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SUNUS

Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'iin “Millete Efendilik Yoktur, Hizmet Vardir” ilkesini belediyecilik
anlayisimizin merkezine oturtarak; seffaf, giivenilir, tarafsiz, insan odakli ve katilimci bir Pamukkale yaratmak amaciyla hazirladigimiz
2025-2029 donemi Stratejik Planlamamiz dogrultusunda ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 9. Maddesi ile 5393
sayili Belediye Kanunu'nun 41. maddesi geregince 2026 yili Performans Programimizi olusturduk.

Performans Programimizda, 2026 yilina dair performans hedefleri ve bunlan gerceklestirmeye yonelik belirlenen faaliyet
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacina yer verilmistir. Ayrica performans hedeflerine ne derecede ulasildigini dlgmek, izlemek ve
degerlendirmek igin gostergeler belirlenmistir.

Yerel yonetimlerin demokratik toplumlarin insasindaki dnemini goz dniinde bulundurarak, mali disiplinden uzaklasmadan ve
elimizdeki imkanlan en etkin sekilde kullanarak; Esitlikgi, katiimci ve insan odakli yonetim anlayis ile tarihine, kiltiiriine ve cevres-
ine duyarli, modem bir Pamukkale hedefi belirledik. Bu hedef dogrultusunda, ilcemizin tiim paydaslarini karar alma siirecine dahil
etmeyi ve toplumsal dayanismay giiclendirmeyi amaclamaktayz.

Belediyemizin daha verimli, hesap verebilir ve etkin calismasina katki yapacagini diisiindiigiimiiz 2026 Yili Performans
Programimizin hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir eder, ilcemize ve tiim hemsehrilerimize hayirli olmasini dilerim.

i Riza ERITEMUR

BELEDIYE BASKANI
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

| - GENEL BILGILER

MISYON

Seffaf, katilimci bir yonetim anlayisi ile kaynaklarini etkin kullanarak insan ve coziim odakli, yenilikci kentsel gelisim ile
ilgemizin her noktasinin yasam kalitesini artirmak

ViZYON

Esitlikgi, katiimci ve insan odakli yonetim anlayisi ile tarihine, kiltiiriine ve cevresine duyarli, 6ncti, modem ve model bir
belediye olmak

TEMEL DEGERLER

- Seffaf ve hesap verebilir - Giivenilir ve tarafsiz - Insan ve ¢éziim odakli - Giiler yiizlii ve pozitif
- Dogjal hayata ve Cevreye duyarli - inovatif ve gelisime acik - Siirdiiriilebilirlik - Katilimci

A-Yetki, Garev ve Sorumluluklar

Stratejik Plana ve Performans Programna iliskin Bilgiler

Bu béliimde, Stratejik Planin ve Performans Programinin hazirlama zorunlulugu ve yiiriitiilmesine iligkin gorev ve sorumluluk-
lara deginilecektir.

5393 sayili Belediye Kanunu'nun; Stratejik Plan ve Performans Programina iligkin 41. maddesinde; “Belediye Bagkani, mahalli
idareler genel secimlerinden itibaren alti ay icinde, kalkinma plani ve programi ile varsa bélge planina uygun olarak, Stratejik Plan ve
ilgili oldugu yilbagindan dnce de yillik Performans Programi hazirlayip Belediye Meclisi'ne sunar.

Stratejik Plan, varsa tniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve
belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer. Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde Stratejik Plan yapilmasi
zorunlu degildir. “Stratejik Plan ve Performans Programi biitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Belediye Meclisi'nde biitceden
once goriisiilerek kabul edilir.” denilmektedir.

Belediye Baskani'min gorev ve yetkilerine iliskin 38. maddede “Belediyeyi Stratejik Plana uygun olarak yonetmek, belediye
idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak” seklinde tanimlanmaktadir.
Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Gist yoneticilerin (Belediye Baskani) sorumluluguna iliskin 11. maddesinde,
“Bakanliklarda ve diger kamu idarelerinde en ist yonetici, il ozel idarelerinde vali ve belediyelerde belediye baskan iist yoneticidir.
(Miilga ikinci ciimle: 3/10/2016-KHK-676/69 md.; Aynen kabul: 1/2/2018-7070/55 md.) (Ek ciimle: 2/7/2018-KHK-703/213 md.)
Bakanliklarda en Gst yonetici Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan
ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklan altindaki kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullamimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin onlenmesinden, mali
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yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunlar ile Cumhurbaskanligi kararnamelerinde belirtilen gérev
ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana, mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.

Ust yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler aracilifiyla yerine
getirirler.” maddeleri yer almakta ve bu maddeler Belediye Baskani'nin Stratejik Plan ve Performans Programi ile ilgili gorev ve
sorumluluklarini agiklamaktadir. Bu calismalar neticesinde biirokratik hizmet anlayisindan cikilarak vatandas odakli hizmet anlayisina
gecis miimkiin olmaktadr.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesine gdre Stratejik planlama ve performans esasli biit-

celeme:

Kamu idareleri; kalkinma planlan, Cumhurbagskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedik-
leri temel ilkeler gercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve dlciilebilir hedefler saptamak,
performanslarini onceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda dlgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katiimei yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile program ve proje bazinda
kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik
planlarin politikalar, kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

(Ek fikra: 24/7/2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans
hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve hedeflerle uyumlu ve performans
esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gdstergelerine uygunlugu ve
idarelerin bu cercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esasli biitcelemeye iliskin diger hususlar Cumhurbaskani tarafindan
belirlenir.

Cumhurbagskani tarafindan ilgili kamu idaresi icin uygun goriilen performans gdstergeleri, kuruluslanin biitcelerinde yer alr.
Performans denetimleri bu gdstergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Tiirkiye'de belediyeler, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 sayili ‘Belediye Kanunu’ ile faaliyetlerini siirdiirmektedirler.
5393 sayili Belediye Kanunu, biitiin belediyeleri kapsayan temel belediye kanunu niteligine sahiptir. Bilyiiksehir Belediyeleri ile ilgili
olan 10.07.2004 tarihli 5216 sayili Bilyiiksehir Belediyesi Kanunu biiyiiksehir belediyesi ynetiminin hukuki statiisiini diizenlemek,
hizmetlerin planli, programl, etkin, verimli ve uyum icinde yiiriitilmesi amact ile uygulanmaktadir.

Belediyelerin gdrev, yetki ve imtiyazlarini kullanirken esas olarak almalar gereken Belediye Kanunu ve Bilyiiksehir Belediye
Kanunu diginda birgok kanun ve yonetmelik bulunmaktadir.

Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi 9
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B-Teskilat Yapisi

Ali Riza ERTEMUR

Belediye Baskani

Himmet YAVAS < - - - -

Av.Ugur CiZMECIOGLU N - - - -
Giirhan DEREKOY <
Baskan Yardimcisi
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C-Fiziki Kaynaklar

Pamukkale Belediyesinin fiziksel altyapisi, tasinmaz listesi, araclar ve bilgi-teknolojik kaynaklan kapsayacak seklinde 3

ana baslik altinda incelenmistir.

Tablo 1 Pamukkale Belediyesi Taginmaz Listesi
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Tablo 2 Pamukkale Belediyesi Arag Listesi

S.N MARKA MODEL CiNSi YiL ADET
1 BMC 415N22 GOP KAMYONU 2025 2
2 BMC FATIH 180-25 (6X2) KAMYON 2006 1
3 BMC FATIH DAMPERLI KAMYON 1998 1
4 BMC FATIH DAMPERLI KAMYON 2002 1
5 BOMAG BW213D-4 TOPRAK SILINDIRI IS MAKINESI 2015 1
b CAT 140M GREYDER |$ MAKINESI 2015 1
7 CUHADAR TREYLER (YARI ROMORK) RGMORK 2017 2
8 CUKUROVA LAS. TEK. KAZICI YUKLEYICi |$ MAKINESi 2007 1
9 DYNAPAC ASFALT SILINDIR i$ MAKINESI 1993 1
10 DYNAPAC ASFALT YAMA SILINDIRi IS MAKINESI 2014 2
1" ERDEMLI SUPURGE ARACI KUCUK i$ MAKINESI 2020 2
12 FiAT DOBLO KAMYONET 2016 5
13 FORD CARGO 2014 KAMYON 1989 1
14 FORD CARGO 2014 KAMYON 1997 1
15 FORD CARGO 21-14 KAMYON 2001 1
16 FORD CARGO 2621 KAMYON 1997 1
17 FORD KAMYON ( DAMPERLI) KAMYON 2017 2
18 FORD TRANSIT KAMYONET 2020 1
19 FORD TRANSIT TOURNEO COURIER KAMYONET 2015 3
20 FORD TRANSIT TOURNEO CUSTOM MiNiBUS 2015 3
21 HIDROMEK KAZICI YOKLEYICI |$ MAKINESi 2006 2
22 HIDROMEK PALETL] EKSKAVATOR IS MAKINESI 2005 1
23 HYSTER FORKLIFT |$ MAKINESI 2004 1
24 HYUNDAI HD 75 KAMYON 2012 1
25 HYUNDAI PALETLI EKSKAVATOR |$ MAKINESi 2004 1
26 INGERSOLL-RAND YOL SILINDIRI IS MAKINESI 2002 1
27 ISuzu D MAX 4X2 PiCK-UP 2014 5
28 ISUzU D MAX 4X4 PICK-UP PiCK-UP 2014 2
29 ISuzu D-MAX CIFT KABIN PiCK-UP 2017 1
30 ISUzZU NLR LONG KAMYON 2015 2
3 ISuzu NPR KAMYON 1997 1
32 ISUzU NPR 8 KAMYON 2015 1
33 ISuzU NPR8 KAMYON 2012 1
KA IVECO KAMYON KAMYON 2017 1
35 IVECO KAMYON KAMYON 2018 1
36 IVECO 0TOYOL M29 0TOBUS 1997 1
37 JCB 3CX EKO AEC LAS.TEK.KAZ.YUK. IS MAKINESI 2024 1
38 JSB 1CX EC KAZICI YUKLEYici |$ MAKINESI 2017 1
39 JSB 3CX SM KAZICI YOKLEYici i MAKINESI 2016 2
40 JSB 4CX SM KAZICI YUKLEYici |§ MAKINESI 2015 2
41 KiA BONGO K 2500 KAMYONET 2015 1

Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi 13
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42 KOMATSU 6D675-5 GREYDER IS MAKINESI 2014 1
43 KUBA LH500 ATV MOTOSIKLET 2014 1
44 MAGIRUS KAMYON KAMYON 2024 1
43 MAN TGS 33.440 6X4 GIFT CEKER KAMYON 2016 2
46 MAN TGS 33.480 6X4 CEKICI GEKICi 2015 1
47 MERCEDES 3029K KAMYON 2014 2
48 MERCEDES 3340K KAMYON 2014 1
49 MERCEDES BENZ ATEGO YOL SUPURME KAMYON 2025 1
30 MERCEDES-BENZ ACTROS TANKER KAMYON 2020 1
31 MERCEDES-BENZ ATEGO GOP KAMYONU 2019 27
52 MERCEDES-BENZ KONTEYNIR YIKAMA ARACI KAMYON 2020 1
53 MERCEDES-BENZ VAKUMLU YOL SUPURME MAK KAMYON 2020 1
34 MST PALETLI EKSKAVATOR IS MAKINESI 2020 1
33 OTOKAR SULTAN CITY 0TOBUS 2017 1
36 OZMAKSAN DC99 MERKEZI DINGILLI ROM. ROMORK 2017 1
37 ZMAKSAN LOWBED YARI RGMORK ROMORK 2015 1
38 1066 T10X Suv 2023 1
59 TUMOSAN 8280 TRAKTOR 1997 1
60 VOLKSWAGEN CRAFTER MiNiBUS 2017 1
61 VOLvo LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYiCI IS MAKINESI 2017 1
TOPLAM 11

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Donanim Altyapis;

Hali hazirda Belediyemizde 376 Masaiistii bilgisayar, 57 Notebook, 122 Yazici , 8 Fiziksel 40 Sanal Sunucu, 2 Firewall
(Giivenlik Duvari) bulunmaktadir.

Vatandaslanmiz aktif olarak agik bulunan Deliktas Hizmet Binasi, Cinar Hizmet binasi, Gozler,Aktepe Sosyal
Tesisi, Uzunpinar, Tapu Il Miidiirliigii binasi ve Gezici Vezne dahil olmak iizere 7 veznemizde ddemelerini kredi kartlari ile yapabil-
mektedir. Ayrica Belediyemiz, emlak vergi doneminde vatandaslan bekletmeden ddemelerini gerceklestirebilmeleri igin ekstradan
5 vezneyi acabilecek kapasiteye sahiptir.

Yazilim Teknolojileri;

Belediyemizde SAYSIS Belediye otomasyon yazilimi kullanmaktadir. Harita ve plan_cizimi islerinde NETCAD, Mimari
tasarim ve cizim islerinde LUMION, SKETCH UP, yazisma ve hesap tablolan islerinde MS OFFICE, fotograf ve video diizenleme
isleri icin COREL DRAW ve EDIUS; hukuk isleri, maliyet, hakkedis, Is sagli ve giivenligi isleri icin ilgili programlar kullamlmak-
tadur. Bilgi islem Mudurlugumuzde 9651 sayili kanun geregi internet ortaminda yapilan yaymnlarin diizenlenmesi ve bu yayinlar
yoluyla islenen suglarla miicadele edilmesi hakkinda kanuna uygun olarak LOG ve SIEM programi kullanilmaktadir. Siber saldin
ve giivenlik igin anti viriis programi; DDOS saldinlarina karsi Tiirk Telekom tarafindan hizmet saglanmaktadir. BIP Gizerinden gelen
sikayet ve talepleri Miidiirligiimiiz tarafindan gelitirilen is takip yazilim ile vatandaslanmizin taleplerine hizli bir sekilde doniis
yapilabilmektedir,

Aynica Imar ve Sehircilik Miidiirlii, Sosyal Destek Hizmetleri Midirligd, Muhtarlk I§ler| Miidiirliidi ve Bilgi islem
Miidiirligiinde kullamlmak iizere kendi personelimiz tarafindan yazilan “Belediye Yazilim Programi” kullanilmaktadir.

2020 yili bagi itibariyle T.C. Icisleri Bakanligi, E-BELEDIYE sistemi iizerinden EBYS (Elektronik Belge Yonetim
Sllstenlll) dSosyal Yardim, Arag Hak Mahrumiyeti, Personel Hizmeti Alimi, KPS, TAKPAS, EVLENDIRME modiilleri aktif olarak kulla-
nilmaktadr
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Internet Hizmetleri;

Vatandaslanimiz belediyemiz WEB sayfasindan; etkinliklerimiz ve yapilan calismalar hakkinda her tiirlii bilgiye ulasa-
bilmektedir. Web sayfamizin belediyemiz meniisiinden, meclis giindemi ve kararlari goriintiilenebilir, her tiirlii duyuru, ilan ve ha-
berler web sayfamizdan takip edilebilmektedir. Nobetci eczaneler, Pazar yerlerimiz web sayfamizdan ulasilan bilgiler arasindadir.
Bilgi edinme, istek, sikayet ve dneriler boliimlerinden de miidiirliiklerimize her tiirlii sikayet, dneri ve tebrik mesajlan gonderilebil-
mekte, sistemden verilen takip numarasiyla mesaj gonderen kisi mesajin durumunu, cevap verilip verilmedigini gorebilmektedir.
Web sayfamizin e-Belediye (Vergi Borcu Online Odeme) béliimiinden borg bilgileri, tahakkuk bilgileri ve tahsilat bilgilerine ulasi-
labildigi gibi arsa rayic bedelleri, ingaat maliyetleri, aginma oranlan, C.T.V. bedellerine de ulagilabilmektedir.

Pamukkale Belediyesi sinirlari iginde bulunan 21 noktadaki parklanmizda bulunan Wi-Fi istasyonlarimiz; vatan-
daslarimizin Wi-Fi iizerinden iicretsiz internet ve her tiirlii mobil cihazlari sarj edebilmeleri icin hizmetine devam etmektedir.

Mobil uygulamamiz sayesinde belediyemiz hakkindaki giincel haberlere ulagilabilir, ndbetci eczaneler ve yol tarifi, yol
durumu, se¢ gonder, imar durumu gibi daha birgok uygulamadan vatandaslanmiz faydalanabilmektedir.

Tablo 3 Pamukkale Belediyesi Teknolojik Kaynaklar Listesi

Webserver, File Server, Belediye Yazlim Server, Netcad Server,
Ctomasyon Server, Sql Server, Domain Server, Hotspot Server, .
Server 48 Sewesﬁ e SeS:/er, VeerterSenver IPSCSOe?;?:, Logsiréog Bilgi Islem
Server, Trend Micro Server
Firewall 2 Bilgi islem
N.Ias.austu 376 Desktop Tiim Birimler
bilgisayar
Notebook 57 ilgili Birimler
Yazici 122 A3,A4 yazici Tiim Birimler
Tarayici 109 Tiim Birimler
Fax 2 ilgili Birimler
Santral Sistemi 1 Dijital Bilgi islem
Dahili Telefon Sayisi 306 Tiim Birimler
IP Kamera 231 Tiim Birimler
Kamera Kayit Sistemi 29 NVR,DVR Bilgi Islem
Projeksiyon (l Ilgili Birimler
Mini UPS 10 Tiim Birimler
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D-insan Kaynaklari

Pamukkale Belediye Baskanligi, 5393 sayili Belediye Kanunun 49. maddesine gdre norm kadrosunu olugturmustur. Personel
istihdami ise gerek sozi edilen madde gerekse de bu maddeye dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bali Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarna Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik” hikkiimleri dogrultusunda
yapilmaktadr.

Belediyemiz, C-15 Grubuna dahil edilmistir. Yonetmelige gore, niifusu 600.000-699.999 arasinda olan belediyeler grubunda
yer almasi, sanayi, ticaret ve turizm ozelliginden kaynaklanmistrr.

Yonetmelik geregi C-15 grubunda yer alan belediyelerin istihdam edecekleri personel sayilan asagida verilmistir:
Memur Kadro Toplami 800
Siirekli isci Toplami 397

Tablo 4 Pamukkale Belediye Baskanliginin Norm Kadro Yonetmeligine Gore istihdam Edebilecedi Personel Sayisi

Belediye personelinin egitim durumu da analiz edilerek, mevcut durum analizinde yer almistir. Asagidaki tabloda da gdriilecegi
iizere, memur personelin tamami lise ve iistii egitim almistir. isci personelin ise % 53,49 ilkdgretim ve ortadretim egitimi almigtir.

Sayl Sayi Sayi Sayl
ilkokul 0 8 0 8
Ortaokul 0 0 0 0
Lise 22 9 0 31
On Lisans 56 2 1 59
Lisans 122 1 0 124
Lisans Ustii 2 0 0 22
Doktora 0 0 0 0
Toplam 222 20 1 243

Tablo 5 Pamukkale Belediyesi Personelinin Egitim Durumlarina Gore Siniflandinlmas
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Pamukkale Belediyesi'nin mevcut kadro dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir:
Tablo 6 Pamukkale Belediye Ba§kanl|§| Norm Kadro Dagilimi

Belediye Baskan Yar- 1 Mali Hizmetler Uz- 10 Bakteriolog
dimcisi mani
Zabita Mudiir 0 Mali Hizmetler Uz- |, 5 | s Dis Tabipi o 1| 1
man Yardimcisi
Yazi isleri Miidiirii 1 Evlendirme Memuru 1 2 3 Psikolog 1 1 2
Temizlik isleri Midara | 1 Memur 0 49 49 Ebe 0 2 2
Saglik isleri Mudiri 0 Bilgisayar Isletmeni | 17 12 29 Saglik Memuru 1 2 3
Park ve Balhgeler M- 1 Sivil Savunma Uz- 1 0 1 Saglik Teknikeri ) 1 3
dird mani
Ozel Kalem Mid(iri 1 Muhasebeci 4 10 14 Saglik Teknisyeni 0 2 2
Mali Hizmetler Ma- | Mutemet o | 3 | 3 Diyetisyen o | 1] 1
dird
Sosyal Destek Hizmet- | - Sofér 1 | 17 | 18 | VeterinerHekim | 1 | 4 | 5
leri Midura
insan Kaynaklari ve . .
Egitim Mudira 1 Tahsildar 2 17 19 Biolog 1 0 1
imar ve Sehircilik Veri Hazirlama ve Veteriner Saghk
Mudira ! Kontrol isletmeni 14 22 36 Teknikeri 0 ! !
Emlak ve Istimlak .. Veteriner Saglik
Mudira 1 Egitmen 4 0 4 Teknisyeni 0 ! 1
Hukuk isleri Miidri 0 Tercuman 0 1 1 Ascl 0 2 2
Fen isleri Miidiirii 1 Cocuk Egitimcisi 2 2 Bekgi 0 3 3
Kiltir isleri Madard 0 Ayniyat Saymani 0 2 2 Hizmetli 1 20 21
Destek Hizmetleri . Saglik Teknisyen
Miidiri 1 Ayniyat Memuru 0 2 2 Yardimeis! 0 2 2
Bilgi islem Mudari | 1 Veznedar 0 | 10 | 10 Tek"'sy‘;”slvard'm' o 2| 2
Ba15|.n Yayln ve Ija.llkla 0 Kameraman 1 1 2 | Mifettis Yardimaisi | O 3 3
lligkiler MUdri
Teftis Kurulu Midura 0 Mimar 12 1 13 Zabita Amiri 1 10 11
Ruhsat \./.e .I.)g‘netlm 0 Peyzaj Mimari 2 0 2 Zabita Komiseri 3 28 31
Mudara
M”htarg'l.‘jz.'e” M-y Miihendis 41 | 4 | 45 | zabtaMemuru | 17 | 235 | 252
Genglik ve Spor Hiz- . Veteriner isleri
metleri Miidirii 0 Sehir Plancisi 5 1 6 Miidird 0 1 1
iklim Degisikligi ve Sifir )
Atk Miidird 1 Tekniker 34 3 37
Kiltirel Miras Koruma .
Midiiri 1 Teknisyen 4 0 4
Afet isleri Mudiiri 0 Sosyolog 1 1 2
Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi 17
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Diger Mudurltkler 0 20 20 Coziimleyici 2 0 2
Uzman 0 10 10 Programci 2 0 2
Sef 16 | 16 32 Ekonomist 8 0 8
Avukat 3 6 9 Tabip 0
Mifettis 0 9 9 Hemsire 0 4 4
TOPLAM : 221 | 579 | 800

E- Diger Hususlar

2026 yili Performans Programi hazirlik calismalari, Bagkanlik Makaminca imzalanan performans programi cagrisi ile bas-
latilmistir. Ayrica calismalarda, Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlan Hakkinda Yonetmelik ile Hazine ve Maliye
Bakanliji tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak hazirlanmistir.

Performans programi calismalarinin ilgili mevzuatina uygun yiiriitiilmesi ve uygulama birliginin saglanmasi amaciyla hazir-
lanan bu calismalarda asagidaki hususlara deginilmistir. Performans programi hazirlanirken karsilagilan kavramlarin tamimlarina yer
verilmistir, Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanan Rehberin ekinde yer alan tablolarin doldurulmasi hakkinda
bilgi verilmistir ve performans hedefine iligkin teknik bilgilendirme yapilmistir.

Performans gdstergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

- Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini dlcebilmelidir,

- Olciilebilir, ulagilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidi,

- Hem gecmis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gdstergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir,

- Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidi.

Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve
hedefe yonelen, basli bagina bir biitiinliik olusturan, yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir iiretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir.
Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cercevede belirlenmesi istenmistir. Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi
halinde ortaya cikacak maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak
maliyet seklinde algilanmasi istenmistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin topla-
mindan olusmaktadir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak bir faaliyetin birden fazla perfor-
mans hedefi ile iligkilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin miikerrerlige yol agmayacak sekilde performans
hedefleriyle iliskilendirilmesi sa§lanmaya calisilmistir.

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:
- Idarenin gdrev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecedi ve elindeki kaynaklari tahsis edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir,

- Performans hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,
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- Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi acisindan tamamlayici olmalidir,

- Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir.

- Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayr ayri gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

- Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve borc verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni faaliyet igerisinde
yer alabilir,

- Hedefin gerceklesmesine ne dlciide katki saglayacagi tamimlanabilir olmalidir,

- Uygulanabilir olmalidir,

- Maliyetlendirilebilmelidir,

- Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir.

Faaliyetlerin maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

- Faaliyet maliyetinin tespitinde biitce ici kaynaklarin yani sira varsa biitce disi kaynaklara da yer verilir,

- Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan biitce kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik biitce siniflan-
dirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

- Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini belirlemeler gerceki 6ngo-
riilere dayanmalidir,

- Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi oransal yontemler tutarli ve aciklanabilir olmalidir.

Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi 19



Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

Belediyemizin temel politikalarinin ve onceliklerinin baginda; ilcemizin tarihi ve kiiltiirel mirasinin korunmasi, islevlendiril-

Il - PERFORMANS BILGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE GNCELIKLER

mesi ve cazibe merkezi haline getirilmesi yer almaktadir.

- Kaynaklarin etkin, verimli ve rasyonel kullanilarak cagdas ve etkin yonetim anlayisi icinde sosyal yagsama, sanata, spora,
kiiltiire ve cevreye duyarl; vatandas odakli belediyecilik anlayisi ile halkiyla biitinlesmis, kadinlar, gencler, cocuklar, yaslilar ve en-

gellilerden olusan dezavantajli gruplan sosyal yasama kazandirmak iin sosyal projelerle desteklenen hizmetler iiretmek,

- Katilimci yonetim anlayisiyla; kent halkina huzurlu, giivenli ve kaliteli bir yasam sunmak,

- Kiltiirel ve sportif etkinlikleri arttiracak faaliyetler ve projeler yaparak kentlilik kimligini gelistirmek; temel politika ve

onceliklerimizdir.

Performans programi, stratejik planda yer alan amac ve hedeflerin maliyetlendirilmesi ile olusturulur. Stratejik planda yer

B-AMAC VE HEDEFLER

alan amac ve hedefler asagidaki tabloda gdsterilmektedir.

Tablo 7 Stratejik Planda Yer Alan Ana Tema ve Amaglar

Amag 1: Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif teknoloji imkanlari ile hizmet cesitlilii

ve Kent Giivenligi

1.Kurumsal
. ve kalitesini artirmak; paydas odakli, katilimcy, adil, seffaf ve hesap verebilir bir kurumsal ydnetim
Gelisim anlayisi sunmak
2Toplumsal | Amag 2: Sosyal Belediyecilik anlayisi ile sosyo-kiiltiirel yapiyi koruyan, giiclendiren ve gelistiren
Gelisim hizmet, faaliyet ve projeler yiiriitmek
Amag 3: Yasam kalitesi yiiksek; estetik, planli ve diizenli yerlesim alanlarina sahip; doga, tarih ve
3.Kentsel Gelisim | kiiltiir ile uyumlu siirdiiriilebilir bir kent yapisi ve dokusu olugturmak

Amag 4: Afet ve acil durum siireclerini etkin yonetmek ve toplum diizeninin iyilestirilmesi, gelisti-
rilmesi, yayginlastinlmasi amaciyla etkin, giivenli bir denetim mekanizmasi olusturmak

4.Cevre ve Saglik
Yonetimi

Amag 5: Doga dostu bir yonetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koruyan, etkili bir atik yonetimi ile
yenilenebilir enerji politikalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine karsi miicadele
eden, siirdiiriilebilir cevre yonetimini benimsemis, saglikli ve yasanilabilir kent olusturmak

Amag 6: Dengeli bir kirsal kalkinmanin gerceklestirilmesi amaciyla iireticilere uygun egitim, ire-
tim ve pazarlama destedi ile kirsal ekonomiyi gesitlendirerek iyilestirmek, tarmsal alanlan koru-
mak, yeni istihdam alanlarinin agilmasini ve kadin istihdam politikalarini desteklemek

3.Turizm ve
Kiiltiirel Gelisim

Amag 7: ilcemizin kadim kiiltiirel mirasini koruyarak turizmin gelismesini hedeflemek, kiltiir sa-
nat etkinliklerinin toplumun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve sporun tiim branslarinda
her tiirlii destegi saglamak
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Amac 1: Kaynaklarini etkin ve
verimli kullanarak, inovatif tek-
noloji imkanlari ile hizmet cesit-
liligi ve kalitesini artirmak; pay-
das odakl, katilimcy, adil, seffaf
ve hesap verebilir bir kurumsal
yonetim anlayisi sunmak.

Stratejik yonetim siireci ile harcamalara yonelik tasarruf tedbirleri alarak siirdiriilebi-
lir ve seffaf bir mali yapiya ulasmak

Hukuki siireglerin etkinligini sirdirmek

Giincel bilgi teknolojilerinin verimli kullamilmasi ile hizmetlerimizin giivenli, hizli ve
erisilebilir olmasini saglayarak dijital belediyecilik uygulamalarini etkinlestirmek.

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yonetimi ile destek
hizmetlerini gelistirerek kaliteli hizmet sunmak

Amac 2: Sosyal Belediyecilik
anlayisi ile sosyo-kiltiirel yapiyi
koruyan, giiclendiren ve gelisti-
ren hizmet, faaliyet ve projeler
yiiriitmek

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlarin seffaf, erisilebilir olmasini
saglamak

Dezavantajli kesimlere yonelik destek faaliyetleri diizenleyerek ve yasam kalitelerini
artirarak kent yasamina ve sosyal hayata aktif katilimlarini saglamak

Gengler, kadinlar ve cocuklar basta olmak iizere halkin her kesiminden vatandaslan-
mizi karar alma siireclerine dahil ederek temel ihtiyaclarini karsilamak, toplumsal ya-
samla biitiinlesmelerine katkida bulunmak ve kalici destek mekanizmalari olusturmak

Amac 3: Yagam kalitesi yiiksek;
estetik, planli ve diizenli yerle-
sim alanlarina sahip; doga, tarih
ve kiltiir ile uyumlu siirdiiriile-
bilir bir kent yapisi ve dokusu
olusturmak

Sosyal, biligsel, kiiltiirel ve egitsel alanda hizmetler gelistirmek ve yayginlastirmak

Planli kentsel gelisimi saglamak

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan cadde ve sokaklarda ist yapi sorunlarini ¢o-
ziimleyerek, siriiciiler, yayalar ve engelliler igin hizli, konforlu ve giivenli bir ulagim
ag1 kurmak

Amac 4: Afet ve acil durum
siireclerini etkin yonetmek ve
toplum diizeninin iyilestirilmesi,
gelistirilmesi, yayginlastinlmasi
amaciyla etkin, giivenli bir de-
netim mekanizmasi olusturmak

ilcemizin yapisal gelisimini tasarlayarak ihtiyaca uygun projeler gelistirmek

Etkin risk yonetimi ile afetlere miidahale kapasitesini gelistirmek

Kentin huzur ve esenligini saglamak icin diizenli ve etkin denetimler yapmak

Isyerlerini kayit ve kontrol altina almak
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Amac 5: Doga dostu bir yonetim
anlayisi ile ekolojik dengeyi ko-
ruyan, etkili bir atik yonetimi ile
yenilenebilir enerji politikalarini
esas alan, iklim degisikliginin
olumsuz etkilerine karsi miica-
dele eden, siirdiriilebilir cevre
yonetimini benimsemis, saglikli
ve yasanilabilir kent olusturmak

Evsel atiklarin cevreye verecegi zararlan en aza indirerek siirdiiriilebilir bir cevre icin
toplumsal bilinci artirmak

Sifir atik ile ilgili projeler gelistirip halki tesvik etmek

Cevre bilinci ile basta enerji verimliligi olmak iizere iklim degisikligi ile ilgili projeler
gelistirmek

Cagdas kent yasamina uygun yesil alanlari artirmak ve kaliteyi yiikseltmek

Amac 6: Dengeli bir kirsal kalkin-
manin gerceklestirilmesi ama-
cyla dreticilere uygun egitim,
iretim ve pazarlama destegi ile
kirsal ekonomiyi cesitlendirerek
iyilestirmek, tanmsal alanlan
korumak, yeni istihdam alanlan-
nin acilmasini ve kadin istihdam
politikalarini desteklemek

Cevre sagligi ile halk sagligini korumaya yonelik calismalar yapmak ve halkin biling-
lenmesini saglamak

Tarimsal faaliyetlerde diretimi tesvik edecek ve iiriin kalitesi ile cesidini artiracak ga-
lismalar yapmak

Amac 7: ilcemizin kadim kiiltii-
rel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiltiir
sanat etkinliklerinin toplumun
her kesimine yayilmasina imkan
tanimak ve sporun tiim brangla-
rinda her tiirli destegi saglamak

Kirsal kalkinmay gerceklestirmek icin ireticiye egitim, iiretim ve pazarlama destek-
leri vermek

Yerel, ulusal ve uluslararasi platformlarda kentin tanitim faaliyetlerini yiiriitiirek ku-
rumun imajini yilkseltmek

Kiiltiir sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her kesimine yayacak sekilde
faaliyetler diizenlemek

Kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunarak yasatilmasi ve turizme kazandinlmasini sag-
lamak

22

Sportif faaliyetleri, basarili sporculari ve spor kuliiplerini desteklemek




Alt Program Adi

Ust Yonetim, idari ve
Mali Hizmetler

Teftis, Denetim ve Danis-
manlik Hizmetleri

Teftis, Denetim ve Danis-
manlik Hizmetleri

Ust Yonetim, idari ve
Mali Hizmetler

Ust Yonetim, idari ve
Mali Hizmetler

Ust Yonetim, idari ve
Mali Hizmetler

Ust Yonetim, idari ve
Mali Hizmetler

Ust Yonetim, idari ve
Mali Hizmetler

Zahita Hizmetleri

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan ilikisi

Alt Program Hedefleri

Makamin gerektirdigi temsil ve agirlama
hizmetlerini gerceklestirmek

Teftis ve Denetim islerinin Etkin Yiiriitiil-
mesi

Belediyemiz adina acilan veya aleyhine
acilan dava dosyalarinin is ve islemlerinin
takibinin yapilmasi

Meclis ve Enciimen toplantilan ile ilgili is
ve islemleri yiiriitmek, Resmi evraklarla
ilgili gerekli is ve islemleri yapmak

Idareler tarafindan yilriitiilen ve idarelerin
tiim programlarina hizmet eder nitelikte
olan mali yonetim ve kontrole iligkin is,
islem ve siirecleri yonetmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak
icin insan kaynaklar yonetimini gelistire-
rek kaliteli hizmet sunmak

Belediye hizmetlerinin devami ve siireklili-
gi icin gerekli olan mal ve hizmet ihtiyaci-
nin temin edilmesi

Giincel bilgi teknolojilerinin verimli kulla-
nilmast ile hizmetlerimizin giivenli, hizli ve
erisilebilir olmasini saglayarak dijital bele-
diyecilik uygulamalarini etkinlestirmek

Ruhsatsiz isyerlerinin rutin ve sikayete
esas olarak denetlenmesi, tilketicinin
korunmasina yonelik isyerlerinin kontroli
ve denetlenmesi, pazar yerlerinde diizenin
saglanmasina yonelik faaliyetler
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iliskili Oldugu Stratejik Amag

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakli, katilimc, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakli, katilimcr, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakl, katiimci, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlarr ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakl, katiimci, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakli, katilimc, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakli, katilimc, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakl, katiimci, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakli, katilimc, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Afet ve acil durum siireclerini etkin yonetmek ve toplum
diizeninin iyilestirilmesi, gelistirilmesi, yayginlastinimasi
amaciyla etkin, giivenli bir denetim mekanizmasi olustur-
mak
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Mekansal Planlama ve
Kentsel Doniisiim

Karayolu Altyapisi ve
Hizmetleri

Cevre Kirliliinin
Onlenmesi ve Koruma

Iklim Degisikligi ile
Miicadele ve Uyum

Afetlere Yonelik Risk
Azaltma ve Hazirlik

Sivil Savunma ve Ganiil-
liilik

Doga Koruma ve Milli
Parklan

Teftis, Denetim ve Danis-
manlik Hizmetleri

Mekansal Planlama ve
Kentsel Doniigiim

Mekansal Planlama ve
Kentsel Doniisiim
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Planli ve diizenli yerlesim alanlarina sahip
bir kent yapisi olusturmak

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan
cadde ve sokaklarda ist yapi sorunlarini
coziimleyerek, sirticiiler, yayalar ve en-
gelliler igin hizli, konforlu ve giivenli bir
ulagim agi kurmak

Kati atik yonetimi ve sifir atik uygulamasi
ile ilgili toplumsal gevre koruma bilincinin
gelistirilmesi

iklim degisikligine uyum sagjlama
calismalan kapsaminda sera gazi emis-
yonlarinin takibinin yapilmasi

Afet Bilgi Sisteminin olusturulmasi, far-
kindaligin arttinlmas, afet veri altyapisi
olusturmak

Afetlere karsi toplumsal bilincin artinlmasi
ve afetlere dayanikli ve giivenli yerlesim
yerlerinin olusturulmasi

ilce sinirlar icerisinde bulunan

sokak hayvanlarinin toplanilarak
rehabilitasyonunun yapilmasi, mama
iiretim tesisinin iretim kapasitesinin opti-
mum diizeye ulastinlmasi

ilcemizin yerel, ulusal ve uluslararasi
alanda tanitimini yapmak

Kamulastirma ve gayrimenkul satin alma
islemlerinin etkin yiiritilmesi

Hizmet geregi kiralama faaliyetlerinin etkin
yiriitilmesi

Yasam kalitesi yilksek; estetik, planli ve diizenli yerlesim
alanlarina sahip; doga, tarih ve kiiltiir ile uyumlu siirdiiri-
lebilir bir kent yapisi ve dokusu olugturmak

Yasam kalitesi yiiksek; estetik, planli ve diizenli yerlesim
alanlarina sahip; doga, tarih ve kiiltiir ile uyumlu siirdiirii-
lebilir bir kent yapisi ve dokusu olusturmak

Doga dostu bir yonetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koru-
yan, etkili bir atik yonetimi ile yenilenebilir enerji politi-
kalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine
karsi miicadele eden, siirdiiriilebilir cevre yonetimini
benimsemis, saglikli ve yasanilabilir kent olusturmak

Doga dostu bir yonetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koru-
yan, etkili bir atik yonetimi ile yenilenebilir enerji politi-
kalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine
karsi miicadele eden, siirdiiriilebilir cevre yonetimini
benimsemis, saglikli ve yasanilabilir kent olugturmak

Afet ve acil durum siireclerini etkin yonetmek ve toplum
diizeninin iyilestirilmesi, gelistirilmesi, yayginlastinimas
amaciyla etkin, giivenli bir denetim mekanizmasi olustur-
mak

Afet ve acil durum siireclerini etkin yonetmek ve toplum
diizeninin iyilestirilmesi, gelistirilmesi, yayginlastiriimasi
amaciyla etkin, giivenli bir denetim mekanizmasi olustur-
mak

ilgemizin kadim kiiltiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin top-
lumun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve sporun
tiim branslarinda her tiirlii destegi saglamak

Yasam kalitesi yilksek; estetik, planli ve diizenli yerlesim
alanlarina sahip; doga, tarih ve kiiltiir ile uyumlu siirdiirii-
lebilir bir kent yapisi ve dokusu olugturmak

Yasam kalitesi yilksek; estetik, planli ve diizenli yerlesim
alanlarina sahip; doga, tarih ve kiiltiir ile uyumlu siirdiiri-
lebilir bir kent yapisi ve dokusu olugturmak



Yaslilarin Toplumsal
Yasama Aktif Katiim

Cocuklarin Geligimi

Sosyal Yardimlagma

Yoksullukla Miicadele

Egitime Erigim ve Firsat
Esitligi

Is Sagjlidi ve Giivenlig

Kirsalda Tarimsal Faali-
yetlerin Desteklenmesi

Cevre ve Halk Sagliginin
Korunmasi

Genglerin Kisisel ve
Sosyal Geligimi

Sporun ve Sporcularin
Desteklenmesi

Pamukkale Belediyesi Yiiksel Turan
Abalioglu Giindiizlii Alzheimer ve Yasli
Rehabilitasyon Merkezinde yaslilarimizin
ihtiyaclarini karsilamak

Belediyemiz sinirlar igerisinde bulunan
2 - 5 yas arasi bebeklerin gelisimine katki
amacli siit yardimi yapilmasi

Muhtac asker ailelerine yardim yapilmasi,
ihtiyac sahibi vatandaslarin beslenme
ihtiyaclarinin karsilanmasi, barinma ve
konaklama merkezi faaliyetleri

ilge sinirlan icinde yasayan ihtiyag sahibi
kimselere nakdi yardim yapilmasi

ilge sinirlarinda yasayan ihtiyac sahibi
ogrencilere 6grenim yardimi verilmesi

Isyerimizde saglikli ve giivenli bir calisma
ortami olusturularak calisanlarimizi
korumak amaciyla yapilan calismalar

ile is kazalar ve meslek hastaliklarinin
onlenmesi hedeflenmektedir

Kamunun elinde bulunan atil tarim arazi-
lerinin Giretime kazandinlmasi amaclan-
maktadir.

Vektor miicadelesi kapsaminda kimyasal
miicadele ile ilaglama hizmetlerinin ya-
pilmasi ve vektor miicadelesi kapsaminda
kiiltiirel miicadele calismalarinin yapilmasi

Genclerimize sporun sevdirilmesi ve hayat
tarzi haline getirilmesi, genclerin spor fa-
aliyetlerine katiliminin artirilmasi, sporun
tabana yayilmasinin saglanmasi

Spor dallarinin yayginlastinlmasi, faaliyet-
lerinin diizenlenmesi ve bu spor dallarinda
kuliiplerin faaliyette bulunmasinin sag-
lanmasi
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Sosyal Belediyecilik anlayist ile sosyo-kiiltiirel yapiyi
koruyan, giiclendiren ve gelistiren hizmet, faaliyet ve
projeler yiiriitmek

Sosyal Belediyecilik anlayist ile sosyo-kiiltiirel yapiyi
koruyan, giiclendiren ve gelistiren hizmet, faaliyet ve
projeler yiiriitmek

Sosyal Belediyecilik anlayist ile sosyo-kiiltiirel yapiyi
koruyan, giiclendiren ve gelistiren hizmet, faaliyet ve
projeler yiiriitmek

Sosyal Belediyecilik anlayist ile sosyo-kiiltiirel yapiyi
koruyan, giiclendiren ve gelistiren hizmet, faaliyet ve
projeler yiiriitmek

Sosyal Belediyecilik anlayist ile sosyo-kiiltiirel yapiyi
koruyan, giiclendiren ve gelistiren hizmet, faaliyet ve
projeler yiiriitmek

Doga dostu bir yonetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koru-
yan, etkili bir atik yonetimi ile yenilenebilir enerji politi-
kalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine
karsi miicadele eden, siirdiiriilebilir cevre yonetimini
benimsemis, saglikli ve yasanilabilir kent olusturmak

Dengeli bir kirsal kalkinmanin gerceklestirilmesi amaciyla
iireticilere uygun egitim, iiretim ve pazarlama destegi ile
kirsal ekonomiyi cesitlendirerek iyilestirmek, tanmsal
alanlar korumak, yeni istihdam alanlarinin agilmasini ve
kadin istihdam politikalarini desteklemek

Doga dostu bir yonetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koru-
yan, etkili bir atik yonetimi ile yenilenebilir enerji politi-
kalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine
karsi miicadele eden, siirdiiriilebilir cevre yonetimini
benimsemis, saglikli ve yasanilabilir kent olugturmak

ilcemizin kadim killtiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin top-
lumun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve sporun
tiim branslarinda her tiirlii destegi saglamak

ilcemizin kadim kiiltiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin top-
lumun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve sporun
tiim branslarinda her tiirlii destegi saglamak
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Mekansal Planlama ve
Kentsel Doniiiim

Yerel Yonetimlerin
Hizmet Kalitesinin Arti-
rilmasi

Cevre Kirliliinin
Onlenmesi ve Koruma

Tiiketicinin Korunmasi ve
Piyasa Gozetimi

Yerel Yonetimlerin
Hizmet Kalitesinin Arti-
rilmasi

Yesil alan ve parklarin siirdiiriilebilirligini
saglamak, kisi basina diisen yesil alan
miktarini artirmak

Muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirla-
rak taleplerinin sonuclandinlmasi

Evsel atiklarin gevreye verecegi zararlar
en aza indirerek siirdiriilebilir bir cevre
icin toplumsal bilinci artirmak

Isyerlerini kayit ve kontrol altina almak

Pamukkale Kent Konseyi biinyesinde ce-
sitli projelerde sivil toplum kuruluslanyla
beraber calismalar yapmak

Doga dostu bir yonetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koru-
yan, etkili bir atik yonetimi ile yenilenebilir enerji politi-
kalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine
kars miicadele eden, siirdiiriilebilir cevre yonetimini
benimsemis, saglikli ve yasanilabilir kent olusturmak

Kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak, inovatif tekno-
loji imkanlari ile hizmet cesitliligi ve kalitesini artirmak;
paydas odakl, katiimci, adil, seffaf ve hesap verebilir bir
kurumsal yonetim anlayisi sunmak

Doga dostu bir yonetim anlayisi ile ekolojik dengeyi koru-
yan, etkili bir atik yonetimi ile yenilenebilir enerji politi-
kalarini esas alan, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine
karsi miicadele eden, siirdiiriilebilir cevre yonetimini
benimsemis, saglikli ve yasanilabilir kent olugturmak

Afet ve acil durum siireclerini etkin yonetmek ve toplum
diizeninin iyilestirilmesi, gelistirilmesi, yayginlastinmas
amaciyla etkin, giivenli bir denetim mekanizmasi olustur-
mak

ilcemizin kadim killtiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin top-
lumun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve sporun
tiim branslarinda her tiirlii destegi saglamak

Sanatin Desteklenmesi,
Sahnelenmesi ve Kiiltiir
Ekonomisinin Gelistiril-
mesi

Kiiltiir ve sanat etkinlikleri ve sosyal fa-
aliyetleri toplumun her kesimine yayacak
sekilde faaliyetler diizenlemek

ilcemizin kadim kiiltiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin toplu-
mun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve

sporun tiim branslarinda her tiirlii destedi saglamak

Niifus ve Vatandaslik
Hizmetleri

Resmi nikah basvurulan ile ilgili gerekli is
ve islemleri yapmak

ilgemizin kadim kiiltiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin toplu-
mun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve

sporun tiim branslarinda her tiirlii destegi saglamak

Turizmde Tanitim ve
Markalagma

Pamukkale ilgesinin tanitimini yapmak ve
markalagmasini saglamak

ilcemizin kadim killtiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin toplu-
mun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve

sporun tiim branslarinda her tiirli destegi saglamak

Tarihi ve Kiiltiirel Varlik-
larin Korunmasi

Kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunarak
yasatilmasi ve turizme kazandinlmasini
sagjlamak

Ilgemizin kadim kiiltiirel mirasini koruyarak turizmin
gelismesini hedeflemek, kiiltiir sanat etkinliklerinin toplu-
mun her kesimine yayilmasina imkan tanimak ve

sporun tiim branslarinda her tiirlii destedi saglamak
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

2026
SEHIRCILIK VE RiSK ODAKLI BUTUNLESIK AFET YONETIM
AFET ISLERi MUDURLUGU

AFETLERE YONELIK RiSK AZALTMA VE HAZIRLIK

Afet farkindaliini arttirmak ve afet aninda etkili miidahaleye zemin olusturacak altyapiyr gelistirmek, TAMP ve IRAP kapsa-
minda kurumumuza ait gorevleri yerine getirilmek

Afet Bilgi Sisteminin olusturulmas, Afetler konusunda farkindaligin arttinlmasi ve bilinclendirme, ilceye 6zgii afet veri altya-
pisini olusturmak, Yapi stogu envanterinin gikarilmasi, Gegici barnma alanlarinin planlamasini siirdiiriilmesi, Acil toplanma
alanlarini giincellenmesi, Deprem risk haritalarinin olusturulmasi

=
=
N
(=]
N
o
(%)
(=]
ol
o
~3
o

Yapi Stogu Envanteri Tamamlama Orani

Et::::rgeye ligkin Agik- IRAP kapsaminda pilot mahallede veri toplanmasi
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili miidiirlik tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynag: Afet sleri Miidiirliigi
Sorumlu idare/Birim: Afet Isleri Midiirliigii

Planlanan gegici barinma alani belirlenmesi etap

- % 45 45 70 85 100
sayis! icinde tamamlanma orani

g:::rgeye ligkin Aghk- TAMP cercevesinde 4 etapli gecici barinma alani belirlenmesi
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili miidiirliik tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Afet isleri Midiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Met isleri Miidiirliigii

Afet veri sistemi tamamlanma orani % 40 40 60 80 100

Gostergeye iliskin Acik-  ilgili kamu kurumlari ve miidiirliiklerden alinan veri kategorisine gére (yap, niifus, dogal kaynaklar, zemin, sanayi faaliyet
lama: kollar, imar planlari vh.)

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili miidiirliik tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynagj: Afet isleri Miidiirliigi
Sorumlu idare/Birim: Afet Isleri Miidiirliigii

Afet bilgi sistemi tamamlanma orani % 30 30 30 73 100

Gostergeye iliskin Agik-

lama: Gecici barinma alani ve toplanma alani haritalari, deprem afigleri, indirilebilir dokiimanlar

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili miidiirliik tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Afet Isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Met isleri Miidilrliigi

28



Afet Riski Belirleme ve Azaltma Calismalan 0,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Biitge Igi 0,00 0,00 0,00 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00
Biitce Digi

Afet Bilisim Altyapisinin Giiglendirilmesi 0,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Biitge Igi 0,00 0,00 0,00 10.000,00 | 10.000,00 | 10.000,00
Biitce Digi

Biitge Igi 0,00 0,00 0,00 20.000,00 ' 20.000,00 = 20.000,00
Biitce Dist 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Afet isleri Miidiirliigii
SEHIRCILIK VE RISK ODAKLI BUTONLESIK AFET YONETIMi
AFETLERE YONELIK RiSK AZALTMA VE HAZIRLIK

Afet Bilgi Sisteminin olusturulmasi, Afetler konusunda farkindaligin arttirilmasi ve bilinglendirme, ilceye 6zgii afet veri
altyapisini olugturmak

Afet Bilisim Altyapisinin Giiclendirilmesi

Afet farkindaligini arttirmak ve afet aninda etkili miidahaleye zemin olusturacak altyapiyi gelistirmek

01 Personel Giderleri

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme

Diger Biitce Digi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitge Digt) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi 29



Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

Afet isleri Miidairliigii
SEHIRCILIK VE RiSK ODAKLI BUTUNLESIK AFET YONETiMi
AFETLERE YONELIK RiSK AZALTMA VE HAZIRLIK

Yapi stogu envanterinin gikarilmasi, Gegici barinma alanlarinin planlamasini siirdiiriilmesi, Acil toplanma alanlarini
giincellenmesi, Deprem risk haritalarinin olusturulmas

Afet Riski Belirleme ve Azaltma Calismalari

Afet farkindaligini arttirmak ve afet aninda etkili miidahaleye zemin olusturacak altyapiyi gelistirmek

01 Personel Giderleri

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 0,00 0,00 ' 10.000,00 10.000,00 = 10.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Diger Biitge Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dis1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

w
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2026

SEHIRCILIK VE RiSK ODAKLI BUTUNLESIK AFET YONETIM
AFET ISLERI MUDURLUGU
SIVIL SAVUNMA VE GOGNULLULUK

Afetlere Karsi Toplumsal Bilincin Artinlmasi, TAMP ve Sivil Savunma Kanunu kapsamindaki kurumumuza ait
gorevleri yerine getirmek ,Afetlerde can ve mal kaybinin azaltilmasi igin alinacak dnlemlerin uygulamasinin
planlanmasi, personelin egitilmesi

Acil Durumlar igin miidahale gruplari kapasitesinin arttinlmasi, Afetler konusunda bilgilendirme calismalar ya-
pilmasi, Tatbikat sayisini ve arama kurtarma ekiplerine yonelik egitim faaliyetlerini artirmak, Kurum ici afetlere
hazirlik altyapisinin giiclendirilmesi

Toplumun afet konusunda bilinglendirilmesi ve farkin-
daliginin arttinlmasi orani

Belediyemizce acil durumlar icin PAKUT ekibi olusturulmus ve diizenli tatbikat yapilmaktadir. PAKUT tarafindan yil

Gostergeye lliskin Agklama: icinde okullarda egitim verilmektedir.

Hesaplama Yontemi: Yil sonu itibaryla toplam aktif goniillii sayisi, egitime katilanlarin sayisi

Verinin Kaynag: Met isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Aet isleri Miidiirliigii

Kurum ici afetlere hazirlik orani % 40 50 50 60 70 80
Gaitergeye lliskin Agklama: E:J;;n;:l;leskiyen/hasar toren yangin algilama ve sondiirme sistemlerinin bakim onarim ve yenilenmesi, PAKUT
Hesaplama Yontemi: Yenilenen malzeme orani

Verinin Kaynag: Aet isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Met isleri Miidiirliigii

Sivil Savunma Hizmetleri 1.856.000 159.012 159.012 8.956.000  9.634.500  10.313.000
Biitce ici 1.856.000 159.012 159.012 8.956.000 = 9.634.500  10.313.000

Biitce Digl 0 0 0 0 0 0
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Afet isleri Miidiirliigi

SEHIRCILIK VE RiSK ODAKLI BUTUNLESIK AFET YONETiMi

SiViL SAVUNMA VE GONULLOLUK

Acil Durumlar icin miidahale gruplan kapasitesinin arttinlmas, Afetler konusundabilgilendirme
calismalan yapilmasi, Tatbikat sayisini ve arama kurtarma ekiplerine yonelik egitim faaliyetlerini
artirmak

Sivil Savunma Hizmetleri

Afetlere Karsi Toplumsal Bilincin Artinlmasi ,Afetlerde can ve mal kaybinin azaltilmasi igin alina-
cak dnlemlerin uygulamasinin planlanmasi, personelin egitilmesi

01 ' Personel Giderleri

02 | Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 ' Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.856.000,00  159.012,33  159.012,33 = 4.956.000,00 5.134.500,00  5.313.000,00
04 | Faiz Giderleri

05 ' Cari Transferler

06 ' Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 4.000.000,00 4.500.000,00  5.000.000,00
07 ' Sermaye Transferleri

08 ' Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Digi) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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" ProgamAdi SEHIRCILIK VE RiSK ODAKLI BUTUNLESIK AFET YONETIMi

" idare/BiimAdi  PARK VE BAHCELER MUDURLUB0

| MtProgramAdi MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONUSiM

_ llcemizdeki sosyal yasami canlandirmak, cocuklarin giivenli bir alanda oyun oynamasini saglamak,
genclerin ve yetiskinlerin spor yapabilecegi, dinlenebilecedi yesil alanlar olugturmak.

Yasanabilir kentler olusturmak, Sosyal yasam alanlarini arttirmak, Cevreye duyarli saglikli yasam
alanlari gelistirmek, Yesil Alan ve parklann siirdiirebilirligini saglamak, Kisi basina diisen yesil
alan miktarini arttirmak

10 10 40

Revize edilen park sayisi adet Th 50 30

Gastergeye iliskin Aciklama:  Park ve Bahceler Miidiirliigi verileridir.

Hesaplama Yontemi: Park ve Bahceler Miidiirliigiine ait kayit formlar

Verinin Kaynag: Park ve Bahceler Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Park ve Bahceler Miidiirliigii

Yeni yapilan park saysi adet 8 5 5 9 12 5

Gastergeye iliskin Actklama:  Park ve Bahceler Miidiirliigi verileridir.

Hesaplama Yontemi: Park ve Bahceler Miidiirliigiine ait kayit formlan

Verinin Kaynag: Park ve Bahceler Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Park ve Bahceler Miidiirliigii

Bakimi yapilan park sayisi adet 675 672 672 681 693 698

Gastergeye iliskin Actklama: = Park ve Bahceler Miidiirliigi verileridir.

Hesaplama Yontemi: Park ve Bahgeler Miidiirliigiine ait kayit formlan

Verinin Kaynag: Park ve Bahgeler Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Park ve Bahceler Midiirliigi

Ahsap donati sayisi adet 590 600 600 1.000 1.500 800

Gastergeye iliskin Aciklama:  Park ve Bahceler Miidiirliigi verileridir.

Hesaplama Yontemi: Park ve Bahgeler Miidiirliigiine ait kayit formlar

Verinin Kaynag: Park ve Bahceler Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Park ve Bahceler Midiirliigi

Uretimi yapilan fidan sayisi adet 1.000  1.000  3.000 4.000 1.500
I Gastergeye iliskin Aiklama:  Park ve Bahceler Miidiirliigi verileridir.

Hesaplama Yontemi: Park ve Bahceler Miidiirliigiine ait kayit formlar

Verinin Kaynag: Park ve Bahceler Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Park ve Bahceler Midiirliigi
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ACIK VE YESIL ALAN DUZENLEMELERI 112.250.000 ' 17.117.000 | 24.000.000  95.393.000  119.241.250 ' 149.051562

Biitce igi 112.250.000 ' 17.117.000 = 24.000.000 = 95.393.000 = 119.241.250 = 149.051.562
Biitce Disi

Faaliyet Adi ACIK VE YESIL ALAN DUZENLEMELERI

ilcemizdeki sosyal yasami canlandirmak, cocuklarin giivenli bir alanda oyun oynamasini sagjlamak, genclerin ve yetiskinlerin spor
yapabilecegi, dinlenebilecegi yesil alanlar olusturmak.

© Bige il 0%
* ProgramAdi SEHIRCILIK VE RiSK ODAKLI BUTONLESIK AFET YGNETiMi

IMAR VE SEHIRCILIK MODURLUGU

 AltProgramAdi MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONiSUM

Belediye ve kdylerden mahalleye doniistiiriilen yerlesim yerleri ile mevcut mahallele-
rimizde imar planina esas jeolojik-jeofizik ve jeolojik-jeoteknik etiit raporlanini hazirla-
mak, ilcemiz sinirlarinda bulunan mahallelerde imar planlar dogrultusunda 18. madde
uygulamasi calismalari yapmak.

_ Planli ve diizenli yerlesim alanlarina sahip bir kent yapisi olusturmak

imar planna esas jeolojik-jeofizik ve

jeolojik-jeateknik etiit raporlarinin hazir-  hektar 0 500 0 200 200 200
lanmasi

Gastergeye iliskin Actklama: imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Mahalleye doniisen yerlesim yerleri ve mev-
cut mahallelerde yeni olusan imar planlan

dogrultusunda 18. madde uygulamasi calis- LI il L A il ll
malan yapilmasl

Gostergeye liskin Aciklama: imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

34



Mekansal Planlama ve Uygulama 8.500.000 = 555.842 | 1500.000 = 8.700.000 = 10.875.000  13.593.750

Biitce i[}i 8.500.000 = 555.842 | 1.500.000 = 8.700.000 @ 10.875.000 @ 13.593.730
Biitce Disi
Faaliyet Adi Mekansal Planlama ve Uygulama

Belediye ve kdylerden mahalleye doniistiiriilen yerlesim yerleri ile mevcut mahallelerimizde imar planina esas jeolojik-jeofizik ve
jeolojik-jeoteknik etiit raporlarini hazirlamak, ilcemiz sinirlarinda bulunan mahallelerde imar planlari dogrultusunda 18. madde
uygulamasi calismalari yapmak.

- drePerformansBigleiozossoz
© BilgeVl o0

" PogramAdi SEHIRCILIK VE RISK ODAKLI BUTONLESIK AFET YONETIMi

U ldare/BiimAdi | EMLAK VE ISTIMLAK MODURLUGL

* AltProgramAdi | MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM

_ Kamulastirma ve gayrimenkul satin alma faaliyetleri, belediyemize ait taginmazlarin kiralanmasi
_ Kamulastirma ve gayrimenkul satin alma faaliyetleri, belediyemize ait taginmazlarin kiralanmasi

Kamulastirma yapilmasi planlanan alan 1.000 576577  1.000 1.000 1.000
Gastergeye iliskin Aciklama: | Emlak ve Istlmlak Mudurlugu nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynag: Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Emlak ve istimlak Miidiirliigi

Belediyemize ait tasinmazlarin bulundugu bol-
genin ihtiyaci cercevesinde kiralanma orani

a0 80 a0 ) 60 65

Gastergeye iliskin Aciklama: | Emlak ve istimlak Miidiirliiii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Emlak ve istimlak Miidiirliiii

Sorumlu idare/Birim: Emlak ve istimlak Miidiirliigii

rBaelLend;zet:;Iz::;lze;; I;:. Belediyemizce ki- et i 5 ] ] L 5
Gastergeye iliskin Aciklama: | Emlak ve istimlak Miidiirliiii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynag: Emlak ve istimlak Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Emlak ve istimlak Miidiirliigii
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Biitce igi 7.013.000 = 2.677.128 | 7.000.000 = 10.009.000 = 13.400.000 @ 16.750.000

Biitce Digi

Biitce igi 2.212.000 = 1.876.250 | 2.345.312

Biitce Digi

Biitce igi 7.013.000 = 2.677.128 | 7.000.000 = 12.221.000 = 15.276.250 @ 19.095.312

Biitce Disi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kamulastirma faalietimiz kapsaminda mahkeme karari veya vatandasla uzlasma yoluyla kamulastirma gideri ddenmektedir.

Belediyemize ait taginmaz mallar ihale yoluyla kiralanmaktadir.




Park ve Bahceler Miidiirliigii
SEHIRCILIK VE RISK ODAKLI BUTUNLESIK AFET YONETiMi
MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM

Yasanabilir kentler olusturmak, Sosyal yasam alanlarini arttirmak, Cevreye duyarli saglikli yagam alanlan
gelistirmek, Yesil Alan ve parklarin siirdiirebilirligini saglamak, Kisi basina diisen yesil alan miktarini
arttirmak

ACIK VE YESIL ALAN DUZENLEMELERI

Sehrin yasam kalitesini arttirmak amaciyla cevreye duyarli yasanabilir modern kentler olusturmak ve
yesil alanlarin siirdiirebilirligini saglamak

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.605.000 = 9.572.805  12.000.000 & 43.593.000 54.491.250 68.114.062

04 | Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri 43.016.000 = 8.861.917 | 12.000.000 = 51.800.000 64.750.000 80.937.500

07  Sermaye Transferleri
Borg Verme

_------
Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitge Dis1)
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imar ve Sehircilik Miidiirliigi

SEHIRCILIK VE RiSK ODAKLI BUTUNLESIK AFET YONETiMi
MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM

Planli ve diizenli yerlesim alanlarina sahip bir kent yapisi olusturmak
Mekansal Planlama ve Uygulama

Belediye ve kdylerden mahalleye doniistiiriilen yerlesim yerleri ile mevcut mahallelerimizde imar pla-
nina esas jeolojik-jeofizik ve jeolojik-jeoteknik etiit raporlarini hazirlamak, ilcemiz sinirlarinda bulunan
mahallelerde imar planlan dogrultusunda 18. madde uygulamasi calismalari yapmak.

01  Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Aim Giderleri 8.500.000 555.842 1.500.000 8.700.000 10.875.000 13.593.750
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
o ToplamKaynak Bitcelc) 850000 M2 LSDND G700 108500 137
Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dist)

02
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Emlak ve istimlak Miidiirliigi
SEHiRCiLiK VE RiSK ODAKLI BﬁT“NLESiK AFET YONETIMI
MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM

Kamulastirma ve gayrimenkul satin alma faaliyetleri, Belediyemize ait taginmazlarin kiralanmasi faa-
liyetleri

Mekansal Planlama ve Uygulama, Yerel Yonetimlerde Emlak ve Kiralama Faaliyetleri

Kamulastirma faalietimiz kapsaminda mahkeme karari veya vatandasla uzlasma yoluyla kamulastirma
gideri ddenmektedir.Belediyemize ait tasinmaz mallar ihale yoluyla kiralanmaktadir.

01 ' Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pri-
mi Giderleri

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000 0 0 2.212.000 2.765.000 3.456.250
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg Verme
Diger Biitce Digi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dist)
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* ProgamAdi AKTIF VE SAGLIKLI YASLANMA
" ldarefBiimAdi SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
* MiProgamAdi YASLILARIN TOPLUMSAL YASAMA AKTIF KATILIMI

Pamukkale Belediyesi Yiiksel Turan Abalioglu Giindiizlii Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Mer-
kezinde yaslilanmizin ihtiyaglarini karsilamak

Alzhelmer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezi faaliyetlerinin devamini saglamak

Alzheimer merkezimizden hizmet alan vatandas sayisi  adet

Gastergeye iliskin Aciklama: Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezi faallyetlerlnln devamini saglamak
Hesaplama Yontemi: Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezinden hizmet alan yasli sayisi
Verinin Kaynag: Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezi Verileri

Sorumlu idare/Birim: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Yaglilarin Toplumsal Yasama Aktif Katilimina Yonelik Yerel Y-
netim Hizmetleri

1.000.000  422.000 965.000  3.440.000  4.300.000  5.375.000

Biitge Igi 1.000.000 = 422.000 965.000 = 3.440.000 = 4.300.000 | 5.375.000
Biitce Disi
Faaliyetin Ad:: Yaslilarin Toplumsal Yagama Aktif Katilimina Yonelik Yerel Yonetim Hizmetleri

Pamukkale Belediyesi Yiiksel Turan Abalioglu Giindiizlii Alzheimer ve Yagli Rehabilitasyon Merkezinde yaslilanimizin ihtiyaclarini karsilamak

_ Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligi

" ProgramAdi AKTIF VE SAGLIKLI YASLANMA

| AltProgramAdi - YASLILARIN TOPLUMSAL YASAMA AKTIF KATILIMI
_ Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezi faaliyetlerinin devamini saglamak
_ Yasllarin Toplumsal Yagama AKktif Katilimina Yonelik Yerel Yonetim Hizmetleri

Pamukkale Belediyesi Yiiksel Turan Abalioglu Giindiizlii Alzheimer ve Yasli Rehabilitasyon Merkezinde
yaslilanmizin ihtiyaclarini karsilamak



Personel Giderleri
02 | Sosyal Giivenlik Kurum. Dev.Primi Gid.
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000 422.000 965.000 3.440.000 4.300.000 5.375.000
04 Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak

Toplam Kaynak (Biitce Dig)

2026
GOCUKLARIN KORUNMASI VE GELISIMININ SAGLANMASI

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

COCUKLARIN GELISiMi

Bebeklerin gelisimine katki amacli siit yardimi yapilmasi

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 2 - 5 yas arasi bebeklerin gelisiminin desteklenmesi

Siit yardimi yapilmasi planlanan hane sayis adet 1350 2500 2500 2500
Gastergeye iliskin Agiklama: Bebeklerin gelisimine katki amacli siit yardimi yapilmasi
Hesaplama Yontemi: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligi verileri

Sorumlu idare/Birim: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligi

Gocuklara Yonelik Koruyuc, Onleyici ve Giiglendirici Hizmetle- 10 000000 714872 1000000 5060000 6300000  7.875.000
rin Planlanmasi ve Koordinasyonu

Biitce ici
Biitce Digt
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Faaliyetin Ad:: Cocuklara Yanelik Koruyucu, Onleyici ve Giiclendirici Hizmetlerin Planlanmasi ve Koordinasyonu

Belediyemiz sinirlar igerisinde bulunan 2 - 5 yas arasi bebeklerin gelisiminin desteklenmesi

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi

COCUKLARIN KORUNMASI VE GELISIMININ SAGLANMASI

COCUKLARIN GELISiMi

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan 2 - 5 yas arasi bebeklerin gelisiminin desteklenmesi
Cocuklara Ynelik Koruyucu, Onleyici ve Giiclendirici Hizmetlerin Planlanmasi ve Koordinasyonu

Belediyemiz sinirlar icerisinde bulunan 2 - 5 yas arasi bebeklerin gelisiminin desteklenmesi

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000 714.872 1.000.000 5.040.000 6.300.000 7.875.0000
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08  Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak

Toplam Kaynak (Biitge Dist)

2026
ISTIHDAM

SAGLIK ISLERi MUDURLUGU
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

Isyerimizde saglikli ve giivenli bir calisma ortami olusturularak calisanlarimizi korumak ama-
ciyla yapilan calismalar ile is kazalar ve meslek hastaliklarinin Gnlenmesi amaciyla ise giris
ve periyodik muayeneler, ISG egitimleri

Isyerimizde sagjlikli ve giivenli bir calisma ortami olusturularak calisanlarimizi korumak ama-
ciyla yapilan caligmalar ile is kazalan ve meslek hastaliklarinin onlenmesi hedeflenmektedir.
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iS6 Kapsaminda Hizmet Alan Personel Sayisi adet 250 243 243 243 243

Gostergeye iliskin Agiklama: isyerimizde sagjlikli ve giivenli bir calisma ortami olusturmak
Hesaplama Yontemi: Saijlik isleri Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: Sagjlik isleri Miidirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Salik isleri Miidiirliigii

I Sagligi ve Giivenliginin Salanmasi 500.000 124.492 124.492 500.000 625.000 780.000
Biitce i 500.000 124.492 124.492 500.000 625.000 780.000
Biitce Disi

Faaliyetin Ad:: i Sagligi ve Giivenliginin Saglanmasi

Isyerimizde sagjlikli ve giivenli bir calisma ortami olusturularak calisanlanmizi korumak amaciyla yapilan calismalar ile is kazalan ve meslek hastaliklarnin
dnlenmesi amaciyla ise giris ve periyodik muayeneler, iSG egitimleri

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU
iSTIHDAM
i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

Isyerimizde saglikli ve giivenli bir calisma ortami olusturularak calisanlarimiz korumak amaciyla yapi-
lan calismalar ile is kazalar ve meslek hastaliklarinin dnlenmesi hedeflenmektedir.

Is Sagligi ve Giivenliinin Saglanmasi

Isyerimizde saglikli ve giivenli bir calisma ortami olugturmak
01  Personel Giderleri
02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.
03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 500.000 124.492 124.492 500.000 625.000 780.000

04 | Faiz Giderleri
05  Cari Transferler

Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitge Dist)
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B 0

" PogamAd YOKSULLUKLA MUCADELE VE SOSYAL YARDIMLASMA

" ldarefBiimAdi  SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

* MiProgamAdi SOSYAL YARDIMLASMA

_ Muhtac asker ailelerine yardim yapilmas, ihtiyag sahibi vatandaslarin beslenme ihtiyaclarinin
karsilanmasi, barinma ve konaklama merkezi faaliyetleri

Ilge sinirlari iginde yardima muhta kisilerin desteklenmesi

ilge sinirlar icinde yasayan ihtiyag sahibi olduk-
lari halde cocuklan askerlik hizmetini yapmakta  adet b b 10 30 30
olan ve yardim yapilmasi planlanan aile sayisi

Gostergeye iliskin Actklama: Muhtac Asker Aile Yardimi
Hesaplama Yontemi: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii verileri
Verinin Kaynag: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii verileri
Sorumlu idare/Birim: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii
ilge sinirlan iginde yasayan ihtiyac sahibi kimselere
yardim amaciyla verilmesi planlanan gida ve giyecek —adet 5000 4000 5500 6000 6500
vb. temel ihtiyac malzemesi sayisi
Gastergeye iliskin Aciklama: ihtiyac sahiplerine ayni yardim yapilmasi
Hesaplama Yontemi: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii verileri
Verinin Kaynag: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii verileri
Sorumlu idare/Birim: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi
Desteklenen gocuk ve kadin konuk evi sayisi adet 5 6 6 2 2 2
Gostergeye iliskin Aciklama: Cocuk evi ve Kadin konuk evlerinin finansmanina destek verilmesi
Hesaplama Yontemi: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligd verileri
Verinin Kaynag: Sosyal Destek Hizmetleri Miidirligii verileri
Sorumlu idare/Birim: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

e e e

Muhtac Asker Ailelerine Yardim 50.000 9.000 15.000 50.000 62.500 78.125
Biitce i 50.000 9.000 15.000 50.000 62.500 78.125
Biitce Digi
. Ihtiyag Sahibi Vatandaslarin Beslenme ihtiyaclarnin Karsilanmasi ~ 11.000.000  995.000 1.250.000  8.602.000  10.750.000 13.140.000
. Biitge ici 11.000.000 = 995.000 = 1.250.000 | 8.602.000 = 10.750.000 @ 13.140.000
. Biitce Disi
. Barinma ve Konaklama Merkezi Faaliyetleri 2.200.000  B843.840  1.100.000  850.000  1.000.000  1.300.000
. Biitce ici 2.200.000 = B843.840 | 1.100.000 = 850.000 = 1.000.000 = 1.300.000

. Biitce Digi
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. Biitce ici
. Biitce Disi
ST 000 0BE0 23000 9502000 LIS 1518125

13.700.000 = 1.847.840 = 2.365.000 | 9.502.000 = 11.812.500 = 14.518.125

Faaliyetin Ad:: Muhtac Asker Ailelerine Yardim
ilge sinirlari icinde yasayan ihtiyag sahibi olduklan halde cocuklar askerlik hizmetini yapmakta olan ailelere yardim yapilmasi
Faaliyetin Adi: Intiyag Sahibi Vatandaslarin Beslenme htiyaglarinin Karsilanmasi

ihtiyac sahibi kimselere yardim amaciyla verilmesi planlanan gida ve giyecek vb. temel ihtiyag malzemesi sayisi
Faaliyetin Adi: Barinma ve Konaklama Merkezi Faaliyetleri

Gocuk evi ve Kadin Konuk evlerinin finansmanina destek saglanmas

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi

YOKSULLUKLA MUCADELE VE SOSYAL YARDIMLASMA
SOSYAL YARDIMLASMA

llce sinirlan icinde yardima muhtag kisilerin desteklenmesi
Muhtac Asker Ailelerine Yardim

ilce sinirlan icinde yasayan ihtiyac sahibi olduklan halde cocuklan askerlik hizmetini yapmakta olan
ailelere yardim yapilmasi

01 ' Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.
03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05  Cari Transferler 50.000 9.000 15.000 50.000 62.500 78.125
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Borg Verme
_--_---
Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitge Dist)
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Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi

YOKSULLUKLA MUCADELE VE SOSYAL YARDIMLASMA
SOSYAL YARDIMLASMA

ilce sinirlan icinde yardima muhtag kisilerin desteklenmesi
Ihtiyag Sahibi Vatandaslarin Beslenme ihtiyaclarinin Karsilanmasi

Ihtiyag sahibi kimselere yardim amaciyla verilmesi planlanan gida ve giyecek vb. temel ihtiyac malzemesi sayisi

S ms
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.000.000 995.000 1.250.000 8.602.000 ~ 10.750.000  13.140.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

T T T T

_

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dist)

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi

YOKSULLUKLA MUCADELE VE SOSYAL YARDIMLASMA

SOSYAL YARDIMLASMA

ilce sinirlan icinde yardima muhtag kisilerin desteklenmesi

Barinma ve Konaklama Merkezi Faaliyetleri

Cocuk evi ve Kadin Konuk evlerinin finansmanina destek saglanmasi

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler 2.200.000 843.840 1.100.000 850.000 1.000.000 1.300.000
06 Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
_--_---
Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dist)



2026
YOKSULLUKLA MUCADELE VE SOSYAL YARDIMLASMA

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

YOKSULLUKLA MUCADELE

ilce sinirlan iginde yasayan ihtiyag sahibi kimselere nakdi yardim yapilmasi
ilce sinirlan icinde yasayan ihtiyac sahibi kimselere nakdi yardim yapilmasi

ilce sinirlan icinde yasayan ve ihtiyag sahibi olarak
nakdi yardim yapilmasi planlanan vatandas sayisi

Gastergeye iliskin Aciklama: ilce sinirlan icinde yasayan ihtiyac sahibi kimselere nakdi yardim yapilmasi
Hesaplama Yontemi: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii verileri
Verinin Kaynag: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi verileri
Sorumlu idare/Birim: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Ihtiyag Sahibi Vatandaslara Nakdi Yardimlar 1.001.000 1.301.000  1.625.000  2.000.000
Biitce i 1.001.000 1.301.000 = 1.625.000 = 2.000.000
Biitce Digi
Faaliyetin Adi: Ihtiyac Sahibi Vatandaslara Nakdi Yardimlar

ilce sinirlar icinde yasayan ihtiyag sahibi kimselere nakdi yardim yapilmasi

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigi

YOKSULLUKLA MUCADELE VE SOSYAL YARDIMLASMA

SOSYAL YARDIMLASMA

ilce sinirlan icinde yardima muhtag kisilerin desteklenmesi

Ihtiyac Sahibi Vatandaslara Nakdi Yardimlar

Cocuk evi ve Kadin Konuk evlerinin finansmanina destek saglanmasi

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler 1.001.000 1.301.000 1.625.000 2.000.000

Diger Biitce Disi Kaynak

Toplam Kaynak (Biitge Dist)
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 PogamAd MILLi KiLTUR

* ldarefBiimAdi " KULTOREL MIRAS KORUMA MODURLUGU

" MtProgamAd TARiHi VE KLTUREL VARLIKLARIN KORUNMASI

_ Kiiltiirel miraslarimizin korunmasi ile ilgili toplants, egitim, calistay diizenlemek ve proje iiretmek
_ Kiiltiir ve tabiat varliklaninin korunarak yagatilmasi ve turizme kazandinlmasini saglamak

Kiiltiirel miraslarimizla ilgili planlanan toplanti,
egitim, calistay ve proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Kiiltiirel miraslanmizin korunmast ile ilgili toplanty, egitim, calistay diizenlemek ve proje iiretmek
Hesaplama Yontemi: Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii verileri
Verinin Kaynag: Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirliigii verileri
Sorumlu idare/Birim: Kiiltiirel Miras Koruma Miidiirligi
Tarihi ve Kiiltriirel varliklarin Korunmasi ve Yenilenmesi ~ 1.001.000 1.000.000  1.250.000  1.560.000
Biitce ici 1.001.000 1.000.000 = 1.250.000 | 1.560.000
Biitce Digl

Faaliyetin Adi: Tarihi ve Kiiltriirel varliklarin Korunmasi ve Yenilenmesi

Kiiltiirel miraslarimizin korunmasi ile ilgili toplanti, egitim, calistay diizenlemek ve proje dretmek

_ Killtiirel Miras Koruma Miidirliigi

* PogramAdi | MiLLi KOLTOR

* AtProgramAdi TARIHi VE KULTOREL VARLIKLARIN KORUNMASI

_ Killtiir ve tabiat varliklarinin korunarak yasatilmasi ve turizme kazandinlmasini saglamak
_ Tarihi ve Kiiltriirel varliklarin Korunmasi ve Yenilenmesi

_ Kiiltiirel miraslanmizin korunmasi ile ilgili toplanti, egitim, calistay diizenlemek ve proje tiretmek

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000 999.000 1.254.000 1.559.000
Sermaye Giderleri 1.000 1.000 1.000 1.000

Diger Biitce Disi Kaynak

Toplam Kaynak (Biitge Dis1)
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" PogamAd ORMANLARIN VE DOGANIN KORUNMASI iLE SURDURULEBILIR YGNETiMi

" ldarefBiimAdi  VETERINER ISLERIMODURLOGU

" MtPogamAd DOGA KORUMA VE MILLi PARKLAR

_ Rehabiltasyon icin gerekli olan hayvanlari toplamak ve mama iiretim tesisi kurulacaktir

ilce sinirlan igerisinde bulunan sokak hayvanlarinin toplanilarak rehabilitasyonunun yapilmasi
hedeflenmektedir. Mama iiretim tesisinin iiretim kapasitesini optimum diizeye ulastirmak

Toplanan Hayvan Sayisi adet

Gostergeye lliskin Agiklama: Rehabilitasyon igin gerekli hayvanlar toplamak

Hesaplama Yontemi: Veteriner Isleri Miidiirliii verileri

Verinin Kaynag: Veteriner isleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Veteriner Isleri Miidiirlii

Uretilen Mama Miktan Kilo 1500 2000 2500

Gastergeye iliskin Actklama: Hayvanlar igin mama iiretim tesisi kurmak
Hesaplama Yontemi: Veteriner isleri Midiirliigi verileri
Verinin Kaynag: Veteriner isleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Veteriner isleri Miidiirliigii

Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu 13.544.000 16.930.000 21.162.000
Biitge Igi 13.544.000 = 16.930.000 = 21.162.000
Biitce Digi

Faaliyetin Adi: Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu

ilge simirlan igerisinde bulunan sokak hayvanlarinin toplanilarak rehabilitasyonunun yapilmasi hedeflenmektedir. Mama iiretim tesisinin iiretim
kapasitesini optimum diizeye ulastirmak
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Veteriner isleri Miidiirliigi
ORMANLARIN VE DOGANIN KORUNMASI iLE SURDURULEBILIR YONETIMI
DOGA KORUMA VE MiLLi PARKLAR

ilce sinirlart icerisinde bulunan sokak hayvanlarinin toplanilarak rehabilitasyonunun yapilmasi hedef-
lenmektedir. Mama iiretim tesisinin iiretim kapasitesini optimum diizeye ulastirmak

Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu

ilce sinirlan icerisinde bulunan sokak hayvanlarmin toplanilarak rehabilitasyonunun yapilmasi hedef-
lenmektedir. Mama iretim tesisinin iiretim kapasitesini optimum diizeye ulastirmak

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 4.544.000 5.680.000 7.100.000
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 9.000.000 11.250.000 14.062.000
07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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~ PogamAd SURDURDLEBILIR GEVRE VE iKLiM DEGISIKLIi

* idarelBiimAdi TEMIZLIK SLERI VE IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MODURLUGU

* AtPogamAd CEVRE KIRLILIGININ GNLENMESi VE KORUMA

_ Toplum bilincinin gelistirilerek Kati Atik yonetimi yapmak

Evsel atiklarin cevreye verecegi zararlari en aza indirerek siirdiriilebilir bir gevre icin toplumsal
bilinci artirmak, Kati Atk Yonetimi ve Sifir Atik Uygulamas, Toplumsal Cevre Koruma Bilincinin
Gelistirilmesi

ilce sinirlarinda toplanan evsel atik miktar: 105.000 105.000 105.000 105.000 105.000
Gostergeye iliskin Actklama: Rutin evsel atik toplama

Hesaplama Yontemi: Temizlik isleri Miidirligii Verileri

Verinin Kaynag: Temizlik isleri Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Temizlik isleri Miidiirliigi

Hanelere dagitilan evsel atik torba sayisi adet 12.000.000  7.200.000  10.000.000 10.000.000  10.000.000
Gastergeye iliskin Actklama: Evsel atiklarin toplanmasi igin hane halkina yapilan destek

Hesaplama Yontemi: Temizlik isleri Mildiirliigi Verileri

Verinin Kaynag: Temizlik isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Temizlik sleri Miidiirligi

Kullanilan jumbo boy dzel ¢dp poseti sayisi adet 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Gastergeye iliskin Aciklama: Miidiirliigiimiizce verilen hizmetlerde kullanilan ¢dp poseti

Hesaplama Yontemi: Temizlik igleri Midiirliigi Verileri

Verinin Kaynag: Temizlik isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Temizlik isleri Miidiirliigii

Planlanan hidrolik/jakli yer alti ¢op konteyneri sayisi  adet 100 100 50 50
Gastergeye iliskin Aciklama: Gorsel olarak daha giizel bir ilce icin yeralti ¢op konteynirlarina gecilmesi

Hesaplama Yontemi: Temizlik Isleri Midiirliigii Verileri

Verinin Kaynag: Temizlik isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Temizlik igleri Mildiirliigii

Geri doniisiimii yapilan karisik ambalaj attk miktan ton 500 400 415 450 500
Gastergeye iliskin Agiklama: Ambalaj atiklarinin toplanmasi

Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklii ve Sfir Atik Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: iklim Degisiklidi ve Sifir Atik Miidiirliigii verileri

Sorumlu idare/Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigi

Geri doniisiimii yapilan tekstil atik miktan kg 86000 84000 84000 84000 84000
Gastergeye iliskin Agiklama: Tekstil atiklarinin toplanmasi

Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklidi ve Stfir Atik Miidiirliigii verileri

Verinin Kaynag: iklim Degisiklidi ve Sifir Atik Miidiirliigii verileri

Sorumlu idare/Birim: iklim Degisiklii ve Sifir Atik Miidiirliigii
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Geri doniisiimii yapilan bitkisel atik yag miktari litre 11500 11500 11500 11500 11500
Gastergeye iliskin Aciklama: Geri doniistiiriilebilir yaglarin toplanmasi
Hesaplama Ygntemi: iklim Degjisiklii ve Sifir Atik Miidiirliigi verileri
Verinin Kaynag: iklim Degisikligi ve Sfir Atik Miidiirliigii verileri
Sorumlu idare/Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigi
Toplanan elektrikli ve elektronik atik esya miktar kg 1200 750 500 500 500
Gastergeye iliskin Aciklama: Elektronik atiklarin toplanmasi
Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklii ve Sifir Atik Miidiirliigi verileri
Verinin Kaynag: iklim Degisikligi ve Sfir Atik Miidiirliigii verileri
Sorumlu idare/Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigi
:T:;t::iakft::ilmesi icin toplanan evlerden kaynakli atik kg 1000 1000 1000 1000 1000
Gastergeye iliskin Aciklama: Bertaraf edilmesi icin toplanan evlerden kaynakl atik ilaglarin toplanmasi
Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklii ve Sifir Atk Miidiirliigi verileri
Verinin Kaynag: iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigi verileri
Sorumlu idare/Birim: iklim Degisiklidi ve Sifir Atk Miidiirliigi
Toplanan bayat ekmek kutusu miktari adet 600 600 600 575 550
Gostergeye iliskin Aciklama: Bayat ekmeklerin toplanarak kullanilmasi
Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklidi ve Sifir Atik Miidiirliigii verileri
Verinin Kaynag: iklim Degisiklidi ve Sifir Atik Miidiirliigii verileri
Sorumlu idare/Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
Eae;llrsel bilincini artirmaya yonelik seminer ve etkinlik et 6 6 6 6 6
Gostergeye iliskin Aciklama: Cevre bilincini artirmaya yonelik seminer ve etkinlik sayisi
Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklidi ve Sifir Atik Miidiirliigii verileri
Verinin Kaynad: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigi verileri
Sorumlu idare/Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
:llf:sd;::] E;::t[; kg::rr]l n:i:isl:ijglim malzemelerinin toplan- adet 1 1 1 1 1
Gostergeye iliskin Agiklama: ilgeden cikan geri doniisiim malzemelerinin toplanmasinin desteklenmesi
Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklidi ve Sifir Atik Miidiirliigii verileri
Verinin Kaynad: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigi verileri
Sorumlu idare/Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
. ms Bigeliem
e v e m
Kati Atik Yonetimi ve Sifir Atk Uygulamasi 109.902.000  50.832.000  78.000.000  107.468.000  134.335.000  167.918.000
Biitce igi 109.902.000 = 50.832.000 = 78.000.000 = 107.468.000 = 134.335.000 @ 167.918.000
Biitce Disi
CoTeUM o 0000 SOBRO JANODODD IOAGB000 133000 16797800
Faaliyetin Ad:: Kati Atik Yonetimi ve Sifir Atik Uygulamasi

Toplum bilincinin gelistirilerek Kati Atik yonetimi yapmak
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TEMIZLIK ISLERI VE IKLiM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
SURDURULEBILIR CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGI
CEVRE KIRLILIGININ ONLENMESI VE KORUMA

Evsel atiklarin cevreye verecegi zararlari en aza indirerek siirdiiriilebilir bir cevre icin toplumsal bilinci
artirmak, Kati Atik Yonetimi ve Sifir Atik Uygulamasi, Toplumsal Cevre Koruma Bilincinin Gelistirilmesi

Kati Atik Yonetimi ve Sifir Atk Uygulamasi

Toplum bilincinin gelistirilerek Kati Atik yonetimi yapmak

01 ' Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.902.000 = 50.832.000 78.000.000 107.468.000 = 134.335.000 = 167.918.000
04 Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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" Pogamhd SURDURULEBILIR CEVRE VE iKLiM DEGISIKLIGI

" ldarefBiimAdi " IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

* MtProgamAd iKLIM DEGISIKLIGi iLE MOCADELE VE UYUM

_ iklim Degisikligine Uyum, Sera Gazi Emisyonlarinin Takibi

_ Iklim Degisikligine Uyum, Sera Gazi Emisyonlarinin Takibi

Hazirlanacak sera gazi envanter raporu sayisi adet

Gastergeye iliskin Aciklama: Sera gaz envanter raporu hazirlanmasi

Hesaplama Yontemi: iklim Degisiklii ve Sifir Atik Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: iklim Degisiklidi ve Sfir Atik Miidiirliigii verileri

Sorumlu idare/Birim: IKlim Degisikligi ve Sfir Atik Miidiirliigii

Hazirlanacak Siirdiiriilebilir Enerji lklim Eylem

P; ml:a;t: Siirdiiriilebilir Enerji Iklim Eyle e : 1 1

Gastergeye iliskin Actklama: Enerji ve iklim eylem plani hazirlanmas

Hesaplama Yontemi: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliig

Toplumsal Cevre Koruma Bilincinin Gelistirilmesi

ve Farkindalik Calismalari ile ilgili verilecek egi-  adet 61 61 61

tim sayisi

Gastergeye iliskin Actklama: Toplumsal bilinci gelistirmek adina egitim ve seminerler diizenlenmesi

Hesaplama Yontemi: iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: iklim Degisiklidi ve Sifir Atik Miidiirliigii verileri

Sorumlu idare/Birim: iklim Degisiklii ve Sifir Atik Miidiirliig
_—_

o Bige  Hacama  ViSowTh 2026 27 uB

Kati Atik Yonetimi ve Sifir Atk Uygulamas 50.000 62.500 78.125

Biitce i 50.000 62.500 78.125

Biitce Digi
A

Faaliyetin Ad:: Sera Gazi Emisyonlarinin Takibi

iklim Degisikligine Uyum, Sera Gazi Emisyonlarinin Takibi
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IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
SURDURULEBILIR CEVRE VE iKLIM DEGISIKLIGI

IKLIM DEGISIKLIGI ILE MUCADELE VE UYUM

Iklim Degisikligine Uyum, Sera Gazi Emisyonlarmnin Takibi
Sera Gazi Emisyonlarinin Takibi

Toplum bilincinin gelistirilerek Kati Atik yonetimi yapmak

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 50.000 62.500 78.125
04 Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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. PogamAd YEREL YONETIMLERIN GOCLENDIRILMES]

* ldarefBiimAdi " MUHTARLIK iSLERi MODURLOGU VE KOLTUR iSLER| MUDORLUBO
* MtProgamAdi YEREL YGNETIMLERIN HiZMET KALITESININ ARTIRILMASI

Muhtarlar ile diizenli araliklarla koordinasyon toplantilar yapilarak vatandas taleplerinin alin-
masi ve gerekli aksiyonlarin alinmasi, Pamukkale Kent Konseyi biinyesinde cesitli projelerde
sivil toplum kuruluslanyla beraber calismalar yapmak

Muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirmak, Pamukkale Kent Konseyi biinyesinde cesitli proje-
ler iiretmek

Muhtarlarla yapilacak koordinasyon toplantisi sayisi ~ adet

Gastergeye iliskin Aciklama: Muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirlarak taleplerlnm sonugland|r|lmaS|

Hesaplama Yontemi: Muhtarlik sleri Miidiirliig verileri

Verinin Kaynag: Muhtarlik isleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Muhtarlik isleriMiidiirliigi

Sivil Toplim Kuruluslanyla yapilacak calisma sayisi  adet 2 20 20

Gastergeye iliskin Aciklama: Pamukkale Kent Konseyi biinyesinde cesitli projeler iiretmek
Hesaplama Yontemi: Kiiltiir isleri Miidiirliigi verileri
Verinin Kaynag: Killtiir isleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Killtiir Isleri Miidiirliigii

Yerel Yonetimlerin Hizmet Kapasitelerinin Artinlmasi ve

Performans izlenmesi 460.000 1.000.000  1.250.000  1.560.000
Biltce ici 460.000 1.000.000 | 1.250.000 = 1.560.000
Biitce Digi
CoTRLMo oo L0000 1250000 160000
. Kent Konseylerine Yonelik Faaliyetler 100.000 125.000 156.000
" Bitge i 100000 125000  156.000

. Biitce Digi

. Biitce lci 1.100.000 | 1.375.000 = 1.716.000
. Biitce Disi
o TPUMFalele) W00 L0000 L7500 1716000
Faaliyetin Adi: Yerel Yonetimlerin Hizmet Kapasitelerinin Artirlmasi ve Performans izlenmesi
Muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirmak
Faaliyetin Adi: Kent Konseylerine Yonelik Faaliyetler
Pamukkale Kent Konseyi biinyesinde cesitli projeler iiretmek
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MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

YEREL YONETIMLERIN GUCLENDIRILMESi

YEREL YONETIMLERIN HiZMET KALITESININ ARTIRILMASI

Muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirmak

Yerel Yonetimlerin Hizmet Kapasitelerinin Artinlmasi ve Performans izlenmesi
Muhtarlarin etkinlik ve islevlerinin artirmak

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 460.000 1.000.000 1.250.000 1.560.000
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler

06 ' Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Diger Biitce Disi Kaynak

Toplam Kaynak (Biitce Dig)

KOLTOR iSLERI MUDURLUGU

YEREL YONETIMLERIN GUCLENDIRILMESi

YEREL YONETIMLERIN HiZMET KALITESININ ARTIRILMASI
Pamukkale Kent Konseyi biinyesinde cesitli projeler iiretmek
Kent Konseylerine Yonelik Faaliyetler

Pamukkale Kent Konseyi biinyesinde cesitli projeler tiretmek

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 125.000 156.000
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitge Dist)

Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi 57



Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

© BNl 70
* PogamAd SANATVE KOLTOR EKONOMiSI
* ldarefBiimAdl KOLTORISLERi MODURLUGD

* MtProgamAd SANATIN DESTEKLENMESI, SAHNELENMESi VE KULTUR EKONOMISININ GELISTIRILMESI

Kiiltiir ve Sanat etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri toplumun her kesimine yayacak sekilde faali-
yetler diizenlemek

Kultur Sanat ve sosyal faaliyetler ile toplumun kiiltiir seviyesinini arttirmak

Kiiltiir ve Sanat etkinlikleri organizasyon sayisi ~ adet

Gastergeye iliskin Aciklama: Kiiltiir, Sanat ve sosyal faaliyetler ile toplumun kiiltiir seviyesinini arttirmak
Hesaplama Yontemi: Kiiltiir igleri Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: Killtiir isleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Killtiir isleri Miidiirliigi

Diizenlenmesi planlanan festival sayisi adet 2 b 6 6 6
Gastergeye iliskin Aciklama: Festivallerle ilgemizin tanitimina destek verilmesi
Hesaplama Yontemi: Kiiltiir isleri Miidiirliigi verileri
Verinin Kaynag: Killtiir isleri Miidiirliigi verileri
Sorumlu idare/Birim: Killtiir Isleri Miidiirliigii

Mesleki egitim ve kisisel gelisim kurs sayisi adet 20 21 21 21 21

Gastergeye iliskin Aciklama: Mesleki egitim ve kisisel gelisim kurslari ile istihdam ve kalifiyeli calisan sayisina destek verilmesi

Hesaplama Yontemi: Kiiltiir isleri Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: Killtiir Isleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Killtiir Isleri Miidiirliigi

Yerel Yonetimlerce Sanatin Destelenmesi, Sahnelenmesi ve ., 00 000 9162000 2182000  27.042.000 33.800000 42,250,000

Kiiltiir Ekonomisinin Gelistirilmesi

. Biitce i 14.000.000 = 2.182.000 = 2.182.000 | 27.042.000 = 33.800.000 @ 42.250.000
Butge Disi
Faaliyetin Ad:: Yerel Yonetimlerce Sanatin Desteklenmesi, Sahnelenmesi ve Kiiltiir Ekonomisinin Gelistirilmesi

Kiiltiir, Sanat ve sosyal faaliyetler ile toplumun kiiltiir seviyesinini arttirmak
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KULTUR ISLERi MUDURLUGU

SANAT VE KULTUR EKONOMiS

ANATIN DESTEKLENMESI, SAHNELENMES VE KULTUR EKONOMISININ GELISTIRILMESI
Kiiltiir, Sanat ve sosyal faaliyetler ile toplumun kiiltir seviyesinini arttirmak

Yerel Yonetimlerce Sanatin Desteklenmesi, Sahnelenmesi ve Kiltiir Ekonomisinin Gelistirilmesi
Kiiltiir, Sanat ve sosyal faaliyetler ile toplumun kiiltiir seviyesinini arttirmak

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000.000 2.182.000 2.182.000 27.041.000 33.798.000 42.247.000
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 1.000 2.000 3.000
07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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* PogamAd L GENCLIK
" ldarefBiimAdi " GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUBU

GENCLERIN KiSiSEL VE SOSYAL GELISiMi

Spor kiiltiiriiniin gelistirilmesi, yayginlastinilmasi ve dzendirilmesi ve Sporcu yetistirilmesi ve
spora ilgiyi artirmaya yonelik calismalari yapilarak Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigiiniin
aktif calismalarimi gerceklestirmek

Genclerimize sporun sevdirilmesi ve hayat tarzi haline getirilmesi, genclerin spor faaliyetlerine
katiliminin artinlmas, sporun tabana yayilmasinin saglamak

Turnuva etkinlik sayisi adet

Gastergeye iliskin Aciklama: Tumuvalarla genclere sporu sevdirmek

Hesaplama Yontemi: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirligii

Acilan Kurslara Katilim Sayisi adet 4000 4500 5000 5500 6000

Gastergeye iliskin Aciklama: Bircok bransta kurs acilacakir.

Hesaplama Yontemi: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii verileri

Sorumlu idare/Birim: Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirligi
e e

o B Hacama  ViSowTh 226 27 uB

. Genglik Etkinlikleri 11.216.000  29.186 121.000  3.050.000  3.800.000  4.750.000
. Biitce ici 11.216.000 = 29.186 121.000 = 3.050.000 = 3.800.000 | 4.750.000

. Biitce Digi

Faaliyetin Ad:: Genclik Etkinlikleri

Genclerimize sporun sevdirilmesi ve hayat tarzi haline getirilmesi, genclerin spor faaliyetlerine katiliminin artinlmas, sporun taba-
na yayllmasinin sagjlamak
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GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
GENCLIK
GENCLERIN KiSISEL VE SOSYAL GELISiMi

Genclerimize sporun sevdirilmesi ve hayat tarzi haline getirilmesi, genclerin spor faaliyetlerine katili-
minin artinlmasi, sporun tabana yayilmasinin saglamak

Genglik Etkinlikleri
Spor kiiltiiriiniin gelistirilmesi, yayginlastinlmasi ve dzendirilmesi ve Sporcu yetistirilmesi ve spora

ilgiyi artirmaya yonelik calismalan yapilarak Genclik ve Spor Hizmetleri Miidiirliiiiniin aktif calisma-
larini gerceklestirmek

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.216.000 29.186 121.000 3.050.000 3.800.000 4.750.000
04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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* Pogemdi L GENCLIK

" ldarefBiimAdi " GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUBU

" MtPogamAd SPORUN VE SPORCULARIN DESTEKLENMESI

Amator sporun gelisimi icin diger amator spor kuliiplerine ve sporun paydaslarina giiniin sart-
lan ve belediye imkanlan dahilinde ayni ve nakdi destek verilmesi islemlerini yiiriitmek, amaci
dogrultusunda kullanilmasini sagjlamak. il genelinde, Ulusal ve Uluslararas miisabakalarda
basari elde eden sporcu ve spor kuliiplerinin desteklenmesi

Spor dallarinin yayginlastirilmasi, faaliyetlerinin diizenlenmesi ve bu spor dallarinda kuliiplerin
faaliyette bulunmasini saglamak

Yardim yapilan amatdr spor kuliibii sayisi adet

Gostergeye iliskin Agiklama: il genelinde, Ulusal ve Uluslararasi miisabakalarda ba§ar| elde eden spor kuluplennln desteklenmesi

Hesaplama Yontemi: Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliigii verileri

Verinin Kaynag: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi verileri

Sorumlu idare/Birim: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliig

Alinan ddiil ve madalya sayisi adet 125 125 135 145 155

Gastergeye iliskin Agiklama: il genelinde, Ulusal ve Uluslararasi miisahakalarda baari elde eden sporcularin desteklenmesi

Hesaplama Yontemi: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi verileri

Verinin Kaynag: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirlig verileri

Sorumlu idare/Birim: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi
_—_
. Genglik Etkinlikleri 5.000.000 2.400.000  3.000.000  5.000.000  6.000.000  7.000.000
. Biitce ici 5.000.000 = 2.400.000 = 3.000.000 & 5.000.000 @ 6.000.000 @ 7.000.000

. Biitce Disl

Faaliyetin Adi: Sporcu, Galistinicr, Kuliip ve Federasyonlarin Desteklenmesi
Spor dallarinin yayginlastirilmasi, faaliyetlerinin diizenlenmesi ve bu spor dallarinda kuliiplerin faaliyette bulunmasini sa§lamak
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GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

GENCLIK

SPORUN VE SPORCULARIN DESTEKLENMESI

Spor dallarinin yayginlastinlmasi, faaliyetlerinin diizenlenmesi ve bu spor dallarinda kuliiplerin faali-
yette bulunmasini saglamak

Sporcu, Galistirici, Kuliip ve Federasyonlarin Desteklenmesi

Amator sporun gelisimi icin diger amator spor kuliiplerine ve sporun paydaslarina ayni ve nakdi

destek verilmesi amaci dogrultusunda kullamilmasini sagjlamak. il genelinde, Ulusal ve Uluslararasi
miisabakalarda basar elde eden spor kuliiplerinin desteklenmesi

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri

04  Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 5.000.000 2.400.000 3.000.000 5.000.000 6.000.000 7.000.000
06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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2026
KIRSAL KALKINMA

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

KIRSALDA TARIMSAL FAALIYETLERIN DESTEKLENMESI

ilcemizde uygun kosullara sahip atil durumda bulunan kamu arazilerinde tarimsal iiretim ya-
pilarak iretim cikti ve faydalarinin yerel ciftcilerle ve aile isletmeleriyle paylasilmasi suretiyle
kirsalda tarimsal faaliyetler desteklenmektedir

Kamunun elinde bulunan atil tarim arazilerinin iiretime kazandinlmasi amaglanmaktadir.

Uretim Yapilan Alan Dekar
Gastergeye iliskin Agiklama: Tapu kayitlar, arazi biyiikliigini gdsterir belgeler vb.
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynagj: Saijlik isleri Miidiirliigi
Sorumlu idare/Birim: Saglik isleri Miidirligii

. Kirsal Kalkinmanin Desteklenmesi 2.000.000 42.000 42.000 2.500.000  3.125.000  3.906.250
. Biitce lci 2.000.000 42.000 42.000 2.500.000 = 3.125.000 = 3.906.250
. Biitce Dig

Faaliyetin Adi: Kirsal Kalkinmanin Desteklenmesi

ilcemizde uygun kosullara sahip atil durumda bulunan kamu arazilerinde tanmsal iiretim yapilarak iiretim cikti ve faydalarmin yerel ciftcilerle
ve aile igletmeleriyle paylasilmasi suretiyle kirsalda tanimsal faaliyetler desteklenmektedir
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SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

KIRSAL KALKINMA

KIRSALDA TARIMSAL FAALIYETLERIN DESTEKLENMESI

Kamunun elinde bulunan atil tarim arazilerinin iiretime kazandinlmasi amaclanmaktadr.
Kirsal Kalkinmanin Desteklenmesi

ilcemizde uygun kosullara sahip atil durumda bulunan kamu arazilerinde tanmsal iiretim yapilarak
tiretim cikti ve faydalarinin yerel ciftcilerle ve aile isletmeleriyle paylasilmasi suretiyle kirsalda ta-
nimsal faaliyetler desteklenmektedir.

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000 42.000 42.000 2.500.000 3.125.000 3.906.250
04 Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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o daePefomasBigledcos
© BNl 0%

* Pogamhd TEMELEGiTiM

* ldarefBiimAdi " SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

| MtProgamAd EGITIME ERISiM VE FIRSAT ESITLIGi

Belediye sinirlarinda ikamet eden ve dezavantajli oldugu degerlendirilen orta dgretim (5 - 12.
sinif) ogrencilerine 8 ay boyunca egitim destegi saglamak amaciyla nakdi yardim yapilmas
saglanacaktr.

_ llge sinirlarinda yasayan ihtiyac sahibi drencilere Ggrenim yardimi verilmesi

ilge sinirlarinda yasayan ihtiyac sahibi Grenci-

e P adet 2500 2500 2500 2500 2700 3000
Gostergeye iliskin Aciklama: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Sosyal Destek Hizmetleri Miidirliigii

Sorumlu idare/Birim: Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliig

Yerel Yonetimler Tarafindan [lk ve Ortadgretim Ogrencilerine 0 000 000 3503500  10.000.000 20000000 25.000000  31.250.000
Saglanan Egitim Destekleri
" Biltge i 10.000.000 3503500 ~ 10.000.000  20.000.000  25.000.000 = 31.250.000
. Biitce Digi

Faaliyetin Adi: Yerel Yonetimler Tarafindan ilk ve Ortadgretim Ogrencilerine Sagjlanan Egitim Destekleri

Belediye sinirlarinda ikamet eden ve dezavantajli oldugu degerlendirilen orta dgretim (5 - 12. sinif) dgrencilerine 8 ay boyunca egitim desteg
saglamak amaciyla nakdi yardim yapilmasi saglanacaktrr.
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SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

TEMEL EGITIM

EGITIME ERI$IM VE FIRSAT ESITLIGI

ilce sinirlarinda yasayan ihtiyag sahibi Grencilere Girenim yardimi verilmesi

Yerel Yonetimler Tarafindan ilk ve Ortadgretim Ogrencilerine Saglanan Egitim Destekleri

Belediye sinirlarinda ikamet eden ve dezavantajli oldugu degerlendirilen orta dgretim (5 - 12. sinif)
dgrencilerine 8 ay boyunca egitim destegi saglamak amaciyla nakdi yardim yapilmasi saglanacakt.

01 ' Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 10.000.000 3.503.500 10.000.000 20.000.000 25.000.000 31.250.000
06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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2026
TUKETICININ KORUNMASI, URUN VE HiZMETLERIN GUVENLIGI VE STANDARDIZASYONU
RUHSAT VE DENETIM MODURLUGU

TUKETICININ KORUNMASI VE PIYASA GOZETiMi

2.ve 3.sinif gayrisihhi miiessese ve sihhi miiessese isyerlerinin ve umuma acik istiharat ve
eglence yerlerinin ruhsat ve denetim galismalarini yonetmek

Isyerlerini kayit ve kontrol altina almak

isyerleri ile ilgili gelen ruhsat taleplerinin deger-

lendirilme oran: % 100 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: isyerleri ile ilgili gelen ruhsat taleplerinin degerlendirilme orani

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi

S wms Bileliem

CBie  Hacama ViSwTh W26 A7 2%
. Piyasa Gozetimi Faaliyetleri 1.000 10.000 12.500 15.625
1 Biige i 1.000 10000 12500 | 15.625
. Biitce Digt
CoTewMo i TS T8

Faaliyetin Ad:: Piyasa Gozetimi Faaliyetleri

2.ve 3.sinif gayrisihhi milessese ve sihhi miiessese isyerlerinin ve umuma agik istiharat ve eglence yerlerinin ruhsat ve denetim calismala-
rini yonetmek
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

TUKETICININ KORUNMASI, GRUN VE HiZMETLERIN GUVENLIGI VE STANDARDIZASYONU
TUKETICININ KORUNMASI VE PiYASA GOZETiMi

Isyerlerini kayit ve kontrol altina almak

Piyasa Gozetimi Faaliyetleri

2.ve 3.sinif gayristhhi milessese ve sihhi miiessese isyerlerinin ve umuma acik istiharat ve eglence
yerleri ile ilgili gelen ruhsat taleplerinin yasal siireler icinde degerlendirilerek uygun olanlara ruhsat
verilir.

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000 10.000 12.500 15.625
04 Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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2026
VATANDASLIK VE SiViL TOPLUM
KULTUR iSLERI MUDURLUGU

NUFUS VE VATANDASLIK HiZMETLERI

Resmi nikah basvurusu yapan vatandaslarimizin nikah akdi islemleri icin nikah ciizdani ve
bilgilendirme dosyasi temin edilerek basvuru yapan vatandasa verilir. Evraklarin tamamlanma-
sinin ardindan nikah memurlanimizca nikah akdi gerceklestirilir.

Resmi nikah basvurulan ile ilgili gerekli is ve islemleri yapmak

Gerceklestirilmesi planlanan nikah akdi sayisi adet 2341 2500 2500 2500 2500 2500
Gastergeye iliskin Aciklama: Kiiltiir isleri Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagj: Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Kiiltiir isleri Miidiirliigii

S oms gD
© B Haoama ViSwTh 226wy wm
. Nikah Hizmetleri 3.000.000  1.056.800  2.750.000  2.750.000  3.437.500  4.296.875

.BUtgeigi 3.000.000 = 1.056.800 | 2.750.000 = 2.750.000 = 3.437.500 = 4.296.875
.Bijtge[llgl

Faaliyetin Adi: Nikah Hizmetleri

Resmi nikah bagvurusu yapan vatandaslarimizin nikah akdi iglemleri igin nikah ciizdani ve bilgilendirme dosyasi temin edilerek bagvuru yapan
vatandasa verilir. Evraklarin tamamlanmasinin ardindan nikah memurlarimizca nikah akdi gerceklestirilir.
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KULTUR ISLERi MUDURLUGU

VATANDASLIK VE SiViL TOPLUM

NUFUS VE VATANDASLIK HiZMETLERI

Resmi nikah basvurular ile ilgili gerekli is ve islemleri yapmak
Nikah Hizmetleri

Resmi nikah basvurusu yapan vatandaslarimizin nikah akdi islemleri iin nikah ciizdani ve bilgilen-
dirme dosyas temin edilerek bagvuru yapan vatandasa verilir. Evraklarin tamamlanmasinin ardindan
nikah memurlarimizca nikah akdi gerceklestirilir.

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Gilv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000 1.056.800 2.750.000 2.750.000 3.437.500 4.296.875
04 Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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2026
TURIZMIN GELISTIRILMESI
KULTUR iSLERI MUDURLUGU
TURIZMDE TANITIM VE MARKALASMA

Pamukkale ilgesinin tanitimi ve markalagmasi icin fuarlar diizenlenecek, ayrica ulusal ve ulus-
lararasi fuarlara katilim saglanacaktir.

Pamukkale ilgesinin tanitimini yapmak ve markalagsmasini saglamak

Katilim saglanacak fuar sayisi adet 1 1 1 3 3 3

Gostergeye iliskin Aciklama: Kiiltiir isleri Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagj: Kiiltiir isleri Midiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Kiiltiir isleri Miidiirliigii
_——

© B Hama ViSwTh W% W2 W8

. Tanitim ve Markalasma Hizmetleri 3.000.000  930.000 930.000  4.500.000  5.625.000  7.031.250
. Biitce lci 3.000.000 ~ 930.000 930.000 | 4.500.000 @ 5.625.000 @ 7.031.250

. Biitce Digi

Faaliyetin Ad:: Tanitim ve Markalasma Hizmetleri

Pamukkale ilgesinin tanitimi ve markalasmasi icin fuarlar diizenlenecek, ayrica ulusal ve uluslararasi fuarlara katiim saglanacak-
tir.
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KULTUR ISLERi MUDURLUGU

TURIZMIN GELISTIRILMESi

TURIZMDE TANITIM VE MARKALASMA

Pamukkale ilcesinin tanitimini yapmak ve markalasmasini saglamak
Tanitim ve Markalasma Hizmetleri

Pamukkale ilgesinin tanitimi ve markalagmasi icin fuarlar diizenlenecek, ayrica ulusal ve uluslararasi
fuarlara katiim saglanacaktr.

01 ' Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000 930.000 930.000 4.500.000 59.625.000 7.031.250
04 Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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© Bl 06

© PogamAd | KENT GUVENLIGi VE ESENLIGI
\ ldarefBiimAd ZABITAMODORLUGD

* AtProgamAdi ZABITA HIZMETLERI

Kent giivenlii ve esenligine yanelik sikayetlerin degerlendirilmesi, ruhsatsiz faaliyet gdsteren isyerleri-
nin kontrolii ve pazaryerlerindeki diizenin saglanmasi

Kentln huzur ve esenligini saglamak icin diizenli ve etkin denetimler yapmak

Ruhsatsiz isyerlerinin denetimi adet

Gostergeye iliskin Agiklama: Zabita Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Zabita Midiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Zabita Miidiirliigii

1lélﬁes:lc;1l|:nl§;:inmasma yonelik isyerlerinin kontrolii adet 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama: Zabita Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynad: Zabita Miidiirligi

Sorumlu idare/Birim: Zabita Miidiirliigii

Pazar yerlerinin denetlenme orani oran 100 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Zabita Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadr.

Verinin Kaynag: Zabita Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Zabita Miidiirliigii

. Zabita Denetim ve Kontrol Faaliyetleri 598.000 180.777 330.000 611.000 763.750 994.687
. Biitge ici 998.000 180.777 330.000 611.000 763.750 994.687

. Biitce Disi

.Bﬁtgeigi(ﬁenel) 10.598.000 = 1.348.777 = 2.830.000 = 24.155.000 | 30.193.750 = 37.742.187
. Biitce Disi (Genel)

Faaliyetin Adi: Zabita Denetim ve Kontrol Faaliyetleri

Kentin huzur ve esenligini saglamak icin diizenli ve etkin denetimler yapmak



ZABITA MUDURLUGU

KENT GUVENLIGI VE ESENLIGI

ZABITA HiZMETLERI

Kentin huzur ve esenligini saglamak icin diizenli ve etkin denetimler yapmak
Zahita Denetim ve Kontrol Faaliyetleri

Kent giivenligi ve esenligine yonelik sikayetlerin degerlendirilmesi, ruhsatsiz faaliyet gsteren isyerlerinin
kontrolii ve pazaryerlerindeki diizenin saglanmasi

01 | Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 598.000 180.777 330.000 611.000 763.750 954.687
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitge Dis1)
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* BN 70

" ProgamAdi KENT GUVENLIGI VE ESENLIGi

* ldarefBiimAdl SABLIKISLERI MUDURLUGD

* MiProgamAdi CEVREVEHALK SAGLIGININ KORUNMASI

ilcemizde vektor popiilasyonunu kontrol altina almak iizere kimyasal, fiziksel, biyolojik ve
kiiltiirel miicadele yontemleri ile hagerelerin ilaclanmasi ve tiremelerinin engellenmesi icin
calismalar yapilacaktir

Vektor Miicadelesi Kapsaminda kimyasal miicadele ile ilaglama Hizmetlerinin Yapilmasi ve
Vektor Miicadelesi Kapsaminda Kiiltiirel Miicadele Calismalarinin Yapilmasi

Vektorle miicadele ile ilgili gelen taleplerin karsilan-

ma orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Halkla ilikiler, telefon vb. sekilde Belediyemize yapilan sikayetler

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Saijlik isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Sagjlik isleri Miidiirliigii

Kiiltiirel miicadele kapsaminda verilen egitimler adet 10 10 12 14 15

Gastergeye iliskin Aciklama: Her kesimden vatandaslara farkindalik kazandirmak amaciyla verilen egjitimler

Hesaplama Yontemi: Egitim ciktilan kayit altina alinmaktadr.

Verinin Kaynag: Sagjlik isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Sagjlik isleri Miidiirliigii
_—_

o B Hacama  ViSowTh 2026 27 uB

. Hasere ile Miicade Hizmetleri 10.000.000  1.168.000  2.500.000  23.544.000 29.430.000 36.787.500
. Biitce i 10.000.000 = 1.168.000 = 2.500.000 | 23.544.000 = 29.430.000 @ 36.787.500

. Biitce Disi
ST 000000 1I6R000 2500000 235000 29430000 36787500

Faaliyetin Adi: Hasere ile Miicade Hizmetleri
Acikalan insektisit, uckun ve larvasitler ile yapilan miicadeleler ile vektor canli popiilasyonunu kontrol altinda tutmak amaclanmaktadir.
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SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
KENT GUVENLIGI VE ESENLIGI
GEVRE VE HALK SAGLIGININ KORUNMASI

Vektdr Miicadelesi Kapsaminda kimyasal miicadele ile ilaclama Hizmetlerinin Yapilmas ve Vektor
Miicadelesi Kapsaminda Kiiltiirel Miicadele Calismalarinin Yapilmasi

Hasere ile Miicade Hizmetleri

ilcemizde vektdr popiilasyonunu kontrol altina almak iizere kimyasal, fiziksel, biyolojik ve kiiltiirel

miicadele yontemleri ile haserelerin ilaclanmasi ve iiremelerinin engellenmesi icin calismalar yapila-
caktir

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 16.150.000 424.010 1.500.000 18.544.000 23.180.000 28.975.000
04  Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 9.500.000 744.000 1.000.000 5.000.000 6.250.000 7.812.500
07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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* Bitge Yl 0%

~ ProgramAdi " KENTiCi ULASIM

" idare/BirimAdi  FEN ISLERI MODURLUGU

" AltProgramAdi KARAYOLU ALTYAPISI VE HiZMETLERI

Muhtelif mahallelerde beton parke yol kaldirim yapim ve bakim onarimlarinin yapilmasi, asfalt
bakim ve onarimlarinin yapilmasi, imar ve arazi yollarinin agilmasi, trafik diizenleme faaliyet-
lerinin yapilmasi

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan cadde ve sokaklarda iist yapi sorunlarini coziimleyerek,
siiriiciiler, yayalar ve engelliler igin hizli, konforlu ve giivenli bir ulasim agji kurmak

WL I LR BT g 1045 10000 12000  35.000 35000  35.000

asfalt miktari

Gostergeye iliskin Aciklama: Fen isleri Miidiirliiginden alinan verilerdir.
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynag: Fen isleri Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Fen isleri Miidiirliigi

Muhtelif mahallelerde yol-kaldinm yapim ve bakim
onarim calismalarinda kullamilmasi planlanan beton ~ m2 122.297 50.000 15.000 50.000 50.000 50.000

parke miktarn

Gostergeye iliskin Aciklama: Fen isleri Miidiirliiginden alinan verilerdir.
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadr.
Verinin Kaynag: Fen isleri Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Fen isleri Miidiirliig

Yerel Yonetim Yol Aginda Planlama, Yapim, Bakim ve
Onarim Hizmetleri

. Biitge Igi 648.299.000 = 34.388.080 = 50.000.000 | 599.063.000 = 748.828.750 @ 936.035.937
. Biitce Disi

Faaliyetin Adi: Yerel Yonetim Yol Aginda Planlama, Yapim, Bakim ve Onarim Hizmetleri

648.299.000  34.388.080  50.000.000  599.063.000 748.828.750  936.035.937

Muhtelif mahallelerde beton parke yol kaldinm yapim ve bakim onanimlarinin yapilmasi, asfalt bakim ve onarimlarinin yapilmas, imar ve
arazi yollarinin agilmasi, trafik diizenleme faaliyetlerinin yapilmasi
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FEN iSLERI MUDURLUGU

KENT iCi ULASIM

KARAYOLU ALTYAPISI VE HiZMETLERI

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan cadde ve sokaklarda iist yapi sorunlarini ¢oziimleyerek, siirii-
ciiler, yayalar ve engelliler icin hizli, konforlu ve giivenli bir ulagim agi kurmak

Yerel Yonetim Yol Aginda Planlama, Yapim, Bakim ve Onarim Hizmetleri

Muhtelif mahallelerde beton parke yol kaldirim yapim ve bakim onarimlarinin yapilmasi, asfalt bakim

ve onarimlarinin yapilmasi, imar ve arazi yollarinin agilmasi, trafik diizenleme faaliyetlerinin yapilma-
sl

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 96.748.000 19.002.396 34.000.000 96.010.000 = 120.012.500 = 150.015.625
04  Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 551.511.000 15.385.684 16.000.000 503.053.000 = 628.816.250 = 786.020.312
07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

©BigeWil 0

" ProgamAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

" idare/BirimAdi  YAZIISLERI MUDURLUGU

" AtProgramAdi (ST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Gelen evraklarin EBYS iizerinden kayitlarini yaparak havale islemi tamamlandiktan sonra ilgili
birimlere dagitimini yapmak; Kurum digina EBYS iizerinden, elden, posta, kargo vb. sekilde
gidecek evraklan teslim etmek; Birim arsivlerinde saklama siiresi dolan arsivlik malzemeleri
Kurum arsivinde saklamak

— Resmi evraklarla ilgili gerekli is ve islemleri yapmak

Gelen evraklarin EBYS iizerinden kayitlarini

yaparak ilgili birimlere dagitim siiresi

Gastergeye iliskin Agiklama: Yaz isleri Miidiirliigii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yantemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynagj: Yaz isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Yaz isleri Miidiirliigii

Kurum digina EBYS iizerinden, elden, posta, kar-

go vh. sekilde gidecek evraklarin teslim siiresi u ! ! 1 1 1 1

Gdstergeye iliskin Acklama: Yaz Isleri Miidiirliiii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagji: Yazi Isleri Miidirliigi

Sorumlu idare/Birim: Yaz isleri Miidiirliigii

Gostergeye iliskin Actklama: Yazi Isleri Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yantemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynagj: Yaz isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Yazi Isleri Miidiirliigii
_------
. Arsiv ve Belge Yonetim Hizmetleri 900.000 900.000 900.000  1.000.000  1.250.000  1.562.000
. Biitce ici 900.000 900.000 900.000 1.000.000 | 1.250.000 = 1.562.000

. Biitce Disi

Faaliyetin Adi: Arsiv ve Belge Yonetim Hizmetleri

Gelen evraklarin EBYS iizerinden kayitlarini yaparak havale islemi tamamlandiktan sonra ilgili birimlere dagitimini yapmak; Kurum digina EBYS
iizerinden, elden, posta, kargo vb. sekilde gidecek evraklar teslim etmek; Birim arsivlerinde saklama siiresi dolan arsivlik malzemeleri Kurum
arsivinde saklamak
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YAZ! iSLERI MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

(ST YONETiM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Resmi evraklarla ilgili gerekli is ve islemleri yapmak
Arsiv ve Belge Yonetim Hizmetleri

Gelen evraklarin EBYS iizerinden kayitlarini yaparak havale islemi tamamlandiktan sonra ilgili bi-
rimlere dagitimini yapmak; Kurum digina EBYS iizerinden, elden, posta, kargo vb. sekilde gidecek
evraklari teslim etmek; Birim arsivlerinde saklama siiresi dolan arsivlik malzemeleri Kurum arsivinde
saklamak

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000 900.000 900.000 1.000.000 1.250.000 1.562.000
04 Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

* Bitge Yl 200

. ProgramAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

" idare/BirimAdi  YAZIISLERI MUDURLUGU

" AtProgramAdi (ST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Meclis giindemini toplanti giiniinden dnce meclis tyelerine ve ilgili yerlere bildirmek; Meclis
karar ve tutanaklarini yazmak; Meclis karar dzetlerini ve komisyon raporlarini duyurmak. Encii-
men giindemini belirlemek ve ilgili yerlere bildirmek; Enciimen Kararlarini yazmak

_ Meclis ve Enciimen toplantilar ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek

Meclis giindeminin, toplant giiniinden dnce

meclis tiyelerine ve ilgili yerlere bildirilme siiresi gin

Gastergeye iliskin Agiklama: Yaz isleri Miidiirliigii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yantemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynagj: Yaz isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Yaz isleri Miidiirliigii

Kesinlesen meclis karar dzetlerinin ve komisyon : : 1 . . .

raporlarinin duyurulmasi

Gastergeye iliskin Acklama: Yaz Isleri Miidiirliiii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kayna: Yaz isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Yaz isleri Miidiirliigii

Enciimen kararlaninin yazilma silresi gin 3 3 3 3 3 3

Gastergeye iliskin Actklama: Yaz Isleri Miidiirliigii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagj: Yaz isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Yaz Isleri Miidiirliigii
_——

o Bige  Hacama  ViSowTh 2026 27 AB

. Yerel Yonetimler Meclisi ve Enciimen Faaliyetleri 5.000 4.500 4.500 10.000 12.500 15.625
. Biitce i 3.000 4.500 4.500 10.000 12.500 15.625

. Biitce Disi

Faaliyetin Adi: Yerel Yonetimler Meclisi ve Enciimen Faaliyetleri

Meclis giindemini toplanti giiniinden dnce meclis tiyelerine ve ilgili yerlere bildirmek; Meclis karar ve tutanaklarini yazmak; Meclis karar dzet-
lerini ve komisyon raporlarini duyurmak. Enciimen giindemini belirlemek ve ilgili yerlere bildirmek; Enciimen Kararlarini yazmak
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YAZ! iSLERI MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

(ST YONETiM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Meclis ve Enciimen toplantilari ile ilgili is ve islemleri yiiritmek
Yerel Yonetimler Meclisi ve Enciimen Faaliyetleri

Meclis giindemini toplanti giiniinden dnce meclis iiyelerine ve ilgili yerlere bildirmek; Meclis karar ve
tutanaklarini yazmak; Meclis karar dzetlerini ve komisyon raporlarini duyurmak. Enciimen giindemini
belirlemek ve ilgili yerlere bildirmek; Enciimen Kararlarini yazmak

01  Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000 4.500 4.500 10.000 12.500 15.625
04 Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

* Bitge Yl 200

. ProgramAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

" idare/BirimAdi  OZEL KALEM MUDORLUGD

" AtProgramAdi (ST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Makamin gerektirdigi temsil ve agirlama hizmetlerini gerceklestirmek; Belediyemizin cesitli
kurumlarca diizenlenen toplantilara katilim saglamasi; Bagkanlik makamina gelen ve Baskan-
llkga ziyaret edilen tiim ilce halkimizin istek ve dnerileri dinlenerek, ilgili birimlere aktarmak

Makamln gerektirdigi temsil ve agirlama hizmetlerini gerceklestirmek

Diizenlenecek temsil, agirlama faaliyeti ve

toplanti sayisi atet

Gastergeye iliskin Agiklama: 0zel Kalem Miidiirliigii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yantemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynagj: 0zel Kalem Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: 0zel Kalem Miidiirliigii
_------
. Ozel Kalem Hizmetleri 3.303.000  995.506 1.550.000  3.752.000  4.690.000  5.862.500
. Biitce ici 3.303.000 995.506 1.950.000 | 3.752.000 = 4.690.000 = 5.862.500

. Biitce Disi

Faaliyetin Ad:: 0zel Kalem Hizmetleri

Makamin gerektirdigi temsil ve agirlama hizmetlerini gerceklestirmek; belediyemizin cesitli kurumlarca diizenlenen toplantilara katilim sagla-
mast; Bagkanlik makamina gelen ve Baskanlikca ziyaret edilen tiim ilge halkimizin istek ve dnerileri dinlenerek, ilgili birimlere aktarmak
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OZEL KALEM MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

(ST YONETiM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Makamin gerektirdigi temsil ve agirlama hizmetlerini gerceklestirmek
0zel Kalem Hizmetleri

Makamin gerektirdigi temsil ve agirlama hizmetlerini gerceklestirmek; Belediyemizin cesitli kurum-
larca diizenlenen toplantilara katilim saglamas; Baskanlik makamina gelen ve Baskanlikca ziyaret
edilen tiim ilce halkimizin istek ve dnerileri dinlenerek, ilgili birimlere aktarmak

01 | Personel Giderleri 1.550.000 983.840 1.500.000 2.500.000 3.125.000 3.906.250
02 | Sosyal Giv. Kurumlanna Devlet Primi Gid.
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.753.000 11.666 50.000 1.250.000 1.565.000 1.956.250

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri
07 ' Sermaye Transferleri
08 | Borg Verme

Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

©BigeWil 0

" ProgamAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

" idare/BiimAdi  MALi HIZMETLER MUDORLUGD

" AtProgramAdi (ST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Biitce, performans, iicret tarifesi, faaliyet raporu, i¢ kontrol eylem plani, tahsilat, tahakkuk,
icra takibi ve tiim muhasebe is ve islemlerini yapmak

Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali
yonetim ve kontrole iligkin is, islem ve siireleri yonetmek

Mali yapinin gelistirilmesine yonelik yapilan adet L

analiz ve rapor sayisi

Gastergeye iliskin Actklama: Mali Hizmetler Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagi: Mali Hizmetler Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Mali Hizmetler Miidiirliigi

E:;T:[IZ:[:;T(] ::n :lll(m sicillerin taranarak vergi oran 95 95 95 % % 97

Gostergeye iliskin Actklama: Mali Hizmetler Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Mali Hizmetler Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Mali Hizmetler Miidiirliig

oemrntterll NI SR T N

Gastergeye iliskin Actklama: Mali Hizmetler Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagi: Mali Hizmetler Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Mali Hizmetler Miidiirliigi
_—_
. Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler WW%M%%
. Biitce igi 140.494.000 = 76.190.810 © 137.750.000 = 110.226.000 = 137.872.500 = 172.228.125

. Biitce Digi
COTRUM . MDA AT IS0 026000 TGS 7228125

Faaliyetin Ad:: Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Biitge, performans, iicret tarifesi, faaliyet raporu, ic kontrol eylem plani, tahsilat, tahakkuk, icra takibi ve tiim muhasebe is ve islemlerini yapmak
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MALI HiZMETLER MUDURLUG
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETiM, IDARi VE MALI HiZMETLER

Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali ydnetim
ve kontrole iligkin is, islem ve siirecleri yonetmek

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Biitce, performans, iicret tarifesi, faaliyet raporu, ic kontrol eylem plani, tahsilat, tahakkuk, icra takibi
ve tiim muhasebe is ve islemlerini yapmak

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

01 ' Personel Giderleri

03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 6.484.000 478.665 750.000 2.884.000 3.605.000 4.506.250
04 Faiz Giderleri 90.000.000 61.351.026  100.000.000 62.830.000 78.537.500 98.171.875
05 | Cari Transferler 34.000.000 14.361.119 37.000.000 44.501.000 56.626.250 69.532.812
06 | Sermaye Giderleri 10.000 10.000 12.500 15.625
07 ' Sermaye Transferleri 10.000.000 1.000 1.250 1.563

08 | Borg Verme
Diger Biitce Dist Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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© Bigeib 2026

* ProgramAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

* idare/BirimAdi " INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
* AtProgramAdi (ST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Tiim personele yasal Mevzuat ile Kisisel ve Mesleki Gelisim Egitimi Verilmesi; Kurumun ihtiyag
duydugu nitelikli personelin tespiti ve teminin yapilmasi; Personel motivasyonunu, verimliligini
ve aidiyet duygusunu artirmaya yonelik aktiviteler diizenlenmesi

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yonetimini gelistirerek kaliteli
hizmet sunmak

Tiim personele yasal mevzuat ile kisisel ve

mesleki gelisim alanlarinda verilecek egitim saat 250 260 280 260 270 280

saati

Gastergeye iliskin Actklama: insan Kaynaklar ve Egjitim Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynagi: insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: insan Kaynaklari ve Egjitim Miidiirliigii

::[r]u;rclllljlrr]n Tt(:)::ﬁlduydugu nitelikli personelin te- 90 90 90 90 90 90

Gostergeye iliskin Actklama: insan Kaynaklan ve Egjitim Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: insan Kaynaklan ve Egjitim Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Personelin ihtiyacini belirlemeye ve memnuniye-

tini 6lcmeye yonelik yapilacak anket sayisi e 1 1 1 1 1 1

Gastergeye iliskin Actklama: insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagi: insan Kaynaklar ve Egjitim Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: insan Kaynaklari ve Egjitim Miidiirliigii
_——

o Bige  Haama  ViSwTh 2026 a7 uB

. insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 328.463.000 150.726.719  321.487.922 356.251.000 445.313.750  556.642.187
. Biitce igi 328.463.000  150.726.719 = 321.487.922 = 356.251.000 @ 445.313.750 = 556.642.187

. Biitce Digi
COTRAM AN 76T L 600 WIRT0 5566187

Faaliyetin Adi: insan Kaynaklan Yonetimine iliskin Faaliyetler

Tiim personele yasal Mevzuat ile Kisisel ve Mesleki Gelisim Egitimi Verilmesi; Kurumun ihtiyac duydugu nitelikli personelin tespiti ve teminin
yapilmast; Personel motivasyonunu, verimliligini ve aidiyet duygusunu artirmaya ydnelik aktiviteler diizenlenmesi
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

(ST YONETiM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yonetimini gelistirerek kaliteli hizmet
sunmak

Insan Kaynaklan Yonetimine iliskin Faaliyetler

Tiim personele yasal Mevzuat ile Kisisel ve Mesleki Gelisim Egitimi Verilmesi; Kurumun ihtiyac duy-
dugu nitelikli personelin tespiti ve teminin yapilmasi; Personel motivasyonunu, verimliligini ve aidiyet
duygusunu artirmaya yonelik aktiviteler diizenlenmesi

01  Personel Giderleri 291.703.000 = 133.989.454 = 288.975.056 = 315.988.000 394.997.500 @ 493.746.875
02 ' Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid. =~ 31.051.000 = 11.895.670 = 25.655.391 = 32.124.000 = 40.155.000 = 50.193.750
03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 208.000 243.442 259.322 128.000 160.000 200.000
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler 5.500.000 4.598.153 6.598.153 8.000.000 ~ 10.000.000 = 12.500.000
06 | Sermaye Giderleri 1.000 1.000 1.250 1.562

07 ' Sermaye Transferleri
08 | Borg Verme
Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Digi)
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi

* Bitge Yl 200

. ProgramAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

" idare/BirimAdi  BiLGi ISLEM MODURLUGD

" AtProgramAdi (ST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Sistem kaynaklarinin giiclendirilmesi icin gerekli giincellemelerin yapilmasi ve saglikli bir
altyapi olusturulmas, birimlerin ihtiyaci olan bilgisayar, makine techizat temin edilmesi, be-
lediyemiz biinyesinde kullanilan ve kullanilacak yazici vb. kiralama ve bakimlarinin yapilmasi,
mobese giivenlik kamera sistemlerinin ve anons sistemleri kurulum bakim ve onarnim islerinin
yapilmasi

Giincel bilgi teknolojilerinin verimli kullanilmast ile hizmetlerimizin giivenli, hizli ve erisilebilir
olmasini saglayarak dijital belediyecilik uygulamalarini etkinlestirmek

Sistem alt yapisinin kesintisiz calisma orani oran

Gastergeye iliskin Actklama: Bilgi Islem Miidiirliigiinden allnan verllerdlr.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.

Verinin Kaynagj: Bilgi Islem Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Bilgi islem Miidiirliigii

Gostergeye iliskin Actklama: ~ Bilgi Islem Miidiirliigii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagi: Bilgi islem Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Bilgi islem Miidiirliigii

Birimlerin ihtiyaclarini karsilanma orani oran 100 100 100 100 100 100

Gastergeye iliskin Actklama: Bilgi islem Miidiirliiii'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagj: Bilgi Islem Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Bilgi islem Miidiirliigii
_——

o Bige  Hacama  ViSowTh 2026 27 uB

. Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 25.685.000 18.617.498 28.331.960 29.620.000 37.025.000 46.281.250
. Biitce i 25.685.000  18.617.498 = 28.331.960 & 29.620.000 = 37.025.000 = 46.281.250

. Biitce Digi
SR 756500 1864 2833100 29620000 05000 46201250

Faaliyetin Ad:: Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Gincel bilgi teknolojilerinin verimli kullanilmasi ile hizmetlerimizin giivenli, hizli ve erisilebilir olmasini saglayarak dijital belediye-
cilik uygulamalarini etkinlestirmek
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BILGI ISLEM MUDURLUGU
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
(ST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Giincel bilgi teknolojilerinin verimli kullamlmasi ile hizmetlerimizin giivenli, hizli ve erisilebilir olma-
sini saglayarak dijital belediyecilik uygulamalarini etkinlestirmek

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Sistem kaynaklarinin giiclendirilmesi icin gerekli giincellemelerin yapilmasi ve saglikli bir altyap
olusturulmasi, birimlerin ihtiyaci olan bilgisayar, makine techizat temin edilmesi, belediyemiz biin-
yesinde kullamilan ve kullamlacak yazici vb. kiralama ve bakimlarinin yapilmasi, mobese giivenlik
kamera sistemlerinin ve anons sistemleri kurulum bakim ve onarim islerinin yapilmasi

01  Personel Giderleri
02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.
03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 7.935.000 1.665.796 | 8.854.250 7.365.000 = 9.206.250 = 11.507.812
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 ' Sermaye Giderleri 17.750.000 = 16.961.702 = 19.477.710 = 22.255.000 = 27.818.750 = 34.773.438
07 ' Sermaye Transferleri
08 | Borg Verme
Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Digi)
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© BigeMil 20

" ProgamAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

" idare/BirimAdi DESTEK HiZMETLERi MUDORLUGU

" AtProgramAdi (ST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

696 sayili KHK kapsaminda personel calistinilmasi, kurumsal ihtiyaclara ydnelik mal ve hizmet satin

alma ile ilgili islemler (akaryakit, elektrik, su, dogalgaz, kirtasiye, temizlik malzemeleri, resmi hizmet
araclarinin sigorta ve vize giderleri, telefon ve internet faturalan vh.), arag kiralama ve satin alma is-
lemlerini yiiriitmek

Beledlye hizmetlerinin devami ve siirekliligi icin gerekli olan mal ve hizmet ihtiyacinin temin edilmesi

696 sayili KHK kapsaminda alistinlacak perso- _

nel sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Destek Hizmetleri Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler Personel A.S. tarafindan kayit altina alinmaktadr.

Verinin Kaynagi: Pamukkale Personel A.S.

Sorumlu idare/Birim: Destek Hizmetleri Miidiirliigi

E;zkn;ertal;rsl:y}:nne getirilebilmesi icin kiralana- _ % 0 0 % 75 55
Gastergeye iliskin Actklama: Destek Hizmetleri Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynag: Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Destek Hizmetleri Miidiirliigi

:-:I;zl(n;tar;lgrslg ;{I:ine getirilebilmesi icin satin alina- adet 1 : 7 2 5 10
Gostergeye iliskin Actklama: Destek Hizmetleri Miidiirligi'nden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.

Verinin Kaynagi: Destek Hizmetleri Miidiirliigi

Sorumlu idare/Birim: Destek Hizmetleri Miidiirliigi

. Genel Destek Hizmetleri 739.813.000 309.723.542 684.000.000 1.035.831.000 1.294.788.750 1.618.485.937
. Biitce ici 739.813.000 | 309.723.542 | 684.000.000 = 1.035.831.000 = 1.294.788.750 = 1.618.485.937
. Biitce Disi

Faaliyetin Ad:: Genel Destek Hizmetleri

696 sayili KHK kapsaminda personel caligtinilmasi, kurumsal ihtiyaclara yonelik mal ve hizmet satin alma ile ilgili islemler (akaryakt, elektrik,
su, doalgaz, kirtasiye, temizlik malzemeleri, resmi hizmet araclarinin sigorta ve vize giderleri, telefon ve internet faturalari vb.), ara kiralama
ve satin alma islemlerini yiiriitmek
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

(ST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Belediye hizmetlerinin devami ve siirekliligi igin gerekli olan mal ve hizmet ihtiyacinin temin edilmesi
Genel Destek Hizmetleri

696 sayili KHK kapsaminda personel galistinlmasi, kurumsal ihtiyaclara ydnelik mal ve hizmet satin almaile
ilgili islemler (akaryakit, elektrik, su, dogalgaz, kirtasiye, temizlik malzemeleri, resmi hizmet araclarinin si-
gorta ve vize giderleri, telefon ve internet faturalari vb.), arag kiralama ve satin alma islemlerini yiiriitmek

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 734.613.000 = 303.843.006 = 650.000.000 = 985.331.000 @ 1.231.663.750 = 1.539.579.687
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler 4.100.000 858.025 2.000.000 5.500.000 6.875.000 8.593.750
06 | Sermaye Giderleri 1.100.000 5.022.51 32.000.000 45.000.000 56.250.000 70.312.500

07 ' Sermaye Transferleri
08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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2026
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTi$ KURULU MODURLUGU

TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERi

Belediye birimlerinin her tiirlii is ve islemleriyle ilgili olarak teftis, inceleme ve sorusturma
islemlerinin yiiriitilmesi

Teftis ve Denetim islerinin Etkin Yiiriitiilmesi

Teftis, inceleme ve sorusturma islemlerinin etkin

yiiriitilme orani(%)

Gastergeye iliskin Actklama: Teftis Kurulu Miidiirliigi'nden alinan verilerdir.
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina ainmaktadir.
Verinin Kaynagi: Teftis Kurulu Miidiirligi

Sorumlu idare/Birim: Teftis Kurulu Midirligi

. Teftis, inceleme ve Sorusturma 1.000 1.000 1.250 1.562

. Biltce ici 1.000 1.000 1.250 1.962
. Biitce Disi

Faaliyetin Adi: Teftis, inceleme ve Sorusturma
Belediye birimlerinin her tiirlii is ve iglemleriyle ilgili olarak teftis, inceleme ve sorusturma islemlerinin yiiriitilmesi
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTi$, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Teftis ve Denetim islerinin Etkin Yiiriitiilmesi
Teftis, Inceleme ve Sorusturma

Belediye birimlerinin her tiirlii is ve islemleriyle ilgili olarak teftis, inceleme ve sorusturma islemleri-
nin yiiriitilmesi

01 ' Personel Giderleri

02 | Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 ' Mal ve Hizmet Aim Giderleri 1.000 1.000 1.250 1.562
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dis1)
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© Bitge Yl 0%

" ProgramAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

* idare/BirimAdi HUKUK ISLERi MUDORLUBU

. AtProgramAdi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Belediyemiz adina acilan veya aleyhine acilan dava dosyalarinin is ve iglemlerinin takibinin yapilmasi,
miidiirliiklerden gelen hukuki goriis taleplerine cevap verilmesi, arabuluculuk komisyonunun is ve
i§lemlerinin yapilmasi

Beledlyemlz adina acilan veya aleyhine agilan dava dosyalarinin is ve iglemlerinin takibinin yapilmasi

Belediyemiz adina ailan veya aleyhine acilan _

dava dosyalan ile ilgili durusma sayisi

Gastergeye lliskin Actklama: Hukuk Isleri Miidiirliiii'nden alinan verilerdir.
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynag: Hukuk isleri Miidirliigi

Sorumlu idare/Birim: Hukuk isleri Miidirliig

zoﬂriiil;rilgl;:::'den gelen ve cevap verilen hukuki _ 50 50 50 50 50
Gostergeye iliskin Actklama: Hukuk isleri Miidiirliiginden alinan verilerdir.
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynagi: Hukuk Isleri Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Hukuk Isleri Miidirliigi

Arabuluculuk komisyonu ile ilgili takip edilen
dosya sayisi

Gastergeye iliskin Actklama: Hukuk Isleri Miidiirliiii'nden alinan verilerdir.

adet 9% 60 60 70 80 90

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynagi: Hukuk isleri Miidiirliigii
Sorumlu idare/Birim: Hukuk isleri Miidiirliigi

. Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 1.470.000  942.723  1.400.000  2.000.000  2.500.000  3.125.000
. Biitce ici 1.470.000 =~ 942.723 = 1.400.000 = 2.000.000 2.500.000 3.125.000
. Biitce Disi

Faaliyetin Adi: Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Belediyemiz adina acilan veya aleyhine acilan dava dosyalarinin is ve iglemlerinin takibinin yapilmasi, miidiirliiklerden gelen hukuki goriis
taleplerine cevap verilmesi, arabuluculuk komisyonunun is ve iglemlerinin yapilmasi
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Belediyemiz adina acilan veya aleyhine agilan dava dosyalarinin is ve iglemlerinin takibinin yapilmasi
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Belediyemiz adina acilan veya aleyhine agilan dava dosyalarinin is ve islemlerinin takibinin yapilmasi, mii-
diirliiklerden gelen hukuki gdriis taleplerine cevap verilmesi, arabuluculuk komisyonunun is ve iglemlerinin
yapilmasi

01  Personel Giderleri

02  Sosyal Giiv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.470.000 942.723 1.400.000 2.000.000 2.500.000 3.125.000
04  Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08 | Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitce Dig)
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~ Bitgel 06

. ProgramAdi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

" idare/BirimAdi " BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKILER MUDURLUGU
" AtProgramAdi TEFTig, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI

I ve dis iletisim calismalarini yénetmek, yazili ve grsel basin iliskilerini takip etmek, paydaslar
arasinda etkili iletisim kurulmasini saglamak, halkla iliskilerle ilgili konularda gercek ve tiizel kisiler
nezdinde olumlu bir kurum imaji ve kurumsal temelde sagUkli bir halkla iliskiler ortami olusturmak
iizere faaliyetler yiiriitmek

Ilgemlzm yerel, ulusal ve uluslararasi alanda tanitimini yapmak

ilgemizin tanitimi icin haber yaymlatilan internet ade
t
sitesi, gazete, TV ve radyo kanali sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama: Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigiinden alinan verilerdir.

Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynagi: Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi
Sorumlu idare/Birim: Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliig

Belediyemizin faaliyetlerinin duyurulmasi igin
kullanilan branda, afis, blueback (bilboard kagi-  m2 18.330 5.000 6.450 6.500 6.500 6.500
di), folyo (yapiskanli kagit) vb. miktan

Gastergeye iliskin Actklama: Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigiinden alinan verilerdir.
Hesaplama Yontemi: Veriler ilgili birim tarafindan kayit altina alinmaktadir.
Verinin Kaynag: Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Sorumlu idare/Birim: Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigi

. Kamuoyu iligkilerinin Yiriitilmesi 8.039.000  3.340.640  5.000.000  5.003.000  6.253.750  7.817.187
. Biitge Igi 8.039.000 = 3.340.640 = 5.000.000 = 5.003.000 @ 6.253.750 | 7.817.187
. Biitce Disi

Faaliyetin Adi: Kamuoyu lliskilerinin Yiiriitilmesi

Ic ve dis iletisim galismalarini yénetmek, yazili ve gérsel basin iliskilerini takip etmek, paydaslar arasinda etkili iletisim kurulmasini saglamak,
halkla iliskilerle ilgili konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum imaji ve kurumsal temelde saglikli bir halkla iliskiler ortami
olusturmak iizere faaliyetler yiiriitmek
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

ilcemizin yerel, ulusal ve uluslararasi alanda tanitimmni yapmak
Kamuoyu iliskilerinin Yiiriitiilmesi

ic ve dis iletisim calismalarini yénetmek, yazili ve gérsel basin iliskilerini takip etmek, paydaslar arasinda
etkili iletisim kurulmasini saglamak, halkla iligkilerle ilgili konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu
bir kurum imaji ve kurumsal temelde saglikli bir halkla iligkiler ortami olusturmak iizere faaliyetler yiiriitmek

01 | Personel Giderleri

02  Sosyal Gilv. Kurumlarina Devlet Primi Gid.

03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 8.039.000  3.340.640 ~ 5.000.000 5.003.000 @ 6.253.750 = 7.817.187
04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 ' Sermaye Giderleri

07 ' Sermaye Transferleri

08  Borg Verme

Diger Biitce Disi Kaynak
Toplam Kaynak (Biitge Dis1)
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2026 |3| 2026 2027 || 2027 2028 |G| 2028
Program Siniflandirma e i | B Loos . | B T -
Biitce Ici | =| Toplam | Biitcelci | = | Toplam Biitce Ici | =| Toplam

AFETLERE YONELIK RISK AZALTMA VE HAZIRLIK 20.000 20.000 25.000 25.000 31.260 31.260
Afet Riski Belirleme ve Azaltma Calismalan 10.000 | 0 10.000 12500 | 0 12.500 15.630 | 0 15.630
Afet Bilisim Altyapisinin Giiglendirilmesi 10.000 ' 0 10.000 12500 0 12.500 15.630 0 15.630
SIVIL SAVUNMA VE GONULLULUK 8.956.000 0 8.956.000 6.196.000 0 6.196.000 6963086 0 6.963.084
Sivil Savunma Hizmetleri 8.956.000 0 8.956.000 6.196.000 0 6.196.000 6.963.084 0 6.963.084

MEKANSAL PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM = 116.314.000 0| 116.314.000 = 148.853.250 0  148.853.250  187.849.513 0 187.849.513

Agk ve Yesil Alan Diizenlemeleri 95393000 0  95.393000 124002000 0 124002000 158213000 0  158.213.000
Mekansal Planlama ve Uygulama 18709000 0 18709000 22086250 O 22086250 26180263 0 26.180.263
::trf:r:{""""mlerde Emlak ve Kiralama Faali- 000 000 0 212000 275000 0 2765000 3.456.250 3.456.250

I‘IANSI:- ILARIN TOPLUMSAL YASAMA AKTIF KATI- 3.440.000 0 3.440.000 4.300.000 0 4.300.000 5.375.000 ' 0 5.375.000

Yaslilarin Toplumsal Yasama Aktif Katilimina
Yanelik Yerel Yonetim Hizmetleri

GOCUKLARIN GELISiMi 5.040.000 0 5.040.000 6.300.000 6.300.000 7.875.000 7.875.000

Gocuklara Yénelik Koruyucu, Onleyici ve
Giiclendirici  Hizmetlerin ~ Planlanmasi  ve 5.040.000 0 5.040.000 6.300.000 0 6.300.000 7.875.000 0 7.875.000

Koordinasyonu

3.440.000 0 3.440.000 4.300.000 0 4.300.000 5.375.000 ' 0 5.375.000

i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI 500.000 0 500.000 625.000 0 625.000 780.000 | 0 780.000
Is Saligi ve Giivenliinin Saglanmasi 500.000 0 500.000 625.000 625.000 780.000 780.000
SOSYAL YARDIMLASMA 9.502.000 9.502.000 11.877.500 11.877.500 14.846.875 14.846.875
Muhtac Asker Ailelerine Yardim 50.000 0 50.000 62.500 0 62.500 78125 0 78.125

ihtiyag ~ Sahibi Vatandaslann  Beslenme

P 8.602.000 0 8.602.000 10.752.500 = 0 10.752.500 13.440.625 0 13.440.625
|htiyaclarnin Kargilanmasi

Barinma ve Konaklama Merkezi Faaliyetleri 850.000 0 850.000 1.062500 0 1.062.500 1328125 0 1.328.125
YOKSULLUKLA MUCADELE 1.301.000 0 1.301.000 1.626.250 0 1.626.250 2.032.813 0 2.032.813
ihtiyac Sahibi Vatandaslara Nakdi Yardimlar 1.301.000 1.301.000 1626250 0 1.626.250 2032813 0 2.032.813

100



TARIHi VE KULTUREL VARLIKLARIN KORUNMASI 1.000.000 0 1.000.000 1.250.000 0 1.250.000 1.562.500 0 1.562.500

Tarihi ve Kiiltiirel Varliklarin Korunmasi ve Ye-

1.000.000 0 1.000.000 1.250.000 1.250.000 1.562.500 1.562.500
nilenmesi
DOGA KORUMA VE MILLI PARKLAR 13.544.000 ' 0 13.544.000 7.032.750 7.032.750 8.734.900 8.734.900
Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu 13.544.000 0 13.544.000 7.032.750 7.032.750 8.734.900 8.734.900
CEVRE KIRLILIGININ ONLENMES] VE KORUMA 107.468.000 0 = 107.468.000  134.335.000 134.335.000 167.918.750 167.918.750
Kati Atik Yonetimi ve Sifir Atk Uygulamasi 107.468.000 0 | 107.468.000  134.335.000 0  134.335.000  167.918.750 | 0 167.918.750
IKLIM DEGISIKLIGI iLE MUCADELE VE UYUM 50000 ' 0 50.000 75.000 0 75.000 100.000 ' 0 100.000
Sera GazI Emisyonlarinin Takibi 50.000 0 50.000 75.000 75.000 100.000 100.000

YEREL YONETIMLERIN HIZMET KALITESININ
ARTIRILMASI

Yerel Yonetimlerin Hizmet Kapasitelerinin Arti-
rilmasi ve Performans lzlemesi

Kent Konseylerine Yonelik Faaliyetler 100.000 0 100.000 125.000 125.000 156.250 156.250

SANATIN DESTEKLENMESI, SAHNELENMES VE
KULTOR EKONOMISININ GELISTIRILMES

1.100.000 0 1.100.000 1.375.000 1.375.000 1.720.630 1.720.630

1.000.000 0 1.000.000 1.250.000 0 1.250.000 1.564.380 0 1.564.380

27.042.000 0 27.042.000 33.802.500 0 33.802.500 42.253125 | 0 42.253.126

Yerel Yonetimlerce Sanatin Desteklenmesi,
Sahnelenmesi ve Kiiltiir Ekonomisinin Gelis- 27.042000 0  27.042.000 33802500 0 33.802.500 £2.253125 0 42.253.125
tirilmesine Yonel

GENGLERIN KiSISEL VE SOSYAL GELISIM 3.050.000 0 3.050.000 3782500 0 3.782.500 4710075 0 4710075
Genclik Etkinlikleri 3.050.000 0 3050000  3.782.500 3.782.500 4.710.075 4710.075
SPORUN VE SPORCULARIN DESTEKLENMES 5.000.000 0 5000000  6.000.000 6.000.000 7.000.000 7.000.000

Sporcu, Calistirc, Kulip ve Federasyonlarin | ¢ o0 o0 0 soogosn . 000000 0 6000000 7000000 0 7.000.000
Desteklenmesi

KIRSALDA TARIMSAL FAALIVETLERIN DESTEK- 2.500.000 ' 0 2.500.000 3.125.000 0 3.125.000 3.812.000 ' 0 3.812.000

LENMESI
Kirsal Kalkinmanin Desteklenmesi 2.500.000 0 2.500.000 3.125.000 3.125.000 3.812.000 3.812.000
EGITIME ERI$IM VE FIRSAT E$ITLIGI 20.000.000 0 20.000.000 25.000.000 25.000.000 31.250.000 31.250.000
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Yerel Yonetimler Tarafindan ilk ve Ortadgretim
Ogrencilerine Sagjlanan Egjtim Destekleri

20.000.000 | 0 20.000.000 25.000.000 0 25.000.000 31.250.000 0 31.250.000

TUKETICININ KORUNMASI VE PIYASA GOZETIMI 10.000 | 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
Piyasa Gozetimi Faaliyetleri 10.000 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
NUFUS VE VATANDASLIK HiZMETLERI 2.750.000 ' 0 2.750.000 3.437.500 3.437.500 4.296.875 4.296.875
Nikah Hizmetleri 2.750.000 ' 0 2.750.000 3.437.500 3.437.500 4.296.875 4.296.875
TURIZMDE TANITIM VE MARKALASMA 4.500.000 0 4.500.000 5.625.000 5.625.000 7.031.250 7.031.250
Tanitim ve Markalasma Hizmetleri 4.500.000 0 4.500.000 5.625.000 5.625.000 7.031.250 7.031.250
ZABITA HiZMETLERI 611.000 0 611.000 811.000 0 811.000 1.023.000 0 1.023.000
Zabita Denetim ve Kontrol Faaliyetleri 611.000 0 611.000 811.000 0 811.000 1.023.000 0 1.023.000
GEVRE VE HALK SAGLIGININ KORUNMASI 23.544.000 0 23.544.000 23.900.250 0 23.900.250 36.666.800 0 36.666.800
Hasere ile Miicade Hizmetleri 23.544.000 0 23.544.000 23.900.250 23.900.250 36.666.800 36.666.800
KARAYOLU ALTYAPISI VE HiZMETLERI 599.063.000 0  599.063.000  748.828.750 748.828.750 936.035.938 936.035.938

Yerel Yonetim Yol Aginda Planlama, Yapim, | coo 000 non o sepngaonn | 708826750 0 748828750 936035938 0 936035938
Bakim ve Onarim Hizmetleri

UST YONETiM, iDARI VE MALI HiZMETLER 1.793.694.000 0 1.793.694.000 2.161.726.000 0 | 2.161.726.000  2.631.155.500 | 0 = 2.631.155.500
Arsiv ve Belge Yonetim Hizmetleri 1.000.000 ' 0 1.000.000 1.250.000 0 1.250.000 1562.000 0 1.562.000
Yerel.Yonetlmler Meclisi ve Enciimen Faali- 10000 | 0 10,000 12500 0 12500 15425 0 15,425
yetleri

(izel Kalem Hizmetleri 3.752.000 0 3.752.000 4,690,000 0 4.690.000 5862500 0 5.862.500
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 360.227.000 0 360.227.000 | 378.646.000 0 378.646.000  402.306.000 0  402.306.000

insan Kaynaklan Yonetimine iliskin Faaliyetler =~ 356.251.000 0 356.251.000 = 445313.750 0| 445313750  556.642.188 0  556.642.188

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 29.620.000 0 29.620.000 37.025.000 0 37.025.000 46.281.250 | 0 46.281.250
Genel Destek Hizmetleri 1.035.831.000 ' 0 = 1.035.831.000 1.294.788.750 0 1.294.788.750  1.618.485.938 0 1.618.485.938

TEFTis, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 7.004.000 0 7.004.000 8.754.750 0 8.754.750 10.943.188 0 10.943.188
Teftis, Inceleme ve Sorusturma 1.000 0 1.000 1.000 0 1.000 1000 0 1.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 2.000.000 0 2.000.000 2.500.000 0 2.500.000 3.125.000 0 3.125.000

Kamuoyu iliskilerinin Yiiriitiilmesi 5.003.000 © 5.003.000 6.253.750 ' 0 6.253.750 7.817.188 0 7.817.188
Genel Toplam 2.750.000.000 0 2.750.000.000 3.348.674.000 0 3.348.674.000  4.121.978.074 0 4.121.978.074
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Pamukkale Belediyesi 2026 Performans Programi



Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitce iligkisi

KALKINMA PLANI-HUKUMET PROGRAMI-ORTA VADELI PROGRAM ORTA VADELI MALI PLAN-
YILLIK PROGRAM

IDARE STRATEJIK PLAN

IDARE BUTGESI PERFORMANS PROGRAMI

UYGULAMA HARCAMA BIRIMLERI (FAALIYETLER)

PERFORMANS DEGERLENDIRMES] (KURUM iCi)

IDARE FAALIYET RAPORU




PERFORMANS HEDEFLERINE ILISKIN ACIKLAMALAR

2026 Performans Programi tablolarinda yer alan hedeflerin miimkiin oldugunca sayisal verilerle analiz edilebilir ve kullani-
ma elverisli olmasi saglanmistir. Ancak hedeflerin kamusal hizmetin dlciilebilirligi sorunu da dikkate alinarak dlgiilmeye elverisliligi
daha cok faaliyetler iizerinden saglanmaktadir. Aslinda hedefler, stratejik ydnetimin idarece yapilacak politikalarinin da birer gdster-

gesi olmasi nedeniyle, daha cok politika yerine hedef tespitinden bahsedilmesi tercih edilmistir.

Belirlenen hedefler, faaliyetlerin degisik faaliyet-projelerle gerceklestirilmesi halinde yapilmis sayilacaktir. Bilindigi iizere
stratejik amaclarin geregi olan stratejik hedefler, cogu zaman plan dénemini de asan siirelerde uygulanabilir. Tespit edilen faaliyetlerin
dlciilebilir olmasi ve somut gdstergelerin secilmesi stratejik amaca ve hedefe ulagilmasinda performans degerlendirmesi iin yeterli-

dir.
Performans hedeflerinin bir kismi dogrudan baska dissal faktorler; Bakanliklar proje yardimlar Biiyiiksehir Belediyesi yone-

timleriyle sergilenecek isbirligi ve finansman teminiyle iliskilidir. Bugiin icin mevcut ishirliginin gelecekte de korunmasi halinde, plana

yansiyan isbirligine dayali hedeflerin gerceklesmesi kolaylasacaktir. Kurum ici icsel faktorler ise nispeten daha dengelidir.
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PERFORMANS VERILERININ KAYNAKLARI VE GUVENIRLIGI

Stratejik yonetim; belediyemizce belirlenen amag ve hedefleri gelistirmek icin, elindeki tiim i¢ ve dis kaynaklar en etkin

verimli bir sekilde kullanmasi siireci olarak 6nem kazanmistir.

Belediyemizde uzun vadeli vizyoner yonetim anlayisi, Belediye Baskani'nin liderliginde tiim iist kademe ydneticilerle uygu-
lamaya gecirilmistir. Stratejik plan ve biitce iliskisi performans programi ile gerceklestirilmektedir. Biitce hazirlik siirecine entegre
edilen performans programi bir mali yilda stratejik planda yiriitilmesi gereken faaliyetlerin kaynak ihtiyacini performans hedef ve

gostergelerini iceren idare biitce ve faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturmaktadir.

Bu dogrultuda Performans Programinin hazirlanmasi calismalari baslatilmis, birimlerle yapilan istisare ve toplantilar sonra-
sinda birim performans tablolan uygun sekilde hazirlanmistir. Calismada yapilan yiiz yiize goriismeler neticesinde performans hedef ve
gostergelerinin elde edilmesinde kullanilacak verilerin somut olarak belirlenmesi saglanmistir. Hazirlanan performans dokiimanlarinin

son halleri birimlerden alinmistir. Verilerin somut ve dlgiilebilir olmasi saglanmistr.
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