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BASBAKAN YARDIMCISI SUNUSU

Vakif miiessesesi, bireylerin insanliga

ﬁ kars1 sorumluluk hissi, iyilik yapma istegi,

TR ' Allah’in  rizasint kazanma gayeleriyle
- '

dogup gelisen, gecmisten giinlimiize
toplumun ekonomik  ve sosyal
gelisiminden kiiltiirel zenginligine kadar
pek ¢ok unsura tesir edip biiylik katkilar
sunan, derin etkiler birakan essiz bir

yapidir. Bugiin ise bu essiz yapi, Vakiflar

Genel  Midirligli  catist  altinda
yasatilmakta ve gecmiste oldugu gibi glinlimiizde de dini, sosyal, kiiltiirel pek ¢ok alanda

Onemli hizmetler sunmaktadir.

Bugiin yoneticisi kalmayan vakiflarimizin temsilcisi durumunda olan Vakiflar Genel
Mudiirliigii, vakfedenlerin iradelerine uygun olarak, vakfiyelerinde yer alan hayir sartlarini
gerceklestirme amaciyla ihtiyag sahibi insanlara vakiflarin yardim elini uzatmakta, mimari ve
tarihi degere sahip vakif kiiltiir varliklarimiz1 ayaga kaldirarak aslina uygun olarak yasatmakta,
ulusal ve uluslararasi igbirlikleriyle vakif kiiltiirliniin yasatilmasini saglamakta, vakif menkul
ve gayrimenkullerini ekonomik bir sekilde degerlendirerek kaynaklarini artirmakta, vakiflarin

yiiriittiigli hizmetleri gegmisten bugiine kesintisiz olarak siirdiirmektedir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii, bugiin yalnizca yurtiginde degil Osmanl cografyasindan tarihi bir
miras olarak bizlere birakilan ancak giiniimiiz sinirlar1 disinda kalan topraklarda da hizmet
vermektedir. Resmi sinirlarimiz disinda olan 1akin goniil cografyamizda bulunan ve vakif arsiv
belgelerinde adi gegen iilkelerde yasayan ihtiya¢ sahipleri de gozetilmekte, yurtdisindaki
kiiltiirel mirasimiz olan vakif eserlerimizin ihya edilmesi amaciyla teknik destek saglanmakta,

restorasyonlar1 ve onarimlar1 gergeklestirilmektedir.

Toplumda vakif bilincini artirarak vakif ruhunu yaymaya, kurumsal gelisimde stirekliligi
saglamaya, yatirnmlar1 ile gelirlerini artirmaya, sosyal yardimlarinin kalitesini artirarak
yayginlagtirmaya, kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanarak vakif hizmetlerini
gerceklestirmeye vakif hassasiyetinin giiclinden aldig1 kararlilikla, seffaflik ve hesap

verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde devam edecek olan Vakiflar Genel Miidiirliigli’niin 2017 Y1l



Faaliyet Raporu’nun kamuoyunun bilgi ihtiyacim1 karsilamasini temenni eder, kurumun

faaliyetlerinde ve anilan raporun hazirlanmasinda emegi gegenlere tesekkiir ederim.

Hakan CAVUSOGLU

Basbakan Yardimcisi



UST YONETICI SUNUSU

Insanligin en yiice degerlerinden olan
dayanisma ve yardimlasma duygusu, her
toplumda, yasadigi zamanin sosyal ve
ekonomik yapisina gore ¢esitlilik gosteren
miiesseseler olusmasina vesile olmustur.
Ancak yardimlagsma ve dayanigmanin en
kapsamli, en gelismis ve en sistematik

sekli kuskusuz vakif miiessesedir. Vakif

bireysellikten ¢ikisin, karsilik beklemeden
elindekini paylasmanm, bu suur ile

yiizyillardan giintimiize kadar ulagsmis bir cabanin kurumsallagsmis halidir.

Bugiin ise Vakiflar Genel Miudiirliigii, bu suur ile kendisine emanet edilen, temeli ve amaci
hayir olan mazbut vakiflarin vakfiyelerinde yer alan hayir sart ve hizmetlerini yerine getirmek
amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bu kapsamda yurt genelinde 81 il merkezinde binlerce
yoksul haneye yaptig1 kuru gida yardimlariyla, muhtag¢ durumda bulunan yaklasik 5.000 yetim,
engelli, ihtiyag sahibi vatandaglarimiza verdigi muhtag maasiyla, binlerce ilkokul-ortaokul ve
lise 0grencisi ile yiiksekdgrenim 6grencisine verdigi burslarla ihtiyag sahibi vatandaglarimiza
ulasmaya calismaktadir. Bununla birlikte yalmizca yurt icinde degil, yurt disindaki garip
gurebaya, fakir fukaraya da ulagsmaya calismaktadir. Bu ¢ercevede yurtdisindan getirilen fakir
ve garip hastalar, tiim masraflar1 karsilanmak suretiyle tedavi edilmekte, Tiirkiye’de 6grenim

gbren yabanci uyruklu yiiksekdgrenim 6grencilerine burs verilmektedir.

Yine Genel Midiirliiglimiiz yurti¢inde ve yurtdisinda bulunan, ecdadimizin gesitli gayelerle
meydana getirdigi, sadece kendi kiltiiriimiiziin degil, degisen, gelisen ve kaynasan
medeniyetlerin ortak degerleri olan vakif kiiltiir varliklarinin ayaga kaldirilmasi, korunmasi ve
gelecege tasinmasi konularinda ¢alismalar yaparak, bizlere birakilan emanete sahip ¢ikmaya
devam etmektedir. Tiim bu faaliyetlerini ise vakif taginmazlarini en etkin ve ekonomik sekilde

degerlendirmek suretiyle elde ettigi gelirler ile gergeklestirmektedir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii tiim faaliyetlerini “Vakfet, Yasat, Yasa” anlayisiyla yliriitmekte ve
iyilik yapma suuru ile insanlik yararina ¢alisirken, kurumsal faaliyetlerinde seffaflik ve hesap

verilebilirlik ilkesiyle hareket etmekten 6diin vermemektedir.



5018 sayili Kanun kapsaminda Genel Miidiirligimiiziin yirittigi faaliyetler ve bu
faaliyetlerin ¢iktilarin1 géstermek adina hesap verme ve seffaflik sorumlulugu gergevesinde
hazirlanan 2017 Y1l Faaliyet Raporu’nun bilgi edinmek isteyen tiim taraflara faydali olmasini
temenni eder; raporun hazirlanmasi, hizmet ve faaliyetlerimizin gerceklestirilmesinde emegi

gecen herkese tesekkiir ederim.

Dr. Adnan ERTEM
Genel Miudir
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|. GENEL BILGILER

A. Misyon, Vizyon, Temel Ilke ve Degerler

“Vakiflari, vakfedenlerin
iradesi dogrultusunda,

MISYON

glintimuiz sartlarina
uygun olarak yasatmak,
gelistirmek ve gelecek
nesillere aktarmaktir.”

“Evrensel degerler ve cagdas
yéntemler ile insanligi, vakif
ruhu ve medeniyetinde
birlestiren éncii bir kurum

ViZYON

olmaktir.”

2017 Yih idare Faaliyet Raporu |‘|II‘|_




MISYON:

“VAKIFLARI, VAKFEDENLERIN iRADESi DOGRULTUSUNDA, GUNUMUZ
SARTLARINA UYGUN OLARAK YASATMAK, GELISTIRMEK VE GELECEK
NESILLERE AKTARMAK”

Iyilik duygusunun somutlastigi vakiflar, kamusal hizmetlerin en kisa yoldan halka
ulagtirilmasinda, egitim ve bilimin desteklenmesinde, merhamet ve yardimlagsma duygularinin
kurumsallagsmasinda, toplumun katmanlar1 arasinda gelir dengelerinin korunmasinda, iilkenin
siyasi ve ekonomik istikrarina katki saglanmasinda, sehirlerin yasanabilir hale getirilmesinde

ylizyillarca 6nemli bir islev gormiistiir.

Vakiflar; Osmanlilarda o denli koklii bir yapiya kavusmus ve toplumsal hayatin merkezinde yer
edinmistir ki, artik bir medeniyet halini almis, hizmetleriyle giiniimiiziin sosyal devlet anlayis1
ile birebir ortiigiir hale gelmistir. Vakiflar Genel Midiirliigii de Selguklu, Beylikler ve Osmanl
doneminde kurulmus olan ve yoéneticileri kalmayan bu tarihi vakiflarin tiizel kisiliklerini
stirdiirerek, kurucularinin  Ongordiikleri amaclar dogrultusunda yasatilmasi1 gorevini

iistlenmistir.

Bununla birlikte esir Miisliimanlarin fidyelerini 6deyen, ¢esme hazirelerine yaz boyunca buz
koyan, ¢cocuk giydiren, ¢eyiz diizen, et dagitan, ayakkabi ve har¢lik veren, temiz hava aldiran,
basibos hayvanlar a¢ kalmasin diye her giin ekmek yediren boylece toplumun ve sosyal hayatin
her alanina niifus ederek hizmet gotiirmiis olan vakiflarin sartlarini yerine getirmek giintiimiizde
miimkiin olmamaktadir. Dolayisiyla bu tiir vakiflarin iradeleri dogrultusunda yasatilmasini
saglamak i¢in giinlimiiz sartlarina uyarlanmasi biiyilk 6nem arz etmektedir. Bu dogrultuda
hayri, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sartlar1 giincellenerek kurucusunun niyet ve goriisleri

cercevesinde bu vakiflarin yasatilmasi saglanmaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii yiizlerce yil 6teden uzanan vakif elini bugiin ihtiyaci olanlara
ulastirmaya calisarak diinden bugiline miras kalan vakif kiiltiirii ve duyarliligini bugiinden
yarina da modern bir ¢izgide tasimaya caligmaktadir. Ayn1 zamanda gliniimiizde miilhak, esnaf,
cemaat ve yeni vakiflar ile varsa bunlarmn iktisadi isletmelerinin ve mallarinin ilgisine gore
vakfiyesine, vakif senedi hiikiimlerine, beyannamesine ve gayesine uygun surette ve tarzda

idare edilip edilmedigi ile mevzuata uygunluk denetimi de yapilmaktadir.

2017 Yih idare Faaliyet Raporu



VIiZYON:

“EVRENSEL DEGERLER VE CAGDAS YONTEMLER iLE INSANLIGI, VAKIF
RUHU VE MEDENIYETINDE BiRLESTiREN ONCU BiR KURUM OLMAK”

Vakiflar, yilizyillardir Anadolu topraklarinda etkisini siirdliren giiglii ve koklii kurumlardir.
Vakaf kiiltiir ve medeniyeti; bu topraklar lizerinde filizlenmeye basladigi donemden beri tiim
canlilara hizmet etmeyi amacglamis, basta hayirseverlik olmak {izere yardimlasmak, iyilik
yapmak, paylasmak, adalet ve hakkaniyet gibi her toplum tarafindan kabul gbéren evrensel
degerler lizerine insa edilmistir. Bunlar insanligi daha yiiksek bir kiiltiir ve medeniyet
seviyesine ¢ikarmakta oncelikli degerlerdir. Dolayisiyla Vakiflar Genel Mudiirliigi yiiklenmis
oldugu toplumsal ve vicdani sorumluluk bilinciyle faaliyetlerini bu degerler 1s18inda

yiirtiitmektedir.

Bununla birlikte vakif kurumunun dinamik yapisindan dolay1 sunulan hizmetler her devrin
ihtiyaclarina gore farklilik gostermis ve bu farklilik amaca ulagmada kullanilan yontemleri de
siirekli giincellemeyi gerektirmistir. Iste bu anlayisla Vakiflar Genel Miidiirliigii, sunulan
hizmetlerde en yiiksek standardi yakalamak ve toplum refahina katkida bulunmak amaciyla

faaliyetlerini ¢agdas yontemlerle yiirlitmesi gerektigi inancini tagimaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii kullandig: giincel yontemler ile tiim insanlig1 benimsedigi bu kutsal
degerler etrafinda toplayict bir rol oynamayr ve bdylece tiim diinyayr vakif ruhu ve
medeniyetinde birlestirmeyi, bunun yani sira gerek yurt i¢inde gerekse yurt disinda birgok

kurum ve kurulusa model ve yol gosterici olmay1 da amaglamaktadir.

2017 Yih idare Faaliyet Raporu



Temel ilke ve Degerler

TEMEL iLKE ve DEGERLER

Hayirseverlik Y 6netimini tistlendigi vakiflarin hayir sartlarini yerine getirir.

Canh odakhhk Tiim canlilarin faydasini gézeten bir hizmet anlayisina sahiptir.
. e Tiim faaliyetlerinde karsilik beklemeksizin, diiriist ve tutarl

Giivenilirlik

Doga ve cevreye
saygihihk

Sosyal sorumluluk

Katilimeilik

Tarafsizhk

Seffaflik ve hesap
verebilirlik

Milli ve manevi
degerlere baghhk

Erisilebilirlik

hareket eder.

Hizmet verirken dogayi ve ¢evreyi korur.

Toplumsal duyarlilikla faaliyet ytirtitiir.

Karar almada tiim paydaslarin fikirlerinden yararlanir.

Verdigi hizmetlerde adil ve hakkaniyetli davranir.

Toplumun erisimine ve denetimine agiktir.

Toplumsal degerleri dikkate alarak hizmet yiiriitiir.

Topluma kars1 giileryiizlii ve biirokrasiden uzak hizmet verir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kamu tiizel kisiligini haiz Basbakanliga bagli Vakiflar Genel Miidiirliigliniin bugiinkii yapisina
iliskin esaslar 5737 sayil1 Vakiflar Kanunu ile diizenlenmistir. Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin

s0z konusu Kanunun 36. maddesi ile getirilen gorevleri sunlardir:

a) Mazbut vakiflarin vakfiyelerinde veya vakfiye yerine gecen hiiccet, berat, ferman gibi

belgelerinde yazili hayri, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sart ve hizmetleri yerine getirmek.

b) Vakfiyelerde ongodriilen hizmetlerin en iyi sekilde yerine getirilebilmesini saglamak
amaciyla Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait paralar ile mallar1 degerlendirmek, daha

fazla gelir getirici yatirimlara tahsis etmek.

c) Genel Midiirliige ve mazbut vakiflara ait paralar ile isletmeler kurma, kurulmus sirketlere

istirak etme, bunlarin sermaye artislar1 hususlarinda karar vermek.
d) Yurt ici ve yurt disindaki vakiflara ait vakif kiiltiir varliklarini ihya etmek.
e) Miilhak, cemaat ve yeni vakiflar ile esnaf vakiflarinin denetimini yapmak.

f) Vakiflarla ilgili konularda; arastirma, gelistirme, egitim, kiiltiir ve yaymn faaliyetlerinde

bulunmak, ulusal ve uluslararasi koordinasyonu saglamak.

g) Vakaf kiltiir varliklarindan olusan koleksiyonlar meydana getirmek; miize, kiitiiphane ve

kiltir merkezleri kurmak.

h) Bu kanun ve diger kanunlar ile Genel Midiirliige verilen gorevleri yapmak.

Genel Miidiirliik, vakiflara iligskin gorevlerle ilgili olarak diger kurum ve kuruluslarla isbirligi
icerisinde calisir ve koordinasyonun saglanmasi hususunda gerekli tedbirleri alir. Genel
Miidiirliik gerektiginde ihtiya¢ duyulan konuyla sinirli olmak iizere 4734 sayili Kamu Ihale
Kanununa tabi olmaksizin uzman kisi, kurum ve kuruluslardan danismanlik ve hukuki miitalaa

seklinde hizmet satin alabilir.

C. idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Vakiflar Genel Miidiirliigii merkez teskilati; Ankara’da 1 merkez binasi (2 blok), tasra teskilati
ise 24 ildeki 25 Bolge Miidiirliigii hizmet binasi ve Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme
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Miidiirliigiine ait 1 adet hizmet binasi ile faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ayrica tim Bolge

Miidiirliiklerinde personelin kullanimina ayrilmis 863 adet vakif konutu statiisiinde olan

bagimsiz boliim bulunmaktadir. Misafirhaneler tek bir bagimsiz bdliim bi¢ciminde ve toplam 10

adet olup, bunlarin disinda 1 adedi de Ankara’da Vakif Evi olarak hizmet vermektedir.

Genel Miidiirliige ait hizmet binalarinin alanlar1 (m?), vakif konutu statiisiinde olan bagimsiz

boliim ve misafirhane sayilari (adet) Tablo 1°de gosterildigi gibidir.

[E=N
o
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Tablo 1: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigiine Ait Fiziksel Yap1

MERKEZ ve TASRA
TESKILATI

Vakiflar Genel Miidiirliigii (2 Blok )
Rehberlik ve Teftis Baskanligi
Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanlig
Adana Vakiflar Bolge Mudiirligii
Ankara Vakiflar Bolge Mudiirliigi
Antalya Vakiflar Bolge Midiirligii
Aydimn Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Balikesir Vakiflar Bolge Miidiirligii
Bitlis Vakiflar Bolge Miidiirliigii
Bursa Vakiflar Bolge Mudiirligii
Diyarbakir Vakiflar Bolge
Midiirligi

Edirne Vakiflar Bolge Miidiirligi
Erzurum Vakiflar Bolge Mudiirliigi
Gaziantep Vakiflar Bolge Midirligii
Hatay Vakiflar Bolge Miidiirligii
Istanbul Vakiflar I. Blge Miidiirliigii
Istanbul Vakiflar II. Bolge
Midiirligi

Izmir Vakiflar Bélge Miidiirliigii
Kastamonu Vakiflar Bolge
Midiirligi

Kayseri Vakiflar Bolge Miidiirligii
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VAKIF KONUTU
HIiZMET STATUSUNDE MIiSAFIRHANE

BINASI OLAN.BAGIMSIZ SAYISI
(m?) BOLUM SAYISI (Adet)
(Adet)

11.200,00 121 a
3.809,00 i 3
4.450,00 i B}
924 10 -
3.302 33 -
1.482,00 34 1
757,23 22 1
1.120 14 -
571 18 1
1.274,38 24 1
1.031,40 22 2
1516 16 -
966,00 15 1
1.520 12 -
770 23 2
8.900,00 179 2
6830 125 2
2.851,50 25 -
788 3 1
620 28 -



21  Konya Vakiflar Bolge Miidiirliigii 1.039,51 12

22  Kiitahya Vakiflar Bolge Midiirligii 2115 14 1
23  Malatya Vakiflar Bolge Miidiirliigii 2.763 20 -
24 Samsun Vakiflar Bolge Miuidiirliigii 1.050 21 -
25  Sivas Vakiflar Bolge Miidiirligi 596,80 25 -
26  Sanhwurfa Vakiflar Bolge Miidiirliigii ~ 1.810.08 18 -
27  Tokat Vakiflar Bélge Miidiirliigii 789 19 il
28  Trabzon Vakiflar Bolge Miidiirligii 628 10 -
og  Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme 500,00 i )
Miidirlugi
30 VakifEvi 3.029,00 - -
TOPLAM 67.192,82 863 10

2. Orgiit Yapisi

Genel Midirliiglin en st seviyedeki karar organ1 olan Vakiflar Meclisi; Genel Midiir, {i¢
Genel Miidiir Yardimcist ve 1. Hukuk Miisaviri olmak {izere bes, vakif konusunda bilgi ve
deneyim sahibi yiiksekdgrenim mezunlari1 arasindan Bagbakanin teklifi tizerine ortak kararname
ile atanacak bes, yeni vakiflarca segilecek ii¢, miilhak ve cemaat vakiflarinca segilecek birer
iilye olmak iizere toplam on bes liyeden olugmaktadir. Genel Miidiir ayn1 zamanda Vakiflar

Meclisinin de baskanidir.

Genel Miidiirliiglin en iist amiri Genel Miidiir olup; Genel Miidiire yardimci olmak {izere {i¢

Genel Midiir Yardimcisi bulunmaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii; merkez ve tasra teskilatindan meydana gelmektedir. Vakiflar Genel
Miidiirliigii merkez teskilati; 7 adet ana hizmet birimi, 5 adet danisma ve denetim birimi ile 2
adet yardimc1 hizmet biriminden, tasra teskilati ise 25 adet Bolge Miidiirliigii ile bir adet Isletme

Miidiirliiglinden olusmaktadir.

Genel Midiirliik Merkez Teskilati:

a) Ana Hizmet Birimleri
e Vakif Hizmetleri Daire Baskanlig1
e Hayir Hizmetleri Daire Bagkanligi
e Sanat Eserleri ve Yapi Isleri Daire Bagkanlig
e Yatirim ve Emlak Daire Bagkanlig1

e Saglik Hizmetleri Daire Baskanligi
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e Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanlig

e Dis Iliskiler Daire Baskanlig

b) Damisma ve Denetim Birimleri
e Hukuk Miisavirligi
e Rehberlik ve Teftis Baskanligi
e I¢ Denetim Birim Baskanlig
e Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
e Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

c) Yardimci Hizmet Birimleri
e insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig

e Destek Hizmetleri Daire Baskanligi

Genel Midiirliik Tasra Teskilati:

e Bolge Miidiirliikleri (25 adet)
e lsletme Miidiirliikleri (1 adet)
»  Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigii

Ayrica Kurumun biinyesinde;
Ankara Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
1) Ankara Vakif Eserleri Miizesi
2) Taceddin Dergahi ve Mehmet Akif Ersoy Kiiltir Merkezi

Edirne Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
1) Selimiye Vakif Miizesi

Gaziantep Vakiflar Bolge Midiirliigiine bagh olarak

1) Gaziantep Mevlevihanesi Vakif Miizesi

istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
1) Hali Miizesi

2) Kilim ve Diiz Dokuma Yaygilar Miizesi

3) Tiirk Insaat ve Sanat Eserleri Miizesi
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4) Tirk Vakif Hat Sanatlar1 Miizesi
5) V.G.M. Akaretler Mustafa Kemal Miizesi 2010

istanbul Vakiflar I1. Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
1) Ibrahim Hakki Konyal1 Kiitiiphanesi

izmir Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak

1) Tire Necippasa Kiitiiphanesi

Kastamonu Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
1) Seyh Saban-1 Veli Vakif Miizesi

Konva Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
1) Sahip Ata Vakif Miizesi

Tokat Vakiflar Bolge Miidiirliigiine bagh olarak
1) Mevlevihane Vakif Miizesi
2) Halef Sultan Vakif Kiiltiir Merkezi

olmak tizere 11 adet vakif miizesi, 2 adet vakif kiiltiir merkezi ve 2 adet vakif kiitliphanesi

bulunmaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii 6rgiit yapis1 Tablo 2°de gosterildigi gibidir.
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Tablo 2: Vakiflar Genel Miidiirliigii Orgiit Yapisi

vakif Hizmetleri Dai. Bagk.

Hayir Hizmetleri Dai. Bagk.

Sanat Eserleri ve Yapi isleri Dai. Bagk.
Yatinm ve Emlak isleri Dai. Bagk.
Saghk igleri Dai. Bagk.

Kiiltiir ve Tescil Dai. Bagk.

Dig iligkiler Dai. Bagk.

Hukuk Miigavirligi

Rehberlik ve Teftis Bagk.

i¢ Denetim Birim Bagk.
Strateji Geligtirme Dai. Bagk.
Basin ve Halkla iligkiler Miiga.

insan Kaynaklan Dai. Bagk.
Destek Hizmetleri Dai. Bagk.
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Adana
Ankara
Antalya
Aydin
Balikesir
Bitlis
Bursa
Diyarbakir
Edirne
Erzurum
Gaziantep
Hatay
istanbul 1.Bolge
istanbul 2.Bolge
izmir
Kastamonu
Kayseri
Konya
Kiitahya
Malatya
Samsun
Sivas
Sanhurfa
Tokat
Trabzon

Ayvalik Vakif Zeytinlikleri
isletme Miidiirligii




Tablo 3: Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin Kullandigi Mevzuat

Mevzuat

5737 sayih Vakiflar Kanunu

6760 sayih Vakiflar Umum Miidiirliigii Vazife
ve Teskilati Hakkinda Kanun

(Bu Kanunun sadece 16 nci
yiiriirlikte)

maddesi

5072 sayih Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum
ve Kuruluslan ile iliskilerine Dair Kanun

4721 sayth Tirk Medeni Kanunu (Bu
Kanunun Vakiflar ile Ilgili Maddeleri)

2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklarini
Koruma Kanunu

6098 sayih Tiirk Bor¢lar Kanunu

5035 sayih Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun (Bu Kanunun
Vakiflara iliskin Hiikiimleri)

6183 sayih Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun

5018 sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanunu

6085 sayih Sayistay Kanunu
4734 sayih Kamu ihale Kanunu

2886 sayih Devlet ihale Kanunu

2946 Sayih Kamu Konutlar1 Kanunu

4962 sayilh Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas1 ve Vakiflara Vergi Muafiyeti
Taninmasi1 Hakkinda Kanun

5846 sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait
Eserlerden Faydalanma Usul ve Esaslan
Hakkinda Tiiziik

Tiirk Medeni Kanunu Hiikiimlerine Gore
Kurulan Vakiflarin Tescil ve ilam1 Hakkinda
Tiiziik
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Resmi Gazete Tarihi ve Sayis1/ Vakiflar
Meclisi Karar Tarihi ve Sayisi

27/02/2008 tarihli ve 26800 sayil1 Resmi Gazete

30/06/1956 tarihli ve 9346 sayili Resmi Gazete

29/01/2004 tarihli ve 25361 sayil1 Resmi Gazete

08/12/2001 tarihli ve 24607 sayil1 Resmi Gazete

23/07/1983 tarihli ve 18113 sayili Resmi Gazete

04/02/2011 tarihli ve 27836 sayili Resmi Gazete

02/01/2004 tarihli ve 25334 sayili Resmi Gazete

28/07/1953 tarihli ve 8469 sayili Resmi Gazete

24/12/2003 tarihli ve 25326 sayili Resmi Gazete
19/12/2010 tarihli ve 27790 sayil1 Resmi Gazete
22/01/2002 tarihli ve 24648 sayil1 Resmi Gazete

10/09/1983 tarihli ve 18161 sayili Resmi Gazete

11/11/1983 tarihli ve 18218 sayili Resmi Gazete

07/08/2003 tarihli ve 25192 say1li Resmi Gazete

13/12/1951 tarihli ve 7981 sayil1 Resmi Gazete

16/10/1986 tarihli ve 19253 sayil1 Resmi Gazete

26/04/2013 tarihli ve 28629 sayil1 Resmi Gazete
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http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik66.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik66.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik61.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik61.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik67.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik67.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik67.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik220.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik220.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik220.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik78.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik78.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik78.pdf

Vakiflar Genel Miidiirliigii Yiiksekogrenim
Burs Yonetmeligi

Vakiflar Yonetmeligi

Vakiflar Genel Miidiirliigii Merkez ve Tasra
Teskilat1 Gorev, Calisma, Usul ve Esaslan
Hakkinda Yonetmelik

Tasimir Mal Yonetmeligi

5737 sayih Vakiflar Kanununun Gegici 11 inci
Maddesinin Uygulanmasina Hiskin
Yonetmelik

Camilerin Bakim Onarim Temizlik ve Cevre
Tanzimi Yonetmeligi

Diyanet Isleri Baskanhginca Idare Olunan
Cami ve Mescitlerdeki Teberrukiat Esyasi
Hakkinda Yonetmelik

Basbakanhk Vakiflar Genel Miidiirliigii Yayin
Yonetmeligi

Kamu Kurum ve Kurllluslarmca Odenecek
Telif ve Islenme Ucretleri Hakkinda
Yonetmelik

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Vakiflar Genel Miidiirliigii Disiplin Amirleri
Yonetmeligi

Vakiflar Genel Miidiirliigii Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

Vakiflar
Yonetmeligi

Genel  Miidiirliigii. = Miizeler

Vakif Kiiltiir Varhklari ihale Yénetmeligi

Vakif Kiiltiir Varhiklarinin Restorasyon veya
Onarimm Karsihg: Kiraya Verilmesi
Islemlerinin Usul ve Esaslarm Hakkinda
Yonetmelik

Vakif Yiiksekogretim Kurumlar: Yonetmeligi

Vakif Tasinmaz Mallarin Envanterinin
Yapilmas1 Yeni Kiitiikler ile Sicil Fislerinin
Diizenlenmesi Hakkinda Yonetmelik

Kamu Konutlar1 Yonetmeligi

6749 Sayih Olaganiistii Hal Kapsaminda
Alman Tedbirlere iliskin Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin (667 Karar Sayih KHK)
Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun
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20/08/2013 tarihli ve 28741 sayil1 Resmi Gazete

27/09/2008 tarihli ve 27010 sayil1 Resmi Gazete

Vakiflar Meclisinin 28/05/2008 tarihli ve 339
sayili Karari

18/01/2007 tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazete

01/10/2011 tarihli ve 28071 sayil1 Resmi Gazete

24/05/1985 tarihli ve 18763 sayili Resmi Gazete

06/11/1999 tarihli ve 23868 sayili Resmi Gazete

14/02/1985 tarihli ve 18666 sayili Resmi Gazete

23/01/2007 tarihli ve 26412 sayil1 Resmi Gazete

16/05/1988 tarihli ve 19816 sayili Resmi Gazete

08/02/2009 tarihli ve 27135 sayili Resmi Gazete

10/02/2009 tarihli ve27137 sayili Resmi Gazete

06/02/2007 tarihli ve 26426 sayili Resmi Gazete

10/09/2008 tarihli ve 26993 sayil1 Resmi Gazete

10/09/2008 tarihli ve 26993 sayil1 Resmi Gazete

31/12/2005 tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazete

28/05/1968 tarihli ve 12909 sayil1 Resmi Gazete

23/9/1984 tarihli ve 18524 sayili Resmi Gazete

18/10/2016 tarihli ve 29872 sayil1 Resmi Gazete
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http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik230.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik230.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik230.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik223.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik223.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik214.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik214.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik214.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik111.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik108.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik108.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik107.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik107.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik106.pdf
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik106.pdf
http://www.vgm.gov.tr/icerikdetay.aspx?Id=105
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik103.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik103.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik103.doc
http://www.vgm.gov.tr/db/dosyalar/webicerik103.doc

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumsal merkezi bilisim teknolojisi alt ve iist yapisinin kurulmasina ve iyilestirilmesine,
bilgisayarlarin ve teknolojik kaynaklarin kullanimi esnasinda karsilasilan sorunlarin ¢éztimiine
ve yazilimlara yonelik konularda Strateji Gelistirme Daire Baskanhigina bagh Bilgi Islem

Mudiirliigii tarafindan birimlere teknik destek verilmektedir.

Genel Miidiirliikte; sanallagtirma mimarisine dayali ve yedekli yapidaki sunucular ve sayisal
tiim kritik veriler, merkezdeki akilli depolama ve disk bazli yedekleme iinitelerine ilave olarak
Konya iline konuslu “Felaket Kurtarma Merkezi’ndeki sistemler araciligiyla anlik olarak
giincel ve yedekli bir yapida tutulmaktadir. Bilisim sistemleri; iyi dokiimante edilmis ve
uluslararasi standartlara sahip giivenlik ve isletim protokollerine gore ISO 27001 ve 27002
standard1 referans alinarak hazirlanan “Kurumsal Bilisim ve Bilgi Giivenligi Politikas1”
cergevesinde yonetilmektedir. Merkez ve tasra teskilatinin internet ve noktadan noktaya Mpls
Metro Ethernet teknolojisi kullanilmakta, yap1, baglantilardaki hiz sorunlarinin ¢éziilmesi, tiim

agin giiclli raporlama ve izleme araglar ile izlenmektedir.

Gorlntiilii aramalar ve ¢evrimigi toplantilar araciligiyla Genel Midiirlikk personelinin birbiri
ile baglanti kurmasina, kurum i¢i iletisimi artirarak is siireclerinin hizlandirilmasina ve
boylelikle kurumsal kapasitenin artirilmasina imkan saglayan “Microsoft Skype Uygulamasi”

hizmet vermektedir.

Genel Miidiirliiglin kurumsal internet sitesi (Www.vgm.gov.tr) temel hizmetlerimizi ve faaliyet
alanlarimiz1 yurt i¢inde ve disinda tanitmak amaciyla Tiirkce ve Ingilizce olmak iizere 2 dilde

hizmet vermektedir. Ihale sitemiz ile de (http://ihale.vgm.gov.tr) kurumumuzca yapilan ihaleler

ilgililerine duyurulmaktadir.

Kurum ig¢i iletisimin, bilgi paylasiminin ve is birliginin kesintisiz olarak gerceklestirilmesi,
cesitli raporlara ve bilgilere tek bir ara yilizden ulasilabilmesi amaciyla “Kurumsal Intranet

(VGM Intranet Portali-VINPO)” kullanilmaktadir.

Ise baglayan veya isten ayrilan personele ydnelik olarak kurum lokal ag1 hesabinin agilmasina,
bilgisayar erisim sifresinin verilmesine, e-posta hizmetlerinin  otomatik olarak
tanimlanmasina/iptaline olanak saglayan “Kimlik Yonetimi Uygulamasi” ile kullanic1 agma
kapama islemleri otomatize edilmis ve kurumsal bilgi giivenliginin artirtlmasinda énemli bir

asamaya gecilmistir.
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Ankara’da yerlesik birimlerimiz agirlikli olmak iizere kullanicilarin bilgisayar ve yan
iinitelerinin kullanilmas1 esnasinda karsilastigi sorunlar ile ag cihazlarindan kaynaklanan
arizalarin yerinden ya da uzaktan erisilerek ¢oziimii, alinan ¢agrilarin sonuglandirilmasi

islemleri “Yardim Masas1 Uygulamas1” iizerinden gergeklestirilmektedir.

Devreye alinmis olan merkezi veri tabanlarimiza yapilan erisim denetimlerini ¢ok hassas takip
edecek sistemler ve kiracilarimizin Sanal POS uygulamasi kullanarak 6deme yapmalari
nedeniyle yilda en az 4 kez diizenli zafiyet tarama testleri yapilarak sistemler {izerinde bilgi

giivenligine dayali koruma-kontrol siiregleri stirdiiriilmektedir.

Oracle veri tabanimiz lizerindeki giivenligin artirilmasina yonelik olarak, veri tabaninin 6niinde
ayr1 bir katman olarak gorev yapan bir giivenlik uygulamasi devreye alinmis, tiim erisim haklari

tizerindeki izinler siklagtirilmig ve izlemeye alinmistir.

Personelin kurum i¢i veya dis1 paydaslar ile is siireglerine dair dosyalarin giivenli paylasimi
icin yabanci dosya paylasim siteleri yerine, kurumsal gilivenli dosya paylasim uygulamasi

kullanilmaktadir.

SCCM uygulamas: ile tiim bilgisayarlara iliskin envanter bilgileri toplanmasinin yani sira,
yazilim, isletim sistemi ve giincellestirme dagitimi yapilabilmektedir. Bu sayede lisansli
herhangi bir isletim sistemi ya da yazilim, istedigimiz parametrelerle kullanici bilgisayarlarina
kurulabilmekte ve kontrolii saglanabilmektedir. Boylece bilgisayarlarin  yonetimi
merkezilesmekte, sundugu raporlama 6zellikleri ile takibi kolaylagmaktadir. Ustelik isletim
sistemi dagitimi Ozelligi sayesinde bilgisayar kullanimi konusunda ¢ok fazla bilgiye gerek
olmaksizin, herhangi bir personelin dahi kendi isletim sistemini kurabilmesine imkan

verilmektedir.
Genel Miudiirliigiimiize 6zgli kurumsal yazilimlar ise agagida yer almaktadir;

Havir Hizmetleri Yonetim Sistemi (HHYS):

Hayir Hizmetleri Daire Bagskanlig1 ile Bolge Miidiirliikleri arasindaki koordinasyonun ve sosyal
yardim hizmetlerinin daha giivenilir, hizli ve etkin bir sekilde yapilmasi amaciyla uygulamaya

konulmustur.

Hukuk Entegre Yazilim Sistemi (HEYS):

Dava, icra ve sorusturma dosyalar1 ile hukuki goriislere iliskin; bilgilerin girilmesi, takip

edilmesi, is ve islemlerin sonuclandirilmasi, belge, emsal karar ve istatistiklere ulagilmasi ve
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raporlamanin yapilmasi, boylece merkez ve tasra teskilati arasinda irtibatin elektronik ortamda
saglanmas1 ve dijital arsiv olusturulmasi amaciyla kullanilmaktadir. Bu yazilim VTYS, VHY

ve VBYS ile entegre, Ulusal Yargi Ag1 Projesi (UY AP) ile uyumlu bir sekilde ¢alismaktadir.

insan Kaynaklar: Yonetim Sistemi (IKYS):

Atama, sicil, kadro, tahakkuk ve emeklilik islemlerinin entegrasyonu ve koordinasyonunu,
personel bilgilerinin takibi ve giincellenmesini, giiniimiiz ¢agdas kamu hizmetlerinin daha etkin
ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kullanilmaktadir. Bahsi gegen Sistem;
Icisleri Bakanliginin Merkezi Niifus Idare Sistemi (MERNIS) veri taban1 ve Sosyal Giivenlik
Kurumu Baskanliginin tiim kamu kurumlariyla ortak yiiriittiigii Hizmet Takip Programi

(HITAP) ile entegre olarak galismaktadir.

Vakif Dijital Arsiv Yonetim Sistemi (VDAYS):

Kamu kurum ve kuruluslarinin arsiv, miize ve kiitiiphanelerinde bulunan vakiflarla ilgili
belgelerin; mikrofilm ortaminda Orneklerinin alinmasi, dijital kopyalarinin hazirlanmas,
Arapga belgelerin Tiirkge’ ye terclimesi ile Osmanlica belgelerden vakfiye, zeyl vakfiye,
ferman, ilam, hiiccet, berat ve benzeri belgelerin transkripsiyonlarin yapilmasi ve derlenip

bilgisayar ortamina alinmasi amactyla kullanilmaktadir.

Sanat Eserleri Belge Yonetim Sistemi (SEBYS-Meridyen):

Vakiflar Genel Midiirliigii miilkiyetindeki ve denetimindeki tasinmaz kiiltiir varliklarinin,
Sanat Eserleri ve Yapi Isleri Daire Baskanlig1 arsivinde bulunan belge ve dokiimanlar1 (Kurul
Kararlari, tapu ve imar caplari, miilkiyet belgeleri, raporlar vb.), fotograflar1 ve projelerinin
(rolove, restitiisyon, restorasyon, tesisat, cevre diizenleme vb.) dijital ortamda saklanmasi ve

bunlara Kurum personeli ile arastirmacilarin kolayca ulagsmas1 amaciyla kullanilmaktadir.

Vakif Bilgi Yonetim Sistemi (VBYS):

Vakiflar Yonetmeligi ekinde yer alan beyanname, bildirim ve formlarin yasadigimiz bilgi
cagima uygun bir yapilanmayla vakiflar tarafindan internet {izerinden doldurularak
gonderilebilmesi, idari para cezalari ile ilgili uygulamalarin sistematik olarak takip
edilebilmesi, miilhak, esnaf, cemaat ve yeni vakiflarla ilgili tiim bilgilerin e-devlet projeleri
kapsaminda ilgili kurum ve kuruluglarla sanal ortamda paylasilabilmesi amaciyla yiiriirliige

konulmustur.

Vakif Envanter Kiitiik Bilgi Sistemi (VAKBIS) :
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Vakiflar Genel Miidiirliigi ile vakiflara ait tasinmaz mallarin terkin, tashih, kayit, miilkiyet,
imar-kadastro, alim-satim, bagis, tespit ve takibine iliskin islemlerin yapilmasi, mevcut
kayitlarin karsilagtirilmasi, eksik olanlarin girilmesi, yanlis olanlarin diizeltilmesi, her tiirli
bilgi, belge ve dokiimanla birlikte ilgili tasinmazin fotograflari, tapu kiitiik sayfasi, imar ve
kadastral durumu, vakif serhi (ilisigi), eski eser niteligi, meshur ismi, edinme-kapanma sebebi,
tirii (cami, ¢gesme, arsa vb.) ve niteligi (mazbut, miilhak, akar, hayrat vb.) gibi bilgilerin
goriilebilmesi ve diger kurumsal yazilimlarla (VTYS, VBYS ve digerleri) paylasilmasi

amaciyla kullanilmaktadir.

Vakif Tasinmaz Yonetim Sistemi (VTYS):

Genel Miidiirligiimiiz vakif taginmazlar iizerinde basta kiralama olmak iizere, imar affi
uygulamalari, taviz ¢cdzme, alim-satim gibi uygulamalarla ilgili is ve islemlerin yiiriitiilmesi ve
her bir vakif tasinmazina ait gelirin s6z konusu taginmazin ait oldugu mazbut vakif hesabinda

elektronik olarak takibinin yapilmasi amaciyla kullanilmaktadir.

Vakif Hesaplar:1 Yazlimi (VHY):

5737 sayili Vakiflar Kanununun 31 inci maddesi ile Vakiflar Genel Miidiirligii Merkez ve
Tasra Teskilat1 Gorev, Calisma, Usul ve Esaslart Hakkindaki Y &netmeligin 23 {incii maddesinin
1 inci fikrasiin 31 inci bendi geregince tiim mazbut vakiflarin her birinin gelir ve giderlerinin
ayri1 ayr1 takip edilmesi amaciyla Entegre Vakif Otomasyon Sistemi (EVOS) biinyesinde Vakif
Hesaplar1 Yazillmi (VHY) hayata gecirilmistir. Mazbut vakiflarin  tagmmazlarinin
kiralanmasinda elde edilen gelirler VTYS araciligiyla ad1 gecen mazbut vakiflarin hisseleri
oraninda paylastirilmakta olup gayrimenkul satis gelirleri, taviz bedelleri, 2010 yilinda mazbut
vakiflar adma kurulan Bezm-i Alem Vakif Universitesi ile Fatih Sultan Mehmet Vakif
Universitesinin is ve islemleri (nakit aktarma da olmak iizere) ve 2012 yili itibariyle intifal

mazbut vakiflarin intifa iglemleri bu yazilim tizerinden gerceklestirilmektedir.

Tasmir Vakif Kiiltiir Varhiklar: Yonetim Sistemi (TVKV):

Vakiflar Genel Midirliigiine baglhh miizeler, depolar ve camilerdeki tasinir vakif kiiltiir
varliklarini kayit altina almak i¢in “Tasimir Vakif Kiiltiir Varliklart Yonetim Sistemi (TVKV)”
hazirlanmistir. Bu sistemle Vakiflar Genel Miidiirliigli'ne bagli miize, camii ve depolarda
bulunan tiim eserler merkezi bir kayit altina alinip dijital olarak yonetilecektir. Sistem, RFID

(radyo frekansh tanimlama) teknolojisiyle entegre olup miize ve arsiv teknolojileri agisindan
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yenilik¢i bir uygulamadir. 2014 yilinda 6n hazirliklar1 yapilan sistem, 2015 yilinda
tamamlanmustir. Pilot depo olarak halihazirda OSTIM Teberriikdt Ambarinda kullanilmaktadir.

Ayrica kurum dis1 yazilimlar olarak SGB.net, Web Tabanli Saymanlik Otomasyon Sistemi (Say
20001), Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) ve Biitce Yonetim Enformasyon
Sistemi (e-biitge) Genel Miidiirliigiimiiziin is ve islemlerinin yerine getirilmesinde birimlerimiz

tarafindan kullanilmaktadir.

Yukarida belirtilen kurumsal yazilimlardan bir kism1 EVOS ¢atisi altinda yer almakta olup ilgili
diger yazilimlarin da bu catiya eklenmesiyle Genel Miidiirliikte tam otomasyona gecilmis

olacaktir.

EVOS, kullanilan farkli fonksiyonlara ve ara birimlere sahip pek ¢cok yazilimi tek bir ¢ati altinda

toplayacak ve birbirleri ile veri aligverisi yapabilmesine olanak saglayacaktir.

Bu sayede birimler tarafindan girilen veriler sadece yazilimi kullanan birimin degil ilgili diger
tim birimlerin kullanabilecegi bir yapiya dontisecek, veriler yazilimlarin kendi veri tabani

yerine tek bir veri tabani iizerinden merkezi olarak yonetilmis olacaktir.

Vakiflar Genel Miidiirliigli merkez ve tasra teskilatinda kullanilan teknolojik cihaz, malzeme

ve tagitlara Tablo 4’ te yer verilmistir.
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Tablo 4: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Merkez ve Tasra Teskilatinda Kullanilan

Teknolojik Cihaz, Malzeme ve Tasitlar

SIRA TEKNOLOJIK CiHAZ, MALZEME ve TASITLAR ADEDI

N BILGISAYAR KASALARI 1998
2  BILGISAYARLAR ( DiZUSTU) 384
3  BILGISAYAR ( SUNUCU ) KASALARI 133
4  ANACATI (KONSOL) BILGISAYARLAR 36
5  TABLET BILGISAYARLAR 25
6  FAKS CIHAZLARI 43
7  FIREWALL CIHAZLARI 4
8  FOTOGRAF MAKINELERI 165
9  FOTOKOPi MAKINELERI 193
10 PROJEKTOR-PROJEKSIYON CIHAZLARI VE TEPEGOZ 27

(SLAYT CIHAZLARI)

11  ROUTERLAR (YONLENDIRICI) 14
12 TARAYICILAR 154
13  TELEFONLAR 1577
14  TELEVIZYON-VIDEOLAR 194
15 YAZICILAR 559
16  HARICI CD VE DVD YAZICILARI 23
17 YEDEKLEME UNITELERI 84
18  MIKROFILM-MIKROFIS OKUMA-CIHAZLARI 4
19  VIDEO KONFERANS VE MUZIK/ANONS SISTEMLERI 85
20 MIKROFON-HOPARLORLER 90
21 KAMERALAR 560
22  SWICH-HUB-MODEM VE COKLAYICILAR 140
23 YON BULMA CIHAZLARI 10
24  MULTIMETRE-AVOMETRELER 4
o5 LINE-ONLINE INTERAKTIF KESINTISIZ GUC 32

KAYNAKLARI/JENERATORLER
26  HIZMET ARACLARI (TASITLAR) 66

GENEL TOPLAM 6634
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4. Insan Kaynaklar

Kurum biinyesinde 2017 yili sonu itibariyle toplam 3.214 kadro ihdas edilmis olup, bu
kadrolarin % 55,47’si (1.783 adedi) dolu, % 44,53’i (1.431 adedi) bostur. S6z konusu dolu ve
bos kadrolarin memur, is¢i ve sézlesmeli personel (4/B) kadro tiirlerine gére sayisal dagilimi

Tablo 5 ve Grafik 1°de gosterildigi gibidir.

Tablo 5: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigiine Ait Kadrolarin Sayisal Dagilim

. SOZLESMELI
MEMUR ISCI PERSONEL (4/B)

BiRiMi

Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos
Kadro Kadro Toplam  Kadro Kadro  Toplam  Kadro Kadro  Toplam

Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayisi Sayis1 Sayis1
774
MERKEZ 433 341 4 17 21 0 0 0
TASRA 1218 873 2091 101 83 184 11 19 30
ISLETME
MUD. 13 24 37 3 74 77 0 0 0
TOPLAM 1664 1238 2902 108 174 282 11 19 30

Kurum kadrolarinin 2017 yilinda memur, s6zlesmeli personel ve is¢i olarak dagilimina
bakildiginda; % 90,29°unun (2.902 adedinin) memur, % 0,94’{iniin (30 adedinin) sdzlesmeli

personel ve % 8,77°sinin (282 adedinin) ise is¢i oldugu goriilmektedir.

Bu kadrolardan memur kadrosuna ihdas edilen 2.902 adet kadronun % 57,33’iiniin (1664), isci
kadrosuna ihdas edilen 282 adet kadronun % 38,29 unun (108), s6zlesmeli personel (4/B)
kadrosuna ihdas edilen 30 kadronun ise % 36,66’smin (11) dolu oldugu goriilmektedir. Bu
kapsamda toplam 1783 adet dolu ve 1431 adet bos kadro bulunmaktadir.
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Grafik 1: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigiine ait Dolu ve Bos Kadrolarin Sayisal

Dagilhim

Dolu ® Bos

.
MERKEZ TESKILATI BOLGE MUDURLUKLERI iSLETME MUDURLUKLERI

Yukaridaki tabloda ve grafikte de goriildiigii iizere Kurumda ¢aligsmakta olan 1783 personelin
433’{i merkez teskilatinda, 1218’i Bolge Miidiirliiklerinde, 13’ii ise Isletme Miidiirliigiinde

gorev yapmaktadir.

Kurumda ¢alisan personelin; % 0,84’1 15 kisi ile doktora mezunlari, % 7,80’ini 139 kisi ile
yiiksek lisans mezunlari, % 53,781 959 kisi ile dort y1l ve iistii iniversite mezunlari, % 0,22’si
4 kisi ile ti¢ yillik tiniversite mezunlari, % 11,39°u 203 kisi ile iki yillik {iniversite mezunlari,
% 17,22’si 307 kisi ile ortadgretim mezunlari, % 4,60°1 82 kisi ile ilk6gretim mezunlari, %

4,151 ise 74 kisi ile ilkokul mezunlari olusturmaktadir.

Kurum personelinin 6grenim durumuna gore sayisal dagilimi ve dagilim oranlar1 Tablo 6,

Grafik 2 ve Grafik 3’te gosterildigi gibidir.
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Tablo 6: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumuna Gére

Sayisal Dagilimi ve Dagilim Oranlar: (%)

OGRENIM DURUMU SAYI ORAN (%)
ILKOKUL 74 %4,15
ILKOGRETIM 82 %4,60
ORTAOGRETIM 307 %17,22
YUKSEKOGRENIM (2 YIL) 203 %11,39
YUKSEKOGRENIM (3 YIL) 4 %0,22
YUKSEKOGRENIM (4 YIL VE USTU) 959 %53,78
LISANSUSTU/YUKSEK LISANS 139 %7,80
DOKTORA 15 %0,84
TOPLAM 1783 %100

Grafik 2: 2017 Yili Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumuna Gore
Sayisal Dagilhim

a4 15

jLKOKUL iLKOGRETIM ORTAOGRETIM 2 YILLIK 3 YILLIK 4 YILVE USTU YUKSEK LISANS  DOKTORA
UNIVERSITE ~ UNIVERSITE ~ UNIVERSITE
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Grafik 3: 2017 Yili Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Ogrenim Durumuna Gére
Dagilim Oranlari (%)

4,15%

W iLKOKUL
m iLKOGRETIM
B ORTAOGRETIM
2 YILLIK UNIVERSITE
m 3 YILLIK UNIVERSITE
® 4 YIL VE USTU
UNIVERSITE

= YUKSEK LISANS

B DOKTORA

0,22%

Caligan personelin hizmet simiflari itibari ile dagilimi incelendiginde, genel idare hizmet
simifinin % 49,24 ile en yiiksek paya sahip oldugu goriilmektedir. Teknik hizmetler smifi %
33,32’lik oran ile ikinci, is¢i sinifi ise 108 kisi ve % 6,06’lik oran ile en yiiksek paya sahip
ticiincii hizmet siifidir. Kurum personelinin 2017 yili itibariyle hizmet siniflarina gore sayisal

dagilimi ve dagilim oranlar1 Tablo 7, Grafik 4 ve Grafik 5’te gosterildigi gibidir.

Tablo 7: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Simiflarina Gore

Sayisal Dagilimi ve Dagilim Oranlari (%)

HIiZMET SINIFLARI SAYI ORAN (%)
Genel Idare Hizmetleri 878 %49,24
Teknik Hizmetler 594 %33,32
Avukatlik Hizmetleri 80 %4,49
Saglik Hizmetleri 4 %0,22
Yardimc1 Hizmetler 108 %06,06
Isci 108 %6,06
Sozlesmeli Personel (4B) 11 %0,61
TOPLAM 1783 100,00
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Grafik 4: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Siniflarina Gore
Sayisal Dagilim

GENEL iDARE TEKNIK AVUKATLIK SAGLIK YARDIMCI iSCi SOZLESMELI
iZMETLERI  HiZMETLER  HiZMETLERi  HiZMETLERi  HiZMETLER PERSONEL (4

Grafik 5: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Hizmet Simiflarina Gore
Dagilim Oranlari (%)

0,61%

B Genel idare Hizmetleri
1 Teknik Hizmetler

B Avukatlik Hizmetleri

B Saghk Hizmetleri

B Yardimci Hizmetler
misci

H SOzlesmeli Personel (4B)
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2017 yil1 sonu itibariyle Kurum calisanlarinin % 29,44’ (525 kisi) kadn, % 70,56’s1 (1258
kisi) erkek personelden olusturmaktadir. Personelin cinsiyete gore sayisal dagilimi ve dagilim

oranlar1 Tablo 8 ve Grafik 6’da gosterildigi gibidir.

Tablo 8: 2017 Y1l Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Cinsiyete Gore Sayisal

Dagilimi ve Dagilim Oranlari (%)

CINSIYET SAYI ORAN (%)
Erkek 1258 %70,56
Kadin 525 229,44
TOPLAM 1783 %100

Grafik 6: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Personelinin Cinsiyete Gore Dagilim
Oranlan (%)

W ERKEK

KADIN

70,56%

Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatina ilk kez atanan aday memurlarin yetistirilmesi
amaciyla 66 yiiksekdgretim mezunu aday memur igin 06/11/2017 tarihinde baslayip
13/12/2017 tarihinde biten Aday Memur Temel ve Hazirlayict Egitimi sonucunda 15 Aralik
2017 Cuma giinii Genel Miidiirliigiimiizde “Temel Egitim Smavi” ve “Hazirlayict Egitim

Sinav1” yapilmstir.
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Vakif Uzman Yardimcisi olarak gorev yapan 4 personel adaylik siiresini ve tez islemlerini

tamamlamasinin ardindan girdigi yeterlilik sinavinda basarili olmustur.

5. Sunulan Hizmetler

Vakiflar Genel Miidiirliigii, liriin ve hizmet yelpazesi ile faaliyet alanlar1 en genis kurumlar
arasinda yer almaktadir. Bilim, kiiltiir, sanat, sosyoloji, tarih, saglik, egitim, sosyal yardimlar,
mimarlik ve sehircilik, ¢evre, yatirim ve istihdam, iktisat, idari, hukuki, finans gibi bir¢cok
alanda faaliyetler yiiriitmekte, vatandaslarimiza {iriin ve hizmet vermektedir. Bu ¢ercevede,
kurulus mevzuati ve ilgili diger yasal yiikiimlilikler c¢ercevesinde, Vakiflar Genel

Midiirligii’niin faaliyet alanlari, iiriin ve hizmetleri asagida yer almaktadir.

1. Muhtac Ayhg Hizmeti: Vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi amaciyla

muhta¢ durumda bulunan engelliler ile yetimlere aylik baglanmaktadir. Bu kapsamda, annesi
ya da babasi olmayan muhta¢ c¢ocuklar ile % 40 ve iizeri engelli olan muhtaglara; sosyal
giivencesi olmamasi, herhangi bir gelir veya aylig1 bulunmamasi, mahkeme karar1 veya kanunla
bakim altina alinmamis olmasi, gelir getirici taginir ve taginmaz mali mevcut olmamasi veya
olup da bunlardan elde edecegi aylik ortalama gelirinin 27/09/2008 tarihli ve 27010 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Vakiflar Yonetmeligi ile belirlenen muhtag

aylig1 miktarin1 gegmemesi halinde aylik baglanmaktadir.

2. Kuru Gida ve Sicak Yemek Hizmeti: Vakfiyelerde yazili hayir sartlarini yerine getirmek

iizere Genel Miidiirliikge sicak yemek ve kuru gida verilecek muhtag sayist belirlenerek, bu
yardimlarin dagitimi i¢in gerekli yerlerde agevleri agilmaktadir. Sosyal giivencesi bulunmayan
veya geliri net asgari ticret miktarindan fazla olmayanlar ile “1/7/1976 tarihli ve 2022 sayil1 65
Yasin1 Doldurmus Muhtag, Giicsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi

Hakkinda Kanun” geregince aylik alanlar da asevi hizmetinden yararlanmaktadir.

3. Egitim Yardim (Burs) Hizmeti: Vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi

amaciyla, ailelerinin maddi durumu yeterli olmayan ihtiya¢ sahibi ilkogretim, ortadgretim ve

yiiksekdgrenim 6grencilerine egitim yardimi (burs) yapilmaktadir.

4. Gayrimenkullerin Degerlendirilmesi Hizmeti: Miilkiyeti Vakiflar Genel Miudiirliigii ile

idare veya temsil ettigi mazbut vakiflara ait tasinmazlar; idare imkanlar1 veya kurum
biit¢cesinden herhangi bir kaynak ayrilmadan kiralama, kat karsilig1, yapim karsilig1, restorasyon
veya onarim karsiligt modelleri ile degerlendirilerek atil vaziyetten kurtarilmakta ve gelir

getirici tasinmazlar haline getirilmektedir.
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5. Hayrat Tasinmazlarin Tahsisi Hizmeti: Genel Midiirliige ve mazbut vakiflara ait hayrat

tasinmazlardan Genel Midirliikk tarafindan Oncelikle vakfiyeleri dogrultusunda islev
verilemeyen veya degerlendirilemeyen hayrat taginmazlar; fiilen asli niteligine uygun olarak
kullanilincaya kadar kiraya verilebilmekte veya Genel Miidiirliik¢e islev verilmek amaciyla
vakfiyesinde yazili hizmetlerde kullanilmak tlizere Genel Miidiirliigiin denetiminde onarim ve
restorasyon karsilig1 kamu kurum ve kuruluglarina, benzer amagh vakiflara veya kamu yararina

calisan derneklere tahsis edilebilmektedir.

6. Intifa Hizmeti: Mazbut ve miilhak vakiflarda vakfiyelerindeki sartlara gore ilgililere

birakilmis galle fazlalar1 ve haklari; vakfiye sart1 geregi vakif evladi veya ilgilisi oldugunu ve
galle fazlasi almaya hak kazandigini gosteren mahkeme karari ile basvurmalari halinde

kendilerine verilmektedir.

7. izleme ve Kontrol Hizmeti: Tahsis edilen hayrat tasinmazlar Bolge Miidiirliikleri tarafindan

stirekli kontrol edilerek, her dort ayda bir tahsis sartlarina uyulup uyulmadiginin tespitine iliskin
rapor diizenlenmekte ve tasinmazin dosyasinda muhafaza edilmektedir. Muhtag ayligi
baglananlarin, kuru gida ve sicak yemek hizmetinden faydalananlarin ve egitim yardimi alan
ogrencilerin yararlanma sartlarini tasiyip tasimadiklari Genel Miidiirliik tarafindan yoklama
belgeleri ve bilgi yonetim sistemleri de olmak iizere muhtelif yontemlerle periyodik olarak
izlenmekte ve takip edilmektedir. Miilhak, esnaf, cemaat ve yeni vakiflarin beyanname verme
ve bildirimde bulunma yiikiimliiliiklerini yerine getirip getirmedikleri de Genel Miidiirliik
tarafindan kontrol edilmektedir. Yonetimi Diyanet Isleri Bagkanligina ait olan mazbut veya
milhak vakif camilerindeki teberrukat esyasinin iyi korunup korunmadigi, bakim ve
temizliginin gerektigi gibi yapilip yapilmadigi ve noksanlik veya fazlaliklarin bulunup
bulunmadig1 gibi hususlarda cami gorevlilerinin denetimi; 06/11/1999 tarihli ve 23868 sayili
Resmi Gazetede yaymmlanarak yiiriirliige giren “Diyanet Isleri Bagkanliginca Idare Olunan
Cami ve Mescitlerdeki Teberrukat Esyasi Hakkinda Yonetmelik” geregi Vakiflar Genel
Miidiirliigii miifettislerince de yapilabilmektedir. Ayrica, vakfiyesinde siikna (oturma) igin sart
kilman ve bu nedenle Diyanet Isleri Baskanlig1 personeli imam ve miiezzinlere tahsis edilen
mesruta niteligindeki yapilarin, vakfiyesinde belirtilen amag ve sartlara (hiikiimlere) uygun
olarak kullanilip kullanilmadiklari, miilkiyeti Genel Miidiirliige veya idare ve temsil ettigi
mazbut vakiflara ait tasinmazlarda kiraci sifatiyla bulunan gercek veya tiizel kisilerin ise
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak hareket edip etmedikleri izlenmekte ve kontrol

edilmektedir.
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8. Vakif Yonetim Hizmeti: Mazbut vakiflarin temsil ve idare edilmesini kapsamakta olup; on

yil silireyle yonetici atanamayan veya yoOnetim organi olusturulamayan miilhak vakiflar,
mahkeme karariyla Genel Midiirlik¢e yonetilir ve temsil edilir. Miilhak vakiflarda,
vakfiyedeki sartlar1 tasimamalar1 nedeniyle kendilerine yoneticilik verilemeyenler bu sartlari
elde edinceye, kiiciikler ile kisithilar fiil ehliyetlerini kazanincaya veya bos kalan yoneticilik
yenisine verilinceye kadar, vakifisleri Genel Miidiirliik¢e temsilen yiiriitilmektedir. 5737 sayili
Vakiflar Kanununun yiiriirliige girmesinden dnce mazbut vakiflar arasina alinan vakiflarla, bu
Kanuna gore mazbut vakiflar arasina alinan vakiflara bir daha ydnetici se¢imi ve atamasi
yapilamadigindan temsil ve idare Genel Midiirliik tarafindan gercgeklestirilir. Vakiflar Genel
Midiirliigii yoneticileri kalmayan tarihi vakiflarin tiizel kisiliklerini siirdiirerek, kurucularinin

ongordiikleri amaglar dogrultusunda faaliyet gostermelerini saglamaktadir.

9. Vakif Kiiltiir Varliklarinin Korunmasi ve Thyas1 Hizmeti: Miilkiyeti Vakiflar Genel

Miidiirliigii ile idare veya temsil ettigi mazbut vakiflara ait yurt i¢inde bulunan tasinmaz vakif
kiiltiir varliklari; tespit ve tescil islemleri yiiriitiillmek, envanterleri ¢ikarilmak, belgeleri
arsivlenmek, projeleri hazirlanmak, bakim, onarim ve restorasyonlar1 yapilmak suretiyle
korunmakta ve yasatilmaktadir. Yurt disinda bulunan kiiltiirel mirasimiz vakif kiiltiir
varliklarinin korunmasi ve ihyasi konusunda ise Bagbakanligin 2008/15 sayili1 Genelgesi geregi
“Yurt Digindaki Kiiltir Varliklar1 Esgiidim ve Yonlendirme Kurulu” biinyesinde yer alan
Disisleri Bakanlhigi, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Bagkanli§1 (TIKA), Diyanet Isleri Baskanlig1 ve Tiirk Tarih Kurumu ile birlikte Vakiflar Genel

Miidiirliigii sinir 6tesinde teknik destek de olmak iizere ¢alismalar yiirtitmektedir.

10. Vakif Kiiltiir Varhiklariin Tespiti, Tescili ve Envanterlenmesi Hizmeti: Selguklu’dan,

Beylikler Donemi’nden ve Osmanli’dan giiniimiize intikal eden vakiflara ait yurt icindeki
tasinmaz vakif kiiltiir varliklarinin; tespit ve tescil edilmesi saglanmakta, envanterleri
cikarilmakta, belgeleri arsivlenmektedir. Yurt disinda Osmanli Cografyasi icerisinde Kirim,
Macaristan ve Yemen’de envanter ¢aligmasi tamamlanmis olup, diger tilkelerdeki vakif kiiltiir

varliklarinin envanter ¢aligsmalari i¢in hazirliklar yapilmaktadir.

11. Mamul (Uriin) Satis Hizmeti: Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigii tarafindan

tiretilen/tedarik edilen zeytin ve zeytinyagi iiriinleri ile bal, ezme, salata, regel, ¢ay, sabun ve
kolonya kategorilerindeki iiriinlerin; adi gegen Isletme Miidiirliigii biinyesinde 1 adet,
Ankara’da 2 adet, Antalya’da 1 adet, Bursa’da 1 adet, Istanbul’da 6 adet olmak iizere toplam

11 adet magaza ve internet araciligiyla vatandagimiza dogrudan satis1 yapilmaktadir.
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12. Damismanlik ve Denetim Hizmeti: Mazbut, miilhak, esnaf, cemaat ve yeni vakiflar ile

varsa bunlarin iktisadi isletmelerinin ve mallarmin ilgisine gore vakfiyesine, vakif senedi
hiikiimlerine, beyannamesine ve gayesine uygun surette ve tarzda idare edilip edilmedigi ile

mevzuata uygunluk denetimi Genel Miidiirliik tarafindan yapilmaktadir.

13. Vakif Arsivlerinden Yararlandirma Hizmeti: Genel Midiirliigiin varliginin temelini

olusturan vakiflarin hukuki dayanagini teskil edenler de olmak lizere her tiirlii bilgi ve belge;
Vakif Kayitlar1 Arsivi araciligiyla yerli ve yabanci arastirmacilarin ve ilim diinyasinin

istifadesine sunulmaktadir.

14. Miizecilik Hizmeti: Tasimir vakif kiiltiir varliklari, Bolge Miidiirliiklerine bagli olarak

acilan vakif miizelerinde ¢agdas tekniklerle korunarak ve sergilenerek toplumun istifadesine

sunulmakta ve gelecek nesillere aktarilmaktadir.

15. Yayin Hizmeti: Selguklu’dan, Beylikler Donemi’nden ve Osmanli’dan giiniimiize intikal

eden vakiflarin; din, sosyoloji, tarih, iktisat, idare, hukuk, mimari ve sehircilik, ilim, kiiltiir,
sanat, saglik, ¢evre, egitim ile ilgili yonlerini ortaya koymak ve toplumu bu konularda
aydinlatmak, bu sayede vakif medeniyetinin tanitimina katkida bulunmak amaciyla Genel
Miidiirliik tarafindan yayinlar yapilmaktadir. Bu kapsamda siireli olarak; Vakiflar Biilteni,
Rolove ve Restorasyon Dergisi ile Vakif ve Kiiltiir Dergisi, hem hakemli hem de siireli olarak
Vakiflar Dergisi adli yayinlar, mecmualar, ayrica vakiflarla ilgili mevzuat, faaliyet raporu ya
da tanitic1 kitaplar, hizmet alanlar1 ile ilgili konular iceren eser ya da makalelerin yer aldig1
caligmalar, kitap dis1 materyal olarak CD ve DVD formatinda elektronik yaymlar
yapilmaktadir. Ayrica vakiflarla ilgili konularda, Vakiflar Genel Miidiirligii tarafindan

yayinlanmasi talep edilen kitaplarin basim ve yayin islemlerine sponsor olunmaktadir.

16. Kiitiiphanecilik Hizmeti: Ankara’da Genel Miidiirliik Merkez Kiitiiphanesi, Istanbul’da

Ibrahim Hakki Konyali Kiitiiphanesi, Izmir’de Tire Necippasa Kiitiiphanesi, kurumsal internet
sitemizde yer alan Vakiflar Genel Miudiirliigii Kiitiiphaneleri Katalog Tarama Sistemi ve
YORDAM Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programu ile arastirmacilar ve dgrenciler basta

olmak tizere toplumun her kesimine kagit ve dijital ortamda hizmet verilmektedir.

17. Vakif Evinden Yararlandirma Hizmeti: Ankara’da bulunan Vakif Evi’nde; ihtiyag sahibi

kisilere, ogrencilere, hasta ve refakatgilerine {icretsiz; kurum personeli, kurum dis1 kamu

personeli ve diger kisilere ise iicretli olarak konaklama ve yemek hizmeti verilmektedir.

18. Teknik Destek Hizmeti: Yurt disinda bulunan vakif kiiltiir varliklarinin tespit ve tescil
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edilmesi, envanterinin ¢ikarilmasi, belgelerinin arsivlenmesi, hukuki statiilerinin belirlenmesi,
korunmasi ve restorasyonu konusunda, proje ¢izimi ve personel gérevlendirme de olmak tizere
Bagbakanligin 2008/15 sayil1 ve “Yurt Disindaki Kiiltlir Varliklarimizin Restorasyonu” konulu
Genelgesi geregi TIKA’ya teknik destek verilmektedir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Genel Miidiirliigiimiizde Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumlu bir i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi amaciyla; “Genel Miidiirliigiimiiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan1”, Kamu I¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plan1 Rehberinde yer alan ilke, yontem ve
stire¢ler dogrultusunda revize edilerek 16/09/2015 tarihli ve 51965664-602.05-17851 (488)
sayili Makam Oluru ile onaylanmis ve 19/10/2015 tarihli ve 51965664-602.05-19371 say1li ve

2015/7 no’lu I¢ Kontrol Projesi Genelge ile tiim merkez ve tasra teskilatimiza duyurulmustur.

Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde uygulamaya gegirilen I¢ Kontrol Sisteminin, degisen
hedeflere, kosullara, kaynaklara ve risklere uyum saglaylp saglayamadiginin
degerlendirilebilmesi amaciyla 86 soruluk bir degerlendirme formu hazirlanarak merkez ve
tasra teskilatr personelimiz tarafindan doldurulmasi saglanmis ve s6z konusu degerlendirme
formu sonuglari kapsaminda olusturulan i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu (Taslak) ve
sorumlu birimlerden alman verilerle I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani’nda yer alan
eylemlerin son durumlarini yansitan I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani
Gergeklestirme Raporu (Taslak) hazirlanmistir. Bahsi gegen raporlar, “Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu” iiyelerinin katilimiyla gergeklestirilen
toplantida goriisiilerek son sekli verilmis ve sz konusu ¢alismalar “I¢c Kontrol Izleme ve
Yonlendirme Kurulu” nun goriis ve degerlendirmelerine sunulmustur. I¢ Kontrol Izleme ve
Yonlendirme Kurulu iiyelerimizin goriis ve degerlendirmeleri kapsaminda s6z konusu taslak
raporlar, nihai raporlar haline doniistiiriilerek Genel Miidiir onayina sunulmustur. S6z konusu
rapor sonuglar1 dikkate alinarak “Genel Miidiirliigiimiiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plan1” revize ¢aligmalar1 baslatilacaktir.

Genel Miidiirliigiimiiz “Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam1 (2015-2017)”
kapsaminda olusturulan Genel Miidiirliik is akis siireclerine yonelik iyilestirme calistirmalari

da gelen talepler dogrultusunda devam etmektedir.
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I¢ Denetim Birim Baskanlig1 tarafindan hazirlanan denetim ve danismanlik raporlari ile bunlara
ait izleme faaliyetlerine yonelik olarak Genel Midiirliigimiiziin merkez teskilati birimlerinin

koordine edilmesi saglanmistir.

D. Diger Hususlar

a. I¢c Denetim

Ic Denetim Birim Baskanligi tarafindan 2017 yili denetim programi ve program disi

gorevlendirmeler uyarinca diizenlenen denetim ve danigsmanlik rapor sayis1 33 adettir;

1. Denetim Raporlari
e Samsun Vakiflar Bélge Miidiirliigii Maas ve Diger Odemeler
e Konya Vakiflar Bélge Miidiirliigii Maas ve Diger Odemeler
e Tokat Vakiflar Bélge Miidiirliigii idari ve Teknik Hizmetler
e Kayseri Vakiflar Bolge Miidiirliigii Idari ve Teknik Hizmetler
e Gaziantep Vakiflar Bélge Miidiirliigii Dogrudan Temin Islemleri
e Kastamonu Vakiflar Bolge Miidiirliigii Dogrudan Temin Islemleri
e Miilhak Vakiflara Ozgii Siiregler (Kesin Hesap Cetveli Siireci)
e Vakiflarca Teslimi Zorunlu Belgelerin VBYS’de Takibi
e istanbul Vakiflar 2. Bélge Miidiirliigii Maas Ve Diger Odemeler
e Genel Miidiirliik Merkez Maas ve Diger Odemeler
e Edirne Vakiflar Bélge Miidiirliigii Dogrudan Temin islemleri
e Bursa Vakiflar Bolge Miidiirliigii Dogrudan Temin Islemleri

e (Gida Yardimu

e QGiivenlik

2. Danmigsmanlik Raporlari
e Kurumumuzca Kurulan Universitelere Yapilan Mali Yardimlar
e Tasimmmaz Satin Alinmasi
e 667 Sayili KHK Ile Kapatilan Vakif Mallarmin Y &netimi
e Ticari Nitelikli Taginmaz Varliginin Arttirilmasi
e Tasinmaz Isgallerinin Azaltilmasi
e Tapu Tahsis Islemleri

o Tesvik Ikramiyesi
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Muhta¢ Ayhigi Odeme Kriterleri

Kisisel Verilerin Korunmasi

Yurtdis1 Tedavi ve Ayni Yardim Islemleri

Mera Vasifli ve Temlikli Vakif Taginmazlar

Kira Sozlesmelerinden Dogan Davalarin Azaltilmasi

Vakiflarda I¢ Denetim Mekanizmasi

Tasinmazlarin Bagli Olduklar1 Vakiflarla Eslestirilmesi Caligsmalari
Tasinmaz Y Onetimi

667 Sayili KHK Kapsaminda Yapilan Is ve Islemler (izmir Vakiflar Bolge Miidiirliigii)
Istanbul 1 Vakiflar Bolge Miidiirliigii 689 Sayili KHK islemleri
Istanbul 2 Vakiflar Bolge Miidiirliigii 689 Sayili KHK islemleri
Gaziantep Vakiflar Bolge Miidiirliigii 689 Sayili KHK islemleri

D1s Denetim

Vakiflar Genel Miidiirligli Sayistay’in dis denetimine tabidir. Sayistay Denetgileri tarafindan

hazirlanan 2016 Yili Denetim Raporu (Agustos 2017), 2017 yilinda Genel Miidiirliigiimiize

gonderilmistir. S6z konusu Denetim Raporu iki boliim halinde yazilmstir. Ilk bdliim “Vakiflar

Genel Miidiirliigii 2016 Yili Diizenlilik Denetim Raporu”, ikinci boliim ise “Vakiflar Genel

Miidiirliigii 2016 Y1l Performans Denetim Raporu” olarak diizenlenmistir.

2016 Yili Diizenlilik Denetim Raporunda;

Genel Midiirliiglimiiziin 2016 yilina iligkin mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle

dogru ve giivenilir bilgi icerdigi belirtilmistir.

“Denetim Gorlislinlin Dayanaklar1” béliimiinde 6 adet bulgu tespit edilmistir. Bu
bulgular s6yledir; “Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabinin Diizenli ve Dogru
Takibinin Yapilmamas1”, “Kisilerden Alacaklar Hesabina Miikerrer Kayit Yapilmasi1”,
“Hisse Senetleri Hesabina Kayit Edilmesi Gereken Hisse Senetlerinin Muhasebe
Kayitlarinda Yer Almamasi”, “Doéner Sermayeli Kuruluslara Yatirilan Sermayeler
Hesabina Yapilmasi Gereken Kayitlarin Yapilmamas1”, “Vakiflar Genel Midiirliigline
Ait Taginmazlarin Timiiniin Kayit Altina Alinmamasi” ve “Kira Tahakkuklarinin Eksik
Yapilmasi ve Tahsil Edilemeyen Kira Alacaklarinin Mali Tablolarda Tam Olarak Yer

Almamasi1”
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“Denetim Goriisiinli Etkilemeyen Tespit ve Degerlendirmeler” baglikli boliimii altinda
3 adet bulguya yer verilmistir. Bu bulgular soyledir; “Mali Tablolarda Hem Do6nem
Olumlu Faaliyet Sonucu Hem de Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabinin Birlikte
Yer Almasi”, “Maddi Olmayan Duran Varliklar Hesabinda Kayitl Tutarlar i¢in Eksik
Amortisman Ayrilmas1” ve Kamu Haznedarlig1 Genel Tebliginde Sayilan ve Tanimi

Yapilan Kamu Sermayeli Bankalarin Disinda Mevduat Hesab1 Actirilmasi”

2016 Yili Performans Denetim Raporunda;

Stratejik Planla ilgili olarak Genel Miidiirliigiimiiziin raporlama gereklerine uydugu ve
Stratejik Planla ilgili degerlendirmenin ilk yil yapilmasi sebebiyle bu yil yapilmadig:
belirtilmistir.

2016 yil1 Performans Programinin mevzuatta belirtilen zamanlilik kriterini karsiladig
ve performans bilgisi i¢eriginin kriterlere genel olarak uydugu belirtilmistir. Performans
Programinin degerlendirilmesine iligkin olarak ise 3 adet bulguya yer verilmistir. S6z
konusu bulgulardan “Her Bir Performans Hedefi I¢in Hazirlanmasi Gereken Tabloda
(Tablo-1) ve Her Bir Faaliyet i¢in Sorumlu Birimlerce Hazirlanmasi1 Gereken Faaliyet
Maliyetleri Tablosunda (Tablo 2) Yer Verilmesi Gereken Bilgi ve Agiklamalarin
Sunum Kriterini Karsilamamasi1” bulgular1 kapsaminda tespit edilen eksikliklerin
idaremiz tarafindan bir sonraki yil Performans Programinda diizeltilecegi belirtilmistir.
Son bulguda tespit edilen Performans Programinda “Kurumsal Kaynaklar” ana baslig
altinda yer verilen Fiziksel Kaynaklar boliimiindeki eksikligin ise 2017 yil1 Performans
Programinda diizeltilmis oldugu belirtilmistir.

2016 yili Faaliyet Raporunun tutarlilik, dogrulanabilirlik ve gegerlilik/ikna edicilik
kriterlerini karsiladigi belirtilmistir. Faaliyet Raporunun degerlendirilmesine iligkin
olarak da 3 adet bulguya yer verilmistir. {lk bulguda “Genel Bilgiler” bashig altinda i¢
ve dis mali denetim raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmelere iliskin hususlara
deginilmedigi, ikinci bulguda “Mali Bilgiler” basligi altinda sunulmasi 6ngoriilen temel
mali tablolar olan “Bilango” ve “Faaliyet Sonuclar1 Tablosu™na yer verilmedigi, iiglincii
bulguda ise 2 adet hedef ile ilgili sapmaya iliskin bir agiklamanin bulunmadig: tespit
edilmistir. S6z konusu bulgularda tespit edilen eksikliklerin bir sonraki yil faaliyet

raporunda giderilecegi belirtilmistir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. idarenin Amac ve Hedefleri

Vakiflar Genel Miidiirliigli; mazbut vakiflarin vakfiyelerinde veya vakfiye yerine gecen
belgelerde yer alan yazili, hayri, sosyal, kiiltiirel, ekonomik sart ve hizmetlerin yerine
getirilmesi, bu belgelerin terciime, transkripsiyon, tasnif ve giiniimiiz Tiirkgesine ¢evrilmesi
isleminin yapilarak bilgisayar ortamina aktarilmasi, vakiflara ait yurt i¢i ve yurt disindaki taginir
ve tasinmaz vakif kiiltlir varliklarinin tespiti, envanterlerinin ¢ikarilmasi, tescillenmesi, Genel
Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait olanlarin korunmasi, degerlendirilmesi, onarimi,
restorasyonu ve gerektiginde yeniden insasi, vakiflara ait taginir kiiltiir varliklarinin korunmasi
ve kacakeiligin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi, kayip veya ¢alint1 olan tasinir vakif
kiiltiir varliklarinin titiz bir sekilde takip edilerek geri alinmasi, Genel Miidiirliige ve mazbut
vakiflara ait gelirler ile mallarin ekonomik bir sekilde muhafazasi, isletilmesi ve
degerlendirilmesi, daha fazla gelir getirici yatirimlara tahsis edilmesi, miilhak, cemaat ve yeni
vakiflar ile esnaf vakiflarin denetiminin yapilmasi, bu vakiflara ait hayir sartlarindaki parasal
degerlerin giincel vakif gelirlerine uyarlanmasi,  vakif kiiltiir varliklarindan olusan
koleksiyonlarin meydana getirilmesi; miize, kiitliphane ve kiiltiir merkezlerinin kurulmasi ve
bu alanlarda ¢esitli sanat etkinliklerinin gerceklestirilmesi de olmak iizere pek cok gorev

listlenmistir.

Kurumumuz s6z konusu gorevlerini yerine getirirken ulagsmay1 arzu ettigi stratejik amag ve

hedeflerini 2015-2019 Stratejik Plani ile belirlemistir.
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Tablo 9: Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin Stratejik Amaclar1 ve Hedefleri

STRATEJIK AMAC

(SA1) KURUMUN MALI
YAPISINI GUCLENDIRMEK

(SA2) VAKIF BIiLINCINi
GELISTIRMEK VE
YAYGINLASTIRMAK

(SA3) VAKIF KULTUR
VARLIKLARINI iHYA ETMEK
VE KORUMAK

(SA4) KURUMSAL YAPIYI
GELISTIRMEK VE
GUCLENDIRMEK

(SA5) HAYIR HIZMETLERINi
NITELIK VE NiCELIK
BAKIMINDAN ARTIRMAK
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STRATEJIK HEDEF

(SH1) MEVCUT ENSTRUMANLARDAN ELDE
EDILECEK GELIRLERI ARTIRMAK

(SH1) KURUMSAL TANITIMI VE VAKIF BILINCINI
YAYGINLASTIRMAK

(SH2) 2019 YILI SONUNA KADAR 5 (BES)
ULUSLARARASI ORGANIZASYON
GERCEKLESTIRMEK

(SH3) ULUSLARARASI ALANDA YENI IS BIRLIKLERI
YAPILARAK TECRUBE PAYLASIMINDA BULUNMAK

(SH4) VAKIF MEDENIYETINI TANITMAK

(SH1) 2019 YILI SONUNA KADAR BAKIM ONARIM VE
RESTORASYONU YAPILMASI PLANLANAN
TASINMAZ VAKIF KULTUR VARLIKLARININ
PROJELERININ HAZIR BULUNDURULMASINI
SAGLAMAK

(SH2) 2019 YILI SONUNA KADAR 1.000 ADET
TASINMAZ VAKIF KULTUR VARLIGININ ONARIM VE
RESTORASYONUNU YAPMAK VE KORUMAK

(SH3) TASINIR VE TASINMAZ VAKIF KULTUR
VARLIKLARININ KORUNMASINA YONELIK 2019 YILI
SONUNA KADAR 5 (BES) IS BIRLIGi PROTOKOLU
IMZALAMAK

(SH4) TASINIR VAKIF KULTUR VARLIKLARINI
KORUMAK

(SH5) 2019 YILI SONUNA KADAR 5 ULKEDE
ENVANTER CALISMASINI TAMAMLAMAK

(SH1) KOLAY ULASILABILIR VE GUVENILIR BiR
VAKIF ARSIVI OLUSTURMAK

(SH2) MAZBUT VAKIFLARIN ANALIZLERININ
YAPILARAK KiIMLIK NUMARALARINI VERMEK

(SH3) DIS KAYNAKLI FONLARDAN YARARLANMAK
UZERE KURUM IHTIYACLARI DOGRULTUSUNDA
2019 YILI SONUNA KADAR 10 (ON) ADET PROJE
URETMEK

(SH1) SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANAN KiSi
SAYISINI ARTIRMAK

(SH2) SOSYAL YARDIMLARDAN
FAYDALANANLARIN MEMNUNIYETINI ARTIRMAK
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

. Vakfiyelerde veya vakfiye yerine gegen belgelerde yazili sartlarin yerine getirilebilmesi
i¢cin Genel Mudiirliigiimiize ve mazbut vakiflara ait paralar ile mallar1 degerlendirmek,
daha fazla gelir getirici yatirimlara tahsis etmek

« Genel Miidiirlige ve mazbut vakiflara ait yurt i¢cindeki, yurt disindaki vakif taginir ve
taginmaz kiiltiir varliklariin tespit, tescil ve envanter islemlerini yiiritmek, onarimlarini
ve restorasyonlarini yaparak ihya etmek

« Gorev, c¢alisma ve sorumluluk alanimiza giren hizmetlerin kalitesini artirarak
yayginlagtirmak ve vatandag memnuniyeti odakli ¢aligmak

. Benzer veya yakin gorevleri icra eden ulusal, uluslararast kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapilarak koordinasyonu artirmak

o Ulusal ve uluslararasi alanda, vakif kiiltiiriinii tanitarak daha genis kitlelere ulagtirmak

« Yiiriitiilen i ve islemlerde karsilagilan sorunlara dogru ve hizli ¢6ziim bulmak

« Her tiirli bilginin elektronik ortamda dogru, hizli ve giincel bir sekilde tutulmasi ve
kullanilmasini saglamak

« Riskli alan ve konulara oOncelik verilmek suretiyle denetim faaliyetlerini

gergeklestirmek
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III. FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

Kurumun 2017 yilina ait biitgesi uygulama sonuglarma ve temel mali tablolarina iliskin

aciklamalar asagida sunulmaktadir.

1. Biitce Uygulama Sonuclar

Vakiflar Genel Miudiirliigli, Merkezi Yonetim kapsamindaki kamu idareleri arasinda 6zel
biitceli bir kurum olup biit¢esi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 15.

maddesi kapsaminda hazirlanmaktadir.

Bu kapsamda Genel Midiirliik gelir biitcesi; kira gelirlerinden, faiz gelirlerinden, istirak
gelirlerinden, teftis ve denetleme paylarindan, mazbut vakiflara ait tasinmazlarin satisindan
elde edilecek gelirlerden, yonetim ve temsil gelirlerinden, mazbut vakif taviz bedelinden, sartli-
sartsiz bagislar ve yardimlar ile diger gelirlerden olugsmaktadir. Genel Miudiirliik gelirlerinin
2017 yili itibari ile dagilimina bakildiginda % 65,90 ile kira gelirleri ilk sirada yer almaktadir.
2017 yil1 itibari ile Genel Miidiirliik biit¢esinin, % 12,17°Sini mazbut vakiflara ait taginmaz satig
gelirleri, % 7,94 ni istirak gelirleri % 7,18’ini faiz gelirleri, , % 2,62’sini diger gelirler, %
2,21’ini mazbut vakif taviz bedeli, % 1,04 {inii sartli-sartsiz bagis ve yardimlar, % 0,92 {inii

vakif yonetim ve temsil gelirleri ile % 0,01’ini ise teftis ve denetleme paylar1 olusturmaktadir.

Tablo 10: 2016-2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Gelirlerinin Dagilim (TL) ve
Dagilim Oranlar: (%)

ORAN
(%0)

GELIRLER 2016 (TL)

2017 (TL)

Kira gelirleri 490.059.524,19 61,56 496.667.085,23 65,90

Mazbut Vakiflara Ait Taginmaz
Satis Gelirleri

144.622.048,84 18,17 91.741.541,68 12,17

Sartli-Sartsiz Bagislar ve Yardimlar ~ 11.074.921,59 1,39 7.870.063,88 1,04
Istirak Gelirleri 49.865.927,59 6,26 59.822.897,10 7,94
Faiz Gelirleri 53.458.879,11 6,72 54.108.050,43 7,18
Mazbut Vakif Taviz Bedeli 16.537.283,61 2,08 16.680.723,93 2,21
Vakif Yonetim ve Temsil Gelirleri 5.837.896,52 0,73 6.903.841,09 0,92
Teftis ve Denetleme Paylari 32.657,92 0,01 28.412,15 0,01
Diger Gelirler 24.550.721,93 3,08 19.838.814,62 2,62
TOPLAM 796.039.861,30 100 753.661.430,11 100
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Grafik 7: 2016-2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Gelirlerinin Dagilin (TL)
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Vakiflar Genel Midiirliigii’ntin, 2017 mali yilinda biitgesine baslangic 6denegi olarak
532.323.000,00 TL tahsis etmis olup, biitce hazirlik doneminde planlanmamis olan ve acil
olarak yil icinde ortaya cikan ihtiyaglar i¢in yapilan eklemelerle toplam biitce odenegi
991.597.168,44 TL’ye ulasilmis olup, toplam biitce giderleri 973.785.742,78 TL olarak
gerceklesmistir. Y1l icerisinde 6denek ihtiyaclart miimkiin oldugu kadar harcama kalemleri
arasinda aktarma yapilarak karsilanmistir. Aktarma yapilarak karsilanmasi miimkiin olmayan
Odenekler yil igerisinde 6767 Sayili 2017 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 6.
Maddesinin (5) “Ozel biitceli idareler ile diizenleyici ve denetleyici kurumlarm (B) isaretli
cetvellerinde belirtilen tahmini tutarlar izerinde gerceklesen gelirler ile (F) isaretli cetvellerinde
belirtilen net finansman tutarlarin1 asan finansman gergeklesme karsiliklarini, idare ve
kurumlarin biit¢elerinin mevcut veya yeni agilacak tertiplerine 6denek olarak eklemeye Maliye
Bakanliginca belirlenecek usul ve esaslar cercevesinde kamu idareleri yetkilidir. Hazine
yardimi alan 6zel biitgeli idarelerin 2016 yilinda “06- Sermaye Giderleri” ve “07- Sermaye
Transferleri” giderlerine finansman saglamak {izere genel biit¢ce kapsamindaki kamu idareleri

biit¢elerinden tahakkuka baglanan Hazine yardimlarinin bu idarelerce kullanilmayan kisimlari,
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2017 Y1l1 Programimin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair Karara uygun olarak
mevcut veya yeni projelerin 6denek ihtiyacinin karsilanmasinda kullanilir.” bendi geregi
Finansman gergeklesme karsiligi ekleme yapilarak karsilanmistir.

2017 Y1l Biitgesinin Baslangic Odenegi ile Toplam Odenek arasindaki 459.274.168,44 TL
fark; 159.687.729,98.TL’si Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulastirma, 21.500.000 TL’si Hane
Halkina Yapilan Transferler (Ogrenci Burslar1), 10.500.000 TL si Mahkeme Harg ve Giderleri,
8.000.000.TL’si Mal ve Hizmet Alimlari, 100.000.000 TL’si Yurt I¢i Bor¢ verme, 5.654.000
TL’si Gorev Zararlari, 130.683.000 TL’si Gayrimenkul Biiyilk Onarim Giderleri
8.870.000.TL’si Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri, 14.379.438,46 TL’si ise diger

harcama kalemleri i¢in yapilan 6denek eklemelerinden olusmaktadir.

2017 mali yili biitgesinden her bir ekonomik kod diizeyi i¢in tahsis edilen 6denek miktar1 ve

harcama tutarlar1 agagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

Tablo 11: 2016-2017 Yili Ekonomik Kodlara Gore Odenek ve Harcama Tutarlar:

57,87

10,26

¢ Borce  2ueviur2oevin ZEEEEl syt 2007 v
S GIDER BASLANGIC  TOPLAM  BUTCE o CPitCh . TOPLAM  BUTCE  ORAN
=) TURLERI ODENECI ODENEGI GIDERI ODENECI ODENEGI GIDERI (%)
o L) (TL) (TL) (L) (TL) (TL)
¥ O
=gV
Personel
CIN 96.287.00000 9630000000 9528853153  102.403.000,00  102.403.00000  100.853.14354 10,35
Sosyal
Giivenlik
Kurumu
02 [eviet 15962.00000  16.192.00000  15.866.953 14 17.258.000,00  17.258.000,00  16.823.117,28 172
Primi
Giderleri
Mal ve
Hizmet 116196.12164  107.019.00000  141.588.81456  134.462.80571 1380
03 T ssssmoonge 12230300000
Giderleri
05 LA 36.387.00000  63.352.27303  61571.881,92 39.480.00000  66.751.129,69  63.827.382,52
Transferler
0 Sermaye 23895000000  324.631.72140  298.525.942,74 266.154.00000  563.596.224,19  557.819.293,73
Giderleri
08 Borg Verme 1141357810  11.413578,10 100.000.000,00  100.000.000,00

TOPLAM

Tablo 11°de de goriildiigii izere biitce giderlerinde sermaye giderleri, toplam biitge gideri iginde

% 57,87 ile en yiiksek paya sahiptir. Toplam 557.819.293,73 TL’lik sermaye gideri tertibinde;
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mamul mal alimlari, menkul sermaye iiretim giderleri, gayri maddi hak alimlari, gayrimenkul
alimlar1 ve kamulastirmasi, gayrimenkul sermaye iiretim giderleri, menkul mallarin biiyiik

onarim giderleri ve gayrimenkul biiyiik onarim giderleri bulunmaktadir.

2017 yili biitge giderinin % 13,80’lik kismin1 134.462.805,71 TL ile mal ve hizmet alim
giderleri olusturmakta olup; bu alimlarin igerisinde muhtag vatandaslara sicak yemek ve kuru
gida dagitimi hizmetleri de bulunmaktadir. Kalan tutar, tiiketime yonelik mal ve malzeme
alimlarina, yolluk ve hizmet alimlarina ait giderleri kapsamaktadir. 2017 y1l1 biitce giderinin %
6,55’ine karsilik gelen 63.827.382,52 TL cari transferler olup, bu miktar; muhta¢ durumda
bulunan engellilere, yetimlere 6denen muhtag maaslar1 ve ailelerinin maddi durumu yeterli
olmayan ilkogretim ve ortadgretim Ogrencileri ile liniversite dgrencilerine yapilan egitim
yardimindan (burs) olusmaktadir. 2017 y1il1 biitge giderinin %10,26’11ik kismina karsilik gelen
100.000.000,00 TL bor¢ verme olup Vakif Katilim A.S.’ye sermaye artirimi olarak verilen
tutardir. Vakiflar Genel Miidiirliigii biit¢esinde personel giderleri % 10,35 oranina, sosyal

giivenlik kurumlarina 6denen devlet primi giderleri ise % 1,72 oranina sahiptir.

Grafik 8: 2016-2017 Yii Ekonomik Kodlara Gore Odenek ve Harcama Tutarlari
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Tablo 12: 2016-2017 Yih Biitcesinin Fonksiyonel Bazda Dagilim

2016 YILI

2017 YILI

Y
= BUTCE %g: /leﬁxll 2016 YILI BUTCE %LZ A',;/'I 2017 YILI
SO GIDERTURLERI  BASLANGIC ODENECH BUTCE BASLANGIC ODENECH BUTCE
a X ODENEGI L) GIDERI (TL) ODENEGI L) GIDERI (TL)
=| (TL) (TL)
01 ﬁfzr‘:]'eﬁ:r':‘“ 28.831.000 30.111550,00  28.468.500,58  29.685.000,00  32.124500,00  29.474.57585
Kamu Diizeni ve
03  Gavenlik 10.043.000 13.853.000,00 13.628.849,21  14.000.000,00  14.900.000,00 14.710.174,43
Hizmetleri
07  Saglik Hizmetleri 468.000 376.000,00 266.893,79 326.000,00 304.000,00 261.912,56
gg  Dinlenme, Killtiir 379.230.000 501.847.099,50  470.465.611,00  415580.000  839.157.538,75  827.637.551,54
ve Din Hizmetleri
Sosyal Giivenlik ve
10 Sosyal Yardim 65.666.000 88.004.923,03 86.033.154,49  72.732.000,00  105.111.129.69  101.701.528,40
Hizmetleri
TOPLAM 484.238.000 634.192.572,53  598.863.009,07  532.323.000  991.597.16844  973.785.742,78
Grafik 9: 2016-2017 Yih Biitcesinin Fonksiyonel Bazda Dagilim (TL)
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Tablo 13: 2017 Y1l Biit¢esinin Kurumsal Kod Bazinda Odenek ve Harcama Tutarlar:

BUTCE
BASLANGIC
ODENEGI

_ TOPLAM
ODENEK (TL)

HARCAMA
ORAN(%)

BUTCE

KURUMS ey
GIDERI (TL)

AL KOD

HARCAMA BiRiIMLERI

40.18.00.02
40.18.00.04

40.18.00.05

40.18.00.20

40.18.00.23
40.18.00.24
40.18.00.25

40.18.30.30

40.18.31.31

40.18.32.32

40.18.33.33

40.18.35.35

40.18.36.36

40.18.37.37

40.18.00.61

Ozel Kalem

Destek Hizmetleri Daire
Baskanlig1

Insan Kaynaklar1 Daire
Baskanlig1

Rehberlik ve Teftis
Bagkanlig1

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1

Hukuk Miisavirligi
Basin ve Halkla iliskiler
Miisavirligi

Sanat Eserleri ve Yap1
Isleri Daire Bagkanlig1
Yatirim ve Emlak Daire
Baskanligi

Vakif Hizmetleri Daire
Bagkanlig

Hayir Hizmetleri Daire
Baskanlig1

Kiiltiir ve Tescil Daire
Bagkanlig

Dis iliskiler Daire
Baskanligi

Saglik Hizmetleri Daire
Baskanlig1

Bolge Midiirliikleri
TOPLAM

5.232.000,00
10.760.000,00

7.367.000,00
7.485.000,00

7.174.000,00
3.521.000,00
1.115.000,00

13.799.000,00
2.788.000,00
1.729.000,00
1.009.000,00
6.160.000,00
1.651.000,00

326.000,00

462.207.000,00

532.323.000,00

4.548.000,00
9.728.000,00

12.917.000,00

7.379.000,00

110.958.000,00

2.016.000,00
1.545.500,00

29.601.000,00
2.795.500,00
1.820.000,00
8.881.611,83
5.483.000,00
2.081.314,56

304.000,00

791.539.242,05
991.597.168,44

3.863.520,47
8.591.770,26

12.274.084,76

6.848.396,81

110.088.835,36

1.566.129,52
1.392.850,34

29.361.479,81
2.624.603,28
1.713.310,45
8.060.322,21
5.286.214,72
1.880.627,58

261.912,56

779.971.684,65
973.785.742,78

0,40
0,88

1,26
0,70

11,31
0,16
0,14

3,02
0,27
0,18
0,83
0,54
0,19
0,03

80,10
100,00

Harcama birimleri itibariyle biitge giderlerinin dagilimina bakildiginda biit¢ceden en biiyiik pay1
%80,10’luk oranla Bolge Miidiirliiklerinin aldigi, diger hizmet birimlerinde %19,90’lik bir
payn kullanildig1 goriilmektedir. Bu %19,90°lik paym, % 0,40°1 Ozel Kaleme, % 0,881 Destek

Hizmetleri Daire Baskanligina, % 1,26’s1 Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligina, % 0,70’i

Rehberlik ve Teftis Baskanligina, % 11,31°1 Strateji Gelistirme Daire Baskanligina, % 0,16’s1

Hukuk Miisavirligine, % 0,14’{i Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligine, % 3,02’si Sanat

Eserleri ve Yapi Isleri Daire Bagkanlhigina, % 0,27’si Yatirim ve Emlak Daire Baskanligina, %

0,18’1 Vakif Hizmetleri Daire Baskanligina, % 0,83’1i Hayir Hizmetleri Daire Baskanligina, %
0,541 Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanligima, % 0,19’u Dis Iliskiler Daire Baskanligina, % 0,03’

Saglik Hizmetleri Daire Bagkanligina aittir.
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2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Temel mali tablolara iliskin agiklamalar yukaridaki boliimde ayrintili olarak belirtilmis
oldugundan bu boéliimde ayrica deginilmeyecektir. 2017 Yili Kurum Kesin Mizani; Ek-1"de,
Ekonomik Siiflandirmaya Gére Biitce Giderleri icmali Ek-2’de, Biitce Gelirleri Kesin Hesap

Icmali ise Ek-3’te sunulmustur.

3. Mali Denetim Sonuglari
I¢ Denetim

Genel Miidiirliigiimiiz 2017-2019 I¢ Denetim Plani paralelinde hazirlanan ve Ust Yonetici
tarafindan onaylanarak yiiriirliige giren 2017 I¢c Denetim Programi kapsaminda ve program disi
gorevlendirmeler uyarinca yapilan denetim ve danigmalik faaliyetleri sonucunda 14 adet i¢

denetim raporu, 19 adet danismanlik raporu diizenlenmistir.

Ote yandan Vakiflar Genel Miidiirliigii i¢ denetim calismalarina iliskin bilgilere i¢ Denetim

Birim Bagkanlig1 faaliyetleri boliimiinde ayrintili olarak yer verilmistir.

D1s Denetim

Vakiflar Genel Miidiirliigii Sayistay’in dis denetimine tabidir. 2017 y1l1 igin Sayistay Baskanligi
tarafindan Genel Miidiirliigiimiize gonderilen ilamlar ilgililerine teblig ettirilmis olup; takip ve

tahsil islemleri devam etmektedir.

Sayistay Denetgileri tarafindan hazirlanan 2016 Yili Denetim Raporu (Agustos 2017), 2017
yilinda Genel Miidiirliiglimiize génderilmistir. S6z konusu Denetim Raporu iki bdliim halinde
yazilmistir. Ik béliim “Vakiflar Genel Miidiirliigii 2016 Yili Diizenlilik Denetim Raporu”,
ikinci boliim ise “Vakiflar Genel Midirligii 2016 Yili Performans Denetim Raporu” olarak
diizenlenmistir. Ad1 gecen Denetim Raporuna iliskin Genel Miidirliglimiiz goriis ve cevaplari,

Sayistay Bagkanligi’na gonderilmistir.

Sayistay Baskanligi tarafindan Genel Miidirliiglimiiz goriis ve cevaplart cergevesinde
degerlendirilerek hazirlanan ve Genel Miidiirliigiimiize iletilen Vakiflar Genel Miidiirliigii 2016
Yili Nihai Denetim Raporu, Genel Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
tarafindan Merkez teskilatimizin ilgili birimlerine gonderilmis olup, ayn1 zamanda bahsi gecen

Daire Bagkanliginin ilgili alt birimlerine de dagitim1 saglanmistir. S6z konusu rapora iliskin
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bilgilere “Genel Bilgiler” baslig1 altindaki “Dis Denetim” boliimiinde ayrintili olarak yer

verilmistir.
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B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
VAKIF HiZMETLERi DAIiRE BASKANLIGI

Vakif Hizmetleri Daire Baskanligi; miilhak, cemaat, esnaf ve yeni vakiflarla ilgili is ve

islemleri, ayrica idari para cezasi ile ilgili islemleri yiiriitmekle gorevlidir.

Daire Bagkanligi’nin 2017 yil1 icerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

e Yeni, miilhak, esnaf ve cemaat vakiflariyla ilgili tiim bilgiler Vakif Bilgi Y6netim Sistemi

(VBYYS) tizerinden elektronik ortamda anlik olarak izlenmektedir.
(7’2/(&(%',/; Gl jasat. C asa...

T.C. BASBAKANLIK
VAKIFLAR
GENEL MUDURLUGU

7
5 RlC”
\ 1 \
l X,
N -
\

IP ERDOGAN TARAFINDAN YILDIZ HAMIDIYE

platformu

e 5737 sayih Vakiflar Kanunu dogrultusunda, Vakiflar Yonetmeligi eklerinde yer alan
beyanname ve bildirimlerden;
Ek:1 Vakif Sube Temsilcilik Agilis/Kapanis Beyannamesi
Ek:2 Vakfin2 ... Yili Beyannamesi
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Ek:3 Yurtdisindan Yardim/Bagis Alma Bildirimi
Ek:4  Yurtdisina Yardim/Bagis Yapma Bildirimi
Ek:5 Tasinmaz Mal Bildirimi
Ek:6 Iktisadi Isletme/Sirket Kurma Bildirimi
Ek:7 ¢ Denetim Raporu
Ek:8 Miilhak Vakiflara Ait Hesap Cetveli

* Adres Degisikligi Bildirimi

* Yonetici Degisikligi Bildirimi

* Miilhak Vakif Evladi Degisiklik Bilgileri

yer alan bilgiler vakiflarca kendi ortamlarinda VBYS’ye yiliklenmektedir.

e Yeni vakiflarla ilgili mahkeme kararlar1, kurulus senedi ve senet degisiklikleri miilhak
vakiflara ait vakfiye ve zeyil vakfiyeleri ile cemaat vakiflariyla ilgili beyannamelerin
bilgisayar ortamina aktarilmasi saglanmistir.

e E-Devlet projeleri kapsaminda ilgili kurum ve kuruluglarla (Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1, TUIK, MASAK, JANDARMA, ADLI SICIL vb.) web servisleri iizerinden bilgi
transferi gergeklestirilmistir.

e Kurumsal web sitemiz lizerinden vakiflarla ilgili bilgiler kamuoyu ile paylagilmistir.

e Ayrica; yeni, miilhak ve cemaat vakiflarla ilgili veriler derlenerek “Vakif Istatistik Y1llig1”

cikarilacaktir.

Tablo 14: Vakiflar Tarafindan Internet Ortamindan Génderilen Beyannamelerin Vakif
Tiirlerine Gore Dagilimi (2015-2016)

2015 2016

BEYANNAME BEYANNAME
VAKFIN | VAKIF VEREN VAKIF VEREN ORAN
TURU | SAYISI VAKIF SAYISI VAKIF (%)
SAYISI SAYISI

Yeni

Vakiflar 207 4927 0,98 5097 4878 0,96
Miilhak

Tt 265 255 0,96 262 252 0,96
Cemaat

D 167 164 0,98 167 164 0,98

(Yillik Beyannameler takip eden yihin ilk alti (6) ayi i¢inde teslim edildiginden bir onceki yila ait (2015-2016)
veriler kullanilnmugtir. Yeni vakiflar Mahkeme karari ile kurulur/kapanir. Mahkeme karar tarihi vakfin tescil
tarihidir. Mahkeme kararlart bir miiddet sonra kuruma intikal ettiginden, vakif sayilarinda farkhiliklar
olusabilmektedir.)
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5737 sayih Vakiflar Kanunu dogrultusunda miilhak, esnaf, cemaat ve yeni vakiflar
tarafindan verilmesi zorunlu bulunan beyanname ve bildirimlerin takibi Vakif Bilgi
Yonetim Sistemi (VBYS) ilizerinden yapilmaktadir. Hi¢ beyanname vermeyen vakiflar
ile beyanname ve bildirimleri zamaninda vermeyen vakiflar Bolge Miidiirliiklerimizce
VBYS iizerinden sorgulanarak, bu pozisyonda olan vakiflara 5737 sayili Vakiflar
Kanunu’nun 11. maddesi dogrultusunda idari para cezasi tebligatlar1 yapilmustir. Idari
para cezalarinin takibi VBYS {izerinden gerceklestirilmektedir.

Miilhak, cemaat ve yeni vakiflara ait idari ve mali bilgi istatistikleri ¢ikarilmis olup,
kurumsal web sitemiz iizerinden (Www.vgm.gov.tr) kamuoyu ile paylasilmaktadir.

OHAL kapsaminda;

667 sayili Olaganiistii Hal Kapsamida Alinan Tedbirlere iliskin Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair 6749 Sayili Kanun ve 689 ve 695
sayilit KHK lar kapsaminda Milli Giivenlige tehdit olusturdugu tespit edilen Fethullahg1
Terdér Orgiitine (FETO/PDY) aidiyeti, iltisaki ve irtibati belirlenen 145 vakif
kapatilmistir.

Kapatilan vakiflarin taginir, taginmaz her tiirli malvarligina bloke konulmasi ve
hesaplarinda bulunan hak ve alacaklarmin Idaremiz hesaplarina aktarilimasi ile
gayrimenkullerinin Idaremiz adma tescil edilmesi igin Tiirkiye Bankalar Birligi,
Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligi, Merkezi Kayit Kurulusu A.S, TMSF, Noterler
Birligi, Emniyet Genel Miidiirliigli, Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigii, Giimriik ve Ticaret Bakanligi, Adalet Bakanligi ve Maliye
Bakanligina ivedi kayith yazilar yazilmistir.

Kapatilan vakiflarin merkezleri, kolluk kuvvetleri ile birlikte Bolge Miidiirliiklerimizce
vaziyet edilerek miihiirlenmistir.

Basbakan Yardimciliginin 25/07/2016 tarihli ve 10449 sayili oluru ile uygun goriilen
“667 sayili KHK Geregi Vakiflar Genel Miidiirliigiince yapilacak is ve Islemlere iliskin
Usul ve Esaslar” cergevesinde Bolge Miidiirliiklerimizde olusturulan komisyonlar
marifetiyle kapatilan vakiflara ait her tiirli malvarligi ve alacaklar1 Idaremizce
devralinmistir.

Kapatilarak malvarliklar1 Genel Miidiirligimiize devredilen vakiflarin alacak ve
borglarina iligkin yiiriitiilen i ve islemlerinin 670 Karar sayillt KHK’nin 5. maddesinde
belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde gerceklestirilmesi icin Bolge Miidiirliiklerine talimat

verilmistir.
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» Kapatilarak malvarliklar1 Genel Midiirliigiimiize devredilen vakiflarin, 675 Sayili
KHK’nin “Muvazaali” devir islemleri baghiklt 12. Maddesi kapsaminda kalin
tasinmazlarin tespiti ile Vakiflar Genel Miidiirliigii adina tescili hususunda Bolge
Miidiirliiklerine talimat verilmistir.

> Diger taraftan, Fethullahg1 Terdr Orgiitiine (FETO/PDY) ve diger terdr orgiitlerine
aidiyeti, iltisaki ve irtibati oldugu diisiiniilen kisilerin vakiflarla da baglantisi olup
olmadig1 hususunda ¢esitli kamu kurum ve kuruluslarindan gelen bilgi sorgulamasi
talepleri Baskanligimiz ve Bolge Miidiirliiklerimiz tarafindan yapilmaktadir.

» Bu gercevede, Mahkemeler ve Cumhuriyet Bassavciliklar basta olmak lizere emniyet
teskilati ile diger Kamu Kurum ve Kuruluslarindan gelen yaklagik 8.000.000 sahsa ait
kimlik bilgileri, kapatilan 145 vakfin kurucu ve yonetim kurulu iiye bilgileri ile ¢apraz
sorgulamasi yapilarak, sorgu sonuglari ilgili kurum ve kuruluslarla siiratli bir sekilde
paylasilmistir. Ayrica, s6z konusu vakiflarin sahibi oldugu isletmeler ile sahibi ya da
ortagl oldugu sirket ve isletme bilgileri Vergi Kimlik Numaralari (VKN) iizerinden
Maliye Bakanlig1 kayitlari ile sanal ortamda kontrol edilerek, bilgi talebinde bulunan
kurum ve kuruluslar ile paylasilmistir. Halen, kisi bilgileri ile sirket/isletme bilgileri
iizerinde yapilan sorgulama islemleri yogun bir sekilde devam etmektedir.

¢ Yeni vakiflarlailqgili olarak;

» Hukuk Misavirligi tarafindan yeni kurulan vakfin merkezi sicile tescili i¢in Vakif
Hizmetleri Daire Bagkanligina gonderilen bilgi ve belgelerle ilgili gerekli incelemelerin
tamamlanmasini miiteakip vakfin kurulus senedi VBYS’ye yiiklenmekte ve
arsivlenmek tizere Kiiltiir ve Tescil Dairesi Bagkanligina gonderilmektedir. Ayrica vakif
kurulusu Resmi Gazete’ de yaymlanmak iizere Bagbakanlik Basimevi Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigiine, bilgi i¢in ise Rehberlik ve Teftis Baskanligina génderilmektedir.

> Vergi muafiyeti olan yeni vakiflarla ilgili olarak, Maliye Bakanligi Gelir Idaresi
Bagkanligindan (1 Nolu teblig dogrultusunda) Kurumumuza gelen talepler Vakif
Hizmetleri Daire Bagkanligi tarafindan Rehberlik ve Teftis Kurulu Bagkanligina intikal
ettirilerek incelemeye tabi tutulmaktadir. Denetim birimimizden gelen inceleme raporu,
Kurumumuz goriisii  olarak, Maliye Bakanhg Gelir Idaresi Baskanligina
gonderilmektedir. Vergi muafiyeti taninan vakiflara ait Bakanlar Kurulu Karari, Hukuk
Misavirligi ve Rehberlik ve Teftis Bagkanhigi ile ilgili Bolge Midiirliiklerine
bildirilmektedir.

e Yeni, miilhak, esnaf ve cemaat vakiflarin denetim raporlar: ile ilgili olarak,

Denetlenen vakiflarin denetim raporlar1 incelenerek geregi icin Vakiflar Meclisine
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(gorevden alma teklifi var ise), Bolge Miidiirliiklerimize ve gerekmesi halinde diger
kurum ve kuruluslara gonderilmektedir. Bolge Miidiirliiklerimizce denetim raporunun
gereginin yerine getirilip getirilmedigi takip edilmektedir. Denetim raporuna itirazi olan
vakiflarin itirazlar1 degerlendirilmis, ihtiya¢ duyulanlar yeniden degerlendirilmek iizere
Rehberlik ve Teftis Baskanligina gonderilmis olup, inceleme sonuglar1 Bolge

Midiirliiklerine intikal ettirilmistir.

Tablo 15: Yeni, Miilhak ve Cemaat Vakiflarla ilgili Cesitli Sayisal Veriler

Miilhak Vakif Sayisi 259
Cemaat Vakif Sayisi 167
Esnaf Vakfi 1
Yeni Vakif Sayisi 5083
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi 1000
Cevre Koruma Vakfi 17
Dis 4066
ger
Yeni Vakiflar Sube/Temsilcilik Sayisi 2872
Vergi Muafiyeti Taninan Yeni Vakif Sayisi 266
Vakif Universitesi/Meslek Yiiksek Okulu (MYO) 67/5
Yurtdisinda Kurulan Vakiflarin (Yabanci Vakiflarin) Tiirkiye’deKi 2

Sube/Temsilcilik Sayisi

e Yeni vakiflarin kurulus ve senet degisikliklerinin merkezi sicile tescili ile kurulus
senetlerinin Resmi Gazete’de ilan1 saglanmigtir.

e Vakiflara baglangicta 6zgiilenen mal ve haklarin, daha yararli olanlar1 ile degistirilmesi
veya paraya cevrilmesi ve organlarinda meydana gelecek eksikliklerin tamamlanmasi
ile 1lgili gortisler ilgili mahkemesine bildirilmistir.

e Denetim raporlart geregi, Tirk Medeni Kanununa gore dagilmas1 veya dagitilmasi
gereken vakiflarin islemleri (dava agilmasi talimati, sonuglanan davalarin ilan1 vb.)
yapilmistir.

e Vakiflarla ilgili adli ve idari makamlara intikali gereken konular iletilmis, vakif
yoneticilerinin gorevden alinmasi, yonetimin gegici olarak gorevden uzaklastiriimasi
veya vakfin kayyimca yonetilmesi konulartyla ilgili islemler yerine getirilmistir.

e ldari para cezasiyla ilgili islemler yiiriitiilmiistiir.

e Yeni vakiflarin vergi muafiyeti islemleri ile yeni vakiflarca kurulacak vakif
iniversiteleri islemleri yliriitilmiistiir.

e Mahkemelerin vakiflarla ilgili bilgi ve belge talepleri karsilanmistir.
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e Vakiflar Kanunu ve Vakiflar Yonetmeligi dogrultusunda yeni, miilhak, esnaf ve cemaat
vakiflariyla ilgili bilgilerin form bazinda bilgisayar ortamina aktarilmasi saglanmistir.

e Ayrica, ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile bilgi paylasiminda da bulunulmustur.

e 24 Aralik 2017 tarihinde 4. Dénem Vakiflar Meclisi Uye Secimi yapilmustir.

HAYIR HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Hayir Hizmetleri Daire Baskanligi; Vakfiyelerde yer alan hayir sart ve hizmetleri yerine
getirmek, hayrat tasinmaz mallarin tahsis islemlerini yiiriitmek, vakfiyelerde yazili hayir sart
ve hizmetleri yerine getirmek iizere her seviyeden egitim-0gretim tesisleri, 6grenci yurtlari
saglik ve sosyal yardim kurumlari, asevleri gibi tesisler agmak, yonetimini saglamak,
Ogrencilere egitim yardimi yapmak, ihtiya¢ sahibi insanlara sosyal yardimlarda bulunmak,
muhta¢c ve engellilere aylik baglamak, usul ve esaslart Genel Midiirliikk¢e c¢ikarilan
yonetmelikle belirlenmek iizere ihtiyag¢ sahibi yliksekdgrenim 6grencilerine 3/3/2004 tarihli ve
5102 sayili Yiiksek Ogrenim Ogrencilerine Burs Kredi Verilmesine Iliskin Kanun hiikiimlerine
tabi olmaksizin burs vermek, sosyal yardim hizmeti veren kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmak, uluslararasi kuruluslarla isbirligi yaparak sosyal politikalar ve sosyal yardim projeleri

iiretmek ve yliriitmek gorevlerini yerine getirmektedir.

Daire Bagkanliginin 2017 y1l1 icerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

e Tahsis islemleri:

Miilkiyetleri vakfina veya Vakiflar Genel Miidiirliigiine ait hayrat tasinmazlardan; medrese,
sibyan mektebi, kiitliphane, dariissifa, bimarhane, imaret gibi hayrat binalar ile tizerindeki
kiiltiir varli1 ¢esitli nedenlerle yikilarak arsa haline gelmis taginmazlar ve lizerine yapilan
binalar egitim, kiltlir, sosyal vb. hizmetlerde kullanilmak iizere kamu kurum ve
kuruluslarina, benzer amagli vakiflara ve toplum yararina ¢alisan derneklere belirli siirelerle

tahsis edilmektedir.

Vakfiye sartlarina ve yiirtirliikteki mevzuata uygun olarak 2017 yilinda 174 adet hayrat

taginmazin tahsisi yapilmis olup, tahsisli hayrat taginmaz sayisi toplam 814’e ulagsmustir.
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Tablo 16: Tahsisli Tasinmazlarin Kurum ve Kuruluslara Gore Dagilim

TAHSISLI TASINMAZLARIN KURUM VE KURULUSLARA GORE
DAGILIMI

ADALET BAKANLIGI 1 Adet
AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGI 3 Adet
BELEDIYELER 126 Adet
DENIZ KUVVETLERI KOMUTANLIGI 1 Adet
DIYANET ISLERI BASKANLIGI 161 Adet
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI 10 Adet
ICISLERI BAKANLIGI 1 Adet
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI 49 Adet
MESLEK ODALARI, VAKIF VE DERNEK 324 Adet
MILLI EGITIM BAKANLIGI 113 Adet
SAGLIK BAKANLIGI 4 Adet
TBMM MILLI SARAYLAR DAIRESI BASKANLIGI 1 Adet
UNIVERSITELER 12 Adet
VALILIKLER 8 Adet

TOPLAM 814 Adet

e Havir Sartlari:

Genel Miidiirliikge yonetilen ve temsil edilen mazbut vakiflarin vakfiyelerinde yer alan
hayir sartlar1 geregince, her yil Ramazan ayinda camilerde Mevlid-Hatim okutulmaktadir.
Ayrica vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi amaciyla yolda kalmis

kimselere gida yardiminda bulunulmaktadir.

Vakfiyelerdeki sartlar geregi 2017 yili Ramazan ayinda 81 ilin merkez camilerinde mevlid-

hatim okutulmasi saglanmistir.

e Burs Hizmeti:

Vakiflar Genel Midirliigiince Milli Egitim Bakanlhigina bagh ilk ve orta Ogretim

ogrencilerine burs hizmeti verilmesinin yaninda, 20/08/2013 tarih ve 28741 sayili Resmi
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Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Vakiflar Genel Miidiirliigi Yiiksekogrenim Burs

Yonetmeligi uyarinca yiiksekégrenim 6grencilerine de burs verilmektedir.

» 2017 yilinda ilkokul-ortaokul ve liselerde okuyan 15.000 d6grenciye 9 ay siire ile
aylik 60 TL, 5.484 yiiksekdgrenim 6grencisine 8§ ay siireyle 250 TL karsiliksiz
burs verilmistir.

» Ayrica Vakiflar Genel Miidiirliigii Yiiksekogrenim Burs Yonetmeligi 5 inci
maddesi 2 inci fikras1 geregi, Tiirkiye’de yiiksekogrenim goren 300 yabanci
uyruklu 6grenciye 8 ay siireyle aylik 250 TL burs verilmistir.
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Grafik 10: 2016-2017 Egitim-Ogretim Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Yabanc1 Uyruklu

Yiiksekogrenim Bursu Yararlanicilarinin Uyruklarina Dagilim

YUNANISTAN CUMHURIYETI
YEMEN CUMHURIYETI

URDUN HASIMi KRALLIGI
UKRAYNA

TURKMENISTAN

TAYLAND KRALLIGI

TACIKISTAN CUMHURIYETI
SURIYE ARAP CUMHURIYETIi
SUDAN CUMHURIYETI

SOMALI FEDERAL CUMHURIYETI
PAKISTAN ISLAM CUMHURIYETI
OZBEKISTAN CUMHURIYETI
NiJERYA FEDERAL CUMHURIYETI
NEPAL FEDERAL DEMOKRATIK CUMHURIYETI
MORITANYA iSLAM CUMHURIYETi
MAKEDONYA CUMHURIYETI
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI
KOSOVA CUMHURIYETI

KIRGIZ CUMHURIYETI

ULKELER

KAZAKISTAN CUMHURIYETI
iRAN iSLAM CUMHURIYETI
IRAK CUMHURIYETI
GURCISTAN CUMHURIYETI
GINE CUMHURIYETI

GANA CUMHURIYETI
FILISTIN DEVLETI

FAS KRALLIGI

ENDONEZYA CUMHURIYETI
CIN HALK CUMHURIYETI
CiBUTI CUMHURIYETI
BURUNDI CUMHURIYETI
BULGARISTAN CUMHURIYETI
BOSNA HERSEK

BENIN CUMHURIYETI
AZERBAYCAN CUMHURIYETI
ARNAVUTLUK CUMHURIYETI
AFGANISTAN iSLAM CUMHURIYETI
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Grafik 11: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Yabanc1 Uyruklu
Yiiksekogrenim Bursu Yararlanicilarinin Uyruklarina Dagilim
YUNANISTAN CUMHURIYETI 67
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SOMALI FEDERAL CUMHURIYET| e 18
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LUBNAN CUMHURIYETI 1 1
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» Eylil ve Ekim aylarinda 2018 yilinda verilecek burslarla ilgili talep toplama
islemleri tamamlanmistir. Hayir Hizmetleri Yonetim Sistemi {lizerinden 111.204
adet ilk-ortaokul-lise 6grencisinin ve 322.080 adet yiiksekdgrenim Ggrencisinin
basvurusu alinmistir. 2018 yili1 Ocak ayindan itibaren burs 6demelerine baglamak
iizere 6grencilerin bagvuruda beyan ettigi bilgilerin teyit edilmesi islemleri 2017 y1li

icerisinde tamamlanmustir.

e Muhtac Ayhgr Hizmeti:

Vakfiyelerde yer alan hayir sartlarinin yerine getirilmesi amaciyla; annesi ya da babasi
olmayan muhta¢ ¢ocuklar ile % 40 ve tizeri engelli olan muhtaclara; sosyal giivencesi
olmamasi, herhangi bir gelir veya aylig1 bulunmamasi, mahkeme karar1 veya kanunla
bakim altina alinmamis olmasi, gelir getirici taginir ve tasinmaz malt mevcut olmamasi
veya olup da bunlardan elde edecegi aylik ortalama gelirinin Vakiflar Yo6netmeliginde
belirlenen muhtag aylig1 miktarin1 gegmemesi halinde aylik baglanmaktadir.

» 2017 yilinda, 2.190 yetim ve 2.082 engelli olmak iizere toplam 4.272 kisiye 12

ay boyunca 643.05 TL muhtag aylig1 6denmistir.

e Asevi Hizmetleri:

Vakiflar Genel Miudiirliigli tarafindan 81 il merkezinde, ihtiyac sahibi ailelere kuru gida
dagitim1 yapilmaktadir.

Istanbul’da bulunan Eyiip Imaretinde her giin sicak yemek hizmeti verilmekte ve bagis
kurban ve adaklardan elde edilen et iirtinleri kavurma haline getirilerek ihtiya¢ sahiplerine

dagitilmaktadir.

Eski Osmanli cografyasinda bulunan ve vakif arsiv belgelerinde adi gecen iilkelerdeki

ihtiyag sahiplerine de kuru gida yardimi yapilmaktadir.

Ayrica, yine vakfiyelerdeki imaret hayir sartlarini yerine getirmek tizere, Ankara Tacettin
Dergahi ve Kuzey Kibris Cumhuriyeti Lefkose Mevlevihanesi ile Bursa Il merkezinde iki

ayr1 yerde olmak tizere her giin, isteyen herkese sicak ¢orba ve ekmek ikrami1 yapilmaktadir.

> Vakiflar Genel Miidiirliigiine ait istanbul Eyiip Imaretinde 2017 yil1 boyunca giinliik
2.000 ihtiyag sahibi vatandasimiza, sicak yemek dagitimi yapilmistir.
> Eyiip Imaretine bagislanan adak ve kurbanlardan elde edilen 47.650 kg. kavurma,

kuru gida dagitimi hizmetinden faydalanan ailelere 2017 y1li iginde dagitilmistir.
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» 2017 yilinda her giin 1.000 kisiye Tacettin Dergahinda, 2.000 kisiye iki ayr1 noktada
olmak iizere Bursa il merkezinde ve 500 kisiye de K.K.T.C. Lefkose
Mevlevihane’sinde sicak ¢orba ve ekmek ikrami yapilmistir.

» Sicak yemege ilave olarak 2017 yilinda 81 il merkezinde 20.315 (80.544 kisi) aileye
aylik kuru gida paketi yardim1 yapilmistir.

» 2017 yili Ramazan ayimda ve diger baz1 donemlerde (Sel felaketi vb.) Kuzey Kibris
Tiirk Cumbhuriyeti, Bosna-Hersek Cumhuriyeti, Kosova Cumbhuriyeti ve Filistin
Devleti’nde (Gazze’de) yasayan ihtiya¢ sahibi ailelere dagitilmak tizere toplam
65.000 koli kuru gida paketi bu iilke vakiflar idarelerine/ilgili idarelere

gonderilmistir.

Sekil 1: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Yurtdis1 Gida Yardimlari
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Tablo 17: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Yurtdisi Gida Yardimlar

2017 YILI VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU YURTDISI GIDA YARDIMLARI

YARDIM GONDERILE ULKE YARD%II\(‘ODI{IIFTARI
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti 5.000
Bosna-Hersek Cumhuriyeti 5.000
Kosova Cumbhuriyeti 5.000
Filistin Devleti (Gazze) 50.000
TOPLAM 65.000

Grafik 12: 2017 Yih Vakiflar Genel Miidiirliigii Yurtdisi1 Gida Yardimlari

= KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETi = BOSNA-HERSEK CUMHURIYETI
= KOSOVA CUMHURIYETi u FiLISTIN DEVLETIi (GAZZE)

e Yabanci Uyruklu Fakir ve Garip Hastalarin Tedavi Ettirilmesi:

Osmanli sinirlart igerisinde yer almis ve vakfiyelerde dariigsifa hayir sarti bulunan
tilkelerden, ilgili iilke vakiflar idareleri ile imzalanan protokoller uyarinca, fakir ve garip
hastalar Tiirkiye’de Bezm-i Alem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi’nde tedavi
ettirilmektedir.
» Vakiflar Genel Midiirliigii’nce Yabanci Uyruklu Fakir ve Garip Hastalarin
Tedavi Ettirilmesi kapsaminda 2017 yili i¢inde Kosova Cumhuriyeti Islam
Birligi Baskanlig1 ve Makedonya Cumhuriyeti islam Dini Birligi Baskanligi ve
Bosna-Hersek islam Birligi Baskanligi Saraybosna Vakiflar Miidiirliigii ile

2017 Yih idare Faaliyet Raporu



protokoller imzalanmistir. Bezm-i Alem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi
Hastanesi ile Genel Miidiirliigiimiiz arasinda bu kapsamdaki hastalarin tedavi
ettirilmesi hususunda ayrica bir protokol imzalanmistir. Bu ¢ercevede
Kosova’dan 7 adet, Makedonya’dan 28 adet, Bosna-Hersek’ten 3 adet ile
Yunanistan’dan 3 adet olmak lizere toplam 41 fakir ve garip hasta Tiirkiye’ye
getirilip tiim masraflar1 karsilanmak suretiyle tedavi edilerek iilkelerine

gonderilmistir.

Sekil 2: 2017 Yilinda Vakiflar Genel Miidiirliigiince Tedavi Edilen Yabanci Uyruklu

Fakir ve Garip Hastalarin Uyruklarima Gore Dagilimi
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Grafik 13: 2017 Yihinda Vakiflar Genel Miidiirliigiince Tedavi Edilen Yabanci1 Uyruklu

Fakir ve Garip Hastalarin Uyruklarina Gore Dagilim

TEDAVI EDILEN HASA SAYISI

KOSOVA CUMHURIYETI  MAKEDONYA CUMHURIYETI BOSNA-HERSEK YUNANISTAN CUMHURIYETI
CUMHURIYETI

ULKELER

SANAT ESERLERI VE YAPI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Sanat Eserleri ve Yapi Isleri Daire Baskanlig1; Vakif kiiltiir varliklarinin tespit ve envanterini
yapmak ve belgelerini arsivlemek, Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait vakif kiiltiir
varliklarinin rolove, restitlisyon, restorasyon ve diger projeleri ile yillik ve bes yillik onarim
programlarin1 hazirlayarak veya hazirlatarak onarim ve restorasyonlarini yapmak veya
yaptirmak, talep halinde kontrolliik gorevi Genel Miidiirlik¢e yiiriitiilmek kaydiyla
diizenlenecek protokol esaslar1 dahilinde kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel kisilere
yaptirmak, vakif kiltlir varliklar1 birim fiyat analizlerini hazirlamak, Genel Miidiirce
onaylandiktan sonra yayinlanmasini saglamak, Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait vakif
kiiltiir varliklarinin onarim ve restorasyon projeleri ile ilgili gerekli islemleri yapmak ve hali
hazir durumlarini réleve ve fotograflarla tespit etmek, gerektiginde eser ile koruma alanlarinin
kamulastirma iglemlerini yliriitmek, Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait vakif kiiltiir
varliklarinin onarimi ile yeni yapilarin insa, onarim ve ihale islemlerini yiiriitmek, vakif kiiltiir
varliklarinin ve yeni yapilarin onarimi i¢in gerekli goriilen malzemeleri satin almak, santiye
kurmak ve santiyeleri kontrol etmek, 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat

Varliklarin1 Koruma Kanunu ile ilgili islemleri yliriitmek gorevlerini yerine getirmektedir.

Daire Baskanliginin 2017 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine
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asagida yer verilmistir.

e Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait 218 adet vakif kiiltiir varliginin onarim ihalesi
ve 138 adet proje ihalesi yapilmistir.

e Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait, 1 adet yapim uygulama isi (Sivas, Divrigi
Ulu Camii ve Dariissifas1) devam etmektedir. idari imkanlarla 2 adet vakif ishan1 ve is
merkezi yeni yapim isinin islemleri yiirtitiilmiistiir.

e Dis iliskiler Daire Baskanlig1 ve Genel Miidiirliigiin ilgili diger birimleri ile koordineli
olarak:

Bosna Hersek’te; Bascarsi/Hoca Durak Camii, Travnik, Alaca Camii ve Banja Luka,
Arnaudiye Camii’nin onarim ihalesi yapilmis, onarim kontrolliik hizmetine devam edilmistir.
Bosna Hersek, Gradiska’da Dervis Hanim Medresesi’nin restorasyonu tamamlanmis, Caynige,
Sinan Bey Camii’nin rekonstriiksiyon kontrolliik hizmeti devam etmistir. Bosna Hersek, Foga,
Alaca Camii’nin rekonstriiksiyon kontrolliikk calismalarina devam edilmistir. Saraybosna’da
protokol kapsaminda isyeri ve konut yapim isi ile 6grenci yurdu yapim isi kontrolliik hizmetine
devam edilmistir. Bosna-Hersek Islam Birligi Riyaset Binas1, Sanski-Most, Pazar Yeri Insas
ve Fojnica, Medrese onarimi protokolleri ile Tesanj (Tesan), Ferhat Bey Camii, Tuzla, Behram

Aga Camii ve Mirkovic Grad, Kizlar Agas1 Camii i¢in protokol imzalanmistir.

Kosova’da; Cakova, Kiiciik Medrese ve Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi’nin
rekonstriiksiyon uygulama isi ile Yurt Binasinin yapim isi kontrolliik ¢alismalarina devam
edilmis, Pristina, Ipek ve Vucitrin’de vakif eseri 5 adet caminin proje kontrolliik hizmeti
tamamlanmigtir. Cakova, Mitrovica ve Mamusa’da toplamda 6 adet vakif eserinin proje
kontrolliik ¢calismalarina devam edilmistir. Kosova, Gilan, Cakova ve Rogova’da 3 adet cami
ve 1 adet hazirenin proje hizmet alim ihalesi yapilmis, proje kontrolliik hizmeti verilmistir.
Kosova, Cakova’da, Molla Yusuf Camii ile Sefa ve Kusari Camilerinin restorasyon kontrolliik

calismalarina devam edilmistir.

KKTC’de; Lefkosa, Diikkanlar Onii Camii’nin restorasyonu devam etmektedir.
Lefkosa, Selimiye Camii, Gazimagusa, Lala Mustafa Pasa Camilerinin proje kontrolliik

caligmalarina devam edilmistir.

Makedonya’da; Ohri, Ali Pagsa Camii’nin restorasyon uygulama kontrolliik ¢aligmalari
ile isa Bey Camii ve Yahya Pasa Camii ve Manastir Hact Mahmud Bey Camii’nin proje

kontrolliik ¢alismalarina devam edilmistir.
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Suriye, EI-Bab’da 1 adet caminin proje hizmet alim ihalesi yapilmis, proje kontrolliik

calismalarina devam edilmistir.

Sirbistan, Begrad, Racka ve Yeni Pazar’da 3 adet hamam i¢in 3 adet Mutabakat Zapti

ve 2 adet protokol imzalanmustir.

Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait kiiltiir varliklar1 ile koruma alanlarinin
kamulastirma islemlerini yiiriitiilmiis, bu dogrultuda 18 adet eserin ve koruma alaninin
kamulastirma karart alinmstir.

Vakif kiiltiir varliklart 2017 yili birim fiyat analizlerinin yayinlanmasi islemi

gerceklestirilmistir.

Ozel Proje Bilgileri:

Yurt disinda bulunan kiiltiir varliklarinin projelendirme, onarim ve restorasyonlari
konusunda ilgili kurumlarla koordineli bir sekilde gerekli teknik destekler saglanmaistir.
Dis lligkiler Daire Baskanligi ile koordineli olarak Genel Miidiirliigiimiiz ve Italyan
Restorasyon Firmalar1 Birligi (Assorestauro) ortakligi ile tamamlanmis Med Art I
Projesi’nin devam projesi olan Med Art II Projesi — “Sismik Giiglendirme ve
Sagliklastirmada Yeni Teknolojiler: Yontem, Teknikler ve Kilavuz”- projesi ile
projenin temel ¢iktist olan “Tarihi Yapilar i¢in Deprem Risklerinin Y 6netimi Kilavuzu”
basta VGM olmak iizere koruma alaninda etkin faaliyet gosteren Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig, Istanbul Valiligi ve iiniversiteler ile igbirligi i¢inde hazirlanmis diizenlenen
bir sempozyum ile tanitimi yapilmistir.

Genel Miidiirliigiimiiz ile Dokuz Eyliil Universitesi ve AFAD arasinda 2016-2018
yillar1 arasinda gergeklestirilmek iizere imzalanan “Tiirkiye’deki Mevcut Tarihi ve
Yakim Dénem Y1gma Yapilarda Diizlem Dis1 Dogrultudaki Deprem Etkileri I¢in Hasar
Tespiti Projesi ” igbirligi protokolii ¢cer¢evesinde s6z konusu alanda caligmalar devam
etmistir.

Dis lligkiler Daire Baskanlig: ile koordineli olarak Genel Miidiirliigiimiiz ile Fatih
Sultan Mehmet Vakif Universitesi arasinda 2016-2017 yillar1  arasinda
gergeklestirilmek {izere imzalanan “Tarihi Yapilarda Kapiler Nem Sorunun
Coziilmesinde Yeni Teknolojilerin Etkinliginin Arastirilmas:  Projesi” isbirligi
protokolii ¢ercevesinde s6z konusu alanda ¢alismalar devam etmistir.

EVOS Eski Eser Modiilii: Entegre Vakif Otomasyon Sistemi, Eski Eser Modiiliinde
8.719 adedi Vakiflar Genel Miidiirliigli miilkiyetinde olmak {izere, toplamda 21.541
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adet kultir varligr kayithdir. Meridyen programinda ise vakif kiiltiir varliklarina ait
toplam 5.400.000 adet fotograf, proje, belge vb. dokiiman sayisallagtirilmis halde
mevcuttur.

e Genel Miudirliigiimiiz ile ¢esitli kurum, kurulus vb. arasinda kiltiir varliklarinin
restorasyonu, projelendirilmesi, miisavirlik hizmetleri vb. alaninda 22 adet protokol

imzalanmustir.

YATIRIM VE EMLAK DAIRE BASKANLIGI

Yatirim ve Emlak Daire Baskanligi; Genel Miidiirliige, mazbut, miilhak ve cemaat vakiflarina
ait tasinmaz mallarin envanterini ¢ikarmak, kiitiik kayitlarimi tutmak, 5737 sayili Vakiflar
Kanunu ve ilgili kanunlar uyarinca vakfina intikali gereken tasinmaz mallarin tespitini yaparak
vakfi adina tapuya tescilini saglamak, vakif kiiltiir varliklarinin miilkiyet ve tasarruf islemlerini
yiriitmek, Genel Miidiirliige ve mazbut vakiflara ait tasinmazlarin; imar uygulama ve kadastro
caligmalarini takip etmek; kamulastirma, kiralama, vakif konut veya hizmet statiisiine alma,
¢ikarma islemlerini yiiriitmek; kiralama usul ve esaslarini belirlemek; kat karsiligi, yapim veya
onarim karsilig1 kiralama modelleri ile degerlendirilmelerini saglamak; her tiirli tecaviizden
korunmalar ile ilgili tedbirleri almak; elde tutulmasinda fayda goériilmeyenlerin degistirilmesi,
satilmas1 ve gerekli goriilen tasinmazlarin satin alinmasi islemlerini yiiriitmek, Genel
Midiirliige yapilacak tasinmaz mal bagis islemlerini yiirlitmek, tavize tabi olan taginmaz
mallarin tespiti ile taviz bedellerinin tahsilini saglamak, gorev ve faaliyetlerinin gerektirdigi alt

yap1 ¢aligmalarin1 yapmak veya yaptirmak gorevlerini yerine getirmektedir.
Daire Baskanliginin 2017 yili igerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

Tablo 18: 2981, 3290 ve 3366 sayih Imar Affi Kanunlari geregince, Kanunda 6n gériilen

siire icerisinde;

Tapu tahsis belgesi almak i¢in talep edilen dosya 26 adet
Verilen tapu tahsis belgesi Yok

Iptal edilen tapu tahsis dosyasi Yok

Tapuya doniistiiriilen tapu tahsis belgesi 26 adet
Tapuya doniistiiriilen yerlerden elde edilen arsa bedeli toplami1 16.321.575,00 TL
Tapuya donistiiriilmek iizere islemde olan tapu tahsis dosyasi Yok
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e 3194 sayili imar Kanununun 15-16-17-18.Madde uygulamalar1 kapsaminda yapilan
islem adedi: 19 adettir.

e 4916 sayili Kanun kapsaminda, iizerinde yogun yapilagsma bulunan vakif tasinmazlarin
hazine tasinmazlariyla trampa konusunda devredilen taginmaz sayis1 bulunmamaktadir.

e Vakiflar Kanununun 22.Maddesi kapsaminda ilgili bakanliklardan muvafakat igin izin

istenen taginmaz sayisi 2 adettir.

2017 yilinda 4107 adet tasinmaz satisindan 70.631.968,95TL gelir clde edilmis, 6 adet
dogrudan tasinmaz alimi i¢in 90.409.058,00 TL gider yapilmistir.

2017 yilinda yapilan ¢aligmalar neticesinde;
a) 31 adet tasinmaz, kat karsilig1 ingaat yaptirilmak tizere degerlendirilmistir. Bu ingaatlarin

tamamlanmasi sonucunda;

114 adet Daire
12 adet Diikkan
2 adet Biiro
olmak tizere, toplam 128 adet adet bagimsiz boliim elde edilecektir.
b) 21 adet tasinmaz, Yapim veya Onarim Karsiligi Kiralama modeline gore degerlendirilmistir.

Alman kararlar dogrultusunda insaatlarin tamamlanmasi halinde:

8 adet Ticaret Tesisi

1 adet Saglik Tesisi

1 adet Turizm Tesisi

1 adet Akaryakit Tesisi

10 adet Yurt
olmak tizere toplam 21 adet tesis elde edilecektir.
¢) 17 adet vakaf kiiltiir varligi, Restorasyon veya Onarim Karsiligi Uzun Siireli Kiralama
modeline gore degerlendirilmistir. Alinan kararlarin uygulanarak restorasyon/onarimlarin
tamamlanmasi halinde:

6 adet Ticaret Tesisi

5 adet Konut

2 adet Sosyo-kiiltiirel Tesis

1 adet Turizm Tesisi

1 adet Miize
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1 adet Vakif Katilim Idari Bina

1 adet Kurul Kararma gore fonksiyon verilecek tesis
olmak {izere toplam 17 adet tesis elde edilecektir.
d) Yapim ve insa karsilig1 uzun siireli kiralama, vakif kiiltiir varliklarinin restorasyon veya
onarim karsilig1r uzun siireli kiralama yatirnmlar1 ve kat karsiligir yapim sonucunda yaklasik
olarak; 189.220.203,45 TL yatirim yapilmistir. Genel Miidiirliik biit¢esinden bu yatirimlar i¢in

harcama yapilmayacaktir.

SAGLIK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Saglik Hizmetleri Daire Bagkanligi; mazbut vakiflarin vakfiyelerinde yer alan saglik hayir
sartlarinin gerceklestirilmesi amaciyla; yatakli, ayakta, gezici saglik hizmeti vermek ve bu
konuyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek, saglik tesislerinin etkin ve verimli hizmet vermesine
yonelik tedbirler almak, saglik hizmeti veren kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak,
gerektiginde kamu kurum ve kuruluslari, sosyal giivenlik kurumlari ve saglik bransinda hizmet
veren Ozel sigorta sirketleri ile anlagsma yapilmasini saglamak, Bezm-i Alem Valide Sultan
Vakif Gureba Hastanesinin vakfiye sartlarina uygun, egitim hastanesi olarak etkin ve verimli

caligmasini saglamak gorevlerini yerine getirmektedir.

Daire Baskanliginda verilen hizmetlerde verimlilik esas1 goz oOnilinde bulundurulmaktadir.
Mazbut vakiflarin vakfiyelerindeki saglikla ilgili hayir sartlarinin, mevcut kaynaklarin en iyi
sekilde degerlendirilerek yerine getirilmesi amaci, Daire Baskanliginin faaliyetlerinin en

onemli basar1 Ol¢titiidiir.

KULTUR VE TESCIL DAIRE BASKANLIGI

Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanligi; Genel Miidiirliik arsivinde bulunan vakfiye, ferman, berat,
hiiccet ve benzeri belgelerin terclime ve transkripsiyonunu yapmak, tasnif etmek ve arsivlemek,
vakiflarin merkez1 sicil kayitlarini tutmak, kurulacak yeni vakiflarin merkezi sicile tescilini
yapmak, devlet arsiv, kiitliphane ve miizeleri ile gercek ve tlizel kisilerin elinde bulunan vakfiye
ve benzeri belgeleri tespit ederek bunlarin Genel Miidiirliikk arsivine intikalini saglamak,
tevliyet, intifa hakki, mazbutiyet, sart tebdili ile hayir sartlarinin giincellestirilmesi gibi
belgeleri sicile kaydederek arsivlemek, ilmi arastirmalarin gilivenlik i¢inde yliriitiilmesini
saglamak, teberrukat esyanin en ge¢ bes yilda bir sayimimi yaptirarak demirbas kayitlari ile
mutabakatini saglamak, vakiflarla ilgili yayin faaliyetlerinde bulunmak, vakif miize, kiitiiphane

ve kiiltiir merkezlerini agmak, denetlemek, yurt i¢i ve yurt disindaki vakif ve iist kuruluglariyla
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isbirligi icerisinde bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler diizenlemek, projeler liretmek.
arsivlerin kullanilmasini kolaylastiracak ve her tiir ilmi ¢alismalar i¢in fayda saglayacak sekilde
bir arsiv yonetim sistemi kurmak ve bu sistemin ¢alismasini saglamak, ulusal ve uluslararasi
toplantilar, konferans, panel, sempozyum, acik oturum, sergi, fuar gibi etkinlikler diizenlemek,
vakiflara ait taginir kiiltiir varliklarimin korunmasi ve kagak¢iligin 6nlenmesi igin gerekli
tedbirleri almak ve kagirilan eserlerin iadesi ile ilgili iglemleri yiiriitmek goérevlerini yerine

getirmektedir.

Daire Bagkanliginin 2017 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

e Tiirk Medeni Kanun hiikiimlerine gore kurulan yeni vakiflarin tescil, terkin, senet
degisikligi ve benzeri islemleri kapsaminda 372 adet islem kiitligli islenmistir.

e Miilhak vakiflarla ilgili olarak 38 vakfa ait tayin, azil, 6lim, istifa ve denklestirme
cetvelleri islemlerine ait 72 tescil iglemi gergeklestirilmistir.

e Intifal1 156 adet vakfa ait vakfiye ve zeyl vakfiyelerin detayli sekilde (Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi ile koordineli) hesaplamaya esas teskil edilecek sekilde form
vakfiyeleri yeniden diizenlenmis ve sistemlere aktarilmistir.

e Taviz bedellerine yonelik olarak Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligii arsivlerinde 347
taginmazla ilgili evveliyat aragtirmasi yapilmis ve rapora baglanarak ilgili bolge
miidiirliiklerine gdonderilmistir.

e Vakbis ve tapu kayitlarinda farkli isimlerle yazilan vakif isimlerinin teklestirilmesi
caligmalarina baslanmis olup; bu kapsamda padisah, hanim sultanlar baz1 bolgelerdeki
onemli vakiflara ait 9752 tasinmazin vakfiyla eslestirilmesi ve isimlerinin
teklestirilmesi islemi tamamlanmis olup, diger tasinmazlarla ilgili calismalar devam
etmektedir.

e Kosova Vakiflar1 Projesi ile ilgili olarak, Projenin birinci ve en 6nemli etab1 olan
vakfiyelerin transkribesi, tashihi tamamlanmak iizere olup, vakfiyesi tespit edilemeyen
vakiflara ait belgelerin tespit ve yeni harflere aktarma islemi c¢aligmalarina devam
edilmistir.

e Topkap1 Saray1 ve Yazma Eserler Baskanligina bagl kiitiiphanelerde VAYS projesi
sonrasi yapilan tasniflerde Vakif Kayitlar Arsivinde bulunmayan yeni vakfiyeler tespit
edilmis olup, bu vakfiyeler ilgili kurumlardan talep edilmistir.

e Yilicerisinde 185 arastirmaciya arastirma hizmeti verilmistir.
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Tescil islemleriyle birlikte, mahkemeler, diger kurum ve kuruluslar ile sahislardan gelen
bilgi ve belge talebine yonelik olup cogunlugu detayl arastirmay1 gerektiren 1932 evrak
islem gormiistiir.

Akarlar1 bulunan vakiflara kimlik numaralar1 verme islemi ve mahalli tapu
midiirliiklerinde konu ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.

2017 yilinda 6 Hirsizlik olayinda c¢alinan 7 adet eserin ilgili kurumlara duyurulari
yapilmustir.

2017 yilinda 4 adet camilerden ¢alinan eser bulunarak iadesi saglanmis ve ilgili
kurumlara bulunma duyurular1 yapilmuistir.

10/11/2017 T.B.M.M Yurtdisma Kagirilan Varliklarimizin Belirlenerek Iadelerinin
Saglanmas1 ve Mevcut Kiiltiir Varliklarimizin Korunmasi i¢in Gereken Tedbirlerin
Belirlenmesi Maksadiyla Kurulan Meclis Arastirma Komisyonuna rapor ve yazim
stirecinde yararlanilmasi amacl brifing verilmis, rapor sunulmustur.

Icisleri Bakanhign Kagakcilik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi
Baskanliginca 13/07/2017 tarihinde yapilan Kacakgilikla Miicadele hedef, taktik ve
usullerini belirlemek i¢in yapilan toplantida Genel Midiirligiimiiz temsil edilmis
brifing verilmistir.

Vakiflar Dergisinin 47. ve 48. sayilar1 yayimlanmustir.

Haseki Hiirrem Sultan Vakfiyesi tipkibasimi yapilmistir.

Kudiis’te Bir Mahalle Magaribe kitab1 basilmistir

Kiitiiphanemize satin alma yoluyla 62 kitap alinmigtir.

Atatiirk Kiltlir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Atatiirk Arastirma Merkezi ile yapilan
yazigsmalar neticesinde 125 adet kitap kiitliphanemize kazandirilmigstir.

Vakif Haftas1, 08 — 14 Mayis 2017 tarihleri arasinda, "Vakif Medeniyeti Kudiis" temasi
cercevesinde etkinlikler diizenlenerek tamamlanmustir. Vakif haftas1 etkinlikleri,
Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi himayelerinde ve Cumhurbaskanimiz Sayin
Recep Tayyip ERDOGAN’m tesrifleri ile Istanbul Hali¢ Kongre Merkezi’nde agilis
programi ile baglamistir. “Uluslararas1 Kudiis Vakiflari Forumu: Kudiis Sehri ve
Cevresinin Ekonomik Kalkinmasinda Vakiflarin Roli” konulu forum uluslarasi katilim
ile gerceklestirilmistir. Forum kapsamida “ “Kudiis’te Vakif Mallarinin Gelistirilmesi”,
“Tarihi Perspektiften Kudiis Vakiflar1”, “Kudiis ve Cevresinin Destelenmesinde Filistin
ve Urdiin’lin Rolii” , “Diinyada Kudiis Vakiflariyla Ilgili Tecriibeler”, “Tiirkiye’de
STK’larin  Kudiis Tecriibeleri”’, “Ekonomik Giliglendirme Yoluyla Kudiis’iin

Desteklenmesi” ve “Basarili Girisimler ve Projeler Araciligiyla Diinya Uzerindeki
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Kudiis Vakiflarinin Gelistirilmesi” konularindan olusan 8 Oturumlu forum diizenlenmis
ayrica IRCICA’nin katkilariyla Kudiis konulu sergi diizenlenmistir.

Vakif Haftasi: kutlamalar1 ¢ergevesinde Vakif yurtlarinda kalan basarili 10 6grenciye
bilgisayar hediye edilmistir.

Vakif Haftas1 yonergesinin “20. Hizmet yilim1 dolduran Merkez ve Tasra Teskilati
personeline her yil personeli onore edecek plaket verilir” ibaresi kapsaminda 20. Yilint
dolduran personele hediye edilmek iizere “Fincan Seti” yaptirilmis ve ilgili personele
takdim edilmistir.

Istanbul’da diizenlenen agilis organizasyonu ve bdlge miidiirliiklerinde diizenlenen
program, etkinlik, toren ve faaliyetlerde Genel Miidiirliigiimiiziin, vakif medeniyetinin
tanitim1, Vakif Haftas1 temasinin vurgulanmasi amactyla Bolge Miidiirliiklerinden gelen
talepler dogrultusunda standart materyaller kullanilmasi i¢in Sergi Dekota baski,
davetiye, afis, mesh cephe giydirme, koprii brandasi, otobiis 6nii brandasi, kokart,
kirlangi¢ bayrak, brosiir, Kudiis Sergi katalogu, Forum Bildiri Kitabi, Avrupa Vinil
Baski, kirlangi¢ Tiirk Bayragi, masa bayragi, bildiri sunanlara hediye edilmek iizere
ferman, Vakif Dua ve Bedduasi, bez canta, poset canta ilgili yerlere dagitilimasi
saglanmistir.

Himayeleri ve katilimiyla bizleri onurlandiran Sn. Cumhurbaskanimiza hediye edilmek
iizere Tugra Tablo yaptirilarak Vakif Haftasi agilis toreninde kendilerine takdim
edilmistir.

20-22 Ekim 2017 tarihleri arasinda Necmettin Erbakan Universitesi tarafindan organize
edilen “Filistin Meselesi ve Tiirkiye” baslikli kongrede Konya Novotel Otel’de “Vakif
Medeniyeti Kudiis” konulu sergi diizenlenmistir. Sergi icin sergilenen eserler ve Kudiis
ile ilgili bilgileri iceren katalog bastirilmis ve kongrede dagitilmistir. Ayni sergi 23-27
Ekim 2017 tarihlerinde Necmettin Erbakan Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Fuaye
alaninda sergilenmis, Sergi materyalleri iiniversitenin talebi ve makamin uygun
gorilisliyle tiniversitede cesitli fakiiltelerde sergilenmek iizere kalici olarak iiniversiteye
brrakilmastir.

20-24 Kasim 2017 tarihleri arasinda Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanlig
himayesinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi ev sahipliginde, Basbakanlik Devlet
Arsivleri Genel Midiirliigii ile Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii’niin ortakligiyla
Istanbul Hali¢ Kongre Merkezinde diizenlenen “II. Uluslararast Osmanli Cografyasi
Arsiv Kongresi’nde Genel miidiirliigiimiiz ve arsivimizin tanitilmasi amaciyla stand

kurulmus ve Arsiv Gorilintlilerinden olusan sergi acilmistir. Kurulan standa Genel
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Miidiirliigiimiiz adina basimi gergeklestirilen kitap ve Vakiflar Dergisinin ¢esitli sayilar
sergilenmis, talep eden ziyaretcilere iicretsiz olarak dagitilmisgtir.

Vakif eserlerinin ve kurumumuzun tanitimi ve vakif bilincinin yayginlagtirilmasi, vakif
kiiltiirtiniin gelecek kusaklara aktarilmasi amaciyla Kibris’ta 6zellikle Tiirk Okullarinda
kullanilmak {izere Kibris Vakif Idaresi’nin talebi ve Makamin talimati geregince,
tamami1 Kibris Vakif idaresi logolu ve vakif sloganli olmak iizere; yayinlarimizdan
“Illging Vakiflar Kitabi”nin 12 sayfasindan olusan 2018 yili yaprakli duvar takvimi
yaptirilmis ve Kibris Vakiflar idaresine génderilmistir.

Vakif eserlerinin ve kurumumuzun tanitimi amaciyla Vakfiyelerdeki ve Vakif
Belgelerdeki Padisah Tugralarin1 konu alan “2018 Yili Yaprakli Duvar Takvimi”
yaptirilmig, Genel Midiirlik ve Bolge Midiirliikleri hizmet birimlerine dagitimi
saglanmistir.

Genel Miidiirliigiimiize bagli miizeler, depolar ve camilerdeki taginir vakif kiiltiir
varliklarin1 kayit altina almak i¢in “Tasmir Vakif Kiiltiir Varliklart Yonetim Sistemi
(TVKV)” hazirlanmistir. Bu sistemle Vakiflar Genel Midiirliigii’ne bagh miize, camii
ve depolarda bulunan tiim eserler merkezi bir kayit altina alinip dijital olarak
yonetilecektir. Sistem, RFID (radyo frekansli tanimlama) teknolojisiyle entegre olup
miize ve arsiv teknolojileri acisindan yenilik¢i bir uygulamadir. 2014 yilinda 6n
hazirliklar1 yapilan sistem, 2015 yilinda tamamlanmistir. Pilot depo olarak halihazirda
OSTIM Teberriikdt Ambarinda kullanilmaktadur.

OSTIM Teberrukat Ambarinda 6n hazirhg 2014 yilinda yapilmis olan “Envanter,
Belgeleme, Ambalajlama ve Raflama Projesi” icin fotograf stiidyosu ve atdlye
kurulmustur. Kiiltir ve Tescil Daire Baskanligi koordinatorliiglinde Bolge
Miidiirliiklerinden gorevlendirilen miize arastirmacilari, iki haftalik periyodlarla ikiser
kisi olarak projeye dahil edilmistir. Proje kapsamindaki g¢alismalara katilan Miize
Arastirmacilarina, proje ve Taginir Vakif Kiiltiir Varliklar1 Yonetim Sistemi (TVKV)
egitiminin yani sira tarihi hali, kilim ve diger dokumalarla ilgili egitimi verilmektedir.
Proje halihazirda yogun bir sekilde devam etmektedir.

Vakiflar Genel Miidiirliigii’nlin kurulu ve kurulmakta olan miizeleri i¢in Bolge
Midiirliklerinden gelen destek talepleri dogrultusunda fikir aligverisleri
gergeklestirilmistir. Erzurum Cifte Minareli Medrese’de miize kurulusuyla ilgili goriis
aligverisi ve yazigmalar yapilmastir.

Cesitli camilerden miizelere ya da miizeler arasi gergeklestirilmesi istenen eser

nakilleriyle ilgili yazigmalar, ilgili mevzuat hiikiimlerince ger¢eklestirilmistir.
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Genel Midiirliige gonderilen aylik miize toplanti tutanaklar1 takip edilerek gerek
goriildiiglinde ilgili Bolge Miidiirliigli ile konu hakkinda yazisma ve goriis aligverisi
gerceklestirilmistir.

Sanlurfa Dergah (Mevlid-1 Halil) Kiilliyesi i¢inde yer alan Seyh Dede Osman Avni
Hazretlerinin Tiirbesi igerisinde bulunan 13 adet taginir vakif kiiltiir varligir sancagin
konservasyonunun yapilarak hazirlanacak galeride teshirinin yapilmast isi ile ilgili
olarak 13-15/06/2017 tarihlerinde Sanlurfa’da yerinde incelemeler ve goriismeler
yapilmistir.

Afyonkarahisar ili Suhut Ilgesi’nde miilkiyeti idaremize ait camilerde bulunan
teberriikat esyasinin tespiti igin 20-24 Agustos 2017 tarihlerinde Afyonkarahisar ili
Suhut Il¢esi’nde calismalarda bulunulmustur.

27- 29 Nisan 2017 tarihlerinde Hilton Istanbul Convention & Exhibition Center
Harbiye’de gerceklesen HERITAGE ISTANBUL Restorasyon, Arkeoloji ve Miizecilik
Teknolojileri Fuarma Genel Mudirligiimiiz bir stantla ve iki dizi konferansla
katilmistir. Vakiflar Genel Midiirliigiimiiz tarafindan “Vakif Kiiltiir Varliklarin
Koruma Calismalarindan Ornekler” ve "Vakiflar Genel Miidiirliigli Tasmir Vakif
Kiiltiir Varliklar1 Envanter, Konservasyon ve Miizecilik Uygulamalar" konulu
konferanslar verilmistir.

Cesitli kuruluslardan gelen talepler dogrultusunda birim personelimizce tasinir vakif
kiiltlir varliklariyla ilgili seminer, ders ve konusmalar yapilmakta, makaleler
yayinlanmaktadir.

Vakiflar Genel Miidiirliigli Miizelerini 2017 yilinda 1.565.743 kisi ziyaret etmistir.
Vakiflar Genel Miidiirliigi miizelerinde 21.415 adet eser olup, bunun 20.125 adedi
depolarda, 1.290 adedi de teshirde yer almaktadir.

Istanbul Vakiflar I. Bélge Miidiirliigii Miize Uzmanlar1 tarafindan Sultanahmet
Camiinin altinda kurulan konservasyon laboratuvarlarinda Istanbul’daki ve diger Bolge
Midiirliikklerimizde bulunan tagimir vakif kiiltiir varliklarinin konservasyonlarinin
yapilmasina devam edilmektedir. 2017 yilinda Istanbul Tiirk Insaat ve Sanat Eserleri
Miizesine ait 37 adet eserin konservasyonu tamamlanmustir. istanbul Hali Miizesine ait
118 adet halinin da konservasyonu tamamlanmis olup 300 adet hali da yikanmistir.
Istanbul Tiirk Vakif Hat Sanatlari Miizesine ait 3501 adet eserin konservasyonu
tamamlanmis olup, 493 adet eserin konservasyonu devam etmektedir. Erzurum

Vakiflar Bolge Miidiirliigiine ait 213 adet eserin restorasyonu ve konservasyonuna
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devam edilmektedir. Balikesir Bolge Miidirliigline ait 6 adet hat levha ve 4 adet
ciharyar-1 Giizin levhasinin konservasyonlarina tamamlanmustir.

Sanat Tarihgileri tarafindan camilerde bulunan tasinir vakif kiltiir varliklarinin tespit
calismalarina devam edilmistir.

Bolge Miidiirliiklerinin talepleri dogrultusunda camilerde ve depolarda bulunan, “tasinir
kiiltiir varlig1” niteligi tagiyan teberrukat esyalarinin konservasyonlariin yapilmasi

amaciyla miizelerimize nakli saglanmistir.

DIS ILISKiLER DAIRE BASKANLIGI

Dis iliskiler Daire Baskanligi; Genel Miidiirliigiin uluslararas: kuruluslarla iliski ve islemlerini

yiirlitmek, vakiflarla ilgili uluslararas1 alandaki gelismeleri takip etmek, yurt dig1 vakif emlak

konulart ile ilgili islemleri yiirtitmek, Genel Miidiirliiglin Avrupa Birligi (AB) ile ilgili yapacagi

caligmalari, diger birimlerle koordinasyon saglayarak yiiriitmek, Genel Miudiirliigiin gorev

alanina giren konularda Tiirkiye’de diizenlenecek uluslararasi toplantilarin organizasyonunu

yapmak ve buna iliskin islemleri yiiriitmek gorevlerini yerine getirmektedir.

Daire Bagkanliginin 2017 y1l1 icerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

AB Projeleri ile Diger Projeler

Avrupa Birligi Bakanlig1 koordinasyonunda yiiriitiilen Avrupa Birligi Katilim Oncesi
Yardim Araci (IPA)’nin 2014 - 2020 yillarin1 kapsayan ikinci doneminde desteklenecek
olan “Sivil Toplum Sektorii” kapsaminda, Vakiflar alaninda diizenleyici ve denetleyici
pozisyonunda olan Vakiflar Genel Midiirligii’niin kurumsal kapasitesinin ve sivil
toplum alaninda c¢alisan personelinin kapasitesinin ~ gelistirilmesi, Kamu-STK
isbirliginin  Vakiflara iliskin yasal c¢ercevenin gelistirilmesine yonelik olarak
giiclendirilmesi ve daha katilimct bir demokrasi i¢in sivil toplumun 6nemi hakkinda
VGM personelinin farkindaliginin artirilmasi amaciyla 2015 yili Subat ayinda, “Kamu-
STK Isbirligi Cercevesinde Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin Kurumsal Kapasitesinin
Artirilmast ve Vakiflara Iliskin Mevzuatin Gelistirilmesi” isimli bir proje basvurusu
gerceklestirilmistir.2.000.000 Euro biitceli proje i¢in AB Bakanligi tarafindan
basvurusu gerceklestirilen SEI kapsaminda, Proje sartnamesi hazirliklari i¢in Temmuz
2016°da Teknik Destek Ekibi (TAT) sdzlesmesi imzalanmis, Eyliil 2016 tarihi itibariyla

sartname hazirliklarina baglanmistir. Subat 2017 tarihinde Proje sartnamesinin nihai hali
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hazirlanmis olup degerlendirilmek iizere Merkezi Ihale ve Finans Birimine
sunulmustur. lgili idare tarafindan ihale siirecinin tamamlanmasi halinde 2018 yilmin

ilk yarisinda projenin hayata gegirilmesi 6ngoriilmektedir.

isbirligi Protokolleri ve Mutabakat Zaptlari

21/01/2017 tarihinde Malezya merkezli Uluslararas1 Islami vakif Enstitiisii ile 08-09
Mayis 2017 tarihinde Istanbul'da "Uluslararas1 Kudiis Vakiflar1 Forumu" nu
gerceklestirmek amaciyla protokol imzalanmistir. S6z konusu portokolle kurumlarin
organizasyon kapsamindaki ytikiimliiliikkleri belirlenmistir.

28/02/2017 tarihinde Genel Miidiirliigiimiiz ile Bosna-Hersek Islam Birligi Vakiflar
Miidiirligi arasinda Bosna-Hersek Federasyonu Unski - Sanski Kantonu, Sanski Most
sehrindeki Hamza Bey Cami-i Serifi Vakfina ait tasinmaz {izerinde pazar yeri yapim isi
protokolii imzalanmistir.

07/04/2017 tarihinde Genel Miidiirliigiimiiz ile Kosova Cumhuriyeti Islam Birligi
Bagskanli§1 arasinda Kosova Cakova, Mahmut Pasa camii, Novobirda Cavus Camii, Ipek
Gililfem Hatun Camii, Rogova Koyii camii, Gilan Atik Camii ve Cakova Hadim
Stileyman Aga Haziresi'nin restorasyonuna yonelik rolove, restitiisyon, restorasyon,
cevre diizenleme, statik ve tesisat projelerinin ve raporlarinin hazirlanmasi ile
restorasyon ve konservasyon uygulama isi isbirligi protokolii imzalanmastir.
21/04/2017 tarihinde Genel Miidiirliigiimiiz ile Bosna-Hersek Cumhuriyeti Islam Birligi
Saray Bosna Vakiflar Miidiirliigli arasinda Bosna-Hersek Tuzla Behram Aga Camii
Restorasyon Projeleri ve Uygula isi ve Tesan Ferhat Bey Camii Minaresinin
Restorasyonu ve Cevre Diizenleme Projeleri ve Uygulama isi isbirligi protokolii
imzalanmstir.

21/04/2017 tarihinde Genel Miidiirliigiimiiz ile Bosna-Hersek Cumhuriyeti Islam Birligi
Saray Bosna Vakiflar Miidiirliigli arasinda Bosna-Hersek Fojnica Medresesi vakif
binasinin imar projesi igbirligi protokolii imzalanmistir.

02/06/2017 tarihinde Genel Miidiirliigiimiiz ile Kosova Cumhuriyeti islam Birligi
Baskanlig1 arasinda Kosova Surigana Kdyii Camii Restorasyonuna Yonelik Proje ve
Uygulama Isi Isbirligi Protokolii Imzalanmistir.

10/10/2017 tarihinde Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ve Sirbistan Cumbhuriyeti
Hiikiimeti arasinda Belgrad Vakif Hamami’nin Restorasyonu hakkinda isbirligine

yonelik Mutabakat Zapti imzalanmistir.
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11/10/2017 tarihinde Genel Midiirliigiimiiz ile Sirbistan Cumhuriyeti Raska (Racka)
Belediyesi arasinda, Raska (Racka) Kaplica Hamami’nin Restorasyonu hakkinda
isbirligine yonelik Mutabakat Zapti imzalanmistir.

11/10/2017 tarihinde Genel Miidiirliigiimiiz ile Sirbistan Cumhuriyeti Novi Pazar (Yeni
Pazar ) Belediyesi ve Sirbistan Mesihati arasinda Novi Pazar (Yeni Pazar ) Isa Bey
Hamami’nin restorasyonu i¢in igbirligine yonelik Niyet Beyan1 imzalanmstir.
25/10/2017 tarihinde Bosna-Hersek Cumhuriyeti, Saraybosna, Islam Birligi Riyaseti
Idare Binasi insaatinin tamamlanmas: ile ilgili Isbirligi Protokolii, Genel
Miidiirliigiimiiz ile Bosna-Hersek Islam Birligi Saraybosna Vakiflar Miidiirliigii
arasinda imzalanmistir.

Kasim 2017°de Sirbistan Cumhuriyeti, Raska (Racka), Josanicka Banja, Kaplica
Hamaminin restorasyonu ile ilgili Isbirligi Protokolii, VGM ve Sirbistan Cumhuriyeti
Raska (Racka) Belediyesi arasinda imzalanmistir.

23/11/2017 tarihinde Sirbistan Cumhuriyeti, Novi Pazar (Yeni Pazar), Isa Bey
Hamaminin restorasyonu ile ilgili isbirligi Protokolii, Genel Miidiirliigiimiiz, Sirbistan
Cumhuriyeti Islam Birligi Mesihati Baskanligi ve Novi Pazar Belediye Baskanlig
arasinda imzalanmistir.

19/12/2017 tarihinde Kibris Vakiflarinin kitap haline getirilmesi ile ilgili Protokol,
Genel Miidiirliigiimiiz ile Kibris Tiirk Cumhuriyeti Kibris Vakiflar Idaresi arasinda

imzalanmstir.

Yurtdisi inceleme, Tetkik ve Arastirma Hizmetleri

8-14 Ocak 2017 tarihleri arasinda, Ohri, Ali Pasa Camii’nin yaklasik maliyetini tespit
etmek ve restorasyon calismalar1 devam etmekte olan Haydar Kadi1 Camii Restorasyonu
Isi ile ilgili yapilan imalatlarmn kontrolliik hizmetini yiiriitmek iizere Makedonya’da bir
teknik heyet gorevlendirilmistir.

11-14 Ocak 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Saraybosna’da bulunan Sarajevo
Centar 605 parsel Odabasina 19’da bulunan ticaret + konut fonksiyonlu bina iizerine
proje ve yapim isini Yyliritmek Uizere Bosna-Hersek’te bir teknik heyet
gorevlendirilmistir.

16-20 Ocak 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Fo¢a’da bulunan Alaca Camii’nin
kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek, Travnik Alaca Camii ve Bag¢ars: Camii restorasyonu

yaklagik maliyet hazirliklarin1 yapmak iizere bir teknik heyet ve 18-20 Ocak 2017
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tarihleri arasinda, devam etmekte olan islerin denetimini yapmak iizere 1 Idareci Bosna-
Hersek’te gorevlendirilmistir.

18-23 Ocak 2017 tarihleri arasinda, Keciova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
caligmalarinda bulunmak {izere bir teknik personel ve 20-23 Ocak 2017 tarihlerinde,
statik olarak uygunluk degerlendirmelerinde bulunmak tiizere bir teknik personel
Cezayir’de gorevlendirilmistir.

21 Ocak 2017 tarihinde, ’Uluslararas1 Kudiis Vakiflar1 Forumu’’ organizasyonu ile
ilgili Islam Kalkinma Bankas1 ve Uluslararasi Islami Vakiflar Enstitiisii Baskanlig1 ile
isbirligi protokolii imzalamak ve organizasyon detaylarini gériismek {izere Dis liskiler
Daire Bagkan1 Urdiin’de gorevlendirilmistir.

31 Ocak - 3 Subat 2017 tarihleri arasinda, Kosova- Cakova’da bulunan Kii¢iik Medrese
ve Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi’nde mahallinde inceleme,
denetim hizmetleri ve gerekli kontrolleri yapmak iizere Kosova’da bir teknik heyet
gorevlendirilmistir.

8-10 Subat 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Gradigka Dervis Hanim Medresesi
ve Caynige Sinan Bey Camii ile ilgili yapilan imalatlarin kontrollilk hizmetlerinin
yiirtitmek ve hakedis diizenlemesini yapmak tizere 3 teknik personel Bosna-Hersek’te
gorevlendirilmistir.

10-11 Subat 2017 tarihleri arasinda, KKTC Vakiflar Idaresi ile Kibris Tiirk Acenteler
Birligi (KITSAB) ve Kibris Tiirk Rehberler Birligi (KITREB) ile yapilan toplantilara
katilmak iizere Basin ve Halkla iliskiler Miisaviri Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
gorevlendirilmistir.

20-22 Subat 2017 tarihleri arasinda, ’KKTC Lefkosa Selimiye Camii ve Gazi Magusa
Lala Mustafa Pasa Camii R616ve, Restitiisyon, Restorasyon, Statik, Elektrik ve Makine
Proje ve Raporlarinin Hazirlanmasi Isi’yle ilgili KKTC Anitlar Yiiksek Kurulundaki
toplantiya katilmak tizere Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti’nde bir teknik heyet
gorevlendirilmistir.

20-24 Subat 2017 tarihleri arasinda, Saraybosna, Sarajevo Center 605 parsel Odabasina
19°da bulunan tasinmaz iizerine ticarettkonut fonksiyonlu bina yapilmasi projesi ve
yapim isi ile Saraybosna, Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi Vakfi’na ait
tasinmaz iizerindeki Ogrenci yurdu yapim isinin kontrolliik hizmetlerini yiirlitmek

amaciyla Bosna-Hersekte bir teknik heyet gérevlendirilmistir.
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27 Subat-3 Mart 2017 tarihleri arasinda, rekonstriiksiyon caligmalar1 devam etmekte
olan Foca Alaca Camii’nde kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek; Banya Luka, Arnavudiye
Camii, Travnik, Alaca Camii ve Bascarst Camii Restorasyonu yaklasik maliyet
hazirliklarin1 yapmak iizere 1 teknik personel Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

3-6 Mart 2017 tarihleri arasinda, Kegiova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
caligmalarinda bulunmak iizere bir teknik heyet Cezayir’de gorevlendirilmistir.

7-10 Mart 2017 tarihleri arasinda, Kosova- Cakova’da bulunan Kii¢iik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi’nde mahallinde inceleme,
denetim hizmetleri ve gerekli kontrolleri yapmak tizere bir teknik heyet Kosova’da
gorevlendirilmistir.

19-25 Mart 2017 tarihleri arasinda, “Kiiltiirel miras restorasyonunda yeni yaklagimlar:
Yiizeylerden fonksiyonele ve teknolojik adaptasyon” konulu programa katilmak tizere
1 Genel Miidiir Yardimcist italya’da gorevlendirilmistir.

21-25 Mart 2017 tarihleri arasinda, Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel Odabasina
19°da bulunan tasinmaz lizerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi projesi ve
yapim isi ile; Saraybosna Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi Vakfina ait
tasinmaz lizerindeki 6grenci yurdu yapim islerinin kontrolliik hizmetlerini ytiriitmek bir
teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

22-24 Mart 2017 tarihleri arasinda, Ohri, Ali Paga Camii’nin yer teslimini ve is tarifini
yapmak, Haydar Kadi Camii Restorasyonu Isi’nin gegici kabul hazirlik ¢alismalarini
yiiriitmek iizere bir teknik heyet Makedonya’da goérevlendirilmistir.

29-31 Mart 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Gradiska Dervis Hanim Medresesi
ve Cayni¢ce Sinan Bey Camii ile ilgili yapilan imalatlarin kontrolliik hizmetlerinin
yiiriitmek ve hakedis diizenlemesini yapmak iizere 2 teknik personel Bosna-Hersek’te
gorevlendirilmistir.

5-7 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kii¢ciik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi’nde mahallinde inceleme ve
denetim hizmetlerinde bulunmak iizere Is Idaresi Komisyon Baskani; 4-8 Nisan tarihleri
arasinda ise gerekli kontrolleri yapmak {izere bir teknik heyet Kosova’da
gorevlendirilmistir.

12-14 Nisan tarihleri arasinda, Bosna- Hersek, Gradiska Dervis Hanim Medresesi ve

Caynice Sinan Bey Camii ile ilgili yapilan imalatlarin kontrolliikk hizmetlerinin
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yiiriitmek ve hakedis diizenlemesini yapmak iizere 2 teknik personel Bosna-Hersek’te
gorevlendirilmistir.

13-15 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Vakiflar Haftasi Etkinlikleri kapsaminda
“Gegmisten Giiniimiize Hayirseverlikte ve lyilikte Kadin” konulu panele katilmak ve
konuyla ilgili tecriibe paylasiminda bulunmak iizere bir idari personel Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti’nde gorevlendirilmistir.

18-22 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Cezayir’de yiiriitiilen Ke¢iova Camii Restorasyonu
Isi kapsaminda denetleme c¢alismalarinda bulunmak {izere bir teknik personel
Cezayir’de gorevlendirilmistir.

18-23 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Foga’da bulunan Alaca Camii’nde
kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek {izere bir teknik heyet ile 20-23 Nisan 2017 tarihleri
arasinda, devam etmekte olan uygulamalar yerinde incelemek iizere 1 Idareci Bosna-
Hersek ve Hirvatistan’da gorevlendirilmistir.

21-22 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek’te restorasyonu tamamlanan
Gradiska Dervis Hanim Medresesi’nin acilisini yapmak, Bosna-Hersek’te diizenlenecek
olan Vakiflar Haftas1 etkinliklerine katilmak, Banja Luka’da Arnaudiye Camii’nin
yeniden insasi i¢in tag koyma toreninde bulunmak iizere Vakiflar Genel Miidiirii Dr.
Adnan Ertem ile 2 Genel Midiir Yardimcis1 ve 2 Daire Baskan1 Bosna-Hersek’te
gorevlendirilmistir.

21-23 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek’te restorasyonu tamamlanan
Gradiska Dervig Hanim Medresesi’nin agilisina ve Banja Luka’da Arnaudiye Camii’nin
yeniden ingas1 icin tag koyma tdrenine katilmak iizere Basmn ve Yaym Halkla iliskiler
Miisaviri ile bir personel Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

23-29 Nisan 2017 tarihleri arasinda, restorasyonu tamamlanan Makedonya, Manastir,
Haydar Kadi Camii’nin gegici kabul islemlerini yapmak ve Ohri, Ali Pasa Camii
restorasyonu imalatlarinin kontrollilk hizmetini yiriitmek tizere bir teknik heyet
Makedonya’da gorevlendirilmistir.

24-27 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel Odabasina
19°da bulunan tasinmaz lizerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi projesi ve
yapim isi ile kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek iizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te
gorevlendirilmistir.

2-6 Mayis 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kiigiik Medrese ve

Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Kosova-Pristina, Ipek ve
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Vicitirin’da Vakif Eseri 5 Adet Camiinin Proje Hizmet Alim1 isinde mahalli inceleme,
denetim hizmetleri ve gerekli kontrolleri yapmak iizere 2 teknik personel Kosova’da
gorevlendirilmistir.

8-13 Mayis 2017 tarihleri arasinda, Ispanya’nin Alicante sehrinde, 15. Mimari Miras
Calismalari, Onarimi ve Bakimi Konferansi’nda, “Anadolu Selguklu ve Osmanl
Dariissifalarinda Tarihi Havalandirma ve Aydinlatma Sistemlerinin Analizi ve Koruma
Olgiitleri” baslikli makaleyi sunmak iizere 1 bir teknik personel Ispanya’da
gorevlendirilmistir.

9-12 Mayis 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Gradiska Dervis Hanim Medresesi
ve Caynice Sinan Bey Camii ile ilgili yapilan imalatlarin kontrolliik hizmetlerini
yiirlitmek tizere 2 teknik personel Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

14-18 Mayis 2017 tarihleri arasinda, islam Kalkinma Bankasi’nin 42. Yillik Olagan
Toplantisina gozlemci sifatiyla katilim saglamak iizere Dis Iligkiler Daire Baskan ile
Istanbul Vakiflar 1. Bélge Miidiirii Suudi Arabistan’da gérevlendirilmistir.

15-16 Mayis 2017 tarihleri arasinda, Lefkosa’daki Diikkanlaronii Camii Restorasyonu
isine yonelik kontrolliik hizmetlerini yliriitmek {izere bir teknik heyet Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyetinde gorevlendirilmistir.

15-19 Mayis 2017 tarihleri arasinda, Gazi Magusa Lala Mustafa Pagsa Camii Rolove
cizimlerine iligkin yerinde inceleme yapmak ve KKTC Anitlar Yiiksek Kurulundaki
toplantiya katilmak {izere bir teknik heyet Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
gorevlendirilmistir.

22-26 May1s 2017 tarihleri arasinda, Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel Odabasina
19°da bulunan tasinmaz lizerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi projesi ve
yapim isi ile; Saraybosna Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi Vakfina ait
tasinmaz Uzerindeki 6grenci yurdu yapim islerinin kontrolliik hizmetlerini yiirlitmek
iizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

22-26 Mayis 2017 tarihleri arasinda, Foga, Alaca Camii’nde ve Saraybosna Basgarsi ve
Travnik Alaca Camii’nde kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek {lizere bir teknik heyet
Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

22-26 Mayis 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Tuzla’da bulunan Behram Aga
Camii ile Tesan’da bulunan Ferhat Bey Camii Restorasyonlarina yonelik yaklagik
maliyet hizmetlerini yiirlitmek amaciyla bir teknik heyet Bosna-Hersek’te

gorevlendirilmistir.
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25-28 Mayis 2017 tarihleri arasinda, KKTC Lefkosa Mevlevihanesi’nde her giin 500
kisiye sicak ¢orba ve yaninda bir adet ekmek dagitiminin gerekli kontrollerini yapmak
iizere 1 Idareci ile 2 personel Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde gorevlendirilmistir.
30 Mayis-3 Haziran 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kiigiik
Medrese ve Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Molla Yusuf,
Sefa ve Kusari Camileri Restorasyonu Isi’nde mahallinde inceleme, denetim hizmetleri
ve gerekli kontrolleri yapmak tizere bir teknik heyet Kosova’da gorevlendirilmistir.
4-10 Haziran 2017 tarihleri arasinda, Ohri, Ali Pasa Camii Restorasyonu isi ile ilgili
yapilan imalatlarin kontrolliik hizmetini yiirtitmek ve hakedis diizenlemek iizere bir
teknik heyet Makedonya’da gorevlendirilmistir.

12-16 Haziran 2017 tarihleri arasinda, , Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel
Odabasina 19’da bulunan tasinmaz iizerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi
projesi ve yapim isi ile; Saraybosna Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi
Vakfina ait tasinmaz iizerindeki 6grenci yurdu yapim iglerinin kontrolliik hizmetlerini
yiirlitmek tizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

13-17 Haziran 2017 tarihleri arasinda, Selimiye Camii ve Gazimagusa, Lala Mustafa
Pagsa Camiine ait yapisal sorunlarin tespiti ve bu konuda yapilacak olan izleme,
aragtirma, gozlemleme ve islerin belirlenmesi i¢in yiiklenici danigma ekibiyle beraber
caligmalarda bulunmak ve gerekli kontrolleri yapmak {izere bir teknik heyet Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyetinde gorevlendirilmistir.

14-15 Haziran 2017 tarihleri arasinda, TASCO (Sivil Toplum Kuruluslar i¢in Teknik
Destek) Projesi kapsaminda Podgorica/Karadag’da gergeklestirilen ’Birlikte Calismak:
Gov2Gov”’ adli etkinlige katilmak tiizere 1 idari personel Karadag’da
gorevlendirilmistir.

19-22 Haziran 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Caynige Sinan Bey Camii ile ilgili
yapilan imalatlarin kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek tizere bir teknik heyet Bosna-
Hersek’te gorevlendirilmistir.

28 Haziran- 1 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, Fo¢a Alaca Camii’nde ve yer teslimi
yapilmis olan Saraybosna Basc¢arsi Camii ile Travnik Alaca Camii’nde kontrolliik
hizmetlerini yiiriitmek {izere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.
09-15 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, Ohri, Ali Paga Camii Restorasyonu isi ile ilgili
yapilan imalatlarin kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek ve hakkedis diizenlemek iizere 3

teknik personel Makedonya’da gorevlendirilmistir.
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10-14 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, Keciova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
caligmalarinda bulunmak {izere 1 bir teknik personel Cezayir’de goérevlendirilmistir.
11-14 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kiigiik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Molla Yusuf, Sefa ve Kusari
Camileri Restorasyonu Isi’nde mahallinde inceleme ve denetim hizmetlerini yapmak
iizere bir teknik heyet Kosova’da gorevlendirilmistir.

11-15 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, Lizbon sehrinde diizenlenen “3. Tarihi Yapilarin
Korunmasi Uluslararasi Konferansi’nda bildiri sunmak iizere bir teknik personel
Portekiz’de gorevlendirilmistir.

20-21 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, KKTC Lefkosa Mevlevihanesi’nde her giin 500
kisiye sicak ¢orba ve yaninda bir adet ekmek dagitiminin gerekli kontrollerini yapmak
iizere 1 personel Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde gorevlendirilmistir.

24-28 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, , Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel
Odabasina 19’da bulunan taginmaz iizerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi
projesi ve yapim isi ile; Saraybosna Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi
Vakfina ait tasinmaz tizerindeki 6grenci yurdu yapim islerinin kontrolliik hizmetlerini
yiirlitmek tizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

25-28 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Gradigka Dervis Hanim
Medresesi ve Caynice Sinan Bey Camii ile ilgili yapilan imalatlarin kontrolliik
hizmetlerini ytiriitmek {izere 1 teknik personel Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.
13-19 Agustos 2017 tarihleri arasinda, Ohri, Ali Paga Camii Restorasyonu isi ile ilgili
imalatlarinin kontrolliik hizmetini yiirtitmek ve hakedis diizenlemek iizere bir teknik
heyet Makedonya’da gorevlendirilmistir.

20-24 Agustos 2017 tarihleri arasinda, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti tasinmazlarinin
tutulmasi, kira taleplerinin yapilmasi ve bank entegrasyonunun saglanmasi, proje
calismalar1 cercevesinde 1 Idareci ile 3 personel Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
gorevlendirilmistir.

21-25 Agustos 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kii¢ciik Medrese ve
Hadim Siileyman A ga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Molla Yusuf, Sefa ve Kusari
Camileri Restorasyonu Isi’nde mahallinde inceleme ve denetim hizmetlerini yapmak
{izere I Idaresi Komisyonu Baskani ile bahse konu islerin kontrollerini gerceklestirmek

lizere bir teknik heyet Kosova’da gorevlendirilmistir.
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23-26 Agustos 2017 tarihleri arasinda, Novi Pazar sehrinde bulunan, Isabey Vakfi'na
ait hamamin Genel Miidiirliiglimiizce restore edilmesi taslak protokoliinii ilgili taraflarla
goriismek ve eserin son durumunu yerinde incelemek iizere 2 Idareci ile 1 teknik
personel Sirbistan’da gorevlendirilmistir.

11-14 Eylil 2017 tarihleri arasinda, restorasyon calismalar1 devam etmekte olan
Caynice Sinan Bey Camii ile ilgili yapilan imalatlarin kontrolliik hizmetlerini yiirtitmek
iizere 2 teknik personel Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

11-15 Eylil 2017 tarihleri arasinda, Tuzla Behram Aga Camii ile Tesan Ferhat Bey
Camii Restorasyonu isinde, yaklagik maliyet calismalarin1 tamamlamak tizere bir teknik
heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

13-15 Eyliil 2017 tarihleri arasinda, Ziirih sehrinde diizenlenen “SMAR2017-Dérdiincii
Sivil Yapilarm izleme, Degerlendirme ve Rehabilitasyonu Konferansi”nda bildiri
sunmak iizere 2 teknik personel Isvigre’de gorevlendirilmistir.

15-21 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Ohri, Ali Paga Camii Restorasyonu isi ile ilgili
imalatlarinin kontrolliik hizmetini yiirtitmek ve hakedis diizenlemek iizere bir teknik
heyet Makedonya’da gorevlendirilmistir.

18-22 Eyliil 2017 tarihleri arasinda, rekonstriiksiyon ¢alismalar1 devam etmekte olan
Foca, Alaca Camii’nde ve Saraybosna, Bascarst Camii ile Travnik Alaca Camii’nde
kontrolliikk hizmetlerini yliriitmek iizere bir teknik heyet; devam eden islerin denetimini
yapmak iizere Is Idaresi Komisyonu Baskani Bosna-Hersek’te gdrevlendirilmistir.
20-23 Eyliil 2017 tarihleri arasinda, , Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel Odabasina
19°da bulunan tasinmaz {izerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi projesi ve
yapim isi ile; Saraybosna Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi Vakfina ait
taginmaz tlizerindeki 6grenci yurdu yapim iglerinin kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek
iizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

21-22 Eyliil 2017 tarihleri arasinda, KKTC Vakiflar idaresi, Kibris Tiirk Acenteler
Birligi (KITSAB), Kibris Tirk Rehberler Birligi (KITREB), Letkosa Tiirk
Biiytikel¢iligi ve Kibris Turizm ve Cevre Bakanligi ile yapilmasi planlanan toplantilara
katilmak iizere Basin ve Halkla liskiler Miisaviri ve 1 idari personel Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyetinde gorevlendirilmistir.

25-29 Eyliil 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kiigiik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Mamusa Saat Kulesi ve
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Cevre Diizenlenmesi ile ipek Cars1 Camii Restorasyonu Isi’nde mahallinde inceleme ve
denetim hizmetlerini yapmak {izere bir teknik heyet Kosova’da gorevlendirilmistir.
27-28 Eyliil 2017 tarihleri arasinda, Cezayir Din Isleri ve Vakiflar Bakanliginca Al-
Celfe sehrinde diizenlenen uluslararasi konferansa katilmak iizere Dis Iliskiler Daire
Baskan1 Cezayir’de gorevlendirilmistir.

02-06 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Keciova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
caligmalarinda bulunmak {izere bir teknik heyet Cezayir’de gorevlendirilmistir.

05-08 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Paris sehrinde diizenlenen “Bizans Diinyasi
Doktora Prgrami Uluslararasi Konferansi’nda bildiri sunmak iizere 1 idari personel
Fransa’da gorevlendirilmistir.

09-10 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Cumhurbaskanimiz Saym Recep Tayyip
Erdogan’in resmi heyetinde yer almak ilizere Vakiflar Genel Miidiirii Dr. Adnan Ertem
Sirbistan’da gorevlendirilmistir.

09-12 Ekim 2017 tarihleri arasinda, TASCO (Sivil Toplum Kuruluslar1 i¢in Teknik
Destek) Projesi kapsaminda Podgorica/Karadag’da gerceklestirilen “’3. AB Rehberi
Bolgesel Izleme ve TACSO Kapamis Konferansi’’nda Vakiflar Genel Miidiirliigiinii
temsil etmek {izere 1 idari personel Sirbistan’da gorevlendirilmistir.

17-20 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kii¢iik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Molla Yusuf, Sefa ve Kusari
Camileri Restorasyonu Isi’nde mahallinde inceleme ve denetim hizmetlerini yapmak
iizere bir teknik heyet Kosova’da gorevlendirilmistir.

17-24 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Islam Birligi Riyaset Binasi
ingaatinin tamamlanmasi protokoliinii imzalamak ve imza tdrenine katilmak iizere
Vakiflar Genel Miidiirii Dr. Adnan Ertem ile 1. Hukuk Miisaviri ve Dis Iliskiler Daire
Bagkani1 Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

19-21 Ekim 2017 tarihleri arasinda, KKTC Lefkosa Mevlevihanesi’'nde her giin 500
kisiye sicak corba ve yaninda bir adet roll ekmek dagitimmin gerekli kontrollerini
yapmak tizere 1 Bolge Miidiirii ile 2 personel Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
gorevlendirilmistir.

24-26 Ekim 2017 tarihleri arasinda, rekonstriiksiyon calismalari devam etmekte olan
Foga, Alaca Camii’nde ve yer teslimi yapilmis olan Saraybosna, Bagcarsi Camii ile
Travnik Alaca Camii’nde ve Banya Luka, Arnavudiye Camii’nde kontrolliik

hizmetlerini ytiriitmek {izere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gérevlendirilmistir.

2017 Y1l idare Faaliyet Raporu

79



27 Ekim-20 Kasim 2017 tarihleri arasinda, kardes topluluklara ait kiiltiirel mirasin ve
farkli iilkelerde bulunan Tiirk-Islam eserlerinin korunmasi projesi kapsaminda,
Giircistan’in Samtskhe Javakheti bdlgesinde bulunan yerlesim birimlerinde Tiirk-islam
eserlerinin ortaya ¢ikarilmasi ve koruma altina alinmasi amaciyla kiiltiirel envanter
caligmasina katilmak tizere 1 bir teknik personel Giircistan’da gorevlendirilmistir.
01-04 Kasim 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kii¢iik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Molla Yusuf, Sefa ve Kusari
Camileri Restorasyonu Isi’nde mahallinde inceleme ve denetim hizmetlerini yapmak
iizere bir teknik heyet Kosova’da gorevlendirilmistir.

06-10 Kasim 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek, Caynice Sinan Bey Camii ile ilgili
yapilan imalatlarin kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek iizere 2 teknik personel Bosna-
Hersek’te gorevlendirilmistir.

13-17 Kasim 2017 tarihleri arasinda, Gazi Magusa, Lala Mustafa Pasa Camii’nin
mahallinde zemine yonelik yapilacak etiit ve arastirma kazilarinda bulunmak, bu
konuda yapilacak izleme, arastirma, gézlemlemeye yonelik yapilacak is ve islemlerin
takibi ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Anitlar Yiiksek Kurulunda roléve ve
restitiisyon projelerinin gorlisiilmesine katilim ve ayrica Gazi Magusa, Kutup Osman
Tiirbesi restorasyonuna yonelik proje oncesi degerlendirme ve hazirliklar yapmak
tizere, bir teknik heyet Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde gorevlendirilmistir.

20-24 Kasim 2017 tarihleri arasinda, , Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel
Odabasina 19’da bulunan taginmaz tizerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi
projesi ve yapim isi ile; Saraybosna Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi
Vakfina ait tasinmaz iizerindeki 6grenci yurdu yapim islerinin kontrolliik hizmetlerini
yliriitmek iizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

20-25 Kasim 2017 tarihleri arasinda, rekonstriiksiyon c¢alismalar1i devam etmekte olan
Foca, Alaca Camii’'nde ve Saraybosna, Bascarsi Camii ile Travnik Alaca Camii’nde
kontrolliik hizmetlerini yiirlitmek ve Tuzla Behram Aga Camii’ni yerinde incelemek
iizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

21-24 Kasim 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kiigiik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi ile Molla Yusuf, Sefa ve Kusari
Camileri Restorasyonu Isi’nde mahallinde inceleme ve denetim hizmetlerini yapmak

lizere bir teknik heyet Kosova’da gorevlendirilmistir.
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22-24 Kasim 2017 tarihleri arasinda, Belgrad Vakif Hamami, Ragka Kaplica Hamami
ve Novi Pazar sehrinde bulunan Isabey Vakifi Hamami eserlerine ait protokol
taslaklarin1 imzalamak ve proje hazirliklar1 yapmak iizere bir teknik heyet Sirbistan’da
gorevlendirilmistir.

03-09 Aralik 2017 tarihleri arasinda, restorasyon ve konservasyon c¢aligmalari devam
etmekte olan Ohri, Ali Pasa Camii Restorasyonu Isi ile ilgili yapilan imalatlarmin
kontrolliik  hizmetini  ylriitmek iizere bir teknik heyet Makedonya’da
gorevlendirilmistir.

07 Aralik 2017 tarihinde, Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan ve
Basbakan Yardimcimiz Sayin Hakan Cavusoglu’nun resmi heyetinde bulunmak {izere,
Vakiflar Genel Miidiirii Dr. Adnan Ertem Yunanistan’da gorevlendirilmistir.

17-21 Aralik 2017 tarihleri arasinda, , Saraybosna, Sarajevo Centar 605 parsel
Odabasina 19’da bulunan taginmaz iizerine ticaret+ konut fonksiyonlu bina yapilmasi
projesi ve yapim isi ile; Saraybosna Hatice ve Safiye Hanim Ibneti Mehmet Efendi
Vakfina ait taginmaz tizerindeki 6grenci yurdu yapim islerinin kontrolliik hizmetlerini
yiirlitmek tizere bir teknik heyet Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

18-21 Aralik 2017 tarihleri arasinda, Bosna-Hersek Islam Birligi, Saraybosna Vakiflar
Midiirliigiiniin bilisim teknolojisiyle donatilmasi projesi kapsaminda c¢alismalarda
bulunmak iizere, Strateji Gelistirme Daire Baskani ile 2 idari personel Bosna-Hersek’te
gorevlendirilmistir.

18-22 Aralik 2017 tarihleri arasinda, rekonstriiksiyon ¢aligmalar1 devam etmekte olan
Foca, Alaca Camii ile restorasyon ¢aligsmalari devam etmekte olan Saraybosna, Basgarsi
Camii ile Travnik Alaca Camii’nde kontrolliik hizmetlerini yiiriitmek bir teknik heyet
Bosna-Hersek’te gorevlendirilmistir.

18-24 Aralik 2017 tarihleri arasinda, Cezayir’de yiiriitiilen Kegiova Camii Restorasyonu
Isi kapsaminda gegici kabul ve kesin hesap islemlerini yapmak iizere bir teknik heyet
Cezayir’de gorevlendirilmistir.

20-23 Aralik 2017 tarihleri arasinda, “Trablussam Mevlevihanesi Teshir-Tanzim
Projesi Cizim Isi”nin muayene ve kabuliinii yapmak iizere 1 idareci (Sanat Tarihgisi)
Liibnan’da gorevlendirilmistir.

21 Aralik 2017 tarihinde, Bagbakan Yardimcimiz Sayin Hakan Cavusoglu’nun resmi
heyetinde bulunmak iizere, Vakiflar Genel Miidiirii Dr. Adnan Ertem Makedonya’da

gorevlendirilmistir.
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21-25 Aralik 2017 tarihleri arasinda, Vakiflar Genel Miidiirliigi ile Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti Vakiflar Idaresi isbirligi ile yiiriitilen “Vakif Turizm Programlar”
Projesinin II. Asamas1 olan “Vakif Turu Rotas1”nin Kibris ayagi paydaslart olan Kibris
Tiirk Turizm ve Seyahat Acentalar Birligi, KKTC Turizm Bakanlig1 ve Kibris Tiirk
Rehberler Birligi ile projenin hayat bulmasi ve gerekli hazirliklarin tamamlanabilmesi
amaciyla yapilacak toplantiya katilmak iizere, Basin ve Halkla Iliskiler Miisaviri Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyetinde gorevlendirilmistir.

25-29 Aralik 2017 tarihleri arasinda, Kosova-Cakova’da bulunan Kii¢iik Medrese ve
Hadim Siileyman Aga Kiitiiphanesi Rekonstriiksiyon Isi’nde mahallinde inceleme,

denetim hizmetleri ve hakedis yapmak tlizere Kosova’da gorevlendirilmistir.

Yurt ici inceleme, Tetkik ve Arastirma Hizmetleri

23-27 Ocak 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilarda Kapiler Nem Sorununun
Cozilmesinde Yeni Teknolojilerin Etkinliginin Arastirilmasi Projesi” kapsaminda
yapilan egitime ve alan ¢alismasma Teknik Calisma/izleme Komisyon iiyesi olarak
katilmak, genel koordinasyonu saglamak, “Tarihi Yapilar i¢cin Deprem Risklerinin
Yonetimi Kilavuzu Hazirlanmast Projesi” kapsaminda gergeklestirilen ilerleme
toplantisina  katilmak, Med-Art Projesi kapsaminda Seyh Siilleyman Mescidi
Restorasyonu ve Egitim Calismalart kitap hazirhi@ ig¢in  Vakiflar 1. Bolge
Miudiirliigiinde gorevli 2 teknik personel ile birlikte ortak ¢alisma yapmak tizere 1 teknik
personel Istanbul’da gérevlendirilmistir.

17 Subat 2017 tarihinde, “Tarihi Yapilar igin Deprem Risklerinin Y6netimi Kilavuzu
Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda yapilan ilerleme toplantisina katilmak tizere 1 teknik
personel Istanbul’da gérevlendirilmistir.

20-22 Subat 2017 tarihlerinde, Istanbul, Zeyrek, Seyh Siileyman Mescidi acilis
hazirliklar1 ve agilis toreninde bulunmak tizere 1 Daire Baskani, 1 idari ve 1 teknik
personel Istanbul’da gdrevlendirilmistir.

21-23 Subat 2017 tarihlerinde, Seyh Siileyman Mescidi Restorasyon sonrasi agilist i¢in
yapilan organizasyonun c¢alismalar1 ve mihmandarlik i¢in 1 idari personel Istanbul’da
gorevlendirilmistir.

1-4 Mart 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilar Igin Deprem Risklerinin Yénetimi Kilavuzu
Hazirlanmas: Projesi” kapsaminda gerceklestirilen grup ¢alismasina ve ilerleme

toplantisina katilmak iizere 1 teknik personel istanbul’da gorevlendirilmistir.

2017 Y1l idare Faaliyet Raporu

82



9-10 Mart 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilar I¢cin Deprem Risklerinin Y&netimi
Kilavuzu Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda toplantiya katilmak ve Uluslararas1 Kudiis
Vakiflar1 Forumu organizasyonu i¢in gorliismeler yapmak {izere 1 idari personel
Istanbul’da gorevlendirilmistir.

9-11 Mart 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilar I¢cin Deprem Risklerinin Y®&netimi
Kilavuzu Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda gergeklestirilen ilerleme toplantisina
katilmak, Canakkale’de son yasanan depremlerden etkilenen vakif kiiltiir mirasindaki
hasar durumlarin1 Kilavuz Hazirlama Komitesi olarak yerinde inceleme yapmak iizere
1 teknik personel Istanbul ve Canakkale’de gorevlendirilmistir.

14-15 Mart 2017 tarihlerinde, Yozgat ili, Merkez, Bas¢cavuszade Camii Kalemisi Proje
Hizmet Alim1 Isi Yaklasik Maliyet Calismasinda bulunmak iizere teknik personel
Yozgat’ta gorevlendirilmistir.

17 Mart 2017 tarihinde, “Tarihi Yapilar I¢in Deprem Risklerinin Yonetimi Kilavuzu
Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda ilerleme toplantisina katilmak tizere 1 teknik
personel Istanbul’da gérevlendirilmistir.

22 Mart 2017 tarihinde, Uluslararas1 Kudiis Vakiflar1 Bulugmasi ¢alismalari
kapsaminda, IRCICA Genel Miidiirii Dr. Halit Eren ve Malezya’da kurulu Islami
Vakiflar Enstitiisii Bagkan1 Dr. Sami Al Salahat ile gerceklestirilen toplantiya katilmak
iizere 1 Daire Baskan ile 1 idari personel Istanbul’da gorevlendirilmistir.

22-24 Mart 2017 tarihlerinde, Trabzon li, Merkez, Giilbahar Hatun Camii Mihrab1 ve
Giresun Ili, Yaglhidere Tekke Camii’nin Kalemisi restorasyon uygulamalar ile ilgili
inceleme gergeklestirmek tizere 1 teknik personel Trabzon ve Giresun havalisinde
gorevlendirilmistir.

26-27 Mart 2017 tarihlerinde, “Uluslararas1 Kudiis Vakiflar1 Forumu” organizasyonu
ile ilgili olarak; konaklama, 6gle ve aksam yemekleri, agilis, toplant1 ve fuaye salonlari,
simultane sistem, goriintii ve ses sistemi, transferlerin mal ve hizmet satin almalar1 ile
ilgili piyasa fiyat arastirmasi yapmak iizere 1 idari personel Istanbul’da
gorevlendirilmistir.

30-31 Mart 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilar igcin Deprem Risklerinin Y®onetimi
Kilavuzu Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda gergeklestirilen ilerleme toplantisina
katilmak iizere 1 teknik personel Istanbul’da gérevlendirilmistir.

6-10 Nisan 2017 tarihlerinde, Hali¢ Kongre Merkezi’nde yapilacak “Uluslararasi Kudiis

Vakiflar1 Forumu” organizasyonuyla ilgili olarak; gelis-doniis uguslar, konaklama,
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gelis-dontlis transfer, temsil ve agirlamanin gerektirdigi diger hizmetlerle ilgili
hazirliklar yerinde gérmek, hizmet paylagimda bulunmak ve gerekli kontrolleri yapmak
iizere bir heyet Istanbul’da gorevlendirilmistir.

14 Nisan 2017 tarihinde, “Tarihi Yapilar Icin Deprem Risklerinin Yonetimi Kilavuzu
Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda gerceklestirilen ilerleme toplantisina katilmak iizere
1 teknik personel Istanbul’da gorevlendirilmistir.

20-22 Nisan 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilar I¢in Deprem Risklerinin Yonetimi
Klavuzu Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda gerceklestirilen ¢aligma grubuna ve Prof.
Dr. Zeynep Ahunbay ile yapilan degerlendirme toplantisina katilmak {izere 1 teknik
personel Istanbul’da gorevlendirilmistir.

27-29 Nisan 2017 tarihlerinde, Tiirk Tarih Kurumu Baskanlig: ile Hitit Universitesi
igbirliginde diizenlenen 2. Uluslararas1 Anadolu Uygarliklar1 Sempozyumu’nda bildiri
sunmak lizere 1 idari personel Corum’da gorevlendirilmistir.

3 Mayis 2017 tarihinde, Sivas, Divrigi Ulu Camii ve Dariigsifas1 Uygulama Isi, 10.
Toplantisina katilmak iizere 1 idari personel Istanbul’da gérevlendirilmistir.

3-5 Mayis 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilar Icin Deprem Risklerinin Yonetimi
Klavuzu Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda gerceklestirilen Calistaya katilmak tizere 1
teknik personel Istanbul’da gérevlendirilmistir.

4 Mayis 2017 tarihinde, Kuwait Tiirkish Participation Bank (Dubai) Ltd’in Yo6netim
Kurulu Toplantisina katilmak iizere 1 Daire Baskani Istanbul’da gérevlendirilmistir.

4 Mayis 2017 tarihinde, Uluslararas1 Kudiis Vakiflar1 Forumu i¢cin Cumhurbaskanligi
ile yapilan Hali¢ Kongre Merkezi’ndeki toplantiya katilmak {izere 1 idari personel
Istanbul’da gérevlendirilmistir.

26-27 Mayis 2017 tarihlerinde, “Tarihi Yapilar igin Deprem Risklerinin Y®onetimi
Kilavuzu Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda gerceklestirilen c¢alistay sonrasi geri
bildirimlerin degerlendirilmesi ve ilerleme toplantisina katilmak tizere 1 teknik personel
Istanbul’da gorevlendirilmistir

8 Haziran 2017 tarihinde, “Tarihi Yapilar I¢in Deprem Risklerinin Yonetimi Klavuzu
Hazirlanmasi Projesi” kapsaminda gerceklestirilen “sempozyum hazirlik ¢aligmalarinin
da basladig1 ilerleme toplantisina katilmak iizere 1 teknik personel Istanbul’da
gorevlendirilmistir.

30 Haziran 2017 tarihinde, “Tarihi Yapilar Igin Deprem Risklerinin Yonetimi Klavuzu

Hazirlanmast Projesi” kapsaminda gergeklestirilen “kilavuz bilimsel hazirlik
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komisyonu” ve “sempozyum hazirlik” toplantisina katilmak {izere 1 teknik personel
Istanbul’da gorevlendirilmistir.

e 21-24 Agustos 2017 tarihlerinde, Istanbul Ticaret Universitesinde yapilacak “Tarihi
Yapilar Igin  Deprem Risklerinin  Yénetimi  Uluslararas1  Sempozyumu”
organizasyonuyla ilgili olarak; gelis-doniis ucuslar, aksam yemegi, konaklama, gala
yemegi ve temsil ve agirlamanin gerektirdigi diger hizmetlerle ilgili piyasa fiyat
arastirmast ile Istanbul Ticaret Universitesi konferans salonunda gerekli incelemelerde
bulunmak iizere 1 idari personel istanbul’da gorevlendirilmistir.

e 10-11 Eyliil 2017 tarihlerinde, Uluslararast islam Enstitiisii tarafindan diizenlenen
“Vakifla Ilgili Kurumlar Arasinda Koordinasyon ve Entegrasyon” konulu vakif
calisanlar1 egitim seminerine katilmak ve sunum yapmak iizere Dis Iliskiler Daire
Bagkani Istanbul’da gorevlendirilmistir.

e 26-28 Eyliil 2017 tarihlerinde, Sivas, Divrigi Ulu Camii ve Dariigsifasi’nin 11. Bilim
Kurulu Toplantisina katilmak iizere 1 idari personel istanbul’da gorevlendirilmistir.

e 21 Eyliil 2017 tarihinde, imrahor Ilyas Bey Camii Restorasyonu hazirlik toplantisina
katilmak ve Med-Art I Projesi icin Europa Nostra adaylik dosyasi hazirlamak iizere
yapilacak ortak calismaya katilmak icin 1 teknik personel Istanbul’da
gorevlendirilmistir.

e 01-05 Kasim 2017 tarihlerinde, uluslararasi katilimli, “6. Tarihi Yapilarin Korunmasi
ve Giiglendirilmesi Sempozyumu”na “bildiri sunmak tiizere 1 heyet Trabzon’da

gorevlendirilmistir.

TiKA (Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanhgi) ve DiSer Kurumlara

verilen Teknik Destek

e 18-23 Ocak 2017 tarihleri arasinda, Kegiova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
calismalarinda bulunmak tizere bir Mimar ve 20-23 Ocak 2017 tarihlerinde, statik
olarak uygunluk degerlendirmelerinde bulunmak {izere 1 teknik personel Cezayir’de
gorevlendirilmistir.

e 3-6 Mart 2017 tarihleri arasinda, Kegiova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
caligmalarinda bulunmak iizere bir teknik heyet Cezayir’de gorevlendirilmistir.

e 18-22 Nisan 2017 tarihleri arasinda, Cezayir’de yiiriitiilen Kegiova Camii Restorasyonu
Isi kapsaminda denetleme ¢alismalarinda bulunmak iizere 1 teknik personel Cezayir’de

gorevlendirilmistir.
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10-14 Temmuz 2017 tarihleri arasinda, Kegiova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
caligmalarinda bulunmak {izere 1 teknik personel Cezayir’de gorevlendirilmistir.

02-06 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Kegiova Camii Restorasyonu Isi’nin denetleme
caligmalarinda bulunmak {izere bir teknik heyet Cezayir’de gorevlendirilmistir.

18-24 Aralik 2017 tarihleri arasinda, Cezayir’de yiiriitiilen Kegiova Camii Restorasyonu
Isi kapsaminda gecici kabul ve kesin hesap islemlerini yapmak iizere bir teknik heyet
Cezayir’de gorevlendirilmistir.

20-23 Aralik 2017 tarihleri arasinda, “Trablussam Mevlevihanesi Teshir-Tanzim
Projesi Cizim Isi”’nin muayene ve kabuliinii yapmak iizere 1 idari personel Liibnan’da

gorevlendirilmistir.

Tespit Calismalari

06 Temmuz 2008 tarihli 26928 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2008/15 sayili Yurt
Disindaki Kiiltiir Varliklarimizin Restorasyonu ile ilgili Basbakanlik Genelgesi
uyarinca, Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanhigi (TIKA) sekreteryasinda
Yurt Disindaki Kiiltiir Varliklarimizin Strdiiriilebilir Korunmasina iliskin kurumlar
arasi toplant1 ve goriismeler 6nceki yillarda baslatilmis olup 2016 yilinin ilk toplantis
14 Temmuz 2016 tarihinde TIKA’da yapilmustir. S6z konusu toplantida alman
kararlarin 1. Maddesinde “ ... mevcut envanterlerin birlestirilmesi amaci ile Vakiflar
Genel Miidiirliigiine ait yazilimin, Tiirk Tarih Kurumu Bagkanlig1 ve Kiiltiir ve Turizm
Bakanhig Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigiince satin aliarak veri
giriglerinin 2016 Aralik ayma kadar gergeklestirilmesi ile kurumlarin kullanim
hizmetine agilmasinin saglanmasi ve Kurula sunulmak iizere TIKA Baskanligima bilgi
verilmesi talimatlandirilmistir." denilmektedir.

Yurt disindaki kiiltiir varliklarinin envanterini ortak yapmak amaciyla Genel
Miidiirliiglimiiz ile Tiirk Tarih Kurumu Bagkanligi, Kiiltlir ve Turizm Bakanligi Kiiltiir
Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii, Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Baskanlig1 ve Diyanet Isleri Baskanligi’nin veri girisi yapacag ve kullanici olarak
yararlanacagi, Genel Miidiirliiglimiizce kullanilan web tabanli EVOS Programina ek
modiiller yapilmas1 gerekmistir.

Bu dogrultuda “Vakiflar Genel Miidiirliigii, Tiirk Tarih Kurumu Bagkanligi, Kiiltiir ve
Turizm Bakanhig Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii, Tiirk Isbirligi ve
Koordinasyon Ajans1 Baskanlig1, Diyanet Isleri Baskanligi Arasinda Yurtdisi Kiiltiir

Varliklar1 Veri Depolama, Erisim, Paylasim ve Kullanim Esaslarma Dair Isbirligi
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Protokol Taslagi” hazirlanarak ilgili kurumlarin goriis ve Onerileri dogrultusunda
protokole son sekli verilmis olup protokol imzalanmistir.

e Bu kapsamda Musir, Suriye, Irak, Liibnan, Karadag, Arnavutluk ve Sirbistan’da
bulunan vakif kiiltlir varliklar1 i¢in kaynak ve envanter taramalar1 yapilmakta ve listeler

olusturulmaktadir.

Uluslararasi Organizasyonlar

Acilis:

Genel Midiirliigiimiiz ile Italyan Mimarlik, Sanat ve Kent Restorasyonu Dernegi
(Assourestauro) tarafindan yiiriitilen Med Art Egitim Projesi kapsaminda restore edilen ve
Zeyrek’te bulunan Seyh Siilleyman Mescidinin ag¢ilisi, 22 Subat 2017 tarihinde
gerceklestirilmistir. 2013 yilinda baglatilan MedArt Egitim Projesi kapsaminda restore edilen
Seyh Siileyman Mescidi bir uluslararasi konservasyon laboratuvarina dontistiiriilmiis, iki tilke
teknik uzmanlar1 arasinda tecriibe ve bilgi paylasimi yapilmis, Italya’da ve Tiirkiye’de

kullanilan konservasyon teknik ve teknolojileri uygulamali olarak tanitilmistir.

Forum:

Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in himayeleri ve katilimlari ile Genel
Miidiirliigiimiizce, Malezya’da kurulu Uluslararas1 Islami Vakif Enstitiisii ve Cidde’de kain
Islam Kalkinma Bankas: isbirliginde 08-09 Mayis 2017 tarihleri arasinda Istanbul’da, Halig

Kongre Merkezi’nde, “Uluslararas1 Kudiis Vakiflar1 Forumu” gergeklestirilmistir.

Organizasyon kapsaminda yerli ve yabanci kurum, kurulus ve STK’larin yer aldig: bir fuar ve

Vakiflar Genel Miidiirliigii ve IRCICA tarafindan ortaklaga bir fotograf sergisi diizenlenmistir.

Forum’da, ¢esitli lilkelerden akademisyen ve uzmanlarin katilimiyla 7 oturum gerceklestirilmis,
calistay ile son bulmus, sonug bildirgesi yayimlanarak Tiirk ve Diinya kamuoyunun bilgisine

sunulmustur.

Sempozyum:

Genel Miidiirliigiimiiz ile italyan Mimarlik, Sanat ve Kent Restorasyonu Dernegi
(ASSORESTAURO) ortakliginda gergeklestirilen MED-ART II Projesi kapsaminda Vakiflar
Genel Miidiirliigii ile Istanbul Valiligi, Istanbul Proje Koordinasyon Birimi tarafindan organize
edilen “Tarihi Yapilarda Deprem Risklerinin Y&netimi Uluslararasi Sempozyumu” 05-06 Ekim
2017 tarihlerinde Istanbul’da, Istanbul Ticaret Universitesi Siitliice Konferans Salonu’nda

gergeklestirilmistir.
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Sempozyum acilisina basta Istanbul Valisi ve Istanbul biirokrasisi olmak iizere birgok

iiniversiteden akademisyenler ile italya’dan Assorestauro temsilcileri katilmislardir.

Cesitli iiniversitelerimizden, iran’dan, Yunanistan’dan ve Italya’dan akademisyenler ile
uzmanlar 2 giin boyunca bildiri sunmuslar; Vakiflar Genel Miidiirliigii, Istanbul Valiligi,
Istanbul Proje Koordinasyon Birimi, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ile ICOMOS isbirligi ile
akademisyenlere hazirlattirllan ve Vakiflar Genel Miidiirliigli tarafindan bastirilan “Tarihi

Yapular i¢in Deprem Risklerinin Yénetimi Kilavuzu” kitabi tanitilmastir.
DANISMA VE DENETIM BiRiIMLERI

HUKUK MUSAVIRLIGI

Hukuk Miisavirligi; Hukuki konular ile hukuki, mali ve cezal sonuglar doguracak islemler
hakkinda goriis bildirmek, Basbakanliktan veya diger kuruluslardan gonderilen kanun, tiiziik
ve yonetmelik tasarilarini hukuki agidan inceleyerek Genel Miidiirliigiin goriislerini belirlemek,
Genel Midiirliiglin menfaatlerini koruyucu, anlagsmazliklar1 Onleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, anlagma ve sdzlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci
olmak, Genel Miidiirliigiin taraf oldugu davalarda; gerekli bilgileri hazirlamak ve Genel
Midirligi temsil etmek veya Genel Miidiirliikk¢e hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilen
davalar takip ve koordine etmek, Genel Miidiirliik ile ilgili kanun, tiiziik ve yonetmelikleri
hukuki agidan incelemek, gerektiginde hazirlamak ve gerekli goriilecek degisiklikleri teklif

etmek gorevlerini yerine getirmektedir.

Miisavirlik tarafindan 2017 yilinda gergeklestirilen faaliyetlere ait sayisal veriler asagida

sunulmustur.

Mazbut ve Miilhak Vakif Davalari ile Vakif Senet Degisikligine iliskin

Davalarda Mahkemelere Gonderilen Yazilar 995
Vakif Davalari, Adli- Idari Davalar ile

Genel Miidiirliik¢e A¢ilan Davalara iliskin Mahkemelere Yazilan Dilekgeler 425
Hukuki Goriisler 150
Vazgecmeler 72
Mevzuata Goriis Bildirme — (Kurum i¢i-Kurum dis1) 13
Anlagmazliklarin Sulh Yoluyla Halledilmesi (659 sayili KHK’ye gore) 1
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Tablo 19: Hukuk Miisavirligi Kurum I¢i Giden - Gelen Evrak Sayisal Degeri

2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Kurum I¢i Gelen 1617 1145 1137 1491 2574 1327 1329 1428
Kurum Dis1 Gelen 4281 5113 5200 5204 6661 5036 4738 4188
Kurum I¢i Giden 1840 1455 1652 1019 1421 1931 1680 1065
Kurum Dis1 Giden 2577 2354 2367 2910 4800 3648 3082 2833

e Dava ve Icra Takip, Miitalaa, Sorusturma, Avans Takip ve Vekalet iicretleri vb.
konularda yazilim saglanmasi amaciyla, “VGM HUKUK OTOMASYON” projesinde

yil icerisinde test asamalar1 bitim faaliyete gecilmistir.

REHBERLIK VE TEFTIiS BASKANLIGI

Rehberlik ve Teftis Bagkanlig1; Genel Miidiiriin emri veya onayi iizerine, Genel Midiirliigiin
merkez ve tasra kuruluslar ile ilgili olarak Genel Miidiir adina teftis, inceleme ve sorusturma
islerini yiirtitmek, miilhak, cemaat, esnaf vakiflari ile yeni vakiflarin, vakfiye ve vakif senedinde
yazili sartlara, yuriirliikteki mevzuata uygun yonetilip yonetilmedigi, amaci dogrultusunda
faaliyette bulunup bulunmadigi, mallarinin ve gelirlerinin vakfiye, 1936 Beyannamesi ve vakif
senedindeki sartlara uygun kullanilip kullanilmadigi hususlarini incelemek, denetlemek ve
rehberlik yapmak, vakif ve iktisadi isletmelerinin ve istiraklerinin denetleme ve inceleme
islerini yiirlitmek, miifettislerin arastirma, inceleme ve denetim sonucu diizenleyecekleri
raporlart Baskanlik goriisii ile birlikte Genel Miidiirlik makamina sunmak, miilhak, cemaat,
esnaf vakiflari ile yeni vakiflarin i¢ denetim raporlar ile sonuglarini degerlendirmek ve gerekli

islemleri yliriitmek gorevlerini yerine getirmektedir.

Bagkanligin 2017 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine asagida

yer verilmistir.

2017 yilinda 14’1 incelemeli denetim ve 145 adet yillik ¢alisma programi kapsaminda denetim
olmak {iizere toplam 159 vakif denetlenmis olup, teftis raporlarinda 18 adet dagilma ve 34 adet
Cumhuriyet Bagsavcilifina su¢ duyurusu teklifi getirilerek, diizenlenen raporlar Vakif
Hizmetleri Daire Baskanligina gonderilmistir. Ayrica ¢ikarilan KHK geregince 24 adet vakif
kapatilmistir. Buna ilaveten 18 adet 6n inceleme, inceleme ve sorusturma gorevi verilmis,

bunlardan 3 adedine inceleme, 3 adedine sorusturma raporu ve 9 adedine 6n inceleme raporu
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diizenlenmis olup, 3 adet 6n inceleme ve 4 adet inceleme halen devam etmektedir. Ayrica; 1

Isletmenin denetimi tamamlanmis ve 3 Bolge Miidiirliigiiniin denetimi ise devam etmektedir.

Tablo 20: 2017 Yili Rehberlik ve Teftis Baskanhg Tarafindan Gergeklestirilen

Faaliyetler

Isletme
Miidiirligii
Teftisi

Bolge
Miidiirliigii
Teftisi

inceleme ve
Sorusturma

18 2 -

Vakiflar

Yilhk Cahisma
Program Kapsaminda
Yapilan Denetim

incelemeli
Denetim

14 145

Rehberlik ve Teftis Bagkanligi’nin 2016 ve 2017 yillarina ait 6zet faaliyet bilgilerine asagidaki

tabloda yer verilmistir.

2016 Yihi

279’u incelemeli denetim ve 158 adet yillik
calisma programi kapsaminda denetim olmak
tizere toplam 437 vakif denetlenmistir.

22 adet dagilma ve 49 adet Cumbhuriyet
sug duyurusu teklifi
getirilmistir. Ayrica ¢ikarilan KHK geregince
123 adet vakif kapatilmistir.

Bagsavciligina

23 tane On inceleme, inceleme ve sorusturma
gorevi verilmis, bunlardan 4 inceleme, 3
sorusturma ve 9 adedine On inceleme raporu
diizenlenmistir. 3 adet 6n inceleme ve 4 adet
inceleme halen devam etmektedir.

1 Isletme denetimi yapilmis olup, 3 Bélge
denetimi halen devam etmektedir.

iC DENETIM BiRiM BASKANLIGI

2017 Yih

14’1 incelemeli denetim ve 145 adet yillik

calisma programi kapsaminda denetim
olmak  {izere toplam 159  vakif
denetlenmistir.

18 adet dagilma ve 34 adet Cumhuriyet
Bassavciligina  su¢  duyurusu  teklifi
getirilmistir.  Ayrica  ¢ikarilan  KHK
geregince 24 adet vakif kapatilmistir.

18 tane On inceleme, inceleme ve sorusturma
gorevi verilmis, bunlardan 3 inceleme, 3
sorusturma ve 9 adedine 6n inceleme raporu
diizenlenmistir. 3 adet inceleme halen devam
etmektedir

2 Bolge denetimi halen devam etmektedir.

I¢c Denetim Birim Baskanligi; Nesnel risk analizlerine dayanarak Genel Miidiirliigiin yonetim
ve kontrol yapilarin1 degerlendirmek, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi
bakimindan incelemeler yapmak ve dnerilerde bulunmak, harcama sonrasinda yasal uygunluk

denetimi yapmak, Genel Miidiirliigin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve
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tasarruflarinin, amag¢ ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve
performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek, mali yonetim ve
kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde bulunmak, denetim
sonuglar1 ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve bunlan takip etmek,
denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlanildiginda, Genel Miidiire bilgi vermek, Genel Miidiirliik¢e iiretilen bilgilerin
dogrulugunu denetlemek, Genel Midiir tarafindan gerekli goriilen hallerde performans
gostergelerini  belirlemede yardimci  olmak, Dbelirlenen performans gostergelerinin
uygulanabilirligini degerlendirmek, i¢ denetim faaliyetlerinin sonuglari hakkinda Genel
Miidiire bilgi sunmak, i¢ denetim alanindaki gelismeler ile 6rnek uygulamalar konusunda
bilgilendirmek, i¢ denetim raporlarinin, raporlama standartlari ile belirlenen usul ve esaslara
uygunlugunu kontrol etmek ve bir drnegini i¢ Denetim Birim Baskanliginda muhafaza etmek,
I¢ Denetim Birim Y&nergesini, is ve islem siireclerini, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun

diizenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmektir.

I¢ Denetim Birim Bagkanlgmn 2017 yih Programmin uygulanmasinda izledigi

politikalar ve oncelikleri asagidaki gibi olmustur.

e ¢ denetcilerin yetkinligini artirmak amaciyla, ihtiya¢ duyulan alanlarda meslek igi
egitimlere devam edilmesi,

e Yiiksek ve orta riskli olarak belirlenen denetim alanlarinin tamaminin bir plan
doneminde denetlenebilmesi amaciyla, bir plan donemine iligkin toplam denetim
kaynaginin en az % 60’1mnin giivence/denetim gorevlerine tahsis edilmesi,

e (@iivence (denetim) faaliyetleri yaninda danigsmanlik hizmetlerine de yeterli kaynak
ayrilmasini saglayacak sekilde i¢ denetim plan ve programlarin hazirlanmasi,

e ¢ denetim faaliyetleri gorev sonuglarinin raporlanmasinda Kamu I¢ Denetim
Raporlama Standartlar1 ve I¢ Denetim Birimi Baskanlign Yonergesinde yer alan usul
ve esaslara uyulmasi,

e Bagkanlikta, denetim raporlarinin uygulanmasini izlemek iizere bir takip sisteminin
olusturularak raporlarda yer alan diizeltici tedbirlerin ve tavsiyelerin uygulanmasinin

saglanmasi,
temel politika ve Onceligi olusturmustur.

Alman Egitimler:
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e Vakiflar Genel Midiirligii’niin 27/02/2017-03/03/2017 tarihleri arasinda diizenledigi
“Yazilimlarin Tanitimi ve Denetimlerde Degerlendirme Yontemleri” seminerine I¢
Denet¢ilerin katilimi saglanmistir.

e Vakiflar Genel Midiirliigii’niin 23-27/10/2017 tarihleri arasinda diizenledigi “Vakif
Malik Tespit Yazilim1” seminerine 2 I¢ Denetgi katilmistir.

2017 yilinda “ Aday Memurlarin Temel ve Hazirlayict Egitim Programi ” kapsaminda I¢
Denetim Birim Baskanligi tarafindan I¢ Denetim ve I¢ Denetimin Uygulanmasi, Memur Suclar
ve Yargilanmasi, Kamu Zarart Kavrami ve Mevzuati, 6245 Sayili Harcirah Kanunu,

konularinda egitim verilmistir.

I-Denetim Faaliyetleri:

I¢ Denetim Birim Baskanliginin 2017 yili icerisinde planlanan denetim ve danismalik sayis1 29
adet ve program disi1 denetim ve danismanlik sayis1 5 adet olup, raporu verilen denetim ve
damgmanlik sayis1 33 adet olarak sonlanmistir. I¢ Denetim Programinda %97 oraninda
gergeklesme saglanmistir. %3 oranindaki sapma ise program disi danigsmanlik gorevleri

sebebiyle I¢ Denet¢i kaynagindaki azalma nedeniyle olusmustur.

I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 39 uncu maddesi, Vakiflar
Genel Miidiirliigii i¢ Denetim Birimi Bagkanligi Y &nergesi uyarinca, I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan yayimlanan Kamu I¢ Denetim Plani ve Programi Hazirlama Rehberi esas
almarak Genel Miidiirliigiimiiz 2017-2019 i¢ Denetim Plan1 paralelinde hazirlanan 2017 I¢

Denetim Programi Ust Yonetici tarafindan onaylanarak yiiriirliige girmistir.

2017 yil1 denetim programi ve program dis1 gérevlendirmeler uyarinca diizenlenen raporlar

asagida gosterilmigtir.

Tablo 21: 2017 Yih I¢ Denetim Birim Baskanhg Denetim Faaliyetleri

SiraNo  Raporun Adi

Samsun Vakiflar Bélge Miidiirliigii Maas ve Diger Odemeler
Konya Vakiflar Bélge Miidiirliigii Maas ve Diger Odemeler
Tokat Vakiflar Bolge Miidiirliigii Idari ve Teknik Hizmetler
Kayseri Vakiflar Bolge Miidiirliigii idari ve Teknik Hizmetler

o B~ W N

Gaziantep Vakiflar Bélge Miidiirliigii Dogrudan Temin Islemleri

6 Kastamonu Vakiflar Bolge Miidiirliigii Dogrudan Temin Islemleri
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10
11
12
13
14

Miilhak Vakiflara Ozgii Siirecler (Kesin Hesap Cetveli Siireci)
Vakiflarca Teslimi Zorunlu Belgelerin VBY S’ de Takibi
Istanbul Vakiflar 2. Bolge Miidiirliigii Maas Ve Diger Odemeler
Genel Miidiirliik Merkez Maas ve Diger Odemeler

Edirne Vakiflar Bélge Miidiirliigii Dogrudan Temin Islemleri
Bursa Vakiflar Bélge Miidiirliigii Dogrudan Temin Islemleri
Gida Yardimi

Givenlik

I1-Damismanlik ve Diger Faaliyetler:

Birim Baskanligi’nin danigsmanlik raporlart Tablo 22°de gosterildigi gibidir.

Tablo 22: 2017 Yih i¢ Denetim Birim Baskanhg Damsmanhk Faaliyetleri

Sira No

© o0 N o o b~ W N

e e o T =
o A W N Lk O

16

Raporun Adi

Kurumumuzca Kurulan Universitelere Yapilan Mali Yardimlar
Tasinmaz Satin Alinmasi

667 Sayili KHK Ile Kapatilan Vakif Mallarinin Y énetimi
Ticari Nitelikli Taginmaz Varliginin Arttirilmasi

Tasinmaz Isgallerinin Azaltilmasi

Tapu Tahsis Islemleri

Tesvik Ikramiyesi

Muhtag Ayligi Odeme Kriterleri

Kisisel Verilerin Korunmasi

Yurtdis1 Tedavi Ve Ayni Yardim Islemleri

Mera Vasifli Ve Temlikli Vakif Tasinmazlari

Kira So6zlesmelerinden Dogan Davalarin Azaltilmasi
Vakiflarda I¢ Denetim Mekanizmasi

Tasinmazlarin Bagli Olduklar1 Vakiflarla Eslestirilmesi Caligsmalari

Tasinmaz Y Onetimi

667 Sayili KHK Kapsaminda Yapilan Is Ve Islemler (izmir Vakiflar Bolge
Miidiirligi)
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17 Istanbul 1 Vakiflar Bolge Miidiirliigii 689 Sayili KHK islemleri
18 Istanbul 2 Vakiflar Bolge Miidiirliigii 689 Sayili KHK islemleri
19 Gaziantep Vakiflar Bolge Miidiirliigii 689 Sayili KHK Islemleri

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi; ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve
hiikiimet programi ¢ergevesinde Genel Miidiirliigiin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini
belirlemek, amagclarini olusturmak iizere gerekli ¢alismalar1 yapmak, Genel Miidiirliigiin gérev
alanina giren konularda, performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek
diger gorevleri yerine getirmek, Genel Miidiirliigiin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve
performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek, yorumlamak, Genel Miidiirliigiin
gorev alanma giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum igi
kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
aragtirmalar yapmak, yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunuyla mali hizmetler birimine verilen goérevleri
yiriitmek, Genel Midiirliigiin kefalet sandig1 islemlerini yiiriitmek, Genel Miidiirliigiin sinai,
ticari, zirai, turizm, saglik, egitim, kiiltiir, sosyal yardim ve diger alanlarda girisecegi yatirimlari
planlamak, gerekli etiit ve projeleri hazirlamak veya hazirlatmak, isletmelerin ekonomik
kurallar i¢ginde liretimlerini artirict mali ve teknik etiitler yapmak, isletme ve istiraklere ait is ve
islemleri ytriitmek, mazbut vakiflara ait hesaplar1 tutmak, intifa hakki iglemlerini ytirtitmek,
miilhak vakiflarin yillik kesin hesaplarini incelemek ve tasdik etmek, dig kaynakli fonlara
ulagabilecek projelerin tiretilmesini ve uygulamaya gegirilmesini saglamak goérevlerini yerine

getirmektedir.

Daire Bagkanliginin 2017 yili igerisinde bu amagla gergeklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

Biit¢e ve Performans Faaliyetleri:
e Maliye Bakanliginin 2017 Merkezi Yonetim Biitge Uygulama Tebligine gore 2017 yili
Ayrmtili Harcama Programi hazirlanmis ve harcama birimlerine duyurulmustur.
e Yatirim Programi hazirliklarinin koordinasyonu saglanmis, 2017 yilinda yapilmasi
planlananlar ile o6nceki yillardan devam eden islerin bu Program iizerinden takip

edilmesi suretiyle 6denekleri gonderilmistir.
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e Hazirlanan Ayrintili Harcama Programina gére donemler itibariyle tasra teskilatina
o0denek gonderilmesi, takibi ve tenkis islemleri yapilmistir.

e 6767 sayili 2017 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununun ilgili maddelerindeki
hiikiimlere gore 6denek ekleme ve aktarma islemleri yapilmistir.

e Biitce gelirlerinin takibi yapilmuis, biitce giderleri ile gelirler arasindaki denge kontrol
edilmistir.

e Maliye Bakanliginin biitce ¢agrist ile merkez teskilati birimlerden ve Bdlge
Midiirliiklerinden alinan teklifler dogrultusunda Genel Miidiirliigiin 2018-2019-2020
yillarina ait biitge teklifleri hazirlanmistir.

e Merkez ve tasra teskilatinin harcama birimlerine 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile diger mali mevzuat kapsaminda danismanlik hizmeti verilmistir.

e 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregi Vakiflar
Genel Miidiirliigiiniin 2015-2019 donemini kapsayan Stratejik Plan1 esas alinarak 2017
y1l1 Performans Programi hazirlanmistir.

e 2017 yili Performans Programi degerleme ve izlemeleri sonuglar1 takip edilerek E-

Biitce Programina girisleri saglanmaistir.

Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Faaliyetleri:

Vakiflar Genel Miidiirliigii’nlin hesap kayit ve diizeninde saydamlik, hesap verilebilirlik ve
tekdilizenin saglanmasi, faaliyetlerimizin gercek mahiyetlerine gore saglikli ve gilivenilir bir
bicimde muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda, dogru ve muhasebenin temel
kavramlar1 ve genel kabul gormiis muhasebe ilkeleri ¢ercevesinde hazirlanmasi iist yonetimin
ve ilgili diger kurum ve kuruluslarin bilgi ve ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla ¢alismalar

yapilmaktadir. Bu kapsamda;

e Genel Midirliigimiz merkez teskilatinin faaliyetlerinden kaynaklanan gelirlerin
tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilen degerlerin
emanete alinmasi, saklanmasi, ilgililerine verilmesi, gonderilmesi de dahil olmak iizere
mali iglemler yapilmig ve raporlanmistir.

e Genel Miidiirliiglimiiziin 2016 Mali Y1l1 Kesin Hesabi ¢ikartilmistir.

e Genel Miidirligiimiiz Merkez Muhasebe Birimine ait 2016 Mali Y1il1 Yénetim Dénemi
hesabi ¢ikarilmstir.

¢ Genel Miidiirliigiin Kefalet Sandig1 islemleri gerceklestirilmistir.
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Genel Miidiirliigiin merkez ve tasra teskilatinin nakit hareketlerinin gerceklestirilmesi
saglanmustir.

Genel Miidiirliigiimiiziin ve personelimizin iliskili oldugu kurum, kurulus ve sandiklara
ait kesintileri yasal siireleri igerisinde gonderilmistir.

Ay ve yilsonu islemleri Maliye Bakanligi tarafindan belirlenen esaslar dahilinde
gergeklestirilmistir.

Mali yil boyunca tasra birimlerine muhasebe islemlerinde danismanlik hizmeti
verilmistir.

Merkez ve tasra teskilatinin harcama birimlerine, 5018 sayilt Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanunu ile diger mali mevzuat kapsaminda danismanlik hizmeti verilmistir.
Say2000i Muhasebe Sisteminde 27.500’{in {izerinde muhasebe kaydi tiretilmistir.
Genel Midiirligiimiize ait mali istatistikler ve raporlar diizenlenerek iist yonetime,

Maliye Bakanligina, Sayistay Baskanligina ve ilgili kurum ile kuruluslara sunulmustur.

Mali islemlerin yiiriitiilmesi esnasinda yaklasik 7500 hesaptan olusturulan detay hesap plani

kullanilmakta olup, s6z konusu hesap plani, Maliye Bakanliginca belirlenen esaslar dahilinde,

Genel Miudiirliiglimiiziin ihtiyaglart dogrultusunda gilincellenmistir.

Stratejik Planlama ve Koordinasyon Faaliyetleri:

Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS)’nin Hizmet Envanteri Yonetim
Sistemi (HEYS) uygulamasi ile e-Devlet kapisindaki Genel Miidiirliigiimiiz
hizmetlerinin entegrasyonu ve eslestirme ¢alismalarinin koordine edilmesi,

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan iletilen Erisilebilirlik Izleme ve
Denetleme Genelgesi ile Formlarina yonelik olarak yapilmasi gereken is ve islemlerin
merkez ve tagra teskilatimiz birimlerine bildirilmesi,

Genel Midiirliigiimiiziin kurumsal internet sitesi lizerinden sunulan hizmetlerinin e-
Devlet kapisina aktarilmasi,

Resmi Istatistik Programi Calisma Gruplarimizin giincellenmesi ve sdz konusu
gruplarda gorevli personelimizin ilgili toplantilara katilmast,

HEYS uygulamasina yonelik olarak Genel Miidiirliiglimiiziin ilgili birim amirleri,
Miidiir/Sube Midiirleri ve Veri Giris Gorevlileri ile Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligindan iki Siire¢ Sorumlusunun ve bir Veri Onay Gorevlisinin katilimi ile
gerceklestirilen giincelleme ¢alismalar1 neticesinde Genel Miidiirliiglimiiz tarafindan

sunulan hizmetlerin yayimlanmasi ve kamuoyu ile paylasilmasi,
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Kamu kurum ve kuruluglar tarafindan gonderilen stratejik planlar, faaliyet raporlari,
eylem planlar1 da olmak {izere resmi nitelikteki dokiimanlarin duyurulmasi, bunlarla
ilgili olarak goriis ve Onerilerin alinmasi ile anketlerin doldurulmasi hususlarinda
merkez ve/veya tasra teskilatimizin koordine edilmesi, konuya yonelik olarak ilgili
kurum ve kuruluslara geri bildirimlerde bulunulmasi,

Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigiine ait kamu hizmet standartlar
tablosunda gerekli giincellemelerin yapilmasi, s6z konusu tablonun hizmet binalarinin
ilan panolar1 ve kurumsal internet sitelerimiz araciligiyla kamuoyuna duyurulmasi,
Genel Midirliiglimiiziin 2016 yilma iliskin sosyal koruma harcamalari, bu
harcamalarin tanimlarin1 iceren nitel bilgiler, gelir ve yararlanici sayilarmin ilgili
tablolara islenmesi ve Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlhigina iletilmesi,

2016 Y1ili Programinin 139 numarali tedbirine iligkin olarak ayni yilin tamamini igeren
donemde gerceklestirilen ¢alismalara ait izleme bilgilerinin, Genel Miidirligiimiiziin
ilgili birimleri ve diger kurumlardan temin edilmesi, konsolidasyonunun yapilmasi ve
Yillik Program Izleme Sistemi (YPIS)ne girilmek suretiyle Kalkinma Bakanligina
elektronik ortamda iletilmesi,

2017 yilmin ilk altt aylik dénemini (01.01.2017-30.06.2017 tarihlerini) kapsayacak
sekilde tasra teskilatimiz tarafindan hazirlanarak iletilen faaliyet raporlarinin, konsolide
edilerek merkez teskilatimizin ilgili birimlerinin kullanimina sunulmasi,

2018 Y1il1 Programi hazirlik ¢aligmalarinda kullanilmak tizere son bir yillik gelismelere
iliskin degerlendirmelerimiz ile 2018 yilina iligkin hedef, politika, tedbir ve faaliyet
Onerilerimizin ortaya konulmasi ve bagli oldugumuz Basgbakan Yardimciligina
sunulmasi,

Basbakanlik tarafindan uygulamaya konulan “Teamiilen Istenen Belgelerin
Kaldirilmas1 Projesi” kapsaminda, ilgili birimlerimiz ile Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 koordinasyonunda gerceklestirilen bir dizi ¢aligma neticesinde toplam 86
adet belgenin basvurularda istenilmesi uygulamasina son verilmesi, s6z konusu
belgelerin HEYS iizerinden elektronik ortamda Bagbakanliga iletilmesi, bundan sonrada
istenilmemesi hususunu talimatlandiran Genelgenin hazirlanarak yiiriirliige konulmasi
ve s0z konusu Genelgenin bir suretinin Bagbakanliga iletilmesi,

Basbakanlik tarafindan uygulamaya konulan “Basvurularda Istenilen Belgelerin
Azaltilmasi Projesi” kapsaminda, merkez teskilatimizin birimleri ile Strateji Gelistirme

Daire Bagkanlig1 koordinasyonunda gergeklestirilen bir dizi ¢calisma neticesinde; kurum
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ici mevzuatin taranmasi, boylece gereksiz olan/istenilmesine gerek goriilmeyen 4 adet

belgenin bagvurulardan kaldirilmasi ve Bagbakanliga iletilmesi saglanmustir.

i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Faaliyetleri:

Genel Miidiirliigiimiizde Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyumlu bir i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasi amaciyla; “Genel Miidiirliigiimiiz Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Planmi”, Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Plani
Rehberinde yer alan ilke, yontem ve stirecler dogrultusunda revize edilerek 16/09/2015
tarihli ve 51965664-602.05-17851 (488) sayili Makam Oluru ile onaylanmis ve
19/10/2015 tarihli ve 51965664-602.05-19371 sayili ve 2015/7 no’lu i¢ Kontrol Projesi
Genelge ile tiim merkez ve tasra teskilatimiza duyurulmustur.

Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde uygulamaya gegirilen I¢ Kontrol Sisteminin, degisen
hedeflere, kosullara, kaynaklara ve risklere uyum saglaylp saglayamadiginin
degerlendirilebilmesi amaciyla 86 soruluk bir degerlendirme formu hazirlanarak
merkez ve tagra teskilati personelimiz tarafindan doldurulmasi saglanmis ve s6z konusu
degerlendirme formu sonuclari kapsaminda olusturulan I¢ Kontrol Sistemi
Degerlendirme Raporu (Taslak) ve sorumlu birimlerden alman verilerle I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani’nda yer alan eylemlerin son durumlarini yansitan I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Gergeklestirme Raporu (Taslak)
hazirlanmistir. Bahsi gegen raporlar, “Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan1 Hazirlama Grubu” iiyelerinin katilimiyla gergeklestirilen toplantida goriisiilerek
son sekli verilmis ve bu ¢alismalarin “I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu” nun
goriis ve degerlendirmelerine sunulmustur. I¢ Kontrol Izleme ve Y6nlendirme Kurulu
iiyelerimizin goriis ve degerlendirmeleri kapsaminda s6z konusu taslak raporlar, nihai
raporlar haline doniistiiriilerek Genel Miidiir onayina sunulmustur. S6z konusu rapor
sonuglart dikkate almarak “Genel Miidiirliigiimiiz Kamu I¢ Kontrol Standartlarmna
Uyum Eylem Plan1” revize ¢aligmalar1 baslatilacaktir.

Genel Miidiirliigiimiiz “Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 (2015-
2017)” kapsaminda olusturulan Genel Miidiirliik is akis siireclerine yonelik iyilestirme
calistirmalar1 da gelen talepler dogrultusunda devam etmektedir.

Ayrica I¢ Denetim Birim Baskanlig1 tarafindan hazirlanan denetim ve danismanlik
raporlar1 ile bunlara ait izleme faaliyetlerine yonelik olarak Genel Miidiirliigiimiiziin

merkez teskilat1 birimlerinin koordine edilmesi saglanmuistir.
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Harcama birimlerince, harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve soOzlesme
tasarilarindan tutar1t mal ve hizmet alimlari i¢in bir milyon Tiirk Lirasini, yapim isleri
icin {ic milyon Tiirk Lirasmi asan ve On Mali Kontrole tabi tutulmak iizere Mali
Hizmetler Birimine gonderilen toplam 32 adet dosya incelenmistir.

6245 sayili Harcirah kanununun 48 inci maddesi uyarinca Seyahat karti verilecek
personel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek kontrol edilip uygunluk agisindan
degerlendirilmistir.

Mali mevzuatin uygulanmasi sirasinda karsilasilan tereddiitler i¢in yazili goriisler
verilmistir.

Kisilerden alacaklar ile ilgili 17 adet dosyanin teblig ve tahakkuk islemleri
gerceklestirilmistir.

Bagkanligin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin satin alinmasi ile ilgili islemler

yiirlitiilmistiir.

Bilgi Islem Faaliyetleri:

Sistem ve Ag YOnetimi

Genel Midiirliik bilisim altyapisinin iyilestirilmesi ¢alismalar1 dahilinde, Merkezdeki
ve FKM’deki sanallastirma, e-posta, anlik mesajlasma, dosya depolama ve paylasma
altyapisi, veritabani, ag ve depolama altyapisinin iyilestirilmesi ve kapasite artirimu,
Merkez ile Konya Bolge Midirliigiindeki “Felaket Kurtarma Merkezi (FKM)
arasindaki replikasyon topolojisinin, ag altyapisinin revizyonu, Ankara ve Istanbul
Bolge Miidiirliiklerinin kablosuz erigim altyapisinin olusturulmasi, kritik donanimlarin
garanti uzatim ¢aligmalar1 gergeklestirilmistir.

Scem ile isletim sistemi/ofis uygulamalar1 dagitim isleminin kapsami genisletilmistir.
ISO27001 standardi referans alinarak, 30/07/2012 giin ve 15608 sayili “Kurumsal
Bilisim ve Bilgi Giivenligi Politikas1 Onay1” ¢ergevesinde bilgi giivenligi kurallarinin
giincellenmesine ve uygulanmasina devam edilmistir. Bu ¢ercevede; Varlik Yonetim
Politikasi, Mobil Cihaz Kullanim Politikasi, Kurumsal Oracle Veritabani Giivenlik ve
Calisma Politikasi, Kurumsal Oracle Veritaban1 Kullanici Taahhiitnamesi ve Bagvuru
Formu, Sunucu Talep Formu, Veritaban1 Giivenlik Uygulamasi1 Kullanici Bagvuru
Formu, Uygulama Yazilimlar1 Giivenlik ve Caligma Politikasi, baz1 dijital olgunluk
dokiimanlar1 (hizmet katalogu, kapasite yonetimi, tedarik¢i yonetimi ve hizmet edinen

yonetimi) hazirlanmstir.
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e Kurumsal E-posta Mesajlasma ¢oziimii Exchange 2016’ya yiikseltilerek yap1 yeniden
kurulmustur. Yapinin FKM ayag tekrar yapilandirilmistir.

e Kurumsal Anlik Mesajlasma ¢oziimii Lync 2013 Skype form Business 2016’ya
yiikseltilmis yap1 yeniden kurulmus, yapinin FKM ayagi tekrar yapilandirilmistir.

e Sanallastirma altyapimiz Hyperv 2016’ya yiikseltilmis, FKM karsilig1 yapilmistir.

e Kurumsal dosya paylasim yapisinda VGM transfer uygulamasi devreye alinmis,
akabinde Kurumsal Onedrive for Business uygulamasi kurulmus olup, testleri devam
etmektedir.

e Gerek bilgi islem gerekse kurumumuzun diger birimlerinin uygulamalarinda
bilgilendirme, dogrulama vb. amaglarla kullanilabilmesi i¢in SMS hizmeti devreye
alimmustir.

e Genel Midiirliik ile bolgelerin internet ve noktadan noktaya iletisim haberlesmesi igin
mevcut metroethernet yapisinda hiz artis1 yapilmis ve Ddos ataklarina karsi korunma
hizmetine devam edilmis olup tiim agin raporlama ve izleme araglari ile takibi yapilmas,
sorunlara miidahale edilerek ¢6ziimii saglanmistir.

e 02/12/2016 tarihli Bagbakanlik Genelgesi ile kamu kurum ve kuruluglarinin Kamunet’e
dahil olunmasi talimati yerine getirilerek Kamunet’e gecis saglanmistir.

e Yardim masast uygulamasinda 2017 yili i¢inde, sistem yOnetimi/teknik destek ve
yazilim son kullanici destek basliklari altinda 505 adet ¢agri alinarak ¢éziim yoluna
gidilmistir. Bu yildaki ¢agrilart sonuglandirma orani %100’ diir.

e Genel Midiirliiglimiiz ile Zanzibar (Tanzanya) Vakif ve Trust Varliklar1 Komisyonu
arasinda imzalan protokoldeki ilgili maddeler geregi, komisyonun ilgili ¢alisanlarinin
temel bilisim bilgi diizeylerini, vakif is siire¢lerinin yazilim haline getirilmesine dair
bilgi ve farkindaliklarinin artirilmasi igin iilkemizde davet edilmis, gerekli egitimler
verilmis olup, s6z konusu komisyondan istenen yazilim bazli gereksinim
dokiimanlarinin gelmesine miiteakip caligmalar siirdiiriilecektir.

e Bosna Hersek Cumbhuriyeti ile baslatilan c¢aligmalar kapsaminda, Saraybosna ya
gidilerek Bosna Hersek Islam Birligi Vakiflar Miidiirliigiiniin mevcut bilisim altyapisi
incelenmis, eksiklikleri ve yapilabilecekler alternatifleri ile belirlenmistir. Bilahare
Vakiflar Midiirligiiniin personeli de Ankara’ya davet edilerek vakif is siireclerinin
yazilim haline getirilmesine dair bilgi ve farkindaliklarinin artirilmasi i¢in gerekli

bilgilendirmeler yapilmistir. Calismalar siirdiiriilmektedir.
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Yazilim-Veritabani Destek

Midiirliglimiizce yiriitilen yazilim c¢aligsmalarinin analiz, sartname ve kabul
islemlerinin yapilmasi, kullanict islemleri (hesap islemleri, kullanim tarifi, kurulum,
ayarlar), veritabanindan sql climlecikleri ile sorgu c¢ekilmesi, Genel Midiirlikk
birimlerimizin yiiriittiikleri veya ilk kez baslayacaklar1 yazilim projeleri igin
danigsmanlik, sartname hazirlama, koordinasyon, proje siireci ve kabul asamalarinda
destek verilmesi ¢alismalarina devam edilmistir.

MS SQL Server 2012 AlwaysOn, replikasyon ve Failover Cluster yapisi, SQL Server
2014 versiyon artirimina gidilerek yeniden tasarlanmistir.

Hem Merkez hem FKM’de ki Oracle veritabanlarinin bakimi ve gilivenliginin
artirllmasina dair ¢aligmalara devam edilmistir.

Diger kurumlarla web servisleri lizerinden veri paylasiminin kayit altina alinmasi i¢in
devreye aliman Web Servisleri Giivenlik Uygulamasima Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanlig1, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg:, Igisleri Bakanlig1, Adli Sicil Genel
Miidiirliigiiniin servisleri eklenmistir.

Kimlik Paylagim Sistemi Uygulamasinin yiiriitiilmesine devam edilmistir.

Kurum web sitemiz tizerinden sanal pos ile kira tahsilat1 yapilmasi nedeniyle Vakifbank
tarafindan istenen PCI-DSS =zafiyet testleri ve SAQ raporlar1 yapilmaya devam
edilmistir.

Kurumumuz imza yetkisine sahip personelinin elektronik belge yonetim sistemi
uygulamasini kullanabilmeleri i¢in e-imza araglar1 ve sertifikalarinin teminlerine devam
edilmistir.

EVOS uygulamasi, mobil kullanima uygun hale getirilmistir.

Kurumumuzun kritik uygulamalar1 kaynak kod analizine tabii tutularak problemli

alanlar belirlenmis ve diizeltmeleri i¢in firmalara bildirilmistir.

Web Siteleri Yonetimi

Kurum i¢ine ve disina agik tiim web sitelerinin gelistirme siirecleri tamamlanmais olup,
tiim siteler yeni yiizleri ve alt uygulamalari (sekretarya, sinav modiilii, nes bagvuru vb)
ile Sharepoint altyapisi lizerine tasinarak devreye alinmistir.

Tiim siteler tizerindeki destek faaliyetlerine devam edilmektedir.

Ayvalik Zeytinlik Isletmelerinin yeni web sitesi i¢in danismanlik destegi verilmis olup,

site tamamlanmasina miiteakip kurumumuz altyapisi tizerinden hizmete sunulacaktir.
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Teknik Destek

Ankara’da yerlesik birimlerimiz agirlikli olmak {izere kullanicilarinin bilgisayar ve yan
tinitelerini kullanirken karsilastiklart sorunlarin yerinden ya da uzaktan erigilerek
¢Oziimii, gelen cagrilarin yine yardim masasi iizerinden alinarak sonuglandirilmasi ve
ag cihazlarindan kaynaklanan arizalarin giderilmesi islemi i¢in destek hizmeti

verilmeye devam edilmistir.

Isletme ve Istirakler Faaliyetleri:

Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigiiniin 2018 Mali Y1l Biitcesi Vakiflar
Meclisine sunulmus ve Vakiflar Meclisi tarafindan onaylanmistir.

Ayvalik Vakif Zeytinlikleri Isletme Miidiirliigiine bagh subelerde satilan iiriinler ile
zeytinyag1 fabrikasinda {iretilen ve satilan iiriinlere dair bilgiler (stok bilgileri de dahil)
her ayin sonunda, zirai denetime ait bilgiler ise her ii¢ ayda bir raporlanmistir. Ayrica
satis subeleri ile ilgili sayimlar her ay yapilarak yilsonunda tutanaga baglanmstir.
Tirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O.nun 2016 yili donem karindan ayrilan ve
Kurumumuza 6denmesi gereken 59.620.363,72 TL temettii tutari, ayn1 bankadaki ilgili
hesabimiza yatirilmistir.

Tiirkiye Is Bankasi A.S.’nin 2016 yili dénem karindan ayrilan ve Kurumumuza
O0denmesi gereken 202.508,10 TL temettii tutari, ayn1 bankadaki ilgili hesabimiza

yatirilmigtir.

Vakif Hesaplar Faaliyetleri:

Vakif Hesaplar1 Biriminde, mazbut vakiflara ait hesaplarin tutulmasi, intifa hakki
islemlerinin yiiritilmesi; miilhak vakiflarin yillik kesin hesaplarinin incelenmesi ve
tasdik edilmesi faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Ayrica, mazbut ve miilhak vakiflarla ilgili
acilan galle fazlas1 ve alacak davalarina esas olmak iizere dosyalarin incelenmesi ve
dava taraflarindan gelen bilgi ve belgelerin kontrol edilerek ilgili Bolge Miidiirliikleri

ve Hukuk Miisavirligi arasinda koordinasyon gorevi goriilmektedir. Bu kapsamda;

» 2017 yilinda 2016 yilina ait EVOS (Entegre Vakif Otomasyon Sistemi) iizerinden
173 adet intifali mazbut vakfin 2168 vakif evladi i¢in 14.589.242.47 TL galle fazlasi
tahsisi yapilmstir.

» 2017 yilinda 2016 yilina ait 191 adet miilhak vakfin kesin hesaplarina ait is ve

islemler yapilarak ilgili Bolge Miidiirliiklerine gonderilmistir.
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Tasmir Konsolidasyon Faaliyetleri:

¢ Genel Miidiirliglimiiz merkez ve tasra teskilatinda yer alan tiim harcama birimlerinde
kullanilmak iizere satin alinan tiiketim malzemeleri ve demirbaslarin “Tasinir Mal
Yonetmeligi’” hiikiimlerine gore giris ve ¢ikislar1 yapilarak muhasebe hesaplar ile
uyumu saglanmistir.

e 2016 Yili Taginir Mal Yonetim Donemi Hesaplar1 ¢ikartilmig, Genel Mudiirligimiiz
2016 Y11 Muhasebe Kesin Hesaplari ile Tasinir Kayitlarinin uyumu saglanmis ve Mayis
ay1 icerisinde 2016 Yili Tasinir Kesin Hesap Cetveli ¢ikartilarak Maliye Bakanligina

gonderilmistir.

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi; Genel Miidiirliigiin saydam bir yapiya kavusturulmasi
amaciyla, Genel Midirligin kimligi, misyonu, vizyonu, c¢alisma alani ve faaliyetleri
konusunda kamuoyunu bilgilendirmek, Genel Miidiirliigiin ¢aligmalarina ve yiiriittiigii projeler
ile faaliyetlerine iliskin kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla, gorsel ve yazili basin
organlartyla iletisim kurmak, Genel Miidiirliige iliskin enformasyon niteligindeki bilgileri
derlemek, bunlari Genel Miidiirliik adina haberlestirerek kitle iletisim araclari kanaliyla
kamuoyuna duyurulmasini saglamak, Genel Miidiirliik ile ilgili duyuru, biilten, bildiri, aciklama
seklinde derlenmis her tiirlii haberin medya planini hazirlayarak, bu plani uygulamak, Genel
Miidiirliigiin kamuoyu nezdinde tanitiminin yapilabilmesi amaciyla, ¢aligmalariin ve kurumsal
kimligin taninmasi ve hatirlanir olmasina yonelik reklam ve tanitim stratejilerini belirlemek,
bunlarin uygulamaya ge¢irilmesini saglamak, Genel Miidiirliikk adina, tanitim amaciyla, kamu
kurum ve kuruluslar, sivil toplum Oorgiitleri ve tniversiteler ile ortak organizasyonlar
planlamak, yayin faaliyetlerinde bulunmak, tanitici brosiir, afig gibi gdrsel tanitim araglar
olusturarak, bunlarin hedeflenen kitlelere ulagsmasini saglamak, 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili
Bilgi Edinme Hakki Kanunu c¢ercevesinde bilgi edinme hakkini kullanmak isteyen
vatandaglarin bilgi almasini kolaylastiracak sekilde organize olmak, bu kapsamda, ilgili
birimler ile bilgi edinme hakkini kullanan vatandas arasinda koordinasyon gorevini yliriitmek

gorevlerini yerine getirmektedir.

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi tarafindan 2017 yil1 igerisinde;
e Ilgili medya organlarina kurum ¢aligmalari hakkinda 25 adet bilgi notu verilmistir.

e 134 adet roportaj ve haber icerikli ¢ekim izni verilmistir.
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e Vakiflar Genel Miidiirliigii gorsel basinda 1.879 habere, yazili basinda 6.737 habere
konu olmustur.

e Ayrica; 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda Genel Miidiirliigiimiiz
Merkez ve Tasra Teskilatina 4.549 adet basvuru ile ilgili islem yapilmistir. Yapilan

bagvurulara 3.958 olumlu; 591 olumsuz cevap verilmistir.

Vakif suurunun canli tutulmasi ve vakif medeniyetinin yasatilmasi1 amaciyla vakif konusunun
tanitilmasi1 ve vakif bilincinin gelecek nesillere aktarilmasi, vakif alanindaki halkla iligkiler

caligmalar1 biliylik 6nem arz etmektedir.

Kurumsal halkla iligkiler faaliyetleri ve ilkeleri planlanirken oncelikle halkla iliskiler
caligmalarinda siirekliligin saglanmasi, Kurum ile paydaslar1 ve halk arasindaki iletisimin
strdiirtilebilir sekilde bigimlendirilmesi, hedef kitlelerin se¢ciminde Genel Miidiirliikle iliski
baglarmin ve iligkinin azligi/coklugu, dolayli/dolaysiz olusu; halkla iliskilerin temel

problematikleri de gozetilerek, ana ilkeleri ¢cercevesinde planlanmaistir. Buna gore;

1) Vakaf Turizmi, Vakif Medeniyeti Seminerleri ve Tanitim Projesi:

5737 sayil1 Vakiflar Kanunun 62. Maddesinin e) bendi ve Vakiflar Genel Miidiirliigii Merkez
ve Tagra Teskilatt Gorev, Calisma, Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 24. Maddesinin
10. Bendine gore “Genel Miidiirliik Adina tanitim amaciyla, kamu kurum ve kuruluslari, sivil
toplum orgiitleri ve tiniversiteler ile ortak organizasyonlar planlamak, Genel Miidiirliik ile ilgili
tanitic1 yaym faaliyetlerinde bulunmak, brosiir, afis gibi gorsel tanitim araglar1 olusturarak,
bunlarm hedeflenen kitlelere ulagsmasini saglamak,” Basmn ve Halkla Iliskiler Miisavirliginin

gorevlerinden biridir.

Buna Istinaden; Vakiflar Genel Miidiirliigii kurumsal kimliginin ve Vakif Medeniyeti ile vakif
konusunun birbirinden farkli kitlelere tanitilabilmesi amaciyla, yliz yiize iletisim teknigini
kullanmak ve kurumsal yazili basili materyallerin paylasilmasini saglamak suretiyle, Turizm
sektoriindeki STK ve Kamu Kurumlar ile isbirligi olusturularak “Vakif Turizmi” Projesi

baslig altinda tanitma faaliyetleri gergeklestirilmistir.

Bu ¢alisma kapsaminda; vakif medeniyetinin temelini olusturan abidevi eserlerden yola ¢ikarak
bu yapilarin kurumsal dokiimanlara dayandirilan dogru bilgiler 1s181nda tanitilmasi ve Genel
Miidiirliigiin misyon ve vizyonu ile “vakif olgusunun” kitle iletisim ve etkilesimlerinde yer

almasi ile vakif konusunun dogru bigimde kamuoyuna tanitilmasi hedeflenmistir.
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Bu dogrultuda; vakif eski eserlerinin merkezde bulundugu “Turizm” sektorii ve bu sektoriin
icinde bulunup Genel Midiirliik ile dolayli veya dogrudan iligki icinde olan aktorlere
(profesyonel tur rehberleri, cami gorevlileri, turizm &grencileri vb.) ulagsmak ve bu aktorler
kanaliyla genis halk Kkitlelerinin bilgilendirilmesini saglamak amaciyla bu halkla iliskiler

caligmasi gergeklestirilmistir.

Projenin dort temel hedefi vardir. Bunlardan ilki, vakif konusunun dogru bir sekilde kitlelere
tanitilmasi; ikincisi Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin misyonuna ve vizyonuna uygun bi¢gimde
kitleler 6niinde temsil edilmesi; tiglinciisii “tiim tastyicilart ve degerleri ile vakif kavraminin
kitleler aras1 bilgi dolagimina dahil edilmesi ve dordiincii hedefi ise deniz turizmi, saglik
turizmi, doga turizmi gibi kendi rotasini olusturma potansiyeline sahip olan “vakif turizmi”

alaninin yeni bir alternatif olarak turizm sektdriinde yer almasini saglamaktir.

Vakif Turizmi Projesi kapsaminda 2017 yilinda Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi
koordinatorliigiinde;

e 10-11 Subat 2017 tarihlerinde KKTC ’ye gidilerek, Genel Miidiirliigiimiiz katkilariyla
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Vakiflar Idaresi ile Kibris Tiirk Acenteler Birligi’ne
(KITSAB) Osmanli vakif eserleri hakkinda pratik ve teorik seminerler verilmesi
amaciyla toplantilar yapilmistir.

e 21-23 Eyliil 2017 tarihlerinde KITREB ve KITSAB yetkilileri ile bir araya gelinerek
s0z konusu tur programlarinin rotasit olusturulmus ve tur programinin igerigi ile
lansmaninin nasil yapilacagi hususunda 6n kararlar alinarak, maliyet hesab1 i¢in piyasa
arastirmasi yapilmasi uygun goriilmiistiir. Bu goriismelerde Acenteler Birliginin, Basin
ve Halkla Iligskiler Miisavirligince uygulanan projelere dahil edilebilmesi ve Kuzey
Kibris’ta gergeklestirilmesi planlanan “Bir Vakif Ada: Kibris” ve “Vakif Sehir:
Lefkosa” turlarinin paket tur halinde satislarinin gerceklestirilebilecegi, bunun ig¢in
mevcut mevzuat dogrultusunda neler yapilabilecegi tartisilarak, acentelerin Kibris
Vakiflar Idaresinin de destek ve tesvikini alarak paket tur halinde projenin siirdiiriilebilir
bicimde uygulanmasini saglayip saglayamayacaklar tartisilmigtir.

e 21-25 Aralik 2017 tarihlerinde yeniden baslatilan goriismelerde bizzat lokal tur
operatorleriyle istisarelerde bulunulmus, ayrica iilkemizde kurulu ancak Kuzey Kibris’a
kapali tur getiren acentelerle de goriismeler yapilmistir. Goriismelerin sonucunda
Tiirkiye’den gelen kapali turlara vakif destinasyonlarindan olusacak ve Onceden

cizilmis tur rotasinin paket tur olarak uygulanabilecegi goriilmiistiir.
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e (alismalarin hizla baslatilarak siirece Tirkiye Seyahat Acenteleri Birligi ile Tiirkiye
Rehberler Birliginin de dahil edilmesine karar verilmis olup, gelinen agsama hakkinda
Tiirkiye Lefkosa Biiyiikelgisi Sayin Derya KANBAY Makaminda ziyaret edilmis ve
Sayin Biiyiikelgimize bir brifing verilmistir.

e Vakif Sehir Leftkosa Turunun, Tiirk ve Kibris kamuoyunun dikkatini ¢ekecek sekilde
diizenlenen bir tanitim etkinligi ile 15 Nisan 2018’de baslayan Kibris Vakiflar Haftasi
ile Turizm Haftasina denk getirilerek baslatilmasina ve Kibris Vakiflar Idaresi ile
uygulamaya yonelik resmi yazisma ve islemlerin baglatilmasi hususlarina prensip olarak
karar verilmistir.

e 25 Eyliil 2017-02 Ekim 2017 tarihleri arasinda, Istanbul Rehberler Odasmin
Miisavirligimize gondermis oldugu davet yazisi ile 25 Eylil 2017-02 Ekim 2017
tarihlerinde, Genel Miidiirliiglimiiz ile yapilan egitim ¢aligmalarinda oldugu gibi halkla
iligkiler caligmalarimizin bir benzeri ile Eyiip Belediye Bagkanligi Eyiip Sultan Tarihi
Merkez ESTAM Rehberlikte Uzmanlasma Egitim Programina katilim saglanmaistir.

e 14/12/2017 tarih ve 33043 ve sayili yazi ile Vakif Medeniyetinin tanitilmasi, Vakif ve
Vakif Medeniyeti konularinda kamuoyunun dikkatinin ¢ekilmesi, vakif bilincinin
arttirllarak vakif ruhunun yayilmasi amaciyla, 2018 yili ve devam edecek yillar
icerisinde Genel Miidiirliigiimiiz Halkla iliskiler ve Tanitim projelerini uygulamak,
gerceklestirmek lizere merkez ve tasra teskilatindan personel gorevlendirilerek, bir

uygulama komitesi marifetiyle ¢calismalarin yiiriitiillmesine karar verilmistir.

2) Cocuklar i¢in Vakif: Masale1 Vakif Dede Karakteri:
Masalc1 Vakif Dede Masal Kitaplar1 ve Boyama Kitaplari:

Masalct Vakif Dede konsepti etrafinda, vakif kavraminin ilkokul ve ortaokul yas grubuna
ulastirilabilmesi amaciyla; “Tarihte Ilging Vakiflar” isimli kurumsal yayindan alman vakfiye
bilgileri masallastirilarak ¢ocuklarin okuyup anlayabilecekleri sekilde sadelestirilmis, kitabin
gorsel Ogelerle zenginlestirilmesi saglanmis ve tasarimi yaptirilmigtir. Milli  Egitim
Bakanligi’ndan alinan yonergeler dogrultusunda igerik diizenlemesi siirdiiriilmekte olup, 2018
yilinda tamamlanarak basilmasi ve dagitilmasi planlanmaktadir. S6z konusu hikaye kitabindaki
gorsellerden esinlenerek hazirlanan boyama kitaplari hazirlanmistir. Bu kapsamda;
e 09/02/2017 tarih ve 4455 sayili yazi ile Bolge Miidiirliiklerimize; 1 Milli Egitim
Miidiirliiklerince il ve Ilge Tlkdgretim Okullarinda dagitilmak dagitilmak iizere Vakif
Dede DVD (10.000 adet), Tanittm DVD (10.000 adet), el Brosiirii (20.000 adet), ve
Boyama Kitabi1 (55.000 adet)’ndan olusan toplamda 259 koli génderilmistir.
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e 27/03/2017 tarih ve 9697 sayili yaz1 ile Bolge Miidiirliiklerimize; il Milli Egitim
Miidiirliiklerince 11 ve Ilge {lkdgretim Okullarinda dagitilmak iizere, “Vakif Dededen
Cocuklara Masallar” adli boyama kitabindan ( 55.000 Adet) olusan toplamda 510 koli
gonderilmistir.

e 09/10/2017 tarih ve 27273 sayili yaz1 ile Bolge Miidiirliiklerimize; 11 Milli Egitim
Miidiirliiklerince i1 ve ilge ilkdgretim Okullarinda dagitilmak iizere, “Vakif Dededen
Cocuklara Masallar” adli Boyama Kitab1 (60.000 adet) ve Boya kalemi (60.000
adet)’nden olusan toplamda 1040 koli génderilmistir.

3) Vakiflar Haftas1 Sunum ve Toren Organizasyonu:

2017 Vakaflar Haftasi1 etkinliklerinden ilki olan Resmi Ac¢ilis Toreni sunum ve teknik
organizasyonu, Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligince diizenlenmistir. Bu torende davetlilere
sunulmak iizere hazirlanan ve haftanin konseptini olusturan tematik konu {izerinden Vakiflar
Genel Midiirliigii’niin ve vakif kavraminin tanitimin1 amaglayan tanitim filmi hazirlanarak, 25
Bolge Midiirliigii ile ve hafta kapsaminda tekraren farkli kitlelerle paylasilmistir. Anilan

sinevizyon Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi’nin diger etkinliklerinde de yaymlanmaktadir.

YARDIMCI HiZMET BiRiMLERI

INSAN KAYNAKLARI DAIRE BASKANLIGI

Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligi; Genel Miidiirliigiin insan giicii politikasi ve planlamasi
konusunda caligmalar yapmak ve tekliflerde bulunmak, Genel Miidiirliik personelinin atama,
sicil, disiplin, emeklilik, nakil, terfi, iicret, sendika ve benzeri 6zliik haklar1 islemlerini
yiriitmek, Genel Miidiirliik personelinin hizmet i¢i egitim programini hazirlamak, uygulamak

ve degerlendirmek, i¢ denetimle ilgili hizmetleri ylirlitmek gorevlerini yerine getirmektedir.

Daire Baskanliginin 2017 yili igerisinde bu amagla ger¢eklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine
asagida yer verilmistir.
e Genel Miudirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatinda goérevli personelin atama, yer
degistirme, terfi, 6zliik ve modiil islemleri yiiriitiilmiistiir.
e Kurumlararasi nakil yoluyla gelen 5 personelin atamasi yapilmistir.
e 2016/2 KPSS yerlestirme sonucuna gore 19, 2017/1 KPSS yerlestirme sonucuna gore

13 olmak tizere toplam 32 kadroya personel atamasi yapilmustir.
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2016/2 KPSS Yerlestirmesi 2017/1 KPSS Yerlestirmesi

Kadro Unvani Kadro Sayisi Kadro Unvam Kadro Sayis1
Mimar 5 Mimar 7
Miihendis 11 Miihendis 3

Sehir Plancisi 1 Avukat 3

Miize Arastirmacisi 1

Sosyolog 1

TOPLAM 19 TOPLAM 13

e 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesi geregince, 06/06/1978 tarihli ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiriirliige giren “Sozlesmeli Personel
Calistirlmasina Iliskin Esaslar” ¢ercevesinde 3 mimar atanmustir.

e 3713 sayili Terorle Miicadele Kanununun Ek 1’inci maddesi geregince 8 memur, 2828
sayilt Sosyal Hizmetler Kanununun Ek 1’inci maddesi geregince ise 3 memur
atanmistir.

e 13/11/2016 tarihinde yapilan yazili, 06-10/03/2017 tarihleri arasinda yapilan sozlii
sinavi kazanan 12 Miifettis Yardimcisinin atamasi yapilmistir.

e 03/07/2017 tarihli ve 2017/10545 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ekindeki liste ile Genel
Miidiirliigiimiizde ¢alisan personelin derece terfilerinin saglanmasi i¢in 61 adet dolu, 8
adet bos kadro degisikligi yapilmistir.

e 2017/1 KPSS yerlestirme sonucuna gore tasra teskilatina 5 miithendis, 7 mimar, 3 avukat
olmak iizere toplam 15 kadro i¢in personel alimi teklifinde bulunulmus olup OSYM’ce
yerlestirilen adaylardan 13 kisinin atamasi1 yapilmistir.

e 2017/2 KPSS yerlestirmeleri i¢in 4 mithendis, 1 mimar, 1 sehir plancisi, olmak {izere
toplam 5 kadro i¢in Devlet Personel Bagkanligina talepte bulunulmustur.

e Merkezde birimler arasi, tagrada bolgeler arasi kadro tenkis-tahsis islemleri Devlet
Personel Baskanlig1 ile Maliye Bakanliginca vize islemleri yapilmistir.

e Merkez ve tagrada gorev yapan 160 personele kurum kimlik karti, 44 emekli tanitim
kart1 diizenlenmistir.

e Kurumumuz merkez teskilatinda g¢alisan ve kurumumuzdan ayrilan 79 personele
pasaport yazisi verilmig ve Pasaport belgelerini imzalamaya yetkili amirlerin imza
sirkiileri 81 11 Emniyet Miidiirliigii sistemine islenmesi icin Ankara Il Emniyet

Midiirliigiine gonderilmistir.
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e Genel Miudirliigimiiz Rehberlik ve Teftis Baskanligi ile Valiliklerden gelen 50
sorusturma raporu ile merkez ve tasra teskilatinda Disiplin amirleri tarafindan verilen 8
personelin cezalart ile ilgili islemler yapilmustir.

e 2017 yiliigerisinde diizenlenen 11 farkli hizmet i¢i egitime merkez ve tagra teskilatindan
toplam 754 personelin katilimi saglanmistir. S6z konusu egitimlere asagidaki tabloda
yer verilmistir.

Tablo 23: 2017 Yih itibariyle Merkez Teskilati Tarafindan Uygulanan Hizmet i¢i

Egitimler
§ ) .. . . PERSONEL
=z EGITIMIN ADI TARIH YER SAYISI
g 30/01/2017 .
1 Vakif Kiiltiir Vva'rhklarl iISTANBUL 49
Restorasyon Egitimi 10/02/2017
Entegre Vakif Otomasyon 20/02/2017
2 Sistemi/EVOS (VAKBIS- TAVIZ) ANTALYA 106
Egitimi 23/02/2017
Yazilimlarin Tanitimi ve 27/02/2017
3 Denetimlerde Degerlendirme ANKARA 17
Yontemleri Egitimi 03/03/2017
4 Idare ve imar Hukuku Egitimi 24/04/2017 ANTALYA 61
28/04/2017
Tasmur Vakaf Kiiltiir Varliklar
5 Yonetim Sistemi (TVKV) ve Miize LAY ERZURUM 52
Uygulamalar1 Egitimi 14/07/2017
6 Thale Siireci Egitimi 1671072017 ANTALYA 125
20/10/2017
7 EVOS (VTYS) Egitimi 22/03/2017 ANKARA 5
24/03/2017
Vakiflarda Gorev Yapan Kurucu
ve Yonetim Kurulu Uyelerine 02/10/2017
8 Iliskin Kisi Sorgulamalari ve ANTALYA 81
Vakiflar Meclis Uye Se¢imi 06/10/2017
Egitimi
EVOS / Vakif Tasinmaz Malik 23/10/2017
9 Tespit Yazilimi Egitimi 26/10/2017 ANKARA 98
o - ori Egitimi 18/10/2017
ayir Hizmetler1 Egitimi
10 y g 20/10/2017 ANKARA 55
EBYS Yardim Masas1 ve Birim 30/10/2017
11 Proje Sorumlular1 Egitimi 17/11/2017 ANKARA 53
TOPLAM 754
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Diger

Genel Miidirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatina ilk kez atanan aday memurlarin
yetistirilmesi amaciyla bilgisayar tabanli uzaktan egitim yontemiyle 06/11/2017 —
17/11/2017 tarihleri arasinda temel egitim programi, 20/11/2017 — 13/12/2017 tarihleri
arasinda ise hazirlayici egitim programi diizenlenmis ve egitimlere 66 personel
katilmistir.

Genel Midiirligiimiiziin 2017 yili ¢caligmalarini degerlendirmek ve 2018 yil1 ¢calisma
programi ile ilgili hedefleri tespit etmek amaciyla 08-09 Kasim 2017 tarihleri arasinda

Diyarbakir’da “Bolge Miidiirliikleri Degerlendirme Toplantis1” yapilmustir.

Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Seminer, Sempozyum,

Konferanslara Katilma:

Yurtici Gorevlendirmeler:

02 Mart 2017 tarihinde gergeklestirilen IV. Uluslararasi Ombudsmanlik
Sempozyumu’na Trabzon Bolge Miidiirliiglinden 1 personel katilmistir.

Kiiltir ve Turizm Bakanlhig tarafindan 03-05 Mart 2017 tarihleri arasinda
gerceklestirilen III. Milli Kiiltiir Surasi’na Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanligindan 1
personel katilmistir.

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan 24-26 Mart 2017 tarihleri arasinda
gerceklestirilen Uluslararasi Coban Mustafa Pasa ve Kocaeli Tarihi-Kiiltiirii
Sempozyumu-IV ‘e Istanbul Vakiflar 1. Bélge Miidiirliigiinden 1 personel katilmistir.
Sakarya Universitesi Osmanli Arastirmalart Merkezi tarafindan 04/05 Mayis 2017
tarithleri arasinda gergeklestirilen Osmanli Medreseleri: Egitim, Yonetim ve Finans
Sempozyumu’na Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanligindan 1 personel katilmistir.

27-29 Nisan 2017 tarihleri arasinda Istanbul’da gerceklestirilen HERITAGE
ISTANBUL Restorasyon, Arkeoloji ve Miizecilik Teknolojileri Fuar1 ve Konferansi’na
Bolge Miidiirliiklerinden 10 personel katilmigtir.

Genel Miidiirliigiimiiz ile Istanbul Valiligi Istanbul Proje Koordinasyon Birimi arasinda
imzalanan Tarihi Yapilar Igin Deprem Risklerinin Y&netimi Kilavuzu Hazirlanmasi
Projesi isbirligi protokolii geregince 04 Mayis 2017 tarihinde Istanbul’da iiciinciisii
gergeklestirilen proje ¢alistayima Bolge Miidiirliiklerinden 28 personel katilmistir.
Cumhurbagkanliginin  himayelerinde 03 Haziran 2017 tarihinde Istanbul’da
gerceklestirilen Hiisn-i Hat ve Hilye-i Serife Sempozyumu’na Istanbul Vakiflar I. Bolge

Miidiirliglinden 1 personel katilmistir.
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o Atatiirk Kiiltiir Merkezi Baskanligi tarafindan 11-17 Eyliil 2017 tarihleri arasinda
gerceklestirilen egitim, bilim ve kiiltiir gezisine Dis iliskiler Daire Baskanligindan 1
personel katilmistir.

e Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi, Belgrad Universitesi, The International
Academic Forum ve Tiirk Tarih Kurumu igbirligi ile 21-23 Eyliil 2017 tarihleri arasinda
Nevsehir’de gerceklestirilen 1. Uluslararast Ipekyolu Akademik Calismalar
Sempozyumu’na Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanligindan 1 personel katilmistir.

e Genel Miidiirliigiimiiz ile istanbul Valiligi, istanbul Proje Koordinasyon Birimi arasinda
imzalanan “Tarihi Yapilar i¢gin Deprem Risklerinin Y&netimi Kilavuzu Hazirlanmasi
Projesi” isbirligi protokolii kapsaminda 05-06 Ekim 2017 tarihleri arasinda Istanbul’da
gerceklestirilen “Tarihi Yapilar I¢in Deprem Risklerinin Y&netimi Uluslararas
Sempozyumu’’na Bolge Miidiirliiklerinden 74 personel katilmistir.

e Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir ve Turizm Dairesi Baskanligi, Tarihi Kiiltiirel
Miras Sube Miudirligi tarafindan 19-21 Ekim 2017 tarihleri arasinda Bursa’da
gerceklestirilen Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Uluslararast Bursa Sempozyumuna
Istanbul Vakiflar I. Bolge Miidiirliigiinden 1 personel katilmistir.

e Giimiishane Universitesi tarafindan 16-18 Ekim 2017 tarihleri arasinda gergeklestirilen
I. Uluslararas1 Giimiishane Sempozyumu’na Istanbul Vakiflar I. Bélge Miidiirliigiinden
1 personel katilmigtir.

e Selguk Universitesi tarafindan 06-08 Ekim 2017 tarihleri arasinda Konya Beysehir’de
gergeklestirilen I1. Uluslararas: Beysehir ve Yoresi Kongresi’ne Sanat Eserleri ve Yap1
Isleri Daire Baskanligindan 1 personel katilmistir.

e 13-15 Ekim 2017 tarihleri arasinda Istanbul’da gerceklestirilen Milletleraras1 4. Sehir
Tarihi Sempozyumu’na Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanligindan 1 personel katilmistir.

e Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi himayelerinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi
ev sahipliginde, Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigii ile Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigiiniin ortakligiyla 20-24 Kasim 2017 tarihinde Istanbul’da gerceklestirilen II.
Uluslararas1 Osmanli Cografyas1 Arsiv Kongresi’ne Genel Miidiir ve Genel Miidiir
Yardimcisiyla birlikte Genel Miidiirliigiimiizden 5 personel katilmistir.

e 02-04 Kasim 2017 tarihleri arasinda Trabzon’da gerceklestirilen Uluslararas1 Katilimli
6. Tarihi Yapilarin Korunmast ve Giiglendirilmesi Sempozyumu’na Bolge

Miidiirliiklerinden 8 personel katilmistir.
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Cevre ve Sehircilik Bakanlhiginca 08-09 Kasim 2017 tarihleri arasinda gergeklestirilen
Sehircilik Suras1 Genel Kurulu’na Istanbul Vakiflar 1. Bolge Miidiirliigiinden 1 personel

katilmistir.

Yurtdis1 Gorevlendirmeler:

Bakii Yunus Emre Enstitiisii, Azerbaycan cumhuriyet kiiltiir ve turizm bakanlig1 ve
Azerbaycan Hali Miizesi igbirliginde, 22-24 Mayis 2017 tarihleri arasinda Bakii’de
yapilan “Ortak Kaynaklardan Cesitli Yollar” konulu “2. Uluslararasi1 Tiirk Diinyasinin
Ortak Dili-Nakiglar” sempozyumuna Genel Miidirliigiimiizden ve Bolge
Midiirliigiinden 2 personel katilmistir.

Tiirk Tarih Kurumu Bagkanligi tarafindan 07-17 Haziran 2017 tarihleri arasinda Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde gerceklestirilen “Uluslararas1 Hala Sultan’a Vefa
Sergisi”’ne Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanligindan 1 personel kayilmistir.

Sofya Universitesi St. Kliment Ohridski tarafindan 24-28 Temmuz 2017 tarihleri
arasinda Sofya’da diizenlenen “14. Uluslararas1 Osmanli Sosyal ve Ekonomik Tarihi
Kongresi’ne Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanligindan 1 personel katilmistir.

Ankara Diisiince Arastirma Merkezi (ADAM), Yunus Emre Enstitiisii ve Tiirkiye
Cumhuriyeti Merkez Bankasi’nin ortaklasa yiiriittiigli “Finans Kuruluslari Olarak
Osmanli Rumeli Para Vakiflarinin Tespiti ve Tetkiki Projesi” kapsaminda incelenen
eserlerin yerinde tespit edilmesi igin, 28 Temmuz-06 Agustos 2017 tarihleri arasinda
Balkanlar’da yapilacak saha arastirmasina Kiiltiir ve Tescil Daire Baskanligindan 3
personel katilmistir.

Yakin Dogu Fransiz Enstitiisii (Ifpo), Anadolu Arastirmalar1 Enstitiisii (IFEA), Orient-
Institut Beyrut (OIB) ve Balamand Universitesi, Liibnan Universitesi, Tiirk, Osmanli,
Balkan ve Orta Asya Calismalari (CETOBAC), Ankara Sosyal Bilimler Universitesi,
Ibn Haldun Universitesi ve Japon Orta Dogu Arastirmalar1 Merkezi (JACMES) ve Open
Jerusalem Projesi destegi ile 27-30 Agustos 2017 tarihleri arasinda Liibnan’in Beyrut
ve Balamand kentlerinde diizenlenen yaz okuluna Kiiltiir ve Tescil Daire
Baskanligindan 1 personel katilmistir.

Azerbaycan Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, Uluslararasi Dogu Halilar1 Konferansi,
Azerbaijan National Academy of Sciences ve Azerkhalcha Joint-Stock Company
tarafindan 17-20 Ekim 2017 tarihleri arasinda Bakii’de yapilan “5. Uluslararasi

Azerbaycan Halilar1 Sempozyumu’na Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanligindan 1 personel
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“Ankara Vakif Eserleri Miizesi’nde Bulunan Kafkasya Bolgesi Halilar1 ve Bunlarin

Anadolu’daki Izleri” baslikli bildiriyi sunmak iizere katilmstir.

DESTEK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Daire Baskanligi; Genel Miidiirliikk i¢in gerekli arag, gereg, kirtasiye ve
malzemeleri temin etmek, dagitimini saglamak, onarim hizmetlerini yiiriitmek, kayitlarin
tutmak ve harcamalara iligkin tahakkuk islemlerini yapmak, Genel Miidiirlik hizmetleri i¢in
ihtiya¢ duyulan tasmir ve tasinmazlarin kiralanmasi islemlerini yiiriitmek, Genel Miidiirliikk
hizmet binalariin temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima islemlerini yiiriitmek,
konut tahsisi, saglik ve sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetilmesi ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek, Genel Midiirliigiin sivil savunma ve seferberlik

hizmetlerini planlamak ve yiirlitmek gorevlerini yerine getirmektedir.

Daire Baskanliginin 2017 yili igerisinde bu amagla gerceklestirdigi faaliyet ve proje bilgilerine

asagida yer verilmistir.

idari ve sosyal islere iliskin olarak:

e Kurum personelinin ige gelis-gidis ulasim hizmeti 25 hat iizerinden yapilmaistir.

e Genel Miidiirliik personeli i¢in 350, Ankara Vakiflar Bolge Mudiirliigli personeli igin
105, Rehberlik ve Teftis Bagkanlig1 igin 70, Kiiltiir ve Tescil Daire Bagkanlig1 personeli
icin 70 olmak tiizere gilinliik toplam 595 kisilik yemek hizmeti verilmistir.

e Yiligerisinde Vakif Evinde 6474 kisi konaklamistir.

e Genel Miidiirliiglin haberlesme ve iletisim hizmetleri yerine getirilmis olup, yardim
masas1 uygulamasi, Microsoft Outlook ve telefon araciliyla ulasan ariza cagrilarina
miidahale edilmistir.

e Genel Midiirlikk hizmet binasi ve ek hizmet binalarinda ihtiya¢ duyulan aydinlatma ve
elektrik malzemeleri alinmig ve yaklagik 1200 adet ariza ¢agrisina miidahale edilmis,
arizalar giderilmis ve degismesi gereken pargalarin yerine yenilerinin montajt

yapilmistir.

e Genel Miidiirliigiimiiz hizmet binalarindaki Kuyu, rogar ve fosseptik ¢ukurlarinin
bakim ve temizligi, Asansor bakimi hizmetleri isi, Santral bakim hizmetleri, Kamera
giivenlik sistemi bakim ve onarimi, Elektrik kompanzasyon sistemi bakim ve onarimi
hizmeti, Pompa sistemlerinin bakim ve onarimi, Klima sistemi bakim ve onarimlari,
Kombi-kazan sistemi bakim ve onarim hizmeti, Jenerator sistemi bakim hizmeti ve
Yangin algilama sistemi i¢in toplam 117.317,43TL harcama yapilmistir.

2017 Y1l idare Faaliyet Raporu

113



e Bolge Miidiirliiklerimizden gelen 69.900kg hurda kursun Sincan D&kiim ve Izabe

Atdlyesine teslim edilmis ve kursunlarin haddeleme islemi yapilmastir.

Tablo 24: Vakiflar Bolge Miidiirliiklerinden Gelen Hurda Kursun Miktarlar

HURDA KURSUNUN GELDIiGi YER

Ankara Ili Sincan Ilcesi 15 Temmuz Sehitler Camii
Erzurum Saray Hamami

Ankara Ilgaz Koyl Camii

Ankara Cankir1 Eyrivali Goles Koyt Camii
Karabiik Safranbolu Kopriilii Mehmet Pasa Camii
Karabiik Safranbolu Kopriilii Mehmet Pasa Camii
Trabzon Pararkap1 ve Incirlik Camii

Trabzon / Giresun Belediyesi Merkez Kale Camii
Kastamonu Kopriilii Mehmet pasa Camii
Kitahya / Usak Merkez Badiroglu Camii
TOPLAM

MIKTAR

(KG)
1.240 kg

24.760 kg
660 kg
2.320 kg
3.880 kg
2.660 kg
20.220 kg
3.220 kg
5.620 kg
5.320 kg
69.900 kg

e Bolge Midiirliikleri faaliyet alaninda bulunan Cami ve Medreselere ihtiyaclari

dogrultusunda toplam 84.300 kg kursun yardimi yapilmistir.

Tablo 25: 2017 Y1l Kursun Yardiminda Bulunulan Yapi ve Miktarlar:

GONDERIM YERI Mi(lég)m

Corum Ili Dodurga Ilgesi Yenimahalle Fatih Camii igin 10.000 kg
Ankara [li Sincan Ilgesi 15 Temmuz 2016 Sehitler Camii igin 15.000 kg
Ankara Ili Ayas Ilgesi Ilica K&yii Camii igin 5.000 kg
Tusba Akkoprii Merkez Camii ve Kuran Kursu i¢in 10.000 kg
Malatya Vakiflar Bolge Miidiirliigii Elazig Cimgit Hamami igin 10.800 kg
Kemal Cakir Yeni Hitabet Camii igin 15.000 kg
Bolu Merkez Doganci Kdyii Camii i¢in 7.500 kg
Yozgat Akdagmadeni Oluk 6zii Dini Hizmetler Dernegi igin 10.000 kg
Bolu [li Miiftiiliigii Merkez Yeni Ak¢akavak Koyii Camii igin 1.000 kg
TOPLAM 84300 kg
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e Istanbul Eyiip imaretinde hazirlanan toplam 39.000 kg. kavurma paketinin asagida

isimleri belirtilen Bolge Miidiirliiklerine nakliyesi saglanmistir.

Tablo 26: 2017 Yih Bolge Miidiirliiklerine Gonderilen Kavurma Miktar:

Tarih (Ay)  Bolge Miidiirliigii Miktar(Kg)
Mart Bursa, Kiitahya, Konya 3.000
Nisan Bitlis 3.000
Mayis Sanlurfa, Kastamonu, Samsun, Trabzon 3.000
Haziran Erzurum 3.000
Temmuz Adana, Gaziantep ve Sanliurfa 3.000
Agustos Kayseri, Sivas ve Tokat 3.000
Eyliil Balikesir, izmir, Aydm, Erzurum, Trabzon 3.000
Ekim Adana, Gaziantep, Hatay 3.000
Kasim Malatya, Diyarbakir 3.000
Aralik Ankara, Bursa, Kiitahya 3.000
TOPLAM 39.000

Genel Miudirliugiimiiz konferans salonu:

Genel Miudiirligiimiiz konferans salonunda ¢esitli egitim konular1 ve bilgilendirme konularinda

kamu kurumlarina, sivil toplum orgiitlerine, dernek ve vakiflara konusunda ev sahipligi

yapmustir. Bu kapsamda, Genel Midiirliigiimiiz konferans salonu;

>

28 Ocak 2017 tarihinde Cankaya Miiftiiliigii tarafindan diizenlenen "Halkimizin dini
konularda bilgilendirilmesi"

18 Subat 2017 tarihinde SERVER VAKFI tarafindan diizenlenen "Bagimlilik Psiko-
Sosyolojisi”

25 Subat 2017 - 07 Nisan 2017 - 29 Nisan 2017 - 13 Mayis 2017 tarihlerinde
Cankaya Miiftiiliigli tarafindan diizenlenen "Halkimizin Dini Konularda
Bilgilendirilmesi”

23 Subat 2017 tarihinde BUDER (Bagbakanlik Uzmanlar1 Dernegi) tarafindan
diizenlenen Genel Kurul

19 Nisan 2017 ve 03-09-10 Mayis 2017 tarihlerinde Ensar Vakfi tarafindan
diizenlenen “Giincel Konularda Soylesi”

21 Mayis 2017 tarihinde SIMALI KAFKAS DERNEGI tarafindan diizenlenen

Kurulus Yildoniimii ve "Biiyiik Kafkas Siirgiinii" Anma temali toplanti
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» 27 Mayis 2017 tarihinde SERVER tarafindan diizenlenen Necip Fazol Kisakiirek'i
Anma

» 21 Aralik 2017 tarihinde SERVER tarafindan diizenlenen Mehmet Akif ERSOY'u
Anma

faaliyetleri i¢in tahsis edilmistir.

Evrak akisi ve arsiv islerine iliskin olarak;
e Genel Midirligiimiiz merkez teskilatinda 01/01/2017-31/12/2017 tarihleri arasinda

toplam 87.471 adet evrakin gerekli islemleri yapilmis olup, bu evraklara ait olarak

3.500.000 sayfalik tarama islemi de gergeklestirilmistir. Kamu kurum ve kuruluslardan
posta, 6zel kurye, PTT kargo ve elden (sahislardan) gelen evrak ve dilekgeleri teslim
alinmis, evrakin kaydi, taramasi yapilmis ve EBYS (Elektronik Belge Y onetim Sistemi)
tizerinden ilgili birimlere havale edilmistir. 2017 yilina ait posta, elden, APS ve 6zel
kurye ile teslim alinmis evrak sayist 53.061 adet iken, giden evrak sayis1 34.410 adet
olarak gergeklesmistir. Merkez teskilatina ait gelen-giden evrak akisini gosteren tablo

asagidaki gibidir.

Tablo 27: 2017 Yih Genel Miidiirliik Merkez Teskilati Gelen-Giden Evrak Sayisi

Evrak Tiiri Evrak Sayis1 (Adet)

(Merkez Teskilat) (Merkez Teskilati)
Gelen Evrak 53.061
Giden Evrak 34.410
TOPLAM 87.471

e Evraklarin posta islemlerinde kullanilmak {izere toplam 34.526,60 TL’lik resmi posta
pulu kullanilmistir.

e Aymi donemde merkez ve tasra teskilatimiz dahil 274.205 adet evrak gelmis, giden
evrak sayisi ise 188.004 adet olarak gergeklesmistir. Toplam islem géren 462.209 adet
evraka iliskin olarak EBY'S tizerinden teknik destek hizmeti verilmistir.

e EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) modiiliinde kullanilmak iizere PTT ile
sozlesme yapilmis olup, KEP (Kayitli Elektronik Posta) sistemi EBYS programina

entegre edilmistir.
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e KEP programi Bolge Miidiirliikleri evrak memurlar1 bilgisayarlarina uzaktan erisim ile
baglanarak kurulum yapilmis ayrica evrak alim ve gonderilerini kullanacak kisilere
yetkilendirme yapilmuistir.

e 24/08/2017 tarihinde Tiirksat ile (EBYS) Elektronik Belge Y onetimi Sistemi s6zlesmesi
imzalanarak, 30/10/2017 tarihi itibariyle merkez ve tasra teskilatindaki birim proje
sorumlulara 5 (bes) er giinliik gruplar halinde Tiirksat proje yoneticisi tarafindan
uygulamali olarak egitim verilmistir. 02/01/2018 tarihi itibariyle tiim merkez ve tasra
teskilatimizda uygulamasina gegilmistir.

e Merkez ve Bolge Midiirliikleri personeli tarafindan EBYS iizerinden gonderilen 1.100
adet cagriya yardim masasi lizerinden veya telefon ile cevap verilerek, sorunlar
giderilmistir.

e Merkez teskilati birimleri tarafindan gonderilen dosya ve klasorlerin sirtliklart Arsiv
Hizmetleri Yonetmeligine uygun olarak hazirlanmis ve dosya muhteviyati dokiim
listeleri yapilarak Kurum Arsivine teslim edilmistir.

e Merkez birimlerinin kurum arsivinde bulunan dosya ve klasorlerinin, ayiklama, tasnif
ve imha islemleri igin, “Ayiklama, Tasnif ve Imha Komisyonu” 14/02/2017 tarih ve
5145 sayili Makam Olur’u ile olusturulmustur. Bu komisyon, 2017 yili Mart ayinin ilk
haftasindan itibaren ¢alismalarina baslamistir.

e Tagra teskilatinin 2017 yili arsiv ¢aligmalarina iligkin yillik faaliyet raporlart Genel
Miidiirliigiimiize gonderilmistir. Tlgili mevzuat uyarinca, merkez ve tasra teskilatinda
kurulan komisyonlar ile arsivde saklanan evraklarin tasnif ve imha islemleri
gerceklestirilmis, buna iligkin listeler tasra teskilati birimlerine iade edilmistir.

e Komisyon calismalar1 neticesi, birimlere ait siiresi dolan ve kurum arsivinde
saklanmasinda ve beklemesinde fayda goriilmeyen belgelerin imha listeleri hazirlanmas,
Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigiiniin onayina istinaden, gerekli onaylar alinip; Devlet
Arsivleri Genel Miidiirliigiine bagli Ergazi’de bulunan atik kagit linitesine gotiiriilerek
tutanakla teslim edilmistir.

e Devlet Arsivleri Genel Miidiirliigiine yilda bir defa gonderilen 2017 yilina ait, Arsiv
Hizmetleri Yillik Faaliyet Raporu 2018 yil1 Ocak ay1 i¢inde gonderilecektir.
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2- Performans Sonuclar1 Tablosu

Performans Esash Biitceleme

Performans esasli biitgeleme sisteminin saglikli bir sekilde isleyebilmesi igin gerekli
unsurlardan birisi performans izleme ve degerlendirme sisteminin kurulmasidir. Bu sistem
araciligi ile kamu idarelerinin, stratejik plan ve performans programinda belirlenen hedeflere
ne derece ulastigini Olgmek, izlemek ve degerlendirmek miimkiin olabilmektedir. Genel
Midiirligiimiiziin performans izleme ve degerlendirmesi Maliye Bakanliginca olusturulan e-

biitce sistemi ile elektronik ortamda saglanan entegrasyon ile yapilmaktadir.

2017 yili performans hedeflerine ait veriler ve sonuglari, dncelikle Harcama birimleri tarafindan
Strateji  Gelistirme Daire Bagkanligimizca ag ortaminda olusturulan ortak klasore
eklenmektedir. Sonrasinda bu veri ve sonuglar, Strateji Gelistirme Daire Baskanligimizca
Maliye Bakanligi e-biitge sistemine girilmekte olup rapor sonuglar1 konsolide edilerek {ig aylik

periyotlarla iist yonetime raporlanmaktadir.

Vakiflar Genel Midiirliigiiniin 2017 yili Performans Programinda 15 adet performans hedefi
belirlenmis, belirlenen hedeflerin izlenmesi i¢in 28 adet performans gdstergesi yer almistir.
Belirlenen hedeflerin yilsonu gerceklesme degerlerini gdsteren tablo ile 2015-2019 yil

Stratejik Planinda belirlenen amag ve hedeflerine ait tablo asagida yer almaktadir.
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Tablo 28: 2017 Yih Performans Gostergeleri Hedef ve Gerceklesme Degerleri

HEDEFLENEN YILSONU
ACIKLAMA GOSTERGE | GERCEKLESME
DEGERI DEGERI

HEDEFI
PERFORMANS
GOSTERGESI

%)
Z
<
=
o
(@]
L
o
w
a

1 MEVCUT ENSTRIMANLARDAN ELDE EDILECEK GELIiRLERI ARTIRMAK

Rayi¢ Degerinde Kiraya Verilen ve Kiras1 UFE Oranin
Ustiinde Giincellenen Kira Sézlesmelerinin Oran1 [(Rayig
1.1.  Degerinde Kiraya Verilen ve Kirast UFE Oranin Ustiinde 20 7,13
Giincellenen Kira Sozlegsmelerinin Sayisi / Toplam Kira
Sozlesmesi Sayist) x 100] */Yiizde

Kira gelirleri oran1 (2016 yili aylik kira geliri toplami /

P I s b Y i (sl e &Y 10,91
2 VAKIF RUHU ve MEDENIYETINI TANITMAK
2.1.  Halkla iliskiler Proje Sayisi/Adet 4 4
2.2.  Halkla iligkiler Projesinin Ulastig1 Kisi Sayisi/Adet 6.200 113.105
2.3.  Kurum i¢i Iletisim Proje Sayisi/Adet 1 0
2.4.  Kurum Ici Iletisim Projesinin Ulastig1 Kisi Sayisi/Adet 200 0
3 ULUSLARARASI ORGANIZASYON GERCEKLESTiRMEK
3.1.  Gergeklestirilen Organizasyon sayisi/Adet 1 3
3.2.  Davet edilen kisi say1si/Adet 5000 7.987
3.3.  Katilan Kisi Sayisi/Adet 500 2.995
4 ULUSLARARASI TECRUBE PAYLASIMINDA BULUNMAK
4.1.  Destek Verilen Ulke Sayisi/Adet 2 0
4.2.  Gergeklestirilen Faaliyet Sayisi/Adet 3 0
5 YAYIN ve ETKINLIK SAYISINI ARTIRMAK
5.1.  Yaymn Yapmak/Adet 4 4
5.3.  Vakiflar ile lgili Etkinlikler Diizenlemek/Adet 300 300
5.4.  Vakif ihtisas Kiitiiphanesinin Iyilestirilmesi/Adet 10 62

RESTORASYON IHTiYACI OLAN KULTUR PROJELERININ HAZIRLANMASI VE

6 RESTORASYONLARININ YAPILMASI
6.1 Ihalesi Yapilan Tasinmaz Vakif Kiiltiir Varlig1 Proje 200 138
Sayisi/Adet
Onarim- Restorasyon Thalesi Yapilan Tasinmaz Vakif
6.2. Kiiltiir Varligr Sayisi/Adet 200 240
7 PROTOKOL iMZALAMAK
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10

11

12

13

14

15

7.1.  Isbirligi Protokolii imzalanan Ulke Sayisi/Adet 1 13

KONSERVASYON UNITESIi KURULMASI ve MODULE VAKFIYE GiRiSi TAMAMLANMASI
8.1  Vakif Arsiv Modiiliine Girilecek Vakfiye Sayisi

(adet/y11)/Adet 2.000 2.000
ENVANTER CALISMASI YAPMAK
9.1.  Envanter Caligmasi tamamlanan Ulke Sayisi/Adet 1 0
DIJITALLESTIRME CIKTILARININ SiSTEME ENTEGRE EDILMESI
10.1. Dijitallestirme Sayfa Sayisi /Adet 10.000 10.000
10.2. Dijitalize Edilen Belgelerin VAY S'a Entegrasyonu /Adet 1.250 1.250
BELGE ESLESTIRME CALISMALARININ TAMAMLANMASI
11.1. Belge Eslestirmesinin Yapilmasi (adet/yi1l)/Adet 900 900
11.2. Belge Analizinin Yapilmasi (adet/y1l)/Adet 200 200
PROJE URETMEK
12.1.  Uretilen Proje Sayisi/Adet 2 0
122 Ortak calisilan Yurtigi/Yurtdisi kurum/kurulus 3 0
sayisi/Adet

SOSYAL YARDIMLARDAN BiRi OLAN MUHTAC AGLIGI HiZMETi FAYDALANICI
SAYISINI ARTIRMAK UZERE BOS KADROLARI EN AZA iNDIRMEK

Bolge Miidiirliigiine Bagli {ller Bazinda Bos Muhtag

Lo Aylig1 Kadrosu Orani/Oran > L
SOSYAL YARDIMLARDAN BiRi OLAN KURU GIDA DAGITIMI HiZMETi
FAYDALANICILARININ MEMNUNIYETINi ARTIRMAK
14.1. Kuru Gida Memnuniyet Anketi Sonu¢ Puani/Oran 85,00 70,25

YUKSEKOGRENIM BURSU ALAN OGRENCILERIN HIZMETTEN MEMNUNIYET ORANI

15.1  Ogrenci Memnuniyet Orani (%)/Oran 85,00 73,51
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Tablo 29: 2017 Yih Performans Hedefi ve Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER

Mevcut Enstriimanlardan Elde
Edilecek Gelirleri Artirmak
(Kira, Ecrimisil Ve Taviz Geliri)

Vakif Ruhu ve Medeniyetini
Tamtmak

Uluslararasi Organizasyon
Gergeklestirmek

Uluslararasi Tecriibe
Paylasiminda Bulunmak

Yayin ve etkinlik sayisini
artirmak

Restorasyon Ihtiyac1 Olan Kiiltiir
Varhklarimin Projelerinin
Hazirlanmas: Ve
Restorasyonlarinin Yapilmasi

Protokol imzalamak

Konservasyon Unitesi Kurulmasi
ve Modiile Vakfiye Girisi
Tamamlanmasi

Envanter Calismasi1 Yapmak

Dijitallestirme Ciktilarinin
Sisteme Entegre Edilmesi

Belge Eslestirme Calismalarinin
Tamamlanmasi

Proje Uretmek

Sosyal Yardimlardan Biri Olan
Muhta¢ Ayhg1 Hizmeti
Faydalanic1 Sayisim Artirmak
Uzere Bos Kadrolar1 En Aza
Indirmek

Sosyal Yardimlardan Biri Olan
Kuru Gida Dagitimn Hizmeti
Faydalamicilarimin Memnuniyetini
Artirmak

Yiiksekogrenim Bursu Alan
Ogrencilerin Hizmetten
Memnuniyet Orani
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Vakif Kira Gelirlerini Artirma
Faaliyeti

Halkla iligkiler Faaliyeti

Organizasyon Faaliyeti

Egitim Faaliyeti

Vakif Medeniyetini Tanitma
Etkinlik faaliyetleri

Proje Faaliyetleri

Protokol Hazirlama Faaliyeti

Tasinir Vakaf Kiiltiir Varliklarini
Koruma faaliyeti.

Yurt disinda bir lilkede envanter
calismasi faaliyeti

Dijitallestirme ve Ciktilarinin
Sisteme Entegrasyonu faaliyeti

Belge Koordinasyon, Analiz ve
Eslestirme faaliyeti.

Proje Yazma Faaliyeti

Sosyal Yardim Faaliyeti

Faydalanict Memnuniyeti Anket
Faaliyeti

Faydalanict Memnuniyeti Anket
Faaliyeti

YATIRIM VE EMLAK DAIRE
BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI

BASIN VE HALKLA ILISKILER
MUSAVIRLIGI

DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

KULTUR VE TESCIL DAIRESI
BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI

SANAT ESERLERI VE YAPI
ISLERI DAIRE BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI

DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

KULTUR VE TESCIL DAIRES]
BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI

DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

KULTUR VE TESCIL DAIRESI
BASKANLIGI,

BOLGE MUDURLUKLERI

KULTUR VE TESCIL DAIRESI
BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI

DIS ILISKILER DAIRE
BASKANLIGI

HAYIR HiZMETLERi DAIRE
BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI

HAYIR HIZMETLERI DAIRE
BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI

HAYIR HIZMETLERI DAIRE
BASKANLIGI,
BOLGE MUDURLUKLERI
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2015-2019 yillarin1 kapsayan Vakiflar Genel Miidiirliigii Stratejik Plani;

5 adet stratejik amag, 17 adet stratejik hedef, 26 adet strateji ve 37 adet performans
gostergesinden olusmaktadir. Stratejik Planin 2017 yilina ait hedef ve gergeklesmeleri Tablo
30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,42,43 ve Tablo 44’de gosterildigi gibidir.

Tablo 30: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (1)

SA1: KURUMUN MALI YAPISINI GUCLENDIRMEK

SH1: MEVCUT ENSTRUMANLARDAN ELDE EDILECEK GELIRLERI
ARTIRMAK

Stratejik Amac¢ No

Stratejik Hedef No

idare Adi
Sorumlu Harcama

Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

40.18.31.31 - YATIRIM VE EMLAK DAIRE BASKANLIGI
40.18.00.61 - BOLGE MUDURLUKLERI

MEVCUT ENSTRUMANLARDAN ELDE EDILECEK GELIRLERI

ARTIRMAK

Y1l Sonu
Gerc¢eklesmesi
(Oran)

Hedefe
Ulasilma
Durumu

Hedefin Hedefin
Sapma Gergeklesme
Orani (%) Oram (%)

Hedef
(Oran)

Performans
Gostergesi

1-Rayi¢ Degerinde
Kiraya Verilen ve
Kiras1 UFE Oranin
Ustiinde Giincellenen
Kira Sozlesmelerinin
Orani [(Rayi¢
Degerinde Kiraya
Verilen ve Kirasi
UFE Oranin Ustiinde
Gincellenen Kira
So6zlesmelerinin
Sayis1 / Toplam Kira
Sozlesmesi Sayisi) x
100]

2-Kira Gelirlerinin
Orani [ (2016 Yilinda
Elde Edilen Aylik
Kira Geliri / 2017
Yilinda Elde Edilen
Aylik Kira Geliri x
100) |

Hedefe

0
%20 Ulagilamamistir

%7,13 %64,35 %35,65

Hedefe

0
%20 Ulasilamamstir

%10,91 %45,45 %54,55

1- 2017 y1l1 kira gelirleri hedefi bir 6nceki yilin gelirine oran1 %20 olarak belirlenmis
olup, %7,13 olarak gerceklesmistir. Hedefin sapma oram1 %64,35 olup, hedefin
gerceklesme orani %35,65 olmustur. Hedef gergeklesmemistir.
2- 2017 y1l1 kira gelirleri hedefi bir 6nceki yilin gelirine orani %20 olarak belirlenmis
olup, %10,91 olarak gerceklesmistir. Hedefin sapma oran1 %45,45 olup, hedefin
gerceklesme oran1 %54,55 olmustur. Hedef ger¢ceklesmemistir.

Performans
Sonuclar1 Analizi

Sapmanin Nedeni Bakanlar Kurulu Karart ile bir kisim kira alacaklarindan vazge¢ilmesidir.

Sapmaya Karsi

Alnacak Onlemler Ongoriilerde daha dikkatli olunacaktir.

2017 Yih idare Faaliyet Raporu 122



Tablo 31: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (2)

Stratejik Amac¢ No

Stratejik Hedef No

idare Adr

Sorumlu Harcama
Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

Performans
Gostergesi

1-Halkla iliskiler
Proje Sayisi/Adet

2-Halkla Tliskiler
Projesinin Ulagtig1
Kisi Sayisi/Adet

3-Kurum i¢i iletisim
Proje Sayisi/Adet

4-Kurum I¢i iletisim
Projesinin Ulastig1
Kisi Sayisi/Adet

Performans
Sonuclar1 Analizi

Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi
Alinacak Onlemler
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SA2: VAKIF BILINCINI GELISTIRMEK ve YAYGINLASTIRMAK

SH1: KURUMSAL TANITIMI VE VAKIF BILINCINI YAYGINLASTIRMAK

40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
40.18.00.25 — BASIN ve HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI

VAKIF RUHU VE MEDENIYETINI YAYMAK

Hedef Yil Sonu Hedefin Hedefin Hedefe
(Adet) Gerc¢eklesmesi Sapma Gerc¢eklesme Ulasilma
(Adet) Orani (%) Oram (%) Durumu
4 4 0 %100 Hedefe Ulasildi
6.200 113.105 1724,27 1624,27 AL
Asillmistir
Hedefe
1 0 100 0 Ulasilamamstir
Hedefe
200 g A L Ulasilamamastir

1-2017 yilinda 4 olarak hedeflenen halkla iliskiler proje sayis1 hedeflendigi sekilde
gergeklestirilmistir.

2-Halkla iligkiler Projesinin ulastigi kisi sayis1 asir1 ilgi nedeniyle hedeflenin
iizerinde gerceklesmistir.

3- Kurum igi egitim kapsaminda hedefe ulagilamamugtir.

4- Kurum igi iletisim uygulamalar1 kapsaminda hedefe ulagilamamuistir.

1- Hedefe ulasilmistir.

2-Yapilan projelerin gorsel igeriginin etkileyici ve doyurucu bilgi icermesi,
organizasyonlarin planli yapilmasi, tahmin edilenin iistiinde ragbet ve ilgi gormesi bu
sonucu dogurmustur.

3- Kurum i¢i iletisim uygulamalar1 kapsaminda egitim teklifi sunulmus ancak
onaylanmamustir.

4- Kurum i¢i iletisim uygulamalar1 kapsaminda egitim teklifi sunulmus ancak
onaylanmamasi sebebiyle hedeflenen kisi sayisina da ulagilamamistir

1- Aym sekilde dogru 6ngoriide bulunulmaya devam edilecektir.

2- Halkla iligkiler projeleri kisisel ilgilere bagli olmasi sebebiyle hedef sapmasina
Onlem alinamamaktadir.

3- Hizmet i¢i egitim talebi onaya bagli olmasi sebebiyle hedef sapmasina 6nlem
almamamaktadir.

4- Hizmet i¢i egitim talebi onaya bagli olmasi sebebiyle hedef sapmasina Snlem
alimamamaktadir.
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Tablo 32: 2017 Yih Performans Hedefi Tablosu (3)

Stratejik Ama¢ No SA2: VAKIF BILINCINI GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK

ORI S1i2: 2019 YILINA KADAR 5 (BES) ULUSLARARASI ORGANIZASYON
J GERCEKLESTIRMEK

idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Performans Hedefi ULUSLARARASI ORGANiZASYON GERCEKLESTIRMEK

40.18.36.36 - DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Hedefin .
Performans Hedef élell‘ig;(lluesmesi Sapma ggfg:;gesme Hedefe Ulasilma
Gostergesi (Adet) (Adet) g/l:;m Orani(%) Durumu
1-Gergeklestirilen
Organizasyon 1 3 200 300 Hedef Asilmistir
Sayisi/Adet
2- Davet Edilen Kisi
Sl 5000 7.987 59,74 159,74 Hedef Asilmistir
3- Katilan Kisi
Sayisi/Adet 500 2.995 499 599 Hedef Asilmistir
2017 y1li igerisinde bir forum, bir sempozyum ve bir de yurti¢i restorasyon agilisi
gergeklestirilmistir.
Performans Y1l icinde gerceklestirilen uluslararasi organizasyonlarla vakif bilincinin ve
Sonuclar1 Analizi anlayiginin uluslararasi alanda tanitimi saglanmistir. Organizasyonlara davet edilen

7.987 kisi ile farkindalik yaratilmis olup katilan 2.995 kiside de vakif alaninda ve
Vakiflar Genel Miidiirliigliniin ¢calisma sahasina iligkin bir biling gelistirilmistir.

Uluslararas1 Kudiis Vakiflar1 Forumu i¢in kurumsal seviyede baglatilan hazirliklarin
daha sonra Sayin Cumhurbagkanimiz Recep Tayyip Erdogan’in himayelerinde
gerceklestirilmesi saglandigindan baslangicta planlanandan ¢ok daha fazla sayida
katilimc1 organizasyona davet edilmis ve ayni1 dogrultuda katihm gerceklesmistir.

Sapmanin Nedeni

Sapmaya Kars1 Planlanan etkinlikler diginda bir organizasyonun yapilmasi kurum dis1 etkilerden
Almacak Onlemler kaynaklandigi i¢in 6ngoriilememis olup herhangi bir 6nlem almak miimkiin degildir.

2017 Yih idare Faaliyet Raporu 124



Stratejik Ama¢ No

Stratejik Hedef No

idare Ad1
Sorumlu Harcama

Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

Performans
Gostergesi

1-Destek Verilen
Ulke Sayisi/Adet

2-Gergeklestirilen
Faaliyet Sayisi/Adet

Performans
Sonuclar1 Analizi

Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi
Alinacak Onlemler

2017 Yih idare Faaliyet Raporu

Tablo 33: 2017 Yih Performans Hedefi Tablosu (4)

SA2: VAKIF BILINCINI GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK

SH3: ULUSLARARASI ALANDA YENI i$ BIRLIKLERI YAPILARAK
TECRUBE PAYLASIMINDA BULUNMAK

40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

40.18.36.36 - DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

ULUSLARARASI TECRUBE PAYLASIMINDA BULUNMAK

Hedef Yilsonu . Hedefin Hedefin Hedefe Ulagilma
(Adet) Gerceklesmesi Sapma Gergeklesme Durumu
(Adet) Oram (%) Oram (%)
Hedefe
2 0 100 0 Ulasilamamustir.
Hedefe
. b e 4 Ulasilamamuistir.

Tecriibe paylagiminda bulunma talepleri diger {ilkelerden gelmektedir. Bu talepler
sadece heyet ziyaretlerinde dile getirilmis ancak bu iilkelerce herhangi bir somut
adim atilmamistir. Bu nedenle, destek verilen iilke ya da gerceklestirilen faaliyet
bulunmamaktadir.

Talepler paydas iilke ve kurumlardan geldigi i¢in hedeflerde sapmalar meydana
gelebilmektedir.

Gelistirilen igbirlikleri kapsaminda daha dogru 6ngoériilerde bulunulabilir.
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Tablo 34: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (5)

Stratejik Amac¢ No
Stratejik Hedef No

idare Adi

Sorumlu Harcama

Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

Performans
Gostergesi

Yayin Yapmak/Adet

Vakiflar Ile Tlgili
Etkinlikler
Diizenlemek/Adet
Vakif Ihtisas
Kiitiiphanesinin
Tyilestirilmesi/Adet

Performans
Sonuclar1 Analizi

Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi
Alinacak Onlemler

2017 Yih idare Faaliyet Raporu

SA2: VAKIF BIiLINCINI GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK
SH4: VAKIF MEDENIYETINI TANITMAK
40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

40.18.35.35 - KULTUR ve TESCIL DAIRE BASKANLIGI
40.18.00.61 - BOLGE MUDURLUKLERIT

YAYIN ve ETKINLIK SAYISINI ARTIRMAK

Hedefin :
Yil Sonu Hedefin
l(jloteg:,:) Gerceklesmesi ‘(S)ip;r:la Gerceklesme gsgst;l?lasllma
(Adet) (%) Orani (%)
Hedefe
4 4 0 100 Ulasilmistir
Hedefe
300 300 0 100 Uit
Hedef
10 62 520 620 Asilmistir

1- 2017 yilinda hedeflenen Yayin yapmak 4 olup, yilsonunda 4 olarak
gerceklesmistir.

2- 2017 yilinda hedeflenen Vakiflar ile Ilgili Etkinlikler Diizenlemek 300 olarak
Ongoriilmiis ve yilsonunda 300 olarak gerceklesmistir.

3- 2017 yilinda hedeflenen Vakif ihtisas Kiitiiphanesinin Iyilestirilmesi 10 olarak
ongoriilmiis ve yilsonunda 62 olarak ger¢eklesmistir.

Personel ihtiyaglar ve talepler dogrultusunda kiitiiphaneye alinan kitap sayisinin
fazla olmasi sebebiyle hedef agilmistir.

Hedefte ¢cok az bir sapma olmus olup bundan sonraki donemlerde yilsonunda
gerceklesme durumuna gore sonraki yil hedefi saptanacaktir.
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Stratejik Amac¢ No

Stratejik Hedef No

idare Adi
Sorumlu Harcama

Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

Performans
Gostergesi

1- Thalesi Yapilan
Tasinmaz Vakif
Kiiltiir Varlig1 Proje
Sayisi/Adet
2-Onarimi-
Restorasyonu
Tamamlanan Kiiltiir
Varlig1 Sayisi/Adet

Performans
Sonuclar1 Analizi

Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi
Almacak Onlemler

2017 Yih idare Faaliyet Raporu

Tablo 35: 2017 Yili Performans Hedefi Tablosu (6)

SA3: VAKIF KULTUR VARLIKLARININ iHYA ETMEK ve KORUMAK

SH1: 2019 YILI SONUNA KADAR BAKIM ONARIM VE RESTORASYONU
YAPILMASI PLANLANAN TASINMAZ VAKIF KULTUR
VARLIKLARININ PROJELERININ HAZIR BULUNDURULMASINI
SAGLAMAK

SH2: 2019 YILI SONUNA KADAR 1.000 ADET TASINMAZ VAKIF
KULTUR VARLIGININ ONARIM VE RESTORASYONUNU YAPMAK VE
KORUMAK

40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
40.18.30.30 — SANAT ESERLERI ve YAPI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

RESTORASYONA [HTIYACI OLAN KULTUR VARLIKLARININ
PROJELERININ HAZIRLANMASI VE RESTORASYONLARININ
YAPILMASI

Hedefin

Hedef P . Sapma ARSI Hedefe Ulasilma
(Adet) Gerceklesmesi Oram Gergceklesme S
(Adet) (%) Orani (%)
Hedefe
200 138 31 69 Ulasilamamastir
200 240 20 120 Hedef Asilmistir

2017 yil1 sonunda onarim/restorasyon ihalesi yapilan vakif kiiltiir varligi sayisi
240’tir. Proje ihalesi yapilan vakif kiiltiir varlig1 sayis1 138°dir. fhale bazinda
performans hedefleri; biitce imkanlar1 ve Bolge Miidiirliikleri imkanlar1 dahilinde
gergeklestirilmig, ihale bazinda onarim/restorasyon hedefi asilmis, proje bazinda
performans hedeflerine ulasilamamigtir

Thalesi Yapilan Taginmaz Vakif Kiiltiir Varlhig: Proje Sayisina ulagilamamasinin
nedenleri; elde fazla proje stokunun olmasi, bunu eritmek i¢in mevcut projesi olan
islerin oncelikle onarim ihalesinin yapilmasi ve bu arada biiyiik 6l¢ekli projelere
oncelik verilmesi gerekgeleriyle proje hedeflerine ulasilamamistir.

Kurum proje stogunun fazla olmasi nedeni ile yatirnma agirlik verildiginden
Onarim / Restorasyon Thalesi Yapilan Tasinmaz Vakif Kiiltiir Varligi Sayisi hedefi
astlmistir.

Biiyiik 6lcekli ve yiiksek performans gerektiren tasinmaz vakif kiiltiir varliklarinin
projelendirilmesi ve restorasyonlari da oldukg¢a Onem arz etmekte olup, bu
caligmalar tamamlanmadan kisa vadede Genel Miudiirliigiimiizce alinacak bir
onlem ongoriilmemektedir.
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Tablo 36: 2017 Yih Performans Hedefi Tablosu (7)

Stratejik Ama¢ No SA3: VAKIF KULTUR VARLIKLARINI iHYA ETMEK VE KORUMAK

SH3: TASINIR VE TASINMAZ VAKIF KULTUR VARLIKLARININ
Stratejik Hedef No KORUNMASINA YONELIK 2019 YILINA KADAR 5 (BES) IS BIRLIGI
PROTOKOLU IMZALAMAK

idare Adx 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama

40.18.36.36 - DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Birimi veya Birimleri

Performans Hedefi PROTOKOL IMZALAMAK
Hedefin

Performans Hedef Y1l Sonu . Sapma Hedefin Hedefe
Gistergesi (Adet) Gercgeklesmesi Oram Gercgeklesme Ulasilma
(Adet) (%) Orany(%) Durumu
1-Isbirligi Protokolu Hedef
Imzalanan Ulke 1 13 1200 1300 Asilmust
Sayisi/Adet Stimistir.

Genel Miudiirligiimiiziin yurtdisindaki basarili restorasyon c¢aligmalar1 ve hayir
hizmetleri sayesinde kazandigi ivme nedeniyle isbirligi talebinde bulunan iilke sayis1
artmis ve bunun dogal sonucu olarak protokoller de artmustir.

Performans
Sonuclar1 Analizi

Daha dnceki protokollere bakilarak hedefler belirlenmistir. S6z konusu protokollerin
basariya ulagmasi sonucu igbirligi talepleri olduk¢a fazla artmistir. Yapilan
caligmalarin sayist arttikca ve tecriibe kazanildikca daha dogru hedefler
belirlenebilecektir.

Sapmanin Nedeni

Genel Midirligiimiiziin yurtdisinda yapilacak islere iliskin yeni bir projeksiyon
gelistirmesi hem planlama ve performansa dayali biit¢celeme agisindan faydali
olacaktir.

Sapmaya Kars1
Almacak Onlemler
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Tablo 37: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (8)

Stratejik Ama¢ No | SA3: VAKIF KULTUR VARLIKLARINI IHYA ETMEK ve KORUMAK

S [ s LR SH4: TASINIR VAKIF KULTUR VARLIKLARINI KORUMAK
idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

g‘i’:i‘;nr?'\t‘e"'aarcama 40.18.35.35 — KULTUR ve TESCIL DAIRE BASKANLIGI
y 40.18.00.61 - BOLGE MUDURLUKLERI

Birimleri

KONSERVASYON UNITESI KURULMASI ve MODULE VAKFIYE GIRISI

Performans Hedefi TAMAMLANMASI

Hedefin .
Performans Hedef ‘élelrigll:ll::smesi Sapma giggggesme Hedefe Ulasilma
Gostergesi (Adet) (Adet) gz)lm Oram (%) Durumu
Vakif Arsiv Hedefe
Modiiliine Girilecek 2000 2000 0 100 Ulastlmist
Vakfiye Sayisi/Adet astimstir
Performans 2017 yilinda hedeflenen vakfiye sayis1 2000 olup, yil sonunda yapilan yayinlar
Sonuclar1 Analizi 2000 olarak gergeklesmistir.
Sapmanin Nedeni Hedefte sapma olmamustir.
Sapmaya Karsi

Almacak Onlemler
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Tablo 38: 2017 Yih Performans Hedefi Tablosu (9)

Stratejik Ama¢ No | SA3: VAKIF KULTUR VARLIKLARINI iHYA ETMEK VE KORUMAK

SH5: 2019 YILI SONUNA KADAR 5 ULKEDE ENVANTER CALISMASINI
TAMAMLAMAK
idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama o ‘ 5
Birimi veya 40.18.36.36 - DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Stratejik Hedef No

Birimleri
Performans Hedefi ENVANTER CALISMASI YAPMAK

Performans Hedef Y1l Sonu . Hedefin Hedefin Hedefe
Gistergesi (Adet) Gercgeklesmesi Sapma Gerceklesme Ulasilma
(Adet) Oram (%) Orani(%) Durumu
1-isbirligi Protokolii
imzalanan Ulke 1 0 100 0 [HdeeI —
Sayisi/Adet astiamamistir
Osmanli cografyasinda ¢ok fazla tasinmaz kdiltiir varligi mevcut olup bunlarin ihyasi
noktasinda tespit edilmeleri son derece elzemdir. Bu ¢alismalara daha 6nceki yillarda
T baglayan ve baz1 iilkelerdeki envanter calismalarii tamamlayan Genel

Miidiirliigiimiiz son olarak tesekkiil ettirilen kurul ile artik tek basina yetkili degildir.
Bunun disinda, Musir, Suriye, Irak, Liibnan, Karadag, Arnavutluk ve Sirbistan’da
bulunan vakif kiiltiir varliklar1 i¢in envanter 6n caligsmalarina (kaynak taramast)
baglanmustir.
06 Temmuz 2008 tarihli 26928 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2008/15 sayili
Yurt Digindaki Kiiltiir Varliklarimizin Restorasyonu ile ilgili Bagbakanlik Genelgesi
uyarmnca, Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi (TIKA)
koordinatdrliigiinde 2013-2014 yillarinda yapilan komisyon toplantilarinda, Genel
Midirliigiimiiz, TTK, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ve Disisleri Bakanligi arasinda
ortak calisma yapilmasina karar verilmis ve toplantilarda yapilan goriigmeler
sonucunda karar alinamadigindan envantere yonelik ortak ¢alisma yapilamamuistir.
Sapmanin Nedeni 2016 yilinm ilk toplantist 14 Temmuz 2016 tarihinde TIKA’da yapilmistir. Sz
konusu toplantida alinan kararlar geregince Vakiflar Genel Mudiirligi, Tiirk Tarih
Kurumu Baskanligi, Kiiltlir ve Turizm Bakanligi Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel
Miidiirliigii, Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi, Diyanet Isleri
Baskanligi Arasinda Yurtdisi Kiiltiir Varliklar1 Veri Depolama, Erisim, Paylasim ve
Kullanim Esaslarina Dair Isbirligi Protokol Taslagr” hazirlanarak ilgili kurumlarm
gorlis ve Onerileri dogrultusunda protokole son sekli verilmis olup protokol
imzalanmustir.
Sapmaya Karsi Konunun “Esgiidiim ve Yonlendirme Kurulu" giindemine taginmasi ve “alt komite”
Almnacak Onlemler  toplantilarinin yapilmasinin saglanmasi yerinde olacaktir.

Sonuclar1 Analizi

2017 Yih idare Faaliyet Raporu 130



Tablo 39: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (10)

ORI 51l KOLAY ULASILABILIR ve GUVENILIR BIR VAKIF ARSIV
] OLUSTURMAK

idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama 40.18.35.35 — K}"JLTUR ve T}ESCIL DAiRE BASKANLIGI
I IIRVEYERETT gl Cgl 40.18.00.61 - BOLGE MUDURLUKLERI

Stratejik Ama¢ No SA4: KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK ve GUCLENDIRMEK

Performans Hedefi DIJITALLESTIRME CIKTILARININ SISTEME ENTEGRE EDILMESI

Hedefin

Yil Sonu Hedefin Hedefe
Z%rsftc;:rgneasrils xg:tf) Gergceklesmesi ?)ip;r:la Gergceklesme Ulasilma

(Adet) (%) Orani (%) Durumu
Dijitallestirme Sayfa Hedefe
Sayis1 /Adet 10.000 10.000 0 100 Ulasilmistir
Dijitalize Edilen Hedefe
Belgelerin VAYS'a 1.250 1.250 0 100

Ulasilmistir

Entegrasyonu /Adet
1-) 2017 yilinda hedeflenen dijitallestirme sayfa sayis1t 10.000 olup, yil sonunda

Performans yapilan yayinlar 10.000 olarak gerceklesmistir.

Sonuglar1 Analizi 2-) 2017 yilinda hedeflenen dijital belgelerin VAYS’a entegrasyonu 1.250 adet
olarak 6ngoriilmiis ve y1l sonunda istenen hedefe ulagilmistir.

Sapmanin Nedeni Hedefte sapma olmamustir.

Sapmaya Karsi -

Alinacak Onlemler
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Tablo 40: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (11)

Stratejik Ama¢ No SA4: KURUMSAL YAPIYI GELiSTIRMEK ve GUCLENDIRMEK

Strateiik Hedef No SH2: MAZBUT VAKIFLARIN ANALIZLERININ YAPILARAK KiMLIK
J NUMARALARINI VERMEK
idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama

40.18.35.35 - KULTUR ve TESCIL DAIRE BASKANLIGI

Birimi veya Birimleri

Performans Hedefi BELGE ESLESTIRME CALISMALARININ TAMAMLANMASI

Hedefin .

Performans Hedef ‘é‘l Sonu . Sapma (H;edefln i3l
Gastergesi (Adet) erceklesmesi Oram erceklesme Ulasilma

(Adet) (%) Orani (%) Durumu
Belge Eslestirmesinin Hedefe
Yapilmasi/Adet 900 900 0 100 Ulasilmistir
Belge Analizinin Hedefe
Yapilmasi/Adet A A 2 . Ulasilmastir

1-) 2017 yilinda hedeflenen belge eslestirmesi 900 olup, y1l sonunda 900 olarak
Performans gergeklesmistir.
Sonuglar1 Analizi 2-) 2017 yilinda hedeflenen Belge Analizinin Yapilmasi 200 olarak éngoriilmiis
ve y1l sonunda 200 olarak gerceklesmistir.
Sapmanin Nedeni Hedefte sapma olmamustir.
Sapmaya Karsi
Alinacak Onlemler
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Tablo 41: 2017 Yilh Performans Hedefi Tablosu (12)

Stratejik Amag¢ No SA4: KURUMSAL YAPIYI GELIiSTIRMEK VE GUCLENDIRMEK

SH3: DIS KAYNAKLI FONLARDAN YARARLANMAK UZERE KURUM
Stratejik Hedef No THTIYACLARI DOGRULTUSUNDA 2019 YILINA KADAR 10 (ON) ADET
PROJE URETMEK

idare Adx 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

40.18.36.36 - DIS ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Performans Hedefi PROJE URETMEK

Hedefin .

Performans Hedef éﬂ Sonu . Sapma I(—I;edefln l5ElS
Gastergesi (Adet) erceklesmesi Oram erceklesme Ulasilma

(Adet) (%) Orani (%) Durumu
1-Uretilen Proje Hedefe
Sayisi/Adet 2 0 100 0 Ulasilamamstir
2-Ortak Caligilan
Yurtigi/Yurtdist Hedefe
Kurum/Kurulug e 0 L0 0 Ulasilamamstir
Sayisi/Adet

2015 yilinda basvurusu gerceklestirilen ve 2016 yilinda kabul edilen “Kamu-STK
Isbirligi Cergevesinde Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin Kurumsal Kapasitesinin
Performans Sonuclar1  Artirilmasi ve Vakiflara iliskin Mevzuatin Gelistirilmesi” isimli 2.000.000 Euro
Analizi biitceli proje i¢in AB Bakanligi tarafindan basvurusu gergeklestirilen SEI
kapsaminda, hizmet alimi yapilan Teknik Destek Ekibi (TAT) ile caligmalar
stirdiiriilmektedir.

Halihazirda yiiriitiilmekte olan AB Projesinin agirligi ve kapsami goz oniine
Sapmanin Nedeni alimdiginda yeni bir proje yazimu ve yiiriitiilmesi insan kaynaklari kapasitesini
asacagindan dolay1 herhangi bir proje tiretilmemistir.
Kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda ve gorev alanina giren konularda proje
uretilmesinde dis kaynak kullanimi s6z konusu oldugu ic¢in 6nlem almak ¢ok
miimkiin degildir.

Sapmaya Kars1
Almacak Onlemler
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Tablo 42: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (13)

Strateiik A N SAS5: HAYIR HiZMETLERINI NIiTELIK VE NiCELIiK BAKIMINDAN
rateie Amag N0 ARTIRMAK

Strateiik Hedef No SH1: SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANAN KIiSI SAYISINI
J ARTIRMAK

idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

SUECARCCULIN /10 18 33 33- HAYIR HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Birimi veya 40.18.00.61- BOLGE MUDURLUKLERI
Birimleri

SOSYAL YARDIMLARDAN BIRI OLAN MUHTAC AYLIGI HIZMETI
e (A a e i FAYDALANICI SAYISINI ARTIRMAK UZERE BOS KADROLARI EN AZA

INDIRMEK
Hedefin -

Performans Hedef ‘él:rigl]:ll::gmesi Sapma gigggﬁesme Hedefe Ulasilma
Gostergesi (Oran) (Oran) g/l;a)nm Orani (%) Durumu
1- Bolge
Miidiirligiine Bagl
Iller Bazinda Bos 0 0 Hedefe
Muhtag Ayligi /65 %1759 67,41 82,41 Ulasilamamstir

Kadrosu Orani

Bos muhtag kadrolarini azaltma performansini paydas kurumlarin sagladigi benzer
nitelikli  hizmetlerin kapsamlar1 ve hizmet yelpazelerinin genislemesi
etkilemektedir.

Bos kadrolar1 azaltmak tizere " Muhta¢ ayligi hizmeti bos kadro azaltma plan"
hazirlanarak yiiriirliige konulmus ve planin ilk, ikinci, ticlincli ve dordiincii
asamalar1 gerceklestirilmis olup istenilen sonuca ulasilamamistir. Nihai durumda
muhtag ayligi hizmetinde "mevzuat" ve '"tanitim" sorunlari yasandigi
diistintilmektedir.

Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi

Alnacak Onlemler Mubhtag ayligi mevzuatinda iyilestirmeler yapilmasi
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Tablo 43: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (14)

Strateiik A N SAS5: HAYIR HIZMETLERINI NITELIK VE NiCELIK BAKIMINDAN
rateie Amag N0 | ARTIRMAK

Strateiik Hedef No SH2: SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANANLARIN
. MEMNUNIYETINI ARTIRMAK

Idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
S CRCCELCIN /1) 18 33.33- HAYIR HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Birimi veya 40.18.00.61- BOLGE MUDURLUKLERI
Birimleri
Performans Hedefi SOSYAL YARDIMLARDAN BIRI OLAN KURU GIDA DAGITIMI HiZMETI
FAYDALANICILARININ MEMNUNIYETINI ARTIRMAK
Hedefin .
Performans Hedef LA . Sapma HELEID Hedefe Ulasilma
e . Gerceklesmesi Gergceklesme
Gostergesi (%) Oram Durumu
(%) (%) Orani (%)
1- Kuru Gida
Memnuniyet Anketi 0685 9674,25 %14,75 9685.25 Hedefe
Sonug Puani (orant) Ulasilamamstir

Kuru gida paketleri igindeki gida iirlinlerinin kalitelerinden herhangi bir sikayet
bulunmamakla birlikte, bazi iiriin gruplarinin miktarinin azaltilmasi istenirken, bazi
iriin gruplarmin ise miktarinin artirilmasi istenmektedir. Genel olarak paketler
ailelerin ihtiyacini karsilasa da i¢erik miktarinin artirilmasi istenmektedir.

Sapmanin Nedeni

Sapmaya Karsi

Almacak Onlemler Paket iceriklerinde diizenleme yapilmasi.
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Tablo 44: 2017 Yil Performans Hedefi Tablosu (15)

Strateiik A N SAS5: HAYIR HIZMETLERINI NITELIK VE NiCELiK BAKIMINDAN
rateie Amag N0 | ARTIRMAK

Strateiik Hedef No SH2: SOSYAL YARDIMLARDAN FAYDALANANLARIN
. MEMNUNIYETINI ARTIRMAK

Idare Adi 40.18 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
S CRCCELCIN /1) 18 33.33- HAYIR HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

LI e 40.18.00.61- BOLGE MUDURLUKLERI
Birimleri
Performans Hedefi SOSYAL YARDIMLARDAN BIRI OLAN BURS HIZMETI

FAYDALANICILARININ MEMNUNIYETINI ARTIRMAK

Hedefin .
Performans Hedef LA . Sapma HELEID Hedefe Ulasilma
e . Gerceklesmesi Gergceklesme
Gostergesi (%) Oram Durumu
(%) (%) Orani (%)

1- Ogrenci
Memnuniyet Orani 0685 973,51 1151 88,50 Hedefe
(orani) Ulasilamamstir

Bos burs kadrolarini azaltma performansini paydas kurumlarin sagladigi benzer
Sapmanin Nedeni nitelikli  hizmetlerin kapsamlar1 ve hizmet yelpazelerinin genislemesi
etkilemektedir.
Sapmaya Karsi

Alnacak Onlemler Burs mevzuatinda iyilestirmeler yapilmasi.
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3. Performans Sonuc¢larimin Degerlendirilmesi

Tablo 45: 2017 Yih Toplam Kaynak Ihtiyaci

40.18 - VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU

Diger Idarelere
Transfer
Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar
Toplam

Genel
Ekonomik Kodlar Faaliyet Yonetim
(I.Diizey) Toplanm Giderleri
Toplanm

op Fersonel 47.248.792,00  55.154.208,00 0,00 102.403.000,00
Giderleri
SGK Devlet

02  Primi 8.018.117,00  9.239.883,00 0,00 17.258.000,00
Giderleri
Mal ve

03 Hizmet Alm  3.279.248,00  103.739.752,00 0,00 107.019.000,00

Giderleri
04  Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

Cari
Transferler
Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri

08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek
Odenek

Biitge Odenegi 282.308.149,00 | 250.014.851,00 m 532.323.000,00
Toplami

05 7.707.992,00 31.781.008,00 0,00 39.489.000,00

06 216.054.000,00 50.100.000,00 0,00 266.154.000,00

BUTCE KAYNAK IHTIYACI

07 0,00 0,00 0,00 0,00

ﬁ Doner Sermaye

Z e ..

ol Dizer Yurt lgi 0,00 0,00 0,00 0,00
§ Kaynaklar ' ' ' '
7

E Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00 0,00
=

O

= Toplam Biit¢e Disi 0.0

g Kaynak ihtiyaci

. Toplam Kaynak | 595 308 149,00 | 250.014.851,00 “ 532.323.000,00
Ihtiyaci

Genel Midiirligiimiiz 2017 yil1 biitgesi 532.323.000,00 TL olup, biitgemizin 282.308.149,00 TL
si performans programu ile iliskilendirilmistir. Bu durum Genel Miidiirligimiiziin 2015-2019 yili

Stratejik Planinda belirlenen amag ve hedeflerine ulasmadaki kararliliginin bir gostergesidir. Genel
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Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Performans Hedefleriyle iliskilendirildigi gibi Gelir Biitgesi i¢inde

bdyle bir iliskilendirme s6z konusudur. Bu noktadan hareketle gayrimenkul gelirlerini artirma

hedefine ulagsmak icin biiyiik gayret sarf edilmekte ve yillar itibariyle gelir rakamlarimiz artarak

devam etmektedir.

Performans programinin raporlama asamasinda hem analitik biitce siniflandirmasina hem de

performans esasli biitgelemeye uygun raporlar alinabilmektedir. Bu raporlar faaliyet detayindan

baslayarak stratejik planda yer alan tema diizeyine kadar olan kism1 kapsamaktadir.

Bu cercevede, performans bilgi sistemi stratejik yonetim sisteminin vazgegilmez bir parcasi

olmakla beraber uygulama sonuglarinin daha gergekg¢i bir yapiya kavusturulmasi igin sistemde yer

alan her siirecin ve bu siireclere iliskin uygulamalarin performans bilgi sistemi ile entegrasyonu

gerekmektedir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Genel Midiirligiimiizce Stratejik Plan ve Performans Programu siiregleri Maliye Bakanlig: e-
biitge sistemi lizerinden yiiriitilmektedir. Sistemde yer alan ve performans bilgi sisteminin alt
yapisint olusturan “Performans Biitge Modiili” Genel Miidiirliiglimiiziin misyon ve
vizyonundan baglayarak performans programinda yer alan faaliyetlere kadar inen basamakli bir

yapiya sahiptir.

Genel Miidiirliigimiiz Stratejik Planinda yer alan tema, stratejik amacg ve stratejik hedefler
arasindaki hiyerarsik yapi performans biitce modiiliinde de aym sekilde korunmustur. Bir
sonraki agamada performans programi kapsaminda belirlenen hedef ve sorumlu harcama

birimlerinin verileri ile stratejik plan arasindaki baglanti net bir sekilde ortaya konmustur.

Performans programinda yer alan performans hedefleri ve bu hedefler i¢in yine birimler
tarafindan belirlenen performans gostergesi hedeflenen degerleri, izleme ve degerlendirmenin
temel girdisini olusturmaktadir. Izleme ve degerlendirme yil igerisinde iiger aylik dénemler
itibariyle Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca sisteme girilen performans gostergesi
gerceklesmelerini ve yilsonunda yapilan performans gostergeleri ger¢eklesme sonuglarinin
analizini de igeren bir yapidir. izleme ve degerlendirme kapsaminda iiretilen raporlar yilsonu
izleme ve degerlendirme raporu olarak iist yoneticiye sunulmakta ve ilgili y1l Genel Miidiirliik

faaliyet raporuyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

2017 Y1l idare Faaliyet Raporu

138



Tablo 46: 2017 Yih idare Performans Tablosu

2017 Yih

o o0

2

I D
IS >
= =
£% 8
[ LL
o

Restorasyon ihtiyaci Olan Kiiltiir

1 Varhklarinin Projelerinin Hazirlanmas1 ~ 255.483.916,00 47,99 0,00 255.483.916,00 47,99
Ve Restorasyonlarimin Yapilmasi
1 Proje Faaliyetleri 27.268.958,00 5,12 0,00 27.268.958,00 5,12
2 Restorasyon Faaliyetleri 228.214.958,00 42,87 0,00 228.214.958,00 42,87
P Me\{cut ‘Enstriimanlardan Elde Edilecek 7.692.000,00 144 0,00 7.692.000,00 1,44
Gelirleri Artirmak
3 Vakif Kira Gelirlerini Artirma Faaliyeti 7.692.000,00 1,44 0,00 7.692.000,00 1,44
Sosyal Yardimlardan Biri Olan Muhtac
g Ayl Hizmeti Faydalanicr Sayisim 12.199.704,00 2,29 0,00 12.199.704,00 2,29
Artirmak Uzere Bos Kadrolar1 En Aza e ’ ’ e '
indirmek
4 Sosyal Yardim Faaliyeti 12.199.704,00 2,29 0,00 12.199.704,00 2,29

Sosyal Yardimlardan Biri Olan Kuru
Gida Dagitimi Hizmeti

4 AP 2.502.089,00 0,47 0,00 2.502.089,00 0,47
Faydalanicilarinin Memnuniyetini
Artirmak
5 Faydalanici Memnuniyeti Anket Faaliyeti 2.502.089,00 0,47 0,00 2.502.089,00 0,47
5 Vakif Ruhu Ve Medeniyetini Tanitmak 798.000,00 0,15 0,00 798.000,00 0,15
6 Halkla Tliskiler Faaliyeti 798.000,00 0,15 0,00 798.000,00 0,15
6 Uluslar Arasi Organizasyon 561.700,00 0,11 0,00 561.700,00 0,11
Gergeklestirmek
7  Organizasyon Faaliyeti 561.700,00 0,11 0,00 561.700,00 0,11
2 Uluslar Arasi Tecriibe Paylasiminda 13.080,00 0,00 0,00 13.080,00 0,00
Bulunmak
8 Egitim Faaliyeti 13.080,00 0,00 0,00 13.080,00 0,00
8 Protokol imzalamak 13.080,00 0,00 0,00 13.080,00 0,00
9 Protokol Hazirlama Faaliyeti 13.080,00 0,00 0,00 13.080,00 0,00
9 Envanter Calismasi1 Yapmak 65.100,00 0,01 0,00 65.100,00 0,01
qp | IR Sl 65.100,00 0,01 0,00 65.100,00 0,01
Caligmas1 Faaliyeti
10 Proje Uretmek 30.160,00 0,01 0,00 30.160,00 0,01
11  Proje Yazma Faaliyeti 30.160,00 0,01 0,00 30.160,00 0,01
11 Yayin Ve Etkinlik Sayisim Artirmak. 1.076.700,00 0,20 0,00 1.076.700,00 0,20
Vakif Medeniyetini Tanitma Etkinlik
12 Faaliyetleri 1.076.700,00 0,20 0,00 1.076.700,00 0,20
Konservasyon Unitesi Kurulmasi Ve
12 ModiileiVakiiye Girlsi Tamamlanmash 676.400,00 0,13 0,00 676.400,00 0,13
13 Ta@lplr YaklfKﬁltﬁr Varliklarin1 Koruma 676.400,00 013 0,00 676.400,00 013
Faaliyeti
13 Wit me (Gl b ko 809.200,00 0,15 0,00 809.200,00 0,15
Entegre Edilmesi.
Dijitallestirme Ve Ciktilariin Sisteme
14 Entegrasyonu Faaliyeti 809.200,00 0,15 0,00 809.200,00 0,15
14 Belge Eslestirme Cahismalarimn 325.600,00 0,07 0,00 325.600,00 0,07
Tamamlanmasi.
15 E;;ﬁzgi""rdmasy‘m’ Analiz Ve Eslestirme 355 500 09 0,07 0,00 325.600,00 0,07
Yiiksekogrenim Bursu Alan
15 Ogrencilerin Hizmetten Memnuniyet 57.500,00 0,01 0,00 57.500,00 0,01
Orani
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16  Faydalanici Memnuniyeti Anketi 57.500,00 0,01 0,00 57.500,00 0,01

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam1 282.308.149,00 53,03 282.308.149,00 53,03

Genel Yénetim Giderleri 250.014.851,00 46,97 250.014.851,00 46,97

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam1

GENEL TOPLAM 532.323.000,00 100,00 m 100,00 532.323.000,00 100,00

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESI
A. Giiclii Yonler

Tarihi a¢idan koklii bir gelenege sahip olmasi,

Gayrimenkul ve kiiltiir varlig1 bakimindan zengin bir kurum olmasi,

Kolay erisilebilir, koklii ve zengin bir vakif arsivine sahip olunmast,

Sosyal yardimlagma ve dayanisma odakl1 hizmet anlayisina sahip bir kurum olmasi,
Giglii finans kaynaklarina sahip olan 6zel biitgeli bir kurum olmasi,

Alternatif yatirim yontemleri ve alanlari ile kurum gelirlerini artirma potansiyelinin
olmasi,

Vakif miizelerine, kiitiiphanelerine ve kiiltiir merkezlerine sahip olunmasi,

Ulke ¢apina yayilmus bir tasra teskilatina sahip olmast,

Kurum faaliyetlerini yansitan yayin ve etkinliklerin diizenli olarak yapilmasi (Vakif

Haftasi, sempozyum, Vakiflar Dergisi vb)

B. Zayif Yonler

Mazbut vakiflarin hesaplarinin ayri ayri muhasebelestirilmesinin tamamlanamamis
olmasi,

Restorasyon veya onarimlarda niteligin istenen seviyeye ulagmamis olmasi,
Gayrimenkullerin, isletme ve istiraklerin degerlendirilmesinde degisen piyasa
kosullarin yeterince uyum saglanamamasi,

Ar-Ge calismalarina ve istatistiki verilerin tutulmasina gereken 6nemin verilmemesi,
Vakaf arastirmalar i¢in tesvik ve destek saglanmamasi,

Insan kaynaklar1 politikasinin  kurumun ihtiyaclar1  dogrultusunda yeterince
belirlenmemis olmasi,

Birimler aras1 is birligi ve koordinasyonun yeterince yapilamamasi,

Valkaf kiiltiir varliklarinin onarim, bakim vb. islemleri i¢in bir laboratuvarin olmamasi,
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Vakfiye analizlerinin tamamlanmamis olmasindan dolayr vakif sartlarinin yeterince

yerine getirilememesi,

C. Firsatlar

e Toplumsal refahin artis1 ile vakif sayisinin artmasi

¢ Gayrimenkul yatirimlarina olan talebin fazla olmasi

e Toplumda tarihi ve kiiltiirel varliklara olan bilincin artmast

e Hizmet alaninda bagis ve sponsor desteginin artmasi ve mevzuatin bunu 6zendirici
olmasi

e Kurumun gorev ve faaliyetlerinin toplumun deger yargilariyla ortiismesi

e Uluslararasi alanda is birligi ve koordinasyonun artiyor olmasi

D. Tehditler

e Yargisal siireglerin uzun zaman almasi

o Imar planlarinin hazirlanmasinda vakif miilklerinin gdzetilmemesi

e Koruma kurullarinda vakif kiiltiir varliklarina ait projelerin incelenmesi ve onaylanmasi
siireclerinin zaman almasi

e Toplumda vakif arastirmalarina olan ilginin az olmasi

E. Degerlendirme

Genel Miidirliigimiiz; vakfiyeleri veya vakfiye yerine gegen hiiccet, berat, ferman gibi
belgeleri ve 5737 sayil1 Vakiflar Kanununu temel alarak kamuya yonelik hayri, sosyal, kiiltiirel
ve ekonomik hizmetleri yerine getirmektedir. Bu hizmetleri 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanununun rehberliginde ve ayni Kanun ile verilen gorev ve sorumluluklar

dogrultusunda kaliteli bir hizmet anlayisiyla yerine getirmektedir.

Entegre Vakif Otomasyon Sistemi “EVOS” ile kuruma ait ¢esitli bilgilerin entegre edilmesi ile
bilgiye daha hizli, giivenilir ve hatasiz bir sekilde ulasarak arsivlenmesi ve raporlanmasi
saglanmakta, nitelikli personel alimi1 yapilarak, mevcut personelin bireysel kapasitesini hizmet

ici egitimlerle daha da gelistirmesini saglayarak, zayif yonlerini giiclendirmeye calismaktadir.
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Kaynaklarmi etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkelerinin uygulamaya konulmasini saglamak iizere performans esasl biitgeleme

dogrultusunda hizmetlerini en iyi sekilde sunmaktadir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

e Performans yoOnetimi ve stratejik yOnetim ¢alismalarmin  Kurum geneline
yayginlagtirilmasi,

e Kariyer planlama yaklasimi ¢ergevesinde alaninda uzman personelin yetistirilmesi i¢in
gereken altyapinin ve kurum kiiltiiriiniin olusturulmast,

e Kurum faaliyetlerinde etkinligi ve verimliligi saglayabilmek i¢in insan kaynaklari, fiziki
kaynaklar ve mali kaynaklarin Kurumumuzca esnek bir sekilde yonetilebilmesine
imkan saglayacak yetkilendirme ve diizenlemelerin yapilmasi,

e Isbirligi yapilacak kurum ve kurulus sayisinin arttirilmas,

e ldarenin yiiriittiigii islemlerde birimler arasinda koordinasyon saglayarak islemlerin
daha hizh yiiriitiilmesi ve iletisimin kuvvetlendirilmesi amaciyla egitim verilmesi,

e Performans yoOnetimi ve stratejik yonetim c¢alismalarmim Kurum geneline
yayginlagtirilmasi,

e Hizmet yelpazesinin genisletilmesi,

e Kurumsal tanitimlara yonelik c¢alismalarin arttirilmasi, hususlarinin 6nem arz ettigi

diistiniilmektedir.
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EKLER

Ek - 1A
KURUM KESIN MIZANI
KURUMU : 4018 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU YiLl: 2017
(TL)
HESAPLARIN TUTARI KALANI
KODU ADI BORG ALACAK BORG ALACAK
AKTIF HESAFLAR 10.795.550.189,11 7.101.034.095,53 3.796.887.823,92 102.371.730,34
1 DONEN VARLIKLAR 7.605.949.320,66 7.015.046.558,14 615.884.573,16 24.981.810,64
10 HAZIR DEGERLER 6.654.849.760,20 6.380.062.744,25 299.768.826,59 24.981810,64
101| ALINAN CEKLER HESABI 248_600,00 13.260,00 235.340,00
102| BANKA HESA3I 3.980.505.241,83 3.710.519.880,39 269.985_361,44
103| VERILEN CEKLER VE GONDERME EN 2.260.575.090,25 2.285.556.900,89 24.981 810,64
104 PROJE ©ZEL HESABI 14,18 0,00 14,18
108| DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 338.406.358,71 312.529.098,13 25.877.260,58
109| BANKA KREDI KARTLARINDAN ALAC 75.114.455,23 71.443.604,84 3.670.850,39
11 MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 17.252.565,87 826.712,72 16.425.853,15
110| HISSE SENETLERI HESABI 7.252.565,87 826.712,72 6.425.853,15
112 KAMU KESIMi TAHVIL SENET VE BO 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
12 FAALIYET ALACAKLARI 582.601.651,33 534.464.7T47,73 48.136.903,60
120| GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 534.160.703,33 506.645.078,30 27.515.625,03
121| GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 48.067.863,51 27.818.765,22 201.249.098,29
126| VERILEN DEFOZITO VE TEMINATLA 373.084,49 904,21 372.180,28
14 DIGER ALACAKLAR 44.919.790,24 23.874.113,88 21.045.676,36
140| KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 44.919.790,24 23.874.113,88 21.045.676,36
15 STOKLAR 60.918.501,62 58.594.530,44 2.323.971,18
150| iLK MADDE VE MALZEME HESABI 60.918.501,62 58.594.530,44 2.323.971,18
16 ON ODEMELER 245.407.048,42 17.223.706,14 228.183.342,28 0,00
160| IS AVANS VE KREDILERI HESABI 11.730.758,22 11.730.758,22 0,00 0,00
161 PERSONEL AVYANSLARI HESABI 1.489.778,10 1.489.778,10 0,00 0,00
162| BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HE 232.186.512,10 4.003.169,82 228.183.342,28
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 2,98 2,98 0,00 0,00
197 SAYIM MOKSANLARI HESABI 2,98 298 0,00 0,00
2 DURAN VARLIKLAR 3.189.600.868,45 85.987.537,39 3.181.003.250,76 77.389.919,70
22 cift 13.381.435,54 6.001.887,26 7.379.548,28
220| GELIRLERDEN ALACAKLAR HESAEI 13.376.407,10 6.001.887,26 7.374.519,84
226| VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLA 5.028,44 0,00 5.028,44
24 MALiIi DURAN VARLIKLAR 2.966.927.628,57 0,00 2.966.927.628,57
240| MALI KURULUSLARA YATIRILAN SER 2.889.999 437,00 0,00 2.889.999.437,00
241 MAL VE HIZM=T URETEN KURULUSL 68.177.847,21 0,00 68 177.847,21
Form: 2/
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Ek - 1B

KURUM KESIN MIiZANI

KURUMU : 4018 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU YiLl: 2017
(LI
HESAPLARIN TUTARI KALANI
KODU ADI BORG ALACAK BORG ALACAK
AKTIF HESAPLAR 10.795.550.189,11 7.101.034.095,53 3.796.887.823,92 102.371.730,34
2 DURAN VARLIKLAR 3.189.600.868,45 85.987.537,39 3.181.003.250,76 77.389.919,70
24 MALi DURAN VARLIKLAR 2.966.927.628,57 0,00 2.966.927.628,57
242 DONER SERMAYELI KURULUSLARA 8.750.344 36 0,00 8.750.344,36
25 MADDIi DURAN VARLIKLAR 195.788.286,62 66.697.694,20 193.419.652,49 64.329.060,07
250| ARAZI VE ARSALAR HESABI 44.052.514 31 58.000,00 43.994 514,31
252| BINALAR HESABI 103.291.010,30 0,00 103.291.010,30
253| TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESA 7.149.195 .35 15.418,84 7.133.776,51
254 TASITLAR HESABI 3.184.475,01 0,00 3.184.475,01
255 DEMIRBASLAR HESABI 30.612.977,14 923.300,11 29.689.677,03
257| BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESA 1.371.915,18 65.700.975,25 64.329.060,07
258| YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HES 6.126.199,33 0,00 6.126.199,33
26 MADDiI OLMAYAMN DURAN VARLIKLA 9.880.224,58 9.829.276,82 9.880.224,58 9.829.276,82
260| HAKLAR HESABI 9.880.224 58 0,00 9.880.224,58
268| BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESA 0,00 9.829.276,82 9.829.276,82
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 3.623.293,14 3.458.679,11 3.396.196,84 3.231.582,81
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE M 3.509.744 99 113.548,15 3.396.196,84
299| BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESA 113.548,15 3.345.130,96 3.231.582,81
PASIF HESAPLAR 21.049.829.991,89 24.744.346.085,47 798.864.428,89 4.493.380.522,47
3 KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 364.305.470,34 592.929.622,15 0,00 228.624.151,81
32 FAALIYET BORGLARI 22.436.201,62 23.256.545,08 820.343,46
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 22.436.201,62 23.256.545,08 820.343,46
33 cift 262.920.603,15 477.175.358,24 214.254.755,09
330| ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 21.978.478 47 61.778.628,71 39.800.150,24
333| EMANETLER HESABI 240.942.124 68 415.396.729,53 174.454 604,85
36 cift 70.524.768,54 78.241.380,83 7.716.612,29
360 ODENECEK WERGI VE FONLAR HESA 41.804.654,20 49.447 001,41 7.642.347 21
361| ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KES 28.396.666,36 28.465.856,23 69.189,87
362 FONLAR WEYA DIGER KAMU IDAREL 323.447 98 328.523,19 5.075,21
37 cift 775.341,40 775.341,41 0,00 0,01
372| KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 775.341 .40 775.341,40 0,00 0,00
379| DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLA 0,00 0,01 0,01
38 GELECEK AYLARA AIiT GELIRLER V 7.648.555,63 13.476.292,30 5.827.736,67
Form: 24
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Ek -1C

KURUM KESIN MIZANI

KURUMU : 4018 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU YiLL: 2017
(TL)
HESAPLARIN TUTARI KALANI
KODU ADI BORG ALACAK BORG ALACAK
PASIF HESAPLAR 21.049.829.991,89 24.744.346.085,47 798.864.428,89 4.493.380.522,47
3 KISA VADELIi YABANCI KAYNAKLAR 364.305.470,34 592.929.622,15 0,00 228.624.151,81
38 GELECEK AYLARA AIiT GELIRLER V 7.648.555,63 13.476.292,30 5.827.736,67
380| GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HE 7.648.555.63 13.476.292,30 5.827.736.67
39 cift 0,00 4.704,29 4.704,29
397| SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 4.704,29 4.704,29
4 UZUN VADELIi YABANCI KAYNAKLAR 57.207.369,23 1.212.933.942,50 1.155.726.573,27
41 UZUN VADELI DI§ MALi BORGLAR 50.220.000,00 1.183.830.000,00 1.133.610.000,00
410| DIS MALi BORCLAR HESABI 50.220.000,00 1.183.830.000,00 1.133.610.000,00
43 cift 118.821,01 127.558,53 8.737,52
430| ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 118.821,01 127.558,53 8.737.52
47 BORCG VE GIDER KARSILIKLARI 781.406,31 13.758.286,12 12.976.879,81
472| KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 781.406,31 13.758.286,12 12.976.879,81
48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER V 6.087.141,91 15.218.097,85 9.130.955,94
480| GELECEK YILLARA AIT GELIRLER H 6.087.141,91 15.218.097,85 9.130.955,94
5 OZ KAYNAKLAR 20.628.317.152,32 22.938.482.520,82 798.864.428,89 3.109.029.797,39
50 NET DEGER 2.302.501.460,59 4.340.022.667,57 2.037.521.206,98
500/ NET DEGER HESABI 2.302.501.460,59 4.340.022.667,57 2.037.521.206,98
51 DEGER HAREKETLERI 15.208.690.815,22 15.208.715.088,95 0,00 24.273,73
510 NAKIT HAREKETLERI HESABI 1.505.400.000,00 1.505.400.000,00 0,00 0,00
511| MUHASEBE BIiRIMLERI ARASI iSLE 973.035.932,87 973.035.932,87 0,00 0,00
519| DEGER HAREKETLERI SONUG HESA 12.730.254 882,35 12.730.279.156,08 24.273,73
57 GECMI$ YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.149.471.470,59 2.144.727.926,72 995.256.456,13
570| GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.149.471.470,59 2.144 727.926,72 995.256.456,13
58 GEGMIS$ YILLAR OLUMSUZ FAALIYE 1.107.417.276,95 587.807.532,31 519.609.744,64
580| GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYE 1.107.417.276,95 587.807.532,31 519.609.744 64
59 DONEM FAALIYET SONUGLARI 860.236.128,97 657.209.305,27 279.254.684,25 76.227.860,55
590/ DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 272.745.035,82 348.972.896,37 76.227.860,55
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUC 587.491.093.15 308.236.408,90 279.254 684,25
FAALIYET VE BUTGE HESAPLARI 21.349.562.883,44 21.349.562.883,44 6.454.301.271,57 6.454.301.271,57
6 FAALIYET HESAPLARI 3.015.607.533,69 3.015.607.533,69 0,00 0,00
60 GELIR HESAPLARI 870.670.814,16 870.670.814,16 0,00 0,00
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Ek - 1D

KURUM KESIN MIiZANI

KURUMU : 4018 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU YiLi: 2017
an
HESAPLARIN TUTARI KALANI
KODU ADI BORG ALACAK BORG ALACAK
FAALIYET VE BUTGE HESAPLARI 21.349.562.883,44 21.349.562.883,44 6.454.301.271,57 6.454.301.271,57
6 FAALIYET HESAPLARI 3.015.607.533,69 3.015.607.533,69 0,00 0,00
60 GELIR HESAPLARI 870.670.814,16 870.670.814,16 0,00 0,00
600| GELIRLER HESABI 870.670.814,16 870.670.814,16 0,00 0,00
63 GIiDER HESAPLARI 1.035.258.833,28 1.035.258.833,28 0,00 0,00
630| GIDERLER HESABI 1.035.258.833,28 1.035.258.833,28 0,00 0,00
69 FAALIYET SONUGLARI 1.109.677.886,25 1.109.677.886,25 0,00 0,00
690| FAALIYET SONUCLARI HESABI 1.109.677.886,25 1.109.677.886,25 0,00 0,00
8 BUTGE HESAPLARI 5.269.609.558,59 5.269.609.558,59 0,00 0,00
80 BUTGE GELIR HESAPLARI 1.544.799.190,37 1.544.799.190,37 0,00 0,00
800| BUTCE GELIRLERI HESABI 772.458.605,40 772.458.605,40 0,00 0,00
805| GELIR YANSITMA HESABI 772.340.584,97 772.340.584,97 0,00 0,00
81 BUTGE GELIRLERINDEN RET VE iA 48.015.516,24 48.015.516,24 0,00 0,00
810| BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IA 48.015.516,24 48.015.516,24 0,00 0,00
83 BUTGE GIDER HESAPLARI 1.949.347.679,09 1.949.347.679,09 0,00 0,00
830| BUTCE GIDERLERI HESABI 974.684 652,71 974.684.652,71 0,00 0,00
835| GIDER YANSITMA HESAPLARI 974.663.026,38 974.663.026,38 0,00 0,00
89 BUTGE UYGULAMA SONUGLARI 1.727.447.172,89 1.727.447.172,89 0,00 0,00
895/ BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HES, 1.727.447.172,89 1.727.447.172,89 0,00 0,00
9 NAZIM HESAPLAR 13.064.345.791,16 13.064.345.791,16 6.454.301.271,57 6.454.301.271,57
90 ODENEK HESAPLARI 6.049.104.613,62 6.049.104.613,62 0,00 0,00
900| GONDERILECEK BUTCE ODENEKLER 1.033.785.337,93 1.033.785.337,93 0,00 0,00
901| BUTCE ODENEKLERI HESABI 1.039.947 649,36 1.039.947.649,36 0,00 0,00
902 BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESA 1.000.444 657,01 1.000.444 657,01 0,00 0,00
903| KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 1.000.570.613,27 1.000.570.613,27 0,00 0,00
904| ODENEKLER HESABI 1.000.444 657,01 1.000.444 657,01 0,00 0,00
905| ODENEKLI GIDERLER HESABI 973.911.699.04 973.911.699,04 0,00 0,00
91 NAKIT DISI TEMINAT VE KiSiLERE 404.741.251,12 404.741.251,12 289.345.773,42 289.345.773,42
910| ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESA 347.588.025,92 58.253.508,85 289.334.517,07
911| ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMAN 57.141.968.85 346.476.485,92 289.334.517,07
912| KiSILERE AIT MENKUL KIYMETLER 11.256,35 0,00 11.256,35
913| KiSILERE AIT MENKUL KIYMET EMA 0,00 11.256,35 11.256,35
92 TAAHHUT HESAPLARI 571.621.784,06 571.621.784,06 135.663.978,60 135.663.978,60
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Ek - 1E

KURUM KESIN MiZANI

KURUMU : 4018 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU YiILI : 2?71:)
HESAPLARIN TUTARI KALANI
KODU ADI BORG ALACAK BORG ALACAK

FAALIYET VE BUTGE HESAPLARI 21.349.562.883,44 21.349.562.883,44 6.454.301.271,57 6.454.301.271,57

9 NAZIM HESAPLAR 13.064.345.791,16 13.064.345.791,16 6.454.301.271,57 6.454.301.271,57

92 TAAHHUT HESAPLARI 571.621.784,06 571.621.784,06 135.663.978,60 135.663.978,60
920| GIDER TAAHHUTLERI HESABI 353.642.881,33 217.978.902,73 135.663.978,60

921| GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HE 217.978.902,73 353.642.881,33 135.663.978,60

94 DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK 2.265.751,39 2.265.751,39 643.665,91 643.665,91
948| BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN A 1.454.708.65 811.042,74 643.665,91

949| BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN A 811.042,74 1.454 708,65 643 665,91

95 DI§ BORGLANMA iLE iLGIiLI NAZIM 1.135.710.000,00 1.135.710.000,00 1.133.610.000,00 1.133.610.000,00
950 KULLANILACAK DIS KREDILER HESA 1.134.660.000,00 1.050.000,00 1.133.610.000,00

951| KREDiI ANLASMALARI HESABI 1.050.000,00 1.134.660.000,00 1.133.610.000,00

98 yok 2.788.550.886,28 2.788.550.886,28 2.788.550.886,28 2.788.550.886,28
980| PROJE YATIRIMLARI HESABI 2.402.326.101,56 0,00 2.402.326.101,56
981| PROJE YATIRIMLARI KARSILIK HESAF 386.224.784,72 0,00 386.224.784,72

982| GIDERLER (KALITE KAMPUSU PAYI 0,00 2.788.550.886,28 2.788.550.886,28

99 DIGER NAZIM HESAPLAR 2.112.351.504,69 2.112.351.504,69 2.106.486.967,36 2.106.486.967,36
991| MAZBUT VAKIFLAR TASINMAZ SATISI 1.111.313.490,81 0,00 1.111.313.490,81
992 MAZBUT VAKIFLAR ICiN YAPILAN Gi 926.635.875,20 0,00 926.635.875,20
998| DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI 71.477.836,27 2.940.234,92 68.537.601,35

999| DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI 2.924 30241 2.109.411.269,77 2.106.486.967,36

GENEL TOPLAM 53.194.943.064,44 53.194.943.064,44 11.050.053.524,38 11.050.053.524,38
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Ek -2

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE GIDERLERI ICMALI Sha | g
KURUMU : 4018 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU i)
. ERTESI YILA
EXONOMIKCKOD TOPLAM GONDERILEN BUTCE ODENEK USTU | iPTAL EDILEN DEVREDILEN

= = ACIKLAMA ODENEK ODENEK GIDERI GIDER ODENEK ODENEK

01 PERSONEL GIDERLERI 102.403.000,00 100.853.143,54 100.853.143,54 0,00 1.549.856,46 0,00

01 MEMURLAR 61.859.000,00 61.370.708.00 61.370.708,00 0,00 488.292,00 0,00

02 SOZLE$MELI PERSONEL 32.599.000,00 31.794.077,65 31.794.077,65 0,00 80492235 0,00

03 i$§|LER 7.737.000,00 7.688.357,89 7.688.357,89 0,00 48.642 11 0.00

05 DIGER PERSONEL 208.000,00 0,00 0,00 0,00 208.000,00 0,00

02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET P 17.258.000,00 16.823.117,28 16.823.117,28 0,00 434.882,72 0,00

o1 MEMURLAR 11.393.000,00 11.242610,58 11.242610,58 0,00 150.389,42 0,00

02 SOZLE$MEL| PERSONEL 4.289.000,00 410881277 410881277 0,00 180.187.23 0,00

03 ISCILER 1.576.000,00 1.471.693,93 1.471.693,93 0,00 104.306,07 0,00

03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 141.588.814,56 134.462.805,71 134.462.805,71 0,00 7.126.008,85 0,00

01 URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLAR 22.000,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00

02 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLA 53.348.200,00 52.221.120,44 52221.120,44 0,00 1.127.079.56 0,00

03 YOLLUKLAR 4.668.100,00 4.101.769,88 4101.769,88 0,00 566.330,12 0,00

04 GOREV GIDERLERI 27.067.000,00 24.785.481,66 24.785.481,66 0.00 228151834 0,00

(813 HIZMET ALIMLARI 48.492.700,00 46.494 42917 46.494 42917 0,00 1.998.270,83 0,00

06 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 283781456 2.550.263,15 2550.263,15 0,00 287.551.41 0,00

o7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM \ 3.055.000,00 2.604.948 09 2.604.948 09 0,00 450.051,91 0,00

o8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERIL 1.048.000,00 880.000,82 880.000,82 0,00 167.999,18 0,00

09 TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 1.050.000,00 824.792,50 824.792,50 0,00 225.207,50 0,00

05 CARI TRANSFERLER 66.751.129,69 63.827.382,52 63.827.382,52 0,00 2.055.467,48 868.279,69

(o)} GOREV ZARARLARI 11.154.000,00 10.744 503,58 10.744 503,58 0,00 409.496 42 0,00

03 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILA 802.000,00 113.605.21 113.605,21 0,00 688.394,79 0.00

04 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 54 795.129.69 52.969.273,73 52.969.273,73 0,00 957.576,27 868.279,69

06 SERMAYE GIDERLERI 563.596.224,19 557.819.293,73 557.819.293,73 0,00 5.612.436,25 164.494,21

01 MAMUL MAL ALIMLARI 6.296.002,21 5277.519,80 5277.519,80 0,00 1.003.480,20 15.002,21

02 MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 29.000,00 0,00 0,00 0,00 29.000,00 0,00

03 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 1.958.000,00 1.762.573,18 1.762.573.18 0,00 195.426.82 0,00

04 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMAS 194 687.729,98 191.890.703,57 191.890.703,57 0,00 2.797.026.41 0,00

05 GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 14.770.000,00 14.758.697,16 14.758.697.16 0,00 11.302,84 0,00

06 MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLEF 1.390.000.00 1.091.078,55 1.091.078,55 0,00 298.921.45 0,00

o7 GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 344 46549200 343.038.721.47 343.038.721.47 0,00 1.277.278,53 149.492.00

08 BORC VERME 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00

o1 YURTICI BORC VERME 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00 0,00 0.00

GENEL TOPLAM 991.597.168,44 973.785.742,78 973.785.742,78 0,00 16.778.651,76 1.032.773,90
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Ek-3

BUTCE GELIRLERI KESIN HESAP IiCMALI

KURUMU : 4018 VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU iR i
(TL)
EKONOMIK = = 2
S BUTCE GELIRI =
g AGIKLAMA TAHMINI TAHSILAT
1 n

03  TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 527.063.000,00 563.777.412,62
1 MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERl . 5.681.000,00 7.287.430.29

3 KIT VE KAMU BANKALARI GELIRLERI 105.800.000,00 50822 897 10

6 KIRA GELIRLERI i il ) 415.582.000,00 496 667 085,23

04 ALINAN BAG.VE YARD.ILE OZEL GELIRLER 0.00 7.870.063,88
2 MERKEZI YONETIM BUTCESINE DAHIL IDARELERDEN AL_lNAN 0,00 6.500.000.00

4 KURUMLARDAN VE K|$|LERQEN ALINAN YARDIM VE BAGISLAR 0,00 1.370.063.88

05 DIGER GELIRLER 53.186.000,00 73.591.688,00
1 FA!Z GELIRLERI 25.498.000,00 54 108.05043

9 DIGER CESITLI GELIRLER 27.688.000,00 19.483 637,57

06 SERMAYE GELIRLERI 116.380.000,00 108.422.265,61
1 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 116.380.000,00 108 422 265 61

GENEL TOPLAM 696.629.000,00 753.661.430,11

09 RED VE IADELER (1) 0.00 47.839.153,37
3 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 0.00 46.765.887.80

5 DIGER GELIRLER 0,00 938.085,74

6 SERMAYE GELIRLERI 0.00 135.179.74

NET TAHSILAT

696.629.000,00

705.822.276,74
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Ek - 4: Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ankara, ..../.../ 2018

Dr. Adnan ERTEM
Genel Midir
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Ek - 5: Mali Hizmetler Birim Y&neticisinin Beyan1

MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yirtitildiglini, kamu kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
icin diislince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2017 yil1 Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara, ..../.../ 2018

Ibrahim POLAT
Strateji Gelistirme Daire Bagkan1
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