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“Herhangi bir sahsin, yasadikca memnun ve mesut olmasi icin lazim gelen sey,
kendisi icin degil, kendisinden sonra gelecekler i¢in ¢alismaktir.Hayatta tam zevk ve
saadet ancak gelecek nesillerin serefi, varhigl, saadeti icin calismakta bulunabilir"
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Degerli Hemserilerim,

Burdur Belediyesi olarak daha cagdas ve yasanabilir bir Burdur kentini olusturabilmek
icin yiiridiigiimiiz bu yolda gorev siiremizin bir yillim1 daha geride biraktik. Bu siire icinde
kaynaklarimiz1 dogru ve etkin kullanarak, hizmet kalitemizi arttirmaya, kentimizi daha ileriye
tasimak icin iiretmeye ve yatirnmlar yapmaya devam ediyoruz.

Kentimizin geleneksel kimligini ve toplumsal degerlerini koruyarak, Burdur’da
yasayanlarin yasam kalitesini gelistirmek icin calismalarimiz siirdiirityoruz. Gelecek kusaklara
kaliteli yasam diizeyi, her gecen giin daha yasanabilir giizellikte bir Burdur birakmay:
hedefliyoruz. Bu hedef dogrultusunda, Burdur’un ihtiyaclarimi ve onceliklerimizi, halkimizin
taleplerine gore belirleyerek, projelerimizi birer birer hayata geciriyoruz.

2017 yilinda, Atatiirk Mahallemizde yillardir 6zlemle beklenen Market ve Diigiin Salonu
yapimi tamamlandi. Boylece 30 yildir kentli yasamin1 benimsemis bu mahallemize ihtiyaci olan
bir hizmet mekam kazandirildi. Hemen karsisinda yer alan pazar yeri yeniden diizenlendi.
Kentimizin icme suyu icin, uzun vadede ihtiyac1 karsilamak iizere DSi’nin desteginde icme suyu,
sondaj, isale hatti ve depolama tesislerinin yapim son asamaya geldi. Belediyemizin
onderliginde, Burdur Belediyeler Birligince; Kati Atik Diizenli Depolama, Enerji ve Kompost,
Transfer Istasyonlar1 Entegre Tesisi ihale edilerek yapiminin bir béliimii tamamlandi. Kent
icinde yol, kaldirim, park ve diizenleme calismalar1 devam etti. Kentin ana yollart modern
aydinlatma direkleriyle donatildi. Catalpmar Atatiirk Aniti ¢evresi fiskiyeli havuz ile yeniden
diizenlendi.

Tim bu ¢ahismalarimizi sahiplenerek bizleri her zaman gururlandiran ve daha iyilerini
yapmamiz icin bizleri cesaretlendiren halkimiza ve 2017 yili boyunca yiiriitillen calismalarin
gerceklesmesinde emegi gecen calisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Sevgi ve Saygilarimla...

Ecz. Ali Orkun ERCENGIZ
Belediye Baskani
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BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

GENEL BiLGILER

1. ViZYON, MiSYON VE DEGERLERIMiz
2. YETKi GOREV VE SORUM LULUKLARIMIZ
3. BELEDIYE YONETIM YAPISI
A. ORGANIZASYON SEMASI
B. BELEDIYE MECLISI
C. BELEDIYE ENCUMENI
D. BELEDIYE YONETIMI
4. MEVCUT DURUM ANALIzZi
A. FiZiKSEL KAYNAKLAR
B. BIiLGi VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI
C. iINSAN KAYNAKLARI
5. BELEDIYE TARAFINDAN SUNULAN HiZMETLER
6. YONETiIM VE iC KONTROL SiSTEMi

AMAC VE HEDEFLER ‘

1.

iDARENIN STRATEJiIK AMAGC VE HEDEFLERI

2.

iDARENIN POLITiKA VE ONCELIKLERI

FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGILER |

A. BiRiM FAALIYET RAPORLARI

1. OzEL KALEM MUDURLUGU

2. YAZIiSLERi MUDURLUGU

3.  MALI HiZMETLER MUDURLUGU

4. iINSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

5. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU \

6. DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU |

7. HUKUK iSLERi MUDURLUGU \

8.  RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU |

9. ZABITA MUDURLUGU |

10. ITFAIYE MUDURLUGU |

11. HUZUREVi MUDURLUGU |

12. GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU |

13. iMAR VE SEHIRCiLIK MUDURLUGU

14. VETERINER iSLERi MUDURLUGU

15. HAL MUDURLUGU

16. TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU \

17. SU VE KANALiZASYON iSLERi MUDURLUGU \

18. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU \

19. FEN iSLERi MUDURLUGU \

20. SiViL SAVUNMA AMIRLIGI |

B. BELEDIYE SIRKETLERI \

1. BIMTAS |

2.  BAHTAS |

3. MALI BiLGILER |
IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi |

1. GUCLU YONLERIMIz |

2. ZAYIF YONLERIMIZ |

3. GENEL DEGERLENDIRME |

gwww.burdur.bel.tr n/burdurbelediye u @burdurbld l@'@burdurbelediyesi &(}553 0 248 233 53 90



jﬁr BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

GENEL BiLGiLER

1. VIiZYON, MiSYON VE DEGERLERIMiz

2. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLARIMIZ

3. BELEDIYE YONETIM YAPISI

4. MEVCUT DURUM ANALIizi

5. BELEDIYE TARAFINDAN SUNULAN HiZMETLER

6. YONETIM VE iCc KONTROL SiSTEMi

8
e www.burdur.bel.tr n /burdurbelediye u @burdurbld l@'tcnburdurbelediyesi 0 248 233 53 90



“* BURDUR BELEDIYESI 2017 YILI FAALIYET RAPORU m

1.VIiZYON, MiSYON VE DEGERLERIMiz

VIiZYON

Hemgehrilerimizin saghk, huzur ve mutluluk
icinde bir yagam siirdiirmesini sajlamak ve herkesin
gormeR istedigi bir marka Rent olmak

MISYON

Secilen, deger verilen ve her alanda
reRabet giicii yiikseR, modern bir Rent olmak

TEMEL ILKE VE DEGERLERIMIZ

Eylem ve islemlerde acikliR ve seffaflik,
kaynak Rullaniminda etRinlik verimlilik,
sosyal belediyecilik

Ratilimct yonetim

hizmet sunumunda adalet hizmetlerde vatandas
memnuniyeti stirdiiriilebilir Ralkinma
stireR[i egitim

S
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2.YETKIi GOREV VE SORUMLULUKLARIMIZ

Belediyelerin ve belediye organlarimin yetki, gorev ve sorumluluklari 03.07.2005 tarih 5393 sayili

Belediye Kanunu’nda detayli sekilde diizenlenmektedir.
BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

a)

b)

Belediye Kanunu’nun 14. maddesine gore belediyelerin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarmi karsilayabilir;
saglikla ilgili her tiirli tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim
ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirli
amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda {istiin basar1 gdsteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda oziirld, yasl,
diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin goérev, sorumluluk ve
yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye
hizmetleri gotiiriilebilir.

BELEDIYENIN YETKIi VE iMTIYAZLARI

a)
b)

c)
d)

€)

f)

9)

h)

—
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Belediye Kanunu’nun 15. maddesine gore belediyelerin yetki ve imtiyazlari sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz,
su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; i¢me, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

Toplu tagima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirlii
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlart
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya Kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
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i) Borg almak, bagis kabul etmek

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezast Odenmeyerek iki glin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O0denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dig1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasti i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiriitmek.

q) Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistay’in gériisii ve Igisleri Bakanligi’nin
kararyla stiresi kirk dokuz yili gegmemek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarin1 kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

r) il smirlart icinde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simirlar1 iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Icisleri Bakanliginin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

s) Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallaria karsi sug isleyenler Devlet malina karsi
su¢ islemis sayilir. 2886 sayih Devlet fhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
taginmazlart hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri,
sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

BELEDIYE MECLIiSiNIN GOREV VE YETKILERI
Belediye Kanunu’nun 18. maddesine gore Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini goriigmek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni
planimi kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek
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W

e) Tasimmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi1 hélinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢c yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde smirli ayni hak tesisine karar
vermek

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler
icin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek

g) Sartli bagislart kabul etmek

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

I) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayili Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini segmek.

I) Norm kadro c¢er¢evesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Igisleri Bakanligmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek

q) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek

r) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak

S) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek

t) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek

BELEDIYE ENCUMENININ GOREV VE YETKILERI
Belediye Kanunu’nun 34. maddesine gore Belediye Enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik galisma programina alian islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak

¢) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siiresi li¢ yili
gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek

h) Umuma agik yerlerin agilig ve kapanis saatlerini belirlemek

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirme
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BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI
Belediye Kanunu’nun 38. maddesine gore Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak

h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek

j) Belediye personelini atamak

k) Belediye ve bagli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

[) Sartsiz bagislar1 kabul etmek

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biit¢cede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, dztirliilere yonelik hizmetleri yiiriitmek ve
Oziirliller merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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3. BELEDIYE YONETIM YAPISI

A. ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Meclisi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Hukuk Isleri
Miidirliagii

Ecz. Ali Orkun ERCENGIZ
Belediye Baskani

Hasan DUYGULU
Baskan Yardimcisi

Yazi Isleri Miidiirliigii

Insan Kaynaklar ve
Egitim Midiirliga

Mali Hizmetler
Midiirliagi

Destek Hizmetleri
Midiirlagi

Huzurevi Miidiirligii

Temizlik Isleri Miidiirliigi

Imar ve Sehircilik
Miidirliagii

Kiiltiir ve Sosyal Isleri
Miidirliagii

Ali SAY
Baskan Yardimcisi

Ruhsat ve Denetim
Mudiirlagi

Veteriner Isleri Cevre Koruma ve Kontrol
Midiirligii Midiirliigii

Hal Miidiirliigii Itfaiye Midiirligii

Su ve Kanalizasyon Isleri
Miidiirliigii

7
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B. BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE MECLIS UYELERI

Ecz. Ali OrkunERCENGIZ
Belediye Baskani

Atam GULCU Ali SAY Arif PAK Mehmet BULBUL
CHP CHP CHP CHP

1

Binnur CIGRI B. Cahit KARAKURT Bayram KEPENEK Haydar DUDUK
CHP CHP CHP CHP

Sengiil TEKIN

teceat HEDUR Ersin TASLIOGLU Ramazan KAYACAN
CHP

CHP cHp i
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BELEDIYE MECLIS UYELERI

Ayfer HINCAL Nahide YESILYURT Hiiseyin OKAN
AK PARTI

CHP CHP

Fatima KUGUKKAPLAN Birkan I$ AliUZ
AK PARTI AK PARTI

AK PARTI
"z = .

=

: Ali ERDOGAN M. Salih LEVENT
Aysun CETINER : s
AK PARTI AK PARTI AK PARTI

§ o
Volkan MENGiI Cengiz CALISKAN ibrahim OGUZ Y. Mehmet KAYA
AK PARTI MHP MHP BAGIMSIZ
9
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W

C.BELEDIYE ENCUMENI

Ecz. Ali Orkun ERCENGIiZ
Belediye Baskani

Ayfer HINCAL Arif PAK Sengiil TEKIN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Timur KABAY M. Emin DEMIREL Mustafa BOZKURT
Mali Hizmetler Muduru Ruhsat ve Denetim Mudur V. imar ve Sehircilik Midiri V.

10
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D.BELEDIYE YONETIMi

Ecz. Ali Orkun ERCENGIZ
Belediye Bagkani

Serdar BASGUL
Hasan DUYGULU Ali SAY Baskan Yart?lmclsr
Bagkan Yardimcisi Baskan Yardimcisi
siileyman TURKER M. Ali Burak POLAT Hiilya ERASLAN Timur KABAY Mehmet OZGER Ramazan OZGELIK
ic Denetci Ozel Kalem Miidiirii Yazi igleri Madar V. Ma'l(l(:::(z]mellesr Ml‘adlﬂrﬂ Huzurevi Miidiirii Destek Hizmetleri
litdir ve Sosyal Madara T.
isler Mad. V.

M. Emin DEMIREL Ibrahim CANIGUR Hiiseyin ARAYICI Mete GUMEN Abdullah ARIK Abdullah SARTEKIN
Ruhsat ve Denetim Mudur V. itfaiye Mudur V. Cevre Kc:;zdmi: v(le Kontrol Veteriner isleri Madara T. Hal Midara Fen isleri Mdr V.

ismail GULER U Cengiz TASBA ban KIRCI
Aysen PESEN Enver GURSES engiz TASBAS Saba
Mtu'::?t: ;?.ﬂ‘...‘i“ Stlve Kanaizasyon Bk :ahq;eler Madar V. Temizlik isleri Mudara T. insan Kaynaklari Zabita Miidiir V.
MidarV. Isleri Mudr V. ve Egitim Madar V.

8
e www.burdur.bel.tr n /burdurbelediye m @burdurbld l@'(a?burdurbeleciiyesi 0 248 233 53 90



oUk 4,
2 W
B <
T LY

Vst

BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

4. MEVCUT DURUM ANALizi

A.FiZIKSEL KAYNAKLAR

A.Gayrimenkul Varhg

Belediyemiz, 84.984,90 m? kapali ve 642.227,26 m?> acik alan ilizerinde yapilandirilan bina ve tesislere
sahiptir. Ayrica sehrin muhtelif yerlerinde toplam 2.998.525,261 m? biiyiiklikte arsa ve arazi varhigimiz
bulunmaktadir. Sahibi oldugumuz tasinmazlara iliskin bilgiler asagidaki tablolarda ayrintili olarak diizenlenmektedir.

BiNA VE TESISLER

'BiNA VE TESisi ADI | KAPALI ALAN (m2 | AGIK ALAN(m2)
BELEDIYE ANA HiZMET BINASI 752,33 0,00
BELEDIYESI HALI SARAYI HiZMET BiNASI 1.686,32 441,85
FEN iSLERi MUDURLUGU TESiSLERI 2.271,41 28.752,56
BURDUR BELEDIYESIi iTFAIYE MUD. TESiSLERI 722,73 2.149,59
TOPTANCI HAL TESiSLERI 771,33 1.242,07
TAS KIRMA ELEME VE ASFALT SANTIYESI 3.850,00 11.190,00
AKYAKA ASFALT SANTIYESI 138,64 40.208.21
ALACA DOKUMA ATOLYESI 350,00 0,00
HACILAR SERAMIK ATOLYESI 120,00 0,00
SEHIRLERARASI OTOBUS TERMINALI (ESKI) 0,00 11.638,12
SEHIRLERARASI OTOBUS TERMINALI (YENI) 8.000,00 25.071,41
BURDUR ACIK PAZAR YERI 16.605,82 2.278,40
BEDESTEN CARSI (OTOPARK + BiNA) 6.921,00 3.621,00
CANLI HAYVAN PAZARI 399,38 18.816,97
BALIK PAZARI 479,09 51,25
TOKI PAZAR YERI 1.000,00 0,00
ATESLI SANATLAR CARSISI 0,00 13.411,93
PEYNIR ZEYTIN PAZARI 489,81 0,00
UZAY CATI ALTI DUKKANLAR 1.734,00 0,00
MUHTELIF DUKKANLAR 5.330,00 0,00
COK AMACLI SALON 2.175,00 5.961,00
HALK PLAJI DINLENME TESIiSLERi 442,34 19.823,98
BAHCELIEVLER GENCLIiK PARKI DINLENME TES. 119,50 7.240,65
MUZE PARKI DINLENME TESiSLERI 210,21 1.465,62
YESIiLTEPE DINLENME TESiSLERI 67,31 7.740,63
CUMHURIYET PARKI DINLENME TESISLERI 264,57 4.066,08
BUR-KENT SOSYAL TESIiSI 366,00 3.427,00
AKARYAKIT ISTASYONLARI 198,30 2.626,46
SUSAMLIK DINLENME TESISLERI 631,00 163.666,66
TERMIiK DINLENME TESISLERI 541,07 3.973,93
ERENARDIC DINLENME TESIiSLERI 250,00 15.740,00
BIMTAS DINLENME TESiSLERI 251,26 1.798,61
SERENLER OTELI 835,28 5.348,28
ATIK SU ARITMA TESiSi 1.000.00 200.000,00
BURKENT AVM VE DUGUN SALONU 4.634,80
SULTANDERE FEN iSLERi KAMPUSU 10.785,00 40.000,00
KATLI OTOPARK 10.591,40 475,00

84.984,90 | 642.227,26

' TOPLAM
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ARSA VE ARAZILER
Amsaveamaziver _ aanim)

BAHCELIEVLER MAHALLESI 929.328,860
KARASENIiR MAHALLESI 524.492,891
BAGLAR MAHALLESI 404.850,550
OZGUR MAHALLESI 303.055,640
NECATI MAHALLESI 210.685,01
DEGIRMENLER MAHALLESI 169.360,40
YENi MAHALLE 141.410,59
YAKAKOY 44.070,00
CINE KOYU 42.004,00
CATAGIL KOYU 41.449,81
KONAK MAHALLESI 35.678,86
KISLA MAHALLESI 35.865,05
TEPE MAHALLESI 10.443,24
BURC MAHALLESI 2.066,430
DERE MAHALLESI 4,901,140
CESMEDAMI MAHALLESI 4.372,43
SINAN MAHALLESI 3.845,33
PAZAR MAHALLESI 2.519,58
AKIN MAHALLESI 2.250.00
CEMIL MAHALLESI 118,27
KONAK MAHALLESI 35.696,06
ZAFER MAHALLESI 799,70
KUYU MAHALLESI 514,63
RECEP MAHALLESI 131,72
SAKARYA MAHALLESI 8,92
AKYAKA KOYU 41.760,00
DUGER KOYU 5.000,00
INONU MAHALLESI 9.40
TASKAPI KOYU 1.600,00
HACI OMER MAHALLESI 211.30
UCDIBEK MAHALLESI 25.45

TOPLAM 2.998.525,261

Arac ve Makine Parki

Belediyemiz envanterine kayith ve halen birimlerimizce kullanilmaya devam edilen ara¢ ve makine parkina iligkin
bilgiler asagida tabloda ayrintili olarak diizenlenmektedir. S6z konusu ara¢ ve makine pakina kayith tagimirlarin tamami
calisir vaziyette olup tamir ve bakimlar1 periyodik olarak yapilmaktadir.

[ ARAG DAGILIMI :
9 <
30 2 8
25 1 7
20 _B__ = 6‘
15 = 5
10 " — 4 -
5 i 3
0 B A ¥ 2
1_
o_
&
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B. BiLGi VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

2017 Yih Yazilim Envanteri

Burdur Belediyesinin 2017 yilina ait yazilim envanteri asagida tabloda gosterilmistir.

YAZILIMLAR

BELEDIYE BIiLGI YONETIM SiISTEMLERI SERVER PROGRAMI ( SAMPAS )

VERITABANI ( ORACLE )

DOMAIN YAZILIMI ( ACTiVE DIRECTORY )

E- BELEDIYE YAZILIMI

E- IMAR YAZILIMI

E-MEZARLIK YAZILIMI

SANALLASTIRMA PROGRAMI ( HYPERV )

BACKUP YAZILIMI ( ACRONIS )

WINSERVER 2008 ( MiCROSOFT SERVER )

GUVENLIK DUVARI (FORTIGATE 110 C)

LOG KAYIT PROGRAMI ( FORTIANALYZER )

ANTIVIRUS SERVER PROGRAMI (AVIRA )

WINDOWS iSLETiM SiSTEMi ( WiN 7 PROFESSIONAL 32 - 64 BiT)

MEVZUAT TAKIiP PROGRAMI ( SINERJi - MEVZUAT - PALMIYE )

ICRA TAKiP PROGRAMI ( iCRA PRO)

AKILLI KENT OTOMASYON SiSTEMI ( SISWORLD )

KENT BiLGI SISTEMI ( SISKBS )

HARITACILIK PROGRAMI ( NETCAD )

CiZiIM PROGRAMI ( AUTOCAD )

HAKEDIS VE KESIN HESAP PROGRAMI ( OSKA )

MEVZUAT TAKIiP PROGRAMI ( PALMIYE )

OFiS PAKET PROGRAMI ( OFFiCE 2010 )

ANTIViRUS PROGRAMI ( AViRA )

iSLETiM SISTEMi ( WIN 7 PROFESSIONAL 32 - 64 BiT)

BELEDIYE BiLGi YONETIiM SISTEMLERi PROGRAMI ( SAMPAS )
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2017 Yili Donanim Envanteri

Burdur Belediyesinin 2017 yilina ait donanim envanteri asagida tabloda gosterilmistir.

SUNUCULAR ADET

FiZiIKSEL SUNUCU 4
SANAL SUNUCU 7
FORTIGATE CiHAZI 1
FORTIANALYZER CiHAZI 1

DONANIM TURU ADET DONANIM TURU ADET

MASAUSTU BiLGISAYAR 143 FOTOGRAF MAKINESI 10
GUVENLIK KAMERASI 121 TELEFON SANTRALI 8
YAZICI 96 PLOTTER 3
SABIT TELEFON 82 ViDEO KAMERA 2
TELSiz 53 FOTOKOPI MAKINESI 2
GUG KAYNAGI 24 TABLET BILGISAYAR 2
DiZ USTU BILGISAYAR 28 PROJEKSiYON CiHAZI 2
CEP BiLGiSAYARI 12 FAKS CiHAZI 2
TARAYICI 13 JENERATOR 1

Bizzat gelerek ya da telefon hatlarimizi arayarak iletisim kuran vatandaslarimiza giiniin 24 saati her
tiirli bilgi ve danigmanlik hizmeti ticretsiz olarak verilmektedir. Belediyemizin http:/www.burdur-bld.gov.tr/
adresinde yayin yapan internet sitesi siirekli giincellenmekte ve buradan e-belediye hizmetleri online olarak
sunulmaktadir. Internet sitemiz {izerinden ve belirli araliklarla yayinlanan Belediye biilteni araciligiyla, karar ve
faaliyetlerimiz hakkinda halkimiz bilgilendirilmektedir. Dogrudan dogruya ulasilabilen “153 Céziim Masasi”
birimi aracilig1 ile her tiirlii talep, sikayet, oneri ve benzeri sozlii mesajlar alinmakta ve sonu¢landirilmaktadir.
Dogal afet ve acil durumlarda itfaiye Miidiirliigii'niin “112 Yangin ihbar” ve Su Isleri Miidiirliigii’ niin
“185 Su Aniza” hatlar1 aranarak ihbarda bulunulabilmektedir. Hizmetlerimize iliskin farkli kaynaklardan gelen
veriler bilgisayar ve dosya arsivlerimizde titizlikle saklanmaktadir. Kentimize iligkin her tiirlii bilgi kent bilgi
sistemine eklenmekte ve sistem iizerinden siirekli glincellenmektedir.

15

y\ @burdurbld l@'(cvburdurheledlyesi O 248 233 53 90

—
e www.burdur.bel.tr 'i /burdurbelediye


http://www.burdur-bld.gov.tr/

Uk g
\‘l ‘/

\W " BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

C. INSAN KAYNAKLARI
Belediyemizde 31 Aralik 2017 tarihi itibariyle 150 memur, 54 kadrolu isci ve 5 sozlesmeli personel
olmak tizere toplam 209 kisi ¢alismaktadir. Belediyemizin is¢i ve memur kadrolarinda ¢alisan personelin 9’u
Oziirll, 1’1 eski hiikiimliidiir. Ayrica ihale edilen hizmetlerin sunulmasi i¢in 6zel sektoriin istihdam ettigi 539
kisi ile birlikte calisgan sayimizin toplami 748’¢ ulagmaktadir. Belediyemize ayrilan 334 norm memur
kadrosunun % 44,911 ve 166 norm is¢i kadrosunun %32,53°{ doludur. Calisanlarimizin kadro durumlarina gore
dagilimi asagidaki tabloda goriilmektedir.

KADROLARINA GORE PERSONEL DAGILIMI

KADRO UNVANI PERSONEL SAYISI

MEMUR

isci

MEMUR 150 S0

isci 54

SOZLESMELiIi PERSONEL 5 —

SIRKET GALISANI 539 SIRKET PERSONEL
CALISANI 1%

_TOPLAM 748

Belediyemizin asli ve siirekli gérevler memur, kamu is¢isi kadrolarinda c¢alisan personelimizce yerine
getirilmektedir. Farkli hizmet siniflarinda istihdam edilen ve sayilart 150’ye ulasan memurlarimiz ile 5 adet
sozlesmeli personel daha c¢ok biiro islerinde calismaktadir. Daimi statiide calisanlarimiz arasinda sayilar1 54’e
ulasan kadrolu iscilerimiz 6nemli yeklin tutmaktadir. Birimlerimizin personel ihtiyaci ve ¢alisanlarimizin liyakat
Ozelikleri dikkate alinarak c¢alisanlarimiz arasinda dengeli bir goérev dagilimi yapilmaktadir. Personelimizin
calistiklar1 birimlere gore dagilimi asagidaki tabloda gortilmektedir.

BiRIMLERE GORE PERSONEL DAGILIMI

o [ wewun 0 e oRer | Satioaw | pensoneui | TOPLAY
isci PERSONEL CALISANI | PERSONELI

Ozel Kalem Miidiirligii 1 1 7 9
Mali Hizmetler Miidiirliigii 33 - 55 88
itfaiye Miidiirligii 21 2 25 48
Zabita Miidiirliigii 23 1 9 33
5 | u 05 134
i : 2 6

Imar ve Sehircilik Miidiirligii 17 2 4 7 30
Park ve Bahceler Miidiirliigii 5 2 1 96 104
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 1 29 39 72
Insan Kaynaklar1 ve Egitim 3 2 - 5
Miidiirliigii
Cevre ve Koruma Kontrol 2 1 16 19
Miidiirligii
: 2 g
2 13 16
s |- : 3
Temizlik isleri Miidiirliigii 3 108 111
Su ve Kanalizasyon lsleri 4 7 29 40
Miidiirligii
3 - 5 8
6 1 -
2 - 1 3
jToPLAM | 1s0| 54| 5| 53 | 748
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W

Birimlere gore memur sayilarina bakildiginda ilk sirada Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin geldigi, bu
birimi Zabuta, Itfaiye, Imar ve Sehircilik ve diger miidiirliiklerin takip ettigi goriilmektedir. Fen Isleri ve Su isleri
miidiirliiklerinde istihdam edilen kadrolu iscilerin sayis1 38’i bulmakta ve kadrolu iscilerimizin %70,37’si
sadece bu iki birimde calismaktadir. Temizlik Isleri, Fen Isleri ve Park ve Bahceler miidiirliikleri istihdam edilen
ozel sirket personel sayis1 bakimindan dikkat cekmektedir. Istihdam edilen personel sayisi bakimindan 108
personel ile Temizlik Isleri Miidiirliigii ilk sirada gelmekte, toplam personelin %20,04’ii bu birimde gérev
yapmaktadir. Boylece Kentin bayindirlik, temizlik ve rekreasyon alanlarina yonelik hizmetlerin iiretim ve
sunumunda gorev yapan personel sayisi 403 ’ii bulmaktadir. Belediyemizde gorev yapmakta olan memurlarin
ogrenim durumuna iliskin bilgiler asagidaki tabloda goriilmektedir.

MEMURLARIMIZIN 6GRENIM DURUMU

iLKOKUL MEZUNU -
ORTAOKUL MEZUNU 1 11 12  ORTAOKULMEZUNU
LiSE MEZUNU 3 36 39 u LSEMEZUNU
ON LiSANS MEZUNU 8 39 47
LISANS MEZUNU 16 29 45 = ONLISANS MEZUNU
YUKSEK LiSANS MEZUNU  LSANS MEZUNU

1 YOKSEK LISANS MEZUNU

iSCILERIMIZIN OGRENIM DURUMU

cGreinouRNY_ om _eveex __Toram

iLKOKUL MEZUNU

ORTAOKUL MEZUNU - 6 6
LiSE MEZUNU 3 13 16
ON LiSANS MEZUNU

2%

B iLKOKUL MEZUNU
W ORTAOKUL MEZUNU
LiSE MEZUNU

= ON LiSANS MEZUNU

SOZLESMELiI PERSONELIMIZIN OGRENIM DURUMU

T mmm

ONLiSANS
LiSANS

B ONLISANS

HLiSANS
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5. BELEDIYE TARAFINDAN SUNULAN HiZMETLER

5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger kanunlarda diizenlenen yetki, gérev ve sorumluluklar

kapsaminda Belediyemiz tarafindan sunulan hizmetler ve bu hizmetlerin sunulmasindan sorumlu olan birimler

sunlardir:

HIiZMET TURU

SORUMLU BiRIiM

I. KENTSEL PLANLAMA HiZMETLERI

% Imar planlarmin hazirlanmasi % Imar ve Sehircilik Midiirligi
% Stratejik planlama calismalar « Ruhsat ve Denetim Midiirligi
< Ulagim planlama hizmetleri % Fen Isleri Miidiirltigii
% Yatirim planlarinin hazirlanmasi % Mali Hizmetler Mudirligi
% Atik planlama hizmetleri % Yaz Isleri Mudiirligii
< Kentsel doniisiim planlarinin hazirlanmasi
< Ruhsatlandirma ve yap1 denetimi
< Kent bilgi sistemi hizmetleri
< Cografi bilgi sistemi hizmetleri

Il. KENTSEL BAYINDIRLIK HiZMETLERI
% Yol, sokak, kaldirim, kanalizasyon, koprii, kavsak, % Fen Isleri Miidiirliigii

meydan, ve viyadiik yapimi % Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii

% Susebekeleri yapim ve onarimi % Park ve Bahgeler Mudiirliigi
% Bina yapim ve onarimi % Imar ve Sehircilik Miidiirligii
% Arag-gereg¢ tamir ve bakimi
«» Kent ve cografi bilgi sistemleri kurulmasi

I1l. CEVRESEL HIZMETLER «» Park ve Bahgeler Mudiirligi
% Cevre temizligi < Ruhsat ve Denetim Midiirligi
% Dere ve akarsu 1slahi % Imar ve Sehircilik Miidiirligii
< Cevrenin korunmasi ve gelistirilmesi % Temizlik Isleri Miidiirliigii
«» Park ve yesil alanlar olusturulmasi % Fen Isleri Miidiirliigii
% Cevre kirliginin dnlenmesi % Veteriner Isleri Miidiirligii
«» Mezarlik hizmetleri % Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligii

o
o
£<3
£<3
o
o
o

o
<

IV. SEHIRICi TRAFiK VE GUVENLIK HiZMETLERI

Zabita Hizmetleri

Itfaiye Hizmetleri

Sehir i¢i Trafik Hizmetleri

Otopark Hizmetleri

Yolcu Terminali Ve Otopark Hizmetleri
Arama-Kurtarma Hizmetleri

Patlayict ve Yanici Madde Denetim
Hizmetleri

K7
0‘0

K7
0‘0

R0
0‘0

2
*»*

2
*»*

2
*»*

Zabita Miidiirligi

Itfaiye Miidiirliigii

Sivil Savunma Amirligi
Ruhsat ve Denetim Miidirliigii
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Mali Hizmetler Mudiirliga

o
o
o
o
o

2
*o

V. TOPLUM SAGLIGI HIZMETLERI

Ambulans ve Acil Yardim Hizmetleri
Cenaze Hizmetleri

Gida Denetim Hizmetleri

Gida Bankaciligt

Veteriner Hizmetleri

Genel Saglik Hizmetleri

R0
0‘0

R0
0‘0

R0
0‘0

KD

tfaiye Miidiirligi

Veteriner Isleri Miidiirligii
Park ve Bahgeler Miidirliigii
Zabita Miidiirligi

.
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VI. EGITiM VE DESTEK HiZMETLERI

% Okul Binalar1 Yapim, Bakim Ve Onarimi % Fen Isleri Miidiirltigii
% Mesleki Egitim Hizmetleri % Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
% Halk Egitimi Hizmetleri «  Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii
% Okul Oncesi Egitim Hizmetleri
< Personel Egitim Hizmetleri
VIl. KULTUR. SANAT VE TURIZM HiZMETLERI
< Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunmasi ve Gelistirilmesi
Hizmetleri )
% Her Tiirlii Tanitim Hizmetleri % Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligi
% Turizm Potansiyelinin Gelistirilmesi % Ozel Kalem Midirligi
% Kiiltiir, Sanat ve Spor Organizasyonlari % Imar ve Sehircilik Mtidtirligi
< Kiiltirel ve Bilimsel Yaym Hizmetleri
< Miize ve Kiitiiphanecilik Hizmetleri
VIil. SOSYAL YARDIM HiZMETLERI
< Dezavantajli Toplum Kesimlerini Destekleme Hizmetleri )
% Sosyal Tesis yapimi ve Isletilmesi Hizmetleri % Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligi
< Kamu Kurumlar1 ve Diger Paydaslarla * lfen Isleri Mudiirliga
Koordinasyon Saglanmasi Hizmetleri % Ozel Kalem Midirligi
%  Goniillii Yardimlarinin Koordinasyonu % Huzurevi Mudiirligi
Hizmetleri
IX. EKONOMIK VE TICARIi HIZMETLER
% Model Isletmeler Kurulmas1 ve Isletilmesi % Mali Hizmetler Miidiirligi
% Olgii ve Tart1 Araclarmin Denetlenmesi % Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi
% Umuma Acik Isyerlerinin Denetlenmesi % Zabita Miidiirliigii
«» Sihhi ve Gayr-I Sthhi Miiesseselerin Denetlenmesi % Hal Midurlagi
% Saya¢ Okuma Hizmetleri % BAHTAS
% BIMTAS
X. SEHIRICi ULASIM HiZMETLERI
¢ Sehir i¢i Toplu Tasima Hizmetleri % Zabita Mudirligi
% Toplu tasima ruhsatlandirma < Mali Hizmetler Midiirligi
«  Hizmetleri
« Toplu Tasima Koordinasyon ve Denetleme Hizmetleri
XI. YONETSEL VE MALI HIZMETLER
% Gelirlerin Toplanmasi ve Giderlerin Yapilmasi .
< Belediye Muhasebe Kayitlarinin Tutulmasi % Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi
% Belediye Davalarinin Takibi % Mali Hizmetler Miidiirliigi
«» Protokol ve Agirlama Hizmetleri “* Yam Isleri Miidtirltigi
& Yaz Isleri < Qzel Kalem Midiirlagii
% Ig Denetim @ I Dene.tci
& Personel isleri < Hukuk Isleri Midirligi

< Egitim Hizmetleri

¢  Tanima ve Tanitma Hizmetleri

R0

% Basin ve Halkla fliskiler

% Thale islemleri

R0
0‘0

Destek Hizmetleri Midiirliigii
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6.YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

Ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 15. maddesi i¢ denetcilerin
gorevlerini, 16. maddesi yetkilerini ve 17. maddesi sorumluklarini diizenlemektedir. Buna gore:
ic Denetcinin Gorevleri

1) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin ydnetim ve kontrol yapilarin
degerlendirmek,

2) Kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas: bakimindan incelemeler yapmak ve Onerilerde
bulunmak,

3) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

4) Idarenin(Burdur Belediyesi) harcamalarmin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarimin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

5) Mali yo6netim ve kontrol siire¢lerinin  sistem denetimini yapmak ve bu konularda
Onerilerde bulunmak,

6) Denetim  sonuglar1  ¢ergevesinde  iyilestirmelere  yonelik  Onerilerde  bulunmak  ve
bunlari takip etmek,

7) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gbre agilmasimi  gerektirecek bir duruma
rastlanildiginda, ilgili idarenin en iist amirine (Burdur Belediye Baskani) bildirmek,

8) Kamu Idaresince (Burdur Belediyesi) iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

9) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belirlemede yardimei
olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek,

10) Sug teskil eden durumlara iliskin tespitlerini tist yoneticiye bildirmektir.
I¢ Denetcinin Yetkileri

1) Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi, belge ve dokiimanlar ile nakit,
kiymetli evrak ve diger varliklarin birazin1 ve gosterilmesini talep etmek,

2) Denetlenen birim ¢alisanlarindan, i¢ denetim faaliyetlerinin geregi olarak yardim almak, yazili ve s6zlii
bilgi istemek,

3) Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri list yoneticinin bilgisine intikal ettirmek

Ic Denet¢inin Sorumluluklar:

1) Mevzuata, denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek,

2) Mesleki bilgi ve becerisini siirekli gelistirmek,

3) I¢ denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda i¢c denetim birimini
haberdar etmek,

4) Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz yapilmasina engel olan durumlarin  bulunmasi
halinde, durumu i¢ denetim birimine bildirmek,

5) Denetim raporlarinda kayitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak,

6) Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumaktir.

N T :
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= AMAG VE HEDEFLER

1. IDARENIN STRATEJiIK AMAC VE HEDEFLERI

2. IDARENIN POLITIKA VE ONCELIKLERI
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1.iDARENIN STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMAG I: YEREL KALKINMANIN SAGLANMASI
Yatirimlarin bolgeye ¢ekilmesinde tanitim faaliyetlerini gelistirmek

Yatirimcilara arazi temin etme ve yatirimlart kolaylastirict ¢aligmalar yapmak

il disinda yatirimlari bulunan hemsehrilerle iliskileri gelistirmek

Yerel aktorler arasinda ekonomik ve ticari isbirligini gelistirmek

STRATEJIK

HEDEFLER Kentte insan kaynaklarinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak

Yerel girigimcilerin kapasitelerinin gelistirilmesine katki saglamak

Kent planlarini, yerel kalkinma anlayisina gore yeniden sekillendirmek

[stihdamn arttirilmasina katkida bulunmak

Haksiz rekabetin 6nlenmesi ve tiiketicilerin korunmasidir.

STRATEJIK AMAG 1I: KENTSEL ALTYAPININ GELISTIRILMESI
Altyap1 yatirimlarinin ve hizmetlerinin paydaglarla birlikte planlamak ve uygulamak

Kentin altyap: eksikliklerini tamamlamak

Siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmast igin yeni altyapi yatirimlarini yapmak

Cevre ve dogaya saygili siirdiiriilebilir kentlesmeyi saglamak,

Kaliteli ve hizli ve memnuniyeti esas alan hizmet sunmak

STRATEJIK

Altyap1 Koordinasyon Merkezi’ni olusturmak
HEDEFLER

Yatirimlarda etkinligi ve verimliligi saglamak

[gili paydaslarla isbirligi olanaklarmi gelistirmek

Fiziksel aktivitelere yonelik yeni alanlar olugturmak

Mevcut altyapiy1 rehabilite etmek

Kentin kati atik, atik su ve ¢evre kirliligi sorunlarini ¢6ziimlemek

Sehrimizin kanalizasyon altyapisini tamamlamak

Dogal afetlere karsi 6nlemler almaktir.

STRATEJIK AMAG lII: MALi YAPININ GUCLENDIRILMESI
Mali disiplini saglamak i¢in denetime 6nem vermek

Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi i¢in biitgelemeye dnem vermek

Y atirim Onceliklerini tespit etmek

Yerel finansal kaynaklarin etkin sekilde teminini saglamak
STRATEJIK Gelir arttiric1 faaliyetleri gelistirmek
HEDEFLER Tasarruf tedbirleri almak

Finansal kaynaklar etkin, verimli ve ekonomik sekilde kullanmak

Biitce uygulamalarinda mali saydamligi ve hesap verilebilirligi saglamak

Yeni gelir kaynaklart olusturmak

Biitce denkligine dnem vermek

Atil kaynaklar1 degerlendirmektir
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STRATEJIK AMAG IV: KURUMSAL YAPININ GELISTIiRILMESI
Personelin giincel gelismelere uyumunu saglamak

Personel motivasyonunu arttirmak

Birimler arasi koordinasyonu gelistirmek

Birimlerin fiziksel gereksinimlerini kargilamak

Personel arasinda iletisim sorunlarini ¢c6zmek ve takim ¢alismasina uyumunu saglamak

Personelin iist yonetimin alacagi kararlara katilimini saglamak

STRATEJIK [se alma, yerlestirme, nakil ve terfilerde liyakat kurallarina uymak

HEDEFLER Performans yonetimi uygulamalarinin benimsenmesini saglamak

Hizmet kalitesi ve hizimi arttirmak

Kurumsallagsmay1 saglamak
Belediyenin hak ve menfaatlerini korumak
Kariyer planlamasi yapmak

Y onetimde agiklig1 ve seffafligi esas almak

Kriz durumlarina hazirlikli olmak

STRATEJIK AMAG V: KENT PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM CALISMALARININ
TAMAMLANMASI

Kentsel planlama ¢aligmalarini siirdiirmek

Kentin tarihi dokusunu korumak ve gerekli restorasyon ¢aligmalarini tamamlamak

) Kentin imar planinda gerekli revizyonlar1 gergeklestirmek
STRATEJIK Riskli yapilari 1slah etmek veya doniistiirmek
HEDEFLER Kagak ve kalitesiz yapilagsma ile miicadeleyi kararlilikla siirdiirmek

Yesil alan, park ve bahge gibi ortak kullanim alanlarin1 yayginlastirmak ve gelistirmek

Sehrin altyapisini tamamlamak, degistirmek, yenilemek, gelistirmek

Konut sorununa ¢agdas ¢oziimler iiretmek

STRATEJIK AMAG VI: SAGLIKLI VE YASANILABILIR BiR GEVRE OLUSTURULMASI

Kentin saglikli igme suyu ihtiyacini gidermek ve gelecege yonelik planlama yapmak

Cevre kirliligini azaltic1 dnlemler almak

Hemserilerimizin saglik ve huzur i¢erisinde yasamasini saglamak
STRATEJIK Gorunti ve gurilti kirliligini azaltic1 tedbirler almak
HEDEFLER Kentin yesil alan ve rekreasyon alanlarini gelistirmek ve arttirmak

Zararlilarla miicadele etmek

Sokak hayvanlarini korumak ve 1slah etmek

Atiklar1 diizenli ve saglikli bir sekilde toplamak, depolamak, ayristirmak ve geri dontigiimlerini
saglamak,

Cevrenin korunmasi konusunda toplumsal bilincin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

Saglikla ilgili denetimleri yapmak
STRATEJIK AMAGC VII: SOSYAL BELEDIYECILIGIN GELiSTIiRILMESI

Egitimli ve meslek sahibi bireyler yetistirmeye katkida bulunma

Zararl aligkanliklar ve suga yonelme konusunda egitim ve bilgilendirme ¢aligmalar: yapmak

Y oksullukla miicadele ¢aligmalarini gelistirmek

STRATEJIK Engelli bireyler i¢in yagamlarini kolaylastiric tedbirler almak

Toplumdaki dezavantajli kesimlere destek saglamak

HEDEFLER
Yaslilar icin barinma ve huzurevleri agmak

Kadinlari siddete karst korumak ve bunlar i¢in siginma evleri agmak
Engelli istihdamini arttirict ¢alismalar yapmak

Sosyal politikalar konusunda ilgili kuruluslarla isbirligini gelistirmek ve yiiriitiilen ¢aligmalara
destek olmak
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STRATEJiIK AMAG VIII: KENT KULTURUNE AiT DEGERLERIN KORUNMASI VE
GELiSTIRILMESi: KENT MARKASI OLUSTURULMASI

Kiiltiirel miras1 korumak, gelistirmek ve turizme kazandirmak

Kiiltiirel degerlerin pazarlanmasina yonelik ulusal ve uluslararasi alanda ¢alismalar yapmak

Kiiltiirel tesisleri arttirmak

STRATEJIK
HEDEFLER

Geleneksel sanatimizi korunmak ve gelecek kusaklara ulagmasini saglamak

Kiiltiirel tesislesmeyi yayginlastirmak

Kente yeni marka eserler kazandirmak

Turizmde siirdiiriilebilirligi saglayici tedbirler almak

Kentsel degerlerin kotii temsiline yonelik tedbirler almak

Milli giin ve degerlerimize sahip ¢ikmak

STRATEJIK AMAGC IX: ULUSAL VE ULUSLARARASI iLiSKILERIN GELISTIRILMESI
Mahalli idare birlikleri ile iliskileri stirdiirmek

STRATEJIK
HEDEFLER

Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirliklerini gelistirmek

Avrupa Birligi diger kuruluslarin fonlarindan ve proje desteklerinde yararlanmak

Kardes sehir uygulamasini yayginlastirmak

Kardes sehir iligkileri kurmak ve bunlarla ortak projeler hazirlamak ve yonetmek

Farkli belediyecilik deneyimlerinden yararlanmak

STRATEJIK AMAC X: KURUMSAL ILETiSiM VE HALKLA ILiSKILERIN GELIiSTIRILMESI
Kurum i¢i ve kurum dis1 iletisim kanallarini gelistirmek

[letisim hizin1 arttirmak icin teknolojik olanaklardan yararlanmak

Hemserilerin taleplerine hizli bir sekilde cevap vermek

STRATEJIK Kurum ¢aligmalart hakkinda ilgili kesimleri diizenli bir sekilde bilgilendirmek

HEDEFLER

Halkla iliskiler konusunda birim personelini egitmek

Basin yayin organlarindan etkin bir sekilde yararlanmak

Planlt bir halkla iliskiler stratejisi gelistirmek ve uygulamak

Halkimiz ve paydaslarimizla saglikli iliskiler kurmak

(Coziim masasi ile diger birimler arasinda iletisim hizini arttirmak

[letisim yonetiminde ¢ok baslilig1 gidermek

Birim i¢i ve birimler arasi koordinasyon sorunlarint ¢ozmek

STRATEJIK AMAG XI: GELISEN TEKNOLOJILERINDEN AZAMi OLCUDE YARARLANILMASI
Bilgisayar altyapisinin gelistirmek

STRATEJIK [letisim altyapisinin gelistirmek

HEDEFLER Hizmet sunumunda ileri teknolojilerden yararlanmak

Yazilim programlari ile her an dogru ve giivenilir bilgiye ulagsmak

Bilgiye ulasmada zaman ve mekan sorunlarini ¢6zmek
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2. iDARENIN POLITIKA VE ONCELIKLERI

I-YEREL KALKINMANIN SAGLANMASI
Amac: Egitim, saglik, ¢evre, kiiltiir ve ekonomi bakimindan yasanilabilir sehirler siralamasinda st
siralara tastyarak, kente olan ilginin arttirilmasi ve yatirim olanaklarinin gelistirilmesidir.

Aciklama: 5393 Sayili Belediye Kanununun 14’ncli maddesinde kentte ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerinin yapilmasi ve yaptirilmasi gorevi belediyelere verilmistir. Kent ekonomisinin
gelistirilmesi ile birlikte kentte yasayanlarin istihdam olanaklarmin artmasi, kentsel disa gocilin azaltilmas1 ve
toplumsal refahin yiikselmesi saglanacaktir. Giliniimiizde ulusal kalkinmanin temeli bolgesel ve kentsel
kalkinmaya dayanmaktadir. Uluslararas1 orgilitlerin ¢alismalari da yerel kalkinma {izerine odaklanmaktadir.
Belediyeler, gerek dogrudan yatirimlar ve kamu 6zel sektdr ortakligi yolu ile gerekse 6zel sektor yatirimlarim
kolaylastirici rolii ile yerel kalkinmada oncii kuruluslardir.

POLITIKA ONCELIKLERI
a) Yatirimlarin bolgeye ¢ekilmesinde tanitim faaliyetlerini gelistirmek
b) Yatirimcilara arazi temin etme ve yatirimlari kolaylastirici ¢alismalar yapmak
¢) 11 disinda yatirimlari bulunan hemserilerle iliskileri gelistirmek
d) Yerel aktorler arasinda ekonomik ve ticari isbirligini gelistirmek
e) Kentte insan kaynaklariin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak
f) Yerel girisimcilerin kapasitelerinin gelistirilmesine katki saglamak
g) Kent planlarini, yerel kalkinma anlayisina gore yeniden sekillendirmek
h) Istihdamin arttirilmasina katkida bulunmak
i) Haksiz rekabetin dnlenmesi ve tiiketicilerin korunmasi i¢in ¢alismak

II- KENTSEL ALTYAPININ GELISTIRILMESI

Amac: Kentin altyapt fizibilite c¢aligmalarinin tamamlanmasi, yatirim takviminin olusturulmast,
finansmanin temini ve planlamasinin yapilmasi, gerekli hizmetlerin yapilmasi.

Aciklama: Belediyenin temel gorevlerinden biri de kentlerin en 6nemli gelismislik gostergelerinden bir
olan altyap1 sorunlarin giderilmesi ve cagdas standartlara kavusturulmasidir. Cilinkii altyapinin yetersizligi
kentlerin ekonomik, kiiltiirel, sosyal ve yerel demokrasi agisindan gelisimini engeller. Bu kapsamda belediyemiz
kentin altyap:1 ihtiyaclarinin tespiti ve karsilanmasi igin projeler iireterek yeni yatirimlar yapmasi, mevcut
yapinin gelistirilmesi ve bakiminin saglanmasindan sorumludur. Siirdiiriilebilir kentlesme hedefleri
dogrultusunda kentin kati atik, atik su ve diger ¢evre sorunlarinin ¢éziimlenmesi ve dogal afet riskine karsi
onlem alinmasina ihtiya¢ vardir. Ayrica altyapr hizmetlerinde paydaslar arasinda yer alan, AFAD, elektrik,
haberlesme ve enerji kuruluslart ile koordinasyonu saglayacak Altyapt Koordinasyon Merkezi’nin olusturulmasi
i¢in ¢aligmalar yapilmalidir.

POLITIKA ONCELIKLERI
a) Altyapr yatirnmlarinin ve hizmetlerinin paydaslarla birlikte planlamak ve uygulamak
b) Kentin teknik altyap1 eksikliklerini tamamlamak, iyilestirmek ve gelistirmek
c) Siirdiriilebilir kalkinmanin saglanmasi igin yeni altyap1 yatirimlarini yapmak
d) Cevre ve dogaya saygili stirdiiriilebilir kentlesmeyi saglamak,
e) Kaliteli ve hizli ve memnuniyeti esas alan hizmet sunmak
f) Altyap1 Koordinasyon Merkezi’ni olusturmak,
g) Yatirimlarda etkinligi ve verimliligi saglamak
h) Tlgili paydaslarla isbirligi olanaklarini gelistirmek,
i) Fiziksel aktivitelere yonelik yeni alanlar olusturmak,
j) Ileri Biyolojik Aritma Tesisini kente kazandirmak,
k) Kentin kat1 atik, atik su ve ¢evre kirliligi sorunlarini ¢6ziimlemek,
1) Kati atik diizenli depolama alanini yapmak
m) Dogal afetlere karsi 6nlemler almak.
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11I-MALi YAPININ GUCLENDIRILMESI

Amagc: Tercih edilen ve her alanda rekabet giicii yiiksek marka bir kent olma yolunda gerekli
hizmetlerin sunulabilmesi ve ihtiyaglarin karsilanabilmesi icin gerekli mali biiyiikliige ulasmak. Kaynaklarin
etkin, verimli ve yerinde kullanimini saglamak i¢in mali disipline 6nem vermek.

Aciklama: Belediye hizmetlerinin yerine getirilebilmesi i¢in mali yapinin gii¢lendirilmesi gereklidir.
Mali yapr ise hem yeni finansman kaynaklar1 yaratilmasi hem de mevcut kaynaklarin planl bir sekilde etkin ve
verimlilikle gergeklestirilebilir. Belediye Kanunu ile belediyelere oldukca genis bir hizmet alani belirlenmistir.
Bundan dolay1 belediyelerin sunmak zorunda oldugu artan hizmetlerde ihtiya¢ duyulan mali kaynak miktar1 da
dogru orantili olarak artmaktadir. Belediyemizin finansal yapisi ¢cogu belediyeden iyi durumda olsa da mevcut
kaynaklarin gelistirilmesine, ilave kaynak yaratilmasina ve mali disipline ihtiya¢ bulunmaktadir.

POLITIKA ONCELIKLERI
a) Mali disiplini saglamak i¢in denetime dncelik vermek
b) Kaynaklarmn etkin ve verimli kullanilmasi i¢in biitcelemeye 6nem vermek
¢) Yatirim 6nceliklerini tespit etmek
d) Yerel finansal kaynaklarin etkin sekilde teminini saglamak,
e) Gelir arttirict faaliyetleri gelistirmek
f) Tasarruf tedbirleri almak
g) Finansal kaynaklari etkin, verimli ve ekonomik sekilde kullanmak,
h) Biitge uygulamalarinda mali saydamlig1 ve hesap verilebilirligi saglamak,
i) Yeni gelir kaynaklar1 olusturmak,
J) Biit¢e denkligini saglamak
k) Atil kaynaklar1 degerlendirmektir.
IV-KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI

Amac: Belirlenmis olan vizyon ve misyonu gerceklestirebilmek igin her tiirli donanima sahip,
ogrenmeye acik, takim ruhuna inanan, moral motivasyonu, kurumsal aidiyeti ve performansi yiiksek tiyelerden
meydana gelen bir takim olugturmak.

Aciklama: Orgiitsel amaglarin gergeklestirilmesinde en &nemli unsur insan kaynagidir. Personel
yonetimi anlayisindan, insan kaynaklari yonetimi anlayisina gegisle birlikte 6nemi iyice artmigtir. Bilgisi,
tecriibesi, motivasyonu, teknik kapasitesi ve halkla iligkiler yetenegi yiiksek bireylere sahip orgiitler, hedeflerine
ulasmada zorluk yasamayacaklardir. Belediye personel ise 6zellikle belediye vatandas iliskisinde belediyenin
goriinen ylizii konumundadir. Bundan dolay1 Belediye personelimizin hizli, kaliteli, etkin, verimli ve ekonomik
bir sekilde hizmetleri konusunda gerekli bilgi ve tecriibeyi kazanabilmeleri ve sorunluluk alabilmeleri igin
hizmet i¢i egitimleri toplantilar1 ve seminerlere ihtiya¢ vardir. Ayrica birimler arast koordinasyonun saglanmasi
ve takim caligmast kiiltlirinlin yerlestirilmesi gergkmektedir. Personelin motivasyonunun yiikseltilmesi igin
toplantilar, piknikler ve geziler diizenlenmelidir. Odiillendirme yo6netmeligi hazirlanarak, basarili personelin
odiillendirilmesi ve cezalandirici denetim yerine 6gretici ve gelistirici bir denetim anlayisi benimsenecektir.
POLITiKA ONCELIKLERI

a) Personelin giincel gelismelere uyumunu saglamak

b) Personel motivasyonunu artirmak

¢) Birimler arasi koordinasyonu gelistirmek,

d) Birimlerin fiziksel gereksinimlerini kargilamak,

e) Personel arasinda iletisim sorunlarini ¢6zmek ve takim ¢aligsmasina uyumunu saglamak
f) Personelin iist yonetimin alacagi kararlara katilimini saglamak,

g) Ise alma, yerlestirme, nakil ve terfilerde liyakat kurallarma uymak,
h) Performans yonetimi uygulamalarinin benimsenmesini saglamak,
i) Hizmet kalitesi ve hizin1 arttirmak,

J) Kariyer planlamasi yapmak,

k) Yonetimde acikligi ve seffafligi saglamak

1) Kriz durumlarina hazirlikli olmak

m) Basarili personeli d6diillendirmek
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V- KENT PLANLAMA VE KENTSEL DONUSUM GCALISMALARININ TAMAMLANMASI

Amac: Kentin fiziki yapisinin, ¢agdas bir planlama anlayisiyla standartlara uygun, saglikli ve kaliteli
yasam alanlarina doniistiiriilmesi.

Aciklama: Plansiz, sagliksiz ve kagak yapilagma biitiin kentlerin gegmisten gelen ortak sorunudur.
Gerek merkezi yonetim gerekse belediyeler yasanan bu tiir sorunlarin ¢dztimiine yonelik kentsel planlama ve
kentsel doniigiim galigmalarini baslatmiglardir. Burdur ilinde de kentin tarihi dokusu igerisinde yer alan yapilarin
restorasyon calismalart yapilmali, kacak yapilagsma ile miicadele kararhlikla siirdiiriilmeli, afet riski tasiyan
yapilarin tespitine yonelik c¢alismalar yapilmali, ruhsatlandirma denetimleri titizlikle siirdiiriillmeli ve kentin
gelecege yonelik planlamasi paydaslarin da katilimu ile gerceklestirilmelidir.

POLITIKA ONCELIKLERI
a) Kentsel planlama ¢alismalarini siirdiirmek
b) Kentin tarihi dokusunu korumak ve gerekli restorasyon c¢aligmalarini tamamlamak,
c) Kentin imar planinda gerekli revizyonlar1 gergeklestirmek,
d) Riskli yapilari 1slah etmek veya doniistiirmek,
e) Kagak ve kalitesiz yapilasma ile miicadeleyi kararlilikla stirdiirmek,
f) Yesil alan, park ve bahge gibi ortak kullanim alanlarini yayginlastirmak ve gelistirmek,
g) Sehrin altyapisin1 tamamlamak, degistirmek, yenilemek, gelistirmek,

VI-SAGLIKLI VE YASANILABILIR BiR CEVRE OLUSTURULMASI

Amac: Her yonden temiz, saglikli ve yasanabilir ve huzurlu bir fiziki g¢evre olusturulmasi, ekolojik
dengenin korunmasi ve gelistirilmesi.

Aciklama: Kentleri diger kentlerden ayiran ve bir adim one gegiren Ozellik ¢evredir. Giiniimiizde
plansiz kentlesme ve sanayilesme nedeni ile gevre tahribatt hizli bir sekilde artmaktadir. Ozellikle icilebilir su
kaynaklarinin azalmasi ve kirlenmesi, tarim arazilerinin yanlis kullanilmasi, hava, giiriiltii ve goriinti kirliligi
modern diinyanin en 6nemli sorunudur. Bu tiir sorunlarin ¢éziilmesi BM raporlarinda da belirtildigi merkezi
yonetimden ¢ok yerel yonetimlerin gorevleri arasindadir. Burdur belediyesi olarak hemserilerimize, saglikli
igme suyu temin etme, yeni temiz su kaynaklari olusturma, atiklarin ¢evreye verdigi zararlari en aza indirme,
zararhilar ile miicadele etme, sokak hayvanlarini kent yasamina kazandirma, c¢evre temizlik hizmetlerini
gergeklestirme gibi konularda bilimsel yontemleri kullanarak ¢aligmalar yapmaya devam edecektir. Ayrica
¢evrenin korunmasina yonelik toplumsal biling olusturma konusunda da ilgili kuruluslarla isbirligi igerisinde
gerekli ¢aligmalar1 yapacaktir.

POLITiKA ONCELIKLERI
a) Kentin saglikli igme suyu ihtiyacin1 gidermek ve gelecege yonelik planlama yapmak,
b) Cevre kirliligini azaltici 6nlemler almak
€) Hemserilerimizin saglik ve huzur igerisinde yasamasini saglamak,
d) Goriintii ve giiriilti kirliligini azaltici tedbirler almak,
e) Kentin yesil dokusunu ve rekreasyon alanlarini gelistirmek ve arttirmak
f) Zararlilarla miicadele etmek
g) Kentin ekolojik yapisini korumak
h) Sokak hayvanlarini korumak ve 1slah etmek
i) Atiklart diizenli ve saglikli bir sekilde toplamak, depolamak, ayristirmak ve geri doniisiimlerini
saglamak,
J) Cevrenin korunmasi konusunda toplumsal bilincin gelistirilmesine yonelik ¢caligmalar yapmak
k) Toplumsal giivenlik sorunlarina ¢agdas ¢oztimler tiretmek
I) Kentsel sagligin gelistirilmesini saglamak
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VII-SOSYAL BELEDIYECILIGIN GELISTIRILMESI
Amac: Sosyal hizmetler, saglik, ¢evre, kiiltiir, egitim, sanat ve spor gibi konularda sosyal sorumluluk
bilinci igerisinde projeler liretmek, caligsmalar yaparak sosyal belediyeciligi gelistirmek.

Aciklama: Belediyeler vatandasa en yakin ve dogrudan temas halinde bulunan birimlerdir. Bundan
dolay1 sadece imar, iskan, ¢evre, saglik, altyap1 vb. hizmetlerin iiretilmesi yeterli gelmemektedir. Kurumsal
sosyal sorumluluk bilinci igerisinde toplumsal degerlerin korunmasi ve saygi gosterilmesi, yoksullukla
miicadele edilmesi, hemserilerin ¢esitli alanlarda kendilerini gelistirebilecekleri ¢alismalar yapilmasi,
dezavantajli gruplarin (sakatlar, yaslilar, issizler, ozirliler, kadinlar, ¢ocuklar ve kimsesizler) insanca
yasamlarimi siirdiirebilmeleri i¢in her tiirli destegin saglanmasi gerekmektedir. Saglikli, mutlu ve duyarli bir
toplum olusturmak ve nesil yetistirmek i¢in zararli aligkanliklar ile suca ve siddete yonelme tehlikelerinden,
egitim, bilgilendirme vb. yollarla korunma ¢aligmalar1 yapilmalidir. Ayrica sosyal politikalar konusunda ilgili
kurum ve kuruluslarla igbirligi olanaklariin gelistirilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir.

POLITiKA ONCELIKLERI
a) Egitimli ve meslek sahibi bireyler yetistirmeye katkida bulunma,
b) Zararl aliskanliklar ve suga yonelme konusunda egitim ve bilgilendirme ¢aligmalari yapmak,
c) Yoksullukla miicadele galigmalarini gelistirmek,
d) Engelli bireyler i¢in yasamlarini kolaylastirici tedbirler almak,
e) Toplumdaki dezavantajli kesimlere destek saglamak,
f) Yaslilar i¢in barinma ve huzurevleri agmak, gelistirmek,
0) Kadinlar siddete karsi korumak ve bunlar i¢in siginma evleri agmak,
h) Engelli istihdamini arttirici galigmalar yapmak,
i) Sosyal politikalar konusunda ilgili kuruluslarla igbirligini gelistirmek ve yiiriitiilen ¢alismalara destek
olmak,
VII-KENT KULTURUNE AiT DEGERLERIN KORUNMASI VE GELISTIiRILMESI:
KENT MARKASI OLUSTURULMASI

Amac: Tarihsel, kiiltiirel ve sanatsal yonden oldukga koklii bir gegmise sahip olan ilimizin bu
zenginliklerini korumak, gelistirmek, tanitimini yapmak ve pazarlanmasini saglamak,

Aciklama: Kentimiz Bati Akdeniz bolgesinde 6nemli ve gorkemli antik kentlere sahiptir. Ulusal ve
uluslararast etkinlikler ve tanitim faaliyetleri ile kentimizin bu degerlerinin taninirlig1 artmaktadir. Bu kentlerin
tanitim faaliyetleri kapsaminda yerli ve yabanci ziyaretgi sayisi artmaya devam edecektir. ilimizi ziyaretgi
sayisinin artmast hem diger degerlerimizin de tanmirligini arttirmakta, hem de kent ekonomisine atki
saglamaktadir. Ayn1 zamanda ziyaret¢ilerin ihtiyaglarini giderilmesi noktasinda konaklama, yiyecek ve
hediyelik esya gibi alanlarda da yeni tesislerin agilmasi giindeme gelecektir. Ayrica geleneksel degerlerin

korunmasi ve gelecek nesillere aktarilmasi i¢in diizenlenen etkinliklerin arttirilmasina ihtiyag vardi.

POLITIKA ONCELIKLERI
a) Kiiltiirel miras1 korumak, gelistirmek ve turizme kazandirmak,

b) Kiiltiirel degerlerin pazarlanmasina yonelik ulusal ve uluslararasi alanda ¢alismalar yapmak,

c) Sosyal ve kiiltiirel tesisleri yapmak, gelistirmek ve yayginlastirmak,

d) Geleneksel sanatimizi korunmak ve gelecek kusaklara ulagsmasini saglamak,

e) Kiiltiirel kimligimizin degerlerini ortaya ¢ikarmak,

f) Kente yeni marka eserler kazandirmak,

g) Turizmde siirdiiriilebilirligi saglayici tedbirler almak (Kente gelen ziyaretgilerin memnun ayrilmalari
icin galigmalar yapmak),

h) Kentsel degerlerin kotii temsiline yonelik tedbirler almak

i) Milli giin ve degerlerimize sahip ¢ikmak
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IX- ULUSAL VE ULUSLARARASI iLISKILERIN GELIiSTIiRILMESI
Amagc: Ulusal ve uluslararast yerel yonetim kuruluglar, birlikler ve sivil toplum kuruluglan ile iyi
iligkiler gelistirerek, ortak projeler iiretmek ve kentsel gelismeye katkida bulunmak.

Aciklama: Mahalli Idare Birlikleri Kanunu’nun yiiriirliige girmesinden sonra yerel yonetim kuruluslar:
arasindaki isbirlikleri yasal zemine kavusturulmustur. Yerel yonetimler 6zellikle ortak konularda ve tek
baslarina {istesinde gelemeyecekleri yatirimlari  birlikler olusturarak gergeklestirmeye caligmaktadir.
Bu isbirlikleri farkli kiiltiirlerin taninmasi belediyecilik anlayisinin gelistirilmesini saglamasi bakimindan
uluslararast alanda da hizlanmaktadir. Uluslararas1 kuruluslardan hibe destegi, fon ve teknik destek saglama
konusunda ¢aligmalar yapilmaktadir. Belediyemiz Tirkiye Belediyeler Birligi, Saglikli Kentler Birligi,
Tarihi Kentler Birligi ve Burdur Belediyeler Birligi tiyesi olarak ¢alismalar yapmaktadir. Uluslararasi alanda da
kardes sehir caligsmalari ile hibe ve fon destegi saglama c¢aligmalari devam etmektedir. Yurt i¢inde ve yurt
disinda sivil toplum kuruluslar1 ve diger kuruluslarla her tiirlii isbirligini gelistirme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

POLITIKA ONCELIKLERI
a) Mahalli idare birlikleri ile iliskileri stirdiirmek,
b) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirliklerini gelistirmek,
c) Avrupa Birligi diger kuruluslarin fonlarindan ve proje desteklerinde yararlanmak,
d) Kardes sehir uygulamasini yayginlagtirmak,
e) Kardes sehir iliskileri kurmak ve bunlarla ortak projeler hazirlamak ve yonetmek,
f) Farkli belediyecilik deneyimlerinden yararlanmak,

X-KURUMSAL iLETiSiM VE HALKLA iLiSKILERIN GELISTIiRILMESI

Amac: Kurumsal yapida yatay ve dikey ve matris iletisim kanallarinin gelistirilmesi, paydaslar ve
hemserilerle etkili halkla iliskiler faaliyetlerin gerceklestirilmesi.

Aciklama: letisimin kaynak, mesaj, kanal, alic1 ve geri bildirim olmak {izere bes temel 6gesi vardir.
Mesajin dogru kodlanmasi, dogru iletisim kanalinin segilmesi ve geri bildirimin saglanmasi iletisimin basarisini
arttiran  temel oOzelliklerdir. Orgiitsel basarisizliklarin - énemli  bir béliimii de iletisim eksikliginden
kaynaklanmaktadir. Bundan dolay1 belediyemizde birimlerin kendi igerisinde, birimler arasinda, birimlerle iist
yonetim arasinda ve belediye ile vatandaglar arasinda etkili iletisim ve halkla iligkiler faaliyetlerine gereksinim
vardir. Belediyelerin sunmus oldugu hizmetler bdlgede yasayan her herkesi ilgilendirdigi i¢in hizmetlerin hizli
ve kaliteli sunulmasinda, vatandas memnuniyetinin ve varsa aksayan yonlerin tespit edilmesinde bu tiir
faaliyetlerin 6nemi biiyiiktiir. Bununla birlikte belediyenin, ayn1 cografik sinirlar igerisinde faaliyet gosteren
kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor kuruluslari ve sivil toplum orgiitleri ile de etkili iletisim kanallar
gelistirmeye ihtiya¢ bulunmaktadir.

POLITiKA ONCELIKLERI
a) Kurum i¢i ve kurum dis1 iletigim kanallarini etkin sekilde kullanmak
b) Iletisim hizin1 arttirmak igin teknolojik olanaklardan yararlanmak,
€) Hemsgerilerin taleplerine hizli bir sekilde cevap vermek,
d) Kurum ¢alismalar1 hakkinda ilgili kesimleri diizenli bir sekilde bilgilendirmek,
e) Hakla iligkiler konusunda birim personelini egitmek,
f) Basin yayin organlarindan etkin bir sekilde yararlanmak,
g) Planli bir halkla iligkiler stratejisi gelistirmek ve uygulamak,
h) Halkimiz ve paydaslarimizla saglikli iliskiler kurmak,
i) Coziim masasi ile diger birimler arasinda iletisim hizini arttirmak,
j) Iletisim yonetiminde gok baslilig1 gidermek,
k) Birim igi ve birimler arasi koordinasyon sorunlarini ¢ézmek.
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XI- GELISEN TEKNOLOJILERINDEN AZAMi OLCUDE YARARLANILMASI
Amag: Belediyenin daha hizli, saglikli ve kaliteli hizmet tiretmesini saglamak

Aciklama: Teknolojik gelismeler hayatimizin her alaninda biiylik kolayliklar saglamaktadir. Belediye
hizmetleri bakimindan da teknoloji kullanim1 giin gegtikge yayginlasmaktadir. E-belediye hizmetleri sayesinde
vatandaslar belediye ile ilgili islerinin 6nemli bir boliimiini bulundugu yerden gergeklestirebilmektedir. Ayrica
belediye igerisinde de teknolojik altyapinin gelistirilmesi ile birlikte, ¢ok sayida hizmet hem daha hizli hem de
kaliteli ve dogru bir sekilde halka sunulmaya calisilmaktadir.

POLITIKA ONCELIKLERI
a) Bilgisayar altyapisinin gelistirmek,
b) Iletisim altyapisinin gelistirmek,
c) Hizmet sunumunda ileri teknolojilerden yararlanmak,
d) Yazilim programlari ile her an dogru ve giivenilir bilgiye ulagmak
e) Bilgiye ulagsmada zaman ve mekan sorunlarini ¢ozmek.
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A. BIRiM FAALIYET RAPORLARI

1. 6ZEL KALEM MUDURLUGU

Yetki Gorev Ve Sorumluklar

a) Belediye Baskanligi temsil, agirlama ve seyahat biitgesini kullanmak,

b) Belediye Baskaninin resmi ve 6zel yazigmalarini yiiritmek ve evrak takibi yapmak,

c) Belediye Baskanin her tiirlii ziyaret, karsilama, ugurlama ve protokol islemlerini takip etmek;

d) Belediye Baskaninin katilmadigi/katilamayacagi téren ve organizasyonlarda Belediyenin temsilini
saglamak,

e) Belediye Baskaninin yurtigi ve yurt digi seyahatlerini planlamak, gerekli organizasyonlari yapmak,

f) Belediye Bagkaninin, yerli ve yabanci misafirlerinin gerektigi sekilde agirlanmasini saglamak,

g) Belediye Baskanmnin resmi ve &zel kuruluslar ile vatandaslarla iliskisini koordine etmek her tiirli
randevu, toplant1 ve telefon trafigini diizenlemek,

h) Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye hizmet birimleri arasinda koordinasyonu saglamak,

i) Bagkanlik makamina gelen dilek, sikayet ve taleplerin takibini yapmak,

j) Belediyeye gelen vatandaslari bilgilendirmek taleplerine uygun birimlere yonlendirmek,

k) Belediye Baskaninin katilmadigi organizasyonlara Belediye adina mesaj ya da ¢elenk gondermek,

I) Belediye Bagkaninin giinliik, haftalik ve aylik programlarini hazirlamak ve takip etmek,

m) Belediye Baskaninca verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

Insan Kaynaklar
Ozel Kalem Miidiirliigii, 1 miidiir, 1 kadrolu isci, 1 sofdr ve 4 dzel sirket ¢alisan1 olmak {izere toplam 7
personel ile hizmet vermektedir.

Fiziksel Kaynaklar
Ozel Kalem Miidiirliigii, Belediyemizin Hali Sarayir Hizmet Binasinda Baskanlik makam odasi
bitisigindeki makamlarda faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklart
Birim envanterine kayith 2 adet masaiistii bilgisayar, 1 adet tagimabilir bilgisayar, yazici, 2 adet sabit
telefon, 1 adet telsiz telefon ve 1 adet faks makinesi bulunmaktadir.

Sunulan Hizmetler
1) Belediye Baskaninin randevu trafiginin diizenlenmesi

2) Belediye Bagkaninin giinliik, haftalik, aylik ve yillik programlarinin hazirlanmasi,

3) Belediye Baskaninin yurtigi ve yurt disi ziyaret programlarinin hazirlanmasi,

4) Belediye Baskaninin giinliik programinin koordine edilmesi,

5) Belediye Baskanligi makami ziyaretgi kayitlarinin tutulmasi,

6) Baskanlik makamu ziyaretgilerinin Belediye Baskani ile goriistiiriilmesi,

7) Baskanlik makamina gelen dilek, istek ve sikayetlerin alinmasi ve takibinin yapilmasi,
8) Belediye Baskanlik makamu ziyaretgilerinin karsilanmasi ve agirlanmasi ve

9) Belediye Baskanligi makami belge ve telefon trafiginin diizenlenmesidir.
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BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A. Idari Performans Sonuclar

STARTEJIK AMAG 1: HALKLA iLISKILERIN GUGCLENDIRILMESI
STRATEJIK HEDEF 1.1.PAYDAS VE VATANDASLARLA SAGLIKLI ILiSKILER KURMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
B.l.lrdl%r Y?hh%l Ve }1st Valilik ve iist yonetimle
yOnetimi ile siirekli . . o
koordinasvon halinde surgkh koordinasyon % 100
Y halinde calisild1.
Kamu kurum ve calisilmis olmasi calls
kuruluslariyla Bakanlik ve bagl Bakanlik ve bagl
iliskileri gelistirmek kuruluslarin iist kuruluglarin ist % 100
yoneticilerinin katilimz ile yoneticilerinin katilimi 0
6 farkli goriis ve toplanti ile 6 farkl goris ve
diizenlenmis olmasi toplant1 diizenlendi.
Sivil toplum Burdur’da faaliyet gosteren Vakif, dernek ve meslek
vakif, dernek ve meslek e ..
kuruluslariyla Sreitii temsilcilerinin orgiitii te.msﬂcﬂermm % 100
iligkileri gelistirmek katilimu ile 5 farkli toplanti Kattlm 11? > farkh.
N . toplant1 diizenlendi
diizenlenmis olmasi
Mahalle muhtarlarinin Mahalle muhtarlarinin % 100
katilimi ile 6 farkli toplant1 | katilimi ile 6 farkli
diizenlenmis olmasi toplant1 diizenlendi
Burdur Belediyeler Burdur Belediyeler
Birligi’ne iiye belediye Birligi’ne iiye belediye % 100
bagkanlarmin katilimi ile bagkanlarmin katilimi
Yerel aktorlerle 6 farkl toplanti ile 6 farkl toplanti
iliskiler gelistirmek diizenlenmis olmasi diizenlendi
Burdur Kent Konseyi Burdur Kent Konseyi
organlarinca diizenlenecek | organlarinca % 100
faaliyetlere katki saglanmis | diizenlenecek
olmast faaliyetlere gerekli katki
saglandi.
Belediyemiz iist Ust yonetimce 540 ev
yonetimince 540 ev ve 680 | ve 680 farkli igyeri % 100
farkli igyeri ziyareti ziyareti gergeklestirildi.
gergeklestirilmis olmast.
Vatandaglarimizin 6zel ve Vatandaglarimizin 6zel
matem giinlerinde ve matem giinlerinde
belediyemiz iist belediyemiz iist % 100
Halkumun ile yfinetimince 700 fa.rkll. y.i')netimince 700 fa.rkl.l
Pl et crik 211yaret gerceklestirilmis ziyaret gergeklestirildi.
olmasi.
etkili iliskiler kurmak Belediyemiz iist Belediyemiz iist
yonetiminin, 22.000 farkl yonetiminin, 22.000 % 100
vatandasimiz tarafindan farkli vatandagimiz
ziyaret edilmis olmasi. tarafindan ziyaret edildi.
Vatandagimizin dilek ve Vatandagimizin dilek ve
sikayetlerinin internet sikdyetlerinin internet % 100
sitemiz lizerinden alinig sitemiz lizerinden alind1 0
olmasi ve degerlendirilmis olmasi ve
olmasi. degerlendirildi.
Belediye Baskanimizin Belediye Baskanimizin
Belediyemiz tiizel giinliik, haftalik, aylik ve giinliik, haftalik, aylik % 100
Kisiligini temsil etmek | yillik programlarinin ve yillik programlari
hazirlanmig olmasi. hazirlandi.
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Belediye misafirlerini

Belediyemizin yerli ve
yabanct misafirlerinin,
agirlanmis ve

Belediyemizin yerli ve
yabanct misafirlerinin,
agirlandi ve

agirlamak memnuniyetlerinin memnuniyetleri %100
saglanmig olmast. saglandi.
Yerel ve ulusal basin Yerel ve ulusal basin
kuruluslar1 temsilcilerinin kuruluslari
katilimiyla 12 farkli toplantt | temsilcilerinin %100
diizenlenmis olmasi. katilimryla 12 farkli
toplant1 diizenlendi.
Yerel ve ulusal basin Yerel ve ulusal basin
kuruluslart Burdur kuruluslar1 Burdur
temsﬂmk!er,nm B.eledlyemlz temsn.(:llerl. %100
Belediyemiz ile basin iist yonetimince ziyaret Belediyemiz {ist
edilmis olmasi yonetimince ziyaret
kuruluslar: arasinda edildi.
iletisimi gelistirmek ™01V usal gazetelere Yerel ve ulusal
abone olunarak stirekli takip | gazetelere abone %100
edilmis olmast. olunarak siirekli takip
edildi.
Yazili ve gorsel basinda Yazili ve gorsel
yayinlanan Belediyemizle basinda yayinlanan
ilgili haberlerin derlenmis ve | Belediyemizle ilgili %100
arsivlenmis olmasi. haberler derlendi ve
arsivlendi.
Faaliyetlerimiz 6ncesinde Faaliyetlerimiz
yerel ve ulusal basin oncesinde yerel ve
kuruluslarinin ulusal basin kuruluslari %0100
Faaliyetlerimizin bilgilendirilmis olmas1. bilgilendirildi.
basinda Faaliyetlerimiz sonrasinda Faaliyetlerimiz
haberlestirilmesini yerel ve ulusal basin sonrasinda yerel ve
saglamak kuruluslarina basin biilteni ulusal basin %100
gonderilmis olmasi. kuruluglarina basin
biilteni gonderildi.
Burdur Belediyesi Burdur Belediyesi
Biilotem’nm aylik Bﬁl.tenl’mn aylik %100
periyotlarda yayilanmis periyotlarda
olmasi. yayinlandi.
Belediyemiz internet Belediyemiz internet
sitesinin stirekli sitesi stirekli 9100
Faaliyetlerimiz giincellenmis olmasi. giincellendi.
hakkinda halkimiz Faaliyetlerimizin Faaliyetlerimiz
siirekli bilgilendirmek | Belediyemiz billboardlarinda | Belediyemiz %100
stirekli duyurulmus olmast. billboardlarinda siirekli
duyuruldu.
Belediyemiz ihalelerinin Belediyemiz ihaleleri
I?ele@yemu internet sitesi Beled!yemlz internet %100
tizerinden duyurulmus sitesi lizerinden
olmasi. duyuruldu.
Birim mudiirlerimizin her Birim midiirlerimiz her
Belediyemiz birimleri | ay bilgilendirme toplantisi ay bilgilendirme %100
T diizenlenmis olmasi. toplantisi diizenledi.
koordinasyonu Beledlygmlz eylem ve Beledlygmlz eylem ve
islemleri hakkinda islemleri hakkinda
arttirmak . . . %100
caliganlarimizin stirekli calisanlarimiz siirekli
bilgilendirilmis olmasi. bilgilendirildi.
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STARTEJIK AMAG II: ULUSAL VE ULUSLARASI IiLiSKILERIN GELiSTIRILMESI
STRATEJIK HEDEF 2.1. BURDUR KENTi YARARINA ULUSAL VE ULUSLARARASI KURUM VE
KURULUSLARLA ILiSKILERI GELiISTIRMEK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Tiirkiye Belediyeler Tiirkiye Belediyeler
Birligi’nce diizenlenen Birligi’nce diizenlenen
etkinliklere Belediyemiz etkinliklere Belediyemiz %0100
adina katilimc1 gonderilmis | adina katilimct
olmast. gonderildi.
Akdeniz Belediyeler Akdeniz Belediyeler
Birligi’nce diizenlenen Birligi’nce diizenlenen %100
etkinliklere Belediyemiz etkinliklere Belediyemiz
adina katilimc1 gonderilmis | adina katilimct
olmast. gonderildi.
Burdur Belediyeler Burdur Belediyeler
Yerel yonetim Bir_lig_i’nce dl'izenl_enen_ Bir_lig_i’nce diizenl_enen_ %100
birlikler ile iligkileri etkinliklere Belediyemiz etkinliklere Belediyemiz
L. adina katilime1 gonderilmig | adina katilimet
geligtirmek olmast. gonderildi.
Tarihi Kentler Birligi’'nce Tarihi Kentler Birligi’'nce
diizenlenen etkinliklere diizenlenen etkinliklere %100
Belediyemiz admna katilim | Belediyemiz adina
saglanmig olmast. katilime1 gonderilmistir.
Saglikli Kentler Birligi’'nce | Saglikli Kentler
diizenlenen etkinliklere Birligi’nce diizenlenen %100
Belediyemiz adina katilim | etkinliklere Belediyemiz
saglanmig olmast. adina katilimci
gonderilmistir.
Belediyemiz Belediyemiz yoneticileri,
yoneticilerinin, yurt iginde | yurt icinde diizenlenen
diizenlenen belediyecilik belediyecilik konulu 8 %6100
konulu 8 farkl: etkinlige farkl etkinlige katildilar.
katiliminin saglanmis
olmasi.
Belediyecilik alaninda Belediy(;miz deind Belediy«imiz
. . . Oneticilerinin, yurt disinda | yoneticilerinin, yurt
tlkemiz ve (.lunyadfl Zﬁzenlenen 7 fazllllh glslnda dﬁzenlet}::n %100
yasanan gelismeleri . .
: organizasyona katilimin 7 farkli organizasyona
takip etmek saglanmig olmast. katilmiglardir.
Belediyecilik konusunda Belediyecilik konusunda
ulusal 6lgekte yaymlanan 2 | ulusal 6lgekte yayinlanan %100
farkli dergiye abone 2 farkli dergiye abone
olunmusg olmast. olunmustur.
AB iiyesi ya da diger ulusal | AB iiyesi ya da iilke
belediyeler ile igbirligi belediyesi ile isbirligi o
. . %100
Yurt icinden ve Yurt protokolii imzalanmis protokolii imzalanmustir.
disindan belediyelerle olmast.
iliskileri gelistirmek Sosyo-kiiltiirel yonden Sosyo-k_ﬁltﬁrel yonden
Burdur ile benzer ézellikler | Burdur ile benzer %6100
tasiyan belediye ile isbirligi | dzellikler tagiyan belediye
protokolii imzalanmis ile igbirligi protokolii
olmasi. imzalanmistir.
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STARTEJIK AMAG IlI: STRATEJIK AMAGIII: KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI

STRATEJIK HEDEF 3.1. PERSONEL MOTIVASYONUNU ARTTIRMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Birim personelini Birim personelini
katilimiyla 8 farkli katilimiyla 8 farkl %6100
bilgilendirme toplantisi bilgilendirme toplantisi
Birim personelinin di-iz.enlenmis ol.m'aSL dl"iz.enlendi. -
mesleki bilgi ve Blrlm‘persqnellnlw B|r|m.persqnelln|nv
Lo Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
becerilerini Luruluslarca diizenl wuruluslarca diizenl
A uruluslarca diizenlenen uruluslarca diizenlenen %6100
gelistirmek egitim programlarinin egitim programlarina
katiliminin saglanmis katilimlar1 saglandi.
olmasi.
Hedef ve faaliyetlerimiz Hedef ve faaliyetlerimiz
hakkinda birim hakkinda birim personeli
personelinin stirekli stirekli bilgilendirilmistir. %100
bilgilendirilmis olmast.
Birim faaliyetlerine iliskin Birim faaliyetlerine
kararlar 6ncesinde iliskin kararlar 6ncesinde
personelimizin goriis ve personelimizin goriis ve %100
diigtincelerinin alinmig diisiinceleri alinmigtir.
. . olmasi.
Birim personeli Personelimizin dogum ve Personelimizin dogum ve
arasinda takim ruhu 0zel glinlerinde yazili 0zel giinlerinde yazilt
olusturmak kutlama mesaj1 gonderilmis | kutlama mesaji %100
olmast. gonderilmistir.
Resmi ve dini bayramlarda | Resmi ve dini
biitiin personelimizin bayramlarda biitiin
katilimiyla bayramlagma personelimizin katilimiyla %100
toreni diizenlenmis olmasi. | bayramlagma toreni
diizenlenmistir.
Belediyemiz Coziim Belediyemiz Coziim
Masasi biriminin, Masas1 biriminin,
halkimizdan gelen dilek, halkimizdan gelen dilek,
sikayet ve onerileri yazil sikayet ve Onerileri yazili %100
Belediyemiz “Céziim | veya sozlii olarak almis ve | veya sozlii olarak almis
Masas1” faaliyetlerini | ilgili birimlere iletmis ve ilgili birimlere
etkinlestirmek, olmasi. iletmistir.
Vatandaglarimizdan gelen Vatandaslarimizdan gelen
bilgi ve beI’g‘e ta!eplerlnln bilgi ve bel'g'e ta!eplerl %6100
yasal siiresi igerisinde yasal siiresi igerisinde
karsilanmis olmas. kargilanmustir.
Belediyemiz organlari, Belediyemiz organlari,
Yénetimde yénf:tim bi_rimle_zri, kararlari, | yonetim birirr_lleri, .
faaliyetleri, gelir ve kararlar1, faaliyetleri, o
se{faﬂasmayl giderlerinin gelir ve giderlerinin 76100
saglamak, ulagilabilirliginin siirekli ulagilabilirliginin
saglanmis olmasi. strekliligi saglanmustir.
Birim faaliyetlerinde Birim faaliyetlerinde
kullanilmak {izere tam kullanilmak tizere tam %100
donanimli bilgisayar satin donanimli bilgisayar satin
alimmis olmasi. almmustir
Birimin teknolojik Birim faaliyetlerinde Birim faaliyetlerinde
altyapisini kullanilmak tizere ¢ok kullanilmak {izere ¢ok
gelistirmek, fonksiyonlu fotokopi fonksiyonlu fotokopi %100
makinesi satin alinmig makinesi satin alinmugtir.
olmasi.
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B.Mali Performans Sonuclari

.. . ODENEK MIKTARI GERCEKLESEN GERCEKLESME
BUTCE KALEMI (TL) (TL) ORANI

PERSONEL GiDERLERI 661.900,00 639.309,05 % 97

SOSYAL GUVENLiK KURUMLARIN 79.000,00 77.981,07 %99

MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 671.100,00 631.712,34 % 94
CARI TRANSFERLER ,00 ,00
SERMAYE GiDERLERI ,00 ,00
1.349.002,46

00
,00
% 96

TOPLAM 1.412.000,00

BiRIM PERFORMANS DEGERLENDIRMESI

Ozel Kalem Miidiirliigii, performans sonuglari tablosunda "halkla iliskilerin giiclendirilmesi" baslig
altinda diizenlenen stratejik hedeflere biiyiik Olglide ulagmistir. "Paydas ve vatandaglarla saglikli iliskiler
kurmak" stratejik hedefinin gerceklestirilmesine yonelik sivil toplum kuruslar temsilcilerinin katilimiyla 5,
kamu kurum ve kuruluslar1 yoneticilerinin katilimiyla 6 ve mahalle muhtarlarmin katilimiyla 6 farkli toplanti
diizenlenmistir. Ayrica, Belediyemiz faaliyetlerinin tanitilmasma yonelik 12 farkli basin toplantist
diizenlenmistir. Belediyemiz iist yonetimince 540 ev ile 680 isyeri ziyareti yapilmis, halkimizin 6zel ve matem
giinlerinde 700 farkli ziyaret gerceklestirilmistir. Belediyemizi bizzat ziyaret eden 22.000 vatandasimizin
Belediye Baskan ya da yardimcilari ile goriismesi saglanmistir. Belediye Bagkanimizin giinliik, haftalik, aylik ve
yillik programlar diizenli sekilde hazirlanmis ve uygulanmasi takip edilmistir. Sehrimizde diizenlenen resmi ve
0zel kutlama, toren ve organizasyonlarda Belediyemizin temsil edilmesi saglanmistir. Yerli ve yabanci ¢ok
sayida ziyaretci geleneksel Burdur konukseverligine uygun olarak agirlanmis ve memnuniyetleri saglanmistir.
Belediye Baskanligi makami yazigma, telefon, randevu ve toplanti trafigi titizlikle diizenlenmis, Burdur Kent
Konseyi ¢aligmalarina gerekli destekler verilmistir. S6z konusu hedeflerin ger¢eklesme yiizdeleri incelendiginde
biitiin faaliyetlerde %100, basar1 saglandig1 goriilmektedir. "Birim ve ¢alisanlarimiz arasinda koordinasyonu
arttirmak” stratejik hedefinin gergeklestirilmesine yonelik belediyemiz birim miidiirlerinin katilimiyla her ay
farkli toplanti organize edilmis, birim g¢alisanlar1 zamaninda ve dogru sekilde bilgilendirilmis, yonetici ve
calisanlarimizin karar ve uygulamalara katilimi saglanmistir. Ayrica Belediyemiz {ist yoneticileri ve biitiin
calisanlarimizin katilimiyla farkli etkinlikler diizenlenmistir. Diizenlenen faaliyette performans kimi zaman
digmiistiir bu diisiisiin nedeni Belediye Baskan ve yardimcilarinin programlarinin yogun olmasidir. "Basinla
iligkileri gelistirmek" stratejik hedefinin gerceklestirilmesine yonelik olarak belediyemizce gerceklestirilen
faaliyetlerin tamami ulusal ve yerel basin kuruluslarina basin biilteni ve basin bildirisi olarak gonderilmistir.
Ayrica faaliyetlerimizle ilgili yazili ve gorsel basinda yaymlanan haberler giinliik olarak derlenmis ve dijital
ortamda arsivlenmistir. Her iki faaliyette de basar1 yakalanmisgtir.

"Hizmetlerimizi halkimiza dogru ve etkili sekilde anlatmak" stratejik hedefinin gerceklestirilmesine
yonelik olarak, Burdur Belediyesi Biilteni yayinlanmis ve belediyemiz internet sitesi siirekli glincellenmistir.
Ayrica faaliyetlerimize iligskin hareketli goriintli ve fotograflar dijital ortaminda saklanarak goriintii ve fotograf
arsivi olusturulmustur. Birim stratejik amagclari arasinda diizenlenen '"Ulusal ve uluslararasi iliskilerin
gelistirilmesi" gerceklestirilmesi igin ongoriilen "Yerli ve yabanci belediyelerin deneyim ve birikimlerinden
daha fazla yararlanmak'" stratejik hedefinin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetler gergeklestirilmistir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Ozel Kalem Midiirligi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢ci raporlarn ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

Mehmet Ali Burak POLAT
Ozel Kalgm Midiirii
/.
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2.YAZI iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev Ve Sorumluklar
a) Resmi ve 6zel kuruluslar ile vatandaslarin Belediyemize gonderdigi evraklari teslim almak ve
tiiriine gére ayrimini yapmak,
b) Gelen evrak, tiiriine gore gelen evrak defterine kaydetmek ve takibi igin teslim alindi belgesi
vermek,
c) Igerigine gore arz ve havalesi yapilan evrakin zimmetle dagitimini yaparak is akisini saglamak,
d) Baskanlik makaminin uygun gordiigii yazismalari yapmak ve takip etmek,
e) Gizli evraki teslim almak, gizli defter kaydin1 yapmak ve ilgili makama arz etmek,
f) Posta is ve islemlerini yiiriitmek,
g) Belediye Meclisi toplantilarinin sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,
h) Belediye Enclimeni toplantilarinin, sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,
i) Belediye Meclis ve Enclimenin aldig1 kararlari ilgili birimlere iletmek,
j) Kiitiiphane hizmetlerini yiiriitmek,
k) Birim faaliyetlerine iliskin Belediye iist yonetimince verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
Insan Kaynaklar:
Yazi Isleri Miidiirliigii Biriminde 1 miidiir, 1 sef, 1 bilgisayar isletmeni, 1 memur , 2 biiro iscisi ve
2 sirket elemant olmak tizere toplam 8 personel ¢caligsmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar
Yaz Isleri Miidiirliigii Birimi, Belediyemizin Hali Saray1 Hizmet Binasinda bulunan miidiir odas1, idari
biiro, genel evrak biirosu ve Belediyemizin merkez binasinda bulunan kiitiiphanede hizmet vermektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Yaz Isleri Miidiirliigii Biriminde 12 adet bilgisayar, 1 adet laptop, 3 adet tarayici, 3 adet yazici, 1 adet
video kamera, 2 adet el mikrofonu, 2 adet masa mikrofonu,1 adet ses verici cihaz, 9 adet kulaklik, 6 adet
bilgisayar kamerasi, ladet modem, 1 adet giivenlik kayit cihazi ve 2 adet giivenlik kameras1 bulunmaktadir.
Bilgisayarlar, Belediye otomasyonuna bagli olup Birimin tiim yazigsmalar1 kaydedilmektedir.

Sunulan Hizmetler
Yazi Isleri Miidiirliigii, genel evrak kaydi, belediye meclis ve enciimeni ile kiitiiphaneye yonelik
hizmetler sunmaktadir. Birimin sundugu hizmetleri su sekilde siniflandirmak miimkiindiir.

A. Genel Evrak Hizmetleri
1) Gelen ve giden gizli evrak defterlerinin tutulmas,
2) I¢ ve dis zimmet defterlerinin diizenli olarak tutulmasi
3) Mahiyeti itibari ile gizlilik arz eden yazilarin ilgili birimlere ve kuruluslara gizli kasesi ile kaselenip

gonderilmesi ve 6zel defterine kaydedilmesi,

4) Kuruma gelen evraklarin bilgisayar sistemine (ORACLE) girisinin yapilarak evraklarin taranmasi ve
ilgili birime sevk edilmesi,

5) Bilgisayar sisteminde kaydi ve sevki yapilan evraklarin zimmet defterine kaydedilmesi ve daire igi
birimlere teslim edilmesi,

6) Daire icinde yapilan yazigmalarin yine bilgisayar sisteminde takibi yapilarak giris i¢in kabuliiniin
yapilmast ve dis zimmet defterine kayith olarak kurum dis1 dairelere dagititmimin yapilmasi veya
postalanmasi,

7) Gerekli durumlarda kargo hizmetinin yiiriitiilmesi,

8) Kayit altina alinan evraklarin yilsonu ¢iktilarinin alinarak dosyalanmasi,

9) Diger kurum igi birimlerin sisteme giris ve ¢ikislarinda yapilan hatalarm giderilmesi i¢in yardimci
olunmasdir.
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B. Belediye Meclisine Yonelik Hizmetler

1) Belediye Meclisi Calisma Y o6netmeligi hiikiimlerine uygun olarak gereken islerin yapilmasi,

2) Bagkanlik Makaminin emir ve goriisleri dogrultusunda Belediye Meclis giindeminin hazirlanmast,

3) Belediye Meclisince alinan kararlar1 yazili hale getirilerek, bunlarin Belediye Baskan ve katip tiyelere
imzalatilmasi,

4) Belediye Meclisince alinan kararlarin, kanuni siiresi igerisinde ilgili makamlara gonderilmesi,

5) Belediye Meclisince alinan kararlarin, gerekli mercilerin onayimdan sonra ilgili birime iletilmesi,

6) Belediye Meclis kararlarinin bilgisayar sistemine (ORACLE) girilmesi.

7) Bir onceki Meclis oturumunda alinan kararlarin, bir sonraki toplantida Belediye Meclis liyelerine imza
karsiligi teblig edilmesi,

8) Meclis tiyelerinin, Meclis toplantilarina katilimlarini takip etmek iizere hazirlanan belgenin meclis
iiyelerine imzalatilmasi ve imzalatilan bu belgelerin arsivlenmesi,

9) Meclis iiyelerine katildiklari toplanti sayisi kadar ve komisyonlarda yaptiklari ¢alisma giin sayis1 kadar
huzur hakki iicretlerinin 6denmesinin saglanmast,

10)Belediye Meclis kararlarindan imzali birer Orneklerinin sira numarasina gore dosyalanmasi ve
arsivlenmesidir.

C. Belediye Enciimenine Yonelik Hizmetler

1) Belediye Bagkaninin goriis ve Onerileri dogrultusunda Belediye Enciimeninin giindeminin
diizenlenmesi,

2) Belediye Enciimenince alinan kararlarinin yazilmasi ve Enclimen tiyelerine imzalatilmasi,

3) Belediye Enciimeni Karar Ozetleri ve Karar Defterinin hazirlanmasi ve Enciimen iiyelerine
imzalatilmasi,

4) Belediye Enclimeni kararlarinin asillarinin muhafaza edilmesi,

5) Belediye Enciimen kararlarinin ilgili birimlere zimmet karsiliginda teslim edilmesi,

6) Belediye Enciimen kararlarinin bilgisayar sistemine (ORACLE) girilmesi.

7) Birimler tarafindan karara baglanmasi i¢in Enclimene gonderilen {iist yazilarin bir niishasinin
dosyalanmasinin saglanmasi,

8) Belediye Bagkaninin, “ivedi” kaydini koydugu evrakin giindem dis1 olarak Enciimen giindemine
alinmasi,

9) Enclimen toplant1 tutanaklarinin tyelere imzalatilarak, huzur hakki Ticretlerinin 6denmesinin
saglanmasidir.

D. Kiitiiphanecilik Hizmetleri

Yaz Isleri Miidiirliigii'niin, Belediyemizin kiitiiphanecilik hizmetlerini sunma gorevi de bulunmaktadir.
Haziran 1999’da kurulan Kiitiiphanemizde farkli konularda 4336 adet kitap bulunmaktadir. Kiitiiphanede, her
seviyeden okuyucuya hitap eden kitaplarimiz mevcuttur. Kiitiiphanemizin yaklasik 3220 abonesi vardir.
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BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A - Idari Performans Sonuclari

STRATEJIK AMAG 1: HALKLA iLiSKILERIN GUCLENDIRILMESI

miihiirlii oy pusulast ve
zarflarmin hazirlanmig
olmast.

miihiirlii oy pusulasi ve
zarf lart hazirlanmstir.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Belediye Meclisi giindem Belediye Meclisimiz
¢agrisinin her aym 20’sine 11defa toplanmis olup, %100
kadar yapilmig olmasi. 11 adet glindem cagrist her
ayin 20’sine kadar
yapilmistir.
Belediye Meclisi Belediye Meclisi
glindeminin her ayin son is giindemleri her ayin son is %100
giiniine kadar olusturulmus giiniine kadar
olmasi. olusturulmustur.
Belediye Meclisi Belediye Meclisi
giindeminin her ayin son is giindemleri her ayin son is %100
giintine kadar Meclis giiniine kadar Meclis
tiyelerine gonderilmis tiyelerine gonderilmistir.
olmasi.
Bir onceki ayin Belediye Bir 6nceki ayin Belediye
Meclisi toplanti karar ve Meclisi toplanti karar ve
tutanaklarinin her ayimn son i | tutanaklari her ayin son is 96100
giiniine kadar Meclis giiniine kadar Meclis
Belediye Meclisi ﬁyeleripe Qij ital ortamda ﬁyeleripe c.iiji.tal ortamda
gonderilmis olmasi. gonderilmistir.
toplantilarinin - - - -
. . Belediye Meclis toplantilar1 | Belediye Meclis
EEUERL oncesinde sekreter toplantilart dncesinde 96100
yapimasini althiklarinin hazirlanmis sekreter altliklar
saglamak olmasi. hazirlanmistir.
Belediye Meclisi Belediye Meclisi
toplantilarinin sesli ve toplantilarinin sesli ve 96100
goriintlilii kaydinin yapilmig | goriintilii kaydi
olmast. yapilmistir.
Belediye Meclisi Belediye Meclisimizce
kararlarinin toplantt alinan 233 adet karar
tarihinden itibaren 5 giin toplant1 tarihinden itibaren 9100
igerisinde ve sekil sartlarina | 5 giin igerisinde ve sekil
uygun olarak yazilmig sartlarina uygun olarak
olmasi. yazilmistir.
Belediye Meclisi toplanti Belediye Meclisi toplanti
tutanaklarinin usuliine tutanaklari usuliine uygun 95100
uygun sekilde hazirlanmig sekilde hazirlanmastir.
olmast.
Secimli Belediye Meclisi Secimli Belediye Meclisi
toplantilar1 dncesinde toplantilar1 dncesinde
%100

5
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Belediye Enciimen
giindeminin, Belediye iist
yonetimi ve birim

Belediye Enciimenimiz
50 defa toplanmis olup,
50 adet Enciimen giindemi

midirliklerinden gelen Belediye iist yonetimi ve %100
talepler dogrultusunda birim miidiirliiklerinden
belirlenmis olmasi. gelen talepler
dogrultusunda
Belediye Enciimeni belirlenmistir.
toplantilariin Belediye Enciimen Belediye Enciimenimizce
etkin sekilde kararlarinin toplanti alman 1266 adet karar
yapilmasini tarihinden itibaren en gec toplant1 tarihinden itibaren 9100
saglamak 1 hafta igerisinde usuliine en ge¢ 1 hafta igerisinde 0
uygun olarak yazilmis ve usuliine uygun olarak
karar defterine islenmis yazilmis ve karar defterine
olmast. islenmistir.
Ihale Komisyonu Ihale Komisyonu kararlari
kararlarinin usuliine uygun usuliine uygun sekilde %100
sekilde yazilmis olmasi. yazilmistir.
Belediye Meclisi Belediye Meclisi kararlari
kararlarimin toplanti toplant1 tarihinden itibaren %100
Paydas kamu tarihinden itibaren 7 giin 7 giin igerisinde Burdur 0
kurum ve icerisinde Burdur Valiligine | Valiligine génderilmistir.
kuruluslariyla gonderilmis olmasi.
iliskileri Kamu kurum ve Kamu kurum ve
gelistirmek kuruluslarindan gelen kuruluslarindan gelen %100
yazilara yasal siiresi yazilara yasal siiresi
icerisinde cevap verilmis igerisinde cevap
olmasi. verilmigtir.
Kesinlesen Belediye Meclis | Kesinlesen Belediye
giindeminin her ayin son is Meclis giindemleri her 0
giiniine kadar Belediyemiz ayin son is giiniine kadar 76100
internet sitesi tizerinden Belediyemiz internet sitesi
duyurulmus olmasi. tizerinden duyurulmustur.
Halklfmz 1_le Belediye Meclis giindemi Belediye Meclis
Belediyemiz ilan zaptinin hazirlanmis ve | giindemleri ilan zapti
arasinda etkili duyurulmak iizere her ayin hazirlanarak duyurulmak o
—— L ; N ) %100
iliskiler kurmak son is glintine kadar Ilan iizere her ayin son ig
Memurlugu’na génderilmis | giiniine kadar Ilan
olmasi. Memurlugu’na
gonderilmistir.
Belediye Meclisi karar Belediye Meclisi karar
Ozetlerinin, Belediyemiz Ozetleri, Belediyemiz %100
internet sitesinde stirekli internet sitesinde stirekli
yayinlanmig olmasi. yayinlanmigtir.
Kesinlesen Belediye Meclis | Kesinlesen Belediye
kararlarinin Meclis toplant1 | Meclis kararlar1 Meclis
tarihinden itibaren en ge¢ toplant1 tarihinden itibaren 26100
. 1 hafta icerisinde ilgili en geg | hafta icerisinde
Belediye organlart | ;i jere gonderilmis ilgili birimlere
ve ¢ahsanlarimz olmasi. gonderilmistir.
arasinda Kesinlesen Belediye Kesinlesen Belediye
koordinasyonu Enciimen kararlarinin Enciimen kararlart
arttirmak toplantinin yapildigi tarihten | toplantinin yapildigi
itibaren en geg tarihten itibaren en geg 26100

1 hafta icerisinde ilgili
birimlere gonderilmis
olmasi.

1 hafta icerisinde ilgili
birimlere gonderilmistir.
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STRATEJIK AMAC 2: KURUMSAL YAPININ GELiSTiRiILMESi
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTEGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Birim personelinin katilimiyla | Birim personelinin
Birim personelinin 10 farkl1 planlama ve katilimiyla lO_faykh . %100
mesleki bilgi ve bilgilendirme toplantisi planlama ve bilgilendirme
Lo diizenlenmis olmasi. toplantis1 diizenlenmistir.
becerilerini — — — —
. Birim personelinin, Birim personelinin,
EEHORITIER Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
kuruluslarca diizenlenen kuruluslarca diizenlenen %100
egitim programlarina egitim programlarina
katiliminin saglanmis olmasi. | katilimi saglanmistir.
Birim personelini takim Birim personelini takim
caligmasina motive edici 12 caligmasina motive edici %100
farkli toplant1 diizenlenmis 12 farkli toplant1
- ) olmasi. diizenlenmistir.
Birim personeli Birim personelinin, hedef ve | Birim personeli, hedef ve
arasinda takim faaliyetlerimiz hakkinda faaliyetlerimiz hakkinda %100
ruhu olusturmak stirekli bilgilendirilmis stirekli bilgilendirilmistir.
olmasi.
Birim faaliyetlerine iligkin Birim faaliyetlerine
kararlar 6ncesinde iliskin kararlar 6ncesinde
personelimizin goriis ve personelimizin goriis ve %100
diistincelerinin alinmig distinceleri alinmistir.
olmasi.
Belediye Meclis iiyeleri huzur | Belediye Meclis tiyeleri
haklarinin hazirlanarak her 6 | huzur haklar1 hazirlanarak %100
ayda bir Mali Hizmetler her 6 ayda bir Mali
Miidiirliigii’'ne gonderilmis Hizmetler Midiirliigii’ne
olmast. gonderilmistir.
Belediye Enciimen iiyeleri Belediye Enciimen
huzur haklarinin hazirlanarak | tyeleri huzur haklar:
her 3 ayda bir Mali Hizmetler | hazirlanarak her 3 ayda %100
Midiirliigi’ne gonderilmis bir Mali Hizmetler
olmast. Miidirligi’ne
Yénetimde _ . gonderilmistir. .
seffaflasmay1 BeIeQ|ye Menchsl H.lt%sas Bele(.llye Meﬂchsl H.lt%sas
e Komisyonu iiyelerinin huzu.r Komisyonu iiyelerinin
e haklarinin hazirlanarak Mali huzur haklarinin %0100
bilgiye ulasmay Hizmetler Mudiirliigiine hazirlanarak Mali
kolaylastirmak gonderilmis olmast. Hizmetler Miidiirliigiine
gonderilmis olmasi.
Gelen evrak kayitlarimin 5876 adet gelen evrak %100
usuliine uygun sekilde kayd1 usuliine uygun °
yapilmig olmas. sekilde yapilmustir.
Giden evrak kayitlarinin 4338 adet giden evrak o
- . > %100
usuliine uygun sekilde kayd1 usuliine uygun
yapilmis olmast. sekilde yapilmustir.
Dilekge kayitlarimin usuliine 3397 adet dilekge kaydi o
, %100
uygun olarak yapilmis olmast. | usuliine uygun olarak
yapilmistir.
Bilgi edinme bagvurusu 2 adet bilgi edinme kayd1 %100

kayitlarint usuliine uygun
sekilde yapilmis olmasi.

basvurusu usuliine uygun
olarak yapilmistir.
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Belediyemiz posta 1824 adet normal posta
islemlerinin stirekli 2174 adet taahhiitlii posta,
yiiriitiilmiis olmasi. 3583 adet tebligat, 10 adet %100
APS kargo olmak iizere
posta islemleri stirekli ve
diizenli olarak
yirtitilmiistir.
Belediye Meclisi kararlarinin | Belediye Meclisi kararlar1
usuliine uygun sekilde usuliine uygun sekilde %100
dosyalanmis ve arsivlenmis dosyalanmis ve
olmast. arsivlenmistir.
Belediye Enciimen Belediye Enciimen
kararlarinin usuliine uygun kararlar1 usuliine uygun %100
sekilde dosyalanmis ve sekilde dosyalanmisg ve
arsivlenmis olmasi. arsivlenmistir.
Belediyemiz 2016 yili Belediyemiz 2016 yili
Faaliyet Raporunun 2017 yili | Faaliyet Raporu 2017 yili 96100
Mart ay1 sonuna kadar Mart ay1 sonuna kadar
hazirlanmis olmasi. hazirlanmistir.
2016 yil1 faaliyet raporlarmim | 2016 yili faaliyet
hazirlanmasi i¢in ¢aligma raporlarimin hazirlanmasi %100
grubu olusturulmus olmasi. i¢in ¢aligma grubu
olusturulmustur.
2018 y1l1 performans 2018 y1l1 performans
programinin hazirlanmasi i¢in | programinin hazirlanmast %100
calisma grubu olusturulmasit. | icin ¢alisma grubu
Birimimizin olusturulmustur.
problemlerini 2018 yil1 hazirlik biit¢esinin 2018 yili hazirhik
¢ozmek ve hazirlanmasi i¢in ¢aligma biitgesinin hazirlanmasi %100
gelistirmek icin grubu olusturulmasi. i¢in galigma grubu
ortak calisma olusturulmustur.
gruplar Vatandas ile ilgili ortaya Vatandas ile ilgili ortaya
olusturmak cikabilecek problemlerin cikabilecek problemlerin %100
¢oziilebilmesi i¢in ¢aligsma ¢oziilebilmesi igin 0
grubu olusturulmus olmasi. ¢aligma grubu
olusturulmustur.
Evrak akiglarinda ortaya Evrak akiglarinda ortaya
c¢ikabilecek sorunlarin ¢ikabilecek sorunlarin
¢Oziilebilmesi i¢in ¢caligma ¢Oziilebilmesi i¢in %100
grubu olusturulmus olmasi. caligma grubu
olusturulmustur.
Belediye Kiitliphanesi’ne, Belediye Kiitiiphanesi’ne, Okuyuculart
okuyuculardan gelen talepler | okuyuculardan gelen mizdan gelen
dogrultusunda 100 farkl kitap | talepler dogrultusunda kitap talebi
satin alinmis olmasi. 110 farkli kitap satin fazla
almmustir. o oldugundan
Birimin fiziksel 70110 hedefledigim
gereksinimlerini izden daha
karsilamak faZ]i alim
yapilmustir.
Belediye Kiitiiphanesinde ve Belediye Kiitiiphanesinde Tasarruf
Birimimizde kullanilmak ve Birimimizde o tedbirleri
tizere 2 adet bilgisayar kullanilmak tizere 2 adet %0 cergevesinde
alinmis olmasi. bilgisayar alinmamustir. alimu
ertelenmistir.
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Meclis salonunda kullanilmak | Meclis salonunda Tasarruf
tizere 1 adet LCD ekran TV kullanilmak tizere 1 adet o tedbirleri
alimis olmasi. LCD ekran TV %0 gergevesinde
alimmamustir. alimi
ertelenmistir.
Birimimiz ¢aligmalarinda Birimimiz ¢aligmalarinda Tasarruf
kullanilmak tizere 1 adet kullanilmak tizere 1 adet % 0 tedbirleri
fotograf makinesi alinmis fotograf makinesi 0 cergevesinde
olmasi. alimmamustir. alimi
ertelenmistir.
DIGER FAALIYETLER
Elektronik Belge Yonetim Sistemi ( EBYS ) ve Arsiv Programi alinmis olup, en kisa zamanda uygulamaya

gecilecektir.
B - Mali Performans Sonuclari

. . ODENEK MiKTARI GERGEKLESEN GERGEKLESME
BUTGE KALEMi
(TL) (TL) ORANI %

PERSONEL GIDERLERI 224.550,00 197.006,28 % 88
SGK DEVLET PRIMLERI GiDERLERI 28.450,00 22.778,17 % 80
MAL VE HIZMET ALIM GIiDERLERI 117.000,00 99.789,47 % 85
SERMAYE GIDERLERI 130.000,00 %0

TOPLAM 500.000,00 319.573,92 % 64

BELEDIYE MECLISIi TOPLANTILARI

BELEDIYE ENCUMEN TOPLANTILARI
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BiRIiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Yazi Isleri Miidiirliigiiniin birinci stratejik amaci halkla iliskilerin giiclendirilmesidir. Iletisim kanal ve
araclarindan etkili sekilde yararlanilmasimna yonelik Belediye Meclisi glindem cagrist yapilmasi, giindem
olusturulmasi, Meclis giindeminin {iyelere gonderilmesi, Belediye Meclis toplantilarinin sekreter altliklarimin
hazirlanmasi, Belediye Meclis toplantilarinin sesli ve gorlntiilii olarak kaydedilmesi, Meclis kararlarmin
yazilmasi, Valilige gonderilmesi ve dosyalanmasi, Meclis tutanaklarmin hazirlanmasi, Meclis karar ve
tutanaklarinin Meclis {iyelerine dagitilmasi, secimli Meclis toplantilarina hazirlik yapilmasi, kesinlesen Meclis
kararlarinin ilgili birimlere duyurulmasi ve Belediye Meclis ve Enclimen iiyeleri hak edislerinin hazirlanmasi
seklindeki performans hedeflerine %100 ulasilmistir. Ayrica Belediye Enclimen glindeminin belirlenmesi,
Enciimen karalarinin yazilmasi, dosyalanmasi ve ilgili Midiirliiklere gonderilmesi, Enciimence yapilan ihale
kararlarinin yazilmasi, Enclimen kararlarinin Enctimen karar defterine yazilmasi, etkin bir gelen-giden evrak
kayd:1 yapilmasi, dilek¢e ve bilgi edinme kayitlarinin yapilmasi ve posta islemlerinin yiiriitiilmesi hedefleri de
%100 olarak gerceklestirilmistir. Paydas ve vatandaslarla saglikli iliskiler kurulmasina yonelik Belediye Meclis
giindemi ve Meclis kararlarmin kamuoyuna duyurulmasi, Kiitiiphanecilik hizmetlerinin etkin sekilde
yiriitiilmesi ve Belediyemiz 2016 yili Faaliyet Raporunun hazirlanmasi1 performans hedefleri %100
basarilmustir.

Birimin ikinci stratejik amaci, kurumsal yapmin gelistirilmesidir. Birimin fiziksel gereksinimlerinin
karsilanmasina yonelik olarak Belediye Kiitiiphanesinin kitap varliginin arttirtlmasi performans hedefi %110
diizeyinde basarilmig, birim personelinin siirekli egitilmesine yonelik, birim personelinin takim ¢alismasina
motive edilmesi, egitim programlaria katilmaya tesvik edilmesi ve faaliyetlerimiz hakkinda bilgilendirilmesi,
birimimizin problemlerini ¢6zmek ve gelistirmek i¢in ortak ¢alisma gruplart olusturma performans hedefleri
basari ile gergeklestirilmistir.

Birim 2017 yil1 biitgesi personel giderlerinde % 88, sosyal giivenlik giderlerinde % 80, mal ve hizmet
alim giderlerinde % 85 ve biitce genelinde % 64 gerceklesme basarist saglamistir.

Sonug olarak; halkla iliskilerin gili¢lendirilmesine ve kurumsal yapinin gelistirilmesine yonelik stratejik
hedeflerin tamamina yakini basarilmis ve birime ayrilan biitge 6nemli 6lgiide kullanilmustir.
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T.C.

BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI
Yaz isleri Miidirligii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic¢
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

|

1&13@5117&81:7&?\1
Yazi Isleri Miidiir V.
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3. MALi HIZMETLER MUDURLUGU

Yetki Gorev Ve Sorumluklar
5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, Mahalli Idareler Biitge

ve Muhasebe Yonetmeligi, 28864734 sayili Thale kanunlari, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 6183 say1li
Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, Tahsilat Yonetmeligi, Biitce Kanunu, Mahalli idareler
Harcama Belgeleri Yonetmeligi ile diger ilgili mevzuatin getirdigi diizenlemelerin uygulanmasini saglamak,

a) Belediye biit¢esini hazirlamak, uygulamak ve mali kontroliinii yapmak,

b) Belediye gelir ve giderleri ile ilgili muhasebe islemlerini yiiriitmek, gerekli kayitlari tutmak ve
hesaplarin uygunlugunu saglamak,

c) Belediye biitcesine konulan gelirleri takip ve tahsil etmek,

d) Belediye gider biit¢esindeki 6deneklerle ilgili harcamalarin, ilgili mevzuata uygun olarak yapilmasini
saglamak,

e) Biitge kesin hesabini ¢ikarmak,

f) Sayistay’a, yonetim déonemi hesabini vermek,

0) Belediye adina bankalar nezdinde agilan hesaplari izlemek ve uygunlugunu saglamak,

h) Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle birime verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

Insan Kaynaklar

Mali Hizmetler Midiirliigii’nde 1 mali hizmetler miidiirii, 1 mali hizmetler uzman yardimcisi, 1 uzman,
3 sef, 1 muhasebeci, 14 tahsildar, 3 bilgisayar isletmeni, 2 veri hazirlama kontrol igletmeni, 5 memur, 1 ambar
memuru ve 2 teknisyen olmak iizere toplam 34 personel calismaktadir. Ayrica ihale edilen su sayaglarmin
okunmasi hizmetlerinde 16 tageron isletme personeli gorev yapmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar

Mali Hizmetler Mudiirliigii, Belediyemiz Hali Sarayr Hizmet Binasinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Burada birime ait 1 miidiir odasi, 1 mali hizmetler uzman yardimcisi odasi ile servislerin kullaniminda 9 idari
biiro ve 1 arsiv bulunmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birim envanterine kayitli 15 adet diziistii bilgisayar, 49 adet masa listii bilgisayar, 67 adet yazici, 7 adet
tarayici, 12 adet kesintisiz gii¢ kaynagi, 1 adet fotokopi makinesi, 4 adet telsiz telefon, 3 adet fotograf makinesi,
3 adet dijital ses ve gorinti kaydedici, 5 adet sunucu, 19 sabit telefon, 12 adet el terminali, 3 adet ana bilgisayar,
32 adet gesitli nitelikte kamera, 6 adet gii¢ kaynagi bulunmaktadir. Birim bilgisayarlarinin tamami internet
erisimine agik olup, bilgisayarlarda elektronik belge yonetim sistemi, sanallastirma, E-Belediye ve anti-viriis
programlar1 kuruludur.

Sunulan Hizmetler
a) Belediye, gelir ve gider kayitlarinin tutulmasi,
b) Belediye gelirlerinin tahakkuk ve tahsilati ile alacak takibatinin yapilmasi,
c) Mal, hizmet ve yapim islerine ait demelerin yapilmasi,
d) Miikelleflerin su abone kayitlarinin yapilmas,
e) Belediye tasinir ve tasinmazlarinin kayitlarinin tutulmasi,
f) Biitge, kesin hesap, bilango gibi mali tablolarin hazirlanmast,
g) Emlak, Cevre Temizlik Vergisi ve Ilan ve Reklam vergilerinin beyannamelerinin kabul edilmesi,
h) Olgii aletlerinin ayarlarinin ve kontrollerinin yapilmasi,
i) Birimin kurum i¢i ve dig1 yazismalarinin yapilmasidir.
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BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI

A.Ildari Performans Bilgileri

iLKELERI

STRATEJIK AMAGC 1:

ESAS

YASAM KALITESININ YUKSELTILMESI
ARTTIRILMASINA YONELIK KARAR ALMA SURECLERINE ESIiTLIK, TARAFSIZLIK VE AGIKLIK
ALINARAK GCALISANLARIN,
KURULUSLARININ ETKIN KATILIMINI SAGLAMAK

VATANDASLARIN VE

SiviL

VE TOPLUM REFAHININ

TOPLUM

STRATEJIK HEDEF 1.1. KURUMSAL YAPIYlI GUCLENDIREREK, VATANDAS MEMNUNIYETINi
MAKSIMUM DUZEYE TASIMAK

.
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PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Hizmetlerin daha
iyi yiiriitilebilmesi | jc Kontrol Uyum Eylem i¢ Kontrol Uyum
icin i¢ kontrol Planinin hazirlanmis Eylem Plan %100
sistemini etkin bir | olmasi. hazirlanmistir.
sekilde isletmek.
Birim personelinin, Kendi kurumumuz
Belediyemiz ve diger ve diger kuruluslar
kuruluslarca diizenlenen tarafindan
egitim progralzllarma dlize.:nlenmls olan %100
katiliminin saglanmis egitim
olmast. programlarina ilgili
arkadaslarin katilimi
saglanmustir.
Birim personelinin Birim
Birimi katilimiyla 2 farkli personelimizin
Irimin . . o
.. bilgilendirme toplantist katilim1 saglanarak 2
problemlerini diizenlenmis olmasi. ve gerekli o
¢ozmek ve durumlarda /6100
verimliligi bilgilendirme
artirmak icin toplantilart
ortak calisma _ _ yapllmlsFlr._ :
gruplari Birim personelinin Personelimizin
katilimiyla 2 farkli sorun katilimiyla sorun
olusturmak. . . . .
dinleme ve ¢dziim dinleme ve ¢dziim %100
.. .. (0]
gelistirme toplantilarinin gelistirme
yapilmis olmast. toplantilart
yapilmistir.
Birim faaliyetlerine iligkin | Birim faaliyetlerine
kararlarda personelimizin iliskin kararlarda
goriis ve diislincelerinin stirekli olarak %100
almmmis olmasi. personelin goriis ve
diigiinceleri
almmustir.
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STRATEJIK AMAC 2: ONGORULEBILIR BUTCE SiSTEMINI

FAALIYETLERLE MALIi YAPIYI GUGLU HALE GETIRMEK

KURARAK, GELIiR ARTTIRICI

STRATEJIK HEDEF 2.1. SUREKLi GUCLENEN, DiSiPLINLi BiR MALi YAPI OLUSTURMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Belediye alacaklarinin Belediye gelirlerinin
zamaninda tahsil zamaninda tahsil
edilebilmesi i¢in edilebilmesi i¢in
borglulara 6deme diizenli olarak 6deme
emirlerinin génderilmis emirleri hazirlanmis
olmasi. ve 2017 yilinda icra
icra servisini Servisi tarafmdan %100
kurarak 6.7Q1 eldet o'den'le.
emri gonderilmistir.
alacaklarin 2017 vilind
. . I yilinda
sistematik takibini tahakkuk eden
yapmak. Belediye
alacaklarimiz
85.721.984 TL dir.
Belediye alacaklarinin Belediye
etkin bir sekilde takip alacaklarinin tahsilati %100
edilmesi ve tahsilat icin gerekli olan °
oraniin artirilmig olmast. | takibat yapilmistir.
Isyerlerinde ilan ve reklam | Isyeri ilan ve reklam
vergisi denetimlerinin vergisi denetimleri %100
yapilmis olmasi. yapilmistir.
Kacak su kullaniminin Kagak su kullanimin
Onlenmesine yonelik Onlenmesi i¢in
ekiplerin kurulmasi ve gerekli olan
stirekli denetimlerin denetimler aylik %100
yapilmis olmast. olarak 13 gorevli
personel tarafindan
yapilmistir.
Vergi Gelirleri ve | Harcamalara katilim Harcamalara katilim
Vergi Dis1 paylar1 tahakkuklarinin paylar1 tahakkuklari %100
Gelirlerdeki kayip | gerceklestirilmis olmasi. yapilmistir.
ve kacaklari Sebeke suyu gelirlerinde Sebeke suyu
énleme amaciyla %}0 oraninda artig gelirlerinde taha’kkuk
denetim saglanmis olmasi. an!angnd“a tahmm
. .. edilenin lizerinde
ekiplerinin artis saglanmistir.
Kurulmasi ve Tahsilat oraninda %8 %100
Belediye artig saglanmustir.
alacaklarinin 2017 yilinda
tahakkuk ve 11.2.1:&738 TL
tahsilatinin tahsilat e
artirillmasi. gergeklesmistir.
Miikelleflere ait tapu Gerekli
kayitlarinin giincellenmis | gilincellemeler %100
olmasi. yapilmigtir.
Vergi alacaklarinin vergi Vergi alacaklarinin
kanunlar ve ilgili diger tarh, tahakkuk ve
mevzuat hiikiimleri teblig islemleri
geregince tarh, tahakkuk yapilmistir. 2017y1lt %100
ve teblig edilmis olmasi. vergi gelirleri
tahakkuk miktart

11.015.352 TL dir.
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Belediye alacaklarinin
usuliine gore tahsil edilmis

Belediye alacaklarinin
ilgili kanunlar geregi

olmasi. tahsil islemleri %100
yapilmistir.
Beyana dayal: vergi Beyana dayanan vergi Miilkiyet
gelirlerinde %10 oraninda gelirlerinde %15 tizerinden alan
nominal artig saglanmis oraninda artig 96150 vergilerde ve
olmasi. saglanmistir. harclarda asir1
artisin olmasi.
Ozgelirlerde %15 oraninda | Ozgelirlerde bir énceki Ozgelirler
art1s saglanmig olmasi. yila gore %24 icerisinde
oraminda artis bulunan, Hizmet
saglanmustir. %160 gelirleri, Sermaye
gelirleri ve diger
gelirlerde asirt
artlg yasanmis
olmasi.
Belediye miilkiyetinde bos | Miilkiyetimizde bos
olan ve yeni yapilan olan veya yeni yapilan
isyerlerinin kiralanma isyerleri i¢in 2017
islerinin tamamlanmig yilinda 25 adet ihaleye 96100
Vergi Dis1 Gelirleri | ojmas:. ¢ikilmis ve kiralama
arttirmaya yonelik islemleri yapilmustir.
yeni hizmet
sahalari Mali Hizmetler Miidiirliigii | Miidiirliigiimiiz altinda
olusturmak. altinda Biitce I¢i Isletme Biitce Ici Isletme
birimi kurarak gelir artirict | birimi kurulmus ve %100
caligmalar gerceklestirmek. | gelir artiric
faaliyetlere
baslanmustir.
Ust yonetimin Aylik mali raporlarin Tgili birimler
etkili ve verimli Eazulanml.s ve stirekli taraflndanﬂmah. %100
Kkarar almasina ontrol edilmis olmasi. raporlar diizenli olarak
hazirlanmustir.
yardimci olacak Mali bilgi ve istatistiklerin | Mali bilgi ve
diizenli, zamaninda | gjirekli takip ve kontrol istatistikler siirekli
ve giivenilir edilmesi ve istenildigi olarak takip ve kontrol
raporlama zaman ist yonetime edilmis ve istenildigi %100
tekniklerinin sunulmast. zaman {ist yonetimin
bilgisine sunulmustur.
kullanimini
saglamak.
Mali bilgilerin Belediyemiz | Belediyemiz internet
Ust yonetimin internet sitesi lizerinden sitesinde gerekli olan %100
etkili ve verimli stirekli yayinlanmis olmasi. | bilgiler
Kk 1 yaymlanmaktadir.
arar almasina - - - - -
Gelir ve gider belgelerine Gelir ve gider
yardimer olacak ulagilabilirligin saglanmig belgelerine cesitli
diizenli, zamaninda | ;|mag;. yollarla ulasilmasi igin
ve giivenilir gerekli olanaklar
rapo”ama sunulmustur. %100
tekniklerinin
kullanimini
saglamak.
52

-
e www.burdur.bel.tr

n /burdurbelediye

u @burdurbld l@'(G?burdurbelediyesi

O 248 233 53 90




j?f BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

Kira s6zlesmelerinde Kira s6zlesmelerinin
belirtilen siirenin dolmasindan dnce yeni
dolmasindan 6nce kira kira bedellerinin
Kiradaki belediye bedellerinin yeniden Enciimen tarafindan
miilklerinde kira belirlenmesi igin Belediye belirlenmesi igin, 2017 %100
; : Enciimenine hizli bir yilinda 240 adet isyeri
bedelleriyeniden | ¢\ " evk edilmesi. ile ilgili sevk islemi
degerlendirilerek, yapilmistir.
{m‘alarlm du.zenll Tahliye karar1 verilen Belediye Enclimeni
oder-ney_en-lerln isyerleri i¢in tahliye tarafindan verilen
tahliyesini islemlerinin hizl bir sekilde | tahliye kararlarinin
saglamak. gergeklestirilmis olmasi. uygulanmast icin, ilgili % 100
kanun maddelerine ?
istinaden, gerekli
mercilerle yazigmalar
yapilmistir.
Hizmet alim Hizmet alim1 yoluyla Personel
yoluyla ozel sektor personel ¢aligtiritlmasina calistirilmasina dayali
eliyle dayali olarak yapilacak hizmet alimi igin
. islerde, hizmet aliminin tek | gerekli toplantilar
gerceklestirilen cati altinda toplanarak yapilarak, tek cati
islerde uygun maliyetlerin minimize altinda toplanmasi o
v a1 . L - %100
goriilenlerin bizzat edilmesinin saglanmis saglanmistir.
belediye tarafindan | °lmast
yapilarak hizmet
alimlarim
diisiirmek.

STRATEJIK AMAG 3: iCME SUYU KONUSUNDA, SAGLIKLI VE EN EKONOMIK SEKILDE SEHRIN SU
iHTIYACININ KARSILANMASI.

STRATEJIiK HEDEF 3.1. ICME SUYU SORUNUNU COZMEK.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI
Su okuma saatlerinde Su okuma saatlerinde Akilli sayag
akillr sayag ) akilli sayag uygulamasina
uygulamasina gegilerek uygulamasina gecilmesi i¢in gereken
su kullaniminda kayip . .
. gegilememigtir. ortam
ve kagaklarin biiylik % -

olusturulamamustir. En
kisa siirede tist

oranda Onlenmesi.

yonetim tarafindan
konu tekrar ele
alinacaktir.

Su okuma Su okuma islemleri Su okuma islemleri

saatlerinde akilh sirasinda yapilacak sirasinda herhangi bir

sayag olan hata paymin hatanin olugsmamasi
uygulamasina azaltilmis olmast. R, %100
A q icin, ilgili personele
gecilmesi. 7
egitimler
verilmektedir.
Belediyemiz su Su gelirlerinin
gelirleri tahakkuk ve tahakkuk ve
tahsilatimin etkin bir |y hilatinm artirilmast
sekilde kontrol edilmig igin, ¢esitli araglarla %100
olmasi. .
gerekli olan
bilgilendirmeler
yapilmstir.
53

S
e www.burdur.bel.tr n/burdurbelediye m @burdurbld l@'(G?burdurbelediyesi 0 248 233 53 90



j?f BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

2017 Yili Mali Performans Bilgileri

BUTGE KALEMI

ODENEK MIKTARI
(TL)

GERGEKLESEN
(TL)

GERGEKLESME
ORANI

PERSONEL GiDERLERI 2.025.600,00 1.843.284,49 %91
SGK DEVLET PRIMLERIi GiDERLERI 313.500,00 290.713,47 %92,73
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 1.524.000,00 558.940,06 %36,67
FAiZ GIDERLERI 2.000.000,00 1.814.436,53 %90,72
CARi TRANSFERLER 2.308.400,00 2.202.975,02 995,43
SERMAYE GIDERLERI 163.000,00 0,00
SERMAYE TRANSFERLERI 101.000,00 0,00
BORG VERME 364.500,00 0,00
YEDEK ODENEKLER 4.100.000,00 3.178.250,00 %77,51

TOPLAM 12.900.000,00 9.888.599,57 %76,65

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Mali Hizmetler Midiirligii’nlin birinci stratejik amaci Yasam kalitesinin yiikseltilmesi ve toplum
refahinin artirilmasina yonelik karar alma siireclerine esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkeleri esas alinarak
calisanlarin, vatandaslarin ve sivil toplum kuruluslarinin etkin katilimini saglamaktir. Performans hedefimiz
hizmetlerin daha iyi ydritilebilmesi i¢in i¢c kontrol sistemini etkin bir sekilde isletmektir. Performans
gostergelerimizden i¢ kontrol uyum eylem planimn hazirlanmas: igin gerekli toplantilar yapilmis olup, Ig
kontrol uyum eylem plani hazirlanmigtir. Bir diger performans hedefimiz ise birimin problemlerini ¢6zmek ve
verimliligi artirmak icin ortak calisma gruplari olusturmak olarak secilmistir. Hedefimiz ile ilgili 4 tane
performans gostergesi belirlenmis ve hepsi basarili bir sekilde tamamlanmustir.

Birimin ikinci stratejik amaci ongoriilebilir biitce sistemini kurarak, gelir artirici faaliyetlerle mali yapiy1
giiclii hale getirmektir. Bu amaca yonelik 7 tane performans hedefi belirlenmistir. Bu hedeflere bagli olarak Icra
servisi kurulmus vergi alacaklarmn tarh, tahakkuk ve teblig islemleri yapilmistir. ilan reklam vergisi
miikelleflerine yonelik gerekli denetimler yapilmis, ayni sekilde kacak su kullamimina yonelik denetimler
yapilmistir. Beyana dayali vergi gelirlerinde %10 oraninda nominal artis saglanmasina yonelik performans
gostergesi, %15 oraminda bir gerceklesme ile basaril sekilde yerine getirilmistir. Ozgelirlerde bir énceki yila
gore %24 oraninda artis saglanmistir. Belediye miilkiyetinde bos bulunan gayrimenkuller ihale edilmistir.
Birimimiz tarafindan aylik mali raporlar diizenli olarak hazirlanmis, gelir ve gider belgelerine ulasilabilirlik
ortami olusturulmustur. Kaynak kullaniminda israfin 6nlenmesine yonelik olarak gerekli biitgesel ve diger
tedbirler alinmugtir,

Birimin i¢ilincii stratejik amaci igme suyu konusunda, saglikli ve en ekonomik sekilde sehrin su
ihtiyacinin karsilanmasidir. Bu stratejik amaca yonelik su okuma saatlerinde akilli saya¢ uygulamasina gegilerek
su kullaniminda kay1p ve kagaklarin biiyiik oranda 6nlenmesi, su okuma islemleri sirasinda yapilacak olan hata
payinin azaltilmig olmasi ve belediyemiz su gelirleri tahakkuk ve tahsilatinin etkin bir sekilde kontrol edilmesi
performans gostergeleri belirlenmistir. Bunlardan sadece su okuma saatlerinde akilli saya¢ uygulamasina
gecgilmesi performans gostergesine ulagilamamistir. Bu uygulamaya iliskin konu iist yonetim tarafindan tekrar
ele aliacaktir. Diger 2 performans gostergesi basarili bir sekilde uygulanmusgtir.

Birim 2017 y1l1 biitgesi personel giderlerinde % 91, sosyal giivenlik giderlerinde % 92,73, mal ve hizmet
alim giderlerinde % 36,67, faiz giderlerinde % 90,72, cari transferlerde % 95,43, ve biitce genelinde % 76,65
gerceklesme saglanmustir.

S
e www.burdur.bel.tr n/burdurbelediye m @burdurbld l@'(G?burdurbelediyesi

O 248 233 53 90



& BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Mali Hizmetler Mudiirlugii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim. 22.01.2018
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4. iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayil Is kanunu, 5434 sayili
Emekli Sandig1 Kanunu, 506 say1li Sosyal Sigortalar Kanunu, 6356 sayil1 Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu,
5393 sayili Belediye Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortast Kanunu 6331 sayil s saglig
ve Giivenligi Kanunu ve diger yasal mevzuatin verdigi gorev sorumluluklari yerine getirmektedir. Bu kapsamda
Birimin gorev ve sorumluluklart sunlardir.

1. Hizmet siirelerini tamamlayan memurlarin emeklilik iglemlerini yapmak,

2. Memurlarin terfi, nakil, yillik izin, hastalik izni ve benzeri islerini takip etmek,

3. Kadrolu isgilerin izinleri ve emeklilik islemlerini yapmak, emekli olan isgilerin kidem tazminatlarini
hazirlayip ilgili midiirliiklere gondermek.

4. Belediyemizin Stratejik Plan1 ve Performans Programi ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili
Is Kanunu ve bunlara bagl olarak ¢ikarilan yonetmeliklere uygun olarak birimlerimizin personel ihtiyacini
karsilamak,

5. Belediyemizin Memur Disiplin Kurulu ve Is¢i Disiplin Kurulunun islemlerini yapmak,

6. Norm Kadro Yonetmeligine uygun olarak Belediyemizin memur ve is¢i personelinin kadro iptal ve ihdas
islemlerini yiirlitmek,

7. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanununa uygun olarak taraflarca akdedilen Isyeri Toplu Is
Sozlesme hiikiimlerini uygulamak ve uygulatmak,

8. Belediyemiz birimlerinin talebi dogrultusunda yillik hizmet i¢i egitim programlarini hazirlamak ve koordine
etmek,

9. Birimin yillik biitce 6nerisini hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne gondermek ve Belediye baskaninca
birim faaliyetlerine iligkin verilecek diger gérevleri yerine getirmektir.

10.Her yil Kasim ayimnda ihdas edilen memur ve ig¢i kadrolarimi gésterir K1 ve K2 cetvellerini Mali Hizmetler
Miidiirligiine gondermek.

11.6331 sayili Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu Kapsaminda, Is sagligi ve giivenligi sozlesmeleri yapmak,
Komisyon kurulmasini saglamak ve her tiirlii sekretaryasini yapmak.

12.Memur personellerinin her aymn 15’inden sonra terfi, gérev degisikligi vb. tiim bilgilerinin HITAP
programina islenmesi.

13.Devlet personel Bagkanligi internet sitesinden memur ve is¢i kadro uygulama bolimiinden her ay yapilan
degisiklikleri diizeltmek dolu-bos kadro islemlerini yapmak.

Insan Kaynaklar:

Miidiirliigiimiizde; 1 Miidiir, 1 V.H.K.I. , 1 Memur ve 2 is¢i gdrev yapmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Belediyemizin Hali Saray1 Hizmet binasinda Miidiir odas1 ve idari biiroda
hizmet vermektedir.
Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar

Insan kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'nde 5 adet masaiistii bilgisayar ve 4 adet yazici bulunmaktadir.
Bilgisayarlarimizin tamamu internet erigimine agiktir. Birimde 4 adet masaiistii telefon mevcuttur. Bu telefonlarla
kurum i¢i goriismeler kolaylikla yapilabilmektedir.
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Sunulan Hizmetler

1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili Is kanunu, 5434 Sayili Emekli sandigi Kanunu, 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanunu, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu, 5393 sayili Belediye
Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve ilgili diger kanunlar ile bunlara
ek olarak ¢ikartilan kanun hiikmiinde kararname, tiiziik, yonetmelik, teblig ve genelgeler dogrultusunda
Burdur Belediyesinde gorev yapan memurlarin emeklilik, terfi, nakil, yillik izin, hastalik izni ve benzeri
Islerin takip edilmesi.

2) Iscilerin izin belgelerinin diizenlenmesi, emeklilik islemlerinin yapilmasi

3) Belediyemizin Stratejik Plani, Performans Programi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili s
kanunu ve bunlara bagli olarak c¢ikartilan yonetmelikler cergevesinde birimlerin personel ihtiyacinin
karsilanmasi.

4) Belediyemiz Memur Disiplin Kurulu ve Is¢i Disiplin Kurulunun iglemlerinin yapilmas.

5) Norm Kadro Yonetmeligine uygun olarak Belediyemiz memur ve is¢i personeline kadro iptal ve ihdas
islemlerinin ytiriitiilmesi.

6) 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu’na uygun olarak taraflarca akdedilen Isyeri Toplu s
S6zlesme hiikiimlerinin uygulanmasi.

7) Belediyemiz birimlerinin talebi dogrultusunda yillik hizmet i¢i egitim Programlarinin hazirlanmasi ve
koordine edilmesi

8) Birimin yillik biitge Onerisi ve performans programinin hazirlanarak Mali hizmetler Miidiirligiine
gonderilmesi.

BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A — Idari Performans Bilgileri

—
e www.burdur.bel.tr

STRATEJIK AMAG 1: KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENiI
Personelimizin egitim Personelimizin egitim
ihtiyacinin objektif ihtiyaci objektif 94100
standartlara gore belirlenmis | standartlara gore
olmast. belirlendi.
. . Gorevde yiikselme egitimine | Gorevde yiikselme
Bﬁlédlyemlzm katilacak memur personel egitimine katilacak 96100
egitim programini listelerinin hazirlanmig memur personel listeleri
hazirlamak olmas. hazirland.
Gorevde yiikselme egitimine | Gorevde yiikselme
katilacak memur personel egitimine katilacak
listelerinin Subat ay1 sonuna | memur personel listeleri %100
kadar Burdur Valiligi’ne Subat ay1 sonuna kadar
bildirilmis olmasi. Burdur Valiligi’ne
bildirildi.
Belediyemiz aday Belediyemiz aday
memurlarma mesleki memurlarma mesleki %0 Aday memur
konularda hizmet i¢i egitim | konularda hizmet igi olmadigindan.
. . verilmis olmasi. egitim verilmedi.
Belediyemizin — — —
. Belediyemiz birimlerinin Belediyemiz
r o i b mesleki egitim taleplerinin birimlerinin mesleki
R karsilanmis olmasi. egitim talepleri
kargilanarak, 2017 yili %100
igerisinde 3 farkli
konuda personele egitim
diizenlenmistir.
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Birim personelinin Birim personelinin
katilimryla 2 farkl katilimiyla 2 farkli
bilgilendirme toplantisi bilgilendirme toplantisi %100
diizenlenmis olmasi. diizenlendi.
Birim personelinin Birim personelinin Birim personelinin
bilgi ve beceri Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
seviyesini arttirmak. | kuruluslarca diizenlenen kuruluslarca %100
egitim programlarina diizenlenen egitim
katiliminin saglanmis programlarina katilimi
olmasi saglandi
Birim personelinin gérev Birim personeli gorev
ve faaliyetlerimiz hakkinda | ve faaliyetlerimiz
siirekli bilgilendirilmis hakkinda siirekli %100
olmasi. bilgilendirildi.
Birim personeli Birime iligkin kararlarda Birime iligkin
arasinda takim ruhu | personelimizin goriis ve kararlarda
olusturmak, diisiincesinin siirekli personelimizin goriis
alimmig olmasi. ].31r.1mde ve diistincesi siirekli %100
calisan personelin is ve alind1.
performansinin siirekli Birimde ¢alisan
denetlenmis olmasi personelin i ve
performansi siirekli
denetlendi.
Belediyemizin personel Belediyemizin personel
ihtiyacinin 657 sayili ihtiyaci 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu, | Devlet Memurlari
4857 sayih Is Kanunu ve Kanunu, 4857 sayil Is %100
o e A o
Belediyemizin 11§,’11'1' dlge? mevggat Kanunu Veullglll dlger
kadrolama hiikiimleri geregince mevzgat hiikiimleri
karsilanmis olmas. eregince karsilandi.
$ $ gereg $
CELE I G Personel terfilerinde Personel terfilerinde
etkinligi saglamak, | c5itim, hizmet yili, smav egitim, hizmet yil1, 96100
basari puani gibi objektif siav basari puani gibi
kriterlerin esas alinmig objektif kriterler esas
olmasi. alinmistir.
Memur personelimizin Memur personelimizin %100
aylik terfi listesi her ayin aylik terfi listesi her
15’ine kadar hazirlanmis ayin 15’ine kadar
olmasi. hazirlanmistir.
Isci oziirlii ve eski Isci 6ziirlii ve eski
hiikiimlii personele iligkin | hiikiimlii personele 94100
aylik is giicti gizelgelerinin | iliskin aylik is giicii
Belediyemizin doldurularak her ayin son cizelgeleri
personel islemlerini | is giiniinden sonra online doldurularak her ayin
etkin sekilde olarak Burdur Is Kurumu son is gliniinden sonra
e Midiirligii'ne gonderilmis | online olarak Burdur Is
yiiriitmek e e
olmasi. Kurumu Midiirliigii'ne
gonderilmistir.
Memur personelimizin Memur personelimizin
kadro cetvelinin her aym kadro cetveli her ayin %100
son is giiniine kadar son is giintine kadar
hazirlanmig olmasi. hazirlandi.
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Emeklilik siiresi dolan

Emeklilik siiresi dolan

memur personele iligkin 3 memur personele 9100
evraklarinin diizenlenerek | iliskin evraklar
Sosyal Giivenlik Kurumu diizenlenerek Sosyal
Bagkanligi’na gonderilmis | Giivenlik Kurumu
olmast. Baskanligi’na
gonderildi.
Emeklilik siiresi dolan is¢i | Emeklilik siiresi dolan
personele iliskin 10 is¢i personele iliskin
evraklarinin diizenlenerek | evraklar diizenlenerek
Burdur Sosyal Giivenlik Burdur Sosyal %100
Kurumu Midiirligi’ne Gtivenlik Kurumu
gonderilmis olmasi. Midiirligi’ne
gonderildi.
Memur ve is¢i Memur ve is¢i
personelimizin izin ve personelimizin izin ve 0
raporlarmin islenerek raporlart islenerek 70100
dosyalarinda saklanmis dosyalarinda
olmasi. saklanmustir.
Memur ve is¢i disiplin Memur ve is¢i disiplin
kuruluna sevk edilen kuruluna sevk edilen %100
personelimizin disiplin personelimizin disiplin
islemlerinin takip edilmis islemleri takip edildi.
olmast.
Belediyemizde gorevli Belediyemizde gorevli
gegici isci personele ait gegici is¢i personele
vize iglemlerinin Belediye | vize islemlerinin %100
Meclisinin ocak ay1 Belediye Meclisi’nin
toplantisina sunulmus Ocak ay1 toplantisina
olmasi sunulmustur
Oziirlii memurlara iliskin Oziirlii memurlara
bilgilerin mayis aymin son | iliskin bilgiler may1s
is giinline kadar online aymin son is giiniine %100
olarak Devlet Personel kadar online olarak
Bagkanligi'na Gonderilmis | Devlet personel
olmasi. Bagkanligi'na
gonderildi
Belediyemizin memur ve Belediyemizin memur
kadrolu isgilerine ait ve kadrolu isgilerine ait
teskilat kadrolarini gosterir | teskilat kadrolarini
cizelgeler diizenlenip gosterir ¢izelgeler %100
Devlet Personel diizenlenip Devlet
Bagkanligina gonderilmesi. | Personel Baskanligina
gonderilmistir.
Her y1l Memur personele Her yil Memur
ait 4688 sayili Kamu personele ait 4688
Gorevlileri Sendikalar1 ve | sayilt Kamu
Toplu S6zlesme Gorevlileri Sendikalari
Kanununun 30. mad.’ nin ve Toplu S6zlesme
(a) bendi geregince Kanununun30.
Sendika iiyesi kamu mad.’nin (a) bendi %100

gorevlisi tespiti toplanti
tutanagt doldurularak

15 Maysis ‘a kadar Valilik
Makamina gonderilmesi.

geregince Sendika
iiyesi kamu gorevlisi
tespiti toplant1 tutanagi
doldurularak

15 Mayis ‘a kadar
Valilik Makamina
gonderilmistir.
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Kadrolu personelimize ait
formlarin diizenlenerek

Kadrolu personelimize
ait formlar

mayis ayt sonuna kadar diizenlenerek mayis ay1 %100
ilgili sendikalara sonuna kadar ilgili
gonderilmis olmasi. sendikalara gonderildi.
Kamu gorevlileri etik Kamu gorevlileri etik
davranig ilkeleri ile davranis ilkeleri ile
bagvuru usul ve esaslari bagvuru usul ve
hakkinda yonetmeligine esaslar1 hakkinda
gore Etik Komisyonu yonetmeligine gore %100
olusturulup, Bagbakanlik Etik Komisyonu
Kamu Gorevlileri Etik olusturulup,
Kuruluna génderilmesi. Bagbakanlik Kamu
Gorevlileri Etik
Kuruluna
gonderilmistir.
Belediyemiz Teskilat Belediyemiz Teskilat
semalari igerisinde semalari igerisinde
yapilacak olan kadro, yapilacak olan kadro,
unvan, sinif, derece ve yeni | unvan, sinif, derece ve %0100
ihdas tekliflerinin yeni ihdas teklifleri
hazirlanarak Belediye hazirlanarak Belediye
Meclisi’ne sunulmus Meclisi’ne
olmasi. sunulmustur.
Memur, kadrolu is¢i, Memur, kadrolu is¢i,
Belediye Baskani, Belediye Baskani,
stajyerler ve siiresi kadar stajyerler ve siiresi %100
ig-kur personelinin her ay | kadar is-kur
maaslarinin yapilmasi. personelinin her ay
maaglari yapilmistir.
Meclis tiyeleri ve Meclis iiyeleri ve
komisyon iiyelerinin yilda | komisyon iiyelerinin %100
iki defa huzur haklar yilda iki defa huzur
tahakkuklarinin haklar1 tahakkuklari
hazirlanmasi hazirlanmistir.
Enciimen tiyeleri huzur Enciimen tyeleri huzur
haklarinin tahakkuklarinin | haklarimin tahakkuklari %100
yapilmast ii¢ ayda bir yapilmustir.
Memurlarin, kadrolu is¢i, Memurlarin, kadrolu
belediye bagkant, is¢i, belediye bagkani,
stajyerler, ig-kur stajyerler, is-kur
personelinin maaslari personelinin maaslari
yapildiktan sonra yapildiktan sonra %100
muhasebelestirilmesi ve muhasebelestirilmesi
O0deme emri hazirlanarak ve 6deme emri
mali hizmetler hazirlanarak mali
midiirligiine 6demeye hizmetler midiirligiine
hazir hale getirilmesi gonderilmistir.
Memurlarin ve Belediye Memurlarin ve
Baskaninin aylik prim Belediye Baskaninin
bildirgelerinin her ay aylik prim
kesenek bilgi sistemine bildirgelerinin her ay
girilmesi, tahakkuk kesenek bilgi sistemine %100

edilmesi ve 6demelerinin
yapilmasi i¢in Mali
hizmetler miidiirliigiine
gonderilmesi

girilmesi, tahakkuk
edilmesi ve
6demelerinin yapilmasi
icin Mali hizmetler
midirliigline
gonderilmistir
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Kadrolu is¢i ve is-kur
personelinin e-bildirgeleri

Kadrolu is¢i ve ig-kur
personelinin e-

hazirlanarak bildirgeleri
tahakkuklarinin hazirlanarak
hazirlanmasi ve tahakkuklarinin
tahakkuklarinin 6demeye hazirlanmasi ve %100
asil hale getirilerek tahakkuklarinin
O0denmesi i¢in mali O0demeye asil hale
hizmetler miidiirliigiine getirilerek 6denmesi
gonderilmesi icin mali hizmetler
miidiirligiine
gonderilmistir.
Kamu istihdami formu 3 Kamu istihdami formu
aylik dénemler halinde 3 aylik donemler
personel durum verileri halinde personel durum
bilgileri internet sitesinden | verileri bilgileri %100
girilmesi i¢in mali internet sitesinden
hizmetler miidiirligii bilgi | girilmesi i¢in mali
islem servisine hizmetler miidiirligii
gonderilmesi. bilgi islem servisine
gonderilmistir.
Emekli olan memur 2017 yili igerisinde 3
personellerin emekli memur emekliye
ikramiyesi ve 6liim ayrilmis olup, Emekli
yardimina ait 6deme emri olan memur
hazirlanarak mali hizmetler | personellerin emekli %100
midirligine ikramiyesi ve 6lim
gonderilmesi. yardimina ait 6deme
emri hazirlanarak mali
hizmetler mudiirliigiine
gonderilmistir.
Gelisen teknolojiyi takip Birimimizin kirtasiye
ederek, birimde ve sarf malzeme
.. . kullanilmasini saglamak ve | ihtiyaci belediyemiz %100
Birim tekno!.opk . diger sarf malzeme ambar biriminden
altyapisim siirekli ihtiyacinin giderilmesi. temin edilmistir.
gelistirmek (kirtasiye bilgisayar)
Yillik hizmet i¢i Yillik hizmet igi o
programlari hazirlamak ve | programlar hazirlanip 76100
koordine etmek. koordine edildi.
Burdur s Kurumu Burdur Is Kurumu
yonetimiyle siirekli yonetimiyle siirekli 9100
koordinasyon halinde koordinasyon halinde
calisilmis olmasi. caligildi.
Burdur Sosyal Giivenlik Burdur Sosyal
Kurumu yonetimiyle Giivenlik Kurumu
Kamu kurum ve siirekli koordinas Snetimiyle siirekli %100
yon yonetimiyle siirekli
kuruluslariyla halinde ¢alisilmis olmasi. koordinasyon halinde
iliskileri gelistirmek,
calisildi.
Burdur Milli Egitim Burdur Milli Egitim
Miidiirligi ile aday Miidiirligi ile aday
memurlarin temel egitimi memurlarin temel 9100

konusunda stirekli
koordinasyon halinde
¢alisilmis olmasi.

egitimi konusunda
stirekli koordinasyon
halinde ¢alisildi.
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Burdur Belediyeler Birligi | Burdur Belediyeler
ile egitim alaninda stirekli | Birligi ile egitim 0
igbirligi halinde ¢alisilmis | alaninda siirekli %100
olmast. isbirligi halinde

calisildi.
Tiirkiye Belediyeler Tiirkiye Belediyeler
Birligi’nin diizenledigi Birligi’nin diizenledigi
toplantilara Belediyemiz toplantilara %100
adina katilimin saglanmis Belediyemiz adina
olmast. katilim saglandi.

Tiirkiye Belediyeler Birliginden Uzman
Yasin  PEKEROGLU tarafindan, Kkurum
personeline is Saghg ve Giivenligi ile ilgili egitim
verildi.

Tiirkiye Belediyeler Birliginden Uzman Tahir
TEKIN tarafindan, kurum personeline Kamu Thale
Mevzuati ile ilgili egitim verildi.

Tiirkiye Belediyeler Birliginden Uzman Hidayet
Giilgin KARAHALIL tarafindan, kurum
personeline beden dili ve iletisim ile ilgili egitim
verildi.
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Diger kamu kuruluslarinda | Diger kamu
gelen resmi yazilara yasal | kuruluslarinda gelen %100
stiresi igerisinde cevap resmi yazilara yasal
verilmis olmasi. stiresi i¢erisinde cevap
verilmigtir.
Vatandaglarimizdan gelen | Vatandaslarimizdan %100
Halkimizla saghkh is bagvurularinin alinmis gelen is bagvurulari
isler kurmak ve degerlendirilmis olmasi. | alindi ve degerlendirildi.
Ozel kisi veya Ozel kisi veya
kuruluslardan gelen kuruluslardan gelen o
. . %100
yazilara yasal siiresi yazilara yasal siiresi
icerisinde cevap verilmis igerisinde cevap
olmast verilmistir.
Egitim faaliyetlerimizin, Egitim faaliyetlerimiz
. - Belediye Biiltenimizde Belediye Biiltenimizde %100
Faaliyetlerimiz stirekli haberlestirilmis stirekli
hakkinda halkimizi | ,]mag;. haberlestirilmistir.
siirekli . — - —
bilgilendirmek Egltll’I.l faal.ly?tlerlmlzm Egltm} faal_lys.etlerlmlz
Belediyemiz internet Belediyemiz internet %100
sitesinde siirekli sitesinde siirekli
haberlestirilmis olmas. haberlestirilmistir.
Personel ¢alistirmaya Personel galistirmaya
Hizmet alimi dayali hizmet alimryla dayali hizmet alimiyla
yoluyla isci personel | istihdam edilen personelin | istihdam edilen %100
ihtiyacinin birimlere dagilimin personelin birimlere
karsilanmasi yapmak ve ihtiyact dagilimini yapmak ve

karsilayip karsilamadigin
izlemek

ihtiyaci karsilayip
kargilamadigini izlemek

B- Mali Performans Sonucglari

ODENEK MIKTARI

BUTCE KALEMi

PERSONEL GiDERLERI

GERGEKLESEN (TL)

GERGEKLESME
ORANI

SGK DEVLET PRIMLERIi GiDERLERI
MAL VE HIiZMET ALIM GiDERLERI

FAIZ GIiDERLERI
CARi TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

BOR(} VERME

301.000,00 148.813,66 %049,43
31.000,00 19.700,20 %063,54
58.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
400.000,00 282.545,75 %70,63
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

‘ TOPLAM 790.000,00 451.059,61 %57,09 ‘
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BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii'niin birinci amaci belediye orgiit ve personelinin
gelistirilmesidir. Personel motivasyonunun arttirilmasina yonelik personel motivasyon toplantilari yapilmast,
piknikler diizenlenmesi ve sorun dinleme-¢oziim gelistirme toplantilari diizenlenmesi performans hedefleri
basarilmistir. Insan kaynaklarinda siirekli egitimin esas almmasia yonelik Belediye personeline 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, insan kaynaklar1 motivasyonu konularinda egitim verilmesi, Birim
personelinin yasal mevzuat konusunda egitilmesi, en son gelismeler hakkinda bilgilendirilmesi ve personel
arasinda takim ruhu olusturulmasi performans hedeflerine ulasilmis, Teknolojiden maksimum &lgiide
yararlanilmasina yonelik personel o6zlilk kayitlarinin daha hizli yapilmasi performans hedefi %100
gerceklesmistir.

Birim 2017 yili biitgesi personel giderlerinde %49,43 Sosyal giivenlik giderlerinde %63,54 Cari
Transfer giderlerinde %70,63 ve biitce genelinde % 57,09 gerceklesme basarisi saglanmistir.

Sonug olarak, Belediye personelinin gelistirilmesine yonelik stratejik hedeflerin onemli bir kismi
basarilmigtir. Personel motivasyonunun arttirtlmasi, kurumsallagsmanin saglanmasi, performans odakli
yonetimin hakim kilinmasi, ise alma, yerlestirme, nakil ve terfilerde liyakatin esas alimmasi ve insan
kaynaklarinda stirekli egitimin esas alinmasi stratejik hedeflerine ulasilmistir. Birime ayrilan biitce, mal ve
hizmet alimlar1 kalemi disinda onemli Ol¢iide harcanmig, biitce genelinde iyi diizeyde gerceklesme basarisi
saglanmustir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

insan Kaynaklan ve Egitim Midiirligii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandiginmi1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

e iA TAS

[nsan Kaynaklari ve Egitim

idiir V.
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5. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

a) Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii biinyesinde faaliyet gosteren birim ve ¢alisanlar ara-
sinda koordinasyon saglamak,

b) Cocuk ve yetiskinlere yonelik mebekem kurslari kapsaminda enstriiman, Tiirk halk danslari, tiyatro,
Tirk halk ve sanat miizigi, alaca dokuma, seramik tasarim, ozirliilere yonelik dikis nakis kurslari
agmak,

c) Kent kiiltiiriniin olusmasini saglamaya doniik faaliyetlerle kent halkinin kaynasmasini ve moralinin
yiikseltilmesini saglamak,

d) Kiiltiirel hayata katkida bulunmak amaciyla ¢esitli konularda kitap, brosiir, dergi, afis vs. hazirlamak ve
halka ulagmasini saglamak.

e) Ilimizin kiiltiirel zenginliklerini artirict ¢alismalar konferans, panel, sempozyum, fuar, festival vb.
etkinlikler diizenlemek, yurt ici ve yurt dis1 festivaliere katilmak tanitim yapmak.

f) Belediyece planlanan kiiltiir, sanat ve spor etkinlikleri, genglik solenleri, ramazan eglenceleri, 6zel giin
ve haftalar programlari, dini ve resmi bayram programlari diizenlemek halkin katilimini saglamak.

g) Amatdr spor kuliiplerine yardimda bulunmak yer ve malzeme ihtiyacini karsilamak,

h) Vatandaslardan gelen dilek ve sikayetleri 153 numarali hat ve ¢6ziim masasi hizmeti kanaliyla izlemek.

i) Yoksullara gida, yakacak ve yemek yardimi yapilmasini ve diiskiin ve ¢ocuklar igin bakimevi hizmetleri
verilmesini saglamak,

j) Belediye Hizmet Binalarinin bakim ve onarimlari, hizmet mekanlarinin tefrisi, temizlik ve giivenlik
hizmetlerini yiirlitmek,

k) Bando takiminin faaliyetlerinin yiriitilmesi i¢in gerekli planlama ve organizasyon calismalarini
yapmak,

I) Belediye Bagkanligi'na bagli sosyal tesislerin ve kiiltiirel amagli salonlarin amaca uygun etkinlikler
icin kullanilmasini saglamak,

m) Midiirliigiin ilgili boliimlerinin faaliyet programinin hazirlanmasini saglamak ve Belediye
Bagkanligi'nin oluru ile Belediye Enclimeni'nden onay ¢ikmasindan sonra uygulamak,

n) Belediye Baskani'nin oluru ile ihtiyag duyulan arag, gereg, kiyafet, ses ve 151k diizeni ve hizmet alimlari
ihalelerini yapmak,

0) Birimin kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarimi yiiriitmek,

p) Belediye Meclisine yatirim ve hizmet programi sunarak biit¢e teklifini hazirlamak,

q) Belediyenin kiiltiir yapilarinin restorasyonu, sokaklara kiiltiirel kimlik kazandirilmasi ve kiiltiirel
varliklarin korunmasini saglamak,

r) Belediyemizin {iye oldugu Tarihi Kentler Birligi ve Saglikli Kentler Birligi belgelerinin takibini
saglamak

s) Proje hizmetlerini yonetmek

t) Belediye konukevi gibi yapilanmalara gitmek, kente gelen konuklarin agirlanmasi, kentin tanitimu,
belediyenin hizmetlerinin konuklara  gosterilmesini, temel atma ve acilis gibi etkinliklerin
yapilanmasini saglamak,

u) Belediye Seramik Sanat Egitim ve Uygulama atélyesi’nde kurs egitimi vermek ve ayni zamanda
hediyelik hacilar seramiklerinin liretimi saglamakdir.

Insan Kaynaklart

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 1 Miidiir, | Memur, 2 Evlendirme Memuru ve hizmet alimi1 yoluyla
calistirtlan 26 kisi olmak {izere 30 personel ile hizmet vermektedir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birim envanterine kayith 5 adet bilgisayar, 1 adet yazici ve 1 adet baski makinesi vardir. Birimimiz ile
ilgili olan tiim yazigma ve evraklar bilgisayar ortaminda hazirlanip kaydedilmektedir.
Fiziksel Kaynaklar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Belediyemiz Hali Saray1 Hizmet Binasinda bulunan miidiir odasi,
idari biiro, ¢6ziim masasi ve Konferans ve Sergi Salonu’nda bulunan Evlendirme Memurlugunda hizmet
vermektedir. Birimimize ait 2 adet faal olarak kullanilan yiik tasima amagli kapali kasa minibiis bulunmaktadir.
Sunulan Hizmetler

a) Belediye hizmet binalarinin bakim, onarim, temizlik ve giivenlik hizmetleri,

b) Vatandaslarin dilek, sikayet, talep, beklenti ve 6nerilerinin alinmasi,

c) Klasik Tiirk Miizigi, yoresel halk danslar ve el sanatlarinin gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi

d) Klasik Tiirk Sanat Musikisi, Tiirk Halk Miizigi, bando, Tiirk Halk danslari, tiyatro ve benzeri alanlarda
programli etkinlikler diizenlenmesi

e) Her yastaki insanlarimizin kiiltiirel ve sanatsal gelismelerine katki yapmak tizere miizik enstriimant,
tiyatro, bale, halk danslar1 giizel sanatlar ve el sanatlar1 alanlarinda egitim verilmesi,

f) Burdur yoresinin folklorunun arastirilmasi

g) Belediyemize ait salonlarin sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal amaglarla igletilmesi,

h) Burdur kiiltiir, sanat ve spor yasamina katkida bulunacak etkinliklerin, gocuk ve genglik solenlerinin,
ramazan programlarinin, dzel giin ve haftalar ile bayram programlarinin organize edilmesi,

i) Yoksullara gida, yakacak ve yemek yardimi ile dagitimi, diiskiin ve c¢ocuklar igin bakimevi
hizmetlerinin verilmesi,

j) Sehrimizin kiiltiirel yapilari, tarihi sokak ve benzeri yerlerinin korunmasi ve yasatilmasina yonelik
tamir, bakim ve restorasyon ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,

k) Karsilama ve agirlama hizmetlerinin verilmesi,

1) Proje islemlerinin yiiriitiilmesi,

m) Temel atma ve agilis programlarinin gergeklestirilmesi ve belediye hizmetlerinin tanitilmas,

n) Onemli giin ve haftalarda sehrin ana giizergahlarmin Tiirk Bayragi ve Belediye Amblemli Bayraklarla
siislenmesi,

0) Ulusal ve uluslar arasi birlik iiyeliklerine katilimin saglanmasidir.

p) Burdur Belediyesine miiracaat eden ¢iftlerin evlendirme islemlerini yapmak

BiRIM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI

A.Idari Performans Sonuglar: Tablosu

STRATEJIK AMAG 1: KULTUREL DEGERLERIMIZIN KORUNMASI VE GELIiSTIRILMESI
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Sadrazam Dervis Sadrazam Dervis
Mehmet Pasa Mehmet Paga Cevre
Kiitiiphanesi’nin Kiitiiphanesi’nin diizenlemeleri ve
halkimizin hizmetine restorasyonu % 100 tefris caligmalart
Sehrin tarihi acilmasi. tamamlandi. Ancak Tamamlandi kitap
binalarmm korumak halkimizin hizmetine temini ile acilacak.
ve restore etmek acilamadi.
Tarihi Piribaglar Tarihi Piribaslar Hafta ici Her giin
Evi’nin mesai saatleri Evi’nin mesai saatleri 08.00-17.00
icerisinde ziyarete acik | igerisinde ziyarete agik %0100 saatleri arast
tutulmasi. tutulmasi saglandi. agiktir.
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Burdur Belediyesi Tiirk Burdur Belediyesi Tiirk
Halk Miizigi Halk Miizigi . .
Toplulugunun ¢alisma Toplulugunun ¢alisma Mekansalvve teknik
mekan1 ihtiyacinin kargi- | mekani olarak 6100 destek saglandi.
lanmasi. Meydan’daki Belediye
Binasi verildi.
Kiiltiirel ve sanatsal | Burdur Belediyesi Tiirk | Burdur Belediyesi Tiirk
faaliyetleri Sanat Miizigi Sanat Miizigi
desteklemek Toplulugunun ¢alisma Toplulugunun ¢aligma %100 Mekansal ve teknik
mekani ihtiyacinin mekani olarak destek saglandi.
kargilanmasi. Meydan’daki Belediye
Binas verildi.
Burdur Belediyesi Burdur Belediyesi
Ban(}ost}’n}m calisma Ban(}osu’nun caligma Mekansal ve teknik
mekani ihtiyacinin mekani olarak %100 destek saglands
kargilanmasi. Meydan’daki Belediye ’
Binast verildi.
Burdur’un tarihi ve Burdur’ un tarihi ve
kiiltiirel degerlerini kiiltiirel degerlerini
Sehrin Kiiltiirel tanitict kiiltlir turu tanitic1 kiiltiir turu %100
degerlerinin diizenlenmesi belediyemize bagvuran
yasatilmasini ve yabanci ziyaretgiler i¢in
gelecek nesillere yapilds.
aktarilmasini Burdur Cocuk Senligi Burdur Cocuk Senligi %100
saglamak Diizenlenmesi. Diizenlendi.
Burdur Gengl;k Soleni Burdur Gepghk Séleni %100
Diizenlenmesi. Diizenlendi.
Burdur Belediyesi Burdur Belediyesi G6l
fnsuyu Kiltiir, Festivali Etkinleri ve
Sanat ve Spor konserleri yapildi. %100
Etkinlerinin
diizenlenmesi.
Ramazan ayi siiresince Ramazan ay1 siiresince
miizikli gorsel sov ve miizikli gérsel sov ve %100
konserler diizenlenmesi. | konserler diizenlendi.
Diger kurumlarca Diger kurumlarca
diizenlenen kiiltiirel diizenlenen kiiltiirel %100
etkinliklere katki etkinliklere katki
saglanmasi. saglandi.
Ozel giin ve Atﬁtﬁrk]’c?n Burdur’a At;i.tiirkl’(;in Burdur’a
gelis yildontimii gelis yildontimii
haftalan kutlamak = ."\)- 55,7y (6 Mart 2017) 26100
etkinliklerinin etkinliklerinin
diizenlenmesine katk1 diizenlenmesine katk1
saglanmasi. saglandi.
Diinya Kadinlar Giinii Diinya Kadinlar Glinii Kadinlar giinii
(8 Mart 2017) (8 Mart 2017) matinesi ve
etkinlikleri kapsaminda etkinlikleri kapsaminda %150 licretsiz sinema
1.000 adet karanfil 1.500 adet karanfil etkinligi
dagitilmasi. dagitildi. diizenlendi. Hediye
dagitild.
Istiklal Marsiin kabulii | Istiklal Marsmin kabulii
(12 Mart 2017) (12 Mart 2017)
etkinliklerinin etkinliklerinin %100
gerceklestirilmesi. gerceklestirildi.
68
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Sehitleri Anma Giini
(18 Mart 2017)

Sehitleri Anma Giini
(18 Mart 2017)

—
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etkinliklerinin etkinliklerinin %6100
gerceklestirilmesi. gerceklestirildi.
Yagslilar Haftasi Yaglilar Haftas1
(18-24 Mart 2017) (18-24 Mart 2017) %6100
etkinliklerinin etkinliklerinin
gergeklestirilmesi. gerceklestirildi.
Diinya Ormancilik Diinya Ormancilik Giinii Orman isletme
Giinii (8 Nisan 2017) (8 Nisan 2017) miidiirligiince
etkinliklerinin etkinlikleri %100 diizenlenen
gergeklestirilmesi. gerceklestirildi. etkinliklere destek
verildi
Ulusal Egemenlik ve Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami Cocuk Bayrami
(23 Nisan 2017) (23 Nisan 2017) 9100
etkinliklerin etkinlikleri diizenlendi.
diizenlenmesine katk1
saglanmasi.
Hidirellez Senliklerinin | Hidirellez Senlikleri
(14 Mayis 2017) (14 Mayis 2017)
. . o %100
gergeklestirilmesi. gergeklestirildi.
Oziirliiler Haftas1 Oziirliiler Haftas1
(10-16 Mayis 2017) (10-16 Mayis 2017)
dolayistyla 300 kisiden dolayisiyla 500 kisiden
olusan oziirlii ve ai- olugan 0ziirlii ve ai- %100
lelerine eglenceli yemek | lelerine eglenceli yemek
programi programi
gergeklestirilmesi. gerceklestirildi.
Atatiirk’i Anma Atatiirk’ti Anma Genglik Coskuyla kutland1
Genglik ve Spor ve Spor fakat konser
Bayrami Bayrami yapilmadi.
(19 Mayis 2017) (19 Mayis 2017) %80
etkinliklerinin diizenlen- | etkinliklerinin diizenlen-
mesine katki saglanmasi. | mesine katki sagland1 ve
konser diizenlendi.
Miizeler Haftas1 Miizeler Haftasi
(18-24 May1s 2017) (18-24 May1s 2017) %6100
etkinliklerinin etkinliklerinin
gerceklestirilmesi. gerceklestirildi.
Diinya Cevre Giinii (5 Diinya Cevre Giini
Haziran 2016) et- (5 Haziran 2017)
S T %100
kinliklerinin etkinliklerinin
gerceklestirilmesi. gerceklestirildi.
Denizcilik ve Kabotaj Denizcilik ve Kabotaj
Bayrami Bayrami
(1 Temmuz 2017) (1 Temmuz 2017) 0
etkinlikleri kapsaminda etkinliklerine katki % 100
“Burdur Goli saglandu.
Senlikleri’nin
gerceklestirilmesi.
69

'i /burdurbelediye

y\ @burdurbld l@'(mburdurhelechyesi

0 248 233 53 90




vtve
%, i ]

QUK &,

BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

Zafer Bayrami Zafer Bayrami
(30 Agustos 2017) (30 Agustos 2017)
kutlama etkinliklerinin | kutlama etkinliklerinin %100
diizenlenmesine katki diizenlenmesine katk1
saglanmasi . saglandi.

Gaziler Glinii Gaziler Giinii

(19 Eyliil 2017) (19 Eyliil 2017)

kutlama kutlama etkinlikleri %6100
etkinliklerinin gergeklestirildi.

gerceklestirilmesi.

Cumhuriyet Bayrami Cumhuriyet Bayrami
(29 Ekim 2017) (29 Ekim 2017)
kutlama etkinliklerinin | kutlama etkinlikleri % 100
diizenlenmesine katki diizenlenemedi.
saglanmasi.

Atatiirk’tin 6lim y1l Atatiirk’tin 6lim y1l
doniimi doniimii
(10 Kasim 2017) (10 Kasim 2017) %100
etkinliklerinin etkinliklerinin
diizenlenmesine katki diizenlenmesine katk1
saglanmasi. saglandu.

Ogretmenler Giinii (24 | Ogretmenler Giinii
Kasim2017) (24 Kasim 2017)
kutlama etkinliklerinin | kutlama etkinlikleri %100
gerceklestirilmesi. gergeklestirildi ve
emekli 6gretmenler
yemegi verildi.
Diinya Engeliler Giinii | Diinya Engelliler Giinii
(3 Aralik 2017) (3 Aralik 2017)
dolayisiyla 300 engelli | dolayistyla 500 engelli
vatandasa yonelik vatandasg ve ailelerine %160
eglenceli yemek yonelik eglenceli
programi yemek programi
gerceklestirilmesi. gergeklestirildi.

Ramazan Bayrami Ramazan Bayrami
kutl_am_a N kutlama etkinliklerinin %100
etkinliklerinin gerceklestirildi.
gerceklestirilmesi.

Kurban Bayrami Kurban Bayrami

kutlama etkinliklerinin | kutlama etkinliklerinin %100
gerceklestirilmesi. gergeklestirildi.

Burdur Halk Egitim Burdur Halk Egitim Belediye
Merkezi ile isbirligi Merkezi ile isbirligi ile biitgesinden
halinde ahsap yakma, kurs agilmadi. %0 Seramik, Sanat
ahsap rolyef, ahsap Tasarim kursu

Hobi Kurslar: boyama ve kagit rolyef acildi
sl kursu agilmasi.

Burdur Halk Egitim Burdur Halk Egitim Uygun mekanin
Merkezi ile isbirligi Merkezi ile isbirligi %0 bulunmamasi
halinde halk oyunlari halinde halk oyunlari nedeniyle
kursu agilmast. kursu agilamadi. acilmamustir.
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STRATEJIK AMAG II: SOSYAL BELEDIYECILIK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Fakir ve yardima Fakir ve yardima
muhtac 500 farkl muhtag 1000 farkl %150
aileye yakacak yardimi1 | aileye yakacak yardimi 0
yapilmasi. yapildi.
Ekonomik yénden Fakir ve yardima Fakir ve yardima
zayif toplum Ir}uhtag 3.000 farkl muhtag 3.000 farkl %100
. . aileye gida yardimu aileye gida yardimu
kesimlerini
yapilmasi. yapildi.
destelemek, Vefat eden fakir ve Vefat eden fakir ve
yardima muhtag¢ vatan- | yardima muhtag
daslarimizin evlerinde vatandaglarimizin %100
taziye ¢adir1 hizmeti evlerine pide ve ayran
verilmesi. hizmeti verildi.
Bedensel engelli
. 15 vatandasimiza Oziirlii %0
Oziirliileri korumak | sandalyesi saglanmas.
ve desteklemek, Engelli 10 Engelli 10
vatandagimizin vatandagimizin %100
isttihdamina katki isttihdamina katki
saglanmasi. saglandi.
11k ve orta 6gretim I1k ve orta 6gretim
kurumlarinda okumakta | kurumlarinda oku-
Orta dgretim olan 10.000 farkl makta olan 8.000 %80
kurumlarinda dgrenciye kirtasiye farkl1 6grenciye
okuyan yardima yardimi yapilmasi. kirtasiye yardimi
muhtac¢ 6grencileri : yapild:.
Ilk ve orta 6gretim
desteklemek, kurumlarinda okumakta %0
olan 1.000 farkli 0
ogrenciye kiyafet
yardimi yapilmast.
Oziirlii 30 vatandasa 6 | Oziirlii 30 vatandasa
ay stire ile dikig-nakis 9 ay siire ile %100
kursu verilmesi. dikis-nakis kursu
Mesleki egitim verildi.
kurslari agmak Belediyemizin alaca Belediyemizin alaca Atdlyede tiretime
dokumalar atolyesinde | dokumalar: atolyesinde yonelik ¢aligmalar
20 kadina 3 ay siire ile | 20 kadina 3 ay siire ile %0 hizla devam ettigi
egitim verilmesi. egitim verilmedi. C
1¢1n egitim
verilmedi.
Ramazan ay1 sliresince | Ramazan ay1 siiresince
her giin 500 vatandasa | her giin farkli
Fakir ve yardima iftar yemegi hizmeti mahallelerde en az %160
muhtag¢ toplum verilmesi. 800 vatandasa iftar
kesimlerinin yemek yemegi hizmeti verildi.
ihtiyacim karsi- Ramazan ay1 siiresince | Ramazan ay1 siiresince
lamak her giin 6zirli, yashi ve | her giin 6ziirld, yash ve 96100

agir hasta 100
vatandasa evinde ye-
mek servisi yapilmasi.

agir hasta 100
vatandasa evinde
yemek servisi yapildi.
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STRATEJIK AMAC I11l: KURUMSAL YAPININ GELIiSTIiRILMESI
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Birim personelinin, Birim personelinin,
Personelin giincel Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
gelismelere kl}ruluslarca o kl}ruluslarca o %100
< diizenlenen egitim diizenlenen egitim
llyllmllflll.ngFlmak programlarma programlarma katilimi
ve yetkinligini katiliminin saglanmasi. | saglandi.
arttirmak Birim personelinin Birim personelinin
katilimiyla 6 farkl katilimiyla 6 farkl %100
bilgilendirme toplantis1 | bilgilendirme toplantisi
diizenlenmesi. diizenlendi.
Birim personelinin Birim personelinin
katilimryla 4 farkl katilimiyla 4 farkli
sorun dinleme ve sorun dinleme ve %100
- - - - o
¢ozlim gelistirme ¢cozlim gelistirme
toplantist toplantisi diizenlendi.
Birim personeli ara- | diizenlenmesi. - —
sinda takim ruhu .B.II‘I.m faaliyetlerine .B.Irlr.T'l faaliyetlerine
lusturmak iligkin qua.rla.lrda" ) iligkin kgra.rlallrda" i
otus ’ personelimizin goriis ve | personelimizin goriis %100
diisiincelerinin ve diislinceleri alindi.
alinmasi.
Birim personeli ve Birim personeli ve
gilelerinin Hk‘atlhmlyla gilelerinin katlllmlyla %100
iftar yemegi iftar yemegi
diizenlenmesi. diizenlendi.
STRATEJIK AMAGC IV: HALKLA iLiSKIiLERIN GUGLENDIRILMESi
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Burdur Sosyal Burdur Sosyal
Yardimlasma ve Yardimlagsma ve
Dayanisma Vakfi iist Dayanigsma Vakfi iist %100
yonetimi ile siirekli yonetimi ile stirekli 0
koordinasyon halinde koordinasyon halinde
caligilmasi. calisildi.
Burdur Kiiltiir ve Burdur Kiiltiir ve
Turizm Midirligi ile Turizm Midirligi ile %100
stirekli koordinasyon stirekli koordinasyon
halinde ¢aligilmasi halinde caligildu.
Burdur Miizesi Burdur Miizesi
Kamu kurum ve Miidiirliigii ile siirekli Miidiirliigii ile siirekli %100
kuruluslariyla koordinasyon halinde koordinasyon halinde 0
iligkileri gelistirmek | calisilmasi. calisildr.
Burdur Halk Egitim Burdur Halk Egitim
Merkezi Midiirliigii ile | Merkezi Midiirliigi ile o
. . . . %100
stirekli koordinasyon stirekli koordinasyon
halinde calisilmasi. halinde calisildu.
Burdur Is Kurumu Burdur Is Kurumu
Midiirliigii ile stirekli Midiirliigi ile siirekli %100
koordinasyon halinde koordinasyon halinde
calistlmasi. calisildr.
Mehmet Akif Ersoy Mehmet Akif Ersoy
Universitesi iist Universitesi iist
yonetimi ile stirekli yonetimi ile siirekli %100

koordinasyon halinde
calisilmasi.

koordinasyon halinde
calisildi.
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Diger kamu kurum ve
kuruluglariyla resmi

Diger kamu kurum ve
kuruluglariyla resmi

yazismalarin yasal yazigsmalarin yasal %100
siiresi igerisinde siiresi icerisinde
gergeklestirilmesi. gergeklestirildi.
Kamu kurum ve Kamu kurum ve
kuruluslart duyurular1- | kuruluslari
nin Belediyemiz anons | duyurularinin
sitemi tizerinden Belediyemiz anons %100
halkimiza siirekli sitemi tizerinden
duyurulmasi. halkimiza siirekli
duyuruldu.
Belediyemizin resmi Belediyemizin resmi
s1f;.1t tasiyan misafir- s1fat tastyan %100
lerinin agirlanmasi. misafirleri agirlandi.
Burdur’da kiiltiir, Burdur’da kiiltiir,
turizm ve sosyal yardim | turizm ve sosyal
konularinda faaliyet yardim konularinda
gosteren sivil toplum faaliyet gosteren sivil %100
kuruluslarinin toplum kuruluslarinin
katilimryla toplanti katilimryla toplanti
diizenlenmesi. diizenlendi.
Ozel kisi veya Ozel kisi veya
kuruluslardan gelen kuruluslardan gelen
yazilara yasal siiresi yazilara yasal siiresi %100
igerisinde cevap igerisinde cevap verildi.
verilmesi.
o Belediyemizin Belediyemizin 153
Sivil toplum kuru- 153 numarali ¢6zim numarali ¢6ziim masast o
luglariyla iliskileri masasi biriminin birimi siirekli gorev /6100
gelistirmek siirekli gérev yapmas1. | yaptu.
Vatandaglarimizin Vatandaglarimizin
dilek, sikayet ve dilek, sikayet ve
Onerilerin ¢dziim Onerileri ¢6ziim masasi
masasi birimimiz birimimiz araciligiyla %100
araciliftyla aninda aninda alinmig ve
alimmig ve siirekli takip | siirekli takip edildi.
edilmesi.
Vatandaglarimizin 6liim | Vatandaslarimizin
11_anlar_1n1n, Bele_— _ OFum 1_lanlar1, Be_:le- _ %100
diyemiz anons sistemi diyemiz anons sistemi
iizerinden duyurulmasi. | tizerinden duyuruldu.
Faaliyetlerimiz Faaliyetlerimiz
B oncesinde yerel ve oncesinde yerel ve
asm yaym . ulusal basin ulusal basm kuruluslari %100
organlarindan etkin S
. . kuruluslarinin bilgilendirildi.
bir sekilde yarar- . L. .
bilgilendirilmesi.
lanmak : — . —
Faaliyetlerimiz Faaliyetlerimiz
sonrasinda yerel ve sonrasinda yerel ve
ulusal basin ulusal basin %100

kuruluslarina basin
biilteni gonderilmesi.

kuruluglarina basin
biilteni gonderildi.

—
e www.burdur.bel.tr

'i /burdurbelediye

73

" M @burdurbld l@'<mhurdurhelecilyesi

0 248 233 53 90




vtve
%, i ]

7y A

QUK &,

BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

Faaliyetlerimiz hak-
kinda halkimizi
siirekli
bilgilendirmek

Gol festivali etkinlerini
tanitict 1.000’er adet

G0l Festivali, Sanat ve
Spor etkinlerini tanitici

afis, brosiir ve el ilant 1.000’er adet afis, %100
hazirlanmasi. brosiir ve el ilani
hazirlandi.

Gol festivali Etkinlerini | G0l Festivali, Sanat ve

tanitict 3 adet biiytiik Spor Etkinlerini tanitici
boy bez afis 6 adet biiyiik boy bez %200
hazirlanmas. afis hazirlandu.

Ramazan etkinliklerini | Ramazan etkinliklerini
tanitict 1.000’er adet tanitict 2.000’er adet %200
afis, brosiir ve el ilani afis, brosiir ve el ilani

hazirlanmasi. hazirlandi.

Ramazan etkinliklerini | Ramazan etkinliklerini

tanitic1 2 adet biiyiik tanitic1 30 adet biiylik Sponsor ve
boy bez afis boy bez afis hazirland. 901500 sanatcilarin
hazirlanmasi. Tanitimi igin
Miizik ve eglence Miizik ve eglence

etkinliklerini tanitict etkinliklerini tanitic

500 adet afis 1000 adet afis %200
hazirlanmasi. hazirlandi.

Konser ve senlikleri Konser ve senlikleri

tanitici afis tanitict 1000 adet afis

hazirlanmasi. hazirlandi. %100
Halkimizin, Halkimizin,

faaliyetlerimiz faaliyetlerimiz

oncesinde oncesinde %100
Belediyemizin sesli Belediyemizin sesli

anons sistemiyle anons sistemiyle

bilgilendirilmesi. bilgilendirildi.

Halkimizin, Halkimizin,

faaliyetlerimiz faaliyetlerimiz

oncesinde yazili mesaj | Oncesinde yazili mesaj %100
sistemi ile sistemi ile

bilgilendirilmesi. bilgilendirildi.

Faaliyetlerimiz Faaliyetlerimiz

oncesinde Belediyemiz | dncesinde Belediyemiz

internet sitesinde internet sitesinde %100
stirekli duyuru stirekli duyuruldu.
yapilmasi.

Biitlin faaliyetlerimizin | Biitiin faaliyetlerimizin

Belediyemiz internet Belediyemiz internet

sitesinde sitesinde sunuldu. %100
haberlestirilmis olmast.

Ozel giin kutlama ve Ozel giin kutlama ve

tebrik kartlar1 ile tebrik kartlar1 ile

faaliyetlerimize iliskin | faaliyetlerimize iliskin %100

davetiyelerinin basilmis
ve dagilmasi.

davetiyeler basildi ve
dagitild.
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2017 YILI MUDURLUGUMUZCE PERFORMANS DISI YAPILAN AYNi VE NAKDi YARDIMLAR VE

SOSYAL, EGITSEL VE KULTUREL FAALIYETLER

2017 yilinda ihale iptal olugu i¢in kémiir dagitimi yapilmada.

Ramazan ay1 icerisinde 3000 aileye gida paketi dagitildi.

Ramazan ay1 icerisinde her mahallede ayr1 ayr1 diizenlenen iftar yemeklerinde 35000 Kkisi ile bulusuldu.

ilkégretim yih baginda 32 ilkokula 1300 ihtiyac sahibi 6grencilerimize kirtasiye seti yardiminda bulunuldu..

2017 yili icerisinde 380 Kkisi vefat etmistir. Vefat edenlerimizin ailelerine 63.000,00 TL lik cenaze yemegi hizmeti
verilmistir.

Dini giinler ve kandillerimizde 10.000 adet kandil simidi dagitilmistir.

Kimsesiz bakima muhtag¢ 50 adet yash vatandasimiza ev temizligi yardimi yapild .

2000 kisilik asure dagitim yapildi.

2000 kisilik lokma dagitim yapildi .

Gol festivali siinnet senligi kapsaminda 3 giin konser diizenlendi. (Berkay, Fettahcan,Derya ULUG)
Engelliler haftas1 kapsaminda 450 kisilik engelli vatandaslarimiz ve ailelerine yemek diizenlenerek bir araya
gelindi.

Camilerimizin temizliginde destek saglandi 64 tane camimizin hah temizligi yapilmistir.

Belirli giinler ve haftalar coskuyla kutlanmistir 30 agustos zafer bayraminda jetski ve flyboard sampiyonasi
diizenlendi. 19 Mayis Atatiirk ii anma Genclik ve Spor Bayramimiz Milletce cosku ve sevgiyle kutlanmistir.
Belediye Seramik Egitim ve iiretim merkezince 6-8 aylik kurs diizenlendi ve 20 6grenciye sertifika verildi. Ayrica
hayal ediyorum iiretiyorum projesi kapsaminda 35 yetistirme yurdu 6grencilerine 8 aylik sertifikali egitim
verilmis ve yilsonu sergisi ile tamamland.

Tiirk halk miizigi ve Tiirk sanat miizigi faaliyetlerimiz devam etmistir.

Ogrencilerimize ve genclerimize egitici tiyatrolar diizenlendi.

Egitici konferans ve egitimler diizenlendi.

Hos geldin bebek projesi kapsaminda Burdur ilinde yeni dogan 480 adet bebegimizin ailelerine ihtiyac¢ cantasi
yardim yapildi.

Ogretmenler Giiniinde emekli 6gretmenlere yemek verildi. 500 adet karanfil dagitim yapilda.

Ureticiye destek vermek icin iireticiden alinan iiziim halka dagitildi.

Ureticiye destek vermek icin iireticiden alinan siit halka dagitilda.

23 Nisan ¢ocuk senligi diizenlendi.

26 -27 Subat 2017 tarihinde konferans sergi salonunda Sadri Ahsik Tiyatrosu Lafoten Orman Mahkemesinde
tiyatro gosterimi yapildi.

18 Subat 2017 tarihinde konferans sergi salonu Tiirkiye muhtarlar federasyonu ortakliginda yeni anayasa konulu
panel diizenlendi.

26 Subat 2017 tarihinde Makii Konferans Salonunda golgesinde ¢cinarin adh tiyatro oyunu diizenlendi.

6 Mart Atatiirk’iin Burdur’a gelisi etkinlikleri ¢ercevesinde Makii Konferans Salonunda THM korosu konseri
diizenlendi.

8 Mart kadinlar giinii sinema etkinligi diizenlendi.

4 Mart 2017 saat 1400 da konferans salonunda kadinlar giinii matinesi diizenlendi.

10.Mart 2017 tarihinde konferans sergi salonunda bagimhilik kader degil ¢caresi var konulu konferans
diizenlendi.

10 Mart 2017 Yasar KURT konseri diizenlendi.

20 Mart 2017 tarihinde Konferans ve Sergi Salonu saat 16.00°da “Géller Aras1 Basketbol Turnuva Lansmani”
diizenlendi.

21 Mart Dovn sendromu farkindalik giinii diizenlendi.

14 Nisan 2017 tarihinde Halk Arenasi diizenlendi.

23 Nisan 2017 Seker Meydaninda, 23 Nisan etkinligi diizenlendi.

29-30 Nisan 2017 “Géller Arasi Basketbol Turnuvasi” Burdur elemeleri diizenlendi.

03 Mayis 2017 tarihinde saat 14.00° de Konferans Sergi Merkezinde “Otizm ile Yasamak” konulu konferans
diizenlendi. ( Katihme1 yazar Birsen BASAR )

1-14 Mayis 2017 tarihinde “6. Burdur Kitap Giinleri” fuar:1 yapildi.

29 Mayis 2017 tarihinde saat 16.00°da Burdur Bimtas Gol Tesisleri acilisi yapildi.

13-14 Mayis 2017 “Goller Arasi Basketbol Turnuvasi1” diizenlendi.

14 Mayis 2017 Hidirellez Senlikleri diizenlendi.

19 Mayis 2017 Aleyna TILKI konseri diizenlendi.
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RAMAZAN AYI KONSER ETKINLIGI

OKULLARA KiTAP DAGITIMI
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)

) URETICIYE DESTEK AMACIYLA
SICAK SUT DAGITIMI HALKA UZUM DAGITIMI
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BURDUR BELEDIYESI SERAMIK TASARIM UYGULAMA EGITIM MERKEZ} ATOLYES!
SERG! ACILISI PIRIBASLAR EV1
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Genel islem Dagilimi
2017 yili igerisinde Burdur Belediyesi Evlendirme Dairesince alinan basvurularin islemlere gore

dagilimi grafikte belirtilmistir.

= NORMAL EVLILIK
= YABANCI EVLILIK
= 1ZIN BELGESI

= PTAL

2017 Yih Nikahlarnn Aylara Goére Dagilimi

Mesai digi
nikahlar 183;
30%

W Mesai digi nilkahlar 2017 Yili Nikahlarin Mesai Durumuna Gére
 Mesai igi nikahlar Dagilimlarn

B Toplam Nikah Sayis1 =610

Mesai igi
nikahlar;427

70%
10%

9
45%

B Yabanci Gift Evlilik

B Yabanci Kadin ile Yapilan
Evlilik

u Yabanci Erkek ile Yapilan
Evlilik

9

45%

Yabanci Evlilik Dagilimi
2017 yilinda yapilan 20 adet Yabanci Evliligin
cesidine gore dagihimi grafikte belirtilmigtir.
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Mali Performans Sonuclari

, . ODENEK MIKTARI GERGEKLESEN GERCEKLESME
BUTCE KALEMI (TL) (TL) ORANI %
PERSONEL GiDERLERI 213.800,00 179.806,56 %84
SGK DEVLET PRIMLERI GiDERLERI 34.500,00 22.633,70 %66
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 4.226.700 3.696,737 %87
FAIZ GIiDERLERI 0 0
CARi TRANSFERLER 300.000,00 191.061,24 %64
SERMAYE GiDERLERI 0 0
SERMAYE TRANSFERLERI 0 0
BORC VERME 0 0
YEDEK ODENEKLER 0 0

TOPLAM 4.775.000,00 4.090.235,32

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’niin birinci stratejik amaci kiiltiire]l degerlerimizin korunmasi ve
gelistirilmesidir. Bu kapsamda sehrin tarihi yapilarinin korunmasi ve restore edilmesi hedefleri dnemli 6l¢iide basarilmustir.
Tarihi Piribaslar Konagi y1l boyunca yerli ve yabanci ziyaretgilere agik tutulmustur. Yoresel el sanatlarinin korunmasi ve
gelistirilmesine yonelik tesislesme hedeflerinin gergeklestirilmesi amaciyla Yeni Otogar’da Alaca Dokumalari1 ve Hacilar
Seramikleri satis magazasi i¢in yer belirlenmis ve magazanin tefrisat islemlerine devam edilmektedir. Burdur Gezi Rehberi
kitabt bastirtlmis ilgili kurumlara ve vatandaslara dagitimi yapilmistir. Kiiltiirel zenginlige uygun etkinlikler
diizenlenmesinde performans hedeflerine ulagilmistir. Uluslararasi Hayvancilik ve Siit Fuari’'nda, belediyemizce katilim
saglanan Kiiltiir Senlikleri’nde Burdur’un kiiltiirel degerlerini tanitmak amaciyla, ceviz ezmesi, Alaca dokumalar1 ve
Hacilar seramikleri gibi Burdur ilinin tanitimi gergeklestirilmistir. Cocuklara Tiirk Miiziginin sevdirilmesi, kiiltiirel mirasa
uygun 30 giin boyunca Ramazan etkinlikleri diizenlenmesi ve 6zel giin ve haftalarin kutlanmasina yonelik performans

hedeflerinde %100 gergeklesme basarisi yakalanmustir.

Birimin ikinci stratejik amaci ise sosyal belediyeciliktir. Bu kapsamda oziirliilerin, ilk ve ortadgretim
ogrencilerinin ve kadinlarin korunmasi ve desteklenmesi performans kriterleri hedeflerinin ¢ok daha iizerinde
gerceklestirilmistir. Seramik kursunda amaclanandan ¢ok daha fazla katilm gerceklesmistir. Oziirliiler icin diizenlenen
dikis ve nakis kurslarina yeterli katilm saglannus ve Is-kur ile yeni proje caligmalarina baslanmistir. Fakir ve muhtag
vatandaslara iki defa yakacak yardimi, yil boyunca da gida yardimlari yapilmistir. Fakir ve muhtag¢ vatandaglara ramazan
boyunca asevi hizmeti verilmesi hedefi belediye kaynaklardan karsilanarak gergeklestirilmistir. Benzer sekilde engelli
vatandaglara tekerlekli sandalye verilmesi, yasli vatandaslarin huzurevine yonlendirilmesi, ticretsiz sehir i¢i ulasim
verilmesi ve 6nemli etkinliklere {icretsiz servis saglanmasi hedefleri % 100 gergeklesmistir. Erisilebilirlik stratejilerinin
gelistirilmesi igin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve Avrupa Birligi Genglik Programlarinin projelerinden
yararlanilmigtir. Kendi seramik tasarim atdlyemizde Aile ve Sosyal Politikalar Midirliigi biinyesindeki ¢ocuklarimiza
8 aylik egitim programlart hazirlanmis ve %100 oraninda basariya ulagmistir.

Toplumun tiim siniflarina, her yastan vatandasa ulasmak i¢in Satrang, Judo ve Mai Thai kurslar1 diizenlenmis ve
bu kurslara Konferans ve Sergi Merkezi’'nde yer tahsis edilmesi saglanmistir. Judo takiminin iilke genelinde yapilan
yarismalara ve 6dill torenlerine katilimi desteklenmistir. Huzurevi’nde haftada 3 giin satrang kursu diizenlenmistir.

Birimin igiincli stratejik amact kurumsal yapmin gelistirilmesidir. Birim personelinin egitsel ¢alismalara
katiliminin tegvik edilmesi performans hedefine % 100 gergeklesme basarist saglanmis, birim ¢aliganlart TBB ve diger
kuruluglar tarafindan diizenlenen seminer ve kongrelere katilimi desteklenmistir. Belediyemiz Anons sistemi ve Birim
bilgisayar altyapisinin yenilenmesi performans hedefleri fazlasiyla kargilanmis, grafik tasarimi igin gerekli ileri teknoloji
bilgisayarin ve baski i¢in gerekli makinelerin alimi gerceklestirilmistir.

Birimimizin dordiincii stratejik amact ise halkla iliskileri giiclendirmek olup, birim i¢i iligkileri 6n planda
tutarak, personeller ve isciler ile iligkilerin gelistirilmesi amaciyla yemek organizasyonlar1 diizenlenmistir. Paydas ve
vatandaglarla saglikli iligkiler kurulmasina yonelik vatandaglarin dilek, sikdyet ve Onerilerinin hizli sekilde alinmasi igin
(6ziim Masasinda verilen hizmetin yani sira istek-Sikayet CRM sistemi kurulmus ve birimimizden bu sisteme bakmasi
icin personel gorevlendirilmistir. Sivil toplum kuruluslari, iniversite, diger kamu kurum ve kuruluslariyla iletisime gegilip
ortak projeler hazirlanmigtir. Benzer bir gekilde hizmetlerimizin dogru ve etkili bir sekilde halka iletilmesi, faaliyetlerimizin
etkin sekilde duyurulmasi, basinin faaliyetler hakkinda bilgilendirilmesi ve izlenmesine yonelik performans hedeflerinin
tamami basarilmistir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Kiltiir ve Sosyal isler Mudiirlagii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. 22.01.2018

81

@burdurbld l@'<mburdurhelecilyesi O 248 233 53 90

— e
e www.burdur.bel.tr n /burdurbelediye & &



ﬁ BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

6. DESTEK HIiZMETLERiIi MUDURLUGU

A. Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar
1. Birim yonetmeliklerinin ortak nitelikteki yonetim gorevlerini yerine getirmek.

2. llgili Miidiirliiklerden talep olmas1 halinde 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 19, 20 ve 21. maddelerinin
ilgili hiikiimleriyle tespit edilen esas ve ilkelere uygun olarak ihale islemlerini yapmak veya s6z konusu
kanunun 22'nci maddesinde belirtilen dogrudan temin yontemiyle alimin gergeklestirilmesi igin destek
hizmeti vermek.

3. Belediye Miidiirliiklerinin talep etigi 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu'nun 22. maddesi kapsamma giren
islerinden ihale usullerine tabi olmayan, dogrudan temin yolu ile yapilan alimlar i¢in 4734 sayili yasa ile
getirilen ilke ve esaslara uygun olarak,

4. Mal, hizmet veya yapim isi ihtiyaci bildiren birimlerle siirekli isbirligi saglayarak, malzeme ve hizmetler
konusunda, kalite ve teknik 6zellikler yoniinden aranilan ve istenilen sartlarin belirlenmesini saglamak.

5. Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri, istenilen zamanda ve sekilde temin etmek, ortak
ihtiyaglarda koordinasyonu saglayarak talepleri kargilamak.

6. Sartlar1 ve ozellikleri belirlenen malzemenin satin alinmasi veya hizmetin yaptirilmasi i¢in piyasa fiyat
arastirmasi yapmak, ilgili firma, mesleki kurulus ve kisilere duyurmak.

7. Dogrudan teminle goérevli personelden olusan satin alma komisyonunda, firmalardan gelen piyasa fiyat
arastirma formlarinin agilarak, etkililik, ekonomiklik, verimlilik ilkesince degerlendirilip en uygun fiyat
veren firmanin tespit edilmesi ve Harcama Yetkilisine onaya sunulmasi ve onay1 takiben siparis verilerek
mal-hizmet, yapim isinin satin alinmasini saglamak.

8. Satin alma Komisyonunda alinan karar iizerine mal ve hizmet alimi veya yapim isinin yaptiriimasin
saglamak icin karar1 talepte bulunan ilgililere bildirmek.

9. Diger midirliiklerden talep olmasi halinde satin alinan tagiirlarin muayene ve kabul igslemlerini miiteakip
ilgili Birimler adina ambar girislerini yapmak.

10.Miidiirliige ait yazismalarin yapilmasi, dosyalanmasi ve korunmasini saglamak.

11.Miidiirliik ambarina giren ve ¢ikan her tiirlii malzemenin Taginir Mal Yo6netmeligine uygun olarak kaydini
tutmak muhafaza etmek.

12 Midirliik ihtiyacit olarak satin alma veya bagis yoluyla edinilen tim demirbaslar1 kayit altina almak
kullanim siiresi dolan malzemeleri hurdaya ayirmak.

13.Miidiirliikk ambarini idare etmek ve ihtiya¢ planlamasi yapmak.

14.Her mali y1l sonunda gorev degisikliginde ve gerektiginde ambar sayimi yapmak.

15.Satin alman her tiirlii mal ve malzemenin ambara giris ve c¢ikis kaydinin tutulmasi ve ambarlarin
igletilmesinde Taginir Mal YoOnetmeligine uygun olarak gereken her tiirlii islemin yerine getirilmesini
saglamak lizere destek hizmeti vermek.

16.Makine Ikmal Servisi ile koordineli olarak Belediye Hizmet binalarinin ve araglarimin ihtiya¢ duyulan
bakim onarim ve tadilat islerinin yapilmasi ¢alismalarina katki saglamak. Satin alinacak malzemelerin satin
alma komisyon tiyelerince uygun bulunduktan sonra ilgili miidiirliiklere teslimini saglamak.

17.Belediyemiz biinyesindeki miidiirliiklerden gelen fhale Onay1 alinmis ihtiyaglar icin 4734 sayili Kamu
fhale Kanunu'nun 19. 20. 21. maddelerine istinaden yapim isi, mal ve hizmet alimlari; Thale onay belgesi
asamasindan baslayarak s6zlesme hazirlanma asamasina kadar olan islemleri yapmak.

18.Kamu ihale Kanunu'nun 19. 20. ve 21. maddeleri kapsaminda ve Mali Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli
olarak hazirlanan ihale dosyalarina Ihale kayit numarasi alip, ihale ilanlarim1 ve teklif vermeye davet
yazilarim hazirlamak.

19.1hale ilanlari 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu'nun 13. maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda,
Valilik kanaliyla yerel gazetelerde yayimlanmasini saglamak ve sevk islem formlari ile ilan1 Kamu ihale
Kurumuna géndererek Kamu Ihale Biilteninde yayimlanmasi saglamak.

20.4734 Sayili Kanun hiikiimleri dogrultusunda ihale tarih ve saatine kadar isteklilere ihale dokiiman satis1
yapmak.
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21.1hale komisyon ¢alismalarim yiiriiterek gerekli yazisma ve haberlesmeleri yapmak.
22.1hale kapsamindaki tiim tebligatlar1 elden, iadeli taahhiitlii posta veya internet yoluyla ihale uygulama
yonetmeliklerinde belirtilen esaslar dogrultusunda yapmak.
23.1hale sozlesme asamasina geldiginde kanun kapsamindaki gerekli bilgi ve belgeleri kontrol ettikten sonra
sOzlesme yapilmasini saglamak, ihale sonu¢ formu diizenleyerek dosyayi ilgili miidiirliige teslim etmek.
24.Gegerli mevzuatin 6ngordiigl gorevler ile iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

B. Insan Kaynaklari

Midiirligiimiizde 1 (bir) midiir, 2 (iki) sef, 1 (bir) teknisyen, 1 (bir) memur, 1 (bir) is¢i ve 1 (bir) biiro elemant
olmak tizere toplam 7 (yedi) personel gorev yapmaktadir.

C. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklart
Miidiirligiimiiz emrinde 5 (bes) adet bilgisayar, 2 (iki) adet yazic1, 7 (yedi) adet telefon bulunmaktadir.

BiRIM FAALIYET VE HIiZMET BIiLGILERI

A. Idari Performans Sonuclar

STRATEJIK ALAN
I

BILIMSEL VE iNSAN ODAKLI YONETIM VE ORGANIZASYON

Yasam kalitesinin yiikseltilmesi ve toplumsal refahin arttinimasina yénelik
karar alma siireclerine esitlik tarafsizhk ve aciklik ilkeleri esas alinarak

ekonomisine katki saglamak
amaciyla egitim seminerleri
gercgeklestirmek tizere 2

personel gorevlendirilmistir.

STRATEJIK AMAC calisanlarin, vatandaslarin ve sivil toplum kuruluslarinin etkin katilimini
saglamak.
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Kurum ve kuruluslarca
diizenlenebilecek 4734,
4735, 5018, 5393 ve diger
ilgili kanun ve yonetmelikler %100
ve uygulamalariyla ilgili
egitim ve seminerlere en az
3 personel katilmustir.
Kurumsal yapiy1 4734 Sayili Kamu Thale
iiclendirerek, . L Kanununun 19. maddesi
%afan g Her birimde, birimin kapsaminda yapilan
memnuniyetini en az bes konuda, ihalelerin basarili bir sekilde
maksimum diizeye proble'm!erlm go;mek sonuglandirilabilmesi i¢in %0100
ey ve geligtirmek i¢in | i3y birimlerin ilgili
ortak galisma gruplart | yersoneling egitim vermek
olusturmak. iizere 1 personel
gorevlendirilmistir.
Kentin sanayi ve ticaretle
istigal eden mensuplarinin
kamu ihalelerine katilimini
giiclendirmek ve sehir %100
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4734 sayili Kamu Thale
Kanununun 22. maddesi
kapsaminda yapilan
dogrudan alimlarda sorun
yasanmamasl i¢in tiim
birimlerin ilgili personeline
egitim vermek tizere 1
personel gorevlendirilmistir.
Birimlerden satin alma
mevzuatt ile ilgili
gelebilecek destek
taleplerini karsilamak tizere
1 personel
gorevlendirilmistir.

%100

%0100

i:ﬁ:";f""( GERCEKCIi FINANSAL YONETIM VE GUCLU MALIi YAPI
. Ongoriilebilir biitce sistemi kurarak, belirli dénemlerde alinacak finansal
STRATEJIK .. . . . ) .
AMAC raporlara gore degerlendirmeler yapip, gelir artinci faaliyetlerle mali yapiyi
guclii hale getirmek
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI

Belediyemiz tiim
hizmetlerinin talebi
dogrultusunda alinacak olan
islenmis veya iglenmemis
kereste ve kereste iirtinleri
ihtiyaci kargilanmustir.
Belediyemiz tiim hizmet
birimlerinin kaynakhane
malzemesi vb. ihtiyacinin %099,84
karsilanmasi

%47,59

Belediyemiz tarafindan
iiretime yonelik alinacak
mal ve malzeme ihtiyacinin
kargilanmasi
Midiirligimiiz
hizmetlerinde kullanilmak
tizere kirtasiye malzemeleri %2,81
ihtiyact kargilanmistir.

%085,01

Siirekli giiclenen, Mal ve hizmet
disiplinli bir mali alimlarinda dogrudan
yapi olusturmak temin yerine ihale
yontemi ile alimlar
yaparak tasarruf
saglamak Miidiirliigiimiiz
hizmetlerinde kullanilmak
iizere matbu form
bastirilmustir.

Birimimizin ihtiyaci olan
dogrudan tiiketime yonelik
olmayan cetvel, makas, 9%057,26
kalem acacagi v.b.
ihtiyaglarin karsilanmistir.
Midirligimiiz
hizmetlerinde ve diger

%60,48

Mali Hizmetler

birimlerin talepleri tizerine Mudurliga
P . %0 Ambar Servisi
alinacak olan cd, flash disk,
.. tarafindan
toner, miirekkep v.b.
kargilanmast

ihtiyaglar karsilanmamustir.

_
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Mal ve hizmet
alimlarinda dogrudan
temin yerine ihale
yontemi ile alimlar
yaparak tasarruf
saglamak

Belediyemiz tiim hizmet
birimlerinin sabun, deterjan
ve temizlikte kullanilan
kimyevi maddeler ile bu
amaglarla kullanilmak tizere
alinan kova, firga, paspas gibi
her tiirlii temizlik madde ve
malzeme ihtiyaci
karsilanmustir.

%056,55

Belediyemiz tiim birimleri ve
hizmet tesislerinin dogalgaz
ihtiyaci kargilanmistir.

%0102,56

Tiim birimlerin makine ve
techizatlari ile tagit
parkindaki arag ve i
makinelerinin madeni yag,
antifriz vb. ihtiyaclar
kargilanmigtir.

%0180,76

Belediyemiz tiim hizmet
birimleri ve hizmet
tesislerinin elektrik tiiketim
giderleri karsilanmustr.

%0121,46

Kamu personeline verilecek
yazlik, kislik ayakkabi ve
yazlik, kiglik kiyafet ihtiyact
karsilanmigtir.

%053

Belediyemiz tiim
birimlerinden gelen talep
dogrultusunda giyecek
alimlar1 kapsamina girmeyen
diger giyim ve kusam alimlari
ihtiyaci kargilanamamustir.

%0

Belediyemiz
birimlerinden bu
hususta talep
gelmemesidir.

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal
Isleri Miidiirliigii ile diger
birimlerin bayrak, flama,
sancak, ¢adir ile kamu
personeli olsun veya olmasin
kisilere veya kurumlara
verilecek olan plaket, silt,
kupa, altin disindaki odiiller
ile tesekkiir belgeleri gibi
6zel malzeme ihtiyaci kismen
karsilanmustir.

%22,42

Miidiirliglimiiziin ihtiyag
duyabilecegi ampul, kablo,
fis, duy, priz, kap1 kolu,
ambalaj malzemesi, lehim,
lehim pastas1 vb.
malzemelerin ihtiyact
kargilanmugtir.

%083,94

Belediyemiz birimlerinde
herhangi bir acil ihtiyag
dahilinde alinacak personel
ihtiyaci kargilanmamuistir.

%0

Belediyemiz
birimlerinde
dogan acil
personel ihtiyaci,
personele dayali
hizmet alimi
ihalesinde is artig1
yontemi ile
kargilanmigtir.

Belediyemiz tim birimleri ve
hizmet tesislerinin telefon
giderleri kargilanmigtir.

%053,42
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Belediyemiz tiim birimleri
ve hizmet tesislerinin
internet giderleri
karsilanmustir.

Birimimiz eliyle 4734 sayili
kanun kapsaminda
yapilacak tiim ihalelerin ilan
bedellerinin 6denmistir.
Belediyemiz tim
birimlerinde ve hizmet
tesislerinde ¢alistirilacak %092,63
olan personel ihtiyac1
kargilanmustir.
Belediyemiz birimlerinden
gelebilecek biiro masasi,
koltuk, sandalye, sehpa,
etajer, dosya dolabi, koltuk, %068,32
perde, hali, miihiir gibi her
tiirlii biiro malzemesi alim
talepleri karsilanmustir.
Bilgiislem biriminin kesfi

ve talebi dogrultusunda tiim
birimlerin biirolarinda
kullanacaklar bilgisayar,
yazici, klima vb. makine ve
techizat ihtiyaglarinin bakim
ve onarim giderleri
kargilanmustir.

Tiim birimlerden
gelebilecek kriko, cekme
halati, pense, tornavida,
matkap gibi avadanlik ve
yedek parca alim talepleri
karsilanmustir.

Belediyemiz birimlerinden
Itfaiye Miidiirliigii ile diger
birimlerin yangin sondiirme
cihazi, yangin ikaz sistemi %036,48
kurulmasi, itfaiye eri
elbisesi vb. ihtiyaglar
kismen kargilanmustir.
Midirligiimiiz biitgesinde
yer alan diger ekonomik
kodlara dahil olmayan
hizmetin gerektirdigi
dayanikli mal ve malzeme
(alarm sistemi, giivenlik
kamera sistemleri, elektrik
sayacl, dogalgaz sayaci, %099,84
kompanzasyon sistemi, su
sayaci, bekgi kontrol saati,
elektrik siiptirgesi,
nevresim, karyola, yorgan
vb. gibi) dayanikli mal ve
malzeme ihtiyaclarmin
kargilanmaistir.

9096,83

%020,67

%089,39

9068,75
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Belediyemiz tim
birimlerinin ihtiyac1
bilgisayar yazilimlar ile
miidiirliigiimiiz satin alma
islemlerinde kullanilan
bilgisayar yaziliminin yillik
kullanim bedelinin
karsilanmustir.

Makine, techizat ve
demirbasin bakim, onarimi
i¢in verilecek is¢ilik
ucretleri ile bakim ve %48,13
onarim malzemeleri ve
yedek parga ihtiyaglarinin
kargilanmustir.

Belediyemiz arag filosunda
yer alan tiim arag ve is
makinelerinde dogabilecek
yazlik lastik ve/veya kar
lastigi ihtiyaci
karsilanmustir.
Belediyemize ait tiim
taginmazlar ile halki agik
alanlarin bakim ve
onarimlart ile ihtiyag
duyulacak boya ve malzeme
ihtiyacglart karsilanmistir.
Birimimize bagli atdlye ve
depolarin bakim ve onarim 9099,39
ihtiyaglart karsilanmistir.
Belediyemiz biinyesindeki
taginmaz mallarla ilgili
olarak, tutar1 her yil biitce
kanunlariyla belirlenecek
miktar1 agmayan ve 6nceden
ongoriilemeyen bakim ve
onarim giderleri
kargilanmustir.

Belediyemize ait
gayrimenkullerin elektrik
tesisat1 bakim ve onarimi
i¢in verilecek iscilik bedeli
ile elektrik malzemeleri
ihtiyaci kargilanmustir.
Belediyemize ait 2017 yil1 su
gayrimenkullerin su tesisati malzemeleri
bakim ve onarimi i¢in alimi ihalesi Su
verilecek isgilik bedeli ile su %0 ve Kanalizasyon
malzemeleri ihtiyac1 Isleri Miidiirliigii
kargilanmamustir. tarafindan
yapilmasi

%74,28

%96,68

%091,40

%44,97

%82,05

Hizmet alim1 yoluyla Insan Kaynaklar1 ve Egitim
ozel sektoreliyle | Miidiirliigiinden veya Mali
gergeklestirilen islerin | pi;metler Miidiirliigiinden

aqa!'lz edllgrek uygun istenebilecek goriis veya
goriilenlerin bizzat %100

belediye tarafindan talep dogrultusunda gerekli
yapilarak hizmet calismalar1 yapmak ve ilgili
alimlarini diisiirmek birimleri bilgilendirilmistir.
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STRATEJIK CEVREYE DUYARLI ETKIN ATIK YONETIMi VE YENILENEBILIR ENERJILERDEN
ALAN Il YARARLANMA
Sehrimizde daha saghkh ve daha yasanilabilir bir ¢cevrenin olusumu amaciyla,
STRATEJIK uygulanmakta olan toplama yontemlerine ilave olarak yeni yontemler ile halkin
AMAG atik yonetimi uygulamalarina uyumunun artinilarak kent icinde gorsel, cevresel
kirliligin olmadigi, atiklarin yeni enerji kaynaklarina donistiriildiigii 6rnek atik
yonetimi uygulamalarini gerceklestirmek
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Yeni diizenli ve Aritma tesisinin son Cevre Koruma ve Kontrol
modern bir kati teknolojik imkanlarla Miidiirliigiinden istenebilecek
atik depolama ve daha modern bir tesise | goriis veya talep
bertaraf alam doniistiirerek, aritilan dogrultusunda gerekli %100
olusturularak suyun sulamada caligmalar1 yapmak ve ilgili
yasalarimiza ve kullanimint saglamak birimi bilgilendirilmistir.
AB mevzuatlarina
uygun atik yonetim
sistemi kurulmasim
saglamak

Mali Performans Sonuclari

ODENEKMIKTARI

GERGEKLESEN
(TL)

BUTGE KALEMI

GERGEKLESME
ORANI %

(TL)
335.000,00

PERSONEL GiDERLERI 247.858,62 % 73,99
SGK DEVLET PRIiMi GiDERLERI 50.000,00 31.516,27 % 63,03
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 27.342.000,00 24.747.423,13 % 90,51

FAiZ GIDERLERI - R R
CARIi TRANSFERLER - R R

SERMAYE GiDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI - -
BORG VERME - -
YEDEK ODENEKLER -

27.727.000,00 25.026.798,02 % 90,26

TOPLAM

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Ekonomik kaynaklarin verimli bigimde kullanilmasi, iist seviyede tasarrufun saglanmasi ve israfin en aza
indirgenmesi sorumluluguyla faaliyetlerini gergeklestirmeyi gorev edinen Miidiirliigiimiiz, bu kapsamda 2017 yili
icerisinde Belediyemiz birimlerinin ortak ihtiyaglarini toplayarak ihtiyag havuzu olugturmustur. S6z konusu havuzda
olusan ihtiya¢ kalemleri, tekliflerin kismi olarak kalem bazinda degerlendirilmesi sonucunda ekonomik agidan en
avantajli fiyatlarla temin edilmistir. Bu yontem ile dogrudan temin usuliiyle alimlar en alt seviyeye ¢ekilerek ihale
usulii ile alim saglanmis, rekabet ortami olusturulmus, bu sayede maliyetler oldukg¢a diismiis ve ciddi ekonomik
tasarruf saglanmistir. Dogrudan temin yontemiyle alimlarin en aza indirgenerek ihale ile alimlarin saglanmasi yani
sira ihtiyag havuzunda toplanmis ayni kategorideki ihtiyacin birden fazla ihale ile temin yerine tek ihale ile temini
saglanarak ihale ilanlari i¢in harcanan giderlerde ciddi tasarruf elde edilmistir. Bu ¢aligmalar1 kolaylastirmak ve
koordinasyonu hizlandirmak amaciyla depo programi satin alinmig ve simdiye kadar aliman biitiin mallarin girisi depo
programina yapilmistir. Bunun yaninda 2017 yili icerisinde Devlet Malzeme Ofisi’nden ciddi derecede mal alimi
yapilmustir. 2017 yili igerisinde Belediyemiz adina toplam 34 adet ihale; ihale servisimizce yapilmistir. 1 adet ihaleye
istekli ¢ikmamus, 6 adet ihale iptal edilmis ve 27 adet ihale, ihale servisi tarafindan sonug¢landirilmistir.

MAL ALIMI HIZMET ALIMI

YAPIM iSi

iHALE KAPSAMI
4734 — 19 Acik ihale Usulii
4734 — 21(f) Pazarhk Usulii
4734— Belli istekliler Arasinda

TOPLAM
GENEL TOPLAM
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Mudirligu

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigin1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim. 22.01.2018
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7. HUKUK iSLERI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

a) Burdur Belediyesi kamu tiizelkisiliginin tiim hukuksal sorunlarina, yiiriirlikteki Anayasa, Yasalar,
Tiziikler ile Yonetmeliklere gore Belediye Baskaninca verilen vekaletnamede belirtilen sinirlar icinde
Belediyemizin haklarini aramak.

b) Belediye tarafindan tigiincii sahislar aleyhine agilacak davalarin dilekgelerini hazirlamak, durusmalara ve
yapilmasina karar verilen kesiflere katilmak. Mahkemelerin Belediye lehine karar vermesi durumunda
kararlarin icra yoluyla yerine getirilmesini saglamak.

¢) Uciincii sahislarin Belediye aleyhine actiklar1 davalarda savunmalari hazirlamak, durusmalara katilmak,
aleyhte sonuglanan kararlarin gerektiginde Temyiz Ve istinaf yoluyla iist yargi organlarinda incelenmesini
saglamak.

d) Belediyenin amme alacaklar1 diginda kalan ve siiresinde 6demesi yapilmayan alacaklarini icra yoluyla
tahsilini saglamak.

e) Belediye Bagkanligi, Enciimen veya diger miidiirliiklerden incelenmesi istenilen konularin hukuki
yonden incelenmesini yaparak gerekli goriis ve diisiincelerini bildirmek.

f) Sorumlulugunda calisan personelin mesai saatlerine, Kilik Kiyafet YoOnetmeligine uymasimi ve
caligmalarini denetlemek.

0) Sorumlulugundaki personelin birim ¢alismalarini aksatmayacak sekilde yillik izinlerini kullanmalarin
saglamak, hasta sevk belgesini imzalamak.

h) Sorumlulugunda ¢alisan personelin koordineli ¢aligmasini saglamak.

i) Biriminin yillik biitge dnerisini hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

Faaliyetler

a) Belediye Bagkani’nca verilen vekaletname geregi Belediye Baskanlhiginin tiizelkisilik olarak davali veya
davaci sifatiyla yer aldigi davalar takip edilmektedir.

b) Belediyenin rizaen tahsil edilemeyen alacaklarinin cebren tahsili ig¢in gerekli usul islemleri takip
edilmektedir.

c) Belediye Baskanliginin taraf olarak gosterildigi idari davalarda ve hukuk davalarinda gerekli savunmalar
hazirlanmakta ve Belediye Baskanliginin hukuki haklart savunulmaktadir.

d) Belediyenin aleyhine sonuglanan mahkeme kararlari igin kanunlarin izin verdigi ¢ercevede ist yargi
organlar1 nezdinde gerekli usul itirazlar yapilmaktadir.

e) Diger birimlerin tereddiit ettigi, kanunen agiklik bulunmayan hususlarda konu ile ilgili gerekli hukuki
miitalaalar hazirlanmaktadir.

Insan Kaynaklar:

Belediyemiz Hukuk Isleri Miidiirliigii 2 avukat, 1 taseron isci olmak iizere toplam 3 personel ile 8 saat
esasina dayali olarak gorev yapmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar

Hukuk Isleri Miidiirliigii belediyemizin Sultandere Hizmet Kampiisiinde hukuk biirosunda faaliyetini
stirdiirmektedir. Birime tahsis edilen 1 adet binek otomobil faaliyetlerimizde aktif olarak kullanilmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Hukuk Isleri Miidiirliigii envanterine kayith olarak 3 adet masaiistii ve ,1 adet yazic1 bulunmaktadr.
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BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI

B. Idari Performans Sonuclart

STRATEJIK AMAG 1: KURUMSAL YAPININ GELiSTIRLMESI
STRATEJiK HEDEF 1.1. BELEDIYEMiZiN HUKUKSAL SORUNLARINI YASALAR DOGRULTUSUNDA
COZUMLEMEK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENi
Idari ve adli davalarda 28 idari, 50 Adli olmak
Belediyemiz tiizel tizere toplam 78 davada
kisiliginin temsilinin belediye tiizel %100
stirekli saglanmis olmas1 kisiliginin temsili
saglanmustir .
Hukuk, idare ve ceza Adli ve Idari toplam 78 %0100
mahkemelerinde davada belediyemiz
Belediyemiz leh ya da menfaatleri stirekli
aleyhine agilan davalarda savunulmustur.
hak ve menfaatlerimizin
Belediyemizin hak stirekli savunulmus olmasi.
ve menfaatlerini Belediyemiz aleyhine Sonuglanan 14 Adli ve Birim
korumak acilan davalarin %75’inin | Idari davadan 7’s1 %66,6 Midiirliikleri-
lehte sonuglandirilmis aleyhimize 7’si nin hukuka
olmasi. lehimize aykir1 iglemleri
sonuclanmigtir
Belediyemiz aleyhine Aleyhimize sonuglanan
sonuglanan kararlar i¢in bir | 4 Adli dava i¢in istinaf
iist yarg1 yerine istinaf ve ve temyiz basvuru yolu %100
temyiz bagvurusunda yoktur , kararlar
bulunulmus olmasi. kesindir.
Belediyemiz lehinde cebri | Belediyemizin lehine o
icra takiplerinin siirekli 2017 y1li i¢in 29 adet %100
yapilmis olmasi. icra takibi yapilmistir.
Belediyemiz alacaklarimin | Belediyemiz Icra islemlerinin
%350 oraninda tahsil alacaklarinin %’ devamli sekilde
edilmis olmasi. oraninda tahsil 0698,92 icra Dairesinde
edilmistir.(413.029,97 takip
TLnin 204.296,00 TL edilebilmesi.
si tahsil edilmistir.)
Belediyemiz davalarina Belediyemiz davalarina
Belediyemiz iligkin kesif faaliyetlerine iligkin kesif
aleyhine agilan stirekli katilimin saglanmig | faaliyetlerine (35) %100
davalarin sayisini olmasi. stirekli katitlimin
azaltmak, saglanmis olmasi.
Belediyemiz ile diger kisi Belediyemiz aleyhine Davalarin
ve kuruluslar arasinda acilan dava sayisi bir aleyhe acilmasi
¢ikan uyusmazliklarin onceki yilda 41 iken %0 stirecinde hukuk
uzlagma yoluyla 2017 yilinda bu say1 igleri
¢Oziimlenmesi yoniinde 55’¢ yiikselmis olup midirligiinin
stirekli ¢aba gosterilmis toplamda %34,14 fonksiyonunun
olmasi. oraninda bir yiikselis olmamast.
gerceklesmistir.
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Belediyemiz birim ve Belediyemiz birim
yoneticilerinden gelen goriis | ve yoneticilerinden
bildirme taleplerine en ge¢ 1 | gelen goriis
hafta igerisinde cevap bildirme taleplerine %100
verilmis olmasi. en gec 1 hafta
icerisinde 26 adet
cevap verilmistir.
Devam eden ya da Devam eden ya da
tamamlanan davalara iligkin | tamamlanan
raporlarin 15 giin aralikla davalara iligkin
hazirlanarak Belediyemiz raporlar 15 giin %100
Belediyemize iist yonetime sunulmusg aralikla °
hukuksal konularda | ©lmast. hazirlanarak
damsmanhk Belediyemiz list
yapmak, yOnetime
sunulmustur.
Devam eden ya da Devam eden ya da
tamamlanan davalara iligkin | tamamlanan davalara
raporlarin hazirlanarak iliskin raporlar 9100
Belediyemiz ilgili birimine hazirlanarak
sunulmus olmasi. Belediyemiz ilgili
birimine sunulmustur.
Belediyemizin iist Belediyemizin iist
yonetimine hukuksal yonetimine hukuksal
konularda, siirekli konularda, siirekli 96100
danismanlik yapilmis danigmanlik yapilmistir.
olmast.

STRATEJIK HEDEF 1.2: HIZMET VE GOREVLERIMIZDE TAKIM CALISMASINI HAKIM KILMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Gorev ve faaliyetlerimiz Gorev ve faaliyetlerimiz
hakkinda birim personelinin | hakkinda birim %100
siirekli bilgilendirilmis personelinin stirekli
olmasi. bilgilendirilmistir.
. . Birim iligkin kararlarda Birime iliskin kararlarda
Birim personeli personelimizin goriis ve personelimizin goriis ve
arasimnda takim ruhu | . . o . o o %6100
il diistincesinin siirekli alinmis | disiincesi siirekli (o
olmast. alinmugtir.
Birim avukatlari arasinda Birim avukatlari
devam eden davalara iliskin | arasinda devam eden
siirekli goriis alig verisinde davalara iligkin siirekli %100
bulunulmus olmasi. gOriis alis veriginde
bulunulmustur.
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STRATEJIK HEDEF 1.3 HiZMET URETIM SUNUMUNDA iLERi TEKNOLOJILERDEN YARARLANMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Birim kitapligina hukuksal Birim kitapligina .
konularda 3 farkl kitap hukuksal konularda 0 %00 Ihtiyag
Birimin_ _b“gi ve satin alinmis olmasi. kitap satin alinmustir. olusmamistr.
teknolojik Ulusal dlgekte yaymlanan Ulusal dlgekte Hukuki
g hukuk dergisine abone yayinlanan hukuk gelismelerin
tamamlamak .
olunmus olmas. dergisine abone %0 mevzuat ve
olunmamustir. igtihat programi
vasitasiyla takip
edilmesi
Belediyemiz yonetimince Belediyemiz
belirlenen 10 personelin yonetimince belirlenen Belediyemiz
katilimiyla hukuksal 10 personelin yonetimince 10
konularda 4 saat siireyle katilimryla hukuksal %0 personelin
bilgilendirme toplantisi konularda 4 saat belirlenmemis
diizenlenmis olmasi stireyle bilgilendirme olmas1
Birim personelinin toplantisi
mesleki bilgi ve diizenlenmistir
Becerilerini Birim personelimizin Birim personelimizin
gelistirmek belediyemiz ve diger belediyemiz ve diger %6100
kuruluslarca diizenlenen kuruluslarca diizenlenen
egitim programlarina egitim programlarina
katiliminin saglanmis katilimi saglanmustir.
olmast
STRATEJIK AMAG 2: HALKLA iLiSKILERIN GUCLENDIRILMESI
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Burdur Adliyesi hakim ve Burdur Adliyesi hakim
savcilar ile gerekli ve savcilari ile gerekli
durumlarda iletisim durumlarda iletisim %100
kurulmus olmasi. kurulmustur.
Paydas kamu Burdur Icra Dairesi iist Burdur Icra Dairesi iist
kurum ve yonetimiyle stirekli yonetimiyle siirekli %100
kuruluslariyla koordinasyon halinde koordinasyon halinde
iliskileri gelistirmek | calisilmis olmasi. caligilmustir.
Diger kamu kuruluglardan Diger kamu
gelen yazilara yasal siiresi kuruluslardan g"elen. 9100
s o yazilara yasal siiresi
icerisinde cevap verilmis L
olmast. 1g:er_151r_1de; cevap
verilmistir.
Burdur Barosu tarafindan Burdur Barosu
diizenlenen toplantilara tarafindan diizenlenen
Sivil toplum Belediyemiz adina siirekli toplantilara Belediyemiz %100
kuruluslariyla katiliminin saglanmis adna strekli katihm
iliskileri gelistirmek | olmas:. saglanmustir. Onem
verilmistir.
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Burdur Barosu tist

Halkimiz ile Burdur Barosu iist

Belediyemiz yOnetiminin, Belediyemiz | yonetimi, Belediyemiz %100

arasinda etkili adina ziyaret edilmis adina ziyaret edilmistir.

iliskiler kurmak, olmasi.

) o Birim faaliyetlerine iliskin | Birim faaliyetlerine

Faaliyetlerimiz halkimizdan gelen talep, iliskin halkimizdan 0

:i?ll;l;:ll;da A Oneri ve goriislerin siiratle | gelen talep, dneri ve %100

bilgilendirmek alimmis ve degerlendirilmis | goriisler sﬁra.tlfz al.lnt'ms
olmasi. ve degerlendirilmistir.
Davalara iliskin bilgi ve Davalara iligkin bilgi Onemli davalara
belge talep eden ve belge talep eden iligkin gelﬁsrfléler
vatandaslarimiza yasal vatandaslarimiza yasal %0100 hakkinda ilgililer

. e ve birimlerimiz
sliresi igerinde cevap stiresi igerinde cevap bilgilendiril
verilmis olmasi. verilmistir. mektedir.
Onemli davalara iligkin Onemli davalara iliskin Onemli davalara
geligsmeler hakkinda gelismeler hakkinda 0 iliskin gelismeler
Belediye Biiltenimizde Belediye Biiltenimizde 700 hakkinda ilgililer,
stirekli bilgilendirme stirekli bilgilendirme Bilgilendiril-
mektedir.

yapilmis olmasi

yapilmamistir

Mali Performans Bilgileri

ODENEK MIKTARI

BUTGE KALEMI

PERSONEL GiDERLERI

(TL) 2017

188.050,00 TL

GERGEKLESEN (TL)

2017
164.422,64 TL

GERGEKLESME
ORANI

%087,43

SGK DEVLET PRIMi GiDERLERI
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI

FAiZ GIDERLERI
CARi TRANSFERLER
SERMAYE GiDERLERI

20.500,00 TL

17.298,46 TL

%084.38

522.450,00 TL

515.192,17 TL

%098,61

SERMAYE TRANSFERLERI

BORC VERME
YEDEK ODENEKLER

TOPLAM

-
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BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Hukuk Isleri Miidiirliigii'niin birinci stratejik hedefi, belediyemizin hukuksal sorunlarini yasalar
dogrultusunda ¢oziimlemektir. Bu hedefe ulasmak amaciyla belirlenen, 2017 Yilinda 28 Idari, 50 Adli olmak
tizere toplam 78 davada belediye tiizel kisiliginin temsilinin siirekli saglanmis olmasi, hukuk, idare ve ceza
mahkemelerinde belediyemiz leh ve aleyhine acilan davalarda sonuclanan davalarin %50’sini lehe
sonuglandirarak hak ve menfaatlerimizin siirekli savunulmus olmasi, belediyemiz lehinde cebri icra takiplerinin
stirekli yapilmig olmasi, belediyemiz alacaklarinin tahsili i¢in ¢caba gosterilmis olmasi, belediyemiz ile diger kisi
ve kuruluslar arasinda ¢ikan uyusmazliklarin uzlagsma yoluyla ¢oziimlenmesi yoniinde siirekli ¢aba gosterilmesi
gibi performans hedeflerine ulagilmstir.

Hizmet ve gorevlerimizde takim calismasini hakim kilma hedefi dogrultusunda, gorev ve faaliyetlerimiz
hakkinda birim personelinin siirekli bilgilendirilmesi, birime iliskin kararlarda personelimizin goriis ve
diisiincesinin siirekli alinmasi ve birim avukatlart arasina devem eden davalara iligkin siirekli goriis aligverisinde
bulunulmasi performans hedefleri %100 gergeklestirilmistir.

Belediye yonetimi tarafindan is yogunlugu nedeniyle on personel belirlenemedigi igin hukuksal
konularda dort saat siire ile bilgilendirme toplantis1 diizenlenmis olmasi ile dnemli davalara iligkin gelismeler
hakkinda ilgililer ve birimlerimiz bilgilendirildigi i¢in 6nemli davalara iligkin gelismeler hakkinda belediyemiz
internet sitesi tizerinden siirekli bilgilendirme yapilmis olmasi hedefine ulagilamamistir. Birimimize tahsis
edilen 2017 yil1 6deneklerimizin %95,33’si1 kullanilarak harcama hedefleri gerceklestirilmistir.
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T.C.

BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI
Hukuk isleri Mudiirliigi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederiz.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigin1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigim bildiriririz.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgimiz olmadigimi beyan ederiz. 22.01.2018

Arzu KURT

A \ig

C’uhvc OZDOGANK
S VUK
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8. RUHSAT VE DENETiIM MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

a) 2005/9207 sayih Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma iliskin Yonetmelik, 2007/11882 sayili Isyeri
A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Dair Yoénetmelik,
2010/671 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik, 2011/1900 sayili isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasma Dair Yonetmelik, 2012/2958 sayil Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik, 2012/3986 sayili Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarma liskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ve ilgili diger mevzuatlar
geregince, sorumluluk alanina gore belediye sinirlar1 ve miicavir alan ile belediye sinirlari igerisinde
sthhi miiesseseler, 1.2. ve 3. sinif gayri sthhi miiesseseler ve umuma agik istirahat ve eglence yerlerine
ruhsat vermek ve kesinlesme siiresinde denetlemek, ruhsat yenileme, ruhsat isim degisikligi, ruhsat
devir iglemleri ve ruhsat iptal islemlerini yapmak, canli miizik izni vermek, diger gerekli izinleri
vermek.

b) 394 sayilh Hafta Tatili Hakkinda Kanunun istisnasindan faydalanmak isteyen miiesseselere, hafta
tatilinde calisma ruhsat1 vermek,

¢) Idaremiz sorumluluk alaninda faaliyet konulara gore verilen tiim ruhsatlarin kayitlar1 ve envanterini
tutmak,

d) Verilen tiim ruhsat 6rneklerinin ve ruhsat sahibi bilgilerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirimlerini
yapmak, ilgili Ticaret Siciline, Esnaf ve Sanatkarlara bildirimini yapmak,

e) Verilen tiim ruhsatlarin kesinlesme siiresinde inceleme ve denetimi icin gérev yapacak Inceleme ve
Denetim Komisyonlarini olusturmak, ruhsat kesinlestirme islemlerini zamaninda yapmak,

f) Idaremiz sorumluluk alaninda kalan Umuma agik istirahat ve eglence yerleri icin; ickili yer bolgelerinin
tespit calismalarmi yapmak ve Belediye Meclisine sunmak, igletmelerin acilis ve kapanis saatleri
caligmasini yapmak ve Belediye Enclimenine sunmak,

g) llgili mevzuat geregi siire uzatimi yapilabilecek ruhsatlarda siire uzatimi yapmak.

h) Kamu kurum ve kuruluslari, kanuni temsilcilerin ve idareye gonderilen her tiirlii sikayet dilekcelerini
incelemek ve yasal siireci i¢inde cevaplamak,

i) Birimin yillik biitge 6nerisini hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

Insan Kaynaklar:

Ruhsat ve Denetim Hizmetleri Miidiirliigii islemleri; 1 Miidiir, 1 Bilgisayar Isletmeni ve 1 Veri
Hazirlama Kontrol Isletmeni olmak iizere toplam 3 personel ile faaliyetini siirdiirmektedir. Ruhsat kesinlesme
doneminde, igyeri denetimlerinde ise ruhsat ve denetim miidiiriiniin yan1 sira, veteriner hekim, zabita memuru
ve mimar gorev yapmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli, Belediye Hali1 Saray1 Hizmet Binasinin 1. katinda bulunan miidiir odasi
ve idari biliroda hizmet vermektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birim envanterin kayith 3 adet bilgisayar ve 2 adet yazic1 bulunmaktadir.

Sunulan Hizmetler

a) Belediye sinirlar1 ve miicavir alan ile belediye siirlar igerisinde sthhi miiesseseler, 1.2. ve 3. simif gayri
sthhi miiesseseler ve umuma acik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek, ruhsat
yenileme, ruhsat isim degisikligi, ruhsat devir islemleri ve ruhsat iptal islemlerini yapmak, canli miizik
izni vermek, diger gerekli izinleri vermek,

b) 394 sayili Hafta tatili Hakkinda Kanunun istisnasindan faydalanmak isteyen miiesseselere, hafta
tatilinde calisma ruhsati1 vermek,
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¢) Ruhsatlandirilmis olan igyerlerini ruhsat kesinlesme doéneminde mevzuata, halk sagligi ve hijyen
kosullarina gore denetlemek,
d) Birimin yillik biitce ve performans programi ve faaliyet raporlarini hazirlanmas: ve ilgili birime

gonderilmesi,

e) Isletmelerin agilis ve kapanmis saatlerinin diizenlenmesine yonelik ¢aligmalar yaparak Belediye

Enclimenine sunulmasi,
f) Kurum igi ve dig1 resmi yazismalarin yapilmasini saglamak.

BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI

Birim faaliyetleri, mali ve performans bilgileri olmak iizere iki bashk altinda diizenlenmektedir. Idari
performans baslig1 altinda miidiirliigiin faaliyetlerine iliskin yapmis oldugu eylem ve islemlere, mali performans
basligi altinda gelir ve gider durumlarina yer verilmektedir.

STRATEJIK AMAG 1: YEREL KALKINMANIN SAGLANMASI

miiracaat tarihinden itibaren
en geg 1 giin icerisinde
ruhsat verilmis olmasi.

eglence yerlerine goriis
yazilarindan sonra ruhsat
verildi.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI
Sihhi igyeri agma Sihhi igyeri agma
bagvurularinin, miiracaat basvurulart ayn1 giin
tarihinden itibaren en ge¢ icerisinde 94100
1 giin igerisinde degerlendirilerek 244
degerlendirilmis olmasi. adet ruhsat verildi.
Gayr-1 sihhi igyeri agma Gayr-1 sihhi 31 adet
basvurularinin miiracaat isyeri agma bagvurulari %100
tarihinden itibaren en ge¢ 4 | 4 giin icerisinde °
giin igerisinde degerlendirildi.
degerlendirilmis olmast.
Acilmasinda sakinca Degerlendirilen 31 adet
goriilmeyen gayr-1 sthhi gayr-1 sihhi igyeri agma
o ) . igyerlerine miiracaat basvurularina 0
Ticari faaliyetleri tai/ihinden itibaren en geg 1 1 giin igerisinde ruhsat /0100
yasalar ve glin igerisinde ruhsat verildi.
siirdiiriilebilir verilmis olmast.
kalkinma Hafta sonunda ¢alismasinda | Hafta sonunda
prensipleri sakinca bulunmayan calismasinda sakinca
dogrultusunda igyerlerine ayni giin bulunmayan 1 adet %100
. . icerisinde Hafta Sonu isyerine ayni giin
yonlendirmek Calisma Tatil Ruhsati icerisinde Hafta Sonu
verilmis olmasi. Calisma Tatil Ruhsati
verildi.
Umuma agik istirahat ve Umuma agik istirahat ve
eglence yerleri ruhsat eglence yerleri 13 adet
basvurulariin kolluk ruhsat bagvurusu igin 9100
goriisii almarak kolluk goriisii alinarak
degerlendirilmis olmasi. degerlendirildi.
Agilmasinda sakinca Acilmasinda sakinca
goriilmeyen umuma agik goriilmeyen 13 adet
istirahat ve eglence yerlerine | umuma agik istirahat ve %100
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Sihhi igyeri agma ve
calistirma ruhsati verilen
isyerlerinin ruhsat

244 adet sihhi igyeri agma
ve ¢alistirma ruhsati
verilen igyerlerinin ruhsat

tarihinden itibaren tarihinden itibaren %100
1 ay igerisinde 1 ay icerisinde denetlendi.
denetlenmis olmasi
Gayr-1 sihhi igyeri agma 31 adet gayr-1 sihhi igyeri
ve ¢alistirma ruhsati acma ve ¢alistirma ruhsati
verilen igyerlerinin ruhsat | verilen igyerlerinin ruhsat 9,100
Sthhi ve gayr-1 sthhi tarihinden itibaren 1 ay tarihinden itibaren 1. ay
isyerlerini bir ay icerisinde denetlenmis icerisinde denetlendi.
icerisinde denetlemek olmas.
Umuma agik istirahat ve 13 adet umuma agik
eglence yeri ruhsat istirahat ve eglence yeri
verilen igyerlerinin ruhsat | ruhsati verilen igyerlerinin
tarihinden itibaren 1 ay ruhsat tarihinden itibaren %100
icerisinde denetlenmis 1 ay icerisinde denetlendi.
olmast.
Yasa ve yonetmeliklere 2 adet ruhsat1 iptal edilen
aykiri davrandiklari tespit | isyeri bulunmaktadir.
o . %100
edilen igyerlerinin
ruhsatlarimin iptal edilmis
olmast.
STRATEJIK AMAG II: KURUMSAL YAPININ GELIiSTIiRILMESI
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI
Birim personelinin, Birim personeli,
Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
Birim personelinin k??luslarca dﬁlzenlenen ktl.rtl.lluslarca dﬁlzenlenen %100
& mflher] egitim programlarina egitim programlarina
&iﬂiﬁégg?l Ve k?tlllmmm saglanmig katilmigtir.
. olmasi.
BRI Birim personelinin Birim personelinin
katilimiyla 6 farkli katilimiyla 10 farkli %166
bilgilendirme toplantisi bilgilendirme toplantisi
diizenlenmis olmasi. diizenlenmistir.
Birim personelinin hedef | Birim personelinin hedef
ve faaliyetlerimiz ve faaliyetlerimiz
Birim personeli hakkinda siirekli hakkinda stirekli %100
arasinda takim ruhu bilgilendirilmis olmast. bilgilendirilmistir.
olusturmak, Birim faaliyetlerine iliskin | Birim faaliyetlerine iliskin
kararlarda personelimizin | kararlarda personelimizin %100
goriis ve diislincelerinin g0riis ve diislincelerinin
siirekli alinmis olmasi. stirekli alimuigtir.
Birim faaliyetlerinde 96100
Birimin fiziksel kullamlmak tizere gok 0
- fonksiyonlu yazici satin
ve teknolojik alimmig olmasi.
altyapisini —
gelistirmek, Birimaragve .
makinelerinin periyodik Yazicilarin gerekli %100

bakim ve onarimlariin
yapilmis olmast.

bakimlar1 yapilmistir.
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2017 yih icerisinde 244 adet sihhi isyeri ruhsati diizenlenmistir.
2017 yili icerisinde 31 adet isyerine G.S.M. ruhsati diizenlenmistir.

2017 yihi icerisinde 13 adet umuma acik istirahat ve eglence yeri ruhsati diizenlenmistir.

Sy
Crkeh Suaferi

STRATEJIK AMAG IlI: HALKLA iLiSKILERIN GUGCLENDIRILMESI

15 giin igerisinde
cevaplandirilmis olmasi.

15 giin igerisinde
cevaplandirilmigtir

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI

Burdur Emniyet 2017 yili igerisinde
Midiirliigi ile siirekli bagvurulan 13 adet
goriis alisverisinde umuma agik istirahat o
bulunulmus olmasi. eglence yerleri ve diger /0100

Paydas kamu kurum i konularinda obrii

ve kuruluslariyla asayly onu gorus

iliskileri gelistirmek . : . yazsi a.l 1nm¥$t.1r. .

$ gelis Yeni agilan isyeri Acilan igyeri listeleri

listelerinin, Burdur 12 ay boyunca diizenli
Sosyal Giivenlik Kurumu | olarak bildirilmistir. %100
Miidiirliigii’ne her ay
gonderilmis olmasi.
Burdur Esnaf ve Acilan igyeri listeleri
Sanatkarlar Odasi siirekli | 12 ay boyunca diizenli %6100
koordinasyon halinde olarak bildirilmistir
calisilmig olmas.

Sivil toplum Burdur Ticaret ve Sanayi | Acilan isyeri listeleri

kuruluslariyla Odas siirekli 12 ay boyunca diizenli %100

iliskileri gelistirmek, | koordinasyon halinde olarak bildirilmistir 0
calisilmig olmasi.
Burdur Ticaret Borsast Ilgili konularda goriis
stirekli koordinasyon aligverisinde %100
halinde calisilmis olmasi. | bulunulmustur.
Ozel kisi veya Ozel kisi veya
kuruluslardan gelen kuruluslardan gelen
yazilara yasal siiresi yazilara yasal siiresi %100
icerisinde cevap verilmis | igerisinde cevap

-H-a“flmIZla saghikh olmast. verilmistir.

iliskiler kurmak, Vatandaglardan gelen Vatandaslardan gelen
sikayetlerin bagvuru sikayetlerin bagvuru
tarihinden itibaren en ge¢ | tarihinden itibaren en geg %100
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Birim faaliyetlerinin, Belediye Biilteninde Rutin
Belediyemiz Biilteninde | rutin faaliyetlerimizle denetimlerde
stirekli haberlestirilmis ilgili bilgi verilmemistir. %6100 herhangi bir
Faaliyetlerimiz olmast. farklilik olmadig:
hakkinda halkimizi icin.
s‘.mfkh . Birim faaliyetlerinin, Birim faaliyetlerinin, .
bilgilendirmek, Beledivemizin i A Rutin
elediyemizin internet Belediyemizin internet denetimlerde
sitesinde stirekli sitesinde yer almamustir. %6100 herhangi bir
haberlestirilmis olmasi. farklilik olmadigi
1¢1n.

Isyeri agma ve calisma ruhsati verilen isyerlerine yasal siireg icerisinde denetlemeler yapildi.
2017 Y1l Gelen evrak sayis1 319, giden evrak sayis1 227 olarak gerceklesmistir.
2017 Y1l 1 adet canh miizik ruhsati1 diizenlenmistir.
B-Mali Performans Sonuclari
Belediyemizin 2017 yili biitgesinden, Ruhsat ve Denetim Miidurliigiine ayrilan 6denek miktarlar1 ve
giderlerin ger¢eklesme durumlari agagidaki tabloda goriilmektedir.

ODENEK
BUTCE KALEMI MiKTARLARI GERGEKLESEN (TL) GERGEKLESME
2017 ORANI %
(TL)
PERSONEL GiDERLERI 194.100,00 167.266,73

SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI \ 33.000,00 31.367,74 % 95

MAL VE HIiZMET ALIM GiDERLERI 2.900,00 367.98
TOPLAM 230.000,00 199.002,45 %86

BiRiM VE PERFORMANS DEGERLENDIRILMESI

Ruhsat ve Denetim Miidiirligiiniin birinci stratejik amaci yerel kalkinmanin saglanmasidir. Haksiz
rekabeti Onlemek ve tiiketicileri korumak adina yasa ve yonetmelikler ¢ercevesine uygun isyeri acilmasi icin
gerekli denetimleri saglamadaki hedef % 100 olarak basarilmuistir.

Birimin ikinci stratejik amaci kurumsal yapinin gelistirilmesidir. Insan kaynaklar1 yonetiminde siirekli

egitimi esas almak, hizmet ve gorevlerimizde takim ¢alismasini hakim kilmak, hizmet iiretim ve sunumunda
ileri teknolojilerden yararlanmak adina %99’luk bir basar1 elde edilmistir. Basariin diisiik olmasinin nedeni
mevcut teknolojik kaynaklarin yeterli olmasindan dolay1 yenisinin alinmamasidir.

Birimin {i¢lincii stratejik amaci halkla iligkilerin giiclendirilmesidir. Paydas ve vatandaslarla saglikli iligkiler
kurma adina 100’1tk bir basari elde edilmistir.

Birim 2017 y1l1 biitgesi personel giderlerinde %86 SGK devlet primleri giderlerinde %95, Mal ve hizmet
alim giderleri % 12 ve biitce genelinde % 86 gercekleme basarist saglanmistir.

8
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Ruhsat ve Denetim Midirligi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigin1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

f
OV eANA NN~ @ _\
Mehmet Emin DEMIREL
Ruhsat ve Denetim Miidiir V.
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9. ZABITA MUDURLUGU

A. Yetki, gorev ve sorumluluklar:

a)

Beldenin Diizeni ve Esenligi ile Ilgili Gorevler
Beldenin diizeni, belde halkinin huzur ve sagliginin saglanmasi ve korunmasina yonelik yasalarla
verilen gorevleri yerine getirmek,

b) Belediye karar organlarinca alinan kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek,

c)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
)
K)

1)

m)

Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gérmek,

Kanunlarin belediyelere yiikledigi kontrol, izin ve yasaklayic1 gorevleri yerine getirmek,

Belediye Meclis ve Enciimeninin koydugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak,

Sehir igme suyuna baska suyun karistirilmasimi veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini
Onlemek,

Binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine ve bozulmasina
mani olmak,

Etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satiglar ve denetim
konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek,

Yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak,
Olgii ve tart: aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6lgii aletleriyle satis yapilmasini dnlemek,
Isyerlerinin, agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma
cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak,

Belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda ekiplere yardimci olmak,

Miilki idare amiri, belediye baskani veya yasalarin yetkili kildigi diger amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmektir.

B. Imar Ile Ilgili Girevier

a)
b)

c)

d)

Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

Belediye ve miicavir alan sinirlar1 ig¢inde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin
cevrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini
gidermek,

Izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin
gozetiminde yikilmasini saglamak,

Sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kaz1 ve sondaj yaptiranlar1 ve izinsiz define arayanlari
ilgili mercilere bildirmektir.

C. Saglik Ile Ilgili Gorevler

a)

b)
c)

d)
e)

f)

—
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Toplum sagligiyla ilgili yasa, tiiziik ve yonetmeliklerin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin
yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak

Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak igletilen igyerleriyle ilgili islem yapmak,

flgili kuruluslarla isbirligi halinde, gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik dinlenme ve eglence
yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek,

Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak,

Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan seyyar
saticilart men etmek,

Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini 6nlemektir.
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D. Trafikle Ilgili Gorevier
a) Belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler igin
belge aramak,
b) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye baskanliginca uygun goriilenleri
yiirtitmek,
c) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak,
d) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar tespit etmek,
e) Sechirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman tarifelerini
denetlemek, uymayanlar hakkinda tutanak diizenlemek.
F. Yardim Gorevleri
a) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi gorevleri
yerine getirmek,
b) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, oziirliileri, yaslilari ve yardima muhtag kisileri sosyal hizmet
kurumlarina bildirmek.
Insan Kaynaklar:
Belediyemiz Zabita Midirliigii 1 Midiir, 2 Amir, 7 Komiser, 16 Zabita Memuru olmak {izere toplam:
26 Personel ile 24 saat esasina dayali olarak gorev yapmaktadir. Mesai bitiminden sonra Gece, Cumartesi ve
Pazar giinleri, dini ve milli Bayramlarda nobetci ekip bulundurulmaktadir.
Fiziksel Kaynaklar
Zabita Miidiirliigii Belediyemizin Hali Sarayr Hizmet Binasinda, Miidiir odasi, idari Biiro ve Trafik
Hizmet Birimi faaliyetini siirdiirmektedir. Ayrica sehirlerarasi otobiis terminali ve agik pazar yeri uzay ¢ati
yaninda da Zabita Karakolu mevcuttur. Birime tahsis edilen 3 adet arag ve 3 adet elektrikli bisiklet
faaliyetlerimizde aktif olarak kullanilmaktadir.
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Zabita Midiirliigii envanterlerine kayith olarak 10 Adet telsiz, 8 adet sabit telefon, 5 adet masaiistii,
3 adet diziistii bilgisayar, 5 adet yazici ve 3 adet dijital fotograf makinesi bulunmaktadir.
Sunulan Hizmetler
a) Belediye organlarinca alinan kentin asayisine yonelik kararlarin uygulanmasi,
b) Belediye gorevleri arasinda sayilan emredici, diizenleyici ve yasaklayici hiikiimlerin yerine getirilmesi,
c) lIsyerleri ruhsatlarinin denetlenmesi,
d) Belediye mal ve hizmetlerinin korunmasi,
e) Kabahatler Kanununa aykir1 davrananlarin tespit edilmesi,
f) Imar ve Toplum sagh@ denetimlerinde gorevli ekiplere refakat edilmesi,
g) Cars1 ve pazarlarda satilan trtinlerin toplum saglig1 yoniinden denetlenmesi,
h) Cevre kirliligine yonelik denetimlerin yapilmasi,
i) Sehir trafigi ile ilgili Belediyeye verilen gorevlerin yerine getirilmesi,
J) Sosyal yardim gdrevlerinin yerine getirilmesi,
k) Birim faaliyetlerine iliskin Belediyemiz iist yonetimince verilecek diger gorevlerin yerine getirilmesidir.
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BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A. Idari Performans Sonuclari Tablosu

STRATEJIK AMAG 1: HALKIMIZIN CAN VE MAL GUVENLIGiINiN SAGLANMASI.

STARTEJIK HEDEF 1.1. HUZUR VE GUVENLIiGi SAGLAMAK

meyve trafigini etkin
sekilde diizenlemek

islemlerinin her giin
yapilmis olmast.

Zabita Personeli daimi
olarak
gorevlendirilmistir.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Sehirde seyyar Seyyar saticilarla her giin | Sehirde seyyar
sEirETEdTn | miicadele edilmis olmasi. | saticilarla her giin o
sekilde miicadele diizenli olarak miicadele % 100
etmek edildi.
Ik ve Orta 6grenim Ilk ve Orta dgrenim
Okul énlerinde etkin | kyrumlari yakin kurumlar1 yakin
gida denetimleri cevrelerinde gida satis1 cevrelerinde gida satist
yapmak yapan igyerlerinin her yapan igyerlerinin her % 100
birinin denetlenmis biri 5 defa denetlendi.
olmasi.
Semt pazarlarini Semt Pazarlarinin her Semt Pazarlar1 her hafta
etkin sekilde hafta periyodik olarak periyodik olarak % 100
denetlemek denetlenmis olmasi. denetlendi.
Gida Uretim ve Satis Firin, Lokanta ve Firin, Lokanta ve
noktalarinda etkin biifelerin her birinde biifelerin her birinde % 100
gida denetimleri gramaj denetimi yapilmis | 9’ar defa gramaj 0
yapmak olmast. denetimi yapildi.
Sehirde dilenci Sehirde dilencilere kars1 | Sehirde dilencilere karsi
5 her giin miicadele her giin miicadele edildi. 0
sayisinin optimum 2 % 100
seviyeye indirilmesi editmis olmas:
Umuma agik isyerlerinde | Umuma agik
ruhsat, etiket, fiyat isyerlerinde 8 defa
tarifesi ve agilis kapanis | ruhsat, etiket, fiyat 9% 100
saatleri kontrolii yapilmig | tarifesi ve agilis kapanig
Umuma acik olmasi. saatleri kontrolii yapildi.
isyerlerinde etkin
kontroller yapmak Umuma agik isyerlerinde | Umuma agik
her giin a¢ilis — kapanis isyerlerinde her giin
saatleri kontrolii yapilmis | agilis — kapams saatleri % 100
olmast. kontrolii yapildi.
Olcii ve tart aletlerini Olcii ve tart1 aletlerinin Olcii ve tart1 aletlerinin
diizenli sekilde ayar kontrollerinin ayar kontrolleri yapildi. % 100
kontrol etmek yapilmis olmasi.
Toptanci hal’de rutin yas | Hal Miidiirliigiiniin
Burdur Toptanci sebze — meyve, giris — kontroliinde olup Zabita
Halinde yas sebze ve ¢ikis ve riisum Midiirligiimiizee 2 % 100
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STRATEJiK HEDEF Il. TRAFiK GUVENLIiGiNi SAGLAMAK.
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Park yasagi olan Park yasagi olan yerlere
Cadde ve ) yerlere park edilen park edilen araglar
Sokaklarda trafik araclar hakkinda hakkinda aninda islem 9% 100
S 72 (LT aninda islem yapilmis | yapild.
saglamak olmasi.
Belediye alt yapi Yol, su, kanalizasyon | Yol, su, kanalizasyon ve
calismalarinin ve bina yapimi gibi bina yapimi gibi altyapi
giiveli sekilde altyapi ingaatlari ingaatlar1 dncesinde trafik % 100
yapilmasini oncesinde trafik giivenligi 6nlemleri alind1.
saglamak giivenligi dnlemlerin
alinmig olmasi.
Toplu tasima Toplu tasima araglariyla
araglariyla ilgili ilgili vatandaslardan gelen
vatandaslardan gelen sikayetler aninda 9% 100
sikdyetlerin aninda degerlendirildi.
degerlendirilmis
olmasi.
Kacak calisan 6grenci | Kacak calisan 6grenci ve
ve personel servis personel servis araglari her
araclarinim her ay ay periyodik olarak % 100
periyodik olarak denetlendi.
denetlenmis olmasi.
“C” plakali ticari “C” plakal1 131 adet ticari
calisan dgrenci ve calisan 6grenci ve personel
personel servis servis araglarina ¢alisma % 100
i 1 e araclarina g.:ah?.ma ruhsati verilmistir.
. L ruhsati verilmis olmast
hizmetlerinin giiven
icerisinde “T” plakali ticari “T” plakal ticari taksilere
sunulmasini taksilere ¢aligsma 96 adet ¢alisma ruhsati % 100
saglamak ruhsati verilmis olmasi | verilmistir.
“M” toplu tagima “M” toplu tagima hizmete
hizmete veren 6zel veren 6zel halk
halk otobiislerine otobiislerine 55 adet % 100
calisma ruhsati ¢aligma ruhsati verilmistir.
verilmis olmasi
Burdur Merkeze Burdur Merkez [lgelerden
flgelerden ve ve Koylerden gelen
Koylerden gelen tagimal1 68renci servis
tagimali 5grenci servis | araclari ve yolcu
minibiislerine 60 adet % 100

araclar1 ve yolcu
minibiislerine
Giizergah Kullanimi
izin Belgesi Verilmis
olmasi.

Giizergah Kullanimi izin
Belgesi verilmistir.

—
e www.burdur.bel.tr

n /burdurbelediye

107

2 @burdurbld l@ ' @burdurbelediyesi

0 248 233 53 90




puk &,
oUt 4y,

\W " BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

Belediyemiz denetimi
altinda ¢aligma ruhsati
ve Giizergah

Belediyemiz denetimi
altinda ¢alisma ruhsati ve
Giizergah Kullanimi izin

Kullanimi izin Belgesi | Belgesi verilen tiim %100
verilen tiim araglara araclara 342 adet Arag
Arag Uygunluk Uygunluk Belgesi
Belgesi verilmis verilmigtir.
olmasi.
Belediyemiz denetimi | Belediyemiz denetimi
altinda toplu tasima altinda toplu tasima
hizmeti veren “M” hizmeti veren “M” plakali
plakali Ozel Halk Ozel Halk Otobiislerine %100
Otobiislerine Fiyat Fiyat Tarifesi
Tarifesi diizenlenmis diizenlenmistir.
olmasi.
Koylerden ve Ké&ylerden ve Ilgelerden
flgelerden gelen gelen Ulastirma
Ulastirma Bakanligindan alinan D2
Bakanligindan alinan | ve D4 yetki belgeleri i¢in
Toplu tasima D2 ve D4 yetki 60 adet peron izin yazilari %100
hizmetlerinin giiven | belgeleri i¢in peron ve ¢alismasinda sakinca
icerisinde izin yazilar1 ve yoktur yazilar1 verilmistir.
Ly calismasinda sakinca
o oktur yazilarinin
saglamak zerilis, (})/hnaSl.
65 yas ve lizeri 65 yas ve lizeri
vatandaglarimiza vatandaglarimiza iicretsiz
licretsiz seyahat seyahat haklarindan
haklarindan yararlanmalarini %100
yararlanmalarini kolaylagtirmak i¢in
kolaylagtirmak igin kisisellestirilmis 500 adet
kisisellestirilmis kent kent kart verilmistir.
kart verilmis olmasi.
Burdur sehir Burdur sehir merkezine
merkezine niifus niifus kaydini tagiyan 450
kaydini tagiyan ogrenciye kigisellestirilmis
ogrencilerin ulagim ogrenci kart1 verilmesi
iicret tarifelerinde suretiyle {icret tarifelerinde %100
indirim yapilmasina %30’a kadar indirim
iliskin sosyal hizmet yapilmig
projesi yapilmis
olmasi .
Sinyalizasyon sistemi | Sehrimizin, Sinyalizasyon
Sehirde giivenli ve trafik isaret ve sistemi ve trafik isaret ve % 100
levhalarimin siirekli levhalarinin stirekli ¢alisir
trafik akisim . .
_ calisir vaziyette ve vaziyette bulunmalari
saglamak. saglam olmasi. saglandi.
Otogara giris — ¢ikis Toplu tasima araglarinin,
.. o apan sehirlerarast sehirlerarasi otogara
Ot? gar giivenligini EIOII))lu tagima giivenli sekilde giris cikis % 100
saglamak -
araglarmin kayit altina | yapmalar1 saglandu.
almmmis olmasi.
Belediyemize ait Belediyemize ait Belediyemize ait toplam
araclarin sigorta araglarin sigorta 154 adet aracin sigorta,
islemlerinin islemlerinin yapilmis zeyil, plaka ve ruhsat
olmasi islemlerinin yapilmasi % 100
yapilmasini <
. saglandi.
saglamak
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Sehirde giivenli trafik akis1 sagland.
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STRATEJiK HEDEF I11.GENEL DUZEN VE ESENLiGi SAGLAMAK

PERFORMANS HEDEFi PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Gtirtilti, gorilinti, Cevre kirligi
hava kirliligi ve konusunda halkimizdan
Vatandaslardan gelen isgal gibi gelen 31 kayetlgrg en ge¢
iKavetleri hizh sekilde konularda 15 dakika igerisinde % 100
sty § sikayetlere 15 cevap verildi.
cevaplandirmak. A
dakika igerisinde
cevap verilmis
olmasi.
hre oi Cevre Koruma ve Cevre Koruma
E? e %1r§n s1elik Kontrol Midrliigi ve Kontrol
kglrg;l'r eg?n?t%;al' > | tarafindan Mudiirligi
Sehirde hava kirliligini ralon ve e J denetlenmektedir. tarafindan talep
- ozellikleri % 100 e
onlemek L edildigi siirece
acisindan periyodik Miidiirlisiimii
larak denetlenmis uaut ATtz
01 den personel
olmast. gorevlendirilm
ektedir.
Ev ve igyerlerinde Cevre Koruma
) . belirli araliklarla kati ve ve Kontrol
e . Evveigyerlerinde | siviatik denetimi Miidiirliigii
Cevre kirliligini kat1 ve sivi atik yapildi. tarafindan talep
minimum seviyeye denetimi yapilmis % 100

getirmek

olmasi.

edildigi siirece
Midiirligiimiiz
den personel
gorevlendirilm
ektedir.

o

Cevre kirliligi konusunda halkimizdan gelen gikayetlere en ge¢ 15 dakika igerisinde cevap verildi.

STRATEJIK AMAG IV: BELEDIYE ORGUT VE PERSONELININ GELiSTIRLMESI

STRATEJIK HEDEF 4.1. TEKNOLOJIDEN MAKSIiMUM OLCUDE YARARLANMAK.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
q . . - Ihtiyac
Zabita Hizmetlerini | Birime arag satin ) Duyulma
Hizh Sekilde alinmis olmasi. )
Sunmak mistr.
110
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STRATEJiK HEDEF V. BiRiM PERSONELiNi SUREKLI EGITMEK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Birim personelini « Birimde ¢alisan Birimde ¢aligan
fletigim ve insan personele ‘.‘ ilf.:tis@m per.so.nele “Etkili %100
iliskileri ve Insan Iliskileri ” | iletisim ve Halkla
.. konusunda egitim iliskiler” konusunda
konusunda egitmek. | v ijmis olmas:. egitim verilmistir.
Birim personelini Birim personelinin Birim personelinin
yeni yasal k_atll_lmly_la kgtll}mly_la 10 farklt
diizenlemeler bilgilendirme bilgilendirme
e t(iplant1s1 yapilmig toplantisi yapildi. %100
bilgilendirmek ormast

STRATEJIK AMAC VI: HALKLA iLiSKILERIN GUGLENDIRILMESi

STRATEJIK HEDEF 6.1. PAYDAS VE VATANDASLARLA SAGLIKLI iLiSKILER KURMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Burdur il Gida Burdur 11 Gida Burdur 11 Gida Tarim ve
Tarim ve Tarim ve Hayvancilik Miidiirligi
Hayvancilik Hayvan(nvhk yoneticilerinin
e re e s Midirligi katilimiyla 4 adet % 100
Miidiirliigii ile e . .
L yOneticilerinin toplant1 diizenlendi.
iligkileri katilimryla toplanti
giiclendirmek diizenlenmis olmasi.
Burdur il Cevre ve | Burdur il Cevre ve Burdur 11 Cevre ve
Sehircilik Sehircilik Sehircilik Midiirlagi
Miidiirliigii ile Midiirliigi yoneticilerinin % 100
iliskileri yoneticilerinin katilimryla 4 adet °
giiclendirmek. katilimryla toplanti toplanti diizenlendi.
diizenlenmis olmasi.
. Burdur Sanayi ve Burdur Bilim Sanayi ve
Burdur Sanayi ve - y o )f .
. Teknoloji Teknoloji Midiirlugii
Teknoloji Miudiirliga Oneticilerinin
Miidiirliigii ile Loren Y % 100
e . yoneticilerinin katilimiyla 4 adet
iliskileri . .
. . katilimryla toplanti toplant1 diizenlendi.
giiclendirmek .. .
diizenlenmis olmasi.
Burdur Emniyet Bur d.l.J ' E anmyet Bl%.r d.l.]r Il,].?mmyet
v e e s Midirlagi Midirliga
Miidiirliigii ile e e o
e yoneticilerinin yoneticilerinin % 100
iliskileri
iclendi K katilimiyla toplanti katilimiyla 7 farkli
gugiendirme diizenlenmis olmasi. | toplanti diizenlendi.
Burdur Saghk 4207 sayil1 Tiitlin ve | Tiitlin denetim ekibinde 2
Miidiirliigii ile Mamullerinin Zabita personeli
iliskileri %ararlarlnlln . gorevlendirildi.
.. . Onlenmesine Dair % 100
giiclendirmek
Kanun
Uygulamalarinin
yuriitiilmiis olmasi
Paydas Kurumlarla | [l Trafik Komisyonu, K Komisyonlarda/kurullarda
iliskileri Uyusturucuyla gorev alinmustir.
giiclendirmek Miicadele
Koordinasyon Kurulu % 100
ve Sokakta °
Calistirilan
Dilendirilen Cocuklar
Komisyonu
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Isyerlerinde 4207 Sayih Kanun geregi titiin ve titiin firimleri denetimleri yapilds.

STRATEJIiK HEDEF VII. HiZMETLERIMiZi HALKIMIZA DOGRU VE ETKILi SEKILDE ANLATMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENi
Faaliyetlerimizle Faaliyetlerimizle ilgili | Faaliyetlerimizle ilgili
ilgili basim basin bildirisi yapilmis | basimn bildirisi yapildi. % 100
bilgilendirmek olmas:.
Faaliyetlerimizle ilgili | Faaliyetlerimizle ilgili Rutin yapilan
Faaliyetlerimizle haberlerin tamaminin haberlerin bir kismi denetim
ilgili halkinmzi Belediyemiz Biilteni Belediyemiz Biilteni % 90 faaliyetleri
bilgilendirmek ve Web sitesinde ve Web sitesinde yansitilmamugtir.

yayinlanmig olmasi.

yayinlanmustir.

STRATEJIK HEDEF VIII. HIiZMET VE GOREVLERIMiZDE TAKIM CALISMASINI HAKIM KILMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI
. - Birim personelinin Birim personelinin
Birim personelini katilimiyla katilimryla 9 farkli
takim calismasina . Y . Y % 100
. Motivasyon toplantist | motivasyon toplantisi
motive etmek . . . -
diizenlenmis olmasi. diizenlenmistir.
Birim personeli ve Birim personelinin
.. . ailelerinin katilmiyla | katilimiyla 1 adet gezi
Birim personeli . . Y . Y . g % 100
gezi diizenlenmis diizenlenmistir.
arasinda
Kavnasmavi olmasi.
gf . Birim personelinin Birim personelinin
saglamak.
katilimiyla kahvalti katilimiyla 1 adet
.. . % 100
diizenlenmis olmasi. kahvalti
diizenlenmistir.
112
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Zabita Haftasi ¢cercevesinde Belediye Baskani ve Zabita Personelinin (emekli ve calisan)
katilimiyla kahvalti gerceklestirildi.

B. Mali performans sonuclari

BUTGE KALEMI ODENEK MIKTARI GERCEKLESEN GERGEKLESME
(TL) (TL) ORANI

PERSONEL GiDERLERI 1.925.500,00 1.488.837,69
SGK VE DEVLET PRIMLERI 240.000,00 211.676,68
MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 632.500,00 430.224,41 % 68
FAiZ GIiDERLERI 0 0 0
CARi TRANSFERLER 0
SERMAYE GiDERLERI 0

0

0
0
0

SERMAYE TRANSFERLERI

BORC VERME

YEDEK ODENEKLER
TOPLAM 2.798.000,00

2.130.738,78 % 76

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Zabita Mudiirliigiiniin oncelikli stratejik hedefi kentin asayis sorunlarna ¢agdas ¢oziimler getirmek,
beldenin diizenini saglamak, belde halkinin esenlik, saglik ve huzurunu korumak, yetkili organlarin bu amagla
alacaklar1 kararlar1 uygulamaktir. Bu hedefe ulagmak i¢in sehirde seyyar saticilarla miicadele etmek, okul
onlerinde gida denetimleri yapmak, semt pazarlarin1 denetlemek, gida iiretim ve satig noktalarinda etkin gida
denetimleri yapmak, sehirde dilenci sayisinin en aza indirgenmesini saglamak, umuma acik igyerlerinde etkin
kontroller yapmak, cadde ve sokaklarda trafik emniyet ve diizenini saglamak, belediye alt yap1 ¢aligsmalarinin
giivenli sekilde yapilmasini saglamak, toplu tasima araglari, servis araglart ve ticari taksilerin kontroliinii
yapmak ve otogar giivenligini saglamak gibi faaliyetlerin tamaminda basarili olunmus ve performans
hedeflerine ulasilmustir.

Birimin hedefledigi 2017 mali performans gerceklesme oranlarina bakildiginda Personel Giderlerinde
%77, Sosyal Gilivenlik Giderlerinde %88, Mal ve Hizmet Alim Giderleri %68 ve Biitce Genelinde % 76
gerceklesme basarisina ulasildigi goriilmektedir.
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T.C.

BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI
Zabita Mudurliigi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢ci raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim1 beyan ederim. 22.01.2018

N

U]
Saban’ KIRCI
Zabita Midiir V.
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10. iTFAIiYE MUDURLUGU

Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar
a) 26326 sayili Belediye Itfaiye Yonetmeliginin hiikiimleri uyarinca yanginlara miidahale etmek ve

sondiirmek..

b) Her tirli kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren
olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek.

€) 27344 sayili Binalarin yangindan korunmasi hakkinda yoénetmelik hiikiimleri uyarinca verilen gorevleri
yerine getirmek.

d) Sivil Savunma ile ilgili sahsi miikellefiyet, tahliye ve seyreklestirme, planlama ve diger hizmetler
tiiziigii geregince kurulan Itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik, kimyasal (NBC)
maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimei olmak.

e) Itfaiye Hizmetleri konusunda Halkimizi, Kurum ve Kuruluslar: bilgilendirmek ve aliacak &nlemler
hakkinda egitmek ve bu konuda tatbikat yapmak.

f) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniilli itfaiye personelinin egitim ve yetistirilmesine
yardim etmek, bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarini itfaiye standartlarina uygunlugunu
denetlemek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak.

g) Belediye sinirlari disindaki olaylara miidahale etmek.

h) Imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerini tespit etmek.

i) Konut,lsyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina kars1 énlemler yoniinden denetlemek,
bu konularda mevzuatin 6ngdrdiigii izin ve ruhsatlari vermek.

j) Belediye Meclisimizce belirlenen tarifelere uygun olmak ve asli gorevlerini aksatmamak kaydi ile
ticretli hizmetleri yerine getirmek ve birim faaliyetlerine iliskin Belediye Bagkaninca verilecek diger
gorevleri yerine getirmektir.

ARAC ve DONANIM

CENAZE NAKIL ARACI

ONCU ARAC

GOK MAKSATLI iTFAIYE ARACI
MERDIVENLI i

iTFAIYE ARAZOZU

ADET

!mﬂhw AANQNAAQQNANI

TAM DONANIMLI KURTARMA ARACI
BACA TEMIiZLEME ARACI
HIDROLIK GUC UNITESI

JENERATOR VE AYDINLATMA SiSTEMi
TEMiZ HAVA SOLUNUM CiHAZI VE MASKESi
TEMIiZ HAVA SOLUNUM KOMPRESORU

BENZINLi AGAGC KESME MOTORU

MOTOPOMP
DALGIC POMPA

OTO YIKAMA MAKINESI
MESAFE VE DEBi AYARLI TURBO LANS
TOPLAM

Insan Kaynaklar:

Miidiirliigiimiizde 21 memur (1 itf.Miid.- 1 itf.Cvs.- 1 itf.Grp.Amr.T. 17 itf.Eri-1 Uzman), 2 Kadrolu
is¢i ve 25 sirket is¢isi olmak tizere toplam 48 personel bulunmakta olup, 24/48 galigsma esasina gore
gorev yapilmaktadir.
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Fiziksel Kaynaklar

Itfaiye Miidiirliigii tahmini 3200m2 agik alan iizerine kurulan 1000m2 kapali alandan olusur.
Midirligimiiz lojman, yemekhane, Hizmet Binasi,26 kisilik yatakhane ve 12 arachk kapali garajdan
olusmaktadir. Miidiirliigiimiizde 2 adet sehir sebekesine bagli itfaiye dolum sistemi (Hidrant) bulunmaktadir.

Sultan Deresi Itfaiye Miidiirliigii tahmini 1300 m? kapali alandan olusur. Miidiirliigiimiiz, operasyon
merkezi, dinlenme salonu, egitim salonu, spor salonu, 21 kisilik yatakhane ve 12 araglik kapali garajdan
olusmaktadir.

Birim envanterine kayith 34 takim nomeks Itfaiyeci kiyafeti, 3 adet 1stya dayanikli yangina giris
elbisesi, 1 adet sok yangin sondiirme cihazi, 2 adet atlama yatagi, cesitli ebatlarda 75 adet yangin sondiirme
hortumu, 1 adet triport, 6 adet seyyar itfaiyeci merdiveni,1 adet ip merdiven ve 1 adet akii dolum sarj iinitesi, 2
adet jenerator, 3 adet Tam Isve¢ Oturagi, 6 Adet itfaiyeci Kemeri, 3 Adet Kurtarma Uggeni, Statik Kurtarma Ipi
50 m.(11 mm), Statik Kurtarma Ipi 50 m.( 9 mm) bulunmaktadir.

Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Birim envanterine kayitli 4 adet masa {istii bilgisayar, 1 adet taginabilir bilgisayar, 3 adet yazici, 1 adet
telefon santrali, 9 adet sabit telefon, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet fotograf makinesi, 1 adet faks cihazi, 6
adet el telsizi ve 6 adet arag telsizi mevcuttur.

Sunulan Hizmetler

a) Belediyemiz miicavir alanlarda meydana gelen ev, is yeri, arag, ot, aniz ve benzeri yanginlarda ilk
miidahaleden tamamen sondiiriilecegine kadar tiim c¢aligmalarin yapilmasi ve yangin raporlarinin
tutularak ilgili mercilere gonderilmesi.

b) Belediye miicavir alanlarinda meydana gelen sikismali trafik kazalar1 ve diger kurtarma olaylarina
miidahale edilmesi ve kaza tutanaklarinin hazirlanarak ilgili mercilere gonderilmesi.

¢) Su baskinlarina bagli olarak ev ve is yerlerine dolan atik sularin bosaltilmasi, susuz semtlere igme suyu
saglanmasi, yanginlarda mahsur kalanlarin kurtarilmasi ve cenaze nakil islemlerinin yapilmasi.

d) Resmi ve Ozel is yerlerinde bulundurulmasi zorunlu olan yangin séndiirme cihaz ve malzemelerinin
kontrol edilmesi.

e) Ruhsat talebinde bulunulan Konut ve Isyerlerinin yangin giivenligi agisinda denetlenmesi ve gerekli
raporlarin verilmesi.

f) Ev ve kalorifer bacalarimin temizligi ve kontroliiniin yapilmasi.

g) Ucret mukabilinde binalara su basma ve merdiven saglanmasi hizmetleri.

h) Resmi ve Ozel kurumlarda yangin sondiirme tatbikatlar1 yapilmasi ve yangin séndiirme konusunda
Vatandaglarin egitilmesi.

i) Itfaiye personelinin egitilmesi ve siirekli gdreve hazir bulundurulmast.
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BiRiMIN FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A. Idari performans sonuclart

STRATEJIK AMAG I: HALKIMIZIN CAN VE MAL GUVENLIiGINIiN SAGLANMASI

STRATEJIK HEDEF 1.1. YANGINLARA KARSI ETKIiLi MUDAHALE ETMEK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Belediye sinirlari Belediye sinirlari
icerisinde gerceklesen Icerisinde 101 farkli olaya
yanginlara ihbar ihbar saatinden itibaren % 100
saatinden itibaren en ge¢ 5 dakika igerisin-
Sdakika igerisinde de miidahale edildi.
Yangina miidahale etmek.
kars1 hizh bir Belediye miicavir Belediye miicavir
sekilde miidahale alanlari igerisinde alanlari igerisinde
etmek. gerceklesen yanginlara, gerceklesen yanginlara
ihbar saatinden itibaren ihbar saatinden itibaren
10 dakika igerisinde 5dak. Icerisinde % 100
miidahale miidahale edildi. Ayrica
edilmis olmasi. miicavir alan disinda
cikan farkli yanginlara
miidahale edildi.
Belediyemiz siirlari, Belediyemiz sinirlari,
Yangmlar ml':lcavir. alan ve miidahale miicavir alan. ve
A T s edilen diger alanlafda c¢ikan | midahale edilen diger % 100
o yanginlarin kaynaginda alanlarda ¢ikan 22
Sondiirmek sondiiriilmiis olmasi. farkli yangin kaynaginda
sondiiriildii.
Yangmlarda Yanginlarda can ve malin Miidahale edilen 101
L en az zararla kurtarilmig farkli olayda can ve
ey ahvan olmast. mallar en az zararla % 100
el kurtarildi.

Miidahale Edilen Ev Yangini
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BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

STRATEJiK HEDEF II. SU BASKINLARINA ETKIiLIi MUDAHALE ETMEK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Belediye siirlari igerisinde | Belediye sinirlart
gergeklesen su baskinlarina, | igerisinde gergeklesen Su baskimn
ihbar saatinden 5 dakika 7 farkli su baskinina fhbar % 90 ihbarlarmin
icerisinde miidahale edilmis | saatinden itibaren en gec ayni anda
olmast. 5 dakika igerisinde gelmesi.
Su baskinlarina miidahale edildi.
karsi hizh Sekilde Belediye miicavir alanlari
miidahale etmek. Icerisinde gergeklesen
su baskinlarina, ihbar -- % 100
saatinden itibaren 10 dakika
igerisinde miidahale edilmis
olmast.
Su baskinlarinda can | SU baskinlarinda can ve Su baskinlarinda
ve mal kayiplarini mallarin en az zararla can kaybi yasanmadi ve
azaltmak. kurtarilmis olmasi. mal kayb1 asgari seviyede % 100
gerceklesti.
STRATEJiK HEDEF Ill. TRAFIK KAZALARINA ETKIiLi MUDAHALE ETMEK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Belediye sinirlart igerisinde | Belediye sinirlart igerisinde
gerceklesen trafik kazalarina, | gerceklesen 23 trafik
ihbar saatinden itibaren kazalarina ihbar saatinden % 100
5 dakika igerisinde miidahale | itibaren en ge¢ 5 dakika
Trafik kazalarina hizh | edilmis olmasi. igerisinde miidahale edildi.
bir sekilde miidahale Belediye miicavir alanlar1 Belediye miicavir alanlari
etmek icerisinde gergeklesen trafik | icerisinde trafik kazasina
kazalarina, ihbar saatinden 10 dak. icerisinde miidahale
itibaren 10 dakika igerisinde | edildi. Ayrica miicavir alan % 100
miidahale edilmis olmasi. disinda meydana gelen
trafik kazalarina da
miidahale edildi.
Trafik kazalarinda Miidahale edilen 23 farkli
Trafik kazalarinda can kazazedelerin en az trafik kazasinda kazazedeler, 9% 100

Kayiplarini azaltmak

zararla kurtarilmis olmasi.

az zararla kurtarildi.
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BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU
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STRATEJIK HEDEF IV. YANGIN, SU BASKINI VE BENZERI OLAYLARA KARSI SUREKLi HAZIRLIKLI
OLMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENI
Birimde olusturulan 10 kisilikl Olusturulan 10 kisilik acil
acil miidahale ekibinin tam | miidahale ekibi tam
Yangin, su baskini, donanimli olarak 24 saat donanimli olarak 24 Saat 9% 100
trafik kazasi ve benzeri | goreve hazir bulundurulmus | goéreve hazir vaziyette
olaylara karsi siirekli | olmasi. bulunduruldu.
hazirhkli olmak Ozel ve resmi kurumlarda Ozel ve resmi kurumlarda
20 farkli yangin tatbikati 20 farkli yangin tatbikati % 100
yapilmis olmasi. yapildi.
Isyerlerinde yangin tiipii, Belediye sinirlart igerisinde
Isyerinde yangin yangin dolabi, alarm butonu, | 623 farkl igyeri ve konutta
giivenligine yonelik acil aydinlatma, yangin yangin giivenligi malzeme %100
onlemlerin alinmasimi | merdiveni, benzeri cihaz ve geregleri kontrolleri
saglamak kontrollerinin siirekli yapildi.
yapilmis olmast.

2017 Yih igerisinde 248 Konut ve 404 isyerinin Yangin Giivenligi Denetimi Yapilarak Gerekli Onleyici
Tedbirlerin Alinmasi Saglanmistir.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Evlerde yangin Cok katli binalarin, yangin Cok katli binalarda, yangin
giivenligine yonelik merdiveni kontrollerinin merdiveni kontrolleri siirekli %100
onlemlerin stirekli yapilmis olmasi. yapildi.
alinmasini saglamak.
Birim arac Birim arag-gere¢ makine ve | Birim arag-gere¢ makine ve
gerec, makine ve donaniminin periyodik Donaniminin periyodik
donamimun siirekli bakim ve kontrollerinin bakim ve kontrollerinin %100
miidahaleye hazir stirekli yapilmis olmast. yapilmasi saglandi.
halde tutmak.
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Anaokulu ve ilkokulu 6grencilerine uygulamali olarak yangin tatbikati yapildi.

Midirluagiimiizii ziyaret eden kres ve anaokulu égrencilerine itfaiyecilik meslegi
ve yangin 6nleyici tedbirler anlatilarak; bilinglendirilmiglerdir.
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Kamu Kurulusu ve 6zel isletmelere, fabrikalara
yangin egitimi verilmistir.

Endiistri Meslek Lisesi itfaiyecilik ve
Yangin Giivenligi Boliimii égrencileri

Burdur Belediyesi Fen isleri Personeline
uygulamah yangin egitimi verilmistir.

itfaiye Mudirliigii personeline
Hizmet ici Egitimler verildi.

-
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Tiirkiye Belediyeler Birliginden hibe alinan 450.000.00 TL degerindeki merdivenli itfaiye araci karba
otomotivden gelen egitmen ile birlikte denenmis ve gerekli egitimlerin alinmasi saglanmistir.

itfaiye Miidiirliigii olarak Itfaiyeciler Haftas: etkinligi kapsaminda emekli itfaiyeciler ve itfaiye personeli
ile birlikte Belediye Baskammmz Saymn Ecz. Ali Orkun ERCENGIZ ve Belediye Baskan
Yardimcilarimizin katimyla dayanisma kahvaltis1 Diizenlendi.

itfaiyecilik haftasinda Bahgesehir Koleji Anaokul ve ilkokul 6grencilerine

itfaiye arabasi dagitimi yapilmistir.
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ITFAIYECILIK HAFTASINDA CUMHURIYET MEYDANINDA TRAFiK KAZALARINA MUDAHALE VE

ARAGC YANGINLARINI SONDURME TATBIKATI DUZENLENMISTIR.

iTFAIYECILIK HAFTASINDABELEDIYE BASKANIMIZ SAYIN ALi ORKUN ERCENGIiZ VE BASKAN
YARDIMCILARIMIZIN KATILIMI ILE MAKU OGRENCILERIi VE ENDUSTRI MESLEK LIiSESIi
OGRENCILERI iLE BIiRLIKTE SEKER PLAJI MEVKIINDE ITFAiYE MUDURLUGU AGAC DiKiM ALANI

iTFAIYECILIK HAFTASI DOLAYISIYLA ESKi BELEDIYE BiNASI ONUNE MASALAR KONULARAK
OGRENCILERLE BIiRLIKTE RESIM ETKINLIiKLERI YAPILMISTIR.
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STRATEJIK HEDEF V. PAYDAS VE VATANDASLARLA SAGLIKLI iLiSKILER KURMAK

PERFORMAN PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Belediyemiz Fen isleri Belediyemiz Fen isleri
calisanlar ile isbirligi halinde calisanlari ile uygulamali 9% 100
tatbikatin yapilmis olmasi. olarak yangin egitimi verildi.
11 Halk Sagligi Merkezi Il Halk Sagligi Merkezi
Midiirligii personeli ile isbirligi | Miidiirliigii personeli ile
halinde tatbikatin yapilmis uygu}amah olarak yangin % 100
olmast Tatbikat1 yapilmstir.
Emniyet Miidiirligii personeline | Emniyet Midiirliigi
uygulamali ve teorik olarak personeline yangin egitimi %100
Kamu kurum yangin egitimi verilmis olmasi. | diizenlendi.
ve kuruluslan 11 Saghk Miidiirliigii 11 Saglik Miidiirliigii
ile iliskileri personeline yangin ve tahliye personeline yangin ve %0100
giiclendirmek egitimi verilmis olmasi. tahliye egitimi verildi.
Burdur Devlet Hastanesi Burdur Devlet Hastanesi ve
personeline yangin ve tahliye 11 Saglik Miidiirliigii
egitimi verilmis olmasi. personeline yangin ve % 100
tahliye egitimi verildi.
58. Piyade Alay Komutanligi 58. Piyade Alay
Itfaiye ekibine temel itfaiyecilik | Komutanlig: itfaiye ekibine % 100
egitimi verilmis olmasi. temel itfaiyecilik egitimi
verildi.
11 Miiftiiliigii personeline yangin | Il Miiftiiliigii personeline % 100
egitimi verilmis olmasi. yangin egitimi verilmistir. 0
Aile ve Sosyal Politikalar 11 Aile ve Sosyal Politikalar 11
Midiirligii personeline yangin | Miidiirliigii personeli ile % 100
e S L . 0
egitimi verilmis olmasi. Birlikte uygulamali ve teorik
yangin tatbikati yapilmstir.
Kres, Anaokulu Midiirliiglimiizii Ziyaret eden Suna Uzal 1.0.Okulu,
ve ilkégretim Kres, Anaokulu ve [Ikogretim Sirinevler Ana Okulu,
Okulu Okulu Ogrencilerinin 75. Y1l Ana Okulu 3/5 yas,
(e i Itfaiyecilik Meslegi ve Yangin 75. Y1l Ana Okulu 5/7 yas,
NS Onleyici Tedbirler Hakkinda Uso Ana Okulu, Kemal
itfaiyecilik Bilgilendirilmeleri saglandi. Solmaz Ana Okulu, Makii
meslegi ve yangin Kres Ogrencileri,
onleyici tedbirler Mehmetgik Ilkdgretim %100
hakkinda Okulu Ana sinifi,
bilgilendirilmis Bahgesehir Koleji 5 yas
olmasi. smifi, Nene Hatun
Anaokulu, Gazi
Ilkokulu 1. ve 2. Sintf,
Bahgesehir Koleji anaokulu
ve 1. Sinif,

STRATEJiK HEDEF VI. HIZMETLERIMizZi HALK

IMIZLA DOGRU VE ETKIiLi SEKILDE ANLATMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Faaliyetlerimizin Faaliyetlerimiz oncesinde Faaliyetlerimiz 6ncesinde
yerel ve ulusal yerel ve ulusal basin yerel ve ulusal basin
basinda etkili kuruluslarina haber verilmis kur.ulu'sla'rma haber % 100
q olmasi . verilmistir.
sekilde : ST : — - —]
d | Faaliyetlerimizin tamaminin Faaliyetlerimizin tamami Faaliyetlerimi
uydruimasint gazete, dergi, internet, gazete ve internette 8 defa h televizyon ve
saglamak televizyon ve radyolarda olarak yayinlandi. radyolarda
haber olarak yaymlanmis % 80 yaymlanmam
olmast. 13
olmast
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Faaliyetlerimizin Itfaiyenin olaylara miidahale

yerel ve ulusal etmesini geciktiren sebeplere

basinda etkili yonelik kisa filmler hazirlanarak -- 9% 20 Teknik

Sekilde gorsel basinda yaymlanmis personel
olmast. eksikligi.

duyurulmasim

saglamak.

B.Birim Mali Performans Bilgileri

BUTGE KALEMI ODENEK MiKTARI GERCEKLESEN GERGEKLESME
(TL) (TL) ORANI
PERSONEL GiDERLERI 1.162.000.00 1.179.663.48 %101

SGK DEVLET PRIiMi GIDERLERI 189.000.00 158.983.58 %84
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 409.000.00 352.537,81 %86
FAiZ GIDERLERI - -
CARi TRANSFERLER

SERMAYE GiDERLERI
SERMAYE TRANSFERLERI - -

BORC VERME - -
YEDEK ODENEKLER - -
TOPLAM 1.760.000,00 1.691.184,87

Itfaiye Miidiirliigii olarak Meclis Kararinda da iicret tarifesi belirtilen gorevlerden (is yeri kontrol iicreti,
baca temizligi, pankart asma, cenaze nakil islemleri, mesken kontrol lcreti, merdivenli ara¢ kullanimu,
motopomp ile su gekme, su satisi, arasoz ile su satig1 vb.) 125.885.00 TL gelir elde edilmistir.

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Itfaiye Miidiirliigiiniin birinci stratejik amaci, halkimizin can ve mal giivenliginin saglanmasidir.
Yanginlara kars1 etkili miidahale edilmesine yonelik yanginlara karst hizli ve etkili sekilde miidahale edilmesi
ve yanginlarda can ve mal kayiplarinin azaltilmasi performans hedefleri % 100 gergeklesmistir. Su baskinlarina
etkili miidahale edilmesi can ve mal kayiplarina azaltilmasi performans hedeflerine %100 ulasilmistir. Trafik
kazalarina etkili miidahale edilmesi can kayiplarimin azalmas1 hedefine %100 gerceklesme basarisi saglanmustir.
Kriz durumlarma kars1 siirekli hazirlikli olunmasi, yangin, su baskini, trafik kazasi ve benzeri olaylara kars
stirekli hazirlikli olunmasi ev ve igyerlerinde yangin giivenligine yonelik 6nlemlerin alinmasinin saglanmasi ve
birim ara¢ ve gereg, makine ve donaniminin siirekli miidahaleye hazir halde tutulmasi performans hedefleri
%100 basarilmistir. Birimin 2.stratejik amaci halkla iliskilerin gii¢lendirilmesidir. Paydas ve Vatandaslarla
saglhikl iliskiler kurmasina yonelik, 58. Piyade Alayi, Burdur Seker Fabrikasi, Ilge Itfaiyeleri ve mahalle
mubhtarlart ile iligkilerin gelistirilmesi performans hedeflerini %100 gerceklestirilmistir. Hizmetlerimizin
Halkimiza dogru ve etkili sekilde anlatilmasina yonelik faaliyetlerimize ilgili basin kuruluslar1 ve halkimizin
stirekli bilgilendirilmesi performans hedeflerine ulasilmistir. Afet ve yanginlar konusunda halkimizin biling
diizeyinin arttirllmasina yonelik halkimizin yanginlar konusunda egitilmesi performans hedefinde 6ngoriilenin
cok daha otesinde gerceklesme basarist yakalanmistir. Hizmet ve gorevlerimizde takim calismasinin
saglanmasina yonelik birim personelinin takim c¢aligmasina motive edilmesi performans hedefi %100
basarilmustir.
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T.C.

BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI
itfaiye Midirliagi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018
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11. HUZUREViIi MUDURLUGU

Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar
a) Huzurevinde kalan yaslilarin hizli, adil ve kaliteli sekilde bakilmasini, korunmasini
ve yasamlarinin idame ettirilmesini saglamak,
b) Sakinlerin sosyal, psikolojik ve fiziksel ihtiyaglarini karsilamak,
c) Goniillilerin ¢aligmalarini, Huzurevi amaglari dogrultusunda yonlendirmek,
d) Yasllara iliskin psiko-sosyal programlari hazirlamak ve uygulamak,
e) Sakinlerimizin yakinlari, akrabalari ve diger ziyaretgilerle iliskilerini diizenlemek,
f) Ambar, ayniyat, depo ve yazigma islerini yiiriitmek,
g) Aylik raporlari hazirlamak ve Belediye Bagkanligina sunmak,
h) Kurumun ihtiyag ve sorunlari hakkinda Bagkanlik Makamini bilgilendirmek,
i) Huzurevi personelinin, gorevlerini ilgili mevzuata uygun olarak yapmalarini saglamak,
J) Huzurevi personelinin egitimini saglamak,
k) Kurumun her tiirlii fiziksel ve teknolojik kaynaklarini korumak ve gelistirmektir.

Insan Kaynaklar:

Birimimizde 1 Miidiir, 1 memur, 1 kadrolu isci, 2 biiro elemani, 1 Sofor, 1 Asci, 3 6zel giivenlik, 4
Hemsire ve 6 Hizmetli olmak iizere 20 personel calismaktadir. Ayrica, Aile ve Sosyal Politikalar il
Midiirliigiince gorevlendirilen psikolog, fizyoterapist ve sosyal ¢alismaci ayda iki kez, diyetisyen ayda bir kez,
Halk Saghigi il Miidirliginden doktor ayda bir defa olmak fiizere sakinlerimizle muayene ve gorismeler
yapmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar

Sehir merkezinde 4 katli binadan olusan Huzurevi 70 yatak kapasitelidir. Toplam 3356 metrekare kapali
alana sahip olan hizmet binamizda bulunan farkli biiyiikliikteki 40 odada yasli vatandaglarimiza hizmet
verilmektedir. Odalarimizdan 37 'si sakinlerimiz, 3" idari biiro olarak personelimizce kullanilmaktadir.
Yemekhane, mescit ve sosyal aktivite salonumuz sakinlerimizin kullanimina agiktir. Ayrica bina dniinde kiigiik
bir bah¢e ve havuz vardir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Huzurevimizde 4 adet bilgisayar, 1 adet yazici, 30 adet giivenlik kamerasi, 2 adet termosifon, 7
adet ev tipi camasir makinesi, 1 adet sanayi tipi camasir makinesi, 1 adet sanayi tipi bulasik makinesi,1
adet sanayi tipi buzdolabi,1 adet bardak yikama makinesi, 2 adet su aritma cihazi, 1 adet bakir cay seti,1
adet sanayi tipi sekiz ocakli kuzine ve davlumbaz, 2 adet iitii, 1 adet poliliretan tablali tezgah tipi
buzdolabi, 2 adet su 1sitma termosifon ve 2 adet yatay derin dondurucu bulunmaktadir.

Sunulan Hizmetler

a) Sakinlerimizin ¢amasirlarinin yikanmasi, itiilenerek kendilerine teslim edilmesi,

b) Her giin {i¢ 6giin sicak yemek ve 1 ara dgiin verilmesi,

¢) Rahatsizlanan sakinlerimizin tedavilerinin yapilmasi i¢in hastaneye gotiiriilmesi ve
tedavilerinin yaptirilmasi,

d) Fazla esyalarin depoya kaldirilmasi,

e) Huzurevimizde gerekli temizligin yapilarak hijyen kosullarinin saglanmasi,

f) Bina ici ve ¢evresinin gilivenliginin saglanmasi,

g) Sakinlerimizin bedensel temizliginin saglanmasi,

h) Huzurevi ve odalarinin diizenli olarak temizletilmesidir.
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BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

BiRiMIN FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A. Idari performans sonuclart

STRATEJIK AMAG I: SOSYAL BELEDIYECILIK

STRATEJIK HEDEF I. TOPLUMUN DEZAVANTAJLI KESIMLERiINi KORUMAK VE DESTEKLEMEK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Huzurevinin Konaklama Huzurevimizde kalan Huzurevimi
Yash ve bakima mul Kapasitesinin “70 Yatak” 52 yagli vatandasa, hizmet % 74,29 ze bayan
vatandaslarin Doluluk Oraninin tam verilmistir. sakin
konaklama ihtiya¢la j.rak doldurulmasi. talebinin
karsilamak yeterli
olmamasi.
Huzurevimizde kalan Huzurevimizde kalan
VeI s LRy [ 70 yaslh vatandasa her giin 48 yaslh vatandasa, her giin
vatandaslarin beslen yas 3 g > yas 3, & % 100
o 3 6giin sicak yemek 3 6giin sicak yemek
ihtiyaclarim karsilay
¢ikarilmig olmast. ¢ikartlmstir.
Yash ve 70 yaslt vatandasin Yasl ve bakima muhtag
bakimamuhtag siirekli kalabilecegi 70 vatandasin siirekli
vatandaslarin 3356 metrekare kapali ve kalabilecegi 3356
b 207 metrekare acik metrekare kapali ve % 100
. al.'lnma alanin kullanima hazir 207metrekare agik alan
ihtiyaclarim bulundurulmus olmasi. kullanima hazir
karsilamak bulundurulmustur,
Yash ve bakima Huzurevimizde kalan Huzurevimizde kalan
muhtac 70 yasl vatandagimiza 48yagli vatandasimiza
vatandaslarin giiniin 24 saati sicak ve giiniin 24 saati sicak ve % 100
s i T soguk su saglanmis olmasi. soguk su saglanmustir.
saglamak
Yash ve bakima Kapali mekanlarinizin Kapali mekanlarimizin
muhtag 24 santigrat derecede sicakligi kig aylarinda
vatandaslarm 1sitilmig olmast. 24santigrat derecede
sitilmistir. % 100
Isinma
ihtiyaclarini
karsilamak
Yash ve bakima Yaslh ve bakima Muhtag sakinleriit Huzurevimizde vefat eden
muhtac¢ cenaze ve defin iglemlerinin Yaglilarimizin cenaze ve
vatandaslarin 1 giin iginde yapilmis olmasi. defin islemleri 1 giin i¢inde
cenaze ve defin yapilmistir. % 100
islemlerini
yapmak
Yash ve Bakima Huzurevimizde kalan Huzurevimizde kalan
muhtac Yagh vatandaslarimizin Vatandaglarimizin kirli
vatandaslarimzin kirli gamagirlarinin Camagirlar yikandi, % 100
elbise temizligini yikanmis, kurutulmus ve iitiilenmi kurutuldu ve {itiilii olarak 0
yapmak olarak kendilerine teslim edilmis | kendilerine teslim edilmistir.
olmast.
. Huzurevi Binasinin Huzurevi Binasinin
Binanin ayhk .. N
. haserelere ve boceklere haserelere ve boceklere
ilaclamasim .. .. % 100
K kars1 korunmasi i¢in aylik kars1 korunmasi i¢in aylik
yapma rutin ilaglamasini yapmak rutin ilaglamas1 yapilmustir.
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STRATEJIK AMAGC II: KURUMSAL YAPININ GELiSTiRiLMESi

STRATEJIK HEDEF 2.1. HIZMET VE GOREVLERIMIZDE TAKIM GALISMASINI HAKIM KILMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Huzurevi personeli Huzurevi personelinin Huzurevi personelinin
arasinda katilimriylal2 farkl katilimiyla 12 farkl % 100

koordinasyonu
giiclendirmek

koordinasyon toplantisinin
yapilmis olmasi.

koordinasyon toplantisi
yapilmistir.

Huzurevi personelini
gorev ve sorumluluklar

Huzurevi personelini gorev
ve sorumluluklar

Huzurevi personelini gorev
ve sorumluluklar konusunda

% 100

konusunda konusunda bilgilendirilmis | bilgilendirilmistir.

bilgilendirmek olmasi.

Birim calisanlarinin Birim ¢alisanlarinin Birim ¢alisanlari ile

motivasyonlarini motivasyonlarinin motivasyon toplantilart % 100
arttirmak arttirllmig olmasi. yapilmstir.

STRATEJIK HEDEF 2.2. iINSAN KAYNAKLARI YONETIiMINDE SUREKLI EGIiTIMi ESAS ALMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Birimde ¢aligan Birimde ¢alisan
Birim personelini yash personelin yasl bakimi personelin yash bakimi
bakimi konusunda konusunda ilde diizenlenen | konusunda ilde diizenlenen % 100
egitilmesini saglamak konferansa katiliminin konferansa katilimi
saglanmis olmast. saglanmustir.
Birim galisanlarina Birim ¢alisanlarina seminer
Birim ¢ahisanlarina seminer diizenleyerek diizenleyerek kaliteyi
seminer diizenleyerek kaliteyi arttirmak arttlrmak'i(;in 4'fgrk11‘ . % 100
kaliteyi arttirmak konuda hizmet i¢i egitim
verilmistir.
STRATEJIK HEDEF 2.3. HiZMET URETiMi VE SUNUMUNDA ILERi TEKNOLOJILERDEN
YARARLANMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
2 Adet Camasir Makinast 2 Adet Camasir Makinasi % 100
alinmig olmasi. almmugtir.
5 tonluk kromnikel su 5 tonluk krom nikel su o
Birimimizin fiziksel ve | tankinin alinmis olmasi. tanki alinmustir. 70100
teknolojik altyapisini 1 adet su ariticisinin 1 adet su ariticisi
. . % 100
giiclendirmek alinmis olmasi. alinmustir.
1 adet hidrofor alinmus 1 adet hidrofor alinmistir. % 100
olmast.

—
e www.burdur.bel.tr

n /burdurbelediye

129

2 @burdurbld l@ ' @burdurbelediyesi

0 248 233 53 90




wwive
%, i ]

RS

QUK &,

BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

STRATEJIK AMAG IlI: HALKLA iLiSKILERIN GUCLENDIRILMESI

STRATEJIK HEDEF 3.1. PAYDAS VE VATANDASLARLA SAGLIKLI iLiSKILER KURMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME  SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Burdur Aile ve Sosyal Burdur Aile ve Sosyal Burdur Aile ve Sosyal
Politikalar il Politikalar il Miidiirliigii tist, Politikalar il Miidiirliigii Gist % 100
Miidiirligii ile iliskileri | Yonetiminin 3 farkli ziyaret | yonetimi 3 farkli ziyaret
gelistirmek gerceklesmis olmasi. diizenlemistir.
Burdur'da faaliyet Burdur'da faaliyet gosteren | Burdur'da faaliyet gosteren
gosteren ilk ve ilk ve ortaggretim ilk ve ortadgretim
ortadgretim kurumlarmin 6gretmen ve | kurumlarinin 6gretmen ve
kurumlarinin 6gretmen | 6grencilerinden olusan ogrencilerinden olusan % 100
ve 0grencilerinin gruplarin 30 farkli ziyaret | gruplar 30 farkli ziyaret
yashlarimizi ziyaret gerceklestirmis olmast. gerceklestirmistir.
etmesini saglamak
Burdur Genglik ve Burdur Genglik ve Spor i1 | Burdur Genglik ve Spor il
Spor Il Miidiirliigii Midiirliigii personelinin Miidiirliigli Personelinin
personelinin yash katilimiyla sakinlerimize katilimiyla sakinlerimize % 100
sakinlerimizi ziyaret yonelik 3 farkl ziyaret yonelik farkli ziyaret
etmesi gergeklesmis olmasi. gergeklesmistir.
Burdur Protokoliiniin Burdur Protokoliiniin Burdur Protokoliiniin
resmi ve dini bayram ve | katilimiyla sakinlerimize | katilimiyla sakinlerimize
ozel giinlerde yonelik 5 farkli ziyaret yonelik 5 farkl ziyaret % 100
sakinlerimizi ziyaret gerceklesmis olmasi. gergeklesmistir.
etmelerini saglamak
Burdur Sivil Toplum Burdur Sivil Toplum Burdur Sivil Toplum
Kurulusutemsilcilerinin = Kuruluglarinin katilimiyla | Kuruluslarmin katilimiyla
sakinlerimizi 9 farkl ziyaretin 9 farkl ziyaret % 100
ziyaret etmelerini gergeklegsmis olmasi gergeklesmistir.
saglamak
Yashlar Haftas1 Yaslilar Haftas1 Yaglilar Haftast
etkinliklerinde Protokol | Etkinliklerine protokol etkinliklerine protokol
temsilcilerinin katihmm | temsilcilerinin programlara | temsilcilerinin programlara % 100
saglamak. Katiliminin saglanmis katilim1 saglanmustir.
olmast.
STRATEJiK HEDEF 3.2. HiZMETLERiIMiZ HALKIMIZA DOGRU VE ETKIiLi SEKILDE ANLATMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Yerel ve Ulusal basimin | Faaliyetlerimizin 6 farkl Faaliyetlerimiz 6 farkli
faaliyetlerimize basin kurulusunda 30 defa | basin kurulusunda 30 defa % 100
katilmim saglamak haber yapilmis olmasi. haber yapilmustir.
Faaliyetlerimizi Faaliyetlerimize iliskin Faaliyetlerimize iliskin
internet ortaminda haberlerin Belediyemiz haberler Belediyemiz
tanitimin saglamak internet Sitesinde internet sitesinde % 100
yayinlanmis olmasi. yayinlanmustir.
130
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2017 YILI PERFORMANS 3.3. PROGRAMI DISINDA GERGCEKLESTIRILENLER
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Huzurevi sakinlerinin Agiz | Burdur Devlet Hastanesi
Huzurevisakinlerinin ve Dis sagligi Hekimleri Agiz ve Dis saghigi % 100
saghktaramasiminyapil | tarafindan dis saglig Hekimleri tarafindan dis
masinisaglamak taramasi yapilmis olmasi. saglig1 taramasi
yapilmistir.
Huzurevisakinlerini Huzurevi sakinlerinin 1 Huzurevi sakinleri 1 defa
gezi, piknik vb. defa piknige, 1 defa geziye | piknige ve 1 defa geziye % 100
gotiiriilmesini saglamak | gotiiriilmesinin saglanmis gotlrilmistiir.
olmast.
Huzurevisakinlerini Huzurevi sakinlerinin 1 Burdur Belediyesi ve
gezi, piknik vb. defa Yesilova Belediyesi Yesilova Belediyesinin
gotiiriilmesini saglama | ortaklasa gezi yaptirilmasi. | ortak girisimi sonucunda % 100
Huzurevi sakinlerine Salda
Goliinde yemek
diizenlenmistir.

Huzurevi sakinlerimizin saghgi icin binanin

ayhlik rutin ilaglamalan yapildi.

Huzurevi sakinlerimizin ilaglar hemgirelerimiz

tarafindan verilmektedir.

Huzurevi sakinlerimize 3 6giin sicak yemek

verilmektedir.

Huzurevi sakinlerimizin agiz ve dis saghg:

muayeneleri yaptinimigtir.
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Burdur protokolii, Ramazan Bayrami'nda
Huzurevi sakinlerimizi ziyaret etmistir.

Huzurevi sakinleri
Cendik Plajina piknik
yapmaya
goturilmistir.

Huzurevi sakinlerimiz Yegilova
Belediyesi Cay Bahgesine gotiiriilmiistiir.
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B. Mali Performans Bilgileri

ODENEK MiKTARI GERGEKLESEN GERGEKLESME

BUTGE KALEMi (TL) (TL) ORANI

PERSONEL GiDERLERI 132.450,00 128.131,82 % 96,74
SGK DEVLET PRIiMi GiDERLERI 20.500,00 19.460,97 % 97,35
FAIZ GIDERLERI - - -
CARi TRANSFERLER - - -
SERMAYE GiDERLERI 20.000,00 4.811,44 % 24,06
BORG VERME

YEDEK ODENEKLER

TOPLAM 419.250,00 344.643,03 % 82,20

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Huzurevi Midiirliigii'nlin birinci stratejik amact; sosyal belediyeciliktir. Toplumun dezavantajl
kesimlerinin korunmasini ve desteklenmesine yonelik yasli vatandaslarin beslenme, barinma ve 1sinma
ihtiyaclarinin karsilanmasi, bedensel temizliginin saglanmasi, elbise temizliginin yapilmasi, ulagim ihtiyacinin
kargilanmasi ve cenaze defin islemlerinin yapilmasi performans hedefleri %100 ger¢eklesmistir.

Birimin ikinci stratejik amaci; kurumsal yapinin gelistirilmesidir. Huzurevi personelinin gorev ve
sorumluluklari konusunda bilgilendirilmesi, birim personelinin calismasina motive edilmesi ydniindeki
performans hedefleri %100 gerceklesmistir.Birimde calisan tiim personele Aile ve Sosyal Politikalar il
Miidiirliigiince ortak calisma saglanmis ve personelin tamamina yash bakimi, iletisim, 6fke kontrolii ve
beslenme ile ilgili seminer diizenlenmis, personelin tamaminin katilimi saglanmistir. Birimin teknolojik alt
yapisinin  gelistirilmesi ve fiziksel alt yapisinin yenilenmesi performans hedefleri istenilen Olgiide
gerceklestirilmistir.

Birimin {i¢iincii stratejik amaci; halkla iliskilerin giiclendirilmesidir. Paydas ve vatandaslarla saglikli
iligkiler kurulmasina yonelik; Kamu kurum ve kuruluslari ve sivil toplum kuruluslart ile saglikli iligkiler
kurulmasi ve Huzurevi tiizel kisiliginin temsil edilmesine dair performans hedefleri %100 gergeklestirilmistir.
Burdur Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii ile isbirligi igerisinde ¢ahisilmistir. Mehmet Akif Ersoy
Universitesi 6grenci topluluk baskanlariin katilimiyla toplantilar gergeklestirilmistir. Burdur Genglik ve Spor il
Miidiirliigii, Burdur'da faaliyet gosteren ilk, orta ve yiiksek egitim kurumlarinin 6gretmen ve 6grencilerinden
olugan gruplar, Burdur'da faaliyet gosteren vakif, dernek, meslek orgiitii ve benzeri sivil toplum kuruluslar
temsilcileri ile Burdur Protokolii 6zel giin ve bayramlarda sakinlerimizi ziyaret etmistir. Yaslilar Haftasi
etkinliklerine, Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirliigii tarafindan etkinlik programi diizenlenmedigi i¢in katilim
saglanamamistir. Faaliyetlerimizin dncesinde yerel basin kuruluglarina haber verilerek, faaliyetlerimizin yerel,
Belediye biilteni ve internette haber olarak yayinlanmasi saglanmistir. Birim performans programi disinda,
sakinlerimizin Burdur Devlet Hastanesi Dis Hekimligi ile birlikte agiz ve dis sagligt muayeneleri yapilmustir.
Huzurevi sakinlerimiz 1 (bir) defa piknige, 1 defada geziye gotiiriilmiistiir. Birim 2017 yili biitgesi personel
giderlerinde % 96,74, sosyal giivenlik giderlerinde % 97,35, mal ve hizmet alim giderlerinde % 78,05,
sermaye giderleri % 24,06 ve biitce genelinde % 82,20 gergeklesme saglamustir.

Sonu¢ olarak, sosyal belediyecilik, kurumsal yapinin gelistirilmesi ve halkla iligkilerin
giiclendirilmesine yonelik stratejik hedeflere biiyiik Olclide ulagilmigtir. Birime ayrilan finansal kaynaklarin
yiizde seksen ikisi harcanmuis, biitce genelinde hedeflenen noktaya ger¢eklesme saglanmuistir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Berberoglu Vakfi Huzurevi Mudirlagii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandiginm1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

7/
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12. CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

1. Sorumlulugunda calisan personelin meslek i¢i egitimini ve ayrica yeni gelismelere uyum gostermelerini
saglamak,

2. Midirliigindeki servislerin her tiirlii teknolojik gelismeye uygunlugunu saglamak,

3. Midirliigiin  yillikk  biitce Onerisinin, performans hedef ve gostergelerinin, faaliyet raporunun
hazirlanarak ilgili miidiirliige gonderilmesini saglamak,

4. 5393 Sayili Belediye Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, 5326 Sayili Kabahatler Kanunu
ve 2872 Sayili Cevre Kanunu, ilgili kanunlar, tebligler, BKK Kararlar1 genelgeler ve yonetmelikler
cercevesindeki Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiindeki is akigint saglamak ve

5. Belediye Baskaninca verilen diger gorevleri yerine getirmektir. Ayrica;
Su Kaynaklarinin Yonetimi:

1. Atik sularm aritilmasi kontrolii ve degerlendirilmesi,

Atik su Aritma Tesisinin isletilmesi, denetlenmesi,

Organize Sanayi Bolgesi siv1 atiklarinin denetimi,

Endiistriyel tesislerinin sivi atiklarinin denetimi,

Burdur Go6lii Sulak Alaninin korunmasi,

Yeralt1 sular1 ve yiizeysel akan sularin yonetimi konusunda denetim yapimu,
7. Bitkisel ve endiistriyel atik yaglarin denetimi,

Atik Yonetimi:
1. Ambalaj atiklarinin toplama, tasima ve ayristirtlmasinin denetimi,

o g

Insaat ve hafriyat atiklarinin depolanmasinin diizenlenmesi, talebi,
Omriinii tamamlans lastiklerin toplanmasi ve taginmasinin denetlenmesi,
TAT lisansh firmalarin ve hurdacilarin denetlenmesi,

akrwn

Tibbi atiklarin toplanmasi ve taginmasinin denetlenmesi,

6. Atik bitkisel yaglarin toplanmasi ve tasmmasini denetlemesi,
Hava Kalitesi Yénetimi:

1. Isinmadan kaynakli hava kirliliginin denetimi,

2. Kati yakit yakicilariin, saticilarinin ve kat1 yakit yakanlarin denetimi,

3. Yakma sistemi ve baca kontrolleri,
Giiriiltii Yonetimi:

1. [llgili yénetmelik geregi giiriiltii dl¢iimii,

2. Canl miizik yapmak isteyen isletmelerde gerekli kontroller,

3. Isletmelerden kaynakl giiriiltiiler icin izolasyon ve bunlarin denetimi,
Koku Yonetimi:

1. Isletmelerden, evlerden, hayvan beslenen yerlerden, kati atiklardan, sivi atiklardan ve seyyar tuvalet

gibi sehir igine taginmig her tiirlii koku olusturabilecek durumlarin denetimi ve kontroliinii saglamaktir.
Insan Kaynaklart
Cevre koruma ve Kontrol Miidiirliigii Biriminde 1 Miidiir, 2 Memur ve 16 isci gorev yapmaktadir.
Fiziksel Kaynaklar
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigli, Belediyemizin Sultandere Hizmet Kampiisii igerisinde idari

biiroda hizmet vermektedir.
Bilgi ve Teknoloji Kaynaklart
Birim envantere kayitli 6 adet bilgisayar ve 2 adet yazict bulunmaktadir.
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BiRiMiN STRATEJiK AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMAC

I. YASAM KALITESININ YUKSELTILMESI

VE TOPLUMSAL REFAHIN
ARTTIRILMASINA YONELIK KARAR ALMA SURECLERINE ESITLIK, TARAFSIZLIK VE ACIKLIK

iLKELERI ESAS ALINARAK CALISANLARIN, VATANDASLARIN VE siviL TOPLUM
KURULUSLARININ ETKIN KATILIMINI SAGLAMAK.
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILINDA GERGEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Kurum ve kuruluslarca
diizenlenebilecek ¢evre
ve yenilenebilir enerji ile
ilgili egitim ve Katilim gergeklesti. % 100
seminerlere en az 2
personelin katilmig
olmast.
Cevre kirliligini 6nlemek | Egitim seminerleri
ve geri doniisiime katki gergeklestirmek tizere 2
. saglamak amaciyla egitim | personel gorevlendirildi.
Ilgili birimlerle . . 0
problemleri ¢6zmek semlnerler.l . 70100
ve gelistirmek igin gergekle_stlrmek iizere 2
ortak caliyma personelin
gruplar gorevlendirilmis olmast.
olusturmak. Is saglig1 ve giivenligi
konusunda kati atik ve
aritma tesislerinde 9% 100
gorevlendirilen personele | personele egitim verildi.
egitim verilmesi.
Cevre Koruma ve Kontrol | Midiirliigimiizden
Midiirliiginden istenebilecek goriis ve
istenebilecek gorilis veya | talepleri karsilamak igin o
. . i o % 100
talepleri karsilamak tizere | personel gorevlendirildi.
1 personelin
gorevlendirilmis olmasi.

.
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STRATEJIK AMAGC II: SEHRIMiZDE DAHA SAGLIKLI VE DAHA YASANILABILIR BiR CEVRENIN
OLUSUMU AMACIYLA, UYGULANMAKTA OLAN TOPLAMA YONTEMLERINE iLAVE OLARAK YENI
YONTEMLER iLE HALKIN ATIK YONETIMi UYGULAMALARINA UYUMUNU ARTIRICI OLARAK KENT
iCINDE GORSEL, CEVRESEL KIiRLILiGiNiN OLMADIGI, ATIKLARIN YENi ENERJi KAYNAKALARINA
DONUSTURULDUGU ORNEK ATIK YONETIMi UYGULAMALARINI GERGEKLESTIRMEK.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILINDA GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Aritma tesisinin Ileri Biyolojik Atik Su Yapim ihalesi ¢aligmalart Iller Bankas ile
son teknolojik Aritma Tesisinin devam etmektedir. Avrupa Yatirim
'mkanlarl_a daha kurulumuna baglanmas. Bankalari
modern bir tesise daki
doniistiirerek, arasinda
aritilan suyun mevzuat
sulamada % 0 farkliligindan
kullanimim dolay ihale
saglamak yontemi
belirlenemedigi
icin
baglamamustir.
Atlk. Su Aptma Tesisinin | Isletme d_evam % 100
isletilmesi ve etmektedir.
denetlenmesi.
Ambalaj atiklar1 ve | Geri doniisiimlii atitklarin | Ambalaj atiklarinin
bitkisel yag geri donilisiimiiniin kaynaginda ayr1
atiklarmin saglanmasi i¢in toplanmasi ile ilgili
kaynaginda ¢alismalarin yapilmasi. caligmalar yapildi. % 100
ayristirllmasini
etkinlestirerek
sistemli bir sekilde
toplanmasim
saglamak
Cevre Kirliliginin Burdur Cevre ve Diinya Cevre Giinii
onlenmesi ve halk Sehircilik Midirligi, kapsaminda c¢alismalar
saghginin Burdur Saghk Midirligi, | yapildi.
korunmasi Burdur Orman ve Su Isleri
konularinda egitim | \1i;4iirfigi, Mehmet Akif
¥(u.rl-1mlar1na ve Ersoy Universitesi ve % 100
ileili kuruluslara = o ;- Ml Egitim
egitim e e
caminerlerinin Midiirligii tist yonetimi
diizenlenmesinin ile goriisiilerek gevre
saglanmasi kirliligi ve halk saglig1 ile
ilgili egitim diizenlenmesi.
Atik bitkisel ve Belediye sinirlari Belediye simirlari
endiistriyel yaglarin | icerisinde sanayi icerisinde sanayi
kanalizasyon atiklariin gevreyi atiklarinin gevreyi
sistemine kirletmemesi igin tedbirler | kirletmemesi igin
karismasini 6nlemek | 4], ve tedbirler saglandi.
ve geri doniisiim % 100

tesislerine
nakledilerek
yeniden ekonomiye
kazandirilmasim
saglamak

degerlendirilebilecek
atiklarin geri
doniistimiiniin saglanmasi.
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Hava kalitesini
yasanabilir
standartlarin
iizerine tasimak. Bu
kapsamda komiirle

Sehirdeki sanayi
kuruluslart gaz atiklarinin
havaya saliniminin kabul
edilebilir seviyeye
getirilmis olmasi. Sehirde

Evsel 1sinmadan kaynakl
yakit kontrolleri yapildi.

. % 100
1sinan binalarm stirekli kat1 yakit
tespiti yapilarak kontrolleri yapilmasini
diizenli denetimlerin saglamak
yapilmasini
saglanmak

Yenilenebilir enerji BAKA destekli
o - kaynaklarma yonelik Siirdiiriilebilir Bir Yasam

Yenilebilir enerji hibelerin arastirilmasi ve I¢in Cevre Egitim
k?ynlaklz:'nta gelistirilen projelere Merkezi Projesinin
y?ne ere gl_l,n?s ve destek verilmesi. ihalesi yapilmis ve
riizgar enerjisinden uygulamast % 100

enerji iiretme
bilincinin
arttirilmasi ile ilgili
calismalar yapmak

tamamlanmistir. Enerji
Verimliligi Haftasi’nda
Burdur’u Led ile
Aydinlatiyoruz Projesi
gergeklestirilmistir.

STRATEJIK AMAG IlI: SEHRIN TARIHTEN GUNUMUZE DEVRALDIGI KULTUREL MIiRASIN TANITIMIN
YAPARAK, SOSYAL KULTUREL ALANLARI VE OLANAKLARI iYIiLESTIRMEK, VERILEN HiZMETLERIN
DAHA ETKIN VE KALITELi OLARAK ARTTIRILMASINI SAGLAMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENi
Bisiklet yollarinin, Burdur Golii Yasam Destek verilemedi Proje
kir diigiinii Parki projesinin dogal %0 iretilemedigi
yapilabilecek yasami koruyacak i¢in destek
alanlarin, sekilde verilemedi.
bulunacagi dogal gergeklestirilmesine

yasami koruyarak
kentin golle
biitiinlesmesini
saglayacak projelere
destek olmak.

destek verilmesi.
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Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigiimiiz ile Burdur’u led ile aydinlatiyoruz projesi

itfaiye Midiirliigii tarafindan gerceklestirilen kapsaminda bir ev ziyareti
isyeri denetimleri

éwww.burdunbel.tr n /burdurbelediye u @burdurbld l@'@burdurbelediyesi 0 248 233 53 90



Surdiiriilebilir Bir Yasam lgin GCevre Egitim
Merkezi Projesi, Akdeniz Belediyeler Birligi
3. Akdeniz Belediyecilik Yarismasi Cevre Koruma,
Peyzaj Planlama, Tasarim ve Uygulama Projeleri
Kategorisinde birincilik édiiliine layik goriildii.

Atiksu Aritma Tesisi

Atiksu Anitma Tesisi Uzaktan izleme Sistemi Atiksu Arntma Deneyleri
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Mali Performans Sonuclari

GERGEKLESEN

BUTGE KALEMi ODENEK MIKTARI (TL) o GERGEKLESME ORANI

PERSONEL GiDERLERI 169.000,00 TL 138.317,64 TL
| SGK DEVLET PRiMi Gi DERLERI | 26.000,00 TL 23.825,57 TL %692
MAL VE HiZMET ALIMLARI 140.000,00 TL 58.320,98 TL %642
SERMAYE GiDERLERI 14.215.000,00 TL 214.467.40 TL %1.5

TOPLAM 14.550.000,00TL 434.931,59 TL ‘
PERFORMANS PROGRAMI DISINDA 2017 YILINDA YAPILAN iSLER

Burdur Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Midirliigii Burdur’'un Kentsel gelisimini ve Burdur
halkinin yasam kalitesini arttirabilmek amaciyla kanunlarla cergevesi belirlenmis olan Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirligii 2017 yili Faaliyet Raporu ¢ikarilmustir.

Birimin stratejik amaglarindan birisi olan Belediye orgiit ve yapisinin gelistirilmesidir. Birim personeli
ile sik sik genel durum ve mesleki anlamda toplantilar yapilmis diger kurumlardaki mesleki anlamda egitimlere
tiim personelimiz katilmigtir. Kurum igi ve disi toplam 438 yazisma kaydedilmis ve dosyalanmistir.2017 yilinda
255noktada birebir denetimler yapilmis ve sorunlar giderilmistir.

PROJELER-FAALIYETLER

1) Siirdiiriilebilir Bir Yasam icin Cevre Egitim Merkezi Projesi: Cevre, kat1 atiklar ve enerji ile
ilgili ilkokul ve ilkdgretim seviyesindeki 0grencilere egitim veren bir merkezdir. BAKA’dan alinan destekle
Atiksu Arntma Tesisinde gerekli diizenlemeler yapilarak Merkezin agiligt saglanmis ve hizmet vermeye
baglanmistir. Proje ayrica Akdeniz Belediyeler Birligi tarafindan diizenlenen 3. Akdeniz Belediyecilik Proje
Yarigmast Cevre Koruma, Peyzaj Planlama, Tasarim ve Uygulama Projeleri kategorisinde birincilik odiilii
almustir.

2) Atik Pil Toplama Kampanyasi: Kampanya kapsaminda Hiisnii Bayer OrtaOkuluna hediye
verilmistir.

3) Burdur'u Led ile Aydinlatiyoruz! Projesi: Projenin amaci Burdur’da maddi dezavantajli kesimin
enerji tasarrufu yapmasini saglayarak diger kesimleri de tesvik etmektir. Proje kapsaminda 700 konuta 3500
adet led ampul dagitilmistir.

4) Cevre Giizellestirme Faaliyetleri: Bu
faaliyetler kapsaminda Siirdiiriilebilir Bir Yasam
Icin Cevre Egitim Merkezi'nde bulunan trafo
tizerine duvar resmi yapimistir.  Oluklaralt:
Caddesi’nde bulunan Yogurtcu Sokak’a ¢ikan
merdivenler boyanmistir. Bur¢ Mahallesi’nde
bulunan Agsiklar Parki’ndaki trafo {izerine duvar
resmi yapilmistir. Hamit Cine Caddesi’nde bulunan

parktaki trafo iizerine 0zgin bir c¢aligma

uygulanmigtir. Atatiirk ve Tirkiye haritalarinin
restorasyonu yapilmistir.

BiRIM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Birimin hedefledigi 2017 mali performans gerceklesme oranlarina bakildiginda Personel Giderlerinde
% 82, Sosyal Giivenlik Giderlerinde % 92, Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde % 42, Sermaye Giderlerinde
% 1.5 ve Biitce Genelinde % 3 ger¢eklesme basarisina ulasildigi goriilmektedir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirlagu

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

| L
<)
0%

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiir V.
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13. iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Yetki Gorev Ve Sorumluklar

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii; 5393 sayili Belediye Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 2863 say1l Kiiltiir
ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 4708 sayili Yap: Denetim Kanunu, 3402
sayili Tapu Kadastro Kanunu ve Ilgili diger yasal mevzuat cergevesinde yetki, gorev ve sorumluluklara
sahiptir.5393 sayil1 Belediye Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu 2981, 3290, 3366 say1li Imar Affi Kanunu, 2863
sayilh Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 634 sayili Kat Miilkiyet Kanunu, 2873 sayili Cevre
Kanunu, 3402 sayili Tapu Kadastro Kanunu ve ilgili diger mevzuat c¢ergevesinde miidiirliigiimiiziin baslica
gorev ve sorumluluklari sunlardir:

Sehirde planli, saglikli, fen ve ¢evre sartlarina uygun yapilasmay1 saglamak,

Belediyemiz adina kamulastirmalar yapmak,

Yapi ve bina insaat ve iskan ruhsati vermek,

Belediyemiz bina ve tesislerinin projelerini yapmak ya da yaptirmak,

Imar durum belgesi ve aplikasyon belgesi diizenlemek,

Imar Kanunu’nun 18. maddesi kapsaminda harita ve parselasyon calismalari yapmak,
Yapimi devam eden binalarda asansor, 1s1 yalitim vize kontrollerini yapmak ve denetlemek,

N DR

Uygulamaya yonelik her tiirlii imar planini hazirlamak, hazirlatmak ve mevcut imar planlarini

revize etmek,

9. Belediyemiz {iist yoOnetimince birim faaliyetlerine iliskin verilecek diger gorevleri yerine
getirmektir.

10.Belediye smirlarimiz iginde insaatlarin kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yapilmasini
denetlemek.

11.Belediyemiz ve miicavir alan sinirlar1 i¢inde kacak yapilasmay1 6nlemek.

12. Yikilacak derecede tehlikeli yapilari tespit etmek ve tehlike arz eden yapilarin islem sonunda
tamir veya yikilarak temizlenmesini saglamak.

13.Ulusal Adres Veri Tabanina bagl adres giincelleme islemlerini gergeklestirmek.

14.Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ile koordinasyon halinde isyeri agilis ruhsati kontrolleri yapmak,

15.Jeolojik etiit raporlarinin incelemesini yapmak,

16.Birim faaliyetlerine iligkin Belediyemiz yetkili organlarinca verilecek diger gorevleri yerine

getirmektir.

insan Kaynaklan

Birimimiz 1 imar ve sehircilik miidiirti, 1 harita mithendisi, 4 mimar, 2 insaat miithendisi,1 jeoloji
yiiksek miihendisi, 1 elektrik mithendisi,1 makine mithendisi 10 tekniker, 1 Arsiv iscisi, 1 sef memur, 1 is¢i
ve lsofor olmak tlizere toplam 24 personelden olusmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediyemizin Hali Saray1 Hizmet Binasinin zemin katinda bulunan
200 metrekare genislikteki idari biiroda hizmet vermektedir. Birim yonetici ve personel ofisi olmak iizere iki
ana kisimdan olugmaktadir. Birime ait 1 ara¢ kullanilmaktadir.
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midirligimiizde 24 adet bilgisayar, 24 sabit telefon, 18 adet klasik yazici, 1 adet ozalit makinesi,
2 adet el gps cihazi, 1 adet total station, 3 adet arazi telsizi, 2 adet dijital metre, 1 adet A-3 fotokopi cihazi
bulunmaktadir. Birim envanterine kayitli 8 adet bilgisayar, 9 adet yazici, 1 adet elektronik mesafe okuyucu, 2
adet el gps cihazi, 1 adet fotograf makinesi ve 10 sabit telefon mevcuttur. Birimde kullanilan bilgisayarlarin
tamam Belediyemiz otomasyon sistemine baghdir.
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Sunulan Hizmetler

1. Belediyemiz sinirlari igerisinde 1/1.000 dlgekli imar plani tadilati yapilmast,

a s wn

yapilmasi,

© ® N

Imar bilgi formu verilmesi,

Aplikasyon dosyas1 hazirlanmasi,
Toprak ve zemin aplikasyonu yapilmasi,
Tevhid ve ifraz, yola terk ve yoldan ihdas islemleri ile diger haritacilik ve arazi islemlerinin

Belediyemiz adina ihaleler yapilmast,
Belediyemiz adina kamulastirma ve satin alma islemleri yapilmasi,

Insaat ve iskan ruhsatlar1 verilmesi ve denetlenmesi,
. Asansor ve 1s1 yalitim ruhsatlari verilmesi ve denetlenmesi,

10 Yap1 denetim firmalarinca denetlenen insaatlarin seviye tespit islemleri ve hak edis 6demelerinin

yapilmasi, Birime havale edilen dosyalarin incelenmesi ve cevaplanmasi,
11.Belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde insa edilecek yapilarin, 3194 sayili imar kanunu ve imar
yonetmeliklerine uygunluk denetiminin yapilmasi,

12.3194 sayili Imar Kanunu, Tip Imar Yo6netmeligi, Sehir imar plania, ruhsat eki ve projeye aykiri

olarak yapildigi tespit edilen yapilar hakkinda yasal islemlerin yapilmasi,
13.Su koruma havzasi i¢inde kacak yapilagsmanin kontrolii ve ilgili mevzuatin ihlali halinde yasal islem

yapilmast,

14. Adres giincelleme igslemlerinin Ulusal Adres Veri Tabanina kaydedilmesi,

15.Ceza tahakkuklarin bilgisayar otomasyon sistemine islenmesi,
16.Ruhsatlandirma agsamasinda jeolojik raporlarin incelenmesi,

17.Imar ve sehircilik konularinda vatandaslarimizin bilgilendirilmesi ve Birimin kurum i¢i ve kurum

dis1 yazigmalarinin yapilmasidir.

STRATEJIK HEDEF 1: KENTSEL PLANLAMA VE DONUSUMUN TAMAMLANMASI

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILINDA GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENiI
Imar plz_m_l degisiklik Imar plz.ml degisiklik %100
taleplerinin alinmig talepleri alind1.
olmasi.
Imar plan1 degisiklik Imar plani degisiklik
taleplerinin yasalara talepleri yasalara
uygunluk ve sehrin uygunluk ve sehrin %6100
Kentsel planlama ihtiyaglar agisindan ihtiyaglar agisindan
sorunlarim ¢agdas degerlendirilmis. olmas1 | degerlendirildi.
olciilerde Usuliine uygun imar Usuliine uygun 21 adet
coziimlemek plan1 degisiklik imar plani degisiklik 96100
taleplerinin belediye talepleri belediye 0
meclisine sunulmus meclisine sunuldu.
olmast.
Vatandaslarimizi imar Vatandaglarimizdan 0
plani bagvurularinin gelen 22 adet imar %100
alinmig olmasi. plani bagvurusu alindi.
Imar durum belgesi 932 adet Imar durum
Sehirde izinli ve taleplerinin belgesi talepleri
Kontrollii degerlendirilerek degerlendirilerek %100
Yapilasmay1 basvuru tarihinden bagvuru tarihinden 0
Saglamak itibaren en geg 3 giin itibaren en geg 3 giin

icerisinde

sonug¢landirilmis olmasi.

icerisinde
sonuglandirilmis tir.
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Aplikasyon belgesi

281 adet Aplikasyon

taleplerinin belgesi talepleri
degerlendirilerek degerlendirilerek
basvuru tarihinden bagvuru tarihinden %100
itibaren en ge¢ 3 giin itibaren en ge¢ 3giin
igerisinde igerisinde
sonuglandirilmis olmasi. | sonuglandirildi.
Insaat ruhsat: 480 adet Insaat ruhsati
taleplerinin taleplerinin
degerlendirilerek degerlendirilerek %100
basvuru tarihinden basvuru tarihinden
itibaren en ge¢ 15 giin itibaren en geg¢ 15 giin
icerisinde igerisinde
sonuglandirilmis olmasi. | sonug¢landirildi.
Insaat vize islemlerinin Ingaat vize islemleri
usuliine uygun sekilde usuliine uygun sekilde %6100
sonuglandirilmasi. sonuglandirildi.
Iskan ruhsati 277 adet Iskan ruhsati
taleplerinin talepleri
degerlendirilerek degerlendirilerek
bagvuru tarihinden bagvuru tarihinden %100
itibaren 30 glin itibaren 30 giin
igerisinde igerisinde
sonug¢landirilmis sonug¢landirildi.
olmast.
Tevhit — Ifraz ve Yola | 80 adet Tevhit — ifraz
Kacak yapilasma terk taleplerinin ve 34 adet Yola terk
sorunlariyla etkili degerlendirilerek talepleri
miicadele etmek bagvuru itibaren 30 degerlendirilerek %100
giin igerisinde bagvuru itibaren 30
sonug¢landirilmig giin igerisinde
olmast. sonuglandirildi.
Kentin imar Kentin imar 18.madde
uygulamalarinin %10 uygulamalar1 %5 %50 uygulamasi
oraninda tamamlanmis | oraninda tamamlandi. etaplar halinde
olmast. yapildigindan
Sehirde 45 farkli Sehirde 11 farkli Kacak yap1 ihbar
ruhsatsiz yap1 ruhsatsiz yapi %25 ve tespitleri az
hakkinda yasal iglem hakkinda yasal islem oldugundan
yapilmis olmast. yapildi.
Insuyu Su Koruma Insuyu Su Koruma Kagak yap1 ihbar
havzasinda 10 farkli havzasinda 1 farkl %10 Ve tespitleri az
yap1 hakkinda yasal yap1 hakkinda yasal oldugundan
islem yapilmis olmasi. | islem yapild.
Islemleri yapilarak Fen | Belediye Enciimenince
Isleri Miidiirliigiine yikimina karar verilen 96100
yikim i¢in bildirildi. yapilarin yazismalari
tamamlandi.
Vatandaslara yon Sehrin mahalle, cadde, | Sehrin mahalle, cadde,
bulmalarinda sokak ve kamu kurumu | sokak ve kamu kurumu %100

yardimci olmak,

ve benzeri yerlerin yon
levhalarmin
tamamlanmis olmasi.

ve benzeri yerlerin yon
levhalariin
tamamlanmis olmasi.
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STRATEJiK HEDEF 1.2: KURUMSAL YAPININ GELIiSTiRILMESi

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILINDA GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Birim personelinin Birim personelinin
Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
kuruluglarca kuruluglarca
. e . e %100
diizenlenen egitim diizenlenen egitim
programlarina programlarina katilimi
katiliminin saglanmis saglandi.
- - olmasi.
Birim personelinin — — — —
mesleki bildi Birim personelinin Birim personelinin
- g_ . katilimiyla 6 farkli katilimryla 6 farkl %100
ve becerilerini S oo
.. bilgilendirme toplantis1 | bilgilendirme toplantisi
gelistirmek, .. . .. .
diizenlenmis olmasi. diizenlendi.
Birim personeline yap1 | Birim personeline yap1
denetim ve denetim ve
uygulamalar1 uygulamalar1 %100
konusunda 6 saat konusunda 6 saat
stireyle mesleki egitim | siireyle mesleki egitim
verilmis olmasi. verildi.
Hedef ve Hedef ve
faaliyetlerimiz faaliyetlerimiz
.. .. %100
hakkinda birim hakkinda birim
personelinin stirekli personelinin stirekli
bilgilendirilmis olmasi. | bilgilendirildi.
Birim faaliyetlerine Birim faaliyetlerine
o ) iligkin kararlarda iligkin kararlarda
Birim personeli personelimizin goriis personelimizin goriis %100
arasinda takim ruhu - . - .
ve diistincelerinin ve diistinceleri alindi.
olusturmak,
alinmig olmasi.
Birim personelinin Birim personelinin
katilimryla 6 farkl katilimryla 6 farkl
sorun dlnlgm'e ve sorun dmlgm'e ve %100
¢Oziim gelistirme ¢Oziim gelistirme
toplantis1 diizenlenmis | toplantisi diizenlendi.
olmasi.
Sehrin imar bilgilerinin | Sehrin imar bilgileri
o o %100
bilgisayar ortamina bilgisayar ortamina
girilmis olmasi. girildi.
Birime sisword Birime sisword
Birimin teknolojik | yaninda Netcad programi yaninda %100
altyapisini programinin satin Netcad programi satin
gelistirmek, alimmis olmast. alindi
Birime tam donanimli Birime tam donanimli
3 adet masa iistii 3 adet masa listii %100

bilgisayar satin alinmis
olmast.

bilgisayar satin alind1.
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Sehrin farkl1 yerlerinde | Sehrin farkli yerlerinde Anlagmalar
Belediyemiz adina toplam 15 bin toplam 11810.96 m? saglanamadig ve
kamulastirmalar metrekare alanda alanda kamulastirma %78 mahkemeler
yapmak, kamulastirma islemi islemi yapildu. devam ediyor
yapilmig olmast. oldugu igin.
Belediyemizin Belediyemiz bina ve Belediyemiz bina ve
fiziksel alt yapisim | tesislerinin projelerinin | tesislerinin projeleri %100
gelistirmek hazirlanmis olmasi. hazirlandi.
Birimde ¢aligan 4 Birimde ¢alisan 4
personelin yap1 personelin yap1
kontrolleri konusunda | kontrolleri konusunda %100
6 saat stire ile egitilmis | 6 saat siire ile egitilmis
olmast. olmast.
Birimde ¢aligsan 4 Birimde galisan 4
personelin etiit, proje personelin etiit, proje 0
ve ihale konularinda 12 | ve ihale konularinda 12 %100
saat siire ile egitilmis saat siire ile egitilmis
Birim personelinin olmast. olmasi.
mesle_kl b_||g| Ve Birim personelinin Birim personelinin
:ﬁﬁ?:llll_em”e?:, k?ltll.lmly.la 6 farkl k%ml.lmly.la 6 farkli %100
bilgilendirme toplantist | bilgilendirme toplantisi
diizenlenmis olmasi. diizenlenmis olmasi.
Birim personelinin Birim personelinin
Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
kuruluslarca kuruluslarca
diizenlenen egitim diizenlenen egitim #6100
programlarina programlarina
katiliminin saglanmis katiliminin saglanmis
olmast. olmast.
Birim personeli ve Birim personeli ve
ailelerinin katilimiyla ailelerinin katilimiyla %100
piknik diizenlenmis piknik diizenlenmis
olmasi. olmasi.
Birimin gérev ve Birimin gorev ve
faaliyetleri hakkinda faaliyetleri hakkinda %100
personelimizin stirekli | personelimizin siirekli
bilgilendirilmis olmasi. | bilgilendirilmig olmasi.
Birim personeli Birim faaliyetlerine Birim faaliyetlerine
arasinda takim ruhu | iliskin kararlarda iligkin kararlarda 96100
olusturmak, personelimizin goriis personelimizin goriis
ve diislincelerinin ve diisiincelerinin
siirekli alinmig olmasi. | stirekli alinmig olmasi.
Birim personelinin Birim personelinin
katilimryla 8 farkl katilimryla 8 farkl
sorun dinleme ve sorun dinleme ve %100

¢ozlim gelistirme
toplantisi diizenlenmis
olmast.

¢ozlim gelistirme
toplantisi diizenlenmis
olmast.
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STRATEJIK HEDEF 1.3: HALKLA iLISKILERIN GUCLENDIRILMESI

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILINDA GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Antalya Kiiltiir ve Antalya Kiiltiir ve
Tabiat Varliklarini Tabiat Varliklarin
Koruma Kurulu ile Koruma Kurulu ile %100
stirekli koordinasyon stirekli koordinasyon
halinde calisilmis halinde calisildu.
olmast.
Burdur Cevre ve Burdur Cevre ve
Sehircilik Miidiirliigli | Sehircilik Midiirligi
iist yonetimiyle siirekli | iist yonetimiyle siirekli %100
Paydas kamu kurum | ,o1ginasyon koordinasyon
ve kuruluslariyla halinde calisilmis halinde calisildi.
iliskileri gelistirmek, olmast.
Burdur Ozel Idare Burdur Ozel idare
Miidiirligi st Midiirliigi tst
yonetimiyle siirekli yonetimiyle siirekli %100
koordinasyon halinde | koordinasyon halinde
calisilmig olmas. calisild.
Diger kamu kurum ve | Diger kamu kurum ve
kuruluslariyla kuruluglariyla
. . %100
resmi yazigmalarin resmi yazigmalar
yasal siiresi igerisinde | yasal siiresi igerisinde
yapilmis olmast. yapildi.
Burdur insaat Burdur insaat
Miihendisleri Odasi Miihendisleri Odasi
temsilcilerinin temsilcilerinin
katilimryla katilimiyla %100
Paydas sivil toplum bilgilendirme bilgilendirme
kuruluslariyla toplantis1 diizenlenmis | toplantist diizenlendi
iliskileri olmasi.
Burdur Mimarlar Burdur Mimarlar
Odas1 temsilcilerinin Odasi
katilimiyla temsilcilerinin %100
bilgilendirme katilimryla
toplantisi bilgilendirme
diizenlenmis olmasi. toplantis1 diizenlendi
Burdur Makine Burdur Makine
Miihendisleri Odasi Miihendisleri Odast
temsilcilerinin temsilcilerinin
katilimryla katilimiyla %100
bilgilendirme bilgilendirme
toplantis1 diizenlenmis | toplantisi diizenlendi.
olmasi.
Burdur Elektrik Burdur Elektrik
Miihendisleri Odas1 Miihendisleri Odas1
temsilcilerinin temsilcilerinin
katilimiyla katilimiyla %100
bilgilendirme bilgilendirme

toplantisi diizenlenmis
olmast.

toplantis1 diizenlendi
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Burdur Jeoloji-

Burdur Jeoloji-Jeofizik

Jeofizik Mithendisleri | Miihendisleri Odasi
Odasi temsilcilerinin temsilcilerinin
katilimiyla katilimryla %100
bilgilendirme bilgilendirme
toplantisi diizenlenmis | toplantist diizenlendi
olmast.
Burdur’da faaliyet Burdur’da faaliyet
gosteren yap1 denetim | gdsteren yapi denetim
sirketleri sirketleri
temsilcilerinin temsilcilerinin 96100
katilimryla 2 farkl katilimryla 2 farkli
. . bilgilendirme bilgilendirme
Insaat sektorii .. . .. .
L toplantis1 diizenlenmis | toplantisi diizenlendi
temsilcilerini etkin
. olmasi.
se_&la_lde . Burdur’da faaliyet Burdur’da faaliyet
bilgilendirmek, . . . .
gosteren 1ngaat gosteren 1ngaat
miiteahhitlerinin miiteahhitlerinin
katilimiyla katilimiyla #6100
bilgilendirme bilgilendirme
toplantisi1 diizenlenmis | toplantisi diizenlendi
olmasi.
Ozel kisi veya Ozel kisi veya
Halkimizla saglikh kuruluslardan gelen kuruluslardan gelen %100
iliskiler kurmak, yazilara yasal siiresi yazilara yasal siiresi 0
igerisinde cevap igerisinde cevap
verilmis olmasi. verildi.
Faaliyetlerimiz Faaliyetlerimiz
oncesinde yerel ve oncesinde yerel ve
ulusal basin ulusal basin %100
kuruluslarinin kuruluslar
Birim faaliyetleri bilgilendirilmis bilgilendirildi.
hakkinda basii etkin | olmasi.
sekilde Faaliyetlerimiz Faaliyetlerimiz
bilgilendirmek, sonrasinda yerel ve sonrasinda yerel ve
ulusal basin ulusal basin %100
kuruluglarina basin kuruluslarina basin
biilteni gdnderilmis biilteni gonderildi
olmast.
Birim faaliyetlerinin Birim faaliyetlerimiz
Belediye Biiltenimizde | Belediye Biiltenimizde %100
Faaliyetlerimiz stirekli haberlestirilmis | stirekli
TelH Rl el T olmasi. haberlestirilmistir.
e Birim faaliyetlerinin Birim faaliyetlerinin
bilgilendirmek, Belediyemiz internet Belediyemiz internet 0
sitesinde siirekli sitesinde stirekli %100
haberlestirilmis haberlestirilmesi
olmasi. saglandi.
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Kamu kurum ve
kuruluslariyla iliskileri
gelistirmek

Burdur Il Jandarma Alay
Komutanlig1 yoneticileri
ile siirekli koordinasyon

Burdur Il Jandarma Alay
Komutanlig yoneticileri
ile stirekli koordinasyon

halinde calisilmis olmasi. halinde ¢alisilmis olmasi. 9100
Burdur TEDAS Isletme Burdur TEDAS Isletme

Midiirliigii yoneticileri ile | Miidirligii yoneticileri ile

stirekli koordinasyon stirekli koordinasyon

halinde calisilmis olmasi. halinde ¢alisildi.

Burdur Cevre ve Sehircilik | Burdur Cevre ve Sehircilik

Midiirligii yoneticileri ile | Miidiirliigii yoneticileri ile %100
stirekli koordinasyon stirekli koordinasyon

halinde ¢alisilmis olmasi. halinde caligildi.

Diger kamu kurum ve Diger kamu kurum ve

kuruluslartyla resmi kuruluslariyla resmi 9100

yazismalarin yasal siiresi
igerisinde yapilmis olmasi.

yazigmalar yasal siiresi
icerisinde yapildi

Yapimina baslanan Burdur Belediyesi Diigiin Salonu ve Siipermarket binasinin tiim proje ve kesifleri
Miidiirliigiimiiz personellerinden Mimar Giil OZCAN DEMIR, Elektrik Elektronik Miihendisi Filiz SAHIN,
Insaat Teknikeri Ahmet BAYKA, Insaat Yiiksek Miihendisi Gokhan KESKIN, Makine Miihendisi Gokhan
GOKCE tarafindan hazirlanmistir. Istenilen zamanda ve istenilen tarihte yapimi tamamlanmustir.
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Birimin Mali Kaynak Ihtiyact

BUTGCE KALEMI ODENEK MIKTARI GERCEKLESEN GERCEKLESME ORANI

(TL) (TL)
PERSONEL GiDERLERI 1.249.968.66 1196.923,42 %96

SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 166.696.19 152.157.07 %91
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 783.085,15 770.668,23 %98

FAiZ GiDERLERI

CARi TRANSFERLER - - -
SERMAYE GIDERLERI 3.797.250.00 3.795.216.10 9699
SERMAYE TRANSFERLERI - - -
BORC VERME

YEDEK ODENEKLER - - -
TOPLAM 5.997.000.00 5.914.964.82 %98

PROJE BIRIMI CALISMALARI

1- OTOGAR

Otogar'm verimli sekilde kullanilabilmesi, yapim hata ve eksikliklerinin giderilebilmesi i¢in kismi
islev degisikligi karar1 dogrultusunda revizyon yapilip avan olarak projesi hazirlanmistir. Bu
calismalarin proje miiellifi tarafindan yiiriitiilmesi i¢in teknik sartname hazirlanmistir. Biitgenin kisitl
olmasi kesif maliyetlerinin yiiksek gelmesi sebebiyle ¢alisma devam ettirilememis olup, sadece mevcut
cat1 onarimi ve tuvaletlerinin degisimi glindemde olup, caligmalar1 devam etmektedir.

2- YASAM MERKEZi

Mimari- Statik- Elektirk-Makina projeleri i¢in hizmet satin alinmis olup, giincel verilere gore kesifler
kontrol edilip, ihale dosyasi hazirlanmistir

3-EL SANATLARI

El sanatlar1 projesi, statik projesine istinaden mimari -elektirk-makine projesi ¢izilmis olup, kesif -

yaklasik maliyet ve ihale dosyas1 hazirlanmigtir.

4- GUMUS'UN DEGIRMEN:i

Rolove-restitiisyon-restorasyon projeleri i¢in hizmet alinmig olup, proje kontrollerimig ve koruma
kuruluna sevk edilmistir. 26.12.2017 tarihli kurulda projeler antalya koruma kurulunca onaylanmistir.
5- MUZE CALISMALARI

Kent bellegi miizesi i¢in O0n planlama calismalar1 (sergi bagliklar1 -yapilanma- isleyis vb...)
Tamamlanmis olup, bilgi-belge  toplama asamasina gelinmistir. Tarihi kentler birligi'nden
stirdiiriilebilirlik ve miize yonetimi iizerine egitim atdlyesine katilinmistir. Facebook hesabi acgilarak
sosyal medyada ¢agr1 duyurular1 , bagis toplama ve sozlii tarih ¢calismalart devam etmektedir.
6-DERViS MEHMET PASA KUTUPHANESI

Anitsal yap1 bahgesinde diizenleme ¢aligmalar1 tamamlanmistir.

7- YARISMA BASVURULARI

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI ICIN ; 1-Burdur'u led ile aydinlatiyoruz; 2-Yagmur suyu drenaj;
3-Cay Boyu Diizenleme; 4-Siirdiiriilebilir Yasam icin Cevre Egitim Merkezi; 5- Doga Dostu Gol

Projesi; 6- Insuyu Fasulyesi; 7- El sanatlar1 Merkezi olmak iizere 7 baslikta proje icin 2 adet afis , 1
adet video ve proje ile ilgili bilgileri anlatir rapor hazirlanmustir.

8- YAPEX RESTORASYON FUARI

Burdur ve belediyede yapilan ¢alismalarin tanitildigi kent miizesi ve geleneksel el sanatlari1 temali
stand hazirlanmstir.
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9- KENT TANITIM EVi
5 yillik siireyle kullanimi1 belediyeye birakilan bayraktar evi i¢in meclis karar1 alinmis olup, i¢ mekan

tadilat calismalar1 devam etmektedir.

10- KRES

Yapilmasi diisiiniilen kres i¢in arazi netlesmediginden tip kres'in mimari projeleri tamamlanmistir.

11- ESKi BELEDIYE, YESILYURT VE DEVECi SOKAKLAR SOKAK SAGLIKLASTIRMA
PROJELERI

Tarihi Kentler Birligi'nin "Bin giinde bin eser" baslikli hibe programindan yararlanmak i¢in, 3 sokakta
arazi c¢alismalar1 tamamlanmis ve yaklasik maliyeti hazirlanmis, basvuru dosyasi tarihi kentler

birligine gonderilmistir.
11- SERDAROGLU EVi
15 wyilligma Burdur Belediyesine tahsis edilen ev i¢in meclis karari ¢ikarilmis ve sozlesme

imzalanmistir. Tadilat calismalarina yilbasindan sonra baslanacaktir.

12- BAYAV VE MURTAZAALILER EVi

Zafer mahallesinde bulunan tescilli BAYAV EVI ve Inonii Mahallesi'nde bulunan tescilli
MURTAZAALILER EVI i¢in kamulastirma ¢alismalar1 devam etmektedir. BAYAV EVI i¢in roleve
projesi tamamlanmastir.

BiRiMiN PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinin amac1 sehirde planli, saglikli fen ve gevre sartlarina uygun
yapilagmay1 saglamaktadir. Bu kapsamda 2017 yili i¢erisinde yapilan ¢aligmalarda insaat denetimleri, ruhsat ve
iskan islemleri zamaninda uygulanarak %100 bagar1 saglanmistir. Ruhsata iliskin islemlerde imar durumu
diizenlemesi, aplikasyon belgelerinin diizenlemesi zamaninda ve hizli sekilde gergeklestirilmistir. Yap1 denetim
firmalarinin diizenlemis oldugu seviye tespiti ve hak edisleri %100 performansla tamamlanarak ddeme evraklar
diizenlenmistir. Kamulastirma islemleri ise biitge ve program dahilinde yiliksek orandan sonuglandirilmstir.
18. madde uygulamasina yonelik faaliyetler ise heniiz istenilen seviyeye ulastirilamamustir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

imar ve Sehircilik Miidirliigii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigin1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlarn ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim déahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

~ MuStafa gOZKU
Imar ve Sehircilik Miidiir V.

153

4 @burdurbld l@'<mhurdurhelecilyesi 0 248 233 53 90

— =
e www.burdur.bel.tr 'i /burdurbelediye i




=

jﬁyj BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

14.VETERINER iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev Ve Sorumluluklar

Veteriner Isleri Miidiirliigii;5393 sayili Belediye Kanunu,5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu,5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu,6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina, Tiirk
Veteriner Hekimleri Birligi Ile Odalarnin Tesekkiil Tarzina ve Gorecedi Islere Dair,560 sayili Kanun
Hiitkmiinde Kararname ve ilgili diger kanun ve yonetmeliklerde gosterilen koruyucu hekimlik gorevlerini yerine
getirmektedir. Buna gore Veteriner Isleri Miidiirliigii yasal dayanaklari, gérev ve sorumluluklar: sunlardir.

Yasal Dayanaklarimiz

1) 5393 Sayili Belediye Kanununun 15. maddesi .

2) 5216 Sayili Kanunun ilgili maddeleri.

3) 3030 Sayili Kanuna bagli Yonetmeligin 5. maddesi b/b bendi.

4) 3285 Sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanunun; 22.27.30.33 ve 36. maddeleri.

5) Hayvan Sagligi ve Zabitas1 yonetmeliginin;21.66.67.68.76.86.89.92.103.119. maddeleri.

6) 560 Sayili K.H.K’nin (Gidalarin iretimi, tiiketimi ve denetlenmesine dair) ilgili maddeleri ve bu
K.H.K.ye istinaden c¢ikarilan yonetmeliklerin ilgili hiikiimleri (27.05.2004 tarih ve 5179 sayili Gida
Kanunu).

7) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun 72. maddesi.

8) 6343 Sayili Veteriner Hekimlik mesleginin icrasina dair kanununun ilgili maddeleri.

9) Serbest veteriner hekimlik yonetmeliginin 4 ve 16. maddeleri.

10)Tiirk gida kodeksinin ilgili bolimleri.

11)Giiriiltii kontrol yonetmeliginin ilgili boliimleri.

12)il Hifzisthha kararlarmin ilgili hiikiimleri

13)Hayvan saglik zabitas1 komisyonunun ilgili maddeleri.

14) 5199 Sayili hayvanlart koruma kanununun 4. maddesi j bendi ve ilgili diger maddeleri.

A.Koruyucu Hekimlik Hizmet Ve Gorevleri
1) Denetim Hizmetleri, halk sagligi ve koruyucu hekimlik hizmetleri,
2) Salgin ve bulasict hastaliklarin 6nlenmesi ve Kuduzla miicadele
3) Basibos Sokak hayvanlarinin 1slahi, barinak veteriner hekimligi ve yoneticiligi,
4) Hayvan pazari sorumlu yoneticiligi,
5) Ruhsat denetim heyetine katilmak,
6) Sinek, Hasere ve larva miicadelesi
7) Kurban bayramlarinda kurban kesim alanlari olusturmak
Yukarida sayilan hizmetlerin tamamu, halk sagligini korumak amacina yoneliktir.

B.Diger Hizmet Ve Gorevler

1) Veteriner Isleri Miidiirliigii Bakanlik, Valilik ve Belediye Baskanligimizin gérevlerimizle ilgili yazili
emirlerine uygun olarak agagidaki ylikiimliiliikleri yerine getirir.

2) Tim hayvansal gidalarin insan saghigina zarar verebilecek etkenlerden arindirilmasi igin iretimden,
titketime sunuluncaya kadarki biitiin sathalarda denetiminin saglanmasi

3) Kagak et kesimlerine engel olmak, et muayenelerini yapmak, imha veya tiiketimine izin vermek.

4) Yasal kesim yerleri ve kombinalarin yénetmeliklere uygun isleyisini saglayici tedbirlerin alinmasi igin
ilgili kuruluslarla is birligi yapmak.

5) Bulasict hayvan hastaliklari yoniinden gerekli tedbirleri almak, koruyucu asilar yapmak.

6) Salginlarin goriilmesi durumunda ilgili mercileri haberdar etmek, gerekli tedbirlerin alinmasina
yardimci olmak.
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W

7) Sahipsiz hayvanlarin Zararlarini 6nleyici tedbirler almak, barindirmak, tedavi merkezleri agmak, basta
kuduz olmak iizere asilamalarini yapmak.

8) Isirik olaymna karisan hayvanlarin kuduz hastaligi yoniinden kontroliinii yapmak, miisahede hizmetlerini
yiirtitmek ve ilgili raporlarini vermek

9) Sokaklardan toparlanan basibos hayvanlarin barinakta kisirlagtirilarak asi ve ilag uygulamasindan sonra
tekrar dogal ortamlarina birakilmasina izin vermek.

10) Midiirliigin ytikiimliiliiklerine giren konularda afis, brosiir, yazili ve goriintiilii basin-yayin araciligi ile
bilgilendirme ¢aligmalar1 yapmak.

11) Burdur Canli Hayvan Pazarinin Sorumlu Yoneticiligini yapmak ve Burdur merkez mahallerindeki
Kiiciikbas ve Biiyiikbag hayvanlara nakil izni vermek.

12) Yasalara uygun olarak hizmetlerin yiiriitilmesini, yazigsmalarin yapilmasini, mesaiye uyulmasini, tasit
ve diger demirbaslarin korunarak ekonomik kullanilmasini saglamak.

13) Gida-Tarim ve Hayvancilik il Miidiirliigii ve Orman ve Su Isleri Miidiirliigii ile Ev ve Siis Hayvani
Yetistiriciligi i¢in Yer Se¢im Komisyonunda yer almak.

14) Ev ve Siis Hayvami Yetistiriciligi yapan kisiler i¢in senede bir kez egitim diizenlemek ve belge vermek.

Insan Kaynaklar:
Veteriner Isleri Miidiirliigii 1 Veteriner Hekim,2 Veteriner Saglik Teknikeri,3 Barmak Is¢isi olmak
tizere toplam 5 personelle hizmet vermektedir.

Fiziksel Kaynaklar

Midiirliigiimiiz Hal1 Saray1r Hizmet Binasinda 40 metre kare 1 adet biiro, 100 metre kare eski Biigdiiz
yolunda ameliyathane ve ¢alisma odasinda bir adet kisirlagtirma tinitesinde gorev yapmaktadir. Hayvan pazar
hizmet binasinda da miidiirliiglimiize ait bir ¢aligma alan1 hazirlanmis hizmete sokulmustur. Bir adet 15 hayvan
kapasiteli karantina boliimii, bir adet Ilag Deposu ve Biirosu, bir adet malzeme deposu, 1 adet yavrulu kedi
boliimii ve 1 adet kis evi ve 10 adet kopek kuliibesi bulunmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirliigiimiiz giiniimiiz teknolojisini gerek duydugu basta bilgisayar( 2 adet) ve internet alt yapisi,
beraberinde ise tiim ekipmanlariyla, operasyon malzemeleri ile ¢cagdas bir midiirliigiin ihtiyacit olan tiim alt
yapiya sahiptir. Hali hazirda kullanilan iki bilgisayarda hizli ve kesintisiz internet baglantisina agik bir sekilde
calismaktadir, Hayvan Pazarinda yine ayni sekilde bir adet bilgisayarda Tiirk-Vet kimlik sorgulamasi yapmak
i¢in internet baglantisi bulunmaktadir.4 adet kamera Hayvan Pazarinda ve 12 adet Hayvan Bakimevinde olmak
tizere toplam 16 adet giivenlik kameras1 ¢alisir durumdadir.

Sunulan Hizmetler
1) Halk saghig1 ve koruyucu hekimlik hizmetleri,
2) Salgin ve bulagict hastalilarin 6nlenmesi ve kuduzla miicadele,
3) Sokak hayvanlarmin 1slaht,
4) Bakimevi sorumlu veteriner hekimligi ve yoneticiligi,
5) Hayvan pazari sorumlu yoneticiligi,
6) Ruhsat denetimi komisyonunda yer almak,
7) Sinek hasere ve larva miicadelesi,
8) Kurban kesim alanlar1 olusturulmasi,
9) Yer se¢cim komisyonunda yer almak,
10)Ev ve Siis Hayvani satis1 yapacak kisilere egitim vermek belge diizenlemek.
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BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI

B. Idari Performans Sonuclart

STRATEJIK AMAG 1:CEVRENIN KORUNMASI VE GELISTIRILMESI

STRATEJIK HEDEF 1.1.SOKAK HAYVANLARINI ISLAH ETMEK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Sokak hayvanlarinn Toplam 480 adet Sahipsiz 460 sokak
barmakta toplanmasini hayvanin barinakta hayvaninin bakimevinde 95,83
o toplanmis olmasi. toplanmasi saglandi.

saglamak.
Basibos hayvanlarin Bakimevine giren tiim Toplam 460 adet sahipsiz
tedavi ve asilarm sahipsiz hayvanin her hayvanin her tiirlii
yapmak.Kisirlastirmak tiirlii rehabilitasyonunun rehabilitasyonunun
ve sahiplendirme yapilmis olmast olmasi yapilmasi ve 995,83

islemlerinin yapilmis

ve sahiplendirme
islemelerinin yapilmis
olmasi kayit altina
alinmast

sahiplendirme
islemlerinin yapilarak
kayit altina alinmasi
tamamlanmuistir.

-
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STRATEJIKHEDEF 1.2.

SEHIR ZARARLARINA KARSI MUCADELE

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENI
Sehrin tim mahalle ve Sehrin tim mahalle ve
Etkin larva miicadelesi | sokaklarinin 32 hafta sokaklar1 32 hafta %100
yapmak, stiresince periyodik stiresince periyodik
ilaglanmig olmasi. ilaglandi.
Cop toplama merkezi, Cop toplama merkezi,
Cop toplama merkezi ¢op konteynirlar1 ve attk | ¢6p konteynirlar1 ve atik
ve atik su tesisini su tesisi 32 hafta su tesisi 32 hafta %100
ilaclamak stiresince periyodik stiresince periyodik
ilaglanmis olmasi. ilaglandi.
Sehrin tiim mabhalle, Sehrin tiim mahalle,
Mahalle ve sokaklarda | sokak ve sokak ve
etkin fare miicadelesi kanalizasyonlarinin 32 kanalizasyonlar1 %100
yapmak hafta siiresince periyodik | 32 hafta boyunca fare 0
olarak ilaglanmasi. miicadelesi yapildi.
Park ve yesil alanlari Sehrin tiim park ve yesil | Sehrin tiim park ve yesil
ilaclamak alanlarinin 10’ar defa alanlar1 ilaglama %100

ilaglamig olmak

siiresince 10’ar defa
ilacland1

-
e www.burdur.bel.tr
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Sehrimizde, uckun ve hasere ile miicadele edilmektedir.

STARTEJIK AMAG 2:BELEDIYE ORGUT VE PERSONELININ GELIiSTIRILMESi

STRATEJIK HEDEF 2.1.TEKNOLOJIK GELiSMELERI TAKiP ETMEK VE TEKNOLOJIDEN MAKSIiMUM
OLCULERDE YARARLANMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENi
Hayvan saghgi ve Hayvan saglig1 ve Hayvan saglig1 ve
giivenligine iliskin giivenligine iliskin giivenligine iligkin %100
verileri dijital ortamda | verilerin bilgisayar veriler bilgisayar 0
arsivlemek ortamina girilmis olmasi. | ortamina girildi.
. Mevcut bakimevinin Mevcut bakimevinin
Mevcut binalarm
< bakim ve onarimi bakim ve onarimi %100
bakimim saglamak
yapilmasi. yapilmistir.
STRATEJiIK HEDEF 2.2.BiRiM PERSONELINi EGITMEK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENi
Birim personelinin Birim ¢alisanlari
belediyemiz ve diger 6 farkli egitim
kuruluslafga} diizenlenen | programina katildi. %100
6 farkli egitim
Birim personelini, programina katiliminin
mesleki saglanmig olmast.
konularda egitmek Birim personelinin Birim personelinin
katilimryla siirekli katilimryla siirekli
bilgilendirme bilgilendirme toplantisi %100
toplantisinin yapilmis yapildi.
olmasi.
STRATEJiK HEDEF 3.1.PAYDAS VE VATANDASLARLA SAGLIKLI iLiSKIiLER KURMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENi
Burdur Gida Tarim ve Burdur Gida Tarim ve
Burdur Gida Tarim ve ; ;
. Hayvancilik Il Hayvancilik Il
Hayvancilik 11 e e s e e .
v e tene e ee v e e | Mudurligi ile Midirlugi ile gerekli %100
Ridunisuiieiiikileel toplantilarin yapilmi toplantilar yapildi
giiclendirmek P yapiimis P yaptidt.
olmast.
Isirik Vakalarinda gerekli | Isirik Vakalarinda
Burdur Devlet N . d |
e o] raporlarin diizenlenmis Burdur D_ev et %100
alismak olmasi. Hastanesine
sahs 1 adet rapor diizenlendi.
Mehmet Akif Ersoy Protokol gergevesinde Protokol gercevesinde
Universitesi, Veteriner sokak hayvanlarinin sokak hayvanlarimin o
Fakiiltesi ile koordineli | tedavilerinin ortak tedavileri ortak yapildi. 70100
¢alismak yapilmis olmasi.

-
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STRATEJIK HEDEF 3.2.HiZMETLERIMiZi, HALKIMiZA DOGRU SEKILDE ANLATMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Faaliyetlerimizle Faaliyetlerimizle ilgili 2 | Faaliyetlerimizle ilgili 2
Ilgili basin kuruluslarm | basin biilteni génderilmis | basin biilteni gonderildi. %100
bilgilendirmek. olmast.
Biitiin faaliyet ve Biitlin faaliyet ve
¢aligmalarimizi calismalarimiz
Faaliyetlerimizi internet | Belediyemiz internet Belediyemiz internet %100
ortaminda duyurmak. sitesi lizerinden sitesi lizerinden
duyurulmus olmasi. duyuruldu.

STRATEJIK HEDEF 3.3.HiZMET VE GOREVLERIMIZDE TAKIM CALISMASINI HAKIM KILMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENi
I I o Birim galisanlariin Birim galisanlariin
Sellgie arlmlzl'ta m katilimryla her ay farkli katilimiyla her ay farkli
calismasina motive . 1 . 1 96100
T motivasyon toplantisi motivasyon toplantisi
’ yapilmis olmasi. yapildi.
B.Mali Performans Sonuclari
BUTCE KALEMi ODENEK MIKTARI GERCEKLESEN GERCEKLESME ORAN
(TL) (TL)
PERSONEL GIDERLERI 123.500,00 120.979,39 % 97,95
SGK DEVLET PiRIMi
0,
GIDERLERI 15.600,00 14.799,33 % 94,86
MAL VE HiMZET ALIMLARI 524.900,00 518.925,96 % 98,86

FAiZ GiDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GiDERLERI
SERMAYE TRANSFERLERI
BORG VERME

TOPLAM 664.000,00 654.704,68 % 98,74

BIRIM PERFORMANS DEGERLENDIRMES/

Burdur Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Burdur’un kentsel gelisimini ve Burdur halkinin yasam
kalitesini arttirabilmek amaciyla kanunlarla ¢ercevesi belirlenmis olan veteriner hekimlik mesleginin icrasi yoniinde
2017 Yili Faliyet Raporu cikarilmistir, Midirligiimiiz stratejik amaglar1 arasinda oncelik sokak hayvanlarinin
1slahina yonelik, sokak hayvanlarinin barinakta toplanmasini saglayip rehabilite ettikten sonra, sahiplendirmis veya
alindiklar1 ortamlara geri birakilmasina iliskin performans hedeflerinin tamamini yapmis ve oniimiizdeki yillarda da
devam edecektir.

Sehir zararlilarina yonelik larva ve uckun miicadelemiz gegen yillarda oldugu gibi devam etmis ayrica sehrin
park, bahce, yesil alan, atik su tesisi, sehir ¢opliigli konteynirlar ve sehrin hayvancilik yapilan mahallelerinde
ahirlarda karasinek miicadelesine yonelik ilaglama performans hedefi %100 gerceklesmistir.

Birimin stratejik amaglarindan birisi olan Belediye orgiit ve yapisinin gelistirilmesidir.Birim personeli ile stk
stk genel durum ve mesleki anlamda toplantilar yapilmis diger kurumlardaki mesleki anlamda egitimlere tiim
personelimiz katilmistir..Kurum i¢i ve dis1 yazismalar kaydedilmis dosyalanmig,bakimevine gelen hayvanlarin
gerekli bilgileri kaydedilmis bu konularla ilgili performans hedefi gergeklestirilmis devam etmektedir.

Birimin diger 6nemli stratejik amaci ise halkla iliskileri giiglendirmesidir. Diger kurumlar ve vatandaglarla
coziimleyici ve saglikhi iligkiler kurulmasma yonelik performans hedefine ulasilmis vatandaslarin sikayet ve
dilekgelerine gerekli ¢dziimler ve cevaplar verilmistir. Diger paydaslarimizla Gida Tarim Hayvancilik Il Miidiirliigii,
Cevre Orman Il Miidiirliigii, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Veteriner Fakiiltesi ve Devlet Hastanesi ile uyum
icerisinde calisilarak ilgili performans hedefine ulasilmistir. Ayrica sivil bir kurulus olan Burdur Hayvan Dostlari
Dernegi ile belli zamanlarda ortak ¢alismalarimizda hedeflenen performansa ulasilmistir. Midurligimiizle ilgili
gerekli duyurular dijital ortamda belediyemiz sitesinden yayinlanmaktadir.

Birimin hedefledigi 2016 mali performans ger¢eklesme oranlarma bakildiginda Personel Giderlerinde
%97,95, Sosyal Gilivenlik Giderlerinde % 94,86, Mal ve Hizmet Alim Giderleri % 98,86, ve biitce genelinde % 98,74
gerceklesme basarisina ulasildigi goriilmektedir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Veteriner igleri Mudirlugii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢cin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlan ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim. 22.01.2018

Mete GUMEN
Veteriner [sleri Midiirii T.

At
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15. HAL MUDURLUGU

Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar
Hal Midiirliigliniin yetki, gérev ve sorumluluklari sunlardir.

a) Toptanct halini isletmek, halin ¢alisma donemi veya giinleri ile agilis ve kapanis saatlerini belirlemek,

b) Mallarin hijyenik sartlarda satisa sunulmasini saglayict uygun ¢aligma ortamini olusturmak, alt yap1 ve
cevre diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak,

€) Mallarin ticaretinin serbest rekabet sartlari i¢inde yapilmasini saglamak, serbest rekabetin ortadan
kaldirilmasina, engellenmesine ve bozulmasina yonelik eylemleri 6nlemek igin gereken tedbirleri
almak,

d) ¢) Toptanci halinde can ve mal giivenligini koruyucu tedbirleri almak, gerektiginde itfaiye ve kolluk
kuvvetlerinden yardim istemek,

e) Haldeki hizmet tesislerinin amaglarina uygun olarak kullanilmasina yonelik her tiirli is ve islemleri
yiiritmek veya yuriitiilmesini saglamak,

f) Isyerlerinin kiralanmasi, satis1 ve devrine iliskin islemler ile toptanci halindeki diger yerlere iligkin
islemleri ylirlitmek veya yiiriitiilmesini saglamak, igyeri kiralama veya satin alma talebinde bulunanlarin
beyan ettigi hususlarin dogrulugunu arastirmak,

g) Teminat islemlerini yiiriitmek, teminatlara iligkin bilgileri sisteme kaydetmek ve giincellemek,
teminattan kesme ve ddemeye iliskin bildirilen hal hakem heyeti veya mahkeme kararlarini yerine
getirmek ya da getirilmesini saglamak,

h) Isyerleri ile burada faaliyet gdsteren iiretici, iiretici orgiitii, komisyoncu ve tiiccarlara iliskin bilgileri
sisteme kaydetmek, kayitli bilgileri glincellemek, sisteme kaydedilenlerin her biri i¢in dosya agmak ve
ilgili evraki bu dosyada muhafaza etmek,

i) Haldeki diger yerlerin ve buralarda faaliyet gosterenlerin kayitlarini tutmak ve giincellemek,

j) Toptanct haline gelen araglar ile halden ¢ikan araglarda bulunan mallara iliskin kontrol ve kayit
islemleri ile bu bilgiler dogrultusunda stok kontroliinti yapmak,

k) Sebze ve meyvenin cins, miktar ve fiyatlari ile Bakanlikga uygun goriilen diger bilgileri elektronik
ortamda tutmak, bu bilgilerden istatistikler olusturarak uygun goriilenleri yayimlamak ve ilgili kurum ve
kuruluslarca istenilenleri vermek,

1) Bildirim iglemleri ile hal riisumuna iliskin is ve islemleri yiriitmek, bildirimciler tarafindan iletilen
analiz sonuclarii ayni giin iginde sisteme iglemek,

m)lgili Yonetmelik ¢ergevesinde, gerekli denetimleri yapmak ve mevzuata aykiri eylemleri tespit edilenler
hakkinda cezai islem uygulamak veya uygulanmasini saglamak,

n) Ilgili Yonetmeligin uygulanmasi ile ilgili idari diizenlemeler yapmak,

0) Toptanci halin faaliyetlerinin yiiriitiilmesine iligskin her tiirlii mal ve hizmet satin alim islemlerini ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ergcevesinde yiirlitmek veya yiiriitiilmesini saglamak,

p) Evrak, arsiv, demirbas ve ayniyatlara iliskin islemleri yiiriitmek, defter ve kayitlar1 tutmak ve muhafaza
etmek, belge ve yazigmalari usulii dairesinde dosyalamak ve saklamak,

q) Personelin 6zliik isleri ile diger islemlerini yiiriitmek,

r) isyerleri ve haldeki diger yerlerde faaliyet gdsterenler ile bunlarin calistirdiklar1 kisilerle ilgili,
24/04/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ger¢evesinde gerekli islemleri yapmak,

s) 0) Toptanct halindeki tahmil, tahliye, hamaliye ve nakliye hizmetlerinin diizenli bir sekilde yapilmasini
saglamak, gerektiginde bu isler i¢in hizmet satin almak ve bu amagla so6zlesmeler akdetmek,

t) Hal igindeki trafik diizeni ve giivenligini saglayici tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri yapmak,

u) Halin bulundugu yerde, sebze ve meyvelerin fiyatlart ile ihracat potansiyelinin saglikli olarak
belirlenmesi amaciyla ilgili kuruluglarla bilgi aligverisinde bulunmak ve isbirligi yapmak,

v) Bildirimde bulunmak tizere dogrudan Hal Miidiirliigiine bagvuranlarin bildirim islemlerinin saglikli bir
sekilde yiiriitiilmesi igin gerekli tedbirleri almak,

w) Ilgili Yonetmelik ve ilgili mevzuatta dngériilen diger is ve islemleri yerine getirmek.

Insan Kaynaklart
Midiirliige gorevlendirilen, 1 miidiir, 2 hal zabitasi, 1 tahsildar, 2 memur, 1 is¢i sofor, hizmet alimi

kapsaminda ¢aligtirilan 1 is¢i ve 2 glivenlik personeli olmak {izere 10 personel gorev yapmaktadir.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliikte kullanilan 3 adet masaiistii bilgisayar, 2 adet yazici, 1 adet portatif tarayici, 3 adet sabit
telefon ve 1 adet fotograf makinesi bulunmaktadir.
Yil i¢i Faaliyetler

% Yil igerisinde 104 kez Uzay Cat1 Alt1 Pazar alaninda denetim gercgeklestirilmistir.

% Y1l icerisinde Depremevler Pazari, Cuma Pazar1 ve mubhtelif semt ve iretici pazarlarinda denetim
faaliyetleri diizenli olarak gergeklestirilmistir.

Toptanci Halimizdeki tiim igyerleri kiralanmig olup toplam 81.002,76 TL. kira geliri elde edilmistir.
Halde islem goren yas sebze ve meyve ticaretinden toplam 132.397,12 TL. gelir saglanmustir.

Toptanci Halimizde kantar ticreti, hal ¢ikis licreti vb. gelirler toplami 140.448,00 TL dir.

2017 yilinda elde edilen toplam gelir 353.847,88 TL dir.

Belediye Toptanci Halinde yil iginde islem goren yas meyve ve sebze satis oranlar1 asagidaki gibidir.

7
0.0

7
0.0

7 7
0.0 0.0

3

A5

| Yasmevyve |
[ |MIKTAR (Kg) | FIiYAT (TL.) [ IR i \
OCAK 109.100,00 119.250,00 250.000,00 | —
76.000,00 85.000,00 N -
MART | 70.500,00 89.500,00 '
[ NisaN | 81.250,00 91.125,00 150.000,00 1 B _
33.800,00 60.050,00 100.000,00 - et
| HAZIRAN | 13.500,00 29.500,00 5050000 j"j’l:":r VI:I .
7.000,00 21.000,00 I I " |
 AGusTOS | 15.000,00 44.600,00 0,00 %',\',\"\',"é'm‘%‘wjé'@'%'?
48.500,00 97.500,00 \ o‘?g)‘*’?@‘&e\"vﬁ\@i ‘;s‘*?@éoé& $§§
[Ekim | 77.000,00 136.000,00 T
m 119.000,00 179.250,00
m 275.000,00 361.000,00
ropLam 52565000 1.313.775,00|
| vassesze NGNS \
| [mkranace)_rivar o IR :
(ocak | 114.500,00 17100000 | 270 e r
118.800,00 195.400,00 25000000 1 NN
125.050,00 224.350,00 200.000,00 7
200.500,00 486.760,00 150.000,00 1 HH N Seri 1
330.600,00 272.265,00 100.000,00 1 U NN
280.500,00 200.300,00 50.000,00 1 BE B R
TEMMUZ 258.000,00 394.800,00 0,00 ——
295.400,00 383.600,00 o@‘i@,\&@\ \gf\ \g*‘c;/\ }%";é&é@\&é@’?\i@%
275.000,00 385.500,00 \ Ay
177.500,00 257.000,00
188.000,00 232.000,00
188.500,00 411.300,00
TOPLAM 2.552.350,00 3.614.275,00
162

éwww.burdur.bel.tr n /burdurbelediye u @burdurbld I@'@burdurbelediyesi 0 248 233 53 90



oUk 4,
2 W
B <
T LY

Vst

BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

Burdur Toptanci Hali
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B. Mali Performans Bilgileri

. . . ODENEK MIKTARI GERGEKLESEN GERCEKLESME
BUTCE GIDERLERI (TL (TL) ORANI (%)
PERSONEL GiDERLERI 184.000,00 174.427,08 % 94,80
SGK DEVLET PRIiMi GIDERLERI 28.500,00 24.420,24 % 85,69

MAL VE HiZMET ALIMLARI 17.500,00 2.312,80 % 13,22
FAiZ GIiDERLERI

CARIi TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI
SERMAYE TRANSFERLERI

BORG VERME
TOPLAM 230.000,00 |

% 87,46

201.160,12

BiRIM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

2017 yilinda faaliyetlerini siirdiiren Hal Miidiirligii, Belediyemiz Toptanci Halinde yas sebze ve meyve
giris-¢ikis kontrolii ile semt pazarlarinda diizenli olarak denetimler yapmistir. Toptanci Halinde islem goren tiim
iiriinlere iliskin veriler diizenli olarak derlenmis ve ilgili kamu kurum ve kuruslariyla paylagilmigtir. Yas sebze

ve meyve fiyat listeleri giinliik olarak ¢ikarilmis ve fiyat levhasina islenmistir.

Ayrica uyusmazliklarin ¢oziimiine katki saglanmis ve kurum ici/disi resmi yazisma islemleri

gerceklestirilmistir. Midirliigiimiize 2017 yili i¢in tahsis edilen biitce 230.000,00 TL olup %87,46’lik kismi
kullanilmustir.

8
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Hal Muaduarlugi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandiginm1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlarn ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 22.01.2018

Abddflah ARIK
Ha uduru
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16. TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

A-Misyon ve Vizyon

Miidiirligiimiiziin temel misyonu; temizlik hizmetlerinin cagin gereklerine uygun olarak diizenli,
denetimli bir sekilde insan ve cevre sagligina zarar vermeden Belediyemizin diger birimleriyle isbirligi
icerisinde yapilmasini saglamaktir.

Midiirligiimiiz, kendisine yiiklenen gorev ve sorumluluklarimi kararli ve tarafsiz bir sekilde yerine
getirebilen, ¢aligmalarinda personelini de egiterek yenilikleri takip etmeye calisan bir vizyon edinmistir.

B- Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

Burdur Belediyesi smirlan icerisindeki kentsel, evsel atiklarin toplanmasi ve diizenli depolanmasi,
cadde, sokak, pazar alanlarinin ve sosyal yasam alanlarinin temizlik ve bakimi, ¢op ev olarak tabir edilen
yerlesim ve konutlarin temizlenip dezenfekte edilmesi, ¢op konteynerlerinin bakim ve tamiri, hafriyat topragi,
ingaat ve yikint1 atiklarinin dokiim yerlerinin tespit ve kontrolii, biitiin bu ¢alismalarin takip ve denetimi, yetki,
gorev ve sorumluluk alanimiz igerisindedir.

C- Idareye Iliskin Bilgiler

Fiziksel Yapi

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz 2017 yilinda ¢dp toplama ve tasima hizmetini kendi araglari ile
yapmustir. Miidiirliigiimiizce Personel Calistirmasina dayali hizmet alimi yontemi ile 107 personel araciligiyla
temizlik hizmetini ylriitmiistiir.

Orgiit Yapist

Belediye Baskani

Temizlik Isleri Miidiirii

Zabita Memuru

Memur

Saglam Temizlik Sirketi Personeli

Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz, Saglam Temizlik firmasi personeline Firmanin anlasmali oldugu Is
giivenligi uzmanlarinca hizmet egitimi verilmistir.
Insan Kaynaklar:
Temizlik Isleri Miidiirii 1 Kisi
Zabita Memuru 1 Kisi
Memur 1 Kisi
Saglam Kurumsal Temizlik Is¢isi 107 Kisi
Sunulan Hizmetler

=

Evsel atiklarin diizenli olarak toplanmasi,

Bunlarin ¢6p sahasina dogru sekilde nakli ve bertaraft,
Burdur pazaryerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi,

Cadde ve sokaklarin siipiiriilmesi,

Hafriyat ve ingaat molozlarinin toplanip ¢op sahasina nakli,
Cop konteynerlerinin bakimi, onarimi ve dezenfektasyonu,
Mezarliklarin temizlik ve bakimu,

Okullar ve ibadethanelerin ¢evre temizligi,

. Dere yataklarmin temizligi,

©P®NDOE®N

10.Cop evlerin temizligi ve dezenfektasyonu.
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Yénetim Ve ¢ Kontrol Sistemi

Sehrimizde Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak; vardiya ile calisan personelin kontrol ve denetimi 24 saat
takip edilmektedir. Bunun yaninda kurumsal isleyis icerisinde, Miidiirliigimiize gelen yazigsma ve telefon ihbarlarina
cevap verilmistir. Y1l igerisinde kentimizin ¢esitli mahallelerinde bulunan 3 adet ¢op ev Mubhtarliklar ve Zabita

destegi ile temizlenmis ve dezenfekte edilmistir.

e e e —

AL
v
i
&

Y1l icerisinde kentimizin ¢esitli mahallelerinde bulunan 3 adet ¢ép evin temizligi yapiimistir.

Il. AMAC VE HEDEFLER

L.Idarenin Amag ve Hedefleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak; cagimmzin gerektirdigi temizlik ve saglik kosullarinin saglanmasi ve
sehrimizin vitrini sayilan cadde ve sokaklarda kati atik toplama ile cadde ve sokaklarin temizlenmesi, uluslar arast
standartlarda hizmet vermek ve ¢evre sagliginin korunmasina katkida bulunmak amacindayiz.

2 adet vakumlu yol siipiirme araci ile kentimiz genelinde yol siipiirme hizmeti verilmistir. Ayrica
yayalastinlan istasyon Caddesinin temizligi cevre dostu Elektrik Motorlu kaldirnm iistii siipiirme

makinesi ile temizlenmistir.
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2.Temel Politikalar ve Oncelikler

Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak temel politikanz; Sehrimizde temiz cevre, saghkli yasam saglamak
icin her tiirlii arastirma ve ¢alismay1 yapmaktir.

I1l. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1. Biit¢ce Uygulama Sonuglari

2017 yilinda Miudiirliigiimiize tahsis edilen 400.000,00- TL.ye karsilik olarak 2017 yili sonu itibariyle
372.790,63 TL. harcanmustir.

2. Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

Belediyemiz, temizlik hizmetlerinde kendi imkanlari ile yliriitmek iizere satin almis oldugu 13 Adet Cop
Toplama Aract, 2 Adet Vakumlu Yol Siiplirme Araci, 1 Adet Damperli Kamyon, 1 Adet Denetim Araci, 1 Adet
Mini Damperli Kamyonet (Cop Taksi), 1 Adet Hizmet Araci, 1 Adet Paletle Dozer, 1 Adet Lastik Tekerlekli
Kaziyict Yiikleyici ve 1 Adet Elektrikli Kaldirim Ustii Siipiirme Araci’min Periyodik bakimlari igin de
224.393,04-TL. 6deme yapmustir.

Biitge icerisinden yapilan Personel Harcamalarinin toplami 148.397,59-TL.dir. (Bu harcama igerisinde
calisanlarin her tiirlii sosyal hak ve tazminatlari mevcuttur.)
3. Mali Denetim Sonuclar

2017 Yilina yonelik Sayistay Denetimi heniiz yapilmamistir.

B- Performans Bilgileri
1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

Midirliigiimiiz 2017 yili igerisinde 13 adet ¢Op toplama ve tasima aracit, 2 adet biiyiik vakumlu yol

stiplirme araci, 1 adet elektrik motorlu kaldirim {istii siipiirme makinesi, 1 adet damperli kamyon, 1 adet mini
damperli kamyonet (¢Op taksi), 1 adet lastik tekerlekli kaziyici yiikleyici, 1 adet paletli dozer, 1 adet kontrol
araci ve 1 adet denetim araci ile Kentimiz geneline temizlik hizmeti vermistir.

Kentimiz genelinde kullaniimak lizere 300 adet galvanizli ¢op konteyniri alinmigtir.

8
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Kentimiz genelinde kullanilan 3700 adet Cop Konteynirinin yaklasik %60 nin eski tip galvanizsiz Cop
Konteynir1 oldugu, tamir ve bakim maliyetleri yiiksek olmasindan dolay1, Miidiirliiglimiizce 2017 yili igerisinde
Cop Toplama Konteynirlarinin standart hale getirilmesi igin, Midiirligiimiiz adma Destek Hizmetleri
Miidiirliigiince Thale usulii ile 300 Adet Galvanizli Cép Konteynir1 alinmistir.

Kurban Atiklarinin gevreye zarar vermeden giivenle bertaraf edilmesine iligkin birimimiz, kurban
kesim alanlarinda bayram siiresince toplama ve temizleme faaliyetini yiiriitmiistiir.

Hafriyat Topradi, Insaat/Yikinti Atiklar lle llgili Calismalar:

18.03.2004 tarih ve 25406 sayili Resmi Gazetede
yayimnlanarak  ylrirliige giren’Hafriyat ~ Topragi,
Insaat/Yikmti  Atiklarinin ~ Kontrolii  Yonetmeligi’®
geregince Yonetim Plani hazirliklarimiz siirdiiriilmektedir.
Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikinti Atiklarinin kaynaginda
ayrt toplanmasi, taginmasi ve bertarafina iligkin olarak
Belediye Meclisimizin  belirlemis  oldugu {icretler,
iiretenden tahsil edilmektedir.

Bunun yaninda o6zellikle gece saatlerinde ya da hafta
sonlart kiiciik araglar ya da traktorlerle, ¢ikartilan yikinti

. - atiklart sehrin ¢esitli yerlerine kontrolsiiz dokiilerek hem
gevre kirliligine hem de yeni maliyetlere neden olmaktadir. Bu durumun engellenmesi i¢in Midiirliiglimiizce
kiigiik capli hafriyat atiklarinin 5 c¢uvala kadar olanlar1 bedelsiz olarak toplanarak ¢evreye atilmasi
engellenmektedir.

Kentimiz seker fabrikasindan g¢ikan hafriyat topragina iliskin fabrika ve yiklenici ile tGglii protokol
imzalanarak, ¢ikan tarima elverisli toprak belediyemiz park ve bahgeler birimine, tarima elverisli olmayan atik
toprak ise dokiim alanina doktiirilmiistiir. o

Evlerden ve is yerlerinden c¢ikan kiiciik caph tadilat
atiklan, cevreye gelisi giizel atilmamasi igin moloz
dokiim alanina goétiriilmistiir.
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Yayinlanan Diger Yénetmelikler lle Ilgili Calismalar:
Belediyemiz smirlan igerisindeki 35 mahallenin evsel ve kentsel atiklar1 diizenli olarak her giin

toplanmaktadir. Cadde ve sokaklar mevkici personeller tarafindan her giin siipiiriilmektedir. Kentimizde her giin
kurulan sebze-meyve Pazar alanlari ile Hayvan Pazar1 pazar bitiminden itibaren temizlenip yikanmaktadir.

Kentimizin en bilyiik pazar alam olan Sal pazari,
her hafta pazar bitimiyle temizlenmistir.

.
5

= 0 e " - -

L

Hayvan Pazan alani diizenli olarak temizlenmistir.
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W 5z causacagy
| HIZMETLERiMiZ
KONUSACAK

Belediyemize ait Halk Otobiisii duraklan diizenli olarak temizlenmistir.
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Toren alanlarinin temizligi yapilmstir.

é www. burdur.bel.tr

Kentimiz igerisinde goriintii kirliligine neden olan
bos alanlarin temizligi yapilmistir.
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Kentimizin yogun olarak kullanilan yaya kaldirinmlarinda karla miicadele etkin olarak yapilmistir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Birimimizin 2017 yilinda Temizlik ara¢ filosunu tamamlamis, ¢op toplama ve tasima isine iliskin hicbir
olumsuzluga rastlanmamistir. Kentimiz mahalle muhtarlar ile isbirligi yapilarak vatandas istekleri diizenli
kargilanmistir. Kent sakinlerinin sikayetleri giinliik kontrol edilerek hizmet alicilarinin memnuniyeti yil i¢inde
saglanmustir.

BiRiM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A - Idari Performans Sonuclari

STRATEJIK AMAC I: CEVRENIN KORUNMASI VE GELIiSTIiRILMESI
STRATEJIK HEDEF 1.1. KENTSEL ATIKLARI DUZENLIi SEKILDE TOPLAMAK, DEPOLAMAK,
AYRISTIRMAK VE GERi DONUSUMLERINi SAGLAMAKTIR

PERFORMANS PERFORMANS 2017 GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Sehrin yol, kaldirim, meydan | Sehrin yol, kaldirim,
ve park gibi toplumsal meydan ve park gibi
yasam alanlarinda her giin toplumsal yasam %100
siiplirme hizmeti verilmis alanlarinda her giin
olmasi. siipiirme hizmeti
verilmistir.
Semt pazarlarinin, pazarin Semt pazarlari, pazarin
Sehrin toplumsal dagilimindan hemen sonra dagilimindan hemen sonra 96100
yasam alanlarin temizlenmis olmasi. temizlenmistir.
etkin ve siirekli Semt pazarlarinin, 7 giin Semt pazarlari, 7 gilin %100
0
sekilde temizlemek araliklarla yikanmis olmasi. araliklarla yikanmigtir.
Okul ve ibadet mekanlarinin | Okul ve ibadethanelerin
her ay periyodik olarak dis mekanlar1 her ay %100
temizlenmis olmasi. periyodik olarak
temizlenmistir.

Toplumsal yagsam alanlarinin | Toplumsal yasam
temizlenmesi hizmetlerinin alanlarinin temizlenmesi

sunumunda sehrin hizmetlerinin sunumunda %100
mabhalleleri arasinda sehrin mahalleleri arasinda
ayrimcilik yapilmamis ayrimeilik yapilmamustir.
olmasi.
Sehrin ana arterlerinde Sehrin ana arterlerinde
biriken ¢oplerin giiniin 24 biriken ¢oplerin giiniin 24 %100
saati toplanmis olmasi. saati toplatilmasi
saglanmustir.
Sehrin mahalle ve Sehrin mahalle ve
sokaklarinda biriken ¢plerin | sokaklarinda biriken 9100
giinagir stirekli toplanmis ¢oplerin gilinasir stirekli
Sehir atiklarim olmasi. toplatilmasi saglamistir.
etkin ve siirekli Sehrin muhtelif yerlerinde Sehrin muhtelif yerlerinde
sekilde toplamak, | olusan ¢op evin temizlenmis | 4 farkli ¢op ev %100
olmasi. temizletilmistir.
Sehir ¢oplerinin toplanmasi Sehir ¢oplerinin
hizmetlerinden yararlanan toplanmasi hizmetlerinden
vatandaslarda %90 oraninda | yararlanan vatandaslarda %0100
memnuniyet saglanmis %090 oraninda
olmast. memnuniyet saglanmistir.
Sehir ¢oplerinin, sikistirmali | Sehir ¢opleri sikigtirmali
¢Op kamyonlar araciligi ile ¢Op kamyonlari aracilig
Kentsel atiklar hef giin g&ip toplama ¢ ilepher gi}lln ¢cop toplam§ %6100
depolamak ve merkezine taginmis olmasi. merkezine taginmustir.
ayristirmak
174
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Burdur
Belediyeler
Sehir ¢oplerinden enerji Birligi'nce
o o elektrik
iiretilmeye baslanmis %0 enerjisi
olmas. iretmek iizere
ihalesi
yapilmustir.
Birim personelinin, Birim personelinin,
Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
o | kuruluslarca diizenlenen kuruluslarca diizenlenen %100
Birim personelinin | ¢gitim programlarina egitim programlarina °
mesleki bilgi ve katihiminin saglanmis katilimi saglanmustir.
becerilerini olmasi.
gelistirmek Birim personelinin Birim personelinin
katilimryla 5 farkli katilimryla 5 farkl 94100
bilgilendirme toplantisi bilgilendirme toplantist
diizenlenmis olmasi. diizenlenmistir.
Birim faaliyetlerine iliskin | Birim faaliyetlerine
kararlarda personelimizin iligkin kararlarda %100
goris ve diistincelerinin personelimizin goriis ve 0
Birim personeli siirekli alinmis olmast. diisiinceleri siirekli
arasinda takim alinmistir.
ruhu olusturmak Birim personelinin hedef Birim personeline hedef
ve faaliyetlerimiz hakkinda | ve faaliyetlerimiz %100
stirekli bilgilendirilmis hakkinda stirekli
olmast. bilgilendirme toplantilar
yapilmustir.
Cop toplama kaplarinin Cop toplama kaplarinin 0
Birimin fiziksel ve | %80’inin standart hale %80’inin standart hale 70100
teknolojik getirilmis olmasi. getirilmistir.
kaynaklarim Birim arag ve Birim arag ve
gelistirmek makinelerinin periyodik makinelerinin periyodik %100
bakim ve onarimlarinin bakim ve onarimlari
yapilmis olmasi. yapilmisgtir.
Burdur Valiligi iist Burdur Valiligi iist
yonetimi ile siirekli yonetimi ile siirekli
koordinasyon halinde koordinasyon halinde 96100
¢aligilmig olmas. caligilmugtir.
Burdur Cevre ve Sehircilik | Burdur Cevre ve
Midiirliigii tist yonetimi ile | Sehircilik Miidiirlagii tist o
. g . e %100
stirekli koordinasyon yonetimi ile siirekli
halinde ¢alisilmis olmasi. koordinasyon halinde
caligilmugtir.
Burdur Belediyeler Birligi | Burdur Belediyeler
Paydas kamu iist yonetimi ile stirekli Birligi tist yonetimi ile
Kurum ve koordinasyon halinde stirekli koordinasyon %100
calisilmis olmasi. halinde ¢alisilmistir.
l;u:.:::usl ariyla Burdur Saglik Midiirligii | Burdur Saglik Midiirliigi
! ls. 'erl iist yonetimi ile siirekli iist yonetimi ile siirekli %100
gelistirmek koordinasyon halinde koordinasyon halinde 0
calisilmis olmasi. calisilmustir.
Burdur Milli Egitim Burdur Milli Egitim
Miidiirligi tist yonetimi ile | Miidiirligi iist yonetimi %100

stirekli koordinasyon
halinde ¢alisilmis olmasi.

ile siirekli koordinasyon
halinde ¢aligilmistir.

—
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Diger kamu kurum ve Diger kamu kurum ve
kuruluslartyla resmi kuruluglariyla resmi
yazismalarin yasal siiresi yazigmalar yasal siiresi %100
icerisinde gerceklestirilmis | igerisinde
olmasi. gerceklestirilmistir.
Ozel kisi veya Ozel kisi veya
kuruluslardan gelen kuruluslardan gelen o
. o %100
yazilara yasal siiresi yazilar yasal siiresi
Halkimizla icerisinde cevap verilmis icerisinde
saglikh iliskiler olmast. cevaplandirilmstir. .
il Mabhalle muhtarlarinin ile Mahalle muhtarlari ile
koordineli ¢alisilarak koordineli ¢alisilarak %100
taleplere erken cevap taleplere erken cevap
verilmis olmasi. verilmistir.
Faaliyetlerimiz 6ncesinde Faaliyetlerimiz dncesinde
yerel ve ulusal basin yerel ve ulusal basin %100
kuruluslarinin kuruluslar °
Birim faaliyetleri bilgilendirilmis olmasi. bilgilendirilmistir.
hakkinda basmi Faaliyetlerimiz sonrasinda | Faaliyetlerimiz
. . yerel ve ulusal basin sonrasinda yerel ve ulusal 9100
et_k‘f‘ sek_llde kuruluslarina basin biilteni | basin kuruluslarina basin
bilgilendirmek gonderilmis olmasi. biilteni gdnderilmistir.
Biitiin faaliyetlerimizin Biitiin faaliyetlerimiz
Faaliyetlerimiz Belediyemiz biilteninde Belediyemiz biilteninde
hakkinda haberlestirilmis olmast. haberlestirilmistir.
el o 4 Biitilin faaliyetlerimizin Biitiin faaliyetlerimiz %100
bilgilendirmek Belediyemiz internet B_ele_dlyemlz internet
sitesinde haberlestirilmis sitesinde
olmasi. haberlestirilmistir.
Vatandaslarimizin, ¢evre Vatandaslarimiz, c¢evre
temizligi ve temizlik temizligi ve temizlik %100
bilinci konusunda siirekli bilinci konusunda siirekli
bilgilendirilmis olmast. bilgilendirilmistir.

B - Mali Performans Sonuclar

BUTCE KALEMI

ODENEK MiKTARI
(TL)

GERGEKLESEN (TL)

GERGEKLESME
ORANI

PERSONEL GiDERLERI 107.000,00 103.713,87 %96.93
SGK DEVLET PiRiMi GiDERLERI 19.000,00 17.555,47 %92.40
MAL VE HiZMET ALIMLARI 274.000,00 251.521,29 9691.80
FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

BORG VERME

TOPLAM 400.000,00 372.790,63

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDiIRMESi
Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin stratejik amaci, cevrenin korunmasi ve gelistirilmesi icin kentsel

atiklarin diizenli sekilde toplanmasi, depolanmasi, ayrigtirilmasi ve geri doniisiimlerinin saglanmasidir. 2017 yili
Performans Programinda belirtilen, sehrin yol, kaldirim, meydan ve park gibi toplumsal yasam alanlarinda her
giin stipirme hizmeti verilmis olmasi; semt pazarlarinin, pazarin dagilimindan hemen sonra temizlenmis olmast;
semt pazarlarinin 7 giin araliklarla yikanmig olmasi; okul ve ibadet mekanlarinin ¢evreleri her ay periyodik
olarak temizlenmis olmasi; sehrin ana arterlerinde biriken ¢oplerin gilinlin 24 saati toplanmis olmasi; sehrin
mabhalle ve sokaklarinda biriken ¢plerin stirekli toplanmasi saglanmustir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Temizlik isleri Miidirliigii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigin1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim1 beyan ederim. 22.01.2018

Enver GURSES
Temizlik Igleri Miidilr T.

.{‘—’\\k' ) S _(
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17. SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluklar

a) Sehrin su ihtiyacini karsilamak i¢in her tiirlii 5nlemi almak,

b) “185 Su Ariza” ihbar servisine gelen sikayetleri almak ve degerlendirmek,

€) Acil durumlar i¢in giiniin 24 saati ekip bulundurmak, Personelin izin, mesai ve normal ¢alismalarini
diizenlemek,

d) Yeni alinan abonelerin sebeke yerini géstermek ve sebeke baglantisini saglamak,

e) Antalya Halk Sagligi Midiirliigiinde su tahlillerini yaptirmak,

f) Yeni su kaynaklar1 arastirmak, igme suyu havzasinin korunmast,

g) Sehrin su, kanalizasyon ve ihtiya¢ duyulan yerlerin planlamalarin1 yapmak,

h) Sehirdeki igme suyu ve kanalizasyon hatlarinin kontroliinli yapmak,

i) Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesini siirekli kontrol altinda tutmak,

J) Sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfin1 6nlemek,

k) Sehirdeki ana isale hatlarinin bakimini yapmak,

1) Su kuyularinin, su depolarmin ve terfi merkezlerinin bakimlarini1 yapmak,

m) Yeni su hatlarin1 dosemek, kagak su baglantilarin1 engellemek.

n) Sehirdeki kanalizasyon arizalarina miidahale etmek,

0) Kanalizasyon bacalarini siirekli temizlemek ve kontrol etmek,

p) Belirlenen giizergahlara yeni kanalizasyon hatlar1 dosemek,

q) Kacak kanalizasyon baglantilarini takip etmek ve engellemek.

r) Suyu dezenfekte etmek, yil boyunca gerekli analizleri ve testlerini insani Tiiketim Amacli Sular
Hakkindaki Yonetmelik kapsamina gore tahlillerini yaptirmak, sehrin en ug¢ noktalarindaki klor
seviyesini kontrol altinda tutmak.

s) Sehirdeki evsel atik sulart mevcut atik su aritma tesisine gondermek.

t) Yil boyunca kullanilacak malzemeleri belirlemek ilgili evraklari diizenlemek, gerekli ihale
dokiimanlarin1 hazirlamak, ihale etmek ve hak edisleri hazirlamak.

u) Midirligin kullanacagi ara¢ ve geregleri siirekli ¢aligir halde tutmak ve organize etmek, Belediye
personeli ve diger kisilere yonelik toplu tasima hizmeti vermek.

V) Yapilan ¢alismalarin tamamindan baskanligi bilgilendirmek.

w) Birim faaliyetlerine iliskin Belediyemiz {ist yonetimince verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

Insan Kaynaklar:
a) 1 Midiir
b) 1 Jeoloji Miihendisi
c) 1Tekniker
d) 1 Memur
e) 7Kadrolu Isci
f) 30 Hizmet alim Personeli
4 Memur personel, 7 kadrolu is¢i personel ve hizmet alimu ile 17 su hat isgisi ve 13 kanalizasyon isgisi
olmak tizere toplamda 41 personel ile faaliyetlerimizi yiriitmekteyiz.
Fiziksel Kaynaklar

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii, Belediyemiz Sultan Dere Hizmet Kampiisiinde bulunan miidiir
odas1 ve idari biiroda calismalarim siirdiirmektedir. Insuyu, Gokpmar, Catagil, Terfi, Senir ve Susamlik su
depolarmin bulundugu alanda konuslu 6 bekgi evinde calisanlar (2 Aile) ikamet etmektedir. Burdur Sehrinin
icme ve kullanma suyu ihtiyaci, farkli alanlardaki su depolarindan karsilanmaktadir. Susamlik, Yesil Tepe, Bur-
kent, Sanayi, NATO depolarimin toplam kapasitesi 11.500 tondur.Birimin ara¢ ve makine parki 1 adet kiigiik
otobiis, 2 adet biiyiik otobiis, 1 adet Motosiklet, 4 adet kamyon, 3 adet kamyonet, 2 adet kanal agma araci, 1
adet vidanjor, 3 adet kazic1 ve yiikleyici, 2 adet camur pompasi ve 1 adet asfalt kesme makinesi olmak lizere
toplam 20 adet ara¢ ve ekipmandan olusmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birim envanterine kayitl 5 adet bilgisayar, 2 adet yazici, 1 adet ses dinleme cihazi ve 5 adet sabit
telefon bulunmaktadir.
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Sunulan Hizmetler

1) Sehrin igme ve kullanma suyu ihtiyacinin karsilanmasi,
2) Sehir icme suyu sebekesinde ve isale hatlarinda meydana gelen arizalarin giderilmesi,

3) Belediyemizin “185 Su Ariza” ihbar servisine gelen sikayetlerin alinmasi ve degerlendirilmesi,
4) Yeni su abonelerinin sebeke baglantilarinin yapilmasi,
5) Igme suyu sebekesi, isale hatlar1, su pompalari, enerji hat ve panolarimin tamir ve bakimu,

6) Sebeke suyunun otomatik klorlanmasi,

7) Diizenli olarak su tahlillerinin yapilmasi,
8) Yeni su kaynaklarinin arastirilmasi,
9) Su depolarinin temizligi ve bakiminin yapilmas,
10)Sehrin kanalizasyon altyapisini tamamlamak,

11)Birimin yillik ¢aligma programu, faaliyet raporu ve performans programlarinin hazirlanmas,
12)Birimin kurum i¢i ve kurum dis1 her tiirlii yazismalarmin yiiriitiilmesi,
13)Personel servisi hizmetlerinin sunulmasidir.

BiRIM FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI

A - Idari Performans Sonuclart

STRATEJIK AMAGC 1: KENTSEL ALTYAPININ TAMAMLANMASI

STRATEJIK HEDEF 1.1. SEHRIN SU VE KANALIiZASYON ALT YAPISINI TAMAMLAMAK

borusu dosenmesi
i¢in ¢aligmak.

dosendi.

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESM SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN E ORANI NEDENI
Sehir suyunun Sehir suyu kaynaginda
kaynaginda giiniin 24 | giiniin 24 saati %100
saati klorlanmasini klorlandi. 0
saglamak.
DSTI ile birlikte Isale | DSI ile birlikte Isale Proje 29.06.2018 de
hattinin yenilenmesi | hattinin yenilenmesi ve %80 tamamlanacaktur.
ve yeni kuyularin yeni kuyularin agilmasi
acilmasini saglamak | isi devam etmektedir.
10.000m? liik depo 10.000m? liik depo Proje 29.06.2018 de
yapimi ve su aritma | yapimi ve su aritma %80 tamamlanacaktir.
sistemleri sistemleri yapimi
Kentin icme ve yapilmasini saglamak | devam ediyor.
kullanma suyu Sebeke suyu sertlik Sebeke suyu sertlik Sebeke suyu sertligi
Kalitesini arttirmak derecesinin 30 derecesinin 30 44 FRolarak
dereceye diisiilmesi dereceye diisiilmesi 0668 gergeklesti. Sertligi
i¢in ¢aligmak. saglanamadi. diisiirmek igin DSI ile
calismalar devam
ediyor
Sebeke suyu Sebeke suyu tahlillerin
tahlillerin (kontrol- (kontrol-izleme) her
izleme) her hafta hafta diizenli olarak %100
diizenli olarak yapilmasi saglandi. 0
yapilmasini
saglamak.
Sehir suyu depolama | Sehir suyu depolama
alanlarinda periyodik | alanlarinda periyodik
tahlillerin (denetim- tahlillerin (denetim- %100
izlem) her 4 ayda bir | izlem) her 4 ayda bir
yapilmasini saglamak | yapilmasini saglandi.
Kentin su sebekelerini | Sehrin muhtelif Sehrin muhtelif
yenilemek yerlerine 2.000 metre | yerlerine 2.000 metre
uzunlugunda PE uzunlugunda PE borusu 96100
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Sehrin muhtelif Sehrin muhtelif
yerlerinde 500 metre | yerlerinde 500 metre
uzunlugunda ACB uzunlugunda ACB boru %6100
boru hattinin hatt1 yenilendi.
yenilenmesi i¢in
caligmak.
Gokpinar su Gokpinar su
pompalarinin pompalarinin 3 i %100
yenilemelerini yenilendi ve revizyonu
yapmak. yapildi.
Insuyu su Insuyu su pompalarinin
pompalarinin 2 si yenilendi 1nin %100
yenilemelerini revizyonu yapildi.
yapmak.
Sebeke basincint Sebeke basincint
kontrol altina almak kontrol altina almak
amaciyla konulan amaciyla 6 takim %100
basing kiricilarin faal | basing kiricinin tamirati
olmalarini saglamak. | yapildi.
Sebeke arizalarina, Sebeke arizalarina,
ihbar saatinden ihbar saatinden itibaren
itibaren en geg 2 saat | en geg 2 saat igerisinde %100
igerisinde miidahale miidahale edildi 160
etmek. adet ana boru tamirati
yapildi.
Gol gegisi harig G0l gegisi hari¢ olmak
olmak {izere isale lizere isale hatt
hatt1 arizalarina, arizalarina, thbar %100
ihbar saatinden saatinden itibaren en 0
itibaren en gec 8 saat | geg 8 saat icerisinde
icerisinde miidahale miidahale edildi 10
edilmis olmasi. adet tamirat yapildi.
Abone boru Abone boru arizalarina
S e arlzz_tlarlna. i.hbar ihbar saatinden itibaren
. 7 saatinden itibaren 1 1 saat icerisinde %100
hizmetlerinin saat igerisinde miidahale edildi.
sunumunda siirekliligi = mjidahale etmek. 856 adet abone tamir
saglamak edildi.
Abone baglanti Abone baglanti ve
arizalarina ihbar arizalarina ihbar
saatinden itibaren en | saatinden itibaren en
gee | saat icerisinde gee | saat icerisinde %100
miidahale etmek. miidahale edildi 2014
adet yeni abone ve
kanalizasyon baglantisi
yapildi.
Hat vanasi Hat vanasi arizalarina
arizalarina ihbar ihbar saatinden itibaren %6100
saatinden itibarenen | en gec 4 saat igerisinde
gec 4 saat icerisinde miidahale edildi 21
miidahale etmek. adet tamirat yapildi.
Yangin hidranti Yangn hidranti
arizalarina ihbar arizalarina ihbar
saatinden itibaren en | saatinden itibaren en %6100
geg 4 saat icerisinde gec 4 saat icerisinde
miidahale etmek. miidahale edildi 3 adet
tamirat ve yenileme
yapildi.
180
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Su depolari ¢ikis Su depolari ¢ikis vanasi
vanasi arizalarinin arizalarinin ¢ikis
¢ikis saatinden saatinden itibaren 8 %100
itibaren 8 saat saat icerisinde 6 adet
icerisinde tamiratini vana tamirati yapildi.
yapmak.
Ev ve isyerlerine Ev ve igyerlerine
siirekli igme ve stirekli icme ve %97
kullanma suyu kullanma suyu
saglamak. saglandi.
1000 metre yeni Kentin kanalizasyon
kanalizasyon sorunlarini ¢6zmek
sebekesi yapilmis amactyla 1000 metre
olmasi. yeni kanalizasyon %242
sebekesi yapildi.
2800 adet de
kanalizasyon tamirati
yapildi
4000 metre 8000 metre
Kentin kanalizasyon kanalizgsyon . kanaliza!syon . %6200
sorunlarim ¢oziime sebekesinde tamir sebekesinde tamir
bakim ve onarimin bakim ve onarim yapildi
ulastirmaya calismak
yapilmasi.
Belediyemizde gorevli | Belediyemizde gorevli
250 personele hafta 250 personele hafta %100
igerisinde her giin igerisinde her giin toplu
toplu tagima tasima hizmeti verildi.
hizmetinin verilmesini
saglamak.
Cenaze namazlarina Cenaze namazlarina %125
katilan 20.000 katilan 25.000
vatandasimizi vatandagimizin
mezarliklara kadar mezarliklara kadar
tagimak. taginmasi saglandi.
Miisabakalarda Miisabakalarda gorevli
gorevli 500 sporcunun | 700 sporcunun %140
organizasyon organizasyon
merkezlerine kadar merkezlerine kadar
taginmasini saglamak. | taginmasi saglandi.
Kentin toplu tasima
hizmetlerine katky Etkinliklerde gorevli Etkinliklerde gorevli 96100
saglamak 5.000 6grenciye toplu | 5.000 6grenciye toplu
tagima hizmeti tagima hizmeti verildi.
vermek.
Belediyemizce Belediyemizce organize
organize edilen edilen etkinlikler
etkinlikler siiresince stiresince 25.000 %100

25.000 vatandasa
toplu tasima hizmeti
verilmesini saglamak.

vatandasa toplu tagima
hizmeti verilmesi
saglandi.
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Celik depo hattinin kaynak
islemi tamamlandi.

DSi gcalismalan yerinde incelendi DSI yeni isale hatti calismalarindan bir gériinti

§
e www.burdur.bel.tr n /burdurbelediye u @burdurbld I@'@burdurbelediyesi 0 248 233 53 90



DSi tarafindan yeni sondajlarin yapimina baslandi

Klor jeneratoriiniin periyodik bakimlarn yapildi Anzal borularin tamirat: tapildi

Su anzalarina hemen miidahale edilmektedir. Su tamiratindan bir gériinti
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Eksik olan sebeke calismalari tamamlandi

Siit Fabrikasi onii ¢elik boru tamirati

STRATEJIK AMAG II: KURUMSAL YAPININ GELIiSTIiRILMESi

STRATEJIK HEDEF 2.1. INSAN KAYNAKLARI YONETiMINDE SUREKLI EGIiTiMi ESAS ALMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Birim personelinin Birim personelinin
katilimiyla 2 farkli katilimryla 6 farkli % 300
bilgilendirme bilgilendirme toplantisi
toplantis1 yapmak. yapildu.
Birim personelinin Birim personelinin Birim personeli,
mesleki bilgi ve Belediyemiz ve diger | Belediyemiz ve diger
becerilerini gelistirmek kurumlarca kurumlarca diizenlenen 20100
diizenlenen egitim 4 farkli egitim
programlarina programina katildi.
katilmalarini
saglamak.
STRATEJIK HEDEF 2.2. HIZMET VE GOREVLERIMIZDE TAKIM CALISMASINI HAKIM KILMAK
PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
LR L L] GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Birim personeli ve Birim personeli ile
ailelerinin katilimiyla | piknik diizenlendi. % 100
piknik diizenlemek.
Birim personelini Birim personeli hedef
hedef ve ve faaliyetlerimiz
faaliyetlerimiz hakkinda stirekli %100
hakkinda siirekli bilgilendirildi.
bilgilendirmek.
Birim personeli arasinda Birim faaliyetlerine Birim faaliyetlerine
takim ruhu olusturmak iligkin kararlarda iligkin kararlarda
personelimizin goriis | personelimizin goriis ve %100
ve diistincelerini diistinceleri stirekli
siirekli olarak almak. olarak alind1.
Birim personelinin Birim personelinin
katilimiyla 3 farkli katilimiyla 6 farkli
sorun dinleme ve sorun dinleme ve %200

¢Ozlim gelistirme
toplantist
diizenlemek.

¢Ozlim gelistirme
toplantist diizenlendi.
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STRATEJiK HEDEF 2.3. HiZMET URETIM VE SUNUMUNDA iLERi TEKNOLOJILERDEN
YARARLANMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFI GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Kentin Altyapisini Kentin Altyapisini
haritalandirmak tizere haritalandirmak tizere Ihale hazirliginda
Cografi Bilgi Sistemi Cografi Bilgi Sistemi %0 firmalardan
caligmalar1 yaparak ile ilgili Bilgisayar 0 yeterli bilgi ve
Bilgisayar Yazilimi satin | Yazilimi satin alinu ilgi saglanamadi
almak saglanamadi.
Yeni yapilan Hizmet Yeni yapilan Hizmet ilbank tarafindan
Binas1 Iiiainpulzle catisina | Binasi Kampiisii kredi saglanmasi
monte edilecek Glines catisina monte o 4 dizind
Sistemleri ile gerekli edilecek Giines /60 yellsmel ‘sindett
caligmalar1 yapmak Sistemleri ile gerekli galiymalara
caligmalar yapilamadi baslanamadi
Sebeke suyu Sebeke suyu
pompalarmin periyodik pompalarinin o
tamir ve bakimlarini periyodik tamir ve %0 100
yapmak. bakimlar1 yapildi.
Birim faaliyetlerinde Birim faaliyetlerinde
kullanilmak iizere kullanilmak tizere 10
L. elektrik kumanda panosu | adet elektrik kumanda 9100
B|r|m|n"f|2|ksel Ve satin almak veya panosu revizyonu
teknolojik kaynaklarmi | yenjleme yapmak. yapildu.
gelistirmek Birim faaliyetlerinde Birim faaliyetlerinde
kullanilmak tizere kullanilmak tizere %100
muhtelif kablolar: satin muhtelif kablolar satin °
almak. alindi.
Birim faaliyetlerinde Birim faaliyetlerinde
kullanilmak iizere kullanilmak tizere o
izolator ve kontaktorleri izolator ve kontaktor 76100
satin almak. satin alind1.
Sehir su ve kanalizasyon Sehir su sebekesinde
sebekesinde temiz su, pis | kullanilmak tizere
su kayip, kag::aklarmda detektor alindi. %100
kullanilmak tizere
teknolojik modern
cihazlar tanismak ve satin
almak.
Birim ara¢ ve makine Birim arag¢ ve makine %100
parkinin periyodik bakim | parkinin periyodik
ve onarimlarini yapmak. bakim ve onarimlari
yapildi.
STRATEJIK AMAG IlI: HALKLA iLiSKILERIN GUCLENDIRILMESI
STRATEJiIK HEDEF 3.1. PAYDAS VE VATANDASLARLA SAGLIKLI iLISKILER KURMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERCEKLESEN ORANI NEDENI
Paydas kamu kurum ve | Durdur DSI182.Sube - Burdur DST 182. Sube
e Midiirligi ile siirekli Miidirligi ile siirekli o
kul.'ul.uslarlyla iliskileri koordinasyon halinde | koordinasyon halinde 70 100
gelistirmek ¢alismalar yapmak. calisilmalar yapildi.
CLK Akdeniz Elektrik | CLK Akdeniz Elektrik
A. Sirketi ile siirekli A. Sirketi ile siirekli % 100

koordinasyon halinde
bulunmak.

koordinasyon halinde
bulunuldu.
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Tiirk Telekom Burdur | Tiirk Telekom Burdur 11
1l Miidiirliigii ile Miidiirligii ile siirekli % 100
stirekli koordinasyon koordinasyon halinde
halinde bulunmak. bulunuldu.
Karayollar1 13. Bolge Karayollar1 13. Bolge
Miidiirlugii ile stirekli Miidiirligii ile siirekli % 100
koordinasyon halinde koordinasyon halinde
bulunmak. bulunuldu.
Burdur 11 Ozel Idaresi | Burdur il Ozel Idaresi
ile stirekli ile stirekli koordinasyon % 100
koordinasyon halinde | halinde bulunuldu.
bulunmak.
Orman ve Su Isleri Burdur Orman ve Su

Bolge Miidiirliigii ile Isleri Miidiirliigii ile % 100
stirekli koordinasyon stirekli koordinasyon °
halinde bulunmak. halinde bulunuldu.
Antalya Halk Saglig Antalya Halk Sagligi
Midiirlugii ile stirekli Midiirliigi ile sitirekli % 100
koordinasyon halinde koordinasyon halinde
bulunmak. bulunuldu.
Iller Bankas! ile Iller Bankas ile siirekli
stirekli iletisim ve iletigim ve % 100
koordinasyon halinde | koordinasyon halinde
bulunmak bulunuldu
Torosgaz A.S. Torosgaz A.S.

Sektor temsilcileriyle yletkililerini sehrin yetkilileri ile sehrin .

e ey g altyapi yatlrl'r'nlarl. altyapi yat1r1.1‘nlar1. . % 100
konusunda siirekli konusunda siirekli bilgi
bilgilendirmek. alis veriginde bulunuldu.
Vatandaslarimizdan Vatandaslarimizdan

Halkimizla saghkh gelen yazili ve sozlii gelen yazil1 ve sozlii

iliskiler kurmak taleplere yasal siiresi taleplere yasal siiresi % 100
igerisinde cevap igerisinde cevap verildi.
vermek

STRATEJiK HEDEF 3.2. BASINLA iLiSKILERI GELISTIRMEK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI

Faaliyetlerimiz Faaliyetlerimiz

Birim faaliyetleri oncesinde yerel ve oncesinde yerel ve

hakkinda basmm etkin ulusal basin ulusal basin % 100

sekilde bilgilendirmek

kuruluslarmin siirekli
bilgi edinmelerine
yardimci olmak.

kuruluslarmin siirekli
bilgi edinmeleri
saglandi.

STRATEJIK HEDEF 3.3. HIZMETLERIMizZi HALKIMIZA DOGRU VE ETKILi SEKILDE ANLATMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI NEDENI
Faaliyetlerimizin, Faaliyetlerimizin,
Belediye Biiltenimizde | Belediye Biiltenimizde
stirekli stirekli % 100
Faaliyetlerimiz hakkinda haPerlestirilmesini haPerlestirilmesi
. . saglamak. saglandi.
h?“f"mzf REEL Faaliyetlerimizin, Faaliyetlerimizin,
bilgilendirmek Belediyemiz internet | Belediyemiz internet
sitesinde stirekli sitesinde stirekli % 100
haberlestirilmesini haberlestirilmesi
saglamak. saglandi.
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B - Mali Performans Sonuclari

. . ODENEK GERCEKLESEN GERCEKLESME
PGS MIKTARI (TL) (TL)

PERSONEL GiDERLERI 1.254.000,00 1.604.397,62 %128
SGK DEVLET PRIMLERi GiDERLERI 210.500,00 196.725,10 %93
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 294.400,00 323.960,52 %110

FAiZ GIiDERLERI 0 0

CARi TRANSFERLER 100,00 0 %0
SERMAYE GiDERLERI 16.666.000,00 2.663.291,43 %16
SERMAYE TRANSFERLERI 0 0

BORC VERME 0 0
YEDEK ODENEKLER 0 0

TOPLAM 18.590.870,81 4.715.826,34

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii’niin stratejik hedeflerinin basinda, sehrin su ve kanalizasyon
altyapisinin gelistirilmesi ile kentin igme ve kullanma suyu kalitesinin arttirilmasi yer almaktadir. Bu amagla,
sehir suyu 24 saat kesintisiz klorlanmistir. Senir suyunu tasryan boru gol icerisinde koptugundan dolay1 suyun
sertligi diisiiriilememistir. Sebeke suyundan her hafta Kontrol-izleme icin numuneler alimis ve analizleri
yapilmistir. Dort ayda bir Denetim izleme igin alman numunelerin degerleri, Antalya Halk Saghg
Laboratuarlarinda incelenmis ve insani Tiiketim Amach Sular Y&netmeligine uygun ¢ikmustir.

Devlet Su Isleri ile birlikte isale hatt: yenileme, yeni kuyularin acilmasi ve 10.000m? depo yapimi ve su
aritma sistemlerinin yapilmasi projeleri devam etmekte olup,29.06.2018 tarihinde projeler tamamlanacaktir.

Performans hedefleri arasinda yer alan Kentin su sebekelerini yenilemek amaciyla Sehrin muhtelif
yerlerine PE borular1 dosenmistir. ACB borular PE borularla yenilenmesine devam edilmistir. Gokpinar ve
Insuyu pompalarmin revizyonlar1 yapilip ekonomik Omriinii dolduran pompalar degistirilmistir. Arizalanan
basing kirici kontrol sistemleri tamir edilmistir.

Sebeke suyu hizmetlerinin sunumunda siirekliligi saglamak amaciyla, sebeke arizalarina siiresi i¢inde
miidahale edilip arizalar giderilmistir. Isale hatlarinda olusan arizalara gol gecisi hari¢ gece giindiiz demeden
miidahale edilmistir. Abone arizalari giderilmis ve baglantilar1 yapilmistir. Arizalanan hat vanalari, yangin
hidrantlari, su depo ¢ikis vanalari tamir edilmistir. Ev ve is yerlerine siirekli igme ve kullanma suyu
saglanmstir.

Kentin kanalizasyon sorunlarini ¢6zmek amaciyla yeni kanalizasyon sebekeleri yapilip ve kanalizasyon
sebekesinin tamir bakim ve onarimi yapilmistir.

Kentin toplu tasima hizmetlerine katki saglamak amaciyla, Belediye personelinin mesai giinleri
servislerle ulagimlari saglanmistir. Cenaze defini i¢in vatandaslar mezarliga gotiiriilmiistiir. Konferans ve sportif
organizasyonu yapilan etkinliklere 6grenci ve sporcularin ulagimi saglanmistir. Belediyemizin organize ettigi
etkinliklere vatandaglarimizin ulagimlari saglanmustir.,

Birim personelinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢in Su ve Kanalizasyon Isleri personelimize
gelisen teknolojilerin tanitilmas: ve kullanimiyla ilgili toplantilar yapilip, diger kurumlarca verilen seminerlere
katilimlart saglanmistir. Birim personeli arasinda takim ruhu olusturmak amaciyla piknik diizenlenmistir. Su ve
Kanalizasyon Isleri Miidiirliigiiniin hedefi ve faaliyetleri hakkinda personel bilgilendirilmis goriis ve diisiinceleri
aliip ¢6ziime katkilar1 saglanmustir.

Paydas kamu kurum ve kuruluslariyla iliskileri gelistirmek adina, DSI ile yakin iliskiler kurularak
sehrimize saglanan su miktarini arttirmak ic¢in yeni sondajlar agilmasi isale hatlari désenmesi ve aritma
yapilabilmesi i¢in ¢aligmalara baslanmustir.

S
e www.burdur.bel.tr n/burdurbelediye m @burdurbld '@'(mburdurhelediyesi 0 248 233 53 90



jﬁyj BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Su ve Kanalizasyon isleri Midiirliigii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigin1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlarn ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim1 beyan ederim. 22.01.2018

~=__

Ismail GULER
Su ve Kanalizasyon [gleri Miidiir V.
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18. PARK VE BAHGELER MUDURLUGU

Park ve Bahgeler Midiirligii, Burdur Belediye Baskanligina ve Belediye Bagkani tarafindan
gorevlendirilen baskan yardimcisina bagli olarak gorev yapmaktadir. Birim, Peyzaj Tasarim ve Uygulama, Sera
Bitkileri Uretim ve Din Isleri olmak iizere ii¢ alt birimden olusmaktadir. Birim Sehrimizde toplumsal yasam
alanlarin, parklarin, refiijlerin, doner kavsaklarin ve benzeri yerlerin diizenlenerek yesillendirilmesini saglayarak
modern bir sehir olusturmay1 amaglamaktadir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Park ve Bahgeler Miidiirliigli; Burdur ili sinirlarinda yetiskinlerin, genglerin ve ¢ocuklarin rekreatif
faaliyetlerine yonelik parklar, hobi bahgeleri, piknik alanlari, yiirliylis yollari, bisiklet yollari, spor alanlar1 ve
yesil alanlar tesis eder. Cadde, sokak ve meydanlarda agaglandirma ve ¢evre diizenlemeleri yaparak yesil alan
miktarinin arttirilmast ile sehir ekolojisinin siirekliliginin saglanmasi ve estetik peyzaj goriiniimleri
kazanilmasina katkida bulunur. Bahsi gecen tiim yapisal ve bitkisel 6gelerin bakim, onarim, iyilestirme
calismalar1 da Park ve Bahgeler Midiirliigii'niin gorev ve yetkileri arasindadir. Mezarliklarin diizenlenmesi,
cenaze ve defin hizmetlerinin diizglin ve saglikli bir sekilde yapilmasini saglar, ihtiya¢ halinde yeni mezarlik
alanlar1 olusturur. Bu kapsamda Park ve Bahgeler Miidiirliigii'niin yetki gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Imar planinda yesil alan, park, bahce, ¢ocuk bahgesi, spor tesisi, yesil yol, yaya bdlgesi, meydan gibi
rekreasyon alani olarak tanimlanan alanlarin etiit, proje ve uygulamalarinin gerceklestirilmesine yonelik
her tiirlii is ve islemleri yapmak,

b) Belediye sinirlar1 dahilinde kisi basina diisen yesil alan miktarini standartlar seviyesine ulastirmaya
yonelik faaliyetlerde bulunmak,

c) Belediye igin gerekli bitkisel materyali temin etmek i¢in sera ve fidanlik alaninda tiretim yapmak veya
satin almak,

d) Cadde, sokak, meydan ve refiijlerde agaglandirma ve yesillendirme galismasi yapmak,

e) Parklar, cocuk oyun alanlari, ¢cocuk oyun gruplari, yiirliyiis yollari, spor alanlart ve yesil alanlarin
bakim, onarim ve iyilestirme ¢aligmalarini yapmak,

f) Bolgedeki tiim agaglarin hem daha saglikli biiyliyebilmeleri hem de yaya yollari, apartman 6nleri gibi
alanlarda vatandaslari rahatsiz etmeyecek forma getirilmesi amaciyla budamalarini yapmak,

g) Yesil alanlar ile agaglar ve siis bitkilerinin periyodik olarak belirlenen zamanlarda sulama, cevre
temizligi, giibreleme, ilaglama ve capalama islemlerini yapmak,

h) Calisma programlarmin giinliik, haftalik, aylik ve 5 yillik olarak hazirlanmasi ve hazirlanan
programlarin takibini yapmak,

i) Zorunlu hallerde (imar duruma miisait yol ya da insaat yapilmasi durumunda) nakledilmesi gereken
agaclarin naklini yapmak,

J) Gerek vatandas gerekse diger kurum ve kuruluglar tarafindan il sinirlari i¢inde kamusal alanda bulunan
orman agaci sayllmayan agaglarin izinsiz kesilmesi, tasinmasi ve benzeri zarar verme durumlarinda
gerekli teknik inceleme ve tespitleri yaparak yasal takip baslatmak ve gerekli cezai yaptirimi
uygulatmak,

k) Yesil alanlarda sulama ve aydinlatma tesisatlarinin kurulmasi, bank, ¢op kutusu ve benzeri kent
mobilyalart gibi park donati elamanlarinin temini, yerine montaji, tamir ve bakimu ile ilgili caligmalar
yapmak,

I) lsyerlerinde is giivenligi ve isci sagligini saglamaya ydnelik tedbirleri almak ve aldirmak,

m) Vatandaglarin talepleri dogrultusunda bakim, budama, kesim, ilaglama, sulama ve benzeri isleri
yapmak,

n) Birimin gereksinim duydugu makine ve techizatin satin alinmasi, bunlarin igletilmesi ile sartnamelerinin
hazirlanmasini saglamak,
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0) Kiiltir ve tabiat varliklarim1 koruma kurulu tarafindan anit aga¢c ya da korunacak aga¢ olarak
tescillenmesi gerekli 6zellik arz eden agaglari tespit etmek,

p) Yil icerisinde mevcut park ve yesil alanlarin bakimi ile aydinlatma ve sulama sistemlerinin onarim
iglerinin yani1 sira; okul, camii, spor kuruluslari, yurtlar, Universite ile diger kamu kuruluslarina ¢evre
diizenlemeleri konusunda yardimci olmak,

() Mezarliklarin diizenlenmesi, bakimi, ihtiya¢ halinde yeni mezarlik alanlarinin projelendirilmesi ve defin
iglerinin saglikli ve diizgiin sekilde yiirtitiilmesini saglamak,

r) Birimin yillik ¢alisma ve faaliyet raporunu hazirlamak ve

S) Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genel emir ve diger mevzuatlara uygun olarak verilecek her tiirlii
gorevleri yerine getirmektir.

Insan Kaynaklar:

Park ve Bahgeler Miidiirliigii kadrosunda 1 miidiir, 2 ziraat miihendisi, 1 harita teknikeri, 1 biiro isgisi ve
2 personel ile Din Hizmetleri servisinde gassal imam olarak toplam 7 personel goérev yapmaktadir. Ayrica park
ve bahgelerin bakimi, yapimi, kent mobilyalar1 tiretimi ile mezarlik defin hizmetlerinin sunumunda ¢alisan 94
adet sirket ¢alisan1 mevcuttur.

Fiziksel Kaynaklar

Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Belediyemiz Sultan Dere Hizmet Kampiisiinde hizmet vermektedir.
Peyzaj tasarim ve uygulama hizmetlerine yonelik tiretim faaliyetleri, Burdur-Fethiye Karayolu Bur-Yem
karsisinda miilkiyeti Belediyemize ait yaklasik 15 bin metrekare alanda kurulu seramizda siirdiirilmektedir. Din
hizmetleri servisimiz, Hali Sarayr Hizmet Binasinda kendisine ayrilan idari biiroda faaliyetlerine devam
etmektedir. Birim envanterine kayitli makine ve arag-gereg parkina iliskin detayl bilgi agagida goriilmektedir.

‘ TURU | MiKTARI(ADET)
\ KAZICI YUKLEYicCi(3CX) 1
\ KAZICI YUKLEYicCi(1CX) 1
1
1
8
1
1
2
1
2
\ Gim BIiGME TRAKTORU 2
\ Gim BIGME MOTORU 14
CALI TIRPANI 16
\ UFLEME VE TOPLAMA MAKINESi 1
\ AGAG KESIiM MOTORU 3
\ MAZI BUDAMA MOTORU 2
‘ TOPLAM 57
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birim envanterine kayith 9 adet bilgisayar, 4 adet yazici ve 1 adet tarayici bulunmaktadir. Ayrica ahsap
ve kaynak atolyelerinin iiretim faaliyetlerinde kullandig1 makine, arag ve geregler vardir.

Sunulan Hizmetler

1) Baskanlik¢a hazirlanan 5 yillik imar programlarinda yapilmasi Ongoriilen park, yesil alan, gocuk
bahgesi, sportif alan, reflij ve mezarlik alan1 gibi yerlerin etiit, proje ve planlama calismalarinin

yapilmasi,

2) Belediye sinirlari icerisinde yesil alanlar, parklar, ¢ocuk bahgeleri, sportif alanlar, piknik yerleri ve
korular olusturulmasi, bunlarin bakimi, kontrol ve muhafaza islerinin yapilmasi,
3) Rekreasyon alanlarinda agag, cicek, siis bitkisi, siis agact ve benzeri bitkisel iriinlerin dikilmesi,
gelistirilmesi ve korunmasi hizmetleri,
4) Kent mobilyalari iretilmesi veya satin alinmasi ve bunlarin sehrin ilgili yerlerine yerlestirmesi ve

5) Cenaze ve defin islemlerine yonelik din hizmetlerinin sunulmasidir.

BIRIM FAALIYET VE PERFORMANS BILGILERI
A. Idari Performans Bilgileri

STRATEJIK AMAG I. CEVRENiIN KORUNMASI VE GELIiSTIiRILMESI

STRATEJIK HEDEF 1.1. REKREASYON ALANLARININ ARTTIRILMASI VE MEVCUTLARIN

REHABILITASYONU
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI

Toplam 5 adet yeni park | Sehrin muhtelif yerlerinde
alan1 olusturulmus 10 adet yeni park alani %200
olmasi. olusturuldu.(19.198 m?)
Toplam 2 adet yesil alan | Sehrin muhtelif yerlerinde 2 %100
caligmasi yapilmis adet yesil alan ¢alismasi
olmasi. yapi1ldi.(8.972 m?)
Tadilat yapilarak yeni 3 adet park tadilat olarak %100
park yapilmis olmast. yeniden yapildi.
Refiij ve kavsak 7 adet yeni refiijde peyzaj
caligmasi yapilmis diizenlemesi %100

Sehrimizde yesil alan | olmasi. yapildi.(3.581m?)

miktarim artirmak Mevcut refiij ve 80.867 m? lik kavsak ve %100
kavsaklarin bakiminin refiijlerin bakimi yapildu. 0
yapilmis olmasi
Mevcut parklarda tadilat | 4 adet parkta tadilat 0
caligmasi yapilmis calismasi yapildi. %100
olmast.
Toplam 20.000 adet Sehrin muhtelif yerlerine %165
agac fidan1 dikilmis 32.996 adet aga¢ ve cali
olmasi. dikilmistir.
Mevcut Kisi basina Sehirde kisi basina diisen
diisen yesil alan yesil alan miktar1 12,1 %100,8
miktarimin 12 m? metrekareye ulagsmistir.
¢ikarilmig olmasi.
Serada farkl tiirlerde Toplam 28.750 adet siis

Sehri giizellestirmek | 15.000 adet siis bitkisi bitkisi iiretimi yapildi. o
fidan: yetistirilmi /6191

yeus $

olmasi
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800.000 adet ¢igek fidesi

Toplam 1.214.000 adet

yetigtirilmis olmasi. mevsimlik ¢icek iiretimi % 151
yapildi.
Sehrin muhtelif Toplam 810.075 adet ¢igek
yerlerine 800.000 adet Sehrin muhtelif yerlerine %101
mevsimlik cicek dikildi. ?
dikilmis olmasi.
Cocuklar i¢in yeni Mevcut ve yeni parklara | Mevcut ve yeni parklara 11
10 adet ¢cocuk oyun adet cocuk oyun grubu
oyun alanlari . o - . %110
grubu temin edilmis temin edildi.
olusturmak, olmasL.
80 cm’den daha az Sehrin muhtelif yerlerinde
refiijlere beton 80 cm’den daha az refiijlere %0100
Refiij alan dokiilmiis olmasi. beton dokiildii.
diizenlemeleri 80 cm’den genis Sehrin muhtelif yerlerinde
yapmak refiijlerde agaclandirma | 80 cm’den genis refiijlerde %100
ve ¢imlendirme yapilmig | agaglandirma ve
olmast. cimlendirme yapildi.
Sultan Dere Hizmet Sultan Dere Hizmet Sultan Dere Hizmet Binasi
Binas: Cevre B1'¥1a51 Cevre. . gevre diizenlemesi %100
. . Diizenlemesinin tamamlanmuistir.
Diizenlemesi tamamlanmis olmasi.
Sehrin muhtelif Muhtelif alanlara 4 Adet
alanlarma havuz havuz
Muhtelif alanlara yapilmis olmasi yapilmistir.(Ozlemevler
PR Parki,Catalpimar %0100
Kavsagi,Hizmet
Kampiisii,Baris Park1
Kavsak)
Burdur Kent Mevcut alanin korunmus | Burdur Kent Ormani alani
Ormanini korumak olmast. korundu ve bakimi yapildi. 94100

ve gelistirmek

STRATEJIK HEDEF 1.2. REKREASYON ALANLARININ BAKIM VE KORUNMASINI SAGLAMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Sehrin, mevcut yesil Yesil alanlarin, Nisan- Sehrin yesil alanlar1 Nisan-
alan ve parklar Ekim aylar1 arasinda her | Ekim aylar1 arasinda her giin o
. L .. %100
diizenli sekilde giin sulanmis olmasi. sulandu.
sulamalk,
Mevcut ¢imlerin ve
agaclarm Ilkbahar ve Mevcut ¢imlerin ve agaglarin
sonbahar aylarinda belirli periyotlarla %100
giibrelenmesini giibrelemesi yapilmistir.
yaptirmak.
Mevcut ¢imlerin 2 . .
Sehrin, ¢im haftada bir olacak sekilde | MicYout ¢imler 2 haftada bir %100
C olacak sekilde bigildi.
alanlarmi korumak bigilmis olmasi.
ve geligtirmek I\;Ieg/kcll;triz;ggziﬁrm ve Mevcut agaclar ve ¢igekler
Qegri otlarla ilaclanm hastalik durumuna gore %0100
perty ¢ 3 diizenlik olarak .ilaglandi.
olmasi.
Mevcut agaglarin <
sezonda 1 defa budanmig Ig/é?;/%ut de;%iiilar sezonda 2 %200
olmasi. ! )
Yabanci otlarla C;)zr?gn(?t}l];?liﬁﬂariiﬂ Cim olmayan alanlarda
etkin sekilde M Y yabanci otlarla kimyasal %100

miicadele etmek

yontemlerle miicadele
edilmis olmasi.

yontemlerle miicadele edildi.
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Genis alanlarla yabanci
otlarla ¢apa motoru ya

Genis alanlarla yabanci
otlarla ¢apa motoru ya da

da tambur ile siiriilerek L %0100
miicadele edilmis tar"nbur ile sqru!erek
olmas1. miicadele edildi.

Sehrin, mezarlk Mevcut mezarlik M

s . evcut mezarlik alanlarinin
alanlarim1 korumak alanlarinin periyodik periyodik bakim ve %0100
L. bakim ve onarimlarinin
ve gelistirmek yapilmis olmast, onarimlart yapildr.
STRATEJIK HEDEF 1.3. MEVCUT PARK VE BAHCELERI YENILEMEK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENi

Deforme olmusg ¢imlerin Deforme olmus ¢imler %100

Mevcut park ve yesil | yeniden ekilmis olmasi. yeniden ekildi.

alanlar1 gelistirmek Kuruyan agaclarin yerine | Kuruyan agaclarin yerine
yenilerinin dikilmis yenilerinin dikimi yapildi. %100
olmast.
Mevcut kamelya ve Mevcut kamelya ve
oturma birimlerinin bakim | oturma birimlerinin bakim %100
ve onariminin yapilmis ve onarimi yapildi.

Kent mobilyalarimin | olmasi.

bakim ve onarimini Cocuk oyun gruplarmin Cocuk oyun gruplarmin

saglamak bakim ve onariminin bakim ve onarimi yapildi. %100
yapilmis olmasi.
Spor gruplarinin bakim ve | Spor gruplarinin bakim ve
onariminin yapilmis onarimi yapildi. %100

olmasi.

STRATEJIK HEDEF 1.4. KENTIN ALTYAPI SORUNLARINI HIZLI VE ETKIN SEKILDE GOZUMLEMEK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Toplam 50 adet oturma Toplam 128 adet piknik
grubu tiretilmis olmasi. masast iiretildi,25 adet %251
barbekii satin alind1.
Toplam 10 adet kamelya Kamelya tiretimi yapilmadi Mevcut
iretilmis olmasi. kamelyalarin
ihtiyact
Yeni kent %0 kargilamasin
mobilyalari iiretmek dan dolay1
iiretim
yapilmadi.
Piknik masasi tiretilmis Toplam 33 adet piknik
L %100
olmasi. masast iiretimi yapildi
Toplam 50 adet ¢op kovast | Toplam 59 adet ¢6p kovasi
e I %118
iretilmis olmasi. iretildi.
Daha fazla sayida Mevcut ve yeni parklara Toplam 128 adet oturma
kent mobilyasin oturma grubu, kamelya ve grubu,33 adet piknik %100
halkimizin piknik masasi konulmusg masas1,59 adet ¢op kovasi %l

kullanimina sunmak

olmasi.

konuldu.
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W

STRATEJIK HEDEF 1.5. FiZiKSEL AKTiVITELERE YONELiIK YENi ALANLAR OLUSTURMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERGEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Mevcut ve yeni park ve Mevcut ve yeni park ve
yesil alanlara 10 takim yesil alanlara 10 takim
fitness spor grubu temin fitness spor grubu temin %100
edilmis olmasi. edilmis olmasi.
Yeni yapilan parklara 2 Yeni yapilan parklara 5
adet basketbol sahasi adet basketbol sahas1 1 %250
yapilmis olmasi. adet tenis sahasi
Sehirde yeni spor yapilmistir.
alanlari olusturmak | Mevcut ve yeni yapilan 15 adet parka kauguk
parklara kauguk désenmis déseme yapilmustir. %100
olmasi.
Sehrin muhtelif yerlerinde 5 | Spor kompleksi Is programi
adet spor kompleksinin yapilmamustir. %0 yogunlugu
tamamlanmis olmasi. 0 nedeniyle
spor
kompleksi
yapilma
mistir.

STRATEJIK HEDEF 1.6. PARK, BAHCE VE YESIL ALANLARA YONELIK IMAR PLANI, ETUD, PROJE
VE DETAY PLANLARINI HAZIRLAMAK VE UYGULAMAK

calisildi.

" PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
PERFORMANS HEDEFI GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
o Kent yesil alan imar Kentin yesil alan imar
Kent yesil imar planini
planlama ¢aligmalarina | planlama ¢alismalarina %100
hazirlamak
baglanmig olmas. baslandi.
Toplam 5 adet yeni Toplam 10 adet yeni park,
park, 2 adet yesil alan 2 adet yesil alan ve 3 adet
Yeni park ve yesil alan | ve 5 adet mevcut park mevcut park revizyonu,7 %100
projeleri gelistirmek revizyonu, kavsak ve adet kavsak ve refiij °
refiij projesi projesi hazirlandu.
hazirlanmis olmasi.
Otomatik sulama Yeni ya_lpllan parklara Yeni ye_lpllan parkl_ara _
. . L otomatik sulama otomatik sulama sistemi
sistemi projeleri . . %100
sistemi kurulmus kuruldu.
hazirlamak
olmasi.
STRATEJiIK AMAG 2: HALKLA iLiSKILERIN GUCLENDIRILMESI
STRATEJiK HEDEF 2.1. PAYDAS VE VATANDASLARLA SAGLIKLI iLiSKIiLER KURMAK
PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
. TEDAS Burdur 1 TEDAS Burdur 11
TEDAS Burdur I DA Burdur DAS Burdur
e e e ere v .| Midirligi ile Miidirlagi ile
Miidiirliigii ile iliskileri - . . . %100
.. koordinasyon halinde koordinasyon halinde
gelistirmek
calisilmis olmasi. caligildi.
Burdur Orman ve Su Isleri Burdur Orman ve Su
Burdur Orman ve Su e s . e e
. e Miidiirligi ile koordinasyon | Isleri Midiirligii ile
Isleri Miidiirliigii ile . . . %100
. halinde ¢aligilmis olmast. koordinasyon halinde
iliskileri gelistirmek
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Burdur Tarim ve Koy

Burdur Tarim ve

Burdur Tarim ve

isleri Miidiirliiii ile HayVE}ncﬂlk Miid_iirliigii ile _Hayvanm_hk Midiirlagi %100
iliskilert eelistirmek koordinasyon halinde ile koordinasyon
iliskileri gelistirme caligilmis olmasi. halinde caligildu.
T Ll Bl{l‘d.l'lr .I‘(Hatra?yollarl . Bu"rd.l.lr .I.(Hztre%yollarl
e e teewee et oo 1o . | Miudiirliigii ile koordinasyon | Midiirliigii ile
Miidiirliigii ile iliskileri . . . %100
. halinde ¢aligilmig olmasi. koordinasyon halinde
gelistirmek
calisildi.
Vatandaglardan gelen Vatandaslardan sozlii ve Vatandaglardan sozlii ve
i’ yazili halde ulasan taleplere | yazili halde ulasan
taleplere hizh sekilde L .. %100
30 giin igerisinde cevap taleplere 30 giin
cevap vermek o o o
verilmis olmasi. igerisinde cevap verildi.
Vefat eden vatandaslarin Vefat eden 318
cenazesinin ytkama ve vatandagin cenazesinin
Careas (e kc.:.fer.llen.rr.le flfmlern;m ayni y111<arrlla Ye kefer.lllenme
v i ke giin igerisinde tamamlanmis § erin.erl ayni glin
olmasi. icerisinde %100
sunmak

tamamland1.25 fakir
vatandasin cenaze
islemleri belediyemiz
tarafindan yapilmistir.

STRATEJiK HEDEF 2.2.

HIZMETLERIMIiZi HALKIMIZA, DOGRU VE ETKIiLi SEKILDE ANLATMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Faaliyetlerimizin Faaliyetlerimizle ilgili basin | Faaliyetlerimizle ilgili
basinda sikhikla bildirisi hazirlanmis olmasi. | basin bildirisi %100
haberlestirilmesini hazirland1.
saglamak
Biitiin faaliyetlerimizin Biitiin faaliyetlerimiz
Belediye Biilteninde Belediye Biilteninde %100
haberlestirilmis olmasi. haberlestirildi.
Faaliyetlerimizi gultu(ril faaliy}e;tlerirfnizir:i ]éu;[uél faaliyEtlerimiz
halkimiza etkili sekilde he ealye web saylasinca cledlye we %100
aberlestirilmis olmasi. sayfasinda
duyurmak haberlestirildi.
Biitiin faaliyetlerimizin Biitiin faaliyetlerimiz
Sehrimiz reklam panolarinda | Sehrimiz reklam %100

duyurulmus olmasi.

panolarinda duyuruldu.

STRATEJIK HEDEF 2.3. HIZMET VE GOREVLERIMIZDE TAKIM CALISMASINI HAKIM KILMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Birim calisanlar: Birim personel ve ailelerinin | Birim personel
arasinda kaynasmay katilimiyla piknik katilimiyla piknik %100
saglamak diizenlenmis olmasi. diizenlenmistir.
Birim personelinin Birim personelinin
katilimiyla bilgilendirme katilimryla bilgilendirme %100
toplantisi diizenlenmis toplantilar1 yapilmistir.
Birim personelinin olmast.
mesleki bilgi ve Birim personelinin Birim personelinin
becerilerini gelistirmek, | Belediyemiz ve diger Belediyemiz ve diger
kurumlarca diizenlenen kurumlarca diizenlenen o
%100

egitim programlarina
katiliminin saglanmis
olmasi.

egitim programlarina
katilimi1 saglanmustir.
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Birim personeli
arasinda takim ruhu
olusturmak,

Hedef ve faaliyetlerimiz
hakkinda birim personelinin

Hedef ve faaliyetlerimiz
hakkinda birim personeli

siirekli bilgilendirilmis bilgilendirilmistir. %100
olmasi.

Birim faaliyetlerine iliskin Birim faaliyetlerine

kararlarda personelimizin iliskin kararlarda

goriis ve diislincelerinin personelimizin goriis ve %100
alinmis olmasi. diistinceleri alinmustir.

Birim personelinin Birim personelinin

katilimiyla sorun dinleme ve | katilimiyla sorun

¢Oziim gelistirme toplantisi dinleme ve ¢6ziim %100

diizenlenmis olmasi.

gelistirme toplantilar
yapilmistir.

STRATEJIK AMAG 3:BiRIMLERIN FiZiKSEL GEREKSINIMLERININ KARSILANMASI

STRATEJIK HEDEF 3.1. TEKNOLOJIDEN MAKSiMUM OLGCUDE YARARLANMAK

PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGEKLESEN ORANI (%) NEDENI
Otomatik sulama sistemine | Yeni yapilan parklarda
ilmis ol otomasyon sistemi
Yesil alan sulama gectimiy ofmast y
: - e Frg] yapildi ve mevcut 96100
sistemini gelistirmek
parklarda da otomasyon
sistemine gegilmistir.
Cimlerin etkin ve hizh Elll;;m iaallli/e"tlerlnde | Alim yapilmadi. Ir\n/ISI\(/i(:‘::gtler
sekilde bakimini antimaiuzere  ¢a’t % 0 ihtivaci
. tirpani satin alinmig olmasi. M
saglamak karsilamistir.
Birim faaliyetlerinde Alim yapilmadi. Mevcut
kullanilmak tizere ¢im makineler
; %0 ihtiyaci
bigme motoru satin alinmis Yi
olmasi karsilamigtir
Cimlerin etkin ve hizh Birim faaliyetlerinde Alim yapilmadi Mevcut
sekilde bakimini kullanilmak tizere ¢im makineler
. . o %0 ihtiyaci
saglamak bigme traktorii satin alinmis Y
olmasi karsilamigtir
Birim faaliyetlerinde Alim yapilmadi Mevcut
kullanilmak iizere agag makineler
i %0 ihtiyaci
kesme ve ¢it diizeltme Y
. karsilamigtir
makinesi alinmis olmasi.
Birim faaliyetlerinde Alim yapilmamistir.. Mevcut
kullanilmak tizere pikap gra.(;larm
satin alinmis olmasi. %0 ihtiyaci
karsilamasind
an alim
Birim ara¢ ve makine yapilmadi.
parkim gelistirmek. Birim ara¢ ve makinelerinin | Birim arag ve
periyodik bakim ve makinelerinin periyodik
onarimlarinin yapilmis bakim ve onarimlart %100
olmasi. diizenli olarak
yapilmistir.
196
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GERCEKLESTIRILEN HIZMETLER

BiMTAS GOL TESISLERI

CEVRE PARKI

HALK PLAJI 4. ETAP
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KISLA DUGUN SALONU

SEHIT JANDARMA KOMANDO ER
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HIZIRILYAS MAHALLESI 10. SOKAK PARK KARASENIR MAHALLESI 18. SOKAK PARK
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GATALPINAR KAVSAGI
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ZEYNEL ABIDIN TONGUG CADDESI

g ¥

YUNUS EMRE CADDESI

OZLEMEVLER PARKI
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B. Mali Performans Sonuclari

BUTGE KALEMI ODENEK MIKTARI (TL) GERG:ET'T_';EsEN GERgi'::fsME

PERSONEL GiDERLERI 899.200,00 1.106.419,31 %123
SGK DEVLET PRIMLERI GIiDERLERI 176.800,00 216.401,32 %122
MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 3.354.000,00 1.637.0119,92 %48

FAiZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI 830.000,00 25.462,45 % 3
| SERMAYE TRANSFERLERI |

BORG VERME

YEDEK ODENEKLER

TOPLAM 5.260.000,00

2.973.839,23 % 56,5

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Park ve Bahgeler Miidiirliigii’niin temel stratejik amaci ilimizdeki rekreasyon alanlarinin arttirilmasi ve
mevcutlarin rehabilite edilerek kullanima hazir bulundurulmasidir. Sehrin ihtiyaglari géz Onitine alinarak
giizellestirme, cocuklar i¢cin yeni oyun alanlari olusturma, refiij ve kavsak diizenlemeleri, park yapimi gibi
hizmetlerde, 2017 yil1 Performans Programinda 6ngdriilen hedeflerin cogunluguna ulasildig1 bazi hedeflerin ise
gecildigi goriilmiistiir. Performans Programinda belirtilen spor kompleksi yapimi is programi yogunlugu
nedeniyle, ¢im bigme motoru ve makineleri alimi da mevcut ihtiyacin karsilamasi nedeniyle belirlenen
hedeflerin altinda kalmistir. Diger tiim faaliyetler i¢in belirlenen hedefler gerceklestirilmis (ihtiyaglara gore)
veya hedeflerin lizerine ¢ikilmistir.
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Park ve Bahcgeler Midirliugii

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim1 beyan ederim. 22.01.2018

Midirit V.
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19. FEN iSLERI MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluklar
+ Kiiltiirel ve Sosyal Aktivite ortamlarini arttirmak,

% Yol, cadde, sokak, kaldirim ve koprii gibi tesisler insa etmek,

+ Sehrin trafik sinyalizasyon altyapisini tesis etmek,
% Dere 1slah ¢aligmalari yapmak,

% Belediye hizmet binalari,

gergeklestirmek,
% Belediyemize ait ara¢ ve makinelerin bakim, tamir ve islerini yapmak ve Sehir i¢i ulasim hizmetlerini
koordine etmek,
+«* Yapilacak ¢alismalarda diger miidiirliikkler ile koordineli bir sekilde hareket etmektir.

kultir ve

sosyal tesislerin insaatlarinin yapim ve yaptirilmasini

STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER
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PERFORMANS PERFORMANS 2017 YILI GERCEKLESME SAPMA
HEDEFi GOSTERGESI GERGCEKLESEN ORANI NEDENiI
Kentin kiiltiiriinden gelen | Kentin kiiltiiriinden Vil sonuna kadar
el sanatlarinin sergilenip, gelep ellsanatlarlnln El Sanatlart
alim satiminin sergilenip, alim Atdlyesi ve Satig
. .. satiminin %0 <
yapilabilecegi - El labilecesi - El Magazasi
Sanatlar1 C YAPTERLEEeE! - yapilamamistir
anatiari £ argisi Sanatlar1 Carsist ’
olugturmak. olusturulmamustir.
Ormanlik alanlarin Mesire alanlarinin
mesire yerinin yollar1 ve gevre
diizenlenerek, daha dulzenlelme % 100
kullanishi ve modern hale galiymatarl
.. VS yapilmistir. ( Seker
getirilmesini saglamak. plaji ve Halk plaji )
Kiltiirel ve Sosyal Dogal yasam parki1 Dggal yasam.parkl
T yapilmast 1g:"1ndﬁ kengelhlere de
R Lo yoneli
Kesintisiz Aktiflik Cafe yapimi ve gevre % 100
diizenlemesiyle
sehrimize yeni bir
yer kazandirilmistir.
Otogar binasi ve i¢indeki | Otogar binasi i¢in
diikkanlarin diizenlenme gereken bakim
calismalarinin onarim ¢aligmalari
baslatilmas baglamistir ve alt
} kattaki diikkanlarin
. - . % 100
giivenlik 6nlemlerini
almarak hava
sartlarina karsi
izolasyonu
yapilmistir
Yagmur suyu drenaj hatt1 2500 metre yagmur
projelendirilerek, 2500 drenai hattr % 100
metre drenaj hatt suyu crenaj 0
- yapilmgtir.
yapiminin saglanmasi.
Ulasim Master Plani’nin Gerekli altyapi,
AT haz1'r1anar.e}k trafigin ' §inya|izasyqn ve
Trafikte Siirekli yeniden diizenlenmesi ;s;;:ltrlrel:lrsnz l?llls)teml
Tyilestirme Kopriibasi ve % 100
Meydan kavsaklari
DINAMIK (akill1)
kavsak sistemine
doniistirtilmiistiir.
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Kavsaklarda gerekli Trafik uyar1
diizenlemeleri ve levhalar1 ve
iyilestirmeleri sinyalizasyon % 100
gerceklestirmek malzemeleri alinarak
ihtiya¢ olan yerlere
monte edilmistir.
Bedesten Carlsll ve Yer Bedesten Carsi ve Flukuki siire
alt1 otoparki i¢in Yer alt1 otoparki i¢in %0 ¢ | dis
Diizenleme yapilmasi Diizenleme 0 ramamianamadigl
icin yapilamamistir.
yapilmamuistir.
10.000 m? kaldirim ve 13.000 m? kaldirim
yollaﬂrm betop parke tas1 ve beton parke tast % 130
ile dosenmesi a6 st
senmistir
5.000 m?* kaldirim ve 7.000 m* kaldirim
yollarm granit, fonolit ve | ve yollar granit,
bazalt taslar ile dosenmis | fonolit ve bazalt % 140
olmast taglari ile
dosenmistir
70.000 m? asfalt yapilmis | 89.900 m? asfalt
olmas1 yapilmistir. % 128
Bozulan asfalt yollara 10.262 m? asfalt
12.000 m?> yama yapilmis | yama yapilmistir.
olmasi Ihtiyact % 86
kargilamistir.
10.000 Metre 22.000 Metre
uzunlugunda bordiir tas1 uzunlugunda bordiir % 220
désenmis olmalidir tag1 dogenmistir.
30.000 m? stabilize yol 2 il
Deprem Japilmis olmast Y 30iOOO 1? stabilize % 100
Konusunda yol yaptimistir
Bilincli, imar Tas ocagl agrega Tas ocagl agrega
Uygulamalari ile malzeme naklinde malzeme naklinde A
G}e]igisen Ust Yapa, kullanilmak tizere 1 adet | kullanilmak iizere 1 %0 Tasarr_u_f tedbirleri
< . < ; () nedeni ile
Kentsel ) agir tonajli adet ag1r tonajli alinmamistir
Doniisiimde Ornek | Kamyon+Kasas: alinmas: | Kamyon+Kasas1 ’
Sehir alinamamustr.
Mevcut Tas Mevcut Tas Tasarruf tedbirleri
konkasoriimiiziin konkasoriimiiz %0 nedeni ile
yenilenmis olmasi yenilenememistir. alinmamustir.
Yol yapim Yol yapim
malzemelerinin malzemelerinin
tiretiminde ve naklinde tiretiminde ve Tasarruf tedbirleri
kullanilmak tizere 3 adet | naklinde %0 nedeni ile
Dorse+Kamyon alimi kullanilmak tizere 3 alimmamustir.
adet Dorse+Kamyon
alim yapilmamustir.
Birimdeki tiim tasitlarin Birimdeki tiim
bakim ve onarimlarinin tagitlarin bakim ve % 100
yapilmis olmast onarimlari
yapilmistir.
Birimdeki tiim is Birimdeki tiim is
makinelerinin bakim ve makinelerinin bakim % 100
onarimlarinin yapilmis ve onarimlari
olmasi yapilmistir.
5.000 metre bordiir tasi 25.000 metre bordiir % 500

uretilmesi

tas1 Uretilmistir.
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5.000 m* hazir beton 7.167 m® hazir beton o
iiretilmis olmasi {iretilmistir. % 143
120.000 ton beton ve yol | 89.900 ton beton ve Thtiyact
malzemesi iiretilmis yol malzemesi %75 kargilamistir.
olmast iretilmistir.
S?ker Plajlnlr} Seker Plaji .
diizenlenmesi diizenlenmistir. 70100
TEDAS Burdur i1 TEDAS Burdur il
Mudu‘rlug.l_l }(0net1011er1 Nl.l.,ldUI.'ll:lgu. ‘ . % 100
ile rutin gériisme Yoneticileri ile rutin
yapilmis olmasi. goriisme yapilmustir.
DSI Burdur 11 Miidiirliigii | DSI Burdur il
Yuor.l'etlcﬂerl ile rutin I\/[.l.ldull‘h?.gu. . ' % 100
goriisme yapilmis olmast. | Yoneticileri ile rutin
goriisme yapilmistir.
Tiirk Telekom Burdur 1l Tiirk Telekom
Miidiirliigii Yéneticileri ile | Burdur Il Miidiirligii
giinliik goriigmeler Yoneticileri ile % 100
yapilmis olmasi giinliik gériismeler
yapilmistir.
Burdur Saglik Miidiirliigii | Burdur Saglik
Yoneticileri ile rutin M.{ldur.ll.lgu' . . % 100
toplant1 yapilmis olmast. Yoneticileri ile rutin
toplant1 yapilmustir.
Torosgaz A.S. Yetkilileri | Torosgaz A.S.
ile rutin goriismeler Y"et'l.<||||er| ile rutin % 100
yapilmis olmast . goriismeler
yapilmistir.
Burdur Emniyet Burdur Emniyet
Miidirligi yoneticileri Midirligi
el » ile rutin gériismelerin yoneticileri ile rutin % 100
e Imis olmast. oriismeler
miidiirliikler ile Yaprimis gorus
L yapilmistir.
koordineli bir K llar 13. Bol K lart 13
. arayollar1 13. Bolge arayollart 13.
sekilde hareket Miidiirlizii véneticileri Béloe Miidiirliizii
etmektir ucuriugy yoneticriert olge vucuriugu
ile Rutin goriismelerin yoneticileri ile rutin % 100
yapilmis olmast. goriismeler
yapilmistir.
DSI 181. Sube DSI 181. Sube
Midiirliigi yoneticileri Midirliga
ile rutin goriigmelerin yoneticileri ile rutin % 100
yapilmis olmast. goriismeler
yapilmistir.
Mehmet Akif Ersoy Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Universitesi
yoneticileri ile rutin yoneticileri ile rutin % 100
gortiigmelerin goriigmeler
yapilmis olmasi. yapilmistir.
Milli Egitim Midirligi Rutin goriismeler
biinyesinde okullardan yapilmistir.6 adet
gelen Oneri ve isteklerin okulun istek ve % 100
yapilmis olmast. talepleri yerine
getirilmigtir.
Burdur Miftiliigiinden Camilere kamelya ve
gelen Oneri ve isteklerin | bank yardiminda % 100
(1]
yapilmis olmasi. bulunulmustur.
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Tim Resmi Kurumlardan | Tiim Resmi
gelen oOneri ve isteklerin | Kurumlardan gelen % 100
yapilmis olmast talepler yerine ?
getirilmigtir.
Vatandaslardan gelen Vatandaslardan
yazili ve sozlii taleplere gelen yazili ve
30 giin igerisinde cevap sozlii taleplere 30
verilmis olmasi. giin icerisinde cevap
verilmesine 6zen
gosterilmis, %100
taleplerle ilgili
mevzuat hiikiimleri
icerisinde ¢alismalar
yapilmistir.
Faaliyetlerimizin Faaliyetlerimiz
%100’unun yazil ve %1001 yazili ve % 100
gorsel basina bildirilmis gorsel basina
olmast. bildirilmistir.
Faaliyetlerimizin Faaliyetlerimiz
%100’unun Belediyemiz | %1001 Belediyemiz
web sitesinde duyurulmus | web sitesinde
olmasi. Faaliyetlerimizin | duyurulmustur. % 100
Belediyemiz Biilteninde Faaliyetlerimiz
duyurulmus olmasi. Belediyemiz
Biilteninde
duyurulmustur.

e SULTANDERESI FEN iSLERi KAMPUSU TUM EKSIKLERi iLE TAMAMLANIP FAALIYETE GECMISTIR.
e KOPRUBASI MEVKIi AKILLI KAVSAK SISTEMi TAMAMLANDI.

e ATATURK MAHALLESiI DUGUN SALONU VE SUPERMARKET iNSAATI TAMAMLANDI

e CAYBOYU II. ETAP CALISMASI TAMAMLANDI.(YAKLASIK MAALIYET 402.000,00 TL)

e ATATURK MAHALLESI ZEYNEL ABIiDIN TONGUC CADDESI ORTA REFUJ CALISMASI

e BAHCELIEVLER MAHALLESiI YUNUS EMRE CADDESI ORTA REFUJ CALISMASI

e 5ADET AKILLI KAPALI DURAK KONULDU.

e ISTASYON PARK YENILENDIi

e BUCAK FATIH MAH. ENGELLI VATANDASIMIZIN EVi YENILENDI

e BURDUR MERKEZ GUNEYYAYLA (MARMARA) KOYU SEHIT EVi’NE WC YAPILDI

Sultanderesi Fen isleri Kampiisii tiim eksikleri ile tamamlanip faaliyete gecmistir.
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KOPRUBASI MEVKIi AKILLI KAVSAK SiSTEMIi TAMAMLANDI.
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ATATURK MAHALLESi DUGUN SALONU VE SUPERMARKET INSAATI TAMAMLANDI

CAYBOYU Il. ETAP CALISMASI TAMAMLANDI.
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ATATURK MAHALLESI ZEYNEL ABIDIiN
TONGUGC CADDESiI ORTA REFUJ CALISMASI

L“ IOY‘_
(21 I

SEKER PLAJI DUZENLEMESI

5 FARKLI BOLGEYE AKILLI
KAPALI DURAK KONULDU

-
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ASFALTLAMA GALISMALARI VE YOL CiZGi CALISMALARI

YUNUS EMRE CADDESI

D' [ wmr |
e www.burdur.bel.tr n /burdurbelediye [‘;'(,/‘“j @burdurbld l“.i'(U’blll'dlJI’hF&lE‘(inE‘S‘,I 0 248 233 53 90



“#7 BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

HATIP HOCA KAVSAGI

Mali Performans Sonuclari

GERGEKLESME

BUTGE KALEMi ODENEK MIiKTARI (TL) GERG:ET'T_';E$EN ORANI

PERSONEL GiDERLERI 4.715.600,00 4.243.399,68 %90
SGK DEVLET PRIMLERI GIiDERLERI 995.000,00 732.550,17 %74

MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 6.324.400,00 6.807.039,97 %108
SERMAYE GiDERLERI 8.775.000,00 6.929.424,20

TOPLAM 20.810.000,00 18.712.414,020
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T.C.
BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Fen isleri Mudiirliigi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanimin
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi saglandigim1 ve harcama birimimizde siire¢c kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. 22.01.2018

-

Fen Is udirv.

4 @burdurbld l@'<mhurdurhelecilyesi 0 248 233 53 90

— =
e www.burdur.bel.tr 'i /burdurbelediye i




=

jﬁyj BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

20. SiViL SAVUNMA AMIRLIGI

Sivil Savunma Amirligi, dogrudan Belediye Baskanligina bagli olarak yapilandirilan bir birimdir. Birim
afet ve acil durum oncesinde hazirlikli olmayi, kriz aninda can ve mal kaybini en aza indirmeyi ve hizla normal
hayata doniisii kalaylastirict her tiirlii faaliyetlerde bulunmay1 hedeflemektedir.

Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar
a. Diger kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde Sehrin tabi afet acil yardim planini hazirlamak.
b. Dogal afet, yangin, sabotaj ve benzeri olaylar dncesinde mal ve can kaybini 6nleyici denetimleri ve
caligmalar1 yapmak.
c. Kiriz ve acil durumlara kars1 her tiirlii ara¢ — gere¢ ve miidahale ekibini siirekli hazir bulundurmak.
Kriz ve acil durumlara yonetimi hususunda bilgilendirme ¢aligmalar1 yapmak.
e. Birim faaliyetlerine Belediyemiz iist yonetimince verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

Insan Kaynaklart
Birimde tedviren gorevlendirilen 1 sivil savunma amiri bulunmaktadir.

Fiziksel Kaynaklar

Birim, Belediyemiz itfaiye Miidiirliigii Binasinda ayrilan idari biiroda faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar
Birim kriz ve acil durum yonetimi konusunda Belediyemizin diger birimleriyle koordinasyon halinde
calismaktadir.Bu nedenle Belediyemize ait tiim makine, techizat ve donanimi kullanilabilmektedir.

Sunulan Hizmetler
a) Belediye Birimlerinin kriz ve acil durumlarda hazirlikli olmasinin saglanmasi.

b) Kriz yonetim planinin hazirlanmasi ve uygulanmasidir.
€) Arama, kurtarma, ilk yardim ve benzeri hazirliklarinin siirekli gdzden gegirilmesi.
d) Kriz ve acil durum yonetimi konusunda birimlerimiz ve diger ilgililer arasinda koordinasyon

saglanmasidir.

BiRiMIN FAALIYET VE PERFORMANS BIiLGILERI
A. Idari performans bilgileri

a) Ilgili komisyonca, ‘Koruyucu Giivenlik Denetimi’ basariyla gergeklestirildi.

b) Sivil Savunma hizmetlerinin daha etkin ve koordineli yiiriitiilmesi amaciyla Burdur Afet ve Acil
Durum Miidirligii’'nce gerceklestirilen koordinasyon toplantilara katilim saglandi.

c) 09.09.2009 tarih 27344 sayili Binalarin Yangindan korunmaya iliskin yonetmelik gereginde
Belediyemiz itfaiye Miidiirliigii denetlendi.

d) Belediyemiz 24 saat ¢alisma plan1 tiim personele gore giincellenerek onaylandi.

e) Binalarin yanginda korunmasi hakkinda yonetmelik geregince, Belediyemiz hizmet binalarinda
bulunan yangin gerecleri, acil miidahale ekipmanlari, fosforlu yon levhalar1 ve ilgili diger
malzemelerin bakim ve denetimi yapildi.

f) Seferberlik ve Sevk Plan1 hazirlanip ilgili personele gorevleri teblig edildikten sonra Burdur Afet ve
Acil Durum Midiirliigli’ne gonderildi.

& @burdurbld l@'<mhurdurhelecilyesi 0 248 233 53 90
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Birim Mali Performans Bilgileri

Birime 2017 yili kapsaminda biitge ayrilmamustir, Biitiin harcamalar1 Itfaiye Miidiirliigii biitgesinden
kargilanmistir.

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRILMESI

Sivil Savunma Amirligi belediyemiz sondiirme ekibine egitimler verilmesi, ilgili komisyonla
koordinasyon halinde koruyucu giivenlik denetimi yapilmasi, Burdur Afet ve Acil Durum Miudiirliigi tarafindan
gerceklestirilen koordinasyon toplantilarina katilim saglanmasi, Acil Yardim ve kurtarma ekiplerinin
giiclendirilmesi, Belediyemiz hizmet binalarinda bulunan yangin geregleri, acil miidahale ekipmanlari, fosforlu
yon levhalari ve ilgili diger malzemelerin periyodik bakim ve denetimlerinin yapilmasi, kaynak sayim cetveli,
seferberlik ve sevk planlarinin diizenlenerek il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii’ne génderilmesi gibi bir ¢ok
faaliyeti bagartyla gergeklestirilmistir.

Ali ERYILMAZ
Sivil Savanma Amiri T.
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B. BELEDIYE SIRKETLERI
1. BURDUR iHTIiYAC MADDELERI ve iNSAAT SANAYI TICARET A.S. ( BIMTAS )
1) Serenler Otel ve Lokanta igletmesi,
2) Istasyon Parki ve Lokanta Isletmesi,
3) Opet Akaryakit Istasyonu,
4) Tiirk Petrol Akaryakit Istasyonu,
5) Alaca El Dokumalari ve satisi,
6) Eski Sehir Kuliibii,
7) Yukari Pazar tuvalet isletmesi,
8) WC Isletmesi,
9) Gol Tesisleri Kafeterya ve Lokanta
10) Katli otopark isletmesi olmak tizere 10 sube isyerine sahiptir. Sirketin yonetim merkezi;
Emek Mahallesi, Biilent Ecevit Blv. No:15 Merkez / Burdur adresidir.
Vizyonumuz;

Kendisine verilen her tiirlii goérev ve sorumlulugu kararli ve tarafsiz sekilde yerine getirebilen
calismalarinda personelini de egiterek yenilikleri takip etmeye calisan 6rnek bir igletme olmaktir.
Misyonumuz;

Halkimizin gereksinim duydugu; konaklama, dinlenme, akaryakit ve oto gaz hizmetleri ile gida
triinlerinin kaliteli ve uygun fiyattan sunulmasini ve geleneksel el sanatlarimizin yasatilmasini saglamaktir.
Gorev ve sorumluluklari;

a) Lokanta, konaklama ve kafeterya hizmetlerini ucuz ve temiz bir sekilde sunmak, girisimeilik alaninda
0zel sektore liderlik etmek,

b) Halkimizin ihtiyag duydugu akaryakit ve oto gaz tiriinlerinin uygun fiyatla satisin1 gergeklestirmek,

c) Is ve faaliyetlerimizde kamu yararini esas almak,

d) Yoresel el sanatlari ve kiiltiirel mirasa sahip ¢ikmak ve yoresel sanat tiriinlerinin {iretimini tesvik etmek,

e) Calisanlarin korunmasi ve haklarinin gozetilmesi, yeni istihdam alanlarinin olusturulmasi hususunda
0zel sektore onderlik etmek,

f) Personel ve calisanlarimizi siirekli denetleyerek faaliyetlerin politika, kural ve stratejilere uygun olarak
yapilmasini saglamak,

g) Sehir halkinin ihtiya¢ duydugu araglara ait otopark isletmeciligini yapmak.

Insan kaynaklari;

BURDUR IHTIYAC MADDELERI ve INS. SAN. TiC. A. S. PERSONEL DURUMU

GOREV YERI CALISAN SAYISI

OPET AKARYAKIT iSTASYONU 15
TURK PETROL AKARYAKIT ISTASYONU 15
SERENLER OTEL ve LOKANTA iSLETMESI 18
ISTASYON PARK ve KAFETERYA iISLETMESI 19
GOL TESISLERi KAFETERYA VE LOKANTA
MERKEZ BURO

=

[y
!I\)bl—‘bl—‘\l\l

OTOPARK VE OTO YIKAMA

ALACA DOKUMA

ESKi SEHIR KULUBU

ALACA DOKUMA SATIS MAGAZASI
TOPLAM

Sirketimizin isletmelerinde ¢alistirdig personel sayis1 103 kisidir.

5
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Fiziksel kaynaklar;

Sirketimiz, kiralayip isletmeciligini yaptig1 akaryakit istasyonu, dinlenme tesisleri ( Cay bahgesi, lokanta,
kafeterya ve kafe-pup ), otel, yukari pazar tuvalet isletmesi, Alaca el dokumalari ve satis magazasi faaliyetleri
ile istigal etmekte olup, bunlardan Alaca el dokumalari ve satis magazasi ile yukari pazar wc isletmesi
31 Mart 2017 tarihinde, Eski sehir kuliibii ve katli otopark isletmeleri de 31 Mayis 2017 tarihlerinde
faaliyetlerine son verilmistir. Benzin, motorin, madeni yag, otogaz satis1 ve Akaryakit istasyonlarinda bulunan
marketlerde faaliyet gosteren sirketimiz; Opet Petrolciilik A.S., TP Petrol Dagitim A.S. ve Aygaz A.S.’nin
bayiligini yapmaktadir.

SIRKETIMIZIN KiRALADIGI ve BELEDIYEMIZE AiT TASINMAZ MALLARA iLiSKIiN BILGILER
ASAGIDAKI GiBIDIR;

65 1608
300 4700
SERENLEROTEL 835 4513

ALACA DOKUMALARI ATOLYESi 350

831 5799

150 200
2
10.591,40

GOL TESISLERI KAFETERYA VE LOKANTA

Bilgi ve teknolojik kaynaklar;

Sirketimiz envanterine kayitli toplam 17 bilgisayar, 10 yazici, 2 faks, 1 fotograf Makinesi, 12 sabit telefon
bulunmakta olup ayrica sirkete ait olan tesislerimiz ve g¢evre giivenligi son sistem gilivenlik kameralar ile
saglanmaktadir.

Sunulan hizmetler;

a) Akaryakit istasyonlarimizda miisterilerimize giiniin 24 saati akaryakit {riinleri, madeni yag,
otogaz ve market Uriinlerinin satist yapilmasi,

b) Serenler otel isletmesinde halkimiza yeme-igme, konaklama ve kablosuz internet hizmetlerinin
saglanmasi,

c) Istasyon cay bahgesi ve kafeterya tesislerinde dinlenme, lokanta, kafeterya ve dinlenmek iizere
gelen vatandasimizin kii¢lik cocuklari i¢in oyun bahge alanlart hizmetleri,

d) Halkimizin organize ettigi diigiin, nisan, siinnet, toplu yemek ve benzeri etkinliklerde salon ve
ikram hizmetleri,

e) Eski Sehir Kuliibiinde kafeterya yeme-igme ve canli miizik hizmetleri verilmesi

f) Yoresel iirlinlerin yasatilmasi amagli Alaca el dokumalar1 atélyesinde dokuma yapilmast,

g) Otopark da sehrin trafik yapisini rahatlatmak amaciyla otopark ve oto yikama faaliyeti
yapilmaktadir.

BiRiM FAALIYET ve PERFORMANS BiLGILERI;

A. Istasyon park ve kafeterya isletmesi

Istasyon Cay Bahgesi ve Dinlenme Tesisleri yeniden diizenlenerek halkimiza hijyen kosullarda ve
uygun fiyatla kafeterya ve lokanta hizmetlerinin verilmesinin yaninda, hizmet alan halkimizin kii¢iik
cocuklaria yonelik oyun alanlar1 ve bakim yeri hizmetleri ile yine belirli tarihlerde canli miizik faaliyetleri
verilmistir. Cagdas hizmet anlayis1 igerisinde giiler yiizlii ve anlayish personeli ile halkimiza en iyi hizmeti
vermeye devam etmektedir.
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B. Akaryakit ve Lpg satis istasyonu
a) Halkimiza giiniin 24 saati akaryakit ve tirtinleri ile otogaz ve market iiriinleri satis hizmetleri verilmistir.

b) Marketimizde siiriiciilerin ve halkimizin ihtiyag duydugu gida ve otomotiv friinlerinin satisi
gercgeklestirilmistir.

c) Birimlerde calisan personele, Opet Petrolciiliik A.S. , TP Petrol A.S. ve Aygaz A.S. isbirligi ile mesleki
konularm yaninda is¢i sagligi ve giivenligi hakkinda bilgisayar ve is giivenligi sirketleri destekli egitimler
verilmistir.

d) Akaryakit istasyonlarinda bulunan akaryakit pompalari ile istasyonlarimiza ait her tiirlii periyodik
bakimlar yapilmistir.

C. Serenler otel ve lokantasi
a) Serenler otelimiz; Cagdas ve giiler yiizlii hizmet anlayisi i¢erisinde misafirlerimize rahat ve huzurlu bir

konaklama ortami saglamaya, ¢ok amacli toplanti salonumuz ile etkinliklere ev sahipli§i yapmaya ve
kablosuz internet baglantisi ile hizmetlerine devam etmistir.
b) Belediyemizin organize ettigi biitiin etkinliklere ev sahipligi yaparak tiim personel ve yoneticileriyle en
iyi hizmeti sunmaya devam etmistir.
¢) Donem igerisinde diigiin, toplu yemek ve toplanti organizasyonlari basariyla gergeklestirmistir.
D.Eski Sehir Kuliibii

Eski Sehir Kuliibiinde, 31 Mayis 2017 tarihine kadar, modern hizmet anlayisi igerisinde ulagilabilirligi
rahat bir yerde, Burdur halki ve tiniversite 6grencisine yonelik cafe-pup faaliyeti gergeklestirilmistir.
E.Alaca El Dokumalar:

Sirketimiz 150 yillik ge¢misi bulunan alaca dokumalarinin yasatilmasi ve gelistirilmesi i¢in her tiirlii
destegi vermis olup, bununla ilgili olarak internet web sayfasi diizenleme calismalar1 baglatilmistir. Ayrica
Alaca Dokumalarinin sehrimiz dahil yurt i¢i ve yurt disinda tanitilmasina yonelik faaliyet ve projeler
desteklenmektedir. Bu faaliyetlerimiz 31 Mart 2017 tarihinde sona ermis olup, bu tarihten sonra
Burdur Belediyesi Iktisadi Isletmesi tarafindan siirdiiriilmektedir.

F. Otopark ve Ara¢ Yikama

Sehrimizin yogun trafik sartlar1 altinda, trafigin rahat isleyisini saglamak amaciyla, halkimiza ait
araclarin otopark sorunlarini karsilamistir. Ayrica yine ayni isyerinde arag sahiplerine ara¢ temizlik ve yikama
hizmeti verilmis olup, bu faaliyetimiz 31 Mayis 2017 tarihinde sona erdirilmistir. Bu tarihten sonra faaliyeti
Burdur Belediyesi iktisadi Isletmesi tarafindan siirdiiriilmektedir.

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Burdur Ihtiyag Maddeleri ve Insaat Sanayi Ticaret A.S.‘miz Akaryakit Istasyonlari, Serenler Otel-
restaurant, Gol Tesisleri kafeterya - restaurant, istasyon Cay Bahgesi - Lokanta ve Eski Sehir Kuliibii,
We isletmesi, Alaca el dokumalar1 ve satis magazasi isletmeciligi gibi ¢esitli ticari faaliyetlerini basarili bir
sekilde siirdiirmiis ve istihdam saglamistir.
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2. BURDUR AKARYAKIT HIiZMETLERI VE PAZARLAMA SANAYIi TICARET ANONIM
SIRKETI ( BAHTAS )

Burdur Akaryakit Hizmetleri ve Pazarlama Sanayi Ticaret Anonim Sirketi ;

Akaryakit Istasyonu, (Opet ve Aygaz Bayii) Sirketin yonetim merkezi; Ozgiir Mahallesi ismet inénii
Bulvar1 No:45 Merkez/ Burdur adresidir.

Vizyonumuz;

Kendisine verilen her tiirlii gorev ve sorumlulugu kararli ve tarafsiz sekilde yerine getirebilen,
calismalarinda personelini de egiterek yenilikleri takip etmeye calisan sektoriinde lider ve drnek bir isletme
olmaktir.

Misyonumuz;

Halkimizin gereksinim duydugu akaryakit ve LPG oto gaz hizmetleri ile gida iiriinlerinin
kaliteli ve uygun fiyattan sunulmasini saglamaktir.

Gorev ve sorumluluklary;

a) Halkimizin ihtiyag duydugu akaryakit ve LPG oto gaz iirlinlerinin uygun fiyatla satisini
gerceklestirmek,

b) Faaliyetlerimizde kamu yararini esas almak,

c) Calisan personelimizin her tiirlii kazalardan korunmasi ve haklarinin gézetilmesi, yeni istihdam
alanlarinin olusturulmasi hususunda 6zel sektore 6rnek olmak ve onderlik etmek,

d) Personel ve calisanlarimizi siirekli denetleyerek faaliyetlerin politika, kural ve stratejilere
uygun olarak yapilmasini saglamak,

Insan kaynaklary;

BURDUR AKARYAKIT HIiZMETLERI VE PAZARLAMA SANAYIi TiCARET A.S. PERSONEL DURUMU

GOREV YERI CALISAN SAYISI
AKARYAKIT SATIS GOREVLISi

MARKET SATIS GOREVLISI
OTO YIKAMA PERSONELI
BURO ELEMANI

TOPLAM

Fiziksel kaynaklar;

Sirketimiz, Burdur Belediye Bagkanligi’ndan kiralayip isletmeciligini yaptig1 akaryakit istasyonu
faaliyetini siirdiirmektedir. Benzin, motorin, madeni yag, LPG oto gaz satis1 ve Akaryakit istasyonumuzda
bulunan markette faaliyet gosteren sirketimiz; Opet Petrolciiliik A.S ve Aygaz A.S’ nin bayiligini yapmaktadir.
Istasyonumuzda bulunan arag gereg ve donanima iliskin bilgiler asagida goriilmektedir.
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DONANIM TURU . OzELLIGI | MiKTARI(ADET)

MOTORIN TANKI 20 TONLUK
MOTORIN TANKI 10 TONLUK
KURSUNSUZ 95 BENZIN TANKI 10 TONLUK
LPG TANKI 10 TONLUK
OTO YIKAMA MAKINESi FIRCALI
OTO YIKAMA MAKINESI BASINCLI
OTO KOPUK MAKINESI BASINCLI
15NV 153

TOPLAM

!HNNI—‘I\)I—‘HI—‘

SIRKETIiMIZIN KiRALADIGI ve BELEDIYEMIZE AiT TASINMAZ MALLARA iLISKIN BIiLGILER
ASAGIDAKI GIBIDIR;

TASINMAZ HIZMET ALANLARI

TASINMAZIN ADI KAPALI ALAN ( M?) ACIK ALAN (M?)

OPET AKARYAKIT iSTASYONU 80 M? 1500 M?

Bilgi ve teknolojik kaynaklar;

Sirketimiz envanterine kayitli toplam 3 bilgisayar, 2 yazici, 1 faks, 2 sabit telefon bulunmakta olup
ayrica sirketimizin ¢evre giivenligi mevcut giivenlik kameralari ile saglanmaktadir.

Sunulan hizmetler;

a) Akaryakit istasyonlarimizda miisterilerimize gliniin 24 saati akaryakit tirinleri, madeni yag, oto gaz ve
market iirlinlerinin satig1 yapilmasi,

b) Marketimizde halkimizin ihtiya¢ duydugu gida ve otomotiv tirtinlerinin satis1 gergeklestirilmistir.

¢) Sirketimizde ¢alisan personele, Opet Petrolciilik A.S. ve Aygaz A.S. isbirligi ile mesleki konularin
yaninda is saglig1 ve is¢i giivenligi hakkinda, is glivenligi sirketleri tarafindan egitimler verilmistir.

d) Akaryakit istasyonlarinda bulunan akaryakit pompalari ile istasyonlarimiza ait her tiirli akaryakit ve

LPG oto gaz tesisatlarinin periyodik bakimlari yapilmustir.

BiRiM PERFORMANS DEGERLENDIRMESi

Burdur Akaryakit Hizmetleri ve Pazarlama Sanayi Ticaret A.S.’miz, Akaryakit Istasyonu ve LPG oto
gaz satig isletmeciligi ticari faaliyetlerini basarili bir sekilde siirdlirmiis ve istihdam saglamistir.
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13.878.472,81
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147.717.491,64
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0
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0
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13.868.813,02
1.601.208,00
142.379.005,25

142.379.214,38

13.467,65
13.467,65
13.647.217,57
7.444.576,29
70.615.497,19
5.182.085,57
582.198,77

0

67.865,06
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1.641.048,92
3.000,00
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165.870,81
753.010,53
722.242,72

0

508.036,91
50.000,00

0

0
1.674.311,69
64.310,00
4.409.901,55
1.000,00

0

0
29.346.500,64
0

0

0

835.640,96

0

145.636,71
13.786.226,41
44.521.184,68
3.545.127,60
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3.769.613,46
5.953.987,94
4.304.868,58
181.915,90
494.830,21

0

930.042,04
1.814.436,53
1.179.455,09
0
5.111.349,28
0

930.042,04
1.323.828,35
0

0
31.693.434,89
2.163.376,18
7.955.664,43
782.831,46
69.397.971,12
0

265.834,62
84.409.440,82
12.000,71
76.698.604,46
165.870,81
6.838,61

0
136.872.782,61
60.147.322,62
76.715.459,99
165.870,81
165.870,81
9.440.705,71
4.683.752,33
31.870.399,08
0

7.042.403,00
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6.034.449,04
6.325.856,90
4.461.609,01
191.659,52
799.610,16

0

930.042,04
3.138.264,88
1.179.455,09
16.129,19
20.049.948,36
0
4.620.597,93
2.700.334,31
116.015.529,56
0
61.138.011,04
1.081.688,09
7.955.664,43
88.453.557,30
1.180,00

0
84.409.440,82
277.835,33

0

6.838,61

0
76.864.475,27
0
136.872.782,61
136.839.088,47
23.694,14
165.870,81
165.870,81
4.683.752,33
9.440.705,71
0
31.870.399,08

0

7.042.403,00
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0
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W

TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKiIN ACIKLAMALAR

2017 YILI GIiDER BUTCESIi KESIN HESABI

RUEC eI GIiDER BUTCESi | GERCEKLESEN GERCEKLESME
¢ (TL) (TL) ORANI (%)

PERSONEL GiDERLERI 17.277.788,56 14.855.690,56 % 86
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET

e o e 2.694.423,74 2.282.696,74 % 85
46.744.217,24 40.587.037,88 % 86
2.000.000,00 1.814.436,53 % 91
3.008.500,00 2.676.582,01 % 89
48.053.691,27 14.641.192,94 % 30
101.00000 000 :
36450000 000 o
| ODENEKLER | 4.100.000,00 3.178.250,00 % 60

2017 YILI GELIR KESIiIN HESABI

GELIR ACIKLAMASI YILI YILI NET TAHSILAT
¢ TAHAKKUKU TAHSILATI ORANI (%)

VERGI GELIRLERI 11.015.352,60 10.636.408,25 % 97
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 20.870.523,64 20.117.031,40 % 96
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL o

GELIRLER 745.164,43 745.164,43 % 100
DiGER GELIRLER 50.849.217,43 50.391.275,35 % 99
SERMAYE GELIRLERi 2.241.726,06 2.241.726,06 % 100

RED VE iADELER (-)

0 0 0
GENEL TOPLAM : 85.721.984,16 84.131.605,49

5
e www.burdur.bel.tr n /burdurbelediye m @burdurbld l@’(mburdurbelediyesi O 248 233 53 90



“* BURDUR BELEDIYESI 2017 YILI FAALIYET RAPORU m

= KURUMSeléKABiLiYET
=3 KAPASITENIN DESERLENDIRILMES!
_° 1. GUCLU YONLERIMIiZz

3. GENEL DEGERLENDIRME



jﬁyj BURDUR BELEDIYESi 2017 YILI FAALIYET RAPORU

GUCLU YONLERIMIiz

—
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Yonetimin Yenilik¢i ve Vizyon Sahibi Olmasi.

Sultan Deresi Hizmet Kampiisiiniin hizmete girmesi ile sahada calisan birimlerimizin modern bir
ortamda ve esgiidiim igerisinde c¢alisabilmesinin saglanmasi.

Deneyimli ve bilgili personel

Proje ve tasarim yapabilme kabiliyeti.

Ulasimla ilgili ihtiyaglarin faaliyetlere yansitiliyor olmasi.

Altyap1 caligmalarinin belediye personelleri tarafindan yapiliyor olmasi.

Mevcut altyapinin biiyiik oranda yapilmis olmasi.

Yol yapiminda kullanilan ara¢ ve gereglerin ¢ogunun temin edilmis olmasi.

Kentin yollarinin tamamina yakin kisminin asfalt ve parke ile yapilmis olmasi.

Yol ve kaldirnm yapiminda kullanilan beton ve asfalt yart mamullerinin belediyemiz imkanlan ile
mamul hale getirilebilmesi.

Parklarin ve aktif yesil alanlarin farkli hedef ve kitlelerin ihtiyaglarina uygun olarak diizenlenmesi.
Sahip olunan atdlyeler araciligi ile sergilenen yiiksek verimlilikle iiretim yetenegi ve bu yontemle
maliyetlerin diiiiriilmesi.

Bolgesel bitki yetistiriciligi serasinin yapilmig olmasi.

Taziye ve defin hizmetleri sunarak vatandasa aci giiniinde destek olunmasi.

Sehir mezarliklarinin yeteri 6l¢lide diizenlenmis olmasi, kapasitesinin yeterli olmasi.

Modern bir hayvan pazar1 ve hayvan barinagina sahip olmasi.

Kentin kiiltiir ve sanat alt yapisina uygun vizyona ve personel donanimina sahip olunmast.

Halka yonelik yapilan kiiltiir ve sanat etkinliklerinde etkin olunmasi.

Etkin ve yerinde denetim yetkisi ile yaptirim giiciimiiziin olmasi.

Itfaiye teskilatinin modern arag ve gereglere sahip olmasi.

Kentin imar planinin tamamlanmis olmas.

Belediye bagl sirketleri tarafindan isletilen akaryakit istasyonlarinin ve sosyal tesislerin varhig.
Engellilere yonelik caligsmalarin gelistirilerek yapiliyor olmasi.

Siirekli ve hizli giincellenen bir web sitesinin olmasi.

Kent bilgi sisteminin varligi.

Belediyemizin yeni projeler ve faaliyetler iiretmekte olmast.

Yeni kardes kentler edinerek, AB iiyesi iilke kentleriyle karsilikli ¢evre ve kiiltiirel igbirligini gelistiriyor
olmasi,

Kiiltiir varliklarinin korunmasi i¢in mimari deneyime sahip olmasi,

AB, BAKA, SRAP projeleri ger¢eklestirmis olma deneyimi.

Kentsel Doniisiim ve Yapisal Yenilenme konusunda somut adimlarin atilmig olmasi.

Belediyemizin sahip oldugu arazilerin ticari, konut vb. doniisiimlere uygun nitelikte olmasi.

Kamu Thale Kanunu kapsaminda yapilan alimlarda tecriibeli olma ve basarili alimlar yapmis olma
deneyimi.

Burdur Goli’nii halkla bulusturmak i¢in somut adimlarin atilmig olmasi.

Bilgi Islem alt yapisinin giiclii olmasi

Demokratik ve katilimei bir anlayiga sahip ¢ikilmasi.
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ZAYIF YONLERIMiz
e Belediye mali kaynaklarinin yetersiz olmast.
e I¢me suyu sorununun devam ediyor olmast.
e Diger kurumlarin yapilan etkinliklerde Belediyeden beklentilerinin yiiksek olmasi
e (Caliganlarin yararlanabilecegi sosyal tesislerin yetersiz olmast.
e Burdur Golii’'nden yeterince yararlanilamryor olmasi.

e Otopark sorununun artarak devam ediyor olmasi.

—
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GENEL DEGERLENDIRME

Burdur Belediyesi, Performans hedefleri ve Stratejik Plan’da yer alan amaglar dogrultusunda
2017 yili Performans Programinda belirtilen hedeflerin 6nemli bir boliimiinii gerceklestirmistir.
Belediyemiz tarafindan, altyapi, yol, asfalt, kaldirim ve ¢evre diizenlemeleri tamamlanmis, park ve
yesil alanlarin artirilmast i¢in yapilan ¢aligmalar performans gostergesinin iizerinde tamamlanmistir.
Sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerde, egitim c¢alismalarinda, toplumsal destek hizmetlerinde artis
saglanarak, performans hedeflerinin tizerine ¢ikilmistir.

2017 yilinda, Atatirk Mahallemizde yillardir 6zlemle beklenen Market ve Diigiin Salonu
yapimi tamamlandi. Boylece 30 yildir kentli yasamini benimsemis bu mahallemize ihtiyaci olan bir
hizmet mekan1 kazandirildi. Hemen karsisinda yer alan pazar yeri yeniden diizenlendi.Kentimizin i¢me
suyu i¢in, uzun vadede ihtiyaci karsilamak iizere DSI’nin desteginde igme suyu, sondaj, isale hatt1 ve
depolama tesislerinin yapimi son asamaya geldi. Belediyemizin Onderliginde, Burdur Belediyeler
Birligince; Kat1 Atik Diizenli Depolama, Enerji ve Kompost, Transfer Istasyonlar1 Entegre Tesisi ihale
edilerek yapiminin bir boliimii tamamlandi. Kent i¢inde yol, kaldirim, park ve diizenleme calismalari
devam etti. Kentin ana yollart modern aydinlatma direkleriyle donatildi. Catalpinar Atatiirk Anitt
cevresi fiskiyeli havuz ile yeniden diizenlendi.

2017 Yili  Dbiitge gergeklesmeleri incelendiginde; gider biitgesi  kapsaminda
toplam 121.165.870,81 TL o&denegin  %63’t  kullanilarak  76.857.636,66 TL harcama
yapilmigtir.  Gelir biitcesinde ise 98.812.542,54 TL’nin %84’{inii olusturan 84.131.605,49 TL’lik
kismu tahsil edilmistir. Vergi gelirlerinde tahsilat ger¢eklesme oran1 %68, Miilkiyet ve Tesebbiis
Gelirlerinde %70, Alinan Bagis ve Yardimlar ile 6zel gelirlerde % 100, Diger Gelirlerde %97 ve
Sermaye Gelirlerinde % 100’e ulasilmistir.
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T.C.

BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinde tahsis edilmis kaynaklarin
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerini uygun olarak kullanildigim ve
i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallihk ve diizenliligini iliskin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigim1 beyan ederim. 22.01.2018

.

Ecz. Ali un CENGIiZzZ
Belgdi kani

‘,017/‘
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BURDUR BELEDIYE BASKANLIGI

Mali Hizmetler Midurlagii

MALI HiZMETLER BIiRiM YONETICIiSiNIiN BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiilldiigiinii, kamu kaynaklarmmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasim1 temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigim beyan
ederim.

Idaremizin 2017 Yili Faaliyet Raporundaki “Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 22.01.2018

Mali Hizmetl
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