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Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2011 Yili Faaliyet Raporu

Faaliyet Raporlart gegmis yil icerisinde yapilan ¢alismalarla ilgili kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci
maddesindeki “ Ust yoneticiler ve biitgeyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince hesap
verme sorumlulugu c¢ercevesinde her yil faaliyet raporu hazirlanir.” hiikkmi geregince
hazirlanmaktadir.

Bu itibarla Universitemiz 2011 Yili Faaliyet Raporunu bizde olani kamuoyuyla
paylasmak amaciyla sorumluluk, dogruluk, tarafsizlik ve saydamlik ilkelerinden taviz vermeden
hazirlayarak yasal yiikiimliiligiimiizii de yerine getirmis bulunmaktayiz.

Hizla gelisen ve degisen diinyamizda kurumlarin hedeflerine ulasabilmeleri, ancak
gelismeleri ve degismeleri takip ederek kurumlarina adapte etmeleriyle miimkiindir.

Bu baglamda Universitemiz amag ve hedeflerine ulasmak igin ¢agin gerektirdigi makine -
techizatla donatilmis derslik ve laboratuarlarda, Ogrencilerimize kaliteli egitim-6gretim
verebilmek ve arastirma yapmak iizere fiziki alt yap1 yatirimlart ile teknik donanimlarini hizla
tamamlamaya ¢aligmakta; ayni zamanda da ydre insanimiza kaliteli saglik hizmeti verebilmek
maksadiyla iilkemizde 6ncii olan yeni ¢alismalara imza atmaktadir.

Bu cercevede yapilan calismalarin ayrintilar1 ve daha fazlasi raporun igerisinde yer
almakta olup, yapilan bu ¢aligmalarin Universitemize ve toplumumuza faydali olmasi dilegiyle
caligmalarda emegi gecgen tiim c¢alisma arkadaslarima tesekkiir eder, basarilarinin devamim
dilerim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Arif YILMAZ
Rektor
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I- GENEL BIiLGILER

A- MISYON VE ViZYON

MISYON

Recep Tayyip Erdogan Universitesi Atatiirk'iin ilkelerine saygili, arastirmaci, sorgulayici,
girisimei, ¢oziimleyici, evrensel ve ulusal degerleri 6ziimsemis, mesleki bilgileri iist diizeyde
nitelikli bireyler yetistirmek lizere uygulamali ve kaliteli egitim 6gretim vermeyi;

Temel Fen Bilimleri alaninda, bodlgenin ve iilkenin dogal kaynaklarin1 insanligin
kullanimina sunmak i¢in iist diizeyde arastirma ve bilimsel ¢alisma yaparak {iretilen verileri
ulusal ve uluslararasi diizeyde yorumlayip bilime ve iilkenin siirdiiriilebilir kalkinmasina katkida
bulunmayzi;

Is giicii talebine uygun cesitli alanlarda odaklanmus, her biri ayr1 bir alanda 6ne ¢ikan
meslek yiiksekokullarimizda kaliteli, alaninda uygulamay1 bilen mesleki ve teknik elemanlar
yetistirmeyi;

Tip Fakiiltesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi’nde yore insanina iist diizey saglik hizmeti
vermeyi ve arastirma yapmayt,

Amag edinmistir.
VIiZYON

Bilim ve teknolojik alanda rekabet giicline sahip, iiretime yonelik, evrensel diizeyde
egitim ve dgretim veren; 0grencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini
karsilayacak olanaklar sunan, nitelikli eleman yetistiren Ozgiin arastirmalarit ve profesyonel
hizmet anlayisi ile ulusal ve uluslararas1 diizeyde tercih edilen saygin bir tiniversite olmaktir.

B- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin  “Yiiksekogretim Kurumlar1” bashikli 130’ uncu
maddesi; “ Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen igerisinde milletin ve {ilkenin
ihtiyaclarma uygun insan giicii yetistirmek amaci ile orta 6gretime dayali cesitli diizeylerde
egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yaym ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek ilizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel ozerklige sahip
tniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur... Yiksekogretim kurumlarmin kurulus ve
organlar ile isleyisleri ve bunlarin se¢imleri, gérev yetki ve sorumluluklari,.......mali kaynaklarin
kullanilmasi kanunla diizenlenir” hiikmiine amirdir.

Anayasamizin bu hitkmii uyarinca ¢ikarilan 04.11.1981 tarih ve 2547 Sayil1 Yiiksekogretim
Kanunda, Yiiksekogretim Kuruluslar ile organlarinin gorev, yetki ve sorumluluklart su sekilde
diizenlenmistir.
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1- Yiiksekogretim Kuruluslarinin Gorevleri

Cagdas uygarlik ve egitim-O6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak.

Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek.

Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini sz,
yazi ve diger araclarla yaymak.

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarmma Onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonug¢larini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve
Onerilerini bildirmek.

Egitim-0gretim seferberligi i¢inde 6rgiin, yaygin, stirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak.

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak c¢alisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve c¢evre
sorunlarina ¢6zlim getirici Onerilerde bulunmak.

Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak.

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmak.

2- Universite Organlan

- Rektor

Rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gorevdeki rektoriin ¢agrisi ile
toplanacak {iniversite 6gretim iiyeleri tarafindan segilecek adaylar arasindan Cumhurbaskaninca
atanir. Rektoriin gorev stiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayn1 yontemle yeniden atanabilirler.
Ancak iki donemden fazla rektorlik yapilamaz.  Rektor, iiniversite veya yiiksek teknoloji
enstitiisii tiizelkisiligini temsil eder. Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere,
tiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi rektdr yardimceist olarak secger. Rektor
yardimcilari, rektor tarafindan bes yil i¢in atanir.
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Gorevleri

= Universite kurullarina baskanlik etmek; yiiksekdgretim {ist kuruluslarmin kararlarmi
uygulamak, Universite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

= Her egitim-O6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim 6gretim bilimsel
arastirma ve yayin faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

» Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatosunun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

» Gerekli gordiigii hallerde {tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli Ogretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

» Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini siirdiirmek,

» Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

= Universitenin ve bagl birimlerin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, dgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
giivenlik  Onlemlerinin  alinmasinda, egitim oOgretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

- Senato

Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca {i¢ yi1l i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige baglh enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim - 6gretim yili baginda ve sonunda olmak tizere
yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya gagirir.

Gorevleri

= Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

= Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarii hazirlamak veya goriis
bildirmek,

= Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan {iniversite
veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

= Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karar baglamak,

* Bir smava baghh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurumlarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

= Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullariin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

» Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

* Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

- Universite Yonetim Kurulu
Universite yonetim kurulu; rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilecek ii¢ profesorden
olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya c¢agirir. Rektor yardimcilart oy hakki
olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.
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Gorevleri

= Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar.

»  Yiksekogretim st kuruluglart ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

* Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirnm programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

= Universite yonetimi ile ilgili Rektdriin getirecegi konularda karar almak,

» Fakiilte, enstiti ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak

» Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

- Fakiilteler

Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine
enstitii, yiiksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur ve kanunla
kurulur. Fakiilte, genellikle her biri en az ayr1 bir egitim programi yiiriiten boliimlerden olusur.
Bir egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir bélim bulunur.

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, iiniversite i¢inden
veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ¢ yil siire ile segilir ve normal
usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine c¢alismalarinda yardimer
olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak
secer. Dekan yardimecilari, dekanca en ¢ok {i¢ y1l i¢in atanir.

Gorevleri

» Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

= Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

= Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarimi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

= Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yapmak,

= Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli
sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-0gretim bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonucglarinin alinmasinda rektore karsi birinci
derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar1 ile varsa
fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ y1l i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin
kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim {iyesinden olusur.




Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2011 Yili Faaliyet Raporu

Gorevleri

Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim-0gretim takvimini kararlastirmak,

Fakiilte yonetim kuruluna iiye segcmek,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ti¢ yil i¢in segecegi ii¢

profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur.

Gorevleri

Fakiilte kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitilin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

- Enstitiiler

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansiistii egitim-0gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla
kurulurlar. Enstitiiler, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde lisansiistii
egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Enstitii miidiirti, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

Enstitii Kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiideki ana bilim dali
baskanlarindan olusur

Enstitii yonetim kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in secilecek ii¢ 6gretim
liyesinden olusur

Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

- Yiiksekokullar

Yiiksekokullar; on lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirhik veren yiiksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayri bir egitim-0gretim
programi yiirliten boliimlerden veya anabilim veya ana sanat dallarindan olusur ve kanunla
kurulurlar.

Yiiksekokullarin organlari, yiliksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul yonetim
kuruludur.

Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayili1 Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanun’la fakiilte kurulu ve
fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.
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- Rektorliik idari Birimleri

Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati ve Gorevleri, Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari
ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda 07.10.1983 tarih ve 124 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin yedinci boliimde belirtilmistir.

Genel Sekreterlik

= Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagh
birimlerden olusur. Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan Rektore karst sorumludur. Genel Sekreter, liniversite idari teskilatinin basi
olarak yapacagi gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler aracilig: ile asagidaki
gorevleri yerine getirir.

= Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
calismasini saglamak,

= Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini
saglamak,

= Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun Kararlarmi iiniversiteye bagh
birimlere iletmek,

= Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre éneride bulunmak,
Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

» Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek,

= Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

= Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

= Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yap1 ve
onarimla ilgili ihaleleri yliriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim
islerini yapmak,

» Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon santrali,
cevre dlizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimai ile benzer isleri yiiriitmek.

Personel Daire Baskanlhgl

= Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

= Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

= [dari personelin hizmet dncesi ve hizmet ici egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak,

Idari ve Mali isler Daire Baskanhgi

= Universitenin ayniyat isleri ile her tiirlii 6deme ve tahsil islerini yiiriitmek
=  Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

»  Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak.

* Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek.

=  Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiirtitmek

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

= Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlarr ile ilgili gerekli isleri yapmak
= Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiirtitmek

»  Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.
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Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlhigi

Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarii karsilamak,

Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarim karsilayacak faaliyetleri
diizenlemek.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,
Baski, film, video, bant, mikrofilm gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢aligmalarin1 yapmak,

Hukuk Miisavirligi

Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli
ve idari mercilerde tiniversitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarmin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimei
olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigi

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢caligsmalarini yiirlitmek.

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek

Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 cergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin 1lgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarim1  tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuat: cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini yiiriitmek.

Genel biitge kapsami1 disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasmnmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

Idarenin yatirrm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarmi izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak.

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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C- IDAREYE ILISKIN BiLGILER
1- Fiziksel Yap1

Recep Tayyip Erdogan Universitesi, ilimizin cografi kosullar1 nedeniyle tek bir kampiisiin
olusturulabilecegi uygun bir alan olmadig1r ve Rize halki ile biitiinlesmis bir {iniversite olma
diisiincesinden dolayi sehrin ¢esitli yerlerine konuglanmis olan bir tiniversitedir.

Rektorliik orgiitii, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Yabanc1 Diller Yiiksekokulunun
bulundugu Zihni Derin Kampiisii sehir merkezinin batisindaki Fener Mahallesinde olup; 61.026
m” sinin miilkiyeti Universitemize ait, 13.661 m” sinin miilkiyeti Maliye Hazinesine ait toplamda
74.687 m” tasinmaz alana sahiptir.

Sehrin dogusundaki islampasa Mahallesinde 7.789 m” alanda Tip Fakiiltesi, Saghk
Bilimleri Enstitiisii ile 2.000 m” tasmmaz alana sahip Saghk Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Sehrin giineyindeki Atmeydani Mahallesinde 18.841 m” alanda Universitemizin 6grenci
sayisinin % 40 1 olusturan Meslek Yiiksekokulu ile Kavakli mahallesinde 7.246 m” alana sahip
Meslek Yiiksekokulu ek binast mevcuttur.

Sehir merkezinde ilahiyat Fakiiltesinin bulundugu 6.250 m” alan, Fener mahallesinde daha
once Milli Istihbarat Teskilat: tarafindan kullanilan ve Universitemize devredilen 3.465 m” alan,
Isirlik diye adlandirilan ve Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu yapilmas: planlanan 103.206 m*
alan ile Siitliice KSyiinde Maviyemis Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak kullanilan 912 m?
alana sahip taginmaz mevcuttur.

Recep Tayyip Erdogan Universitesinin 2011 yil1 itibariyle sehir merkezinde daginik 9 ayr1
noktada birimleri mevcut olup, ilimizin Findikl ilgesinde 10.860 m?, Ardesen ilgesinde 53.161
m’, Pazar ilcesinde de 29.173 m® alana sahip Meslek yiiksekokulu bulunmaktadir. Ayrica
Derepazart ilgesinde 5.000 m*, Giineysu ilgesinde 6.833 m® alana sahip Yiiksekokullar mevcuttur.

fyidere ilgesinde Su Uriinleri Uygulama Merkezi olarak kullanilan 470 m® alan ile
Universitemize tahsis edilen 3.855 m? alan bulunmaktadir. Bunlarin disinda ilcelerimiz icinde tek

fakiiltesi bulunan Cayeli ilgesinde de 24.374 m” alana sahip Egitim Fakiiltesi yer almaktadur.

Asagidaki Sekil-1 de Universitemize ait yerleskeler harita iizerinde gosterilmistir.




Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2011 Yili Faaliyet Raporu

MERKEZ KAMPUS
3 REKTORLUK
FEN-EDEBIYAT FAK. °
SU URUNLERI FAK. =
IKTISADI ve IDARI
BILIMLER FAK.
" FEN BILIMLERI ENST.
SOSYAL BILIMLERI ENST.

E= TURIZM UYGULAMA OTELI

mionay,

& _Eminettin
7 /2 /*\\‘» g

B <1 RIZE MYO | ILAHIYAT FAK.
RIZE MYO Teknik Programlar \» ‘ L

Idari Programlar

SSI e ae

UT KIRAN

= UYGULAMA MERKEZI -i GUNEYSU FiziK TEDAVI VE
lyidere T',;‘gfmn -

TRABZON

ERZURUM

RECEP TAYYiP ERDOGAN UNiVERSITESi YERLESiM ALANI DAGILIMI

TIP FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI ENST.

. SAGLIKYO
SAGLIK HIZMETLERI MYO

SAGLIK UYGULAMA
ARASTIRMA MERKEZI

'\ :ngindere
Isla pasa Mah ..
s

.L,

Camhmsin

10



Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2011 Yili Faaliyet Raporu

1.2. UNIVERSITEMiZ TASINMAZLARININ DAGILIMI

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz
Yerleske Adi Alant (1-n2) TOPLAM
Universite HM a.l Iye Diger (m2)
azinesl
Merkez Kampiis 61.026 13.661 74.687
Ilahiyat Fakiiltesi 6.250 6.250
Meslek Yiiksekokulu 18.841 18.841
Pazar MYO 29.173 29.173
Ardesen MYO 53.161 53.161
Findikh MYO 10.860 3.159 14.019
Egitim Fakiiltesi 12.413 3.940 8.021 24.374
Tip Fakiiltesi 7.789 7.789
Saghk Yiiksekokulu 2.000 2.000
Dogus¢ay Kampiisii (MYO Ek Bina) 7.246 7.246
Giineysu Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon YO 1.750 5.083 6.833
Turizm Uygulama Oteli 3.465 3.465
Turgut Kiran Denizcilik YO 5.000 5.000
Maviyemis Uygulama ve Arastirma Merkezi 912 912
Su Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi 470 470
Isirhk Kampiisii 103.206 103.206
Iyidere Kampiisii 3.855 3.855
Islampasa (Yurtyeri) 15.214 15.214
Toplam 180.511 70.133 125.851 376.495

TASINMAZLARININ MULKIYET
DURUMUNA GORE DAGILIMI

B Universite

= Maliye
Hazinesi

Diger

Yukaridaki tablodanda anlagilacagi
iizere Universitemizin 18 ayr1 yerde
tasinmazi mevcuttur. Bu tasinmazlardan
15 1 faal olarak hizmet vermektedir. Tiim
tasinmazlarmn alam 376.495 m” olup, bu
alanlarm % 19 si Maliye, % 48
Universitemize, % 33 i ise Diger
Kurumlara aittir.

11
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1.2. TASINMAZLARIN YILLARA GORE ARTIS ORANLARI
2007 Yili 2008 Yili 2009 Y1l 2010 Y1l 2011 Yih
Tasmmazlarin m? si 170.444 180.222 331.578 361.181 376.495
331.578 363.282 376.495
400.000
170.444 180.222
200.000
0
2007 Y11 2008 Yili 2009 Y1ili 2010 Y1ili 2011 Y1ilh
Tasinmazlarim m? si

Asagidaki tablo 1.3 de Universitemiz kapali alanlarin Universite ve Maliye Hazinesi
Maliye Hazinesine geriye kalan % 53

ayrimi yapilmistir. Toplam kapali alanin % 47

tiniversitemize ait oldugu goriilmektedir.

1.3. UNIVERSITEMIZ KAPALI ALANLARIN DAGILIMI
Yerleske Adi Kapali Alan Miktar1 (mz) TOP|_2AM
Universite Maliye Hazinesi (m)
Rektorliik 22.570 22.570
ilahiyat Fakiiltesi 5.475 5.475
Su Uriinleri Fakiiltesi 5.500 1.200 6.700
Egitim Fakiiltesi 11.605 11.605
Tip Fakiiltesi 15.200 15.200
Fen Edebiyat Fakiiltesi 34.847 34.847
Meslek Yiiksekokulu 8.880 8.880
Findikh MYO 8.000 8.000
Ardesen MYO 9.403 9.403
Pazar MYO 8.556 8.556
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6.000 6.000
Giineysu Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon YO 5.288 5.288
Turgut Kiran Denizcilik YO 8.078 8.078
Saghk Yiiksekokulu 4.200 4.200
Doguscay Kampiisii (MYO Ek Bina) 7.855 7.855
Maviyemis Uygulama ve Arastirma Merkezi 300 300
Toplam 95.055 67.902 162.957

12
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Asagidaki tablo 1.4 de yillar itibariyle temizlik personeli basina diisen (lojmanlar haric)
kapali alanlarin m?si belirtilmistir. 2011 yilinda her bir temizlik personeli basina 1.066 m? sorumluluk
alan1 diismiistiir.

1.4. TEMIZLiK PERSONELI BASINA DUSEN KAPALI ALAN m? LERI

2007 Yih | 2008 Yili | 2009 Yih | 2010 Yili | 2011 Yih
Temizlik Yapilan Kapah Alanin 59.091 81769 | 106728 | 133.786 | 149.232
m? si (Lojman Alanlar1 Haric)

Temizlik Personel Sayisi 15 32 60 87 140
Temizlik Personeli Basina Disen 3.939 2.555 1.779 1.538 1.066
Temizlenen Kapal Alan m? si

4.000

2.000

2007 Y1ili

2008 Y1ili

2009 Yili

2010 Yili

2011 Yilt

Temizlik Personeli Basina Diisen Temizlenen Kapal Alan m? si

Tablo 1.5 de yillar itibariyle giivenlik personeli basma diisen (lojmanlar hari¢) kapali
alanlarin m?si belirtilmistir. 2011 yilinda her bir giivenlik personeli bagina 2.211 m? sorumluluk alani

diismiistiir.

1.5. m?> BASINA DUSEN GUVENLIK PERSONEL SAYISI

2007 Yilr | 2008 Yili | 2009 Yihh | 2010 Yih 2011 Yih
Faal Olan Tasinmaz Alanlarin m? si 163.987 165.008 | 209.988 243.692 254.220
Giivenlik Personel Sayisi 16 25 52 79 115
Giivenlik Personeli Bagina Diisen 10.249 6.600 4.038 3.085 2211
Hizmet Alan1 m? si

10.000

Wﬁiﬁh.—h

2007 Y1t

2008 Yili

2009 Yili

2010 Y1t

2011 Y1ilh

Giivenlik Personeli Basina Diisen Hizmet Alanm1 m? si

13
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1.6. MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLARIN HIiZMET ALANLARINA GORE

DAGILIMI (m?)
Egitim S
N Idari
Hizmet Alam ng/eetlm Saghk | Barinma | Beslenme | Kiiltiir | Spor ve TO(I:an)AM
Arastirma Diger
Rektorlik 0 0 8235 1.780 1.048 | 4.566 | 6.941 | 22.570
[lahiyat Fakiiltesi 1.450 0 0 500 500 450 | 2.575 5.475
Su Uriinleri Fakiiltesi 1.970 0 0 150 0 0 4.580 6.700
Egitim Fakiiltesi 3.200 0 2400 400 80 0 5.525 | 11.605
Tip Fakiiltesi 2.600 0 0 600 200 0 11.800| 15.200
Fen Edebiyat Fakiiltesi|  6.400 0 0 1.000 0 0 |27.447| 34.847
Meslek Yiiksekokulu 3.710 0 0 450 0 0 4.720 8.880
Findikh MYO 1.800 0 0 300 200 | 2.018 | 3.682 8.000
Ardesen MYO 1.025 0 1386 100 100 | 4.539 | 2.253 9.403
Pazar MYO 2.000 0 0 2.000 0 510 | 4.046 8.556
Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi 2.000 0 0 0 0 0 4.000 6.000
Giineysu Fizik Tedavi
ve Reh.YO 0 4.030 700 200 0 0 358 5.288
Turgut Kiran 2944 | 0 | 1004 | 38 | 200 | 0 |3544| 8078
Denizcilik YO ) ) '
Maviyemis Uyg. ve
Arastirma Merkezi 100 0 0 0 0 0 200 300
Saglik Yiiksekokulu 1.800 0 0 500 80 0 1.820 4.200
Doguscay Kampiisii 4.300 0 0 750 150 0 2.655 7.855
Toplam 35.299 | 4.030 | 13.725 9.116 2.558 |12.083|86.146| 162.957

Yukaridaki tablo 1.6 de Universitemiz kapal1 alanlarmin yerleske bazinda hizmet alanlarina
Toplam 162.957 m® alamin 35.299 m”’si egitim &gretim ve

gore dagilimima yer verilmistir.

arastirma faaliyetleri (derslik, anfi, laboratuar, aragtirma laboratuari v.b.), 4.030 m?’si saglik
hizmetleri (fizik tedavi merkezi), 13.725 m”’si barinma (lojman, misafirhane ve uygulama oteli),
9.116 m?¥si beslenme (kantin, kafeterya ve Ogrenci yemekhaneleri), 2.558 m®’si kiiltiir
(kiitiiphaneler v.b.), 12.083 m”’si spor (kapali spor salonlar, agik ve kapali spor sahalart), 86.146

m?’si idari alanlar ve diger (sirkiilasyon alanlar1) alanlar igin ayrilmustir.

14
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1.7 KAPALI ALANLARIN YILLARA GORE ARTIS ORANLARI

2007 Yih 2008 Y1l 2009 Y1l 2010 Yih 2011 Yih

Kapali Alan m? si 67.326 90.076 117.367 148.581 162.957

148.581 162.957

200.000 117.367

67.326 90.076

100.000

2007 Y1ili 2008 Yili 2009 Y1l 2010 Y1ilh 2011 Y1l

Kapali Alan m? si

Universitemizde ¢esitli hizmetlerde kullanilmak iizere 19 adet ara¢ bulunmaktadir. Bu
araglardan 3 adeti 2011 yil1 igerisinde alinmistir. Araglarla ilgili ayrintili bilgi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

1.8. TASITLAR
Goreve Tahsis Goreve Tahsis Edilmis,
Tasitin Cinsi Diferansiyeli | Edilmis, Kuruma | Hizmet Alim Yoluyla Adet
Ait Tagitlar Edinilmis Tasitlar
OTOKAR OTOBUS 1 1 1
ISUZU OTOBUS 1 1 1
FORD TRANSIT 1 1 1
WW CARAVELLE 1 1 1
FORD RANGER 2 1 1
FIiAT LINEA 1 1 1
FIAT MAREA 1 1 1
DOGAN SLX 1 1 1
RENAULT 12 1 1 1
HONDA ACCORD 1 1 1
FORD CONNECT 1 2 2
KARTAL SLX 1 1 1
RENAULT FLUENCE 1 1 1
ISUZU PRESTiJ OTOBUS 1 1 1
TEMSA SAFIiR OTOBUS 1 1 1
BMC LEVENT KAMYONET 1 1 1
ISUZU KAMYON 1 1 1
FORD JUMBO MINIiBUS 1 1 1
TOPLAM 19 19

15
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1.9- YILLARA GORE TOPLAM ARAC SAYISI

2007 Yih 2008 Yih 2009 Yili 2010 Yilx 2011 Yih
Arag Sayisi 8 11 13 16 19
" 16 19
20 11
8
10 I I
0
2007 Yili 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yilir 2011 Yih
Arag Sayisi

1.10- Egitim Alanlari, Derslikler ve Ofisler

Asagidaki tabloda iiniversitemizin egitim-0gretim yapilan alanlarin kapasitelerine gore
dagilimi1 verilmistir. Tablodan da goriilecegi tizere 0-50 kisilik 260 adet ve toplamda da 385 adet
egitim alan1 oldugu anlagilmaktadir.

1.10.1. EGITIM ALANLARI - DERSLIKLER (ADET)

Egitim Alam Anfi Simif BII?_I;?)yar Diger Lab TOPLAM
0-50 Kisilik 0 141 26 93 260
51-75 Kisilik 1 34 0 31 66
76-100 Kisilik 6 47 0 0 53
101-150 Kisilik 3 3 0 0 6
151-250 Kisilik 0 0 0 0 0
251-Ugzeri Kisilik 0 0 0 0 0

TOPLAM 10 225 26 124 385

1.10.2. YILLARA GORE TOPLAM DERSLIK (ANFI ve SINIF) SAYISI

2007 Y1l 2008 Y1l 2009 Yih 2010 Y1l 2011 Yih
Derslik Sayisi 158 174 179 201 235
158 174 179 201 235

500

= @ @ & 0

2007 Y1l 2008 Y11 2009 Yilr 2010 Yili 2011 Yili

Derslik Sayisi
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Tablo 1.10.3.de birimler itibariyle kapali alanlarin dagilimi ayrintili olarak verilmistir.
Tablodan da anlagilacagi lizere 235 adet derslik, 150 adet laboratuar ve 691 adet de idari ve
akademik personelin gorev yaptig1 biiro bulunmaktadir.

1.10.3. KAPALI MEKANLARIN HiZMET ALANLARINA GORE DAGILIMI (adet)
Hizmet Alam Biiro Derslik | Laboratuar | Diger | TOPLAM
Ardesen MYO 22 8 2 1 33
Egitim Fakiiltesi 63 27 4 4 98
Fen Bilimleri Enstitiisii 5 0 0 0 5
Fen Edebiyat Fakiiltesi 157 41 62 2 262
Findiklh MYO 15 16 3 0 34
Giineysu Fizik Tedavi Reh. Y.O. 5 0 0 2 7
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 40 10 3 2 55
[lahiyat Fakiiltesi 38 15 1 3 57
Iyidere Uyg.ve Aras.Merkezi 20 4 2 26
Meslek Yiiksekokulu 36 23 22 4 85
MYO Ek Bina 24 23 4 0 51
Pazar MYO 18 23 5 3 49
Rektorliik ve Daire Baskanliklari 70 0 0 11 81
Saglik Bilimleri Enstitiisii 4 4
Saglik Y.0.-Saglik Hizmetleri MYO 20 15 5 4 44
Sosyal Bilimler Fakiiltesi 3 0 0 0 3
Su Uriinleri Fakiiltesi 29 7 16 1 53
Tip Fakiiltesi 100 7 7 1 115
Turgut Kiran Denizcilik YO 22 16 14 3 55
TOPLAM 691 235 150 41 1117

Asagidaki tabloda dersliklerde bulunan projeksiyon cihazi ve akilli tahta oranlar
verilmistir. Tablonun incelenmesinden de anlasilacag: iizere dersliklerin %70 inde projeksiyon
cithazi ve % 5 inde ise akilli tahta bulundugu goriilmektedir.

1.10.4. DERSLIK VE ANFILERIN FiZiKi DURUM TABLOSU

Derslik Sayis1 (anfi+sinif) 235
Projeksiyon Cihazi Olan Derslik Sayisi 166 Akilh Tahta Olan Derslik Sayist 12
Dersliklerdeki Projeksiyon Cihaz Orani% 70,64 | Dersliklerdeki Akilli Tahta Oram% 511

17
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Akilh

Tahta

’\ Olan
.y Derslik

Projeksiy ' Sayisi
on Cihaz 5%
Olan
Derslik 95%
Sayisi
71%

1.11- Sosyal Alanlar

Asagidaki tablo 1.11.1 de 6grenci ve personelin faydalandigi yemekhane ve kantinlerin
say1 ve m” leri belirtilmistir.

1.11.1. YEMEKHANELER, KANTINLER ve KAFETERYALAR

Boliimler Sayis1 (Adet) Kapal Alam (m? Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi 12 4.272 2.666
Personel Yemekhanesi 4 1.418 280
Kantin 10 1.572 1.211
Kafeterya 1 110 78

TOPLAM 27 7.372 4.235

Barmma hizmeti verilen Universitemize ait 2.520 m” kapali alanda bulunan 168 kisi
kapasiteli Kaptan Arif Bayraktar Ogrenci Yurdu 2011 Yili Agustos ay1 igerisinde Yiiksek
Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiine devredilmistir. 2011 yil1 igerisinde devir
tarihine kadar 88 0grenci barinma hizmetinden faydalanmistir. Barinma hizmetleriyle ilgili diger
bilgiler Tablo 1.11.2 de gosterilmistir.

1.11.2. SOSYAL TESISLER TABLOSU

Oda Says Sayie | Kapast
Misafirhane 11 16 16
Uygulama oteli (Ardesen) 17 22 24
Egitim ve dinlenme tesisi

Asagidaki tablo 1.11.3. de Universitemiz lojmanlarina ait bilgiler yer almaktadir.
Universitemizde 60 adeti Rize il merkezinde digerleri gesitli ilgelerde olmak iizere toplam 109
adet lojman bulunmaktadir.
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1.11.3. LOJMANLAR

10dah | 2 Odalh | 3 Odah Digerleri TOPLAM
Bos 12 0 2 0 14
Lojmanlar Dolu 0 39 56 0 95
Toplam 12 39 58 0 109

Asagidaki tablo 1.11.4. de Universitemizin Acik ve Kapali Spor Tesisleri gdsterilmistir.
Tablodan da goriilecegi lizere 5 adet etrafi tel orgiilerle ¢evrilmis, zemini kauguk kaplamali A¢ik
Spor Tesisi ve 3 adet Kapali Spor Tesisi bulunmaktadir. Ardesen Meslek Yiiksekokulunda
bulunan kapal1 spor tesisi bu yil hizmete agilmustir.

1.11.4. SPOR TESISLERI
Boliimler Sayisi (Adet) Alani (m?)
Kapali Spor Tesisleri 3 9.137
Acik Spor Tesisleri (Etrafi Tel Orgiiyle Cevrili) 5 2.946
TOPLAM 8 12.083

Asagidaki tabloda toplantt ve konferans salonlarmin dokiimii verilmis olup 17 adet
toplant1 ve 11 adet konferans salonu oldugu goriilmektedir.

1.11.5. TOPLANTI-KONFERANS SALONLARI

Kapasitesi Toplant1 Salonu Konferans Salonu TOPLAM
0-50 Kisilik 15 1 16
51-75 Kisilik 0 0 0
76-100 Kisilik 1 1 2
101-150 Kisilik 1 4 )
151-250 Kisilik 0 4 4
251-Uzeri Kisilik 0 1 1

TOPLAM 17 11 28

1.12- Hastane Alanlar

Saghik Bakanligiyla Universitemiz arasinda 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel
Kanununun 3 iincii ve ek 9 uncu maddelerine dayanilarak hazirlanan Saglik Bakanligina Bagh
Saglik Tesisleri ve Universitelere Ait Birimlerin Birlikte Kullanimi ve Isbirligi Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine istinaden Rize Egitim ve Arastirma Hastanesinin ortak
kullanimyla ilgili 01.02.2011 tarihinde protokol imzalanmis olup, bu tarihten itibaren s6z konusu
hastane ortak kullanilmaktadir.
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1.12.1. HASTANE ALANLARI
o Saghk Arastirma ve Uygulama Merkezi (Hastanesi)
Sirim Sayi(Adet) Kapali Alan(m2)

Acil Servis 1 1.050
Yogun Bakim 4 1.230
Ameliyathane 11 1.915
Poliklinikler 115 5.400
Klinik 27 0
Laboratuar 2 540
Eczane 1 300
Radyoloji Alami 3 882
Niikleer Tip Alam 0 0
Sterilizasyon Alam 1 300
Mutfak 1 1.042
Camasirhane 1 220
Teknik Servis 1 200

Toplam 168 13.079

2- Orgiit Yapisi

Universitemiz 5467 Sayili kanun uyarinca 17 Mart 2006 tarihinde Rize'de 1976 tarihinde
MEB'e bagli olarak kurulan ve 1982 yilinda KTU' ye baglanan Rize Meslek Yiiksekokulu; 3837
Sayili kanunla 1992 yilinda KTU' ye bagh olarak kurulan Rize ilahiyat Fakiiltesi ve Rize Su
Uriinleri Fakiiltesi; Yiiksekogretim Genel Kurulunun 23.01.1996 giin ve 96.1.6 sayili karari ile
KTU' ye bagh olarak kurulan Findikli Meslek Yiiksekokulu; 01.09.1997 tarih ve 9892 sayili
Bakanlar Kurulu Kararinin 3 Eyliil 1997 tarih ve 23099 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmasiyla
KTU' ye bagh olarak kurulan Rize Fen-Edebiyat Fakiiltesi ve Rize Egitim Fakiiltesi;
Yiiksekdgretim Genel Kurulunun 29.01.2003 tarih ve 226/2048 Sayili Karari ile KTU' ye bagh
olarak kurulan Ardesen Meslek Yiiksekokulu mevcuttur. Rize Universitesi yukarida ad1 gegen
Fakiilte ve Yiiksekokullar ile Saglik Bakanligina bagh iken, Yiiksek Ogretim Genel Kurulunun
24.11.1992 tarih ve 4744- 19838 Sayili Karar yazisi ile KTU'ye devredilen Saglk
Yiiksekokulunun 5467 Sayili Kanun geregi Rize Universitesine baglanmasi ve 5467 Sayili Kanun
uyarinca yeni kurulan Tip Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitlisti ve Saglik
Bilimleri Enstitiisii ile birlikte kurulmustur.

2008 yilinda Yiiksek Ogretim Genel Kurulunun 31.03.2008 tarih ve 1297 sayili karariyla
Pazar ilgesinde Pazar Meslek Yiiksekokulu ve 2008/13602 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 9
Mayis 2008 tarih ve 26871 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmasiyla birlikte iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi kurulmustur.

2009 yilinda 2009/19497 sayil1 Bakanlar Kurulu Karariyla Derepazar ilgesinde Turgut
Kiran Denizcilik Yiksekokulu, 15 Aralik 2009 tarihinde de 2009/15637 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla Giineysu il¢esinde Giineysu Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu, 2010 yili
icerisinde de 2010/782 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla da Dis Hekimligi Fakiiltesi, 15 Nisan
2011 tarih 2011/1595 sayili Bakanlar Kurulu karariyla Miihendislik Fakiiltesi, 24 Ekim 2011
tarth 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu karariyla Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmus ve
mevcutlar olusmustur.

Universitemizin teskilat yapis1 asagidaki sekilde verilmistir.
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REKTOR
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz biinyesindeki 15 ayr1 yerleskeye internet hizmeti verilmektedir. Bunun
yaninda ag cihazlarinin bakimi, internet alt yapisi, sunucu hizmetleri, web hizmetleri gibi
alanlarda da hizmet verilmektedir.

ULAKNET tarafindan saglanan Metro Ethernet hattimiz, Milli Piyango Egitim
Kampiisiine 20 Mbps' lik bir baglant1 saglarken; uzak birimlere (Turgut Kiran Denizcilik
Yiiksekokulu, Ardesen MYO, Pazar MYO G.SHDSL destegiyle 2 Mbps'lik baglant1 ve Rize
MYO, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Findikli MYO,
Sagllk Yiiksekokulu ve Egitim Fakiiltesi’ne ‘Noktadan Noktaya Metro Ethernet baglantl tipi ile 5
Mbps’lik internet baglanti  verilmektedir. Rize Universitesi altyapisinda  kurulan
Firewall(Glivenlik Duvari) sunucusu ile korunmakta, DNS & DHCP sunuculariyla hizmet
vermektedir. Bunun yaninda Giivenlik Sistemi, gereksiz trafikleri(p2p gibi) Onleyici, Gelen-
Giden tiim mailleri filtreleme ve korumasi i¢in antispam, antiviriis sunucu kurulmus olup ve
kullanict kontrolii igin IPS Sistemi ile saglanmaktadir.

Web hizmetleri ve online hizmetler i¢in; Web Sunucusu, Ogrenci Bilgi Sistemi, Personel
Bilgi Sistemi, Kiitliphane Programi, SGB.net programi sunucular1 ve kurumsal mail hizmetleri
icin Mail Sunucusu kurulmus olup suan icin biinyemizde calisan akademik, idari personelimize
ve Universitemizde Ogrenim goéren Ogrencilerimize aktif bir sekilde hizmet vermektedir.
Universitemiz Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi (YORDAM) ayri bir sunucuda
kurulmus olup aktif bir sekilde hizmet vermektedir. Ayrica Proxy sunucu kurulmus olup
kiitiiphane veritabanlarina disaridan erisim saglanmistir. Yine Universitemiz Doner Sermaye
[sletmesinin kullanacagi hizmet programi ve sunucu bilgisayar alinarak hizmete ge¢mistir.
Universitemiz Bilgisayar Laboratuarlarinin yeniden yapilandirmas: konusunda bir ¢alisma
baglatilmis olup su an i¢in sadece Fen Edebiyat Fakiiltesindeki bir bilgisayar laboratuarimiza 40
adet Thin Client Terminal ve 1 adet Thin Client Sunucu alinmis ve hizmet vermektedir.

Bilgi Islem Merkezi Sistem Odasinda 1 adet Metro sonlandirict Switch, 1 adet Firewall, 1
adet DNS-DHCP sunucusu, 1 adet Mail Server sunucu, 1 adet antispam/antiviriis sunucu,
Ogrenm Bilgi Sistemi igin 2 adet sunucu, 1 adet Web Sunucusu, Kiitiphane Yénetim Sistemi
icin 1 adet sunucu ve Proxy Sunucu, Tahakkuk Taginir Islemler icin 1 adet sunucu, Personel
Ozlik Programi ve Evrak Kayit Sistemi i¢in 1 adet sunucu, 1 adet Omurga Switch, 4 adet
Switch, ladet IPS Cihaz1 ve Sunucu, 1 adet Wireless Controller ve Wireless Cihazlar1 ve 1 adet
Thin Client Sunucu bulunmaktadir.

Asagidaki tabloda Universitemiz demirbasina kayith bilgisayar ve yazilimlarla ilgili
bilgilere yer verilmistir. Tablodan da goriilecegi lizere 1.454 adet masaiistii bilgisayar ve 124 adet
taginabilir bilgisayar mevcuttur.

3.1. YAZILIM VE BILGISAYARLAR
A idari Amach Egitim Amach Arastirma
CLE (Adet) (Adet) Amach (Adet) | OPEAM
Yazihm 31 9 0 40
Masa Ustii Bilgisayar 412 881 161 1.454
Tasmabilir Bilgisayar 39 207 64 310
TOPLAM 482 1097 225 1.804

3.1.2.YILLARA GORE BILGISAYAR SAYISI iLE ILGILI GELISMELER

2007 Y1ih

2008 Yihi

2009 Yih

2010 Yih

2011 Yih

Bilgisayar Sayisi

500

587

985

1442

1764
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Tablo 3.2 de Universitemizde kullamlmakta olan diger teknolojik kaynaklara iliskin
bilgilere yer verilmistir. Tablonun incelenmesinden de anlasilacag: lizere 253 adet projeksiyon
cihazi ve 15 adet akilli tahta bulundugu goriilmektedir.

3.2. DIGER BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
ey | P e | Amogn(aiepy | TOPLAM
Projeksiyon 13 238 2 253
Akill Tahta 0 15 0 15
Slayt Makinesi 0 1 0 1
Tepegoz 0 18 0 18
Episkop 0 1 0 1
Barkot Okuyucu 13 0 0 13
Baski Makinesi 3 5 0 8
Fotokopi Makinesi 30 13 0 43
Telefon Makinesi 771 0 0 771
Faks 24 0 0 24
Yazici 320 25 6 351
Fotograf Makinesi 4 5 7 16
Kameralar 3 3 1 7
Televizyonlar 39 9 0 48
Tarayicilar 13 5 0 18
Miizik Setleri 1 1 0 2
Mikroskoplar 0 122 53 175
DVD ler 1 0 0 1

4- insan Kaynaklar

Her gecen giin biiyiiyerek gelisen Universitemizde insan kaynaklari yonetimi de
kurumumuzun basarisin etkileyen énemli faktdrlerden biridir. Ozellikle son yillarda uluslar arasi
rekabet ve teknoloji alaninda meydana gelen yenilikler nitelikli personel gerekliligini daha fazla
hissettirmektedir. Universitemiz stratejik amagclarma ulasabilmek icin insan kaynaklarmni en
dogru ve en verimli sekilde organize etmeyi amaglamaktadir. Bunun i¢in ¢alisanlarimizin bilgi,
beceri ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilip bu alanlarda yiikselmelerine olanak
saglanmaktadir.

Universitemizin genel personel yapisina baktigimiz zaman, akademik birimlerin artisina
bagl olarak akademik personeli sayisinin hizla arttigi goriilmektedir. Ancak buna baglh olarak
idari personel sayisinda yeterli artis saglanamamustir. Oniimiizdeki dénemde idari personel
sayisinda da 1yilestirme yapilmasi gerekmektedir.
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4.1- Akademik Personel

4.1.1 AKADEMIK PERSONEL

Kadrolarin Doluluk Oranina Gére (izinli

Kadrolar)
Unvan Dolu Bos Toplam
Profesor 31 21 52
Docent 38 81 119
Yardimci Dogent 152 55 207
Ogretim Uyeleri Toplami 221 157 378
Ogretim Gorevlisi 107 73 180
Okutman 51 19 70
Uzman 14 18 32
Cevirici - 1 1
Egitim- Ogretim Planlamacisi - 1 1
Arastirma Gorevlisi 142 139 281
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik 314 251 565
Personel Toplam
GENEL TOPLAM 535 408 943
OGRETIM UYELERI DOLU OGRETIM UYESI DISINDAKI
KADRO DAGILIMI AKADEMIK PERSQNELIN DOLU
KADRO DAGILIMI
® Dolu 44% ® Dolu
Bos Bos

Yukaridaki tabloda Universitemiz Akademik Personelinin iinvanlara gore dagilimi
verilmistir. Tablodan da anlasilacag: iizere akademik kadrolarin %57 si doldurulmus olup yil
sonu itibariyle 221’ i Ogretim iiyesi olmak fiizere toplam 535 akademik personel gorev

yapmaktadir.

Tablo 4.1.2 de birimler itibariyle akademik personellerin dagilimi verilmigtir. 111
akademik personel ile en ¢ok Fen Edebiyat Fakiiltesi ve ardindan 92 akademik personel ile Tip

Fakiiltesinin takip ettigi goriilmektedir.
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4.1.2. RIZE UNIVERSITESI BIRIMLERE GORE AKADEMIiK UNVAN

DAGILIMLARI
Profesor | Dogent DYo;Sﬁ ¢ Ga?v?l'isi gf:::;::l Okutman | Uzman | Toplam

Fen Edebiyat Fakiiltesi 6 13 35 46 7 1 3 111
Egitim Fakiiltesi 1 16 28 17 2 64
ilahiyat Fakiiltesi 7 8 7 13 9 44
Su Uriinleri Fakiiltesi 5 13 15 2 35
Tip Fakiiltesi 16 9 59 8 92
iktisadi ve Idari Bil.Fak 1 1 7 30 1 40
Turgut Kiran Deniz.YO 1 4 3 2 1 11
Saghk Hizmetleri MYO 2 2
Saghik Yiiksekokulu 1 5 6
Rektorliik Orgiitii 30 4 34
Meslek Yiiksekokulu 6 40 6 4 56
Findikh MYO 12 7 19
Pazar MYO 1 3 4 8
Ardesen MYO 8 5 13

TOPLAM 31 38 151 143 107 51 14 535

Asagidaki tablo 4.1.3 de yillar itibariyle akademik personel sayisindaki artiglar verilmistir.
Tablodan da goriilecegi iizere 2007 yilindan 2011 yilina kadar %166 artis saglanmistir.

4.1.3- YILLARA GORE AKADEMIiK PERSONEL iLE ILGILi GELISMELER
2007 Yil 2008 Yili 2009 Yih 2010 Yih | 2011 Yili

Profesor 5 8 15 26 31
Dogent 12 21 39 47 38
Yardimci Dogent 53 64 113 131 152
Ogretim Uyeleri Toplanm 70 93 167 204 221
Ogretim Gorevlisi 52 56 75 88 107
Okutman 11 28 35 39 51
Arastirma Gorevlisi 62 80 88 126 142
Uzman 6 8 11 13 14
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik 131 172 209 266 314

Personel Toplanm
TOPLAM AKADEMIK

PERSONEL 201 265 376 470 535
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Toplam Akademik Personel
470
376 535
201 265
2007 Y1ihi 2008 Y1ili 2009 Y1ili 2010 Y1ihi 2011 Yilu

Tablo 4.1.4 de Yabanci Uyruklu Personele iliskin bilgiler verilmis olup Universitemizde 1
profesor, 1 dogent olmak iizere 6 adet yabanci uyruklu personel gorev yapmaktadir.

4.1.4. YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Birim Kisi Sayis1
Profesor Azerbaycan Fen Edebiyat Fakiiltesi 1
Docent Azerbaycan Fen Edebiyat Fakiiltesi 1
Yardime Dogent Azerbaycan Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1
Yardime1 Dogent Misir [lahiyat Fakiiltesi 2
Okutman Ingiltere Rektorliik Yabanct Diller 1

TOPLAM 6

4.1.5.YILLARA GORE YABANCI UYRUKLU PERSONEL iLE ILGILi GELISMELER

2007 Yih 2008 Yih | 2009 Yiih 2010 Yih 2011 Yih

Yabanci Uyruklu Personel Sayisi 1 2 4 6 6
6 6
4
6
4 1 2
2
0
2007 Y1l 2008 Y1l 2009 Y1l 2010 Y1l 2011 Yih
Yabanci Uyruklu Personel Sayisi
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4.1.6- Diger Universitelerde - Kurumlarda Gérevlendirilen Akademik Personel

Asagidaki tabloda 2547 sayili kanunun 35 inci maddesi uyarinca gorevlendirilen
akademik personele ait bilgiler yer almaktadir. S6z konusu tablodan da anlasilacag: tizere 27 si
yiiksek lisans, 7 si doktora egitimi almak Ttizere toplam 34 akademik personel cesitli
iiniversitelerde egitimlerine devam etmektedirler.

4.1.6.1. 2547 SAYILI KANUNUN 35. MADDESI UYARINCA GOREVLiI OGRETIM

ELEMANLARI
2009 2010 2011
Yiksek Lisans Doktora Yiksek Lisans Doktora Yiiksek Lisans Doktora

Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayis

Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi

11

6

12

6

27

7

Tablo 4.1.6.2 de 2547 sayili kanunun 38 inci maddesi uyarinca ¢esitli kurumlara gegici
gorevle gorevlendirilen personele ait bilgiler yer almaktadir.

4.1.6.2. 2547 SAYILI KANUNUN 38. MADDESI UYARINCA GOREVLI AKADEMIK
PERSONEL
Birimi Unvan Gorevli Oldugu Kurum Slj)ifslisn
Ilahiyat Fakiiltesi | Dogent Diyanet Isleri Bagkanlig: 1
Tip Fakiiltesi Profesor | Ankara Egitim ve Arastirma Hastanesi 1
Tip Fakiiltesi Profesor | Ankara Atatiirk Egitim Arastirma Hastanesi 3
Tip Fakiiltesi Profesor | Ankara Digkap1 Yildirim Beyazit Egt.ve Aras.Hastanesi 1
Tip Fakiiltesi Profesor | Trabzon Numune Egitim ve Arastirma Hastanesi 1

ELEMANLARI

4.1.6.3. 2547 SAYILI KANUNUN 39. MADDESI UYARINCA GOREVLI OGRETIM

2009 Yilinda Yurtdisina
Génderilen Ogretim Elemam
Sayisi

2010 Yilinda Yurtdisina
Génderilen Ogretim Elemam
Sayisi

2011 Yllll!da Yurtdisina
Gonderilen Ogretim Elemam
Sayisi

3

9

24

4.1.6.4. 2547 SAYILI KANUNUN 40. MADDESI UYARINCA GOREVLiI OGRETIM

ELEMANLARI
Adi Soyadi Unvam Birimi Gittigi Universite
Saban SIMSEK Prof. Dr. Tip Fakiiltesi Maltepe Universitesi
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4.1.7. AKADEMIK PERSONELIN YAS iTiBARIYLA DAGILIMI

25 yas ve alt1 | 26-30 yas | 31-35 yas | 36-40 yas | 41-50 yas | 51 yas ve iizeri
Kisi Sayis1 69 139 117 82 98 30
Yiizde 13 26 22 15 18 6
Yukaridaki tabloda akademik 6% 13% W25 yas ve alti
personelin  yas itibariyle dagilimi 26-30 yas
verilmigtir. Tablodan da anlagilacagi 3135
lizere personelin %39 unun 30 yas oY
altinda oldugu ve genel itibariyle geng ®36-40 yas
bir akademik personel grubuna sahip W 41-50 yas

oldugumuz anlagilmaktadir.

B 5] yas ve lizeri

m21 Yil Uzeri

4.1.8. AKADEMIK PERSONELIN HiZMET SURESINE GORE DAGILIMI
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Yul 21 Y1l Uzeri

Kisi Sayis1 182 68 58 96 71 60

Yiizde 34,02 12,71 10,84 17,94 13,27 11,21
m1-3Yi1
®4-6 Y1l Tablo 4.1.9 da Akademik
®7-10 Y1l Personelin hizmet y1l1 siireleri verilmistir.
®11-15 Y1l Personelin %34 gibi biiyiik bir oraninin 1

ila 3 y1l hizmeti oldugu goriilmektedir.

m16-20 Y1l

Tablo 4.1.10 da gesitli sebeplerle 2011 yili icerisinde Universitemizdeki gdrevinden
ayrilan personellere ait bilgiler yer almaktadir. Tablodan da anlasilacag tizere 6 s1 profesor, 5 1
dogent, 11 1 yardimec1 dogent olmak {izere toplamda 51 personel 2011 yilinda Universitemizden

iligigini kesmisgtir.

4.1.9- YILLAR ITIBARIYLE UNIVERSITEMIZDEN AYRILAN AKADEMIK
PERSONELIN DAGILIMI
Onvamt Ayrildigr Y1l
2009 2010 2011

Profesor 0 0 6
Dogent 1 0 5
Yrd. Docent 2 7 11
Ogretim Gorevlisi 3 5 3
Okutman 1 1 2
Uzman 1 0 1
Arastirma Gorevlisi 2 8 23

TOPLAM 10 21 51
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4.2- idari Personel

4.2.1. DONER SEMAYE DAHIL IDARI PERSONEL
(SINIFLARIN DOLULUK ORANINA GORE)
Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler Stmfi ( GIH) 167 211 378
Saghk Hizmetleri Sinifi (SHS) 22 193 215
Teknik Hizmetleri Simifi (THS) 31 34 65
Avukathk Hizmetleri Simifi (AHS) 1 1 2
Din Hizmetleri Sinifi (DHS) 0 1 1
Yardimci Hizmetli Stmifi ( YHS) 22 94 116

TOPLAM 243 534 77

69%

H Dolu Bos

Yukaridaki tabloda idari personelin
hizmet siniflar1 bazinda dagilimi verilmistir.
Tablodan da goriilecegi lizere idari personel
kadrolarinin =~ %31 inin  dolu  oldugu
goriilmektedir.

Tablo 4.2.2 de ise Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii kadrolarma ait bilgiler yer
almaktadir. Tablodan da goriilecegi iizere 15 kadronun 3 tanesi dolu oldugu anlagilmaktadir.

4.2.2. IDARI PERSONEL (DONER SERMAYE)
(KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE)
Unvam Dolu Bos TOPLAM
Isletme Miidiirii 0 1 1
Sayman 0 1 1
Memur 0 1 1
Veznedar 1 0 1
Bilgisayar Isletmeni 2 7 9
Genel idare Hizmetleri Toplami 3 10 13
Hizmetli 0 2 2
Yardimei Hizmetler Toplam 0
GENEL TOPLAM 3 12 15
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Asagidaki tablo 4.2.3. de Idari Personelin simif ve iinvanlar itibariyle doluluk oranlari
ayrintili bir sekilde verilmistir.

4.2.3. IDARI PERSONEL (KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE)

Unvam Dolu | Bos | Toplam Unvam Dolu | Bos | Toplam
Genel Sekreter 1 0 1 Tabip 1 0 1
Genel Sekreter Yardimcisi 1 0 1 Dis Tabibi 0 1 1
Hukuk Miisaviri 0 1 1 Biolog 0 3 3
Strateji Gelistirme Dairesi Bsk. 1 0 1 Psikolog 0 2 2
Personel Dairesi Bagkam 1 0 1 Odyolog 0 2 2
Bilgi islem Dairesi Baskam 0 1 1 Fizyoterapist 0 5 5
idari ve Mali isler Dairesi Bsk. 1 0 1 Diyetisyen 1 3 4
Kiitiiphane ve Dok. Dairesi Bsk. 1 0 1 Hemsire 18 131 149
Ogrenci Isleri Dairesi Baskam 1 0 1 ﬁzﬁarusaghk 0 1 1
Saghik, Kiiltiir ve Spor Daire Bsk. 1 0 1 Saghk Teknikeri 0 15 15
Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Bsk. 1 0 1 Saghk Teknisyeni 2 18 20
Hastane Miidiirii 0 2 2 Laborant 0 10 10
Fakiilte Sekreteri 7 1 8 Saghk Hz. Toplam 22 193 215
Yiiksekokul Sekreteri 6 4 10 Kiitiiphaneci 2 3 5
Enstitii Sekreteri 3 0 3 Miihendis 7 3 10
Sube Miidiirii 6 9 15 Mimar 2 0 2
Mali Hizmetler Uzmam 0 4 4 Tekniker 7 13 20
Savunma Uzmam 0 1 1 Teknisyen 13 14 27
Sivil Savunma Uzmam 0 1 1 Istatistikei 0 1 1
Mali Hizmetler Uzman Yard. 0 3 3 Teknik Hz.Toplam 31 34 65
Programci 1 3 4 Avukat 1 1 2
Coziimleyici 0o | 2 2 ﬁ;_‘!}‘:;};km 1|1 2
Sef 10 50 60 Imam 0 1 1
Sayman 0 1 1 ?g;)g :}imetlerl 0 1 1
Ayniyat Saymani 3 1 4 ‘T{Z‘;gﬁz’gl 0 1 1
Memur 28 26 54 Hizmetli 7 37 44
Ambar Memuru 1 2 3 Hasta Bakici 0 36 37
Sekreter 2 11 13 Hayvan Bakicisi 1 0 1
Veznedar 2 4 6 Asc1 2 3 5
Bilgisayar Isletmeni 78 60 138 Kaloriferci 3 8 11
Sofor 8 14 22 Bekgi 9 6 15
Genel idare Hizmetleri Toplamu 164 | 201 365 Gassal 0 1 1
Uzman Tabip 0 2 2 Yardimc1 Hz. Toplam | 22 92 115
GENEL TOPLAM 240 | 522 762
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Asagidaki tablo 4.2.4. de 2007-2011 yillar1 arasinda Idari Personel sayisindaki artis
oranlar1 gosterilmistir.

4.2.4. YILLARA GORE iDARi PERSONEL iLE iLGIiLi GELISMELER

2007 Yih 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yilhn | 2011 Yih
Idari Personel Sayisi 146 155 171 202 243
400 146 155 171 202
200
0
2007 Y1l 2008 Y1ili 2009 Y1l 2010 Y1ilr 2011 Y1l
idari Personel Sayisi
4.2.5. IDARI PERSONELIN EGITIM DURUMU
Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans ve Doktora
Kisi Sayis1 5 42 60 132 4
Yiizde 2,06 17,28 24,69 54,32 1,65
m {lkogreti .
2% 2% osTeHm Yukaridaki tabloda Idari Personelin
® Lise egitim durumuyla ilgili bilgilere yer
. verilmistir. Tablodan da anlagilacag lizere
On Lisans personelin % 54 gibi bilyiik bir orani lisans
 Lisans mezunu oldugu goriilmektedir.
BY Lisans ve
Doktora

Tablo 4.2.6 da idari Personelin
yas itibariyle dagilimi verilmistir. Idari
Personelin %31°1 23-30 yas araligina
sahip gen¢ personel kadrosuna sahip

oldugumuz anlasilmaktadir.

4.2.6. IDARI PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI
23 yas ve alti 23-30 yas | 31-35yas | 36-40 yas | 41-50 yas | 51 yas iizeri
Kisi Sayisi 30 75 44 24 58 12
Yiizde 12,35 30,86 18,11 9,88 23,87 4,94
5% 12%

\

m 23 yas ve alt1
W 23-30 yas
m31-35 yas
®36-40 yas
H 41-50 yas

B 51 yas tlizeri
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m4-6 Yil
m7-10 Y1l
m11-15Y1d
m16-20 Y1l
m21 Y1l Uzeri

4.2.7. IDARI PERSONELIN HiZMET SURESINE GORE DAGILIMI
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21 Y1l Uzeri
Kisi Sayis1 91 49 9 28 35 31
Yiizde 37,45 20,16 3,70 11,52 14,40 12,76
. Tablo 4.2.7 de Idari Personelin
13% m1-3Yil hizmet yilina ait bilgiler yer almaktadir.

Tablonun incelenmesinden de anlagilacagi
iizere personelinin ¢ogunlugunun hizmet
yilmin bir ila ¢ yil arasinda oldugu
anlasilmakta olup bu sonucun iyi
degerlendirilmesi durumunda bilgili ve
basarili  idari  personel  kadrosuna
kavusgabilecegimiz degerlendirilmektedir.

Asagidaki tablo ve grafiklerden anlagilacagi lizere akademik kadrolarin %50 sinin , idari
kadrolarin %26 sinin dolu oldugu goziikmektedir.

4.2.8. INSAN KAYNAGI VE KADRO / POZiSYON DOLULUK ORANI

Statii Dolu Bos Doluluk Orani
Akademik Kadro (izinli Kadrolar) 535 408 56,73
idari Kadro (Déner Sermaye Dahil) 202 575 26,00
Toplam Kadrolu Personel 737 983 42,85

Akademik Kadro ,Kadro Doluluk
Oran

idari Kadro, Kadro Doluluk

Oran

43% _am

H Dolu

26%
E Dolu

OBos

Tablo 4.2.9 da da Universitemizden cesitli sebeplerle ayrilan 23 adet personele ait bilgiler
yer almaktadir. Yeni kurulan ve gelisme asamasinda olan bir {iniversite i¢in bu say1 oldukca fazla

oldugu degerlendirilmektedir.

4.2.9.2011 YILINDA UNIiVERSITEMIZDEN AYRILAN iDARi PERSONEL LiSTESI

2009 2010 2011
istifa 2 2 10
Nakil 13 14 13
Emeklilik 1 1 0
TOPLAM 16 17 23
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Asagidaki tabloda personelin bay, bayan sayilarina gére dagilimi yer almaktadir. Toplam

personelin %35 inin kadin oldugu goériilmektedir.

Erkek

4.2.10. CALISANLARIN KADIN ERKEK PERSONEL DAGILIM SAYILARI

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 180 355 535 33,64 66,36
Idari Personel 91 152 243 37,45 62,55
TOPLAM 271 507 778 34,83 65,17

. 152

Idari Personel 91

¥ Kadin Akademik Personel 180 355

0 100 200 300 400

EErkek = Kadm

Asagidaki tablolarda da Universitemizde ¢alisan 8 adet is¢i kadrosundaki personele ait

bilgilere yer verilmistir.

4.2.11. ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE)

Dolu Bos TOPLAM
Gegici Isci 6 6
TOPLAM 6 6
4.2.12. iISCILERIN HiZMET SURESINE GORE DAGILIMI
1-3 Yl 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Yl 21 Yil Uzeri
Kisi Sayis1 6
Yiizde 100

4.2.13. HIZMET ALIMI YOLUYLA CALISAN OZEL GUVENLIiK ELEMANI VE
TEMIZLIiK ELEMANI SAYISI

2007 Yilh | 2008 Yili | 2009 Yili | 2010 Yiih | 2011 Yih
Ozel Giivenlik Elemam Sayis 16 25 52 79 115
Ozel Temizlik Elemam Sayisi 15 32 60 87 140
200 115 140 Tablo 4.2.13 de hizmet alimi
532 52 60 7987 yoluyla calistirilan personele ait bilgiler yer
16 15 almaktadir. Tablodan da goriilecegi iizere
0 hizmet alanlarindaki gelismelerden dolay1
20072008 2009 2010 2011 hizmet alimi yoluyla c¢alisan personel
Y1l Y1ili Yili Yilt Yili . 1. . <
sayisinda belirli periyotlarla artiglar oldugu
# Ozel Giivenlik Elemani Sayist gbzlenmektedir.
i Ozel Temizlik Elemam Sayisi
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5- Sunulan Hizmetler

Universitemiz 2011 yili itibariyle 8 Fakiilte, 3 Yiiksekokul, 5 Meslek Yiiksekokulu, 3
Enstitiisii ile ikinci 6gretim dahil 58 programda 6n lisans, 30 programda lisans, 11 programda
Yiiksek Lisans, 5 programda Doktora olmak iizere toplam 104 programda egitim Ogretim
vermektedir.

2011 - 2012 o6gretim yilinda Universitemizin 11.995 kayith &grenci bulunmaktadir.
Bunlarin % 50’ si 6n lisans, % 47’ si lisans, % 3’1 de lisansiistii programlara kayithdir.

2011- 2012 6gretim yilinda ders veren 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayis1 32 dir
(toplam 6grenci sayis1 -11.995- /6gretim iiyesi +0gretim gorevlisi + okutman -379-) Egitim-
ogretimin hedeflerine ulagilmasini saglamak amaciyla Universitenin egitim-dgretim, arastirma,
kiiltiir ve sosyal hizmetler alt yapisini siirekli olarak daha uygar ve her 6grenci igin daha
erisilebilir hale getirmesi icin ¢caligmalar hizla siirdiiriilmektedir.

5.1- Egitim Hizmetleri

Asagidaki tabloda yillar itibariyle 6grenci sayilar1 yer almaktadir. Tablodan da goriilecegi
iizere planl olarak 6grenci sayisinda artis olmustur.

5.1.1. YILLARA GORE OGRENCI SAYILARI VE ARTIS ORANLARI

s wotim | 200 | 2008 vt | 208 [ A 2030 o 200 At
Tip Fakiiltesi - 41 - 93 - 148 | 59,14 | 203 | 37,16
iktisadi ve idari Bil. Fak. - - - 47 - 225 - 530 | 135,56
Fen — Edebiyat Fakiiltesi 609 | 968 | 58,95 | 1.157 | 19,52 | 1.328 | 14,78 | 1.398 | 5,27
Egitim Fakiiltesi 538 | 682 | 26,77 | 1.056 | 54,84 | 1.687 | 59,75 | 2.383 | 41,26
ilahiyat Fakiiltesi 96 153 | 59,38 | 330 |[115,69| 530 | 60,61 | 709 | 33,77
Turgut Kiran Denizcilik Y.O. - - - 62 - 130 - 177 | 36,15
Su Uriinleri Fakiiltesi 183 | 224 | 2240 | 170 |-24,11| 180 588 | 127 | -29,44
Saghk Yiiksekokulu - - - - - - - 75 | 100,00
Saglik Hizmetleri MYO - - - - - - - 93 | 100,00
Meslek Yiiksekokulu 4.681 | 4.663 | -038 | 4308 | -7.61 | 4.163 | -3,37 | 4751 | 14,12
Findikh MYO 725 | 1.029 | 41,93 | 1.101 | 7,00 810 | -2643| 591 | -27,04
Ardesen MYO - 108 - 235 - 358 | 52,34 | 464 | 29,61
Pazar Meslek Yiiksekokulu - - - 56 - 97 - 109 12,37
Fen Bilimleri Enstitiisii 12 50 |316,67| 84 | 68,00 | 128 | 5238 | 172 | 34,38
Sosyal Bilimler Enstitiisii 42 82 | 9524 | 122 | 48,78 | 162 | 32,79 | 213 | 3148
TOPLAM OGRENCI SAYISI | 6.886 | 8.000 | 16,18 | 8.821 | 10,26 | 9.946 | 12,75 |11.995| 20,60
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5.1.2. ONLiSANS - LISANS OGRENCI SAYILARI DEGIiSiM TABLOSU

Birim / Boliim Ad1 2007 Y1ih 2008 Y1l 2009 Y1ih 2010 Y1ih 2011 Y1ih
Onlisans 5.406 5.800 5.700 5.428 6.008
Lisans 1.426 2.068 2.915 4.228 5.602

TOPLAM 6.832 7.868 8.615 9.656 11.610

2007 Yilinda Ogrenci Dagilimu

Lisans
21%

Yiiksek
Lisans /

ra

|

Yiiksek
Lisans/

2011 Yilinda Ogrenci Dagilimi

Onlisans

Onlisans 50%
78%
5.1.3- 2011 YILI OGRENCI SAYILARININ DAGILIMI
I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
pirimin Ad Erkek| Kiz |Toplam| Erkek | Kiz |Toplam |Erkek| Kiz | ToPlam
plam rke 1Z oplam rke z
Fen Bilimleri Enstitiisii 85 87 172 0 0 0 85 87 172
Sosyal Bilimler Enstitiisii 118 95 213 0 0 0 118 95 213
Enstitii 203 182 385 0 0 0 203 182 385
Tip Fakiiltesi 98 105 203 0 0 0 98 105 203
ikt.ve idari Bilimler Fak. 110 177 287 106 137 243 216 314 530
Fen — Edebiyat Fakiiltesi 450 704 1.154 96| 148 244 546 852 1.398
Egitim Fakiiltesi 516 775 1.291 391 701 1.092 907| 1.476 2.383
Ilahiyat Fakiiltesi 107 287 394 124 191 315 231 478 709
Su Uriinleri Fakiiltesi 85 42 127 0 0 0 85 42 127
Fakiilte 1.366| 2.090 3.456 717 | 1.177 1.894| 2.083| 3.267 5.350
Turgut Kiran Denizc. Y.O. 170 7 177 0 0 0 170 7 177
Saghk Yiiksekokulu 23 52 75 0 0 0 23 52 75
Yiiksekokul 193 59 252 0 0 0 193 59 252
Maeslek Yiiksekokulu 2251 1.063 3.314| 1.053| 384 1.437| 3.304| 1.447 4.751
Findikh MYO 264 279 543 25 23 48 289 302 591
Ardesen MYO 188 228 416 26 22 48 214 250 464
Pazar Meslek Yiiksekokulu 39 70 109 0 0 39 70 109
Saghk Hizmetleri MYO 30 63 93 0 0 30 63 93
Meslek Yiiksekokulu 2.772| 1.703 4475| 1.104| 429 1533| 3.876| 2.132 6.008
TOPLAM 4534| 4.034 8.568| 1.821| 1.606 3.427| 6.355| 5.640| 11.995
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Ogrencilerin Cinsiyet Dagilim

47%
® Erkek
Kiz

I. ve II. Ogretimde Egitim Goren
Ogrencilerin Dagilim

29%

IR
Ogretim
II.
Ogretim

2011 Yili Toplam Ogrenci Sayisinin
Ogretim Birimlerine Dagilim

|

H Enstiti

m Fakiilte

Yiiksekokul

m Meslek

Yukaridaki tabloda birimler deki Orgiin
ve Ikinci Ogretim itibariyle dgrenci sayilar1 yer
almaktadir. Tablodan da anlasilacagi iizere
Ogrenci sayisinin = %29 unu Il  Ogretim
ogrencileri olusturmaktadir. Yine 6grencilerin
%50 gibi biliyik bir oram1 ise ©On lisans
programlarinda egitim almaktadirlar. Lisans ve
yiiksek lisans 6grenci sayisinin arttirilmasiyla

hZ%

Yiksekokulu

ilgili calismalar devam etmektedir.

Asagidaki tablo 5.1.4. de Hazirlik Sinifinda yabanci dil egitimi verilen program sayilari ve

Orgiin 6gretim program sayilar belirtilmistir.

5.1.4. YABANCI DiL EGiTiMi G(")l}EN HAZIRLIK SINIFI OGRENCI SAYILARI VE
TOPLAM OGRENCI SAYISINA ORANI

Hazirhik Egitimi Verilen Program Sayisi

Toplam Program Sayisi

6

67

5.1.5. OGRENCIi KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI

o OSS
LG K013§nsj ani ST Y;(patzlll';n Ko rlligrs]j an ([))l?zlll:nllu"l/(o
Yerlesen

Tip Fakiiltesi 57 57 57 0| 100,00
iktisadi ve idari Bilimler Fak. 310 310 309 1 99,68
Fen Edebiyat Fakiiltesi 433 312 307 126 70,90
Egitim Fakiiltesi 850 850 839 11] 98,71
ilahiyat Fakiiltesi 206 206 205 1| 9951
Su Uriinleri Fakiiltesi 31 2 1 30 3,23
Turgut Kiran Denizcilik YO 72 72 54 18| 75,00
Saghk Yiiksekokulu 82 82 81 1 98,78
Saghik Hizmetleri MYO 105 105 98 71 93,33
Meslek Yiiksekokulu 2.050 1.897 1708 395 83,32
Findikhh MYO 235 204 190 45| 80,85
Ardesen MYO 260 219 208 52| 80,00
Pazar MYO 80 62 51 29| 63,75

TOPLAM 4771 4.378 4108 663| 86,10
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0SS KONTENJANIN

DOLULUK ORANI Tablo 5.1.5 de Yiksekogretim Kurulu

tarafindan verilen 6grenci kontenjanlari1 ve doluluk

m Kayit oranlar1 yer almaktadir. Tablodan da anlasilacag:
Yaptiran tizere toplam kontenjanin % 86 s1 dolmus, % 14 i

= Bos bos kalmistir. Bos kalan kontenjanlarin biiyiik bir
Kontenjan cogunlugu meslek yiiksekokullarina aittir.

5.1.5.1. YILLAR iTiBARIiYLE OGRENCi KONTENJAN DOLULUK ORANLARI
2007 Yih 2008 Yihi 2009 Yih 2010 Yihh 2011 Yih
Onlisans 96,54 92,62 79,75 64,12 82,60
Lisans 99,27 100,00 95,60 85,47 90,79
06,54 99,27 100,00 95,60
100,00 Szg2 79,75 8547 82,60 22079
50,00

0,00

2007 Y1ili

2008 Y11 2009 Yili 2010 Yilt 2011 Y1l

4 Onlisans ® Lisans

Asagidaki tabloda brans ayrimina gore kontenjanlarin doluluk oranlar1 verilmis olup, fen

programlarinin % 63 sinin, diger programlarin ise % 1 bos oldugu goriilmektedir.

5.1.5.2. BRANSLARA GORE LiSANS DUZEYINDE DOLULUK ORANLARI
0SS Sonucu
2 . . Bos Kalan Doluluk
OSS Kontenjam Yerlesll_en Kontenjan Oram %
Kontenjan

Fen Bilimleri 268 100 168 37

Saghk Bilimleri 139 138 1 99

Sosyal Bilimler 1634 1615 19 99

TOPLAM 2041 1853 188 91

Fen Bilimleri Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri
37% 1% | 1%
H Bos H Bos = Bos
E Dolu E Dolu
63%
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Asagidaki tabloda 6grencilerin geldikleri illere gore dagilimi verilmis olup, tablolardan da
anlasilacagi lizere On lisans 6grencilerinin %71 1 Karadeniz Bolgesindeki illerden geldikleri, buna
karsilik lisans diizeyine bakildiginda da tam tersi bir durumun ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.

5.1.5.3. LISANS VE ONLISANS PROGRAMLARINA KAYIT YAPTIRAN
OGRENCILERIN GELDIKLERI ILLERE GORE DAGILIMI
Lisans On Lisans
iller Ogrenci Sayist Yiizdesi % Iller Ogrenci Sayist Yiizdesi %
Rize 229 12 Rize 924 41
Trabzon 200 10 Trabzon 311 14
Samsun 91 5 Artvin 159 7
Ordu 68 Samsun 103 5
Erzurum 66 3 Ordu 98 4
Diger ller 1212 63 Diger Iller 654 29
LiSANS 129 . Rige ONLISANS = Rize
11% ® Trabzon B Trabzon
5% B Samsun ® Artvin
[
® Diger lller 5% B Ordu
7%

Asagidaki tabloda 2011 yilinda kayit yaptiran o6grencilerin Universitemizi tercih
siralarinin yiizdelik dagilimi verilmistir. Tablodan da goriilecegi ilizere 6n lisansa kayit yaptiran
ogrencilerin % 63 ii ilk bes tercihlerinde Universitemizi tercih etmislerdir. Buna karsilik lisans
diizeyine bakildiginda bu oran %41 e diismiistiir. Lisans diizeyinde de Universitemizin ilk
siralarda tercih edilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir.

5.1.5.4. LISANS VE ONLISANS PROGRAMLARINA KAYIT YAPTIRAN
OGRENCILERIN TERCIiH SIRALARINA GORE DAGILIMI

Lisans On Lisans
. Ogrenci | Yiizdesi . Ogrenci | Yiizdesi
Tercih Sirasi g 9 Tercih Sirasi g 9
Sayisi Y0 Sayisi %0
1-5 arasinda tercih edenler 796 41 1-5 arasinda tercih edenler 1408 63
. 6-10 arasinda tercih
6-10 arasinda tercih yapanlar 418 22 311 14
yapanlar
. 11-15 arasinda tercih
11-15 arasinda tercih yapanlar | 264 14 189 8
yapanlar
15 ve yukarisinda tercih 453 23 15 ve yukarisinda tercih 341 15
yapanlar yapanlar
TRT B |-5 arasinda tercih . ~ :
Onlisans edenler Lisans = idi :lilfearsmda tercih
0, .
8% B 6-10 arasinda tercih ®6-10 arasinda tercih
yapanlar yapanlar
11-15 arasinda 11-15 arasinda tercih
tercih yapanlar yapanlar
¥ 15 ve yukarisinda B 15 ve yukarisinda
tercih yapanlar tercih yapanlar
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Tablo 5.1.6 da Yiiksek Lisans ve Doktora dgrenci sayilar1 yer almaktadir. Universitemiz
biinyesinde Tezsiz Yiiksek Lisans programi bulunmamaktadir. Enstitiilerde okuyan toplam 385
Ogrencinin 349 u Yiiksek Lisans, 36 s1 ise Doktora egitimi gormektedir. Her gegen giin
enstitiilerde okuyan 6grenci sayilari arttirilmaya calisilmaktadir.

5.1.6. ENSTITULERDEKiI OGRENCILERIN YUKSEK LiSANS (TEZLi/TEZSiZ) VE
DOKTORA PROGRAMLARINA DAGILIMI

2010 Yih 2011 Yih
. {lllskasrfé( Yiiksek
Anabilim Progrann Yapan Doktora Lisans Yapan | Doktora
Dah S Yapan | Toplam Sayisi Yapan | Toplam
Sayisi Sayisi
Tezli | Tezsiz Tezli | Tezsiz
Biyoloji 25 0 2 27 34 0 7 41
Fizik 25 0 2 27 28 0 7 35
Fen e el

Bilimleri Fen Bilgisi Egitimi 7 0 0 7 7 0 0 7
Kimya 32 0 7 39 35 0 11 46
Su Uriinleri 27 0 0 27 43 0 0 43
Felsefe ve Din 48 0 0 48 60 0 0 60
Bilimleri
Hkt‘)gretim 24 0 0 24 21 0 0 21

Sosyal | islam Tarihi ve

Bilimler | Sanatlari 19 0 0 19 17 0 0 17
Temel islam Bilim. 53 0 3 56 76 0 11 87
Turk Dili ve
Edebiyats 17 0 0 17 28 0 0 28

TOPLAM 277 0 14 291 349 0 36 385

Tablo 5.1.7 de ise disiplin cezas1 alan 6grencilere iliskin bilgiler yer almaktadir. Egitim
ogretim yilinda toplam 26 Ogrencinin uyarma, kinama ve uzaklastirma gibi cesitli cezalar
aldiklar1 goriilmektedir.

5.1.7. DiSIPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE ALDIKLARI CEZALAR

Ogr:tl;lr;den Uza‘lilzl;t::;;a U;a‘lilzl;t::ia ' Hiﬁris} Y Kinama | Uyarma | TOPLAM
Cikarma Uzaklastirma
Egitim Fakiiltesi 2 2
Ilahiyat Fak. 5 5
Meslek Y.okulu 9 7 16
Fen Edb.Fak. 1 1
Findikh MYO 1 1 2
TOPLAM 9 9 8 26
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Tablo 5.1.8. de ise yatay gecisle Universitemize kurum disindan ve kurum igi yer

degistiren 0grenci sayilarina yer verilmistir.

5.1.8. YATAY GECISLE 2010-2011 EGiTIM-OGRETIM YILINDA UNiVERSITEYE
GELEN, UNIVERSITEDEN AYRILAN, KURUM ICI GECIiS YAPAN
OGRENCILERIN SAYILARI VE BOLUMLERI
Kurum Dis1 Kurum f¢i
Gelen Giden Gelen Giden

Tip Fakiiltesi 11 6
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 0
Fen — Edebiyat Fakiiltesi 13 16 3 2
Egitim Fakiiltesi 20 53
Ilahiyat Fakiiltesi 10 1
Turgut Kiran Denizcilik Yiiksekokulu 0 0
Su Uriinleri Fakiiltesi 0 0
Meslek Yiiksekokulu 17 14
Findiklh Meslek Yiiksekokulu 1 17
Ardesen Meslek Yiiksekokulu 2 4 1 1
Pazar Meslek Yiiksekokulu 0 0
Fen Bilimleri Enstitiisii 6 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2 0

TOPLAM 83 115 4 3

5.1.9. YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN SAYISI VE BOLUMLERI

Birimi 2009 Yil 2010 Y1 2011 Y1
Kiz | Erkek | Toplam| Kiz | Erkek | Toplam| Kiz | Erkek | Toplam
Egitim Fakiiltesi 0 0 0 0 2 2 1 0 1
Fen Edb.Fak. 0 0 0 0 4 4 3 1 4
Ilahiyat Fakiiltesi 0 0 0 0 4 4 3 1 4
IiBF 0 0 0 0 4 4 0 0 0
Tip Fakiiltesi 0 0 0 0 1 1 0 0 0
MYO 0 0 0 2 5 7 0 2 2
Findikh MYO 0 0 0 0 1 1 3 2 5
Pazar MYO 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Sosyal Bilim Ens. 0 3 3 0 4 4 0 0 0
Toplam 0 3 3 2 26 28 10 6 16
28
40 16 ) .Tablo. .5.1..9. 'da. Yabancit Uyruklu
Ogrencilere iligkin bilgiler yer almaktadir.
20 3 2011 yilinda Universitemizde 10 u kiz
[ ) toplam 16 yabanci uyruklu Ogrenci egitim
0 almaktadir.
2009 2010 2011

Yabanci1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi
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Asagidaki tabloda gesitli nedenlerle Universitemizden ayrilan dgrencilere ait bilgilere yer
verilmistir. Tablodan da goriilecegi tizere yil igerisinde 274 6grencinin Universitemizle ilisigi
kesilmistir.

5.1.10. UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCILERIN SAYISI
(YATAY GECIS DISINDAKI NEDENLERLE)
Ayrilan (Kayd Silinen) Ogrencilerin Sayisi
| Ogr. Uer. Ve Basanisizhk | Yiiksek TOPLAM
Kendi | Katki Pay . o .
Pl o (Azami | Ogretimden | Diger
Istegiyle | Yatirilmadigi ..
0. Siire) Cikarilma
I¢in

Tip Fakiiltesi 4 4
Ikt.ve idari Bilimler Fak. 7
Fen — Edebiyat Fakiiltesi 89 1 90
Egitim Fakiiltesi 12 12
Ilahiyat Fakiiltesi 12 12
Turgut Kiran Deniz.Y.O. 8 8
Saghk Y.O. 2 2
Su Uriinleri Fakiiltesi 2 2
Meslek Yiiksekokulu 110 110
Findikh MYO 15 15
Ardesen Meslek Y.O. 4
Pazar MYO
Fen Bilimleri Enstitiisii 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii 3 1 4

TOPLAM 272 0 1 0 1 274

Asagidaki tabloda yillar itibariyle Universitemizden mezun olan 6grencilere ait bilgiler
yer almaktadir. Ogrenci sayisindaki artisa paralel olarak mezun ogrenci sayisinda da artis
gozlenmektedir.

5.1.11- YILLARA GORE MEZUN OLAN OGRENCI SAYILARI
2007 Yilh | 2008 Yilh [ 2009 Yili| 2010 Yih | 2011 Yilh
Kiz 537 571 609 843 911
Erkek 878 964 1.054 1.263 1.254
TOPLAM MEZUN OGRENCI SAYISI 1.415 1.535 1.663 2.106 2.165
TOPLAM MEZUN OGRENCI SAYISI
1663 2.106 2.165
1.415 1.535 '
2007 Yili 2008 Yilu 2009 Yil 2010 Yili 2011 Yili
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Asagidaki sekilde Universitemiz aktif programlari listelenmistir. ( * ) isareti ile
belirtilen programlarda II. 6gretim hizmeti verilmektedir. Ayrica mor renkle renklendirilmis
programlara 2011-2012 egitim 6gretim doneminde 6grenci alimina baslanmistir.

UNIVERSITEMIiZ AKTIF PROGRAMLARI

FAKULTELER ‘ | MESLEK YUKSEKOKULLAR
Fen Edebiyat Esitim Fakiiltesi Ardesen MYO Saghk Hizmetleri MYO
Fakiiltesi &
— Bankacilik | Muhasebe ve ilk ve Acil
) . o 1lkdgretim Fen Bilgisi ve Vergi Anestezi Yard
Biyoloji * Fizik * . Smf Ogretmenligi * Sigortacihk | Uygulamala* QI
Ogretmenligi*
— . i Turizm ve
[kdgretim I Bilgisayar
. . . Otel Yash Bak
Kimya * | Matematik* Matematik §(zsyal Bll.g}l.er Program. * sl y ilisi L S
. ..y | Ogretmenligi * sletmeciligi
Ogretmenligi
Tiirk Dili i o
Tarih ve Din Kltiri ve Ahlak Bilgisi Findikh MYO Pazar MYO
. Ogretmenligi * -
Edebiyati Biiro
Yonetimi ve | Muhasebe ve Arcilik Bahge
Yonetici Vergi Uyg * ¢ Tarimi
ilahiyat Fakiiltesi Su Uriinleri Fakiiltesi Asistanhigs '
ilahivat * Su Uriinleri Miihendislizi Isletme Turizm ve Organik
Ilahiyat u Urtinleri Mithendisligi Yénetimi * Otel Kooperatifgilik Tarm
one Isletmeciligi a
5 . . Tibbi ve
Iktisadi ve idari Bilimler Peyzaj ve Siis -
Tip Fakiiltesi sant Pazarlama N Aromatik
P Fakiiltesi Bitkileri Bitkiler
Genel Tip Isletme * Iktisat *
Meslek Yiiksekokulu
Bankacilik .
= Su Uriinleri Turizm ve Otel Yapi Denetimi
YUKSEKOKULLAR ) ve u Urunlen Tsletmeciligi ap1 Denetimi
Sigortacilik
Biiro _— .
Turgut Kiran Bilgisayar | Yonetimi ve Hi,l;msloegligze Mu}?:fgie ve
Denizcilik Saghk Yiiksekokulu Programer* Yonetici Teknolojisi * | Uygulamalart *
Yiiksekokulu Asistanh *
. . Cayw* Dis Ticaret * Elektrik * Makine *
Deniz Ulagtirma Isletme el Eksperligi
Mihendisligi Isletme Geleneksel Elektronik Makine,Resim
Yonetimi * | El Sanatlart* Teknolojisi * ve
Konstriiksiyon*
insaat gi: (l)i)lrl;/sa \;i Otomotiv Tekstil
ENSTITULER Teknolojisi * * 4 Teknolojisi * Teknolojisi *
Fen Bilimleri - o
s Sosyal Bilimler Enstitiisii
Enstitiisii
. .. . llkogretim Felsefe ve Din
Biyoloji Fizik Sinif - .
o .o Bilimleri
Ogretmenligi
. R Islam Tarihi ve | Temel Islam
Kimya | Su Uriinleri Sanatlari Bilimleri
[lkogretim (Fen Bilgisi Tiirk Dili ve .
Egitimi) Edebiyatr Isletme

42




Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2011 Yili Faaliyet Raporu

5.2. Saglik Hizmetleri

Saghk Bakanligiyla Universitemiz arasinda 3359 sayili Saghik Hizmetleri Temel
Kanununun 3 iincii ve ek 9 uncu maddelerine dayanilarak hazirlanan Saglik Bakanligina Bagl
Saglk Tesisleri ve Universitelere Ait Birimlerin Birlikte Kullanimi ve Isbirligi Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine istinaden Rize Egitim ve Arastirma Hastanesinin ortak
kullanimuyla ilgili 01.02.2011 tarihinde protokol imzalanmis olup, bu tarihten itibaren s6z konusu
hastane ortak kullanilmaktadir. S6z konusu hastanede 2011 yilinda verilen saglik hizmetlerine
iligkin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmistir.

5.2.1. ORTAK KULLANIMDA OLAN HASTANEDEKIi SAGLIK HIZMETLERI

Birim Yatak Sayis1 | Hasta Sayis1 | Tetkik Sayis1

ACIL SERVIS HIZMETLERI 35 139.680
YOGUN BAKIM 42 2.863
KLINIK 366 36.604
AMELIYAT SAYISI 31.237
POLIKLINIK HASTASI SAYISI 772.684
LABORATUAR HiZMETLERI 580.587 6.953.814
RADYOLOJi UNITESI HIZMETLERI 127.286 203.617
NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN HiZ. - -
MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA SAYISI - -

Toplam 443 1.690.941 7.157.431

Asagidaki tabloda yillar itibariyle hasta sayisindaki artis ve azalis oranlar1 belirtilmistir.

5.2.2. ORTAK KULLANIMDA OLAN HASTANEDEKI HASTA SAYILARI

2009 2010 Artis cyf))ram 2011 Artlscy(o)ram
Yatan Hasta 23.689 34.648 46,26 36.604 0,06
Ayaktan Hasta 617.663 708.932 14,78 772.684 0,09
Toplam 641.352 743.580 15,94 809.288 0,09
641.352
743.580 809.288
2009 2010 2011
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5.3. Idari Hizmetler
5.3.1. Beslenme-Saghk-Spor Hizmetleri

Universitemiz beslenme hizmetleri 6zel firmalar tarafindan “Hizmet Alimi” seklinde
saglanmaktadir. 2011 yilinda ki gilinliik menii 3 (ii¢) ¢esit yemekten olusmaktadir. Muayene
Komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir. Mevcut yemekhaneler belli araliklarla “Denetim
Komisyonunca” denetlenerek 6grenci ve ¢alisanlarimiza kaliteli ve saglikli hizmet sunabilmek
icin gerekli caligmalar yapilmaktadir.

2010 yilinda 6grencinin yedigi 6giin sayis1 387.235 iken, bu rakam 2011 yilinda 435.113
0giin gibi ciddi bir sayiya ulasmistir. Mutfak hizmetleri, 2010-2011 egitim ve 6gretim doneminin
baslamasiyla 15 yemekhanede siirdiiriilmektedir. Gerekli arastirmalarin yapilmasi neticesinde,
ilgili fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarda tespit edilen 160 dgrencimize, 2547 sayili
yasa ve biitge imkanlar1 dogrultusunda giinliik yemek yardimi yapilmustir.

5.3.1.1. YEMEK HIiZMETINDEN YARARLANAN OGRENCI SAYILARI

2008 Y1l 2009 Yil 2010 Yih 2011 Yih
Yenilen Yemek Sayisi 305.245 334.182 387.235 435.113
Ogrenci Sayis 8.000 8.821 9.946 11.995
Ogrenci Basina Yemek Hizmetinden 38% 38% 399 36%
Yararlanma Orani
Ogrenci Basina Yemek Hizmetinden Yararlanma Oram
39%
38% 38%
36%
2008 Y1 2009 Yili 2010 Yih 2011 Yih

5.3.1.2. OGRENCIiYE VE PERSONELE SUNULAN BARINMA,YEMEK VE SAGLIK
HIZMETLERI
Barmma Hizmeti Yemek Hizmetleri Saghk Hizmetleri
Barmma | Ortalama | Oda Mediko Saghk | Mediko dan2.
: - Yemek : ; ve 3. Basamak
Hizmetinden | Barinma Basina . . Hizmetinden
] : Aee Hizmetinden Sevk
Yararlanan Hizmeti Kisi Yararlananlarin . .
o e Yararlanan Sayisi Edilenlerin
Kisi Sayis1 | Siiresi/Giin Sayisi Sayisi
Sayisi
Ogrenci 89 160 3 435.113 500 300
Personel 15.000 150 70
TOPLAM 89 160 3 450.113 650 370
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Saglik hizmetleri kapsaminda 6grenci, personelin daha hizli ve rahat bir sekilde saglik
hizmetinden faydalanabilmeleri icin Rize Il Saghk Miidiirliigii ile Universitemiz Merkez
Kampiisii yaninda bulunan Saglik Ocaginin ortak kullanimi i¢in protokol yapilmis ve bununla
birlikte Mediko-Sosyal Merkezi olarak da kullanilmaya baglanmigtir. Burada koruyucu saglik
hizmeti, muayene, tetkik, tahlil ve tedavi hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde verilmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin bos vakitlerini degerlendirmek, dogru yonlendirilmelerini
saglamak, yararl aliskanliklar edinmelerine yardimci olmak, yaptiklar1 ¢alismalarin sergilenmesi
ve tanitilmasina imkan tanimak, bos zamanlarini degerlendirmeleri igin gerekli ortami
hazirlamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetlere katilimlarmi saglamak ve kiiltiirel faaliyetleri
organize etmek amaciyla gesitli organizasyonlar yapilmaktadir..

Rize Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y&nergesine gore agilan o6grenci kuliipleri
desteklenerek faaliyetleri igin gerekli ortam hazirlanmaktadir. Asagidaki tabloda Ogrenci
kuliiplerine iligkin veriler yer almaktadir. S6z konusu tablodan da anlasilacag: tizere kuliip
sayisinda % 25, kuliiplere iiye 6grenci sayisinda da % 10 luk artis meydana gelmistir.

5.3.1.3. DIGER SOSYAL FAALIYETLER

Ogrenci Kuliibii Sayis1 Uye Sayist
2010 Yili | 2011 Yih ATt | 5010 val | 2011 il | Artis Oram
Oram
Ogrenci Kuliipleri 24 30 25% 835 916 10%
Mezun Ogrenciler Kuliibii
TOPLAM 24 30 25% 835 916 10%

Universitemiz biinyesinde, Zihni Derin Kampiisii i¢inde bulunan kapali spor salonunda
voleybol, basketbol, masa tenisi, badminton gibi sporlar, yine merkez kampiiste bulunan hali
sahasinda Ogrencilerimiz ve personele hizmet verilmektedir. Yeni spor alanlari kazandirma
caligmalar1 biitce olanaklar ¢cercevesinde planlanmaktadir.

5.3.1.4. OGRENCILERE YONELIK DUZENLENEN SPORTIF VE KULTUREL
ETKINLIKLER

2010 Yi 2011 Yih

Diizenlenen Etkinlik Diizenlenen Etkinlik
Sayisi Sayisi

42 15.500 33 13.500

Katilan Ogrenci Sayisi Katilan Ogrenci Sayisi

Asagidaki tabloda diizenlenen spor etkinliklerine dair bilgiler yer almaktadir.

5.3.1.5. SPORCU BILGILERI
Katihiman Spor | Miisabakalara Katilan | Kazanilan Madalya | Milli Sporcu
Dali Sayisi Kisi Sayis1 Sayisi Sayisi
Ogrenci 5 150 3 0
Personel 0 0 0 0
TOPLAM 5 150 3 0
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Asagidaki tablo 5.3.1.6 da kismi zamanli olarak c¢alisan 6grenci sayilarina yer verilmistir.

5.3.1.6. KISMi ZAMANLI CALISAN OGRENCI SAYISI

2009 Yihh 2010 Yih 2011 Yih
105 130 130

5.3.2- Kiitiiphane Hizmetleri

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginca 2011 yili i¢inde 6gretim elemanlari
ile 6grencilerimizin istekleri dogrultusunda, 2.738 adet kitap satin alinmistir. Ayrica 2.224 adet
kitap bagis yoluyla koleksiyona kazandirilmistir. Yine ogretim elemanlarmin bilimsel
caligmalarina kaynak teskil etmek ve bilgi akisini en hizli bir bicimde sunmak amaciyla 2011
yilinda 45 veritabanin aboneligi devam etmektedir.

Dermede bulunan kaynaklar Ogretim iiyelerine 30 giin, idari personele ve dgrencilere ise
15 giin siireyle odiing verilmektedir. Okuyucularimizin talebi olan ve kiitliphanemizde
bulunmayan kaynaklarin kiitiiphaneler aras1 6diing verme kurallar1 ¢ergevesinde diger iiniversite
kiitiiphanelerinden, c¢esitli kamu kurumlari, arastirma ve bilgi merkezlerinden saglanmaktadir.
2011 yilinda akademik personele 848, idari personele 582, 6grencilere ise 11.181, toplamda ise
12.611 adet kitap odiing olarak verilmistir.

Faaliyete gecirilen WEB sitesi araciligi ile abone olunan veritabanlarina, e-dergilere, e-
kitaplara ve diger kiitiiphanecilik hizmetlerine interaktif ortamdan 24 saat ulasilabilmektedir.
Merkez kiitiiphanesi disinda da 7 ayr1 birimde kiitiiphane bulunmakta olup kitap sayis1 70.003
diir.

5.2.2.1. KUTUPHANE KAYNAKLARI

Boliimii Kitap Pl ARABIC | Foros | TeELAY
Yayin Yayin
Tip 1.114 0 18 0 1.132
Fen 4.576 0 31 0 4.607
Sosyal 54.908 2 26 176 55.112
Digerleri 9.405 1 15 0 9.421
TOPLAM 70.003 3 90 176 70.272
5.2.2.2- YILLAR iTIBARIYLE KiTAP SAYILARI
2007 Yih 2008 Yili 2009 Yilh 2010 Yili 2011 Yili
Kitap 0 8.582 61.440 66.852 70.003
61.4 66.852 7ﬁ
~ 8
- % | I | ) |
2007 Yihh 2008 Yili 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yihh
Kitap
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5.2.2.3. BIRIMLER iTiBARIiYLE KUTUPHANE KAYNAKLARININ DAGILIMI

Birimi Kitap Pe;g/;gik EI%(:;?:ik Digerleri | Toplam
Merkez Kiitiiphane 20.603 - 90 176 20.869
Egitim Fakiiltesi 8.377 1 - - 8.378
Ilahiyat Fakiiltesi 34.810 2 34.812
Tip Fakiiltesi 1.195 1.195
Turgut Kiran YO 478 - - - 478
Ardesen MYO 856 - - - 856
Findikh MYO 3.684 - - - 3.684
TOPLAM 70.003 3 90 176 70.272

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol; Universitemizin amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve siire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

Gorev ve yetkileri ¢ercevesinde, mall yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iligskin standartlar
ve yontemler Maliye Bakanliinca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastirilir. Bunlar ayrica, sistemlerin
koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini,

e Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
e Varliklarin kotiiye kullanilmas: ve israfim1 Onlemek ve kayiplara karsit korunmasini
saglamaktir.

6.1- Kontroliin Yapisi ve Isleyisi

Universitemizin mali ydnetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali
hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir. Ancak heniiz Universitemize I¢
Denetci atanmis degildir.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in; mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasmin saglanmasi, mevzuata aykir
faaliyetlerin onlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma ortaminin ve
saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin {ist yoneticileri ile diger yoneticileri
tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar g6z oniinde bulundurulmak suretiyle gerekli dnlemler
almir. I¢ kontrol standartlari, merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde Maliye Bakanlig
tarafindan belirlenir ve yayimlanir. Universitemiz, mali ve mali olmayan tiim islemlerinde bu
standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yiikiimliidiir.Ust yoneticiler, i¢ kontrol
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sisteminin kurulmasi1 ve gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar
cergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iligkin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, i¢ kontrol sisteminin kurulmast,
standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar yapar ve 6n mali kontrol
faaliyetini yiiriitir. Muhasebe yetkilisi, muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun,
saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

Ust yoneticiler, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist
yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
mevzuata aykir faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢calisma
ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢er¢evesinde sorumludurlar.

Ust yoneticiler ve biitce ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve
islemlerinin amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun
bir sekilde gerceklestirildigini igeren i¢ kontrol glivence beyanini diizenler ve birim faaliyet
raporlar ile idare faaliyet raporlarina eklerler.

6.2- On Mali Kontrol

On mali kontrol gérevi, idarelerin yonetim sorumlulugu gercevesinde, harcama birimleri ve
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan yerine getirilir.

On mali kontrol, harcama birimleri tarafindan yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi tarafindan yapilan kontrollerden olusur. Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
tarafindan yapilacak 6n mali kontrol, Usul ve Esaslarda belirtilen kontroller ile idarelerce
yapilacak diizenlemeler cergevesinde bu birim tarafindan yapilmasi ongoriilen kontrollerden
meydana gelir.

Gelir, gider, varlik ve ylikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan idarenin biitcesi, biitge tertibi, kullanilabilir
Odenek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim biitce kanunu ve
diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler
harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi
acisindan da kontrol edilir.

On Mali Kontrole iliskin usul ve esaslar1 diizenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” uyarinca hazirlanan “Recep Tayyip Erdogan Universitesi On Mali Kontrol
Yonergesi” ylirtirliige girmistir.

Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha 6nceki
islemlerin kontroliinii igerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali islemlerin yiiriitiilmesinde
gorev alanlar, yapacaklar1 islemden onceki islemleri de kontrol ederler. Siire¢ kontroliinii
saglamak amaciyla mali islemlerin siire¢ akis semasi hazirlanmis ve iist yoneticinin onay1 ile
yiiriirliige konulmustur. S6z konusu is akis semas1 asagidaki gibidir.
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I1- AMAC ve HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1. Egitim ve Ogretimin Gelistirilmesi

HEDEF 1.1.Egitim-6gretim programlarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi

HEDEF 1.2.0grenci memnuniyetinin ve niteliklerinin artiriimasi

HEDEEF 1.3.Yabanc1 Uyruklu 6grencilere yonelik programlarin gelistirilmesi

HEDEF 1.4.Nitelikli Ogrencilerin Universitemizi Tercih Etmelerinin Ozendirilmesi.

HEDEF 1.5.Egitim-Ogretimde Kalite Giivence Sistemi’nin Bologna siirecine uygun olarak planlanmasi ve uyg.

STRATEJIK AMAC 2. Egitimin Alt Yapisinn lyilestirilmesi

HEDEF 2.1.Derslik ve laboratuarlarin iyilestirilmesi

HEDEF 2.2.Universitenin Bilisim Ag1, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon alt Yapisinin gelistirilmesi

STRATEJIK AMAC 3. insan Kaynaklarinmin Gelistirilmesi ve Memnuniyetinin
Artirilma

HEDEF 3.1.Nitelikli Akademik ve Idari Personel Yetistirilmesi ve Istihdam Edilmesi

HEDEF 3.2.Akademik ve Idari personel memnuniyetinin artiriimasi

HEDEF 3.3 .Kurum Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi

STRATEJIK AMAC 4. Bilimsel Faaliyetlerin Nitelik ve Niceliginin Artiriimasi

HEDEF 4.1.Universitenin Aragtirma Gelistirme ve Teknoloji Uretimi Faaliyetlerinin Artirilm

HEDEEF 4.2.Ulusal ve uluslararas1 yayinlarin artirilmasi

HEDEF 4.3.Arastirma Cikti/Sonuglarinin Ekonomiye Kazandirilmasi

STRATEJIK AMAC 5. Universitenin Fiziksel Alt Yapisinn Tyilestirilmesi

HEDEF 5. 1.Universitemiz ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni binalarin insa edilmesi

HEDEF 5. 2.Universitemiz kampiislerinin iyilestirilmesi ve yenilenmesi
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STRATEJIK AMAC 6. Finansal Kaynaklarin Gelistirilmesi

HEDEF 6.1.Déner Sermaye Isletmesinin gelirlerinin artiriimasi

HEDEF 6.2.Universitemiz paydaslarindan saglanan desteklerin artiriimasi

STRATEJIK AMAC 7. Kurumsal, Toplumsal Ve Paydas Iliskilerin Gelistirilmesi

HEDEF 7. 1.Universite-dgrenci iliskisinin giiclendirilmesi

HEDEF 7. 2.Toplumla iliskilerin Gelistirilmesi

HEDEF 7. 3.Kamu kurumlar1 ve medya ile iliskilerin gelistirilmesi

STRATEJIK AMAC 8. Stratejik Planlama Siirecinin Kurumsallastiriimasi

HEDEF 8. 1. Stratejik plan siirecinin devamliliginin saglanmasi

HEDEF 8. 2. Kurumsal performans degerlendirme sisteminin kurulmast

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A- MALI BILGILER

Universitemiz 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli II sayili
cetvelde yer alan dzel biitgeli kuruluslar arasinda sayilmaktadir. Ozel biitge ise yine aym kanuna
gore, “bir bakanliga bagli veya ilgili olarak belirli bir kamu hizmetini yiiriitmek tizere kurulan,
gelir tahsis edilen, bu gelirlerden harcama yapma yetkisi verilen, kurulus ve ¢alisma esaslar1 6zel
kanunla diizenlenen kamu idaresinin biit¢esidir” seklinde tanimlanmistir.

Universitemizin mali kaynaklari; hazineden alman katki diginda, dgrenci harglar1 doner
sermaye gelirleri, tasinmaz mal kira gelirleri, alinan bagis ve yardimlar ile 6zel gelirlerden
olusmaktadir. Universitemizin 2010 yili biitgesinin; % 88’ i hazine yardim, %’ 12 si 6z
gelirlerden; 2011 yil1 biit¢esinin; % 90’ 1 hazine yardimi % 10’ u 6z gelirlerden olusmustur.

Universitemizin 2011 yili biitce baslangic 6denegi 54.161.000 TL dir. Y1l icerisinde
baslangi¢ 6denegine 68.374.424 TL eklenmis ve yil icerisinde bu 6denekten 2.365.800 TL kurum
ici aktarma suretiyle diisilmiistiir. Yisonu odenek toplami 120.169.624 TL olarak
gerceklesmistir. Bu 6denegin 65.977.840 TL’si harcanmistir. Harcanmayan toplam 54.191.784
TL 6denek iptal edilmistir. Harcamanin ger¢eklesme orani % 54,90 olmustur.

Ekonomik siniflandirma bazinda 2011 Y1l biitce giderlerinin % 39’ unu personel giderleri,
% 35’ ini sermaye giderleri; geri kalan % 15° ini mal ve hizmet alim giderleri, % 6’ sin1 devlet
primi giderleri, % 3’ iinii cari transferler ve % 2’ sini de sermaye transferleri olusturmaktadir.
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1- Biit¢ce Uygulama Sonuclar:

Universitemiz biitcesinden yapilan harcamalarin ekonomik smiflandirma bazindaki
dagilimi tablo 1.1de goriilmektedir. Tablodan da goriilecegi lizere en ¢ok harcama personel
giderlerinde gergeklesmis olup ikinci sirada ise sermaye giderleri yer almaktadir.

1.1. BUTCE ODENEKLERI VE HARCAMA TABLOSU

- Eklenen | Diisiilen | Toplam Gergek.
HED Odenek | Odenek | Odenek ALz Orani
01- Personel Giderleri |22.131.000| 4.987.211| 550.000| 26.568.211|25.717.004| 96,80
02- Sos. Gitv. Kur. D. | 5 553 600 670.001|  43.000| 4.180.001| 4.090.695| 97.86
Prim. Giderleri
03- Mal.ve le.met 8.676.000| 1.799.212| 272.800| 10.202.412| 9.332.303| 91,47
Alim Giderleri
05- Cari Transferler 1.101.000| 1.135.000 0| 2.236.000| 2.013.146| 90,03
06- Sermaye Giderleri | 18.700.000 | 58.283.000 | 1.500.000 | 75.483.000 |23.324.692| 30,90
07- Sermaye Trans. 0 1.500.000 0 1.500.000| 1.500.000| 100,00
TOPLAM 54.161.000|68.374.424|2.365.800|120.169.624 | 65.977.840| 54,90
22.15?:5%'004 23.324.692
18.700.000
9.332.303
8.676.000
4'090'69|5 | r ‘ 2.013.146 1,500,000
-3:553]000] 10 | Q™
01- Personel 02- Sos. Giiv.  03- Mal ve 05- Cari 06- Sermaye  07- Sermaye
Giderleri Kur. D. Prim. Hizmet Allm  Transferler Giderleri Transferleri
Giderleri Giderleri
KBO Harcama
1.2. PERSONEL GIDERLERININ GERCEKLESME RAKAMLARI
2007 Yih 2008 Y1 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih
01. Personel Giderleri 7.082.142| 10.058.866 14.077.878 19.315.693| 25.717.004
25.717.004
19.315.693 Tablo 1.2. de yillar itibariyle Personel

2007
Yili

2008
Yili

2009
Yili

2010
Yili

01. Personel Giderleri

2011
Yilt

Giderlerine
almaktadir. Tablodan da goriilecegi iizere
personel sayisindaki artisa paralel olarak
personel giderlerinde de artis yasanmustir.

iliskin

rakamlar

yer
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1.3. S.G.K. DEVLET GIDERLERININ GERCEKLESME RAKAMLARI

2007 Yih 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yih | 2011 Yih
02. S.G.K. Devlet Giderleri 852.193| 1.133.705 1.607.823 3.196.398 | 4.090.695
4.090.695
Tablo 1.3. d llar itibarivl 3.196.398
ablo 1.5. ae yillar 1tibariyle

S.G.K. Devlet Prim Giderlerine iliskin
rakamlar yer almaktadir. Tablodan da

gorililecegi lizere personel sayisindaki
artisa paralel olarak S.G.K. Devlet Prim
Giderlerinde de artis yaganmistir.

2007
Yih

2008
Yih

2009
Yih

2010

Yih Yih

02. S.G.K. Devlet Giderleri

2011

1.4. MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERININ GERCEKLESME RAKAMLARI

2007 Yih

2008 Yih

2009 Yih

2010 Yih

2011 Yih

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.009.612

4.074.313

6.545.416

7.386.230

9.332.303

9.332.303

6.545.416' 386230

3.009.6124'074'313

arasindaki
gosterilmistir.

Yukaridaki tabloda Mal ve Hizmet

gider

Almm Giderlerindeki 2007-2011 yillar
gerceklesmeleri

2007
Yih

2008
Yih

2009
Yih

2010

Y1

2011
h Yih

Tablonun incelenmesinden de
anlasilacag tizere her yil ortalama %40 1n
tizerinde artis oldugu goriilmektedir. S6z
konusu artiglarin nedeni personel ve
O0grenci sayisindaki artisa paralel olarak

03. Mal ve Hizmet Alm Giderleri

hizmet

alaninin
kaynaklanmaktadir.

genislemesinden

1.5. CARI TRANSFER GIDERLERININ GERCEKLESME RAKAMLARI

2007 Yih 2008 Yili 2009 Yilh | 2010 Yih 2011 Yih
05. Cari Transfer 303.066 484.825 656.869 907.384 2.013.146
Tablo 1.5 de Cari Transferler
Odeneginden  yapilan  harcamalar  ye 2.013.146
almaktadir. S6z konusu harcamalarin igerisinde
5510 sayili kanun uyarinca S.G.K.” a ddenen 007 384

kurum karsiliklar ,¢alisanlarin 6gle yemegine
katki paylarindan ve Yiiksekogretim Kurumlari
Biitcelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri i¢in
Tefrik Edilen  Odeneklerin Ozel Hesaba
aktarilarak Kullanimi, muhasebelestirilmesi ile
Ozel Hesabin Isleyisine iliskin Esas ve Usuller
geregi Bilimsel Arastirma Projeleri birimine
aktarilan 6deneklerden olusmaktadir. Soz

656.869
303.066 484.825 ﬂ ‘ I

2007
Yih

2008
Yih

2009
Yih

2010
Yih

05. Cari Transfer

2011
Yih

konusu giderlerde personel sayisina paralel olarak artis gerceklesmistir.
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1.6. SERMAYE GIDERLERININ GERCEKLESME RAKAMLARI

2007 Yir | 2008 Yili | 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih
06. Sermaye Giderleri 646.890| 5.283.498| 15.433.002 20.584.062 | 23.324.692
Tablo 1.6. da yatirim
205840622 324.692 harcamalarlyla‘ ilgili . gidfer
15.433.002 gergeklesmelerine  yer  verilmistir.
Universitemizin  gelisim  siirecinde

olmasindan dolay1 ihtiyaglarinin ve
eksikliklerinin giderilmesine yonelik
olarak ciddi bir kamu kaynagina
ihtiyaci bulunmaktadir. Bundan dolay1
Sermaye Giderlerinde biiyiik artiglar
yasanmaktadir.

5.283.498

646.890
oo

2007 Yiln 2008 Yili 2009 Yilh 2010 Yihh 2011 Yih

06. Sermaye..

Asagidaki tablo 1.7. de 2010-2011 yillarina ait biitge baslangic 6denekleri ve yilsonu
harcamalar1 karsilastirilmistir. Tablo incelendiginde toplam harcamada 2010 yilina goére 2011
yilinda % 22,89 artis oldugu goriilmektedir.

1.7- BUTCE GIDERLERI KARSILASTIRMA TABLOSU
2010 2011
Artis
Bnaslanglg: Gerc¢eklesme B“aslanglg: Gerg¢eklesme Artis Oram
Odenegi Toplami Odenegi Toplami Miktar %
01. Personel Giderleri| 14.913.000 19.315.693| 22.131.000 25.717.004 | 6.401.311] 33,14
02. SGK Dev. Prim 2.609.000|  3.196398| 3.553.000|  4.090.695| 894.297| 27,98
Giderleri
03. Mal.ve Hizm. 6.490.000 7.386.230| 8.676.000 9.332.303 | 1.946.074| 26,35
Allm Giderler
05. Cari Transferler 1.050.000 907.384 1.101.000 2.013.146| 1.105.762]| 121,8
06. Sermaye 18.500.000|  20.882.581| 18.700.000| 23.324.692| 2.442.111] 11,69
Giderleri
07. Sermaye 0| 2.000.000 0|  1.500.000| -500.000]-25,00
Transferleri
TOPLAM 43.562.000 53.688.286| 54.161.000 65.977.840| 12.289.554 | 22,89
30.000.000
25.000.000
20.000.000
15.000.000
10.000.000
5.000.000
0
01. Personel 02. SGK Dev. 03.Mal ve 05. Cari 06. Sermaye  07. Sermaye
Giderleri Prim Giderleri  Hizm. Alim Transferler Giderleri Trasferleri
Giderler
e==2010 Ger¢eklesme Toplamm em=»2011 Ger¢eklesme Toplam
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Tablo 1.8. de Birim diizeyinde harcama rakamlarina yer verilmistir. Asagidaki verilere

ilaveten 901- Rektorliikk biinyesinde 2011 yili Bilimsel Arastirma Projeleri yatirim i¢in ayrilan
1.500.000 TL 6denegin 6zel hesaba aktarilmasiyla ilgili Sermaye Transferi harcamasi bulunup,
toplam harcama 65.977.840 TL dir.

1.8. BIRIM DUZEYINDE HARCAMALARIN EKONOMIK SINIFLANDIRMA

TABLOSU
SGK Mal ve
Srinl meman | Do | D | Hem | can | s |rop
Giderleri | Giderler

200 |Saglik Bilimleri Enstitiisii 21.508 3304,88 3.530 28.343
230 | Tip Fakiiltesi 3.424.098 699.064 246.303 4.369.465
234 | Dig Hekimligi Fakiiltesi 9.805 1.789 11.593
272 | Giineysu Fizik Tedavi ve R.Y.O 30.486 4.928 37.646 73.060
276 |Saglik Yiiksekokulu 144.069 27.943 27.311 199.323
300 |Saglik Hizmetleri MYO 24.119 2.643 3.482 30.244
330 | Uygulama ve Aragtirma Merkezi 330.714 70.731 2.869 404.314
400 | Fen Bilimleri Enstitiisii 291.001 7.140 5.228 303.370
432 | Fen Edebiyat Fakiiltesi 4.401.229 716.889 204.757 5.322.875
449 | Su Uriinleri Fakiiltesi 1.381.994 |  240.029 78.525 1.700.548
476 | Turgut Kiran Denizcilik Y.O. 319.122 49.265 57.697 426.084
501 |Rize Meslek Yiiksekokulu 2.859.041 400.945 131.364 3.391.350
502 | Ardesen Meslek Yiiksekokulu 486.567 75.340 45.656 607.562
503 | Pazar Meslek Yiiksekokulu 468.026 73.029 41.422 582.477
604 | Sosyal Bilimler Enstitiisii 332.448 8.665 10.269 351.383
631 | Egitim Fakiiltesi 2.625.819 361.383 96.417 3.083.618
643 | Iktisadi ve Idari Bilimler Fak. 1.427.770 | 196.916 |  102.461 1.727.147
654 Hahiyat Fakiiltesi 2.044.249 323.453 56.121 2.423.824
700 | Findikli Meslek Yiiksekokulu 812.046 135.344 70.529 1.017.920
901 | Rektorliik 644.425 72016,5 503.532| 1.135.000 2.354.974
902 | Genel Sekreterlik 722.601 118.791 44359 885.751
904 |Idari ve Mali 15161' Daire Bagk. 868.867 143.730 | 4.599.527 8.403.929 | 14.016.053
905 | Personel Daire Bagkanligi 260.591 46.916 30.289 | 668.600 1.006.396
906 | Kiitliphane ve Dok. Daire Bagk. 163.070 28.273 30.162 294.439 515.944
907 | Saglik Kiiltiir ve Spor D. Bask. 467.338 97.364| 2.508.472| 209.546 3.282.719
908 | Bilgi islem Daire Bagkanlig1 129.529 17.423 7.413 154.364
909 | Yap1 Isleri ve Teknik D. Bagk. 509.821 79.712 284.760 14.626.324 | 15.500.616
910 | Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 240.608 43.163 11.965 295.736
911 | Strateji Gelistirme Daire Bagk. 206.550 32.616 19.626 258.792
912 | Hukuk Miisavirligi 69.433 11.889 70.610 151.932
TOPLAM 25.717.004 | 4.090.695 | 9.332.303 | 2.013.146 | 23.324.692 | 64.477.840
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2011 il biitge gelir tahmini ve yilsonu gelir gerceklesmesi tablo 1.9 da gdsterilmistir.
Tablonun incelenmesinde tiim kalemlerde tahminlerin iizerinde gelir gerceklesmesi oldugu

gorlilmektedir.

1.9. 2011 YILI BUTCE GELIRLERI
2011 Vi1 5011 vil Sonu
Gell!’ : Gerceklesme
Tahmini
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 54.161.000 70.111.934
03. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 5.432.000 5.762.886
03.1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 5.362.000 5.456.181
03.1.1.01 Sartname,Basili Evrak,Form Satis Gelirleri 5.000 18.594
03.1.2.29 Orgiin ve Yaygin Ogr. Elde Edilen Gelirler 1.606.000 1.796.504
03.1.2.31 Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 2.794.000 2.467.072
03.1.2.99 Diger Hizmet Gelirleri 957.000 1.174.010
03.6 Kira Gelirleri 70.000 228.343
03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 60.000 181.953
03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirler 10.000 46.390
03.9 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0 78.362
03.9.9.99 Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0 78.362
04. Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 48.719.000 63.361.063
gzéMerkeZl Yon. Biitcesine Dahil ldarelerden Al.Bagis ve 48.719.000 62.818.844
04.2.1.01 Hazine Yardimi 30.029.000 35.995.000
04.2.2.01 Hazine Yardimi 18.690.000 26.823.844
04.4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 0 542.219
04.4.1.03 Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yrd. 0 542.219
0S. Diger Gelirler 10.000 972.608
05.1 Faiz Gelirleri 0 971
05.1.9.01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 0 971
05.2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 10.000 912.113
05.2.6.16 Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 10.000 912.113
05.9 Diger Cesitli Gelirler 0 59.525
05.9.1.06 Kisilerden Alacaklar 0 54.669
05.9.1.99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 0 4.855
06. Sermaye Gelirleri 0 15.377
06.2 Tasir Satis Gelirleri 0 15.377
06.2.9.99 Diger Cesitli Tasinir Satis Gelirleri 0 15.377
2011 YILI BUTCE GELIRLERI GERCEKLESME DURUMU
d 70.111.934
2011 Y1l Sonu Gerg¢eklesme '
’ 54.161.000
2011 Yihh  Gelir Tahmini ‘
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Asagidaki tablo 1.10. da 2010-2011 yillar1 biitce gelir tahmin ve gergeklesmeleri

karsilastirilmali olarak verilmistir.

1.10. BUTCE GELIRLERI KARSILASTIRMA TABLOSU

2010 2011
Biitce Gerg¢eklesme Biitce Gergeklesme Artis Artis
Tahmini Toplam Tahmini Toplam Miktari Oram
03- Tesebbiis ve
Miilkiyet Gelirleri 4.693.000 6.088.463 | 5.432.000 5.762.886 | -325.577| -5,35
04- Alinan Bagis ve Yard. | 38.859.000| 47.165.922|48.719.000| 63.361.063|16.195.141 | 34,34
05- Diger Gelirler 10.000 95.430 10.000 972.608 877.178 | 919,19
06- Sermaye Gelirleri 0 0 0 15.377 15.377 | 15.000
TOPLAM 43.562.000| 53.349.815|54.161.000| 70.111.934|16.762.119| 31,42
63.361.063 70.111.934
47.165.92 53.349.885
.088. .762.
6.088 463, 5.762.886 95 430 e
| ' 972:608 P l |
03- Tesebbiis 04- Alman 05- Diger 06- Sermaye TOPLAM
ve Miilkiyet Bagis ve Gelirler Gelirleri
Gelirleri Yardimlar
2010 Gergeklesme Toplami 2011 Gergeklesme Toplami

2- Temel Mali Tablolara iliskin Ac¢iklamalar

2.1- KESIN MIiZAN

Asagidaki tablo 2.1 de Universitemizin 31.12.2011 tarihi itibariyle kesin mizan1 ¢ikarilmistir.

2011 YILI KESIN MiZAN CETVELI

s HESAP ADI BORC ALACAK ES%CK AXQEQK

100 | KASA HESABI 148.774,11 147.182,09 1.592,02 0,00
102 | BANKA HESABI 90.726.258,79 73.114.872,57 | 17.611.386,22 0,00
103 | VERILEN CEKLER VE GOND.EMIR. HS. 72.956.001,06 72.956.001,06 0,00 0,00
104 | PROJE OZEL HESABI 255.062,45 121.289,73 133.772,72 0,00
106 | DOViZ GONDERME EMIRLERT HS 108.172,61 108.172,61 0,00 0,00
108 | DIGER HAZIR DEGERLER HS 109.000,00 109.000,00 0,00 0,00
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HS 59.884.410,12 16.543.627,06 | 43.340.783,06 0,00
126 | VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 241.229,90 903,12 240.326,78 0,00
140 | KISILERDEN ALACAKLAR HS 70.480,34 57.368,23 13.112,11 0,00
150 | ILK MADDE VE MALZEME HS 1.307.973,88 1.218.955,37 89.018,51 0,00
160 | IS AVANS VE KREDILERI HS 5.039.329,49 5.039.329,49 0,00 0,00
161 | PERSONEL AVANSLARI HESABI 1.897.534,08 1.897.534,08 0,00 0,00
162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HS 2.111.088,92 1.033.118,26 1.077.970,66 0,00
250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 13.840.453,49 0,00 | 13.840.453,49 0,00
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2011 YILI KESIiN MiZAN CETVELI

s HESAP ADI BORC ALACAK Egﬁﬁ AA-QTC&K
252 | BINALAR HESABI 19.355.076,43 0,00 19.355.076,43 0,00
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR H 9.247.61436|  1.598.673,95| 7.648.940.41 0,00
254 | TASITLAR HESABI 1.501.384,10 6.907,01 1.494.477,09 0,00
255 | DEMIRBASLAR HESABI 13.954.162,96 3.444.168,63 | 10.509.994,33 0,00
257 | BIRIKMiS AMORTISMANLAR HS (-) 2.105.318,29| 22.532.119,66 0,00] 20.426.801,37
258 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIM. H 12.103.025,97 |  10.110.996,48 |  1.992.029,49 0,00
260 | HAKLAR HESABI 385.091,74 0,00]  385.091,74 0,00
320 | BUTCE EMANETLERI HESABI 3.507.190,61 4.163.879,66 0,00 656.689,05
330 | ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR H 163.798 43 245.132,69 0,00 81.334,26
333 | EMANETLER HESABI 3.451.948.86|  9.046.273.21 0,00 5.594.324,35
360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR H 3.743.550,09 4.280.757,50 0,00 537.207,41
361 | el bRl g VENHIK 6.420.867,44|  6.424.705,51 0,00 3.838,07
362 fgﬁﬁéﬁf:&gfﬁiﬁfgﬂs 12.114,76 12.289,63 0,00 174,87
500 | NET DEGER HESABI 0,00]  7.433.64835 0,00 7.433.648,35
570 ?fgﬁi&ﬂ%sﬁgsﬁbfw 36.393.271,12|  72.335.010,96 0,00| 35.941.739,84
580 Sf%?é%éﬁﬁ&%%u 2.754.699,64 |  1.377.349.82| 1.377.349,82 0,00
590 | DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 0,00 48.435.617,31 0,00 | 48.435.617,31
so1 | DONEMOLUMSUZ FAALIVET SONUCU |y 377340 80| 1.377.349,82 0,00 0,00
600 | GELIRLER HESABI 101.404.129,66 | 101.404.129,66 0,00 0,00
610 | INDIRIM IADE VE ISKONTOLAR 60.868,14 60.868,14 0,00 0,00
630 | GIDERLER HESABI 49.698.731,11|  49.698.731,11 0,00 0,00
690 | FAALIYET SONUCLARI HESABI 97.990.750,21|  97.990.750,21 0,00 0,00
800 | BUTCE GELIRLERI HESABI 72.164.768,56 |  72.164.768,56 0,00 0,00
805 | GELIR YANSITMA HESABI 72.164.768,56 | 72.164.768,56 0,00 0,00
810 | it o s L RINDENRET VE 60.868,14 60.868,14 0,00 0,00
830 | BUTCE GIDERLERI HESABI 66.240.63321|  66.240.633,21 0,00 0,00
835 | GIDER YANSITMA HESAPLARI 66.182.731,94 66.182.731,94 0,00 0,00
895 | BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HS 136.150.642,00 | 136.150.642,00 0,00 0,00
900 | GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI | 126.493.517,47| 125.833.062,47|  660.455,00 0,00
901 | BUTCE ODENEKLERI HESABI 4.890.313,02| 125.059.937,08 0,00 | 120.169.624,06
902 | BUTCE ODENEK HAREKETLERI H 120.942.749.45 | 1.433.580,39 | 119.509.169,06 0,00
903 | KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 120.945.559,45 | 120.945.559.45 0,00 0,00
904 | ODENEKLER HESABI 120.942.749.45 | 120.942.749,45 0,00 0,00
905 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 65.980.649,67 65.980.649,67 0,00 0,00
910 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 4.171.077,66|  1.264.365,00| 2.906.712,66 0,00
911 E%g‘f MEKTUPLART EMANETLERI 126436500  4.171.077.66 0,00| 2.906.712,66
94 | BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN 175.167,24 45.66827|  129.49897 0,00
949 | B e D INA JALENEN 45.668,27 175.167,24 0,00|  129.498,97
TOPLAM 1.593.142.942,07 | 1.593.142.942,07 | 242.317.210,57 | 242.317.210,57
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2.2- Bilanco

Asagidaki tablo 2.2 de ise Universitemizin 2011 yil1 bilangosu yer almaktadir.

Donem Basi

Donem Sonu

Donem Basi

Donem Sonu

AKTIF HESAPLAR Tutart Tutar: PASIF HESAPLAR Tutart Tutar
1 DONEN VARLIKLAR 33.560.636,15 62.507.962,08 [ 3 KISA VADELI YAB. KAYNAKLAR 6.379.845,26 6.873.568,01
10 Hazir Degerler 15.849.470,41 17.746.750,96 | 32 Faaliyet Borglari 2.592.480,16 656.689,05
100 Kasa Hesab1 4.667,97 1.592,02 320 Biitge Emanetleri Hesab1 2.592.480,16 656.689,05
102 Banka Hesabi 15.790.258,81 17.611.386,22 33 Emanet Yabanc1 Kaynaklar 3.102.022,03 5.675.658,61
103 Ver.Cek.ve Gond.Emirleri Hs(-) 0,00 0,00 330 Alinan Depozito ve Teminatlar Hs 92.743,57 81.334,26
104 Proje Ozel Hesab1 54.543,63 133.772,72 333 Emanetler Hesabi 3.009.278.46 5.594.324,35
106 Déviz ve Gond.Emirleri Hs(-) 0,00 0,00 | 36 Odenecek Diger Yiikiimliiliikler 685.343,07 541.220,35
108 Diger Hazir Degerler Hesab1 0,00 0,00 360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesab1 672.007,96 537.207,41
12 Faaliyet Alacaklar: 16.764.152,22 43.581.109,84 361 Odenecek S.G.Kesintileri Hesabt 12.742,35 3.838,07
120 Gelirlerden Alacaklar Hesabi 16.543.627,06 43.340.783,06 362 Fonlar ve Diger Kamu idareleri Adina 592,76 174,87
126 Ver.Depozito ve Teminatlar Hs. 220.525,16 240.326,78 | Yapilan Tahsilat Hesab1
14 Diger Alacaklar 241524 13.112,11 | 5 OZ KAYNAKLAR 39.892.720,67 90.433.655,68
140 Kisilerden Alacaklar Hesab1 2.415,24 13.112,11 50 Net Deger 4.876.799,37 7.433.648,35
15 Stoklar 105.796,90 89.018,51 500 Net Deger Hesab1 4.876.799,37 7.433.648,35
150 ilk Madde ve Malzeme Hesabi 105.796,90 89.018,51 57 Geg¢mis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuclar: 36.393.271,12 35.941.739,84
16 On Odemeler 838.801,38 1.077.970,66 570 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 36.393.271,12  35.941.739,84
160 Is Avans ve Kredileri Hesabi 0,00 0,00 | Hesabi
161 Personel Avanslar1 Hesab1 0,00 0,00 58 Gecmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari 0,00 -1.377.349,82
162 Biitge Dis1 Avans Kredileri Hs. 838.801,38 1.077.970,66 580 Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari 0,00 -1.377.349,32
2 DURAN VARLIKLAR 12.711.929,78 34.799.261,61 | Hesabr
25 Maddi Duran Varhklar 12.384.985,94 34.414.169,87 59 Donem Faaliyet Sonuglari -1.377.349,82 48.435.617,31
250 Arazi ve Arsalar Hesabi 5.869.643,18 13.840.453,49 590 Dénem Olumlu Faaliyet SonucuH 0,00 48.435.617,31
252 Bmtalar He'sabl . 9.244.079,95 19.355.076,43 591 Disnem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi (- -1.377.349,82 0,00
253 Tesis,Makine ve Cihazlar Hs. 6.377.855,15 7.648.940,41
254 Tasitlar Hesab1 1.135.132,13 1.494.477,09
255 Demirbaglar Hesabi1 8.110.803,91 10.509.994,33
257 Birikmis Amortismanlar Hs(-) -22.496.866,83 -20.426.801,37
258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hs. 4.144.338,45 1.992.029,49
26 Maddi Olmayan Duran Varhklar 326.943,84 385.091,74
260 Haklar Hesabi 326.943,84 385.091,74
AKTIiF TOPLAMI 46.272.565,93 97.307.223,69 PASIF TOPLAMI 46.272.565,93 97.307.223,69
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3. Mali Denetim Sonuglar:

Asagidaki tablo 3.1 de Universitemizde yapilan Sayistay denetimi sonucu gikarilan
sorgular ve ilamlar yer almaktadir. 2009 yili igerisinde Sayistay Baskanligi tarafindan
Universitemizde yapilan denetim sonucunda toplam 22 adet sorgu ¢ikarilmis. Bu sorgulardan 12
tanesinin tahsilati yapilmis. Geri kalan 10 tanesi i¢in ise savunma yazilip gonderilmis olup
bunlardan 4 adetine ilam ¢ikmis, geri kalan 18 sorgudan berat edilmistir. 2010 ve 2011 yillar
hesaplari i¢im ise herhangi bir denetim yapilmamustir.

3.1. SAYISTAY SORGUSU VE ILAMLARI TABLOSU

Savunma | Tahsilat ) ilamdan
Yilt AT Sorgu | Yazilan | Yapilan Ta.hSIIat Ilam Yap.Tahsilat
Sayis1 | Sorgu Sorgu | Miktar1 | Sayisi .
Miktar:
Sayisi Sayisi
2008 | Sayistay Ilam1/ Sorgusu 3 - 3 4.251 0 0
2009 | Sayistay Ilami/ Sorgusu 22 10 12 20.876 4 0
2010 | Sayistay Ilam1/ Sorgusu 0 0 0 0 0 0

4. Diger Hususlar

- 2011 YILI PROJE UYGULAMALARI

Universitemizin 2011 yilinda toplam 7 adet yatirim projesi mevcuttur. Bunlardan 4 adeti
egitim sektorline, 1 adeti spor sektoriine, 2 adeti de teknolojik arastirma sektoriine ait olup
projelerle ilgili bilgiler asagida agiklanmugtir.

a) EGITIM SEKTORU

a.l) 2011H036090 Cesitli Unitelerin Etiit Projeleri: S6z konusu proje kapsaminda
iniversitemizin ¢esitli birimlerine ait toplam 14 adet proje ¢izdirilmistir. Baslangic 6denegi
200.000 TL olan projeye yil igerisinde olusan ihtiyagtan dolayr 220.000 TL ekleme yapilarak
toplam 6dnek 440.000 TL ye ulagsmistir. Bu 6denegin 400.581 TL si harcanmistir. Projenin
gerceklesme orani % 95 dir.

Cesitli Unitelerin Etiit Projesi kapsaminda 2007-2011 yillar1 arasinda yapilan harcama
miktarlarindaki degisimler asagidaki tabloda gosterilmistir.

(TL)
Cesitli Unitelerin Etiid Projeleri ve Harcama Oranlari
Proje Ad1 2007 Yilh | 2008 Yihi | 2009 Yih | 2010 Yih | 2011 Yih
Cesitli Unitelerin Etiid Projesi 66.000 229.600 | 153.400 | 102.454 | 400.581

600.000 40
229.600

400.000 153.400 Lo a5a

200.000 H

0
2007 Y1ili 2008 Y1ili 2009 Y1ili 2010 Y1ili 2011 Y1ili

Cesitli Unitelerin Etiid Projesi
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a.2) 2008H034600 Kampiis Alt Yapisi: Projenin 2011 yili baslangi¢ 6denegi 1.000.000
TL dir. S6z konusu proje kapsaminda Merkez Kampiis ve Tip Fakiiltesinde elektrik enerjisi i¢in
trafo yenilemesi,Merkez Kampiise i¢me suyu getirilmesi ve Merkez Kampiis kazan dairesi
tadilat1 isleri yaptirilmistir. S6z konusu isler i¢in toplam 647.653 TL harcama yapilmistir. Proje
gerceklesme orani1 % 64,77 olarak sonuglanmustir.

Kampiis Alt Yapist Projesi kapsaminda 2007-2011 yillar1 arasinda yapilan harcama
miktarlarindaki degisimler asagidaki tabloda gosterilmistir

(TL)

Kampiis Alt Yapisi Projesi Yatirimlar: ve Harcama Oranlar

2007 Yihh | 2008 Yih | 2009 Yih | 2010 Yih 2011 Yih

Kampiis Alt Yapt Projesi 0l 369.000] 1.024.648] 988210 647.653
1500000 1.024.648 988.210
1000000 369.000 64
500000
>

0
2007 Y1ili 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yilt 2011 Yilu

Kampiis Alt Yap1 Projesi

a.3) 2008H034610 Derslik ve Merkezi Birimler:

Projenin 2011 yili biitge baslangic Odenegi
9.798.000 TL olup y1l igerisinde 2010 yilinda yapimi
tamamlanan A ve B bloklara ilaveten yine 2010 yilinda
thale edilen derslik ve merkezi birimler projesinin
- 6.787 m” olan C blok insaatina 2011 yili icerisinde

1 4.126.13549 TL Odeme yapilarak bina hizmete
| acilmastir.

Yine ayni proje kapsamimda 2010 yilinda
ithalesi yapilan Meslek Yiiksekokul ek bina ingaatina
da 2011 yili igerisinde 1.892.024,49 TL o6deme
yapilmis olup, Meslek yliksekokul ek bina insaatinin
ancak %20 si gerceklestirilebilmistir.

MYO Ek Bina Insaat1
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Derslik ve Merkezi Birimler Projeleri kapsaminda 2007-2011 yillar1 arasinda yapilan

harcama miktarlarindaki degisimler agagidaki tabloda gosterilmistir.
(TL)

Derslik ve Merkezi Birimler Projeleri Yatirnmlar: ve Harcama Oranlari

2007 Yilr | 2008 Yili | 2009 Yili | 2010 Yili | 2011 Yili
Derslik ve Merkezi Birimler Insaat: 0] 1.000.000 | 6.704.067| 5.894.118|6.397.725

6.704.067

5.894.118 6.3

8000000
6000000
4000000 1.000.000

2000000 b

0

2007 Yili 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yili 2011 Yilu

Derslik ve Merkezi Birimler insaati

a.4) 2011H036100 Mubhtelif Isler Projesi:

a.4.1) Biiro Mefrusat Alima:

Bu proje kapsaminda biiro mefrusat ve makine techizat alimi i¢in baslangic 6denegi
olarak 300.000 TL 6denek ayrilmistir.

Y1l igerisinde idari ve akademik birimlerin
masa, sandalye, koltuk, sira gibi ¢esitli mefrusat
alimlar1 i¢in 471.401 TL harcanmaistir.

Derslik (yeni i¢ donanimiyla)

Yine bu projeden birimlerin makine ve
techizat ihtiyaclari karsilanmistir Bu
ihtiyaglardan biri de Turgut Kiran Denizcilik
Yiiksekokulu” na ait &grencilerin  kaptanlik
belgesini alabilmeleri i¢in zorunlu olan gemi
terk egitim merkezine filika ve metafora alimlar1
yapilmustir.

il

Turgut Kiran Denizcilik Yiiksekokulu Metafora ve Filika

Biiro, Mefrusat Alim1 (Isyeri Makine Teghizat Dahil) Projeleri kapsaminda 2007-2011
yillar1 arasinda yapilan harcama miktarlarindaki degisimler agsagidaki tabloda gdsterilmistir
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(TL)

Biiro Mefrusat Alimlar1 Dahil Makine Techizat Alimi Projeleri Yatirnmlar1 ve Harcama

Oranlan
2007 Yili | 2008 Yili | 2009 Yili | 2010 Yih | 2011 Y1l
Biiro Mefrusat Alimm (isyeri Makine
Techizat Alm Dahil) 100.000 10.368| 632.420| 533.036| 573.801
632.420
800.000 533.036 57
600.000
400.000 10 268
200.000 >
0
2007 Y1ili 2008 Y1ili 2009 Yili 2010 Y1t 2011 Y1ili
Biiro, Mefrusat Ahmm (isyeri Mak.Tech.Dahil)
a.4.2) Bilgi Teknolojileri Aluma:
| Bilgi  teknolojileri ~ alimi  igin
‘ . | baslangi¢ 6denegi olarak 500.000 TL 6denek
Tl = e L Q ayrilmistir. Y1l igerisinde 150.000 TL 6denek
=t —‘i “oz4  cklemesi yapilmis olup idare ve akademik
£ birimlere toplam 310 adet bilgisayar alimi ile

cesitli bilgi islem alt yapi donanimi alimi
yapilmis olup, bu alimlar i¢in 681.330 TL
harcama yapilmistir.

N\

Bilgisayar Laboratuar1 Goriiniimii

Bilgi Teknolojileri Projeleri kapsaminda 2007-2011 yillar1 arasinda yapilan harcama
miktarlarindaki degisimler asagidaki tabloda gosterilmistir

(TL)

Bilgi Teknolojileri Alim1 Projesi Yatirnmlar1 ve Harcama Oranlari

2007 Yil | 2008 Yili | 2009 Yilh | 2010 Yih | 2011 Yih
Bilgi Teknolojileri Alinu 128.000| 786.000| 644.936 951.034 681.330
786.000 644.936 951.034
1.000.000 68
500.000 1
0
2007 Yilh 2008 Yil 2009 Yii 2010 Yit 2011 Yilh
Bilgi Teknolojileri Alim1
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a.4.3) Laboratuar Cihaz Alimi: Bu projenin baslangic 6denegi 838.000 TL olup yil
icerisinde finansman fazlasindan 470.000 TL 6denek eklenmistir. Tip Fakiiltesi, Fen Edebiyat
Fakiiltesi, Su Uriinleri Fakiiltesi, Turgut Kiran Denizcilik Yiiksekokulu ve Pazar Meslek
Yiiksekokulunun laboratuarlarinin ihtiyaglar1 igin toplam 166 ayr1 kalemde cihaz alimi
gergeklestirilmis ve karsiliginda 1.101.364 TL tutarinda harcama yapilmistir.

Yenilenen Cihazlarla Laboratuarlarimiz

Laboratuar Cihaz Alimi1 Projeleri kapsaminda 2007-2011 yillart arasinda yapilan harcama

miktarlarindaki degisimler agagidaki tabloda gosterilmistir
(TL)

Laboratuar Cihaz Alimi1 Harcama Oranlar

2007 Yilh | 2008 Yili | 2009 Yili | 2010 Yii | 2011 Yihh

Laboratuar Cihaz Alinu 0| 1.461.632| 1.881.648| 2.185.165|1.101.364
286.000 644,936 951.034
1.000.000 68
500.000
0

2007 Yili 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yilu 2011 Yilh

Bilgi Teknolojileri Alim

a.4.4) Tasit Alimi:

= - ~ | I g =
M"‘i & 2011 yili tasit alimi projesi

. i¢in 1 adet T12 (Kamyon sasi-kabin
tam yukli agirhg en az 3.501 kg)
- Merkezi Yonetim Biitgesinden; T02
(Binek otomobil) ve TO0S5 Minibiis
~ (Siiriicli dahil en fazla 15 kisilik) ise
. hibe olarak alinmasi 6ngdriilmiistiir.
~ == Yilsonu itibariyle s6z konusu tasitlar
' alinmis olup, biitceden alinan T12
- aracin alimi i¢in 264.555 TL harcama
S5 yapilmstir,

TO5 Minibis
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T12 (Kamyon) T02 (Binek otomobil)

Tasit Alimi Projeleri kapsaminda 2007-2011 yillar1 arasinda yapilan harcama
miktarlarindaki degisimler asagidaki tabloda gosterilmistir.

(TL)

Tasit Alimm Yatirimlar: ve Harcama Oranlar:

2007 Yihi 2008 Yilh | 2009 Yih | 2010 Yih 2011 Yih

Tasit Alimzi 127.000 0 143.124 467.496 264.555
467.496

500.000
400.000 143.124 26
300.000 1
200.000 0
100.000 >

0

2007 Y1ili 2008 Yili 2009 Yili 2010 Y1ili 2011 Yilt
Tasit Alinm

a.4.5) Yayin_Alim: S6z konusu projenin baslangic 6denegi 300.000 TL olarak
planlanmustir. Y1l igerisinde ihale yoluyla Ilahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesine 60.177,98 TL
tutarinda 2.441 tane kitap alimi gergeklestirilmistir. Ayrica dogrudan temin yoluyla Egitim
Fakiiltesi Kiitiiphanesine 2.500,57 TL tutarinda 177 kitap, Merkez Kiitliiphaneye 1.576,86 TL
tutarinda 14 kitap, Tip Fakiiltesi Kiitliphanesine ise 7.211,58 TL tutarinda 102 kitap alinmistir.
Ayrica elektronik ortamda 16 s1 yurt disindan olmak {izere toplam 18 adet veritaban1 aboneligi
gerceklestirilmis olup, bu abonelikler i¢in ise 220.247,30 TL 6deme yapilmistir.

Yaym Alimi (Elektronik Ortamda Yayin Alimi Dahil) Projesi kapsaminda 2007-2011

yillar1 arasinda yapilan harcama miktarlarindaki degisimler asagidaki tabloda gosterilmistir.
(TL)

Yayin Alimi Yatirimlar: ve Harcama Oranlar:

2007 Yih | 2008 Yih 2009 Y1ih 2010 Yih 2011 Yih

Yayin Alinu 48.000 96.000 213.420 297.768 294.439
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213420  297.768 594
400.000 56.000
200.000
0

2007 Yilr 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yili 2011 Y1l

Yayin Alim

a.4.6) Biiyiik Onarim: Biiyiik onarim projesinin baslangi¢c ddenegi 2.000.000 TL dir. Y1l
icerisinde ortaya ¢ikan ihtiyaclardan dolayr 4.150.000 TL 6denek eklemesi yapilarak toplam
6.150.000 TL 6denege ulasmistir. Y1l icerisinde 2010 yilinda ihalesi yapilan Merkez Kampiis dis
cephe ve cati tadilati onarimina 2.278.064,35 TL 6deme yapilarak onarim isi tamamlanmistir.
2011yilinda Egitim Fakiiltesi dis cephe, ¢at1 ve ¢evre onarimi ihalesine ¢ikilmis ve 1.889.000 TL
bedelle s6zlesme imzalanmistir. Yilsonu itibariyle bu projenin %58 i tamamlanmistir. Yine 2011
yilinda Ilahiyat Fakiiltesi dis cephe ve i¢ mekan tadilati ihalesine cikilmis olup burada da
387.150 TL bedelle sozlesme imzalanmistir. Bu ihalenin de yil sonu itibariyle %30 u
tamamlanmigtir. Bunlarin disinda da cesitli birimlerde onarimlar yapilarak yil i¢cinde toplam
5.619.403 TL harcanmustir.

Egitim Fakiiltesi Eski Goriiniim Egitim Fakiiltesi Yeni Goriinlim

Biiyiikk Onarim Projesi kapsaminda 2007-2011 yillar1 arasinda yapilan harcama

miktarlarindaki degisimler asagidaki tabloda gosterilmistir.
(TL)

Biiyiik Onarim Projesi Yatirnmlari1 ve Harcama Oranlar

2007 Yih 2008 Yii | 2009 Yilh | 2010 Yih | 2011 Yilh

Biiyiik Onarim 176.000 1.331.000| 1.334.532| 4.736.941| 5.619.403
4736941 8
6.000.000
4.000.

000.000 1331000 1334532
2.000.000
0

2007 Y1t 2008 Y1ili 2009 Y1ili 2010 Yili 2011 Yilu
Biiyiik Onarim
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b) SPOR SEKTORU

b.1) 2009H050110 Acik ve Kapali Spor Tesisleri: Bu proje kapsaminda 2010 yilinda
ihalesine ¢ikilan Ardesen Meslek Yiiksekokulu Kapali Spor Salonu insaati tamamlanmis olup s6z
konusu spor salonunun yapimina toplam 2.625.838 TL harcama yapilmistir.

Acik ve Kapali Spor Tesisleri projesinin 2011 yili baslangi¢c 6denegi 2.200.000 TL dir.
Yilsonu itibariyle 1.940.528 TL harcama yapilmistir.

Projeleri Bilgileri Tablosu
2011 2010 Y1l
isin Adi Proie No Ihale So6zlesme | Yiiklenici | S6zlesm | Yilinda Sonu Insaa
3 J Tarihi Tarihi Firma | e Bedeli | Yapilan | Gergekles | t m2
Odeme me
Ardesen Ardisen
M.Y.O. .
1000 Kisilik Ing.Nak.Gid
ST 1 2009H050110 | 24.03.2010 | 19.07.2010 | San.igve |2.128.938 | 1.940.528 100% 4.539
Kapali Spor Dig
Salonu . .
insaat isi Tic.Ltd.Sti.

Ardesen Meslek Yiiksekokulu Kapali Spor Salonuna ait
goriintii yandaki gibidir.

Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi kapsaminda 2007-2011 yillar1 arasinda yapilan
harcama miktarlarindaki degisimler agsagidaki tabloda gdsterilmistir

(TL)
Ac¢ik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi Yatirimlari ve Harcama Oranlan
2007 Yilh | 2008 Yili | 2009 Yih | 2010 Yih 2011 Yih
Actk ve Kapali Spor Tesisleri 0 0 0 1.557.514 1.940.528
1.557.514 12
2.000.000
1.000.000 0 0
0
2007 Y1ili 2008 Yili 2009 Yili 2010 Y1t 2011 Yili
Acik ve Kapah Spor Tesisleri
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¢) TEKNOLOJIK ARASTIRMA SEKTORU

c.1) 2010K121330-2011K120850 Merkezi Arastirma Laboratuari: S6z konusu proje
kapsaminda 2011 yili iginde 1.500.000 TL 6denek tahsis edilmistir. Y1l sonu itibariyle proje
kapsaminda alinacak laboratuar cihazlariin teknik sartnameleri hazirlanarak projeyle ilgili ihale
asamasina gelinmis olup, alimlarin 2012 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir.

d) KAMULASTIRMA

2009 yilinda kamulastirma islemlerine baslanilan Cayeli Ilgesinde bulunan Egitim
Fakiiltesi kamulastirmasina 2011 yilinda da devam edilmis olup, buradaki kamulastirma
islemlerinin %95 1 tamamlanmigtir. Bu kamulastirilan alana toplam 4.420.959 TL 6deme
yapilmistir. Merkez Kampilisde de 2009 yilinda basglayan kamulagtirma g¢alismalarina devam
edilmis olup burada da 7.622 m” alan daha kamulastirilmistir. Yine Ardesen Meslek Yiiksekokul
kampiisinde Ardesen Belediyesine ait 6.834 m’ alan kamulastirilmasi icin 3.417.360 TL
O0denmistir.

2010 -2011 Yillar1 Kamulastirma Detaylari

2010 Yili 2011 Yili
Uzlasm
Kamulastirilan a . Uzlasma .
Yer Kamulastiril Yapilan Odeme Kamulastirila | Yapilan Odeme
an Alan m2 I?l . Miktari n Alan m2 Kisi Miktari
S o Sayisi
ayisli

Egitim Fakiiltesi 10.367,95| 363 3.060.947 6.033,04 26 1.360.012
Merkez Kampiis 191,55 3 107.897 7622,73 24 625.942
Ardesen MYO 6.834,00 1 3.417.360
TOPLAM 10.559,50| 366 |3.168.843,70 20.489,77 o1 5.403.314,00

Devam eden kamulastirmalara ek olarak yeni acilan fakiilte ve yiliksekokullara bina
yapilmasi i¢in yeni alanlarin kamulastirilmas: planlanmistir. Bu c¢ercevede Merkez Kampiiste
27.671 m* ,Saglik Kampiisiinde 4.000 m” alan i¢in kamu yarar1 karar1 alinmisg ve bu alanlarin
kamulastirilmas: i¢in yatirimlar1 hizlandirma 6deneginden 36.000.000 TL, Universitemizin
finansman fazlasindan da 9.000.000 TL eklemek {iizere toplam da 45.000.000 TL o6denek
ayrilarak kamulastirma ¢alismalarina baslanmistir. Bunun disinda devam eden kamulagtirmalar
icin 8.273.000 TL 6denek eklenmis olup, bu 6denegin toplam 5.403.314 TL si harcanmustir.

Kamulagtirma islemleri i¢in 2007-2011 yillart arasinda yapilan harcama miktarlarindaki
degisimler asagidaki tabloda gosterilmistir.
(TL)

Kamulastirma islemleri Harcama Oranlar

2007 Yilh | 2008 Yili | 2009 Yilh 2010 Yihh 2011 Yih

Kamulastirma 0 0] 2.700.799 3.168.844 5.403.314

10.000.000 9 2.700.799 3 16g.844 5.403,314
S e D D )

2007 Yilr 2008 Yili 2009 Yili 2010 Yili 2011 Yili

0

Kamulastirma
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B- PERFORMANS BIiLGILERIi

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Asagidaki tabloda Universitemiz tarafindan diizenlenen etkinlikler 2010 ve 2011 yillari
karsilastirmal1 olarak verilmistir.

1.1- ULUSAL VE ULUSLARARASI BiLIMSEL TOPLANTI SAYISI

aatyet Tir Fakilte | Enstiti | Y.Okul | oo | oi% | TopLAM
2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011 | 2010 | 2011
Iieomngﬁgy“m ve 151 3]0/ o] o] o] 5] o] o] 0] 20]3
Konferans 17 15 0 0 0 0 10 4 6 0 33 19
Panel 2 4 0 0 0 0 2 0 1 0 5 4
Egitim Semineri 64 53 0 0 0 1 2 1 1 7 67 62
Seminer 10 3 0 0 0 0 1 3 4 0 15 6
Acik Oturum 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Soylesi 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 4
Tiyatro 1 0 0 0 0 0 5 0 1 0 7 0
Konser 0 0 0 0 0 0 1 0 5 0 6 0
Sergi 0 1 0 0 0 0 5 0 0 7 5 8
Turnuva 0 0 0 0 0 0 2 6 1 0 3 6
Teknik Gezi 0 5 0 0 0 0 2 3 0 0 2 8
TOPLAM 109 | 84 0 0 0 2 36 | 20 | 19 | 14 | 164 | 120

2- Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Asagidaki tabloda SSCI-SCI-AHCI kapsamindaki makale sayilarinin yillar itibariyle
dagilimi ve 6gretim {iyesi bagina diisen oranlar verilmis olup, goriilecegi lizere 6gretim liyesi
basina diisen makale sayisinda artis oldugu gézlenmektedir.

2.1. YILLAR iTiBARIiYLE OGRETIM UYESi BASINA DUSEN MAKALE SAYISI
2008 | 2009 | 2010 | 2011

SSCI- SCI- AHCI Kapsaminda Yayimlanan Makale Sayilar: 42 71 114 135
Ogretim Uyesi Sayis1 93 167 | 204 | 221
(")gretim I"Jyesi Basina Diisen Makale Sayisi 0,45 0,43 0,56 0,61

=>e=(gretim Uyesi Bagina Diisen Makale Sayis1

0,45 0,56
043 0.61

2008 2009 2010 2011
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Tablo 2.2 de ise 2011 yilinda SSCI-SCI-AHCI kapsaminda akademik personeli tarafindan
makale yayinlanan birimler karsilagtirmali olarak veilmistir.

® Egitim fakiiltesi

B Turgut Kiran
Denizcilik YO
Pazar MYO

2.2. SSCI- SCI- AHCI KAPSAMINDA YAY INLARIN BiRiM BAZINDA DAGILIMI
SSl= el inled “o Ogretim Uyesi
.. Kapsaminda Ogretim .
Fakiilteler o O, Basina Diisen
Yayimnlanan Makale | Uyesi Sayisi
Makale Sayisi
Sayilari
Tip Fakiiltesi 51 82 0,62
Fen Edebiyat Fakiiltesi 49 63 0,78
Su Uriinleri Fakiiltesi 26 18 1,44
Egitim Fakiiltesi 3 18 0,17
Turgut Kiran Denizcilik YO 2 4 0,5
Pazar MYO 4 7 0,57
TOPLAM 135 185 0,73
SSCI- SCI- AHCI Kapsaminda Yay. Ogretim Uyesi Basina Diisen Makale Sayist
Makale Sayilar 1.44
B T1p Fakiiltesi !
B Fen Edebiyat
Fakiiltesi
® Sy Uriinleri
Fakiiltesi

2.3. YILLARA GORE KiTAP SAYILARI

Ulustar arast Ulustar arast Ulusal yaymevleri | Ulusal yaymevleri
yaymevleri yaymevleri tarafindan tarafindan
Birim Ad1 y ayfxliﬁgﬂalgtap yayt?r?a fllll:lilal(liers yayimlanan kitap yayimlanan ders
(ders kitaplar1 harig) kitabi (Glozs Ltimlin i) kitab1
2009 | 2010 | 2011 | 2009 | 2010 | 2011 | 2009 | 2010 | 2011 | 2009 | 2010 | 2011
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 4 1 5 2 2 1
Egitim Fakiiltesi 1 2 1 2 1 2
Li.B.F 1 1
Ilahiyat Fakiiltesi 3 1 16 1
Saghk Yiiksekokulu 1
Findikh MYO 3 1
Saghk Bilimleri Ens.
TOPLAM 1 3 0 0 1 5 4 23 7 5 5
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2.4. YILLARA GORE MAKALE SAYILARI

BIRIM ADI Ulusal Hakemli Dergiler Ulusal Hakemsiz Dergi TOPLAM
2009 2010 2011 2009 2010 2011
Fen Edebiyat Fakiiltesi 5 16 10 216 141 181 569
LLB.F 7 9 7 23
Su Uriinleri Fakiiltesi 5 2 3 20 44 47 121
Egitim Fakiiltesi 7 22 17 46
Saglhik Yiiksekokulu 1 1
Turgut Kiran Denizcilik Y.O 3 3
Saghk Bilimleri Enstitiisii 1 8 11 2 2 24
Pazar MYO 2 12 14 28
Ardesen MYO 1 1
Mavi Yemis Uy. Ar. Mer. 7 7
TOPLAM 27 69 63 238 197 229 823
2.5. YILLARA GORE BILDIRI SAYILARI
Uluslararasi Uluslararas1 | Ulusal Poster | Ulusal Sozlii
BiRiM ADI Poster Bildiri | Sézlii Bildiri Bildiri Bildiri TOPLAM
2009 | 2010 | 2011 | 2009 | 2010 | 2011 | 2009 | 2010 | 2011 | 2009 | 2010 | 2011
Fen Edebiyat Fak 7 6 | 31 [ 21 |21 |49 | 15|49 |22 |14 | 12 | 17 264
ilahiyat Fakiiltesi 8 | 10 | 15 15| 8 | 10 66
Su Uriinleri Fakiiltesi 1 1 13 3 4 | 181 4 | 9 53
LLB.F 303|145 16
Egitim Fakiiltesi 2 4 | 28 | 26 | 35 2 | 2 | 13]25 | 47 184
Saghk Yiiksekokulu 2 2 4
Ardesen MYO 3 1 2 6
Pazar MYO 1 7 7 1 2 4 12| 3 1 8 1 47
Findikh MYO 2 2 3 3 2|3 15
Saghk Bilimleri Ens 4 1 |26 2 18 | 24 | 47 4 8 134
TOPLAM 19 | 14 | 69 | 62 | 65 |105| 54 | 94 | 85 | 64 | 63 | 95 789
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3- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Asagidaki tablo 3.1. de Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalara ait bilgilere yer
verilmistir.

3.1. ERASMUS PROGRAMI KURUMLARARASI ANLASMALARIMIZ

ikili Anlagma Anlasma Kapasitesi
ikili Anlasma Yapan Fakiilte/ Bliim Yapilan | 05 . 5
g P Yiiksekogretim € SAYISL | Ogrenci Ogretim
Kurumu Sayisi Sayis1 | Elemam Sayisi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Biyoloji Bliimii 4 3 e 5
Fen-Edebiyat Fakiiltesi /Fizik Bolimii 4 3 e 4
Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Kimya Boliimii 2 2 22YLL 2
Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Tiirk Dili ve 1 1 2 L. 1
Edebiyati 2Y.L.
Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Matematik Boliimii 2 2 23YLL 1
Egitim Fakiiltesi / ilkogretim Bolimi 2 2 e 2
[lahiyat Fakiiltesi 1 1 2Y.L. 1
Su Uriinleri Fakiiltesi / Fisheries Boliimii 1 1 22YLL 2
Su Uriinleri Fakiiltesi / Aguaculture Béliimii 1 1 22YLL 2
Su Uriinleri Fakiiltesi / Environmental 2 L.

. 1 1 2
Sciences 2Y.L.
LIB.F. /Isletme Boliimii 5 5 15L. 11
LLB.F. / Iktisat Boliimii 1 1 4L. 1
Tip Fakiiltesi / Tip 1 1 2 L. 1

3.2- UNIVERSITELER ARASI YAPILAN IKiLi ANLASMALAR

2007 Yilr | 2008 Yili | 2009 Yili | 2010 Yili | 2011 Y1l

ikili Anlasma Yapilan Program Sayisi - 1 13 20 26

30
20

10 a oo

2007 Yih 2008 Yih 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih

u [kili Anlasma Yapilan Universite Sayisi
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4. Proje Bilgileri

Asagidaki tabloda Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri gdsterilmistir. Tablodan da
goriilecegi iizere Bilimsel Aragtirma Projelerinin destekledigi projelerde artis olmustur.

4.1. BILIMSEL ARASTIRMA PROJE SAYISI
2011
Projeler Zoé‘é\xgg;i]a“ 2011 Yibnda | | 2011 Yilnda Toplam
Proje Eklenen Proje P Tamamlanan Proje Odenek

DPT 1 1 5.601.000,00
TUBITAK 2 3 5 1 955.419,00
A.B.
DiGER
BAP 39 26 65 16 350.072,06

TOPLAM 42 29 71 17 6.906.491,06

Asagidaki tabloda yillar itibariyle proje sayilarina yer verilmistir.

4.2- PROJE BIiLGILERi

2007 Yih 2008 Yih 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih
Tiibitak Projesi 9 12 12 11 5
BAP Projesi 9 14 32 39 65
DPT Projesi 0 0 0 1 1
65

12 12 11

9
0001 1
A o
Tiibitak Projesi BAP Projesi DPT Projesi

2007 Yih H2008 Y1l 42009 Yih H2010 Yih 2011 Yih
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C- Performans Sonuclari Tablolar

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU -1

Idare Ad1 38.60 — RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
Amag¢ Egitim ve Ogretimin Gelistirilmesi
Hedef Egitim-0gretim programlarinin iyilestirilmesi ve

gelistirilmesi.

Performans Hedefi

Egitim-6gretimin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi

Performans Gostergeleri Olgii 2010 2011 2011 Sapma
8 Birimi | Gerceklesen | Hedeflenen | Gerg¢eklesen | Oram
1 Saglik hizmetleri sinifina alinan Say1 12 100 2 78,00
personel sayisi
9 Topl.am bolim sayisi (II. Ogretimler Adet 63 22 104 26.83
Dahil)
3 Toplam Ingilizce hazirlik programi Adet ) 3 3 0.00
sayl1st
4| Yiksek lisans program sayisi Adet 9 11 10 -9,09
5 | Doktora program sayisi Adet 1 6 5 -16,67
Giineysu Fizik Tedavi ve
6 | Rehabilitasyon Yiiksekokuluna alinan | Adet 1 5 1 -80,00
personel sayisi
Faaliyetler Aciklama

Yerel ve kiiresel ihtiyaclar
dogrultusunda yeni boliim, ana bilim
dallar1 agilmasi ve aktif olmayanlarin
faaliyete gegirilmesi

Stratejik plan ve gelisme plani ¢ercevesinde 2011 yili
icerisinde II. Ogretimler dahil toplam 11 adet yeni
boliim faaliyete gecgirilmistir.

Ingilizce hazirlik programi
2 | uygulamasina baglanilmasi ve
yayginlastirilmast

2011 yili igersinde hazirlik sinifi olan program sayisi
3 olarak gerceklesmistir.

Lisans Ustii egitim programlarinin
genisletilmesi, etkinlestirilmesi, yeni
3 | yiiksek lisans ve doktora
programlarinin agilmasina agirlik
verilmesi

Y1l igerisinde 1 adet yiliksek lisans ve 1 adet de
doktora programi agilmistir.

Giineysu Fizik Tedavi ve
4 | Rehabilitasyon Yiiksekokulunun aktif
hale getirilmesi

Doktoral1 6gretim {iyesi bulunamadigindan dolay1
aktif hale getirilememistir.

74




Recep Tayyip Erdogan Universitesi 2011 Yili Faaliyet Raporu

PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU -2

Idare Ad1 38.60 - RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
Amag¢ Egitim ve Ogretimin Gelistirilmesi
Hedef Ogrenci memnuniyetinin ve niteliklerinin arttrilmasi

Performans Hedefi

Ogrenci memnuniyetinin ve niteliklerinin arttrilmasi

Performans Gostergeleri Olgii ALY AL A ST
Birimi | Gerceklesen | Hedeflenen | Gerceklesen | Orani
Ogrenciye yonelik diizenlenen
etkinlik sayis1 (Saglik Kiiltiir ve
. Spor D.Bagk. tarafindan Say1 42 48 76 58,33
diizenlenen)
5 Kismi zamanli galisan 6grenci Say1 130 130 130 0,00
sayisl
3 %‘i‘:wﬂerm yedigi yemek 8gtn | x 4o | 387235 | 400.000 | 435.113 | 878
4 Spor etkinliklerine katilan 6grenci Say1 348 400 400 0,00
sayisl
5| Ogrenci kuliip sayist Say1 24 27 30 11,11
6 | Kuliiplere liye 68renci sayisi Say1 835 1.000 916 -8,40
7 Yeni hizmete agilan spor tesisi Adet 4 1 1 0,00
sayi1si
3 Yurtdis1 68renci deg1§1m ' Adet 11 16 15 625
programina katilan 6grenci sayisi
g/ Hkili anlasma yaplan Adet 20 22 21 4,55
yiiksekogretim boliim sayisi
Faaliyetler Aciklama

ve sportif etkinliklerin arttirilmasi

Ogrencilere yonelik sosyal, kiiltiirel

2011 il icerisinde Ogrencilere yonelik 76 adet etkinlik
diizenlenmis ve bu etkinliklere 13.500 civarinda grenci
katilmigtir.

Ogrencilerin spor ve kiiltiirel
2 | etkinlik yapabilecekleri ortamlarin
zenginlestirilmesi

Ogrencilerimizin bos zamanlarmi en iyi sekilde
degerlendirebilmeleri i¢in spor tesisi yapimina agirlik
verilmis ve Ardesen MYO Kapal1 Spor Salonu faaliyete
gecirilmistir. Ote yandan &grencilerin kuliip kurmalari
icin tesfik ve destek saglanmigtir. Kuliip sayis1 %25 lik
artis saglanarak 30 a ulagmustir.

Yurtdist degisim programlarina
katilimin arttirilmasi

Yurtdist degisim programlarina katilan 6prenci sayist 15
olarak gerceklesmistir. ikili Anlasma yapilan boliim
sayist ise 21 e ¢ikartilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU - 3

Idare Adr 38.60 - RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
Amag Egitimin Alt Yapisinin Iyilestirilmesi
Hedef Derslik ve laboratuarlarin iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Derslik ve laboratuarlarin iyilestirilmesi

Performans Gostergeleri Olgii 2010 2011 2011 SEIIE
g Birimi | Gerceklesen | Hedeflenen | Gerceklesen | Qrani
B1r1rplerdek1 laboratuarlardakl Say1 1.410 1.600 1,500 6.25
makine ve techizat sayisi
Akilli tahta bulunan derslik sayisi Say1 12 17 12 -29,41
Projeksiyon cihazi bulunan derslik Say1 172 200 38 19,00
sayi1s1
Mer1.<621 arastirma laboratuarinin Say1 75 70 35 250,00
makine techizat sayisi
Mgrkem arastirma laboratuarinin Yiizde 20 100 100 0.00
fiziki gergeklesme orani
Faaliyetler Aciklama

Merkezi arastirma laboratuari
kurularak, tiniversitemizin biitiin
birimlerinin arastirma sahalarinda
ithtiya¢ duyduklari cihaz, teknik
ekipman ve donanimlarin
saglanmasi

Merkezi Arastirma Laboratuar1 kurulmasi i¢in Kalkinma
Bakanligiin projesi yil icerisinde revize edilerek
Kalkinma Bakanligina onaylatilmis olup, alinacak olan
cihazlarla ilgili yilsonu itibariyle teknik sartnamelerin
hazirliklar1 tamamlanmis ve ihale asamasina gelinmistir.

Derslik teknolojik donanimlarinin
gelistirilmesi icin agamal1 olarak
akilli tahta ve projeksiyon
cihazlariyla donatilmasi

Dersliklerin teknolojik donanimlarinin gelistirilmesi ve
daha 1iyi ve kaliteli bir egitim hizmeti vermek amaciyla
dersliklerin projeksiyon cihaziyla donatilmasina devam
edilmis olup, Dersliklerimizin % 70,64 projeksiyon
cithazi ile donatilmstir.
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PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU - 4

Idare Ad1 38.60 - RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
Amag Egitimin Alt Yapisinin Iyilestirilmesi
Hedef Universitenin Bilisim Ag, Kiitiiphane ve Dokumantasyon Alt

Yapisinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Universitenin Bilisim Ag, Kiitiiphane ve Dokumantasyon
Alt Yapisinin Gelistirilmesi

Performans Gostergeleri Olgii 2010 2011 2011 SEIIE
g Birimi | Gerceklesen | Hedeflenen | Gerceklesen | Qrani
1 Elektronik veri tabanlarina Say1 49 51 45 11,76
abone sayisi
o | Kablosuz internet erigim Metrekare|  5.660 7.000 5660 | -19,14
saglanan alan m2 si
3 Qg@ncﬂerm kullanimina agik Say1 731 250 28] 3.65
bilgisayar sayis1
4 g.lerkez Kamplisteki meveut Sayi 18.678 | 20.000 | 20.603 3,02
itap sayisi
Faaliyetler Aciklama

Elektronik veri tabanlarina
1 | abone olunmasi ve var olan
aboneliklerin yenilenmesi

Y1l i¢erisinde mevcut abonelikler yenilenmistir.

Kablosuz internet erisim
sisteminin yayginlastirilmasi

2011 yilinda kablosuz internet agimin tiim kampiisleri de
kapsayacak sekilde ihale edilmesi icin teknik sartnameler
hazirlanmistir. Ancak bu sartnamelerin hazirlanmasi yil
sonuna dogru tamamlandig1 i¢in ihale islemleri 2012 yilina
kalmistir.

Ogrencilerin kullanimina agik
bilgisayar sayisinin 2014 yilina
kadar her y1l %15 oraninda
arttirilmasi

Bu kapsamda da yil icerisinde bilgisayar alim
gerceklestirilerek biitce imkanlar1 c¢ergevesinde dgrencilerin
bilgisayarlardan daha fazla faydalanmalarina imkan

saglanmaya calisilmistir.

Mevcut kitap sayisinin her yil
en az %10 arttirilmasi

Birimlerden gelen ihtiyag ve talepler dogrultusunda yil
icerisinde cesitli kitap alimlar1 geceklestirilmis ve {ic binden
fazla kitap temin edilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU - 5

Idare Ad1 38.60 - RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
Ama Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Memnuniyetinin
¢ Arttirilmasi
Hedef Nitelikli akademik ve idari personel yetistirilmesi, istthdam

edilmesi ve memnuniyetinin arttirtlmasi

Performans Hedefi

Nitelikli akademik ve idari personel yetistirilmesi, istthdam
edilmesi ve memnuniyetinin arttirilmasi

" : Olcii 2010 2011 2011 Sapma
BT (i R 6 Birimi | Gerceklesen | Hedeflenen | Gergeklesen Oram
Idari personel sayisi Say1 202 240 245 2,08
Teknik personel sayisi Say1 21 27 31 14,81
Akademik personel sayisi Say1 371 440 539 22,50
Yabanci uyruklu personel Say1 6 7 6 1429
sayl1st
Ogretim eleman bagina Sayi 30 28 2 2143
diisen 6grenci sayisi
9gret1m iiyesi bagina diisen Say1 49 48 54 12,50
ogrenci sayist

Faaliyetler Aciklama

Birimlerin idari ve teknik
personel ihtiyaglarinin
belirlenmesi ve giderilmesi

Birimlerin personel ihtiyaclar1 belirlenerek gerekli personelin
temini i¢in ilgili kurumlar nezdinde girisimlerde bulunulmus ve
Devlet Personel Bagkanlig ile biitgede verilen atama izinleri
dogrultusunda atamalar yapilmigtir.

Ogretim iiyesi basina diisen
Ogrenci sayisini azaltmak i¢in
yeni akademik personel
alinmasi

2011 yilinda akademik personel atamalarinda kadrolarin %59 u
doldurulmus olup, bu oranda O6gretim iiyesi basina diisen
ogrenci sayist da olduk¢a azalmstir.

Nitelikli yabanc1 uyruklu

3 | akademik personel sayisinin
arttirilmasi

Yil igerisinde 6 adet yabanci uyruklu personel istthdam
edilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU - 6

Idare Ad1 38.60 - RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
Amag Bilimsel Faaliyetlerin Nitelik ve Niceligin Arttirilmasi
Hedef Ulusal ve Uluslararasi yayinlarin arttrilmasi

Performans Hedefi

Ulusal ve Uluslararasi Yayinlarin Arttirilmasi

Performans Gostergeleri Olgii s A U SEIIE
g Birimi | Gerceklesen | Hedeflenen | Gerceklesen | Qrani
Ulusal diizeyde hazirlanan proje Say1 33 40 33 5,00
sayl1s1
Ulqslararas1 diizeyde hazirlanan Say1 0 ) 0 100,00
proje sayist
Ulusal dergilerde yayinlanan Say1 103 110 107 2.73
makale sayis1
SSCI, SCI, AHCI, kapsaminda yer
alan dergilerde yayinlanan makale Say1 114 60 135 125,00
sayisl
BAP birimi tarafmdan yillik Adet 19 26 26 0,00
desteklenen proje sayisi
Faaliyetler Aciklama

Ulusal ve Uluslararasi diizeyde
proje hazirlamanin 6zendirilmesi

2011 yilinda onceki yildan devam eden projelerle
birlikte ulusal ve uluslar arasi1 diizeyde BAP birimince

desteklenen 26 adet proje bulunmaktadir.

imkanlari BAP Biriminden

cercevesinde

saglanmaya calisilmaktadir.

Biitce
destek

Ulusal ve uluslararasi bilimsel

2011 yilinda ulusal 107 adet, uluslararasi 135 adet

toplantilarda sunulan bildiri indekslere  giren = hakemli  dergilerde  bildiri
sayisinin arttirilmasi yayimlanmistir.

Ulusal ve SSCI, ACI, AHCI

kapsaminda yer alan dergilerde 2011 yilinda 135 adet wuluslar arast makale
yayinlanan makale sayisinin yayimlanmustir.

arttirtlmasi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU - 7

Idare Ad1 38.60 - RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
Amag Universitenin Fiziksel Alt Yapisinin iyilestirilmesi
Hedef Universitemiz ihtiyaclar1 dogrultusunda yeni binalarin

insa edilmesi, kampiislerin iyilestirilmesi ve yenilenmesi

Performans Hedefi

Universitemiz ihtiyaclar1 dogrultusunda yeni binalarin
insa edilmesi, kampiislerin iyilestirilmesi ve
yenilenmesi

Performans Gostergeleri Olgii ey A AU SEIITE
g Birimi | Gerceklesen | Hedeflenen | Gerceklesen | orami
1| Kapali alanlarin m2 si Metrekare | 148.581 162.000 172.816 6,68
Merkezi Derslik (C BLOK)
2 Insaatinin Gergeklesme Yiizdesi Oran 38 100 100 0,00
3 R}ze MYO ingaatinin gerceklesme Oran 0 50 20 60,00
yiizdesi
4 Ardesen MYO kapali spor salqnu Oran 45 100 100 0,00
ingaatinin gergeklesme yilizdesi
| Kamplislerde altyapt ve gevre m2 2.000 20.000 0 -100,00
diizenlemesi yapilan alan m2 si
Faaliyetler Aciklama

2008 yilinda insaatina baslanmis
bulunan merkezi derslik ve

yilinda tamamlanmasi

merkezi laboratuar ingaatinin 2011

S6z konusu ingaatin C Bloku da 2011 yilinda tamamlanip,
donanimi da gergeklestirilerek hizmete agilmistir.

2009 da ihalesi yapilacak olan
2 | Ardesen kapal1 spor salonunun
2010 y1linda tamamlanmasi

S6z konusu insaat 2011 yilinda tamamlanmaistir.

Kampiislerdeki ¢evre
diizenlemelerinin degisen

3 | ihtiyaglar dogrultusunda
projelendirilmesi ve uygulanmaya
konulmasi

2011 yili icerisinde devam eden insaatlardan dolay1 ¢cevre
diizenlemesi yapilmamis, bunun yerine elektrik enerjisi
trafo yenilemesi ve merkez kampiise icme suyu getirilmesi
ile ilgili projeler gerceklestirilmistir.

4 | ek bina insaatina baslanilmasi ve
2012 yilinda tamamlanmasi

2010 yilinda Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulu ek bina ihalesi 2010 yilinda yapilmis
olup, insaat1 devam etmektedir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- GUCLU YONLER

Egitim ve 6gretim ortamlarinin modern alt yapiyla donatilmis olmasi

Akademik ve idari personelin gelisime agik, geng¢ ve dinamik olmasi

Ogrencilerin 6gretim elemanlarina kolaylikla ulasabilme imkaninin olmasi

Saglik Bakanligiyla yapilan ortak kullanim protokolii ¢ercevesinde bilimsel arastirmalara

kaynak saglanmasi

¢ Bilimsel arastirma projelerinin tesvik edilmesi

% Akademik ve idari personelde sorumluluk, samimiyet ve uyumlu c¢alisma duygularinin
gelismesine katki saglayan kurum kiiltiiriiniin olmas1

¢ Dis paydaslarla giiclii iletisim ve igbirligi i¢erisinde olunmast

< Mevcut Egitim Ogretim programlarinin toplumun ihtiyaglartyla uyumlu olmasi

% Siirekli Egitim Uygulama ve Egitim Merkeziyle toplumun her kesimine hizmet sunulabilmesi

X/ /7 X/
L X GIR XE X 4

e

*

B- ZAYIF YONLER

Kampus alaninin yetersiz olmasi
Ogrencilerin ve personelin yararlanabilecegi sosyal kiiltiirel ve sportif tesislerin ve
aktivitelerin yetersiz olmast
Yabanci dil egitiminin yetersiz olmasi
Bilgi islem alt yapisinin yetersiz olmasi
Personele yonelik hizmet i¢i egitiminin yetersiz olmasi
Yeterli sayida lojman bulunmamasi
Sehrin sosyo-ekonomik olanaklarinin yetersiz olmasi
Ulusal ve uluslararasi toplantilara katilmak i¢in finansal destegin az olmasi
Nitelikli idari personel sayisinin eksikligi
Uluslararasi proje iiretiminin az olmasi
Ogrencilere yonelik rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinin yetersizligi
Mezunlarla diizenli ve siirekli iliskilerin azlig
On lisans dgrenci oraninin toplam &grenci igindeki agirhiginin fazla olmasi
Baz1 dgretim elemanlarinin ders yiikiiniin fazla olmasi

R/
L4

X/
X4

L)

X/
X4

K/
X

X/
X4

L)

X/ K/ X/ K/ X/ K/ X/ K/
L X IR X R X IR X SR X SR X I X 4

K/
X4

)

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Universite biitcelerinde hazine yardimlarindan karsilanacak odenekler belirlenirken,
iiniversitelerin gercek ihtiyaglar1 goz oniinde bulundurulmamakta, bu durum ise egitim-6gretim,
arastirma ve diger hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesini gii¢lestirmektedir. Universiteler
icin On goriilen hazine yardiminin gergek ihtiyaca gore belirlenmesi, egitim-6gretim, arastirma ve
diger hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesini ve istenilen diizeye ulagmasini saglayacaktir.
Cagdas egitim-0gretim ancak nitelikli personel ile saglanabilmektedir. Her yil istenen sayida
ogretim elemani ve idari personel kadrolarinin saglanamamasi birgok hizmetin etkin ve verimli
bir sekilde sunulmasini zorlastirmaktadir. ihtiyaca gére personel istihdammin saglanmasi halinde
cagdas egitim-Ogretim hizmetinin etkin ve verimli bir sekilde sunulmasi saglanacaktir.

Universitelerin mali ve idari agidan yeterince 6zerk olmamasi, sunulacak hizmetlerin
gecikmesine neden olmaktadir. Ucret politikasinin performansa dayali olmamasi, nitelikli
personelin Universitemizden ayrilmasina vakif veya yurt disindaki {liniversitelere beyin gogiine,
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iyl donanimli 6grencilerin de lisansiistii egitim yapmak yerine, yiiksek maasla sanayide calisma
isteginin artmasina neden olmaktadir. Universitelerin mali ve idari agidan 6zerk bir yapiya
kavusturulmasi ile bu sorunlarin giderilmesinin saglanacagi varsayilmaktadir.

Ortadgretim ve yiiksekogretimde saglikli ve kalict bir egitim modelinin olusturulamamasi,
Ogrenci kontenjanlarinin kurum inisiyatifi disinda belirlenmesi ve boliimlere alinan 6grenci
sayisinin ¢ok fazla olmasi, sinavsiz gegis gibi faktorler Universitemize kabul edilen veya mezun
olan 6grencilerimizin niteligine de yansimaktadir. Ortadgretim ve yiiksekogretimde saglikli ve
kalict bir egitim modelinin olusturulmasi, 68renci kontenjanlarmin kurum inisiyatifi ile
belirlenmesi bu sorunun giderilmesine yardimci olacaktir. Egitim, saglik, mali vb. konularda
mevzuatin sik sik degismesi Universiteler tarafindan sunulan hizmetlerin etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirilmesini gli¢lestirmektedir. Mali Mevzuatin ¢agin ihtiyaclarini karsilayacak ve
gelecekte cikabilecek sorunlara ¢oziim tiiretebilecek sekilde diizenlenmesi, uzun siire yiriirliikte
kalmasi bu sorunu ¢ozecegine inanmaktay1z.
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VI- iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyl mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigint ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki yoneticiden almig oldugum bilgiler ile iist yonetici olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar: ile Sayistay raporlar: gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Rize — Nisan 2012)

Prof.Dr. Arif YILMAZ
Rektor
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VII. MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISINIiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiritiildiiglint, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek {izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diisiince ve onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Rize - Nisan 2012)

Levent OZGUMUS
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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