DUZCE iL OZEL IDARESI 2007 YILI PERFORMANS PLANI

SUNUS

Giliniimiizde toplumsal yap1 ve iliskileri derinden etkileyen hizli bir degisim ve doniisiim
yasanmaktadir. 20. yilizyilin son ¢eyreginde baslayan ve halen devam eden bu degisim ve
doniisiim stireci her alanda oldugu gibi kamu yonetim diisiincesi, yapisi ve fonksiyonlari
tizerinde derin izler birakmis, neyi, nasil yapmasi gerektiginden hareketle, devletin gérevlerinde

ve 1§ yapma yontemlerinde yeni tartigmalara yol agmustir.

Kamunun roliiniin yeniden tanimlanmasina yol a¢an bu tartigmalar, kamu yOnetiminin
demokratiklesmesi taleplerini de beraberinde getirmistir. Geleneksel temsil yonteminin yeterli
olmadigi, daha demokratik bir kamu yonetimi i¢in yonetim ve hizmet sunumunda agiklik,
katilim, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerinin hayata gecirilmesi gerektigi, bu ilkelerin

ayni zamanda etkin bir kamu yonetiminin zorunlu unsurlar1 arasinda oldugu bilinmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, diinyada yasanan bu gelismeler ve ¢esitli iilkelerde yasanan
tecriibeler 1518inda iilkemizi 21. yiizyilda c¢agdas bir yonetim zihniyetine ve yapisina
kavusturmak amacim tagimaktadir. Iyi yonetisim olarak da tarif edilebilecek bu cagdas ydnetim

zihniyeti ve yapisi;

Katilime1 ve paylagimet bir anlayisa sahiptir.

Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bakisi esas alir.

Girdi odakli olmaktan sonug¢ ve hedef odakli olmaya yonelir.
Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya gecisi hedefler.

Bu yeni anlayis i¢inde, 21. yiizyilda kamu yonetimi;

Seffaf olmak

Katilimci olmak,

Diisiik maliyetle caligsmak,

Etkili olmak,

Insan haklarma saygili olmak,

Belirsizligi ve ayrimciligr azaltacak sekilde hukuka dayanmak ve
Onggriilebilir olmak zorundadir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir.
Gelecegin belirsizliklerine karst hazirlikli olma, hizli karar alma ve sorunlara siiratle uygun

¢Oziimler bulma, degisime uyum saglamanin temel gerekleridir. Kamu yonetiminde yeniden
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yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisimi gerekli kilmaktadir. Mahalli idarelerin
teskilat yapilari, gorev ve yetkileri, calisma yontemleri ve siiregleri ile amaclar1 da degisimin
konusu olacaktir. Bu idarelerde asir1 biirokratik yapilarin kaldirilmasi, etkin calisan esnek ve
daha kiiclik birimlerin olusturulmasi, calisma yontem ve siireclerinin  sorgulanmasi

gerekmektedir.

Esnek ve yatay orgilitlenme yaninda gelece§i Ongoren stratejik yonetimin 6ne ¢ikmast;
kamunun girisimci ve rekabet edebilir olmasi gerektigine vurgu yapilmasi ademi
merkeziyet¢ilikle de uyumlu olan bir durumdur. Kamu hizmetlerinin sunumunda mahalli
idarelere daha ¢ok gorev ve sorumluluk verilmesi merkezi idare ile mahalli idareler arasindaki

yetki ve kaynak dagiliminin geleneksel yapisinin degistirilmesini de zorunlu kilmaktadir.

Dolayisiyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla desteklenmesi, bu
idarelerin yonetim yapt ve anlayislarinda da buna uygun degisimleri gerektirmektedir. Giin
gectikce yenilenen ve cesitlenen toplumsal ihtiyag ve beklentilerin daha iyi karsilanabilmesi, bu
alandaki ¢agdas degisim ve gelismelerin yeterince kavranmasindan gecmektedir. Yerel nitelikli
kamu hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak, hukuka
uygunlugu, etkinligi ve verimliligi saglamak i¢in vatandag taleplerini temel alan bir anlayis1
yonetime hakim kilmak gerekmektedir. Sonuca odaklanan bir yonetimde hesap verebilirligi,

acikligl, saydamligy, katilimi, 6ngortilebilirligi kapsayan mekanizmalara ihtiya¢ bulunmaktadir.

Mabhalli idareler temsili demokraside halkin yerel kamusal menfaatlerinin teminatidir.
Diger taraftan, demokratik sistemin Onemli bir unsuru olarak c¢ogulculugun, katilimin
saglanmasinda, yerel ve ulusal menfaatlerin uzlastirilmasinda, halkin tercihleri ile talep ve
beklentilerinin yonetime yansitilmasinda mahalli idarelerin 6nemli rolleri bulunmaktadir.
Mahalli idareler, halkin katilimin1 saglamada merkezi idareye gore ¢ok daha fazla imkan ve

yeteneklere sahiptir ve boylece tiim sistemin yonetim kapasitesini de gli¢lendirmektedir.

Mahalli idareler vatandaslara ilave se¢me ve secilme imkani saglamakta, sivil toplum
orgiitleri de dahil olmak iizere onlara daha fazla katilim imkéani vermektedir. Boylece adeta
demokrasi icin egitim merkezleri islevini gormektedir. Ayrica, mahalli politikacilar her giin

birlikte olduklar1 halka kars1 daha fazla sorumluluk hissetmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayis1 geregi olarak gelecege yonelimli ve katilimei bir anlayis

icinde “stratejik yonetim” yaklagimina gecilmektedir. Stratejik yonetim kapsaminda;



Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecegi dair tasarim gelistirme,
Misyon ve vizyon belirleme,

Temel amag politika ve oncelikleri sekillendirme,

Olgiilebilir basar1 gostergeleri olusturma ve énceden ilan etme,

Insan kaynaklarini gelistirme,

unsurlar1 vurgulanmaktadir.

Orgiitsel tasarimda ise degisimin izlenmesi ve zaman gecirilmeden uyum saglanmasi
kiiciik, etkin ve esnek yapilarin 6nemini artirmaktadir. Bu kapsamda, dinamik ve bilgi temelli bir

anlayisin geregi olarak;

Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,

Esnek ve yatay organizasyon yapilari,
Cakismalarin ve ¢atigmalarin engellenmesi,
Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alima,

gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu ydnetimi anlayisina uygun olarak yiiriirliige konulan 5302 sayili i1 Ozel Idaresi
Kanununun temel amaglarindan biri de, il 6zel idarelerinde stratejik yonetim anlayisini tesis
etmektir. Ozel idareler, stratejik amagclarmni, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmak icin
gerceklestirecekleri faaliyetleri kapsayacak sekilde stratejik plan yapacaklardir. Yillik calisma
programlariyla biit¢elerini ve performans Olgiitlerini bu plana gore olusturacaklardir. Boylece
gelecege doniik politikalar1 olusturarak sorunlara uzun vadeli ¢ozlimler getirecek ve sonug odakli

bir anlayisa sahip olacaklardir.

Yukarida belirtilen kamu ydnetimi reformu anlayisma uygun olarak, 5302 sayili Il Ozel
Idaresi Kanunu hiikmii geregince pilot olarak segilen kurumlar tarafindan hazirlanan stratejik
plan taslak ornekleri ekibimizce incelenerek ¢alismalarimizda yararlandigimiz 6rnekler olarak

kabul edilmistir.

Diizce 1l Ozel Idaresi, artan gérevlerini dikkate alarak gelecege doniik olarak
faaliyetlerini ayrintili olarak 6nceliklendirerek ve ulusal diizeydeki plan ve programlarla
iliskilendirerek Stratejik Plan’in1 olusturmustur. Bir sonraki asama, Stratejik Plan’da belirlenen

stratejik amag, hedef ve faaliyetlerin performansa dayali biitcesinin hazirlanmasi olacaktir.
Bu anlamda 2007 yili

biitcesi i¢in Diizce i1 Ozel Idaresinin I¢ Birimleri ve ilgelerde kurulu bulunan ilge Miidiirliikleri

ve Odenek tahsis edilen dis Miidiirliikler i¢in hazirlanan 2007 Y1l icin ilk defa uygulamaya



koyacagimiz Performans Plan1 hazirlanmistir. 2007 yili performans planinda emegi gegen biitiin

kurum temsilcilerine tesekkiir eder 2007 yil1 hedeflerine ulasmalar1 yoniinde basarilar dilerim.

Halil NIMETOGLU

Vali

I-GENEL BILGILER

A-MISYON ve VIZYON

Misyonumuz

22.02.2005 Tarih ve 5302 Sayil1 il Ozel idaresi Kanununun 6.nc1 maddesi ile mahalli miisterek nitelikte
olmak sartiyla ;

a) Genglik ve spor,saglik,tarim,sanayi ve ticaret; ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin
korunmasi,erozyonun o6nlenmesi,kiiltiir,sanat,turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,yoksullara mikro
kredi verilmesi,cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta Ogretim kurumlarinin arsa
temini,binalarinin yapim,bakim ve onarimu ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin hizmetlerin il
sinirlart i¢inde,

b) imar,yol,su,kanalizasyon,katl atik,cevre,acil yardim ve kurtarma, orman kdoylerinin desteklenmesi,
agaclandirma,park ve bahge tesisine iligkin hizmetlerin belediye sinirlar disinda,

€) 5286 Sayili Kanun ile degisik 3202 Sayili Kéye Yo6nelik Hizmetler Hakkinda Kanunda belirtilen
gorevlerin belediye sinirlar diginda,

Bununla beraber ; Diizce Iline, ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglik,
tarim, cevre ve baymdirlik alanlarinda olmak iizere yasalarla belirlenen tim kamu
hizmetlerini, katilimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri cercevesinde
yiirtitmek; ilin kaynaklarmin bir plan dahilinde, rasyonel bi¢imde dagitimimni ve kullanimini
saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah diizeyini ylikseltmektir.

Yapilmasi Diizce il Ozel idaresinin Misyonudur.

Vizyonumuz

5302 Sayili i1 Ozel idaresi Kanunu, 3202 Sayili Kye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanun ve il Ozel
Idarelerine gorev veren ilgili mevzuatin amir hiikiimleri geregince yiriitiillmesi gereken hizmet ve
yatirimlar kapsaminda ;

Cagdas, giivenilir, yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis, kir-kent arasindaki
farkliliklar1 en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan;

o Katilimcilik ve aktif hemgehrilik: Karar alma ve uygulamada yurttag katilimin1 6n planda
tutar ve sorumluluk verir.



o Saydamlik: Tim faaliyetlerini siire¢ ve sonuc¢ asamalarinda kamunun bilgisine sunar.
e Hesap verebilirlik: Tiim faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.

o Sosyal icerme: Tim yurttaglara ihtiyaclari dogrultusunda ve kir-kent arasindaki hizmet
farkliliklarinin azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

Yapilmasi Diizce il Ozel idaresinin Vizyonudur.

B- IDAREYE ILISKIN BILGILER

Tarihce

Daha énce 3360 Sayili 1l Ozel Idaresi Kanunu geregince il Ozel idare Miidiirliigii,3202 Sayih Koy
Hizmetleri Genel Miidiirliigii Kurulus Gérev ve Yetkileri Hakkindaki Kanun geregince Koy Hizmetleri il
Midiirliigiince yiiriitiilen hizmet ve yatirimlar 2005 Yasama Yilinda yapilan degisikler sonucunda 5302
Sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu ve 5286 Sayili Kanun ile degisik 3202 Sayili Kdye Yonelik Hizmetler
Hakkinda Kanun kapsaminda yeniden diizenlenmis,K&y Hizmetleri Genel Miidiirligi ve Bolge
Miidiirliikleri ile K&y Hizmetleri i1 Miidiirliikleri kapatilmis; makinalari,tasinmazlari, tiim personeli 1l
Ozel Idareleri biinyesine alinmis,5302 Sayili i1 Ozel idaresi Kanunu ile yeni bir yapilanmaya gidilmistir.
Bu baglamda 1 Ozel idaresini de ilgilendiren Kamu Y6netimi Reformu ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Mevzuat

i1 Ozel idarelerine genel anlamda gorev veren iki énemli 5302 Sayili il Ozel Idaresi Kanunu ile 5286
Sayili Kanun ile degisik 3202 Sayili Kdye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanundur.Bununla birlikte il
Ozel Idarelerine gorev veren kanun,tiiziik,yonetmelik,genelge vb. pek ¢ok yasal diizenleme bulunmakta
olup,burada ayrintil1 bir sekilde belirtilmesine gerek goriilmemistir.

Teskilat Yapisi

a) Giiniimiiz itibariyle mevcut teskilat yapimiz 11 Ozel idare Miidiirliigii ve Miilga K&y Hizmetleri il
Miidiirliigiiniin birlesmesinden meydana gelmis gibi goriinmekle beraber devam eden Kamu Yo6netimi
Reformu c¢aligmalart sonuglandiginda Egitim,Adalet ve Giivenlik hizmetlerini yiiriiten  kamu
kurumlarmin disinda kalan hemen hemen tiim sivil kamu kurumlar1 il Ozel idareleri biinyesine
alindiginda 11 Ozel Idarelerinin teskilat yapisinin gercek biiyiikliigii daha acik bir sekilde goriilecektir.

b) 11 Ozel idaresi biinyesinde hizmetlerin daha iyi yiiriitiilebilmesi i¢in norm kadro esaslar1 dogrultusunda
11 Genel Meclisinin almis oldugu kararlar geregince asagidaki Birim Miidiirliikleri olusturulmustur.

* [l Genel Meclisimizin; 06/10/2006 tarih ve 2006-96 nolu karar1 ile INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM
MUDURLUGU, PLAN PROJE YATIRIM ve INSAAT MUDURLUGU, MALI HIZMETLER
MUDURLUGU, IMAR ve KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU ve DESTEK HIiZMETLERI
MUDURLUGU seklinde teskilatlanmasi kararlastiriimistir.



11-PERFORMANS BILGILERI

A-Stratejik Amac ve Hedefler

Idaremizin mevcut fiziki ve ekonomik kaynaklari dikkate alinarak 2007-2009 Yillarinda yapimi 6n
goriilen hizmet ve yatirimlart iceren Oncelikli stratejik amaclar ve hedefler konular itibariyle asagida
belirtilmis olup, madde ve konu bazinda gerekli agiklamalar ilgili oldugu boliimde yapilmustir.

1-Oncelikli Stratejik Amac¢ ve Hedefler:

1. KIRSAL KALKINMA

STRATEJiK AMAC 1: Hayvancihgi ve hayvansal iriinler dretimini
gelistirerek, yetistiricilerin gelir seviyesini yukseltmek.

HEDEF 1.1: Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in mevcut hayvan varliginin genetik yonden
iistiin verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanmasi sonucunda kiiltiir melezi s1gir sayis1 her yil
artirtlarak yerli irklarin 1slah1 tamamlanacaktir.

Faaliyet 1.1.1: Hayvan varliginin genetik yonden {istiin ve verimli hayvanlarin spermleri
ile tohumlanarak, suni tohumlama uygulamasi artirilarak ve boylelikle et ve siit verimi artmis
olacaktir.

Faaliyet 1.1.2: Soy kiitiigii ve onsoy kiitiigii kayitlarinin tutulmasi saglanacaktir. Belgeli
damizlik kullanimi tesvik edilecektir.

HEDEF 1.2: Hasta hayvanlarin teshis ve tedavilerinin daha biiyiik 6l¢ekli yapilabilmesi
icin hayvan dispanseri kurulmasina destek verilecektir.  Bdoylelikle hayvan hastalik ve
zararlilariyla miicadele edilerek, saglikli tiretimin arttirilmasi gergeklestirilecektir.

Faaliyet 1.2.1: Hayvan hastalik ve zararlilar1 ile miicadele kapsaminda biiyiikbas
hayvanlarda; sap, brucello, antrax, tiiberkiiloz, kuduz, kiiclikbas hayvanlarda; sap, brucello,
mavidil, antrax, koyun-kegi vebasi, kuduz, kedi-kopek gibi evcil hayvanlarda; kuduz vb. asilar
yapilacaktir.

HEDEF 1.3: Kaliteli kaba yem {iretiminin daha yukarilara ¢ikarilabilmesi i¢in yem
bitkileri ekim alanlar1 artirilarak, mera 1slah ¢alismalarina agirlik verilecek.

Faaliyet 1.3.1: Ilimizin iklim ve toprak yapisi yem bitkileri iiretimine elverisli
oldugundan, ¢iftcilerimize yapilacak tohumluk desteklemeleriyle ekim alanlarinda artig
saglanacaktir.

Faaliyet 1.3.2: Tarim ve Koyisleri Bakanliginin Kaba Yem Bitkilerine vermis oldugu
desteklemeler yayim faaliyetleri sonucu ¢iftgilerimize ulastirilmaya devam edilecektir.



Faaliyet 1.3.3: Cayir Mera ve Yem Bitkilerini Gelistirme Projesi kapsaminda mera,
yaylak, kislak ve otlak alanlarinin tespit ve tahditleri tamamlanarak mera 1slah caligmalarina
etkin bir sekilde devam edilecek. Meralarda erken, agir ve uzun siireli yapilan otlatmanin
zararlarmimn Onlenmesi igin ciftcilerimizin Mera Komisyonumuzun almis oldugu Il Otlatma
Planina uymalar1 saglanacak.

HEDEF 1.4: 11 genelinde kiigiik kapasiteli isletmeler bazinda yapilan kiiltiir
hayvancilig1 alaninda uygun teknikle ¢alisan , kontrollii {iretim yapan, hastaliktan ari ve optimum
biiyiikliikte hayvancilik isletmelerinin olusturulmasi tesvik edilecek.

Faaliyet 1.4.1: Bolgemizde yem bitkileri iiretimini kolay ve ekonomik olmasi
sebebiyle 5084 sayili Yatirimlarin ve Istihdamin Tesviki Hakkindaki Yasa’dan da faydalanarak
entegre kiiciikbas ve biiylikbas Hayvancilik isletmelerinin kurulmalarina destek verilecektir.

HEDEF 1. 5: Mevcut su kaynaklari1 korunarak, su iiriinleri tiretimi arttirilacaktir.

Faaliyet 1.5.1: Ilimizdeki toplam 55 adet alabalik isletmesinin kurulu kapasiteleri 415
ton olmakla beraber , ekonomik ve pazarlama sorunlari nedeniyle iiretim 140-160 ton civarinda
olup , plan donemi sonuna kadar bu miktar % 15 arttirtlacaktir.

HEDEF 1. 6: Bolge sartlarinda iyi verim veren Yigilca ar1 irki  saf gen kaynagi olarak
korunacaktir.

Faaliyet 1.6.1: Yigilca art wkinin saf gen kaynagi olarak korunarak gelismesi igin
bolgenin izole edilmesi ¢calismalarina devam edilecektir.

STRATEJiK AMAC 2: Bitkisel iiretime insan ve cgevre sagligi

uzerindeki olumsuz etkileri en aza indirecek sekilde verim ve kalite artisini
saglayici tedbirler alarak yayginlastirmak ve ¢esitlendirmek.

HEDEF 2.1: Bitkisel iiretimde birim alanda daha fazla iiriin elde edilebilmesi igin
seracilik tesvik edilecek , damla sulama sistemlerinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.1: Plan donemi iginde merkez ve ilgelerimizde ortiialt1 sebze alanlarini % 20
arttirmak igin Ozel Idare kaynakli projeler hazirlanarak uygulamaya gecilecek .

HEDEF 2.2: Tarimsal iiretimde kullanilan girdilerin insan ve c¢evre saglig iizerindeki
olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltmak, bu kapsamda alinacak 6nlemlere ilave olarak
giibre, ila¢ ve sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve ¢evre ile uyumlu teknoloji kullanimin
yayginlastirilmast saglanacak ve bitkisel iiretimde sertifikali tohumluk ve fidan kullanimi
yayginlagtirilacaktir.

Faaliyet 2.2.1: Bitkisel ve hayvansal iiretime girdi saglamaya yonelik faaliyette bulunan
isletmelerin (giibre-ilag-yem bayii ve fabrikalari , sertifikali tohum-fide-fidan iireticileri v.b) her

y1l mutad denetimlerine devam edilecektir.

Faaliyet 2.2.2: Plan donemi i¢inde ¢evre dostu iiretim teknikleri ( siirdiiriilebilir tarim, iyi
tarim uygulamalar1 , organik tarim ) benimsenecek ve desteklenecektir.
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Faaliyet 2.2.3 : Plan donemi i¢inde tarimsal miicadelede entegre ve yonetimli giftgi
miicadelesine gecilmesi tamamlanacaktir.

Faaliyet 2.2.4: Cevreyi kirletmeden ve tarimsal triinlerinde zararli kalintilara meydan
vermeden ( fazla ilag¢ kullanimin1 engelleyerek ) tarimsal liretime gecilmesi saglanacaktir.

HEDEF 2.3: Bolgede organik tarim icin elverisli alanlarin olmasindan dolay1 organik
tarim iretimi yayginlastirilacaktir, tiretilen tirlinlerin i¢ ve dis pazarlama sansinin arttirilmasi i¢in
kurutma tesisi, soguk hava deposu gibi yapilarin kurulmasi desteklenecektir.

Faaliyet 2.3.1: Ilimizde devam eden organik tarimsal iiretim ¢alismalarma ait
desteklemeler artarak devam edecektir. Dag ¢ilegi , thlamur, kestane , findik da organik tarim
uygulamalar1 desteklenecektir.

HEDEF 2.4: Bitkisel iiretimde yoresel potansiyeli bulunan iiriinlerin yetistirilmesi tesvik
edilecek , findik ve seker pancar1 iiretim alanlarinin daraltilmasi kapsaminda bu {iriinlere
alternatif tirtinlerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 2.4.1: ilimizin iklim ve toprak yapisi polikiiltiir tarimina miisait oldugundan
silajlik misir ,acikta ve turfanda sebze yetistiriciligi, dane musir, acikta sofralik cilek
yetistiriciligi, {iretim alanlar arttirilacaktir. Uretim tesvik edilecek bdylelikle taban arazilerdeki
findik ve kavak ekim alanlar1 da sinirlandirilmis olacaktir

HEDEF 2.5: Gida tiiketim ve {iretim yerleri gida giivenligi ve giivenirliliginin arttirilmasi
icin gerekli tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 2.5.1: Gidalarin iretim ve satig yerleri ile toplu tiiketim yerlerinde yapilan
denetim hizmetleri artarak devam edecektir.

STRATEJiK AMAC 3: Kirsal kesimin ekonomik yénden giiglendirilmesi
icin tarimsal amacgh kooperatifler ve sirketler , uretici birlikleri ve kooperatif ust
birlikleri kurulmasini 6zendirmek ve kooperatifleri teknik ve mali yonden
desteklemek.

HEDEF 3.1: Kooperatiflere mali destek saglayarak hayvansal iiretime ve pazarlamaya
yonelik makro ve mikro 6lgekli projeler uygulayarak ortaklarin gelir seviyelerini arttirici destek
saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.1: Goélyaka ilgesi SS.Sagmalipinar Koyt T.K.Koop. 100 Aile X 2 Bas Siit
Inekciligi Projesi 2003 yilinda uygulanmaya baslamis olup 2008 de sonuglanacaktir.

Kaynaslt ilgesi S.S Yeniyurt T.K.Koop. 50 X (25+1) Bas Koyunculuk Projesi 2004
yilinda uygulanmaya baglanmis olup 2009 yilinda sonuglanacaktir.

Cilimli ilgesi S.S Esenli Koyii K.K.Koop. 2006-2013 yillar1 aras1 50 aile X 6 Bas
Damizlik Sigir Yetistiriciligi Projesi uygulanacak bu kapsamda 300 adet holstain 1rk siit inegi
dagitilacaktir.

Cilimli ilgesi S.S.Arabact Koyl K.K.Koop. 2006-2013 yillar1 arast 50 aile X 4bas
Damizlik Sigir Yetistiriciligi Projesi uygulanacaktir.Bu kapsamda 200 adet Holstain irki siit
inegi dagitilacaktir.



Bu projelerin tamami Tarim ve Koyisleri Bakanligi destekli projeler olup , bu projelerden
dagitimi yapilan ve yapilacak olan damizliklar ile onlardan elde edilecek yavrularin , ailelerin
gecimlerini saglayacak diizeyde gelir getirir seviyeye ulasip , projelerin takip siiresi sonrasinda
da yetistiriciligin devaminin saglanarak bolge ekonomisine katkisinin saglanmasi amaglanmustir.

HEDEF 3.2: Tarimsal teskilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan ciftci
organizasyonlarinin sayisi ( tarimsal amagli kooperatifler , tarimsal amaclh sirketler, iiretici
birlikleri ve kooperatif {ist birlikleri) arttirilarak {retici ve yetistiricilerin yatay ve dikey
teskilatlanmasi giiclendirilecektir .

Faaliyet 3.2.1: Tarimsal teskilatlanmanin gii¢lendirilmesi amaciyla egitim ¢alismalarinda
bulunularak, teskilatlanmalarin olugsmasini saglayici ve 6zendirici projeler gelistirilecektir.

STRATEJiK AMAC 4: Ulusal tarim politikalari dogrultusunda insan

saghgini on planda tutan ,dengeli, c¢evre ile uyumlu bir tarimsal kalkinma
gerceklestirilmesi amaciyla kirsal alt yapiy1 katilimci bir yaklagimla gelistirmek.

HEDEF 4.1: Ciftgilerin mahallinde bilin¢lendirilmesi saglanarak kirsal alanda yeni ileri
tarim teknik ve teknolojilerinin kullaniminin yayginlastirici tedbirleri alarak , kirsal kesimin gelir
seviyesi arttirilacaktir.

Faaliyet 4.1.1: Ciftgilerin bilinglendirilmesi i¢in ileri tarim teknik ve teknolojilerinin
daha 1yi tanitmak amaciyla sonu¢ ve metod demonstrasyonlari, tarla giinleri, ¢ift¢i toplantilari,
ciftci incelenme gezileri , tv programlar: yapilacaktir.

HEDEF 4.2: Yeterli ve saglikli igme suyu olmayan kdylerin tamamu stratejik plan
doneminde igme suyuna kavusturulacak, ¢cevre sagligi agisindan risk tasiyan yoreler ile turistik
bolgelerde oncelikli olmak tizere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su tesislerinin
yayginlastirilmasi ¢alismalarina hiz verilecektir.

Faaliyet 4.2.1: Susuz konumda olan 1 kdy 16 baglisi toplam 17 {inite, suyu yetersiz
konumda olan 32 kdy 15 baglis1 toplam 47 iinite, toplamda 64 adet kdy ve baglisinin tamanu
stratejik plan doneminde suya kavusturulacaktir.

Faaliyet 4.2.2: Insaat programlarimizda bulunmayan fakat sonradan aciliyetine binaen
yapimina gerek duyulan yenileme, gelistirme yeniden suya kavusturma ve su aragtirmasi gibi
limit dahilindeki islerden her y1l 24 adeti gerceklestirilecektir.

Faaliyet 4.2.3: 1 adet susuz kdyiin igme suyu insaat1 2006 yil1 sonuna kadar
tamamlanacaktir.

Faaliyet 4.2.4: 2011 yilina kadar hidrojeolojik etiidii yapilan susuz ve yetersiz kdy ve
tinitelerden her y1l 5 adedinde yeni kuyu agimi1 ve kuyu yenileme ¢alismalari idare imkanlar1 ve
ithale yontemiyle yapilacak, ayrica her yil igme suyunu sondajdan temin eden en az 10 kdyiin
sondaj1 kuyu gelistirme ve pompa isi yaptirilacaktir.



Faaliyet 4.2.5: igme suyu bulunan ve topografik yapisi uygun olan kdylerden her yil
5’inde kanalizasyon sebekesi ¢alismalarina baglanacak 2006 yilindan baglanarak 5 yillik donem
sununda 25 koylin kanalizasyon sebekesi bitirilecektir.

Faaliyet 4.2.6: Plan doneminde 25 adet atik su tesisi yapilacaktir ( Fosseptik, dogal ve
biyolojik aritma tesisleri)

Strateji: Kanalizasyon ve igme suyu insaatlarinda mahalli katkilara 6nem verilerek, piir
emanet sistemiyle hizmetlerin daha ucuza ve kisa zamanda yapilmasi1 saglanacaktir.

HEDEF 4.3: Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu 6nleyici, toprak ve su
dengesini saglayan tedbirleri alarak, toprak muhafaza ¢aligmalarinda bulunulacaktir.

Faaliyet 4.3.1: Toprak derinliginin uygun oldugu ve ¢iftgi muvafakatinin alindigi
alanlarda 2006 yilindan baslayarak 5 yillik donemde 250 ha. Alanda toprak muhafaza ¢alismasi
yapilacaktir.

Strateji: Toprak muhafaza ¢aligmalarinda ¢iftgilerin destegini saglayacak tesvik
mekanizmalar1 gelistirilecektir.

HEDEF 4.4: Tarimsal verimliligi ve {irlin ¢esitliligini artirabilmek i¢in sulama suyu
bulunan bdlgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 4.4.1: Koy hizmetleri gorev alaninda, planlama siiresince 1150 ha. Alanda yer
istii sulama goleti sulamaya acgilacaktir.

Faaliyet 4.4.2: Plan donemi iginde her y1l 1 adet hayvan igme suyu goleti idare imkanlari
ile yapilacaktir.

STRATEJiK AMAC 5: Kent — Kir ve sosyo — ekonomik gruplar arasindaki
hizmet farklhiliklarini azaltan, cagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyac ve beklentilerine
uygun bir anlayigla fiziki ve sosyal alt yapi calismalari
yurutulecektir.

HEDEF 5.1: Tiim kdy yollart her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu
standardina uygun bi¢cimde yapilarak, kdy ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir.

Faaliyet 5.1.1: Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi i¢in her yi1l 450 km 2. kat asfalt
kaplama yapilacaktir.
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Faaliyet 5.1.2: 5 yil i¢inde toplam 750 km asfalt yol yapilarak tim koy yollari
asfaltlanmig olacaktir.

Faaliyet 5.1.3: Plan donemi i¢inde stabilize kdy yolu uzunlugu her y1l 10 km’ sinin 1. kat
asfalt kaplamasi1 yapilarak 893 km’ den 943 km’ ye ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 5.1.4: Mevcut koy yollarimiz1 afetlerden korumak, standardini yiikseltmek ve
sanat yapist eksikliklerini tamamlamak her 8 adet menfez ve 3100 metre biiz yatirma isi
yapilacaktir.

Faaliyet 5.1.5: Asfalt ve stabilize kapli yollarin trafik levhalart 5 yil iginde
tamamlanacak ve trafik levhasi tamamlanan yollarin trafik levhasi bakimlar1 yapilacaktir.

Faaliyet 5.1.6: Toplam 1656 km olan kdy yolu agindan her yil;

1012 km’ sinin greyderli bakimu,

e 550 km asfalt yolun yama isleri

e 893 km stabilize yolun 250 km’ sinin malzemeli bakimi,

e 1656 km yol aginin 1558 km’ sinin kar miicadeleci yapilacaktir.

Faaliyet 5.1.7: 2011 yilina kadar 80 koyiin kdy i¢in yollarina parke tasi dosenecektir.

Strateji: Koy yollarmin yol kalitesinin artirtlmasina ve yol onarimina Oncelik
taninacaktir.

Strateji: Calismalarda halkin katkisina ve iglerin piir emanet yontemi ile yapilmasina
onem verilecektir.

HEDEF 5.2: Yatirnm programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilebilmesi igin
ihtiya¢ duyulan arag, gere¢, makine ve ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim onarim ve
ikmalleri yapilacaktir.

Faaliyet 5.2.1: Yatinm programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan siirede
tamamlanabilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan is makinelerinin, makine ve ekipmanlarinin, hizmet
araglarinin biiro, arazi calismalarinda kullanilacak olan malzemelerin yatirnm programlarina
bagli olarak alimlari ile ihtiyag duyulmas1 Halinde bakimlar1 ve onarimlari gergeklestirilecektir.

2. SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

EGITIM VE SAGLIKTA KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 6: Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, cagdas
yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent arasindaki hizmet farkhihklarim
azaltici, ulasilabilir, verimli ve kaliteli bir saghk hizmeti sunmaktir.
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HEDEF 6.1: Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarinin
fiziki altyap1 donanimi1 ve personel ihtiyaglar1 optimal diizeyde karsilanacaktir.

Faaliyet 6.1.1: il Merkezi ve ilgelerde Aile Hekimligi pilot uygulamasina paralel olarak
kurulan Toplum Saghigi Merkezlerinin fiziki altyapi, donanim eksikleri 2008 yilina kadar
tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.1.2: Birinci basamak saglik hizmetlerine yonelik olarak Laboratuar
malzemesi, doppler,(Gebe Dinleme Aleti),otoskop, EKG Cihazi, Dis Uniti gibi tibbi donanim ile
bilgisayar, Demirbas v.b. idari ve teknik donanim eksiklikleri 2006-2007 yillarinda giderilerek,
ikinci basamaga sevkler optimum seviyeye diisiiriilecektir.

HEDEF 6.2: il Merkezindeki hastanelere yigilmalart 6nlemek ve hizmetin
ulasilabilirligini artirmak amaciyla, Akg¢akoca Devlet Hastanesinin personel(Yeterli Uzman
Hekim atamasi ile...) ve tibbi donanim eksiklikleri giderilerek 50 fiili yataga karsilik % 17.02
olan yatak igkal oran1 daha verimli ¢alismasinin saglanmasiyla plan déneminde % 50 seviyesine
cikarilacak,Dr.Tandogan Tokgdz Devlet Hastanesinin 345 fiili yataga karsilik %76.2 lik yatak
iskal orani, plan doneminde % 80 seviyesine ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 6.2.1: Devlet Hastanesi olmayan ilgelerin toplum sagligi Merkezlerinde 24 saat
kesintisiz saglik hizmeti verilmek iizere , bu merkezlerin personel tibbi malzeme ihtiyaglari
stratejik plan donemi i¢inde tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.2.2: Yigilca Ilgesi Toplum Sagligi Merkezinde 24 saat kesintisiz saglik
hizmeti verilmekle birlikte, Acil vakalar igin de 112 Acil Yardim Istasyonu acilarak tam
donanimli Ambulans ekibi ile birlikte stratejik plan doneminde acil hizmetleri
yapilandirilacaktir.

Faaliyet 6.2.3: Hastanelerin yogun bakim {initeleri personel ve tibbi cihaz yoniinden
giiclendirilecektir.

Faaliyet 6.2.4: Diizce Merkez ilge Devlet Hastaneleri acil poliklinikleri tek elden
yapilandirilacaktir.

Strateji: Saglik Tesisleri planlanmasinda , merkezi yerlesim birimlerine uzaklik ve niifus
kriterleri g6z dniinde bulundurulacaktir.

HEDEF 6.3: Ildeki Saglik Kurumlar1 ve hizmet basamaklar1 arasindaki koordinasyon ve
isbirligi gili¢lendirilecektir.

Faaliyet 6.3.1: 2. ve 3.basamak saglik kurumlarindaki yogunlugu azaltmak amaciyla
birinci basamak aile hekimleri (birinci basamak) basamagma basvurunun saglanmasi ile
2.basamak randevu sisteminin, her hekime bir oda ve hastanelerdeki otomasyon sisteminin
paralel etkinligi proje doneminde saglanacaktir.

HEDEF 6.4: ilimizdeki hastanelerde eksikligi duyulan ve vatandaslar1 sevke mecbur
birakan , tetkik ve taniya yonelik cihazlar ilimize kazandirilacak, yapilamayan tedaviler
yapilacaktir.

Faaliyet 6.4.1: Ilimiz hastanelerinde bulunmayan , Spinal Tomografi, MR Cihazi, Tas
Kirma Unitesi, Mamografi Cihazi, Kemik Yogunlugu &lgiim cihazi v.b. cihazlar plan
doneminde ilimize kazandirilacaktir.

Faaliyet 6.4.2: {limiz Kanser Hastalarma Kemoterapi uygulanabilmesi i¢in hastanelerde
Onkoloji Uniteleri olusturulacaktir.
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Strateji: Tedavi hizmetleri igin 6zel sektor tesvik edilecek, Tibbi Tetkik eksiklikleri i¢in
hizmet satin alma cihetine gidilecektir.

HEDEF 6.5: Koruyucu Saglik Hizmetlerine 6ncelik verilerek bu hizmetlerin temel saglik
hizmetleriyle birlikte yaygin stirekli ve etkili bir sekilde sunulmasi saglanacak, rutin as1 oranlar1
ortalamast %81 seviyesinden , stratejik plan donemi sonuna kadar % 95 seviyesine ¢ikarilacak,
bebek 6liim oran1 %16.3 seviyesinden %10 seviyesine ¢ekilecektir.

Faaliyet 6.5.1: Koruyucu Saglik hizmetlerinin takibi ve etkin denetimi i¢in toplum
saglig1 merkezleri personel, ara¢ bakimindan gii¢clendirilecektir.

Faaliyet 6.5.2: Aile Hekimlerinin gebe izlem, bebek izlem sayisi,asilama oranlariin
artirtlarak ve mobil hizmetlerde desteklenerek ,koruyucu hekimlik hizmetlerinin etkinligi
artirtlacaktir.

STRATEJIK AMAC 7: Egitimde firsat esitligi saglayarak ilk ve

ortadogretimde egitimin Kkalitesini yiikseltmek icin altyapr yatirnmlarim
artirmaktir.

HEDEF 7.1: 11 genelinde okuma yazma oranin1 % 98 den % 100 seviyelerine yiikseltmek,
1 Merkezinde ikili 6gretim yapan 10 lkdgretim Okulunu tekli gretime déniistiirmek ve 11 ve
flge Merkezlerinde 40 olan sinif mevcutlarini1 30 dgrenci ve daha alt seviyelere gekmek icin
[Ikogretim Kurumlarinda yeni yapim ve ek derslikler yaptirilarak, simif grenci mevcudunu
asag1 gcekmek.

Faaliyet 7.1.1. Okul 6ncesi egitimde firsat esitligi temel ilkesi ¢ercevesinde etkili ve
verimli 6grenmeyi saglayacak saglikli ve egitimli nesiller yetistirerek tiim vatandaslarimizin
yiiksek yasam standartlarina kavusturularak bilgi, beceri, tutum ve giizel davraniglar
kazandirilmasina vesile olmak.

HEDEF 7.2: Anaokulu ve siniflarinin bina ve donanim ihtiyaglar1 zamaninda eksiksiz ve
egitim standartlarima uygun bir sekilde karsilayarak okul oncesi egitim seviyesini %33’ten,
2010 yilina kadar %60 diizeyine ¢ikarabilmektir.

Faaliyet 7.2.1: Ilkdgretim Kurumlar1 biinyesinde acilan anasmifi uygulamalarmin
verimli yiriitiilebilmesi i¢in gerekli bakim ve onarim yapilarak ihtiya¢ duyulan arac¢ ve gerecler
zamaninda eksiksiz bir sekilde temin edilecektir.

Faaliyet 7.2.2: 2010 yilina kadar yukarida belirtildigi gibi anaokulu bulunmayan merkez
ve ilgelerimize ana okulu yaptirilarak egitim kalitesi en iist seviyelere ¢ikartilacaktir.

Faaliyet 7.2.3:Cocuk ve ana sagiligi boliimii bulunan meslek liseleri biinyesinde agilan

uygulama smiflar1 sayisimi artirip  siirekliligi  saglanacak, koylerde baslatilan anasinifi
uygulamalar genisletilerek siirdiiriilecektir.

13



Plan dénemi boyunca okul dncesi egitim ve 6gretimi yayginlagtirmak icin kirsal kesimde
koy muhtarlar1 ve kdy halkiyla birlikte okul Oncesi egitimi yayginlastirma ve benimseme
amacina yonelik programlar ¢er¢evesinde seminerler diizenlenecektir.

Her ilgede en az bir miistakil 5 derslikli tip projeli Anaokulu yapilmas1 gerekmektedir.

a-Merkez Ilgede mevcut 2 Anaokuluna ilave olarak miistakil 5 derslikli tip projeli bir
Anaokulu yapilmasi (2006 yilinda)

Ayni proje uygulanarak 2007 yilinda bir Anaokulu programa alinarak yapilmasi halinde
Merkez Ilgede toplam 4 miistakil 5 derslikli tip projeli Anakolu hizmete sunulacaktir.

b-Gélyaka Ilgesine miistakil 5 derslikli tip projeli bir Anaokulu (2006 Y1l1)

c-Kaynasl, Yigilca ve Cilimli Ilgelerinde birer anaokulu yapilmasma 2007 yilinda
uygulamaya baslanacaktir.

Faaliyet 7.2.4: a)Plan donemi sonuna kadar mevcut okullarin tamaminda en az bir adet
olmak tizere anasinifi olusturulmasi.

b)Okulu olmayan veya tasimali sistemle egitim yapan Ogrenci sayist yeterli olan
yerlesim yerlerinde anasinifi agmak.

HEDEF 7.3: Plan dénemi boyunca Il Merkezinde ikili 6gretim yapan 10 ilkdgretim
okulumuzun tekli 6gretime gecgebilmesi igin ihtiyag duyulan 190 derslik yapilarak sinif
mevcutlarinin en azamiye indirilmesi i¢in alt yapinin olusturulmasi.

Faaliyet 7.3.1: a)Prefabrik binalarda egitim-6gretimlerini siirdiiren Beykdy Ilkdgretim
Okulu Ogrencilerinin daha iyi bir ortamda egitim Ogretimlerini siirdiirmeleri amaciyla 24
derslikli, 720 6grenci kapasiteli okul binas1 yapilmasi.

b)Beykdy ilkdgretim Okuluna 16 kdyiin dgrencisi taginarak egitim-6gretim yapmaktadir.
Bu nedenle kis aylarinda tasimada sikinti ¢ekildiginden 300 6grenci kapasiteli bir ilkdgretim
okulu pansiyonu yapilmasi.

Faaliyet 7.3.2: Ilimiz Merkez Irfan Oztiirk Ilkdgretim Okulu sinif mevcudunu 30 ve en
alt seviyelere indirmek amaciyla mevcut olan 8 derslige ilave olarak 8 derslikli ek dersligin
yapilmasi.

Faaliyet 7.3.3: Ilimiz Merkez Ilgede bulunan ve ikili dgretim yapan Riza Malatyali
[k gretim Okulunun normal egitime gecebilmesi i¢in 8 derslikli ek binanin yapilmasi. Merkez
Ismetpasa, Namik Kemal, Yenimahalle,Mustafa Kemal Ilkdgretim Okullari ikili egitim
yaptigindan, normal egitime ge¢meleri i¢in ek dersliklerinin yapilmasi.

Faaliyet 7.3.4: Universite kampiisii kurulan Ilimiz Merkez Begiyoriikler Koyiine yeni 16
derslikli ilkogretim okulu yapilmasi.

Faaliyet 7.3.5: Ilce Merkezlerinde ve kdylerindeki kirsal kesimin egitim-dgretim
kalitesini yilikseltmek ve 8 yillik zorunlu egitim standartlarina ulagmak i¢in plan dénemi sonuna
kadar 6grenci mevcutlart dikkate alinarak 8 derslikli ilkdgretim okullarinin yapilmasi.

Faaliyet 7.3.6: Ilgelere de Ilge Merkezlerinde tasima merkezi olan ilkdgretim okullarinm
sinif mevcutlari1 en azamiye indirmek amaciyla; tasima kapsamina alinan kdylerin daha
rahatlikla ulagabilecekleri yer tespit edilmesi ve tespit edilen arsa iizerine 8 yillik zorunlu egitim
standartlarina uygun 8 derslikli ilkogretim okulu yapilmasi,

Akcakoca ilgesi Beyhanli, Akkaya ve Cayagzi Koylerine hitap eden tagima Merkezi
olarak 8 derslikli ilkégretim okulu yapilmasi,
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Akcakoca Ilgesi Derekdy, Subasi, Altungay ve Tepekdy koylerine hitap eden tasima
Merkezi olarak 12 derslikli Ilkdgretim okulu yapilmasi.

Kaynash Ugkdprii Koyiine 12 derslikli Tlkdgretim Okulu ile Yigilca ilce Merkezine 16
derslikli ilkogretim okulu yapilmasi.

Faaliyet .7.3.7: Ulasim , saglik ve maddi imkansizliklar nedeniyle okula gidemeyecek
olan; tasimali kapsamindan da yararlanamayacak olan c¢ocuklarimizi il diizeyinde yapilacak
planlama sonucu olusturulacak Pansiyonlu ilkdgretim Okullarina alinarak egitimde firsat esitligi
saglanmis olacaktir.

Faaliyet 7.3.8: Yurtlar ve pansiyonlar dncelikli olmak {izere tiim kurumlarimiz depreme
dayaniklilik testinden plan donemi i¢inde gegirilerek gerekli olanlar Oncelik sirasina gore

giiclendirilecektir.

Faaliyet 7.3.9: Pansiyonlu ilkdgretim okullarimiza ivedilikle ¢ok amagli salon
yaptirilarak yatili olan Ogrencilerimizin bos zamanlarint en iyi sekilde degerlendirmeleri
saglanacaktir.

Faaliyet 7.3.10: Egitime % 100 Destek Kampanyasina hiz verilerek donanim ve bina
yapimu ile ilgili 6zel sektoriinde, egitime destek vermesi hizlandirilacaktir.

Egitim ve Ogretimin altyapisi olusturulurken hayirsever kisi ve kuruluslarin katkilarini
saglamak amaciyla gerekli projelerin uygulanmasi ve egitim yatirimlarinin desteklenmesini
saglamak.

HEDEF 7.4: Kirsal kesimde Pansiyonlu Ilkégretim Okullarinin yayginlastiriimasi icin
alt yapinin olusturulmasi.

HEDEF 7.5: Plan donemi sonuna kadar 75 adet okulun onarim ve tadilatinin yapilmasi.
Isnma seklinin tamaminin Kkalorifer sistemine doniistiiriilmesi ile birlikte Ilimizin alt yapis
olusturulan ve en kisa zamanda dagitimlar1 yapilacak olan dogalgazdan yararlanilmasi igin
kalorifer sistemlerinin dogal gaz sistemine gore degistirilmesi.

HEDEF 7.6: 2007 yilina kadar ilkdgretim okullarmin tamaminda ADSL internete
erisimin saglanabilmesi amaciyla yapilacak caligmalara destek verilecektir.

HEDEF 7.7: Ogrencilerimizin spor faaliyetlerini gelistirmesi amaciyla Il ve Ilge
merkezlerine toplam 10 adet ¢ok amacgli spor salonu ihtiyacini karsilamak i¢in plan dénemi
sonuna kadar her y1l 2 adet olmak tizere toplam 10 adet kapal1 spor salonu yapilmasi.
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HEDEF 7.8: Okul yapilmast amaciyla il ve ilge merkezlerinde bulunan 6zel ve tiizel
kisilere ait arazilerin bir program dahilinde kamulastirilmasinin saglanmasi.

Faaliyet 7.8.1: ilkdgretim okullar1 arsalarmin imara uygun hale getirilmesini saglamak
ve gerektiginde hibe, kamulastirma v.b.islemlerinin yapilmasi.

ORTAOGRETIM

HEDEF 7.9: Ortaggretim kurumlarinda egitim durumlarini yiikseltmek 6grenimde firsat
esitligini saglamak amaci ile yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut alt yapinin standardi
yiikseltilebilecektir.

Faaliyet 7.9.1: il Merkezinde prefabrik binalarda ikili 6gretim yapan Diizce Lisesini
tekli 6gretime doniistiiriilmesi ve daha saglikli ortamda egitim 6gretimlerini saglamak amaciyla
24 derslikli yeni bir lise binasinin yapilmas.

Golyaka ilgesi prefabrik binada egitim 6gretimini siirdiiren Gélyaka Anadolu Lisesine 12
derslikli kalic1 bir binanin yapilmasi.

Faaliyet 7.9.2: Plan donemi sonuna kadar 15 Adet ortadgretim kurumunun (Lise ve
dengi okul) Onarim ve tadilatinin yapilmasi

Faaliyet 7.9.3:11 Merkezine uzak ulasimi kolay olmayan sosyal kiiltiirel ve ekonomik
yonden zayif olan Yigilca ilgemize koy ilkdgretim okullarindan mezun olan dgrencilerinin
biiyiik bir boliimii 6zellikle kiz 6grencileri barinma problemleri yiiziinden ortadgretime devam
edememektedirler. Bu nedenle kdy ilkogretim okullarindan mezun olan 6grencilerimizin orta
ogretimine devam etmelerini saglamak amaciyla 200 kapasiteli bir ortadgretim pansiyonunun
yapilmasi.

Faaliyet 7.9.4: Zorunlu egitimin 12 yila ¢ikacagi diisiincesi ile alt yapinin bunu goére
hazirlanmasi.

HEDEF 7.10: Hedef kitlenin gelirini artirmak ve issizligi azaltmak igin ydresel
potansiyeli bulunan turizm, tarim, el sanatlari, hayvancilik ve dokumacilik gibi alanlardaki
girigsimleri desteklemek.

16



HALK EGITiMi

Faaliyet 7.10.1: Her insana her istedigi yerde egitim ve Ogretim imkani saglamak
amaciyla, onlarin yasam standartlarini arttirmak, topluma yararli bir fert olmalarimi saglamak,
kendi el becerileri ile gegimlerine idame ettirmek i¢in Halk Egitim Mudiirligi vasitasiyla el
becerilerine yonelik yoresel kurslar acarak onlar1 topluma kazandirmak.

Faaliyet 7.10.2: ilk ve orta dgretim kurumlarinda dgrencilere depremle yasama bilincini
asilamak amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

Strateji:Yazili ve gorsel medya ile isbirligi iginde hareket edilecektir.

MESLEKI EGITIiM

Faaliyet 7.10.2: Zorunlu egitimi tamamladiktan sonra g¢esitli nedenlerden dolayi
ortaggretime gidemeyen genglerimizi, istedikleri meslege yonlendirmek amaciyla, mesleki
egitim faaliyetlerine c¢ekebilmek i¢in gerekli calismalari yaparak mesleki faaliyetlerin
kapasitelerini genisletmek.

HEDEF 7.11: Egitim diizeyini yiikseltmek amaciyla planlanan ve uygulamaya gegen alt
yap1 projelerinin sayisina gore egitim ders ara¢ ve gerecleri ile donatiminin glinlimiiz ¢cagdas
egitim seviyesine gore donatimlarinin yapilmast.

HEDEF 7.12: a)il Genelinde hizmet veren pansiyonlu ilkdgretim okullarimizin
pansiyon hizmetlerinde kullanilmak {izere:

1-Akgakoca Kurukavak Pansiyonlu Ilkdgretim Okuluna arag ihtiyaci
2-Yigilca Orhangazi Pansiyonlu ilkdgretim Okuluna arag ihtiyact
3-Cumayeri Ordulukaradere {lkdgretim Okuluna arag ihtiyaci
4-Cumayeri Merkez Pansiyonlu {lkdgretim Okuluna arag ihtiyaci

b)ilimizde bulunan orta dereceli pansiyonlu orta 6gretim okullarmin pansiyonlarinda
kullanilmak {izere birer aracin saglanmasi

1-Imam-Hatip Lisesine bir arag

2-Fen Lisesine bir arag

3-Anadolu Ogretmen Lisesine bir arag

4-Atatiirk Lisesine bir arag

5-Cumbhuriyet Anadolu Lisesine bir arag

OZEL EGITIM

HEDEF 7.13: ilimizde 6zel egitime muhtag ¢ocuklarimizi belirleyerek onlari yasama
baglamak .

Faaliyet 7.13.1: Ozel Egitime muhtac cocuklar servislerle evlerinden alarak bir veya
birka¢ merkezde toplayip, topluma yararli bir fert olmalarin1 saglamak.

Faaliyet 7.13.2: Ozel egitim okullarrmizin donanim ihtiyaglarini en iist seviyede
tamamlamak.
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Faaliyet 7.13.3: Ilgelerimizde, 6zel egitime muhtag cocuklarimizi belirleyerek yeterli
sayida 6grenci var ise bunlar i¢cin gerekli olan okullar1 agmak.

SPOR ALTYAPISININ IYILESTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 8 : Spor alt yapisim, il genelinde dengeli dagilimim
saglayarak, halka, ozellikle genclere yonelik spor hizmetlerini
yayginlastirmak mevcut spor tesislerinin bakim onarimlarinin yapilmasi, plan
donemi icerisinde merkez ve ilcelerinde Ilimizin cografi yapisina uygun
tesislerin yapilmasi,

HEDEF 8.1: Kentte yada kirsal alanda yasayan tiim yas gruplarindan, profesyonel ve
amatdr insanlarin rahat spor yapmasini saglamak i¢in gerekli alt yap1 calismalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 8.1.1: ilimizin merkez, ilgelerine ve kdylerine halkimizin spor yapmasi icin
yillik her ilge ve kdylerine 3 adet semt sahasinin yapilmasi

Faaliyet 8.1.2:_Ilimiz merkez Swralik Koyiinde bulunan 141.250 m2’lik tasinmaz
tizerinde 2005 yilinda baslanilan ¢alismalarin 2006 yilinda da devam ettirilerek 1 adet Sentetik
Cim Saha, 1 Adet Toprak Yiizeyli Drenajli Saha, 1 Adet Cim Yiizeyli Drenajli Sahanin ve Su
Deposu dahil olmak iizere 11 Ozel Idare Biitgesinden alinan paylarla yaptiriimast.

Faaliyet 8.1.3: Beykdy Beldesi, Tepetarla Mevkiinde bulunan 251.374,16 m2’lik alana
Uluslar aras1 Atis Poligonlarinin yapilmasi.

Faaliyet 8.1.4: Mevcut tesislerimizin bakim onarimlarinin yapilmasi

Faaliyet 8.1.5: 18 Temmuz Stadinin Ag¢ik Tribilinliniin biiylik onariminin yapilarak
altinda bulunan salonlarin faaliyete gegirilmesi.

Faaliyet 8.1.6: 1994 yilinda Genglik ve Spor Genel Miidiirligii tarafindan merkezden
thalesi yapilan ilgelerimizde bulunan Spor Salonlarinin bitirilmesi.

Faaliyet 8.1.7: Golyaka ilgemizde Golf Sahas1 Yapimu.
Faaliyet 8.1.8: Kardiiz Yaylasina Kayak Pisti Yapimi

Faaliyet 8.1.9: Akcakoca Ilgemizde bulunan Stadin Cim Zemine ve Kapali Tribiiniiniin
Genel bakim onariminin yapimi.

HEDEF 8.2: Ilimizde basarili sporcularmn yetismesi; sporun yayginlasmasi icin her tiirlii
destek saglanmasi.

Faaliyet 8.2.1: Tim spor branglarin1 faaliyete gegirerek, spor malzemelerinin temin
edilmesi.
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Faaliyet 8.2.2: Plan donemi sonuna kadar 49 Amatdr Spor Kuliibiiniin tiim branglarda
faaliyete gecirilerek 2100 olan Lisansh sporcu sayisint 8000’ e ¢ikarilacaktir.

Faaliyet 8.2.3: ilimizde faaliyet gdsteren amatdr spor kuliiplerine malzeme yardiminda
bulunulacaktir.
Faaliyet 8.2.4: Federasyonlarin ulusal organizasyonlarina talip olunacak, ilimizin

imkanlar1 dahilinde gergeklestirilebilecek olanlarin ilimizde organize edilmesine ¢alisilacaktir.

Strateji: Yerel yonetimler, amatdr spor kuliipleri, Universite ve federasyonlarla
isbirligine gidilecektir.

3. TURIZMIN GELISTIRILMESI ve CESITLENDIRILMESI

STRATEJIK AMAC 9: ildeki Kiiltiir ve Sanat Faaliyetlerine her tiirlii

destegin saglanarak iI’in sosyal, Kiiltiirel ve sanat yasamim cesitlendirmek ve
zenginlestirmek.

HEDEF 9.1: ilimizdeki Kiiltiirel Varliklarin tespitinin yapilarak halkimizin tanitilmasina
ve yararlanmasina sunulmasini saglamak.

Faaliyet 9.1.1: Konuralp Antik Tiyatroda Kazi ve restorasyon ¢aligmasinin yapilmasi ve
c¢ikan eserlerle birlikte halkin ziyaretine sunulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 9.1.2: Ilimizde var olan Kiiltir ve Tabiat Varliklarimizla Arkeolojik
eserlerimizin tahribatint ve yurt disina kacirilmasim1 6nlemek amaciyla halkimizin medya ve
basin yoluyla bilin¢lendirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 9.1.3: ilimizdeki tiim okullara tarihi ve kiiltiirel degerlerimizi tanitan afis, brosiir
ve CD bastirilarak dagitilacaktir.

Faaliyet 9.1.4: il Milli Egitim Miidiirliigii ile bir protokol gercevesinde isbirligi yapilarak
hazirlanacak olan bir program cercevesinde okullarda ilimizin tarihi ve Kiiltiirel Varlilarmin
tanitimina yonelik gezilerin yapilmasi saglanacaktir.

HEDEF 9.2: Ilimiz ve llgelerimizde her yil yaz aylarinda yapilmakta olan yayla
senlikleri ve festivallerin, Il Ozel Idaresinin de katkilariyla ulusal ve uluslararasi alanda daha
etkin ve tanitici festivaller haline doniistiiriilmesi saglanacaktir.

HEDEF 9.3: Halki Kiiltliir ve sanat etkinliklerine katilimini saglamak i¢in tiyatro ve
konser gibi etkinliklerin sayisin1 ¢ogaltarak tesvik edilecektir.

Faaliyet 9.3.1: Ilimiz Halk Kiiltiiriiniin gelenek, gorenek ve oyunlarmi, el sanatlarini,

mutfagini, giyim- kusam vb. dallarda arastirma derleme yapmak ve bu dallarda tanitici
faaliyetlerde bulunmasi saglanacaktir.
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STRATEJIK AMAC 10 : ilimizdeki yiiksek Turizm potansiyelini harekete
gecirmek, ilimizdeki turizm kaynaklarimin ulusal ve uluslararasi diizeyde
tamtimim1  saglamak, yihin her mevsiminde turizme hizmet verilmesini
saglayarak yerli ve yabanci turist sayisim arttirmak.

HEDEF 10.1: ilimizin turizm potansiyelini ulusal ve uluslar aras1 alanlarda tanitilmasini
saglamak amaciyla sivil toplum kuruluslarinin da katilimini saglayarak etkin bir tanitim faaliyeti
yiiriitiilecektir.

Faaliyet10.1.1: Ulusal ve uluslararasi alanda agilan turizm fuarlarina ilimizdeki 6zel
turizm firmalarinin katilimlari ile stant agilacak ve ilimizin Kiiltiir ve turizm degerlerinin tanitimi
ve pazarlamasi yapilacaktir.

Faaliyet10.1.2: Tiirk¢e ve yabanci dilde olmak kaydiyla ilimizin turistik tarihi ve dogal
zenginliklerini tanitan CD’leri her yil hazirlanip dagitilacak ve bu faaliyetlerin devamliligi
saglanacaktir.

Faaliyet 10.1.3: ilimizin turizm potansiyelini Diizce- Web sayfas1 hazirlayarak
uluslararasi alanlarda tanitimi saglanacaktir.

Faaliyet.10.1.4: Konuralp Antik tiyatroda kazi ve restorasyon g¢alismalarina baglanmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 10.1.5: ilimizin doga, deniz,saglik ve spor turizmi agisindan pilot bdlge olarak
secilmesi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.

HEDEF 10.2: ilimize gelen turistlere uluslar arasi standartlarda hizmet verebilmek igin
tur operatorliigii, Turizm acenteligi ve Turizm rehberliginin gelistirilerek, turizm belgeli otel ve
restoranlarin ve seyahat acentelerinin etkin olarak denetimi saglanacaktir.

Faaliyet10.2.1: Sektorde calisan personele mesleki egitim verilerek turizm alaninda
hizmetin kalitesinin yiikselmesi saglanacaktir.

Faaliyet 10.2.2: Ilimizde Kurulmus olan Turizm Koordinasyon Kurulunun daha etkin ve
verimli ¢aligsmasi i¢in, iiyelerin diizenli olarak toplanmasini ve alternatif oneriler igeren
uygulanabilir kararlar almalar1 saglanacaktir.

HEDEF 10.3:Turistlerin harcama diizeyini arttirabilmek amaciyla satin alabilecekleri
irtinlerin ~ Uiretimini  arttirarak, cesitlendirilmesi ve pazarlanmas1 faaliyetlerine destek
saglanacaktir.

Faaliyet 10.3.1: Ozellikle turistik amagl olarak iirettikleri esyalar1 Kaynasl ile Bolu dag1
arasinda E5 yolu kenarinda kendi tesislerinde gelen giden yolculara satarak degerlendirmek
isteyen esnafit bu konuda tesvik ederek daha fazla hediyelik esya iiretmelerini ve Ekonomik
yonden daha fazla para kazanmalar1 saglanacaktir.

Faaliyet 10.3.2: Ilimizde Turizme yonelik yoresel el sanatlarinin tanitimi ve
pazarlanmasi i¢in 6zel sektor faaliyetlerine destek verilmesi saglanacaktir.
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HEDEF 10.4: Ozellikle Akgakoca ilgemizde yer alan sivil mimarlik &rnegi tasiyan ve
koruma altina alinan tescilli yapilarin turizme kazandirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 10.4.1: 110 adet tescilli ev, 20 adet Dinsel Kiiltiirel yap1, 3 adet asgari yapi, 5
adet dogal anit bulunmaktadir. 110 adet sivil tescilli yapidan oncelikli olanlarin tespiti ve
rolevesi yapilarak restorasyonu yapilacak olanlarin restorasyonuna baslanacaktir.

HEDEF 10.5 : Ilimizde bulunan termal ve saglik turizmi agisindan ¢ok &nemli olan
ancak giiniimiize kadar ger¢cek anlamda degerlendirilemeyen, Efteni ve Derdin kaplicalarinin
saglik ve termal turizmine kazandirilmasi i¢in gerekli calismalara baslanacaktir.

HEDEF 10.6: Alternatif turizm alanlarindan turizm amagh sportif faaliyetlere 6nem
verilecek . kaynak sporu, rafting, kano — su sporlari, Kamp turizmi, Golf sahasi vb. alanlarin alt
yapt ¢aligsmalar1 2010 yilina kadar tamamlanarak turizme kazandirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 10.6.1: Kardiiz yaylasinda Kis Turizmine yonelik altyapi ¢aligmalari i¢in 6zel
sektorilin bu alana yatirim yapmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 10.6.2: Biiyiik melen ¢ayinin rafting yapilan dokuz degirmen boliimiinde daha
rahat bir sekilde rafting yapilabilmesi i¢in temizlik ve diizenleme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Faaliyet 10.6.3: Topuk Yaylasi goleti ve ¢evresi ile sinekli, oda yeri gibi yaylalarimizin
Kamp Turizmine ger¢ek anlamda hizmet verebilmesi amaciyla gerekli altyapir caligmalari
yapilacaktir.

Faaliyet 10.6.4: Daha once turizme agilmis olan Akgakoca Fakilli magarasi ile heniiz
turizme a¢ilmamis olan Yigilca, Sarikaya, Gokgeagac ve aksu magaralarinin turizme agilmasini
saglamak amaciyla Bakanligimiz nezdinde girisimlerde bulunulacak ve c¢alismalar yapilacak,
turizme kazandirilmasi saglanacaktir.

4. CEVRESEL ve MEKANSAL GELISME

CEVRE

STRATEJIK AMAC 11: Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri
olusturmak, ¢evrenin korunmasi ve iyilestirilmesine yonelik tedbirleri almak
ve uygulamak suretiyle ilin ¢evre ve yasam standartlarmm yiikseltmek, su
toprak ve hava kirlenmesini onlemek, bitki ve hayvan varhg ile dogal ve
tarihsel zenginlikleri korumaktir.
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HEDEF 11.1: Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak, ¢evre izleme
ve Ol¢lim altyapisi gelistirilecek, ilin ¢evre envanteri ve istatistik bilgileri i¢eren veri taban1 2007
y1l1 sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 11.1.1: Cevre ile ilgili bilgi ve veriler 2006 yili igerisinde ilgili kurumlardan
temin edilerek gruplandirilacaktir.

Faaliyet 11.1.2: 2005 yil1 Il Cevre Durum Raporu 2006 yili sonuna kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 11.1.3: 2005 yili il Cevre Sorunlar1 ve Oncelikli Envanteri 2006 yili sonuna
kadar hazirlanacaktir.

Faaliyet 11.1.4: Gruplandirilan veriler konularina gore smiflandirilarak tablolar
olusturulacaktir.

HEDEF 11.2: igme ve kullanma sularinin ve kalitesinin tespit edilmesi ve su kirliliginin
Onlenmesi amaciyla, yeralt1 ve yeriistli icme suyu kaynaklari ile sulama suyu olarak kullanilacak
akarsu ve gollerde gerekli Ol¢lim ve analizlere 2006 yilinda baglanacak ve 2010 yilina kadar
bitirilecektir.

Faaliyet 11.2.1: Diizce 1li Ozel idare yetki alani igerisindeki yerlesim birimlerinin igme
ve kullanma su kaynaklar1 2007 yilinda tespit edilecektir

Faaliyet 11.2.2: DIiOI yetki alam igerisindeki yerlesim birimlerinin igme ve kullanma
sularinin analizlerine devam edilecek olup; 2009 yilina kadar su kaliteleri tespit edilecektir.

Faaliyet 11.2.3: Tlgili yerlesim birim ydneticileri ile isbirligi yapilarak igme ve kullanma
su kaynaklarinin korunmasi ¢alismalar1 devam edilecektir.

Faaliyet 11.2.4: Atiksu Aritma Tesisi olmayan Belediyelerin ve Organize Sanayi
Bolgelerinin Aritma Tesislerini yapmalart Cevre ve Orman Bakanligi tarafindan 6ngoriilen
stireler igerisinde saglanacaktir.

HEDEF 11.3: Nehir ve goller ile sulama suyu, yeralti ve yer iistii sulama suyundaki
kirlenmenin Onlenmesi ve su kalitesinin artirilmasi i¢in gerekli Oonlemler alinacak, projeler
gelistirilecek ve uygulanan projelerin devami saglanacaktir.

Faaliyet 11.3.1:Hasanlar Baraj1, Efteni G6lii, Torkul Goleti, Kuru gél ve Topuk Yaylasi
Goleti koruma projeleri plan donemi i¢inde tamamlanacaktir.

Faaliyet 11.3.2: Biiyiik Melen, Kiiciik Melen, Ugur Suyu, Asar Deresi ve kollarina atik
sularin1 veren ve Aritma tesisi olmayan yerlesim ve isletmelerin aritma tesislerinin yapilmasi
amaciyla proje calismalarina baslanacaktir.

Faaliyet 11.3.3:Diizce Belediyesi tarafindan igme suyu olarak kullanilan Ugur Suyunun
su alma noktasindan itibaren menba tarafinin 2007 yili sonuna kadar havza koruma planm
hazirlanacaktir.

HEDEF 11.4: DIOI yetki alanlar igerisindeki yerlesim yerlerinin Kat1 Atik Depolama
Alanlari’nin yerleri, kat1 atik miktarlar1 ve 6zellikleri tespit edilecektir.
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Faaliyet 11.4.1: DIOI yetki alani igerindeki yerlesim birimlerinin kat: atik miktarlar1 ve
Ozellikleri tespit edilmistir.

Faaliyet 11.4.2: Kat1 Atik Depolama Alanlarinin yerlerinin belirlenmesine, birlik modeli
cergevesinde baglanmistir.

HEDEF 11.5: DIOI’nin yetki alani igerisindeki yerlesim yerlerinin tamamimin kat1 atik
depolama alani1 yapimu stratejik plan donemi sonuna kadar bitirilecektir.

Faaliyet 11.5.1: Kati atik depolama alani projesinin yapimina 2006 yilinda baslanacak ve
2008 y1l1 sonuna kadar bitirilecektir.

Faaliyet 11.5.2: DIOI yetki alanindaki yerlesim birimlerinden kaynaklanan kati atik
depolama alanina atilmamasi gereken tehlikeli ve kimyasal atiklarin Cevre ve Orman
Bakanligindan izin almis tesislere, lisansli araglarla taginmasi saglanarak bertaraf edilecektir.

HEDEF 11.6: Topragin korunmasi ve erozyonun Onlenmesi amaciyla agacglandirma,
erozyon kontrolii ve rehabilitasyon ¢aligmalar1 yapilacak ve agaclandirma caligmalar1 yapilirken
ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine oncelik verilecek, yerlesim birimlerinin ihtiyaci
olan mesire alan1 ve aktif yesil alanlarin miktar1 arttirilacaktir.

Faaliyet 11.6.1: Erozyona ugrayan alanlar ile agaglandirilacak alanlar 2007 yili1 sonuna
kadar tespit edilecektir.

Faaliyet 11.6.2: Agaclandirilacak sahalara dikilecek tiirlere uygun projelerin yapimina
2007 yilinda baglanarak her y1l %10 “unun projesi bitirilecektir.

Faaliyet 11.6.3: Projesi tamamlanan sahalara uygun agag tiirlerinin dikilmesine 2008
yilinda baglanacaktir.

Strateji: Aga¢landirma galigmalarinda, ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine
oncelik verilecektir.

HEDEF 11.7: Kum ve tas ocaklarinin yer se¢imi ve isletilmesinde bilimsel Olciitlere gore
hazirlanmis c¢evresel etki degerlendirme raporlart esas alinarak, gerekli diizenlemeler
yapilacaktir.

Faaliyet 11.7.1: Mevcut kum ve tas ocaklarinin gevresel etki degerlendirme veya proje
tanitim dosyalarina uygun calisip ¢alismadiklart altisar aylik periyotlar halinde denetlenecektir.
Uymayanlara gerekli miieyyideler uygulanacaktir.

HEDEF 11.8: DIOI yetki alanlar1 icerisinde ¢evreye olumsuz etki yapabilecek mevcut
tesis ve isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen olumsuzluklari giderici gerekli
onlemlerin alinmasi saglanacaktir.

Faaliyet 11.8.1: Cevreye olumsuz etkisi olan mevcut tesis ve isletmelerin tespit
caligmalar1 2006 yilinda tamamlanacaktir.

Faaliyet 11.8.2: Yeni kurulacak tesis ve isletmelerin ¢evreye olan etkilerinin
degerlendirilmesine iligkin caligmalar siirekli yapilacaktir.
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Faaliyet 11.8.3: Cevreye olumsuz etkisi olma ihtimali olan mevcut tesis ve isletmelerin
denetimi etkin bi¢cimde yapilacaktir.

Strateji: Cevre sorunlarinin ¢oziimii ile dogrudan ve dolayli ilgisi olan kurum ve
kuruluglar arasinda Ozellikle belediyeler ve koy muhtarliklart ile isboliimi ve isbirligi
saglanmasina yonelik mekanizmalar gelistirilecek; ¢cevre sorunlarinin giderilmesinde Bolu Abant
Izzet Baysal Universitesi ve STK’larin katilimi saglanarak toplumsal uzlasma ve katilima énem
verilecektir.

MEKANSAL GELIiSME ve FIZiKi PLANLAMA

STRATEJIK AMAC 12 : il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek,

yasam Kkalitesini yiikseltecek ve uygulanabilir iist ve alt olcekli planlarin
yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

HEDEF 12.1: Ust 6lgekli planlara uygun bigimde nakil ve toplulastirmalari da
kapsayacak uygulama imar planlari hazirlanarak, yapilasmanin planli olarak ger¢eklesmesi
saglanacaktir.

Faaliyet 12.2.1: Cevre Diizeni Planina uygun olarak, oncelik sirasina goére her yil 5
koyiin imar plan1 hazirlanacaktir.

Faaliyet 12.2.2: Nakil ve toplulagtirma yapilacak kdylerimize arsa ve proje iretimi
konusunda destek verilecektir.

Faaliyet 12.2.3: Plan dénemi igerisinde 25 koyiin koy yerlesme plani yapilacaktir.

Strateji: Imar planm1 yapimi 6ncelik sirasi belirlenirken, kdylerin nakil-toplulastirma
talepleri ve gelisme egilimleri ile Cevre Diizeni Plan1 dikkate alinacaktir.

HEDEF 12.2: Dagmik ve kagak yapilagsmalarin engellenmesi ile yapilasmada mimari
estetige ve yerel mimari ozelliklere 6zen gosterilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 12.3.1: Ug segenekli kirsal tip yap1 projeleri 2008 yilina kadar olusturulacaktir.

Faaliyet12.3.2: 2008 yilina kadar kagak yapilar tespit edilecektir. Hazir tip projelerine
uygun yapilagmalar tesvik edilerek, kagak yapilasmalarin engellenmesi amaciyla gerekli
yaptirimlar uygulanacaktir.

HEDEF 12.3: Cevre ve orman alanlarinin korunmast ile orman koylerinin
kalkindirilmas: ve gelistirilmesine yonelik egitim ¢aligmalar1 hizlandirilarak orman kdylerinin
kalkindirilmasini saglayacak projeler iiretilecektir.

Faaliyet 12.4.1:Her yil 21 Mart Diinya Ormancilik Haftas1 Miinasebeti ile Ormancilik
Haftas1 etkinlikleri yogun bir sekilde kutlanacaktir.Il ve ilgelerdeki okullarda ormanlarin
Oonemine yonelik konferanslar diizenlenecektir.
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Faaliyet 12.4.2: Her yil kutlanan 5 Haziran Diinya Cevre Giinii etkinlikleri, tiim haftaya
yayilacaktir.

Faaliyet 12.4.3: Orman koylerinde oturan halkin ormanlar {izerindeki baskilarinin
azaltilmasi i¢in alternatif gelir kaynaklar1 saglayan, ekonomik nitelikli projelerden her yil 40
yoksul aileye kredi uygulanacaktir.

5. SOSYAL HiZMETLER VE YARDIMLAR

STRATEJIK AMAC 13: Yoksullugun azaltilmas1 ve muhta¢ durumda
bulunan Kkisi ve gruplara etkin sosyal koruma saglanmasi amaciyla, ilgili
uluslar arasi1 kuruluslarin proje, finansman yardimi gibi olanaklarindan da
yararlanilarak, sosyal hizmetlerin ihtiyac sahiplerine, yaygin, etkili ve siirekli
bir sekilde ulastirilmasim saglamak, degisen toplum yapis1 ile olusabilecek
sosyal sorunlara karsi yeni hizmet modelleri gelistirmektir.

HEDEF 13.1: Ekonomik, sosyal ve saglik yoniinden yoksunluk iginde bulunan
dezavantajl kisi ve gruplarin kimlik bilgileri, adresleri, dezavantaj durumlar1 ve gereksinimleri
belirlenerek, gerekli yardimlar yapilacaktir.

Faaliyet 13.1.1: Dezavantajli kisi ve gruplara iliskin bilgiler 2007 yilinin ilk yarisinda
belirlenerek, kayit altina aliacaktir.

Faaliyet 13.1.2: Dezavantajli kisi ve gruplarin ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik
kaynaklar ve kriterler 2007 yilinin ikinci yarisinda belirlenecektir.

Faaliyet 13.1.3: Ayni ve nakdi yardimlarin gereksinim sahiplerine etkili ve etkin bir
sekilde ulagtirilabilmesi icin c¢esitli kisi, kurum ve kuruluslarca daginik halde yapilan ayni ve
nakdi yardimlar 2008 yilina kadar tek bir ¢ati altinda toplanarak, fonksiyonelligi ve miktarlar
arttirilacaktir.

Faaliyet 13.1.4: Diger bireylere oranla dezavantajli durumda olan yash ve engellilerin
bulunduklar1 sosyal ¢cevrede sorunlarinin ¢oziilebilmesi ve sosyal yasamlarini saglikli bir sekilde
stirdiirebilmesi amaciyla kurumsal bakim hizmetinin yerini alacak sekilde evde bakim modeline
gecis, plan donemi i¢inde tamamlanacaktir.
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Faaliyet 13.1.5: Dezavantajli kisi ve gruplarin gereksinimlerinin karsilanmasina,
kaynaklara ve belirlenen kriterlere gére onceliklendirmenin ve takvimlendirmenin de yer aldigi
bir plan ¢ercevesinde 2007 yilinda ¢alismalara baslanacaktir.

Faaliyet 13.1.6: Calismalar DIOI tarafindan siirekli izlenerek, her yilin sonunda yillik
rapor halinde, yardim yapilanlarin isimleri belirtilmeden, yayinlanacaktir.

Strateji: Dezavantajli kisi ve gruplara yonelik ¢alismalar muhtarlar, kaymakamlar, Ilge
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari, belediyeler, Milli Egitim ve Saglik Il
Miidiirliikkleri, STK’lar ve hayirseverlerle igbirligi icinde gerceklestirilecektir.

HEDEF 13.2: Engellilere yonelik hizmetlerin daha etkili ve islevsel planlanmasi
saglanarak, toplumla entegrasyonlarini kolaylastiricit 6nlemler alinacaktir.

Faaliyet 13.2.2: Engellilerin bilgi ve becerilerinin gelistirilmesine ve toplumla
uyumlagmalarina yonelik egitim, sosyal ve sportif amacli tesisler ile rehabilitasyon merkezlerinin
kurulmasi ve agilmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 13.2.3: Engellilerin sehir iginde yasamalarini kolaylagtirmaya yonelik fiziki
diizenlemelerin yapilmasini saglayici tedbirler alinmast igin belediyeler ve resmi kuruluslar ile
isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 13.3: Egitim ve saglik alanlarinin yani sira, hayirseverlerin  yardim
yapabilecekleri diger alanlarin tespitine yonelik bir ¢aligma 2008 yilina kadar yapilarak, yardim
alanlarinin ¢esitlendirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 13.3.1: Hayirseverlerin yaptiklari yardimlari duyuran yayinlar yapilacaktir.

Faaliyet 13.3.2: Hayirseverlere toplumda sosyal statii kazandirilmasi i¢in resmi
torenlerde ve kamuya agik toplantilarda onore edilmeleri saglanacaktir.

Strateji: Karsiliksiz yardimlar yerine miimkiin oldugunca Kkisilerin tiretkenliklerini
artiricl politika uygulamalari tercih edilecektir.

Strateji: Yaglhilara, kadin ve c¢ocuklara, oziirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik
hizmetlerin yapilmasinda ilde goniillii kisilerin dayanisma ve katilim1 artirilacaktir.

6. KURUMSAL YENIDEN YAPILANMA VE KURUMSAL

YAPININ GELISTIRILMESI
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STRATEJIK AMAC 14: DIOi’yi, Mahalli idareler Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bicimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda,
ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel
kurumlarla isbirlig¢i ve koordinasyon icerisinde, toplumun goriis ve
katkilarma acik, katihmci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet
sunmayl oOziumsemis, islevsel, rasyonel ve cagdas bir yonetsel yapi
olusturmaktir.

HEDEF 14.1: DIiOI ¢alisanlarma, 6ncelikle, olusturulacak yeni kurumsal yapinin
etkinligini ve yerinden yonetim anlayisinin giiclendirilmesini saglamaya yonelik olmak tizere
hizmet i¢i egitim verilecek ve hizmet i¢i egitimde siireklilik saglanacaktir.

Faaliyet 14.1.1: Ilgili tiim personele 2006 yili icerisinde yasal mevzuat ve yeni
diizenlemelerle ilgili hizmet i¢i egitim verilecektir.

Strateji: Hizmet i¢i egitim, Kurum SP’1 ile uyumlu ve yillik hedeflere gére programlanip
yiirlitiilecektir.

Strateji: Hizmet i¢i egitimlerin yiiriitiilmesinde Abant Izzet Baysal Universitesi’nin ve
bu konuda deneyimli sivil kuruluslarin aktif katilimi saglanacaktir.

HEDEF 14.2: 5302 sayili il Ozel Idare Kanunu’nda 6ngoriilen faaliyetler ve kurumsal
yap1 dikkate almarak DIOI’nin organizasyon yapisi ana hizmet, danigma ve denetim ile yardimei
hizmet birimlerinden olusturulacaktir.

Strateji: SP anlayisinin yerlestirilmesi ve bu anlayisin Kurum ¢alismalarinin ayrilmaz bir
parcasi haline getirilmesi yoniindeki ¢abalar siirdiirtilecektir.

HEDEF 14.3: Yeniden yapilandirilarak faaliyetleri ve personel sayisi onemli dlciide
artan DIOI’de kurumsallasmanin saglanmas1 amaciyla katilimci bir anlayisla yeni bir kurum
kiiltiirti olusturulacaktir.

Faaliyet 14.3.1: Degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atolye calismasi,
beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amaglari, varsayimlari, felsefeleri, degerleri ve ilkeleri
ortaya konulup, kurum kiiltlirii olusturulacaktir. Kurumsal hizmet sunumunda, kurum kiiltiirii
g6z oniinde bulundurulacaktir.

Faaliyet 14.3.2: Kurum kiiltiiriine iliskin degerler DIOI’nin web sitesinde, kamuoyunun
goriis ve degerlendirmelerine agik olarak yer alacak, bu goriis ve degerlendirmeler 1s18inda
gerekirse yenilenmesi amaciyla yeni ¢calismalar yapilacaktir.
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Faaliyet 14.3.3: Kurumun faaliyetlerini etkin ve daha hizli bir sekilde yiiriitebilmek ve
kurum igi iletisimi giiclendirmek amaciyla DIOI’nin bilgisayar altyapisi giiclendirilecek ve
“Iintranet” ag1 olusturulacaktir.

HEDEF 14.4: Ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmast,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyon katilimeilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz dniinde bulundurularak gii¢clendirilecektir.

Faaliyet 14.4.1: Diizce Belediyesi ile ortak g¢aligmalar yiiriitiilebilmesi amaciyla bir
“ortak calisma, izleme ve degerlendirme komitesi” olusturulmasi i¢in girisimlerde bulunularak,
kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda biitiinliik saglanacaktir. Bu komite, faaliyetlerine
iliskin yilda 1 kez rapor yayimlayarak kamuoyunun bilgisine sunacaktir.

Faaliyet 14.4.2: ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslari, mahalli idare kuruluslar1 ve
STK’lar ile koordinenin saglanmasi i¢in her ii¢ ayda bir toplanti1 yapilacak, toplantilarda alinan
kararlar ve sonuglar1 web sitesinde giincel olarak yer alacaktir.

Faaliyet 14.4.3: DIOI web sitesinin 1 yil i¢inde olusturularak, tiim kentte yasayanlarin
giincel bilgilere ulagmas1 saglanacaktir ve interaktif yontemle geri besleme alinacaktir.

Faaliyet 14.4.4: DIOI’nin faaliyetleriyle ilgili her yil i¢in hazirlanan faaliyet raporu,
izleyen yilin ilk {i¢ ayinda, web sitesinde yayimlanarak ve basili dokiiman halinde (gerekirse
ticret karsiliginda) kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

Strateji: ile yonelik yapilan bolgesel planlar ve Diizce Belediyesi SP’m1 ile DIOI’nin
SP’mi arasinda giiclii bir baglantimn saglanabilmesi amaciyla bu planlarin uygulama
asamalarinda kurumlar arasi koordinasyon ve isbirligine onem verilmelidir.

Strateji: Genel idarenin yerel birimleri, yerel idareler, STK’lar1 ve meslek kuruluslari ile
isbirligine 6zel 6nem verilecektir.

Strateji: Kurum faaliyetleri ve sunulan hizmetler hakkinda ildeki tiim kurum,
kuruluslarin ve kamuoyunun yeterince bilgilenmesini saglayan ve onlarin ihtiya¢larini ve
egilimlerini belirlemeye yarayan mekanizmalar olusturulacaktir.

HEDEF 14.5: i1 hizmetlerinin yiiriitiilmesinde etkinligi saglamak icin ilin tiim
envanter ve bilgilerinin toplanacagr ve bu verilerin analizinin yapilacagr bir merkez
olusturulacaktir.

Faaliyet 14.5.1: Elektronik ortamda ulasilabilir Yerel Bilgi Bankasi ve Dokiimantasyon
Merkezi olusturulacaktir.
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STRATEJiK AMAC 15: Personelin, norm kadro ¢alismalar1 cercevesinde
performans, kariyer ve liyakatine gore istihdam saglanarak, ozliikk haklar
iyilestirilmek suretiyle is verimliligi ile ¢caliyma ve yasama standartlarini
yiikseltmektir.

HEDEF 15.1: Norm kadro esaslarina gore, ilin yerel 6zelliklerini de gbzeten, personel
planlamasi 2008 yilina kadar tamamlanacaktir.

HEDEF 15.2: Personelin verimliligini artirmaya ve calisma kosullarini iyilestirmeye
yonelik mekansal ve teknik donanima sahip olmalar1 saglanacaktir.

Strateji: Is tanimlar1 yapilarak, Ozel Idare Personelinin bu tanimlanmis isin niteligine
gore istthdam edilmesine 6zen gosterilecektir.

HEDEF 15.3: Personelin performansini artirmaya yonelik tesvik mekanizmalari
gelistirilecektir.

Faaliyet 20.3.1: Ozel idare personelinin her yil yiizde 10’una performansina gére 8diil
verilecektir.

Strateji: Insan Kaynaklar1 Yénetimi olusturulmasi yoniinde gerekli adimlar atilacaktir.

2-Onceki Yillar Hedefleri ve Sapmalar -

5302 Sayih i1 Ozel idaresi Kanununun 31.maddesine istinaden hazirlanan ve 06/10/2006 tarih ve
2006-96 nolu il Genel Meclisi Karar ile onaylanan Diizce 11 Ozel Idaresi Stratejik Plam1 2007-2009
yillar1 i¢in hazirlandigindan , 2006 yii il Genel Meclisince onaylanan yatirnm planlarina gore
Biitcede ongoriilen 6denekler cercevesinde yatirimlar yapilmistir.

B- Performans Tablosu :

Yukarida Stratejik Amac ve Hedefler ana bashg altinda o6ncelikli stratejik amacg ve hedefler
seklinde ara bashklar: kapsaminda belirtilen faaliyetler ile ilgili i1 Ozel idaresinin biitce imkanlari,
arac,gerec,personel donanimlari ve ilgili diger kurumlarin imkanlar1 dikkate ahindiginda 2007 Mali
Yilinda faaliyetlerinin performans hedefleri asagida ( C- Performans Hedeflerine iliskin
Aciklamalar ) boliimiinde belirtilmistir.
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C- Performans Hedeflerine iliskin Aciklamalar

Performans hedeflerine iliskin aciklamalar 2007 yilinda Iidare Biitcesinde kurumsal
kodlama yapilan I¢ birim, Iige Ozel idare Miidiirliikleri ve D1s Miidiirliikler olarak
belirtilmistir.

IC BIRIMLER :

PLAN PROJE VE YATIRIM MUDURLUGU

Hedef-1-Etiit ve Proje Hizmetleri igin ayrilan 16,000 YTL 6denckle yil igerisinde uygulanacak
projelerin giderleri i¢in harcanacaktir.

Hedef -2-Sigorta Giderleri I¢in ayrilan 24,995 YTL 6denekle idaremize kayitli araglarm
Trfaik Sigorta giderleri karsilanacaktir.

Hedef -3-idaremizin Makine Techizat onarimlari i¢in ayrilan 275,000 YTL 6denekle mevcut
raglarin arizalari, periyodik bakimlari ve her an hizmete hazir halde tutulmasi i¢in harcamalar
yapilacaktir.

Hedef -4-i¢gme suyu insaatlarina ayrilan 100,000 YTL 6denekle Mevcut igme suyu tesisleri ve
ilave isler i¢in PVC boru alimi1 ,demir ve ¢imento aliminda kullanilacaktir.

Hedef -5-Kanalizasyon i¢in ayrilan 250,000 YTL &denekle Il Enciimenini dngdrecegi ilgelerde
yeni kanalizasyon yapim ve onarim iglerinde kullanlicaktir.

iIMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU

Hedef -1-Hizmet Binalar1 bakim Onarimi i¢in ayrilan 80.000 YTL 6denekle idareye ait hizmet
binasi ve lojmanlarin yil igerisinde olabilecek bakim ve onarimlarinda kullanilacaktir.

Hedef -2-Sanat yapilari i¢in ayrilan 50,000 YTL 6denekle kdy yollarinda 10 adet menfez
yapimi1 hedeflenmektedir.

Hedef -3-Yol Hizmetleri i¢in ayrilan 100.000 YTL 6denekle 2000 ton yama malzemesi
aliarak koy yollar1 bakimlarinda kullanilacaktir.

Hedef -4-Huzurevi i¢in ayrilan 6denek ve ge¢mis yillardan ayrilan toplam 850. 000 YTL
O0denekle 2007 yilinda tadilat projesi yapilarak, gerekli tadilatlarin ihalesi yapilacak ve yil
icerisinde hizmete acilmas1 planlanmaktadir.

Hedef -5-Konkoresor Santiyesi i¢in ayrilan 150,000 YTL 6denek idarenin Tas ocagi agmasina
miiteakip hazirliklarina baglanacaktir.

Hedef -6-Spor Kompleksi i¢in ayrilan 100,000 YTL 6denekle 2006 yilindan eksik kalan isleri
tamamlanarak yil igerisinde hizmete agilmasi planlanmaktadir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Genel kamu Hizmetleri i¢in 1,203,140 YTL 6denek ;

Hedef -1-Personel giderleri 6denegini karsilamak tizere 50,000 YTL 6denek 6ngoriilmiis bu
Odenekle, biitge hazirlama asamasinda 6n goriillmeyen maas artislari ile alinacak yeni
personelin giderleri karsilanacaktir.

Hedef -2-Ongoriilmeyen giderler i¢in25,000 YTL konulan 6denekle yil igerisinde
diistiniilemeyen giderlerin karsilanmasi i¢cin 6denek konmus ve dngoriilmeyen giderlerin
karsilanmasi agamasinda buradan aktarma siiretiyle giderler karsilanacaktir.

Hedef -3-Yedek Odenek icin 256,344 YTL konulan 6denekle yil igerisinde baslatilan
projelerde eksikliklerin giderilmesi amaciyla bu 6denek kullanilacaktir.

Hedef -4- Emekli Sandig1 Ek karsiliklari i¢in konulan 4,800 YTL 6denek Kurum biitgesine
konulan personel giderleri 6ddeneginin %5 1 kadar olup 2007 Subat ay1 sonuna kadar Emekli
sandig1 Pay1 olarak Emekli sandigina aktarilacaktir.

Hedef -5-Vilayetler Hizmetler Birligine Biit¢e gelirlerimizin %1°i oraninda konulan
80,500,YTL 2007 yili i¢erisinde iki taksit halinde 6denecektir.

Hedef -6-iller Bankas1 Pay1 i¢in 6ngoriilen 390,155 YTL 2007 yili ierisinde 4 taksitte Iller
Bankasina 6denecektir.
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Hedef -7-K6ylere Hizmet Gétiirme birligine konulan 130,000 YTL 6denek 1l Enciimenin
ongorecegi birlik alt yap1 hizmetlerinde harcanmak iizere aktarilacaktir.

Hedef -8-Organize sanayi igin konulan 6denek 100,000 YTL olup Il bazinda yiiriitiilen
Organize sanayinin % 2 lik ortaklik pay1 i¢in olup diger ortaklarin edimlerini yerine
getirmesiyle beraber Organize sanayinin il tegkilatina 6denecektir.

Hedef - 9-Baro pay1 Bir dnceki yili ger¢eklesen gelirlerinin %0 1 kadar olup 7,804 YTL dir .
Avukatlik kanunu geregi konulmus olup gerektiginde 6denecektir.

Hedef -10-4109 Sayili Kanuna gére %1 oraninda ayrilan Muhtag asker ailelerine yardim
kapsaminda 78,031 YTL kordinasyonlu ¢aligmayla Il Sosyal yardimlasma Vakfiyla miisterek
olarak amacina uygun olarak kullanilacaktir.

Hedef -11-Kalkinma ajansi pay1 olarak biit¢enin %1 6ngoriilmiis ve ilimizde Kalkinma
ajansinin kurulmasi yada ilimizin Bolgesel Kalkinma ajanslarina ortak olmasi halinde
Odenecektir.

Hedef -12-Mikro Kredi Kapsaminda 50.000 YTL 6ngériilmiis ve Yil Icerisinde mikro kredi
birimi kurularak ihtiyac sahiplerine verilmesi hedeflenmektedir.

Hedef -13 Ayrica Mali Hizmetler birimince yil igerisinde AB hibe programlari igin
personellerin yetitirilmesi saglanacak 2008 yilinda uygulanacak projeler i¢in teknik alt yap1
olusturulacaktir.

DESTEK HIZMETLERIi MUDURLUGU

Vali Enciimen ve Meclsi Faaliyetleri kapsaminda mal ve hizmetleri alim1 i¢in 230,003
YTL 6denek onulmus bu 6denekle;
Hedef -1-Vali Konagi tefrisi igin 80,000 YTL ile y1l igerisinde 2006 yilinda insast1 bitirilen Vali
Konaginin tefrisi yapilacaktir.
Hedef -2-Vali téren Temsil ve agirlama giderlerine 100,000YTL 6denek konmus, yonetmelik
kapsaminda yil icerisinde harcamalar1 yapilacaktir.
Hedef -3-Cari Giderler i¢in konmus olan 50,003 YTL 6denek Elektrik, su, yakit, enerji ve
haberlesme ve kurumun rutin ihtiyaglarinda kullanilacaktir.

Ozel Idare Cari Hizmetler i¢in konulmus olan 1,214,877.YTL 6denek;
Hedef -4--Kurumun cari giderleri kapsaminda , kirtasiye ,elektrik,su, enerji, yakit, haberlesme,
basin yayin alimi, biiro malzemesi alimi1, mahkeme, giderleri,ilan giderleri, Gayrimenkiil ve
menkiil kiralama ve Kurs katilim giderleri kapsaminda kullanilacaktir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiMI MUDURLUGU

Hedef - 1-Vali Enciimen ve Meclis Faaliyetleri ile ilgili 455,000 YTL 6denek konmus olup,
Vali, Vali yardimcilari,Meclis iiyeleri ve enciimen iiyeleri 6denegi olarak kullanilacaktir.
Hedef -2-Memur maaslari igin 215,001 YTL 6ngoriilmiis olup idaredeki memurlarin maas
O0demelerinde kullanilacaktir.

Hedef -3-Idaremizde Calisan gegici isciler igin 495,008 YTI dngoriilmiis olup is¢i maas, mesai
ve sosyal hak 6demelerinde kullanilacaktir.

Hedef -4-Idaremizde ¢alisacak Stajer dgrenci iicretleri i¢in 5000 YTL &denek dngdriilmiis ve
bu amagla kullanilacaktir.

Hedef -5-Sosyal Giivenlik Kurumlari i¢in 109,000 YTI 6ngériilmiis ve 6zliik haklariyla beraber
tahakkuk ettiginde ilgili kurumlara aylik periyotlar halinde 6denecektir.

Hedef -6-Mal ve Hizmet alimlarina iliskin 77,489 YTL 06ngoriilmiis , Biit¢ce kanununda
belirlenen siire ve limitler dahilinde personele ayni olarak giyecek yardimi ve
gorevlendirmelerde ortaya ¢ikacak yolluklarin 6demesi ve Bilgisayar yazilim ve otomasyon
hizmeti i¢in harcanacaktir.

Hedef -7- Cari transferler kapsaminda 2001 YTL 6ngoriilmiis ve issizlik sigorta fonu olarak
ilgili kuruma aylik periyotlar halinde 6denecektir.
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Hedef -8- Kanun kapsaminda Memurlara 6gle yemegi yardimi i¢in 90,000 YTL 6ngoriilmiis ve
aylik donemler halinde memurlara yiyecek yardimi yapilacaktir.

ILCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI

AKCAKOCA iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

2007 yil1 igin genel Kamu hizmetleri icin 68,073 YTL Ilcedeki mevcut personel giderleri ve
cari giderler i¢in harcanacaktir. Egitim Hizmetleri i¢in konulan 33 YTL 6denek proje agmak
maksadiyla konulmus olup yil i¢erisinde idarece mahallinde yapilacak yatirim ve harcamalar
icin kullanilacaktir.

CUMAYERI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

2007 yil1 i¢in genel Kamu hizmetleri i¢in 54,526 YTL Ilgedeki mevcut personel giderleri ve
cari giderler i¢in harcanacaktir. Egitim Hizmetleri i¢in konulan 32 YTL 6denek proje agmak
maksadiyla konulmus olup yil icerisinde idarece mahallinde yapilacak yatirim ve harcamalar
icin kullanilacaktir.

CiLiMLi iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

2007 y1l1 i¢in genel Kamu hizmetleri i¢in 46,273 YTL Il¢edeki mevecut personel giderleri ve
cari giderler icin harcanacaktir. Egitim Hizmetleri icin konulan 32 YTL 6denek proje agmak
maksadiyla konulmus olup yil igerisinde idarece mahallinde yapilacak yatirim ve harcamalar
icin kullanilacaktir.

GOLYAKA iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

2007 yil1 i¢in genel Kamu hizmetleri igin 64,072 YTL Ilgedeki mevcut personel giderleri ve
cari giderler i¢in harcanacaktir. Egitim Hizmetleri i¢in konulan 33 YTL 6denek proje agmak
maksadiyla konulmus olup yil icerisinde idarece mahallinde yapilacak yatirim ve harcamalar
icin kullanilacaktir.

GUMUSOVA iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

2007 yil1 i¢in genel Kamu hizmetleri igin 43,026 YTL Ilgedeki mevcut personel giderleri ve
cari giderler i¢in harcanacaktir. Egitim Hizmetleri i¢in konulan 33 YTL 6denek proje agmak
maksadiyla konulmus olup yil icerisinde idarece mahallinde yapilacak yatirim ve harcamalar
icin kullanilacaktir.

KAYNASLI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

2007 yil1 i¢in genel Kamu hizmetleri i¢in 69,621 YTL Ilgedeki mevcut personel giderleri ve
cari giderler i¢in harcanacaktir. Egitim Hizmetleri i¢in konulan 33 YTL 6denek proje agmak
maksadiyla konulmus olup yil i¢erisinde idarece mahallinde yapilacak yatirim ve harcamalar
icin kullanilacaktir.

YIGILCA iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU

2007 yil1 i¢in genel Kamu hizmetleri igin 54,628 YTL Ilgedeki mevcut personel giderleri ve
cari giderler i¢in harcanacaktir. Egitim Hizmetleri i¢in konulan 33 YTL 6denek proje agmak
maksadiyla konulmus olup yil i¢erisinde idarece mahallinde yapilacak yatirim ve harcamalar
icin kullanilacaktir.

DIS MUDURLUKLER
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IL BAYINDIRLIK VE iISKAN MUDURLUGU
Hedef -1-idaremize Mal ve Hizmetler i¢in ayrilan 6denegin 15,000 YTL’si ile idaremiz
hizmetlerinde kullanilmak {izre 4 adet Bilgisayar ve 4 adet yazici alinmasi planlanmaktadir.
Hedef-2 Hizmet Alimlar1 i¢in ayrilan 20,000 YTL 6denekle idaremiz hizmet binasi igin temizlik
hizmeti satin alinacaktir.
Hdef-3-Gayri Menkul onarimi igin ayrilan 10,000 YTL 6denckle Hizmet binamizin gati onarimi
yaptirilacaktir.
Hedef-4-Yine Idaremize ayrilmis olan 55.000 YTI 6denekle Idaremizin cari giderleri ve
Menkiil onarimlarinda kullanilacaktir.

iL GENCLIK VE SPOR MUDURLUGU
Idaremize ayrilan 100.000. YTI 6denekle Miidiirliigiimiiz sorumlulugunda bulunan spor
tesisleri i¢in temizlik hizmeti alinacaktir.
Yine idaremize Amatdr Spor Kiiliiplerine yardim igin ayrilan 50,000 YTL 6denekle ilimizde
mevcut amator spor kuliiplerine malzeme yardimi yapilacaktir.

IL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU

Hedef -1- Tasit Kiralamasi i¢in ayrilan 20,000 YTL ile Turizm hizmetleri i¢in bir adet hizmet
tasit1 kiralanacaktir.
Hedef - 2- Tanitim giderleri i¢in ayrilan 10,000 YTL 6denekle ilin tanitimi i¢in Brosiir, Cd. Ve
11 turizm alanlarmi gésterir haritalar bastirilacaktir.

Hedef -3-Giizeldere Selalesi yolu i¢in ayrilan 50,000 YTL 6denekle Plan Proje Midiirligi
koordinasyonuyla 2007 yilinda yol alt yapisi i¢in g¢alismalar yapilacaktir.
Hedef -4-Fakilli Magarasi ¢evre diizenlemesi i¢in ayrilan 10,000 YTL ile Fakilli magarasi
¢evre diizenleme calismalarina baslanacaktir.
Hedef -5-Fuar Tanitim giderleri i¢in ayrilan 20,000 YTL 6denekle ulauslarasi fuarlarda stand
kiralama ticreti ve bu amagla yapilacak giderlerde kullanilacaktir.
Hedef-6- Sar1 kaya Magarasi ¢evre diizenleme isi i¢in konulan 10.000 YTL 6denekle ¢evre
diizenleme c¢aligmalarina baslanacaktir.
Hedef-7- Sit alanlari i¢in ayrilan 10,000 YTL &denekle sit alanlar ve tarihi yerlerin bakim ve
restorasyonu i¢in harcanacaktir.

IL MILLI EGITIM MUDURLUGU

IL SAGLIK MUDURLUGU

Idaremiz i¢in ayrilan 100,000 YTL 6denekle Atatiirk devlet hastanesine Mamografi ve Kemik
Olgiim cihaz1 almacaktir

IL SIVIL SAVUNMA MUDURLUGU

Idaremize ayrilan 10,000 YTL &denekle afet durumlarinda kullanilcak Hidrolik takim
(ram),elektrikli beton kirici, Arama cihazi,Sesli arama cihazi,Mekanik destek seti, Tripod,
Librator, Teleskobik merdiven,Kurtarma halat seti, Acil Yardim Personel seti, Sirt ¢antasi,
Motopomp, Cok amagli firlatma tiifegi, Atlama yatagi, Temiz hava tliplii maske aliminda
kullanilacaktir.

IL SOSYAL HIZMETLER MUDURLUGU
Hedef-1-Idaremize ayrilan 10.000 YTL ddenekle Kurum hizmetlerinde kullanilan hizmet
araglar1 ve kurum i¢i ekipmanlarin yillik bakim ve onarimlarinda kullanilarak hizmete hazir
halde tutulacaktir.

iL TARIM MUDURLUGU

Hedef-1-MANTAR URETIMINI GELiSTIRME PROJESI 45.000 YTL.
Diizce —Merkez ve ilgelerinde uygulanacak
30 ciftgiye 6’sar tonda olmak iizere toplam 180 ton misel ekili kompost verilecek.
Proje bedelinin %20’ si Ozel idareye geri iadeli olmas1 planlanmaktadir.

33



Hedef-2-SANNEN KECISi PROJESI: 43.500 YTL

Diizce-Merkez ve ilgelerinde uygulanacak

10 cift¢iye 9’ar keci ve 1 teke olmak tizere toplam 90 kegi ve 10 teke verilecek.
Proje bedelinin % 20 si Ozel Idareye geri iadeli olmas1 palnlanmaktadir.

Hedef-3-SEBZECILIGI GELISTIRME PROJESI: 2.000 YTL.

Diizce-Merkez ve 6 ilgede 12 adet sera sahibi cift¢iye toplam 5400 Adet domates fidesi, 3200
Adet hiyar fidesi verilecek.

Proje bedelinin % 20 si Ozel Idareye geri iadeli olmas1 planlanmaktadir.

Hedef-4-KUDUZ ASISI PROJESI: 5000 YTL
I1 genelindeki sahipli kopeklere uygulanacak 400 adet doz as1 temin edilmesi planlanmaktadir.

Hedef-5-SUT CUVAL VE IYOTLU TUZ TEMINI ( Kadin Ciftgiler egitimi igin): 5000 YTL
200 adet cifteiye 500 gr. lik 500 paket iyotlu tuz temin edilecek.2000 adet siit ¢uval temin
edilerek yapilacak toplantilarla ¢iftgilere dagitilmasi planlanmaktadir.

INl-BUTCE BILGILERI

2007 Yil1 Yatirim Programiyla yapimi planlanan projeler igin il Ozel Idaresi kaynaklarindan ve Genel
Idare kaynaklarindan temin edilmesi 6n goriilen ddenek miktarlar1 sektdrler ve kurumlar bazinda Ekli
Tabloda gosterilmistir.
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