PERFORMANS
PROGRAMI

Performans_Programi_ic.indd 1 5.10.2018 16:09




EYUPSULTAN BELEDIYESi
STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
KURUMSAL SISTEM VE SUREC GELISTIRME BIRIMi

IMTIYAZ SAHIBI
REMZi AYDIN

KOORDINASYON
AHMET TURAN KOCER

YAYIN YONETMENI
IRFAN CALISAN

SORUMLU
HASAN GULLUK

HAZIRLAYANLAR
AHSEN ALTUNBAY
AYSEL AYAZMA
CEYDA SEVINC
SEVIM PARLAK

ﬁ?«i

P I A0S < 2 oY o s o k- - - » 1
Performans_Programi_ic.indd 2 5.10.2018 16:09



BELEDIYESi

Performans_Programi_ic.indd 3 5.10.2018 16:09



“Ne Mutlu Tirk’im Diyene!”

PO i

Performans_Programi_ic.indd 4 5.10.2018 16:09



Performans_Programi_ic.indd 5 5.10.2018 16:09



Performans_Programi_ic.indd 6 5.10.2018 16:09



IAAAAARAALLA

=

Performans_Programi_ic.indd 7 5.10.2018 16:09



Performans_Programi_ic.indd 8

Baskan'dan.

Goreve basladigimiz ginden bu yana etik standartlara
bagli, yenilikci, sonuc ve hizmet odakli, tarihi ve kultirel
degerlere saygili bir hizmet anlayisiyla hareket etmeye
gayret gosterdik. “Kente yatirim, kentliye hizmet ve
surekli kurumsal gelisim”i en onemli dustur kabul ettik.
Planlamalarimizi yaparken insani ve tabiattaki tim
varliklari g6z oniinde bulundurduk ve proaktif olmaya
ozen gosterdik. Kurum icerisinde is birligi ve uyum
halinde, ortak akla bagli, etkili ve yeterli iletisim kurarak
calismalarimizi surdirduk.

2019 Yili Performans Programimizda; revize edilen
2017-2019 Stratejik Planimizda yer alan amac ve
hedefleri gerceklestirmek tzere, 2019 yili icin belirlenen
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer almaktadir. Bu
plani yayinlamak, bizler icin sadece yasal bir zorunluluk
degil, seffaf ve katiimci bir yonetim anlayisinin geregidir.

Tum yatirim ve planlamalarimizin kentimize ve dlkemize
cesitli kazanimlar sunmasi ve "Ben Eylpsultanliyim”
deme gururunu yasatmasi dileklerimle.

Saygl ve selamlarimla
Eylul, 2018

Zﬂu

REMZi AYDIN
Eyiipsultan Belediye Baskan

5.10.2018
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Ku nye.

Belediyenin Adi Eyiipsultan Belediyesi

Belediyenin Tiirii Bilyiiksehir ilce Belediyesi

Kurulus Yili 1984 yilinda ilce Belediyesi olarak kurulmustur
Belediye Baskan! Remzi Aydin (2014-...)

Belediye Binasi 26.000 m2 (Hizmete Giris Yili: 2016)

Personel Sayisi 370 (Memur, isci ve Sézlesmeli Personel)

Belediyenin istirakleri Eshas Eyiip Belediyesi Tanz. Sat. Hiz. ins. Gida San. ve Pazarlama A.S.
Eyiipsultan Organizasyon A.S.

Adresi Nisanci Mah. Eyiip Sultan Bulvari No: 72

Telefon Bilgileri Tel: 444 30 00 Fax: 0212 612 20 00

Web Adresleri www.eyupsultan.istanbul

Sosyal Medya Adresleri www.facebook.com/SimurgEyup
www.twitter.com/eyupbelediyesi
www.vimeo.com/eyupbelediyesi
www.youtube.com/eyupbelediyesi
www.issu.com/eyupbelediyesi
www.plus.google.com/+eyupbelediyesi

Belediye Yonetimindeki Diger Web Portallar www.eyupicinfikrimvar.com
www.eyupkultursanat.com
www.eyupgencakademi.org

Sosyal Tesisler www.esbas.gen.tr

Mahalleler Agacli, Akpinar, Aksemsettin, Alibeykdy, Cirir, Citalan, Defterdar,
Diigmeciler, Emniyettepe, Esentepe, Eyiip Merkez, Goktiirk Merkez,
Giizeltepe, Isiklar, ihsaniye, islambey, Karadolap, Mimarsinan,
Mithatpasa, Nisanca, Odayeri, Pirincci, Rami Cuma, Rami Yeni, Sakarya,
Silahtaraga, Topcular, Yesilpinar

Komsu ilceler Arnavutkdy, Basaksehir, Bayrampasa, Beyoglu, Fatih, Gaziosmanpasa,
Kagithane, Sariyer, Sultangazi, Zeytinburnu

12
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Uyelikler Marmara Belediyeler Birligi
Tarihi Kentler Birlii
Tiirk Diinyas Belediyeler Birligi

Tiirkiye Belediyeler Birligi

Kardes Sehirler Kastamonu, Agli Belediyesi

Bosna-Hersek Gradac Belediyesi

Asagi Banisa-Makedonya Belediyesi

Uskiip Merkez Belediyesi

St.Petershurg-Krasnogverdeyski Belediyesi (Rusya Federasyonu)

Rochefort Belediyesi

Oleron Belediyesi

Sirbistan, Priyepole Belediyesi

Adana, Saricam Belediyesi

Giresun, Espiye Belediyesi

Rize, Ardesen Belediyesi

Kars, Selim Belediyesi

Adiyaman, Samsat Belediyesi

Nijer Cumhuriyeti, Abalak Belediyesi

Sivas ili, Zara Belediyesi

Erzurum Uzundere ilce Belediyesi
ilge Niifusu 2017 (TUIK) 381.114

ilce Niifus Artis Hizi %0,92

ilce Atami 228.200.000 metrekare

ilce Niifus Yogunlugu 598,77 (metrekare / kisi)
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Vizyon

llcenin tarihi mirasini esas alarak Eyiipsultan’i bir huzur
kenti yapma anlayisiyla, her alanda surdurdlebilirlik ilkesi-
ni benimsemis, muhtaci, sahipsizi olmayan, sosyal ve kul-
turel belediyecilikte one cikmis, toplumsal gelisime liderlik
eden, alt ve ustyapi sorunlarini cozmus, gelecegi yuksek
standartlarda insa eden seffaf ve dinamik belediye olmaktir.

14
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¢ Misyon

Kadim medeniyet degerlerinden aldigi ilhamla, sakinlerine ve
misafirlerine ihtiyac duydugu her alanda hizmet vermektir.
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Degerlerimiz

Hizmet Odaklilik

Yeterli ve Etkili iletisim Yirttmek
Sonuc Odaklilik

Proaktif Olmak

Yuksek Teknik Yeterlilik Elde Etmek
Planli Calisma

Ortak Akla Baglilik

s Birligi ve Uyum

Etik Standartlara Baglilik

17
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Tannomtar—A-—

Stratejik Plan

Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini,
temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini,
performans olcitlerini, bunlara ulasmak icin iz-
lenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren
plandir.

Misyon

Bir kamu idaresinin ne yaptigini, nasil yaptigini ve
kimin icin yaptigini acikca ifade eden, idarenin var-
ik sebebini aciklayan temel bir bildirimdir.

Vizyon
Bir kamu idaresinin ulasmayi arzu ettigi gelece-
ginin iddiali ve gercekci bir ifadesidir.

Amac
Stratejik planda yer alan ve kamu idaresinin ulas-
may! hedefledigi sonuclarin kavramsal ifadesidir.

Hedef
Stratejik planda yer alan amaclarin gerceklesti-
rilmesine yonelik spesifik ve dlcilebilir alt amac-
lardir.

Performans Programi

Bir kamu idaresinin program ddonemine iliskin
performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak
icin yurutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak

Performans_Programi_ic.indd 18

ihtiyacini ve performans gdstergelerini iceren
programdir.

Program Donemi
Bitcesi hazirlanan yili ifade eder.

Performans Hedefi

Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan
amac ve hedeflerine ulasmak icin program done-
minde gerceklestirmeyi planladiklari cikti-sonuc
odakli hedeflerdir.

Performans Gostergesi
Kamu idarelerince performans hedeflerine ulasi-
lip ulasilmadigini ya da ne kadar ulasildigini

dlecmek, izlemek ve degerlendirmek icin kullanilan
ve sayisal olarak ifade edilen araclardir.

Faaliyet

Belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina
bir bitinlik olusturan, yonetilebilir ve maliyetlen-
dirilebilir tretim veya hizmetlerdir.

Kaynak

Bltce, doner sermaye, Avrupa Birligi fonlari gibi
yurt ici ve yurt disindan kamu idarelerine saglanan
her turlt mali kaynag ifade etmektedir.

Girdi

5.10.2018
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Bir Urin veya hizmetin Uretilmesi icin gereken be-
seri, mali ve fiziksel degerlerdir.

Cikti
Idare tarafindan dretilen nihai triin veya hizmet-
lerdir.

Sonuc
Idarenin sundugu iriin ve hizmetlerin, bireyler ve
toplum Uzerinde meydana getirdigi etkilerdir.

Genel Yonetim Gideri
Faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve fa-
aliyet maliyetlerine dahil edilemeyen giderlerdir.

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Idarenin biitcesinde yer almakla birlikte perfor-
mans hedefleriyle iliskili olmayan ve biitce uygu-
lama sirecinde diger idarelere transfer edilerek,
transfer edilen idarenin ihtiyaclari icin kullanila-
cak kaynaklardir.
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemizin gorev ve sorumluluklari Belediye
Kanunu ve Biylksehir Belediyesi Kanunu'nda
belirtilmistir.

9393 sayili Belediye Kanunu uyarinca Belediyemi-
zin gorev, yetki ve sorumluluklari:

Mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

* imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel
altyapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye,
acilyardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil
alanlar: konut: kaltlr ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; orta ve yiksekdgrenim ogrenci
yurtlari, sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiril-
mesi hizmetlerini yapmak veya yaptirmak, kadin-
lar ve cocuklar icin konukevleri acmak (Bu fikra-
daki gorevler belediyenin zorunlu gorevleridir).

e Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insa-
atl ile bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak,
her turld arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini
karsilamak; saglikla ilgili her tirlU tesisi acmak
ve isletmek; mabetlerin yapimi, bakim ve onari-
mini yapmak kultir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan onem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak;
bu amacla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi
muUmkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa etmek.

e Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla

‘ Performans_Programi_ic.indd 22

genclere spor malzemesi vermek, amator spor
kulliplerine ayni ve nakdiyardim yapmak ve gerek-
li destegi saglamak, her tirld amator spor karsi-
lasmalari dizenlemek, yurt ici ve yurt disi misa-
bakalarda Ustln basari gosteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve ant-
renorlere belediye meclisi karariyla odil vermek.
Gida bankaciligi yapmak (Bu gorevler ihtiyarf nite-
liktedir. Mali durum ve imkanlari dikkate alinmak
suretiyle yerine getirilir).

e Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dik-
kate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatan-
daslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6zirld, yasli, diskin
ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uy-
gulanir.

 Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani be-
lediye sinirlarini kapsar.

e Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara
da belediye hizmetleri gotirilebilir. 4562 sayili
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sak-
lidir. Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu
havaalanlari blnyesinde yer alan tim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.

5216 sayili Blytiksehir Belediye Kanunu uyarinca
Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklart:

e Kanunlarla minhasiran blyiiksehir belediyesine
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verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disin-
da kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

e Blyiksehir katr atik yonetim planina uygun olarak,
kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tasi-
mak.

e Sihhi isyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi mies-
seseleri, umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

e 5216 sayili Buylksehir Belediye Kanunu'nun 7'nci
maddesinin birinci fikrasinda sayilan hizmetlerden;

a) 775 sayili Gecekondu Kanunu'nda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak

b) Otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile
parklari yapma

c) Yaslilar, 6zurluler, kadinlar, gencler ve cocuklara
yonelik sosyal ve kulturel hizmetler sunmak

d) Mesleki egitim ve beceri kurslari acmak

e) Saglik, egitim, kiltlr tesis ve binalarinin yapim,
bakim ve onarimi ile kiltur ve tabiat varliklari ve
tarihi dokuyu korumak

f) Kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanla-
rin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler
yapmak.

g)Defin ile ilgili hizmetleri ytritmek.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari 5393 sayili Be-
lediye Kanunu'nun 18. maddesinde diizenlenmis-
tir.

Performans_Programi_ic.indd 23

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlu faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesin-
de yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koy-
mak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari
vermexk.

c) Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili ola-
rak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.
d) Ozel kamudan geregince belediyeye ait vergi,
resim, harc, katki ve katilma paylarinin tarh, ta-
hakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc
disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili ge-
reken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi ala-
caklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kul-
lanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yag-
mur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar
icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islet-
tirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz
ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil her
turll toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdur-
mak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiril-
masl, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve de-
polanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve
yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan si-
nirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni
hak tesis etmek.

N 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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i) Borc almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis termi-
nali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, is-
lettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava ko-
nusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine ka-
rar vermek.

U Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.
m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve
kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz sa-
tis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edil-
mesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gln icinde
geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezasl 0denmeyerek otuz gin icinde geri alinma-
yan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence vyerlerini, halk
sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topra-
gl ve moloz dokim alanlarini; sivilastirilmis petrol
gazi [LPG) depolama sahalarini; insaat malzeme-
leri, odun, kémur ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile ta-
simalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen
her tirld servis ve toplu tasima araclari ile taksi
sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zaman ve gu-
zergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uze-
rinde arac park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin bele-
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diyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi
butin isleri yiritmek.

(U bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden
birinci sinif olanlarin ruhsatlandiritmasi ve denet-
lenmesi biylksehir ve il merkez, buytksehir ve il
merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel ida-
resi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hiz-
metleri Danistay'in gériisii ve Icisleri Bakanligi'nin
karariyla suresi kirk dokuz yili gecmemek Uzere
imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmet-
lerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yo-
luyla yerine getirebilir.

Il sinirlan icinde biiyliksehir belediyeleri, belediye
ve miucavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariy-
la; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi altyapi calismala-
rini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek pro-
jelere Icisleri Bakanligi'nin onayi ile {cretsiz veya
dusuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili gorius ve duslncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Bele-
diye mallarina karsi suc isleyenler, Devlet malina
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karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Ihale
Kanunu'nun 75'inci maddesi hikumleri belediye
tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligl borclanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerin-
de fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan
tahsil edilen vergi, resim ve harc gelirleri hacze-
dilemez.

25
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ORGANIZASYON
YAPISI
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Remzi AYDIN
Belediye Baskani

Ozel Kalem

Midiirliigi Ic Denetci

Hukuk isleri Teftis Kurulu
Midiirligi Midurlugi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudirlugi

B. Sinan .
ABDUSSELAMOGLU

Ahmet Turan

KOGER Ahmet TUFEKCI

Basin Yayin ve Sosyal Destek
Halkla Iliskiler Midiirligu Hizmetleri Midirligi

Bilgi islem Miidiirliigii

Genglik ve Temizlik isleri Kiiltiir isleri
Spor Hizmetleri Midiirligi Midirligi Midiirligi

Mali Hizmetler
Miidiirligi

Strateji Gelistirme

Midirligi Zabita Midiirlugi

Veteriner isleri
Miidiirligi

28
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Eyipsultan Belediyesi
Organizasyon Yapis|

Cem KURT

Destek Hizmetleri
Midirligi

Ruhsat ve Denetim
Midiirligi

Yazi isleri Midirliigii
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Cihat KURT

imar ve Sehircilik
Midiirligi

Plan ve Proje
Mudirligi

!

) Murat 5
YUKSEKDAG

Fen isleri
Midiirligi

isletme Midiirligi

Park ve Bahceler
Mudurligi
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

INSAN KAYNAKLARI
A- 2018 YILI PERSONEL SAYILARI

PERSONELIN EGIiTiM, YAS VE CINSIYET DURUMU

_ Egltlm Dagilimi Cinsiyet Dagilimi Yas Dagilimi

Statii ilkogretim Lise Lisans Lisansiistii  Erkek Kadin 18-25  26-35 LB |G
Llsans 45 izeri

Memur 6 69 33 133 16 180 77 - b4 90 103

isci 45 16 - 1 - 60 2 1 2 13 46

Sozlesmeli ~ 4 7 35 5 31 20 2 35 1 3

Memur

Belediye

istirak 1.034 313 79 227 1 1.285 379 117 583 549 415

Personeli

Toplam 1.085 402 119 396 32 1.556 478 120 684 663 567

Tablo 1: Personel Tablosu

Yukaridaki tabloya gore; kurumumuzda 257 memur, 51 sozlesmeli personel, 62 isci olmak lizere 370 personel gorevyapmaktadir.
Ayrica kurumumuzda 1.664 tane belediye istirak personeli de calismaktadir.

HIiZMET SINIFLARI SAYI

AVUKATLIK HiZMETLERI 5
GENEL IDARE HIiZMETLERI 167
SAGLIK HiZMETLERI 22
TEKNIK HiZMETLER 114
TOPLAM 308

Tablo 2: Hizmet Siniflari Tablosu

FIZIKSEL KAYNAKLAR

A- BINALAR

[ No [ NmEK | TOPLAMALANIMZ | ADET |
1 AHSAP EV, DUKKAN, MANDIRA VS. 4.075,31 26 ADET
2 ARSA 154.616,00 776 ADET
3 KARGIR YAPILAR 241.872,62 90 ADET
4 TARLA 325.464,46 33 ADET
5 CESME, KUYU, SU DEPOSU, SU TERAZISI 3.564,30 89 ADET
b APARTMAN , DUKKAN 1.159,50 12 ADET
7 MEZARLIK, METRUK MEZARLIK 16.485,94 6 ADET
8 KULTUREL TESIS 1.920,69 1 ADET
9 TRAFO, TRAFO YERI 591,83 8 ADET
10 YOL, YOL FAZLASI 1.798,52 8 ADET

Tablo 3: Binalar Tablosu
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B- SPOR TESISLERI

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

m ACILAN TESISIN ADI MEVKii KULLANIM AMACI MULKIYET DURUMU

AKSEMSETTIN SPOR KULUBU
2 KARADOLAP FUTBOL SAHASI
3 SAFAK SPOR KULUBU

4 GUZELTEPE SPOR KULUBU

5 RAMI SPOR KULUBU

5 SEVIM ASLANOGLU (HALI
SAHA)

7 TAGIS SPOR KULUBU

8 BAHARIYE SPOR TESISLERI

9  ALIBEYKOY SPOR KOMPLEKSI

10 KASIMPASA SPOR TESISLERI

11 YESILPINAR SPOR TESISLERI

12 GOKTURK SPOR TESISLERI

ALIBEYKOY PARSELLER SPOR

13 KULUBU TESISLERI
14 EROK SPOR
KEMERBURGAZ SEHIT

15 OSMAN YUMUK SPOR
KOMPLEKSI

16 EYUP STADI

17 ALIBEYKOY STADI

18 EYUP SPOR TESISI

19 0z ALIBEYKOY SPOR
TESISLERI

20 KEMERBURGAZ SEHIT ER

SINAN SEN ORTAOKULU

Performans_Programi_ic.indd 33

Parsel Aksemsettin Mah. Er-
ciyes Sok. No: 49 Eyiipsultan

Ab-1 Hayat Cad. Yayla Sok.
34065 / Yesilpinar

Otakcilar Cad. Orhan Gedik-
basi Parki No: 18 Eylipsultan

Parsel Glzeltepe Mah. Ardic
Sok. No: 76 Eylipsultan

Cuma Mah. Bosna Cad. No: 5
34055 / Rami

Topcular Mah. Girbizler
Cad. No: 45 Eyiipsultan

Goktirk Mah. Cumhuriyet
Cad. No: 1 Eylpsultan

Silahtaraga Cad. No: 8, 34050
/Eylpsultan

Alibeykdy Merkez Mah.
Kazimkarabekir Cad. No: 1/1
Eylipsultan

Mimar Sinan Mah. Bahcekdy
Cad. Catalciftlik Sok. No: 1
Kemerburgaz

Girne Cad. 34065 / Yesilpinar

istanbul Cad. Dila Sok. No: 2
Goktirk/Eytpsultan

Cengiz Topel Cad. Plevne
Sok. 34070/ Circir

Silahtaraga Mah. Silahtaraga
Cad. No:1

Mimar Sinan Mah. Bahcekdy
Cad. Baglar Mevkii Kemer-
burgaz

Digmeciler Cad. No:1 34050
/Eylpsultan

Namik Kemal Cad. Nehir
Sok. 34050 / Eylpsultan

Silahtaraga Cad. No: 4, 34050
/Eylpsultan

Alibeykoy Saya Yolu Cad.
No: 1 Eylipsultan

Mithat Pasa Mah. Kazim
Karabekir Cad. No: 24
Kemerburgaz

Spor Alani
Spor Alani
Konut Alani
Spor Alani
Kultdr Tesis Alani
Yesil Alan

Spor Alani

Halic Kamulastirma
Alani

Spor Alani

Spor Alani

Spor Alani
Spor Alani
Spor Alani

Spor Alani

Stat

Stat
Stat
Antrenman Stadi

Spor Alani

Spor Alani

iBB

iIBB/Eyiipsultan
Belediyesi/Sahis

iIBB
Eylipsultan Belediyesi
Eylpsultan Belediyesi
Eylipsultan Belediyesi

Eylpsultan Belediyesi

Eylpsultan Belediyesi

Kasimpasa Spor

Yesilpinar Spor
Goktirk Spor Kulibi
Parseller Spor

EROK Spor
Eylpsultan Belediyesi

G.S.H.M.
Alibeykdy Spor
Eyiip Spor

0z Alibeykdy Spor

iBB
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ACILAN TESISIN ADI MEVKIi KULLANIM AMACI MULKIYET DURUMU
HALIS KUTMANGIL Mimar Sinan Mah. Yasemin ; -
2l ANADOLU LiSESi Sok. No: 3 Eyiipsultan ST ST ElpElian B
- ; ; Merkez Mah. Silahtaraga ;
22 EYUP ANADOLU LISESI Cad. No: 4 Eyiipsultan Spor Alani IBB
; Karadolap Mah. Adnan Men- ;
23 CUMHURIYET ORTAOKULU fers Bat. Mo 20 Eitpentian Spor Alani IBB
P Aksemsettin Mah. Cengiz
SEHIT OGRETMENLER ’ . ;
24 ORTAOKULU Topel Cad. Emek Sok. Eyip- Spor Alani IBB
sultan
25  KEMERKOY TENiS KULUBU AT E N LRI Spor Alani Eyiipsultan Belediyesi
Kemerburgaz/Eytipsultan
TEVFIK AYDENIZ SPOR Uludag Cad. Kestane Sok. ;
26 KOMPLEKSI 34070/ Circir Spor Alani BB
_ . Yesilpinar Mah. Adnan _
27 YESILPINAR YUZME HAVUZU Menderes Cad. Sevgi Sok. Spor Alani IBB

No: 1 Eyiipsultan

Tablo 4: Spor Tesisleri

C- PORTATIF SPOR TESISLERI

“ OKUL ADI MAHALLESI ADET

Alibeykdy Kiz And. IHL (ALIBEYKOY COBANCESME MAHALLESI) 26 ADET
2 Refhan Tumer Lisesi (CIRCIR MAHALLESI)
3 Ali Riza Ozderici Anad. Lisesi GOKTURK MERKEZ MAHALLESI 90 ADET
4 Silahtaraga ilkogretim Okulu SAKARYA MAHALLESI
5 Alibeykdy ilkogretim Okulu KARADOLAP MAHALLESI 89 ADET
6 Topcular ilkdgretim Okulu TOPCULAR MAHALLESI
7 Fatih Sultan Mehmet imam Hatip Ortaokulu YESILPINAR MAHALLESI 6 ADET
8 Feridun Tiimer ilkogretim Okulu YESILPINAR MAHALLESI 1 ADET
9 Emniyettepe ilkdgretm okulu EMNIYETTEPE MAHALLESI 8 ADET

Tablo 5: Portatif Spor Tesisleri
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D- ARACLAR

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Belediyemiz, hizmet alim ihalesi yoluyla kiralama ve dogrudan satin alma seklinde arac tedarikini karsilamaktadir.
Ayrica belediyemiz blinyesinde yuritilen calismalar kapsaminda, gereken niteliklerde araclar temin edilmekte olup bu
araclar calisma bitiminde teslim edilmektedir. S6z konusu araclarin bakim ve onarimlari, hizmet ihalesini alan firma

tarafindan yapilmaktadir.

ARAC TiPi 0Z MULK (ADET) KiRALIK (ADET) TOPLAM
3 63 66

Binek
Minibls 2
Ambulans / Hasta Nakil 3
Kamyonet / Hafif Ticari 4
Is Makinesi 12

Otobls

Y. Otobls
Damperli Kamyon 2

Acil Midahale Araci
Yol Stiplirme Araci
Su Tankeri 4
Kurtarici
Kaldir-Gotir
Cekici
Dorsey
Kuka
Asfalt Robotu

Asansorli Arac

gl s =

Sepetli Arac 2
Cift Kabinli Kamyonet 2
Koltuklu Kamyonet
Kapali Kasa Kamyon 1
Panelvan

Veteriner Ambulansi
Traktor
Motosiklet
Teshir Araci
Tamir Bakim Araci
Cop Kamyonu
Akaryakit Tankeri
Elektrikli Arac

Engelli Tasima Araci

—_ m s a a o N

Hayvan Tasima Araci
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ARAC TiPi 0z MULK (ADET) KIiRALIK [ADET] TOPLAM

Tek Kabinli Kamyonet

Cekici 1 1

Mobil Mutfak Araci 1 1

Hakim Savci Servisi 2 (gunlik kiralik) 2
Toplam 59 141 198

Tablo 6: Arac Cesidi ve Miilkiyet Durumu Tablosu

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
A- BILGISAYAR DONANIMI VE EKIiPMANLAR

Kurumun teknolojik altyapisiniolusturan tiim donanim ekipmanlari, bilgisayar donanimive ekipmanlari ve belediyemizde
kullanilan yazilim kaynaklari olmak Uzere iki ana baslik altinda incelenmistir

DONANIM LiSTESi ADET

Masalisti Bilgisayar 631
Mac Masalsti Bilgisayar 3
Dizistu Bilgisayar 154
Tablet Bilgisayar 62
Cep Bilgisayari
Sunucular 97
Harici Bellek 31
Fotograf Baski Makinesi 3
Yazicilar- Fonksiyonel Yazici Tarayici 213
Televizyon 68
Tarayicilar 67
Ozalit Makinesi 1
Kesici
Projeksiyon Cihazi 54
Cizici (Plotter] 2
Kesintisiz Glc Kaynagi 42
Barkod Okuyucu
Modem 28
Mobil POS
Pointer 3
Akilli Switch 115
Toplam 1.574

Tablo 7: Donanim Tablosu
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B- BELEDIYEMIZDE KULLANILAN YAZILIM KAYNAKLARI

Windows 150
Windows Server 32
isletim Sistemi Pardus 635
Linux Server 23
Toplam 840
Sunucu Antiviris 97
Antiviriis Antiviris 150
Toplam 247
Veri Tabani Yonetimi PostGre SQL °
Toplam 5
Microsoft Office (2013) 50
Ofis Paketleri Libre Ofis +50 735
Toplam 785
o _ AutoDESK (AutoCAD) 15
Cogr?:DB;lgLa]steml NetCAD 50
Toplam 65

(Belediye Otomasyon Sistemi)

Bilgi Yonetim Sistemi Kullanici Sayisi 599
Mevzuat ve ictihat Programi 5
Sunucu Sanallastirma ve Depolama 5-3
N E-Posta Sunucusu Kullanici ve 1.240
Diger Yazilimlar Sunucu Yazilimlari
Sunucu Kontrol, Yedekleme ve 1
Uzaktan Erisim
Toplam 1.853
Genel Toplam 3.790

Tablo 8: Yazilim Tablosu
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

i TEMA 1: YEREL EKONOMIK
KALKINMA

STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER

S.H.1.1. Eylpsultan ilcesine gelen turistlerin
memnuniyet dizeylerinin artirilmasi.
*Eylipsultan ilcesine gelen turistlerin
memnuniyet dizeylerinin yikseltilmesi,
turistlerin ilcemizi tekrar tekrar ziyaret
etmelerini saglayacak ve Eylpsultan ilcesinde
yasayan esnaf ve vatandaslarin ekonomik
anlamda gelismelerine katkida bulunacaktir.

S.A.1. Eylipsultan ilcesinde turizmin gelistirilmesi.

*Bir turizm ilcesi olarak bilinen Eyiipsultan
ilcesinde turizm hizmet kalitesinin gelistirilmesi,
dolayli olarak da ilcede yasayan esnaf ve
vatandaslarimizin ekonomik anlamda kalkinmasi
saglanacaktir.

S.H.2.1. Issizlik oranlarinin disiriilmesine
yonelik faaliyetler yuritilmesi.

S.A.2. Eylipsultan ilcesinde issizlik oraninin *EyUpsultan ilcesinde ve cevre ilcelerde
distrilmesi. yer alan sektorlerin insan kaynaklari
ihtiyaclarinin tespit edilmesinin ardindan
kariyer rehberligi hizmeti sunulacaktir.

S.H.3.1. Eylipsultan ilcesinde yasayan
esnaf ve vatandaslarin ticari faaliyetlerini
gelistirmesinin saglanmasi.

S.A3. Eylipsultan ilcesinde ticari faaliyetlerin
gelistirilmesi.
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TEMA'2: TOPLUM SAGLIGEVE
GUVENLIG

STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER

S.H.4.1. Eylipsultan vatandaslarinin
sagliklarini etkileyen unsurlar hakkinda
bilinclendirilmesi.

*EyUpsultan ilcesinde yasayan tim
vatandaslarin sagliklarinin gliclendirilmesi
adina egitim ve proje faaliyetlerinin
dizenlenmesine yonelik calismalar
ylratilmesi.

S.H.4.2. Eylipsultan vatandaslarinin dizenli
saglik taramalarindan gecirilmesi, sagliklari
ile ilgili dikkat etmeleri gereken noktalar
hakkinda bilgilendirilmesi.

*Eyupsultan ilcesinde yasayan
vatandaslarimizin, saglik taramalari esliginde,
zararli bagimUliliklarindan arindirilmasi

ve beden sagliklari ile ilgili olarak
bilinclendirilmesi saglanacaktir.

S.A4. Eylpsultan ilcesinde toplum sagligini
gliclendirme.

S.H.4.3. Eylpsultan ilcesinde sunulan saglik
hizmetlerinin gelistirilmesi.

*Eyupsultan ilcesinde yasayan
vatandaslarimizin, sosyal hizmetleri ve saglik
hizmetlerini evlerinde almalari; ek olarak,
saglikli yasam hakkinda bilinclenmeleri
saglanacaktir.

S.H.5.1. Eylipsultan vatandaslarinin basibos
hayvanlara karsi giivenligini saglamak tizere
isbirlikleri gelistirilmesi.

S.A5. Eylpsultan vatandaslarinin basibos *Toplum glvenligini artirmak tzere ilgili
hayvanlara karsi giivenlik diizeyinin artirilmasi. kurumlarla isbirlikleri gelistirilecek,
gelistirilen isbirlikleri cercevesinde sokak
hayvanlari ile ilgili 6nlemlerin alinmasi
saglanacaktir.
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A

STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER

S.A6. Eylpsultan ilcesinin tarihi, dogal ve

MAJ:

AR

ETE DL

cevresel yapisinin korunmasi.

*Tarihi, dini, kiiltiirel mirasa ek olarak is-
tanbul'un en biylk yesil alanina sahipilcesi
olan Eylpsultan ilcesinde mevcut tarihi ve
yesil doku korunacak, toplumun bu konu-

YAR

daki bilinc diizeyi yikseltilecektir.

{E, DOGAYA VE

LIK

S.H.6.1. Eylpsultan ilcesinin tarihi dokusunun korunmasi.
*EyUpsultan ilcesi tarihi merkezde dokuya uygun bir
konsept gelistirilmesi ve bu konsept uyarinca, uygun
cevre dizenlemelerine yénelik projeler gelistirilmesi,
uygulanmasi ve bunlara iliskin isbirliklerinin gelistiril-
mesi saglanacaktir.

S.H.6.2. Eylipsultan ilcesinin dogal yapisinin korunmasi.

S.H.6.3. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarin ilce-
nin tarihi yapisi ve doga konusunda bilinclendirilmesi.
*Eylpsultan ilcesinde mevcut tarihi yapinin ve doganin
korunabilmesi adina ESTAM projesi basta olmak tzere,
yapilan projelerle ilgili kamuoyunun bilgilendirilmesi
saglanacak, kurum calisanlarina yonelik konu ile ilgili
egitimler verilecektir.

S.H.6.4. Eylpsultan ilcesinde cevrenin korunmasi ile ilgili
cesitli onlemler alinmasi.

*EyUpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarin geri do-
nustirdlebilir cesitli atiklari bilincli bicimde uzaklastir-
masi icin gereken tedbirler alinacak, kati atiklarin yer
altina alinmasi ve zamaninda uzaklastirilmasi saglana-
cak ve yapilarin ruhsat durumu ve ruhsata uygunlugu
konusunda hassas davranilacak ve sehir santiyeciligi
kavrami uygulamaya gecirilecektir.

s.A7. Olasi afet riskleri analiz edilerek on

hazirlik yapilmasi.

S.H.7.1. Eylpsultan ilcesinde meydana gelebilecek dogal
afetlere yonelik riskleri analiz ederek on hazirlik calis-
malari yuritilmesi.

*EyUpsultan ilcesinde meydana gelebilecek afetlere
yonelik risk analizi ve yonetim plani olusturulacak, go-
niulld kurtarma ekipleri tasarlanarak egitilecek, ulasim
senaryolari belirlenecektir.

S.H.7.2. Eylpsultan ilcesi vatandaslarinin, Eyipsultan il-
cesinde meydana gelebilecek olasi dogal afetlere yone-
lik bilinclendirilmesi.

*EyUpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimiz, ilce-
mizde meydana gelebilecek olasi dogal afetler konu-
sunda bu meyanda egitimler verilecek ve afet alanlari
olusturulacaktir.
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l TEMA 4: SOSYAL BELEDIYECILIK

STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER

S.A8. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatan-
daslarimizin yoksulluk ve yoksunluk du-
zeylerinin azaltilabilmesine yonelik olarak
cesitli onlemlerin alinmasi.

*Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandasla-
rimizin yoksulluk ve yoksunluk cekmeme-
lerine yonelik onlemler alinacaktir.

S.H.8.1. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimizin
temel ihtiyaclarinin karsilanmasi.

*EyUpsultan ilcesinde yasayan tim vatandaslarin te-
mel ihtiyaclar acisindan durumlari tespit edilecek, ek-
sikler dogrultusunda ihtiyac sahiplerinin ihtiyaclarinin
karsilanmasi saglanacaktir.

S.H.8.2. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimizin
sosyal gelisim ihtiyaclarinin tespit edilmesi ve bu ihti-
yaclarin giderilmesine yonelik sosyal belediyecilik pro-
jelerinin tasarlanmasi.

*EyUpsultan ilcesinde yasayan tim vatandaslarimizin
yerel sosyal ve ekonomik gelisim potansiyelini ve ihti-
yaclarini ortaya koyan arastirmalar yapilacak ve sosyal
belediyecilik hizmet ihtiyaclari belirlenerek projelendi-
rilecektir.

S.H.8.3. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimiza
yonelik iyilestirme (Rehabilitasyon) hizmetlerinin sag-
lanmasi.

*EyUpsultan ilcesinde yasayan tiim dezavantajli grup-
larin dezavantajlarini gidermeye yonelik donanimin
saglanmasi, koordinasyon masalari araciliiyla toplu-
ma kazandirilmasi ile ilgili calismalar yiritilecektir.

S.A9. Eylipsultan ilcesinde yasayan vatan-
daslarimizin kentsel yasam standartlarinin
ylkseltilmesine yonelik calismalarin yiri-
tilmesi.

*Ilcemizde yasayan vatandaslarimizin kiil-
tirel, sanatsal, egitsel, sosyal ve sportif
anlamda kendilerini gelistirmeleri sagla-
nacaktir.

S.H.9.1. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimiza
yonelik kiltlirel ve sanatsal faaliyetler diizenlenmesi.
*EyUpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimiza yone-
lik cesitli etkinliklerin, kiltiirel ve sanatsal kurslarin,
sergilerin diizenlenmesi saglanacaktir.

S.H.9.2. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimiza
yonelik yaygin egitim faaliyetlerinin dizenlenmesi.
*EyUpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimiza yo-
nelik bilgi evi ve genclik merkezi faaliyetlerinin devam
etmesi, Universite 6grencilerine yonelik bir akademinin
kurulmasi, cesitli bilimsel, sanatsal ve egitsel kurum-
larin altyapi ile fiziksel ve egitsel eksiklerinin tamamla-
narak faaliyetlerinin strdirilebilir hale getirilmesi ile
ilgili projeler gelistirilecektir.

S.H.9.3. Eylpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimizin
hizmet alacagi sosyal ve sportif alanlarin sayisinin art-
tiritmasi.

*EyUpsultan ilcesinde yasayan vatandaslarimiza hiz-
met sunacak meydanlar, sosyal alanlar gibi kamusal
alanlar tasarlanarak devreye alinacak, sosyal ve sportif
faaliyetler gerceklestirilecektir.
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o TEMAS: KENTSEL UST VE ALT
YAPININ GUCLENDIRILMES]

STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER

S.A.10. Eylpsultan ilcesindeki kentsel
tstyapi (ulasim, trafik vb.) ve altyapi
(su, kanalizasyon, dogalgaz vb.) kalite-
sinin gelistirilmesi.

*Eyupsultan ilcesinin mevcut kentsel
uUstyapi ve altyapi kalitesinin gelistiril-
mesi saglanacaktir.

S.H.10.1. Eylpsultan ilcesindeki altyapi sorunlarinin buyik ol-
cide cozilmesinin saglanmasi.

*Eylpsultan ilcesindeki yagmur suyu kanallari, kanalizas-
yon sorunlari gibi sorunlarin cozimi ile elektrik, telefon,
internet, TV kablolarinin yer altina alinmasi icin gerekli is-
birlikleri saglanacaktir.

S.H.10.2. EyUpsultan ilcesine bagli yeni yapilasacak alanlarda
altyapinin tamamlanmasinin saglanmasi.

*Eylpsultan ilcesinde yeni yapilasacak alanlara yonelik alt-
yapinin tamamlanmasi saglanacaktir.

S.H.10.3. Eylpsultan ilcesinde bitiin mahallelerde trafik ra-
hatlatilarak ulasimin kolaylastirilmasinin saglanmasi.
*Trafigin rahatlatilabilmesi ve ulasimin kolaylastirilmasi
adina yeni onlemlerin alinmasi saglanacaktir.

S.H.10.4. Eylpsultan ilcesindeki mahallelerde kapali / acik
otoparklarin yayginlastirilmasi.

*Ilcemizin en dnemli sorunlari arasinda gésterilen otopark
sorununun cozimine yonelik olarak mahallelerde kapali ya
da acik otopark yapilmasi icin gerekli kurumlarla isbirligi
gelistirilmesi saglanacaktir.

S.H.10.5. Eylpsultan ilcesindeki yollar ile ilgili problemlerin
giderilmesi.

*Eylpsultan ilcesinde acilmamis imar yollarinin tespit edil-
mesi ve acilmasi saglanacaktir.

S.H.10.6. Eylipsultan ilcesinde bulunan temali parklar dahil
olmak uzere, park ve yesil alanlarin sayi ve miktarca arttiril-
masinin saglanmasi.

*Park projelerinin uygulanmasi saglanacaktir.

S.H.10.7. Eylpsultan ilcesinin donistirilmesinin saglanmasi.
*Eylpsultan ilcesi sinirlari icerisinde, tarihi yapiya uygun
kentsel donisim, kentsel estetik ve cevre diizenleme pro-
jeleri ile ESTAM projesinin olusturulmasi ve bu projelerin
gerceklestirilmesi icin ilgili kurumlarla koordinasyon sag-
lanacaktir.

S.H.10.8. EyUpsultan ilcesi sinirlari icerisinde herkesin aradi-
gini kolaylikla bulabilecegi yontemlerin gelistirilmesi.
*|lcemizde kent yonlendirme sistemleri devreye alinacaktir.

44,
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STRATEJIK AMACLAR

S.A.11. Eylpsultan Belediyesi'nde insan kaynakla-
ri yonetim sisteminin etkinlestirilmesi ve perso-
nelin mesleki gelisiminin planli sekilde yapilma-
sinin saglanmasi.

*Eylpsultan Belediyesi'nde mevcut insan kay-
naklarinin iyilestirilmesine yonelik onlemler ali-
nacaktir.

S.A12. Eylipsultan Belediyesi'nin sahip oldugu
kurum, bina ve tesislerin tam kapasite ile kesin-
tisiz hizmet vermesinin saglanmasi.

S.A.13. Eylpsultan Belediyesi'nde kurumsal yone-
tim sistemlerinin devreye alinmasi.

Performans_Programi_ic.indd 45

STRATEJIK HEDEFLER

S.H.11.1. Eylipsultan Belediyesi'nde insan kaynak-
lari yonetim sisteminin devreye alinmasi.
*Eylipsultan Belediyesi personellerinden hizmet
ici egitim verecek ic egitimci yetistirilmesi sagla-
nacaktir.

S.H.12.1. Eylpsultan Belediyesi'nin hizmet binalari-
nin calisir durumda tutulmasi.

S.H.12.2. Hizmet icin gerekli demirbaslarin calisir
durumda tutulmasi.

S.H.13.1. Eylipsultan Belediyesi'nde mevcut birim-
lerin organizasyon yapilarinin olusturulmasi.

S.H.13.2. Eylpsultan Belediyesi'nde stratejik yone-
tim sisteminin devreye alinmasinin saglanmasi.

S.H.13.3. Eylpsultan Belediyesi'nde kalite yonetimi
bilincinin olusturulmasi ve kalite ile ilgili uygula-
malarin devreye alinmasinin temin edilmesi.

I 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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STRATEJIK AMACLAR

STRATEJIK HEDEFLER

S.A.14. Eylpsultan Belediyesi'nin gelir kaynakla-
rinin/gelirlerinin arttirilmasi ve cesitlendirilme-
sinin saglanmasi.

*Eylpsultan Belediyesi'nin mevcut tahakkuk ve
tahsilat etkinliginin ylkseltilmesi ve gelir sagla-
yici yeni projeler gelistirmesi temin edilecektir.

S.H.14.1. Eylpsultan Belediyesi'nin tahakkuk ve
tahsilat etkinliginin arttirilmasi.

*Belediyemizin sinirlari icerisinde bulunan mi-
kellefler tespit edilerek kacak analizleri yapilacak,
emlak muafiyeti sona erenler tespit edilecektir.

S.H.14.2. Eylpsultan Belediyesi'ne gelir getirecek
yeni kaynaklarin olusturulmasi, yeni projelerin
hazirlanmasi ve yirirlige konulmasi.
*Eylipsultan Belediyesi'ne ait mevcut tasinmaz-
larin envanterinin cikarilmasi ve daha etkin, daha
verimli kullanilmasina yonelik calismalar yapila-
cak, gelir arttirici yeni projeler gelistirilecektir.

S.A.15. Eylipsultan Belediyesi'nin giicli bir bilisim
teknolojisi altyapisina kavusmasinin saglanmasi.
*Belediyemizin mevcut bilisim sistemindeki ek-
siklikler tespit edilerek giderilecektir.

S.H.15.1. Eylipsultan Belediyesi'nde bir ag yapisinin
devreye alinmasi.

S.H.15.2. Eylpsultan Belediyesi'nin bilgi islem alt-
yapisinin merkezi hale getirilmesi.

*[SO 27001 Belgesi Eyiipsultan Belediyesi'ne ka-
zandirilacaktir.

S.H.15.3. Eylpsultan Belediyesi'nde mevcut yazi-
limlarin giincellenmesinin saglanmasi.

S.H.15.4. Eylipsultan Belediyesi'nde kurum ici ile-
tisimin iyilestirilebilmesi adina, bir portal olustu-
rulmasi.

S.H.15.5. Eylpsultan Belediyesi icin bir veri yonetim
modeli olusturulmasi.

S.H.15.6. Eylpsultan Belediyesi'nde mevcut kurum-
sal bilgi ve belgelerin dijital hale donustiirilmesi,
guvenlik seviyesi giclu bir altyapi lzerinde sak-
lanmasi.

S.H.15.7. Eylpsultan Belediyesi'nin tim birimlerin-
de ihtiyac duyulan teknik servis hizmetinin gelis-
tirilmesi.
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STRATEJIK AMACLAR

S.A.16. Eylipsultan Belediyesi ile vatandaslarimiz
arasindaki iliskinin giiclendirilmesi.
*Eylpsultan Belediyesi ile vatandaslarimiz ara-
sindaki iliskiler gelistirilecektir.

S.A17. Eylpsultan Belediyesi'nin kurumsal di-
zeyde verimliliginin arttirilmasina yonelik calis-
malarin yapilmasi.

*Eylpsultan Belediyesi'nin satin alma maliyet-
leri azaltilarak verimliligin arttirilmasina yonelik
yeni yontemler gelistirilip ihale ve satin alma si-
recleri standart hale getirilecektir.

S.A.18. Eylpsultan Belediyesi'nin sahip oldugu fi-
ziksel olanaklarin iyilestirilmesi.
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STRATEJIK HEDEFLER

S.H.16.1. Eylpsultan Belediye Baskanimizin, Eyip-
sultanli vatandaslarimizla daha sik bulusmasinin
saglanmasi.

*Eylipsultan Belediye Baskanimiz ve vatandasla-
rimiz arasinda diizenli baskan vatandas bulusma-
lari gerceklestirilecektir.

S.H.16.2. Eylpsultanli vatandaslarimizin genel yo-
netim siireclerine dahil olmasinin saglanmasi.
*Mahallelerde halk meclisi toplantilarinin yapil-
masi saglanacaktir.

S.H.16.3. Eylpsultan ilcesinde yerlesik tim vatan-
daslarimiza ulasilmasi ve ilcemizin ilce disinda
daha taninir hale getirilmesinin saglanmasi.
*Eylipsultanli vatandaslarimiza yonelik beklenti
ve memnuniyet anketleri yapilacaktir.

S.H.17.1. Eylpsultan Belediyesi'nin sahip oldugu
fiziki varliklarin verimliligini arttiracak calismala-
rin yiratilmesi.

S.H.17.2. Eylipsultan Belediyesi’'nde enerji verimlili-
gini ylukseltecek calismalarin ylritilmesi.

S.H.17.3. Eylpsultan Belediyesi'nin sahip oldugu
mali kaynaklarin verimliligini arttiracak calisma-
larda bulunulmasi.

*Satin alma maliyetlerinin diisirilmesine ve ve-
rimliligin arttirilmasina ydnelik yeni yontemler
arastirilip gelistirilecektir.

S.H.17.4. Eylpsultan Belediyesi'nde yuritilen si-
rec, is akislari vb. konularda verimliligi arttirici
calismalarda bulunulmasi.

*Eylipsultan Belediyesi'nin ihale ve satin alma si-
recleri ile alakali standardizasyon saglanacaktir.

S.H.18.1. Yeni belediye binasinin hizmete alinmasi.

S.H.18.2. Eylipsultan Belediye Misafirhanesi'nin hiz-
mete alinmasi.

I 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKAN LI G| |

TEMA 1: YEREL EKONOMIK KALKINMA

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC S.A.1. Eyiupsultan ilcesinde turizmin gelistirilmesi
STRATEJiK HEDEF S.H.1.1. Eyupsultan ilcesine gelen turistlerin memnuniyet diizeylerinin arttirilmasi

. Eylpsultan ilcesi, tarihi zenginliklere sahip 6zel bir ilce oldugundan, turizmin
PERFORMANS HEDEFI gelistirilmesi ve ilcemize gelen turistlerin memnuniyet oranlarini arttirmak tzere
calismalarda bulunmak.

PERFORMANS GOSTERGESI Bolktl:hllljl HEDEFLENEN 2019

%80 100 Puan

1.1.2.  Gezi turlarina katilan ziyaretcilerin memnuniyet anket puani Yiizde %60 0 Puan
Ziyaretci memnuniyet anketinde gonullu rehberlik hizmeti ile . %80 100 Puan
1.13. 0 Yizde o
ilgili sorunun puani %60 0 Puan
1.1.3.  Akredite rehber sayisi Adet AU MDIECET

7 Rehber 0 Puan

2019 YILI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Tarihi merkez gezi rotalarinin olusturulmasi ve
rehberlik hizmetlerinin verilmesi

Kurum ici Kurum ici

Eyupsultan ilcesinde yerlesik genclerin tur rehberi
T3S e )
olarak yetistirilmesi

GENEL TOPLAM | 20.0006 | 0% | 20.000 ¢

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

20.000 & 0t 20.000 &

Harcama Hiz. Aim Faiz Cari Sermaye
Birimi Giderleri Giderleri Transferler Giderleri

Tarihi merkez
gezi rotalarinin

lusturul Strateji
1.1.2, OUeHTUMAs] Gelistirme 0t 0t 0t 0t 0t 0t
ve rehberlik A
- o Madurluga
hizmetlerinin
verilmesi
Eylpsultan
ilcesinde yerlesik Strateji
1.1.3. genclerin tur Gelistirme 20.000 & 0% 0t 0% 0% 20.000 &
rehberi olarak Muddrliagu

yetistirilmesi

S GeneLtopcam| 200008 | 0o | oe | ov | ov | 2n0oos |
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. 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TEMA 1: YEREL EKONOMIK KALKINMA

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC S.A.2. Eyiipsultan ilcesinde issizlik oraninin distrilmesi
STRATEJIK HEDEF S.H.2.1. issizlik oraninin diisiiriilmesine yonelik faaliyetlerin yiiriitiilmesi
PERFORMANS HEDEFi issizlik oraninin diisiiriilmesine yonelik faaliyetlerin yiiritilmesini saglamak
PERFORMANS GOSTERGESI BOIII-?(I:I}/IJI HEDEFLENEN 2019
21.2 istihdam Edilen Aday Sayisi/Kariyer Havuzunda Viizde %20 100 Puan
""" Yer Alan Ortalama Basvuru Sayisi %15 0 Puan

2019 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER 0 .
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Eylpsultan ilcesinde yerlesik ve is arayan
2.1.2. vatandaslarimiz icin kariyer rehberligi ve ise Kurum ici 0% Kurum ici
yerlestirme hizmetlerinin saglanmasi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BUTCE
Harcama Hiz. Alim Faiz Cari Sermaye
Birimi Giderleri Giderleri | Transferler Giderleri
Eylpsultan
ilcesinde yerlesik
ve is arayan Sosyal
21,2, Vatandaslanmizicin - Destek 0t 0t 0t 0t 0t 0t

kariyer rehberligi Hizmetleri
ve ise yerlestirme Madurluga
hizmetlerinin
saglanmasi

T e opLam | 0w | oo | ov | os | ov | ov |
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKAN LI G| |

TEMA 1: YEREL EKONOMIK KALKINMA

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC S.A.3. Eyipsultan ilcesinde ticari faaliyetlerin gelistirilmesi

S.H.3.1. Eylipsultan ilcesinde yasayan esnaf ve vatandasin ticari faaliyetlerini

STRATEJIK HEDEF e R
gelistirmesini saglamak

PERFORMANS HEDEFi Eylpsultan ilcesinde yasayan esnaf ve vatandasin ticari faaliyetlerini gelistirmesini

saglamak
" ; oLco
PERFORMANS GOSTERGESI BiRIMi HEDEFLENEN 2019
3 glinicinde sonuclandirilan ruhsat basvuru sayisi/Toplam evraki . %100 100 Puan
3.1.1 Yizde
tamamlanan ruhsat basvuru sayisi %90 0 Puan
L . . %95 100 Puan
3.1.1. Ruhsat verilen isyeri sayisi/Toplam ruhsat basvuru sayisi Yiizde %90 0 Puan
3.1.3.  Proje sayisi Adet 2 Adet Proje 100 Puan

0 Adet Proje 0 Puan

2019 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Denetim ve ruhsat basvurularinin en hizli bicimde
karsilanmasi

Kurum ici Kurum ici

ilce genelinde hizmet sektdriiniin gelistirilmesine
yonelik fikir projeleri olusturulmasi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

3.1.3. Kurum ici 0% Kurum ici

FAAL|YETLER Sorumlu 03. Mal ve 04. 05. 06.

Harcama Hiz. Alim Faiz Cari Sermaye
Birimi Giderleri Giderleri Transferler Giderleri

Denetim ve ruhsat

basvurularinin Ruhsat ve
3.1.1. ’ . Denetim 0t 0% 0% 0t 0% 0t
en hizli bicimde

karsilanmasi Mudartugu
ilce genelinde
hizmet sektortinin .
gelistirilmesine SHTEL]
3.1.3 T Gelistirme 0t 0t 0t 0t 0t 0t
yonelik fikir IR
. . Muddrligu
projelerinin
olusturulmasi

S oeneitoeam| oo | os | os | oo | ov | ov |
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. 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TEMA 2: TOPLUM SAGLIGI VE GUVENLIGI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI

STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
PERFORMANS HEDEFi

EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
S.A.4. Eylpsultan ilcesinde toplum sagligini gliclendirme
S.H.4.1. Eylpsultan vatandaslarinin, sagliklarini etkileyen unsurlar hakkinda bilinclendirilmesi

ilcemiz genelinde vatandaslarimizin toplum sagligi konusunda bilinclendirilmesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI OLcU BiRiMi HEDEFLENEN 2019

Sagliga zararli olmayan yeni ve yenilenmis uygulama sayisi/Park %90 100 Puan

41.1. ve bahcelerde gerceklesen yeni ve yenilenmis uygulama sayisi Yiizde %80 0 Puan
3 Etkinlik 100 Puan
4.1.2.  Etkinlik sayisi Adet 2 Etkinlik 50 Puan
2 Etkinlik Alt1 0 Puan
0,
4.1.2. Gerceklesen katiimci sayisi/Hedeflenen katilimci sayisi Yiizde %90 100 Puan

%70 0 Puan

2019 YILI KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER 0 0
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Plastik, kimyasal ve saglia zararli sayilabilecek

4.1.1. uygulamalardan daha da dogal uygulamalara 750.000 & 0% 750.000 &
gecilmesinin saglanmasi
41.2. Madde bagimliligr konusunda diizenli bicimde e 0% v

egitimlerin verilmesinin saglanmasi

FAALIYETLER

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

03. Mal ve 04. 05. 06. 09.
Hiz. Alim Faiz Cari Sermaye Yedek
Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Odenek

Sorumlu
Harcama
Birimi

Plastik, kimyasal
ve sagliga zararli
sayilabilecek

lamalardan eI
4.1.1. W9 ) Bahceler  750.000 & 0t 0t 0t 0t  750.000%
daha da dogal .
Muddrligu
uygulamalara
gecilmesinin
saglanmasi
Madde baglm"llllgl . Soml
konusunda diizenli Destek
4.1.2. bicimde egitimlerin . . 0t 0t 0t 0t (07 07
T 2. Hizmetleri
verilmesinin e e
Muddrligu

saglanmasi

S " oeneLtora|7soooos | os | os | ov | ov |7snowe!
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKAN LI G| |

TEMA 2: TOPLUM SAGLIGI VE GUVENLIGI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC S.A.5. Eylpsultan vatandaslarinin basibos hayvanlara karsi giivenirlik diizeyinin arttirilmasi

S.H.5.1. Eyiupsultan vatandaslarinin basibos hayvanlara karsi giivenligini saglamak

UL el tzere isbirliklerin gelistirilmesi

PERFORMANS HEDEFi _Eygp;ulta.n vatanc_la_slarlr?ln_ ba§|bo$ hayvanlara karsi giivenligini saglamak lzere
isbirliklerin gelistirilmesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI Bolkcl:hllljl HEDEFLENEN 2019

. S 2018'deki Sikayet S Azaltil
Belediyeye basibos sokak hayvanlarinin zararlari ile ilgili gelen EHioaye SayieInin Azatiimast

5.1.1. Kavet ™ Yizde %50 100 Puan
sikayet sayisinin azaltilmasi %45 0 Puan
. .. . . S 2018'deki Sikayet Sayisinin Azaltilmasi
5.1.1. sBiek;ed;¥i);e ;c.)rliika:z{tvf:\l:;lna yonelik hak ihlaleri ile ilgili gelen Yiizde %50 100 Puan
eyt sy %45 0 Puan
5.1.1 Vatandas memnuniyeti anketinden sikayetler ile ilgili her iki Viizde %80 100 Puan
o maddeye verilen puan (6zellikle Goktiirk/Kemerburgaz ) %60 0 Puan
2018 Yilinda Asilanan Hayvan
5.1.2. Asilanan hayvan sayisinin arttirilma ytizdesi Yizde Sayisinin %30 Oraninda
Arttirilmasi
2018 Yilinda Kisirlastirilan
5.1.2.  Kisirlastirilan hayvan sayisinin arttirilma yiizdesi Yizde Hayvan Sayisinin %30 Oraninda
Arttirilmasi
2018 Yilinda Toplanan Hayvan
5.1.2. Toplanan hayvan sayisinin arttirilma ytizdesi Yizde Sayisinin %30 Oraninda
Arttirilmasi
5.1.3.  Sahipli hayvanlaricin olusturulan oyun alan sayisi Adet 5 Adet
- . . 40 Adet 100 Puan
5.1.4.  Sahipli hayvanlar icin parklarda olusturulan 6zel alan sayisi Adet 32 Adet 0 Puan
Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi/Barinakta bulunan toplam . %0.5 0 Puan
5.1.6. Yizde
sokak hayvani sayisi %1 100 Puan
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FAALIYETLER
BUTCE

Sokak hayvanlari sorununu iyilestirici projelerin

5.1.2.

5.1.6.

yapilmasi

Hayvanlarin asilanmasi, kisirlastirilmasi, gerekli

sartlari tasiyanlarin toplanmasi

Sahipli hayvanlar icin oyun alanlari olusturulmasi

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TEMA 2: TOPLUM SAGLIGI VE GUVENLIGI

Sahipli hayvanlar icin parklarda 6zel alanlar

olusturulmasi

Sokak hayvanlarinin sahiplendirilmesi

FAALIYETLER

Sorumlu
Harcama
Birimi

03. Mal ve
Hiz. Alim
Giderleri

04.

Faiz
Giderleri

Kurum ici

1.750.000 &

400.000 &

50.000 &

Kurum ici

05.

Cari
Transferler

0t

0t

0t

0t

06.

Sermaye

Giderleri

2019 YILI KAYNAK IHTiYACI

BUTCE DISI TOPLAM

Kurumici

1.750.000 &

400.000 &

50.000 &

Kurum ici

GENEL TOPLAM | 2.200.000 | 0% | 2.200.000 &

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

09.
Yedek
Odenek

5.1.6.

Sokak hayvanlari
sorununu iyilestirici
projelerin yapilmasi

Hayvanlarin
asilanmasi,
kisirlastirilmasi,
gerekli sartlar
tasiyanlarin
toplanmasi

Sahipli hayvanlar
icin oyun alanlari
olusturulmasi

Sahipli hayvanlar
icin parklarda
ozel alanlar
olusturulmasi

Sokak
hayvanlarinin
sahiplendirilmesi

Ve_teriner
Isleri
Midurluga

Ve.teriner
Isleri
Midurlagu

Ve_teriner
Isleri
Midurluga

Park ve
Bahceler
Mudirldgu

Ve_teriner
Isleri
Midurluga

0t

1.750.000 &

400.000 &

50.000 &

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t

0t 0t

0t 1.750.000 &

400.000 &

50.000 &

0t

______ GENELTOPLAM[22000006] 0t | 0t | 0t | 0t | o0& |
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKAN LI G| |

TEMA 3: TARIHE, DOGAYA VE AFETE DUYARLILIK

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC S.A.6. Eylpsultan ilcesinin tarihi, dogal ve cevresel yapisinin korunmasi
STRATEJiK HEDEF S.H.6.1. Eylipsultan ilcesinin tarihi dokusunun korunmasi
PERFORMANS HEDEFi Eylpsultan ilcesinin tarihi dokusunun korunmasini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI Bolktl:hllljl HEDEFLENEN 2019

6.1.8. Amir memnuniyet puani

2 Adet 100 Puan
1 Adet 50 Puan

5 Adet 100 Puan
1 Adet 20 Puan

2019 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Tasavvuf Mizesi'nin hizmete acilmasinin takibinin
saglanmasi

6.1.9. Restorasyon projesi uygulamaya alinan tarihi yapi sayisi Adet

6.1.9. Projelendirilen tarihi yapi sayisi Adet

Kurum ici Kurum ici

Restorasyon ve koruma calismalarinin yapilmasi/
yaptirilmasi

GENEL TOPLAM | 2.000.000& | 08 | 2.000.000

6.1.9. 2.000.000 & 0t 2.000.000 &
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. 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TEMA 3: TARIHE, DOGAYA VE AFETE DUYARLILIK

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

Harcama Hiz. Alim Faiz Cari Sermaye
Birimi Giderleri Giderleri Transferler | Giderleri

Tasavvuf Miizesi'nin

hizmete acilmasinin Stratej
6.1.8, [2meeactmasinii - gojistirme 0t 0t 0t 0t 0t 0t
takibinin A
- Mddirlagu
saglanmasi
Restorasyon
ve koruma Plan ve
6.1.9. calismalarinin Proje 2.000.000 0t 0t 0t 2.000.000
yapilmasi/ Mudirlagu
yaptirilmasi

T cewetorLam [zoowooos | ov | 0s | o0u | 01 |zoo0owe]
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKAN LI G| |

TEMA 3: TARIHE, DOGAYA VE AFETE DUYARLILIK

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI
STRATEJIK AMAC S.A.6. Eylpsultan ilcesinin tarihi, dogal ve cevresel yapisinin korunmasi
STRATEJiK HEDEF S.H.6.3. Eyipsultan ilcesinde yasayan vatandaslarin ilcenin tarihi ve doga konusunda

bilinclendirilmesinin saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi Eygpsultap_ﬂgesmde yasayan vatandaslarin ilcenin tarihi ve doga konusunda
bilinclendirilmesini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI Bolktl:hllljl HEDEFLENEN 2019

ESTAM egitimi katilimcr sertifikasi alan personel sayisi/Egitime . %80 100 Puan
6.3.2. Yizde
katilmasi planlanan toplam personel sayisi %70 0 Puan
6.3.3 ESTAM'in kamuoyunda etkili bir sekilde duyurulmasi ve medyada Adet 24 Haber Sayisi 100 Puan
T etkili bir bicimde yer alma sikligl 12 Haber Sayisi 0 Puan
0,
6.3.4. ESTAM egitimlerine yonelik katiimcr memnuniyet anketi puani Yiizde %90 100 Puan

%70 0 Puan

2019 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER . .
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Tim Eytpsultan Belediyesi calisanlarinin Eyiip Tarihi
6.3.2.  Alan Merkezi Yonetimi Projesi ve Uygulamasi'na Kurum ici Ot Kurum ici
yonelik egitimlerin organize edilmesi

Estam projesinin kamuoyuna etkin bicimde

6-33.  ktarilmasinin saglanmasi

Kurum ici 0t Kurum ici

Tim Eylpsultan Belediyesi calisanlarina Eyiip Tarihi
6.3.4. Merkez Alan Yonetimi Projesi ve Uygulamasi'na Kurumici 0% Kurum ici
yonelik egitim verilmesi
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. 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

TEMA 3: TARIHE, DOGAYA VE AFETE DUYARLILIK

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

Sorumlu 03. Mal ve 04. 05. 06.
Harcama Hiz. Alim Faiz Cari Sermaye
Birimi Giderleri Giderleri Transferler | Giderleri

Tum Eylpsultan
Belediyesi
calisanlarinin Eylp
Tarihi Alan Merkezi
Yénetimi Projesi

ve Uygulamasi'na
yonelik egitimlerin
organize edilmesi

6.3.2.

Estam projesinin
kamuoyuna
6.3.3. etkin bicimde
aktarilmasinin
saglanmasi

Tdm EylUpsultan
Belediyesi
calisanlarina Eyip
Tarihi Merkez Alan
Yonetimi Projesi
ve Uygulamasi’'na
yonelik egitim
verilmesi

6.3.4.

insan
Kaynaklari 0t 0t 0% 0t
Midirlugu

Basin Yayin

ve Halkla
iliskiler

Mudirligu

0t 0t 0t 0t

Strateji
Gelistirme 0t 0t Ot 0t
Midirliagi

0t

0t

Ot

S oeneLtoecam| 0w | os | os | ov | ov | ov |
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T.C. EYUPSULTAN BELEDIYE BASKAN LI G| |

TEMA 3: TARIHE, DOGAYA VE AFETE DUYARLILIK

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iDARE ADI EYUPSULTAN BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJIK AMAC S.A.6. Eylpsultan ilcesinin tarihi, dogal ve cevresel yapisinin korunmasi

STRATEJiK HEDEF S.H.6.4. Eyipsultan ilcesinde cevrenin korunmasi ile ilgili cesitli nlemler alinmasi
PERFORMANS HEDEFi Eylpsultan ilcesinde cevrenin korunmasi ile ilgili cesitli onlemlerin alinmasini saglamak

PERFORMANS GOSTERGESI Bolkcl:hllljl HEDEFLENEN 2019

2018 Yili Sikayet Sayisinin
Azaltilmasi
%50 100 Puan
%40 0 Puan

6.4.1.  Sehir santiyeciligi ile ilgili sikayet sayisi Yiizde

6.4.1. Amir memnuniyeti puani

2018 Yili Sikayet Sayisinin
Azaltilmasi

6.4.2. Yapilara kacak ilave ile ilgili hakli sikayet sayisi Yiizde %50 100 Puan
%40 0 Puan
. o 84 Adet 100 Puan
6.4.3. Yesil dokusu gelistirilmis sokak/Cadde sayisi Adet 75 Adet 0 Puan
[
6.4.4.  Zabita hizmetlerinden memnuniyet anketi puani Yiizde A;;?gggopz:zn
0
0,
6.4.5. Toplanan geri dénustirilebilir atik miktari/toplam atik miktari Yizde /0;'255100[;5::”
04,
6.45. Kisi basina diisen geri dénistiirilebilir atik miktari Gr 65 Gr/Kisi (Gln) 100 Puan

50 Gr/Kisi (Gun) 0 Puan

2019 YILI KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Sehir santiyeciligi kavraminin yerlestirilmesi ve

Kurum ici Kurum ici
yayginlastirilmasi
6.4.2.  Ruhsatlive ruhsatsiz yapilara kacak ilavelerin etkin kontrolii Kurum ici 0% Kurum ici
6.4.3. Mahallelerin ygsll dokusunun gelistirilmesi (Balkonlarda 252 000 & 0% 252000 &
saksilar, merdivenler, caddeler vb. alanlarda)
bl Zabitayi |!g|le.:n.d|renvhususlar ile ilgili vatandas Kurum ici 0% Kurum ici
memnuniyetinin saglanmasi ’ ’
6.4.5. Geri donustirdlebilir atiklarin toplanmasinin Kurum ici 0% Kurum i¢i

saglanmasi
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. 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLER

TEMA 3: TARIHE, DOGAYA VE AFETE DUYARLILIK

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
BUTCE

03. Mal ve 04. 05. 06.
Hiz. Alim Faiz Cari Sermaye
Giderleri Giderleri Transferler | Giderleri

Sorumlu
Harcama
Birimi

6.4.1

6.4.2.

6.4.3.

6.4.4.

6.4.5.

Sehir santiyeciligi
kavraminin

yerlestirilmesi ve
yayginlastiritmasi

Ruhsatli ve
ruhsatsiz yapilara
kacak ilavelerin
etkin kontrolu

Mahallelerin
yesil dokusunun
gelistirilmesi
(Balkonlarda
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