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“Bilimde Oncii, Diisiincede Ozgiir” ilkesiyle yiiksekogrenim ¢alismalarini biiyiik bir hassasiyetle siirdiiren
tiniversitemiz inaniyorum ki yakin zaman igerisinde basarisini daha da yukarilara tasiyacaktiv. Basari ¢itasinin
yukart tasinmasinda tiniversite yonetim kadrosu kadar, iiniversitemizin degerli akademisyenleri ve idari

personellerimizle dgrencilerimize de gorev diismektedir.

Bdélgemizde bilimin ve bélgesel kalkinmanin onciisii olma yolunda, belirlenen hedeflere ulasmada
kararlikla yolumuza devam edecegimizi belirtiyor, hazirlanan performans programinmin faydali olacagini iimit

ediyorum.
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I. GENEL BILGILER

A. TESKILAT YAPISI

Tunceli Universitesi 6 fakiilte, 1 yiiksekokul, 3 meslek yiiksekokulu, 2 enstitii 6 béliim, 6 Arastirma Merkezi ile
akademik alanda hizmet vermekte olup, Béliimlerimizden Rektorliige bagh olmak iizere Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi

Bdéliim Baskanligu ile Tiirk Dili Boliim Baskanligi zorunlu ortak derslerin verilmesini temin etmektedir.

Arastirma alaninda, BAPKO (Bilimsel Aragtirma Projeleri Komisyonu), bilimsel aragtirmalarin koordinasyonunu ve 6

adet arastirma merkezi kurulduklar: konulara yonelik bilimsel ¢alismalart yiiriitmektedir.

Universitemiz idari birimleri ise Genel Sekreter ve bir Genel Sekreter Yardimcist liderliginde, 8 Daire Baskanlig,
Hukuk Miisavirligi ile Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi olmak

tizere tesekkiil etmigtir.

Idare organizasyon semamiz su sekildedir:
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TUNCELI UNIVERSITESI ORGANiZASYON SEMASI

YONETIM
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B. FIZIKSEL KAYNAKLAR

1. FIZIKi VARLIKLAR

Tunceli Universitesi Tunceli'nin Aktuluk Mahalesinde Kampiis icinde kurulmus olup, farkli yerlesim alanina

yayilmis bulunan yerleskelerde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Asagidaki tabloda bu yerleskelerin dagilimi gosterilmistir:

YERLESKELER VE HiZMET BiNALAR DAGILIMI

Yerleske Adi Birim Adi

Rektorliik Binasi

Miihendislik Fakiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

iktisat Fakiiltesi

Su Uriinleri Fakiiltesi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Tunceli Meslek YiiksekOkulu

AKTULUK KAMPUS YERLESKESI
Saglik YiiksekOkulu

Fen Bilimleri Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitlsi

Hazirlik Binasi

AR-GE Lab. Binasi

Egtim Ogretim Lab. Binasi

idari Hizmet Binasi

Aktuluk Kampus Lojmanlari

PERTEK SAKINE GENG YERLESKESI Pertek Meslek Yiiksekokulu

GEMISGEZEK YERLESKESI GCemisgezek Meslek Yiiksekokulu

HOZAT YERLESKESI Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Boliimii
NAZIMIYE YERLESKESI Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Béliimii

Gocuk Geligimi, Maliye, Uygulamali ingilizce ve

OVACIK YERLESKESI cevirmenlik Bolimu

PULUMUR YERLESKESI Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhigi Bolimii
MAZGIRT YERLESKESI isletme Yénetimi Boliimii
ATATURK MAHALLESI Qg:ﬁ?lllar Lojmani, A blok, B blok ve Rektérliik Eski
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A. Hizmet Binalari

Tunceli Universitesi Rektorliik Binasi, Aktuluk Yerleskesinde bulunmaktadir. Cesitli yerleskelerde faaliyet

gosteren akademik hizmet binalariise 48.438 m2 toplam alanave 9.841 m2 toplam derslik alanina sahiptir

Tablo 1: Egtim Alanlar1

SEKTOR/TESISLER KAMPUS ADI ALANI | ALANI D'Szfﬁ'éil’( il
(m2) (m2)
Miihendislik Fakiiltesi Aktuluk Yerleskesi 11016 3535 40 -
ingilizce Hazirlik Binasi Aktuluk Yerlegkesi 8994 3806 80 -
AR-GE Lab. Binasi Aktuluk Yerleskesi 9699 - - 27
Egtim Ogretim Lab. Binasi Aktuluk Yerleskesi 7648 - - 26
Edebiyat Fakiiltesi Aktuluk Yerlegkesi - - - -
iktisat Fakiiltesi Aktuluk Yerleskesi - - - -
Su Uriinleri Fakiiltesi Aktuluk Yerleskesi - - - -
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Aktuluk Yerlegkesi - - - -
iletisim Fakiiltesi Aktuluk Yerleskesi - - - -
Tunceli Meslek Yiiksekokulu Aktuluk Yerleskesi - - - -
Saglik Yiiksekokulu Aktuluk Yerlegkesi - - - -
Fen Bilimleri Enstitiisi Aktuluk Yerlegkesi - - - -
Sosyal Bilimler Enstitlisu Aktuluk Yerleskesi - - - -
Pertek Meslek Yiiksekokulu Sakine Geng Yerleskesi 3736 780 12 -
§omisgezak Meslek Gemisgezek Binasi 1415 421 10 ;
Hozat Hozat Hizmet Binasi 1589 454 7 -
Nazimiye Nazimiye Hizmet Binasi 650 141 2 1
Ovacik Ovacik Hizmet Binasi 1681 419 8 -
Pualimiir Pilimir Hizmet Binasi 1050 140 6 1
Mazgirt Mazgirt Hizmet Binasi 960 145 4 1
TOPLAM 48438 9841 169 56 )
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Tablo 2: Egtim Alan1 Derslik

KAMPUS ADI
SEKTOR/TESISLER 251- TOPLAM
0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 Uzeri
Miihendislik Fakiiltesi 1 11016 3535 40 11016 3535 -
ingilizce Hazirlik Binasi 89 8994 3806 80 8994 3806 -
AR-GE Lab. Binasi 7 9699 - - 9699 - 27
Egtim Ogretim Lab. Binasi 5 7648 - - 7648 - 26
Edebiyat Fakultesi 40 - - - - - -
TOPLAM 142 48438 9841 169 48438 9841 56
Tablo 3: Akademik Personel Ofis Alanlar
HiZMET ALAN ADI SAYI KAPALI ALAN (m2)
Calisma Odasi 130 2127
TOPLAM 130 2127
Tablo 4: Idari Personel Ofis Alanlar
HiZMET ALAN ADI SAYI KAPALI ALAN (m2)
Calisma Odasi 157 5135
TOPLAM 157 5135
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Tablo 5: Diger Hizmet Alanlar

HiZMET ALAN ADI SAYI KAPALI ALAN (m2)
Ambar 20 301
Arsiv 12 347
TOPLAM 32 648

Tablo 6: Yerleske bazinda Toplam Kapali Alani

MEVKI/ILGEI/IL KAPALI ALAN (m2)
Merkez 68319
Cemisgezek 1415
Pertek 3736
Hozat 1589
Nazimiye 650
Ovacik 1681
Pualimir 1050
Mazgirt 960
TOPLAM 79400
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B. Sosyal, Kiiltiirel ve Diger Tesis Alanlart

Tunceli Universitesi'nde, paydas kullanimina sunulan sosyal, kiiltiirel ve diger tesisler; 5 adet kantin, kafeterya 2 adet
yemekhane, 1 adet spor sahasi, 64 adet lojman sosyal tesisi, 4 adet toplanti ve konferans salonu, 1 adet kiitiiphane, 1 adet

Kuafor, 1 adet kirtasiye, 4 adet ATM, 9 adet otoparkve 23 adet 6grenci kuliibii olmak iizere siralanabilir.

Tablo 1: Kiitiiphane Alanlari

BULUNDUGU YER ALAN (m2)
Aktuluk Yerleskesi Merkez Kiitiiphanesi( Gegici Yer) 1006
TOPLAM 1006

Tablo 2: Ogrenci Kuliipleri / Dernekleri

OGRENCI KULUPLERI /DERNEKLERI SAYISI
Ogrenci Kuliipleri 23
TOPLAM 23

Tablo 3: Konferans ve Cok Amagli Toplanti Salonu

BULUNDUGU YER ALAN (m2)
ingilizce Hazirlik Binasi 582
TOPLAM 582

11
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Tablo 4: Toplant1 / Konferans Salonlari

KAMPUS ADI
ALAN ADI 251 TOPLAM
0-50 51-100 101-150 151-250 Uzeri

Toplanti Salonu 2 2

Konferans Salonu 2 2

TOPLAM 2 2 4
Tablo 5: Kantinler, Kafeteryalar ve Diger Hizmet Alanlari

HIZMET ALAN ADI ADET

Kantin/Kafeterya/Cafe 5

Bay Kuafér 1

Kirtasiye 1

ATM 3

PTT 1

Otopark 9

TOPLAM 20
Tablo 6: Yemekhaneler

YEMEKHANELER ADET ALAN (m2) KAPASITE/KIiSi

Ogrenci Yemekhanesi 1 1500 840

Personel Yemekhanesi 1 439 360

TOPLAM 2 1939 1200
Tablo 7: Spor Alani

BULUNDUGU YERLESKE SPOR TESISi/SAHASI FiZIKSEL BUYUKLUK (m2)

Aktuluk Kampiisii Kapali Spor Salonu 3036

Atatiirk Mahallesi Lojman Sosyal Tesis 270

TOPLAM 3306

12
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C. Barinma; Lojman, Misafirhane ve Yurtlar

Universitemiz personeline 64 adet lojman, égrencilerine ise 3-4 kisi kapasiteli toplam 14 odali yurtlar barinma

alanlariolarak saglanmaktadir.

Tablo 1: Ogrenci Yurtlari

ODA BASINA YATAK SAYISI ODA SAYISI (ADET) KAPALI ALAN (m2)
3-4 Kisilik 14 360
TOPLAM 14 360

Tablo 2: Yurtlar Alani

BULUNDUGU YERLESKE ADI ALANI (m2) KAPASITESI/ KiSi
Mazgirt Mazgirt Ogrenci Yurdu 160 40
Nazimiye Nazimiye Ogrenci Yurdu 200 24
TOPLAM 2 ADET 360 64

Tablo 3: Lojmanlar Alan1

Adet Kapali Alani (m?)
Rektorliik Konutu 3 703
Arikanlar Lojman 13 2230
A Blok Lojman 8 1036
B Blok Lojman 8 1036
Aktuluk A Blok Lojman 8 173
Aktuluk B Blok Lojman 8 173
Aktuluk C Blok Lojman 8 1507
Aktuluk D Blok Lojman 8 1507
TOPLAM 64 10365

13
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D. Bos Alanlar, Otoparklar

Universitemize tahsis edilen merkez kampusii icinde 18.158 m2 alan gelisim alani olarak projelendirilmistir. Tiim

yerleskelerde toplam otopark alanimiz ise yaklagik 2520m2 ile hizmete tahsislidir.

Tablo 1: Miilkiyeti Tunceli Universitesine Ait veya Tahsisli Diger Gayrimenkuller

MEVKI/ILGE/IL KAPALI ALANI (m2)
Merkez Kampiisii 18158
TOPLAM 18158

Tablo 2: Otopark Alanlari

YERLESKE ADI ALANI (m2)
Aktuluk Yerleskesi 2520
TOPLAM 2520

14



2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

E Kurum Tasitlar

Universitemize ait tasitlar 16 adettir. Ayrintili veriler asagidaki tabloda giosterilmektedir.

Tablo 1: Otomobiller

CiNSi ADEDI ACIKLAMA
Binek Otomobil 5 -
Pick-up 2 Kamyonet,sﬁriit.:ii_c_lahil 3 veya 6
kisilik
. Kamyonet,arazi hizmetleri i¢in
Pick-up 1 siiriicii dahil 3 veya 6 Kisilik
Midibiis 2 Siiriicii dahil en fazla 17 kisilik
. Siiriicii dahil en az 27 en fazla 40
Otobiis 3 kisilik
Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirhgs
Kamyon 1 en az 12.000 kg.
Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirh@i|
Kamyon 1 en az 17.000 kg.
TOPLAM 15

Tablo 2: is Makinesi

TASITIN CiNSI Goreve Tahsis Edilmis Kuruma Ait Tasit
Kazici Yiiklenici 1
TOPLAM 1

15
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2. BILGI VE BILISIM KAYNAKLARI

A. Kiitiiphane Kaynaklari

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi'na bagl gecici merkezi kiitiiphanede yer alan toplam kaynak

sayisi asagidaki tablo ile gosterilmistir.

KAYNAK TURU ADET
Kitap Sayisi 13720
Basili Periyodik Yayin Aboneligi 42
Elektronik Veritabani Sayisi 12
Elektronik Kitap Sayisi 1145
Elektronik Dergi Sayisi 886
Tez Sayisi 114

16
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B. Yazilimlar

Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi: Tunceli Universitesi'nin akademik birimleri tarafindan kullanilan bir yazilimdur:
Kurumun ilgili mevzuati ve teknik sartname ile belirtilen kurallart uygulayan ve is akislarini yerine getiren, web
tabanli, merkezive kigiye dzel caligsan, ders, yariyil veya yil (variyil/yil) ge¢me kurallari ile birden ¢ok not sistemini ayni
anda destekleyen, iliskisel veritabani kullanan bir bilgisayar yazilimi hazirlatilmistiv. 2013 yili sonuna kadar ek

modiilleriyle birlikte tamamlanmis ve Universitemizde kullanilmakta olan diger bilgi sistemleriyle entegre edilmistir.

Personel Bilgi Yonetim Sistemi: Universitemizin basta akademik ve idari olmak iizere tiim personelini kapsayan,
mevzuat cercevesinde ilgili verileri destekleyen sistem 2015 yili itibariyle devreye almmustiv. Universitemizde

kullanilmakta olan diger bilgi sistemleriyle entegre edilmisgtir.

Elektronik Bilgi ve Belge Yonetim Sistemi: TS13298 Tiirk Standardini destekleyen kurumumuzun i¢c mevzuatina ve
prosediirlerine uygun olarak dokiimanlarin giivenli bir ortamda kayit altina alinmasini, iiretilmesini, sevk ve idare
edilmesini, depolanmasini, arsivlenmesini ve raporlanmasini saglayan yazilim sistemimiz, 2014 yilinda modiilleriyle

birlikte tamamlanmus ve Universitemizde kullanilmakta olan diger bilgi sistemleriyle entegre edilmistir.

Merkezi Antivirus Yazihmi: Kurumumuz agini ve bilgilerini korumak amaciyla giincel viriis tehditlerine karst da

korunmalarmni saglayan merkezi Kaspersky Antivirus Yazilimi alinmustir.

17
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C. Bilisim Sistemi

. Tunceli Universitesi Web Sayfast: Tunceli Universitesi ana web sayfasinin icerigi, tasarimi, kodlamasi en son
uluslararasi standartlar ve basbakanlik kamu kurumlar: web sitesi hazirlama kilavuzuna uygun olarak tamamen

yenilenmistir

«  Tunceli Universitesi Akademik Birim Web Sayfalari: Tunceli Universitesi biinyesindeki akademik birimlerin tamam:
icin ortak bir kontrol panelinden yonetilen web sayfalart hazirlanmistiv. Kontrol Panelinde dosya yiikleme, icerik

diizenleme ve duyuru ekleme sistemi bulunmaktadir.

o Tunceli Universitesi Idari Birim Web Sayfalari: Tunceli Universitesi biinyesindeki idari birimlerden talepte bulunan
birimlere, akademik birimler icin hazirlanan sayfalarla ayni altyapi kullanilarak ve ayni teknik ozelliklere sahip fakat

idari birimlere ozel tasarimi olan web sayfalari olusturulmustur.

«  Ogrencilere E-Posta Hizmeti: Bu hizmet iiniversite yonetimi ve birimlerinin istediklerinde tiim Ggrencilere, belirli bir
gruba ya da tek bir 6grenciye ulasabilecegi bir iletisim kopriisii gorevini yerine getirmektedir. Ogrencilere e-posta

hizmeti 2013-2014 6gretim yili basindan itibaren verilmeye baglanmigtir.

DONANIM TURU ADET
Sunucu 60
Switch 256
Wireless Modem 22
Firewall — Software 2
Kesintisiz Gii¢ Kaynagi 2
Bilgi Abonelik Sistemi 1

18
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C. INSAN KAYNAKLARI
Universitemiz faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde 423 akademik personel, 3 yabanct uyruklu égretim elemant 230

idaripersonelve 7 is¢i gorev almaktadr.

Tablo 1: Akademik Personel Sayisi

Unvani 2014 2015 2016
Prof. Dr. 5 8 9
Dog. Dr. 20 25 23
Yrd. Dog. Dr. 97 96 97
Ogretim Gorevlisi 100 92 91
Arastirma Gorevlisi 167 170 168
Okutman 29 27 28
Uzman 4 4 4
Yrd. Dog. Dr. 1 1 1
Yabanci Uyruklu -
Ogretim Gorevlisi 2 2 2
TOPLAM 425 425 423

Tablo 2: idari Personel Sayisi

Unvani 2014 2015 2016
Genel idari Personel 205 224 230
isciler 6 7 7
TOPLAM 211 231 237

19
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C. DIGER HUSUSLAR

Her seyden énce bir egitim kurumu olan Universitemizin temel taslari olan dgrencilerimize dair veriler bu baslik

altinda gosterilmigtir. Buna gore 2015-2016 egitim ogretim yilinda Universitemizin degisik akademik birimlerinde toplam

7.531 dgrenci egitim gormektedir.

Tablo 2: Egtim Alani Derslik

Program OBQI:Ier:frln Olg::;:n Erasmus | Mevlana Farabi Tig?:rln
On Lisans 2105 882 2987
Lisans 2679 1562 4241
Tezli Yiiksek Lisans 235 235
Tezsiz Yiiksek Lisans 32 32
Ozel Ogrenci Yiiksek Lisans 5 5
Doktora 1" 1
Erasmus + Mevlana Birimi 14 14
Farabi Birimi 6 6
GENEL TOPLAM 7531

20
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ILPERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITIKAVE ONCELIKLER

Tunceli Universitesi Performans Programi, makro 6lcekli, ulusal bazi dokiimanlar ile idare Stratejik Plani'nda
belirtilen vizyonu c¢ercevesinde hazirlanmaktadir. Makro ol¢ekte dokiimanlardan 10.Kalkinma Plani (2014-2018)

asagida, yiiksekogretim kurumlar: agisindan kisaca degerlendirilmigtir.

o Yiiksekogretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde ozerklik, performans odaklilik, ihtisaslasma ve cesitlilik ilkeleri

cercevesinde kalite odakli rekabet¢i bir yapiya doniistiiriilecektir.

o Yiiksekogretim Kurulu, standart belirleme, planlama ve koordinasyondan sorumlu olacak sekilde yeniden

yapulandrilacaktir
o Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemi olusturulacaktir.

o VYiiksekogretim kurumlarimin sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji iiretimine énem veren, ¢ikti odakli bir yapiya

doniistiiriilmesi tegvik edilecek ve girigimci faaliyetler ile gelir kaynaklari ¢esitlendirilecektir.

o Yiiksekogretim kurumlar: cesitlendirilecek ve yiiksekogretim sistemi uluslararasi 6grenciler ve dgretim iiyeleri igin

cekim merkezi haline getirilecektir.

e Ortadgretim ve yiiksekogretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitimde, program biitiinliigii temin edilecek ve nitelikli

isgiictiniin yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlik verilecektir

»  Ortadgretim ve yiiksekogretime gegis sistemi, ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini dikkate alan etkin rehberlik ve

yonlendirme hizmetleri destegiyle, siire¢ odakli bir degerlendirme yapisina kavusturulacaktir.

21
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3. UNIVERSITEMIZIN TEMEL POLITIKAVE ONCELIKLERI

Bir egitim kurumu olarak Universitemizin temel gorevi, temel degerlerimiz ¢ercevesinde; fen bilimleri, sosyal
bilimler, miihendislik ve teknoloji alanlarinda, giincel ve ileri bilgi diizeyine sahip, iiretken, yaratici, topluma ve ¢evreye
saygili, paylasimci, girvisimci, takim ¢alismasina yatkinlik yaninda, liderlik niteliklerine de sahip, uluslararasi diizeyde ve
nitelikte ¢calisma yapabilen, bu ¢alismalart ulusal ve uluslararasi diizeyde duyurabilen, uluslararasi bilimsel etkinliklerde
yer alabilen(konferans, yayin, kitap vb.), is diinyasi ve akademilerde tercih edilen tistiin nitelikli mezunlar yetigtirmektir.

Bu baglamdaiiniversitemizin temel politikalari ve dncelikleri sunlardir:

«  Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik durumlarinin giiniimiiz sartlarina uygun hale getirilmek
o Akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte bir arastirma kiitiiphanesi kurmak

»  Bdlgede kiiltiirel ve sportifihtivaglart karsilayacak nitelikte tesis ve donatilari yapmak

Universite sanayi is birligini gelistirmek ve ar-ge calismalarini arttirmak

*  Kiireselve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel calismalar yapmak

*  Bdélgeninyasam kalitesini de arttiracak bicimde faaliyetler yapmak

Bilgitoplumunun gereklilikleri dogrultusundayasam boyu egitim faaliyetleri artarak devam ettirmek

o Egitimde verimliligive kaliteyi arttirmak

o Ogrenciyeyinelik hizmetlerin siirekli iyilestirmesi saglamak

o Universitenin arastirmave egitim stratejisini gelistirilerek, gelecege yonelik arastirma alanlarini belirlemek

Tunceli Universitesini bolgede marka haline getirmek. tkin rehberlik ve yonlendirme hizmetleri destegiyle, siire¢

odakli bir degerlendirme yapisina kavusturmaktir.
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UNIVERSITESI

B.AMACVE HEDEFLER

1. MISYON VE VIZYON

Misyonumuz;

21 Yiizyilda bélgemizin, iilkemizin ve hatta tiim insanligin ¢oziim bekleyen onemli problemleri olarak
gordiigiimiiz su, ¢evre, gida, enerji, insani ve sosyal sorunlar konularinda ulusal ve uluslararasi alanda kabul edilebilir
coziimler iiretmeye yonelik egitim-ogretim ve Ar-Ge faaliyetleri gerceklestiverek ve yenilik¢i diigiince anlayisina sahip

bireyler yetistirerek bilgi ve teknoloji iireten bir iiniversite olmaktir.

Vizyonumuz;

Yenilik¢i, dinamik ve katilimct yapisiyla, bolgemizde eksikligi hissedilen girisimcilik ruhunu canlandirabilecek
Ar-Ge faaliyetleriyle, bolgesindeki insani ve sosyal sorunlara ¢oziim iireten, iilkemizin dogu ve giineydogu komsulariyla
mevcut iligkileri gelistiven, egitim-dgretim, arastirma ve gelistirme yapan, yerelde etkin basariya sahip teknoloji odakli bir

diinyaiiniversitesi olarak ilerlemektir.
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

2.STRATEJIKAMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC I: Egitim ve gretimi, kabul gormiis evrensel yeterliliklere ulastirma

Stratejik Hedef 1.1: Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik durumlarimn giiniimiiz sartlarina uygun

hale getirilmesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Stratejik Hedef 1.2: Cagin gereklerine gore, farkli veya birbirine yakin disiplinlerde ¢ift ana dal ve yan dal uygulamasi
baslatilacaktir.

Stratejik Hedef 1.3: Bologna calismalari ¢ergevesinde, ulusal ve uluslararasi biitiin paydaglarca kabul géren

yeterliliklerin kazanilmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 1.4: Planlama donemi icerisinde fakiilte, enstitii ve yiiksekokullarda yeni boliim ve programlar acilacaktir.
Stratejik Hedef 1.5: Uzaktan egitim sisteminin kurulmasi ve faaliyete gecirilmesi i¢in ¢alismalara baglanacaktir.
Stratejik Hedef 1.6: Zorunlu Yabanc: dil egitimine onem verilecek ve yabanci dil bilgisi yeterliligi artirilacaktir

Stratejik Hedef 1.7: Universitemizde kalite gelistirme faaliyetleri kapsaminda akreditasyon calismalarina

baslanilacaktir.
Stratejik Hedef 1.8: Planlama donemi igerisinde staj, is basinda egitim ve kariyer planlamasi ¢alismalart yiiriitiilecektir.

Stratejik Hedef 1.9: Ogrenciye yonelik hizmetlerin siirekli iyilestirmesi saglanacak, 6grencilere sunulan hizmetler

periyodik olarak degerlendirilecektir.
Stratejik Hedef 1.10: Yurt disi ve yurt ici 6grenci ve personel hareketliligi her yil % 10 oraninda arttirilacaktir.

Stratejik Hedef 1.11:Akademik personel ve ogrencilerin ihtiyaclarini karsilayacak nitelikte bir arastirma kiitiiphanesi
kurulacaktiv.agtirma ve gelistirme yapan, yerelde etkin basariya sahip teknoloji odakli bir diinya tiniversitesi olarak

ilerlemektir.

STRATEJIK AMAC 2: Bilimsel arastirma ve gelistirme yapisimin fiziki ve beseri niteligini arttirmak

Stratejik Hedef 2.1: Universitemizde iivetilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi her yil %10 oraninda arttirilacaktir:
Stratejik Hedef2.2: Bilimselyayin sayist her yil %10 oraninda arttirilacaktir.
Stratejik Hedef 2.3: Universite sanayi is birligi gelistirilecek ve ar-ge calismalari arttirilacaktir:

Stratejik Hedef 2.4: Arastirma Merkezlerinin etkinliginin ve stirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in calismalar yapilacaktir.
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STRATEJIK AMAC 3: Egitim, arastirma ve danismanlk faaliyetlerini, bolgesel kalkinma

siirecine etkin destek verecek sekilde gerceklestirmek

Stratejik Hedef 3.1: Bilgi toplumunun gereklilikleri dogrultusunda yasam boyu egitim faaliyetleri artarak devam

edecektir.
Stratejik Hedef 3.2: Kiiresel ve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel calismalar her yil %10 oraninda artirilacaktir.
Stratejik Hedef 3.3: Bolge ihtiyaglari goz oniinde bulundurularak bilimsel ¢alismalar iiretilecektir.

Stratejik Hedef 3.4: Bolgenin yasam kalitesini de arttiracak bigcimde faaliyetler yiiriitiilecektir.

STRATEJIK AMAC 4:Siirdiiriilebilir kampus anlayisina uygun bir iiniversite insa etmek

Stratejik Hedef 4. 1: Plan donemi i¢erisinde fakiilte ve meslek yiiksekokulu insaatlarina baslanacaktir.

Stratejik Hedef 4.2: Kampus alani icerisinde kiiltiirel ve sportif ihtiyaglar: karsilayacak nitelikte tesis ve donatilari
gerceklestirilecektir.

Stratejik Hedef 4.3: Teknoloji odakli bir Universite anlayisiyla arastirma faalivetlerini gerceklestirilecek fiziki imkdanlar

olusturulacaktr.

Stratejik Hedef 4.4: Yapilacak insaatlarin yani sira gerekli alt yapi ¢alismalart ve diger yapim ¢alismalari

tamamlanacaktir.
Stratejik Hedef 4.5: Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmas: amaciyla e-kampus projesi hayata gegirilecektir.

Stratejik Hedef 4. 6: Siirdiiriilebilir kampus anlayisina uygun bir kampus alant olugturulacaktir.

STRATEJIK AMAC 5:Universitemizin, ulusal ve uluslararast alanda kurumsal imajini ve

marka degerini olusturmak

Stratejik Hedef 5.1: Universitemizin kurumsal gelisimini desteklemek ve hizlandirmak amaciyla kalite gelistirme

stratejilerive etkin yonetim sistemleri olusturulacaktir.

Stratejik Hedef 5.2: Akademik ve idari personelin baghiligini ve motivasyonunu giiclendirecek ve gelisimlerini

destekleyecek bir calisma ortami sunmatk.
Stratejik Hedef 5.3: Tanmmirligimizi ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirmek.

Stratejik Hedef 5.4: Tunceli Universitesi 6grencilerinin memnuniyet diizeyinin, motivasyonun ve kurumsal baglihginin

arttirilmasi amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

Stratejik Hedef 5.5: Finansal kaynaklarmn ¢esitlendirilmesini saglamak
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TUNCELI

UNIVERSITESI

2016 Y1l Performans Program

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
Ama Stratejik Amag 1: Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel
¢ yeterliliklere ulagtirmak
Hedef 1.1:Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik
Hedef durumlarinin gliniimiiz sartlarina uygun hale getirilmesine yénelik

calismalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik
durumlarinin giiniimiiz sartlarina uygun hale getirilmesine yénelik
calismalarin yapilmasi

Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.1 Derslik sayisi Adet 169 169 305
2016 yih yatinnm programinda 136 adet derslik sayisi planlanmistir.
P.G.2 Laboratuvar sayisi Adet 48 56 56
Egitim amagh kullanilan
P.G.3 bilgisayar sayisi Adet 673 946 1069
Aciklama
Egitim amagh kullanilan diger
P.G.4 teknolojik cihaz sayisi Adet 1049 1177 1210
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Akademik birimlerin fiziki ve teknolojik
durumlarinin gliniimiiz sartlarina
1 uygun hale getiriimesine yénelik 1.400.000 1.400.000
calismalar yapilmasi
Genel Toplam 1.400.000 1.400.000

26




2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 1: Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel

P yeterliliklere ulastirmak

Hedef 1.8: Planlama dénemi igerisinde staj, is basinda egitim ve

ek kariyer planlamasi ¢aligmalan yiirutiilecektir.

Planlama dénemi igerisinde staj, is basinda egitim ve kariyer

TR [ planlamasi ¢aligmalarin yiritiilmesi

Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.20 Staj anlagmasi yapilan firma Adet 5 5 5
e sayisl

Aciklama

Staj, is basinda egitim ve Kariyer
P.G.21 planlamasi ile ilgili diizenlenen kinlik Adet 5 5 5

sayisi
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Planlama dénemi igerisinde staj, is
8 basinda egitim ve kariyer planlamasi 20.000 20.000
caligmalan yiiriutiilmesi

Genel Toplam 20.000 20.000
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TUNCELI

UNIVERSITESI

2016 Y1l Performans Program

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
Ama Stratejik Amag 1: Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel
¢ yeterliliklere ulagtirmak
Hedef 1.9: Ogrenciye yonelik hizmetlerin siirekli iyilestirmesi
Hedef saglanacak, 6grencilere sunulan hizmetler periyodik olarak

degerlendirilecektir.

Performans Hedefi

Ogrenciye yonelik hizmetlerin siirekli iyilestirmesi saglaniimasi,
oégrencilere sunulan hizmetlerin periyodik olarak degerlendirilmesi

Aciklama
Performans Goéstergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.22 Ogrencilerin karar alma Yiizde(%) 58 67 85
= siireglerine katilimi °
Aciklama
P.G.23 Ogrencilerin memnuniyet diizeyi| Yiizde(%) 64 77 90
Aciklama
Bireysel istek, 6neri ve sikayetlerin "
P.G.24 degerlendirilme orani Yiizde(%) 72 87 100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Ogrenciye yonelik hizmetlerin siirekli
iyilestirmesi, 6grencilere sunulan
9 hizmetler periyodik olarak 20.000 20.000
degerlendirilmesi
Genel Toplam 20.000 20.000
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2016 Yih Performans Program

TUNCELI

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
Ama Stratejik Amag 1: Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel
¢ yeterliliklere ulagtirmak
Hedef Hedef 1.10: Yurt digi ve yurt i¢i 6grenci ve personel hareketliligi her

yil % 10 oraninda arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Yurt disi ve yurt ici 6grenci ve personel hareketliliginin her yil % 10
oraninda arttiriimasi

Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.28 ikili isbirligi anlagsma sayisi Adet 68 88 110
Aciklama
P.G.29 OYP kapsamindaki akademik personel Adet 84 84 89
sayisi
Aciklama
P.G.30 Ortak eéitinl ve 69“1'retim programlarindan Adet 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yurt disi ve yurt i¢i 6grenci ve
10 personel hareketliligi her yil % 10 50.000 50.000
oraninda arttiriimasi
Genel Toplam 50.000 50.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 1: Egitim ve 6gretimi, kabul gérmiis evrensel

P yeterliliklere ulagtirmak

Hedef 1.11:Akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaglarini

RS karsilayacak nitelikte bir aragtirma kitiiphanesi kurulacaktir.

Akademik personel ve égrencilerin ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte

TR [ bir aragtirma kitiiphanesinin kurulmasi

Aciklama

Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.31 E-Kitap sayisi Adet 12 12 905
Aciklama
P.G.32 Yabanci dilde kitap sayisi Adet 655 1.007 1.877
Aciklama
P.G.33 Toplam Kitap (Yerli ve Yabanci) sayisi Adet 12.944 13.720 15.375
Aciklama
P.G.34 Siireli yayin sayisi Adet 80 279 485
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam

Akademik personel ve 6grencilerin
1 ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte bir 300.000 300.000
arastirma kitiiphanesinin kurulmasi

Genel Toplam 300.000 300.000
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TUNCELI

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Ama Stratejik Amag 2: Bilimsel aragtirma ve gelistirme yapisinin fiziki ve
¢ beseri niteligini arttirmak

Hedef Hedef 2.1: Universitemizde iiretilen bilimsel arastirma projelerinin

sayisli her yil %10 oraninda arttinllacaktir.

Performans Hedefi

Universitemizde iiretilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi her yil
%10 oraninda arttiriimasi

Aciklama

Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.35 Bilimsel arastirma projesi sayisi Adet 14 41 35
2016 yilinda 35 proje kabul edilmesi planlanmaktadir.

Bilimsel arastirma projelerine saglanan
P.G.36 kurum igi destek miktari TL 147.488,22 | 373.358,76 | 201.000
Aciklama

Bilimsel arastirma projelerine saglanan
P.G.37 kurum disi destek miktari T 0 0 0
Aciklama

Ogretim {iyesi basina diisen bilimsel
P.G.38 aragtirma projesi sayisi Adet 0,11 0,32 0,27
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Bilimsel arastirma projelerinin sayisi

12 her yil %10 oraninda arttiriimasi 201.000 201.000
Genel Toplam 201.000 201.000
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TUNCELI

UNIVERSITESI

2016 Y1l Performans Program

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Ama Stratejik Amag 2: Bilimsel aragtirma ve gelistirme yapisinin fiziki ve
¢ beseri niteligini arttirmak

Hedef Hedef 2.3: Universite sanayi is birligi gelistirilecek ve ar-ge

calismalar arttirllacaktir.

Performans Hedefi

artirilmasi

Universite sanayi is birligi gelistiriimesi ve ar-ge galismalarinin

Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.41 Upiversite sana_yi _i§birligi cercevesinde Adet 0 0 1
diizenlenen etkinlik sayisi
Aciklama
P.G.42 Sanayi kuruluglari ile gergeklestirilen proje Adet 0 0 0
sayisl
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Universite sanayi is birligi
14 gelistiriimesi ve ar-ge ¢aligmalarinin 5.000 5.000
artiriimasi
Genel Toplam 5.000 5.000
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UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 3: Egitim, arastirma ve danigsmanlik faaliyetlerini,
Amag bélgesel kalkinma siirecine etkin destek verecek sekilde
gerceklestirmek

Hedef Hedef 3.2: Kiiresel ve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel ¢galigmalar
her yil %10 oraninda artirilacaktir.

Kiiresel ve bolgesel sorunlara yénelik bilimsel ¢calismalar her yil %10

Performans Hedefi oraninda artiriimasi

Aciklama

Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.48 Diizenlenen etkinlik sayisi Adet 4 13 15
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Kiiresel ve bélgesel sorunlara yénelik
17 bilimsel galigsmalar her yil %10 5.000 5.000
oraninda artiriimasi

Genel Toplam 5.000 5.000
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UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
Stratejik Amag 3: Egitim, arastirma ve danismanlik faaliyetlerini,
Amac bélgesel kalkinma siirecine etkin destek verecek sekilde
gerceklestirmek
Hedef Hedef 3.4:Bdlgenin yasam kalitesini de arttiracak bigcimde faaliyetler
yuriitiilecektir.
Performans Hedefi Bfilggpin yagam kalitesini de arttiracak bigcimde faaliyetlerin
yuriitiilmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.52 Diizenlenen spor ve kiiltiirel etkinlik sayisi Adet 32 42 52
Aciklama
P.G.53 Kutiiphane hizmetlerinden halkin Kisi 650 2739 3.500
yararlanmasi
Aciklama
P.G.54 Sosyal ve Sportif imkanlardan halkin Kisi 500 2.650 4.500
yararlanmasi
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Boélgenin yagsam kalitesini de arttiracak
19 bicimde faaliyetlerin yiriitiilmesi. 60.000 60.000
Genel Toplam 60.000 60.000

34



2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
Ama Stratejik Amag 4: Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir
¢ liniversite ingsa etmek
Hedef 4.1: Plan dénemi icerisinde fakiilte ve meslek yiiksekokulu
Hedef -
ingaatlarina baglanacaktir.
. Plan dénemi igerisinde fakiilte ve meslek yiiksekokulu ingaatlarina

Performans Hedefi baslaniimas
Aciklama

Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.55 Yapim iglerinin mali gerceklesme orani Yiizde (%) %41 %41 %51
Aciklama
P.G.56 (Y:‘rzx;m Islerinin fiziki gergeklesme orani Yiizde (%) %39 %39 %51
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Plan dénemi igerisinde fakiilte ve
20 meslek yiiksekokulu ingaatlarina 22.600.000 22.600.000
baslanilmasi

Genel Toplam 22.600.000 22.600.000
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UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 4:Sirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir

PG liniversite ingsa etmek

Hedef 4.2:Kampus alani igerisinde kililtiirel ve sportif ihtiyaclar

iedet karsilayacak nitelikte tesis ve donatilari gergeklestirilecektir.

Kampus alani igerisinde kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari karsilayacak

TR [ nitelikte tesis ve donatilarin gergeklestirilmesi

Aciklama

Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.57 Sportif amagh inga edilen alan (m2) M2 3036 3036 3036
Aciklama
P.G.58 Kiiltiirel amagh inga edilen alan (m2) M2 0 0 0
Aciklama
P.G.59 Alinan alet ve cihazlarin parasal tutan TL 25.000 35.635 50.000
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam

Kampus alani igerisinde kiiltiirel ve
21 sportif ihtiyaglar kargilayacak nitelikte 1.371.000 1.371.000
tesis ve donatilar gergeklestirilmesi

Genel Toplam 1.371.000 1.371.000
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UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 4: Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir

P liniversite insa etmek

Hedef 4.3: Teknoloji odakl bir Universite anlayisiyla aragtirma

RS faaliyetlerini gergeklestirilecek fiziki imkanlar olusturulacaktir

Teknoloji odakli bir Universite anlayisiyla arastirma faaliyetlerini

TR [ gerceklestirilecek fiziki imkanlarin olusturulmasi

Aciklama

Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.60 ;w;;;(ezi arastirma laboratuvari insa alani M2 17.347 17.347 17.347
Aciklama
P.G.61 Arastirma amach alinan cihaz sayisi Adet 164 164 244

2016 yihinda 80 adet Arastirma Amach Cihaz alinmasi planlanmaktadir.

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Teknoloji odakl bir Universite
anlayisiyla arastirma faaliyetlerini
22 gergeklestirilecek fiziki imkanlarin 500.000 500.000
olusturulmasi
Genel Toplam 500.000 500.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
Ama Stratejik Amag 4: Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir
¢ liniversite insa etmek
Hedef Hedef 4.4:Yapilacak ingaatlarin yani sira gerekli alt yapi ¢aligmalari

ve diger yapim ¢alismalari tamamlanacaktir.

Yapilacak insaatlarin yani sira gerekli alt yapi galismalan ve diger

TR [ yapim ¢aligmalarinin tamamlanmasi

Aciklama

Performans Géstergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.62 g:rg:z'e‘fmz':f::'“a iligkin mali Yiizde (%) | %60 %83 %93
Aciklama
P.G.63 g:g’;pk'lggr""i";‘:':'rz:“a iligkin fiziki Yiizde (%) | %60 %83 %93
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Yapilacak ingaatlarin yani sira gerekli
23 alt yapi calismalarin ve diger yapim 450.000 450.000
calismalarin tamamlamasi

Genel Toplam 450.000 450.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 4: Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir

P liniversite ingsa etmek

Hedef 4.5:Y6netim bilgi sistemlerinin kurulmasi amaciyla e-kampiis
Hedef e L g
projesi hayata gecirilecektir.

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi amaciyla e-kampiis projesinin

Performans Hedefi hayata gegirilmesi

Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.64 L(aa;?srl alma siireci icin gelistirilen yazilim Adet 2 3 3

2016 yihinda mevcut yazilimlarin giincellemeleri ve giivenlik duvarinin alinmasi planlanmaktadir.

P.G.65 Idari faaliyetlerin elektronik ortamda

gerceklestiriime orani Yiizde (%) %50 %95 %95

Universitemiz OBS , PBS ve EBYS sistemlerini kullanmakta olup, Posta génderme islemleri ve Banka Gek islemlerin
Bankaya gonderilmesi digindaki tiim faaliyetlerini elektronik ortamda gergeklestirmektedir.

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi
24 amaciyla e-kampiis projesinin hayata 200.000 200.000
gecirilmesi
Genel Toplam 200.000 200.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 4: Siirdiiriilebilir kampiis anlayigina uygun bir

P liniversite ingsa etmek

Hedef 4.6:Siirdiiriilebilir kampus anlayisina uygun bir kampus alani

RS olusturulacaktir.

Sirdiirilebilir kampus anlayisina uygun bir kampus alaninin

Performans Hedefi olusturulmast

Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.66 Agaclandirlan alan orani Yiizde (%) %33 %33 %43
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
25 Si'lrdiirij!ebilir kampis anlayisina 50.000 50.000
uygun bir kampus alani olusturulmasi
Genel Toplam 50.000 50.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Stratejik Amag 5:Universitemizin, ulusal ve uluslararasi alanda

P kurumsal imajini ve marka degerini olusturmak.

Hedef 5.2:Akademik ve idari personelin baghhigini ve motivasyonunu
Hedef gliglendirecek ve gelisimlerini destekleyecek bir galigma ortami
sunmak.

Akademik ve idari personelin baghligini ve motivasyonunu

Performans Hedefi giiclendirilmesi ve gelisimlerini destekleyecek bir calisma ortamin
sunulmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.72 Pgrsonel oryan!as_yonuna yonelik olarak Adet 3 2 2
diizenlenen etkinlik sayisi
Aciklama
P.G.73 Gergeklestirilen hizmet ici egitim sayisi Adet 2 2 2
Aciklama
P.G.74 Hizmet i¢i egitime katilan personel sayisi Adet 50 70 70
Aciklama
P.G.75 U[\iversite pe[s_qneline yoénelik olarak Adet 2 2 3
diizenlenen egitim sayisi
Aciklama
P.G.76 Egitimlere katilan personel sayisi Kisi 50 80 120
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disli Toplam
Akademik ve idari personelin
baghligini ve motivasyonunu
28 giiclendirilmesi ve gelisimlerini 30.000 30.000
destekleyecek bir galisma ortamin
sunulmasi
Genel Toplam 30.000 30.000
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TUNCELI

UNIVERSITESI

2016 Y1l Performans Program

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI

Ama Stratejik Amag 5: Universitemizin, ulusal ve uluslararasi alanda
¢ kurumsal imajini ve marka degerini olusturmak.

Hedef Hedef 5.3:Taninirhgimizi ulusal ve uluslararasi platformlarda

gelistirmek.

Performans Hedefi

Taninirhigimizi ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirilmesi

Aciklama

Performans Gostergeleri Skala 2014 2015 2016
P.G.77 Gergeklestirilen etkinlik sayisi. Adet 10 20 25
Aciklama

Universitemizle ilgili gérsel ve yazili
P.G.78 medyada yayinlanan haber sayisi Adet 20 67 100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
29 Taninirligimizi ull{sql ve ull_JsIarara5| 5.000 5.000
platformlarda gelistirilmesi

Genel Toplam 5.000 5.000

42




2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve teknolojik
durumlarinin gliniimiiz sartlarina uygun hale getirilmesine yénelik
calismalarin yapilmasi

Faaliyet Adi

Akademik birimlerin fiziki ve teknolojik durumlarinin giiniimiiz
sartlarina uygun hale getirilmesine yonelik ¢calismalar yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.08 BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI 5
38.94.09.04 iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 1.400.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.400.000
g' x Déner Sermaye 0
8 % Diger Yurt igi 0
E x Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.400.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Planlama donemi igerisinde staj, is basinda egitim ve kariyer
planlamasi ¢alismalan yiiriitiilecektir.

Faaliyet Adi

Planlama donemi igerisinde staj, is basinda egitim ve kariyer
planlamasi ¢alismalan yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

38.94.02.76 SAGLIK YUSEKOKULU

Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Ogrenciye yonelik hizmetlerin siirekli iyilestirmesi saglanacak,
oégrencilere sunulan hizmetler periyodik olarak degerlendirilecektir.

Faaliyet Adi

Ogrenciye yonelik hizmetlerin siirekli iyilestirmesi, 6grencilere
sunulan hizmetler periyodik olarak degerlendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.07 SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.089.000

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.089.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.089.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
. Yurt disi ve yurt ici 6grenci ve personel hareketliligi her yil % 10
TS LR oraninda arttirilacaktir.
. Yurt disi ve yurt ici 6grenci ve personel hareketliliginin her yil % 10
FEElTE AT oraninda arttiriimasi
Sorumlu Harcama Birimi veya 38.94.00.01 AKEDEMIK BIRIMLER o
Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000
23 Déner Sermaye 0
O® -
oS Diger Yurt Igi 0
Sr
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaclarini karsilayacak nitelikte
bir arastirma kiitiiphanesi kurulacaktir.

Faaliyet Adi

Akademik personel ve 6grencilerin ihtiyaclarini karsilayacak nitelikte
bir arastirma kiitiiphanesinin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.06 KUTUPHANE VE DOKUMANTOSYON DAIRE
BASKANLIG L
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 300.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
. Universitemizde iiretilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi her yil
FEETES R %10 oraninda arttirilacaktir.
. Universitemizde iiretilen bilimsel arastirma projelerinin sayisinin her
fasliveedl yil %10 oraninda arttiriimasi
Sorumlu Harcama Birimi veya 38.94.09.01 REKTORLUK OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 201.000

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 201.000
23 Déner Sermaye 0
O®© -
oS Diger Yurt Igi 0
O
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 201.000

48




2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Universite sanayi is birligi gelistirilecek ve ar-ge galigmalari
arttirilacaktir.

Faaliyet Adi

Universite sanayi is birligi gelistiriimesi ve ar-ge galigmalarin
arttirllmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.01 REKTORLUK OZEL KALEM MUDURLUGU
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BiRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
. Kiiresel ve bolgesel sorunlara y6nelik bilimsel ¢calismalar her yil %10
L oraninda artirilacaktir.
. Kiiresel ve bolgesel sorunlara yonelik bilimsel ¢calismalar her yil %10
el Gl oraninda artirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya 38.94.09.01 REKTORLUK OZEL KALEM MUDURLUGU
Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000
23 Déner Sermaye 0
[a ] .
oS Diger Yurt Igi 0
Sr
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Bolgenin yasam kalitesini de arttiracak bigimde faaliyetler
yuriitiilecektir.

Faaliyet Adi

Bolgenin yasam kalitesini de arttiracak bigimde faaliyetlerin
yuriitiilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.07 SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Plan donemi igerisinde fakiilte ve meslek yiiksekokulu ingaatlarina
baslanacaktir.

Faaliyet Adi

Plan donemi igerisinde fakiilte ve meslek yiiksekokulu ingaatlarina
baslaniimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

38.94.09.09 YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 22.600.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 22.600.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.600.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Kampus alani icerisinde kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari kargilayacak
nitelikte tesis ve donatilar1 gergeklestirilecektir.

Faaliyet Adi

Kampus alani icerisinde kiiltiirel ve sportif ihtiyaclari kargilayacak
nitelikte tesis ve donatilari gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.09 YAPI iSLERi VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 1.371.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.371.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.371.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Teknoloji odakl bir Universite anlayisiyla arastirma faaliyetlerini
gerceklestirilecek fiziki imkanlar olusturulacaktir.

Faaliyet Adi

Teknoloji odakh bir Universite anlayisiyla arastirma faaliyetlerini
gerceklestirilecek fiziki imkanlarin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

38.94.09.01 REKTORLUK GZEL KALEM MUDURLUGU

Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 500.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Yapilacak ingaatlarin yani sira gerekli alt yapi calismalari ve diger
yapim ¢alismalari tamamlanacaktir.

Faaliyet Adi

Yapilacak ingaatlarin yani sira gerekli alt yapi caligmalarin ve diger
yapim ¢alismalarin tamamlamasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.09 YAPI iSLERi VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 450.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 450.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000
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TUNCELI 2016 Y1l Performans Program

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
. Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi amaciyla e-kampiis projesi
TS LR hayata gegirilecektir.
. Yoénetim bilgi sistemlerinin kurulmasi amaciyla e-kampiis projesinin
FEElTE AT hayata gegcirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya 38.94.09.08 BILGi ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 200.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000
23 Déner Sermaye 0
O -
oS Diger Yurt Igi 0
Sr
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000
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2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Siirdiiriilebilir kampis anlayisina uygun bir kampus alani
olusturulacaktir.

Faaliyet Adi

Siirdiiriilebilir kampis anlayisina uygun bir kampus alani
olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.09 YAPI iSLERi VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 50.000

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000
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idare Adi

TUNCELI UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Akademik ve idari personelin baghligini ve motivasyonunu
gliclendirecek ve gelisimlerini destekleyecek bir gcaligma ortami
sunmak.

Faaliyet Adi

Akademik ve idari personelin bagliligini ve motivasyonunu
giiclendirecek ve gelisimlerini destekleyecek bir calisma ortaminin
sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

38.94.09.05 PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Birimleri 38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER
Ekonomik Kod (t+1)

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000

58




2016 Yih Performans Program TUNCELI

UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi
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Performans Hedefi

Taninirhigimizi ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirmek.

Faaliyet Adi

Taninirhgimizi ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

38.94.09.01 REKTORLUK OZEL KALEM MUDURLUGU
38.94.09.01. UST YONETIM AKADEMIK VE IDARI BiRIMLER

Ekonomik Kod (t+1)
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000
gn x Déner Serr.naye 0
:& % Diger Yurt igi 0
e Yurt Disi 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000
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g | 5 BUTGE iGi BUTGE DISI TOPLAM
ES| 2>
I ACIKLAMA PAY PAY PAY
ET S TL 0, TL 0, TL o,
$ (%) (%) (%)
Universitemizdeki akademik birimlerin fiziki ve
teknolojik durumlarinin giiniimiiz sartlarina
1 uygun hale getirilmesine yonelik galigmalarin 1.400.000 1,81 0 0 1.400.000 1,81
yapilmasi
Akademik birimlerin fiziki ve teknolojik
1 durumlarinin giiniimiiz sartlarina uygun hale 1.400.000 1,81 0 0 1.400.000 1,81
getirilmesine yonelik galismalar yapilmasi
Planlama donemi igerisinde staj, is basinda
2 egitim ve kariyer planlamasi galigmalarin 20.000 0,03 0 0 20.000 0,03
yiiritiilmesi
Planlama dénemi igerisinde staj, is baginda
2 egitim ve kariyer planlamasi galigmalari 20.000 0,03 0 0 20.000 0,03
yiritilmesi

Bgrenciye yonelik hizmetlerin siirekli
3 iyilestirmesi saglanilmasi, 8grencilere sunulan 1.089.000 1,41 0 0 1.089.000 1,41
hizmetlerin periyodik olarak degerlendirilmesi

Ogrenciye yoénelik hizmetlerin siirekli
3 iyilestirmesi saglanilmasi, égrencilere sunulan 1.089.000 1,41 0 0 1.089.000 1,41

hizmetlerin periyodik olarak degerlendirilmesi

Yurt digi ve yurt igi 6grenci ve personel

4 hareketliliginin her yil % 10 oraninda 100.000 0,13 0 0 100.000 0,13
arttirlmasi
Yurt disi ve yurt ici 6grenci ve personel
4 hareketliliginin her yil % 10 oraninda 100.000 0,13 0 0 100.000 0,13
arttiriimasi

Akademik personel ve 6grencilerin
5 ihtiyaglarini karsilayacak nitelikte bir 300.000 0,39 0 0 300.000 0,39
arastirma kiitiiphanesinin kurulmasi

Akademik personel ve 6grencilerin
5 ihtiyaclarini kargilayacak nitelikte bir 300.000 0,39 0 0 300.000 0,39

arastirma kiitiiphanesinin kurulmasi

Universitemizde iretilen bilimsel aragtirma

6 projelerinin sayisinin her yil %10 oraninda 201.000 0,26 0 0 201.000 0,26
arttiriimasi
Universitemizde iiretilen bilimsel aragtirma
6 projelerinin sayisinin her yil %10 oraninda 201.000 0,26 0 0 201.000 0,26
arttiriimasi
7 Universite sanayi is birligi gelistiriimesi ve 5.000 0,01 0 0 5.000 0,01

ar-ge calismalarin arttinimasi

Universite sanayi is birligi gelistiriimesi ve
7 ar-ge ¢aligmalarin arttirilmasi 5.000 0,01 0 0 5.000 0,01

Kiiresel ve bélgesel sorunlara yonelik

8 bilimsel galigmalar her yil %10 oraninda 5.000 0,01 0 0 5.000 0,01
artinlmasi
Kiiresel ve bolgesel sorunlara yénelik
8 bilimsel galigmalar her yil %10 oraninda 5.000 0,01 0 0 5.000 0,01
artiriimasi
9 Bolgenin yasam kalitesini de arttiracak 60.000 0,08 0 0 60.000 0,08

bigimde faaliyetlerin yiirutiilmesi.

Bodlgenin yasam kalitesini de arttiracak
9 bicimde faaliyetlerin yiiritiilmesi. 60.000 0,08 0 0 60.000 0,08
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2 |5 BUTCE ici BUTGE DISI TOPLAM
gl =
53| € AL . PAY L PAY o PAY
e | % (%) (%) (%)
Plan donemi icerisinde fakiilte ve meslek
10 yiiksekokulu ingaatlarina baslaniimasi 22.600.000 29,19 0 0 22.600.000 29,19
Plan donemi icerisinde fakiilte ve meslek
10 yiiksekokulu ingaatlarina baglaniimasi 22.600.000 29,19 0 0 22.600.000 29,19
Kampus alani igerisinde kiiltiirel ve sportif
11 ihtiyaglari karsilayacak nitelikte tesis ve 1.371.000 1,77 0 0 1.371.000 1,77
donatilarin gergeklestiriimesi
Kampus alani igerisinde kiiltiirel ve sportif
11 ihtiyaglari kargilayacak nitelikte tesis ve 1.371.000 1,77 0 0 1.371.000 1,77
donatilarin gergeklestiriimesi
Teknoloji odakh bir Universite anlayisiyla
12 arastirma faaliyetlerini gergeklestirilecek 500.000 0,64 0 0 500.000 0,64
fiziki imkanlarin olusturulmasi
Teknoloji odakh bir Universite anlayisiyla
12 arastirma faaliyetlerini gergeklestirilecek 500.000 0,64 0 0 500.000 0,64
fiziki imkanlarin olusturulmasi
Yapilacak ingaatlarin yani sira gerekli alt
13 yapi galismalarin ve diger yapim 450.000 0,58 0 0 450.000 0,58
calismalarin tamamlamasi
Yapilacak ingaatlarin yani sira gerekli alt
13 yapi ¢alismalarin ve diger yapim 450.000 0,58 0 0 450.000 0,58
calismalarin tamamlamasi
Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi
14 amaciyla e-kampiis projesinin hayata 200.000 0,25 0 0 200.000 0,25
gegirilmesi
Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi
14 amaciyla e-kampiis projesinin hayata 200.000 0,25 0 0 200.000 0,25
gegirilmesi
Siirdiiriilebilir kampiis anlayisina uygun bir
15 kampus alani olusturulmasi 50.000 0,06 0 0 50.000 0,06
Sirdirilebilir kampiis anlayisina uygun bir
15 kampus alani olusturulmasi 50.000 0,06 0 0 50.000 0,06
Akademik ve idari personelin baglihgini ve
motivasyonunu gii¢clendirilmesi ve
16 gelisimlerini destekleyecek bir calisma 30.000 0,04 0 0 30.000 0,04
ortamin sunulmasi
Akademik ve idari personelin baglihigini ve
motivasyonunu gii¢clendirilmesi ve
16 gelisimlerini destekleyecek bir calisma 30.000 0,04 0 0 30.000 0,04
ortamin sunulmasi
Taninirhgimizi ulusal ve uluslararasi
17 platformlarda gelistirilmesi 5.000 0,01 0 0 5.000 0,01
Taninirhgimizi ulusal ve uluslararasi
17 platformlarda gelistirilmesi 5.000 0,01 0 0 5.000 0,01
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 28.386.000,00 | 36,67 0 0 28.386.000,00 | 36,67
Genel Yonetim Giderleri 47.992.000,00 | 62,00 0 0 47.992.000,00 | 62,00
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 1.033.000,00 | 1,33 0 0 1.033.000,00 | 1,33
Toplami
Genel Toplam 77.411.000,00 | 100,00 0 0 77.411.000,00 | 100,00
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU
idare Adi TUNCELI UNIVERSITESI
Diger idarelere
Faalivet Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod To Igm Giderleri Edilecek Genel Toplam
P Toplami Kaynaklar
Toplami
01 Personel Giderleri 0 37.060.000,00 0 37.060.000,00
_ 02 SGK Devlet Primi 0 4.120.000,00 0 4.120.000,00
o Giderleri
©
= Mal ve Hi t Al
= al ve Hizmet Alim
= 03 Giderleri 1.515.000,00 6.812.000,00 0 8.327.000,00
©
c
S‘ 04 Faiz Giderleri 0 0 0 0,00
()
iy
E 05 Cari Transferler 0 0 1.033.000,00 1.033.000,00
06 Sermaye Giderleri 26.871.000,00 0 0 26.871.000,00
07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0,00
08 Borg verme 0 0 0 0,00
09 Yedek Odenek 0 0 0 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 28.386.000,00 | 47.992.000,00 | 1.033.000,00 | 77.411.000,00
— Doéner Sermaye 0 0 0 0
L4
O .
o S Diger Yurt Igi 0 0 0 0
Ow
S X
o Yurt Disi 0 0 0 0
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0 0 0 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 28.386.000,00 | 47.992.000,00 | 1.033.000,00 | 77.411.000,00
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idare Adi

TUNCELIi UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

H.1.1-) Universitemizdeki
akademik birimlerin fiziki
ve teknolojik durumlarinin
glniimiiz sartlarina uygun
hale getirilmesine yénelik
calismalar yapilacaktir.

1-) Akademik birimlerin
fiziki ve teknolojik
durumlarinin giiniimiiz
sartlarina uygun hale
getirilmesine yonelik
calismalar yapilmasi

Bilgi islem Daire Baskanlhg,
Strateji Geligtirme Daire Bagkanhg,
Idari ve Mali isler Daire Baskanlig,
Yabanci Diller Boliimii, Aragtirma
Merkezleri, Meslek Yiiksekokullari,
Fakiilteler, Enstitiiler

H.1.2-) Gagin gereklerine
gore, farkli veya birbirine
yakin disiplinlerde ¢ift ana
dal ve yan dal uygulamasi
baslatilacaktir

2-) Gagin gereklerine
gore, farkli veya birbirine
yakin disiplinlerde cift ana
dal ve yan dal uygulamasi
baslatiimasi

Ogrenci isleri Daire Baskanhg,
Fakiilteler, Enstitiiler

H.1.3-) Bologna
calismalari gergevesinde,
ulusal ve uluslararasi
biitlin paydaslarca kabul
goren yeterliliklerin
kazanilmasi saglanacaktir.

3-) Bologna galismalari
cergevesinde, ulusal ve
uluslararasi biitiin
paydaslarca kabul goéren
yeterliliklerin kazanilmasi

Ogrenci isleri Daire Bagkanlig,
Uluslararasi iligkiler Ofisi, Meslek
Yiiksekokullari, Fakiilteler

H.1.4-) Planlama dénemi
icerisinde li¢ fakiilte ve 3
meslek yiiksekokulu
kurulacak, fakiilte, enstitii
ve yiiksekokullarda yeni
boliim ve programlar
acilacaktir.

4-) Planlama dénemi
icerisinde li¢ fakiilte ve 3
meslek yiiksekokulu
kurulmasi, fakiilte, enstitii
ve yliksekokullarda yeni
bdliim ve programlarin
acilmasi

Strateji Geligtirme Daire Bagkanhgu,
Idari ve Mali isler Daire Bagkanhg,
Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi,
Meslek Yiiksekokullari, Fakiilteler

H.1.5-) Uzaktan egitim
sisteminin kurulmasi ve
faaliyete gecirilmesi igin
calismalara baslanacaktir.

5-) Uzaktan egitim

sisteminin kurulmasi ve
faaliyete gegirilmesi igin
calismalara baslanilmasi

Ogrenci igleri Daire Bagkanhg), Bilgi
islem Daire Baskanligi, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi, Idari ve
Mali isler Daire Bagkanhgi, Yapi isleri
ve Teknik Daire Bagkanhgi,Personel
Daire Baskanhgi, TUSEM,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.1.6-) Zorunlu Yabanci
dil egitimine 6nem
verilecek ve yabanci dil
bilgisi yeterliligi
artirilacaktir.

6-) Zorunlu Yabanci dil
egitimine 6nem verilmesi
ve yabanci dil bilgisi
yeterliligi artirimasi

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi,Yabanci
Diller Boliimii,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler

H.1.7-) Universitemizde
kalite geligtirme
faaliyetleri kapsaminda
akreditasyon
galismalarina
baslanilacaktir.

7-) Universitemizde kalite
gelistirme faaliyetleri
kapsaminda akreditasyon
¢alismalarina
baslaniimasi

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler

H.1.8-) Planlama dénemi
icerisinde staj, is basinda
egitim ve kariyer
planlamasi galigmalar
yuriitiilecektir.

8-) Planlama dénemi
icerisinde staj, is basinda
egitim ve kariyer
planlamasi galigmalari
yuriitlilmesi

Ogrenci igleri Daire
Baskanhgi,Arastirma
Merkezleri,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler, Enstitiiler
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H.1.9-) Ogrenciye yoénelik
hizmetlerin surekli
iyilestirmesi saglanacak,
oégrencilere sunulan
hizmetler periyodik olarak
degerlendirilecektir.

9-) Ogrenciye yonelik
hizmetlerin surekli
iyilestirmesi, 6grencilere
sunulan hizmetler
periyodik olarak
degerlendiriimesi

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi,Saglk
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi,Bilgi
islem Daire Bagkanligi,Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanhg,Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi,ldari ve Mali igler Daire
Baskanhgi,Yapi igleri ve Teknik Daire
Baskanhgi,Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Boliimii,Beden Egitimi
Boliimii,Yabanci Diller Boliimii, Tiirk
Dili Béliimi, TUSEM,Uluslararasi
iliskiler Ofisi,Arastirma
Merkezleri,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.1.10-) Yurt disi ve yurt
ici 6grenci ve personel
hareketliligi her yil % 10
oraninda arttirilacaktir.

10-) Yurt disi ve yurt igi
oégrenci ve personel
hareketliligi her yil % 10
oraninda arttirilmasi

Uluslararasi iligkiler
Ofisi,Fakiilteler,Enstitliler

H.1.11-) Akademik
personel ve 6grencilerin
ihtiyaglarini karsilayacak
nitelikte bir arastirma
kutiiphanesi kurulacaktir.

11-) Akademik personel
ve ogrencilerin
ihtiyacglarini kargilayacak
nitelikte bir aragtirma
kiitiiphanesinin kurulmasi

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgi,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.2.1-) Universitemizde
uretilen bilimsel arastirma
projelerinin sayisi her yil
%10 oraninda
arttinllacaktir.

12-) Universitemizde
uretilen bilimsel arastirma
projelerinin sayisinin her
yil %10 oraninda
arttinlmasi

Bilimsel Arastirma ve Koordinasyon
Birimi,Uluslararasi iligkiler
Ofisi,Arastirma Merkezleri,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.2.2-) Bilimsel yayin
sayisi her yil %10
oraninda arttirilacaktir.

13-) Bilimsel yayin sayisi
her yil %10 oraninda
arttiriimasi

Uluslararasi iligkiler Ofisi,
Arastirma Merkezleri,
Meslek Yiiksekokullari,
Fakiilteler,Enstitiiler

H.2.3-) Universite sanayi
is birligi gelistirilecek ve
ar-ge calismalan
arttinllacaktir.

14-) Universite sanayi is
birligi gelistirilmesi vear-
ge calismalarin
arttinnlmasi

Arastirma Merkezleri,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.2.4-) Arastirma
Merkezlerinin etkinliginin
ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi igin
calismalar yapilacaktir.

15-) Arastirma
Merkezlerinin etkinliginin
ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi igin
calismalar yapilmasi

Arastirma Merkezleri
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H.3.1-) Bilgi toplumunun
gereklilikleri
dogrultusunda yasam
boyu egitim faaliyetleri
artarak devam edecektir.

16-) Bilgi toplumunun
gereklilikleri
dogrultusunda yasam
boyu egitim faaliyetlerin
arttinlarak devam etmesi

TUSEM,Uluslararasi iligkiler Ofisi

H.3.2-) Kiiresel ve
boélgesel sorunlara
yonelik bilimsel
calismalar her yil %10
oraninda artirilacaktir.

17-) Kiiresel ve bolgesel
sorunlara yonelik bilimsel
calismalar her yil %10
oraninda artiriimasi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgi, TUSEM,Bilimsel Arastirma
ve Koordinasyon Birimi,Arastirma
Merkezleri,Meslek Yiiksekokullari,
Fakiilteler, Enstitiiler

H.3.3-) Bolge ihtiyaglar
g6z 6niinde

bulundurularak bilimsel
calismalar uretilecektir.

18-) Bolge ihtiyaglar g6z
oniinde bulundurularak
bilimsel galigmalarin
iretilmesi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhgi, TUSEM,Bilimsel Arastirma
ve Koordinasyon Birimi,Basin Yayin ve
Halkla iligkiler Birimi,Uluslararasi
iliskiler Ofisi, Meslek Yiiksekokullari,
Fakiilteler, Enstitiiler

H.3.4-) Boélgenin yasam
kalitesini de arttiracak
bigimde faaliyetler
ylritilecektir.

19-) Bolgenin yasam
kalitesini de arttiracak
bigimde faaliyetlerin
yuritilmesi.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi,Kiitliphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanhgi,Beden Egitimi

Boliimii, TUSEM,Basin Yayin ve Halkla
iligkiler Birimi,Uluslararasi iligkiler
Ofisi

H.4.1-) Plan dénemi
icerisinde fakiilte ve
meslek yiiksekokulu
ingaatlarina baslanacaktir.

20-) Plan dénemi
icerisinde fakiilte ve
meslek yiiksekokulu
ingaatlarina baslaniimasi

Strateji Geligtirme Daire
Baskanhgi,ldari ve Mali igler Daire
Baskanhgi,Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanhg

H.4.2-) Kampus alani
icerisinde kiiltiirel ve
sportif ihtiyaglar
karsilayacak nitelikte tesis
ve donatilari
gerceklestirilecektir.

21-) Kampus alani
icerisinde kiilturel ve
sportif ihtiyaglarn
karsilayacak nitelikte tesis
ve donatilari
gergeklestirilmesi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanhg,Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi,ldari ve Mali igler Daire
Baskanhgi,Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanhgi,Beden Egitimi Bolimii

H.4.3-) Teknoloji odakh
bir Universite anlayisiyla
arastirma faaliyetlerini
gerceklestirilecek fiziki
imkanlar olusturulacaktir.

22-) Teknoloji odakli bir
Universite anlayisiyla
arastirma faaliyetlerini
gerceklestirilecek fiziki
imkanlarin olusturulmasi

Strateji Geligtirme Daire
Baskanhgi,ldari ve Mali igler Daire
Baskanhgi,Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanhg

H.4.4-) Yapilacak
ingaatlarin yani sira
gerekli alt yapi ¢calismalari
ve diger yapim ¢alismalar
tamamlanacaktir.

23-) Yapilacak ingaatlarin
yani sira gerekli alt yapi
caligmalarin ve diger
yapim ¢alismalarin
tamamlamasi

Strateji Geligtirme Daire
Baskanhgi,ldari ve Mali igler Daire
Baskanhgi,Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanhg
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H.4.5-) Yonetim bilgi
sistemlerinin kurulmasi
amaciyla e-kampiis
projesi hayata
gegirilecektir.

24-) Yonetim bilgi
sistemlerinin kurulmasi
amaciyla e-kampiis
projesinin hayata
gecirilmesi

Déner Sermaye isletme Miidirliigii, Ogrenci
isleri Daire Baskanhgi, Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligi, Bilgi islem Daire
Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanhg, Strateji Geligtirme Daire
Baskanlig, Idari ve Mali isler Daire
Baskanligi, Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanligi, Personel Daire Baskanlig,
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Boliimii,Beden Egitimi Bolimii,Yabanci
Diller Béliimi, Tiirk Dili
Bo6liimii,TUSEM,Bilimsel Arastirma ve
Koordinasyon Birimi,Basin Yayin ve Halkla
iligkiler Birimi,Uluslararasi iligkiler
Ofisi,Arastirma Merkezleri,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.4.6-) Siirdurilebilir
kampiis anlayigina uygun
bir kampus alani
olusturulacaktir.

25-) Siirdiriilebilir
kampiis anlayisina uygun
bir kampus alani
olusturulmasi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg,
Strateji Geligtirme Daire
Baskanhgi,ldari ve Mali igler Daire
Baskanhgi,Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanhg

H.5.1-) Universitemizin
kurumsal geligimini
desteklemek ve hizlan-
dirmak amaciyla kalite
gelistirme stratejileri ve
etkin yonetim sistemleri
olusturulacaktir.

26-) Mediko-Sosyal
Merkezi saglik
ihtiyacglarini
karsilayabilecek nitelige
kavusturulmasi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi,ldari ve Mali isler
Daire Baskanligi,Personel Daire
Baskanhgi

27-) Universitemizin
kurumsal geligimini
desteklemek ve hizlan-
dirmak amaciyla kalite
gelistirme stratejileri ve
etkin yonetim sistemlerin
olusturulmasi

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi,Personel Daire Baskanlg,
,Uluslararasi iligkiler Ofisi,Arastirma
Merkezleri,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.5.2-) Akademik ve idari
personelin baglihgini ve
motivasyonunu
gliclendirecek ve
gelisimlerini
destekleyecek bir gcalisma
ortami sunmak.

28-) Akademik ve idari
personelin baglihgini ve
motivasyonunu
giiclendirecek ve
geligsimlerini
destekleyecek bir calisma
ortaminin sunulmasi

Ogrenci igleri Daire Baskanhgi,Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanhgi,Bilgi islem Daire
Bagkanligi,Kiitiiphane ve Dokiiman-tasyon Daire
Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgu, Idari
ve Mali igler Daire Bagkanhgi,Yapi igleri ve Teknik
Daire Bagkanhgi,Personel Daire Bagkanlgi, Atatiirk
ilkeleri ve inkilap Tarihi Boliimii, Beden Egitimi
Boliimii, Yabanci Diller Bélimii, Tirk Dili Béliimii,
TUSEM, Meslek Yiiksekokullari, Fakiilteler, Enstitiiler

H.5.3-) Taninirhgimizi
ulusal ve uluslararasi
platformlarda gelistirmek.

29-) Tanmnirhgimizi ulusal
ve uluslararasi
platformlarda
gelistirilmesi

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi,Basin Yayin ve Halkla
iligkiler Birimi,Uluslararasi iligkiler
Ofisi

H.5.4-) Tunceli
Universitesi 6grencilerinin
memnuniyet diizeyinin,
motivasyonun ve
kurumsal baghhiginin
arttirllmasi amaciyla etkin-
likler diizenlenecektir.

30-) Ogrencilerin
memnuniyet diizeyinin,
motivasyonun ve
kurumsal bagliliginin
arttirllmasi1 amaciyla
etkinliklerin diizenlenmesi

Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi,Saglk
Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig,
Arastirma Merkezleri,Meslek
Yiiksekokullari,Fakiilteler,Enstitiiler

H.5.5-) Finansal
kaynaklarin
cesitlendirilmesini
saglamak.

31-) Finansal kaynaklarin
cesitlendirilmesinin
saglanilmasi

Doéner Sermaye isletme Mudiirliigd,
Strateji Geligtirme Daire Bagkanhgu,
Idari ve Mali igler Daire Baskanligi,
Bilimsel Aragtirma ve Koordinasyon
Birimi, Uluslararasi iligkiler Ofisi
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