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SUNUS$
Degerli Meclis Uyeleri, 2011 Yili Performans Programi ve 2001 Mali Yil Biitcesi

Tasarilarinin goriisiilecegi meclis toplantisina hog geldiniz.

Stratejik Planlama yaklagimi tilkemize 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu ve 5393
say1l1 Belediye Kanunu’yla birlikte kamu kurumlarn icin yasal bir zorunluluk olarak uygulanmaya
baglanmistir. Belediyemiz, 5747 Sayilh Kanun geregi 28 Mart 2009 Mahalli idareler Secimleri
sonrasinda Alemdag, Tasdelen ve Omerli Belde Belediyelerinin katilmastyla birlikte niifusu
150.000’1 alan bir ilge belediyesi olmustur. Segimlerle birlikte bir yandan ilge belediyesi olarak
yeniden yapilanma ¢aligmalarini yiiriitiirken, bir yandan da s6z konusu mevzuat hiikiimleri geregi
2010-2014 Stratejik Planimiz1 hazirladik. 2011 yil Stratejik Planimizin 2. Uygulama yili olacaktir.

2011 Yili Performans Programinda bir yandan ilgemizin temizliinin saglanmasi, park,
bahce ve vyesil alanlarinin, yol ve kaldinmlarin bakim-onarimlarinin saglanmasi, belediye
caligmalarinin aksamadan yiirtimesini saglayan mali hizmetler, bilisim alt yapisi ve destek
hizmetlerine yo6nelik rutin ama yapilmasi zorunlu isleri etkin, verimli ve kaliteli sekilde yapma
hedefleri ortaya konarken bir yandan da modern bir sehir i¢in olmazsa olmaz olan sehir planlama
calismalan cercevesinde var olan imar planlarinin revizyonu, olmayanlarin yapilmasi, planda
olmasina ragmen fiziken var olmayan yollarin acilmasi, siddetli yagislarda belirli bélgelerde sorun
olan yagmur suyu kanallarinin yapilmasi, yeni park ve yesil alanlarin yapilmas: gibi ilgeyle ilgili
belediye binamizin tamamlanmas: yeni kiiltiir merkezlerinin yapilmasi gibi kurumsal hedefler
belirlenmistir.

2011 yili Performans Programi’nda belediyemizin mali yapisi, potansiyel gelirleri analiz
edilerek 78 milyon lirabk bir mali kaynak / biit¢e planlamasi yapilmistir. Dolayisiyla da
performans programinda yer alan hedeflerin mali kaynakla yapilabilecek hedefler olmasina 6zen
gosterilmistir. Mali yonetimle ilgili temel ilkemiz, bor¢lanarak biiyiiyen bir belediye olmak degil,
gelecek nesillerin sirtina yiik olmadan, potansiyel gelir kaynaklarini en iyi kullanan ve mali
imkanlariyla paralel olarak bor¢lanmadan biiyiiyen bir belediye olmaktir.

2011 Yili Performans Programinda ozetle, “Sorunlar1 ¢bzen, gelecegi yapilandiran bir
belediye olmak’ vizyonumuzun bir geregi olarak bir yandan belde belediyelerinden kalan
ilcemizin hali hazirdaki sorunlarimi ¢ozerken bir yandan da “Modern (ekmekdy, Model
Cekmekoy’i iiretmek icin mali kaynaklarimiz Olciisiinde, ilgemizin gelecegini yapilandiracak
calismalar hedeflenmistir.

2010-2014 Stratejik Planimizin 2. uygulama dilimi olan 2011 Yih Performans Programinin
oncelikle ilgemize ve halkimiza hayirli olmasini diliyorum

Ahmet Poyraz
Cekmekoy Belediye Baskani
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I-GENEL BILGILER

A-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayil1 Belediye Kanunu’na gore belediyelere verilen gorev ve yetkiler asagida
gosterilmigtir.

Belediyelerin Gérev ve Sorumluluklar

“Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre saglifi, temizlik ve kati1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; aga¢landirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanmitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarimi kargilayabilir;
saglikla ilgili her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklan ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, Ogrencilere, amatdr spor
kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalar
diizenler, yurt i¢i ve yurt disi1 miisabakalarda istlin basar1 gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig: yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde o6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 06ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidar.

Sivil hava ulagimina acik havaalanlar ile bu havaalanlar biinyesinde yer alan tim

tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.



Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tiirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yoOnetmelik c¢ikarmak,
belediye yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinmin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢me, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
attk su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, igletmek ve
islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmas: ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye
ve miicavir alan sinirlan igerisinde tasginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazhiklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin iginde geri

alinmayan gida dis1 mallar yoksullara vermek.



n) Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim
alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun,
komiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araglar ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarim belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci simif olanlarin
ruhsatlandirilmas1 ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve
Igigleri Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili ge¢gmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67’nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar iginde
il belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
ticretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin
onaya1 ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars: sug isleyenler Devlet malina kars: sug islemis sayilir. 2886
say1li Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar hakkinda

da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,

resim ve harg gelirleri haczedilemez.”



B- TESKILAT YAPISI

2009 yilinda Belediyemizin orgiit yapisinda Cekmekdy’'iin ilgce olmasi ve Norm
Kadro geregi olusan yeniliklerle 2 kez degisiklik olmustur. 1 Ocak - 5 Mayis tarihleri

arasinda belediyemiz 2 Bagkan Yardimcilig: altinda 9 miidiirliik olarak yapilanmigtir.

Orgiit yapisindaki ilk degisiklik 29 Mart 2009 Yerel Yénetim Secimleri sonrasinda
olmustur. 5747 sayili Kanun geregi Alemdag, Tasdelen ve Omerli Belediyeleri tiim
personel, bor¢ ve alacaklariyla belediyemize katilmistir. 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili
"Belediye ve Bagli Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik" dogrultusunda Belediye Meclisimizin 11.04.2009 tarih ve
16 sayili karariyla C-12 (150.000-199.000) grubundan degerlendirilerek Belediyemizin
Norm Kadrosu olusturulmustur. Olusturulmus olan C-12 Norm Kadro Cetveline gore
belediyemiz 6rgiit yapisi: 4 Baskan Yardimcilig1 ve 16 miidiirliikten olusmustur.

26.05.2009 tarih ve 167713 sayilh Norm Kadro Uygulamasi Hakkindaki genelge
dogrultusunda belediyemiz yeni norm kadro standartlarina (C-9 Grubu) yiikseldigi i¢in
27.07.2010 tarihi itibariyle; Bilgi Islem Miidiirliigi ve Teftis Kurulu Midirligi
kurulmustur. Boylece belediyemizdeki miidiirliik sayis1 16’dan 18’e ¢ikmistir. Asagida bu

degisiklikten sonra son halini alan belediyemizin organizasyon semasi sunulmaktadar.

CEKMEKOY BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Baskani

DIYE ENCUMENI
Ahmet POYRAZ EEEERIEE . E

BELEDIYE MECLISI

Bagkan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi
Senol CETIN Eyiip YILDIRIM Hasan OZTURK

Baskan Yardimcisi
Latif COSAR




C-FIZIKSEL KAYNAKLAR

Hizmet Binalan

Belediyemiz Tablo 1'de goériilebilecegi t{izere 24 binada hizmet vermektedir.
Belediyemiz 11 hizmet binasinda genel belediye hizmetleri sunmakta ve caligmalarim
yiriitmekte iken, 5 spor tesisi, 5 sosyal-kiiltiirel tesisle sosyal belediyecilik hizmetleri

verilmektedir. Belediyemize Ait Binalar1 Envanteri Ek 1’de sunulmugtur.

Tablo 1: Hizmet Binalar1 ve Tesisler
11
8
5
24

Kaynak: Plan ve Proje Mudurligi, 2010

Miidiirliikler Cekmekdy, Alemdag, Omerli'de bir ve Tagdelen’de iki ayri bina
olmak tizere 6 binada hizmet vermektedirler. Tim miidiirliikleri icerisinde bulunduracak
biiytiikliikte bir hizmet binasinin olmamasi koordinasyonu 6nemli 6l¢iide aksatmakta ve
hem belediyede isi olan vatandaslarimiz hem personelimiz agisindan ciddi is kayiplarina
sebep olmaktadir. Bu ig kaybin1 6nlemek ve modern ¢aligma ortami olusturmak amaciyla
2009 yihi igerisinde Belediye Hizmet Saray1 projesi hazirlanmig ve 2011 yili igerisinde

tamamlanmasi planlanmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Donamim Altyapisi: Halen Belediyemiz birimlerinde 271 adet PC, 3 adet thin client

(Toplam 274 Adet), 150 adet yazici, 46 adet notebook, 18 adet server, 3 adet router, 3 adet
firewall, 6 adet tarayici, 1 adet plotter bulunmaktadir. Merkez binamizda 15Mbps metro
internet ve 4 Mbps Adsl internet baglantis1 mevcuttur. Tagdelen, Alemdag ve Omerli Ek
Hizmet Binalari, Cekmekdy Merkez Binasina 5Mbps hizinda kapali devre fiber optik
metro ethernet ile baghdir. Bunlarin disindaki binalarimiz ADSL ile internete ve
merkezimize baglanmaktadir. Merkez binasinda bulunan Fortinet 110C firewall cihaz1 ve
bilgisayarlarda kurulu olan antiviriis yazilimlariyla sistemimizin giivenligi saglanmaktadur.

Belediyemize ait Biligim Sistemleri Altyapis1 Envanteri Ek 2’de sunulmugtur.

Yazilim Teknolojileri: Belediyemizde tiim birimlerde Saysis Belediye Otomasyon
yazilimi kullanilmaktadir. Ayrica Imar, Yap: Kontrol, Fen isleri, Park Bahgeler ve
Planlama birimlerinde NETCAD Haritacihk yazilimi, tiim birimlerde BELNET GIS
yazilimi, Destek Hizmetleri biriminde DIOS [hale ve AMP hakedis yazilimlan
kullanilmaktadir. MS Office programlan da yazismalarda kullanilmaktadir. Binalarimizda
personellerin giris-cikis saatlerinin ve ziyaretgilerin takibi MEYER PDKS sistemi ile

saglanmaktadar.



Internet Hizmetleri: Vatandaslarimiz belediyemizin web sitesinden etkinliklerimiz,
hizmetlerimiz, faaliyetlerimiz, projelerimiz, ihaleler, meclis kararlar1 ve belediyemizle
ilgili basinda ¢ikan yazili ve gorsel haberler hakkinda bilgi edinebilmektedirler. Ayrica
Web sitemizin Beyaz Masa boliimiinden Bagkan’a ve Miidiirliiklere sikayet, oneri ve
tebrik mesajlar atilabilmekte, sistemden verilen takip numarasiyla mesaji gonderen kisi
mesajinin  durumunu, cevap verilip verilmedigini gorebilmektedir. Web sitemiz E-
Belediye boliimiinden arsa rayi¢ degerleri, emlak, ¢evre, ilan ve reklam beyan bilgileri,
bor¢ bilgileri, tahakkuk bilgileri ve tahsilat bilgilerine ulasilabilmekte, kredi kartiyla

online 6deme yapilabilmektedir.

Hizmet Araclan ve Is Makineleri

Belediyemizde toplamda 137 ulasgim araci ve is makinesi kullanilmaktadir. Bu
araclarin  79’unun miilkiyeti belediyemize ait olup, 58 tanesi kiralik aractir. Is
makinelerimizin biiylik oranda miilkiyeti belediyemize aitken, binek araclarin yaklasik
%701 kiralik olarak kullanilan aractir. Belediyemizde kullanilan ulagim araglarn ve is
makineleri bilgileri Tablo 2’de sunulmaktadur.

Tablo 2: Ulasim Araglan ve Is Makineleri

Rt | Kimik | Topam | Topam |
Binek Otomobil 21 53 74 89

Minibiis/Otobiis 10 1 11

Ambiilans 2 = 2
Mobilet/Motosiklet 2 - 2

Loder = = - 48
Greyder 5 = 5

Cop Kamyonu 4 -

Ulagim Araglan

Is Makineleri
: Kamyon / Kamyonet 25 4 29

Traktor 1 -

Diger ig Makineleri 9 = 9

79 58 137
Kaynak: Destek Hizmetleri Midiirligii, 2010

D-INSAN KAYNAKLARI

Personel Sayisi:
Tablo 3’de sunuldugu iizere Agustos 2010 itibariyle belediyemizde 101 memur, 104 daimi

isci, 14 gecici igci ve 40 sozlesmeli personel olmak iizere toplam 259 personel gorev yapmaktadir.
Toplam personel i¢cinde memurlarin oram %39, Sézlesmeli personelin oram %15, kadrolu-gegici-

iscilerin orani %46’dir.



Tablo 3: Belediyedeki Mevcut Personel Durumu
Hizmet Sinifi

Memur

Kadrolu Isci

Gegici Isci

Sozlesmeli

Toplam

Kaynak: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Norm Kadro ve Mevcut Personel Degerlendirmesi:

5747 sayih yasa ile ilge statiisii kazanan belediyemiz Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Miskin Yénetmelikle C-9 alt grubunda yer almakta olup; s6z konusu yénetmelikle 224 adet memur
ve 112 is¢i kadrosu ve daha sonradan 2 adet i¢ Denetci verilmistir. Norm kadroda yer almayan 16
adet kadro ile birlesme sonrasi ayn: unvanda bulunan 1 adet miidiir kadrosuyla birlikte toplam 17

adet memur kadrosu donduruldugundan 243 memur kadro sayina ulagilmistir.

Tablo 4: Mevcut Kadro-Norm Kadro Degerlendirmesi

Mevcut
Statii Mevcut Norm Kadro Bos Kadro Durum/Norm Kadro
%
102 58

141 (101+40) 243 (224+19)
Isci Say1s1 104 112 8 93
245 355 110 70

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Sozlesmeli personeller memur kadro karsihigy calhistirildigindan; 101 adet memur kadro
sayisinda 40 adet sozlesmeli personel dahil edildiginde dolu kadro sayisi toplamda 141 adet
olmaktadir. Belediyemize norm kadro ile tahsis edilen memur kadrosunun %058’si ile isci

kadrosunun %93’i, toplam (memur ve is¢i) norm kadronun ise %70’i kullanilmaktadir.

Tablo 5: Memur Personelin Hizmet Simiflarina Gére Dagilim

Mevcut

Siniflar Mevcut % Norm Kadro % Durum/Norm

Kadro %
GIH (Genel idare Hizmetleri) 89 63 172 71 36
THS (Teknik Hizmet Sinifi) 45 32 50 20 19
AH (Avukat Hizmetleri Sinifi) B 2 B 1 1
SHS (Saglik Hizmetleri Simif) 3 2 11 5 1

YHS(Yardimc: Hizmetleri Sinifi) 1 1 7 3 0

141100 243100 60

Kaynak: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligi

Egitim Diizeyine Gore Personel:

Belediyemiz personellerinin egitim durumlarina genel olarak bakildiginda 35 adet
ilkokul, 19 adet ortaokul, 84 adet lise, 33 adet 6n lisans, 81 adet lisans, 6 adet yiiksek lisans
mezunu bulunmakta olup, tiim personelin agirlikli olarak lise ve lisans mezunu oldugu
goriilmektedir.
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Tablo 6: Personelin Egitim Durumu Dagilimi
Ogrenim Sozlesmeli
Dum

Tlkokul 1 1 34 29 - - 35 14
Ortaokul 7 7 12 10 = = 19 7
Lise 42 41 39 33 B 8 84 B8
On Lisans 15 15 10 8 8 20 33 13
Lisans 32 32 20 17 29 72 81 31
Yiiksek Lisans 4 4 2 2 = - 6 2
101 100 118 100 40 100 259 100

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Cinsiyete Gore Personel Durumu:

Belediyemizde gorev yapan memur personelinin 80 adedi erkek, 21 adedi bayan;
isci personelin 72 adedi erkek, 46 adedi bayan ve sozlesmeli personelden 25 adedi erkek
olup, 15 adedi de bayandir. Kurumumuzda genel toplamda 177 adet erkek, 82 adet bayan
personel gorev yapmaktadir.

Tablo 7: Personelin Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyeti
21 20 46 39 15 38 82 32

Erkek 80 80 72 61 25 62 177 68
Toplam 101 100 118 100 40 100 259 100

Kaynak: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Yagsa Gore Personel Durumu:

Memur personel yas ortalamasi 39, isci personel yas ortalamasi 35; sozlesmeli
personel yas ortalamasi 28, toplam personelin yas ortalamasi 34 olup, Belediyemizde gorev
yapan personeller genel olarak orta yas grubundan olusmaktadir.

Tablo 8: Yag Durumuna Gére Personel
18-25 3 3 6 5 8 20 17 7
26-35 28 28 62 53 28 70 118 46
36-45 51 50 39 33 4 10 94 36
46-55 17 17 11 9 = 0 28 10
56 ve iistii 2 2 - - - 2 1
Toplam 101 100 118 100 40 100 259 100
Yas Ortalamasi 39 35 28 34
Kaynak: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
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II-PERFORMAS BILGILERI

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Toplumsal diyalog ve katilimcilik gli¢lendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap
verebilirlik, katihmcilik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakh bir gelisme ve
yonetim anlayis1 sergilenmesi ilkeleri 9. Kalkinma Plani Stratejisinde esas alinmistir. Dogal ve
kiiltiirel varliklar ile ¢evrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde korunmasi,
kentlerimizde arazi kullanim ve ulagim planlarina uygun, insana oncelik veren, kentin 6zgiin
yapisini ve farkli ulasim tiirlerini dikkate alan, ekonomik, giivenli ve ihtiya¢ diizeyi ile uyumlu
ulasim yapis1 olusturulmasi temel amaglar arasinda sayilmistir. Cevresel altyap: basta olmak iizere,
kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini yiikseltici ve rekabet giiciinii destekleyici sekilde biitiinciil
olarak tamamlanmasinin saglanmasi da yer almistir. Bu hizmetlerin saghkli bir sekilde
ylritiilebilmesi icin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artirilacagi, mali
imkanlarinin giiclendirilecegi belirtilmektedir. Yerelde; uzmanlagsma diizeyi, proje hazirlama ve
uygulama, izleme, degerlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artirilacagi, beseri kaynaklarin
gelistirilecegi ifade edilmistir. Merkezi yonetimden yerel yonetimlere yetki ve gorev aktarimi
yapilacagl buna paralel olarak ta yerel yonetimlerin idari ve mali agidan gili¢lendirilmesi

amaclanmaktadir.

1-Toplumsal Geligimin Saglanmasinda Kurumsal Kapasitenin Artirilmasi

Ulusal ve yerel diizeyde, topluma entegrasyon ve aidiyet duygusunu gelistirici 6nlemlerin
alinmasi ve bu alanlarda yerel yonetimlerin kapasitelerinin ve STK’larla diyalogun artirilmas:
ihtiyacinin bulundugu tespit edilmistir. Yerel dinamiklere ve igsel potansiyele dayali gelismenin
saglanmas1 kapsaminda; yerel diizeyde kurumsal kapasitenin artirilmasi cercevesinde Plan
déneminde vyiiriirliige giren 11 Ozel Idaresi Kanunu, Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye
Kanunu ve Mahalli Idare Birlikleri Kanunlari ile yerel yénetimlerin kalkinma konusundaki yetki
ve sorumluluklarn artinnlmistir. Bu gelisme ile basta az gelismis bolgelerdeki yerel yonetimler
olmak {izere, biitiin yerel yonetimlerin kapasitelerinin gelistirilmesi ve kaynaklarinin artirilmasi
ihtiyacinin daha da onem kazandigy belirtilmistir. Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin
rasyonellestirilmesi kapsaminda; son yillarda merkezi idare ile mahalli idareler arasinda gorev,
yetki, kaynak paylasimi ve hizmet iligkilerinin diizenlenmesi amaciyla gerceklestirilen yasal

diizenlemelere ragmen, yerel yonetimlerle ilgili idari, mali ve personel sorunlari1 devam
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etmektedir. Bunun yani sira, sz konusu diizenlemeler cercevesinde iilke genelinde belirli bir
hizmet seviyesine ulagsmak igin merkezi idarece gerekli standartlarin belirlenmesi ve bu
standartlara uyumun denetim ihtiyac1 siirmektedir. Politika olusturma ve uygulama kapasitesinin
artirilmasi kapsaminda; kamu kaynaklarinin 6ncelikli kamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarin
etkin, etkili ve ekonomik bir sekilde kullanilmasini ve kamu idarelerine biitceleme siirecinde daha

fazla yetki verilmesini kapsayan 5018 sayil1 kamu mali yénetimi ve kontrol kanunu ¢ikarilmigtir.

2-Kentsel Altyapimin ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Gelistirilmesi

Ulke genelinde cevre korumaya yonelik kentsel altyapi ihtiyacinin belirlenmesi igin
belediyelerin i¢gme suyu, kanalizasyon, atiksu aritma tesisi ve kat1 atik bertaraf tesisi gibi altyap:
ihtiyaglarim1 belirleyecek kentsel altyapi ana plam1 ve finansman stratejisi hazirlanacag:
belirtilmistir. Cevresel altyap: hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi ve
isletilmesine iligkin belediyelerin kapasitelerinin gelistirilecegi belirtilmigtir. Kirsal kesimde
kalkinmanin saglanmas: kapsaminda; kalkinmanin hizlandirilmasinda ilge merkezleri ve belde
belediyeleri ile diger gelisme ve ¢evresine hizmet sunma kapasitesi bulunan merkezi yerlesim
birimlerine 6ncelik verilmek suretiyle kaynaklarin etkin kullanimi saglanacak ve uygulama iilke
geneline yayginlastirnilacagi  belirtilmistir. Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin
rasyonellestirilmesi kapsaminda; belediyelerin kurulmas: objektif 6lciitlere baglanacaktir. Sadece
bu Oolgiitlere uyan yerlesim yerleri belediye olarak kabul edilecegi, kiiltiiriin korunmasi,
gelistirilmesi ve toplumsal diyalogun giiclendirilmesi kapsaminda; kiiltiirel hayatin canlandirilmas:
ve kiiltiire]l faaliyetlerin iilkenin biitliniine yayginlastirilmas: amaciyla, yerel nitelikteki kiiltiir
hizmetlerinin yerel yonetimlere devredilmesi ve bu alanda kamu o&zel sektor isbirliginin

gelistirilmesi yoniindeki yasal ve idari diizenleme ¢aligmalar: baslatilmigtir.
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B-AMAC VE HEDEFLER

1-MISYON
Cekmekoy Belediyesi'nin Misyonu,

“Cekmekoy’de yagayanlarin ortak nitelikli, yerel ihtiyaclarini

kargilayarak, kentsel yasam kalitesini artirmak.”

2-VIZYON
Gekmekoy Belediyesi'nin Vizyonu,

“Sorunlar ¢6zen, gelecegi yapilandiran belediye”

3-TEMEL DEGERLER

I - "Once Insan” Anlayisiyla Hareket Etmek

2 - Degerlere Saygi

3 - Halkla ve Calisanlarla Birlikte Karar Almak ve Uygulamak
4 - Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

5 - Cevreye Duyarli, Saghkl ve Siirdiiriilebilir Kentlesme

6 - Kaynaklanin Etkin ve Verimli Kullanimi

7 - Hizmette Kalite

8 - Teknolojiyi Optimum Seviyede Kullanmak

9 - Hizmette Adalet, Davranista Esitlik
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4-STRATEJIK AMACLAR VE HEDEFLER

Cekmekoy Belediyesi olarak tiim ¢aligmalarimizda ii¢ stratejik amag¢ ve 2010-2014 yillarini
kapsayan hedefleri agagidaki gibidir.
Stratejik Amag:

1.Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
1.1-Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
1.2-Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi
1.3-Kurum Ici Iletisimin Gelistirilmesi
1.4-Halkla iligkilerin Gelistirilmesi
1.5-Calisma Mekanlarinin yilestirilmesi
1.6-Denetim Caligmalarinin Geligtirilmesi
1.7-Mali Yapinin Gelistirilmesi
1.8-Bilisim Altyapisinin ve Kullaniminin Gelistirilmesi
1.9-Arsiv Sisteminin Gelistirilmesi
1.10-Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilimi
Stratejik Amag: 2.Kentsel Geligimin Siirdiiriilmesi
2.1-Altyapinin Gelistirilmesi
2.2-Planli-Imarh Yapilagmanin Artirilmast
2.3-Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi
Stratejik Amag: 3. Toplumsal Geligimin Desteklenmesi
3.1-Toplumsal Dayanismanin Artirilmasi
3.2-Toplum Sagliginin Korunmasi
3.3-Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi
3.4-Tlce Ekonomi ve Ticaretinin Gelistirilmesi
3.5-Cevrenin Korunmasi
3.6-Kent Temizliginin Saglanmasi
3.7-1lce Egitimine Katk1
3.8-Dogal Afetlere Hazirlik

C-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Bu bolimde belediyemizin 5 yillik stratejik planinda yer alan amacglar ve hedefler
dogrultusunda 1 yillik yapilacak faaliyet/projeler belirlenmistir. Hangi c¢aligmalarin yapilacag,
hangi birimlerce gergeklestirilecegi, tahmini maliyetleri ve ¢alismalarda ulasilmak istenen
diizeyler yer almaktadir.

Maliye Bakanlign “Performans Programi Hazirlama Rehberi” dogrultusunda benzer

faaliyetler tek baslik altinda toplanmistir.
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Performans Hedefi 1.1.1: Kisi Bagina 8 saat hizmet i¢i egitim, oryantasyon, rotasyon

vb. uygulamalarla insan kaynaklarinin egitim ve deneyimi artirilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx Cekmekoy Belediyesi
Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef Insan Kaynaklarinin Egitim Ve Deneyiminin Artirilmast
Performans Belediyemiz insan kaynaklarindan daha fazla verim elde edebilmek
Hedefi amaciyla personelin egitimi ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yih | 2011 Yih

Egitim Talep Thtiyacinin Tedariki ve Egitim Plan1 1 1
Sayis1 (adet)

Hizmet i¢i Egitim Saati (Saat/Kisi) 8 8
Ortalama Egitim Katilimc1 Memnuniyet Orani (%)

Oryantasyon Egitimi Saati (Giin/Kisi) 3 3
Oryantasyon Egitimi Verilen Kisi Oram (%) - %100
n Rotasyon Uygulanan Kisi Sayis1 (adet) 15 5
Katilim Saglanan Seminer Sayis1 (adet) 5 5
n Katilim Saglanan Fuar Ziyareti Sayis: (adet) 3 3

et
g 135.100 = 135.100
Genel Toplam 135.100 - 135.100

Agiklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Planinda

“7.5.3. Kamu Kesiminde Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

699. Kamu kurum ve kuruluslarinda tiim ¢alisanlarin yetkin bir seviyeye ulastirilmasi ve degisen
kosullara uyum saglamasi icin etkili bir insan kaynaklari planlamasi yapilacaktir. Bu kapsamda hazirlanacak

programlar ile ¢alisanlar siirekli bir sekilde egitim, ogretim ve gelistirme siireclerinden gegirilerek, islerini
verimli bir sekilde yririitecek gerekli bilgi ve beceriye kavusturulacaktir.

703. Uzman kamu personelinin bilgi birikimi ve tecriibelerinden azami seviyede faydalanilarak
etkinlik ve verimliligin artirilmas: amaciyla, farkli kurum ve kuruluslarda gorevlendirilmelerine imkan
taniyacak esnek ¢alisma modelleri benimsenecek, ilgili mevzuar diizenlemeleri gerceklestirilecektir. ”hedefi
bulunmaktadar.

Bu ulusal hedef dogrultusunda 2010-2014 Stratejik Planimizda Insan Kaynaklarinin Egitim
ve Deneyiminin Saglanmasi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Bu ¢ercevede hizmet i¢i egitim,
oryantasyon egitimi, rotasyon uygulamalari, tecriibe paylasimimi saglayan ulusal ve uluslar arasi
seminer ve fuarlara katihm c¢aligmalar1 yapilacaktir.

Performans Gostergeleri:

- Egitim Talep Ihtiyacinin Tedariki ve Egitim Plan1 Sayis1 (adet): Verimli bir hizmet i¢i egitim
uygulamasinin her seyden once ihtiyag ve taleplerin tespiti ve planin olmasina bagli olmasi
sebebiyle bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Hizmet I¢i Egitim Saati (Saat/Kisi): Y1l icerisinde verilen hizmet i¢i egitimin miktarimin
Ol¢tilmesi ve diger yillarla ve benzeri kurumlarla mukayesesinin yapilabilmesi amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.
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Ortalama Egitim Katihlmc1 Memnuniyet Oram (%): Hizmet i¢i egitimlerin yapilmasinin amaci
calisanlarin bilgi diizeylerine katkida bulunmak, is motivasyonlarini artirmaktir. Bu ve benzeri
sonuglar1 6l¢mek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmisgtir.

Rotasyon Uygulanan Kisi Sayisi (adet): Rotasyon personel yetkinligini gelistirme konusunda
uygulanan 6nemli tekniklerden biridir. Bu teknige yillar icerisinde ne ol¢iide yer verildigini
takip edebilmek ve rotasyon uygulamasinin belirli bir program dahilinde yapilmasina destek
olmak amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Oryantasyon Egitimi Saati (Giin/Kisgi): Oryantasyon egitimi insan kaynaklar1 alaninda ige yeni
baslayanlar i¢in kuruma en kisa zamanda adapte olma, adaptasyon sirasinda olusabilecek
sorunlar1 6nlemek amaciyla uygulanan 6nemli bir tekniktir. Kurumumuzda her kurumda
oldugu gibi ise yeni alimlar olmaktadir. Ozellikle 5393 sayil1 Belediye Kanunu'nun sézlesmeli
personel calistirmayla ilgili imkanlar1 sebebiyle 6nceki yillara gore ise giris ve cikislar daha
fazla olmaktadir. Bu siiregte verimsizligi, is ve zaman kayiplarin1 6nlemek acisindan
oryantasyon egitiminin énemi ortadadir. Bu teknige yillar icerisinde ne 6lciide yer verildigini
takip edebilmek ve oryantasyon uygulamasinin belirli bir program dahilinde yapilmasina
destek olmak amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Katilim Saglanan Seminer Sayisi (adet): Kurum disinda yapilan seminerler benzer isleri yapan
kisilerin tecriibelerin paylasildigi, isle ilgili daha uzmanliga yonelik nitelikte, teknik ve
mevzuatla ilgili yeniliklerin daha etkin bir sekilde takip edilebildigi etkinliklerdir. Bu
etkinliklere yillar icerisinde ne Olciide yer verildigini takip edebilmek ve kurumumuzda
uygulamasinin belirli bir program déahilinde yapilmasina destek olmak amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

Katilm Saglanan Fuar Ziyareti Sayis1 (adet): Fuarlar ozellikle teknolojik yenilikleri takip
etmek, hizmetlerin gelistirilmesi, yeni iiriinlerin takip edilmesi ve tecriibelerin paylasilmasi
acisindan insan kaynaklarini gelistirici Onemli etkinliklerdendir. Bu etkinliklere yillar
icerisinde ne Olgiide yer verildigini takip edebilmek ve kurumumuzda uygulamasinin belirli
bir program déhilinde yapilmasina destek olmak amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmigtir.

Faaliyetler:

Hizmet I¢i Egitim Faaliyeti: Yilsonunda birimlerden Egitim ihtiyag ve talepleri alinacaktir.
Onceki yillar yapilan hizmet i¢i egitim sonug raporlari, yeni yol icin yapilan birim talepleri,
degisen mevzuat ve teknoloji ve yonetim tekniklerinin degerlendirilmesi sonucunda hizmet
i¢i egitim ihtiyaci olan konular ve ilgili personel belirlenecektir. Bu gercevede ihtiya¢ duyulan
egitim konusundaki egitim alacak kisi sayis1 belirli bir say1y1 buldugu takdirde bu egitimler
hizmet ici egitim hizmet alim isi kapsaminda ihale edilerek konusunda uzman ve deneyimli
egitimcilerle belirli bir plan déhilinde kurum i¢inde uygulanacaktir. Kurum iginde belirli bir
sayidan az kisinin ihtiya¢ duydugu spesifik uzmanlik s6z konusu olan egitimler, ayn1 zamanda
farklh kurumlardaki ayni isi yapan kisilerle tecriibe paylasimi imkani da olusturdugu i¢in bu
konudaki uzman enstitii, dernek vb. egitim kuruluslarinin kurum disinda diizenledigi
egitimlere ilgili birimin talebi ve Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi'niin

koordinasyonuyla yiiriitiilmektedir.
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Performans Hedefi 1.1.2: Personelin motivasyonunun yiikseltilmesi i¢in de gesitli sosyal
etkinlikler diizenlenecektir.

Performans Hedefi Tablosu
Idare Adx Cekmekoy Belediyesi
Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Insan Kaynaklarinin Egitim Ve Deneyiminin Artirilmast

Personelin motivasyonunun yiikseltilmesi i¢in de gesitli sosyal etkinlikler
diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yah | 2011 Yih

Personel Yemegi Sayisi (adet)
Yemege Katilan Personel Oram (%)

Performans Hedefi

Personel Piknigi Sayis: (adet) 1 1
Piknige Katilan Personel Orani (%)

Personel Anketi Sayis1 (adet) 2 2

Kaynak Thtiyac1 2011 Yih (TL)

Ankete Katilan Personel Orani (%)

[E]
]

/A Belediyede Galismaktan Memnuniyet Orani (%)

Faaliyetler

Personele Yonelik Motivasyon Etkinlikleri 35.000 : 35.000
Personel Anketi 2.340 . 2.340

Genel Toplam 37.340 = 37.340

Aciklamalar
Performans Hedefi:

Stratejik Planimizda Insan Kaynaklarimin Egitim ve Deneyiminin Saglanmasi Stratejik
Hedefine yer verilmigtir. Bu ¢ercevede bir yandan egitim faaliyetleri stirdiiriilirken bir yandan da
kurumsal yapiy1 giiclendirmek ve olumlu bir kurum iklimi olusturmak amaciyla calisan
motivasyonunu artirmay1 hedefleyen etkinlikler diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri:

- Personel Yemegi Sayisi ve Yemege Katilan Personel Orani: Ozellikle belediyemiz gibi farkli
birimlerde ve farkli binalarda hizmet eden personelimizin belirli araliklarda bir araya
gelmelerini, tamigikliklarini, kaynagmalarini saglamak amaciyla personele yemek
diizenlenmesi tim kamu ve o6zel kuruluslarin kullandigi bir tekniktir. Bu ¢aligmanin
kurumumuzda istikrarh bir sekilde uygulanmasini saglamak ve ne 6lgiide uygulandigim takip
etmek amaciyla bu performans gostergelerine yer verilmistir.
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Personel Piknigi Sayis1 ve Piknige Katilan Personel Orani: Belediyemiz gibi farkli birimlerde
ve farkli binalarda hizmet eden personelimizin belirli araliklarda bir araya gelmelerini,
tanisikliklarini, kaynasmalarimi saglamak amaciyla personele yonelik piknik diizenlenmesi
tiim kamu ve 6zel kuruluslarin kullandig: bir tekniktir. Bu ¢aligmanin kurumumuzda istikrarh
bir sekilde uygulanmasini saglamak ve ne Ol¢iide uygulandigim takip etmek amaciyla bu
performans gostergelerine yer verilmistir.

Personel Anketi Sayisi, Ankete Katilan Personel Orami ve Belediyede Caligmaktan
Memnuniyet Orani: Kurumlarin ¢alisanlarina sunduklar iicret, ¢alisma ortami ve makine-
techizat gibi hususlara iliskin c¢alisanlarinin memnuniyet oramimi takip etmeleri
gerekmektedir. Calisanlarimizin yillar icerisinde belediyemizden hangi ol¢lide memnun
olduklarini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Personel Yemegi Diizenlenmesi: Ozellikle belediyemiz gibi farkli birimlerde ve farkh
binalarda hizmet eden personelimizin belirli araliklarda bir araya gelmelerini, tanigikliklarini,
kaynasmalarini saglamak amaciyla personele yemek diizenlenecektir.

Personel Piknigi Diizenlenmesi: Ozellikle belediyemiz gibi farkli birimlerde ve farkli binalarda
hizmet eden personelimizin belirli araliklarda bir araya gelmelerini, tamigikliklarini,
kaynagmalarini saglamak amaciyla personel piknigi / gezisi diizenlenecektir.

Calisan Anketi Yapilmasi: Calisan anketi kurum igerisinde diizenlenmekte, anket formlar
uzmanlarinca hazirlanmakta, ¢alisanlarca doldurulan anket formlari, kapali zarflarla teslim
alinmakta ve yine uzman c¢alisanlarimizca degerlendirilip {ist yonetime ve birimlere
raporlanmaktadir.
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Performans Hedefi 1.2.1: Kalite Yonetin Sistemi kurulacakfir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef Kalite Yonetim Sisteminin Geligtirilmesi

IS aieanrullslJai Kalite Yonetin Sistemi kurulacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yih | 2011 Yih
1

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Belge Sayisi Kurulmas:

Beyin Firtinasi Sayisi 2 2
Kiyaslama Caligmas: Sayisi 2 2
Kalite Cemberi Sayis1 2 2

2 3

Kaynak Thtiyac1 2011 Yih (TL)

Siireg Tyilestirme Caligmas1 Yapilan Siirec Sayist

Faaliyetler

I SO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin

75.000 - 75.000

Kurulmas:
Kalite Yonetin Araglar1 Kullaniminin Saglanmasi 5.850 = 5.850
Genel Toplam 80.850 = 80.850

Aciklamalar

Performans Hedefi:
9. Ulusal Kalkinma Plani’nda (2007-2013)
7.5. Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmas:
686. Kamu hizmetlerinde kalite ve etkinligin artirilmasi amaciyla kamu kurum ve kuruluglarinin

gorev, yetki ve islevieri gézden gecirilerek bu alandaki miikerrerlikier giderilecek, ... saglanacakur’ hedefi
bulunmaktadir.

Bu hedef dogrultusunda belediyemiz stratejik planimizda Kalite Yonetim Sistemi’nin
Geligtirilmesi hedefi konulmugtur. Toplam Kalite Yonetimi anlayisina paralel olan Kalite Yonetim
Sistemi kurulmasi hedefi yaninda, kalite yonetim tekniklerinden beyin firtinalari, kalite
cemberleri ve siireg iyilestirme ¢aligmalarinin da yapilmas: hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri:

- ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Belge Sayisi (adet): Kalite Yonetim Sistemi kurulu
oldugunun objektif bir sekilde tespiti bagimsiz yetkili belgelendirme firmalar1 tarafindan
yapilan dis denetimler sonucu olmasi sebebiyle Belge Sayis1 performans gostergesi olarak
belirlenmigtir.
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- Beyin Firtinas: Sayisi (adet): Beyin Firtinas: teknigi sistematik bir sekilde belirli bir sorunun
sebeplerini ortaya ¢ikarmak, yeni fikriler ve dnerileri almak i¢in kullanilan bir tekniktir. Beyin
firtinas1 sayisinin performans gostergesi olarak konulmasi modern yonetim tekniklerinin ne
olctide belediyemizde uygulandigini takip etmek amaciyla konulmustur.

- Kiyaslama Caligmasi Sayis1 (adet): Kiyaslama Caligmalar1 benzer sektorlerde kurumlarin
bilimsel objektif sekilde performanslarini, is yapis sekillerini karsilastirmak ve bu arada basarili
uygulamalar1 almak amaciyla yapilmaktadir. Kiyaslama Calismas:i sayisinin performans
gostergesi olarak konulmasi modern yonetim tekniklerinin ne 6lgiide belediyemizde
uygulandigim takip etmek amaciyla konulmustur.

- Kalite Cemberi Sayis1 (adet): Kalite Cemberleri toplam kalite yonetiminin ¢aliganlar tarafindan
i¢sellestirilmesini ve yayginlagsmasimi saglayan en temel araglardandir. Kalite Cemberleri
sayisinin performans gostergesi olarak konulmasi modern yonetim tekniklerinin ne 6lgiide
belediyemizde uygulandigim takip etmek amaciyla konulmustur.

- Siireg Iyilestirme Caligmas1 Yapilan Siire¢ Sayisi (adet): Siire¢ Iyilestirme caligmalari bir
uzmanin siirece rehberlik yaparak bizzat ¢alisanlar tarafindan hizmet / is siireclerinde iyilesme
yapilmasimi saglayan bir tekniktir. Kalite ¢emberleriyle bir ¢ok noktada benzerlik gosterir.
Siire¢ lyilestirme Calismasi Yapilan Siire¢ sayisinin performans gostergesi olarak konulmasi
modern y6netim tekniklerinin ne 6l¢iide belediyemizde uygulandiginmi takip etmek amaciyla
konulmustur.

Faaliyetler:
- ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin Kurulmasi: Kalite Yonetim Sistemi kurulmasi
cercevesinde;
o Ust yoénetime, personele ve ilgililerine Kalite Yénetim Sistemine iliskin egitimler
verilecek.
o Kalite Yonetim Sistemi dokiimantasyonu olusturulacak.
= Organizasyon Semasi
* Gorev Tanimlan
=  Siireg haritalar
= Prosediirler
» s akis semalar
= Kalite Planlan
* Formlar vd. dokiimanlar
o Kalite Yonetim Sistemi Uygulanacak.
o I¢ tetkikler ve dis tetkikler yapilacak.
o Belgelendirme yetkisine sahip bir kurulus tarafindan yapilan dis denetim sonucunda
kurum Kalite Yonetim Sistemine uygulanmasina iligkin denetim sonrasinda KYS
Belgesi alinacaktir.

- Kalite Yonetin Araglar1 Kullaniminin Saglanmasi: Kalite Yonetim Araglarinin Kullanilmas:
amaciyla calisan memnuniyet anketleri, vatandas memnuniyet anketleri, beyaz masa bagvuru
raporlari, birim ¢aligmalarindan elde edilen raporlar dogrultusunda belirlenen siireglere iligkin
koordinasyon toplantilarinda belirlenen siire¢ ve konulara iligkin kalite cemberi veya siire¢
iyilestirme c¢aligmas: yapilacaktir. Kalite cemberleri ve siireg iyilestirme ¢aligmalar icerisinde
beyin firtinasi, pareto analizi, balik kil¢ig1 vb. tekniklere yer verilecektir. Bu cercevede gorev
alan kisilerin hazirlayacaklar1 caligmalar koordinatoér birim tarafindan takip ve kontrol
edilecek ve calisma sonug¢ raporlar1 koordinasyon toplantilarinda degerlendirilecek uygun
bulunan 6neriler ilgili birimlerce uygulamaya konulacaktir.
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Performans Hedefi 1.3.1: Belediyemizde yatayda ve dikeyde iletisimin gelistirilebilmesi
icin periyodik toplantilar yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Gekmeky Belediyesi

Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Kurum Ici Iletisimin Gelistirilmesi

Performans Belediyemizde yatayda ve dikeyde iletisimin gelistirilebilmesi i¢in periyodik
Hedefi toplantilar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh | 2010 Yihh | 2011 Yih

Bagkanin Bagkan Yardimcilar: ile Toplanti Sayist
(adet)

YA Baskanin Miidiirlerle Toplant: Sayis: (adet) 12 12

Bagkan Yardimcilarinin Bagh Miidiirlerle Toplanti

Sayis1 (adet) o0 o0
8 Miidiirlerin Kendi Personeli Ile Toplant: Sayis: (adet) 12 12
53 Genel Toplant: Sayisi (adet) 1 1

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

Periyodik Toplantilar Yapilmasi 9.000 - 9.000

Genel Toplam 9.000 - 9.000

Agiklamalar
Performans Hedefi:

Stratejik Planimizda her seviyede kurum igi iletisim ve karar alma siireglerinde
aksama olmamasini saglamak amaciyla “Kurum I¢i fletigimin Geligtirilmesi” stratejik hedef
olarak yer verilmistir. Kurumsal iletisim ve karar alma siireclerini etkin olmasini saglayan
en temel arac1 toplantilardir. Bu sebeple yatay ve dikey iletisimi gelistirmek amaciyla bu
performans hedefi konulmustur.

Performans Gostergeleri:

- Bagkanin Bagkan Yardimcilann Ile Toplanti Sayisi (adet): Ust Yoénetim Seviyesinde
koordinasyonun siirekliligini saglamak ve takip etmek icin bu performans gostergesine yer
verilmistir.

- Bagkanin Miidiirlerle Toplanti Sayis1 (adet): Miidiirliikkler arasi yatay iletisimi ve
miidiirliiklerle bagkan arasinda dikey iletisimin siirekliligini saglamak ve takip etemk i¢in bu
performans gostergesine yer verilmistir.
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Bagkan Yardimcilarinin Bagh Miidiirlerle Toplanti Sayis1 (adet): Bagkan yardimcilariyla bagh
miidiirlikler arasinda koordinasyon, iletisim ve karar siireglerinin siirekliligini saglamak ve
takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Miidiirlerin Kendi Personeli fle Toplant1 Sayisi (adet): Kurum hiyerarsisinde en altta bulunan
kurum caliganlarinin birbirleriyle ve miidiirle yatay ve dikey iletisim, koordinasyon ve karar
alma siireglerinin siirekliligini saglamak ve takip etmek amaciyla bu performans gostergesine
yer verilmistir.

Genel Toplant1 Sayisi (adet): Bagkanlik makaminin tim ara siiregleri gecerek calisanlarla
dogrudan dikey iletigsimi saglamasi ve siirdiirmesi amaciyla bu performans gostergesine yer
verilmigtir.

Faaliyetler:

Periyodik Toplantilar Yapilmasi: Bagkanin bagkan yardimcilariyla toplantilar1 haftalik olarak,
bagkan yardimcilarimin bagh miidiirlerle toplantilar1 haftalik olarak, Baskanin miidiirlerle
toplantilar1 ayhik olarak, miidiirlerin kendi personelleriyle toplantilari asgari olarak aylik
olarak yapilmaktadir. Toplantilarin, toplantilara katilimin, toplantilarda alinan kararlarin
etkin bir sekilde takip edilebilmesi amaciyla Belediye Otomasyon Programinda Toplant1 Takip
Modilii'niin belediyemizde uygulama c¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu uygulamayla birlikte
toplantilarin, katillm ve kararlarin yerine getirilmesinin etkinligi daha {ist diizeyde
saglanabilecektir.
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Performans Hedefi 1.4.1: Belediyemizin faaliyetlerinin halka anlatilabilmesi, halkin talep
ve sikdyetlerinin tedarik edilebilmesi i¢in ¢aligmalar yapilacaktur.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef Halkla fligkilerin Gelistirilmesi

Belediyemizin faaliyetlerinin halka anlatilabilmesi, katilimciligin
gelistirilmesi, halkin talep ve sikayetlerinin etkin bir sekilde takip
edilebilmesi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yili | 2011 Yih
4 4

Performans
Hedefi

I8N Belediye Biilteni Sayisi (adet)
Faaliyet Brosiirii Says1 (adet) 5 12
Kent Konseyi Toplant1 Sayis: (adet) 2 2

Kent Konseyi Toplantilarina Katilim Oramni (%)

Kadinlar Meclisi Toplant1 Sayis: (adet) 2 2
Kadin Meclisi Toplantilarina Katilim Oram (%)

Mahalle Toplantilar: (adet) 12 12
Mahalle Toplantilarina Ortalama Katilim Sayis: (adet)

Kamuoyu Arastirmasi (adet) 1 1
Beyaz Masaya Gelen $ikédyetlerin Sonug¢landirma Orani - %100

Beyaz Masa Sikayet Sonuglarindan Memnuniyet

Oram ) ez

Kaynak fhtiyac: 2011 Yih (TL)

— —

Faaliyetler

Belediye Biilteni ve Faaliyetlerinin Yayinlanmasi 300.000 = 300.000
Kent Konseyi Calismalar: 49.250 - 49.250
Katilimi Saglayic1 Toplantilar Yapilmasi 669.250 = 669.250
Kamuoyu Arastirmas1 Yapilmasi 30.000 = 30.000
Beyaz Masa Calismalarinin Yiriitiilmesi 84.240 - 84.240

Genel Toplam 1.132.740 - 1.32.740

Aciklamalar
Performans Hedefi:

Dokuzuncu Ulusal Kalkinma Planinin (2007-2011) iilkemizin temel vizyonuna ulagilirken
belirledigi temel ilkelerden birisi “Toplumsal diyalog ve katilimcilik giiclendirilerek, toplumsal
katki ve sahiplenmenin saglanmasi esastir.” Ifadesidir. Bu dogrultuda belediyemiz 2010-2014
Stratejik Planinda Kurumsal Geligimin Saglanmasi Stratejik Amacina ve Halkla Iligkilerin
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Geligtirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Bu dogrultuda 2011 yili i¢in belediye
faaliyetleriyle ilgili halkimizin bilgilendirilmesi, halkimizin talep ve sikayetlerinin etkin bir
sekilde takip edilmesi hedefi ortaya konulmustur.

Performans Gostergeleri:

- Belediye Biilteni Sayis1 (adet): Biiltenler belirli bir biiyiikliige ulagmis tiim kamu kurum ve
kuruluglarin ve 6zel isletmelerin faaliyet ve hizmetleri hakkinda vatandaslari/miisterilerini
bilgilendirmek amaciyla kullandiklari bir iletisim aracidir. Belediyemizde biilten yoluyla
halkimizin bilgilendirilmesi hizmetlerinin belirli bir istikrarla stirdiiriilmesini saglamak ve
takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Faaliyet Brosiirii Sayis: (adet): Faaliyet Brosiirleri kurumlarca yeni iiretilen projelerin tanitimi,
belirli periyotla gerceklestirilen bazi faaliyetlerle ilgili bilgilerin ¢abuk, kisa ve 6z olarak ilgili
kisilere ulastirilmasi1 amaciyla kullanilan bir iletisim aracidir. Belediyemizde faaliyet brosiirleri
yoluyla halkimizin bilgilendirilmesi hizmetlerinin belirli bir istikrarla siirdiiriilmesini
saglamak ve takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Kent Konseyi Toplant1 Sayis1 (adet): Kent Konseyleri 5393 sayil1 Belediye Kanunun da zorunlu
kildigi katihmecilik anlaminda yerel diizeydeki en genis uygulamadir. Kent Konseyi
caligmalarinda siirekliligin saglanmasi ve takip edilebilmesi amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

- Kent Konseyi Toplantilarina Katihm Oranmi (%): Kent Konseylerinin amaci yerel olgekte
katihmciligy kurumsal bir althk olusturmaktir. Belediyemizce olusumu saglanan Kent
Konseyinin nitelik itibariyle ne 6lciide katilimciligi saglayabildigini 6l¢mek ve takip etmek
amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Kadinlar Meclisi Toplant1 Sayis1 (adet): Ulkemizde ve diinyada siyasal katiim anlaminda en
dezavantajli halk gruplarindan birisi kadinlardir. flgemizde kadinlarin yerel 6lgekte yonetime
katilmini tesvik etmek, siirekliligini saglamak ve takip etmek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

- Kadin Meclisi Toplantilarina Katilim Orani (%):Belediyemizce olusumu saglanan Kadin
Meclisinin nitelik itibariyle ne 6lciide katilimcilig1 saglayabildigini 6l¢mek ve takip etmek
amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Mahalle Toplantilar1 (adet): Mahalle toplantilar1 bagkan ve bagkan yardimcilar seviyesinde
mahalle sakinlerinin belediye hizmetlerine yonelik talep, sikayet ve beklentilerini dile
getirdikleri, aym1 zamanda belediye hizmetlerine iliskin en {st diizeyde Kkisilerce
bilgilendirildikleri yerel olgekte katilimi saglayan en etkin uygulamalardan birisidir. Bu
uygulamanin siirekliliginin saglanmasi ve takip edilebilmesi amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

- Mahalle Toplantilarina Ortalama Katilm Sayist (adet): Mahalle Toplantilarinin nitelik
itibariyle ne ol¢tide katihmciligi saglayabildigini 6l¢mek ve takip etmek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

- Kamuoyu Aragtirmast (adet): Kamuoyu Arastirmalar1 halkimizin belediyemizden
beklentilerini, hizmetlerden memnuniyet seviyesini ve talep ve sikayetlerini tespit etmek
amaciyla diizenlenmektedir. Bu ¢alismanin siirekliligini saglamak ve takip etmek icin bu
performans gostergesi belirlenmistir.
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Beyaz Masaya Gelen Sikiyetlerin Sonuglandirma Orami: Halkla iligkiler alaninda olmazsa
olmaz servislerden olan Beyaz Masa uygulamalarinin etkinliginin takip edilmesi amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

Beyaz Masa Sikdyet Sonucglarindan Memnuniyet Orani: Beyaz Masa siirecinde bagvuruyu
sonuc¢landirmak kadar vatandasi memnun edecek sekilde olumlu bir seilde sonuglandirmak da
6nemlidir. Bu sebeple beyaz masa ¢alismalariyla ilgili bu ikinci performans gostergesine yer
verilmigtir.

Faaliyetler:

Belediye Biilteni ve Faaliyetlerinin Yayinlanmasi: Belediye Biilteni Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midiirliigii tarafindan biitiin birimlerden gelen o doneme ait halkimizin bilgilendirilmesi
gereken faaliyet ve projelerine iliskin bilgiler degerlendirilerek hazirlanmaktadir. flcemizde
bulunan tiim kamu kurumlari, muhtarliklar, siyasi partiler, Sivil Toplum Kuruluslar ve kiltir
merkezlerine dagitimi yapilmaktadir.

Kent Konseyi Caligmalan: Cekmekdy Kent Konseyi 2009 yii sonunda kurulmustur. Kent
Konseyi Genel Kurul, Yiiriitme Kurulu, Alt Meclisler ve Calisgma Gruplarindan olusmaktadir.
Genel Kurul yilda iki kez toplanmaktadir. Kent Konseyi ¢aligma siireci Kadin Meclisi, Genglik
Meclisi, Engelliler Meclisinden olusan alt meclisler ve ¢alisma gruplarinda iretilen fikir ve
projelerin yiiriitme kurulu, genel kuruluna iletilmesi ve st kurullarda kabul edilen fikir ve
projelerin Belediye Meclisine gonderilmesiyle islemektedir. Kent Konseyi icerisinde kamu
kurumlarindan, siyasi parti temsilcilerine, muhtarlardan sivil toplum kuruluslarina kadar
ilcenin tiim paydaslarin1 bir araya getiren yapi olmas: sebebiyle yerel 6lcekte katihimcilig
saglayan en onemli platformdur.

Katilimi Saglayic: Toplantilar Yapilmasi: Belediyemiz yerel 6lgekte halkimizin beklentilerini,
talep ve sikayetlerini almak i¢in kent Konseyi, kamuoyu arastirmalari, beyaz masa ¢aligmalari
yaninda bagkan ve bagkan yardimcilari seviyesinde mahalle ve sitelerde belirli periyotlarda
toplantilar yapmakta ve mahalle ve site sakinlerinin 6zelde mahalle ve site genelde tiim ilgeye
iliskin talep ve sikayetler alinmakta ve bu dogrultuda hizmetlerdeki eksiklikler giderilmekte
veya yeni hizmet projeleri gelistirilmektedir. Bu toplantilara bagkan ve baskan yardimcilarinin
yani sira birim miidiirleri de katilmakta boylece hizmeti iiretenle hizmetten faydalananlarin
bir platformda bulusmalari saglanmaktadir.

Kamuoyu Aragtirmasi Yapilmasi: Kamuoyu arastirmalar1 belediye hizmetlerinden duyulan
memnuniyet diizeyini, beklentileri, talep ve sikdyetleri ve belediye hizmetlerinin bilinilirlik
diizeyini tespit etmek amaciyla yapilmaktadir. Uzman kisi ve kuruluslara yaptirilan kamuoyu
aragtirma raporlar1 ist yonetim ve birim miidiirlerinde degerlendirilmekte ve rapor
dogrultusunda tespit edilen eksiklikler diizeltilmekte ve hizmet kalitesinin artirilmasina
yonelik caligmalar yapilmaktadir.

Beyaz Masa Cahigmalarinin Yiiriitiilmesi: Belediyemizde Beyaz Masa Temmuz 2010 itibariyle
kurulmustur. Ister mail yoluyla gelsin, ister telefon yoluyla gelmis olsun belediyemize gelen
tim sikayetler Beyaz Masa birimi tarafindan alinmakta ve ilgili birime Belediye Otomasyon
Programindaki Beyaz Masa Modiilii {izerinden yonlendirilmekte ve birimlerde
sonuglandirdiklar1 bagvurulara iligkin bilgileri bu programa kaydetmektedirler. Beyaz Masa
stirecinde son iglem olarak Beyaz Masa personeli sonuglanan bagvuruyla ilgili olarak bagvuru
sahibini aramakta ve bagvuru sonucunda vatandas memnuniyetini tespit etmektedirler.
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Performans Hedefi 1.5.1: Yapimina baglanan yeni belediye hizmet binasi
tamamlanacaktir.

Performans Hedefi Tablosu
Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi

Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Galisma Mekanlarinin Tyilestirilmesi

Performans Hedefi Yapimina baglanan yeni belediye hizmet binasi tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yih 2011 Yih

Belediye Binas1 Yapimi Tamamlanma Orani (%) %100 %100
Yeni . .
eni Belediye Binas1 Mefrusat Donanimi %100 %100

Ihtiyacinin Karsilanma Orani (%)
Kaynak Thtiyac1 2011 Yih (TL)
Yeni Belediye Binas: Yapilmasi ve Tefrisat1

Faaliyetler

5.000.000 - 5.000.000
Genel Toplam 5.000.000 - 5.000.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yili Stratejik Plaminda Kurumsal Geligimin Saglanmas: stratejik amaci
cercevesinde Galigma Mekanlarinin lyilestirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. 5747 sayili
Kanun geregi 2009 Mahalli Idareler Secimlerinden sonra 4 belde belediyesinin birlesmesinden
sonra ilce belediyesi olarak yapilanan belediyemiz su anda 6 farkli hizmet binasinda hizmet
vermekte ve bu hizmet binalar1 da ilgili birimlere etkin ve verimli bir ¢aligma yapilabilmesi i¢in
yeterli ve saglikli bir ¢alisma ortami sunmaktan uzaktirlar. Bu sebeple belediyemizde oncelikli
hedeflerden birisi olarak belediye hizmet binasinin yapilmas: belirlenmistir.

Performans Gostergeleri:

- Belediye Binasi Yapimi Tamamlanma Oram (iskdn Belgesi Almasi) (%):Belediye Binasinin
yapilmasinin fiziki gerceklesme durumunu takip etmek amaciyla bu performans gostergesine
yer verilmistir.

- Yeni Belediye Binas1 Mefrugat Donanmimu fhtiyacinin Kargilanma Orani (%): Bir binada hizmet
iretimi gerceklestirebilmek icin fiziki olarak yapilmasi kadar mefrusat ve donanim
ihtiyaglarinin da karsilanmis olmasi gerekir. Bu hususu takip edebilmek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

- Yeni Belediye Binas1 Yapilmasi: Yeni Belediye Binamizin ingaat:1 2009 yilinda baglamis ve
yapimu 2010 yili itibariyle de devam etmektedir. Belediye Binasinin yapimi Fen isleri
Midirligi'nin sorumlulugunda olarak ihale edilmis ve 2010 yili sonu itibariyle bitirilmesi
hedeflenmektedir. Yeni Belediye Binasinin mefrusat ve donaniminda mevcut birimlerde
kullanilan bilgisayar vb. bircok ara¢ gere¢ kullanilacagi gibi pek cok da yeni mefrusat ve
donanim ortaya ¢ikacaktir.
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Performans Hedefi 1.5.2: Belediye binalarinin bakimi, onarimi yapilacak ve giivenligi tesis
edilecektir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef Calisma Mekanlarinin lyilestirilmesi

Performans Hedefi Bel.edly.e blnal.armm bakimi, onarimi, temizligi yapilacak ve giivenligi
tesis edilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yih | 2011 Yih

Temizlik Thalesi Say1s1 (adet)
Bakim Onarimi Yapilan Bina Oram %100 %100

Demirbag ve Sarf Malzeme Taleplerinin Karsilanma

9 9
Oram (%) %100 %100

Giivenlik Hizmet Alimi Thalesi Sayist (adet)

1 1
Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)
Faaliyetler

o

. Belediye Binalarinin Bakim ve Onariminin Yapilmasi 465.000 - 465.000
Demirbag Sarf Malzeme Alinmas: 850.000 - 850.000
Belediye Binalariun Giivenliginin Saglanmas: 2.200.000 - 2.200.000
Genel Toplam 3.515.000 - 3.515.000
Agiklamalar
Performans Hedefi:

2010-2014 Yihh Stratejik Planinda Kurumsal Gelisimin Saglanmas1 stratejik amaci
cercevesinde Caligma Mekédnlarinin iyilegtirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Bu
dogrultuda belediye hizmet binalarimizin bakim-onarimi, temizliginin yapilmas: ve giivenlik gibi

destek hizmetlerinin siirekliligini saglamak amaciyla bu performans hedefi belirlenmistir.

Performans Gostergeleri:

- Temizlik [halesi Sayisi (adet): Belediye hizmet binalarinda saglikli bir caligma ortami
olugturulmasi agisindan dahili temizlik hizmetlerinin aksatilmadan siirdiiriilmesi

gerekmektedir. Bu gereklilik dogrultusunda bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Bakim Onarimi Yapilan Bina Oram (Hizmet Binalar1): Caligma Ortamini niteligini belirleyen
en 6nemli gostergelerden birisi binalarin fiziki sartlaridir. Hizmet binalarimiz iklim sartlar ve
yogun bir sekilde kullanilmas: sebebiyle yipranmakta ve binalara iligkin bakim onarim ihtiyaci

ortaya c¢ikmaktadir. Binalarimizin fiziksel sartlarinin  kalitesinin korunmasi ve
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iyilestirilmesinin siirekliligini saglamak ve takip etmek amaciyla bu performans gostergesine

yer verilmistir.

Demirbag ve Sarf Malzeme Taleplerinin Karsilanma Oram (%): Calisma Ortamini, etkin ve
verimli bir ¢caligmay: etkileyen unsurlardan birisi de hig¢ siiphesiz demirbag malzeme ve sarf
malzemesinin israf da edilmeden hizmet birimlerine siirekli servis edilmesidir. Bu hususun

stirekliligini saglamak ve takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Giivenlik Hizmet Almi fhalesi Sayisi (adet): Kamusal Hizmetlerin saglanmasinda, kamu
binalarinin giivenligi en énemli hususlardandir. Ilgili kanunlarinin da zorunlu kildig1 Ozel
Giivenlik Hizmetlerinde siirekliligi ve kaliteyi takip edebilmek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Belediye Binalarimin Bakim ve Onarimimin Yapilmasi: Belediye binalarimizin bakim ve
onarim hizmetleri Destek Hizmetleri Midiirliigii tarafindan yerine getirilmektedir. Hizmet
binalarinda bina sorumlulular1 bulunmakta ve bu bina sorumlular binalardaki arizalara aninda
miidahale edilmesini saglamakta ve binalarin bakim onarimiyla ilgili olarak birimin planlama

yapmasini saglamaktadirlar.

Demirbag-Sarf Malzeme Alinmasi: Belediyemizde demirbas ve sarf malzemelerinin alim: toplu
alimlar yapilarak daha kaliteliyi daha ucuza alma imkani sagladig1 ve birimlere kendi islerine
odaklanmalarini saglamak amaciyla Destek Hizmetleri Birimi tarafindan yapilmakta ve
birimlerin talebi iizerine buradan tiim birimlere dagitimi saglanmaktadir. Birimlerle ilgili

spesifik malzeme alimlan veya acil alimlar birimlerce de yapilabilmektedir.

Belediye Binalarinin Giivenliginin Saglanmas:: Belediye Binalarinin Giivenligi hizmeti Ozel
Giivenlik Hizmetlerine Iligkin Kanun dogrultusunda Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan

yetkili Ozel Giivenlik Firmalarinca hizmet alim1 yoluyla gerceklestirilmektedir.
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Performans Hedefi 1.6.1: i¢ Kontrol Eylem Planmi revize edilerek uygulamaya devam
edilecektir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef Denetim Calismalarinin Gelistirilmesi

Performans ;588 I¢ Kontrol Eylem Plani revize edilerek uygulamaya devam edilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yih | 2011 Yih

f¢ Kontrol Eylem Plan1 Sayisi (adet)
I¢ Kontroliin Raporu Sayist (adet) 1 1

I¢ Tetkik Plam Sayis1 (adet) 1 1

I¢ Tetkik Raporu Sayisi (adet)

1 1
Kaynak Thtiyac1 2011 Yili (TL)
Faaliyetler
I¢ Kontrollerin Yapilmast 5.850 = 5.850

YN Kalite I¢ Tetkik Yapilmas 2.925 2.925

Aciklamalar

.'

Performans Hedefi:

2010-2014 Yili Stratejik Plaminda Kurumsal Gelisimin Saglanmasi stratejik amaci
cercevesinde Denetim Caligmalarimin Geligtirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Bu
dogrultuda belediyemiz faaliyetleri i¢in yasal zorunluluk olarak i¢ kontrol ile kalite yonetim

sisteminin geregi olan i¢ tetkik faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri:

- I¢ Kontrol Eylem Plam: Sayis: (adet): 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ve
bu dogrultuda yiiriirliige konulan diger mevzuatin zorunlu kildig1 I¢ Kontrol Eylem Plani’nin
hazirlanmasini performans programi Olgeginde takip etmek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmisgtir.

- I¢ Kontrolin Raporu Sayisi (adet): I¢ Kontrol Planinda belirlenen denetim ve kontrol
faaliyetlerinin sonucu olarak hazirlanan I¢ Kontrol Raporu Sayisi, I¢ kontrol faaliyetlerinin ne
ol¢tide yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmigtir.
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[¢ Tetkik Plami Sayisi (adet): Yasal bir zorunluluk olmamakla birlikte Tiirk Standartlari
Enstitiisiiniin de iiye oldugu Uluslarars: Standartlar Enstitiisiiniin kaliteli bir yonetim sistemi
icin belirledigi yonetim standartlarini uygulamay: hedefleyen kurumumuzda bu cergevede
yapilacak denetimleri Performans Programi seviyesinde takip etmek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmistir.

I¢ Tetkik Raporu Sayisi (adet): KYS cercevesine hazirlanan I¢ tetkik Planinin ne olciide

uygulandigim takip edebilmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

I¢ Kontrollerin Yapilmas:: I¢ kontrol; idarenin amagclara, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak tizere
idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller biitiintidiir. Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama
birimleri, muhasebe ve mall hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olugur.
Belediyemizin I¢ Kontrol Eylem Plami hazirlanmis ve Mali Hizmetler Miidiirliigii'niin

koordinatérliigiinde uygulanmaktadar.

Kalite I¢ Tetkik Yapilmas:: Kalite I¢ tetkikleri Kalite Yonetim Sistemi I¢ Denetci sertifikasina
sahip belediye personeli tarafindan yilbasinda KYS Yonetim Temsilcisi tarafindan hazirlanan
I¢ tetkik Plami dogrultusunda Kalite Yénetim Sistemi Kurulduktan sonra uygulanacaktir.
Kalite I¢ tetkik Faaliyetleri I¢ tetkikcilerin KYS I¢ tetkik Standartlarinin éngérdiigii usul
cercevesinde birimlerde 6rneklem metoduyla hem dokiimantasyon, hem hizmet siire¢lerinin

isleyisi tizerine uygulanmaktadir.
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Performans Hedefi 1.7.1: Tahakkuk asamasinda olusan miikellef kayiplan giderilerek
tahakkuk eden gelirlerimiz %20 artirilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi
Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Mali Yapinin Gelistirilmesi

Performans Tahakkuk agamasinda olusan miikellef kayiplar giderilerek tahakkuk eden

Hedefi gelirlerimiz %20 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yilh 2011 Yih

Denetlenen Isyeri Sayist (adet) 1350 1350
Beyanlarin Otomasyon Sistemindeki Verilerler

Karsilagtirilma Orani (%) % %
¢8| Re’sen ve Tkmalen Tarhiyat Sayisi (adet)
23 Toplam Gelir Tahakkuk Miktar: (TL)
- Tahakkuk Artig Orami (%) %20
Yoklama Sayisi (adet)
Isgaliye Diizenlenen Pazarci Sayisi (adet) 670 670
Ecrimisil Uygulamas: Yapilan Yer Oram (%) 30 30
Kiralanan Belediye Miilkii Says1 (adet) 13 13

Kaynak fhtiyac1 2011 Yili (TL)

e
Il Denetim ve Yoklama Caligmalar 105.300 - 105.300
Pazar Isgaliye Diizenlemesi 64.350 5 64.350
Ecri Misil Uygulamas1 28.080 - 28.080
23 Belediye Miilklerinin Kiralanmasi 28.080 5 28.080
Genel Toplam 225.800 225.800

N

Agiklamalar
Performans Hedefi:

2010-2014 Yili Stratejik Plaminda Kurumsal Geligimin Saglanmas: stratejik amaci
cercevesinde Mali Yapimin Gelistirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Mali Yapinin
gelistirilmesi cercevesinde gerceklestirilecek oOncelikli is ¢ok farkli kalemlerden olusan gelir
kalemlerinde tahakkuk asamasinda olusan gelir kayiplarinin 6nlenmesidir. Bu sebeple tahakkuk
stirecini etkinlestirmek amaciyla performans hedefi belirlenmistir.

Performans Gostergeleri:

- Denetlenen Igyeri Sayis1 (adet): Cevre Temizlik Vergisi, llan Reklam Vergisi, Eglence Vergisi
belediyelerin en 6nemli gelir kalemleri isyerlerinden elde edilmektedir. Denetleme ve
yoklama c¢aligmalarinin stirekliliginin saglanmasi ve takibinin saglanmasi amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

- Yoklama Sayis1 (adet): Tahakkuk Asamasinda miikellef kayiplarinin sayisal miktarini takip
edebilmek amaciyla yoklama sayisina performans gostergesi olarak yer verilmistir.

- Re’sen ve Ikmalen Tarhiyat Sayis1 (adet): Alanda denetlenen isyerlerinden beyani olmayan
veya eksik beyami oldugu tespit edilen miikelleflere yoklama tutulmaktadir. Daha sonra bu
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yoklamalara istinaden re’sen veya ikmalen tarhiyat yapilmaktadir. Yoklamalarin ne 6lciide
re’sen veya ikmalen tarhiyata dondigiinii takip edebilmek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

Beyanlarin Otomasyon Sistemindeki Verilerler Kargilagtirilma Oram (%): Ilgemizdeki tiim
emlak ve isyerlerine ait bilgiler Kent Bilgi Sistemi ¢aligmalar: ¢ercevesinde giincellenmektedir.
Bu verilerle gelirler bilgi sistemindeki verilerin karsilastirilmasiyla ilgedeki terklerden dogan
fazla tahakkuklar 6nlenmekte, eksik yada hi¢ beyan verilmeyen emlak, CTV ve ilan reklam
gibi hususlar tespit edilmektedir. Bu husus vergi kacaklarinin onlenmesinde ve etkin ve
verimli bir gelirler ¢alismas: yiiriitiilmesinde zorunlu olmas: sebebiyle performans gostergesi
olarak bu gostergeye yer verilmistir.

Toplam Gelir Tahakkuk Miktar1 (TL): Gelirlerin artirilmasina y6nelik ¢aligmanin nihai amaci
Toplam tahakkuk miktarinin artirilmasi olmasi sebebiyle tahakkuk miktarindaki degisimi
takip edebilmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Tahakkuk Artig Orani (%): Performans Hedefindeki artis oranmi hedefini dogrudan takip
edebilmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Isgaliye Diizenlenen Pazarc: Sayisi (adet):Belediyenin énemli gelir kalemlerinden birisi olan
isgaliye gelirlerine iligkin gelismeleri takip edebilmek amaciyla bu performans gostergesine yer
verilmigtir.

Ecrimisil Uygulamasi Yapilan Yer Orani (%): Belediye gelir kalemlerinden birisi olan ecrimisil
faaliyetlerinin hangi 0lciide uygulandigini takip edebilmek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

Kiralanan Belediye Miilkii Sayis: (adet): Belediye miilklerinin atil kalmas: belediyemiz i¢in bir
gelir kaybi1 olusturacaktir. Bu nedenle yil boyunca ticari anlaminda kullanilan belediye
miilklerinin bos kalmamas: gerekmektedir. Bu hususu takip edebilmek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Denetim ve Yoklama Cahigmalar: Mali Hizmetler Miidiirliigii Gelirler Bolimii igerisinde
denetim ve yoklama ekipleri olusturulmustur. Denetim ve yoklama ekiplerimiz belirli bir
program dahilinde emlak, CTV, flan Reklam vb. husularda denetim ve yoklama c¢aligmasi
yapmaktadirlar. Denetim sonucunda yoklama tutulan yer ve miikelleflerle ilgili re’sen ve
ikmalen tarhiyat yapilmakta ve tahakkuk olusturulmaktadir.

Pazar Isgaliye Diizenlemesi: Zabita Miidiirliigii tarafindan semt pazarlari kontrol edilmekte ve
diizenlenmektedir. Zabita Midiirligii'nce stirekli bir sekilde Pazar kontrolleri yapilmakta ve
isgaliye diizenlenmektedir.

Ecri Misil Uygulamasi: Plan ve Proje Midiirliigii'ne bagh olarak caligmalarini yiiriiten emlak
birimi tarafindan belediyemize ait tiim taginmazlarin envanteri ¢ikarilmaktadir. Bu envanter
calismas1 sonrasinda belediyemize ait olmakla birlikte 3. Sahislarca cesitli sekillerde
kullanildig: tespit edilen arsa vb. taginmazlara iligkin ecrimisil uygulamasi yapilmaktadir.

Belediye Miilklerinin Kiralanmasi: Belediyemizce hizmet binasi, kiiltiirel tesis vb. kamu
hizmetleri i¢in kullanilmayan binalarin atil durumda kalmamas1 ve bu taginmazlardan gelir
elde edilmesini saglamak amaciyla Plan ve Proje Midiirliigiine bagh olarak faaliyet yiiriiten
Emlak birimince belediye miilkleri ilgili yasalardaki hiikiimler gercevesinde 3. Kisilere
kiralanmaktadir.
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Performans Hedefi 1.7.2: Tahsilat/Tahakkuk Oran1 6nceki yila gére %10 artirilacaktir.
Cekmekoy Belediyesi
Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Mali Yapinin Geligtirilmesi
Tahsilat/Tahakkuk Orani 6nceki yila goére %10 artirilacaktur.
Tahsilat / Tahakkuk Oran1 (%)
Tahsilat Miktar1 (TL)
B Diizenlenen Odeme Emri Sayisi (adet)
[cra Takibi Yapilan Miikellef Sayist

(adet)
Tahakkuk ve Tahsilat Faaliyetleri

Kaynak {htiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

Biitge Dist

280.800 > 280.800

Genel Toplam 280.800 - 280.800

Aciklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yihi Stratejik Planinda Kurumsal Gelisimin Saglanmasi stratejik amaci
cercevesinde Mali Yapinin Gelistirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Mali Yapinin
gelistirilmesi cercevesinde tahakkuk etmis belediye alacaklarinin bilgilendirme, 6deme emirleri,
haciz varakas: diizenleme vb. uygulamalar1 yapilarak daha yiiksek oranda tahsilata dondiiriilmesi
hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri:

- Tahsilat / Tahakkuk Orani (%): Belediyenin tahakkuk etmis alacaklarinin hangi oranda tahsil
edilebildigi takip edebilmek bir bagka deyisle tahsilat performansini 6lgebilmek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

- Tahsilat Miktar1 (TL): Belediyemizin toplam tahsilat miktarini takip edebilmek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmigtir.

- Diizenlenen Odeme Emri Sayisi (adet): Zamaninda tahakkuk etmis olmasina ragmen siiresinde
6denmeyen alacaklar i¢cin 6deme emri diizenlenerek miikellefler borglarini 6demeye tesvik
edilmektedir.

- lcra Takibi Yapilan Miikellef Sayis: (adet): Ozellikle belirli bir miktar1 asan alacaklilar igin icra
takibi yapilarak belediyemizin alacaklarinin tahsili saglanmaktadair.

Faaliyetler:

- Tahakkuk ve Tahsilat Faaliyetleri: Belediyemizin tahakkuk etmis alacaklarin tahsil
edilebilmesi igin vergi donemlerinde pankartlar, web sitesinde yapilan duyurular,
miikelleflerin dogrudan kendilerine gonderilen mesajlarla miikellefler borglarini 6demeye
davet edilmektedir. Normal siirelerinde bor¢larini 6demeyen miikelleflere 6deme emri
gonderilmekte, 0demem emri gonderilmesine ragmen borcunu Odemeye yanasmayan
miikelleflere yonelik olarak icra takibi yapilmaktadir.
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Performans Hedefi 1.7.3: Tasarruf Calismalan Yapilacaktir.
Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Gekmekdy Belediyesi
Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef Mali Yapinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi Tasarruf Caligmalar1 Yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih

HI

Mesai Diizenlemesi (adet) 1

Tasarruf Egitimi Bilinci (kisi 100 100
say1s1)

Arag Thalelerinde Thtiya¢ Analiz 1 ]
Raporu (adet)

Arag Takip Sisteminin Kurulma %100 %100

Orani

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

Biitge Digt

Tasarruf Bilinci Egitimi

Verilmesi 1.000 - 1.000
Arag Takip Sisteminin Kurulmas: 20.000 - 20.000
Genel Toplam 21.000 - 21.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yili Stratejik Plaminda Kurumsal Geligimin Saglanmas: stratejik amaci
cercevesinde Mali Yapimin Gelistirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Belediyemiz mali
yapisinin gelistirilmesi tasarruf caligmalar1 yapilacaktir. Bu kapsamda mesailerin diizenlenmesi,
tasarruf bilinci egitimi verilmesi, ara¢ ihalelerinde ihtiya¢ analizinin yapilmasi, arag takip

sisteminin kurulmas: ¢aligmalar yapilacaktr.

Performans Gostergeleri:

- Mesai Diizenlemesi (adet): Normal mesailerdeki c¢aligma verimliligini artirmak ve fazla
mesaileri hizmetin gerektirdigi zorunluluklar disinda kaldirmak amaciyla bu gostergeye yer

verilmigtir.

- Tasarruf Egitimi Bilinci (kisi sayis1): Kamu kaynaklarimin tasarruflu bir sekilde kullanimi
konusunda yapilan bilinglendirme ¢aligmalarini izlemek amaciyla bu performans gostergesine

yer verilmistir.

- Arag Ihalelerinde Ihtiya¢ Analiz Raporu (adet): Belediyemizin mali kaynaklarimi gergek

ihtiyaglar i¢in kullanmildigim takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.



Arac Takip Sisteminin Kurulma Orani: Belediyemiz hizmetlerini gérmek icin hizmette tutulan
araclarin kamu hizmetleri amaci diginda ve atil bir sekilde c¢aligmalarini 6nlenmesi

amaclanmistir.

Faaliyetler:

Tasarruf Bilinci Egitimi Verilmesi: Kurum Ici Egitim Plan1 kapsaminda tiim miidiirliiklerde
belirli personele egitim verilmekte ve her birimde tasarruf bilincinin canli tutulmas:

saglanmaktadir.

Arac Takip Sisteminin Kurulmasi: 2010 yih itibariyle kiralama yoluyla hizmet goren araglarda
ara¢ takip sistemi bulunmaktadir. Miilkiyeti belediyemize ait araglarda da arag takip sistemi

kurulacak ve belediye araglarinin daha verimli bir sekilde kullanilmas: saglanacaktir.
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Performans Hedefi 1.7.4: Biit¢e Gerceklesme Orani %95’e ¢ikarilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu
Idare Adx Cekmekoy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef Mali Yapinin Gelistirilmesi
Performans Hedefi Biitce Gergeklesme Orani %95’e ¢ikarilacaktir.

2009 Yih 2010 Yih

Performans Gostergeleri 2011 Yih

I8 Gelir Biitge Gergeklesme Oram %95
A Gider Biitge Gergeklesme Orani %95
Gergeklesen Gelirin Gideri Kargilama Oram %100

Kaynak Thtiyac1 2011 Yil (TL
Faaliyetler - bl YaCl 1h (TL)
Biitge Dig1

I8 Biitce Faaliyeti 35.100 = 35.100
Genel Toplam 35.100 - 35.100

Aciklamalar
Performans Hedefi:

2010-2014 Yili Stratejik Planinda Kurumsal Gelisimin Saglanmasi stratejik amaci
cercevesinde Mali Yapimin Gelistirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Bu hedef
dogrultusunda gelirlerdeki tahakkuk asamasinda dogan kayiplar ve tahsildt agamasinda olusan
kayiplarin azami oranda azaltilacak ve giderlerde ise onceki yillar gerceklesmesi titiz bir sekilde

degerlendirilerek Performans Programi esas alinarak gercekgci biitge planlamas: yapilacaktur.
Performans Gostergeleri:

- Gelir Biitcesi Gergeklesme Orami: Gelir biitcesinin hangi ol¢lide gerceklestigini izlemek

amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Gider Biitgesi Gergeklesme Orani: Gider biitgesinin hangi olclide gerceklestigini izlemek

amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Gergeklesen Gelirin Gideri Karsilama Orani: Belediyemizin ne Oolglide denk biitce

olusturabildigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.
Faaliyetler:

- Biitge Caligmalar: Izleyen yilin Biitesiyle ilgili caligmalara Mayis ayinda miidiirliiklere
yapilan Biitce Hazirlik Cagrisi ile baglanir. Biitce Hazirlik caligmalar1 Performans programi
hazirhk ¢alismalariyla birlikte yiiritilir. Mudirliklerin  hazirlayarak Mali Hizmetler
Midirligi'ne gonderdigi Gider Biite Teklifleri Mali Hizmetler Miidirligince
degerlendirilir. Gelir Biitge teklifini dogrudan Mali Hizmetler Miidiirligii hazirlamaktadir.
Agustos Ay1 icerisinde Enciimene gonderilen Biitce tasarisi, Ekim aymin ilk meclis
toplantisinda goriisiilmek tizere Belediye Meclisine sunulur. Biitge Taslag: Belediye Meclisinin
onaylamasiyla uygulanmir. Ilgili yilda biitcenin planlanan dogrultusunda miidiirliiklerce

kullanimi mali hizmetler Miidiirliigii'nce takip ve koordine edilir.
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Performans Hedefi 1.8.1: Belediyemizin donamim ihtiya¢lan1 yeni alimlar, kapasitenin
artinlmasi/yenileme ve bakim-onarimlarla karsilanacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekdy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Hedef Bilisim Altyapis1 Ve Kullaniminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi Belediyemizin 'donamm ihtiyaclar1 yeni alimlar, kapasitenin
artirilmasi/yenileme ve bakim-onarimlarla karsilanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih

. Artirilan Bilgisayar Donanim Orani %10 %10

[u—y

Yenilenen Bilgisayar Donanim Orani %10 %10
Bakim Onarimi Yapilan Donanim Orani %100 %100
Karsilanan Teknik Destek Talebi Oram: %100 %100
Bilgisayar Sayisi 271
n Yazic Sayisi 150

Kaynak Thtiyac1 2011 Yil (TL)
Donanim Thtiyacinin Kargilanmast 350.000 - 350.000
A Bilgisayar Donanim Teknik Destek Hizmetleri 100.000 = 100.000

Faaliyetler

Genel Toplam 450.000 - 450.000

Aciklamalar
Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’nda (2007-2013)

“7.5. Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmasi”ulusal bir Stratejik Amag olarak
belirlenmistir. Ve bununla baglantili olarak “7.5.4. e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlastirilmasi ve
Etkinlestirilmesi” stratejik hedefine yer verilmistir. Bu Stratejik Hedefe paralel olarak
belediyemizde siirdiiriilen ve gelistirilen e-belediye uygulamalar1 gercevesinde 2010-2014 Yih
Stratejik Plamimizda “Bilisim Altyapisi ve Kullammunin Gelistirilmesi® stratejik hedefi
belirlenmigtir. Bu performans hedefi e-belediye uygulamalarinin gerektirdigi bilgisayar, yazici vb.

donanim ihtiyaglarinin siire¢le ayn1 hizda yiiriiyebilmesi i¢in tespit edilmistir.
Performans Gostergeleri:

- Artinlan Bilgisayar Donanim Orani: Gelisen bilisim donanim ihtiyaglar1 dogrultusunda

bilgisayar donanimlarinin hangi oranda arttigimi takip etmek amaglanmaktadir.
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Yenilenen Bilgisayar Donanim Orani: Gelisen bilisim teknolojileri ve uygulamalari neticesinde
kullanilabilirligi devam eden ancak kapasitesi artirilmasi gereken bilgisayarlarin hangi oranda

yenilendigini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Bakim Onarmmi Yapilan Donanim Orani: Belediyemizde kullamilan bilgisayar, yazic1 vb.
donanimlarin hangi oranda bakim onariminin yapildigini takip etmek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmistir.

Kargilanan Teknik Destek Talebi Oranmi: Her gecen giin kamusal hizmetlerin yiiriitiilmesinde
bilgisayar destekli uygulamalara daha ¢ok yer verilmekte, bu ise kullamicilar/calisanlarin
stirekli bir sekilde teknik destek ihtiyaci duymasina sebep olmaktadir. Personelimizin
caligmalarim1 aksamadan verimli bir sekilde stirdiirmeleri teknik destek taleplerinin hangi

ol¢tide karsilandigiyla dogrudan iligkili oldugu icin bu performans gostergesine yer verilmistir.

Bilgisayar Sayisi: Belediyemizde hangi sayida bilgisayar kullanildigini  izlemek

amaclanmaktadir.

Yazic1 Saysi: Belediyemizde hangi sayida yazic1 kullanildigini izlemek amaglanmaktadir.

Faaliyetler:

Donanim Ihtiyacinin Kargilanmasi: Belediyemizin donamim ihtiyaglar1 birimlerin talepleri
iizerine Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan kargilanmaktadir. Boylece belediyemizde kullanilan

donanimlarin birbirleriyle uyumu, kalitesi vb. daha iist seviyede olmasi saglanmaktadir.

Bilgisayar Donanim Teknik Destek Hizmetleri: Belediyemizde yeteri sayida bilgisayar teknik
destek personeli olmadigi igin bilgisayar donanim teknik destek hizmetleri Bilgi Islem

Miidiirliigiince hizmet alimi yoluyla karsilanmaktadar.
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Performans Hedefi 1.8.2: Belediyemizin bilisimle ilgili yedekleme, server, ag ve
sistemle ilgili ihtiyaglan kargilanacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi
Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Bilisim Altyapis1 Ve Kullaniminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi Belediyemizin bilisimle ilgili yedekleme, server, ag ve sistemle ilgili ihtiyaglar
kargilanacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yih 2011 Yih

Kurulan Yedekleme Sistemi Sayisi

Ortalama Giinliik Yedekleme Sayis: 1 1
Kurulan UPS Sistemi Oran1 %100 %100
Domain Sistemine Bagh Bilgisayar Orani %80 %100

Kaynak fhtiyac1 2011 Y1l (TL)

Faaliyetler

Sistem, A, Server Teknik Destek Hizmetleri 50.000 50.000
Genel Toplam 50.000 - 50.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Kalkinma Plani’'nda (2007-2013) “7.5. Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin
Artirilmasi” ulusal bir Stratejik Amag olarak belirlenmistir. Ve bununla baglantili olarak “7.5.4. e-
Devlet Uygulamalarinin Yayginlastirilmas: ve Etkinlestirilmesi” stratejik hedefine yer verilmistir.
Bu Stratejik Hedefe paralel olarak belediyemizde siirdiiriilen ve gelistirilen e-belediye
uygulamalar gercevesinde 2010-2014 Yih Stratejik Plamimizda “Bilisim Altyapisi ve Kullaniminin
Gelistirilmesi” stratejik hedefi belirlenmistir. Bu performans hedefi e-belediye uygulamalarinin
gerektirdigi sistem, ag, yedekleme vb. ihtiyaclarin siirecle aym hizda yiiriiyebilmesi icin tespit

edilmigtir.
Performans Gostergeleri:

- Kurulan Yedekleme Sistemi Sayisi: Belediyemizde Mali Hizmetlerle ilgili mali kayitlardan,
imar planlarina, personel bilgilerinden, genel evrak bilgilerine kadar milyonlarca kayit dijital
ortamda saklanmaktadir. Dijital ortamda saklanan bu verilerin viriis vb. bilismle ilgili
tehditler, deprem, yangin vb. afetler sebebiyle yok olmasi kurumu telafisi miimkiin olmayan
kayiplarla karg1 karsiya getirecektir. Bunu 6nlemek icin yedekleme sistemi kurulmahdir. Bu
hususun 6nemine binaen, performans programi lgeginde takip etmek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmisgtir.
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Ortalama Giinliik Yedekleme Sayis1 (Yedekleme Sayisi/Yillik Caligma Giinii Sayist): Kurum
bilgilerinin yedeklemesi anlik yapilabilecegi gibi yilda bir kez yapilabilir. Yedekleme siklig:
teknolojisiyle de baglantili olarak belirli bir maliyeti olan husustur.Kurumsal bilgilerin hangi

siklikta takip edildigini takip etmek amaciyla bu performans géstergesine yer verilmistir.

Kurulan UPS Sistemi Oram1 (UPS Sayis/Hizmet Binasi Sayisi):Belediye hizmetlerinin
aksatilmadan siirdiiriilmesi, sehir hatlarindan gelen elektrik kesintilerinin olusturacag: bilgi
kayiplar1 ve maddi zararlar1 6nlemeye saglayan UPS sisteminin belediyemi hizmet binalarinda

hangi oranda kuruldugunu takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Domain Sistemine Bagl Bilgisayar Orani: Kurumlarda domain sistemi sistem giivenligi,
bilgisayarlarin yonetim kolayligi, yetkilendirme vb. bir¢ok katkisi sebebiyle uygulanan bir
sistemdir. Belediyemizde hangi oranda domain sisteminin kullanildigim takip etmek amaciyla

bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Sistem, Ag, Server Teknik Destek Hizmetleri: Belediyemizde 18 adet server, 3 adet router, 3
adet firewall bulunmaktadir. Merkez binamizda 15Mbps metro internet ve 4 Mbps Adsl
internet baglantis1 mevcuttur. Tagdelen, Alemdag ve Omerli Ek Hizmet Binalari, Cekmekéy
Merkez Binasina 5Mbps hizinda kapali devre fiber optik metro ethernet ile baglidir. Bunlarin
disindaki binalarimiz ADSL ile internete ve merkezimize baglanmaktadir. Merkez binasinda
bulunan Fortinet 110C firewall cihazi ve bilgisayarlarda kurulu olan antiviriis yazilimlariyla

sistemimizin giivenligi saglanmaktadir.
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Performans Hedefi 1.8.3: Belediyemizin GIS-MIS-WEB Otomasyon Yazilimlarinin
Bakim-Onarnm ve Giincelleme Hizmetleri Devam ettirilecektir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Hedef Bilisim Altyapis1 Ve Kullaniminin Gelistirilmesi

Belediyemizin GIS-MIS-WEB Otomasyon Yazilimlarinin Bakim-Onarim
Performans Hedefi . . . L .
ve Giincelleme Hizmetleri Devam ettirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yil 2011 Yih
24

Netcad-Belnet Bakim Destek Hizmet Giin Sayis1
(adam*giin/y1l)
Saysis Belediye Otomasyonu Bakim Destek

Hizmet Giin Sayis1 (adam*giin/yil) 220
Web Bakim Destek Hizmet Giin Sayis1

) 52
(adam*gtin/y1l)
Karsilanan Yazilim Destek Talebi Oran: %100 %100

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)
Faaliyetler

1 N?tcad-Belnet.Yazﬂlmlmn Bakim Destek ve 50.000 _ 50.000
Giincellenmesi
9 Saysis Beled{ye Otomasy?nu Yaziliminin Bakim- 35100 : 35.100
Destek ve Giincellenmesi
3 W:eb Sitesi Yaz.111m1mn Bakim-Destek ve 50.420 _ 50.420
Giincellenmesi
Genel Toplam 135.520 = 135.520

Agiklamalar
Performans Hedefi:

9. Kalkinma Planr’'nda (2007-2013) “7.5. Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin
Artirnlmasi”ulusal bir Stratejik Amag olarak belirlenmistir. Ve bununla baglantili olarak “7.5.4 e-
Devlet Uygulamalarninin Yayginlastirilmas: ve Etkinlestirilmesi” stratejik hedefine yer verilmistir.
Bu hedef altinda planda su hedeflere yer verilmistir:

“704. Kamu hizmetleri; is siire¢leri, vatandas ve is diinyasimn ihtiyaglar1 dogrultusunda yeniden
tasarlanarak ve bilgi ve iletisim teknolojilerinden en iist diizeyde faydalanilarak, etkin, sefiaf, siirekl,
giivenilir, tek kapidan ve farkli platformlardan biitiinlesik sekilde sunulacaktir.

705. e-Devlet, kamunun yeniden yapilandirilmasinda etkin bir ara¢ olarak kullanilacak, yerel
yonetimler de dahil olmak iizere, esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte calisabilir nitelikte hizmet sunabilen,
Iyi ybnetisim ilkelerinin benimsendigi kamu ydénetimi yapisimin olusmasina destek olunacaktir. Bu
kapsamda; mevcut kurumsal yapilar, e-devlet olusumuna uygunluklar: bakimindan degerlendirilecek ve

gliclendirilecektir.
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706. Kamu hizmet sunumunda temel bilgi altyapilarinin olusturulmasi saglanacak; bu kapsamda
gercek kisilerde oldugu gibi tiizel kisiler icin de tek numaraya dayali bilgi sistemi ile adres ve gayrimenkul
bilgi sistemleri gelistirilecektir. Gercek ve tiizel kisilere ait temel bilgilerin ortak veri tabanlarindan, belirli
yetki ve sorumluluk ilkeleri cercevesinde, ilgili kamu kuruluglari arasinda elektronik ortamda etkin
paylasimi saglanacaktir. e-Devlet hizmetlerinin gerektirdigi kurumlar arasi bilgi paylasiminda, kisisel
bilgilerin mahremiyeti ilkesinin gézetilmesi esas olacaktir.”

Bu hedefler ¢ercevesinde hazirlanan 2010-2012 Orta Vadeli Program’da da su hedeflere yer
verilmigtir:

“4. e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlastiriimasi

e-Devlet yapisinin; etkin kamu yonetimi anlayisi cercevesinde, karar verme siiregleri etkinlestirilerek
vatandags ve is diinyasinin ihtiyaglarina cevap verecek ve idari yilikleri azaltacak nitelikte, birlikte ¢alisabilir
ve biitiinlesik hizmetlerin sunulacagi, katilimcilik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri gozetilerek, teknik,
Idari ve yasal diizenlemeleri icerecek sekilde olusturulmas: temel amagtir. Bu cercevede;

1) Kamuda karar verme siirecleri bilgi ve iletisim teknolojileri araciligiyla etkinlestirilecek, vatandas
ve Is diinyasinin ihtiyaglarina yoénelik e-Devlet hizmetlerinde is stirecleri; idari yiiklerin azaltilmasi,
miikerrerliklerin giderilmesi ve birlikte ¢calisabilirligin saglanmasi yoniinde iyilestirilecektir.

11) Hizmet verimliliginin artirilmasi esas olacak, hizli kazanim ve tasarruf saglayacak uygulamalar,
temel veri tabanlari ile ortak altyapi ve hizmetlere oncelik verilecektir.

iii) Kamuya ait bilgi ve iletisim teknolojileri yatirim projeleri, kurumlar arasi koordinasyon ve giivenli
elektronik ortamlarda bilgi paylasimini esas alan biitiinciil bir anlayisla ytiriitiilecektir.

1v) e-Devlet Ana Kapisindan sunulan hizmetlerin sayisi artirilacaktir.

v) e-Devlete giiveni tesis etmek iizere kisisel bilgilerin mahremiyeti ve bilgi giivenligine ydnelik

hukuki altyapr calismalan yiiriitiilecek ve e-Devlet hizmetlerinin kullanimi yayginlastirilacaktir.”

9. Ulusal kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program dogrultusunda belediyemizde siirdiiriilen
ve gelistirilen e-belediye uygulamalari cercevesinde 2010-2014 Yili Stratejik Plammizda “Bilisim
Altyapisi ve Kullaniminin Gelistirilmesi” stratejik hedefi belirlenmistir. Belediyemizde e- belediye
uygulamalar cercevesinde Bilisim Yonetim Sistemleri ve Cografi-Kent Bilgi Sistemleri
uygulamalan yiritilmektedir. Bu uygulamalarin gelistirilerek uygulanmaya devam ettirilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri:

- Netcad-Belnet Bakim Destek Hizmet Giin Sayis1 (adam®giin/yil): Belediyemizde harita,
planlama, imar uygulamalarinin takip edildigi net-cad ve benlet uygulamalarinda kullanicilara
yil boyunca ka¢ giin teknik destek verildigini takip etmek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmistir.

- Saysis Belediye Otomasyonu Bakim Destek Hizmet Giin Sayis1 (adam*giin/y1l): Belediyemizde
mali hizmetlerden, evlendirme hizmetlerine, ruhsatlandirma hizmetlerinden veterinerlik
hizmetlerine kadar tiim temel belediyecilik uygulamalarinin takip edildigi Saysis Belediye
otomasyon Yazilimiyla ilgili olarak kullanicilarin yil boyunca kag giin teknik destek aldigini

takip edebilmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Web Bakim Destek Hizmet Giin Sayis1 (adam*giin/yil): Web sitesi hem belediye hizmetlerinin

halkimiza tanitilmasinda hem de halkimizin internet {izerinden belediyemizde islemlerini
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gerceklestirebilmesi agisindan web sitesinin aktif olarak tutulmasi 6nem arz etmektedir. Yil
boyunca web sitemiz yazilimiyla ilgili ka¢ giin teknik destek alindigim takip etmek amaciyla

bu performans gostergesine yer verilmistir.

Karsilanan Yazilim Destek Talebi Orani: Bilisim teknolojileri gelistikce, insanimizin
teknolojiye olan aginalif1 arttikca ve belediye hizmetlerinde yeni ihtiyaglar ortaya ciktikca
hizmetlerin bilgisayar yazilimlariyla dijital ortamda takip edilmesi talepleri artmaktadir.
Hizmetlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesinde bilgisayar yazilimlarinin kullanilmasinin
o6nemiyle baglantili olarak yazilim taleplerinin de karsilanmasinin da 6nemi artmaktadir. Bu

husus takip etmek amaciyla bu performans géstergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Netcad-Belnet Yaziliminin Bakim Destek ve Giincellenmesi: Belediyemizde Imar Planlarimin
yapilmasina, hali hazir haritalarin iiretilmesinde, park bahge, yol uygulama caligmalarinda
netcad yazilimi kullamilmaktadir. Netcad yazilimiyla iiretilen harita, numarataj verilerinin
tim ilgili kullanicilarin faydalanmasina agmak amaciyla da benlet yazimh kullanilmaktadir.
Netcad yazilimi belirli birimlerdeki belirli kullanicilar tanimlanmig yetkiler cergcevesinde veri
girisi yapmaktadirlar. Bu birimlerin irettikleri bilgileri de belirlenmis yetkiler ¢ercevesinde
tim belediyemizin personeli kullanmaktadir. Netcad’te olusturulan veriler ayr: bir server'’da
tutulmaktadir. Belirli araliklarda kullanicilarin yazilimlarin giincelligini saglamak ve teknik

destek ihtiyacini karsilamak amaciyla hizmet alim1 yapilmaktadar.

Saysis Belediye Otomasyonu Yaziliminin Bakim-Destek ve Giincellenmesi: Web tabanl olan
Saysis Belediye Otomasyon yazilimiyla internet baglantisi olan tiim belediye binalarimizdaki
personelimiz is ve islemlerini belediye otomasyonu {iizerinde takip edebilmektedir. 2010 yil1
itibariyle kullanilmaya baglanan Saysis otomasyon yaziliminda hali hazirda 40'in {izerinde
modiil kullanilmaktadir. Yilsonuna kadar birimlerin ihtiyaci olan tiim modiillerin aktif olarak
kullanilmasimi saglanmas: hedeflenmektedir. 2010 y1li igerisinde Netcad-Belnet Cografi Bilgi
Sistemleri yaziliyla Saysis Bilisim Yonetim Sistemleri yazilimlar1 arasinda entegrasyon
saglanmistir. Boylece harita iizerinden miikelleflerin mali vd. bilgilerine ulagilabilirken, sicil
bilgileri veya emlak bilgileri vb. bilgiler iizerinden de miikellefin harita vb. cografi bilgilerine

ulagmak miimkiin olmaktadir.

Web Sitesi Yazilimimin Bakim-Destek ve Giincellenmesi: 2010 yili itibariyle yenilenen web

sayfamiz haber ve bilgi bakimindan giinliik olarak giincellenmektedir.
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Performans Hedefi 1.9.1: Kurum Arsivi Olusturularak, Dijital Arsiv Olusturma
¢aligmalan baglatilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi

Amag Kurumsal Gelisimin Saglanmasi

Arsiv Sisteminin Gelistirilmesi

Kurum Arsivi Olusturularak, Dijital Arsiv Olusturma ¢aligmalar:

2009 Yih 2010 Yihh 2011 Yih

Performans Hedefi baslatilacaktir.

Performans Gostergeleri

Kurum Arsgivinin Kurulma Oram
Dijital Arsive Ge¢gme Oram

%100 %100
%10

Kaynak Thtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

Biitge Dig1

Kurum Argivinin Kurulmas: 130.420 - 130.420

Dijital Arsiv Calismasi 100.000 = 100.000

Genel Toplam 230.420 = 230.420
Aciklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kurumsal Gelisimin Saglanmasi stratejik amaci
cercevesinde Arsiv Sisteminin Gelistirilmesi Stratejik Hedefine yer verilmistir. Bu dogrultuda 201
yil1 Performans Programinda performans hedefi olarak kurum arsivinin kurulmas: ve dijital arsiv

olusturma caligmalar1 hedefi belirlenmigtir.
Performans Gostergeleri:

- Kurum Argivinin Kurulma Orani: Kurum arsivinin fiziksel anlamda kurulmasini takip etmek
ve hangi oranda kurum arsiv malzemesinin kurum arsivine aktarildigini takip etmek amaciyla

bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Dijital Arsive Ge¢me Orani: Dijital arsive aktarilmasi gereken arsiv malzemesinin hangi

oranda aktarildigini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.
Faaliyetler:

- Kurum Arsivinin Kurulmasi: 2010 yilinda 4 belde belediyesinden gelen arsiv malzemelerinin
fiziksel tasnif, kutulama ve etiketlemesi yapilmistir. Ancak belediyemizin tim arsiv
malzemesinin bulundurulacagi bir arsiv yer olmadig1 icin hali hazirda kurum arsivine
konulmas: gereken arsiv malzemeleri birim arsivlerinde bulunmaktadir. Yeni belediye
binasinin yapilmasiyla, burada olusturulacak Kurum Arsivi boliimiine kurum arsivi
malzemelerinin compact dolaplara yerlestirilerek, kurum arsivinin fiziksel dizaym
tamamlanmis olacaktir. Bundan sonrada belediye hizmetlerinin daha etkin yiiriitiilmesi

amaciyla dijital argiv caligmalar baglatilacaktir.



Dijital Argiv Calismasi: 2010 y1li itibariyle Saysis Belediye Otomasyonu tizerinden takip edilen
Dokiiman Yonetim Modiiliiyle evraklarin dijital ortamda firetilmesi ve digsaridan gelen
evraklarin dijital ortamda dagitilmasi uygulamasina baslanilmistir. Yine Meclis, Enciimen
Kararlar vb. bir ¢ok islem dijital ortamda yiiriitiilmeye baglanmistir. Bu uygulamayla birlikte
2011 yih itibariyle sistem icerisinde iiretilen tiim evraklarin dijital ortamda saklanmasi i¢in
ayr bir isleme gerek kalmayacaktir. Ancak daha onceki yillarda iiretilen evraklarin dijital
ortamda tutulmasi i¢in dijital arsiv caligmasi baglatilacaktir. Dijital arsiv ¢aligmasi kapsaminda
belirli evraklar tarayicilarla taranarak, yazilim programina aktarilacak ve ilgililerin ihtiyag

duyduklar dokiimanlara bir baska isleme veya kisiye gerek kalmadan ulasmasi saglanacaktir.
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Performans Hedefi 1.10.1: Odiil-Oneri Sistemi ve Personel anketi yoluyla calisanlarin
karar ve uygulamalara katilimi saglanacaktur.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi
Kurumsal Gelisimin Saglanmasi
Calisanlarin Karar Ve Uygulamalara Katilimi

Odiil-Oneri Sistemi ve Personel anketi yoluyla calisanlarin karar ve
uygulamalara katilimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yalh | 2010 Yihh | 2011 Yih

- Odiil-Oneri Sisteminin Uygulanmasi (adet/y1l)
Cahgan Anketi (adet/y1l)

R Kaynak ihtiyac1 2011 Yih (TL)
aaliyetler

- Calisan Anketi ve Personel Onerilerinin Alinmasi 4.680

Performans Hedefi

Genel Toplam 4.680 - 4.680
Aciklamalar
Performans Hedefi:
9. Ulusal Kalkinma Planinda katilimciligin saglanmasiyla ilgili asagidaki hedeflere yer
verilmigtir:

5.6. Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmasi

294. Kamu yonetiminde merkezi bir yapiya sahip olan iilkemizde, ekonomik ve sosyal gelisme
stirecinin etkin yonetimini saglamak iizere kamu yonetiminin yurttas odakli, kaliteli, etkili ve hizli hizmet
sunabilen; esneklik, saydamlik, katilimcilik, hesap verme sorumlulugu, éngoriilebilirlik gibi kavramlar: 6ne
¢rkaran ¢agdas bir anlayisa, yapiya ve isleyise kavusturulmasi bir gereklilik halini almigstir.”

694. Kamu idarelerinde yénetim kalitesinin gelistirilmesi icin yéonetim kararlarinin orta ve uzun
vadeli bakis agisi ile sekillendirilmesi, ama¢ ve hedeflere dayali, sonu¢ odakli yonetim anlayisinin ve
biitcelemenin gelistirilmesi, kamu hizmetlerinin arzinda yararlanici taleplerine duyarliligin artirilmasi,
katilimcilik ve hesap verme sorumlulugunun tesis edilmesini temin etmek iizere Plan déneminde tiim kamu
Iidareleri stratejik planlarini hazirlayarak uygulamaya koyacaklardir.”

Belediyemizde bu hedefler dogrultusunda halkimizin yo6netime katilmasiyla ilgili
hedeflerin yaninda ¢alisanlarimizin yonetim uygulamalarina katilimini saglamak amaciyla 2010-
2014 Yih Stratejik Planinda Kurumsal Gelisimin Saglanmas: stratejik amaci c¢ergevesinde
Calisanlarin Karar Ve Uygulamalara Katilimini Stratejik Hedef olarak belirlemigtir. Bunu
saglamak amaciyla da toplanti vb. amaglar disginda Odiil-Oneri sistemi ve personel anketi
uygulamalar gerceklestirilmesi hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri:
- Odiil-Oneri Sisteminin Uygulanmasi (adet/y1l): Kurum iginde &6diil-6neri sisteminin hangi
oranda uygulandigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- QGaligan Anketi (adet/y1l): Anket yoluyla calisanlarin yonetime katilmalarini belirli bir
stirekliligi saglamak amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

- QGaligan Anketi ve Personel Onmerilerinin Alinmasi: Caligan anketi kurum icerisinde
diizenlenmekte, anket formlar1 uzmanlarinca hazirlanmakta, ¢alisanlarca doldurulan anket
formlar, kapali zarflarla teslim alinmakta ve yine uzman ¢alisanlarimizca degerlendirilip iist
yonetime ve birimlere raporlanmaktadir.
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Performans Hedefi 2.1.1: Yilsonuna kadar 2 km yeni yol agilacak veya genisletilecek,
50.000 ton asfalt kaplama ve 50.000 m2 bordiir-tretuvar yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi
Amag Kentsel Gelisimin Siirdiirtilmesi

Hedef Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Yilsonuna kadar 2 km yeni yol agilacak veya genisletilecek, 50.000 ton
asfalt kaplama ve 50.000 m? bordiir-tretuvar yapilacaktir.

1

2

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yilh 2011 Yih

Yeni Acilan veya Genigletilen Yol Miktar: (km) 2 2
Asfaltlama Kaplama I¢in Kullanilan Asfalt
Miktar1 (ton)

Dogenen Bordiir-Tretuvar Miktari (m?) 100.000 50.000

K k Thti 2011 Yih (TL
Faaliyetler = ayra zrac1 i (TL)
Biitge Dist
Yol Caligmalarinin Siirdiiriilmesi 5.000.000 = 5.000.000
Bordiir-Tretuvar Caligmalarinin Stirdiiriilmesi 3.000.000 - 3.000.000

50.000 50.000

Genel Toplam 8.000.000 - 8.000.000
Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Planmda ana gelisme eksenlerinden birisi Rekabet Giiciiniin

Artirilmasi olarak tespit edilmis ve bu eksenin altinda Cevrenin Korunmas: ve Kentsel Altyapinin
Gelistirilmesi bir hedef olarak ortaya konulmustur. Bu ¢ercevede belediyemizin 2010-2014 Yih
Stratejik Planinda Kentsel Gelismenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve bu
ama¢ dogrultusunda Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi stratejik hedefi 6ngoriilmiistiir. Ilge
belediyelerinin kentsel altyapiyla ilgili gorevlerinden en Onemlisi ise hi¢ siiphesiz yol ve

kaldirimlarin yapim, bakim ve onarimidur.

Performans Gostergeleri:

Yeni Acilan veya Genisletilen Yol Miktar (km): Ilgemizde ne kadar yeni yol yapildigini veya
genisletildigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Asfaltlama Kaplama Icin Kullanilan Asfalt Miktan (ton): Asfalt yollarin yapim, bakim ve
onariminda hangi miktarda asfalt kullanildigim izlemek amaciyla bu performans gostergesine
yer verilmistir.

Désenen Bordiir-Tretuvar Miktar1 (m2): Ilcemizde ne kadar bordiir-tretuvar désendigini
izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Yol Calismalarimin Siirdiiriilmesi: [lcemiz yeni gelisen Istanbul'un gelisme aksinda bir ilce
olmasi sebebiyle planda olmasina ragmen heniiz agilmayan yollar acilmakta veya plandakine
uygun olarak genisletilmektedir. Yol ¢aligmalar1 kapsaminda yine gesitli sebeplerle kazilmis ve
bir sekilde biiyiik 6l¢iide deforme olmus yollarin belirli bir plan dahilinde asfalt kaplamalarn
yenilenmekte, kismi olarak bozulan yollarda ise bakim-onarim c¢aligmalar1 yapilmaktadir.
Tlgemizdeki bazi yollar kent estetigi vb. sebeplerle de parke désenmektedir.

Bordiir-Tretuvar Caligmalarinin Siirdiiriilmesi: Ilcemizde siirdiiriilen yol ¢aligmalarina paralel
olarak da kaldirnmlarin yapimi, bordiir ve tretuvar ¢aligmalarn yiiriitiilmektedir.
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Performans Hedefi 2.1.2: 5 km yagmur suyu sebekesi yapilacak ve 1.000 adet 1zgara
temizligi yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi
Amag Kentsel Gelisimin Siirdiiriilmesi

Hedef Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

Performans 5 km yagmur suyu sebekesi yapilacak ve 1.000 adet 1zgara temizligi
Hedefi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih

Yeni yapilan Izgara Yagmur Suyu 5
Sebeke Miktar1 (km)
Izgara Temizlik Sayis1

U1I

1.000 1.000

Kaynak Thtiyac1 2011 Yili (TL)
Faaliyetler

600.000 - 600.000
Genel Toplam 600.000 - 600.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Planmda ana gelisme eksenlerinden birisi Rekabet Giiciiniin
Artinnlmasi olarak tespit edilmis ve bu eksenin altinda Cevrenin Korunmas: ve Kentsel Altyapinin
Gelistirilmesi bir hedef olarak ortaya konulmustur. Bu ¢ercevede belediyemizin 2010-2014 Yih
Stratejik Planinda Kentsel Gelismenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve bu

ama¢ dogrultusunda Kentsel Altyapinin Geligtirilmesi stratejik hedefi 6ngoriilmiistiir. Ilge
belediyelerinin kentsel altyapiyla ilgili gorevlerinden en 6nemlilerinden birisi ise yagmur suyu
sebekelerinin yapim, bakim ve onarimidir. Saganak yagislarin oldugu dénemde 6nemli dlgiide
maddi hasara bazen can kaybina da sebep olmaktadir. Tiim bu hususlar géz 6niine alinarak bu

performans hedefi belirlenmistir.

Performans Gostergeleri:
- Yeni Yapilan Izgara Yagmur Suyu Sebeke Miktar1 (km): Ilcemizdeki yagmur suyu kanah
envanterine yil icinde ne kadar katki yapildigimi izlemek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmisgtir.

- Izgara Temizlik Sayisi: Y1l boyunca hangi siklikta yagmur suyu sebekesindeki 1zgaralarin

temizlendigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.
Faaliyetler:

- Altyap1 Sebeke Calismasi Yapilmasi: Yogun yagislar esnasinda teknik elemanlarimizca
tespit edilen yol iizerindeki su birikintilerine, su baskinlarina sebebiyet veren, yapimina
ihtiya¢ duyulan muhtelif sokak ve caddeler tespit edilmekte ve bu cadde ve sokaklarda
yagmursuyu kanali yapilmaktadir. Dolma sikliklarina gore ilgemizde bulunan tiim

1zgaralar bir plan ¢ercevesinde temizlenmektedir.
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Performans Hedefi 2.2.1: Kentsel gelisimin planlanmas1 amaciyla planlama ¢aligmalan
devam ettirilecektir.

Performans Hedefi Tablosu
Idare Ad1 Cekmekdy Belediyesi

Kentsel Gelisimin Stirdiirtilmesi

Planl Imarli Yapilasmanin Artirilmasi

Performans Hedefi Kentsel ge.h'glmln Sfurdurulmeﬂ amaciyla planlama ¢aligmalar:
devam ettirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yilh 2011 Yih

I8 Cekmekoy ilgesi Planli Alan Oran1

2 Omerli Bolgesi ve Koylere Ait U.LP %50
Tamamlanma Orani

3 Cekmekdy ve Tagdelen Plan Revizyonu %50 %50
Tamamlanma Orani

Omerli Bélgesi ve Kéylere Ait U.IP Yapimu 600.000 - 600.000
Cekmekoy ve Tagdelen Plan Revizyonu 200.000 = 200.000

Genel Toplam 800.000 = 800.000

Aciklamalar

Faaliyetler

Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kentsel Geligmenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag
olarak belirlenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Planli Imar Yapilagmasimin Artinlmasi stratejik
hedefi ongoriilmiistiir. 2009 yili itibariyle Istanbul 1/100.000’lik Cevre Diizeni Plam1 IBB
Meclisince onaylanarak yiiriirliige girmistir. Bu cercevede 2011 yili sonuna kadar ilgemizdeki
alanlarin %100’iiniin planinin hazirlanmasi hedeflenmistir. Bu kapsamda uygulama Imar Plami
yapim ve revizyon ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Performans Gostergeleri:

- Gekmekéy Ilcesi Planli Alan Oram: Cekmekdy flgesindeki planli alan miktarimin hangi oranda
oldugunu izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Omerli Bélgesi ve Kéylere Ait U.LP Tamamlanma Orani: Omerli Bolgesi ve Kéylere ait
yapilmakta olan U.LP ¢ahigmalarinin hangi oranda tamamlandigini takip etmek amactyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

- Cekmekdy ve Tagdelen Plan Revizyonu Tamamlanma Orani: Cekmekdy ve Tasdelen Plan
Revizyonu ¢aligmalarinin hangi oranda tamamlandigini takip etmek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmisgtir.

Faaliyetler:

- Omerli Bélgesi ve Koylere Ait U.I.P Yapimi: Plan ve Proje Miidiirliigii'niin sorumlulugunda
olan Omerli Bolgesi ve Koylere Ait U.I.P Yapimi calismalari belediyemizde yeterli sayida
teknik personel olmadig i¢in hizmet alim1 yoluyla gerceklestirilmektedir.

- QGekmekoy ve Tagdelen Plan Revizyonu: Plan ve Proje Midiirligi'niin sorumlulugunda olan
Cekmekoy ve Tasdelen Plan Revizyonu calismalari belediyemizde yeterli sayida teknik
persoenl olmadig i¢in hizmet alim1 yoluyla gergeklestirilmektedir.
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Performans Hedefi 2.2.2: imar uygulamalan dogrultusunda kamulagtirma uygulamas:
yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx Cekmekdy Belediyesi

Kentsel Gelisimin Stirdiirtilmesi
Planl imarh Yapilagmanin Artirilmast

Perfi :
Imar uygulamalar1 dogrultusunda kamulastirma uygulamas: yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yih 2011 Yih

I8 Kamulagtirma Yapilan Parsel Oran: %50 %50

3194 S.Imar Kanununun 18.Madde
Uygulamasi, 2981, 3290 ve 3366
S.Yasalar Geregi Yapilacak
Kamulagtirma Oram

%10 %10

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

| e e ke 1.000.000 . 1.000.000
Stirdiriilmesi
Genel Toplam 1.000.000 - 1.000.000
Agiklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kentsel Geligmenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag
olarak belirlenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Planl Imar Yapilagmasimin Artinlmasi stratejik
hedefi dngériilmiistiir. Belediye Meclisimiz ve IBB Meclisince onaylanarak yiiriirliige giren Imar
Planlar1  dogrultusunda imar uygulamalar1 yapilmaktadir. 3194 S.imar Kanununun
18.Maddesindeki hiikiimler geregi ve 2981, 3290 ve 3366 Sayili Yasalar Geregi Kamulastirma
calismalarn yapilacaktir.

Performans Gostergeleri:

- Kamulagtirma Yapilan Parsel Orani: Kamulastirma yapilmas: gerek parsellerin hangi oranda
kamusallagtirilmasinin  yapildigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer
verilmigtir.

- 3194 S.Imar Kanununun 18.Madde Uygulamas, 2981, 3290 ve
3366 S.Yasalar Geregi Yapilacak Kamulagtirma Orani: S6z konusu mevzuat gercevesinde
yapilmas: gereken kamulastirma uygulamalarinin hangi oranda gerceklestirildigini izlemek
amactyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

- Kamulagtirma Caligmalarinin Siirdiiriilmesi
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Performans Hedefi 2.2.3: Planli Imarli Yapilasmanin Artinlmasinin amaciyla yapi
denetim ¢aligmalan yil boyunca araliksiz siirdiiriilecektir.

Performans Hedefi Tablosu

GECVGIE Cekmekoy Belediyesi
Amag Kentsel Geligimin Siirdiirtilmesi

Hedef Planh imarh Yapilasmanin Artirilmasi

1255150 8 Planl Imarl Yapilasmanin Artirilmasinin amaciyla yap: denetim ¢aligmalar: yil
BB S boyunca araliksiz siirdiiriilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yilh 2011 Yih

Yap: Deneti
ap1 Denetim Calismasi %100 %100
Oram
9 Yap1 Denetim Firmalariyla 1 1
Toplant: Sayis1 (Adet/Y1l)

H Yikim [halesi Sayisi | ]

(Adet/Y1l)
Faalivetl Kaynak Thtiyac1 2011 Yil (TL)
aaliyetler
¢ Biitge Digt

Imar Denetim

1IN Calismalarinin 526.500 526.500
Stirdiiriilmesi
Yikim Thalesi 75.000 75.000
Genel Toplam 601.500 601.500
Aciklamalar
Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kentsel Geligmenin Siirdiirtilmesi bir Stratejik Amag
olarak belirlenmis ve bu ama¢ dogrultusunda Planli Imar Yapilagmasimin Artinlmasi stratejik
hedefi o6ngoriilmiistiir. Bu hedef dogrultusunda carpik yapilagsmanin onlenmesi ve planh
yapilagmanin saglanmasi amaciyla yapi denetim ¢aligmalarinin yil boyunca araliksiz olarak

stirdiiriilmesi performans hedefi olarak belirlenmistir.

Performans Gostergeleri:

- Yapi Denetim Caligmasi Orani: Ilcemizde meydana gelen yapilasma caligmalarinin hangi

oranda izlendigini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Yap: Denetim Firmalariyla Toplant1 Sayisi (Adet/Yil): Ulkemizde yapi denetim sisteminde
belirli sorumluluklar yap1 denetim firmalarina birakilmistir. Yap: denetim sistemi yap: dnetim
firmalariyla belediyeler arasinda belirli bir koordinasyon déhilinde yiriitiilmektedir. Bu

koordinasyonun siirekliliginin saglanmas1 amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Yikim Thalesi Sayisi (Adet/Yil): imar Planina ve mimari projesine aykir1 olarak yapildig tespit

edilen yapilan veya eklentilerinin sahiplerince yikilmas: onlar tarafindan yikilmazsa belediye
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tarafindan yik(tir)ilmas: faaliyetlerini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmigtir.

Faaliyetler:

Imar Denetim Calismalarimin Siirdiiriilmesi: Yapi Kontrol Miidiirliigii ve Zabita
Midiirligii'nce takip ve koordine edilen imar denetim c¢aligmalari yil boyunca araliksiz
stirdiirilmektedir. Bolge kontrol ekipleri olusturularak daginik bir yerlesime sahip olan

ilcemizde imar denetim ¢aligmalarinin etkinligi saglanmigtir.

Yikim fhalesi: Imar Planina ve mimari projesine aykin olarak yapildig1 tespit edilen yapilan
veya eklentilerinin sahiplerince yikilmasi onlar tarafindan yikilmazsa belediye tarafindan

yik(tir)ilmast i¢in ihale yapilmaktadir.
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Performans Hedefi 2.2.4: Kentsel gelisimin planlanmasi ve imara uygunlugunun
saglanmas! i¢in planlama ve imar denetimi, harita-numarataj ve dijital arsiv caligmasi
yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx

Amag Kentsel Gelisimin Siirdiirtilmesi

Hedef Planh imarli Yapilagmanin Artirilmasi

Kentsel gelisimin planlanmasi ve imara uygunlugunun
Performans Hedefi saglanmasi i¢in planlama ve imar denetimi, harita-
numarataj ve dijital arsiv ¢alismasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yih | 2011 Yih

i

Belnet-UAVT ve Kent Bilgi Sistemi
Numaratajinin Eglestirilme Orani

H'

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)
Faaliyetler Biit
- ce
Biitge Dist Toplam

Kentsel Tasarim Calismalarinin Siirdiiriilmesi 58.500 = 58.500

56.160 = 56.160

Genel Toplam 755.060 = 755.060

—

Arsivcilik Islemlerinin Yapilmast

Agiklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kentsel Geligmenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag
olarak belirlenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Planli Imar Yapilagmasimin Artinlmasi stratejik

hedefi 6ngoriilmiistiir.

Performans Gostergeleri:
- Kentsel Tasarim Caligmasinin Tamamlanma Orani: Yapilmas: planlanan Kentsel Tasarim
caligmalarinin hangi oranda tamamlandiginm izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer

veriligtir.
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Belnet-UAVT ve Kent Bilgi Sistemi Numaratajinin Eglestirilme Orani: Belnet, UAVT ve KBS
numarataj verilerinin hangi oranda tamamlandigini izlemek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmistir.

Dijital Arsiv Sistemi Tamamlanma Orani: Dijital Arsive aktarilmasi gereken arsiv
malzemesinin hangi oranda aktarildigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmigtir.

Faaliyetler:

Kentsel Tasanm Caligmalarinin Siirdiiriilmesi: Ilge sinirlan1 icerisinde, sagliksiz yapilagmaya
ugramis veya yenilesmeye acik olan bolgelerde planlama kararlarina dayali olarak kentsel
gelisme ve biiylime hedef ve stratejilerini belirleyerek kentsel doniisiim ( siluet, renk, estetik,
mimari v.b ) yapilarin projelendirilmesi amaglanmis ve bu dogrultuda, 09.12.2009 tarihinde
Istanbul Turizm Atélyesinde gerceklestirilen toplantida ¢alisma alami alternatiflerinden

Sahinbey Caddesi cephe iyilestirme c¢alismalar i¢in secilmistir.

Harita-Numarataj Islemlerinin Yapilmas:: Numarataj caligmalari yapma yetkisi Biiyiiksehir
Belediyelerine verilmistir. Ilcemizde numarataj ¢alismalar1 biiyiik 6lciidde tamamlanmugtir.
Netcad-Belnet — UAVT ve Saysis Yazilimi {izerinde bulunan Kent Bilgi Sistemi numarataj
verilerinin eslestirilme ¢aligmalarn 2010 yili itibariyle baslatilmigtir. 2011 yih icinde

tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Arsiveilik Islemlerinin Yapilmasi: Belediyemizin imar arsivinin fiziksel tasnif, dosyalama,
kutulama ve etiketleme islemleri 2009 yilinda yapilmistir. 2011 yih itibariyle de bu belgelerin

dijital argive aktarilmasi iglemine baglanacaktir.

Arsivcilik Islemlerinin Yapilmas:: Bu ¢alisma ilgemizdeki tiim bina ve bagimsiz birim verileri
gliincellenmektedir. Bu c¢alisma kapsaminda saha personeli ilcemizdeki tim cadde ve
sokaklardaki bina ve bagimsiz birimleri tek tek dolagmakta, ilgili yerlerin 6z nitelik bilgilerini
glincellenmekte ve fotograflarini cekmektedirler. Sahada toplanan bu veriler biiroda kontrol
edildikten sonra sisteme kaydedilmekte ve tiim birimler bu yeni bilgiden faydalanarak

calismalarim yiiriitmektedirler.
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Performans Hedefi 2.3.1: Ilcemizde kisi bagina diigen aktif yesil alan miktar1 %5
artinlacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi
Kentsel Geligimin Stirdiirtilmesi
Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi Tlgemizde kisi bagina diisen aktif yesil alan miktar1 %5 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih
28 14

Yapilan Toplam Park ve Refiij Sayis1
Kisi Bagina Diisen Aktif Yesil Alan Miktar
Dogakdy Projesinin Tamamlanma Orani Baslangig %25

Sosyal ve Kiiltiirel Donat1 Projeleri %20 %20
Hazirlanma Oram

——
Rekreasyon Alanlarinin Yapilmasi 3.000.000 - 3.000.000
Genel Toplam 3.000.000 - 3.000.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kentsel Geligmenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag

olarak belirlenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Rekreasyon Alanlarimin Gelistirilmesi stratejik
hedefi 6ngoriilmistiir.

Performans Gostergeleri:

Yapilan Toplam Park ve Refiij Sayis1 (adet): Ilcemizde belediyemizce yapilan park-refiij vb.
yesil alan miktarini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Kisi Bagina Diigen Aktif Yegil Alan Miktari: Uluslar aras: bir 6l¢iit olan kisi bagina diisen aktif
yesil alan miktarinin ilgemizdeki durumunu izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer
verilmigtir.

Dogakdy Projesinin Tamamlanma Orani: [lgemizin Prestijli rekreasyon alam projelerinden biri
olan Dogakdy Projesinin hangi oranda tamamlandifimi izlemek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmisgtir.

Sosyal ve Kiiltiirel Donat1 Projeleri Hazirlanma Orani: {lgemizde bulunan sosyal ve kiiltiirel
hizmetler i¢in ayrilmis alanlara hangi oranda sosyal-kiiltiire]l donati projesi hazirlandigini
izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Rekreasyon Alanlarinin Yapilmasi: Kentsel yasam kalitesini olusturan en 6nemli etkenlerden
birisi de rekreasyon alanlarinin varligidir. Uluslar arasi olgiitlere gore bir sehirde kisi basina
diisen aktif yesil alan miktarinin 7 m2 olmasi gerekmektedir. flcemizde kisi bagina diisen yesil
alan miktar ise bunun ¢ok altindadir. Bu sebeple ilcemize yesil alan olarak yapilabilecek ¢cok
fazla alan kalmamis olmasina ragmen rekreasyon alanlarinin artirilmasina yonelik kii¢tik-orta
ve bityiik Olcekte park ve yesil alan projelendirme ve yapim caligmalan stirdiiriilmektedir.
Yesil Alan Yapimi Kapsaminda; Arazi tesviyesi, Sulama tesisati, Elektrik tesisati, Bitki dikimi,
Cim ekimi, Donat1 elemanlar1 montaji gibi faaliyetlere yer vermektedir.
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Performans Hedefi 2.3.2: [lcemizde bulunan rekreasyon alanlarinin tamaminin bakim
onarm, temizligi yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi
Amag Kentsel Gelisimin Siirdiirtilmesi
Hedef Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi ﬂger.ni.zvé!e bulunan rekreasyon alanlarinin tamaminin bakim onarim,
temizligi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yil 2011 Yih
9 9

Geligtirilen Rekreasyon Alan Sayisi

Su Deposu ve Sondajin Tamamlanma Orani %100 %100
e
Dikilen Aydinlatma Diregi Sayisi 25 25
H Dikilen Fidan Sayis: (adet) 1.000 1.000
n Dikilen Cal1 Sayis1 (adet) 30.000 15.000
Dikilen Cigek Sayis: (adet) 350.000 400.000

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dig1
1 Rekr.ea:s?r.or.l Alanlarinin Bakim-Onarim ve 300.000 300.000
Temizliginin Yapilmasi
Genel Toplam 300.000 300.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kentsel Gelismenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag
olarak belirlenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Rekreasyon Alanlarimin Geligtirilmesi stratejik

hedefi 6ngoriilmistiir.
Performans Gostergeleri:

- Geligtirilen Rekreasyon Alan Sayisi: Yenilenen rekreasyon Alami miktarini izlemek

amactyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Su Deposu ve Sondajin Tamamlanma Orani: Yapimi Planlanan Su Deposu ve sondajin
hangi oranda tamamlandigimi izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmistir.



Bakim Onanim ve Temizli§i yapilana rekreasyon Alami Orami: Rekreasyon Alanlarinin
bakim-onarim ve temizlik hizmetlerinin hangi oranda yapildigini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmigtir.

Dikilen Aydinlatma Diregi Sayis:: Rekreasyon alanlarinin aksam saatlerinde giivenli bir
sekilde kullanilmas: i¢in ¢ok 6nemi olan aydinlatma direklerinin ne 6l¢iide rekreasyon

alanlarina dikildigini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Dikilen Fidan Sayisi (adet): Rekreasyon alanlarina dikilen fidan miktarini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmigtir.

Dikilen Cali Sayis1 (adet): Rekreasyon alanlarina dikilen ¢ali miktarini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.

Dikilen Cigek Sayis: (adet): Rekreasyon alanlarina dikilen ¢igek miktarini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Rekreasyon Alanlarimin Bakim-Onarim ve Temizliginin Yapilmasi: Cekmekdy Ilgesi
genelinde 62’si park olmak tizere 101 adet yesil alan, park ve refiij bulunmaktadir. Cekmekdy
flgesinde toplamda 162.235 m2 aktif yesil alan vardir. Yesil Alan Bakimi ve Onarimi
Kapsaminda ise; Cim bigimi, Temizlik, Capalama, Giibreleme, Sulama, Budama, Zararhlarla
Miicadele, Donat1 Elemanlarinin Onarimi gibi faaliyetler yer almaktadir. Park, Bahce ve yesil
alanlarin bakim onarimi yapilirken bir yandan da ilgemizin gorsel anlamda giizel gériinmesi
saglamak ve sehir estetigine katki yapmak amaciyla fidan, ¢icek ve mevsimlik cicek dikim

caligmalan yiiriitiilmektedir.
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Performans Hedefi 2.3.3: Rekreasyon Alanlarimin artinlmasi kapsaminda belirlenen
rekreasyon alanlannin kiralanmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi
Kentsel Geligimin Siirdiirtilmesi
Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi Rekreasyon Alanlannm a1;t1r11ma51 kapsaminda belirlenen rekreasyon
alanlarinin kiralanmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yih 2011 Yih

Orman Isletmesinden Kiralanan Yer Sayisi

5
S Kaynak ihtiyacu 2011 Yih (TL)
Faaliyetler
y

Rekreasyon Alanlarinin Kiralanmasi 250.000 - 250.000
Genel Toplam 250.000 = 250.000
Aciklamalar
Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Planinda Kentsel Gelismenin Siirdiiriilmesi bir Stratejik Amag
olarak belirlenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Rekreasyon Alanlarimin Geligtirilmesi stratejik

hedefi 6ngoriilmiistiir.
Performans Gostergeleri:

- Orman Isletmesinden Kiralanan Yer Sayisi: Orman Isletmesinden kiralanmasi planlanan
yerlerin hangi oOlciide kiralandigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmigtir.
Faaliyetler:

- Rekreasyon Alanlarimin Kiralanmasi: flgemizde orman alanlar1 bakimindan Istanbul'un en
zengin birkac ilcesinden birisidir. [lcemizin %72’si orman alamidir. Ancak ilcemiz kisi bagina
diisen aktif yesil alan bakimindan Istanbul'un en fakir ilgelerinden birisidir. Bu sebeple
halkimizin ihtiya¢ duydugu yesil alan ihtiyacini orman alanlarindan gidermek amaciyla

Orman Igletme Miidiirliigii'nden kiralama yapilmaktadur.
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Performans Hedefi 3.1.1: Toplumsal Dayanigmanin gelistirilmesi amacryla sosyal
glisiizlere ihtiya¢ duyduklan hususlarda nakit, esya, gida vb. destek yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Cekmekdy Belediyesi

Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Toplumsal Dayanismanin Gelistirilmesi

Toplumsal Dayanismanin gelistirilmesi amaciyla sosyal giigsiizlere ihtiyag
Hedefi duyduklan hususlarda nakit, esya, gida vb. destek yapilacaktir.

Yardim Sandig Yoluyla Yardim Yapilan
Aile Sayis1

Asker Aile Yardimi Yapilan Aile Sayis 200 200
Arag Yardimi Yapilan Engelli Sayis 50 50

HHHIHHH

Gida Yardimi Miktar1 (Adet/ Koli) 10.000 10.000
Esya Yardimi Yapilan Aile Sayist 100 100
Kardes Aile Projesine Dahil Olan Aile

Sayisi

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

I8 Sosyal Giigsiizlere Yardim Yapilmasi 1.240.400 = 1.240.400

Genel Toplam 1.240.400 1.240.400

Aciklamalar
Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Planinda

7.3. Begeri Gelisme ve Sosyal Dayamigmanin Giiclendirilmesi

581. Beseri gelisme ve sosyal dayanisma alanlarindaki politikalarin temel amaci, toplumun tim
kesimlerinin temel kamu hizmetlerinden ve ¢ok boyutlu bir sosyal koruma agindan yeterince
faydalanmasini saglayarak, yasam kalitesini ve refah diizeyini yiikseltmektir.

7.3.3. Gelir Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal Icerme ve Yoksullukla Miicadele

616. Yoksulluk ve gelir dagilimindaki dengesizlik, siirdiiriilebilir biiyiime ve istihdam, egitim, saglk
ve ¢alisma hayati politikalariyla kalici bir sekilde azaltilacaktir. Yoksulluk ve sosyal dislanma riski tasiyan
birey ve gruplarin ekonomik ve sosyal hayatta yer almalari saglanacak ve yasam kaliteleri yiikseltilecektir.

617. Transfer politikalari, gelirin yoksullar lehine yeniden dagitiminin saglanmasi yoluyla etkili
hale getirilecektir. Bu kapsamda, sosyal giivenlik sisteminin, sosyal risklere kars: toplumun her kesimine
giivence saglayarak gelir dagilimini iyilestirici bir etkiye sahip olmas: saglanacaktir.

625. Yashlara yonelik olarak evde bakim hizmeti desteklenecek, kurumsal bakim konusunda ise

huzurevlerinin sayisi ve kalitesi artirilacakuir.
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626. Orziirliilerin ekonomik ve sosyal hayata katihmlarinin artirilmasina yonelik, sosyal ve fiziki
cevre sartlar1 iyilestirilecek, 6zel egitim imkanlar: ve ¢alisma ortaminin ozel olarak diizenlendigi korumali
Isyerleri gelistirilecektir.

628. Yoksulluk ve sosyal dislanmanin onlenmesine yénelik politikalarin uygulanmasinda ve bunlara
yonelik egitim, barinma ve istihdam gibi hizmetlerde, merkezi idare ve mahalli idareler ile sivil toplum
kuruluglar: basta olmak ilizere tiim kesimlerin koordineli bir sekilde ¢alismasi saglanacaktir.

7.3.4. Sosyal Giivenlik Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi

633. Sosyal hizmet ve yardimlar sisteminde esitlik, sosyal adalet, etkinlik ve etkililik ilkeleri esas
olacaktir. Sistemden yararlanacak kisilerin belirlenmesi amaciyla ortak bir veri taban: olusturularak, nesnel
Olciitlerle isleyen bir tespit mekanizmasi kurulacaktir.

634. Sosyal hizmet ve yardimlar alaninda nitelikli personel eksikligi giderilecek ve mevcut
personelin niteligi artirtlacaktir.

635. Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluglarinin sosyal hizmet ve yardimlar alanindaki

faaliyetleri desteklenecektir.” Hedefleri belirlenmisgtir.

9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih
Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve

bu amag dogrultusunda Toplumsal Dayanigmanin Gelistirilmesi stratejik hedefi 6ngoriilmiistiir.

Performans Gostergeleri:

- Yardim Sandig: Yoluyla Yardim Yapilan Aile Sayisi: 2010 y1ihi itibariyle belediyemizde kurulan
yardim sandif1 araciigy ile yardim yapilan aile sayisimi izlemek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmistir.

- Asker Aile Yardim1 Yapilan Aile Sayisi: Asker ailelerine yardim Yapilmasina iligkin kanun
cercevesinde belediyemizce yardim yapilan aile sayisimi izlemek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

- Arag¢ Yardimi Yapilan Engelli Sayisi: ara¢ yardimi yapilan engelli sayisini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.

- Gida Yardimi Miktar1 (Adet/ Koli): Yapilan gida yardimi miktarlarini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.

- Esya Yardim Yapilan Aile Sayisi: Yapilan esya yardimi miktarlarimi izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.

- Kardes Aile projesine Dihil Olan Aile Sayisi: Kardes aile projesi gercevesinde yardim yapilan

aile sayisini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

- Sosyal Giigsiizlere Yardim Yapilmasi: Sosyal yardim hizmetleri Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler
Miidiirliigiiniin koordinasyonuyla yiiriitiilmektedir. Sosyal yardim hizmetlerine 6zel kisilerin
ve sivil toplum kuruluslarinin katkisini almak amaciyla 2010 yili itibariyle Yardim Sandig:
kurulmustur. Belediyemize yardim igin bagvuran kisilerle ilgili gercekten ihtiya¢ sahibi
olduklar1 ve diger yardim kuruluslarindan yardim alip almadiklar arastirildiktan sonra ihtiyag
duyduklar1 yardim yapilmaktadir. Belediyemizce yardim yapilan aileleri ve yardim
miktarlarimi takip etmek amaciyla Belediye Otomasyon Sistemi igerisindeki Sosyal Yardim

Programi kullanilmaktadar.
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Performans Hedefi 3.2.1: Hayvan Kaynakh Insan Sagligim Etkileyen Hususlarda Etkin Bir
Sekilde Yiiriitiilecektir.

Performans Hedefi Tablosu

IGEEWGIN  Cekmekoy Belediyesi
.\t Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

5@ Toplum Sagliginin Korunmasi
1253150 8 Hayvan Kaynakl Insan Saghgini Etkileyen Hususlarda Etkin Bir Sekilde
ns Hedefi QGGG

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yih | 2011 Yihh
450 450

Vektor Miicadelesinde Kullanilan ilag Miktar (1)

Vektor laglamasi Yapilan Nokta Sayisi (adet) 750
Kemirgen Ilaglamasinda Kullanilan ilag Miktar1 (kg) 125 150
Kemirgen [laclamasi Yapilan Nokta Sayisi (adet) 1.000
Kemirgen Ilaglamasi Yapilma Periyodu (adet/y1l) 2 2
g Dezenfektasyonu Yapilan Umuma Agik Yer Sayist 65 106
Dezenfektasyonu Yapilan Umuma A¢ik Yer Orani %100 %100
n Kisirlagtirilan Toplam Sokak Hayvani Orani %100 %100
n Microchip Uygulamasi Yapilan Hayvan Oram %100 %100
Egitim Verilen Yerel Hayvan Goniilliisii Sayist 25 25
- STK'larla Yapilan Toplanti Sayis (adet)

3 3
Hayvan Sagligi Ile Ilgili Caligmalarin Yiiriitiilmesi 265.000 - 265.000
Genel Toplam 265.000 = 265.000

Agiklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’'nda

7.3. Begeri Gelisme ve Sosyal Dayamigmanin Gliclendirilmesi

7.3.2. Saglik Sisteminin Etkinlestirilmesi

611. Onleme tedaviden énce gelir ilkesine uyarak kaynaklarin tahsisinde, basta bulasici hastaliklar
ve anne-¢ocuk sagligi olmak tizere 6nlenebilir hastaliklar, gida, titketici ve cevre sagligr alanlarina yonelik
koruyucu saglk hizmetlerine dncelik verilecektir.

614. Koruyucu saglik alaninda ¢alisan personelin sayisi ve niteligi artirilacak, gerekli altyapi ihtiyaci
karsilanacak ve halkin koruyucu saghk hizmetleri ile saghkli yasam bicimleri hakkinda bilinclendirilmesi
saglanacakur.”Hedef ve ilkeleri belirlenmisgtir.

9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih
Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve

bu amag dogrultusunda Toplum Saghginin Korunmas: stratejik hedefi 6ngoriilmiistiir.
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Performans Gostergeleri:

Vektor Miicadelesinde Kullanilan Toplam Ila¢ Miktan (L): Vektér miicadelesi kapsaminda
hangi miktarda ila¢ kullanildigini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer
verilmigtir.

Vektor flaglamas: Yapilan Nokta Sayis1 (Adet): Vektorler sulak alanlarda {iremektedirler. Bu
sebeple vektorlerin iiredigi sulak alanlar tespit edilmis ve bu noktalarda vektoér miicadelesi
yapilmaktadir. Ka¢ noktada vektdr miicadelesi yapildigini izlemek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

Kemirgen Ilaglamasinda Kullamlan flag Miktar1 (L): Ozellikle kanalizasyonlarda iireyen ve
cogalan, halk sagligimi tehdit eden kemirgenlere yonelik kullanilan ila¢ miktarim takip etmek
amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Kemirgen flaglamas: Yapilan Nokta Sayis1 (Adet): Kag noktada kemirgen ilaglamasi yapildigim
takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Dezenfektasyonu Yapilan Toplam Umuma Acik Yer Sayis1 (Adet): Halk sagliginin korumasi
acisindan belirli bir program dahilinde umuma agik yerler dezenfekte edilmektedir.

Dezenfektasyonu Yapilan Toplam Umuma Ag¢ik Yer Orani: Umuma agik yerlerin hangi oranda
dezenfekte edildigini tespit etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Kisirlagtinlan Toplam Sokak Hayvam Orani: Ilgemizde yakalanan sokak hayvanlarn ilgili
mevzuatin ongordiigli sekilde agilanip, kirsilastirilarak tekrar alindigi yere birakilmaktadir.
Ilgemizde yagayan sokak hayvanlarinin ne kadarinin kisirlastirildigini takip etmek amacryla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

Microchip Uygulamasi Yapilan Hayvan Orani: Sahipli hayvanlara ilgili mevzuatin 6ngérdigii
sekilde microchip takilmaktadir. Sahipli hayvanlarin tiimiine microchip takilmasi
gerekmektedir. BU hedefin hangi oranda gergeklestigini izlemek amaciyla bu performans
gostergesine yer verilmistir.

Egitim Verilen Yerel Hayvan Géniilliisii Sayis: (kisi say1si): lgemizdeki hayvan géniilliilerinin
artirilmasi hedeflenmektedir. BU caligmalar izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer
verilmigtir.

STK'larla Yapilan Toplanti Sayisi (adet): Sokak Hayvanlarinin rehabilitasyonu ve hayvan
mengeli hastaliklara karsi halkimizin bilinglendirilmesi amaciyla STK’larla isbirligi yapilmasi
belirli bir seviyede diyalog saglanmasi gerekmektedir. Bu gerekliligi kurumsallagtirmak
amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Hayvan Saglign Ile Ilgili Caligmalarin Yiiriitiilmesi: Hayvan Saghgi ile ilgili ¢alismalarimiz
sahipli hayvanlara yonelik ve sahipsiz hayvanlara yonelik olarak siirdiiriilmektedir. Sahipli
hayvanlara yonelik poliklinik hizmetleri ve microchip uygulamasi yapilmaktadir. Sahipsiz
hayvanlara yonelik agilama, kisirlastirma ve sahiplendirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Tim bu
caligmalar Omerli’de bulunan Gegici Hayvan Bakimevi'nde yiiriitiilmektedir. Vektorlere ve
kemirgenlere yonelik ilaglama caligmalarinda agik alan ilaglamasi dogal hayati, ekolojik
dengeyi bozdugu i¢in yapilmamaktadir. Bunun yerine vektorlere karsi miicadele iireme
mevsimlerinde iireme noktalar1 olan sulak alanlarda, kemirgenlere karsida belirli mevsimlerde
acik alana ¢iktiklar: kanalizasyon logar agizlarinda yapilmaktadir.
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Performans Hedefi 3.2.2: Halka Yonelik Saghk Hizmetleri Etkin Bir Sekilde
Siirdiiriilecektir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi

Amag Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Toplum Sagliginin Korunmasi

Performans Hedefi Halka Yonelik Saglik Hizmetleri Etkin Bir Sekilde Siirdiiriilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih | 2010 Yih 2011 Yih

Karsilanan Muayene Talebi Oram % 100 % 100
Karsilanan Hasta Nakil Araci Talebi Oran: % 100 % 100
Kargilanan Evde Bakim Hizmeti Talebi Oram % 100 % 100
Dengeli Beslenme Egitimi Verilen Okul Sayis1 25 25
Denetimi Yapilan Gida Satis Yeri Sayis1 810 1350
Kaynak Suyu Bagina Tetkik Sayisi (adet/y1l) 2 2
Halka Déniik Saglik Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi 132.000 - 132.000
Genel Toplam 132.000 = 132.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’'nda

7.3. Begeri Gelisme ve Sosyal Dayanismanin Giiclendirilmesi

7.3.2. Saglik Sisteminin Etkinlestirilmesi

611. Onleme tedaviden énce gelir ilkesine uyarak kaynaklarin tahsisinde, basta bulasici hastaliklar
ve anne-¢ocuk sagligi olmak iizere énlenebilir hastaliklar, gida, tiiketici ve cevre sagligi alanlarina yonelik
koruyucu saglk hizmetlerine oncelik verilecektir.

614. Koruyucu saglk alaninda ¢alisan personelin sayisi ve niteligi artirilacak, gerekli altyapi ihtiyaci
karsilanacak ve halkin koruyucu saglk hizmetleri ile saghkli yasam bicimleri hakkinda bilin¢lendirilmesi
saglanacaktir.

625. Yashlara yonelik olarak evde bakim hizmeti desteklenecek, kurumsal bakim konusunda ise

huzurevlerinin sayisi ve kalitesi artirilacaktir.” Hedef ve ilkeleri belirlenmistir.
9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih
Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve

bu amag dogrultusunda Toplum Saghginin Korunmasi stratejik hedefi 6ngoérillmistiir.

Performans Gostergeleri:

- Kargilanan Muayene Talebi Orani: Bilindigi iizere saglik hizmetleri Saglik Bakanligi'nin yetki
ve sorumlulugunda olan bir goérevdir. Bununla birlikte ilce belediyesi olarak Belediyemiz
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Saglik Evi ve Belediye tabipligine miiracaat eden belediye ¢alisanlarimiz, ¢alisan yakinlar1 ve
vatandaslarimizin  muayeneleri  yapilmakta ayrica belediyemize miiracaat eden
vatandaslarimiza belediye tabipligimizce ise giris amaclh saglik raporlari verilmektedir. BU
cercevede belediyemize yapilan bagvurularin hangi oranda kargilandigin izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.

Karsilanan Hasta Nakil Araci Talebi Orani: Belediyemize yapilan hasta nakil taleplerinin hangi

oranda karsilandigin takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Karsilanan Evde Bakim Hizmeti Talebi Orani: Belediyemize yapilan evde bakim hizmeti
taleplerinin hangi oranda karsilandigini takip etmek amaciyla bu performans géstergesine yer

verilmigtir.

Dengeli Beslenme Egitimi Verilen Okul Sayisi: Yil boyunca ka¢ okulda dengeli beslenme

egitimi verildigini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Denetimi Yapilan Gida Satis Yeri Sayisi: [lcemizde gida iiretimi, satig1 vb. hizmetleri yiiriitiilen
isletmelere hangi oranda denetim yapildigini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine

yer verilmistir.

Kaynak Suyu Bagina Tetkik Sayisi (adet/y1l): [lcemizde bulunan halkimizin yogun olarak igme
suyu olarak faydalandig: kaynak sularini hangi siklikta tetkik edildigini takip etmek amaciyla

bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Halka Doniik Saghik Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi: Halka dontik saghk hizmetleri kapsaminda
poliklinik hizmetleri, evde bakim hizmetleri, hasta nakil hizmetleri verilmektedir. Ayrica
saglikla okullarda 6grencilere yonelik, kiiltiir merkezlerimizde halka yonelik dengeli beslenme
ve koruyucu saglikla ilgili bilin¢lendirici seminerler yapilmaktadir. Bunun diginda cenaze-
niifus ve saglik raporu hizmetleri de verilmektedir. Koruyucu saglik hizmetleri kapsamina gida
ireten, satan vb. sihhi isyerleri belirli bir program dahilinde denetlenmekte ve ilgemizde

bulunan kaynak sular belirli araliklarda tetkik edilmektedir.
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Performans Hedefi 3.3.1: Mevcut Kiiltiir Merkezlerinin Igletimi Siirdiiriiliirken yeni
kiiltiirel merkezlerin ingas1 ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi
Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi
Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi

Performans Mevcut Kiiltiir Merkezlerinin Isletimi Siirdiiriiliirken yeni kiiltiirel
Hedefi merkezlerin ingas1 ¢aligmalar1 yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yih 2011 Yih

- Kiiltiir Merkezi Say1s1
Kultur Kompleksi Ingaat1 Say1st

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 2011 Yah (T L)

DD

Kultur Merkezlerinin Isletilmesi 396.000 396.000
Kiiltiir Kompleksi Ingaat: 2.000.000 = 2.000.000
2.396.000 - 2396000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’'nda

“7.3. Begeri Gelisme ve Sosyal Dayanigmanin Giiglendirilmesi
7.3.5. Kiiltiiriin Korunmasi ve Geligtirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giig¢lendirilmesi

636. Toplumsal degisim siirecinde kiiltiirel zenginlik ve ¢esitliligimizin korunmasi, gelistirilmesi ve
gelecek kusaklara aktarilmas: kiiltiirel politikalarin temelini olusturacaktir.

648. Kamu politikalarinin olusturulmasinda demokratik katilimi, saydamlig1 saglamak ve toplumsal
diyalogu gelistirmek i¢cin STK’larin karar alma siireclerine katkilarini saglayacak mekanizmalara yonelik
caligmalar yapilacaktir.” Hedef ve ilkeleri belirlenmisgtir.

9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmig hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih
Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve
bu amag dogrultusunda Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi stratejik hedefi 6ngoriilmiistiir.

Performans Gostergeleri:

- Kiiltiir Merkezi Sayisi: Kiiltiirel Hizmetlerin ka¢ merkezde yiiriitiildiigiint izlemek amaciyla
bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Kiiltiir Kompleksi insaat1 Sayisi: Yapilmasi hedeflenen kiiltiir merkezlerine iliskin hedefleri
izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

- Kiiltiir Merkezlerinin Isletilmesi: Kiiltir Merkezlerinin isletilmesi Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midirligiinin  sorumlulugunda yiriitilmektedir. Sosyal-Kiiltiirel Merkez olarak
belediyemize ait kiltiir merkezi, spor tesis ve bilgi evleri bulunmaktadir. Spor
merkezlerimizde Ogreticilerin rehberliginde spor yapilmaktadir. Bilgi evlerinde o6zellikle
evlerinde internet imkédni veya kiitiiphanesi olmayan cocuklarimiz internete girme ve
kiitiphaneden yararlanma imkéanina sahip olmaktadirlar. Kiiltiir Merkezlerimizde belirli bir
program dahilinde seminer, soylesi, konferans vb. etkinlikler ve ISMEK ve Halk Egitimle
isbirligi halinde meslek edindirme ve hobi kurslar1 diizenlenmektedir.

- Kiiltiir Kompleksi ingaati: Fen Igleri Miidiirliigiimiiziin takip ve sorumlulugunda ihale yoluyla
bir adet kiiltlir merkezi ingaat1 yapilmasi planlanmaktadir.
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Performans Hedefi 3.3.2: Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi ¢aligmalar: kapsaminda
kiiltiirel etkinliklerin say1 ve niteligi zenginlestirilecektir.
Performans Hedefi Tablosu
Idare Ads Gekmekdy Belediyesi

Amag Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Hedef Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi
Performans Hedefi Kul.tul.'el H'ayatm Zenglnl'eﬁtmlm.em c;ay?malarl. kapsaminda kiiltiirel
etkinliklerin say1 ve niteligi zenginlestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yili | 2010 Yihh | 2011 Yih

Sergi Sayis1 1 2
Festival Sayis1 1 3
Konferans, Panel, S6ylesi Sayist 10 30
Konser, Siir Dinletisi Sayisi 2 6
Sinema Gosterimi Sayisi 15 15
n Gezi Sayisi 10 10
Anma Programi Sayisi 12 12
g Tiyatro GOsterimi Sayisi 3 8
n Yarigma Sayisi 1 4
Yaz Spor Okulu Sayis1

1
Kaynak [htiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetl
Biitce Dig1

Kiiltirel Etkinliklerin Gergeklegtirilmesi 3.029.250 - 3.029.250
Genel Toplam 3.029.250 - 3.029.250

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’nda
“7.3. Begeri Gelisme ve Sosyal Dayanigmanin Giiglendirilmesi

7.3.5. Kiiltiiriin Korunmas: ve Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Gii¢lendirilmesi

636. Toplumsal degisim siirecinde kiiltiirel zenginlik ve gesitliligimizin korunmasi, gelistirilmesi ve
gelecek kusaklara aktarilmasi kiiltiirel politikalarin temelini olusturacaktir.

637. Kiltiirtimiiziin 6zgiin yapisini ve zenginligini kaybetmeden gelisime agik olmasi ve evrensel
kiltiir birikimine katkida bulunmasi saglanacaktir. Kiiltiir mirasimizin envanterinin ¢ikarilmasina, bu
mirasin korunmasina ve restorasyonuna yonelik ¢aligmalar planhi bir sekilde siirdiiriilecek; bu mirasin
korunmast i¢in yaygin egitim yoluyla kamuoyu bilincinin artirilmas: saglanacaktir.

638. Sosyal ve ekonomik politikalarda kiiltiir boyutunun dikkate alinmas: ve kiiltiir politikalarinin
hayata gecirilmesinde yerel yonetimlerin ve STK’larin etkin katilimi saglanacaktir. Toplumun her kesiminin
kiltiirel etkinliklere kolay erigimi saglanacaktir.

639. Gorsel, isitsel ve sahne sanatlarinin gelisimi ve desteklenmesi igin uygun ortamlar
hazirlanacaktir.

645. Yogun go¢ ve carpik kentlesme neticesinde ortaya ¢ikan sosyo-kiiltiirel uyum sorunlarim

azaltic1 onlemler alinacaktir.
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646. Toplumsal biitiinlesme ve dayanigmanin artirilmasi amaciyla hosgori, toplumsal diyalog ve
ortaklik kiiltiiriint gelistirici politikalara 6ncelik verilecektir.

647. Genglerin aileleriyle ve toplumla iletisimlerini daha saglikli hale getirecek, 6zgiivenlerini
gelistirecek, yasadiklar1 topluma aidiyet duygusu ve duyarlhiliklarini artiracak, karar alma siireglerine
katilimlarini saglayacak tedbirler alinacaktir.

648. Kamu politikalarinin olusturulmasinda demokratik katilimi, saydamlig: saglamak ve toplumsal
diyalogu gelistirmek i¢in STK’larin karar alma siire¢lerine katkilarini saglayacak mekanizmalara yonelik

calismalar yapilacaktir.” Hedef ve ilkeleri belirlenmistir.

9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yilh
Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve
bu ama¢ dogrultusunda Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi stratejik hedefi 6ngoriilmigtiir.

Performans Gostergeleri:

- Sergi Sayis:: Yil boyunca gerceklestirilen sergi miktarimi izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmisgtir.

- Festival Sayisi: Yil boyunca gerceklestirilen sergi miktarim1 izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmisgtir.

- Konferans, Panel, Soylesi Sayisi: Yil boyunca gerceklestirilen sergi miktarini izlemek
amactyla bu performans gostergesine yer verilmisgtir.

- Konser, Siir Dinletisi Sayisi: Yil boyunca gerceklestirilen sergi miktarimi izlemek
amaciyla bu performans gostergesine yer verilmisgtir.

- Sinema Gosterimi Sayisi: Y1l boyunca gerceklestirilen sergi miktarini izlemek amaciyla
bu performans gostergesine yer verilmigtir.

- Gezi Sayis: Yil boyunca gergeklestirilen sergi miktarini izlemek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmisgtir.

- Anma Programi Sayisi: Y1l boyunca gergeklestirilen sergi miktarini izlemek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmisgtir.

- Tiyatro Gosterimi Sayis:: Y1l boyunca gerceklestirilen sergi miktarini izlemek amaciyla
bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Yangma Sayisi: Yil boyunca gerceklestirilen sergi miktarini izlemek amaciyla bu
performans gostergesine yer verilmistir.

- Yaz Spor Okulu Sayisi: Y1l boyunca gerceklestirilen sergi miktarimi izlemek amacryla bu

performans gostergesine yer verilmigtir.

Faaliyetler:
- Kiiltiirel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi: Kiiltiirel etkinlikler Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midirliigiimiiziin sorumluluk ve koordinatorliigiinde ilcemizde bulunan agik alanlar

ve kiiltlir merkezlerimizde hizmet alim yoluyla gerceklestirilmektedir.
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Performans Hedefi 3.3.3: Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi kapsaminda Egitim ve Kurs
Faaliyetleri Diizenlenecektir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi
Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi
Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi

Performans Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi kapsaminda Egitim ve Kurs Faaliyetleri
Hedefi Diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yilh 2010 Yih 2011 Yih

- Enstriiman Kursuna Katilan Kisi Sayis

YA Hobi Kursuna Katilan Kisi Sayisi 90 150

3 Klasik El Sanatlar1 Kursuna Katilan Kisi Sayisi 60 70

20 30
Kaynak Thtiyac1 2011 Yili (TL)

Halk Oyunlar1 Kursuna Katilan Kisi Sayis1

Faaliyetler

- Kurs Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi 28.080 = 28.080

Genel Toplam 28.080 = 28.080

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’'nda

7.3. Begeri Gelisme ve Sosyal Dayamigmanin Giiclendirilmesi

7.3.3. Gelir Dagiliminin Iyilestirilmesi, Sosyal Icerme ve Yoksullukla
Miicadele

616. Yoksulluk ve gelir dagilimindaki dengesizlik, siirdiiriilebilir biiyiime ve istihdam, egitim, saglik
ve ¢alisma hayati politikalariyla kalici bir sekilde azaltilacaktir. Yoksulluk ve sosyal dislanma riski tasiyan
birey ve gruplarin ekonomik ve sosyal hayatta yer almalari saglanacak ve yasam kaliteleri
yiikseltilecektir.

618. Yoksullugun azaltilmasina yénelik hizmetler, yoksulluk kiiltiiriiniin olusmasini onleyici ve
yoksul kesimin iiretici duruma ge¢cmesini saglayici nitelikte olacaktir.

620. Yoksul kesimlere yonelik ekonomik faaliyetler cesitlendirilecek sekilde gelir getirici projeler
desteklenecektir. Ozellikle, kirsal kesimde ve az gelismis bélgelerde girisimcilik tesvik edilecektir.

621. Kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata katiimlarini artirmak icin; bu kesime yénelik mesleki
egitim imkanlari gelistirilerek istthdam edilebilirlikleri artirilacaktir.

7.3.4. Sosyal Giivenlik Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi

635. Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluglarinin sosyal hizmet ve yardimlar alanindaki
faaliyetleri desteklenecektir.”

7.3.5. Kiiltiiriin Korunmasi ve Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Gii¢lendirilmesi
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636. Toplumsal degisim siirecinde kiiltiirel zenginlik ve cegitliligimizin korunmasi, gelistirilmesi ve
gelecek kusaklara aktarilmas: kiiltiirel politikalarin temelini olusturacaktir.

638. Sosyal ve ekonomik politikalarda kiiltiir boyutunun dikkate alinmas: ve kiiltiir politikalarinin

hayata gecirilmesinde yerel yonetimlerin ve STKlarin etkin katiimi saglanacaktir. Toplumun her

kesiminin kiiltiirel etkinliklere kolay erisimi saglanacaktir.

639. Gorsel, isitsel ve sahne sanatlarinin gelisimi ve desteklenmesi icin uygun ortamlar
hazirlanacaktir.

645. Yogun gé¢ ve carpik kentlesme neticesinde ortaya ¢ikan sosyo-kiiltiirel uyum sorunlarini

azaltici 6nlemler alinacakeir.”Hedef ve ilkeleri belirlenmigtir.

9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih
Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve
bu amag dogrultusunda Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi stratejik hedefi 6ngorilmiistiir.

Performans Gostergeleri:

- Enstriiman Kursuna Katilan Kigi Sayisi: Enstriiman kurslarina katilan kisi sayilarini izlemek

amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Hobi Kursuna Katilan Kisi Sayisi: Hobi Kursuna katilan kisi sayilarini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmistir.

- Klasik El Sanatlarnn Kursuna Katilan Kisi Sayisi: Klasik El Sanatlar1 Kursuna katilan kisi

sayilarini izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

- Halk Oyunlan Kursuna Katilan Kisi Sayisi: Halk Oyunlar1 kurslarina katilan kisi sayilarin

izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.
Faaliyetler:

- Kurs Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi: Kiiltiir Merkezlerimizde hem meslek edindirmeye yo6nelik
kurslar hem de hobi amacl, kisisel gelisim amagclh kurslar diizenlenmektedir. Tiim bu kurslar
ISMEK ve Halk Egitimle isbirligiyle diizenlenmekte olup katilimcilara kurs sonunda sertifika

verilmektedir.
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Performans Hedefi 3.4.1: Ilce ekonomisinin gelistirilmesi icin kayit dist calisma ile

miicadele edilecek ve mesleki kurslar diizenlenecektir.

Performans Hedefi Tablosu

Cekmekdy Belediyesi

Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi

Ilce Ekonomi Ve Ticaretinin Gelistirilmesi

[lge ekonomisinin gelistirilmesi icin kayit dis1 ¢alisma ile miicadele
Hedefi edilecek ve mesleki kurslar diizenlenecektir.

Denetlenen Isyeri Orani %25 %40

Isportacilarla Miicadele Stirekli Stirekli
6 6

_— Kaynak Ihtiyac1 2011 Y1l (TL)
aaliyetler

Diizenlenen Kurs Sayist

EN

Kayith Caligma Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi 3.246.470 - 3.246.470
Mesleki Egitim Caligmalarinin Stirdiiriilmesi 28.080 5 28.080
Genel Toplam 3.274.550 - 3.274.550

Agiklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’'nda

5.2.2. Kay1t dig1 Fkonominin Azaltilmasi

113. Ulkemizde kayit disi ekonomiye yénelik ¢alismalar bu sorunun boyutunun gelismis
ekonomilere kiyasla hayli yiiksek oldugunu gostermektedir. Kayit disi ekonomi alaninin biiyiimesi, bireyler
ve isletmeler arasinda haksiz rekabetin dogmasina, gelir dagiliminin bozulmasina, miikelleflerin vergi
6deme isteginin azalmasina neden olmaktadir. ..

7.3. Beseri Gelisme ve Sosyal Dayanismanin Giiclendirilmesi

7.3.3. Gelir Dagiliminin Iyilestirilmesi, Sosyal Icerme ve Yoksullukla Miicadele

616. Yoksulluk ve gelir dagilimindaki dengesizlik, siirdiiriilebilir biiyiime ve istihdam, egitim, saglik
ve ¢alisma hayati politikalariyla kalici bir sekilde azaltilacaktir. Yoksulluk ve sosyal dislanma riski tasiyan
birey ve gruplarin ekonomik ve sosyal hayatta yer almalari saglanacak ve yasam kaliteleri
yiikseltilecektir.

618. Yoksullugun azaltilmasina yonelik hizmetler, yoksulluk kiiltiiriiniin olusmasini énleyici ve
yoksul kesimin iiretici duruma ge¢cmesini saglayici nitelikte olacaktr.

620. Yoksul kesimlere yonelik ekonomik faaliyetler cesitlendirilecek sekilde gelir getirici projeler
desteklenecektir. Ozellikle, kirsal kesimde ve az gelismis bolgelerde girisimcilik tesvik edilecektir.

621. Kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata katilimlarini artirmak i¢in; bu kesime yonelik mesleki

egitim imkanlan gelistirilerek istihdam edilebilirlikleri artirilacaktir.” Hedef ve ilkeleri belirlenmistir.
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9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih

Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve

bu ama¢ dogrultusunda Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi stratejik hedefi 6ngoriilmiistiir.

Performans Gostergeleri:

Denetlenen Isyeri Orani: Kayit dig1 ¢aligmay1 6nlemek ve toplum sagliginin korunmasi
amaciyla ilcemizdeki isyerlinin hangi oranda denetlendigini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmigtir.

Isportacilarla Miicadele: Kayit dig1 ¢aligmay: 6nlemek ve toplum sagliginin korunmasi
amaciyla ilcemizdeki isyerlinin hangi oranda denetlendigini izlemek amaciyla bu

performans gostergesine yer verilmigtir.

Diizenlenen Kurs Sayisi: Beseri gelismeyi destekleme c¢aligmalar1 kapsaminda ne kadar
mesleki kurs diizenlendigin izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmisgtir.

Faaliyetler:

Kayith Galigma Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi: Ilcemizdeki ¢alisma faaliyetlerinin kayith
olarak siirdiiriilmesinin denetimi c¢aligmalar1 Zabita Miidiirligi, Mali Hizmetler
Midiirligii ve Ruhsat ve Denetim Miidiirliklerince vyiiriitiilmektedir. Zabita
Miidirligi belirli bir program dahilinde ilgemizde faaliyet gosteren tiim isletmeleri
denetlemektedir. Ruhsatsiz olan isletmelerin ruhsath faaliyet géstermesi i¢in yasal
prosediirler uygulanarak ilgemizde ruhsatsiz isletmenin bulunmasina miisaade
edilmemektedir. Mali Hizmetler Miidiirligimiiziin denetimleri daha ¢ok Cevre
temizlik Vergisi, Ilan Reklam Vergisi gibi mali hususlarda olmaktadir. Belirli bir
program dahilinde yiriitilen denetim ve yoklama caligmalariyla ilgemizde vergi

6deme aligkanliklarinin giiclendirilmesi amaglanmaktadir.

Mesleki Egitim Caligmalarimin Siirdiiriilmesi: Kiiltir Midirligimiiziin
koordinatérliigiinde kiiltiir merkezlerimizde ve bazi bilgi evlerimizde ISMEK ve Halk

Egitim Merkeziyle igbirligi icerisinde mesleki egitim kurslar diizenlenmektedir.
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Performans Hedefi 3.5.1: Temiz ve yasanabilir bir ¢evre i¢in bilin¢lendirme ve denetim
faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ada Cekmekdy Belediyesi
Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi
Cevrenin Korunmasi

Performans Temiz ve yasanabilir bir ¢evre i¢in bilinglendirme ve denetim faaliyetleri
Hedefi gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yil 2011 Yih

Cevre Ve Geri Dontisiim Konulu Egitim Yapilan
1 8 9
Okul Sayis1
Yapilan Cevreye Duyarhilik Yiiriiytisi Sayist 4 1
Sikayet Sayisi/Denetim Orani %100 %100

Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

467.000 = 467.000

Cevre Denetim ve Egitim Bilin¢lendirme
Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi
Genel Toplam 467.000 - 467.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’'nda

5.2.5. Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

159. Hizli niifus artisi ve sanayilesme siireci dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi iizerinde
onemli bir bask: unsuru olmaya devam etmektedir. Cevrenin korunmas: ve iiretim sirecinin olumsuz
etkilenmemesi agisindan dogal kaynaklarin stirdiiriilebilir kullanim: konusunda kurum ve kuruluslar
arasindaki gorev ve yetki dagilimindaki belirsizlikler yeterince giderilememistir.

160. ABye uyum siirecinde, atik yonetimi, doga koruma, giiriltii ve ¢evresel etki degerlendirme
konularinda ilerleme saglanmasina ragmen, cevre alanminda hala ¢ok sayida diizenlemeye gereksinim
bulunmaktadir. Ancak, uyumun gerektirdigi yiiksek maliyetli yatirimlarin fazlaligi bu alanda 6zel sektériin
katiimi da dahil yeni finansman yéntemleri arayisini giindeme getirmistir. Bu kapsamda mevzuat
uyumunun saglanmasi ve gerekli ilave yatirimlarin yapilabilmesi icin uzun bir zaman dilimine ihtiyac
vardir.

162. Birlesmis Milletler Iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesinin (IDCS) TBMM tarafindan
onaylanmasiyla tilkemiz, 24 Mayis 2004 tarihi itibariyla IDCS’ye taraf olmustur.

163. Cevresel izleme, denetim ve raporlama sisteminin altyapisimin gelistirilerek uygulamalarin
etkinlestirilmesi, ilgili kuruluslar arasinda bilgi akisinin ve paylasiminin biitiinciil bir sistemle saglanmasi

ihtiyaci devam etmektedir..
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474. Cevre bilincinin gelistirilmesine yonelik egitim ve kamuoyu bilgilendirme c¢alismalar

yapilacaktr.” Hedef ve ilkeleri belirlenmistir.

9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih

Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve

bu amag dogrultusunda GCevrenin Korunmas: stratejik hedefi 6ngoriilmiistiir.

Performans Gostergeleri:

Cevre Ve Geri Doniisiim Konulu Egitim Yapilan Okul Sayisi: Cevre duyarlilifn ve geri
dontisim konulu egitim yapilan okul miktarini takip etmek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmistir.

Yapilan Toplam Gevreye Duyarlilik Yiiriiyiisii Sayisi: flcemizde halkimizin gevre sorunlarina
olan duyarliligim1 ve cevre bilincini artirmak amaciyla yiiriiylis etkinliginin siirekliligini

saglamak amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.
Sikayet Sayisi/Denetim Orani: Cevre Kirliligi, gliriilti kirliligi vb. kirlilikle ilgili belediyemize
gelen sikayetlerin sonuglandirma oranini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer

verilmisgtir.

Faaliyetler:

- Gevre Denetim ve Egitim Bilinglendirme Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi: Kiiltiir ve Sosyal Isler

Miidiirliigii'yle koordineli olarak kiiltiir merkezlerimizde halkimiza, Ilce Milli Egitim
Miidiirliigii'yle koordineli olarak ilkogretim okullarinda ogrencilere yonelik ¢evre konulu
seminerler diizenlenmektedir. Ayrica Cevre Haftasinda gevre bilincini diri tutmak amaciyla
ylriiyiis, ucgurtma senligi vb. etkinlikler diizenlenmektedir. Cevre Kirliligine yonelik
denetimler halkimizdan gelen bagvurulara baglh olarak c¢evre miihendislerimiz ve

zabitalarimizin koordinesiyle siirdiiriilmektedir.
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Performans Hedefi 3.6.1: Ilce temizligi icin evsel atik toplama, siipiirme, yikama
¢aligmalan ile moloz ve tibbi atik toplanmasi yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi
Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi
Kent Temizliginin Saglanmasi

| Performans | Ilge temizligi i¢in evsel atik toplama, siipiirme, yikama caligmalar ile moloz ve
Hedefi tibbi atik toplanmasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yii | 2010 Yih | 2011 Yih

Haftahk Cop Toplanan Giin Sayisi

Toplanan Evsel Atik Miktar1 54.000
Ana Caddelerin Haftalik Ortalama Siipiiriilme 7
Periyodu
. Diger Cadde ve Sokaklarin Haftalik Ortalama
4 s . 3
Stptiriilme Periyodu
Moloz Atiklar1 Toplama Talebi Kargilama Oram %100 %100
n Tibbi Atig1 Toplanan Isletme Orani %100 %100
Ibadethanelerin Temizlenme Siklig1 (adet/y1l) 2
n Atik Pil Toplama Noktas1 Sayisi 110
n Pazaryeri yikama siklig1 (Semt Pazar1 Giinii 1
Sayis1/Semt Pazar1 Yikama Sayus1)
Ambalaj Atig1 (Siteler ve Isletmeler) Toplama Orani %100
- Bitkisel Atik Yag Toplama Orani %100
-
BEW Atk Toplama Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi 6.055.300 - 6.055.300
Genel Toplam 6.055.300 - 6.055.300

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’nda

7.1.6. Gevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

470. Evsel nitelikli kat1 atik yonetiminde kaynakta ayristirma, toplama, tasima, geri kazamim ve
bertaraf safhalar1 teknik ve mali yonden bir biitiin olarak degerlendirilecek; yatirim ve isletme maliyetleri
diisiik ve iilke sartlarina en uygun kati atik bertaraf teknolojisi olan diizenli depolama yontemi tercih
edilecektir.

471. Evsel nitelikli olmayan atiklarin iiretimi azaltilacak, atik tiiriine ve iilke kosullarina uygun
toplama, tasima, geri kazanim ve bertaraf sistemleri olusturulacaktir.

472. Cevre yatirnmlarinin yapilmasi ve isletilmesinde ozel sektorin katiimi dihil yeni finansman
yontemleri gelistirilecektir.

473. Cevresel altyapr hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmas: ve isletilmesine

iliskin belediyelerin kapasiteleri gelistirilecektir.” Hedef ve ilkeleri belirlenmisgtir.
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9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Yih

Stratejik Planimizda Toplumsal Geligimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve

bu amag dogrultusunda Kent Temizliginin Saglanmasi stratejik hedefi 6ngoérillmistiir.

Performans Gostergeleri:

Haftallk Cop Toplanan Giin Sayisi: Evsel atiklarin mahallelerden toplanma sikligini takip
etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Toplanan Evsel Atik Miktar: [icemizde yillik olarak ne kadar evsel atik iiretildigini izlemek
amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Ana Caddelerin Haftalik Ortalama Siipiiriilme Periyodu: Ana caddelerin siipiiriilme sikligim
takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Diger cadde ve Sokaklarin Haftalik Ortalama Siipiiriilme Periyodu: ilcemizde genel olarak
cadde ve sokaklarin siipiiriilme sikligini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer
verilmigtir.

Moloz Atiklar1 Toplama Talebi Kargilama Orani: Ilcemizde 20 torbaya kadar olan kiiciik
olgekli molozlarin belediyemizce alinmasina iliskin taleplerin hangi oranda karsilandigim
takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Tibbi Atig1 Toplanan Isletme Oram: flgemizdeki tibbi atik iireten kurum ve isletmelerin ne
kadarindan tibbi atiklarin toplandigini, dolayisiyla, tibbi atiklarin diger evsel atik vb. atiklarla
karigip karigmadig: takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

[badethanelerin Temizlenme Sikhigi (adet/yil): Halkimizin yogun olarak kullandig
ibadethaneler belirli araliklarda temizlenmekte ve dezenfekte edilmektedir. BU caligmalan
izlemek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Pil Toplama Noktas1 Sayisi: atik piller tasidigi agir metaller sebebiyle cevreye oldukga fazla
zarar vermektedirler. Ilgemizde atik pil toplama galigmalarinin ne kadar yayginlastigini takip
etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Pazaryeri yikama siklig1 (Semt Pazan Giinii Sayisi/Semt Pazar1 Yikama Sayis1): semt pazan
kurulan cadde ve sokaklarin semt pazarlar1 kurulma sonras: temizlenme durumunu takip
etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Ambalaj Atig1 (Siteler ve Isletmeler) Toplama Orani: Ambalaj Atiklarinin Toplanmasina
Mliskin Yonetmelik geregi ilcemizde her gecen giin ambalaj atiklarinin evsel atiklardan ayr
olarak toplanmasina ilisgkin c¢aligmalar artirilmaktadir. Uygulama avantajlari nedeniyle
hanelerde oncelikle sitelerde baslatilan ambalaj atiklarimin kaynagindan ayrstirilmasi
calismasinin hangi oranda gergeklestigini takip etmek amaciyla bu performans gostergesine
yer verilmistir.

Bitkisel Atik Yag Toplama Orani: Bitkisel atik yaglarin bitkisel atik yag tireten igletmelerin ne
kadarindan toplandigim takip etmek amaciyla bu performans gostergesine yer verilmistir.

Faaliyetler:

Atik Toplama Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi: Evsel atiklarin toplanmasi, cadde ve sokaklarin
siipiiriilmesi vb. kati atik toplama hizmetlerinin tamami Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin

sorumlulugunda hizmet alim1 yoluyla gerceklestirilmektedir.
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Performans Hedefi 3.7.1: flge egitimine katki icin okullarda bakim onarim ¢aligmasi
yapilacaktir.

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx Cekmekoy Belediyesi
Amag Toplumsal Geligsimin Desteklenmesi
Hedef Ilge Egitimine Katki

15050 BN NG Tlce egitimine katki igin okullarda bakim onarim caligmasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih
Bakim Onarimi Yapilan Okul Sayist
Kaynak fhtiyac1 2011 Yih (TL)

Faaliyetler

Okul Bakim Onarim Calismalarinin
Surdurulme31

200.000 - 200.000

Genel Toplam 200.000 = 200.000

Aciklamalar

Performans Hedefi:

9. Ulusal Kalkinma Plani’nda
7.3.1. Egitim Sisteminin Gelistirilmesi
587. Egitimin yayginlastirilmasinda merkezi idarenin yani sira mahalli idareler, goniillii kuruluslar

ve 6zel sektoriin katkisi artirilacaker.” Hedef ve ilkeleri belirlenmistir.

9. Ulusal Kalkinma Planinda belirlenmis hedefler ve ilkeler dogrultusunda 2010-2014 Y1l Stratejik
Planimizda Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi bir Stratejik Amag olarak belirlenmis ve bu amag

dogrultusunda Ilge Egitimine Katki stratejik hedefi éngoriilmiistiir.
Performans Gostergeleri:

- Bakim Onanmi Yapilan Okul Sayist: flge Milli Egitim Miidiirliigii'niin talebi dogrultunda ne
kadar okulda bakim-onarim destegi verildigini takip etmek amaciyla bu performans

gostergesine yer verilmigtir.
Faaliyetler:

- Okul Bakim Onarim Calgmalarmin Siirdiiriilmesi: [lgemizdeki ilkdgretim ve ortadgretim
kurumlarinda flge Milli Egitim Miidiirligii'niin biitgesinin yetmedigi durumlarda flge Milli
Egitim Miidiirliigi’niin talebi iizerine Fan Isleri Miidiirliigiimiizce bakim-onarim destekleri

verilmektedir.
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Performans Hedefi 3.8.1: Dogal afetlere hazirlik konusunda egitimler verilecek ve sivil
savunma planlan giincellenecektir.
Performans Hedefi Tablosu

Idare Ad1 Cekmekoy Belediyesi
Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi
Dogal Afetlere Hazirlik

Performans Dogal afetlere hazirlik konusunda egitimler verilecek ve sivil savunma
Hedefi planlar giincellenecektir.
Performans Gostergeleri 2009 Yih 2010 Yih 2011 Yih

- Afet Konulu Egitim Sayis1

YA Arama Kurtarma Ekibi Tatbikat1 Sayis1 1 1

Sivil Savunma Plan: Sayis1

1 1
| Kaynaklhtiyac 2011 Yih (TL) |
Faaliyetler = =
Biitce Dist

- Afet Yonetimi Caligmalar 31.590 31.590
Genel Toplam 31.590 31.590

Aciklamalar
Performans Hedefi:

2010-2014 Yih Stratejik Plamimizda Toplumsal Gelisimin Desteklenmesi bir Stratejik
Amag olarak belirlenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Dogal Afetlere Hazirlik stratejik hedefi

ongorilmiistiir.
Performans Gostergeleri:
- Afet Konulu Egitim Sayis1: Afet konulu kag egitim diizenlendigini izlemek amaglanmistir.

- Arama Kurtarma Ekibi Tatbikat1 Sayisi: Arama-kurtarmaya iligkin yapilan tatbikat miktarim

izlemek amac¢lanmistir.

— Sivil Savunma Plami Sayisi: Sivil savunmayla iliskili planlamanin giincelligini saglamak ve

izlemek amacglanmistir.
Faaliyetler:

- Afet Yonetimi Cahgmalan: Fen Igleri Midiirliigii'ne bagh olarak Afet Yénetimi Birimi
bulunmaktadir. Bilindigi iizere Istanbul farkli diizeylerde de olsa deprem bélgesinde olan bir
ildir. Yakin gelecekte deprem riski tasgimaktadir. Bu gercekten hareketle 6ncelikle planlama
caligmalar1 yapilmakta, ilkogretimden, halkimizin genel kesimlerine kadar afetlere hazirhik

bilinci verilmeye calisilmakta ve deprem vb. afetlere yonelik tatbikatlar yapilmaktadir.
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI
IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ady Gekmekoy Belediyesi

BUTGE Gl

@
guz
@
&
=l
()
=%

TL

PAY
(%)

TL

BUTGE DISI

PAY
(%)

TOPLAM

TL

PAY

(%)

Kisi Bagina 8 saat hizmet ici egitim, oryantasyon, rotasyon
1L vb. uygulamalarla insan kaynaklarinin egitim ve deneyimi 135.100 | 0% 0] 0 135.100 [ 0%
artirilacaktir.
1.1.1.1 | Hizmet I¢i Egitim Faaliyeti 135.100 | 0% 0| O 135.100 | 0%
112 Personelujl n?otlvas?'onunun yuk:seltllmem igin de gesitli 37,340 0% ol o 37340 0%
sosyal etkinlikler diizenlenecektir.
1.1.2.1 | Personele Yonelik Motivasyon Etkinlikleri 35.000 0% 0f O 35.000 | 0%
1.1.2.2 | Personel Anketi 2.340 0% 0f O 2340 0%
121 Kalite Y6netin Sistemi kurulacaktir. 80.850 [ 0% 0| O 80.850 | 0%
1.2.1.1 | ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin Kurulmasi 75.000 0% 0| O 75.000 0%
1.2.1.2 | Kalite Yénetin Araglar: Kullaniminin Saglanmasi 5.850 | 0% 0] 0 5.850 | 0%
Belediyemizde yatayda ve dikeyde iletisimin
1.3.1 | 0 | 0
s gelistirilebilmesi i¢in periyodik toplantilar yapilacaktir. 9000\ 0% 01 0 90001 0%
1.3.1.1 | Periyodik Toplantilar Yapilmasi 9.000 [ 0% 0] 0 9.000 | 0%
Belediyemizin faaliyetlerinin halka anlatilabilmesi, halkin
1.4.1 talep ve sikayetlerinin tedarik edilebilmesi i¢in caligmalar 1.132.740 1% 0| O 1.132.740 1%
yapilacaktir.
1.4.1.1 | Belediye Biilteni ve Faaliyetlerinin Yayinlanmasi 300.000 0% 0f O 300.000 | 0%
1.4.1.2 | Katilim1 Saglayici Toplantilar Yapilmasi 669.250 1% 0f O 669.250 1%
1.4.1.3 | Kamuoyu Arastirmas: Yapilmasi 30.000 0% 0| O 30.000 0%
1.4.1.4 | Kent Konseyi Calismalar1 49.250 0% 0f O 49.250
1.4.15 | Beyaz Masa Caligmalar: 84.240 0% 0| O 84.240
151 Yapimina baglanan yeni belediye hizmet binasi 5.000.000 6% ol o 5.000.000 | 6%
tamamlanacaktir.
15.1.1 | Yeni Belediye Binas: Yapilmasi ve Tefrisat1 5.000.000 | 6% 0] 0 5.000.000 [ 6%
152 Beleiilye l?lvlllalal.'mm. baklm.l, onarimi, temizligi yapilacak 3515.000 | 5% ol o 3515.000 | 5%
ve giivenligi tesis edilecektir.
15.2.1 | Belediye Binalarinin Bakim ve Onariminin Yapilmasi 465.000 1% 0] 0 465.000 | 1%
1.5.2.2 | Demirbag Sarf Malzeme Alinmasi 850.000 1% 850.000 1%
15.2.3 | Belediye Binalarinin Giivenliginin Saglanmasi 2.200.000 | 3% 2.200.000 [ 3%
161 I¢ .Kontrc).l Eylem Plani revize edilerek uygulamaya devam 8775 | 0% ol o 8775 | 0%
edilecektir.
1.6.1.1 | i¢ Kontrollerin Yapilmas: 5.850 0% 0f O 5850 | 0%
1.6.1.2 | Kalite I¢ Tetkik Yapilmas 2.925 0% 0f O 2925 | 0%
Tahakkuk agsamasinda olusan miikellef kayiplar1 5 5
L7 giderilerek tahakkuk eden gelirlerimiz %20 artirilacaktir. 2258101 0% 01 0 2258101 0%
1.7.1.1 | Denetim ve Yoklama Caligmalar1 105.300 0% 0f O 105.300 [ 0%
1.7.1.2 | Pazar Isgaliye Diizenlemesi 64.350 0% 0f 0O 64350 | 0%
1.7.1.3 | Ecri Misil Uygulamasi 28.080 | 0% 0] 0 28.080 | 0%
1.7.1.4 | Belediye Miilklerinin Kiralanmas1 28.080 0% 0f O 28.080 | 0%
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T " 7 A
172 Tahsilat/Tahakkuk Orani 6nceki yila gére %10 280,800 0% ol o 280800 | 0%
artirilacaktir.
1.7.2.1 | Tahakkuk ve Tahsilat Faaliyetleri 280.800 0% 0f O 280.800 | 0%
1.7.3 Tasarruf Caligmalar1 Yapilacaktir. 21.000 0% 0| O 21.000 0%
1.7.3.1 | Tasarruf Bilinci Egitimi Verilmesi 1.000 | 0% 0] 0 1.000 [ 0%
1.7.3.2 | Arag Takip Sisteminin Kurulmasi 20.000 0% 0| O 20.000 0%
1.7.4 Biitce Gergeklesme Orani %95’e ¢ikarilacaktir. 35.100 0% 0| O 35.100 0%
1.7.4.1 | Bitge Caligmalar: 35.100 0% 0| O 35.100 0%
Belediyemizin donanim ihtiyaglar1 yeni alimlar,
1.8.1 kapasitenin artirilmasi/yenileme ve bakim-onarimlarla 450.000 | 1% 0| O 450.000 | 1%
kargilanacaktir.
1.8.1.1 | Donanim fhtiyacinin Kargilanmas: 350.000 0% 0| O 350.000 0%
1.8.1.2 | Bilgisayar Donanim Teknik Destek Hizmetleri 100.000 0% 0f O 100.000 0%
182 Eteledlyefm'Z{n' b1.11§1mle ilgili yedekleme, server, ag ve 50.000 0% ol o 50000 | 0%
sistemle ilgili ihtiyaglar1 karsilanacaktir.
1.8.2.1 | Sistem, Ag, Server Teknik Destek Hizmetleri 50.000 0% 0 0 50.000 0%
Belediyemizin GIS-MIS-WEB Otomasyon Yazilimlarinin
1.8.3 Bakim-Onarim ve Giincelleme Hizmetleri Devam 135.520 0% 0f O 135.520 0%
ettirilecektir.
1831 N‘e.ztcadeelnet'Yazlhmmln Bakim Destek ve 50.000 0% ol o 50.000 0%
Giincellenmesi
1832 Sa"ysm Beledlye'z Otomasyonu Yaziliminin Bakim-Destek ve 35.100 0% ol o 35.100 0%
Giincellenmesi
1.8.3.3 | Web Sitesi Yaziliminin Bakim-Destek ve Giincellenmesi 50.420 0% 0f O 50.420 0%
191 Kurum Arsivi Olusturularak, Dijital Arsiv Olusturma 230.420 0% ol o 230,420 0%
caligmalar: baglatilacaktir.
1.9.1.1 | Kurum Arsivinin Kurulmas: 130.420 0% 0| O 130.420 0%
1.9.1.2 | Dijital Arsiv Caligmasi 100.000 0% 0f O 100.000 [ 0%
1101 QOdiil-Oneri Sistemi ve Personel avnketl yoluyla galisanlarin 4680 0% ol o 4680 0%
karar ve uygulamalara katilimi saglanacaktir.
1.10.1.1 | Galisan Anketi ve Personel Onerilerinin Alinmast 4.680 0% 0f O 4.680 0%
Yilsonuna kadar 2 km yeni yol agilacak veya genisletilecek,
2.1.1 50.000 ton asfalt kaplama ve 50.000 m2 bordiir-tretuvar 8.000.000 | 10% 0f O 8.000.000 [ 10%
yapilacaktir.
2.1.1.1 | Yol Caligmalarinin Siirdiiriilmesi 5.000.000 6% 0| O 5.000.000 6%
2.1.1.2 | Bordiir-Tretuvar Caligmalarinin Stirdiiriilmesi 3.000.000 4% 0| 0 3.000.000 4%
km yag kesi lacak ve 1.
212 5 . y.avlgmur suyu sebekesi yapilacak ve 1.000 adet 1zgara 600.000 1% ol o 600.000 1%
temizligi yapilacaktir.
2.1.2.1 | Altyap: Sebeke Calismasi 600.000 1% 0f O 600.000 1%
291 Kentsel gelisimin plar.llfinmaS{ amaciyla planlama 800.000 1% ol o 800.000 1%
galigmalar1 devam ettirilecektir.
2.2.1.1 | Omerli Bolgesi ve Koylere Ait U.I.P Yapimi 600.000 1% 0f O 600.000 1%
2.2.1.2 | Cekmekdy ve Tagdelen Plan Revizyonu 200.000 0% 0f O 200.000 | 0%
229 Imar uygulamalar1 dogrultusunda kamulastirma 1.000.000 1% ol o 1.000.000 1%
uygulamas: yapilacaktir.
2.2.2.1 | Kamulagtirma Caligmalarinin Siirdtiriilmesi 1.000.000 1% 0| O 1.000.000 1%
2923 Planh. Imarl Yapilasmanin Artirilmasinin .z.lmz'l'a'}'fla yap! 601.500 1% ol o 601.500 1%
denetim ¢aligmalar1 y1l boyunca araliksiz siirdiiriilecektir.
2.2.3.1 |Imar Denetim Caligmalarinin Siirdiiriilmesi 526.500 1% 0f O 526.500 1%
2.23.2 | Yikim Thalesi 75.000 0% 0f O 75.000 | 0%
Kentsel gelisimin planlanmasi ve imara uygunlugunun
224 saglanmas i¢in planlama ve imar denetimi, harita- 755.060 1% 0] 0 755.060 | 1%
numarataj ve dijital arsiv ¢aligmas1 yapilacaktir.
2.2.4.1 | Kentsel Tasarim Caligmalar1 58.500 0% 0f O 58.500 0%
2.2.4.2 | Haritacilik Islemlerinin Yapilmas 140.400 0% 0f O 140.400 0%
2.2.4.3 | Arsivcilik Islemlerinin Yapilmast 56.160 0% 0f O 56.160 0%
2.2.4.4 | Kent Bilgi Sistemi Verilerinin Giincellenmesi 500.000 1% 0] 0 500.000 | 1%
i i o % g 5 g 0
231 Ilgemizde kisi bagina diisen aktif yesil alan miktar: %5 3.000.000 4% ol o 3.000.000 4%
artirilacaktir.

80




2.2.3.1 | Rekreasyon Alanlarinin Yapilmasi 3.000.000 | 4% 0f O 3.000.000 [ 4%
239 Ilgemizde bulunan .rel.cvr.easyon alanlarimin tamaminin 300.000 0% ol o 200000 | 0%
bakim onarim, temizligi yapilacaktir.
2.3.2.1 | Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Temizliginin Yapilmas: 300.000 0% 0f O 300.000 | 0%
Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi kapsaminda
233 belirlenen rekreasyon alanlarinin kiralanmasi 250.000 [ 0% 0| O 250.000 | 0%
saglanacaktir.
2.3.3.1 | Rekreasyon Alanlarinin Kiras: 250.000 0% 0f O 250.000 | 0%
Toplumsal Dayanismanin gelistirilmesi amaciyla sosyal
3.1.1 gligsiizlere ihtiya¢ duyduklari hususlarda nakit, esya, gida 1.240.400 | 2% 0| 0 1.240.400 | 2%
vb. destek yapilacaktir.
3.1.1.1 | Sosyal Giigsiizlere Yardim Yapilmasi 1.240.400 | 2% 0] 0 1.240.400 | 2%
Hayvan Kaynakli insan Sagligini Etkileyen Hususlarda o 5
521 Calhismalar Etkin Bir Sekilde Yiiriitiilecektir. 265500 0% o) 0 265500 0%
3.2.1.1 | Hayvan Sagh ile Ilgili Calismalarin Yiiriitiilmesi 265.500 0% 0f O 265.500 | 0%
329 Halka W.{.onehk. Saglik Hizmetleri Etkin Bir Sekilde 132000 0% ol o 132000 0%
Siirdiiriilecektir.
3.2.2.1 | Halka Doniik Saglhik Hizmetlerinin Siirdiriilmesi 132.000 | 0% 0| O 132.000 | 0%
331 N{evﬂcut Kiiltiir Mel"ke'zlermm Isletimi Siirdiiriiliirken yeni 2396000 3% 0 0 2396000 30
kiiltiirel merkezlerin insas: ¢aligmalar: yapilacaktir.
3.3.1.1 | Kiiltiir Merkezlerinin Isletilmesi 396.000 1% 0| O 396.000 1%
3.3.1.2 | Kiiltiir Kompleksi Ingaat1 2.000.000 3% 0f O 2.000.000 [ 3%
Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi calismalar:
BEW) kapsaminda kiiltiirel etkinlikleri say1 ve niteligi 3.029.250 | 4% 0f O 3.029.250 | 4%
zenginlestirilecektir.
3.3.2.1 | Kiltiirel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi 3.029.250 | 4% 0| O 3.029.250 [ 4%
333 Kiiltiirel I.-Iayatlr'l Z?nglnlestlrlln.lem kapsaminda Egitim ve 28.080 | 0% ol o 28.080 | 0%
Kurs Faaliyetleri Diizenlenecektir.
3.3.3.1 | Kurs Faaliyetlerinin Siirdiirtilmesi 28.080 0% 0f O 28.080 | 0%
flce ekonomisinin gelistirilmesi igin kayit dis1 galisma ile o o
4l miicadele edilecek ve mesleki kurslar diizenlenecektir. 32743501 4% 0] 0 3274350 4%
3.4.1.1 | Kayith Calisma Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi 3.246.470 | 4% 0] 0 3.246.470 [ 4%
3.4.1.2 | Mesleki Egitim Calismalarinin Siirdiirtilmesi 28.080 0% 0f O 28.080 | 0%
351 Temlz. ve yaganabll}r bir ¢evre .1(%1n blhrll(;lendlrme ve 467.000 1% ol o 467.000 1%
denetim faaliyetleri gergeklestirilecektir.
3511 Cuevr? I?enen.m ve Egitim Bilinglendirme Faaliyetlerinin 467.000 1% ol o 467.000 1%
Siirdiirtilmesi
36.1 Tlge temlzhgl i¢in evsel atik Foplama, stipiirme, yikama 6.055.300 8% 0 0 6.055.300 8%
galigmalari ile moloz ve tibbi atik toplanmas: yapilacaktir.
3.6.1.1 | Atik Toplama Faaliyetlerinin Stirdiiriilmesi 6.055.300 8% 0f O 6.055.300 [ 8%
371 Ilge egitimine katki i¢in okullarda bakim onarim ¢aligmasi 200.000 0% ol o 200.000 0%
yapilacaktir.
3.7.1.1 | Okul Bakim Onarim Caligmalarinin Stirdirilmesi 200.000 0% 0| O 200.000 0%
381 ]?o_gal afetlere hazirhik k"onusunda eglt.lmler verilecek ve 31.590 0% ol o 31590 | 0%
sivil savunma planlar1 giincellenecektir.
3.8.1.1 | Egitim ve Tatbikat Faaliyetlerinin Stirdiiriilmesi 31.590 0% 0f O 31590 | 0%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam1 43.778.365 | 56% 0| 0 |43.778365| 56%
Genel Yonetim Giderleri 34.221.635 | 44% 0| 0 |34.221.635| 44%
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam: 0] 0% 0| 0 0| 0%
Genel Toplam 78.000.000 | 100% 0| 0 |78.000.000| 100%
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I TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

IDARE ADI

(TL)

Genel Yénetim Diger Idarelere

Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Transfer Edilecek Genel Toplam

Giderleri Toplam1 Kaynaklar Toplam

DN w0 omes 0 saun
02| SGK Devlet Primi Giderleri | 736.865 3.919.181 1.653.382
l————
O

l————

m 19.950.000 2.092.140 22.042.140

OETT—
[ ————

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 43.778.365 34.221.635 78.000.000

Diger Yurt I¢i

————
Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Iht1yac1

Biitce Kaynak Thtiyaci



Idare Ad

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKiN TABLO

Cekmekoy Belediyesi

Performans Hedefi / Faaliyet

Kisi Bagina 8 saat hizmet i¢i egitim, oryantasyon, rotasyon vb.

Sorumlu Miidiirkik

L1 uygulamalarla insan kaynaklarinin egitim ve deneyimi artirilacaktir.
1.1.1.1 | Hizmet I¢i Egitim Faaliyeti Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii
112 Personelin motivasyonunun yiikseltilmesi i¢in de cesitli sosyal
etkinlikler diizenlenecektir.
1.1.2.1 | Personel Yemegi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
1.1.2.2 | Personel Anketi Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
121 Kalite Yonetin Sistemi kurulacaktir.
1.2.1.1 |ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin Kurulmas: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
1.2.1.2 | Kalite Yonetin Araglar: Kullaniminin Saglanmas: Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
131 Belediyemizde yatayda ve dikeyde iletisimin gelistirilebilmesi i¢in
periyodik toplantilar yapilacaktir.
1.3.1.1 | Periyodik Toplantilar Yapilmasi Ozel Kalem Mudiirliigii
141 B.elediyerrlliz.in faali}.letlmjinir.l halk-a- a-nlatllabilmesi, halkin talep ve
sikdyetlerinin tedarik edilebilmesi i¢in ¢alismalar yapilacaktir.
1.4.1.1 | Belediye Biilteni ve Faaliyetlerinin Yayinlanmas: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
1.4.1.2 | Katihimi Saglayici Toplantilar Yapilmas: Ozel Kalem Miidiirliigii
1.4.1.3 | Kamuoyu Arastirmas: Yapilmasi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
1.4.14 | Kent Konseyi Caligmalar1 Ozel Kalem Miidiirliigii
1.4.15 |Beyaz Masa Caligmalar1 Ozel Kalem Miidiirliigii
15.1 Yapimina baglanan yeni belediye hizmet binasi tamamlanacaktir.
1.5.1.1 | Yeni Belediye Binas1 Yapilmasi ve Mefrusat1 Fen [sleri Miidiirliigii
152 Belediye binalarinin bakimi, onarimi, temizligi yapilacak ve
giivenligi tesis edilecektir.
1.5.2.1 | Belediye Binalarinin Bakim ve Onariminin Yapilmas: Destek Hizmetleri Mudiirligi
1.5.2.2 | Demirbas Sarf Malzeme Alinmas1 Destek Hizmetleri Miidiirliigi
1.5.2.3 | Belediye Binalarinin Giivenliginin Saglanmasi Zabita Midiirligi
161 I¢ Kontrol Eylem Plam revize edilerek uygulamaya devam
edilecektir.
1.6.1.1 |I¢ Kontrollerin Yapilmast Mali Hizmetler Mudiirligi
1.6.1.2 | Kalite ¢ Tetkik Yapilmas: Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi
171 Tahakku.k as..am.asmda olusan miikellef kayiplar1 giderilerek tahakkuk
eden gelirlerimiz %20 artirilacaktir.
1.7.1.1 | Denetim ve Yoklama Caligmalar: Mali Hizmetler Miidiirligi
1.7.1.2 | Pazar Isgaliye Diizenlemesi Zabita Miudiirligi
1.7.1.3 | Ecri Misil Uygulamas1 Plan ve Proje Miidurligii
1.7.1.4 | Belediye Miilklerinin Kiralanmasi Plan ve Proje Miidiirligi
1.7.2 Tahsilat/Tahakkuk Orani 6nceki yila gore %10 artirilacaktir.
1.7.2.1 | Tahakkuk ve Tahsilat Faaliyetleri Mali Hizmetler Miudiirliigii
1.7.3 Tasarruf Caligmalar1 Yapilacaktir.




1.7.3.1 | Tasarruf Bilinci Egitimi Verilmesi Insan Kaynaklar ve Egitim Midiirliigii
1.7.3.2 | Arag Takip Sisteminin Kurulmas: Destek Hizmetleri Mudirligu
1.7.4 Biitce Gergeklesme Orani %95’e gikarilacaktir.
1.7.4.1 | Biitge Caligmalar: Mali Hizmetler Miidiirligi
181 Belediyemizin donamim ihtiyaglar: yeni alimlar, kapasitenin
o artirilmasi/yenileme ve bakim-onarimlarla kargilanacaktir.
1.8.1.1 | Donamim fhtiyacinin Karsilanmast Bilgi Islem Miidiirliigii
1.8.1.2 | Bilgisayar Donanmim Teknik Destek Hizmetleri Bilgi Islem Miidiirliigii
182 Belediyemizin bilisimle ilgili yedekleme, server, ag ve sistemle ilgili
o ihtiyaglar: karsilanacaktir.
1.8.2.1 | Sistem, Ag, Server Teknik Destek Hizmetleri Bilgi Islem Miidiirliigii
183 Belediyemizin GIS-MIS-WEB Otomasyon Yazilimlarinin Bakim-
o Onarim ve Giincelleme Hizmetleri Devam ettirilecektir.
1.8.3.1 | Netcad-Belnet Yaziliminin Bakim Destek ve Giincellenmesi Bilgi Islem Miidiirliigii
1832 Saﬂysis Belediye.: Otomasyonu Yaziliminin Bakim-Destek ve Bilgi Islem Miidiirliigi
Giincellenmesi
1.8.3.3 | Web Sitesi Yaziliminin Bakim-Destek ve Giincellenmesi Bilgi Islem Miidiirliigii
191 Kurum Arsivi Olusturularak, Dijital Arsiv Olusturma ¢alismalar1
o baglatilacaktir.
1.9.1.1 | Kurum Arsivinin Kurulmasi Yazi Isleri Miidiirliigii
1.9.1.2 | Dijital Arsiv Calismasi Yazi Isleri Miidiirliigii
110.1 Odiil-Oneri Sistemi ve Personel anketi yoluyla calisanlarin karar ve
o uygulamalara katilimi saglanacaktir.
1.10.1.1 | Gahisan Anketi ve Personel Onerilerinin Alinmasi Insan Kaynaklar ve Egitim Midiirliigi
211 Y1l sonuna kadar 2 km yeni yol acilacak veya genisletilecek, 50.000
o ton asfalt kaplama ve 50.000 m2 bordiir-tretuvar yapilacaktir.
2.1.1.1 | Yol Caligmalarinin Stirdiirtilmesi Fen Isleri Miidiirliigii
2.1.1.2 | Bordiir-Tretuvar Caligmalarinin Siirdiiriilmesi Fen Isleri Midiirliigii
9192 5 km yagmur suyu sebekesi yapilacak ve 1.000 adet 1zgara temizligi
B yapilacaktir.
2.1.2.1 | Altyap: Sebeke Caligmasi Fen Igleri Miidiirliigii
291 Kentsel gelisimin planlanmasi amaciyla planlama ¢aligmalar: devam
B ettirilecektir.
2.2.1.1 | Omerli Bolgesi ve Kéylere Ait U.LP Yapim Plan ve Proje Midiirliigi
2.2.1.2 | Cekmekoy ve Tasdelen Plan Revizyonu Plan ve Proje Miidiirliigii
299 Imar uygulamalari dogrultusunda kamulastirma uygulamast
B yapilacaktir.
2.2.2.1 | Kamulastirma Calismalarinin Siirdiiriilmesi Plan ve Proje Miidiirliigii
293 Planl imarh Yapilasmanin Artirilmasinin amactyla yap1 denetim
o calismalar: y1l boyunca araliksiz siirdiiriilecektir.
2.2.3.1 |Imar Denetim Galigmalarinin Siirdiiriilmesi Yap: Kontrol Miidiirliigii
2232 | Yikim Thalesi Yap: Kontrol Midirliigii
Kentsel gelisimin planlanmasi ve imara uygunlugunun saglanmasi
224 i¢in planlama ve imar denetimi, harita-numarataj ve dijital arsiv
caligmasi yapilacaktir.
2.2.4.1 | Kentsel Tasarim Caligmalar Imar ve Sehircilik Midiirligii
2.2.42 | Haritacihk Caligmalarinin Yapilmasi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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2243

Arsivcilik Calismalarinin Yapilmas:

Imar ve Sehircilik Midiirligii

2244

Kent Bilgi Sistemi Verilerinin Giincellenmesi

Bilgi Islem Miidiirliigii

23.1

flgemizde kisi bagina diisen aktif yesil alan miktar1 %5 artirilacaktir.

2231

Rekreasyon Alanlarinin Yapilmasi

Park ve Bahgeler Mudiirligi

232

H(;emizde bulunan rekreasyon alanlarinin tamaminin bakim onarim,
temizligi yapilacaktir.

2321

Rekreasyon Alanlarinin Bakim ve Temizliginin Yapilmasi

Park ve Bahgeler Mudiirligi

233

Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi kapsaminda belirlenen
rekreasyon alanlarinin kiralanmasi saglanacaktir.

2331

Rekreasyon Alanlarinin Kiralanmasi

Plan ve Proje Miidiirligi

Toplumsal Dayanismanin gelistirilmesi amaciyla sosyal gligsiizlere
ihtiya¢ duyduklari hususlarda nakit, esya, gida vb. destek
yapilacaktir.

3.1.1.1

Sosyal Giigsiizlere Yardim Yapilmas:

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii /
Yazi Isleri Miidiirliigii

3.2.1

Hayvan Kaynakl Insan Sagligini Etkileyen Hususlarda Galismalar
Etkin Bir Sekilde Yiiriitiilecektir.

3.2.1.1

Hayvan Saglig1 Ile lgili Calismalarin Yiiriitiilmesi

Saghk Isleri Miidiirliigii

3.2.2

Halka Yénelik Saghik Hizmetleri Etkin Bir Sekilde Siirdiiriilecektir.

3221

Halka Doniik Saglik Hizmetlerinin Stirdiiriilmesi

Saghk Isleri Miidiirliigii

3.3.1

Mevecut Kiiltiir Merkezlerinin Isletimi Siirdiiriiliirken yeni kiiltiirel
merkezlerin ingas: ¢aligmalar1 yapilacaktir.

3.3.1.1

Kiiltiir Merkezlerinin Isletilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

BISHIRY;

Kiiltiir Kompleksi Insaat1

Fen Isleri Miidiirliigii

BIEW):

Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi ¢aligmalar1 kapsaminda kiiltiirel
etkinlikleri say1 ve niteligi zenginlestirilecektir.

3321

Kiltirel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

3.3.3

Kiiltiirel Hayatin Zenginlestirilmesi kapsaminda Egitim ve Kurs
Faaliyetleri Diizenlenecektir.

SISO

Kurs Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

3.4.1

flge ekonomisinin gelistirilmesi i¢in kayit dis1 calisma ile miicadele
edilecek ve mesleki kurslar diizenlenecektir.

34.1.1

Kayith Calisma Faaliyetlerinin Siirdiiriilmesi (ruhsat-zabita)

Zabita Mudurlaga /
Ruhsat ve Denetim Mudirligi

3.4.1.2

Mesleki Egitim Calismalarinin Stirdiiriilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

3.5.1

Temiz ve yasanabilir bir ¢evre i¢in bilin¢lendirme ve denetim
faaliyetleri gergeklestirilecektir.

3.5.1.1

Cevre Cenetim ve Egitim Bilin¢lendirme Faaliyetlerinin
Stirdiiriilmesi

Temizlik Isleri Midiirligi

3.6.1

flge temizligi icin evsel atik toplama, siipiirme, yikama caligmalari ile
moloz ve tibbi atik toplanmasi yapilacaktir.

3.6.1.1

Atik Toplama Faaliyetlerinin Stirdiiriilmesi

Temizlik Isleri Midiirligi

3.7.1

fle egitimine katki i¢in okullarda bakim onarim galismasi
yapilacaktir.

3.7.1.1

Okul Bakim Onarim Caligmalarinin Stirdiiriilmesi

Fen Isleri Miidiirliigii

3.8.1

Dogal afetlere hazirlik konusunda egitimler verilecek ve sivil
savunma planlar: giincellenecektir.

3.8.1.1

Egitim ve Tatbikat Faaliyetlerinin Stirdiirtilmesi

Fen Isleri Miidiirliigii
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III. EKLER
Ek1

Gekmekoy Belediyesi Binalar Envanteri

.

1  Cekmekoy Belediye Merkez Binas: Merkez Mah. Koroglu Cad. No:13

3  Alemdag Ek Hizmet Binas Eksioglu Baglant1 Yolu Saray Cad. No:8

5  Saglik Isleri Birimi Binast Sultanciftligi Mah. Atatiirk Cd. No:23 Tagdelen

I e

7  Fen Isleri Kademe Alan1 Binasi Turgut Ozal Cad. TOKI Alani Tagdelen

HIZMET BINALARI

Tagdelen Merkez Mahallesi Atatiirk Cad.
9  Tagdelen Zabita Karakolu Vildiz Sok. No:2

Depo Ilgin Caddesi Omerli
13  Mehmet Akif Kiiltiir Merkezi Mehmet Akif Mahallesi Akasya sokak No:36

Murat Cobanoglu Kiiltiir Merk. (Halk
Egitim Merkezi)

17  Alemdag Bilgi Evi Alemdag Merkez Mah. lim Cad. No:5/3

19  Gosteri Sanatlar1 Merkezi Omerli

21  Necati Alkan Spor ve Sos. Tesisleri Aydinlar Mah. Yesilyurt Cad. No:4

2 OmeiMdisshs  Omen ®

23  Cekmekoy Hali Saha Merkez Mah. Cavugbag1 Cad.

Kaynak: Cekmekoy Belediyesi, Plan ve Proje Miidiirligii, 2010.

Halk Egitim Mudiirliigti Kullaniminda
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Ek 2

Cekmekdy Belediyesi Bilisim Sistemleri Altyapisi

271

Bilgisayar

Internet

Notebook

Yazic1
Server
Router
Firewall

Scanner

Fax

Fotokopi Makinesi

Santral Sistemi
Kamera

Kamera Kayit Sistemi

Fotograf Makinesi

Telsiz Telefon

Sabit Telefon

Cep Telefonu
Telefon Hat Sayisi
Telsiz

Projeksiyon

UPS

| P4-DUALCORE-C2DUO

Tim Birimler

271 | Metronet- ADSL | TamBirimler |
Baskan, Baskan Yrd.,
46 MOBILE-DUALCORE-C2DUO Igzzlézzi Iz}i
7 Park Bahceler
150 | - | TamBirimler |
18 | Rack-Tower | Bilgi fslem |
| - | Bilgi slem |
| - | Bilgi slem |
| : | : |
15 | : | : |
10 | : | : |
6 | : | : |
121 | - | - |
12 | : | : |
‘ Bilgi Islem, Ruhsat,
34 8MP-10MP tmar, Zabita,Ozel
Kalem, Kiiltiir
16 | : | : |
162 | | |
24 | : | : |
63 | : | : |
95 | - | TimBirimler |
| | |
| | |

Kaynak: Bilgi Islem Miidiirliigii, 2010
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