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Kamu kaynaklarının etkin, ekonomik ve verimli kullanımında politika oluşturma, 

planlama ve bütçeleme süreci arasındaki ilişkinin etkin bir şekilde kurulması temel ön şartların 

başında gelmektedir. Yönetimsel başarıyı sağlamak amacıyla uygulamasına geçilen performans 

bütçe sisteminin kurumsal düzeyde temel unsurları; stratejik planlar, performans programlar ve 

faaliyet raporlarıdır. 

Performans programları aracılığıyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile 

bunların kaynak ihtiyaçları arasında bağlantı kurulmakta; böylelikle kamu kaynaklarının 

stratejik önceliklere göre tahsisi ve kullanımı sağlanmaktadır. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesinde, kamu 

idarelerinin bütçelerini stratejik planlarında yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve 

hedeflerle uyumlu ve performans esasına dayalı olarak hazırlayacakları belirtilmiştir. 

Ödeneklerin etkin kullanımı, öncelikle bütçelerin plan ve programlara uygun bir şekilde 

hazırlanması ile mümkündür. Dolayısıyla performans programlarının iyi hazırlanması ve 

birimler tarafından sahiplenilmesi bütçe başarısını güvence altına alacağı gibi bunun devamında 

da üstlenilen faaliyetlerin etkin bir şekilde yerine getirilmesi yoluyla kurumun hedeflerinin 

gerçekleştirilmesini sağlayacaktır. 

Üniversitemizin 2026 Yılı Performans Programı'nda, Stratejik Planımız esas alınarak 

öncelikli hedeflerimiz tespit edilmiş, bu hedefleri gerçekleştirmek üzere yürütülecek faaliyetler 

ile bunların kaynak ihtiyacına yer verilmiş, hedeflere ne derece ulaşıldığını ölçmek ve 

değerlendirmek üzere de performans göstergeleri belirlenmiştir. 

Mali saydamlık ve hesap verebilirlik ilkeleri çerçevesinde 2024-2028 dönemi Stratejik 

Planımıza uygun olarak hazırlanan Aydın Adnan Menderes Üniversitesi 2026 Yılı Performans 

Programının, stratejik amaç ve hedeflerimize ulaşmada katkılar sağlamasını diler, Programın 

hazırlanmasında emeği geçen tüm personelimize teşekkürlerimi sunarım. 

Saygılarımla. 

 

Prof. Dr. Bülent KENT 

Rektör 
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I. GENEL BİLGİLER 

Tarihçe 

Üniversitemiz, 3 Temmuz 1992 tarihli 3837 sayılı Kanun ile kurulmuş olan 23 

üniversiteden biri olarak, 10 Kasım 1992 tarihinde rektörün atanması ile faaliyete 

başlamıştır. 

 

Üniversitemizin kuruluş kanununda Fen-Edebiyat Fakültesi, Nazilli İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi, Tıp Fakültesi, Veteriner Fakültesi ile Ziraat Fakültesi olmak üzere 5 

fakülte; Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu; Fen Bilimleri, Sağlık Bilimleri ve 

Sosyal Bilimler Enstitüleri olmak üzere 3 enstitü ve Söke Meslek Yüksekokulu yer almıştır. 

Bu birimlerimizden Veteriner Fakültesi ile Ziraat Fakültesi 1987 yılında Dokuz Eylül 

Üniversitesi’ne bağlı kurulmuş, ancak eğitim öğretime açılmamıştır. Turizm İşletmeciliği 

ve Otelcilik Yüksekokulu ise Dokuz Eylül Üniversitesi’ne bağlı olarak Aydın Turizm 

İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu adı altında eğitim öğretimini sürdürürken bağları 

değiştirilerek Üniversitemize bağlanmıştır. 

 

1993-1994 akademik yılının başlaması ile birlikte, Üniversitemizde yapılanma 

çalışmalarına hız verilerek, bir yandan birimlerimiz için fiziksel mekan sağlama, diğer 

yandan da Üniversitemizin master planını oluşturma çalışmalarına başlanmıştır. Turizm 

İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu ile Fen-Edebiyat Fakültesi, Aydın’daki kendi 

binasında; Nazilli İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, tamir ve tadilatı yapılan Nazilli 

Hükümet eski binasında; Ziraat Fakültesi, Ege Üniversitesi Ziraat Fakültesinde; Veteriner 

Fakültesi, Ankara Üniversitesi Veteriner Fakültesinde; Sağlık Bakanlığı ile Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığı arasında imzalanan protokol sonucu kurulan Aydın Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu da, Aydın Sağlık Meslek Lisesi olarak hizmet veren mekanlar içinde 

eğitim öğretime başlamıştır. 

Kurulduğu 1992 yılında, Aydın Merkez ve Nazilli İlçesinde toplam 3 Enstitü, 5 Fakülte, 1 

Yüksekokul ve 1 Meslek Yüksekokulu ile faaliyete başlayan Üniversitemiz, bugün 

bünyesinde 3 Enstitü, 21 Fakülte, 1 Yüksekokul, 1 Konservatuvar, 19 Meslek Yüksekokulu ve 

28 Araştırma ve Uygulama Merkezi barındıran bir yükseköğretim kurumu haline gelmiştir. 
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A. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Türkiye’de yükseköğretim sistemi, başta Türkiye Cumhuriyeti Anayasası olmak üzere 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu çerçevesinde, yasal ve hukuki düzenlemelerle 

belirlenmiştir. 

 

Anayasası’nın 130’uncu maddesinde, yükseköğretim kurumlarının kuruluşu ile 

organlarının teşkili, işleyişi ve bu organlara ilişkin seçim usulleri ile görev, yetki ve 

sorumluluklarının kanunla düzenleneceği hükme bağlanmıştır. Anayasa’da öngörülen bu 

düzenleme alanı, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve ilgili diğer mevzuat hükümleriyle 

somutlaştırılmış; yükseköğretim kurumlarının örgütlenmesine, yönetimine ve 

faaliyetlerine ilişkin görev, yetki ve sorumluluklar ayrıntılı biçimde belirlenmiştir. 

 

Üniversitemiz 11.07.1992 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 3837 

sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Hakkında 41 Sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair 2809 Sayılı Kanun ile 78 ve 190 Sayılı Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ile kurulmuştur. 

 

Kuruluş Kanunu’nda Üniversitemiz, 

 

a. Rektörlüğe bağlı olarak yeni kurulan Fen-Edebiyat Fakültesi, Tıp Fakültesi ve Nazilli 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi ile Dokuz Eylül Üniversitesine bağlı Aydın Ziraat 

Fakültesi ve Aydın Veteriner Fakültesinin adları ve bağlantılarının değiştirilmesiyle 

rektörlüğe bağlanmasından oluşturulan Ziraat Fakültesi ile Veteriner Fakültesinden, 

 

b. Dokuz Eylül Üniversitesine bağlı Aydın Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulunun 

adı ve bağlantısının değiştirilmesi ve rektörlüğe bağlanmasından oluşturulan Turizm 

İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu ile Söke Meslek Yüksekokulundan, 

 

c. Rektörlüğe bağlı olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitüsü, Fen Bilimleri Enstitüsü 

ve Sağlık Bilimleri Enstitüsünden 

 

oluşmaktadır. 

 

18 Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Yükseköğretim Kanunu 

ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 7141 

sayılı Kanun'un “6’ncı maddesi” ile 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı 

Kanunu'nun Ek 8'inci maddesinin başlığında ve birinci fıkrasında yer alan "Adnan 

Menderes Üniversitesi" ibareleri "Aydın Adnan Menderes Üniversitesi" şeklinde 

değiştirilmiştir. 

 

Anayasa’nın 130’uncu maddesinin 1’inci fıkrasında yükseköğretim kurumlarının 

görevleri, “Çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin 

ihtiyaçlarına uygun insan gücü yetiştirmek amacı ile; ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde 

eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa 

hizmet etmek…” olarak ifade edilmektedir. 
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2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, yükseköğretim kurumlarının görevlerini ayrıntılı 

biçimde ortaya koymaktadır. Buna göre, Kanun’un “Yükseköğretim Kurumlarının 

görevleri” başlıklı 12’nci maddesi, Kanun’un 4’üncü maddesinde belirtilen amaç ve 5’inci 

maddesinde belirtilen ana ilkelere uygun olarak yükseköğretim kurumlarının görevlerini 

aşağıdaki şekilde belirtmiştir. 

 

a. Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli 

düzeylerde eğitim - öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

b. Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile 

Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin 

ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insangücü yetiştirmek, 

c. Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini 

söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak, 

d. Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

e. Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına 

önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını 

toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları 

sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f. Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g. Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve 

sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak 

çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili 

kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

h. Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

ı. Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını geliştirmek, 

döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin 

geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

 

Üniversitemiz bu doğrultuda, kurulduğu günden bu güne, toplumun ve bilimin ihtiyaç 

duyduğu alanlarda gerekli bilimsel ve teknolojik araştırmalar yapmayı, nitelikli insan gücü 

yetiştirmeyi kendine temel görev edinmiştir. 

 

 

Üniversite Organlarının Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

1. Rektör 

2547 sayılı Kanun’un 13’üncü maddesi uyarınca; Devlet ve vakıf üniversitelerine rektör, 

Cumhurbaşkanınca atanır. Rektör, üniversite tüzel kişiliğini temsil eder. 
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Rektörlerin yaş haddi 67 yaştır. Ancak rektör olarak atanmış olanlarda görev süreleri 

bitinceye kadar yaş haddi aranmaz. 

 

10 Temmuz 2018 tarihli ve 30474 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 3 sayılı Üst Kademe 

Kamu Yöneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Atama Usullerine Dair 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine ekli 3 sayılı cetvele göre yükseköğretim kurumlarında 

rektörlerin görev süresi dört yıl olarak belirlenmiştir. 

 

Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin aylıklı profesörleri 

arasından en çok üç kişiyi kendi rektörlük görev süresiyle sınırlı olmak kaydıyla rektör 

yardımcısı olarak seçer. 

 

Görev, yetki ve sorumlulukları 

 

1. Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 

uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve 

üniversiteye bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

2. Her eğitim - öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, bilimsel 

araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek, 

3. Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin 

ve üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra 

hazırlamak ve Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 

4. Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler 

vermek, 

5. Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak, 

6. Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

Rektör, üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin 

sağlanmasında, gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim - öğretim, 

bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin devlet kalkınma plan, ilke ve hedefleri 

doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin 

yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde 

ve sonuçlarının alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur. 

 

Ayrıca, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu uyarınca üniversitelerde 

rektörler üst yönetici konumunda olup, idarelerinin stratejik planlarının ve bütçelerinin 

kalkınma planına, yıllık programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile 

hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanması ve uygulanmasından, sorumlulukları 

altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesi ve kullanımını 

sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden, mali yönetim ve kontrol 

sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayılı Kanun’da belirtilen görev ve 

sorumlulukların yerine getirilmesinden Bakana karşı sorumludurlar ve bu sorumluluğun 

gereklerini Harcama Yetkilileri, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ve İç Denetçiler 

aracılığıyla yerine getirirler. 
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2. Senato 

Kuruluş ve işleyişi: 2547 sayılı Kanun’un 14’üncü maddesi uyarınca senato, rektörün 

başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden fakülte kurullarınca üç yıl 

için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden 

oluşur. 

 

Görevleri: Senato, üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar: 

 

1. Üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları 

hakkında karar almak, 

 

2. Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya 

görüş bildirmek, 

3. Rektörün onayından sonra Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girecek olan 

üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

4. Üniversitenin yıllık eğitim - öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak, 

5. Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurullarının 

bu konudaki önerilerini karara bağlamak, 

6. Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına 

yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak, 

7. Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek, 

8. Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

 

3. Üniversite Yönetim Kurulu 

Kuruluş ve işleyişi: 2547 sayılı Kanun’un 15’inci maddesi uyarınca üniversite yönetim kurulu, 

rektörün başkanlığında dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik öğretim birim ve alanlarını 

temsil edecek şekilde senatoca dört yıl için seçilecek üç profesörden oluşur. Rektör yardımcıları 

oy hakkı olmaksızın yönetim kurulu toplantılarına katılabilirler. 

 

Görevleri: Üniversite yönetim kurulu, idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup 

aşağıdaki görevleri yapar: 

 

1. Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen plan 

ve programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek, 

2. Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı birimlerin 

önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi 

önerileri ile birlikte rektörlüğe sunmak, 

3. Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak, 

4. Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 

inceleyerek kesin karara bağlamak, 

5. Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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B. TEŞKİLAT YAPISI 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi’nin yönetim ve organizasyonu 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu hükümlerine göre belirlenmiştir. Üniversitenin yönetim organları Rektör, 

Üniversite Senatosu ve Üniversite Yönetim Kuruludur. 

 

Rektör: Üniversite tüzel kişiliğini temsil eder. Üniversitenin akademik ve idari olarak en 

üst düzey yetkilisidir. 

 

Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, Üniversitenin aylıklı profesörleri 

arasından en çok üç kişiyi kendi rektörlük görev süresiyle sınırlı olmak kaydıyla rektör 

yardımcısı olarak seçer. 

 

Senato: Üniversitenin akademik organı olup; rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, 

dekanlar ve her fakülteden fakülte kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile 

rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden oluşmaktadır. 

 

Üniversite Yönetim Kurulu: İdari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup, rektörün 

başkanlığında dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik öğretim birim ve alanlarını temsil edecek 

şekilde senatoca dört yıl için seçilecek üç profesörden oluşmaktadır. 

 

 

1. Akademik Teşkilat 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununda öngörülen üniversite birimlerinin akademik 

yönden teşkilatlanması, işleyiş, görev, yetki ve sorumluluklarıyla, ilgili alt birimlerin üst 

birimlerle olan ilişkileri Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği ile düzenlenmiştir. 

 

Fakülteler: Yüksek düzeyde eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayın yapan; 

kendisine birimler bağlanabilen bir yükseköğretim kurumudur. Üniversitemizde yirmi bir 

fakülte bulunmaktadır. 

 

1. Diş Hekimliği Fakültesi 

2. Eğitim Fakültesi 

3. Fen Fakültesi 

4. Hemşirelik Fakültesi 

5. İlahiyat Fakültesi 

6. İletişim Fakültesi 

7. İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

8. Kuşadası Denizcilik Fakültesi 

9. Mühendislik Fakültesi 

10. Nazilli Güzel Sanatlar Fakültesi 

11. Nazilli İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

12. Sağlık Bilimleri Fakültesi 

13. Siyasal Bilgiler Fakültesi 

14. Söke İşletme Fakültesi 

15. Söke Mimarlık ve Tasarım Fakültesi 

16. Spor Bilimleri Fakültesi 
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17. Tıp Fakültesi 

18. Turizm Fakültesi 

19. Uygulamalı Bilimler Fakültesi 

20. Veteriner Fakültesi 

21. Ziraat Fakültesi 

 

Enstitüler: Üniversitelerde ve fakültelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarında 

lisansüstü, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve uygulama yapan bir yükseköğretim 

kurumudur. Üniversitemizde üç enstitü bulunmaktadır. 

 

1. Fen Bilimleri Enstitüsü 

2. Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

3. Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 

Yüksekokullar: Belirli bir mesleğe yönelik eğitim öğretime ağırlık veren bir 

yükseköğretim kurumudur. Üniversitemizde bir yüksekokul bulunmaktadır. 

 

1. Yabancı Diller Yüksekokulu 

 

Konservatuvar: Müzik ve sahne sanatlarında sanatçı yetiştiren bir yükseköğretim 

kurumudur. Üniversitemizde bir konservatuvar bulunmaktadır. 

 

1. Devlet Konservatuvarı 

 

Meslek Yüksekokulları: Üniversitemizde on dokuz meslek yüksekokulu bulunmaktadır. 

Kuşadası Meslek Yüksekokulu’nun adı 25.09.2025 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu 

Kararı ile Kuşadası Davutlar Meslek Yüksekokulu olarak değişmiştir. 

 

1. Atça Meslek Yüksekokulu 

2. Aydın Meslek Yüksekokulu 

3. Aydın Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

4. Bozdoğan Meslek Yüksekokulu 

5. Buharkent Meslek Yüksekokulu 

6. Çine Meslek Yüksekokulu 

7. Didim Meslek Yüksekokulu 

8. Germencik Yamantürk Meslek Yüksekokulu 

9. Karacasu Memnune İnci Meslek Yüksekokulu 

10. Koçarlı Meslek Yüksekokulu 

11. Köşk Meslek Yüksekokulu 

12. Kuşadası Davutlar Meslek Yüksekokulu 

13. Kuyucak Meslek Yüksekokulu 

14. Nazilli Meslek Yüksekokulu 

15. Nazilli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

16. Söke Meslek Yüksekokulu 

17. Söke Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

18. Sultanhisar Meslek Yüksekokulu 

19. Yenipazar Meslek Yüksekokulu 
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Araştırma ve Uygulama Merkezleri: Yükseköğretim kurumlarında eğitim öğretimin 

desteklenmesi amacıyla çeşitli alanların uygulama ihtiyacı ve bazı meslek dallarının hazırlık 

ve destek faaliyetleri için eğitim - öğretim, uygulama ve araştırmaların sürdürüldüğü 

bir yükseköğretim kurumudur. Üniversitemizde yirmi sekiz araştırma ve uygulama 

merkezi bulunmaktadır. 10.12.2025 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu Kararı ile 

Deve Yetiştiriciliği ve Devecilik Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi, Nanoteknoloji 

Uygulama ve Araştırma Merkezi, Sivil Toplum Kuruluşları Uygulama ve Araştırma 

Merkezi ile Siyasal, Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

kapatılmıştır. 

 

1. Adnan Menderes Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2. Afet ve Acil Durum Uygulama ve Araştırma Merkezi 

3. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

4. Bilim Teknoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi 

5. Bilim, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

6. Botanik Bahçesi ve Herbaryum Uygulama ve Araştırma Merkezi 

7. Dijital Dönüşüm Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi 

8. Diş Hekimliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

9. Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Uygulama ve Araştırma Merkezi 

10. İslam Medeniyeti Uygulama ve Araştırma Merkezi 

11. İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi 

12. Jeotermal Enerji Uygulama ve Araştırma Merkezi 

13. Kadın ve Aile Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

14. Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

15. Rekombinant DNA ve Rekombinant Protein Uygulama ve Araştırma Merkezi 

16. Romanlar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

17. Sanat Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

18. Su Kaynakları Geliştirme Araştırma ve Uygulama Merkezi 

19. Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi 

20. Şehir Sağlığını Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi 

21. Tarımsal Biyoteknoloji ve Gıda Güvenliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

22. Tıp ve Sağlık Bilimleri Araştırma ve Uygulama Merkezi 

23. Türk Sanatı ve Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi 

24. Türk ve Dünya Mutfakları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

25. Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

26. Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

27. Üniversite Sanayi İşbirliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

28. Zeytinyağı Üretim Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Rektörlüğe Bağlı Bölümler: Amaç, kapsam ve nitelik yönünden bir bütün teşkil eden, birbirini 

tamamlayan veya birbirine yakın anabilim ve anasanat dallarından oluşan; fakültelerin ve 

yüksekokulların eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve uygulama birimidir. Anabilim dalı 

ve anasanat dalları bilim ve sanat dallarından oluşur. Yükseköğretimdeki çeşitli birimlerin 

ortak derslerini vermek üzere rektörlüğe bağlı bölümler de kurulabilir. Üniversitemizde 

rektörlüğe bağlı dört bölüm bulunmaktadır. 
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1. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Bölümü 

2. Enformatik Bölümü 

3. Güzel Sanatlar Bölümü 

4. Türk Dili Bölümü 

 

2. İdari Teşkilat 

Üniversitemiz idari organizasyonu; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 124 sayılı 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında 

Kanun Hükmünde Kararname, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili 

diğer kanun hükümleri uyarınca oluşturulmuştur. 

 

İç Denetim Birimi Başkanlığı: 5018 sayılı Kanun’un iç denetimle ilgili hükümlerine tabi 

olan kamu idarelerinde, doğrudan üst yöneticiye bağlı iç denetçiler görev yapmaktadırlar. 

5018 sayılı Kanun ve ilgili diğer kanuni düzenlemeler uyarınca Üniversitemize tahsis 

edilen üç iç denetçi kadrosunun tamamına 2007 yılında atama yapılmış ve mevzuat 

çerçevesinde doğrudan üst yöneticiye bağlı İç Denetim Birimi Başkanlığı kurulmuştur. 

 

Genel Sekreterlik, Daire Başkanlıkları, Hukuk Müşavirliği: 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu’nun “Yönetim örgütleri” başlıklı 51’inci maddesinde, 

üniversitelerde rektöre bağlı, merkez yönetim örgütünün başında bir genel sekreter ve 

hizmetlerin gerekli kıldığı daire başkanlıkları, müdürler, danışmanlar, hukuk müşavirleri, 

uzmanlar ile büro ve iç hizmet görevlerini yapmak üzere, 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanunu’na tabi memurlar ve diğer görevlilerin bulunacağı, daire başkanlıkları ve 

müdürlüklerin üniversitelerde yönetim kurulunun kararı ile genel hükümlere göre kurulacağı 

hükme bağlanmış olup, yükseköğretim kurumlarında söz konusu maddeye göre kurulacak 

idari teşkilatın kuruluş ve görevlerine ilişkin esaslar genel hatlarıyla, 124 sayılı 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında 

Kanun Hükmünde Kararname ile düzenlenmiş, 5436 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 

Kontrol Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 

Yapılması Hakkında Kanun ile Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı idari yapıya dahil 

edilmiştir. 

 

Bu yapılanmalar esas alınarak oluşturulan Üniversite teşkilat şeması aşağıda yer almaktadır. 
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Şekil: Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Teşkilat Şeması 
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C. FİZİKSEL KAYNAKLAR 

1. Fiziksel Yapı 

Çok yerleşkeli bir yapıya sahip olan Üniversitemiz, Aydın Merkez Efeler ilçesinde 3, diğer 

ilçelerde 15 olmak üzere 18 yerleşkede konuşlanmış olup toplam 4.329.537,40 m2 açık, 

508.959,72 m2 kapalı alana sahiptir. 

 

Yerleşke Adı  Bulunduğu İlçe/Belde 

 

1- Merkez Yerleşkesi Efeler 

2- Güney Yerleşkesi Efeler 

3- Batı Yerleşkesi Efeler 

4- Doğu Yerleşkesi Nazilli 

5- Sümer Yerleşkesi Nazilli 

6- Didim-Akbük Yerleşkesi Didim 

7- Süleyman Pekgüzel Yerleşkesi Çine 

8- Muzaffer Özuysal Yerleşkesi Karacasu 

9- Sultanhisar Meslek Yüksekokulu Sultanhisar 

10- Bozdoğan Meslek Yüksekokulu Bozdoğan 

11- Köşk Meslek Yüksekokulu Köşk 

12- Söke Meslek Yüksekokulu ve Söke İşletme Fakültesi Söke 

13- Germencik Yamantürk Meslek Yüksekokulu Germencik 

14- Yenipazar Meslek Yüksekokulu Yenipazar 

15- Atça Meslek Yüksekokulu Sultanhisar/Atça 

16- Buharkent Meslek Yüksekokulu Buharkent 

17- Kuşadası Davutlar Meslek Yüksekokulu Kuşadası 

18- Turizm Fakültesi Kuşadası 
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Tablo: Yerleşke Bazında Taşınmazlar 

 

Yerleşke Adı 
Toplam Arsa/ 

Arazi Alanı (m2) 
Toplam Açık 

Alan (m2) 
Toplam Kapalı 

Alan (m2) 

Merkez Yerleşkesi 1.246.003,04 1.147.914,01 264.645,78 

Güney Yerleşkesi 1.796.919,29 1.773.090,76 53.444,53 

Batı Yerleşkesi 123.333,99 109.305,99 22.418.50 

Doğu Yerleşkesi 114.558,49 106.220,49 24.056,00 

Sümer Yerleşkesi 176.397,97 155.230,57 24.996,40 

Didim-Akbük Yerleşkesi 121.818,00 107.801,00 24.577,00 

Süleyman Pekgüzel Yerleşkesi 211.340,00 208.156,00 7.486,00 

Muzaffer Özuysal Yerleşkesi 24.676,16 21.801,16 5.621,00 

Sultanhisar MYO 89.604,25 85.724,42 9.766,66 

Bozdoğan MYO 7.703,64 6.527,32 2.520,88 

Köşk MYO 17.846,59 16.696,59 4.150,00 

Söke İlçesi 87.217,43 83.952,43 20.516,00 

Germencik Yamantürk MYO 11.422,72 9.869,21 6.214,04 

Yenipazar MYO 7.648,50 6.654,50 3.556,00 

Atça MYO 5.731,71 4.661,56 4.280,60 

Buharkent MYO 21.844,17 20.530,17 4.656,00 

Kuşadası Davutlar MYO 17.403,38 15.692,42 3.986,96 

Turizm Fakültesi 64.395,52 60.859,27 10.001,25 

Yerleşke Alanları Toplamı 4.145.864,85 3.940.687,87 496.943,10 

Yerleşke Dışı Alanlar 394.865,95 388.849,53 12.016,62 

GENEL TOPLAM 4.540.730,80 4.329.537,40 508.959,72 

 

2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

2.1. Bilgisayarlar 

2025 yılında bilgisayar sayımız 7.711 olup cinsine göre dağılımı aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

 

Tablo: Bilgisayarlar 

 

Cinsi 
Sayısı 

(Adet) 

255.02.01.01 Bilgisayarlar ve Ekipmanları 7.711 

255.02.01.01.01 Masaüstü Bilgisayarlar 4.924 

255.02.01.01.02 Dizüstü Bilgisayarlar 1.103 

255.02.01.01.03 Tablet Bilgisayarlar 163 

255.02.01.01.04 Cep Bilgisayarları 2 

255.02.01.01.05 Tümleşik Bilgisayarlar 964 

255.02.01.01.99 Diğer Bilgisayarlar 555 
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2.2. Kütüphane Kaynakları 

Üniversitemiz eğitim, öğretim ve araştırma faaliyetlerini destekleyecek uygun bir 

koleksiyona sahip olmak için kullanıcıların gereksinim duyduğu her türlü bilgi kaynağını 

(basılı, elektronik, görsel-işitsel) nitelik ve nicelik açısından değerlendirerek kütüphaneye 

kazandırmayı hedeflemektedir. Kütüphanemiz koleksiyonu genel olarak basılı kitap, basılı 

dergi, elektronik dergi, elektronik kitap, elektronik tez, basılı tez, CD, DVD vb. 

materyallerden oluşmaktadır. Kütüphanelerimiz aracılığı ile 6 milyon adetten fazla 

kaynağa erişim sağlanmaktadır 

 

Tablo: Kütüphane Kaynaklarının Türüne Göre Dağılımı 

 

 

Kaynak Türü 

Mevcut 

Koleksiyon 

(Adet) 

Basılı Kitap (Merkez Kütüphane) 88.891 

Birim Kütüphaneleri 53.313 

Elektronik Kitap (Satınalma+Abonelik) 435.720 

Basılı Tez 644 

Elektronik Tez (kuruma ait) 4.046 

Elektronik Tez (abonelik) 5.500.000 

Süreli Yayın 877 

Elektronik Süreli Yayın 47.056 

Elektronik Veri Tabanları 41 

Multimedya Koleksiyonu 3.474 

 

 

 

D. İNSAN KAYNAKLARI 

Üniversitemizde Akademik Personel, İdari Personel, Sözleşmeli Personel, Sürekli İşçi ve 

Sağlık Bakanlığı Personeli statüsünde toplam 5.543 personel görev yapmıştır. 

 

Tablo: Personel Sayısı 

 

Statü Kadın Erkek Toplam 

Kadrolu Akademik Personel 877 981 1.858 

Yabancı Uyruklu Akademik Personel 1 3 4 

İdari Personel (657/4-A) 950 683 1.633 

Sözleşmeli Personel (657/4-B) 232 196 428 

Sürekli İşçi 523 548 1.071 

Sağlık Bakanlığı Personeli 299 250 549 

Toplam 2.882 2.661 5.543 



15  

II. PERFORMANS BİLGİLERİ 

A. TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER 

1. Öncelikli Araştırma Stratejisi Alanları 

Öncelikli araştırma stratejisi alanlarımız Üniversitemiz Senatosunun 20/06/2023 tarih ve 

(2023/11) sayılı oturumunda alınan 10 numaralı kararı ile aşağıdaki şekilde belirlenmiştir. 

 

1. Tarım ve hayvancılık 

2. Turizm 

3. Sağlık 

4. Enerji 

 

2. Ana Faaliyetlere İlişkin Temel Politikalar 

Ana faaliyetlere ilişkin temel politikalarımız Üniversitemizin 2024-2028 Dönemi Stratejik 

Planı hazırlık sürecinde belirlenmiş ve Üniversitemiz Senatosunun 12/07/2023 tarih ve 

(2023/12) sayılı oturumunda alınan 30, 31 ve 32 numaralı kararları ile kabul edilmiştir. 

 

2.1. Eğitim-Öğretim Politikası 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, araştıran, sorgulayan, içerisinde yaşamış olduğu 

çağın gereksinimlere cevap verebilecek niteliklere sahip, teknolojiyi etkin ve aktif kullanan, 

milli ve manevi değerler sahip, bilime inanan, araştırma yapabilen ve bu becerilerini 

toplumsal sorunların çözümünde kullanabilen, sanata, spora ve sosyal aktivitelere duyarlı 

bireyler yetiştirmeyi ve uluslararası standartlarda nitelikli bir eğitim gerçekleştirebilmeyi 

hedeflemektedir. 

Bu hedefler doğrultusunda Üniversitemizin eğitim-öğretim politikası; 

 

 Eğitim-öğretim programları ile aralarını güncel tutmak, 

 Toplumun ve iş dünyasının gereksinimlerini karşılayabilecek nitelikle bireyler 

yetiştirmek, 

 Toplumun ve endüstrinin ihtiyaçlarını karşılayacak ve sorunlarının çözümüne katkı 

sağlayacak bilimsel veriler ortaya koymak, 

 Öğrencilerin, öğretim elemanlarının ve üniversite personelinin sosyal, sanatsal, kültürel 

ve spor alanlarındaki ilgi ve yeteneklerini destekleyecek her türlü ortamı 

oluşturabilmek, 

 Yaşam boyu öğrenme anlayışını benimseyen bir eğitim sistemi oluşturabilmek ve bunun 

sürdürülebilirliğini sağlamak, 

 Çok disiplinli ve disiplinler arası bir anlayışın benimsendiği çalışma alışkanlığını 

oluşturmak, 

 Ulusal ve uluslararası akreditasyonu temel alan ve uluslararası standartları 

yakalamayı hedefleyen bir anlayış oluşturmak, 

 Yabancı dil programlarını yaygınlaştırmak ve daha etkin kılmak, 
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 Uluslararası iş birliklerini artırarak uluslararası arenada temsil edilme 

oranını yükseltmektir. 

 

2.2. Araştırma-Geliştirme Politikası 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi; evrensel bilimsel standartlar doğrultusunda, inovatif, 

katma değer yaratabilecek nitelikte araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyerek, 

yürüterek ve elde edilen verilerin yaygın etkisini artırarak bölgenin, ülkenin ve dünyanın 

ekonomisine, sosyal yapısına etkin ve nitelikli katkı sağlamayı hedeflemektedir. 

 

Üniversitemizin bu hedef doğrultusundaki “araştırma-geliştirme politikası”, aşağıda 

belirtilen ana unsurları kapsamaktadır: 

 

2.2.1. Nitelikli bilimsel araştırmalar yapmak: Üniversite, ulusal kalkınma stratejileri, 

hedefleri ve planları doğrultusunda, bilim etiği prensiplerini benimseyerek toplumun 

ihtiyaçlarına çözüm sunmak amacıyla nitelikli bilimsel araştırmalara öncelik tanır. 

 

2.2.2. Bilgi paylaşımını teşvik etmek: Araştırma ve geliştirme süreçlerinde elde edilen bilgiyi, 

etki değeri yüksek araçlarla ulusal ve uluslararası toplum ile paylaşmayı amaçlar. 

Üniversite içinde yapılan araştırmaların toplumsal faydalarına katkıda bulunmasını ve 

işbirliği potansiyelini artırmasını sağlar. Araştırmaların etkisini ve uluslararası tanınırlığını 

arttırmayı amaçlar. 

 

2.2.3. Katma değeri yüksek çıktıların üretilmesine odaklanmak: Araştırmalardan elde 

edilen çıktıların sınai kullanımı ve topluma hizmet odaklı olacak şekilde değerlendirilmesi 

amacıyla elde edilen çıktıların fikri sınai haklar, patent, marka ve lisanslama konusundaki 

farkındalığın artırılmasını, ulusal ve uluslararası patent sayılarının artırılmasını ve 

ticarileşme ve lisanslama çalışmalarının etkin yürütülmesi için çıktıların artırılmasını 

hedefler. 

 

2.2.4. Ülke ve bölgenin gelişimine katkıda bulunmak: Ülkenin ve bölgenin bilimsel, kültürel, 

sosyal ve ekonomik ilerlemesi ve gelişmesini ilgilendiren sorunların çözümü için Sağlık, Tarım, 

Turizm ve Enerji olarak belirlenen öncelikli alanlarında araştırmalar yaparak aktif bir rol 

üstlenmeyi amaçlar. 

 

2.2.5. Kamu ve özel sektör kuruluşları ile iş birliği yapmak: Üniversite; Sağlık, Tarım, 

Turizm ve Enerji alanlarında özellikle ulusal ve bölgesel düzeyde araştırmalar yaparak bu 

sektörlerdeki ihtiyaçları ve sorunları belirlemeye odaklanır. Araştırma ve geliştirme 

süreçlerini ulusal ve uluslararası kamu ve özel sektör kuruluşları ile iş birliği içinde 

yürüterek, söz konusu sektörlere yönelik önerilerde bulunur ve nitelikli insan kaynağının 

yetişmesine katkıda bulunmayı hedefler. 

 

2.2.6. Toplumsal fayda ve sürdürülebilir bir dünya için çalışmak: Üniversite, bilimsel 

ve özgün çalışmaları ile toplumun yaşam standartlarının yükselmesine, sürdürülebilir bir 

dünya oluşumuna, çevre sorunları ve ekolojik dengenin korunmasına yönelik kamuoyunun 

aydınlanmasına katkıda bulunmayı hedefler. Aynı zamanda toplumsal fayda sağlayacak 

öğrenci ve akademisyen girişimcilik faaliyetlerinin desteklenmesini sağlar. 
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2.2.7. Araştırma altyapısını ve insan kaynağını sürekli geliştirmek: Üniversite, 

araştırma- geliştirme alt yapısını ve araştırmacı insan kaynağını sürekli olarak 

güçlendirerek, bölgenin, ülkenin ekonomisine ve sosyo-kültürel yapısına katkı 

sağlamayı sürdürür. Ulusal ve uluslararası standartlara ulaşabilmek için Ar-Ge ilişkili 

gerekli kurumsal düzenlemeleri/iyileştirmeleri yapar. 

 

2.3. Toplumsal Katkı Politikası 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, bölgenin en önemli ve etkili kamu kurumlarından 

biri olması aracılığıyla topluma olumlu ve kalıcı katkılarda bulunmaya kararlıdır. Sosyal 

sorumluluğa güçlü bir şekilde odaklanan üniversite, topluma fayda sağlayan faaliyetlere 

aktif olarak katılmanın önemini kabul etmektedir. Bu Toplumsal Katkı Politikası 

kapsamında Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, tüm akademik birimleri, idari birimleri, 

araştırma merkezleri ve hastaneleri ile sağlık hizmetlerini geliştirmeyi, toplumsal sorunları 

bütüncül bir yaklaşımla ele almayı, toplum odaklı akademik faaliyetleri teşvik etmeyi ve 

eğitim dışı sosyal hizmetler ve faaliyetler üzerinden kurumsal farkındalık oluşturmayı 

amaçlar. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, toplumun sosyal, kültürel, ekonomik, çevresel ve 

eğitsel yönlerini geliştirmek için tüm potansiyelini kullanma ve en üst düzeye çıkarma 

sorumluluğunu üstlenir. Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, sürdürülebilir bir toplumsal 

yaşamı teşvik etme misyonunu yerine getirmek için Sağlık, Eğitim-Öğretim, Araştırma-

Geliştirme ve Sosyal Sorumluluk başlıkları altında çeşitli girişim ve projeleri destekler. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, topluma katkı faaliyetleri aracılığıyla olumsuz 

çevresel, sosyal ve ekonomik olguların etkilerini azaltmaya yönelik çalışmalar yaparak 

sürdürülebilir bir yaşamın benimsenmesinde topluma öncülük eder. Topluma katkı 

sağlarken bireysel farklılıklara, kültürel, manevi ve etik değerlere, hayvanların, insanların 

ve çevrenin haklarına saygı gösterir. Paydaşlarla ilişkilerde ve bu ilişkileri yönetmede 

kurumsal sosyal sorumluluk ilkelerine bağlı kalır. Tüm paydaşlarla ilişki kurarak toplumsal 

yaşama katkı sağlayan faaliyetlerin gerçekleştirilmesinde etkileşimin önemli olmasını 

sağlar. Aydın Adnan Menderes Üniversitesi tarafından geliştirilen projelerin çıktılarını 

yaygınlaştırarak erişilebilirliği artırır. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, topluma kaliteli sağlık hizmetleri sunmanın 

öneminin bilinciyle sağlık hizmetlerinin erişilebilirliğini, etkinliğini ve çeşitliliğini 

artırmaya odaklanır. Bu kapsamda araştırmalar yürütülür, yenilikçi sağlık uygulamaları 

hayata geçirilir ve bölgesel ihtiyaçları karşılamak üzere sağlık çalışanları eğitilir. Aydın 

Adnan Menderes Üniversitesi, bilgi ve uzmanlık alışverişini teşvik ederek yerel nüfusun 

genel sağlığını ve refahını iyileştirmeyi öncelikli hedefi olarak belirler. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, toplumsal sorunların ele alınmasının bütüncül bir 

yaklaşım ve toplumla aktif bir etkileşim gerektirdiğinin farkındadır. Üniversite, diyaloğu teşvik 

eden, farkındalığı artıran ve acil sosyal sorunlara çözüm öneren akademik faaliyetler, 

konferanslar, seminerler ve çalıştaylar düzenleyerek akademisyenler, öğrenciler ve ilgili 

paydaşlar arasında işbirliğini kolaylaştırmayı amaçlar. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi bölgesel ihtiyaçlara güçlü bir vurguyla özel eğitim 

programları geliştirmek için yerel, ulusal ve uluslararası paydaşlarla işbirliği yapar. Bu 
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programlar, bireyleri sosyal sorunları etkili bir şekilde ele almak için gerekli bilgi ve 

becerilerle donatmayı amaçlarken bölgesel kurumlarla ortaklık kurarak akademik 

faaliyetlerinin yerel toplumun özel gereksinimleri ve karşılaştığı zorluklarla 

uyumlanmasını da sağlar. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, sosyal hayata fayda sağlayan bilgi ve öğrenmenin 

yaygınlaşmasını teşvik eder. Yükseköğretim, uzaktan eğitim programları aracılığıyla 

geleneksel eğitim biçimlerini sürdüremeyenler için öğrenmeyi mümkün kılar. Sürekli 

Eğitim Merkezi, programları, modern kütüphanesi, seminerleri, sempozyumları, konferansları 

ve diğer etkinlikleri ile toplumun öğrenmeye katılımını sağlar ve teşvik eder. Kariyer 

geliştirme ve işe yerleştirme merkezlerini, başta mezunları olmak üzere toplumun nitelikli 

personel ihtiyacını karşılamasına yardımcı olmak için kullanır. Kültürel ve ekolojik 

değerlere saygılı, toplumsal iyilik, yardımseverlik ve duyarlılığa katkıda bulunan sosyal 

sorumluluk bilincine sahip mezunlar yetiştirir. Toplumun ihtiyaç duyduğu konularda yerel, 

ulusal veya uluslararası düzeyde eğitimler veya konferanslar vererek kamuoyunun 

bilgilendirilmesine yardımcı olur. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, eğitim ve araştırma faaliyetlerine ek olarak, eğitim 

dışı sosyal hizmetler, faaliyetler ve kurum hakkında farkındalık yaratmanın önemini kabul 

eder. Üniversite, STK’larını, toplumsal kalkınma projelerini ve sosyal yardım 

programlarını destekleyen ve farkındalık yaratan girişimlerde aktif olarak yer alır. Aydın 

Adnan Menderes Üniversitesi, bu kurumlarla işbirliği yaparak toplumun iyileştirilmesine 

katkıda bulunmayı ve bireyleri sosyal amaçlara aktif olarak katılmaları için güçlendirmeyi 

amaçlar. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Araştırma ve Uygulama Merkezleri, Bilimsel 

Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi, Teknoloji Transfer Ofisi ve ADÜ Teknokent 

birimleri, yerel, bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeyde, bilginin yeni teknolojilere ve 

ürünlere dönüştürülmesi için tek başına veya paydaşlarla işbirliği içinde yapılan projeler 

aracılığıyla toplumsal fayda ile sonuçlanan temel ve uygulamalı araştırmalar yürütür. 

Üniversite sektör ve sanayi işbirliklerini iyileştirerek toplumun sağlığına ve refahına yardımcı 

olmak için araştırmalar yapar ve çözümler geliştirir. 

 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, çevrimiçi platformlar, sosyal medya ve topluluk 

katılımı dahil olmak üzere çeşitli iletişim kanalları aracılığıyla eğitim dışı sosyal hizmetler, 

faaliyetler ve kurumlar hakkında bilgi paylaşarak toplumun kaynaklara, gönüllü fırsatlara 

ve destek ağlarına erişmesini sağlayarak nihayetinde bir sosyal sorumluluk ve toplumsal 

katılım kültürünü teşvik eder. 
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B. AMAÇ VE HEDEFLER 
 

Üniversitemizin 2024- 2028 dönemini kapsayan Stratejik Planın misyon, vizyon, temel 

değerleri ile amaç ve hedefleri aşağıda yer almaktadır. 

 

 

Misyon 

Sürdürülebilir kalkınma için ulusal ve evrensel değerlerle uyumlu nitelikli eğitim vermek, 

yenilikçi ve katma değeri yüksek araştırmalar yürütmek ve bu doğrultuda insan refahını 

geliştirmektir. 

 

 

Vizyon 

Eğitim uygulamaları ve araştırmalara öncülük eden, tarım, turizm, sağlık ve enerjide yenilikçi 

uygulamalara liderlik eden, mensubu ve mezunu olmaktan onur duyulan ve tercih edilen bir 

üniversite olmaktır. 

 

 

Temel Değerler 

 
 Bilimsel  

 Eleştirel  

 Özgürlükçü  

 Liyakate Dayalı  

 Paylaşımcı  

 Üretken  

 Yenilikçi 

 Eğitim-öğretim, araştırma ve çalışma ortamları sunmaktır. 
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Üniversitenin Amaç ve Hedefleri 
 

AMAÇ (A1): EĞİTİM ÖĞRETİM FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

Hedef (H1.1): Üniversitemizin sunduğu eğitim olanaklarının geliştirilmesi  

Hedef (H1.2): Öğretim programlarının tercih edilebilirlik oranının artırılması 

Hedef (H1.3): Akademik hareketlilikte artış sağlamak 

Hedef (H1.4): Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler 

yetiştirilmesi 

Hedef (H1.5): Yükseköğretim öğrencilerine sunulan sosyal, kültürel gelişim ve 

beslenme hizmetlerinin kalitesinin artırılması 

 

 

AMAÇ (A2): ULUSAL VE ULUSLARARASI NİTELİKLİ VE KATMA 

DEĞERLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

Hedef (H2.1): Araştırma kapasitesini geliştirmek  

Hedef (H2.2): Araştırma kalitesini geliştirmek  

Hedef (H2.3): Araştırma katma değerini arttırmak  

Hedef (H2.4): Girişimcilik faaliyetlerini desteklemek 

 

 

AMAÇ (A3): KURUMUN TOPLUM VE  ÇEVRE İLE ETKİLEŞİMİNİ 

GÜÇLENDİRMEK 

Hedef (H3.1): Sağlık hizmetlerinin kalite ve çeşitliliğinin artırılması 

Hedef (H3.2): Bölgesel ihtiyaçlara yönelik eğitimlerde işbirlikleri ve toplumsal 

sorunlara farkındalık oluşturmaya dönük akademik faaliyetlerin 

artırılması 

Hedef (H3.3): Topluma yönelik eğitim hizmeti dışındaki kültürel, sosyal ve 

sportif faaliyetlerin artırılması 

Hedef (H3.4): Mezunlarla ilişkilerin geliştirilmesi 

 

 

AMAÇ (A4): KALİTE ODAKLI SÜRDÜRÜLEBİLİR KURUMSAL 

KAPASİTEYİ GELİŞTİRMEK 

Hedef (H4.1): Kurumda kalite güvencesi uygulamalarının yaygınlaştırılması ve 

sürdürülebilirliğinin sağlanması 

Hedef (H4.2): Üniversitenin uluslararasılaşma kapasitesinin artırılması  

Hedef (H4.3): İnsan kaynaklarının nitelik ve niceliğinin artırılması  

Hedef (H4.4): Üniversitenin fiziksel ve dijital altyapısının geliştirilmesi 



 

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan İlişkisi 

ALT PROGRAM HEDEFLERİ VE STRATEJİK PLAN İLİŞKİSİ 

 

 

Kurum: AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ Yıl: 

2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
eBütçe 

 

PROGRAM ADI 

 

ALT PROGRAM ADI 

 

ALT PROGRAM HEDEFLERİ 

 

İLİŞKİLİ OLDUĞU STRATEJİK AMAÇ 

 
 

 
ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

 
ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

 
Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere 

yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

 
Ulusal Ve Uluslararası Nitelikli Ve Katma Değerli Bilimsel 

Araştırma Faaliyetlerini Geliştirmek 

 
YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 

GELİŞTİRME 

 
Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

 
Ulusal Ve Uluslararası Nitelikli Ve Katma Değerli Bilimsel 

Araştırma Faaliyetlerini Geliştirmek 

 
HAYAT BOYU ÖĞRENME 

 
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ 

EĞİTİM FAALİYETLERİ 

 
Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, 

özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

 
Kurumun Toplum ve Çevre ile Etkileşimini Güçlendirmek 

 
TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

 
TEDAVİ HİZMETLERİ 

 
Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

 
Kurumun Toplum ve Çevre ile Etkileşimini Güçlendirmek 

 
 
 
 
 

 
YÜKSEKÖĞRETİM 

 
ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE 

DESTEKLER 

 
Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 

 
Eğitim Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek 

 
ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

 
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

 
Eğitim Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek 

 
YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; 

öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

 
Eğitim Öğretim Faaliyetlerini Geliştirmek 

 



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İdare Performans Raporu 

1 e-Bütçe 

 

 

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

 
Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Gerekçe ve Açıklamalar 
 

Üniversitemizin bilimsel niteliklerini artırmak için yapılan araştırma-geliştirme hizmetleri ve üniversitemizin bilimsel araştırma 

projelerine ait iş, işlem ve süreçleri bu alt program kapsamında gerçekleştirilmektedir. Ulusal ve uluslararası indekslerde taranan 

dergilerdeki yayın sayısını ve araştırma-geliştirme proje sayısı ile çeşitliliğini artırılması sağlanmaktadır. Üniversitemizde, 

Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik kapsamında, üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğü tarafından izlenen Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) ve Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu 

(TÜBİTAK) projelerini, Sanayi ve Ticaret Bakanlığı Sanayi Tezleri (SANTEZ) projelerini, Tarım ve Orman Bakanlığı Tarımsal Ar-

Ge projelerini ve kalkınma ajanslarınca desteklenen projelerini kapsamaktadır. 

 

Alt Program Hedefi: 
 

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 

bütçeye oranı 
Oran 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Yılsonu Bap ve Dış kaynaklı desteklenen projelerinbütçesinin üniversite bütçesine oranı 

Hesaplama Yöntemi: Proje bütçeleri/Üniversite toplam bütçesi 

Verinin Kaynağı: Üniversite ve Dış Kaynak Destekli Projelerin Bütçeleri 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin 

alınan patent sayısı 
Sayı 0 1 1 1 1 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  İç ve Dış Destekli Tüm Projelerden alınan patent sayısı Hesaplama 

Yöntemi: İç ve Dış Destekli Tüm Projelerden alınan patent sayısı 

Verinin Kaynağı: İç ve Dış Destekli Tüm Projeler 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı Sayı 14 1 1 13 16 20 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  İç ve Dış Destekli Tüm Projelerden alınan ticarileşen ürün sayısı Hesaplama 

Yöntemi: İç ve Dış Destekli Tüm Projelerden alınan ticarileşen ürün sayısı 

Verinin Kaynağı: İç ve Dış Destekli Tüm Projeler 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Araştırma merkezleri gelir miktarı TL 2.326.842.840 2.100.000.000 3.000.000.000 3.250.000.000 3.500.000.000 3.750.000.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Söz Konusu Veriler Güncel Gelirler Ve Gelecek Yıllar Tahmini Bütçe Öngörüleri Üzerinden Değerlendirilmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: İlgili Birimlerin Gelir Artışı Ve 2025-2026-2027 Bütçe Tahminleri 

Verinin Kaynağı: Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Sistemi - HYS 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Araştırma merkezlerinin sanayi ile 

yaptığı proje sayısı 
Sayı 0 1 1 1 1 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  BAP tarafından desteklenen ve sanayi ile ortak yürütülen projeler Hesaplama 

Yöntemi: BAP tarafından desteklenen ve sanayi ile ortak yürütülen projeler 

Verinin Kaynağı: BAP tarafından desteklenen ve sanayi ile ortak yürütülen projeler 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- BAP kapsamında desteklenen araştırma 

projeleri sayısı 
Sayı 14 240 200 210 225 250 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Bap komisyonunca yıl içinde desteklenen proje sayısı Hesaplama 

Yöntemi: Bap komisyonunca yıl içinde desteklenen proje sayısı 

Verinin Kaynağı: Bap Otomasyonu 

Sorumlu İdare: 



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İdare Performans Raporu 

2 e-Bütçe 

 

 

 

  

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef   

7- Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje 

sayısı 
Sayı 0,01 0,03 0,13 0,14 0,15 0,15 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Yıl içinde Üniversite ve dış kaynaklı desteklenen proje sayısının toplam öğretim üyesine oranı Hesaplama 

Yöntemi: Yıl içinde Üniversite ve dış kaynaklı desteklenen proje sayısının toplam öğretim üyesine oranı Verinin 

Kaynağı: Bap Otomasyonu ve Dış destekli projeler 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

8- Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım 

başvuru sayısı 
Sayı 174 1 0 26 32 38 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Yıl içinde Üniversite ve dış kaynaklı desteklenen projelrin Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı 

Hesaplama Yöntemi: Yıl içinde Üniversite ve dış kaynaklı desteklenen projelerin Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı 

Verinin Kaynağı: Bap Otomasyonu ve Dış destekli projeler 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

9- Ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından 

desteklenen ar-ge projesi sayısı 
Sayı 2 32 34 32 36 40 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Yıl içinde Tübitak , Tüseb, GKA , AB vb. kuruluşlarca desteklenen proje Sayısı 

Hesaplama Yöntemi: Yıl içinde Tübitak , Tüseb, GKA , AB vb. kuruluşlarca desteklenen proje Sayısı 

Verinin Kaynağı: Tübitak , Tüseb, GKA , AB vb. kuruluşlarca desteklenen proje Sayısı Sorumlu 

İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

10- Uluslararası endekslerde yer alan 
bilimsel yayın sayısı 

Sayı 567 480 580 590 610 620 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Web of SCIDe ADÜ adresli yayın sayısı. Hesaplama 

Yöntemi: Web of SCIDe ADÜ adresli yayın sayısı. 

Verinin Kaynağı: Web of SCI 

Sorumlu İdare: 

 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 
 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama Haziran 
2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma 
Projeleri 

218.929.045 60.100.067 245.266.000 269.970.000 297.738.000 

Bütçe İçi 64.169.000 26.612.000 76.966.000 85.370.000 92.238.000 

Bütçe Dışı 154.760.045 33.488.067 168.300.000 184.600.000 205.500.000 

T O P L A M 218.929.045 60.100.067 245.266.000 269.970.000 297.738.000 

Bütçe İçi 64.169.000 26.612.000 76.966.000 85.370.000 92.238.000 

Bütçe Dışı 154.760.045 33.488.067 168.300.000 184.600.000 205.500.000 

 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Y ükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik kapsamında, üniversitemizde inovasyon amaçlı bilimsel 

çalışmaları ve proje sayılarını artırmak amacıyla, üniversite - sanayi işbirliğini geliştirerek disiplinler arası çalışmaları teşvik etmek ve öncelikli araştırma alanlarının belirlemektir. 



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İdare Performans Raporu 

3 e-Bütçe 

 

 

 

Alt Program Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Gerekçe ve Açıklamalar 
 

Üniversitemiz öğretim elemanları ve öğrencileri tarafından yürütülen bilimsel araştırmalar için ayrılan kaynakların etkin ve verimli 

kullanılması, derslik ve laboratuvar fiziksel koşullarının ihtiyaçlar doğrultusunda yenilenmesi, cihaz envanterinin oluşturulması, 

envanterin laboratuvar bilgi sistemine bağlanması, fakültelerin araştırma altyapısındaki cihazların araştırmacılar tarafından etkin 

kullanımı, bakım ve onarımlarının sürdürülebilir olması için tedbirler alınması, birimlerde yoğun kullanılan cihazların ortak kullanıma 

açılması ve bu cihazların bakım-onarımı için daha fazla teknik personel ve kaynak aktarımı sağlanması adına yapılan faaliyetleri 

kapsamaktadır. 

 

Alt Program Hedefi: 
 

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında 

araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Araştırma altyapısı projesi tamamlanma 

oranı 
Oran 10 70 15 18 20 20 

Göstergeye İlişkin Açıklama: 2025 Yılında Yürütülen 10 Adet Altyapı Projesinin 4 Tanesinin Tamamlanacağı Öngörülmektedir. Hesaplama 

Yöntemi:  Desteklenen / Devam Eden Altyapı Türündeki Peojelerin Yıl İçinde Tamamlanan Altyapı Projelerine Oranı 

Verinin Kaynağı:   BAP Otomasyonu 

Sorumlu İdare: 

 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 
 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama Haziran 
2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve 

Geliştirilmesi 
25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000 

Bütçe İçi 25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000 

Bütçe İçi 25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Y ükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi  

Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmeliğin 13. maddesinin 2. fıkrası kapsamında yılı yatırım programında DKH-Sosyal Teknolojik Araştırma 

sektöründe yer alan yatırım projelerini yürüterek araştırma altyapısını geliştirilmesi sağlanmaktadır. (Üniversitemizin Merkezi Araştırma Laboratuvarı bina inşaatı tamamlanmış 

olup, laboratuvarın eksik kalan makine teçhizat ihtiyaçlarının tamamlanmasıyla birlikte laboratuvar binası tam kapasiteyle hizmet vermeye 

 başlayacaktır.)  



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İdare Performans Raporu 

1 e-Bütçe 

 

 

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

 
Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Gerekçe ve Açıklamalar 
 

Üniversitemize bağlı Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından paydaşlarımıza yönelik özellikle mesleki gelişim 

konularında olmak üzere yıl boyunca çeşitli sertifika programları ve eğitimler düzenlenmektedir. Görsel, işitsel, uzaktan veya 

doğrudan eğitim yöntemleriyle nitelik kazanma imkanı sağlayan mesleğe yönelik sertifika programları düzenleyerek üniversitemizin 

toplumsal hizmet ve çevreyle etkileşim faaliyetlerini kapsamaktadır. 

 

Alt Program Hedefi: 
 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası 

kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 

entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

Sayı 51 30 30 89 100 104 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Dezavantajlı gruplara yönelik faaliyetler üniversitemiz akademik birimleri tarafından gerçekleştirilmektedir. Bu nedenle verilere daha 

kolay ulaşılabilmesi açısından sorumlu birim olarak akademik birimlerin belirlenmesi önerilmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: Birimlerden gelen cevapların toplamı alınmıştır. 

Verinin Kaynağı: Akademik birimler 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı 
Sayı 1.838 1.750 1.997 750 1.000 1.250 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Eğitim Portalında herhangi bir eğitime kayıt olan katılımcıların toplamını ifade eder. 

Hesaplama Yöntemi: Kümülatif Toplam 

Verinin Kaynağı: ADÜSEM Eğitim Portalı (https://adusem.adu.edu.tr) 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet 

sayısı 
Sayı 40 51 32 44 47 50 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyetler üniversitemiz akademik birimleri tarafından gerçekleştirilmektedir. Bu nedenle verilere 

daha kolay ulaşılabilmesi açısından sorumlu birim olarak akademik birimlerin belirlenmesi önerilmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: Birimlerden gelen cevapların toplamı alınmıştır. 

Verinin Kaynağı: Akademik Birimler 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 

Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 

eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 

Sayı 0 50 245 25 30 35 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Eğitim Portalında herhangi bir eğitime kayıt olan katılımcıların toplamını ifade eder. 

Hesaplama Yöntemi: Kümülatif Toplam 

Verinin Kaynağı: ADÜSEM Eğitim Portalı (https://adusem.adu.edu.tr) 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2023 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri 

sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: - 

Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: - 

Sorumlu İdare: - 



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İdare Performans Raporu 

2 e-Bütçe 

 

 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 0 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- Üniversitenin çevrecilik alanlarında aldığı 

ödül sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: 

Hesaplama Yöntemi: 

Verinin Kaynağı: 

Sorumlu İdare: 

 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama Haziran 
2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs 

ve Seminerler 
31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500 

Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

Bütçe Dışı 31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500 

T O P L A M 31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500 

Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

Bütçe Dışı 31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500 

 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar:  

 



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İdare Performans Raporu 

1 e-Bütçe 

 

 

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

 
Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

 

Alt Program Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ 

Gerekçe ve Açıklamalar 
 

Üniversitemizdeki sağlık hizmetlerini, hasta memnuniyetini ön plana alan sağlık kurumu kimliğini sürdürerek sağlık hizmetlerinin 

etkili sunulabilmesi için, yeni alanlar yapmak ve mevcut fiziksel mekânların iyileştirilmesi sağlanmaktadır. Üniversite hastanesi 

bünyesinde sunulan sağlık hizmetlerini yeni branşlar açarak; hizmet çeşitliliğini artırmak, hastalarımıza daha hızlı ve kaliteli tedavi 

imkânları sağlamak amacıyla gerekli çalışmalar yapılması adına Sağlık Sektörü Muhtelif İşler Projesi kapsamında üniversite 

hastanesinin topluma sunduğu hizmet kalitesini geliştirmek amacıyla ihtiyaç duyulan tıbbi cihaz ve malzeme alımlarına devam 

edilmektedir. Üniversitemiz hastanelerinin fiziki altyapısının geliştirilmesine yönelik olarak kaynaklar çerçevesinde büyük onarım 

çalışmaları ve makine-teçhizat alımları gerçekleştirilecektir. Tedavi Hizmetleri Programı ile Diş Hekimliği Uygulama ve Araştırma 

Merkezleri ve ADÜ Araştırma ve Uygulama Hastanesinde ameliyat sayısı, nitelikli yatak oranı, yatan hasta sayısı, yatak doluluk oranı 

gibi göstergeler izlenerek Tedavi Hizmetleri Programı’nda gelişim hedeflenmektedir. 

 

Alt Program Hedefi: 
 

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Ameliyat sayısı Sayı 66.857 48.000 51.200 80.825 92.850 100.875 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Genel Ameliyathane Biriminde yapılan ameliyat sayılarına göre hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Yapılan Ameliyat Sayısı 

Verinin Kaynağı: Hastane Bilgi Yönetim Sitemi 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Üniversite hastaneleri nitelikli yatak 
oranı 

Oran 93 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Genel Ameliyathane Biriminde yapılan ameliyat sayılarına göre hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: (Toplam Gün Sayısı x Nitelikli Yatak Sayısı) / Ameliyat Yapılan Gün Sayısı 

Verinin Kaynağı: Ameliyathane Kayıtları ve Hastane Bilgi Yönetim Sistemi - Hastane Ruhsatı Ve Faaliyet İzin Belgesi 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Üniversite hastaneleri yatak doluluk 
oranı 

Oran 93,1 94 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Genel Ameliyathane Biriminde ameliyat edilerek yatışı yapılan hasta sayılarına göre hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: (Toplam Gün Sayısı x Servis Yatak Sayısı) / Yatılan Gün sayısı 

Verinin Kaynağı: Ameliyathane Kayıtları ve Hastane Bilgi Yönetim Sistemi 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Yatan hasta sayısı Sayı 84.649 90.000 86.200 120.825 132.850 140.875 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Genel Ameliyathane Biriminde yapılan ameliyatı yapılarak yatış yapılan hasta sayılarına göre hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Yatışı Yapılan Hasta Sayısı 

Verinin Kaynağı: Hastane Bilgi Yönetim Sitemi 

Sorumlu İdare: 

 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama Haziran 
2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 305.152.500 90.648.184 501.173.220 534.458.000 545.158.050 

Bütçe İçi 5.069.000 2.829.830 5.791.000 12.208.000 29.546.000 

Bütçe Dışı 300.083.500 87.818.354 495.382.220 522.250.000 515.612.050 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban 

Ödeme 
38.838.000 18.202.667 63.456.000 70.311.000 75.934.000 

Bütçe İçi 38.838.000 18.202.667 63.456.000 70.311.000 75.934.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Tıp Fakültesi Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban 
Ödeme 

410.993.000 203.029.000 602.480.000 667.567.000 720.957.000 

Bütçe İçi 410.993.000 203.029.000 602.480.000 667.567.000 720.957.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ İdare Performans Raporu 

2 e-Bütçe 

 

 

 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 7.272.612.000 2.297.727.864 8.565.500.000 9.454.970.000 10.373.912.000 

Bütçe İçi 1.256.492.000 537.444.261 1.545.500.000 1.732.970.000 1.879.712.000 

Bütçe Dışı 6.016.120.000 1.760.283.603 7.020.000.000 7.722.000.000 8.494.200.000 

T O P L A M 8.027.595.500 2.609.607.714 9.732.609.220 10.727.306.000 11.715.961.050 

Bütçe İçi 1.711.392.000 761.505.757 2.217.227.000 2.483.056.000 2.706.149.000 

Bütçe Dışı 6.316.203.500 1.848.101.957 7.515.382.220 8.244.250.000 9.009.812.050 

 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 
 

2547 sayılı Kanunun 58 inci maddesinin (c) fıkrası kapsamında ve 7535 Sayılı 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu E Cetveli Sıra No:65'e göre yapılmaktadır. 
 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fıkrası kapsamında yükseköğretim kurumlarının Diş Hekimliği Fakültelerinde görevli personele yapılacak olan taban 

ödemeler ve 7535 Sayılı 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu E Cetveli Sıra No:65'e göre yapılmaktadır. 
 

Tıp Fakültesi Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 
 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fıkrası kapsamında yükseköğretim kurumlarının Tıp Fakültelerinde görevli personele yapılacak olan taban ödemeler 

ve 7535 Sayılı 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu E Cetveli Sıra No:65'e göre yapılmaktadır. 
 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 
 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri faaliyetleri 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, Sosyal Güvenlik Kurumu Sağlık Uygulama Tebliği, 5018 Sayılı 

Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamında gerçekleştirilmektedir. 
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AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

 
Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

 

Alt Program Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Gerekçe ve Açıklamalar 
 

Üniversitemiz eğitim-öğretim kalitesinin geliştirilmesi ve eğitim-uygulama çalışmalarının artırılması faaliyetlerini kapsamakta olup, 

modern çağın gerektirdiği mesleki yeterliliklere sahip mezunların yetiştirilmesi amacıyla; üniversitemiz bünyesinde verilen birinci 

öğretim, ikinci öğretim, uzaktan eğitim, lisansüstü eğitim ve tezsiz yüksek lisans eğitimi ile kütüphane hizmetlerini ve ayrıca toplumun 

ve ekonominin ihtiyaçlarına duyarlı, paydaşlarıyla etkileşim içerisinde olan, ürettiği bilgiyi ürüne, teknolojiye ve hizmete dönüştüren; 

akademik, idari ve mali açıdan özerk üniversite modeli çerçevesinde, küresel ölçekte rekabetçi bir sisteme ulaşılması 

hedeflenmektedir. 

 

Alt Program Hedefi: 
 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı Sayı 122 65 51 170 190 210 

Göstergeye İlişkin Açıklama: 01.01.2025-30.06.2025 tarih aralığı itibariyle çekilen verilerdir. Birimlerin sürekli mezuniyet işlemleri yapması 

nedeniyle değişmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 0 100 100 95 96 98 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Eğitim bilimleri doluluk oranları aday öğrencilerin tercihleri doğrultusunda idarenin iradesi dışında değişiklik göstermektedir. Veriler 

Eylül 2025 tarihinde üniversitemize kayıt yaptıran öğrenci sayıları üzerinden verilecektir. Doluluk oranı verileri yılda bir defa 

hesaplanmakta ve bir sonraki kayıt dönemine (Eylül 2025) kadar değişiklik göstermemektedir. 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Eğitimin program süresinde bitirilme 
oranı 

Oran 61,4 85 57,01 58 59 60 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Akademik Takvim doğrultusunda Haziran sonu itibariyle mezun verilmeye başlanmış olup süresinde bitiren 

öğrencilerin mezuniyet işlemleri devam etmektedir. 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 0 100 100 83,9 84,25 84,6 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Fen bilimleri doluluk oranları aday öğrencilerin tercihleri doğrultusunda idarenin iradesi dışında değişiklik göstermektedir. Veriler Eylül 

2025 tarihinde üniversitemize kayıt yaptıran öğrenci sayıları üzerinden verilecektir. Doluluk oranı verileri yılda bir defa 

hesaplanmakta ve bir sonraki kayıt dönemine (Eylül 2025) kadar değişiklik göstermemektedir. 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik 

kaynak sayısı 
Sayı 6.032.635 6.156.821 6.133.690 6.310.000 6.415.000 6.520.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sonraki yıllardaki artışlar bütçe artış tahminlerine göre kaynak alımlarının artacağı varsayılarak doldurulmuştur. 

Hesaplama Yöntemi: Taşınır sistemine kayıtlı kitap sayısı ve veri tabanlarındaki dergi, kitap ve diğer materyallerin toplanmasıyla elde 

edilmiştir. 

Verinin Kaynağı: Kütüphane taşınır sistemi ve veri tabanı içerik listelerinden yararlanılmıştır. 

Sorumlu İdare: 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen 

basılı ve elektronik kaynak sayısı 
Sayı 124,79 130,81 131 131,14 131,25 131,35 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bütçe tahminlerine göre kaynak sayısının öğrenci sayısından daha hizlı yükseleceği varsayılmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Hesaplamada toplam kütüphane kaynaklarının sayısı öğrenci sayısına bölünerek bulunmuştur. Verinin 

Kaynağı: Kütüphane taşınır sistemi ve veri tabanı içerik listesi, Öğrenci işleri programına kayıtlı öğrenci sayısı 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

7- Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı Sayı 994.051,21 634.411 330.000 331.000 332.000 333.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı ise öğrenci ve personel sayısının artacağı ve yeni kütüphane imkânlarının tanıtımı 

sağlanarak kullanıcı sayısının arttırılacağı dşünülerek tahminde bulunulmuştur. 

Hesaplama Yöntemi: Günlük kullanım saysılarının yıl bir yıl boyunca toplanmasıyla elde edilmiştir. 

Verinin Kaynağı: Kütüphane güvenlik kapısından cıkan öğrencilerin günlük sayısı alınmaktadır. 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

8- Lisansüstü öğrencilerin toplam 

öğrenciler içindeki payı 
Oran 6,5 6,95 6,07 7,08 7,73 8,4 

Göstergeye İlişkin Açıklama: 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

9- Öğrenci başına düşen eğitim alanı Metrekare 6 6,12 5,89 6,25 6,32 6,35 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitemiz fiziki kapasite artışı ve öğrenci sayımızdaki artış oranlarının takip edilmesi,böylece 

kıyaslamaları imkan sağlanması 

amaçlanmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: Toplam Kapalı Alanı m2 / Toplam Öğrenci Sayısı 

Verinin Kaynağı: Mevcut birim faaliyet raporlarındaki verilerden ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığındaki verilerden faydalanılmıştır. 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

10- Öğrenci başına düşen kapalı alan Metrekare 10,53 11,05 11,37 16,89 18,17 19,96 

Göstergeye İlişkin Açıklama: İlgili harcama kalemimizdeki tutarlar doğrultusunda ve hedeflenen alanlara ulaşmak üzere çalışmalarımız devam etmekte 

olup,Üniversitemiz yatırım programı esas alınarak hazırlanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Toplam Eğitim Alanı m2 / Toplam Öğrenci Sayısı 

Verinin Kaynağı: Mevcut birim faaliyet raporlarındaki verilerden ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığındaki verilerden faydalanılmıştır. 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

11- Öğrenci değişim programlarından yararlanan 

öğrencilerin oranı 
Oran 0,19 0,23 0,18 0,17 0,17 0,17 

Göstergeye İlişkin Açıklama: 2025 yılında Erasmus Öğrenim ve Staj Hareketliliği kapsamında yurt dışına gönderilen 86 öğrenci, toplam öğrenci sayımız 

olan 46.819'a oranlanarak 0.18 olarak hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: 2025 Yılında Erasmus Öğrenim ve Staj Hareketliliği kapsamında yurt dışına gönderilen öğrenci sayısı, Üniversitemiz toplam 

öğrenci sayısına oranlanmıştır. 

Verinin Kaynağı: OBİS, Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü Sayısal Veri sayfası 

(https://idari.adu.edu.tr/uik/default.asp?idx=31323437) 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

12- Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 
Sayı 44,19 43,43 40 40 41 42 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrenci sayısındaki azalış nedeniyle Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı azalma eğilimi göstermiştir. 

Hesaplama Yöntemi: Öğrenci sayısının öğretim üyesi sayısına bölümü 

Verinin Kaynağı: PERSONEL BİLGİ SİSTEMİ (PERBİS) ,ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare: 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

13- Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı Oran 0 100 100 95,56 95,56 95,56 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sağlık bilimleri doluluk oranları aday öğrencilerin tercihleri doğrultusunda idarenin iradesi dışında değişiklik göstermektedir. Veriler 

Eylül 2025 tarihinde üniversitemize kayıt yaptıran öğrenci sayıları üzerinden verilecektir. Doluluk oranı verileri yılda bir defa 

hesaplanmakta ve bir sonraki kayıt dönemine (Eylül 2025) kadar değişiklik göstermemektedir. 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı Oran 0 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Sosyal bilimleri doluluk oranları aday öğrencilerin tercihleri doğrultusunda idarenin iradesi dışında değişiklik göstermektedir. Veriler 

Eylül 2025 tarihinde üniversitemize kayıt yaptıran öğrenci sayıları üzerinden verilecektir. Doluluk oranı verileri yılda bir defa 

hesaplanmakta ve bir sonraki kayıt dönemine (Eylül 2025) kadar değişiklik göstermemektedir. 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

15- Teknokent veya Teknoloji Transfer 

Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci sayısı Sayı 80 95 118 90 95 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci sayısıdır. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

BİLTEK Portalı aracılığıyla kaydedilip hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı BİLTEK Portralı aracılığıyla kaydedilip hesaplanmaktadır. 

Verinin Kaynağı: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci sayısıdır. 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

16- Uluslararası kuruluşlarla ortak 
uygulanan eğitim programı sayısı 

Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: - 

Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: - 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

17- Yabancı dilde eğitim veren program sayısı 
Sayı 18 18 17 20 20 20 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Birimlerin talebi doğrultusunda ve YÖK kararı ile açılmaktadır. 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 

Verinin Kaynağı: Akademik Birimler, OBİS 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

18- Yabancı uyruklu akademisyen sayısı Sayı 3 4 4 5 5 5 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Yabancı uyruklu akademisyen sayısı 1 ayrılan ve 1 başlayan personel olduğu için aynı kalmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Öğrenci sayısının öğretim üyesi sayısına bölümü 

Verinin Kaynağı: PERSONEL BİLGİ SİSTEMİ (PERBİS) ,ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

19- Yabancı uyruklu öğrenci sayısı Sayı 597 550 607 720 770 820 

Göstergeye İlişkin Açıklama: 2025 Yılında Üniversitemize kaydolan Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 607'dir. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK tarafından belirlenen ADÜYES Sayfamızda yayınlanan kontenjanlara yapılan başvurular hesaplanarak 

belirlenmiştir. 

Verinin Kaynağı: OBİS 

Sorumlu İdare: 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 
 

20- Yan dal ve çift ana dal programından mezun 

olanların toplam mezun sayısına oranı Oran 0 0,07 0,08 0,08 0,08 0,08 
  

Göstergeye İlişkin Açıklama: 

Hesaplama Yöntemi: OBİS 3 çiftanadal mezunu bulunmakta olup 30 Haziran 2025 itibariyle toplam mezun sayısı olan (değişmektedir) 3652 

oranlanmasıyla bulunmuştur. 

Verinin Kaynağı: Akademik Birimler, OBİS 

Sorumlu İdare: 

 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama Haziran 
2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri 0 704.000 0 0 0 

Bütçe İçi 0 704.000 0 0 0 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 116.249.000 48.470.779 152.335.000 169.935.000 185.222.000 

Bütçe İçi 116.249.000 48.470.779 152.335.000 169.935.000 185.222.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri 0 420.000 0 0 0 

Bütçe İçi 0 420.000 0 0 0 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar 

ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 
17.048.000 9.321.967 25.024.000 32.759.000 37.265.000 

Bütçe İçi 17.048.000 9.321.967 25.024.000 32.759.000 37.265.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 3.578.511.000 1.708.403.286 4.767.165.000 5.351.641.000 5.842.081.000 

Bütçe İçi 3.578.511.000 1.708.403.286 4.767.165.000 5.351.641.000 5.842.081.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 9.000.000 4.062.888 10.776.000 12.036.000 13.153.000 

Bütçe İçi 9.000.000 4.062.888 10.776.000 12.036.000 13.153.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 3.010.000 1.681.843 3.923.000 4.377.000 4.770.000 

Bütçe İçi 3.010.000 1.681.843 3.923.000 4.377.000 4.770.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim 

Programı 
233.750 212.570 257.500 380.000 400.000 

Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

Bütçe Dışı 233.750 212.570 257.500 380.000 400.000 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 0 0 0 0 0 

Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 286.000 0 370.000 412.000 449.000 

Bütçe İçi 286.000 0 370.000 412.000 449.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 3.724.337.750 1.773.277.333 4.959.850.500 5.571.540.000 6.083.340.000 

Bütçe İçi 3.724.104.000 1.773.064.763 4.959.593.000 5.571.160.000 6.082.940.000 

Bütçe Dışı 233.750 212.570 257.500 380.000 400.000 

 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun Ek 44 üncü maddesine dayanılarak burs hizmetleri sunulmaktadır.  

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50. maddesi kapsamında üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştiril mesi amacıyla Fen ve 

 Sosyal Bilimler Enstitülerinde doktora eğitimi vermektedir.  

L isans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 10 uncu maddesi ile 21.12.2024 tarihli ve 7535 sayılı 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununa ekli (E) 

 işaretli cetvelin 53 üncü sırasının (d) bendine dayanılarak burs hizmetleri sunulmaktadır.  

Y ükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu kapsamında Üniversitemizde basılı ve elektronik 

yayın sayımızı nitelik ve nicelik olarak arttırarak hizmet kitlemizin memnuniyetini sağlamak amacıyla, kütüphane faaliyetlerini geliştirmek, elektronik 

 ortamda yayın ve periyodik yayın alımı yapmaktır.  

Y ükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 43. maddesi kapsamında Üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştiril mesi amacıyla birinci öğretimde 

eğitim gören öğrencilere ilişkin hizmetleri gerçekleştirmektir. 
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Y ükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 43. maddesi kapsamında Üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştiril mesi amacıyla, ikinci 

 öğretimde eğitim gören öğrencilere ilişkin hizmetleri gerçekleştirmektir.  

Y ükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50. maddesi kapsamında Üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştiril mesi amacıyla 

 Üniversitemizde tezsiz yüksek lisans eğitim gören öğrencilere ilişkin hizmetleri gerçekleştirmektir.  

Y ükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim  

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 43. maddesi kapsamında Üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi amacıyla uzaktan eğitim 

kapsamında eğitim gören öğrencilere ilişkin hizmetleri gerçekleştirmek.2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 44 üncü ve 46 ncı maddelerine dayanılarak; 

 nitelikli lisansüstü öğrenci ve mezun sayısını artırmak hedefi kapsamında eğitim sunulmaktadır.  

Y ükseköğretim Kurumları Yaz Okulları  

 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 26 ncı maddesine dayanılarak yaz okulu hizmetleri verilmektedir.  

 

Alt Program Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 

Gerekçe ve Açıklamalar 
 

Üniversitemiz, misyon ve vizyonumuzu gerçekleştirmek; öğretim elemanlarının öğrencilere ve topluma daha iyi hizmet verebilmesi 

için yapılan faaliyetleri, üniversitemizin akademik kadrosunun nitelik ve nicelik yönünden geliştirilmesine ait iş, işlem ve süreçleri 

bu alt program kapsamında gerçekleştirecektir. 

 

Alt Program Hedefi: 
 

Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı başına 

düşen yayın sayısı 

 

Sayı 

 

0,02 

 

0,26 

 

0,3 

 

0,31 

 

0,33 

 

0,35 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Web of SCIDe ADÜ adresli yayın sayısının/öğretim üyesi sayısına oranı . Hesaplama 

Yöntemi: Web of SCIDe ADÜ adresli yayın sayısının/öğretim üyesi sayısına oranı . 

Verinin Kaynağı: Web of SCI 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Yükseköğretim Kurulu tarafından 

belirlenecek öncelikli alanlarda sağlanan 

burslardan yararlanan doktora öğrenci 
sayısı 

 

Sayı 

 

10 

 

0 

 

0 

 

51 

 

54 

 

57 

Göstergeye İlişkin Açıklama: - 

Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: https://yoksis.yok.gov.tr/burslar 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Yükseköğretim Kurulu tarafından sağlanan 

araştırma desteklerinden 
yararlananların sayısı 

Sayı 7 0 0 10 15 17 

Göstergeye İlişkin Açıklama: - 

Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: Lütfen detay ekranından kaynak ve yayınlama sıklığı bilgilerini giriniz! 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler 

Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat 

ödülleri sayısı 

 

Sayı 

 

0 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Yıl içinde ilgili alanlarda ödül alan üniversite mensubu kişilerin sayısının belirlenmesi Hesaplama 

Yöntemi: Yıl içinde ilgili alanlarda ödül alan üniversite mensubu kişilerin sayısının belirlenmesi 

Verinin Kaynağı: Basın yayın 

Sorumlu İdare: 

 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 
 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama Haziran 
2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Araştırma Görevlileri Yurtdışı Araştırma Bursu 
Hizmetleri 

0 285.000 0 0 0 

Bütçe İçi 0 285.000 0 0 0 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek 

Hizmetleri 
0 0 0 0 0 

Bütçe İçi 0 0 0 0 0 
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Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 0 285.000 0 0 0 

Bütçe İçi 0 285.000 0 0 0 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

A raştırma Görevlileri Yurtdışı Araştırma Bursu Hizmetleri  

Devlet yükseköğretim kurumlarında öncelikli alanlarda görev yapmakta ve doktora tez aşamasında olan araştırma görevlilerinin mecburi hizmet yükümlülüğüne 

 ilişkin hükümler uygulanmaksızın en az altı ay veya en fazla bir yıl süreyle yurtdışına burslu ve yol giderleri karşılanarak gönderilmesidir.  

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek Hizmetleri  

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 10 Uncu Maddesi ve Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanununun İlgili Hükümleri. Öğretim Üyesi Yetiştirme Programına İlişkin Usul ve 

Esaslar uyarınca; Üniversitemizde Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı kapsamında öğretim üyesi yetiştirilmesi amacıyla araştırma görevlisi kadrolarına 

 atananlara ilişkin giderler bu faaliyet altında yürütülmektedir.  

 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Gerekçe ve Açıklamalar 
 

Üniversitemiz, öğrencilerinin iyi koşullarda eğitim ve öğretim hizmeti almasını sağlamak, kültürel gelişimlerine olanak sağlayıcı 

ortamlar oluşturmak ve spor alanında üniversitemiz içerisinde yer alan tesisleri geliştirme faaliyetlerini kapsamakta olup; öğrencilerin 

karşılaştıkları sorunların giderilmesi yönünde çalışmalar ile öğrencilerin beklentileri doğrultusunda iyileştirmeler yapılmakta ve 

gelişim arayışları sürdürülmektedir. Ayrıca, öğrenci, akademik-idari personel ve dış paydaşlardan alınan geri bildirimler 

doğrultusunda yenilikleri de takip ederek belirlenen hedeflere ulaşmak için çalışmalar yapılmaktadır. 

 

Alt Program Hedefi: 
 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal 

gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Barınma hizmetlerinden yararlanan 

öğrenci sayısı 
Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: - 

Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: - 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan 

öğrenci sayısı 
Sayı 82.514 60.000 90.200 92.000 95.000 100.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Üniversitemiz Merkez ve İlçe yerleşkelerinde, öğrencilerin ve personellerin bulundukları lokasyonlarda geçiş yaptıkları yemekhane 

turnike sistemi üzerinden gelen verilerin, istatiksel web raporlama sistemi üzerinden sayısal verilere ulaşılmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: İstatiksel Raporlama Sistemi 

Verinin Kaynağı: rapor.al web sitesi 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı Metrekare 1 1 1 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Göstergelerde ortalama ve tahmini değerle baz alınmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Ortalama ve Tahmini Değer Hesabı 

Verinin Kaynağı: Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı Sayı 99 95 110 140 150 160 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Üniversitemiz Web sayfasında yayınlanan haber, duyuru ve etkinlik arşivinden aylık olarak çıkarılıan istatistikler üzerinden etkinlik 

sayısına ulaşılmıştır. Atatürk Kongre Merkezimizde düzenlenen etkinliklerimizi kaydettiğimiz tablo üzerinden sayım 

yapılmıştır. Birimlerden gönderilen etkinlik takvimleri kontrol edilmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: Aylık etkinlikler sayılmak suretiyle istatistiklere ulaşılmıştır. 

Verinin Kaynağı: ADÜ Web Sayfası Haber Arşivi, Atatürk Kongre Merkezi Yıllık Etkinlik Tablosu 

Sorumlu İdare: 
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Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı Sayı 1.538 700 805 790 845 900 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Hedeflere ulaşılamama durumlarını doğal afetler ve bütçe olanaklarının yetersizliği etkilemektedir. Diğer kamu 

Üniversiteleri, Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu ve Gençlik ve Spor İl Müdürlükleri ortak dış paydaşlarımızdır. 

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz Öğrenci ve Personelimizin sağlıklı ve zinde kalmaları için boş zamanlarını en iyi şekilde 

değerlendirmeleri için spor etkinlikleri düzenlemek. 

Verinin Kaynağı: Spor Etkinlik Sayısı (Takımların maç sayıları ile ferdi branşlara katılan sporcuların katılım sayıları toplam etkinlik 

sayısını oluşturmaktadır.) 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- Yükseköğretimde öğrenci başına barınma 

harcaması 
TL 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama: - 

Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: - 

Sorumlu İdare: 

 

Performans Göstergesi Ölçü Birimi 2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

7- Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme 

harcaması 
TL 243 85 50 65 75 85 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  Üniversitemiz Merkez ve İlçe yerleşkelerinde, öğrencilerin ve personellerin bulundukları lokasyonlarda geçiş yaptıkları yemekhane 

turnike sistemi üzerinden gelen verilerin, istatiksel web raporlama sistemi üzerinden sayısal verilere ulaşılmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: İstatiksel Raporlama Sistemi 

Verinin Kaynağı: rapor.al web sitesi 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

8- Yükseköğretimde öğrenci yaşamından 

memnuniyet oranı 
Oran 0 0 0 91 93 95 

Göstergeye İlişkin Açıklama: - 

Hesaplama Yöntemi: - 

Verinin Kaynağı: - 

Sorumlu İdare: 

 
 

Performans Göstergesi 

 

Ölçü Birimi 

 

2024 
2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

9- Yükseköğretimde öğrencilere sunulan 

sağlık hizmetinden yararlanan öğrenci sayısının 

toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 0 0 0,01 0,01 0,01 0,01 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Her Yıl Hasta Sayısının Arttırılmasının Öngörülmesi. 

Hesaplama Yöntemi: Birimimize Başvuran öğrenci Hasta Sayısının Toplam Öğrenci Sayısına Bölünmesi 

Verinin Kaynağı: Poliklinik Defter Kaydı 

Sorumlu İdare: 

 

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama Haziran 
2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 69.428.000 18.911.505 83.125.000 92.223.000 99.632.000 

Bütçe İçi 69.428.000 18.911.505 83.125.000 92.223.000 99.632.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 1.109.000 548.497 1.328.000 1.473.000 1.592.000 

Bütçe İçi 1.109.000 548.497 1.328.000 1.473.000 1.592.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 

Hizmetler 
67.661.000 10.902.838 81.805.000 91.956.000 100.672.000 

Bütçe İçi 67.661.000 10.902.838 81.805.000 91.956.000 100.672.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 200.000 0 239.000 265.000 286.000 

Bütçe İçi 200.000 0 239.000 265.000 286.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 138.398.000 30.362.840 166.497.000 185.917.000 202.182.000 

Bütçe İçi 138.398.000 30.362.840 166.497.000 185.917.000 202.182.000 

Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 
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Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi ve 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde; 

Üniversitemizde Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin 

yükseltilmesi amacıyla, öğrencilere beslenme hizmetlerini sağlamaktır. 
 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi amacıyla öğrencilerin kültür ve spor hizmetlerini sağlanmaktadır. 
 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler 
 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi amacıyla, öğrencilerin yaşamına ilişkin diğer hizmetleri sağlamaktır. 
 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 
 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde; Üniversitemizde yüksek öğretim öğrencilerine 

sunulan sağlık hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi amacıyla öğrencilerinin tedavi edici sağlık 

hizmetlerini yürütülmektedir. 
 



e-bütçe 
 

 

 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 
 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ ARAŞTIRMA, 

GELİŞTİRME VE YENİLİK 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının 

kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmeliğin 13. maddesinin 2. fıkrası kapsamında yılı yatırım programında DKH- 

Sosyal Teknolojik Araştırma sektöründe yer alan yatırım projelerini yürüterek araştırma altyapısını geliştirilmesi sağlanmaktadır. (Üniversitemizin 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 25,000,000 12,274,701 25,000,000 32,383,000 37,422,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 25,000,000 12,274,701 25,000,000 32,383,000 37,422,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 25,000,000 12,274,701 25,000,000 32,383,000 37,422,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ ARAŞTIRMA, 

GELİŞTİRME VE YENİLİK 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik kapsamında, üniversitemizde 

inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaları ve proje sayılarını artırmak amacıyla, üniversite - sanayi işbirliğini geliştirerek disiplinler arası çalışmaları 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 54,446,000 22,722,000 65,651,000 72,817,000 78,677,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 9,723,000 3,890,000 11,315,000 12,553,000 13,561,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 64,169,000 26,612,000 76,966,000 85,370,000 92,238,000 

Döner Sermaye 120,000,000 19,604,785 132,000,000 145,000,000 160,000,000 

Özel Hesap 25,340,000 9,191,816 27,500,000 30,000,000 35,000,000 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 9,420,045 4,691,466 8,800,000 9,600,000 10,500,000 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 154,760,045 33,488,067 168,300,000 184,600,000 205,500,000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 218,929,045 60,100,067 245,266,000 269,970,000 297,738,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ HAYAT BOYU 

ÖĞRENME 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla 

işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs ve Seminerler 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 
     

Döner Sermaye 31,280,000 2,438,855 32,230,000 35,453,000 38,997,500 

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 31,280,000 2,438,855 32,230,000 35,453,000 38,997,500 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 31,280,000 2,438,855 32,230,000 35,453,000 38,997,500 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

TEDAVİ HİZMETLERİ 

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 

2547 sayılı Kanunun 58 inci maddesinin (c) fıkrası kapsamında ve 7535 Sayılı 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu E Cetveli Sıra No:65'e göre 

yapılmaktadır. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 29,000 28,551 40,000 45,000 49,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 3,040,000 1,277,000 3,753,000 4,163,000 4,497,000 

Sermaye Giderleri 2,000,000 1,524,278 1,998,000 8,000,000 25,000,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 5,069,000 2,829,830 5,791,000 12,208,000 29,546,000 

Döner Sermaye 243,083,500 68,091,410 360,000,000 378,000,000 396,900,000 

Özel Hesap 2,000,000 1,524,278 50,382,220 55,000,000 25,000,000 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 55,000,000 18,202,666 85,000,000 89,250,000 93,712,050 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 300,083,500 87,818,354 495,382,220 522,250,000 515,612,050 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 305,152,500 90,648,184 501,173,220 534,458,000 545,158,050 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

TEDAVİ HİZMETLERİ 

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fıkrası kapsamında yükseköğretim kurumlarının Diş Hekimliği Fakültelerinde görevli 

personele yapılacak olan taban ödemeler ve 7535 Sayılı 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu E Cetveli Sıra No:65'e göre yapılmaktadır. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 38,838,000 18,202,667 63,456,000 70,311,000 75,934,000 

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 38,838,000 18,202,667 63,456,000 70,311,000 75,934,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 38,838,000 18,202,667 63,456,000 70,311,000 75,934,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

TEDAVİ HİZMETLERİ 

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Tıp Fakültesi Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fıkrası kapsamında yükseköğretim kurumlarının Tıp Fakültelerinde görevli personele 

yapılacak olan taban ödemeler ve 7535 Sayılı 2025 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu E Cetveli Sıra No:65'e göre yapılmaktadır. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 410,993,000 203,029,000 602,480,000 667,567,000 720,957,000 

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 410,993,000 203,029,000 602,480,000 667,567,000 720,957,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 410,993,000 203,029,000 602,480,000 667,567,000 720,957,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

TEDAVİ HİZMETLERİ 

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri faaliyetleri 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, Sosyal Güvenlik Kurumu Sağlık 

Uygulama Tebliği, 5018 Sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu kapsamında gerçekleştirilmektedir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 891,212,000 444,945,358 1,204,282,000 1,340,269,000 1,460,163,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 113,824,000 55,916,991 150,966,000 167,963,000 182,915,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,194,000 320,064 1,530,000 1,698,000 1,835,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 32,262,000 16,131,000 38,720,000 42,955,000 46,405,000 

Sermaye Giderleri 218,000,000 20,130,847 150,002,000 180,085,000 188,394,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1,256,492,000 537,444,261 1,545,500,000 1,732,970,000 1,879,712,000 

Döner Sermaye 6,016,120,000 1,760,283,603 7,020,000,000 7,722,000,000 8,494,200,000 

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 6,016,120,000 1,760,283,603 7,020,000,000 7,722,000,000 8,494,200,000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 7,272,612,000 2,297,727,864 8,565,500,000 9,454,970,000 10,373,912,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50. maddesi kapsamında üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

amacıyla Fen ve Sosyal Bilimler Enstitülerinde doktora eğitimi vermektedir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 114,003,000 47,471,710 149,353,000 166,612,000 181,603,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1,812,000 918,081 2,463,000 2,747,000 2,995,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 434,000 80,988 519,000 576,000 624,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 116,249,000 48,470,779 152,335,000 169,935,000 185,222,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 116,249,000 48,470,779 152,335,000 169,935,000 185,222,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu kapsamında 

Üniversitemizde basılı ve elektronik yayın sayımızı nitelik ve nicelik olarak arttırarak hizmet kitlemizin memnuniyetini sağlamak amacıyla, 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 9,671,000 4,752,663 13,134,000 14,651,000 15,970,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1,240,000 630,469 1,686,000 1,881,000 2,049,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 137,000 5,840 204,000 227,000 246,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 6,000,000 3,932,995 10,000,000 16,000,000 19,000,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 17,048,000 9,321,967 25,024,000 32,759,000 37,265,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 17,048,000 9,321,967 25,024,000 32,759,000 37,265,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 43. maddesi kapsamında Üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

amacıyla birinci öğretimde eğitim gören öğrencilere ilişkin hizmetleri gerçekleştirmektir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 2,704,541,000 1,358,378,641 3,604,157,000 4,015,740,000 4,371,616,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 347,875,000 170,798,518 449,652,000 500,775,000 545,092,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 297,101,000 97,827,849 355,106,000 393,929,000 425,503,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
 

159,973 
   

Sermaye Giderleri 228,994,000 81,238,306 358,250,000 441,197,000 499,870,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3,578,511,000 1,708,403,286 4,767,165,000 5,351,641,000 5,842,081,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3,578,511,000 1,708,403,286 4,767,165,000 5,351,641,000 5,842,081,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 43. maddesi kapsamında Üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

amacıyla, ikinci öğretimde eğitim gören öğrencilere ilişkin hizmetleri gerçekleştirmektir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 6,190,000 3,241,796 7,411,000 8,278,000 9,049,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 110,000 5,355 132,000 147,000 158,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 2,700,000 815,738 3,233,000 3,611,000 3,946,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 9,000,000 4,062,888 10,776,000 12,036,000 13,153,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 9,000,000 4,062,888 10,776,000 12,036,000 13,153,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50. maddesi kapsamında Üniversitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

amacıyla Üniversitemizde tezsiz yüksek lisans eğitim gören öğrencilere ilişkin hizmetleri gerçekleştirmektir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 3,006,000 1,681,843 3,918,000 4,371,000 4,763,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4,000 
 

5,000 6,000 7,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3,010,000 1,681,843 3,923,000 4,377,000 4,770,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3,010,000 1,681,843 3,923,000 4,377,000 4,770,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim Programı 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 
     

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 233,750 212,570 257,500 380,000 400,000 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 233,750 212,570 257,500 380,000 400,000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 233,750 212,570 257,500 380,000 400,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ek 26 ncı maddesine dayanılarak yaz okulu hizmetleri verilmektedir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 200,000 
 

259,000 288,000 314,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 86,000 
 

111,000 124,000 135,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 286,000 
 

370,000 412,000 449,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 286,000 
 

370,000 412,000 449,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi ve 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığı bünyesinde; Üniversitemizde Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 69,428,000 18,911,505 83,125,000 92,223,000 99,632,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 69,428,000 18,911,505 83,125,000 92,223,000 99,632,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 69,428,000 18,911,505 83,125,000 92,223,000 99,632,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde öğrencilerin 

kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi amacıyla öğrencilerin kültür ve spor hizmetlerini sağlanmaktadır. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1,109,000 548,497 1,328,000 1,473,000 1,592,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1,109,000 548,497 1,328,000 1,473,000 1,592,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1,109,000 548,497 1,328,000 1,473,000 1,592,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde öğrencilerin 

kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi amacıyla, öğrencilerin yaşamına ilişkin diğer hizmetleri sağlamaktır. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 58,311,000 7,649,266 70,398,000 79,289,000 86,972,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1,616,000 715,031 2,147,000 2,394,000 2,605,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 5,228,000 2,538,541 6,260,000 6,945,000 7,500,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 2,506,000 
 

3,000,000 3,328,000 3,595,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 67,661,000 10,902,838 81,805,000 91,956,000 100,672,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 67,661,000 10,902,838 81,805,000 91,956,000 100,672,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÜKSEKÖĞRETİM 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 47. maddesi kapsamında, Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde; Üniversitemizde 

yüksek öğretim öğrencilerine sunulan sağlık hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 200,000 
 

239,000 265,000 286,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 200,000 
 

239,000 265,000 286,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 200,000 
 

239,000 265,000 286,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

 

 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 51. maddesi kapsamında Üniversitemiz Hukuk Müşavirliğince gerçekleştirilen adli ve idari mercilerde 

Üniversitenin haklarını savunmak amacıyla danışmanlık ve muhakemat hizmetlerini yürütmektir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 8,070,000 4,450,855 10,931,000 12,194,000 13,291,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1,029,000 543,546 1,399,000 1,561,000 1,701,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 917,000 1,333,985 1,098,000 1,218,000 1,316,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 10,016,000 6,328,386 13,428,000 14,973,000 16,308,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 10,016,000 6,328,386 13,428,000 14,973,000 16,308,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

 

 

İç Denetim 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanununun 63. maddesi kapsamında, Üniversitemizde ihtiyaç duyulması halinde İç Denetim Birimi 

tarafından gerekli inceleme ve denetimleri yapmak ve raporlamaktır. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 3,227,000 1,703,387 4,368,000 4,873,000 5,311,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 427,000 223,248 580,000 648,000 705,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 3,654,000 1,926,635 4,948,000 5,521,000 6,016,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 3,654,000 1,926,635 4,948,000 5,521,000 6,016,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu kapsamında 

Üniversitemizde Bilgi İşlem Daire Başkanlığı bünyesinde; bilişim altyapı hizmetlerinin tamamlanabilmesi amacıyla, bilgi işlem hizmetlerini yerine 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 13,993,000 7,603,703 18,963,000 21,154,000 23,057,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1,734,000 939,162 2,357,000 2,629,000 2,866,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 2,500,000 729,166 3,750,000 3,500,000 4,000,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 18,227,000 9,272,030 25,070,000 27,283,000 29,923,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 18,227,000 9,272,030 25,070,000 27,283,000 29,923,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

Diğer Destek Hizmetleri 

Üniversitemiz tüm programlarına hizmet etmekle birlikte diğer destek hizmeti niteliğindeki iş, işlem ve süreçlere yönelik giderleri bu faaliyet 

altında izlenmektedir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 41,551,000 20,970,105 56,356,000 62,867,000 68,524,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 5,331,000 2,675,271 7,247,000 8,084,000 8,811,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 156,000 98,427 187,000 207,000 224,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 47,038,000 23,743,804 63,790,000 71,158,000 77,559,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 47,038,000 23,743,804 63,790,000 71,158,000 77,559,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

Genel Destek Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu kapsamında, 

Üniversitemizde kurumsal hizmetlerin yerinde ve zamanında, sorunsuz yerine getirilmesi amacıyla, tüm birimlerin satın alma işlemlerini yürütmek, 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 24,954,000 17,916,438 33,815,000 37,721,000 41,115,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3,415,000 2,269,299 4,642,000 5,179,000 5,644,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 758,000 86,079 907,000 1,006,000 1,087,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 12,758,000 1,221,184 17,455,000 19,341,000 20,888,000 

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 41,885,000 21,492,999 56,819,000 63,247,000 68,734,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 41,885,000 21,492,999 56,819,000 63,247,000 68,734,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu ve Yapım İşleri İhaleleri 

Uygulama Yönetmeliği kapsamında, Üniversitemiz Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığınca; Üniversitemizde yeni mekanların yapılması, mevcut 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 36,251,000 17,501,778 49,183,000 54,865,000 59,801,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4,652,000 2,263,680 6,324,000 7,055,000 7,689,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 40,903,000 19,765,458 55,507,000 61,920,000 67,490,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 40,903,000 19,765,458 55,507,000 61,920,000 67,490,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2914 sayılı Yüksek Öğretim Personel Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu ve 657 sayılı 

Devlet Memurları Kanunu kapsamında üniversitemiz Personel Daire Başkanlığınca; Üniversitemizde çalışan personel için en etkili çalışma ortamı 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 21,879,000 9,696,807 29,645,000 33,070,000 36,046,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3,110,000 1,375,282 4,228,000 4,717,000 5,140,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 135,104,000 59,853,000 175,905,000 194,908,000 210,496,000 

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 160,093,000 70,925,089 209,778,000 232,695,000 251,682,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 160,093,000 70,925,089 209,778,000 232,695,000 251,682,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

Özel Kalem Hizmetleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu kapsamında, Üniversitemizin ulusal ve uluslararası alanda 

tanınırlığını sağlamak amacıyla, üst yönetimin çalışma programını düzenlemek resmi ve özel yazışmalar, protokol, tören, ziyaret, davet karşılama 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 378,000 36,335 453,000 502,000 542,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 378,000 36,335 453,000 502,000 542,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 378,000 36,335 453,000 502,000 542,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanununun 60. maddesi kapsamında, Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca 

Üniversitemize tahsis edilen kaynakların etkili verimli ve ekonomik kullanımını sağlamak amacıyla, mali yönetim ve kontrole ilişkin iş ve işlemleri 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 18,275,000 9,030,192 24,800,000 27,665,000 30,153,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2,276,000 1,174,642 3,094,000 3,452,000 3,762,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 82,000 10,274 98,000 107,000 116,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 20,633,000 10,215,107 27,992,000 31,224,000 34,031,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 20,633,000 10,215,107 27,992,000 31,224,000 34,031,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50. maddesi kapsamında Üniversitemiz taşınmaz malların kiralanması yoluyla elde edilen gelirlerin 

Üniversitemiz ilgili faaliyetlerinin finansmanında kullanmaktır. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 
     

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 
     

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6,000,000 1,437,210 7,184,000 7,970,000 8,610,000 

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 
     

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 6,000,000 1,437,210 7,184,000 7,970,000 8,610,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 6,000,000 1,437,210 7,184,000 7,970,000 8,610,000 



e-bütçe 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

 

İdare Adı 

Program 

Adı 

Alt Program Adı 

Alt Program 

Hedefi Faaliyet 

Adı Açıklama 

AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

 

 

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. maddesi kapsamında Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı ve Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı tarafından ilgili faaliyetleri gerçekleştirmektir. 

 

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama (Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 48,924,000 19,609,299 66,995,000 74,500,000 81,204,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6,260,000 2,497,151 8,639,000 9,611,000 10,475,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
     

Faiz Giderleri 
     

Cari Transferler 
     

Sermaye Giderleri 1,000,000 
 

1,200,000 1,485,000 1,685,000 

Sermaye Transferleri 
     

Borç Verme 
     

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 56,184,000 22,106,450 76,834,000 85,596,000 93,364,000 

Döner Sermaye 
     

Özel Hesap 
     

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 
     

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 
     

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 56,184,000 22,106,450 76,834,000 85,596,000 93,364,000 



e-bütçe idare performans tablosu (23.10.2025 09:49:08) 

 

 

FAALİYETLER DÜZEYİNDE AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ 

 

 

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 
2026 2027 2028 

BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM BÜTÇE İÇİ BÜTÇE DIŞI TOPLAM 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 101,966,000 168,300,000 270,266,000 117,753,000 184,600,000 302,353,000 129,660,000 205,500,000 335,160,000 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 25,000,000 0 25,000,000 32,383,000 0 32,383,000 37,422,000 0 37,422,000 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve 
Geliştirilmesi 

25,000,000 0 25,000,000 32,383,000 0 32,383,000 37,422,000 0 37,422,000 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 76,966,000 168,300,000 245,266,000 85,370,000 184,600,000 269,970,000 92,238,000 205,500,000 297,738,000 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 76,966,000 168,300,000 245,266,000 85,370,000 184,600,000 269,970,000 92,238,000 205,500,000 297,738,000 

HAYAT BOYU ÖĞRENME 0 32,230,000 32,230,000 0 35,453,000 35,453,000 0 38,997,500 38,997,500 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM 

FAALİYETLERİ 

0 32,230,000 32,230,000 0 35,453,000 35,453,000 0 38,997,500 38,997,500 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs ve Seminerler 0 32,230,000 32,230,000 0 35,453,000 35,453,000 0 38,997,500 38,997,500 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 2,217,227,000 7,515,382,220 9,732,609,220 2,483,056,000 8,244,250,000 10,727,306,000 2,706,149,000 9,009,812,050 11,715,961,050 

TEDAVİ HİZMETLERİ 2,217,227,000 7,515,382,220 9,732,609,220 2,483,056,000 8,244,250,000 10,727,306,000 2,706,149,000 9,009,812,050 11,715,961,050 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 5,791,000 495,382,220 501,173,220 12,208,000 522,250,000 534,458,000 29,546,000 515,612,050 545,158,050 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 63,456,000 0 63,456,000 70,311,000 0 70,311,000 75,934,000 0 75,934,000 

Tıp Fakültesi Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 602,480,000 0 602,480,000 667,567,000 0 667,567,000 720,957,000 0 720,957,000 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 1,545,500,000 7,020,000,000 8,565,500,000 1,732,970,000 7,722,000,000 9,454,970,000 1,879,712,000 8,494,200,000 10,373,912,000 

YÜKSEKÖĞRETİM 5,126,090,000 257,500 5,126,347,500 5,757,077,000 380,000 5,757,457,000 6,285,122,000 400,000 6,285,522,000 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 4,959,593,000 257,500 4,959,850,500 5,571,160,000 380,000 5,571,540,000 6,082,940,000 400,000 6,083,340,000 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 152,335,000 0 152,335,000 169,935,000 0 169,935,000 185,222,000 0 185,222,000 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif 
Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

25,024,000 0 25,024,000 32,759,000 0 32,759,000 37,265,000 0 37,265,000 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 4,767,165,000 0 4,767,165,000 5,351,641,000 0 5,351,641,000 5,842,081,000 0 5,842,081,000 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 10,776,000 0 10,776,000 12,036,000 0 12,036,000 13,153,000 0 13,153,000 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 3,923,000 0 3,923,000 4,377,000 0 4,377,000 4,770,000 0 4,770,000 

Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim 
Programı 

0 257,500 257,500 0 380,000 380,000 0 400,000 400,000 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 370,000 0 370,000 412,000 0 412,000 449,000 0 449,000 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 166,497,000 0 166,497,000 185,917,000 0 185,917,000 202,182,000 0 202,182,000 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 83,125,000 0 83,125,000 92,223,000 0 92,223,000 99,632,000 0 99,632,000 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 1,328,000 0 1,328,000 1,473,000 0 1,473,000 1,592,000 0 1,592,000 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler 81,805,000 0 81,805,000 91,956,000 0 91,956,000 100,672,000 0 100,672,000 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 239,000 0 239,000 265,000 0 265,000 286,000 0 286,000 

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 541,803,000 0 541,803,000 602,089,000 0 602,089,000 654,259,000 0 654,259,000 

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 18,376,000 0 18,376,000 20,494,000 0 20,494,000 22,324,000 0 22,324,000 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 13,428,000 0 13,428,000 14,973,000 0 14,973,000 16,308,000 0 16,308,000 

İç Denetim 4,948,000 0 4,948,000 5,521,000 0 5,521,000 6,016,000 0 6,016,000 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 523,427,000 0 523,427,000 581,595,000 0 581,595,000 631,935,000 0 631,935,000 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 25,070,000 0 25,070,000 27,283,000 0 27,283,000 29,923,000 0 29,923,000 

Diğer Destek Hizmetleri 63,790,000 0 63,790,000 71,158,000 0 71,158,000 77,559,000 0 77,559,000 

Genel Destek Hizmetleri 56,819,000 0 56,819,000 63,247,000 0 63,247,000 68,734,000 0 68,734,000 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 55,507,000 0 55,507,000 61,920,000 0 61,920,000 67,490,000 0 67,490,000 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 209,778,000 0 209,778,000 232,695,000 0 232,695,000 251,682,000 0 251,682,000 

Özel Kalem Hizmetleri 453,000 0 453,000 502,000 0 502,000 542,000 0 542,000 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 27,992,000 0 27,992,000 31,224,000 0 31,224,000 34,031,000 0 34,031,000 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 7,184,000 0 7,184,000 7,970,000 0 7,970,000 8,610,000 0 8,610,000 

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 76,834,000 0 76,834,000 85,596,000 0 85,596,000 93,364,000 0 93,364,000 

GENEL TOPLAM 7,987,086,000 7,716,169,720 15,703,255,720 8,959,975,000 8,464,683,000 17,424,658,000 9,775,190,000 9,254,709,550 19,029,899,550 



e-bütçe ekonomik sınıflandırma düzeyinde idare performans programı (23.10.2025 10:22:24) 

 

 

EKONOMİK SINIFLANDIRMA DÜZEYİNDE AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ 

 
 

 

EKONOMİK KOD 

2026 2027 2028 

HİZMET 

PROGRAML

ARI 

TOPLAM 

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

 

TOPLAM 

HİZMET 

PROGRAML

ARI 

TOPLAM 

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

 

TOPLAM 

HİZMET 

PROGRAML

ARI 

TOPLAM 

YÖNETİM VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

 

TOPLAM 

Personel Giderleri 5,052,952,000 295,056,000 
 

5,348,008,000 5,629,543,000 328,909,000 
 

5,958,452,000 6,130,499,000 358,502,000 
 

6,489,001,000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
607,051,000 38,510,000 

 
645,561,000 675,913,000 42,936,000 

 
718,849,000 735,821,000 46,793,000 

 
782,614,000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 517,306,000 9,927,000 
 

527,233,000 573,888,000 11,010,000 
 

584,898,000 619,976,000 11,895,000 
 

631,871,000 

Faiz Giderleri 
   

0 
   

0 
   

0 

Cari Transferler 708,409,000 193,360,000 
 

901,769,000 784,996,000 214,249,000 
 

999,245,000 847,793,000 231,384,000 
 

1,079,177,000 

Sermaye Giderleri 559,565,000 4,950,000 
 

564,515,000 693,546,000 4,985,000 
 

698,531,000 786,842,000 5,685,000 
 

792,527,000 

Sermaye Transferleri 
   

0 
   

0 
   

0 

Borç Verme 
   

0 
   

0 
   

0 

Yedek Ödenekler 
   

0 
   

0 
   

0 

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 7,445,283,000 541,803,000 0 7,987,086,000 8,357,886,000 602,089,000 0 8,959,975,000 9,120,931,000 654,259,000 0 9,775,190,000 

Döner Sermaye 7,544,230,000 
  

7,544,230,000 8,280,453,000 
  

8,280,453,000 9,090,097,500 
  

9,090,097,500 

Özel Hesap 77,882,220 
  

77,882,220 85,000,000 
  

85,000,000 60,000,000 
  

60,000,000 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 94,057,500 
  

94,057,500 99,230,000 
  

99,230,000 104,612,050 
  

104,612,050 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 7,716,169,720 0 0 7,716,169,720 8,464,683,000 0 0 8,464,683,000 9,254,709,550 0 0 9,254,709,550 

GENEL TOPLAM 15,161,452,720 541,803,000 0 15,703,255,720 16,822,569,000 602,089,000 0 17,424,658,000 18,375,640,550 654,259,000 0 19,029,899,550 



 

 

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ 

 
İdare Adı AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ 

Yıl 2026 (Cumhurbaşkanı Teklifi) 
 

PROGRAM ALT PROGRAM FAALİYET SORUMLU HARCAMA BİRİMİ 

 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 
Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması 
ve Geliştirilmesi 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

 
 

 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

 
 

 

TEDAVİ HİZMETLERİ 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, DİŞ HEKİMLİĞİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban 
Ödeme 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Tıp Fakültesi Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban 
Ödeme 

TIP FAKÜLTESİ 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
YÜKSEKÖĞRETİM 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

 
Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, FEN BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, DİĞER BÖLÜMLER 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile 

Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 
KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 

BAŞKANLIĞI, PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI, BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE TEKNİK 

DAİRE BAŞKANLIĞI, TIP FAKÜLTESİ, DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, VETERİNER FAKÜLTESİ, SAĞLIK 

BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ, SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, SÖKE 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, NAZİLLİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ, ZİRAAT FAKÜLTESİ, KUŞADASI DENİZCİLİK FAKÜLTESİ, SÖKE MİMARLIK VE 

TASARIM FAKÜLTESİ, SÖKE MESLEK YÜKSEKOKULU, ÇİNE MESLEK YÜKSEKOKULU, SULTANHİSAR 

MESLEK YÜKSEKOKULU, AYDIN MESLEK YÜKSEKOKULU, KARACASU MESLEK YÜKSEKOKULU, 

NAZİLLİ MESLEK YÜKSEKOKULU, KOÇARLI MESLEK YÜKSEKOKULU, KÖŞK MESLEK YÜKSEKOKULU, 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, EĞİTİM FAKÜLTESİ, SÖKE İŞLETME FAKÜLTESİ, AYDIN İKTİSAT 

FAKÜLTESİ, NAZİLLİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, NAZİLLİ GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ, 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ, TURİZM FAKÜLTESİ, SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, İLAHİYAT FAKÜLTESİ, DEVLET 

KONSERVATUVARI, YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ, 

YENİPAZAR MESLEK YÜKSEKOKULU, KUYUCAK MESLEK YÜKSEKOKULU, DİDİM MESLEK 

YÜKSEKOKULU, BOZDOĞAN MESLEK YÜKSEKOKULU, ATÇA MESLEK YÜKSEKOKULU, KUŞADASI 

MESLEK YÜKSEKOKULU, BUHARKENT MESLEK YÜKSEKOKULU, GERMENCİK MESLEK YÜKSEKOKULU, 

DİĞER BÖLÜMLER, İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, FEN FAKÜLTESİ, SİYASAL BİLGİLER 

FAKÜLTESİ 

 
 
 
 

 
Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK BİLİMLERİ 

ENSTİTÜSÜ, SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU, NAZİLLİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU, SÖKE MESLEK YÜKSEKOKULU, SULTANHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU, AYDIN MESLEK 

YÜKSEKOKULU, KARACASU MESLEK YÜKSEKOKULU, NAZİLLİ MESLEK YÜKSEKOKULU, SÖKE İŞLETME 

FAKÜLTESİ, AYDIN İKTİSAT FAKÜLTESİ, NAZİLLİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, İLETİŞİM 

FAKÜLTESİ, TURİZM FAKÜLTESİ, SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU, 

YENİPAZAR MESLEK YÜKSEKOKULU, DİDİM MESLEK YÜKSEKOKULU, 

BOZDOĞAN MESLEK YÜKSEKOKULU, ATÇA MESLEK YÜKSEKOKULU, SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları NAZİLLİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, YENİPAZAR MESLEK YÜKSEKOKULU 

 
 

 

 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE 

TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

 
TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

İç Denetim ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 

Diğer Destek Hizmetleri İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI 

Genel Destek Hizmetleri 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK), İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

Özel Kalem Hizmetleri ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK), ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

 
Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 

 
İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE 

TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI, ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
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ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE 

YENİLİK 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 

GELİŞTİRME 

Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin alınan patent sayısı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Araştırma merkezleri gelir miktarı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından desteklenen ar- ge 

projesi sayısı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

 

 

 

 

 

 

HAYAT BOYU ÖĞRENME 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI 

SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin yapılan faaliyet sayısı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Mezunlara yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DİLMER) 

tarafından mesleki eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 

 

ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Üniversitenin çevrecilik alanlarında aldığı ödül sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

 

 

TEDAVİ HİZMETLERİ 

Ameliyat sayısı UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ 

Üniversite hastaneleri nitelikli yatak oranı UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ 

Üniversite hastaneleri yatak doluluk oranı UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ 

Yatan hasta sayısı UYGULAMA VE ARAŞTIRMA HASTANESİ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEKÖĞRETİM 

 

 

 

 

 

ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN 

BURS VE DESTEKLER 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamındaki 

dergilerde öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenecek öncelikli 

alanlarda sağlanan burslardan yararlanan doktora öğrenci sayısı 

 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretim Kurulu tarafından sağlanan araştırma 

desteklerinden yararlananların sayısı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Yükseköğretim Kurulu tarafından sağlanan yurt dışında yabancı 

dil yeterliliklerinin artırılmasına yönelik burslardan yararlanan 

sayısı 

 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler Akademisi ve 

TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayısı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ 

VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Eğitimin program süresinde bitirilme oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Kütüphanede bulunan öğrenci başına düşen basılı ve elektronik 

kaynak sayısı 
KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler içindeki payı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci başına düşen eğitim alanı YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci başına düşen kapalı alan YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci değişim programlarından yararlanan öğrencilerin oranı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
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Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine 

katılan öğrenci sayısı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan eğitim programı sayısı 
ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Yabancı dilde eğitim veren program sayısı ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yabancı uyruklu akademisyen sayısı PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yabancı uyruklu öğrenci sayısı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Yan dal ve çift ana dal programından mezun olanların toplam 

mezun sayısına oranı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ 

YAŞAMI 

Barınma hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Beslenme hizmetlerinden yararlanan öğrenci sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde öğrenci başına barınma harcaması SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde öğrenci başına beslenme harcaması SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde öğrenci yaşamından memnuniyet oranı ÖZEL KALEM (GENEL SEKRETERLİK) 

Yükseköğretimde öğrencilere sunulan sağlık hizmetinden 

yararlanan öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 

 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
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