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“Ekonomik kalkinma, Tiikiye nin hir, mustakil, daima daha kuvvetli, daima daha

refahli Tlrkiye idealinin belkemigidir.”



Kamu kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullaninminda politika olusturma,
planlama ve butceleme siireci arasindaki iliskinin etkin bir sekilde kurulmasi temel 6n sartlarin
basinda gelmektedir. Yonetimsel basariy1 saglamak amaciyla uygulamasina gegilen performans
biitge sisteminin kurumsal diizeyde temel unsurlari; stratejik planlar, performans programlar ve
faaliyet raporlaridir.

Performans programlari araciligiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile
bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulmakta; boylelikle kamu kaynaklarinin
stratejik onceliklere gore tahsisi ve kullanimi saglanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesinde, kamu
idarelerinin biitgelerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlayacaklari belirtilmistir.
Odeneklerin etkin kullanimi, &ncelikle biitgelerin plan ve programlara uygun bir sekilde
hazirlanmasi ile mimkiindiir. Dolayisiyla performans programlarinin iyi hazirlanmasi ve
birimler tarafindan sahiplenilmesi biitce basarisin1 glivence altina alacagi gibi bunun devaminda
da Ustlenilen faaliyetlerin etkin bir sekilde yerine getirilmesi yoluyla kurumun hedeflerinin
gerceklestirilmesini saglayacaktir.

Universitemizin 2026 Yili Performans Programi'nda, Stratejik Planimiz esas almarak
oncelikli hedeflerimiz tespit edilmis, bu hedefleri ger¢eklestirmek Uzere yuritilecek faaliyetler
ile bunlarin kaynak ihtiyacina yer verilmis, hedeflere ne derece ulasildigini 6lgmek ve
degerlendirmek iizere de performans gostergeleri belirlenmistir.

Mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri ¢er¢evesinde 2024-2028 donemi Stratejik
Planimiza uygun olarak hazirlanan Aydin Adnan Menderes Universitesi 2026 Yil1 Performans
Programinin, stratejik amag¢ ve hedeflerimize ulasmada katkilar saglamasini diler, Programin
hazirlanmasinda emegi gecen tiim personelimize tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla.

Prof. Dr. Bilent KENT
Rektodr
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|. GENEL BILGILER
Tarihce

Universitemiz, 3 Temmuz 1992 tarihli 3837 sayili Kanun ile kurulmus olan 23
tiniversiteden biri olarak, 10 Kasim 1992 tarihinde rektoriin atanmasi ile faaliyete
baslamustir.

Universitemizin kurulus kanununda Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Nazilli Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakultesi, Tip Fakultesi, Veteriner Fakultesi ile Ziraat Fakiltesi olmak tzere 5
fakulte; Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu; Fen Bilimleri, Saglik Bilimleri ve
Sosyal Bilimler Enstitiileri olmak {izere 3 enstitii ve Soke Meslek Yiiksekokulu yer almustir.
Bu birimlerimizden Veteriner Fakultesi ile Ziraat Fakdiltesi 1987 yilinda Dokuz Eyliil
Universitesi’ne bagh kurulmus, ancak egitim 6gretime agilmamustir. Turizm Isletmeciligi
ve Otelcilik Yiiksekokulu ise Dokuz Eyliil Universitesi’'ne bagl olarak Aydmn Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu adi altinda egitim dgretimini siirdiiriirken baglar
degistirilerek Universitemize baglanmustir.

1993-1994 akademik yilinin baslamasi ile birlikte, Universitemizde yapilanma
calismalarina hiz verilerek, bir yandan birimlerimiz icin fiziksel mekan saglama, diger
yandan da Universitemizin master planini olusturma calismalarina baslanmistir. Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu ile Fen-Edebiyat Fakiltesi, Aydmn’daki kendi
binasinda; Nazilli Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, tamir ve tadilati yapilan Nazilli
Hiikiimet eski binasinda; Ziraat Fakiiltesi, Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesinde; Veteriner
Fakultesi, Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesinde; Saglik Bakanligi ile Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanlig1 arasinda imzalanan protokol sonucu kurulan Aydin Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu da, Aydin Saglik Meslek Lisesi olarak hizmet veren mekanlar iginde
egitim 0gretime baslamistir.

Kuruldugu 1992 yilinda, Aydin Merkez ve Nazilli Ilgesinde toplam 3 Enstitii, 5 Fakiilte, 1
Yiiksekokul ve 1 Meslek Yiksekokulu ile faaliyete baslayan Universitemiz, bugin
bunyesinde 3 Enstitil, 21 Fakdlte, 1 Yiksekokul, 1 Konservatuvar, 19 Meslek Y liksekokulu ve
28 Arastirma ve Uygulama Merkezi barindiran bir yiiksekogretim kurumu haline gelmistir.
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A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tiirkiye’de yliksekogretim sistemi, basta Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi olmak iizere
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ¢ercevesinde, yasal ve hukuki diizenlemelerle
belirlenmisgtir.

Anayasast’nin  130’uncu  maddesinde, yiiksekdgretim kurumlarinin  kurulusu ile
organlarinin teskili, isleyisi ve bu organlara iliskin se¢cim usulleri ile gorev, yetki ve
sorumluluklarinin kanunla diizenlenecegi hiilkme baglanmistir. Anayasa’da 6ngoriilen bu
duzenleme alani, 2547 sayili Yiikksekdgretim Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikkiimleriyle
somutlastirilmis;  yiiksekégretim  kurumlarinin  Orgiitlenmesine, yOnetimine ve
faaliyetlerine iligskin gorev, yetki ve sorumluluklar ayrintili bigimde belirlenmistir.

Universitemiz 11.07.1992 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 3837
sayilh Yiksekogretim Kurumlart Teskilatt Hakkinda 41 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 2809 Sayili Kanun ile 78 ve 190 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun ile kurulmustur.

Kurulus Kanunu’nda Universitemiz,

a. Rektorliige bagl olarak yeni kurulan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Nazilli
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Dokuz Eyliil Universitesine bagli Aydin Ziraat
Fakiiltesi ve Aydin Veteriner Fakiiltesinin adlar1 ve baglantilarinin degistirilmesiyle
rektorliige baglanmasindan olusturulan Ziraat Fakiiltesi ile Veteriner Fakiiltesinden,

b. Dokuz Eyliil Universitesine bagl Aydin Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulunun
ad1 ve baglantisinin degistirilmesi ve rektorliige baglanmasindan olusturulan Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile S6ke Meslek Yiiksekokulundan,

c. Rektorliige bagl olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiist, Fen Bilimleri Enstittsi
ve Saglik Bilimleri Enstitlisiinden

olusmaktadir.

18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekogretim Kanunu
ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair 7141
sayili Kanun'un “6’nct maddesi” ile 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlart Tegkilati
Kanunu'nun Ek 8'inci maddesinin bashiginda ve birinci fikrasinda yer alan "Adnan
Menderes Universitesi" ibareleri "Aydin Adnan Menderes Universitesi" seklinde
degistirilmistir.

Anayasa’nin 130°’uncu maddesinin 1’inci fikrasinda yliksekogretim kurumlarinin
gorevleri, “Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin
ihtiyaglarina uygun insan gucl yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve damismanlik yapmak, lUlkeye ve insanliga
hizmet etmek...” olarak ifade edilmektedir.



2547 sayili YiiksekOgretim Kanunu, yiiksekdégretim kurumlarinin gorevlerini ayrintili
bigimde ortaya koymaktadir. Buna gore, Kanun’un “Yiiksekégretim Kurumlarinin
gorevleri” baslikli 12°nci maddesi, Kanun’un 4’iincii maddesinde belirtilen amag ve 5’inci
maddesinde belirtilen ana ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinin gorevlerini
asagidaki sekilde belirtmistir.

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas gicl ve maddi kaynaklarmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyact olan dallarda ve sayida insangiicii yetistirmek,

c. Turk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kulturel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle O6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f. Egitim - 6gretim ve seferberligi i¢cinde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine Ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak

calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici Onerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yaygimlastirmak,

1. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alisirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitemiz bu dogrultuda, kuruldugu giinden bu giine, toplumun ve bilimin ihtiyag

duydugu alanlarda gerekli bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmayi, nitelikli insan giicli
yetistirmeyi kendine temel gorev edinmistir.

Universite Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Rektdr

2547 sayili Kanun’un 13’iincii maddesi uyarinca; Devlet ve vakif liniversitelerine rektor,
Cumhurbagkaninca atanir. Rektor, tiniversite tiizel kisiligini temsil eder.



Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev sireleri
bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

10 Temmuz 2018 tarihli ve 30474 say1l1 Resmi Gazete'de yayimlanan 3 sayili Ust Kademe
Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine Dair
Cumhurbagkanlig1 Kararnamesine ekli 3 sayili cetvele gore yiiksekogretim kurumlarinda
rektorlerin gorev siresi dort yil olarak belirlenmistir.

Rektor, ¢aligmalarinda kendisine yardim etmek {izere, iiniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle sinirlt olmak kaydiyla rektor
yardimcisi olarak seger.

Gorev, yetki ve sorumluluklar:

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinm kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve
tiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

2. Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin
ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekégretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordiigii hallerde liniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli Gizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

6. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Rektor, iiniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve  gelistirilmesinde, oOgrencilere  gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim - Ogretim,
bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Ayrica, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca Universitelerde
rektorler list yonetici konumunda olup, idarelerinin stratejik planlarinin ve biit¢elerinin
kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile
hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmas1 ve uygulanmasindan, sorumluluklari
altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini
saglamaktan, kayip ve kotliiye kullaniminin onlenmesinden, mali yOnetim ve kontrol
sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayili Kanun’da belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana kars1 sorumludurlar ve bu sorumlulugun
gereklerini Harcama Yetkilileri, Strateji Gelistirme Daire Baskanlign ve I¢ Denetgiler
araciligiyla yerine getirirler.



2. Senato

Kurulus ve isleyisi: 2547 sayili Kanun’un 14’lincii maddesi uyarinca senato, rektoriin
baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ti¢ yil
icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiksekokul madurlerinden
olusur.

Gorevleri: Senato, Universitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarii hazirlamak veya
gortis bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
universite veya universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

4. Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

5. Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurullarinin
bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna lye segmek,
8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

3. Universite Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: 2547 sayili Kanun’un 15’inci maddesi uyarinca liniversite yonetim kurulu,
rektoriin bagkanliginda dekanlardan, tiniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlarini
temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek {i¢ profesérden olusur. Rektor yardimcilari
oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri: Universite yonetim kurulu, idari faaliyetlerde rektdre yardimet bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim tist kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; liniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi
onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.



B. TESKILAT YAPISI

Aydin Adnan Menderes Universitesi’nin yonetim ve organizasyonu 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin yonetim organlar1 Rektor,
Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur.

Rektor: Universite tiizel kisiligini temsil eder. Universitenin akademik ve idari olarak en
ust duzey yetkilisidir.

Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek iizere, Universitenin aylikli profesdrleri
arasindan en ¢ok ti¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor
yardimcisi olarak seger.

Senato: Universitenin akademik organi olup; rektdriin baskanliginda, rektdr yardimeilari,
dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in seg¢ilecek birer 6gretim iiyesi ile
rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden olugsmaktadir.

Universite Yonetim Kurulu: Idari faaliyetlerde rektdre yardimer bir organ olup, rektoriin
baskanliginda dekanlardan, tiniversiteye bagl degisik dgretim birim ve alanlarini temsil edecek
sekilde senatoca dort yil icin segilecek ii¢ profesorden olugsmaktadir.

1. Akademik Teskilat

2547 sayili Yiksekogretim Kanununda ongoriilen {liniversite birimlerinin akademik
yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklariyla, ilgili alt birimlerin iist
birimlerle olan iliskileri Universitelerde Akademik Teskilat Y &netmeligi ile diizenlenmistir.

Fakulteler: Yiiksek diizeyde egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan;
kendisine birimler baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur. Universitemizde yirmi bir
fakilte bulunmaktadir.

Dis Hekimligi Fakultesi
Egitim Fakdltesi
Fen Fakultesi
Hemsirelik Fakuiltesi
[lahiyat Fakultesi
Iletisim Fakultesi
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiltesi
Kusadas1 Denizcilik Fakiltesi
Muhendislik Fakdltesi
. Nazilli Guzel Sanatlar Fakiltesi
. Nazilli iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi
. Saglik Bilimleri Fakultesi
. Siyasal Bilgiler Fakultesi
. Soke Isletme Fakiiltesi
. S6ke Mimarlik ve Tasarim Fakultesi
. Spor Bilimleri Fakdiltesi
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17. Tip Fakdltesi

18. Turizm Fakultesi

19. Uygulamali1 Bilimler Fakultesi
20. Veteriner Fakiuiltesi

21. Ziraat Fakdltesi

Enstittiler: Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansiistii, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiiksekogretim
kurumudur. Universitemizde ii¢ enstitii bulunmaktadir.

1. Fen Bilimleri Enstitlsu
2. Saglik Bilimleri Enstitusu
3. Sosyal Bilimler Enstitust

Yuksekokullar: Belirli bir meslege yonelik egitim &gretime agirlik veren bir
yiiksekdgretim kurumudur. Universitemizde bir yiiksekokul bulunmaktadar.

1. Yabanci Diller Yksekokulu

Konservatuvar: Muizik ve sahne sanatlarinda sanat¢i yetistiren bir yiliksekogretim
kurumudur. Universitemizde bir konservatuvar bulunmaktadir.

1. Devlet Konservatuvari

Meslek Yiiksekokullar1: Universitemizde on dokuz meslek yiiksekokulu bulunmaktadir.
Kusadas1 Meslek Yiiksekokulu’nun ad1 25.09.2025 tarihli Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulu
Karari ile Kusadasi Davutlar Meslek Yiiksekokulu olarak degismistir.

Atca Meslek Yuksekokulu
Aydin Meslek Y uiksekokulu
Aydm Saglik Hizmetleri Meslek Y uiksekokulu
Bozdogan Meslek Yiksekokulu
Buharkent Meslek Y iksekokulu
Cine Meslek Yiksekokulu
Didim Meslek Y tiksekokulu
Germencik Yamantlrk Meslek Yiksekokulu
Karacasu Memnune Inci Meslek Y iiksekokulu
. Kogarli Meslek Y uksekokulu
. Kosk Meslek Yuksekokulu
. Kusadasi Davutlar Meslek Y Uksekokulu
. Kuyucak Meslek Y tksekokulu
. Nazilli Meslek Y tiksekokulu
. Nazilli Saglik Hizmetleri Meslek Y tksekokulu
. SOke Meslek Yiksekokulu
. SOke Saglik Hizmetleri Meslek Y tksekokulu
. Sultanhisar Meslek Y iksekokulu
. Yenipazar Meslek Y uksekokulu
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Arastirma ve Uygulama Merkezleri: Yiiksekogretim kurumlarinda egitim 6gretimin
desteklenmesi amaciyla ¢esitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik
ve destek faaliyetleri icin egitim - Ogretim, uygulama ve arastirmalarin stirdirildiigi
bir yiiksekdgretim kurumudur. Universitemizde yirmi sekiz arastirma ve uygulama
merkezi bulunmaktadir. 10.12.2025 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karar ile
Deve Yetistiriciligi ve Devecilik Kiltiri Uygulama ve Arastirma Merkezi, Nanoteknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Sivil Toplum Kuruluslar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi ile Siyasal, Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
kapatilmstir.

Adnan Menderes Uygulama ve Arastirma Merkezi
Afet ve Acil Durum Uygulama ve Arastirma Merkezi
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bilim Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bilim, Teknoloji, Muhendislik ve Matematik Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merkezi
Dijital Dontisiim Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi
. islam Medeniyeti Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Jeotermal Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Rekombinant DNA ve Rekombinant Protein Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Romanlar Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Sanat Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
. Su Kaynaklar1 Gelistirme Arastirma ve Uygulama Merkezi
. Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
. Sehir Saghigin1 Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
. T1ip ve Saglik Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
. Turk Sanat1 ve Kultiri Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Turk ve Diinya Mutfaklart Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Turkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Universite Sanayi Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
. Zeytinyag1 Uretim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Rektorliige Bagh Boliimler: Amac, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin teskil eden, birbirini
tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve anasanat dallarindan olusan; fakiiltelerin ve
yiiksekokullarin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama birimidir. Anabilim dali
ve anasanat dallar1 bilim ve sanat dallarindan olusur. Yiiksekogretimdeki ¢esitli birimlerin
ortak derslerini vermek iizere rektorliige bagl boliimler de kurulabilir. Universitemizde
rektorliige bagli dort boliim bulunmaktadir.



Atatirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bolumii
Enformatik Bolumu

Guzel Sanatlar Bolimd

Turk Dili Bolimi
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2. Idari Teskilat

Universitemiz idari organizasyonu; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 124 sayil
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hikminde Kararname, 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili
diger kanun hiikiimleri uyarinca olusturulmustur.

I¢ Denetim Birimi Baskanhgi: 5018 sayili Kanun’un i¢ denetimle ilgili hiikimlerine tabi
olan kamu idarelerinde, dogrudan iist yoneticiye bagli i¢ denetciler gorev yapmaktadirlar.
5018 sayili Kanun ve ilgili diger kanuni diizenlemeler uyarinca Universitemize tahsis
edilen U¢ i¢ denet¢i kadrosunun tamamina 2007 yilinda atama yapilmis ve mevzuat
cercevesinde dogrudan iist ydneticiye bagl I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 kurulmustur.

Genel Sekreterlik, Daire Baskanhklari, Hukuk Miisavirligi: 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun “YoOnetim Orgiitleri” baslikli 51°inci  maddesinde,
tiniversitelerde rektére bagli, merkez yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve
hizmetlerin gerekli kildig1 daire baskanliklari, midiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri,
uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tiizere, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’na tabi memurlar ve diger gorevlilerin bulunacagi, daire baskanliklar1 ve
mudurluklerin Gniversitelerde yonetim kurulunun karar ile genel hiikiimlere gore kurulacagi
hikme baglanmis olup, yiiksekogretim kurumlarinda s6z konusu maddeye gore kurulacak
idari teskilatin kurulus ve gorevlerine iliskin esaslar genel hatlariyla, 124 sayili
Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekodgretim Kurumlarinin Idari Teskilat1 Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ile diizenlenmis, 5436 sayili Kamu Mali Yd&netimi ve
Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hukminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas:1 Hakkinda Kanun ile Strateji Gelistirme Daire Bagskanligi idari yapiya dahil
edilmistir.

Bu yapilanmalar esas almarak olusturulan Universite teskilat semasi asagida yer almaktadir.
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Sekil: Aydin Adnan Menderes Universitesi Teskilat Semasi
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C.

FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. Fiziksel Yap1

Cok yerleskeli bir yapiya sahip olan Universitemiz, Aydin Merkez Efeler ilgesinde 3, diger
ilgelerde 15 olmak iizere 18 yerleskede konuslanmis olup toplam 4.329.537,40 m? acik,
508.959,72 m? kapal1 alana sahiptir.

Yerleske Adi

Merkez Yerleskesi

Guney Yerleskesi

Bat1 Yerleskesi

Dogu Yerleskesi

Sumer Yerleskesi

Didim-Akbik Yerleskesi

Stleyman Pekguzel Yerleskesi

Muzaffer Ozuysal Yerleskesi

Sultanhisar Meslek Y tiksekokulu

Bozdogan Meslek Yuksekokulu

Ko6sk Meslek Yuksekokulu

Soke Meslek Yiiksekokulu ve Soke Isletme Fakiiltesi
Germencik Yamantirk Meslek Ylksekokulu
Yenipazar Meslek Yuksekokulu

Atca Meslek Yuksekokulu

Buharkent Meslek Y iksekokulu

Kusadasi Davutlar Meslek Y Uksekokulu
Turizm Fakdltesi

Bulundugu flce/Belde

Efeler
Efeler
Efeler
Nazilli
Nazilli
Didim

Cine
Karacasu
Sultanhisar
Bozdogan
Kosk

Soke
Germencik
Yenipazar
Sultanhisar/Atca
Buharkent
Kusadasi
Kusadasi

12



Tablo: Yerleske Bazinda Tasinmazlar

Yerleske Ads Aras A ) | Alan ) | Alan ()
Merkez Yerleskesi 1.246.003,04 1.147.914,01 264.645,78
Glney Yerleskesi 1.796.919,29 1.773.090,76 53.444,53
Bat1 Yerleskesi 123.333,99 109.305,99 22.418.50
Dogu Yerleskesi 114.558,49 106.220,49 24.056,00
Sumer Yerleskesi 176.397,97 155.230,57 24.996,40
Didim-Akbik Yerleskesi 121.818,00 107.801,00 24.577,00
Slleyman Pekglizel Yerleskesi 211.340,00 208.156,00 7.486,00
Muzaffer Ozuysal Yerleskesi 24.676,16 21.801,16 5.621,00
Sultanhisar MYO 89.604,25 85.724,42 9.766,66
Bozdogan MYO 7.703,64 6.527,32 2.520,88
Kosk MYO 17.846,59 16.696,59 4.150,00
Soke Tlcesi 87.217,43 83.952,43 20.516,00
Germencik Yamantirk MYO 11.422,72 9.869,21 6.214,04
Yenipazar MYO 7.648,50 6.654,50 3.556,00
Atca MYO 5.731,71 4.661,56 4.280,60
Buharkent MYO 21.844,17 20.530,17 4.656,00
Kusadas1 Davutlar MYO 17.403,38 15.692,42 3.986,96
Turizm Fakiltesi 64.395,52 60.859,27 10.001,25
Yerleske Alanlar1 Toplami 4,145.864,85 3.940.687,87 496.943,10
Yerleske Dis1 Alanlar 394.865,95 388.849,53 12.016,62
GENEL TOPLAM 4.540.730,80 4.329.537,40 508.959,72

2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2.1. Bilgisayarlar

2025 yilinda bilgisayar sayimiz 7.711 olup cinsine gore dagilimi asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Tablo: Bilgisayarlar

. Sayisi
Cinsi (Adet)
255.02.01.01 Bilgisayarlar ve Ekipmanlari 7.711
255.02.01.01.01 Masaustu Bilgisayarlar 4.924
255.02.01.01.02 Dizustu Bilgisayarlar 1.103
255.02.01.01.03 Tablet Bilgisayarlar 163
255.02.01.01.04 Cep Bilgisayarlari 2
255.02.01.01.05 Tumlesik Bilgisayarlar 964
255.02.01.01.99 Diger Bilgisayarlar 555
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2.2. Kutuphane Kaynaklari

Universitemiz egitim, Ogretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek uygun bir
koleksiyona sahip olmak icin kullanicilarin gereksinim duydugu her tirlu bilgi kaynagini
(basili, elektronik, gorsel-isitsel) nitelik ve nicelik agisindan degerlendirerek kiitiiphaneye
kazandirmay1 hedeflemektedir. Kiitiiphanemiz koleksiyonu genel olarak basili kitap, basili
dergi, elektronik dergi, elektronik kitap, elektronik tez, basili tez, CD, DVD vb.
materyallerden olusmaktadir. Kiitiiphanelerimiz araciligi ile 6 milyon adetten fazla

kaynaga erisim saglanmaktadir

Tablo: Kutlphane Kaynaklarmin Turiine Gore Dagilimi

Mevcut
Kaynak Turu Koleksiyon

(Adet)
Basili Kitap (Merkez Kituphane) 88.891
Birim Kutuphaneleri 53.313
Elektronik Kitap (Satinalma+Abonelik) 435.720
Basili Tez 644
Elektronik Tez (kuruma ait) 4.046
Elektronik Tez (abonelik) 5.500.000
Sureli Yaym 877
Elektronik Sireli Yaym 47.056
Elektronik Veri Tabanlar1 41
Multimedya Koleksiyonu 3.474

D. INSAN KAYNAKLARI

Universitemizde Akademik Personel, Idari Personel, Sézlesmeli Personel, Siirekli is¢i ve

Saglik Bakanlig1 Personeli statiisiinde toplam 5.543 personel gorev yapmustir.

Tablo: Personel Sayisi

Statl Kadin| Erkek| Toplam
Kadrolu Akademik Personel 877 981 1.858
Yabanc1 Uyruklu Akademik Personel 1 3 4
Idari Personel (657/4-A) 950 683 1.633
Sozlesmeli Personel (657/4-B) 232 196 428
Surekli Isci 523 548 1.071
Saglik Bakanlig1 Personeli 299 250 549
Toplam 2.882 2.661 5.543
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Il. PERFORMANS BILGILERI
A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

1. Oncelikli Arastirma Stratejisi Alanlar

Oncelikli arastirma stratejisi alanlarimiz Universitemiz Senatosunun 20/06/2023 tarih ve
(2023/11) sayil1 oturumunda alinan 10 numaral karari ile asagidaki sekilde belirlenmistir.

Tarim ve hayvancilik
Turizm

Saglik

Enerji

Mo

2. Ana Faaliyetlere iliskin Temel Politikalar

Ana faaliyetlere iliskin temel politikalarimiz Universitemizin 2024-2028 Dénemi Stratejik
Plan1 hazirlik siirecinde belirlenmis ve Universitemiz Senatosunun 12/07/2023 tarih ve
(2023/12) sayili oturumunda alinan 30, 31 ve 32 numarah kararlar ile kabul edilmistir.

2.1. Egitim-Ogretim Politikasi

Aydm Adnan Menderes Universitesi, arastiran, sorgulayan, icerisinde yasamis oldugu
cagin gereksinimlere cevap verebilecek niteliklere sahip, teknolojiyi etkin ve aktif kullanan,
milli ve manevi degerler sahip, bilime inanan, arastirma yapabilen ve bu becerilerini
toplumsal sorunlarin ¢éziimiinde kullanabilen, sanata, spora ve sosyal aktivitelere duyarl
bireyler yetistirmeyi ve uluslararasi standartlarda nitelikli bir egitim gergeklestirebilmeyi
hedeflemektedir.

Bu hedefler dogrultusunda Universitemizin egitim-6gretim politikasi;

e Egitim-6gretim programlar ile aralarmi glincel tutmak,

e Toplumun ve is diinyasinin gereksinimlerini karsilayabilecek nitelikle bireyler
yetistirmek,

e Toplumun ve endiistrinin ihtiyag¢larini karsilayacak ve sorunlarinin ¢dztimiine katki
saglayacak bilimsel veriler ortaya koymak,

o Ogrencilerin, gretim elemanlarinin ve iiniversite personelinin sosyal, sanatsal, kiiltiirel
ve spor alanlarindaki ilgi ve yeteneklerini destekleyecek her tiirlii ortami
olusturabilmek,

e Yasam boyu 6grenme anlayisini benimseyen bir egitim sistemi olugturabilmek ve bunun
siirdiirtilebilirligini saglamak,

e Cok disiplinli ve disiplinler aras1 bir anlayisin benimsendigi ¢caligma aliskanligini
olusturmak,

e Ulusal ve uluslararas1 akreditasyonu temel alan ve uluslararasi standartlari
yakalamay1 hedefleyen bir anlayis olusturmak,

e Yabanci dil programlarini yayginlastirmak ve daha etkin kilmak,
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e Uluslararas1 is birliklerini artirarak uluslararasi arenada temsil edilme
oranini yukseltmektir.

2.2. Arastirma-Gelistirme Politikasi

Aydim Adnan Menderes Universitesi; evrensel bilimsel standartlar dogrultusunda, inovatif,
katma deger yaratabilecek nitelikte arastirma gelistirme faaliyetlerini destekleyerek,
yiriiterek ve elde edilen verilerin yaygin etkisini artirarak bélgenin, iilkenin ve diinyanin
ekonomisine, sosyal yapisina etkin ve nitelikli katki saglamay1 hedeflemektedir.

Universitemizin bu hedef dogrultusundaki ‘“arastirma-gelistirme politikas1”, asagida
belirtilen ana unsurlar1 kapsamaktadir:

2.2.1. Nitelikli bilimsel arastirmalar yapmak: Universite, ulusal kalkinma stratejileri,
hedefleri ve planlar1 dogrultusunda, bilim etigi prensiplerini benimseyerek toplumun
ihtiyaclarina ¢6ziim sunmak amaciyla nitelikli bilimsel arastirmalara 6ncelik tanir.

2.2.2. Bilgi paylasimini tesvik etmek: Arastirma ve gelistirme siireclerinde elde edilen bilgiyi,
etki degeri yliksek araglarla ulusal ve uluslararasi toplum ile paylasmayi amaclar.
Universite i¢inde yapilan arastirmalarin toplumsal faydalarina katkida bulunmasini ve
igbirligi potansiyelini artirmasini saglar. Arastirmalarin etkisini ve uluslararasi tanmirligini
arttirmay1 amaglar.

2.2.3. Katma degeri yiiksek c¢iktilarin iiretilmesine odaklanmak: Arastirmalardan elde
edilen ¢iktilarin sinai kullanimi ve topluma hizmet odakli olacak sekilde degerlendirilmesi
amaciyla elde edilen ¢iktilarin fikri sinai haklar, patent, marka ve lisanslama konusundaki
farkindaligin artirnlmasini, ulusal ve uluslararasi patent sayilarimin artirilmasini ve
ticarilesme ve lisanslama caligmalarinin etkin yiiriitiilmesi i¢in ¢iktilarin artirilmasim
hedefler.

2.2.4. Ulke ve bolgenin gelisimine katkida bulunmak: Ulkenin ve bolgenin bilimsel, kultirel,
sosyal ve ekonomik ilerlemesi ve gelismesini ilgilendiren sorunlarin ¢6ztimii i¢in Saglik, Tarim,
Turizm ve Enerji olarak belirlenen 6ncelikli alanlarinda arastirmalar yaparak aktif bir rol
ustlenmeyi amaclar.

2.2.5. Kamu ve ozel sektor kuruluslari ile is birligi yapmak: Universite; Saglk, Tarim,
Turizm ve Enerji alanlarinda 6zellikle ulusal ve bolgesel diizeyde arastirmalar yaparak bu
sektorlerdeki ihtiyaglar1 ve sorunlari belirlemeye odaklanir. Arastirma ve gelistirme
sureclerini ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel sektdr kuruluslar ile is birligi iginde
yuraterek, soz konusu sektorlere yonelik dnerilerde bulunur ve nitelikli insan kaynaginin
yetismesine katkida bulunmay1 hedefler.

2.2.6. Toplumsal fayda ve siirdiiriilebilir bir diinya i¢cin calismak: Universite, bilimsel
ve 0zgiin ¢aligmalari ile toplumun yasam standartlarinin ylikselmesine, stirdiiriilebilir bir
diinya olusumuna, ¢evre sorunlar1 ve ekolojik dengenin korunmasina yénelik kamuoyunun
aydinlanmasina katkida bulunmay1 hedefler. Aym1 zamanda toplumsal fayda saglayacak
ogrenci ve akademisyen girisimcilik faaliyetlerinin desteklenmesini saglar.
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2.2.7. Arastirma altyapisimm ve insan kaynagmm surekli gelistirmek: Universite,
aragtirma- gelistirme alt yapisin1 ve arastirmaci insan kaynagmni siirekli olarak
guclendirerek, bolgenin, tlkenin ekonomisine ve sosyo-kilturel yapisina katki
saglamay1 surdirdr. Ulusal ve uluslararasi standartlara ulasabilmek i¢in Ar-Ge iliskili
gerekli kurumsal diizenlemeleri/iyilestirmeleri yapar.

2.3. Toplumsal Katki Politikasi

Aydm Adnan Menderes Universitesi, bdlgenin en 6énemli ve etkili kamu kurumlarindan
biri olmasi araciligiyla topluma olumlu ve kalici katkilarda bulunmaya kararlidir. Sosyal
sorumluluga gii¢lii bir sekilde odaklanan iiniversite, topluma fayda saglayan faaliyetlere
aktif olarak katilmanin 6nemini kabul etmektedir. Bu Toplumsal Katki Politikasi
kapsaminda Aydin Adnan Menderes Universitesi, tiim akademik birimleri, idari birimleri,
arastirma merkezleri ve hastaneleri ile saglik hizmetlerini gelistirmeyi, toplumsal sorunlari
buttncdl bir yaklasimla ele almayi, toplum odakli akademik faaliyetleri tesvik etmeyi ve
egitim dis1 sosyal hizmetler ve faaliyetler iizerinden kurumsal farkindalik olusturmay1
amaclar.

Aydin Adnan Menderes Universitesi, toplumun sosyal, kilturel, ekonomik, cevresel ve
egitsel yonlerini gelistirmek ic¢in tum potansiyelini kullanma ve en st dizeye ¢ikarma
sorumlulugunu iistlenir. Aydi Adnan Menderes Universitesi, strdurilebilir bir toplumsal
yasami tesvik etme misyonunu yerine getirmek igin Saglk, Egitim-Ogretim, Arastirma-
Gelistirme ve Sosyal Sorumluluk basliklar1 altinda ¢esitli girisim ve projeleri destekler.

Aydin Adnan Menderes Universitesi, topluma katk: faaliyetleri aracihigiyla olumsuz
cevresel, sosyal ve ekonomik olgularin etkilerini azaltmaya yonelik ¢alismalar yaparak
surddrdlebilir bir yasamin benimsenmesinde topluma Onciiliik eder. Topluma katki
saglarken bireysel farkliliklara, kiiltiirel, manevi ve etik degerlere, hayvanlarin, insanlarin
ve cevrenin haklarina saygi gosterir. Paydaslarla iligkilerde ve bu iliskileri yonetmede
kurumsal sosyal sorumluluk ilkelerine bagli kalir. Tiim paydaslarla iligki kurarak toplumsal
yasama katki saglayan faaliyetlerin gerceklestirilmesinde etkilegsimin 6nemli olmasini
saglar. Aydin Adnan Menderes Universitesi tarafindan gelistirilen projelerin giktilarini
yayginlagtirarak erisilebilirligi artirir.

Aydin Adnan Menderes Universitesi, topluma Kkaliteli saglik hizmetleri sunmanin
oneminin bilinciyle saglik hizmetlerinin erisilebilirligini, etkinligini ve g¢esitliligini
artirmaya odaklanir. Bu kapsamda arastirmalar ydratulur, yenilikci saglik uygulamalari
hayata gegcirilir ve bolgesel ihtiyaglar1 karsilamak tizere saglik ¢alisanlari egitilir. Aydin
Adnan Menderes Universitesi, bilgi ve uzmanlik alisverisini tesvik ederek yerel niifusun
genel sagligini ve refahini iyilestirmeyi oncelikli hedefi olarak belirler.

Aydin Adnan Menderes Universitesi, toplumsal sorunlarmn ele alinmasimin biitiinciil bir
yaklasim ve toplumla aktif bir etkilesim gerektirdiginin farkindadir. Universite, diyalogu tesvik
eden, farkindaligi artiran ve acil sosyal sorunlara ¢6ziim Oneren akademik faaliyetler,
konferanslar, seminerler ve ¢alistaylar diizenleyerek akademisyenler, 6grenciler ve ilgili
paydaslar arasinda isbirligini kolaylastirmay1 amaglar.

Aydin Adnan Menderes Universitesi bdlgesel ihtiyaglara giiclii bir vurguyla dzel egitim
programlar1 gelistirmek icin yerel, ulusal ve uluslararasi paydaslarla isbirligi yapar. Bu
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programlar, bireyleri sosyal sorunlar1 etkili bir sekilde ele almak icin gerekli bilgi ve
becerilerle donatmayir amaclarken bdlgesel kurumlarla ortaklik kurarak akademik
faaliyetlerinin yerel toplumun &zel gereksinimleri ve karsilastigi  zorluklarla
uyumlanmasini da saglar.

Aydin Adnan Menderes Universitesi, sosyal hayata fayda saglayan bilgi ve 6grenmenin
yayginlasmasini tesvik eder. Yiiksekogretim, uzaktan egitim programlart araciligiyla
geleneksel egitim bigimlerini silirdiiremeyenler i¢in 6grenmeyi mimkiin kilar. Siirekli
Egitim Merkezi, programlari, modern kiitiiphanesi, seminerleri, sempozyumlari, konferanslari
ve diger etkinlikleri ile toplumun 6grenmeye katiliminmi saglar ve tesvik eder. Kariyer
gelistirme Ve ise yerlestirme merkezlerini, basta mezunlar1 olmak iizere toplumun nitelikli
personel ihtiyacini karsilamasina yardimct olmak ig¢in kullanir. Kiiltiirel ve ekolojik
degerlere saygili, toplumsal iyilik, yardimseverlik ve duyarlilifa katkida bulunan sosyal
sorumluluk bilincine sahip mezunlar yetistirir. Toplumun ihtiya¢ duydugu konularda yerel,
ulusal veya uluslararasi diizeyde egitimler veya konferanslar vererek kamuoyunun
bilgilendirilmesine yardime1 olur.

Aydin Adnan Menderes Universitesi, egitim ve arastirma faaliyetlerine ek olarak, egitim
dis1 sosyal hizmetler, faaliyetler ve kurum hakkinda farkindalik yaratmanin 6nemini kabul
eder. Universite, STK’larini, toplumsal kalkinma projelerini ve sosyal yardim
programlarini destekleyen ve farkindalik yaratan girisimlerde aktif olarak yer alir. Aydin
Adnan Menderes Universitesi, bu kurumlarla isbirligi yaparak toplumun iyilestirilmesine
katkida bulunmay1 ve bireyleri sosyal amagclara aktif olarak katilmalari i¢in giiglendirmeyi
amaclar.

Aydin Adnan Menderes Universitesi Arastirma ve Uygulama Merkezleri, Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Teknoloji Transfer Ofisi ve ADU Teknokent
birimleri, yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararas1 diizeyde, bilginin yeni teknolojilere ve
urtinlere doniistiiriilmesi icin tek basina veya paydaslarla isbirligi i¢inde yapilan projeler
araciligiyla toplumsal fayda ile sonuclanan temel ve uygulamali arastirmalar yUrGtdr.
Universite sektor ve sanayi isbirliklerini iyilestirerek toplumun sagligina ve refahina yardimei
olmak i¢in arastirmalar yapar ve ¢ozlimler gelistirir.

Aydin Adnan Menderes Universitesi, ¢evrimici platformlar, sosyal medya ve topluluk
katilim1 dahil olmak {izere ¢esitli iletisim kanallar1 araciligiyla egitim dis1 sosyal hizmetler,
faaliyetler ve kurumlar hakkinda bilgi paylasarak toplumun kaynaklara, goniillii firsatlara
ve destek aglarina erismesini saglayarak nihayetinde bir sosyal sorumluluk ve toplumsal
katilim kiiltirtini tesvik eder.
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B. AMAC VE HEDEFLER

Universitemizin 2024- 2028 ddénemini kapsayan Stratejik Planin misyon, vizyon, temel
degerleri ile amag ve hedefleri asagida yer almaktadir.

Misyon

Siirdiirtilebilir kalkinma i¢in ulusal ve evrensel degerlerle uyumlu nitelikli egitim vermek,
yenilik¢i ve katma degeri yiiksek arastirmalar yiirlitmek ve bu dogrultuda insan refahini
gelistirmektir.

Vizyon

Egitim uygulamalar1 ve arastirmalara 6nculik eden, tarim, turizm, saglik ve enerjide yenilikgi
uygulamalara liderlik eden, mensubu ve mezunu olmaktan onur duyulan ve tercih edilen bir
tiniversite olmaktir.

Temel Degerler

e Bilimsel

e Elestirel

e Ozgirlikei

e Liyakate Dayali
e Paylasimci

e Uretken

e Yenilikci

e [Egitim-0gretim, arastirma Ve ¢alisma ortamlar1 sunmaktir.
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Universitenin Amag ve Hedefleri

AMAC (Al):

Hedef (H1.1):
Hedef (H1.2):
Hedef (H1.3):
Hedef (H1.4):

Hedef (H1.5):

AMAC (A2):

Hedef (H2.1):
Hedef (H2.2):
Hedef (H2.3):
Hedef (H2.4):

AMAG (A3):

Hedef (H3.1):
Hedef (H3.2):

Hedef (H3.3):

Hedef (H3.4):

AMAC (Ad):

Hedef (H4.1):

Hedef (H4.2):
Hedef (H4.3):
Hedef (H4.4):

EGITiM OGRETIM FAALIYETLERINi GELiSTIRMEK

Universitemizin sundugu egitim olanaklarinin gelistirilmesi
Ogretim programlarinin tercih edilebilirlik oraninin artirilmasi
Akademik hareketlilikte artis saglamak

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler

yetistirilmesi
Yiiksekogretim O6grencilerine sunulan sosyal, kiltirel gelisim ve
beslenme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi

ULUSAL VE ULUSLARARASI NITELIiKLi VE KATMA
DEGERLI BILIMSEL ARASTIRMA FAALIYETLERINi
GELISTIRMEK

Aragtirma kapasitesini gelistirmek
Arastirma kalitesini gelistirmek
Arastirma katma degerini arttirmak
Girisimcilik faaliyetlerini desteklemek

KURUMUN TOPLUM VE CEVRE ILE ETKILESIiMINI
GUCLENDIRMEK

Saglik hizmetlerinin kalite ve ¢esitliliginin artirilmasi

Bolgesel ihtiyaclara yonelik egitimlerde isbirlikleri ve toplumsal
sorunlara farkindalik olusturmaya doniik akademik faaliyetlerin
artirilmasi

Topluma yonelik egitim hizmeti disindaki kalturel, sosyal ve
sportif faaliyetlerin artirilmasi

Mezunlarla iligkilerin gelistirilmesi

KALITE ODAKLI SURDURULEBILIR KURUMSAL
KAPASITEYI GELISTIRMEK

Kurumda kalite glvencesi
stirdiirtilebilirliginin saglanmasi
Universitenin uluslararasilasma kapasitesinin artirilmasi
Insan kaynaklarinmn nitelik ve niceliginin artirilmasi
Universitenin fiziksel ve dijital altyapisinin gelistirilmesi

uygulamalarinin yayginlastirilmasi ve
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Kurum: AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI Yil:

2026

PROGRAM ADI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ALT PROGRAM ADI

ARASTIRMA ALTYAPILARI

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILiSKiSi

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (zere
yliksekdgretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliglendirilmesi

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

iLiSKiLi OLDUGU STRATEJiK AMAC

Ulusal Ve Uluslararasi Nitelikli Ve Katma Degerli Bilimsel
Aragtirma Faaliyetlerini Geligtirmek

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Ulusal Ve Uluslararasi Nitelikli Ve Katma Degerli Bilimsel
Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERT

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluglari,
Ozel sektor ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Kurumun Toplum ve Cevre ile Etkilesimini Gtiglendirmek

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Kurumun Toplum ve Cevre ile Etkilesimini Gtiglendirmek

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lreten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LiSANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirnimasi;
dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltiimesi

Egitim Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek

eBlitce



AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Butce Yili:
Program Adu:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2026
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitemizin bilimsel niteliklerini artirmak icin yapilan arastirma-gelistirme hizmetleri ve {iniversitemizin bilimsel arastirma
projelerine ait is, islem ve siiregleri bu alt program kapsaminda gergeklestirilmektedir. Ulusal ve uluslararast indekslerde taranan
dergilerdeki yaymn sayisim ve arastirma-gelistirme proje sayisi ile cesitliligini artirnlmasi saglanmaktadir. Universitemizde,
Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda, tiniversitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii tarafindan izlenen Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ve Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
(TUBITAK) projelerini, Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 Sanayi Tezleri (SANTEZ) projelerini, Tarim ve Orman Bakanligi Tarimsal Ar-
Ge projelerini ve kalkinma ajanslarinca desteklenen projelerini kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

2025YS
. ; | (Sfireef 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1:Ar—ge‘ye harcanan biitcenin toplam Oran 0,02 0,02 002 0,02 0,02 0,02
bitceye orant
Géstergeye iliskin Agiklama: Yilsonu Bap ve Dis kaynakli desteklenen projelerinbiitcesinin Gniversite biitcesine oram
Hesaplama Yontemi: Proje buitgeleri/Universite toplam biitgesi
Verinin Kaynag:: Universite ve Dis Kaynak Destekli Projelerin Biitgeleri
Sorumlu idare:
2025YS
. ; | (Sfireef 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olcu Birimi 2024 Planlanan Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan tiriinlere iliskin Say1 0 1 1 1 1 2
alinan patent sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: g ve Dig Destekli Tim Projelerden alinan patent sayis1 Hesaplama
Yontemi: i¢ ve Dis Destekli Tum Projelerden alman patent sayist
Verinin Kaynagi: i¢ ve Dis Destekli Tiim Projeler
Sorumlu idare:
2025YS
. " o 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Urlin sayisi Say1 14 1 1 13 16 20
Gostergeye lliskin A¢iklama: i¢ ve Dis Destekli Tim Projelerden alinan ticarilesen iiriin say1s1 Hesaplama
Yéntemi: ¢ ve Dig Destekli Tiim Projelerden alman ticarilesen (riin sayist
Verinin Kaynag:: I¢ ve Dis Destekli Tiim Projeler
Sorumlu idare:
2025YS
. . A 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktart TL 2.326.842.840 | 2.100.000.000 3.000.000.000 3.250.000.000 3.500.000.000 3.750.000.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Sz Konusu Veriler Giincel Gelirler Ve Gelecek Yillar Tahmini Biitge Ongoriileri Uzerinden Degerlendirilmistir.
Hesaplama Yontemi: flgili Birimlerin Gelir Artis1 Ve 2025-2026-2027 Biitge Tahminleri
Verinin Kaynag: Biitiinlesik Kamu Mali Y@&netim Sistemi - HYS
Sorumlu idare:
2025YS
. . o 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Ar?snm_la merkezlerinin sanayi ile Say1 0 1 1 1 1 2
yaptig1 proje sayist
Gostergeye lliskin Agiklama: BAP tarafindan desteklenen ve sanayi ile ortak yurittilen projeler Hesaplama
Yontemi: BAP tarafindan desteklenen ve sanayi ile ortak ydritilen projeler
Verinin Kaynag:: BAP tarafindan desteklenen ve sanayi ile ortak ydritilen projeler
Sorumlu idare:
2025YS
. . o 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- BAP !(apsamlnda desteklenen aragtirma Say1 14 240 200 210 295 250
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:
Yéntemi:

Verinin Kaynag::

Sorumlu idare:

Bap Otomasyonu

Bap komisyonunca y1l i¢inde desteklenen proje sayis1 Hesaplama
Bap komisyonunca yil iginde desteklenen proje sayisi

e-Bitce




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI idare Performans Raporu

2025YS
. . A 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Dl - Gerg. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
;—l (?Sglreum elemani basina diigen ar-ge proje Sayt 001 003 013 014 015 015
y
Gostergeye lliskin A¢iklama: Yil iginde Universite ve dis kaynakli desteklenen proje sayisinin toplam 6gretim {iyesine oran1 Hesaplama
Yontemi: Yil iginde Universite ve dis kaynakli desteklenen proje sayisinin toplam égretim (iyesine oram Verinin
Kaynag: Bap Otomasyonu ve Dis destekli projeler
Sorumlu idare:
2025YS
. . m oo e o 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Gerg_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim Sayt 174 1 0 26 2 38
bagvuru sayis1
Gostergeye iliskin Agiklama: Yil iginde Qniversite ve dis kaynakli desteklenen projelrin Patent, faydali model ve endstriyel tasarim basvuru sayist
Hesaplama Y dntemi: Yil icinde Universite ve dis kaynakli desteklenen projelerin Patent, faydali model ve endistriyel tasarim bagvuru sayist
Verinin Kaynag:: Bap Otomasyonu ve Dis destekli projeler
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Planlanan Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Ulusal ve uluslarar.aSI. kuruluslar tarafindan Say1 2 0 3% 0 3% 40
desteklenen ar-ge projesi sayisi
Gastergeye iliskin Agiklama: Yil icinde Tbitak , Tlseb, GKA , AB vb. kuruluslarca desteklenen proje Sayisi
Hesaplama Y 6ntemi: Yil i¢inde Tubitak , Tuseb, GKA , AB vb. kuruluslarca desteklenen proje Sayisi
Verinin Kaynag: Tiibitak , Tiseb, GKA , AB vb. kuruluslarca desteklenen proje Sayist Sorumlu
idare:
2025YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 2D Gerg. 2026 2021 2028
Planlanan - Hedef Hedef Hedef
Tahmini
l_Oj Uluslararasi endekslerde yer alan Say1 567 480 580 590 610 620
bilimsel yayn say1st
Gostergeye Iliskin Aciklama:  Web of SCIDe ADU adresli yayin sayisi. Hesaplama
Yontemi: Web of SCIDe ADU adresli yayin sayist.
Verinin Kaynag: Web of SCI
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Y Urutulecek Faaliyet Maliyetleri
2025
. 2025 . 2026 2027 2028
Faaliyetl
aaliyetler Biltce Harcama Haziran Biitce Tl Tahmin
:;‘O'Jf:f:r‘i’g”“‘“ Kurumlarimm Bilimse| Arastirma 218.920.045 60.100.067 245.266.000 269.970.000 297.738.000
Biitge ii 64.169.000 26.612.000 76.966.000 85.370.000 92.238.000
Biitce Dist 154.760.045 33.488.067 168.300.000 184.600.000 205.500.000
TOPLAM 218.929.045 60.100.067 245.266.000 269.970.000 297.738.000
Bitge Igi 64.169.000 26.612.000 76.966.000 85.370.000 92.238.000
Biitce Dist 154.760.045 33.488.067 168.300.000 184.600.000 205.500.000

Faaliyetlere fliskin Aciklamalar:

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ve Yiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda, tiniversitemizde inovasyon amaglh bilimsel
¢alismalari ve proje sayilarini artirmak amaciyla, tiniversite - sanayi isbirligini gelistirerek disiplinler arasi ¢aligmalari tesvik etmek ve oncelikli arastirma alanlarinin belirlemektir.

e-Bitce



AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Alt Program Ada: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Gerekee ve Agiklamalar

Universitemiz 6gretim elemanlari ve dgrencileri tarafindan yiritilen bilimsel arastirmalar igin ayrilan kaynaklarm etkin ve verimli
kullanilmasi, derslik ve laboratuvar fiziksel kosullarinin ihtiyaglar dogrultusunda yenilenmesi, cihaz envanterinin olusturulmasi,
envanterin laboratuvar bilgi sistemine baglanmasi, fakiiltelerin aragtirma altyapisindaki cihazlarin aragtirmacilar tarafindan etkin
kullanimi, bakim ve onarimlarinin siirdiiriilebilir olmast i¢in tedbirler alinmasi, birimlerde yogun kullanilan cihazlarin ortak kullanima

acilmast ve bu cihazlarin bakim-onarimi igin daha fazla teknik personel ve kaynak aktarimi saglanmasi adina yapilan faaliyetleri
kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere yiiksekdgretim kurumlarinda
arastirma altyapilariin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi
Performans Gostergeleri

2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Planlanan Gerg_, : Hedef Hedef Hedef
Tahmini

i;aﬁlrasmma altyapisi projesi tamamlanma Oran 10 70 15 18 20 20

Gastergeye iliskin Agiklama: 2025 Yilinda Yiiriitiilen 10 Adet Altyapi Projesinin 4 Tanesinin Tamamlanacagi Ongoriilmektedir. Hesaplama

Yontemi: Desteklenen / Devam Eden Altyap: Tiriindeki Peojelerin Yil iginde Tamamlanan Altyapi Projelerine Orani

Verinin Kaynag: BAP Otomasyonu

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Y Urutulecek Faaliyet Maliyetleri
2025
. 2025 . 2026 2027 2028
Faaliyetler . .
aaliyetle Bitge Harcama Haziran Biltce T T

Yiilfse'kf'igret?m Kurumlari Arastirma Altyapis1 Kurulmasi ve 25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000
Gelistirilmesi

Bitge Igi 25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000

Biitce Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000

Bltge Igi 25.000.000 12.274.701 25.000.000 32.383.000 37.422.000

Biitce Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmeligin 13. maddesinin 2. fikras1 kapsaminda yili yatirrm programinda DKH-Sosyal Teknolojik Arastirma
sektdriinde yer alan yatirim projelerini yiiriiterek arastirma altyapisim gelistirilmesi saglanmaktadir. (Universitemizin Merkezi Arastirma Laboratuvari bina insaati tamamlanmis
olup, laboratuvarin eksik kalan makine teghizat ihtiyaclarinin tamamlanmasiyla birlikte laboratuvar binasi tam kapasiteyle hizmet vermeye
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Butce Yil: 2026
Program Adu: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Ada: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Gerekge ve Aciklamalar

Universitemize bagl Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan paydaslarimiza yonelik 6zellikle mesleki gelisim
konularinda olmak iizere yil boyunca gesitli sertifika programlar1 ve egitimler diizenlenmektedir. Gorsel, isitsel, uzaktan veya
dogrudan egitim yontemleriyle nitelik kazanma imkani1 saglayan meslege yonelik sertifika programlar diizenleyerek tiniversitemizin
toplumsal hizmet ve gevreyle etkilesim faaliyetlerini kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi

kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara y6nelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Say1 51 30 30 89 100 104
faaliyet sayis1
Gostergeye Iliskin A¢iklama:  Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetler iiniversitemiz akademik birimleri tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu nedenle verilere daha
kolay ulasilabilmesi agisindan sorumlu birim olarak akademik birimlerin belirlenmesi 6nerilmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Birimlerden gelen cevaplarin toplami alinmustir.
Verinin Kaynag:: Akademik birimler
Sorumlu idare:
2025YS
" . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 T Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi Sayt 1.838 1.750 1.997 750 1.000 1.950
Gostergeye Iliskin Aciklama: Egitim Portalinda herhangi bir egitime kayit olan katilimeilarin toplamint ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Kimdlatif Toplam
Verinin Kaynag: ADUSEM Egitim Portali (https:/adusem.adu.edu.tr)
Sorumlu idare:
2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Mezunlara ydnelik gerceklestirilen faaliyet Sayt 20 51 32 2 47 50
sayis1
Géstergeye Iliskin A¢iklama: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyetler iniversitemiz akademik birimleri tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu nedenle verilere
daha kolay ulagilabilmesi agisindan sorumlu birim olarak akademik birimlerin belirlenmesi 6nerilmektedir.
Hesaplama Y&ntemi: Birimlerden gelen cevaplarin toplan alinmustir.
Verinin Kaynag: Akademik Birimler
Sorumlu idare:
2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olcu Birimi 2024 Bl Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Say1 0 50 245 25 30 35
egitime yonelik verilen sertifika say1s1
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim Portalinda herhangi bir egitime kayit olan katilimcilarin toplanmuni ifade eder.
Hesaplama Yéntemi: Kumilatif Toplam
Verinin Kaynagi: ADUSEM Egitim Portali (https://adusem.adu.edu.tr)
Sorumlu idare:
2025YS
. - o et 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2023 Planlanan Gerg_, : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
i;;;mamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayt 0 0 0 0 0 0

Géstergeye Iligkin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgu Birimi 0 Planianan TS:;:;i.ni Hedef Hedef Hedef

6 EJniversitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 Sayt 0 0 0 0 0 0
odiil sayis1
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Y Urutulecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 20D Harcarflgzﬁlaziran 2 2021 2028
Butce Butge Tahmin Tahmin

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs 31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500
ve Seminerler

Biitge ici 0 0 0 0 0

Biite Dist 31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500
TOPLAM 31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500

Biitge ici 0 0 0 0 0

Biitce Dist 31.280.000 2.438.855 32.230.000 35.453.000 38.997.500

Faaliy el er e TSR AT IO ettt ee e
2
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Butce Yil: 2026
Program Adu: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Ada: TEDAVI HIZMETLERI

Gerekge ve Aciklamalar

Universitemizdeki saglik hizmetlerini, hasta memnuniyetini 6n plana alan saglik kurumu kimligini siirdiirerek saglk hizmetlerinin
etkili sunulabilmesi icin, yeni alanlar yapmak ve mevcut fiziksel mekéanlarin iyilestirilmesi saglanmaktadir. Universite hastanesi
biinyesinde sunulan saglik hizmetlerini yeni branglar agarak; hizmet cesitliligini artirmak, hastalarimiza daha hizli ve kaliteli tedavi
imkanlar1 saglamak amaciyla gerekli ¢alismalar yapilmasi adina Saglik Sektorii Muhtelif Isler Projesi kapsaminda {iniversite
hastanesinin topluma sundugu hizmet kalitesini gelistirmek amaciyla ihtiyag duyulan tibbi cihaz ve malzeme alimlarina devam
edilmektedir. Universitemiz hastanelerinin fiziki altyapisinin gelistirilmesine yonelik olarak kaynaklar gergevesinde bilyiik onarim
galigmalar1 ve makine-techizat alimlar1 gergeklestirilecektir. Tedavi Hizmetleri Programu ile Dig Hekimligi Uygulama ve Arastirma
Merkezleri ve ADU Arastirma ve Uygulama Hastanesinde ameliyat sayisi, nitelikli yatak orani, yatan hasta sayisi, yatak doluluk orani
gibi gostergeler izlenerek Tedavi Hizmetleri Programi’nda gelisim hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Gerg__ : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Ameliyat say1st Say1 66.857 48.000 51.200 80.825 92.850 100.875
Gostergeye iliskin Aciklama: Genel Ameliyathane Biriminde yapilan ameliyat sayilarina gore hesaplanmistir.
Hesaplama Yontemi: Yapilan Ameliyat Sayist
Verinin Kaynagr: Hastane Bilgi Yo6netim Sitemi
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 T Gerg_. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
i;;:];uversﬂe hastaneleri nitelikli yatak Oran 93 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Genel Ameliyathane Biriminde yapilan ameliyat sayilarina gore hesaplanmistir.
Hesaplama Y&ntemi: (Toplam Giin Says1 x Nitelikli Yatak Sayist) / Ameliyat Yapilan Giin Sayist
Verinin Kaynag: Ameliyathane Kayitlar1 ve Hastane Bilgi Yonetim Sistemi - Hastane Ruhsati Ve Faaliyet izin Belgesi
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Perf Icu B! 2024
erformans Gostergesi Olgt Birimi 0 Planlanan Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
i;aLrlelversne hastaneleri yatak doluluk Oran 931 o4 100 100 100 100
Gostergeye iligkin Agiklama: Genel Ameliyathane Biriminde ameliyat edilerek yatis1 yapilan hasta sayilarina gére hesaplanmustir.
Hesaplama Y o6ntemi: (Toplam Gin Sayis1 x Servis Yatak Sayisi) / Yatilan Gln sayist
Verinin Kaynagx: Ameliyathane Kayitlar1 ve Hastane Bilgi Y6netim Sistemi
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Perf Icu B! 2024
erformans Gostergesi Olet Birimi 0 Planlanan Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Yatan hasta sayist Say1 84.649 90.000 86.200 120.825 132.850 140.875
Gostergeye iliskin Aciklama: Genel Ameliyathane Biriminde yapilan ameliyati yapilarak yatig yapilan hasta sayilarina gore hesaplanmugtir.
Hesaplama Ydéntemi: Yatis1 Yapilan Hasta Sayist
Verinin Kaynag:: Hastane Bilgi Y0onetim Sitemi
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Y Uritilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2025 Harcanigzaaziran 2026 2021 2028
Y Butce Biitce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 305.152.500 90.648.184 501.173.220 534.458.000 545.158.050
Bitge Igi 5.069.000 2.829.830 5.791.000 12.208.000 29.546.000
Biitce Dist 300.083.500 87.818.354 495.382.220 522.250.000 515.612.050
ggelr"n:k‘m“g' Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban 38.838.000 18.202.667 63.456.000 70.311.000 75.934.000
Bitge Igi 38.838.000 18.202.667 63.456.000 70.311.000 75.934.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
gg’efnik”'tes' Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban 410.993.000 203.029.000 602.480.000 667.567.000 720.957.000
Butce fgi 410.993.000 203.029.000 602.480.000 667.567.000 720.957.000
Bitce Dist 0 0 0 0 0

e-Bitce




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Universite Genel Hastane Hizmetleri 7.272.612.000 2.297.727.864 8.565.500.000 9.454.970.000 10.373.912.000
Biitge ici 1.256.492.000 537.444.261 1.545.500.000 1.732.970.000 1.879.712.000
Biitce Dist 6.016.120.000 1.760.283.603 7.020.000.000 7.722.000.000 8.494.200.000

TOPLAM 8.027.595.500 2.609.607.714 9.732.609.220 10.727.306.000 11.715.961.050
Biitge i¢i 1.711.392.000 761.505.757 2.217.227.000 2.483.056.000 2.706.149.000
Biitce Dist 6.316.203.500 1.848.101.957 7.515.382.220 8.244.250.000 9.009.812.050

Faaliyetlere iliskin Ac¢iklamalar:

Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikras1 kapsaminda ve 7535 Sayili 2025 Y1li Merkezi Yénetim Butce Kanunu E Cetveli Sira No:65'e gore yapilmaktadir.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

2547 say1l1 Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda yiiksekdgretim kurumlarimin Dis Hekimligi Fakiltelerinde gorevli personele yapilacak olan taban
odemeler ve 7535 Sayil1 2025 Y1l Merkezi Yonetim Biit¢e Kanunu E Cetveli Sira No:65'e gére yapilmaktadir.

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fikrast kapsaminda yiiksekogretim kurumlarmin Tip Fakiiltelerinde gorevli personele yapilacak olan taban 6demeler
ve 7535 Sayili 2025 Y1ili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu E Cetveli Sira No:65'e gore yapilmaktadir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri faaliyetleri 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu, Sosyal Giivenlik Kurumu Saglik Uygulama Tebligi, 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda gerceklestirilmektedir.
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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISi

Butce Yil: 2026
Program Adu: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi:

Gerekge ve Aciklamalar

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIiM

Universitemiz egitim-6gretim kalitesinin gelistirilmesi ve egitim-uygulama ¢aligmalarinin artirilmast faaliyetlerini kapsamakta olup,
modern ¢agin gerektirdigi mesleki yeterliliklere sahip mezunlarin yetistirilmesi amaciyla; Universitemiz biinyesinde verilen birinci
Ogretim, ikinci dgretim, uzaktan egitim, lisansiistii egitim ve tezsiz yiiksek lisans egitimi ile kiitiiphane hizmetlerini ve ayrica toplumun
ve ekonominin ihtiyaglarina duyarl, paydaslariyla etkilesim icerisinde olan, iirettigi bilgiyi iiriine, teknolojiye ve hizmete doniistiiren;
akademik, idari ve mali agidan Ozerk {niversite modeli ¢ercevesinde, kiiresel Olgekte rekabet¢i bir sisteme ulasilmasi

hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger@; ; Hedef Hedef Hedef
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayist Say1 122 65 51 170 190 210
Gastergeye iliskin Agiklama: 01.01.2025-30.06.2025 tarih aralig: itibariyle cekilen verilerdir. Birimlerin strekli mezuniyet islemleri yapmasi
nedeniyle degismektedir.
Hesaplama Yéntemi: OBIS
Verinin Kaynagi: OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
. ; | (Sfireef 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk oram Oran 0 100 100 95 96 98
Gostergeye lliskin Aciklama:  Egitim bilimleri doluluk oranlari aday ogrencilerin tercihleri dogrultusunda idarenin iradesi disinda degisiklik gostermektedir. Veriler
Eyliil 2025 tarihinde tiniversitemize kayit yaptiran 6grenci sayilari tizerinden verilecektir. Doluluk orani verileri yilda bir defa
hesaplanmakta ve bir sonraki kayit donemine (Eyliil 2025) kadar degisiklik gostermemektedir.
Hesaplama Ydntemi: OBIS
Verinin Kaynag: OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
. . A 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
g;a]ilgmmm program siiresinde bitirilme Oran 614 85 57,01 58 59 60
Gastergeye iliskin A¢iklama: Akademik Takvim dogrultusunda Haziran sonu itibariyle mezun verilmeye baslanms olup siresinde bitiren
dgrencilerin mezuniyet iglemleri devam etmektedir.
Hesaplama Ydntemi: OBIS
Verinin Kaynag: OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Bl Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk oram Oran 0 100 100 83,9 84,25 84,6
Gostergeye Iliskin Agiklama:  Fen bilimleri doluluk oranlari aday 6grencilerin tercihleri dogrultusunda idarenin iradesi diginda degisiklik gostermektedir. Veriler Eyliil
2025 tarihinde tniversitemize kayit yaptiran 6grenci sayilarn tizerinden verilecektir. Doluluk orani verileri yilda bir defa
hesaplanmakta ve bir sonraki kayit dsnemine (Eyliil 2025) kadar degisiklik gostermemektedir.
Hesaplama Yéntemi: OBIS
Verinin Kaynag: OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
. . o 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Katiiphanede bulunan basili ve elektronik Sayt 6.032.635 6.156.821 6.133.690 6.310.000 6.415.000 6.520.000

kaynak sayis1

Gostergeye iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Sonraki yillardaki artislar bitce artis tahminlerine gdre kaynak alimlarinin artacagi varsayilarak doldurulmustur.
Taginir sistemine kayitlt kitap sayis1 ve veri tabanlarindaki dergi, kitap ve diger materyallerin toplanmasiyla elde

edilmistir.

Kiitliphane tasinir sistemi ve veri tabani igerik listelerinden yararlanilmustur.
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2025YS
. . o 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgu Birimi 2024 EER e Ger(;_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Kttiphanede b.ulunan 6grenci bagina diigen Sayt 124,79 130,81 131 131,14 131,25 131,35
basili ve elektronik kaynak sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Biitce tahminlerine gore kaynak sayisinin 6grenci sayisindan daha hizli yiikselecegi varsayilmistir.
Hesaplama Y dntemi: Hesaplamada toplam kiitiiphane kaynaklarinin sayis1 6grenci sayisina boliinerek bulunmustur. Verinin
Kaynag: Ktiiphane taginir sistemi ve veri tabani igerik listesi, Ogrenci isleri programina kayith &grenci sayist
Sorumlu idare:
2025YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 s Gerg. duke iz iz
Planlanan - Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- Kuttphaneden yararlanan kisi sayist Say1 994.051,21 634.411 330.000 331.000 332.000 333.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yo6ntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Kutuphaneden yararlanan kisi sayisi ise 6grenci ve personel sayisinin artacagi ve yeni kiitiiphane imkénlarinin tanitimi

saglanarak kullanici sayisinin arttirtlacagi dsiiniilerek tahminde bulunulmustur.
Giinliik kullanim saysilarinin yil bir y1l boyunca toplanmasiyla elde edilmistir.
Kutuphane guvenlik kapisindan cikan 6grencilerin giinliik sayis1 alinmaktadir.

2025YS
. . | (SFtFrech 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planianan Ger‘{- ; Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Lisansiistl Ggrencilerin toplam Oran 65 6,95 6,07 7,08 773 84
ogrenciler igindeki payi
Géstergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Ydntemi: OBIS
Verinin Kaynag: OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 6 6,12 5,89 6,25 6,32 6,35
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz fiziki kapasite artis1 ve 6grenci saymmzdaki artis oranlarmin takip edilmesi,boylece
kiyaslamalar1 imkan saglanmast
amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam Kapali Alan1 m2 / Toplam Ogrenci Sayist
Verinin Kaynag:: Mevecut birim faaliyet raporlarindaki verilerden ve Ogrenci isleri Daire Baskanhgindaki verilerden faydalanilmustir.
Sorumlu idare:
2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen kapali alan Metrekare 10,53 11,05 11,37 16,89 18,17 19,96
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ilgili harcama kalemimizdeki tutarlar dogrultusunda ve hedeflenen alanlara ulasmak iizere galismalarimz devam etmekte
olup,Universitemiz yatirrm programi esas alinarak hazirlanmistir.
Hesaplama Yd&ntemi: Toplam Egitim Alan1 m2 / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag:: Mevcut birim faaliyet raporlarindaki verilerden ve Ogrenci isleri Daire Baskanhgindaki verilerden faydalanilmustir.
Sorumlu idare:
2025YS
. . A 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Bl Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
%%— Og?eng degisim programlarindan yararlanan Oran 019 023 018 0417 0417 0417
6grencilerin orant
Géstergeye Tligkin Agiklama: 2025 yilinda Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda yurt disina gonderilen 86 6grenci, toplam dgrenci sayimiz
olan 46.819'a oranlanarak 0.18 olarak hesaplanmugtir. B
Hesaplama Y o6ntemi: 2025 Yilinda Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda yurt disina gonderilen dgrenci sayis1, Universitemiz toplam
Ogrenci sayisina oranlanmustir.
Verinin Kaynagi: OBIS, Uluslararast iliskiler Koordinatorliigii Sayisal Veri sayfast
(https://idari.adu.edu.tr/uik/default.asp?idx=31323437)
Sorumlu idare:
2025YS
. . Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olcti Birimi 2024 Dl Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
12- Ogretim Uyesi bagina diigen 6grenci sayist Sayt 44,19 4343 40 40 M 4

Gostergeye iliskin A¢iklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Ogrenci sayisindaki azalhis nedeniyle Ogretim Uiyesi bagina diisen 6grenci sayis1 azalma egilimi gostermistir.
Ogrenci sayisimin 6gretim (iyesi sayisia bolimi
PERSONEL BILGI SISTEMI (PERBIS) ,OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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2025YS
. . o 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 EER e Ger(;_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 100 100 95,56 95,56 95,56

Gostergeye iliskin Agiklama:

Saglik bilimleri doluluk oranlar1 aday 6grencilerin tercihleri dogrultusunda idarenin iradesi disinda degisiklik gostermektedir. Veriler

Eyliil 2025 tarihinde tiniversitemize kayit yaptiran 6grenci sayilari tizerinden verilecektir. Doluluk oram: verileri yilda bir defa
hesaplanmakta ve bir sonraki kayit donemine (Eyliil 2025) kadar degisiklik gostermemektedir.

Hesaplama Y éntemi: OBIS
Verinin Kaynag: OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
. . Mo 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgui Birimi 2024 Planlanan Gerg_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk oran: Oran 0 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Agiklama:  Sosyal bilimleri doluluk oranlari aday 6grencilerin tercihleri dogrultusunda idarenin iradesi diginda degisiklik gostermektedir. Veriler
Eyliil 2025 tarihinde tiniversitemize kayit yaptiran 6grenci sayilari tizerinden verilecektir. Doluluk orami verileri yilda bir defa
hesaplanmakta ve bir sonraki kayit donemine (Eyliil 2025) kadar degisiklik gostermemektedir.
Hesaplama Y éntemi: OBIS
Verinin Kaynag: OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2024 2025 Gerc. 2026 2021 2028
Planlanan - Hedef Hedef Hedef
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan dgrenci sayist Say1 80 95 118 90 95 100
Gostergeye iliskin Agiklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisidir. Sanayi ve Teknoloji Bakanligt
BILTEK Portali aracihigiyla kaydedilip hesaplanmugtir.
Hesaplama Yontemi: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi BILTEK Portrali araciligtyla kaydedilip hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagr: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisidir.
Sorumlu idare:
2025YS
" . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planianan Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi sayist Say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama: -
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: -
Sorumlu idare:
2025YS
. . AL e oy 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren program sayist Sayt 18 18 17 20 20 20
Gostergeye Iliskin Aciklama: Birimlerin talebi dogrultusunda ve YOK karari ile agilmaktadir.
Hesaplama Ydntemi: OBIS
Verinin Kaynag: Akademik Birimler, OBIS
Sorumlu idare:
2025YS
. A | (et 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Bl Gerg. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
18- Yabanc1 uyruklu akademisyen sayisi Say1 3 4 4 5 5 5
Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 1 ayrilan ve 1 baglayan personel oldugu i¢in ayni kalmugtir.
Hesaplama Yéntemi: Ogrenci sayisinin dgretim Uyesi sayisina bolimii
Verinin Kaynagi: PERSONEL BILGI SISTEMI (PERBIS) ,OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2024 DT Gerg’. ; Hedef Hedef Hedef
Tahmini
19- Yabanci uyruklu grenci sayist Say1 597 550 607 720 770 820

Gostergeye Iligkin A¢iklama:
Hesaplama Y o6ntemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

2025 Yilinda Universitemize kaydolan Yabanct Uyruklu Ogrenci Sayis1 607'dir.

YOK tarafindan belirlenen ADUYES Sayfamizda yayinlanan kontenjanlara yapilan basvurular hesaplanarak

belirlenmistir.
OBIS
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2025YS
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Plazrf:iian T;;:r;gi.n : |-2|2§12f |-2|2ng jgggf
["20- Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina orani Oran 0 0,07 0,08 0,08 0,08 0,08
Gostergeye iliskin Agiklama: ]
Hesaplama Y 6ntemi: OBIS 3 ¢iftanadal mezunu bulunmakta olup 30 Haziran 2025 itibariyle toplam mezun saysi olan (degismektedir) 3652
oranlanmastyla bulunm1_1$tur.
Verinin Kaynag: Akademik Birimler, OBIS
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Y Urutulecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2925 Harcar’i(;zaaziran 2926 2027. 2028.
Biitce Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 704.000 0 0 0
Biitge ici 0 704.000 0 0 0
Bitce Dist 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 116.249.000 48.470.779 152.335.000 169.935.000 185.222.000
Biitce Igi 116.249.000 48.470.779 152.335.000 169.935.000 185.222.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Y6nelik Burs Hizmetleri 0 420.000 0 0 0
Bitge Igi 0 420.000 0 0 0
Biitce Dist 0 0 0 0 0
.‘fé’é‘;ﬁ,‘ﬁ‘ﬁ'}fﬁﬁ‘,’.ﬂﬁgﬁlﬁi’,Z:} ':'E'Z'f#gﬁ:aﬁay”ak'ar 17.048.000 9.321.967 25.024.000 32.759.000 37.265.000
Bltge Igi 17.048.000 9.321.967 25.024.000 32.759.000 37.265.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 3.578.511.000 1.708.403.286 4.767.165.000 5.351.641.000 5.842.081.000
Biitge igi 3.578.511.000 1.708.403.286 4.767.165.000 5.351.641.000 5.842.081.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: ikinci (")gretim 9.000.000 4.062.888 10.776.000 12.036.000 13.153.000
Bitge igi 9.000.000 4.062.888 10.776.000 12.036.000 13.153.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Ylksek Lisans 3.010.000 1.681.843 3.923.000 4.377.000 4.770.000
Biitge igi 3.010.000 1.681.843 3.923.000 4.377.000 4.770.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
]\)(]i‘i(:(gsreakl;o"?etim Kurumlar Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim 233.750 212570 257,500 380.000 400.000
Biitge igi 0 0 0 0 0
Biitce Dist 233.750 212.570 257.500 380.000 400.000
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 0 0 0 0 0
Biitge ii 0 0 0 0 0
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz Okullar: 286.000 0 370.000 412.000 449.000
Bitge Igi 286.000 0 370.000 412.000 449.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 3.724.337.750 1.773.277.333 4.959.850.500 5.571.540.000 6.083.340.000
Bitge Igi 3.724.104.000 1.773.064.763 4.959.593.000 5.571.160.000 6.082.940.000
Biitce Dist 233.750 212.570 257.500 380.000 400.000

Faaliyetlere iliskin Ac¢iklamalar:

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda Universitemizde basili ve elektronik
yaym sayimzi nitelik ve nicelik olarak arttirarak hizmet kitlemizin memnuniyetini saglamak amaciyla, kitliphane faaliyetlerini gelistirmek, elektronik

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 43. maddesi kapsaminda Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi amactyla birinci 6gretimde
egitim goren ogrencilere iliskin hizmetleri gergeklestirmektir.
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2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 43. maddesi kapsaminda Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi amaciyla uzaktan egitim
kapsaminda egitim goren dgrencilere iliskin hizmetleri gergeklestirmek.2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 44 tincii ve 46 nct maddelerine dayanilarak;

Alt Program Adx: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Gerekge ve Aciklamalar

Universitemiz, misyon ve vizyonumuzu gereklestirmek; dgretim elemanlarmin dgrencilere ve topluma daha iyi hizmet verebilmesi
icin yapilan faaliyetleri, {iniversitemizin akademik kadrosunun nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilmesine ait is, islem ve siiregleri
bu alt program kapsaminda gergeklestirecektir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, aragtirmact, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

2025YS
. ; | (Sfireef 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Tgﬁr;gi.ni Hedef Hedef Hedef

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde §gretim elemant basina Say1 0,02 0,26 03 031 0,33 0,35
diigen yayn sayist
Gostergeye lliskin Agiklama:  Web of SCIDe ADU adresli yayin sayisinin/dgretim Uyesi sayisina orani . Hesaplama
Yoéntemi: Web of SCIDe ADU adresli yaym sayisimn/gretim Uyesi sayisina orani .
Verinin Kaynagi: Web of SCI
Sorumlu idare:

2025YS
. A o (B rfiat] 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan
burslardan yararlanan doktora 6grenci Say! 10 0 0 51 54 57
sayist
Gastergeye iliskin Agiklama: -
Hesaplama Yéntemi: -
Verinin Kaynagi: https://yoksis.yok.gov.tr/burslar
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan T;;:r::_;i_ni Hedef Hedef Hedef

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden Say1 7 0 0 10 15 17
yararlananlarin sayisi

Géostergeye iliskin Agiklama: -

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynagx: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu idare:

2025YS
. - o 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan T;;r?rr;:;i.ni Hedef Hedef Hedef

4- Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat Say1 0 1 1 1 1 1
ddiilleri sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Yil icinde ilgili alanlarda 6diil alan tniversite mensubu kisilerin sayisimin belirlenmesi Hesaplama
Yoéntemi: Y1l iginde ilgili alanlarda 6dil alan Gniversite mensubu kisilerin sayisimin belirlenmesi
Verinin Kaynagx: Basin yayin
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Y Urutilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
. 2025 . 2026 2027 2028
Faaliyetler . .
4 Butce hianeamalyiaz ey Biitce Tahmin Tahmin
Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu
Hizmetleri 0 285000 0 0 0
Bitge Igi 0 285.000 0 0 0
Bitce Dist 0 0 0 0 0
Ogretim Uyesi Yetistirme Program ve Yurtdisi Destek
£ . 0 0 0 0 0
Hizmetleri
Biitge ici 0 0 0 0 0

5 e-Bitce



AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Butge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 285.000 0 0 0
Biitge igi 0 285.000 0 0 0
Butge Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Ac¢iklamalar:

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanununun 10 Uncu Maddesi ve Yili Merkezi Yénetim Biitge Kanununun Ilgili Hiikiimleri. Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iliskin Usul ve
Esaslar uyarinca; Universitemizde Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim Uyesi yetistirilmesi amaciyla arastirma gorevlisi kadrolarina

Alt Program Ada:
Gerekge ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Universitemiz, 6grencilerinin iyi kosullarda egitim ve dgretim hizmeti almasini saglamak, kiiltiirel gelisimlerine olanak saglayici
ortamlar olugturmak ve spor alaninda iiniversitemiz igerisinde yer alan tesisleri gelistirme faaliyetlerini kapsamakta olup; 6grencilerin
karsilastiklar1 sorunlarin giderilmesi yoniinde ¢alismalar ile 6grencilerin beklentileri dogrultusunda iyilestirmeler yapilmakta ve
gelisgim arayislar1 siirdiiriilmektedir. Ayrica, 6grenci, akademik-idari personel ve dis paydaslardan alinan geri bildirimler
dogrultusunda yenilikleri de takip ederek belirlenen hedeflere ulagmak i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

2025YS
. . AL e oy 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger@; ; Hedef Hedef Hedef
Tahmini
;I::Barlpma hizmetlerinden yararlanan Say 0 0 0 0 0 0
0grencli sayist
Gostergeye iliskin Agiklama: -
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynag: -
Sorumlu idare:
2025YS
. A s (=Pt 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayt 82,514 60.000 90.200 92.000 95.000 100.000
Ogrenci sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: ~ Universitemiz Merkez ve ilge yerleskelerinde, 6grencilerin ve personellerin bulunduklari lokasyonlarda gegis yaptiklari yemekhane
turnike sistemi tzerinden gelen verilerin, istatiksel web raporlama sistemi Uzerinden sayisal verilere ulagilmigtir.
Hesaplama Yéntemi: Istatiksel Raporlama Sistemi
Verinin Kaynag: rapor.al web sitesi
Sorumlu idare:
2025YS
. . AL e oy 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alant Metrekare 1 1 1 1 1 1
Gostergeye iliskin Aciklama: Gostergelerde ortalama ve tahmini degerle baz alinmigtir.
Hesaplama Yd&ntemi: Ortalama ve Tahmini Deger Hesabi
Verinin Kaynag: Faaliyet Raporu
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2024 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayist Say1 99 95 110 140 150 160

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz Web sayfasinda yayimlanan haber, duyuru ve etkinlik arsivinden aylik olarak ¢ikarihan istatistikler tizerinden etkinlik

sayisina ulagilmistir. Atatlirk Kongre Merkezimizde dizenlenen etkinliklerimizi kaydettigimiz tablo iizerinden sayim
yapilmugtir. Birimlerden gonderilen etkinlik takvimleri kontrol edilmistir.

Aylik etkinlikler sayilmak suretiyle istatistiklere ulagilmustir.
ADU Web Sayfas1 Haber Arsivi, Atatiirk Kongre Merkezi Yillik Etkinlik Tablosu
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2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgu Birimi 2024 EER e Ger(;_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
5- Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet sayisi 1.538 700 805 790 845
Gostergeye iliskin Agiklama: Hedeflere ulagilamama durumlarini dogal afetler ve bitce olanaklarinin yetersizligi etkilemektedir. Diger kamu
Universiteleri, Turkiye Universite Sporlari Federasyonu ve Genglik ve Spor Il Mudurlukleri ortak dis paydaslarimizdir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz Ogrenci ve Personelimizin saglikli ve zinde kalmalari igin bos zamanlarmi en iyi sekilde
degerlendirmeleri igin spor etkinlikleri diizenlemek.
Verinin Kaynag: Spor Etkinlik Sayis1 (Takimlarin mag sayilari ile ferdi branglara katilan sporcularin katilim sayilari toplam etkinlik
sayisini olusturmaktadur.)
Sorumlu idare:
2025YS
. . P 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2024 Planlanan Gerg. : Hedef Hedef Hedef
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma TL 0 0 0 0 0 0
harcamasi
Gostergeye iliskin Agiklama: -
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynag: -
Sorumlu idare:
2025YS
. ; Ao 2025 2026 2027 2028
Performans Géstergesi Olgl Birimi 2024 Planlanan Ger(_;_. _ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7-Yiksekogretimde 6grenci basina beslenme T 243 85 50 65 75 85
harcamasi
Gostergeye iliskin Agiklama: ~ Universitemiz Merkez ve Ilge yerleskelerinde, 6grencilerin ve personellerin bulunduklart lokasyonlarda gegis yaptiklar: yemekhane
turnike sistemi tizerinden gelen verilerin, istatiksel web raporlama sistemi tizerinden sayisal verilere ulagilmigtir.
Hesaplama Yoéntemi: Istatiksel Raporlama Sistemi
Verinin Kaynagr: rapor.al web sitesi
Sorumlu idare:
2025YS
. A - A e 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2024 .
g ¢ Planlanan Ger(_;_ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- Yﬁkse_ki')gretlmde dgrenci yasamindan Oran 0 0 0 o1 3 %5
memnumyet orani
Gastergeye iliskin Agiklama: -
Hesaplama Ydéntemi: -
Verinin Kaynag: -
Sorumlu idare:
2025YS
. . AL e oy 2025 2026 2027 2028
Perf Icu B! 2024
erformans Gostergesi Olet Birimi 0 Planlanan Gerg_. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin Oran 0 0 0,01 0,01 0,01 0,01
toplam §grenci sayisina orant
Gostergeye iliskin Aciklama: Her Y1l Hasta Sayisinin Arttirilmasinin Ongoriilmesi.
Hesaplama Yéntemi: Birimimize Bagvuran 6grenci Hasta Sayisinin Toplam Ogrenci Sayisina Bolinmesi
Verinin Kaynagx: Poliklinik Defter Kayd:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Y Urutllecek Faaliyet Maliyetleri
2025
. 2025 . 2026 2027 2028
Faaliyetler Biltce Harcama Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 69.428.000 18.911.505 83.125.000 92.223.000 99.632.000
Biitge igi 69.428.000 18.911.505 83.125.000 92.223.000 99.632.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri 1.109.000 548.497 1.328.000 1.473.000 1.592.000
Butce fci 1.109.000 548.497 1.328.000 1.473.000 1.592.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Viiksekégretimde Ogrenci Yasamuna lliskin Diger 67.661.000 10.902.838 81.805.000 91.956.000 100.672.000
Hizmetler
Bitge Igi 67.661.000 10.902.838 81.805.000 91.956.000 100.672.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 200.000 0 239.000 265.000 286.000
Bitge Igi 200.000 0 239.000 265.000 286.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 138.398.000 30.362.840 166.497.000 185.917.000 202.182.000
Bitge Igi 138.398.000 30.362.840 166.497.000 185.917.000 202.182.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Ac¢iklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 47. maddesi ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda, Universitemiz Saglik, Kiltdr ve Spor Daire Baskanligi bunyesinde;
Universitemizde Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi amaciyla, 6grencilere beslenme hizmetlerini saglamaktir.

Yiiksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 47. maddesi kapsaminda, Universitemiz Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhigi biinyesinde ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi amactyla 6grencilerin kiiltiir ve spor hizmetlerini saglanmaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamna iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 47. maddesi kapsaminda, Universitemiz Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, 6grencilerin yasamina iligkin diger hizmetleri saglamaktir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 47. maddesi kapsaminda, Universitemiz Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanhigi biinyesinde; Universitemizde yiiksek 6gretim 6grencilerine
sunulan saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla 6grencilerinin tedavi edici saglik
hizmetlerini yurittlmektedir.

8 e-Bitce



e-bitge

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES
Program UNIVERSITESI ARASTIRMA,
Ad1 GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekégretim kurumlarinda aragtirma altyapilarimin

AltProgram kurulmas: ve kapasitelerinin gu¢lendirilmesi
Hedefi Faaliyet Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Adi Aciklama Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmeligin 13. maddesinin 2. fikrasi kapsaminda yili yatirim programinda DKH-

Sosyal Teknolojik Arastirma sektoriinde yer alan yatirim projelerini yiriiterek arastirma altyapisini gelistirilmesi saglanmaktadir. (Universitemizin

. 2025 2025 2027 2028
L ORI [QID) Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 25,000,000 12,274,701 25,000,000 32,383,000 37,422,000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 25,000,000 12,274,701 25,000,000 32,383,000 37,422,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 25,000,000 12,274,701 25,000,000 32,383,000 37,422,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI ARASTIRMA,

GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkinda Y6netmelik kapsaminda, Universitemizde
inovasyon amagl bilimsel ¢aligmalar1 ve proje sayilarini artirmak amaciyla, iniversite - sanayi isbirligini gelistirerek disiplinler aras1 galigmalart

EKONOMIK KOD Bzgtche Harcamza(\) %Iiaziran) Tigfn?in Tigfr?in

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54,446,000 22,722,000 65,651,000 72,817,000 78,677,000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 9,723,000 3,890,000 11,315,000 12,553,000 13,561,000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 64,169,000 26,612,000 76,966,000 85,370,000 92,238,000
Doner Sermaye 120,000,000 19,604,785 132,000,000 145,000,000 160,000,000
Ozel Hesap 25,340,000 9,191,816 27,500,000 30,000,000 35,000,000
Diger Biitge Dis1 Kaynak 9,420,045 4,691,466 8,800,000 9,600,000 10,500,000

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK 154,760,045 33,488,067 168,300,000 184,600,000 205,500,000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 218,929,045 60,100,067, 245,266,000 269,970,000 297,738,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITEST HAYAT BOYU

OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla

isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2027

2028

Personel Giderleri

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

Tahmin

Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye 31,280,000 2,438,855 32,230,000 35,453,000 38,997,500
Ozel Hesap
Diger Biitge Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 31,280,000 2,438,855 32,230,000 35,453,000 38,997,500
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 31,280,000 2,438,855 32,230,000 35,453,000 38,997,500




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program

Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Agiz ve Dis Saghigi Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda ve 7535 Sayil1 2025 Yili Merkezi Y6netim Butge Kanunu E Cetveli Sira No:65'e gore

yapilmaktadir.

EKONOMIK KOD Bzgtche Harcamza(\) %Iiaziran) ngfn?in Tigﬁ?in
Personel Giderleri 29,000 28,551 40,000 45,000 49,000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 3,040,000 1,277,000 3,753,000 4,163,000 4,497,000
Sermaye Giderleri 2,000,000 1,524,278 1,998,000 8,000,000 25,000,000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 5,069,000 2,829,830 5,791,000 12,208,000 29,546,000

Doner Sermaye 243,083,500 68,091,410 360,000,000 378,000,000 396,900,000
Ozel Hesap 2,000,000 1,524,278 50,382,220 55,000,000 25,000,000
Diger Biitce Disi Kaynak 55,000,000 18,202,666 85,000,000 89,250,000 93,712,050

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK 300,083,500 87,818,354 495,382,220 522,250,000 515,612,050

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 305,152,500 90,648,184 501,173,220 534,458,000 545,158,050




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda yiiksekogretim kurumlarmin Dis Hekimligi Fakiltelerinde gorevli
personele yapilacak olan taban 6demeler ve 7535 Sayili 2025 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu E Cetveli Sira No:65'e gore yapilmaktadir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028

Personel Giderleri

Tahmin

Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

38,838,000

18,202,667

63,456,000

70,311,000

75,934,000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

38,838,000

18,202,667,

63,456,000

70,311,000

75,934,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

38,838,000

18,202,667

63,456,000

70,311,000

75,934,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesinin (c) fikras: kapsaminda yiiksek6gretim kurumlarinin Tip Fakiltelerinde gérevli personele
yapilacak olan taban 6demeler ve 7535 Sayil1 2025 Y1li Merkezi Yo6netim Biitge Kanunu E Cetveli Sira No:65'e gore yapilmaktadir.

2027

2028

Personel Giderleri

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

Tahmin

Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

410,993,000

203,029,000

602,480,000

667,567,000

720,957,000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

410,993,000

203,029,000

602,480,000

667,567,000

720,957,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

410,993,000

203,029,000

602,480,000,

667,567,000

720,957,000




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI TEDAVI EDICI SAGLIK

Ad1 TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Ad Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Alt Program Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri faaliyetleri 5510 Sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu, Sosyal Giivenlik Kurumu Saglik

Hedefi Faaliyet ' oL 1
Uygulama Tebligi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda gergeklestirilmektedir.

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 891,212,000 444,945,358 1,204,282,000 1,340,269,000 1,460,163,000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 113,824,000 55,916,991 150,966,000 167,963,000 182,915,000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1,194,000 320,064 1,530,000 1,698,000 1,835,000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 32,262,000 16,131,000 38,720,000 42,955,000 46,405,000
Sermaye Giderleri 218,000,000 20,130,847 150,002,000 180,085,000 188,394,000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1,256,492,000 537,444,261, 1,545,500,000 1,732,970,000 1,879,712,000

Doner Sermaye 6,016,120,000 1,760,283,603 7,020,000,000 7,722,000,000 8,494,200,000
Ozel Hesap
Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK 6,016,120,000 1,760,283,603 7,020,000,000 7,722,000,000 8,494,200,000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7,272,612,000 2,297,727,864 8,565,500,000 9,454,970,000 10,373,912,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES

UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 say1h Yiiksekogretim Kanununun 50. maddesi kapsaminda Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

amaciyla Fen ve Sosyal Bilimler Enstitiilerinde doktora egitimi vermektedir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028

Personel Giderleri

114,003,000

47,471,710

149,353,000

Tahmin

166,612,000

Tahmin

181,603,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

1,812,000

918,081

2,463,000

2,747,000

2,995,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

434,000

80,988

519,000

576,000

624,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

116,249,000

48,470,779

152,335,000

169,935,000

185,222,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

116,249,000

48,470,779

152,335,000,

169,935,000

185,222,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Ad1 Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Alt Program Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kultiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Hedefi Faaliyet 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda

Universitemizde basili ve elektronik yayin saymmzi nitelik ve nicelik olarak arttirarak hizmet kitlemizin memnuniyetini saglamak amaciyla,
Ad1 Ac¢iklama

. 2025 2025 2027 2028
L ORI [QID) Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 9,671,000 4,752,663 13,134,000 14,651,000 15,970,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1,240,000 630,469 1,686,000 1,881,000 2,049,000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 137,000 5,840 204,000 227,000 246,000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 6,000,000 3,932,995 10,000,000 16,000,000 19,000,000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 17,048,000 9,321,967 25,024,000 32,759,000 37,265,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 17,048,000 9,321,967 25,024,000 32,759,000 37,265,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Ad1 Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
AltProgram Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Hedefi Faaliyet 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 43. maddesi kapsaminda Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Ad1 Ac¢iklama

amaciyla birinci 6gretimde egitim goren 6grencilere iligkin hizmetleri gerceklestirmektir.

EKONOMIK KOD Bzgtche Harcamza(\) %Iiaziran) ngfn?in Tigﬁ?in
Personel Giderleri 2,704,541,000 1,358,378,641 3,604,157,000 4,015,740,000 4,371,616,000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 347,875,000 170,798,518 449,652,000 500,775,000 545,092,000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 297,101,000 97,827,849 355,106,000 393,929,000 425,503,000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 159,973
Sermaye Giderleri 228,994,000 81,238,306, 358,250,000 441,197,000 499,870,000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3,578,511,000 1,708,403,286 4,767,165,000 5,351,641,000 5,842,081,000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3,578,511,000 1,708,403,286 4,767,165,000 5,351,641,000 5,842,081,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES

UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim

2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 43. maddesi kapsaminda Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
amaciyla, ikinci 6gretimde egitim goren 6grencilere iliskin hizmetleri gerceklestirmektir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028

Personel Giderleri

6,190,000

3,241,796

7,411,000

Tahmin

8,278,000

Tahmin

9,049,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

110,000

5,355

132,000

147,000

158,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

2,700,000

815,738

3,233,000

3,611,000

3,946,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

9,000,000

4,062,888

10,776,000

12,036,000

13,153,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

9,000,000

4,062,888

10,776,000

12,036,000

13,153,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES

UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 50. maddesi kapsaminda Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
amaciyla Universitemizde tezsiz yiiksek lisans egitim géren 6grencilere iliskin hizmetleri gergeklestirmektir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028

Personel Giderleri

3,006,000

1,681,843

3,918,000

Tahmin

4,371,000

Tahmin

4,763,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

4,000

5,000

6,000

7,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

3,010,000

1,681,843

3,923,000

4,377,000

4,770,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

3,010,000

1,681,843

3,923,000

4,377,000

4,770,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Ad1 Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Alt Program Yiiksekogretim Kurumlari Uluslararas: Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak 233,750 212,570 257,500 380,000 400,000
BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK 233,750 212,570 257,500 380,000 400,000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 233,750 212,570 257,500 380,000 400,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES

UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlart Yaz Okullar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ek 26 nct maddesine dayanilarak yaz okulu hizmetleri verilmektedir.

2025
Biitge

2025

2027

2028

Personel Giderleri

200,000

Harcama (Haziran)

259,000

Tahmin

288,000

Tahmin

314,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

86,000

111,000

124,000

135,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

286,000

370,000

412,000

449,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

286,000

370,000

412,000

449,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 47. maddesi ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu kapsaminda, Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 biinyesinde; Universitemizde Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve

Personel Giderleri

2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

69,428,000 18,911,505 83,125,000 92,223,000 99,632,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

69,428,000 18,911,505 83,125,000 92,223,000 99,632,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

69,428,000 18,911,505 83,125,000 92,223,000 99,632,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Kultiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 47. maddesi kapsaminda, Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: biinyesinde 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla 6grencilerin kiiltiir ve spor hizmetlerini saglanmaktadir.

Personel Giderleri

2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

1,109,000 548,497 1,328,000 1,473,000 1,592,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

1,109,000 548,497 1,328,000 1,473,000 1,592,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

1,109,000 548,497 1,328,000, 1,473,000 1,592,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program

Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 47. maddesi kapsaminda, Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: biinyesinde 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, 6grencilerin yasamina iligkin diger hizmetleri saglamaktir.

EKONOMIK KOD Bzgtche Harcamza(\) %Iiaziran) ngfn?in Tigﬁ?in
Personel Giderleri 58,311,000 7,649,266 70,398,000 79,289,000 86,972,000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1,616,000 715,031 2,147,000 2,394,000 2,605,000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5,228,000 2,538,541 6,260,000 6,945,000 7,500,000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 2,506,000 3,000,000 3,328,000 3,595,000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 67,661,000 10,902,838, 81,805,000 91,956,000 100,672,000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTGCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 67,661,000 10,902,838 81,805,000 91,956,000 100,672,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 47. maddesi kapsaminda, Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: biinyesinde; Universitemizde
yiiksek 6gretim 6grencilerine sunulan saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal geligsimi desteklenerek yagam

Personel Giderleri

2025 2025 2027 2028
Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

200,000 239,000 265,000 286,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

200,000 239,000 265,000 286,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

200,000 239,000 265,000 286,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITEST YONETIM VE DESTEK

PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 51. maddesi kapsaminda Universitemiz Hukuk Miisavirligince gerceklestirilen adli ve idari mercilerde

Universitenin haklarini savunmak amaciyla damismanlik ve muhakemat hizmetlerini yiiriitmektir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028

e-bitge

Personel Giderleri

8,070,000

4,450,855

10,931,000

Tahmin

12,194,000

Tahmin

13,291,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

1,029,000

543,546

1,399,000

1,561,000

1,701,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

917,000

1,333,985

1,098,000

1,218,000

1,316,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

10,016,000

6,328,386

13,428,000

14,973,000

16,308,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

10,016,000

6,328,386

13,428,000

14,973,000

16,308,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITEST YONETIM VE DESTEK

PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

i¢ Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 63. maddesi kapsaminda, Universitemizde ihtiya¢ duyulmasi halinde i¢ Denetim Birimi

tarafindan gerekli inceleme ve denetimleri yapmak ve raporlamaktir.

2027

2028

Personel Giderleri

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

3,227,000

1,703,387

4,368,000

Tahmin

4,873,000

Tahmin

5,311,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

427,000

223,248

580,000

648,000

705,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

3,654,000

1,926,635

4,948,000

5,521,000

6,016,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

3,654,000

1,926,635

4,948,000

5,521,000

6,016,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITEST YONETIM VE DESTEK

PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda
Universitemizde Bilgi Islem Daire Baskanlig1 biinyesinde; bilisim altyap1 hizmetlerinin tamamlanabilmesi amaciyla, bilgi islem hizmetlerini yerine

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028

e-bitge

Personel Giderleri

13,993,000

7,603,703,

18,963,000

Tahmin

21,154,000

Tahmin

23,057,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

1,734,000

939,162

2,357,000

2,629,000

2,866,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

2,500,000

729,166

3,750,000

3,500,000

4,000,000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

18,227,000

9,272,030

25,070,000

27,283,000

29,923,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

18,227,000

9,272,030

25,070,000

27,283,000

29,923,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITEST YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Diger Destek Hizmetleri

Universitemiz tiim programlarma hizmet etmekle birlikte diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet

altinda izlenmektedir.

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028
Tahmin

e-bitge

Personel Giderleri

41,551,000 20,970,105

56,356,000

Tahmin

62,867,000

68,524,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

5,331,000 2,675,271

7,247,000

8,084,000

8,811,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

156,000 98,427

187,000

207,000

224,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

47,038,000 23,743,804

63,790,000

71,158,000

77,559,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

47,038,000 23,743,804

63,790,000

71,158,000

77,559,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES
Program UNIVERSITESI YONETIM VE DESTEK
Adr PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program
Hedefi Faaliyet Genel Destek Hizmetleri
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu kapsaninda,
Ad1 Ac¢iklama

Universitemizde kurumsal hizmetlerin yerinde ve zamaninda, sorunsuz yerine getirilmesi amaciyla, tim birimlerin satin alma islemlerini yiiriitmek,

. 2025 2025 2027 2028
L ORI [QID) Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 24,954,000 17,916,438 33,815,000 37,721,000 41,115,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3,415,000 2,269,299 4,642,000 5,179,000 5,644,000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 758,000 86,079 907,000 1,006,000 1,087,000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 12,758,000 1,221,184 17,455,000 19,341,000 20,888,000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 41,885,000 21,492,999 56,819,000 63,247,000 68,734,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 41,885,000 21,492,999 56,819,000 63,247,000 68,734,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YONETIM VE DESTEK

Adi PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program

Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

Ingaat ve Yapi islerinin Yariitiilmesi

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ve Yapim Isleri Thaleleri
Uygulama Yonetmeligi kapsaminda, Universitemiz Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanliginca; Universitemizde yeni mekanlarin yapilmasi, meveut

2025
Biitge

2025

2027

2028

Personel Giderleri

36,251,000

Harcama (Haziran)

17,501,778

49,183,000

Tahmin

54,865,000

Tahmin

59,801,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

4,652,000

2,263,680

6,324,000

7,055,000

7,689,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

40,903,000

19,765,458

55,507,000

61,920,000

67,490,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

40,903,000

19,765,458

55,507,000

61,920,000

67,490,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YONETIM VE DESTEK

Adi PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program

Hedefi Faaliyet Insan Kaynaklari Y@énetimine iliskin Faaliyetler

2547 sayilh Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayil Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ve 657 sayil

Ad1 Acikl o . o L .
1 Agficama Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda Gniversitemiz Personel Daire Bagkanliginca; Universitemizde ¢aligan personel icin en etkili ¢alisma ortami

EKONOMIiK KOD

2025

2027

2028

Personel Giderleri

2025
Biitge

21,879,000

Harcama (Haziran)

9,696,807

29,645,000

Tahmin

33,070,000

Tahmin

36,046,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

3,110,000

1,375,282

4,228,000

4,717,000

5,140,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

135,104,000

59,853,000

175,905,000

194,908,000

210,496,000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

160,093,000

70,925,089

209,778,000

232,695,000

251,682,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

160,093,000

70,925,089

209,778,000,

232,695,000

251,682,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YONETIM VE DESTEK

Adi PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program

Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

Ozel Kalem Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda, Universitemizin ulusal ve uluslararasi alanda
taninirhigini saglamak amaciyla, iist yonetimin ¢aligma programini diizenlemek resmi ve 6zel yazigmalar, protokol, toren, ziyaret, davet karsilama

2025
Biitge

2025

2027

2028

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Tahmin

Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

378,000

36,335

453,000

502,000

542,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

378,000

36,335

453,000

502,000

542,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

378,000

36,335

453,000

502,000

542,000




idare Ad1
Program

Adi

Alt Program Adi
Alt Program
Hedefi Faaliyet

Ad1 Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

AYDIN ADNAN MENDERES
UNIVERSITEST YONETIM VE DESTEK

PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 sayil1 Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanununun 60. maddesi kapsaminda, Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca
Universitemize tahsis edilen kaynaklarin etkili verimli ve ekonomik kullanimim saglamak amaciyla, mali yonetim ve kontrole iliskin is ve islemleri

2025 2025
Biitce Harcama (Haziran)

2027

2028

e-bitge

Personel Giderleri

18,275,000

9,030,192

24,800,000

Tahmin

27,665,000

Tahmin

30,153,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

2,276,000

1,174,642

3,094,000

3,452,000

3,762,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

82,000

10,274

98,000

107,000

116,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

20,633,000

10,215,107,

27,992,000

31,224,000

34,031,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

20,633,000

10,215,107

27,992,000

31,224,000

34,031,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YONETIM VE DESTEK

Adi PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program

Hedefi Faaliyet Taginmaz Mal Gelirleriyle Yurittlecek Hizmetler

Adi Aciklama 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 50. maddesi kapsaminda Universitemiz tasinmaz mallarin kiralanmas1 yoluyla elde edilen gelirlerin

Universitemiz ilgili faaliyetlerinin finansmaninda kullanmaktir.

. 2025 2025 2027 2028
L ORI [QID) Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6,000,000 1,437,210 7,184,000 7,970,000 8,610,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 6,000,000 1,437,210 7,184,000 7,970,000 8,610,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 6,000,000 1,437,210 7,184,000 7,970,000 8,610,000




e-bitge

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad AYDIN ADNAN MENDERES

Program UNIVERSITESI YONETIM VE DESTEK

Adi PROGRAMI

Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program

Hedefi Faaliyet Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 46. maddesi kapsaminda Universitemiz Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig ve Bilgi Islem Daire

Adi Agiklama Bagkanlig1 tarafindan ilgili faaliyetleri gerceklestirmektir.

. 2025 2025 2027 2028
L ORI [QID) Biitce Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 48,924,000 19,609,299 66,995,000 74,500,000 81,204,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6,260,000 2,497,151 8,639,000 9,611,000 10,475,000

Mal ve Hizmet A/um Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1,000,000 1,200,000 1,485,000 1,685,000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 56,184,000 22,106,450 76,834,000 85,596,000 93,364,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 56,184,000 22,106,450 76,834,000 85,596,000 93,364,000




FAALIYETLER DUZEYINDE AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

B B ) OPLA B B D OPLA B B ) OPLA
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 101,966,000 168,300,000 270,266,000 117,753,000 184,600,000 302,353,000 129,660,000 205,500,000 335,160,000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 25,000,000 o 25,000,000 32,383,000 o 32,383,000 37,422,000 o 37,422,000
g‘;’ﬁsﬁ‘;’,ﬁz ctim Kurumlars Arastirma Aliyapust Kurulmast ve 25,000,000 o 25000000 32,383,000 of 323830000  37.422,000 o 37.422,000)
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME 76,966,000 168,300,000 245,266,000 85,370,000 184,600,000 269,970,000| 92,238,000 205,500,000| 297,738,000|
Yiiksekigretim Kurumlarimin Bilimsel Arastirma Projeleri 76,966,000 168,300,000 245,266,000 85,370,000 184,600,000 269,970,000 92,238,000 205,500,000 297,738,000|
HAYAT BOYU OGRENME 0 32,230,000 32,230,000 0 35,453,000 35,453,000 0 38,997,500 38,997,500
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM o 32,230,000 32,230,000 o 35,453,000 35,453,000 o 38,997,500 38,997,500
FAALIYETLERI
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler o 32,230,000} 32,230,000} o 35,453,000 35,453,000 0 38,997,500 38,997,500
TEDAVI EDICI SAGLIK 2,217,227,000| 7,515382,220 | 9,732,609,220| 2,483,056,000| 8,244,250,000| 10,727,306,000| 2,706,149,000| 9,009,812,050| 11,715,961,050
TEDAVI HIZMETLERI 2,217,227,000| 7,515,382,220|  9,732,609,220|  2,483,056,000|  8,244,250,000| 10,727,306,000|  2,706,149,000|  9,009,812,050 11,715,961,050
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 5,791,000 495,382,220 501,173,220 12,208,000 522,250,000 534,458,000| 29,546,000 515,612,050 545,158,050
Diy Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme 63,456,000} o 63,456,000} 70,311,000 [0 70,311,000 75,934,000 0 75,934,000
Tip Fakilltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme 602,480,000 0 602,480,000 667,567,000| 0 667,567,000 720,957,000| 0 720,957,000
Universite Genel Hastane Hizmetleri 1,545,500,000]  7,020,000,000|  8,565,500,000|  1,732,970,000|  7,722,000,000|  9,454,970,000|  1,879,712,000|  8,494,200,000 10,373,912,000
YUKSEKOGRETIM 5,126,090,000 257,500| 5,126,347,500|  5,757,077,000 380,000| 5,757,457,000|  6,285,122,000 400,000  6,285,522,000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM| ~ 4,959,593,000 257,500 4,959,850,500| 5,571,160,000 380,000 5,571,540,000  6,082,940,000 400,000  6,083,340,000)
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 152,335,000 0 152,335,000 169,935,000| 0 169,935,000 185,222,000| o 185,222,000
jj’r’f‘;";’f’feg'e'; lg;:f;ﬂg’ 1 Bilgi ve Kulttrel Kaynaldar ile Sporti 25,024,000 o 25024000 32,759,000 of 32759000 37,265,000 of 37265000
Yiiksekogretim Kurumlart Birinci Ogretim 4,767,165,000 0  4767,165000 5,351,641,000 0 5351,641,0000 5,842,081,000 0 5,842,081,000
Yiiksekogretim Kurumlar kinci Ogretim 10,776,000 o 10,776,000 12,036,000 o 12,036,000 13,153,000 o 13,153,000
Yiiksekigretim Kurumlar Tezsiz Yiksek Lisans 3,923,000 o 3,923,000 4,377,000| o 4,377,000 4,770,000| o 4,770,000|
gf(l;;erlzirigretim Kurumlart Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim a 257,500 257,500 a 380,000 380,000 o 400,000 400,000
Yiiksekigretim Kurumlar Yaz Okullar 370,000 o 370,000 412,000 o 412,000 449,000 o 449,000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 166,497,000 0 166,497,000 185,917,000| 0 185,917,000 202,182,000| 0 202,182,000
Yiiksekigretimde Beslenme Hizmetleri 83,125,000 o 83,125,000 92,223,000 o 92,223,000 99,632,000 o 99,632,000
Yiiksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri 1,328,000 a 1,328,000 1,473,000 o 1,473,000 1,592,000 o 1,592,000
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamna lliskin Diger Hizmetler 81,805,000 a 81,805,000 91,956,000 o 91,956,000 100,672,000 0 100,672,000
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 239,000 a 239,000 265,000 o 265,000 286,000 o 286,000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 541,803,000 0| 541,803,000 602,089,000 0| 602,089,000 654,259,000 0| 654,259,000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 18,376,000 0 18,376,000 20,494,000 0 20,494,000 22,324,000 0 22,324,000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 13,428,000 q 13,428,000 14,973,000 0 14,973,000 16,308,000 0 16,308,000
I¢ Denetim 4,948,000 a 4,948,000 5,521,000 o 5,521,000 6,016,000 o 6,016,000
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 523,427,000 o 523,427,000 581,595,000| 0 581,595,000 631,935,000| 0  631,935000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 25,070,000 a 25,070,000 27,283,000 o 27,283,000 29,923,000 o 29,923,000
Diger Destek Hizmetleri 63,790,000 a 63,790,000 71,158,000 o 71,158,000 77,559,000 o 77,559,000
Genel Destek Hizmetleri 56,819,000 a 56,819,000 63,247,000 o 63,247,000 68,734,000 o 68,734,000
Insaat ve Yapt Islerinin Yirtilmesi 55,507,000 a 55,507,000 61,920,000 o 61,920,000 67,490,000 o 67,490,000
Insan Kaynaklar Yonetimine fliskin Faaliyetler 209,778,000 0 209,778,000 232,695,000| 0 232,695,000 251,682,000| 0 251,682,000
Ozel Kalem Hizmetleri 453,000 o 453,000 502,000 o 502,000 542,000 o 542,000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 27,992,000 o 27,992,000 31,224,000 o 31,224,000 34,031,000 o 34,031,000
Tasmmaz Mal Gelirleriyle Yariitlecek Hizmetler 7,184,000 o 7,184,000 7,970,000 o 7,970,000 8,610,000 o 8,610,000
Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik ldari Hizmetler 76,834,000 o 76,834,000 85,596,000 o 85,596,000 93,364,000 o 93,364,000
GENEL TOPLAM 7,987,086,000| 7,716,169,720 | 15703255720 8,959,975,000| 8,464,683,000| 17,424,658,000| 9,775,190,000| 9,254,709,550| 19,029,899,550

e-biitce idare performans tablosu (23.10.2025 09:49:08)



EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE AYDIN ADNAN MENDERES UNiIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2026 2027 2028
EKONOMIK KOD VAY 7O iv VAY 'O i i 'O i
HIZMET YONETIM VE PROGRAM HIZMET YONETIM VE PROGRAM HIZMET YONETIM VE PROGRAM
PROGRAML DESTEK ol TOPLAM | PROGRAML DESTEK i TOPLAM  PROGRAML DESTEK DISE TOPLAM
ARI PROGRAMI CIDERLER ARI PROGRAMI CIDERLER ARI PROGRAMI
TOPLAM TOPLAM TOPLAM
Personel Giderleri 5,052,952,000 295,056,000 5348008000  5629,543,000 328,900,000 5958452000  6,130,499,000 358,502,000 6,489,001,000
Z‘i’;’e’ﬁ'eﬁuve”"k Kurumuna Deviet Primi 607,051,000 38,510,000 645,561,000 675,913,000 42,936,000 718,849,000 735,821,000 46,793,000 782,614,000
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 517,306,000 9,927,000 527,233,000 573,888,000 11,010,000 584,898,000 619,976,000 11,895,000 631,871,000
Faiz Giderleri 0l 0l 0
Cari Transferler 708,409,000 193,360,000 901,769,000 784,996,000 214,249,000 999,245,000 847,793,000 231,384,000 1,079,177,000
Sermaye Giderleri 550,565,000 4,950,000 564,515,000 693,546,000 4,985,000 698,531,000 786,842,000 5,685,000 792,527,000
Sermaye Transferleri 0l 0l 0l
Borg Verme 0l 0l 0l
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTGE /Ci TOPLAM KAYNAK 7,445,283,000 541,803,000 0| 7987086000  8357,886,000 602,089,000 o| 8950975000  9120,931,000 654,259,000 o|  9775190,000
Déner Sermaye 7,544,230,000 7,544,230,000  8,280,453,000 8280453000  9,090,097,500 9,090,097,500
Ozel Hesap 77,882,220 77,882,220 85,000,000 85,000,000 60,000,000 60,000,000
Diger Biitge Dist Kaynak 94,057,500 94,057,500 99,230,000 99,230,000 104,612,050 104,612,050
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 7,716,160,720 0 0|  7.716169720| 8464683000 0 0| 8464683000 9254709550 0 0| 9254709550
GENEL TOPLAM 15,161,452,720 541,803,000 0| 15703,255720|  16,822,569,000 602,089,000 0| 17424658000  18,375,640550 654,259,000 0|  19,029,899,550

e-biitge ekonomik siniflandirma diizeyinde idare performans programi (23.10.2025 10:22:24)



idare Adt
Yil

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESH
2026 (Cumhurbaskan Teklifi)

ALT PROGRAM

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERI

U HARCAMA BIRIiMi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Yiiksekogretim Kurumlan Arastirma Altyapist Kurulmast
ARASTIRMA ALTYAPILARI Mifewsta. OZEL KALEM (REKTORLUK)
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE |y o sgretim Kurumlarmn Bilimsel Arastirma Projeleri OZEL KALEM (REKTORLUK)

GELISTIRME

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Agiz ve Dis Sagh@ Hizmetleri

DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI, Di$ HEKIMLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban
Odeme

DI§ HEKIMLIGI FAKULTEST

Tip Fakilltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban
Odeme

TIP FAKULTEST

Universite Genel Hastane Hizmetleri

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGL, SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, FEN BILIMLER]
ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, DIGER BOLUMLER

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile
Sportif Altyapimin Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTESI, DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI, VETERINER FAKULTESI, SAGLIK
BILIMLERI FAKULTESI, HEMSIRELIK FAKULTESI, SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, SOKE
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, NAZILLi SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
MUHENDISLIK FAKULTESI, ZIRAAT FAKULTESI, KUSADASI DENIZCILIK FAKULTESI, SOKE MIMARLIK VE
TASARIM FAKULTESI, SOKE MESLEK YUKSEKOKULU, GINE MESLEK YUKSEKOKULU, SULTANHISAR
MESLEK YUKSEKOKULU, AYDIN MESLEK YUKSEKOKULU, KARACASU MESLEK YUKSEKOKULU,
NAZILLI MESLEK YUKSEKOKULU, KOGARLIMESLEK YUKSEKOKULU, KOSK MESLEK YUKSEKOKULU,
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, EGITIM FAKULTESI, SOKE iSLETME FAKULTESI, AYDIN iKTiSAT
FAKULTESI, NAZILLI IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, NAZILLI GUZEL SANATLAR FAKULTES],
ILETISIM FAKULTESI, TURIZM FAKULTESI, SPOR BILIMLERi FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, DEVLET
KONSERVATUVARI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI,
YENIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU, KUYUCAK MESLEK YUKSEKOKULU, DIDIM MESLEK
'YUKSEKOKULU, BOZDOGAN MESLEK YUKSEKOKULU, ATGCA MESLEK YUKSEKOKULU, KUSADASI
MESLEK YUKSEKOKULU, BUHARKENT MESLEK YUKSEKOKULU, GERMENCIK MESLEK YUKSEKOKULU,
DIGER BOLUMLER, INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI, FEN FAKULTESI, SIY ASAL BILGILER
FAKULTESI

Yiiksckdgretim Kurumlan ikinci Oretim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BILIMLERT
ENSTITUSU, SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, NAZILLI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, SOKE MESLEK YUKSEKOKULU, SULTANHISAR MESLEK YUKSEKOKULU, AYDIN MESLEK
YUKSEKOKULU, KARACASU MESLEK YUKSEKOKULU, NAZILLI MESLEK YUKSEKOKULU, SOKE iSLETME
FAKULTESI, AYDIN iKTISAT FAKULTESI, NAZILLI iKTiSADi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, iLETi$iM
FAKULTESI, TURiZM FAKULTESi, SPOR BILIMLERI FAKULTESI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU,
'YENIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU, DIDIM MESLEK YUKSEKOKULU,

BOZDOGAN MESLEK YUKSEKOKULU, ATCA MESLEK YUKSEKOKULU, SiYASAL BILGILER FAKULTESI

Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU, FEN BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullart

NAZILLI [KTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, YENIPAZAR MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Killtiir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksckgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

IDARI VE MALI [SLER DAIRE BASKANLIGL SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGL YAPI ISLER| VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIG

i¢ Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGL, SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BAsKANLIGI

insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

ingaat ve Yapi Islerinin Yriitiilmesi

YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGL, YAPI [SLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGL SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGL YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

e-Bitge



idare Adi:

PROGRAM

Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESI

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma orant

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam butgeye orant

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Uriinlere iliskin alinan patent sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Urlin sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Aragstirma merkezleri gelir miktar

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayis

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Patent, faydali model ve endUstriyel tasarim basvuru sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenenar- ge
projesi say1st

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayn sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayist

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayist

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayis

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayist

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil say1st

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Ameliyat sayis

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Universite hastaneleri nitelikli yatak oram

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Yatan hasta sayis

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani basina diigen yayn sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek dncelikli
alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayist

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma
desteklerinden yararlananlarmn sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan yurt diginda yabanct
dil yeterliliklerinin artirilmasima yonelik burslardan yararlanan
sayisi

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayist

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi
VE LiSANSUSTU EGITiM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayist

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orant

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program stiresinde bitirilme oram

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orant

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Kutiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayist

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kiitiiphanede bulunan §grenci bagina diisen basili ve elektronik
kaynak sayis1

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kutiiphaneden yararlanan kisi sayist

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansustii 6grencilerin toplam dgrenciler igindeki pay:

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen egitim alan1

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen kapali alan

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orant

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ogretim Uyesi bagina diisen 6grenci sayist

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orant

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
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Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

idare Adi: AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESI

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BIiRiM

Sosyal bilimler kontenjan doluluk oran: OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine

P OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
katilan 6grenci sayist

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayist OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yabanci dilde egitim veren program sayist OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
Yabanci uyruklu 6grenci sayis OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
mezun saylsma orani

Barinma hizmetlerinden yararlanan égrenci sayist SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci bagma diisen sosyal donati alan1 SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci kuliip ve topluluk sayist SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI Sosyal, killtiirel ve sportif faaliyet sayst SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
YASAMI
Yiiksekogretimde dgrenci basina barinma harcamast SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekdgretimde 6grenci bagina beslenme harcamast SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden

P e SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
yararlanan 6grenci sayisinin toplam grenci sayisina orant

2/2 e-Biltge (23.10.2025 16:17:33)



	Faks
	İnternet
	e-posta
	Adres
	Hazırlayan
	“Ekonomik kalkınma, Tükiye’nin hür, müstakil, daima daha kuvvetli, daima daha refahlı Türkiye idealinin belkemiğidir.”
	I. GENEL BİLGİLER
	Tarihçe
	A. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR
	Üniversite Organlarının Yetki, Görev ve Sorumlulukları
	1. Rektör
	Görev, yetki ve sorumlulukları

	2. Senato
	3. Üniversite Yönetim Kurulu


	B. TEŞKİLAT YAPISI
	1. Akademik Teşkilat
	2. İdari Teşkilat

	C. FİZİKSEL KAYNAKLAR
	1. Fiziksel Yapı
	2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
	2.1. Bilgisayarlar
	2.2. Kütüphane Kaynakları


	D. İNSAN KAYNAKLARI

	II. PERFORMANS BİLGİLERİ
	A. TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER
	1. Öncelikli Araştırma Stratejisi Alanları
	2. Ana Faaliyetlere İlişkin Temel Politikalar
	2.1. Eğitim-Öğretim Politikası
	2.2. Araştırma-Geliştirme Politikası
	2.3. Toplumsal Katkı Politikası


	B. AMAÇ VE HEDEFLER
	Misyon
	Vizyon
	Temel Değerler
	AMAÇ (A1): EĞİTİM ÖĞRETİM FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK
	AMAÇ (A2): ULUSAL VE ULUSLARARASI NİTELİKLİ VE KATMA DEĞERLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK
	AMAÇ (A3): KURUMUN TOPLUM VE  ÇEVRE İLE ETKİLEŞİMİNİ GÜÇLENDİRMEK
	AMAÇ (A4): KALİTE ODAKLI SÜRDÜRÜLEBİLİR KURUMSAL KAPASİTEYİ GELİŞTİRMEK
	FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU




