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KARAR O7U : 2024 YILT FAALIYET RAPORLU HE,

3393 sl Belediye Kanunuwnun 56. Maddesinde, "Belediye Bagkant, 5018 savih Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrel Kanununun 41, Maddesi'nin 4, Fikrasinda belirtilen bicimde strateiik plan ve
performans progrannng-gire viritilen faativetlen. belirlenmiy performans dletitlerine pire hedef ve
gergeklesme durumu ile mevdana gelen sapmalarm nedenlerini ve beledive borclanmm durumunu
agiklayan Faalivel Raporunu hazirlar, Faalivel raporunda, bagl kurulus ve isleimeler ile beledive
ortakliklarina iliskin sz konusu bilgi ve degetrlendirmelere de ver verilir. Faalivet raporu nisan ay
toplantisinda beledive bagkam tarafindan meclise sunulur. Raporun bir 8rmegi Cevre ve Schircilik
Bakanlifiina gdnderilir ve kamuovuna da agiklamr,” denilmektedir,

2393 savihi Delediye kanununun 56, maddesi gereginee Beledivemiz birimlerinin vapmiy
olduklant 2024 vl laslivetlerini gésteriv rapora iliskin Strateji  Gelistinne  Mudiicligi'nin
25.03 2025 tarih ve 2025/E.4050 smll yazis: Beledive Meclisimizin 10,04 2025 tarihli wplanhsmda
okundu.

Belediye Meclisi Cabsma Yonetmelifinin “Baskanhk Divam™ baslikl 9maddesi “Meclise,
Beledive Baskam baskanhk eder.., ancak, villik faulivel mporunun pOrlistlddai oturama, Meclis
Bagkan Vekili Pagkenhk yapar.” Hilkmil gersgi yaplsn birlegimde Beledive DBaghan Selim
CIRPANOGLL tarafindan sunulan 2024 vils Faalivel rapory, aym zamanda sinevizyon eshginde
detavh bir gekilde aciklands.

KARAR

3393 suyrh Beledive Kanunun 56, maddesi gercginee hazirlanan Kahsamankasan Beledivesi
2024 yil: Fealivet Raporu, Beledive Meclisi Calisma YGnctmeligi'nin “OYTAMA USULLERI®
bagltkli 13k maddesine pbre ovlanarak, oy hirligh ile kabal edildi,

Musiala EROL Giines KARATOKLUS hiehmel SATILMIS
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Selim CIRPANOGLU

kahramankazan Belediye Baskani



Gok kiymetli hemsehrilerim,

Kahramankazan Belediye Baskanhgi gorevine sizlerin takdir ve tevecciihleriyle secilmemizin
tzerinden bir yil gecti. "Kahramankazan, Ankara'nin parlayan yildizi olacak" diyerek ciktigimiz bu yolda
Nisan 2024'ten buyana miicadeleye kararllikla devam ediyoruz.

Goreve basladigimiz giinden bu yana hizmetlerimizi; adil, seffaf, denetlenebilir, hemsehri
memnuniyetine 5nem veren bir ydnetim anlayisiyla stirdtirdik.

BiryandanTasarruf Tedbirleri Genelgesi'nin ekonomik anlamda zorluklariyla miicadele ederken
diger yandan belediyemizin kisith kaynaklarini etkin, etkili ve verimli kullanilmasi icin gece giindiiz
demeden var giciimizle calistik. Ulasilabilir olmak, vatandaslarin taleplerini dinlemek, ihtiyaclarini
anlamak bizim en 6nemli siarimiz oldu. Bu dogrultuda kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum 6rgitleri,
odalar, esnaf, vatandas ve tim paydas ziyaretleriile hemsehrilerimizin beklentileriniistisare ettik.

Bizler cok kisa bir siire 6nce goreve gelmis olmamiza ragmen ilcemizin bircok kronik sorununa
¢O6zlim Uretmeye basladik. Kahramankazan'in dncelikli ihtiyaclarini g6z 6niinde bulundurarak
ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve vizyoner projeler hazirladik“Orencik Géleti Kapal Sulama Sistemi Projesi'ni
hayata gecirerek, yaklasan kiresel iklim krizine karsi nleyici tedbirler almaya basladik. Belediyemizin is
glict ve hizmet kalitesini arttirmak amaciyla arac filomuzu genislettik. Sehir ici yol, kaldinm ve asfalt
calismalari ile kdy ici yollarinin bakim onarimi ve yeni yol acim calismalarini yaptik. Kadinlarimizin is
giiciine katihmini artirmak icin destek ve tesvik sagladik. Ureten kadinlarimizin yaninda olduk.
Cocuklanmiz igin parklar ve oyun alanlari, genclerimiz icin ise bircok kiiltirel etkinlikler yaptik. Yasli,
engelli, bakima muhtag, kimsesiz ve dar gelirli vatandaslarimizin yaninda olduk. Ciftcilerimize destek
olduk, sanayicilerimizin yaninda olduk.

Kahramankazan'a olan sevgimizi anlatmaya kelimeler yetmez. Bugiine kadar oldugu gibi
bundan sonra da sevgimizi hizmete donistiirmenin onur ve gururuyla hizmet kalitemizi arttirmaya
devam edecegiz.

2024 Faaliyet Raporumuzda; kurumsal seffafligi, hesap verilebilirligi, calisma azmimizi,
harcamalarimizi, basarilarimizi ve insan odakli hizmet anlayisimizi tiim detaylaryla sizlere sunuyoruz.

2024 Yili Faaliyet Raporumuzu meclisimizin onayina sunarken; bir yillik stirecte belediyemizin
faaliyetlerine destek veren, katki yapan degerli meclis Gyelerine, belediye hizmetlerini buyik bir 6zveri
ile yiiriiten calisma arkadaslarima, 6neri ve destekleriyle bizleri hicbir zaman yalniz birakmayan kiymetli
hemsehrilerime tesekkurlerimi sunuyorum.

Av. Selim Cirpanoglu
Kahramankazan Belediye Bagkani
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Selim ISLER

Ruhsat ve Denetim Mudurligu
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Sadiye ARIK
Temizlik Isleri Midirligi

Tevfik METIN

Ozel Kalem Miidirligil

Yusuf ERGELIK
Muhtarlik Isleri Midarligi

Sibel KAYIHAN
Saglik Isleri Mudurlugi

Tevfik METIN
Yaz! Isleri Midirligi

Osman DOGAN
Strateji Gelistirme Mudrligu
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Sosyal haklari temel alan, katilimci yonetim anlayisiyla hizmetlerin
surekliligini saglayan, erisilebilir, toplumsal esitligi esas alan,

cagin getirdigi yeniliklere acik, cevreci ve

sosyal refahi yiiksek bir kent yasami saglamak.

Katilimci, adil, seffaf, destekleyici, liretken ve insan

odakli bir belediye modeli olusturmak.
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Kahramankazan Belediyesi—

Y B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 56. Maddesi
ve Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41.
Maddesi uyarinca 2024 yili icerisinde yapilan
calismalarimizi iceren faaliyet raporunda,
03/07/2005 tarihinde kabul edilen ve 13/07/2005
tarih ve 25874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren 5393 sayili Belediye Kanunu'nda
gorev ve sorumluluklar ile yetkileri Gi¢lincii bolim
on dort, on bes ve on altinct maddelerde sayilmistir.
Bunlar;

Belediyenin gorev ve sorumluluklari

Madde 14.- Belediye, mahalli misterek nitelikte
olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel
alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve
cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik, defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut, kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari; sosyal
hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir
belediyeleri ile nifusu 100.000'in Gzerindeki
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri
acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve cocuklaricin konukevleriacabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her turli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclanini karsilayabilir; saghkla ilgili her tirli

tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat varliklari
ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi miimkin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir; cemevlerinin yapim, bakim ve
onarimini yapabilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla gencglere spor malzemesi verir,
amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar
ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor
karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi
misabakalarda Ustlin basar gosteren veya derece
alan ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi kararyla 6dil verebilir.
Gida bankaciligi yapabilir. Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek
amaciyla yapacaklarn nakdi yardim, bir énceki yil
genel bitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin
tahakkuk eden miktarin; buytiksehir belediyeleriigin
binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez. Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik
sirasl, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli,
yash, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.13 Belediyenin gdrev,
sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da
belediye hizmetleri goturilebilir. 4562 sayil
Organize SanayiBolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.
Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu
havaalanlari blinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsamidisindadir.



Madde 15- Belediyenin yetkileri ve
imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek
nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
turlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek.

(4] Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili
olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg
disindaki 6zel hukuk hiikimlerine goére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsiliniyapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakh kalmak Uzere; icme,
kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek
veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis,
deniz ve su ulasim araclan, tinel, rayh sistem dahil
her tlrli toplu tasima sistemlerini kurmak,
kurdurmak, isletmek veislettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
aynistirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili bitiin hizmetleri yapmak ve
yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlar icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirliayni hak tesis etmek.

i) Borc almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobs
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acllmasinaizin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava
konusu uyusmazhklarin anlasmayla tasfiyesine
kararvermek.

1) Gayristhhi muesseseler ile umuma acik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis
yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gin icinde geri

alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida
disimallariyoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.
o) Gayrisihhfigyerlerini, eglence yerlerini, halk

saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve
moloz dokim alanlarini, sivilastiriimis petrol gaz
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, kdmir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde
isletilen her tirll servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve
glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gizerinde
ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi battin isleri ytritmek.

r) Belediye micavir alan sinirlari icerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayil
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsihginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlan icerisinde, yapi ruhsati
veya yapl kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya
da yetkilendirilmis muayene kuruluslan araciligiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi
birakmak.

s) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve
elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya
yollarinin ve guriltu bariyerlerinin planlanmasi,
projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onanimiyla ilgili
isleri yuritmek. I) bendinde belirtilen gayrisihhi
muiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, biiylksehir ve il
merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindanyapilir
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1) bendinde belirtilen gayrisihhi
miesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, biyUksehir ve
il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel
idaresi tarafindan yapilir.

il sinirlan icinde biytksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler,
meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
o6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin onayi ile Ucretsiz veya duslk bir
bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaztahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye

hizmetleriyle ilgili goriis ve disuincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler
Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayil
Devlet ihale Kanunu'nun 75 inci maddesi hiikiimleri
belediye tasinmazlar hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine
ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve
kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel tiketim
vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve
katki paylarindan muaftir.
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i 1- FIZIKSEL YAPI
B
S
z
[ Belediyemizin Sahip Oldugu Gayrimenkuller
A) HIZMET BiNALARI
BiNA ADI MULKIYET R
BELEDIYE HIZMET BINASI BELEDIYE ATATURK
FEN ISLERI MUDURLUGU BINASI BELEDIYE ATATURK
MAKINA IKMAL TESISI BELEDIYE ATATURK
ZABITA MUDURLUGU EK HiZMET BELEDIYE ATATURK
BINASI
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU BELEDIYE KAYI
BINASI
ATIK GETIRME MERKEZ[ BELEDIYE KAYI
KENTSEL DONUSUM IRTIBAT BELEDIYE KAYI
OFISi




B) SOSYAL TESISLER

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

MUDURLUGU

MEVCUT
TESISIN ADI MULKIYET MAHALLE | SORUMLU KAPASITE SAYISI | FAYDALANICI
MUDURLUK SAYISI
SARAY KULTUR EVi BELEDIYE SARAY iSLETME MUDURLUGU
ORENCIK KULTUR EVi BELEDIYE ORENCIK | iSLETME MUDURLUGU
KUMPINAR KULTUR BELEDIYE | KUMPINAR | iSLETME MUDURLUGU 1300
MERKEZi
SATIKADIN MUZESIi BELEDIYE | SATIKADIN | iSLETME MUDURLUGU
KAGEM BELEDIYE ATATURK | iSLETME MUDURLUGU 60 60
GUVENCLI iBRAHIM BELEDIYE ATATURK | iSLETME MUDURLUGU 160 550
CAVUS MAHALLE
KOLTUR EVi
SATI KADIN MAHALLE BELEDIYE | SATIKADIN | iSLETME MUDURLUGU 140 756
KOLTUR EVi
ALPARSLAN TURKES BELEDIYE KAYI iSLETME MUDURLUGU 160 157
MAHALLE KULTUR EVi
TUNAHAN DOKTUR BELEDIYE KAYI iSLETME MUDURLUGU 2481 500
GENCLIK MERKEZI
ENGELSIZ YASAM KIRALIK ATATURK | SAGLIK iSLRI 42 100
MERKEZI MUDURLUGU
SOKAK HAYVANLARI BELEDIYE KAYI SAGLIK iSLERi 600 25
REHABILITASYON MUDURLUGU
MERKEZi
ENGELSIZ KAFE KIRALIK ATATURK | SOSYAL YARDIM ISLERI 90
MUDURLUGU
SOSYAL DESTEK KiRALIK ATATURK SOSYAL YARDIM i$LERi 402
MERKEZi (SOSYAL MUDURLUGU
MARKET)
KAHRAMANKAZAN KiRALIK FATIH SOSYAL YARDIM iSLERi 130 130
BELEDIYESI KRES VE MUDURLUGU
GUNDUZ BAKIM EVi 1
KAHRAMANKAZAN KiRALIK ATATURK SOSYAL YARDIM iSLERi 60 59
BELEDIYESI KRES VE MUDURLUGU
GUNDUZ BAKIM EVi 2
ASRI MEZARLIK TAZIYE | BELEDIYE KAYI SAGLIK ISLERI
EVi MUDURLUGU
C) SPOR TESISLERI
MEVCUT
TESISIN ADI NILKIVET MAHALLE SORUMLU KAPASITE FAYDALANICI
MUDURLUK SAYISI SAYISI
KAPALI SPOR SALONU BELEDIYE  KAVI ISLETME 350
MUDURLUGU
EGITIMSPOR ve BELEDIYE  ATATURK ISLETME 110
KAMP MERKEZI MUDURLUGU
KAZAN SEHIR STADI BELEDIYE KAV ISLETME
MUDURLUGU
SENTETIK FUTBOL BELEDIYE  ATATURK ISLETME 200
SAHAS| MUDURLUGU
BOCCE SPOR SALONU BELEDIYE  ATATURK ISLETME 160 560
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D) GAYRIMENKULLER (TASINMAZ) DETAYLARI

SIRA | ADET CiNS-KULLANIM TOPLAM M?
1 6 RESMi KURUM ALANI 5.708,98
2 12 BAG BAHCE 5.916,62
3 10 BELEDIYE HiZMET ALANI 50.250,34
4 27 KONUT DISI KENTSEL CALISMA ALANI 25.287,25
5 2 KENT MEYDANI 8.286,00
6 | 182 KONUT ALANI (EMSAL 0,50-2,25) 61.505,68
7 2 KUCUK SANAYi ALANI 20,00
8 2 PAZAR ALANI 7.919,00
9 6 REKREASYON ALANI 14.606,45
10 | 77 SANAYi VE DEPOLAMA ALANI 32.827,07
11 | 11 iDARI - SOSYAL KULTUREL ALAN 24.799,60

TEKNIK ALT YAPI (D.GAZ REG. , REFUJ, YOL, TRAFO,YON. MERK.
12179 | ,SELEKTOR BINASI) 113.146,34
13 | 12 TICARET ALANI 11.356,63
14 | 18 TICARET + KONUT ALANI (EMSAL 2,75) 4.423,39
15 1 TICARI REKREASYON ALANI 5.469,00
16 | 26 PARK, YESIL ALAN ,SOGUTLUK VE AGACLANDIRILACAK ALAN 89.674,20
17 9 SAGLIK ALANI 33958.60
18 7 SPOR ALANI 52.144,29
19 5 EGITIM VE OZEL EGITIM ALANI 19895.65
20 | 20 CAMIi VE DINi TESIS ALANI 10.197,82
21 | 90 TARLA-ARAZI 282.636,10
22 | 77 EV, BINA, AHIR, SAMANLIK, CESME VB. 41.224,26
23 1 YUZME HAVUZU 5.055,00
24 8 iRTIFAK 35.460,00
TOPLAM M? 887.914,02
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E) TASIT LiSTESI

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

ARAC ARAG TURU ALT TURU PLAKA NO AIT OLDUGU MUD.
DURUMU
Calisir Binek Binek Otomobil 06 CJU 314 Ozel Kalem Midiirligi
Caligir Binek Binek Otomohil 06 ANK 344 Ozel Kalem MiidiirlGgii
Calisir Binek Binek Otomohil 06 JPR 80 Ozel Kalem MiidiirlGgii
Caligir Binek Binek Otomobil 06JOY 82 Ozel Kalem Midiirligii
Caligir Binek Binek Otomohil 06JOY 83 Ozel Kalem Mudurliigii
Galigir Binek Binek Otomohil 06JTP 49 Destek Hizmetleri Midurligu
Galigir Binek Binek Kamyonet 06JTP 50 Destek Hizmetleri MidUrligu
Calisir Binek Binek Otomobil 06JPN 20 Destek Hizmetleri Midarligu
Calisir Binek Binek Otomobil 06 JRH 58 Destek Hizmetleri Midarligu
Caligir Binek Binek Otomobil 06JPB 12 Destek Hizmetleri Midarligu
Caligir Binek Binek Otomobil 06 JNU 42 Destek Hizmetleri Midurligu
Galigir Binek Binek Otomohil 06 NU 44 Destek Hizmetleri MidUrligu
Galisir Binek Binek Otomohil 06JUL30 Destek Hizmetleri Midurligu
Galisir Binek Binek Otomohil 06 GD5296 Destek Hizmetleri MidUrligu
Calisir Binek Binek Otomobil 06 JNN 62 Destek Hizmetleri Mudarligu
Calisir Binek Binek Otomobil 06 FJ 3640 Destek Hizmetleri Mudarliga
Calisir Binek Suw 06 JNM 83 imar ve Sehircilik Miidirligi
Calisir Binek Binek minibiis 06 BZJ 433 Kiiltiir ve Sosyal isler MidtirlGgl
Galigir Binek Binek Otomohil 06 BOC477 Kiiltiir ve Sosyal isler MiduirlGgl
Galisir Binek Transit Kamyonet | 06JSH59 Park ve Bahgeler MudurlGgi
Galigir Binek Kamyon -Panelvan | 06 JSK 74 Park ve Bahgeler Mudurlugi
Caliir Binek Binek Otomobil 06 CMC 598 Park ve Bahgeler MiidurlGg
Galigir Binek Kamyonet Pick -up | 06NV 19 Park ve Bahgeler MUdurlGig
Calisir Cekici Traktor Romorklu 06JPA92 Park ve Bahgeler MdurlGg
Calisir is Makinas! Ekskavator Lastikli | 6191988 Park ve Bahgeler MiidtirlGg
Caligir is Makinas! Su Tankeri 06 BPD 042 Park ve Bahgeler MiidirlGgi
Hurda is Makinas! Traktor romorkiu 06 JMA 45 Park ve Bahgeler MiiduirlGgii
Caligir is Makinasi Greyder 010101 Fen isleri Midurligii
Caligir is Makinas! Greyder 080102 Fen Isleri Muduirliigi
Caligir is Makinasi Yiikleyici Kepge 2008 0302 Fen isleri Midurligii
Calisir is Makinas! Paletli Ekskavator | 0694 02 Fen Isleri Mudurliigi
Calisir is Makinas! Paletli Ekskavatér | 06 21 1976 Fen Isleri Mudurliigi
Calisir is Makinas! Silindir 0006 01 Fen Isleri Mudurliigi
Caligir Is Makinas! Kazici Yiikleyici 0605 03 Fenisleri Midirligi
Caligir is Makinas! Sepetli Platform 20129401 Fen Isleri Muduirliigi
Galisir is Makinas! Damperli Kamyon | 06 JNV 89 Fen Isleri Miduirliigi
Caligir is Makinas! Damperli Kamyon | 06 JME 65 Fen Isleri Muduirliigi
Galisir s Makinasi Damperli Kamyon | 06 JMC 69 Fen isleri Midurligi
Caligir s Makinasi Cekici Tir 06 JRM 79 Fen isleri Mudurligi
Caligir Is Makinas! Sondaj Makinesi 20118701 Fen Isleri Mudurligi
Caligir itfaiye Araglari itfaiye 06 JNK 40 Fen Isleri Mudurliigi
Caligir Tastyici Kamyon 06 JSH 62 Fen Isleri Mudurliigi
Caliir Tastyici Kamyon 06 JSH 63 Fen Isleri Muduirliigi
Caliir Tastyici Kamyon 06 JSH 65 Fen Isleri Mudurliigi
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Galigir Binek Binek kamyonet 06JSvV09 Fen isleri Mdurligi
Caligir Binek 1200 Kamyonet 06JRI 81 Fen isleri MUdurligi
Galisir Binek Transit Kamyonet | 06 JTB 34 Fen isleri Midurligi
Caligir Binek Transit Kamyonet 06JTR33 Fen Isleri Midurligi
Caliir Binek Binek Kamyonet 06JTF 82 Fen Isleri Midurligi
Caligir Binek Binek Kamyonet 06JOR98 Fen isleri Midurliigii
Calisir Binek Transit Kamyonet 06JST 42 Fen Isleri Mudurligi
Caligir Binek Binek Otomohil 06 CMC 554 Fen isleri Midurliigii
Galisir Binek Binek Otomobil 06 JMN 16 Fen isleri Miidurliigii
Galigir Taglyici Kamyon 06 BTH 602 Fen isleri Midurligi
Galigir Taglyici Vidanjor 06 BHZ 005 Fen isleri Midurligi
Caligir s Makinasi Kazici 3406 6246 Fen isleri Midurligi
Caligir is Makinasi Sepetli plartform | 2012 9401 Fen isleri Midurligii
Galigir s Makinasi Silindir 0600214955 Fen isleri Midurligi
Arizali is Makinas! New hol. 060401 Fen Isleri Mudurligi
Arizali Tastyici Ford Kamyon 06L8431 Fen Isleri Mudurligi
Arizali Is Makinas! Lastikli Ekskavator | 06 94 2001 Fen Isleri Mudurligi
Hurda Tasiyicl Kamyon 06 JSH64 Fen Isleri Midurligi
Galigir Gop Araci 13 m3 Cop Araci 06 BRL 825 Temizlik isleri MiidirlGgii
Galigir Gop Araci 13 m3 Cop Araci 06IMZ 79 Temizlik isleri MiidirlGgi
Caliir Cop Araci 13 m3 Cop Arac 06JVE 30 Temizlik isleri Miidiirl gt
Galisir Cop Araci 18 m3 Cop Arac 06 JRK79 Temizlik isleri MiidirlGgii
Galisir Cop Araci 18 m3 COp Arac 06JRL79 Temizlik isleri MiidiirlGgi
Galisir Cop Araci 13 m3 COp Arac 06 CPY 503 Temizlik isleri MiidiirlGgi
Galisir Cop Araci 7 m3 Gop Araci 06 INL 35 Temizlik isleri MiidirlGgi
Caligir s Makinasi Yol Siipiirme 06 BTG 450 Temizlik isleri MiidirlGgi
Galigir Binek Binek Kamyonet 06JRJ 79 Temizlik isleri MidirlGgi
Galigir Cop Araci 18 m3 Cop Araci 06 BTJ 505 Temizlik isleri MidirlGgi
Galigir Binek Binek Kamyonet 06 BTJ 820 Temizlik isleri MidirlGgi
Calisir Tastyici Cop Kamyonu 06 DVY 913 Temizlik isleri MiidirlGgi
Caligir is Makinasi Yol Siipiirme 06 00200945 Temizlik isleri MiidirlGgi
Caligir is Makinas! COp Taksi 06 BT 839 Temizlik Isleri Midurl(ig
Galigir Gop Araci 17 m3 Cop Araci 06 DZz 384 Temizlik isleri MiidirlGgi
Galigir Gop Araci 13 m3 Cop Araci 06 FAL 451 Temizlik isleri MiidirlGgii
Galisir Cop Araci 7 m3 COp Arac 06 EPP 748 Temizlik isleri MiidirlGgii
Galisir Binek Binek Kamyonet 06 BYS 937 Temizlik isleri MiidirlGgi
Galisir Binek Binek Otomohil 06 ESY 137 Temizlik isleri MiidirlGgi
Galisir Binek 200 Kamyonet 06 COB 665 Temizlik isleri MiidirlGgi
Galisir Binek Binek Kamyonet 06JPV58 Ruhsat ve Denetim  Muduirl Gg
Galisir Binek Binek Kamyonet 06JTP 47 Zabita Midurluga

Galigir Binek Binek Kamyonet 06JTP 48 Zabita Midurlugi

Galigir Binek Binek Kamyonet 06 JVA 64 Zabita Mudurluga

Caliir Motosiklet Honda -NC-750 06 JOE 55 Zabita MidurlGga

Galisir Motosiklet Honda -NC-750 06 JOE 96 Zabita MidirlGga

Caligir Binek Binek Otomobil 06 DFL 040 Kazan Bel Beton

Caligir Binek Binek Otomobil 06 GNN 76 Kazan Bel Beton




E) TASIT LiSTESI

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Galigir Binek Minibiis 06DFH 925 Kazan Bel Beton

Galigir Binek Binek Kamyonet 06 FS 8050 Kazan Bel Beton

Galigir Tagiyici Mikser 06 FAK 340 Kazan Bel Beton

Galigir Tagiyici Mikser 06CvU 154 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06CVU 172 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06 CVU 136 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06 FAK 367 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06 DEF 156 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06 CFE 494 Kazan Bel Beton

Galigir Tagiyici Mikser 06 ENL318 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06 EVA 899 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06 DEF 157 Kazan Bel Beton

Galisir Tasiyici Mikser 06 DHU 201 Kazan Bel Beton

Galigir Tasiyici Mikser 06 DHU187 Kazan Bel Beton

Galigir s Makinas! Yiikleyici Kepge 970301 Kazan Bel Beton

Calisir Is Makinasi Yiikleyici Kepce VOLVO Kazan Bel Beton

Calisir Is Makinasi Pompa 06 CVJ 403 Kazan Bel Beton

Galigir is Makinas! Pompa 06 DGT 531 Kazan Bel Beton

Galisir Binek Binek Kamyonet 06JNU41 Saglik isleri Miidiirl Ggu
Galigir Binek Binek Kamyonet 06JRU79 Saglik isleri  Mudiirl G
Galisir Binek Binek Kamyonet 06JSR 10 Saglik isleri Miidiirl igu
Calisir Binek Binek Kamyonet 06JTF81 Saglik isleri MudirlUgt
Calisir Ambulans Panel 06JMU 10 Saglik isleri MudiirlUgi
Calisir Cenaze Araglari | Panel 06JTM97 Saglik isleri  Muidiirligi
Calisir Cenaze Araclar Panel 06 1SS 46 Saglik isleri Midiirligi
Calisir Binek Pick up 06JUA 25 Saglik isleri Midiirl i
Calisir Binek Pick -up 06 F 1537 Saglik isleri Midiirl i
Calisir Binek Pick -up 06 EIA 388 Saglik isleri  Mudiirl i
Calisir Binek Pick -up 06 FS 8211 Saglik isleri Midiirl i
Calisir Binek Pick -up 06 F) 1537 Saglik isleri Midirl i
Calisir Binek Binek Kamyonet 06 BTK 093 Kazan Bel Net

Calisir Binek Binek Kamyonet 06JTP 83 Kazan Bel Net

Calisir Binek Binek Otomohil 06 ETZ 137 Kazan Bel Geri Déniisiim LTD.STi
Calisir Binek Elekt.Triportor 06 ETZ612 Kazan Bel Geri Doniistim LTD.STI
Calisir Binek Elekt.Triportor 06 ETZ 477 Kazan Bel Geri Doniistim LTD.STI
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F) YESIL ALAN MIKTARI VE PARK LiSTESI

PARK ADI MAHALLE ADI ADRES
MILLET BAHCESI Yildinm Beyazit | Vatan Cad. Uzeri Ankara Cad.  -Osmanli Cad. Arasi
K.KAZAN SPOR VE PIKNIK Yildirm Beyazit | Kayiboyu Cad. (Termal Otel Karsisi)
ALANI
EGEMENLIK PARKI Atatlirk Ankara Cad.- Mevlana Cad. Arasi (Halkbank Karsisi)
SATIKADIN PARKI Satikadin Ankara Cad. - Cumhuriyet C ad. Kesisimi
FARUK OGRETEN KOSU Satikadin 499,50k .-Misket So k. Arasi (Satikadin Parki Yani)
YOLU
HACI AHMET OZTURK Fatih Oztiirk Cad . (Yesil Yuvam Koop Alt1)
PARKI
FATIH PARKI Fatih Ahmet Yesevi Cad . (Fatih Kuran Kursu Altr)
(OZEN PARKI Fatih Ankara Cad. — ArafatS ok. Kesigimi
KANAL USTU PARK Fatih Kanal Cad . (ibrahim Bitik I.0.Okulu Yani)
VAKIF PARKI Fatih Vakif Cad . (Vakif Cad . Kanal Cad . Donils)
TUNAHANLILAR PARKI Fatih Berat Cad. (Gaziler Cami  Yani)
AL NIHAT EROL PARK Atatiirk Piri Reis S ok-Aydinlik S ok. Kesisimi
ey KURTBOGAZI PARKI Atatlirk Dumlupinar Cad. -Asik Veysel Cad. Ke sisimi (Kurtbogazi
E Koop. Yani)
% FIRAT YILMAZ CAKIROGLU ATATURK Anil Apartmani Karsisi
.,% PARKI
; FARUK ABIDINOGLU PARKI ATATURK Fahri Korutiirk Cad . Ve Oztiir k Cadde si Kesisimi
5( (Saghkkent Koop Yani)
HILAL PARK ATATURK Sehit Sadi Bal Cad . (Nurlukent Sitesi Yani)
iINONU PARKI Atatiirk Huzur Sokak (Ogretmenler Sitesi Yani)
HUZUR -1 PARKI Atatiirk Aksemsettin Cad . (Atatiirk 1.0.0kulu Karsisi)
HUZUR -2 PARKI Atatiirk Aksemsettin Cad . (Atatiirk 1.0.0kulu Karsisi)
FATIH DEVRAVUT PARKI Atatiirk indnii Cad . (Cok Programli Lise Yani  -A101 Karsisi)
SAGLIK PARKI Atatlirk Mehmet Akif Ersoy Cad . -Gmk . Cad . Kesisimi (Saglik Ocag
Yani)
UGUR OZER PARKI Atatlirk Lale Sokak ( Karadeniz Ekmek Firin Karsisi)
SANCAK PARKI Satikadin Sancak Caddesi (Su  Kulesi Saat Yan)
KOPRUBASI PARKI Satikadin Satikadin Mahallesi (Ulu Camii Karsisi)
ALPARSLAN TURKES PARKI Kayi Geng Osman Caddesi  ile Trkmen Caddesi Arasi




G)KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI TEKNiK DONANIM LiSTESI

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

BiRIM PC DizUsTU YAZICI TARAYICI | FOTOKOPi |  FAKS

OZEL KALEM MUDURLUGU 49 42 11 - - 1
YAZI iSLERi MUDURLUGU 53 4 9 2 1 -
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 62 4 21 1 2 1
FEN iSLERi MUDURLUGU 43 8 3 - - -
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 14 2 3 1 - -
TEMIZLiK iSLERi MDUURLUGU 7 4 - - - -
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGOD 59 2 7 3 - 1
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 13 2 1 1 - -
ZABITA MUDURLUGU 14 5 3 1 1 -
SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 20 6 6 1 - -
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 14 1 4 1 - -
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 55 4 8 - - 1
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 16 1 4 - - -
BiLGi iSLEM MUDURLUGU 34 11 1 - - -
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER 15 1 3 i i i
MUDURLUGU

HUKUK iSLERi MUDURLUGU 1 3 2 - - -
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 2 - - - - -
SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 28 5 10 - - -
iSLETME MUDURLUGU 46 10 9 - 2 -
STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU 12 3 2 - - -
KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 4 1 - - - -
TOPLAM 561 129 107 11 6 4
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B) BELEDIYE BASKANI

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcttlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde,
davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlk etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare
etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil
etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme
yapmak.

h) Meclis ve encimen kararlarintuygulamak.

i) Butceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin
yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personeliniatamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini
denetlemek.

1) Sartsiz bagislan kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu
icin gereken dnlemleri almak.

n) Bitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan ddenegi
kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yiiritmek
ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegdi
kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi
veya belediye encimeni kararini gerektirmeyen
gorevleriyapmakve yetkileri kullanmak.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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C) BELEDIYE MECLISI

CUMHURIYET HALK PARTISI
MECLIS UYELERIiMiz

A 1

ATILA ATALAY HACI MAHMUT SEDAT KUBAT MUSTAFA EROL iSA GIDEM SUHEYLA 6zcU
AYHAN

FESIH YILMAZ DILAVER UNAL ZEKICEYLAN  ZEKERIYAERDOGAN  RECEPAKSOY  MEHMET EMIN BUDAK

w

%
:

X VOLKAN SARIKAYA SERAFETTIN GUNES KARATOKUS
S}k DEMIRBAG

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

ADALET VE KALKINMA PARTISI
MECLIS UYELERIMizZ
|'- a

il

ALi YILMAZ ATILA YIGITER MUCAHITEYUPGUL ~ SEVCAN KIYAK MEHMET SATILMIS ~ MEHMET YURTOGLU

DEMIR
MILLIYETGI HAREKET PARTISI
MECLIS UYELERIMiz

ALi SARIKAYA ATILLA AKCAN BARIS UNAL EROL KILIG

IDINWISVE 3A1Q3138

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Belediye Meclisi, Belediye yonetiminin karar organidir. Meclis Uyeleri, tek dereceli ve onda birlik baraj
uygulamali nispi temsil ydntemiyle bes yilda bir secilmektedir. Meclis Uyelerinin sayisi, belde, kasaba ya da
kentin niifus durumuna gore 9-55 arasinda degisiklik gostermektedir. 2024 yilinda yapilan secimlerde ki
nifusa gore Kahramankazan Belediye Meclisi 25 Giyeden olusmaktadir.

Belediye Meclisimiz 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 20.maddesi geregdi her ayin ilk haftasinda
toplanmaktadir. 31 Mart 2024 tarihinde yapilan yerel secimler sonucunda Meclis Uyelerinden; 6 kisi Adalet
ve Kalkinma Partisi, 4 kisi Milliyetci Hareket Partisi 15 kisi Cumhuriyet Halk Partisi Giyesinden olusmaktadir




a) Stratejik plan ile yatirim ve calisma
programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olciitlerini goriismek ve
kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede
kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda
aktarmayapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve
onaylamak, Biiyiiksehir ve il Belediyelerinde il
cevre dizeni planini kabul etmek. (Ek climle:
1.7.2006-5538/29 Md.) Belediye sinirlari il sinin
olan Buyiksehir Belediyelerinde il cevre diizeni
plani ilgili Blylksehir Belediyeleri tarafindan
yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina; t¢
yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yil
gecmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni
hak tesisine kararvermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi
konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini
belirlemek.

g) Sarth bagislarikabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari
bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve
feragate karar vermek.

i) Butce ici isletme ile 6762 Sayili Turk Ticaret
Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatinm ortakhgi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye
yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket,

isletme ve istiraklerin ozellestirilmesine karar
vermek.

k) Meclis Baskanlik Divanini ve Enciimen Uyeleriile
ihtisas Komisyonlari Uyelerini secmek.

1) Norm Kadro cercevesinde Belediyenin ve bagh
kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri
kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve
benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin
tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi
tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul
etmek.

o) Diger Mahalli idarelerle birlik kurulmasina,
kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurticindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle
yurtdisindaki Belediyeler ve Mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes
kent iliskileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor
gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) FahriHemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye Baskaniyla Enciimen arasindaki
anlasmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara Belediye hizmetlerinin
goturilmesine kararvermek.

u) imar olanlarina uygun sekilde hazirlanmis
Belediye imar programlarini goriserek kabul
etmek.

Belediye Meclis Uye Sayisinin Partilere Gore Dagilimi

1 CHP 15
2 AKP 6
3 MHP 4

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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KAHRAMANKAZAN BELEDIYESi
MECLIS iHTiSAS KOMiSYONLARI VE UYELERIi 2024

iMAR VE BAYINDIRLIK KOMiISYONU

1-Atila ATALAY (Kom. Bsk.)
2-Zekeriya ERDOGAN (Kom. Bsk. V.)
3-Mustafa EROL (Uye)

4-Banis UNAL (Uye)

5-Ali Yilmaz ( Uye)

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

1- Serafettin DEMIRBAG (Kom. Bsk.)
2-Mehmet Emin BUDAK (Kom .Bsk.Yrd)
3-Dilaver UNAL (Uye)

4-Atilla AKCAN (Uye)

5-Atila YiGITER (Uye)

EGITiM KULTUR GENCLIK
VE SPOR KOMiSYONU

1-Hact Mahmut AYHAN (Kom. Bsk.)
2-Volkan SARIKAYA (Kom. Bsk. V.)
3-Glines KARATOKUS ( Uye)

4- Banis UNAL ( Uye)

5- Mehmet SATILMIS ( Uye)

CEVRE VE SAGLIK KOMiSYONU

1-Stiheyla OZCU (Kom. Bsk.)
2-Recep AKSOY (Kom .Bsk.Yrd)
3-Fesih YILMAZ( Uye)

4- Atilla AKCAN (Uye)

5- Sevcan KIYAK DEMIR (Uye)

KADIN HAKLARI VE FIRSAT
ESITLIGI KOMiISYONU

1-Volkan SARIKAYA (Kom. Bsk.)
2- Stiheyla ©ZCU ( Kom. Bsk. V.)
3- Giines KARATOKUS ( Uye)

4- Sevcan KIYAK DEMIR (Uye)
5- Erol KILIC (Uye)

ULASIM KOMiSYONU

1-Zeki CEYLAN (Kom. Bsk.)
2-Recep AKSOY (Kom .Bsk.Yrd)
3- Zekeriya ERDOGAN (Uye)

4- Ali SARIKAYA( Uye)

5- Miicahit Eyiip Giil (Uye)

ESNAF KOMiISYONU

1-Dilaver UNAL (Kom. Bsk.)
2-isa CIDEM ( Kom. Bsk. V.)
3- Sedat KUBAT (Uye)

4- Ali SARIKAYA( Uye)

5- Mehmet YURTOGLU ( Uye)

HUKUK TARIFELER INC. VE
ARASTIRMA KOMiSYONU

1-isa CIDEM ((Kom. Bsk.)
2-Atila ATALAY (Kom .Bsk.Yrd)
3-Mustafa EROL (Uye)

4-Erol KILIC (Uye)

5-Mehmet YURTOGLU ( Uye)

SOSYAL HiZMETLER KOMiSYONU

1-GlUnes KARATOKUS (Kom. Bsk.)
2-Mehmet Emin BUDAK (Kom .Bsk.Yrd)
3-Serafettin DEMIRBAG ( Uye)

4-Erol KILIC (Uye)

5-Miicahit Eyiip Giil (Uye)

KENTSEL DONUSUM KOMiSYONU

1-Mustafa EROL (Kom. Bsk.)

2-Hact Mahmut AYHAN (Kom .Bsk.Yrd)
3-Zeki CEYLAN ( Uye)

4-Ali SARIKAYA( Uye)

Mehmet YURTOGLU ( Uye)




TARIM VE HAYVANCILIK KOMiSYONU

1 -Sedat KUBAT (Kom. Bsk.)
2-Fesih YILMAZ (Kom .Bsk.Yrd)
3- Recep AKSQY (Uye)

4- Banig UNAL (Uye)
5-Mehmet SATILMIS ( Uye)

DENETIM KOMiSYONU

1-Guines KARATOKUS (Kom. Bsk.)
2-Zeki CEYLAN (Kom .Bsk.Yrd)
3-Fesih YILMAZ ( Uye)

4- Atilla AKCAN (Uye)

5-Mehmet YURTOGLU ( Uye)

MECLIS 1. BASKAN VEKILI
Mustafa EROL

MECLIS 2. BASKAN VEKILi

MECLIS KATIP UYELERI

ASIL UYELER:

Glines KARATOKUS - Mehmet SATILMIS

YEDEK UYELER:
isa CIDEM )
Volkan SARIKAYA - Baris UNAL
ENCUMEN UYELERI
Zekeriya ERDOGAN
Atila ATALAY

Belediye Meclisi Toplanti ve Karar Sayisinin Aylara Gére Dagilimi
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D) BELEDIYE ENCUMENI

Selim CIRPANOGLU  Baskan
Serafettin DEMIRBAG  Bagkan Vekili
Zekeriya ERDOGAN  Meclis Uyesi

Atilla ATALAY Meclis Uyesi
Serafettin METIN Mali Hizmetler Miidiirii
Fatih SITKI imar ve Sehircilik Miidiir Vekili

Belediye karar organlarindan bir digeri olan Belediye Enclimeni, danisma organi niteligi de
tasimaktadir. Enclimeniolusturan tyelerin bir kismi Belediye Meclisi tarafindan secilmekte, diger kismiise daimi
Uye niteliginde olup, Baskanlik Makami tarafindan Belediye Miidirlerinden olusmaktadir.

Belediye Enciimenin Gorev ve Yetkileri

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bltge ve kesin hesabi inceleyip Belediye Meclisine goris
bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinanislerle ilgili kamulastirma kararlarinialmak ve uygulamak

) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek

d) Buitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek

f)  Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagmaiile tasfiyesine
kararvermek

9) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi Gg yil

%
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

w gecmemek Gizere kiralanmasina karar vermek.
E h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek
=
é Diger kanunlarda Belediye Enclimenine verilen gérevleriyerine getirmek.
; 2024 Y1l Belediye Enciimeni Toplanti ve Karar Sayisinin Aylara Gore Dagilimi;
a
AYLAR YAPILAN TOPLANTI ALINAM KARAR
SAYISI SAYISI
OCAK 4 24
SUBAT 4 25
MART 5 25
NiSAN 4 24
MAYIS L 23
HAZIRAM 4 24
TEMMUZ 4 32
AGUSTOS 4 34
EYLOL 5 17
EKIiM 4 12
KASIM 5 59
ARALIK 4 30
TOPLAM B1 329




3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemiz birim ve mudurliklerinde
Belsis-net Belediye Bilgi Yonetim Sisteminden
destek hizmetler ve yazilim gelistirme hizmeti
alinmaktadir. Bu sistemin kullanilmasi yoluyla
enteraktif bir bilgi batlinliginin saglanmasi (Bilgi
Sistemi Otomasyonu), belediye ile kentli arasindaki
iliskilerin elektronik ortama tasinarak c¢agdas ve
dinamik bir yapiya kavusturulmasi (e-belediye),
mekansal analiz ve sorgulamalarla bir taraftan;
kentin sosyal, ekonomik ve kiltiirel dokusunun ve
gereksinimlerinin ortaya cikarilmasi ve siirekli
olarak gincellenmesi, diger taraftan da; gelir
kaynaklarini en Ust noktaya yukselterek,
belediyelerin klasik belediyecilik uygulamalarinin
yani sira, kentin; sosyal ekonomik, kilttrel tabanh
tim ihtiyaclarini karsilayacak hale gelmelerinin
saglanmasi, yasamini dogrudan ya da dolayli olarak
etkileyen diger kamu kurum ve kuruluslari ile tam
bir esgidim halinde ¢alisma ortaminin ve

altyapisinin saglanmasi (kurumlar arasi
koordinasyon) calismalan gerceklestiriliyor. Kent
gereksinimleri her gecen giin nitelik ve nicelik olarak
degisiyor, gelisiyor.

Belediyeler kent ve kentli ihtiyaclarini
karsilayabilmek icin modern yontemler uygulamaya
daha ¢ok 6nem veriyorlar. Buglin yalnizca klasik
Belediyecilik uygulamalari yerine kentin; sosyal,
ekonomik ve kiltirel tabanli tim ihtiyaglarini
karsilamaya calisiyorlar. Paylasan, katilan ve
denetleyen uygar bir kent yapisini olusturma
surecinde Belediyemizin 6nemli her gecen giin
artmaktadir.

Bu da Bilgi ve Teknolojik kaynaklarin dogru
ve etkin kullaniimasiyla olmaktadir. Belediyemiz de
Web sayfasiyla vatandaslarimiza daha iyi hizmet
sunmakicin gereken tiim kaynaklar kullanmaktadir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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3-INSAN KAYNAKLARI

U]
Belediyemiz blinyesinde 31.12.2024 tarihi itibari ile 21 adet Birim mevcut olup bu Midirliklerde gorev 2'
yapan 657 Sayili Devlet Memurlari kanununa tabi 124 Memur, 4857 Sayili Kanunu'na tabi 29 Daimi isci olmak §
Uzere toplam 153 adet personelin 6zliik islemleri Midurligimiiz tarafindan yarittlmektedir. ‘<’(’"
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Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi -
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Personelin Birimlere ve Siniflara Gore Dagilimi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

MUDDRLOK MEMUR | I5gl $IRKET TOFLAM
PERSONEL]
BELEDIYE BASKAN YARDIMGISI 3 - - 3
FEN ISLERI MUDDRLLGL 10 3 1 (e
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUG T 3 Bl o)
MUHTARLIK iSLERI MUDURLDGD 4 : ' 5
FARK VE BAHGELER MUDURLUGU + ) 70 -8
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER 3 - 24 -
MIDURLOGT -
KULTUR VE SOSYAL ISLER 12 16
MUDURLUGU 3 !
elLal IsLEM MODURLUGD 3 13 16
SAGUK |SLERI MUDURLOGO 4 4 5| =7
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGD 3 & 6 65
MAL HIZMETLER MUDORLOE( 10 2 24 34
iMAR VE SEHIRGILIK MUDURLUGD 16 1 18 33
BZEL KALEM MUDURLUGO 1 1 13 1=
ZABITA MUDORLOGD 22 - n -
ks J
RUHSAT VE DENETIM MUIDORLUGD 4 . ~
(i)
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGD 2 . 4 6
YAZI ISLERI MUDURLUGU 14 : 20 34
SOSYAL YARDIM ISLER 65 68
MODURLOGU 2 !
HUKUK iSLERI MUDURLOGU | = 2 3
STRATEJ GELISTIRME - 3 &
NMUDURLUGO & -
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGD | 2 4 5
ISLETME MODORLOGH 6 4 106 116
549
KAZANBEL BETON = =
KAZANBEL GERI DONUSUM . . 43
KAZANBEL NET = : 5
KAZAN BEL 2 2 BER
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5-SUNULAN HIZMETLER

A-OZELKALEM

Baskanlik Makamini ziyaret etmek (izere gelen
misafirlerle ilgilenmek, dilek ve taleplerini dinlemek,
mimkin olanlarn bizzat sonuclandirmak veya ilgili
birimlere yénlendirmek, takip etmek, sonucu
hakkinda Makama bilgi sunmaktir. Baskanlk
Makaminin, ginlik ve haftalik programini
duzenlemek ve yiritmek. Randevu taleplerini
toplayarak her giin Makama sunmak, randevu
taleplerini verilen talimatlara gore degerlendirmek,
planlamak, takip etmek ve dizenli bir sekilde
programlanmasini saglamaktir. Baskanlik Makamina
gelen yazilara cevap vermek, Baskanlik Makaminca
gonderilecek yazilarn yazmaktir. Baskanlhk Makaminin
téren ve agirlama gibi programlarini organize edip,
dizenli bir sekilde hareket edilmesini saglamaktir.
Baskanlik Makaminin telefon gdrismelerini
saglamak, disaridan gelen telefonlari almak,
degerlendirmek ve ilgili birimlere yonlendirmektir.
Baskanlik Makamina is talebi ile gelen vatandaslan
ilgili firmalara ve Kahramankazan istihdam
Merkezimize yodnlendirmektir. Belediye Baskani'nin
katilacagi basin toplantilarini, acilis programlarini,
panel ve konferanslari organize etmektir. Ozel Kalem
Birimi, yukarida sayilan gérevlerin yaninda, Baskanlik
Makaminin katilacagi diiglin, nisan, cenaze ve taziye
gibi konularda, mesaj ya da mail gonderilmesi
gorevinideicraetmektedir.

B-YAZI iSLERi MUDURLUGU

Yazi isleri Midirligu, Kurulus, Gérev ve Calisma
Esaslari Yonetmeligi ile Baskanlik Makaminca
yurtrlige konulan Genelgeler cercevesinde Genel
Evrak, Meclis-Enciimen isleri, Personel is ve islemleri,
Maas Tahakkuk islemleri, Egitim Hizmetleri ve
Evlendirme Hizmetleri gorevlerini ylritmektedir.

Yazi isleri Midurluigi: Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar bolimde bahsedilen tim gorevleri, 1
Muddr, 34 personel tarafindan yurtttlmektedir.

Belediye Meclisinin ¢alismalariileilgili tim is ve
islemleri takip etmek, Baskanin havalesi ile
birimlerden gelen teklifler cercevesinde Meclis
giindemini hazirlamak, Meclis Uyelerine teblig
edilmesi, Belediye Meclisinin toplantilarinin
yapilabilmesi,

Belediye Meclisi toplanti tutanaklarinin tutulmasi ve
dokiiman yapilmasi,

kararlarin yazilmasi, ilgili mercilerin onayina
sunulmasi, alinan kararlarin ve karar 6zetlerinin ilgili
Birimlere ulastirilmasi ve karar suretlerinin
muhafazasini saglamak.

Toplantilarini 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 20.
Maddesi kapsaminda yapan Belediye Meclisimiz
Baskan haric 25 Meclis Uyesinden olusmaktadir.

2024 yili itibariyle Kahramankazan Belediye
Meclisinde 12 olagan toplanti yapilmis ve bu
toplantilarda 186 karar alinmistir.

Belediye Enclimeni; Belediye Baskani veya
gorevlendirecegi bir Baskan Yardimcisinin
Baskanliginda, Belediye Meclisinin her yil kendi tyeleri
arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi iki lye, Mali
Hizmetler Birim Amiri ve yine Belediye Baskaninin
Birim Amirleri arasindan bir yil icin sececegi bir Uye
olmak Gizere toplam bes kisiden olusur.

Yaziisleri Midrliigiiniin Enctimenle ilgili gérevleri;

Belediye Enclimeni cahismalari ile ilgili tim is
veislemleritakip etmek,

Baskanlik Makaminca Belediye Enciimenine
sevk edilen evraki kaydetmek,

Encliimen glindemini hazirlamak,

Enclimenine girecek tiim evraki énceden
incelemek, yasal dayanaklariile birlikte bir rapor haline
getirmek ve Encimene sunmak,

Enciimen kararlarinin yazilmasi, alinan
kararlarin ilgili birimlere ulastirilmasi ve birer
nushalarinin arsivlenme islemlerinin yapilmasi,
kontrol ve takip ederek sonuclandiriimasini saglamak.
Belediyemiz Enciimeni, 5393 Sayili Belediye
Kanunu'nun 35. maddesi geregince, haftada birden az
olmamak Uzere 6nceden belirlenen giin ve saatte
toplanir.

Belediye Enclimeni, 2024 yili icerisinde 51 defa
toplanmis ve bu toplantilarda 329 adet karar alinmistir.

Belediyemize gelen tiim dilekce ve evraklar, kayit
altina alindiktan sonra geregiicin ilgili birimlere havale
edilmektedir.

Belediyemiz blinyesinde 31.12.2024 tarihi itibari
ile 21 adet Birim mevcut olup bu Middrliklerde gorev
yapan 657 Sayili Devlet Memurlari Kanuna tabi 124
Memur, 4857 Sayili is Kanuna tabi 29 Daimi isci ve
olmak Uzere toplam 153 adet personelin tim 6zlik
islemleri Midurliglmuz tarafindan yirittlmektedir.

10 lise stajyer, 8 cirak 6grenci, 31 Universite stajyer
is ve islemleri Yazi isleri Mudurliigu tarafindan
yapilmistir.



C-MALIHIZMETLER MUDURLUGU

Mali hizmetler biriminin yapisi teskilat
kanunlarinda gosterilir. Mali hizmetler birimlerinin
calisma usul ve esaslari; idarelerin teskilat yapisi
dikkate alinmak ve biitce muhasebe-kesin hesap ve
raporlama ile i¢ kontrol-6n mali kontrol
fonksiyonlarinin ayri alt birimler tarafindan
ylritulebilmesini saglayacak sekilde Maliye
Bakanliginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca
cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de
iceren idare biitcesini hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek btce ilke
ve esaslari cercevesinde, ayrintil harcama programi
hazirlamak.

Biitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama
sonuclarina iliskin verileri toplamak,
dederlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali
istatistikleri hazirlamak.

ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini
tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsilislemleriniytritmek.

Muhasebe hizmetleriniylritmek.

idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

idarenin diger idareler nezdinde takibi
gereken mali is ve islemlerini ylUritmek ve
sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin
uygulanmasi konusunda list ydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve
danismanlikyapmak.

On malikontrol faaliyetiniytiriitmek.

i¢ kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalaryapmak.

Mali konularda Gst yonetici tarafindan
verilen diger gorevleriyapmak.

D-FEN iSLERi MUDURLUGU

Kahramankazan Belediyesi Fen isleri
Maduirlagi kendi hizmet alani icerisinde yillik
yatinm, plan ve programlarini yaparak Belediye
Baskani'nin onayina sunmak sureti ile idare
icerisinde yonetmelik hikUmleri uyarinca
gorevleriniyuritmektedir.

Yil icerisinde Belediye Meclisince alinan kararlar
dogrultusunda altyapi calismalari, yol ¢alismalari,
yapimla ilgili insaat isleri, atolyelerdeki isler (ahsap,
demir ve bakim onarim atolyeleri) ve elektrik isleri
program dahilinde icra edilmistir.

Mudurligiimize 2024 yiliicerisinde Kurulus, Gorev,

Calisma Esaslan Yonetmeligi hikimlerine uygun
olarak bagl birimler olan ihale Kesif isleri Birimi,
Harita Sube Birimi, AYKOME, Yapim isleri Birimi ve
Makine ikmal Bakim Onarim Birimi tarafindan
yapilanisler raporumuzekinde belirtilmistir.

Mudirligimizde 10 adet memur (8 teknik
personel),

3 kadrolu isci, 67 adet isci toplam 80 adet personel
gOrevyapmaktadir.

Yeni yol acimi ve stabilizasyonunu yapmak
veyayaptirmak,

Yollarin bakim ve onarimlariniyapmak,

Kaldirirm ve bordir yapimi, bakimi ve
onarimintyapmak veyayaptirmak,

Yollarda kar ve buzlanma ile miicadele
etmek,

Moloz ve teressiibatin toplanmasi ve
tasinmasi,

Yeniacilanyollarin asfaltile kaplanmasi,

Asfalt yollarin bakimi, onarim ve yama ile
kaplanmasi,

Hakedisler veisin kabuliiniiyapmak,

Tum arag, gereg is makineleriyle beraber es
zamanl olarak calisma yapilacak yerlerde her tir
emniyet tedbirlerini alarak periyodik ve planli olarak
bakim, revizyon ve onarimlarini asgari maliyetle
yapmak,

Makine ve atdlye tezgah parkinin
maksimum randiman alinacak sekilde calistiriimasini
saglamak,

Santiye calismalarinda ekipmanlarin se¢imi
ve randimanli calistirilmasi, ilgili islerin
organizasyonunu yaparak atolye ve makine parki ile
ilgili diger hizmetleri yerine getirmek,

Mal Alimi, Hizmet Alimi, Yapim isleri ve
Danismanlik islerinin ihale hazirliklarini yapilmasi ve
uygulanmasi,

Tasarlanan projelerin mihendislik
hesaplamalarinin (metraj, kesif, pursantaj vs..)
yapilmasi,

Meclis tarafindan yapilmasina karar verilen
ya da yapilmasi planlanan tasarimlari modern veya
gelenekselyapitipolojisine uygun bir sekilde avanya
da kesin proje seklinde olusturulmasi,

Belediye miicavir alaninda halkin ihtiyaci
dogrultusunda otobis isletme hizmetlerinin
sunulmasive yuritilmesi,

Baskanlik Makaminca verilecek diger isleri
yapmak, yaptirmak.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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E-PARK VE BAHGELER
MUDURLUGU

imar planlarinda midirligimiizin uzmanlhk
alanina giren ve bu amacla tahsis edilmis sahalarin
dizenlenmesi icin gerekli etlt, proje ve detay
planlarini hazirlamak veya hazirlatmak. Park, yesil
alan, refiij, cocuk oyun alanlari, spor sahalari,
meydanlar, rekreasyon alanlari, eglenme ve
dinlenme alanlar olusturmak. Belediye sinirlari
icerisinde mudurligimizin sorumluluk alani
icerisinde bulunan parklarin, yesil alanlarin,
refujlerin, cocuk oyun alanlarinin korunmasi,
bakim-onarimi, gelistiriimesi icin gerekli calismalari
yapmak. Adaclandirma calismalari yapmak veya
yaptirmak.Vatandaslardan gelen dilekge sikayetleri
degerlendirerek sonuglandiriimasini saglamak. ilce
sinirlari icerisinde bitkilendirme calismasi
yapilmasi, uygun alanlar icin kullanilacak bitki
materyallerinin Uretimini yapmak veya disaridan

temin etmek.

Muduirlaglimizin goérev alani icerisindeki mal ve
hizmet alimlarini (park-bahce, yesil alan, refdj,
cocuk oyun alani, spor sahasi, meydan, rekreasyon
alani, eglenme ve dinlenme alanlar, park-bahce
bakimi... vb.) ihale yoluyla teminini saglamak.

ilce sinirlari icerisinde gerekli gériilen
yerlerde kullanmak amaciyla kent mobilyalari
(bank, kamelya, pergola, ¢ép kovasi vb.) temin
etmek veya Uretimini yapmak. Bunlarin
korunmasini, tamiratiniyapmak.

Kamu kurum veya kuruluslarindan gelen
taleplere, madirlagin yuritmekte oldugu
calismalar dahilinde yardimci olmak. Ozel giin veya
resmi bayramlarda 6zel kurulus veya kamu
kurumlarindan gelen talepleri de g6z 6niine alarak
mudurligin gorev alani dahilindeki (stsleme,
bitkilendirme, temizlik vb.) calismalar yuritmek.
Vatandaslara cevre bilincini asilamak amaciyla
cesitli calismalar yapmak. Zorunlu hallerde bitki
nakillerinin yapilmasi.

Teknik elemanlar kontroliinde gerekli gorilmesi
durumunda zirai miicadele yapmak.

F-IMAR VE SEHIRCIiLIiK
MUDURLUGU

BastaimarKanunu, Yapi Denetim Kanunu ve
Yapi Denetim Uygulama Yonetmeligi, 7269 Sayili
Afet Yasasl ve mevzuat hikimleri ile 5393 Sayili
Belediye ve 5216 Sayili Blytiksehir Belediye Kanunu
olmak (izere; Sehir Planlama ve imar Uygulamalari
ile ilgili 7269/1051 Sayili umumi hayata muessir
afetler dolayisiyla alinacak tedbirler ve yapilacak

isler 4856 Sayil Cevre Kanunu, 2863 Sayil Kultir ve
Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 4691 Sayil
Teknoloji Bolgeleri Gelistirme Kanunu, 5237 Sayili
Turk Ceza Kanunu, 5711 Sayili yasa ile degistirilen
634 Sayih Kat Milkiyetinde degisiklik yapilmasina
iliskin kanun ve mevzuat hikimleri ve imar
planlama karar ve plan notlari ve Biiyiiksehir imar
Yonetmeligi ile ona bagh Otopark Yonetmeligi ile
belirlenmis htkimleri uygulamak,

Amaclanan prensip ve politikalar ile bagl
bulunan mevzuat be Belediye Baskani'nin
belirleyecegi esaslar cercevesinde Baskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda gérev
yapar. Belediye sinirlari icerisinde imar ve Planlama
calismalarinin aksamadan ydritilmesini saglamak,
imar planlari, imar Plani Revizyonu ve tadilatlarinin
yapilmasi, yaptirilmasi, cap, yol kotu, imar Durumu
Belgesi diizenlemek, mimari, statik, 1s1 yalitim ve
elektrik ve mekanik projelerini onaylamak,

Onaylanan projelerin uygulama asamasinda
kontrolii yapmak, imar Plan uygulamalarini tasdik
etmek ve tasdik edilen projelere goére insaat
ruhsatlarini diizenlemek, ilgili mevzuata uygun
olarak ruhsat ve iskan islemleri (vizeler, yikim vb.)
Yapi Denetim ve Kontrol Hizmetlerini gelistirmek,
yikim islerini denetlemek, bu konularla ilgili tiim yazi
belgelerini onaylamak,

Ruhsata aykiri yapilan yapilar ve ruhsatsiz
yapilar hakkinda yapilacak yasal islemleri takip
etmek, yikim ihale islemlerinin takibi ve tim kamu
kurum ve kuruluslariyla ve diger Mudurlikler ile
yapilanyazismalarin onaylanmasinisaglamak,

Belediye Baskani ve Baskan Yardimcisinin
g6zetimi ve denetimi altinda ilgili meri mevzuatta
belirtilen gorevlerinifa ve icraetmesini saglamak,

Kacak, ruhsata aykir insaat yapilan mal sahibi,
miteahhit ve Yapi Denetim kuruluslari ile ilgili
savciliga su¢ duyurunda bulunmak, Yapi Denetim ile
ilgili gorev ve sorumluluklarinin yerine
getirilmemesi durumunda Bakanliga bildirmesi
kontrol ve takip edilmesi;

imar ve Sehircilik Midurliigi'niin yetki gérev ve
sorumlulugundadir. Kahramankazan Belediye
Meclisi onaylanmis Kurulus, Gorev ve Calisma
esaslariyonetmeligine uygun olarak calismaktadir.



G-TEMIZLiKiSLERI MUDURLUGU
Genel Temizlik Faaliyetleri

Haftanin 7 giind, giindiiz ve gece olmak
Uzere iki vardiya halinde temizlik calismalari
yapilmaktadir.

ilce merkezi ve kirsal mahallelerde evsel kati
atiklarin toplanmasi saglanmaktadir.

Cevre temizligi, moloz ve iri hacimli atiklarin
toplanmasi gibifaaliyetler yuritilmektedir.

Sanayi boélgelerinde (Saray Mahallesi,
Saraykent, Dagyaka, HAB ve TAI gibi) diizenli
mintika temizligi yapilmaktadir.

Yol kenarlari, kaldirimlar, refijler, bos
araziler ve site cevreleri temizlenmektedir.

Pazar alanlari, okul cevreleri, otobis
duraklan gibi kamusal alanlarin temizligi periyodik
olarakyapilmaktadir.

Koy konaklari cevresinde ve burada yapilan
dugiin, cenaze gibi etkinliklerden 6nce ve sonra
temizlik calismalari gerceklestirilmektedir.

Evsel Kati Atik Yonetimi

Merkez mahallelerde gece, diger
mahallelerde ve sanayi bolgelerinde giindiiz ekibi
ile cop toplamaislemiyurdtilmektedir.

Ginlik 120 ton ¢ép, Temizlik isleri
Mudurlaga transfer merkezi aracihgiyla Sincan
CadirTepe depolamaalanina gonderilmektedir.

12 ¢op toplama ekibi ve 3 kiil araci ekibi ile
toplamda 15 ekip, 45'ten fazla personel temizlik
hizmeti vermektedir.

Ozel Temizlik Hizmetleri

Okul bahceleri ve cevrelerinde diizenli
temizlik calismalariyapilmaktadir.

Sanayi bolgelerinde olusan iri hacimli
atiklar, molozlar ve kis aylarinda kul atiklari
toplanmaktadir.

Meshur Sali Pazan gibi pazar yerleri, esnafin
toplanmasinin ardindan stplrge araclari ile
temizlenmektedir.

Atik Yonetimi ve Geri Doniisiim Faaliyetleri

Geri donusiime uygun tim ambalaj atiklari
aynistirilarak ekonomiye kazandirilmaktadir.

Cop konteynerleri dizenli olarak
temizlenmekte ve onarilmaktadir.

Atik Getirme Merkezleri ile geri donlisim
bilinciyayginlastiriimaktadir.

Bitkisel Atik Yag Yonetimi: Hanelerden ve
isletmelerden atik yaglar toplanarak biyodizele

donustirilmektedir.

. Ambalaj Atiklart Yonetimi: 2024 yilinda
1100 ton ambalaj atigi toplanarak geri déntsime
kazandiriimistir.

Atik Motor Yadi Yonetimi: Belediyeye ait
araclardan ¢ikan motor yaglarn diizenli olarak
toplanarak MOYDEN sistemine kaydedilmektedir
(2024 yihnda 825 litre).

Elektrik-Elektronik Atik Yonetimi:
Kullanilmayan elektronik esyalar toplanarak lisansli
firmalar araciligiyla geri donustirilmektedir (2024
yilinda 124 kq).

Atik Pil Yonetimi: 2024 yilinda 2.230 kg atik
pil toplanarak cevreye zarar vermeden bertaraf
edilmistir.

Omriinii Tamamlamis Lastik Yénetimi: 2024
yili boyunca 14.780 kg lastik toplanarak geri
doniistime kazandiriimistir.

CevreBilinci ve Sifir Atk Calismalan

Tam atik yonetimi faaliyetleri tek cati
altinda toplanarak sifir atik bilinci artinlmaktadir.

Vatandaglarin geri dénilisim sureclerine
katihmini tesvik etmek amaciyla bilgilendirme
calismalarnyuratilmektedir.

Cevresel stirdirilebilirligi destekleyen
projeler hayata gecirilmektedir.

iklim degisikligi ile miicadele kapsaminda
projeler gelistiriimektedir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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H-KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

Mudirligimiz, 2006 yilinda Norm Kadro
Yonetmeliginin uygulamaya konulmasi ve Belediye
Meclisi'nin onayiile ihdas edilen kadrolardandir.

Miidiirliigiimiiz Gorev Yetki ve Calisma
Esaslari;

Faaliyet alaniylailgili gerekli dokiimanlar ve
kaltarel yayinlarin satin alinmasi veya bastiriimasi
yoluyla teminini, gerektiginde dagrtimini yapmak.
Kituphanecilik hizmetlerinin yirutilmesini
saglamak ve gerekli bilgi kaynaklarini temin etmek.
Belediyenin kiiltirel faaliyetleri ile alakall her tirli
kayit numunelerini arsivlemek. ilcenin kiiltirel
zenginliklerini arttiricr calismalar, konferans, panel,
sempozyum, fuar, festival vb. etkinlikler
dizenlemek, yurt ici ve yurt disi festivallere
katilmak. Guzel sanatlar ve meslek edindirmeye
yonelik kurslar agmak. Folklor egitimi ve diger
kurslarn dizenlemek Halk oyunlar, gosterileri ve
yarismalari dizenlemek. Kultir gezileri, siir
dinletileri, dil kurslar, halka acik konferanslar
duzenlemek. Sergi, sinema gosterileri, anma
programlari konser, konferans, seminer, tiyatro,
kurslar vb. diizenlemek. Egitim yardimlarini
organize etmek. Halkin kentlilik bilincini arttirmaya
yonelik faaliyetlerde bulunmak. Diger kurum ve
kuruluslarla ayni amacli programlar yapmak.
ilcenin tarihi kimligini yasatmak ve turizme katki
amaciyla bilgi, belge dokiimantasyon olusturmak
ve yayinlamak. Midirlik faaliyetlerine yonelik
duyuru amagh bildiri, afis, davetiye ve pankart
tasarimi yaparak, dagitilmasini saglamak. Sporun
tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla gerekli
cahsmalar yapmak ve bu amacla amator spor
kuliiplerine gerekli destegi saglamak. Ozel giin ve
haftalarda veya st yonetimin talebi tizerine beceri
ve sportif alanlarda 6dilli yarisma ve turnuvalar
diizenlemek Belediyenin amag, ilke ve hedeflerine
uygun olarak her turlt kaltur etkinligini planlamak,
uygulamak, degerlendirmek ve raporlastirmak.
Kent halkina geleneksel ve evrensel mizigin cesitli
turlerini acik ve kapali mekanlarda sunarak kent
halkinin kaynasmasini, toplumsal moralin
ylkseltilmesini ve ortak bir kent kilturinun
olusmasini saglamak. Belirli giin ve haftalarda
diizenleneceketkinlikleri organize etmek.

Kahramankazan Belediye Meclisi'nce
olusturulan Kurulus Gorev ve Sorumluluklar
yonetmenliginde belirtilen ve 2024 Mali Yil
Biitcesinde konulan 6denek dogrultusunda
gorevleri icra etmistir. Ge¢mis yillardan sair isler
yaninda ilgili diger mudurlikler ile is birligi
icerisinde faaliyetlerini stirdirmustir.cevre bilincini
astlamak amaciyla cesitli calismalar yapmak.
Zorunlu hallerde bitki nakillerinin yapilmasi.

I-ZABITA MUDURLUGU

Gorevleri;
MADDE 10-(Degisik:RG-18/12/2021-31693)

(1) Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:
Beldenindiizeniveesenligiileilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlan icinde beldenin diizenini, belde
halkinin huzurunu ve saghgini korumak amaciyla
ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de
mahiyeti itibariyla belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita
kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri
yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis
kararlar, emir ve yasaklari uygulamak, alinan karar,
emir ve yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli
mueyyideleri uygulamak.

4) Ulusal bayram ve genel tatil gunleri ile 6zellik
tastyan ginlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayrami'nda is yerlerinin kapali
kalmasi icin gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasini saglamak.

ziraimlcadele yapmak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip,
kontrol, izin ve yasaklayici hususlari yerine getirmek.

7) Belediyeye ait tasinir veya tasinmaz mallara
verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere
bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda
ilgili birimlerin talebi halinde musterek calismak,
ivedi hallerde gerekli tedbirleri almak.



8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hikimlerine
gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara
teslim etmek, sahipleri cilkmayan egya ve mallarin,
mevzuatta ayrica 6zel hikim yoksa bakim ve
gozetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayilh Sular Hakkinda
Kanuna gore, umumi ¢esmelerin kirllmasini,
bozulmasini dnlemek; kiran ve bozanlar hakkinda
islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun
karistirlmasini veya sagliga zararli herhangi bir
madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini
kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri
Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve 26245 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya
iliskin Yonetmelik cercevesinde binalara verilen
numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait
levhalarin sékilmesine, bozulmasina mani olmak,
belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina
verilen hasarlar tespit etmek ve zarar verenler
hakkindayasalislem yapilmasini saglamak.

11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayili Tuketicinin
Korunmasi Hakkinda Kanun hikimleri
cercevesinde belediyelere verilen gorevleri yerine
getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara
tabi iken izin alinmaksizin veya har¢ ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin
yapilmasinda, isletiimesinde, kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve
kanuniislemyapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle
Mahkeme Binalari insasi Karsihgi Olarak Alinacak
Harclar ve Mahkamlara Odettirilecek Yiyecek
Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde
hikiumli olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve
4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara
Yardim Hakkinda Kanuna goére, yardima muhtac
oldugunu beyanla miracaat edenler hakkinda
muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline
engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine
yardimciolmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayih Orman Kanunu
hikumlerince belediye sinirlari icinde kacak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina
yardimciolmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayili Sebze ve
Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan
Diger Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda
Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine gore belediye
zabitasina verilen gorevleri yapmak.

17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayil Umumi Hayata
Mdiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin,
deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler
gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiler ve Ayar
Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, olcl ve
tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek,
damgasiz 6lci aletleriyle satis yapiimasini 6nlemek,
yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek,
damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar,
baskiil, litre gibi 6lct aletlerini kullandirmamak,
kullananlar ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi
hususunda gorevli 6l¢cli ve ayar memurlarina
yardimciolmak.

19) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykir olarak
isletilen isyerleri ile ilgili olarak 14/6/1989 tarihli ve
3572 sayil isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair
Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve
2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige
konulan isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik hikimleri geregince, isyerinin acma
ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini
uygulamak, denetim ve gereken diger islemleri
yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular Uzerinde
motorlu veya motorsuz ylizer araglari; yolcu tagsima,
yeme/icme, eglence, barinma ve benzeri amaclarla
calisma izni veya isyeri agma ruhsati olmaksizin
kullananlar hakkinda isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gére
faaliyetten men islemlerini uygulamak ve bu
araclarin yetkili birimlerle yediemin limanlarina
baglanmasinisaglamak.
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21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilil Amme
Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkinda Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolayr haciz yoluyla
yapilacak tahsilatlarda yardimciolmak.

22) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayih Kabahatler
Kanunuile verilen gorevleriyerine getirmek.

23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik
tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle
olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

24) Milki idare amiri, belediye baskani veya yetkili
kildigr amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek.

imarileilgiligorevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve
ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve
mucavir alan sinirlari icinde glivenlik tedbirleri
alinmasi gerekli gorilen arsalarin ¢evrilmesini
saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri
kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek,
kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat
atiklarinin misaade edilen yerler disina
dokilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalari
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda
gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari
tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
belediyenin ilgili birimlerinin gorevlileri ile birlikte
tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem
yapmak, bosaltilmasi ve yiktirlmasi hususunda
yetkili mercilerin karar ve talimatlari dogrultusunda
yapiveya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte
digertedbirleri almak ve yasalislem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu
Kanunu'na goére izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen
elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak ve
gereklidiger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kultir ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanununa goére, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj
yaptiranlar, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere
bildirmek.

Cevrevesaglikileilgiligorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha
Kanunu ve gida mevzuati ¢ercevesinde belediye
zabitasi tarafindan yerine getirilmesi emredilen
gorevleri yerine getirmek, bu konuda ilgili kurumlar
ve belediyenin ilgili diger birimleri ile misterek
calismayapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢oplerinin sokaga
atilmasina mani olmak, umumi ¢ép ve ayristirma
kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki
atiklarin cevreye ddkilmesini dnlemek, aykiri
davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarini
kurallara aykirn olarak bertaraf edenler hakkinda
islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildirimde
bulunmak.

3) 5393 sayitli Kanunun 15/m maddesi
dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
kaldinmlar, deniz, gél, nehir ve benzeri yerlerde
mevzuata ve saglik sartlarina aykir olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, satisa sunulan
emtialari emanete almak, emanete alinan gida
maddelerinden bozulabileceklerin cezasi
odenmeyerek iki giin icinde alinmamasi halinde
gida bankasina, gida bankasi bulunmayan yerlerde
devlete ait sosyal hizmet ve yardim kuruluslarina
teslim etmek, cezasi ddenmeyerek otuz giin icinde
teslim alinmayan gida disi mallari kanunla belirlenen
yerlere tutanak karsiligi teslim etmek ve ilgilileri
hakkindaislemyapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda
belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek; ilgililer hakkindayasal islem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu'na ve
ilgili yonetmeliklere gore cevre ve insan saghgina
zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve
ruh saghgini bozacak sekilde gurilti yapan fabrika,
isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miesseseleri
tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve
bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek.



6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yirirlige konulan Hayvan Saghgi ve
Zabitasi Yonetmeligine gore bir yerde hastalik
cikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
olumlerinin gorilmesi halinde ilgili mercilere haber
vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak,
yetkililere bu konuda her tlrli yardimi yapmak,
imhasi gereken hayvanlarin yetkililer tarafindan
itlaf edilmesine yardimci olmak, bunlarin insan
saghgina zarar vermeyecek sekilde imhasini
yaptirmak.

7) 17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Yurt icinde Canli Hayvan ve
Hayvansal Uriinlerin Nakilleri Hakkinda
Yonetmelige gore her tiirli hayvan ve hayvansal
Grlinlerin naklinde kullanilan pasaport, nakil
belgesi, veteriner saghk raporu ve nakil
beyannamesi gibi belgeleri kontrol etmek ve ilgili
belgeler olmadan yapilan hayvan ve hayvansal
Grdnleri alikoyarak miuilki idare amirine

bildirilmesini saglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari
Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleriicerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) ilgili kuruluslar ile is birligi halinde firnlarin ve
ekmek fabrikalarinin ve diger gida (iretim yerlerinin
saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili
kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve
pide gramajini, fiyat tarifelerini kontrol etmek,

gereklikanuniislemleri yapmak.

Trafikleilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik
Kanununa gore belediye sinirlar ve micavir alan
icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve
tesisler icin gerekli belgeleri aramak, belgesi
olmayanlar hakkinda fen elemanlar ile birlikte
tutanak dliizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara,
deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her tirli
servis ve toplu tasima araclanile taksilerin sayilarin,
bilet Ucret ve tarifeleri ile zaman ve glizergahlarini
denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal

islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler Ulzerindeki ara¢ park yerlerinde
gerekendenetimlerive digeris veislemleriyapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve
yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca,
belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun
gorilenleriytritmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve Gst yapi calismalarinda
gereklitrafik nlemlerinialmak.

6) Belediye sinirlari icerisinde kaldirimlari, toplu
tasima araclarina ait duraklari, yangin muslugu,
dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve benzeri
yerleri motorlu veya motorsuz araclar ile isgal
edenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu
dogrultusunda islem yapmak, bu araclarin sahipleri
tarafindan kaldirilmamasi ve sahibinin
bulunamamasi halinde yetkili birimlerle en yakin
otoparka cekilmesini saglamak, ruhsatinda belirtilen
amaci disinda kullanilan motorlu araglan emniyet

birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tagima
Kanunu ile belediye zabitasina verilen yetkileri
kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki
gorevleriileilgilidenetimleri yapmak.

Yardimileilgili gorevleri;

1) Beldede, beldenin yabancisi bulunan kimselere
yardimci olmak, yolda kalmis kisilerin tespiti halinde
yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganisti hallerde
sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gdrevleriyerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtac¢ cocuklarin,
engellilerin, yaslilarin ve yardima muhtag kisilerin
tespiti halinde bu durumu sosyal hizmet
kurumlarina bildirmek.
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Yetkileri

MADDE 11 - (Degisik:RG-18/12/2021-31693)
(1) Belediye zabitasinin; ilgili mevzuatin ve yetkili
belediye organlarinin yikledigi gorevleri yerine
getirebilmek icin belediye sinirlar icindeki yetkileri
sunlardir:

a) Gorevleriile ilgili konularda isyerlerinde denetim
yapmak, sahip veya isletenlerinden ilgili belgeleri
istemek ve haklarinda tutanak diizenlemek.

b) Mevzuatla kendilerine verilen gérevleri yapmaya
mani olanlar ile gorev sirasinda mukavemet
gOsterenleri, gorevi yaptirmamak icin direnen,
kufar, hakaret, tehdit edenler ile s6zli veya fiili
saldirida bulunanlari kolluga bildirmek,
kovusturmayapmak tizere tutanak diizenlemek.

c) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat
Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve
DVD gibi taslyici materyaller ile gazete, dergi ve
kitaplarin umumi yol, kaldirim, pazar veya panayir
kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
meydan, pazar, iskele, kdpri gibi umuma ait
yerlerde satisina izin vermemek, bunlarin satigini
engellemek veilgilimakamlara bildirmek.

¢) Umumi yerlerde asiri derecede giriltiu
yapanlara, cevreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz
ve tembihatta bulunmak, uymayanlar hakkinda
gerekliyasalislemiyapmak.

Sorumlulugu

MADDE 12 - (1) Belediye zabitasi amir ve
memurlari, gorevlerine iliskin kanun, ttzuk,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini
bunlarin hikiimleri dairesinde yapmakla ve
gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine
yardim etmekle yikimlii ve sorumludurlar.

J-SAGLIKiSLERi MUDURLUGU

5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili
Buylksehir Belediye Kanunu, 1593 Sayih Umumi
Hifzissthha Kanunu, 3998 Sayili Mezarliklarin
Korunmasi Hakkinda Kanun, Mezarlk Yerlerinin
insasi ile Cenaze Nakil ve Defin islemleri Hakkinda
Yonetmelik, 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki

Saghgi, Gida ve Yem Kanunu, 5199 Sayili Hayvanlari
Koruma Kanunu, 6331 is Saghgi ve Givenligi
Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857
Sayiliis Kanunu, 4734 Kamuihale Kanunu, 4735 Sayili
Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, 5326 Sayil
Kabahatler Kanunu ile yururlikteki diger ilgili
mevzuat hikimleri ¢cercevesinde faaliyet
gostermekte olup Saglik isleri Mudirliigi'niin gérev,
yetkive sorumluluklariasagiya cikarilmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde yasayan
vatandaslarimiza koruyucu saglik hizmetlerinin
sunulmasini saglamak amaciyla ilgili tiim kurum ve
kuruluslarlais birligi yapilmasi,

Koruyucu ve genel saglik konularinda
vatandaslanimizi bilin¢glendirme amaciyla egitici -
Ogretici panel, seminer ve toplantilar diizenlenmesi,

Sthhi, gayri sihhi ve umuma acik isyeri
ruhsatlan verme asamasinda kendi alaninda goriis
bildirilmesi,

Belediyemiz sinirlar icerisinde faaliyet
gOsteren gida liretim ve satisiyapan isletmelerinilgili
yasa ve yonetmelikler cercevesinde denetiminin
yapilmasi,

Halkin tukettigi gida maddelerinin
retildigi, ambalajlandigi, depolandigi ve satisa
sunuldugu yerlerin hijyenik kosullara ve satilan gida
maddelerinin mevzuata uygunlugunu Zabita
Madurligu ile birlikte kontrol edilmesi, gerekli
durumlarda numuneler alarak yetkili laboratuvarlara
gonderilmesi,

Salgin ve bulasici hastaliklarin olusmasini
onlemek ve yayilmasini durdurmak amaciyla
kanunlarla lizerinde diisen godrevlerin yerine
getirilmesi, gerekli durumlarda ilgili saglk
birimleriyle is birligi halinde ¢alisiimasi,

ilcemizde yasayan vatandaglarimizin psiko-
sosyal sikintilarini gidermek amaciyla psikolojik
destek hizmetleri sunulmasi, bu anlamda
egitici/biling artirici panel, seminer ve toplantilar
organize edilmesi,

Belediye sinirlan icinde yasayan yasli,
kimsesiz, engelli ya da yataga bagimli
vatandaslarimiza evde bakim hizmetlerinin (evde
temizlik ile kisisel bakim ve temizlik, evde saglk ve
yonlendirme, psikolojik destek, berber, sicak yemek
dagitimi, hasta nakil, yasam destek vb.) verilmesi,
Mezarliklarin tesis edilmesi, isletilmesi ve
diizenlenmesi,

Belediye sinirlari icinde defnedilecek
cenazelerileilgili gerekli tedbirlerin alinmasi ve takip
edilmesi, donanimli cenaze araclari, alet/ekipman ve
gerekli levazimati saglanmasi, mezarlik, cenaze ve
definisveislemlerinin eksiksiz yuritilmesi,

Belediyemiz calisanlarinais yerihekimligiile
is saghgr ve glvenligi hizmetlerinin verilmesinin
saglanmasi.



K-DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

Belediyemiz birimlerinin, hizmetlerini en iyi
sekilde yuritebilmesi icin ihtiya¢c duyulan mal
alimiile hizmet ve yapim islerini 4734 Sayili Kamu
ihale Kanunu cercevesinden kisa zamanda, kaliteli
ve en uygun fiyatla satin aliminin yapilarak
hizmetesunulmasinisaglamaktadir.

* Belediye hizmet araclarinin bakim -
onarimlari ile sigorta ve muayene islemlerini
gerceklestirmek,

* Belediyemiz sosyal, sportif ve kulturel
tesislerinin isletilmesi, bakim-onarm ve
tefrisatinin yapilmasi,

*  Belediyemiz hizmet binalarinin temizligi,
bakim - onarimi ve tefrisatinin yapilmasi,

*  Belediyemiz sosyal ve kilturel tesisleri ile
hizmet binalarinin elektrik, su, telefon-internet ve
dogalgaz abonelik islemleri ile 6demelerinin takip
edilmesi,

* Belediye hizmet binalarimizda
personelimize yemek ve cay-kahve hizmeti
saglamak amaciyla hizmet vermektedir

L-EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU

Belediyemizin en énemli misyonu olan
kentsel donlisiim projesi ve yeni belediye hizmet
binasina ekli alisveris merkezi projelerinin hayata
gecirilmesini saglamaktir. Mulkiyeti Belediyemize
ait arsalarin, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu
hikimlerine goére ihale ile satis islemlerini
yapmaktir. Vatandaslarla hisseli olan arsalarin
satisini yapmaktir. Fen isleri Midurligi plan ve
program cercevesinde belediyemiz sinirlari
icerisindeki yol, park, belediye hizmet alani vb.
konumu arasinda kalan yapilarin kamulastiriimasi
talepleri lzerine, mudiurligumiz tarafindan
kamulastirma islemleri yapilmaktadir. Belediyemiz
sinirlari icerisinde bulunan ve milkiyeti
belediyemize ait olan tesislerin kiraya verilmesi,
biife yerlerinin kiraya verilmesi ve kira talep
islemleri mudiarlaglimiz tarafindan takip
edilmektedir. Mudurligimizin ana is kollari;
kamulastirma hizmetleri, arsa satis ihaleleri, siiyulu
arsa satisl, kiralama hizmetleri ve gayrimenkul
tahsis islemleridir. Ayrica belediyemize ait
gayrimenkuller tzerinde yapilan isgaliyeleri tespit
etmek ve isgalcilere ecri misil tahakkuk ettirmek
gorevlerimizigindedir.

M-RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU

Ruhsat ve Denetim Mudurligu; ilcemiz
sinirlari icerisinde bulunan isyerlerini mevzuat
hikimleri cercevesinde ruhsatlandirarak kayit
altina almak, saglkli hijyenik yeme-icme,
konaklama-istirahat, eglence, giivenli ticaret alis-
veris yapilabilecek yasanabilir ilce olmasi icin
calismaktadir.

Ruhsatve Denetim Madurliigi Kahramankazan
ilce sinirlari icerisindeki tim sihhi, 2.ve 3. sinif
gayristhhi, umuma acik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatlandiriimasi, gerekli durumlarda
ruhsat iptali, ruhsat devir ve yenileme islemlerinin
yerine getirilmesi, Mesul MudUrlik belgesi verilmesi,
bu gorevler ile ilgili sikayet ve taleplerin
degerlendirilmesi, denetim ve tespitlerin yapilmasi,
yeme-i¢cme yerlerinde kalite ve hijyenin arttirilmasi
amaciyla belediyemiz sinirlari icerisinde talep
edilmesi durumunda diger resmi kurum ve
kuruluslarin denetim komisyonlarinda bulunulmasi
ve koordineli calisiimasi, ilgili kurumlardan gelen
diger yazismalarin is ve islemlerinin yasa geregdi
yerine getirilmesi gereken uygulamalarin
sonuclandirilmasi gorevleriniifa eder.

Belediyemiz Zabita Mudiirligi ve Saglik isleri
Mudirligu ile koordineli denetimler ve kontroller
yapar. Diger resmi kurumlardan mahkemelerden ve
savciliktan gelen yazismalara dosyalardaki bilgi ve
belgelerdogrultusunda cevap verir.

N-SOSYAL YARDIM iSLERI
MUDURLUGU

Kahramankazan Belediye Meclisi'nin 07.06.2013
tarih ve 137 sayili karariyla kurulusu yapilarak géreve
baslayan Midarligimiize dair is ve islemler,
Kahramankazan ilcesi sinirlari icinde yasayan ihtiyac
sahiplerine Belediye biitcesinden yapilacak ayni
nitelikteki sosyal yardimlarin, sosyal hizmetlerin,
nitelik kapsam ve miktarlar ile verilis usullerini
kapsamaktadir.
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O-BiLGIiSLEM MUDURLUGU

Kahramankazan Belediye Meclisi'nin
06.05.2014 tarih ve 22 sayili karanyla kurulusu
yapilarak goreve baslayan mudirligimizin
hizmetleri asagida belirtilmistir.

Belediye sistem otomasyonunda, kullanilan tim
cevre cihazlarin ve bilgisayarlarin sisteme uyumlu
olanlarinin tespitini yaparak gerekli satin alma islemlerini
yapmak.

Belediye sistem otomasyonunda ve tiim
birimlerinde kullanilan bilgisayar programlarini
hazirlamak veya gerekli programlari satin alarak, zamanla
degisen kanun, tizik ve yonetmeliklere gore gerekli
dizenlemeleriyaparak teknik destek vermek.

Sistem programlarinin ve diger paket
programlarinin kullanilmasi igin, personele gerekli
egitim verilerek yetismis elaman sayisiniarttirmak.

Sistem otomasyonuna bagl cevre cihazlarn,
kullanicilarin ve sistemden kaynaklanan sorunlari
gidererek sistemin sorunsuz calismasini saglamak.

Bilgisayar programlarinin ve glinltik data bilgilerinin
yedeklemesini yapmak, sistem otomasyonuna bagl olup
da bozulan cihazlarin bakimini ve kontrolini
yaparak/yaptirarak teknik destek vermek.

Mudirltklerden gelen tiim evraklari, konusuna
gore sonuclandirip takibini yapmak ve dosyasina
kaldirmak, mudurlige bagh personelin kanun ve diger
mevzuat dogrultusunda disiplinli ve koordineli
calismasinisaglamak.

Gelecekteki ihtiyaclari analiz etmek ve teminini
saglamak.

Sistemin teknolojik gelisme dogrultusunda
blylmesinisaglamak.

Sistemlerin sirekliligini saglamak Gzere, gerekli
emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak,

Mudurligin malzeme ikmal ve stok kontroliini
yapmak, teminini saglamak, yemek dagitimi, hasta nakil,
yasam destek vb.) verilmesi,

O-MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU

Baskanlik Makaminin 2015/03 sayili genelgesi
dogrultusunda 15.05.2015 tarihinden itibaren
Muhtarlik isleri Madirligi adi altinda hizmet
vermeye basladi. Yirurlikteki mevzuatla
belediyemize verilmis gorevlerden yetkimiz, icinde
olanlarin yapilmasini saglamak, Belediye
sorumluluk ve yetki alaninda bulunan
muhtarlardan gelen talepleri elektronik ortamda
almak, ilgili birimlere iletmek ve taleplerin yerine
getirilip getirilmeyecegini takip etmek,
muhtarlardan gelen taleplere 15 giin icinde sistem
Uzerinden cevap vermek, ayrica muhtarlarin mail
adreslerine elektronik posta ile bildirmek, yerine
getirilemeyen taleplerin gerekgelerini sisteme
islemek, Gcer aylik dénemlerde Kaymakamlik
makamina son durum sayisini sisteme islemek,
Baskanlik Makami ile muhtarlik arasindaki isbirligi
ve koordinasyonu saglamak, Baskanin muhtarlarla
ilgili s6zli ve yazil dilek, sikayet, 6neri vb. konularin

izlenmesi ile konularin izlenmesi ile sonuclarinin
ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamak,
Sefliklerin calismalarini ilgili mevzuat cercevesinde
yonlendirmek, denetlemek, en kisa zamanda
sonuclandinimasini saglamak, yaratttugu islerle ilgili
diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor
hazirlamak ve bu dogrultuda uygulanan sistemlerin
yoneltilmesine yonelik is ve islemleri yurlitmek,
gerceklestirilen tim isler ile ilgili gerekli denetimi
yapmak veya yaptirmak, Muhtarlarla ilgili ortak
gorev yapilmasi gereken konularda diger
mudarlUkler ile koordinasyonu saglamak, mudirlak
kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlerin
uygulama adimlarini belirlemek, yurGtilecek
faaliyetler sirasinda bagh bulundugu Belediye
Baskan Yardimaisi ile iyi ve etkin bir is birligi icinde
calismalarini yaratmek, faaliyet alani ile ilgili
muhtarlarin talep ve sikayetlerini degerlendirerek
cevaplandirimasinisaglamak.

P-BASIN YAYIN VE HALKLA
ILISKILER MUDURLUGU

Kahramankazan Belediyesi Basin Yayin ve
Halkla iliskiler Midirligi, Kahramankazan
Belediyesi'nin seffaf ve etkili hizmet sunumunu
saglamakamaciyla cesitliiletisim kanallari Gzerinden
halkla etkilesim kurarak, kamuoyunu bilgilendirme
amaciyla kurulmustur. Midirligimiz, halkin
belediye hizmetlerinden hizli ve tarafsiz bilgi
alinmasini saglamak, belediye faaliyetlerini
kamuoyuna duyurmak ve vatandaslarin taleplerine
¢6zim Uretmek amaciyla calismalarini
yuritmektedir.

BASIN CALISMALARI

Belediyenin hizmet ve etkinlikleri, haber
metinleri, fotograf, video, sosyal medya paylasimlari
ve diger gorseller aracihgiyla halka duyurulur.
Medyada c¢ikan haberler takip edilir, yaniltici bilgiler
duizeltilir ve arsivlenir.

Haber Calismalari (Muhabir); Belediye
faaliyetleri, Baskan'in etkinlikleri ve medyada cikan
haberler takip edilir, yaniltici haberler dizeltilir.
Belediye ve Baskanla ilgili haberler, fotograflar, yazili
ve gorselicerikler hazirlanip yayimlanir.

Sosyal Medya Yonetimi; Belediye
hizmetleri sosyal medya platformlarinda (Instagram,
X, Facebook, WhatsApp) duyurulur. Baskan ve
belediye hakkinda yapilan yanlis paylasimlar
duizeltilir.

Fotograf/Kamera; Belediye hizmetleri,
etkinlikler ve baskanlik faaliyetlerinin fotograf ve
video cekimleri yapilir. Fotograf ve video arsivieme
yapilirve gerektiginde fotograflar cercevelenir.

Grafik Tasarim; Belediye hizmetlerine ait
billboard, afis, pankart gibi gorsel materyaller
hazirlanir.



HALKLA iLiSKILER (Mavi Ay)
Vatandaslann talepleri ve sikayetleri hizlica ¢ozilir
ve gerektiginde ilgili birimlere yonlendirilir. Mavi Ay
sistemi Uzerinden basvurular takip edilerek
sonugclandirilir.

iSTIHDAM MERKEZIi (KiM) ve iSKUR:
is arayan vatandaslarin basvurulari alinir ve
isyerlerine yerlestirilmesi saglanir. ISKUR ile is
birligi yaparak is ilanlari alinir, basvurular takip
edilir ve yerlestirme islemleri yapilir

iDARI iSLER
Midurlagin glinlik is ve islemleri diizenli sekilde
yuratilar, belgeler personeleiletilir ve arsivlenir.

R-HUKUK iSLERi MUDURLUGU

03.04.2015 tarih ve 2015/79 sayili Meclis
Kararina istinaden kurulmus olan Midarligumiiz;
Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari,
Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ile
Mudurlikler tarafindan istenilen konularda hukuki
goris bildirme; icra-iflas dairelerinde, noterlerde,
hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda; Belediye
adina hukuki islemler yapma; Belediye lehinde ve
aleyhinde adli yargi, idari yargl ve diger yargi
yerlerinde acilan davalar ile icra islerini izleme ve
sonuglandirma, gorevlerini ylritdr. Ayrica, gorev
alanina giren butin konularda mer'i mevzuat
dahilinde yetkilerini kullanir. Mudurlagimuz,
yasalarda, ydnetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta
belirtilen sorumluluklarinin yaninda gorev ve
yetkilerinin ifasinda, belediye baskanina ve baskan
yardimcisina karsi da sorumludur. Mudurligiimaz
tarafindan takip edilmekte olan is ve islemlerin
sayisl, listesi ve mitalaasi periyodik olarak Baskanlik
Makamina bildirilmektedir.

S-STRATEJi GELISTIRME
MUDURLUGU

Strateji Gelistirme Muduarligid 5393 sayili
Belediye Kanunu ve 22.02.2007 tarihli, 26442 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige giren
Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik Hukimleri uyarinca Kahramankazan
Belediye Meclisinin 01/07/2016 tarih ve 2016/142
sayilikararigeregince kurulmustur.

Belediye gorevlerinin daha verimli ve etkin
sekilde yapilmasini saglayacak yaratici, yenilikgi ve
sUrdirilebilir politikalar gelistirmek, yerel
yonetimler alanindaki cagdas ve iyi uygulamalar ile
ilgili arastirma yapmak ve bunlarin Belediye'de
uygulanabilirligi konusunda calismalar yapmak,

kaynak ve yatirim planlamasi ¢alismalarini
yonetmek, Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve
hizmet politikalarini; Ulusal kalkinma strateji ve
politikalari, yillik program ve hikimet programi
cercevesinde belirlemek, calisma esaslarini tespit
etmek, bu dogrultuda Stratejik Plan'l hazirlamak ve
performansini takip etmek, Belediye amaclarina
uygun projeler olusturulmasini saglamak, bu
projeler icin kurum disi kaynaklardan hibe ve fon
elde edilmesine calismak, tim bu hususlarda
Belediye birimleri ile resmi ve sivil toplum kurum ve
kuruluslari ile isbirligi yapmak mudurligimizin
temelfonksiyonudur.

Miidiirliigiimiiziin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir;

Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve hizmet
politikalarini; Ulusal kalkinma strateji ve politikalari,
yillik program ve hiiklimet programi cercevesinde
belirlemek, calisma esaslarini tespit etmek,

Bu dogrultuda ve belirlenen usul ve esaslar
cergcevesinde Stratejik Plan ve Performans
Programinihazirlamak, stratejik plan stirecinde diger
birimlerle ve lGst yénetimle koordinasyonu
saglamak,

Hizmetlerin gelistirilmesine ve iyilestirilmesine
yonelik olarak yeni hizmet firsatlarini belirlemek,
isleyise iliskin sorunlari, aksakliklari tespit etmek,
diizeltici, 6nleyici tedbirler almak,

Belediye biitcesini, Biitce ilkeleri ve Stratejik Plan
cercevesinde Mali Hizmetler Muddirltgu ile birlikte
hazirlamak, bltceyi performans programiile uyumlu
hazirlayarak degerlendirmek,

Maduarlagin butce teklifinin Mali Hizmetler
Mudurligi'ne gonderilmesini ve bitce onayindan
sonra bltce performansinin izlenmesini saglamak,

Belediye'nin faaliyet raporunu diger
maddrlukler tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarini da dikkate alarak hazirlamak, kamuoyuna
duyurulmasinisaglamak, bir 6rneginiilgili kurumlara
gondermek,

Belediye hizmet ve faaliyetlerinin en etkin ve
olabildigince ekonomik sekilde yerine
getirilebilmesi icin personel, para, malzeme gibi
kaynaklarin en uygun ve verimli sekilde
kullanilmasini saglamak amaciyla plan ve program
esaslarina gore uygulamalariniizlemek,

Stratejik Plan, Performans Programi, Calisma ve
Yatinnm Programi, Bitce ve Faaliyet Raporu ile ilgili
olarak; birimler arasi koordinasyonu saglamak, st
yoneticilere ve tim birimlere danismanlik yapmak,
izleme ve degerlendirme calismalarini ylriitmek,

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Gorev alaniyla ilgili konularda yurtici ve
yurtdisi yerel yonetim kurum ve kuruluslariile resmi
kurum kuruluslari, sivil toplum kuruluslari ve
meslek odalari ile calismalar yapmak, bunun igin
yerinde inceleme ve temaslarda bulunmak,

Mudurlik harcama talimatlarinin bitce ilke
ve esaslarina, kanun, tiizik ve yonetmelikler ile
diger mevzuata uygun olmasini, 6deneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullaniimasini saglamak,
60deme emri belgelerin Mali Hizmetler
Mudirligi'ne gondermek,

Mahalli idarelerin Strateji Gelistirme
hizmetleriyle ilgili olarak yurirlige giren Kanun,
Yonetmelik, Teblig ve Genelgelere uygun hareket
etmek ve gereklerini yerine getirmek, gorev alanini
ilgilendiren gelismeleri ve yayinlari izlemek,
arastirmalaryapmak,

Ust ydnetimin talimati ya da midiirliklerin
talebi Uzerine, birim yonetmeliklerinde yapilacak
degisikliklerin tasarilarini hazirlamak, mudurltkler
blinyesinde seflik, birim, biiro ve servis gibi alt
bélimlerin olusturulmasi ve/veya yeniden
yapilandirilmasi ile ilgili is ve islemlerin
koordinasyonunu saglamak,

Gerektiginde disaridan danismanlik,
rehberlik ve egitim hizmeti almak,
Belediye bilgi ve belge merkezi olusturmak
ve faaliyetleriniylriitmek,

Vatandas ve calisan memnuniyeti anketleri
yapmak/yaptirmak, elde edilen sonuclari
degerlendirmek ve raporlamak, sonuclari tekliflerle
birlikte Ust ydnetime sunmak,

Arastirma-gelistirme konularini belirlemek,
planlama ve calismalarini yapmak, raporlarini
hazirlamak, gerektiginde paydaslar ile is birligi
yapmak,

Belediye Biinyesindeki diger Mudurliklerin
yerine getirmekle mukellef olduklari ortak gorev ve
sorumluluklariyerine getirmek,

Baskanlikca verilecek diger gorevleri
yapmak.

IDARI iSLER

Mudirlagun ganlik is ve islemleri dizenli
sekilde ydrutilir, belgeler personele iletilir ve
arsivlenir.

S-ISLETME MUDURLUGU

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48. Ve 49.
Maddeleri geregince, Belediye Meclisimizin
02.05.2018 tarih ve 2018/77 sayih karari ile
kurulmustur.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

Belediye sirket, isletme ve diger
organizasyonlarin her tarlu faaliyetlerinin halka
hizmet, kaynaklarin optimum kullanimi, gercek
ihtiyaclara yonelik, etkin, verimli, ekonomik, hizli,
kaliteli ve kolay ulasilabilir olmasi icin tespit ve
oneriler yapmalk,

ilgili yasalara gére yiiritilmesi gereken
idari ve mali denetim, olagan ve olaganistl genel
kurul gibi faaliyetleri izlemek ve gerektiginde sirket,
isletme ve diger organizasyonlarin yetkili organlarini
bilgilendirmek,

Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin
her tiirl is ve islemlerinin hesap verebilirlik, seffaflik
ve aciklik (ticari kisitlar gozetilerek) ydnlerinden
izlemek,

Ticari ve sektorel olarak yapilmasi gereken
arastirma, gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

ilgili mevzuat ve yargi kararlarini giincel
olarak izlemek ve sirket, isletme ve ortakliklarin
yetkili organlarini bilgilendirmek,

Sirket, isletme ve diger organizasyon
personelinin hizmet ici egitimlerine ve yetkili
sendikalarlailiskilere katki saglamak,

Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin
insan kaynaklan ve istihdam politikalar hakkinda
oneriler gelistirmek,

Gelismelere ve olanaklara gore yeni sirket
ya da ortaklik kurulmasi seceneklerini irdelemek ve
gerekgeli oneriler gelistirmek,

Hali hazirdaki sirket, isletme ve ortakliklarin
devri, satisi, tasfiyesi vb. konularinda gerekli tiim is ve
islemlerinin yuratimiine katki saglamak,

Sosyal tesisler kurmak ve isletilmelerini

saglamak,
Belediyeye ait olan Spor Kamp Egitim Merkezi,
Sentetik Saha, Kapali Hali Saha, Kapali Spor Salonu,
Yan Olimpik Yizme Havuzu, Bocce Spor Tesisleri,
Mahalle Kiiltlr Evleri gibi sportif, sosyal ve kiilttrel
tesislerin isletilmesi ve buralarda yapilacak spor, mag
misabakalari, egitim, seminer, toplanti, digun,
nisan organizasyonlari diizenlenmesi ve
desteklenmesi hizmetleriniyiritmek.



T-KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU

Muidurligimiiz 5393 sayili belediye kanununun 48 inci ve 49 uncu maddeleriile 22/07/2017 sayili Resmi
Gazetede Yayinlanarak yirirlige giren“Belediye ve bagli kuruluslari ile Mahalli idare birlikleri norm kadro ilke
ve standartlarina dair yonetmelik” hiiklimler cercevesinde Kahramankazan belediye meclisinin 06/06/2017
tarih ve 131 sayili karari geregince kurulmustur.

Kirsal hizmetler alanlarinda tarim, hayvancilik, fiziki altyapi, tarimsal yapi tesisleri, su kaynaklari, yaylalar
ve mera alanlari ilgili projeler gelistirmek ve desteklemek icin gerekli planlamalar ve koordinasyonlari yapar.
Bununla birlikte kirsal alanlarda ekonominin gelistiriimesi ve is imkanlarinin artinlmasi, insan kaynaklarinin
orgutlenme dizeyi ve yerel kalkinma kapasitesinin gelistirilmesi, kirsal alan fiziki altyapi hizmetlerinin
gelistirilmesi ve yasam kalitesinin artirilmasi, kirsal cevrenin korunmasi ve gelistirilmesini saplamak
faaliyetlerini kapsar.

6- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Kahramankazan Belediyesinde (st diizey yonetici Belediye Baskani Selim CIRPANOGLU, biitcede ken-
disine 6denek tahsis edilen birim yoneticileri Harcama Yetkilisi olarak gorev yapmistir. Mali Hizmetler miidiri
Muhasebe Yetkilisidir. Gerceklestirme Yetkilileri Birim Midurleri olmakla birlikte Belediyenin tiim personel
giderlerinde gerceklestirme gérevlisi Personel isleri Sefidir. Kahramankazan Belediyesi biinyesinde ic Kontrol
sistemi olusturmaya yonelik bir birim olusturulmamistir. Birim Muidirleri harcama oncesi yetkileri
cercevesinde gerekli kontrolleriyapmaktadir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve kontrol Kanunu geregi 31.12.2005 tarih ve 26040-3 miikerrer sayil
Resmi Gazetede yayinlanan "ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkindaki Yonetmelik"
hakdmleri dogrultusunda; Belediyenin gelir, gider, varlik ve yikiamlaliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
Belediyenin bltcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, Harcama Programi, Finansman programi ve
diger mali mevzuat hikimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi
yonlerinden yapilan kontrolleri iceren 6n mali kontrol hizmetleri Mali Hizmetler Mudurligi tarafindan
yurutilmektedir. Diger taraftan Belediye Meclisince kurulan Denetim komisyonunca Belediyenin is ve islem-
leri denetlenmektedir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Ust Yonetici ¢ Kontrol Giivence Beyani

Ek-1: Ust Yéneticinin ic Kontrol Glivence Beyani
IC KONTROL GUVENCE BEYANI[3]

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli
glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Uist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
ic kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.[4]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
[5] Kahramankazan Belediye Baskanhgi-31.12.2024

Ekler:
1- Mali Hizmetler Birim Yoneticisi Beyani
o 2- Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyanlari

Selim CIRPANOGLU
Kahramankazan Belediye Baskani

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

IDINWISVE 3A1Q3138

Ek-2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani
MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSINiN BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi [9] olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yurutuldigind, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek Gzere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi icin diistince ve dnerilerimin zamaninda Gst
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2024 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler” bélimiinde yer
alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
Kahramankazan Belediye Baskanh§i-31.12.2024

Alparslan MURAT
Mali Hizmetler Mudr.V




Harcama Yetkilisinin i Kontrol Giivence Beyani

Ek-3: Harcama Yetkilisinin ic Kontrol Giivence Beyani
IC KONTROL GUVENCE BEYANI [6]

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.[8] Kahramankazan Belediye Baskanhgi-31.12.2024

Harcama Yetkilisi

EKLER:

ic Kontrol Glivence Beyani Veren Harcama Yetkilileri

1- Alparslan MURAT - Mali Hizmetler Mudur Vekili

2-Tevfik METIN - Ozel Kalem Miidiir Vekili

3-Tevfik METIN - Yazi isleri Mudur Vekili

4- Harun CANYURT - Fen isleri Miduir Vekili

5- Fatih SITKI - imar ve Sehircilik Miidr Vekili

6- Dilsat TAS POLAT - Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiir Vekili 2
7- Sibel KAYIHAN - Saglik isleri Midir Vekili %
8- Hikmet DINCER - Zabita Mudrd o
9- ilyas PERCIN - Destek Hizmetleri Miidir Vekili é
10-Mikail TASKESER - Emlak ve istimlak Mudiir Vekili

11-Aytac ERTURK -Bilgi islem Mudiir Vekili

12-Selim ISLER -Ruhsat ve Denetim Mudyir Vekili

13-Sadiye ARIK -Temizlik isleri Mudur Vekili

14-Mahmut OZTURK -Park ve Bahceler Miid(ir Vekili

15-Nuray PAZAR -Sosyal Yardim isleri Mid(ir Vekili —
16-Semine ERSOY BAYKUS  -Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidir Vekili E
17-Eda OZCUBUK -Hukuk isleri Mudur Vekili |
18-Yusuf ERCELIK -Muhtarlik isleri Midiiri <
19-Osman DOGAN -Strateji Gelistirme Muduir E
20-Emrah ERTURK -Kirsal Kalkinma Vekili

21- Mehmet SITKI -isletme Muddiri
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Kahramankazan Belediyesi— .

I A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJiK AMAC- HEDEF TABLOSU

Temiz ve saglikh bir cevre olusturarak, siirdiiriilebilirligi saglamak.

S.H.L1 Cfoef\iff k.orurjmafl Ye ekolojik dengenin bozulmamasi icin atik
yonetimini etkin yiiriitmek.

P.G.1.1.1. Cop konteyneri ve ¢op varili taleplerinin karsilanma orani (%)

P.G.1.1.2. Kat atik ve ¢Op toplama arag sayisi (adet)

P.G.1.1.3. Toplanan kat atik ve ¢6p miktari (ton)

P.G.1.1.4. Sifir atik merkezinin kapasitesi (ton)

P.G.1.1.5. Cevre temizligi yapilan ve atiklari alinan kimselerin memnuniyet orani (%)

S.H.1.2. ilgemizde sifir atik bilincinin olusturulmasi ve gelismesinin saglanmasi.

P.G.1.2.1. Geri donlsiim merkezi kapasitesi (ton)

P.G.1.2.2. Geri doniisiime kazandirilan atik miktari (ton)

P.G.1.2.3. Atklarin geri dénistirilmesinden duyulan memnuniyet orani (%)

S.H.1.3. Eneriji ihtiyacini yenilenebilir enerji yontemiyle karsilamak ve yayginlagtirmak

P.G.1.3.1. Enerji ihtiyacinin yenilenebilir enerjiden karsilanma orani (%)

insan odakli, gevresel yasam kalitesi yiiksek, planli, 6zgiin, modern, estetik,

marka bir kent olusturmak.

Uygun goriilen alanlarda kamulastirma ve tahsis islemleri ile Belediye
S.H.2.1. miilkiyetine arsa liretmek ve belediye miilkiyetindeki tasinmazlari
amacina uygun kullanmak.
P.G.2.1.1. Kamulastirma miktari (m?)
P.G.2.1.1 Arsa satis miktari (adet)
P.G.2.1.3. Gayrimenkul kiralama sayisi (adet)
P.G.2.1.4. Arsa satis islemlerinin belediyeye ekonomik katkisi (Milyon TL)
P.G.2.1.5. Kiralama ve satis islemlerinin memnuniyet orani (%)
AL, Cagdas sehircilik anlayisi cergevesinde, kent kimligini ve kiiltiiriinii koruyarak
planli, kaliteli 6zgiin projeler ile yeni yasam alanlarinin olusmasini saglamak.
P.G.2.2.1. Onaylanan mimari proje sayisi
P.G.2.2.2. Verilen ingaat ruhsat sayisi
P.G.2.2.3. iskan belgesi (yapi kullanma izin belgesi) sayisi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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P.G.2.2.4. Yapilan imar plani ve plan degisikligi sayisi
P.G.2.2.5. imar plani memnuniyet orani (%)
Vatandagslarin hizl, giivenli, seffaf ve kaliteli sekilde bilgi talepleri ile evrak islerinin
S.H.2.3. basvurularinin yapilabilecegi takip edip ve sonuglandirabilecegi;
D-iIMAR uygulamasini belediyemizin kullanmasini saglamak.
P.G.2.3.1. Gelen evrak sayisi (adet)
P.G.2.3.2. Giden evrak sayisi (adet)
P.G.2.3.3. Gelen evrak cevaplandirma memnuniyet orani (%)

Ulasim ve altyapi hizmetlerini iyilestirerek, ekonomik, giivenli ve konforlu

ulasim hizmetleri sunmak ve fiziki yapim projelerini hayata gegirmek.

Sehir icinde imar planina gére yatirim alanlan olarak ayrilan yerlerin yapi
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S:H.3.1. ve yapim faaliyetlerini tamamlamak.

P.G.3.1.1. Yapilan yapi sayisi

P.G.3.1.2. Tadilati yapilan yapi sayisi

P.G.3.1.3. Vatandas memnuniyet orani (%)

S.H.3.2 Sehir iginde imar planina gore ulasim sartlarini iyilestirmek ve koy ici yollarinin

T bakim onarimi ile imarsiz yollarin agilmasini saglayarak altyapi
hizmetlerini tamamlamak.

P.G.3.2.1. Agilan imar yollarinin uzunlugu (km)

P.G.3.2.2. Asfalt kingi serilerek bakimi yapilan yol uzunlugu (km)

P.G.3.2.3. Asfaltlanan yol miktari (km)

P.G.3.2.4. Koy ve kirsal mahallelere kilitli tas ve bordlr yapim galismasi (m2)

PG.375 Koy ve kirsal mahalle merkezlerinde su, elektrik, dogalgaz ve kanalizasyon

T hizmetleri tamamlanan mahalle sayisi

PG3.26 Koy ve kirsal mahallelere yapilan ulastirma

ve altyapi hizmetlerinin memnuniyet orani (%)

Kultiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle, kentin kiiltiir ve sanat hayatinin

gelisimini destekleyerek kiiltiirel kalkinmayi ve kiiltiirler
arasi kaynasmayi gerceklestirmek.

Dogal, tarihi ve kiiltiirel degerleri koruyarak, Kahramankazan'i sosyal,

S:H.4.1. kiiltiirel ve sanat kenti yapmak.

PGA11 ilcemizde acik hava etkinlikleri, kiiltiir sanat alaninda konser, tiyatro, opera vb.
T etkinliklerin diizenlenme sayisi

P.G.4.1.2. Dini ve milli bayramlar ile 6zel glinlerde diizenlenen etkinlik sayisi

P.G.4.1.3. Diizenlenen konferans, kurs, sunum, sdylesi, toplanti ve organizasyon sayisi




P.G.4.14. Kilturel gezi sayisi
P.G.4.1.5. Dogal ve tarihi alan sayisi
ilcemize diger sehirlerden géc etmis vatandaslarimizin kurmus oldugu kiiltiirel ve
P.G.4.1.6. o e
dayanisma derneklerin diizenledigi etkinlik sayisi
P.G.4.1.7. Yapilan kiltlr, sanat ve sosyal etkinliklerden memnuniyet orani (%)
S.H.4.2. Spor branglarini artirmak, ilgemizi spor alaninda taninir hale getirmek.
P.G.4.2.1. Lisansh sporcu sayisi
P.G.4.2.2. ilcemizde faaliyet gdsteren spor branslari sayisi
P.G.4.2.3. ilcemizde diizenlenen spor miisabakasi sayisi

ilgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni destekleyici

yeni yesil alanlarin olugturulmasi ve park bahgeler ile yesil alanlarin
korunmasinin saglanmasi
Park bahge ve yesil alanlarin niteligi yiikseltilerek daha fonksiyonel hale getirilmesi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

S.H.5.1, ve kisi bagi yesil alan miktarinin artirilmasi
P.G.5.1.1. Projelendirilip yeniden yapilacak mevcut park alani sayisi
P.G.5.1.2. Yenilenen ¢im alanlarinin miktari (m2)
P.G.5.1.3. Dikilecek bitki sayisi (Adet)
P.G.5.1.4. Diizenlenecek yesil alan yiirtiyis yolu miktari (m2)
P.G.5.1.5. Kisi basina dlisen aktif yesil alan miktari(m2)
P.G.5.1.6. Yesil alanlardan halkin duydugu memnuniyet orani (%)
S.H.5.2. Park ve Bahgelerin bakim, onarim ve tadilatinin yapilarak korunmasini saglamak.
P.G.5.2.1. Yenilenen ¢ocuk oyun grubu sayisi
P.G.5.2.2. Yenilenen spor aletleri sayisi
S.H.5.3. Park ve yesil alanlarin ihtiyaci olan bitkisel materyal, toprak, giibre, cicek, ¢ali
ve agaglari iiretmek icin mevcut seranin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak.
P.G.5.3.1. Uretimi yapilacak ibreli agac sayisi (Adet)
P.G.5.3.2. Uretimi yapilacak yaprakl agag sayisi (Adet)
P.G.5.3.3. Uretimi yapilacak gali sayisi (Adet)
P.G.5.3.4. Uretimi yapilacak mevsimlik cicek sayisi (Adet)

S.H.6.1.

ilgemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve ihtiyag sahibi
vatandaslarimizin sosyal, saglik, cenaze ve egitim alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yagama dahil olmalarini saglayarak
her tiirlii ihtiyaglarina yonelik destek hizmetlerini gelistirmek.

Sosyal yardimlarin ihtiyag sahiplerine etkin bir bicimde ulasmasini saglamak.
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P.G.6.1.1. Yardim igin bagvuran vatandaslardan gergek ihtiyag sahibi olanlarin tespit orani (%)
Yardima ihtiyaci olup belediyemize basvuran vatandaslara sosyal ve
P.G.6.1.2. . o
mali destek saglama orani (%)
Yardim icin basvuran ihtiyag sahibi vatandaslarin belirlenmesi
P.G.6.1.3. . ] . .
icin ev ziyaretlerinin gerceklestiriime sayisi
P.G.6.1.4. Periyodik yardim yapilan vatandaslarimizin yapilan yardimdan memnuniyet orani (%)
Ramazan ayinda basvurulan "Ramazan Kolisi" ve "Halk Kart"
P.G.6.1.5. .
yardiminin dagiim orani (%)
Kurban Bayramlarinda "Guillisiin Bayram Cocuk" kampanyasi kapsaminda
P.G.6.1.6.
bayramlik kiyafet yardimi yapilan ¢cocuk sayisi
ilgemizede yasayan yasli, kimsesiz, engelli hasta ve bakima muhtag
S.H.6.2. L . .
vatandaglarimizin; yasam kalitesini artirmaya y6nelik hizmetlerin yapilmasi
ihtiyag sahibi vatandaslara evde bakim hizmetlerinin verilmesi (yasam alani temizligi,
PG.6.2.1 evde saglik ve yonlendirme, AKS (aclik kan sekeri 6lciimu), ANT (ates, nabiz,
R tansiyon 6l¢iml), psikolojik destek, erkek bireyler icin berber hizmet.,
yenidogan seti, sicak yemek dagitimi, hasta nakil hizmeti alan kisi sayisi
ihtiyag sahibi vatandaslarimiz icin medikal malzeme temiz edilme
P.G.6.2.2. ) ’ . . .
(tekerlekli sandalye, hasta yatagi, hasta bezi, yenidogan paketi vb.)
P.G.6.2.3. Tibbi ekipmanlarin yenilenmesi ve kalibrasyonlarinin yapiimasi
Saghk ve saglikli yasam ile ilgili konularda egitim, seminer
P.G.6.2.4. . .
ve bilinglendirme galismalarinin yapilmasi
P.G.6.2.5. intiyag sahiplerinin yapilan hizmetten memnuniyet orani (%)
Sokakta yasayan hayvanlarin ekosistemin pargasi oldugunu benimseyen ve yagsam
S.H.6.3. . . . oy .
hakkini giivence altina alan hizmet sunumu ile toplum saghginin desteklenmesi
P.G.6.3.1. Veterinerlik hizmetlerinden faydalanan hayvan sayisi
P.G.6.3.2. Vektorel miicadele calismalarinin yapilmasi
P.G.6.3.3. Tibbi ekipmanlarin yenilenmesi ve kalibrasyonlarinin yapiimasi
PG.63.4 Ogrencilere hayvan sevgisi kazandirmaya yonelik egitim, seminer ve bilinglendirme
T galismalarinin yapilma sayisi
ilgemizde yasayan yasl, kimsesiz, engelli ya da yataga bagimh
S.H.6.4. . . o .. .
vatandaslarimiza etkin ve giincel ¢oziimler liretebilmek.
Engelli vatandaslarin yasam kosullarini iyilestirmek ve sosyallesmelerini
P.G.6.4.1. . .. e
saglamak icin yapilan etkinliklerin sayisi
P.G.6.4.2. Engelli vatandaslarimiza yonelik ekonomik ve sosyal tesis sayisi
P.G.6.4.3. Yapilan hizmetlerden memnuniyet orani (%)
S.H.6.5 Kahramankazan Sanayici ve is Adamlari Dernegi ile birlikte kadin ve geng
D girisimcilere is garantili meslek kurslar agmak
P.G.6.5.1. Meslek edindirme kursunda verilen egitim branslari
P.G.6.5.2. Kursiyer sayisi
P.G.6.5.3. Kursu bitiren kursiyerlerin ise yerlestiriime orani




Sosyal ve ticari hayatin saglikli ve diizen igerisinde gelisimi igin isyeri ruhsati ve

denetim hizmetlerini en etkin sekilde sunmak

Ticari isletmeleri kontrol ederek halkin menfaatine aykiri durumlari ve kayit digi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

SH.7.1. isletmelerin ortadan kaldirlmasini saglamak

P.G.7.1.1. Sihhi isletmelere verilen ruhsat sayisi

P.G.7.1.2. 2. ve 3. sinif gayri sihhi isletmelere verilen ruhsat sayisi

P.G.7.1.3. Umuma aclk istirahat ve eglence yerlerine verilen ruhsat sayisi

P.G.7.1.4. Ruhsat denetimi yapilan isyeri sayisi

P.G.7.1.5. Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerinin ruhsatlandirilma orani (%)

S.HT.2. Toplum saghgi ve diizenini koruyucu denetimleri yaparak, vatandaslarimizin
kaliteli, saghkli ve hijyenik gida tiiketimine imkan saglamak.

P.G.7.2.1. Esnaf denetimleri

P.G.7.2.2. Pazar denetimleri

P.G.7.2.3. Fabrika denetimleri

P.G.7.2.4. Seyyar satici ve dilenci denetimleri

P.G.7.2.5. Genel devriye ve kontroller

P.G.7.2.6. insaat ve is Yeri Mihiirlemeleri

Belediyemize ait tesislerin vatandaglarimiz tarafindan ektin ve etkili

kullanmalarini saglamak.

Vatandaglarimizin genglik ve spor faaliyetlerinin yani sira kiltiirel anlamda da faaliyet

S.H.8.1. gosterebilecekleri tesisleri huzurlu ve giivenli bir sekilde sosyal faaliyetlerini
diizenleyebilecekleri alanlar olusturarak vatandas memnuniyetini saglamak.

P.G.8.1.1. Yari olimpik ylizme havuzu kullanim sayisi

P.G.8.1.2. Kapali spor salonu kullanim sayisi

P.G.8.1.3. Mabhalle Kultir Evleri 6grenci kullanim sayisi

P.G.8.1.4. Kumpinar Kultiir Merkezi organizasyon sayisi

P.G.8.1.5. Kumpinar Kiltir Merkezi memnuniyet orani (%)

P.G.8.1.6. Mabhalle Kiltiir Evleri vatandas memnuniyet orani (%)

P.G.8.1.7. Egitim Spor ve Kamp Merkezi vatandas memnuniyet orani (%)

P.G.8.1.8. Yari olimpik ylizme havuzu vatandas memnuniyet orani (%)

P.G.8.1.9. Kapali spor salonu vatandas memnuniyet orani (%)
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ilgemizde kirsal ve tarimsal kalkinmayi destekleyerek, ciftginin ve

tiiketicinin kazandigi bir ilce hanine déniistiirmek.

S.H.9.1. Ciftcilerimize mazot ve fide desteginde bulunarak kirsal kalkinmayi desteklemek.

P.G.9.1.1. Fide destegi alan vatandas sayisi

P.G.9.1.2. Mazot destegi alan vatandas sayisi

P.G.9.1.3. Vatandasin memnuniyet orani (%)

P.G.9.1.4. Destegin ulastirma orani (%)

S.H.9.2. ilgemiz mahalle muhtarlari ile kirsal ve tarimsal kalkinmayi desteklemek amaciyla
istisare, egitim, ¢alistaylarin yapilmasi.

P.G.9.2.1. Mahalle muhtarlari ile yapilan toplanti sayisi

P.G.9.2.2. Toplantt memnuniyet orani (%)

%
:

Yénetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile fiziki ve
teknolojik altyapiyi siirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢éziim odakli hizmet sunulmasini saglayan, ulusal
ve uluslararasi is birliklerini giiclendirip siirekli gelisen giiglii bir mali ve kurumsal
api olusturmak.

w
m
-
m
=
<
m
w
%
r4
=
@

S.H.10.1. Mali kaynaklari siirdiiriilebilir verimli yoneterek giiglii bir mali yapiya sahip olmak.

P.G.10.1.1. Vergi tahsilat orani (%)

P.G.10.1.2. Oz gelirlerin toplam gelir icindeki orani (%)

P.G.10.1.3. Elektronik ortamda yapilan tahsilat orani (%)

P.G.10.1.4. Tahakkuk tahsilat artig orani (%)

S.H.10.2. Personelin performansini artirmaya y6nelik egitimlerin verilmesi.

P.G.10.2.1. Kanun ve yénetmelikler ile ilgili verilen egitim sayisi

P.G.10.2.2. Kisisel gelisime yonelik verilen egitim sayisi

P.G.10.2.3. Personelin egitimlere katilma orani (%)

P.G.10.2.4. Personelin kurum ici egitim memnuniyet orani (%)
Katihmci yonetim anlayisi ile kontrol edilebilir, etkin siire¢ ve is yontemleri

S.H.10.3. gelistirmek,dis iliskileri gliclendirmek ve paydaslarla birlikte hibe destek
programi hazirlamak.

P.G.10.3.1. Yurtici ve yurtdisi cagrilar icin hazirlanan proje sayisi

P.G.10.3.2. iyilestirme yapilan siire¢ miktari

P.G.10.3.3. Vatandas memnuniyet anketi sayisi

P.G.10.3.4. Personel memnuniyet anketi sayisi

P.G.10.3.5. Hazirlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporu toplam sayisi




S.H.10.4. Belediye bagkanligi ile kurum ve vatandaslarin arasindaki iliskiyi giiclendirmek.
P.G.10.4.1. Baskanlik makamina gelen vatandas ziyaretgi sayisi
P.G.10.4.2. Baskanlik makamina gelen kurum temisilcisi ziyaretgi sayisi
P.G.10.4.3. Bagkanlik makamina bildirilen istek ve taleplerin karsilanma orani (%)
P.G.10.4.4. Baskanlik makaminin vatandaglarin 6zel glinlerine katilim sayisi
Kurumumuz biinyesinde hizmet veren baskanlik makami ve miidiirliiklerin
yaptiklari faaliyet, etkinlik, proje ve ¢alismalarinin kamuoyuna agik ve sade bir
S.H.10.5. . N -
sekilde iletilmesini saglamak, gorsel ve yazili basini kullanarak vatandaslarimizi
bilgilendirmek.
PG.105.1 Belediyenin faaliyet, etkinlik, proje ve ¢alismalarini kamuoyuna agik ve sade bir
T sekilde duyurulmasi igin yerel, ulusal ve uluslararasi basinda gikan haber sayisi
Vatandaglarimizdan gelen talep, sikayet 6neri, is bagvurularini cevaplandirarak,
S.H.10.6. vatandaslarimizin sorunlarina ¢éziimler bularak vatandas
memnuniyetini saglamak
P.G.10.6.1. Vatandaslardan gelen talep ve sikayet sayisi
P.G.10.6.2. is basvuru sayisi
P.G.10.6.3. Talep ve sikayetlerin ¢6ziime kavusturulma orani (%)
P.G.10.6.4. is bagvurusu yapan vatandaslarin ise yerlestiriime orani (%)
Kurumsal gelisimi tamamlayan modern bilisim teknolojilerini en iist diizeyde etkin
S.H.10.7. bir sekilde kullanarak program yazilim gibi islem ve uygulamalarin kalite,
hiz ve kapsamini artirmak.
P.G.10.7.1. Kullanilan bilgisayar ve g¢evre (nitelerinin sayisi
P.G.10.7.2. Kullanici yazilimlari
P.G.10.7.3. Bilgisayar ve yardimci Unitelerin ariza ve taleplerine miidahale siiresi (dk)
P.G.10.7.4. Radyo linki kullanilan park sayisi
Fiziki ve teknolojik alt yapiyi siirekli gelistirerek kaliteli ve ¢oziim
S.H.10.8. . . o
odakl destek hizmeti sunulmasini saglamak.
P.G.10.8.1. Birimlerin talepleri dogrultusunda yapilan piyasa arastirmasi sayisl.
P.G.10.8.2. Uygun goriilen teklifler dogrultusunda mal veya hizmet alim sayisi.
P.G.10.8.3. Belediyemize ait araglarin bakim ve onariminin yapilma sayisi.
P.G.10.9. Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerin hukuk kurallarina uygun yapilmasi.
P.G.10.9.1. Dava ve gorus sayisl
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Kahramankazan Belediyesi— .

4 B-TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

780.2. Tarihi kent dokularia yonelik kentsel
tasarimlar yapilacak, tarihi kent bolgeleri bu
tasarimlara gore biitiinciil anlayisla
tyilestirilecektir.

781. Kiiltiirel altyap1 unsurlarinin daha verimli
ve etkili kullanilabilmesi i¢in mimarisi, igletme
ve yonetim modeli islevsel hale getirilecek,
farkl etkinliklere imkan veren esnek mekansal

dontistim uygulamalarimin kiiltiirel kimlige ve
yapiya uygunlugu gozetilecektir.

843.1. Kentsel doniisiim uygulamalari, farkli
kentsel sorunlarla ortaya ¢ikan doniisiim
ihtiyaglarini gozetecek ve farkli miidahale
tiirlerini icerecek sekilde biitlinciil bir
yaklagimla gelistirilecektir.

843.2. Mekansal planlama ve kentsel doniisiim
uygulamalar biitlinlesik bir sekilde ele
alinacaktir.

844.1. Kentsel doniistim alanlarinin
onceliklendirilmesine iligkin analizlerde
kullanilmak tizere veri altyapisi gelistirilecektir.

<L tasarimlar gelistirilecektir.
5 = == || 782. Kentsel tasarimlarin, imar planlarmin,
T « & <= || toplukonut ve kamu binalarmin peyzaja, sehrin || Kentsel refahi, yapi ve
g ﬁ N S dokusuna, estetigine ve kimligine katk1 yasam kalitesini
> il (L || saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel artirmak.
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768. Sosyal hizmet modellerinin
cesitlendirilmesi ve yayginlagtirilmasi
saglanacak, bu hizmetlerin niteligi artirilacaktir.
768.2. Sosyal hizmetlere iliskin standartlar
belirlenerek etkin bir izleme, degerlendirme ve

denetleme mekanizmasi kurulacaktir. quyal yar'dl'm
- 8 doe hizmetlerinin
769. Sosyal hizmet ve yardimlarin bilinirligi
- s .. . devaminin
saglanarak goniilliiliikk 6zendirilecektir. 9
saglanmasi.

769.2. Sosyal hizmet alaninda toplum temelli
bakim hizmetlerine 6ncelik verilecektir.

771. Sosyal yardim sisteminin etkinligi
artirilacaktir.

773. Sosyal yardimlar firsat esitligi gozetilerek
ylrtitiilecektir.

12.
KALKINMA
PLANI
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698.5. Genglerin kariyer farkindaliklarini
artirmak ve istihdam imkanlarina erigimini
kolaylastirmak amaciyla faaliyetler
yiritiilecektir.

746. Genglerin fiziki, sosyal ve muhakeme
yoniiyle gelisimleri ile yenilik¢i ve girisimci
niteliklerini destekleyen bilim, sanat, kiiltiir ve
spor faaliyetlerine katilimlar1 6zendirilecektir.
746.3. Genglik merkezleri ile geng ofislerin
sayis1 ihtiyaca gore artirilacak ve benzer
faaliyetler yiiriitiilen kuruluslarla ortakliklar
gelistirilecektir.

746.4. Genglerin okuma, anlama, diistinme
yetilerini gelistirici, kendilerini sozel ve yazili
olarak ifade edebilmelerine imkan saglayici
ortamlarin sayis1 ve niteligi artirilacaktir.
746.5. Genglerin proje ve faaliyetlere
katilimlar artirilarak sorumluluk alma ve
liderlik becerilerinin gelistirilmesine yonelik
faaliyetler yayginlagtirilacaktir.

746.6. Okullarin fiziki ve beseri imkanlarinin
ders dis1 zamanlarda yapilacak sosyal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetler i¢in gen¢lerin kullanimina
uygun hale getirilmesi saglanacaktir.

746.9. Genglik merkezleri ve genglik
kamplarinda yiiriitiilen programlar basta olmak
tizere, genclerin kisisel ve sosyal gelisimine
katki saglayan programlar ile faaliyetlerin sayisi
ve niteligi artirtlacaktir.

748.6. Cocuk ve genclerin teknolojiyi daha
bilingli ve gelisimlerine yonelik
kullanabilmeleri i¢in egitim ve yonlendirme
calismalar yapilacaktir.

750.5. Gengler, KOSGEB ve ISKUR'un
mesleki yonlendirme, girisimcilik ve meslek
edindirme hizmetlerine yonlendirilecektir.
750.7. Genglerin kisisel, sosyal gelisimleri ile
gelecegin mesleklerini de igeren kariyer
planlamalarina katki saglayacak programlar
uygulanacaktir.

Genglere yonelik
hizmetler vermek.

12.
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952. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin
uzmanlagma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.
952.1. Yerel yonetimlerde calisan personelin
niteligini artirmaya yonelik egitimler
verilecektir.

960. Kamu personelinin verimliliginin
artirtlmasina yonelik ¢alismalar yapilarak iyi
uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Belediye personelinin
egitim alarak daha
etkin ve verimli
calismasini saglamak.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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D. UST POLITIiKA S VERILEN GOREV/

754.3. Evde bakima destek hizmetleri
cesitlendirilerek yayginlastirilacaktir.

755. Engelli bireylere sunulan hizmetlerde
bireysel gereksinim ve destekler dikkate
aliarak engellilerin bagimsiz olarak toplumsal
yasama katilimlar1 saglanacaktir.

758.6. Ihtiyag sahibi engelli bireyler i¢in
zorunlu egitim arag¢ geregleri licretsiz olarak

saglanacaktir. [lgede engellilere
759. Engelli bireylerin istihdaminda yonelik diizenlemeler
isverenlerin, engelli olmayan diger ¢alisanlarin yapmak.

ve toplumun genelinin farkindalig: artirilarak
olumsuz yargilarin giderilmesi ile bilgi ve
biling diizeyinin yiikseltilmesi ve iyi
uygulamalarin 6zendirilmesi saglanacaktir.
760. Engelli is¢i calistirma yiikiimluliigiine
iliskin mekanizmalar degerlendirilerek
giiclendirilecektir.

765. Engelli bireylerin iyilesme ve gelisme
stireclerine katki saglamak amaciyla spor
faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

765.1. Spor tesisleri ve aletleri erisilebilir hale
getirilecek ve kullanimlar1 desteklenecektir.

12.
KALKINMA
PLANI
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D. UST POLITiKA L e VERILEN GOREV/

239. Belediyeler tarafindan kati atik
yonetiminde toplama, tasima ve bertaraf
konusunda 6nemli gelismeler kaydedilmis, bu
tesislerin ¢evresel sorunlara yol agmamasi icin
usuliine uygun olarak isletilmesi ve diizenli
olarak denetlenmesi ¢aligsmalar1 stirdiirtilmiistiir.
Diizenli depolama tesisi sayis1 artmakla birlikte
faaliyetteki tesislerin dolan kapasitesinin
artirtlmasi i¢in ilave depolama alani ve 6n iglem
tesislerinin yapimina devam edilmektedir.
Ayrica diizensiz dokiim sahalarinin
rehabilitasyonu ve kirsal alanda kat1 atiklarin
yonetimiyle ilgili calismalar yriitilmektedir.
Kati atik yonetiminde belediyelerin zaman ve
finansman kaynaklarini daha verimli
kullanmalar1 amaciyla mahalli idare birlik
modelinin etkin uygulanmas1 6nemli
goriilmektedir. Bu yontemle yiiriitiilen kat1 atik
projeleri artmakla birlikte kurulan tesislerin
etkin igletilmesi ihtiyact bulunmaktadir.

240. Atik yonetiminde ekonomik ve ¢evresel
faydalar agisindan geri doniisiim ve kazanima
yonelik farkindaligin ve ¢evre bilincinin
artirtlmasi, geri kazanilmis ikincil tiriine ait
standartlarin gelistirilmesi, tesvik ve
yonlendirme sisteminin iyilestirilmesi ihtiyaci
devam etmektedir. Ambalaj atiklarinin
azaltilmasi, tekrar kullanimi, geri doniistim ve
kazanimi, kaynaginda ayr1 toplanmasi,
tasinmasi ve ayristirilmasi dnemini
korumaktadir.

241. Yerel yonetimlerde stratejik planla kaynak
tahsisi arasindaki uyumun artirilmasi, hizmet
standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun
denetimini saglayacak mekanizmalarin
gelistirilmesi, insan kaynaginin uzmanlagma
diizeyi ve kapasitesinin artirilmasi, karar alma
stireglerinde vatandaslarin katilim ve denetim
roliiniin giiclendirilmesi, afetlerle miicadele
kapasitesinin gelistirilmesi, kent esenligi ve
gtivenliginin giiclendirilmesi ve yerelde
girisimciligin desteklenmesi hususlar1 6nemini
korumaktadir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Temizlik ve bakim
hizmetlerini
tyilestirmek.
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D. UST POLITIKA C e VERILEN GOREV/

780. Yurt ici ve yurt disindaki kiiltiir mirasimiz;
toplumun kiiltiir, tarih ve estetik bilincini
gelistirecek, kiiltiir turizmine katki saglayacak
ve afet riskini dikkate alacak sekilde korunacak,
tasinmaz vakif kiiltiir varliklarina vakfiye
sartlar1 dogrultusunda islevsellik

kazandirilacaktir.

780.8. Ozel miizelerin kurulmasr tesvik edilerek flcenin tarihi ve
cagdas miizecilik anlayisi icerisinde miizelerin kiiltiirel zenginligini
nitelik ve niceligi artirilacaktir. korumak.

783.2. Okuma kiiltiiriiniin olusturulmasi ve
yayginlastirilmasi amactyla kiitliphanecilik
hizmetleri gelistirilecek, yeni teknolojiler ve
yoOnetim yaklasimlarindan da istifade edilerek
kitiiphaneler mekansal ve islevsel olarak
yeniden yapilandirilacaktir.

783.3. Gezici kiitiiphane ve gezici tiyatro sayisi
artirilacaktir.

783.4. Kiltiir ve sanat hizmetlerinin sunumunda
mabhalli idareler, 6zel sektor ve sivil toplumun
rolii gliglendirilecektir.
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720.2. Milli ve manevi degerlerimiz gozetilerek
saglikli nesillerin devamina ve aile yapisint
olumsuz etkileyen kotii aligkanliklarin,
bagimliliklarin ve zararl akimlarin etkilerinin
azaltilmasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.
720.3. Aile bireylerinin, teknoloji ve
dijitallesmenin olumsuz etkilerinden Halkla iliskilerin
korunmasina yonelik bilingli medya kullanimi
konusunda farkindaligini artirmak tizere egitim
programlar1 yayginlastirilacaktir.

720.4. Aileye yonelik egitim ve danismanlik
hizmetlerinde, ailede ihtiyaci olan her bireyin
katilacagi, calisma saatleriyle uyumlastirilmas,
merkezinde koruyucu ve 6nleyici ¢aligmalarin
yer alacag evlilik 6ncesi egitimleri de
kapsayacak sekilde bir yap1 olusturulacaktir.
721.2. Cocuk, yash ve engelli bakim
hizmetlerinin niteligi ve niceligi iyilestirilerek
yayginlastirilacaktir.
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gelistirilmesi

12.
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D. UST POLITIKA S VERILEN GOREV/

397.5. Kamu hizmetlerinde dijital uygulamalar
yayginlastirilacak, muhasebe ve harcama
sistemlerinin bilisim altyapis1 gii¢lendirilecek,
ortaya ¢ikacak yeni hizmetlerin mevcut kamu
idarelerince yerine getirilmesi saglanacak ve
bdylece kamu harcamalarinda verimlilik
artirilacaktir.

896.3. Kamulastirma yapilan yerlerin iskaninda
yerlesim yeri se¢iminde kamu harcamalarini
asgariye indirmeye yonelik tedbirler alinacak ve
hak sahipligine iligkin iskdn mevzuatinda
diizenleme yapilacaktir.

897. Kirsalda niifus kaybini1 6nlemek ve tersine
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gocll saglamak i¢in beseri ve sosyal sermaye Belediye gelirlerini
gelistirilerek istihdam imkanlar iyilestirilecek artiricr ve belediye
ve ekonominin gesitlendirilmesi yoluyla kirsal icin tasarruf saglayici
alanlarin ¢ekiciligi artirilacaktir. calismalar yapmak.

12.
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897.1. Kirsalda basta kadinlar ve gengler olmak
tizere 0zel politika gerektiren gruplara yonelik
yenilik¢i sosyal programlar hayata
gecirilecektir.

941. Kamuda stratejik yonetimin uygulama
etkinliginin artirilmasi ve hesap verebilirlik
anlayisinin, planlamadan izleme ve

degerlendirmeye kadar yonetim dongiistiniin )
tiim agamalarinda hayata gecirilmesi temel o
amagctir. Bu amag¢ dogrultusunda kamu (D?
hizmetlerinin hiz ve kalitesinin artirilmasi ile <
katilimeilik, seffaflik ve vatandas ad
memnuniyetinin saglanmasi1 hedeflenmektedir.
851.7. Sehirlerde yesil alanlar sehir biyiikligi,
< niifus yogunlugu, erisilebilirligi ile iklim ve Yeni rekreasyon —
T cografyaya gore belirlenpn tasarim krite'rleri alanlar1 olusturmak. E
. Z Z || gozetilerek yesil sehir vizyonu ¢er¢evesinde flcedeki yesil =
N E S biitiinciil bir yaklagimla planlanarak artirilacak, alanlarinim nitelik ve <
- =l bu kr1t§rler dogrultusunda tiim 1ll§rde millet niceligi artirict E
§ bahgesi ¢aligmalar siirdiiriilecektir. ¢alismalar yapmak.




1.FAALIYETE iLISKIN
> BILGI VE
: DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER
1-Blitce Uygulama Sonuclari
2-Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar
5-Mali Denetim Sonuclari
B- PERFORMANS BILGILER
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri
2-Performans Sonuclari Tablosu




Kahramankazan Belediyesi— .

IV A- MALI BILGILER

Ekonomik kaynaklar, nifus artisi, ihtiyaclarin cesitlenmesi ve beklenti diizeyinin yikselmesi, hesap
verme sorumlulugu ve zorunlulugu gibi nedenlerle kurumlar, tim ydnetim sireclerinde oldugu gibi mali
yonetimde de giderek daha gercekci, planli, seffaf ve giiclii bir strateji takip etmek zorundadirlar. Ozellikle kamu
kurumlarinin mali yonetimlerinin, kurumun rekabet glicinU arttirici, imajini ylkseltici, ic ve dis paydas
memnuniyetini saglayici sekilde yeniden yapilanmasi blytk énem tasimaktadir.

Belediyemizin mali yonetimi Mali Hizmetler Midurliga tarafindan yuratilmektedir. Mali hizmetlerin
yuritilmesine iliskin yasal diizenlemelerin yani sira olusturulan mali hizmet politikalari ile kurumumuzda mali
yonetim gli¢li bicimde disipline edilmis, gelir ve giderlerin dengeli bicimde yduritilmesi saglanmistir.
Belediyemizin en glicli yonlerinden biri mali hizmet birimimizin uyguladigi ekonomi politikalari ve
hizmetleridir.

Belediyemiz mali yonetimi, hizmetlerin zamaninda yuritilmesini mali agidan kolaylastiracak sekilde
yapilandiriimistir. Parasal kaynaklarin kamu yararina ve hesap verilebilirlik esas alinarak harcanmasi temel
ilkedir. Aktiflerin yonetimi, bor¢ yonetimi ve 6z kaynak yonetimi nitelikli personel tarafindan koordine
edilmekte, ic denetim yolu ile de yirutilen mali faaliyetler denetim altinda tutulmaktadir. Belediyemizin kisa ve
uzun vadede yapmis oldugu faaliyetlerin ve aldigi kararlarin ortaya cikaracagi mali sonuclar olctilmekte, gerekli
kaynak ihtiyaci gercekgi bicim de saptanmakta ve mali kaynaklar zamaninda temin edilmektedir. Harcamalarin
izlenmesi, analizi ve raporlanmasi rutin olarak yapilarak ist ydnetime guinliik, haftalik, aylik ve yillik olarak bilgi
olarak sunulmakta, dlizenlenen performans programlari ve faaliyet raporlari ile kamuoyuna da ayrintil bilgiler
verilmektedir.

1- Biitce Uygulama Sonuglan

Belediyemizin 2024 maliyili gelir biitcesi 750.000.000,00TL olarak tahmin edilmis, yilicerisinde
445.000.000,00 TL ek btce talep edilerek toplam gelir biitcemiz 1.195.000.000,00TL olarak onaylanmistir. Yil
sonuitibariyle 571.208.949,52 TL gelir tahsilati yapilmistir. Mali yilin sonu itibariyle gelir biitcemizin gerceklesme
orani%47,8 olmustur.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Belediyemizin 2024 maliyili gider biitcesi 750.000.000,00TL olarak tahmin edilmis, yil icerisinde
445.,000.000,00 TL ek biitce talep edilerek toplam gider biitcemiz 1.195.000.000,00 TL olarak onaylanmistir. Yl
sonuitibariyle 1.048.917.124,88 TL gider gerceklesmistir. Mali yilin sonu itibariyle gider butcemizin gerceklesme
oran1%87,7 olmustur.
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2024 MALI YILI GELIR BUTCESI

Biitcesi Gergeklesme Miktari Gergeklesme orani
(%)
TOPLAM | 1.195.000.000,00 571.208.949,52 %48

2024 MALI YILI GELIR GERCEKLESMESI
Biitgesi Gergeklesme Gergeklesme Orani (%) Genel Biitceye Orani
Miktari

Vergi Gelirleri 447.099.973,00 158.507.432,26 35,45% 13,26%
2 Tesebbus ve Miilkiyet Geliri 46.800.012,00 13.604.010,89 29,07% 1,14%
g Alinan Bags ve Yardimlar 104.000.003,00 86.007.014,31 82,70% 7,20%
Z Dl Gzl 372.500.007,00 229.447.455,24 61,60% 19,20%
E Sermaye Geliri 225.100.005,00 83.643.036,82 37,16% 7,00%
Z Red ve iadeler (-) i
¥ TOPLAM 1.195.000.000,00 571.208.949,52 47,80% 47,80%
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2024 MALI YILI GENEL BUTCE GELIR GERCEKLESME ORAN GRAFIGi

19,20%

= Vergi Gelirleri = Tesebbis ve Milkiyet Geliri = Alinan Bagis ve Yardimlar = Diger Gelirler - Sermaye Geliri




2024 MALI YILI G iDER BUTCESI

Biitcesi Gergeklesme Miktari Gergeklesme orani
(%)
TOPLAM 1.195.000.000,00 1.048.917. 124,88 %88

2024 MALI YILI GIDER BUTGESI

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Net Bitgesi Gergeklestirme Gergeklestirme Genel Biitgeye Orani
Miktar Orani (%)

Personel Giderleri 148.835.182,00 132.103.224,50 88,76% 11,05%
Sosyal Giivenlik Kurumuna 17.121.418,00 14.273.657,46 83,37% 1,20%
Mal Ve Hizmet Alimlari 644.653.200,00 584.400.368,00 90,65% 48,90%
Faiz Giderleri 76.000.000,00 74.172.633,33 97,60% 6,21%
Cari Transferler 23.865.000,00 17.735.915,89 74,32% 1,48%
Sermaye Giderleri 132.965.200,00 109.341.325,70 82,23% 9,15%
Sermaye Transferleri 150.050.000,00 116.890.000,00 77,90% 9,78%
Yedek Odenekler 1.510.000,00

TOPLAM 1.195.000.000,00 1.048.917.124,88 87.77% 87.77%

2024 MALI YILI GENEL BUTCE GIiDER GERGCEKLESME ORAN GRAFiGi

%48.90

Personel Giderleri

. Faiz Giderleri

%1.48

& SGK Dev.Prim.Giderleri

i Cari transferler (paylar)

m Sermaye Transferleri

w Mal Ve hizmet Alim Giderleri

w Sermaye Giderleri (yatirimlar)
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2-Temel Mali Tablolara iliskin Acitklamalar

Her yil oldugu gibi 2024 yilinda da gelir-gider biitce denkligi saglanarak Belediyemizin kaynaklari etkin
ve verimli kullanilmistir. Mali tablolar bir biitlin olarak degerlendirildiginde belediyemizin ihtiya¢ duydugu
kaynaklarin yeterli oranda saglandigi, kaynaklarnin dénen ve duran varliklarin yatinmlarinda dogru olarak
kullanildigi gorilecektir. 2024 yili harcamalari yapilirken performans esasli biitceleme esas alinmig
belediyemizin vizyonu ve misyonunu cercevesinde kaynaklar etkin ve verimli kullanilmistir.

Belediyemizin mali tablolarindan da anlasilacagi tizere, mali disiplinden hicbir sekilde 6diin
verilmemistir. Belediye kaynaklar dogru ve tasarruf anlayisi icerisinde kullanilarak ekonomik anlamda
onemli kazang saglanmistir. Belediye gelirlerinin tahakkuk, takip ve tahsilinde 6nemli adimlar atilarak

gelirlerin zamaninda tahakkuk ve tahsili saglanmistir.

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE GELIR BUTCE KALEMLERI

Belediyemizin 2024 mali yili gelir biitcesi  1.195.000.000,00TL olarak tahmin edilmis, yil sonu itibariyle
571.208.949,52 TL gelir tahsilati yapilmistir. Mali yilin sonu itibariyle gelir blit¢cemizin gerceklesme orani
%47,80 olmustur. Ekonomik siniflandirmaya gore gelir biitcemiz, gelirlerimiz, 5 ana gelir kaleminden

olusmaktadir.

01-Vergi Gelirleri:

Bu gelir kalemi emlak, ilan, reklam, eglence,
CTV, elektrik tiiketim vergisi, haberlesme ile
diger vergi, resim ve harg gelirlerinden
olusmaktadir. Yilsonu itibariyle bu gelir
tertibinden 158.507.432,26 TL gelir tahsilat
yapilmis, yilsonu itibariyle genel bultcedeki
orani%13,26 olmustur.

02-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri:

Tasinir mal satislari, hizmet gelirleri, egitim,
saglik, ulastirma gelirleri, isletme gelirleri, sartname
ve matbu evrak satis gelirleri, kurum karlari, kira,
ecrimisil ve diger tesebbis gelirlerinden
olugmaktadir. Yilsonu itibariyle bu gelir tertibinden
13.604.010,89 TL gelir tahsilati yapilmis olup,
yllsonu itibariyle genel bitcedeki orani % 1,14
olmustur.

03 -AlinanBagis ve Yardimlar:

Bu gelir kalemi, cesitli kurum, kurulus ve
kisiler tarafindan yapilan sartli ve sartsiz
bagislardan olusmaktadir. 2024 Mali yilin sonunda
bu gelir tertibinden 86.007.014,31 TL gelir tahsilati
yapilmistir. Yilsonu itibariyle genel biitcedeki orani
%7,20 olmustur.

04-Diger Gelirler:

Bu Gelir kalemi, cesitli kamu kurum ve
kuruluslan ile merkezi idare gelirlerinden alinan pay
gelirleri, faiz gelirleri, kamu harcamalarina katilma
paylar, vergi cezalan, idari para cezalan ile diger
cesitli gelirlerden olusmaktadir. Mali yilin sonunda
bu gelir kaleminden 229.447.455,24 TL gelir tahsilati
yapilmis, yilsonu itibariyle genel biitcedeki orani
%19,20 olmustur.

05 -Sermaye Gelirleri:

Bu gelir kalemi tasinir ve tasinmaz mal satis
gelirlerinden (arsa, arazi, bina, arac) olusmaktadir.
Maliyilin sonunda bu gelir tertibinden 83.643.036,82
TL gelir tahsilati yapilmis, yilsonu itibariyle genel
biltcedekiorani %7,00 olmustur.



EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE GIiDER BUTGE KALEMLERI

Belediyemizin 2024 Mali yili gider butcesi yapilan ek bitce ile birlikte 1.195.000.000,00TL olarak
ongorilmis, mali yilin sonunda 1.048.917.124,88 TL bitce gideri gerceklesmistir. Yilsonu itibariyle

Belediyemizin gider bltcesi gerceklesme orani1%87,77 olmustur.

01-Personel Giderleri:

Belediyemiz biinyesinde gorev yapmakta olan
memur, isci ve sozlesmeli personel ile diger kamu
gorevlileri maas, ikramiye, mesai ve diger sosyal hak
ve 6demelerini kapsamaktadir. Mali yilin sonunda
bu harcama tertibinden 132.103.224,50 TL biitce
gideri tahakkuk etmis, genel biitcedeki orani
%11,05 olmustur

02-Sosyal Giivenlik Kurumlar::

Devlet primi giderleri Belediyemiz blinyesinde
goOrev yapmakta olan memur, is¢i ve sdzlesmeli
personel ile diger kamu gorevlilerine ait SGK vb.
odemelerini kapsamaktadir. Mali yilin sonunda
14.273.657,46 TL butce gideri tahakkuk etmis,
genel bitcedekiorani %1,20 olmustur.

03- Mal ve Hizmet Alimlarn Giderleri:

Belediye gider biitcesinin en fazla 6denegi bu
harcama tertibinde yer almaktadir. Bu nedenle bu
gider kaleminde yer alan harcamalarin 6nemli bir
kismi yatinm nitelikli harcamalardan olusmakta
mal ve hizmet alimlari; sosyal hizmetler, kres ve
glindiiz bakimevleri, sosyal tesisler, bina bakim
onarimlar, imar faaliyetleri, park, bahce ve yesil
alan hizmetleri, kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi
ve geri kazanimi, mesleki beceri ve egitim kurslari
cocuk senlikleri, halka yonelik konserler, yollarin
temizligi, vb. giderleri kapsamaktadir. Ekonomik
siniflandirmanin 1.dlzeyinde degerlendirilen 2024
yili butce gerceklesmelerinde, mal ve hizmet
alimlart icin mali yihn sonunda 584.400.368,00 TL
bltce gideri yapilmis, genel bitcedeki orani %
48,90 olmustur. Cari giderler sinifinda yer alan mal
ve hizmet alimlari icerisinde belediyemiz
Kazanbelsinav Ltd. Sti'nde calisan tim iscilerin
maas, mesai, ikramiye, kidem ve ihbar tazminatlari
ile sigorta, vergi ve diger sosyal 6dentileri de yer
aldigindan harcamalarin dnemli bir bolumin
olusturmaktadir.

04-Faiz Giderleri:

Belediyemizin mali yil icerisinde yatinm ve
diger borglarin finansmaniicin iller Bankasi'ndan ve
diger bankalardan kullanilan kredilerin faiz
giderleriile mahkeme kararlarinaistinaden 6denen
yasal faiz giderlerinden olusmaktadir. Mali yilin

sonunda bu harcama tertibinden 74.172.633,33 TL
bitce gideri yapilmis, genel bltcedeki orani %6,21
olmustur.

05-CariTransferler:

Bu harcama kalemi; belediyemizden emekli
olan calisanlarin emekli ikramiyeleri ile dar gelirli
vatandaslara yapilan ayni ve nakdi yardimlar, dogal
afetlerden etkilenenlere yonelik yapilan yardimlarile
diger sosyal icerikli harcamalardan olusmaktadir.
Mali yilin sonunda bu harcama tertibinden
17.735.915,89 TL biitce gideri yapilmis olup, genel
bltcedekiorani%1,48 olmustur.

06 -Sermaye Giderleri:

Belediye calisanlari disinda yapilan yatirim
harcamalarin disinda ihale yolu ile yapilan yol agma,
asfaltlama, park yapimi, kultiir merkezi, yesil alan
yapim ve bakim-onarim calismalari ile diger tiim alt
ve Ust yapi yatirimlarini kapsamaktadir. Mali yilin
sonunda bu harcama tertibinde 109.341.325,70 TL
butce gideri yapilmis olup, genel bitcedeki orani
%9,15 olmustur.

07-Sermaye Transferleri:

Bu harcama tertibi belediyenin ortak
oldugu isletmeler, sirketler ile iller Bankasi ortakl
payl sermaye artislarini kapsamaktadir. Mali yilin
sonunda bu harcama tertibinde 116.890.000,00 TL
bltce gideri yapilmis olup, genel bitcedeki orani
%9,78 olmustur.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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3-Mali Denetim Sonuglan

Kahramankazan Belediye Baskanligi 2024 yili biitcesi kesin hesabi ¢ikarilmis ve Nisan ayinda meclise
gonderilmek tizere hazirlanmistir.

Belediyemiz Mali Hizmetleri, Mali Hizmetler MiidlrlGgu tarafindan yuritlmektedir. Parasal kaynaklara
ait is ve islemler, mevzuat hikimlerine gore verimlilik, etkinlik esas alinarak yapilmistir. Mali tablolarimiz; yil
sonu itibariyle mali durum ve faaliyet sonuclari kapsayacak sekilde genel kabul gérmis muhasebe ilkeleri
cercevesinde hazirlanarak dogruluk ve giivenilirlik agisindan net bigcimde ortaya konmustur.

Mali denetim; Belediyemiz tarafindan, mali tablolardaki tutar dogruluklarini belirlemek, 6nemli parasal
ve actklama hatalarinin olup olmadigini ortaya koymak amaciyla ve hesap verebilirligin saglanmasina yonelik
olarak algilanmaktadir. Baska bir ifade ile mali denetim, biitce uygulamalarina iliskin olarak belediyemizin mali
karar ve islemlerinin sorgulanmasidir. Bu agidan mali denetim kurumumuz acisindan biyik énem
tasimaktadir. Faaliyet Raporlarinin Belediye Meclisine sunulmasi ile Mali Tablolarimiz kamuoyu bilgisine
sunulmaktadir.

Belediyemizin mali, fotografi diye tanimlayabilecegimiz mali tablo, mali rapor ve beyanlari
dogrulamak, aciklik ve samimiyet esaslar icerisinde hazirlanmaktadir. Mali denetim siirecinde; muhasebe
dizenimizin yeterliligi, maliislemlerin dogrulugu (hatadan arinmislidi), gelir ve giderislemlerinin kanun tiizik
veyonetmeliklere uygunlugu ortaya konmaktadir.

5393 sayili kanunun 25. Maddesi uyarinca Belediye Meclisinin 07.01.2025 ve 2025/03 sayil karari ile
olusturulan “Denetim Komisyonu’, 2024 yili idarenin gelir ve giderleri ile hesap is ve islemlerin denetimini
yaparak, rapora baglamis olup s6z konusu rapor 2025 yili Nisan toplantisinda Belediye Meclisinin bilgisine
sunulmak Gizere hazirlanmistir.
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Y B- PERFORMANS BiLGILERi

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

*CEVRE VE TEMIZLiK YONETIMi

*EMLAK VE iMAR YONETIMI

*ULASTIRMA, ALTYAPI VE YAPIM YONETIMi

*KULTUR SANAT VE SPOR YONETIMi

*PARK BAHCELER VE YESIL ALAN YONETIMi

*EGITiM SOSYAL YARDIM VE SAGLIK iSLERi YONETiMi

*TOPLUM SAGLIGI VE TICARI ALANLARIN DENETLENMESi VE DUZENLENMESI
*iISLETME YONETIMI

*KIRSAL KALKINMA YONETIMI

*MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMI
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BELEDIYE BASKANLIGI

TEMIZLIK ISLERI

¥ MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimasi
SEDAT KUBAT

Temizlik Isleri Miidiir Vekili
Sadiye ARIK

FAALIYET _§) RAPORU




S.A.1.1. Temiz ve saglikl bir cevre olusturarak,

strdirulebilirligini saglamak.

S.H.1.1. Cevrenin korunmasi ve ekolojik
dengenin bozulmamasi igin atik
yonetimini etkin ylritmek

* Cevrenin korunmasi ve ekolojik dengenin bozulmamasi icin atik
yonetimi calismalan etkin bir sekilde yiritiilmektedir.

Kahramankazan Belediyesi Temizlik isleri Miidiirligii haftanin 7 giinii, glindiiz ve gece olmak tizere iki
vardiya seklinde temizlik faaliyetlerini siirdiirmektedir. Temizlik isleri Miidirlig i'niin faaliyetleri arasinda hem
merkez hem de kirsal mahalleler olmak (zere; evsel kati atiklarin toplanmasi, cevre temizligi, evsel tadilat
atiklar, kal atiklan, iri hacimliatiklar ve her tiirli cevre kirliligi nleme faaliyetleri yer almaktadir.

Cevre temizlik aracimizile yol kenarlarina, kaldirimlara ve ¢op konteynerleri etrafina atilan kati atiklari
(mobilya, hafif moloz, budanmis agaclar ve soba kiilleri pek ¢cok cesitli atik) temizlenmektedir.

Filomuzda bulunan ¢6p kamyonlarimiz ile gece ve giindiiz olmak tizere iki vardiya halinde,
belirlenen program ve glizergahlar dahilinde ¢op konteynerleri temizlenmektedir.
Bliyuk stiptirge aracimizile yol kenarlan, kdy yollari ve kurum (okul, adliye, SGK, kaymakamlik

vb.) bahceleri sipirilmektedir.

Kuclk stiplirge aracimiz ile yol kenarlari, kdy yollari ve kurum (okul, adliye, SGK, kaymakamlik

vb.) bahceleristipurilmektedir.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

Ayrnica temel hizmetlerimizin yani sira, kdy (kirsal mahalle) gurup yollari ¢op toplama ve temizlik,
koy konaklari etrafinda temizlik, konaklarda diizenlenen cenaze, diigiin, kina, nisan gibi programlar 6ncesi
ve sonrasl temizlik calismasi, konteyner tretimi, konteyner yerlestirme, konteyner tamiri ve tadilati, durak
temizligi, pazar alani temizligi, okul cevrelerinde temizlik gibi faaliyetleri de periyodik bicimde

surduriyoruz.
Temizlik isleri Miidiirliig i olarak 7/24 esasina bagh olarak stirekli calismalarimizi stirdiiriiyoruz.
Kahramankazan'da daha temiz bir cevre icin tiim kollardan koordineli sekilde faaliyet gésteriyoruz.
ilcemizin 6zellikle sanayi bélgesi olmasi sebebiyle, Saray Mahallesi, Saraykent, Dagyaka bélgesi, HAB ve TAI
gibi bolgelerde mintika, cevre temizlik ve ¢op toplama gibi calismalarla da temizlik faaliyetlerimizi
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CEVRE VE GENEL TEMIZLiK EKIiBI

Temiz bir cevre icin tim cadde ve sokaklarda kaldirimlar temizlendi, yol kenarlarinda mintika
calismalari yapildi, refljler, bos araziler, site cevreleri temizlendi. Stiplirge araclarimizile mintika ¢alismalarinin
ardindan yol kenarlan stipirildi. Ana caddeler, bulvarlar, meydanlar, pazar yeri ve islek yerler ekiplerimizce
temizlendi.

| '._..:' i, Hiﬁ; | :

ilcemiz genelinde

merkez mahalle ,caddelerde
ve sanayi bolgelerimizde
mintika ekibimiz ile
temizlik calismalari yapildi.
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EVSEL KATI ATIKLARIN TOPLANMASI

ilcemiz geneli evsel kati atiklarimiz yil boyu diizenli bicimde toplanmaktadir. Evsel kati atiklarimiz
merkez mahallelerde hem trafigi etkilemeyecek hem de halk saghgini tehlikeye atmayacak sekilde koordine
ederek geceleri toplandi. Diger mahalleler ve sanayi bolgelerindeki evsel kati atiklar glindiiz ekibimiz ile
periyodik sekilde toplandi.

Toplanan evsel kati atiklar Temizlik isleri Miidiirligiimiiz santiye alaninda bulunan transfer merkezi

araciligiyla Sincan Cadir Tepe depolama alanina glinliik gonderilmektedir. Glinliik génderilen ¢6p miktari 120

tondur.

12 arag ile ii¢ vardiya olmak lizere

ekiplerimiz calismalarini

NVZVINVWVEHV)I

surdiiriiyor. 3 kiil araci ekibi, 12 ¢6p
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toplama ekibi ile toplamda 15 ekip

S -

J K 45'ten fazla personel her giin

EVSEL KATI ATIKLARIN TOPLANMASI

Cevre temizlik ekiplerimizile ilcemizde bulunan okullarda temizlik calismalariyapildi.

duizenli olarak temizlik

faaliyetleri siirdiiriildii.

Okul bahgeleriile okul etrafinda bulunan ¢épler toplandi.
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iRi HACIMLI ATIKLAR, MOLOZ ATIKLARI ve KULLERIN TOPLANMASI

ilce genelinde ve sanayi bélgelerinde atilan iri hacimli atiklar ve moloz atiklari ile kis aylarinda artan
kil atiklar ekiplerimizce toplandi.
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Sali Pazan alanimiz
ayni giin esnaflarin
toplanmasinin ardindan
temizlendi. Daha sonra
temizlik araclarimizile
supiiriilerek temiz bir sekilde
tekrar vatandasin
kullanimina birakildi.
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S.A.1.1. Temiz ve saglikl bir cevre olusturarak,

strdirulebilirligini saglamak.

S.H.1.2. ilcemizde sifir atik bilincinin
olusturulmasi gelistirilmesinin saglanmasi

* iicemizde sifir atik calisma uygulamalari siirdiiriilmektedir.

Geri donlstime kazandirilabilecek tiim ambalaj atiklari toplanarak ayristirma merkezine getirilmekte,
buradaatiklar tiirlerine gére ayristirilarak geri dontisime kazandinlmaktadir.

Kahramankazan Belediyesi olarak stirdirilebilir cevre politikalari dogrultusunda énemli adimlar
atarak sifir atik calismalarini ilcemizde yayginlastirmayi hedeflemekteyiz. ilcemizde yiritilen sifir atik
calismalari kapsaminda tiim atik yonetimi faaliyetlerini tek bir ¢ati altinda toplayarak cevre bilincini artirmayi,
geridonlstm sureglerini hizlandirmayi ve kaynaklarin verimli kullanimini saglamayi amacglamaktayiz. Sifir atik
yonetim sisteminin temel bilesenleri olan atik ayristirma, geri donlisiim ve yeniden kullanim stireclerini daha
etkin hale getirmek icin cesitli projeler yiiriitmekteyiz. iIcemizde ambalaj atiklari, bitkisel atik yaglar, atik motor
yaglari, atik piller, karton ve plastik atiklar, tekstil atiklan, elektrik-elektronik atiklar ve dmriini tamamlamis
lastik atiklari gibi bircok farkli atik tlirl icin diizenli toplama ve aynstirma faaliyetleri sirdiriilmektedir.

Vatandaslarimizin geri donisiim stireclerine katihmini tesvik etmek amaciyla ilcemizin cesitli
noktalarina Atik Getirme Merkezleri kuruldu ve geri doniisim bilincinin yayginlastiriimasi icin egitim ve
bilinclendirme ¢alismalan baslatildi. Bu merkezlerde atiklarin tiirlerine gore aynstirilmasi saglanarak geri
dontsim siirecine kazandirilmasi hedeflenmektedir. Ayrica, belediyemiz tarafindan diizenlenen
bilingclendirme kampanyalari ve egitim programlari ile toplumun her kesiminin cevreye duyarliligini artirmak
icin calismalar ytratalda.

Kahramankazan Belediyesi, sadece atik yonetimi ile sinirh kalmayip, iklim degisikligi ile micadele
kapsaminda da projeler gelistirmekte, cevresel stirdurilebilirligi destekleyen yenilikgi uygulamalar hayata
gecirmektedir. Gelecek nesillere daha yasanabilir bir ¢evre birakmak amaciyla strdurdlebilir kalkinma
hedeflerine uygun projeleryiiriitmeye devam ediyoruz.
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Belediyemiz, sifir atik konusunda 6rnek bir ilce olma yolunda kararli adimlarla ilerlemekte ve ¢cevre

dostu bir Kahramankazan icin ¢alismalarini siirdirmektedir. Vatandaslarimizin destegiyle geri dontisim
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stireclerini daha verimli hale getirerek, doganin korunmasina katki sunmaya devam edecegiz.
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BiTKISEL ATIK YAG YONETIMI

Kahramankazan Belediyesi olarak, cevreyi koruma ve sirdirilebilir bir yasam saglama amaciyla
bitkisel atik yaglarin toplanmasina biiyiik énem veriyoruz. ilcemiz genelinde hanelerden ve isletmelerden
kaynaklanan bitkisel atik yaglari, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'ndan atik yag toplama lisansi
almis firmalarla is birligi yaparak gtivenli bir sekilde toplandi. Lavaboya dokilen atik yaglar, su kaynaklarini
kirleterek cevreye zarar verir ve altyapi sistemlerinde tikanmalara yol acar. Bu nedenle, vatandaslarimizi
bilinglendirerek atik yaglarin ayristirilmasi tesvik edildi. Belirlenen toplama noktalari sayesinde, bitkisel atik
yaglarin geri donisiim siireclerine dahil edilmesini saglandi. Geri donustiirtlen atik yaglar, biyodizel gibi cevre
dostu Urlinlere donustirilerek ekonomiye kazandirildi. Daha temiz bir cevre icin is birligi icinde calismaya
devam ediyoruz.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Vatandaslarimizi bilinglendirerek
atik yaglarin
ayristinlmasi tesvik edildi.
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AMBALAJ ATIKLARI YONETIMI

Kahramankazan Belediyesi olarak, stirduriilebilir cevre politikalar kapsaminda ambalaj atiklarinin
etkin yonetimini saglamaktayiz. Atik kagit-karton, plastik, metal ve cam gibi cesitli ambalaj atiklan diizenli
olarak toplandi ve geri dontisime kazandirildi. 2024 yili boyunca ilcemiz genelinde toplam 1.100 ton
ambalajatigitoplanarak cevresel stirdiirtilebilirlige 6nemli bir katki saglanmustir.

Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayristirilmasini tesvik etmek amaciyla ilgemizin farkli noktalarina
ambalaj atigi ayristirma konteynerleri yerlestirildi. Bu sayede, atiklarin geri donisiim siireclerine daha verimli
sekilde dahil edilmesi saglanmaktadir. Ayrica, lisansli firmalarla yapilan is birligi sayesinde ambalaj atiklari
diizenli olarak toplanip ayristirildi ve ekonomiye geri kazandirildi. Gelecek nesillere daha temiz bir cevre
birakmakicin ambalaj atiklarinin geri ddntsiimine yonelik calismalarimizi stirdlirmeye devam edecegiz.
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ATIK MOTOR YAGI YONETIMIi

Kahramankazan Belediyesi olarak, cevreyi koruma ve sirdurilebilir atik yonetimi anlayisiyla atik
motor yaglarinin guivenli bir sekilde toplanmasina blyiik 6nem veriyoruz. Belediyemizin hizmet araclarinin
bakim ve onarim islemleri, kendi bakim-onarim atdlyelerimizde gerceklestiriimekte olup, bu slirecte olusan
atik motor yaglari diizenli olarak toplanmaktadir. 2024 yili boyunca 825 litre atik motor yagi toplanarak
cevreye zarar vermeden bertaraf edildi. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan olusturulan
MOYDEN (Motor Yaglar Yonetim Sistemi) uygulamasi ile topladigimiz tim atik motor yaglanni kayit altina
alarak mevzuata uygun sekilde yonetmekteyiz.

Atik motor yaglari kontrolsiiz sekilde dogaya birakildiginda toprak ve su kaynaklarini kirleterek ciddi
cevresel tehditler olusturmaktadir. Bu nedenle, geri kazanimi ve bertarafi biyik 6nem tasimaktadir. Atik
motor yaglarinin dogru sekilde toplanmasi, cevre kirliligini nler, iklim degisikligiyle miicadeleye katki saglar
ve surdrilebilir bir gelecek icin énemli bir adim olusturur. Daha temiz bir cevre ve gelecek nesillere
yasanabilir bir diinya birakmak icin atik yonetimi calismalarimizi kararlilikla siirdirmeye devam edecegiz.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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ELEKTRIK-ELEKTRONIK ATIK YONETIMi

Kahramankazan Belediyesi olarak, strdurilebilir cevre anlayisi dogrultusunda elektrik-elektronik
atiklarin (e-atik) dogru sekilde toplanmasi ve geri dénistiiriilmesi icin calismalar yiriitmekteyiz. ilcemizde
kurumlardan ve hanelerden kaynaklanan elektrikli ve elektronik atiklar, ekiplerimiz tarafindan diizenli olarak
toplandivelisanslifirmalarileis birligiicinde geri donuisiim streglerine kazandirildi.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi tarafindan yetkilendirilen firmalarla yiritilen calismalar
kapsaminda, ilcemizin cesitli noktalarina elektrik-elektronik atik toplama kutularr yerlestirildi.
Vatandaslarimiz, kullanilmayan veya omriini tamamlamis elektronik esyalarini bu noktalara birakarak
cevrenin korunmasina katki saglayabilmektedir.

2024 yiliboyuncailcemiz genelinde 124 kg elektrik-elektronik atik toplanarak, dogaya zarar vermeden
geri donlsum sureglerine dahil edildi. E-atiklarin dogru sekilde geri dénustiiriilmesi, dogal kaynaklarin
korunmasini sadlayarak atik miktarini azaltmakta, gevresel kirliligi dnlemekte ve siirdirilebilir bir cevreye
katkida bulunmaktadir.
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Belediyemiz, daha temiz ve
saglikli bir cevre icin e-atiklarin
geri donlsimunu tesvik etmeye

devam edecek ve vatandaslarimizi
bilinglendirme
==— calismalarini siirdiirecektir.




ATIK PILYONETIMI

Kahramankazan Belediyesi olarak, cevreyi koruma ve sirdurilebilir atik yonetimi anlayisiyla atik
pillerin dogru sekilde toplanmasi ve bertaraf edilmesi icin calismalar yiriitmekteyiz. ilcemiz genelinde
hanelerden, kurum ve kuruluglardan, isletmelerden kaynaklanan atik piller ekiplerimiz tarafindan toplanarak
cevreye zarar vermeden geri donlisiim slreclerine dahil edilmektedir. Atik pil yonetimi calismalarnimiz, Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgi tarafindan yetkilendirilen Taginabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilar
Dernegi (TAP) ile is birligi icinde yiirtitilmektedir. Bu kapsamda, ilcemizin cesitli noktalarina atik pil toplama
kutulari yerlestirildi, vatandaslanimizin atik pillerini giivenli sekilde teslim edebilecegi alanlar olusturuldu.
2024 yili boyunca ilcemiz genelinde 2.230 kg atik pil toplanarak, dogaya zarar vermeden geri déniisim
streclerine kazandirildi. Bilingsizce dogaya birakilan piller, toprak ve su kirliligine yol acarak cevreyi tehdit
etmektedir. Bu nedenle, atik pillerin ayri toplanmasi ve geri donlisime yonlendirilmesi biyik dnem
tasimaktadir. Belediyemiz, gelecek nesillere daha temiz bir cevre birakmak amaciyla atik pil yonetimi
konusunda calismalarini sirdiirmekte ve vatandaslarimizi bilinglendirme faaliyetlerine devam etmektedir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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OMRUNU TAMAMLAMIS LASTIK YONETIMi

Kahramankazan Belediyesi olarak, cevreyi koruma ve stirdurtlebilir atik yonetimi anlayisiyla Smriini
tamamlamis lastiklerin (OTL) dogru sekilde toplanmasi ve geri déniisiim siireclerine kazandirilmasi icin
calismalar yiiritmekteyiz. Belediyemizin hizmet araglarindan ¢ikan ve ilce genelinde toplanan lastikler, yetkili
geri donusium firmalariyla yapilan is birligi cercevesinde ¢cevreye zarar vermeden bertaraf edilmektedir. 2024
yil boyunca ilcemiz genelinde 14.780 kg émriini tamamlamis lastik toplanarak geri dénisiime
kazandinlmistir. OTL'ler dogada uzun yillar parcalanmadan kalabilmekte ve cevreye ciddi zararlar
verebilmektedir. Bu nedenle, lastiklerin yeniden degerlendirilmesi, enerji geri kazanimi veya farkli sanayi
kollarinda kullanilmasi hem cevresel kirliligi onlemekte hem de ekonomiye katki saglamaktadir. Belediyemiz,
strdurulebilir cevre politikalari dogrultusunda 6mriint tamamlamis lastiklerin cevreye zarar vermeden geri
donustlrdlmesini tesvik etmekte, dogaya olan olumsuz etkileri en aza indirmek icin calismalarini
stirdirmektedir. Daha temiz ve yasanabilir bir gelecek icin atik yonetimi projelerimize kararlilikla devam
ediyoruz.




KADEME FAALIYETLERI

Kahramankazan Belediyesi olarak, temiz ve diizenli bir ¢evre icin arac ve ekipmanlarimizin bakimini
titizlikle yiritmekteyiz. Kademe birimimizde, hizmet aracglarinin bakim, onarim ve tamirat islemleri diizenli
olarak yapilmakta, boylece araglarimizin uzun 6mirli ve verimli kullanimi saglanmaktadir. Ayrica, ambalaj
atig1 toplama kafesleri treterek geri donlsiim calismalarina katki sunuyor, ilcemizin farkli noktalarina
yerlestiriyoruz. Cevre temizliginde énemli bir yere sahip olan ¢6p konteynerlerinin bakim, onarim ve
tekerlek tamir islemleri de yine kademede gerceklestirilerek uzun sireli kullanim saglanmaktadir.

Daha temiz, diizenli ve
suirdiiriilebilir bir
Kahramankazan icin
calismalarimiza kararhlikla
devam ediyoruz.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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GERi DONUSUM ATIK KUTUSU

Kahramankazan Belediyesi olarak, sifir atik ilkesi dogrultusunda geri dénusim calismalarini
yayginlastirmak icin okullara ve kurumlara i¢ mekan atik kutulari tedarik ediyoruz. Cevre bilincini artirmak ve
atiklarin kaynadinda aynistirilmasini saglamak amaciyla, cam, kagit, plastik ve pil olmak tizere dortlu setler
halinde geri déntistim kutularini talep dogrultusunda dagitildi, atiklarin diizenli olarak toplanmasini saglandi.
Bu uygulama sayesinde, atiklarin dogaya zarar vermeden geri doniisiim sirecine kazandirilmasini tesvik
ediyor, daha temiz ve yasanabilir bir Kahramankazan icin calismalarimizi stirdiirliyoruz.
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KAZANBEL GERi DONUSUM SiRKETI

Kahramankazan Belediyesi olarak cevreyi koruma ve sirdirilebilir atik yonetimi anlayisiyla
KAZANBEL Geri Donugsiim Sirketin kuruldu. Bu dogrultuda, Tehlikesiz Atik Toplama Lisans Altyapisi icin
hazirliklara baslanildi. Sanayi bolgelerinde faaliyet gosteren isletmelerle yapilan protokoller kapsaminda atik
yonetimi ¢alismalarimizi yiritiyoruz. Sifir atik ilkesi cercevesinde, atiklarin kaynaginda ayristiriimasi, cevre
diizeninin saglanmasi ve geri donlsiime kazandirilmasi hedeflenmektedir. Sanayi isletmelerinin atik yonetimi
stireclerine dahil edilmesiyle hem cevresel kirliligin online geciliyor hem de atiklarin ekonomiye geri
kazandirilmasi saglaniyor. Temiz bir Kahramankazan ve strdirulebilir bir cevre icin KAZANBEL Geri Doniisiim
Sirketiile atik yonetimi calismalarimizi kararhihkla siirdiriiyor, gelecege daha yasanabilir bir sehir birakmakigin
calisiyoruz.




KAMPANYALARIMIZ

“Gelecegini
dusun,
geri
donustur”

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

EMLAK ve ISTIMLAK
2 MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimasi
SERAFETTIN DEMIRBAG

FAALIVET _&} RAPORU

Emlak ve Istimlak Miidiir Vekili
Mikail TASKESER




S.A.2.1.Insan odakli, cevresel yasam kalitesi

yuksek, planli, 6zgiin, modern, estetik,
marka bir kent olusturmak.

S.H.2.1. Uygun goriilen alanlarda kamulastirma

ve tahsis islemleri ile belediye miilkiyetine

arsa uUretmek ve belediye mulkiyetindeki tasinmazlari
amacina uygun kullanmak.

+ Uygun goriilen alanlarda kamulagtirma ve tahsis islemleri ile belediye
miilkiyetine arsa uiretilerek,belediye miilkiyetindeki
tasinmazlar amacina uygun kullanilmaktadir.

ARSA SATISLARIMIZ

2024 yiliigerisinde Midurligiimizce 4 (dort) kez gayrimenkul (arsa, arazi) satisi ihalesine ¢ikilmis olup,
bu ihalelerin 2 (iki) adedi 2886 sayili Devlet ihale Kanunu'nun 45,46 ve 47. maddeleri geregi Acik Arttirma
Usuliiile yapilmis; 1 (bir) adedi de 2886 sayili Devlet ihale Kanunu'nun 35/a maddesi geregi Kapali Teklif Usulii
ile yapilmis, 1 (bir) adediise Acik Teklif Usulii ve Kapali Teklif Usuli ile yapilmistir.

Buihalelerden Agik Arttirma Usuli ile yapilan satislardan 18 (on sekiz) adet arsa toplam;
68.033.247,45 TL bedelle tahakkuk edilmistir. Kapal Teklif Usulii yapilan ihalelere ise katilim olmamustir.

3194 sayili imar Kanunu'nun gegici 16. maddesi Cevre ve Sehircilik Bakanliginin yapi kayit belgesi
verilmesine iliskin usul ve esaslari belirleyen 06.06.2018 tarihli 30443 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
tebligin 7. maddesi 4. Fikrasi geregi; ilcemiz Balacimsit Mahallesi tapulamasina kayith 144 ada 1 nolu parsel
dogrudan satisi ile 60.750,00 TL bedel karsiliginda tahakkuk edilmistir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Siiyulu Arsa Satisi:

3194 sayili imar Kanunu'nun 17.maddesi geregi Midirligiimiize miiracaat eden Belediye ile
arsalarinda hisseli vatandaslarimiza styulu arsa satisi yapilmistir. 2024 yilinda Belediyemize 12 adet siiyulu
arsasatisindantoplam 35.617.705,00 TL gelirtahakkuk edilmistir.

KiRALAMA iSLEMLERIMiz

Belediyelere ait olan 2886 sayili Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale yolu ile kiraya verilen taginmaz
mallarinin kira stiresi sonunda yeniden ihale dizenlenir. Fesih olan kiralamalaricin tekrar ihaleye cikilr.

Belediyemize ait 30 (otuz) adet kiralama ihalesi yapilmis olup, 16 (on alti) adet bife, 2 (iki) adet ofis
isyeri, 3 (U¢) adet diikkan, kafeterya ve diger kiralama ihalelerinden olusmaktadir. Bu kiracilarimizdan 2024
yilinda toplam 2.906.328,43 TL kira geliri tahakkuk edilmistir. 2024 yilina ait 6 (alt1) adet Biife yeri,1(bir) adet
diikkan 2(iki) adet ofis yeri kira szlesmesifesih olunmustur.

PARSELSAYON HARCLARI:

2464 Sayih Belediye Gelirleri Kanunu kapsaminda 80. Maddesi a bendine gore “Belediye sinirlari ve
micavir alanlar icinde imar Kanunu'na gore ilk kez yapilan veya istek lizerine gerceklestirilen miteakip
parselasyon islemleri "Parselasyon Harcina" tabidir” der. 1994-1999 yillan arasi yapilan parselasyon
calismalarinin harglar o donem yonetimikarariyla tapuya islenmistir.

2024 yili sonu itibart ile ilk parselasyon harci olarak vatandasimizdan toplam 3.262,00 TL tahakkuk ettirilip
tahsil edilmistir.
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ECRiIMISILLER GELIiRLERIMiZ:

Ecrimisil, bir malinizin dist kullaniimasidir. Haksizisgal tazminati olarak da tanimlanan ecrimisil, bir
malin veya tasinmazin sahibinin ya daidarenin rizasi disinda kullanilmasi anlamina gelir.
Haksizisgal tazminati (ecrimisil) mal sahibinin zarara ugrayip ugramadigi veya isgalcinin kusurlu olup
olmadigina bakilmaksizin talep edilen tazminattir.
2024Yilinda ecrimisil geliri olarak tahakkuk yoktur.

BILLBOARD KiRALAMA GELIRLERI

2024 yilinda haftalik olarak kiralamasi yapilan billboardlardan 101.500,00 TL tahakkuk ettirilip gelir
elde edilmistir.

TAHSISLER

Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yénetmeligin 6. Madde 1. Bendinde séyle
belirtilir: “Kamu idareleri, Gzerinde tesis yapilmasi planlanan ve tahsis talebinde bulunulan tasinmazlari,
talepte bulunan kamu idarelerine, tahsis amacina yonelik olarak yatinm projesinin hazirlanmasi, yatirim
programina alinmasi ve tesis/ bina insaatina baslanmasi amaciyla iki yila kadar 6n tahsis yapabilirler. Adina 6n
tahsis yapilan kamu idaresi tarafindan, 6n tahsis siiresi icerisinde bu is/islemlerin yapilmasi ve buna iligskin
belgeler ile mahallinde diizenlenen tespit tutanaginin gonderilerek talepte bulunulmasi halinde 6n tahsis,
hizmetin devami siresince olmak lizere kesin tahsise donustirdlir. Ancak, tahsise konu tasinmazin aynen
kullanilmak tizere tahsisi durumunda 6n tahsis islemiyapilmaksizin dogrudan kesin tahsis islemi yapilabilir.

Tahsis Alinanlar:

Milli Emlak Genel Mudiirligu tarafindan Fatih Mahallesi 220539 ada 1 parselde bulunan “su deposu ve
mistemilati”26.02.2024 tarihinde Belediyemize hizmet stiresince tahsis alinmistir.

Milli Emlak Genel Midurligi tarafindan Fethiye Mahallesi 102 ada 61 parselin Fen isleri
Mudurltgi'nin calismalariyla “Glines Enerji Santralleri kurulmasi amaciyla” Diinya Bankasindan kredi cekip
yatirimyapilmasiicin ek siire tanimakicin 24.03.2024 tarihinde iki yil stireyle 6n tahsisi uzatilmistir.

Milli Emlak Genel Madirligu tarafindan Asagikaraviran Mahallesi 184/thb tescil harici alan olarak
ayrilmis tasinmaz Sokak Hayvanlari Bakim ve Barinma Merkezi yapilmasi i¢in 21.10.2024 tarihinde iki yil
streyle on tahsis alinmistir.

Milli Emlak Dairesi Baskanhgi tarafindan Kayr Mahallesi 221404 ada 1 parsel Hayvan Bakimevi ve
Rehabilitasyon Merkezi olarak kullanilmak tizere 09.12.2024 tarihinde siiresiz olarak tahsis alinmistir.

Tahsis Edilenler:

Miilkiyeti Belediyemize ait olan Atatlirk Mahallesi 222023 ada 3 parselde bulunan 9 ve 10 numarali iki
adet ofis 02.02.2018 tarih ve 2018/76 sayili Meclis Karari ile 25/06/2018 tarih ve E.6387 sayili yevmiye ile ilim
Yayma Cemiyeti (VKN:4730354612) kullanimina tahsis edilmistir. 56z konusu tahsis 2018 yili Sayistay Denetim
Raporuile uygun goriilmediginden 03/12/2024 tarih ve 178 sayili Meclis Kararti ile iptal edilmistir.

MUDURLUGUMUZCE YAPILAN KIRALAMALAR

Diger MudurlUklerin ihtiyaci olan yerlerin kiralanmasi hususunda Baskanlik Makamindan havaleli
talep yazisigelir, Mdirligimiizce incelemesi yapildiktan sonra kiralanacak yerin resmi kuruma veya 6zel sahis
muilkiyetine ait olup olmadigi arastirilir. Daha sonra Destek Hizmetleri Mudirliglince piyasa arastirmasi
yapilmasineticesinde 1 yillik s6zlesme imzalanir.



Sosyal Yardim isleri Muduirligii'ne Kadin ve Engelli Yasam Merkezi olarak kullanilmak {izere 2 (iki) adet
diikkan 12 (oniki) ayhginakiralanmistir.

Sosyal Yardim isleri Miidirligii'ne, Sosyal Market olarak kullanilmak tizere 1 (bir) adet diikkan 12 (on
iki) ayhgina kiralanmistir.

Sosyal Yardim isleri Midirligi'ne, Sehit ve Gazi Aileleri ile Yakinlarina hizmet amaciyla 1 (bir) adet
dikkan 12 (oniki) ayhginakiralanmistir,

isletme Miidiirligii'ne, Genclik Merkezi olarak hizmet vermek amaciyla 5 (bes) adet diikkan 12 (on iki)
ayliginakiralanmis olup 30.05.2024 tarihinde fesih edilmistir.

Park ve Bahceler Miidurltigi'ne, Gliveng Mahallesi Konaklamasiz Orman Parkinda Yer Alan Gelir Getirici
Tesislerin isletme Hakkinin Kiraya verilmesi isi icin 300 (ii¢ yiiz) metrekarelik alan 08.02.2023 tarihinde Ankara
Orman isletme Miidiirl(igii ile 08.02.2043 (20 yilligina) tarihine kadar kiralanmis olup 2025 yili itibari ile fesih
edilmistir.

Park ve Bahgeler Midurligi'ne, Kiliglar Mahallesi'nde Kiliclar B Tipi Mesire Alani olarak kullaniimak
lizere 27,66 hektarlik alan 12.07.2021 tarihinde Ankara Orman isletme Mudiirligu ile 31.12.2041 (20 yiligina)
tarihine kadar kiralanmig olup 2025 yilinda da kiralama islemi devam etmektedir.

Sogulcak Mahallesi, THA 40.387,49 m*y(izolclimlii tarim arazisi 22.06.2022 tarihinde Cevre ve Sehircilik
il Mudiirlagi Milli Emlak Dairesi Bagkanligi Seymen Emlak Midiirligi ile 22.06.2032 (10 yilligina) tarihine
kadarkiralanmis olup 2024 yilinda da kiralama islemi devam etmektedir.

KAMULASTIRMA

2942 sayilh Kamulastirma Kanunu Devlet ve kamu tuizel kisileri tarafindan kamu yararinin gerektirdigi
durumlarda, gercek ve tlzel kisilerin milkiyetinde olan tasinmazlarin karsihginin pesin olarak 6denerek
alinmasidir. Bazi durumlardaise karsilikli tasinmazlar trampa edilebilmektedir.

2024 yili Belediyemizadina hicbir kamulastirma islemi gerceklesmemistir.

GiDERLERIMiz

2024 yil icin Midirligimiize 6.740.925,00 TL 6denek ayriimistir. Odenegin 810.000,00 TL'si baska
mudurluklerin ihtiyaglarina gore aktarilirken 4.760.767,90 TL personel, SGK, kamulastirma, kiralama, mal ve
hizmet alimlar gider kalemleri olmak tizere Midirligiimiizce harcanmistir.

Tablo-1: Kahramakazan Belediyesinin Baslica Tasinmazlarinin Dagilimi:

SIRA ADET CiNSI TOPLAM M?
ARSALAR

1 8 RESMi KURUM ALANI 7308,96
2 12 BAG BAHGE 5916,62
3 11 B.H.A 54795,34
4 26 K.D.K.C.A 24625,25
5 2 KENT MEYDANI 8286

6 182 KONUT ALANI (EMSAL 0,50-2,25) 61313,69
7 10 KUGUK SANAYi ALANI 2968,23
8 2 PAZAR ALANI 7919

9 7 REKREASYON ALANI 23112,45
10 69 SANAYT VE DEPOLAMA ALANI 28551,41
11 9 SOSYAL KULTUREL ALAN 24566,29
12 80 TEKNIK ALT YAPI (D.GAZ REG. , REFUJ, YOL, 115972,60

TRAFO,YON. MERK. ,SELEKTOR BINASI)
13 7 TICARET ALANI 4283,00

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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14 8 TICARET + KONUT ALANI (EMSAL 2,75) 2534,51
15 1 TICARI REKREASYON ALANI 5469
16 26 PARK, YESIL ALAN ,SOGUTLUK VE AGAGLANDIRILACAK 89674,20
ALAN
17 9 SAGLIK ALANI 33958.60
18 7 SPOR ALANI 52114,29
19 4 EGITIM VE OZEL EGITIM ALANI 19854.65
20 24 CAMi VE DINI TESIS ALANI 10481,18
21 97 TARLA-ARAZI 296949,30
22 75 EV, BINA, AHIR, SAMANLIK, CESME VB. 68430,88
23 9 IRTIFAK 36482,16
TOPLAM M? 931754,40
HIZMET BIiNALARI
1 1 BELEDIYE HIZMET BINASI
2 1 FEN ISLERI MUDURLUGU
3 1 ZABITA MUDURLUGU EK HIZMET BINASI
4 1 MAKINE IKMAL TESISI
5 1 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
6 1 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
DAIRE — DUKKAN
1 24 DUKKAN
2 6 OFIS ISYERI
SPOR SALONU
T T BOCCE SALONU
2 1 EGITIM SPOR VE KAMP MERKEZI
3 1 KAPALI SPOR SALONU
4 1 YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU
SPOR SAHASI
1 1 KAZAN SEHIR STADI
2 1 SENTETIK FUTBOL SAHASI
SOSYAL TESISLER
1 1 KUMPINAR SOSYAL TESISLERI
2 2 KOY KONAGI
ORENCIK KULTUR EVI, SARAY KULTUR EVI, KAGEM,
SATI KADIN MUZE EVi, GUVENGLI IBRAHIM GAVUS
MAHALLE KULTUR EVi, ALPARSLAN TURKES KULTUR
3 9 EVi, TAZIYE EVi, SATIKADIN MAHALLES| KULTUR EVi.
PAZAR ALANLARI
1 1 KAPALI PAZAR ALANI
2 1 ACIK PAZAR ALANI (TAI)

KAVUN PAZARI ALANI
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S.A.2.1.Insan odakli, cevresel yasam kalitesi

yuksek, planli, 6zgiin, modern, estetik,
marka bir kent olusturmak.

S.H.2.2. Cagdas sehircilik anlayisi cercevesinde,
kent kimligini ve kiltirini koruyarak planl,
kaliteli 6zgiin projeler ile yeni yasam alanlarinin
olugmasini saglamak.

* Kent kimligini ve kiiltiiriinii koruyarak planli, kaliteli 6zgiin projeler ile yeni
yasam alanlarinin olusmasi i¢in calismalar yiritiilmektedir.

IMAR CAPI VE YOL KOTU

imar capi; belirlenmis olan imar planlarina ve ydnetmeliklere uygun sekilde insaati planlanan yapinin
ozelliklerini gosteren kroki tipindeki belgeye denir. Yol kotu ise insa edilecek yapilarda, yapinin giris seviyesinin,
yap! kdselerinin oturacadi kotlarin ve cevre tesviyesinin belirlenmesi amaciyla belli prensiplere bagli olarak
verilen belgenin ismidir.

Belediyemiz bilinyesinde 2024 yilinda 317 adetimar ¢api ve yol kotu tutanagi diizenlenmistir.

YAPI KULLANMA iZiN BELGELERI

AQ Midirligimiiz tarafindan 2024 yili icerisinde imar Kanunu ve Yénetmelikler cercevesinde tiim
FAMANGEAN yapilarin ruhsat ve projeleriislenmis, uygun olanlar onaylanarak yapi kullanmaizin belgeleri verilmistir.

2024 yiliicerisinde 180 adet Sanayi, 110 adet konut, 6 adet ticaret + konut, 15 ofisisyeri, 19 adet depo ve
7 adetdiger olmak tizere toplam 337 adet Yapi Kullanma izin Belgesi verilmistir.
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IMAR PLANI VE UYGULAMA CALISMALARI TABLOSU

ILCE SINIR YUZOLCUMU 60619 Ha %
T.MARPL_ANI YAPILAN ALAN YUZOLCUMU (1/1000 7859 Ha %
OLCEKLI) S
IMAR UYGULAMASI YAPILAN ALAN YUZOLCUMU 6988 Ha .%J
(TT]
-
KONUT ALANI 1000 Ha Z
TiICARET ALANI 42.12 Ha g
SANAYT ALANI 2480.84 Ha 2
KONUT DISI KENTSEL CALISMA ALANI 215.89 Ha %
AGACLANDIRILACAK ALAN 96.76 Ha 3
PARK ALANI 179.36 Ha
SPOR ALANI 27.33 Ha
BELEDIYE HIZMET ALANI 10 Ha
RESMi KURUM ALANI 59.54 Ha
SAGLIK ALANI 26.30 Ha
IDARI TESIS ALANI 37.42 Ha
DINI TESIS ALANI 2338 Ha
SOSYAL KULTUREL TESIS ALANI 17.94 Ha
KENT MEYDANI 1.06 Ha
EGITiM ALANI 104.55 Ha
TURIZM TESIS ALANI 4.79 Ha
OTOPARK 0.04 Ha a
OZEL GUMRUKLEME 1.05 Ha (0:3
AKARYAKIT ALANI 24.75 Ha é
ASKERI ALAN 1152.06 Ha
FUAR ALANI 6.17 Ha
GARAJ ALANI 0.85 Ha
ALTYAPI ALANI 88.78 Ha E
BAG-BAHCE ALANI 2127 Ha 5
BESICILIK 18.03 Ha Z:E
PAZAR ALANI 0.59 Ha L
REKREASYON ALANI 165.30Ha
YONETIM 14.15 Ha
MEZARLIK 8.1 Ha
YOL 1206.85Ha
TOPLAM 7035.2 Ha




2024 YILINDA TOPLAM 20 ADET PLAN CALISMASI YAPILMISTIR.

-Kahramankazan ilgesi Satikadin Mahallesi 222404 ada 1 parsele ait 1/1000 dl¢ekli Uygulama imar Plani

Degisikligi

-Atatiirk Mahallesi 221263 ada 2 parsele ait 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi
-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 222095 adanin batisindaki park alaninda 1 adet trafo yeri

ayrilmasina iliskin 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 3355 adanin kuzeyindeki park alaninda 1 adet trafo yeri ayrilmasina

iliskin 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Atatiirk Mahallesi 221285 ada 2 parsele ait 1/1000 8lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 3397 ada 10 parselin ve 3393 adanin giineyindeki park alanina ait

1/1000 &lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Saray Mahallesi 26 ada 1, 2, 3 ve 4 nolu parselleri ile cevresindeki otopark ve park alanlarini kapsayan

alanda 1/1000 &lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 3402 adanin kuzeyindeki park alaninda 1 adet trafo yeri ayrilmasina

iliskin 1/1000 dlcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 3394 adanin kuzeyindeki park alaninda 1 adet trafo yeri ayrilmasina

iliskin 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 3394 adanin kuzeyindeki park alaninda 1 adet trafo yeri ayrilmasina

iliskin 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Fatih Mahallesi 220701 ada 1 parsel ve Satikadin Mahallesi 222403 ada 2 parselin giineyinde bulunan

bélge parklarina ait 1/1000 8lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 3301 adanin kuzeyindeki park alaninda trafo yeri ayrilmasina iliskin

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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1/1000 dlcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Saray Mahallesi 3310 ada 2 parsel, Orhaniye Mahallesi 2718 ada 8 parseller ve cevresindeki park alanlarina
ait 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 3309 adanin giineyindeki park alaninda cami alani ayrilmasina ait
1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Orhaniye Mahallesi 220406 ada giineyindeki park alaninda kesici 6l¢ii kabini (trafo
alani) ayrnilmasina iliskin 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Orhaniye ve Saray Mahallelerinde bulunan tasit yolunun 2752 ile 2706 ada arasindaki kismina ait 1/1000
Uygulama imar Plani Degisikligi

-Satikadin Mahallesi 220956 ada ve 220962 adayi kapsayan alanda, 1/1000 élgekli Uygulama imar Plan
Degisikligi

-Saray Mahallesi 3714 Ada ve Cevresi (Yol Baglanti Diizenlemesi icerikli) 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani
Degisikligi

-Atatlirk mahallesi 221280 ada 5 parsel ve Satikadin Mahallesi 220963 ada 1 parseli kapsayan alanda
1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi

-Kahramankazan ilcesi Saray Mahallesi 561 ada 11 (eski 3) parselin dogusundaki park alaninda 1 adet trafo
yeri ayrilmasina iliskin 1/1000 6lcekli Uygulama imar Plani Degisikligi




YAPI RUHSATLARI

Midurlagumiiz tarafindan 2024 yiliicerisinde imar Kanunu ve Yonetmelikler cercevesinde tim
yapiruhsatve projeleriislenmis, uygun olanlar onaylanarak yapi ruhsatlari verilmistir.

2024 yiliicerisinde 306 adet sanayi ve depolama, 140 adet konut, 10 ticaret+ konut, 24 adet depolama,
25adetofisisyeri, 54 adetistinat duvari ve 20 adet diger yapilar olmak izere Toplam 579 adet yapi ruhsati
verilmistir. Bunlarin 332 adediyeniyapi, 114 adediTadilat,67 adet isim degisikligi, 54 adediistinat duvari
ve 12 adet'diger'yapi ruhsati belgesidir. Ayrica 3 adet yanan yikilan yapilar formu diizenlenmistir.
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TEVHIT iFRAZ VE PARSELASYON

imar mevzuatiyéniinden tevhit (birlestirme), birden fazla tasinmazin imar mevzuati ve imar
planina uygun olarakyapiyapmaya elverisliimar parselleri olusturmak amaciyla birlestirilmesidir.
ifraz (ayirma) ise tek bir parselden meydana gelen bir tasinmazin, imar planina uygun bicimde hazirlanmis
haritalar lizerinde birden fazla parsele ayrilmasina verilen isimdir.

2024 yilinda toplam 35 adet tevhit, 24 adet ifraz ve 3 tane parselasyon plani onaylanmistir.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

YAPI KONTROL / KACAK YAPI / ARAZi KONTROLLERI

Arazi ekibimiz her giin, ilcemizin farkli noktalarinda denetim faaliyetlerini stirdirmektedir.
Yapilarin gerekliasamalari teknik ekiplerimizce yerinde kontrol edilerek fotograflanmaktadir. Ayrica
kacakyapiile miicadelemizdevam etmektedir.

IDINWISVE 3A1Q3138

2024 yilinda 52 adet insaat durdurma tutanagi ile 100'den fazla kacak yapiyaislem yapilmistir.
Toplam 136 miihiirlemenin 52 kacak yapi tespiti geredi, 84 adedi yapi denetim ve miteahhit kaynakli
degisiklikler sebebiyle insaat durdurma tutanagi diizenlenmistir.
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BELEDIYE BASKANLIGI

FEN ISLERI
¥ MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimasi
SEDAT KUBAT
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FAALIYET _&) RAPORU

Fen Isleri Miidiir Vekili
Harun CANYURT




S.A.3.1. Ulagim ve altyapi hizmetlerini iyilestirerek,

ekonomik, glivenli ve konforlu ulasim hizmetleri sunmak
ve fiziki yapim projelerini hayata gecirmek.

S.H.3.1. Sehir i¢inde imar planina gore yatinm
alanlan olarak ayrilan yerlerin yapi ve yapim
faaliyetlerini tamamlamak.

+ Fen isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan; ulasim ve altyapi hizmetlerinin iyilestirilerek,
ekonomik, giivenli ve konforlu ulasim hizmetleri verilmekte ve fiziki yapim projeleri
hayata gecirilmektedir.

ilcemiz sinirlar icerisinde Belediyemiz sorumlulugunda bulunan imar yollarinda 2024 yilinda 69 adet
yol katilim (stabilize yol teknik altyapi) bedeli tahakkuk islemi yapilmistir. 2024 yilina ait 69 adet yol katilim
(stabilize yol teknik altyapi) bedeli olarak toplam
14.876.000,26 TL (Ondortmilyonsekizyiizyetmisaltibinyirmialtikurus) (KDV Harig) tahakkuk
edilip, gerekliislemler harita birimimizce yapilmistir.

HARITA BiRiMi OLARAK 2024 YILINDA;

-ilgemiz sinirlan icerisinde
bulunan muhtelif
mabhallelerdeki imar ve
kadastro yollarinin yol
kotuna ve sinirlarina

: z. uygun olarak

e ‘ P & . acilmasi

- ‘ - x N . icin gerekli 6lgiim ve

| tespit isleri yapildi.

-Asfalt calismalari yapilacak
cadde ve sokaklarin belirlenmesi
ve asfalt yapimi 6ncesi mahalle
ici ve imar yollarindaki

Baskent Gaz,

IDINWISVE 34103138
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Tiirk Telekom, ASKi ve Enerjisa
gibi kurumlarin altyapi
hatlarinin dl¢iim islemleri yapildi.

Yapilmis ve yapilmasi
planlanan park, kaldirim,
peyzaj calismasi,
Belediye hizmet
alanlarindaki islemlere
esas kilitli parke, bordiir
tasi gibi malzemelerin
alanlarinin hesaplanmasi
ve sinir 6lciimleri
yapildi.




-Hafriyat dokiim alanlari ve
tas ocaklan ile ilgili

gerekli dlciim ve
tespitler yapildi.

Muhtelif mahallelerde
yikim ve enkaz kaldirma
islemlerinin
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inceleme,
tespit ve dlgliim
islemleri yapildi

S.A.3.1. Ulasim ve altyapi hizmetlerini iyilestirerek,

ekonomik, glivenli ve konforlu ulagim hizmetleri
sunmak ve fiziki yapim projelerini hayata gegirmek.

S.H.3.2. Sehir icinde imar planina gore ulasim sartlarini
iyilestirmek ve koy ici yollarinin bakim onarnimi ile imarsiz
yollarinin acilmasini saglayarak altyapi hizmetlerini
tamamlamak.

* Belediyemiz Fen isleri Miidiirliigii personelleri, is makineleri ve ekipmanlari
tarafindan mevcut yollarin bakimi ve yeni yol agimi
calismalan siirdiiriilmektedir.

ﬁ) RAPORU

ilcemizde 2024 yili icerisinde belediyemizin sahip oldugu tas ocaklarinda temin edilen toplam 88.075
ton dolgu malzeme ile yeni yol acilarak bakimi yapilmistir. Belediyemizin imkanlari ile saglanan asfalt freze
malzemesi ile 2024 yili icerisinde 1.625 kamyon 32.500 ton alfalt kingi kirsal ve merkez mahallelerde 6zellikle
alt yapi calismlan tamamlanmis resmi yollarin iyilestirilmesinde kullanilmistir.

FAALIYET

Ankara Buyuksehir Belediyesi 6nciligiinde ilgemizin merkez ve kirsal mahallelerinde ulasim-altyapi
hizmetlerini iyilestiren, ekonomik, glivenli ve konforlu ulasim hizmetlerini sunan projeler hayata gecirdik.
Bu baglamda; Atatlirk Mahallesi, Fatih Mahallesi, Kayi Mahallesi, Satikadin Mahallesi, Yildirim Beyazit
Mabhallesi, Dagyaka Mahallesi, Saray Mahallesi, Cigir Mahallesi, Fethiye Mahallesi ve Karalar Mahallesi'ne 206
bin ton asfalt (60 km) calismasi yapildi.

.
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2024 YILINDA ALTYAPI KURULUSLARINA VERILEN KAZI RUHSATLARI

ilcemiz sinirlari icerisinde Belediyemiz sorumlulugunda olan yollarda, yapilacak olan icme Suyu,

Kanalizasyon, Elektrik, Dogalgaz ve Telekom altyapi calismalari yapilmak tizere 2024 yilinda Altyapi Tesisi

Acim Ruhsati dlizenlenmistir-

Baskent Elektrik A.S' ye 7 adet kazi ruhsati verilmis olup, 260.808,96 TL (KDV Haric) tahakkuk edilmistir.
Baskent Dogalgaz A.S' ye 15 adet kazi ruhsati verilmis olup, 32.587,50 TL (KDV Hari¢) tahakkuk
edilmistir.

Turk Telekom A.S' ye 3 adet kazi ruhsati verilmis olup, 4.523,93 TL (KDV Hari¢) tahakkuk edilmistir

NVZVINVWVEHV)I

2024 yiliicerisinde 2 yil siire ile
AQ Baskent Dogalgaz A.S ile
RARAANKREAN Belediyemiz arasinda Kaz1
Protokolii imzalanmistir.
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2024 YILINDA VATANDASA VERILEN ABONE KAZI RUHSATLARI

Abonebaglantisiicin (Elektrik, Su, Kanal) Kazilariicin 167 Adet Kazi Ruhsati verilmis olup,
1.361.175,58TL (KDV Haric) tahakkuk edilmistir.

2024 yilinda 28.05.2024 tarih ve 563 nolu Ankara Biyiiksehir Belediye Meclisinin dcret tarifesi
uygulanmistir.




2024 YILINDA TOPLAM VERILEN KAZI RUHSATI

2024 yilinda toplam 200 adet kazi ruhsati verilmis 1.710.718,97 TL (KDV Haric) tahakkuk edilmistir.

ilcemiz sinirlan icerisinde Belediyemiz sorumlulugunda olan yollara verilen ruhsatlar AYKOME ekibimiz
kazi 6ncesi ve kazi sonrasi islemin takibini gerceklestirmistir. Belediyemiz ile Baskent Dogalgaz Dagitim A.S. ve
Turk Telekomiinikasyon A.S. arasinda yapilan Protokol kapsaminda Tahrip edilen Toprak, Stabilize, Asfalt ve
Kaldirim zeminlerinin eski haline getirilmesi isinin kaziyl yapan firma tarafindan gerceklesmesi takibi
yapilmistir. Firma tarafindan kazisi yapilan yerler eski haline getirilmistir
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2024 YILINDA KIRSAL MAHALLELERE DOSENEN DOGALGAZ ALTYAPISI

2024 yilinda Aydin, Asagikaradren, Akcadren, Sancar, Ahi, Kinik ve Pecenek mahallelerimize dogalgaz
calismasi baslatilmistir.

Dogalgaz Altyapisi gotirilmesiicin Belediyemizin feragat ettigi Zemin Tahrip
Bedeli97.528.712,48TL dir.
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MERKEZ MAHALLELER
Atatiirk Mahallesi

Esenlik sokak-kordon sokak kaldirim
tamiri yapildi.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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Saglik ocaginin yan yolunda olusan ¢cokme
sokulip tamiri yapildi.

Toki yolu Aybiike Caddesi kaldirim
tamirleri yapild.




Fatih Mahallesi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Fatih Mahallesi mahalle muhtarligina
andezit tasi tamirleri yapildi.

Turgut Ozal Bulvari Kazanbeton ve
Efes fabrikasi yani ezan sistemi takildi.

Kayr Mahallesi

Kayl mahallesi Kahramankazan
girisi gdbekte bordir tamiri yapildi.

‘h raaciver JRND rapory



Kay1 mahallesi Piknik alani
sahne arkasi andezit taslari sokullp
tamirleri yapildi.

Yildinnm Beyazit Mahallesi
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Yildinm Beyazit mahallesi
Akinci Sokak cevre diizenlemesi yapildi.

Yildirim Beyazit Mahallesi 352.
cadde de ¢oken yolun tamirati yapildi.




Camilere Yapilan Hizmetler

Ulu Camii minare serefeleri
aydinlatma ve hoparl6r tamirleri yapildi.
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Kopriibasi Camii bayanlar bélimindn
korkuluk demirleri sabitlendi.

RAPORU
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Kopriibasi Camii andezit tasi ve
mermer tamirleri yapildi




KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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Yunus Emre Camii andezit tasi
ve mermer tamirleri yapild.

Ulu Camii avlusunda bulunan
Sati Cirpan mezari bozulan mermerlerin
tamiri yapildi.

Merkez Ulu Camii merdivenlerinin
tamiri yapildi.




Fatih Mahallesi Camii minaresinin
yildinmdan dolayi yanan
aydinlatmalari degistirildi

Sehitler Camii abdesthanesinin
arizal bataryalari degistirildi.

Akcadren mahallesi camiinin dig
cephede sivasi dokiilen ve bozulan
yerleri yeniden siva cekilip tamir edildi.
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Yol Acma Ve Zemin iyilestirme isleri

Kayl Mahallesi reglaj
calismasi yapildi.
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Atatiirk Mahallesi ince
Sokak gukurlara dolgu yapildi.
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Yildinm Beyazit Mahallesi
tas serimi yapild.




Imam Evlerine Yapilan Hizmetler
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Yayalar Mahallesi imam Evi
tadilat isleri gerceklestirildi

Calta Mahallesi imam
Evine bahce kapisi yapildi.
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Saray ve Merkez
Mahallelere zemin
iyilestirme
calismalan yapildi.




KIRSAL MAHALLELER

Ahi Mahallesi

Zemin iyilestirmesi yapild.

Akcaoren Mahallesi
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Mubhtarlik binasi dniine karo dosendi,
panel ¢it montaji yapildi.

Alpagut Mahallesi

Reglaj calismasi yapild.




Asagikaraoren Mahallesi

Arazi yollari agildi.

Aydin Mahallesi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Camii yani tag duvari yikilip beton

)

atildi ve camii 6niinde dogalgaz o
kazisindan dolayi bozulan yerin betonu atildi. 8_)
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Bitik Mahallesi
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Arazi yolu reglaj calismasi yapildi.




Calta Mahallesi

Zemin iyilestirmesi yapilip
tas serimi gerceklesti.

Cimsit Mahallesi

NVZVINVWVEHV)I
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Mahalle girisindeki cesmeye
su hatti kazisi yapild.

Dutozii Mahallesi

Konak ond kilitli tas tamiri yapildi.



Emirgazi Mahallesi

Arazi yolundan gecen
dereye koruge boru koyuldu.

Fethiye Mahallesi
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Arazi yolu iyilestirmesi yapild.

Giinbasi Mahallesi

Dogalgaz kazisindan dolayi zarar
goren zemin tamir edildi.

Ih raaciver JRND rapory
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Giiven¢ Mahallesi

Eski ev yikimi yapilip hafriyati alindi.

Icoren Mahallesi

NVZVINVWVEHV)I
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Okul bahcesine aydinlatma icin direk dikildi.

imrendi Mahallesi

Tas serimi ve zemin iyilestirmesi yapildi.




Igmir Mahallesi

Dere gecis yoluna koruge
boru koyuldu, tash malzeme serildi.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Karalar Mahallesi

Konak ici siva ve boya tamirleri yapildi.
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Kinitk Mahallesi

Eski yapinin yikimi ve
hafriyatinin alimi yapildi.

Kumpinar Mahallesi
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Agac atiklari temizlendi.




Orhaniye Mahallesi

Selden zarar goren istinat duvari
tadilati yapildi.

Orencik Mahallesi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Sulama kanalinin baglantisi yapildi. a
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Pecenek Mahallesi

I_

Ll

=

i

<

L

Reglaj calismasi yapildi.




Sancar Mahallesi

Koy odasi girisi andezit tasl
tamiri yapilip, beton atild.

Sariayak Mahallesi
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Yayla ve arazi yolu reglaj yapildi.

Sarilar Mahallesi

Mahalledeki cesme su hatti suyu arizasi
giderildi.



Sogulcak Mahallesi

Koy odasinin bacasi onarild.

Tekke Mahallesi
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Durhasan Bey Sah (Turasan Sah)
Turbesine ulasim icin arazide yol acilip
stabilize malzeme serimi yapildi.

Ucan Mahallesi

Konak girisinde dogalgaz baglantisi
icin kazilan kilitli tagin tamiri yapildi.

(U9 .
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Yakupdervis Mahallesi

Zemin iyilestirmesi yapildi.

Yassioren Mahallesi

NVZVINVWVEHV)I
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Yassioren yolu lizerindeki kanal
koprisinin kirilan
korkulugu tamir edildi.

Yayalar Mahallesi

Arazi yolu reglaj yapildi.



Yazibeyli Mahallesi

)

Yatili talebe yurdu girisinde enerji
kablosu gecisi icin asfalt kesimi yapildi.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Giilnaz ibrahim
Gilingor Tara Mesleki ve
Teknik Anadolu
Lisesi bahcesi
bordiir andezit
tasi tamirleri

)
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Giilnaz Ibrahim Giingor Tara (@)

Mesleki ve Teknik Anadolu %

Lisesi 1sitma peteklerinin o
montaji yapildi.
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Giilnaz Ibrahim Giingo <

Tara Mesleki ve L

Teknik Anadolu Lisesi
yemekhane
duvar fayanslari
yenilendi.




Milli Egemenlik
ilkokulu

bahcesi tas
tamirleri yapildi.

Milli Egemenlik ilkokulu
banklar ve
cardaklan boyandi.
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Milli Egemenlik
ilkokulu konferans
salonu zemin
platformu tamiri
yapildi.
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Sehit Omer
Takdemir
Ortaokulu andezit
tamirleri yapildi.

Sehit Omer Takdemir Ortaokulu
bahgesindeki 35 m”lik bozuk
olan alanin kilitli parke taslari
sokuliip yeniden dosendi.
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Sehit Alper Kocaman
ilkokulu kantinine
boya badana yapilds,
bordiir tamirleri
yapildi.

Efes Mesleki Teknik
Anadolu Lisesinin
siniflari boyandi.

ibrahim Bitik
ilkokulu icin
Kamelyalar banklar
boyandi, basketbol
potalari yerine
montaj edildi,
bayrak diregi
ve Atatiirk
bistii konuldu.

Efes Mesleki Teknik
Anadolu Lisesinin
atolyesi boyandi.

ibrahim Bitik
ilkokulunun okul
tabelasi asildi,
bahcesindeki molozlar
alindi, beton atildi.
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ibrahim Bitik |, . = g ibrahim Bitik
ilkokulu i ilkokulu
sinifa bahgesine kantin
projeksiyon yeri icin
takaldi. beton atildi.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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Hamdiye Unlii ot S Hamdiye Unlii
ilkokulu - ] ilkokulu
bahcesinde bahge girisine
tamirler beton atildi.
yapildi.

IDINWISVE 3A1Q3138
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Hamdiye Unlii
ilkokulu bahgesi
rogar kapaklari
kotuna getirildi.

Sehit Ali Anar Anadolu Lisesine
boya badana yapildi.



Sehit Ali Anar Lisesi
40 adet
kapi1 boyandi.

Sehit Lokman Biginci Mesleki

ve Teknik Anadolu Lisesi
basketbol potasi ankraj
betonu atildi ve
pota montaji yapildi.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Sehit Ali Anar
Lisesi bahcesi
ne 5 adet
¢op kovasi
takildi.

Mustafa Hakan
Giivenger Fen Lisesi
Kiz Ogrenci
Pansiyon'unun
bahcesindeki
masalar ve
banklar boyandi.

RAPORU
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Mustafa Hakan Giivencer
Fen Lisesi bina ici ve
cevresinde bozulan

mermer ve andezitler
tamir edildi.




Mustafa Hakan
Giivencer Fen Lisesi
bina ici ve
cevresinde bozulan
mermer ve
andezitler
tamir edildi.

Mustafa Hakan Giivencer
Fen Lisesi
Atatiirk biistii
mermer tamirleri
yapildi.
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Mustafa Hakan
Giivencer Fen
Lisesinin koridorlari
boyandi.
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: : _ Sehit Umit Giider
| : LR Ortaokulu bank
LTy !ﬁ Lala el |44 "y B e ve masalari
7 il (9 boyanas

T

Sehit Umit Giider
Ortaokulu yagmur
suyu hatti
kaz1 calismasi yapildi.




Yildirim Beyazit
Ortaokulu
bahcesinde
bocce sahasi tamir
edildi, eski cesme
yikilip yeri
temizlendi.

Gazi Universitesi TUSAS-Kazan

Meslek Yiiksekokulu'nun
gliines panelleri konulacagi
sazlik alan temizlendi.

KURUMLARA YAPILAN iSLER
Belediye Hizmet Binasi

Belediye hizmet binasi girisi bozuk olan
yerlerin tamiri yapildi.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Belediye hizmet binasi girisi bozuk olan
yerlerin tamiri yapildi.
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Belediye binasi 2. kat bayanlar
abdesthanesi tadilati yapildi.

Belediye binasi 1. katta alcipan
ile oda boliinmesi yapildi.




Temizlik isleri Miidiirliigii

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Temizlik isleri Miidiirlig girisine 2 adet
bayrak diregi ankraj betonu atildi.

Temizlik isleri Mudrlugi gvenlik

-

kullibesine elektrik tesisati dosendi. o
(@)
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Park ve Bahgeler Miidiirltigu
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Park Bahceler Mudurltigiine
ait konteyner boyandi.




Park Bahceler Midurligi oturak tamirleri yapild.
Mudurlige ait seranin su arizasi giderildi.

Engelsiz Yasam Merkezi
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

Engelsiz Yasam Merkezinin boya islemi yapildi.

Kumpinar Kiiltiir Merkezi

IDINWISVE 3A1Q3138

Park Bahceler Miiduirligl oturak tamirleri yapildi.
Mudurlige ait seranin su arizasi giderildi.




Kumpinar Kultiir Merkezi bahgesi
bozulan kirmizi taslarin tamiri yapildi.

Yiizme Havuzu

Yiizme havuzuna 40x300 kasa yapilip

montaji yapildi.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

RAPORU
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Fen Isleri Miidiirliigii
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ilge emniyet midiirligu girisi alcipan
ile boliinerek oda yapildi.

Hayvan Barinagi

-’mﬁ '5"?"_

Hayvan Barinagi catisindaki kirk
kiremitler degistirilip tamir edildi.




Hayvan barinagi andezit kilitli
tas tamirleri yapildi.

Adliye Binasi

Adliye binasi algipan ile oda boltiinmesi yapildi.

Aile Yasam Merkezi

Aile yasam merkezine kilitli tas yapildi.
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Bocce Salonu
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

Bocce sahasina aydinlatma diregi
ankraji atildi, direk dikildi.

Kahramankazan Sentetik Stadi

IDINWISVE 3A1Q3138

Kahramankazan Belediyespor Stadi icin yapmis
oldugumuz platformun montaji yapildi.




KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

lice stadi girisine beton atild1.

Kahramankazan Devlet Hastanesi

RAPORU
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Saglik ocadi ici alcipan ile oda
boliinmesi yapilip alci boya tamirleri yapildi.
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Glindiiz Kres ve Bakim Evine 1 adet inimbaling -

sundurma imalati ve montaji yapildi.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

Gundiz Kres ve Bakim Evine yangin cikis
merdiveni tadilati yapildi kullanilir hale getirildi.

Kadinlar Lokali

IDINWISVE 3A1Q3138

Kadinlar Lokali ici alcipan ile

oda bolinmesi yapildi. Elektrik tesisatlar dosenip
su ve elektrik abonelik islemleri yapildi.




KAZANBEL BETON

KazanBel Beton, Kahramankazan Belediyesi biinyesinde faaliyet gosteren bir kurulus olup, ilcedeki beton
ihtiyacini karsilamak ve insaat sektoriine destek saglamak amaciyla hizmet vermektedir. Yiiksek kalite
standartlari ve modern Uretim tesisleri ile bdlgedeki projelere gtivenilir ve dayanikli beton tedarik etmektedir.
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KazanBel Beton, hizmet anlayisi geregi yogunlugun fazla oldugu zamanlarda tam kadro halinde gece
glindiiz kavrami gézetmeden ¢alismalarini stirdtiriiyor. Sevkiyat programinin eksiksiz sekilde
tamamlanmasini kolaylastiran esnek mesai saatleri, miisteri memnuniyetinin olusmasina katki saglayan en
onemli etkenler arasinda yer aliyor.

. Uretim kapasitesiniartirarak bélgedeki biiytik projelere destek sagladi.
«  Yenibetontirleriile Griin yelpazesini genislettik. TSE standartlarina uygun tretim yapan Kazanbel Beton, C-
8 sinifindan C-45 sinifina kadar toplamda 9 farkli beton cesidi Gretmektedir. Ayrica sap ve brit beton

siniflarinda da Uretim yaparak genis bir musterikitlesine hitap etmektedir.

+  Miar-Agregateminihalesiile 5.5 milyonTL tasarruf saglandi.
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KAZANBEL BETON, 2024 YILI iTIBARIYLA;

Gelirlerini artirarak ekonomik biilyiimeye katki sagladik.

Malzeme Sinifi Birimi Satis Miktari
C12/15 M3 910
C16/20 M3 9616
C20/25 M3 2704
C25/30 M3 91.667
C30/37 M3 43.278
C35/45 M3 15.383
C40/50 M3 854
C45/55 M3 39

FLEXI M3 1162
TOPLAM M3 M3 165.614,00




Yeni yatinmlarla kapasitesini genislettik.

« 2 Adet Mercedes Mikser

« 2 Adet Sifir Ford Mikser

- 1 Adet Sifir Putzmeister Beton Pompasi

« 1 Adet Sifir Aksa Jenerator

1 Adet Volvo Kepge

« Yerel ve bolgesel projelerle is hacmini blydttd.

BELEDIYE iCiN DOKULEN BETONLARIN ONEMI

Kahramankazan Belediyesi kurulusu olarak yenilenen marka yiizii ve uzman kadrosu ile faaliyetlerini
strdiren KazanBel Beton, ilcede olusan beton ihtiyacini karsilamak amaciyla hizmet vermeye devam ediyor.

KazanBel Beton, Kahramankazan Belediyesi'nin hizmet ve kamu projelerinde aktif rol oynuyor. Fen
isleri projeleri, kamu binalari ve park alanlari gibi bircok yapinin temelinde KazanBel Beton'un (rettigi yiiksek
dayanimli betonlar kullanilmaktadir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

RAPORU
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI
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KULTUR ve SOSYAL iSLER &
v MUDURLUGU
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Sorumlu Baskan Yardimasi
ALI [HSAN BAYKURT

FAALIYET @

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir Vekili
Dilsad Tas Polat




S.A.4.1. Kiltdr, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle,
kentin kiltir ve sanat hayatinin gelisimini

destekleyerek kiilturel kalkinmay: ve kiiltrler
arasi kaynasmayi gerceklestirmek.

S.H.4.1. Dogal, tarihi ve kiiltirel degerleri koruyarak,
Kahramankazan'i sosyal, kiiltlr ve sanat kenti yapmak.

+ Kahramankazan'i sosyal, kiiltiir ve sanat kenti yapmak
icin faaliyetlerimiz devam etmektedir.

ilcemiz ortaokul ve lise 6grencilerine yonelik “Kazanim Degerlendirme Testi”
Deneme Sinavi yayinlarinin basimini gerceklestirdik.

NVZVINVWVEHV)I

+x

A&

{

—_—

J

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

Miibarek giin ve gecelerde, manevi bereketini paylasmak ve birlik ruhunu
pekistirmek adina, ilgemiz genelindeki camilerimizde kandil simidi dagitimi
gerceklestirdik.

IDINWISVE 3A1Q3138

ilcemiz Halk Egitim Merkezi'nde
biiyiik bir 6zveriyle
calismis olan emektarlarimiz icin
lilkemizin
tarihi ve dogal guizellikleriyle
harmanlanmis ili olan Bolu'ya

gezi etkinligi diizenledik.




Asrin Felaketi Kahramanmaras merkezli depremin yil doniimi olmasi
miinasebetiyle depremde hayatini kaybedenleri rahmetle
anmak adina lokma dagitimi gerceklestirdik.

Kultur Gezileri kapsaminda 6grencilerimizin kiltiri ve tarihi yerinde
incelemeleri gayesiyle ilgemiz Kahramankazan Mesleki Teknik
ve Anadolu Lisesi'ni Konya'ya ugurladik.

Kahramankazan Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirligii olarak genc
sporculara her zaman destek verdik ve vermeye devam ediyoruz. Bu kapsamda
¢ocuklarimizin satrang turnuvasinda verdikleri yansta yanlarinda olduk.

8 Mart Diinya Kadinlar
GUNnU kapsaminda diizenlenen etkinlikler
cercevesinde Aysel Yakupoglu'nun
katihmlaryla konser programimizi
gerceklestirdik

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Ramazan ayi boyunca hem depremzede vatandaslarimizla hem
belediye personellerimizle hem de ilce halkimizla iftar sofralarinda bulustuk.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

18 Mart Canakkale Sehitlerini
Anma GUnu” vesilesiyle
ilcemizdeki farkl liselerde
ogrenim goren ogrenciler icin
mart ayl boyunca

“Canakkale Kultir Gezileri”
diizenledik

IDINWISVE 3A1Q3138




09.04.2024 Ramazan Bayrami 6ncesinde aziz sehitligimizi sehit aileleriyle birlikte ziyaret
ederek manevi huzuru derinden hissettik. Sehitligimizde karanfil dagitimi gerceklestirdik.
Ardindan Taziye evlerinde devam eden ziyaretlerde ikramlarda bulunduk.
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Ramazan Bayrami'nda geleneksel bayramlasma
Torenimizi Milli Egemenlik Meydani'nda
gerceklestirerek, halkimizla bir araya geldik.
Bayramlasma programi icin gerekli olan tiim
materyalleri temin ettik; kiirst, masa ve
sandalyelerin saglanmasi ve etkinlik alaninin
diizenlenmesi konusunda titizlikle calismalarimizi
tamamladik. Bu vesileyle halkimiz ile goéniil
baglarimiz1 gliclendirip

Ramazan Bayrami'nin ruhunu birlikte yasadik.

RAPORU
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Sehitler HaftasI miinasebetiyle, ilce halkimiza lokma
ikraminda bulunarak aziz sehitlerimizin hatiralarini yad ettik.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
kapsaminda diizenledigimiz etkinlikte,
¢ocuklarimiza unutulmaz bir giin yasatmak icin
sisme oyuncaklar, tcretsiz misir,

pamuk seker, yliz boyama ve sahne gdsterileriyle
dolu eglenceli bir program sunduk.

Bayram coskusunu neseylepaylasirken

AQ cocuklarimizin gozlerindeki

R mutluluga sahitlik ettik.

NVZVINVWVEHV)I

+x

y

—_—

m
m
=
m
©
&
S
r4
=
Q@




Ankara Blyuksehir Belediyesi is birligiyle diizenledigimiz Derya Ulug konseri,
hemserilerimizi bir araya getirerek kiltir ve sanat dolu unutulmaz bir gece yasattik.

Sehit ve gazilerimizin aziz hatiralarini onurlandirmak adina, ailelerinin katilimiyla
Anneler Glinii'nde Cumhuriyet Tesisleri Halimbey Salonu'nda diizenledigimiz yemekli
organizasyon ve hediye takdimiyle goniillere dokunduk.

Milli Miicadele ruhunu ve Baskomutan Mustafa Kemal Atatiirk'in Samsun'a cikarak yaktigi
bagimsizlik mesalesinin 6nemini halkimiza daha derinden anlatmak amaciyla, tarihci yazar
Sinan Meydan'in katilimiyla anlaml bir konferans diizenledik.

19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami etkinlikleri
cercevesinde, genclerimiz ve ilce halkimiz icin
inli komedyen Dogu Demirkol'un stand-up
gOsterisini organize ederek coskulu ve
eglenceli bir aksam yasadik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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23-26 Mayis tarihlerinde Ankara'da diizenlenen Tiirk Mutfagi Haftasi
etkinlikleri kapsaminda standimizla yer alarak yoresel lezzetlerimizi tanittik.
Ve katilimcilara ikram edilen kavurma ile ilcemizin gastronomi kiiltiiriine katki sunduk.

Cevre GUni kapsaminda,
Temizlik isleri Miiduirligimiiz
ile ilcemizdeki ilkokul ve anaokulu 6grencileri ile
birlikte unutulmaz bir yiriyus gerceklestirerek
dogaya olan duyarlihgimizi bir kez daha vurguladik.
Etkinlik, cocuklarimizin cevre bilincini artirmayi
hedeflerken, ayni zamanda eglenceli anlarla dolu
Ae bir glin olmasina 6zen gosterdik. Yiirtiylsiimiiziin
oA ardindan, Milli Egemenlik Meydani'nda sifir atiktan

' donisturilen harika eserleri iceren sergiyi ziyaret
ettik. Bu sergi, geri donisiimiin 6nemini ve atiklarin
nasil degerlendirilebilecegini cocuklarimiza somut
bir sekilde gosterdi.

Etkinligimiz boyunca ¢ocuklarimiz, neseli ve renkli
atmosferiyle etkinligimize renk katan cizgi film
karakterleri maskotlariyla eglenceli anlar yasadilar.
Yiiz boyama ve el baski calismalariyla da
cocuklarimiz hem yaraticiliklarini konusturdular
hem de cevre bilinciyle ilgili farkindalik kazandirldi.
Bu etkinlik hem dogaya olan saygimizi pekistirdi
hem de ¢ocuklarimiza cevre dostu bir yasamin
onemini eglenceli bir bicimde anlattik.
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Kurban Bayrami arifesinde, Sehitligimizi sehit ailelerimizle birlikte ziyaret ederek,
milletimizin kahraman evlatlarina olan minnet duygumuzu bir kez daha derinden
hissettik. Bu 6zel glinde, sehitlerimizin ruhlarina dualar ederek, karanfil dagitimi
gerceklestirdik ve onlarin aziz hatiralarini yad ettik. Baba ocaklarinda devam eden
ziyarette ailelerimize ikramda bulunduk. Bu anlamli etkinlikler, toplumsal
dayanismanin ve yardimlasmanin giiclint bir kez daha gozler 6niine serdi.
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Kurban Bayrami'nda, geleneksellesmis
bayramlasma torenimizi Milli
Egemenlik Meydani'nda buyk bir
cosku ve katilm ile gergeklestirdik.

Bu anlamli etkinlik icin, Kiltlr ve Sosyal
isler Miidiirliigui olarak gerekli tim
diizenlemeleri yaptik; branda, kursu,
sandalye ve masa teminini sagladik.
Bayramin manevi havasini en iyi sekilde
yansitabilecek bir ortam olusturmak
adina, etkinlik alanini 6zenle hazirladik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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"Serhan Askerle Gérkemli Hatiralar" programi,
ilcemizin kalttrel mirasini ve gastronomi alanindaki
zenginliklerini tanitmak amaciyla Sati Kadin Muzesi
onlinde gerceklestirildi. Etkinlik, yerel halkin ve
ziyaretcilerin katihmiyla biyik ilgi goérdu.
Programda gerceklestirilen cekimlerle ilcemizin
geleneksel mutfak kiltiurinden 6rnekler sunulmus,
kulturel degerlerimiz vurgulanmistir. Halkimiz
bolgeye 6zgii yemeklerin ve el sanatlarinin
tanitildigi stantlarda keyifli zaman gecirmistir.
Etkinlik, ilcemizin kiltirel kimligini pekistirmeyi

ve turistik anlamda cekiciligini artirmayi
hedeflemistir.

e el Higeam l’:nL:t.'-'r-".’ﬂ"'J

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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A Milli Futbol Takimimizin Cekya ile oynadigi
karsilasmayi ilcemiz halkiyla birlikte izlemek amaciyla
Millet Bahgesi'nde dev ekran kurulumu
gerceklestirdik. Etkinlik, futbolseverlerin coskuyla
katilim sagladigi ve keyifli bir atmosferin olustugu bir
organizasyon oldu. Yerel halkin bir araya geldigi
etkinlikte, mag boyunca gesitli ikramlar sunduk.
Katihmcilara ¢ekirdek ve su dagitimi yaptik.
ilcemizdeki futbol tutkusunu pekistiren bu etkinlik,
ayni zamanda toplumsal dayanisma ve birlik
duygusunu guglendirdi.




Millet Bahgemizde gerceklestirilen dev ekran yayiniyla A Milli Futbol Takimimizin Avusturya ile oynadigi
magl ilge halkimizla birlikte blyuk bir coskuyla izledik. Bu unutulmaz anlari, etkinlik alaninda diizenlenen

DJ gosterisiyle renklendirdik. Etkinlik, sadece futbol heyecaniyla sinirli kalmayip, ayni zamanda ev
hanimlarina yonelik "Ureten Kadinlar Carsisi'nin” agilisina da ev sahipligi yapti. iicemizin degerli kadinlari,

el emedi Urlinlerini sergileyerek ekonomiye katki saglarken, katilimcilara cekirdek ve su ikramlarinda
bulunduk. Bu etkinlik hem sportif hem de kiltiirel agidan ilgemizin sosyal dokusunu gliglendiren, halkimizin
bir araya gelip keyifli bir glin gegirmesini saglayan 6nemli bir

organizasyon oldu.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Yaz okullarinin acilisi kapsaminda, genclerimize
motivasyon kaynagi olarak forma alimi ve dagitimi
yaparak, genclerimize umut ve heyecan dolu bir
baslangi¢ sunduk.

RAPORU




Millet Bahgemizde gerceklestirilen A Milli Futbol Takimimizin Hollanda ile oynadigi mag, dev ekran
kurulumuyla cosku icinde izlenirken, ilcemizde unutulmaz bir atmosfer yaratildi. Futbolseverler, 10 metrelik
dev ekranin 6niinde mag heyecanini birlikte yasarken, etkinlik alaninda diizenledigimiz ates gosterisi ve
sihirbaz performanslari izleyicileri biyuledi. Cocuklar sisme langirt ve yiiz boyama gibi eglenceli aktivitelerle
dolu bir glin gegirirken, muzik dinletisi ile ortami daha da renklendirdik. Bunun yani sira, ev hanimlarina
yonelik olarak kurdugumuz "Ureten Kadinlar Carsisi’, kadinlarimizin emeklerini sergileyebildikleri bir vitrin
oldu. Etkinlik boyunca katimcilara ¢ekirdek ve su dagritimi yaparak, sosyal dayanismayi pekistirdik.

Bu muazzam etkinlik, sadece futbolun dedil, ayni zamanda ilcemizin

kiltirel zenginliklerinin de kutlandigi bir glin haline geldi.
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Kahramankazan Belediyesi Spor ve Piknik Alani'nda
Ankara Oguz Segmenleri Dernegi tarafindan
diizenlenen 11. Ankara Tava GUnu etkinlidi icin cevre
stslemesi yaptik. Alana ¢adir, ses sistemi, masa,
sandalye ve kirsi temini gerceklestirdik. Segmen
olmaya hak kazanan 30 kisi, bu anlamli glinde s
embolik olarak sal ve kama kusanarak onurlandirildi.
Ardindan, segmenler, izleyicilere Ankara yoresine ait
halk oyunlarindan 6rnekler sundu. Etkinlik boyunca
davetlilere, geleneksel Ankara tava yemegi ve
gozleme ikram edilerek, katiimcilara hem lezzetli
hem de kiilturel bir deneyim sunuldu. Bu 6zel
etkinlik, ilgemizin kilttrel degerlerinin yasatilmasina
ve toplumsal dayanismanin pekistirilmesine biytk
katki sagladi.
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“15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Gind”

vesilesiyle Vatan ugruna canlarini feda eden tiim sehitlerimiz ve

kahraman gazilerimizin degerli aileleriyle birlikte Agabey Restaurant'ta bir araya gelerek, onlarin onuruna
diizenledigimiz yemekte birlik ve dayanismamizi pekistirdik. Ardindan, Millet Bahcesi'nde gerceklestirilen
anma programi ile vatan icin canini feda edenleri yad ettik ve restoran

cikisinda karanfil dagitarak, vatanseverlik ve kahramanlik ruhunu

bir kez daha yasattik.
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15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik GUn icin
diizenlenen anma programi, mehteran ekibinin coskulu
performansiyla basladi. Katilimcilar, mehter marslar
esliginde sehitlerimize olan saygilarini dile getirirken,
programin ilerleyen saatlerinde kum sanati gosterisi,
semazenlerin manevi dansi ve Grup Dergah'in ilahi
dinletisiyle unutulmaz anlar yasandi. Kum sanati,

15 Temmuz'un ruhunu derinlemesine yansitirken,
semazenlerin huzur veren hareketleri katihmcilari manevi
bir yolculuga cikardi. Grup Dergah ise ilahiler ve dualarla
programin anlamini zirveye tasidi. Etkinlik, geceye kadar
devam ederek, tiim katilimcilara 15 Temmuz'un
kahramanlik ve vatanseverlik ruhunu unutulmaz bir
sekilde hissettirdi.

RAPORU
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Sehitlerimizi anmak icin taziye evinde ikramlar sunduk. Ardindan sehitlik ziyaretine
gecerek, sehitlerimizin kabirlerine birakilmak igin karanfil
dagitimi gerceklestirdik. Sehitlikte Kur'an-1 Kerim okunarak dualar edildi.
Etkinlik, lokma dagitimimizla son buldu.
Bu anlamli giinde sehitlerimize olan minnettarligimizi, birlik icinde ifade ettik.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

Muharrem ayi nedeniyle Sali Pazari'nda halkimiza asure daditarak,
hem bu mubarek ayin bereketinden faydalandik hem de toplumsal
dayanismayi pekistiren giizel bir geleneksel etkinlik gerceklestirdik.
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Kibris Baris Harekati'nin 50. yildonim
vesilesiyle, ilcemiz genelindeki Kibris
gazilerimize 6zel bir organizasyon
diizenledik.Gazilerimizin kahramanlk
hikayelerini dinlerken, vatan sevgisinin
glicini bir kez daha derinden hissettik.
Programimizda, gazilerimize kahvalti
ikram ettik ve minnetimizin bir ifadesi
olarak hediye takdimi gerceklestirdik

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

02.09.2024 ibrahim Bitik ilkokulu'nda diizenledigimiz etkinlik kapsaminda, zenle
hazirladigimiz kirtasiye hediye cekleri 6grencilerimize takdim edildi. Etkinligin nesesine nese
katmak adina, ¢ocuklarimiz i¢in ugurtma ve riizgar gilt dagitimi da gerceklestirdik.

RAPORU
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Kadinlanimiza 6zel diizenledigimiz Kadinlar Matinesini, Connect Termal Otel'de coskulu
bir atmosferde gerceklestirdik. Sevilen sanatcilarimiz Kobra Murat ve Seda Atgl,
enerjik sahne performanslariyla kadinlarimizin keyfine keyif katti.
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48. Hitit Rallisi'nin kritik etaplarindan ikisine ev sahipligi yaptik.
Kiliglar ve Gliveng Mahallesi'nde gerceklesen etaplar,

yaris severlere unutulmaz anlar yasatti.

Hitit Rallisi'ne katilan yarismaci ve hakemlere yaris boyunca

ekipman ve gida destegi sagladik. Heyecan dolu anlara ortak olmalari
icin izleyicilere glivenli alanlar olusturduk,

bunaltici sicaklar nedeniyle soguk icecek ikraminda bulunduk.

IDINWISVE 3A1Q3138
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Millet Bahcesi'nde diizenledigimiz Yaz Senlikleri Organizasyonu, unutulmaz anlara sahne oldu.
Her yastan katilimcinin keyif aldigi etkinliklerimizle yazin son giinlerini
eglence ve mutlulukla ugurladik.Etkinlik boyunca misafirlerimize cesitli ikramliklar,
rengarenk ucurtmalar, eglenceli riizgar giilleri ve cocuklar icin 6zenle hazirladigimiz
oyuncaklar hediye ettik. Cocuklarimizin enerjisine enerji katan tirmanma parkurlan,
sisme oyun alanlari, dart, futbol, zeka oyunlari ve buyileyici sihirbaz gosterileri, glin boyu siiren
heyecanin merkezindeydi. Pamuk seker kokusu esliginde kurdugumuz oyun cadirlarimiz, cocuklar
icin hem eglence hem de keyif dolu bir alan sundu.
Yazin son glinlerini coskuyla ugurladigimiz bu etkinlikle, aileler ve cocuklar
arasinda dayanisma, mutluluk ve eglence dolu bir atmosfer olusturduk

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Bu yaz, gerceklestirdigimiz etkinlikler ve
organizasyonlarla kadinlarimizin yaninda
oldugumuzu bir kez daha géstermenin
mutlulugunu yasadik. ilcemizin dért bir
yaninda diizenledigimiz programlarla hem
eglenceyi hem de dayanismayi 6n plana
cikarirken, kadinlarimizin emegini ve
Uretkenligini desteklemeyi de ihmal etmedik.
Her etkinligimizde kurdugumuz

“Ureten Kadinlar Carsimiz”, kadinlarimizin
el emegi Urlinlerini sergileme ve ekonomik
kazanc elde etme imkani sundu. Onlarin
azmini ve basarisini hep birlikte gururla
izledik. Bu carsl, sadece bir alisveris alani
degil, kadin dayanismasinin ve giicinin
simgesi haline gelmistir.
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Zafer Bayramimiz kapsaminda diizenledigimiz konser etkinligimizde, milletimizin gurur
giiniini biiytik bir coskuyla kutladik. Unlii sanatcilar Burak Bulut ve Kurtulus Kus,
sahne performanslariyla bayram sevincimizi daha da artirdi.Etkinligimize halkimiz
yodun ilgi gosterirken, konser alaninda cosku dolu anlara taniklik ettik. Bayragimizin
dalgalandig, birlik ve beraberlik ruhunun giiclendigi bu 6zel gecede hem eglence

hem de milli gurur bir aradaydi.
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Ankara Bliytksehir Belediyesi TV sunucusu Ayse Sucu'nun moderatorliigiinde, Baskan
Bey'in Kurtbogazi'nda gerceklestirdigi 6zel roportaj icin ortam hazirhgr gerceklestirdik.
Ayni etkinlik kapsaminda, zengin mutfak kultliriimtzl yansitan yoresel lezzetlerimizin
tanitimi icin masa hazirladik. Mahalle Kiiltir Evi kursiyerlerimizin 6zenle hazirladigi el
sanatlari sergisini izleyicilerle bulusturduk. Ayrica etkinligin coskusunu artirmak ve
kaltarel mirasimizi yasatmak adina geleneksel Seymen gosterisi diizenledik.

Bu anlamli organizasyon, geleneklerimizi yasatirken sanati ve kilttra bir araya getiren
unutulmaz bir yayina imza atti.
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1-7 Eylil Zabita Haftasi miinasebetiyle, 6zveriyle
gorev yapan zabita calisanlarimiza 6zel bir jest
olarak, isimlerine 6zel tasarlanmig kupalar ve
powerbankler hediye ettik. Bu anlamli
armadanlarla, emekleri ve fedakarliklari icin
tesekkiirlerimizi sunduk

Mevlit Kandili miinasebetiyle, Aile Yasam Merkezi'nde
kadinlara 6zel anlaml bir Mevlit programi diizenledik.
Manevi atmosferin hakim oldugu programda, katilimcilara
karanfil takdim ederek kandil ruhunu paylastik. Ardindan,
lokma, gl suyu ve lokum ikram ederek bu 6zel giintin
bereketini birlikte paylastik.

‘h raaciver JRND rapory
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Mevlit Kandil'inin bereketini tim hemserilerimizle paylasmak amaciyla, ilcemiz
genelindeki merkez ve kdy camileri ile mescitlerde kandil simidi ikraminda bulunduk.
Birlik ve beraberligimizi pekistirdigimiz bu anlamli gecede, vatandaslarimizla

manevi bir atmosferde bulustuk.

§ 15.09.2024 ilcemizde diizenlenen Geleneksel

= Elazighlar Peynirli Ekmek Yoresel Festivali kapsaminda,
g etkinligin sorunsuz ve keyifli bir sekilde

gerceklesmesi icin masa, sandalye, ses ve sahne
Z sistemi ve cadir kurulumlarini titizlikle gerceklestirdik.
g Katihmailar icin konforlu bir ortam saglayarak,
yoresel lezzetlerin ve kiiltiirel degerlerin bulustugu

Z bu anlamli festivale katki sunduk.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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Gaziler GUnid'nli gurur ve minnetle anmak adina gergeklestirdigimiz
celenk sunma toreninin ardindan Kumpinar Kiiltir Merkezimizde
ilcemizdeki tiim sehit aileleri ve gazilerimizle bir araya gelerek 6zel bir
kahvalti programi diizenledik. Kahramanlarimiza duydugumuz sonsuz vefa
ve sayglyl bir kez daha ifade ettigimiz bu anlamli bulusmada, birlik ve
dayanisma ruhunu hep birlikte yasadik.
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Geleneksel Koy Kahvaltili Kahramankazanli Yonetici ve Burokratlar Bulusmasi'ni yogun
bir katimla gergeklestirdik. Etkinlik kapsaminda geleneksel Seymen gosterisiyle
kilturel degerlerimiz yasatilirken, organizasyonun eksiksiz ilerleyebilmesi icin
masa-sandalye, ses sistemi, kiirsii ve ¢adir kurulumlari titizlikle gergeklestirdik

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Kizilcam Platformu Kahvalti Programi icin Connect Termal Otel'de

titizlikle hazirladigimiz misafir agirlama organizasyonunu

gerceklestirdik. Katihmcilar, nezih bir ortamda keyifli bir kahvalti

esliginde bir araya geldi. Bu etkinlikle bolgesel is birligi ve dostane
iliskilerin pekismesine katki sagladik

Muhtarlar Giinli dolayisiyla, 6ncelikle celenk sunma toreni
gerceklestirdik, ardindan Kumpinar Kiiltir Merkezi'nde
muhtarlarimizin onuruna 6zel bir kahvalti programi diizenledik.
Bu anlamli glinde, muhtarlarimiza tesekkiir mahiyetinde
isimlerine 6zel kalem, kase ve stampadan olusan

hediyeler takdim ettik.
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TUSAS'a yonelik hain teror saldirisinda hayatini
kaybeden sehitlerimiz anisina, ilcemizdeki tim
resmi kurumlara, evlere ve is yerlerine bayrak
dagitimi gerceklestirerek birlik ve beraberligimizi
vurguladik. Ayrica, sehitlerimizi anmak amaciyla
billboardlar hazirlayarak ilcemizin farkli noktalarina
astik. Bu elim saldirida sehadete yiriyen ilcemiz
kahramani Murat Arslan icin cenaze toreni
duizenleyerek, ona son gorevimizi dualarla

ve sayglyla yerine getirdik

ilcemize “Kahraman” unvaninin verilmesi onuruna, belediyemiz éniinde
anlamli bir program diizenleyerek bu tarihi ani vatandaslarimizla birlikte
yasadik. Vatan sevgisi ve millet bilincinin en gti¢lu sekilde hissedildigi bu
anlamli glinde, hemserilerimizle birlikte dayanisma ve goniil birligimizi
taglandirdik.



Cumhuriyet Bayrami kutlamalarn kapsaminda, okul programi icin davetiye, branda, afis, doviz baskilarini
ve kortej yurtylstnde kullanilmak tzere iki adet 6x9 metre boyutunda dev Tiirk bayragi ve 200 adet elde
sallamak icin bayrak temin ederek okullarimiza teslim ettik. Ayrica, stadyum programinin daha coskulu ve
etkileyici gecmesi icin profesyonel ses sistemi saglayarak kutlamalarin eksiksiz bir sekilde
gerceklestirilmesine katki sunduk.

TUSAS sehitlerimizi rahmet ve minnetle anmak amaciyla, Ulu Camii ve Sehitler
Camii'nde Mevlid-i Serif okutuldu, ardindan cuma namazi ¢ikisinda
vatandaslarimiza lokma tatlisi ve lokum ikram ederek bu manevi
atmosferi hep birlikte paylastik.
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Belediyemiz 6niinde, sair Osman Yaliniz'in kitap tanitimi ve imza giini etkinligini
blyulk bir ilgiyle gerceklestirdik. Etkinlik alanini yelken bayraklarla stsleyerek gorsel
acgidan zenginlestirirken, masa diizenlemesi ve profesyonel ses sistemi kurulumu
ile katilimailar icin konforlu bir ortam sagladik ve katilimcilara keyifli bir edebiyat
bulusmasi sunduk.

Her yastan vatandasimiz tarafindan buyk ilgi
goren "Turkiye Asiklar Kahramankazan'da
Bulusuyor" etkinligini, Aile Yasam Merkezi'nde
diizenledik. 10 Kasim'in anlam ve 6nemine vurgu
yapilarak Mustafa Kemal Atatirk anilirken, ayni
zamanda asiklik gelenegi hakkinda katilimcilara
degerli bilgiler aktarildi. Etkinlik alanini 6zel
sahne stislemeleri ve 6riimcek stant kurulumu ile
zenginlestirirken, ses sistemi kiralayarak gticlt

bir dinleti ortami sagladik. Misafirlerimize cay ve
su ikram ederek kltirel mirasin sicak bir
atmosferde paylasilmasini sagladik.




Gelecegimizin teminati olan cocuklarimizin,
cumhuriyetimizin temellerini ve bagimsizhk
mucadelesini daha iyi kavramalari amaciyla,
"Mustafa Kemal Ataturk Cizgilerle Nutuk"
(resimli) kitabini bastirarak minik okuyuculara
ulastirdik. Ayrica, ilcemizin tarihi ge¢misine 151k
tutan Prof. Dr. Fatma Acun'un "Fatih, Kanuni ve
lll. Selim Dénemlerinde Kahramankazan"
kitabini bastirarak, Kahramankazan halkina
dagrtimini gerceklestirdik. Bu kiymetli eserlerle

hem cocuklarimizin hem de yetiskinlerimizin
tarih ve kiilttirel mirasimizi daha yakindan
tanimalarina katki sagladik.

Belediyemizin organizasyonuyla
Cumhuriyet Tesisleri'nde

ogretmenlerimiz icin unutulmaz bir gece diizenledik.
Alani Ogretmenler Giinii'ne yakisir sekilde yelken

bayraklarla siisleyerek 6zenle hazirladik. Katilim
saglayan ogretmenlerimiz icin oriimcek stant
kurulumu yaparak giiniin anisina fotograf cekim

alani olusturduk. Ogretmenlerimize duydugumuz
minneti gostermek adina 1000 adet stickerli giil hediye
ettik. Trio ekibinin yemek muzigiyle baslayan program,
TRT Sanat Muzigi ekibinin neseli ezgileriyle coskulu

bir atmosfere donustu.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Yeni hizmet araglarimizin belediye binamiz 6niinde sergilenmesine katki sagladik.
Belediye binamizdan asilan maliyet brandasiyla gticlt bir gorsel etki yarattik.
Cevreyi Turk Bayraklariyla stsledik.
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Mimar Fikret Unsal'in Karalar Mahallesinde yapilan arkeolojik ve
tarihi calismalarda elde edilen verilerinin sunumu icin strafor, kopuk,
sunum panosu hazirlama islemlerini gerceklestirdik.




Turkiye'de kadinlara segme ve secilme hakkinin verildigi 5 Aralik Diinya Kadin Haklari Glinii kapsaminda,
cumhuriyet tarihimizin ilk koylu kadin Milletvekili Sati Kadin (Hati Cirpan)'i, aniti niinde saygiyla andik.
Turkiye Muhtarlar Dernegi Federasyonu, Tiirk Kadin Konseyi Dernegi Uyeleri, yazar Gliner Dingaslan ve
Turkiye'nin dort bir yanindan gelen kadin muhtarlarin katihmiyla gerceklesen anlaml programda, anita
gelen misafirlere karanfil dagitimi yaptik.

Anita birakilan karanfillerin ardindan, Kur'an-1 Kerim tilaveti ve dualarla Sati Kadin'in aziz hatirasini yad
ettik. Daha sonra, tarihe taniklik eden Sati Kadin Miize Evi ziyaret edilerek katilimcilara cumhuriyet
donemi kadinlarinin miicadelesini aktardik. Etkinligin devaminda, gokyuziine birakilan balonlarla
kadinlarin 6zgirligu ve esitligi adina sembolik bir mesaj verildi.

Kumpinar Kiiltiir Merkezi'nde hazirladigimiz 6zel serginin girisinde misafirlerimize gil dagitimi
gerceklestirdik. Anma programi, serginin gezilmesiyle devam etti. Cumhuriyet kadininin ge¢gmisten
glinimize uzanan hikayesini anlatan sergimiz, ziyaretcilerden buyik ilgi gérdi. Akabinde, degerli
yazar Gliner Dingaslan'in soylesisi ile kadin haklari miicadelesinin 6nemi vurgulandi. Séylesi sonrasinda
yaptirdigimiz plaketleri takdim ettik. Program, anlamli sohbetler esliginde diizenledigimiz yemek
organizasyonuyla sona erdi.

Bu 6zel giin vesilesiyle, kadinlarin toplumdaki yerini gliclendirmek ve tarihimizdeki 6ncti kadinlari
anmak adina gerceklestirdigimiz etkinlik, katilimcilarda derin izler birakt.
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Kahramankazan Belediyesi'nin ev sahipliginde
“Karadeniz Gunleri Festivali” gerceklestirdik.
Karadeniz'in essiz kiltiirlini yasatmak amaciyla
diizenlenen festival icin sahneyi ve ses sistemini
eksiksiz sekilde kurduk, sanat¢i organizasyonu
ile festivalin ruhunu muzikle taclandirdik.
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Baskent Universitesi ve Kahramankazan Belediyesi
ortakliginda Organik Tarim Calistay1 ve Ogrenci Projeleri
Sergisi programi diizenledik. Program sonrasi hediye
takdimi yapildi.
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Hem belediyemiz personeline anlamli bir yeni yil hediyesi sunmak hem de yerel

esnafimiza katkida bulunmak amaciyla 6zenle hazirladigimiz yilbasi ceklerini
dagditarak stireci kontrollu bir sekilde yonettik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Basin mensuplariyla gerceklestirilen
toplantinin verimli ge¢mesi adina LED ekran
ve ses sistemi kurarak teknik altyapi sagladik,
katimcilara 6zel hediyeler hazirlayarak
etkinlige anlam kattik.

Yil boyunca gerek diizenledigimiz tim etkinlik ve
organizasyonlarda gerekse ilcemiz spor faaliyetlerinde
kaliteli bir deneyim sunmak adina ses sistemi
kurulumlarini titizlikle gergeklestirdik. Her anin en iyi
sekilde duyulmasini ve hissedilmesini saglamak icin
teknik destegimizi eksik etmedik. Etkinliklerimizin
coskusunu artiran, katilimcilanimiza unutulmaz anlar
yasatan bu calismalarimizla her detayda fark
yaratmaya devam ettik
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Kiltir ve Sosyal isler Midiirliigi olarak, 2024 yili boyunca gerceklestirilen tiim resmi térenlerde, milli
degerlerimize yakisir bir 6zenle hizmet sunduk. Resmi glinlerde diizenlenen ¢elenk sunma térenleri
kapsaminda bayraklama calismalarini titizlikle gerceklestirdik, ses sistemi kurulumunu eksiksiz bir sekilde
tamamlayarak torenlerin sorunsuz ilerlemesini saglanmis olduk.
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Egitime verdigimiz degerin bir gdstergesi olarak, yil
boyunca ilcemizdeki lise, ortaokul ve ilkokullardan gelen
talepleri titizlikle degerlendirdik. Okullarimizin ses sistemi
ihtiyaclarini karsilayarak etkinliklerine katkida bulunduk.
Cesitli organizasyonlarda kullanilmak tizere branda, bayrak,
¢adir, balon, masa ve sandalye destegi sagladik. Ayrica
kitUphanelerini zenginlestirmek amaciyla kitap bagisinda
bulunduk. Egitim yolculugunda 6grencilerimizin ve
ogretmenlerimizin her zaman yaninda olmaya

devam edecegiz.
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KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Yil boyunca, belediyemize ait tim etkinliklerin ve 6nemli giin ve haftalarin anlamini
yansitan tasarimlarini ilcemizin dort bir yaninda bulunan billboardlara basimini
gerceklestirdik. Tasarimlarin kusursuz bir sekilde yerine ulastirilmasi ve sorunsuz bir

sekilde asilmasi icin organizasyonu planlayarak stireci yakindan takip ettik. Boylece,
ilcemizin her kdsesinde anlamli glinlerin ruhunu yansitan gorsellerle
vatandaslarimizi bulusturduk
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Vatan ugruna can veren kahramanlarimizin aziz
hatirasini yasatmak adina, belediyemiz binasinin
giris katinda yer alan Sehitler Panosunu 6zenle
diizenleyerek onlarin kahramanliklarini
yuregimizde daima hissedebilmemiz
icin anlaml bir hale getirdik.
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Milli birlik ve beraberigimizin
en gliclii sembolii olan bayraklanmiz, yil boyunca
resmi bayramlarda
ve 6nemli giinlerde ilcemizin cadde ve sokaklannda
gurura dalgalandirarak,
bu 6zel giinlerin anlam ve coskusunu
hep bidikte yasadik.
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ISLETME
¥ MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimasi
SERAFETTIN DEMIRBAG
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Isletme Miidiirii
Mehmet SITKI




S.A.4.1. Klltur, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle, kentin
kilttir ve sanat hayatinin gelisimini destekleyerek

kaltarel kalkinmayi ve kiltirler arasi kaynasmayi
gerceklestirmek

S.H.4.2. Spor branslarini artirmak, ilgcemizi spor alaninda
taninir hale getirmek.

* Spor branglarini artirmak ve ilgemizi spor alaninda taninir
hale getirebilmek igin calisiyoruz.

isletme Mudurliigi; 1 Madir, 5 Memur, 4 isci, 128 Sirket Personeli olmak (izere toplam 138 personel ile hizmet
vermektedir. Personelin hizmet noktalarina dagilimi soyledir;

« Kumpinar Sosyal Tesisleri : 12 Kisi
g +¢ Kapal Yizme Havuzu : 22 Kisi (11 Bayanlar Glinii+11 Erkekler Giini)
T
g ¢ Kamp Merkezi Ve Bocce Salonu : 16 Kisi
z «»+ Sentetik ve Hali Saha : 13 Kisi
E +»+ Kapali Spor Salonu : 8 Kisi
«» Kultur Evleri ve Genglik Merkezleri : 38 Kisi
T + KazanBel Sirket : 10 Kisi
E ++» Belediye Binasi : 4 Kisi
g e . ——
< < Ogrenci Yurdu Personeli : 12 Kisi
(-
> < Destek Personeli : 3 Kisi
g
=
Q(

EGITIM, SPOR VE KAMP MERKEZi-BOCCE SALONU

100 yatakli Egitim Spor ve Kamp Merkezinde 2024 yilinda belediyemiz sporcularina, merkezimizde
diizenlenen ulusal-yerel turnuva, sampiyona ve milli takim secmelerine katilan sporculara, barinma ihtiyaci
olan vatandaslarimiza, ilcemizde egitim gortp konaklama sikintisi yasayan Universite 6grencilerimize,
ilcemize yeniatanan ve konaklama talep eden kamu personellerine, ilcemizde diizenlenen bilimsel ve kiiltirel
etkinliklere gorevliolarak gelen misafirlere ev sahipligiyapmistir.

Bocce salonumuzda;

Yaz okulu faaliyetleri, ulusal-milli takimlar-bolgesel-ilce bazinda sportif faaliyetler, milli takim kamplari, milli
takim sporcu se¢meleri yapilmistir. Ara Tatil Etkinlikleri kapsaminda Kiltir Evlerimiz ve Genclik Merkezi
Ogrencilerimizile de Bocce'yi Taniyorum sloganiyla Sehit Samet Cantiirk Bocce Salonu ziyaret edilmistir.

2024 yil icerisinde resmi kurumlardan sportif faaliyetlerde kullaniimak (izere Sehit Samet Canttirk
Bocce Salonu toplamda 18 kez tahsis talep edilmistir. Tamamina olumlu yanit verilerek tesisimiz
kurumlarimizin kullanimina acilmistir.




Dizenlenen Sportif Organizasyonlar;

+¢ Ulusal Duzeyde : 5 Turnuva

1. Lig ve 2.Lig Dlizeyinde : 18 Lig Segcmeleri

+¢ Milli Takimlar Diizeyinde : 5 Milli Takim Segmesi
% Bolgesel Ve ilge Diizeyinde : 3 Turnuva

¢ Milli Takim Kampi : 1 Hazirlhik Kampi

olmak lizere toplamda 32 adet sportif organizasyon yapilmistir.

SENTETIK SAHA

Sentetik Sahamizda 2024 Yilinda yaz ayinda futbol, voleybol, bocce, halter ve glires branslarinda yaz
spor okullari aciimistir. Bu kapsamda toplamda 410 katilimci cocugumuza sectigi dalda spor egitimi verilmistir.
Ayrica acilan yaz spor okullarina katilan cocuklara forma dagitimi da yapilmistir.

ilkokul ve Lise diizeyinde Atletizm yarismalari diizenlenmistir.

Sahamiz Kahramankazan Belediyespor'a da ev sahipligi yapmaktadir. 2024 yilinda sentetik sahamiz
toplam 46 adet futbol karsilasmasina ev sahipligiyapmistir.

Yakinilcelerin spor kultipleri de mac organizasyonlariicin sahamiz tercih edilmistir.

KAPALI HALI SAHA

Tanesi 1.153 m*alana sahip olan 2 adet kapali hali saha 2024 yili icerisinde aktif sekilde kullanilmistir.
Hem bireysel hem de turnuva seklinde organizasyonlar igin ev sahipligi de yapmaktadir. Haftanin her gini
sabah 08:00 — 00:00 saatleri arasinda hizmet veren kapali hali sahamiz 2024 yilinda toplam 2.868 mag
organizasyonu yapilmistir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

= |
& ‘h FAAL'YET.@ RAPORU




T

HAHRAMANKATAM
BELEGIYES]

Eafall HALPSaHA

ROMPLEKS]

KAPALI SPOR SALONU

Mudurligimiz binyesinde hizmet vermekte olan Kapali Spor Salonu' muzda cesitli branslarda
antrenman ve turnuvalar gerceklestirilmektedir. Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu ile Polislik Sinavi icin
talep eden 6grencilerimiz i¢in parkurlar kurularak egitmen esliginde sinava hazirlik ¢alismalari
yaptirilmaktadir.

AQ Aktif sekilde glires antrenmanlari yapilan Kapali Spor Salonu, 2024 yiliicerisinde haftada 5 gtin olmak
R Uzere toplam 1.300 saat 35 sporcumuz tarafindan kullanilmistir.

' Kahramankazan Belediyespor Kuliibii Yildiz Kizlar ve Kigik Kizlar Kategorilerinde miicadele eden
Voleybol Takimimiz antrenmanlari i¢in sahamizi kullanmistir. Haftada 5 giin 1.300 saat 50 sporcumuza hizmet
verilmistir.

7-15yasgrup araligindaki 81 sporcumuza basketbol antrenmanlariicin haftada 2 giin toplamda 320
saat hizmet verilmistir.

Ayrica BESYO ve POMEM sinavlari icin parkur talebinde bulunan 12 vatandasimiza haftada 3 gin
olmak tizere 3 ay sureli hizmet verilmistir.
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S.A.8.1. Belediyemize ait tesislerin vatandaslarimiz

tarafindan etkin ve etkili kullanmalarini saglamak.

S.H.8.1. Vatandaslarimizin genclik ve spor faaliyetlerinin
yani sira kiltirel anlamda da faaliyet gosterebilecekleri
tesisleri huzurlu ve giivenli bir sekilde sosyal faaliyetlerini
diizenleyebilecekleri alanlar olusturarak vatandas
memnuniyetini saglamak.

* Belediyemize ait tesislerin vatandaslarimiz tarafindan
kullanmalarini yonelik calismalarimiz devam etmektedir.

KUMPINAR SOSYAL TESISI

Mudurlagimuze bagl Kumpinar Sosyal Tesisinde nisan, digin, kina, stinnet digiindg, iftar, toplanti
gibi programlar gerceklestiriimektedir. 2024 Yilinda tesisimizde;

«» Nisan-Kina-Digiin-Siinnet DUglnu 231 Adet
+ Toplant 10 Adet
% ftar Programi 10 Adet

olmak tizere toplamda 251 adet yemekli ve yemeksiz organizasyon diizenlenmistir.

KULTUR EVLERi VE GENCLIK MERKEZLERI

Mudurligimize bagli hizmet vermekte olan 3 adet kiiltiir evi ve 2 adet genclik merkezimizde; Tiirkce,
Fen Bilgisi, Matematik, Sosyal Bilgiler, ingilizce etiit dersleri ve Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Hizli-Etkin Okuma,
Odev ve Soru Céziimii, Akil ve Zeka Oyunlari, Drama, Satrang, El Sanatlari, Baglama, Resim, Gitar, Kur'an-1 Kerim
kurslariverilmektedir.

Halk Egitim Mudurltgu ile yapilan protokol kapsaminda kultir evlerimizde; Halk Oyunlari, Sis- Tig
Orgiisii, Makrome, Ahsap Boyama, Dikis, Nakis, El Sanatlari (Kanavice, igne Oyasl, Tel Kirma, El Nakisi vb. gibi
kurslarfaaliyet gstermektedir.

Muftiliik ile yapilan protokol kapsaminda da Kur'ani-i Kerim Kursu ve Evlilige ilk Adim Seminerleri
diizenlenmektedir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Ayrica Tunahan Doktur Genglik Merkezi'nde bulunan voleybol sahasi Haftanin 5 gtinii ~ 19:00-22:00
saatleriarasindavatandaslarin voleybol oynamalariicin acilmakta olup aktif olarak kullaniimaktadir.

Genglikmerkezimizicindeki okguluk sahasi talebe gore kullanima acilmaktadir.

Yazin okullarin kapanmasi ile merkezlerimizde 2 aylk 'Yaz Okulu' programi uygulanmakta olup
katilan 6grencilere sabah Kur'an-1 Kerim dersleri, 6gleden sonra ise Tiirkce, Matematik, Fen Bilgisi, ingilizce,
Satrang, Akil Oyunlari, Resim, El Sanatlari, Baglama, Gitar, Hizli-Etkin Okuma kurslari verilmektedir. Ayrica
Jimnastik dersleri ve Spor Aktiviteleriile 6grencilerimizin fiziksel gelisimleri desteklenirken sanat atdlyeleriile
sanatsal yonleri desteklenmistir. Yaz okulu faaliyetleri kapsaminda 6grencilerimizin bilime olan ilgilerinin
artmasi hedeflenerek acilan bilim atolyelerimize olduk¢a yogun ilgi gosteren 6grencilerimiz deney, gézlem ve
incelemeler yapmistir. Ogrencilerimizin bilim atélyesine olan ilgileri ve bilim atélyesi etkinliklerinin yil boyu
devam etmesi istedi ile bilim atélyelerimizi gliiz doneminde de Fen Bilgisi derslerimizde kullanmaya devam
etmekteyiz.

Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda kina, nisan, asker kinasi, mevlit, stinnet diigiinii, dogum
glinl programlarinda kdltir evlerimiz kullandiriimaktadir.

KULTUR EVLERIi VE GENCLIK MERKEZLERI SAYISAL VERILER

g

XL

g % Aktif Etiit Derslerine Kayith Ogrenci 3.888 Kisi

é Sayisi

4 + Halk Egitim Kayith Kursiyer Sayisi 322 Kisi
+» Kur’an-1 Kerim Arapca Kursu Kayitli 150 Kisi

R Kursiyer Sayisi

ﬁ +»* Spor Etkinlikleri 376 Kisi

[~}
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é % Bilim Atolyesi 235 Kisi

; % Satranc 405 Kisi

@ % Baglama 130 Kisi
% Sanat Atolyesi 651 Kisi
% Resim 616 Kisi
s Gitar 117 Kisi
s Akil ve Zeka Oyunlari 476 Kisi
+* Drama 131 Kisi

2024 Yilinda kaltar evlerimiz s6z, nisan, diglin, siinnet digini, mevlit, toplanti gibi 78 programda
vatandaslarimiza ev sahipligiyapmistir.
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KAHRAMANKAZAN OGRENCi YURDU

72 kisilik yatak kapasitesi bulunan dgrenci yurdu, ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan Gazi Universitesi
ve Baskent Universitesi 6grencilerine hizmet etmektedir. Kahvalti ve aksam yemegi hizmeti veren 6grenci
yurdumuz 7/24 glvenlik hizmeti ile beraber Ulcretsiz internet, kiitliiphane ve masa tenisi gibi sosyal faaliyetleri
demevcuttur.
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S KAPALI YUZME HAVUZU

w
m
5 Yari Olimpik 6zellige sahip kapali ylizme havuzumuzda ylizme, fitness, zumba, pilates gibi aktiviteler
3' yapilmakta olup talepler dogrultusunda 6zel ylizme kursu da verilmektedir.
w Aile, Ogrenci, Bireysel Uyelik olmak {izere kullanicilarimiz; aylik, 3 aylik, 6 aylik, yillik abonelikler ile
”% glinliik seklinde kullanim secenekleri sunulmaktadir. Tesisimiz 2024 yilinda 3.840 kayitli lyemiz ve 6.793 guinliik
Z girisile toplam 25.709 kez vatandaslarimiz tarafindan kullanilmistir.
=
Q(

% Bireysel Uyelik 832 Kisi

% Ogrenci Uyeligi 314 Kisi

% Engelli Uye 402 Kisi

++ Sehit Yakini, Gazi ve Gazi Yakini 386 Kisi

¢ 3-6 Yas Kullanimi 1.651 Kisi

+»+ Sevgi Evleri Kullanimi 78 Kisi

«* Ylzme Dersi Sayisi 177 Kisi

% 2024 Yih Toplam Uye 3.840 Kisi

Sosyal belediyecilik anlayisiile tesisimizden sehit yakinlari, gaziler ve yakinlari, engelliler, milli sporcular,
3-6yasarasicocuklar, devlet korumasi altindaki cocuklar da licretsiz olarak yararlanmaktadir.



N |
ENIE SRl

0
=0
Z
3
&
w

P
[a)]
w
D
o
§
%
I
$

ET _@ RAPORU

‘h g |



“ﬂ
“G
"
‘G
\ 3
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BELEDIYE BASKANLIGI

PARK ve BAHGELER
¥ MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimcisi
SEDAT KUBAT

FAALIVET _&} RAPORU

Park ve Bah¢eler Miidiir Vekili
Mahmut OZTURK




S.A.5.1. ilcemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik

diizeni destekleyici yeni yesil alanlarin olusturulmasi ve
park bahceler ile yesil alanlarin korumasinin saglanmasi

S.H.5.1. Park, bahce ve yesil alanlann niteligi
yukseltilerek daha fonksiyonel hale getirilmesi ve kisi basi
yesil alan miktarinin artirilmasi.

+ Park, bahge ve yesil alanlarin niteligi ylikseltilerek daha fonksiyonel
hale getirilmesi ve kisi basina diigsen yesil alan miktari artiriimaktadir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BiNASI ONU

Belediye binasi 6ntinde bulunan cicekliklere 768
adet mevsimlik cicek dikimi yapildi. Toplamda
29 m2 alana sahip olan belediye binasi 6niinde
kuru peyzaj calismasi yapildi.

MILLET BAHCESI BiTKi DiKiMi

Bina icerisi peyzaj alanina 6 adet simsir,
96 adet taflan dikimi yapildi.

2 |
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SAGLIK PARKI BiTKi DiKiMi

Cocuk oyun alani etrafina 350 adet
ates dikeni dikimi yapild.
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Engelsiz Kafe ve Engelsiz Yasam Merkezi 6niinde
bulunan cicekliklere 60 adet taflan dikimi yapildi.




ULU CAMI BiTKi DiKiMmi

Ulu cami bahcgesine 6 adet glimdisi taflan,
73 adet altuni taflan, 43 adet simsir, 50 adet gul
6 adet gaura bitkisi dikimi yapildi.

AGAGLANDIRMA GCALISMALARI

Ulkemizin orman sahasini ve agag servetini cogaltmak, biyolojik cesitliligi gelistirmek, cevre degerlerini
korumak, aga¢ ve orman sevgisini yayginlastirmak, toplumun cevreye olan duyarliigina katki saglamak
maksadiyla; agaclandirma calismalarn yapilmaktadir.

GUNBASI MAHALLESI

Gunbasi mahallesi cocuk oyun alani etrafina 14 adet
agac¢ dikimi yapild

Sevimli anlar anaokulu bahgesine muhtelif sayida
¢am agaci dikimi yapildi.
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SEViMLi ARILAR ANAOKULU

Orman Genel Midiirliga koordinesinde milli agaglandirma giini
etkinligi diizenlenerek, ilcemiz Yassioren mahallesinde 5 dontimliik
orman arazisinde ibreli agac dikimine destek verildi.

S.A.5.1.ilcemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik

diizeni destekleyici yeni yesil alanlarin olusturulmasi ve
park bahceler ile yesil alanlarin korumasinin saglanmasi

S.H.5.2. Park ve bahcelerin bakim, onarim ve
tadilatlannin yapilarak korunmasini saglamak.

%
:

+ Park ve bahgelerin bakim, onarim ve tadilat islemleri belli
araliklarda yapilmakta ve korunmaktadir.
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T BAKIM VE ONARIM iSLEMLERI

BUDAMA CALISMALARI

IDINWISVE 3A1Q3138

ilkbahar baslangici ve sonbahar bitiminde olmak
tzere yil icerisinde 2 kez ilce sinirlari icerisinde
resmi kurum ve kuruluslar, sosyal tesisler,
ibadethaneler, park, bahce, cadde ve sokaklarda
bulunan agac ve calilarin daha verimli, saglikl,
surdurilebilir ve kent estetigine katki saglamasi
amaci ile budama calismasi yapilmistir.



AGAG KESiMi CALISMALARI

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Genellikle bitkilerin latent (uyku) doneminde kesim
islemi yapilmaktadir. Vatandaslardan gelen talepler ve
teknik ekiplerimizce tespit edilen ve glinlik yasantiyi
olumsuz yonde etkileyen durumlarda (devrilme, elektrik
telleri ile temas kurumus olmasi, vb.) sokiimu yapilarak
nakil edilemeyecek durumda olan agaclarin kesimi
yapilarak yerlerine yenilerinin dikimi yapilmistir.

. .

YABANI OT BiCimi

RAPORU

Yabani ot temizligi resmi kurum ve kuruluslar,
okullar, sosyal tesisler, park, bahce, cadde ve
sokaklarda yilda 2 kez yapilmaktadir.
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KENT MOBILYALARININ BAKIM VE ONARIMI

Deforme olan bank, cardak, piknik masasi, ahsap donatilar, ihtiya¢ duyulan ve vatandaslarin talepleri de
dikkate alinarak kendi imkanlarimiz dahilinde, yenilenerek marangozhanede bakim onarimi yapildiktan sonra
ihtiyac duyulan yerlere montaji yapilarak kullanima sunulmustur. Ayrica marangozhanede resmi kurum ve
kuruluslar, okullar, sosyal tesisler, ibadethaneler, parklar, deforme olan kent mobilyalari bakim ve onarimi
yapilarak gereken yerlere montaji ekiplerimizce yapilmistir.
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KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

BOLGE TARIH iSiN NiTELiIGi /MIKTARI

SEHIT YUSUF PAZAR PARKI 09.01.2024 1 ADET CARDAK

ULU CAMI 05.02.2024 1 ADETPERGOLE-3 ADET BANK

GUVENC MAHALLESI KULTUR EVi 17.02.2024 9 ADET BANK

KOPRUBASI CAMI 01.03.2024 4 ADET BANK

FATIH ORTAOKULU 26.03.2024 1 ADET CARDAK

MILLI EGEMENLIK PARKI 10.05.2024 1 ADET PERGOLE BAKIMI

HERS PARKI 20.05.2024 1 ADET PIKNiK MASASI

MILLI EGEMENKIK PARKI 26.06.2024 1 ADET PERGOLE BAKIMI

KULTUR MERKEZI 26.06.2024 1 ADET MASA

HILAL PARKI 26.06.2024 1 ADET BANK

EGITiM SPOR VE KAMP MERKEZi 23.07.2024 5 ADET BANK TAMIRATI

SAGLIK PARKI 01.08.2024 2 ADET BANK+1 ADET CARDAK

GAZi ILKOGRETIM OKULU 12.08.2024 1 ADET CARDAK+2 ADET BANK
4 ADET CARDAK+12 ADET BANK 1

AL ANAR ANADOLU LISESI 13.08.2024 ADET PIKNIiK MASASI

AYDIN MAHALLESI CAMI 13.08.2024 8 ADET BANK TAMIRI

iLCE MILLi EGITIM MUDURLUGU 14.08.2024 PARKE CAKMA iSi

MiLLI EGEMENLIK PARKI 15.08.2024 1 ADET PERGOLE BAKIMI

KOPRUBASI CAMI 22.08.2024 3 ADET BANK TAMIRI

SEHIT UMIT GUDER ORTAOKULU 22.08.2024 3 ADET BANK 4 ADET CARDAK

MUSTAFA HAKAN GUVENCER FEN LISESI | 22.08.2024 3 ADET BANK 2 ADET CARDAK

HUZUR PARKI 26.08.2024 3 ADET KAMELYA 4 ADET BANK

ULU CAMI 05.09.2024 2 ADET CARDAK 2 ADET BANK

SENTETIK FUTBOL SAHASI 18.09.2024 2 ADET BANK

YASSIOREN MAHALLESI 19.09.2024 2 ADET CARDAK 6 ADET BANK

AHI MAHALLESI KOY KONAGI 27.09.2024 37 ADET BANK

GENCLIK MERKEZI 27.09.2024 6 ADET BANK

KARALAR MAHALLESI KOY KONAGI 08.10.2024 27 ADET BANK,4 ADET PiKNiK MAS

FATIH ORTAOKULU 25.10.2024 5 ADET CARDAK,10 ADET BANK

FATIH CAMI 25.10.2024 10 ADET BANK

FATIH DEVRAVUT PARKI 06.11.2024 4 ADET BANK

KARALAR MAHALLESI MUHTARLIK 07.11.2024 3 ADET CARDAK

SEHITLER CAMI 07.11.2024 10 ADET BANK,2 ADET CARDAK

SAHIN ORTAOKULU 13.11.2024 4 CARDAK,6 BANK,6 PIKNIK MASASI

HILAL PARKI 18.11.2024 3 ADET BANK

YUSUF PAZAR PARKI 19.11.2024 1 ADET CARDAK,1ADET BANK

KINIK MAHALLESI KOY KONAGI 22.11.2024 1 ADET PERGOLE CATI TAMIRI
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ILACLAMA

Park bahce ve yesil alanlarindaki bitki hastaliklarini
onlemek amaciyla mantar ilaci, agac ve yesil
alanlarda olusan yaprak biti ve bocekleri nlemek
icin bocek ilaci, ilcemizde bulunan kaldirim
borddrleri ve park alanlari icerisindeki yuriyts
yollarinda ¢ikan yabani otlarn 6nlemek amaci

ile ot ilac1 yapilmistir.

%
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BOLGE TARH iSiN NITELIGI /MIKTARI
E FEVZI CAKMAK CADDES| 09.05.2024 ILACLAMA
g SEHITLER CAMI 10.05.2024 ILACLAMA
i ISMET INONU PARKI 10.05.2024 ILACLAMA
% 29 MAYIS CADDES] 11.05.2024 ILACLAMA
z KAZAN SPOR VE PIKNIK ALANI 11.05.2024 ILACLAMA
) HALIDE EDIP ADIVAR CADDES 11.05.2024 ILACLAMA
SANCAK CADDES 22.05.2024 ILACLAMA
GMK CADDES| 22.05.2024 ILACLAMA
IVILLI EGEMENLIK PARKI 22.05.2024 ILACLAMA
OSMANLI CADDES| 03.06.2024 ILACLAMA
IEHPARE SOKAK 03.06.2024 ILACLAMA
AKSEMSETTIN CADDES] 03.06.2024 ILACLAMA
MEHMET AKIF ERSOY CADDESI 03.06.2024 ILACLAMA
SEVIMLI ARILAR ANAOKULU 04.06.2024 ILACLAMA
SATIKADIN PARKI 04.06.2024 ILACLAMA
SANCAK PARKI 08.06.2024 ILACLAMA
ERTUGRUL GAZi CADDESI 08.06.2024 ILACLAMA
YUSUF PAZAR PARKI 08.06.2024 ILACLAMA
FATiH KESKIN PARKI 08.06.2024 ILACLAMA
SEGMENLER PARK| 08.06.2024 ILACLAMA
YUNUS EMRE CAMI 08.06.2024 ILACLAMA




COCUK OYUN GRUPLARININ BAKIMI VE ONARIMI
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ilcemiz sinirlar icerisinde bulunan parklarin
deforme olan ¢ocuk oyun gruplarinin bakim ve
onarimlari yapilmistir. Ayrica deforme olan
¢ocuk oyun alanindaki kauguklar yenilenistir.

BOLGE TARH iSiN NITELIGi /MIKTARI

AKINCIOVA  PARKI 15.01.2024 SALINCAK -TAHTARAVALLI DEGISIMI
SEHITLER CAMI 1801.2024 KORKULUK TAMIRI
AYDIN PARKI 13.02.2024 COCUK OYUN GRUBU MONTAII
SESITYUSUF  PAZAR PARKI 15.02.2024 KAYDIRAK DEGISIMi
HUZUR PARKI 17.02.2024 COCUK OYUN GRUBU MONTAJI
FATIH DEVRAVUT PARKI 01.03.2024 KAUCUK TAMIRI
HUZUR PARKI 01.03.2024 KAUGUK TAMIRI -
BERRAK SITESI 06.03.2024 GOCUK OYUN GRUBU MONTAII o
FATIH KESKIN PARKI 16.06.2024 SALINCAK DEGISiMI CDD_
FATIH DEVRAVUT PARKI 16.07.2024 OYUN GRUBU KELEPGE DEGISIMi <
SAGLIK PARKI 29.07.2024 SALINCAK DEGISiMI o
ISMET iINONU PARKI 14.10.2024 SALINCAK KORUMASI DEGISIMI
KOPRUBASI PARKI 14.10.2024 SALINCAK KORUMASI DEGISiMi
GONCA PARKI 14.10.2024 SALINCAK KORUMASI DEGISIMI
HUZUR PARKI 14.10.2024 SALINCAK KORUMASI VE  SALINCAK u

DEGISiMI LLl
TUNAHANLILAR PARKI 15.10.2024 SALINCAK KORUMASI DEGISiMI 5
FATIH DEVRAVUT PARKI 15.10.2024 SALINCAK KORUMASI DEGISIMI <
FIRAT YILMAZ CAKIROGLU PARKI 15.10.2024 SALINCAK KORUMASI DEGISIMI E
ULU CAMI PARK 15.10.2024 SALINCAK KORUMASI  DEGISIMi
SAGLIK PARKI 17.10.2024 SALINCAK DEGISiMi
FATIH KESKIN PARKI 24.10.2024 SALINCAK KORUMASI DEGISiMI
HERS PARKI 24.10.2024 SALINCAK DEGISiMI
ISMET iINONU PARKI 08.11.2024 SALINCAK DEGISiMi

-
201




SULAMA CALISMALARI

ilcemiz sinirlan icerisinde resmi kurum ve
kuruluslar yollar, agaglarimiz,
parklar ve hatira ormanlarinda yaz
aylarinda sulama calismalarimiz yapilmaktadir.

NVZVINVWVEHV)I
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CiM ALANLARININ EKiMi VE BAKIMI

Yil boyunca bozulan ve tahrip olan ¢im alanlara ara ekim ve glibreleme yapilarak, ¢cimleri sararmis olan
parklara suni glibre atilmistir. Milli Egemenlik Parki, Cimsit Mahallesi Cami ve Saglik Parki oyun grubu yesil
alanlarina ¢cim ekimiyapilmistir.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

IDINWISVE 3A1Q3138

PARKLARIN ELEKTRIK ARIZALARI VE BAKIMI

ilcemiz sinirlart icerisinde bulunan parklanimizda, arizalanan aydinlatma sistemlerinin tamirati, bakim
ve onarimlari teknik ekiplerimizce yapilmaktadir.




MARANGOZHANE

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Marangozhane atélyemizde Uretimi yapilan bank,
cardak, kamelya, piknik masalari, ilgemiz sinirlari
icerisinde bulunan parklar, kamu kuruluslari, cadde
ve sokaklar, belediyeye bagl birimler, mahalle
konaklari ve ibadethanelere teknik ekiplerimiz
tarafindan montajlari yapilarak kullanima
sunulmustur.

KENT MOBILYA MONTAJI

BOLGE TARIH iSiN NITELIGI/ MIKTARI

TAZIYE EVi 04.07.2024 4 ADET BANK

ULU CAMI 05.07.2024 1 ADET BANK

AKCAOREN MAHALLE MEZARLIGI 06.09.2024 1 ADET PERGOLE -
HASTANE BINASI DIYALiZ UNITESI 30.10.2024 1 ADET BANK g
SARILAR MAHALLESI KOY KONAGI 26.11.2024 6 ADET BANK %
HAMDI ERIS iLKOGRETIM OKULU 02.12.2024 2 ADET BANK o

GCOP KOVASI MONTAJI
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ilcemiz sinirlari icinde bulunan kamu kuruluslari, cadde ve sokaklar, belediye biinyesine bagli birimler
ve parklarimiza ¢c6p kovasi montaji yapilmistir.

BOLGE TARIH iSIN NITELIGi /MIKTARI
AKINCI MUHTARLIGI 19.01.2024 12 ADET
KILICLAR MAHALLESI KOY KONAGI 06.02.2024 9 ADET
IMRENDI MAH. PARKI 27.02.2024 4 ADET
KARALAR MAHALLES] 28.02.2024 2 ADET
BILALI HABES MESCIDI 19.03.2024 8 ADET
MILLET BAHGESI 10.06.2024 3 ADET
SARAY KERESTECILER CAMI 10.06.2024 2 ADET
ULU CAMI 05.07.2024 2 ADET
5:’ BOLGE TARIH iSIN NITELiGi /MIKTARI
g 1 NOLU SAGLIK OCAGI 05.07.2024 1 ADET
y 4 ALi NiHAT EROL (RIiBAT) PARKI 16.07.2024 1 ADET
g 100.YIL iSTIKLAL i.0.0 19.08.2024 4 ADET
= ORHANIYE MAHALLESI PARK 26.08.2024 1 ADET
ORHANIYE MAHALLESI CAMI 26.08.2024 1 ADET
SEHIT ALi ANAR ANADOLU LISESI 28.09.2024 5 ADET
E GAZi MUSTAFA KEMAL CADDESI 16.10.2024 2 ADET
% iLCE SAGLIK MUDURLUGU 24.10.2024 2 ADET
E ADALET SARAYI 24.10.2024 4 ADET
% OGRETMEN EVi ONU 30.10.2024 1 ADET
) ZABITA MUDURLUGU 07.11.2024 3 ADET
SAHIN ORTAOKULU 13.11.2024 8 ADET
AKINCI ANADOLU LISESI 09.12.2024 4 ADET
GAZI MUSTAFA KEMAL CADDESI 10.12.2024 9 ADET
FATIH CAMI 13.12.2024 4 ADET

BAKIMINI YAPTIGIMIZ YESIL ALANLAR

Aktif ve pasif yesil alanlarimizin bakimi madurligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Aktif yesil alanlarimiz ilce parklarimiz 915.301 m?

Resmi kurum ve kuruluslar, okullar,  ibadethaneler, 6.090.316m 2

Pasif yesil alanlarimiz
yes kent ormanlari.

GENEL TOPLAM 7.005.617 m?




SEHIT PARKLARI TABELASINA FOTOGRAF YAPIMI

KAHRAMAMNKATAN
BELEBY

ﬁthi-l lhrn ﬁlut
FATi KESKip

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Marangozhane atélyemizde Uretimi yapilan bank,
cardak, kamelya, piknik masalari, ilgemiz sinirlari

icerisinde bulunan parklar, kamu kuruluslari, cadde “‘"ﬂu_‘i".“f“"
ve sokaklar, belediyeye bagl birimler, mahalle P
konaklari ve ibadethanelere teknik ekiplerimiz Sehl Hais il foh, A
tarafindan montajlari yapilarak kullanima Faruk ABIDINOGLU

FARK]
sunulmustur. o

MILLET BAHGCESI

2006

Cevre ve Sehircilik Bakanligi (Toplu Konut idaresi Baskanhgi)
tarafindan Millet Bahgesi projesi kapsaminda faaliyete
baslanilan, ova cayi ile birlikte toplam yesil alan miktari
165.000 m2 olan Millet Bahgesinde, rutin olarak

148.000 m2 alanda yilda 8 defa ¢im bicimi, 68.250 m3
sulama, 3.016 adet ibreli ve yaprakl agag, 48.834 adet
calilarin budanmasi yapilmistir.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

SOSYAL YARDIM ISLERI
¥ MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimaisi
CEMAL OZTURK

FAALIYET _§) RAPORU

Sosyal Yardim Isleri Miidiir Vekili
Nuray PAZAR




S.A.6.1. ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yash ve ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tiirlti ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.1. Sosyal yardimlarin ihtiyag sahiplerine etkin
bir bicimde ulasmasini saglamak.

Sosyal yardimlar ihtiyac sahiplerine ulastirildi.

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigi olarak 2024 yilinda yardim icin basvuru yapan dar gelirli vatandaslara
gida, kémir, odun, kiyafet, kirtasiye, esya, et (bagislar dahilinde), nakdi yardim (badislar dahilinde), egitim
yardimiverilmistir. Bu hizmetler dogrultusunda 13.677 vatandasimiza ulasiimistir.

GIDA KOLiSi YARDIMLARI

ilcemizdeki dar gelirli ihtiyac sahibi vatandaslarimiza: temel ihtiyac malzemeleriyle birlikte 2.025 Adet
gida kolisi yardimi yapilmistir. Ramazan ayinda ihtiyac sahibi 2.000 aileye gida karti, 1.500 aileye gida kolisi
yardimi ulastirdik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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SOSYAL DESTEK HiZMETi
I_
Mudurligiimize yapilan basvurular ve yurittigimiz saha calismalar sonrasi yapilan taramalar Ll
sonucunda ihtiya¢ sahibi oldugu tespit edilen vatandaslarimiza sosyal yardim kriterlerine gore belirlenen P
limitlerde“Halk Kart (puan sistemli)”verilmektedir. Bu kartile ihtiyag sahibi vatandaslarimizihtiyaclarini, Sosyal <
Destek Merkezimizden Ucretsiz olarak karsilamaktadir. E

Sosyal Yardim isleri Mudirliigu biinyesinde; 2024 yili icerisinde 5.202 aileye Sosyal Destek Merkezi
aracihgiyla gida, giyim, ayakkabi ve temizlik malzemesine kadar birgok ihtiyacini karsilama olanagi
sunulmustur.
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Kurban Bayrami'nda “GULUSUN BAYRAM COCUK”
kampanyasina vatandaslarimizin da destedi ile ihtiyac
sahibi ailelerimizin tespit edilen 315 cocuguna Sosyal
Destek Merkezimizde kiyafet yardimi yapilmistir.
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GIDA YARDIMLARI

ihtiyac sahibi vatandaslarimiza aylik diizenli olarak gida yardimi yapilmaktadir. Bu vatandaslarimiz gida
yardimlarini Halk Karta ylklenen puanlarla Sosyal Destek Merkezimizden alisveris yaparak almaktadir. Yasli,
engelli, evden c¢ikamayacak durumda olan 32 ailenin gida yardimi ekiplerimiz tarafindan dizenli sekilde
adreslerine teslim edilmektedir.
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KURBAN BAYRAMI YARDIMLARI

Hayirsever vatandaslarimiz tarafindan bagislanan adaklik et yardimlari, ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza
ulastirilmistir. “KURBANIN BEREKETI PAYLASMANIN GUZELLIGINDE SAKLIDIR” kampanyamiz dahilinde
vatandaslarimiz tarafindan belediyemize bagislanan kurban paylari ve adaklik etler ekibimiz tarafindan ihtiyag
sahibi ailelerimize ulastirilarak bayramin bereketini paylastik. 305 Ailemize Kurban Bayrami'nda et yardimi
yapild.

RAPORU
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EV ESYASI YARDIMLARI

Kahramankazan Belediyesi olarak ihtiyac sahibi vatandaslara yonelik desteklerini esya yardiminda da
stirdiriyor. ilcemize bagka sehirlerden géc yoluyla gelen veya esyasi olmayan ihtiyac sahibi vatandaslarimiza,
ya da yangin, sel, deprem gibi afetler nedeniyle esyasini kaybeden, ev ziyaretiyle ve birimimize yapilan
basvurularile evinde esyasi olmadigini tespit ettigimiz ihtiyag sahibi 55 aileye 2. el esya yardimi yapilmistir.“2. El
Esyalarinizi ihtiyac Sahiplerine Ulastiriyoruz” kampanyasiyla hayirsever vatandaslarimizin verdigi esyalari
ihtiyac sahibiailelere ulastirdik.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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OFiS CALISMALARI

Mudurligimizce 2024 yilinda 832 vatandasimizin Sosyal Yardim Takip Modiliinden mal varhig
sorgulamasiyapilarak uygun gérilen vatandagslarimiza talepleri dogrultusunda yardimlar yapilmistir.

EGITiM YARDIMLARI

Egitim yardimlar kapsaminda basvuruda bulunan 726 6grencimizin YKS giris tcretlerini yatirdik.




KOMUR VE ODUN YARDIMLARI

Belediyemize kdmiir ve odun yardimi icin basvuruda bulunan vatandaslarimizin soguk kis aylarinda
Isinma giderlerini karsilayabilmeleri adina basvurulari degerlendirilerek ihtiyag sahibi oldugu tespit edilen; 25
ton kémdaryardimi, 531 cuval odun yardimiyapilmistir.
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KIRTASIYE VE OKUL FORMASI YARDIMLARI

Belediyemize komdir ve odun yardimi icin basvuruda bulunan vatandaslarimizin soguk kis aylarinda
isinma giderlerini karsilayabilmeleri adina basvurulan degerlendirilerek ihtiya¢ sahibi oldugu tespit edilen; 25
tonkomiryardimi, 531 cuval odun yardimiyapilmistir.

RAPORU
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KIYAFET YARDIMLARI

Mevsimlikiscileriziyaret ederek cocuklara kiyafet, gida ve oyuncak dagittik. Onlarin sevinglerine
ortakolduk.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

ET YARDIMLARI

2024 yiinda Mudurligimiize bagislanan kurban paylari ve adaklik kurbanlar dahilinde toplamda
ihtiyag sahibi 305 aileye et yardimi ulastinlmistir.

IDINWISVE 3A1Q3138




PATATES, SOGAN VE MEYVE YARDIMLARI

Vatandaslarimiza destek olmak amaciyla meyve ve sebze bagisinda bulunan hayirseverlerin
bagisladigi Urinleri ihtiyag sahibi vatandaslarimiza ulastirdik. Bagislar dahilinde 500 aileye toplam 12,5 ton
patates, 650 aileye toplam 11 ton sodan, 150 aileye toplam 150 adet meyve kolisi ekibimiz tarafindan
ulastirilmistr.
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GIDA YARDIMLARI

Belediyemiz biinyesinde hizmet veren Engelsiz Kafe; engelli bireylerin is ve sosyal hayata katilmalari ve
ozgliven kazanmalari amaciyla sosyal bir proje olarak devamlilik gostermektedir. Engelsiz Kafe 6zel ekibi ile
birbirinden lezzetlimeniiler, sicak ve sogukicecekleriyle vatandaslarimiza hizmet vermeye devam etmektedir.

Kafemizde dogum guini, soz,
nisan organizasyonlari
yapilmaktadir.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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KRES VE GUNDUZ BAKIMEVil ve Il

Mudirligimiz blinyesinde faaliyet gosteren Kres ve Glindliz Bakimevi, 174 6grencimiz ile okul éncesi
egitimi gdérmektedir.

Cocuklarimiza ve ailelerine sicak, giivenli ve destekleyici bir ortam sunuyoruz. Ogrencilerimiz égrenme
stirecinde gerek siniflarinda gerekse diizenlenen gezi ve aktivitelerle edindikleri her bilgiyi deneyerek kalici
hale getiriyorlar. Aileleri cocugun gelisiminde etkin kilmak, anne, baba, cocuk ve cevre arasinda beklenen
davranislari kazandirmak, etkin iletisim ve is birligi dnemli olup yonetici kadromuz ve 6gretmenlerimiz ile bu
yonde programlar gelistirilmektedir.

IDINWISVE 3A1Q3138
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

SAGLIK ISLERI
2 MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimaisi
CEMAL OZTURK

FAALIVET _&} RAPORU

Saglik Isleri Miidiir Vekili
Sibel KAYIHAN




S.A.6.1. ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yash ve ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tiirlti ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.2. ilcemizde yasayan yaslh, kimsesiz, engelli hasta
ve bakima muhta¢ vatandaslarimizin; yasam kalitesini
artirmaya yonelik hizmetlerin yapilmasi

iicemizde yasayan yasl, kimsesiz, engelli hasta ve bakima muhtag vatandaslarimizin;
yasam kalitesini artirmaya yonelik hizmetler verilmektedir.

EVDE SAGLIK VE YONLENDIRME ZiYARETI

2024 yili sosyal belediyecilik kapsaminda; hasta, bakima muhtac, engelli ve yasli bireylere evlerinde tansiyon,
seker takibi, kisinin hastaligi hakkinda bilin¢lendirilmesi ve pansuman hizmeti sunulmaktadir. Evden
cikamayacak durumda olan yasli ve engelli vatandaslarimiza ilag temini saglanmistir. 1.519 vatandasimiza,
hizmet verilmistir.

EVDE TEMIZLIK ve DiIGER TEMIZLiK HIZMETLERI

Kahramankazan ilce sinirlari icerisinde yasayan ev temizligi yapamayacak durumda olan 65 yas istii
ve engelli vatandaslarimiza diizenli olarak ev temizligi hizmeti verilmektedir. 254 vatandasimiza, 2.261 kez
hizmet verilmistir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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AYRICA EKIiPLERIMiZ TARAFINDAN YAPILAN DIGER TEMIZLiK HiZMETLERI;

2024 YILI
ENGELSIZ YASAM MERKEZI 5
SOKAK HAYVANLARI 11
BAKIMEVIi VE
REHABILITASYON MERKEZIi
SECIM KGRDINASYON 2
MERKEZIi
YAYALAR KOY KONAGI 1
SECIM BUROSU TEMIZLIiGi 1
KISLA MAHALLESI KOY 1
KONAGI
2 iGDIR MAHALLESI KOY 1
KONAGI
§ KAHRAMANKAZAN OGRENC 1
z YURDU
g ZABITA BINASI TUVALETLER 1
z < <
FATIiH MAHALLESI 1
MUHTARLIGI
KARALAR MAHALLESI 1
KONAGI MESCIDi
§ SATIKADIN MUZESI 1
O 0 4
< SARAY KARAKOL TEMIZLiGI 1
oW
% BELEDIYE DEPOSU 1
Z CIMSIT MAHALLESi KOY 1
@ KONAGI
TEKKE TURBEYANINDAKI 1
CAMIii
AKCAOREN MAHALLESI KOY 1
KONAGI
EFES TEKNIiK MESLEK LISES 1
FATIH ORTAOKULU 1
MILLET BAHCESI 1
KUTUPHANE
SEHIT FATiH ALPASLAN 1
ORTAOKULU
KADIN KOLLARI 2
KOOPERATIFI
PIKNIK ALANI MESCIDI1 1
KUBA MESCIDi 1
TEKKE TURBE 1
SARAYDOGANLAR CAMii 1




CAMIi TEMIZLiK HIZMETI

Vatandaslarimizin huzurla ibadetlerini yerine getirebilmesi icin camilerimizi dlizenli olarak temizliyoruz.
ilcemizde bulunan 77 camive mescitlerin diizenli olarak 293 defa temizligi ekiplerimiz tarafindan yapildi.
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HASTA NAKIL HiZMETi

ilcemizde yasayan hastaneye gidemeyecek durumda olan
yasl, engelli, yatalak 380 vatandasimiza, 530 kez
hasta nakil hizmeti verildi.

Kahramankazan Belediye Spor Kullibii resmi miisabakalarinda ve ilcemizde yapilan diger etkinliklerde
saghk gereksinimlerinden dolayi saglik aracimiz; 2024 yilinda toplam 48 kez hazir bulundurularak
gorevlendirme yapilmistir.
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

2024 yili is Saghgi ve Givenligi hizmetinde haftada 1 giin isyeri hekimi hizmeti verildi. Belediyemiz
birimlerine olasi durumlara karsi ilk yardim miidahalesine gereken tibbi malzeme temini saglandi.
Kahramankazan Belediyesi Saglik isleri Miidiirliglimiizde personelimize yénelik is Saghgi Giivenligi uzmani ve
isyeri hekimitarafindan egitim verildi.

NVZVINVWVEHV)I

MEDIKAL MALZEME YARDIMI
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KARRAMANKAZAN Kahramankazanilce sinirlariicerisinde ikamet eden ihtiyag sahibi engelli vatandagslarimizin yasamlarini
dahaiyi strdirebilmeleriicin medikal malzeme destegi saglandi.

—_—

. 73 vatandasimiza tekerlekli sandalye teminisaglandi.
e 4vatandasimizawalkerteminisaglandi.

58 vatandasimiza hasta bezi yardimiyapildi.

. 3 cocugumuzicin bebek bezi destegisaglandi.

. 1 vatandasimizin portatif tuvaletihtiyaci karsiland.
2vatandasimizaisitme cihazi teminisaglandi.

. 10 vatandasimiza hasta yatagi temini saglandi.

. 10 vatandasimiza koltuk degnegi temini saglandi.

. 1 vatandasimiza maddi destek saglandi.

. 1 vatandasimizin tekerlekli sandalye akii yenilemesiyapildi.
. 1 vatandasimiza akiill araba destedi verildi.

IDINWISVE 3A1Q3138
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SICAK YEMEK HiZMETI

Ev ziyaret ekibinin tespiti sonucunda; evinde yemegini yapamayacak durumda olan yasli, engelli ve
magdur vatandaslarimiza haftada 2 kezolmak tizere 84 haneye, 8.226 kez sicak yemek hizmeti verildi.




BERBER HIiZMETi

ilcemizde yasli, engelli, yataga bagimli, hastanede yatarak tedavi goéren, sevgi evlerinde yasayan ve
bakima muhtag¢ 94 vatandasimiza, 532 kez berber hizmeti verildi.

o)
=
Z
-
&
wl

=
o
&
&
§
%
Iz
$

S.A.6.1. llcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yash ve ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden
yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her turlu ihtiyaglarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.3. Sokakta yasayan hayvanlarin ekosistemin parcasi
oldugunu benimseyen ve yasam hakkini giivence altina
alan hizmet sunumu ile toplum saghginin desteklenmesi.

Sokakta yasayan hayvanlarin ekosistemin parcasi oldugunu benimseyen ve
yasam hakkini giivence altina

alan hizmetler sunularak, toplum saghgi desteklenmektedir. a
(@)
SOKAK HAYVANLARININ TOPLANMASI, BAKIMI VE REHABILITASYONU HIiZMETi %
Sokak Hayvanlari Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi 600 hayvan kapasitelidir. Talep ve sikayet
Uzerine guinlin her saati calisan saha ekibimiz, 5199 sayili kanun geregdi poliklinik hizmetleri tamamlandiktan
sonra merkezimizde korumaaltina alinmistir.
2024 YILI L
SAHIPSIiZ SOKAK HAYVANLARI ~ SIKAYET 533 =
SAYISI <
TOPLANAN 1.055 =
SAHIPLENDIRILEN 189
KISIRLASTIRILAN 368
YAPILAN ASI 809
POLIKLINIK HIZMET SAYISI 556
KURBAN YAKALAMA TiMi 10




BiR KAP SU BiR KAP MAMA HAYAT KURTARIR

KURBAN YAKALAMA TiMi GOREVE HAZIR

Bayram siiresi boyunca kagan kurbanliklara zarar vermeyecek sekilde yapilan bayiltici igneler ile
yakalanip, sahiplerine teslim edilmistir.
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BARINAK ZiYARETLERI
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4 EKiM DUNYA HAYVANLARI KORUMA GUNU




HASERE iLE MUCADELE VE iLACLAMA HiZMETi

2024 yili icerisinde 445.000 litre ilag¢ kullanilarak ilcemizde tespit edilen 15 bdlgede dizenli olarak
Uckun Larvasi ¢alismasi yapilmis olup, 48 mahallemizde yaklasik 35.300 km'lik yol kat ederek gece gilindiiz
ilaclama gerceklestirilmistir. Baharin gelisi ile sinek ve kokuyu 6nleye bilmek icin ekiplerimiz tarafindan
dumanlamaislemiyapilmaktadir.
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S.A.6.1. llcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yash ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden
yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tiirlGi ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.4. ilcemizde yasayan yash, kimsesiz, engelli ya da
yataga bagimli vatandaslarimiza etkin ve gtincel
¢Oziimler Gretmek.

iicemizde yasayan yash, kimsesiz, engelli ya da yataga bagimli vatandaslarimiza
etkin ve giincel ¢6ziimler iiretiimektedir.

RAPORU

COLYAK TEDAVISi GOREN VATANDASLARIMIZA -GLUTENSiZ URUN ALIMI

ilcemizde yasayan célyak tedavisi gé
vatandasimiza, 6zel temel ihtiyacla
karsilayabilecekleri, Sosyal Destek

Merkezi' mizde olusturdugumuz re
462 kez glutensiz Urilin ile destekte
bulunduk.

FAALIYET




YENi DOGAN BEBEK ZIYARETI

2024 yiliigerisinde ilcemizde ikamet eden, yeni dogum yapmis 346 vatandasimiza evde saglik ekibimiz
ile birlikte yeni dogan ziyareti yapildi. Ziyaretlerimizde 8 parcadan olusan (¢anta, battaniye, sampuan, muslin
ortd, tirnak makas, tarak, ates 6lcer ve 1slak mendil.) hediye paketlerimizi taktim ettik.

o _ : Dini guin ve gecelerde vatandaslarimizin
1 . - camilerimizde huzur icinde ibadetlerini

o ; gerceklestirmeleri icin gl esansi

uygulamasi yapildi.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

IDINWISVE 3A1Q3138

ENGELLi BIREYLERIMIiZiN 1 GUNLUK ASKERLiIK SEVINCINE ORTAK OLUYORUZ

Engelliler Haftasi (10-16 Mayis) dolayisiyla ilcemizde ikamet eden engelleri nedeniyle askere gitmesi
mumkin olmayan 12 engelli gencimiz icin "Temsili Askerlik Programi' etkinligi organize edildi. Ekibimiz
tarafindan ilcemizde yasayan sartlara uygun engelli bireylerimiz tespit edildi. Talepleri dogrultusunda kayit
evraklar duizenlendi. Askerlik yapacak bireylerimizin asker tirasi ile baslayan tim hazirlklari Madurltigimiiz
tarafindan yapildi. Kahramankazan Belediyesi Kumpinar Kiltir Merkezinde engelli gencler ve ailelerinin
katihmlarnyla yemekli, davullu zurnali ve seymen ekiplerinin gosterileri esliginde eglenceli bir Asker Kinasi
etkinligi gerceklestirildi. Hazirliklari tamamlanan genclerin belediyemiz binasi 6niinden ugurlama toreni
diizenlendi. Miirted Hava Ussiine teslim edilen askerlerimizicin temsili yemin téreni gerceklestirildi.
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SEVGi iZi PROJESI

ilcemizde ikamet eden zihinsel engelli, alzheimer veya benzeri rahatsizliklari bulunan 28 vatandasimiza
kaybolduklarinda bulunmasini kolaylastirmak amaciyla 'Sevgi izi' calismasi yapildi.

RAPORU

FAALIYET




SEVGIi VARSA ENGEL YOKTUR!

3 Aralik Dinya Engelliler GUniu kapsaminda bireysel farkhliklarinin hayatlarindaki her zorluklarda
unutulmadiklarini hatirlatmak ve farkindalik uyandirmak amaciyla program organize edildi. Saglk isleri
Mudirligiu ekibimiz ile ilcemizde yasayan engelli bireylerin tespiti yapildi. 762 vatandaglarimizla iletisime
gecilerek programimiza davet edildi. Katihm saglayabilecek vatandaslarimiz icin ulasim hizmeti sagland.
Programimiz 216 aileden 842 kisinin katihmiyla basladi. Ginin anlamina binaen hazirladigimiz saat
hediyelerimizi ailelerimize taktim ettik. Organizasyonumuz yemek ikramimiz ile devam etti. Programa katilim
saglayamayan vatandaslarimiz icin evlerine yapilan ziyaretlerle hediyeleri teslim edildi. Bir yenisini daha
gerceklestirdigimiz 3 Aralik Diinya Engelliler Glini programimizda aileler hatirlanmis olmanin vermis oldugu
memnuniyetile ayrildi.

IDINWISVE 3A1Q3138

ENGELSIZ YASAM MERKEZI

Engelsiz Yasam Merkezinde baskanimizin katiimiyla sergi ve eglence programi diizenlendi.

Diinya Engelliler Giinii' kapsaminda Saglk isleri Miidiirliigi ile birlikte diizenlenen yemek
programina c¢alisanlarimiz ve kursiyerlerimiz ile birlikte katihm saglandi.

2024 yili merkezimizde basvurup derslerimize katim saglayan kursiyer sayimiz 40 ve merkezimizde
verilen psikolojik destek hizmetimiz ile birlikte diger bittin hizmetlerin toplam sayisi 761'dir.
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TURKIYE ESKRIM FEDERASYONU ENGELLi TURNUVALARI

Ankara'da baslayan organizasyonumuzda; Down sendromlu sporcumuz Baran Arda Usta ve zihinsel
engelli sporcumuz Riza Metin keyifli bir gosteri magi yapildi. Kahramankazan Belediyesi biinyesinde Antrendr
Yigit Demir tarafindan aldiklari egitimleri pratige dokme, egitimlerinden 6grendiklerini pistte sergileme firsati
bulan genclerimizin karsilasmasint Miisabaka Bashakemi Uluslararasi Hakem Yasemin Yeltekin yonetti.

Sosyal farkindalik icin yapilan misabakada sampiyonlarimizin madalyalarini, Kahramankazan
Belediyespor Baskani Hasan Sarikaya ve TEF Yénetim Kurulu Uyesi Ugur Dikici takdim etti.
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GIDA DENETIMI

Okul kantinleri, firin, pastane, lokanta, market, yas sebze-meyve, canl hayvan ve halka acik et pazari,
balik satis noktalari, kasap denetimleriyapild.

DENETIMYERD UYL
GIDADENETIM 8l
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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CENAZE HiZMETLERI

Vatandaslarimizin en mutlu gliniinde
yaninda oldugumuz gibi aci glinlerine de ortak
oluyoruz. Bunun i¢in hizmet veren Cenaze
Hizmetleri Birimimiz ile cenaze nakil, yikama,
kefenleme, duyuru yapilmasi, vatandaslarin
cenazeye katilimi icin otobis temini, taziye
cadin kurulumu, cay kazani, masa-sandalye
temini ve ikram gibi hizmetleri Uicretsiz olarak
sunmaktadir. Cenaze Hizmetleri kapsaminda
vefat anindan itibaren Olim Belgesi
olusturulmasi, morga kaldiriimasi, sehir ici ve
sehir dist nakil destegi saglanmasi, defin
organizasyonu yapilmasi ve defin anina kadar
yardimcl olunarak vatandaslarimiza destek
saglandi. Belediyemize ait Taziye Evin'de
vatandaslarimizin talebi Gizerine taziye
yemeklerini vermek icin yakinlarinin
kullanimina agild.

CENAZE VE DEFIN HIZMETLERI 2024 YILI
ILCE GENELI CENAZE SAYISI 469
ILGILENILEN CENAZE SAYISI 409
KAZANASRI MEZARLIKDEFIN  SAYISI 95
MAHALLE MEZARLIKLARI DEFIN SAYISI 202
SEHIRICI CENAZE NAKIL HIZMETI SAYISI m
SEHIRDISI CENAZE NAKIL HIZMETI 32
GASSAL HIZMETI 240
KEFEN TEMINI 24
MEZAR ACIM SAYISI 153
CENAZE DUYURU SAYISI 362
OTOBUS HAREKET SAYISI 50
TAZIYE EVi KULLANIM SAYISI 7
TAZIYE CADIRI KURULUM SAYISI 184
TAZIYE MASA SANDALYE KARSILAMA 184
CAY IKRAMI 187
YEMEK IKRAMI 25
PROGRAM CADIR KURULUM 33
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OKUL SEMINER PROGRAMLARI é
Mudirligimiz Uzman Psikologu Zileyha AKDERE tarafindan Kahramankazan Belediyesi Nikah
Salonu'nda Belediyemiz biinyesinde calismalarini ylriten 2 tane Kres ve Giindiiz Bakimevi velilerine ve

Kahramankazan'da ikamet eden ebeveyn ve adaylarina, 'Bebek-Cocuk Gelisimi ve Ebeveyn Tutumlan' adl
seminerdiizenlendi.

Mudirligimuz tarafinda
Duygu Duzenleme, Cocug
Alisma Siireci' adli semine

Mudurligimiz tarafindan
Kahramankazan Kocatepe K
ogrencilerine yonelik 'Sagl
konulu egitim diizenlendi.

Ih raaciver JRND rapory
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BiRiM DISI VERILEN EGiTiM PROGRAMLARI

Ankara Biyiiksehir Belediyesi Saghk isleri Daire Baskanligi yetkili personelleri tarafindan,
Kahramankazan Belediyesi personellerimizin bir kismina 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi mevzuatinca 05-06
Kasim 2024 tarihlerinde 'ilk Yardimci Egitimi' diizenlendi ve sinav sonucu olumlu sonuglanan personellerimize
'ilkYardimai Sertifikasi' verildi.

Kahramankazan Aile ve Sosyal Hizmetler Merkezi Midurligu'nde, yetkili personellerimiz tarafindan
'Kahramankazan Belediyesi Baskanligi Saglk isleri Miidiirligii Faaliyet ve Hizmetleri' semineri diizenlendi.

IVE GUOVENLIE! CRITIM
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s~y BELEDIYE PERSONELINE ve VATANDASLARIMIZA YONELIK EGITIMLER

—_—

Kahramankazan ilce Saghk Mudirligi Saglikl Beslenme ve Hareketli Hayat Birimi sorumlusu
Diyetisyen Simge ZAIMOGLU tarafindan, Kahramankazan Belediyesi Nikah Salonu'nda Belediyemiz
personeline yonelik 'Saglikli Beslenme'konulu egitim diizenlendi.

Aktif Ankara is Saghgi ve Giivenligi Ekibi ve Hemsiresi tarafindan, Belediyemiz personeline yénelik 'ilk
Yardim'egitimidlizenlendi.

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Saglik isleri Daire Baskanhgi Hemsiresi Sn. Duygu YUCEL tarafindan,
ilcemiz halkina ve belediye personelimize yonelik 'Bagimlilikla Miicadele Farkindalik Egitimi' diizenlendi.

IDINWISVE 3A1Q3138




TURK KIZILAY KAN BAGISI KAMPANYASI VE MADALYASI

Turk Kizilay Bati Kan Bagisi Merkezi hastalarin ihtiyaci
olan kan ve kan Urinini temin edebilmek amaciyla bircok
kurulusla cesitli etkinlik dizenlemektedir. Bu kapsamda
dizenlenen kampanyalarina vatandaslarimiz yogun ilgi
gosterirken ekip arkadaslarimiz tarafindan gerekli saghk
tedbirlerialinmistir.

Tirk Kizilay Kan Hizmetleri Genel Midirlagu,
Belediyemiz Gida Miihendisi ibrahim UCGUL'e Altin Madalya
Beratitakdim etmistir.

LOSEV iLE ANITKABIR ZIiYARETI

Lésemili Cocuklar Saglik ve Egitim Vakfi (LOSEV), Cumhuriyet'in 101.
yilinda Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk'e minnet ve saygilarini
sunmak icin Anitkabir'i ziyaret etti. Ziyarete LOSEV Kurucu Yénetim
Kurulu Baskani Dr. Ustiin Ezer, Yonetim Kurulu tiyeleri, vakfa kayith on
binlerce 16semi ve kanserle miicadele eden ¢ocuk ve aileleri, iyilesmis
gencleri, yetiskin kanser hastalari, bagdiscilari ve gondilluleri icerisinde
Kahramankazan Belediyesi Baskanhgi Saglik isleri Mudiirligii personeli
ile birlikte yaklasik 40 bin kisi katildi.

HASTANE ZIYARETI

Belediye Baskanimiz Av. Selim CIRPANOGLU, Kahramankazan
Devlet Hastanesinde yatan hasta ve hasta yakinlarini ziyaret ederek,
gecmis olsun dileklerini iletti. Hastane Mudurli ve Bashekiminden
hastalar hakkinda bilgiler aldi, Midurliigimiiz tarafindan hazirlanan
hediyeler takdim edildi.

Belediye Baskan Yardimcimiz Cemal OZTURK ve
Mudurlagimiz, yeni yilda hastanemizi ziyaret ederek saglik ¢alisant,
hasta ve hasta yakinlarinin yeni yilini kutladi. 2025 yilinin tim
insanliga saglik ve mutluluk getirmesini temenni ettiler.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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SICAK CORBA

Soguk havada sicak ¢orba gibisi yoktur dedik. Sabahin
erken saatlerinde camilerimizde ve islerine giden
vatandaslarimiza corbaikram ettik.

:
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME
v MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimaisi
SEDAT KUBAT

FAALIVET _§) RAPORU

Strateji Gelistirme Mudiirii
Osman DOGAN




KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

IDINWISVE 3A1Q3138

S.A.6.1. ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yash ve ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tiirlti ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.5 Kahramankazan Sanayici ve is Adamlari Dernegi
ile birlikte kadin ve genc girisimcilere is garantili
meslek kurslan agmak.

* Kadin ve geng girisimcilerin yaninda olmaya devam ediyoruz.

Kahramankazan Belediyesi girisiminde; Baskent Universitesi ve Kahramankazan Sanayici ve is insanlari
Dernegi ile birlikte sanayide ihtiya¢ duyulan alanlarda meslek kurslari acarak geng ve kadinlarin istihdamini
artirmak veisgticli talebiniyerine getirmek tizere 19.12.2024 tarihinde is birligi 6n protokol imzalanmistir.

Belediyemizin destekleri ile kurulmus olan, Sinirli Sorumlu Ankara Kahraman Kadinlar Kadin Girigimi
Uretimi ve isletme Kooperatifinin resmi is ve islemleri takip edilerek kadin girisimcilerimize teknik destekler
saglandi.




S.A.10.1 Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip suirekli gelisen gticlii bir mali ve kurumsal
yapl olusturmak.

S.H.10.3 Katilimci yonetim anlayisi ile kontrol edilebilir,
etkin stireg ve is yontemleri gelistirmek, dis iliskileri
gl¢lendirmek ve paydaslarla birlikte hibe destek
projeleri hazirlamak.

Katilimci yonetim anlayisi ile is yonetimi ve dis iliskiler gelistiriimekte,
ilcemiz menfaatine olan hibe destek projeleri hazirlanmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde yiiriitiilen yatinm faaliyetleri 3 aylik periyodik dénemlerde il Yatirim Takip
Sistemine (ILYAS) kaydedilerek AnkaraValiligi il Planlama ve Koordinasyon Mudirliigiine génderildi.

Ankara Valiligi il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigiine génderilmek iizere ilce Brifingi ve Kurulus
Brifingleri 2024 yiliicerisinde 2 kez hazirland.

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi Yerel Yénetimler Genel Miidiirligii tarafindan istenilen
bilgi ve belgelerin diizenlenmesi ve Yerel Bilgi Sistemine girisleri yapildi.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 56. maddesi ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
geregdi 2023 Yili Faaliyet Raporu diizenlenerek belediye meclisinin onayina sunuldu.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 41. Maddesi ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu'nun
9.Maddesi geregince 2025-2029 Donemine ait Stratejik Plan ve 2025 Mali Y1l Performans Programi hazirlandi.

2024 yilinda Madurigiumiize 365 adet evrak girisi, 347 evrak ¢ikisi olmustur.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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WAL YL PESFORMANE

PROGRAMI

2025 - 2029
STRATEJIK PLANI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

RUHSAT ve DENETIM
2 MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimaisi
MEHMET AKSQY

FAALIVET _&} RAPORU

Ruhsat ve Denetim Miidiir Vekili
Selim i§LER




S.A.7.1. Sosyal ve ticari hayatin saglikli ve diizen
icerisinde gelisimi icin isyeri ruhsati ve denetim

hizmetlerini en etkin sekilde sunmak.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

S.H.7.1.Ticari isletmeleri kontrol ederek halkin
menfaatine aykirt durumlari ve kayit disi isletmelerin
ortadan kaldirilmasini saglamak.

+ Ticari isletmeleri kontrol ederek halkin menfaatine aykiri durumlari ve kayit disi
isletmeleri ortadan kaldirmak icin denetimler ve kontroller yapilmaktadir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI
2024 YILI ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSAT
DAGILIMI

500

398
<00
A 294
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10 43
; - — -
Sl HI G5M-2 G5h-3 USALIR A ACTE TOFLAK
) D
2024 yilinda llcemizde faaliyet gosteren toplam 398 adet is yeri ruhsatlandiriimistir. -
o
ol
ISYERI SINIFI ADET é
SIHHI MUESSESE 119
GAYRI SIHHI MUESSESE-2 234
GAYRi SIHHI MUESSESE-3 43
UMUMA ACIK MUESSESE 2 —
TOPLAM 398 =
—
<
L

Bu isletmelerin 119 tanesi sihhi, 234 tanesi gayrisihhi-2, 43 tanesi gayrisihhi-3, 2 tanesi ise umuma agik
muessesedir. Denetimler neticesinde ruhsatsiz faaliyeti tespit edilen ve yasal acidan calismasinda mahsur
olmayanisletmeler ruhsatlandiriimaktadir.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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DIGER FAALIYETLER

Saha Denetim Ekiplerimizce ve komisyonumuzca, 398 adet is yeri ziyaret edilerek denetlenmistir.
Bolgede yapilan denetimler sonucu ruhsatsiz faaliyet gosterdigi tespit edilen, haklarinda faaliyetten men
edilmesine karar verilen isletmeler hususunda belirlenecek ceza kararlarinin alinmasi icin tespitlerimiz
Belediye Encimenine sunulmustur. Alinan 11 adet kararin uygulanmasi ve mithiirleme, mihr fekki, mihdr
acma, sureli tebligatlar, noksanlik giderme, koordinasyonlu evraklar ile birlikte gelen giden toplamda 2.262
adetevrakicinislemyapilmistir.

is yerlerinin yangina karsi koruyucu énlemlerinin denetlenmesi icin Ankara Biiyiiksehir Belediyesi
itfaiye Daire Baskanligina 464 adet isletme icin evrak génderilmis; olumlu, olumsuz rapor ve iade olmak lizere
toplam 499 adet rapor midurligimiize intikal etmistir.

Gorev bolgemizde yapilan denetimler sonucu 1.sinif Gayrisihhi Miiessese kapsaminda kalan ve tespiti
yapilan 10 adet isletmenin islem dosyasl, geregi icin Blytiksehir Belediye Baskanligina gonderilmistir. Kurum
ici ve kurum disi 2.314 gelen evrak kayda alinmis ve cevap gerektiren 747 adet evrak ¢ikisi yapilmistir. Mavi Ay,
CIMER, Sosyal Medya, telefonla ulasim, vatandaslar ve kurumlar tarafindan iletilerek kayda giren 41 adet
sikayet ¢c6zlime kavusturulmustur.

MUDUR
SEF

MEMLIR
GECICI GOREVLI MEMUR/ZABITA

(S I ) PR R

BELEDIYE SIRKET PERSONELI

KAHRAMANKAZAN BELEDIYESi RUHSAT VE
DENETIiM MUDURLUGU
2024 YILI MAHALLE BAZINDA RUHSAT DAGILIMI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

ZABITA
¥ MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimaisi
ALI IHSAN BAYKURT

FAALIVET _&} RAPORU

Zabita Muiduirii
Hikmet DINCER




S.A.7.1. Sosyal ve ticari hayatin saglikli ve diizen
icerisinde gelisimi icin isyeri ruhsati ve denetim

hizmetlerini en etkin sekilde sunmak.

S.H.7.2.Toplum sagligi ve diizenini koruyucu denetimleri
yaparak, vatandagslarimizin kaliteli, saghkh ve hijyenik
gida tiiketimlerine imkan saglamak.

Toplum saghigi ve diizenini koruyucu denetimleri yaparak, vatandaglarimizin
kaliteli, saglikli ve hijyenik gida tiiketimlerine imkan saglanmaktadir.

CEVRESEL DENETIMLERIMiZ

ilcemizde son yillarda artan insaat faaliyetleri, Giretim tesislerinin ve sanayilesmenin fazlalasmasi, gé¢
almasi nedeniyle artan nifus yogunlugu, tarim ve hayvancilik gibi ugraslarin artmasi birtakim cevresel
olumsuzluklari da beraberinde getirmistir. Cevresel kirliligin minimum seviyeye indirilmesi icin Zabita olarak
ilce genelinde 6zellikle fabrikalarin yogun olarak kiimelendigi bolgelerde glnluk kontrollerimiz yapilmakta,
buna yonelik vatandaslarimizdan gelen sikayet ve talepler degerlendirilerek olusabilecek sikintilara mani
olunmaktadir. Yil icerisinde Cevre Kirliligine neden olan 13 kisi/kurum hakkinda Kabahatler Kanununa gére
15.597,00TL tutarinda cezaiislem uygulanarak gerekli raporlar tanzim edilmistir.

Kanununagore 15.597,00TL tutarinda cezai islem uygulanarak gerekli raporlar tanzim edilmistir.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

IDINWISVE 3A1Q3138



ISGAL DENETIMLERIMiZ

Kaldinim ve yol {izerine birakilan isgaller yaya ve arac trafigini olumsuz yénde etkilemektedir. Ozellikle
ilce merkezinde isyerleri tarafindan Uriin teshir etmek amaciyla yaya yoluna birakilan triinler, cadde Gzerine
konulan dubalar ve levhalarin tespiti yapilarak ilgilileri uyariimakta sorunun devam etmesi halinde cezai
islemler uygulanmaktadir. Ayrica kontrollerimiz esnasinda veya vatandaslarimizdan gelen ihbarlar
neticesinde insaat firmalar tarafindan uygunsuz yerlere birakilan isgaller, ilgilileri uyarlarak mahallinden
kaldirlmaktadir. isgal calismalarimiz esnasinda ikazlarimiza uymayan 8 ilgili hakkinda 37.513,00 TL tutarinda
cezaiislem uygulanmistir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

FIRINLARIN DENETIMLERI

ilce genelinde faaliyette bulunan fininlarin denetimi Gida Miihendisi ve Zabita Ekipleri ile birlikte
periyodik olarak yapilmaktadir. Ekmek gramaiji, calisanlarin kilik kiyafeti, hijyen belgeleri, firinlarin i¢ temizligi,
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LOKANTA ve YEMEK URETIM TESISLERININ DENETIMI

ilcemizde faaliyette bulunan Lokantalar ve Yemek Uretim Tesislerinin aylik periyodik kontrolleri
veteriner hekim, gida miihendisi ve zabitadan olusturulan denetim ekiplerimizle gerceklestirildi. Ozellikle
hijyen acisindan uygunsuz bulunan isyerlerine yonelik gerekli yaptirimlar uygulanmakta vatandaslarimizin
dahasagliklikosullarda hizmet almasina yonelik calismalar yapildi.

IMAR DENETIMLERI

ilce genelinde yogunlasan insaat faaliyetlerinin denetimi imar ve Sehircilik
Madurligine bagh teknik personellerle birlikte koordineli olarak strdiriilmektedir.
Ozellikle mevzuata uygunsuz olarak yapilan insaatlar, gecekondular, isyerleri dniine yapilan
sundurmalarin tespiti yapildi gerekli miidahaleler yapilarak olumsuzluklara karsi yasal islem
yapildi. Y1l icerisinde Kanun ve yonetmeliklere aykiri olarak insa edilen 117 yapinin
muhdirlemesiyapilarak durduruldu.
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KASAP DUKKANLARI ve MEZBAHANE DENETIMI

ilcemizde faaliyette bulunan mezbahane ve kasap diikkanlarinin denetimi zabita ekiplerimiz ve
veteriner hekim, gida miihendisinden olusturulan ekiplerle periyodik olarak yapildi. Satisa sunulan Grinlerin
saghga uygunlugu, satis yerlerinin temizligi, satis elemanlarinin hijyen belgeleri kontrol edildi ve uygunsuzluk
bulunanisyerleri hakkinda gerekliyasal islemler uygulandi.
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KURUYEMISCi VE PASTANE DENETIMLERI

ilcemizde bulunan kuruyemis diikkanlari ve pastanelerin denetimi periyodik olarak yapildi.. Satisa
sunulan gida Uriinlerinin hangi kosullarda Uretildigi, insan saghdi acisindan hijyenik sartlara uygunlugu ve
Urtinlerin etiket kontrolleri yapilarak vatandaslara daha saglikh drlnlerin sunulmasi icin gerekli calismalar
yapildi.

RAPORU
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PAZAR YERi DENETIMi

ilce merkezinde ve Akinci Mahallesinde kurulmakta olan semt pazarlarinda saghiga uygun kosullarda
Griin sunumunun yapilmasi icin calismalar Zabita Ekiplerimiz tarafindan ydritilda. Pazar tezgahlarinda etiket
denetimi, personele ait hijyen belgelerinin kontrold, kilik kiyafet, saticilarin musteri ile olan iliskileri, satisa
sunulan Grinlerin satisa uygun olup olmadigi kontrol edildi. Uygunsuzluk gdsteren 6 pazarci esnafi hakkinda
toplam 4.250,00 TL tutarinda cezaiislem uygulandi.
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KOYLU PAZARI

ilcemizde iiretilen organik ve kaliteli Griinlerimizi, halkimizla bulusturmak icin, her yil hasat déneminde
haftanin bir giinii (Cumartesi) koy trtinleri pazarinin kurulmasi saglandi.




MARKET DENETiIMLERI

Marketlerde bulunan sarkiteri reyonlari, sebze ve meyve stantlari, unlu mamul tezgahlari, sut ve siit
Urlnleri reyonlari, ambalajli Urtinlerin son kullanim tarihleri, etiketler, calisanlarin hijyen belgelerinin kontrolleri
zabita ekiplerimiz tarafindan yapildi. 2024 yili icerisinde 17 isyeri ile ilgili 34.884,00 TL tutarinda islem
uygulanarak Belediye Enclimenine havale edildi.
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DILENCi VE SEYYAR SATICI DENETIMLERIMiz

Zabita Ekiplerimiz tarafindan dilenci ve seyyar saticilara yonelik ginlik rutin kontroller yapildi.
Ozellikle cami nlerinde ve niifusun yogun oldugu ilce merkezinde tespit edilen dilenciler bélgeden
uzaklastirldi ve takibi yapildi. Anons cihazi ile satis yaparak cevreye rahatsizlik veren seyyar saticilara ilce
genelinde ekiplerimiz tarafindan aninda miidahale edildi ve cihazlara el konuldu. Bu tiir faaliyetlere iliskin
denetimlerimiz neticesinde 5 adet ¢evreyirahatsizetmeden dolay1 4.885,00 TL tutarinda cezai islem uygulandi.

RAPORU
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ULASIM

Sehir ici ulasim araclan ile ilgili olarak yil icerisinde 21 araca uygunluk yazisi verilmistir. 7 aracla ilgili
ruhsatyenileme, 12 aracileilgili plaka degisikligi ve 2 aracinda devir evraklari yapilarak Blytiksehir Belediyesine
havale edildi. Ayrica ulasim araclari ile ilgili Midarligumuze ulasan sikayetler degerlendirilmekte ve gerekli
denetimleryapilmaktadir.

SIKAYET VE TALEPLER

Mudirligimize ulasan sikayet ve taleplere gilin icerisinde Zabita Ekiplerimiz tarafindan aninda
mudahale edildi ve vatandaslarimizin magduriyetleri giderildi. 2024 yiliicerisinde Mavi Ay, Cimer ve Blyuksehir
Alo 153 sisteminden gelen 524 ve dilekceyle yapilan 34 sikayet, ¢c6ziimlenerek vatandaslara geri donis
KARRAMANKIZAN saglandi. Basi bos gezen sokak hayvanlan ve evcil hayvanlarla ilgili gelen sikayet ve talepler Saglk isleri
Mudirligu ile koordineli bir sekilde degerlendirildi. Belediyemiz tarafindan organize edilen konser ve
programlarda glvenlik 6nlemleri saglandi.

IDINWISVE 3A1Q3138

Milli Bayramlarimiz ve Resmi
Gunlerde Zabita Ekiplerimizce
gerekli tedbirler alindi, bayrak
asilmasi saglandi, térenlerin
gerektirdigi hizmetler yerine
getirildi. Belediyemizin celenk
sunumlari gerceklestirildi.




2024 YILINDA KABAHATLERINE GORE UYGULANAN PARA CEZALARI

KARAIIAT A I;‘,LI.I.'M LAYVIES TUTAR g
RAHATSTZ ETME 3 S6LT0TL Z
I§GAL i FHIMT 3
CEVREYI KIRLETME 13 550700 T <
ANLS ARMA [ |L&3w o 3
_PESIN PARA CTZALARI TOFLAM 28 Akt #5.044,0071 =
FATARCICEZALAR] [ 4. 250 HTL |.Du
PENAF CFSALARI 17 M RAdann =
ENCUMEY, CEFALARI TOPLAM 23 0013400 TL o0
WM YILUTOFLAY CERA MIKTARI 51 Adar R RELCTRE | §
2024 YILI RAKAMSAL VERILERIMIZ %
SIRA | FAALIYET TOPLAM TUTARI ar
NO NS
01 | TANZiM EDILEN iDARi YAPTIRIM KARAR TUTANAGI (5326 S.K) 28 55.044,00 TL
02 | TANZIM EDILEN DURUM TESPIT i.Y. TUTANAGI (ENCUMENE) 23 39.134,00 TL
03 | iSYERi DENETIMLERI 716
04 | MINiBUS CALISTIRMA iZiN BELGESI 2
05 | PAZAR YERi DENETIMLERI (TEZGAH) 148 HAFTALIK
(TEZGAH)
06 | YAPI DURDURMA TUTANAGI (INSAAT MUHURLEME) 117
07 | SIKAYETLER (MAVI AY SISTEM, CIMER, ALO 153) 524
08 | VATANDAS BASVURULARI (DILEKCE) 34
09 | YOL CADDE iSGAL DENETIMLERI GUNLUK
10 | SEYYAR SATICI DENETIMLERI GUNLUK
11 | DILENCI DENETIMLERI GUNLUK
— )
12 ISYERI MUHURLEME 0 o
13 | GIDEN EVRAK 224 83
14 | GELEN EVRAK 510 é
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

KIRSAL HiZMETLER
¥ MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimcisi
SEDAT KUBAT

FAALIVET _§) RAPORU

Kirsal Hizmetler Miidiir Vekili
Emrah ERTURK
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S.A.9.1 ilcemizde kirsal ve tarimsal kalkinmayi

gliclendirerek ve destekleyerek, ciftcinin ve tiiketicinin
kazandig bir ilce haline donlismek.

S.H.9.1 Ciftcilerimize mazot ve fide desteginde
bulunarak kirsal kalkinmayi desteklemek.

* Ciftcilerimize mazot ve fide desteginde bulunarak kirsal kalkinmay
desteklemekteyiz.

CIFTCILERIMIZE SEBZE FiDESI DESTEGI

Kahramankazan Belediyesi, ciftcilere yonelik destek programi kapsaminda %50 hibeli, toplamda
1.300.000 adet sebze fidesini tireticilerle bulusturdu.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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CiFTCiMIZE TOPRAK ANALIZi DESTEGI

Ankara Buyuksehir Belediyesi is birligi ile, tarimsal verimliligi artirmak amaciyla topradin fiziksel
durumu ve icinde yer alan besin miktarini belirlemek icin ciftcilerimize yonelik Ucretsiz toprak analizi
desteginde bulunuldu.
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Kahramankazan Belediyesi ve Ankara Buyiksehir Belediyesi ortakliginda, ana ari ve bal Gireticiligi yapan
vatandaslara"Arnlarda Sonbahar ve Kislatma Egitimi" verildi.

| ARICILIK DESTEGI
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ORENCIK GOLETi KAPALI SULAMA SISTEMi PROJESI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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Kahramankazan Belediyesi, Ankara Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midiirligiu ve ABB Kirsal
Hizmetler Dairesi Baskanligr ile birlikte yiriitiilen Orencik Géleti Kapali Sulama Sistemi projesinde son diizliige
girildi. Kahramankazan Belediye Baskani Selim Cirpanoglu’'nun géreve gelmeden 6nce verdigi sozler arasinda
yer alan proje ile Kahramankazan tarimda Altin Cagi'niyasayacak.

IDINWISVE 3A1Q3138




ZiRAAT ODASI iSTISARE TOPLANTISI

Kahramankazan Belediyesi Kumpinar Kiltir Merkezi'nde diizenlenen toplantida Kahramankazan
Ziraat Odasi Baskanhgi Yonetim Kurulu ile bir araya gelen Kahramankazan Belediye Baskani Selim Cirpanoglu,
ilcedeyuritulecek olan tarim ve hayvancilik faaliyetleri hakkindaistisarelerde bulundu.

HEHEAMANKATAN BELEDIYESE
KUMPIRAR KOLTOR MERGED
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BASKENT UNIVERSITESI iLE KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI'NDEN TARIM ATILIMI

Baskent Universitesi ve Kahramankazan Belediyesi ortakhiginda Organik Tarim Calistayr ve Ogrenci
Projeleri Sergisi programidiizenlendi.

RAPORU
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

MUHTARLIK ISLERI
v MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimcisi
SERAFETTIN DEMIRBAG

FAALIYET _§) RAPORU

Muhtarlik Isleri Miidiirii
Yusuf ERCELIK




S.A.9.1. ilcemizde kirsal ve tarimsal kalkinmayi

gliclendirerek ve destekleyerek, ciftcinin ve tiiketicinin
kazandig bir ilce haline donlismek.

S.H.9.2. ilcemiz mahalle muhtarlari ile kirsal ve tarimsal
kalkinmayi desteklemek amaciyla istisare, egitim,
calistaylarin yapilmasi.

+ ilcemiz mahalle muhtarlan ile kirsal ve tarimsal kalkinmayi
desteklemek amaciyla istisare toplantilari yapilmaktadir.

MUHTARLAR GUNU TOPLANTISI

Muhtarlar giini miinasebetiyle belediyemiz ev sahipliginde kahvalti programi diizenlenerek
mubhtarlarimizla bir araya gelindi.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

MALI HIZMETLER
2 MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimcisi
SERAFETTIN DEMIRBAG

Mali Hizmetler Midiirii
Serafettin METIN

RAPORU .
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S.A.10.1. Yonetimde katilmi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiy stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
glclendirip suirekli gelisen gticlii bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

S.H.10.1. Mali kaynaklan siirdirdlebilir ve verimli
yoneterek glicli bir mali yapiya sahip olmak.

4., Giiclii bir mali yapiya sahip olmak igin calismalarimiz
devam etmektedir.

Mali kaynaklari stirdUrilebilir ve verimli yoneterek glicli bir mali yapiya sahip olmak icin calismalar
strdirilmektedir. 2024 mali yil bitce tasarisinin hazirlanmasi, konsolide edilmesi ilgili makamlar tarafindan
onanarak yirirlige girmesi saglandi. Belediyemiz Memurlarinin 2024 yili Yan Odeme, Ozel Hizmet Tazminati
ve Ek Odeme cetvelleri diizenlenerek Valilik Makamina onaya sunulmasi ve yiiriirlige girmesi saglandi.
Gelirleri tahakkuk ettirme, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil isleri yUriitildi. Muhasebe kayitlari usuliine
uygun saydam ve erisilebilir sekilde tutuldu. Giderlerin hak sahibine 6denmesi para ile ifade edilebilen
degerlerile emanetlerin alinmasi saklanmasiy, ilgililere verilmesi gerceklestirildi.

Yil icinde odenek ihtiyaci olan birimlere bitce ici 6denek aktarimi gerceklestirildi. Birimimizce
Standart Dosya Plani uygulamasina gecilmistir. (Bagsbakanhigin 2005/7 sayili Genelgesine istinaden Icisleri
Bakanligi'nin 29.03.2010 tarih ve 9524 sayili Genelgesiile revize edilen Standart Dosya Plani)

Personelimizin maaslari her ayin 15'inci glini 6denecek sekilde muhasebelestirilerek banka
hesaplarina aktarild.

Mali Hizmetler Midurliglince 01.01.2024-31.12.2024 Tarihleri Arasinda 5.227 adet muhasebe islem
fisi, 2.281 adet 6deme emri belgesi, 2.299 adet gdnderme emri, 742 adet Teslimat miizekkeresi diizenlendi.

TEKNIK DONANIM

Kahramankazan Belediyesi birimlerinde toplam 559 adet PC bilgisayar, 128 adet diziisti bilgisayar,
111 adetyazicl, 14 adet tarayici, 3 adet faks, 6 adet fotokopi bulunmaktadir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

YAZI iSLERI
v MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimcisi
CEMAL OZTURK
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Yazi Isleri Miidiir Vekili
Tevfik METIN




S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli

gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip surekli gelisen gticlii bir mali ve kurumsal
yapl olusturmak.

S.H.10.2. Personelin performansini artirmaya
yonelik egitimlerin verilmesi.

* Personelin performansini artirmaya yonelik
egitimler verilmektedir.

EGITiM SERVISIi

Mabhalli idareler Dernegi'nden icretsiz egitim alinmistir. Belediyemiz Nikah salonunda Seyfullah Yesil
tarafindanTasarruf Tedbirleri egitimi verilmistir.

ic Anadolu Belediyeler Birliginden licretsiz egitim alinmistir. Belediyemiz Nikah Salonunda icisleri
Bakanligi Miifettisi Bas kontrolér Recep Demir tarafindan 5216 Sayil Buylksehir Belediyesi Kanunu,5393
sayil Belediyeler kanunu, Birim amirlerinin atanmasi ve belediyelerin denetimi konulu egitim verilmistir.
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Ae EVLENDIRME MEMURLUGU

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!

2 01.01.2024-31.12.2024 déneminde miiracaateden 425 adet ¢iftin evlenme akitleri yapilmistir.
5
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w EVLENME AKIDLERININ AYLARA GORE DAGILIMI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

OZEL KALEM
2 MUDURLUGU

Sorumlu Baskan
SELIM CIRPANOGLU

FAALIYET _§) RAPORU

Ozel Kalem Miidiir Vekili
Tevfik METIN




S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi strekli

gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
guclendirip surekli gelisen giiclii bir mali ve kurumsal
yap! olusturmak.

S.H.10.4 Belediye Baskanhgi ile kurum ve vatandaslarin
arasindaki iliskiyi giclendirmek.

* Belediye Baskanhg ile kurum ve vatandaslarin arasindaki iliskiyi
gliclendirmek icin caligmalar siirdiiriilmektedir.

2024 yilinda 310 adet gelen evrak girisi yapilmis, 245 adet evrak gonderilmistir. Baskanlik Makami ile
gorisen vatandaslarimizin sayisi 11.354 'dir.10.513 telefon gériismesi gerceklesmistir. Bagskanlik makami 2024
yilticerisinde ulusal ve yazili basinda toplamda 6435 haber, 140 canli yayin programi, 57 TV 'de cikan haberler,
6632 toplam ¢ikan haber olarak gerceklestirilmistir.

221 toplanti, 80 acllis toreni ve 400 esnaf ve is yeri ziyareti, 170 nikah merasimi, 180 digiin téreni, 27
nisan, 140 cenaze toreni ve taziye ziyaretine katim saglamistir. Bunun yani sira diigiinlere, acilislara, davetlere
ve cesitli organizasyonlara toplam 136 cicek gonderilmistir. Baskanlik makami tarafindan, 2024 yilinda
ilcemizde kdltir-sanat ve sportif faaliyetlerde basari gosteren 6grenciler 6dullendirilmistir. Yukarida sayilan
faaliyetlerin yaninda, 6zel giin ve haftalarda mesaj programi ile belediyemiz adina bilgilendirme ve kutlama
mesajlari génderilmistir. Birimimiz tarafindan, periyodik zamanlarda haftalik ve aylik olmak izere muhtarlar,
dernekler ve siviltoplum kuruluslariile toplantilar tertip etmistir.

ESNAF ZiYARETLERIMiz

Her firsatta hemsehrilerimiz ve esnaf kardeslerimizle bir araya gelerek,
baglanmizi giiclendirmeye devam ettik.
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OZEL GUNLER

Ozel giin ve bayramlarda ilcemizdeki atmosferi giiclendirerek, celenk sunma téreni, 6grencilerimizin
gosterileri, etkinliklerimiz ve konferanslarimizla anma programlar gerceklestirdik.
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami'nda ilce protokoliimiiz ile birlikte celenk sunma torenine katildik.
Diizenledigimiz 23 Nisan Senligi'nde ¢cocuklarimizin coskusuna ortak olarak heyecanlarini paylastik.

RAPORU

FAALIYET




ANKARA BUYUKSEHIR BELEDIYE MECLIS TOPLANTISI

Ankara Bulyuksehir Belediyesi Meclis Toplantisi'na katilarak Kahramankazan'imizin sorunlarini ve
taleplerini meclise tasidik, coztimler aradik.

ACILISLARIMIZ

ilcemizde hizmet verecek olan degerli esnaflarimizin diikkan acilislarini gerceklestirdik.
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ASIKLAR GECESi PROGRAMI

Kiltir ve Sanat etkinliklerimiz kapsaminda duizenledigimiz programda “Turkiye Asiklarn” ni ilcemiz
gondil dostlari ile bulusturduk.
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ASURE GUNU PROGRAMI

Bollugun, bereketin ve paylasmanin simgesi olan Muharrem Ayi dolasiyla hemsehrilerimize
asure ikraminda bulunduk.

RAPORU

FAALIYET




BASKENT UNIVERSITESI MEZUNIYET TORENi PROGRAMI

Baskent Universitesi Mezuniyet Térenine katilim saglayarak, gen¢c mezunlarimizin bu ézel ve gurur dolu anlarna
eslik ettik. Gelecege umutla bakan mezunlarimizin sevincine ortak olmaktan blytk mutluluk duyduk.

BAYRAMLASMA TORENI

Birlik ve beraberlik ruhunu yasatmak adina diizenledigimiz geleneksel bayramlasma programinda
hemsehrilerimizle bir araya gelerek bu miibarek giiniin coskusunu paylastik. Gonullerin birlestigi, dostluk ve
kardeslik baglarinin pekistigi bu anlamli bulusmada bayramin bereketini hep birlikte hissettik.
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KAHRAMANKAZAN
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CANLI YAYIN PROGRAMLARI

Seffaf ve etkilesimli bir iletisim ortami olusturmak amaciyla diizenledigimiz canl yayin programlarinda;
belediyemizin ¢alismalari, projelerimiz ve merak edilen konular hakkinda bilgilendirmelerde bulunduk.
Vatandaslarimizin sorularina yanit verdigimiz bu programlarla katimci ve acik bir yénetim anlayisini
gliclendirdik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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CENAZE KATILIMLARI

ilcemizde vefat eden hemsehrilerimizin cenazelerine katilarak, acilarini paylasip ve bassaghgi dileklerinde
bulunduk. Zor zamanlarinda yanlarinda olarak, hemsehrilerimizin ailelerine moral ve destek verdik.

ZIYARETLER

CHP il Baskani Umit Erkol ve beraberindeki heyeti Belediye Baskanlik Makamimizda agirladik.
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CANAKKALE GEZiMiz

Kultir ziyaretleri kapsaminda hemsehrilerimizi Canakkale'ye ugurlayarak, onlarin bu 6nemli tarihi mirasi
yerinde gormeleri icin destek olduk.




DiJITAL AKADEMI

Kahramankazan Belediyesi Dijital Akademisini kurarak YKS ve LGS 6grencilerimizin yapay zeka teknolojisiyle
gelistirilen bu sistem sayesinde evlerinde dershane diizeyinde egitim alarak, istedikleri bilgilere
ulasabilmelerini sagladik.
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DUGUN ZiYARETLERI

Diinya evine girecek olan ciftlerimizin nikah akitlerini gerceklestirerek mutluluklarina ortak olduk.

RAPORU

FAALIYET




ENGELLI BIREYLERIMIZ iCiN 1 GUNLUK ASKERLIK

Belediyemiz tarafindan gergeklestirilen "1 Gunlik Temsili Askerlik Programi™ ile engelli vatandaslarimiza
unutulmaz bir ani ve deneyim yasattik.

ENGELLILER GUNU PROGRAMI

3 Aralik Diinya Engelliler GUnu vesilesiyle diizenledigimiz programda, sevgi, saygi ve hosgorii ile asilamayacak
engel olmadigini bir kez daha gosterdik. Engelli kardeslerimizle bir araya gelerek, sevginin giiclinii bizlere
yansitan bu 6zel glinde hep birlikte doyasiya eglendik.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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FiDE DAGITIMIMIZ

Tarimsal verimliligi artirmak amaciyla, ciftcilerimizin ekonomik kalkinmalarina katki saglayarak
1 milyon 200 bin adet fidemizi ciftcilerimizle bulusturduk.




Halk gliniinde, vatandaslarimizla bir araya gelerek onlarin istek, talep ve onerilerini dinledik. Her zaman halkimiza
kapimizi acarak, onlarin gorus ve ihtiyaclarina en iyi sekilde yanit vermek icin gayret gosteriyoruz. Belediyemiz,
her zaman halkimizin yaninda olarak, daha iyi bir yasam icin elimizden gelenin en iyisini yapmaya hazirdir.
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KANDIL PROGRAMLARIMIZ

Manevi degerlerimizin yasandigi miibarek kandil gecelerimizde, vatandaslarimizla bir araya gelerek bu 6zel
zamanlan birlikte paylasmanin huzurunu hissettik.
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KENT KONSEYi

Ankara Kent Konseyi Kultur
Sanat Meclisi'nin
diizenledigi AkS101 Calistayi
"Yerel Yonetimlerde g 5gs
Kultir Sanat" oturumuna

katilim sagladik. &

Kahramankazan Belediyesi istihdam Merkezi ile vatandaslarimiza bireysel is olanagi saglayarak vatandaslarin
is firsatlarini degerlendirdigi toplu is goriismeleri gerceklestirdik.
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KOY ZiYARETLERIMIz

Mahalle ziyaretleri kapsaminda vatandaslarin istek ve sorunlarini dinledik, hizlica ¢6ziime kavusturduk. Mahalle
muhtarlan ve vatandaslarla yapilan toplantilarda, koylerin taleplerini birebir aldik ve ¢éziime ulastirdik.
"Sizin derdimiz, bizim derdimizdir!" anlayisiyla, birlik ve beraberlik icinde tim sorunlari ¢cdzlime kavusturmaya
devam ediyoruz.
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MECLIiS TOPLANTILARIMIZ

Aylik Belediye Meclisi toplantilarimiza katilarak, ilgemiz icin en iyi kararlari alip, hizmet odakl calismalarimizi
surdirdiik. ilcemize hizmet etmeye, halkimizin ihtiyaclarina ¢dziim tretmeye devam etmekteyiz.

FAALIYET




KUTUPHANE ACILISI

Millet Bahcesi'nde, Kiiltlir ve Turizm Bakanligi'na baglh kiitiiphanenin agilisina katilim sagladik.
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MILLET BAHCESi DEV EKRAN MAC KEYFi

Dev ekranda milli mag coskusunu ilgemizde yasatarak, halkimiza keyifli bir etkinlik sunduk.
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MILLETVEKILLERiIMiZiN BELEDIYEMIiZi ZiYARETLERI

Milletvekillerimiz; CHP Ankara 1. Bélge Milletvekili Aliye TiMiSI ERSEVER, CHP Ankara Milletvekili Adnan BEKER,
CHP Ankara Milletvekili Semra DINCER ve CHP Trabzon Milletvekili Av. Sibel SUICMEZ' i Belediyemizde
agirlayarak, ilcemizin ihtiyag ve talepleri hakkinda goérus alisverisinde bulunduk.
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NiKAH MERASIMLERIMiz

Geng ciftlerimizin nikah akitlerini gerceklestirerek, mutluluklarina ortak oluyoruz.

RAPORU
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ORGANIK TARIM CALISTAYI

Baskent Universitesi ve Kahramankazan Belediyesi is birligiyle, Organik Tanim Calistayi ve
Ogrenci Projeleri Sergisi diizenledik.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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OGRENCILERIMIZE CEK YARDIMI

ilkokul 1. sinifa baslayan tiim 6grencilerimize hediye ceki dagitarak, okul malzemeleri konusunda
destek sagladik.




OGRETMENLER GUNU PROGRAMIMIZ

Sevgiyle gelecegi insa eden kahraman dgretmenlerimizin 24 Kasim Ogretmenler Giini'ni, ilcemizde gérev
yapan tim 6gretmenlerimizle birlikte kutladik
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ORENCIK KAPALI SULAMA SISTEMi

Kahramankazan'a tarim alaninda "Altin Cag" yasatacak olan Orencik Géleti Kapali Sulama Sistemi
projesini hayata gecirdik.

lh raaciver JRND rapory
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SALI PAZARI ZIYARETLERIMiZ

Sali Pazari esnafimizi ziyaret ederek, pazar esnaflarimiza hayirli isler diledik,
vatandaslarimizla bulustuk.

KAHRAMANKAZAN
BELEDIVES!
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SPORCULARIMIZIN BELEDIYEMIiZi ZiYARETLERI

Madalya, kupa ve 6dil alarak cesitli basarilara imza atan sporcularimizi belediyemizde agirlayarak,

kendilerine tebrik ve desteklerimizi ilettik. Sporcularimizin her zaman yanindayiz.




SATIKADIN ANMA PROGRAMI

Turk kadinlarina se¢cme ve secilme hakki verilmesinin 90. yilinda, ilk kadin Milletvekili Hati Cirpan (Satikadin)'in
mezari basinda anma programi gerceklestirdik.
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SEHIT AILELERI ZiYARETLERIMiz

Sehit ailelerimizi ziyaret ederek, her zaman yanlarinda oldugumuzu bir kez daha belirttik.

FAALIYET




TUBITAK BiLiM FUARI

TUBITAK tarafindan diizenlenen Bilim Fuari'na katilarak, bilim ve teknolojiye olan ilgimizi bir kez daha gésterdik
ve 6grencilerimizin projelerini yerinde inceleyerek destek olduk.

URETEN KADIN CARSISI

Kadinlarimizin ekonomik ve sosyal hayata katilimini giiclendirmek amaciyla "Ureten Kadin Carsisi'ni faaliyete
gecirdik. Kadin girisimcilerimize destegimizi stirdUrerek, onlarin basarili olabilmesi icin her zaman yanlarinda
olmaya devam edecegiz.
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YENi HiZMET ARACLARIMIZ

KazanBel Beton Sirketi'nin arag filosunu glclendirerek, hizmet kalitesini artirmayi ve tretim kapasitesini
yukseltmeyi sagladik.

Tunahan Doktur Genglik Merkezi Miidiri Mustafa
Albayrak ve Genclik Merkezi egitimcilerini
belediyemizde agirladik.

Koza Grubu ve Trendyol Sirketi yonetimini
belediyemizde agirladik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

RAPORU
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2.Bolge Eczacilar Odasi Baskani Cumhur Cem Ankara Eskrim Spor Kuliibii Baskani Celal Mert
Abbasoglu'nu belediyemizde agirladik. Aslan'i belediyemizde agirladik.
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; Ankara Kent Konseyi Bagkani Sn. Halil ibrahim Ankara Lider Plastik sahibi Cenk Glileg ile
5( Yilmaz ve beraberindeki heyeti beraberinde gelen is adamlarini

= belediyemizde agirladik. belediyemizde agirladik.

Ankara Universitesi TOMER Mudurii Ankara Otomobil Spor Kuliibii (ANOK)
Prof. Dr. TIMUR GULTEKIN ve Anadolu sporcularini belediyemizde agirladik.

Medeniyetleri Miizesi Miidiirl Yusuf Kirag'
belediyemizde agirladik



Kahramankazan Soférler ve Kamyoncular Esnaf
Odasi Baskani Biinyamin Akdere ile Ankara
Hurdacilar Esnaf Odasi Baskani irfan Cinkaya' yi
belediyemizde agirladik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Doc. Dr. Cigdem Gencler Giray, Dr. Ethem Kogak Doganlar Celik'in sahibi Omer Dogan ve oglu
ve ekibini belediyemizde agirladik. Tolga Dogan'i belediyemizde agirladik.

FAALIVET _ﬁ’ RAPORU

I;fes Meslfeki ve Teknik Ana'dolu Lisesi Mudurd Diinya Gz Hastanesi ekibini
S ratikras| belediyemizde agirladik.
belediyemizde agirladik.
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Erzurumlular Dernegi'ni belediyemizde
misafir ettik.

Harita Kadastro Mihendisleri Odasi Baskani
Nusret Kaya'yl belediyemizde misafir ettik.

ILSAN Tasarim Mobilya ve KAYZEN Dizayn
firmalarindan ilhan Oguz ve ihsan Oguz'u
belediyemizde misafir ettik.

¥

IS E

E
L]

HAB Bolge Mudirii Mehmet Nihat Yapicl'yi
belediyemizde agirladik.

ilce Kaymakamimiz Abdullah Selim Parlar'
belediyemizde agirladik.

Isparta Gengler Kullipler Tiirkiye Sampiyonasi'nda
mucadelen eden Halter Takimimizi
belediyemizde agirladik.



ZIYARETLERIMizZ

ilce Kaymakamimiz Sn.
Abdullah Selim Parlar'i
makaminda ziyaret ettik.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Ankara Sanayi Odasi Baskani
Sn. Seyit Ardic'i ziyaret ettik.
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Baskent Universitesi Kurucusu
Prof Dr. Mehmet Haberal'i
ziyaret ettik.
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Ankara Uzay ve Havacilik ihtisas Organize Sanayi Bélgesi
(HAB) Bolge Muduri Mehmet Nihat Yapici'yi ziyaret ettik.

Cumhuriyet Bassavcisi
Mehmet Onurkan
Gulderen'i ziyaret ettik.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYE BASKANLIGI

BASIN YAYIN ve
HALKLA iLISKILER
v MUDURLUGU

Sorumlu Baskan Yardimaisi
CEMAL OZTURK

FAALIYET _§) RAPORU

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Muiduir Vekili
Semine ERSQOY BAYKUS




S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip suirekli gelisen gugli bir mali ve kurumsal
yapl olusturmak.

S.H.10.5. Kurumumuz bilinyesinde hizmet veren
Baskanlik Makami ve Midurliklerin yaptiklari faaliyet,
etkinlik, proje ve calismalarinin kamuoyuna acik ve sade
bir sekilde iletilmesini saglamak, gorsel ve yazili basini
kullanarak vatandaslarimizi bilgilendirmek.

+ Gorsel ve yazili basini kullanarak, vatandaslarimiz

bilgilendirilmektedir.
BASIN BiRiMi

Belediyenin basin, yayin ve halkla iliskiler faaliyetlerini tim boyutlariyla ele alarak, genel amag ve
politikalariniuygun nitelikte bir tanitimla birlikte halklailiskiler stratejisini belirler.

Duzenlenen etkinliklerinin haber yaziminin ve yazilan haberlerin yerel, ulusal ve uluslararasi basina
servis edilmesi, fotograf ve kamera cekimleri, grafik tasarim ve video kurgularinin yapilarak arsivienmeleri ile
ilgili calismalariyaratar.

HABER MERKEZi
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g' BASIN HABERLERI ADET
E Belediye Web Sayfasina Girilen Haber Sayist 411
; Basinda Biz (Web Sayfasi) 524
E( Interpress 5.047
IHA (Ihlas Haber Ajansi) 52
ANKA 114
Haber Ankara (Serhat Medya -Gorsel Haber) 250
Angara Gazetesi 4
Yeni Sakarya Gazetesi 12
Milliyet Gazetesi 5
Posta Gazetesi 8
Hiirriyet Gazetesi 2
Sozcii Gazetesi 3
Fanatik 2
Cumhuriyet Gazetesi 1
Toplam 6.435

2024 yili icerisinde toplam 6.435 adet basin haberi yapilmistir.
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KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

SOSYAL MEDYA

ROSYAL MEDYA PAYLASIMI ADET
Facebook 1.050
Tueitter 542
Instagram 03
Whats App 820
Miidiirliik Faaliyetlen 614
Toplan 4.119
)
2024 yiliicerisinde toplam 4.119 adet sosyal medya paylasimi yapilmistir. o
5
:
FOTOGRAK-VIDED VE KIRGH ADET
Cekilen Fotogmf 154 59
Cekilen Video 16238 E
Kurgulanan Video 114 >
Canl Yayin Prograrmi A ZEI
Rtiemlik 238 E
Toplam 171.1%

2024 yiliicerisinde 170.837 adet fotograf ve video ¢ekimi, 114 adet kurgu,
5 adet canl yayin programi ve 238 adet etkinlik yapilmistir.




GRAFIK TASARIM
GRAFIK TASARIMI ADET

Cimanlik Tisumzo 1,371

Toplam 1.1

2024 yili icerisinde toplam 1.371 adet grafik tasarimi yapilmistir.
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S.A.10.1 Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artinip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip suirekli gelisen gticlii bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.
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BELEDIVES!

S.H.10.6 Vatandaslarimizdan gelen talep, sikayet,6neri,
is basvurularini cevaplandirarak, vatandaslarimizin
sorunlarina ¢6ziimler bularak vatandas memnuniyetini
saglamak.

IDINWISVE 3A1Q3138

Vatandagslarimizdan gelen talep, sikayet,oneri, is basvurularini cevaplandirarak,
vatandaslarimizin sorunlarina ¢6ziimler bularak vatandas memnuniyetini
saglamaya yonelik calismalarimiz siirdiiriilmektedir.

KAHRAMANKAZAN iSTIHDAM MERKEZI

Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii biinyesinde hizmet veren Kahramankazan istihdam Merkezi
(KiM) Kahramankazan'da ikamet etmek sartiyla is arayan vatandaslarla isvereni bir araya getirerek kriterlere
uyanlari uygun islere yonlendirerek istihdama, dolayisiyla ekonomik ve sosyal hayata katki saglayan
merkezdir.

Bununla birlikte birimde Kahramankazan Belediyesi ve iISKUR arasinda da bir protokol imzalanmis olup,
protokol geredi is arayanlarla isverenler ayni platformda bulusturularak kayit altinda Kahramankazan ve ilge
disindaki kamu kurumlarinaisci yonlendirilmesi bu hizmet noktasindan yapilmaktadir.

Merkezde;

Merkeze gelen vatandaslarin basvurulari ISKUR kaydi alinarak ya da 6zgecmis belgeleri alinarak
yapilmaktadir.




isarayanlara bilgi, beceri ve uzmanlik alanlarina uygun is bulma firsati saglanmaktadir.

isverenlere ihtiyaclari olan nitelikliis gliciinii temin etmektedir.
Merkezde donemsel olarak is garantili kurslar acilmakta olup kurs bitiminde ihtiya¢ duyulan istihdam

noktalarina yonlendirme yapilmaktadir.

Kahramankazan istihdam Merkez'ine gelen isveren taleplerini vatandasa iletmek amaci ile meslek
kartlar hazirlanarak Kahramankazan Belediyesi resmi Instagram, Facebook ve Twitter aglarinda paylasimlar

yapilmaktadir.

Is Talebinde Bulunan Vatandas Sayis1 5.126
Isci Talebinde Bulunan Isveren Sayisi 491
Ise Yonlendirme Yapilan Vatandas Sayisi 1.581+473(Kamu Basvurusu
Ise Yerlesen Vatandas Sayisi 741
Kurs Bagvurusunda Bulunan Vatandas 200
Sayisi
Toplum Yararina Programlar (TYP) 365
kapsaminda Ise Baslayan Vatandas Sayisi

Toplam 8.977

2024 yili icerisinde 5.126 vatandasimizla istihdam icin gorisilmas olup 2.054 vatandasimiz ise

yerlestirilmistir.

MAVi AY

Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirligii biinyesinde hizmet veren Mavi Ay, vatandaslara daha iyi hizmet

verebilmek icin gerek yiiz ylize gerekse telefon, e-posta ya da diger iletisim araclariyla iletisim kurarak gelen
sorun, Onerive talepleriilgilibirimlerle de koordinasyon halinde calisarak ¢6ziim treten bir merkezdir.

Vatandas memnuniyeti 6ncelikli prensibi olan, zaman ve mekan gozetmeksizin calisan uzman
personelleriyle yonlendirme yaparak Kahramankazan Belediyesinin ytizii olmustur

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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[STEK VE TALEPLER TALETP SAYTSI

Mavi Ay Zivaretq 12,675
(Gida Yardiom 43
Tadilat ve Bakim Taleplen 252
Evde Termzhk 3
Sinek Bocek ilaglama 85
Kapek Sikiiven 206
Cop Al 224
Cip Varh 36
(ip Konteynen 74
Anons ‘l Cenaze Anonsu 251
| Digicr 54

Toplam 13.948

2024 yili igerisinde toplam 13.948 vatandasimiz ile goriisiilmiis talepleri dogrultusunda yonlendirme yapilmistir.
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2024 YILI iCERISINDE DUZENLENEN YARDIM VE PROGRAM KAYITLARI;

BT KOORDINELI CALISILAN BASVURU

b LaE e BIRIMLER SAYISI

Yiiksek Ogrenim Universite Basin Yayin Halkla iliskiler

R s dres 667

Ogrencisi Burs Basvurusu Miidiirliigii

YKS Bagvuru Ucretleri Basvurusu Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 735
Toplam 1.402

2024 yil icerisinde Belediyemiz tarafindan diizenlenen YKS basvuru Ucretlerinin yatinimasi ve
Universite 6grencilerine burs verme programlarina birimimiz tizerinden 1.402 basvuru kaydialindi.
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiy: stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is
birliklerini gticlendirip strekli gelisen glcli bir mali

ve kurumsal yapi olusturmak.

S.H.10.7. Kurumsal gelisimi tamamlayan modern

bilisim teknolojilerini en list diizeyde etkin bir sekilde
kullanarak, program yazilim gibi islem ve uygulamalarin
kalite, hiz kapsamini artirmak.

4.. Bilisim teknolojileri, program yazilim gibi islem ve
uygulamalarin kalite, hiz kapsamini artirilmaktadir.

BELSIS

Yonetim Bilgi Sistemi Elektronik Tebligat Uygulamasina gecis yapildi.
- E-Belediye Uygulamalariile Sanal POS Entegrasyonu glincellendi.
+ Yonetim Bilgi Sistemiile Mekansal Adres Kayit Sistemi (Maks) sistemine gecis yapildi.
Tasinmaz Mal Yénetmeligine Uygun Enflasyon Muhasebe Sistemine gecis yapildi.
« Yazilim gelistirme ve uyarlama kapsaminda belediyemiz tarafindan 37 adet Jira sistemi araciligiile istek
yapildive %95 lik biriyilesme saglandi.
«  Wildcard SSL tirlinlerinin glincellestirilmesi yapildi.
« KentBilgiSistemiglincellestirmeleri yapildi.
Toplamda Belsis ile alakali 260 is ve islem gerceklestirildi.

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SiSTEMi (EBYS)

- Belediyemizde Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) uygulamasi 10 yildir aktif bir sekilde
kullanilmaktadir. EBYS sistemi ile yazisma ve islemler elektronik imza ile yapilmakta ve evraklar dijital ortamda
imzalanarak kayit altina alinmaktadir.

« ToplamdaEBYSilealakali210is veislem gerceklestirildi.

« Yazilim gelistirme ve uyarlama kapsaminda belediyemiz tarafindan 21 adet Jira sistemiaraciligiile istek
yapildive %98 lik biriyilesme saglandi.
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GUVENLiIK KAMERA SISTEMI

Guvenlik kamera sistemleri; gtivenligini saglamak istedigimiz alanin etrafinda olup biten her seyi
izlememize ve kayit etmemize olanak saglamaktadir. Gliniimuzde teknolojinin hizla ilerlemesi ve her gecen
glin kendini yenilemesi sayesinde givenlik kamera sistemleri de her gegen glin kendini gelistirmekte ve
yenilemektedir. Glvenlik kamera sistemleri kullanilarak bircok giivenlik aciginin oniine ge¢meye
calisiimaktadir.

ilcemiz parklarinda, belediye hizmet binalanmizda ve dis birimlerimizde giivenligi saglamak amaciyla
kameralarimiz bulunmaktadir. Kameralarin kayitlar tutularak, 7/24 takibi yapilmaktadir. Gerekli durumlarda
kayitlarincelenerek adlivakalarin aydinlatiimasiicin intiyag halinde ilce emniyet gticleriile paylasilmaktadir.
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KAZANBEL NET

%100't Kahramankazan Belediyesine ait olan KazanBelNet 02.12.2019 tarih ve 2019/229 sayil kararla 2
MilyonTurk Lirasi sermaye ile kurulmustur.
17 Nisan 2020 tarihi itibariyle Tuirkiye'de internet Erisim ve Alt Yapi Lisansi alan ilk ve tek belediye sirketi
olarak vatandaslara daha hizli, ucuz ve giivenliinternet firsati sunmaya baslamistir.
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Her sey iletisim ile baslar. Ailenize, arkadaslariniza ve diinyaniza her zaman bagh oldugunuzdan emin
olmakicinyaninizdayiz.
Toplam misteri sayimiz 3769, bu musterimizden 320'si kurumsal musterimizdir.
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MAVi AY PROGRAMI (ULAKBEL)

Belediyemizde vatandaslarimizin sikayet ve taleplerinin koordineli bir sekilde toplanarak, hizmetin
aksamadan yapilabilmesi icin uygulamaya konulan, tiim iletisim kanallarini akilli olarak yoneten bir yazilim
sistemidir. Mavi Ay adini verdigimiz bu sistem sayesinde vatandaslarimizin talep ve sikayetlerini en kisa stirede
sonuca ulastirmis oluyoruz. Belediyemize CIMER, Cagri Merkezi, E-mail, Whatsapp Sikayet Hatti, Web Sayfasi,
Baskent 153, tarafindan gelen sikayet ve oneriler tek bir merkezden yonetilmektedir. Vatandaslarimiza
basvurularinin alindigina dair bilgi SMS ile gonderilmekte, talepleri sonuclandiginda yine SMS ile bilgi
verilmektedir. Ayrica basvurusu alinan vatandasimizin, yapilan islemle alakali sorun varsa basvurusunu geri
acabilmektedir
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PARKLARDA INTERNET HiZMETi

ilcemizde bulunan en yogun ve en aktif kullanilan parklarimiza ticretsiz internet hizmeti sunarak,
parklara olan ilginin artmasini saglamis bulunmaktayiz. ilcemizin 13 adet parkinda internet hizmeti
verilmektedir.

Bu uygulama kapsaminda ilcemizdeki Kahramankazan Belediyesi Spor ve Piknik Alani, Sehit Yusuf
Pazar Parki, Sehit Fatih Devravut Parki, Sehit Hava Pilot Yiizbasi Omer Faruk Abidinoglu Parki, Alparslan Tiirkes
Parki, Aliya izzetbegovic Parki, Saglik Parki, Tunahanhlar Parki, Satikadin Parki, Necmettin Erbakan Parki,
Muhsin Yazicioglu Parki, Milli Egemenlik Parki, Haci Ahmet Oztiirk Parki'na gelen vatandaslar Ucretsiz
internetin keyfini cikarmaktadir.
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PERSONEL DEVAM KONTROL SiSTEMi (PDKS)

Kahramankazan Belediyesi Sokak Hayvanlari Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi, Taziye Evi, Satikadin
Mahalle Kiiltiir Evi, Giivencli ibrahim Cavus Kiiltiir Evi ve Alparslan Tiirkes Mahalle Kiiltiir Evinde calisan
personellerimiz icin, giris-cikis cihazlar kurularak Personel Devam Kontrol Sistemi (PDKS) sistemine
entegrasyonu saglanmistir.
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PERSONEL SUREC YONETIM SiSTEMI

Belediye yonetimi ve idari kadrolarin birimlerdeki calisan personellerin faaliyetlerinin takibini ve
raporlamasi hususunda kullanilmaya baslanilan bir yonetim bilisim sistemidir. Ayrica kismi personel 6zliik
bilgilerinin de idari birimler tarafindan goriinttileme ve takibinin saglandigi sistemdir.

IDINWISVE 3A1Q3138
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WEB SITESI

Web Sitemizi her giin periyodik olarak glincelleyerek faaliyetlerimizi, duyurulari ve ilanlaryayimladik.

Web sitemizde bulunan E-Belediye online 6deme sistemi ile vatandaslarimiz, Cevre Beyan islemleri,
Emlak Beyan islemleri, ilan Reklam Beyan islemleri, Bor¢ Odeme/Sorgulama, Online istek/Sorun Takibi, Tahsilat
Goruntlleme islemlerini, belediyemize gelmeden internet tizerinden borg sorgulama ve kredi karti ile 6deme
yapabilmektedirler.
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WEB TV MODULU

Bu modil ile belediyemize ait olan Sosyal medya hesaplarindaki videolan arsivleyip kategorilere
ayrilmasini ve videoyu 6n plana ¢ikarip web site ziyaretcisinin dikkatini istedigimiz noktaya cekmeyi sagladik.

WebTV modiili ayni zamanda kurumunuza ait video arsivi olusturabilme ve canli yayin yapma ozelligi
sunmustur.
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YAZILIM VE HiZMET ALIMLARI

«  -Yénetim Bilgi Sistemiile E-Devlet Uygulamalari Entegrasyonu
-Yonetim Bilgi Sistemi Uygulama Yazilimlari Uyarlama ve Gelistirilmesi
-Tasinmaz Mal Yonetmeligine Uygun Enflasyon Muhasebe Sistemi Uygulamasi
-SSLWildcard Sertifikasi Lisans Yenileme
-Malve Hizmet Alimlari Hakedis Programi 2024 Lisansi
-Kurumsal Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi 2024 Lisansi
-Web TV Modulu Yazilimi
- -MaviAyProgramiYeniVersiyon Giincellemesi
-Fortigate-200e- Firewall Lisans Yenileme
-Antivirtis ProgramiYenileme
-Aykome (Altyapi Koordinasyon Merkezi) Yonetim ve Takip Yazilimi ve E-imza Entegrasyonu 2024
Yili Glincelleme ve Bakim Hizmeti
«  -Belediyemiz Hizmet Araclarinda Bulunan Mevcut Arac Takip Sisteminin Abonelik ve Sunucu
Hizmetinin Uzatilmasi
«  -Yénetim Bilgi Sistemiile Mekansal Adres Kayit Sistemi (Maks ) Hizmeti
«  -Belediyemiz Hizmet Araclarinda Bulunan Mevcut Arac Takip Cihazlarinda Takili Olan Sim Kartlarin
24 Ayhk Abonelik Bedel Hizmet Alimi
«  -E-Belediye Uygulamalariile Sanal Pos Entegrasyonu
-Yonetim Bilgi Sistemi Elektronik Tebligat Uygulamasi
-Gecis Kontrol Sistemleri Periyodik Bakim Onarimi
«  -Kabis Hizmet ve Mal Alimlar Hakedis ve Sézlesme islemleri Uygulama ve Kontrol (12 Ayhk
Kullanim Hakki Glincelleme)
-KazanciHukuk igtihat Programinin Giincelleme Hizmeti
-Mevcut CAD ve GIS Yazilimlarinin Gilincellenmesi ve Yeni Yazimlarinin Eklenmesi Hizmeti
-Corel Draw 2024 Lisans Hizmeti
«  -BelediyeBinasiIp Telefon Santrali Bakim Onarim Hizmeti
«  -Belediyemiz Hizmet Araclarinda Bulunan Mevcut Arag Takip Sisteminin Abonelik ve Sunucu
Hizmetinin Uzatilmasinailiskin Hizmet Alimi
-Parklaricin Giivenlik Kamera Sistemi Bakim Onarim Hizmeti

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

YONETIM BiLGi SISTEMi E TEBLIGAT UYGULAMASI

Mevcut veri tabani ve Yonetim Bilgi Sistemi uygulama yazilimlan ile eszamanli ¢alisacak olan Elektronik
Tebligat uygulamasina gecis yapildi. Ulusal Elektronik Teblig Sisteminden (UETS) tebligat adresleri TC. Kimlik No
ve Vergi No ile sorgulanip sisteme kayit edilebilmektedir. UETS adresi bulunan kisilere tebligat
gonderilmektedir. UETS adresi bulunan gercek ya da tiizel kisilere 6demeye cagri, 6deme emri ve haciz varakasi
tebligat yapilmasi saglanmaktadir. Secilen 6deme emri icin PTT sisteminden online olarak teblig edildigine
dairdelilkayitlari goriintilenmektedir.
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YAPILAN iSLER TOPLAMI

TOPLAM BAKIM - ONARIM SAYISI
(Yazicl, Faks, Fotokopi, Telefon, Bilgisayar, Led Ekran, Server)

BILGISAYARLARIN PARCA DEGISiMi

(HDD / Hard Disk Drive)  disklerinin, ( SSD/ Solid State Disk ) olarak
degisimi

ATILAN FORMAT SAYISI

PROGRAM KURULUMU

PC YERINDE MUDAHALE
(Bilgisayar Kurulumu, Baglanti Sorunu, Hata Diizeltme, Kablolama vs.)

EVRAK iSLERI
(Gelen -Giden Evrak)

BiLGi iSLEMLE iLGILi DiGER iSLER

(Belsis -Net Sorun Bildirimi, Mavi Ay Sorun Bildirimi, Duyurular, Pop -Up
duyurular, flanlar, Mesajlar, Led Ekran Haberleri)

208

35

68

35

240

1.032

202
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiy: stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip suirekli gelisen gticlii bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

S.H.10.8. Fiziki ve teknolojik alt yapiyi stirekli gelistirerek
kaliteli ve ¢c6zim odakli destek hizmeti sunulmasini
saglamak.

+ Fiziki ve teknolojik alt yapiy: siirekli gelistirerek kaliteli ve ¢6ziim
odakl destek hizmeti sunulmasini saglanmaktadir.

BAKIM- ONARIM

Belediyemiz tim hizmet binalari ve miicavir alanlar sinirlarinda bulunan gorev alanimiz icerisinde
bulunan her tirly;
-Elektrik tesisatlari,
-Sihhi tesisatlar,
-Isitma sistemleri (dogalgaz ile 1sitma sistemleri, klima ile 1sitma sistemleri vb.)
-Sogutma sistemleri (klima, dolaplar vb.)
-Makine bakim onarim ve montaj isleri (yilkama makineleri, jeneratorler, vb.)
-Kapi pencere dogramalarinin tadilatlari,
-Glvenlik kamerasi sistemleri
-Seslendirme sistemleri,
-Yangin algilama sistemleri
-Yangin sondirme sistemleri,
-Asansorler,
-Havalandirma sistemleri,
-Elektronik yonlendirme tabelalari,
-Totemler gibi sistemlerin bakim onarim islemleri midurligimiize bagl teknik ekibimiz tarafindan yapildi.
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BURO VE KIRTASIYE MALZEMESI TEMINi

Belediyemiz birimlerinin istek ve ihtiyaclarina daha hizli cevap verilebilmesiicin ihtiyac duyduklari;
-Kirtasiye malzemesi,
-Baskiisleri, biiro ekipmanlari,
-Bilgisayar, yazici, tarayici ve fotokopi makineleri gibi ekipmanlar temin edilmistir.
Tum bu hizmetlericin 2.038.558,00 TL 6denek kullaniimistir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

PERSONEL i$ KIYAFETLERI ALIMI

Belediyemiz biinyesinde calisan ve sendikal haklari olan personeller icin yazlik-kishk olmak Uzere
mont, pantolon, tisort, gomlek, bot, ayakkabi vs. is elbiseleri alimlan yapilmisti.  Bu kapsamda yapilan
tedariklerde belediye personelleri arasinda uyumun saglanmasi ve diizenin getirilmesi konusunda 6zen
gOsterilmistir.
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ULASIM HiZMETLERI

Mudurligimiz, 2 bas sofér 11 sofor ve 2 biro personeli ile toplamda 16 kisi ve 33 arag ile beraber
hizmetbirimlerinin kurum ici-kurum disi ulasim hizmetlerini saglamaktadir.

ilcemiz biinyesinde okullara, kiiltiir evi 6grencilerimize, sporcularimiza, vatandaslarimiza cesitli
sebeplerle 524 adet servis araci hizmeti saglanmistir. Cenaze yakini ailelere ilge icine 28, ilce disina 42 adet,
sehirdiginaise 3 adet otobis ayarlamasi yapilmistir.

48 mahallemizin faydalandigi Sali Pazan vatandas tasima hizmetimizden 12 hat tizerinden gelis-gidis
olmak tizere 10 ay boyunca toplamda 13.050 kisi faydalandi.
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YEMEKHANE HiZMETLERI

Resmi Gazetede yayimlanan Devlet Memurlan Yiyecek Yardimi Yonetmeligi uygulama tebligine
istinaden ek gdsterge durumlarina gére ve Belediyemiz ve Hizmet-is Sendikasinca ortak belirlenen ve
Baskanlik Oluruile onaylanan tcret tarifesi Gzerinden yemek karti satisi yapiimaktadir.

Ogle yemegi servisimiz ana hizmet binasi basta olmak (izere; Egitim Spor ve Kamp Merkezinde 1,
Temizlik isleri Midurligu hizmet binasinda 1 adet olmak iizere ayni anda 3 yemekhaneden hizmet
vermektedir.

Talepleri dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslarina sozlesme karsihgr aylik yemek karti satisi
yapilmaktadir. ilce Saghk Midirligi, Kahramankazan Kaymakamhigr Tapu Midiiriigii ve Kahramankazan
Kaymakamigi Yazi isleri Muidiirligii, merkezde bulunan iki kres ve Kahramankazan Ogrenci Yurdu da yemek
satistyaptigimiz kurumlardir.




DIGER FAALIYETLER

ilcemiz mahallelerinde bulunan imam Evleri icin dogalgaz tesisati malzemesi alinip, petek
hatlar ile beraber takild.

isletme Midirliigiine bagh Alparslan Tiirkes Mahalle Kiltiir Evinin cati tadilati bakim onarim isi
yapild.

Sosyal Yardim isleri Miidirligiine kullanilmak izere yelek alimi yapildi.

Kahramankazan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Midiirligu biinyesinde Kahramankazan Halk
Egitim Merkezinde kurulacak Cocuk Gortisme Blrosuna mobilya alimyapildi.

ilcemiz Aydin Mahallesi K8y Konadt icin perde alimi yapildi.

ilcemiz ibrahim Bitik ilkokuluna perde alimi yapildi.

Saglik Isleri Miidurligiine bagh sokak hayvanlar rehabilitasyon merkezine kullanilmak tizere
mobilya alimiyapildi.

ilcemiz Bitik ve Kinik K&y Konaklarina hali désemesi yapild.

Monoray bakimi 2024 yili iceresinde 2 kez yapildi.,

Fancoillerin bakimi yaz ve kis olmak Gzere yilda 2 kere yapildi

Belediyemize ait jeneratorlerin bakimi diizenli bir sekilde yapilip, yakitlar aylik kontrol
edilmektedir.

Ana hizmet binasi, diger hizmet binalari ve sosyal tesisler dahil yillik 1.982 ariza tespit edilmis

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiy: stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip suirekli gelisen gticlii bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

S.H.10.9. Belediyemizce gerceklestirilecek is ve
islemlerin hukuk kurallarina uygun yapilmasi.

+ Belediyemizce gerceklestirilecek is ve islemlerin hukuk
kurallarina uygun olarak yapilmaktadir.

2024 YILI ITiBARIYLE DAVA LISTESI TABLOLARI ASAGIDA SUNULMUSTUR:

Mudurluglimuzce acilan idari dava sayisi 1 adettir. Belediyemiz aleyhine 2024 yiliicerisinde agilan idari
dava 10 adettir. 2024 yilinda, karara baglanan idari davalarin 13 adedi lehte, 9 adedi aleyhte olarak
sonuglanmistir. 2023 yilindan devam eden davalarla birlikte, takibiyapilan toplam idari dava sayisi, 34 adettir.

2024 yilinda, Midirligumuz tarafindan acilan adli dava sayisi 2 adettir. Belediyemiz aleyhine agilan
hukuk davasi sayisi, 14 adettir. 2024 yilinda, karara baglanan adli davalarin 60 adedi lehte, 3 tanesi aleyhte, 3
adedi ise; kismen lehte, kismen aleyhte olarak sonuclanmigstir. 2023 yilindan devam eden davalarla birlikte,
takibiyapilan toplam adli dava sayisi, 87 adettir.

2024 yilinda Bolge idare Mahkemesi ve Danistay'da takip edilen dosyalar, 2023 yilindan devam
eden dosyalarla birlikte; istinaf Yoluna bagvurulan 10 adet, Temyiz Yoluna basvurulan 18, Karar Diizeltme
yolunabasvurulan 1 adetolmak tizere, toplam, 29 adettir.

2024 yilinda Bolge Adliye Mahkemesi ve Yargitay'da takip edilen dosyalar, 2023 yilindan devam
eden dosyalarla birlikte; istinaf Yoluna basvurulan 41 adet, Temyiz Yoluna bagvurulan 3 adet, toplam 44
adettir.

2024 yilinda; Midurligimiz kanaliyla 645 adet gelen, 263 adet giden evrak islem gérmustiir. Ayni
donemiginde 240 durusmayaistirak edilmistir.

Mudirligimiz tarafindan, diger midiirliklerin talebi dogrultusunda 2024 yiliicerisinde 6 adet yazih
hukukigoris verilmistir.

Mudirligimiz tarafindan, 2024 yili icerisinde de vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda, sifahi
olarak hukuki gérusler verilmistir.
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2024 YILINDA BOLGE ADLIYE
MAHKEMESI ve YARGITAY’DA TAKIP

EDILEN DOSYALAR
[STINAF 41
TEMYIZ 3
KARAR DUZELTME -

EVRAK VE DOSYA TAKIP SISTEMIi VE
TAKIP EDILEN DURUSMA BILGISI

GELEN EVRAK 645
GIDEN EVRAK 263
TAKIP EDILEN DURUSMA 240
SAYISI
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2. EMLAK VE iMAR

YONETIMI
Amag 2. Insan odakli, gevresel yasam kalitesi yiiksek, planli, 6zgiin, modern, —
estetik, marka bir kent olusturmak. g
Hedef 2.1. Uygun goriilen alanlarda kamulastirma ve tahsis islemleri ile Z
belediye miilkiyetine arsa iiretmek ve belediye miilkiyetindeki §
taginmazlar1 amacina uygun kullanmak. ?
Sorumlu Birim Emlak ve Istimlak Miidiirliigii o
Olcii 2024 Yih 2024 Yih E
Performans Gostergeleri | Birimi Icin Gerceklesen | Gerc¢eklesme Aciklama §
Hedeflenen Deger Orani oq
Deger Z
PG 2.1.1.Kamulagtirma Planlanan bir g
miktart m2 0% 0% 100% kamulagtirmamiz
Z
bulunmamaktadir.
PG 2.1.2. Arsa satig Adet 43 30 69% %
miktart T
PG 2.1.3. Gayrimenkul §
kiralama sayisi Adet 32 30 93%
PG 2.1.4. Arsa satis
islemlerinin belediyeye TL 91 103 113,19%
ekonomik katkisi (Milyon
TL)
PG 2.1.5. Kiralama ve
satis islemlerinin % 90% 90% 100%
memnuniyet orani
2. EMLAK VE iMAR YONETIMi
Amacg 2. Insan odakli, ¢evresel yasam kalitesi yiiksek, planl, 6zgiin, modern,
estetik, marka bir kent olugturmak.
Hedef 2.2. Cagdas sehircilik anlayisi cercevesinde, kent kimligini ve kiltiiriini
koruyarak planli, kaliteli 6zgiin projeler ile yeni yasam alanlarinin
olugsmasini saglamak.
Sorumlu Birim Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Olgii | 2024 Yihicin | 2024 Yih | Gergeklesme | Aciklama a
Performans Gostergeleri Birimi| Hedeflenen Gerceklesen Oram O
Deger Deger s
PG 2.2.1. Onaylanan Mimari Proje Adet 335 350 104% é
Sayisi
PG 2.2.2. Verilen Insaat Ruhsat Adet 452 579 128%
Sayisi
PG 2.2.3. Iskan Belgesi (Yapt Adet 283 337 119%
Kullanma Izin Belgesi) Sayisi
PG 2.2.4. Yapilan Imar plani ve plan | Adet 22 25 114% —
degisikligi sayist LL
PG 2.2.5. imar Plan1 Memnuniyet % 65% 90% 138% >
Orant (%) —
<
T
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3. ULASTIRMA, ALTYAPI VE YAPIM YONETIMI

Amag 3. Ulasim ve altyapr hizmetlerini iyilestirerek, ekonomik, giivenli ve
konforlu ulasim hizmetleri
sunmak ve fiziki yapim projelerini hayata gecirmek.

Hedef 3.2. Sehir i¢inde imar planina gore ulagim sartlarini iyilestirmek ve

kdy ici yollariin bakim onarimi ile imarsiz yollarinin agilmasini
saglayarak altyap1 hizmetlerini tamamlamak.

Sorumlu Birim

Fen Isleri Midiirliigii

Performans
Gostergeleri

Olcii  |2024 Yih i¢in
Birimi Hedeflenen
Deger

2024 Yih
Gergeklesen
Deger

Gergeklesme
Orani

Agiklama

PG 3.2.1. Acilan Imar
Yollarinin uzunlugu
(Km)

km 7

4

57%

PG 3.2.2. Asfalt kirigt
serilerek bakimi

yapilan yol uzunlugu
(km)

km 5

18

360%

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

PG 3.2.3. Asfaltlanan
yol miktar1
(km)

km 40

60

150%

PG 3.2.4. Koy ve kirsal
mahallelere kilitli tag
ve bordiir yapim
caligmasi (m2)

m2 5.000

2.500

50%

PG 3.2.5. Kdy ve kirsal
mahalle merkezlerinde
su, elektrik, dogalgaz
ve kanalizasyon
hizmetleri tamamlanan
mabhalle sayisi

ADET 22

22

100%

PG 3.2.6. Koy ve kirsal
mahallere yapilan
ulastirma, altyapi
hizmetlerinin
memnuniyet orani (%)

% 70%

70%

100%
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5.PARK BAHCELER VE YESIiL ALAN YONETIMi

5. llgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni destekleyici yeni yesil

Amag alanlarin olusturulmasi ve park bahgeler ile yesil alanlarin korunmasinin
saglanmasi.
Hedef 5.1. Park bahge ve yesil alanlarin niteligi yiikseltilerek daha fonksiyonel hale

getirilmesi ve kisi bas1 yesil alan miktarinin artirilmasi.

Sorumlu Birim

Park ve Bahgeler Midiirligi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

2024 Yih
" R P i¢in 2024 Yih Gergeklesme
Performans Gostergeleri | Olcii Birimi Hedeflenen Gerge!desen Oram Aciklama
Deger Deger
2
Tasarruf tedbirleri
PG 5.1.1Projelendirilip kapsaminda biitgemiz
yeniden yapilacak park Adet 2 0 0 yetersiz kaldigindan
sayisi hedefimiz
gerceklesememistir.
Tasarruf tedbirleri
. . kapsaminda biitcemiz
an?ﬁ:iﬁ;fnﬂenecek gim m2 1.000 0 0 yetersiz kaldigindan
hedefimiz
gerceklesememistir.
PG 5.1.3. Dikilecek Bitki Adet 500 600 120%
Sayi1st
Tasarruf tedbirleri
PG 5.1.4. Diizenlenecek kapsaminda biitcemiz
yesil alan, ylriyls yolu m2 500 0 0 yetersiz kaldigindan
miktart hedefimiz
gerceklesememistir.
Tasarruf tedbirleri
. . kapsaminda biit¢emiz
PG.S' ! '5.' Kisi ba§1na diisen m2 132 0 0 yetersiz kaldigindan
aktif yesil alan miktar1 h o
edefimiz
gerceklesememistir.
Tasarruf tedbirleri
kapsaminda biitgemiz
% 60% 0 0 yetersiz kaldigimdan
PG.5.1.6. Yesil alanlardan hedefimiz
halkin duydugu memnuniyet gerceklesemenmistir.
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5. PARK BAHGELER VE YESIiL ALAN YONETIMi

Amag 5. Ilgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni
destekleyici yeni yesil alanlarin olusturulmasi ve park bahgeler ile
yesil alanlarin korunmasinin saglanmasi.

Hedef 5.2. Park ve bahgelerin bakim, onarim ve tadilatlarinin yapilarak
korunmasi.

Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Midiirliigi

Olcii 20?4 Yii | 2024 Yih | Gergeklesme Aciklama

Performans Gostergeleri Birimi Icin Gergeklesen Orani

Hedeflen Deger
en Deger
Tasarruf

PG 5.2.1. Yenilenen ¢ocuk tedbirleri

oyun grubu sayilari Adet 5 0 0 kapsaminda

blitcemiz
yetersiz
kaldigindan
hedefimiz
gerceklesememis
tir.

Tasarruf

PG 5.2.2. Yenilenen spor | Adet 2 0 0 tedbirleri

aletlerinin sayisi kapsaminda

blitcemiz
yetersiz
kaldigindan
hedefimiz
gerceklesememis
tir.

PG 5.2.3. Park ¢op kovast

montaj sayisi Adet 200 120 60%

PG 5.2.4.Bakimi yapilan

park sayis1 Adet 48 38 79%

PG 5.2.5.Uretilen kent

mobilya sayist Adet 25 15 60%




5. PARK BAHGELER VE YESiL ALAN YONETIMi

Amag 5. Ilgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni destekleyici yeni yesil
alanlarin olusturulmasi ve park bahgeler ile yesil alanlarin korunmasinin saglanmasi.
Hedef 5.3. Park ve yesil alanlarin ihtiyaci olan bitkisel materyal, toprak, giibre, ¢igek, cal1 ve

agaclari {iretmek i¢in mevcut seranin etkin ve verimli kullaniimasi.

Sorumlu Birim

Park ve Bahceler Mudiirligii

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Olcii 2024 Yii 2024 Yih Gerceklesme Aciklama
Performans Gostergeleri | Birimi icin Gerceklesen Orani
Hedeflenen Deger
Deger

PG 5.3.1. Uretimi Tasarruf tedbirleri

yapilacak ibreli agag Adet 500 0 0 kapsaminda biitgemiz

sayist yetersiz kaldigindan
hedefimiz
gerceklesememistir.

PG 5.3.2. Uretimi Tasarruf tedbirleri

yapilacak yaprakli agag | Adet 500 0 0 kapsaminda biit¢emiz

sayist yetersiz kaldigindan
hedefimiz
gerceklesememistir.

PG 5.3.3. Uretimi Tasarruf tedbirleri

yapilacak cali sayist Adet 2.000 0 0 kapsaminda biit¢emiz
yetersiz kaldigindan
hedefimiz
gerceklesememistir.

PG 5.3.4. Uretimi Tasarruf tedbirleri

yapilacak mevsimlik Adet 10.000 0 0 kapsaminda biitgemiz

cicek sayist yetersiz kaldigindan
hedefimiz
gerceklesememistir.
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6. EGiTiM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK iSLERi YONETiMI

6. Ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve
ihtiyac sahibi vatandaglarimizin sosyal, saglik, egitim ve cenaze

PG 6.2.11htiyag sahibi vatandaslara
evde bakim hizmetlerinin verilmesi
(Yasam alani temizligi, evde saglik ve
yonlendirme, AKS (aclik kan sekeri
6l¢timii), ANT (ates, nabiz, tansiyon Adet 13400 13480 101%
6l¢limii), psikolojik destek, erkek
bireyler i¢in berber hizmeti, yenidogan
seti, sicak yemek dagitimi, hasta nakli
hizmeti alan kisi sayis1

Amag hizmetleri alanlarinda, kentsel hizmetlerden yararlanmalarini, g
toplumsal yasama dahil olmalarini saglayarak her tiirli ihtiyaclarina Z
yonelik destek hizmetlerini gelistirmek. §
6.2. Yash, kimsesiz, engelli hasta ve bakima muhtag 2"

Hedef vatandaglarimizin; yasam kalitesini artirmaya yonelik hizmetlerin o
yapilmasi. §

Sorumlu Birim Saglik Isleri Miidiirliigii 8

—

|

Olcii 20%;'1: | 2024 Y Gerceklesme ;

Performans Gostergeleri Birimi | Hedeflenen Gergei&lesen Oram Aciklama g

o Deger
Deger
%
S

PG 6.2.21htiyag sahibi
vatandaslarimiz i¢in medikal malzeme
temin edilmesi (tekerlekli sandalye, | Adet 450 468 104%
hasta yatagi, hasta bezi, yenidogan
paketi vb.)

PG 6.2.3Tibbi ekipmanlarin
yenilenmesi ve kalibrasyonlariin Adet 1 1 100%
yapilmasi

PG 6.2.4Saglik ve saglikli yasam ile
ilgili konularda egitim, seminer ve

bilin¢lendirme ¢alismalarmin Adet 1 3 300%
yapilmasi
PG 6.2.51htiyag: sahiplerinin yapilan % 70% 90% s

hizmetten memnuniyet orani

D)
o
@)
ol
<
o

I_
LI
P
i
>
-




TUBIO JOATUNUTIOW
%Vl %08 %01 % uopropewzry ueyide )&é' 9 9d
"IS1AES
%00T € e 19pY SIS9) [BASOS QA ILLIOUOD MqI[QUQK
eziwe[Sepuelea 1[[23u4Z4'9 Od
“Is1Aes JopIuy}d uejidek
. 96 ce JopY UId1 Yewe[3es TULIO[oWSa[eASOS
° QA JOWLNSO[IAT TULIR[[NSOY
weseA urre[Sepueiea 1[o3ug [''9 Od

ue.x 1939([ IIQI'::EZ(IQ T
ewepy ewﬁema(gja{) “2?;[:[:;’;;9 ul!lélp = ) 5'[(:;[ LI9[353.19)S05) SUBULIOLId

A ¥20T

ngnpmpniA LS| yiges

UILIg N[UWINIOS

“SouwjeIn Jo[wWnzod [9ounS 9A UIY)Q eZIWLIR[SEPUEBIRA

1uigeq egejeA ep eA 1[[o3us ‘zisoswiny ‘IjSeA uekesed opziwdd|| 9 JPOH
NOULISI[OS IULID[IQWIZIY Y)Sap I[QUQA eurie[deAnyr
npmy 1oy yeleAe[ges uuefew|o [ryep eweseA reswnjdoy
‘TULIR[BWURLIRIRA UOPIS[IOWZIY [OSIUSY ‘BPULIB[UB[E LIO[IQWZIY dewmry

9ZrUO A WINIZD YI[Zes TeAsos uIziwLe[SepueieA 1qIyes dSeAnyl
oA T[$eK “ZIsaswny ‘Seyynur ewyeq ‘[[o5u uekeseA opzruddyy ‘9

IWILINQA 143151 MIOV'S 2A INIQYVA TVASOS WILID3 *9

1s1kes ewfideX
. UTULIB[RWSI[BS QWLITPUI[IUI[I] A
%00E € 0 1PV JOUTWOS ‘WNIZ YI[QUQA BABWIIpUBZEY
ISISASS ueAARY AI[10URIZOf'C 9 D
1sewided
%00¢ 4 L lopy UIULIB[UOASBIQI[EY] QA [SOWUS[IUA
urejuewdpyo 1qqLy, €°¢°9 D
. 1sewide£ ulurrejewsifed
7600t 009 009 | 19PV S[OPEON [AIOPPAZ'E'9 Od
] ) 1S14€S ueAakeeue|epAe]
%S0T 066€ 008€ }opy USPULIBEWZIYNINBULIBIBA | '€'9 O
19331
BUIBYI) uelo uaégaggg.[le UQUAPIPIH | Tty LI9[95.19)S05) SUBULIOJID
POV usappesten Ill)[:lvz()zs ursy 0310 LId[35.19)S0D) }19d
A $707

NINEMPNIA L[S] Y1 Fes

WLILG NUNI0S

“ISoWUR)sop uruidiges wnjydoy

91 NWINUNS JOWZIY Ue[. BUD[E 90UANST U ey WeseA oA udAoswiuaq JOPOH
nungnpjo 1sedred ur2)ISIsoyd uLrejueALey ueleses epyeyos '¢'9
NOWINSI[OT TULIIOWZIY ISP I[OUQA
eune[deAnyr npy 1oy yereLe|3es wire[gwo [yep eweseA reswnjdoy
‘TuLIe[RWURIRIEA UIPIO[IOWZIY [9SIUY ‘BPULIE[UR[E LIO[JOWZIY dewry

0ZBUDD A WINIZD VI[FeS ‘[eASOS uIZIwLe[SepueieA Iqiyes SeAnyt
A T[SeK “ZIsaswiny| ‘depynw eweq ‘[[o3ud uekesed dpzIwdd|| 9

INLLINOA [431$] XITOVS 3A INIQYVA TYASOS INILIDT *9

o

BELEDIYE BASKANLIGI

s

*

g
%




6. EGITiM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK iSLERi YONETiIMI

Amag

6. llgemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yasl
ve ihtiyag sahibi vatandaglarimizin sosyal, saglik, egitim ve
cenaze hizmetleri alanlarinda, kentsel hizmetlerden
yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tiirlii ihtiyaglarina yonelik destek hizmetlerini
gelistirmek.

Hedef

agmak.

6.5. Kahramankazan Sanayici ve Is Adamlar1 Dernegi ile
birlikte kadin ve geng girisimcilere is garantili meslek kurslari

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Olcii (2024 Y1h 2024 Yih Gerceklesme|Aciklama
. . Birimi |i¢in Gerg¢eklesen |Oram
Performans Gostergeleri Hedeflenen |Deger
Deger
2024

PG 6.5.1. Meslek Edindirme Kursunda | Adet |- gl‘fyﬁ
Verilen Eéltlm Branslarl yapiimamustir.
PG 6.5.2. Kursiyer Sayisi Adet |-
PG 6.5.3. Kursu Bitiren Kursiyerlerin % |-

ise Yerlestirme Orani

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

7. TOPLUM SAGLIGI ve TiCARi ALANLARIN DENETLENMESi ve DUZENLENMESi

Amag 7. Sosyal ve ticari hayatin saglikli ve diizen igerisinde gelisimi i¢in
isyeri ruhsati ve denetim hizmetlerini en etkin sekilde sunmak.
Hedef 7.1. Ticari isletmeleri kontrol ederek halkin menfaatine aykiri

durumlan ve kayit disi isletmelerin ortadan kaldirilmasini saglamak.

Sorumlu Birim

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

. 20;4 Yih [ 2024 Yili | Gerceklesme
Performans Gostergeleri Olcii Birimi Icin Gerceklesen Oram Aciklama
Hedeflen Deger
en Deger
PG 7.1.1. Sihhi isletmelere
verilen ruhsat sayisi Adet 56 56 100
PG 7.1.2. 2. ve 3.sinif gayri
sihhi isletmelere verilen ruhsat Adet 136 136 100
sayisi
PG 7.1.3. Umuma agik
istirahat ve eglence yerlerine Adet 1 1 100
verilen ruhsat sayisi
PG 7.1.4. Ruhsat denetimi
yapilan is yeri sayist Adet 181 181 100
PG 7.1.5. Ruhsatsiz faaliyet
gbsteren is yerlerinin % 100% 100% 100
ruhsatlandirma orani (%)
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8. ISLETME YONETiMI

Amacg

8. Belediyemize ait tesislerin vatandaslarin etkin ve etkili
kullanmasini saglamak.

Hedef

8.1. Vatandaglarimizin genclik ve spor faaliyetlerinin yani sira
kiiltiirel anlamda da faaliyet gdsterebilecekleri tesisleri huzurlu ve
giivenli bir sekilde sosyal faaliyetlerini diizenleyebilecekleri alanlar
olusturarak vatandag memnuniyetini saglamak.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Sorumlu Birim Isletme Miidiirliigii
) 2024 Y1h 2024 Y1ih
Performans Olcii Icin Gerceklesen | Gergceklesme | Aciklama
Gostergeleri Birimi | Hedeflene Deger Oram
n Deger

PG 8.1.1. Yar1 olimpik

ylizme havuzu Adet 32.653 25.709 78,71%

kullanim sayi1s1

PG 8.1.2. Kapali spor

salonu kullanim sayis1 | Adet 400 2.868 71%

PG 8.1.3. Mahalle

Kiiltiir Evleri 6grenci Adet 1500 3.888 259,2%

kullanim say1s1

PG 8.1.4. Kumpinar

Kiiltiir Merkezi Adet 270 251 92.96%

Organizasyon sayisi

PG 8.1.5. Kumpinar 2024 Yili

Kiiltiir Merkezi % 84% memnuniyet

Memnuniyet Orani anketi
yapilmamustir.

PG 8.1.6. Mahalle 2024 Yili

Kiiltiir Evleri Vatandas | % 90% memnuniyet

Memnuniyet Orant anketi
yapilmamustir.

PG 8.1.7. Egitim Spor 2024 Yil

ve Kamp Merkezi % 83% memnuil;yet

vatandas memnuniyet anketi

orani yapilmamustir.

PG 8.1.8. Yan 2024 Yili

Olimpik kapali ylizme % 85% memnuniyet

havuzu vatandas anketi

memnuniyet orani yapilmamustir.

PG 8.1.9. Kapali spor 2024 Yili

salonu vatandag % 82% memnuniyet

memnuniyet orani anketi
yapilmamustir.
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10.MALi VE KURUMSAL YAPI YONETIMI

10. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile
fiziki ve teknolojik altyapiy: siirekli gelistiren, personelin motivasyonunu,

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

Amacg yetkinligini ve performansini artirip kaliteli ve ¢6ztim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi ig birliklerini giiglendirip
stirekli gelisen gii¢lii bir mali ve kurumsal yap1 olusturmak.

Hedef 10.1. Mali kaynaklar siirdiiriilebilir ve verimli yoneterek giiclii bir mali
yapiya sahip olmak.

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Midiirligi

Olcii 2024 Yih i¢in 2024 Yih Gerceklesme
Performans Gostergeleri e Hedeflenen | Gergeklesen gerres Aciklama
Birimi - - Oram
Deger Deger

PG 10.1.1Vergi Tahsilat Orant % 75% 76% 101%

PG 10.1.20z Gelirlerin Toplam o o . .

Gelir I¢indeki Oran1 o 66% 30,43% 46%

PG 10.1.3Elektronik Ortamda o o 0

. 1 0,

Yapilan Tahsilat Orani o 35% 38% 08%

PG 10.1.4. Tahakkuk Tahsilat % 10% 6% 60%

Artig Oranm

10.MALi VE KURUMSAL YAPI YONETiMI

10. Yonetimde katilimi1 esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemler

ile fiziki ve teknolojik altyapiy siirekli gelistiren, personelin
motivasyonunu, yetkinligini ve performansini artirip kaliteli ve

Amag ¢Ozlim odakli hizmet sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is
birliklerini gii¢lendirip siirekli geligen giiglii bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

Hedef 10.2 Personelin performansini artirmaya yonelik egitimlerin

ede verilmesi.
Sorumlu Birim Yazi Isleri Miidiirliigii
Olcii 2024 Yih i¢in 2024 Yih Corklenne

Performans Gostergeleri . G . Hedeflenen | Gerceklesen § 3 Aciklama

Birimi 9 - Oram

Deger Deger
PG 10.2.1Kanun ve yonetmelikler
ile ilgili verilen egitim sayis1 et 4 4
%100

PG '1 O.2.v2'K.1$1se1 Gelisime Yonelik Adet 0 0

Verilen Egitim Sayis1 0

PG 10.2.3Personelin Egitimlere o 80% %70

Katilma Orani %87

PG:10.2.4PersoneKurumci o o

Egitim Memnuniyet Oran1 % ke fapiiady
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10.MALi VE KURUMSAL YAPI YONETIMi

Amag

10. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve etkili is
yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi siirekli gelistiren,
personelin motivasyonunu, yetkinligini ve performansini artirip
kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet sunulmasini saglayan, ulusal ve
uluslararast is birliklerini gii¢lendirip siirekli gelisen giiglii bir mali
ve kurumsal yap1 olusturmak.

Hedef

10.5. Kurumumuz biinyesinde hizmet veren Bagkanlik makami ve
miidurliiklerin yaptiklar faaliyet, etkinlik, proje ve ¢alismalarin
kamuoyuna agik ve sade bir sekilde iletilmesini saglamak, gorsel ve
yazili basini kullanarak vatandaglarimizi bilgilendirmek.

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigii

Olcii 2024 Yili icin | 2024 Yih | Gerceklesme | Aciklama
Performans Gostergeleri Birimi Hedeflenen | Gergeklesen Oram
Deger Deger
PG 10.5.1. Belediyenin
faaliyet, etkinlik, proje ve
calismalarini kamuoyuna Adet 2.300 6.435 279%

acik ve sade bir sekilde
duyurulmasi i¢in yerel, ulusal
ve uluslararasi basinda ¢ikan
haber sayis1

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

10.MALi VE KURUMSAL YAPI YONETIMIi

Amag

10. Yonetimde katilim1 esas alan, etkin, verimli ve etkili is
yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiy: siirekli gelistiren,
personelin motivasyonunu, yetkinligini ve performansini artirip
kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet sunulmasini saglayan, ulusal ve
uluslararast is birliklerini giiclendirip stirekli gelisen giiclii bir
mali ve kurumsal yap1 olusturmak.

Hedef

10.6. Vatandaglarimizdan gelen talep, sikayet, oneri, is
basvurularini cevaplandirarak, vatandaslarimizin sorunlarina
¢Ozlimler bularak vatandas memnuniyetini saglamak.

Sorumlu Birim

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Olcii 2024 Yih 2024 Yih Gerceklesme | Aciklama
Performans Gostergeleri | Birimi Icin Gerceklesen Oram
Hedeflenen Deger
Deger
PG 10.6.1.
Vatandaglarimizdan Gelen | Adet 5.043 928 18%
Talep ve Sikayet Sayisi
PG 10.6.2. Is Basvuru
Sayisi Adet 1.710 5.126 299%
PG 10.6.3. Talep ve
Sikayetlerin Coziime % 85% 96% 112%
Ulasma Oranit
PG 10.6.4. Is Basvurusu
Yapan Vatandaslarin Ise % 65% 85% 130%
Yerlestirme Orant
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10.MALI VE KURUMSAL YAPI YONETiMI

Amag 10. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile
fiziki ve teknolojik altyapry1 siirekli gelistiren, personelin motivasyonunu,

PG 10.9.1. Dava ve Gortis
Sayisi Adet 200 181 90,50%

yetkinligini ve performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odaklr hizmet g

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi ig birliklerini giiclendirip g

siirekli gelisen giiclii bir mali ve kurumsal yapi olusturmak. 7

Hedef 10.9. Belediyemizce gerceklestirilecek is ve islemlerin hukuk kurallarina %
uygun yapilmasi. w

Sorumlu Birim Hukuk Isleri Miidiirliigii E
= - (|

Olcii 2024 Yih I¢in 2024 Yih Gergeklesme | Aciklama o

Performans Gostergeleri Birimi Hedeflenen Gergeklesen Orani ;
Deger Deger g

%

g

D)
o
@)
ol
<
o

I_
LI
P
i
>
-







ﬂ KahramankazanBld @ kazan_belediye @Hﬂhm e S
@ info@kahrarnankazan.bel tr ﬁ wiewkahramankazanbalgr ﬁ'-’lﬂﬁaﬁ‘ﬂ-’uh'an Hﬂﬂﬁ .

4 . B

Av. - U
% KAHRAMANKAZAN gIRPANOGI-u &3 kazan_belediye

BELEDIYES KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANI @ © xohramankazonble



