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UST YONETICI SUNUSU

Ulkemizin en geng iiniversitelerinden biri olan Bayburt Universitesi, 5765 sayili kanunla 31 Mayis
2008 tarihinde her ile bir {iniversite projesi kapsaminda kurulmus olup, gorevi; yalnizca 6grencilerini
bilgi iireten, paylasan, toplumun yararina sunan birer 6nder olarak hazirlamak degil, ayn1 zamanda
kaliteli egitim, arastirma ve hizmet programlar1 yoluyla bélge ve iilke insaninin sosyal, kilttrel ve
ekonomik kosullarini da gelistirmektir.

Kamu Idarelerince hazirlanacak olan Performans Programi Hakkinda Y&netmelik geregince
hazirlanan Universitemiz 2020 yili Performans Programi, program dénemi performans hedeflerine
ulagsmak igin yiiriitiilecek faaliyet ve projelerini igerecek sekilde hazirlanmustir.

2020 y1l1 Performans Programi Universitemizin sahip oldugu beseri, mali ve fiziki kaynaklar tespit
etmede ve bu kaynaklar1 verimli ve etkin bir bigimde kullanilmasini saglamada Universitemiz
calisanlaria bir kilavuz olacaktir.

Kamuoyunun bilgilerine saygiyla arz ederim

Prof. Dr. Selguk COSKUN
Rektor



GENEL BILGILER

MISYON ve VIZYON

Bayburt Universitesi’nin Misyonu:

v Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve topluma hizmet siireglerinde katilimci, aragtirmact,
gelismeye acik, evrensel degerlere saygili bir yonetim anlayisi ile ekip olarak ¢alisarak ulusal
ve uluslararasi alanda etkili olmak,

v’ Rekabet¢i, sonug alici isbirlikleri gelistirip, modern ve tiretime yonelik bilgi-teknoloji Ureterek,
kentin toplumsal ve ekonomik gelisimini saglamada onciiliik etmek,

v Sagladig1 giivenli, saglikli, huzurlu ve bilime dayali bir ¢alisma ortamiyla 6grencilerini
basariya odaklamak ve tiim potansiyellerini kullanabilmelerini saglamak,

v" Mesleki ve akademik alanda yetkin, girisimci kendini siirekli gelistiren toplumsal degerlere
sahip ve topluma faydali olacak bireyler yetistiren bir {iniversite olmak’tir.

Vizyonu:

“Kaliteli egitimi, bilgi ve beceriye yonelik hizmet iiretimi, bilimsel ahlak ve degerlere sahip

girisimci bireyleri ile topluma her anlamda katki saglayan, basartya odakl, tercih edilen bir iiniversite
olmak.”

Hizmet sunumunda temel aldigimiz “Degerlerimiz” ise;

Bilimsel Ahlak ve Akademik Diisiince, Ifade Ozgiirliigii

Ogrenci ve Hizmet Alan Odakli

Katilimei, Seffaf ve Hesap Verebilir

Kamu Yarar1 ve Sosyal Sorumluluk Anlayist

Kaliteli ve Yenilikgi

Adaletli, Insan Haklarma ve Toplumsal Degerlere Saygili seklinde belirlenerek
yayimlanmigtir.

ANANENENENAN

Bayburt Universitesi Olarak Kalite Politikamiz:

v

v

AN

Hizmet sundugumuz her alanda; katilimci, arastirmaci, gelismeye acgik ve kalite odakli bir
yonetim anlayisi ile ekip olarak calisarak hedeflerimizi gergeklestirmek,

Calisanlarimiz ve bizden hizmet alan, bize hizmet veren, isbirliginde bulunan tiim
paydaslarimizla iletisim i¢inde, onlarin beklentilerini de karsilayacak sekilde hizmet iiretmek
ve memnuniyetlerini en Ust seviyede saglamak,

Toplam Kalite Yonetimi temel ilkelerinin Universitemizde bir yasam felsefesi olarak
benimsenmesi ve uygulanmasini saglamak,

Calisan saglig1 ve gilivenligini saglayan, yenilik¢i ve yaratici yaklasimlarin yeserecegi bir
calisma ortami yaratmak,

Her tiir kaynagimizi etkin kullanarak, tiim siire¢lerimizdeki verimliligi siirekli artirmak,
Alaninda Oncii, gelecegi tasarlayan, evrensel degerleri benimseyen ve uluslararasi standartlara
uygun iiniversite olmaktir.



YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Kurulus Bilgileri

Bayburt Universitesi, 31 May1s 2008 Tarih ve 26892 Sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan
22/05/2008 tarih ve 5765 Sayili “Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilatt Kanununda ve Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ogretim Elemanlarmin Kadrolari Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun” ile kurulmustur.

Ilgili Kanunun Ek 97. Maddesi uyarinca; Bayburt’ta Bayburt Universitesi adiyla
yeni bir iiniversite kurulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Bayburt Universitesi’nin yetki gdrev ve sorumluluklart 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu’nda
asagidaki sekilde diizenlenmistir.

v' Cagdas uygarllk ve egitim- dgretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma  planlart ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v' Kendi ihtisas giici ve kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyac1 olan
dallarda ve sayida insan giicli yetistirmek,

v Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilim verilerini s6z,
yaz1 ve diger araglarla yaymak,

v" Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarrmda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

v' Ulkenin bilimsel, kulttrel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi  yaparak, kamu kuruluglarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak
diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

v Egitim-6gretim ve seferberligi iginde, orgiin, yaygin, stirekli ve agik egitim hizmetini
istlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

v' Yorelerindeki  tarim ve sanayinin  gelismesine ve ihtiyaglarna uygun meslek
elemanlarinin yetigsme- sine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma

ve programlar yapmak, uygulamak ve  yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla  isbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢oziim  getirici Onerilerde
bulunmak,

v Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner

sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.



Rektor

Devlet ve vakif tiniversitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Rektor, Universite veya ylksek
teknoloji enstitiitsii tlizel kisiligini temsil eder. Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak
atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

v" Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist  kuruluslarmin  kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin ~ Onerilerini  inceleyerek  karara  baglamak ve
iiniversiteye bagli  kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

v’ Her  egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde niversitenin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

v" Universitenin  yatinm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarni, bagli birimlerinin
ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

v' Gerekli gordigi hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve  diger personellerinin gorev yerlerini  degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

v Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim gérevini
yapmak,

v" Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
giivenlik Onlemlerinin alimmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve  yayin
faaliyetlerinin  devlet kalkinma plan, ilke ve hedegeri dogrultusunda planlanip
yiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetim yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonug¢larinin alinmasinda, birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Rektor Yardimcilar:

Rektor, caligmalarinda kendisine yardim etmek {tzere, iiniversitenin ayliklt profesorleri
arasindan en ¢ok ¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi acik dgretim yapmakla
gorevli Universitelerde, gerekli hallerde rektor tarafindan bes rektdr yardimcisi segilebilir. Rektor
yardimcilari, rektor tarafindan atanir. Rektor, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan birisini
yerine vekil birakir.

Senato

Kurulusu ve Isleyisi 2547 sayili Kanunun 14'{incii maddesi uyarmca Senato, rektdriin
baskanliginda, rektor yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ y1l igin
secilecek birer Ogretim iiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden tesekkiil
eder.
Gorevleri:

Senato, liniversitenin  akademik organt olup asagidaki gorevleri  yapar:

v' Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda



karar almak,

v" Universitenin biitiinliigiinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarmi hazirlamak ve
goris bildirmek,

v" Rektoriin  onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yuriirliige girecek olan tiniversite
veya Universitenin ~ birimleri  ile ilgili  yOnetmelikleri  hazirlamak,

v" Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

v' Birsmava bagl olmayan farkli akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

v’ Fakiilte kurullar ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

v" Universite yonetim kuruluna (iye secmekle sorumludur.

Universite Yonetim Kurulu

Kurulusu

2547 sayili Kanunun 15'inci maddesi uyarinca, tiniversite yonetim kurulu; rektoriin
baskanliginda dekanlardan, iniversiteye bagli degisik Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek
sekilde senatoca dort yilicin segilecek ¢ profesorden olusur. Rektor gerektiginde yoOnetim
kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimeilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri:

v" Universite yonetim  kurulu, idari faaliyetlerde  rektore yardimci  bir organ
olup asagidaki gorevleri  yapar.

v Yiiksekogretim st kuruluglari  ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

v’ Faaliyet plan ve programlarmin  uygulanmasmi saglamak; {iniversiteye bagl birimlerin

onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagimi  incelemek ve

kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek

kesin karara baglamak,

v' Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

AN

Fakiilte Organlarinin Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Dekan
v' Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, tiniversite i¢inden veya
disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca g yil siire ile segilir ve normal usul
ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.
v" Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak {lizere fakiiltenin aylikli 6gretim iyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.



Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

v’ Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarim1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

v Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek

v Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,

v’ Fakdltenin birimleri ve her dizeyindeki personeli (zerinde genel gbzetim ve
denetim go6revini yapmak.

v’ llgili kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakilte Kurulu

Akademik bir organ olan fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli boliimlerin
baskanlar1 ve fakiilteye bagli enstitii miidiirleri ile ii¢ yi1l i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan sececekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi
aralarindan sececekleri bir 6gretim {iyesinden olusur.

Fakiilte kurulu, her yartyilin basinda ve sonunda toplanir. Dekan, gerekli gordiigii hallerde
fakulte kurulunu toplantiya gagirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v' Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yaym faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

v Fakiilte ydnetim kuruluna Uye secmek,

v' Ilgili kanunve ydnetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakilte Yonetim Kurulu

Idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olan Fakiilte yonetim kurulu, dekanin
baskanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil icinde segecegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci
dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin c¢agris1 iizerine toplanir. Yonetim kurulu
gerekli gordiigli hallerde gegici calisma gruplari, egitim-68retim koordinatorliikleri kurabilir ve
bunlarin gorevlerini diizenler.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlar ile takviminin uygulanmasini saglamak,
Fakultenin yatirim, program ve biitge tasarisin1 hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile 1ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalar1 ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemler hakkinda karar vermek,

flgili kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gdrevleri yapmaktir.

AN N NN

AN



Enstitiic  Organlarimmin Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Universite ve fakiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda
lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel aragtirma  ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla kurulur.
2547 sayil Yiiksek 6gretim  Kanunun 19/a maddesi uyarinca enstitiilerin organlari: Enstitii
Mudurd, Enstitd - Kurulu  ve  Enstitd Yonetim Kuruludur.

Enstitd Mudura

2547 sayilh Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstiti bakimindan yerine
getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Enstitii  kurullarina bagkanlik etmek, enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstitii
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

v' Her Ogretim yili sonunda ve istendiginde enstitiinin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek,

v Enstitinin 6denek ve kadro ihtiyaglarim gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek
enstitl biitcesi ile ilgili  Oneriyi enstitl yOnetim kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra rektorliige sunmak,

v’ Enstitd birimleri ve her dizeydeki personeli (izerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
Enstitii midiirli, enstitiiniin ve bagli birimlerinin Ggretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin
alinmasinda, Ogrencilere  gerekli  sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde ydritilmesinde, bitin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin altinda yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarimin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.
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Enstitd Kurulu

2547 sayih Kanun ile Fakiilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri enstitii
bakimindan yerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v" Enstitli kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii miidiiriine yardim
etmek,

Enstitiiniin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
Enstitliniin yatirim program ve biitce tasarini hazirlamak,

Enstitii miidiiriiniin enstitli yOnetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde kara almak,
Ogrencilerin  kabulii ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar1 ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemler hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

AN NI NN

<



Enstitd Yonetim Kurulu

2547 sayili Kanun ile Fakiilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

v' Enstitii kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii miidiiriine yardim
etmek,

v’ Enstitiiniin egitim-0gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

v" Enstitliniin yatirim program ve biitce tasarisini hazirlamak,

v’ Enstitii miidiiriiniin enstitii yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

v" Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve c¢ikarilmalar1 ile egitim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkina karar vermek,

v' Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Organlarimin Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

2547 sayilr Yiksekogretim Kanunu'nun 20/a maddesi uyarinca  yiiksekokullarin
organlar; Ylksekokul Mudard, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim Kuruludur.

Yuksekokul Mudurt

2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiliksekokul bakimindan
yerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Yiiksekokul kurullarina baskanlik etmek, yiiksekokul kurullarinin kararlarini uygulamak
ve yliksekokul birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1r saglamak,

v' Her ogretim yili sonunda ve istendiginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

v Yiksekokulun o6denek ve kadro ihtiyaglarini  gerekgeleri ile Dbirlikte “rektorliige
bildirmek, yiksekokul butcesi ile ilgili ©Oneriyi yuksekokul yonetim kurulunun da
goriisiinii  aldiktan sonra rektorliige sun- mak,

v Yiksekokulun birimler ve her diizeyindeki personeli Uzerinde genel gozetim ve denetim
g0revini yapmak,
Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
YUksekokul miidiiri, yliksekokulun ve bagli  birimlerinin 6gretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmas1 ve gelistirilmesinde, gerektigi  zaman  giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, oOgrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-
ogretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitlin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonu¢larinin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.

AN



Y uksekokul Kurulu

2547 sayili Kanun ile Fakiilte YoOnetim Kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v Yiiksekokul kurulunun Kararlariile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda yiiksekokul

midiiriine yardim etmek,

Yiiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

Yiiksekokulun yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

Yiksekokul ~ muadirinin  yiiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde

karar almak,

v' Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar1 ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

v Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

ANANIN

Universite idari Teskilatinin Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Yiksekogretim Teskilatinin  Ust kuruluglart ile yiliksekdgretim kurumlarinin  idari
teskilatlanmasin1 diizenleyen 07/10/1983 tarih ve 124 sayili kanun hikmiinde kararnamenin 7.
boluminde yiiksekdgretim kurumlarinin idari teskilat ve gorevlerinde belirtilen Universite idari
teskilatina uygun olarak Universitemizin idari teskilati asagidaki birimlerden olusur.

Genel Sekreterlik

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Hukuk Misavirligi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Personel Daire Bagkanligi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yapu lsleri ve Teknik Daire Bagkanlig

N N N N

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter yardimcisindan ve bagli
birimlerden olusur. Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan
Rektore karst sorumludur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler
disinda, kendisi ve kendisine bagl birimler araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

v" Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini
saglamak,

v" Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini Universiteye bagli birimlere
iletmek,

v' Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre &neride
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bulunmak,

Basin ve Halkla iliskiler hizmetinin yiiriitilmesini saglamak,
Rektoriin - yazismalarinm yiiriitmek,

Rektorliglin - protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,
Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmaktir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

5436 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde

Kararnamelerde Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanununun 15. maddesinde belirtilen  kamu
idarelerinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanliklari, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ve
Muadurlikler kurulmustur.

S6z konusu kanunun 15. maddesinde sayilan gorevler ile 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi

ve Kontrol Kanunun 5436 sayili Kanun ile degisik 60 inc1 maddesinde belirtilen gorevleri  yirtitmek
uzere, Universitelerde ise Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari kurulmustur.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhginin Gorevleri sunlardir:

v

ANANEN

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarint belirlemek, amaglarini olusturmak iizere
gerekli ¢aligmalar yapmak,

Idarenin  gérev alanina giren konularda performans ve Kkalite olgiitleri gelistirmek
ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri  toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmas1 yapmak, hizmetlerin etkinligi ve tatmin diizeyini analiz
etmek ve genel arastirmalar yapmak,

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,
Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasmi koordine etmek
ve sonuglarini konsolide edilmesi c¢alismalarin1  yiirtitmek,

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuatt uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslart gergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegini ilgili ~ birimlere
gonderilmesini saglamak,

Biitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve bilitce kesin hesab1 ile mali istatistikleri hazirlamak,

Ilgili mevzuat1 gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini ylriitmek,

Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yliriitmek,
Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasmmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek,

Idarenin yatirrm programmin hazirlanmasmni  koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve  yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek



ve sonug¢landirmak,

v" Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda (st yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgiyi saglamak ve danismanlik yapmak,

v" On mali kontrol faaliyetini yiiritmek,

v' I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarini uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak; list yonetiminin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini
arttirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak,

v" Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmaktir.

Bilgi islem Daire Bagkanhgi

v" Universitelerdeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek
olmak,
v" Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Hukuk Miisavirligi

v" Universite dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve
1dari mercilerde tiniversitenin haklarim1 savunmak,

v" Universitenin tasarrugarmin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimei
olmak,

v" Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg1

v" Universitenin ayniyat islerini yiiriitmek,

v Arag, gerec ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylriitmek,
v’ Sivil savunma, giivenlik ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,

v" Verilecek benzeri diger gorevleri yapmaktir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:

v" Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini kargilamak,

v’ Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri
ile bibliyografik tarama iglemlerini yapmak,

v' Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmektir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

v' Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
v" Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,

v" Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektir.
v



Personel Daire Baskanhg

v
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Universitenin ~ insan giicii planlamas1  ve personel politikastyla ilgili ¢alismalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili Onerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
Idari personelin hizmet i¢i egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak,
Verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.

Saghik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanhgi

v
v
v

Ogrencilerin ve personelin saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yuritmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,
Ogrencilerin ve personelin spor, kiltirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilamaktir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

v
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Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yap1  ve
onarimla ilgili ihaleleri yiirlitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve
onarim islerini yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali,
cevre dlizenleme ve ara¢ isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yliriitmektir.
Temizlik, aydinlik, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek



IDAREYE ILiSKIN BILGILER
Fiziksel Yap1

15 Eyliil 2008’de toplam 6.400 m? olan kapali fiziki alanlarimiz hizli bir yapilagsma siireci
sonunda 2019 y1l1 itibariyle yaklasik 138.984 m?ye ulasmistir. Sehir merkezinde yer alan Dede Korkut
Killiyemiz, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi, Muhendislik Fakltesi, Uygulamali Bilimler
Fakultesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Bayburt Saglik Hizmetleri Meslek Yiksek Okulu, Rektorlik,
Idari Bina, Personel ve Ogrenci yemekhanesi ve Genglik evi yer almaktadir. Sehir iginde yer alan
Merkez Kampiisiimiiz 6grenci sehir biitiinlesmesini saglamakta ve dgrencilerimizin tiim ihtiyaglarini
karsilayabilmesine olanak saglamaktadir.

Erzincan yolu Uzerinde yer alan Baberti Kiilliyesi alaninda ise Lojmanlar, Konferans Salonu ve
Uygulama Oteli, Kapali Spor Salonu, Merkezi Arastrma Laboratuvari, Bayburt Egitim Fakiiltesi,
Merkezi Kitlphane ile spor tesisleri yer almaktadir. Ogrenci Yasam Merkezi 2019 yili ikinci
doéneminde agilmis, igerisinde yer alan sosyal mekanlarin tamaminin faaliyete agilmasi igin ¢alismalar
devam etmektedir. {lahiyat Fakiiltesi ve Adalet MYO birimlerinin birlikte hizmet verecegi yeni hizmet
binasinin yapimi tamamlanmis mefrusat ve donanim eksikliklerinin giderilmesi ile 2020 yili ilk
ceyreginde tam olarak faaliyete gegmesi planlanmaktadir. Yapilmasi planlanan Cim Kaplama Futbol
Sahasi, Rektorliik ve Kongre Merkezi binalarinin etiid-proje calismalari devam etmektedir.

Tablo 1: Bayburt Universitesi Kullanimdaki Kapali Alan Dagilimi

BAYBURT UNIVERSITESi KAPALI ALAN DAGILIMI

Toplam Alan (m?)
Fbedekorkutkilliyesi 31.716
1.650
1.962
Muhendislik Fakiltesi-Uygulamali Bilimler Fak. 8.983
11.573
6.026
662
570
290
FBabertiKiilliesi " 120617
22.000
22.000
2.512
1.800
11.354
11.558
3.940
11.700
12.320
1.269
804
17.462
1.898
EBIGERT 30123
3.670
1.830
12.034
12.589
[TOREAMEE 182.456



Tablo 2: Bayburt Universitesi Acik Alan Dagilimi

Mulkiyet Durumuna Gore

Yerleske Adi Toplam (m?)

Universite  Hazine Diger

Dede Korkut Iy o 12.658.86 29.251.14
Kulliyesi
Baberti 57772424 45323909 - 1.030.963.33
Kulliyesi
Askeri Alan [P 1.103.058,36 - 1.103.058.36
Beydag - 230.059.48 - 230.059,48
Demirozi - 20.196,63  40.200,00 60.396,63
Kiulliyesi
Aydintepe
Esentepe ] 9.940,91 i 9.940,91
Kulliyesi

Valilik Karsis1 [N Y - - 6.738,47

TOPLAM 2.588.914,02

Tablo 3: Egitim Alanlari ve Derslikler

Konferans

Egitim Amfi Simif

Bilgisayar

Diger Toplant1

AlanyV/Kisilik Lab. Lab Salonu Salonu
65 10 19 5
36 2 2
30
6 10 1 1
3
2
6 141 13 19 8 5

Sosyal Alanlar

Ogrenci Yasam Merkezi

Baberti Kiilliyesi Bayburt Egitim Fakiiltesi Kantini

Dede Korkut Kamplsi Miuihendislik Fakiltesi Kantini

Dede Korkut Kampiisii Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kantini
Dede Korkut Kampusi Personel Yemekhanesi

Teknik Bilimler MYO Kantini

Dede Korkut Kampiisii Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kantini
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Tablo 4: Yemekhane ve Kantinler

Yemekhaneler/Kantinler

Bolimler Sayis1 /Adet Kapali Alan/ m? Kapasitesi/Kisi
Ogrenci Yemekhanesi

(Dede Korkut Killiyesi) 1 2l 2
Personel Yemekhanesi

(Dede Korkut Kulliye ) 1 SRS Ll
Baberti Kulliyesi

Yasam Merkezi 1

Ogrenci  Yemekhanesi )
(Aydintepe Yerleskesi) 1 1.090

Ogrenci  Yemekhanesi

(Demirozii Yerleskesi) 1 1.090 -
Toplam 5 3.912,15 671

Tablo 5: Misafirhaneler

Misafirhaneler

=618 Sayisi/Adet  Kapali Alan/ m? Toplam Oda

Uygulama
Oteli

Toplam 1 3.940 m? 44

1 3.940 m? 44

_|
)
S
o
D
=
O,
3
)
=l
)
-

Lojmanlar
Sayis1 /Adet
Lojman Sayisi Kapasitesi Kapali alan1 / m?
Dolu Bos
Esentepe Mev. Lojmanlar 33 25 8 2.700
Baberti Kil. Lojmanlar 140 135 5 24.112
Aydintepe Kul. Lojmanlar 12 7 5 1.020

Toplam 185 167 18 27.832



Tablo 7: Spor Tesisleri

Bolumler Adet M2

Kapah Hah Saha
(Baberti Kiilliyesi)

Basketbol Sahasi

1 1.508

o

(Baberti Kiilliyesi) 758

Tenis Kortlar:

(Baberti Kiilliyesi) 2 1.516

Acik Spor Tesisleri 1 500

(Dede Korkut Kiilliyesi)

Spor Salonu

(Aydintepe Kiilliyesi) 1 1.356

Kapah Spor Salonu

(Baberti Kiilliyesi) 11.558
TOPLAM 7 30.796
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Akademik Personel Hizmet Alanmi
Sayisi/Adet Alani/ m?
Calisma Odas1 243 2.860

Toplam 243 2.860

Tablo 9 : idari Personel Hizmet Alanlari

idari Personel Hizmet Alam

Sayisi/Adet Alan1/ m?

Calisma Odasi 6 2.240

[0}

Toplam 6 2.2340
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Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar1

Tablo 10: Arsiv ve Atdlye Alanlari

Sayisi (Adet) Alami(m?)

Bilgisayarlar

Tablo 11: Bilgisayar Sayilari

Masaustl Bilgisayar Sayisi Tasmabilir Bilgisayar Sayisi

1585 517

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 12: Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Idari Amach (Adet) Egitim Amach (Adet)

41 197
- 17
11 7
16 27
4 3
15 6
63 20
43 112
1 11

- 3

Teleskop

Kutiphane Kaynaklar:

Kiitiiphanelerimizde bulunmayan fakat diger Universite kitiphanelerinde ve arastirma
merkezlerinde bulunan kitap, makale, tez, rapor ve benzeri yayinlar “Kiitiiphaneler Aras1 Isbirligi
Protokolii” ¢ergevesinde kullanicilarimiz i¢in saglanabilmektedir.



Tablo 13: Kiitiphane Kaynaklari

KAYNAK TURU 2018 Yi 2019 Yih
Kitap (Basih ve Elektronik) 64.827 112.827

Insan Kaynaklar
Akademik Personel
Tablo 14: Akademik Personel istihdami

Akademik Personel

Kadrolarm Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istihdam Sekline

Gore
Dolu Bos Toplam ZJ;ZLII Yar1 Zamanl
Profesor 6 34 40 \ -
Dogent 22 38 60 \ -
ot ORISRl 81 230 N :
Ogretim Gorevlisi 129 87 216 \ -
S 105 51 156 \ :
Toplam 411 291 702 -

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 15: Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Universitemizde Cahstig

Birim Unvam Geldigi Ulke

Doktora

Ilahiyat Fakiiltesi Btretiion Jyes Misir 1
- L Ogretim :
Ilahiyat Fakiiltesi Gorevlisi Suriye 1
- s Doktora .
Ilahiyat Fakultesi Ssim e Suriye 2
Ilahiyat Fakiiltesi Dt Azerbaycan 1

Ogretim Uyesi
TOPLAM 5




idari Personel

Tablo 16: idari Personel Kadrolarin Doluluk Orani

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 153 129 282

Saghk Hizmetleri Sinifi 3 8 11

Teknik Hizmetleri Simifi 44 24 68

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Simifi & - -

Avukathk Hizmetleri Sinifi 1 1 2

Din Hizmetleri Sinifi - - -

Yardimci Hizmetler Sinifi 12 11 23

Toplam 213 173 386
Ogrenci Sayilar
Tablo 17: Ogrenci Sayilari
Fakiilte / Meslek Yiiksekokulu / L. Ogretim I1. Ogretim Genel Toplam
Enstitu Kiz Erkek  Toplam  Kiz Erkek  Toplam Kiz Erkek  Toplam

Lisansiistii Egitim Merkezi 164 307 471 - - - 164 307 471
Bayburt Egitim Fakiiltesi 1065 655 1720 182 163 345 1247 818 2065
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 361 415 776 167 269 436 528 684 1212
Mihendislik Fakultesi 134 462 596 42 301 343 176 763 939
ilahiyat Fakiiltesi 815 545 1360 311 260 571 1075 805 1880
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 312 212 524 189 160 349 501 372 873
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 242 88 330 209 87 296 451 175 626
Uygulamah Bilimler Fakiiltesi 57 91 148 4 19 23 61 110 171
Sanat arim Fakiiltesi
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 131 269 400 76 175 251 207 444 651
Teknik Bilimler MYO 192 443 635 9 19 28 201 462 663
Sosyal Bilimler MYO 298 379 677 13 21 44 311 410 721
Bayburt Saghk Hizmetleri MYO 796 385 1181 542 425 967 1338 810 2148
Adalet MYO 125 84 209 79 78 157 204 162 366
Demirdzi MYO 51 97 148 - - - 51 97 148
Aydintepe MYO 198 171 369 75 22 97 273 193 466

TOPLAM 4941 4603 9544 1898 2009 3907 6839 6612 13451




Tablo 18: Yillara Gore Kontenjan Dagihmi

Bayburt Egitim Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Milhendislik Fakltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fak.

Beden Egitimi ve Spor
Y iksekokulu

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Uygulamal: Bilimler Fakultesi

Bayburt MYO

Sosyal Bilimler MYO
Teknik Bilimler MYO
Aydmtepe MYO
Demirdzi MYO
Adalet MYO

Bayburt Saglik Hizmetleri MYO

Fen Bilimleri Enstitlsi

Sosyal Bilimler Enstitiisu

Lisansiistli Egitim Enstitiisii

2010
456
432

322

1.821

2011
476
432

322

1.830

2012
320
452

352

50
23

10

1.724

Kontenjanlar

2013
279
452

352

298

50
34

45

2.095

2014
361
452

352

247

70
55

153

2.105

2015
464
616

300

247

174

68

167

2.806

2016
598
536

434

288

206

120

480
47

215

3592

2017
597
556
176

288
228

120

124

124

338
158
237
252
82

610

128

135

4.153

2018
500
400
270

300
360

180

220

200

255
145
170
115
120
825

128

218

4.406

2019
476
124

196

308
247

260

288

68

279
377
195
93

195
956

309
4371
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2- PERFORMANS BILGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin Esasaldig1 Temel Politika Belgeleri;
-Kalkinma Programi ve 2019 Y1li Cumhurbaskanligi Yillik Programi

-Orta Vadeli Mali Plan

- TUrkiyenin Yiiksekdgretim Stratejisi kapsaminda Universitemiz 2019 Y1l Faaliyetlerini yiiriitmiistiir.

Temel Onceligimiz;

- Yapimi devam eden Baberti Kiilliyesini 6grencilerimiz agisindan egitim, sosyal, kiiltiirel ve sportif
ihtiyaclarini karsilamak tlizere tamamlamak.
- Akademik ve Idari Personeli hem nitelik hem de nicelik yoniinden gelistirerek biiyiimeyi saglamak ve
kendi bulvarinda ki iiniversiteler arasinda fark yaratmak.
- Fakiilte dersliklerinin modern bilisim teknolojisini rahat¢a kullanabilecegi altyapiya sahip hale

getirilmesi.

-Egitici ve kiiltiirel geziler diizenleyerek 6grencilerin sehir ve bolge kiiltiiriinii yerinde gorerek

tanimasini saglamak.

-Bolge insanina yonelik sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yonden katki saglayacak ¢esitli egitim
seminerleri, konferanslar ve etkinlikler dizenlemek
-Bayburt Universitesini bolgemizin dnci Gniversitelerinden biri haline getirmek.

B-Stratejik Amag ve Hedefleri

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILiSKiSi

Kurum: BAYBURT UNIiVERSITESI

Yil: 2020

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILISKIiLi OLDUGU STRATEJIiK

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina
ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak iizere yiliksekogretim

AMAC

ARASTIRMA ALTYAPILARI AR-GE Faaliyetlerini Artirmak
kurumlarinda arastirma altyapilarinin
égll‘\is?rlil}{{h]\/f[[]é,\/]i YENILIK kurulmasi ve kapasitelerinin
5 guclendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon
BILIMSEL ARASTIRMA VE S AR-GE Faaliyetlerini Artirmak
GELISTIRME amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag
L Y—UKSEKOGRE”I:TM ) duydugu alanlarda egitimler verilmesi, Bélee Kalkinmasina Katkida
HAYAT BOYU OGRENME KgRUMLARI 'SUREKLI' kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor Bulﬁnmak
EGITIM FAALIYETLERI ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi
TEDAVI EDIiCi SAGLIK | TEDAVI EDICI SAGLIK Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir
ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
OGRETIM | Alaninda vetkin. arastirmact. biled iireten Insan Kaynaklar Politikasmni Etkili,
ELEMANLARININ MESLEK] yetn, arasiirmacl, bUgLUICen | gy ik ve Verimli Bir Sekilde
GELISIMi ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi Kullanmak
ON LISANS EGITIMI, . . o .. Insan Kaynaklan Politikasini Etkili,
YUKSEKOGRETIM LISANS EGITIMI VE x:zsllﬁll;;z ;tei?;tlllrl;::sl?l Ve £elisime 461 Ekonomik ve Verimi Bir Sekilde
N ; LISANSUSTU EGITIM Kullanmak
HIZMETLERI - PRI -
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan
YUKSEKOGRETIMDE Ezlsilfer:i?fn‘]:rgir&?;.hg%r:;t(l;ﬁzglr?ki sl | Fiziki Gevrenin Diizenlenmesi ve
OGRENCI YASAMI ) 08 $ Altyap1 Calismalarinin Diizenlenmesi

ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi




C-idare Performans Bilgisi

Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Programin Amaci: Hayat Boyu Ogrenme Programlarma Yonelik Nitelik ve Erisimin Artirilmast

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklagimla bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini
gelistirmek amaciyla orgiin egitimin diginda hayat: boyunca katildig1 her tiirlii 6grenme etkinlikleri olarak kabul
edilmekte olup bu kapsamda halk egitimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin
egitim kurslar1 diizenlenmekte; Orgiin egitim ¢ag1 disinda olan vatandaglarimizin egitim seviyelerini yiikseltmek
amaciyla acik ortaokul ve agik lise egitim 6gretim faaliyetleri sunulmakta; Ayrica lilkemizde gegici koruma altinda
bulunan bireylerin egitim sistemimize entegrasyonlarmni saglamak amaciyla dncelikle Tiirk¢e olmak iizere egitim
ogretim faaliyetleri stirdiiriilmektedir.

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler
1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orani

YﬂKSEK_OGRETiM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Bayburt Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BUSEM) 2017 yilinda kurulmustur. Kuruldugu giinden bugiine
toplumun her kesimine yonelik bir ¢ok sertifika programi diizenlenmis ve diizenlenmeye devam etmektedir.

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

o 2019 YS
) 5 Olcu 2019 2020 2021 2022
PRI S SO Birigmi AU Planlanan e, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin Say1 0 0 0 0 0 0
yapilan faaliyet sayisi
Gistergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynag:: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire bagkanligi
A 2019 YS
) . Olcu 2019 2020 2021 2022
PECEMEDS G e Biricmi AU Planlanan S Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i;yi%mm programlarma bagvuran kisi Sayi 350 500 100 500 550 600
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynag:: Stirekli Egitim Merkezi
_— 2019 YS
) . Olg¢ii 2019 2020 2021 2022
RS ] Biricmi AU Planlanan I, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik gerceklestirilen Say1 0 0 0 0 0 0
faaliyet say1si
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
I 2019 YS
, . Ol¢l 2019 2020 2021 2022
FTE S L] Bir?mi 2018 Planlanan ity Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Say1 350 500 100 500 550 600
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi: -
Verinin Kaynag:
Siirekli Egitim Merkezi

YOK 2018 Universite Izleme ve Degerlendirme Raporu




S 2019 YS
. q Olc¢u 2019 2020 2021 2022
FRELTIES CHSEEs Birimi 20 Planlanan e, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- _ Tan_]amlanan sosyal sorumluluk Say1 0 0 0 0 0
projeleri sayisi
Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:
P 2019 YS
" q Olgii 2019 2020 2021 2022
R (e Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldigi 6duil sayisi say! 0 0 0 0 0 0
Gstergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Kaynak yok
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Eaalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Butce Harcama Butce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biite I¢i 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Toplum  Hizmetine  Sunulan  Egitim 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu ile tlkemizdeki tiim yiiksekogretim  kurumlar

Programlari, Kurs ve Seminerler

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) catis1 altinda toplanmis, akademiler iiniversitelere, egitim
enstitiileri egitim fakiiltelerine doniistiirilmiis ve konservatuvarlar ile meslek yiiksekokullar:
Universitelere baglanmustir.

Yiiksekogretim Kurumlart

Sorumluluk Projeleri

Sosyal

2547 sayili kanun ile belirlenen ilkelere dayanarak hazirlanan ve tamamlandiginda sonuglart ile
alaninda bilime katki yapmast, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina
katki saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yiiksekogretim kurumu igi ve/veya disi, ulusal ve/veya
uluslararasi kurum ya da kuruluglarin katilimlariyla da yapilabilecek projeler ile bilim insani
yetistirme ve arastirma altyapisi kurmaya ve gelistirmeye yonelik projelere ait giderler bu faaliyet
kapsaminda izlenecektir.




BAYBURT UNIiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Programin Amaci: Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi
Programin Kapsami: Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tiirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve Sosyoekonomik Gelisimine

Katki Saglama

Anahtar Gostergeler
1- Ar-ge harcamasmim GSYH'ye orani
2-  Kuresel inovasyon endeksi
3- Tam zamanli esdeger aragtirmaci sayisi
4-  Turkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Programin Kapsami: Universitemizde BAP Koordinatérliigii biinyesinde devam eden 54 projenin yani sira TUBITAK, San-Tez,
TANAP, Avrupa Birligi ve Kalkinma Ajanslari ile bir ¢ok ortak proje yuriitiilmektedir.

Alt Program Hedefi: Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Performans Gostergeleri
_— 2019 YS
) . Olgii 2019 2020 2021 2022
PECEMEDS G e Birimi guts Planlanan L Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam Oran 0,19 0,25 0,22 0,25 0.26 0,28
biit¢eye orant
Gistergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Ydntemi: 2018 icin 09.8.8.00 fonksiyonu 6denekleri yilsonu gergeklesme*100/toplam biitge
2019 igin 09.8.8.00 fonksiyonu 6denekleri yilsonu harcama tahmini*100/toplam biitge
Verinin Kaynagi: YOK 2018 yili Universite izleme ve Degerlendirme Raporu
e-biitge kayitlar
o 2019 YS
- . Olcu 2019 2020 2021 2022
AT S I e Birimi AU Planlanan chla Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
'2-' Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan triinlere Say1 1 2 0 1 1 2
iliskin alinan patent sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi: YOKSIS
. 2019 YS
) . Olg¢ii 2019 2020 2021 2022
RS ] Birimi AU Planlanan R, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin Say1 0 1 0 1 2 2
say1sl
Gostergeye Tliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Merkezi Arastirma Laboratuvart
N 2019 YS
) . Olg¢ii 2019 2020 2021 2022
RS ] Birimi AU Planlanan I Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Tliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Merkezi Arastirma Laboratuvari
A 2019 YS
. . Olgii 2019 2020 2021 2022
PEIEITIENS CE ] Birimi A Planlanan R Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Afastlrrpa merkezlerinin sanayi ile Say1 0 1 0 1 1 2
yaptig1 proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Merkezi Arastirma Laboratuvari




S 2019 YS
) n Olcii 2019 2020 2021 2022
TS SO ] Birimi gees Planlanan et Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP }(apsgmmda desteklenen Say1 84 90 74 80 85 90
arastirma projeleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Bilimsel Arastirma Proje Koordinatorligi
R 2019 YS
" . Olgii 2019 2020 2021 2022
PRI MELTS SO Birimi 20 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Qgretlm elemani bagina diigen ar-ge Say1 024 027 025 03 0,32 034
proje sayisi
Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: proje sayisi/6gretim elemani sayist
Verinin Kaynagi: Merkezi Arastirma Laboratuvari
A 2019 YS
. - Olgii 2019 2020 2021 2022
PETETTELS SO e ] Birimi guts Planlanan cEy, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve endiistriyel Say1 0 0 0 0 0
tasarim basvuru sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Kaynak yok
A 2019 YS
. - Olgii 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi e Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararast kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi Say1 0 0 0 0 0
say1si
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Kaynak yok
A 2019 YS
) . Olg¢ii 2019 2020 2021 2022
PRITBRELS GO Birimi AL Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
197 Uluslararast endekslerde yer alan Say1 131 150 140 160 170 175
bilimsel yayin sayis1
Gstergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi: - )
Verinin Kaynag:: Bayburt Uni Yaym Komisyonu
Bilimsel Arastirma Proje Koordinatorliga
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2019 2019 2020 2021 2022
el Bltce Harcama Bitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlar Temel Arastirma
Hizmetleri 109.604 91.898 0 0 0
Biitge Ici 0 0 0 0 0
Biit¢e Digt 109.604 91.898 0 0 0
Yiik_sekti_gretim Kurumlarimn  Bilimsel Arastirma 164.000 0 179.000 192.000 202.000
Projeleri
Biitge I¢i 164.000 0 179.000 192.000 202.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 273.604 91.898 179.000 192.000 202.000
Biitge I¢i 164.000 0 179.000 192.000 202.000
Biit¢e Dis1 109.604 91.898 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yiiksekogretim Kurumlart Temel Arastirma 2547 ve 6550 sayili kanunlar kapsaminda Yiiksekogretim kurumlari biinyesinde, yetismis




Hizmetleri nitelikli insan giicii ile giiniin modern teknolojilerine dayali makine-techizat, donanim ve
yazilimi iginde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildig: ileri arastirma laboratuvari,
tematik arastirma laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvarlar kurulmasi ve isletilmesine
yonelik giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2547 sayili kanun ile belirlenen ilkelere dayanarak hazirlanan ve tamamlandiginda sonuglari
ile alaninda bilime katki yapmasi, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katki saglamasi beklenen bilimsel icerikli, yiiksekogretim kurumu i¢i ve/veya
dis1, ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla da yapilabilecek
projeler ile bilim insani yetistirme ve arastirma altyapisi kurmaya ve gelistirmeye yo6nelik
projelere ait giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Yiiksekogretim  Kurumlarmm — Bilimsel

Arastirma Projeleri

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

ARASTH__{MA ALTYAPILARI
Bayburt Universitesi biinyesinde 10 adet arastirma merkezi bulunmaktadir. Merkezi arastirma laboratuvar 5
adet aragtirma 5 adet analiz laboratuvart ile kurum i¢i ve kurum dis1 paydaglara hizmet vermektedir.

Alt Program Hedefi: Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasma ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekogretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi

Performans Gostergeleri

R 2019 YS
], ; Olgii 2019 2020 2021 2022
TS (] Birimi 2018 Planlanan e Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1- Arastirma altyapist projesi Oran 70 9 % 100 100 100
tamamlanma orani

Gistergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: Tamamlanan Proje sayist * 100 / toplam proje say1si

Verinin Kaynag:: Bilimsel Arastirma Proje Koordinatorligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Eaalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Buitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin

Yiiksekogretim 'K‘m“umlz?rl Arastirma  Altyapisi 169.378 160.296 0 0 0
Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Biit¢e Dist 169.378 160.296 0 0 0
TOPLAM 169.378 160.296 0 0 0

Biitge Igi 0 0 0 0 0

Biitge Dis1 169.378 160.296 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yiiksekogretim Kurumlar Arastirma 2547 ve 6550 sayili kanunlar kapsaminda Yiiksekdgretim kurumlari biinyesinde, yetismis

Altyapisit Kurulmasi ve Gelistirilmesi

nitelikli insan giicii ile giiniin modern teknolojilerine dayali makine-techizat, donanim ve yazilimi

icinde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildigi ileri aragtirma laboratuvari, tematik aragtirma
laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvarlar1 kurulmasi ve isletilmesine yonelik giderler bu
faaliyet kapsaminda izlenecektir.




Program Adi:

Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler
Yiiksek 6gretimde 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi

BAYBURT UNIiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yliksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

Programin kapsami Yiksekogretimi Nitelik ve Nicelik Olarak Ulusal ve Uluslararasi Standartlara Uygun
Etkin ve Etkili Olarak Planlamak ve Y&netmektir.

Yiiksekdgretim alanindaki istihdam odakli politikalari olusturmak ve gelistirmek amaciyla yeni agilacak
editim programlari ve kontenjanlarinin  Yiiksekdgretim Egitim Programlari Danisma Kurulunca
planlanmasi,

Bolgesel Kalkinma Odakli ihtisas Universitelerinin belirlenmesi

Universitelerin  mevcut 8gretim elemanlarinin niteliklerinin artinlmasi, ihtiyaclar dogrultusunda &gretim
Uyesi yetistirme programlarinin diizenlenmesi,

Yiiksekogretimde nitelikli yabanci akademik personelin (en az Dr seviyesimde) istihdaminin saglanmasi,

Devlet Universitelerinde, tlkemizin oncelikli alanlarinda, 6gdrenim goéren doktora 6grencilerine destek
saglanmasi,

Hedef (lkelerle mevcut igbirliklerinin gelistirilmesi,

Yiiksekdgretim alaninda lkemizin uluslararasi gorinirliguni artirmak amaciyla Glkemizde 6grenim
gobren yabanci 6grenci potansiyelinin artirilmasi,

kapsama dahil edilmistir.

1-
2-  Yiiksekogretim kontenjan doluluk orani
3-  Yiiksekogretim mezunlarinin isgiiciine katilim orani
4-  Yiksekogretimde okullasma orani

Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsama:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Bayburt Universitesinin biitiin birimlerinde ve her asamada Ogrenci merkezli 6grenme yaklagimlari
benimsenmistir. Farkli diizeylerdeki egitim programlarma ait detayl bilgiler “Ders Bilgi Paketi” sistemi ile
paylasima agilmistir. Her asamada egitim 6gretim programlar siirekli giincellenmekte ve hem insan kaynaklar
hemde fiziki etkenler ihtiyaglara en iyi sekilde cevap verecek sekilde takip edilmektedir.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

R 2019 YS
) . Olg¢ii 2019 2020 2021 2022
PRITDRELS (GO e Birimi AL Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin Sayi 1 5 5 10 10 10
say1sl
Gostergeye Tliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: - )
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
YOK 2018 Universite izleme ve Degerlendirme Raporu
A 2019 YS
. q Olcu 2019 2020 2021 2022
e ] Birimi U Planlanan L Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
(Z);ar]igltlm bilimleri kontenjan doluluk Oran 97 100 100 100 100 100

Gistergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
YOK 2018 Universite Izleme ve Degerlendirme Raporu

Yerlesen 0grenci sayisi*100/toplam kontenjan say1si
Ogrenci isleri Daire Bagkanlig1




R 2019 YS
Performans Gostergesi C_)Igu_ 2018 2L Gerg. e 2021. 2022.
Birimi Planlanan g Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i;a]ilgltlmln program siresinde bitirilme Oran 86 81 80 81 85 85
Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: YOK 2018 Universite {zleme ve Degerlendirme Raporu
A 2019 YS
) " Olcu 2019 2020 2021 2022
REfformansiG:0StErgesi Birimi 20 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 40 100 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydntemi: Yerlesen 0grenci say1s1*100/toplam kontenjan say1si
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
YOK 2018 Universite izleme ve Degerlendirme Raporu
_— 2019 YS
. . Olcu 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 20 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kutlphanede bulunan basili ve g, 64.827 114.000 112.827 120.000 125.000 130.000
elektronik kaynak sayisi
Gistergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Kitap sayisi
Verinin Kaynag: Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
A 2019 YS
Performans Gostergesi QI.QU. 2018 20 Gerg. e 2021. 2022.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitliphanede bulunan 6grenci basina
diisen basil1 ve elektronik kaynak sayisi Say1 8,96 10 8,96 10 10 10.25
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: 2018 yil1 64827 kaynak/12385 6grenci
2019 y1lr 112827 kaynak / 12857 8grenci
Verinin Kaynag: YOK 2018 Universite {zleme ve Degerlendirme Raporu
A 2019 YS
) n Olcu 2019 2020 2021 2022
PRGSO ] Birimi et Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi Say1 30.000 45.000 55.000 60.000 60.000 65.000
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi: Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
o 2019 YS
) . Olgl 2019 2020 2021 2022
PRITBRELS GO Birimi AL Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
?: LI'San.su.Stu .ogrencﬂerm toplam Oran 4 5 4 5 6 7
ogrenciler icindeki pay1
Gostergeye Tliskin Agiklama: B B
Hesaplama Yontemi: Lisansiistii Ogrenci Say1s1*100/Toplam Ogrenci
Verinin Kaynag: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig1
—_— 2019 YS
. . Olgi 2019 2020 2021 2022
e Birimi AL Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim alam Metrekare 5,39 7 6,9 75 8 8
Gostergeye Tliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
2018 yil1 sonu dgrenci sayis1 12.385

2019 yil1 egitim alanlarinin toplam kapali alan miktar1 88.755/2019 6greci sayisi 12.857

Verinin Kaynagi:

Idari Faaliyet Raporu

2018 yil1 egitim alanlarinin toplam kapali alan miktari : 66.755/




A 2019 YS
Performans Gostergesi C.)I?u. 2018 AU Gerg. ey A e
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapali alan Metrekare 11,55 13 13,88 14 14,25 14,5
Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: 2018 yil1 toplam kapali alan miktar1 143.046/ yilsonu 6grenci sayist 12385
2019 yili toplam kapal1 alan miktar1 178.500/6grenci sayis1 12857
Verinin Kaynagi: Idari Faaliyet Alani
o 2019 YS
) " Olcu 2019 2020 2021 2022
PEIEEDS G e Birimi gees Planlanan S Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim programlarindan . ) 0,01 0,02 0,01 0,02 0,03 0,03
yararlanan 6grencilerin orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Programdan yararlanan 6grenci sayisi* 100/toplam 6grenci say1si
Verinin Kaynag: Uluslararasi Iliskiler Ofisi
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
A 2019 YS
. . Olcu 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Birimi 20 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
:.aZ};lggretlm tiyesi bagima diigsen 6grenci Sayt 78.89 75 76,53 74 72 70
Gostergeye Iliskin Aciklama: B
Hesaplama Yontemi: -2018 Ogrenci sayisi 12385 /2018 dgretim tiyesi 157
2019 &grenci sayis1 12857 /2019 dgretim tyesi 168
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
2018 yil1 Idari Faaliyet Raporu
A 2019 YS
Performans Gostergesi QI.QU. 2018 20 Gerg. 2y 2021. 2022.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
if;nfaghk bilimleri kontenjan doluluk Oran 89 91 91 94 95 95
Gostergeye Tliskin Agiklama: .
Hesaplama Yontemi: -Saglik Bilimleri Kontenjani/ SB Ogrenci sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkan
R 2019 YS
. . Olg¢ii 2019 2020 2021 2022
PRI OS2 Birimi AU Planlanan S, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
(1Ji;mSosyal bilimler kontenjan doluluk Oran 54 65 59 65 68 70
Gstergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydontemi: -sosyal bilimler Kontenjani1*100/ SB 6grenci sayist
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskaligi
o 2019 YS
. . Olcu 2019 2020 2021 2022
PRI OS2 Birimi A Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Say1 0 0 0 0 0 0
sayisl
Gostergeye Tliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi: Kaynak Yok




R 2019 YS
Performans Gostergesi QI;u_ 2018 AR Gerg. ey 202 AV
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslavr'afam kuruluslarla  ortak Sayt 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim programi sayist
Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yodntemi: -
Verinin Kaynag:: Kayit Yok
o 2019 YS
. - Olcu 2019 2020 2021 2022
e Birimi 2L Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren program Sayt 0 1 0 1 2 3
say1si
Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
. 2019 YS
. . Olcu 2019 2020 2021 2022
PRSI SOSER EE Birimi e Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Say1 6 10 5 10 10 10
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanligi
— 2019 YS
. . Olcu 2019 2020 2021 2022
PRSI SOSER EE Birimi guts Planlanan cEy, Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Say1 147 0 0 0 0 0
Gistergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
A 2019 YS
Performans Gostergesi QI.QU. 2018 AU Gerg. AU 2021. 2022.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve gift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0 0 0 0 0 0
orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: -programdan mezun olanlarin / toplam mezun olanlara
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim  Kurumlarn  Bilgi ve  Kdltirel
Kaynaklarimin Gelistirilmesi ve Erisimin 1.218.000 0 1.118.000 1.177.000 1.232.000
Kolaylastirilmasi
Biitge I¢i 1.218.000 0 1.118.000 1.177.000 1.232.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 80.100.200 2.191 80.696.000 85.727.000 91.121.000
Biitge I¢i 80.083.000 0 80.696.000 85.727.000 91.121.000
Biitge Dis1 17.200 2.191 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim 2.183.000 0 2.383.000 2.553.000 2.700.000
Biitge Ici 2.183.000 0 2.383.000 2.553.000 2.700.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiil.(.syekiifgretlm Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim 3.800 0 0 0 0
ve Ogretim Program
Biitge Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dist 3.800 0 0 0 0
TOPLAM 83.505.000 2.191 84.197.000 89.457.000 95.053.000




Biitge Ici

83.484.000

84.197.000

89.457.000

95.053.000

Biitge Dist

21.000

2.191

0

0

0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora  Ogrencilerine  Yonel

Hizmetleri

ik Burs

2547 sayili kanun ile belirlenen YOK tarafindan doktora programlarina kayitl &grencilere
verilecek burslara iliskin usul ve esaslar dogrultusunda hazirlanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Fen ve Mihendislik

Bilimleri

Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

Galatasaray Universitesine Bagl Ilk ve Orta

Ogretim Hizmetleri

Lisans  Ogrencilerine
Hizmetleri

Yonelik

Burs

Mimar Sinan Guzel Sanatlar Universitesi
Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

OSB Meslek Yiiksekokullart Egitim Destegi

Yabanci  Uyruklu ~ Ogrenci
Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Programi

Yiiksekogretim Kurumlar1 A¢ikogretim

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kultirel

Kaynaklarmm Gelistirilmesi ve
Kolaylastirilmasi

Erigimin

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci

Ogretim

2547 sayil1 kanun ile tanimi yapilan 6rgiin egitim faaliyetleri ¢cergevesinde dgrencilere sunulan

egitim hizmetlerine dair giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim

3843 say1li kanun kapsaminda yiiksekgretim kurumlarinda normal 6rgiin 6gretimin bitimini
takiben yapilan 6gretim faaliyetlerine ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.i

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek

Lisans

2547 sayili kanun ile tanimu yapilan lisans Usti egitim faaliyetleri ¢ergevesinde tezsiz yiiksek
lisans egitimi hizmetlerine dair giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Yiiksekogretim  Kurumlar

Uluslararasi

Ortak Egitim ve Ogretim Progranu

Yiiksek Ogretim Kurumlarmm yurt disi yiiksek 6gretim kurumlariyla ortak egitim 6gretim
programlarina dahil yonetmelik kapsaminda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlart Uzaktan Egitim

2547 sayili kanun ile tanimi yapilan uzaktan egitim faaliyetleri ¢ergevesinde O6grencilere

sunulan uzaktan egitim hizmetlerine dair giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlart Yaz Okullart

Yiiksekogretim kurumlarinda normal bahar ve giiz donemleri disinda agilabilecek yaz donemi
egitim faaliyetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI
Bayburt Universitesi 6gretim elemanlarinin yurt disinda bir, yurt iginde ise biitge olanaklar1 dahilinde yilda bir
veya iki kez kongre/sempozyum/calistay gibi bilimsel etkinliklere katilimi saglanmakta ve Kurum igerisinde
ortaya konulan “Akademik Personel Degerlendirme” sistemi ile biitiin aragtirmacilarin arastirma-gelistirme

konusunda yaptiklar1 caligmalari sisteme gercek-zamanli olarak aktarilmaktadir.

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

A 2019 YS
Performans Gdstergesi QI.GU. 2018 2ol Gerg. 2oz 2021. 2022.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde Ogretim Say1 0,26 0,3 0,27 0,3 0,31 0,32
elemani bagina diigen yayn sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: yayin say1s1/dgretim elemant say1si
Verinin Kaynag:: Kalite I¢ Degerlendirme Raporu
Yayin Komisyonu
L 2019 YS
. . Olcu 2019 2020 2021 2022
HENTBRTATRIGER LGSl Birimi AL Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
%_V Ar_astlrma bursundan yararlanan Say1 0 0 0 0 0 0
Ogrenci sayist

Gstergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynag::

Saglik Kiiltiir ve spor Daire Baskanlig1




R 2019 YS
Performans Gostergesi C.)I?u. 2018 2L Gerg. e 2021. 2022.
Birimi Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan oncelikli alanlarmda
saglanan burslardan yararlanan doktora Say1 1 2 1 2 3 5
Ogrenci sayisi
Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: YOK YUDAB Programi
. 2019 YS
) " Olcu 2019 2020 2021 2022
IS ER R Bir?mi 2018 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina Say1 0 0 0 0 0 0
yonelik burslardan yararlanan sayisi
Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Kaynak yok
_— 2019 YS
) . Olcu 2019 2020 2021 2022
PETETTELS SO e ] Bir?mi A Planlanan el Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5-  Yiksekogretim Kurulu, Trkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, Say1 0 0 0 0 0 0
tesvik ve sanat odiilleri sayist
Gistergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2919 2019 2_(_]20 2021 2022
Biitce Harcama Butce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Aragtirma Gorevlileri Yurtdist Arastirma
Bursu Hizmetleri
Ogretim Elemanlan Yurtdist Yabanci Dil
Bursu Hizmetleri

Oncelikli  alanlarda doktora egitimi yapan  arastirma gorevlilerinin yurt diginda
gorevlendirilmesi halinde verilecek
Aragtirma gorevlilerinin, YUDAB kapsaminda yurt disinda gérevlendirmeleri, en az 6 ay-en

fazla 1 y1l olmak tizere, 2547 say1li Kanunun 39’uncu maddesi uyarinca yapilir.

Aragtirma gorevlilerinin, YUDAB kapsaminda yurt disinda gorevlendirmeleri, en az 6 ay-en
fazla 1 yil olmak tizere, 2547 sayili Kanunun 39’uncu maddesi uyarinca yapilir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve
Yurtdisi: Destek Hizmetleri

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Egitim dgretim faaliyetlerinin devam ettigi 4 yerleskede 6grencilere hizmet veren yemekhane bulunmakta olup
bu yerleskelerden 3 iinde KYK, vakif ve 6zel tesebbiislere ait yurtlar barmnma ihtiyacini karsilamaktadir.
Baberti yerleskesinde yapm tamamlanan Ogrenci Yasam Merkezi biinyesinde yer alan bir cok sosyal ve
kiiltiirel alan 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur.

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

— 2019 YS
) ] Olcu 2019 2020 2021 2022
RN Birimi e Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;I:: Bar"mma hizmetlerinden yararlanan Sayi 240 0 0 0 0 0
0grenci sayist

Aydintepe ve Demirézii MYO biinyesinde faaliyet gosteren 6grenci yurtlar1 imzalanan protokol ile 2019 yili
icerisinde Tiirkiye Diyanet Vakfi ye devredilmistir.

Gostergeye Tliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Demirézii MYO ve Aydintepe MYO
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1



S 2019 YS
) " Olcu 2019 2020 2021 2022
TS SO ] Birimi 20 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan g 209.235 220.000 225.000 230.000 235000  240.000
6grenci sayisi
Gistergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
2018 y1li idare faaliyet raporu
2019 YS
) " A 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgti Birimi 2018 Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
il-ancl)grenm basina diisen sosyal donati Metrekare 0,32 15 1,66 2 2 22
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: 2018 y1l1 3912 m2 / 12385
2019 y1l1 21374 m2 / 12857 )
Verinin Kaynag: Yapu [sleri ve Teknik Daire Bagkanlig
2018 Yili idari Faaliyet Raporu
2019 YS
) . M 2019 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Olgti Birimi 2018 Planlanan Gerg_. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk say1st Say1 39 40 43 45 50 55
Gistergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Saglik Kltiur ve Spor Daire Baskanlig
2019 YS
) . A 2019 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Olgti Birimi 2018 Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
S};yslosyal, kultirel ve sportif faaliyet Say1 69 75 80 100 120 140
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
2019 YS
) n o S 2019 2020 2021 2022
Performans Géstergesi Olgti Birimi 2018 Planlanan Gerg. ) Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiksekogretimde &grenci basina TL 26,69 o5 17,98 0 0 0
barinma harcamast
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci yurtlarmin Tiirkiye Diyanet Vakfina devri nedeniyle sonraki yillar teklif ve tahmini girilmemistir.
Hesaplama Yontemi: 09.6.0.04 fonksiyonu harcamasi / Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Demirdzi Meslek Yiksek Okulu
Aydintepe Meslek Yiiksekokulu
2019 YS
Performans Gdstergesi Olgi Birimi 2018 2L Gerg. Ay 2021. 2022.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde Ogrenci bagina TL 134,01 150 163,65 170 180 190
beslenme harcamasi

Gostergeye Tliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::

2018 i¢in 09.6.0.03 fonksiyonu yilsonu harcamasi 1659779/ 6grenci say1 12385
2019 yil1 igin 09.6.0.03 fonksiyonu harcama tahmini 2.104.000/ 6grenci sayis1 12857

e butge kayitlart

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1




2019 YS
Performans Gdstergesi Olgii Birimi 20 Gerg. ALY 2021. 2022.
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yukse_kogretlmde Ogrenci yagamindan Oran 0 0 0 0
memnuniyet orani
Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag:: Kaynak yok
2019 YS
) " M 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olc¢u Birimi Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan O6grenci Oran 0,15 0,75 1,2 1,3
sayisinin toplam §grenci sayisina orani
Gistergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi/toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 609.000 0 662.000 710.000 748.000
Biitge Igi 609.000 0 662.000 710.000 748.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 80.000 0 86.000 91.000 95.000
Biitge Igi 80.000 0 86.000 91.000 95.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
El;izl;izlt(ﬁéretimde Ogrenci Yasamna lliskin Diger 2767.000 0 3.103.000 3.336.000 3.550.000
Biitge I¢i 2.767.000 0 3.103.000 3.336.000 3.550.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 3.456.000 0 3.851.000 4.137.000 4.393.000
Biitge Igi 3.456.000 0 3.851.000 4.137.000 4.393.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2547 sayili kanunla gelir kaynaklari belirlenen ve yiiksek6gretim kurumlarinin 6grencilere
sunmakla sorumlu tutuldugu 6grencilerin barinmasma iligkin giderler bu faaliyet kapsaminda

izlenecektir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili kanunla gelir kaynaklari belirlenen ve yiiksekogretim kurumlarinin 6grencilere
sunmakla sorumlu tutuldugu 6grencilerin beslenmesine iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda

izlenecektir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili kanunla yiiksekogretim kurumlarinin 6grencilere sunmakla sorumlu tutuldugu kiiltiir
ve spor alanlarina iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamuna iligkin
Diger Hizmetler

Yiiksekogretim ogrencilerinin ders disi etkinliklerine ve sosyal yasam faaliyetlerinin
diizenlenmesine yonelik siniflandirmaya girmeyen giderler bu faaliyet kapsamin izlenecektir.

Yiiksekogretimde Saglhik Hizmetleri




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi  YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Heﬁletfrmgram Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmas:
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar Temel Arastirma Hizmetleri
2547 ve 6550 sayilt kanunlar kapsaminda Yiiksekogretim kurumlari biinyesinde, yetigmis nitelikli insan giicii ile gliniin modern
Aciklama teknolojilerine dayali makine-techizat, donanim ve yazilimi iginde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildig: ileri aragtirma

laboratuvari, tematik aragtirma laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvarlari kurulmasi ve isletilmesine yonelik giderler bu
faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama (Agustos) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap 109.604 91.898

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM 109.604 91.898
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI 109.604 91.898
TOPLAMI




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi  YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

He)?;lletﬁp rogram Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmas:
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
2547 sayili kanun ile belirlenen ilkelere dayanarak hazirlanan ve tamamlandiginda sonuglari ile alaninda bilime katki yapmast,
Aciklama iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglamas1 beklenen bilimsel igerikli, yiiksekogretim kurumu

i¢i ve/veya dis1, ulusal ve/veya uluslararasi kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla da yapilabilecek projeler ile bilim insan
yetistirme ve aragtirma altyapisi kurmaya ve gelistirmeye yonelik projelere ait giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama (Agustos) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 164.000 179.000 192.000 202.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 124.823

Sermaye
Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi
TOPLAM 164.000 124.823 179.000 192.000 202.000
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap 652.634 5.376.519 183.000 200.000 220.000

Diger Biit¢e Disi
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM 700.595 5.376.519 183.000 200.000 220.000
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI 864.595 5.501.342 362.000 392.000 422.000
TOPLAMI

47.961




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastirilmasi
Ac¢iklama

EKONOMIK KOD Harcani? %2gustos) T;grznlin Tazlgrznzin

Personel Giderleri 593.000 357.071 679.000 729.000 776.000
Deneya) Gllverik Kurumiina 92.000 74.617 105.000 113.000 121.000
Gigﬁﬁeﬁ Hizmet Alim 33.000 268.208 34,000 35.000 35.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000 300.000 300.000 300.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BﬁTCEi%&?(PLAM 1.218.000 699.896 1.118.000 1.177.000 1.232.000

Doner Sermaye




Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 1.218.000 699.896 1.118.000 1.177.000 1.232.000
FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU
idare Ads BAYBURT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIiM

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlar Birinci Ogretim

2547 sayili kanun ile tanimu1 yapilan 6rgiin egitim faaliyetleri cergevesinde 6grencilere sunulan egitim hizmetlerine dair
giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2019
Harcama (Agustos)

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri 51.730.000 38.607.345 59.052.000 63.466.000 67.581.000
Deffl’:ﬁ'ri?n”i"é’i‘g:”fr’ir umuna 6.346.000 4.802.290 7.291.000 7.836.000 8.344.000
Gig/éﬁevr? Hizmet Alim 3.007.000 1.161.511 2.158.000 2.209.000 2.035.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 19.000.000 9.295.165 12.700.000 12.646.000 13.321.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BﬁTCE}\%&?(PLAM 80.083.000 53.866.311 81.201.000 86.157.000 91.281.000

Doner Sermaye




Ozel Hesap 17.200 2191

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BﬁTCiR%KgPLAM 17.200 2101

FAAL?(OEJL“A“,\‘ALIiYETi 80.100.200 53.868.502 81.201.000 86.157.000 91.281.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLER]

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar fkinci Ogretim

A¢iklama 3843 say1li kanun kapsaminda yiiksekogretim kurumlarinda normal 6rgiin 6gretimin bitimini takiben yapilan 6gretim

faaliyetlerine ait giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.i

2019 2021 2022
Harcama (Agustos) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.527.000 3.783 48.000 50.000 51.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 1.000

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 655.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.183.000 3.783 48.000 50.000 51.000

Doner Sermaye




Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAAL?(OEEL“A“,\‘ALIiYETi 2.183.000 3.783 48,000 50.000 51.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 BAYBURT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlar Uluslararast Ortak Egitim ve Ogretim Prograni
A¢iklama Yiiksek Ogretim Kurumlarmin yurt dig1 yiiksek 6gretim kurumlariyla ortak egitim dgretim programlarina dahil

yonetmelik kapsaminda izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama (Agustos) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye




Ozel Hesap 3.800
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM 3.800

KAYNAK :
FAALIYET MALIYETi 3.800

TOPLAMI :

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ads BAYBURT UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve

Alt Program Hedefi sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili kanunla gelir kaynaklari belirlenen ve yiiksekogretim kurumlarmim 6grencilere sunmakla sorumlu tutuldugu

Agiklama ogrencilerin beslenmesine iliskin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama (Agustos) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 609.000 1.239.546 662.000 710.000 748.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 609.000 1.239.546 662.000 710.000 748.000

Doner Sermaye




Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi

TOPLAMI 609.000 1.239.546 662.000 710.000 748.000

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve

Alt Program Hedefi sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayil kanunla yiiksekogretim kurumlariim 6grencilere sunmakla sorumlu tutuldugu kiiltiir ve spor alanlarina

Agiklama iligkin giderler bu faaliyet kapsaminda izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama (Agustos) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 80.000 30.852 96.000 101.000 105.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 80.000 30.852 96.000 101.000 105.000

Doner Sermaye




Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi

TOPLAMI 80.000 30.852 96.000 101.000 105.000

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve

Alt Program Hedefi sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina liskin Diger Hizmetler

Yiiksekogretim dgrencilerinin ders dis1 etkinliklerine ve sosyal yagam faaliyetlerinin diizenlenmesine yonelik

Agiklama siiflandirmaya girmeyen giderler bu faaliyet kapsamin izlenecektir.

2019 2021 2022
Harcama (Agustos) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 2.274.000 1.257.853 2.550.000 2.744.000 2.922.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 343.000 170.225 393.000 423.000 451.000

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 150.000 53.945 150.000 159.000 167.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.767.000 1.482.023 3.093.000 3.326.000 3.540.000

Doner Sermaye




Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 2.767.000 1.482.023 3.093.000 3.326.000 3.540.000
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adr BAYBURT UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi  TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLER{

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1 Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her
tirla

hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile
ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat, sézlesme, sartname ve
uyusmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; idarenin amaglarinin daha iyi ger¢eklestirilmesi,mevzuata, plan ve programa
uygun ¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri
bu faaliyet altinda

izlenecektir.

Aciklama

2019
Harcama (Agustos)

EKONOMIiK KOD

Personel

. . 173.000 53.283 121.000 130.000 138.000
Giderleri

Sosyal Guvenlik
Kurumuna Devlet 27.000 6.192 18.000 18.000 20.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 10.000 9.745 12.000 31.000 35.000

Faiz Giderleri




Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

210.000

69.221

151.000

179.000

193.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

210.000

69.221

151.000

179.000

193.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

BAYBURT UNIVERSITES]

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve

stireglere iligkin

giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019

Harcama (Agustos)

Personel
Giderleri

676.000

519.101

1.100.000

1.182.000

1.258.000

Sosyal Guvenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

104.000

73.252

154.000

167.000

177.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

129.000

89.456

141.000

173.000

183.000

Faiz Giderleri




Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi
TOPLAM 909.000 681.809 1.395.000 1.522.000 1.618.000
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI 909.000 681.809 1.395.000 1.522.000 1.618.000
TOPLAMI

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITES]

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi  UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri

Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydimlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve
Aciklama hizmetlerin temini; fiziki ¢aligma ortamlarmnin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve
seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMIiK KOD 20

Harcama (Agustos)

Personel

. . 4.305.000 2.241.472 4.864.000 5.227.000 5.566.000
Giderleri

Sosyal Guvenlik
Kurumuna Devlet 416.000 294.600 617.000 663.000 706.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet

X X 1.034.000 1.551.355 2.530.000 2.685.000 3.078.000
Alim Giderleri

Faiz Giderleri




Cari Transferler

366.000

150.187

418.000

448.000

472.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

6.121.000

4.237.614

8.429.000

9.023.000

9.822.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

6.121.000

4.237.614

8.429.000

9.023.000

9.822.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Ac¢iklama

BAYBURT UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Ingaat ve Yapr Islerinin Yiiriitiilmesi

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

Hazine adina kayitli olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitli olan taginmazlara iliskin her tiirlii yapim, kiralama,
satim, isletme, bakim onarim ve benzeri i, islem ve siireglerin yiiriitiilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019

LTI IO LD Harcama (Agustos)

_Personel 2.682.000 1.380.283 2.889.000 3.106.000 3.306.000
Giderleri

Sosyal Guvenlik
Kurumuna Devlet 468.000 182.649 384.000 412.000 439.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet 415.000 787.225 716.000 866.000 964.000

Alim Giderleri

Faiz Giderleri




Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

3.565.000

2.350.157

3.989.000

4.384.000

4.709.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

3.565.000

2.350.157

3.989.000

4.384.000

4.709.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

BAYBURT UNIVERSITES]

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Insan Kaynaklar1 Yénetimine [liskin Faaliyetler

Idarelerin personel planlamasimin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi;

insan

kaynag kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri
bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019
Harcama (Agustos)

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel
Giderleri

697.000

411.022

818.000

873.000

931.000

Sosyal Guvenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

111.000

58.871

134.000

145.000

153.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

30.000

21.835

31.000

33.000

34.000

Faiz Giderleri




Cari Transferler 1.253.000 1.186.203 1.362.000 1.460.000 1.539.000

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi

TOPLAM 2.091.000 1.677.930 2.345.000 2.511.000 2.657.000
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET

MALIYETI 2.091.000 1.677.930 2.345.000 2.511.000 2.657.000
TOPLAMI

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi BAYBURT UNIVERSITES]

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi  UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program
Hedefi
Faaliyet Ad1 Ozel Kalem Hizmetleri
Ust yénetimin ¢alisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazigmalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama,
Aciklama agirlama gibi hizmetlerin yiiriitilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda

izlenecektir.

. 2019
ERUNUMIES Harcama (Agustos)

_Personel 82.000 119.854 89.000 97.000 104.000
Giderleri

Sosyal Guvenlik

Kurumuna Devlet 7.000 8.000 8.000 9.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet 33.000 15.011 39.000 41.000 43.000
Alim Giderleri

Faiz Giderleri




Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

122.000 1

34.865

136.000

146.000

156.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

122.000 1

34.865

136.000

146.000

156.000

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1

Ac¢iklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

BAYBURT UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem

ve sireclere
yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2019
Harcama (Agustos)

Personel
Giderleri

938.000 3

93.078

1.075.000

1.155.000

1.229.000

Sosyal Guvenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

136.000

53.342

156.000

168.000

179.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

17.000

5.415

171.000

182.000

190.000

Faiz Giderleri




Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

1.091.000

451.835

1.402.000

1.505.000

1.598.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

1.091.000

451.835

1.402.000

1.505.000

1.598.000

D-idarenin Toplam Kaynak Thtiyaci

FAALIYETLER DUZEYiNDE BAYBURT UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2020 2021 2022
PROGRAM SINIFLANDIRMASI
... | BUTGE ... BUTGE ... BUTCE
BUTCE ICI DISI TOPLAM BUTCE ICI DISI BUTCE ICI DIsI TOPLAM
YE':’?S;TIRMA’ GELISTIRME VE 179.000 | 183.000 362.000 192.000 | 200.000 392.000 202.000 | 220.000 422.000
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 179.000 | 183.000 362.000 192.000 | 200.000 392.000 202.000 | 220.000 422.000
GELISTIRME
Yiiksekdgretim
Kurumlari Temel Arastirma 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hizmetleri
Yiiksekdgretim
Kurumlarinin Bilimsel 179.000 | 183.000 362.000 192.000 | 200.000 392.000 202.000 | 220.000 422.000
Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 86.218.000 0| 86.218.000 | 91.521.000 0| 91.521.000| 96.957.000 0| 96.957.000

HIZMETLERI




ON LiSANS EGITiMIi,

LISANS EGiTimMi VE 82.367.000 0| 82.367.000 | 87.384.000 0| 87.384.000 | 92.564.000 0| 92.564.000
LISANSUSTU EGiTiM
Yiiksekdgretim
Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
S 1.118.000 0| 1.118.000| 1.177.000 0| 1.177.000| 1.232.000 0| 1.232.000
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve
Erisimin Kolaylastiriimasi
Y”.k.se’f".gfem 81.201.000 0| 81.201.000 | 86.157.000 0| 86.157.000 | 91.281.000 0| 91.281.000
Kurumlari Birinci Ogretim
Y.”_’“e.k.‘.’?r‘?tfm 48.000 0 48.000 50.000 0 50.000 51.000 0 51.000
Kurumlari Ikinci Ogretim
Yiiksekdgretim
Kurumlari Uluslararasi Ortak 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Egitim ve Ogretim Programi
YUKSEKOGRETIMDE
GERENCT YASAMI 3.851.000 0| 3.851.000| 4.137.000 0| 4.137.000| 4.393.000 0| 4.393.000
Yiiksekégretimde
) ) 662.000 0 662.000 710.000 0 710.000 748.000 0 748.000
Beslenme Hizmetleri
_ Yiksekogretimde 96.000 0 96.000 101.000 0 101.000 105.000 0 105.000
Kiiltir ve Spor Hizmetleri
Yiiksekdgretimde
Ogrenci Yasamina iliskin Diger 3.093.000 0| 3.093.000| 3.326.000 0| 3.326.000| 3.540.000 0| 3.540.000
Hizmetler
YONETIM VE DESTEK
A 17.847.000 0| 17.847.000| 19.270.000 0| 19.270.000 | 20.753.000 0| 20.753.000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLER] 151.000 0 151.000 179.000 0 179.000 193.000 0 193.000
Hukuki Danismanlik 151.000 0 151.000 179.000 0 179.000 193.000 0 193.000
ve Muhakemat Hizmetleri
UST YONETIM, iDARI VE
MIALI RIZMETLER 17.696.000 0| 17.696.000 | 19.091.000 0| 19.091.000| 20.560.000 0| 20.560.000
_ BilgiTeknolojilerine 1.395.000 o| 1395000| 1.522.000 o| 1522000 1.618.000 o| 1.618.000
Yénelik Faaliyetler
Genel Destek
; ) 8.429.000 0| 8.429.000| 9.023.000 0| 9.023.000| 9.822.000 0| 9.822.000
Hizmetleri
_ Insaat e Yapi 3.989.000 o| 3.989.000| 4.384.000 0| 4384.000| 4.709.000 0| 4.709.000
Islerinin Yuritilmesi
_Insan Kaynaklari 2.345.000 o| 2345000 2511.000 0| 2511.000| 2.657.000 0| 2.657.000
Yénetimine lliskin Faaliyetler
. Ozel Kalem 136.000 0 136.000 146.000 0 146.000 156.000 0 156.000
Hizmetleri
Strateji Gelistirme ve
. 1.402.000 0| 1.402.000| 1.505.000 0| 1.505.000| 1.598.000 0| 1.598.000
Mali Hizmetler
GENEL TOPLAM 104.244.000 | 183.000 | 104.427.000 | 110.983.000 | 200.000 | 111.183.000 | 117.912.000 | 220.000 | 118.132.000




EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE BAYBURT UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

YONETI

YONETI

YONETI

HiZMET PROGR HiZMET PROGR HiZMET PROGR
PROGRAM AMDISI TOPLA | PROGRAM AMDISI TOPLA PROGRAM AM DISI | TOPLA
LARI ?,ERSOTGE; GIiDERL M LARI ?,ERSOTC'_‘EQ( GIiDERL M LARI "DDESOTGE"; GIDERL M
TOPLAM e ER TOPLAM o ER TOPLAM T ER
Perso 73.285.0 11.770.00 78.759.0 12.532.00 §3.862.0
nel 62.329.000 | 10.956.00 e 66.989.000 I S 71.330.000 o e
> ) 00 0 00 0 00
Giderleri
Sosya
| Glvenlik
Kurumun 9.260.00 9.953.00 10.599.0
a Devlet 7.789.000 | 1.471.000 0 8.372.000 | 1.581.000 0 8.916.000 | 1.683.000 00
Primi
Giderleri
Mal
‘/’:"l;'zm“ 3.279.000 | 3.640.000 6‘919'08 3.406.000 | 4.011.000 7'417'08 3.292.000 | 4.527.000 7'819'08
Giderleri
Faiz
Giderleri 0 0 0
Cari 1.780.00 1.908.00 2.011.00
Transferle 1.780.000 R 1.908.000 0 2.011.000 R
r
Serm
aye 13.000.000 13'0000'8 12.946.000 12'94663 13.621.000 13'6210'8
Giderleri
Serm
aye
Transferle 0 0 0
ri
Borg
Verme 0 0 0
Yede
k 0 0 0
Odenekler
BUTCE
ici 17.847.00 104.244. 19.270.00 110.983. 20.753.00 117.912.
TSELA 86.397.000 0 0 . 91.713.000 E 0 b 97.159.000 : 0 b
KAYNAK
Done 0 0 0 0 0 0
r Sermaye
ozel 183.000 183.000 200.000 200.000 220.000 220.000
Hesap
Diger
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0 0
Kaynak
BUTCE
sy 183.000 0 0| 183.000 200.000 0 0| 200.000 220.000 0 0| 220.000
TOPLAM : : : : : :
KAYNAK
GENEL 17.847.00 104.427. 19.270.00 111.183. 20.753.00 118.132.
—EELA 86.580.000 0 0 . 91.913.000 0 0 o 97.379.000 H 0 o




E-Diger Hususlar

idare Ad1

Yil

PROGRAM

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERIi

BAYBURT UNIVERSITESI

2020 (Cumhurbaskani Teklifi)

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim Kurumlarmin Bilimsel
Aragtirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGITiMi, LISANS
EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve
Erisimin Kolaylastirilmast

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci
Ogretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, BAYBURT SAGLIK
HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK
FAKULTESI, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, BAYBURT EGiTiM
FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, Ilahiyat Fakiiltesi,
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Aydintepe Meslek Yiiksek
Okulu, Demirozii Meslek Yiiksek Okulu,
Sosyal Bilimler Meslek Yiksek Okulu,
Adalet Meslek Yiiksekokulu, LISANSUSTU
EGITiM MERKEZi MUDURLUGU




Yiiksekogretim Kurumlar: ikinci
Ogretim

IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI, Saghk Bilimleri
Fakilltesi, BAYBURT SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, MUHENDISLIK
FAKULTESI, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, BAYBURT EGITIM
FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, ilahiyat Fakiiltesi,
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi,
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Aydintepe
Meslek Yiksek Okulu, Sosyal Bilimler
Meslek Yiksek Okulu, Adalet Meslek
Yiksekokulu

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina
iliskin Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

Insan Kaynaklar1 Yénetimine iligkin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

ingaat ve Yap Islerinin Yiiriitilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksek Okulu

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI




idare Adi:

PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

BAYBURT UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

ARASTIRMA Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma OZEL KALEM (GENEL
ALTYAPILARI orani SEKRETERLIK)
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye | OZEL KALEM (GENEL
orani SEKRETERLIK)
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iriinlere iliskin | OZEL KALEM (GENEL
alinan patent sayisi SEKRETERLIK)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayist OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)
AT OZEL KALEM (GENEL
Aragtirma merkezleri gelir miktari SEKRETERLIK)
ARASTIRMA, Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi | OZEL KALEM (GENEL
GELISTIRME VE proje says SEKRETERLIK)
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA .
VE GELISTIRME BA.lJ kapsamlnda desteklenen arastirma OZEL KALEM (GENEL
projeleri sayist SEKRETERLIK)
Ogretim eleman bagina diisen ar-ge proje | OZEL KALEM (GENEL
say1st SEKRETERLIK)
Patent, faydali model ve endiistriyel OZEL KALEM (GENEL
tasarim basvuru say1si SEKRETERLIK)
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan | OZEL KALEM (GENEL
desteklenen ar-ge projesi sayist SEKRETERLIK)
Uluslararast endekslerde yer alan bilimsel | OZEL KALEM (GENEL
yayin sayisi SEKRETERLIK)
Detzavantajh grtliplara yor;evllkils_oiyal OZEL KALEM (GENEL
entegrasyon ve kapsayicihga iliskin SEKRETERLIK)
yapilan faaliyet sayisi
Egitim programlarina b ran kigi sayist OZEL KALEM (GENEL
gitim programiarina basvuran Xist ayist | gpg RETERLIK)
2 (% i Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet | OZEL KALEM (GENEL
YUKSEKOGRETIM ¥
(’H')éYAT BOYU KURUMLARI SUREKLI sayisl SEKRETERLIK)
RENME EGITIM FAALIYETLERI

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayist

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri
sayisl

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)




Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig
odiil sayist

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

TEDAVI EDICI SAGLIK | TEDAVI EDICI SAGLIK
Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Yatan hasta sayis1
apsaminda dergénde g cleman | OZEL KALEM (GENEL
psamin erererde ogretim eie SEKRETERLIK)
basina diisen yayin sayisi
Aragtirma bursundan yararlanan dgrenci OZEL KALEM (GENEL
sayisi SEKRETERLIK)
OGRETIM Y(?K tarafindan 6ncelikli alanlarinda OZEL KALEM (GENEL
saglanan burslardan yararlanan doktora SEKRETERLIK
ELEMANLARININ dgrenci sayisi )
MESLEKI GELISIMI
Jabancrdil yeteriiderinin aramasna | OZEL KALEM (GENEL
w1 SEKRETERLIK)
yonelik burslardan yararlanan sayisi
Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddiilleri sayis1
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi OGRENCI ISLERI DAIRE
& 4 y BASKANLIGI
ST . OGRENCI] iSLERI DAIRE
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIM . s L
HiZMETLERI . R o OGRENCI ISLERI DAIRE
Egitimin program siiresinde bitirilme oran1 BASKANLIGI
e . OGRENCI ISLERI DAIRE
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLIGI
Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
ON LISANS EGITiMI, kaynak say1s1 DAIRE BASKANLIGI
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina diisen
basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Kutuphaneden yararlanan kisi sayist

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON

DAIRE BASKANLIGI
Lisansiistii 6grencilerin toplam 8grenciler | OGRENCI ISLERI DAIRE
i¢indeki pay1 BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI




Ogrenci degisim programlaridan
yararlanan 6grencilerin orani

OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK)

Ogretim iiyesi bagina diisen dgrenci sayisi

OZEL KALEM (GENEL

SEKRETERLIK)
e . OGRENCI ISLERI DAIRE
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLIGI
s . OGRENCT ISLERI DAIRE
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan

OZEL KALEM (GENEL

egitim programi sayisi SEKRETERLIK)
Yabanci dilde egitim veren program sayisi OGRENCIISLERI DAIRE
silum veren prog YISt | BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanct Ky BErenci savist OGRENCI ISLERI DAIRE
abanci uyruklu o0grenci sayis BASKANLIGI

e ol toplam mevon soysona | OGRENCHISLERI DAIRE
P Y BASKANLIGI

orani

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci
sayi1sl

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alami

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayist

SAGLIK, KQLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrenci basina barmma
harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrenci bagina beslenme
harcamasi

SAGLIK, KQLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrenci yagamindan
memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI




