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UST YONETICI SUNUSU

Uluslararasi standartlara ve AB normlarina uygun bir
kamu mali yonetimi ve kontrol sistemi olusturma amaci ile
hazirlanan ve 2003 yilinda kabul edilen 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bitcelerde tahsis edilen
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi, kaynak
kullanimi sonucunda elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin politika ve
onceliklerle iliskilendirilmesi, sonu¢ odakli bir mali yonetim
anlayisinin getirilmesi, bdylece mali saydamlik ve hesap
verebilirligin giiclendirilmesi i¢in performans esasl biitce
sistemi benimsenmistir. Performans esasli biit¢ce sisteminin

temel unsurlarini ise Stratejik Plan, Performans Programi ve

Faaliyet Raporlar1 olusturmaktadir.

5018 sayili Kanunun 9’uncu maddesinde; *““Kamu idareleri, program butceye uygun olarak
yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans géstergelerini iceren
performans programi hazirlar.” hilkkmiine yer verilmis ve bu maddeye dayanilarak 22/04/2021 tarih ve
31462 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet Raporlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda
Universitemizin 2024 yili Performans Programi, program siniflandirmasi ve performans bilgisini icerecek

sekilde hazirlanmistir.

Program Biit¢eye uygun olarak, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi koordinasyonunda hazirlanan
Kahramanmaras Istiklal Universitesi 2024 Yili Performans Programimi kamuoyunun bilgilerine sunar,

hazirlanmasinda gorev ve sorumluluk yiiklenenlere tesekkiir ederim.

Prof. Dr. ismail BAKAN
Rektor
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I.  GENELBILGILER
Universitemiz, 18/05/2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, 7141 sayili

Yiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun Ek 190’mc1 maddesi ile kurulmustur.

Universitemiz 2023 y1l itibariyle;

7 Fakiilte: Elbistan Miihendislik Fakiiltesi; Muhendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, insan
ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Islami {limler Fakultesi, Tletisim Fakiiltesi
ve Turizm Fakdltesi

4 Meslek Yiuksekokulu: Tirkoglu Meslek Yiiksekokulu, Elbistan Meslek Yiiksekokulu ve
Elbistan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Airbus-Tusas Havacilik Meslek Yiiksekokulu

1 Enstiti: Lisansiistii Egitim Enstitiisii,

1 Ortak Dersler Bolumu: Ingilizce Hazirlik ve Ortak Dersler boliimiinden olusmaktadir.

A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Turkiye'de Yiiksekogretim, T.C. Anayasasimin 130°uncu maddesi ve 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir.
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 12°nci maddesi uyarinca; kanundaki amag ve ana ilkelere
uygun olarak yliksekdgretim kurumlariin gorevleri;

» Cagdas uygarlik ve egitim—0gretim esaslarina dayanan bir duizen icinde, toplumun ihtiyaglari,
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli dlizeylerde egitim—
ogretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

» Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan guctl yetistirmek,

» Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini S0z,
yaz1 ve diger araglarla yaymak,

> Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

> Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarin1 diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

» Egitim—6gretim seferberligi i¢inde orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

» Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve yorelerin ihtiyaglarina uygun meslek
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elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

» Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlagtirmak,

» Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

B. TESKILAT YAPISI

Kahramanmaras Istiklal Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayil1 Yiiksekdgretim

Kanunu ve 124 sayil Yiiksekdgretim Ust Kurullar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin ydnetim

organlari

Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur. Rektor; Devlet ve Vakif
Universitelerine rektdr, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde rektor atamasi,
miitevelli heyetinin teklifi {izerine yapilir. Rektor tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tlizel
kisiligini temsil eder. Rektdr, iiniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve
idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve

kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Rektor Yardimeilari; Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek {izere, {iniversitenin aylikli

profesdrleri arasindan en ¢ok ii¢ kisiyi rektor yardimcisi olarak seger.

Senato; Rektorlin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakulteden fakulte kurullarinca
iic y1l icin segilecek birer d6gretim tiiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden
tesekkiil eder. Senato, tiniversitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu kapsamda iiniversitenin
egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak ve

Universite Yonetim Kuruluna tiye segmek temel gérevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; Rektoriin baskanhiginda dekanlardan, iiniversiteye bagli degisik

Ogretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilecek {i¢ profesdrden
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olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektoér yardimcilart oy hakki
olmaksizin yonetim kurulu toplantilaria katilabilirler. Yiiksekdgretim tist kuruluslar ile senato
kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek

temel gorevleri arasindadir.

Fakiilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.

Enstitii Organlari; Enstitd MdurQ, Enstiti Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Organlari; Yuksekokul Mudard, Yuksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim

Kurulundan olusur.

Yiiksek Ogretim Kurumlarimn Idari Teskilati; Genel Sekreterlik, Yap: Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1, Personel Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhig1, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlign Hukuk Miisavirliginden olusur.

Genel Sekreterlik; Bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagl
birimlerden olusur. Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan Rektore karst
sorumludur. Universite idari teskilatinin bas1 olarak yapacag gorevler disinda kendisi ve kendisine
bagl birimler aracilif1 ile asagidaki gorevleri yerine getirir. Universite idari teskilatinda bulunan
birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak, Universite Senatosu ile
Universite Yénetim Kurulunda oya katilmaksizin raportdrliik gdrevi yapmak; bu kurullarda alian
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak, Universite Senatosu ile Universite
Yonetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagli birimlere iletmek, Universite idari teskilatinda
gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre 6neride bulunmak, Basin ve halkla iligkiler hizmetinin
yiiriitiilmesini saglamak, rektorliigiin yazigsmalarini yiiriitmek, rektorliiglin protokol, ziyaret ve toren

islerini diizenlemek, rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.
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C.FiZiIKSEL KAYNAKLAR

Universitemiz toplam 5 yerleskede hizmet vermektedir. Tablo-1’de bu yerleskelerde bulunan birmler ve

kapali alanlar1; Tablo-2’de egitim alanlar1 gosterilmistir.

Tablo 1 Kapah Alanlar

Yerleske Adi

Birim

Kapah Alan

(m?)

Elbistan Muhendislik Fakultesi 70,00
Elbistan Yerleskesi Elbistan Meslek Y liksekokulu 8.694,79
Elbistan Saglik Hizmetleri
Meslek Y iiksekokulu 40,00
[nsan ve Toplum - e
Bilimleri Eakiiltesi [nsan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1.458,36
. Miihendislik, Mimarlik
Karacasu Yerleskesi Tasarim Fakiiltesi (Gastronomi Boliimii) 639,90
Tiirkoglu Yerleskesi ,T“rkoglu MYO 4.189,37
[slami [limler Fakiiltesi 6.146,68
R('ektorluk' ve Bagli Birimler Rektorliik ve Bagli Birimler Hizmet Binasi 1.783,83
Hizmet Binasi
TOPLAM 23.022,93

Tablo 2 Egitim Alanlar1

Karacasu Gastronomi
Yerlegkesi Boluim(prefabrik)
Elbistan Yerleskesi | Elbistan myo
Yamacgtepe insan ve Toplum B
Yerleskesi

Tiirkoglu islami ilimler Fak.
Yerlegkesi

Tiirkoglu Tirkoglu MYO
Yerleskesi

3 132,96
22 1097,32
ilm. Fak. 5 232,52
15 857,13
12 620,17

222,94
2025,44
200,07

0,00

183,83




D. INSAN KAYNAKLARI

D.1. Akademik Personel
Yiiksekogretim Kurumlar 6gretim iiyeleri; profesorler, dogentler ve doktor 6gretim iiyelerinden,

Ogretim yardimcilari ise 6gretim gorevlileri ve arastirma gorevlilerinden olugmaktadir.
Universitemiz akademik personelinin istihdam, kadro ve unvan sekline, birimlere gére dagilimma,
gorevlendirilen akademik personel sayilarina iligkin veriler agagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 3 Akademik Personelin Istihdam Sekline Gore Dagilimi

ISTIHDAM SEKLI PERSONEL SAYISI

Kadrolu Akademik Personel 129
Universitemize Gorevlendirilen Akademik Personel 5
TOPLAM 134

Tablo 4 Kadrolu Akademik Personelin Unvanina Gore Dagilimi

2023 1 11 53 58 6 129

Yil

| 2023 4 - | 1 | - | - 5

Birim Adi Prof. Dog. DG ?S%r . TOPLAM
Elbistan Mihendislik Fakultesi 2 2 2 6
Elbistan Meslek Y tiksekokulu 4 10 24 38
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 2 3 13 2 18
Elbistan Saglik Hizmetleri MYO 1 1 7 9
Mihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakultesi 1 4
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Saglik Bilimleri Fakultesi 7 1 1 9
Islami flimler Fakiiltesi 1 6 2 3 11
Diger (Rektorliik) 15 15
Iletisim Fakiiltesi 4
Turizm Fakiltesi 4 1 5
Tiirkoglu MYO 3 7 10
GENEL TOPLAM 5 11 54 58 6 134
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D.2. idari Personel
Universitemiz idari personelinin 6zliikk ve mali haklarina iliskin iglemler, 657 sayil1 Devlet Memurlar1

Kanunu, Kanun Hukminde Kararnameler, Cumhurbaskani1 Kararlari, ilgili tiiziik ve yonetmeliklere gore
yapilmaktadir. 2547 say1l1 yasa geregince Universitemizde rektore bagli; idare érgiitiiniin basinda bir genel
sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 hukuk miisaviri, daire bagkanlari, midrler, uzmanlar, memurlar ve
diger gérevliler bulunur. Universitemizde toplam 171 idari personel gorev yapmakta olup, bu personellerin
istihdam sekline, hizmet siniflarina ve gorev yaptiklart birimlere gére dagilimi asagidaki tablolarda
gosterilmistir.

Tablo 7 Idari Personelin Istihdam Sekline Gére Dagilimi

ISTIHDAM SEKILLERI PERSONEL SAYISI

Kadrolu Idari Personel 126
So6zlesmeli Personel 26
Isci 19
TOPLAM 171
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E. OGRENCI SAYILARI
Universitemizin 2023 yil sonu itibariyle mevcut 6grenci sayilar: Tablo 14’ de, birimlere

goOre dagilimi Tablo-15" de sunulmustur.

Tablo 8 Mevcut Ogrenci Sayisi

L.LOGRETIM 1. OGRETIM

OGRENCI
SAYISI 2719

Tablo 9 Ogrencilerin Birimlere Gore Dagilimi

Elbistan Meslek Y tiksekokulu 1.293
Elbistan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 302
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 478
Islami limler Fakiiltesi 198
Saglik Bilimleri Fakultesi 53
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 19
Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu 213
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 163

TOPLAM 2.719

1. PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITiKA VEONCELIKLER

Universitemizin temel politikas1 ve 6ncelikleri; Onbirinci Kalkinma Plam (2019-2023),
Cumbhurbagkanlig1 Yillik Programi, Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program), Orta Vadeli Mali
Planda ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin hazirladigr “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi” ile
belirlenen politikalarda yer alan amaclar cercevesinde belirlenmektedir.

Bunlar;

Egitim kalitesinin artirilmasi,
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Egitim-Ogretim faaliyetlerine yonelik fiziki mekan ve teknoloji altyapisinin saglanmasi ve
gelistirilmesi,

Ogrencilerin isgiicii piyasasina gegislerinin saglanmasina yonelik basta ortak projeler olmak iizere
Universite-Ozel Sektor isbirliginin gelistirilmesi,

Ulusal ve Uluslararasi alanda yapilan projeleri desteklemek ve bu tiir projelerin sayisini artirmak,

Akademik ve idari personelin nicelik ve nitelik agisindan iyilestirilmesi,

Universitemiz gelirlerini arttirmak, cesitlendirmek ve kaynak kullaniminda etkinligi ve verimliligi
saglamak,

Engelsiz liniversite uygulama altyapisini kurulmasi ve gelistirilmesi,

Toplumla biitiinlesmeyi gliclendirecek sosyal, kiiltiirel ve egitsel ¢alismalarin yapilmasi ve
gelistirilmesi,

Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili, liyakat ve basariya dnem veren, gelisime agik ve

katilimei bir ydnetim anlayist ile hareket eden bir iiniversite olunmasi hedeflenmektedir. Universitemiz bu

anlayisla yapilanmasini siirdiirmektedir.

B. AMAC VE HEDEFLER

B.1. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER
Misyon

Bilimin 1s181nda ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli egitim-6gretim hizmeti veren, analitik
diisiinen, rekabetci, milli, manevi ve etik degerlere bagli girisimci ve arastirmaci yetistiren, tilkenin
toplumsal gelisimine ve kalkinmasina katki saglayacak AR-GE projeleri treten bir Gniversitedir.

Vizyon

Egitim ve arastirma alanlarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan ve dgrenciler tarafindan
tercih edilen, nitelikli bilimsel arastirmalar yapan, girisimci, yenilik¢i ve saygin bir tiniversite olmak.

Temel Degerlerimiz

Bilimsellik

Katilimcilik

Adalet ve Liyakat

Saydamlik ve Hesap Verebilirlik

Etik Degerlere Baglilik

Ogrenci Odaklilik

Ozgunltk, Yenilikgilik ve Girisimcilik

D U N N N N RN
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v Kalite Odaklilik
v Milli ve Manevi Degerlere Baglilik
v Ozgurlikgi

B.2. UNIVERSITEMIZ 2022-2026 DONEMI STRATEJIK PLANIDAKI AMAC VE
HEDEFLERI

Amaclar:

Al: Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak ve Niteligini Siirekli Gelistirmek.

A2: Arastirma-Gelistirme ve Girisimcilik Faaliyetlerinin Niteligini ve Niceligini Artirmak.

A3: Kurumsallasmay1 Saglayarak, Paydaslarla iletisimi Giiglendirmek ve Toplumsal Katkiy1 Artirmak.

A4: Universitemizin Kurumsal ve Fiziki Altyap1 Kapasitesini Gelistirmek.

Hedefler:

A1-H1: Egitim-Ogretim kapasitesini gelistirmek.

Al1-H2: Ulusal ve Uluslararasi igbirligini ve uluslararasi1 6grenci sayisini artirmak.
A1-H3: Universitemizin tercih edilebilirlik diizeyini artirmak.

A1-H4: Ogretim elemanlarinin niteligini ve niceligini artirmak.

A1-H5: Uzaktan egitim modelinin niteligini ve niceligini artirmak.
A2-H1: Universitenin bilimsel proje ve yaym sayisini artirmak.

A2-H2: Bilimsel arastirma projelerinin etkinlik, etkililik ve verimliligini artirmak.
A3-H1: Personelin mesleki gelisimleri ile memnuniyet diizeyini artirmak.
A3-H2: Ogrenci yasamina yonelik faaliyetleri iyilestirerek 6grenci memnuniyetini artirmak.

A3-H3: Personelin kurumsal aidiyet duygusunu gelistirmeye yonelik mesleki, sosyal ve kulturel
etkinlikleri artirmak.

A3-H4: Paydaslarla igbirligini ve iletisimi artirmak.
A4-H1: Plan Dénemi sonuna kadar 5 adet egitim-6gretim ve idari hizmet binasi1 projesine baglamak.
A4-H2: Plan D6nemi sonuna kadar mevcut kampiis alanlarinin altyapi ve ¢evre diizenleme islerini %90

oraninda tamamlamak.

A4-H3: Kiitliphane altyapisini olugturmak ve kaynak sayisini artirmak.

A4-H4: Mevcut ve yeni hizmet binalarinin makine-teghizat-donanim ihtiyaglarini karsilamak ve bilgi

teknolojileri altyapisini gliglendirmek.
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A4-H5: i¢ Kontrol Sisteminin kurulmasini saglamak ve etkinligini artirmak
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B.3. ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKiSi

Kurum: KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Yil: 2024
PROGRAM ADI

ALT PROGRAM

ADI

ALT PROGRAM
HEDEFLERI

iLiSKiLI OLDUGU STRATEJiK
AMAC

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirimasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak

ARASTIRMA-GELISTIRME VE

ﬁfﬁ?;;?&gl lizere yiiksekdgretim GIRISIMCILIK FAALIYETLERININ
ARASTIRMA, kurumlarinda aragtirma NITELIGINI VE NICELIGINI ARTIRMAK
GELISTIRME VE altyapilarinin kurulmasi ve
YENILIK kapasitelerinin gugclendirilmesi
YUKSEKOGRETIMD |y catsiiretim kurumlarinda | ARASTIRMA-GELISTIRME VE
E BILIMSEL inovas O% amacli bilimsel GIRISIMCILIK FAALIYETLERININ
ARASTIRMA VE al mg'la na t% Imas NITELIGINI VE NICELIGINI
GELISTIRME galismalarin arturimast ARTIRMAK
Toplumun tim kesimlerine
) L ihtiyac duydugdu alanlarda y
YUKSEKOGRETIM egitimler verilmesi, kamu KURUMSALLASMAYI SAGLAYARAK
HAYAT BOYU KURUMLARI kurum ve kuruluglari, 6zel PAYDASLARLA ILETISIMI
OGRENME SUREKLI EGITIM sektdr ve uluslararasi GUCLENDIRMEK VE TOPLUMSAL
FAALIYETLERI kuruluglarla isbirliginin KATKIYI ARTIRMAK
gelismesine katkida
bulunulmasi
TEDAVIEDICT | TEDAVI ergiebil ve ekl ol |
SAGLIK HIZMETLERI sunulmasinin saglanmasi
(E)IEEEIT\:IE;\-I{ITARIN A |Alaninda yetkin, arastirmaci, | EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERININ
> bilgi tireten ve aktaran KALITESINI ARTIRMAK VE NIiTELIGINI
SAGLANAN BURS kademisyenler yetistirimesi | SUREKLI GELISTIRMEK
VE DESTEKLER akademisyenler yetistiriimesi S
ON LISANS e
EGITIMI, LISANS | Mesleki yeterlilik sahibi ve EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERININ
. . EGITIMI VE gelisime agik mezunlar KALITESINI ARTIRMAK VE NITELIGINI
YUKSEKOGRETIM | isANsUSTU yetistirilmesi SUREKLI GELISTIRMEK
EGITIM
Yiiksekogretim 6grencilerine
o |unulan Besienme ve KURUMSALLASMAYT SAGLAYARAK
YUKSEKOGRETIMD | Patnlio HEe: =R PAYDASLARLA ILETISIMI
E OGRENCI YASAMI ! GUCLENDIRMEK VE TOPLUMSAL

ogrencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltilmesi

KATKIYI ARTIRMAK
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C. IDARE PERFORMANS BIiLGiSi

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adi:

2024

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Gerekce ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekogretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi
Performans Gostergeleri

.. .+ Olcu AUz e e 2024 2025 2026
Performans Gostergesi P 0 Planlana: Gerg. . .
Birimi .~ .1 Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
1- Ara_§t|rma altyapisi Oran 0 0 0 0 0 0
projesi tamamlanma oran
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2023 AV 2024 2025 2026
Faaliyetler .. Harcama .. . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0
Bltce Ici 0 0 0 0
Biltge Disl 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:
Yiiksekogretim Kurumlan Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekce ve Aciklamalar
Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel calismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri
.. .+ Olcu AUZS  AUZES Ve 2024 2025 2026
Performans Gostergesi L 2022 Planlana: Gerg. . .
Birimi ~ .1 Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
bltcenin toplam bitceye Oran 0,01 0,05 0,05 0,01 0,02 0,02
orani

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda harcanan toplam bitgenin Universitenin

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

gergeklesen bltgesine orani
Program Biitce Enformasyon Sistemi
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A 2023 12023YS
Performans Gostergesi C_)If;u_ 2022 Planlana: Gerg. e 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya
gikan urdnlere iliskin alinan | Sayi 0 1 1 1 2 2
patent sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
. . Olgu 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 0 Planlana Gerg_. " Hedef  Tahmin = Tahmin
n Tahmini
3- Ar-ge sonucu Say! 0 0 0 1 2 2
ticarilestirilen Grlin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y6ntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
Performans Gostergesi QI?U. 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
4- Aras_tlrma merkezleri TL 423.000 11.964.0 930.000 1.631.00; 2.008.00; 2.276.00
gelir miktari ] 00 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi muhasebe birimi tarafindan elde
edilmektedir.
Hesaplama Yo6ntemi: Kumulatif

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

HMB Yeni Muhasebe Sistemi

wy 2023 2023YS
.. . i Olcl 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Bir?mi 0 Planlana Gerg_.  Hedef  Tahmin Tahmin
n Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje Sayi 0 0 0 0 0 0
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yo6ntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
S 2023 12023YS
Performans Gostergesi QI?U. 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma SayI 12 30 8 40 50 60
projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

proje sayilaridir.

Sayim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
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A 2023 12023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. e 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
_ n Tahmini
7: Ogretim eIem_am basina Say! 0 0 0 1 1 1
disen ar-ge proje sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y6ntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
N 2023 2023YS
.. . i Olcl 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 0 Planlana Gerg_.  Hedef  Tahmin Tahmin
n Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endustriyel tasarim Sayi 0 0 0 3 4 5
bagvuru sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y6ntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
. . Olct 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 0 Planlana Ger(;_.  Hedef  Tahmin Tahmin
n Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan o Say! 0 0 0 5 3 4
desteklenen ar-ge projesi
sayIsl ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 12023YS
Performans Gostergesi (?I_gu_ 2022 Planlana Gerg. A0 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
10- Uluslararasi
endekslerde yer alan Sayi 27 60 0 5 7 10
bilimsel yayin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y6ntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2023 A 2024 2025 2026
Faaliyetler . Harcama . . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

930.000

1.631.000

2.008.000

2.276.000

Biitce Ici

930.000

1.631.000

2.008.000

2.276.000

Blitce Digl

0

0

0

0

TOPLAM

930.000

o|lO0O|o:o

1.631.000

2.008.000

2.276.000

Biitce Ici

930.000

1.631.000

2.008.000

2.276.000
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| Biitce Dist 0 0 0 ol 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekégretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ve 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun kapsaminda yeni kurulan tniversitemizce, arastirma ve geligtirme altyapisini
olusturacak kurum ici ve digi projeler ile gesitli alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime katki
saglayacak bilimsel arastirma projelerin desteklenmesi saglanacaktir.
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Biitce Yili: 2024

Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

Ogretim elemani basina
disen yayin sayisi

mL 2023 12023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. A0z 2025. 202§
Birimi ~ . Hedef | Tahmin { Tahmin
n Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde SayI 0,17 0,2 0 0,01 0,02 0,02

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz akademik personelinin hazirlayip SCI, SCI-Expanden,
SSCI ve AHCI indeksli dergilerde yayinlanan makalelerin toplam sayisinin
akademik personele bolinmesiyle elde edilen veridir.

Hesaplama Yontemi: Sayim

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

YOK AKADEMIK (https://akademik.yok.gov.tr)

2023

2023 YS

.. .+ Olcu 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Bir?mi 0 Planlana Ger(;_.  Hedef  Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan |  Sayi 0 0 0 0 0 0
burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
wy 2023 2023YS
.. . i Olcl 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Bir?mi 0 Planlana Ger(;_.  Hedef  Tahmin  Tahmin
n Tahmini
3- Yiliksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan Say! 0 0 0 0 0 0

arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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Performans Gostergesi Olu Plgglzas;a Z%Ze?' ° Ao A0S A0
g Birimi $  Hedef  Tahmin Tahmin
n Tahmini
4- Yiiksekogretim Kurulu,
Tirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve, 22" 0 0 0 0 0
sanat odiilleri sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2023 A 2024 2025 2026
Faaliyetler . Harcama . . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Gerekce ve Aciklamalar
Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Performans Gostergeleri
Performans Gostergesi Olgu Pliglzaia 2%2; - e A0 Ay
g Birimi % ' Hedef A Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Doktora egitimini Sayl 0 0 5 4 6
tamamlayanlarin sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
Performans Gostergesi Olu Plgglzas;a Z%Ze?' YS Ao A0S A0
g Birimi G Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
2- Egltl_m bilimleri Oran 0 0 0 0 0
kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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mL 2023 12023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. A0z 2025. 202§
Birimi ~ . Hedef | Tahmin { Tahmin
n Tahmini
3- Egitimin program Oran 0,85 0,86 0,52 0,53 0,54 0,55
siiresinde bltll’l|n‘_\e orani
Gostergeye Iliskin Agiklama: )
Hesaplama Yontemi: Suresinde Mezun Ogrenci Sayisi/Toplam Mezun Sayis
Verinin Kaynagi: Odrenci Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
mL 2023 12023 YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gereg. Az 2025. 202§
Birimi ~ . Hedef | Tahmin { Tahmin
n Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 0.98 0.96 1 0.97 0.98 0,99
doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ilgili egitim ve 6gretim yilinda béliim veya programlara yeni kayit yapan toplam
dgrenci sayisinin toplam kontenjan sayisina orani
Ogrenci Otomasyon Sistemi

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

S 2023 {2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
5- Kittphanede bulunan
basili ve elektronik kaynak SayI 11.501 12.000; 12.000; 22.000; 25.000; 30.000
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz kiitiiphanelerinde bulunan basili yayinlarin sayisi ile
abone olunan elektronik kitap veritabaninda yer alan kitaplarin toplamiyla elde
edilen kaynak miktaridir.

Hesaplama Yo6ntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Sayim

https://ekutuphane.istiklal.edu.tr/

A 2023 2023YS
Performans Gostergesi Qlf;u. 2022 Planlana: Gerg. e 2025. 202§
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
6- Kutiphanede bulunan
ogrenci basina disen basill | Sayi 5,84 6 6 5,14 6,25 8
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Universitemiz kiitiphanelerinde bulunan basili yayinlarin sayisi ile abone olunan
elektronik kitap veri tabaninda yer alan kitaplarin toplaminin 6grenci sayisina

bollinerek elde edilmistir.

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

https://ekutuphane.istiklal.edu.tr/

27



A 2023 12023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. e 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
/- Kutiphaneden Sayi 400 600 600 650 900 1.400

yararlanan Kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Odiing kitap alma sisteminden 6diing kitap alan &grenci ve personelin
toplamiyla elde edilmistir.
Hesaplama Yontemi: Sayim

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

https://ekutuphane.istiklal.edu.tr/

S 2023 2023YS
Performans Gostergesi (?I_gu_ 2022 Planlana: Gerg. A0 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
8- Lisansiistii 6grencilerin
toplam Ogrenciler igindeki Oran 0,01 0,02 0,02 0,02 0,03 0,03
payl ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
A 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. e 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
_ n Tahmini
9:_O_grenC| basina disen Metreka 2.86 221 3,02 2.19 1.81 2.07
egitim alani ] re
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi: Eéitim alanin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
N 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 |Planlana; Gerg. 2024 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
_ n Tahmini
10- Ogrenci basina diisen | Metreka 15.2 8.89 11.67 10,18 8.41 8,60
kapali alan ] re
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alan blytkliginin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 |Planlana; Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
_ n Tahmini
11- Ogrenci degisim
programiarindan Oran 0 0 0 0,01 0,01 0,01

yararlanan dgrencilerin
orani

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Degisim programindan yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina
oranidir.

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Dis Iligkiler Merkez Birimi
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A 2023 12023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. e 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
_ n Tahmini
12- Ogretim Uyesi bagina Say! 100 95 95 95 90 85
disen Ggrenci sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: ) )
Hesaplama Yontemi: Ogrenci sayisinin Ogretim Uyesi sayisina oranidir.
Verinin Kgynaﬁlz Ogdrenci Otomasyon Sistemi, Personel Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
N 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 |Planlana; Gerg. 2024 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
13- Sagllk bilimleri Oran 0 1 0,97 1 1 1
kontenjan doluluk orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 |Planlana; Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .1 Hedef : Tahmin | Tahmin
n Tahmini
14- Sosyal bilimler Oran 0,82 0,83 1 0,85 0,87 0,9
kontenjan doluluk orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
Performans Gostergesi Ql_gu_ 0 Planlana: Gerg. A0 2025.’ 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan Say! 0 0 0 0 0 0
ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
. . Olgu 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 0 Planlana Gerg_.  Hedef  Tahmin  Tahmin
n Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluglarla ortak
Sayi 0 0 0 0 0 0

uygulanan egitim programi
sayisl

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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A 2023 12023YS
.. . i Olcl 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 0 Planlana Ger(;_.  Hedef  Tahmin  Tahmin
n Tahmini
17- Yabanc dilde egitim Say! 0 0 1 1 5 5
veren program sayisl
Gostergeye Iliskin Agiklama: Fakiiltelerde yabanci dilde egitim veren program sayilari dikkate
alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Sayim

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

S 2023 {2023YS
Performans Gostergesi (?I_gu_ 2022 Planlana: Gerg. A0 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
18- Yabgna uyruklu Sayl 5 3 1 5 7 9
akademisyen sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynagi: Personel Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
S 2023 {2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
19- Yabanci uyruklu Say! 7 7 40 20 25 30
ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynagi: Ogrenci Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
A 2023 {2023YS
. . Olcl 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 0 Planlana Ger(;_.  Hedef  Tahmin Tahmin
n Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun Oran 0 0 0 0 0 0
olanlarin toplam mezun
sayisina orani___
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yo6ntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2023 2023 2024 2025 2026
Faaliyetler .. Harcama .. . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 758.000 593.564 2.335.000 2.899.000 3.326.000
Bl'jtge igi 758.000 593.564 2.335.000 2.899.000 3.326.000
Biltge Disl 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve
Kulttirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

1.976.000

373.736

6.179.000

7.667.000

8.833.000

Biitce Ici

1.976.000

373.736

6.179.000

7.667.000

8.833.000
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Butge Digl 0 0 0 0 0
!ijkse_ké_éjretim Kurumlan Birinci 95.437.000 30.453.645 320.549.000 395.623.000 450.456.000
Ogretim

Bltce Ici 95.437.000 30.453.645 320.549.000 395.623.000 450.456.000

Biltge Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan Ikinci
it 173.000 0 0 0 0
Ogretim

Bitce Ici 173.000 0 0 0 0

Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar
Uluslararasi Ortak Eﬁitim ve 206.500 0 700.000 1.050.000 1.400.000
'Ogretim Programi

Biitce Ici 0 0 0 0 0

Blitce Digl 206.500 0 700.000 1.050.000 1.400.000
TOPLAM 98.550.500 31.420.945 329.763.000 407.239.000 464.015.000

Blitce igi 98.344.000 31.420.945 329.063.000 406.189.000 462.615.000

Blitce Digl 206.500 0 700.000 1.050.000 1.400.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayill Kanun ve Kahramanmaras Istiklal Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi
kapsaminda yuritiilen 6rgiin egitim veya uzaktan 6gretim yoluyla, tezli ve tezsiz yiiksek lisans ile
doktora ve sanatta yeterlik programlarindan olusmaktadir. Ogrenciye bagimsiz 6zgiin bir arastirma
yapma, bilimsel problemleri, verileri genis ve derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma, analiz
etme ve yeni sentezlere ulasmak icin gerekli becerileri kazandirmak amaclanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

2547 sayili Kanun ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekégretim Kurumlarin Idari
Teskilati Hakkindaki Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda basil (kitap, dergi, gazete, rapor, tez
vb.) ve elektronik (cevrimici veri tabanlar, CD, DVD, kaset, vb.) yayinlari saglamak, gelistirmek ve
cagin gerektirdigi sekilde bu materyalleri sistemli bir sekilde diizenleyerek, akademik personel,
ogrencileri ve diger arastirmacilarin hizmetine sunmaktir.

Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim

2547 sayil Kanun kapsaminda Universiteye bagli fakiilte, yliksekokul ve meslek yiiksekokullarinda
ogrencilerin, egitim-6gretim sliresince ders ve uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklar bir
egitim-ogretim faaliyetleridir. Universitemizde drgiin 6gretim (birinci 6gretim) kapsaminda yiiriitiilen
egitim faaliyetlerinin devam ettirilmesi igin gereken her tiirlli ihtiyaglarinin temin edilmesi saglanacak
ve yeni kurulan Universitemizin merkez yerleske alaninin belirlenmesi ile yeterli sayida derslik ve
bunlarin teknolojik alt yapisinin olusturulmasina yonelik projelere baslanacaktir.

Yiiksekégretim Kurumlan Ikinci Ogretim

2547 sayill Kanun ve 3843 Sayili Kanun kapsaminda, yiksekogretim kurumlarinda normal 6érgiin
dgretimin bitimini takiben yapilan érgiin 6gretim tiiriidir. Universitemizde 6rgiin dgretim (ikinci
ogretim) kapsaminda ydiritilen egditim faaliyetlerinin her tiirl ihtiyaglarinin temin edilmesi
saglanacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yuksek Lisans
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Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi:

Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; égrencilerin kisisel ve

sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Performans Gostergeleri

2023

2023 YS

. .+ Olcu 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Birimi 0 Planlana Gerg_.  Hedef  Tahmin = Tahmin
n Tahmini
1- Barinma _hvlzmet_lerlnden Sayl 0 0 0 0 0 0
yararlanan Ggrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y6ntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu. 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden yararlanan Sayi 25.000 35.000 35.000 40.000 45.000 50.000

ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz yemekhanelerinden yararlanan égrenci sayilari dikkate

alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Sayim

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

S 2023 12023YS
Performans Gostergesi QI?U. 2022 Planlana Gerg. A0 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
_ n Tahmini
3- Ogrenci basina dlsen Metreka 5 3 1,14 0.64 0.53 2.3
sosyal donati alani re
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu. 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
_ n Tahmini
4- Ogrend kulip ve Say! 10 13 11 10 12 14

topluluk sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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A 2023 12023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. e 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
5- Sosyal, kltarel ve Sayi 0 50 20 40 50 60
sportif faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
N 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 |Planlana; Gerg. 2024 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
6- Yiiksekogretimde
ogrenci basina barinma TL 0 0 0 0 0 0
harcamasi ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y6ntemi: -
Verinin Kaynagi: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
S 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 Planlana: Gerg. 20z 2025. 2026.
Birimi . .. Hedef | Tahmin | Tahmin
n Tahmini
7- Yiksekogretimde
ogrenci basina beslenme TL 342 500 500 40 50 60
harcamasi ]
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ilgili donem beslenme harcamasinin 6grenci sayisina oranidir.
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
N 2023 2023YS
Performans Gostergesi ngu_ 2022 |Planlana; Gerg. 2024 2025. 202§
Birimi . .1 Hedef | Tahmin @ Tahmin
n Tahmini
8- Yiksekogretimde
ogrenci yasamindan Oran 0,93 0,75 0,75 80 85 90

memnuniyet orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Memnuniyet anketi ortalama degeridir.

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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Olci

Performans Gostergesi R
Birimi

2023
Planlana
n

2022

2023 YS
Gerg.
Tahmini

2024
Hedef

2025
Tahmin

2026
Tahmin

9- Yiiksekodgretimde
ogrencilere sunulan saglk
hizmetinden yararlanan
ogrenci sayisinin toplam
dgrenci sayisina orani

Oran

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yo6ntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2023
Butce

2023
Harcama
Haziran

2024
Butce

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Yiiksekogretimde Barinma
Hizmetleri

39.000

125

81.000

101.000

117.000

Biitce Ici

39.000

125

81.000

101.000

117.000

Bitge Disl

0

0

0

0

0

Yiiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

1.028.000

67.294

3.802.000

4.680.000

5.307.000

Biitce Ici

1.028.000

67.294

3.802.000

4.680.000

5.307.000

Blitce Digl

0

0

0

0

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

311.000

545.000

671.000

761.000

Biitce Ici

311.000

545.000

671.000

761.000

Bitge Disl

0

0

0

0

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

139.000

16.765

288.000

376.000

463.000

Biitce Ici

139.000

16.765

288.000

376.000

463.000

Blitce Digl

0

0

0

0

TOPLAM

1.517.000

84.185

4.716.000

5.828.000

6.648.000

Biitce Ici

1.517.000

84.185

4.716.000

5.828.000

6.648.000

Blitce Disl

0

0

0

0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayill Kanun ve Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir Ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Yonetmeligi kapsaminda dgrencilerin beslenme ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik
yemekhane, kantin ve kafeterya hizmetleri sunulmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri

2547 Sayill Kanun ve Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir Ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Yonetmeligi kapsaminda dgrencilerin bos zamanlarinda ilgi ve yeteneklerine gére sanat ve
kiltlr calismalari yapmalari igin resim, fotograf, el sanatlari, halk danslari, klasik dans, miizik ve
benzeri faaliyet alanlarinda kurslar, calisma gruplarn, topluluklar olusturmak, spor hizmetleri olarak
ogrencilerin ve galisanlarin beden sagliklarini korumak ve ilgi duyduklari spor dalinda galismalarini
saglamak Uizere faaliyetler yuritilmektedir. Ogrenci sayilarina bagl olarak spor alanlari ve
altyapisinin gelistirilmesi ile 6grenci dinlenme, galisma ve eglence alanlarinin olusturulmasi

saglanacaktir.
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Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 Sayill Kanun ve Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir Ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Yonetmeligi kapsaminda dnlisans, Lisans ve Lisansisti programlarinda kayitl 6grencilerin
egitim, saglik, spor ve kiiltiirel ihtiyaclarinin karsilanmasi ve gelistiriimesine yonelik diger hizmetler
sunulacaktir.
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C.1. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel calismalarin

arttirilmasi

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ve 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme
Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda yeni kurulan
Universitemizce, arastirma ve gelistirme altyapisini olusturacak kurum igi ve
disi projeler ile cesitli alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime katki
saglayacak bilimsel arastirma projelerin desteklenmesi saglanacaktir.

2023

2024
Harcama

Biitge

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

930.000 1.631.000

2.008.000

2.276.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

930.000 1.631.000

2.008.000

2.276.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

930.000 1.631.000

2.008.000

2.276.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlaryetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayili Kanun ve Kahramanmaras istiklal Universitesi Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda yiiriitiilen 6rgiin egitim veya uzaktan
ogretim yoluyla, tezli ve tezsiz yliksek lisans ile doktora ve sanatta yeterlik

Agiklama programlarindan olusmaktadir. Ogrenciye bagimsiz 6zgiin bir arastirma
yapma, bilimsel problemleri, verileri genis ve derin bir bakis agisi ile
irdeleyerek yorum yapma, analiz etme ve yeni sentezlere ulagsmak igin
gerekli becerileri kazandirmak amaglanmaktadir.

2023
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 577.000 497.222 1.981.000 2.461.000 2.829.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 83.000 50.912 182.000 226.000 257.000
Giderleri
‘Mal ve Hizmet Alim 98.000 45.430 172.000 212.000 240.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

758.000 593.564 2.335.000 2.899.000 3.326.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

758.000 593.564 2.335.000 2.899.000 3.326.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlaryetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

2547 sayili Kanun ve 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarin idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hikmiinde
Kararname kapsaminda basil (kitap, dergi, gazete, rapor, tez vb.) ve
Aciklama elektronik (cevrimici veri tabanlari, CD, DVD, kaset, vb.) yayinlari saglamak,
gelistirmek ve ¢agin gerektirdigi sekilde bu materyalleri sistemli bir sekilde
dizenleyerek, akademik personel, 6grencileri ve diger arastirmacilarin
hizmetine sunmaktir.

Faaliyet Adi

2023
. 202 202
EKONOMIK KOD Harcama 0 5 ¢ 6
. Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 1.655.000 319.597 5.495.000 6.819.000 7.857.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 284.000 51.416 619.000 768.000 885.000
Giderleri

‘Mal ve Hizmet Alim 37.000 2.724 65.000 80.000 91.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.976.000 373.736 6.179.000 7.667.000 8.833.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.976.000 373.736 6.179.000 7.667.000 8.833.000
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idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM
ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlaryetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayil Kanun kapsaminda Universiteye bagh fakiilte, yliksekokul ve
meslek yiksekokullarinda 6grencilerin, egitim-6gretim siiresince ders ve
uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklari bir egitim-6gretim
faaliyetleridir. Universitemizde &rgiin 6gretim (birinci 6gretim) kapsaminda
yurdtulen egitim faaliyetlerinin devam ettirilmesi igin gereken her tirli
ihtiyaglarinin temin edilmesi saglanacak ve yeni kurulan Gniversitemizin
merkez yerlegke alaninin belirlenmesi ile yeterli sayida derslik ve bunlarin

28.176.000

2023
Harcama
(Haziran)

23.468.348

78.324.000

teknolojik alt yapisinin olusturulmasina yonelik projelere baslanacaktir.

2025

Tahmin

97.348.000

2026
Tahmin

112.107.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

3.642.000

3.251.343

7.523.000

9.368.000

10.784.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

13.619.000

1.978.953

25.201.000

31.018.000

35.167.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

50.000.000

1.755.001

209.501.000

257.889.000

292.398.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

95.437.000

30.453.645

320.549.000

395.623.000

450.456.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

95.437.000

30.453.645

320.549.000

395.623.000

450.456.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Alt Program Hedefi Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin

kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Barinma Hizmetleri
Agiklama

2023 2025 2026

EKONOMIK KOD Harc.ama Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 39.000 125 81.000 101.000 117.000

Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

39.000 125 81.000 101.000 117.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI 39.000 125 81.000 101.000 117.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayih Kanun ve Yiiksekoégretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglk, Kiltir
Ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi kapsaminda &grencilerin
beslenme ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik yemekhane, kantin ve
kafeterya hizmetleri sunulmaktadir.

Agiklama

2023

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

‘Malve Hizmet Alim 1.028.000 67.294 3.802.000 4.680.000 5.307.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.028.000 67.294 3.802.000 4.680.000 5.307.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.028.000 67.294 3.802.000 4.680.000 5.307.000
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idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Yiksekogretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri

2547 Sayih Kanun ve Yiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kulttr
Ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi kapsaminda 6grencilerin bos
zamanlarinda ilgi ve yeteneklerine gore sanat ve kiiltlir calismalari
yapmalari icin resim, fotograf, el sanatlari, halk danslari, klasik dans, muzik
ve benzeri faaliyet alanlarinda kurslar, calisma gruplari, topluluklar
olusturmak, spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden
sagliklarini korumak ve ilgi duyduklari spor dalinda ¢alismalarini saglamak
lizere faaliyetler yiiritilmektedir. Ogrenci sayilarina bagli olarak spor
alanlari ve altyapisinin gelistirilmesi ile 6grenci dinlenme, calisma ve
eglence alanlarinin olusturulmasi saglanacaktir.
2023

2025 2026
Harcama

Tahmin Tahmin

(Haziran)

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

311.000 545.000 671.000 761.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

311.000 545.000 671.000 761.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

311.000 545.000 671.000 761.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
2547 Sayih Kanun ve Yiiksekoégretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglk, Kiltir
Ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi kapsaminda 6nlisans, Lisans ve
Agiklama LisansUstl programlarinda kayitl 6grencilerin egitim, saglik, spor ve

kalturel intiyaglarinin karsilanmasi ve gelistirilmesine yonelik diger
hizmetler sunulacaktir.

EKONOMIK KOD

2023
Harcama
(Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Personel Giderleri

133.000

16.765

277.000

362.000

447.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

6.000

11.000

14.000

16.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

139.000

16.765

288.000

376.000

463.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

139.000

16.765

288.000

376.000

463.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

2023
Harcama

2025

Tahmin

2026

Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

903.000 297.089 2.864.000

3.553.000

4.094.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

161.000 45.219 351.000

435.000

502.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

43.000 6.100 76.000

94.000

107.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.107.000 348.407 3.291.000

4.082.000

4.703.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.107.000 348.407 3.291.000

4.082.000

4.703.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Agiklama

2023
Harcama
(Haziran)

2025 2026
Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

13.937.000

6.026.307

59.932.000

74.374.000

85.684.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

2.370.000

857.992

6.691.000

8.304.000

9.568.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

2.531.000

344.018

4.440.000

5.468.000

6.200.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

328.000

8.250

564.000

695.000

789.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

19.166.000

7.236.567

71.627.000

88.841.000

102.241.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

19.166.000

7.236.567

71.627.000

88.841.000

102.241.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iligkin Faaliyetler
Agiklama
2023
. 202 202
EKONOMIK KOD Harcama 0 5 0 6
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 1.671.000 829.396 5.531.000 6.864.000 7.907.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 328.000 120.924 715.000 887.000 1.023.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 177.000 310.000 381.000 432.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.503.000 741.200 3.507.000 4.320.000 4.899.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

3.679.000 1.691.520 10.063.000 12.452.000 14.261.000
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

3.679.000 1.691.520 10.063.000 12.452.000 14.261.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad\ Ozel Kalem Hizmetleri

Agiklama

2023
Harcama
(Haziran)

2025 2026
Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

4.396.000

Personel Giderleri

921.000

2.673.455

3.074.000

3.815.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

150.000

283.024

327.000

406.000

468.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

200.000

16.132

351.000

432.000

490.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1.271.000

2.972.612

3.752.000

4.653.000

5.354.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.271.000

2.972.612

3.752.000

4.653.000

5.354.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Agiklama

2023
Harcama
(Haziran)

2025 2026
Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

11.000.000

Personel Giderleri

2.338.000

796.575

7.696.000

9.548.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

403.000

117.547

879.000

1.091.000

1.257.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

119.000

1.527

208.000

256.000

291.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2.860.000

915.650

8.783.000

10.895.000

12.548.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.860.000

915.650

8.783.000

10.895.000

12.548.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad\ Yiiksekégretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Agiklama

2023 2025 2026

Harcama
(Haziran)

EKONOMIK KOD

Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

5.313.000

1.453.661

17.382.000

21.570.000

24.850.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

937.000

231.270

2.043.000

2.536.000

2.921.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

52.000

91.000

112.000

127.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

6.302.000

1.684.932

19.516.000

24.218.000

27.898.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

6.302.000

1.684.932

19.516.000

24.218.000

27.898.000
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Tablo 10 Faaliyetler Diizeyinde Kahramanmaras Istiklal Universitesi Performans Programi1 Maliyeti

PROGR/ ANDIRMA
B B D OPLA B B D OPLA B B D OPLA
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 1.631.000 0 1.631.000 2.008.000 0 2.008.000 2.276.000 0 2.276.000
YUK.SE'.(OéRET’MDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 1.631.000 0 1.631.000 2.008.000 0 2.008.000 2.276.000 0 2.276.000
GELISTIRME
VitksekGgretim Kurumlannin Bilimsel Arastirma 1.631.000 0 1.631.000 2.008.000 0 2.008.000 2.276.000 0 2.276.000
Projeleri
YUKSEKOGRETIM 333.779.000 0| 333.779.000| 412.017.000 0| 412.017.000| 469.263.000 0| 469.263.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE 329.063.000 0 329.063.000 406.189.000 0 406.189.000 462.615.000 0 462.615.000
LISANSUSTU EGIiTiM
Doktora ve Tipta Uzmanlik EGitimi 2.335.000 0 2.335.000 2.899.000 0 2.899.000 3.326.000 0 3.326.000
Yiksekégretim Kurumlan Bilgi ve Kiltirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 6.179.000 0 6.179.000 7.667.000 0 7.667.000 8.833.000 0 8.833.000
Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 320.549.000 0 320.549.000 395.623.000 0 395.623.000 450.456.000 0 450.456.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI 4.716.000 0 4.716.000 5.828.000 0 5.828.000 6.648.000 0 6.648.000
Yiiksekégretimde Barinma Hizmetleri 81.000 0 81.000 101.000 0 101.000 117.000 0 117.000
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 3.802.000 0 3.802.000 4.680.000 0 4.680.000 5.307.000 0 5.307.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 545.000 0 545.000 671.000 0 671.000 761.000 0 761.000
Yuksekogretimde Ogrenci Yasamina lliskin 288.000 0 288.000 376.000 0 376.000 463.000 0 463.000
Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 117.032.000 0 117.032.000| 145.141.000 0 145.141.000| 167.005.000 0| 167.005.000
TEFTiS, DENETiM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 3.291.000 0 3.291.000 4.082.000 0 4.082.000 4.703.000 0 4.703.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 3.291.000 0 3.291.000 4.082.000 0 4.082.000 4.703.000 0 4.703.000
UST YONETIM, iDARIi VE MALi HIZMETLER 113.741.000 0 113.741.000 141.059.000 0 141.059.000 162.302.000 0 162.302.000
Genel Destek Hizmetleri 71.627.000 0 71.627.000 88.841.000 0 88.841.000 102.241.000 0 102.241.000
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 10.063.000 0 10.063.000 12.452.000 0 12.452.000 14.261.000 0 14.261.000
Ozel Kalem Hizmetleri 3.752.000 0 3.752.000 4.653.000 0 4.653.000 5.354.000 0 5.354.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 8.783.000 0 8.783.000 10.895.000 0 10.895.000 12.548.000 0 12.548.000
Yiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari 19.516.000 0 19.516.000 24.218.000 0 24.218.000 27.898.000 0 27.898.000
Hizmetler
GENEL TOPLAM 452.442.000 0| 452.442.000| 559.166.000 0| 559.166.000| 638.544.000 0 638.544.000
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Tablo 11 Ekonomik Simiflandirma Diizeyinde Kahramanmaras istiklal Universitesi Performans Program Maliyeti

2024 2025 2026
FHONOMICKED PROZZTI&T.ARI ng:sTTi':IKVE PROGRAM DI5I TOPLAM PROF::ZRTI\F;I]I-.ARI ng:sTT":IKVE PROGRAM DI5I TOPLAM PRol:;iZRTIaTLARl ng:sTTiln\anKVE AL LT
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

Personel Giderleri 86.077.000 96.479.000 182.556.000 106.990.000 119.724.000 226.714.000 123.240.000 137.931.000 261.171.000
SG‘:;’; ‘r’;jiﬁ"e"”k Kurumuna Devlet Primi 8.405.000 11.006.000 19.411.000 10.463.000 13.659.000 24.122.000 12.043.000 15.739.000 27.782.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.427.000 5.476.000 36.903.000 38.683.000 6.743.000 45.426.000 43.858.000 7.647.000 51.505.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 4.071.000 4.071.000 5.015.000 5.015.000 5.688.000 5.688.000
Sermaye Giderleri 209.501.000 209.501.000 257.889.000 257.889.000 292.398.000 292.398.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 335.410.000 117.032.000 0 452.442.000 414.025.000 145.141.000 0 559.166.000 471.539.000 167.005.000 0 638.544.000
Doéner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biit¢e Disi Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 335.410.000 117.032.000 0 452.442.000 414.025.000 145.141.000 0 559.166.000 471.539.000 167.005.000 0 638.544.000
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D. DIGER HUSUSLAR

Tablo 12 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Adi
Yil

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

KAHRAMANMARAS ISTIKLAL UNIVERSITESI

2024

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

FAALIYET

Yiuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

SORUMLU HARCAMA BiRiIMi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMI, LiSANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

LISANSUSTU EGIiTIM ENSTITUSU

Yuksekodgretim Kurumlarn Bilgi ve Kulturel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

iDARI MALI VE ISLER DAIRE BASKANLIGI,
PERSONEL DAiRE BASKANLIGI, KUTUPHANE
VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI,
BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI
VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK
BiLIMLERI FAKULTESI, ELBISTAN SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
ELBISTAN MUHENDISLIK FAKULTESI, INSAN
VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI, ELBISTAN
MESLEK YUKSEKOKULU, TURKOGLU MESLEK
YUKSEKOKULU, ISLAMI ILIMLER FAKULTESI,
MUHENDISLIK MIMARLIK VE TASARIM
FAKULTESI

Yiuksekdgretim Kurumlari Ikinci Ogretim

ELBISTAN MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE

BASKANLIGI
" V. I . . |SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Yiuksekogretimde Kultir ve Spor Hizmetleri BASKANLIGI
Yiiksekdgretimde OFrenci Yasamina iliskin  |SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Diger Hizmetler BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLiGi

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

BiLGI I'[SITEM D_AiRE BASKANL‘;[(VEI, YAPI ISLERI
VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIiK), IDARI
MALI VE ISLER DAIRE BASKANLIGI, BiLGI
ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklar Yénetimine Iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Yiuksekogretimde Ogrencilere Yénelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
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Tablo 13 Performans Gostergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri (1/3)

PERFORMANS .
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
Aragtirma altyapist projesi | YAPI ISLERI VE TEKNIK
ARASTIRMA ALTYAPILARL 1) 1 milanma orant DAIRE BASKANLIGI
Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam | STRATEJI ~ GELISTIRME
biitgeye orani DAIRE BASKANLIGI
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Griinlere | OZEL KALEM
iliskin alian patent sayisi (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin OZEL KALEM
sayist (REKTORLUK)
S OZEL KALEM
Aragtirma merkezleri gelir miktar1 (REKTORLUK)
égﬁssglli{%% VE Arastirma merkezlerinin sanayi ile | OZEL KALEM
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE yaptig1 proje sayisi (REKTORLUK)
BIiLIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME BAP  kapsaminda  desteklenen | OZEL KALEM
arastirma projeleri sayisi (REKTORLUK)
Ogretim eleman1 basina diisen ar-ge | OZEL KALEM
proje sayist (REKTORLUK)
Patent, faydali model ve endiistriyel | OZEL KALEM
tasarim bagvuru sayist (REKTORLUK)
tUlu;aldve 1illustlalr:11ras1 kul}ll;mlra;_%i OZEL KALEM
arafindan desteklenen ar-ge proj (REKTORLUK)
sayisl
KUTUPHANE VE
yayin say DAIRE BASKANLIGI
Deizavantajh grlll(plara yorllevhk. 1s'ols()./al OZEL KALEM
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin (REKTORLUK)
yapilan faaliyet sayisi
Egitim programlarina bagvuran kisi | OZEL KALEM
say1st (REKTORLUK)
Mezunlara yonelik gergeklestirilen | OZEL KALEM
faaliyet sayis1 (REKTORLUK)
HAYAT BOyu | YOKSEKOGRETIM | Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve|
OGRENME KURUMLARI ~ SUREKLI | Dil Merkezi (DILMER) tarafindan | OZEL KALEM
EGITIM FAALIYETLERI mesleki egitime yodnelik verilen | (REKTORLUK)
sertifika sayis1
Tamamlanan sosyal sorumluluk | OZEL KALEM
projeleri sayist (REKTORLUK)
Universitenin ¢evrecilik alanlarinda | OZEL KALEM
aldig 6diil sayis1 (REKTORLUK)
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Tablo 14 Performans Gostergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri (2/3)

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak

TEDAVI EDICI - : orant
< TEDAVI HIZMETLERI —— -
SAGLIK Universite hastaneleri yatak doluluk
orant
Yatan hasta sayist
SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI KUTQPHANE VE
kapsamindaki  dergilerde  6gretim | DOKUMANTASYON
elemani bagina diisen yayin sayist DAIRE BASKANLIGI
Aragtirma  bursundan  vyararlanan | OZEL KALEM
6grenci sayist (REKTORLUK)
OGRETIM YOK tarafindan oncelikli alanlarinda OZEL KALEM
ELEMANLARINA saglanan  burslardan  yararlanan w
- e (REKTORLUK)
SAGLANAN BURS VE |doktora dgrenci sayisi
DESTEKLER YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanct dil yeterliliklerinin | OZEL KALEM
artirlmasina  yonelik  burslardan | (REKTORLUK)
yararlanan sayisi
Y}ﬂ.(sekogretlm .K'urulu, _Tirkiye OZEL KALEM
Bilimler Akademisi ve TUBITAK Ao
o . S (REKTORLUK)
bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayisi
Doktora egitimini tamamlayanlarm | LISANSUSTU EGITIM
sayist ENSTITUSU
Egitim bilimleri kontenjan doluluk | OGRENCI ISLERI DAIRE
orant BASKANLIGI
Egitimin program siiresinde bitirilme | OGRENCI ISLERI DAIRE
. L . orani BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIM e . OGRENCI ISLERI DAIRE
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLIGI
Kituphanede bulunan basili ve KUTUPHANE v
elektronik kaynak sayist E DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
) ) ____|Kiitiiphanede bulunan dgrenci bagina | KUTUPHANE
ON  LISANS = EGITIML | diisen basili ve elektronik kaynak \
LISANS ~ EGITIMI  VE| sayisi E DOKUMANTASYON
LISANSUSTU EGITIM DAIRE BASKANLIGI
KUTUPHANE
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist \Y
E DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
Lisansiisti  ogrencilerin ~ toplam | OGRENCI ISLERI DAIRE
ogrenciler icindeki pay1 BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen egitim alam YAPTISLERI VE TEKNIK
& 3 sen g DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen kapal alan YAPIISLERI VE TEKNIK
grenct bagina dusen kap DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci degisim programlarindan OZEL KALEM
yararlanan &grencilerin orani (REKTORLUK)
Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci | OGRENCI ISLERI DAIRE
sayisi BASKANLIGI
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PROGRAM

YUKSEKOGRETIM

ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERi SORUMLU BiRIiM
e . OGRENCI ISLERI
Saglik bilimleri kontenjan doluluk oram DAIRE BASKANLIGI
. . OGRENCI ISLERI
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani DAIRE BASKANLIGI
Teknokent veya Teknoloji Transfer |
Ofisi (TTO) pr)(;jelerine katflan ogrenci OZEL KALEM
(REKTORLUK)
sayisi
Uluslararast kuruluslarla ortak | OZEL KALEM
ON LISANS EGITIMI, LISANS | uygulanan egitim programi sayisi (REKTORLUK)
EGITIMI  VE  LISANSUSTU
EGITIM Yabanci dilde egitim veren program OGRENCI ISLERI
sayisi DAIRE BASKANLIGI
. PERSONEL  DAIRE
Yabanci uyruklu akademisyen sayist BASKANLIGI
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi OGRENCI 1$L]%RI
uyrukiu og y DAIRE BASKANLIGI
e et JooreNct s
orant DAIRE BASKANLIGI
Barinma hizmetlerinden yararlanan SAGLIK, KULTUR.VE
Ogrenci sayist SPOR DAIRE
& y BASKANLIGI
Beslenme hizmetlerinden yararlanan SAGLIK, KULTUR VE
S y SPOR DAIRE
ogrenct sayls BASKANLIGI
Osrenci b di 1 donat SAGLIK, KULTUR VE
1grenc1 asina diisen sosyal donati SPOR DAIRE
alam BASKANLIGI
] SAGLIK, KULTUR VE
Ogrenci kuliip ve topluluk sayist SPOR DAIRE
BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE
YUKSEKOGRETIMDE Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi| SPOR _ DAIRE
OGRENCI YASAMI BASKANLIGI
Yiiksekégretimd . Cb SAGLIK, KULTUR VE
BASKANLIGI
e e SAGLIK, KULTUR VE
jsckopnde o s spog DAl
BASKANLIGI
e 4 SAGLIK, KULTUR VE
Ellélr;sglljgigr:ttlérrlgglogren01 yasamindan SPOR DAIRE
Y BASKANLIGI
Yiiksekogretimde ogrencilere sunulan | SAGLIK, KULTUR VE
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci | SPORDAIRE
sayisinin toplam dgrenci sayisina oran1 | BASKANLIGI
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