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Ust Yonetici Sunusu

Ankara Universitesi, Cumhuriyet tarihini ve misyonunu milletiyle 6zdeslestirmis, biitiinlestirmis bir
iiniversitedir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasi, salt bir yonetim bigimini degistirmenin ¢ok Gtesinde,
cagdas bilime, cagdas demokratik degerlere ve kurumlara dayali biiyiik bir toplumsal doniisiim sistemi
oldugu gibi; Ankara Universitesinin agilis1 da, bilinen iiniversite amaclarinin yaninda, dzel bir misyonun
somutlagmasini ifade eder.

Ankara Universitesi, Atatiirk ilke ve Inkilaplarinin dayanaklarmi olusturmak, bu ilke ve inkilaplar1 yurt
geneline yaymak, koklestirmek ve ¢agdasligin, bilimin ve aydmligin ifadesi olan bu degerlerin
savunuculugunu yapmak iizere, temeli bizzat Atatiirk tarafindan atilmis bir tiniversitedir.

Toplam 74.756 ogrencisi, 4.135 akademik personeli (kadrolu, sahsa bagli kadro, yabanci uyruklu,
sozlesmeli 6gretici ve Universitemizde 2547/35 ile gorevlendirilen), 4.157 idari, 1.392 sozlesmeli ve 2.331
is¢i olmak {izere toplam 12.015 personeli ile 19 fakiilte, 14 enstitii, 1 yiiksekokul, 11 meslek yiiksekokulu,
1 Devlet Konservatuvari, 44 arastirma uygulama merkezi, 1 merkez, Cebeci ve Ibni Sina olmak iizere 2
aragtirma ve uygulama hastanesi, 1 Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi ve 1 Dis Hekimligi Fakiiltesi
Hastanesi ile egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, topluma hizmet ve uluslararasilasma alanlarinda 6ncii
ve etkin ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

Ankara Universitesi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile gercevesi cizilen yeni mali
yonetim sisteminin 6ngordiigii hesap verme sorumlulugunun temel dokiimanlarindan biri olan faaliyet
raporunu bu caligma ile 2022 yili i¢in tamamlayip, kamuoyunun bilgisine sunmaktadir. Tiirkiye’deki
{iniversiteler icin uygulanabilir bir mali yonetim sistemi gelistirme ¢abasi i¢inde olan Universitemiz,
stratejik plan, performans programi ve i¢ kontrol sistemi ¢aligmalarini faaliyet raporu ile siirdirmektedir.

Bu anlayis icinde mali ydnetim sisteminin gerektirdigi altyapiya uygun bir sekilde hazirlanan 2022 Y1l
Faaliyet Raporunu kamuoyunun bilgisine saygilarimla sunar, bu vesile ile raporun hazirlanmasina katki
veren biitiin ¢alisanlarimiza tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Necdet UNUVAR
Rektor







ANKARA

2022 Yih idare Faaliyet Raporu | “ . .
UNIVERSITESI

Mali Hizmetler Birim Yonetici Sunusu

Tiim hiikiimleri ile 01.01.2006 tarihinde yiiriirliige giren ve uygulanan yeni kamu mali yonetimi, kamu
kaynagi kullanan idarelere daha fazla inisiyatif taniyarak, yonetsel sorumluluk ¢er¢evesinde kendisine
tahsis edilen kaynaklarin stratejik plan hedefleri dogrultusunda oncelikli amaglara gére planlanmast,
kullanilmasi ve uygulama siireglerinin, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik iizerine kurgulanmasi i¢in
yonetim bilgi sistemleri basta olmak tizere her tiirlii tedbiri almak firsatini tanimistir.

5018 say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesinde idare faaliyet raporu; ilgili idare
hakkindaki genel bilgileri, kullanilan kaynaklari, biitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini, varlik ve yilkiimliilikleri ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iligkin bilgileri de kapsayan mali bilgilerini igerecek sekilde diizenlenen bir rapor olarak
tanimlanmaktadir. Modern mali yonetim sisteminin giiniimiizde temel ilkelerinin basinda seffaflik ve hesap
verme sorumlulugu gelmektedir. Faaliyet raporlari kurumlarda 6zellikle 5018 sayili Kanunla gelen yeni
mali yonetim sisteminde a¢ikligin ve hesap verme sorumlulugunun islemesine yardimct olan temel bir
dokiimandir. Bu anlamda egitim, bilimsel arastirma, topluma hizmet seklinde siralanan yiiksekogretim
hizmetleri konusunda kamuoyunu bilgilendiren faaliyet raporlari, ayni zamanda kaynaklarin etkin ve
verimli kullanilip kullanilmadiginin 6lgiilmesinde de kullanilan temel bir belge niteligindedir.

Kamuoyunun bilgisine sunulmak iizere, Universitemiz {ist ydneticisi adina hazirlanan 2022 Y1l idare
Faaliyet Raporu; kamu mali yonetiminin getirdigi yeni diizen ve anlayis ¢ercevesinde, sistematik bir yap1
igerisinde detayl olarak sunulmaya caligilmistir.

Mali saydamlik ve hesap verebilirlik kavramlarina ayri bir 6nem verilerek hazirlanan mali bilgiler, i¢ ve
dis denetim sonuglarini1 da kapsayacak sekilde diizenlenerek, tablo ve grafikler ile desteklenmis ve
yararlanicilarm analizine uygun olarak hazirlanmustir.

Universitemiz 2022 Y1l idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda gérev alan biitiin ¢aligma arkadaslarima
tesekkiir ederim.

Selahattin CANDAN
Strateji Gelistirme Daire Bagkani
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A. Misyon ve Vizyon

Universitemiz Stratejik Planinda belirlenen misyon ve vizyon bildirimleri asagida yer almaktadir.

Misyon;

Ankara Universitesi, Cumhuriyetin ilk iiniversitesi
olma sorumlulugu ile;

» clestirel diisiinebilen ve sorun ¢6zebilen,
kisisel ve mesleki alanda kendini siirekli
yenileyen, dogaya duyarli, farkliliklara sayg1
gdosteren, yaratici bireyler yetistirmeyi,

* bilime ve sanata evrensel diizeyde katki
saglayan, etik degerleri gozeten,
disiplinlerarasi aragtirmalar yapmays,

»  sosyal sorumluluk bilinci ile iilke
sorunlarina duyarli, kamu yararin1 gézeten
yasadigi kentin kalkinmasina ve geligmesine
katkida bulunan hizmetler sunmay1

gorev edinmistir.

Vizyon;

Nitelikli arastirmalar yapan, bilgi ve
yeteneklerini insanlik ve iilke yararina
kullanan ve evrensel diizeyde fark
yaratarak gelecege yon veren yenilikgi
liniversite olmaktir.

15
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B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130. maddesi ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12.
maddesinde sayilan gorevlerin yerine getirilmesi i¢in 13 Haziran 1946°da kabul edilen 4936 sayili Kanun
ile 18 Haziran 1946’da kurulan Universitemiz teskilat yapisi, 2809 sayili Kanun’un 7. maddesi ile
tamamlanarak 21 Ekim 1946’da 6grenime agilmistir.

Anayasanin 130. maddesinde yer aldig1 lizere Yiiksekogretim Kurumlar “Cagdas egitim-6gretim esaslarina
dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile orta
Ogretime dayali cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,
Ulkeye ve insanhiga hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel
Ozerklige sahip kurumlar olarak” tanimlanmuistir.

e (Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglart ve
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

e Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikast ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
yapilan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek,

e  Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araglarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararma sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diigiincelerini ve onerilerini
bildirmek,

e Egitim-6gretim seferberligi i¢inde, orgilin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e Yorelerinde tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre
sorunlarina ¢éziim getirici onerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

e  Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-dgretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calisirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmak,

seklinde belirlenmistir.

Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda iist yonetici sifat1 ile Rektore
verilen temel gorev ve sorumluluklar asagida belirtilmistir.
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E + Universitenin stratejik plan hazirlik galigmalarinin basladigini duyurmak iizere i¢ genelge yayimlar (Kamu
: Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik),
g + Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerinin belirlendigi stratejik plani onaylar
g (Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik).
_:;i B Universitenin idare faaliyet raporunun diizenlemesini ve kamuoyuna aciklamasmi saglar (5018/md:41),
“ -] . . .
= § » I¢ kontrol giivence beyanini diizenleyerek idare faaliyet raporuna eklenmesini saglar (I¢ Kontrol ve On
g & Mali Kontrole {liskin Usul ve Esaslar).
=
o

+ Universitenin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar
(5018/md:11-2),

* Biitce tekliflerini ve idare performans programlarini bagly, ilgili veya iligkili bulunan bakan ile birlikte
imzalar (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik),

» Strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanan ayrintili harcama ve finansman programlarini onaylar
(Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y6netmelik),

* Bagis ve yardimlarin 6denek kaydedilmesini onaylar (5018/md:40),

* 5018 sayili Kanun ve Merkezi Yonetim Biitge Kanunu uyarinca, {iniversite biitgesi icinde yapilacak
aktarmalar1 onaylar (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar),

+ Universite biitcesinden agilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen taahhiit artiklar1 ve kredi
artiklarinin karsiligini biitgenin ilgili tertibine 6denek kaydedilmesini onaylar (5018/md:35),

Biitce ve Performans Programi

+ Universite biitgesinden yapilacak harcamalara iligkin yiikleme tutarinin %30'unu agmamak iizere biitce
dis1 avans verilmesine karar verir (On Odeme Usul ve Esaslart Hakkinda Yo6netmelik),

+ Universite biitcesinin gelirli ddenek kaydi, gelir fazlasi karsihg1 6denek kaydi ve likit karsilig1 ddenek
kaydi islemlerini onaylar (Merkezi Y&netim Biitce Kanunu ve yili Biitce Uygulama Tebligi).

* Yonetim ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in, mesleki degerlere ve diiriist yonetim
anlayigina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele
verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykir faaliyetlerin 6nlenmesi ve
kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma ortamimin ve saydamligin saglanmasi bakimindan
gorev, yetki ve sorumluluklar: goz 6niinde bulundurarak gerekli énlemleri alir (5018/md:57),

+ I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve islemlerin disinda kalan
mali karar ve islemlerin de Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca 6n mali kontrole tabi tutulmasina
yonelik olarak yapilacak diizenlemeleri onaylar (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar,
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y6netmelik),

I¢ denetciler tarafindan sunulan denetim raporlarini degerlendirmek suretiyle geregi icin ilgili birimler ile
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gondererek i¢ denetim raporlari ile bunlar iizerine yapilan islemleri
en geg iki ay i¢inde I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna bildirir (5018/md:64),

+ I¢ denetgiler tarafindan hazirlanan yillik i¢ denetim progranini onaylar (5018/md:64),

+ I¢ denetim birimi tarafindan I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik dikkate
alinarak hazirlanan yénerge ve degisikliklerini onaylar (I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Y 6netmelik),

On Mali Kontrol ve ¢ Kontrol ile ilgili Gorevler

s I denetgilerin program kapsaminda ve program dis1 i¢ denetim gorevlendirmelerini yapar (I¢ Denetgilerin
Caligsma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik).

+ Universite biitce kesin hesabii bagli, ilgili ya da iliskili bulunan bakan ile birlikte onaylar (Strateji
Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve Esaslart Hakkinda Y onetmelik).

Kesin
Hesap
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C. Idareye iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Ankara Universitesi, Ankara ili smirlar1 icerisinde 32, diger illerde 5 olmak iizere toplam 37 yerleskeye
yayilmis; 19 fakiilte, 14 enstitii, 1 yiiksekokul, 11 meslek yiiksekokulu, 1 Devlet Konservatuvari, 44
arastirma ve uygulama merkezi ve Siirekli Egitim Merkezi ile egitim-0gretim ve arastirma hizmeti
vermektedir.

Genel Sekreterlik, Personel Daire Baskanlig1 ile Hukuk Miisavirligi Rektorliik binasinda, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Bilgi islem Daire Baskanhgi, Idari ve
Mali Isler Daire Baskanlig1, Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanligi ile Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Besevler 10. Y1l Yerleskesinde, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ise Golbasi 50. Y1l Yerleskesinde
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

- O

L)

iR
29
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Tablo 1: Ankara Universitesi Yerleske/Birim Listesi
Yerleske / Birim Adi
Besevler 10. Y1l Yerleskesi

ANKARA

UNIVERSITESI

¢ Rektorlikk

¢ Fen Fakiiltesi

¢ Eczacilik Fakiiltesi

¢ Miihendislik Fakiiltesi

¢ Sosyal Bilimler Enstitiisii

¢ Niikleer Bilimler Enstitiisii

¢ Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi

Besevler Dis Hekimligi Yerleskesi

¢ Dis Hekimligi Fakiiltesi

Besevler Ilahiyat Yerleskesi

« Ilahiyat Fakiiltesi

Cebeci Yerleskesi

o Iletisim Fakiiltesi

e Egitim Bilimleri Fakiiltesi

¢ Hukuk Fakiiltesi

¢ Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

e Egitim Bilimleri Enstitiisii

o Adalet Meslek Yiksekokulu

Cebeci 30. Y1l Yerleskesi

¢ Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Cebeci Tip Yerleskesi

¢ (Cebeci Hastanesi

¢ Adli Bilimler Enstitiisii

¢ Hepatoloji Enstitiisii

¢ Kanser Arastirma Enstitiisii

Diskap: Yerleskesi

e Veteriner Fakiiltesi

e Ziraat Fakiiltesi

¢ Fen Bilimleri Enstitiisii

e Saglik Bilimleri Enstitiisii

¢ Gida Giivenligi Enstitiisii

¢ Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi

Golbasi 50. Y1l Yerleskesi

e Miihendislik Fakiiltesi

¢ Spor Bilimleri Fakiiltesi

¢ Hizlandiric1 Teknolojileri Enstitiisii

¢ Yabanci Diller Yiiksekokulu

Giimiisdere 60. Y1l Yerleskesi

¢ Biyoteknoloji Enstitiisii

¢ Giizel Sanatlar Fakiiltesi

o Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii

e Ankara Universitesi Devlet Konservatuvart

Sihhiye Dil ve Tarih-Cografya Yerleskesi

¢ Dil ve Tarih-Cografya Fakdiltesi
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Tablo 1: Ankara Universitesi Yerleske/Birim Listesi
Yerleske / Birim Adi

Giimiisdere Ziraat Yerleskesi

¢ Su Yonetimi Enstitiisii

¢ GAMA Meslek Yiiksekokulu
Kecioren Yerleskesi

¢ Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
e Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Morfoloji Yerleskesi

e Tip Fakiiltesi

« [bni Sina Hastanesi

Demirlibahge Yerleskesi

¢ Hemsirelik Fakiiltesi

Cevizlidere Kok Hiicre Yerleskesi

e Kok Hiicre Enstitiisii

Ayas Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

¢ Ayas Meslek Yiiksekokulu

Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

¢ Beypazar Meslek Yiiksekokulu

Elmadag Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

¢ Elmadag Meslek Yiiksekokulu

Haymana Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

¢ Haymana Meslek Yiiksekokulu

Kalecik Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

¢ Kalecik Meslek Yiiksekokulu

Kizilcahamam Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi
¢ Kizilcahamam Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Nallihan Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi

¢ Nallthan Meslek Yiiksekokulu

Maltepe Yerleskesi

¢ Acik ve Uzaktan Egitim Fakdiltesi

1. Organize Sanayi Bolgesi

¢ 1. Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu
Ahlathibel 20. Y1l Yerleskesi

Baglhica 70. Y1l Yerleskesi

Didim ORSEM Yerleskesi

Elmadag ORSEM Yerleskesi

Gaolbasi Su Sporlar1 Merkezi

Iigaz ORSEM Yerleskesi

Manavgat ORSEM Yerleskesi

Urla Yerleskesi

Veteriner Fakiiltesi Kazan Egitim ve Uygulama Ciftligi Yerleskesi

Ziraat Fakiiltesi Ayas Bahce Bitkileri Arastirma ve Uygulama istasyonu Yerleskesi

Ziraat Fakiiltesi Cifteler Su Uriinleri Arastirma ve Uygulama istasyonu Yerleskesi

Ziraat Fakiiltesi Haymana Arastirma ve Uygulama Ciftligi Yerleskesi

Ziraat Fakiiltesi Kalecik Bagcilik Arastirma ve Uygulama Istasyonu Yerleskesi

Kaynak: Ankara Universitesi Web Sitesi
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Ankara Universitesi miilkiyet durumuna gore arsa/arazi alan1 toplam 14.276.253,96 m? alanda hizmetlerini
siirdiirmekte olup, bina/tesis yerlesim alani toplam 1.128.082,59 m? dir.

Tablo 2: Yerleske Bazinda Tasinmazlar

Toplam Toplam

Yerleske Adn Arsa/Arazi Bina/Tesis
Alanm (m?) Alanm (m?)

Ahlatlibel 20. Y1l Yerleskesi 122.908,00 16.381,34
Altindag Konak-Ozgen 1.287,00 0,00
Ayas (Diger) 497.576,00 0,00
Ayas Bahge Bitkileri Arastirma ve Uygulama Istasyonu Yerleskesi (Ziraat Fakiiltesi) 416.144,50 2.255,33
Ayas Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 6.297,08 1.279,18
Baglica 70. Y1l Yerleskesi 2.430.125,00 23.149,17
Besevler 10. Y1l Yerleskesi 230.449,00 123.042,73
Besevler Dis Hekimligi Yerleskesi 17.505,00 51.288,17
Besevler ilahiyat Yerleskesi 12.020,00 18.445,50
Beypazari (Diger) 484.738,00 0,00
Beypazar1 Abbaslar Konag: 680,00 440,90
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 16.258,00 8.658,10
Bursa Zeytinlik 9.901,00 0,00
Cebeci 30. Y1l Yerleskesi 5.010,00 2.999,79
Cebeci Tip Yerleskesi 193.335,00 127.789,58
Cebeci Yerleskesi 96.976,00 79.418,77
Cevizlidere Kok Hiicre Yerleskesi 4.474,00 3.284,27
Cankaya Ankara Universitesi Evi 505,00 714,45
Cankaya ANKUSEV 651,00 899,58
Cankaya Konut/Kongre Arsast 48.223,00 0,00
Cifteler Su Uriinleri Aragtirma ve Uygulama Isletmesi Yerleskesi (Ziraat Fakiiltesi) 108.985,00 2.131,83
Demirlibahce Beyin Arastirmalari Merkezi ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4.752,00 4.676,50
Diskap1 Yerlegkesi 100.606,00 54.769,60
Didim ORSEM Yerleskesi 36.977,00 12.295,10
Elmadag Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 6.422,00 3.607,82
Elmadag ORSEM Yerleskesi 10.838,00 673,56
Golbasi (Diger) 16.384,00 0,00
Golbasi 50. Y1l Yerleskesi 712.923,00 130.017,65
Golbasi Ballikpinar 1.587.697,00 0,00
Golbast Su Sporlart Merkezi 45.600,00 1.864,29
Golbagt Teknokent 115.103,00 19.849,00
Golbast Yurtlar bolgesi 251.313,00 56.698,59
Guimiisdere 60. Y1l Yerleskesi 139.547,00 11.735,29
Giimiisdere Ziraat Yerleskesi 309.218,00 56.957,85
Haymana (Goélet) 200.000,00 0,00
Haymana Aragtirma ve Uygulama Ciftligi Yerleskesi (Ziraat Fakiiltesi) 4.000.112,00 18.940,66
Haymana Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 559,70 3.438,80
Ilgaz ORSEM Yerleskesi 3.750,00 5.861,38
Istanbul TOMER (Beyoglu) 0,00 1.395,90
Kalecik (Arsa) 22.291,00 0,00
Kalecik Bagcilik Arastirma ve Uygulama Isletmesi Yerleskesi (Ziraat Fakiiltesi) 199.116,00 347,50
Kalecik Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi 8.178,00 2.955,21
Karakusunlar 5,00 0,00
Kastamonu G6l Emirler Kdyii 1.686,00 0,00
Kazan Egitim ve Uygulama Ciftligi Yerleskesi (Veteriner Fakiiltesi) 1.355.502,00 0,00
Kazan Merkez 179.463,00 16.271,55
Kegidren Saglik Bilimleri Yerleskesi 23.250,00 15.366,78
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Tablo 2: Yerleske Bazinda Tasinmazlar

Toplam Toplam

Yerleske Adn Arsa/Arazi Bina/Tesis
Alam (m?) Alam (m?)

Kegidren Saraphane 1.129,68 904,90
Kegioren Teknokent 24.126,00 2.042,16
Kizilay TOMER 0,00 2.422.90
Kizilcahamam 33.521,88 645,11
Maltepe Smav Yonetim Merkezi (ASYM) Yerleskesi 600,00 2.132,25
Maltepe Vehbi Kog¢ Yurdu 2.686,00 4.490,16
Manavgat ORSEM Yerleskesi 21.843,00 8.047,36
Nallihan Meslek Yiiksekokulu 20.645,00 2.139,35
Sihhiye Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Yerleskesi 19.125,00 31.385,68
Stihhiye Tip Yerleskesi 82.162,00 145.191,40
Sthhiye Yiiksek Thtisas Hastanesi Yerleskesi 23.514,00 47.293,92
Urla Yerleskesi 11.570,00 1.485,68
Toplam 14.276.253,96 1.128.082,59

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligt

Universitemiz biinyesinde 2020-2022 yillarinda kullanimda bulunan tasitlar asagidaki tablolarda
gosterilmektedir.

Tablo 3: Tasitlar

22

Goreve Tahsis Hizmet Alm
.. Edilmis Kuruma Yoluyla Edinilmi Toplam

Tagitin Cinsi Ait ’E‘asltlar yTasltlar ’ P
2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022
Otomobiller (Binek) 18 18 18 33 33 33 51 51 51
Yolcu Tasima Araglar1 (Otobiis, Minibiis, Midibiis) 18 16 16 0 0 0 18 16 16
Yiik Tasima Araglar (Pick-up, Kamyonet, Kamyon) 18 18 18 0 0 0 18 18 18
Hafif Ticari Arag 1 1 1 2 2 2 3 3 3
Arazi Tasitlar 2 2 0 0 0 2 2 2
Ozel Amach Tagitlar (Ambulans, Cenaze Araci, Tankerler) 11 10 10 0 0 0 11 10 10
Motorsuz Kara Araglari (Bisiklet, Rémork) 421 421 418 0 0 0 421 421 418
Tekneler (Spor Amagli, Sisirilebilir) 9 9 9 0 0 0 9 9 9
Botlar 10 10 8 0 0 0 10 10 8
Yelkenliler 7 7 3 0 0 0 7 7 3
Kanolar ve Kayiklar 9 9 9 0 0 0 9 9 9
Toplam 524 521 512 35 35 35 5359 556 547

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

Asagida verilen tablodaki degerlerde taginir hesap cetvelinde kullanilan hesaplar baz alinmistir. 2022 yil
sonu itibariyla, I. diizeyde 253 Tesis, Makine ve Cihazlar grubunda toplam 59.272, 254 Tasitlar grubunda
toplam 512 ve 255 Demirbaglar grubunda da 326.068 adet taginir kayitlidir.

Tablo 4: Tasinir Malzeme Sayisi

Hesap Kodu Dayanikh Tasmirlar 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
253 Tesis, Makine ve Cihazlar 63.568 60.507 59.272
254 Tagitlar Grubu 524 521 512
255 Demirbaglar Grubu 327.014 329.895 326.068

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Ankara Universitesi 2021-2022 egitim-6gretim yilinda, Universite bazinda toplam 65 amfide egitim-
O0gretim faaliyetlerini  siirdlirmiistiir. Toplam amfinin %95,4’(i  fakiiltelerde, %4,6’s1 Devlet
Konservatuvarinda bulunmaktadir.

Ankara Universitesinde 2022 y1li itibartyla 849 siifta egitim-6gretim yapilmistir. Toplam sinifin %47,6’s1
fakiiltelerde, %22,5’1 yiiksekokullarda, %15,9’u arastirma ve uygulama merkezlerinde, %2,35’1i Devlet
Konservatuvarinda, %1,3’i enstitiilerde ve geri kalan %10,35’1 de uygulama merkezleri ile egitim
merkezlerinde bulunmaktadir.

Ogrencilerin uygulama yapmak amaciyla kullandigi 53 atdlyenin %30,19’u fakiiltelerde, %26,41’i
yiiksekokullarda, %5,66’s1 uygulama merkezlerinde ve geri kalan %37,74’1i de arastirma ve uygulama
merkezlerinde bulunmaktadir. Ayrica, toplam 680 laboratuvarin %58,38°1 arastirma, %39,56’s1 egitim,
%2,06’s1 ise saglik laboratuvarlarindan olugmaktadir.

Tablo 5: Egitim Alan Sayilar:
Kapasite Laboratuvarlar

Birimler Arahfn Amfi Smif  Atélye Fi [CariR] A Toplam

0-50 1 211 13 171 2 315 713

51-75 0 74 2 18 0 6 100

. 76-100 3 66 1 15 0 2 87

Fakilicler 101-150 23 39 0 2 0 0 64

151-250 20 12 0 1 0 0 33

251-Uzeri 15 2 0 2 0 0 19

Fakiilteler Toplami 62 404 16 209 2 323 1.016

0-50 0 7 0 5 0 36 48

Enstitiiler 51-75 0 3 0 0 0 0 3
76-100 0 1 0 0 0 6

Enstitiiler Toplami 0 11 0 5 0 42 58

Devlet Konservatuvart 0-50 3 20 0 2 0 0 25

Devlet Konservatuvar: Toplami 3 20 0 2 0 0 25

0-50 0 165 14 50 0 1 230

Meslek Yiiksekokullari / 51-75 0 13 0 0 0 13

Yabanci Diller Yiiksekokulu 76-100 0 11 0 0 0 0 11

101-150 0 2 0 0 0 0 2

Yiiksekokullar: Toplami 0 191 14 50 0 1 256

Aragtirma ve Uygulama 0-50 0 24 0 0 12 0 36

Hastaneleri 51-75 0 59 0 0 0 0 59

Arastirma ve Uygulama Hastaneleri Toplami 0 83 0 0 12 0 95

Uygulama Merkezleri 0-50 0 2 3 1 0 0 6

Uygulama Merkezleri Toplami 0 2 3 1 0 0 6

Aragtirma ve Uygulama 0-50 0 133 20 2 0 29 184

Merkezleri 51-75 0 2 0 0 0 2 4

Arastirma ve Uygulama Merkezleri Toplami 0 135 20 2 0 31 188

Siirekli Egitim Merkezi 0-50 0 3 0 0 0 0 3

Siirekli Egitim Merkezi Toplami 0 3 0 0 0 0 3

0-50 4 565 50 231 14 381 1.245

51-75 0 151 2 18 0 8 179

Toplam 76-100 3 78 1 15 0 8 105

101-150 23 41 0 2 0 0 66

151-250 20 12 0 1 0 0 33

251-Uzeri 15 2 0 2 0 0 19

Genel Toplam 65 849 53 269 14 397  1.647

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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Tablo 6: Egitim Alanlarinin Yiizol¢iimii
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite

Egitim Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri Toplam
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?)

Amfi 248,00 0,00 670,00 3.605,00 5.340,30 5.438,00 15.301,30
Simif 22.278,98 12.976,60 7.399,41 5.896,58 1.485,54 794,87 50.831,98
Atolye 2.690,00 430,00  1.000,00 0,00 0,00 0,00 4.120,00
Egitim 17.824,60  3.084,71  6.490,00 205,00 345,00 818,00 28.767,31

Laboratuvarlar ~ Saglik 6.974,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.974,00
Arastirma  43.159,68 792,00 1.099,32 0,00 0,00 0,00 45.051,00

Toplam 93.175,26 17.283,31 16.658,73 9.706,58 7.170,84  7.050,87 151.045,59

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

Tablo 7: Akredite Olan Laboratuvar Sayilan

Birim Ad1 Adet
Tip Fakiiltesi 5
Ziraat Fakdiltesi 2
Ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi 1
Toplam 8

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari

Ankara Universitesi, 2021-2022 egitim-6gretim yilinda dgrencilerine mesleki alanlarina gére arastirma ve
uygulama yapma imkani sunmaya devam etmektedir.

Tablo 8: Arastirma ve Uygulama Alanlar:

Ao A B e
Aragtirma Uygulama Ciftligi (Veteriner ile Ziraat Fakiiltesi) 5 6.079.859,50 23.675,32
Ogrenci Rehabilitasyon ve Spor Egitim Merkezleri 5 119.008,00 28.741,69
Kiitiiphane' 34 - 16.531,92

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligt
(') Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Birim Faaliyet Raporlart

1.5.1. Yemekhane, Kantin/Kafeteryalar ve Restoranlar

Ankara Universitesi 6grencileri ile akademik ve idari personelin beslenme ihtiyacin1 karsilamak {izere
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan hizmet verilen 32 birim yemekhanesi haricinde kiralik
olarak igletmelerce isletilen 5 yemekhane ile toplam 37 kiitiiphane bulunmaktadir. Bunun yani sira 61 adet
kantin/kafeterya ile 2 adet restoran bulunmaktadir.

Tablo 9: Yemekhane, Kantin/Kafeteryalar ve Restoranlar

Alan Ad1 Adet Kapah Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 37 11.654,87 6.672
Kantin / Kafeteryalar 61 8.656,22 5.500
Restoran 2 601,93 200

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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1.5.2. Misafirhane ve Lojmanlar

Milli Piyango Ogrenci Evi biinyesinde Universitemiz misafirlerine hizmet vermek iizere misafir odalari
bulunmaktadir. Ayrica Giimiisdere Yerleskesinde yardimei hizmetli personelin yararlandigi 2 bina olarak,
20 daireden olusan toplam 1.780 m? alana sahip lojman bulunmaktadir.

1.5.3. Toplant1 ve Konferans Salonlar:

Tablo 10: Toplanti1 ve Konferans Salonlar:

Adet Alan (m?)
Kapasite Toplant1 Konferans Toplam Toplant1 Konferans Toplam
Salonu Salonu Salonu Salonu

0-50 158 14 172 10.139,80 1.734,00 11.873,80
51-75 18 5 23 1.245,06 412,83 1.657,89
76-100 3 8 11 350,00 1.070,50 1.420,50
101-150 3 6 9 638,83 938,37 1.577,20
151-250 0 5 5 0,00 1.487,27 1.487,27
251-Uzeri 1 10 11 958,00 3.719,19 4.677,19

Toplam 183 48 231 13.331,69 9.362,16 22.693,85

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlar

1.5.4.Ogrenci Evleri

Ankara merkezinde 4, Demirlibahge Yerleskesinde de 2547 sayili Kanun’un 35. maddesi uyarinca diger
Universitelerden gelen arastirma gorevlileri ile yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin barmabildikleri 1
Ogrenci evi olmak iizere toplam 5 Ogrenci evi bulunmakta olup bunun yani sira, Golbast 50. Yil
Yerleskesinde Milli Piyango Ogrenci Evi Ek Hizmet Binasi ile ogrencilerimize barmma hizmeti
sunulmaktadir.

Tablo 11: Ogrenci Evleri

Ogrenci Evi Ad1 Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Cumhuriyet Ogrenci Evi 5.972,00 186
Milli Piyango Ogrenci Evi 9.543,52 384
Vehbi Kog Ogrenci Evi 4.698,00 224
Yildirim Beyazit Erkek Ogrenci Evi 4.439,00 165
Yildirim Beyazit Kiz Ogrenci Evi 5.144,68 236
Milli Piyango Ogrenci Evi Ek Hizmet Binas1 1.570,00 47

Toplam 31.337,20 1.242

Kaynak: Saglhk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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1.5.5.Spor Alanlar
Tablo 12: Spor Alanlar
Kapali Spor Tesisleri Acik Spor Tesisleri
Birim Ads Spor Dal Adet 1(&;:121)1 Spor Dali Adet 1(&;:121)1
Tip Fakiltesi Tenis Kortu' 1 648
Basketbol-Voleybol 1 500
Eczacilik Fakiiltesi! Fitness Egzersiz Salonu 1 130
Veteriner Fakiiltesi Fitness Egzersiz Salonu 1 62 Basketbol 1 270
Tenis Kortu? 2 1.625
Ziraat Fakiiltesi Basketbol 1 880 Futbol 1 2350
Hal1 Saha 1 1.000
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi }Blziliggl;‘ngOIGYbOI' 1 547
Genel Amagh Salon 1 2.050
Giires ve Uzakdogu 1 206 Stadyum Kompleksi 1 11.009
Sporlar1
Ritim Egitimi 1 100
Spor Bilimleri Fakiiltesi éi;l:r?ztik ve Plates 2 240
Okguluk ve Dart | 150
Alani Futbol! 1 620
Masa Tenisi 1 100
Atis Poligonu 1 100
ﬁgsliglih;?illjsnelki?il 11111( Hizmetleri Basketbol-Voleybol 1 850
Kalecik Meslek Yiiksekokulu Basketbol-Voleybol 1 720
Masa Tenisi Alani 1 36,5 Basketbol 1 230
Elmadag Meslek Yiiksekokulu Bilardo Alam 1 36,5 Voleybol 1 230
Langirt Alam 1 645
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu Basketbol : 37
Voleybol 1 300
g’;;;gl;ﬁ;;s:;nm;ive Fitness Egzersiz Salonu 1 180
Ziraat Uygulama Merkezi Basketbol-Voleybol 2 700
Giimiisdere Yerleskesi Basketbol 1 50
Tenis Kortu 1 648 Tenis Kortu 5 6.018
Fitness Egzersiz Salonu 2 560 Basketbol 2 1.607
Tandogan Yerleskesi' Olimpik Yiizme Havuzu 1 3.510 Voleybol 1 275
Piri Reis Spor Salonu 1 1.082 Plaj Voleybol Sahasi 1 594
Futbol 1 1.485
Cebeci Yerlegkesi' Cebeci Spor Salonu 1 2.045 Basketbol 1 480
Diskapr Yerleskesi! Diskap1 Spor Salonu 1 1.250
Golbasi Su Sporlar1 Egitim Merkezi'! 1 6.000

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlar

(') Saghik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

() 1 adet 1.440 n?’ lik agik tenis kortu bilgisi Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligindan alimmigstir.
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1.5.6.Diger Sosyal Alanlar

[letisim Fakiiltesinde 2, Yabanc1 Diller Yiiksekokulunda 1 adet olmak iizere toplam 3 sinema salonu, Ziraat
Fakiiltesi ile Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde 1’er olmak {izere toplam 2 adet tiyatro
salonu, Devlet Konservatuvarinda 1 adet konser salonu, Rektorliik binasinda yer alan Ankara Universitesi
Tarihi Miizesi, Cocuk Kiiltlirii Arastirma ve Uygulama Merkezinde Oyuncak Miizesi, Fen Fakiiltesi
Biyoloji Boliimii binasinda Herbaryum Miizesi, yine ayni bolimde Memeli Hayvanlar Aragtirma
Koleksiyonu /AUMAC ile ayn1 Fakiiltede Zooloji Miizesi, Veteriner Fakiiltesi (Anatomi Miizesi ile Prof.
Dr. Ferruh Dinger Veteriner Hekimligi Tarihi Miizesi) 2 adet, Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Sergi
Salonu, Eczacilik Fakiiltesinde Ilag ve Cihaz Segi Salonu ve Miize Eczane, Hemsirelik Fakiiltesinde
Hemsirelik-Ebelik Sergi Salonu, [lahiyat Fakiiltesi Sergi Salonu, T1p Fakiiltesi 75. Y1l Sergi Salonu, Ziraat
Fakiiltesi Miizesi ve Ankara Universitesi BEYAS Arsiv Miizesi ile toplamda 14 adet miize/sergi salonu
bulunmaktadir.

Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde miizik, sinema gdsterimi vb. amaglar
i¢in 69,80 m?, Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorligii biinyesinde 21,50 m?, Veteriner Fakiiltesinde 300 m?
ve Giizel Sanatlar Fakiiltesinde de 70 m? lik ¢ok amagli salon bulunmaktadir. Eczacilik Fakiiltesinde 1,
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde 3 el sanatlar1 salonu bulunmaktadir. Eczacilik Fakiiltesi,
Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Elmadag Meslek Yiiksekokulunda birer, Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanlig1 biinyesinde de 2 olmak iizere toplam 5 miizik salonu bulunmaktadir Ziraat Fakiiltesinde
ogrencilerin kullanabilecegi 64 m? lik bilgisayar salonu bulunmaktadir. Bunun yani sira dans atdlyesi,
drama salonu da Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde yer almaktadir.

Ankara Universitesi Olimpik Yiizme Havuzu icerisinde Universite amblemi bulunan iiriinlerin satigmin
gergeklestigi 33 m? lik bir satig yeri, Tandogan Kampiisii igerisinde 51,7 m? lik kapal alana sahip Ziraat
Fakiiltesi {iriinlerinin satis ve sunum yeri, Cebeci Hastanesi 50. Y1l Amfisi karsisinda 18 m? lik siiriin satis
ve sunum yeri ile Ziraat Fakiiltesi Dekanliginda ve Fatih Caddesinde sirasitla 55 m? ve 42,8 m? lik {iriin
satis yeri bulunmaktadir.

Kitap satig yeri Hukuk Fakiiltesi Merkez Binasinda bulunmaktadir.

Ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesinde 1 kadin kuaforii ve 1 erkek berberi bulunmaktadir.
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Ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile T1p Fakiiltesi Cebeci Yerleskesinde 1’er market bulunmaktadir.

Bunlarin yanmi sira Ayas, Kalecik ve Haymana’da &grencilerimizin kullanimina yonelik sosyal tesisler
bulunmaktadir. Ayrica Universitemizin cesitli fakiilte, enstitii ve yiiksekokullarinda okuma salonlar,
Universitemizin gesitli birimlerinde de mescit bulunmaktadir.

Tablo 13: Diger Sosyal Alanlar

Alan Ad1 Adet Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Sinema Salonu 3 413,00 390
Tiyatro Salonu 2 471,00 270
Konser Salonu 1 557,00 100
Miizik Salonu 5 139,50 109
Miize ve Sergi Salonlar1 14 3.847,71 -
Okuma Salonu 25 3.816,66 1.743
Cok Amagli Salon 4 461,30 431
Dans Atdlyesi 1 55,00 10
Drama Salonu 1 67,30 30
El Sanatlar1 Salonu 4 132,00 79
i¢ Bahge 1 350,00 150
Ogrenci Sosyal Alani 1 52,15 30
Bilgisayar Salonu 1 64,00 32
Sosyal Tesis (Ayas, Kalecik, Haymana 3 2.329,00 150
Ogrenci Kliip Odalar 11 431,00 0
Kitap Satis Yeri 1 100 -
Uriin Satig Yeri* 5 200,50 -
Berber 1 8,90 2
Kuafor 1 22,45

Market 2 1.191,83 -
Mescit 40 1.739,76 1.101

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari, Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg
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Tablo 14: Hizmet Alanlar:

Alan Ad1 Adet Kapah Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Akademik Personel
(kadrolu, yabanci uyruklu, sozlesmeli 68retici ve 3.498 65.921,83 4.135

Universitemizde 2547/35 ve 2547/30 ile gorevlendirilenler)
Idari Personel
(kadrolu, sozlesmeli, is¢i)

Toplam 5.095 105.364,20 12.015
Kaynak: Birim Faalivet Raporlari (Fakiilteler, Enstitiiler, Yiiksekokullar, Devlet Konservatuvari, Meslek Yiiksekokullari,

Hastaneler, Uygulama Merkezleri, Boliimler, Egitim Merkezleri, Arastrma Uygulama Merkezleri, Idari Birimler ve diger
Koordinatorliik ve Birimler dahildir.)

1.597 39.442,37 7.880

Mevcut hizmet alanlar1 kapsaminda, akademik personel basina 15,94 m? lik, idari personel basina ise 5,01
m? lik calisma alani diismektedir.

Tablo 15: Hastane Alanlar

loriSia e CORAI gDy
Alan Ad1 Ha)s,tganesi Ha)s,tg:nesi Heldmligi Uygulama b
Hastanesi

Adet Alan (m?) Adet Alan(m?) Adet Alan(m?) Adet Alan (m?)
Acil Servis 1 8.450,00 1 706,00 0 0,00 2 9.156,00
Yogun Bakim 8 4.500,00 6 1.070,00 0 0,00 14 5.570,00
Ameliyathane 1 5.100,00 26 2.000,00 2 301,00 29 7.401,00
Poliklinik 24 2.524,00 176 3.046,36 0 0,00 200 5.570,36
Klinik 22 10.380,00 25 38.394,29 16 2.505,00 63 51.279,29
Laboratuvar 6 4.557,00 6 2.350,00 16 636,00 28 7.543,00
Eczane 1 250,00 1 520,00 0 0,00 2 770,00
Radyoloji Alan1 1 2.300,00 58 1.367,22 6 122,50 65 3.789,72
Niikleer Tip Alan 0 0,00 16 311,00 0 0,00 16 311,00
Sterilizasyon Alant 1 500,00 5 380,00 1 200,00 7 1.080,00
Mutfak 1 2.000,00 1 520,00 2 83,32 4 2.603,32
Camasirhane 1 850,00 0 0,00 1 105,00 2 955,00
Teknik Servis 9 1.500,00 1 65,00 5 208,28 15 1.773,28
Adli Tip 0 0,00 1 635,00 0 0,00 1 635,00
Morg 1 300,00 0 0,00 0 0,00 1 300,00
Kan Merkezi 0 0,00 1 575,00 0 0,00 1 575,00
ompresor Odasi ve 0 000 6 48223 3 25000 9 173223
Hastane Miidiirligii 1 1.000,00 0 0,00 0 0,00 1 1.000,00
Hasta Yatig 1 170,00 0 0,00 0 0,00 1 170,00
Bekleme Salonlari 0 0,00 35 1.995,90 1 839,15 36 2.835,05
Hasta fletisim Birimi 0 0,00 0 0,00 1 10,00 1 10,00
Toplam 79 44.381,00 365 54.418,00 54 5.260,25 498 104.059,25

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ile ayni alanlari kullandigindan hastaneye ait veriler fakiilteler
alaninda yer almaktadir.
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Tablo 16: Hayvan Saghg1 Alanlar:

Alan Ad1 Adet Alan (m?)
Acil Servis 1 164,00
Ameliyathane 7 227,00
Klinik 18 293,00
Laboratuvar 1 103,00
Radyoloji Alan 1 141,00

Toplam 28 928,00

Kaynak: Veteriner Fakiiltesi

Tablo 17: Ambar ve Arsiv Alanlari

Alan Ad1 Adet Alan (m?)
Ambar Alanlar 94 7.125,74
Arsiv Alanlar 178 8.869,06
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat Atdlyeleri 654 26.508,95

Toplam 926 42.503,75

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlar
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2. Orgiit Yapisi

Universitemiz bugiinkii teskilat yapisini, Yiiksekogretim Kurumlar Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun
Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun’a gore
olusturmustur.

Ankara Universitesi akademik teskilat1 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat Kanunu’na gore
fakiilte, enstitii, yiiksekokul, konservatuvar, meslek yiiksekokulu, arastirma ve uygulama merkezi ile
bolimlerden olusmustur.

Universitelerde idari teskilatin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun “Yonetim Orgiitleri” baslikli
51’inci maddesinde, tiniversitelerde rektore bagli, merkez yonetim orgiitiiniin baginda bir genel sekreter ve
hizmetlerin gerekli kildig1 daire bagkanliklari, miidiirler, danismanlar, hukuk miigavirleri, uzmanlar ile biiro
ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak iizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger
gorevlilerin bulunacagi; daire baskanliklar1 ve miidiirliiklerin iiniversitelerde yonetim kurulunun karari ile
genel hiikiimlere gore kurulacagi hiikme baglanmis olup, yiiksekogretim kurumlarinda séz konusu
maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve gorevlerine iligkin esaslar, 124 sayili Yiiksekdgretim
Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
ile diizenlenmistir. 124 say1li Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 7’nci bdliimiinde tanimlanmustir.

Ankara Universitesinin mevcut akademik ve idari drgiit yapist Sekil-1 ve Sekil-2’de sunulmustur.
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizin ag altyapisi fiber omurgali ve yildiz topolojisine sahiptir. Universitemiz yerleskelerinde
bulunan tiim toplanma noktalarina fiber optik kablo ¢ekilmis ve tiim kullanicilara aktif ag ucu saglanmustir.
Universitemiz 9,9 Gbps hizinda Metro Ethernet baglantis1 ile ULAKNET iizerinden internet erisimine sahiptir.

(7 (7

ULAKBIM

YEDEK HAT
YEDEK HAT

SHHIYE

. KEGIOREN
DEHUKAM KALECIK KAZAN

Sekil 3: Ankara Universitesi Ag Topolojisi

Uye kurumlarin kullanicilarinin, diger egitim kurumlarinda da sorunsuzca ag kullanimini amaglayan
EDUROAM (Education Roaming-Egitim Gezintisi) iiyesi olan Universitemizin kablosuz ag1 kapsama alani
giinden giine biiyiimektedir. Universitemizdeki ag kullanim istatistikleri Tablo 18’de verilmistir.

Tablo 18: 2020-2022 Yillar1 Ankara Universitesi Ulusal Akademik Ag Kullanim lstatistikleri (Terabyte)

2020 Yil 2021 Yil 2022 Y1l
Giris 1.852 2.430 3.766
Cikis 551 658 749
Kaynak: Bilgi Islem Daire Baskanlig
Tablo 19: Teknolojik Kaynaklar

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Sunucular 334 340 351
Masaiistii Bilgisayar 15.483 15.102 14.759
Tasnabilir Bilgisayar 4.855 4.747 4.667
Tablet Bilgisayar 1.400 1.396 1.366
Cep Bilgisayar 240 232 223

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
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Tablo 20: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Projeksiyon 1.933 1.891 1.860
Tepeg6z 232 220 176
Barkod Okuyucu 202 253 287
Yazict 6.356 6.371 6.235
Bask1 Makinesi 27 27 25
Fotokopi Makinesi 250 241 232
Faks 125 119 107
Fotograf Makinesi 394 396 388
Kameralar 2.303 2.303 2.467
Televizyonlar 2.813 2.418 2.306
Tarayicilar 698 711 705
Miizik Setleri 409 393 361
Mikroskoplar 2.501 2.463 2.460
DVD’ler 197 191 180
Yazi Tahtas1 1.440 1.441 1.425

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Tablo 21: Kiitiiphane Kaynaklar:

2022 Yilinda Ahnan Kiitiiphane Toplam Kitiiphane Kaynaklari

Kaynaklan
Basih  Elektronik Toplam Basih  Elektronik Toplam
Kitap Sayist* 756 764.439 765.195 607.245 764.439  1.371.684
gsrsélﬁ ‘{f&fg;‘ﬁnmda Yer Alan 0 46.528 46.528 10.850 46528 57.378
Abone Olunan Siireli Yayimn Sayist 28 34 62 28 34 62
Abone Olunan Veri Taban1 Sayisi 0 128 128 0 183 128

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

(*) 2022 yil sonu toplam basil kitap sayisi verisi Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigindan alinmis olup Tasinir Mal Yonetmeligi
cergevesinde kayda alinan tasimir bilgileridir. Basili kitap veri icerisinde, ansiklopediler, atlaslar, basili yayinlar, dergiler, diger
basili yayinlar, el yazmalari, gazeteler, harita grafik plan ve pafta, mevzuat kitaplari, notalar, sozliikler, siireli yayinlar, tezler ve
arastirma ¢alismalart yer almaktadir.

2022 yilinda birimlerden ve kullanicilardan gelen kitap talepleri ile dogrudan temin yontemiyle 738 Tiirkge,
18 yabanci olmak tizere toplam 756 kitap alinmis olup, dagilimi Tablo 22°de gésterilmistir.

Tablo 22: Ahnan Basih Kitaplarmn Birimler itibariyla Dagihm

Birimler Almnan Kitap Sayisi
Adalet Meslek Yiiksekokulu 22
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 100
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 356
Fen Fakiiltesi 2

Fikri ve Sinai Haklar Arastirma ve Uygulama Merkezi
Hukuk Fakiiltesi 7
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Tablo 22: Ahnan Basih Kitaplarin Birimler itibariyla Dagilhim

Birimler Almnan Kitap Sayisi
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 1
Ilahiyat Fakiiltesi 10
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 14
Nallihan Meslek Yiiksekokulu 4
Personel Daire Bagkanlig1 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 129
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 1
Tip Fakiiltesi 2
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 2
Yabanci Diller Yiiksekokulu 9
Yapi Isleri Daire Baskanlig 1
Ziraat Fakiiltesi 88
Toplam 756

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Elektronik Kaynaklar
Tam Metin Erisimli Genel Konulu Veri Tabanlari:

2021 yili kullanim istatistiklerinin degerlendirilmesi ve yapilan yarar maliyet analizi dogrultusunda
Almanal, Brill Reference, Brill E-journal, Brittanica, China Dissertations, Complated Anatomy, Gale,
Index Islamicus, McGrawhill Pharmacy, McGrawhill Medicine, Reaxys, Jove, APA PsycArticle, BioOne,
Ulrich ve Annual Reviews veri tabanlarmin 2022 yili i¢in aboneligi sonlandirilmistir. Oxford e-book,
PoolText, Edward Elgar ebook ve Sirsi Dynix Symphony Enterprice veri tabanlari ise 2022 yil
aboneliklerine eklenmistir.

Universitemizin abonesi oldugu veri tabanlar1 kullanim agisindan degerlendirildiginde en ¢ok kullanilan
tam metin veri indirilen veri tabani ScienceDirect olmustur. Veri tabani kullanim istatistikleri y1l sonunda
yarar-maliyet a¢isindan degerlendirilmekte ve gelecek yillara iliskin derme gelistirme politikasinin
olusturulmasinda kaynak olarak kullanilmaktadir. Veri tabanlarinin yapisi ve igerdikleri kaynak sayis1 da
kullanimin degerlendirilmesinde etkili rol oynamaktadir.

Tablo 23: Genel Konulu Tam Metin Veri Taban Sayilan

Konu indirme  Maliyet Analizi
Academic Search Ultimate (EBSCO) Genel 179.844 EKUAL
Cambridge University Press Dynamic Genel 85.753 2,398
China Academic Journal Genel 34.178 1,75 $
idealOnline Genel 6.031 4,76 TL
JStor Journal Genel 41.412 EKUAL
Oxford University Press Genel 12.876 1,36 $
ProQuest Dissertations Genel - EKUAL
ProQuest E-Book Central Genel 51.336 2,66 $
Sage Genel 27.513 0,67 £
ScienceDirect Genel 691.471 EKUAL
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Tablo 23: Genel Konulu Tam Metin Veri Taban Sayilari

Konu indirme  Maliyet Analizi
Taylor & Francis Genel - EKUAL
Wiley InterScience Genel - EKUAL

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Tam Metin Erisimli Konu Veri Tabanlari:

Kullanim ve maliyet analizi konu bazinda tam metin agisindan degerlendirildiginde; tip bilimleri, fizik ve
hukuk alanindaki veri tabanlarinin en ¢ok kullanildig1 ve buna bagl olarak da en diigiikk maliyete bu veri
tabanlarinda ulasildig1 goriilmektedir. Tam metin erisimli konu veri tabanlarini degerlendirirken dikkat
edilmesi gereken temel unsur tiniversitede o konu alaninda galisan egitici ve dgrencilerin sayisidir. Belirli
alanlarda calisan kisilerin sinirli sayida olmast bu alanlardaki kullanimin disiik goériinmesine neden
olmaktadir. Ancak bu alanda {iretilen yayin sayist ve veri tabanlarina gelen taleplerin veri tabani
aboneliklerine etken oldugu diisiiniilmektedir.

Tablo 24: Tam Metin Erisimli Konu Veri Taban Sayilari

Konu indirme Maliyet Analizi
American Academy of Pediatrics (AAP) Tip 19.423 1,858
American Chemical Society Publications (ACS) Kimya 262.689 0,95 3%
American Institute of Physics Fizik 4.681 1.771 §
American Physical Society (APS) Fizik 2.355 4,59 %
Beck Online Hukuk 175.712 0,20 €
Biological Science Biyoloji - EKUAL
Business Source Ultimate Sosyal Bilimler 178.924 EKUAL
Cab Direct Ziraat - EKUAL
Clinical Key Tip 74.611 1,03 $
Dentistry & Oral Sciences Source (DOSS) Dis Hekimligi 593 16,44 $
DynaMED Tip - EKUAL
Education Index Retrospective Egitim - EKUAL
Emerald Sosyal Bilimler - EKUAL
Hein Online + Kluwer Law Online Hukuk 5.816 0,94 $
Hukuk Tiirk Hukuk 5.569 0,32 TL
Global Plant Biyoloji 1.213 0,618
IEEEXplore Miihendislik - EKUAL
Institute of Physics (IOP) Fizik 73.865 1,78 £
Kazanci Hukuk -Jurisdictio Hukuk 2.947 0,87 TL
Legal Hukuk 9.318 0,72 TL
Lexpera Hukuk 157.568 0,18 TL
Medline Complete Tip 10.786 0,93 %
MLA FullText Sosyal Bilimler 962 5,99 §
NATURE Fen Bilimleri - EKUAL
OVID Tip - EKUAL
PNAS Yagam Bilimleri 2.755 1,07 $
Royal Society of Chemistry (RSC) Kimya 93.941 0,63 £
SportDiscus Spor Bilimleri 1.153 737$%
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Tablo 24: Tam Metin Erisimli Konu Veri Taban Sayilari

Konu indirme Maliyet Analizi
Statista Istatistik 2.120 0,70 €
Swisslex Hukuk 9.907 0,39 CHF
UpToDate Tip 181.663 0,29 §

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Bibliyografik Veri Tabanlari:

2022 yilinda bibliyografik veri tabanlari arasindan en yiiksek kullanim oranina sahip olan veri tabani
MathSciNet olmustur.

Tablo 25: Bibliyografik Veri Taban Sayilar:

38

Konu Tarama Sayisi Maliyet Analizi
Applied Science & Business Periodicals Retrospective ~ Fen Bilimleri - EKUAL
Applied Science & Technology Index Retrospective Teknoloji - EKUAL
Guide to Reference Genel - AE
International Pharmaceutical Abstracts (IPA) Eczacilik-Kimya 232 0,05 $
Journal Citation Reports Genel - -
LISTA Bilgi Bilim - EKUAL
MathSciNet Matematik 4.667 0,928
Scopus Genel - EKUAL
Web of Science Genel - EKUAL
Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
Elektronik Kitap Veri Tabanlari:
Elektronik kitap veri tabanlar1 arasinda en ¢ok kullanim, Turcademy veri tabanina aittir.
Tablo 26: Elektronik Kitap Sayilar1
Konu indirme Maliyet Analizi
123Library Genel - Satin Alma
ACS EBOOK Kimya - Satin Alma
Bentham Science:BDD Kimya - Satin Alma
Bentham Science:PN Genel - Satin Alma
Cab Ebook Ziraat - Satin Alma
Clinical Key Students Textbook Tip 9.069 2,278
CRC Press Genel - Satin Alma
E-Duke E-Book Genel - Satin Alma
Edward Elgar Books Hukuk - Satin Alma
Elsevier E-Book Genel 12.352 Satin Alma
Emerald E-Book 2021 Sosyal Bilimler - Satin Alma
Hiperkitap Genel 10.890 1,65 TL
IOP Ebook Fizik - Satin Alma
JSTOR Ebook Genel - Satin Alma
Karger E-Books Tip - Satin Alma
Oxford E-book Genel 4,88 $
Proquest EBL Text Genel 5.133 2,66 $
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Konu Indirme Maliyet Analizi
Sayisal Kitap Genel 2.340 10,25 TL
SPRINGER E-Book Collection Genel - Satin Alma
SPRINGER-Biomedical & Life Science E-Books Collection Blyomed%k.al- . - Satin Alma

Yasam Bilimleri
SPRINGER-Chemistry & Materials Science-Books Collection gillringl?;\i/lateryal - Satin Alma
SPRINGER-Earth & Environmental Science E-Books Collection Eﬁgn‘feﬁevre - Satin Alma
SPRINGER-Medicine E-Book Collection Tip - Satin Alma
SPRINGER-Physics and Astonomy E-Book Collection Fizik-Astronomi - Satin Alma
Taylor & Francis E-Books Genel - Satin Alma
Thieme Clinical Collection VII - VIII - IX Tip - Satin Alma
Turcademy Genel 72.627 1,36 TL
Wiley 36 Online Books Genel - Satin Alma

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Acik Erisim Sistemi:

“Acik erisim”, kamu kaynaklartyla desteklenen arastirmalardan iiretilen yayinlara erisim de standart bir
yontem olarak kabul edilmektedir. Agik erigim sistemleri, bilginin daha hizli ve kolay erisim imkani ile
yeni ¢aligmalar1 destekler, goriiniirliigiin artmasi ile yayinlara daha ¢ok atif yapilmasina katk1 saglar.

Ankara Universitesi Akademik Arsiv Sisteminin hedefi Ankara Universitesi’nde ulusal/uluslararas
diizeyde bulunabilir, erisilebilir, birlikte g¢alisabilir ve yeniden kullanilabilir aragtirma verilerinin ve
¢iktilarmin toplanmasi, olusturulmasi, yayilim, tiretilen bilimsel bilginin taninirliginin dolayisiyla etkisinin
artirilmasi, bilimin ve teknolojinin ilerlemesine destek saglamasi bu kapsamda Ankara Universitesi’nin
evrensel bilgi iiretimine yaptig1 katkilarin belirlenmesidir.

Akademik Arsiv Sisteminde ilgili materyale yazar adi, baslik, anahtar kelime ve konu gibi farkli erisim
uclarindan rahatlikla ulasabilir. Google Akademik, OAISTER gibi ¢esitli arama motorlari tarafindan da
taranan Ankara Universitesi Akademik Arsiv Sistemi, ulusal ve uluslararasi harmanlama sistemlerine
kayithidir. Akademik Arsiv Sistemine 2022 yilinda, 1.733 makale, 7.659 tez, 51 kitap, 23 proje raporu 4
biilten vb. yaynlar olmak tizere toplam 9.474 yayin eklenmistir.

Tablo 27: A¢ik Erisim Yayin Sayilar

HTML PDF PowerPoint Word Diger Toplam

Makale 0 30.717 0 0 0 30.717
Kitap I¢inde Boliim 9 70 1 0 0 80
Proje Raporu 0 1.089 0 0 0 1.089
Nttt ve Bl 27 36 265 3 0 ned
Kitap 0 957 0 0 0 957
Tez 0 20.626 0 0 0 20.626
Gazete 0 17.868 0 0 0 17.868
Biilten 0 410 0 0 0 410
Agik Ders Malzemeleri 0 0 0 0 8.151 8.151
Diger 0 4 0 0 0 4
Toplam 36 72.577 266 36 8.151 81.066

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
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Acik Ders Malzemeleri:

Acik Ders Malzemeleri, 6gretim kaynaklarinin internet tizerinden aktarimi esasina dayanmaktadir. Ankara
Universitesi Agik Ders Malzemeleri Sisteminde 8.151 ders kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Toplam
materyal sayisinin 280 tanesi, 2022 yilinda eklenmistir.

Cevrimici Katalog:

Universitemiz biinyesinde yer alan 34 birim kiitiiphanesinde, 1.035.305 bibliyografik kiinye yer almaktadir.
Bu eserlere her yerden tek bir kiitiiphane gibi erisim olanagi saglanmaktadir. Bu kiitiiphanelerden
Universitemizin tiim ¢alisanlari ve dgrencileri iiniversite kimligi ile yararlanabilmektedir.
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4. Insan Kaynaklar

Ankara Universitesinde 2022 yil sonu itibariyla 3.698 kadrolu akademik, 2547/30 madde kapsaminda 2
sozlesmeli akademik, 58 yabanci uyruklu akademik, 92 sozlesmeli dgretici, Universitemize 2547/35 madde
ile gorevlendirilen 285 akademik personel, 4.157 kadrolu idari, 1.392 sozlesmeli idari ile 2.331 (2.308’1
stirekli, 23l gegici) is¢ci olmak tizere toplamda 12.015 personel bulunmaktadir. Toplam personelin
%34,4’linli akademik, %65,6’s1n1 idari personel ve isgiler olusturmaktadir.

Tablo 28: Personel Sayilar

2022 Yihnn Bir

Personel Sinifi 2020 Yilr 2021 Yir 2022 Yii  Onceki Yila Gore
Degisimi (%)

Kadrolu Akademik Personel 3.685 3.828 3.698 -3,4
2547/30 Md. Kapsaminda Sozlesmeli Akademik Personel 1 1 2 100,0
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 62 52 58 11,5
Sézlesmeli Ogretici Personel 102 95 92 -3,2
Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel (2547/35) 370 342 285 -16,7
Kadrolu Idari Personel 4.391 4.254 4.157 -2,3
Sézlesmeli Idari Personel 1.093 1.122 1.392 24,1
Isci (Siirekli+Gegici) 2.446 2.409 2.331 -3,2
Toplam 12.150 12.103 12.015 -0,7

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

| Isci (Siirekli+Gegici)
19,4%

B Kadrolu Akademik

Personel
30,8%
B Sozlesmeli idari
Personel
11,6% 2547/30 Md.
Kapsaminda Sozlesmeli
Akademik Personel
0,0%
M Yabanci Uyruklu
Akademik Personel
0,5%
B Universitemizde ™ Sozlesmeli Ogretici
. Gorevlendirilen Personel
M Kadrolu Idari Personel Akademik Personel 0,8%
34,6% (2547/35)
2,4%

Grafik 1: 2022 Y1l Personel Dagilim

4.1. Akademik Personel
4.1.1. Akademik Personelin Kadro Dagilimi

2022 yil sonu itibariyla dolu kadro sayilar1 bazinda akademik personel sayist %3,4 oraninda azalis
gostermistir. En biiylik azalma %12,9 ile arastirma gorevlisi kadrosunda goriilmektedir. Diger akademik
personel sayilari karsilastirildiginda dogent kadrosunda %1, doktor dgretim tiyesi kadrosunda 29,6 artig artis
yasanirken dogent kadrosunda %4,7 ve dgretim goérevlisi kadrosunda %4,1 oraninda azalma yasanmustir.
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2022 yil sonu 1.852 6gretim {iyesinin, %48,8’1 kadm, %51,2’si erkek, toplam akademik personelin ise
%353,1°1 kadin, %46,9’u erkek akademik personel olusturmaktadir.

Tablo 29: Akademik Personelin Kadro Dagilim

2022 Yilinin Bir
2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih Onceki Yila Gore
Degisimi (%)
Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos Dolu Bos
Profesor 1.133 301 1.127 307 1.138 312 1,0 1,6
Dogent 352 260 359 253 342 284 -4,7 12,3
Doktor Ogretim Uyesi 286 245 287 244 372 159 29,6 -34,8
Ogretim Gorevlisi 631 164 638 157 612 183 -4,1 16,6
Arastirma Gorevlisi 1.283 598 1.417 464 1.234 647 -12,9 394
Toplam 3.685 1.568 3.828 1.425 3.698 1.585 -3.4 11,2
Kaynak: Personel Daire Baskanlig
E Dogent
0,
¥ Profesor 9,2%
30,8%
# Doktor Ogretim
Uyesi
10,1%

Ogretim Gorevlisi

B Arastirma Gorevlisi 16,5%

33,4%

Grafik 2: 2022 Y1l Akademik Personelin Dolu Kadro Dagilimi

Tablo 30: Akademik Personelin Dolu Kadrolarinin Birimlere Gore Dagilimi
Dr.Ogretim  Ogretim  Arastirma

. . . e e Uyesi Goreviisi  Goreviisi 1 0P1am
;ﬁ?{;iir;i(lelSanayl Bolgesi Meslek 0 0 5 3 0 5
Adalet Meslek Yiiksekokulu 0 1 1 10 0 12
Adli Bilimler Enstitiisii 1 2 0 1 1 5
Ayas Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 9 0 9
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu 0 0 4 32 0 36
Biyoteknoloji Enstitiisii 5 4 1 2 0 12
Devlet Konservatuvari 5 3 2 9 0 19
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 128 39 73 23 70 333
Dis Hekimligi Fakiiltesi 53 12 8 7 142 222
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Tablo 30: Akademik Personelin Dolu Kadrolarinin Birimlere Gore Dagilimi
Dr.Ogretim  Ogretim  Arastirma

AL LIl Uyesi Gorevlisi ~ Gorevlisi LT
Eczacilik Fakiiltesi 46 18 9 3 40 116
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 34 28 23 9 19 113
Elmadag Meslek Yiiksekokulu 0 0 1 15 0 16
Fen Bilimleri Enstitiisti 0 0 0 0 1 1

Fen Fakiiltesi 99 44 22 13 23 201

GAMA Meslek Yiiksekokulu 0 0 1 5 0 6
Gtizel Sanatlar Fakiiltesi 3 3 3 5 19
Haymana Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 6 0 6
Hemsirelik Fakiiltesi 4 4 14 5 1 28
Hepatoloji Enstitiisii 1 0 0 1 0 2
Hizlandiric1 Teknolojileri Enstitiisii 2 0 1 3 0
Hukuk Fakiiltesi 28 13 16 1 32 90
Ilahiyat Fakiiltesi 56 14 14 10 27 121
fletisim Fakiiltesi 16 4 9 12 13 54
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 0 0 1 14 15
Kanser Arastirma Enstitiisii 0 0 2 2
Kok Hiicre Enstitiisti 1 2 3 5 1 12
Miihendislik Fakiiltesi 63 21 41 12 50 187
Nallthan Meslek Yiiksekokulu 0 0 1 6 0 7
Niikleer Bilimler Enstitiisii 3 0 8
Rektorlik 0 0 0 79 0 79
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 23 7 4 10 13 57
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3 1 1 12 0 17
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 55 11 20 12 33 131
Spor Bilimleri Fakiiltesi 9 7 3 27
Su Yonetimi Enstitiisii 0 1 0 2 0 3
Tip Fakiiltesi 309 59 51 89 679 1.187
Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii 4 1 2 4 2 13
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 5 3 5 5 10 28
Veteriner Fakiiltesi 70 22 11 5 35 143
Yabanci Diller Yiiksekokulu 0 0 0 156 0 156
Ziraat Fakdiltesi 114 15 21 9 32 191
Eczacilik Fakiiltesi 46 18 9 3 40 116
Toplam 1.138 342 372 612 1.234 3.698

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

4.1.2. Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

2022 yilinda gorev yapan akademik personel hizmet siireleri itibariyla gruplandirildiginda, %49,4'tintin 16
yildan uzun siire hizmet yaptig1 goriilmektedir. Hizmet siireleri bazinda 0-3 y1l hizmet yapan akademik
personel orani %19,4, 4-15 yil hizmet yapan akademik personel orani ise %31,2'dir.
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Tablo 31: Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Hizmet Aralign Kisi Sayis1 Yiizde (%)
K E Toplam K E Toplam
0-3 Y1l 397 322 719 10,7 8,7 19,4
4-6 Y1l 170 161 331 4,6 4.4 9,0
7-10 Y1l 213 137 350 5,8 3,7 9,5
11-15 Y1l 277 194 471 7,5 52 12,7
16-20 Y1l 214 172 386 5,8 4,7 10,4
21-Uzeri 691 750 1.441 18,7 20,3 39,0
Toplam 1.962 1.736 3.698 53,1 46,9 100,0

Kaynalk: Personel Daire Baskanlig

7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri

Grafik 3: 2022 Yili Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

4.1.3. Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi

2022 yilinda gorev yapan akademik personelin yasa gore dagilimina bakildiginda; %45,1’inin 21-40 yas,
%354,9’unun 41 ve iizeri yaslarda oldugu goriilmektedir.

Tablo 32: Akademik Personelin Yasa Gore Dagilim

Yas Arahg Kisi Sayis1 Yiizde (%)
K E Toplam K E Toplam
21-25 Yas 25 13 38 0,7 0,4 1,0
26-30 Yas 385 310 695 10,4 8,4 18,8
31-35 Yas 247 195 442 6,7 5,3 12,0
3640 Yas 299 193 492 8,1 52 13,3
41-50 Yas 472 383 855 12,8 10,4 23,1
51-Uzeri 534 642 1.176 14,4 17,4 31,8
Toplam 1.962 1.736 3.698 53,1 46,9 100,0

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
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4.1.4.Yabanci Uyruklu Akademik Personel

2022 yilinda toplam 58 yabanci uyruklu personelden 23’1 Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesinde, 8’1 Yabanci
Diller Meslek Yiiksekokulu personeli olup geri kalan 27 personelin dagilimi asagidaki tabloda yer
almaktadir. Toplam akademik personel i¢indeki pay1 %1,4 olan yabanci uyruklu akademik personel sayisi
2021 yilinda 52 iken 2022 yilinda 58 olmustur.

Tablo 33: Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilim

.. Kisi Sayisi
Calistig1 Birim Geldigi Ulke Unvan
K E Toplam
Biyoteknoloji Enstitiisii Iran Ogretim Gérevlisi 0 1 1
Almanya Ogretim Gorevlisi 0 1 1
Devlet Konservatuvari - ”
Ozbekistan Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Rusya Dr. Ogretim Uyesi 1 0 1
Ukrayna Dr. Ogretim Uyesi 1 0 1
Cin Halk Cumhuriyeti Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Ermenistan Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Giiney Kore Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Italya Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Japonya Ogretim Gérevlisi 1 2 3
_ ) ~ Kazakistan Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Dil ve Tarih-Cografya Fakdiltesi -
Macaristan Ogretim Gorevlisi 1 1 2
Polonya Ogretim Gorevlisi 2 0 2
Portekiz Ogretim Gérevlisi 0 1 1
Romanya Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Rusya Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Tayvan Ogretim Gorevlisi 1 1 2
Tiirkmenistan Ogretim Gérevlisi 0 1 1
Yunanistan Ogretim Gérevlisi 2 1 3
Hemsirelik Fakiiltesi Iran Ogretim Gérevlisi 2 0 2
Hukuk Fakiiltesi Ingiltere Profesor 0 1 1
L . Misir Ogretim Gorevlisi 0 2 2
Ilahiyat Fakiiltesi - SO —
Suriye Ogretim Gorevlisi 1 3 4
Tletisim Fakiiltesi Iran Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kanada Ogretim Gérevlisi 0 1 1
Arnavutluk Dr. Ogretim Uyesi 0 1 1
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Azerbaycan Dr. Ogretim Uyesi 0 1 1
Yunanistan Dr. Ogretim Uyesi 0 1 1
Tiirk¢e ve Yabanci Dil Arastirma .. e .
ve Uygulama Merkezi (TOMER) Giiney Kore Ogretim Gorevlisi 3 1 4
Almanya Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Tip Fakiiltesi -
Kosova Ogretim Gorevlisi 0 1 1
N ) Banglades Dr. Ogretim Uyesi 0 1 1
Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi - = —
Nijerya Dr. Ogretim Uyesi 1 0 1
Veteriner Fakiiltesi Pakistan Ogretim Gorevlisi 0 1 1

45



46

ANKARA

. A% 12022 Yih idare Faaliyet Raporu
UNIVERSITESI

Tablo 33: Yabanci Uyruklu Akademik Personel Dagilimi

.. Kisi Sayisi
Cahstig1 Birim Geldigi Ulke Unvan

K E Toplam
ABD Ogretim Gérevlisi 0 1 1
Almanya Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Bulgaristan Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Fransa Ogretim Gérevlisi 0 1 1

Yabanci Diller Yiiksekokulu — : ) —
Ingiltere Ogretim Gorevlisi 0 1 1
Italya Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Kazakistan Ogretim Gérevlisi 1 0 1
Kirgizistan Ogretim Gorevlisi 1 0 1
Ziraat Fakdiltesi Pakistan Profesor 0 1 1
Toplam 31 27 58

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

4.1.5.Sozlesmeli Ogretici Personel

375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Ek 7. maddesi uyarinca 190 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde belirtilen kamu idare, kurum ve
kuruluslarinda ilgili mevzuati uyarinca kadro karsiliksiz, 657 sayili Kanun’un ek gegici 16 nc1 maddesi ile
yiiksekogretim mevzuati uyarinca sdzlesme ile ¢alistirilacak personelin belirlenmesine iliskin herhangi bir
islem yapilmadan oOnce (Miilga) Maliye Bakanligindan izin alinmasmin sart olmasi nedeniyle
Universitemiz Tiirkge ve Yabanci Dil Arastirma ve Uygulama Merkezi (TOMER)’nde dgretici olarak gérev
yapan calisanlar, “(Akademik Sézlesmeli) Ogretici” olarak vizelenmisti. TOMER de bu statiide 2022
yilinda 72 kadin ve 20 erkek toplam 92 &greticimiz bulunmaktadir.

Tablo 34: 2022 Yih Sozlesmeli Ogretici Personel Sayisi
Calistig1 Birim K E Toplam
Tiirkge ve Yabanci Dil Arastirma ve Uygulama Merkezi (TOMER) 72 20 92

Kaynak: Personel Daire Baskanhg

4.1.6. Akademik Personel Atamalari/Ayrilmalar:

2022 yilinda atamasi yapilan akademik personel sayis1 2021 yilina kiyasla %37 oraninda azalmis, ayrilan
personel sayist ise %24,1 oraninda artmistir. 2022 yilinda ayrilan akademik personelin kadrolu akademik
personele orani %9,8 olup, bu oranin %77,8’1 arastirma gorevlisidir.

2022 yilinda Universite disindan atamasi yapilan akademik personelin kadrolu akademik personele orani
%4,4 olarak gergeklesmistir.

Tablo 35: 2022 Yilinda Atanan Akademik Personel

.. Doktor Ogretim Arastirma
35008 Ll Ogretim Uyesi ~ Gorevlisi Gorevlisi onlan
Universite Icerisinden Atanan 64 44 90 3 0 201
Universite Disindan Atanan 2 3 23 35 99 162
Toplam 66 47 113 38 929 363

Kaynak: Personel Daire Baskanlig
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Tablo 36: 2022 Yilinda Ayrilan Akademik Personel

Doktor Ogretim  Arastirma

e Ogretim Uyesi  Gorevlisi  Gorevlisi Toplam

Istege Baglh 12 0 0 9 0 21

Emeklilik  Yas Haddinden 34 1 0 2 37
Malulen 0 0 0 1 0 1

Naklen Ayrilma 2 0 2 3 199 206
Istifa 2 4 0 6 42 54
Gorev Siiresi Bitenler 0 0 0 0 31 31
Atamasindan Vazgegilen 0 0 0 0 4 4
Diger Sebepler 0 0 1 1 5 7
Toplam 50 5 3 22 281 361

Kaynak: Personel Daire Baskanhg

4.1.7. Universitemiz Akademik Personelin Yurt i¢i ve Yurt Dis1 Gorevlendirmeleri

2022 yili itibartyla 2547 sayili Kanun’un 39. maddesi uyarinca kongre, konferans, seminer vb. bilimsel
toplantilarla, bilim ve meslekleriyle ilgili diger toplantilara katilmak, arastirma inceleme gezileri yapmak
iizere; yurt disinda gorevlendirilen akademik personel sayis1 1.136, yurt i¢inde gorevlendirilen akademik

personel sayist ise 1.143’tiir.

2021 yilina oranla yurt iginde gorevlendirilen akademik personel sayis1 2022 yilinda %71,4 oraninda, yurt
disinda gorevlendirilen toplam akademik personel sayis1 da %71,4 oraninda artmustir.

Tablo 37: 2022 Yih itibariyla Akademik Personelin Yurt ici ve Yurt Disi Gorevlendirmeleri

Doktor Sozlesmeli SELENT]
. w_ . Opretim Arastrma "=. ... Uyruklu
Profesor ~ Docent Ogretl;n Gorevisi  Gorevlisi Ogretici Akademik Toplam
Uyesi Personel

Personel

Yurt I¢i 518 147 113 171 190 3 1 1.143
2547/39

Yurt Dist 536 142 67 104 277 1 9 1.136
2547/36 0 0 0 107 152 0 0 259
2547/38  Yurt I¢i 35 11 4 6 0 0 0 56
2547/40-a 502 222 230 366 42 0 20 1.382
Toplam 1.591 522 414 754 661 4 30 3.976

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

4.1.8. Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Universitemizde 2022 yili itibariyla 2547 sayili Kanun’un 31. maddesine gére 1.308 akademik personel
ders saati iicretli olarak, 35. maddesine gore 285 arastirma gorevlisi arastirma veya doktora ¢aligmasi yapmak
lizere, 40. maddesi (a) bendi uyarmca 175 akademik personel ders yiikiinii doldurmak iizere gorevlendirilmistir.

Tablo 38: 2022 Y1l itibariyla Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Doktor 8
.. . Ogretim  Arastirma 2]
Profesor ~ Docent OIgJ;ZtSl:Il Goreviisi Girevlisi Doktor Diger Toplam
2547/31 55 19 34 1 104 1.094 1.308
2547/35 0 0 0 0 285 0 0 285
2547/40-a 65 45 42 15 1 4 3 175
Toplam 120 64 43 49 287 108 1.097 1.768

Kaynak: Personel Daire Baskanlig
() Alaminda Uzman
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4.2.1dari Personel

2022 y1l sonu itibartyla 7.690 adet idari personel kadrosunun 4.157’si dolu, 3.533’{i bos durumdadir. Tahsis
edilen kadronun %54,1°1 kullanilmstir.

4.2.1.1dari Personelin Kadro Dagilim

2022 yili itibariyla tahsis edilen 4.157 adet dolu kadro sayisinin %53,6’sin1 kadin, %46,4 inili erkek
personel olusturmaktadir. Dolu kadro sayisi bir 6nceki yila oranla %2,3 oraninda azalma gostermistir.

Tablo 39: Hizmet Sinifi Bazinda idari Personelin Yillar itibariyla Kadro Dagihm
2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih

Hizmet Dolu Kadro Sayis1 Bos  Dolu Kadro Sayisi Bos  Dolu Kadro Sayist Bos

Sinifi Kadro Kadro Kadro
K E Toplam Sayist K E Toplam Sayist K E Toplam Sayist

Genel idari 953 1.033 1.986 1.345 926 1.004 1.930 1.412 902 969 1.871 1.466

Teknik 94 356 450 218 94 350 444 229 92 342 434 240
Saglik 1200 284 1.484 1263 1.157 275 1.432 1297 1.138 277 1415 1319
Egitim-Ogretim 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
Avukathk 3 2 5 8 4 3 7 7 5 3 8 6
Din 0 1 1 3 0 0 0 4 0 0 0 4
Yardime1 94 369 463 464 92 348 440 488 89 339 428 498

Toplam 2.345 2.045 4390 3.301 2.274 1980 4.254 3.437 2.227 1.930 4.157 3.533
Kaynak: Personel Daire Baskanlig

H Genel idari Hizmetler
Simifi
45,0%

® Teknik Hizmetleri Siifi
10,4%

B Yardimci Hizmetler H Saglik Hizmetler Sinifi

Sinifi 34,0%
10,3% ..
R Egitim ve Ogretim
™ Din Hizmetleri Sinifi - Avukathik Hizmetleri Simfi
0,0% Hizmetleri Sinifi 0,0%
0,2%
Grafik 4: 2022 Yili Hizmet Simfi Bazinda Idari Personelin Kadro Dagihimi
Tablo 40: idari Personelin Yillar itibariyla Kadro Dagihim
Kisi Sayis1 Kadro Doluluk
Yillar o
Dolu Bos Toplam Oram (%)
2020 Y1ili 4.390 3.301 7.691 57,1
2021 Yili 4.254 3.437 7.691 55,3
2022 Yih 4.157 3.533 7.690 54,1

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

2022 yili itibariyla idari personelin kadrolarin bulundugu birimlere gore dagilimi Tablo 41°de, fiilen
calistig1 birim bazinda dagilimi da Tablo 42°de yer almaktadir.
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Tablo 41: 2022 Yih itibariyla idari Personelin Birimlere Gore Kadro Dagilim

(i;fl‘;g Teknik Saghk Egt-Ogrt. Avukathk Din Yardma .

Birim Adi Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler P

D B D B D B D B D B D B D B D B
1. Org. Sanayi Bolgesi
Meslek Yiiksekokulu 7 8 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 10 10
Ack ve Uzaktan Egitim =4« g g o o o o0 o0 0 0 0 0 4 7
Fakiiltesi
Adalet Meslek Yiiksekokulu 7 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 8 11
Adli Bilimler Enstitiisii 3 6 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 3 5 13
Ayas Meslek Yiiksekokulu 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Beypazar1 Meslek
Yitksekokulu 13 11 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 11
Bilgi Islem Daire Bagkanhg: 14 11 10 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 25 15
Biyoteknoloji Enstitiisii 4 2 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Devlet Konservatuvari 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 10
Dil ve Tarih-Cografya 67 59 7 4 1L 0 0 0 0O O 0O 0 6 2 8 65
Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi 37 36 8 8 27 33 0 0 0 0 0 0 11 18 83 95
Doner Sermaye Isletme 395 145 59 13 432 247 0 0 0 0 0 0 8 23 93 425
Midiirligi
Eczacilik Fakiiltesi 30 28 10 12 7 10 0 0 0 0 0 0 7 55 57
Egitim Bilimleri Enstitiisii 9 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 2
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 28 33 6 0 0 0 0 0 0 0 0 4 39 39
Elmadag Meslek
Yiiksekokulu 11 7 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 14 9
Fen Bilimleri Enstitiisii 13 12 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 14
Fen Fakiiltesi 49 56 32 14 1 5 0 0 0 0 0 0 8 12 90 87
GAMA Meslek
Yiiksekokulu 5 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2
Genel Sekreterlik 103 132 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 103 132
Gida Giivenligi Enstitiisti 2 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 3
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 8 1
Hastaneler Bay 273 255 94 49 875 927 0 O 0 0 0 4 143 305 1.385 1.540
Miidirligii
Haymana Meslek
Yiiksekokulu 2 11 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 13
Hemygirelik Fakiiltesi 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1
Hepatoloji Enstitiisii 1 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3
Hizlandirict
Teknolojileri Enstitiisii 4 6 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 10
Hukuk Fakiiltesi 38 38 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 8 48 46
Hukuk Misavirligi 8 14 0 0 0 0 0 0 8 6 0 0 0 0 16 20
Mdari ve Mali Isler Daire ¢y (39| | o 0 0o 0 0 0 0 44 21 115 85
Baskanlig1
ilahiyat Fakiiltesi 34 14 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 37 16
fletisim Fakiiltesi 23 17 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 32 21
Kalecik Meslek
Yiiksekokulu 9 6 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 11 9
Kanser Aragtirma Enstitiisi 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Kizilcahamam Saglik
Hizm. Meslek Viiksekokulu 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
Kok Hiicre Enstitiisii 6 10 3 1 10 13 0 0 0 0 0 0 0 1 19 25
Kitiphane Dok. Daire 7 7 7 3 0 0 0 0 0 0 0O 0 0 0 14 10
Bagkanlig1
Mimarlik Fakiiltesi 0 9 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 22
Miihendislik Fakiiltesi 39 13 5 4 0 2 0 0 0 0 0 0 4 0 48 19
Nallihan Meslek
YViiksekokulu 5 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 7 7
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Tablo 41: 2022 Yih itibariyla idari Personelin Birimlere Gore Kadro Dagilim

(i;fl‘;g Teknik Saghk Egt-Ogrt. Avukathk Din Yardma .
Birim Adi Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler P
D B D B D B D B D B D B D B D B
Niikleer Bilimler Enstitiisii 7 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 9 4
Ogrenci Isleri Daire 49 20 1 0 0 0 0O 0 0 0 0 0 2 0 5 20
Baskanlig
Personel Daire Bagkanlig 50 23 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51 23
Saglik Bilimleri Enstitiisii 11 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 13 5
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 14 10 0 4 2 0 0 0 0 0 0 0 4 1 20 15
Saglik Hizmetleri
Moeslek Yiiksekokulu 13 5 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 17 6
Saglik Kiiltiir ve Spor 75 47 6 0 2 35 1 0 0 0 0 0 5 1 113 83
Daire Bagkanligi
Siyasal Bilgiler Fakiltesi 40 19 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 9 6 54 27
Sosyal Bilimler Enstitiisii 20 22 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 22 22
Spor Bilimleri Fakiiltesi 8 4 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 5
Strateji Gelistirme 4 33 1 0 0 0O 0 0 0O 0 0 0 0 0 46 33
Daire Baskanlif1
Su Yo6netimi Enstitiisii 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Tip Fakiiltesi 25 54 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 11 19 38 74
Turk Inkilap Tarihi 2 5 o 1 o0 o0 o0 ©0 0 o0 O0 O 1 1 13 7
Enstitiisti
Uygulamah Bilimler 6 8 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 6 9
Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi 56 60 16 15 20 33 0 0 0 0 0 0 14 19 106 127
Yabanci Diller
Yiiksekokulu 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 8 5
Yapi Isleri ve Teknik 1m 7 115 53 0 o0 0 0 0 0 0 0 0 0 126 60
Daire Bagkanlig1
Ziraat Fakiiltesi 83 91 38 19 5 8 0 0 0 0 0 0 43 32 169 150
Toplam 1.871 1.466 434 240 1.415 1.319 1 0 8 6 0 4 428 498 4.157 3.533
Kaynak: Personel Daire Baskanlig
Tablo 42: 2022 Yih itibariyla idari Personelin Fiilen Cahstiklar1 Birimlere Gére Dagihmi
(;ed:ﬂ Teknik  Saghk Egt-Ogrt. Avukathk Din Yardma oo
Birim Adi Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler P
K E K E K E K E K E K E K E K E
1. Org. Sanayi Bolgesi
Meslek Yiiksekokulu ! 3 0 ! ! 0 0 0 0 0 0 0 0 ! 2 S
AB Egitim Prog. Koord. 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3
Ak ve Uzaktan Egitim g1y o | g 9 9o o0 o0 0 0 0 0 0 9 12
Fakiiltesi
Adalet Meslek Yiiksekokulu 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Adli Bilimler Enstitiisii 0 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Akreditasyon, Akademik
Degerlendirme ve Kalite 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
Koordinatorliigii
Antalya Muratpasa 1 o 0 o0 0 ©0 0O 0 0O 0 0 0 0 0 1 0
Belediyesi
Astronomi ve Uzay
Bilimleri AUM 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Asya-Pasifik
Caligmalart UAM 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Avrupa Birl. Bak. Avr.
Birl. Egit. ve Geng. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Prog. Me. Bsk.
Avrupa Topluluklart AUM 0 4 0 0 1
Ayas Meslek Yiiksekokulu 1 3 0 1 1
Basimevi Miidiirligii 5 4 1 2 6
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Tablo 42: 2022 Yih itibariyla idari Personelin Fiilen Cahstiklar1 Birimlere Gore Dagilim
Genel

idari  Teknik Saghk Egt-Ogrt. Avukathk Din Yardma .

Birim Ad1 Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler P

K E K E K E K E K E K E K E K E
Belge Yonetimi ve
Arsiv Sistemi Koord. 2 3 ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Besevler 10.Y1l Yerleskesi 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2
Beyin Aragtirmalart UAM 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (1} 1
Beypazar1 Meslek
YViiksekokulu 4 7 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 9
Bilgi islem Daire Bsk. 3 4 3 14 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 7 18
Bilgi Yonetim Sistemleri
Belgelendirme Merkezi ! 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Bilimsel Arastirma
Proje Koordinasyon 12 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 14
Birimi Koordinatorligi
Biyoteknoloji Enstitiisii 2 2 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 5
Bologna Siireci Koord. 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Cebeci Yerleskesi 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Cumbhurbaskanlig: 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Gocuk Bilim Merkezi o 1 0o o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Koordinatorliigii
Cocuk Kiiltiiri AUM 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Cocuk ve Genglik
Edebiyati AUM 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1} 1
Deniz Arkeolojisi UAM 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1} 2
Devlet Konservatuvari 4 9 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 10
Diskapr Yerleskesi 1 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 35
Didim Kaymakamhg 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 (1}
Dijital Egitim __ o 0o 0o 1 0 0 0 0O 0O 0 0O 0 0 0 0 1
Koordinatorligii
Dil've Tarih-Cografya 19 55 1 0o 0 0 0 0 0 0 3 6 25 37
Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi 17 27 2 8 35 8 0 0 0 0 0 0 2 14 56 57
Déner Sermaye Isletme ¢y g g 9 90 o 0o 0o 0 o0 0 0 o0 8 1
Midiirligi
Eczacilik Fakiiltesi 17 10 1 10 6 1 0 0 0 0 0 0 4 4 28 25
Egitim Bilimleri Enstitiisti 5 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 7
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 13 16 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 2 4 19 22
Elmadag Meslek
Yiiksekokulu 1 8 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 11
Etik Kurul Bagkanlig1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Farabi Degisim Programt 4 o 9 9 o 0 0o 0 0 0 0 0 1 0
Koordinatorliigii
Fen Bilimleri Enstitiisii 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 7
Fen Fakiiltesi 17 27 5 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 323 39
Fen Fakiiltesi /
Tandogan Yerleskesi 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Ogrenme Merkezi
Fikri ve Sinai Haklar AUM 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

GAMA Meslek

Yiiksekokulu 4 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Genel Sekreterlik 17 13 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 17 16
Genel Sekreterlik /

Basin Halkla iliskiler 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2
Birimi

Genel Sekreterlik /

Veri Toplama ve 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Degerlendirme Birimi

Gida Giivenligi Enstitiisti 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 0
Golbagt 50.Y1l Yerleskesi 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Gilimiigdere Yerleskesi 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6 6 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 8 11
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Tablo 42: 2022 Y1l itibartyla idari Personelin Fiilen Cahstiklar1 Birimlere Gore Dagilimi

Glsgﬂ Teknik  Saghk Egt-Ogrt. Avukathk Din Yardma . o
Birim Adi Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler P

K E K E K E K E K E K E K E K E
Hastaneler Bag Miidiirliigin. 134 113 11 78 735 110 0 0 0 0 0 0 31 98 911 399

Hastaneler Bag Midarlig o > o g 9 o o 0 0o 0o 0 0 0 0 2
/ Ibni Sina Hastanesi

Hastaneler Bashekimligi

/ Tip Fakiiltesi 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3
Haymana Meslek

Viiksekokulu 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Hemgirelik Fakiiltesi 4 17 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 4 20
Hepatoloji Enstitiisii 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Hizlandiner Teknolojileri > oy g 9 9o 0o 0o 0o 0o o0 0 0 2 3
Enstitiisii

Hukuk Fakiiltesi 21 14 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 21 23
Hukuk Misavirligi 5 4 0 0 1 0 0 0 5 3 0 0 0 1 11

i¢ Denetim Birimi Bsk. 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Idari ve Mali Isler 9 18 0 S5 0 0 0 0 0 0 0 0 4 11 13 34
Daire Bagkanlig1

ilahiyat Fakiiltesi 15 17 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0 1 3 17 24
Iletisim Aragtirmalart

ve Uyg. Merk. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Iletisim Fakiiltesi 12 7 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12 10
in6nii Universitesi 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Kadin Sorunlart AUM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Kalecik Meslek

YViiksckokulu 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 11
Kariyer Planlama ve

Insan Kaynaklarit UAM ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Kegioren Yerleskesi 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4
Kizilcahamam Saglk

Hizm.Mes.Yiiksekokulu ! 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 6
Kordon Kani Birimi 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Kok Hiicre Enstitiisii 8 1 2 4 1 0 0 0 0 0 0 1 1 7 12
Kl ve Turizm 1 o 0o o0 0 O 0 0 O 0 0O 0 0 0 1 0
Bakanlig1

Kutupharze Dok. Daire 5 0 5 3 0 0 0 0 0 0 10 3
Baskanlig

Latin Amerika Calis. AUM 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Meteoroloji Genel 1 o o o0 o0 O O O O O O 0 0 0 1 0
Midiirligi

Mugla Sitki Kogman o 0 o 0 1 0 0 0O 0 0 0 0 0 0 1 0
Universitesi

Miihendislik Fakiiltesi 18 17 3 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 5 22 27
Nadir Hastaliklar UAM 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Nallihan Meslek

Yiiksekokulu 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 4
Niikleer Bilimler Enstitiisii 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6 2
Ordu Universitesi 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Otizm UAM 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0
Ogrenci Isleri Daire 20 17 3 1 1 0 0 o0 0 0O 0 0 2 0 27 18
Baskanlig

Ogretim Uyesi Yetistirme

Programi Kurum 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Koordinasyon Birimi

Ozel Egitim AUM 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Personel Daire Bagkanhign 19 15 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 21 18
Rektorlitk 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Saglik Bakanlig1 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0
Saglik Bilimleri Enstitiisii 10 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 10 6
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Tablo 42: 2022 Yih itibariyla idari Personelin Fiilen Cahstiklar1 Birimlere Gore Dagilim

Glfl';g Teknik Saghk Egt-Ogrt. Avukathk Din Yardma

Birim Ad1 . Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler
Hizmetler

K E K E K E K E K E K E K E K E

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6 9 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 1 2 8 14

Toplam

Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu 6 2 o0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T 7 5
Saglik Kiiltiir ve Spor 32 40 1 13 9 4 1 0 0O O 0O 0 3 19 46 76
Daire Bagkanlig1

Saglik Kiiltiir ve Spor

D.B./ Ankara Universitesi 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Kiiltiir ve Sanat Evi

Saglik Kiiltiir ve Spor

D.B./Milli Piyango 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ogrenci Evi

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 15 16 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 17 26
Sosyal Bilimler Enstitiisii 14 10 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 15 12
Spor Bilimleri Fakiiltesi 3 8 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 11
Strateji Gelistirme 20 18 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 18
Daire Bagkanlig1

Su Yoénetimi Enstitiisii 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
Stirekli Egitim Merkezi 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
TBMM 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0
Teknoloji Transfer

Ofisi Koordinatorligi 0 0 ! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Tip Fakiiltesi 200 192 7 27 302 137 0 0 0 0 0 0 21 55 530 411
Tiirk Hizlandiric1 ve 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Isinim Lab. Midiirligi
Tiirk Inkilap Tarihi

Enstitiisii

Tiirkge ve Yabanci Dil

UAM 7 18 2 7 0 0 0 0 O 0 O 0 0 13 19 38
Uygulamal Bilimler 3 11 1 3 0 0 0 0 0O 0 0 0 0 0 4 14
Fakiltesi

Ureme Saglig, Teshis,
Tedavi, Egitim AUM

Veteriner Fakiiltesi 26 29 4 6 12 7 0 0 0 0 0 0 2 12 44 54
Yabanci Diller

Yiiksekokulu 4 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 5 7
Yapi Isleri ve Teknik 1 9 12 272 0 0 0 0 0O 0 O 0 0 0 13 36
Daire Bagkanligi

Yapi Isleri ve Teknik
D.B./ Besevler 10.Y1l
Yerleskesi Teknik Isler
Hizmet Birimi

Yapi Isleri ve Teknik
D.B./ Cebeci Yerleskesi 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 7

Teknik Isler Hizmet Birimi

Yapi Isleri ve Teknik

D.B./ Diskap1 Yerleskesi 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 20

Teknik Isler Hizmet Birimi

Yapi Isleri ve Teknik

D.B. / Golbagi 50. Y1l

Yerleskesi Teknik Isler 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ! 0 4

Hizmet Birimi

Yapi Isleri ve Teknik

DB,/ Tas Jar Birimi 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Yaglihk Caligmalart UAM 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Yer Bilimleri UAM 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

YiksekdgretimKurulu oy g 9 ;1 9 9 0 0o 0 0 0 0 0 1 1

Bagkanlig1

Yiiziinciiyil Universitesi 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Ziraat Fakiiltesi 33 18 3 31 3 3 0 0 0 0 0 0 3 36 42 88
Toplam 902 969 92 342 1.138 277 1 0 5 3 0 0 89 339 2.227 1.930

Kaynak: Personel Daire Baskanlig
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4.2.2.1dari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

Idari personelin hizmet siiresine gore dagilimi gruplandirildiginda; 16 ve iizeri hizmet siiresine sahip
olanlarin toplam ¢alisanlara oranmin %80,3 oldugu goriilmektedir. 0-10 y1l hizmet siiresi olanlar %9,6, 11-
15 yil hizmet siiresi olanlarin toplam ¢alisanlar igindeki pay1 ise %10,2dir.

Tablo 43: idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilim

. . Kisi Sayis1 Yiizde (%)
Hizmet Arahg
K E Toplam K E Toplam
0-3 Y1l 37 33 70 0,9 0,8 1,7
4-6 Y1l 27 28 55 0,6 0,7 1,3
7-10 Y1l 190 82 272 4,6 2,0 6,5
11-15 Y1l 281 141 422 6,8 34 10,2
16-20 Y1l 428 322 750 10,3 7,7 18,0
21-Uzeri 1.264 1.324 2.588 30,4 31,8 62,3
Toplam 2.227 1.930 4.157 53,6 46,4 100,0

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

11-15 Yil 16-20 Yil 21-Uzeri

Grafik 5: 2022 Y1l idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

4.2.3.1dari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Idari personel, almis oldugu egitim durumuna gore incelendiginde; lisans mezunlarinin %46,6’lik oran ile
ilk sirada yer aldig1 goriilmektedir. Personelin %19,9’u lise ve %20,9’u da 6n lisans mezunudur. Yiiksek
lisans ve doktora mezunu idari personel orani %9,2’dir.

Tablo 44: idari Personelin Egitim Durumu ve Hizmet Simifina Gére Dagilimi

Egitim Gled:ﬂ Teknik  Saghk Egt-Ofrt. Avukatik Din Yardma g Yisde
Durumu Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri Hizmetler Oram (%)
[kogretim 17 0 0 0 0 0 124 141 34
Lise 460 58 103 0 0 0 207 828 19,9
On Lisans 401 177 212 1 0 0 77 868 20,9
Lisans 832 150 929 0 8 0 19 1.938 46,6
Yiiksek Lisans 157 38 151 0 0 0 1 347 8,4
Doktora 4 11 20 0 0 0 0 35 0,8

Toplam 1.871 434 1.415 1 8 0 428 4.157 100,0

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
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4.2.4.1dari Personelin Yasa Gore Dagihm

Idari personelin yaslarina gére dagilimi gruplandirldiginda; 41-50 yas araliginm %48,3 oldugu
goriilmektedir. Personelin %17,41i 31-40 yas araligindadir.

Tablo 45: idari Personelin Yasa Gére Dagihm

Yas Aralg Kisi Sayis1 Yiizde (%)
K E Toplam K E Toplam
18-25 Yas 13 14 27 0,3 0,3 0,6
26-30 Yas 45 35 80 1,1 0,8 1,9
31-35 Yas 174 87 261 4,2 2,1 6,3
36-40 Yas 322 141 463 7,7 3,4 11,1
41-50 Yas 1.259 747 2.006 30,3 18,0 48,3
51-Uzeri 414 906 1.320 10,0 21,8 31,8
Toplam 2.227 1.930 4.157 53,6 46,4 100,0

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

4.2.5.Engelli idari Personel

2022 yili itibariyla 4.157 adet dolu idari personel kadrosunun %4,7’sini engelli personel olusturmustur.
Toplam engelli personel, %48 genel idari hizmetler sinifi, %27 yardimci hizmetler sinifi, %18,9 saghik
hizmetleri sinifi ile %6,1 oraninda da teknik hizmetler sinifi olmak iizere hizmet siniflarina dagilmustir.

Tablo 46: Engelli idari Personelin Unvan ve Hizmet Sinifina Gore Dagilim

Engelli Personel Sayisi Toplam idari
Hizmet Sinifi  Unvam Personele
K E Toplam  Qram (%)
Bilgisayar Isletmeni 24 37 61
Daktilograf 0 1 1
Hastane Miidiirii 1 0 1
Koruma Giivenlik Gorevlisi 0 2 2
Koruma Giivenlik Gorevlisi Sefi 0 1 1
Genel idari Memur > = v 2,3
Sef 0 2 2
Sofor 0 1 1
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 3 3 6
Veznedar 0 1 1
Yurt Miidiirii 0 1 1
Toplam 33 61 94
Miihendis 1 2 3
Programci 0 1 1
Teknik Tekniker 0 1 1 0,3
Teknisyen 0 7 7
Toplam 1 11 12
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Tablo 46: Engelli idari Personelin Unvan ve Hizmet Simifina Gore Dagilim

Engelli Personel Sayisi Toplam idari
Hizmet Sinifi  Unvam Personele
K E Toplam  (ram (%)
Biyolog 2 1 3
Cocuk Geligimcisi 1 0 1
Ebe 1 0 1
Fizyoterapist 1 0 1
Hemsire 17 1 18
Saglik 0,9
Laborant 4 0
Saglik Memuru 4
Saglik Teknikeri 1 1
Saglik Teknisyeni 1 2 3
Toplam 28 9 37
Hastabakici 2 10 12
Hizmetli 5 34 39
Yardimet 5 1,3
Teknisyen Yardimcist 0 2 2
Toplam 7 46 53
Genel Toplam 69 127 196 4,7

Kaynak: Personel Daire Baskanlig
Engelli personelin biiyiik cogunlugunu 6ziir oran1 yilizde 40-60 olanlar olusturmaktadir. Ortopedik ve gorme
engellileri bu grup i¢inde en biiyiik orana sahiptir.

Tablo 47: Engelli idari Personel Oziir Orani / Oziir Grubu / Egitim Kurumu
Engelli Personel Sayis1

Kriterler Aciklamalar
K E Toplam
40-60 54 87 141
e Orant 61-80 11 23 34
81-100 4 17 21
Toplam 69 127 196
Dil ve Konusma 1 5 6
Gorme 5 30 35
Isitme 3 5 8
Oziir Grubu Ortopedik 19 37 56
Zihinsel 2 11 13
Siniflanamayan 39 39 78
Toplam 69 127 196
Tlkokul 1 7 0
Ortaokul 1 13 14
Lise 9 41 50
Egitim Durumu On Lisans 19 25 44
Lisans 32 35 67
Yiiksek Lisans ve Doktora 7 6 13
Toplam 69 127 196

Kaynak: Personel Daire Baskanlig
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4.2.6. idari Personel Atamalar1/ Ayrilmalar:

Tablo 48: Atanan idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagihmi

Hizmet Simifi Aciktan Nakil Istisna! Toplam

Genel 0 4 2 6

Teknik 0 2 2 4

Saglik 1 2 7 10

Avukatlik 0 1 1

Yardimet 0 0 2 2
Toplam 1 9 14 24

Kaynak: Personel Daire Baskanhg B
) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Terorle Miicadele, Ozellestirme, Mahkeme Karari

2022 yilinda atamasi yapilan 24 personelin 10’u 2022 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu geregi, 14’
istisna (Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Terdrle Miicadele, Ozellestirme, Mahkeme Karar1)
yapilan atamalardir.

Tablo 49: Ayrilan idari Personel Sayisinin Hizmet Sinifina ve Ayrilma Nedenlerine Gore Dagilimi

Hizmet Simifi Emekli Oliim Istifa Nakil Diger Istisna Toplam
Genel 35 3 6 13 1 0 58
Teknik 7 1 1 3 0 1 13
Saglik 9 1 7 9 0 0 26
Din 2 0 0 0 0 0 2
Yardimci 9 1 0 0 1 1 12

Toplam 62 6 14 25 2 2 111

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

2022 yilinda, 62’si emeklilik, 25’1 nakil, 14’1 istifa, 10 personel de diger ¢esitli sebeplerden olmak iizere
toplam 111 personel Universitemizden ayrilmstir.

2022 yilinda istihdam edilen s6zlesmeli personel sayist 1.392 olup, kadro doluluk orani %88,8 olarak
gerceklesmistir.

Tablo 50: Sozlesmeli Personelin Yillar itibariyla Kadro Dagilim

Kadro Doluluk
Yillar Dolu Bos Toplam Oram (%)
2020 1.093 117 1.210 90,3
2021 1.122 439 1.561 71,9
2022 1.392 176 1.568 88,8

Kaynak: Personel Daire Baskanhig

2022 yili itibartyla sézlesmeli personelin unvan bazinda dagilimina bakildiginda, dolu kadro sayisi en fazla
olan 877 ile hemsire, 144 ile saglik teknikeri unvanin oldugu goriilmektedir.

Toplam sozlesmeli personelin %83,5’1 Tip Fakiiltesinde hizmet vermektedir.
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Tablo 51: Sozlesmeli Personelin Unvanlarina Gore Dagilimi

Unvan K E Toplam
Avukat (Kismi Siireli) 1 0 1
Bilisim Personeli-Ag Y6netimi 0 1 1
Bilisim Personeli-Yazilim Gelistirme Uzmant 0 7 7
Bilimsel Proje Uzmant 1 0 1
Biyolog 10 3 13
Biiro Personeli 9 7 16
Cocuk Gelisimcisi 2 0 2
Coziimleyici 0 1 1
Destek Personeli 40 64 104
Diger Saglik Personeli 22 20 42
Diyetisyen 7 4 11
Eczaci 4 0 4
Fizyoterapist 6 4 10
Hemsire 682 195 877
Idari Biiro Gérevlisi 0 1 1
Idari Destek Gérevlisi 0 3 3
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 10 60 70
Laborant 2 7 9
Proje Destek Uzmani 0 3 3
Psikolog 5 0 5
Rontgen Teknisyeni 8 5 13
Saglik Teknikeri 88 56 144
Sosyal Calismaci 1 2 3
Tekniker 3 4 7
Teknisyen 3 41 44
Toplam 904 488 1.392
Kaynak: Personel Daire Baskanlig
Tablo 52: Sozlesmeli Personelin Birimler Bazinda Dagilimi
Birim Ad1 K E Toplam
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 0 8 8
Bilimsel Arastirma Proje Koordinasyon Birimi Koordinatorliigi 1 3 4
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 0 2 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi 28 22 50
Genel Sekreterlik 1 0 1
Hukuk Miisavirligi 1 0 1
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 18 92 110
Miihendislik Fakiiltesi 0 1
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 2 1 3
Personel Daire Bagkanlig1 1 2 3
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 5 10 15
Tip Fakiiltesi 838 324 1.162
Veteriner Fakiiltesi 5 4 9
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi 3 9 12
Ziraat Fakiiltesi 1 10 11
Toplam 904 488 1.392

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

Soézlesmeli personelin yas itibariyla dagilimina gore %93,9’u 18-35 yas arasindadir.
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2022 y1l1 sonu itibariyla siirekli ig¢i sayist gegen yila oranla %3,3 azalarak 2.308 olmustur. Gegici is¢i sayis1
bir 6nceki yil ile ayn1 sayida gergeklesmis olup, toplam is¢i sayisi 2.331°dir.

Tablo 53: Yillar itibariyla iscilerin Kadro Dagilim

. 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Isciler
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
Siirekli Isciler 907 1.516 2.423 891 1.495 2.386 857 1.451 2.308
Vizeli Gegici Isciler 11 12 23 11 12 23 11 12 23
Toplam 918 1.528 2.446 902 1.507 2.409 868 1.463 2.331

Kaynak: Personel Daire Baskanlig

Siirekli iscilerin yaklasik %48,6’s1 Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii, %21°i Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi, %15,2°si Tip Fakiiltesinde ve geri kalan yaklasik %15,2’lik kisim ise asagida listelenen
birimlerin kadrosunda yer almaktadir.

Tablo 54: Siirekli iscilerin Birimlere Gore Kadro Dagilimi

Birimler Dolu Kadro Bos Kadro o
K E Toplam Toplam

Basimevi Midiirligii 1 16 17 37 54
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 0 2 2 9 11
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 489 742 1.231 0 1.231
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 119 392 511 20 531
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 62 55 117 0 117
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 0 5 5 15 20
Tip Fakiiltesi 185 175 360 25 385
Veteriner Fakiiltesi 0 8 8 17 25
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlhig 0 0 0 24 24
Ziraat Fakiiltesi 1 56 57 71 134
Toplam 857 1.451 2.308 224 2.532

Kaynak: Personel Daire Baskanhig

2022 yilinda hizmet veren gegici iscilerin 12’si Déner Sermaye isletme Miidiirliigii, 11°i ise TOMER
bilinyesinde gorev yapmaktadir.

Tablo 55: Gegici Iscilerin Birimler Bazinda Dagilim

Birim Ad1 K E Toplam
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 7 5 12
Tiirkge ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) 4 7 11

Toplam 11 12 23

Kaynak: Personel Daire Baskanligi
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5. Sunulan Hizmetler

5.1.1. Egitim Hizmeti

Ankara Universitesi, biitiin diizeylerdeki egitim ve sertifika programlarmi uluslararas1 dlgiitlere uyumlu
duruma getirmeyi ve kalitesini artirmayi; dgrencilere, mezuniyet sonrasinda ulusal kalkinma ¢abalarina
etkili bir bigimde katilabilecekleri, yiiksek kalitede bir mesleki egitim sunmay1; ulusal ve uluslararasi
yiiksekdgretim ve arastirma kurumlariyla etkilesimleri artirtp, ortak egitim-6gretim programlari
olusturarak, yiiksekdgretim ve aragtirma platformlarinda daha da etkili bir konuma ulagmayi, ¢agdas
gelismeleri izleyerek yiiksekogretim sistemi i¢inde kullanmayi; arastirmacilar igin 6zgiir ve iretken bir
calisma ortami hazirlamayi, teknoparklar yaratma ve endiistrinin gelismesine katkida bulunmay1
hedeflemektedir. Universitemiz, egitimde dgrenciye deger ve sorumluluk veren, dgrenene odakli-6grenci
merkezli bir yapida egitim faaliyetlerini siirdiirmeyi amaglamaktadir.

2021-2022 egitim-6gretim yilinda 19 fakiilte, 1 yiiksekokul, 1 Devlet Konservatuvari, 11 meslek
yiiksekokulu ile lisans ve on lisans diizeyinde; 14 enstitii ile de lisansiistii diizeyde egitim-Ogretim
faaliyetlerini yiiriitmistiir.

29.06.2020 tarihli ve 2704 sayili Cumhurbagkani Karari ile Rektorliigiimiize bagl olarak Acik ve Uzaktan
Egitim Fakiiltesi kurulmus olup 6grenci alimima 2020-2021 egitim 6gretim doneminde baglayan Fakiiltede
hem 6n lisans hem de lisans diizeyinde egitim-6gretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. A¢ik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesinde lisans diizeyinde agik Ogretim programi kapsaminda egitime 2021-2022 egitim-Ogretim
doneminde baslanilmustir.

Ankara Universitesinde tip, veteriner, dis hekimligi, eczacilik, fen, miihendislik ve ziraat gibi temel ve
uygulamali bilimlerden, sosyal bilimlerin hukuk, siyasal bilgiler, dil ve tarih-cografya, iletisim, egitim
bilimleri ve ilahiyata kadar uzanan genis bir alanda 58 6n lisans, 136 lisans, 341 yiiksek lisans ve 262
doktora programinda egitim-6gretim yapilmaktadir.

Tablo 56: On Lisans Program Sayilari

Meslek Yiiksekokullari On Lisans Program Sayisi
1. Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu 1
Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi (On Lisans) 13
Adalet Meslek Yiiksekokulu 3
Ayas Meslek Yiiksekokulu 3
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu 10
Elmadag Meslek Yiiksekokulu 6
GAMA Meslek Yiiksekokulu 4
Haymana Meslek Yiiksekokulu 2
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 5
Kizilcahamam Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1
Nallthan Meslek Yiiksekokulu 2
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 8
Toplam 58

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
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Tablo 57: Lisans Program Sayilari
Fakiilteler/Devlet Konservatuvari Lisans Program Sayisi
Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi 12

Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
Eczacilik Fakiiltesi

Egitim Bilimleri Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Hemsirelik Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Iletisim Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

Devlet Konservatuvart

N
[\S}

NN W(o[n|—= W N =N =[O NN

—
[\

O

Toplam 136
Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt

Tablo 58: Lisansiistii Program Sayilar:

Yiiksek Lisans Doktora Program
Program Sayisi Sayis1
Biyoteknoloji Enstitiisii 1 1 2

Egitim Bilimleri Enstitiisii 25 14 39
Fen Bilimleri Enstitiisii 33 25 58
Hepatoloji Enstitiisii 1 0 1
Niikleer Bilimler Enstitiisii 3 1 4
Saglik Bilimleri Enstitiisii 123 81 204
Sosyal Bilimler Enstitiisii 153 138 291
Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii 2 2 4

Toplam 341 262 603

Kaynak: Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlar

Enstitiiler Toplam

Tablo 59: Akredite Olan Egitim Program Sayilari
Birim Ad1 Ulusal Uluslararasi Toplam
Eczacilik Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Fen Fakiiltesi

fletisim Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi 15
Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi

N AW w oy |n (=
NS N T NIUS I o N RV I e

21

S
—_

Veteriner Fakiiltesi 1
Ziraat Fakiiltesi 1
Toplam 41

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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2021-2022 egitim-6gretim yilinda toplam 6grenci i¢inde 6n lisans egitimi alanlar %15, lisans egitimi alanlar
%068,8, yiiksek lisans egitimi alanlar 7,8 ve doktora egitimi alanlar %8,4 paya sahiptir. Egitimin %83,9’u L.
Ogretim, %2,8’1 II. o6gretim, %]11°1 uzaktan egitim ve %2,4’i de agik Ogretim kapsaminda
gergeklestirilmistir. Egitim hizmeti sunulan 74.756 dgrencinin %52,3’1 kiz, %47,7’si erkek dgrencilerden
olusmaktadir.

Tablo 60: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Ogrenci Sayilart

I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Egitim Agik Ogretim Genel Toplam
Birimler

K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
Enstitiiler 5.518 5.137 10.655 620 635 1255 96 90 186 0 0 0 6.234 5.862 12.096
Fakiilteler 24.077 21.231 45.308 85 126 211 1.197 749 1946 O 0 0 25.359 22.106 47.465
Devlet 89 75 164 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 75 164
Konservatuvari
Agik ve Uzaktan
Egitim Fakiiltesi 0 0 0 O 0 0 1.118 929 2.047 714 1.061 1.775 1.832 1.990 3.822
(Lisans)
Meslek
. 3.524 3.039 6.563 146 477 623 558 633 1191 O 0 0 4228 4.149 8377
Yiiksekokullart
Acik ve Uzaktan
Egitim Fakiiltesi 0 0 0 O 0 0 1.367 1465 2832 O 0 0 1367 1465 2.832
(On Lisans)
Toplam 33.208 29.482 62.690 851 1.238 2.089 4.336 3.866 8.202 714 1.061 1.775 39.109 35.647 74.756

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi - Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlar.

Tablo 61: Egitim-Ogretim Dénemleri itibartyla Ogrenci Sayilar
2021-2022 Déneminin

62

Ogretim Diizeyi 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2020-2021 Donemine Gore
Artis/Azalis1 (%)

On Lisans' 9.060 9.567 11.209 17,2
Lisans!? 46.991 47.820 51.451 7,6
Yiiksek Lisans' 7.661 6.899 5.846 -153
Doktora 6.099 6.178 6.250 1,2
Toplam 69.811 70.464 74.756 6,1

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: - Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlar:
(1) Uzaktan Egitim Programi 6grenci sayilart dahil edilmistir. (2019-2020/6.302 kisi, 2020-2021/7.173 kisi,2021-2022/8.202 kisi)
(2) Agik Ogretim Programi dgrenci sayilart dahil edilmistir. ( 2021-2022/1.775 kisi)

B Lisans
68,8%

= Yiksek Lisans
7,8%

A 4

Doktora
8,4%

® On Lisans
15,0%

Grafik 6: 2021-2022 Egitim-Ogretim Doneminde Ogrenim Diizeyine Gore Ogrenci Sayis1 Yiizdeleri
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2021-2022 egitim-6gretim yilinda 11.209 &grenciye 6n lisans, 51.451 ogrenciye lisans (6n lisans
ogrencilerinden 4.023’( uzaktan egitim; lisans 6grencilerinden 3.993’1i uzaktan egitim, 1.775°1 de acik
Ogretim ogrencisidir), 5.846 Ogrenciye yiiksek lisans (186’s1 uzaktan egitim Ogrencisidir) ve 6.250
6grenciye doktora diizeyinde egitim hizmeti sunulmustur.

5.1.1.1. On Lisans ve Lisans Programlar1 Ogrenci Sayilar

Tablo 62: Siiflara Gore Ogrenci Sayilar:

Birimler Hazirhk 1. Smmf 2. Smmf 3.Smf 4. Smf S.Smf 6. Simf Toplam
Agik ve Uzaktan Egt. Fakiiltesi*™ 336 2.658 828 0 0 - - 3.822
Devlet Konservatuvari 0 34 26 21 83 - - 164
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 1.009 1.682 1.619 1455 4.651 - - 10.416
Dis Hekimligi Fakiiltesi 28 216 203 211 234 205 - 1.097
Eczacilik Fakiiltesi 65 245 253 233 218 284 - 1.298
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 31 394 421 437 822 - - 2.105
Fen Fakiiltesi 221 521 542 486  1.800 - - 3.570
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 5 42 40 46 88 - - 221
Hemsirelik Fakiiltesi 24 338 338 359 331 - - 1.390
Hukuk Fakiiltesi 15 638 639 628  1.489 - - 3.410
[lahiyat Fakiiltesi” 416 299 300 588  2.181 - - 3.784
Tletisim Fakiiltesi 45 240 224 171 573 - - 1.253
Miihendislik Fakiiltesi 710 690 786 516 1.719 - - 4.421
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 43 479 511 499 715 - - 2.247
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 181 567 520 436  1.300 - - 3.004
Spor Bilimleri Fakiiltesi 12 106 162 180 356 - - 816
Tip Fakiiltesi 39 431 460 455 417 403 501 2.706
Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi 21 147 126 156 270 - - 720
Veteriner Fakiiltesi 82 281 288 276 481 265 - 1.673
Ziraat Fakdiltesi 138 463 630 521 1.582 - - 3.334
Lisans Programi Toplami 3.421 10.471 8.916 7.674 19.310 1.157 502 51.451
1. Organize San. Bolgesi Meslek Yiiksekokulu 3 43 38 - - - - 84
Acik ve Uzaktan Egt. Fakiiltesi* (On Lisans) 5 1438 1.389 - - - - 2832
Adalet Meslek Yiiksekokulu® 5 222 866 - - - - 1.093
Ayas Meslek Yiiksekokulu 4 133 126 - - - - 263
Beypazari Meslek Yiiksekokulu® 69 558 1.274 - - - - 1.901
Elmadag Meslek Yiiksekokulu® 11 332 862 - - - - 1.205
GAMA Meslek Yiiksekokulu 9 252 602 - - - - 863
Haymana Meslek Yiiksekokulu 7 135 164 - - - - 306
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 8 209 290 - - - - 507
Cohmnsiiiiodd 5@ e
Nallihan Meslek Yiiksekokulu 4 119 152 - - - - 275
Saglhk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu® 42 548 1.120 - - - - 1.710
On Lisans Programi Toplami 170  4.054  6.985 - - - - 11.209

Toplam 3.591 14.525 15901 7.674 19.310 1.157 502  62.660

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanhigt
(*) Uzaktan Egitim Programi 6grenci sayilart dahil edilmistir.
(**) Acik Ogretim Programi dgrenci sayilart dahil edilmigtir.
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5.1.1.2. Lisansiistii Ogrenci Sayilar

Tablo 63: Lisansiistii Ogrenci Sayilari

2022 Yih idare Faaliyet Raporu

Uzaktan

L. Ogretim II. Ogretim Egitim Genel Toplam

Enstitiiler Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans Tezsiz Yiiksek Lisans

Doktora Toplam Yiiksek Doktora Toplam
Tezli Tezsiz Toplam Tezli Tezsiz Toplam Lisans Tezli Tezsiz Toplam

Biyoteknoloji 35 0 35 69 104 0 0 0 0 35 0 35 69 104
Egitim Bilimleri 311 0 311 394 705 0 11 11 0 311 11 322 394 716
Fen Bilimleri 1.216 88 1.304 1.163 2.467 0 431 431 34 1.216 553 1.769 1.163 2.932
Niikleer Bilimler 18 0 18 17 35 0 0 0 0 18 0 18 17 35
Saglik Bilimleri 588 0 588 1234 1.822 19 212 231 30 607 242 849 1.234 2.083
Sosyal Bilimler ~ 2.090 0 2.090 3255 5.345 62 520 582 122 2.152 642 2.794 3.255 6.049
Tﬁrkinkllap Tarihi 59 0 59 118 177 0 0 0 0 59 0 59 118 177
Toplam 4.317 88 4.405 6.250 10.655 81 1.174 1.255 186 4.398 1.448 5.846 6.250 12.096

Kaynak: Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlar

2021-2022 egitim-6gretim yilinda lisansiistii 6grenci sayisinda 2020-2021 yilina oranla %7,5 azalis
gostermistir. Ayn1 doneme gore tezli yiiksek lisans programina devam eden Ggrenci sayisinda %20,3
oraninda diisiis gerceklesirken, tezsiz yiiksek lisans programina devam eden 6grenci sayisinda %4,9,
doktora programina devam eden 6grenci sayisinda %1,2 oraninda artig gerceklesmistir.

Tablo 64: Egitim-Ogretim Donemleri itibariyla Lisansiistii Ogrenci Sayilari

2021-2022 Doneminin

2019-2020 2020-2021 2021-2022  2020-2021 Dénemine
Gore Artis/Azahisi (%)
Tezli 6.233 5.518 4.398 -20,3

Yiiksek Lisans -
Tezsiz! 1.428 1.381 1.448 4,9
Doktora 6.099 6.178 6.250 1,2
Toplam 13.760 13.077 12.096 -7,5

Kaynak: Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlar
(!) Tezsiz Yiiksek Lisans Uzaktan Egitim Programi dgrenci sayilart dahil edilmigstir. (2019-2020/250 kisi, 2020-2021/257

kisi,2021-2022/186 kisi)

5.1.1.3. Yabanec1 Dil Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilar

2021-2022 egitim-6gretim yilinda yabanci dil hazirlik sinifi 6grenci sayist bir dnceki egitim-dgretim
donemine oranla %4,8’lik artig gostererek 3.591°e yiikselmistir.

Tablo 65: Egitim-Ogretim Yillarina Gore Yabana Dil Hazirlik Smifi Ogrenci Sayilar

2019-2020 2020-2021 2021-2022
Birimler
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
Fakiilteler 1.488 1.417 2.905 1.530 1.458 2.988 1.605 1.480 3.085
Devlet Konservatuvari 11 4 15 8 4 12 0 0 0
Acik ve Uzaktan Egitim
Fakilltesi (Lisans) - - - 114 139 253 156 180 336
Meslek Yiiksekokullar 68 86 154 87 87 174 84 81 165
Acik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesi (On Lisans) ) ) B 0 0 0 2 3 S
Toplam 1.567 1.507 3.074 1.739 1.688 3.427 1.847 1.744 3.591

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt
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5.1.1.4. Mezun Olan ve Yeni Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilar

Tablo 66: Egitim-Ogretim Yillarina Gore On Lisans ve Lisans Mezun Ogrenci ve Yeni Kayitlar

2019-2020 2020-2021 2021-2022

Birimler . Mezun . Mezun . Mezun

Yeni Kayit Orenci Yeni Kayit Oprenci Yeni Kayit Oprenci

Fakiilteler! 10.314 7.201 9.197 7.281 8.987 6.762

Devlet Konservatuvart 30 25 29 17 23 23
Agik ve Uzaktan Egitim

Fakiiltesi'? (Lisans) ) ) 1100 0 2.744 0

Meslek Yiiksekokullar! 2.980 1.812 2.603 1.904 2.638 1.696
Agik ve Uzaktan Egitim

Fakiiltesi' (On Lisans) ) ) 1.419 0 1.435 345

Toplam 13.324 9.038 14.348 9.202 15.827 8.826

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt
() Uzaktan Egitim Programi égrenci sayilart dahil edilmigtir.
(%) A¢ik Ogretim Programi dgrenci sayilart dahil edilmistir.

2021-2022 egitim-6gretim yilinda 6n lisans ve lisans programlarina yeni kayit yaptiran grenci sayisi bir
onceki doneme gore %10,3 oraninda artmistir. Yeni kayit yaptiran dgrenci sayilart gegmis egitim-6gretim
yilina kiyasla; lisans diizeyinde %13,8, on lisans diizeyinde de %1,3 oraninda artmustir.

2021-2022 egitim-6gretim yi1linda mezun olan 6grenci sayilarinda bir 6nceki egitim-6gretim donemine gore
toplam mezun sayilar1 %4,1 oraninda azalmistir. Mezun olan 6grenci sayilart gegmis egitim-ogretim yilina
kiyasla; %7 oraninda lisans diizeyinde azalirken, 6n lisans diizeyinde ise %7,2 oraninda artmigtur.

Tablo 67: 2021-2022 Egitim-Ogretim Donemi Lisansiistii Mezun Ogrenci ve Yeni Kayitlar

Yeni Kayit Mezun Ogrenci

Enstitiiler Yiiksek Lisans Yiiksek Lisans
Tezli Tezsiz Toplam R R Tezli Tezsiz Toplam R
Biyoteknoloji 9 0 9 9 18 13 0 13 10 23
Egitim Bilimleri 105 9 114 66 180 80 10 90 41 131
Fen Bilimleri 258 163 421 148 569 200 100 300 104 404
Niikleer Bilimler 5 0 5 3 8 15 0 15 1 16
Saglik Bilimleri 214 175 389 231 620 136 124 260 149 409
Sosyal Bilimler 463 511 974 292 1.266 368 151 519 240 759
Tiirk Inkilap Tarihi 37 0 37 31 68 45 0 45 72 117
Toplam 1.091 858  1.949 780  2.729 857 385 1.242 617 1.859

Kaynak: Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlar

2021-2022 egitim-6gretim yilinda lisansiistii programlarina yeni kayit yaptiran 6grenci sayisinda; bir onceki egitim-
ogretim donemine gore %10,1 oraminda azalig; mezun olan dgrenci sayisinda ise %6,4 oraninda artig goriilmiistiir.

Yeni kay1t yaptiran 6grenci sayilari bazinda, tezsiz yiiksek lisans 6grenci sayisinda %30,8 oraninda artig goriiliirken,
tezli yliksek lisans 6grenci sayilarmda %26,5, doktora dgrenci sayilarinda da %12,9 oraninda azalig goriilmiistiir.

Mezun olan dgrenci sayilarinda bir 6nceki egitim-6gretim donemine gore tezsiz yiiksek lisans 6grenci
sayilarinda %31,9 oraninda azalis, tezli yiliksek lisans Ogrenci sayilarinda %18,2, doktora 6grenci
sayilarinda ise %34,7 artig gorilmistiir.
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5.1.1.5. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilar

2021-2022 egitim-0gretim yilinda yabanci uyruklu &grenci sayisi bir 6nceki egitim donemine gore %4,3
oraninda artmugtir.

Tablo 68: Egitim-Ogretim Yillarina Gére Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilar

2019-2020 2020-2021 2021-2022
Birimler
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
. Yiiksek Lisans 197 273 470 204 272 476 195 242 437
Enstitiiler
Doktora 142 269 411 152 271 423 156 265 421
Fakiilteler 1.217 1.566 2.783 1374 1.804 3.178 1.509 1.887  3.396
Devlet Konservatuvari 1 1 2 1 2 3 2 2 4
Acik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesi (Lisans) ) ) B 0 0 0 11 8 20
Meslek Yiiksekokullar 61 83 144 92 112 204 92 94 186
Agik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesi (On Lisans) ) ) ) 0 0 0 2 3 S
Toplam 1.618 2.192 3.810 1.823 2461 4.284 1.967 2.501 4.469

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi - Enstitiilerin Birim Faalivet Raporlart

m2019-2020 =2020-2021 =2021-2022
5.000

4.469
4.500 4.284
4.000 3.810
3.420
3.500 3.181
2.500
2.000
1.500
1.000
500 204161 470 476 437 411 423 421
144
On Lisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora Toplam

Grafik 7: Egitim-Ogretim Yillarina Gére Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

5.1.1.6. Engelli Ogrenci Sayilari

Universitemizde 2021-2022 egitim-6gretim doneminde egitim goren engelli 6grenci sayisi 113 olarak
gergeklesmistir.

Tablo 69: Egitim-Ogretim Yillarina Gore Engelli Ogrenci Sayilar:

Birimler 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Enstitiiler 19 19 19

Fakiilteler 69 69 69

Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi

A - 1 1

(Lisans)

Meslek Yiiksekokullart 24 24 24
Toplam 112 113 113

Kaynak: Engelsiz Ankara Universitesi Birimi
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5.1.1.7. Yatay ve Dikey Gegcisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayilar

2021-2022 egitim-6gretim déneminde, 29’u lisansiistii, 2.598’1 lisans ve 256°s1 6nlisans olmak tizere 2.883
ogrenci yatay gegisle, 3.810 dgrenci de dikey gecisle Universitemize gelmistir.

Tablo 70: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yilinda Yatay ve Dikey Gegisle Universiteye Gelen Ogrenci Sayisi
Yatay Gecisle Gelen Ogrenci Sayis1  Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayis

Birimler
K E Toplam K E Toplam
Enstitiiler 21 8 29 - - -
Fakiilteler 1.225 1.358 2.583 2211 1.599 3.810
Devlet Konservatuvari 1 1 2 - - -
A(;.lk ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi 10 3 13 ) ) )
(Lisans)
Meslek Yiiksekokullart 115 112 227 - - -
o ——

Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi 13 16 29 ) ) )
(On Lisans)

Toplam 1.385 1.498 2.883 2.211 1.599 3.810

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi - Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlart

5.1.1.8. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayilar

2021-2022 egitim-6gretim y1linda ¢ift anadal programina yeni kayit olan 6grenci sayisi bir dnceki yila gore
%8,2 oraninda azalarak 157’ye, yandal programima yeni kayit olan 6grenci sayist da %12,9 oraninda
azalarak 54’e diigmiistiir. 2021-2022 egitim-6gretim yilinda c¢ift anadal programinda 434 ve yandal
programinda 130 6grenci egitimini siirdiirmektedir.

Tablo 71: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yilinda Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi

2021-2022 Yeni Kayit Olan 2021-2022 Mevcut Ogrenci

Birimler Ogrenci Sayisi Sayisi
Cift Anadal Yandal Toplam Cift Anadal Yandal Toplam
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 52 41 93 122 82 204
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 40 0 40 139 0 139
Fen Fakiiltesi 10 2 12 16 3 19
Tletisim Fakiiltesi 3 9 26 8 34
Miihendislik Fakiiltesi 8 0 8 17 0 17
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 0 0 1 0 1
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 0 3 3 11 6 17
Spor Bilimleri Fakiiltesi 22 0 22 37 0 37
Ziraat Fakiiltesi 19 5 24 65 31 96
Toplam 157 54 211 434 130 564

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt

5.1.1.9. Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilar

2021-2022 egitim-6gretim yilinda disiplin cezas1 alan toplam 217 6grencinin %69,1’i uzaklastirma,
%17,1’i uyarma, %12,9’u kinama ve %0,92’si de ¢ikarma cezasi almistir.

Tablo 72: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yihinda Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayilar

Uyarma Kinama Uzaklastirma Cikarma Toplam
K E Toplam K E  Toplam K E Toplam K E Toplam K E  Toplam
16 21 37 5 23 28 16 134 150 0 2 2 37 180 217

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi - Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlart
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5.1.1.10. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilari

2021-2022 egitim-0gretim yilinda liniversiteden ayrilan Ogrencilerin %401 bagarisizlik (azami siire),
%15,5’1 kendi istegiyle, %4,8’1 yatay gecis ve geri kalan yaklasik %39,7’si de diger nedenlerle ayrilmustir.
Universiteden ayrilan 6grenciler 6grenim diizeyine gore gruplandiginda; %22,9’u lisansiistii, %64,5’i lisans
ve %12,6’s1 da 6n lisans diizeyindedir.

Tablo 73: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yilinda Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilar

Kendi  Ooremim | gk Viiksek
PO L s Ucreti ve s A . Yatay o5
Ogrenim Diizeyi Istegi ile (Azami Ogretimden 5 Diger Toplam
Ayrilan Katki Pay: Siire) Cikarma ECHE
Yatirmayanlar

Enstitiiler 514 25 1.474 0 68 248 2.329
Fakiilteler 670 0 1.502 13 322 3.324 5.831
Devlet Konservatuvari 50 0 43 0 14 387 494
Acik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesi (Lisans) >4 0 177 0 7 0 238
Meslek Yiiksekokullari 263 0 875 3 71 38 1.250
Acik ve Uzaktan Egitim
Fakiiltesi (On Lisans) 27 0 0 0 6 0 3

Toplam 1.578 25 4.071 16 488 3.997 10.175

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi - Enstitiilerin Birim Faaliyet Raporlar

5.1.1.11. Tipta Uzmanhk Egitimi Alan Ogrenci Sayilari

Tipta Uzmanlik Egitimi (TUS) yapan doktor sayilarinin dagiliminda, %54,4’ii Universitemiz Tip Fakiiltesi
kadrosunda egitim yapanlar, %7,8’1 yabanci uyruklu statiisiinde yer alanlar, %37,8’1 de Saglik Bakanlig1
kadrosunda egitim yapanlar olugturmaktadir. Bir 6nceki yil Tipta Uzmanlik Yapanlar (TUS) sayis1 927
olarak gergeklesirken, 2022 yilinda %11,3’liik artis ile 1.032 olarak ger¢eklesmistir. Yandal Uzmanlik
Egitimi (YDUS) yapan doktor sayist da bir dnceki yil 157 olarak gergeklesirken, 2022 yilinda %4,5
oraninda azalis ile 150 olarak gerceklesmistir.

Tablo 74: 2022 Yilinda Tipta Uzmanhk Egitimi Yapanlar / Yandal Uzmanhk Egitimi Yapanlar
Tipta Uzmanhk Egitimi Yapanlar = Yandal Uzmanhk Egitimi Yapanlar

(TUS) (YDUS)
K E Toplam K E Toplam
Tip Fakiiltesi Kadrosunda 292 269 561 69 37 106
Yabanci Uyruklu Statiisiinde 49 32 81 1 1 2
Saglik Bakanligi Kadrosunda 265 125 390 26 16 42
Toplam 606 426 1.032 96 54 150

Kaynak: Tip Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporu

5.1.1.12.0grenci Kontenjanlar

Universitemizin 2021-2022 egitim-6gretim yilinda OSYS kontenjan1 13.448’dir. OSYS sonucu yerlesen
Ogrenci sayist ile kontenjanin %88,9’u dolmustur.

OSYM (ek yerlestirme dahil) yerlestirmelerin yani sira, Dikey Gegis Sinavi (DGS), Yabanc1 Ogrenci Sinavi
(YOS), Yurt Disinda Calisanlari Cocuklari I¢in Yiiksekogretime Giris Siavi (YCS), Tiirk Cumhuriyetleri
ile Tiirk ve Akraba Topluluklar1 Smavi (TCS), Meslek Yiiksekokullari ile Agik Ogretim On Lisans
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Programlarma Sinavsiz Gegis (MSG), islam Kalkinma Bankas1 (IKB) ve Dogu Tiirkistan Vakfi (DTV) vb.
yerlesenler ile Universitemize 2021-2022 egitim-6gretim doneminde kayit yaptiran 6n lisans ve lisans
Ogrenci sayist 15.827 olarak gergeklesmistir.

Tablo 75: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Birimlere Gore Ogrenci Kontenjanlar

Birimler 0§YS OSYS Sonucu Bos Kalan Doluluk Orani
Kontenjani Yerlesen (%)

Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi 1.850 1.025 825 55,4%
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 1.881 1.727 154 91,8%
Dis Hekimligi Fakiiltesi 175 175 0 100,0%
Eczacilik Fakiiltesi 206 205 1 99,5%
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 371 369 2 99,5%
Fen Fakiiltesi 475 471 4 99,2%
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 41 35 6 85,4%
Hemgirelik Fakiiltesi 308 304 4 98,7%
Hukuk Fakiiltesi 564 561 3 99,5%
Ilahiyat Fakiiltesi 246 241 5 98,0%
Iletisim Fakiiltesi 201 196 5 97,5%
Miihendislik Fakiiltesi 665 630 35 94,7%
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 370 366 4 98,9%
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 444 441 3 99,3%
Spor Bilimleri Fakiiltesi? 140 97 43 69,3%
Tip Fakiiltesi 390 390 0 100,0%
Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi 134 134 0 100,0%
Veteriner Fakiiltesi 234 232 2 99,1%
Ziraat Fakiiltesi 545 435 110 79,8%
Devlet Konservatuvari? 80 23 57 28,8%
;ﬁ?{;iigi(zsll?anayi Bolgesi Meslek 41 41 0 100,0%
g;;kL\;:a[isz)elktan Egitim Fakiiltesi 1,501 1.401 100 93,3%
Adalet Meslek Yiiksekokulu! 239 209 30 87,4%
Ayas Meslek Yiiksekokulu 144 140 4 97,2%
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu! 578 528 50 91,3%
Elmadag Meslek Yiiksekokulu! 327 321 6 98,2%
GAMA Meslek Yiiksekokulu 243 237 6 97,5%
Haymana Meslek Yiiksekokulu 134 129 5 96,3%
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 218 214 4 98,2%
5&;12?&3? Saglik Hizmetleri Meslek 62 61 1 98.4%
Nallithan Meslek Yiiksekokulu 119 116 3 97,5%
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu! 522 502 20 96,2%
Toplam 13.448 11.956 1.492 88,9%

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt
(') Uzaktan Egitim Programi (ILITAM harig) égrenci sayilari dahil edilmistir.

(%) Ozel yetenek sinavi ile yerlegen 6grenci sayilaridir.
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5.1.1.13.0n Lisans ve Lisans Programlar1 Basar1 Ortalamalari

Tablo 76: 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Basar1 Ortalamalar1 (%)

I. Ogretim IL Ogretim  Uzaktan Egitim Ag¢ik Ogretim

Birimler Béliim Adx Ogrenci Basar1 Ogrenci Ogrenci Ogrenci Basar1 Ogrenci Basari
Sayis1 Oram1  Sayis1  Sayist  Sayisi Oram  Sayist Oram
1. Organize Sanayi

Bolgesi Meslek  Dijital Fabrika Teknolojileri 84 59,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Yiiksekokulu
Acil Durum ve Afet Yo6netimi 0 0,0 0 0,0 144 50,0 0 0,0
Adalet 0 0,0 0 0,0 167 323 0 0,0
Bankacilik ve Sigortacilik 0 0,0 0 0,0 190 342 0 0,0
Bilgisayar Programciligi 0 0,0 0 0,0 235 455 0 0,0
Bilgisayar Teknolojisi 0 0,0 0 0,0 206 36,9 0 0,0
Acik ve Uzaktan Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanhigt 0 0,0 0 0,0 295 37,6 0 0,0
Egitim Fakiiltesi  Elektronik Teknolojisi 0 0,0 0 0,0 302 30,8 0 0,0
(On Lisans) Hukuk Biiro Yénetimi ve Sekreterligi 0 00 0 00 199 417 0 00
Internet ve Ag Teknolojileri 0 0,0 0 0,0 207 314 0 0,0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 0 0,0 0 0,0 299 29,8 0 0,0
Sosyal Giivenlik 0 00 0 00 194 479 0 00
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 0 0,0 0 0,0 283 548 0 0,0
Turizm ve Otel Isletmeciligi 0 0,0 0 0,0 111 17,1 0 0,0
Adalet 341 455 0 00 182 214 0 00
éif:etkﬁ:’jzk Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri 206 684 22 318 0 00 0 00
Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreterligi 150 46,7 22 273 170 218 0 00
Cografi Bilgi Sistemleri 41 439 0 0,0 0 0,0 0 0,0
%Eiéfgﬁﬁﬁ Ozel Giivenlik ve Koruma 61 639 0 00 0 00 0 00
Sosyal Giivenlik 161 60,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Acil Durum ve Afet Yo6netimi 172 75,0 0 0,0 36 30,6 0 0,0
Aseilik 139 56,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ayakkabi Tasarmm ve Uretimi 50 30,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bankacilik ve Sigortacilik 235 62,6 0 0,0 174 21,3 0 0,0
Beypazari Meslek  Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 133 39,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Yiiksekokulu Moda Tasarimi 147 54,4 0 0,0 0 00 0 00
Sivil Savunma ve Ttfaiyecilik 57 87,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Turist Rehberligi 217 41,9 0 0,0 0 00 0 00
Turizm ve Otel fsletmeciligi 235 404 0 0,0 107 20,6 0 0,0
Turizm ve Seyahat Hizmetleri 199 332 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bilgisayar Programcilig 0 0,0 0 0,0 256 33,6 0 0,0
Bilgisayar Programeciligi. 206 62,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bilgisayar Programciligr.. 0 0,0 183 57,9 0 0,0 0 0,0
g&n;gﬁgkﬁflek Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi 115 60,9 0 0,0 0 00 0 00
Elektronik Haberlesme Teknolojisi 154 41,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Elektronik Teknolojisi 139 56,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari 152 704 0 0,0 0 0,0 0 0,0
dems(Egfomin  n sy o we 0w 0w
gsgg{;\fjlﬂek Biyomedikal Ciaz Teknolojisi 0 00 100 0 00 0 00
gg;flggég)cmaz Teknolojisi 24 674 211 635 0 00 0 00
Haymana Meslek _Fizyoterapi 168 83,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Yiksckokulu Yash Bakimi 138 783 0 0,0 0 00 0 00
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Tablo 76: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Basar1 Ortalamalari (%)
L. Ogretim IL Ogretim  Uzaktan Egitim Acik Ogretim

Birimler Boliim Ad Ogrenci Basar1 Ogrenci Ogrenci Ogrenci Basar1 Ogrenci Basar
Sayist Oram  Sayist Sayis1  Sayis1 Orami  Sayis1 Oram
Bahge Tarimi 148 378 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bitki Koruma 65 76,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0
) Gida Teknolojisi 136 51,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Satecte Meslek peyzaj ve Siis Bitkileri 36 444 0 00 0 00 0 00
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi 90 51,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Sarap Uretim Teknolojisi 2 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 30 40,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kizilcahamam
Saglhk Hiz. Meslek Fizyoterapi 170 77,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Yiiksekokulu
Nallthan Meslek Bilgisayar Programciligi 143 49,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Yiiksekokulu Elektronik Teknolojisi 132 46,2 0 0,0 0 00 0 00
Ag1z ve Dis Saghigt 170 759 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Anestezi 205 76,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Eczane Hizmetleri 210 63,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ik ve Acil Yardim 174 82,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
?Zegslilngmeﬂeﬁ Odyometri 1 100,0 0 00 0 00 0 00
Yiiksekokulu Ortopedik Protez ve Ortez 7 28,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Radyoterapi 149 71,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
T1ibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 177 75,7 0 0,0 266 18,8 0 0,0
T1bbi Goriintiileme Teknikleri 183 79,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 168 83,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Aktiierya Bilimleri 0 0,0 0 0,0 36 444 0 0,0
Arap Dili ve Edebiyati 0 0,0 0 0,0 205 64,9 0 0,0
Cografya 0 0,0 0 0,0 183 25,7 0 0,0
Elektronik Ticaret ve Yonetimi 0 0,0 0 0,0 0 0,0 748 14,2
Gazetecilik 0 0,0 0 0,0 196 34,7 0 0,0
Halkla iliskiler ve Tanitim 0 0,0 0 0,0 200 28,0 0 0,0
Agik ve Uzaktan  jnqiji; Djli ve Edebiyati (ingilizce) 0 00 0 00 206 350 0 00
Egitim Fakiiltesi — Y
(Lisans) Isletme (Ingilizce) 0 0,0 0 0,0 96 6,3 0 0,0
Radyo, Televizyon ve Sinema 0 0,0 0 0,0 188 26,6 0 0,0
Rus Dili ve Edebiyati (Rusca) 0 0,0 0 0,0 195 11,3 0 0,0
Sanat Tarihi 0 0,0 0 0,0 193 50,8 0 0,0
Sinoloji 0 0,0 0 0,0 159 30,8 0 0,0
Sosyal Hizmet 0 0,0 0 0,0 190 48,9 0 0,0
Yonetim Bilisim Sistemleri 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1.027 18,9
Bestecilik 2 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fliit 5 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Keman 6 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kompozisyon (Bestecilik) (2012-2019) 7 857 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kontrabas (2019) 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Devlet
Konservatuvart Koro 23 348 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Modern Dans 41 878 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Modern Dans (2004-2011) 2 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Piyano 9 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
San 64 89,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Viyolonsel 3 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
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Tablo 76: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Basar1 Ortalamalari (%)
L. Ogretim IL Ogretim  Uzaktan Egitim Acik Ogretim

Birimler Boliim Ad Ogrenci Basar1 Ogrenci Ogrenci Ogrenci Basar1 Ogrenci Basar
Sayist Oram  Sayist Sayis1  Sayis1 Orami  Sayis1 Oram

Alman Dili ve Edebiyati 230 404 0 0,0 0 0,0 0 0,0
égﬁl{?:) Kiiltiirii ve Edebiyat1 200 524 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Antropoloji 281 37,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Arap Dili ve Edebiyati 355 36,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Arkeoloji 39 17,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Arkeoloji (Ingilizce) 71 26,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bilgi ve Belge Yonetimi 259 629 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bulgar Dili ve Edebiyati 168 18,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Cografya 285 52,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Cografya (Ingilizce) 87 11,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlart 282 553 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve

Edebiyatlart (Giiney-Bat1 Tiirk 14 429 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Lehgeleri ve Edebiyati)

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve

Edebiyatlar1 (Giiney-Dogu Tiirk 13 46,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Lehgeleri ve Edebiyati)

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve

Edebiyatlar1 (Kuzey-Bat1 Tiirk 9 444 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Lehgeleri ve Edebiyati)

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve

Edebiyatlar1 (Kuzey-Dogu Tiirk 4 250 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Lehgeleri ve Edebiyati)
Cagdas Yunan Dili ve Edebiyati 252 38,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
) ) Dilbilim (2019) 178 53,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0
g:)lg\r/:fjl}::rll:hal-cﬁlteqi Dilbilimi 108 61,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ermeni Dili ve Kiiltiiri 28 25,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fars Dili ve Edebiyati 327 324 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Felsefe 254 36,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Felsefe (Ingilizce) 143 31,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fransiz Dili ve Edebiyati 254 29,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Halkbilim (2019) 210 352 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Halkbilimi 116 483 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Hindoloji 156 41,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Hititoloji 136 20,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Hungaroloji 218 33,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ingiliz Dili ve Edebiyati 442 58,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ispanyol Dili ve Edebiyati 251 42,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Italyan Dili ve Edebiyat: 319 433 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Japon Dili ve Edebiyati 304 684 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Klasik Arkeoloji 247 35,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kore Dili ve Edebiyati 225 733 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Latin Dili ve Edebiyati 251 21,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Leh Dili ve Edebiyat1 62 14,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Polonya Dili ve Kiiltiirii (2019) 136 39,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi 192 36,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Psikoloji 547 89,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Rus Dili ve Edebiyat1 233 395 0 0,0 0 0,0 0 0,0
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Tablo 76: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Basar1 Ortalamalari (%)
L. Ogretim IL Ogretim  Uzaktan Egitim Acik Ogretim

Birimler Boliim Ad Ogrenci Basar1 Ogrenci Ogrenci Ogrenci Basar1 Ogrenci Basar
Sayist Oram  Sayist Sayis1  Sayis1 Orami  Sayis1 Oram

Sanat Tarihi 276 29,0 0 0,0 0 00 0 00

Sinoloji 207 68,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Sosyoloji 278 51,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Siimeroloji 167 132 0 0,0 0 00 0 00

Tarih 502 554 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Tarih Oncesi Arkeolojisi 163 49,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0

gggvrzfzﬁhal‘megi Tiyatro 2 500 0 00 0 00 0 00
Tiyatro (Dramatik Yazarlik) 34 824 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Tiyatro (Oyunculuk) 61 91,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Tiyatro (Tiyatro Tarihi ve Teorisi) 44 523 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Tirk Dili ve Edebiyati 446 61,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Urdu Dili ve Edebiyati 88 30,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Yunan Dili ve Edebiyati 170 17,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Dis Hekimligi ~ Dis Hekimligi 1012 959 0 00 0 00 0 00
Fakiiltesi Dis Hekimligi (ingilizce) 85 753 0 00 0 00 0 00
Eezacilik Fakiiltesi Eczacilik . 957 934 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Eczacilik (Ingilizce) 341 80,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0

]gi;lgrgeifr?:gli\; Ogretim Teknolojileri 5 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

gggéf;yeanrl lg 8g9r§é{r§0{§l;noloﬂleﬂ 88 14,8 0 0,0 0 00 0 00

g‘ggﬁﬁ% g%rfg_‘;og‘?)‘n"l"”e“ 83 675 0 00 0 00 0 00

8;5;23{1‘;:3 Ahlak Bilgisi 7 286 0 00 0 00 0 00

Okul Oncesi Ogretmenligi 1 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Okul Oncesi Ogretmenligi (1998-2017) 76 23,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Okul Oncesi Ogretmenligi (2018-2021) 328 90,2 0 0,0 0 00 0 00

Ozel Egitim Ogretmenligi 2 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Egitim Bilimleri O7el Egitim Ogretmenligi (20162017) 36 25,0 0 00 0 00 0 00
Fakiiltesi Ozel Egitim Ogretmenligi (2018-2021) 350 88,6 0 00 0 00 0 00
Rehberlik ve Psikolojik Damgmanlik 6 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

e i o 30 o o0 0 o0 o o

Dansmantik (018.3021) Mg 922 0 00 0 00 0 00

Sinif Ogretmenligi (1998-2017) 37 35,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Sinif Ogretmenligi (2018-2021) 329 90,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

(Sl"gsgygfz?)illf;’i)ler Ogretmenligi 50 28,0 0 00 0 00 0 00

(s;5¥§}2%121%;1er Oretmenligi 275 822 0 00 0 00 0 00

Zihin Engelliler Ogretmenligi 15 200 0 0.0 0 0.0 0 0.0

(1998-2016)
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Tablo 76: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Basar1 Ortalamalari (%)
L. Ogretim IL Ogretim  Uzaktan Egitim Acik Ogretim

Birimler Boliim Ad Ogrenci Basar1 Ogrenci Ogrenci Ogrenci Basar1 Ogrenci Basar
Sayist Oram  Sayist Sayis1  Sayis1 Orami  Sayis1 Oram

Astronomi ve Uzay Bilimleri 394 26,1 53 3,8 0 0,0 0 0,0

Biyoloji 665 63,9 28 39,3 0 0,0 0 0,0

Biyoloji (Ingilizce) 173 68,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0

ABD Montana Sate Ontverstesy | 1900 000 0 00 0 00

Fen Fakiltesi  Fizik 312 324 0 0,0 0 00 0 00
Istatistik 424 599 29 20,7 0 0,0 0 0,0

Kimya 495 62,4 4 136 0 00 0 00

Kimya (Ingilizce) 113 60,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Matematik 512 61,7 42 262 0 00 0 00

Matematik (Ingilizce) 285 432 0 0,0 0 0,0 0 0,0

?;‘f;lltsgnaﬂar Kiiltiir Varliklarmi Koruma ve Onanm 221 62,0 0 00 0 00 0 00
Hemsirelik Ebelik 556 95,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fakiiltesi Hemsirelik 834 94,0 0 0,0 0 00 0 00
Hukuk 3.356 83,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Hukuk Fakiiltesi Hukuk (Ingilizce) 53 66,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Lisans Denklik Tamamlama 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Diinya Dinleri 14 7,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0

flahiyat 1.352 65,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0

ilahiyat (2009) 63 1,6 0 0,0 0 00 0 00

flahiyat (Ingilizce) 116 483 0 0,0 0 0,0 0 0,0

. flahiyat (M.T.0.K.) 2 00 0 0,0 0 00 0 00
llahiyat Fakiiltesi jj,pivat 1 isans Tamamlama 0 00 0 00 1946 67,1 0 00
Uluslararasi Ilahiyat 241 68,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Uluslararas Ilahiyat (2009) 9 222 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Yaygn Din Ogretimi ve Uygulamalart 16 375 0 0,0 0 00 0 00

Gazetecilik 209 51,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Gazetecilik (%30 Ingilizce) 82 39,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Gazetecilik (2004-2018) 125 384 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Halkla {liskiler ve Tanitim 228 76,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0

[letisim Fakiiltesi Halkla iligkiler ve Tamitim (2004-2018) 196 39,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Radyo, Televizyon ve Sinema 218 445 0 0,0 0 0,0 0 0,0
?,Z‘;{;’fn;fllfzzgyon ve Sinema 70 414 0 00 0 00 0 00
g%%y:_’zgf?)“zy"“ ve Sinema 125 472 0 00 0 00 0 00

Bilgisayar Miihendisligi 482 79,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Bilgisayar Mithendisligi (%30 Ingilizce) 136 77,2 0 0,0 0 00 0 00

Bilgisayar Miihendisligi (2003-2009) 10 20,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
T T I
Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) 371 71,7 0 0,0 0 00 0 00
Bilgisayar Miihendislik Tamamlama 31 16,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
g;yg‘;ﬁ’;fgegf\ﬁ‘%’i‘;‘;‘s@ 67 925 0 00 0 00 0 00

Biyomedikal Miihendisligi (Ingilizce) 322 68,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
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Tablo 76: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yih Basar1 Ortalamalari (%)
L. Ogretim IL Ogretim  Uzaktan Egitim Acik Ogretim

Birimler Boliim Ad Ogrenci Basar1 Ogrenci Ogrenci Ogrenci Basar1 Ogrenci Basar
Sayist Oram  Sayist Sayis1  Sayis1 Orami  Sayis1 Oram
E)}::;;r}lr{l:g]ilie;lzg)onlk Miihendisligi 27 407 0 0.0 0 0.0 0 0.0
zizlglgtlr_il;(-)%;e)ktronik Miihendisligi 15 40,0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
ﬁfgﬁﬁgﬁg"%ﬁ ;\;[“he“d‘Shg‘ 93 882 0 00 0 00 0 00
gl;:;tlriizli-ﬁglektronik Miihendisligi 333 673 0 0.0 0 0.0 0 0.0
]23(1)?;] _izl\(;lliish)endisligi (Ingilizce 39 974 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Enerji Miihendisligi (Ingilizce) 155 53,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fizik Miihendisligi (%30 Ingilizce) 167 53,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fizik Mithendisligi (2001-2009) 31 129 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fizik Miihendisligi (Ingilizce) 204 42,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Miihendislik -
Fakiiltesi Gida Miihendisligi (%30 Ingilizce) 119 90,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Gida Miihendisligi (2001-2009) 5 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Gida Miihendisligi (Ingilizce) 405 60,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Jeofizik Miihendisligi 174 27,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Jeofizik Miihendisligi (Ingilizce) 13 154 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Jeoloji Mithendisligi 269 56,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Jeoloji Miihendisligi (%30 Ingilizce) 72 23,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Jeoloji Miihendisligi (Ingilizce) 72 20,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kimya Miihendisligi 110 855 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kimya Miihendisligi (%30 ingilizce) 158 70,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kimya Miihendisligi (2001-2009) 13 30,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Kimya Miihendisligi (Ingilizce) 404 66,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Beslenme ve Diyetetik 505 889 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Cocuk Gelisimi 450 81,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ebelik 39 564 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Hemgirelik 73 384 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Saglik Bilimleri _Ortez ve Protez 144 79,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fakiiltesi Ortez-Protez (2018-2019) 97 86,6 0 0,0 0 00 0 00
Saglik Kurumlar1 Yo6neticiligi 21 57,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Saglik Kurumlar1 Yoneticiligi. 11 9,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Saglik Yonetimi 418 72,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Sosyal Hizmet 489 80,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gla.;ll(slizfl Ekonomisi ve Endiistri 209 562 0 0.0 0 0.0 0 0.0
e O L
Iktisat 362 69,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Iktisat (%30 Ingilizce) 151 583 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Siyasal Bilgiler Isletme 364 613 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fakiiltesi Isletme (%30 Ingilizce) 125 4838 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Isletme (Ingilizce) 76 42,1 0 0,0 0 00 0 00
Maliye 344 71,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Maliye (%30 Ingilizce) 79 62,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Politika ve Ekonomi (ingilizce) 155 56,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi 308 753 0 0,0 0 0,0 0 0,0
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Tablo 76: 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Basar1 Ortalamalar1 (%)
IL Ogretim

L. Ogretim

2022 Yih idare Faaliyet Raporu

Uzaktan Egitim Acik Ogretim

Birimler Boliim Ad Ogrenci Basar1 Ogrenci Ogrenci Ogrenci Basar1 Ogrenci Basar
Sayist Oram  Sayist Sayis1  Sayis1 Orami  Sayis1 Oram
S()iyase} B_ilimi ve Kamu Y6netimi 135 563 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Siyasal Bilgiler (730 Ingilizce)
Fakiiltesi Uluslararas Iligkiler 372 68,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Uluslararast Iligkiler (%30 Ingilizce) 164 59,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Antrenérliik Egitimi 278 78,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Spor Bilimleri Beden Egitimi ve Spor ?gretmenligi 187 91,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 47 638 0 0.0 0 0.0 0 0.0
(2017)
Spor Yoneticiligi 221 83,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Antrendrliik Egitimi 15 20,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Antrenérliik Egitimi (%30 Ingilizce) 7 429 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Antrendrliik Egitimi (2013) 8 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Spor Bilimleri ~ Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 7 57,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
fl;ll;zifségitimi gz(;gnifgltilzrzlé)ve Spor Ogretmenligi 4 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0
%ﬁ)ﬁlis:l:okulu) ]éﬁz)dlzr; Egitimi ve Spor Ogretmenligi 2 500 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Spor Yoneticiligi 20 40,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Spor Yéneticiligi (%30 Ingilizce) 10 30,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Spor Yoneticiligi (2013) 10 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Tip Fakilltesi Tip - 2433 94,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Tip (Ingilizce) 273 879 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Uygulamah Aktiierya Bilimleri 304 56,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bilimler Fakiiltesi Gayrimenkul Gelistirme ve Yénetimi 401 54,6 15 733 0 00 0 00
Veteriner 427 86,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Veteriner (Ingilizce) 158 60,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Veteriner Fakiiltesi
Veteriner Hekimligi (2019) 900 89,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Veteriner Hekimligi (Ingilizce) (2019) 188 91,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bahge Bitkileri 268 71,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Bitki Koruma 268 81,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Peyzaj Mimarlig: 504 68,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Peyzaj Mimarlig1 (2009) 16 50,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Su Uriinleri Miihendisligi 211 51,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Su Uriinleri Miihendisligi (Ingilizce) 99 19,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Siit Teknolojisi 142 542 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Tarim Bilimleri (Ingilizce) 8 375 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ziraat Fakiltesi 1, Eyonomisi 302 715 0 00 0 00 0 00
Tarim Makineleri 49 28,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
gj&?nlzi/li:ﬁgeleri ve Teknolojileri 264 70,1 0 0.0 0 0.0 0 0.0
Tarimsal Yapilar ve Sulama 191 61,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Tarla Bitkileri 273 74,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 284 694 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ziraat Miihendisligi 69 7,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Zootekni 386 68,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Toplam 52.035 834 8.016 1.775

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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5.1.1.14.Ogrenciye Sunulan Burslar
Kurum i¢i Saglanan Burslar
2022 yilinda dgrencilere saglanan burs ve destekler agagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 77: Ogrencilere Sunulan Burslar ve Destekler

Burslar/imkanlar Yararlanan Sayis1
Ucretsiz 77
_. %50 Indirimli 521

Barinma Destegi m :
Ucretsiz Yabanci Uyruklu 54
%50 Indirimli Yabanci Uyruklu 38
Ucretsiz 74
TOMER’den Dil Kursu %75 Ucretsiz 341
%50 Ucretsiz 3.324
Oglen Yemegi (Ucretsiz) 53.847
Olimpik Yiizme Havuzuna Ucretsiz Uyelik ve Kullanim 75
Kismi Zamanli Caligma Karsilig1 Katki 1.700
Diger Imkanlar, Burslar 770

Kaynak: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Ogrenciler 2547 sayili Kanun’un 46. maddesi geregince Universitemizin fakiilte, yiiksekokul, daire
baskanliklari, 6grenci evleri ve diger birimlerinde hafta sonu ve bayram tatilleri hari¢ hafta i¢i caligmalari
kargiliginda maddi katki almaktadirlar. Bu sekilde g¢alisan Ogrencilerimize saat karsiligi maddi katki
saglanmaktadir. 2022 yilinda 1.700 6grenciye kismi zamanli ¢alisma karsiliginda katki saglanmistir.

Kurum Dis1 Saglanan Burslar

2021-2022 egitim-6gretim yilinda Universitemizde orgiin 6gretim goren toplam ogrencilerin %42,4i
burslu olarak egitim gdérmiistiir. 2021-2022 yilinda burs alan 6grencilerin %59,3’tinii kiz, %40,7’sini ise
erkek 6grenciler olusturmaktadir.

Tablo 78: Burs Alan Ogrenci Sayisi

K E Toplam

Kredi Yurtlar Kurumu Bursu 6.644 3.738 10.382
Kredi Yurtlar Kurumu Ogrenim Kredisi 8.821 6.979 15.800
Milli Egitim Bakanligi (MEB) Bursu 267 75 342
Kamu Kurum ve Kuruluslarca Alinan Burslar 82 67 149
Ozel Burs 455 315 770
Toplam 16.269 11.174 27.443

Kaynak: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

5.1.2.Saghk Hizmetleri

Saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi bir dnceki yila oranla 434,4°liik artig gostermistir. 2021-2022
egitim-6gretim yilinda saglik hizmetlerinden toplam 994 6grenci yararlanmustir.

Tablo 79: Yillar itibariyla Saglik Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayisi
2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
95 186 994

Kaynak: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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Tablo 80: 2022 Yilinda Saghk Hizmeti Alan Ogrencilerin Poliklinik Bazinda Dagilim

Poliklinik Adx Ogrenci Sayis1
Diyet Poliklinigi 666
Psikolojik Danigmanlik 328

Toplam 994

Kaynak: Saghik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

5.1.3.Barinma Hizmetleri

Universitemize ait Ankara icinde 3 kiz, 2 erkek dgrenci evi ve Saglik Bilimleri Yerleskesinde de 2547 say1li
Kanun’un 35. maddesi uyarinca diger Universitelerden gelen arastirma gorevlileri ile yiiksek lisans ve
doktora 6grencilerinin barinabildikleri 1 6grenci evi olmak iizere toplam 6 dgrenci evimiz bulunmaktadir.
Ayrica Milli Piyango Ogrenci Evi biinyesinde Universitemiz misafirlerine hizmet vermek iizere misafir
odalar1 bulunmaktadir.

Tablo 81: 2022 Yilinda Barinma Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayilar:

o,

%50 Yabanci Bufsslg Yabanci Yar::')lz:laamn
Ogrenci Evi Ucretli Burslu Ucretsiz Uyruklu Uyruklu .
.. . Yabana .. . Ogrenci

Kalan Ucretli Ucretsiz
Uyruklu Sayis1
Cumbhuriyet Ogrenci Evi 122 54 1 2 1 1 181
Milli Piyango Ogrenci Evi 293 152 35 23 11 14 528
Vehbi Kog Ogrenci Evi 189 54 20 25 5 11 304
Yildirim Beyazit Erkek Ogrenci Evi 189 57 3 34 6 14 303
Yildirim Beyazit Kiz Ogrenci Evi 391 196 13 41 9 13 663
Milli Piyango Ogrenci Evi Ek Hizmet Binast 37 8 5 4 6 1 61
Toplam 1.221 521 77 129 38 54 2.040

Kaynak: Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

2022 yilinda 6grenci evlerinde barinma hizmetinden yararlanan 6grenci sayis1 bir onceki yila oranla
9%20,6’lik bir artig gdstermistir.

Tablo 82: Yillar itibariyla Barinma Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayilari
2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih

1.446 1.691 2.040

Kaynak: Saghik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

5.1.4.Beslenme Hizmetleri

2021-2022 egitim-6gretim yilinda farkli yerleskelerde bulunan ve Saglik, Kiltir ve Spor Daire
Baskanligina bagli 32 adet yemekhaneden yil icerisinde 6grencilerin yemek hizmetinden yararlanma
bilgilerine iliskin olarak, verilen toplam 6giin/giin sayilar1 asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 83: Yillar itibariyla Ogrencilere Yemek Hizmeti Olarak Verilen Ogiin Sayisi
2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih

228.529 550.007 1.605.908

Kaynak: Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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5.1.5.Kiiltiirel ve Sanatsal Hizmetler

Universitedeki kiiltiirel, sanatsal ve sosyal faaliyetlerle birlikte, kurumsal etkinlikleri yiiriiten Saglk, Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanligina bagh Kiiltir Subesi, ayni zamanda &grenci topluluklarinin isleyis ve
faaliyetlerinden sorumludur. Kaliteli egitim anlayisina ¢ok yonliiliigii katabilmek amaci ile 6grencilerimiz
sosyal-kiiltiirel anlamda desteklenmektedir. Ogrencilerimizin kiiltiire] ve sosyal gelisimlerine katk1
saglamak, toplumsal duyarliliklarini gelistirmek, kigisel gelisimlerini giiclendirecek beceriler kazandirmak
amaciyla ders dis1 egitim olanaklarini da en iyi sekilde degerlendirmekte, panel, konferans ve seminerlerle
alaninda yetkin bilim ve sanat insanlar1 6grencilerle bir araya getirilmektedir.

Ayrica her 6gretim yilinda 6grencilerimize yonelik yaklasik 28 ayr alanda iicretsiz kurs programlari
acilmaktadir. Ogrencilerimiz kurslarimizda gegirdikleri egitim siireclerinin ardindan Bahar yariyilinda
organize edilen “Kiiltiir Sanat Giinleri” programi kapsaminda sergiler agarak, konserler ve gosteriler
diizenleyerek izleyicilerle bulusturulmaktadir. Bunun yani sira, milli ve manevi degerlerimizi dikkate
alarak, Tiirk Kiiltiirimiiziin zenginligini yansitan “Yazar- Sair Soylesileri, Siir Dinletileri, Anma ve
Kutlama Toplantilari, Bilimsel Teknik ve Kiiltiir Gezileri, Sempozyum, Miizik ve dans yarigsmalari, Tiyatro
gosterileri, Festivaller, Solenler ve Bahar Senligi” gibi programlar gerceklestirmektedir.

Tablo 84: 2022 Yihnda Ogrencilere Yonelik Diizenlenen Egitim/Kiiltiir Amach Kurslar

Kurs Ad1 Katilan Ogrenci Sayisi
Kisa Sap Baglama 60
Uzun Sap Baglama 180
Tiirk Halk Miizigi Korosu 150
Keman 50
Tiirk Sanat Miizigi Korosu 75
Ebru 75
Resim 40
Seramik 120
Heykel 90
Isaret Dili 80
Diksiyon 60
Yaratict Drama 90
Tiyatro 120
Tango 80
Modern Danslar 100
Salon Danslar1 50
Halk Oyunlart 120
Pilates 75
Bilgisayar Isletmenligi 30
Vurmali Calgilar 100
Kadin Kuaforii 12
Erkek Kuafori 12
Kick Boks 100
Pyhton ile Yapay Zekaya Giris 18
Vakata Deri Isletme Kursu 20
NFT 15
Metaverse 15
Temel Network Egitimi 55
Toplam 1.992

Kaynak: Saglhk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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2021-2022 egitim-6gretim yilinda Universitemiz Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligma bagh 227
6grenci toplulugu/kuliibii bulunmakta olup, topluluklara/kuliiplere iiye olan 22.598 6grenci bulunmaktadir.
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagli 6grenci topluluklari/kuliipleri ve iiye sayilar1 agagida
listelenmistir.

Tablo 85: Ogrenci Topluluklary/Kuliipleri ve Uye Sayilari
Uye Olan Ogrenci Sayisi

Topluluk/Kuliip Ad:

K E Toplam
Antropoloji Ogrenci Toplulugu 25 30 55
Arkeoloji Ogrenci Toplulugu 128 104 232
Atatiirkeii Diisiince Ogrenci Toplulugu 5 9 14
Ay Yildiz Ogrenci Toplulugu 22 76 98
Aydilanma ve Sosyal Arastirmalar Ogrenci Toplulugu (ASAT) 16 7 23
Aydmlik Gelecek Ogrenci Toplulugu 46 26 72
Bilgisayar Ogrenci Toplulugu (BT) 183 117 300
Bilim Platformu (Platform B) Ogrenci 64 68 132
Bilim, Ekonomi ve Sanat Ogrenci Toplulugu 10 7 17
Bilissel Bilimler Ogrenci Toplulugu 34 50 84
Biruni Islam Tarihi Ogrenci Toplulugu 38 30 68
Cevre Goniilliileri Ogrenci Toplulugu 125 116 241
Dodgeball Ogrenci Toplulugu 1 0 1
Diisiince ve Edebiyat Toplulugu 8 11 19
Diisiince ve Kitap Ogrenci Toplulugu (DUKIT) 10 12 22
Egitim Bilimleri Fakiiltesi Halk Oyunlar1 Ogrenci Toplulugu 50 25 75
Egitimde Yaratic1 Drama Ogrenci Toplulugu (EYAT) 27 10 37
Felsefe Ogrenci Toplulugu 32 20 52
Fotografcilik Ogrenci Toplulugu 106 60 166
Gayrimenkul Gelistirme ve Yonetimi Ogrenci Toplulugu (ANKU Gayrimenkul) 100 123 223
Geng Habbe Manevi Degerler Ogrenci Toplulugu 0 1 1
Geng Liderler Ogrenci Toplulugu 57 50 107
Geng Yeryiizii Doktorlar1 (GY'YD) 7 8 15
Hemsirelik Fakiiltesi Ritmik Latin Atesi Ogrenci Toplulugu 13 10 23
Hukuk Fakiiltesi Model Birlesmis Milletler Ogrenci Toplulugu (FLAUMUN) 42 58 100
Hukuk Fakiiltesi Miizik Ogrenci Toplulugu (AHMUT) 12 10 22
Hukuk Fikir Platformu Ogrenci Toplulugu (AHFP) 50 56 106
Hukuki Arastirmalar Ogrenci Toplulugu 42 96 138
Ingiliz ve Amerikan Kiiltiirleri Ogrenci Toplulugu 122 110 232
Islam Kiiltiirii ve Diisiince Ogrenci Toplulugu (SAKAFE) 6 15 21
Karst Arastirma Ogrenci Toplulugu (UNIKARST) 60 13 73
Kaya Tirmamgt Ogrenci Toplulugu (KTT) 7 8 15
Kirmizi Koltuk Kiiltiir ve Sanat Ogrenci Toplulugu (Kirmizi Koltuk) 32 30 62
Korumali Futbol Ogrenci Toplulugu (ANKARACATS) 1 0 1
LOSEV Fayda Ogrenci Toplulugu (ANKU LOSEV Fayda) 102 125 227
Magara Arastirma Ogrenci Toplulugu (ANUMAT) 22 30 52
Matematik Ogrenci Toplulugu (MATOP) 1 0 1
Mescid-i Aksa Ogrenci Toplulugu (ANAKSA) 13 10 23
Mikoloji Ogrenci Toplulugu 85 60 145
Miilkiye Miizik ve Sanat Toplulugu 68 60 128
Pazarlama Ogrenci Toplulugu (PAT) 94 90 184
Sosyal Latin Ogrenci Toplulugu (ASLT) 22 40 62
Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor ve Halk Bilimi (ANKUSPOR) Ogrenci Toplulugu 12 15 27
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Tablo 85: Ogrenci Topluluklary/Kuliipleri ve Uye Sayilari

. Uye Olan Ogrenci Sayist
Topluluk/Kuliip Ad:

K E Toplam

Su Alt1 Sporlar1 Ogrenci Toplulugu 1 0 1

Swing Danslar1 Ogrenci Toplulugu 58 80 138

Tip Fakiiltesi Cocuk Destek (CDOT) 23 30 53

Tip Fakiiltesi Kok Hiicre Ogrenci Toplulugu (ANTKOK) 42 40 82

Tip Fakiiltesi Miizik Ogrenci Toplulugu (AUTF MT) 22 28 50

Tip Fakiiltesi Ogrenci Birligi Ogrenci Toplulugu (ANKARATOB) 55 29 84

Tip Fakiiltesi Psikiyatri Ogrenci Toplulugu 30 36 66

Tip Fakiiltesi Saglik ve Spor Ogrenci Toplulugu (ANTSAS) 26 17 43

Tip Fakiiltesi Sinema Ogrenci Toplulugu (KINETIP) 1 0 1

Tip Fakiiltesi Tarih Ogrenci Toplulugu (Ankara Tip Tarih) 22 12 34

Tip Fakiiltesi Toplumsal Farkindalik Ogrenci Toplulugu (AUTOF) 12 10 22

Tip Fakiiltesi Umut Cocukta Ogrenci Toplulugu (AUTF UC) 6 7 13

Tiyatro Arastirmalar1 Ogrenci Toplulugu (TAT) 1 0 1

Tiirk Halk Oyunlar1 Ogrenci Toplulugu 10 9 19

Veteriner Fakiiltesi Mesleki Gelisim (VETANKA) 35 78 113

Veteriner Fakiiltesi Tiyatro Ogrenci Toplulugu (VEFTIT) 20 13 33

Veterinerlik Aricilik Arastirma ve Gelistirme Ogrenci Toplulugu 72 96 168

Veterinerlik Fakiiltesi Miizik (VETMUT) 24 20 44

Video Oyunlar1 ve E-Spor Ogrenci Toplulugu (ANKA E-Sports) 22 18 40

Yenilenebilir Enerji Toplulugu (ENER-G) 47 30 77

Afet Goniilliileri 53 57 110
Akademik Diisiince Toplulugu 18 8 26
Aktiierya Kuliibii Ogrenci Toplulugu 26 48 74
Alternatif Akademi Ogrenci Toplulugu 12 10 22
Ankara Dans Aragtirmalan Kiiltiir ve Sanat Ogrenci Toplulugu (ADA) 16 15 31
Ankara Hukuk Demokrasi Miizaereleri Ogrenci Toplulugu (AHDEM) 20 20 40
Ankara Hukuk Diisiince Toplulugu 97 100 197
Ankara Tip Esli Danslar Toplulugu (ANTEDANS) 28 67 95
Ankara Tip Oyuncular1 Ogrenci Toplulugu (ATO) 24 32 56
Ankara Tip Terapi Edebiyat Toplulugu 31 42 73
Ankara Universitesi Geng Tema Toplulugu 325 299 624
Ankara Universitesi Resim Heykel Grafk Tasarim Toplulugu (ATREG) 29 84 113
Ankara Zootekni Ogrenci Toplulugu (ANZOO) 30 27 57
Arastirma ve Yazarlik Ogrenci Toplulugu (AYT) 20 25 45
Astronomi Arastirma Ogrenci Toplulugu (ASART) 226 112 338
Avrupa Tip Ogrencileri Birligi (EMSA) 38 70 108
Beslenme ve Diyetetik Ogrenci Toplulugu 206 160 366
Besiktaslilar Ogrenci Toplulugu (UNIBJKANKU) 58 53 111
Bilgi Emniyeti Toplulugu 12 9 21
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ogrenci Toplulugu (BOTE) 26 50 76
Bilgi-Sizsiniz Ogrenci Toplulugu 16 12 28
Bilimsel Arastirma ve Kalite Ogrenci Toplulugu 1 0 1
Birlesik Hukukgular (Ceride-i Kantar) Ogrenci Toplulugu 26 99 125
Biyoloji Ogrenci Toplulugu 105 115 220
Biyolojik Bilimler Ogrenci Toplulugu (BBT) 109 105 214
Buz Sporlar1 Ogrenci Toplulugu 71 75 146
Cografya ve Arastirma Ogrenci Toplulugu (CAT) 33 50 83

81




ANKARA

. A% 12022 Yih idare Faaliyet Raporu
UNIVERSITESI

Tablo 85: Ogrenci Topluluklary/Kuliipleri ve Uye Sayilari

. Uye Olan Ogrenci Sayist
Topluluk/Kuliip Ad:

K E Toplam
Cocuk izinden Gidenler Ogrenci Toplulugu (CIZGI) 189 201 390
Dagcilik Ogrenci Toplulugu (ANKUNIDAG) 40 20 60
Dilbilim Ogrenci Toplulugu (ADIT) 64 65 129
Dil-Tarih Ogrenci Toplulugu 22 30 52
Diplomasi Calisma Grubu Ogrenci Toplulugu 12 15 27
Dis Hekimligi Fakiiltesi Tiyatro Ogrenci Toplulugu (DIFTIT) 1 0
DTCF Halk Oyunlar1 Ogrenci Toplulugu (DTCF HOT) 1 1 2
DTCF italyan Kiiltiir ve Sanat Ogrenci Toplulugu (IKS) 24 30 54
DTCF Tarih Ogrenci Toplulugu 10 9 19
Diinya Akuatik Veteriner Hekimler Birligi Ogrenci Toplulugu (WAVMA) 1 0 1
Eczacilik Fakiiltesi Halk Danslar1 Ogrenci Toplulugu (FARMADANS) 16 10 26
Eczacilik Fakiiltesi Tiyatro Toplulugu 41 40 81
Egitim Bilimleri Fakiiltesi Etik Ogrenci Toplulugu (ETiK) 12 12 24
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Ogrenci Toplulugu (IEEE) 217 200 417
Enerji ve Cevre Ogrenci Toplulugu (ECEV) 28 90 118
Eski Cag Dilleri ve Kiiltiirleri Ogrenci Toplulugu (EDK) 12 37 49
Fakiiltesi Fotografeilik Ogrenci Toplulugu (AUTFFOTO) 0 1 1
Fen Istatistik Ogrenci Toplulugu (AFIT) 57 70 127
Fen ve Miihendislik Fakiilteleri Tiyatro Ogrenci Toplulugu (AFTIT) 37 20 57
Fizik Arastirma Ogrenci Toplulugu (FIZART) 4 4 8
Fizik Miihendisligi Ogrenci Toplulugu (FMT) 51 30 81
Fizik ve Gelistirilebilir Teknoloji Ogrenci Toplulugu (FIZGET) 253 270 523
Gastronomi Ogrenci Toplulugu (AUGT) 31 20 51
Geng Biling Ogrenci Toplulugu 76 70 146
Geng Gida Miihendisleri Ogrenci Toplulugu (GGMT) 102 226 328
Geng Kalemler Edebiyat ve Kiiltiir Ogrenci Toplulugu 39 70 109
Geng Kizilay Ogrenci Toplulugu (Geng Kizilay) 213 200 413
Geng Yesilay Ogrenci Toplulugu 106 160 266
Girisimcilik ve Inovasyon Toplulugu 34 40 74
Giines Ogrenci Toplulugu (ANKU Giines) 50 44 94
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Kiiltiir Varliklarmi Koruma Ogrenci Toplulugu (KVK) 75 49 124
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Yaratict Drama ve Tiyatro Ogrenci Toplulugu (GUYATT) 10 9 19
Halk Bilim Ogrenci Toplulugu (HBT) 0 1 1
Havacilik Teknolojileri ve Uygulamalar1 Ogrenci Toplulugu (HAVTEK) 7 30 37
Hayvan Dostlar1 Ogrenci Toplulugu (HAYDOST) 255 123 378
Hemsirelik Ogrenci Toplulugu (ANKUHEM) 33 9 42
Hidromobil Ogrenci Toplulugu (HIDROKET) 20 65 85
Hitit Bisiklet Ogrenci Toplulugu (HIBIT) 75 85 160
Hitit Miizik Ogrenci Toplulugu 75 17 92
Hukuk Fakiiltesi Parlamento Ogrenci Toplulugu 17 70 87
Hukuk Fakiiltesi Sahne Orijin Tiyatro Ogrenci Toplulugu 12 10 22
Hukuk Fakiiltesi Sanat ve Felsefe Ogrenci Toplulugu (SFT) 9 21 30
Ideal Hukuk Ogrenci Toplulugu 93 100 193
Ilahiyat Fakiiltesi (ingilizce) Hikmet Ogrenci Toplulugu (WISDOM) 62 83 145
Tletisim Ogrenci Toplulugu 27 45 72
Insansiz Hava Araci Ogrenci Toplulugu (IHA) 1 0 1
izci Ogrenci Toplulugu (A.U.1.G.) 108 106 214
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Tablo 85: Ogrenci Topluluklary/Kuliipleri ve Uye Sayilari

. Uye Olan Ogrenci Sayist
Topluluk/Kuliip Ad:

K E Toplam
Japonya Kiiltiirel Etkilesim Ogrenci Toplulugu (JKET) 55 51 106
Jeofizik Ogrenci Toplulugu (AU.JFT) 18 10 28
Jonglor Ogrenci Toplulugu (AJT) 5 6 11
Kadin Platformu Ogrenci Toplulugu 132 30 162
Kahkaha Yogas1 Ogrenci Toplulugu 26 20 46
Kanath Arastirmalar1 Ogrenci Toplulugu 10 9 19
Kariyer ve Girigimcilik Toplulugu 0 1 1
Kendine Has Miizik Ogrenci Toplulugu (Kendine-Has) 0 1 1
Kisa Film Ogrenci Toplulugu (AUKISAFILM) 25 70 95
Kisakes Film ve Belgesel Ogrenci Toplulugu (KISAKES) 25 20 45
Kimya Miihendisligi Ogrenci Toplulugu (ANKCESS) 142 150 292
Kimya Ogrenci Toplulugu (AUKIT) 180 181 361
Koreanoloji Ogrenci Toplulugu 80 82 162
Kurgusal Durusma Ogrenci Toplulugu (KDT) 40 20 60
Kutu Oyunlar1 Ogrenci Toplulugu (AKOT) 210 200 410
Kiiltiir Bilim ve Teknik Ogrenci Toplulugu 20 20 40
Kiiltiir frfan ve Medeniyet Ogrenci Toplulugu (KiM) 1 0 1
Kiipseker Edebiyat ve Mizah Ogrenci Toplulugu (KEMT) 18 26 44
Kiirek Takimi Ogrenci Toplulugu 9 10 19
Lider Ebeler Ogrenci Toplulugu 76 88 164
Masa Tenisi Ogrenci Toplulugu 8 3 11
Matematik ve Bilgisayar Ogrenci Toplulugu (MATHCOM) 190 108 298
Mefkure Kiiltiir, Sanat ve Diisiince Toplulugu (MEFKURE) 12 4 16
Mesleki Gelisim ve iletisim Ogrenci Toplulugu (MGIT) 265 307 572
Minik Kalplere Sicak Dokunuslar Ogrenci Toplulugu (MKSD) 35 30 65
Modern Okguluk Ogrenci Toplulugu (ANKARCHERS) 110 100 210
Motor Sporlar1 Ogrenci Toplulugu (ANKUMOST) 79 100 179
Miilkiye Asya Pasifik Arastirmalar1 Ogrenci Toplulugu (MAPAT) 1 0 1
Miilkiye Fikir ve Faaliyet Ogrenci Toplulugu 38 50 88
Miilkiye Genglik Ogrenci Toplulugu (MGK) 11 7 18
Miilkiye Isletme Ogrenci Toplulugu (AUMIOT) 58 80 138
Miilkiye Maliye Ogrenci Toplulugu (MMT) 21 22 43
Miilkiye Sanat Ogrenci Toplulugu (MST) 44 60 104
Miilkiye Siyaset Bilimi Ogrenci Toplulugu 46 37 83
Miilkiye Tarih Ogrenci Toplulugu (MTT) 12 5 17
Miilkiye Uluslararas1 liskiler (MUIT) Ogrenci Toplulugu 41 77 118
Miinazara Ogrenci Toplulugu (Ankara Miinazara) 26 20 46
Ombudsmanlik ve Kamu Hukuku Arastirmalar1 Ogrenci Toplulugu (OKHAT) 30 25 55
Ornek Topluluk 0 1 1
Oteki Kiiltiir Sanat ve Diisiince Ogrenci Toplulugu 26 33 59
Ozel Egitim Ogrenci Toplulugu (OZET) 106 50 156
Politika, Ekonomi ve Felsefe Ogrenci Toplulugu (PPE) 12 10 22
Psikoloji Ogrenci Toplulugu (AUPOT) 76 175 251
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Ogrenci Toplulugu (AU PDR) 29 60 89
Robot ve Bilim Ogrenci Toplulugu (ROBIT) 7 6 13
Rugby Ogrenci Toplulugu (ANKURUGBY) 11 8 19
Saglik Yoénetimi Ogrenci Toplulugu 204 156 360
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Tablo 85: Ogrenci Topluluklary/Kuliipleri ve Uye Sayilari
Topluluk/Kuliip Ad:

Uye Olan Ogrenci Sayisi

K E Toplam

Siber Giivenlik Ogrenci Toplulugu (AUCC) 34 30 64
Sinirbilim Toplulugu 168 143 311
Sinoloji Ogrenci Toplulugu 57 40 97
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Ekonomi Ogrenci Toplulugu (SBFECON) 123 166 289
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Tiyatro Ogrenci Toplulugu (SBFTT) 26 21 47
Sosyal iz Ogrenci Toplulugu 92 79 171
Sosyalist Diisiince Ogrenci Toplulugu (SDT) 6 15 21
Sosyoloji Ogrenci Toplulugu 36 76 112
Su Alt1 ve Cevre Ogrenci Toplulugu (AUSAT) 33 20 53
Tandogan Dans Ogrenci Toplulugu (ANKARADAT) 81 105 186
Tarimsal Iletisim ve Gelisim Ogrenci Toplulugu (TIGET) 42 100 142
Tarih ve Kiiltiir Ogrenci Toplulugu (A.U.T.K.T) 0 1 1
Tasin Altindaki Eller Ogrenci Toplulugu (TAE) 32 34 66
Teknoloji ve Tarim Ogrenci Toplulugu (TE&TA) 27 20 47
Tekvando Ogrenci Toplulugu 12 10 22
Tenis Ogrenci Toplulugu 1 0 1
Tip Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Toplulugu (ANTBAT) 0 1 1
Tip Fakiiltesi Diyabet Elgiligi Ogrenci Toplulugu (ANTDET) 62 50 112
Tip Fakiiltesi Erasmus Bilgi ve Iletisim Ogrenci Toplulugu (ANTEBIT) 18 15 33
Tip Fakiiltesi Halk Oyunlar1 Ogrenci Toplulugu (AUTF HOT) 3 1 4
Uluslararas: ilahiyatgilar Ogrenci Toplulugu (UIT) 21 30 51
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu (ISC) 51 49 100
Uluslararasi Stratejik Arastirmalar (USAG) 32 40 72
Uluslararas1 Veteriner Ogrenci Toplulugu (IVSA Ankara) 41 46 87
Uzakdogu Ulkeleri Etkilesim Ogrenci Toplulugu (UDET) 7 8 15
Veteriner Fakiiltesi Atatiirkcii Diisiince Ogrenci Toplulugu (ADT) 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi Ath Spor Ogrenci Toplulugu (AVAST) 96 84 180
Veteriner Fakiiltesi Okculuk Ogrenci Toplulugu (A.V.0.K.) 102 117 219
Veteriner Fakiiltesi Satrang Ogrenci Toplulugu (A.V.S.A.T.) 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi Spor Ogrenci Toplulugu (AUVFST) 1 0 1
Veteriner Fakiiltesi Tarih ve Kiiltiir Ogrenci Toplulugu (A.U.V.F.T.K.T.) 40 30 70
Veteriner Klinik Beceri Ogrenci Toplulugu (AKBET) 28 30 58
Veteriner Miizecilik Egitim Ogrenci Toplulugu (AVMET) 120 80 200
Yabanci Diller Ogrenci Toplulugu 153 146 299
Yapay Zeka ve Gériintii Isleme Ogrenci Toplulugu 71 61 132
Yazilim Gelistiricileri Ogrenci Toplulugu 85 99 184
Yenilik¢i Diisiince Ogrenci Toplulugu (YDT) 7 8 15
Yer Bilimleri Ogrenci Toplulugu (YT) 43 40 83
Yiiksek Teknolojiler Ogrenci Toplulugu (AUYUTET) 5 7 12
Yiizme Ogrenci Toplulugu 20 28 48
Zeka Sporlar1 Ogrenci Toplulugu 69 110 179
Ziggurat Ogrenci Toplulugu 12 15 27
Ziraat Fakiiltesi Halk Oyunlart Ogrenci Toplulugu (ZIFHOT) 37 40 77
Toplam 11.171  11.427  22.598

Kaynak: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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5.1.6. Spor Hizmetleri

Ogrencilerimizin beden ve ruh sagliklarini korumak ve gelistirmek, bunun yani sira sosyallesmelerine de
katkida bulunmak amaciyla, belirlenen bir program ¢ercevesinde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
biinyesinde ¢esitli spor etkinlikleri diizenlenmektedir.

Universitemizde her yil Geleneksel Spor Oyunlar1 (8grenciler aras1) diizenlenmektedir. Bu spor oyunlari,
fakiilte ve yiliksekokul Ogrencileri arasinda olup ogrencilerimizin kaynasmalarini, dostluklarini
pekistirmelerini ve fiziksel kapasitelerini artirmalarini  saglayan koklii birer organizasyondur.
Ogrencilerimiz bu organizasyonda; Badminton, Basketbol, Futbol, Giires, Futbol, Salon Futbolu, Masa
Tenisi, Tenis, Voleybol ve Yiizme dallarinda yarigmalar yapmaktadirlar. Bu yarigmalar sonucunda
dereceye giren 6grencilerimize ve takimlarina, kupa ve madalyalar verilmektedir.

Bu organizasyona ek olarak anlam ve Onemi olan gesitli giinlerde gerceklestirilen organizasyonlar
kapsaminda ise Zumba, Kangoo-Jump, Oriyantiring, Dart ve Halat Cekme branslarinda da 6grencilerimize
yonelik yarismalar organize edilmektedir.

Universite Sporlar1 Federasyonu biinyesinde, iilkemizin cesitli illerinde diizenlenen Universiteler arasi
Tiirkiye Sampiyonalarina her y1l yaklagik 19 bransta ve 24 takim ile katilim saglanmaktadir.

Bu organizasyonlara ek olarak egitim amagl diizenlenen ORSEM Ilgaz Kis Sporlar1 Kampi, ORSEM
Manavgat Su Sporlar1 Kampi, ORSEM Didim Su Sporlart Kamp1 ve ORSEM Elmadag Rekreasyon Kampi
ile de farkli branglarda egitim verilmektedir.

Egitim-6gretim yillar1 bazinda spor miisabakalarina katilan 6grenci sayilar1 Tablo 86°da yer almaktadir.

Tablo 86: Egitim Ogretim Yillarina Gore Spor Faaliyetlerine Katilan Ogrenci Sayilart

.. 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Ogretim Diizeyi

K E Toplam K E Toplam K E Toplam
Katilian Spor Dali Sayisi 5* 5 3 3 6 27 31 58
Miisabakalara Katilan Kisi Sayist 1 6 7 51 178 229 375 655 1.030
Kazanilan Madalya Sayist 27 25 52 - - - 100 228 328

Kaynak: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlhig
(") 2019-2020 egitim-6gretim doneminde katilinan spor dal karma oldugu igin kadmn ve erkek sayilar ayr ayn belirtilmemistir.

5.1.7.0grenciye Sunulan Diger Hizmetler

5.1.7.1. Dis dliskiler

Dis lliskiler Koordinatorliigii

Yurt disindaki iiniversitelerle imzalanan ikili anlagsmalar ¢ergevesinde baslatilan karsilikli akademik,
kiiltiirel ¢aligmalar1 ve ortak projelerin hazirlanmasini, dgretim ve arastirma elemanlar ile dgrencileri
kapsayan ve miibadele programlarini da igeren her tiirlii uluslararasi ig birligi ¢alismalarina hizmet saglayan
Koordinatérliik, Universitemizin uluslararasi platformda tanitimini yapmaktadir.

Tablo 87: Universitemiz Tarafindan 2022 Takvim Yih icinde imzalanan Uluslararasi Akademik is Birligi Protokolleri

Protokol Yapilan Universite Ad Ulke imza Tarihi Bitis Tarihi Siire
Girne Universitesi KKTC 13.01.2022 13.01.2026 4 y1l
Uluslararasi Final Universitesi KKTC 13.01.2022 13.01.2026 4 y1l
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Tablo 87: Universitemiz Tarafindan 2022 Takvim Yih icinde imzalanan Uluslararasi Akademik fs Birligi Protokolleri

Protokol Yapilan Universite Adi Ulke Imza Tarihi Bitis Tarihi Siire
Uluslararas1 Kibris Universitesi KKTC 13.01.2022 13.01.2026 4 y1l
Yakin Dogu Universitesi KKTC 14.01.2022 14.01.2026 4yl
Isletmecilik ve Bilim Universitesi Malezya 17.01.2022 Iptal eii;zr;i Iptal eii;zr;
Bamako Hukuk ve Siyasi Bilimler Universitesi Mali 31.01.2022 31.01.2030 4+4 yil
Mindanao Devlet Universitesi - Naawan Sehri ~ Filipinler 22.02.2022 22.02.2026 4 y1l
Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgiitii (FAO) %‘;r;‘ezﬂ 28.02.2022 28.02.2025 3yil
Saskatchewan Universitesi Kanada 09.03.2022 09.03.2027 Syil
éﬁ%ﬁfﬁggﬁaﬁﬁgﬁﬁ? (CERN) gs\gf;f:m) 10.03.2022 10.03.2025 3yil
Astana IT Universitesi Kazakistan 16.03.2022 16.03.2027 3+2 yil
Milagro Devlet Universitesi Ekvador 23.03.2022 23.03.2030 4+4 yil
Nahgivan Devlet Universitesi Azerbaycan 31.03.2022 31.03.2030 4+4 yil
Mayor de San Simon Universitesi Bolivya 04.04.2022 04.04.2030 4+4 yil
glzlbig gﬁ:’iﬁ‘i‘gﬁ;ﬁgﬁl}zlfvfr‘;‘l’g:; Ozbekistan 18.042022  18.04.2025 3yl
ﬁﬁ?ﬂ?ﬁim Zorunlu Saglk Sigortast Azerbaycan 09.05.2022 09.05.2023 1yl
Solojive g;‘ij’gﬁﬁfﬁ%ﬁ VI Ozbekistan 25052022 25.052027 5yl
Semerkand Devlet Universitesi Ozbekistan 07.062022  07.06.2027 5yl

Agrobiyoteknoloji ve Giivenligi Fakiiltesi
CERN (Gelecegin Dairesel Carpistiricist (Merkezi)

1306202y  Iptaledilene Iptal edilene

Fizibilite Caligmast i¢in MoU) Isvigre kadar kadar
Chungnam Ulusal Universitesi Giliney Kore 15.06.2022 15.06.2027 Syil
Mogolistan Ulusal Universitesi Mogolistan 16.06.2022 16.06.2026 4yl
Ulusal Pintung Bilim ve Teknoloji Universitesi ~ Tayvan 28.06.2022 28.06.2027 Syl
Caribe Universitesi gﬁﬁ;‘:ﬁye ; 07.07.2022 07.07.2030 4+4 yil
Ada Universitesi Azerbaycan 19.07.2022 Iptal ecll(iallzr; Iptal e(illjlzr;i
Unitelma Sapienza - Roma Universitesi Italya 20.07.2022 20.07.2025 3yl
Lahor Yénetim Bilimleri Universitesi Pakistan 05.08.2022 05.08.2026 4 y1l
Santiago de Chile Universitesi Sili 08.08.2022 08.08.2030 4+4 yil
Bakii Devlet Universitesi Azerbaycan 16.08.2022 16.08.2030 4+4 yil
Notre Dame Seishin Universitesi Japonya 16.08.2022 16.08.2032 5+5 yil
Ochanomizu Universitesi Japonya 24.08.2022 24.08.2027 Syil
Siedlce Universitesi Polonya 31.08.2022 Iptal e‘gﬁg Iptal ecll(ielg:;
%:nknﬂz)‘iiifi‘gjl"vl:;ﬁ:;“ Bilimleri ve Filipinler 19.09.2022 19.09.2027 5yil
Filipinler Universitesi Visayas Filipinler 19.09.2022 19.09.2027 Syl
Bati Filipinler Universitesi Filipinler 19.09.2022 19.09.2027 Syil
Tloilo Devlet Deniz Uriinleri Universitesi  Filipinler 19.09.2022 19.09.2027 Syl
Giiney Filipinler Tarum Ilefmecilig, Deniz Filipinler 19.09.2022 19.09.2027 5yil

ve Sualt1 Uriinleri Teknolojisi Okulu
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Tablo 87: Universitemiz Tarafindan 2022 Takvim Yih icinde imzalanan Uluslararasi Akademik fs Birligi Protokolleri

Protokol Yapilan Universite Adi Ulke Imza Tarihi Bitis Tarihi Siire
Mindanao Devlet Universitesi - Marawi Sehri ~ Filipinler 19.09.2022 19.09.2027 Syil
Yeungnam Universitesi Gliney Kore 06.10.2022 06.10.2028 4yl
Bandung Teknoloji Enstitiisii Endonezya 14.10.2022 14.10.2026 4 y1l
ﬁfgﬁi‘fﬁfﬁl&nﬁﬁfiﬁiﬂ - (STUDERUS p /va 17.10.2022 17.10.2023 1yl
Siena Yabancilar Universitesi Italya 19.10.2022 19.10.2026 4yl
g}q‘;ffgéﬁsan Kaynaklarini Gelistirme Giiney Kore 02.11.2022 02.11.2027 4y1l
Busan Yabanci Diller Universitesi Giiney Kore 08.11.2022 Iptal e(}:aljllz Iptal e(}(ielg;i
Azerbaycan Devlet Pedagoji Universitesi ~ Azerbaycan 09.11.2022 09.11.2026 4 y1l
éﬁfxgg; Devlet Petrol ve Sanayi Azerbaycan 11.11.2022 11.11.2026 4yl
Sﬁ?feyrsli(tz*i’kmm Devlet Pedagoji Kazakistan 24112022 24.11.2027 5yil
Quindio Universitesi Kolombiya 30.11.2022 31.11.2030 4+4 yil
Tiran Universitesi Arnavutluk 14.12.2022 14.12.2027 Syl

Kaynak: Drs Iliskiler Koordinatorligii

2022 yilinda Koordinatdrliik tarafindan yiiriitiillen faaliyetler agagida belirtilmektedir.

e Dis lliskiler Koordinatérliigiince, 01 Ocak - 31 Aralik 2022 déneminde yurt disindan 24 iilkeden
48 kurum ile 49 akademik is birligi protokolii imzalanmasi koordine edilmistir. Ayn1 donemde,
Universitemizin yabanci iilkelerden gesitli kurumlar ile imzalamis oldugu akademik is birligi
protokolleri kapsaminda Universitemizden &grenci ve 6gretim iiyeleri yurt disma gitmis, yurt
disindan gelen heyetler de Universitemizde misafir edilmis, ortak toplanti, ¢aligma ve projeler
yapilmis, 6gretim elemani ve 6grenci degisimi gergeklestirilmistir.

o  Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’de Yiiksekogretim Sistemi”
kitapgigmin Almanca, Fransizca, Ispanyolca ve Rusca dillerinde hazirlanacak niishalar1 igin
gerekli terciimeler Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi (DTCF) Dekanlig1 ile koordine edilerek
hazirlatilmis ve YOK e iletilmistir.

e Yine Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi talebi ile kendilerince yeni hazirlanmis olan YOKSIS veri
taban1 icinde yer alan “Uluslararas: Isbirlikleri Veri Tabani”na Universitemiz yeni is birlikleri
bilgileri girilmektedir.

e Mali Bamako Biiyiikel¢iligimiz Egitim Miistesar1 tarafindan iletilen Bamako Hukuk ve Siyasal
Bilimler Universitesi ile protokol imzalanarak kardes iiniversite olunmasi talebi, Cezayir’deki Tiirk
Kiiltiirel Mirasinin Envanterinin Cikarilmasi ve Yaymlanmasi Projesi, Disisleri Bakanligi Yeniden
Asya Girisimi gercevesinde Universitemizden Asya iilkeleri uzmanlarinin belirlenmesi gibi Disisleri
Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan gelen konu ve talepler sonuglandirilmustir.

e Uzun yillardir devam eden is birligi kapsaminda Tayvan Ulusal Chengchi Universitesinin Tiirkge
Boéliimiinde ders vermek iizere talep ettigi ogretim elemanlari, DTCF Dekanligi ve TOMER
Miidiirligii ile koordine edilerek gorevlendirmeler gergeklesmistir.

e Akademik is birligi igerisinde olunan Rusya Kazan Federal Universitesi tarafindan yiiriitiilmekte olan
STUDERUS c¢evrim i¢i Rusca 6gretim platformunun Universitemiz dgrenci ve dgretim elemanlarmim
erigsimine acilmasi i¢in tiniversiteler arasinda bir ek protokol imzalanmasi siireci koordine edilmistir.
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Uluslararasi Ogrenci Koordinatorligii

Uluslararas1 Ogrenciler Koordinatérliigii, Ankara
Universitesinde 6grenim goren ve dgrenim gdrmek
amacini tagtyan uluslararasi O6grencilere rehberlik
hizmeti vermek amaciyla 2009’da kurulmus bir
birimdir. Baslangigta, yalnizca Universitemizin lisans
ve lisansiistii programlarina kayitlt olan 6grencilere
hizmet veren Koordinatorlik, 2012-2013 egitim-
Ogretim yilindan itibaren {iniversitelerarasi akademik
is birligi anlagsmalar1 gergevesinde gerceklestirilen
ogrenci hareketliliklerinden de sorumludur.

Koordinatorliigiin, 2022 yili faaliyetleri asagida listelenmistir.

Genel Faaliyetler, Coziime Yonelik Destek Faaliyetleri ve Raporlar

Egitim-6gretim yil1 boyunca kiiresel ve yerel diizeyde toplant1 ve gériismeler yapilmistir. Amact
Universitemizi uluslararasi iiniversiteler arasinda daha da iist siralara c¢ikarabilmek ve
Universitemizin uluslararasilasma stratejisine katki sunmak olan bu calismalarin konulari
uluslararasilagsma semsiyesi altinda protokoller, ikili is birlikleri, 6grenci degisimleri, mevcut
ogrencilerin durumlari, tniversitelerarasi iligkilerin gelistirilmesi i¢in yapilmasi planlananlar,
uluslararasi 6grenci sayimizi artirmaya ve kalitesini yilikseltmeye yonelik g¢alismalar, ortak
gelistirilebilecek programlar ve etkinliklerdir.

Ocak 2022 tarihinde Universitemiz Rektorliigii tarafindan talep edilen “Uluslararasi Ogrenci
Koordinatorliigii 2021 Yili Faaliyet Raporu” hazirlanarak Rektorliige sunulmustur.

Ocak 2022 tarihinde Universitemiz Rektorliigii tarafindan talep edilen “Uluslararasi Ogrenci
Koordinatorliigii 2021 Y1l Bilgi Edinme Raporu” hazirlanarak Rektorliige sunulmustur.

Subat 2022 tarihinde Universitemiz Rektorii, bahar donemi uluslararas1 degisim ogrencilerini
Rektorliikte kabul etmis, her bir Ogrenciyle tanisarak onlarla sohbet etmistir. Ogrenciler
kendilerini tamitmis, neden Ankara Universitesini tercih ettiklerini anlatrmslardir.
Koordinatorliigiin Uluslararasi Degisim Programi kapsaminda Giiney Kore, Japonya, Rusya ve
Tayvan'dan gelen lisans ve yiiksek lisans degisim Ogrencileri gesitli lisans ve yliksek lisans
programlarinda egitim almis, ayn1 zamanda Tiirk¢e dersleri alarak Tiirk¢e 6grenip bir yandan da
Ulkemizi tanimislardir. Sicak ve samimi bir ortamda gecen bulusmada Universitemiz Rektorii
ogrencilere, Universitemiz ¢antalarindan hediye etmistir.

Subat-Mart 2022 tarihlerinde Universitemiz Rektorliigii tarafindan talep edilen Universitemiz
uluslararasi bagvuru ve kayit sistemi ile ilgili rapor hazirlanarak Rektorliige sunulmustur.

Subat-Mart 2022 tarihlerinde Universitemiz Rektorliigii tarafindan talep edilen Universitemiz
uluslararasilagsmasi ile ilgili rapor hazirlanarak Rektorlige sunulmustur.

Mart 2022 tarihinde Ankara’da bulunan devlet iiniversitelerinin uluslararasi ofisleri ziyaret
edilerek uygulamalar, uluslararasilagma ile ilgili yapilanlar, planlananlar, 6grenci basvuru-kabul
sistemleri ve diger giincel konular hakkinda istisarelerde bulunulmustur. Ziyaretler sonunda
hazirlanan detayl rapor, Universitemiz Rektdriine sunulmustur.

Mart 2022 tarihinde Universitemiz Rektoriine, Koordinatdrliigiin ¢alismalar1 ve Koordinatérliik
tarafindan uluslararasilasma alaninda yapilanlar ve planlamalar hakkinda sunum yapilmastir.

Mart-Aralik 2022 tarihlerinde Ankara Universitesi 2024-2028 Stratejik Planinin hazirlanmast igin
diizenlenen Stratejik Planlama Toplantilarina katilim saglanmustir.
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Nisan 2022 tarihinde Bolivya heyetleri ile is birligi istisaresi toplantisina katilim saglanmustir.
Nisan 2022 tarihinde Tacikistan Biiyiikel¢iligi heyeti ile is birligi istisaresi toplantisina katilim saglanmustir.

Mayis 2022 tarihinde Kazakistan’dan bir grup arastirmaci, Koordinatorliigli ziyaret etmis ve
kendilerine Universitemiz ve bazi programlarla ilgili tanitim yapilmustir.

Mayis 2022 tarihinde uluslararasi degisim hareketliliginin son bes yillik raporu Universitemiz
Rektorliigline sunulmustur.

Mayis 2022 tarihinde Giiney Afrika Biiyilikelgiligi yetkilileri, Koordinatorliigii ziyaret etmislerdir.
Ziyaretgilere, Universitemiz ve bagvuru prosediirleri hakkinda bilgiler verilmistir.

Haziran 2022 tarihinde Universitemiz Rektoriiniin de istirakiyle diizenlenen Toplumsal Katki
Toplantisina katilim saglanmustir.

Haziran 2022 tarihinde Yemen Biiyiikelgiligi yetkilileri Koordinatorliigii ziyaret etmislerdir.
Ziyaretgilere, Universitemiz ve basvuru prosediirleri hakkinda bilgiler verilmistir.

Haziran 2022 tarihinde Giiney Kore Biiylikel¢iligi ile yeni vize sartlar ile ilgili goriismeler yapilmistir.

Haziran 2022 tarihinde Endonezya’dan gelen bir heyet ile Universitemiz Rektér Yardimeisinin
istirakiyle Rektorliikte bir toplanti diizenlenmistir.

Haziran 2022 tarihinde Mogolistan heyetleri ile is birligi istisaresi toplantisina katilim saglanmugtir.

Temmuz 2022 tarihinde Universitemiz Rektériiniin de istirakiyle Amerikali dgrencilerimiz ile
Koordinatérliitk bahgesine giil dikimi etkinligi diizenlenmistir.

Temmuz 2022 tarihinde Giiney Kore’den bir profesor ziyaret¢i (BUFS) Koordinatorliigii ziyaret etmis,
kendi iiniversitesi ile ilgili bilgiler aktaran ziyaretciye Universitemiz hakkinda bilgiler verilmistir.

Temmuz 2022 tarihinde Rusya’da bulunan bir devlet hastanesinin talebi iizerine Universitemizin
tip egitimi ile ilgili olarak Tip Fakiiltesi ile birlikte goriismeler yapilmistir.

Agustos 2022 tarihinde Sudan Biiylikelgiligi yetkilileri, Koordinatorliigii ziyaret etmislerdir.
Ziyaretcilere, Universitemiz ve bagvuru prosediirleri hakkinda bilgiler verilmistir.

Agustos 2022 tarihinde Tanzanya Biiyiikelgiligi yetkilileri, Koordinatorliigii ziyaret etmislerdir.
Ziyaretcilere, Universitemiz ve bagvuru prosediirleri hakkinda bilgiler verilmistir.

Eyliil 2022 tarihinde Japonya’dan 2 profesér ziyaretgi (Kanagawa Universitesi) Koordinatorliigii
ziyaret etmis, kendi iiniversiteleri ile ilgili bilgiler aktaran ziyaretcilere Universitemiz hakkinda
bilgiler verilmistir.

Eyliil 2022 tarihinde Koordinatérliik tarafindan uluslararasi degisim programu siiregleri ile ilgili
hazirlanan rapor, yonetime sunulmustur.

Ekim 2022 tarihinde Japon heyeti (Ryukoku Universitesi) ile is birligi istisaresi toplantisi diizenlenmistir.

Kasim 2022 tarihinde YOK’te diizenlenen Study in Tiirkiye: Yiiksekogretimde Uluslararasilasma
Istisare Toplantisma katilim saglanmistir. YOK vyetkilileri, diger iiniversite yetkilileri ve ortak calisma
alan1 olan paydas kurum temsilcileriyle uluslararasilagmayla ilgili istisarelerde bulunulmustur.

Aralik 2022 tarihinde Endonezya’dan Universitemize ziyarete gelmek isteyen bazi liseler ile
goriismeler yapilmustir.

Y1l boyunca Universitemiz Rektérliigii tarafindan talep edilen protokoller, iilkelerle iliskiler,
iiniversitelerle iliskiler, bu iilkelerle ge¢miste yapilan faaliyetler, uluslararas1 dgrenci sayilari,
degisim Ogrenci sayilari, Yunus Emre Enstitiisii, Yurtdist Tirkler ve Akraba Topluluklar
Baskanligi, Tiirkiye Maarif Vakfi ve TIKA’nm ilgili iilkelerdeki faaliyetlerinin incelenmesi,
Universitemizi ziyaret eden biiyiikelcilerin 6zgegmislerinin hazirlanmasi gibi cesitli konularda
bilgi notlar1 hazirlanmis ve Rektorliige sunulmustur.
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e Yil boyunca ¢ok sayida uluslararasi 6grencimiz, ikamet, burs, 6grenim ticreti, yemek karti, yurt ve
benzeri sorunlarim1 Koordinatorliige iletmistir. Sorunlarla ilgili olarak gerek tiniversite birimleriyle
(ilgili fakiilte ve enstitii, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg1, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 vb.)
ve gerek ilgili kurumlarla (Disisleri Bakanligy, Igisleri Bakanlig, Saglik Bakanlig, dgrencinin iilkesinin
biiyiikelgiligi, Go¢ Idaresi Miidiirliigii, Emniyet Genel Miidiirliigii, Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba
Topluluklar Bagkanlig1, Sosyal Giivenlik Kurumu vs.) iletisime gegcilerek sorunlar giderilmistir.

e  Cesitli tarihlerde, farkli Boliimlerimize misafir aragtirmaci olarak basvuran uluslararasi adaylarin
basvuru, belge, degerlendirme, yazigsma ve kabul edilenlerin davet igslemlerini iceren tiim islemleri
yiiriitiilmiistiir. 2022 yili igerisinde 18 misafir arastiricinin iglemi yapilmistir.

e Y1l boyunca Ulkemiz ve diinya capinda 90’nin iizerinde iiniversite web sayfasi ve uluslararasilasma
web sayfalari incelenmis, uluslararasilagma ile ilgili glincel bilgiler, veriler ve yenilikler takip edilmistir.

e Mezun 6grencilerimizin yurt diginda yaptiklar is/yiiksek lisans/doktora/post doktora vb. bagvurular
icin Ingilizce diploma talepleri ve basvurulan firma, kurum ve iiniversitelerin diploma teyidi talepleri
olmaktadir. Bu talepler, ilgili birimlere bildirilmis ve teyitlerin alinmasi saglanmustir.

e  Universitemiz, egitim sistemimiz, Universitemizin on lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora
programlari, uzaktan egitim, dil kurslari, degisim programlari, egitim dilimiz, yurt imkanlarimiz,
burs imkanlarimiz, &grencilerimize sunulan sosyal olanaklar, yurt dis1 egitim olanaklari,
tesislerimiz ve kampiislerimiz basta olmak iizere Universitemiz hakkinda uluslararasi 6grenci
adaylari, 6grenci, mezun, 6grenci velileri ile ¢esitli kisi, iniversite ve kurumlardan gelen bircok
e-posta ve telefon aramasi en giincel bilgilerle cevaplanmus, ayrica Koordinatorliik ziyaretlerine
gelen birgok ziyaretcinin de sorulari da yiiz yiize cevaplanmistir. Ayrica Universitemizin resmi e-
posta adresine ve buna ek olarak Universitemizin cesitli birimlerine ulasan Ingilizce e-postalar
yonlendirilmis ve Koordinatdrliik tarafindan cevaplanmustir.

e Koordinatérliik tarafindan olusturulan Uluslararas1 Ogrenci arsivi giincellenmistir. Ogrencilerin
bilgileri fakiilte-boliim, lisans-yiiksek lisans-doktora, iilke, kita, cinsiyet, bursluluk durumu ve
gelis tiirii olarak smiflandirilmaktadir. Bu sekilde, 6grenci bilgileri gerektigi anda daha kolay
ulasilabilir hale getirilmektedir.

e  (esitli zamanlarda Universitenin gesitli birimlerinden gelen iilkelere gore uluslararasi 6grenci
sayilari/dagilimlari, fakiiltelere/enstitiilere gore uluslararasi d6grenci sayilari/dagilimlari, belli bir
uyruktaki Ogrencilerin sayilar1 ve fakiiltelere/enstitiilere dagilimlar1 ve benzeri birgok bilgi
ihtiyaclart karsilanmaktadir.

e  Universitemiz ile 236 uluslararasi iiniversite arasinda uluslararasi is birligi anlasmamiz bulunmaktadar.
Y1l boyunca Universitemiz ile Arnavutluk, Azerbaycan, Bulgaristan, Cekya, Cin, Endonezya, Isvicre,
Japonya, Kazakistan, Kore, Polonya, Rusya ve Tayvan arasinda degisim programi hareketliligi
kapsaminda gelen 6grencilerin adaylik iglemleri, belgelerinin toplanmasi iglemleri, degerlendirme
stireci islemleri, kayit iglemleri, kimlik iglemleri, internet kullanimui igin sifre islemleri, yurt islemleri,
Tiirkce dil egitimi islemleri, ikamet islemleri ve uyum programi islemleri, giden Tiirk 6grencilerin
adaylik islemleri, belgelerinin toplanmasi iglemleri, degerlendirme siirecinin takibi iglemleri, davet
mektubu temini ve teslimi iglemleri yiiriitiilmiistiir. Bunlara ek olarak AKTS sistemi agisindan ve
ogrencilerin ders saydirmalari i¢in énemli olan akademik not dokiimii islemleri Universitemiz ve
partner tiniversiteler arasinda hem giden hem gelen 6grencilerimiz igin yiiriitiilmiistiir. 2022 yilinda 139
degisim Ogrencisi hareketliligi gergeklesmis ve iglemleri yapilmugtir. Ayrica gidip (giden &grenci)
egitimine bir siire daha devam etmek isteyen ve gelip (gelen 6grenci) egitimine bir siire daha devam
etmek isteyen 6grencilerin uzatma islemleri yiriitilmiistiir. Bunlarin diginda Uluslararasi Degigim
Programi kapsaminda yil boyunca partner tiniversitelerle iletigim i¢inde olunmakta ve en giincel kabul,
gonderim sartlari ve programla ilgili diger tiim detaylar goriisiilmekte ve varsa sorunlar ¢oziilmekte ve
ikili is birlikler gii¢lendirilmektedir.

e Y1l boyunca her ay kismi zamanli olarak ¢alisan 6grencilerin puantaj iglemleri yapilmistir.
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Tamtimlar ve Etkinlikler

Koordinatorliigiin temel amaglarindan biri, uluslararasi 6grencilerin hem iiniversiteye hem de Tiirkiye’ye
uyumlarinin saglanmasidir. Bu amaci gergeklestirmenin en etkili yollarindan biri hem uluslararasi
ogrencilerin kendi iclerinde hem de diger dgrencilerle kaynasabilecekleri ortamlarin yaratilmasidir.
Nitekim uluslararast dgrencilerin, en biiylik taleplerinden biri, 6grencilerin birbiriyle kaliteli zaman
gecirebilecekleri, dostca iligkiler kurabilecekleri sosyal faaliyetlerin sik sik diizenlenmesidir. Bu sayede
uluslararasi égrencilerin, Universitenin sagladig1 sosyal imkanlardan haberdar olmalar, ilerleyen yillarda
Universitenin avantajlarindan eksiksiz faydalanmalarinin da nii agilmis olmaktadir.

Tiim programlar ve 6grenim iicretlerini igeren 6grenci bilgilendirme tablosu 2022 y1li verilerine
gore giincellenmistir.

Subat 2022 tarihinde bahar dénemi uluslararas1 degisim dgrencileri igin Universitemiz tanitimi,
kayit, ikamet izni, ders se¢me, kimlik, barinma, yemek, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerden
yararlanma gibi siirecler ve gerekli islemlerle ilgili bilgilendirilmenin yapildig1 oryantasyon
haftasi diizenlenmistir.

Mart-Agustos 2022 tarihlerinde Universitemize yeni kayit yapacak olan &grencilere yardimci
olacak bilgileri iceren kapsamli bir Uluslararas1 Ogrenci El Kitabi, Tiirkce ve Ingilizce olarak
hazirlanmis ve basilmistir. Gegmis yillarda kayit olan &grencilerin ihtiyaglar1 géz Oniinde
bulundurularak konular1 belirlenmis olan kitap, Ulkemize yeni gelmis bir &grencinin aklindaki
¢ogu soruya yanit bulabilecegi bir kaynak olmustur.

Nisan-Ekim 2022 tarihlerinde Universitemizde egitimine devam eden uluslararas1 dgrencilere
kapsamli memnuniyet anketi yapilmistir. Anket sonuclari Universitemizin uluslararasilasmasina
yon vermesi, 6nlimiizdeki yillarda dgrencilerimizin memnuniyetini artirmaya yonelik ¢aligmalar
yapmaya rehberlik edecektir.

Mayis 2022 tarihinde yaklagik 100 uluslararasi 6grenci ile Anitkabir ziyareti gergceklesmistir.

Haziran-Temmuz 2022 tarihleri arasinda “Universiteni Kesfet YOK Sanal Fuar1 2022” igin
hazirliklar yapilmistir. Fuar dncesi fuarin diizenlenecegi portalin kullanimi ile ilgili YOK ile
goriismeler yapilmistir. Bu goriismeler dogrultusunda tiniversite bilgileri, fotograf ve videolar1
hazirlanarak sanal fuar portalina yiiklenmis ve Universitemizin standi hazirlanmistir. Sanal Fuar,
20-22 Temmuz tarihleri arasinda 3 giin boyunca sabah 08:00 aksam 20:00 saatleri arasinda
diizenlenmistir.

Mayis-Haziran 2022 tarihlerinde ¢esitli biiyiikelciliklerden gelen ziyaret¢ilere sunumlar yapilmis
ve kampiis turu diizenlenmistir.

Mayis-Aralik 2022 tarihlerinde gelen heyet ve ziyaretgiler i¢in tanitim toplantilar1 ve kampiis
tanitim turlari diizenlenmistir.

Haziran-Temmuz 2022 tarihlerinde yaz donemi uluslararasi degisim Ogrencileri igin
Universitemiz tanitimi, kayit, kimlik, barmma, yemek, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerden
yararlanma gibi siirecler ve gerekli islemlerle ilgili bilgilendirilmenin yapildigi oryantasyon
haftas1 diizenlenmistir.

Mayis-Ekim 2022 tarihleri arasinda Universitemiz dgrenci adaylarina, 6grencilerimize kampiis
tanitim turlar1 diizenlenmistir.

Eyliil 2022 tarihinde giiz donemi uluslararas1 degisim Ogrencileri icin Universitemiz tanitimu,
kayit, ikamet izni, ders se¢me, kimlik, barinma, yemek, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerden
yararlanma gibi siirecler ve gerekli islemlerle ilgili bilgilendirilmenin yapildig1 oryantasyon
haftas1 diizenlenmistir.
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e  Kasim 2022 tarihinde yaklasik 120 uluslararasi 6grenci ile Anitkabir ziyareti gerceklesmistir.

o  Aralik 2022 tarihinde 120 6grencimiz Y TB tarafindan diizenlenen sosyal etkinlik ve yemek ikrami
faaliyetine katilmiglardir.

e  Ankara Universitesi brosiirii, baz1 degisiklikler yapilarak ve yeni acilan birimler de eklenerek
giincellenmistir. Brosiir basta Universitemiz Rektorliigiine yapilan yabanci misyon, diplomat ve
misafir ziyaretleri sirasinda ve Rektorliigiin yurt dis1 ziyaretlerinde olmak iizere birgok alanda
iiniversite tanitiminda kullanilmaktadir. Brosiir, 2022 yilinda {i¢ defa bastirilmustir.

AB Egitim Programlar1 Kurumsal Koordinatorliigii

Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan 1999-2006 yillar1 arasinda “Socrates”, 2007-2013 yillar1 arasinda
“Hayat Boyu Ogrenme Programm” olarak yiiriitiilen program, 2014-2022 yillar1 arasinda ERASMUS+
Programi adi altinda devam etmektedir.

Yiiksekogretim alanina 6zel olarak, yiiksekdgretimde kaliteyi artirmayi, yiiksekogretim kurumlarinin
birbirleri ve is diinyasiyla is birligini giiclendirmeyi amaglamaktadir. ERASMUS+, Erasmus faaliyetlerinin
hedef kitlesi en genel anlamiyla, yiiksekdgretime taraf olan kurum ve kuruluslar ile bu kurumlarin
calisanlari ile 6grencileri kapsamaktadir.

Ankara Universitesi Avrupa Birligi Egitim Programlari Koordinatorliigit ERASMUS+ programinin
yiiksekdgretim alanindaki &grenci ve personel hareketlilikleri faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ulkemiz,
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina "tam {iye" olarak 01 Nisan 2004 tarihinde katilmigtir. 2014
yiliyla beraber Tiirkiye program iilkeleri kategorisine dahil oldugundan tiim alt baghklardan AB Uyesi
tilkelerle ayni statiide yararlanma hakkina kavusmustur.

Ankara Universitesi 2003-2004 Akademik yilinda Erasmus Programina katilmis, dnce 7 dgrenciyle
basglayan hareketlilik her yil ivme kazanarak 01.01.2022-31.12.2022 tarih araliginda 588 &grenciye
ulagmstir. Ankara Universitesi'nin, programa dahil 28 iilke ve 311 farkl yiiksekogretim kurumu ile 459
anlagmasi bulunmaktadir.
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Grafik 8: 2022 Yili Anlasma Yapilan Ulke, Yiiksekogretim Kurumu, Anlagsma ve Kontenjan Sayis1 (KA 131)

Tablo 88: ERASMUS Kapsaminda 2022 Yilinda Protokol imzalanan Universiteler

Universitede Anlasma Yapan Birimler Anlasma Yapilan Ulke Adi ?Jl:lllifser:'l; t::{;l:;fsl:
Almanya 19
Avusturya 1
Belgika 1
Bulgaristan 12
Estonya 1
Fransa 5
Hollanda 1
Ispanya 24
Dil ve Tarih-Cografya Fakdiltesi Fsveg 1
Italya 21
Letonya
Litvanya 4
Macaristan 14
Polonya 25
Portekiz 4
Romanya 8
Slovakya 4
Yunanistan 6
Bulgaristan 1
Dis Hekimligi Fakiiltesi Italya 1
Polonya 1
Almanya 1
. Cek Cumhuriyeti 1
Eczacilik Fakiiltesi
Fransa 1
Ispanya 1
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Tablo 88: ERASMUS Kapsaminda 2022 Yilinda Protokol imzalanan Universiteler
Anlasma Yapilan
Universite Sayisi

Italya 5
Malta

Polonya
Portekiz

Universitede Anlasma Yapan Birimler Anlasma Yapilan Ulke Adi

Eczacilik Fakiiltesi Romanya

Sirbistan

Slovakya

Slovenya

—_ = ===~

Yunanistan

—_
(=)

Almanya

Avusturya

Bulgaristan

Hirvatistan

Ispanya

Egitim Bilimleri Fakiiltesi Litvanya
Malta

Polonya

Romanya

Slovenya

Yunanistan

Almanya

Cek Cumhuriyeti
Hollanda
Ispanya

Fen Fakiiltesi Italya

Litvanya

Polonya

Romanya

Yunanistan

Bulgaristan

Ispanya

Yunanistan

Hemsirelik Fakiiltesi Letonya
Portekiz

Polonya

Slovenya

Almanya

Avusturya
Belgika
Cek Cumhuriyeti

Hukuk Fakiiltesi
Fransa

Hirvatistan
Hollanda
Ispanya

N | —=—=Wl—=]= == IN|—=—=—=—|N]|—W W[N] —= | = W[N] —=—= W=
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Tablo 88: ERASMUS Kapsaminda 2022 Yilinda Protokol imzalanan Universiteler
Anlasma Yapilan
Universite Sayisi

Italya 4

Universitede Anlasma Yapan Birimler Anlasma Yapilan Ulke Adi

Litvanya

Macaristan
Hukuk Fakiiltesi Polonya
Portekiz

Romanya

Slovakya

Almanya

Avusturya

Ilahiyat Fakiiltesi -
Macaristan

Yunanistan

Almanya

Avusturya

Hirvatistan

irlanda

Italya

Tletisim Fakiiltesi Letonya

Litvanya

Macaristan

Polonya

Romanya

Slovakya

Almanya

Bulgaristan

Cek Cumhuriyeti

Finlandiya

Hirvatistan

Ispanya

- . Isveg
Miihendislik Fakiiltesi

Italya

Norveg

Polonya
Portekiz

Romanya

Sirbistan

Yunanistan

Almanya

Bulgaristan

Ispanya

Letonya

Makedonya

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Norveg

Polonya
Portekiz

Romanya

u F N [V IS ey gy guiy FON BN FUN O ISR N ON C) ROV [FEI BINGQ) U v, N (Ui QUi UESN) NUVY U3 N \SJ) NSRS V) (USRS UG (YUUYY SIS QNI QI USRI U QN QNS NN N SN Y N S g

Slovenya
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Tablo 88: ERASMUS Kapsaminda 2022 Yilinda Protokol imzalanan Universiteler
Anlasma Yapilan

Universitede Anlasma Yapan Birimler Anlasma Yapilan Ulke Ad1 Universite Sayisi

Almanya 8

Bulgaristan

Cek Cumhuriyeti

Estonya

Fransa
Hollanda

irlanda

ONl—= NI R

Ispanya
Italya 14
Letonya

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

[\

Litvanya

Macaristan
Malta
Polonya
Portekiz

—

—_
(o)}

Romanya

Slovenya

Yunanistan

Ispanya

Italya

Polonya
Portekiz

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Romanya

Sirbistan

Almanya

Bulgaristan

Cek Cumhuriyeti

Hirvatistan

Ispanya

Tip Fakiiltesi Italya

Macaristan

Makedonya

Polonya
Portekiz

Romanya

Almanya

Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi
Fransa

Almanya

Avusturya
Belgika

Veteriner Fakiiltesi Bulgaristan

Italya

Litvanya

Wil—=lun|l=l~=l~lwl~]~rlw|l~]l~]|~l~lal~l~l~llv]|lw vV~ —~lal—=]lu|lw

Polonya
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Tablo 88: ERASMUS Kapsaminda 2022 Yilinda Protokol imzalanan Universiteler

Anlasma Yapilan

Universitede Anlasma Yapan Birimler Anlasma Yapilan Ulke Ad1 Universite Sayisi

Romanya 2

Veteriner Fakdiltesi Slovakya

Yunanistan

Almanya

Bulgaristan

Fransa

Ispanya

Ziraat Fakiiltesi -
Italya

Romanya

Slovenya

Yunanistan

Almanya

Avusturya
Hollanda
Ispanya

Devlet Konservatuvari -
Italya

Macaristan

Norveg
Portekiz

Biyoteknoloji Enstitiisii Italya

Almanya
Belgika

Hirvatistan

Italya

Egitim Bilimleri Enstitiisii -
Litvanya

Polonya

Slovenya

Yunanistan

Almanya

Bulgaristan

Cek Cumhuriyeti

Finlandiya

Ispanya

Isveg

Fen Bilimleri Enstitiisii Italya

Litvanya

—lolol—lgl—mlwl~lal~l~=l~rlol—mrl~rl=lwl~I~=l~]~lalvlnlvvlilal—ml~rlI=lal~~l~]l~]|~]|~

Norveg

Polonya 10
Portekiz

Romanya

Yunanistan

Polonya

Gida Giivenligi Enstitiisii

— =~

Slovakya
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Tablo 88: ERASMUS Kapsaminda 2022 Yilinda Protokol imzalanan Universiteler
Anlasma Yapilan
Universite Sayisi

Belgika 2

Bulgaristan

Universitede Anlasma Yapan Birimler Anlasma Yapilan Ulke Adi

Cek Cumhuriyeti

Almanya

Ispanya

Yunanistan

Hirvatistan

— =N l—=Wni~[Wwn

Macaristan
Italya 10
Norveg

Portekiz

Saglik Bilimleri Enstitiisti

Polonya

Sirbistan

Slovenya

1
4
7
Romanya 5
2
2
2

Slovakya

Almanya 37

Avusturya 1
Belgika 3
Bulgaristan 12

Estonya

Fransa

3
9
Hirvatistan 2
Hollanda 4
1
9
1

Irlanda

Ispanya

Sosyal Bilimler Enstitiisii Isvigre
Italya 23
Letonya

Litvanya

Macaristan 14

Polonya 36
Portekiz 4
Romanya 10

Slovakya

Slovenya 2

Yunanistan 11

Su Yonetimi Enstitiisii Romanya

Ispanya

Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii
Polonya

Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu Portekiz

Haymana Meslek Yiiksekokulu Bulgaristan
Kalecik Meslek Yiiksekokulu Bulgaristan

Toplam 844
Kaynak: Avrupa Birligi Egitim Programlart Kurumsal Koordinatorligii
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Ankara Universitesi Avrupa Birligi Egitim Programlart Koordinatdrliigi ERASMUS+  Programiimn
yiiksekdgretim alanindaki 6grenci ve personel hareketlilikleri faaliyetlerini yiirtitmektedir.

Ogrenci Hareketliligi
Ogrenci hareketliligi 2 sekilde gerceklesmektedir:

e Ogrenim hareketliligi

e  Staj hareketliligi

Ogrenim Hareketliligi

Faaliyet, yliksekogretim kurumunda kayitli 6grencinin 6greniminin bir boliimiinii kurumlararasi anlagma
ile ortak olunan yurt disindaki yiiksekdgretim kurumunda gergeklestirmesidir. Universitemiz 01.01.2022-
31.12.2022 tarihleri arasinda 6grenim hareketliligi programimdan giden dgrenci sayisi 291, gelen 6grenci
sayis1 91°dir. Ogrenim hareketliligi ile toplam 24 iilkeye dgrenci gdnderilmistir.

Tablo 89: 2022 Yih Ogrenim Hareketliligi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilar

Birim Ad1 Giden Ogrenci Sayis Gelen Ogrenci Sayisi
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 71 21
Eczacilik Fakiiltesi 8 1
Egitim Bilimleri Enstitiisii 4 1
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 4 7
Fen Bilimleri Enstitiisii 14 -
Fen Fakiiltesi 8 1
Hemsirelik Fakiiltesi 0 -
Hukuk Fakiiltesi 21 -
Ilahiyat Fakiiltesi 10 -
Iletisim Fakiiltesi 10 3
Miihendislik Fakiiltesi 27 1
Saglik Bilimleri Enstitiisii 4 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 4 2
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 27 19
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 28 4
Tip Fakiiltesi 26 23
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi - 1
Veteriner Fakiiltesi 16 3
Ziraat Fakiiltesi 6 -
Devlet Konservatuari 2 -
Toplam 291 91

Kaynak: Avrupa Birligi Egitim Programlar:t Kurumsal Koordinatorligii
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Staj Hareketliligi

Bu hareketlilik faaliyeti, yiiksekdgretim kurumunda kayitli 6grencinin yurt disindaki bir igletmede staj
yapmasidir. “Staj”, bir yararlanicinin programa katilan baska bir {ilkedeki bir isletme veya organizasyon
biinyesindeki mesleki egitim alma ve/veya caligma deneyimi kazanma siirecidir. Staj faaliyeti, belirli bir
Ogretim programi kapsaminda yapilan akademik caligmalara iliskin arasgtirma ddevleri, analiz ¢aligmalar
gibi caligmalar yapmak iizere kullanilamaz. Staj faaliyeti, 6grencinin &grencisi oldugu mesleki egitim
alaninda uygulamali is deneyimi elde etmesidir. Universitemiz staj hareketliligi giden 6grenci sayisi
01.01.2022-31.12.2022 tarih aralig1 i¢in 191, gelen dgrenci sayis1 15°tir. Staj hareketliligi ile toplam 24
iilkeye 6grenci gonderilmistir. Faaliyet siiresi 2-12 ay arasinda bir siiredir. Ogrenim siiresi icerisinde her
sinifta ve dgrenim programlarmin son siniflarindaki dgrenciler mezun olduktan sonraki 12 ay igerisinde
staj faaliyeti gergeklestirilebilir.
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Grafik 9: 2022 Y1l Staj Hareketliligi Giden Ogrencinin Ulkelere Gore Dagilim

Tablo 90: 2022 Yih Staj Hareketliligi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari

Birim Ad1 Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayisi
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 11 8
Dis Hekimligi Fakiiltesi 7 -
Eczacilik Fakiiltesi 6 -
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 1 -
Fen Fakiiltesi 12 -
Hemsirelik Fakiiltesi 1 -
Hukuk Fakiiltesi 18 -
[lahiyat Fakiiltesi 3 -
Miihendislik Fakiiltesi 15 -
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 -
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 14 -
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 -
Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi 1 -
Tip Fakiiltesi 17 4
Veteriner Fakiiltesi 20

Ziraat Fakiiltesi 1 -
Biyoteknoloji Enstitiisti 4 -
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Tablo 90: 2022 Yih Staj Hareketliligi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilart

Birim Ad1 Giden Ogrenci Sayist Gelen Ogrenci Sayist
K&k Hiicre Enstitiisti 1 -
Egitim Bilimleri Enstitiisii 1 -
Fen Bilimleri Enstitiisii 8 -
Saglik Bilimleri Enstitiisii 15 -
Sosyal Bilimler Enstitiisii 17 -
Beypazar1t Meslek Yiiksekokulu 8 -
Elmadag Meslek Yiiksekokulu 2 -
Haymana Meslek Yiiksekokulu 2 -
Nallihan Meslek Yiiksekokulu 2 -
AB Egitim Programlar1 Koordinatorliigi - 2
Toplam 191 15

Kaynak: Avrupa Birligi Egitim Programlart Kurumsal Koordinatorligii

Tablo 91: ERASMUS Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden/Gelen Ogrenci Sayilart

. Giden Ogrenci Sayisi Gelen Ogrenci Sayisi

Doénemler .. =

Ogrenim Staj Toplam Ogrenim Staj Toplam
2003-2004 (Pilot Program) 7 0 7 0 0 0
2004-2005 22 0 22 5 0 5
2005-2006 73 0 73 6 0 6
2006-2007 125 0 125 22 0 22
2007-2008 195 129 324 28 1 29
2008-2009 242 102 344 42 1 43
2009-2010 265 49 314 38 2 40
2010-2011 372 83 455 62 2 64
2011-2012 346 140 486 55 6 61
2012-2013 408 179 587 60 4 64
2013-2014 379 156 535 82 10 92
2014-2015 405 169 574 70 11 81
2015-2016 436 109 545 64 3 67
2016-2017 403 175 578 28 5 33
2017-2018 425 194 619 31 17 48
2018-2019 339 237 576 47 26 73
2019-2020 517 66 583 63 13 76
2020-2021 459 103 562 60 13 73
2021-2022 291 191 482 91 15 106

Kaynak: Avrupa Birligi Egitim Programlar: Kurumsal Koordinatorligii

Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigii

23 Agustos 2011 tarihli ve 28034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Mevlana Degisim Programmna Iliskin
Yonetmelik” ve 07 Temmuz 2011 Yiiksekogretim Genel Kurulu Toplantisinda kabul edilen Mevlana Degisim
Programi kapsaminda Yiiksekogretim Kurumlarina aktarilacak tutarlarin Kullanimi Muhasebelestirilmesi,
Yapilacak Odemelerle ilgili Diger Hususlara iliskin Esas ve Usullar” uyarinca, Mevlana Degisim Programi ve
Proje Tabanli Uluslararasi Degisim Programi kapsaminda gergeklestirilmesi planlanan hareketliliklerin,
tiniversitelerden alman goriisler dogrultusunda 2022-2023 egitim Ogretim yilinda yapilmamasina,
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu'nun 08 Aralik 2021 tarihli toplantisi ile karar verilmistir.
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5.1.7.2. i¢ iliskiler
FARABI Kurum Koordinatérliigii

18 Subat 2009 tarihli ve 27145 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda
Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin Yonetmelik" ile "Yiiksekdgretim Kurumlari
Arasinda Yurtigi Ogretim Elemam ve Ogrenci Degisim Programlarinin Desteklenmesi Amaciyla
Yiiksekogretim  Kurulunca  Yiiksekogretim  Kurumlarima  Aktarilacak  Tutarlarin - Kullanimu,
Mubhasebelestirilmesi, Bu Kapsamda Yapilacak Odemeler ile Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller"
uyarinca; Yiksekogretim Yiriitme Kurulunun 08 Aralik 2021 tarihli toplantisinda alinan kararla Farabi
Degisim Programi, 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda durdurulmustur.

5.1.7.3. Bologna Siireci Koordinatorliigii

Koordinatorliigiin, 2022 yili igerisinde yapmis oldugu faaliyetler asagida listelenmistir.

e 2022 yili Haziran ve Aralik aylarinda Bologna Esgiidim Komisyonu (BEK) toplantilart
gergeklestirilmistir.

e Akademik birimlerin program bilgi paketleri ve ders bilgi paketleri kontrol edilerek giincellemeler
yapilmistir.

e Her ay sonunda Koordinatorliik siiregleri ilgili raporlar hazirlanmistir.

e 19 Ankara Universitesi Egitim Programlarmi Inceleme Komisyonu (EPiK) toplantisina katilinmis
ve 128 dosya incelenmistir.

e  Yaklasik 1200 ulusal ve uluslararasi iletiye yanit verilmistir.

5.1.7.4. Engelsiz Ankara Universitesi Birimi

Engelsiz Ankara Universitesi Koordinatérliigii, 2022 yili igerisinde Ankara Universitesi 6grencisi olan
engelli 6grencilerinin egitim siireglerine tam katilimini saglamak amaciyla Uyarlama Mektubu hazirlama,
Koordinatérliik tanitimi, Ankara Universitesi’ne ait birimlerin YOK Engelsiz Universite Odiillerine
Bagvuru siireclerini organize etme faaliyetlerinde bulunmustur. Faaliyetlerin detaylarina iliskin bilgiler
asagida sunulmustur.

e Uyarlama Mektubu: 2022 yilin igerisinde engelli Ankara Universitesi 6grencilerinin egitim ve
sosyal siireclere tam katilimini saglamak amaciyla toplam 37 Ggrenciye uyarlama mektubu
yazilmis olup, 6grencilerin bagli bulunduklar: birimler iist yazi ile bilgilendirilmistir.

e Koordinatorliigiin tanitimi amaciyla 2022 yili Uyum Haftasi etkinlikleri kapsaminda Veteriner
Fakiiltesi, Siyasal Bilgiler ve Egitim Bilimleri Fakiiltesinde Koordinatorliigiin amaci, caligma
alanlar1 ve sunulan hizmetler icerikli uzaktan tanitim sunumlar1 yapilmastir.

e 2022 yilinda YOK tarafindan diizenlenen Engelsiz Universite Odiillerine basvuru siireci i¢in tiim
akademik birimlerle iletisime gecilmis ve her birinden elde edilen veriler incelenerek hangi
birimlerin hangi ddiillere bagvuru yapabilecegi karari verilmistir. Verilen karardan sonra bagvuru
yapacak birimlerin bagvuru formlarini eksiksiz ve dogru bilgilerle doldurup doldurmadiklar
incelenmis ve var olan eksiklikler giderildikten sonra olusturulan dosyalar, YOK e gonderilmistir.
YOK iin yaptig1 degerlendirme sonrasinda Ankara Universitesine ait Siyasal Bilgiler Fakiiltesi ve
Saglik Bilimleri Fakiiltesi mekanda erisim (turuncu bayrak) ddiilii almaya hak kazanmistir.
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e  Tokat Gaziosmanpasa Universitesi tarafindan diizenlenen 14. Engelsiz Universiteler Calistayia
katilim saglanmustir. Ayrica, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi tarafindan diizenlenen 03 Aralik
Diinya Engelliler Giinii etkinligi kapsaminda diizenlenen “Engelleri Birlikte Asalim” paneline
Koordinatérliik sorumlusu Ogr. Gor. Dr. Resat Alatl panelist olarak katilmustir.

Tablo 92: Universitemizde Engelli Bireyler icin Var Olan Olanaklar

= g = 2 S = 3 2 = v S &
Birim Adi 7 : : o 2g 22 & §_ 5z 22 85 £_
2. 7 S| B BEl 5 S 53 TE& 5 - £
E § Fr BE RS B P8 Bz £F BB 58
B < ©& 20 952 5 ZK EF & BP @44
AB Egitim Programlar1 Koordinatorligii 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Adalet Meslek Yiiksek Okulu 2 0 1 1 0 2 0 0 0 1 6
Adli Bilimler Enstitiisti 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0
Ahmet Taner Kiglali Sanat Evi 1 0 0 1 1 0 1 28 0 0 2
Akademlk Bina (Ibni Sina Ar. Uyg. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 6
Hastanesi)
Astronomi ve Uzay B.111mler1 Aragtirma 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ve Uygulama Merkezi
Avrupa Toplulukla.rl Arastirma ve 1 1 1 3 2 3 1 1 0 3 3
Uygulama Merkezi
Basimevi Midiirliigi 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi
(BEYAS) Koordinatorliigii

Besevler 10. Yil Yerleskesi Vaziyet 0 0 0 23 0 0 0 0 0 19 0
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu 2 6 28 0 0 0 0 0 0 1 0
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 2 0 0 1 0 0 0 3 0 1 0
Biyoteknoloji Enstitiisii 1 3 3 8 1 1 0 0 0 1 0

Cebeci Aragtirma ve Uygulama Hastanesi 177 80 246 138 66 42 38 290 356 28 92

Cebeci Spor Salonu 1 0 1 2 1 0 1 0 0 2 2
Cececi Yerleskesi Vaziyet 26 0 0 0 20 0 26 0 0 0 0
Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorliigii 3 0 0 2 0 2 1 1 0 0 0
I]\)Azr;;(ze zr(lf:;lggls Xl}\//ig)ulama ve Arastirma ) 0 ) 0 0 0 1 3 0 0 0
Devlet Konservatuvari 1 2 0 2 0 0 0 0 0 3 0
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 5 3 3 0 5 0 0 0 0 0 0
Dis Hekimligi Fakiiltesi 3 3 2 1 0 0 0 1 5 1 0
Eczacilik Fakiiltesi 3 1 1 1 1 12 3 3 0 2 0
Egitim Bilimleri Enstitiisii 1 0 2 1 1 0 1 1 0 1 1
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 3 2 1 2 2 24 0 41 0 3 14
Elmadag Meslek Yiiksekokulu 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0
Fen Fakiiltesi 30 2 4 6 0 1 25 13 5 0 0
GAMA Meslek Yiiksekokulu 6 0 6 3 3 4 0 0 0 3 0
Haymana Meslek Yiiksekokulu 2 1 1 1 1 8 0 0 0 0 0
Hemgirelik Fakiiltesi 3 1 2 3 3 8 2 0 0 0 1
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Tablo 92: Universitemizde Engelli Bireyler icin Var Olan Olanaklar

=
= = 2 2. o= = o) o) —
. . o [ = — — o ) s
Birim Ad1 v:) :V‘SJ z V] = S % a § - § g = 2 i:, ) E)_
2. 7 = = &l 5 S 53 T8 5 - £
8 8 F:2 BE RC B PR FE 2% BhR 23
g <4 ©F 50 52 5 S& SE Ed @0 45
Hukuk Fakiiltesi 10 1 2 2 2 4 4 20 0 2 0
Ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi 6 1 16 5 3 0 0 10 300 8 1
Ilahiyat Fakiiltesi 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0
fletisim Fakiiltesi 2 5 3 2 0 1 0 1 0 0 0
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 2 0 2 4 3 0 1 2 0 1 0

Kizilcahamam Saglik Hizmetleri Meslek

—_
—_
A
[\S)
o
@)}
—_
o
o
—_
(=]

Yiiksekokulu
Kok Hiicre Enstitiisii 2 2 4 2 3 1 0 0 2 1 1
Merkez Yemekhane 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
Milli Piyango Ogrenci Evi 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 10
Milli Piyango Ogrenci Evi Ek Hizmet Binas 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
g;?:;g:gk Fakiiltesi (50. Y1l Golbast 7 8 14 9 5 26 6 4 0 0 0
Q{/Ieur}lleeglliielssll)lk Fakiiltesi (Besevler 10. Y1l ’ 0 ’ 0 0 6 0 0 0 0 0
Miilkiye Spor Salonu 1 0 0 1 1 0 1 0 0 2 3
Nallihan Meslek Yiiksekokulu 1 0 1 1 1 2 0 1 0 0 0
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3 1 5 2 0 16 0 5 0 2 1
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3 0 3 0 0 1 0 2 0 3 0
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 1 2 4 2 0 26 0 0 0 0 0
Spor Bilimleri Fakiiltesi 13 1 2 2 0 6 13 13 1 2 0
Siirekli Egitim Merkezi 1 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0
Teknokent Ek Alan 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Teknokent Go6lbast Kampiisii 1 5 15 6 0 0 0 9 0 21 0
Tip Fakiiltesi 14 3 6 1 5 0 4 40 1 2 0
Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 3 1 2 2 2 10 0 5 0 0 1
Veteriner Fakiiltesi 1 1 2 0 0 0 1 2 0 2 0
Yabanci Diller Yiiksekokulu 4 1 2 0 0 0 0 0 0 1 0
R{/Izrrll(‘:;lin(lggBliJK/[g)ulama ve Arastirma 2 2 3 2 2 1 0 0 0 0 0
Yildirim Beyazit Erkek Ogrenci Evi 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 1
Yildirim Beyazit Kiz Ogrenci Evi 1 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0
Ziraat Fakdiltesi 19 2 13 9 9 5 14 0 0 0 0
Toplam 384 143 423 260 149 221 147 505 670 120 147

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlar, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhig
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5.1.7.5. Kariyer Merkezi (KARMER)

& ARM E » 28 Mart 2003 yilinda Ankara Universitesi Insan Kaynaklar1 Yénetimi ve Kariyer
Danigmanlig1 Arastirma ve Uygulama Merkezi olarak sadece akademik bir birim
& olarak kurulan Merkez, 2009 yilindan itibaren 6grencilere dogrudan hizmet
- / sunmaya baglamigtir. 15 Haziran 2019 tarihinden itibaren ise ismini Kariyer
\ Planlama ve Insan Kaynaklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (KARMER) olarak
degistirmigtir. Merkez hélihazirda, Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binas1 B Blok

asma katinda bulunan yerinde hizmetlerine devam etmektedir.

Merkezin Amaclari:

e  Merkezin temel amaci; Universitemizin 6grenci ve mezunlarmin kendi kisisel kariyer planlarimi
yapmalarina ve bu planlarini hayata gegirmelerine yardim etmektir.

e Merkezimize basvuran bireylerin ilgi, yetenek, kisilik ozellikleri, kariyer degerleri ve diger
niteliklerini ger¢ekei bir bi¢imde tanimalarina yardim etmek,

e s giicii piyasasinda yer alan meslekler ve is olanaklar1 hakkinda giincel bilgileri edinmelerine destek olmak,
e Kendileri i¢in en dogru kariyer kararlar1 vermelerine yardim etmek,
e Ogrencilerin,

o Istihdam, insan Kaynaklar1 ve Danismanlik alanlari ile ilgili hizmetler sunarak, kamu ve
6zel istihdam biirolarinin daha kaliteli ve etkin ¢alismalar yapmasini saglamak,

0 Diizenlenecek egitim programlart araciligi ile kamu ve 6zel istihdam ofislerinde ¢aligan
veya ¢aligmaya aday kisilerin is giicii piyasasi ve danigmanlik alanlarinda derinlemesine
mesleki bilgi sahibi olmalarmi saglayarak, belirtilen kurumlarin yetigsmis eleman
ihtiyacini kargilamak ve mevcut personelin bilgi ve becerilerini gelistirmek,

0 Ulusal ve uluslararasi konferanslar sempozyumlar ve diger bilimsel toplantilar
diizenleyerek, is giicli piyasasi ve insan kaynaklart alaninda kisi, kurum ve kuruluslarin
bilgilenmesi, goriis aligverisinde bulunmasina ve is giicli piyasasi politikalar1 hakkinda
g0riis olusturulmasina yardimei olmaktir.

Merkez Tarafindan Sunulan Hizmetler:
e Her dgretim yilinda fakiilte ve meslek yiiksekokulu biinyesinde kariyer giinlerinin diizenlenmesi,
e Bireysel kariyer danismanlig1 hizmetinin sunulmasi,
e Ozgecmis (CV) hazirlama siirecinde rehberlik hizmeti verilmesi,
e s goriismeleri ve teknikleri konusunda bilgilendirme seminerleri diizenlenmesi,
e s giicii piyasast hakkinda bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmesi,
e Kariyer Farkindalig1 Egitiminin verilmesi,
e I5arama ve bulma becerilerini gelistirme egitiminin verilmesi,
e  Stajlar (yurt igi-yurt dis1) hakkinda bilgilendirme ve yonlendirme destegi sunulmasi,
e Yan dal/ ¢ift dal se¢cimi konusunda rehberlik hizmeti sunulmasi,
e 2l.yy Becerileri Egitiminin verilmesi,
e  Girisimcilik Seminerinin verilmesi,

e Universitemiz mezunlarimiza ulasmak amactyla “Mezun Takip Siireci’nin etkinlestirilmesi.
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5.1.7.6. Ankara Universitesi Radyosu (Radyo Atblyesi ve Radyo ILEF)

Radyo Atdlyesi, Esin Ongéren Radyo Stiidyolarinda
ogrencilerin radyo derslerinin uygulamalarini yaptig1
ve ayni zamanda Ankara Universitesi Radyosu Radyo
[lefin yaymmin yapildign Rifat Aras yaymn
stiidyosunun da i¢inde yer aldig1 atdlyedir.

A\

&

/
W

Ankara Universitesi Radyosu, Ankara’da RTUK tarafindan frekans tahsis edilmis tek iiniversite radyosu
olarak diizenli yayinini siirdiirmektedir. Internet yayin ise 120 iilkeden dinlenebilen radyomuz, dinleyici
kitlesini her gegen giin artirmaktadir.

Atolyede, lisans diizeyinde “Radyo ve Televizyonda Konusma Teknikleri”, “Radyo Yayinciligina Giris”,
“Radyo Yonetimi”, “Radyo Program Yapimi” ve “Radyo Yayin Projesi” dersleri verilmektedir. Lisans
derslerinin yani sira goniillii 6grenciler igin diizenlenen konusma teknikleri, ses kayit ve kurgu, program
yazimi gibi egitimlerle de dgrencilerin atlyedeki tiretime katilimi tesvik edilmektedir.

5.1.7.7. Ankara Universitesi WEB TV

Ankara  Universitesi Web  Televizyonu
http://webtv.ankara.edu.tr adresinden 02 Nisan
2015 Persembe giinii test yayinina baslamistir.

Ankara  Universitessi ~ Web  Televizyonu
Universitemiz ~ biinyesinde gergeklestirilen
bilimsel, kiiltirel ve sosyal alanlardaki
etkinlikleri tiim Ankara Universitesi akademik ve
idari personeline, Ogrencilerine iletmeyi amaglamaktadir. Web Televizyon ayni zamanda Ankara
Universitesinin topluma agilan, toplumu bilgilendiren penceresi de olacaktir. Ankara Universitesi Web
Televizyonu yaymlar1 Universitemiz bilgi birikiminin arsivlenmesini saglayacak dijital bir bilgi havuzu
yaratmay1 da amaglamaktadir.

Universite icindeki bilgi dolasimini hizlandiracak ve bilgiye erisimi kolaylastiracak Ankara Universitesi
Web Televizyonu yayinlar1 dnceden hazirlanmis gorsel-igitsel iceriklerle yapilacak ve bunun yani sira canli
yayin olanaklar1 da kullanilabilecektir.
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5.2.1.Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Koordinatorliigii

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi; 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 4684 sayili Kanunla degisik
58’inci maddesine dayanilarak diizenlenen y&netmelik uyarinca kurulmus olup Universitemizde, dgretim
iiyeleri ve doktora, tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan
yonetilen bilimsel aragtirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin
hizmetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi, sonuglarinin degerlendirilmesi ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili is
ve iglemleri yiiriitmek ve sonuglandirmakla gorevli kilinmistir.

Bu gorev, 26 Kasim 2016 tarihli ve 29900 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlar
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yo6netmelik” ve 2009 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununa bagh
(E) isaretli cetvelin 71’inci maddesi hitkmii geregince 14 Ocak 2009 tarihinde yayimlanan “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Biitgelerinde Bilimsel Arastirma Projeleri igin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba
Aktarilarak Kullanimi, Muhasebelestirilmesi ile Ozel Hesabin Isleyisine Iliskin Esas ve Usuller” esas
aliarak Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan yiiriitiilmektedir.

Universitemizin bilimsel arastirma ongoriisii; dogaya, kiiltiirel gelisime, etik ve estetige duyarli bir
yaklasimla bilimsel bilgiye evrensel katkilar yaparken Ulkemizin ve toplumumuzun gereksinimlerini
dikkate alan bilimsel sonuglara ulagmak ve bu sonuglart hayata gegirmektir. Bu konuda 6z gorevimiz ise
evrensel bilgiye erigim 6zelligine sahip ortamlarda yayimlanan bilimsel yayinlarimizin sayisini ve niteligini
artirmak, patentler ve faydali modellerle iiretime yonelik ve endiistriyel degeri olan teknolojiler yaratmaya
yonelmek, sosyal ve ekonomik sorunlara analitik yaklasimlarla ¢6ziim Onerileri igeren, her boyuttaki
yonetisimi etkili ve verimli kilmay1 hedefleyen 6zgiin ¢alismalar ortaya koymaktir. Universitemiz, bu
gorevini daha da etkin bir sekilde yerine getirebilmek amaci ile Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Biriminin iglevini en etkin bi¢imde yerine getirebilmek iizere Koordinatdrliik biinyesinde birim mali
islemler subesi ve proje takip ve degerlendirme subeleri olarak tiim yurt i¢i ve yurt dis1 kaynaklardan
saglanan fonlarla faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Bu yap1 igerisindeki faaliyetlerin dayanagini ve temel esasini olusturan yoOnerge, yonetmelik
degisikliklerine uygun olarak hazirlanmis olup BAP, ilgili mevzuatlari uyarinca da TUBITAK,
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligi, Avrupa Birligi ile ulusal ve uluslararasi kaynakli projeler
desteklenmektedir.

5.2.2. Teknoloji Gelistirme Bolgesi

Ankara Universitesi Teknokent, Cumhuriyetin ilk Universitesinin Arastirma, Gelistirme ve Bilim Parki
olarak Universitenin ilkelerinden ayrilmadan, Universitenin degerlerini kendi misyon ve degerleri ile daha
ileriye tasimak icin Ankara Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici A.S. (Ankara Universitesi
Teknokent) ana sozlesmesi 14 Mayis 2007 tarihli ve 6807 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanarak tiizel kisilik kazanmigtir. Teknokent biinyesinde firmalar 01 Agustos 2009 tarihinden itibaren
Ar-Ge faaliyetlerine baglamislardir. Ayrica, 07 Aralik 2015 tarihli Bakanlar Kurulu karart ile ek alan olarak
kurulan “Tarim, Hayvancilik ve Gida Teknokenti”, Ziraat ve Veteriner Fakiiltesi yaninda — Giimiisdere
Yerleskesinde konumlanmis ve 2017 yilinda faaliyete gegmistir.

Universitemizin ana hedefi, “Yasam Bilimleri” konusunda Tiirkiye ve cevre iilkelerde oncii Teknokent
olmaktir. Bu yiizden, Universitemizin tematik Teknokenti olan ek alan “Tarim, Hayvancilik ve Gida
Teknokenti” hizmete girmistir. Bu sayede, Universitemizin éncii ve lider konumda bulundugu ilgili
alanlarda calisan akademisyen ve firmalarin Teknokent biinyesinde projelerini daha verimli bir sekilde
gergeklestirmelerine olanak saglanacaktir.
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Universitemizin 6gretim iiyelerince gerceklestirilen bilimsel ¢alismalari, bilgi ve akademik alandaki
birikimi, Universitemiz olanaklarinin her anlamda {iniversite-sanayi is birligi anlayistyla Ulkemizin
gelisme ve kalkinmasina sunulmasi, bu konularda Bélgemizce hizli ve etkin sekilde gerekli koordinasyonun
saglanmasina yonelik hizmetlerin ilgililere arz edilmesi, Ankara Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi
Yonetici AS’nin dncelikli amag ve hedefidir.

=  Teknokent-Golbasi Yerleskesinde;

Teknokent, 2009 yilinda toplam kapali alani 4.000,00 m? olarak hizmete agilmistir.

Bolgede, 2012 yilinda yap-islet-devret modeli ile 1.720 m? kapali alana sahip yeni bir Ar-
Ge binas1 yapilmistir. Radyofarmasotik alaninda AR-GE c¢aligmalar1 yapmak amaciyla
Kamrusepa Firmasi arastirma laboratuvarii 5.000 m? alan iizerinde kurmus, TAEK ve
Saglik Bakanligi’ndan gerekli izinleri alarak aktif olarak Ar-Ge galismalarina baglamustir.
Firma halen bolgede yer almakta ve Ar-Ge ¢alismalarina aktif olarak devam etmektedir.

Bolge’nin kurulu kapasitesinin tamamen dolmasi nedeniyle kapali alan yiizolglimiiniin
artirilmasi amaciyla yeni ingaat yatirimina ihtiyag duyulmus olup, Kulugka Merkezi,
Teknoloji Transfer Ofisi ve yeni firmalarm kullanimina hizmet verecek 8.300,00 m?
kapal1 alan1 olan yeni bir bina 2013 Aralik ayinda tamamlanmistir. Bina, 2021 yilinda
%100 doluluk oranina sahiptir.

2017 yilinda temeli atilan ve 4.224 m? kapali alan1 olan “Yeni Kulugka Merkezi ve Ar-
Ge Binas1”, 2018 yilinda tamamlanmis ve 2019 yilinda faaliyetine baslayan bina 2021
yilinda %100 doluluk oranina ulagmistir.

Bolge arazisinde kulak-burun-bogaz, bas-boyun ve kafa tabani cerrahisi egitim ve
Ogretimi i¢in diseksiyon, plastinasyon, morfoloji ve uzaktan egitim laboratuvarlarinin
kurulmasi ve gelistirilmesi amaciyla yap-islet-devret modeli ile Tiirkiye’de bir ilk olan
ve 1.025 m?’lik alana kurulan TORLAK Cerrahi Anatomi ve Uzaktan Egitim merkezinin
acilig1 2021 yilinda yapilmistir.

2019 yilinda yapilan s6zlesme ile DS Bio Nano Teknolojileri ve DSS Bioenformatik A.S.
firmalari, 4.000 m? arsa alani iizerinde yap-islet-devret modeliyle bina yaparak, 2022 yil
sonunda Ar-Ge caligmalarin1 yapmak {izere faaliyete gecmistir.

2020 y1lt Mart ayinda Teknokent biinyesinde Biyosavunma Kulucgka Binasinin yapimina
baslanmis olup, 5.467 m? kapali alana sahip olan bina, 2021 yilinda faaliyete gegmistir.
2021 yilinda %100 doluluk oranina ulagmustir.

Yangin kagis kapilar1 yangmn ikaz sistemine entegre edilerek akreditasyon dncesi teslim edilmistir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’ndan alinan yaklasik 3 milyon TL tutarindaki édenek
kullanmilmstir. Golbasi Yerleske gilines enerji panelli gevre aydinlatma ve kamera izleme
sistemi kurulumu tamamlanmustir. 40 adet direk yerleskeye konumlandiriimustir.

Ankara Biiyliksehir Belediyesi ile yiiriitillen ¢aligmalar neticesinde yaklasik 10 milyon
TL tutarinda asfalt ve tretuvar isi tamamlannmustir. Yaklagik 7.500 m? asfalt serimi ve
1.400 metre bordiir imalat1 tamamlanmis, yine Ankara Biiyiiksehir Belediyesinden 25
adet peyzaj alanlari ig¢in oturma grubu temin edilmistir. 2023 yilinda kalan kaldirim ve
cevre diizenlemesi isi gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

Yesil Doniisiim kapsaminda Karbon Ayak izi hesaplamasi ve sertifikasyonu, Tiirkiye’de
ilk teknokent olarak yapilmustir.

Golbagsi Yerleske ASKI kanal vizesi alinmast igin mevecut yagmur suyu ve atik su hatlarinda
iyilestirmeler yapilmustir. Isletme ve Tatbikat Projeleri ASKi’den onaylatilmustir.
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Biyo Savunma, Saglik Kulugka binalari ile beraber “yapi1 kullanim izin belgesi” temini
i¢in galismalara baslanmustir.

KVKK siireci baslatilmigtir. Tiim personele ve teknokent firmalarina gerekli
bilgilendirme yapilmustir.

KVKK kapsaminda, Golbasit ve Kegioren Yerleskelerinde pdks i¢in karekod okutma
sistemine gegilmistir.

Belgenet Bulut (EBYYS) sistemine gegilmistir.

2022 yili sonu itibartyla bélgede toplan kiralanabilir alan 16.072,95 m?’ye ¢ikarilmustir.

Doluluk orani ise %100’e ulagmstir. 2022 yili sonu itibartyla Golbast Yerleskesinde 133 aktif
firma bulunmakta olup, bunlardan 35 tanesi akademik veya akademik ortakli firmadir.

= Teknokent-Kecioren Yerleskesinde;

2022 yil1 sonu itibartyla 36 aktif firma bulunmakta olup bunlardan 25 tanesi akademik
veya akademik ortakli firmadir.

26 Agustos 2020 tarihli ve 31226 sayili Resmi Gazete’de yayimlandigi lizere, 4691 say1li
Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanununun 4 iincii maddesi geregince, Ankara
Universitesi biinyesinde bulunan Fermantasyon Unitesi Ek Alan ilan edilmis olup,
Kecioren Yerleskesi 24.126 m*’lik agik alana genisletilmistir. 2021 yilinda iinitenin
faaliyete gegilmesi i¢in ¢aligmalar ve goriismeler diizenlenmistir.

AgriGx laboratuvar i¢in mevcut yangin kapisi yer degisimi ve ilave yangin kagis kapisi
imalat1 yapilmis olup akreditasyon ¢aligmalari 6ncesi is tamamlanmaistir.

AgriGx laboratuvar asma tavan ve genel temizlikleri yapilmis ve kemirgen problemine
kars1 6nlem alinmuistir.

Kegioren AgriGx laboratuvar bina i¢i atik su alt yap1 yenilenmesi, laboratuvar giris kapisi
yapilmasi, giineslik yapilmasi ve faaliyete alinmasi igleri tamamlanmistir.

Kegidren Yerleskede yaklasik 53 m? alan “Kulugka Merkezi” olarak déniisiimii yapilmistir.

= 2022 Yilinda Gerceklestirilen Faaliyetler;

Ankara Universitesi Teknokent firma ziyaretleri diizenlenmistir.

Ankara Universitesi Teknokent Yonetimi ve Golbasi Belediyesi arasinda olasi is
birlikleri toplantis1 diizenlenmistir.

Ankara Universitesi Teknokent firmalarina yonelik “Teknokentlerde Vergi ve SGK
Uygulamalart Egitimi” toplantisi diizenlenmistir.

Ankara Universitesi Teknokent ve Tiirkiye Uzay Ajansi ile yeni uzay c¢aginmn
gerekliliklerine paralel is birlikleri hakkinda fikir aligverisi toplantisi diizenlenmistir.

Kecioren Belediyesi ve Kecioren Kent Konseyi’nin organize ettigi Cocuk Bilim
Senligi’ne katilim saglandi.

Tarim ve Orman Bakanligi’ndan temin edilen 268 adet fidan Golbas1 Yerleskesine
dikilmistir. Faaliyete, Golbas1 Sevgi Cigegi Ilkokulu dgrencileri de davet edilmistir.

ATO Congresium’da diizenlenen iklim Zirvesine katilim saglanmistir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi, ANKU Okullari, Final Okullar1 6grencilerine
Teknokent tanitim faaliyetleri gergeklestirilmistir.

IEEE 6grenci toplulugu tarafindan diizenlenen CODIVITY 4.0 etkinligi icin yer tahsisi yapilnustir.
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e Saha Expo etkinligi diizenlenmistir.
e  Golbasi Belediyesi’nin diizenlemis oldugu AGRO tarim fuarina katilim saglanmistir.

e Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin etkinligi igin
konferans salonu tahsis edilmistir.

e  Tiirkiye Inovasyon haftasina katilim saglanmustir.

e Universitemiz fakiiltelerinde hususi olarak diizenlenen TTOTALKS etkinligi diizenlenmistir.
Projeler, fikri miilkiyet ve girisimcilik konularinin yer aldig1 egitimler diizenlenmistir.

e Ar-Ge Tasarim Merkezleri Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Zirvesine katilim saglanmustir.

e  Cumbhurbagkanlig1 Dijital Doniisiim Ofisi, ATO, ASO, TUA, TUSAS gibi kurumlarla
proje ve is gelistirme faaliyetleri konu basliklarinda toplanti yapilmis, is birligi
protokolleri imzalanmustir.

e Samsun 19 May1s Universitesi Teknokent, Ankara Teknopark, Teknopol istanbul, Gazi
Teknopark, Yildiz Teknopark gibi diger Teknoloji Gelistirme Bdlgeleri ile is birligi
toplantilart gerceklestirilmistir.

e TUBITAK 1512, 2209A ve 2209B gibi 6grenci projeleri kapsaminda egitim faaliyetleri
oncelikle Universitemiz 6zelinde devaminda cevre iiniversitelerde gerceklestirilmistir.

e  Proje gelistirme faaliyetlerini kapsamimda HORIZON PRIMA toplantisina katihm saglanmuistir.

e  Ankara Kalkinma Ajansi Yesil Mutabakat Toplantisina katilim saglanmustir.

e TBD Bilisim Dernegi tarafindan diizenlenen Geng Beyinler Geng Fikirler projesi kapsaminda
100’1 askin bitirme projesinin degerlendirildigi etkinlige ev sahipligi yapilmistr.

e  Fikri miilkiyet kiiltiir ve bilincinin biinyesinde yer alan firmalarda yayginlastirilmasi

amact ile Yazilimlarin Patentlenebilirligi egitimi diizenlenmistir.

e Musul Kuzey Teknik Universitesi, Bakii Devlet Universitesi ve Azerbaycan
Cumhurbagkanligi Hayvansal Arastirma Enstitiisii, Azerbaycan Mimarlik ve Insaat
Heyeti ile ortak proje ve is birlikleri gergeklestirmek amaci ile goriisme
gergeklestirilmistir.

e GEN ilag, Doganay, Ulu Kartal Holding, Genolysis A.S. gibi biiyiik 6lgekli firmalar ile
is birligi ve proje toplantilar1 gergeklestirilmistir.

e Adalet Bakanligi, Sanayi Bakanligi, Cankaya Kaymakamlig1 gibi kamu kurumlar: ile
goriisme gergeklestirilmistir.

e  Universitemizin K&k Hiicre Enstitiisii, Siiper Iletken Teknolojileri Uygulama ve
Aragtirma Merkezi gibi birimleri ile is birligi toplantilar1 gerceklestirilmistir.

e 2022 yili boyunca IPA projesi kapsaminda AgriGx Hub Genomik arastirma merkezinin
gelisim silireci takibi i¢in tiim paydaslarin yer aldigi proje takip toplantisi
gerceklestirilmistir.

e Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi USIMP Ulusal Kongresi’ne katilim saglanmustir.

e Eczacilik ¢aligmalari kapsaminda, Aromatik Bitkiler Kooperatifi ile bir araya gelinmistir.
Yapilacak is birlikleri goriisiilmiistiir.

e 2022 yili iginde yeni dénem 1601 TUBITAK BIGG Uygulayict kurulus projesi
kapsaminda aralarinda TUSAS-TAGEM-INNOEM-WWF-Tiirkiye gibi firma ve
STK’larin oldugu 8 is birligi yapilmustir.

e TOMER, BITES, TUS DATA gibi kurumlar ile USI goriismeleri gerceklestirilmistir.

e TechAnkara Proje pazarmna katilim saglanmistir.
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Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Ankara TTO)

Ankara TTO, Haziran 2013’te kurulmus ve 2015 yilindan itibaren 5 yil yaklasik bir milyon TL biitge ile
TUBITAK 1513 progranu kapsaminda desteklenmistir. Ankara TTO, Universitemiz dgretim iiyelerinin
sanayiciler ile ortak proje yapmalari konusunda koprii vazifesi gérmekte, sorumlu oldugu 5 modiil
kapsaminda ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Ankara TTO’nun sorumlu oldugu 5 Modiil kapsaminda yiiriittiigii faaliyetler asagida detaylandirilmistir.
Modiil 1: Farkindahk, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri:

Kurumsal egitim, tanitim, farkindalik ve is birligi etkinlikleri diizenlemek, teknoloji transferi ve Ar-Ge
faaliyetlerine yonelik ¢aligmalari ve TTO’nun potansiyelini gesitli kurum, kurulus ve sanayi ekosistemine
tanitmak, sanayi ve iiniversite arasindaki is birligi ve iletisimi gelistirmek ve Universitemiz biinyesindeki
akademisyenleri, teknoloji transferi ve ilgili caligmalar hakkinda bilgilendirmek ve motive etmek, bu modiil
kapsaminda yiiriitiilmektedir.

CampTech Anka ile 89’dan fazla proje, 2000’den fazla 6grenci gériismesi yapilmistir. Sanayide 52 kulugka
firmasi, 350’den fazla firma kurucu ve ortag1 goriismesi yapilmustir. Dijitalde 23 bilgilendirme ve farkindalik
egitimi, 62 proje tanitim ve egitimi gerceklestirilmistir. Akademide 22’den fazla fakiilte ve enstitii ile baglanti
kurulmus, 20 fakiilte temsilcisi ve 500°den fazla akademisyen ile goriisiilmiistiir. Universitede markalarla
3.000°den fazla dgrenci goriismesi ve 20’den fazla egitim yapilmistir. Sanayide 35°den fazla USI goriismesi
gerceklestirilmistir. Dijitalde, %236 goriintiilemede artis yaganmig ve 65 egitim verilmistir. Sosyal medya
platformlarinda, Ankara TTO Twitter hesabinda 3.349, Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi LinkedIn
hesabinda 1.290 takipgiye ulasilmis olup, Instagram hesabi da aktif olarak kullanilmaktadir.

2021-2022 déneminde 13 fakiilte goriismesi, 4 etkinlik, 7 iiniversite gdriismesi, 35 USI goriismesi, 13
fuar/kongre/sempozyum/zirve, ankaBIGG kapsaminda 6 kurum goriismesi diizenlenmistir.

Modiil 2: Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik Hizmetleri:

Akademisyenlerin ve sanayi diinyasinin ¢esitli hibe destek programlarindan yararlanmast igin agik program
ulusal/uluslararasi arastirma fonlar1 hakkinda bilgilendirme ve eslestirme destegi, proje gelistirme ve 6n
degerlendirme destegi, proje hazirlama ve yliriitme destegi bu modiil kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Modiil 2 Proje Destek Hizmetleri kapsaminda; toplam kabul alan proje sayisi 454’tir. Ankara
Universitesi’nin, 2021 yilmin ikinci TUBITAK 1001 gagrisinda 11 projesi kabul alarak devlet iiniversiteleri
arasinda birinci, Kog Universitesi’nden sonra ikinci sirada yer almustir. Ayrica, 2021 Kasim ayinda agilan
TUBITAK 1071 Azerbaycan ortakli ikili is birligi cagrisinda Tiirkiye’de destek alan tek proje Ankara
Universitesi’nin olmustur. Ankara Kalkinma Ajansi1 Giidiimlii Projeler kapsaninda; biri Ankara Universitesi
biri de Ankara Universitesi Teknokent ortaklig1 kapsaminda iki proje desteklenmeye hak kazanmustir.

Modiil 3: Proje Gelistirme/Yonetim Hizmetleri (Universite Sanayi Is birligi Faaliyetleri):

Ankara Universitesi’nin sahip oldugu akademik bilgi birikiminin ve teknoloji alt yapisinin zel sektor Ar-
Ge projelerinde kullamlmasidir. Ozellikle kiiresellesen diinyada iiciincii nesil iiniversite olma yolunda
ilerleyen Ankara Universitesi, teorik bilgiyi uygulamayla entegre ederek sanayicinin ihtiyacina yonelik
calismalar yaparak tiniversitedeki bilginin sanayiye aktarilmasi hususunda bir koprii gérevi gérmektedir.
Ankara Universitesi TTO tarafindan yiiriitillecek faaliyetler; firmalari Ar-Ge projelerinin belirlenmesi,
projelerin desteklenmesi hususunda uygun kamu desteklerinin belirlenmesi, belirlenen projelere destek
verecek arastirmacilarin bulunmasi, is birligine yonelik kontratlarin olusturulmasi, projelerin yiiriitiilmesi
esnasinda verilecek koordinasyon hizmetleri bu modiil kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Agustos 2021-Ekim 2022 doneminde Modiil 3 Universite Sanayi Isbirligi kapsaminda Kamu (Universite
Sanayi Isbirligi) kabul alan proje sayis1 12, Ozel (Universite Sanayi Isbirligi) kabul alan proje sayis1 109
olmak tizere toplam 121 kabul alan proje bulunmaktadir.
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IPA | AgriGx Hub’in sirketlesme asamasi tamamlanmis olup, akreditasyon (ISO 9001 ve ISO 17025)
islemleri baglamustir. Soilbiom, Genolysis ve Istanbul Sehir Hastaneleri ile ikili anlagmalar imzalanmstir.
Toplam geliri 960.854 TL, ziyaretgi sayist 21, BAP proje sayis1 6’dir.

Modiil 4: Fikri Sinai Haklarin Yonetimi ve Lisanslama Hizmetleri:

Universitelerde fikri miilkiyet kapsaminda degerlendirilebilecek proje ve galismalarmn belirlenmesi, bu
caligmalar dogrultusunda ¢ikacak fikir ve iriin ig¢in patent, faydali model, tasarim bagvuru ve tescil
stirecleri, fikri miilkiyet yonetimi gergevesinde gizlilik, know-how, tescil vb. kararlarin alinmasi, kurumsal
FSMH politikasinin olusturulmasi, fikri miilkiyetin pazarlanmasi, lisanslanmasi ve kullaniciya/miisteriye
kullanim bilgisinin aktarilmasi ile ilgili islemler bu modiil kapsaminda yiiriitiilmektedir.

2022 yilinda akademisyenlerden 37 Bulus Bildirim Formu toplanmis, Ankara Universitesi adina 22 adet
ulusal patent basvurusu yapilmistir. Yine 2022 yili iginde ulasan bulus bildirimleri, kapsam ve
patentlenebilirlik kriterleri cercevesinde degerlendirilmis; 14 adet bulusun uluslararasi patent basvurusu
(PCT) olarak yapilmasi saglanmistir. Ankara TTO, Fikri ve Sinai Haklar konusunda farkindalik
olusturmaya 6nem vermektedir. Bu kapsamda, 2022 yilinda gerek Universitemiz akademisyenlerine
gerekse Ogrenci topluluklarimiza fikri ve sinai haklar kapsaminda egitimler diizenlenmistir.
Universitemizin patent portfoyii incelenerek ticarilestirmeye konu buluslarla ilgili gériismelere baslanmig
ve tescilli {i¢ patent ve bir adet faydali model i¢in ticarilestirme ¢alismalarina baglanmistir. Su an i¢in 2023
yilinda tescil karar1 kesin olarak gelecek 3 adet patent, 1 adet faydali model daha bulunmaktadir. 2023 yili
sonunda tescil sayis1 2’si faydali model, 6’s1 patent olmak iizere 8 olacaktir.

Modiil 5: Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri:

Rekabet edilebilirligi artiracak yeni iiriin ve teknolojilerin iilke ekonomisine kazandirilmaya yonelik olarak
akademisyenler ve iiniversite 6grencileri/mezunlari tarafindan yiiriitiilecek olan girisimcilik faaliyetlerinin
desteklenmesi bu modiilin sorumlulugundadir. TTO’lar, Ar-Ge fikri olan akademisyen ve
ogrencileri/mezunlari, s6z konusu fikirlerinin projelendirilmesi, pazarlanmasi ve sirketlestirilmesi ile
birlikte kulucka hizmeti verilmesi ve hizlandirici programlarimin yiiriitiilmesi gibi hususlarda danigmanlik,
egitim vb. hizmetler verilmesi bu modiil kapsaminda yiiriitilmektedir.

Modiil 5 faaliyetleri kapsaminda erken asama girisimcilere Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri
verilmektedir. 1513 uygulama esaslarinda da belirtildigi iizere, bilginin girisimcilik yolu ile
ticarilestirilmesine destek olmak iizere kulucka merkezi hizmeti verilmesi ve hizlandirici programlar
yiiriitiilmesi, girisimlere is rehberligi ve mentorluk gibi destek hizmetleri verilmesi, i fikrinin kavram
dogrulamasi1 asamasinda prototip gelistirme i¢in kaynaklarin bulunmast ve girisimcilere kullandiriimasi
iizerine ¢aligmalar, 2022 yili icerisinde de gergeklestirilmistir. Ankara Universitesi Teknoloji Gelistirme
Bolgesi Yonetici A.S. TUBITAK, 1512 Bireysel Geng Girisim projesi ana uygulayici kurulusu olarak gérev
yapmustir. Atilim Universitesi ARGEDA TTO Direktorliigii ortakliginda vyiiriitilen BIGG projesi
kapsaminda 2022 yili déneminde erken asama girisimcilik fikirlerinin girketlesme siireci takip edilmis,
fikirler TUBITAK hibe programi 6zelinde hizlandirici egitime alinmustir.

TUBITAK BIiGG projesi 6zelinde 49 is fikrine is plan1 hazirlama destegi verilmistir. 2022 yili iginde
Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisinde toplam 104 girisim fikri hizlandirict programa dahil
edilmistir. Bu kapsamda 18 girisim fikri girketlesmistir.

Erken agama girisimcilik ve sirketlesme hizmetleri kapsaminda, 2022 yilinda TUSAS, WWF-Tiirkiye
(Dogal Hayati1 Koruma Vakfi), Erdem Kaya Patent Ofisi, TAGEM, Synaps A.S. ve INNOEM gibi farkli
yetkinlikleri bir araya getirmek iizere kurgulanmus is birligi anlagmalar1 yapilmustir.

Erken asama girisimcilik faaliyetlerini desteklemek tizere 2022 yili igerisinde CAMPTECH ANKA
markasi ile bir hizlandirict program yarigmast organize edilmistir. 94 is fikrinin degerlendirildigi bu
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yarismada finale kalan 3 grup 6n kulugka hizmetinden yararlanmis, bir ekip ise BIGG projesine
yonlendirilerek firma kurmustur. Bilginin sanayi kanalina entegrasyonunu Teknoloji Transfer Ofisi bilgi
birikimi ile yonlendirilmektedir. Modiil 5 faaliyetleri ile hizla gelisen, ulagimi ve yayginlasmasi kolaylagan
teknoloji odakli bilginin, {iriine donlismesi ve pazarda nihai halini almasi siirecinde, is fikrinin,
stirdiiriilebilir is modellerine doniistiirecek mekanizmalar ile desteklendigi ve 6zellikle fikirden eyleme
evirilen siirecte rekabet giicliniin 6ncelikle ulusal devaminda ise uluslararasi pazarda tutunacak
yeteneklerini gelistirici sekilde planlanmaktadir.

Modiil 5 modelinde giincel pazar ihtiyaglarina uygun “nitelikli girisimci”yi baz alan ileri ve akilli teknolojiler
hedefinde ilerleyen, Ulkemize ve diinya pazarmin taleplerine uygun, etkili ve uygulanabilir ydntemlerin
gelistirilmesi hedeflenmektedir. Yalin girigsimcilik dongiistinde var olan 6gren, yap ve 6l¢ modeli benimsenerek
stirdiiriilen girigimcilik calismalar1 akademi sanayi ve {iniversite odakli ¢aligmalar siirdiirmektedir.

Y1l boyunca girisimcilik kiltiiriiniin 6zendirilmesi ve yayginlagtirilmast kapsaminda ortaokul ve lise
Olcegindeki egitim kurumlar ile is birlikleri gergeklestirilmistir. Algorithm Ankara projesi kapsaminda
yaklagik 300 6grenci ile girisimcilik yarigsmasi organize edilmistir.

25> STUDENTTO

Hizlandiric1 Programlarinin Tasarimi ve Yonetimi

Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi olarak Ankara Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi’'nde
bulunan 6n kulugka ve kulugka alanlarindaki girisimci ve girisimei adaylarina gesitli hizmetler
verilmektedir. Girisimci adaylari igin girketlesme siireglerinin tasarlanmasi ve sirketlesme sonrasi ig plani
dogrulama agirlikli olan faaliyetlerle birlikte, girisimciler i¢in is plani hazirlama ve takip etme siireclerine
dair gesitli danismanliklar, hizmetler ve egitimler verilmektedir.

Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan;
e On Kulugka Programi
e Kulugka Programi
e  AnkaBIGG-TUBITAK BiGG Uygulayici Kurulus Faaliyetleri

hizlandiric1 programlari tasarlanmis ve yiiriitiilmistiir.
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»  Altyap: imkanlarimn ivilestirilmesi

2022 yili icerisinde Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi olarak girisimci adaylarma ve
girisimcilere saglanan hizmetlerin daha kaliteli ve kapsamli sekilde sunulabilmesi igin gerekli olan altyapi
imkanlarinin saglanmasi ve iyilestirilmesi konusunda faaliyetlerde bulunulmustur. Bu kapsamda saglanan
en biiyiik katma degerin, nitelikli personel yapisi ile sunulan danigsmanlik ve mentorliik hizmetleri oldugunu
diistinmekle beraber, fiziksel mekanlarin gelistirilmesi (iyilestirilmesi) konusunda yapilan faaliyetlerin ayni
zamanda girisimcilik faaliyetleri i¢in gerekli olan kritik kitleleri saglamak konusunda 6nemli oldugunu géz
ard1 etmemek gerekir. Bu amaglarla 2022 yil1 igerisinde;

e  On Kulucka Merkezi: Pandemi nedeniyle girisimciler On Kulucka Alanindan kisith sayida
faydalandilar. Yiiksekdgretim kurumlarinin yiiz yiize egitime gegmesiyle birlikte Universitemiz
akademisyen ve 6grencileri 6n kulugka merkezinden {icretsiz yararlanabilmektedirler.

e Prototip Atolyesi: Girisimciler prototip atdlyesi imkanlari ile is fikirlerini {irline doniistiirme
firsat1 yakalamaktadir. Prototip at6lyesinde yilin ikinci ¢ceyreginde 1’1 patentli olmak {izere 3 tanesi
ticarilesmek tizere toplamda 17 prototip iiretilmis, Teknokent disinda yer alan firmalar da olmak
tizere 25 adet firmanin kullanimina sunulmustur.

e Buna ek olarak, Teknofest yarismasina katilan 4 farkli takim, toplamda 24 6grenci Teknokent
prototip atdlyesinin imkanlarindan faydalanmistir.

e ANKU Okullari, Nesibe Aydin Okullar1 gibi temel lise ve ortaokul dlgegindeki egitim kurumlar
atolye ziyaretlerinde bulunmus ve girisimcilik kiiltiirii yayginlastirma faaliyetleri gergeklestirilmistir.
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is Birlikleri Gelistirme

2022 yil igerisinde Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi olarak girisimcilik alaninda farkl
yatkinliklarin bir araya getirilmesi hususunda is birlikleri gelistirilmesi hedeflenmistir. Bu faaliyetlerden
One cikanlar asagida 6zetlenmistir:

TUBITAK 1601-Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artirilmasma Yonelik Destek
Programi kapsaminda Atilim Universitesi ARGEDA TTO Koordinatorliigii is birligi ile toplamda
4 adet TUBITAK 1512-Girisimcilik Destek Progranm Cagris1 yiiriitiilmiistiir.

BIGG uygulayici kurulusu olmayan 2 Universite ile is birligi yapilmistir.

Samsun 19 Mayis Universitesi Teknokent - TTO ve Sampa Otomotiv A.S ile uygulayict kurulus
ortakll projesi kapsaminda destek alinmistir. Bu kapsamda, Tiirk Havacilik Uzay Sanayii A.S,
Inovasyon Egitim ve Miihendislik Ltd. Sti. (INNOEM), Erdem Kaya Patent, Tarimsal
Aragtirmalar ve Politikalar Genel Midiirligi (TAGEM), Synaps Biyoteknoloji A.S, WWEF-
Tiirkiye Dogal Hayati Koruma Vakfi ile hizlandirici programlar mentorluklari hususunda is birligi
anlasmalart yapilmustir.

Basarilar

42 ulusal, 20 uluslararasi (14 PCT, 6 EPO) patent bagvurusu, 2 tescilli faydali model,
2023 ilk 3 ayinda gelecek 3 tescil karari,

2022 y1l1 YOK Universite Izleme ve Degerlendirme Raporu sonuglarina gére Universitemiz Kamu
Kurumlar ile ortak yiiriitiilen proje endeksinde 1. sirada,

TUBITAK 1512, 2022-1 rekoru (11 girisimci),
Toplam akademide kabul alan proje sayist 454,
Toplam USI kabul alan proje sayis1 121,

TUBITAK 2021 yili 2. dénem 1001 Projelerinin bilimsel degerlendirme sonuglarina gére
Universitemiz, devlet iiniversiteleri arasinda 1. tiim tiniversiteler arasinda ise 2. sirada,

TUBITAK 1071 Azerbaycan (SDF ve TUBITAK is birligi) projesi kapsaminda Tiirkiye tarafindan
Ankara Universitesi Niikleer Tip Anabilim Dali ve Eczacibasi Monrol ortakliginda yapilan
basvuruda Tiirkiye’de desteklenmeye hak kazanan tek proje,

2022 yili YOK Universite Izleme ve Degerlendirme Raporu sonuglarma gére Universitemiz
faydalamilan TUBITAK arastirma burslar1 kategorisinde 3. sirada,

Universitemiz faydalanilan TUBITAK destek programlar kategorisinde 4. sirada,

TUBITAK BIDEB 2211-A, 2211-B ve 2211-E Burs Programi kapsaminda Ankara Universitesi
desteklenen 46 6grencisi ile Tiirkiye’de en ¢cok destek alan iiniversite unvani,

TTOTALKS, AnkaBIGG, Dictionary, Ankara TTO, Student TTO, Project TTO, FSMH Kitap¢1g1,
Ankara TTO sozliik, Proje Hazirlama Kilavuzu marka ve yayinlar.

5.2.3.Patent / Faydalh Model / Marka Sayilari

2020-2022 yillarinda ulusal, uluslararasi patent bagvurulari, asagidaki tabloda yer almaktadir.

Bu kapsamda, son ii¢ yilda ulusal ve uluslararas1 patent basvuru sayilari; 2020 yilinda 15 ulusal, 10
uluslararasi; 2021 yilinda 17 ulusal,11 uluslararasi ile 2022 yilinda 22 ulusal ve 14 uluslararasi olarak
gerceklesmistir.
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Tablo 93: Ulusal-Uluslararasi Patent Bagvuru Sayisi (2020-2022 Yil)

Basvuru Basvuru Ankara
Sira Tarihindeki ~ Bulus Sahibinin  Universitesinde
B: Yii  Bulus Bashg hibinin Adi-
No ~osvurutri Bulus Bagigt :2 ;';'l'"“ 4 kademik  Adi-Soyad: Girev Yaptigt
g Unvam Fakiilte/Enstitii
2020 . e g . Ankara . . Veteriner
1 (Ulusal) Sentetik DNA ile Kimliklendirme Universitesi Dog. Dr. Niiket Bilgen Fakiiltesi
2020 MDA-MB-231 Gogiis Kanseri  Ankara .
2 (Ulusal)  Tedavisi Igin Etken Madde Universitesi Dog. Dr. Gamze Elmas Kimya
2020 Antiepileptik Bitkisel Gida Ankara Lo Eczacilik
3 (Ulusal) Takviyesi Universitesi Prof. Dr. Giilgin Saltan Fakiiltesi
2020 DLD-1 Kolon Kanseri Ankara . .
4 (Ulusal) Tedavisinde Etken Madde Universitesi Prof. Dr. Nuran Asmafiliz  Kimya
2020  Kontrollii Salm Ozelligi Ankara . Biyomedikal
5 Kazandirilmis Ug Boyutlu g o Dog. Dr. Pinar Huri 2 e
(Ulusal) Baski Doku iskelesi Universitesi Miihendisligi
PEtOx-PCL Elipsoitlerinin
2021 . o ..
6 020 Non-Viral Vektor Olarak /}n!(ara L Dr. Ogr. Gor. Umut Can Oz ECZ?CI]]I?
(Ulusal) Kullanim Universitesi Fakdiltesi
2020 . . Ankara A, R
7 (Ulusal) Bir Santrifugal Pompa Universitesi Dr. Ogr. Gor.  Mehmet Cakict Tip Fakiiltesi
Ultrafiltre Yayikalti ve
2020 . = . .
8 Peyniralt1 Suyu Retentat1 énl.(ara - Dog. Dr. Barbaros Ozer Ziraat Fakiiltesi
(Ulusal) Esasli Beslenme Soliisyonu Universitesi
Zeytinyaginda Mitokondri .
9 2020 Membran Potansiyelini Degistiren énl'(ara - Dog. Dr. Miicahit Taha Ziraat Fakiiltesi
(Ulusal) Yeni Kullamm Universitesi Ozkaya
2020 Hidroksi Apatit Dolduruculu ~ Ankara Mehmet Ali . T
10 (Ulusal) (Katkilr) Dental Kompozit Universitesi Prof. Dr. Kiligarslan Dis Hekimligi
2020 Kitozan Igerikli Dental Ankara Mehmet Ali . AT
1 (Ulusal) Bonding Sistemi Universitesi Prof. Dr. Kiligarslan Dis Helimligi
2020 Kitozan Icerikli Bioaktif Rezin ~Ankara Mehmet Ali . R
12 (Ulusal) Siman Universitesi Prof. Dr. Kiligarslan Dis Hekimligi
2020 Bir Ses Dalgast ile Dis Tast Ankara Mehmet Ali . s
13 (Ulusal) Temizleme Cihazi Universitesi Prof. Dr. Kiligarslan Dis Hekimligi
Platine Direngli Over Kanseri
14 2020 Tedavisine Yonelik Yeni Bir 1§nl.<ara o Prof. Dr. Canan Hascigek Eczﬁmlﬂf
(Ulusal) ila Tastyict Sistem Universitesi Fakiiltesi
2020 Rijiditenin Degerlendirilmesi ~ Ankara I
15 (Ulusal) ~ I¢in Mobil Bir Aparat Sistemi ~ Universitesi Prof. Dr. Cenk Akbostanct  Tip Fakiiltesi
Production Of Monoclonal
1 2020 Antibody Specific To Cell énl_(ara - Prof. Dr. Asuman < Tip Fakiiltesi
(Uluslararast) Receptor CD24 Universitesi Sunguroglu
Production Of Monoclonal
2020 . . .
2 Antibody Specific To Stem énlfara - Prof. Dr. Asuman < Tip Fakiiltesi
(Uluslararasi) Cell Surface Marker Cd133 Universitesi Sunguroglu
Microorganism-Based Natural
2020 Food Supplement Developed ~ Ankara - Veteriner
3 (Uluslararasi) To Prevent Constipation Universitesi Prof. Dr. Ayhan Filazi Fakiiltesi
Problems In Humans
2020 Kit For Detectlon_Of Big S.l x Ankara Muammer Veteriner
4 Enterohemorrhagic Escherichia - . ", . Prof. Dr. PR S
(Uluslararasi) Coli Serotypes With Ri-Per Universitesi Gonciioglu Fakiiltesi
Triage Decision Support
5 2020 Method And The System Using énl_(ara . Prof. Dr. Onur Polat Tip Fakiiltesi
(Uluslararast) This Method Universitesi
2020 . Ankara . - Fizik
6 (Uluslararasy) A Smart Acoustic Sensor System Universitesi Dog. Dr. Yesim Mogulkog Miihendisligi
2020 A Novel Separator For Ankara . - Kimya
7 (Uluslararast) Supercapacitors Universitesi Dog. Dr. Emine Yagmur Miihendisligi
3/4-((2E,6E)-3,7,11-
3 2020 trimethyldodeca-2,6,10- énkara Prof. Dr Erdem Eczacilik
(Uluslararasi) trienylthio)benzamide Universitesi T Biiyiikbing6l Fakiiltesi

derivative compounds
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Tablo 93: Ulusal-Uluslararasi Patent Bagvuru Sayisi (2020-2022 Yil)

Basvuru Basvuru Ankara
Sira Tarihindeki ~ Bulus Sahibinin  Universitesinde
B: Yii  Bulus Bashg hibinin Adi-
No ~osvurutri Bulus Bagigt :2 ;';'l'"“ 4 kademik  Adi-Soyad: Girev Yaptigt
g Unvam Fakiilte/Enstitii
Novel Use Changing .
9 2020 Mitochondrial Membrane énlfara o Dog. Dr. Mucahlt Taha Ziraat Fakiiltesi
(Uluslararast) Potential In Olive Oil Universitesi Ozkaya
2020 Ankara .. Veteriner
10 (Uluslararasy) PCT/TR2020/051268 Universitesi Prof. Dr. Hijran Yavuzcan Fakiiltesi
Fotopolimer ve Peptit Ampifil
1 2021 Bazli Yeni Bir Supramolekiiler énl'(ara - Dog. Dr. Burak Derkus Fen Fakiiltesi
(Ulusal) Hidrojel Universitesi
2021 Yaslanma Karsitt Dermokozmetik Ankara e .. Eczacilik
2 Ulusal, (Kozmesbtik) Uriin Universitesi Prof. Dr. Niliifer Yitksel Fakiiltesi
( )
Mycobacterium tuberculosis’in
Neden Oldugu Tiberkilloz
2021 (Yerem) Hastallgmlrl. Te(,iaVISl Igin Ankara Zeynel Kilig/ L
3 Bisspiro-cis-[(N-metil-N’- L Prof. Dr. . Fen Fakiiltesi
(Ulusal) Klorobenzil-etandiamino)(N-metil- Universitesi Nuran Asmafiliz
N’-ferrosenil-etandiamino)]-
diklorosiklotrifosfazen
Mycobacterium tuberculosis’in
Neden Oldugu Tiiberkiiloz
(Verem) Hastahgmin Tedavisi Igin
4 5102} / Bisspiro-trans-[(N-metil-N’- éﬁli(jr: tesi Prof. Dr. Nuran Asmafiliz ~ Fen Fakiiltesi
(Ulusal) benzil-etandiamino)(N-metil-N’- ersiies
ferrosenil-etandiamino)]-
diklorosiklotrifosfazen
5 2021 Torklu Mikromotor Angludurvast Ankara Prof. Dr Mehmet Ali Dis Hekimligi
(Ulusal) icin Dis Kok Artig1 Cikartma Frezi Universitesi T Kiligarslan Fakiiltesi
6 2021 Kitozan Igerikli Dis Kok énkara Prof. Dr Mehmet Ali Dis Hekimligi
(Ulusal) Kanal Tedavisi Dolgu Pat1 Universitesi T Kiligarslan Fakiiltesi
7 2021 Bor igerikli Dis K6k Kanal Ankara Prof. Dr Mehmet Ali Dis Hekimligi
(Ulusal) Tedavisi Dolgu Pat1 Universitesi T Kiligarslan Fakiiltesi
3 2021 Bor Katkili Dental Ug Boyutlu ~ Ankara Prof. Dr Mehmet Ali Dis Hekimligi
(Ulusal) Yazict Akriligi Universitesi T Kiligarslan Fakiiltesi
Uyarilmis Pluripotent Kok
2021 Hiere (uPKH) Kokenl}, Ankara A, . Kok Hiicre
9 Ulusal Koroner Arter Hastaligina Universitesi Ogr. Gor. Pelin Kilig Enstitiisii
(Ulusal) ik Eden Tip 2 Diabetes ersites stitist
Mellitus Hastalik Modeli
10 2021 Qﬁlr'g::z ?i(;r:lnﬁl}i?nz;;ﬁi?r?daki Ankara Prof. Dr Demet Cansaran ~ Biyoteknoloji
(Ulusal) Jelleri S Biyoteknolojik Kult Universitesi T Duman Enstitiisii
Rejeneratif ve Rekonstriiktif Tip
2021 Uygulamalar igin Hiicresizlegtirilmis Ankara
11 Beyin/Omurilik Meninksi Kay e Dog. Dr. Burak Derkusg Fen Fakiiltesi
Ulusal Universitesi
(Ulusal)  Higrojellerin ve Biyoiskelelerin ersites
Uretilmesi
Atik Maskelerden
12 5102 ! / Fotokatalizdrler I¢in Destek IA-JEli(\fl:si tesi Prof. Dr. Ali Sinag Fen Fakiiltesi
(Ulusal) Malzemesi Uretim Y 6ntemi
Cizgisel ve Disk Kaynak
Formunda Pr-142 Orta Doz Niikleer
13 51021 / Hizli / Yiiksek Doz Hizli Sgli(\:?sitesi Prof. Dr. Haluk Yiicel Bilimler
(Ulusal) Brakiterapi Radyoizotop Kaynak Enstitiisii
Uretim Yontemi
Furfuraldan 2-Metil Furan
2021 Elde Etmek icin Ni-Fe Katkili  Ankara . - .
14 (Ulusal) Tungsten-Zirkonyum Oksit Universitesi Prof. Dr. Ali Smag Fen Fakiltesi
Tabanli Katalizor
2021 Dogal, Elastik, Biyoaktif Ankara I
15 (Ulusal) ~ Ozelliklerde Bir Damar Grefti ~ Universitesi Dog. Dr. Burak Derkus Fen Fakiiltesi
Meme Kanseri ile {liskili Mima’lara
16 2021 Karst Etkinlik Gostermek Uzere ~ Ankara Prof. Dr Demet Cansaran  Biyoteknoloji
(Ulusal) Kullanima Uygun Bir Dogal flag ~ Universitesi T Duman Enstitiisii

Aday1 Molekiil
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Tablo 93: Ulusal-Uluslararasi Patent Bagvuru Sayisi (2020-2022 Yil)

Basvuru Basvuru Ankara
Sira Tarihindeki ~ Bulus Sahibinin  Universitesinde
B: Yii  Bulus Bashg hibinin Adi-
No ~osvurutri Bulus Bagigt :z ;';':"“ 4 kademik  Adi-Soyad: Girev Yaptigt
g Unvam Fakiilte/Enstitii
2021 Manyetik Rezonans Goriintiileme o ) . Miihendislik
17 Cihazlarinda Kullanilmak L Prof. Dr. Ali Gencer R
(Ulusal) Uzere Bir Miknatis Universitesi Fakiiltesi
Biosensor Obtamned From
2021 . .
1 0 Algae Based Carbon Materials /}nl}ara . Prof. Dr. Ali Smag Fen Fakiiltesi
(Uluslararasi) (Avrupa Patent Ofisi) Universitesi
3/4-((2e,6¢)-3,7,11-
2021 Tnmethyldodeca-2,6,10- Ankara Erdem Eczacilik
2 Ulusl ) Tnenylthio)Benzamide Universitesi Prof. Dr. Biiyiikbing6l Fakiiltesi
(Uluslararast Dertvative Compounds (Avrupa yu &
Patent Ofisi)
Method For Eliminating Defects
3 2021 In Pomegranate Juice By Means ~ Ankara Dr. Opr. Meltem Gida Giivenligi
(Uluslararast) Of Enzymatic Processes Universitesi Uyesi Tiirky1lmaz Enstitiisti
(Avrupa Patent Ofisi)
Bacteriophage Cocktail For
4 2021 Listeria Monocytogenes And  Ankara Prof. Dr Muammer Veteriner
(Uluslararasi) Escherichia Coli (Avrupa Universitesi T Gonciioglu Fakiiltesi
Patent Ofisi)
Production Of Monoclonal
2021 .
5 0 Antibody Specific To Cell Receptor /}nlfara . Prof. Dr. Asuman - Tip Fakiiltesi
(Uluslararasti) Cd24 (Avrupa Patent Ofisi) Universitesi Sunguroglu
6 2021 guNézzl zzﬂz;a(tzrvfsra Patent Ankara Dog. Dr. Emine Yagmur Miihendislik
Uluslararast pereap P Universitesi e £ Fakiiltesi
Ofisi)
4 2021 A Device For Cleaning Tartar ~ Ankara Prof. Dr Mehmet Ali Dis Hekimligi
Uluslararas eans ound Wave niversitesi iligaraslan akiiltesi
(Ulusl, ) By Means Of Sound Wave (PCT) Universitesi oL 2. Kiligarasl Fakiiltesi
A New Supramolecular
2021 Hydrogel Based On Ankara L
7 (Uluslararasi) Photopolymer And Peptide Universitesi Dog. Dr. Burak Derkus Fen Fakilltesi
Amphiphile (PCT)
2021 Anti-Ageing Dermocosmetic  Ankara . . Eczacilik
8 (Uluslararasi) (Cosmeceutical) Product (PCT)  Universitesi Prof. Dr. Niliifer Yiiksel Fakiiltesi
A New Drug Carrier System
9 2021 For Treatment of Ovarian Ankara Prof. Dr Canan Hascicek Eczacilik
(Uluslararasi) Cancer Which Is Resistant To  Universitesi T g1 Fakiiltesi
Platinum (PCT)
2021 Rijiditenin Degerlendirilmesi Igin ~ Ankara L
11 (Uluslararasy) Mobil Bir Aparat Sistemi (PCT)  Universitesi Prof. Dr. Cenk Akbostanct  Tip Fakiiltesi
2022 . . N . .
1 0 Bir Siiperiletken Koruma Birimi /}nl}ara . Prof. Dr. Ali Gencer Fen Fakiiltesi
(Ulusal) Universitesi
2022 . e Ankara . R
2 (Ulusal) Bir Is1 Degisim Unitesi Universitesi Prof. Dr. Ali Gencer Fen Fakiiltesi
2022 Bir Siiperiletken Hatali Akim  Ankara . R
3 (Ulusal) Sinirlayic1 Transformator Universitesi Prof. Dr. Ali Gencer Fen Fakiiltesi
Multipl Miyelom Tedavisi I¢in Ismail Yalgn, Eezacilik
4 2022 N?-(Benzo[D]Tiyazol-2-il)-4-  Ankara Prof. Dr Meral Beksag, F:kecl:tesi T
(Ulusal) Bromobenzohidrazit Tuzlart ve  Universitesi T Asuman o estp
Y < Fakiiltesi
Sentezi I¢in Bir Yontem Sunguroglu
2022 . . P, Ankara . .
5 (Ulusal) Bir Uterin Manipiilatér Universitesi Dog. Dr. Salih Taskin Tip Fakiiltesi
6 2022 Maruz Kalnan Kozmik Radyasyonu Ankara Dr Hatice Yilmaz I{.hil:nld 1'1;1101ri
Ulusa. tmek Igin Bir Mobil Universitesi ‘ an o
(Ulusal)  Takip Etmek Igin Bir Mobil Cihaz U Al Eflstlfu;’i ¢
Kanser Hastaliklariin Tani,
Takip ve Tedavisinin
2022 P - Ankara S
7 (Ulusal) Ongoriilmesinde Kullanilan Universitesi Prof. Dr. Isinsu Kuzu Tip Fakiiltesi

Fiizyon Tipi Mutasyonlarin
Tespiti I¢in Bir Yontem
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Tablo 93: Ulusal-Uluslararasi Patent Bagvuru Sayisi (2020-2022 Yil)

UNIVERS

ANKARA

TESI

Basvuru Basvuru Ankara
Sira Tarihindeki ~ Bulus Sahibinin  Universitesinde
B Yili  Bulus Bashg hibinin Adi-
No ~osvurutri Bulus Bagigt :2 ;';'l'"“ 4 kademik  Adi-Soyad: Girev Yaptigt
b Unvam Fakiilte/Enstitii
Kisilerin Covid-19 Hastalik
2022 o .. . .
8 0 Seyir Siddetini Tahmin Etmek /}nlfara I Prof. Dr. Meral Beksag Tip Fakiiltesi
(Ulusal) P Universitesi
I¢in Bir Sistem
Diyabetik Retinopati Hastaliklarmm
Bu Hastaliklardan Kaynaklanan
2022 ve wn . ‘ .
9 Ulo / Semptomlarin Tedavisinde ggli(\f::sitesi Prof. Dr. Fikret Sahin Tip Fakiiltesi
(Ulusal) Hidrojen Peroksitin Etken
Madde Olarak Kullanimi
Otoimmiin, Viral, Bakteriyel ve
Fungal Hastaliklarin Tedavisi
ve Bu Hastaliklarin Tedavisine
Yonelik Midkine’lerin
2022 N . . . .
10 Ulo / Sitokinlerin Modiile ggka;:sitesi Prof. Dr. Fikret Sahin Tip Fakiiltesi
(Ulusal) Edilmelerinde Kullanimu, v
Midkine Aktivitelerini Saglayan
Modiilator Ajanlar ve Bu Ajanlart
Iceren Farmasotik Bilesim
Timokinon veya Analog
Molekiillerinin Viriis
Enfeksiyonlarinda Farmasotik
11 2022 Bilesimlerde Etken Madde 1§nl.<ara o Prof. Dr. Fikret Sahin Tip Fakiiltesi
(Ulusal) Universitesi
Olarak Kullanimi ve Bunlari
Etken Madde Olarak iceren
Bir Farmasoétik Bilesim
Norolojik Hastaliklarin
Tedavisinde Kullanima Prof. Dr./ Asuman Bozkir/
12 2022 Yonelik Bir Humanin Ykl énkara Dr. Opr. Berrin Eczacilik
(Ulusal) Kat1 Lipit Nanopartikiil, Humanin  Universitesi Uyesi/ Kﬁqﬁktﬁrkr{len/ Fakdiltesi
Yiiklii Kat1 Lipit Nanopartikiil Ars. GOr. Umut Can Oz
Uretimi I¢in Bir Yéntem
13 2022 Baskin Pati Belirlemek i¢in énkara Doc. Dr Yasemin Salgirli  Veteriner
(Ulusal) Test Diizenegi Universitesi G- DL Demirbag Fakiiltesi
Furfural Kimyasal Bilesiklerinden
2022 . A . .
14 Ulo / 2-Metil Furan Sentezi I¢in ggli(\::sitesi Prof. Dr. Ali Simag Fen Fakiiltesi
(Ulusal) Kullanima Uygun Bir Katalizér
2022 e as . Ankara .
15 (Ulusal) Bir Triyaj Sistemi Universitesi Prof. Dr. Onur Polat Tip Fakiiltesi
2022 Mantar Toksini Olan Giromi.trin Ankara
16 ve Metabolitlerinin Tanis1 I¢in = - .~ . Prof. Dr. Ilgaz Akata Fen Fakiiltesi
(Ulusal) Universitesi
Kart Test
Zehirli Mantarlarin ve Mantar
Zehirlenmelerinin Teshisine
2022 S .
17 Ulo / Olanak Saglayan Halusinojenik ggli(\::sitesi Prof. Dr. Ilgaz Akata Fen Fakiiltesi
(Ulusal)  gyive Sahip Psilosibin
Molekiilii I¢in Bir Kart Testi
18 2022 Bir Par¢a Uzerinde Katman Ankara Avsen Giimiista Eczacilik
(Ulusal) ~ Uretim Yéntemi Universitesi ysen DUMUSIAY  poyiiltesi
Denizlerde Patojen Enterik
19 2022 Bakteri Yiikiiniin Azaltilmasma 1§nl.<ara L Dog. Dr. Banu Kagkatepe Eczﬁmlﬂf
(Ulusal) P, Universitesi Fakiiltesi
Yonelik Bir Yontem
Vitis Vinifera L. (Uziim) Tiiriiniin
2022 Mildiy6 (Plasmopara Viticola) ~Ankara . . Biyoteknoloji
20 (Ulusal) Hastaligina Dayamklilik Universitesi Prof. Dr. Ali Ergil Enstitiisii
Kazandirilmasi Igin Bir Yontem
2022 Portatif Terapotik Bir Bebek Ankara . Hemygirelik
2 (Ulusal) ~ Yuvasi Universitesi Prof. Dr. Figen Igik Esenay o1 ittesi
Otomatik Tamburlu Sulama
2022 . 2 Lo Ankara . .
22 (Ulusal) Makinasi Igin Gelistirilen Universitesi Prof. Dr. Ahmet Colak Ziraat Fakiiltesi

Timlesik Fertigasyon Sistemi
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Tablo 93: Ulusal-Uluslararasi Patent Bagvuru Sayisi (2020-2022 Yil)

Basvuru Basvuru Ankara
Sira Tarihindeki ~ Bulus Sahibinin  Universitesinde
B: Yii  Bulus Bashg hibinin Adi-
No ~osvurutri Bulus Bagigt :2 ;';'l'"“ 4 kademik  Adi-Soyad: Girev Yaptigt
i Unvam Fakiilte/Enstitii
Mycobacterium tuberculosis’in
Neden Oldugu Tiiberkiiloz
(Verem) Hastaliginin Tedavisi
1 2022 I¢in Bisspiro-cis-[(N-metil-N’- énlfara . Prof. Dr. Zeynel Kilig/ . Fen Fakiiltesi
(Uluslararast) . S Universitesi Nuran Asmafiliz
klorobenzil-etandiamino)(N-
metil-N’-ferrosenil-etandiamino)]-
diklorosiklotrifosfazen
Mycobacterium tuberculosis’in
Neden Oldugu Tiiberkiiloz
2022 (Yerem) Hastahgmm Teda\_/1s1 Ankara Zeynel Kilig/ L
2 I¢in Bisspiro-trans-[(N-metil- = """ . Prof. Dr. . Fen Fakiiltesi
(Uluslararasy) ;» . L Universitesi Nuran Asmafiliz
N’-benzil-etandiamino)(N-
metil-N’-ferrosenil-etandiamino)]-
diklorosiklotrifosfazen
Disease Model Of Induced
2022 Pluripotent Stem Cell (Ipsc)- 10 o . Kok Hiicre
3 Uluasl Derived Type 2 Diabetes Universitesi Ogr. Gor. Pelin Kilig Enstitiisii
(Utuslararasy) Mellitus, Associated With v ust
Coronary Artery Disease
4 2022 Root Canal Treatment Filling ~ Ankara Prof. Dr Mehmet Ali Dis Hekimligi
(Uluslararas) Paste Including Boron Universitesi T Kiligarslan Fakiiltesi
5 2022 Dental 3d Printer Acrylic With ~ Ankara Prof. Dr Mehmet Ali Dis Hekimligi
(Uluslararasi) Boron Universitesi T Kiligarslan Fakiiltesi
2022 Togth Root Residual Removmg Ankara Mehmet Ali Dis Hekimligi
6 Drill For Torque Micro-Motor = .=~ . . Prof. Dr. .
(Uluslararasi) . Universitesi Kiligarslan Fakdiltesi
Angle Drive
Multipl Miyelom Tedavisi Iem Ismail Yalgn, Eczacilik
2022 N'-(Benzo[D]T1yazol-2-11) -4-  Ankara Meral Beksag, I
7 PR Prof. Dr. Fakiiltesi Tip
(Uluslararasi) Bromobenzohidrazit Tuzlar1 ve Universitesi Asuman o
. Fakdiltesi
Sentezi Icin Bir Yontem Sunguroglu
Rejeneratif ve Rekonstriiktif Tip
2022 Uygulamalan I¢in Hiicresizlestirilmis Ankara
8 Beyin/Omurilik Meninksi P o Dog. Dr. Burak Derkus Fen Fakiiltesi
(Uluslararasi) S - Universitesi
Kaynakl1 Hidrojellerin ve
Biyoiskelelerin Uretilmesi
2022 A Natural, Elastic And Ankara e
? (Uluslararasi) Bioactive Vascular Graft Universitesi Dog. Dr. Burak Derkus Fen Fakiltesi
A Method Of Producing
10 Ul 21022 Support Material For Sgli(\:?sitesi Prof. Dr. Ali Smmag Fen Fakiiltesi
(Uluslararasy) Photocatalyst From Waste Mask
Ni-Fe Dopped Tungsten-
2022 Zirconium Oxide-Based Ankara . < I
1 (Uluslararasy) Catalyst For Obtaining 2- Universitesi Prof. Dr. Ali Smag Fen Fakilltesi
Methyl Furan From Furfural
12 2022 A Magnet For Use In Magnetic énl'(ara - Prof. Dr. Ali Gencer Fen Fakiiltesi
(Uluslararasi) Resonance Imaging Devices Universitesi
A Natural Drug Candidate
13 2022 Molecule For Use To Show Ankara Prof. Dr Demet Cansaran  Biyoteknoloji
(Uluslararasi) Activity Against Breast Universitesi T Duman Enstitiisii
Cancer-Associated Mirnas
Pr-142 Medium Dose
Rate/High Dose Rate Niikleer
14 Ul 21022 Brachytherapy Radioisotope 8flliizfsi tesi Prof. Dr. Haluk Yiicel Bilimler
(Uluslararasy) Source Production Method In Enstitiisii

Line and Disc Source Form

Kaynak: Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Ankara TTO)
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2020-2022 tarihleri arasinda Faydali Model / Tasarim Bagvuru ve Marka bagvuru sayilarina iligkin tablo
asagida verilmistir. 2020-2022 yillar1 arasinda yapilmis Faydali Model / Tasarim bagvurusu yapilmamistir.
2020 yilinda 3, 2021 yilinda 2 adet ulusal marka basvurusu yapilmistir.

Tablo 94: Ulusal-Uluslararasi Faydali Model / Tasarim / Marka Bagvuru Sayisi (2020-2022 Yili)

B Ankal
Model/ Faydah Basvuru ?sw.furu . Bulus .. n ) ra'
Sira Basvuru . . Tarihindeki .. Universitesinde
Tasarm/ Model/Tasarim/Marka Sahibinin . Sahibinin . .
No  Marka il Bashg AdiSoyaar ~ Akademik i Soyaan  COrev Yapud
HH v Unvam i Fakiilte/Enstitii
2020 N Ankara
1 Marka (Ulusal) ankara oyuncak miizesi Universitesi - - -
2020 Ankara
2 Maka gy  2ubrocab Universitesi i i i
3 Marka 2020 ets ankara tiniversitesi Ankara ) ) )
(Ulusal)  elektronik tomer sinavlart Universitesi
2021 . e Ankara
1 Marka (Ulusal) tomer ankara tiniversitesi Universitesi - - -
2021 . Ankara
2 Marka (Ulusal) tidyes Universitesi ) ) )

Kaynak: Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Ankara TTO)

2020-2022 tarihleri arasinda Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan tescillenmis Patent /Faydali Model
/ Tasarim Bagvuru ve Marka Bagvuru sayilarina iligkin tablo asagida verilmistir.

2020 yilinda; 1 adet patent ile 3 adet ulusal marka tescil edilmistir. 2021 yilinda 2 adet ulusal patent, 1 adet
ulusal faydali model ve 2 adet ulusal marka tescil edilmistir. 2022 yilinda; 5 adet ulusal patent ve 1 adet
faydali model tescil edilmistir.

Tablo 95: Ulusal-Uluslararasi: Patent/ Faydah Model / Tasarim / Marka Belge (Tescillenmis) Sayisi (2020-2022 Yil)

Basvuru Basvuru Ankara
Sira  Belge Belge Tescil Bulus Bashs1 Sahsibinin Tarihindeki Bulus Sahibinin ~ Universitesinde
No  Tirii Yil e Ay Souad Akademik  Adi-Soyadi  Girev Yaptig
v Unvam Fakiilte/Enstitii
Zehirli Mantarlarin ve Mantar
Zehirlenmelerinin Ayirict Tamsin
1 Patent 510 20 / Saglayan Alfa Amanitine gglia;?sitesi Prof. Dr Ilgaz Akata Fen Fakiiltesi
(Ulusal) Duyarli immiinokromatografik
Kart Test
2021 Fermente Glutensiz Fonksiyonel ~ Ankara Miihendislik
I Patent (Ulusal)  Bir Igecek Uretim Yéntemi Universitesi  *°F DF Kamuran Ayhan gy
3/4<((2E,6E)-3,7,11-
2 Patent 2021 Trimetildodeka-2,6,10- Ankara Prof. Dr Erdem Eczacilik
(Ulusal)  trieniltiyo) benzamid Tiirevi Universitesi T Biiyilikbing6l Fakiiltesi
Bilesikler
2022 Bir Ses Dalgast ile Dis Tast Ankara Mehmet Ali Dis Hekimligi
I Patent (Ulusal)  Temizleme Cihazi Universitesi Prof. Dr. Kiligarslan Fakiiltesi
. Niikleer
2 Patent 2022 Ref Standart Rgdyoaktlf Ankara . Prof. Dr. Haluk Yiicel Bilimler
(Ulusal)  Kaynaklarm Uretimi Universitesi Enstitiisii
nstitisi
Esin Emine Aki
Yalgmn
Multipl Miyelom Tedavisi igin Ismail Yal¢mn Eczacilik
2022 . . Ankara Meral Beksag .
3 Patent N?-(Benzo[d]tiyazol-2-il)-4- ~ . . . Prof. Dr. Fakiiltesi
(Ulusal) T Universitesi Asuman -
bromobenzohidrazit - Tip Fakiiltesi
Sunguroglu
Tiilin Ozkan
Kayhan Bolelli
2022 Siperkapasitorler fgin Yeni  Ankara Prof. Dr. Emine Yagmur rep o giclike
4  Patent Ulusal Avirict Universitesi Prof.Dr. Zeki Aktas Fakiiltesi
(Ulusal) e crsttes Ars.Gor Yavuz Gokge axuties
2022 . . Ankara I
5 Patent (Ulusal) Bir Santrifugal Pompa Universitesi Prof. Dr. Mehmet Cakict  Tip Fakiiltesi
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Tablo 95: Ulusal-Uluslararasi Patent/ Faydali Model / Tasarim / Marka Belge (Tescillenmis) Sayisi (2020-2022 Yili)
Basvuru Ankara

B -
Sira  Belge  Belge Tescil 5 ASVUIY - rorihindeki  Bulus Sahibinin  Universitesinde
. Bulus Bashg Sahibinin . . -
No Tiirii Yih Adi-Sovadi Akademik Adi-Soyad: Gorev Yaptiga
i Unvam Fakiilte/Enstitii
Faydali 2021 Bir Diren¢ Kordonlu Kaya Ankara . o .
! Model (Ulusal) ~ Tirmanma Egzersiz Plakasi Universitesi Dog. Dr. Dicle Aras Spor Bilimleri
Faydali 2022 . .. Ankara S
1 Model (Ulusal) Bronkoskopi Kabini Universitesi Prof. Dr. Demet Karnak Tip Fakiiltesi
2020 . Ankara
1 Marka (Ulusal) Ankara Oyuncak Miizesi Universitesi - -
2020 Ankara
2 Marka (Ulusal) Aubrocab Universitesi ) )
3 Marka 2020 ets ankara iiniversitesi elektronik ~ Ankara ) ) )
(Ulusal)  tomer smavlari Universitesi
2021 . TR Ankara
1 Marka (Ulusal) tomer ankara {iniversitesi Universitesi - - -
2021 . Ankara
2 Marka (Ulusal) tidyes Universitesi ) )

Kaynak: Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Ankara TTO)

5.2.4. Ankara Universitesi Yayimn Sayilar

2022 yilin1 kapsayan ISI Web of Knowledge veri tabaninda bulunan indekslerde yer alan Ankara
Universitesi adresli tiim dokiimanlarin 1.729 adet oldugu ve bunun 1.416 adedinin SCI-Exp., SSCI ve
A&HCI kaynaklarinda yer alan bilimsel makale tiirii yayinlar oldugu bulunmustur.

ISI Web of Knowledge elektronik veri tabaninda yer alan 2022 yilina ait Ankara Universitesi adresli
dokiimanlarin kaynaklarina gére dagilimi ve toplamlarinin dékiimii Tablo 96’da verilmektedir.

Tablo 96: ISI Web Of Knowledge Elektronik Veri Tabaninda Yer Alan Dokiimanlarin Kaynaklara Goére Dagilim
SCI-Exp. + SSCI + SCI-Exp. + SSCI +

A&HCI + CPCI-S A&HCI ?1?413.5;2) (Dﬁgle) (‘;,I‘g;f(lﬁel)
+ CPCI-SSH (Makale)
1.729 1.416 1310 168 15

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
09.01.2023 tarihinde Web of Science'dan alinmigstir.

ISI Web of Knowledge veri tabaninda yer alan indekslerde 2022 yilma ait Ankara Universitesi adresli tiim
dokiimanlarin tiir ve sayilarinin dagilimi Tablo 97°de verilmektedir.

Tablo 97: Ankara Universitesi Adresli Tiim Dokiimanlarin Tiirlerine Gore Dagilim

Dokiiman Tiirii Dokiiman Sayisi

Makale 1.689
Toplant1 Ozeti 128
Bildiri Yayni 13
Mektup 36
Derleme 116
Editoryal Materyal 41
Kitap Derleme 5
Diizeltme 15
Erken Erisim 282
Kitap Boliimii 8

Toplam 2.333

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
09.01.2023 tarihinde Web of Science'dan alinmigstir.
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Tablo 98: indexli Yayin Sayisi

(")gfetim 2022 Yilinda Yaymlanms Calismalar
Birimler Uye
Sayisi SCI SSCI AHCI ESCI Toplam

;ﬁ?(gigi(zlfh?anayl Bolgesi Meslek ) ) 0 0 0 )
Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi 0 6 4 0 2 12
Adalet Meslek Yiiksekokulu 2 0 0 0 0 0
Adli Bilimler Enstitiisii 3 6 1 0 1

Ayas Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 0

Beyin Arastirmalar1 Merkezi 0 9 5 0 0 14
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu 4 1 0 0 0 1
Biyoteknoloji Enstitiisii 10 40 0 0 3 43
1]\)/Ie:;i;;z&irl<eolojisi Uygulama ve Arastirma 0 1 1 0 0 )
Devlet Konservatuvari 10 0 0 0 0 0
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 240 12 31 10 9 62
Dis Hekimligi Fakiiltesi 73 54 0 17 71
Eczacilik Fakiiltesi 73 182 0 11 193
Egitim Bilimleri Enstitiisii 0 0 1 0 1
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 85 4 26 2 19 51
Elmadag Meslek Yiiksekokulu 1 0 0 0
Fen Bilimleri Enstitiisii 0 0 1 0 1
Fen Fakiiltesi 165 229 1 0 24 254
GAMA Meslek Yiiksekokulu 1 1 0 0 0 1
Gida Giivenligi Enstitiisii 0 1 0 0 0 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 11 1 0 0 1
Haymana Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0
Hemsirelik Fakiiltesi 22 15 17 0 5 37
Hepatoloji Enstitiisii 1 0 0 0 0 0
Hizlandiric1 Teknolojileri Enstitiisii 3 8 0 0 0 8
Hukuk Fakiiltesi 57 1 3 0 3 7
Ilahiyat Fakiiltesi 84 0 0 0 5 5
Iletisim Fakiiltesi 29 0 2 0 5 7
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 1 6 0 0 1 7
Kanser Arastirma Enstitiisii 0 8 0 0 0 8
5;2;?:11(1(1:11(131211111 Saglik Hizmetleri Meslek 0 0 0 0 0 0
Kok Hiicre Enstitiisii 6 22 1 0 1 24
e T S S T B
Miihendislik Fakiiltesi 125 169 5 2 11 187
Nallihan Meslek Yiiksekokulu 1 0 0 0 0 0
Nanoteknoloji Arastirma Merkezi 0 1 0 0 0 1
Niikleer Bilimler Enstitiisii 4 11 0 1 1 13
Rektorlitk 0 0 1 0 0 1
Saglik Bilimleri Enstitiisii 0 19 1 0 8 28
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 34 34 20 0 18 72
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Tablo 98: indexli Yayin Sayisi

(")gfetim 2022 Yilinda Yaymlanms Calismalar
Birimler Uye
Sayisi SCI SSCI AHCI ESCI Toplam

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 5 8 0 0 0 8
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 86 3 11 0 10 24
Sosyal Bilimler Enstitiisii 0 0 1 0 1 2
Spor Bilimleri Fakiiltesi 21 18 0 10 34
Su Yonetimi Enstitiisii 1 2 0 0 2
Tip Fakiiltesi 419 654 45 1 137 837
Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii 7 0 0 0 0 0
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 13 9 1 1 3 14
Veteriner Fakiiltesi 103 109 1 0 3 113
Yabanci Diller Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0
;{Azrr]::;:lgﬁg Ié%llgg/[l;lama ve Arastirma 0 2 0 0 0 2
Ziraat Fakiiltesi 150 115 2 0 10 127

Toplam 1.852 1.782 187 19 321 2.309

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Bir dergi birden fazla indexte tarandigi i¢in genel toplam ile indexlerin toplamlari egit degildir.
13.01.2023 tarihinde Web of Science'dan alinmigtir. 24 tane yayin farkli kurum adresli tespit edilmigtir.

5.2.5.Yayinlara Yapilan Atif Sayilan
Ankara Universitesi adresli yayilara yapilan atiflarin son ii¢ y1l verileri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 99: Atif Sayilan
2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
51.977 62.048 55.485

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

5.2.6.Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilari

2022 yilinda 890 adet 6gretim iiyesi editorliikk/hakemlik yapmus, editdrliik/hakemlik yapilan 330 adet kitap,
dergi hakemligi yapan 1.171 6gretim iyesi olup, 2.719 adet hakemligi yapilan dergi olmustur.

Tablo 100: Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis1 / Dergi Sayisi
Editorliik/Hakemlik

T Editorliik/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan Hakemligi Yapilan
Yapan Ogretim Uyesi . B o = 5
Sayist Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Dergi Sayis1
890 330 1.171 2.719

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlart

5.2.7.Universitemiz Lisansiistii Egitim Alan Ogrencilerin Hazirladiklar Tezler

2021-2022 egitim-6gretim yilinda yiiksek lisans programina devam eden Ogrenciler tarafindan
hazirlanan tezlerin %48,2’si sosyal, %25,1’u fen, %17,4°1 saglik ve %9,3’1 egitim bilimleri alaninda
hazirlanmistir.
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Doktora programina devam eden dgrenciler tarafindan hazirlanan tezlerin %50,6’s1 sosyal, %25,8’1 saglik,

%17’si fen ve %6,6°s1 egitim bilimleri alaninda hazirlanmustir.

Tablo 101: Lisansiistii Egitim Alan Ogrencilerin Hazirladiklar1 Tezler

Enstitiiler Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Biyoteknoloji 13 10 23
Egitim Bilimleri 80 41 121
Fen Bilimleri 200 104 304
Niikleer Bilimler 15 1 16
Saglik Bilimleri 136 149 285
Sosyal Bilimler 368 240 608
Tiirk Inkilap Tarihi 45 72 117

Toplam 857 617 1.474

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlart

5.2.8. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

Universitemizde 2022 y1l sonu itibartyla 44 arastirma ve uygulama merkezi bulunmaktadir. Merkezlerin

listesi Tablo 102°de verilmistir.

Ayrica 2022 yilinda merkezler tarafindan diizenlenen bilimsel etkinlikler ile merkezlerce yiiriitiilen projeler

de asagida boliimlerde yer almaktadir.

Tablo 102: Arastirma ve Uygulama Merkezleri

S.No Arastirma ve Uygulama Merkezinin Ad1 Kurulus Tarihi
1 Afet Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (AFAM) 16 Mart 2017
2 Afrika Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi (ACAUM) 04 Kasim 2008
3 Akilli Sistemler ve Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASTAM) 10 Kasim 2017
4 Ankara Calismalart Arastirma ve Uygulama Merkezi (ANKAMER) 08 Haziran 2009
5 Astronomi ve Uzay Bilimleri Arasgtirma ve Uygulama Merkezi (RASATHANE) 28 Subat 2006
6  Asya-Pasifik Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (APAM) 11 Eyliil 2014
7 Avrasya, Rusya ve Dogu Avrupa Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (AVRUDAM) 09 Kasim 2014
8  Avrupa Topluluklart Aragtirma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) 04 Ekim 2008
9  Bagimlilik ve Dopingle Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi (BADOPMAM) 14 Agustos 2015
10  Beyin Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (BAUM) 21 May1s 2009
11 Ceza, Infaz Hukuku ve Kriminoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (CIKAUM) 15 Mart 2017
12 Cevre Sorunlart Arastirma ve Uygulama Merkezi (CEVSOR) 10 Ocak 2015
13 Cocuk Kiiltiirii Arastirma ve Uygulama Merkezi (COKAUM) 28 Ekim 1994
14 Cocuk ve Genglik Edebiyat: Uygulama ve Arastirma Merkezi (COGEM) 28 Aralik 2009
15  Deniz Hukuku Ulusal Arastirma Merkezi (DEHUKAM) 07 Ocak 2015
16  Deprem Arastirma ve Uygulama Merkezi (ADAUM) 22 Subat 2003
17  Ernst Reuter Iskan ve Sehircilik Uygulama ve Arastirma Merkezi (EREUTER) 09 Ekim 2017
18  Fikri ve Smai Haklar Arastirma ve Uygulama Merkezi (FISAUM) 25 Haziran 1997
19  Tletisim Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezi (ILAUM) 19 Temmuz 1993

20 Insan Haklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (IHUAM) 09 Ekim 2017
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S.No Arastirma ve Uygulama Merkezinin Ad1 Kurulus Tarihi
21  Kadmn Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (KASAUM) 08 Subat 1993
22 Kalkinma Caligmalar1 Uygulama ve Aragtirma Merkezi (AKCAM) 02 Agustos 2009
23 Kamu Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAYAUM) 09 Ekim 2017
24  Kariyer Planlama ve Insan Kaynaklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (IKDAM) 28 Mart 2003
25  Karsilastirmali Medeniyet ve Baris Calismalari Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KAMMER) 07 May1s 2013
26  Latin Amerika Caligmalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi (LAMER) 11 Nisan 2009
27  Medikal Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezi (MEDITAM) 03 Aralik 2017
28  Mustafa V. Kog Deniz Arkeolojisi Arastirma Merkezi (ANKUSAM) 10 Nisan 2006
29  Nadir Hastaliklar Uygulama ve Arastirma Merkezi (NADIR) 08 Agustos 2021
30  Orta Dogu Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (ODAM) 04 Kasim 2014
31  Osmanli Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi (OTAM) 29 May1s 1989
32 Otizm Uygulama ve Arastirma Merkezi (OTiZM) 13 Mart 1989
33 Olgme ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (ANKUDEM) 19 Nisan 2010
34 Ozel Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (OZEAUM) 22 Kasim 2004
35  Sosyal Politika ve Gog¢ Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (SPGAM) 09 Ekim 2017
36  Sporda Performans Analizi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASPAM) 26 Aralik 2021
37  Su Uriinleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (ASAUM) 07 Kasim 1996
38  Siiperiletken Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi (CESUR) 14 Haziran 2012
39  Tiirkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) 29 Haziran 2011
40  Tiirkiye Cografyas: Arastirma ve Uygulama Merkezi (TUCAUM) 18 Mayis 1992
41  Uluslararas: Siyasi ve Ekonomik Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi (USEIM) 09 Ekim 2017
42 Ureme Saghig Teshis, Tedavi, Egitim Aragtirma ve Uygulama Merkezi (USAUM) 29 Nisan 2007
43 Yaglilik Caligmalar: Uygulama ve Aragtirma Merkezi (YASAM) 09 Kasim 2010
44 Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (YEBIM) 08 Ekim 2009

NOT: Merkezlerin kurulus tarihleri yonetmeliklerinin Resmi Gazete 'de ilk yayimnlandigi tarih olarak alinmigtir.

5.2.8.1. Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan Diizenlenen Bilimsel Etkinlikler

Tablo 103: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinlikler

Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi

TRT Radyo 1°de “Go¢ Yolunda” programinda o
“Afetler sebebiyle gd¢” konulu boliime katilim Egitim 18 Temmuz 2022
Biiyiik Endiistriyel Kazalar (davetli konugmaci .
olarak)-ETi MADEN Calistay 18 Ekim 2022
IDRC Kongresi-AFAD Kongre 19-20 Ekim 2022
Tiirkiye’de Iklim Uyum Eyleminin Giiglendirilmesi

L Istisare Toplantisi-Cevre, Sehircilik ve Tklim Calistay 07 Aralik 2022

Afet Yonetimi Degisikligi Bakanlig1

Afet ve Acil Durum Toplantisi-TARAP Lansmani- Calistay 04 Agustos 2022
AFAD
Mamak Belediyesi teknik personeline yonelik . .
AFAM tarafindan Afet Risk Egitim Semineri Egitim 14 Ekim 2022
AYMEP Toplantisi Calistay 22 Eyliil 2022
12. Kalkinma Plan1 Afet Yonetimi Ozel Ihtisas Calistay 26.27 Aralik 2022

Komisyonu Toplantisi
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
TOMER yaz okulu kapsaminda grenciler igin afet dersi  Egitim 19 Temmuz 2022
ANKAGON bgrencilerine AFAD’da Afet .
Farkindalik Egitimi Egitim 31 Mart 2022
Tokat ta' gerceklestirilen 3. Afet Yonetimi Kongre 09-10 Haziran 2022
Kongresine katilim
Moritanya’da Din Egitimi Seminer 10 Mart 2022
Orta Afrika Cumhuriyeti’nde Din Egitimi Seminer 24 Mart 2022
Demokratik Gegis Sonrasi Giiney Afrika’da Ulusal
) Kimlik Ingasi: Cape Town’da Yasayanlar Uzerine  Online Seminer 09 Nisan 2022
Afrika Calismalari Bir inceleme
Thinking of: “Islam in Ghana: An Overview” Seminer 04 Ekim 2022
Gana Izlenimleri: Afrika’da Ubuntu Anlayisi Seminer 01 Aralik 2022
Afrika’da Somiirge Yonetimleri Seminer 21 Aralik 2022
Ulusal Akciger Sagligi Kongresinde "Makine .
Ogrenmesi Nedir? Ne Degildir?" Semineri Seminer 18 Mart 2022
Alalls Sistemler ve TC Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanlig: 18-20 Nisan

Personeline 3 giinliik "Biiyiik veri ve Veri Egitim

Teknolojiler Analitigi" Egitimi 2022
Ankara Universitesi Tip Fakiiltesinde Tipta Yapay Esitim 05,12, 19 ve 26
Zeka segmeli dersi kapsaminda 4 hafta egitim £ Ekim 2022

A.st.ronor.m ve Uzay Bilimsel Gozlemler (lisans ve lisansiistii 6grenciler) — Egitim Her giin

Bilimleri
Payeda Semineri (Japonca Egitim Tarihi) Seminer 06 Ocak 2022
Uzmanlarin Goziinden Tayvan Seminer 04 Mart 2022
From Medlteqageag Sea to Japap Sea Maritime Uluslararas: Panel 10 Mart 2022
Issues Industrialization and Marine Resources
Disisleri Bakanligi-Yeniden Asya Seminer 15 Mart 2022
Tiirkiye-India Historical and Contemporary Relations Uluslararasi Panel 29 Mart 2022
Tayvan Basmi-Ankara Temsilcisi Miilakat 30 Mart 2022
Tiirkiye’nin Yeniden Asya A¢ilimi: Firsatlar- . . -
Tehlikeler (ODAP) Soylesi 26 Agustos 2022
Disisleri Bakanlig1 Giris Smavi Ozel Hazirlik Programui ~ Egitim 27 Agustos 2022
ASEAN Giinii Toplantist Toplant1 08 Eyliil 2022
Order of the Online Signing Ceremony of the
Additional Protocol to the Memorandum of .

) Understanding between Kazan Federal University Toplant 17 Ekim 2022

Asya-Pasifik and Ankara University

Caligmalar Kirim Haber Ajansi Miilakat 21 Kasim 2022
Tiirkiye, NATO and the Changing Stratrgic o
Landscape (Singapur Biiyiikel¢iligi) Egitim 30 Kasim 2022
Nikkei Gazetesi Miilakat 02 Aralik 2022
Endonezya ve Deniz Hukuku Sézlesmesi Seminer 22 Aralik 2022
Siiyiimbike’nin Gozyaslar: 1dil-Ural Tiirklerinin Kita 2022
Dogu Asya’ya Gogii, Fotograflarla Bir Go¢ Hikayesi P
Asya-Pasifik Caligtay1: Yeniden Asya Acilimi Kita 2022
Cercevesinde Firsatlar ve Zorluklar (Bildiri Kitab1) P
Tiirkiye’de Malezya Calismalari-I Kitap 2022
Tiirkiye’de Endonezya Calismalari-I Kitap 2022
Tiirkiye’de Kambogya Calismalari-I Kitap 2022
Tiirkiye’de Sri Lanka Caligmalari-I Kitap 2022
Tiirkiye’de Tayvan Caligmalari-III Kitap 2022

127




ANKARA

. A% 12022 Yih idare Faaliyet Raporu
UNIVERSITESI

Tablo 103: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinlikler

Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
From Mediterranean Sea to Japan Sea Maritime
Issues Industrialization and Marine Resources Kitap 2022
(Bildiri Kitabi)
I1. Legal Issues in Turkey-European Union Relations Uluslararas: 17 Mart 2022
Konferans

III. Avrupa Birligi Hukuku ve Hukuki Boyutuyla

Tiirkiye-Avrupa Birligi iliskileri Ulusal Konferans 12 Mayi1s 2022

Our Common Security at Stake in Europe Uluslararas: 08 Subat 2022

Konferans
Avrupa Topluluklart AB Egitim Programlar ve Genglige Kariyer Firsatlart Uluslararas: 16 May1s 2022

Konferans

International Relations in Practice: Finland and the Uluslararasi

EU and Negotiation Skills Seminer 09 May1s 2022

Uluslararas1 Miizakere ve Iletisim Teknikleri I Ulus} araras 24 Kasim 2022
Seminer

Uluslararas1 Miizakere ve Iletisim Teknikleri IT Ulus.lararas1 20 Aralik 2022
Seminer

Could the stereotypes level be used to differentiate

the clinical manifestation of autism, 2022 ESCAP  Konferans 19-21 Haziran

Congress, Maastricht 2022
Investigation of the relationship between Brain

Oxysterol Metabolism and Liver X Receptor Gene Konferans 19-21 Haziran
Variants with Autism Spectrum Disorder, 2022 2022

ESCAP Congress, Maastricht

Psikososyal Stres Aralikli Zamanlama Performansini
Artirir, 20. Ulusal Sinirbilim Kongresi, Acibadem  Konferans 19-23 Ekim 2022
Universitesi, Istanbul, Kongre Ozet Kitab1

Enerji Metabolizmasinin Kontroliinde Hipotalamik

Noral Aglar, Yeditepe Universitesi Konferans 26 Aralik 2022

Beyin sapini haritalama: Genetik Oroanatomi, Ege

- S Konferans 21 Kasim 2022
Universitesi

Kanser Hastalarinda Goriilen Beklentisel
Bulantinin Bellegin Biitiinlestirme Siirecine Konferans 07 Kasim 2022
Miidahale ile Onlenmesi, ODTU

Obezite ve Bilissel Bozukluk iliskisinde Yeni Bir

Boyut: Kinurenin Yolagi, Gazi Universitesi Konferans 17 Ekim 2022
Beyin Aragtirmalart Functional Nano-O.rganiz‘atioq of Central Konferans 03 Ekim 2022

Synapses, Vanderbilt University

Decoding of Neural Signals and Clinical Applications

in Neuromodulation, Biomedical Science Department Konferans 28 Haziran 2022

Charles E. Schmidt College of Medicine Florida

Atlantic University

Of mice and men: Spatiotemporally-targeted high

resolution imaging and optogenetics in health and  Konferans 21 Haziran 2022
disease, Cleveland Clinic Lerner Research Institute

Using model organisms to model and treat human

disease, Lab Molecular & Human Genetics Baylor Konferans 14 Haziran 2022
College of Medicine

Efficient MRI Through Improved Encoding & .
Reconstruction, Harvard Medical School Konferans 07 Haziran 2022
Kortekssiz Bilis, Ruhr Universitesi Konferans 24 May1s 2022
The Cognitive Neuroscience of Numbers and Its Konferans 17 Mayis 2022

Educational Implications, Université de Paris

Model, Organizma ve Genetik Miihendisligi
Yaklagimlari ile Norogelisimsel Bozukluklarin Konferans 10 Mayis 2022
Anlasilmasi, Bogazici Universitesi

128




ANKARA

2022 Yih idare Faaliyet Raporu | “ . .
UNIVERSITESI

Tablo 103: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinlikler

Merkezin Adi

Bilimsel Faaliyet

Tiirii

Tarihi

Santral sinir sisteminde bozulmus demir homeostazinin
etkileri ve mikrogliyanin yeri, Izmir Demokrasi
Universitesi

Konferans

26 Nisan 2022

Hipoksinin Norogenez Siirecine Mikroglia Aracili
Etkilerinin 3 Boyutlu Kiiltiir ve Zebra Baliginda
Incelenmesi, Dokuz Eyliil Universitesi

Konferans

19 Nisan 2022

Epilepsi Tam ve Tedavisinde Girisimsel Islemler,
Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi, Santral sinir

sisteminde bozulmus demir homeostazinin etkileri
ve mikrogliyanm yeri, izmir Demokrasi Universitesi

Konferans

05 Nisan 2022

Santral sinir sisteminde bozulmus demir
homeostazinin etkileri ve mikrogliyanin yeri,
Izmir Demokrasi Universitesi

Konferans

29 Mart 2022

Hiicre Disi Sinirsel Kayitlardan Bilgi Cikarimu,
ITU Bilisim Enstitiisii

Konferans

22 Mart 2022

Kadm Akademisyenlerin Norobilim Yolculugu
(Kadmlar._Giinii Ozel Etkinlig_i), Mersin Universitesi,
Istanbul Universitesi, Gazi Universitesi

Konferans

08 Mart 2022

Mikroakiskan Cip Uzerinde in Vitro Kan-Beyin
Bariyeri ve Norodejeneratif Hastalik Modelleri,
Sabanci Universitesi

Konferans

01 Mart 2022

Gorsel Hareket: Fonksiyonel Beyine Agilan Bir
Pencere, Bilkent Universitesi-Ulusal Manyetik
Rezonans Arastirma Merkezi (UMRAM)

Konferans

22 Subat 2022

Gorsel Algi: Limitleri ve Calisma Prensipler,
Bilkent Universitesi-Ulusal Manyetik Rezonans
Aragtirma Merkezi (UMRAM)

Konferans

15 Subat 2022

Ciddi Oyunlar, Genisletilmis Ger¢eklik ve Uc
Boyutlu Gorsellestirmenin Saglik Alaninda
Kullanimi, ODTU Enformatik Enstitiisii Coklu
Ortam Biligimi

Konferans

18 Ocak 2022

3B Beyin Organoid Modellerinde Biyofiziksel
Deneyler, Ko¢ Universitesi Tip Fakiiltesi
Biyofizik A.D.

Konferans

11 Ocak 2022

Cocuk ve Genglik
Edebiyat1

Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Okullar
tarafindan diizenlenen “Okuma Kiiltiirii Edindirme
Siirecinde Cocuk ve Genglik Edebiyati”

Seminer

09 Nisan 2022

Biiyiikel¢i Nazim Belger flkokulu tarafindan
diizenlenen “Okuma Kiiltiirii Edindirme Siirecinde
Cocuk ve Genglik Edebiyati”

Seminer

28 Nisan 2022

Baskent Universitesi Egitim Fakiiltesi tarafindan
diizenlenen “Cocuk ve Edebiyat”

Konferans

21 Nisan 2022

Cocuk ve Genglik Edebiyati Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan diizenlenen “"Miyase Sertbarut
Ankara Universitesi Ogrencileriyle Bulusuyor”

Konferans

13 May1s 2022

Cocuk ve Genglik Edebiyati Uygulama ve Aragtirma
Merkezi tarafindan diizenlenen “Giin Dogumu Korosu:
Etkilesimli Kitap Okuma Zamani”

Soylesi

20 Ekim 2022

COGEM, Okuma Kiiltiirii Dernegi, Finlandiya
Biiyiikeleiligi, Egitim Bilimleri Fakiiltesi tarafindan
diizenlenen “Resimli Cocuk Kitapl r1”

Sempozyum

04-14 Kasim
2022

Cocuk ve Genglik Edebiyat: Uygulama ve Aragtirma
Merkezi tarafindan diizenlenen ““Yazar Mehmet Atilla
ve Sdylesi”

Soylesi

13 Aralik 2022

Deniz Arkeolojisi

Dr. Andrew Bevan (UCL) — Revisiting Emborio
and Its Hinterland in Chios

Konferans
Organizasyonu

01 Agustos 2022
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
Uluslararast
Uluslararasi online Sempozyum: “Death, Rituals ~ Online 11-13 Aralik
and Symbolism in Prehistoric Aegean” Sempozyum 2022
Organizasyonu
Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi
Koordinatorliigiinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 20-22 Nisan
Bahgesinde gergeklestirilen ‘Meclis Bahgesi Toplumsal Katki 2022
Cocuk Bahgesi’ isimli etkinlige ‘Diinyamizi Kim
Sarstyor?” standi ile katilinmustir.
Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi
Koordinatorliigiinde 05 Ekim 2022 tarihinde
Ankara Universitesi Tandogan Yerleskesinde Toplumsal Katki 05 Ekim 2022
gerceklestirilen Bilim Senligi’ne ‘Diinyamizi Kim
Sarstyor?” standi ile katilinmustir.
Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi
Koordinatorliigiiyle ‘Diinyamizi Kim Sarstyor?’ Toplumsal Katki 03-04 Ekim 2022
isimli ilk-ortaokul diizeyindeki egitim programina piu 06-07 Ekim 2022
devam edilmistir.
Deprem Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi
Koordinatorliigiiyle ‘Diinyamizi Kim Sarstyor?’
isimli ilk-ortaokul diizeyindeki egitim programi
dahilinde Ankara Bala lgesi’nden Merkez Toplumsal Katki é; QEZEE ;g%g
Duatepe Ortaokulu’ndan ve Hasan Siikran
Saruhan Ortaokulu’ndan katilan 20’ser sekizinci
smif dgrencisine birer giinliik egitim verilmistir.
UDAP-C-19-20 numarali ve “Gokova Korfezi ve
Cevresi Derin Sismik Hiz Yapismin Tomografik
Yontemlerle Arastirilmasi ve Bélgenin Tektonik
Yapisal Unsurlar ile Iligkilendirilmesi” baglikli .
R . 11-15 Nisan
aragtirma projesinin ilksel sonuglarini igeren Kurultay 2022
bildiri 11-15 Nisan 2022 tarihleri arasinda Maden
Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii (MTA)
Ankara’da diizenlenen 74. Uluslararas1 Katilimlt
Tiirkiye Jeoloji Kurultay1’'nda sunulmustur.
Fikri Miilkiyet Haklar1, Ulusal ve Uluslararasi Kurs 07 Mart-22
Uygulamalar Kursu Nisan 2022
“Cografi Isaretler, Ulusal ve Uluslararas . .
Diizenlemeler ve Uygulamalar” Webinar1 Webinar 27 Nisan 2022
“The Scope of Protection and Limitations in the
Fikri ve Sinai Haklar Field of Design Law” (Tasarim Hukuku Alaninda ~ Konferans 23 Haziran 2022
Koruma Konusu ve Sinirlamalar)
“Uluslararasi Ticarette Alternatif Coziim Yollarina ..
iliskin Giincel Meseleler” Sempozyumu Sempozyum 29 Byliil 2022
“Uluslararasi Ticarette Alternatif Coziim Yollarina ..
iligkin Giincel Meseleler” Sempozyumu Sempozyum 30 Eylal 2022
A{l}(gra Biiyiiksehir Belediyesi Cagr1 Merkezi Bgitim Ekim 2022
Egitim Programi
il Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Calisanlarina . Nisan-May1s
Ilet Aragtirmal -
CHSIM ATASUIMARAMN v snelik letisim Egitimi Egitim 2022
Kurumsal Iletisim Yonetimi Sertifika Programm Sertifika Ocak-Subat 2022
Programi
Rektorliik ile Universite Biinyesindeki Merkezler’in .
2021-2022 Akademik Yili Atdlye Calismalar Atcflye "Ca11§ma51 02-03-04 Subat
(Yiiz yiize) 2022
Toplantisi
Kadin Sorunlari Ankara'da, CHP Kadin Kollar’nin diizenledigi
Kadm Istihdami Bulugsmasina “Toplumsal Cinsiyet Toplant: 03 Subat 2022

ve Kayitdisilasma” konusu iizerine konugmact
olarak katilinmistir.
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Merkezin Adi

Bilimsel Faaliyet

Tiirii

Tarihi

Kadma Yénelik Siddeti Onlemede Hukuk
Ogrencileri ve Avukat Stajyerleri Egitim Projesi,
Ankara Barosu-Kanada Biiyiikel¢iligi-Ucan
Siipiirge-KASAUM igbirligi

Proje
Egitim
(Online)

Subat-May1s
2022

Sosyal Giivenlik Kurumu/Sigorta Primleri Genel
Miidiirliigii’niin diizenledigi Kayit Dis1 Istihdamla
Miicadele Daire Baskanligi’nin Kayith Kadin
Istihdannin Desteklenmesi Projesi Acilis
Konferansina merkez tarafindan katilinmigtir.

Konferans

16 Subat 2022

Ankara Universitesi CTS yonetim kurulu iiyeleri
ve KASAUM o6gretim iiyeleri tarafindan Mimar
Sinan Universitesi'nde Yeni kurulan Cinsel Tacize
ve Cinsel Saldirtya Karst Destek (CTS) Birimine
egitim verildi.

Egitim
(Online)

16 Subat 2022

08 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinii
Etkinlikleri-Kadin Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi (KASAUM) -Cinsel Tacize ve
Cinsel Saldirtya Kars1 Destek Birimi (CTS) -
Kadn Platformu Koordinatorliigii is birligi ile
“Yurttas Gazeteciligi ve Kadin”

Konferans
(Online)

07 Mart 2022

08 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii
Etkinlikleri-Kadin Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi (KASAUM) -Cinsel Tacize ve
Cinsel Saldirtya Kars1 Destek Birimi (CTS) -
Kadin Platformu Koordinatorliigii is birligi ile

Panel
(Online)

08 Mart 2022

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi, Kadin Sorunlari
Aragtirma ve Uygulama Merkezi (KASAUM)
Kadm Platformu Koordinatorliigii is birligi ile
Kadm-Erkek Firsat Esitligini Konusuyoruz:

Konferans
(Yiiz yiize)

08 Mart 2022

08 Mart Diinya Emekei Kadinlar Giinii Etkinlikleri-
Kadin Sorunlan Aragtirma ve Uygulama Merkezi
(KASAUM)-Cinsel Tacize ve Cinsel Saldirtya
Kars1 Destek Birimi (CTS)-Kadin Platformu
Koordinatorliigii is birligi ile “Sinemada Kadin Olmak”

Panel
(Online)

09 Mart 2022

08 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii
Etkinlikleri-Kadin Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi (KASAUM)-Cinsel Tacize ve
Cinsel Saldirtya Kars1 Destek Birimi (CTS)-Kadin
Platformu Koordinatorliigii is birligi ile 09 Mart
“Israrl1 Takip Neden Sug¢ Olmali?”

Panel
(Online)

09 Mart 2022

08 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii
Etkinlikleri-Kadin Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi (KASAUM)-Cinsel Tacize ve
Cinsel Saldirtya Kars1 Destek Birimi (CTS)-Kadin
Platformu Koordinatorliigii is birligi ile TUBITAK
SOBAG 120k613 Arastirma Projesi “Covid-19
Salgininda Yash Kadinlarin Dijital Sermayeleri ve
Baglantida Kalma Pratikleri”

Panel
(Online)

10 Mart 2022

08 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinii
Etkinlikleri-Kadin Sorunlar1 Arastirma ve
Uygulama Merkezi (KASAUM) -Cinsel Tacize ve
Cinsel Saldirtya Kars1 Destek Birimi (CTS) -
Kadin Platformu Koordinatorliigii is birligi ile
“Medya Dili ve Medyada Kadm”

Panel
(Online)

11 Mart 2022

Kardiyolojide Etik Sempozyumu

Sempozyum 14 Mart 2022

Ankara Universitesi adina toplumsal katki iireten
tiim birimlerin son 1 yillik faaliyetlerini analiz
etmek adina, Toplumsal Katki Birim Temsilcileri

Toplant

07 Haziran 2022
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
Koordinasyon ve Bilgilendirme Toplantisi’na
Merkez katilim saglamistir.
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin
diizenledigi Gelecegin Isleri Projesi Kadin Caligtay .
Istihdanm Etki Analizi Degerlendirme ve Goriis (Online) 15 Haziran 2022
Calistay1’na Merkez katilim saglamigtir.
11 Ekim Diinya Kiz Cocuklar1 Adalet Erisim . .
Giinii, CTS, KASAUM, Ugan Siipiirge Vakfi Seminer 11 Bkim 2022
“Kadin Calismalar1 Anabilim Dali A¢ig Pancl
Dersi”mizde “Tiirkiye‘de Toplumsal Cinsiyet . 26 Ekim 2022
e s T ey e (Online)
Esitliginin Diinii ve Bugiinii” iizerine panel
25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
Giliniit KASAUM ve CTS Etkinlikleri kapsaminda  Panel 25 Kasim 2022
“Siddet Anlatist ile Toplumsal Rollerin Yeniden (Online)
Ingas1” baslikli panel
Ugan Siipiirge ve CTS ve KASAUMIs b}rhglyle, Bgitim 26-27 Kasim
Kiz Cocuklarinin Adalete Erisimine Iligkin Hukuk (Online) 2022
Ogrencilerine Yonelik Online Akran Egitimi ©
Kadma Yonelik Siddete Karg1 CTS Farkindalig: Konferans 28 Kasim 2022
Konferansi
Kadinin Statiisti Genel Midiirligi, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi’nin “Sosyal Taraflarla Isbirligi
Kurulu” toplantisi kapsaminda; Genel Miidiirliigi
koordinasyonunda, kadinin giiglenmesine iliskin Toplanti 30 Kasim 2022
igbirligi imkanlari, gelismeler, sorunlar ve ¢6ziim
onerileri hakkinda 30 Kasim 2022°de yaptig1
toplantiya Merkez katilim saglamistir.
Tiirkiye Is Kurumu tarafinca diizenlenen “Kadmlarin
Mesleki Becerilerinin Gelistirilmesi: Kadin istihdami ~ Toplant:
I¢in Pozitif Ayrimcilik Programi” toplantisina (Online) 02 Aralik 2022
Merkez katilim saglamustir.
Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Stratejik Proic
Davalama iizerine Hukuk Ogrencileri ve Avukat E“thim Ekim-Subat
Stajyerleri Egitim Projesi, Ankara Barosu-Kanada ( gnline) 2023
Biiyiikel¢iligi-Ugan Siipiirge-KASAUM is birligi
Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyinin 2019-2022
yillart i¢in Bat1 Balkanlar ve Tiirkiye’ye Yonelik
Yatay Destek, baglikli ortak program cergevesinde
yiiriitiilen Tiirkiye'de Kadmnlarin Adalete Erisiminin Toplant1 12 Aralik 2022
Desteklenmesi Projesi kapsaminda diizenlenen
“Kapanig Toreni ve Arastirma Raporu Lansmani”
etkinligi
Is Arama Siireci Seminer 23 Aralik 2022
Girisimcilik Seminer 30 Kasim 2022
Mia Teknoloji’de istihdam Toplantisi Toplant1 20 Ekim 2022
Sumitomo Corporation fabrikasinda Istihdam Toplantis1 Toplant: 02 Kasim 2022
Kariyer Merkezi Tanitim1 Seminer 22 Eyliil 2022
) . S . Eyliil 2022-
%(arly% Planlljma ve 21. Yiizyil Becerileri Seminer Aralik 2022
nsan Raynaxiatl . e o Ocak 2022-
ISKUR Is Kuliibii Egitimleri Egitim Aralik 2022
Avukat Oldum! Peki ya Simdi Semineri Seminer 24 Haziran 2022
Lise &grencilerine yonelik kariyer planlama semineri ~ Seminer 25 May1s 2022
Universite 6grenci ve mezunlarina yonelik kariyer Danismanlik Ocak 2022-
danismanligi hizmeti 15 ! Aralik 2022
Kariyer Merkezi Tanitimi Seminer 23 May1s 2022
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
Kariyer Merkezi Tanitim1 Seminer 11 May1s 2022
Kariyer Merkezi Tanitim1 Toplant1 16 Mayis 2022
21. Yiizyilin Ortalarina Dogru Yeni Isyerleri ve
Kariyere iliskin Beklentiler ve 21. Yiizy1l Seminer 12 May1s 2022
Becerileri semineri
Is Yasamina Hazirlanmada Temel Beceriler Seminer 09 Maysis 2022
Kariyer Egitimleri Toplanti 29 Nisan 2022
Temel Diksiyon Kurallart Seminer 28 Nisan 2022
Kariyer Merkezi Tanitimi Seminer 21 Subat 2022
Olgme ve Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretimi Panel 26 Ekim 2022
Degerlendirme
Ozel Ogrenme Giigliigii Olan Cocuklarda Okuma .
Giigliiklerine Miidahale Webinar 18 Ocak 2022
Y?zma.l G"uglu'klerlz Ozellikleri ve Desteklemeye Webinar 11 Subat 2022
Yonelik Oneriler
Matematik Giigliikleri: Degerlendirme ve .
Desteklemeye Yénelik Pratik Oneriler Webinar 11 Mart 2022
) Ogrenme Giigliigii Olan Ustiin Yetenekliler Webinar 20 Nisan 2022
Ozel Egitim Ogrenme Giigliigiinde Bilissel Stratejiler ve Webinar 18 Mavis 2022
Akademik Basarinin Desteklenmesi Y
Akademik Basarisizlig1 Onleme ve Miidahale Stratejileri Konferans 24 Kasim 2022
01 Aralik Engelliler Giinii Paneli: Okul Oncesi Oyun ~ Panel 01 Aralik 2022
Ustiin Yetenekli Cocuklarin Gelisimsel Ozellikleri Webinar 24 Ekim 2022
Ustiin Yetenekli Cocuklarin Desteklenmesi Webinar 19 Aralik 2022
Akademik Yazma & Konusma ile Proficiency Esitim Ocak-Aralik
Sinavlarina Hazirlik Egitim Programlar: & 2022
Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretimi Sertifika Egitim / Ocak-Aralik
Programi Sertifikalandirma 2022
12-16 Aralik
2022 /26-30
Tiirk Isaret Dili egitimlerinin ve TIDYeS Olgme & Eyliil 2022 / 13-
-~ Sinavinin diizenlenmesi Degerlendirme 17 Haziran 2022
TOMER /14 Mart-18
Mart 2022
: Olgme & 26 Subat 2022-
TIPDIL Smav Uygulanmast Degerlendirme 10 Eyliil 2022
Tiirkge, Ingilizce, Almanca, Cince ve Rusca basta
olmak iizere 18 dilde genel amagli ve 6zel amaglt o Ocak-Aralik
e Egitim
egitim programlarinin uygulanmasi + materyal 2022
gelistirilmesi
Merkez tarafindan her iki y1lda bir Ekim ayinda
geleneksel olarak diizenlenen sempozyumlarin 12.
si olan "TUCAUM 2022 International Geography
Symposium" 12-14 Ekim 2022 tarihleri arasinda
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi’nde gergeklestirilmistir.
Tiirkiye Cografyast Sempozyuma 12 farkl iilkeden ve 64 farkl Sempozyum 12-14 Ekim 2022

kurumdan 474 kisi katilim saglamis, 3 giin siiren
sempozyumda 4 farkli salonda 172 bildiri ve 8
poster sunumu gerceklestirilmistir. Sempozyum
aym zamanda TUBITAK 2223-B yurt ici bilimsel
etkinlikleri diizenleme destegi kapsaminda
desteklenmeye uygun goriilmiistiir.

Uluslararas: Siyasi ve
Ekonomik Iligkiler

Kazakistan’da Kriz ve Sonrasi Calistay1

Zoom Toplantisi
Calistay

20 Ocak 2022

Yemenli Ogrencilerle Cahistay: Yemen I¢ Savasi

Calistay

02 Subat 2022

Ukrayna Krizi

E-Konferans

17 Subat 2022
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
Journalism: Global Perspectives Konferans 24 Mart 2022
Afganistan’in Uzun Savasi E-Konferans 26 Nisan 2022

Uterin septum ile dismonere iliskisi ve histeroskopik

septum rezeksiyonunun dismenore {izerine etkisi ~ Yayn 2022
(Yayin asamasinda)

Tekrarlayan Implantasyon Basarisizliklarinda

Trombofilinin Etkisi (Yayin veri toplama Yayin 2022
asamasinda)

Vajinal dogum sonrasi rahim i¢i aracin diismesini
engellemek i¢in myometriuma gergevesiz bakir
salgilayan rahim i¢i arag¢ uygulanmasi ve etkinliginin
degerlendirilmesi (Yayn veri toplama asamasinda)
Adenomyozis ve habitiiel abortus arasindaki
iligkinin arastirilmasi.”, “Ag¢iklanamayan infertilitesi
olan hastalarda intrauterin inseminasyon
bagarisinin degerlendirilmesi (Yayin agsamasinda)
Zayif ovaryen yanitl hastalarin kontrollii ovaryen
hiperstimiilasyon tedavi protokollerinin
retrospektif olarak degerlendirilmesi (Yayin veri
toplama agamasinda)

Folkiilden Optimal Yumurta Elde Etmenin
Parametreleri: Tersiyer Bir Merkezin Retropektif ~ Yaymn 2022
Kohort Caligmasi (Yayin asamasinda)

Azalmig Over Rezervi veya Kanser Tanis1 Nedeniyle

Oosit Krioprezervasyonu Planlanan Hastalarda

Yaymn 2022

Yayin 2022

Yaymn 2022

Abdominal Oosit Toplama Tekniginin Etkinliginin Yayin 2022
ve Giivenirliliginin Retrospektif Analizi (Yayin

asamasinda)

Refrakter Asherman Sendromu Tedavisinde

Subendometrial Dokuya ve Uterin Kaviteye Otolog ~ Yayin 2022

Ureme Sagligi, Teshis,

Tedavi, Egitim Kok Hiicre Transplantasyonu” (Etik Kurul agamasinda)

Kontrollii Overyan Hiperstimulasyonda Luteinizan

Hormon Yiikselisini Baskilamak Igin Progesteron ~ Yayn 2022
Kullanimmin Siklus Sonuglarmna Etkisi (Yaym asamasinda)

HRT-FET Sikluslarinda Luteal Destek Igin

Bireysel Progesteron Uygulamasinin Gebelik Yayin 2022
Sonuglarma Etkisi (Yayin veri toplama asamasmda)

Endometrioma ve endometrioma dis1 azalmis over

rezervli infertil ve IVF tedavisi uygulanan hastalarda Yaymn 2022
embriyo kalitesi ve klinik sonuglarinin arastirilmast

IVF sikluslarinda follikiiler ve luteal faz hormon

dinamiklerinin aragtirilmasi (Yayn veri toplama Yayin 2022
asamasinda)

Klinigimize Ocak 2014-Aralik 2018 yillar1 arasinda

oosit dondurma igin bagvuran hastalarin retrospektif ~ Yayin 2022
analizi (Yayin veri toplama agamasinda)

Farkl Infertilite Etiyolojilerinin IUI’da Gebelik
Sonuglarma Etkisi (Yaymlandi, TurkJMedSci 2019)
Prematiir Ovaryen Yetmezlikli Hastalarda
Trombositten Zengin Plazma Kullaniminin
Ovaryen Fonksiyonlara Etkisinin
Degerlendirilmesi (Etik Kurul asamasinda)
HSG’de Unilateral Distal Tubal Blogu Olan Hastalarda
Laparoskopinin Yerinin Degerlendirilmesi (Yaym Yayin 2022
veri toplama agsamasinda)

Dondurulmus Embriyo Transfer Sikluslarinda
Luteal Faz Desteginde Oral Didrogesteronun
Gebelik Oranlar1 Uzerine Etkisi (Yayin veri
toplama Asamasinda), Uzmanlik Ogrencisi Tezi

Yaymn 2022

Yayin 2022

Yayin 2022
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi

Infertil Hastalarda Cinko vtb12.folat.ferritin.vt d
TSH T3 ve T4 Prevalansi (Yayn veri toplama Yayin 2022
asamasinda), Uzmanlk Ogrencisi Tezi
Kronik Endometritin Adenomyozis
Etyopatogenezdeki Rolii (Yayn veri toplama Yaymn 2022
asamasinda), Uzmanhk Ogrencisi Tezi
PCOS’u olan ve olmayan annelerin kiz cinsiyetli
yeni doganlarinin kord kanindaki AMH seviyelerinin ~ Yayin 2022
karsilastirilmasi (Yayin veri toplama agamasinda)
Prematiir ovaryan yetmezlikli standart yardimet
iireme teknikleri ile tedaviye yanit vermeyen
infertil hastalarda otolog kékyhﬁZre ttansplant};syonu Yaymn 2022
(Etik Kurul asamasinda)
AMH>3.5 mg/ml Olan Hastalarda Uterin Yavin 2022
Anomalilerin Insidansi (Etik Kurul agamasinda) Y
Niifus ve Toplum Calistay1 Calistay 08 Ocak 2022
Altin Cag Platformu: Yash Vatandaglarin Yasam  Toplant1/ Avrupa 21-25 Subat
Boyu Ogrenme Olanaklarryla Sanal Ortamlara Dahil ~ Birligi Erasmus+ 2022
Edilmesi, AB Erasmus+ Projesi Lizbon Toplantis1  Projesi
“Yasglilikta Yasam Kalitesi ve Yasli Haklar1”
Konferansi Diinya Sosyal Hizmet Giinii Konferans 15 Mart 2022
18-24 Mart Yaglilar Haftas1 “Eskimeyen Ellerden ~ Toplanti/Sosyal 22 Mart 2022
Unutulmayan Lezzetler” Programi Sorumluluk Projesi
18-24 Mart Yaslilar Haftas1 6.Uluslararasi Evde
Saglik ve Sosyal Hizmetler Kongresi Kongre 25-27 Mart 2022
Altin Cag Platformu: Yagl Vatandaglarin Yasam  Toplanti /
Boyu Ogrenme Olanaklariyla Sanal Ortamlara Dahil ~ Avrupa Birligi 29 Mart 2022
Edilmesi, AB Erasmus+ Projesi Paydas Toplantist  Erasmus+ Projesi
Aile Degerlerimiz ve Degisen Diinya Calistay1
T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Aile ve Calistay 17 May1s 2022
Toplum Hizmetleri Genel Miidiirliigii Is Birligiyle
Aktif Yaglanma ve Dijital Beceriler” Konferansi
“Avrupa Yetiskin Ogrenimi-6 Projesi” Agilis Konferans 25-26 May1s
Toplantis1 (T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Hayat 2022
Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii Is birligiyle)
Altin Cag Platformu: Yasl Vatandaslarin Yagsam  Toplanti / Avrupa

Yashlik Caliymalar Boyu (")g%enme Olanaklartyla Sanal Ortamlara Dahil BirIl)igi Erasmusﬁ- 30 May1s-02
Edilmesi, AB Erasmus+ Projesi Bonn Toplantist  Projesi Haziran 2022
TBMM Yaglilarin Hayatin Cesitli Alanlarinda
Yasadiklar1 Sorunlarin Arastirilarak Alinmasi
Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi Arastirma .
Komisyonu Toplantisi (Tiirkiye Biiyiik Millet Toplants 08 Haziran 2022
Meclisi Yaglilarin Sorunlarin1 Arastirma
Komisyonu Is Birligiyle)
Aktif ve Saglikli Yagam Bulugmalari-2022 “Dijital Toplanti/ Sosyal .
Okur Yazargilk ve Kusaklararas1 Dayanigma” : Soﬁmﬂuluk Pr}:)jesi 09 Haziran 2022
“Avrupa Yetiskin Ogrenimi-6 Projesi” Thtiyac
Analizi ve Eylem Plan1 Bolge Caligtayi-Antalya list 23-24 Haziran
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Calstay 2022
Genel Miidiirliigii Is birligiyle
“Avrupa Yetiskin Ogrenimi-6 Projesi” Ihtiyac
Analizi ve Eylem Pla1 Bélge Calistay1-izmir list 19-20 Temmuz
T.C. Milli Egitim Bakanlhigi Hayat Boyu Ogrenme Calistay 2022
Genel Miidiirliigii is birligiyle
Sevgisiz ve Ilgisiz Kalan Cocuklar Yetigkinlikte .. . <
Afloterini Thmel Ediyor ¢ ' Roportaj 12 Agustos 2022
“BILIM-NESIL-FEST” Nesilleraras: Bilim ve Toplanti/ Sosyal .
Oyun Festivali Sorumluluk Projesi 05 Bkim 2022
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
“Tiirkiye Yasli Haklar1 Raporu” Tanitim
Toplantis1, Tiirkiye insan Haklar Esitlik Kurumu  Toplanti 07 Ekim 2022
Is birligiyle (TIHEK)
“Akademi Bulugmalar1 IV: Yasli” Toplantis1 (T.C. .
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: )p Toplants 11 Ekim 2022
Altin Cag Platformu: Yash Vatandaglarin Yasam Boyu Toplanti / Avrupa
Ogrenme Olanaklartyla Sanal Ortamlara Dahil Birligi Erasmus 12-13 Ekim 2022
Edilmesi, AB Erasmus+ Projesi Kapamig Toplantist + Projesi
Niifus ve Sosyal Politikalar Toplantist Marmara
Universitesi Niifus ve Sosyal Politikalar Uygulama Toplanti 14 Ekim 2022
ve Arastirma Merkezi Danigma Kurul Toplantist
Tiirkiye’de Yaslilik Algis1 Toplantis1 (SETA, .
Siyaset Ekonomi ve Toplum Arastirmalart Vakfi ile) Web Panel 31 Ekim 2022
3. Yas Universitesi “Yaslilarda Dijital Sosyal Sorumluluk
Okuryazarlik” Egitim Modiilii Uygulamast, Projesi /Egitim 03 Kasim 2022
1. Hafta Egitim Serisi “KLAVYE EGITIMIi” Semineri
3. Yas Universitesi “Yaglilarda Dijital
Okuryazarlik” Egitim Modiilii Uygulamasi Sosyal Sorumluluk
2. Hafta Egitim Serisi “Internette Arama Yapma  Projesi /Egitim 10 Kasim 2022
ve Bilginin Giivenirliligi-iletisim Teknolojileri, Semineri
Sosyal Medya ve Goriintiilii Gorligme”
3. Yas Umvef’snezs‘y Yashla.l.rc.l.a Dijital Sosyal Sorumluluk
Okuryazarlik” Egitim Modiilii Uygulamasi Proiesi /Egitim 17 Kasim 2022
3. Hafta Egitim Serisi “ e-Devlet Hizmetleri Se rﬂl ineri &
Kullanimi, Hastane Randevusu Alma”
Ruhsal Engelli Bireyler I¢in Sosyal igerme Projesi
/ Social Inclusion of Persons With Mental
Disabilities Project (Diinya Saglik Orgiitii (WHO)
ve Avrupa Birligi (AB) is birligiyle)
Degerlendirme Konferansi
quh {Pmal ve Istismarinin Ruh Sagligina Konferans 23 Kasim 2022
Etkileri” Konferansi
“Yerel Eylem, Bolgesel Doniisiim”: WHO Pan-
Avrupa Ruh Saglig1 Koalisyonu Toplantist “Yaslh
Yetiskinlerin Ruh Sagligina Erismeleri I¢in Yas
Ayrimceiligi ve Damgalama /Ayrimeilik
Konularinin Ele Alinmasi1”
3. Yas Universitesi “Yaghlarda Dijital Okuryazarhk”  Sosyal Sorumluluk
Egitim Modiilii Uygulamas1 4.Hafta Egitim Serisi ~ Projesi /Egitim 24 Kasim 2022
“Internet Bankacilign Hizmetlerinin Kullanimi” Semineri
Yashl.lkta P&kpsosyal Refah: Y’z’lsh.lara anel}k Sosyal Sorumluluk
Manevi Rehberlik ve Danmigmanlik” Diyanet Isleri Projesi /Egitim 29 Kasim 2022
Bagkanligi Huzurevlerinde Manevi Rehberlik ve Semineri
Danigmanlik Hizmetlerine Y6nelik Egitim Programi
Uluslararasi Yasli Refah1 Calistay1 (TBMM
Yaslilarin Hayatin Cesitli Alanlarinda Yasadiklar:
Sorunlarin Ar}ajlstmlarak Alinmas1 Gereken Calstay 06 Aralik 2022
Tedbirlerin Belirlenmesi Aragtirma Komisyonu)
Kirilgan Gruplar I¢in Géniilliiliik Calistay1
T.C. Adalet Bakanlig1 Adli Destek ve Magdur Calistay 07 Aralik 2022
Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
3. Yas Universitesi “Yaghlarda Dijital Okuryazarhk”  Sosyal Sorumluluk
Egitim Modiilii Uygulamas1 5.Hafta Egitim Serisi ~ Projesi /Egitim 08 Aralik 2022
“Internet (Online) Alisveris Yapma” Semineri
On Ikinci Kalkinma Plan1 Toplantist “Aktif
Yaslanma Komisyonu” (T.C. Cumhurbaskanligi Toplanti 16 Aralik 2022
Strateji ve Biitge Bagkanligi)
On Ikinci Kalkinma Plam Toplantist “Kalkinmada
Kadin” Komisyonu (T.C. Cumhurbagkanligi Toplanti 27 Aralik 2022

Strateji ve Biitce Bagkanligi)
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Merkezin Ad1 Bilimsel Faaliyet Tiirii Tarihi
Alternatif enerji Kaynaklart: S1g Jeotermal. Ankara .
Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Seminerleri Seminer/Sunum 08 Aralik 2022
Mikrodokular ve anlamlari, MTA Genel . .
Midiirliigii Maden Etiid Daire Bagkanlig1 Seminer/Sunum Nisan 2022
Vecihi Hiirkug Anzidolu Lisesi-“Mavi Vatan ve Seminer/Sunum 2022
Maden Haklarimiz
Vecihi Hurku§ AnAa’l’dolu Lisesi-“Tiirkiye'nin Seminer/Sunum 2022
Maden Potansiyeli
MTA-“Meteoritler ve Tanimlama Kriterleri” Seminer/Sunum 2022
I\/I't?teorlt Caligtay1- Metggrlarm Sayisal Seminer/Sunum 2022
Yontemlerle Incelenmesi
Konya Teknik Universitesi-“YEBIM Tanitimi ve .
Analiz Edebilme Yetenegi” Seminer/Sunum 2022
Tiirkiye 1. Arkeoloji Surasi-“Tiirkiye'de .
Arkeometrik Calismalar” Seminer/Sunum 2022
Tirkiye 1. Arkeoloji Surasi-“EPMA ile .
Yaslandirma Teknikleri” Seminer/Sunum 2022
Tikrit Universitesi; IRAK: “Jeokimyasal .
Aragtirmalarda Yeni Teknikler” Seminer/Sunum 2022
Tikrit Universitesi; IRAK: “Yer I¢i Sicaklig .

Yer Bilimleri Kullanilarak Enerji Kaynaklar1 Elde Edilmesi” Seminer/Sunum 2022
Meke Go6lii Karapinar-Konya-Teknik Gezi Seminer/Sunum 09 Mayis 2022
Istanbul Inovasyon Teknik Gezisi-Teknik Gezi Seminer/Sunum 12 Aralik 2022
Alternatif Enerji Kaynaklari ve Uygulamalar.

Tikrit Universitesi 5.Uluslararasi Bilim Aragtirma  Cagrili Konusma 27 Aralik 2022
Kongresi
Jeokimyasal Analizlerde yeni teknikler. Tikrit Cagrili Konusma 29 Aralik 2022

Universitesi 5.Uluslararasi Bilim Arastirma Kongresi

Dating Methods by using Electron Microprobe.
Geochronology and Mass Spectrometry Workshop
(GEOMSWSHP2022)

Cagrili Konugma

13 May1s 2022

Dating of the Felsic and Mafic Rocks and
Encountered Problems: How to Choose the Right
Mineral in Geochronology? Geochronology and
Mass Spectrometry Workshop
(GEOMSWSHP2022), 49-52, 13 May 2022,
Konya Teknik University, Konya

Cagrili Konusma

13 May1s 2022

Luminescence dating: its place and future in
geochronological studies. Geochronology and

Mass Spectrometry Workshop Cagnil Konugma 2022
(GEOMSWSHP2022)
Kaynak: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Birim Faaliyet Raporlart
5.2.8.2. Arastirma Uygulama Merkezleri Tarafindan Yiiriitiilen Projeler
Tablo 104: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Yiiriitiilen Projeler
q . q < Tarih
Merkezin Ad1 Proje Ad1 Proje Kaynag Arahg
Afet Yénetimi AFAD 11§ Ciglara Kars1 Korunmada bir prototip Kamu De\./am
iretilmesi FAZ-2 ediyor
CBDDO-ASTAM-AU Tip Fakiiltesi is birliginde .
" - 1 . . 22 Haziran
Yardimc1 Ureme Tekniklerinde Embriyo Kalitesi
ve Gebelik Sonuglarinin Yapay Zeka ile ¢BDDO 202221
Akalli Sistemler ve - . Q.,, 0 Yapay Subat 2024
Teknoloiiler Degerlendirilmesi" Projesi
) Aselsan A.S. ile Yeni Nesil Fiize Ikaz Sistemi 22 Eyliil
Algoritmalari Gelistirilmesi baslikli proje Aselsan A.S. 2022-21
baglatilmistir. Eyliil 2023
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q . q - Tarih
Merkezin Ad1 Proje Ad1 Proje Kaynag Aralin
Gegmisten Gelecege Dogu Asya’da Tiirk Islam Yurtdig: Tiirkler ve Kasim 2020-
Varlig1 Akraba Topluluklar Ocak 2022
Bagkanligi (YTB)
Asya-Pasifik Hoca Ahmet Yesevi
Caligmalari Uluslararasi Tiirk- .
Orta Asya-Dogu Asya iliskileri Kazak Universitesi Eylil 2921_
devam ediyor
Avrasya Arastirma
Enstitiisii
Avrupa Topluluklars Legal Issues in Turkey — European Union Relations ~ Avrupa Birligi Ekim 2019-
(609661-EPP-1-2019-1-TR-EPPJIMO-CHAIR) (Erasmus+) Ekim 2022
Norobilim ve Néroteknoloji Miikemmeliyet g;g;;}ilrg:%ggégl Aralik 2020-
Merkezi (NOROM) Altyapi Projesi Baskanh1 Aralik 2023
Okul Cag1 Disleksi Tanilamasina Norodilbilimsel
Yaklasim: Fonem Diskriminasyonu, Sézciik ve 01 Ekim
Metin Okuma Siireglerinin Psikometrik, TUBITAK 2022-01
Elektrofizyolojik ve Goz izleme Teknikleri ile Ekim 2026
Incelenmesi ve Karsilastirilmasi
Tiirkge So6zdizimsel Hiyerarside Calisma 15 Kasim
Belleginin Rolii: Géz Hareketlerini izleme TUBITAK 2022-15
Teknigine Dayali Bir Cozlimleme Kasim 2023
01 Eyliil
Sosyal Stresin Zaman Algis1 Uzerine Etkisi TUBITAK 2020-Eyliil
2023
Beyin Aragtirmalari Anestezi liskili Gelisen Postoperatif Kognitif A%kara IU niversitesi
Bozukluklarda Karsilastirmali Transkriptom Bi 1msel Arastirma 2022-2025
Analizi ile Aday Biyobelirteglerin Arastirilmast Projeleri
Koordinatorligi
Klinik Degisiklikler ile mikroRNA Degisiklikleri ~ Ankara Universitesi
Arasindaki ligkinin Otizm Spektrum Bilimsel Arastirma 2021-2023
Bozukluklarinda Biyobelirte¢ Olabilirliginin Projeleri
Uzunlamasina Takip Calismast ile Incelenmesi Koordinatorligii
Ankara Universitesi
Otizmin Molekiiler ve Genetik Etiyolojisinin Bilimsel Arastirma 2019-2023
Aragtirilmast i¢in Biyobankalama Caligsmast Projeleri
Koordinatorligii
Tiirk¢e Sozlii Dilde Fonolojik anlamlandirma 15 Nisan
Siireglerinin Beyindeki Lokalizasyonu: Bir TUBITAK 2013-15
Elektrofizyolojik Inceleme Nisan 2016
Kiltiir ve Turizm
Bak.
Tiirk Tarih Kurumu 15 Nisan-31
Urla, Liman Tepe Kara ve Su Alt1 Kazilar Ankara Universitesi
Aralik 2022
—DTCF
Izmir Biiyiiksehir
Belediyesi
Kiltiir ve Turizm
Bakanligi, Tiirk
Deniz Arkeolojisi Tarih Kﬁryumu, izmir
Erythrai Kazil Bityikgchir e ggnzlxmlizk
Cesme, Erythrai Kazilan Belediyesi, Ankara 53212
Universitesi Dil ve
Tarih Cografya
Fakiiltesi
“Su Alt1 Aragtirmalariyla Liman Tepe / 13 Ekim
Klazomenai'in Denizsel Peyzajinin Zamansal BAP — ADEP Projesi  2022-devam
Gelisim Siireci Igerisinde Degerlendirilmesi” ediyor
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Tablo 104: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Yiiriitiilen Projeler

q . q - Tarih
Merkezin Ad1 Proje Ad1 Proje Kaynag Aralin
I¢ Isleri Bakanhg1
Gokova Korfezi ve Cevresi Derin Sismik Hiz Afet ve Acil
Yapisinin Tomografik Yontemlerle Arastirilmast  Durum Y 6netimi Nisan 2020-
ve Bolgenin Tektonik Yapisal Unsurlari ile Bagkanlig1 Ulusal Nisan 2023
Iliskilendirilmesi Deprem Arastirma
Deprem Programi
Kula Volkanizmasini Besleyen Magma
Rezervuarlarinin Jeofiziksel Yéntemlerle TUBITAK ARDEB 2021-2004
Belirlenmesi ve Niimerik Modelleme ile Piiskiirme 1001 )
Risklerinin Arastirilmasi
ULAK A.S. ile Yerli Baz Istasyonu Uretimi Projesinde ~ Universiteler digmdaki 01 Mart
SEP’lerin Arastirilmasi ve Bu SEP’lerin Mevzuata  dzel kurumlarla yapilan 2021-28
Fikei ve Sinai Haklar Uygun Kullanimt i¢in Coziim Onerileri Gelistirilmesi bllnlnsel amls(uml]apm]em Subat 201221
« oo et Kiiltiir Bakanligi 15 Eyli
Dlilj;}zgggfnkfés?? l;ia(l)r.elziapsamlnda Telif Haklar1 Genel 2022-31
& ) Miidiirligii Aralik 2022
P TP . Tiirkiye Biytik 2021-devam
TBMM lletisim Isbirligi Protokoli Millet Meclisi ediyor
e Lo . Tiirkiye Biiyiik 2022-devam
TBMM lletisim Konulu Isbirligi Protokolii Millet Meclisi ediyor
A{l.k.ara. Bu}{uk.sehlr Belediyesi Cagr1 Merkezi Ankar.a Bgyuksehlr Ekim 2022
Egitimi Projesi Belediyesi
2022’de
Iletisim Arastirmalari . L. Protokpl
Ankara Ticaret Odasi Isbirligi Protokolii ATO diizenlenmis,
imza igin
beklemektedir
2022°de 6n
Ankara Biiyiiksehir Belediyesi “Yaglilar” konulu Ankara Biiyiiksehir hazirliklar
Proje Belediyesi tamamlanmis
olup 2023’te
baslayacaktir
Kiz Cocuklarinin Adalete ve Adli Yardim Avrupa Konsevi Mayis-Aralik
Hizmetlerine Erigimi Projesi Vrup 4 2022
Kadn Sorunlan Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Stratejik Kanada Mart 2022-
Davalama Egitimi (Feminist Lawyer Academy) Biiyiikelciligi Mart 2023
TOMER basili ve dijital egitim materyallerinin Ocak 2022-

revize edilmesi ve giincellenmesi. (Yeni HITIT)

devam ediyor

Toplumsal Katk: Projeleri kapsaminda kamu ve

http://tomer.ankara.e

6zel kurum ve kuruluslarla yapilan egitim is birligi  du.tr/anlasmali- Ocak 2022-
. Aralik 2022
protokolleri kurum-ve-kuruluslar/
Birlesmis Milletler - TOMER Arapca ve Farsca . R Maysis 2022-
Egitim Projesi Birlegmis Milletler = 11 2022
Kasim 2021-
TAMEB Sequa TAMEB Ocak 2022
TOMER Ogretmen Yetigtirme Projesi kapsaminda Yabanci Ocak-Aralik
Dil Olarak Tiirk¢e Ogretimi Sertifika Programi 2022
. < . Ekim 2022-
Spor Terciimanlig: Sertifika Programi - devam ediyor
o e e . Kasim 2022-
Tiirk Isaret Dili Egitmen Egitimi Sertifika Programu - devam ediyor
SIMURG - TOMER fIs birligi kapsaminda Tiirkce SIMURG Kasim 2022-
Egitim Projesi Aralik 2022
= f . Temmuz
U.I.\IICEF :.ASAM - TOMER Is birligi kapsaminda UNICEF 2022-Ekim
Tiirk¢e Egitim Projesi 2022
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Tablo 104: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Yiiriitiilen Projeler

q . q - Tarih
Merkezin Ad1 Proje Ad1 Proje Kaynag Arahfn
Altin Cag Platformu: Yash Vatandaglarin Yagam Avrupa Birlisi 31 Aralik
Boyu Ogrenme Olanaklariyla Sanal Ortamlara P g 2020-devam
. . . Erasmus+ Projesi .
Dahil Edilmesi ediyor
Yaghhik Gahismalan Milli Egitim Bakanligi is birligiyle Avrupa o 01 Nisan
P U . Avrupa Birligi 2022-30
Yetigkin Ogrenimi Projesi-6-“Yaslilarin Dijital L -
s . e Projesi Agustos
Becerilerinin Gelistirilmesi
2022
Silivri Cezaevi Cevresinde Bosluk Arastirilmast - 20 Ocak 2022
Sivas Ili M?rk?z Ilgesi Otoyol Uzerinde Yer ) 08 Subat 2022
Radar1 Olgtimii
Polyak Eynez Enerji Uretim Madencilik Sanayi ve
Ticaret A.$’ye Ait Yeraltt Komir Madeni Giivenli 10 Subat 2022

ve Siirdiiriilebilir Kémiir Madenciligi igin Havza
Madenciligi Modelinin Olusturulmast
Mugla ili, Bodrum Ilgesi, Karakaya Mah.
Giuimiisliik Mevk. Belirtilen 4 Adet Ada-Parselde - 08 Mart 2022
Jeolojik ve Arkeolojik Iinceleme Yapilmasi
Kizilcahamam Mahkemeagacin K&y I¢i GPR
Yontemi ile Arastirilmasi
Koza Altin Isletmeleri A.S. Cukuralan Subesi
(Cukuralan Altin Madeni) 3.Kapasite Artist
2009/7 Ced Olumlu Kararina Konu Olan, Jeolojik
ve Jeokimyasal Caligmalar ile Alakali Kisimlarinin
Degerlendirilmesi, Gerekli Olmas1 Durumunda
Yeni Analiz ve Caligmalarin Yapilmast
Aragtirma ve Olgiim Bedeli (Kalker Ocag Kapasite
Artis1 Projesi
Mugla ili, Bodrum Ilgesi, Karakaya Mah.
Giimiisliik Mevk. Belirtilen 4 Adet Ada-Parselde
Jeolojik ve Arkeolojik Inceleme Yapilmasi
Tiimad Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.’ye Ait

o Lapseki ve Ivrindi'deki Agik Isletme Madenciligine

Yer Bilimleri Yonelik Kaya Mekanigi Modelinin Patlatma

Kaynakl Sismik Dalgalardan Olusan Titresimler
ile Gelistirilmesi” Projesi Kapsaminda SV
Ocagindaki Yapisal Siireksizlikleri Ug Boyutlu
Olarak Belirlenmesi I¢in GPR Olgiimii Yapilmasi
ve Sonuglariim Raporlanmast
Polyak Eynez Enerji Uretim Madencilik Sanayi ve
Ticaret A.S.’ye Ait Yeralt1 Kémiir Madeni
Giivenli ve Siirdiiriilebilir Kémiir Madenciligi Igin
Havza Madenciligi Modelinin Olusturulmas1”
Projesi Kapsaminda Ck-01 Panosu Alt ve Ust
Taban Yollar1 ve Uzun ayakta Tavan
Tabakalarmin Durumunu Gérmek Igin GPR
Olgiimii Yapilmasi ve Sonuglarmin Raporlanmasi
Mikroplastiklerin Biyofilm Patojenitelerinin 01 Mart
Arastirilmasi: Hidrodinamik Tasmim Modelleri ile  TUBITAK 2021-01
Cevresel Risk Analizi Mart 2024
Farkli atiklardan farkli sicakliklarda elde edilen
biyokomiirlerin kalsifiij bitkilerde kiregleme BAP 2021-2022
materyali olarak degerlendirilmesi

18 Subat 2022

- 09 Mart 2022

14 Nisan 2022

27 Nisan 2022

- 13 May1s 2022

- 27 Mayis 2022

2021-devam
ediyor

Elazig ¢evresinde Yiiksekova Karmasigi'na ait BAP 2021-devam
bazik volkanik kayaclarin mineral kimyasi 6zellikleri ediyor

Elazig ¢evresinde Yiiksekova Karmasigi'na ait 2021-devam

felsik volkanik kayaglarin mineral kimyasi 6zellikleri BAP ediyor

Fe-skarn Yatagimin Jeokimyas1 ve {zotop Igerikleri BAP
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Tablo 104: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Yiiriitiilen Projeler

Merkezin Adi

Proje Ad1

Tarih

Proje Kaynag Aralin

Kinet Hoyiik Kazisina Ait Tung-Demir Caglari ile
Hellenistik Donem Canak-C6mleklerinde Arkeometrik
Analizler ve Kaynak Degerlendirmeleri

2021-devam

BAP ediyor

Orta Anadolu Granitoyidlerinin (OAG) Petrojenetik
Ozelliklerive Kalay Uretme Potansiyelinin
Aragtirilmasi

Maden Tetkik ve

Arama (MTA) 2022

Menderes Masifi'nin Kuzey ve Dogu Boliimlerinin
Tektonostratigrafik Ozellikleri

2022

Baskil Magmatizmasinin Petrojenezi, Jeotektonik
Ortami1 ve Metalojenik Onemi

- 2022

Orta Anadolu Granitoyidlerinin (OAG) Petrojenetik
Ozellikleri ve Kalay Uretme Potansiyelinin
Aragtirtlmasi

- 2022

Koza Altin Isletmeleri A.S. Cukuralan Subesi
(Cukuralan Altin Madeni) 3.Kapasite Artist
2009/7 Ced Olumlu Kararina Konu Olan, Jeolojik
ve Jeokimyasal Caligmalar ile Alakali Kisimlarmin
Degerlendirilmesi, Gerekli Olmas1 Durumunda
Yeni Analiz ve Caligmalarin Yapilmast

- 2022

Bodrum Giimiisliik Mevkii Myndos Antik Yerlesimin
Sur Dis1 ve Yakin Cevresinde Yer Radar1 Yontemi
ile Arkeolojik Yap1 Varligimin Arastirtlmasi

- 2022

Tiimad Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S.’ye ait
Lapseki ve Ivrindi'deki Agik Isletme Madenciligine
Yonelik Kaya Mekanigi Modelinin Patlatma
Kaynakl Sismik Dalgalardan Olusan Titresimler
ile Gelistirilmesi” Projesi Kapsaminda SV
Ocagindaki Yapisal Siireksizlikleri Ug Boyutlu
Olarak Belirlenmesi i¢cin GPR Olciimii Yapilmas1

- 2022

Polyak Eynez Enerji Uretim Madencilik Sanayi ve
Ticaret A.S.’ye ait Yeraltt Kémiir Madeni Giivenli
ve Siirdiiriilebilir Kémiir Madenciligi Icin Havza
Madenciligi Modelinin Olusturulmasi” Projesi
Kapsaminda CK-01 Panosu Alt ve Ust Taban
Yollari ve Uzun Ayakta Tavan Tabakalarmin
Durumunu Goérmek I¢in GPR Olgiimii Yapilmasi

- 2022

Corum Ili Merkez Ilgesi Yaydigin Mevkii Yap1
Kooperatifi Ingaat Alaninin Genislemesi Projesi
Cergevesinde Belirlenen Hatlar Uzerinde Yer
Radar1 Olgiimii Yapilmasi

- 2022

Kirikkale li Bahsil Ilgesi Granitic Kayalarim
Jeofizik ve Jeolojik Yontem ile Arastirilmasi

- 2022

Catalhdyiik Arkeolojik Alaninda Jeofizik Yontemler
Kullanilarak Hazirlanmis Jeoloji Mithendislik
Hizmetleri

- 2022

Kirka Bor Isletme Miidiirliigii Sarikaya A¢ik Ocak
Tabanindaki Basingli Su Cikislarinin ve Jeolojik
Formasyonun Incelenmesine Yénelik Jeoradar
Calismasi Yapilarak Alinacak Tedbirler
Kapsaminda Veri Toplanmasi ve Yorumlanmasi

- 2022

Mikroplastiklerin Biyofilm Patojenitelerinin
Aragtirtlmasi: Hidrodinamik Taginim Modelleri ile
Cevresel Risk Analizi

01 Mart
2021-01
Mart 2024

TUBITAK

Orta Anadolu Granitoyidlerinin (OAG)
Petrojenetik Ozelliklerive Kalay Uretme
Potansiyelinin Arastirtlmasi, Maden Tetkik ve
Arama (MTA) Projesi

Maden Tetkik ve

Arama (MTA) 2022

Menderes Masifi'nin Kuzey ve Dogu Béliimlerinin
Tektonostratigrafik Ozellikleri

- 2022
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Tablo 104: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Tarafindan 2022 Yilinda Yiiriitiilen Projeler

q . q < Tarih

Merkezin Ad1 Proje Ad1 Proje Kaynag Aralin
Baskil Magmatizmasinin Petrojenezi, Jeotektonik 2022
Ortam1 ve Metalojenik Onemi
Orta Anadolu Granitoyidlerinin (OAG)
Petrojenetik Ozellikleri ve Kalay Uretme - 2022
Potansiyelinin Arastirilmasi
Afsin Elbistan Termik Santral Saha Etiidii ve Arasturmast - 2022
Mugla 1li Bodrum ilgesi, Karakaya Mah. Giimiisliik i 2022

Mevkii inceburun Alaninmn GPR Yéntemi ile Arastirilmast
Akdagmadeni Masifi’ndeki Foid Igerikli
Siyenitlerin Petrojenezi ve Orta Anadolu TUBITAK 2022-2023
Siyenitleri ile Magmatotektonik ligkisi
Pil Sanayinde Kullanilan Grafitlerin

Zenginlestirilmesi: Kahramanmaras Ornegi TUBITAK 2022-2023
Diger Kamu 28 Haziran
; Kuruluslari 2022-31
2022 Y1li Inkaya Kazis1 (Yitksekdretim Alfustos
Kurumlar1 Harig) 2022
Sakarya Nehri Giincel Tagkin Ovasi Orneginde 15 Haziran
Akarsu Cokellerinin Gegmis Hidrolojik Ekstremler P
. L .. TUBITAK 2021-15
(Hex) Acisindan Olay Stratigrafisinin Coklu-Vekil Haziran 2022
Yaklagimi Ile Belirlenme Potansiyelinin Aragtirilmast
Gediz Grabeninin Giineyini Sinirlayan Diri Yiiksekogretim
Faylarin Osl-Yiizey Yaslandirma Teknigi Ile Kurumlart 24 Subat
Paleosismik Gegmisinin Arastirilmasi, Yitksekogretim Tarafindan Destekli 2021-24
Kurumlar1 Tarafindan Destekli Bilimsel Aragtirma Bilimsel Arastirma Subat 2022
Projesi Projesi

Kaynak: Arastirma ve Uygulama Merkezleri Birim Faaliyet Raporlart

5.2.9. Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii

Ulusal ve Uluslararasi Siralamalar icin Veri Girisleri
Koordinatorlik, QS, THE, U-Multirank ve Green Ranking kuruluslarinin farkli siralamalart ig¢in bu
kuruluslarin portallarina veri girislerini gerceklestirmektedir.

Quacquarelli Symonds (QS)

Quacquarelli Symonds (QS) kurulusu 6l¢iit olarak akademisyen, isveren anketleri, kisi basina atif sayisi,
Ogretim {iyesi bagina dgrenci sayisi, yabanci 6gretim iiyesi orani ve yabanci 6grenci orani parametrelerini
belirlemistir. Koordinatorliik bu odlgiitleri esas alarak diinya siralamalari, alan siralamalart ve istihdam
siralamalart ile ilgili verilerin girisini tamamlamustir.

Times Higher Education (THE)

Times Higher Education (THE) kurulusu 6l¢iit olarak yabanci 6gretim iiyesi orani, yabanci 6grenci orant,
akademisyen anketleri, arastirma biitgesi, kisi basina diisen makale sayisi, yayin basina diisen atif sayisi,
endiistriden gelen arastirma biitgesi, 6gretim iiyesi basina diigen 6grenci sayisi ve doktora 6grencisi orani
gibi parametreleri belirlemistir. Koordinatorliik bu 6lgiitleri esas alarak diinya siralamalart, alan siralamalari
ve etki siralamalari (stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri) ile ilgili verilerin girigini tamamlamistir.

U-Multirank

U-Multirank kurulusu 6l¢iit olarak 6gretme-6grenme, mezun sayilari, arastirma, uluslararasi oryantasyon,
bolgesel katilim, bilgi aktarimi gibi parametreleri belirlemistir. Koordinatdrliik bu 6lgiitleri esas alarak U-
Multirank’a yukaridaki ana parametreler ve diger bagliklar altinda diinya siralamalar1 ve alan siralamalari
ile ilgili olan verilerin girisini tamamlamistr.
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Green Ranking

Green Ranking icin ana parametreler Universitenin biiyiikliigii ve kentsel yap1, banliyd ve kirsal alan, imar
profili, yesil alanin derecesi, karbon salinimi, elektrik tiiketimi, ulagtirma, su kullanimi, atik yénetimi, ortam
ve altyapi, enerji ve iklim degisikligi, {iniversitenin egitim, arastirma, politikalari, siirdiiriilebilirlik gibi
olgiitlerdir. Koordinatorliik bu dlgiitleri esas alarak Green Ranking’e yukarida verilen ana parametreler ve
diger basliklar altinda veri girislerini tamamlamustir.

Tablo 105: Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigiine Ait 2022 Yih statistikleri

Bilgiler Sayis1
Akreditasyona Iliskin Talebi Olan Toplam Birim Say1s1 2
Akreditasyon ile Ilgili Yapilan Toplam Calisma Sayisi 2
Akreditasyon ve Kalite Kapsaminda Diizenlenen Toplam Egitim Sayis1 4

Kaynak: Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii

5.2.10. Ankara Universitesi Yaymevi

Ankara Universitesi Yayinlari, 2010 yilinin Eyliil ayinda kurulmustur. Yayinevi’nin yayin politikasmnin
belirlenmesi, Universitemiz &gretim {iyelerinden olusan Yaym Kurulu’nun atanmasi ve dizilerinin
olusturulmasinin ardindan basvurular kabul edilmeye baslanmistir. Sadece Universitemizden degil, diger
iiniversitelerin 6gretim iiyelerinden, c¢esitli disiplinlere mensup arastirmacilardan ve yazarlardan da
basvurular1 kabul eden Ankara Universitesi Yaymlari’'nin misyonu Universitenin sahip oldugu bilgi
birikimini, bilimsellikten taviz vermeyecek sekilde renkli kilarak, genis kitlelerle paylagsmaktir.

Alinan yayin komisyon kararlart:

e Ankara Universitesi ile T.C Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Bagkanlig1 tarafindan imzalanan protokol ve proje kapsaminda hazirlanan “Sylimbike’nin
Gozyaslar: 1dil-Ural Tiirklerinin Dogu Asya’ya Gégii, Fotograflarla Bir Go¢ Hikayesi” (The
Tears of Siiyiimbike: Migration of Idil-Ural Turks to East Asia, A Migration Story in Photos)
isimli kitabin 1.000 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi tarafindan hazirlanan “Ankara
Universitesi’nin Kurulusunun 75.Y1l Déniimiinde Istiklal Marsi ve Mehmet Akif Ersoy
Incelemeleri” adli kitabin 250 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Arkeoloji Boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr.
Zeynep Cizmeli Ogiin ve Ogretim Eleman1 Ars. Gor. Fatich Toumpman tarafindan hazirlanan,
“The Aydin Ozkan Collection: Greek-Roman Provincal Coins” adl kitabin “Niimismatik Serisi”
baslig1 altinda Ek Dizi:IV.1 sayis1 olarak 300 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Bati Dilleri ve Edebiyatlart Boliimii
Baskanlig1 tarafindan Bati Kiiltiir ve Edebiyatlari kitap dizisi kapsaminda hazirlanmis olan “Tiirk
Imgesi” baslikl1 6. cildin 300 adet basilmasina karar verildi.

e  Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari
Boliimii Bagkanlig1 ve Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Tiirk Tarih Kurumu is birligi
ile yayinlanacak olan CTAS2018 kitabinin 300 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Eskicag Dilleri ve Kiiltiirleri Boliimii Dergisi
Archivum Anatolicum’un (Anadolu Arsivleri) 16/1 ve 16/2 sayilarindan 100’er adet basilmasina
karar verildi.

e Ankara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ingilizce lisans programi égrencilerine okutulmak
iizere, Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Temel T1p Bilimleri BSliimii Tibbi Biyoloji Anabilim
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Dal1 6gretim iiyesi Prof. Dr. Ayse Fulya Peksen’in hazirladigi “Health and Science” adli ders
kitabinin 250 adet basimina karar verildi.

e Ankara Universitesi Eczacilik Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Eczacilik Fakiiltesi Dergisinin
yil:2022, cilt 46, say1:2 ve yil:2022, cilt:46, say1:3’iin mizanpajmin Ankara Universitesi
Basimevinde yapilmasi ve ¢evrimi¢i yaymlanmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi tarafindan hazirlanan “Egitim Bilimleri Bakis
Agistyla COVID 19’un Egitime Yansimalar1” ve “COVID 19 Siireci ve Universite Ogrencileri:

311

Egitim Bilimleri Fakiiltesi Ornegi” adli kitaplarin 300’er adet basiimasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi tarafindan hazirlanan “Egitim Bilimleri Bakis
Agistyla COVID 19’un Egitime Yansimalar1” ve “COVID 19 Siireci ve Universite Ogrencileri:

311

Egitim Bilimleri Fakiiltesi Ornegi” adli kitaplardan 100’er adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi ile Sanat Egitimcileri Dernegi (SEDER) tarafindan
diizenlenen “Egitimde ve Sanatta ya Tutarsa 2-Salgin Siirecinde Cevrimi¢i Sanat ve Sanat
Egitimi” baslikli aragtirma kitabinin 100 adet basilmasina karar verildi.

e  Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Meral Uysal’in gbreve
baslamasinin 40. yil1 nedeniyle “Akademide 40.Y1l: Prof. Dr. Meral Uysal’a Armagan” baslikli
kitabinin 100 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Dergisinin Y11:2023 Cilt:56 Say1:1 (Nisan), Say1:2 (Agustos), Say1:3 (Aralik) sayilarmin 150’ser
adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Dergisi’nin y11:2022 cilt:55 sayi:1, say1:2 ve say1:3’iin 150’ser adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Necdet Uniivar editorliigiinde hazirlanan ve Dog. Dr.
Mehmet Ikbal Yetisir, Dog. Dr. Seher Yalgin, Dog. Dr. Ece Ozdogan Ozbal, Ogr. Gér. Dr. Sevgi
Ernas tarafindan yazilan “Egitim Giindemi: Ogretmen Gézii ile Pandemi Siirecinde Egitim”
baglikli kitabin 100 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Fen Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Communications Dergisi A1 Serisi 2021
(70) No: 2’nin her bir sayisindan 40 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Fen Fakiiltesi tarafindan hazirlanan, Communications Dergisi A1 Serisi 2022
(71) No:1’in 40 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Fen Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Communications dergisi A1 Serisi 2022
(71) No:2’nin 40 adet basilmasina iligkin ilgili Fakiilte Dekanliginin 20 Temmuz 2022 tarihli ve
E.587695 sayili yazisi ile yapilan teklif okundu.

e  Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Hukuk Fakiiltesi Dergisinin 2022 Y1l
71. cildinin 2022-1, 2022-2, 2022-3, 2022-4 sayilarindan 200’er adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Islam Tarihi 6gretim iiyeleri Prof. Dr. Eyiip Bas ile Dog.
Dr. Halide Aslan editorliigiinde hazirlanan “Prof. Dr. Nesimi Yazici’ya Armagan Kitab1”nin 250
adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi tarafindan hazirlanan lahiyat Fakiiltesi Dergisinin 63.cilt
I. sayisinin 150 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan hazirlanan “I. Uluslararasi Protez Ortez
Ogrenci Kongre” baslikli kitabin 100 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi tarafindan hazirlanan “6. Ulusal Yerel Yénetimler
Sempozyumu Bildiri Ozetleri Kitapgig1” bildiri kitabmin elektronik kitap olarak yaymlanmasi
karar verildi.
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Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi ve Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii
tarafindan hazirlanan “Kripto Varliklarda Diizenleme Arayigi Calistay1” kitabinin 300 adet basili
ve elektronik kitap olarak basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler Béliimii 6gretim iiyelerinden
Prof. Dr. Eral Tellal’m danigmanligint yaptigi, Betiil Uygur tarafindan yazilan “Bati Sahra’da
Duvar Meselesi” baglikli yiiksek lisans tezinin 50 adet basili ve elektronik kitap olarak
yayinlanmast karar verildi.

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararasi ligkiler Boliimii tarafindan “NATO ve
Tiirkiye” bashgi ile diizenlenen Uluslararast Kongrenin bildiri kitabinin e-kitap olarak
yayilanmasi karar verildi.

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi tarafindan diizenlenen V. Miilkiye Uluslararasi
[liskiler Kongresi’nin bildiri kitabinin elektronik kitap olarak basilmasi karar verildi.

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Mekteb-i Miilkiye
Mecmuasi’nin 50 adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi tarafindan hazirlanan SBF Dergisi 2022 Y1l Cilt:77
Say1:1-2-3-4 olmak iizere her bir sayisindan 100’er adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi tarafindan hazirlanan “The Turkish Yearbook of
International Relations” Dergisi number 53’{in 50 adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan hazirlanan “Gélbasi Siirdiiriilebilir Spor
Calistay1” ile ilgili hazirlanan kitapgiktan 100 adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali gretim iiyelerinden Prof. Dr.
Meltem C61 ve Uzm. Dr. Elif N.Y. Oztiirk tarafindan hazirlanan “Halk Sagligi A¢isindan Bulasici
Olmayan Hastaliklar” isimli kitabin {icretsiz dagitilmak {izere 150 adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi tarafindan diizenlenen 7. CIRRE 2022
(Conference of Interdisciplinary Research on Real Estate-CIRRE)’nin bildiri 6zet kitabinin 75
adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali
tarafindan hazirlanan Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi 180.Y1l Almanag (1842-2022)’nin,
Rektorliigiimiiz biitcesinden 300 adet basilmasi karar verildi.

Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi tarafindan hazirlanan Ankara Universitesi Veteriner
Fakiiltesi Dergisi’nin; Y11:2023, Cilt:70, Sayi:1 (Ocak 2023); Y11:2023, Cilt:70, Say1:2 (Nisan
2023); Y11:2023, Cilt:70, Say1:3 (Temmuz 2023); Yil: 2023, Cilt:70, Sayr:4 (Ekim 2023)’ den
100’er (yiiz) adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Tarim Makinalar1 ve Teknolojileri Miihendisligi Boliimii
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Metin Giiner ve Emekli Ogretim Uyesi Prof. Dr. Rahmi Keskin tarafindan
hazirlanan “Hasat Harman Makinalar1” adli ders kitabinin 500 adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Yapilar ve Sulama Boliimii emekli 6gretim iiyeleri
Prof. Dr. Yetkin Giingor, Prof. Dr. A. Zeki Erozel ve 6gretim iiyesi Prof. Dr. Ahmet Oztiirk
tarafindan hazirlanan “Drenaj Sistemlerinin Tasarimi” adli ders kitabinin tipkibasim olarak 1.000
adet basilmasina karar verildi.

Ankara Universitesi Niikleer Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii tarafindan hazirlanan Niikleer
Bilimler Dergisi-Journal of Nuclear Sciences volume 8, 2021/I-II sayilarmin 25’er adet
basilmasina karar verildi.
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e Ankara Universitesi Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii Miidiirliigii tarafindan hazirlanan “Sakarya
Meydan Muharebesi’nin 100.Y1ili: 1921 Yilmin Askeri ve Siyasi Gelismeleri Uluslararast
Sempozyumu (11-12 Eyliil 2021)” adli ¢aligmanin kitap olarak 500 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Tiirk inkilap Tarihi Enstitiisii Miidiirliigii tarafindan hazirlanan Atatiirk Yolu
Dergisi Bahar 70. sayisinin e-dergi olarak yayimlanmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Latin Amerika Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii ve
Paraguay, Sili ve Guatemala Biiyiikelgilikleri is birliginde yiiriitiilen yayin projeleri kapsaminda
Tiirkgeye cevrilen “ Las Tres Oleadas Arabes-Otomanos en Paraguay — Ug Dalga Paraguay’daki
Arap-Osmanlilar” adli kitaptan 200 adet, “Historia Minima de Chile-Sili’nin Kisa Tarihi” adli
kitaptan 500 adet, “El Despertar Del Alma- Ruhun Uyanis1” isimli kitaptan 200 adet, karar verildi.

e Ankara Universitesi Asya-Pasifik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii
tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’ de Avustralya Calismalari-I, Tiirkiye’de Kambogya Calismalari-
I, Tiirkiye’ de Filipinler Caligmalari-I ve Vietnam Studies in Turkey-I (Ingilizce)” adl kitaplarin
100’er adet basilmasina arzina karar verildi.

e Ankara Universitesi Asya-Pasifik Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii
tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’ de Tayvan Calismalari-I (Tarih, Edebiyat ve Uluslararasi iliskiler)
ve Tiirkiye’de Tayvan Caligmalari-II (Tarih, Edebiyat ve Uluslararas: iliskiler) adli kitaplarin
tikenen baskilarindan 200’er adet, Tiirkiye’de Tayvan Caligmalari-III (Tarih, Edebiyat ve
Uluslararasi iliskiler) kitabindan da 300 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Asya-Pasifik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii
tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’de Okyanusya Calismalari-1” ve “Giiney Kuril Adalarinin Hukuki
Statiisi” isimli kitaplarin 100’er (yiiz) adet basilmasina, “From Mediterranean Sea to Japan Sea:
Maritime Issues: Industrialization and Marine Resources konulu ¢evrimici panelin bildiri kitabinin
250 adet Tiirkce ve 250 adet Ingilizce olmak iizere toplam 500 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Asya-Pasifik Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii
tarafindan 29 Mart 2022’de CIWAD-India Centre for India West Asia Dialogue is birligi ile
gerceklestirilen “Tiirkiye-India Historical and Contemporary Relations” konulu ¢evrim i¢i panelin
bildiri kitab1 ve “Tiirkiye’ de Hindistan Caligmalari-II" isimli kitaplardan 100’er adet basilmasina
karar verildi.

e Ankara Universitesi Avrupa Topluluklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii tarafindan
Prof. Dr. ilke Gé¢men’in yiiriitiiciisii oldugu Erasmus+ programinin EAC/A03/2018 referans
numaralt ¢agris1 kapsaminda imzalanan 609661-EPP-1-2019-1-TREPPJIMO-CHAIR kod
numaral ve “Legal Issues in Turkey-European Union Relations” baglikli (2019 ABH67390010
Proje Numarali) proje ¢ercevesinde, 5 Mart 2021 ve 17 Mart 2022 tarihlerinde gergeklestirilen
“Legal Issues in Turkey-European Union Relations” baglikli I. ve II. Uluslararas1 Konferanslara
ait teblig kitaplarinin 50°ser adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Avrupa Topluluklar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii tarafindan
Prof. Dr. ilke Gé¢men’in yiiriitiiciisii oldugu Erasmus+ programinin EAC/A03/2018 referans
numaralt ¢agrisi1 kapsaminda imzalanan 609661-EPP-1-2019-1-TREPPJIMO-CHAIR kod
numarali ve “Legal Issues in Turkey- European Union Relations” baslikli (2019 ABH67390010
Proje Numarali) proje g¢ercevesinde tamamlanan “Tiirkiye-Avrupa Birligi Iligkileri: Hukuki
Boyut” kitabimin 100 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Avrupa Topluluklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (ATAUM)
tarafindan yayinlanan hakemli bilimsel Avrupa Caligmalar1 Dergisi’nin 21.cilt 1. ve 2. sayisinin
50’ser adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Osmanl Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii tarafindan
hazirlanan OTAM Dergisi’nin 52. sayisinin (Giiz 2022) 250 adet basilmasina karar verildi.
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e Ankara Universitesi Osmanl Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii tarafindan
hazirlanan OTAM Dergisi’nin 51. sayisinin 250 adet basilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Sporda Performans Analizi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii
tarafindan hazirlanan “International Journal of ASPAM” (Ankara University Performance
Analysis is Sports Application and Research Center) isimli bilimsel elektronik derginin adinin
“Performance in Sport and Exercise” olarak ¢ikarilmasina karar verildi.

e Ankara Universitesi Yaymevi ve Insancil Sahaf Kitabevi ile yapilan protokol geregi, anilan
kitabevi tarafindan, Yaymevi yayinlarma iligkin kitaplarm 12.453,98 TL’lik satist
gergeklestirilmistir.

5.2.11. Proje Bilgileri

2022 yili igerisinde toplam 952 arastirma projesi yiiriitiilmiistiir. 2022 yilinda toplam biitge harcamasi
yaklasik 226,4 milyon TL seviyesinde gergeklesmistir.

Tablo 106: 2022 Yih Proje Bilgileri

Onceki Yildan Yil icinde Yil icinde  Yilicerisinde Projelerin
Proieler Devreden Eklenen Tamamlanan Yiiriitiilen Toplam
I Proje Sayist Proje Sayis1  Proje Sayisi Proje Sayist Harcamasi
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (TL)
Bilimsel Arastirma Projeleri 301 197 181 498  45.740.344,45
TUBITAK Destekli Projeler 297 83 89 380 45.783.134,05
Cumbhurbagkanligi Strateji ve
Biitce Baskanligi Projeleri 6 1 0 7 82.425.943,05
AB ve Uluslararas1 Kuruluglardan
Proje Karsilig1 Saglanan Hibeler 20 7 6 27 15.100.328,09
Sanayi Bakanlig1 Destekli Projeler
(SAN-TEZ) 1 0 0 1 0,00
ERASMUS 8 2 0 10 35.234.098,90
FARABI Destekli Projeler 1 0 0 1 0,00
Mevlana 1 0 0 1 0,00
UDAP (Ulusal Deprem Arastirma 3 0 1 3 717.847,89
Programi) Projeleri
Ank.ara-l_(alkmma Ajansi Aragtirma 0 ) 0 2 211.982,00
Projeleri
TAGEM Kaynak I'erJGSI (Tarim ) 0 0 ) 364.551,82
ve Orman Bakanlig1)
TUSEB (:kalye Sagl]k Enstitiileri 2 13 ) 15 660.943,51
Baskanlig1) Projeleri)
Genglik ve Spor Bakanligi
Destekli Projeler 2 0 0 2 0,00
Kiiltiir Bakanligi Destekli Projeler 0 3 1 3 156.290,13
Toplam 644 308 280 952  226.395.463,89

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Universite Destekli Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP):

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri komisyonu tarafindan 2022 yilinda toplam 197 proje desteklenmistir.
2021 yilindan devreden proje sayisi ile birlikte Fen ve Miihendislik alaninda 162, Sosyal Bilimler alaninda 26,
Tip Saglik alaninda 309 olmak iizere toplam 498 adet Bilimsel Arastirma Projesi yiirtitiilmiigtiir.
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2022 yilinda giidiimlii proje olarak toplam 61 adet proje desteklenmis olup, toplam biitgesi 101.788.022,8
TL’dir. 2022 yilinda desteklenen diger projeler arasinda 15 adet Lisans Ogrencisi Katiliml1 Arastirma
Projesi, 282 adet lisansiistii, 32 adet hizli destek, 92 adet genel arastirma projesi, 10 adet Arastirma
Universiteleri Destek Programi Projesi, 1 adet Doktora Sonrasi Arastirmaci Projesi, 4 adet Cok Disiplinli
Aragtirma Projesi yer almaktadir. 2022 yilinda desteklenen 436 projenin biitgesi 28.090.439,64 TL dir.
Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Destekli Projeler (TUBITAK):

2022 yilinda TUBITAK destekli proje sayis1, dnceki yildan 297 devretmis, 83 proje yeni eklenmis ve 89
proje tamamlanmis olup, 291 proje devam etmektedir.

Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biit¢ce Baskanhg1 Tarafindan Desteklenen Projeler (DPT):

2022 yilinda Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan Tip alaninda 1 yeni proje kabul
edilmis, dnceki yillardan 6 proje ile birlikte 7 proje devam etmektedir.

Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslardan Proje Karsilig1 Saglanan Hibeler:

Y1l igerisinde 7 adet proje eklenmis, 6nceki yildan devredenlerle birlikte 27 adet proje 2022 yil igerisinde
yiiriitiilmiis olup 6 adet proje de yil igerisinde tamamlanmustir.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Destekli Sanayi Tezleri Projeleri (SAN-TEZ):
2022 yilinda yeni eklenen SAN-TEZ projesi bulunmamaktadir. Onceki yildan devreden 1 proje devam etmektedir.
ERASMUS, FARABI ve Mevlana Projeleri:

Uluslararas1 Degisim Programi Projeleri (ERASMUS) basligi altinda, dnceki yildan devreden 8 proje ve
2022 yilinda eklenen 2 proje yer almaktadir. 2022 yil sonu itibariyla 10 proje devam etmektedir.

Yiiksekogretim Kurumu Destekli FARABI Degisim Progranu Projeleri cercevesinde 2022 yilina devreden
1 proje devam etmektedir.

Mevlana Projeleri kapsaminda 2022 yilina devreden 1 proje devam etmektedir.
Diger Projeler:

UDAP (Ulusal Deprem Arastirma Programi) Projeleri; 6nceki yildan devreden 3 adet proje yil igerisinde
yiiriitiilmiis olup, 1 adet proje tamamlanmustir.

Ankara-Kalkinma Ajansi1 Arastirma Projeleri; yil icinde 2 proje eklenmis olup, devam etmektedir.

TAGEM Kaynak Projesi (Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi); dnceki yildan devreden 2 adet proje yil
igerisinde yiiriitiilmiis olup, tamamlanan proje bulunmamaktadir.

TUSEB (Tiirkiye Saghk Enstitiileri Bagkanlig1) Projeleri; nceki yildan 13 proje devretmis, yil icerisinde
2 yeni proje kabul edilmis ve 2 adet kapanan proje sonrasinda 13 proje halen devam etmektedir.

Genglik ve Spor Bakanlig1 Destekli Projeler; 6nceki yildan devreden 2 proje devam etmektedir.

Kiiltiir Bakanligi Projeleri; 2022 yilinda 3 adet preje eklenmis ve devam etmektedir.
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5.3.1.Saghk Hizmetleri

Atatiirk ilkelerine sahip ¢agdas, bilgili ve deontolojik kurallara bagli Tiirk hekimi yetistirmeyi, Tiirk
toplumunun saglik sorunlarina egilmeyi, bilim diinyasina katkilarda bulunmak {izere arastirmalar yapmay,
hekim dis1 saglik personelinin egitimine katkida bulunmayi, her zaman ncii ve yenilik¢i uygulamalari ile
“referans bir hastane” olarak her diizeyde kaliteli saglik hizmeti sunmay1 amag olarak benimseyen Ankara
Universitesi 2021 yilinda da Cebeci Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Ibni Sina Arastirma ve Uygulama
Hastanesi ve Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi ile topluma hizmet vermeyi siirdiirmiistiir.

Tablo 107: Hastane Birimlerinin Yatak/Hasta/Tetkik Sayilar1

Hastaneler Alan Ad1 Yatak LELS LGS
Sayisi Sayisi Sayisi
Acil Servis Hizmetleri 12 117.740 -
Yogun Bakim 94 1.795 -
Klinik 911 37.237 -
Cebeci Aragtirma ve Radyoloji Unitesi Hizmetleri - 135.035 291.634
Uygulama Hastanesi Laboratuvar Hizmetleri - 274571  6.533.726
Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler - 5.877 14.896
Poliklinik - 553.267 -
Aile Hekimligi - 3.977 -
Acil Servis Hizmetleri 30 75.542 -
Yogun Bakim 115 2.530 -
s Klinik 569 26.270 -
[bni Sina Arastirma ve Radyoloji Unitesi Hizmetleri - 187307  459.628
Uygulama Hastanesi - -
Laboratuvar Hizmetleri - 519.646  8.568.849
Poliklinik - 413.894 -
Aile Hekimligi - 7.809 -
) N . . Klinik 13 50.617 -
Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Dis 5. 10 10 (nitesi Hizmetleri - 48366 107.333
Hekimligi Uygulama Hastanesi e
Poliklinik - 164 -
Acil Servis Hizmetleri 42 193.282 0
Yogun Bakim 209 4.325 0
Klinik 1.493 114.124 0
Toplam Radyoloji Unitesi Hizmetleri 0 370.708 858.595
Laboratuvar Hizmetleri 0 794.217 15.102.575
Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler 0 5.877 14.896
Poliklinik 0 967.325 0
Aile Hekimligi 0 11.786 0
Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
Tablo 108: Hastanelerin Yatak/Doktor/Hasta Sayilari
Ayakta Yatarak Ameliyat Sayisi

. Basvuran  Tedavi Tedavi
Yatak Doktor Hemsire "y 0 Edilen  Edilen

Sayist - Sayist - Sayist g 0 Hasta  Hasta Kii¢iik  Orta Bilyik Toplam
Sayisi Sayisi

1.017 884 810 714.016 674984  39.032 9.986 12.531 1.986 24.503

Hastaneler

Cebeci Arastirma ve
Uygulama Hastanesi
Ibni Sina Arastirma ve
Uygulama Hastanesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi
ve Uygulama Hastanesi

Toplam 1.744 1.699  1.689 1.207.327 1.137.244 67.996 15.700 27.053 5.936 48.689

714 594 847 442.694 413.894  28.800 5.630 14.522 3.870 24.022

13 221 32 50.617 48366 164 84 0 80 164

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari
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5.3.1.1. Cebeci Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Cebeci Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin Mustafa Kemal Atatiirk’iin emriyle
kurulan ilk T1p Fakiiltesinin ilk hastanesidir. 19 Ekim 1945 tarihinde Cebeci Giilhane Hastanesi Konferans
Salonunda 2. Cumhurbaskani Ismet Inénii tarafindan torenle agilan Tip Fakiiltesi, kendi binalarim
olusturana kadar Cebeci Giilhane Askeri Hastanesi ve Numune Hastanesi binalarindan yararlanmustir.
Hastane, tasidig1 tarihsel ve ulusal degerler ile bir “Gazi Hastane”dir. Baghekimlik binasi ve arkasinda yer
alan yerlegkeler, 2005 yilinda Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Ankara Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma
Bolge Kurulu tarafindan “Koruma Alan1” olarak belirlenmistir.

Tiirkiye’nin 6nde gelen iigiincii basamak saglik kurulusu olan ve Ulkemizin her bdlgesinden hasta talebini
karsilayan Hastanede; son teknoloji goriintiileme ve tibbi cihazlar ile yilda yaklagik 715.000 poliklinik
hastasina ve 40.000 yatan hastaya hizmet verilmektedir. Ameliyathanelerde bulunan 25 ameliyat masast ile
yilda ortalama 25.000 ameliyat gerceklestirilmektedir. Saglik Hizmetleri alaninda yasanilan gelismeler
dogrultusunda Hastane; kaliteli, verimli, etkili ve etkin hizmet sunabilmek i¢in siirekli yenilenmektedir.

Hastane yerleskesinde bulunan Anabilim ve Bilim Dallar1 ile bunlara bagli iiniteler, gergeklestirdikleri
projeler ile saglk hizmetlerinde teknolojiyi yakindan takip etmektedir. Bu baglamda; Hematoloji Bilim
Dali Kemik iligi Transplantasyon Unitesi, Cocuk Hematoloji Bilim Dali Kemik iligi Transplantasyon
Unitesi, Uremeye Yardime1 Tedavi Merkezi (UYTE), Gastroenteroloji Bilim Dali Hepatoloji Enstitiisii,
T1ibbi Onkoloji Bilim Dali Kanser Arastirma Laboratuvari ve Otistik Cocuklar Merkezi gerek ulusal gerek
uluslararasi ses getiren uygulamalar olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Beyin Arastirmalart Uygulama ve
Arastirma Merkezi ve Akraba Dis1 Doku ve Kordon Kani Bankasi ile yeni uygulamalara yonelik ¢calismalar
stirdiiriilmektedir. Ayrica Hastane; Cerrahi Onkoloji, Tibbi Onkoloji, Radyasyon Onkoloji, Hematoloji,
Cocuk Hematoloji, Cocuk Onkoloji, Jinekolojik Onkoloji ve Radyoloji/Tan1 Uniteleriyle onkoloji hastalar

i¢in bir bagvuru ve referans merkezidir.

Cocuk Hastanesinde modern yapist ve donanimi ile hastalara konforlu hizmet sunulmaktadir. Cocuk Acil
Servisi’nde kesintisiz olarak 24 saat, gilinliikk ortalama 350-400 hastaya hizmet verilmektedir. Cocuk
Radyolojisi Bilim Dali, son teknoloji cihazlar ile tanisal ve girisimsel radyoloji hizmetlerini bu bina
icerisinde siirdiirmektedir. Cocuk Cerrahisi Anabilim Dali, Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi, Cocuk
Urolojisi, Cocuk KBB, Cocuk Beyin ve Sinir Cerrahisi ve Cocuk Gogiis Hastaliklar1 Yeni Cocuk Hastanesi
binasinda hizmet vermektedir.
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3. Seviye tescilli 20 Yatakli Cocuk Yogun Bakim Unitesine iilke genelinde farkli illerden kritik hasta kabulii
yapilmaktadir. Yeni Dogan Yogun Bakim; 12 adet 4B Seviye, 12 adet 3. Seviye ve 4 adet 1. Seviye toplam
28 yatak-kiivoz ile en iist diizeyde hizmet vermektedir. Poliklinik hizmetlerinde gergeklestirilen fiziki yeni
diizenlemelerle poliklinikler katinda 3 yeni poliklinik hizmete girmistir. Ayrica, Akademik Yerleske zemin
katta ilk kez Ergen Saglhgi poliklinigi agilmistir. Yine Akademik Yerleske Binasi iginde yer alan Ogretim
Uyeleri Muayene alani yeni alanina tasmmustir. Yeni alanda poliklinik oda sayismin artisinin yaninda
fiziksel sartlarin da iyilestirilmesi ile ¢ocuk hastalar ve ailelerine daha iyi sartlarda saglik hizmeti
sunulabilecektir. Hastalarm tetkik siireglerinde bekleme siiresini azaltarak, memnuniyetlerini artirmak
amactyla Cocuk Hastanesi genel polikliniginde ikinci bir kan alma iinitesi ve EKG alani kurularak hizmete
actlmistir.

Alaninda Ulkemizde en eski merkez olma gururunu tastyan ve birgok ilklerin uygulamaya konuldugu
Niikleer Tip Anabilim Dali’nda medikal hizlandirict sistemin hastane sartlarinda kurulmasinin ilk drnegi
olan Siklotron (Pargacik Hizlandirici) ve PET Goriintiileme Binasimin hizmete girmesiyle; radyoaktif
maddelerin yurt disindan getirilmesi 6nlenerek hastalarin kaybettikleri zaman en aza indirilmis, hastalarin
tedavileri erken donemde planlanip yasam siireleri ve kalitelerinde artis saglanmis ve elde edilen bilimsel
kazanmimlarla yurtdis1 bagimliligi ortadan kaldirilmistir. Radyofarmasétik Uretim, Arastirma ve Gelistirme
Tesisinde (RUAG) Kardiyoloji, Kalp ve Damar Cerrahi, Néroloji, Beyin Cerrahisi ve Onkoloji gibi
alanlarda kullanilan radyoaktif maddelerin tiretimi gerceklestirilmektedir.

Kalp Merkezi modern binasi; Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dali ve Kardiyoloji Anabilim Dali

Baskanliklari, 2. Basamak Koroner Yogun Bakim Unitesi, Hemogreft Laboratuvari, yenilenen
Hemodinami Anjiografi ve Elektrofizyoloji Laboratuvari ile ileri teknolojiyi uygulayan bir merkez
konumunda kaliteli saglik hizmeti sunmaya odaklanmistir. En yiiksek diizeyde saglik hizmeti hedefinde
Oonemli bir paradigma degisimi amaglanan hibrit ameliyathane ve 3.basamak 21 yatakli entegre yogun
bakim {initesi ile girisimsel radyoloji, girisimsel kardiyoloji ve cerrahi iglemlerin tek ameliyat odasinda
multidisipliner bigimde gerceklestirilmesi miimkiin hale gelmistir. Bu kompleksin ayni zamanda hastanin
ameliyat ve genel anestezi kaynakli risklerini, yogun bakim gereksinimini ciddi oranda azaltacagi, toplam
hastanede kalig siiresini kisaltarak saglik ekonomisi anlaminda ciddi kaynak tasarrufu saglayacagi
ongoriilmektedir. Hastane genelinde en ¢ok kan/kan iiriinii kullanilan bdlim olan KVC yogun bakim-
ameliyathane katinda Serpil Akdag Kan Merkezine bagli olarak giivenli bigimde transfiizyon hizmetlerinin
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yiiriitiilmesine yonelik KVC Kan Istasyonu olusturularak tefrisati ve personel gereksinimi karsilanmistir.
Personelin gerekli hizmet i¢i egitimi verilmistir.

Ulkemizin en modern goz klinigi niteligini tasiyan Goz Hastaliklar1 Anabilim Dal1 genel poliklinik, Retina,
Timor, Uvea, Sasilik, Glokom, Okiiloplasti, Kornea-Kontakt Lens, Travma, Norooftalmoloji birimleri ile
diinyada g6z cerrahisinde adin1 duyuran yalnizca 5 iilkenin akredite olabildigi Avrupa Birligi Goz
Hastaliklari Ust Ihtisas Okulu’nun (ESASO) altinc1 egitim merkezi secilmistir. Diger egitim merkezlerinin
ABD, Ispanya, Belgika, Almanya ve Avusturya’da bulundugu ve Tiirkiye’'nin egitim {iyeligine segilen
altinc1 ilke oldugu okulda g6z cerrahisinde ileri diizey simiilasyon ve canli ameliyat egitimleri
verilmektedir. Gorme Arastirmalart ve Az Gorme Rehabilitasyonu Birimi ile birim i¢inde yer alan,
“Biyonik G6z” ve “Biyofizik” laboratuvarlari ile Tiirkiye’de ilk olma 6zelligini tasimaktadir. Bilimsel
Aragtirma Projeleri (BAP) destekli lazer refraktif cerrahi uygulamalari ile daha fazla hastaya ileri diizey
saglik hizmetinin verilmesi amaclanmaktadir. Prematiire Retinopatisi (ROP) Hizmetleri, 21 Aralik 2022
tarihli ve 3166 sayili Bakanlik Makami Onayi ile Hastane yeni faaliyet izni belgesine eklenmistir.

1967 yilinda hizmete giren Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Ana Bilim Dal1 binasinda her tiirlii modern teshis
ve tedavi boliimleri, Saglikta Kalite Standartlar1 dogrultusunda yenilenen ameliyathane ve dogum
salonlarinin yani sira lazer iinitesi ve elektronik santralize fetal monitorizasyon {initesi, ‘“Perinatoloji”, “Tiip
Bebek”, “Menopoz” iiniteleri ¢aligmalarini siirdiirmektedir. Yine bu bina icerisinde Kisirlik Teshis ve
Tedavi Aragtirma Uygulama Merkezi de hizmet vermektedir.

Gogiis Hastaliklar1 Anabilim Dali, modern cihazlarla donatilmis 3. Seviye Yogun Bakim Unitesi,
Bronkoloji, Solunum Fonksiyon Testleri, Kateter Laboratuvari, Uyku Laboratuvari, Sigarayr Birakma
Poliklinigi, KOAH izleme Poliklinigi hizmetleri ile Tiirkiye’nin 6nde gelen kurucu kliniklerindendir.
Immiinoloji ve Alerji Bilim dalinda ise alerji testleri, allerjenspesifikimmiinoterapi, ilag provokasyon
testleri ile ilag desensitizasyonu gibi ileri islemler yapilmaktadir. Gogiis Hastaliklart Anabilim Dali’nda
‘COVID-19 Uzun Siireli izlem Poliklinigi’ hizmete acilmistir. Poliklinikte, COVID-19 pndmonisi tanisi
alarak tetkik ve tedavi edilip taburcu edilen hastalarin uzun dénem takipleri yapilmaktadir. Uzun takiplerde
hastalarin muayeneleri, gerekli kan tetkiklerinin incelenmesi, akciger grafisi ve gerekli goriiliirse
bilgisayarli torakstomografisi ile degerlendirilmeleri ve kapsamli olarak solunum fonksiyon testleri
yapilmaktadir. Hasta erisimini kolaylastirip isleyisi hizlandirarak hasta memnuniyetini artirmak amacryla
giris katta bulunan kantin yeri hemsire ve kan alma odasi olarak yeniden diizenlenerek hizmete agilmistir.

Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Anabilim Dalinda, Konsiiltasyon Liyezon Psikiyatrisi Bilim Dali, Geriatrik
Psikiyatri Birimi, Psikoz Servisleri, Rehabilitasyon ve Ugras Merkezi ile ¢esitli birimlerde modern
psikiyatri hizmetleri verilmektedir.

Cocuk Ergen ve Ruh Sagligi Anabilim Dalinda, 0-18 yaslar1 arasindaki bebek, cocuk ve genglerin ruhsal
sorunlar1 degerlendirilmekte; aile, 6gretmen, okul ve ilgili kurumlarla isbirligi igerisinde hastalara ayakta
degerlendirmeler yapilmakta, danisma ve tedavi hizmetinin yani sira etkilesim rehberligi, oyun terapisi,
aile terapisi, biligsel davranisg1 tedavileri saglanmaktadir.

Hematoloji Bilim Dal1 binas1 Giindiiz Tedavi Unitesi’nde Saglik Bakanlig1 Kalite standartlarina uygun hale
getirilerek hastalara daha nitelikli saglik hizmeti sunmak amagli baslatilan tadilat siireci tamamlanarak 04
Temmuz 2022 tarihinde tekrar hizmete acilmistir. Kemik iligi Transplantasyonu Unitesinde 2022 yilinda
ortalama 70 otolog, 39 Allojenik nakil, Cocuk Kemik Iligi Transplantasyon Unitesinde ise akraba dis1
vericiden 7, aile i¢i vericiden 12 ve otolog 1 olmak {izere 20 nakil gergeklesmistir. Bu konuda Hastane, bir
referans merkez haline gelmis olup Avrupa Kemik iligi Transplantasyon Birligi’ne 117. Merkez olarak
kabul edilmistir.
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Serpil Akdag Kan Merkezinde saglikli kisilerden alinan ve modern tipta “tek kaynagi insan olan, temini
gii¢ ve pahali1 bir ilag” kan, yasal olarak HIV 1/2, HCV, HBsAg ve VDRL yoniinden incelenmektedir. 2022
yilinda Merkezde, laboratuvar faaliyetleri; Cebeci Hastanesi hastalarina Transfiizyon Sayis1 28.308, Ibni
Sina hastalarina kullanilan bilesen sayis1 1.643, hasta ve donérlere yapilan Immiinohematoloji test sayis
147.950, tedarik ve kullanima sunulan bilesen sayis1 34.411, alman toplam kan Sayis1 8.614, Merkeze
basvuran toplam dondr sayis1 12.805’tir.

Gastroenteroloji Bilim Dalinda 4.275 metrekare kapali alanda gastro-intestinal sistem hastaliklari,
karaciger hastaliklar1 ve pankreatiko-biliyer hastaliklar gibi gesitli ¢alisma gruplar1 ve Gastroenteroloji,
karaciger hastaliklar1 ve inflamatuar bagirsak hastaliklar tani, tedavi ve izlem poliklinikleri ve Endoskopik
Ultrason (EUS) Poliklinigi ile devam etmektedir. Temel bilim, klinik ve tez caligmalari, Gastroenteroloji
Klinigi c¢alisma gruplart ve Molekiiler Hepatoloji Arastirma Laboratuvart ile is birligi halinde
yiiriitilmektedir.

Cok cesitli tedavi yontemlerini basari ile uygulayabilen, konusunda lider olmus uzmanlardan olusan Genel
Cerrahi Ana Bilim Dali; Meme ve Endokrin Cerrahisi, Hepatopankreatikobiliyer Cerrahi, Transplantasyon
Cerrahisi (karaciger - bobrek - pankreas), Kolorektal Cerrahi, Ust Gastrointestinal Sistem Cerrahisi, Cerrahi
Onkoloji Bilim Dali, Periferik Damar Cerrahisi Bilim Dali birimleriyle gerek kendilerine ait laboratuvar
birimleri gerekse de laparoskopik cerrahi olanaklariyla giiniimiizde yapilan tiim ameliyatlar1 basariyla
gerceklestirmektedir. Cerrahi Onkoloji Kliniginde, genel cerrahi kapsamindaki kanser ameliyatlariin yam
sira; Interskapulo-Torasik Amputasyon, Hemipelvektomi, Pelvik Ekzentrasyon, Intraarterial Kemoterapi,
izole Hipertermik Ekstremite Perfiizyonu, Hipertermik Intraperitoneal Perfiizyon, Radyoloji béliimiiyle
ortak olarak karaciger tiimorlerinde kemoembolizasyon islemleri uygulanmaktadir. Ortopedi ve
Travmatoloji Anabilim Dali, Cerrahi binasi 1. katta 25 yatakli olarak hizmet vermekte olup Miisterek
Cerrahi Ameliyathanesi icerisinde ayrilan ameliyat masasinda ameliyatlarini basari ile devam ettirmektedir.

Hastane Laboratuvari, hastalara 24 saat kesintisiz olarak hizmet vermektedir. Cocuk Acil Servis, Cocuk
Yogun Bakim ve Hematoloji Binalari ile baglantili pnomatik sistem numunelerin daha hizli ve giivenli
bicimde laboratuvara ulagsmasini saglamaktadir.

Probleme Dayali Ogrenimin gergeklestirildigi Probleme Dayali Ogrenme Merkezi, bilgisayarlarla
donatilmis 36 PDO odast ile yerleske icerisinde yer almaktadir. Mesleksel Beceri ve iletisim Laboratuvari
da bu binada tip egitimine hizmet etmektedir.

Radyoloji Ana Bilim Dali yiiriitmekte oldugu radyolojik tetkik hizmetleri yaninda gebe hastalarin takip
edildigi Obstetrik ve Jinekolojik Ultrason Unitesi ile hizmete devam etmektedir. Universitemiz
calisanlarina yonelik Aile Hekimligi Ana Bilim Dali poliklinigi, Bashekimlik ana binasi karsisindaki
Abidinpasa Nizamiyesi yaninda bulunan binada saglik hizmeti sunmaya devam etmektedir.

5.3.1.2. ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi

Tiirkiye’nin en modern hastanelerinden birisi olan Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi ibni Sina Arastirma
ve Uygulama Hastanesi, halkimiza nitelikli saglik hizmeti sunabilmek i¢in 13 Mart 1985 tarihinde acilmis
olup biiyiik bir 6zveri ile hizmet vermeye devam etmektedir. Ibni Sina Hastanesi Akademik Yerleske Binas1
25 Kasim 2004 tarihinde hizmete acilmistir. Bu binada 6gretim iiyeleri odalari, doner sermaye birimi,
Hastaneler Bas Miidiirliigii ve Hastaneler Baghekimligi Makami bulunmaktadir.

Her gegen giin tip teknolojisinin en son iirlinlerinin birimlere eklenmesi ile verilen hizmetin daha kaliteli
olmasina g¢alisilmaktadir. Diinyadaki bilimsel gelismelere uygun bigimde yeni kurulan merkezleri ile
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hastalarin yakinmalarini1 degerlendirecek ¢ok 6zel uzmanlik alanlari bulunmaktadir. Bunlar arasinda
Robotik Cerrahi, Terapotik Aferez Merkezi, Akraba Disi Doku ve Kordon Kani Bankasi, EEG
Laboratuvari, Isitme Denge ve Konusma Bozukluklar1 Tani Rehabilitasyon Merkezi, Organ Nakli Merkezi,
Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dali Fonksiyonel Nérosiriirji Unitesi, Anesteziyoloji Anabilim Dali
Reanimasyon Unitesi, Algoloji Bilim Dali, Uroloji Anabilim Dali Lazer Tedavi Unitesi, Urodinami
Laboratuvart ve ESWL Unitesi, Nefroloji Bilim Dali Periton Hemodiyaliz Unitesi, Ortopedi ve
Travmatoloji Anabilim Dali El Cerrahi Bilim Dali’nca diinyadaki en son teknolojilerinin kullanildig:
mikrocerrahi, rekonstriksiyon, kii¢iik eklem artroskopisi, minimal invaziv girigsimler sayilabilir.

Polikliniklerde giinde ortalama 2.100 hasta muayenesi ve giinde yaklasik 50-80 arasi ameliyat
yapilmaktadir. Merkez, Hematoloji, Endokrinoloji ve Tiiberkiiloz Laboratuvarlari son teknoloji ile yeniden
diizenlenmistir. Merkez laboratuvar modernize edilmistir. Uluslararasi kalite kontrolii ile daha da kusursuz
sonuglart sayesinde her gecen giin miiracaat eden hasta sayisinin artmasi saglanmistir. Uluslararasi Saglik
Turizm birimi kurularak hizmete agilmistir.

Tiirkiye nin en modern 4 katli ve 8.450 metrekarelik kullanim alanina sahip olan Acil Servis, 2006 yilinda
hizmete girmistir. Acil Serviste yilda ortalama 75.000 hastaya ayaktan ve yatarak tedavi hizmeti
verilmektedir. Hastalarm tiim degerlendirilmeleri, radyolojik incelemeleri ve gerektiginde cerrahi
girigimleri acil servis i¢inde yapilmaktadir.

Hemodiyaliz Unitesinde, 33 cihaz ile 819 yatan ve 110 ayakta hastaya 17.573 seans hemodiyaliz
uygulanmis ve ev diyalizi yapilmaya baslanmustir. Periton Diyaliz Unitesinde de halen 66 hastaya kronik
periton diyalizi uygulanmaktadir. Transplantasyon Unitesinde canli vericilerden ve kadavradan 25 hastaya
bobrek transplantasyonu yapilmistir. Ayrica kadavradan oldugu gibi canli vericilerden de karaciger
transplantasyon uygulamalari basari ile siirdiiriilmektedir.

Her tiirlii teknik donanima sahip olan Hasan Ali Yiicel Konferans Salonu, hizmete girdigi giinden itibaren
yurt i¢i ve yurt disindan ¢ok sayida bilim adaminin katildig bilimsel toplantilara ev sahipligi yapmuistir.

5.3.1.3. Dis Hekimligi Fakiiltesi - Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi

il
v 3

[ |

i

Fakiiltenin kurulus g¢alismalarinin baslangici, 1959 yilina dayanmaktadir. Bu g¢alismalarin sonucunda
program, 1963 yilinda Tip Fakiiltesine bagh Dis Hekimligi Yiiksekokulu olarak 21 6grencisi ile egitime
baslamustir. ilk etapta Agiz ve Cene Cerrahisi, Protez, Tedavi ve Ortodonti olmak iizere dort kiirsii
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kurulmus, daha sonra Pedodontinin de eklenmesi sonucu bes kiirsii ile egitim ve saglik hizmeti vermeye
devam etmistir. 1967 yilinda Agiz ve Cene Cerrahisi kiirsiisii i¢inde kurulan 10 yatak kapasiteli servis ile
Ulkemizde dis hekimligi biinyesinde ilk yatakli servis olusturulmustur. Yiiksekokul, 1968 yilinda da ilk
mezunlarini vermistir.

25 Haziran 1973 tarihinde Yiiksekokul, Tip Fakiiltesinden ayrilarak Dis Hekimligi Fakiiltesine
dontigmiistiir. Saglik Sokak’ta kiralanan bir binaya idari birimler ile Temel Tip Kiirsiisii, Ziya Gokalp
Caddesinde kiralanan baska bir binaya ise Klinik Bilimler Kiirsiileri taginmistir. 1977 yilinda ise halen
hizmet verilmekte olan Besevler’deki binaya taginilmustir.

Fakiiltede, Tiirk¢e Dis Hekimligi Programinin yani sira 2020-2021 egitim-6gretim yilinda baglatilan
Ingilizce Dis Hekimligi Programi olmak iizere iki program, Temel Bilimler ve Klinik Bilimler olmak iizere
de iki boliim bulunmaktadir. Temel Bilimler Boliimiiniin altinda Temel T1p Bilimleri Anabilim Dali; Klinik
Bilimler Boliimiiniin altinda ise Agiz Dis ve Cene Radyolojisi, Agiz Dis ve Cene Cerrahisi, Dis Hastaliklar
ve Tedavisi, Endodonti, Ortodonti, Pedodonti, Periodontoloji, Protetik Dis Tedavisi olmak {izere toplam
dokuz anabilim dalindan olusan bir akademik yapiya sahiptir. Bes yillik egitim programi verilen Fakiiltede
ilk ti¢ y1l temel bilimler dersleri agirlikta olup, ayrica dis hekimligi ile ilgili mesleki derslere de giris yapilir.
4. ve 5. siniflarda tiim klinik bilimler derslerinin pratik uygulamalari tamamlanir. Bes yilin sonunda tiim
derslerden bagarili olan 6grenciler “dig hekimi” unvani ile mezun olurlar.

Giiglii akademik yapis1 ve kadrosu ile Fakiilte, Ulkemizin gereksinim duydugu nitelikli dis hekimlerini
yetisgtirmenin yani sira, Uygulama Hastanesi ile tiim branglarda agiz ve dis sagligi hizmeti de sunmaktadir.

Fakiiltede halen 53 profesor (bunlarin 9’u, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 36. maddesinin ek
fikras1 kapsaminda mesai saatleri disinda mesleki faaliyette bulunmakta ve mesleklerini serbest olarak icra
etmektedir), 16 dogent (12 kadrolu, 4 unvan sahibi), 8 doktor dgretim iiyesi, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 33/e maddesine gore caligan 7 Ogretim gorevlisi, 141 arastirma gorevlisi (2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu’nun 33/a maddesine uyarinca 1, ayni Kanunun 50/d maddesi uyarinca da 140 kisi
gorev yapmaktadir), 6 yabanci uyruklu Yiiksekdgretim Kurumu uzmanlik 6grencisi ve 2 dis tabibi
tarafindan; 224 dental {init, bir genel ameliyathane ve 13 hasta yatakli servis ile egitim ve saglik hizmeti
verilmektedir. Ayrica, Universitemiz Saghk Bilimleri Enstitiisii aracihigtyla 67 doktora 6grencisi, Fakiiltede
lisansiistii egitim gormektedir.

Temel Tip Bilimleri Ana Bilim Dalinda gorev yapmakta olan 1 profesér ve 3 doktor 6gretim iiyesi
haricindeki tiim akademik personel ayni zamanda Dis Hekimligi Uygulama Hastanesinin de akademik
personelidir.

5.3.1.4. Veteriner Klinigi

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi, Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlar1 ve Programlar1 Degerlendirme
ve Akreditasyon Dernegi (VEDEK) ve Avrupa Veteriner Egitim Kurumlar1 Birligi’nce (EAEVE) akredite
olmus fakiilteler arasinda yer almaktadir.

Fakiiltede ev hayvanlari, kiiciik ve biiyiikbas hayvanlar ile kiimes hayvanlarma iligkin temel bilgiler
uygulamali bir bicimde aktarilmaktadir. Ayrica, evcil hayvanlarin yetistiriciligi, nesillerinin iyilestirilmesi,
var olan gen kaynaklarinin korunmasi yoniinde egitim, uygulama ve arastirmalar gergeklestirilmektedir.
"Tek Tip, Tek Saglik" konsepti ¢ercevesinde, hayvanlardan insanlara gegen hastaliklara iligkin koruyucu
hekimlik bilgileri sunulmaktadir. Ciftlikten sofraya gida giivenligi, hayvansal iiriinlerin pazarlanmasi ve
bunun sagladigi ekonomik kazanimlar da 6nemli ¢alisma alanlarini olusturmaktadir.
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Bunlarin yani sira, hastaliklarin sagaltimi ve salgin hastaliklarin 6nlenmesi konusunda c¢aligmalar
yapilmakta ve bu konularda donanimli veteriner hekimler yetistirilmektedir. Bu teorik ve uygulamali
bilgiler Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Ciftligi'nde 6grencilere yonelik mesleki uygulama
programlariyla gercek yasama aktarilmaktadir.

2021-2022 egitim-6gretim yilinda faaliyetlerini siirdiiren Veteriner Fakiiltesi, biinyesinde bulundurdugu
Veteriner Kliniginde 2022 yilinda toplam 36.409 adet hayvanin muayene ve tedavisi yapilmstir.

Tablo 109: Muayene ve Tedavisi Yapilan Hayvan Tiir ve Sayisi

Hayvan Tiirii Adet
At 30
Diger 2
Domuz 1
Egzotik 39
Karaca 1
Kedi 22847
Kemirgenler 207
Kirpi 44
Koyun-Kegi 121
Képek 9152
Kus 3260
Kiimes Hayvanlar1 75
Leylek 1
Ordek 5
Sigir 123
Siiriingenler 59
Tavsan 398
Tavuk 41
Tilki 3
Toplam 36.409

Kaynak: Veteriner Fakiiltesi
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5.3.2.Siirekli Egitim Merkezi (ANKUSEM) Hizmetleri

Ankara Universitesi Siirekli Egitim Merkezi 2001 yilinda, Universitemizin 6rgiin 6gretim programlari
disinda verilecek siirekli egitim programlarini diizenlemek ve bu yolla Universitemizin kamu, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluslarla is birligini gelistirerek, {ilke kalkinmasina hizmet vermek iizere kurulmustur.

Merkez yonetmeligi, 19 Ekim 2001 tarihli ve 24558 sayilt Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige
girmistir. Merkez yonetmeliginde yapilan son degisiklik 23 Kasim 2021 tarihli ve 31668 say1li Resmi
Gazetede yaymlanmistir.

Merkez; “Toplumun bugiin ve gelecekteki egitim gereksinimlerine yiiksek kalitede 6grenme ¢oziimleri ve
firsatlar1 sunarak, bireylerin ve kurumlarin gii¢glenmesine, siirekli 6grenmenin ve gelisimin bir yagsam bigimi
haline getirilmesine katkida bulunan, 6ncii uygulamalar ve yenilik¢i yaklasimlar ile iz birakan bir egitim
merkezi olmaktir” vizyonu ve “Ankara Universitesi’nin bilgi birikimini toplumla, kamu ve 6zel sektor
kurum ve kuruluslariyla ve kisilerle paylagsmanin daha nitelikli ve etkin yollarini arastirmak; bu dogrultuda
yetigkinlerin ihtiyag duyduklari alanlarda yararligi yiiksek siirekli egitim programlari planlamak ve
diizenlemek; Ankara Universitesi’nin biinyesinde egitim, sinav ve damismanlik hizmetleri kapsaminda
gerceklestirilen her tiirlii etkinligin esgiidiimle yiiriitiilmesini saglamak; Ankara Universitesi’nin yetiskin
egitimi standartlarini siirekli gelistirmek ve yiikseltmek; bireyleri, kurumlari ve sektorleri siirekli egiterek,
gelisimlerini ve giiclenmelerini kolaylastirmak; bilimsel bilgiyi yetigkinlerle ve kurumlarla paylagsmanin ve
kuramsal bilgiyi uygulama ile biitiinlestirerek toplum yararina sunmanin en etkili siire¢lerini gelistirmek;
katilimcilar i¢in yasama gegirilebilir bilgi, beceri ve tutumlar kazandirmak; bdylece bireysel ve toplumsal
sorunlarin ¢éziimiine katkida bulunmak; Kamu ve 6zel sektoér kurum ve kuruluslarina yonelik gegerli ve
giivenilir kurum i¢i ylikselme ve personel alim siavlart yapmak; Kamu kurum ve kuruluslarimin talepleri
dogrultusunda danismanlik hizmetleri vermek” misyonu ile hizmet vermektedir.

Merkezde yiiriitiilen faaliyetler dort ana baslik altinda toplanmaktadir.
1- Egitimler
e Bireysel Egitimler - Katilim Belgesi, Basar1 Belgesi, Sertifika
e Kurumsal Egitimler - Katilim Belgesi, Basar1 Belgesi, Sertifika
2- Sinavlar
e  Gorevde Yiikselme
e  Unvan Degisikligi
e Ise Alim
3- Danismanlik Hizmetleri
4- Toplumla Bulusma Projeleri/Sosyal Sorumluluk Projeleri

Tablo 110: ANKUSEM 2022 Yili Faaliyetleri

Egitim Alam Faaliyet Sayis1  Katihmeci Sayisi Siire (Saat) Gelir (TL)
Bireylere Yonelik Egitimler 25 554 878 729.347,00
Kurumlara Yonelik Egitimler 29 1.940 1.007 661.174,00
Sinavlar 9 - - 6.914.010,00
Proje Bazli Egitimler/Hizmetler 1 78 - 31.700,00

Toplam 64 2.572 1885 8.336.231,00

Kaynak: Siirekli Egitim Merkezi (ANKUSEM)

Merkezde 2022 yilinda toplam 64 faaliyet gerceklestirilmis olup, 54 egitim faaliyetine 2.494 kisi katilmus,
1.885 saat egitim verilmistir.
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Tablo 111: 2022 Yihnda ANKUSEM Tarafindan Yapilan Bireysel Egitimler

Egitimin

S.No Egitim Programinin Ad1 l;:'l(:lg‘llizrgéz Kurum Siiresi Kag:;lig
(Saat)
1 Kurumsal Iletisim Y6netimi Sertifika Programi Bireysel Katilim 63 9
2 Beyaz Sapkali Hacker Egitimi Bireysel Katilim 15 12
3 Kamu Thale Mevzuat1 Egitimi-1 Bireysel Katilim 24 22
4 Insan Kaynaklar1 Yonetimi Sertifika Egitimi Bireysel Katilim 60 11
5 Online MBSR Egitimi Bireysel Katilim 21 9
6 MBSR Egitimi (Yiiz yiize) Bireysel Katilim 21 4
7  Sayistay Denetimi ve Hukuki Sonuglar1 Egitimi (2 grup) Bireysel Katilim 48 49
8  Online Siber Giivenlik Uzmani Egitimi Bireysel Katilim 60 25
9 Rile Borsa: Temel indikatorler ile Borsa Analizi Egitimi Bireysel Katilim 10 3
10 ic;:ggiﬁil%nglieﬁrg{ci Dijital Yontemler: Veri Madenciligi ile Bireysel Katilim 12 5
11 Sayigtay Denetimi ve Hukuki Sonuglar1 Egitimi Bireysel Katilim 24 21
12 Yonetici Asistanlig1 Sertifika Programi Bireysel Katilim 60 7
13 Uzlagtirmact Yenileme Egitimi-1 Bireysel Katilim 8 30
14 Deney Hayvanlar1 Kullanim Sertifikas1 Egitimi (2 grup) Bireysel Katilim 181 40
15 Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi Bireysel Katilim 24 13
16 Kamu Thale Mevzuat1 Egitimi-2 Bireysel Katilim 24 31
17  Adli Bilisim Uzmanlik (Mavi Takim Destekli) Sertifika Egitimi Bireysel Katilim 60 25
18 Uzlagtirmact Yenileme Egitimi-2 Bireysel Katilim 8 30
19 Sayistay Denetimi ve Hukuki Sonuglart Egitim Bireysel Katilim 24 19
20 Uzlastirmact Yenileme Egitimi-3 Bireysel Katilim 8 30
21 Uzlagtirmact Yenileme Egitimi-4 Bireysel Katilim 8 30
22 Project Management Professional (PMP) Sinavina Hazirhk Egitimi ~ Bireysel Katilim 36 10
23 Adli Bilisim Uzmanlik Egitimi Bireysel Katilim 25 60
24 Beyaz Sapkali Hacker Egitimi (2 grup) Bireysel Katilim 30 44
25 5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu Egitimi ~ Bireysel Katilim 24 15
Toplam 878 554
Kaynak: Siirekli Egitim Merkezi (ANKUSEM)
Tablo 112: 2022 Yilinda ANKUSEM Tarafindan Yapilan Kurumsal Egitimler
Egitimin Katihimal
S.No Egitim Programmmin Adi Programin Sunuldugu Kurum Siiresi Sayist
(Saat)
1 gé‘;ﬁ?&fﬁgﬁﬁﬁl ve Aktiierya Sosyal Giivenlik Kurumu 60 14
2 Iit;isflei iﬁa Cikma Yontemleri Kamu Ihale Kurumu 3 100
Stresle Miicadele Egitimi (2 grup) Kamu fhale Kurumu 8 50
4 Sirketler Hukuku Egitimi Eti Maden Isletmeleri A.S. 12 20
Duyusal Degerlendirme Egitimi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 12 12
Okul Oncesi Sinif Yonetimi ve
6  Problemli Davranislara Yaklagim Makine ve Kimya Endiistrisi 6 8
Egitimi
7  Egiticilerin Egitimi glfanl'slavze“}flavlz gﬁgf (]zaFké{‘};g‘ Merkezi 60 31
8  Tehlike ve Risk Analizi Egitimi T. Seker Fabrikalar1 A.S. 12 21
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Egitimin

S.No Egitim Programmmin Adi Programin Sunuldugu Kurum Siiresi Katihma
Sayisi
(Saat)
9  Aday Memur Temel Egitimi Kamu Denetgiligi Kurumu 60 19
10 Blockehain Teknoloji ve Kripto Eti Maden Isletmeleri A.S. 2 40
Paralar Konferansi
Dijital Pazarlama ve Girisimeilik
11 Egitimi (Online) Ankey Danigmanlik A.S. 90 604
12 Kurumsal Risk Yo6netimi Egitimi Sosyal Giivenlik Kurumu 120 195
13 Tleri Diizey Sunum Teknikleri Egitimi Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi 36 125
(3 grup)
14 s Analizleri Egitimi T. Seker Fabrikalar1 A.S. 12 40
STEM/Fen, Matematik, Sanat ve
15  Teknoloji (FMST) Sertifikalt Yiicelen Vakfi 60 21
Egiticiligi Egitimi
16 Endiistriyel Uygulamalar I¢in Temel ~ Europower Enerji ve Otomasyon 96 6
Mikrodenetleyici Sertifikali Egitimi ~ Teknolojileri San. Tic. A.S.
17 Ara§t1rma Y013t.e'ml.e ri ve Uzmanlik Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii 12 32
Tezi Yazim Egitimi
18  Problem C6zme Teknikleri Egitimi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 3 95
Dijital Pazarlama ve Girisimcilik Toplumsal Déniisiim Yasam ve Kalkinma
19 S < 30 180
Egitimi (3 grup) Dernegi
Plastik Boru Tesisatcis1 Egitimi ve Toplumsal Déniisiim Yasam ve Kalkinma
20 e <. 60 90
Pastacilik Egitimi (2 grup) Dernegi
21 Veri Madenciligi Egitimi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 60 27
22 Elektronik hale Egitimi Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii 6 9
23 Proje Yonetimi Uzmanligt Egitimi Tarim ve Orman Bakanligt 60 22
24 R Yazilimi Egitimi Sosyal Giivenlik Kurumu 30 21
25 Bu.ro Yor}etm}} ve .Yonet1c1 Niikleer Diizenleme Kurumu 30 9
Asistanlig1 Egitimi
- Bu.ro YOI}etm}} ve .YOIle'[ICI Niikleer Diizenleme Kurumu 30 11
Asistanlig1 Egitimi
Raporlama ve Rapor Yazma .1 - . ..
26 Teknikleri Egitimi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi 16 21
Lise Ogrencileri i¢in Elestirel Coziim
27  Odakli Diisiinme ve Bilisim Doga Koleji 3 86
Teknolojilerine Girig Egitimi
28  Proje Dongiisii Egitimi Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi 18 31
Sosyal Medya Yénetimi-Icerik
29 Gelistirme, Serbest Calisma ve Simurg Grup Organizasyon ve Turizm
Giivenlik-E-ticaret ve Dijital Limited Sirketi ) )
Pazarlama Egitimleri
Toplam 1.007 1.940
Kaynak: Siirekli Egitim Merkezi (ANKUSEM)
Tablo 113: 2022 Yihnda ANKUSEM Tarafindan Yapilan Proje Bazli Egitimler/Hizmetler
. Siire Kisi
S.No Proje Ad1 Kurum Ad1 (Saat) Sayisi
1 Genel Muhasebe Asenkron Egitim Materyali Hazirlama Projesi Tiirk Kizilay: - 78
Toplam - 78

Kaynak: Siirekli Egitim Merkezi (ANKUSEM)
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5.3.3.Bilgi Edinme Hizmetleri
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2022 y1li itibartyla Ankara Universitesi Basin-Halkla ligkiler Birimi biinyesindeki Bilgi Edinme Birimine
gelen bagvuru sayis1 2021 yilina oranla %19 oraninda azalarak 9.079 olmustur.

Tablo 114: 2022 Yih Bilgi Edinme Verileri

Sayisi

Bilgi Edinme Basvurusu Toplami 9.079
Olumlu Cevaplanarak Bilgi veya Belgelere Erisim Saglanan Bagvurular 7.038
Kismen Olumlu Cevaplanarak Kismen de Reddedilerek Bilgi ve Belgelere Erisim Saglanan Bagvurular 2.000
Reddedilen Bagvurular Toplami 38
Gizli ya da Sir Niteligindeki Bilgiler Cikarilarak veya Ayrilarak Bilgi ve Belgelere Erisim Saglanan Basvurular 6
Diger Kurum ve Kuruluslara Yo6nlendirilen Bagvurular 220
Basvurusu Reddedilenlerden Yargiya itiraz Edenlerin Toplam Sayisi -
Kaynak: Genel Sekreterlik

5.3.4.Smav Yonetim Merkezi Hizmetleri

Ankara Universitesi Sinav Yonetim Merkezi (ASYM) ~ Ankara Universitesi’nin ciddiyeti ve disiplini

16 Eyliil 2014 Y6netim Kurulu kararryla kurulmustur.
Agcik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi’nin kurulmas: ile
birlikte Fakiiltenin biinyesine katilmustir.

ASYM; kamu, ozel sektor, sivil toplum kuruluslari,
uluslararast kurum ve kuruluslarin = gereksinim
duyduklar1 ve istekte bulunan smavlar1 (Personel
Almi, Kurum I¢i, gorevde yiikselme,
degisikligi smavlari ile, yeterlik, segme, dil yeterlilik,
staja giris vb. sinavlar) gerceklestirmektedir. Ayrica,
Ankara Universitesi’ne bagli diger birimler tarafindan
iistlenilen yazili ve dijital birgok smavin uygulayicist
olmustur.

unvan

ASYM,; Bilisim, Olgme — Degerlendirme ve Idari
kadrodan olusan calisma ekibine sahiptir.

ASYM’nin Tniversitelerden akademik ve idari
personel, MEB’e bagl okullardan 6gretmen, okul
yoneticisi vb. olmak tizere 40.000 kisilik giiclii ve
giivenilir bir gorevli alt yapist bulunmaktadir.

ASYM 81 ilde olusturdugu koordinatérliikleri
sayesinde ayni1 anda 81 ilde ve ilgelerinde sinav
organizasyonu  gerceklestirebilmektedir.  Cok
merkezli smav giivenligi Ankara
Universitesi’nin akademik personeli ve Emniyet
Genel Midiirliigi gorevlilerince saglanmaktadir.
ASYM’de soru ve smav giivenligi onceligimiz
olup, kokleri Cumbhuriyet dncesine kadar uzanan

smavlarda

merkezimizin temel ilkesidir.

MHALKBANK

: G
VakifBank @: tomer

av Sekerbank &5
“ § Ziraat Bankasi l‘“I @kKalkinma
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5.3.5.Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorliigii

Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorliigii, Cocuk Universitesi Koordinatérliigii adi ile
17 Haziran 2009 tarihinde Universitemiz Rektérliigiine bagh bir birim olarak kurulmus ve 23 Mayis 2011
tarihine kadar ¢aligmalarini stirdiirmiistiir. 23 Mayis 2011 tarihli 27942 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
karar ile Ankara Universitesi Cocuk Kiiltiirii Arastirma ve Uygulama Merkezi (COKAUM)
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasma Dair Yonetmelik ile Cocuk Universitesi Koordinatérliigiiniin
“Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorligi” ismiyle COKAUM’un bir alt birimi olarak g¢alismalarim
siirdiirmesine karar verilmistir.

Ankara Universitesi 553 sayili Senato toplantisinin 3006 sayili karari ile 25 Aralik 2012 tarihinden itibaren
Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi Koordinatérliigii, Ankara Universitesi Cocuk Kiiltiirii Arastirma
ve Uygulama Merkezi’'nden ayrilmis olup Universitemiz Rektorliigiine baglanmistir. Halen Ankara
Universitesi Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorliigii Universitemiz Rektorliigiine bagh bir birim olarak
bilinyesindeki programlar aracilifiyla yogun bir sekilde normal gelisim gosteren ve sosyal dezavantajli
cocuklara egitim vermeye devam etmektedir.

1) Bilimsel Faaliyetler
a) Egitim Faaliyetleri

Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi Koordinatérliigii, 01 Ocak 2022 - 31 Aralik 2022 tarihleri
arasinda biinyesinde yer alan programlar araciligiyla 6.803 ¢ocuk ve 3.254 yetigkin olmak {izere toplamda
10.057 bireye egitim vermistir.

Programlara katilarak egitim alan ¢ocuk ve yetigkin sayisina iliskin bilgiler asagida sunulmustur:

e Bicek Senlik Okulu; 10 Ocak (40), 10 Ocak (40 yetigkin), 11 Ocak (78), 11 Ocak (400 yetiskin),
14 Ocak (10), 14 Ocak (10 yetiskin), 18 Ocak (414), 04 Subat (35), 17 Subat (275 yetiskin), 24
Subat (50), 24 Subat (50 yetiskin), 01 Mart (100), 03 Mart (100), 03 Mart (20 yetiskin), 04 Mart
(9 yetigkin), 07 Mart (54 yetiskin), 16 Mart (279 yetiskin), 22 Mart (17 yetiskin), 22 Mart (24), 25
Mart (46), 08 Nisan (74), 11 Nisan (38 yetiskin), 05 Mayis (25), 05 Mayis (35 yetiskin), 10 Mayis
(68 yetigkin), 13 Mayis (40 yetiskin), 24 Mayis (150), 25 Mayis (38 yetiskin), 26 Mayis (750), 26
Maysis (60 yetigkin), 10 Haziran (50), 14 Haziran (340), 17 Haziran (150 yetiskin), 23 Haziran (68
yetigkin), 01 Temmuz (50 yetiskin), 06 Temmuz (62), 03 Agustos (30), 30 Agustos (46 yetiskin),
06 Eyliil (43 yetiskin), 22 Eyliil (703 yetigkin), 12 Ekim (68), 21 Ekim (44), 27 Ekim (16 yetiskin),
07 Kasim (21), 23 Kasim (155 yetiskin), 28 Kasim (20 yetigkin), 02 Aralik (90), 02 Aralik (32
yetigkin), 22 Aralik (200 yetiskin), 27 Aralik (150 yetiskin) tarihlerinde olmak iizere toplam 2.601
¢ocuga ve 3.066 yetigkine egitim vermistir.

e  Gokbilim Okulu; 31 Mayis 2022 tarihinde 16 ¢ocuga ve 08 Haziran 2022 tarihinde 13 ¢ocuga
olmak {izere toplam 29 ¢ocuga egitim vermistir.

e Beyin ve Ogrenme Bilim Okulu; 13 Ocak (18), 18 Ocak (19), 28 Ocak (20), 05 Temmuz (22),
25 Ekim (20), 22 Kasim (23), 29 Kasim (28), 29 Kasim (180 yetiskin), 06 Aralik (29) tarihlerinde
olmak tizere toplam 179 ¢ocuga ve 180 yetiskine egitim vermistir.

e  Su Okulu; 27 Nisan (18), 27 Mayis 2022 (20), 08 Haziran (23), 09 Haziran (50), 28 Haziran (28),
24 Ekim (30), 31 Ekim (20), 07 Kasim (19), 28 Kasim (28), 05 Aralik (28) tarihlerinde olmak
iizere toplam 264 ¢ocuga egitim vermistir.

e  Minik Dostlarim Bécekler Bilim Okulu; 08 Nisan (113) ve 02 Haziran (22) tarihlerinde olmak
iizere toplam 135 ¢ocuga egitim vermistir.
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Ben Bir Veteriner Hekimim Bilim Okulu; 29 Haziran (29), 20 Temmuz (10), 21 Ekim (33), 21
Ekim (8 yetiskin), 19 Aralik (25) tarihlerinde olmak iizere toplam 97 ¢ocuga ve 8 yetiskine egitim
vermistir.

Yasam Bilimleri Okulu; 26 Temmuz (10), 19 Agustos (11), 25 Agustos (7) tarihlerinde olmak
iizere toplam 28 ¢ocuga egitim vermistir.

Diinyamizi Kim Sarsiyor? Programi; 13 Haziran (75), 03 Ekim (21), 04 Ekim (20), 06 Ekim
(20), 07 Ekim (21), 15 Aralik (20), 22 Aralik (25) tarihlerinde olmak {iizere toplam 202 ¢ocuga
egitim vermistir.

Yasamun Sifresi DNA Programi; 27 Temmuz (12), 11 Kasim (27), 9 Aralik (20) tarihlerinde
olmak {izere toplam 59 ¢ocuga egitim vermistir.

Diisiinen Baykuslar Programi; 16 Aralik (13) tarihinde olmak toplam 13 ¢ocuga egitim vermistir.

Viicudumuzun Bilmecesini Cézelim Programi; 07 Aralik (23) ve 21 Aralik (37) tarihlerinde
olmak {izere toplam 60 ¢ocuga egitim vermistir.

Tabagimdaki Bilim Programi; 07 Aralik (29) ve 23 Aralik (24) tarihlerinde olmak iizere toplam
53 gocuga egitim vermistir.

TOMER is birligi ile 28 Temmuz (10) ve 17 Agustos (7) tarihlerinde toplamda 17 gocuga yaratict
drama egitimi verilmistir.

b) Egitimde s Birligi Faaliyetleri

Koordinatorliikle dogrudan ya da dolayli olarak kurumsal iletisim kuran Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Basin ve Halkla iliskiler Daire Bagkanligi, Tiirk Egitim Dernegi, Sirnak Milli Egitim
Miidiirliigii, Mamak Ilge Milli Egitim Miidiirliigii, ODTU, A.U. Saglik Bilimleri Fakiiltesi, A.U.
Teknokent, Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Cocuk Meclisi, Altindag Belediyesi, Cankaya
Belediyesi, Mamak Belediyesi, Kalecik Meslek Yiiksekokulu, Nafize Hatun Ilkokulu, Abdullah
Tokur ilkokulu, Kahramankazan Fatih Ortaokulu, Ayse Abla Koleji, Yiicetepe Ilkokulu, Ozkent
Akbilek Fen Lisesi, Pursaklar Saray Ilkokulu, Kurtulus Sehit Albay Sentiirk Aydinyer ilkokulu,
Saray Ilkokulu, Metod Koleji, Liderler Okulu, Hasan Siikran Saruhan Ortaokulu, Asiyan Koleji,
Bala Merkez Duatepe Ortaokulu, Yahyalar Durali Bezici Ilkokulu, ANKU Vakif Okullar1, Tevfik
Fikret Anaokulu, Bestepe Koleji, Hayme Hatun Ilkokulu, Sehit Albay Ibrahim Karaoglanoglu
[lkokulu, Konya Karapinar Giizelkisla Ortaokulu’nun talepleri iizerine gesitli alanlarda egitimde
is birligi faaliyetleri gerceklestirilmistir.

TOMER ve Cocuk Bilim Merkezi Koordinatérliigii is birligi ile 2022 yaz dénemi yaz okullarma;
Ben Bir Veteriner Hekimim, Yasamin Sifresi DNA, Yasam Bilimleri programlari ve yaratici drama
atolyeleri ile destek verilmistir.

¢) Projelendirme Faaliyetleri

Mamak Ilge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen “Mamak’ta Bilim ve Teknoloji
Bulusmasi” etkinligi kapsaminda 30 Eyliil-02 Ekim 2022 tarihlerinde Mamak Belediyesine ait
olan Uregil Millet Bahgesi’nde bilim senligi etkinligi gerceklestirilmistir. Ortalama 20.000
anaokulu-ilkokul ve lise Ogrencisinin katilim sagladigi etkinlige Cocuk Bilim Merkezi
Koordinatorliigii olarak 4 atolye ile katilim saglanmustir.

25 Subat 2022 tarihinde TUBITAK Bilim Toplum Daire Baskanlig1 tarafindan ¢agris1 agilan 4007-
Bilim Senlikleri Destekleme Programina bagvuruda bulunulmustur. Ancak bagvuru, desteklenecek
olan etkinlikler kapsaminda kabul edilmemistir.
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e 25 Subat 2022 tarihinde TUBITAK Bilim Toplum Daire Baskanlig1 tarafindan ¢agris1 agilan 4007-
Bilim Senlikleri Destekleme Programma Mamak flge Milli Egitim Midiirligii ile is birligi
yapilarak bagvuruda bulunulmustur. Ancak bagvuru, desteklenecek olan etkinlikler kapsaminda
kabul edilmemistir.

e 25 Subat 2022 tarihinde TUBITAK Bilim Toplum Daire Baskanlig1 tarafindan ¢agris1 agilan 4007-
Bilim Senlikleri Destekleme Programina Kecioren ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile is birligi
yapilarak bagvuruda bulunulmustur. Ancak bagvuru, desteklenecek olan etkinlikler kapsaminda
kabul edilmemistir.

e 30 Eyliil 2022 tarihinde TUBITAK Bilim toplum Daire Bagkanlig1 tarafindan 2022 Matematik
Yilina 6zel olarak agilmis olan 4004-Bilim ve Toplum Destekleme Programlart Matematik Y1l
Ozel Cagrisina Maden Tetkik Arama Genel Miidiirliigii ortakliginda “Miizede Matematik Hissi”
baglikli proje ile bagvuruda bulunulmustur. Ancak basvuru, desteklenecek olan etkinlikler
kapsaminda kabul edilmemistir.

2) Diger Faaliyetler

e  Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi Koordinatrliigii olarak 18-20 Nisan 2022 tarihleri
arasinda Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi is birligi ile TBMM Bahgesinde “Meclis Bahgesi Cocuk
Bahgesi” etkinligi gergeklestirilmistir. Etkinlik kapsaminda bilim okullari ve Universitemize bagl
birimlerden toplamda 33 stantta 27 atdlye ile ii¢ giin boyunca 3000’in iizerinde gocuga egitim
verilmistir. Atolye Bilgileri;

Saglikli Yasam Atolyesi

Bocek Senlik Okulu

Biyolojik Miicadele Atolyesi

Organik Tarim Atdlyesi

Bilgi Kaynagi Kitaplarim Bilim Okulu

Su Okulu

Ben Bir Veteriner Hekimim

Hayvanlar ve Doga

Kemik Atdlyesi

Aranizda Matematigi Sevmeyen Var M1?

Diinyamiz1 Kim Sarstyor?

Mikroorganizmalarla Tanisma

Ucucu Yaglar Atolyesi

Krem Imalat1 Atdlyesi

Yagsamin Sifresi DNA

Teleskopla Giines Gozlemi

Kiiciik Bahgivanlar

Taki Tasarim Atolyesi

Boyama Atolyesi

Miize Bavulu, Geleneksel Yapma Bebek Atolyesi

Ebru Atolyesi

COGEM - Birlikte Okuyalim Atolyesi

0O 0O O 0O OO O 0o 0O O o O OO OO o o o o o o
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TOMER Stand
Sessiz Taniklar Atdlyesi
Oyunlarla Ik Yardim Atélyesi

Kimya Deneyleri

O O O O o

Fizik Deneyleri

Bocek Senlik Okulu Programi, 07 Haziran 2022 tarihinde Mamak Belediyesi tarafindan
diizenlenen Ekofest’e katilim saglamistir.

Bocek Senlik Okulu Programi, 31 Mart 2022 tarihinde diizenlenen iklim Zirvesi’ne katilim saglamustir.

Universitemiz Rektorliigii tarafindan organize edilen “Isimdeyim-Giiciimdeyim” Projesi
kapsaminda Mayis-Agustos 2022 aylari igerisinde 2 6zel gereksinimli gocugumuz Koordinatorlik
biinyesinde ¢alismustir.

Ankara Universitesi Yaslilik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (YASAM) ve Cocuk
Bilim Merkezi Koordinatorliigii is birligiyle, kusaklar arasi dayanismay1 giiclendirmek, aktif
yasami desteklemek ve deger aktarimimi saglamak amacryla 05 Ekim 2022 tarihinde saat 10.00-
16.30 arasinda Giines Meydani’nda ortalama 4.000 ¢ocugun ve 170 huzurevi sakininin katilimi ile
Bilim Nesil Fest - Nesiller Aras1 Oyun ve Bilim Festivali diizenlenmistir. {lgili bilim senligine
Milli Egitim Bakanligi’na bagli okullardan gelen binlerce ¢ocuk ve Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi’na bagli huzurevlerinden gelen huzurevleri sakini ile gerceklestirilen festivalde
geleneksel oyunlar ve bilim atdlyeleri ile kusaklar aras1 aktarim saglanarak bilim ve eglenceye bir
arada yer verilmistir. 8 oyun istasyonu ve 28 bilim at6lyesinin yer aldig1 festivalde ¢ocuklar ve
huzurevi sakinleri bir arada geleneksel oyunlari oynamig ve bilim atdlyelerinde birlikte etkinlik
yapmalar1 saglanmistir. Program kapsaminda, ¢ocuklara gesitli iiniversite deneyimleri yasatilmis,
nesiller arasinda bir koprii kurulmustur.

Istanbul Modern Sanat Miizesi Egitim ve Sosyal Projeler Boliimii Okul Programlarma yénelik ¢evrim
ici sanal rehberli sergi turu programlart kapsaminda goriigmeler yapilmus, "Sanat¢1 ve Zamani" isimli
sergi, Koordinatorliigiin internet sitesinden duyurulmus, randevulart verilmeye baglanmustir.

16-17-18 Kasim tarihlerinde Milli Egitim Bakanlig tarafindan diizenlenen “Iklim Atdlyeleri Kurulumu
Calistay1’na gelen davet iizerine Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorliigii olarak katilim saglanmustir.

Altindag Belediyesi ile ortak olarak kurulmasi planlanan Altindag Montessori Cocuk Evi i¢in uygun
goriilen mekanlara gidilmis ve bina 6zellikleri degerlendirilerek gerekli taslaklar hazirlanilmustir.

Tiirk Egitim Dernegi ile 2021 yilinda baslanan “Egitim Sigortasi: Ogretmenlerimiz” Projesi
kapsaminda 2023 yilinda da gesitli egitimler verilmesine karar verilmistir.

2022 yili igerisinde Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorliigii, bireysel egitimler kapsaminda 6.803 g¢ocuga ve
3.254 yetiskine olmak iizere toplamda 10.057 bireye dokunmay1 basarmistir.

5.3.6. Etik Kurulu

Etik Kurulunun gorev ve yetkileri asagida yer almaktadir:

Universitenin akademik ve idari birimlerinde bilim, yayin, egitim-6gretim ve hizmet etkinlikleri
ile Universitenin toplum ve paydaslariyla iliskilerinde ortaya ¢ikan etik sorunlarda, etik davranig
ilkeleri ve kurallart dogrultusunda, yeterli ve inandirict kanitlara dayali degerlendirme yapma ve
goriis bildirme,

Gerektiginde yeni ilke ve kurallar olusturma,
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e Etik ilke ve kurallarin uygulanma ydntemlerini belirleme,
e Universitede temel almacak etik ilkeleri ve politikalar1 gelistirme,

e Universitede etik yasam kiiltiiriiniin yayginlasmas1 ve etik duyarlilik kazanilmas: igin arastirma,
yayin ve hizmet etigi egitimi ve benzeri caligmalari diizenleme,

o  Gerekli gordiigii takdirde uzman etik kurullarinin ya da alt komisyonlarin olusturulmasi igin
Rektorliige oneride bulunma,

e Uzman etik kurullarinin ya da alt komisyonlarin uygulamalarinin Universitenin benimsemis
oldugu Temel Etik ilke ve Degerlerle biitiinlesmesine ydnelik calismalar yapma ve onerilerde
bulunma,

e Uzman etik kurullarinda ya da alt komisyonlarda gorev alacak kisilere egitim saglama,

e Uzman etik kurullar1 ya da alt komisyonlar arasinda esgiidiimii saglama, bu kurullar ya da
komisyonlar ile is birligi i¢cinde olma,

e Hakkinda degerlendirme yaptigi, karar aldig1 ve goriis olusturdugu etik konular ve sorunlarda tam
bir gizlilik i¢inde ¢alisma.

Tablo 115: Ankara Universitesi Etik Kuruluna Ait 2022 Y1l istatistikleri

Bilgiler Sayis1
Etik Kurula Yapilan Toplam Basvuru Sayist 380
Y1l iginde Alinan Toplam Karar Sayisi 380

Kaynak: Etik Kurulu

5.3.7.1s Saghg ve Giivenligi Koordinatorliigii

Universitemiz is saglig1 ve giivenligi ¢alismalarmi saglikl, giivenli, verimli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi
tiim Universitemiz calisanlarmin katkilartyla 6331 sayili Is Saglhgi ve Giivenligi Kanun’un getirdigi
yiikiimliiliikler kapsaminda organize edilerek ve is birligi icerisinde siirdiirmektedir. Tiim Universitemiz
calisanlarmin risk yaklagimini benimsemesi, 6nleme ve koruma agisindan koordinasyonun saglanmasi,
gerekli bilincin olusturulmasi, gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi en 6nemli amaglarimizdandir.

Ankara Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi Koordinatorliigii olarak faaliyet alan1 agisindan talep ve
ihtiyaca yonelik calismalar devam etmektedir. Universitemiz yerleskelerinde meydana gelen personel
degisikligi ve yeni gorevlendirmeler nedeniyle yapilan giincelleme sonucunda 18 Is Saglig1 ve Giivenligi
Kurulu, 48 Risk Degerlendirmesi ile Acil Durum ve Tahliye Plan1 Ekibi mevcuttur. ilgili kurul ve ekiplerde
gorev alan personele is sagligi1 ve giivenligi hizmetlerinin yiiriitiilmesi kapsaminda yol gostermek ve destek
olmak amaciyla calismalar devam etmektedir.

Tablo 116: is Saghg ve Giivenligi Kurullart
Bagh Bulunan

S.No Is Saghg ve Giivenligi Kurullari Birim Sayisi
1 Tandogan Yerleskesi Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu 50
2 Cebeci Yerleskesi Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu 22
3 Sthhiye Tip Fakiiltesi Yerleskesi Is Saglhgi ve Giivenligi Kurulu 4
4 Cebeci Hastanesi Yerleskesi Is Saghgi ve Giivenligi Kurulu 10
5 Sthhiye Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Yerleskesi Is Saghigi ve Giivenligi Kurulu 6
6  Diskap Yerleskesi Is Saghg1 ve Giivenligi Kurulu 15
7 Giimiisdere Yerleskesi Is Saglig ve Giivenligi Kurulu 6
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Tablo 116: is Saghg ve Giivenligi Kurullar
Bagh Bulunan

S.No is Saghg ve Giivenligi Kurullar: Birim Sayis1
8  Kegioren Yerleskesi Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu 2
9  Golbasi 50. Y1l Yerleskesi Is Saglig ve Giivenligi Kurulu 11
10  Elmadag Yerleskesi Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu 1
11 Altindag Yerleskesi Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu 1
12 Beypazan Yerleskesi Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu 2
13 Kalecik Yerleskesi Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu 1
14  Haymana Yerleskesi Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu 1
15 Nallihan Yerleskesi Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu 1
16  Ayas Yerleskesi Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu 1
17  Kizilcahamam Yerleskesi Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu 1
18  1.Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu 1

Kaynak: Is Saghg ve Giivenligi Koordinatorlhigii

Koordinatorliigiin 2022 yili faaliyetleri agagida listelenmistir:

e Is Saglig1 ve Giivenligi yonetiminde yiiriitilen Is Saghg:i ve Giivenligi Danisma Komitesi
toplantilart devam etmektedir.

e  Koordinatorliik ve Hizmet I¢i Egitim Koordinatérliigiiniin katkistyla “Covid-19 Pandemisinin s
Saglig1 ve Giivenligine Etkileri” adli ¢gevrim i¢i panel diizenlenmistir.

e  Ankara Universitesi Is Saghg1 ve Giivenligi Koordinatorliigii tarafindan diizenlenen “Covid-19
Pandemisinin Is Saglig1 ve Giivenligine Etkileri” panelinde, Covid-19 Pandemisinin Is Saghg1 ve
Giivenligine Genel Etkileri (Konusmacilik)

e T.C. Tarsus Belediyesi Is Saglig1 ve Giivenligi Sempozyumu Giivenli Yasam (Cevrim I¢i) 28 Aralik
2022 Kaza ve Yaralanmalar-Giivenlik Kiiltiirii Paneli, Giivenlik Kiiltiiri (Davetli Konugmacr)

e  Katilimc1 ISG Kiiltiirii Sempozyumu (Cevrim I¢i). Saglik ve Giivenlik Kiiltiirii Hedefiyle Ankara
Universitesi Calismalar1 (Davetli Konusmaci), Risk yonetimi Dernegi, 28 Nisan 2022.

e Tlkyardime1 belgesi siiresi dolan 145 Universitemiz personeli icin AFAD tarafindan ilkyardim
giincelleme ve OED egitim programi diizenlenerek, ilkyardimci belgesi siireleri uzatilmistir.

e Tandogan Yerleskesi Is Saghigi ve Giivenligi Kurulu Temel Is Saghigi ve Giivenligi Egitimine
destek verilmistir (952 personel ve 158 staja gidecek olan 6grenciye).

Koordinatorliigiin 2022 yilinda katilim sagladig: toplantilar:
e IsSagligi ve Giivenligi Komitesi Toplantis1 (Zoom iizerinden ¢evrim ici) (17 Subat 2022)
oI5 Sagligi ve Giivenligi Komitesi Toplantisi (Zoom iizerinden ¢evrim igi) (24 Subat 2022)
e s Sagligi ve Giivenligi Komitesi Toplantisi (Zoom iizerinden gevrim igi) (10 Mart 2022)
e 15 Sagligi ve Giivenligi Komitesi Toplantisi (Zoom iizerinden gevrim igi) (07 Nisan 2022)
e I5Sagligi ve Giivenligi Komitesi Toplantisi (Zoom iizerinden ¢evrim i¢i) (29 Eyliil 2022)

e Is Saglig ve Giivenligi Komitesi Toplantisi (Zoom iizerinden gevrim igi) (20 Aralik 2022)
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5.3.8. Kadin Platformu Koordinatorliigii

Koordinatorliigiin, 2022 yili igerisinde yapmis oldugu faaliyetler asagida listelenmistir.
e (04 Mart 2022 tarihli “Nadir Hastaliklar Haftas1” Etkinligi,
e 07-11 Mart 2022 tarihli “08 Mart Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii” Etkinligi,
e 08 Mart 2022 tarihli “Kadin Erkek Firsat Esitligini Konusuyoruz” Etkinligi,
e 16-18 Mayis 2022 tarihleri aras1 Kadin Platformu Toplulugu Bahar Senligine katilimi,
e 25 Kasim 2022 tarihli “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Giinii” Paneli.

@ ANKARA UNIVERSITES]

SAGLIK BILIMLERi FAKULTES]
Kadin Platformu Koordinatérliigii Caligma Grubu
MODERATOR

Prof. Dr. Neslihan ALKIS

Ankara Universitesi
Kadin Platformu Koordinatorii

Nadir Hastaliklarin
Epidemiyolojisi,
Nadir Gergekten NADIR
midir?

Tiirkiye'de Saglk
Politikasi ve
Nadir Hastaliklar

Nadir Hastaliklarla ilgili ’
Ogrencilere Yanelik 8 Mart ‘_‘fli
Farkindalik Calismalari . ..EEUAI?'.J.E.

Vahide Eyliil
YILDIZ

Saghk Yonetimi Boliimii
Girencisi

YER: SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI AMFisi
TARIH: 4 MART 2022 SAAT: 12.15-13.30
ONLINE BAGLANTI ADRESI

https://eu.bbcollab.com/guest/5bf2a06ac53745feae173f471a1b5db6

5.4.1.Hayat Boyu Ogrenme Programi
Personel Hareketliligi: Ders verme hareketliligi ve personel egitimi hareketliligini kapsamaktadir.

a) Ders Verme Hareketliligi: ERASMUS Universite Beyannamesi (EUB) sahibi yiiksekdgretim
kurumu Ogretim elemanlarinin farkli bir Avrupa iilkesinde, EUB sahibi bir yiiksekdgretim
kurumunda ders vermesine imkan saglayan alt faaliyet alanmidir. Universitemiz 01.01.2022-
31.12.2022 tarihleri arasinda ders verme hareketliligi ile giden 6gretim elemani sayis1 47°dir.
Gelen 6gretim elemani sayis1 24’tiir.

b) Egitim Alma Hareketliligi: ERASMUS Universite Beyannamesi (EUB) sahibi yiiksekogretim
kurumu akademik ve idari personelinin egitim alma amagli hareketliligine imkan saglayan alt
faaliyet alanidir. Universitemiz 2022 yili egitim alma hareketlili§i programinda giden
personel/6gretim elemani 45 kisi olmustur. Secilen diger yararlanicilar 31.05.2023 tarihine kadar
faaliyetlerini tamamlayabilecektir. Gelen personel/6gretim elemant sayis1 13 tiir.
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Tablo 117: ERASMUS Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden/Gelen Personel/Ogretim Gorevlisi Sayilart

Ders Verme Hareketliligi Egitim Alma Hareketliligi
Yil Ogretim Gérevlisi Sayilari Personel Sayilari

Giden Gelen Giden Gelen
2011-2012 28 28 32 10
2012-2013 48 22 34 4
2013-2014 57 25 40 17
2014-2015 23 25 70 19
2015-2016 26 13 7 14
2016-2017 15 9 24 6
2017-2018 14 19 20 23
2018-2019 23 50 28 39
2019-2020 3 4 1 2
2020-2021 4 14 22 3
2021-2022 47 24 45 13

Kaynak: Avrupa Birligi Egitim Programlart Kurumsal Koordinatorligii

Tablo 118: ERASMUS Degisim Programlar1 Kapsaminda 2021-2022 Egitim-Ogretim Déneminde Giden /
Gelen Ogretim Elemam Sayilar1 (Ders Verme Hareketliligi)

Egitim Alma Hareketliligi Egitim Alma Hareketliligi
Kapsaminda Giden Personel Kapsaminda Gelen Personel
Sayis1 Sayis1

Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 8
Dis Hekimligi Fakiiltesi - 2
Hemsirelik Fakiiltesi 5 -
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 1 4
Spor Bilimleri Fakiiltesi 3 2
Devlet Konservatuari - 3
Haymana Meslek Yiiksekokulu 3 -
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu 1 -
Eczacilik Fakdiltesi 3 -
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 2 1
Fen Fakiiltesi - 1
Fen Bilimleri Enstitiist 1 -
Hukuk Fakiiltesi 1 -
Ilahiyat Fakiiltesi 3 -
Iletisim Fakiiltesi - 1
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 2 -
Saglik Bilimleri Enstitiisii 10 -
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2 -
Tip Fakiiltesi 1 -
Veteriner Fakdiltesi 1 -
Ziraat Fakdiltesi - 3

Toplam 47 24

Kaynak: Avrupa Birligi Egitim Programlar: Kurumsal Koordinatérligii
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5.4.2.0gretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP)

Universitemizde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 33. ve 35. maddesine gére gorev yapan 88 OYP
aragtirma gdrevlisi bulunmaktadir. Bunlardan, Universitemiz kadrosunda olanlar 12 OYP arastirma
gorevlisidir. Kadrosu bagka bir iiniversitede iken Universitemize 35. madde ile gorevlendirilen OYP

arastirma gorevlisi sayisi ise 76’dir.
Harcamalar ve Yapilan Islemler:

2022 yilinda OYP arastirma gorevlileri igin, devam ettikleri lisansiistii egitim diizeyleri dikkate alinarak,
proje ve seyahat giderleri olmak iizere toplam 138.561,56 TL harcama yapilmustir.

Tablo 119: Ankara Universitesinde OYP Kapsaminda 2547 Sayih Kanunun 35. Maddesi ile Gorevlendirilen
OYP Arastirma Gorevlisi Sayilar1 (Genel Say1)

Enstitiiler Toplam
Egitim Bilimleri Enstitiisii 8
Fen Bilimleri Enstitiisii 5
Saglik Bilimleri Enstitiisii 24
Sosyal Bilimleri Enstitiisii 39

Toplam 76

Kaynak: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatorligii

Tablo 120: Ankara Universitesinde OYP Kapsaminda 2547 Sayih Kanunun 33/a Maddesi Uyarinca Atanan
Arastirma Gorevlisi Sayilar

Enstitiiler Toplam
Fen Bilimleri Enstitiisii 4
Saglik Bilimleri Enstitiisti 5
Sosyal Bilimleri Enstitiisii 3

Toplam 12

Kaynak: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatorliigii

5.4.3. Metin Diizelti Birimi (MEDUBIR)

Ankara Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde kurulan Metin Diizelti Birimi (MEDUBIR),
Universitemiz akademisyenlerinin Ingilizce olarak kaleme aldiklar1 makale, bildiri ve bunun gibi diger
bilimsel ¢aligmalarini dilbilgisi, anlatim, yazim, noktalama ve metin zenginlestirme yonlerinden
denetlenmesi ve gerekli diizeltilerin yapilmasi amaciyla hizmet vermektedir.

Tablo 121: 2022 Yih Bilimsel Metin Destekleme Birimi Verileri

Bilgiler Degerler
Birime Bagvuran Yazar Sayisi 35
Basvurusu Degerlendirmeye Alinan Bilimsel Metin Sayis1 26
Bagvurusu Kabul Edilen Bilimsel Metin Sayis1 26
Bagvurusu Red Edilen Bilimsel Metin Sayisi 0
Destek Hizmeti Saglanan Bilimsel Metin Sayis1 26
2022 Yilinda Bilimsel Metin Destegi Saglanan Hizmet Bedeli Tutar1 19.337,10

Kaynak: Metin Diizelti Birimi
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5.4.4. Akademik Personele Verilen Odiil ve Destekler

Ankara Universitesinde ¢alisan arastirmacilarn  gerceklestirdigi  bilimsel ~etkinliklerin/yaymlarin
odiillendirilmesine yonelik olarak, saglanan destegin nitelik ve ydntemini belirleyen Bilimsel Yaynlar
Ozendirme Destegi Yiiriitme ilkeleri gercevesinde verilen 6diil ve desteklere 2022 yihinda da devam edilmistir.

Tablo 122: Birimler Bazinda Bilimsel Yayinlar1 Ozendirme Destegi ve Tiirlerine Gore Dagilim

é S b = =

) | a L B = - —
Birim Ad s . fiiziis ., 122 § i

T 5 iHf522 § 2T 2 5 ZE 3

= AEZRABFEE » £ & 3 42 F
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 4 1 2 2 2 3 2 1 2 2 21
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 3 - - 2 1 - - - 1 8
Eczacilik Fakiiltesi 11 26 2 8 4 1 2 - 1 2 57
Egitim Bilimleri Fakiiltesi - - - 4 1 1 3 2 1 - 12
Fen Fakiiltesi 12 19 3 11 14 3 7 5 4 11 89
Giizal Sanatlar Fakiiltesi - - - 1 1 - - - - - 2
Hemsirelik Fakiiltesi 2 - - 4 3 1 1 1 - - 12
Iletisim Fakiiltesi - - - 1 1 - - - 1 - 3
Miihendislik Fakiiltesi 15 17 2 14 5 7 6 1 5 6 78
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6 - - - 3 1 2 - 1 2 15
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 1 - 1 - 2 2 1 - 1 1 9
Spor Bilimleri Fakiiltesi 2 - - 2 3 2 - - 2 1 12
Tip Fakiiltesi 24 8 1 14 8 5 1 - 3 2 66
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 1 - - 1 - - - - - - 2
Veteriner Fakiiltesi - 16 1 - 3 2 2 2 - 2 28
Ziraat Fakiiltesi 4 14 1 1 2 3 2 - 2 2 31
Adli Bilimleri Enstitiisii 2 1 - - - - - - - - 3
Biyoteknoloji Enstitiisii - 4 - 1 1 - 1 - 1 1 9
K&k Hiicre Enstitiisti 1 3 - - 1 - - - - - 5
Sosyal Bilimler Enstitiisii - 2 -- - 1 - - - - - 3
Saglik Bilimleri Enstitiisii - 1 - 1 2 - - 1 1 1 7
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 - - - - - - - - - 1
Niikleer Bilimler Enstitiisii 2 - - - 2 - - - - - 4
Haymana Meslek Yiiksekokulu - - - - 1 - - - - - 1
Kalecik Meslek Yiiksekokulu - - - 1 2 2 - - 1 - 6
1."Organize Sanayi Bolgesi Meslek _ ) 1 _ 1 1 1 i 1 ) 5
Yiiksekokulu

Toplam 8 115 14 66 65 35 31 13 27 34 489

Kaynak: Genel Sekreterlik

2022 yili itibartyla akademik personele verilen toplam destek sayisi bir dnceki yila oranla %54,7 artarak
489 olarak gerceklesmistir. Maddi destek sayist 89; masaiistii, diziistii, tablet ve cep bilgisayar sayis1 145
ve bunlarin diginda kalan diger destekler ise 255 olarak gerceklesmistir.
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5.4.5.Personele Sunulan Yemek ve Saghk Hizmetleri

Universitemiz akademik ve idari personelin yemek hizmetinden yararlanma bilgilerine iliskin olarak,
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina ait yemekhanelerden, 23.082 akademik, 82.938 idari personel,
Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligina ait 1 adet yemekhaneden 50 akademik, 300 idari personel dgiin/giin
olarak yemek hizmetinden yararlanmustir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca Universitemiz personelinin ve bakmakla yiikiimlii oldugu
yakinlarinin birinci basamak tedavileri de yiiriitiilmektedir. Ayrica, Universitemiz hastanelerinden alinan
poliklinik randevularinda akademik ve idari personel ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 yakinlarina 6ncelik
taninmaktadar.

5.4.6.Personele Sunulan Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Hizmetleri

Ankara Universitesi 5 adet dgrenci rehabilitasyon ve spor egitim merkezi, olimpik kapali yiizme havuzu,
spor salonu, fitness salonu, agik ve kapali spor alanlar ile akademik ve idari personele spor hizmeti
vermektedir.

Besevler 10. Y1l Yerleskesi spor tesislerindeki Tenis Kortlari, hafta igi ve hafta sonu 08.00 ile 21.00 saatleri arasinda
hizmet vermekte olup, agik sahalarimiz Basketbol, Voleybol 08.00 - 24.00 aras1 kullanilabilmektedir. Bu saatler
arasinda tesisleri liniversitemizin fakiiltelerinden gelen 6grenciler, 6gretim iiyeleri ve takimlar kullanmaktadirlar.

Piri Reis Spor Salonumuz 7 giin hizmet vermektedir. Salonumuz Hentbol, Basketbol, Voleybol, Futsal,
Halk Oyunlari, Modern Danslar gibi branslara hizmet edebilmektedir. Ayrica Salonumuzun igerisinde 1
adet egzersiz (Fitness) salonu ve ladet pilates — step aerobik salonu bulunmaktadir.

Cebeci Spor Salonu, 726 seyirci kapasiteli olup, voleybol, basketbol, hentbol, badminton sahasi olarak
kullanilmaktadir. Ayrica salon igerisinde tam kapasiteli egzersiz (fitness) salonu ile masa tenisi alani da
mevcuttur. Salondan, Universitemizin tiim fakiilte ve yiiksekokul 6grencileri ile akademik ve idari
personeli, haftanin 7 giinii, belirli bir program dahilinde yararlanabilmektedir.

Yeni adiyla Diskap1 Spor Salonu olarak anilan salonu, 1.500 m?’lik alana kurulmustur. Salonumuz parke
salon olup, icinde 4 adet idari biiro, 6 adet tribiin altinda depo, 1 adet egzersiz salonu, 1 adet sauna, 1 adet
tatami ile kaplanmis stiidyo ve 6 adet soyunma odasi bulunmaktadir. Salon 6ncelikli olarak Ankara
Universitesi dgrencilerinin kullanimina agilmis olup, tesisden ayrica idari ve akademik personelimiz de
yararlanabilmektedir. Salonumuzda Basketbol, Voleybol, Futsal, Hentbol gibi takim branslar: yapilmakta
olup, ayrica bireysel sporlardan masa tenisi oynanacak ekipmana da sahiptir. Tesisde bulunan stiidyomuzda
kick boks, step acrobik veya yoga yapabilecek ekipman da bulunmaktadir. Tesis haftanin 7 giinii acik olup,
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sabah 08:30-21.30 saatleri arasinda iiyelerine hizmet vermektedir. Tesise aylik, 3 aylik, 6 aylik ve yillik
liyelik yaptirabilmektedirler.

Ankara Universitesi Olimpik Yiizme Havuzu, 50x26x2,25 m. boyutlarinda ve 264 kisi kapasiteli tribiine
sahiptir. Tesisimizde 2 tesis Amiri, 1 idari personel, 1 fitness antrenorii, 1 Hemsire, 4 Cankurtaran, 5
Resepsiyon, 9 temizlik personeli gorevli olarak caligmaktadir. Tesisimiz haftanin 6 giinii 06:30-21:30
saatleri arasinda 80 dk.’lik seanslar halinde {iyelere ve giiniibirlik kullanicilara, egzersiz salonu, sauna,
havuz ve bisiklet hizmeti vermektedir. Genel temizlik nedeni ile havuzumuz pazartesi giinleri sadece
egzersiz salonu ile hizmet vermektedir. Pazar giinleri tesisimiz 19.50 seansi ile kapanmaktadir.

Tesisimizden Ankara Universitesi Ogrencisi, Burslu Ogrencisi, Ankara Universitesi Akademik/idari
Personeli ve Emeklileri, Ankara Universitesi Vakif Koleji Personeli, TOMER Yabanc1 Uyruklu Ogrencisi,
Gazi ve Yakinlar1 ve Sehit Yakinlari, Ankara Universitesi Hizmet Kuruluslar1 Personeli, Teknopark
Personeli, Ankara Universiteliler Dernegi Uyeleri ve Mezunlari (Mezun Uyelik), Misafir ve Tiim Kamu
Kurumu Personelleri ve Tiim Devlet Universitesi Ogrencileri faydalanabilmektedirler.

5.4.7.Universitemiz Personeline Yonelik Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim Programlari

2022 yilinda Hizmet I¢i Egitim Programlar1 Koordinatorliigii tarafindan Universitemiz personeli icin
planlanan egitimler kapsaminda, 1.677 idari ve 575 akademik personel hizmet i¢i egitime katilmustir.

Tablo 123: Universitemiz Personeline Yonelik Diizenlenen Egitimler

Egitime Katilan Personel

Egitimin
Hizmet i¢i Egitimin Konusu Egitimin Tarihi Siiresi Sayst

(Saat)  idari Akademik Toplam
Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programu (1. Grup) 06-07.01.2022 11 13 0 13
Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (2. Grup) 13-14.01.2022 11 14 0 14
Etkili Iletisim ve Giizel Konusma Semineri (Online) 09.02.2022 2 12 2 14
Kiitiiphanelerde Goérev Yapan Kiitiiphaneci Kadrosu
Disindaki Personelin Temel Egitim Programi (Online) 15-25.02.2022 27 2 ! 24
Mali Yénetim ve Kamu fhale Mevzuati Egitim Programi 02-04.03.2022 9 32 0 32
Ingilizce Konusma Egltlmlen (Konugma Klubii) 03.02-11.03.2022 48 0 7 o
Programi (1. Grup) (Online)
Ingilizce Konusma Egitimleri (Konusma Klubii)
Programi (2. Grup) (Online) 02.02-10.03.2022 48 0 6 6
Veri Tiirlerine Gére Istatistiksel Analiz Yntemleri
Egitim Programu (1. Grup) (Online) 14-23.03.2022 12 ! 26 27
Yonetici Gelistirme Egitimi Programi (Fakdilte/
Enstitli/Yiiksekokul/Konservatuvar Sekreterleri) (Online) 28.02-15.03.2022 34 42 0 42
Yabanci Dil SI.IlaVl (YDS) Hazirlik Egitimi Programi1 31.01-23.03.2022 64 1 13 19
(1. Grup) (Online)
Yabanci Dil Sl.naV1 (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 01.02-25.03.2022 64 1 13 14
(2. Grup) (Online)
Temizlik Personeli Temel Egitim Program 21-28.03.2022 18 49 0 49
Laborantlar Temel Egitim Programi (Online) 22.03-05.04.2022 25 34 0 34
Aday Memur Temel Egitim Programi 21.03-01.04.2022 72 10 0 10
Aday Memur Hazirlayici1 Egitim Programi 04-29.04.2022 75 10 0 10
Ingilizce Konugma Egltlmlen (Konugma Klubii) 07.03-13.04.2022 48 0 8 8
Programi (3. Grup) (Online)
Veri Tiirlerine Gére Istatistiksel Analiz Yntemleri
Egitim Programi (2. Grup) (Online) 28.03-18.04.2022 12 0 23 23
Temel Bilgisayar Kullanimi Egitim Programi (3. Grup) 19-22.04.2022 11 16 0 16
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Tablo 123: Universitemiz Personeline Yonelik Diizenlenen Egitimler

Egitime Katilan Personel

Egitimin
Hizmet i¢i Egitimin Konusu Egitimin Tarihi Siiresi Sayst

(Saat)  idari Akademik Toplam
Protokol ve Gorgii Kurallar1 Semineri (1. Grup) (Online) 11.05.2022 3 27 1 28
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programu 11.05.2022 3 1 0 1
(1. Grup)
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programu 11.05.2022 3 1 0 1
(2. Grup)
E-Beyas Kullanim1 ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi 12.05.2022 3 10 0 10
(3. Grup)
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi 12.05.2022 3 13 0 13
(4. Grup)
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programu 13.05.2022 3 14 0 14
(5. Grup)
Veri Tiirlerine Gore Istatistiksel Analiz Yéntemleri
Egitim Programi (3. Grup) (Online) 18-24.05.2022 12 0 2 2
Tip Fakiiltesi Personeli Hizmet I¢i Egitim Programi 09-27.05.2022 18 125 0 125
Beden Dili Kullanimi Semineri (Online) 27.05.2022 3 17 1 18
Kamu fhale Mevzuat: Egitim Programi 25-27.05.2022 19 114 0 114
Mali Isler Calisanlarinin Kapsamli Mevzuat Egitimi 30.05-02.06.2022 20 164 1 165
Programi
Protokol ve Gorgii Kurallari Semineri (2. Grup) 17.06.2022 3 0 72 72
Taginir Mal Yonetmeligi Egitim Programi 22-24.06.2022 12 114 3 117
Protokol ve Gorgii Kurallar1 Semineri (3. Grup) 04.07.2022 2 25 0 25
Sagligin Korunmasi ve Gelistirilmesi Egitim Programi 05-06.07.2022 6 71 18 89
Diksiyon Egitim Programi (1. Grup) 25.07.2022 3 3 57 60
Diksiyon Egitim Programi (2. Grup) 29.07.2022 3 75 0 75
Diksiyon Egitim Programi (3. Grup) 29.07.2022 3 76 0 76
Yabanci Dil Sl.IlaVl (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-29 07.2022 56 0 ] 3
(3. Grup) (Online)
Yabanci Dil S1pav1 (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-29.07.2022 56 0 13 13
(4. Grup) (Online)
Yabanci Dil Sinavi (YDS) Hazirlik Egitimi Programi 04-29 07.2022 56 0 9 9
(5. Grup)
Ingilizce Konqsma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi 04-29.07.2022 4 0 7 7
(4. Grup) (Online)
Ingilizce Konqsma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi 04-29.07.2022 4 0 4 4
(5. Grup) (Online)
Ingilizce Konqsma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi 04-29 07.2022 4 0 7 7
(6. Grup) (Online)
Ingilizce Konugma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi 04-29 07.2022 4 0 4 4
(7. Grup)
Ingilizce Konugma Egitimleri (Konusma Klubii) Programi 04-29.07.2022 4 0 5 2
(8. Grup)
Genel Ingilizce Egitim Programu (1. Grup) 08-23.09.2022 48 21 0 21
Genel Ingilizce Egitim Programi (2. Grup) 08-23.09.2022 48 16 0 16
Genel Ingilizce Egitim Programi (3. Grup) 08-23.09.2022 48 17 0 17
Genel Ingilizce Egitim Programi (4. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 16 0 16
Genel Ingilizce Egitim Programi (5. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 11 0 11
Genel Ingilizce Egitim Programi (6. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 11 0 11
Genel Ingilizce Egitim Programi (7. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 34 0 34
Genel Ingilizce Egitim Programi (8. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 10 0 10
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Egitime Katilan Personel

Egitimin
Hizmet i¢i Egitimin Konusu Egitimin Tarihi Siiresi Sayst
(Saat)  fdari Akademik Toplam

Genel Ingilizce Egitim Programi (9. Grup) (Online) 08-23.09.2022 48 12 0 12
Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atélye Caligmast Egitim Programu (1. Grup) 29.09.2022 3 0 17 17
Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atélye Calismast Egitim Programi (2. Grup) 29.09.2022 3 0 13 13
Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atdlye Calismasi Egitim Programu (3. Grup) 30.09.2022 3 0 19 19
Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atélye Caligmast Egitim Programui (4. Grup) 30.09.2022 3 0 15 15
R Programlama Dili Egitim Programi (Online) 18-25.10.2022 9 0 27 27
Akademik Personel Oryantasyon Egitim Programi (Online) 24-26.10.2022 12 0 66 66
Biyologlar Temel Egitim Programi (Online) 17-27.10.2022 27 11 0 11
Makam Sekreterleri Temel Egitim Programi 20-27.10.2022 30 12 0 12
Boliim Sekreterleri Temel Egitim Programi (Online) 24.10-03.11.2022 24 43 0 43
Emeklilige Hazirlik Egitimi Programi 31.10-03.11.2022 20 43 0 43
Sz}gl.lk Teknikerleri ve Saglik Teknisyenleri Temel 26.10-11.11.2022 2 35 0 35
Egitim Programi (Online)
Yénetici Gelistirme Egitimi Programi (Daire Baskanlari/
Sube Midirleri) (Online) 24.10-10.11.2022 48 15 0 15
Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atdlye Calismasi Egitim Programu (5. Grup) 08.11.2022 3 0 13 13
Iletisim Becerileri Egitim Programi 11.11.2022 3 1 16 17
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programu 14.11.2022 3 13 0 13
(6. Grup)
E-Beyas Kullanim1 ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi 14.11.2022 3 10 0 10
(7. Grup)
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programu 15.11.2022 3 9 0 9
(8. Grup)
E-Beyas Kullanim1 ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi 15.11.2022 3 1 0 1
(9. Grup)
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programu 16.11.2022 3 9 0 9
(10. Grup)
E-Beyas Kullanim1 ve Bilgi Giivenligi Egitim Programi 16.11.2022 3 10 0 10
(11. Grup)
E-Beyas Kullanimi ve Bilgi Giivenligi Egitim Programu 17.11.2022 3 9 0 9
(12. Grup)
Sofor Temel Egitim Programi 14-21.11.2022 15 5 0 5
Yis.m Harcama Yonetim Sistemi Versiyon 2 Kullanimi 18.11.2022 3110 0 110
Egitim Programi
Idari Personel Oryantasyon Egitim Programi 22-25.11.2022 24 8 0 8
Yf)'n.etl?l Gelistirme Egitimi (Temel Hukuk Kavramlari 28-30.11.2022 12 34 3 66
Egitimi) Programi
Dis Hekimligi Ogretiminde Olgme ve Degerlendirme:
Soru Yazma Atélye Calismast Egitim Programi (6. Grup) 06.12.2022 3 0 3 3
Akademik Yazma Egitimi (Ingilizce) Programi 19-28.12.2022 12 0 14 14
Temizlik Personeli Temel Egitim Programi 22-29.12.2022 18 13 0 13

Toplam 1.841 1677 575 2.252

Kaynak: Personel Daire Baskanhg

Ayrica Universitemiz birimlerinde Hizmet I¢ci Egitim Koordinatérliigiince planlanan egitimlerin haricinde
idari ve akademik personele yonelik olarak egitimler de diizenlenmektedir.
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5.5.1. Genel Sekreterlik

Genel Sekterlik Subesi

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve baglt birimlerden
olusur. Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan Rektore karsi
sorumludur.

Universite idari teskilatinin bas1 olarak yapacagi gérevler disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler
araciligi ile 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 27. maddesinde belirlenen gorevleri yapar.

Genel Sekreterlik Subesi, Genel Sekretere bagli birim olarak asagida belirtilen gorevleri yiiriitmektedir:

e Universite Senato, Yonetim Kurulu, Disiplin Kurulu giindemini hazirlamak, toplantida alinan
kararlar1 yazmak, ilgili birimlere dagitmak ve islemleri siirdiirmek, karar zabitlarinin ciltlenmesini
saglamak ve muhafaza etmek,

e Akademik Yapilanma Komisyonu ve Yonetmelik Komisyonuna iligkin giindemleri olusturmak,
alinan kararlar1 yazmak ve Universite Ust Kurullarina sunmak,

e  Uluslararas: Bilimsel Etkinlik Destek (UBED) bagvurularina iliskin islemleri yiiriitmek,
e  Bilim, Sanat ve Tesvik Odiillerine iliskin islemlerini yiiriitmek,

e  Ankara Universitesi Idari Faaliyet Raporu’nu hazirlamak ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina
sunmak.

e Subeye havale edilen evrakin islemlerinin yiiriitmek,

e  Rektor, Rektor Yardimcilar: ve Genel Sekreter tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
Genel Sekreterlik Subesinde 2022 yili igerisinde 3.789 gelen evrak isleme alinmus, 1.636 evrak havale edilmistir.
Genel Sekreterlik Subesinde 1 sube miidiiri, 4 bilgisayar isletmeni ve 2 siirekli is¢i ile hizmet yiiriitiilmektedir.
Basin Halkla iliskiler Birimi
Basin Halkla {liskiler Birimi, Genel Sekreterlik’e bagli birim olarak hizmet vermektedir. Birim tarafindan

gerceklestirilen faaliyetler asagida yer almaktadir:

e  Rektorliigiimiizce gerceklestirilen téren, seminer, sempozyum vb. gibi etkinliklerin planlanmasi,
davetiyelerinin hazirlanmas1 ve dagitilmasi, web sayfasi ve afislerle duyurularin yapilmasi,
etkinligin yapilacagi salonun diizenlenerek, gelen konuklarin kargilanmasi ve etkinligin
gerceklesmesini saglamak,

e  Universitemize aday 6grenciler tarafindan yapilan gezileri organize etmek, Ankara ve diger illerde
icra edilen tanitim giinlerinde {iniversitenin tanitimmi yapmak, aday O6grenci web sayfasini
giincellemek,

e Universitemizce icra edilen faaliyetlerde ve mezuniyet torenlerinde sunucu gorevlendirmek,
e  Rektorlik makaminin tesekkiir ve tebrik yazilarini yazmak ve géondermek,

e  Universite biiltenini hazirlamak ve arsivlemek, Web’te yayimlatmak,

e Bilgi edinme ve CIMER faaliyetlerini yiiriitmek,

e Universite tanitim giiniiniin yapilmasin1 saglamak,
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e Basin ile olan iligkilerin yiiriitiilmesini organize etmek,

e  Universitemiz birimlerince icra edilen faaliyetlerine talep edilmesi halinde destek vermek,
e  Universitemiz sosyal medya hesaplarini1 yonetmek ve kamera kayd alarak icerik saglamak,
e  Profesorliik belgelerini hazirlamak ve ilgililere dagitimini yapmak,

e  Makamin, protokol iglerini gelen talimatlar ¢ergevesinde yapmak,

e (Cagn Merkezi faaliyetlerini yiiriitmek,

e Universitemiz web sayfasmin (www.ankara.edu.tr) icerik diizenlemesini yapmak ve ilgili alanlari
periyodik olarak giincellemek,

e Ankara Universitesi Tarihi Miizesini Rektorliige gelen yerli ve yabanci heyetler ile ziyaretci
giinlerinde randevu ile gezdirmek,

e  Mezun Kart islemlerini yiiriitmek,

e  Rektor, Rektor Yardimcilar: ve Genel Sekreter tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

Basin Halkla iligkiler Biriminde 2022 yil igerisinde 1.924 gelen evrak isleme almmugtir.
Birimin 2022 yili iginde gerceklestirdigi ve ¢esitli birimlere destek verdigi faaliyetler asagida yer almaktadir.

Tablo 124: 2022 Yihnda Basin ve Halkla iliskiler Birimi Etkinlikleri

No Etkinlik Ad1 Tarihi
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonu Baskani
1 ve Erzurum Milletvekili Sn. Prof. Dr. Recep Akdag Tarafindan Ankara Universitesi 03 Ocak 2022

Yoneticilerine Yonelik Verilen “Doniistimsel Liderlik” Konulu Konferans
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin

2 Besevler 10. Y1l Yerleskesi Ogrenme Merkezi Ziyareti 04 Ocak 2022

3 Ankara Universitesi ile Anayasa Mahkemesi Is Birliginde Diizenlenen “Anayasal Bir 10 Ocak 2022
Giivence Olarak Silahlarin Esitligi [lkesi” Konulu Sempozyum Agilis Toreni

4 Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi “Tiirkiye’de Tarim Ogreniminin 176. Y1l 10 Ocak 2022
Doniimii” Programi Agilis Toreni ve “Tarim Gazeteciligi” Calistay1
Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesinin Egitim-Ogretime Baslamasmin

5 86. Y1l Doniimii Nedeniyle Diizenlenen Program ve Prof. Dr. Semih Baskan Tarafindan 10 Ocak 2022
Verilen “Ankara Universitesi ile Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi’nin Kurulugu”
Baslikli Konferans

6 Y?sarr}a Veda Eden Ankara Universitesi 14. Rektorii Prof. Dr. Necdet Serin Cenaze 11 Ocak 2022
Toreni

7  Ankara Universitesi Yiiksekokullar Atdlye Caligmalari 11-12 Ocak 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti Cumhurbagkani Sayin Ersin Tatar, Maliye Bakanligi, ITU Ogrenci Geligim

g Ve Kariyer Akademisi, Uluslararasi Final Universitesi, Girne Universitesi, Dogu 14-15 Ocak 2022

Akdeniz Universitesi, Yakin Dogu Universitesi, Uluslararasi Kibris Universitesi, Milli
Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1, Din Isleri Bagkanlig1, Tika Koordinatérliigii ile Alparslan
Tiirkes Miizesine Gergeklestirilen Ziyaretler
TBMM Kamu Denetgiligi Kurumu Kamu Bagdenetgisi Seref Malkog ve Beraberindeki
9  Heyetin Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi ile Deniz Hukuku Ulusal Arastirma 18 Ocak 2022
Merkezi (DEHUKAM)’1 Ziyareti
T.C. Disisleri Bakanlig1 ile Ankara Universitesi Latin Amerika Calismalar1 Arastirma
ve Uygulama Merkezi (LAMER) Ortakliginda, Latin Amerika Devletlerinin
10 Biiyiikelgileri ve Temsilcileriyle Gergeklestirilen Calisma Toplantisi (Toplanti, Disisleri 19 Ocak 2022
Bakani Sayin Mevliit Cavusoglu ve Bakan Yardimcisi Saym Yavuz Selim Kiran’in
Tesrifleriyle Ger¢eklesmistir)
Ankara Universitesi Niikleer Tip Anabilim Dali “Ankiikolin” Isimli Radyoaktif
Goériintiilemeyi Saglayan flacin Tanitim Toplantist
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar, Universite Yonetimi ile Sanayi
12 ve Teknoloji Bakanlig1 Destekli Niikleer Sanayi Kiimelenmesi Projesi’nin 21 Ocak 2022
Koordinatérliigiinii Yiiriiten Ankara Sanayi Odas1 Baskam M. Nurettin Ozdebir ile

11 20 Ocak 2022

176




2022 Yih idare Faaliyet Raporu

UNIVERSITESI

Tablo 124: 2022 Yilinda Basin ve Halkla iliskiler Birimi Etkinlikleri

ANKARA

No Etkinlik Ad1 Tarihi
Genel Sekreter Prof. Dr. Yavuz Cabbar’in Ankara Universitesi Niikleer Bilimler
Enstitiisii Ziyareti
El Salvador Cumhurbaskani Sayin Nayib Armando Bukele Ortez’e Ankara Universitesi
13 Dostluk Payesi Berat1 Takdim T&reni 21 Ocak 2022
14 Ankara Universitesi Iletisim Arastirmalar1 ve Uygulama Merkezi (Ilaum) Tarafindan 22 Ocak 2022
Gergeklestirilen Aragtirma Politikasi Arama Bulma Konferansi
YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar, Ankara Universitesi Rektérii Prof. Dr. Necdet
15 Uniivar ve Tiirkiye’deki Universite Rektérlerinden Olusan Heyetin Ozbekistan’da 23-27 Ocak 2022
Gergeklestirdikleri Bir Dizi Ziyaretler
Ankara Sehir Hastanesi’nde Gergeklestirilen Ankara Universitesi Adenoviral Vektor
16 Tabanli COVID-19 Asisinin Tanitimi 27 Ocak 2022
17 A13kara Umvhersrfesll.le Cumhufb_askanhjgl Devlet Arsivleri Baskanlig1 Arasinda 31 Ocak 2022
Diizenlenen Is Birligi Protokolii Imza Toreni
18  Eket Fuar Izmir Universite Tanitim Fuari Ocak 2022
19  Izmir ve Manisa Online Universite Tanitim Giinleri Ocak 2022
20 Bursa, Balikesir ve Canakkale Online Universite Tamitim Giinleri Ocak 2022
21 Istanbul Online Universite Tamtim Giinleri Ocak 2022
2 Ankara Unlversqes.luSaghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca Gergeklestirilen Kar 01 Subat 2022
Topu Savasi Etkinligi
23 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’n Katilimiyla Gergeklestirilen 01 Subat 2022
Tiirk Hizlandirict ve Isinim Laboratuvari (TARLA) Yonetim Kurulu Toplantisi
24  Ankara Universitesi Arastirma ve Uygulama Merkezleri Atolye Calismalar: 02-04 Subat 2022
25  Ankara Universitesi TEKNOFEST 2022 Damsma Kurulu Toplantist 03 Subat 2022
26  Ankara Universitesi ile Ankara Kalkinma Ajans1 Arasinda s Birligi Protokolii Toreni 07 Subat 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin
27 Egitim Bilimleri Enstitiisit Akademisyenleriyle Toplantisi 08 Subat 2022
23 F 1n1aqd1ya Dlslsler} Bak"am Sayln Pekka Haavisto’ya Ankara Universitesi Dostluk 08 Subat 2022
Payesi Berat1 Takdim Té&reni
29 Ank:dra I.Jm\./.ersyteS} Rekt.oru Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite YOnetiminin Ziraat 09 Subat 2022
Fakiiltesi Miizesi Ziyareti
30 Ankara Universitesi \ieter.mer Fakiiltesi VR-LAB Sanal Gergeklik Laboratuvari 09 Subat 2022
Lansmani ve A¢ilig Téreni
31  Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Bilgisayarli Tomografi Cihaz1 A¢ilis Téreni 09 Subat 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Karadag ve Moldova
32 Biiyiikelgiliklerine s Birligi Ziyaretleri 11 Subat 2022
33 Ankara Unl.ver.51tes1.Rektoru Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Iletisim Fakiiltesi Radyosu 11 Subat 2022
Radyo llef’i Ziyareti
34  Azerbaycan Mimarlik ve Insaat Universitesi Heyetinin Ankara Universitesi Ziyaretleri 15 Subat 2022
35 APkarg Universitesi ile TBMM Kamu Denetciligi Kurumu Arasinda Is Birligi Protokol 15 Subat 2022
Toreni
36 Ankara Universitesi ile Sosyal Giivenlik Kurumu Arasinda s Birligi Protokol Téreni 15 Subat 2022
Ankara Universitesi ile Ankara Valiligi Arasinda Gergeklestirilen “Liseli Genglere
37  Algoritmik Programlama Egitimi” Is Birligi Protokol Téreni (Téren Ankara Valisi 15 Subat 2022
Sayim Vasip Sahin’in Tesrifleriyle Gergeklesmistir)
18 APkilra Up}Y§rs1te§1 Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Tiirkmenistan 17 Subat 2022
Biiytikel¢iligine Ziyaret
39 Cpmhurbaskapllgl Millet Kiitiiphanesinde Diizenlenen, Ankara Universitesi NFT ye 18 Subat 2022
Giris 11k Dersi Agilig Programi
Ankara Universitesi ile Cumhurbagkanhg1 Dijital Déniisiim Ofisi Baskanlig1 Arasinda
40 Imzalanan, Epileptik Yapisal Bozukluklarin Yapay Zeka ile Teshisine Yonelik 18 Subat 2022
Gelistirilen Sistemin Kullanimina iliskin Protokol Toreni
41 Samsun Atakum Onur Ates Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 18 Subat 2022
0 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y®6netiminin, Tip 21 Subat 2022
Fakiiltesi T1ibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dali Akademisyenleriyle Toplantist 4
53 Ankara Universitesi ile Filipinler Mindanao Devlet Universitesi Arasinda Is Birligi 22 Subat 2022

Protokolii Imza Toreni
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44 Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Genisletilmis Genel Akademik Kurul Toplantisi 23 Subat 2022
45 Ankara Universitesi “Asya Konusmalari: Singapur” Baglikli Panel 23 Subat 2022
46 A{lk?ra U.n}vers.ltes1 Rektoru Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Kirgizistan ve Ozbekistan 24 Subat 2022
Biiyiikelciliklerine Ziyaretler

47 A{lkgra }vaersnes_} VRekt(_)ru Prof. Dr. Necdet Uniivar’in, Degisim Programi ile 24 Subat 2022
Tiirkiye’ye Gelen Ogrencilerle Toplantisi

48  Ankara Universitesi Enstitiiler Atolye Caligmalar1 Toplantist 24 Subat 2022
Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesinden 82 Yasinda Bitiren Mustafa Yavuz

49 Yalginkaya i¢in Diizenlenen Mezuniyet Belgesi Takdim Téreni 24 Subat 2022
Azerbaycan Biiyiikelgiligi ile Kegioren Belediyesinin Ortaklasa Diizenledigi, Ankara

50 Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’mn Katilimiyla Gergeklestirilen 25 Subat 2022
“Azerbaycan Hocali Soykirimimi Anma Programi”
Azerbaycan Biiyiikel¢iligi ile Kizilcahamam Belediyesinin Ortaklasa Diizenledigi,

51 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla Gergeklestirilen 25 Subat 2022
“Hocal1 Sehitlerini Anma Programi”
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Kizilcahamam Meslek

52 Yiksekokulu'nun Yeni (Eski Ayse Bezci Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi) Binasina 25 Subat 2022
Inceleme Ziyareti
Ankara Universitesinin Destegiyle TADIV Ev Sahipliginde Diizenlenen “30. Yilinda

>3 Her Yoniiyle Hocali Soykirim1” Baslikli Panel 26 Subat 2022

54 Kosova CumhurPask.am Dr. Vjosa Osmani Sadriu’ya Ankara Universitesi Fahri Doktora 28 Subat 2022
Unvani Tevdi Téreni

55 TED Koleji Tanitim Fuari Subat 2022
Ankara Universitesi Nadir Hastaliklar Uygulama ve Arastirma Merkezi “Renginle

36 Nadir Olanmi Kesfet” Etkinligi 01 Mart 2022

57 A{lkara I.Jr.nverslltes1lls Elrhglyle Diizenlenen “Gazilerin ve Sehit Yakinlarinin 01 Mart 2022
Giiclendirilmesi Projesi” Acilis Programi
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’m Katilimiyla, Usak Universitesi

58 Tarafindan Cevrim I¢i Diizenlenen “Karabag Zaferi Sonrasit Hocali Soykiriminin 01 Mart 2022
Degerlendirilmesi” Baslikli Toplanti

59 Ankar% l{glver51tes1"1le Turklye Is Kurumu (ISKUR) I Birligiyle Diizenlenen “ISKUR 02 Mart 2022
Is Kuliibii” A¢ilis Toreni

o Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’m Katilimiyla Gergeklestirilen 02 Mart 2022
“Tiirkiye’de Bagimlilikla Miicadele” Konferanslar Dizisi Ik Toplantist (Cevrim I¢i)

61 Allenve S_c{s;:al Hl.zm.etler ]%akam De_rya}}(anlk i Ankara Universitesi Saglik Bilimleri 02 Mart 2022
Fakiiltesi Ogrencileriyle Soylesi Etkinligi

62  Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi “Kalin Bagirsak Kanseri” Farkindalik Toplantist 02 Mart 2022
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesinin Kurulusunun 57. Y1l Déniimii

63 Kutlama Programi ve Uluslararas: Ogrenci Degerlendirme Programi PISA’dan Giincel 03 Mart 2022
Bulgular ve Yansimalar Baglikli Panel
Italya Ankara Biiyiikel¢isi Giorgio Marrapodi’nin Ankara Universitesi Rektorii Prof.

64 Dr. Necdet Uniivar’1 Ziyareti (Ziyarette Ankara Universitesi Tarihi Miizesi de 03 Mart 2022
Gezilmigtir)

65 Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi “Montrd Bogazlar Sézlesmesi ve 03 Mart 2022
Tiirkiye’nin Yetkileri” Baglikli Agik Doktora Dersi Toplantist

66 Ankara Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Ulastirma ve Altyap1 Bakam Adil 04 Mart 2022
Karaismailoglu Tarafindan Verilen “Tiirkiye’nin Ulastirma Politikalar1” Baglikli Panel

g7 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y®énetiminin 04 Mart 2022
Katilimiyla Gergeklestirilen, Bilimsel Dergi Editorleri Kurulu Toplantisi
Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesinden Merhum Prof. Dr. Ibrahim Caliskan ile

68 Eczacilik Fakiiltesinden Merhum Prof. Dr. Kandemir Canefe I¢in Diizenlenen Anma 04 Mart 2022
Programlari
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Macaristan’in Ankara

69 Biiyiikelcisi Viktor Matis’e Ziyaret 07 Mart 2022

70 Ankara Umyersngm Kadm Platformu Koordinatorliigii 8 Mart Diinya Kadinlar Giinil 08 Mart 2022
Anitkabir Ziyareti

7 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminden 08 Mart 2022

Ankara Universiteli 8 Mart Diinya Kadmlar Giinii Ziyareti ve Karanfil Takdimi
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Ankara Universitesi Kadin Platformu Koordinatorliigii Tarafindan 8 Mart Diinya
72  Kadmlar Giinii Nedeniyle Diizenlenen “Kadin-Erkek Firsat Esitligini Konusuyoruz” 08 Mart 2022
Etkinligi
73 Ankara’UniV.ersitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Yargitay Baskan: Mehmet 10 Mart 2022
Akarca’ya Ziyaret
74 Ankara Universitesi T1p Fakiiltesi Bilim Dallar1 Atolye Calismasi Toplantist 11 Mart 2022
Ankara Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Tarafindan Diizenlenen, Calisma ve
75 Sosyal Giivenlik Bakani Prof. Dr. Vedat Bilgin Tarafindan Verilen “Tiirkiye’deki 11 Mart 2022
Ekonomik Gelisme Siiregleri ve Sosyal Politikalar” Konulu Panel
Ankara Universitesi ile Van Yiiziincii Y1l Akademisyenleri Tarafindan Yiiriitiilen,
76  Hacettepe Universitesi Ev Sahipliginde Gergeklestirilen, “Seramik Sanatini Tantyorum” 11 Mart 2022
Projesi Kapsaminda Uretilen Seramik Eserler Sergisi Etkinligi
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin 14
77 Mart Tip Bayrami Kapsaminda Diizenlenen Ibni Sina Acil ve Cebeci Cocuk Acil 14 Mart 2022
Ziyaretleri
78 Ankara Universitesi ile Mamak Belediyesi Is Birligiyle Diizenlenen “Saglikl Disler 15 Mart 2022
Giizel Giiliisler Sosyal Destek Projesi” Tanitim Etkinligi
49 Ankara l'.J.n_iversite.:.si ile Astana Bilgi Teknolojileri Universitesi Arasinda Is Birligi 16 Mart 2022
Protokolii Imza Téreni
30 Ankara (:J‘n.iversitc?’si ilfs Ticaret Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii Arasinda Is Birligi 17 Mart 2022
Protokolii Imza Téreni
3] Ankara Un%xersitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi “Canakkale: Centilmenlerin Son 18 Mart 2022
Muharebesi” Baglikli Panel
gy Ankara Universitesi Girisimcilik ve Inovasyon Ogrenci Toplulugu Tarafindan 18 Mart 2022
Diizenlenen “Hult Prize Ankara Universitesi Kampiis Finali” Etkinligi
33 Ankara Universitesi ile Kegidren Belediyesi Is Birligiyle Diizenlenen Tiirklerin 21 Mart 2022
Ergenekon’dan Cikist Nevruz Bayrami1 Kutlama Programlari
Ankara Universitesi Su Yénetimi Enstitiisii ile Cevre Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama
84 Merkezi Tarafindan “22 Mart Diinya Su Giinii” Nedeniyle Cevrim I¢i Olarak 22 Mart 2022
Diizenlenen “Ulkemizde Yeralt: Suyu Yé6netimi” Paneli
85 Eket Fuar Ankara Universite Tanitim Fuar1 22-23 Mart 2022
36 Ankara Uni.versites'i }{ekFérﬁ Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Tiirk Tarih Kurumu Baskani 23 Mart 2022
Prof. Dr. Birol Cetin’e Ziyaret
]7 Ankara Universitesi IEEE Ogrenci Toplulugu ve Ankara Bilim Universitesi Ogrenci 25 Mart 2022
Topluluklar1 Koordinasyonunda Diizenlenen “CSCON 22” Etkinligi
33 Ankara Universitesi Teknokent Tarafindan 26-27 Mart 2022 Tarihlerinde Diizenlenen 27 Mart 2022
“Startup Yarigmas: Camptech Anka” Finali Etkinligi
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar, TUBITAK Baskani Prof. Dr.
89 Hasan Mandal ve Beraberindeki Heyetin, Baglica’da Bulunan K6k Hiicre Enstitiisii’niin 28 Mart 2022
Yeni Binasina Inceleme Ziyareti
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Sportif Faaliyetlerde Madalya
90 o . e 28 Mart 2022
ve Kupa Kazanan Ogrencilerle Bulugsma Etkinligi
91 Anlfar.aVUniversitesi Ogrenci Topluluklar1 Bagkanlar1 Yerel Yénetimlerle Bulusuyor 28 Mart 2022
Etkinligi
9 Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali “Prof. Dr. 29 Mart 2022
Meral Tekelioglu Gegirimli Elektron Mikroskobu Unitesi” Agilis Toreni
93 Anlfar.aVUniversitesi 58. Kiitiiphane Haftas1 Kapsaminda Diizenlenen Kitap Okuma 29 Mart 2022
Etkinligi
04 Apkar:_;l Universitesinir} Katlhmlyla Gerceklestirilen Ekonomi ve Tklim Degisikligi 30-31 Mart 2022
Zirvesi ve Fuan (Eko Iklim)
95 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite 31 Mart 2022
Rektorlerinin Nahgivan Ali Meclis Bagkan1 Vasif Talibov’a Ziyareti
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite
96 Rektorlerinin Nahgivan’da “31 Mart Azerbaycan Soykirim Giinii” Nedeniyle 31 Mart 2022
Diizenlenen, Haydar Aliyev’in Anitina Karanfil Birakma T6reni
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite
7 Rektorlerinin Haydar Aliyev Miizesini Ziyareti 31 Mart 2022
08 Ankara Universitesi ile Nahgivan Devlet Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii 31 Mart 2022

Imza Toreni
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g9 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite 31 Mart 2022
Rektorlerinin Nahgivan Tiirkiye Konsolosluguna Ziyareti

100 Aydi Ozel Dértgen Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 31 Mart 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite

101 Rektorlerinin, Nahgivan Tahsil Nazirt Rehman Memmedov, Muhtar Respublikasinin 31 Mart 2022
Sehhiye Nazirt Niyazi Novruzov ile Azerbaycan Disisleri Bakanlii Nah¢ivan Muhtar
Respublikasi Idare Reisi Vusal Alakbarli’y1 Ziyaretleri ve Nah¢ivan Gezisi

102 Nesibe Aydin Okullart Gélbas: ve Yildizlar Kampiisii Tanitim Fuarlari Mart 2022

103 Antalya ve Konya Online Universite Tanitim Giinleri Mart 2022

104 Ankara ve Eskisehir Online Universite Tanitim Giinleri Mart 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite

105 Rektorlerinin Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Rektorii Prof. Dr. Abdulhalik 01 Nisan 2022
Karabulut’a Ziyareti
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite

106 Rektdrlerinin Erzurum Atatiirk Universitesi Rektorii Prof. Dr. Omer Comakli’ya 01 Nisan 2022
Ziyareti

107 Ankara Universitesi Rektrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite 01 Nisan 2022
Rektorlerinin Erzurum Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr. Biilent Cakmak’a Ziyareti

108 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite 01 Nisan 2022
Rektorlerinin Igdir Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mehmet Hakki Alma’ya Ziyareti

109 Ankara Universitesi Nisan Ay1, Aylik Degerlendirme Toplantist 04 Nisan 2022

110 Ankara l{rl_lversneim 11§ Bolivya Mayor de San Simon Universitesi Arasinda Is Birligi 04 Nisan 2022
Protokolii Imza Tdreni

11 AI‘l'kétra Universitesi Ar.astlr{na ve Uygulama Merkezlerine Yeni ve Yeniden Atanan 04 Nisan 2022
Miidiirlere Belge Takdim Téreni

112 A.nk‘a:r.a Unlversite.s1 ile 1\41111 Egltlm Bakanlig: I1 Milli Egitim Midiirliigii Arasinda Is 06 Nisan 2022
Birligi Protokolii Imza Téreni

113 Ankara Universitesi ile Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme 06 Nisan 2022
Idaresi Baskanligi (KOSGEB) Arasinda Is Birligi Protokolii Imza Téreni

114 Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Tarafindan Diinya Saglik Giinii 07 Nisan 2022
Nedeniyle Diizenlenen “Siirdiirtilebilir Saglikli Toplumlar” Konulu Konferans

115 .Ankara"Unl.Vers1te51 Tip Fakiiltesi ile Eczacilik Fakiiltesi Arasinda Is Birligi Protokolii 08 Nisan 2022
Imza Toreni

116 Ankara l{n.lversneim 119 Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Arasinda Is Birligi 08 Nisan 2022
Protokolii Imza Téreni
Ankara Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Gayrimenkul Gelistirme ve

117 Yonetimi Boliimii Tarafindan Diizenlenen, Kecioren Belediye Bagkani Turgut 08 Nisan 2022
Altinok’un Verdigi “Tiirkiye’de Belediye Yonetimleri ve Sorunlar1” Baslikli Seminer
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite .

118 . o . . . 8 . . 08 Nisan 2022
Yonetiminin Universitenin Dans Topluluguna Ziyareti

|19 Ankara Universitesi Rektrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite 08 Nisan 2022
Yonetiminin Cebeci Kiz Ogrenci Yurdu Ogrencileriyle Iftar Programi Etkinligi
Ankara Valiligi ile Ankara Universitesi Is Birligiyle Hayata Gegirilen “Liselileraras

120 Algoritmik Programlama Projesi” Kapsaminda 8000 Ogrenci Arasindan ilk 100’e Giren 11 Nisan 2022
Lise Ogrencilerinin Besevler 10. Y1l Yerleskesini Ziyareti
Yiiksekogretim Kurulu Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar’in Tesrifleriyle Ankara

121 Universitesi Vehbi Kog Erkek Ogrenci Yurdu’nda Gergeklestirilen Iftar Programi 11 Nisan 2022
Etkinligi

122 Ankara Universitesi Latin Amerika Arastirma ve Uygulama Merkezi Tarafindan 12 Nisan 2022
Gergeklestirilen, “Meksika’nin Yeni Kisa Tarihi” Baglikli Kitabin Tanitim Toplantist
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y6netiminin .

123 . . 12 Nisan 2022
Hukuk Fakiiltesi Ziyareti

124 Antalya Giilveren Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 12 Nisan 2022

125 Antalya Bahgesehir Lara Koleji Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 13 Nisan 2022
Ankara Universitesi Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii “80. Y1ilinda Mezunlarinin Géziinden .

126 Tiirk Inkilab1” Baslikli Sempozyum Acilis Téreni 14 Nisan 2022

127 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Giimiisdere Yerleskesinde 14 Nisan 2022

Bulunan Molekiiler Entomoloji Arastirma Laboratuvari’na Inceleme Ziyareti
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128 Kahramanmarag Doga Koleji Okul Ziyareti 14 Nisan 2022

129 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yénetiminin 15 Nisan 2022
Golbast Milli Piyango Ogrenci Yurdunda Kalan Ogrencilerle Sahur Programi Etkinligi
Tarim ve Orman Bakam Prof. Dr. Vahit Kirisci’nin Tesrifleriyle Ankara Universitesi .

130 Ziraat Fakiiltesi’nde Gergeklestirilen Iftar Programi Etkinligi 15 Nisan 2022

131 A.nk_%r.a Unlversit(-;m ile Y"ul‘td.l$l Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanlig1 Arasinda Is 18 Nisan 2022
Birligi Protokolii Imza Téreni

132 Ankara l{n.lver31te"s1 11§ Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikasi Arasinda Is Birligi 18 Nisan 2022
Protokolii Imza T6reni

133 Ozel LOSEV Egitim Kurumlar1 Okul Ziyareti 18 Nisan 2022

134 Izmir Aybers Hikmet Karabacak Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 18 Nisan 2022

135 Apkara Unlver51’t’es1 Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi “Ermeni Terorii ve Sehit 19 Nisan 2022
Diplomatlarimiz” Baslikli Konferans

136 Ankara Um.vers1t.es1 Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Ibni Sina Hastanesine 19 Nisan 2022
Inceleme Ziyareti
Ankara Universitesi Cocuk Bilim Merkezi Koordinatorliigii ile TUBITAK Is Birligiyle,

137 TBMM Ev Sahipliginde Diizenlenen Cocuk Bahgesi Bilim Senligi Programi Agilis 20 Nisan 2022
Toreni

138 1zmir Cigli Tugba Ozbek Anadolu Lisesi 11. ve 12. Siniflar Okul Ziyareti 20-21 Nisan 2022

139 Ankara Universitesi ile Ozbekistan Jeoloji ve Maden Kaynaklar1 Devlet Komitesi 21 Nisan 2022
Jeoloji Bilimler Universitesi Arasinda s Birligi Protokolii Imza Té6reni

140 Ankara Universitesi Rektérii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y6netiminin 22 Nisan 2022
Ogrenci Topluluklari ile Degerlendirme Toplantist

141 Apkgra Unlvers1tes1 Akademik Veri Yonetimi Sistemi (AVESIS) Programi 22 Nisan 2022
Bilgilendirme Toplantist

142 Ankara Universitesi ile Akyurt Belediyesi Arasinda Is Birligi Protokolii imza Téreni 22 Nisan 2022

143 Ankara Universitesi Rektrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin 22 Nisan 2022
Veteriner Fakiiltesi Yonetimi ve Ogrencileriyle Iftar Programi Etkinligi

144 Ankara Universitesi Gehstl{me Yakfl Ozel Okullar1 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 23 Nisan 2022
Cocuk Bayrami Kutlama Téreni
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’n 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve

145 Cocuk Bayrami Dolayistyla, Rektorliik Koltugunu Ankara Universitesi Gelistirme 23 Nisan 2022
Vakfi Ozel Okullar1 4. Simif Ogrencisi Kaan Y1lmaz’a Devri Téreni

146 Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Hastanesi 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 23 Nisan 2022
Cocuk Bayrami Kutlama Programi

147 Apkara UnlveF31te.s1 Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y0Onetiminin Ibni 24 Nisan 2022
Sina Hastanesine Inceleme Ziyareti

148 Tiirkiye Geneli Online Universite Tanitim Giinleri 24 Nisan 2022
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi ile Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii

149 Tarafindan Ortaklasa Diizenlenen “1915’ten Giiniimiize Tiirk-Ermeni Iliskileri: Yol 25 Nisan 2022
Ayrimindan Normallesmeye” Baglikli Panel
T.C. Milli Egitim Bakanlig1, Ankara Universitesi ve UNICEF Is Birligiyle Diizenlenen

150 “Sosyal ve Duygusal Beceriler Cer¢evesinde Karne Davranis Notlarimnin 26 Nisan 2022
Degerlendirilmesi Projesi A¢ilis Calistay1”

151 Azlkar?. Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dergi Editorleri Tesekkiir Belgesi Takdim 26 Nisan 2022
Torent

152 Ozel Aksaray Bahgesehir Koleji Lisesi Okul Ziyareti 26 Nisan 2022

153 Ankara Universitesi Yonetimi, Akademisyenleri ve Idari Personeli ile llahiyat Fakiiltesi 27 Nisan 2022
Iftar Programi

154 AflkariUnl.Versnem Saglik Bilimleri Fakiiltesi “Psikososyal Destek Merkezi’nin Acilis 28 Nisan 2022
Toreni” ve Iftar Programi

155 Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Ozel Okullar1 “V. Kariyer Giinleri” Etkinligi Nisan 2022

156 Mugla, Aydm ve Denizli Online Universite Tanitim Giinleri Nisan 2022
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Ibni Sina ve Cebeci

157 Hastanelerindeki Hasta ve Caliganlara Bayram Ziyareti 03 Mayzs 2022

158 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar, Universite Yonetimi, Akademik 03 May1s 2022

ve Idari Personelinin Online Bayramlasma Programi

181
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|59 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yo6netiminin, Tip 06 Mavis 2022
Fakiiltesi Cebeci Hastanesi Psikiyatri Anabilim Dali Akademisyenleriyle Toplantisi Y

160 A.nl.(arja .Unlvers1tes.1”S1n1r Bilim Toplulugunca Diizenlenen “3. Multidisipliner 07 Mayis 2022
Sinirbilim Kongresi” Ag¢ilis Program

161 Ankara Universitesi Espor Ogrenci Toplulugunca Diizenlenen “ANKA-CON” Etkinligi 07 Mayis 2022

162 Ankara Universitesi Mayis Ay1 Dekanlar-Enstitii Midiirleri Aylik Degerlendirme 09 Mayis 2022
Toplantist

163 Bursa Ahmet Erdem Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 09 Mayis 2022
Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi VetAnkara Ogrenci Toplulugu Tarafindan

164 Diizenlenen “8. Kariyer ve Sektorle Bulusma Giinleri” Etkinligi 10 Mayzs 2022

165 AInlkara Unlvgrws1tes1.eraat Fakultes1 16. Ogrenci Etkinlikleri Haftas1” Kapsaminda 10 Mayis 2022
Diizenlenen Ogrenci Kongresi
Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi “Meslegim Gelecegim” Temastyla

166 Diizenlenen 2022 Y1l Kariyer Giinleri 10 Mayzs 2022

167 Ankara Universitesi [letisim Fakiiltesi “Radyo Yayinciligiin 40. Yil” Programi 11 Mayis 2022
T.C. Saglik Bakanhgi ile Ankara Universitesi Is Birliginde “Hareket Et, Geng Kal”

168 Sloganiyla Diizenlenen “Saglikli Yasam Senligi” Programi 11 May1s 2022

169 Yasama Veda Eden Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Genel Cerrahi Anabilim Dali 11 Mavis 2022
Emekli Ogretim Uyesi Prof. Dr. Sabri Cihan Bumin I¢in Diizenlenen Cenaze Téreni Y
Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Hematoloji Bilim Dali Bagkan1 Prof. Dr. Osman

170 ilhan i¢in Diizenlenen Emeklilik Toreni 11 Mays 2022

171 Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi 16. Ogrenci Etkinlikleri Haftas1 Programlari 11 Mayis 2022
Ankara Universitesi Latin Amerika Caligmalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi

172 Tarafindan Gergeklestirilen, Kolombiya’min Tiirkiye’deki [1k Biiyiikelgisi Fernando 12 Mavis 2022
Panesso Serna’nin Kaleme Aldig: “Kalbimdeki Tiirkiye” Isimli Kitabin Tanitim Y
Toplantisi

173 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’n Katilimlariyla, Saglhk 12 Mavis 2022
Bilimleri Universitesince Gerceklestirilen “Spor Festivali — SPORFEST 2022” yis

174 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Tarim, Hayvancilik ve Gida 12 Mavis 2022
Teknokent’inde Bulunan Mantar Uretim Tesisine Ziyaret Y
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin,

175 Sosyal Medyadan Paylagilan Universite Fotograflarinin Mekanlarin1 Dogru Tahmin 12 May1s 2022
Edenlerle Bulusma Etkinligi
YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar’in Tesrifleri, Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr.

176 Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin Katilimiyla Anadolu Universitesi Tarafindan 13 May1s 2022
Gergeklestirilen “Acik Ogretim Sistemi 40. Y1l1 Etkinlikleri Paneli” Etkinligi

177 Izmir Ozel Cakabey Lisesi Okul Ziyareti 13 Mayis 2022
Yabanci Uyruklu Kiz Ogrencilerin Okula Devam Etme Motivasyonunun Arttiriimasi”

178 Tiirk Kizilay1r Ankara Toplum Merkezi Projesi 13 Mayzs 2022

179 Adana Ceyhan Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 13 May1s 2022

180 Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi “Ombudsmanlar Genglerle Bulusuyor” Programi 16 May1s 2022

181 Ankara Universitesi Bahar ve Bilim Senligi 16-17-18 N;E(l)};l;

130 1§z§rbaycaq Sagl}k Bakanl Teymur Musayev ve Beraberindeki Heyetin Ankara 17 Mayts 2022
Universitesine Ziyareti

183 Ankara Universitesi Afrika Calismalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi Tarafindan 17 Mavis 2022
Diizenlenen “Afrika’da Egitimin Giincel Meseleleri” Konulu Toplanti Y
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’m Katilimiyla, Hemsireler

184 Haftas: Nedeniyle Saglik-Sen Tarafindan Diizenlenen “Ebelik ve Hemsirelik 18 May1s 2022
Mesleginin Gelecegi Forumu” Programi

185 Ankara Universitesi’nin Katilimiyla Gergeklestirilen “4. Verimlilik ve Teknoloji Fuari”  18-21 May1s 2022

136 Ankﬁra Hnlvers1tes1 Gel_lstlrme Vakfi Ozel S)kullan Tarafindan Diizenlenen “19 Mayis 19 May1s 2022
Atatlirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami” Kutlama Programi

187 ?{rjlie;ria Universitesi ile Cukurova Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii Imza 21 Mayts 2022

138 YOKAK Bagkani Prof. Dr. Muhsin Kar’in Katilimiyla Gergeklestirilen, “Ankara 23 Mayts 2022

Universitesi Kurumsal Akreditasyon Belgesi Takdim Téreni”
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189

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla BTHaber
Tarafindan Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumunda Diizenlenen “Veri Yénetimi
Teknolojileri Platformu” Programi

24 May1s 2022

190

Ankara Universitesi 17. Tanitim Giinii

17.Tanitim Giiniine Katilan Liseler:

-Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Ozel Anadolu Lisesi
-Ankara Sinav Koleji

-Mev Koleji Ozel Ankara Koleji Anadolu ve Fen Lisesi
-Ozel Ozen Anadolu Lisesi / Mersin

-Ozel Uggen Anadolu Lisesi / Ankara

-Mehmetg¢ik Anadolu Lisesi / Ankara

-Sehit Omer Ipek Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi / Ankara
-Sehit Omer Halisdemir Anadolu imam Hatip Lisesi / Ankara
-Temelli Cok Programli Anadolu Lisesi / Ankara

-Corum Ugur Kurs / Corum

-Aziziye Egitim Kurumlari/Ankara

25 May1s 2022

191

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
Ar-Ge Tesvikleri Genel Miidiirii Muhammet Bilal Macit ve Beraberindeki Heyetin Kok
Hiicre Enstitiisii Insaatina Inceleme Ziyareti

26 May1s 2022

192

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin
Katilimiyla Azerbaycan’da Diizenlenen Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali
(TEKNOFEST 2022)

28-30 May1s 2022

193

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Azerbaycan Bakii Devlet
Universitesi ile Bakii Ali Neft Mektebi’ne Ziyareti

30 Mayis 2022

194

Ankara Smav Koleji Universite Tanitim Giinleri

Mayis 2022

195

Kegioren Belediyesi Kariyer Giinleri

Mayis 2022

196

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Azerbaycan Tiirk Is Birligi ve
Koordinasyon Ajansi Baskanlig1 (TIKA) Bakii Koordinatorliigii, TRT Bakii
Temsilciligi, Anadolu Ajans: Bakii Temsilciligi, Tiirk Standartlar1 Enstitiisii Bakii
Temsilciligi, Azerbaycan Ombudsmanligi, Yunus Emre Enstitiisii Bakii Temsilcilikleri
ve Bakii Pediatri Enstitiisii Ziyaretleri

01 Haziran 2022

197

“SAHA ISTANBUL, Ankara Universitesi Teknokent’te Bulusuyor” Etkinligi

02 Haziran 2022

198

TBMM Baskani Prof. Dr. Mustafa Sentop ile Azerbaycan Cumhuriyeti Milli Meclisi
Bagkani Prof. Dr. Sabihe Gafarova’nin Himayelerinde, Ankara Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katihimiyla Gergeklestirilen “VII. Uluslararas1 Sosyal
Bilimler Kongresi” Programi

02 Haziran 2022

199

Ankara Nahit Mentese Anadolu Lisesi Okul Ziyareti

03 Haziran 2022

200

Gaziantep Kolej Vakfi Ozel Okullar1 Okul Ziyareti

03 Haziran 2022

201

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yénetiminin,
Azerbaycan Icbari Tibbi Sigorta Bagkan Yardimecisi1 Nigar Bayramova ve Hastane
Yoneticileriyle Toplanti Programi

06 Haziran 2022

202

Ankara Universitesi ile Tiirkiye Voleybol Federasyonu Arasinda Is Birligi Protokolii
imza Toreni

07 Haziran 2022

203

Ankara Universitesi Toplumsal Katki Koordinatérliigii Birim Temsilcileri 2. Olagan
Koordinasyon ve Bilgilendirme Toplantisi

07 Haziran 2022

204

Ankara Universitesi ile PTT Genel Miidiirliigii Arasinda Is Birligi Protokolii Imza
Toreni

08 Haziran 2022

205

Tacikistan’m Ankara Biiyiikelgisi Ashrafjon Gulov’un Ankara Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Necdet Uniivar’a Ziyareti

08 Haziran 2022

206

Ankara Universitesi Yashlik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Tarafindan
Gergeklestirilen “Aktif ve Saglikli Yasam Bulusmalar1” Etkinligi

09 Haziran 2022

207

Ankara Aktepe Sehit Koksal Kagalti Anadolu Lisesi Okul Ziyareti

09 Haziran 2022

208

Ankara Universitesi 1.0rganize Sanayi, Ayas, Beypazari, Elmadag ve Kalecik Meslek
Yiiksekokullart Mezuniyet Toreni

10 Haziran 2022

209

Ankara Universitesi ile TIKA s Birligiyle Diizenlenen “Kemik ligi Nakli” ve “Saglik
Yonetimi” Sertifika Téreni

10 Haziran 2022

210

Ankara Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Mezuniyet Toreni

11 Haziran 2022
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211 Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Adalet, Saglik Hizmetleri, GAMA, Kizilcahamam 11 Haziran 2022
Saglik Hizmetleri, Haymana ve Nallithan Meslek Yiiksekokullart Mezuniyet Toreni

212  Ankara Universitesi Aylik Degerlendirme Toplantist 13 Haziran 2022

213 APkarg Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi ve Devlet Konservatuvart Mezuniyet 14 Haziran 2022
Toreni

214 Ankara Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 14 Haziran 2022

215 Ankara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet Téreni 14 Haziran 2022

216 Ankara Yenikent {lksan Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 14 Haziran 2022

217 Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Mezuniyet Téreni 15 Haziran 2022
T.C. Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi ile Ankara Universitesi Iletigim

218 Fakiiltesi Tarafindan Ortaklaga Diizenlenen “Iletisim Kampanyasi Proje Yarigmasi” 15 Haziran 2022
Degerlendirme ve Odiil Toéreni

219 Ankara Universitesi Iletisim Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 16 Haziran 2022

220 Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Mezuniyet Téreni 16 Haziran 2022

221 Ankara Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 17 Haziran 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’m Katilimiyla, “Diis Pesine” .

222 Temastyla Diizenlenen TEDX Hacettepe Universitesi Programi 18 Haziran 2022

223  Ankara Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 20 Haziran 2022
Sili’nin Ankara Biiyiikel¢isi Rodrigo Enrique Arcos Castro ve Kiiltiir Atasesi Paulino .

224 Toledo’nun Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’ Ziyareti 20 Haziran 2022

225 Ankara Universitesi T1p Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 20 Haziran 2022

226 Ankara Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Mezuniyet Téreni 21 Haziran 2022

227 Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 21 Haziran 2022

228 Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Mezuniyet Téreni 22 Haziran 2022

229 Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 22 Haziran 2022
T.C. Genglik ve Spor Bakan1 Mehmet Muharrem Kasapoglu’nun Tesrifleri, Ankara

230 Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Van Yiiziincii Y1l 29 Haziran 2022
Universitesi’nin 40. Kurulus Y1l Doniimii Nedeniyle Gazi Universitesi Kongre “
Salonu’nda Diizenlenen “Gelenekten Gelecege” Baslikli Etkinlik

231 Ankara_ Umv?rsnf:m Gelistirme Vakfi Ozel Okullar1 (ANKU) Anadolu ve Fen Liseleri 23 Haziran 2022
Mezuniyet Toreni
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar’in Tesrifleri, Ankara

232 Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Rektdrlerinin Katilimiyla 24 Haziran 2022
TUSAS ta Gergeklestirilen “Tiirk Havacilik Uzay Sanayi ve YOK Arasinda Is Birligi
Protokolii imza Téreni”

233 Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 24 Haziran 2022

234 A.nk'%r.a Umversite.m ile T}lrk lelandlrlcl ve Isinim Laboratuvari (TARLA) Arasinda Is 24 Haziran 2022
Birligi Protokolii Imza Toéreni

235 Ankara Universitesi Fen Fakiiltesi Mezuniyet Téreni 24 Haziran 2022

236 Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Mezuniyet Téreni 25 Haziran 2022

237 Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi “10. Mezunlar Bulusmas1” Etkinligi 25 Haziran 2022

238 Ankara Universitesi Enstitiileri Doktora Mezuniyet Téreni 25 Haziran 2022

239 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin 26 Haziran 2022
Katilimiyla, Almanya MUSIAD Berlin Tarafindan Diizenlenen Toplanti

240 Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Yiiksek Lisans Mezuniyet Toreni 27 Haziran 2022

241 Ankara Umve?snesqu_kt(_)ru P_rof.. D_r. Negdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin 27 Haziran 2022
Almanya Berlin Freie Universitesi Ziyareti
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin .

242 Almanya Berlin Biiyiikelcisi Ahmet Basar Sen’i Ziyareti 27 Haziran 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin

243 Almanya Berlin Brandenburg Bilimler Akademisi, Charite Hastanesi ile Potsdam 27 Haziran 2022

Sanssouci Saray1 ve Bahgesine Ziyaretleri
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244  Almanya Hannover Veteriner Universitesi ile K6In’de Bulunan Diyanet isleri Tiirk 28 Haziran 2022
Islam Birligi’ne Ziyaretleri

245 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin 29 Haziran 2022
Almanya Karlsruhe Baskonsoloslugu’na ve Hohenheim Universitesine Ziyaretleri
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin .

246 Almanya Karlsruhe Teknoloji Enstitiisii’ne Ziyareti 30 Haziran 2022
Avrupa Birligi Erasmus+ Projesi Kapsaminda Ankara Universitesi Tarafindan .

247 Diizenlenen “Digital Transformation in Higher Education” Baglikli Seminer 30 Haziran 2022

248 Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mezuniyet Toreni 04 Temmuz 2022

249

Ankara Universitesi ile TUBA Tarafindan Ortaklasa Diizenlenen “III. Gida ve Saghkl
Beslenme Sempozyumu”

05 Temmuz 2022

250

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Yurtdis: Tiirkler
ve Akraba Topluluklar Bagkanligi Tarafindan Diizenlenen “11. Uluslararas1 Ogrenci
Mezuniyet Téreni”

05 Temmuz 2022

251 Ankara Universitesi Temmuz Ay1, Ayhik Degerlendirme Toplantisi 07 Temmuz 2022

250 Ankara Un.lvers1t651 Rek_toru Rrof Dr. Necdet Uniivar’dan Ibni Sina ve Cebeci 09 Temmuz 2022
Hastanelerine Bayram Ziyareti

253 Ankara Universitesi Cevrim I¢i Bayramlasma Etkinligi 09 Temmuz 2022

254 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite YOnetiminin, 14 Temmuz 2022

Akademik ve Idari Personelle Bayram Yemegi Programm

255

Ankara Universitesi ile T.B.M.M. Tarafindan Ortaklasa Diizenlenen “15 Temmuz
Paneli”

15 Temmuz 2022

256

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Istanbul Teknik
Universitesi’ne Ziyaret

18 Temmuz 2022

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin

257 Tanzanya’da Gergeklestirdigi, Tiirkiye’nin Darusselam Biiyiikelgiligi ile Muhimbili 19 Temmuz 2022
Universitesi Ziyaretleri

258 z’}nkara_ Umy?rsne_m Y_onetlmmm Nahgivan Devlet Universitesi Tip Fakiiltesi Ogretim 20 Temmuz 2022
Uyeleri ve Ogrencileriyle Bulusma Toplantist

259 Ankara Universitesi Heyetinden Dariisselam’daki Universite ve Enstitiilere 20 Temmuz 2022

Gergeklestirdigi Bir Dizi Ziyaretler

260

Ankara Universitesi Heyetinden Zanzibar’da Gergeklestirdigi Bir Dizi Ziyaretler

21 Temmuz 2022

Ankara Universitesi’nin Katilimiyla Baskent Millet Bahgesi’nde Gergeklestirilen

22-23-24 Temmuz

261 {niversite Tercih Fuan 2022
Ankara Universitesi’nin Katilimiyla ATO Congresium’da Gergeklestirilen Universite 23-24 Temmuz
262 .
Tercih Fuari 2022
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Bolu’dan Gelen ve Ibni Sina
263 . . . 24 Temmuz 2022
Hastanesinde Tedaviye Alinan Hastalara Ziyaret
264 KKTC M}lh Egltlm Bakam Nazim Cavusoglu ve Beraberindeki Heyetin Ankara 26 Temmuz 2022
Universitesi’ni Ziyareti
265 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y6netiminin, 27 Temmuz 2022
TOMER’de Tiirk¢e Egitimi Alan ABD’li Ogrencilerle Giil Fidan1 Dikme Etkinligi
Ankara Universitesi ile Tanzanya Ulusal Tip Arastirmalar1 Enstitiisii Arasinda
266 Geleneksel Tip Alaninda Is Birligine liskin Gergeklestirilen Cevrim Igi Toplant: 29 Temmuz 2022
267 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Kirsehir’de 30 Temmuz 2022
Gergeklestirilen “Anadolu Universiteler Birligi Tanitim ve Tercih Fuari A¢ilis Toreni”
Ankara Universitesi’nin Katilimiyla Genglik Parki Kiiltiir Merkezi’nde Gergeklestirilen 30-31 Temmuz
268 L. .
Universite Tercih Fuar1 2022
269 Ankara Universitesi’nin Katilimiyla YOK Tarafindan Diizenlenen “Universiteni Kesfet 01-03 Agustos
YOK Sanal Fuar1 2022” 2022
270 “Ankara Universitesi Yénetimi, Aday Ogrencilerle Bulusuyor” Cevrim Igi Etkinligi 02 Agustos 2022
271 Ankara Unlv@rsﬁe;m Yonetiminin “Herkes Gitti, Ben Kaldim” Diyen Ogrencilerle 03 Agustos 2022
Bulusma Etkinligi
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin
272 Kizilcahamam Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun Yeni Hizmet Binast ile 07 Agustos 2022

Camlidere Miizelerine Gergeklestirdikleri Ziyaretler

185
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273 Katihmiyla, "2023 ve Otesinde Akil ve Miisfik Tiirk Diplomasisi" Temastyla 08 Agustos 2022
Diizenlenen “13. Biiyiikel¢iler Konferans1” Ac¢ilis Toreni

274 Ankara Universitesi ile Huawei Tiirkiye Arasinda, Huawei ICT Akademi ve Muhtemel 11 Asustos 2022
Is Birligine Yonelik Diizenlenen Degerlendirme Toplantist £

575 Ankara Universitesi Rektrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y6netiminden, Dis 13 Austos 2022
Hekimligi Fakiiltesi ve Hastanesinin Yapimi Devam Eden Binasina Inceleme Ziyareti £

276 TUBITAI’( Ba§kan1 Prof. Dr. Hasan Mandal’in Ankara Universitesi Kok Hiicre 15 Agustos 2022
Enstitlisii’ne Ziyareti

277 Ankara I{n.lvers1te"s1 11§ Azerbaycan Bakii Devlet Universitesi Arasinda Is Birligi 16 Agustos 2022
Protokolii Imza Téreni
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite

278 Yonetiminden, Tarim ve Hayvancilik Alanindaki Onemli Yatirimlariyla Dikkat Ceken 23 Agustos 2022
Ankara’nin Bala Il¢esine Inceleme Ziyareti

279 Ankara Universitesi 2024-2028 Stratejik Planlama Toplantist 24 Agustos 2022

280 Ankara Universitesi Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Toplantis 25 Agustos 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite

281 Yonetiminden, Universitenin Ankara’nin 6 Farkli Yerleskesinde Bulunan Ogrenci 27 Agustos 2022
Evlerine Inceleme Ziyaretleri

282 Ankara Unlvers1tes1. Rethm Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Kayseri Kiiltepe Kazi 28 Austos 2022
Alanina Inceleme Ziyareti
Ankara Universitesi Yonetiminden, Sosyal Sorumluluk Projesi Kapsaminda Istihdam <

283 Edilen 8 Ozel Gereksinimli Cocuk I¢in Gerceklestirilen Veda Toplantisi 31 Agustos 2022
YOK Baskam Prof. Dr. Erol Ozvar’in Tesrifleriyle, Ankara Universitesi Rektorii Prof.

284 Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Teknofest Karadeniz Etkinligi Kapsaminda 03 Eyliil 2022
Gergeklestirilen Paydas Universite Rektorlerinin Bulugsma Toplantisi
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan, Havacilik, Uzay ve ..

285 Teknoloji Festivali Teknofest’te Yer Alan Universite Standina Ziyaret 03 Eylal 2022

236 Ankara Un14vers1t‘651 Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Alacahdyiik Kazi Alanma 03 Eyliil 2022
Inceleme Ziyareti

287 Ankara Universitesi Eyliil Ay1, Aylik Degerlendirme Toplantisi 05 Eyliil 2022
Ankara Universitesi ile T.C Tarim ve Orman Bakanlig1 Tarim Reformu Genel .

288 Miidiirliigii Arasinda s Birligi Protokolii imza Téreni 06 Eyliil 2022

289 Igul?a nin A.r’lk.ara. Buygkelg1s1 Alejandro Francisco Diaz Palacios’un Ankara 07 Eyliil 2022
Universitesi’ni Ziyareti

290 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Cubuk Belediyesi 08 Evliil 2022
Tarafindan Gergeklestirilen “15. Uluslararas1 Cubuk Kiiltiir ve Tursu Festivali” y

291 ér}kar.a Universitesi (jx'ellst.lrme Vakfi Ozel Okullar1 (ANKU) 2022-2023 Egitim- 12 Eyliil 2022
Ogretim Y1ili A¢ilis Toéreni
Disisleri Bakani Mevliit Cavusoglu’nun Katilimi; Ankara Universitesi, Haymana

292 Kaymakamlig1 ve Haymana Belediyesi Is Birligiyle Diizenlenen “Sakarya Meydan 12 Eyliil 2022
Muharebesi ve Haymana Sempozyumu” Agilis Téreni

293 Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesinde Tedavi Géren Akbabanin 15 Evliil 2022
Kizilcahamam Soguk Su Milli Parki’nda Dogaya Birakilmasi Etkinligi y
YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar, Ankara Universitesi Rektérii Prof. Dr. Necdet

294 Uniivar ve Beraberindeki Heyet Tarafindan Giidiil’de Gergeklestirilen Ziyaret 16 Eyliil 2022
Programlari
YOK Tiirkiye-Filipinler Universite Forumu 2022 Kapsaminda, Ankara Universitesinin

295 de Aralarinda Bulundugu 6 Universite ile Filipinler’den 7 Universite Arasinda, Su 19 Evliil 2022
Urlinleri ve Ziraat Alanlarinda Gergeklestirilen Akademik Is Birligi Protokolii Imza y
Toreni

296 A{lkara Unlver31teS} :Tlp .I.Jakl.lltes1 Ogretim Uyesi Prof. Dr. Yavuz Selim Demirel Igin 20 Eyliil 2022
Diizenlenen Emeklilik Toreni
YOK Baskani Prof. Dr. Erol Ozvar, Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet

297 Uniivar ve Beraberindeki Heyetin, Ankara Universitesi Golbagt Su Sporlart Merkezine 20 Eyliil 2022
Inceleme Ziyareti

208 Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Tiirkiye Yazarlar 21 Evliil 2022
Birligi Tarafindan Diizenlenen “Ankara Edebiyat Festivali” A¢ilis Toreni yiu

299 Ankara Universitesi Fen Fakiiltesi Uyum Programi 21 Eyliil 2022




2022 Yih idare Faaliyet Raporu

UNIVERSITESI

Tablo 124: 2022 Yilinda Basin ve Halkla iliskiler Birimi Etkinlikleri

ANKARA

No Etkinlik Adi Tarihi
300 Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Tiirkce ve Ingilizce Programlarina Kayit Yaptiran 22 Evliil 2022
424 Hekim Adayi I¢in Diizenlenen “Beyaz Onliik Giyme Etkinligi” yiu
301 Ankara U{llVGI‘?lteSl. Hgvk.uk Fakiiltesi Uyum Programi ve “Ankara Hukuklu Olmak 23 Eyliil 2022

Baslikli Soylesi Etkinligi
300 Ankara Universitesi Devlet Konservatuvart 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1ili A¢ilis 23 Byliil 2022
Programi
Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim Dali Tarafindan
303 Gergeklestirilen, Gegtigimiz Aylarda Vefat Eden Emekli Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hamit 24 Eyliil 2022
Ziya Gokalp’i Anma Toreni
Disisleri Bakan Yardimcist Yavuz Selim Kiran, Adalet Bakan Yardimcisi Zekeriya
304 Birkan ile Ulastirma ve Altyapt Bakan Yardimeisi Selim Dursun’un Katilimiyla 27 Evliil 2022
Gergeklestirilen, Ankara Universitesi Deniz Hukuku Ulusal Arastirma Merkezi y
(DEHUKAM) Yénetim Kurulu Toplantisi
305 Ankara Unlyers1t§s1 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l Bilim Atesi Yakma Tdreni ve 27 Eyliil 2022
Anitkabir Ziyareti
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin, ..
306 Tiirkiye nin ilk “Kelime Miizesi’ne Ziyareti 27 Eylil 2022
307 Apk.atrha Umversll.te?m ile T}ll‘kly@ Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK) Arasinda Is 28 Eyliil 2022
Birligi Protokolii Imza Téreni
Ankara Universitesinin Sembolii Giines Kursunun da Bulundugu Corum Alacahéyiik
308 Oren’de Gergeklestirilen Senato Toplantist ve Sonrasinda Rektér Prof. Dr. Necdet 29 Eyliil 2022
Uniivar’in Corum Valisi Mustafa Cift¢i’yi Ziyareti
309 Isparta Necip Fazil Kisakiirek Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Ekim 2022
310 Corum Dodurga Anadolu imam Hatip Lisesi Okul Ziyareti 01 Ekim 2022
311 Corum Osmancik 15 Temmuz Sehitleri Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Ekim 2022
312 Manisa Diindar Ciloglu Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Ekim 2022
313 Karaman Larende Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Ekim 2022
314 Koksal Ersayin Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Ekim 2022
315 Sehit Siileyman Kose Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Ekim 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Heyetin .
316 Tokat’ta Gergeklestirdigi Bir Dizi Ziyaretler 01 Ekim 2022
317 Ankara Universitesi 2022-2023 Akademik Y1l A¢ilis Toreni 04 Ekim 2022
Ankara Universitesi Yashlik Cahismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Cocuk
318 Bilim Merkezi Koordinatorliigii Tarafindan Ortaklasa Diizenlenen ‘“Nesillerarasi Bilim 05 Ekim 2022
ve Oyun Festivali” Acilis Toreni
319 Ankara Universitesi Aylik Degerlendirme Toplantis1 - Dekanlar 06 Ekim 2022
320 Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi “Meme Kanserinde Yeni Ufuklar Sempozyumu 07 Ekim 2022
Acilig Programi
Ankara Uniyersitesi Yasglilik Calismalart Aragtirma ve Uygulama Merkezi (YASAM)
321 ile Tirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK) Tarafindan Ortaklaga Diizenlenen 07 Ekim 2022
“Tiirkiye Yash Haklar1 Raporu Tanitim Toplantisi” Programi
322 Ankara I.Jnlve.r31tes1 Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Ziraat Bankasi Bankacilik 07 Ekim 2022
Okulu Ziyareti
Ankara Universitesi Rektrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite
323 Yonetiminin Besevler 10. Y1l Yerlegkesi, Cebeci Yerleskesi, Diskap: Yerleskesi ve 08 Ekim 2022
Giimiigdere Yerleskesine Inceleme Ziyareti
304 Ankara Universitesi “Metaverse ve Bilgi Yonetimi” Konulu 5. e-BEYAS Sempozyumu 10 Ekim 2022
Acilig Programi
T.C. Cumhurbaskan1 Sn. Recep Tayyip Erdogan’in Tesrifleriyle, Ankara Universitesi
325 Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla Gergeklestirilen Yiiksekogretim Kurulu 10 Ekim 2022
(YOK) 2022-2023 Akademik Y1il1 A¢ilis Toreni
Ankara Universitesinin Yaslilik Calismalar Aragtirma ve Uygulama Merkezi
326 (YASAM) Ortakliginda, Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Koordinatorliigiinde 12 Ekim 2022
Diizenlenen “Uluslararasi Yaslilik Konferansi1” Programi
Ankara Universitesi [letisim Fakiiltesi Ev Sahipliginde, Iletisim Fakiilteleri Dekanlar
327 Konseyi ve Iletisim Arastirmalart Dernegi’nin Ortaklasa Diizenledigi 3. Dijital Cagda 12 Ekim 2022

fletisim Sempozyumu” Agilis Programi
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328

Ankara Universitesi “Kirgizistan” Isimli Fotograf Sergisi Acilis Toreni

12 Ekim 2022

329

Ankara Universitesi, Hacettepe Universitesi, Bagkent Universitesi ve Cankaya
Universitesi Tarafindan Ortaklasa Diizenlenen “BACA 2022 Bagkentler Capital Cities
Sempozyumu” Agilis Programi

13 Ekim 2022

330

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Hacettepe Universitesi Ileri
Teknolojiler Arastirma ve Uygulama Merkezi’ne Inceleme Ziyareti

13 Ekim 2022

331

Ankara Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Pharmankara Ogrenci Toplulugu Tarafindan
Diizenlenen “3. Uluslararas: Eczacilik Kongresi — PHARMANKARA” Agilis Programi

14 Ekim 2022

332

Ankara Universitesi Afet Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Tarafindan
Mamak Belediyesi Teknik Personeline Yonelik Verilen “Afet Risk Egitimi” Konulu
Etkinlik

14 Ekim 2022

333

Ankara Universitesi Tiirkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER)
ile Tiim Asgilar ve Pastacilar Konfederasyonu (TASPAKON) Arasinda Is Birligi
Protokolii Imza Tdreni

14 Ekim 2022

334

Ankara Universitesi Ev Sahipliginde, Azerbaycan Biiyiikelgisi Resad Memmedov’un
Katilimiyla Diizenlenen Azerbaycan Konulu Fotograf Sergisi A¢ilis Téreni ve
“Karabag’in Incisi Susa” Baslikli Soylesi

14 Ekim 2022

335

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite
Yonetiminin, Mamak Belediyesi ile Yapilan Is Birligi Kapsaminda Lavanta Bahgesi ve
Ekolojik Kdye Gergeklestirdikleri Inceleme Ziyareti

15 Ekim 2022

336

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite
Yonetiminin, Tip Fakiiltesi Cebeci Uygulama ve Arastirma Hastanesine Inceleme
Ziyareti

15 Ekim 2022

337

Ankara Universitesi ile Kazan Federal Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii Imza
Toreni

17 Ekim 2022

338

Yasama Veda Eden Ankara Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Ogrencisi Havvanur
Karabacak I¢in Diizenlenen Anma To6reni

17 Ekim 2022

339

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi 77. Kurulus Y1l Déniimii Programi

19 Ekim 2022

340

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’n Katilimiyla, “Sanal Evren ve

Mahremiyet™’in Ele Alindig1, Bilgi Giivenligi Dernegi Tarafindan Diizenlenen 15.
Uluslararasi Bilgi Giivenligi ve Kriptoloji Konferansi

19 Ekim 2022

341

Ankara Universitesi ile Siena Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii Imza Toreni

19 Ekim 2022

342

Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla “Universiteli
Kiirekgiler Van Gélii’nde Bulusuyor” Etkinligi Odiil Toreni

20 Ekim 2022

343

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’ Katilimiyla, Van Yiiziincii Y1l
Universitesi Ev Sahipliginde, Mevlid-i Nebi Yazar Siileyman Celebi’nin Vefatinin 600.
Y1l Doniimii Vesilesiyle Diizenlenen “4. Uluslararasi Tiirkoloji Aragtirmalari
Sempozyumu” Acilis Programi

20 Ekim 2022

344

Ankara Universitesi Veteriner Fakiiltesi 180. Kurulus Y11 Déniimii Téreni

24 Ekim 2022

345

Ankara Universitesi ile HAVELSAN Arasinda Is Birligi Protokolii imza Toreni

24 Ekim 2022

346

Ankara Universite.:si Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Dis Hekimligi Fakiiltesi Yeni
Hizmet Binasina Inceleme Ziyareti

24 Ekim 2022

347

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Ynetiminin;
Ogrenci Topluluklari, Danigman Hocalar1 ve Topluluk Baskanlari ile Bulugsma
Toplantisi

25 Ekim 2022

348

Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ev Sahipliginde Diizenlenen “8. Uluslararasi
Tarim Kongresi” A¢ilis Programi

26 Ekim 2022

349

Ankara Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun 20. Kurulus Y1l Déniimit
Nedeniyle Diizenlenen Kutlama Programi ve “Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretimi”
Baslikli Panel

26 Ekim 2022

350

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin
Katilimiyla Gergeklestirilen “Kampiisteyiz” Etkinligi

26 Ekim 2022

351

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Biyoistatistik Anabilim Dali ve Biyoistatistik Dernegi
Is Birligiyle Diizenlenen “23. Ulusal ve 6. Uluslararasi Biyoistatistik Kongresi” Acilig
Programi

27 Ekim 2022

352

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Ankara
Universitesi Blockchain Ogrenci Toplulugunun Paydas Oldugu, Bilgi Teknolojileri ve
fletisim Kurumu (BTK) Ev Sahipliginde Diizenlenen “Siirdiiriilebilir Web 3 Zirvesi”
Acilig Programi

27 Ekim 2022
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353 Ankara Universitesi Senato Toplantis1 (Bala Meslek Yiiksekokulu’nun Kurulmasi 28 Ekim 2022
Karar1 Bu Toplantida Alinmustir)
354 A.nk.a:r.a UnlverS}.te.s1 ile U}uslgraram Tiirk Kiltiirii Teskilat (TURKSOY) Arasinda Is 28 Ekim 2022
Birligi Protokolii Imza T&reni
355 Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Ozel Okullari “29 Ekim Cumhuriyet Bayrami 29 Ekim 2022
Kutlama Programi
356 Ankara Universitesi Rektérii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin Fen 31 Ekim 2022
Fakiiltesi Matematik Béliimii Ogretim Uyeleriyle Gergeklestirdigi Toplanti
357 Adana Ozel Cukurova Antmeller Fen Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
358 Ankara Ozel Balgat Coziim Akademi Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
359 Tekirdag Kapakli Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
360 Manisa Turgutlu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
361 Gebze Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
362 Marmaris Nurettin Gengalioglu Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
363 Mezitli Kaymakamhgi/Aile Bakanlig1 Tarafindan Ogrencilerle Diizenlenen Ziyaret 01 Kasim 2022
364 Kiitahya Hisarcik 15 Temmuz Sehitleri Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
365 Sivas Sehit Muhammet Onur Demir Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
366 Tirkiye Geneli Doga Koleji Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
367 Kocaeli Sehit Ozan Ozen Anadolu Kiz Imam Hatip Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
368 Ozel Bursa Kiiltiir Anadolu ve Fen Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
369 Izmir Alp Oguz Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
370 Istanbul Biiyiiksehir Hiiseyin Y1ldiz Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
371 Ted Alanya Koleji Ozel Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
372  Ankara Nenehatun Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
373 Antalya Bahgesehir Koleji Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
374 Eskisehir Prof.Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
375 Sakarya Kocaali Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Kasim 2022
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Y6netiminin
Katilimiyla Gergeklestirilen, “Igisleri Bakanlig ile Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig
376 Arasinda Muhtarlarin Egitim Faaliyetlerine Dair s Birligi Protokolii” ve “Emniyet 01 Kasim 2022
Genel Miidiirliigii ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 Arasinda Is Birligi Protokolii”
Imza Toreni”
377 ?grlsz Universitesi ile T.C. I¢isleri Bakanlig1 Arasinda Is Birligi Protokolii Imza 02 Kasim 2022
Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi Tarafindan Diizenlenen ve T.C.
378 Disisleri Bakanlig1 Bat1 ve Orta Afrika Genel Miidiirii Biiyiikel¢i Nur Sagman’in 02 Kasim 2022
Konusmaci Olarak Yer Aldig1 “Afrika ve Tiirkiye-Afrika fliskileri” Konulu Konferans
379 T.C:.DI$.1$_1.evrl Bal.<an.1 Mev}ut Cgvusoglu nun Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler 02 Kasim 2022
Fakiiltesi Ogrencileri ile Soylesi Programi
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meclis Bagkani Zorlu Tére’ye Ankara Universitesi
380 Dostluk Payesi Berati Takdim Toreni 03 Kasim 2022
381 Ankara I“Jnlv.ers1tes1 Biyoteknoloji Enstitiisii “4. Uluslararas1 As1 Bilimi Kongresi 03 Kasim 2022
Acilis Toreni
382 Ankara Universitesi Kasim Ay, Aylik Degerlendirme Toplantist 07 Kasim 2022
383 Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nin 97. Kurulus Y1l Doniimii Kutlama Programi 07 Kasim 2022
Ankara Universitesi Rekt6rii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Gazi Universitesi
384 Tarafindan Diizenlenen “Zaferin 2. Y1l Doniimiinde Susa Bizimdir, Karabag Bizimdir, 08 Kasim 2022
Karabag Azerbaycanindir” {simli Etkinlik
Ankara Universitesi Elmadag Meslek Yiiksekokulu Tarafindan Diizenlenen, Ankara
385 Vali Yardimeist Ayhan Ozkan’m Konusmaci Olarak Katildigi “Kétii Aliskanliklarin 08 Kasim 2022

Onlenmesinde Duygusal Zekanm Onemi” Baslikli Konferans

189



190

ANKARA

2022 Yih idare Faaliyet Raporu

UNIVERSITESI

Tablo 124: 2022 Yilinda Basin ve Halkla iliskiler Birimi Etkinlikleri

No

Etkinlik Ad1

Tarihi

386

Ankara Universitesi Ev Sahipliginde, TUBITAK Baskam Prof. Dr. Hasan Mandal, Gazi
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Musa Yildiz ve Orta Dogu Teknik Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Mustafa Versan Kok’iin Katilimiyla Gergeklestirilen “Norobilim ve
Noroteknoloji Mitkemmelliyet Ortak Uygulama ve Arastirma Merkezi NOROM)”
Degerlendirme Toplantist

09 Kasim 2022

387

Ankara Universitesi’nin Tiirkiye Ulusal Ajansinin Destegiyle Gerceklestirecegi, Ankara
Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Demet Cansaran Duman’n “Stratejik Oneme
Sahip Molekiilden ilaca Kadar Yenilik¢i Biyoteknolojik Yontemlerle Uretim” Baslikli
AB Projesi ile ilgili Toplant:

09 Kasim 2022

388

Ankara Universitesi ile Azerbaycan Devlet Pedagoji Universitesi Arasinda Is Birligi
Protokolii imza Téreni

09 Kasim 2022

389

Ankara Universitesi Tarafindan Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin Ebediyete Intikalinin
84. Y1l Déniimii Nedeniyle Diizenlenen “Duygu ve Diisiince Diinyamizda Mustafa
Kemal Atatiirk” Paneli ve Anma Toreni

10 Kasim 2022

390

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’m Mamak Fen Lisesi
Ogrencileriyle Séylesi Programi

10 Kasim 2022

391

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar Tarafindan Verilen, Ziraat
Bankacilik Okulu Ev Sahipliginde Gergeklestirilen “Hekim, Biirokrat ve Siyaset¢i
Goziiyle Yonetim” Baglikli Soylesi

10 Kasim 2022

392

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin Ibni
Sina Hastanesine Inceleme Ziyareti

10 Kasim 2022

393

Ankara Universitesi ile Hacettepe Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii Imza
Toreni

11 Kasim 2022

394

Ankara Universitqsi ile Azerbaycan Devlet Petrol ve Sanayi Universitesi Arasinda Is
Birligi Protokolii Imza Téreni

11 Kasim 2022

395

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla Gergeklestirilen;
Manisa Sar1g6l Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Manisa Sarigél Hayriye Ertiirk
Anadolu Lisesi, Manisa Sarigol Milli Egemenlik Cok Programli Anadolu Lisesi ve
Manisa Sarigdl Imam Hatip Lisesi’nden Gelen Aday Ogrencilere Tanitim Programi

14 Kasim 2022

396

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi “Karar Laboratuvar1” Agilis Progranm

15 Kasim 2022

397

Kosta Rika Biiyiikel¢isi Gustavo Campos Fallas’in Ankara Universitesi Ziyareti

15 Kasim 2022

398

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi ile Ankara Tiplilar Dernegi Tarafindan, Tarim ve
Orman Bakan Yardimecist Veysel Tiryaki’nin Katilimiyla Diizenlenen Aga¢ Dikme
Etkinligi

15 Kasim 2022

399

Ankara Universitesi Kizilcahamam Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
Devir Teslim Téreni

16 Kasim 2022

400

Ankara Universitesi Toplumsal Katki Koordinasyon Kurulu 2022 Y1l 1. Olagan
Toplantisi

17 Kasim 2022

401

Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi “Biofreshcloud” Baslikli Sempozyum

18 Kasim 2022

402

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla Elazig Firat
I"Jniversitesi Ev Sahipliginde Gergeklestirilen “Yiiksekogretim Kurulu Arastirma
Universiteleri Toplantis1”

18 Kasim 2022

403

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Malatya Biiyiiksehir
Belediye Baskanligi ile Indnii Universitesi’ne Ziyaret

19 Kasim 2022

404

Ankara Universitesi Ev Sahipliginde, Orta Dogu Teknik Universitesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Adem Kalinli’nin Konugmaci Olarak Yer Aldig1 “Akademik Veri Yonetimi
Sistemi”ne liskin Bilgilendirme Toplantis

21 Kasim 2022

405

Ankara Universitesi TOMER ile Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig:
Arasinda Is Birligi Protokolii imza Téreni

21 Kasim 2022

406

Ankara Universitesi ile Azerbaycan Biiyiikelgiligi Tarafindan, “Susa Y1l Nedeniyle
Diizenlenen “Azerbaycan” Konulu Fotograf Sergisi ile “Selam Azerbaycan” ve
“Karabag’in Kara Kitab1” Baslikli Kitaplarin Tanitim Toplantisi

21 Kasim 2022

407

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’n Katilimiyla Diizenlenen, Hoca
Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesinin Kurulusunun 30. Y11 Kutlama
Programu ve Tiirk Devletleri Teskilati Tiirk Universiteler Birligi 6. Genel Kurul
Toplantisi

22-23 Kasim 2022

408

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Kentau Valisi Jandos Tasov
ile Vali Yardimcist Nurjan Tashimov’a Ziyaret

23 Kasim 2022

409

Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan Kazakistan Hoca Ahmet
Yesevi Universitesine Ziyaret

23 Kasim 2022
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410 Ankara Umyermtgm Rektorii Pfof. Dr: Necdet Uniivar’dan Kazakistan Cimkent Tiirkiye 24 Kasim 2022
Cumbhuriyeti Fahri Konsolosluguna Ziyaret
Ankara Universitesi, Gazi Universitesi ve Giiney Kazakistan Devlet Pedagoji
411 Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii imza Téreni ve Ankara Universitesi Rektorii 24 Kasim 2022
Prof. Dr. Necdet Uniivar’a Fahri Doktora Unvani Takdim Toreni
412 Ankara Universitf:si Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla Giiney Kazakistan 24 Kasim 2022
Devlet Pedagoji Universitesi Tarafindan Diizenlenen Aga¢ Dikme Etkinligi
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’m Katilimiyla Gergeklestirilen;
Kazak Ulusal Kizlar Pedagoji Universitesi Tarafindan Diizenlenen Toplant1 ve
413 Devaminda Diizenlenen Ogretmenler Giinii Etkinligi, Almati Baskonsoloslugu 25 Kasim 2022
Tarafindan Diizenlenen Ogretmenler Giinii Programi; Rektér Uniivar’dan Al-Farabi
Kazak Milli Universitesi, Ahmet Yesevi Universitesi Avrasya Arastirma Enstitiisii ve
Tiirkiye’nin Almati Bagkonsoloslugu’na Gergeklestirdigi Ziyaretler
414 AInlkara Umv‘:s_rhsnem _Zl_ra%t Fa’l,cultes1.1le Anadolu Izlenimleri Dergisi Is Birligiyle 28 Kasim 2022
Diizenlenen “Ulken I¢in Uret” Paneli
415 ?grl:lria Universitesi Besevler 10. Y1l Yerleskesi Yeni Yemekhane Hizmet Binast Agilis 28 Kasim 2022
416 Ankara Un.l\{ersrgem ‘Kq.rumsalhlletlslrr% Koordinatorliigi’ntin Katilimiyla 29-30 Kasim 2022
Gergeklestirilen Izmir Universite Tercih Fuari
Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminin
417 Katilmiyla Gergeklestirilen, T.C. Genglik ve Spor Bakanligi ile Yiiksekogretim Kurulu 29 Kasim 2022
Baskanlig1 Arasinda s Birligi Protokolii imza Téreni
Giiney Koreli POSCO Firmas1 Tarafindan Burs Destegi Saglanan Ankara Universiteli
418 10 Lisans Ogrencisine Burs Belgeleri Takdim Téreni 29 Kasim 2022
419 Ankara..Unlyers1t651 ile Kolombiya Quindio Universitesi Arasinda Is Birligi Protokolii 30 Kasim 2022
Imza Toreni
420 Hatay Ozel Arsuz Yiikselis Koleji Bilim Kampiisii Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
421 Izmir Selma Yigitalp Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
422 Izmir Narlidere Cahide Ahmet Dalyanoglu Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
423 Antalya Yiikselis Koleji Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
424 Ankara Mehmet Akif Ersoy Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
425 Ozel Adana Ugur Anadolu ve Fen Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
426 Kastamonu G6l Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
427 Balkesir Ozel Ayvalik Ugur Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
428 Mugla Milas Ozel Final Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
429 Mugla Ozel Fethiye Girne Koleji Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
430 Sakarya Pamukova Akhisar Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
431 Ordu Altinordu Basdgretmen Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
432 Antalya Bumerang Koleji Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
433 Adana Sarigam Fatima Zehra Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
434 Bursa Kanuni Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
435 Ankara Ozel Losev Anadolu Lisesi Okul Ziyareti 01 Aralik 2022
436 Ankara Universitesi 3. Atolye Caligmast Toplantilar1 (Toplam 23 adet yapilmustir) 01-27 Aralik 2022
437 Ankara} Unlv?r31tes1 Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’nin Kurulusunun 163. Y1l Déniimii 05 Aralik 2022
Nedeniyle Diizenlenen Kutlama Program
Ankara Universitesi Yonetiminin, Universitede Egitim Goren Fasli, Ispanyol ve Tiirk
438 Ogrencilerle Fas-Ispanya Diinya Kupas1 Mag1 Etkinligi 06 Aralik 2022
Ankara Universitesi ile Tiirk Deniz Arastirmalar1 Vakfi Is Birligiyle Diizenlenen
439 “Rusya-Ukrayna Savasit Kapsaminda Karadeniz’de Deniz Giivenligi” Calistay1 09 Aralik 2022
440 Ap.l.(ara l{pl.versnem Rek?pr}}fﬁof. D.r. Necdet Uniivar ve Universite Yonetiminden 10 Aralik 2022
Dijital Egitim Koordinatorliigii’ne Ziyaret
441 Ankara Universitesi Rektorii Prof. Dr. Necdet Uniivar’dan, 28. Kurulus Y1l Doniimiinii 10 Aralik 2022

Kutlayan TBMM TV’ye Ziyaret
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Tablo 124: 2022 Yilinda Basin ve Halkla iliskiler Birimi Etkinlikleri

No Etkinlik Adi Tarihi
Ankara Universitesi Ev Sahipliginde Diizenlenen, URAP Koordinatérii Prof. Dr. Ural

442 Akbulut’un Konusmaci Olarak Yer Aldig: “Uluslararast Akademik Derecelendirme 16 Aralik 2022
Kuruluslari ve Universiteler” Baslikli Toplanti

443 A{lkara Un1vers1teS} Tlp Fakl}lteSI Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mehmet Melli I¢in 16 Aralik 2022
Diizenlenen Emeklilik Toreni

444  Ankara Universitesi HAMSIFEST Etkinligi 17 Aralik 2022
Ankara Universitesi Rekt6rii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in Katilimiyla, Gazi Universitesi

445 Ev Sahipliginde Diizenlenen “Akil ve Vahyin Uzlagmasima Adanmis Bir Omiir: Prof. 19 Aralik 2022
Dr. Hasan Onat” Konulu Program
Ankara Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatérliigii’niin Katilimiyla

446 Gerceklestirilen Antalya Universite Tercih Fuari 20-21 Aralik 2022

447 Karadag Egitim Bakam Miomir Vojinovic’ten Ankara Universitesine Ziyaret 21 Aralik 2022
T.C. Genglik ve Spor Bakani1 Dr. Mehmet Muharrem Kasapoglu’nun Tesrifleriyle

448 Gergeklestirilen Ankara Universitesi Geng Ofis Agilis Toreni ve Beraberinde 22 Aralik 2022
Gergeklestirilen “Genglik ve Spor” Baslikli S6ylesi
Ankara Universitesi Nadir Hastaliklar Uygulama ve Arastirma Merkezi (NADIR)

449 Tarafindan Diizenlenen ‘“Nadir Hastaliklarin Gelecegi Miikkemmelliyet Merkezleri” 22 Aralik 2022
Baslikli Sempozyumu
Ankara Universitesi Kurumsal Iletisim Koordinatérliigiiniin Katihmiyla

450 Gergeklestirilen Tercih Fuarcilik Ankara Universite Tercih ve Boliim Tamtim Giinleri 22 Aralik 2022

451 Ankara PnlYer31tes1 Yonetimi Tarafindan, ligaz ORSEM Tesislerinde Gergeklestirilen 23 Aralik 2022
1375. Yonetim Kurulu Toplantisi

452 21;1;?2? Universitesi Yonetiminden Kastamonu ve Cankir1 Karatekin Universitelerine 24 Aralik 2022
Ankara (Jniye;rsitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Akademisyenlerine, Tiirkiye Istatistik

453 Kurumu (TUIK) Elektronik Veri Arastirma Merkezi (E-VAM) Projesiyle Verilerin 25 Aralik 2022
Erisime Agilmasi ile Tlgili Toplant:
Ankara Universitesi Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii Tarafindan, 27 Arahik Atatiirk’iin

454 Ankara’ya Gelisi Nedeniyle Diizenlenen “103. Yilinda Heyet-i Temsiliye Bagkant 27 Aralik 2022
Mustafa Kemal’in Ankara’ya Gelisi” Baslikli Panel

455 ]?er.nokr.atlk_ ’Kong_o Cumhuriyeti Biiytikel¢isi Djuma Kauzeni Rashidi’den Ankara 27 Aralik 2022
Universitesi’ne Ziyaret

456 Ankara Universitesi Bilimsel Dergi Editérleri Toplantist 27 Aralik 2022
Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi “Diplomasiye Adanmis Bir Omiir:

457 Diplomat Serdar Kili¢’in Goéziinden Son Gelismeler Isiginda Tiirkiye-Ermenistan 27 Aralik 2022
Iliskileri” Baslikli Konferans
Ankara Universitesi ile Anadolu Mektebi Tarafindan Ortaklasa Diizenlenen “Vefatinin

458 86. Yilinda Mehmet Akif Ersoy’u Anma Programi” 28 Aralik 2022

459 Israil Ankara Biiyiikelgisi Irit Lillian’dan Ankara Universitesi’ne Ziyaret 29 Aralik 2022

460 Ankara Universitesi Bologna Esgiidiim Komisyonu Toplantis 30 Aralik 2022
Ankara Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Necdet Uniivar ve Beraberindeki Universite

461 Yonetiminin, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel 30 Aralik 2022

Miidiirii Prof. Dr. Ilker Murat Ar ve Yoneticileri ile Gergeklestirdigi Toplant:

Kaynak: Basin Halkla Iliskiler Birimi

Genel Evrak Sube Miidiirliigii

Genel Evrak Birimi, Genel Sekreterlige bagli Sube Miidiirligii olarak hizmet vermektedir. Birimin
gorevleri asagida yer almaktadir:

Genel Evrak Birimine kurumlar, kisiler, tiizel kisiler ve Kayitli Elektronik Posta (KEP) iizerinden

gelen evraki kayit altina almak,

Rektorliige gelen evrakin elektronik ortamdaki kaydini, akisini ve diizenini saglamak,

Rektorliige bagl tiim birimlerin evrak ve davetiyelerinin dagitilmasini saglamak,

Kurum i¢i ve disina gonderilen evrakin posta subelerine teslimini saglamak,
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e Evrak islemleri konusunda tiim kurumlarla iletisimi saglamak.

E-BEYAS iizerinden birimlerden gelen evrak say1s1 35.275, kurum ve kisilerden KEP ve 1slak imzal gelen evrak
sayis125.363, KEP ile gonderilen posta adedi 29.912, PTT kargo gonderisi de 5.208 olarak ger¢eklesmistir.

Protokol Sube Miidiirliigii

21 Haziran 2021 tarih ve 1336/34294 sayili Yonetim Kurulu Karari ile Ankara Universitesi Genel
Sekreterligine bagl olarak kurulmustur.

Protokol Subesi Genel Sekretere bagl olarak asagida belirtilen gorevleri ifa etmektedir.

e  Protokol, Mutabakat Zapt1 ve S6zlesmelerin; yazismalarini1 yapmak, taslaklarini diizenlemek, Protokol
Bilgi Sistemine girislerini yapmak, imzaya hazir hale getirmek, imza tdreni hazirliklarini yapmak,

e  Sube yazigmalarini yapmak.

Protokol Subesinde 2022 yili icerisinde 867 gelen evrak 612 giden evrak isleme alinmistir. Protokol
Subesinde, 1 sube miidiirii ve 1 bilgisayar igletmeni ile hizmet yiiriitilmektedir.

Veri Toplama ve Degerlendirme Birimi

Genel Sekreterlige bagl olarak Veri Toplama ve Degerlendirme Birimi, Universitemiz ile ilgili her tiirlii
istatistiki bilgilerin toplanmasi ve degerlendirilmesinin yapilabilmesi amaciyla 11 Aralik 2019 tarihli ve
93324 sayili Rektorliik Oluruyla kurulmustur.

Veri Toplama ve Degerlendirme Biriminde, verilerin toplanmasi ve degerlendirilmesi, ihtiyag duyulan
verilerin toplanma siklig1 ve verinin depolanmasi konusunda yapilacak toplant1 ve planlamalarin yapilmasi,
verinin toplanmasi ve paylasimi konularinda yasanan aksakliklar belirlenmesi ve raporlanmasi, toplanan
veriye ait 6l¢cme ve degerlendirme faaliyetlerine iligkin yontemlerin belirlenmesi ve sonuglar hakkinda tiim
paydaslarin bilgilendirilmesi ¢alismalarina yonelik 3 personel gorev yapmaktadir.

5.5.2.Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

01 Ocak 2006 tarihinde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili yonetmelikler
cergevesinde kurulan Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, seffaflik, hesap verilebilirlik, biitce
kaynaklarinin tahsisi konularinda etkinlik, etkililik ve verimlilik ilkeleri dogrultusunda yonetsel ve
danigsmanlik hizmetlerini yiiriitmektedir.

Stratejik Yonetim ve Planlama Fonksiyonu ile ilgili Faaliyetler:

e 5018 sayili KMYKK’nin 41 inci maddesi uyarinca, hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde 2021
Yili Idare Faaliyet Raporu ikincil mevzuatin da éngordiigii sekilde hazirlanmis olup Sayistay
Baskanligina ve Maliye Bakanligina gonderilmistir.

e 2021 Y1h idare Faaliyet Raporu Universitemizin web sayfasinda yaymlanarak kamuoyuna duyurulmustur.
e 2019-2023 Stratejik Planin 6 aylik izleme raporu i¢in tiim birimlerden veri toplanmistir.

e 2024-2028 Stratejik Plan ¢aligmalar1 kapsaminda, Stratejik Planlama Ekibi ile toplam 22 adet
toplant1 diizenlenmis olup Universitemizin misyon, vizyon, amag, hedef ve gostergeleri
belirlenmis, gerekli analizler yapilmistir. Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planmn son hali
verilerek 2023 Nisan ayinda kamuoyuna sunulmasi i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

e I¢ paydas memnuniyet anketi (akademik, idari ve dgrenci) diizenlenmistir.
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Personel izin, rapor, goérevlendirme, vekalet, egitim vb. yazismalari ile diger kurum ve
kuruluslardan gelen dis paydas analizleri, ¢esitli veri talepleri diizenlenerek gonderilmistir.

Biitce ve Performans Fonksiyonu ile ilgili Faaliyetler:

2022 Y1li Merkezi Yoénetim Biitce Kanunu ile Universitemize tahsis edilen 6deneklerin harcama
birimlerine dagitimi yapilarak onaylanmis ve harcama birimlerine gonderilmistir.

2022 Yili Ayrintili Finansman Programi hazirlanarak Cumhurbaskanlhigi Strateji ve Biitge
Bagkanligima sunulmustur. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Bagkanliginca icmal diizeyinde
vize edilen ayrintili finansman programi tertipler diizeyinde onaylanarak, birimlere gonderilmistir.

2022 Y1l Performans Programi hazirlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

2022 yili Yatirim Programu izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanarak Hazine ve Maliye
Bakanligi, Sayistay Baskanligi ve Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Bagkanligina gonderilmis
ve kamuoyu bilgisine sunulmustur.

2022 Yihh Yatirim Programi Dénem Izleme Raporlar1 hazirlanarak Ankara Valiligi 11
Koordinasyon Kuruluna génderilmistir.

2022 Yili Brifing Raporu altigar aylik donemler itibariyle hazirlanarak Ankara Valiligi
Koordinasyon Kuruluna génderilmistir.

2022 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanarak Universitemiz web
sayfasindan kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Universitenin 2023-2025 yillari1 kapsayan ii¢ yillik biitce ve yatirnm teklifi hazirlanarak,
Cumhurbagkanlig: Strateji ve Biitce Bagkanligina gonderilmistir.

Universitemiz Stratejik Planinmn yillik uygulama dilimi olan 2022 Yili Performans Programi
Teklifi hazirlanarak Cumhurbaskanlig Strateji ve Biitce Baskanliina sunulmustur.

Universitemiz gelir hesaplarinin takip islemleri gergeklestirilmistir.

Aylik olarak tahakkuk ihtiyaci hesaplanarak Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligina
bildirilmis ve liger aylik dénemler itibari ile hazine yardimi talep tablosu doldurulmustur.

2022 yih nakit planlamasi kapsaminda hazine yardimu talepleri nakit talep sistemine ayhk olarak girilmistir.
KAYA sisteminden yatirim programu islemleri ger¢eklestirilmis ve yili proje revizyonlari sisteme iglenmistir.

Harcama birimlerinin yili igerisindeki ilave Odenek, revize, ekleme ve aktarma talepleri
degerlendirilerek iist yonetimce uygun goriilenler karsilanmustir.

Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Fonksiyonu Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler:

2022 yilinda muhasebe iglemlerine konu olan 50.254 adet yevmiye kaydi yapilmustir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan 2022 yilinda hak sahiplerinin alacaklarinin
Odenebilmesi icin 1.032 adet gonderme emri diizenlenmistir.

82 adet teminat mektubu kabulii ve 139 adet teminat mektubu iadesi islemi ger¢eklesmistir.

2022 yili icerisinde yapilan ihalelere ait 24 adet gecici teminat, 55 adet kesin teminat ve 37 adet
ek kesin teminat kabulii ile 18 adet gegici teminat, 28 adet kesin teminat ve 42 adet ek kesin teminat
iadesi yapilmustir.
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Universite ¢alisanlarinin emekli kesenekleri ve sigorta primleri, harcama birimlerince hazirlanan
e-bildirgeler dogrultusunda Sosyal Giivenlik Kurumuna diizenli olarak gonderilmistir.

2022 yilinda Universite ihtiyaglarini karsilamak amaci ile 19 adet personel avansi, 158 adet is
avansi verilmistir ve 353 adet kredi agtlmistir.

2022 yili kurumlar vergisi 6demesi i¢in, vergi sorumlusu sifatiyla bagli bulunan ilgili Vergi Dairesi
Midiirliigiine 48 adet beyanname diizenlenerek 101.821.559,08 TL vergi 6demesi yapilmustir.

i¢ Kontrol Fonksiyonu Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler:

Universitemiz paydaslart ile yapilmasi planlanan tiim protokoller imza dncesi incelenerek goriis verilmistir.
Baskanlik goriisiine ihtiya¢ duyulan muhtelif konularda goriis verilmistir.

Di1s Denetim Raporlar1 Cevaplama ve Takip is ve islemleri yiiriitiilmiistiir.

Mevzuati geregince Baskanliga iletilen I¢ Denetim Raporlar1 Incelenmistir.

I¢ Denetim Biriminin I¢ Kontrol sisteminin giincellenmesi ve etkinlestirilmesi konusunda
Koordineli diizenledigi ¢alismalar kapsaminda toplantilara katilim saglanarak Mevcut Durum
hakkinda bilgilendirme yapilmustir.

Pilot olarak Secilen Baskanlik verileri {izerinden I¢ Denetim Birimine Anahtar Performans
Gostergeler (KEY) belirlenerek sonuglari belgelendirilmistir.

Kalite, i¢ Kontrol Sistemi,4734 Sayili Kamu Thale Kanunu,2886 sayili Devlet fhale Kanunu
konularinda egitim verilmistir.

Yonetici Gelistirme Egitiminde (Daire Bagkanlar1 ve Sube Miidiirleri Egitimi) 4734 sayili Kamu
Ihale Kanunu Egitimi verilmistir.

Kalite Calismalar1 Kapsaminda Gergeklestirilen Faaliyetler:

Universitemiz Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan
yiiriitiilen Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) diizenlenmesine katki saglamak amaciyla
calismalar baslatilmigtir.

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetimi Sertifikasi, ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti ve ISO
14001 Cevre Yonetim Belgesi Sertifikalar1 kapsaminda yonetim gdzden gegirme toplantisi, i¢
paydas memnuniyet anketi ve Baskanlik personeli i¢in egitim diizenlenmistir.

Baskanlik adma alinmus olan; TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yénetimi Sertifikasi, ISO 10002
Miisteri Memnuniyeti ve ISO 14001 Cevre Yonetim Belgesi sertifikalar1 Bagkanlik denetlenmesi
sonucu yenilenmistir.

Proje Faaliyetleri:

2022 yilinda mevcut proje harcamalarinin kanun, yonetmelik ve mevzuata uygunlugu kontrol
edilerek 6demeleri yapilmistir.

2022 yilinda yeni agilan projelerin banka hesaplarinin alimi, ilgili harcama birimine bilgi
verilmesi, yapilan harcamalarin kontrolii ve 6demeleri saglanmustir.

2022 yilinda sonuglanan projelerin hesap kontrolleri yapilarak, kapatma iglemleri tamamlanmig ve
kaynak saglayan kurumlara gerekli bilgi ve belgeler sunulmustur.

2022 yilinda kanun, yonetmelik ve mevzuata iligkin goriis yazilar1 yazilmistir.

2022 yilinda projelerin (agik, kapali ve yeni projeler) raporlama iglemleri yapilmistir.
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5.5.3.Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhig

Baskanlik¢a, Kasim ve Aralik aylarinda fakiilte, yiiksekokul ve Universitemizin diger birimlerinden
istenilen onarim ve insaat talepleri degerlendirilerek, oncelik sirasina gore is programi yapilmaktadir.

Bu is programi dogrultusunda, yil icinde yapilacak isler dncelikle talep eden birimlerin ihtiyaglarina uygun
projelendirilmektedir. Projelendirildikten sonra “yaklasik maliyetler” c¢ikarilmaktadir. Bu islemler
tamamlandiktan sonra da ihale islem dosyalar1 hazirlanmaktadir. Ingaat ve onarim isleri yapim asamasinda
mesleki denetim yapilarak projesine ve sartnamelere uygun olarak kaliteli is¢ilik ve malzeme ile
yapilmasinin saglanmasina 6zen gosterilmektedir.

Yapim ve onarim islerinde, egitim binalarinin ve Hastanelerimizin gilincel mevzuat, yonetmelik ve
yonergedeki yasal zorunluluklara uygun olarak modern ¢izgilerde, ¢agin gereklerine uygun olarak yapimi
saglanmakta; Universitemiz birimlerinin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda hizmetlerin siirdiiriilmesine
Onem verilmektedir.

Yapr lsleri ve Teknik Daire Baskanliginca 2022 yilinda yapilan insaat isleri sektor bazinda asagida yer
almaktadir.

Egitim Sektorii:

2022 yilinda egitim sektorii igin 42.440.145,10 TL kullanilarak gerekli yapim ve bakim onarim isleri
tamamlanmustir.

Tablo 125: 2022 Yihnda Egitim Sektorii Kapsaminda Yapilan fsler

ProjeNo  Proje Advisin Adi ihale Tiirii Yapilan
Harcamalar
2020HO3-150547 A.U. Kizilcahamam MYO Bina Tadilat: Yapim Isi Acik Thale 1.647.374,34

Ankara Ili Yenimahalle Ilgesi 43372 Ada 3 Parsel
Siirdiiriilebilir Koruma Kontrollii Kullan Alani ile 43372 ;
2020HO3-150522 Ada 4 Parsel Etkilesim Gegis Sahasi Alanlarini Kapsayan Agik Thale 680.000

Kentsel Tasar1 Projesi Hazirlanmas1 Hizmet Alim Isi
2020HO3-150547 A.U. Kegidren Yerleskesi Yurt Tadilat: Acik Thale 2.971.435,76

A.U. Besevler 10. Y1l Yerleskesi F Blogun 2018 Deprem
Yonetmeligine Gore Analizinin Yapilmasi Giiglendirme

2020HO3-150522 ve Mimari, Statik, Elektrik, Mekanik Projeleri ile Thale Agik Thale 580.000,00
Dokiimanlarmin Hazirlanmasina Ait Hizmet Alim Isi

2020HO3-150547 A.U. Kalecllk. MY O Binasi Dogalgaz Doniisiim Tadilatt Acik Thale 2.189.985.00
Yapilmast Isi
A.U. Veteriner Fakiiltesi Dogum ve Jinekoloji Binasi :

2020HO3-150547 Yapim isi (2022-23 Yillara Sari) Acik Thale 16.750.000,00

2020HO3-150511 Ankgra Universitesi 538‘8 Adal Par§§l Imar Plam Dogrudan Temin 25.000,00
Revizyonu Yapilmasit Hizmet Alim Isi
A.U. 2022 Y1l Muhtelif Binalarin Yangm Sistemlerinin . .

2020HO3-150512 Periyodik Bakimlarinin Yapilmas: Hizmet Alim fsi Dogrudan Temin 79.900,00
A.U. Golbas1 50. Y1l Yerleskesi Orta Gerilim
Aboneligine Bagli 2 Adet Trafo ve 3 Adet Trafo . .

2020HO3-150513 Kompanzasyon Panosunun 2022 Y1l Periyodik Dogrudan Temin 22.800,00
Takibinin Yapilmas: Hizmet Alim fsi
A.U. 2022 Y1l Muhtelif Jeneratérlerin Periyodik o .

2020HO3-150514 Bakimlarnm Yapilmas: Hizmet Alim Isi Dogrudan Temin 70.560,00

2020HO3-150515 A.U. 2022 Y1l1 Muhtelif Asansorlerin Periyodik Dogrudan Temin 110.400,00

Bakimlariim Yapilmast {si

A.U. Veteriner Fakiiltesi Dogum ve Jinekoloji A.B.D.
2020HO3-150516 Binasina Ait Mekanik ve Statik Projelerin ile Thale Dogrudan Temin 140.000,00
Dokiimanlariin Hazirlanmas1 Hizmet Alim Isi
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Yapilan
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2020HO3-150517

A.U. Veteriner Fakiiltesi Tescilli Anatomi ve Patoloji
Binast Elektrik Mekanik ve Mimari Revizyon Projelerinin
Hazirlanmasi ile Thale Dokiimanlarmnin Hazirlanmasi
Hizmet Alim Isi

Dogrudan Temin

190.000,00

2020HO3-150518

A.U. Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Kantini Yapilmas: Isi

Dogrudan Temin

214.650,00

2020HO3-150519

A.U. Yabanci Diller Yiiksekokulu Otomatik Kap1
Yapilmasi ve Peyzaj Mimarligi Boya Yapilmasi Isi

Dogrudan Temin

214.850,00

2020HO3-150520

A.U. 2022 Y1l Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binast A
Blok Asansorlerinin Periyodik Bakimlarinim Yapilmasi
Hizmet Alim Isi

Dogrudan Temin

12.900,00

2020HO3-150521

A.U. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina Bagli
Muhtelif Binalarin Paratoner ve Topraklama Olgiimleri
ile Fen Fakiiltesi Incek Lojmanlarinin Sayag
Panolarinin Yenilenmesi Isi

Dogrudan Temin

65.200,00

2020HO3-150522

A.U. Ankara Forum Binast Isitma Sistemlerinin
Yenilenmesi ile Ayas MYO Bloklar Arasi Kalorifer
Hatt1 Degisimi Yapilmast [si

Dogrudan Temin

170.000,00

2020HO3-150523

A.U. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Kalorifer Besleme Hatti
Yenilenmesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Yemekhanesi Isitma Sistemi Tadilat1 Yapilmasi ve
Enerji Miithendisligi 2. Kat Laboratuvarlar1 Batarya ve
Fleks Baglantilar1 Yenilenmesi Yapim [si

Dogrudan Temin

208.000,00

2020HO3-150524

A.U. Dil ve Tarih - Cografya Fakiiltesi Melahat Ozgﬁ
Tiyatro Salonu Duvar ve Zemin Tadilatlar1 Yapilmast Isi

Dogrudan Temin

67.000,00

2020HO3-150525

A.U. 50. Y1l Yerleskesi Spor Salonu Aydinlatmalar
Yenilenmesi Hukuk Fakiiltesi - Su Uriinleri Miihendisligi
Boliimii ve Personel Daire Bagkanligi Ofisleri Data
Hatlar1 Yapim Isi

Dogrudan Temin

214.000,00

2020HO3-150526

A.U. Adalet MYO Mescit ve Eski Kantin Tadilatlari
ISKUR Ofisi Yapmm Saghk Bilimleri Fakiiltesi Elektrik
ve Data Hatlar1 Yapimu ile Rektorliik Senato Salonu
Elektrik ve Gériintii Sistemleri Kablolama Yapilmas Isi

Dogrudan Temin

213.000,00

2020HO3-150527

A.U. 50. Y1l Yerleskesi -10. Y1l Yerleskesi - Ziraat ve
Veteriner Fakiiltesi - Cebeci Yerleskesi - Uygulamali
Bilimler Fakiiltesi - 60. Y1l Yerleskesi Isitma Sogutma
ve Iklimlendirme Sistemlerinin 2022 Y1l Periyodik
Bakimlar1 Yapilmas1 Hizmet Alim Isi

Dogrudan Temin

214.000,00

2020HO3-150528

A.U. 10. Y1l Yerleskesi Tenis Kortu Ofis Binast Tadilati
ve Olimpik Yiizme Havuzu Turnike Tadilat1 Yapilmast Isi

Dogrudan Temin

213.000,00

2020HO3-150529

A.U. Ziraat Fakiiltesi Haymana Aragtirma ve Uygulama
Ciftligi Yem Fabrikas1 Cati Tadilat1 Yapilmast i

Dogrudan Temin

213.000,00

2020HO3-150530

A.U. Niikleer Bilimler Enstitiisii Ek Binas1 Dis Cephe
ve Cat1 Tadilat1 Yapim Isi

Dogrudan Temin

214.000,00

2020HO3-150531

Ankara Universitesi Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1
2022 Y1l e-Hakedis Programi I¢in Giincel Siiriim
Hizmeti Alinmasi Isi

Dogrudan Temin

31.000,00

2020HO3-150532

A.U. Cebeci Ogrenci Yemekhanesi Aziz Koklii Konferans
Salonu Astronomi ve Uzay Bilimleri Boliimii Binas1 ve
Muhtelif Mahallerde Cat1 Tadilat1 Yapilmas: {si

Dogrudan Temin

214.350,00

2020HO3-150533

A.U. Eczacilik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Béliimii
Konservatuvar Binas1 Golbas1 Yemekhane Fayans
Tadilatlar1 Yapilmas Isi

Dogrudan Temin

213.750,00

2020HO3-150534

A.U. Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi Ofis Tadilat1
Yapilmast Isi

Dogrudan Temin

214.500,00

2020HO3-150535

A.U. Kegi6ren Konferans Salonu Cat1 Tadilatlar1 ve Milli
Piyango Yurdu Temiz Su Tesisat1 Tadilati Yapilmast Isi

Dogrudan Temin

214.250,00

2020HO3-150536

A.U. Ziraat Fakiiltesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
Boliimii Sera Tadilat: Yapilmas Isi

Dogrudan Temin

215.000,00
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Proje No Proje Ady/isin Adi ihale Tiirii Yapilan
Harcamalar
A.U. Yildinm Beyazit Ogrenci Yurtlari - Piri Reis Meydani o .
2020HO3-150537 ve Muhtelif Yerlerde Pis Su Hatlar1 Yenilenmesi [si Dogrudan Temin 198.500,00
2020HO3-150538 A.U. Kiiltir ve Sanat Evi Mutfak ve Danigsma Mabhalli Dogrudan Temin 215.000,00
Yapilmast Isi
A.U. Yap Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 Ofis Tadilatlari - .
2020HO3-150539 - Muhtelif Mahallerde Tesisat Tadilatlan Yapilmast {si Dogrudan Temin 214.750,00
A.U. Beyas Binasi Enerji Miihendisligi Binas1 Gida
2020HO3-150540 Miihendisligi Binast Klima Santralleri Tadilat1 ile Dogrudan Temin 214.150,00
Muhtelif Kalorifer Tesisatlar1 Yapilmasi Isi
A.U. Dil ve Tarih - Cografya Fakiiltesi Hemsirelik
2020HO3-150541 Fakiiltesi Kalecik MYO Cebeci Tip Yerleskesi Mescit Dogrudan Temin 214.000,00
Tadilatlar1 Yapim fsi
A.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Otopark Mahalline Giris o .
2020HO3-130342 1y ctemesi Proje ve Thale Dokiimanlarmm Hazirlanmas: Isi Dogrudan Temin 30.000,00
2020HO3-150543  A.U. Rektorliik Binast Kameriye Yapim Isi Dogrudan Temin 213.000,00
A.U. Saglik Hizmetleri MYO Data Hatt1 10. Y1l
2020HO3-150544  Yerleskesi Kres Binasi Tuvalet Tadilat1 ile Rektorliik Dogrudan Temin 212.300,00
Binas1 Aliiminyum Pencere Tadilatlar1 Yapilmasi Isi
A.U. TOMER Binas1 Muhtelif Insaat Tadilatlari ile - .
2020HO3-130345 ¢ 1| rifer ve Temiz Su Tesisatt Tadilatlars Yapilmast Isi Dogrudan Temin 214.000,00
A.U. 10. Y1l Yerleskesi Tenis Kortlar1 Tadilat1 Spor
2020HO3-150546  Bilimleri Fakiiltesi Mescit ve Abdesthane Tadilatlar1 ve  Dogrudan Temin 213.700,00
Muhtelif Birimlerde Parke Yapilmast [si
A.U. 50. Y1l Yerleskesi Sosyal Tesisleri Dis ve Ig
2020HO3-150547 Cephede Siva Tadilatlar1 ve Boya Isleri Yapilmasi ile Dogrudan Temin 213.900,00
Yagmur Suyu Toplama Hatt1 Yapilmasi Isi
A.U. Golbast Yerleskesi ve Ahlatlibel Yerleskesi Kanal
2020HO3-150548 Mazgallari Yapim ile Haymana Aragtirma ve Uygulama Dogrudan Temin 214.100,00
Ciftligi Sosyal Tesisleri Insaat Tadilat1 Yapilmasi Isleri
A.U. Basimevi Binas1 Kanalizasyon Hatt1 Tadilat1 ve
2020HO3-150549 Biyoteknoloji Enstitiisii Binast Muhtelif Ingaat Tadilatlari Dogrudan Temin 213.900,00
Yapilmast Isi
A.U. 50. Y1l Yerleskesi Mescit Abdesthane ve WC
2020HO3-150550 Tadilatlar1 ile Muhtelif Birimlerde Data Hatlar1 Dogrudan Temin 215.050,00
Yapilmast [si
2020HO3-150551 U G0lbast 30. Yl Yerleskesi Merkez Mutfak Dogrudan Temin 214.000,00
Dogalgaz Tadilat1 Isi
A.U. Ziraat Fakiiltesi Siit Teknolojisi Peynir Suyu
2020HO3-150552 Tanki Betonarme Kaide Yapilmast ile Yildirim Beyazit  Dogrudan Temin 213.750,00
Kiz Yurdu Cephe ve Teras Tadilati Yapilmasi Isi
2020HO3-150553 A.U. 10. Y Yprleskem Ml}h@hf Mahallerde Andezit Dogrudan Temin 213.550,00
Kaplama Tamir ve Yapim Isi
A.U. Yildirm Beyazt Erkek Ogrenci Yurdu Islak Mahallerde
Tesisat Tadilatlar1 Yapilmasi Herbaryum Polinoloji . .
2020HO3-130554 1 - boratuvan Temiz Su Tesisatt Yapilmast ile Idari ve Dogrudan Temin 214.850,00
Mali Isler Daire Bagkanligi WC Tadilat: Yapilmas: Isi
A.U. 50. Y1l Yerleskesi 10. Y1l Yerleskesi Cebeci
2020HO3-150555 Yerleskesi Muhtelif Asansorlerin Arlzalarml_n Onarilmasi Dogrudan Temin 40.000,00
ve Muayene Eksiklerinin Tamamlanmasi Isi
2020HO3-150556  A.U. Rektorlitk Binast Mutfak Yapim Isi Dogrudan Temin 213.900
2020HO3-150557 A.U. Hemsirelik Fakiiltesi Simiilasyon Odasi Yapilmast Isi ~ Dogrudan Temin 214.400,00
A.U. 2022 Yili Muhtelif Jeneratorlerin Agir Bakimlarmm o .
2020HO3-150558 Yapilmasi ve Arizalarinin Giderilmesi Hizmet Alim [si Dogrudan Temin 142.400,00
2020HO3-150559 A.U. Veteriner Fakiiltesi Ameliyathaneleri Déseme Dogrudan Temin 214.750,00

Tadilatlar1 Yapilmasi Isi
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2020HO3-150560 A‘U: 50. Y.11. Yerleskesi I M L Bloklar Temiz Su Hatt1 Dogrudan Temin 214.500,00
Yenileme Isi
2020HO3-150561 A.U.' Yabangl .D.lller Yiiksekokulu Tesisat Kolon Hatlar Dogrudan Temin 214.600,00
Yenilenmesi Isi
2020H03-150562  A:U- Hayvan Hastanesi Cerrahi Poliklinigi ve Radyoloji Dogrudan Temin 214.800,00
Bolimi Zemin Tadilatlar1 Yapim Isi
A.U. Ziraat Fakiiltesi Yeni Amfi ile Tarim Makinalar N .
2020HO3-130563 Boliimii Atolyesi Boya ve Alt Yapi Tadilatlart Yapilmast isi Dogrudan Temin 213.750,00
2020HO3-150564 A.U.. Deniz Hul_(qku Ulusal Arastirma Merkezi Binasi Dogrudan Temin 215.000,00
Tadilat Yapim Isi
A.U. Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Béliimii B Blok
Laboratuvar ve Odalar1 Pis Su Tesisat1 Yenilenmesi ile - .
2020HO3-150565  \ i htelif Birimlerde Aliminyum ve PVC Dograma Dogrudan Temin 213.400,00
Tadilat: Yapilmasi Isi
A.U. Ziraat Fakiiltesi Spor Salonu ile Kegiéren MYO o .
2020HO3-150366 Binasi Cati ve Pencere Dogramalari Tadilat: Yapim [si Dogrudan Temin 213.800,00
A.U. Tlahiyat Fakiiltesi Kazan Dairesi Isitma Tesisati
2020HO3-150567 Tadilat1 ve Cumhuriyet Kiz Yurdu Pompa Degisimi Dogrudan Temin 213.700,00
Yapilmast Isi
A.U. Beypazar1 MYO Yeni Bina Asansérlerinin - .
2020HO3-150568 b 4 odik Kontrol Eksikliklerinin Giderilmesi Isi Dogrudan Temin 23.000,00
2020HO3-150569 A.U. Cebeci Yerleske;l Mubhtelif Blpalarm Cat1 Cephe Dogrudan Temin 214.700,00
ve Cevre Diizenlemesi Yapilmasi Isi
A.U. Vehbi Kog Ogrenci Evi Kazan Dairesi Tadilat1 ve 5 .
2020HO3-150570 Fen Fakiiltesi Tuvalet Tadilati Yapim Isi Dogrudan Temin 213.850,00
A.U. Kizilcahamam MYO Data Hatlar1 Yenilenmesi ve
2020HO3-150571  Devlet Konservatuari Konser Salonu Aydmlatma Dogrudan Temin 214.100,00
Tadilat1 Yapilmas Isi
2020HO3-150572 A.U. Dil ve "1jar1h Cografya Egkultem Binas1 Dig Cephe Dogrudan Temin 213.900,00
ve Teras Tadilat1 Yapilmast Isi
2020HO3-150573 A.U. YabaI‘lC.l Diller Yiiksekokulu Dogalgaz Tadilatt Dogrudan Temin 8.750,00
Yapilmasi Isi
2020HO3-150574 A.U. Hemgirelik Fakpl?em Hemsirelik Esaslart Dogrudan Temin 213.500,00
Laboratuvari Yapim Isi
A.U. Yildirrm Beyazit Kiz Erkek Ogrenci Yurtlari
2020HO3-150575 Isitma Tesisat1 ve Cat1 Tadilatlar1 ile Doktor Odas1 Dogrudan Temin 213.800,00
Tadilat: Yapilmasi Isi
2020HO3-150576 A.U.. Olimpik Yiizme H_avuzu Islak Zemin ve Boya Dogrudan Temin 213.500,00
Tadilatlar1 Yapilmasi Isi
A.U. GAMA MYO. Binasi Insaat Tadilatlari ile
2020HO3-150577  Uluslararasi Merkez Binasi Mevlana Salonu Data ve Dogrudan Temin 214.100,00
Elektrik Tadilatlart Yapilmasi Isi
2020HO3-150578 Ankara Universitesi Rektorliigii Yemekhanesi Yapim Isi Dogrudan Temin 214.500,00
2020HO3-150579 A.U. Besevler 10. Y1l Yerleskesi Mescit Yapim Isi Dogrudan Temin 214.000,00
2020HO3-150580 A.U. Rektorliik Binas1 400 Kg Yiik Platformu Yapim Isi Dogrudan Temin 94.900,00
2020HO3-150581 A.U. 50. Y11‘Yerleslfe.s1. Muhtelif Binalarda Tesisat Dogrudan Temin 213.900,00
Altyap1 Yenilenmesi Isi
2020HO3-150582 A.U. Gpmusderg Yerlf:s.kem Kalorifer Hatlar1 ile Temiz Dogrudan Temin 214.000,00
Su Tesisat1 Yenileme Isi
A.U. Muhtelif Birimler Ogrenci Giris Turnikeleri
2020H03-150583 Uzerine Kapama Yapilmasi ile Laminant Parke Dogrudan Temin 213.500,00
Kaplama Yapilmasi Isi
2020HO3-150584 AU. Eczagl}k Fakiiltesi Bodrum Kat Depo Tadilati Dogrudan Temin 213.750,00
Yapilmas Isi
2020HO3-150585 A.U. Ilahiyat Fakiiltesi Cevre Diizenlemesi ve Yagmur Dogrudan Temin 214.150,00

Suyu Kanali Yapim Isi
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Harcamalar
A.U. Haymana MYO Kalorifer Tesisat1 Onarimu ile
2020HO3-150585 Haymana Arastirma ve Uygulama Ciftligi Yag Sikim Dogrudan Temin 214.300,00
Odas1 Yapim si
2020HO3-150585 A.U. Ord. Pyof. Dr. Sevket A'ZIZ Kansu Binas1 Sogutma Dogrudan Temin 65.000,00
Gurubu Tadilat1 Yapilmast Isi
2020HO3-150585 A:U. 10. Yol Yerleskesi Kiiltiir Sa_na_it Evi Tadilat1 ile Dogrudan Temin 213.400,00
Cop Toplama Alani Islah1 Yapim Isi
2020H03-150585 A.U. Yabaci Diller Yiiksekokulu Tuvalet Yapim Isi Dogrudan Temin 213.500,00
A.U. Ankara Ili Cankaya Ilgesi Fakiilteler Mahallesi
2020HO3-150585 8425 Ada 4 Parsele iliskin imar Plani Degisikligi Dogrudan Temin 62.000,00
Yapilmas1 Hizmet Alim Isi
2020HO3-150585 AU. Ilahlyqt Fakiiltesi B ‘Blok Cephe ve Yagmur Inis Dogrudan Temin 214.000,00
Borusu Tadilat1 Yapim Isi
A.U. Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Béliimii Entomoloji N .
2020HO3-150585 ABD. iklim Odast Yapilmast isi Dogrudan Temin 213.300,00
2020HO3-150585 A.U. Elm.adag MYO Binasi1 Muhtelif Ingaat Tadilatlar Dogrudan Temin 214.500,00
Yapim I[si
2020HO3-150585 AU. Hukuk Fakiiltesi Dekanl}k Blnaszl.ll.e D Blok Amfi Dogrudan Temin 213.500,00
ve Koridor Aydinlatmasi Yenilenmesi Isi
2020HO3-150585 A.U. Tirk Inkilap Tarlhl Enstitiisii Midiirliigii Binasi Dogrudan Temin 213.750,00
Cat1 Aktarilmasi Isi
A.U. Fen Fakiiltesi D Blok Biyoloji Laboratuvari ve 10. o .
2020HO3-150585 Y1l Yerleskesi Kus Barnag Yapilmast lsi Dogrudan Temin 213.800,00
A.U. 50. Y1l Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesi Mutfak
2020HO3-150585 Koridorlart Temiz Su Tesisatlar1 ve Asma Tavan Dogrudan Temin 213.600,00
Yenileme Isi
2020HO3-150585 A.U‘. Hayvan Hastap§s1 Acil Boliimii Klima Santrali Dogrudan Temin 35.000,00
Tadilat1 Yapilmas: Isi
2020HO3-150585 A.U. Ayas Meslek Yiiksekokulu 50 KVA Jenerator Yapm isi  Dogrudan Temin 204.000,00
2020HO3-15058s U- 30 Y1l Yerleskesi Cevre Aydinlatma Direklerinin o 4 remin 213.190,00
Arizali Armatiirlerinin Yenilenmesi Isi
2020HO3-150585 A..U. Muhte!lf Blrlmlerm Elektrik ve Jenerator Arizalarmin Dogrudan Temin 61.000,00
Giderilmesi Isi
2020H03-150585 A.U. Kimya Merkez Laboratuvari Tadilat: Yapim [si Dogrudan Temin 212.500,00
2020HO3-150585 AU. Eglt.lm Bilimleri Fakiiltesi Dijital Doniigiim Ofisi Dogrudan Temin 214.000,00
Yapim Isi
2020HO3-150585  AU- Ord: Prof. Dr. Sevket Aziz Kansu Binast 800 Kg - 1y o 40 Temin 40.000,00
Sag Asansor Arizasinin Giderilmesi Yapim Isi
A.U. Kog Ogrenci Yurdu ve Muhtelif Mahallerde 5 .
2020HO3-150585 Dogalga Eksiklerinin Giderilmesi isi Dogrudan Temin 19.500,00
2020HO3-150585 AU Su Uriinleri Muhendlshgl Binalar1 Cati ve Boya Dogrudan Temin 214.100,00
Tadilat1 Yapilmas Isi
2020HO3-150585 AU: Avas Meslek Yiksekokulu Gevre Tel Cit Dogrudan Temin 213.500,00
Yenilenmesi Isi
2020H03-150585 A.U. TOMER Binasi Tuvalet Tadilatlar1 Yapilmast [si Dogrudan Temin 213.900,00
A.U. Ziraat Fakiiltesi Tarim Makineleri Béliimii ile
2020HO3-150585 Kegidren Yerleskesi Kazan Dairesi Dogalgaz Dogrudan Temin 213.500,00
Déniisiimii ve Muhtelif Tadilatlar Yapim Isi
2020HO3-150585 A.U. Fazil }(gfadar Spor Salonu Isitma Sistemi Dogrudan Temin 212.500,00
Yapilmast Isi
2020HO3-150585 A.U. Jeoloji Binas1 Cat1 Kalkan Duvar ile Jeofizik Dogrudan Temin 82.500,00

Binasi Cephe Tadilat1 Yapilmas Isi

Toplam

42.440.145,10

Kaynak: Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhgt
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Saghk Sektorii:

2022 yilinda saghk sektorii igcin 142.090.912,73 TL kullanilarak gerekli bakim onarim isleri
tamamlanmistir.

Tablo 126: 2022 Yilinda Saghk Sektorii Kapsaminda Yapilan isler

ProjeNo  Proje Advisin Adi fhale Tiirii i
Harcamalar
Ankara Universitesi Cebeci T1p Fakiiltesi Nadir Hastaliklar ;
2020100-152404 irma Uygulama Merkezi Bina Onarim [si Agcik Thale 5.757.729,82
Ankara Universitesi Kanser Aragtirma Merkezi Mimari ve
2020100-152404  Miihendislik Projeleri ile Thale Dokiimanlarinin Acik Thale 335.000,00
Hazirlanmasina Ait Hizmet Alim Isi
2020100-152404 Ankara Umv.er.s1tes1 Ibm .Slna Hastanesi Gii¢g Artirimi Acik Thale 3.835.330,00
ve Trafo Tesisi Yapim Isi
2000100-152404 Ankara I.Jr}1vers1te31 Kanser Arastirma Enstitiisii Bina Acik Thale 22.984.000,00
Tadilat1 Isi
Ankara Universitesi Ibni Sina Hastanesi KBB, .
2020100-152404  Uroloji ve Genel Cerrahi Ameliyathaneleri Biiyiik Agik Thale 35.047.000,00
Onarm Isi (2021-22 Y.S)
A.U. Dis Hekimligi Fakiiltesi Uygulama Hastanesi :
2014100-2070 fkmal Insaati Yapmm isi (2021-22 Y.S) Agcik Thale 71.440.000,00
2020100-152404  A.U. Tip Fakiiltesi Biyokimya Laboratuvari Tadilat Isi Acik Thale 1.168.652,91
2020100-152404 A.U_. Psikiyatri ABD Binas1 Muhtelif Mahallerde Dogrudan Temin 210.000,00
Tadilat Yapilmasi Isi

2000100-152404 A.U. Cebeci .Tlp Yerleskesi Mutfak Tadilatt Dogrudan Temin 95.000,00
Yapilmasi Isi
A.U. Morfoloji Kampiisii T1bbi Patoloji A.B.D.
Asansoriine Kapi Takilmast ile Agik ve Uzaktan - .

2020100-152404 Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 Yangin Santralinin Dogrudan Temin 65.900,00
Tasinmas1 ve bakimimin Yapilmas Isi
A.U. Beyin Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma

2020100-152404  Merkezi Klima Santralleri Tadilatlari ile Kadin Hastaliklart  Dogrudan Temin 211.200,00
Ameliyathanesi Giderine Tadilat Yapilmasi Isi
A.U. ERASMUS Binasi1 Cevre Diizenlemesi Yapilmasi

2020100-152404  ve Kalp Merkezi Yogun Bakim Unitesi PVC Zemin Dogrudan Temin 213.000,00
Dosemesi Yapilmas Isi

2020100-152404 22U~ Morfoloji Binas Dis Cephe Tadilatiile Cevie o 121 Temin 214.000,00
Diizenlemesi Yapilmasi Isi
A.U. Tip Fakiiltesi Cebeci Yerleskesi Tip Fakiiltesi

2020100-152404  Genel Cerrahi Birimine Ait Sogutma Gurubunun Dogrudan Temin 86.600,00
Onariminin Yapilmast
A.U. Cebeci Tip Fakiiltesi Kardiyoloji Binas1 Kazan - .

2020000-132404 1y esi Muhelif Tadilatlar Yapilmast [si Dogrudan Temin 213.000,00
A.U. Cebeci Tip Fakiiltesi Cocuk Psikiyatri Binasi

2020100-152404  Cat1 Tadilati ile 10. Y1l Yerleskesi Cevre Diizenleme  Dogrudan Temin 214.500,00
Birimi Binas1 Tadilatlar1 Yapilmasi Isi

Toplam 142.090.912,73

Kaynak: Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg
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Kiiltiir Sektorii:

2022 yilinda kiiltiir sektorii igin 1.776.000,00 TL kullanilarak gerekli bakim onarim isleri tamamlanmustir.

Tablo 127: 2022 Yihnda Kiiltiir Sektorii Kapsaminda Yapilan isler

ProjeNo  Proje Advisin Adi ihale Tiirii Yapilan
- Harcamalar
2014H04-2029 Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Tescilli Hematoloji Acik hale 640.000,00

Binas1 Ayaktan Tedavi Unitesi Restorasyon Isi

2014H04-2028  10. Y1l Yerleskesi Kentsel Tasarim Projesi Hazirlanmasi Isi ~ Agik Thale 680.000,00
A.U. Ziraat Fakiiltesi Tescilli Zootekni Binas1 Dis

2014H04-2028 Cephe ve Cat1 Tadilatlar1 Yapilmasi Isi Agik Thale 456.000,00
A.U. Tibbi Onkoloji Bilim Dali Binas1 Temiz Su ;

2014H04-2029 Hatlar1 Asma Tavan ve Aydinlatma Yenileme Isi Actk Thale 355.000,00

Toplam 1.776.000,00

Kaynak: Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Spor Sektorii:

2022 yilinda spor sektoril igin 565.750,00 TL kullanilarak gerekli yapim ve bakim onarim isleri
tamamlanmistir.

Tablo 128: 2022 Yilinda Spor Sektorii Kapsaminda Yapilan isler

ProjeNo  Proje Advisin Adi ihale Tiirii Yapilan
) ) Harcamalar
2019HO5-15269 A.U. 10. Y1l Yerlegkesi Yiizme Havuzu Logolu Uriin Dogrudan Temin 137.000,00

Satis Ofisi Onarim Yapilmasi Isi

A.U. Okguluk Agik Atis Alan1 Yapimi Ziraat
2019HO5-15269  Fakiiltesi Molekiiler Entomoloji Laboratuvari Binast ~ Dogrudan Temin 213.600,00
Acti ve Klima Hatlar1 Tadilat1 Yapilmast

A.U. Gélbagt Su Sporlart Merkezi Kayikhane Binasi
Tadilatlar1 ve Cevre Diizenlenmesi Isi

Toplam 565.750,00

2019HO5-15269 Dogrudan Temin 215.150,00

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligt

5.5.4.Personel Daire Baskanhg

Universitesi Rektorliigii idari teskilat yapisi igerisinde yer alan Personel Daire Baskanligi, 8 sube ile hizmet
vermektedir.

Bu subelerde; Universitemiz akademik ve idari personelinin atama, terfi, yiikselme, emeklilik,
gorevlendirme, kimlik karti hazirlanmasi, pasaport, hizmet i¢i egitim, aday personel egitimi, taginir kayit
ve kontrol islemleri, Rektorliik kadrosunda bulunan akademik ve idari personelin aylik ddemeleri, HITAP
veri girisi iglemleri, harcirah, tahakkuk, banka promosyon islemleri, sendikayla ilgili islemler ve hizmet i¢i
egitim ek ders iicreti 6demeleri yapilmaktadir.

Tiim bu hizmetler; 1 daire bagkani, 4 sube midiirii, 1 sube miidiirii vekili, 6 sef ve 30 idari personel ile
yiiriitilmektedir.

Baskanlik, Universitemizin egitim-6gretim, bilim-arastirma ve topluma hizmet islevlerinin yerine getirmesi
icin temel hedef ve amaglara ulasmasinda biiyiik 6neme sahip olan insan kaynaklart ile ilgili olarak kanun
ve yonetmeliklerle kendisine verilen gorevleri yerine getirmekte ve getirmeye devam etmektedir.
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5.5.5.Bilgi islem Daire Baskanhig1

Bilgi teknolojilerinden en iist diizeyde yararlanma, Universitemizin onde gelen ilkelerinden biridir. Bu
amacla Bilgi Islem Daire Baskanhigi giiniimiiziin gereksinimleri ve gelecege dair dogru Ongoriiler
dogrultusunda, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve idari faaliyetleri destekleyici/gelistirici altyapi,
hizmet ve yazilim liretmekte, bunlari giivende ve giincel tutmaktadir.

Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 tarafindan 2022 yilinda gerceklestirilen faaliyetler asagida siralanmaktadir:

e Cumhurbaskanh: Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan istenen idame Nitelikli Proje Teklif
Formu dolduruldu.

e  Cumhurbagkanlig1 Strateji Gelistirme Baskanligina gonderilmek iizere Yatirim Hizlandirma
Odenegi calismasi yapilarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderildi.

e  Bilgi ve Iletisim Giivenligi Denetim Rehberi kapsaminda i¢ Denetleme Birimi tarafindan talep
edilen kurum bazli ¢alisma icin ihtiya¢c duyulan &denek yazisi Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina gonderildi.

e Bilgi ve letisim Giivenligi Tedbirleri kapsaminda Universitemiz Rektorliigiine Baskanlik
tarafindan gerceklestirilmis eylemler ile ihtiyaclari igeren bilgilendirme yazisi yazildi.

e Baskanlik Varlik Envanter Caligmasi yapildi.

e Ulusal Siber Giivenlik Stratejisi ve Eylem Plan1 (2020-2023) kapsaminda Universitemizde
gerceklesen gelismeler YOKSIS "Eylem Plani izleme" modiiliine girildi.

e “Yapilan ve Yapilacak Isler” sunumu hazirland.

e Universitemiz birimlerine Genel Sekreterlik tarafindan gonderilecek KVKK Egitimi konulu
yazi metni hazirlanarak kendilerine iletildi.

e Universitemiz birimlerine Genel Sekreterlik tarafindan gonderilecek Birim Web Sayfalarinda
Universite KVKK Komisyonu Sayfasina Link Verilmesi konulu yazi metni hazirlanarak
kendilerine iletildi.

e KVKK birim goérevlileri listesinin giincellenmesine devam edildi.
e 5adet KVKK kapsaminda bagvuruya cevap hazirlanarak Genel Sekreterlik Subesi gonderildi.
e (Cerez politikas1 hazirland1, Universitemiz web sayfalarinda aktif hale getirildi.

e  Ankara Universitesi ile HAVELSAN Hava Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Arasinda Is Birligi Protokoliine KVKK ile ilgili alanlarin eklenmesi saglandi.

e TURKSAT ile BEYAS Koordinatérliigii arasinda imzalanacak olan e-BEYAS bakim destek
sozlesmesi incelenerek KVKK ile ilgili maddelerin eklenmesi talep edildi.

e ¢ Denetim Birimi ile yapilacak toplant1 i¢in KVKK siirecleri ile ilgili bilgi notu hazirlandi.

e  Baskanlikta yiiriitiilen faaliyet ve siirecleri ve denetim taleplerimizi igerir tablo I¢ Denetim
Birimine gonderildi.

e Anahtar Performans Gostergesi Hedef Belirleme Formu ve kanitlari toparlanarak I¢ Denetim
Birimine gonderildi.

e Cumhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisi Bilgi Giivenligi Rehberi Uyum Calismalari kapsaminda
bilgi giivenligi isterleri, sorumlu personel ile paylasilarak uyum ¢alismalarina devam edildi.

e  Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberi Uyumluluk Denetimi Hizmeti Kapsam Formu dolduruldu.

e ¢ Denetim Birimi ile Bilgi Giivenligi Rehberi Denetlemesi hakkinda gériisiildii.
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e ¢ Denetim Birimine risk degerlendirme, risk analizi ve BGR denetleme kriterleri belgesi (662
satir) hazirlanarak gonderildi.

e Bilgi Giivenligi Rehberi ile ilgili olarak i¢ Denetim Birimi tarafindan talep edilen belgeler
iletilerek toplantilar yapildi.

e I¢ denetim birimine bilgi ve iletisim giivenligi denetiminin kurumsal bazda yapilabilmesi igin
kosullar1 agiklayan yaz1 gonderildi.

e  bid.ankara.edu.tr ve kvkk.ankara.edu.tr sayfalarinda giincellemeler yapildi.

e 2021 yili Yatinm Degerlendirme Raporu hazirlanarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina
gonderildi.

e TEKNOFEST Paydas Is Birligi Protokolii incelenerek Genel Sekreterlik Subesine raporlandi.

e Kalite siireglerinde degerlendirilmek iizere ¢evrimigi “Caligan Memnuniyet Anketi”
hazirlanarak yayma alindi.

e Personel memnuniyet formu doldurularak I¢ Denetim Birimine génderildi.
e Universitemiz iist yonetimine sunulmak {izere personel ihtiyac ve talep cizelgeleri giincellendi.

e Aday memur egitiminde Baskanlik konulari anlatildi ve hazirlanan sorular Personel Daire
Bagkanligina gonderildi.

e  Idari Personel Oryantasyon Egitimi kapsaminda Baskanlig1 ziyaret eden yeni personele birim
tanitimi yapildi.

e  Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi igin ilan edilecek kadro ¢alismasi yapilarak
Personel Daire Baskanligina gonderildi.

e KPSS ile idari personel alimi i¢in unvan-nitelik tablosu ¢alismas1 yapilarak Personel Daire
Baskanligina talep yazisi yazildi.

e  Personel Bilgi Sisteminde ek gosterge diizenlemesi yapilan ¢aliganlarin durumu kontrol edildi.

e Baskanlikta sozlesmeli olarak calisan personelin 2022 yili sdzlesmeleri diizenlendi ve
kendilerine imzalatilarak Personel Daire Bagkanligima gonderildi.

e Tip Fakiiltesi i¢in 1 sistem yOneticisi ve 1 ag yoneticisi gorevlendirme yazisi yazildi.
e 7 adet bilgi edinme basvurusu cevaplandi.

e 2 adet CIMER basvurusu cevaplandi.

e  Hukuk Miisavirliginden gelen bir adet 6n inceleme tamamlanarak raporu gonderildi.

e 3 kere Sozlesmeli Bilisim Personeli Alimi1 yapildi. ilan metinleri hazirlanarak Personel Daire
Bagkanligina gonderildi. Miilakatlar1 yapildi.

e 2021 yilina ait miinferit raporlar ile faaliyet raporu tamamlandu.

e Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina Alchemy Smart Bilgi Teknolojileri firmasindan goénderilen
OBYS-TOMER Arasindaki Bilgi Servislerinin Saglanmasi konulu yazi iletildi.

e Sokak Hayvanlari Komisyonu i¢in politika 6neri ¢aligmasi yapildi.
e ¢ Denetim Birimine Bilgi ve Iletisim Giivenligi Denetimi konulu yazi yazildi.
e  Bilgi Islem Daire Baskanh@inda ortaya gikabilecek acil riskler ve ¢dziim yollar cizelgesi hazirlandi.

e  Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Veri Yonetimi ve Izleme Degerlendirme Dairesi
Bagkanligindan gelen Ulusal Yapay Zeka Stratejisi ve Tedbir Plan1 konulu yaz1 incelenerek
ilgili birim olan Miihendislik Fakiiltesine yaz1 ekinde gonderildi.

e ISO 27001 BGYS denetlemesi basart ile sonuglandi ve sertifika yenilendi.
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ISO 9001 KY'S denetlemesi basari ile sonugland1 ve sertifika yenilendi.
Baskanlik mali, teknik ve personel durum raporu giincellendi.

Universite tanitim katalogu igin bilisim hizmetleri alan1 giincellendi.

Bagkanligin bakim ve onarmm ihtiyaglari yeniden IMID ve YITDB’ye gonderildi.

DETSIS Web servis yetkilisi gérevlendirme yazist Cumhurbaskanligi Dijital Doniisiim
Ofisine gonderildi.

Rektorliik Ek Hizmet Binas1 yardim ekipleri gérevlendirme yazilari IMID'e gonderildi.

BEYAS Uygulamasina gelen yenilikleri ve "Bilgi Giivenligi
online katilim saglandi.

ile ilgili konular1 iceren egitime

Iklimlendirme bakimlar1 ve UPS bakimlar1 gibi sézlesmeye baglanan rutin bakimlar igin
gerekli igslemler yapild.

Mevcut Lisanslarin yenileme islemleri tamamlandi. (Microsoft Isletim Sistemi, Symantec,
Infoblox, Jira, Bizzy, Sanallastirma, Red Hat, Kimlik Y6netim Sistemi yazilimi, Oracle)

Wildcard SSL Giivenlik Yazilimi Elektronik sertifika temini yapildi.
TURKAK onayli TS ISO/IEC 27001:2013 Bilgi Giivenligi Y&6netim Sistemi sertifikas1 yenilendi.
Gerekli yedek pargalarin temini i¢in ihaleler yapilarak yedek parca temini saglandi.

Yurt digt internet baglantisi i¢in gerekli olan IP (internet protokolii) i¢in Ripe Nec iiyelik aidati
O0demesi yapildi.

Sanallagtirma sunuculari i¢in bakim onarim ihalesi yapilarak sunucu bakimlari yapildi.
Disk depolama iinitelerinin bakim onarim islemi yapildu.

Beyas Koordinatorliigli Binasinda bulunan Akilli Mikro Veri Merkezindeki arizalarin ve disk
depolama tinitesinde meydana gelen disklerin arizalarmm giderilmesi i¢in Bakim Hizmeti alindi.

Devlet Malzeme Ofisi lizerinden hard disk, alici-verici, erisim noktast ve monitor alimi yapildi.

E-posta, liste liyelikleri, kablosuz ag, Proxy ayarlari, kimlik dogrulama sistemi ve Office365
konularinda 5.361 kullaniciya yiiz yiize, 15.010 kullaniciya da telefon veya e-posta kanalryla
kullanici destegi verildi.

Universitemizden ayrilan personele ait eposta hesaplar1 kontrol edilerek kapatildi.
Vehbi Kog Yurdu ve Golbasi Yerleskesi Mikro Veri Merkezi ag altyapisinda iyilestirme yapildi.

Dil ve Tarih - Cografya Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Fakiiltesi, Iletigim
Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu, Kok Hiicre Enstitiisii, Su Uriinleri
Miihendisligi, Peyzaj Mimarligit Bolimi, Tip Fakiiltesi Morfoloji Yerleskesi, 10. Yil
Yerleskesi, Fen Fakiiltesi Biyoloji Boliimii, Fen Fakiiltesi Istatistik Boliimii, Rektorliik
Yemekhanesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Hemsirelik Fakiiltesi, Beypazart MYO, Elmadag
MYO, Haymana MYO, Kalecik MYO, Kok Hiicre Enstitiisii, Nallthan MYO, Vehbi Kog
Yurdu ve Besevler 10. Y1l Yerleskesi kablosuz ag altyapisinda iyilestirme ¢alismasi yapildi.
E-posta sisteminde iyilestirme ¢aligmast yapildi.

Tip Fakiiltesi HBYS sisteminde iyilestirme ¢aligmast yapildi.

2022 yili iginde aga giris yapmayan kullanicilarin KIMDOST kayaitlar1 temizlendi.

BGYS kapsaminda Universitemiz IP bloklarinda zafiyet tespiti calismasima tamamlandi.

Kullanici hatas1 nedeniyle ele gegirilen Universitemiz e-posta hesaplar1 kapatildi.
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e Universitemiz Kiiltiir ve Sanat Evinin (ANKUSEV) kurum agma baglanmasi igin ¢alisma baslatildi.
e Universitemiz kullanicilarina IP dagitan sistemde (DHCP) iyilestirme ¢aligmast yapildi.

e [bni Sina Hastanesi sistem odas1 gecis projesine baslandu.

e  Baskanlik Kesintisiz Gii¢ Kaynaginda meydana gelen ariza giderildi.

e Beyas-Mikro Veri Merkezindeki Kesintisiz Gii¢ Kaynaginin genel kontrolleri yapildu.

e Universitemiz kablosuz ag altyapisi IP bloklarinda iyilestirme yapildi.

e Tip Fakiiltesi PACS sisteminde iyilestirme ¢aligmasi yapildi.

e  Yedekleme sisteminde iyilestirme ¢aligmasi yapildi.

e  Alan adi sunucusunda (DNS) iyilestirme ¢alismasi yapildi.

e Sanallagtirma sisteminde iyilestirme ¢aligmasi yapildu.

e Cebeci Yerleskesi 500 mbps, Kecioren Yerleskesi 100 mbps, Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi
200 mbps, Diskap1 Yerleskesi 500 mbps, Beypazart MYO 50 mbps hizina yiikseltilmistir.

e Egitim Bilimleri Fakiiltesi Kablosuz ag altyapisi yenilemesi i¢in ¢caligmalara baglandi.

e Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) denetimi tamamlandi.

e Sistem Odasi iklimlendirme sistemlerinde tespit edilen sorun giderildi.

e  Ziraat Fakiiltesi Kanatli Hayvan Isletmesine kablosuz ag kurulumu yapildi.

e Dis Hekimligi Fakiiltesi yeni bina ag altyapi projesi tamamlandi.

e Tip Fakiiltesi ibni Sina Hastanesi Kardiyoloji Boliimii Pacs Projesi devreye alindi.

e Web sunucularda iyilestirme ¢aligmasi yapildi.

e Anti-Spam sisteminde iyilestirme ¢alismasi yapildi.

e Webmail uygulamasi yenilendi.

e Cumhurbagkanlig1 Dijital Ofisi’nin talep ettigi BGYS diizenlemeleri i¢in ¢alisma yapildi.
e  Aruba ve Huawei marka anahtarlama cihazlarinin isletim sistemleri giincellendi.

e SSL sertifikasi 1 yilligina yenilenerek sunuculara kuruldu.

e Rektorliik Kis Bahgesi i¢in kablosuz ag cihazi devreye alindi, kablolu internet ucu aktif edildi.
o  BAP Koordinatorliigii tarafindan satin alinan e-Arsiv sunucularmin kurulumlari yapildi.
e  Zafiyet tarama yazilimi netsparker/invicti yazilimi i¢in demo ¢aligmasi yapildi.

e Universite web sunucularina yapilan siber saldirilar ve gelen bildirimler analiz edildi,
giivenlik iyilestirmeleri yapildi. Universite ana sayfastyla ilgili zafiyetler ilgililere raporlandi.

e Dosyam uygulamasi yenilendi.
e Tip Fakiiltesi Ibni Sina Hastanesi yiik dengeleme sistemi devreye alind1.
e Ilahiyat Fakiiltesi kablosuz ag altyapis1 yenilendi.

e Universitemiz veri merkezinde bulunan sunucularin saglik durumlarinin izlendigi Zabbix
yazilimi yeni siiriime yiikseltildi.

e Deniz Hukuku Arastirma Merkezi (DEHUKAM), Universitemiz agina baglanda.
e (Ogrenci Bilgi Sisteminde ¢alisan sunucular yenilendi.
e Tip Fakiiltesi HBYS sunucularinda yasanan disk arizasi giderildi.

e Tip Fakiiltesi giivenlik duvari yeni nesil giivenlik duvariyla degistirildi.
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Tip Fakiiltesi ag erisim hizi 1.000 mbps’den 1900 mbps’ye yiikseltildi.

Tip Fakiiltesi kablosuz ag altyapisi 1.000 mbps’den 10.000 mbps’ye yiikseltildi.
Universitemiz kablosuz ag altyapis1 1.000 mbps’den 10.000 mbps’ye yiikseltildi.

Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Bolimii ek laboratuvarina 2 adet kablosuz erisim noktasi takildi.

Tip Fakiiltesi Tbni Sina Hastanesi ile Cebeci Hastanesi arasindaki ag erigsim hizi 1.000
mbps’den 10.000 mbps’ye yiikseltildi.

Tandogan Yerleskesi personel yemekhanesi igin yapilan yeni alanda bir adet kablosuz erigim cihazi
devreye alindi. Yemekhanede kullanilacak turnike ve bilgisayarlar i¢in ag altyapisi olusturuldu.

Elmadag MYO kablosuz ag altyapisi yeni nesil kablosuz ag altyapisina giincellendi.

Kiiltiir ve Sanat Merkezi Tandogan Ek Hizmet Binast i¢in Kablolu-Kablosuz ag internet hizmeti verildi.
Kecioren Yerleskesinde tadilati tamamlanan 6grenci evinde kablosuz ag altyapisi kurulmustur.
E-Devlete sunulan belge dogrulama ve diploma dogrulama servislerinde yasanan sorun ¢oziildii.

Cumhuriyet Ogrenci Evinde kullanima acilan yeni alanlar igin 1 adet kablosuz ag erisim cihazi
devreye alind1.

Haymana Meslek Yiiksek Okulunda arizali olan bir adet kablosuz ag cihazi yenisi ile degistirildi.
Ibni Sina hastanesine alinan 1 adet HP Primera veri depolama {initesinin fiziksel kurulumu yapildz.
Ibni Sina Hastanesi sistem odasina yeni alinan 1 adet StoreOnce yedekleme iinitesi takildi.
Tandogan Yerleskesi IP kamera altyapisinda iyilestirme galismasi yapildi.

esinav.ankara.edu.tr adresinden yapilacak online smavlar dncesi kapsamli yiik testleri yapildi.
Sunucuda kaynak diizenlemesi ve sinav 6ncesi kontroller tamamlandi. Ocak ay1 boyunca yapilan
¢evrim i¢i siavlarda sistemler yakindan takip edildi ve ANKUZEF personellerine teknik destek verildi.

e-BEYAS uygulama sunucularinda yaganan donanim arizasi nedeniyle yedek parca degisimi yapildi.

Network ekibine DHCP servisinde yaganan soruna karsi destek verildi, yeni bir DHCP sunucu
olusturuldu ve yapilandirildi.

Docker ve container teknolojileri hakkinda aragtirma yapildu.

Netapp depolama alanlarinda tespit edilen disk arizalari nedeniyle ¢agri agilarak yedek parca
temini saglandi, arizali diskler degistirildi ve ayarlamalari yapildi.

Sanal sunucularin kaynak kullanimlar incelenerek degisen ihtiyaglara gore kaynak tahsisleri
diizenlendi. Thtiyag duyulmayan ancak giivenlik zafiyetleri barindan bazi sunucular tespit
edilerek kontrollii bir sekilde susturuldu.

Universite web sunucularina yapilan siber saldirilar analiz edildi, giivenlik iyilestirmeleri yapildi.

Zafiyet tarama ve yOnetim araclar ile diizenli olarak sunucular ve personel bilgisayarlar
tarandu. Tlgili araglarin kullanimi1 konusunda SOME ekibindeki personele egitim verildi.

Arizali disklerin ¢oklugu ve bakim anlagmamasi olmamasi nedeniyle kullanilmayan bir
Netapp depolama sistemi kontrollii bir sekilde susturuldu.

Poc siireci tamamlanan CrptoSIEM {iriinii i¢in hazirlanan demo ortami kaldirildi.

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) kapsaminda dis firma tarafindan yapilan
penetrasyon testlerine destek verildi.

ULAKNET veri merkezinde calistirilan ekampus.ankara.edu.tr sunucuna yonelik siber
saldirilara talep lizerine miidahale edilerek sunucu tekrar ¢alisir hale getirildi.
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e Bidl1090 yedekleme sunucusu ve Netapp8040S1 depolama sistemi arasindaki data aginda
ortaya ¢ikan sorun ¢oziimlendi.

e Zafiyet tarama ve yonetim yazilimida versiyon giincellestirmesi yapildi. Diizenli olarak
sunucular ve personel bilgisayarlar1 tarand. [lgili araglarm kullanimi konusunda SOME
ekibindeki personele egitim verildi.

e Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) kapsaminda dokiiman giincelleme yapildi.

e Sistem yOnetimi konusunda grup i¢i ¢ok sayida egitim verildi.

e ¢ ve dis birimlere gesitli dosya paylasim alanlar1 olusturuldu.

e Kablosuz ag yetkilendirme servisi (freeradius) giincellenmesi ¢alismalar1 yapiliyor.

e  Felaketten Kurtarma Merkezi i¢in depolama alan1 ve replikasyonlarda degisiklikler yapildi.
e Fen Bilimleri Enstitiisii veri taban1 sunucunda ag kart1 sorunu ile ilgili sorun giderildi.

e KMS Windows lisans ydneticisi sunucunda yaganan soruna miidahale edildi.

e anket.ankara.edu.tr sistemi versiyon giincellestirme ve tagima yapildi.

e ¢-BEYAS sunucularinda test ve canli sistemlerde ¢esitli ayarlamalar yapildi.

e Yaymmin sonlandirilmas: ya da ihtiyag kalmamasi gibi sebeplerle bazi sanal sunucular
susturuldu. Daha once susturulmus olan bazi sanal sunucular depolama sistemlerinden
tamamen temizlendi.

e F5 yiik dengeleyici cihazlarda genel bakim ve kontroller yapildi.
e Polenalerji uygulamasinin yayina alinmasina teknik destek verildi.

e PaloAlto giivenlik duvari log kayitlarinin harici bir sisteme giinliik aktarilmasi siirecinde ag
grubuna destek verildi.

e  Sentinel log kayit sunucusunda yaganan performans sorunu ¢6ziimlendi.
e  SCB iizerinden erigim yapan dig kurumlarm karsilagtig1 erigim sorunlari incelendi ve ¢oziimlendi.
e  FTP ve SFTP servislerinde yasanan sorunlar konusunda kullanicilara destek verildi.

e  USOM (Ulusal Siber Olaylara Miidahale) ekibi tarafindan giivenlik agiklig1 bildirilen acikders
ve esinav sistemlerinde yeniden kurulum ve giivenlik giincellestirmeleri yapildi.

o Kiitliphane sirsidynx yazilimi (tarama.ankara.edu.tr) kapsaminda firmaya destek verildi.
e ¢-BEYAS versiyon giincellestirme ¢alismalarina destek verildi.

e esinav.ankara.edu.tr adresinden yapilacak online sinavlar dncesi kapasite artirmmi yapildi,
smavlar siiresince sistemler takip edildi.

e  Kullanilmadigi tespit edilen baz1 web sayfalar1 kapatildi.
e Kimdost sisteminde yasanan sorunlar incelendi ve ¢6ziimlendi.

e E-devlet entegrasyon uygulamalari i¢in yazilim ekiplerine destek verildi, yiik dengeleyici ve
sunucu ayarlamalar1 yapildi.

o ¢-BEYAS Turkcell mobil imza problemi incelendi ve raporlandi.

e Kapigecis (kampuskartyukleme) sunucusu planli kesinti yapilarak sanallastirma sistemleri
arasinda tagindi ve kaynak diizenlemesi yapildu.

e app.erasmus.ankara.edu.tr Letsencrypt sertifikalari kullanan sistemlerde yasanan sertifika
problemleri konusunda teknik destek verildi.

e  En eski ve giivenlik agikliklart i¢eren rigel isimli sunucunun yayini sonlandirildi.
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Esya imza servisi i¢in kullanilan ve KEP e-miihiir sertifikasi ile ilgili sorunlar incelendi ve
ilgililere bilgi verildi.

ASTAM projesi sunucularinda yasanan problemlere yonelik ilgililere teknik destek verildi.
Log yonetimi yazilimlar ile ilgili LogSign firmasiyla teknik toplant1 yapildi.

share.ankara.edu.tr dosya paylagim alanlarinda kullanici taleplerine gore degisiklikler yapildi.
UZEM paylasim alanlar1 G6lbasindan Tandogan’a tagindi.

Nix isimli web sunucuda yaymlanmakta olan 30 yakin web sayfasi daha modern bir sisteme
tagind1 ve kullanicilarina teknik destek verildi.

Universite SSL sertifika yenilemesi i¢in alim siireglerine destek verildi.

Golbas1 Felaketten Kurtarma Merkezinde kullanilan ve bakimi olmayan Netapp 8040 disk
depolama sistemindeki disk arizasi incelendi ancak ¢6ziim iiretilemedi. Arizali diskler ile ilgili
riskler raporlandi.

Veeam yedekleme konusunda indeksleme sorunu tespit edildi ve iiretici firmaya ¢agr1 agildi.

Zafiyet tarama yazilimi netsparker/invicti lisans yenilemesi ve yazilimin teknik 6zellikleri
konusunda firma ile ¢evrimigi toplantilar yapildi.

Bagka sunuculara taginan web siteleri ile ilgili olarak site sorumlularina teknik destek verildi.

Beyas taranan arsiv verilerinin dijital ortama aktarimi tamamlandi. 12 TB tarama verisi ayrica
kasete yedeklenerek ikinci bir kopyasi olusturuldu.

SSL sertifikasmin yenilenmesi i¢in gerekli teknik prosediirler tamamlanarak yeni sertifika
alind1. Sertifika kullanilan kurum igi ve dig1 tlim servis ve sistemlerin envanteri ¢ikarildi ve
sertifika kurulumlari tamamlandi.

Zafiyet tarama yazilimi netsparker/invicti yazilimi i¢in demo ¢alismasi yapildi.

Vmnode0l Sanallagtirma fiziksel sunucusunda yasanan memory arizasi nedeniyle testler yapildi.
ARSIVNET canli sistem i¢in loadbalancer tanimlamalar1 yapildi.

Personel Bilgi Sistemi i¢in test ortami1 olusturulmasi ¢aligmalarina destek verildi.

Wordpress siteler tizerinde kullanilan formlardan ilgililere e-posta gonderilememesi sorunu ¢oziimlendi.
Cumhurbagkanligi tarafindan veri merkezi hakkinda istenen bilgilerin toplanmasina destek verildi.
D1s kurumlardan bildirilen siber giivenlik bildirimleri incelenerek gerekli islemler yapildi.

Mail ag gecidinin engellemedigi ve kullanici posta kutularina diigmiis olan zararl epostalar
kullanici posta dizinlerinden diizenli olarak temizlendi.

2021-2022 donemi i¢in hazirlanana Ekampus sisteminin kurulumlart konusunda ANKUZEF
personeline destek verildi.

ULAKBIM radius monitor uygulamasinin kablosuz kimlik dogrulama yapabilmesi icin
gerekli diizenlemeler yapildi.

Universitemizden kurum digina gonderilen e-postalara otomatik olarak yasal uyari metni
ekleyecek diizenleme yapildi.

Cesitli firmalar ile yiilk dengeleme ve web uygulama giivenlik duvart konularinda teknik
toplantilar yapildi.

Disk arizalar1 nedeniyle iireticilere ¢agri agilarak yedek parga temini yapildi. Arizali diskler
degistirilerek yapilandirildi.
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e Donanim arizasi nedeniyle g¢akilan esxihostO8 isimli fiziksel sanallagtirma sunucusuna
miidahale edilerek tekrar ¢alisir duruma getirildi.

e Kimlik Y6netim Sistemi’nin kurulumu ve devreye alinma siireglerine destek verildi.

e Oracle Veritaban1 bakim sdzlesmesi kapsaminda firma personelinin ¢aligmalar1 sirasinda
kullanacag1 sunucu hazirlandi.

e Mobil imza bagvuru islemleri konusunda Beyas Koordinatorliigii personellerine destek verildi.

e sftp.ankara.edu.tr iizerinden kurum igine paylasilan dosyalara erisimde yasanan problemler giderildi.
e dosyam.ankara.edu.tr sayfasi yeniden yapilandirilarak modernize edildi.

e Ag gurubunun kullanimi i¢in yeni bir DHPC sunucusu olusturuldu.

e  keyps.ankara.edu.tr i¢in yeni bir sunucu olusturularak ilgililerine teslim edildi.

e Dorado Depolama sistemlerinde SSL sertifikasi yenilemesi yapildi.

e Dorado sistemlerin konfigiirasyon ve performans verilerini izleme amaciyla Python programi
gelistirme ¢aligmalart yapiliyor.

e Linux sunucularin giivenlik giincellestirmelerini otomatik yapmak iizere ansible akislarinin
olusturulmasi ¢aligmalarina baglandi.

e  Kapatilan sobild.ankara.edu.tr sayfasi gelen talep iizerine gegici olarak yeniden ¢alisir duruma getirildi.
e (Ogrenci Bilgi Sistemi sunucularinda giivenlik iyilestirmeleri yapildi.

e Mobil uygulama tarafindan kullanilacak kapi.ankara.edu.tr servisi i¢in gerekli diizenlemeler yapildi.
e  Eski webmail ara yiizii webmaileski.ankara.edu.tr kapatildi.

e Ankara Universitesi ve Havelsan arasindaki is birligi protokolii hakkinda bilgi islem
kapsaminda inceleme yapildu.

e ULAKBIM sunucularinda c¢alisan teach.ankara.edu.tr i¢in veri merkezinde sunucu
olusturuldu ve teknik destek verildi.

e Alchemy firmasinin istedigi Tomcat ve MariaDB sunuculart kurulup, gerekli
konfigiirasyonlar1 yapildi.

e  Simplivity sunucusu yeniden kurulup ayaga kaldirildi.
e Jirauygulama ve veri tabani sunucularinin igletim sistemleri yiikseltildi.

e  OBS icin Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan iletilen sistem ve kullanic1 hatalar1 diizeltildi.
Gerekli kodsal ve veri taban1 giincellemeleri yapildi.

e 2021-2022 bahar, yaz okulu ve giliz donemleri 6grenci ders se¢me, ders ekle-birak siireglerinin
oncesinde ve sonrasinda gerekli hazirliklar ve gilincellemeler yapildi.

e 2022-2023 yilinda Universitemizi okumaya hak kazanan 6grencilerin verileri YOKSIS’ten
almarak OBS’ye aktarild1.

e Ogrencilerimizin, akademik takvime gére donem sonu ve yil sonu dénem/smif bilgilerinin
giincellemesi yapildi.

e OBS-YOKSIS entegrasyonunda gerekli giincellemeler yapildi.

e Ogrenci Isleri Diploma Biriminden gelen diploma ve diploma eki hatalar1 diizeltildi, gerekli
giincellemeler yapildi.

e Uzaktan egitim Ogrencileri i¢in uzaktan ve agik Ogretim paylasilan verilerde istenilen
degisiklikler yapildi.
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2021-2022 giiz ve bahar dénemi enstitii bagvurulari i¢in dgrenci islerinin yapmis oldugu
testler dogrultusunda gerekli kodsal ve verisel giincellemeler yapilarak, sorunsuz bagvuru
stirecinin ardindan, 12.114 okumaya hak kazanan 6grenci OBS’ye aktarildi.

2021-2022 bahar ve giiz donemleri, ¢ift anadal/yandal bagvurulan i¢in hazirlik yapildi.
Okumaya hak kazanan 6grenciler belirlendi.

2021-2022 bahar ve giiz dénemleri, Egitim Bilimleri Fakiiltesi Pedagojik Formasyon Egitimi
basvurulari ile 2 taksitten olugan 6demeleri alindi.

Ikinci Universite basvurulari alind1 ve ilk donem ders segimleri otomatik yaptirilarak 5665
ogrenci OBS’ye aktarildi.

Siirekli Egitim Merkezi TBMM Kurum I¢i Statii Degisikligi Yazil1 Sinavi ve Yiiksek Secim
Kurulu "Gorevde Yiikselme Sinavi" igin, bagvuru belgesi yaymlandi, soru kitapgiklart
yayinlandi, simav sonug belgesi yayinlandi.

Kimlik sorgulamalarinda dogum tarihinin eklenmesiyle giincellenen KPS servisinin kullanimi1
icin OBS’de, PBS’de ve bagvurular sisteminde gerekli giincellemeler yapildi.

Kampiis Kart sisteminde istenilen diizenlemeler igin ¢aligma yapildi.

Mobil uygulamada kullanilmak tizere 6grencilerimize ait bilgileri sunan servis metotlart hazirlandi.
Universitemiz web sitesi rehberi igin PBS’deki iletisim bilgilerini sunan servis metodu hazirlandi.
Universitemiz web sitesi icin Bologna verilerini sunan servis metotlar1 hazirlandi.

Tiim Universite personeline ve égrencilere mail ve ileriki siiregte SMS gondererek Herkese
Bildirim Projesi hazirlandi.

KimDost projesi ekranlari hazirlanarak eski sistemin tiim 6zellikleri eklendi.

PBS i¢in Personel Isleri Daire Baskanligindan iletilen sistem ve kullanic1 hatalar diizeltildi.
Gerekli giincellemeler yapildi.

Akademik Personel Alimi, Sozlesmeli Bilisim Personeli Alimi ve S6zlesmeli Personel alimi
ilanlarinda, adaylarin e-devlet sifresiyle sisteme girip istenilen dosyalari yiiklemesi ve
sonrasinda sonucu ¢evrim i¢i olarak goriintiileyebilmesi saglandi.

Uluslararas1 Ziyaretci Veri Sisteminde gelen talepler dogrultusunda yazilimda gelistirme yapildi.

Protokol Bilgi Sisteminde, Protokol Sube Miidiirliigiiniin talepleri dogrultusunda
Universitemizle yapilan protokol bilgilerinin kayit altia alimmasi ve takibi icin gelistirilen
uygulama ile ilgili giincellemeler yapildi.

Kimlik Paylagim Sisteminde kullanicilara sifre destegi ve teknik destek verildi ve servis
yapisinda meydana gelen degisikliklere gore Proxy servis katmaninda giincelleme yapildi.

CV Sisteminde son kullanici destegi saglandi.

Yatay Gegis Basvuru Sisteminde gelen talepler dogrultusunda yazilimda gelistirme yapildi ve
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina son kullanic destegi saglandi.

Diizey Belirleme Sinavi Sonu¢ Agiklama Uygulamasinda son kullanict destegi saglandi.
Anket Sisteminde birimlerden gelen anket talepleri karsilandi ve kullanicilara egitim verildi.

Spor Bilimleri Ozel Yetenek Sinavi Bagvuru Sisteminde basvuru siirecinde ilgili birime teknik
destek verildi.

DTCF Tiyatro Béliimii Ozel Yetenek Smavi Basvuru Sisteminde yeni taleplere gore yazilim
giincellestirildi ve bagvuru siirecinde ilgili birime teknik destek verildi.
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e Ankara Universitesi Devlet Konservatuvar: Ozel Yetenek Sinavinda basvuru esnasinda ilgili
birime teknik destek verildi.

e Kablosuz Ag Yonetimi Uygulamasinda son kullanicidan gelen talepler dogrultusunda
giincellemeler yapildi.

e Thale Bilgi Sisteminde kullanici destegi ve egitim verildi.

e Arac Giris Kart1 Uygulamasinda gelen taleplere gore yazilim giincellemeleri yapildi ve son
kullanici destegi saglandi.

e Is¢i Maas Programinda hesaplamalar ile ilgili giincelleme yapildi ve son kullanici destegi verildi.
e  ¢-posta bagvuru uygulamasinda son kullanicidan gelen talepler dogrultusunda gelistirme yapildi.

e Tip Fakiiltesi Egitim Bilgi Sisteminde son kullanici destegi saglandi, mevzuat geregi degisen
sablon igerikleri giincellendi ve gelen talepler dogrultusunda gelistirme yapildu.

e Yatay Geg¢is Sonug Agiklama Sistemi yazilimi gelistirildi ve yayma alindi.

e Diizey Belirleme ve Yeterlilik Sinavi Sonug Aciklama Sistemi yazilimi gelistirildi ve yayina alindi.
e  Siirekli Egitim Merkezi elektronik belge uygulamasi yapildi ve yayina alindi.

o  Siirekli Egitim Merkezi Smav Bilgi Sistemi yapildi ve yayma alindi.

e  Siirekli Egitim Merkezi Gorevli Bilgi Sistemi yapildi ve yayina alindi.

e Elektronik diploma — sertifikalar ile e-devlet entegrasyonu igin servis alt yapisi gelistirildi.

e Ankara Universitesi Alerjik Polen Biilteni uygulamasi gelistirildi ve yayina alindi.

e Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi (OBS) uygulamasinda yapilacak degisiklikler i¢in ilgili yazilim
firmasina teknik ve idari konularda destek saglandi.

e Yurtdis1 Ogrenci Kabul Sisteminde son kullanici destegi saglandi.
e Arastirma Dekanlig1 web sayfasiin (ardek.ankara.edu.tr) yapimi ve yonetimi ile ilgili destek saglandi.

e  Kurumsal Veri Koordinatorliigi web sayfasinin (veri.ankara.edu.tr) yapimi ve yonetimi ile
ilgili destek saglandi.

e Toplumsal Katki Koordinatorliigii web sayfasinin (toplumsalkatki.ankara.edu.tr) yapimi ve
yonetimi ile ilgili destek saglandi.

e Cevre Koordinatorliigii web sayfasinin (sustainable.ankara.edu.tr) yapimi ve ydnetimi ile
ilgili destek saglandi.

e  Giizel Sanatlar Fakiiltesi Koleksiyon web sayfasi (gsfkoleksiyon.ankara.edu.tr), Universite
sunucularina tagindi.

e  Yeni Rektorliik web sayfasi igin dizin.ankara.edu.tr alan ad1 olusturuldu.

e Web sayfalarinda kullanicilara uzaktan egitim saglandi ve son kullanici destek talepleri karsiland:.
e Web sunucularmin rutin bakim ve giincellemeleri saglandi.

e Yayina alan yeni web sayfalart:

lehdili.ankara.edu.tr

teap.ankara.edu.tr

intranet.ankara.edu.tr

sanar2022.medicine.ankara.edu.tr

ogrencikongresiziraat.ankara.edu.tr
ebfhot.ankara.edu.tr

O O O 0O 0O O
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aspam.ankara.edu.tr
aucognitive.ankara.edu.tr
kulhoyukkazisi.ankara.edu.tr
sinirbilim.ankara.edu.tr
fdergi.ankara.edu.tr
veteriner2237.ankara.edu.tr
dogaltabanlicozumler2022.ankara.edu.tr
mugam.ankara.edu.tr
kokhucre1004.ankara.edu.tr
iklimmulkiye.ankara.edu.tr
blokzinciri.ankara.edu.tr
isoidb.ankara.edu.tr
ggy.fenbilimleri.ankara.edu.tr
civil.eng.ankara.edu.tr
onuncuhemsirelikesaslaricalistayi.ankara.edu.tr
arkeopolitics.ankara.edu.tr
nukleertip.medicine.ankara.edu.tr
ai.eng.ankara.edu.tr
ankupur.ankara.edu.tr
hariciyetarihi.ankara.edu.tr
felsefesempozyumu.ankara.edu.tr

onlinesanat.ankara.edu.tr

O O OO0 OO O O O O 0O 0O OO 0O OoOOoOOoOOoOOoOo oo

canhasan.ankara.edu.tr

Tablo 129: 2022 Y1l Teknik Servis is Yiikii

isin Tiirii
Birimler Ll e Lo Parca
Pl".ogram lyilestirme Degisikligi Toplam
Yiikleme

AB Egitim Programlar1 Koordinatorliigii 3 - 2 5
Acik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi 11 1 - 12
Ankara Universitesi Kiiltiir ve Sanat Evi 1 - - 1
Astronomi ve Uzay Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi 1 ) | )
(RASATHANE)

Asya-Pasifik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (APAM) 1 - - 1
Avrupa Topluluklar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) 1 - 1 2
Basimevi Miidiirligii 6 3 2 11
Basin Halkla iliskiler 3 1 1 5
BEYAS Koordinatorliigi 2 - - 2
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu 2 - - 2
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii 3 1 1 5
Bologna Siireci Koordinatorligii 2 1 - 3
Cebeci Hastanesi 34 1 14 49
Cocuk Universitesi Koordinatorliigii 2 - - 2
Deniz Hukuku Ulusal Arastirma Merkezi (DEHUKAM) 2 - - 2
Devlet Konservatuvari 4 - - 4
Dis Iliskiler Koordinatorliigii 2 - - 2
Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi 9 - 3 12
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isin Tiirii

Birimler Bakim & .. Parca
Pl;()gram Iyilestirme Degisikligi Toplam
Yiikleme

Dis Hekimligi Fakiiltesi - 1 5
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 7 1 4 12
Eczacilik Fakdiltesi 16 1 2 19
Egitim Bilimleri Enstitiisii 3 12 - 15
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 17 6 3 26
Elmadag Meslek Yiiksekokulu 25 - 1 26
Fen Bilimleri Enstitiisti 13 5 1 19
Fen Fakiiltesi 35 5 6 46
Genel Evrak Birimi 1 1 - 2
Genel Sekreterlik 1 - 1 2
Gida Giivenligi Enstitiisti 0 2 - 2
Gizel Sanatlar Fakiiltesi 4 1 6
Haymana Meslek Yiiksekokulu 6 - 1 7
Hemsirelik Fakiiltesi 18 - 1 19
Hukuk Fakiiltesi 4 1 - 5
Hukuk Fakiiltesi Adalet Meslek Yiiksekokulu 6 - 2 8
Hukuk Miisavirligi 2 - - 2
Ibni Sina Hastanesi 3 - 2 5
I¢ Denetim Birimi Bagkanlig: 5 - - 5
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 47 1 2 50
[lahiyat Fakiiltesi 2 5 - 7
fletisim Arastirmalar ve Uygulama Merkezi (ILAUM) 2 - 1 3
Iletisim Fakiiltesi 2 - 1 3
Kariyer Merkezi 1 - 1 2
Kizilcahamam Meslek Yiiksekokulu 1 - - 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 5 1 - 6
Latin Amerika Calismalart Aragtma ve Uygulama Merkezi (LAMER) 3 - - 3
Miihendislik Fakiiltesi 29 1 6 36
Nallthan Meslek Yiiksekokulu 1 11 - 12
Niikleer Bilimler Enstitiisii 13 - 1 14
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 9 2 1 12
OYP Koordinatérliigii 1 - 1 2
Personel Daire Bagkanlig1 6 - - 6
Rektorliige Bagli Boliimler 2 - - 2
Rektorliik Giivenlik 1 - - 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6 - 1 7
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 - 1 2
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 8 - 2 10
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 7 - 1 8
Sosyal Bilimler Enstitiisii 11 - 1 12
Spor Bilimleri Fakiiltesi 0 2 - 2
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 8 1 2 11
Su Yonetimi Enstitiisii 1 - 1 2
Siirekli Egitim Merkezi 1 - - 1
Tasinmaz Gelistirme 32 - 2 34
Tip Fakiiltesi 15 - 16
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Tablo 129: 2022 Y1l Teknik Servis is Yiikii

isin Tiirii

Birimler e Parca

Pl;()gram Iyilestirme Degisikligi Toplam

Yiikleme
Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii 4 2 1 7
Uluslararas1 Ogrenci Ofisi 1 - - 1
Uluslararasilasma Koordinatorliigii 2 - - 2
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 4 - - 4
Veteriner Fakiiltesi 11 2 4 17
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi 12 - 4 16
Yaghlik Calismalart Uygulama ve Arasgtirma Merkezi (YASAM) 1 - - 1
Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (YEBIM) 1 - - 1
Ziraat Fakiiltesi 42 5 6 53
1.Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulu 1 - 1 2

Toplam 553 76 93 722

Kaynak: Bilgi Islem Daire Baskanligi

5.5.6.0grenci Isleri Daire Baskanhg

Baskanlik, ilgili mevzuat ve Universitemiz misyon ve vizyonu isiginda, teknolojik gelismelere gore
faaliyetini siirdiirmekte, akademik personelimizin, okuyan ve mezun dgrencilerimizin memnuniyetini 6lgiit
alan 52 kisilik personeli ile hizmet vermektedir.

2022 yilinda Bagkanlik tarafindan gergeklestirilen hizmetler agagida yer almaktadir:

e Ilk kayit islemleri

e DGS ile yerlesen 6grencilerin islemleri

e  Yatay gegis islemleri

e Yabanci Uyruklu Ogrenci islemleri

e  Yaz okulu islemleri

o Interaktif kayit islemleri

e  Yonetim Kurulu islemleri

o Mezun/ilisik kesme islemleri

e  Yazismalar

e Diploma Basimi1

e Katki Pay1 islemleri

e OSYM ile yerlesen 6grencilerin ilk kayit islemleri igin kayit kilavuzunun hazirlanmasi
e Yonetmelik ve yonergelerin hazirlik ve degisiklik islemleri

e Egitim programlarinin diizenlenmesi islemleri

e On lisans, lisans ve lisansiistii programlarin agilmasi iglemleri
e Akademik takvimin hazirlik islemleri

e Yaz okulu agilmasi iglemleri

e Ogrenci Konseyi islemleri

e Ortak Lisansiistii Program agilmasi igslemleri

e  Kismi zamanl 6grenci islemleri
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e Diploma denklik islemleri

e On Lisans, lisans kontenjanlarinin belirlenmesi islemleri

e Ek kontenjanlarin bildirilmesi iglemleri

e  Pasaport har¢ muafiyet iglemleri

e Lisansiistii kontenjanlarin belirlenmesi ve gerekli ilanlarin verilmesi islemleri
e Lisans tamamlama islemleri

e YOK Lisans Burslarmin takibi ve 6deme islemleri

e  YOK Doktora Burslarinin takibi ve 6deme islemleri

e  Satinalma iglemlerinin yiiriitiilmesi

e  Tagimir islemlerinin yiiriitilmesi

e Ust Makamlar tarafindan verilecek diger gérevlerin yapilmast

5.5.7.Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 46. ve 47. maddeleri uyarinca kurulan Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi, Yiiksekdgretim Kurulu’nun yapacagi plan ve programlar geregince, dgrencilerin beden ve ruh
saglhigmin korunmasi, beslenme, barinma, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gbére bos zamanlarini
degerlendirme, eglenme aligkanligi kazandirma gibi sosyal ihtiyaclarimi karsilama ve bu amagla biitce
imkanlar1 nispetinde okuma salonlari, yatakl saglik merkezleri, 6grenci kantin ve yemekhaneleri agmak,
toplanti, tiyatro ve sinema salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamakla ve bunlardan
Ogrencilerin en iyi sekilde yararlanmalari i¢in gerekli onlemleri almakla goérevlidir. Bunun yaninda
Universitemiz personelinin ve bakmakla yiikiimlii olduklar1 kisilerin birinci basamak tedavileri ve
personelin 6gle yemegi hizmeti, Universitemiz 6grencilerinin ve personelin kendileri ve bakmakla yiikiimlii
olduklar1 yakinlarinin sosyal tesislerden yaralanmalarini saglamak, 6grencilere sosyal hizmetler sunmak da
Baskanlik gorevleri arasindadir.

Bu amagla; Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi hizmet verdigi kesimin biitlinii i¢in bir Saglik Kurulusu,
ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, danisma ve rehberlik ile spor ihtiyaglarini karsilayan bir hizmet, ayn1 zamanda egitim
ve 0gretimin desteklenmesi amactyla bu alanda uygulama ve aragtirmalarin yapildigi bir uygulama dairesidir.

Baskanlik, Sosyal Hizmet Binasi, Kiiltiir Sanat Merkezi (KSM), 6 adet 6grenci evi, 1 adet &grenci
rehabilitasyon ve spor egitim merkezi, 1 adet olimpik kapali ylizme havuzu, 3 adet spor salonu, fitness
salonlari, 1 adet merkez mutfak, 37 adet yemekhane (Fakiiltelerdeki yemekhaneler dahil) ile hizmet veren
ve bunlarin yaninda yerleskelerde Baskanliga bagli bulunan birimlerin temizlik ihtiyacina personel destegi
saglayan, Universitemizin tiim sosyal ihtiyaglarim karsilayan bir birimdir.
Dairede yiiriitiilen baglica hizmetler su sekildedir:

e  Saglik ve Beslenme Hizmetleri

e Barinma Hizmetleri

e Kiiltiirel Hizmetler

e  Spor Hizmetleri

e Sosyal Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Temmuz 2015 tarihinden itibaren Golbast 50.Y1l Yerlegkesi
Sosyal Hizmet Binasinda hizmet vermeye baglamustir.
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5.5.8.Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg

Universitemizde bilgi hizmetleri, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 érgiitlenmeleri iginde
yiiriitiilmektedir. Universitemize bagh fakiilte ve yiiksekokul kiitiiphanelerinde bazilar1 béliim diizeyinde
olmakla birlikte toplam 1.545.000’in iizerinde basili ve elektronik kitap vardir. Birim kiitiiphanelerinde
hizmetlerin merkezilestirilmesi agisindan dnemli bir asama olan eserlerin bilgisayar ortamina atilarak
elektronik toplu katalogun olusturulmasi konusunda da 6nemli bir yol alinmustir.

Kiitiiphane hizmetlerinin merkezilestirilmesi ve bilgi islem tekniklerinden yararlanarak gelistirilen ve son
donemlerde 6nemli gelismelerin kaydedildigi bir bagka hizmet de elektronik kiitiiphanelerdir. Bu konudaki
calismalar da yogun bir sekilde devam etmektedir. Oncelikle Ankara'daki iiniversiteler arasinda baslayan
ve daha sonra tiim {iniversitelere yayilan ANKOS konsorsiyumuna Universitemiz iiyeligi devam
etmektedir. Bugiin hemen hemen tiim bilim dallarini kapsayan konularda ve ¢ogunun tam metin olarak yer
aldig1 128 adet veri tabani erisimimiz bulunmaktadir. Bunlar yaninda iiniversitelere deneme amagli olarak
acilan veri tabanlar1 da bulunmaktadir. Tiim elektronik veri tabanlarina da web sitemiz "kaynak arastirma"
boliimiinden erisim saglanmaktadir.

Universitemizde 18’1 fakiiltelerde (Tip Fakiiltesine bagli 3 kiitiiphane), 1’i enstiti, 1’i Devlet
Konservatuvari, 7’°si meslek yiiksekokulu ve 7’si arastirma ve uygulama merkezlerinde olmak iizere toplam
34 adet kiitiiphane ile farkli yerleskelerde bilgi hizmetlerini stirdiirmektedir.

Ogrenci Bilgi sistemi (OBS) ve Kiitiiphane Otomasyon Programi Sirsidynix arasinda yapilan entegrasyon
calismast ile online kiitiiphane iiyeligi ve ilisik kesme islemleri yapilabilmektedir.

Tablo 130: Kiitiiphanesi Olan Birimler

Fakiilteler Enstitiiler Devlet Konservatuvarl/ Meslek Arastirma ve
Yiiksekokullar Yiiksekokullar1 Uygulama Merkezleri
1-Dil ve Tarih-Cografya  {_Tiick i }

! Turlfh!nkllap 1-Devlet Konservatuvart  1-Adalet 1-Avrupa Topluluklart
2-Dis Hekimligi Tarihi (ATAUM)
3-Eczacilik 2 Beypazan 2-Cocuk Kiiltiiril
4-Egitim Bilimleri (COKAUM)
5-Fen ve Miihendislik 3- Cocuk ve Genglik
6-Giizel Sanatlar 3-Elmadag S;ii);:;‘ilr;ljzgulama
7-Hemgirelik Merkezi (COGEM)
8-Hukuk

4-Deniz Arkeolojisi

9-Ilahiyat 4-Haymana (ANKUSAM)

10-iletisim
11-Saglik Bilimleri

5-Deniz Hukuku

12-Siyasal Bilgiler 5-Kalecik (DEHUKAM)
13-Spor Bilimleri

14-Tip

15-Tip (Deontoloji) 6-Nallihan sty e
16-T1p (14 Mart)

17-Veteriner 7-Saglik 7-Latin Amerika
18-Ziraat Hizmetleri Caligmalari (LAMER)

Kaynak: Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi
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5.5.9.1dari ve Mali isler Daire Baskanhgi

5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41. maddesine istinaden hazirlanan Baskanlik
2022 yih faaliyet raporu, Universitemiz Stratejik Planinda da belitlemis olan misyon ve vizyonu da gz
Oniline alarak gergeklestirmis ve gergeklestirilecek ama¢ ve hedefler dogrultusunda Bagkanliga verilen
biitgenin mali saydamlik, hesap verme sorumlulugu altinda etkili, ekonomik verimli bir sekilde kullanmus,
kendisine verilen gorevleri etkin bir performans sergileyerek yerine getirmeyi basarmistir.

5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu
Thale Sozlesmeleri Kanunu ve bu kanunlara bagl genel tebligler, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve
yiiriirliikteki diger kanunlara bagli yonetmelik ve mevzuatlart kapsaminda 2022 yilinda Bagkanliga tahsis
edilen biitce imkanlarina gore Ulkemizin ekonomik ve sosyal boyutlari, Universitemizin gereksinimleri,
Rektorliik ve bagl birimlerin zorunlu ihtiyaglari gibi unsurlar her zaman oldugu gibi 2022 mali yili
icerisinde de hep bir arada degerlendirilmis, israfi 6nleyici, tasarrufa yoneltici, birimler aras1 paylagimei bir
gider politikas1 Bagkanligin ana ilkelerini olusturmustur. Baskanlik, sorunlar1 ¢oziimleyici bir yaklagimla
talep edilen birimlerin mal ve hizmet ihtiyaclarinin karsilanmasinda kamunun ve Universitemizin
menfaatlerini 6n planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore yerinde kullanilmasina tiim personeliyle 6diinsiiz
0zen gostermis, teminlerde acik, seffaf ve rekabeti saglayici, en iyisini en uygun fiyatla temin etmek igin
calisnustir. Bu calismalarin sonucunda da Universitemizde egitim-6gretimin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi
icin gereken destegi saglama gayreti igerisinde olmus ve olacaktir.

Bagkanlik, Universitemizin egitim ve saglik alaninda ihtiya¢ duyacagi destek hizmetlerini isinde uzman,
arastirmaci, yenilikgi personeli ile kaynaklar1 Ulke ¢apinda en verimli sekilde kullanmak ana hedeftir.

Baskanligin gorevleri:

e Universite birimlerinin ihtiyaci olan ve birimlerce talep edilen taginir ve tasmmaz mallari, arag,
gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri satin alma, kiralama is ve iglemlerini yiiriitmek,

o  Temizlik, giivenlik, sivil savunma, tehlikeli madde danigmanlik hizmetleri, ulastirma vb.
hizmetlerini yapmak,

e Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yapmak,

e (Cevre diizenleme ve peyzaj islerini yapmak,

e Lojman komisyonunun sekretarya iglemlerini yerine getirmek,

e Universitemiz araglarmin sevk ve idaresini yapmak,

e Rektorlikk biinyesindeki idari ve akademik personele yemek mal/malzemelerinin tedariki,
tiretimi ve sunum hizmetini saglamak,

e  Maas, tahakkuk, avans-kredi mutemetligi is ve islemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak
diizenlenmesini saglamak, Universitemiz adina yurt dis1 iiyelik aidatlarinin 6demelerini
yapmak, amirleri tarafindan verilecek benzeri gorevleri yerine getirmek.

5.5.10. Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi Koordinatorligii

Universitemiz belge yonetimi ve arsiv calismalari, 139 ana
birim esas almarak yiiriitilmektedir. 125 birimde belge
yonetimi ve arsiv ¢aligmalart ile gorevlendirilmis sorumlular
bulunmaktadir. Gorevlendirilmis sorumlular c¢aligmalarinda
Koordinatorliikk ile baglantili ¢alismaktadir. Bunlar; 5 adet
rektorliige bagh kurul, 24 rektorlik idari birimi, 17
koordinatorlikk, 19 fakiilte, 14 enstitii, 1 konservatuvar, 1
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yiiksekokul, 11 meslek yiiksekokulu, 44 arastirma ve uygulama merkezi, 1 hastaneler bashekimligi, 2
hastaneden olugsmaktadir. 139 idari ve akademik birime bagli alt birimler (iiniteler) toplami ise 1.700’diir.

BEYAS Koordinatorligii tarafindan gergeklestirilen ¢aligmalar asagida yer almaktadir.

T.C. Devlet Teskilat Numaras1 (DTN) Cahsmalari: Kurum igi iletisimi, kurumlar arasi bilgi/belge
paylasimini ve elektronik belgelerin arsivlenmesini giivenilir bir ortamda gergeklestirebilecek; orta ve uzun
vadede e-devlet kapisi kanallarinda kurumlar arasi bilgi/belge paylagimina yonelik uygulamalara yonelik
olarak yeni kurulan ve yeniden yapilandirilan birim/linitelere “T.C. Devlet Teskilat Numarasi”
verilmektedir. Yeni kurulan birimlere Devlet Teskilat Numarast verilmesi islemleri, BEYAS
Koordinatérliigiince yetkilendirilen personel tarafindan yapilmaktadir.

2022 yilinda Universitemizde yeni kurulan birimler icin T.C. Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi
(DETSIS)’nden, T.C. Devlet Teskilat Numaras1 (DTN) alarak web sayfasina ve e-BEYAS Uygulamasima
veri girigleri ve tanimlamalar1 yapilmustir.

E-imza Ahmlar: Elektronik Belge Yénetimi ve Arsivleme Sistemi (e-BEYAS) Uygulamasinda ve e-
Regetelerde kullamlmak iizere ve “5070 Sayili Elektronik Imza Kanunu” uyarinca yapilmasi gereken
islemlerin takibi BEYAS Koordinatorliigiince yapilmaktadir. Bu baglamda, Oncelikle yonetim
kademesinde bulunan personele ve Tip Fakiiltesi ile Dig Hekimligi Fakiiltelerine e-Regete islemlerinde
kullanilmak {izere doktorlara e-imza alinmasi islemleri TUBITAK-BILGEM’e basvuru yapilarak takip
edilmekte ve e-imzalarin kayip, calinti, bozulma gibi nedenlerle yeniden iiretilmesinin saglanmasi
maksadiyla basgvuru ve alim iglemleri BEYAS Koordinatérliigiince yerine getirilmektedir.

E-BEYAS Uygulamasi Siirdiirebilirlik Calismalari: 16 Eyliil 2013 tarihinde Universitemizde
uygulamaya gegen “Elektronik Belge Yonetimi ve Arsivleme Sistemi (e-BEYAS)” Uygulamasinin giivenli,
siirdiirebilir platformda ve etkin bir bi¢cimde yiiriitiilebilmesi amaciyla BEYAS Koordinatorliigiince e-
BEYAS Uygulamasmin gelistirilmesi ¢alismalart yapilmaktadir. Bu kapsamda, uygulamada karsilagilan
hatalar detayli olarak incelenmekte, giiniimiiz ihtiyaglari dogrultusunda sistemin gelistirmesi caligmalari
devam etmekte ve belirli araliklarla versiyon yiikseltme ¢aligmalari yapilmaktadir.

E-Arsiv ve Dijitallestirme Calismalari: Universitemizin kurulusundan 2020 yilina kadar olan biitiin
Kurul Kararlar1 (Senato, Universite Yénetim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu vb.)
birimlerin kendi arsivlerinden teslim alinarak Kurum Arsivinde toplanmus, karar klasorleri tasnif edildikten
sonra taranarak e-Arsiv Sistemine aktarilmustir. Kurul Kararlar1 haricinde Universitemiz Basin ve Halkla
fliskiler Birimine ait fotograf ve dia koleksiyonu da proje kapsaminda sayisallastirma islemine tabi
tutulmustur. {lgili Dijitallestirme Projesi, hizmet alimi ile gerceklestirilmistir.

Kayith Elektronik Posta (KEP) Cahsmalari: 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu, Elektronik imza
Kanunu’nun Uygulamasma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince, 2013 yilindan bu yana gizli
dereceli yazilar disinda diger yazigmalarda kullanilan Elektronik Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi (e-
BEYAS) ile Kayitli Elektronik Posta (KEP) sisteminin biitiinlesme c¢aligmalari sonuglanmis ve
Universitemize ait KEP adresi aktif edilmistir. KEP entegrasyon siirecleri takip edilmektedir.

Kalite Kapsaminda Yapilan Calismalar: Kalite calismalari kapsaminda BEYAS Koordinatorliigii niin
idari hizmetlerinin i¢ ve dis kalite giivencesi, akreditasyon siire¢leri ve bu kapsamda tanimlanan goérev,
yetki ve sorumluluklara iligkin esaslar dogrultusunda Yonetim Sistemi denetlenmis ve neticesinde
05.10.2016 tarihinde TS EN ISO 9001:2008 Kalite Belgesini, 12.10.2018 tarihinde TS EN ISO 9001:2015
Kalite Belgesini, 12.10.2021 tarihinde TS EN ISO 9001 Kalite Belgesini almistir.

Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi-ISO 27001 (BGYS) Kapsaminda Yapilan Calismalar: Bilgi Giivenligi
Yénetim Sistemi-ISO 27001 (BGYS) ¢alismalari kapsaminda BEYAS Koordinatorliigii ve Bilgi Islem Daire
Bagkanligi’nca dogru, giivenilir ve gegerli bilgiler saglanmasi, fazladan is yiikii ve gereksiz zaman kaybinin
oniine gecilmesi, risklerin minimize edilmesi, is stirekliliginin saglanmasi, bilgi varliklarinin gizliliginin
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korunmasi, kurulus genelinde bilgi sistemleri ve zayifliklarin nasil korunacagi konusundaki farkindaligin
artirilmasi, bilginin ve metotlarinin dogrulugunun ve biitiinliigiiniin korunmasi, igeriginin degismemesinin
saglanmasi, yasal taraflarin zorunlu kildig1 kriterlerin saglanmis olmasi, bilgi varliklarina erigimin korunmasi,
kurumsal saygmhgm korunmasi amaciyla ortak ¢aligmalar bagslatilmis ve bu kapsamda tanimlanan gorev,
yetki ve sorumluluklara iligkin esaslar dogrultusunda Y6netim Sistemi denetlenmis ve neticesinde 22.03.2022
tarihinde ISO 27001:2013 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Belgesi’ni almustir.

e-Diploma Entegrasyonu ve e-Sertifika Entegrasyonu: BEYAS Koordinatérliigii, Bilgi Islem Daire
Baskanligi ve Ogrenci Isleri Daire Bagkanligmin ortak calismasiyla yiiriitiilen e-BEYAS Uygulamas ile
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) entegrasyonu kapsaminda e-Diplomalarmn 31/05/2018 tarihinden itibaren, e-
Diploma eklerinin 05/07/2019 tarihinden itibaren elektronik olarak imzalanmasi ve arsivlenmesi
uygulamasina gegilmistir. Bu dogrultuda, 04/08/2022 tarihinde Koordinatorliik, Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 ve Bilgi islem Daire Baskanligi ile “e-Diploma ve e-Diploma Eki Entegrasyon Protokolii”
imzalanmistir. E-Diploma ve e-Diploma ekleri ile ilgili is siirecleri “e-Diploma ve e-Diploma Eki
Entegrasyon Protokolii” kapsaminda yiiriitiilmektedir. imzalanan e-Diploma ve e-Diploma eklerinin e-
BEYAS Uygulamasinda birimlere ve yillara gére dosyalanabilmesi i¢in ilgili klasorlerin agilma islemleri
diizenli olarak her yil yapilmaktadir. BEYAS Koordinatorliigii ve Bilgi Islem Daire Bagkanligi
Koordinasyonu ile TURKSAT e-Devlet Direktorliigii ile yapilan e-Devlet Protokolii kapsaminda verilen e-
Diplomalar ve e-Diploma ekleri i¢in e-Devlet dogrulama hizmeti agilmistir.

Universitemiz birimleri tarafindan hazirlanan sertifikalarin elektronik imzali bir sekilde verilebilmesi,
sertifikalarn e-Devlet {izerinden dogrulanabilmesi ve sorgulanabilmesi i¢in gerekli ¢aligmalara Haziran
2021 tarihinde Siirekli Egitim Merkezi Miidiirliigii (ANKUSEM) ile baglanmistir. Bu ¢alisma sonucunda
20/06/2022 tarihinde Koordinatérliik, Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ile Siirekli Egitim Merkezi Miidiirliigii
arasinda “Sertifika, Katilim ve Basar1 Belgesi Entegrasyon Protokolii” imzalanmistir. Sertifika, katilim ve
basar1 belgelerinin elektronik imzali olarak hazirlanmasi ile ilgili is siirecleri “Sertifika, Katilim ve Bagari
Belgesi Entegrasyon Protokolii” kapsaminda yiiriitiilecektir.

Ayrica, Mayis 2022 tarihinden itibaren Tiirk¢e ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiirliigii
(TOMER) sertifika ve diplomalar1 igin de yukarida bahsi gecen ¢alismalara baglanmistir. Bu dogrultuda,
22/10/2022 tarihinde Koordinatérliik, Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ile Tiirkce ve Yabanci Dil Uygulama
ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii arasinda “Sertifika ve Diploma Entegrasyon Protokolii” imzalanmustir.
Sertifika ve diplomalarin elektronik imzali olarak hazirlanmas ile ilgili is siirecleri “Sertifika ve Diploma
Entegrasyon Protokolii” kapsaminda yiiriitiilecektir. BEYAS Koordinatorliigii ve Bilgi Islem Daire
Baskanligi Koordinasyonu ile TURKSAT e-Devlet Direktorliigii ile yapilan e-Devlet Protokolii
kapsaminda verilen biitiin sertifikalar i¢in e-Devlet dogrulama ve sorgulama hizmeti agilmustir.

Belge/Dosya Degerlendirme-Ayiklama-imha Komisyonlar1 ve Cahsmalar: Personel hareketliligi
nedeniyle DAI Komisyonlarindaki degisiklikler, ilgili onaylar alinarak yapilmis ve komisyonlarin 2022
yilinda ¢alismalar1 planlanarak DAI ¢aligmalar1 yapilmistir. Yapilan ¢aligmalarla yaklasik 8.8 ton belge
imhaya ayrilmig ve imha islemleri gerceklestirilmistir.

Arsiv Belge/Dosya Ayristirma ve Tasnif Calismalari: Universitemizde Arsiv Belge/Dosya Tasnif
caligmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, Ankara Universitesi personel dosyalari tek tek elden gegirilip
diizenlenmekte ve yeni dosyalara konulmaktadir. Dosyalar, Standart Dosya Plani personel isleri
gergevesinde konularina gore ayrilmakta ve konu dosyalari i¢inde tarihe goére siralanmaktadir. Ancak
personel yetersizligi nedeniyle ¢alismalar durdurulmak zorunda kalmistir.

Birim Belge Merkezi ve Arsivleri Yetkili ve Sorumlularinin Giincellenmesi Cahsmasi: Universitemiz
tim birimlerinde belge yonetimi ve arsiv islemlerinin etkin ve verimli bir bi¢imde yiiriitiilmesi icin
hiyerarsik yap1 igerinde sorumlular 08.03.2007 tarihli ve B.30.2.ANK.0.70.73.01/7092 ile 28.09.2007
tarihli ve B.30.2.ANK.0.70.78.00-237/178 sayili yazilarla belirlenmistir. 2021 yilinda personel
hareketliliginden kaynaklanan degisiklikler izlenerek sorumlu ve yetkililer giincellenmistir. Listenin
BEYAS Web Sitesinde giincel tutulmasi saglanmistir. Giincelleme iglemleri siireklilik arz etmektedir.
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Universitemiz Kurum Belge Merkezi ve Arsivi Faaliyet Raporunun Cumhurbaskanlig Devlet
Arsivleri Baskanhgina Gonderilmesi: 11 sayili Devlet Arsivleri Bagkanligi Hakkinda Cumhurbagkanligi
Kararnamesi ve Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik geregi her yil Ocak ay1 igerisinde
Bagbakanlik Devlet Arsivleri Genel Midiirliigli'ne Faaliyet Raporu gonderilmesi gerekmektedir.
Birimlerin faaliyetleri BEY AS-FR-09 ve BEY AS-FR-12 formlariyla toplanmakta ve bu formlarla derlenen
veriler 1s131nda Universitemiz faaliyet raporu hazirlanmaktadir. Hazirlanmis olan Universitemiz 2022 yili
Belge Merkezi ve Arsivleri Faaliyet Raporu, Devlet Arsivleri Bagkanligina Ocak 2022°de sunulmustur.

BEYAS Web Sitesi Kullanim: BEYAS Web Sitesi, Universitemiz web sitesinin formatina uygun olarak yeniden
tasarlanmug; dosya plani ve standart formlar giincellenmigtir. Web sitesinden diger {iniversiteler de yararlanmaktadir.

Caligmalarin yiiriitiilmesi sirasinda elektronik ortamdan iletisimi saglamak i¢in alinan beyas@ankara.edu.tr
ve ebeyasyardim@ankara.edu.tr e-posta adresleri kullanilarak duyurularin yapilmasma ve sorularn
cevaplandirilmasina devam edilmektedir.

BEYAS c¢alismalari, Universitemiz tiim birimlerini kapsadig1 igin yiiriitiilen ¢aligmalari izlemek ve
caligmalar1 yonlendirmek ve bilgilendirmek i¢in e-posta ile haberlesme ve bilgi alig-verisi saglanmaktadir.
Calismanin etkin bir sekilde yiiriitilmesi i¢in e-postalar siirekli olarak takip edilmektedir.

IYEM-Yénetici Kayit islemleri: e-Uygulamalarda DETSIS (Devlet Teskilat1 Merkezi Kayit Sistemi)’nde
yer alan bilgiler esas alinmaktadir. Bu kapsamda, Bagbakanlik tarafindan yiiriitilen Elektronik Kamu
Yénetim Sistemi (KAYSIS) imza Yetkileri Modiilii (IYEM) olusturulmus; bu nedenle yonetici bilgilerinin
sisteme kayit islemlerinin yapilmasi istenmistir.

BEYAS Koordinatérliigiince, IYEM’e Universitemiz yonetici bilgileri kayit edilmekte ve
giincellenmekteydi. ['YEM’e kaydedilen her bir yonetici igin gérev yaptig1 kurum/birimden bagimsiz olarak
tekil ve degismez nitelikte “T.C. Yonetici Kodu” iiretilmekteydi.

Ancak, 2022 yilini ikinci yarisinda Elektronik Kamu Yonetim Sistemi (KAYSIS)’ndeki Imza Yetkileri
Modiilii (IYEM) kaldirilmistir ve yonetici bilgileri artik girilmemektedir.

Ankara Universitesi Kurumsal e-Arsiv Veri Merkezi (KAVEM)

KAVEM uygulamasi, Ankara Universitesi’nin tiim birimlerinin is ve islem siireglerinde e-ortamda iiretilen veri
ve bilginin kesintisiz ve veri kaybina yol agmadan farkli fiziksel mekanlarda giivenli ortamlarda depolanmalarini,
saklanmalarini, erigimini, iletilmelerini, paylasiimasini ve arsivlenmelerini saglayan merkez olan KAVEM’de
BAP Alt Yap1 Projesi kapsaminda kapasite artirimi ve yenileme calismalari tamamlanmigtir. Dijitallestirme
calismasi kapsaminda dijitallestirilen belgeler e-Arsiv Sistemine aktartlmustir.

E-Devlet Koordinasyonu: Universitemizde e-Devlet Koordinasyonu Universitemiz Bilgi Islem Daire
Bagkanligi ile birlikte yiiriitilmektedir. e-BEYAS Belge Dogrulama hizmeti ile 2018 yilinda e-Diploma
Dogrulama Hizmeti 2019 yilinda Diploma Eki Dogrulama Hizmeti e-Devlet iizerinden agilmustir.
Sertifikalarin sorgulanmasi e-Devletten saglanmistir.

Egitimler: 06-07 Ocak 2022, 13-14 Ocak 2022 ve 19 Nisan 2022 tarihlerinde e-BEYAS Uygulamasi
Egitimleri, 24 Mart 2022 tarihinde Resmi Yazisma Kurallart Egitimi (Aday Memur Egitimi), 07 Nisan
2022 tarihinde e-BEYAS Uygulamasi ve Bilgi Giivenligi Egitimi (Aday Memur Egitimi), 11-13 Mayis
2022 tarihlerinde e-BEYAS Uygulamasi ve Bilgi Giivenligi Egitimi (Tip Fakiiltesi Idari Personel), 31 Ekim
2022 tarihinde Resmi Yazigma Kurallar1 Egitimi (Bolim Sekreterleri), 23 Kasim 2022 tarihinde Resmi
Yazisma Kurallar1 Egitimi (Idari Personel Oryantasyon) ve 14-17 Kasim 2022 tarihlerinde e-BEYAS
Uygulamasi ve Bilgi Giivenligi Egitimi (T1p Fakiiltesi Idari Personeli) Egitimi diizenlenmistir.

Ulusal Sempozyumlar / Kongre ve Toplantilar: Besincisi diizenlenen e-BEYAS 2022 Sempozyumu
“Metaverse ve Bilgi Yonetimi: e-Belge Yonetimi, e-Arsivler, NFT, Veri Merkezleri, Bilgi Giivenligi”
Basligiyla 10-11 Ekim 2022 tarihleri arasinda Ankara Universitesi Teknokent Konferans Salonu Gélbast
50. Y1l Yerleskesinde gerceklestirilmistir.
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5.5.11. Hukuk Miisavirligi

Rektorliik idari teskilat yapisi iginde yer alan Hukuk Miisavirligi, Universitemizin personel, 6grenci ve
diger kisi ve kurumlarla olan anlagmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde haklarini savunmak,
Universitemiz tasarruflarini yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda ve diger benzeri islemlerinde
hukuki danigmanligin1 yapmakla gorevlidir.

Hukuk Miisavirligi hizmetleri; Hukuk Misaviri, 10 avukat, 11 memur ve 2 siirekli ig¢i tarafindan
yiiriitiilmektedir. Verilen hizmetlerin cogunlugunu adli ve idari yargida, Universitemiz adina yiiriitiilen
dava, icra takipleri ve sorusturmalar olusturmaktadir. Bu gorevler, Universitemizi hukuki konularda
dogrudan Rektor adina temsil etmek suretiyle yerine getirilir.

Tablo 131: 2022 Universitemizin Muhatap Oldugu Davalara iliskin Sayisal Bilgiler

Etkinlik Adi Acilan Dava Sayisi
Universitemizce Agilan Davalar 12
Universitemize Kars1 Agilan Davalar 599
Yiiriitiilen Sorusturma Sayist 170

Kaynak: Hukuk Miisavirligi

5.5.12. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Déner Sermaye Isletmelerinin hizmetleri yonetim kurulu, ita amiri, isletme miidiirii, tahakkuk memuru,
ayniyat memuru, memurlar ve isgiler tarafindan saymanlik hizmetleri ise Déner Sermaye Saymanliklarinca
yuritilir.

Déner Sermaye Isletmesinin yonetim kurulu iiniversite yonetim kuruludur. ita amiri Rektérdiir. Rektér, bu
yetkisini uygun gordiigii 6l¢iide yardimeilarina, dekanlara veya enstitii, yliiksekokul ve arastirma uygulama
merkezi miidiirlerine devredebilir.

Yiiksekogretim iist kuruluglarinda doner sermayenin yonetim kurulu, yiiksekdgretim tst kuruluslari
tarafindan kendi kurul tyeleri disinda olusturulur ve ita amirligi, {ist kurulus bagkani veya onun yetkili
kilacag kisi tarafindan yapilir.

Universite Doner Sermayeleri, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 58. maddesine gore Doner Sermaye
Isletmelerinin kurulmasinda uyulacak esaslara iliskin yonetmelik gergevesinde belirlenen asagida yazili
faaliyetlerde bulunmaktir:

o  Yiiksekogretim kurumlart disindaki kuruluslar ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan istenecek
bilimsel goriis, proje, arastirma vb. hizmetleri yapmak ve kurs, seminer diizenlemek,

o  Teknik, kiiltiirel, sanatsal ve tarim ile ilgili arastirma ve uygulamalar1 yapmak ve bunlar1 tegvik
etmek amactyla konferans diizenlemek,

e Tahlil, uygulama, is degerlendirmesi ve organizasyon hizmetlerini yapmak ve bunlara iligskin
raporlar diizenlemek,

e Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek faaliyet alanlar1 ile ilgili sinirlt olarak her tiirlii mal ve
hizmet iiretiminde bulunmak; énceden Rektoriin onay1 alinmak suretiyle elde edilecek iiriinleri
pazarlamak, teshir ve satis yerleri agmak,

e  Mevecut fiziki kapasiteyi degerlendirerek her tiirlii basim ve yayim hizmetlerini yerine getirmek.
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5.5.13. Basimevi Miidirligii

Ankara Universitesi Bastmevi, Universitemize bagh fakiilte, enstitii ve yiiksekokul grencilerine ucuz kitap
saglama ve bu birimlerin her tiirlii basim islerini en ekonomik sekilde karsilamak amaciyla ilk kez 1962
yilinda Ziraat ve Veteriner Fakiilteleri yerleskesinde ¢alismaya baslanustir. Thtiyaglarin artmasiyla yeni
ara¢ ve makinelerle donatilarak 1983 yilindan bugiine Tandogan Yerleskesindeki yeni binasinda hizmet
vermektedir.

Yarim asr1 gecen bu siirede Basimevi; tecriibesi, yetismis personeli, makine parki ve baski kalitesi
sayesinde Ankara’nin sayili matbaalar arasinda hak ettigi yeri almistir. Universitemiz Rektorliigii ve baglh
birimlerinin yani sira bircok resmi ve 6zel kurulusa hizmet vermektedir. Yapilan islerde kalite ve estetigi
6n planda tutan Basimevi, bu sayede portfyiine yeni miisteriler eklemekte, teknolojik gelismeleri takip
ederek bilgisayar, dijital baski sistemlerini ve makine parkini yenilemektedir.

Monotype dizgi ve dokiim (kursun) sistemiyle ¢alismaya baslayan Basimevi, giiniimiizde modern ofset
baski makineleri ve bilgisayar sistemleriyle donatilmistir. Biinyesinde bulunan dijital bask1 sistemleri,
UV lak, naylon paketleme ve kalip banyo ve pozlandirma vb. sistemler sayesinde islerin daha hizli ve
kaliteli ¢cikmasi saglanmus, is¢ilik ve sarf malzemelerinde 6nemli 6l¢iide tasarruf edilmistir. 2019 yilinda
devir alman 2 adet Ofset Baski Makinesi sayesinde baski kapasitesinde %35 oraninda artis
gergeklesmistir.

Dijital baski boéliimiinde bulunan Genis Formatli Yazicilar sayesinde i¢c mekan afisleri, 6zel malzemelere
baskilar ve baski 6ncesi provalar alinabilmektedir. Basimevi, kendi imkanlartyla dijital baski bdliimiine
yeni yatirimlar yaparak makine parkini giiclendirmis; afis, brosiir, kitapgik, sertifika vb. baskilart hizli bir
sekilde ve diisiik maliyetlerle yapabilir hale gelmistir. Her gegen giin biiyiiyen, yenilenen ve Universitemize
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onemli katkilarda bulunan Basimevi Miidiirliigii, “Koca Cinar Ankara Universitesi”nin dallarindan biri
olmanin gururunu tagimaktadir.

2022 yilinda Universitemiz Basimevinde 56 kitap,33 dergi, 1245 gorsel materyal ve matbu evrak basilmis
olup, basilan kitaplarin forma sayis1 546.579°dur.

2022 yilinda Basimevi Midiirliigiinde basimi gergeklesen evrak sayisi ve birim dagilimi agagidaki tabloda
gosterilmektedir.

Tablo 132: 2022 Yilinda Basim1 Yapilan Evrak Sayisi

Kitap Dergi Matbu Evrak

Rektorliik Idari Birimler 17 1 403
Fakiilteler 18 20 595
Enstitiiler 3 2 24
Yiiksekokullar - - 86
Aragtirma Uygulama Merkezleri 2 4 2
Diger Resmi Kurumlar 16 6 132
Toplam 56 33 1.242

Kaynak: Basimevi Miidiirliigii

5.5.14. Bilgi Yonetim Sistemleri Belgelendirme ve Bilgi Giivenligi Merkezi (BIL-BEM)

Merkez, 31 Mart 2016 tarihinde kurulustur. Merkezin yonergesi, Universitemiz Senatosunun 17 May1s
2016 tarihli ve 435/3690 sayil1 karari ile kabul edilmistir.

Kurum ve kuruluslarda is ve islem siireclerinin elektronik ortamlarda yiiriitiilmeye baglanmasiyla
birlikte, elektronik belgeler ve veriler hizla artmaya baglamistir. Elektronik belge ve verilerin hizla
artmasi ile birlikte giivenli elektronik platformda bilgi, belge ve verilerin dogru islenmesi, arsivlenmesi,
yonetilmesi, erigilmesi i¢in kurumlara yeterlilik kazandirilmasi gerekliligi ortaya ¢ikmustir.

Elektronik belge ve verilerin siirekli iiretildigi sistemler olan elektronik belge ve arsiv yonetim
sistemlerinin ulusal ve uluslararasi standartlar ve ilgili hukuk kurallarina uygun olarak yoénetilmesi ve
gelistirilmesi konusunda yeni yaptirimlar gerek zorunlu standartla, gerekse mevzuat diizenlemeleriyle
uygulamaya konulmaktadir.

Bu kapsamda BIL-BEM, Ulkemizde 6zelde elektronik belge ve arsiv ydnetim sistemleri olmak iizere
bilgi yonetimi, bilgi giivenligi ve bilisim sistemleri, siber giivenlik, veri koruma konularinda arastirma
ve gelistirme ¢alismalarint yiiriitmek, bilimsel toplantilar diizenlemek, kurum ve kuruluslara hizmet
sunmak i¢in kurulmustur.

Elektronik belge ve arsiv yonetim sistemi, bilgi yonetimi, bilgi giivenligi ve bilisim sistemi alaninda
hizmet veren BIL-BEM, Universitemiz Rektérliigiine bagli olarak galismalarini ve hizmetlerini
stirdiirmektedir.

Merkezin Kurulus Amaci ve Calisma Alani:

e  Kurum ve kuruluslarda is ve islem siireclerinin e-ortamda etkin ve hizli bir bigimde yiiriitiilmesini
saglamak icin gelistirilen bilgi yonetimi, bilgi giivenligi ve bilisim sistemlerinin kurumlarda etkin
kullanimlarint ve bu baglamda sistemleri kullanan kurumlarin veri ve bilgilerini giivenli,
sirdiiriilebilir ~ platformlarda  yOnetmelerini saglamak ic¢in yetkinlik kazandirma ve
sertifikalandirma hizmeti sunmak,
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e  Kurum yonetimleri i¢in ihtiyag duyulan bilgi yonetimi, bilgi giivenligi ve bilisim sistemlerinin
¢ozliim odakli gelistirilmesi ve etkin yonetimi igin belgelendirme yapmak,

e  Bilgi yonetimi, bilgi glivenligi ve bilisim sistemleri konusunda yazilim sektoriine yeni bakis agilari
kazandirmak,

e  Kurum ve kuruluglarda hizmet gelisimine olumlu ve siirdiiriilebilir ¢er¢cevede katkida bulunmak,

e Elektronik belge yonetimi ve arsivleme konusunda sirketlerin ve kamu kurum/kuruluslarinin
ihtiyaclarimi belirlemek i¢in destek hizmeti sunmak,

e Elektronik belge yonetimi ve arsivleme konusunda sirketlere ve kamu kurum/kuruluslarina
rehberlik hizmeti sunmak,

e Sirketlerin ve kamu kurum/kuruluslarinin Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ve
Elektronik Arsiv Sistemi (ELAS) gibi bilgi yonetimi ve bilisim sistemlerinin Kurum Yeterlilik
Sertifikas1 (KY'S) degerlendirmesini yapmak,

e Bilimsel calismalar ve teknolojik gelismeler dogrultusunda Universite’nin bilgi yénetimi ve
bilisim sistemlerini gelistirmek i¢in arastirma-gelistirme ¢aligmalar1 yapmak,

e Elektronik belge ve arsiv yonetim sistemleri, bilgi yonetimi, bilgi giivenligi ve bilisim sistemi,
siber giivenlik, veri koruma ile ilgili konularda kurumlara ve kisilere kurslar ve egitimler vermek,

e Elektronik belge ve arsiv yonetimi basta olmak {izere bilgi yonetimi ve bilisim sistemleri alaninda
disiplinleraras1 basili ve elektronik dergi, kitap vb. yayinlar ¢ikarmak, egitim programlari
hazirlamak ve uygulamak, sempozyum, kongre, konferanslar diizenlemek.

e Elektronik belge ve arsiv yonetimi basta olmak {izere bilgi yonetimi ve bilisim sistemleri alaninda
projeler gelistirmek ve uygulamak, ulusal ve uluslararasi projelere ortak olmak, birlikte ¢aligmak.

Merkezin Calismalari ve Faaliyetleri:
BiL-BEM Web Sitesi Kullanimi

Merkezin web sitesi, Universitemiz web sitesinin formatina uygun olarak tasarlanmistir. Calismalarin
yiiriitiilmesi sirasinda elektronik ortamdan iletisimi saglamak i¢in bilbem@ankara.edu.tr e-posta adresi
edinilmistir.

e-Dergi

Ankara Universite Bilgi Yonetim Sistemleri Belgelendirme ve Bilgi Giivenligi Merkezi (BIL-BEM)
tarafindan TUBITAK ULAKBIM DergiPark platformunda “Bilgi Yénetimi” adiyla yayinlanan derginin
5. Cilt 2. Sayisi (10. Say1) 31 Aralik 2022 itibariyle ¢gikarilmis olup, 6. Cilt 1. Say1 (11. Say1) ¢aligmalari
devam etmektedir. Bilgi Yonetimi Dergisi’nin 2018 yili ilk sayisindan itibaren tiim sayilar1t TR Dizin ’de
yer almaktadir. Dergiye https://dergipark.org.tr/tr/pub/by adresinden erisilebilmektedir.

Etkinlik

Bu y1l besincisi diizenlenmis olan e-BEYAS 2022 Sempozyumu “Metaverse ve Bilgi Yonetimi: e-Belge
Yonetimi, e-Arsivler, NFT, Veri Merkezleri, Bilgi Giivenligi” ana ve alt temalar1 ile 10-11 Ekim 2022
tarihleri arasinda Ankara Universitesi Teknokent Konferans Salonunda gerceklestirilmistir.

Sempozyum, Ankara Universitesi BIL-BEM Miidiirii ve BEYAS Koordinatorii Prof. Dr. Fahrettin
OZDEMIRCI, HPE Tiirkiye, Kazakistan ve Kirgizistan Genel Miidiirii Giingér KAYMAK, TURKSAT
Genel Miidiiri Hasan Hiiseyin ERTOK, Universitemiz Rektorii Prof.Dr. Necdet UNUVAR ve
Cumhurbaskanhig Idari Isler Baskani Dr. Metin KIRATLI’'nin agilis konusmalar ile baslamistir.
Sempozyumda 8 oturumda 25 bildiri sunulmus ve Sempozyuma 648 kisi katilmistir.
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Universitemiz ev sahipliginde TURKSAT Bilisim katkilartyla, Ankara Universitesi Bilgi Y&netim
Sistemleri Belgelendirme ve Bilgi Giivenligi Merkezi (BIL-BEM), Ankara Universitesi Belge Yonetimi
ve Arsiv Sistemi (BEYAS) Koordinatorliigii, Ankara Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve Bilgi
Yonetimi Dergisi tarafindan diizenlenmistir.

Bilimsel Kitap

5. e-BEYAS 2022 Sempozyumunda sunulan bildirilerden genisletilerek hazirlanan makaleler hakem
kurulundan gegirilerek bilimsel kitap olarak yayimlanacaktir. Caligmalar Kasim 2022 tarihinde
baglatilmigtir. Bu kapsamda “Metaverse ve Bilgi Yonetimi” konulu bilimsel kitap ¢aligmalart devam
etmekte olup 2023 yilinda Universitemizin ve Merkezin yayini olarak ¢ikarilacaktir. Basili ve elektronik
yayimlanacak kitabin baski giderleri TUBITAK destegi kapsaminda karsilanmaktadir. Kitabin baskisi
Universitemiz Basimevi tarafindan yapilacaktir.

5.5.15. Universitemizde Sonuclanan ihalelerin Say1 ve Tutarlar

2022 yilinda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Koordinatdrliigiince yapilan ihalelerin
haricinde Universitemizde yapilan 46 ihaleden 7’si iptal edilmis, 39 ihale sonuglanmis olup ihalelerin tutar
yaklasik 230,1 milyon TL’dir. Dogrudan temin suretiyle de yaklasik 94 milyon TL diizeyinde bir alim
gerceklestirilmistir.

2022 yili yapilan ihalelere ait degerler Tablo 133’te verilmistir.

Tablo 133: 2022 Yih ihale Sayilart
ihale Usulleri Dogrudan Temin
- 4734/22
: Belli Istekliler e ve
Agik Thale Arasinda ihale Pazark Usuli Genel Toplam DMO Ahim
4734/19 4734/21
4734/20 4734/3

ihale Tiirii

Sonuglanan fhale Sayisi
iptal Edilen ihale Sayisi
Sonuglanan Ihalelerin Tutari
Sonuglanan ihale Sayist
iptal Edilen ihale Sayisi
Sonuglanan ihalelerin Tutari
Sonuglanan fhale Sayisi
iptal Edilen ihale Sayisi
Sonuglanan ihalelerin Tutari
Sonuclanan ihale Sayisi
iptal Edilen ihale Sayisi
Sonuglanan ihalelerin Tutari

Alm Sayis1
ihalelerin Tutar:

Mal Almi 11 4 4030947661 0 0 000 6 1 391113462 17 5 4422061123 1553 66.033.07748
gfn‘fft 6 1 1877929420 0 0 000 3 0 229600000 9 1 21.07529420 786 8.104.47681
Yapim Isi 13 116485850783 0 0 000 0 000 13 1 164.858507,83 189 19.541257,13
Danigmanlik o 000 0 0 000 0 0 000 0 0 0,00 7 43808655
Hizmeti

Toplam 30 6 22394727864 0 0 000 9 1 620713462 39 7 23015441326 2.535 94.116.897,97

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlart

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Koordinatérliigiince 2022 yilinda 4734
say1l1 Kamu fhale Kanunu’nun 3 iincii maddesinin (f) Bendi madde 19°a gore belli istekliler arasinda ihale
yolu ile agilan ihalelerden sonuglanan ihale bulunmamakta olup, 1 ihale iptali ger¢eklesmistir. 4734 say1li
Kamu Ihale Kanunu’nun 3 iincii maddesinin (f) Bendi madde 20’ye gére pazarlik usulii yapilan toplam 31
mal alimi ihalesinden 3’si iptal olmus, sonuclanan 28 ihalenin toplam tutarr 23.025.730,00 TL olarak
gerceklesmistir. 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun 3’iincii maddesinin (f) Bendi madde 21’e gore
dogrudan temin ile 10.463.520,00 TL degerinde 340 mal alim1 ile 5.291.749,00 TL degerinde 340 hizmet
alimi ile yine dogrudan temin ile 2.191.749,00 TL degerinde 105 mal alim1 yapilmustir.
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6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Universitemiz yonetim kadrosundaki akademik personelin kadro dagilim agagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 134: Yonetim Kadrosundaki Akademik Personelin 2022 Yili itibariyla Gérev Dagilim

. Kisi Sayis1 Yiizde (%

Yonetim Kadrosu K . }l,Z Toplam K ( )E Toplam
Rektor - 1 1 - 0,1 0,1
Rektor Yardimeisi 1 3 4 0,1 0,4 0,6
Rektér Danismani 0 2 2 0,0 0,3 0,3
Koordinator 12 21 33 1,7 3,0 4,7
Dekan 6 13 19 0,9 1,8 2,7
Dekan Yardimecist 14 22 36 2,0 3,1 5,1
Enstitii Mudiri 3 11 14 0,4 1,6 2,0
Yiiksekokul Miidiirii 2 0 2 0,3 0,0 0,3
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 2 9 11 0,3 1,3 1,6
Boliim Bagkani 58 77 135 8,2 10,9 19,1
Anabilim veya Ana Sanat Dali Bagkani 193 212 405 27,4 30,1 57.4
Bilim veya Sanat Dali Baskani 24 19 43 3,4 2.7 6,1

Toplam 315 390 705 44,7 55,3 100,0

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig

e On Mali Kontrol Yonergesi kapsaminda, 2022 yili igerisinde yapim isi, mal ve hizmet alimi
islerine ait 16 ihaleye ait toplam 22 klasér mevzuat uyarinca 6n mali kontrolii yapilarak uygun
gOriis verilmistir.

e Universitemiz On Mali Kontrol Yénergesi kapsaminda 1380 sdzlesmeli personel ile 49 Yabanci
uyruklu sozlesmeli personelin vize iglemleri ile personele ait yan 6deme cetvellerinin 6n mali
kontrolii gerceklestirilmistir.

e Universitemiz On Mali Kontrol Yénergesi kapsaminda, 46 harcama birimi bazinda 74 seyahat
kartinin vize iglemleri gergeklestirilmistir

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 64 iincii maddesi uyarinca, Universitemizin
merkez ve ilge birimlerinin tiim faaliyet ve islemleri i¢ denetim kapsamindadir.

I¢ denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarm ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.

I¢ denetim faaliyeti, idarelerin yonetim ve kontrol yapilarinin ve mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim
ve kontrol siireclerinin etkililigini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, stirekli ve disiplinli
bir yaklasimla ve genel kabul gormiis standartlara uygun olarak gergeklestirilir.

Nesnel giivence saglama, kurum igerisinde etkin bir i¢ denetim sisteminin var olduguna, kurumun risk
yOnetimi, i¢ kontrol sistemi ve iglem siireclerinin etkin bir sekilde isledigine, tiretilen bilgilerin dogruluguna
ve tamligina, varliklarinin korunduguna, faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir
sekilde gerceklestirildigine dair kurum igine ve kurum digina yeterli giivencenin verilmesidir.
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I¢ denetgilerin, gorevlerin yerine getirilmesinde, anilan Kanun ve I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslart
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinde yer alan yetkileri ve sorumluluklar: bulunmaktadir.

e I¢ denetimin amacma uygun bir sekilde yiiriitilmesi amaciyla, Universitede; i¢c denetim
kapsaminin ve i¢ denetgilerle ¢alisanlarin i¢ denetimdeki rollerinin agikliga kavusturulmasi ve
genel kabul gdrmesinin saglanmas,

e Universitenin teskilat yapisi ve is siirecleri, ydnetim ve kontrol siireclerinin gézden gegirilmesi,
risk yonetim siireclerinin detayli bir sekilde incelenmesi,

e Denetim kaynagi kullaniminda risk odakli yaklagimin benimsenmesi,

e Hazirlanacak i¢ denetim plani ve programlarinda; sistem denetimi, uygunluk denetimi, mali
denetim ve performans denetimi siralamasinin esas alinmasi,

e ¢ denetimin ilk defa yapildig1 birimlerde, tiim denetim alanlar1 yerine bir veya birkac alanm pilot olarak
belirlenmesi, alinan sonuglar ve edinilen tecriibeler iizerine daha sonra diger alanlarda denetime gecilmesi,

e Universitenin yonetim ve kontrol siireglerindeki zayifliklarin veya gelistirilmesi gereken alanlarin
ortaya cikarilmasi ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasi amaciyla ydneticilerle birlikte ortak
aksiyon planlarinin hazirlanmasi,

e  I¢ denetim faaliyetleri sonucunda idare ile mutabik kalinan ve aksiyon planina baglanan 6nerilerin
planlandig: sekilde gerceklestirilip, gergeklestirilmediginin izlenmesi,

e Ic denetimde bilgisayar destekli denetim tekniklerinin kullanilmas1 ve yayginlastirilmast,

e Sertifika programinin disinda i¢ denetgilere mevzuat uyarinca verilecek asgari yiiz saatlik meslek
ici egitimin ii¢ yila yayilarak diizenli bir sekilde uygulanmasi,

e Ihtiya¢c duyulan alanlardaki egitimlerin disaridan hizmet alimi yoluyla ya da diger i¢ denetim
birimlerindeki yetkin personel araciligiyla yiriitilmesi, i¢ denetgilerimiz arasindan egitici
olabileceklerin belirlenmesi ve bu denetgilerin “egiticilerin egitimi” programlarina katilimlar
tesvik edilerek, birimin kendi egitici kadrosunun olusturulmasi,

e I¢ denetim alaninda akademik galismasi olan kisi ve kurumlarla isbirligi yapilmas: ve bu alandaki
caligmalarin tesvik edilmesi,

e I¢ denetimin, birim yoneticileri ve birim personeli tarafindan anlagilmasi ve sahiplenilmesi igin
bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmesi.

Denetimlerde; Universitemizin varliklarinin giivence altina alinmasi, i¢ kontrol sisteminin etkinligi ve
risklerin asgariye indirilmesi i¢in kurumumuzun faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin
tanimlanmasi, gerekli kontrol Onlemlerin alinmasi, siirekli gozden gecirilmesi ve miimkiinse
sayisallagtirilmasi konularinda yonetime Onerilerde bulunulmasi, kurum igine ve kurum digina makul
giivence verilmesi hedeflenmistir.

I¢ Denetim Biriminin 2022 yili denetim programinda izlenen temel politikalar sunlardir:

e Ic denetim faaliyetlerinde risk dnceligi olan ve kurumsal faaliyetlere deger katacak ve gelistirecek
alanlara 6ncelik verilmistir.

e 2022 yilinda sistem ve uygunluk denetimleri ile danigsmanlik faaliyetlerine agirlik verilmistir.

e Ic denetim faaliyetleri ile idarelerin ¢aligmalarii gelistirmek ve deger katmak amaclandigindan,
denetlenen birim yoneticileri ve calisanlarla iyi bir iletisim kurulmasi ve isbirligi icinde
olunmasina 6zen gosterilmistir.

o  Denetim kaynaklarmnmn etkili bir sekilde i¢ denetim ve danigmanlik faaliyetlerine tahsis edilmesi gozetilmistir.

e I¢ denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasinda i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun
tavsiyeleri ve Rektoriimiiz tarafindan yoneltilen goriis ve oneriler dikkate alinmustir.
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A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinda belirlenen 5 stratejik amag, 22 stratejik hedef asagida yer
almaktadir.

H.1.1 Arastirma proje kaynaklarinin siirekli artirllmasi ve gesitlendirilmesi

AMAC-1 Arastirma
Universitesi statiisiinii
siirdiiriilebilir kilmak

AMAC-2 Akredite
egitim programlarini
artirmak ve nitelikli
mezun vermek

AMAC-3 Paydaslariyla
isbirligi icinde sunulan
hizmetlerin kalitesini
artirmak

AMAC-4 Universite-
Sanayi isbirligini
gelistirmek

AMAC-5 Universitenin
biitiin yerleskelerinde
kurumsal yapiy1
giiclendirmek

H.1.2

Aragtirma altyapisini gelistirerek etkin kullaniminin saglanmasi

H.1.3

Indekslerce (SCI, SCI_expanded, SSCI, AHCI vb. ) taranan dergilerdeki
Ogretim iyesi basina diisen yaym sayisinin ve bilimsel yayinlara
yapilan atif sayisinin %20 oraninda artirilmasi

H.14

Aragtirma ve lisansiistii egitimde iilke Oncelikleri de gozetilerek
disiplinlerarasi ¢aligmalarin gelistirilmesi

H.2.1

Egitimin kalitesini gelistirerek; akredite egitim programlarinin
sayisinin artirilmasi

H.2.2

Ogretim elemanlarinin niteliginin ve motivasyonunun artirilmasi

H.2.3

Ogrenme ve sosyal yasam ortamlar1 gelistirerek ogrencilerin
akademik ve bireysel gelisiminin desteklenmesi

H.2.4

Uluslararasilagsma niteliginin gelistirilmesi

H.2.5

Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan sayisinimn %25 artirilmasi

H.3.1

Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek tilkenin
sosyal, cevresel ve ekonomik gelisiminin desteklenmesi

H.3.2

Universitede iiretilen bilginin toplumla paylasilmasi

H.3.3

Kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerle sosyal yasama katkida
bulunulmasi

H.3.4

Etkin saglik hizmeti sunmak i¢in, ulusal ve uluslararasi
akreditasyonunu saglamig, hasta memnuniyetini 6ne ¢ikaran tiglincii
basamak {ist diizey merkezler kurulmasi ve mevcut merkezlerin
niteliginin gelistirilmesi

H4.1

Teknoloji Transfer Ofisi’nin sanayi ile etkilesimini iist diizeye ¢ikarmak

H.4.2

Egitim, lirtin ve her tiirlii hizmetin toplum yararina sunulmast

H.4.3

Aragtirma sonuglarmin uygulamaya aktarilmasinin/iiriine doniigtiiriilmesinin
6zendirilmesi / tegvik edilmesi

H.4.4

Kulugkadan yararlanan dgrenci sayisinin artirilmasi

H.5.1

Yerleskelerin altyap1 ve fiziksel olanaklariin iyilestirilmesi

H.5.2

Yonetim Bilgi Sisteminin biitliniiyle hayata gecirilmesi

H.5.3

Kurumsal aidiyeti gelistirmek

H.5.4

Kalite giivence sisteminin giiglendirilmesi

H.5.5

Yerleskelerin ekolojik bilingle yeniden yapilanmasi
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Ankara Universitesinin temel faaliyet alanlari olan egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmette
benimsedigi ve “Ankara Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan1’nda gésterilen politikalar sunlardr:

«  Universite yonetiminde tiim unsurlarla katilimcilig1 ve birlikte gelismeyi tesvik etmek,

e  Giiniimiiziin gereksinimleri ve gelecege dair dogru 6ngdriiler dogrultusunda, 6n lisans, lisans ve
lisansiistii diizeylerde egitim-6gretim programlari diizenlemek ve bunlar siirekli giincellestirmek,

e  Arastirmaya dayali 6grenmeyi gézeten egitim-6gretim yontemleri uygulamak,

o« Egitim ve 6gretimde ozellikle Avrupa Birligi Yiiksekogretim Platformu basta olmak iizere
uluslararasi yliksekogretim platformunda etkili, dinamik ve genis katilimla saygin bir yer almak,

e Bilim, teknik ve teknolojide cagdas gelismeler ve Avrupa Birligi arastirma platformu gibi
alanlarda goriilen gelecege yonelik egilimler ile iilkenin ve toplumun gelisme-kalkinma
bakimindan oncelikli gereksinimlerini dikkate alarak bilimsel arastirma ve gelistirme projeleri
yaratmak,

o Bilimsel aragtirmalara kurum igi ve dis1, ulusal ve uluslararasi baglamlarda miimkiin olan en fazla
kaynag ayirarak destek olmak,

« Bilimsel arastirma faaliyetlerinde iiniversite-sanayi-kurum-kurulus igbirligine 6nem vermek,

«  Universitenin genis bir yelpaze olusturan bilimsel disiplinler kapsamii dikkate alarak egitim-
Ogretim ve arastirmada disiplinlerarasi yaklasimlari 6ne ¢ikarip biyoteknoloji, saglik bilimleri ve
refah, sosyo-ekonomik gelisme, insan-toplum-iyi yonetisim gibi alanlarda en temel bilimlerden en
uygulamali bilimlere kadar Universite akademik birimlerinin miimkiin oldugunca fazla sayida yer
aldig1 genis katilimli ve derin etkilesimli programlar yaratmak ve uygulamak,

o Ogrencinin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak olanaklar
yaratmak,

o Orgiin ve yaygin egitim tiiriinde diploma programlarinin yani sira siirekli egitim, uzaktan egitim
gibi yollarla topluma ve kurum-kuruluslara sertifika programlar1 sunmak, ayrica topluma doniik
konferans, seminer, ¢alistay ve benzeri aktiviteler diizenleyerek etkili bir toplum-iiniversite
araylizii olusturmak, basta mezunlari olmak {izere etkilesim ve isbirligi i¢inde oldugu tim
paydaslari ile iliskilerini miimkiin olan en etkili ve verimli diizeye ¢ikarmak; c¢alisanlarinin iste
gelisimini saglamak ve ¢alisma yasaminda memnuniyeti arttirmak.

e Saglik hizmetlerinde, degisen talepler ve teknolojideki degisimleri de igerecek sekilde, ulusal ve
uluslararas1 yeterlilige sahip yeni merkezler kurmak, mevcut merkezleri iyilestirmek, hasta
memnuniyetini saglamak, saglik turizminin gelistirilmesi ile Dis Hekimligi Fakiiltesini, Hastanesi
ile birlikte tam tesekkiillli bir yapiya ulagtirmak.
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A. Mali Bilgiler

2022 Yili Biitge Kanunu ile 1.814.158.000,00 TL &denek tahsis edilen Universite biitcemiz yil i¢inde
yapilan %72,9 oranindaki revizyon ile édenek toplami 3.137.200.102,52 TL’ye ulagmistir. Y1l sonunda
biitce harcamasi ise 2.980.723.718,24 TL seviyesinde gergeklesmistir. Baslangic Odenegine gore
harcamalarin gerceklesme oran1 %164,3 olmustur.

2022 yili igin 91.178.000,00 TL 6z gelir ve 1.722.980.000,00 TL hazine yardimi karsiligi olmak tizere
toplam 1.814.158.000,00 TL gelir tahmini yapilmis olup, y1l iginde toplam gelirlerin %6,4’line tekabiil eden
175.442.780,39 TL 6z gelir, %93,6’sina tekabiil eden 2.567.031.735,89 TL hazine yardimu ile birlikte

toplam 2.742.474.516,28 TL gelir gerceklesmistir.

1. Biitce Uygulama Sonuclar

2022 yili Universitemizin genel mali goriiniimiine iligkin verilere Tablo 135°te yer verilmistir.

Tablo 135: 2022 Yih Universite Biitce Gelir ve Gider Gerg¢eklesmeleri ile Net Finansman Kullanim

"Baslanglc
Baslanon . Odenegine
s ‘%9 Revize Odenek Gerceklesme Gore

Odenegi
Gerceklesme
Orani (%)
Toplam Biitge Giderleri 1.814.158.000,00 3.137.200.102,52 2.980.723.718,24 164,3
Personel Hari¢ Toplam Giderler 439.733.000,00 1.117.850.997,19 967.833.481,34 220,1
1 Personel Giderleri 1.175.917.000,00 1.742.604.265,33 1.736.443.973,97 147,7
o Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet 198.508.000,00  276.744.840,00  276.446.262,93 1393

~~ Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.808.000,00 309.033.021,79 292.186.845,49 314,8
5 Cari Transferler 108.921.000,00 164.522.511,40 162.584.741,78 149,3
6 Sermaye Giderleri (Toplam) 238.004.000,00 644.295.464,00 513.061.894,07 215,6
BAP 85.304.000,00 155.278.000,00 155.278.000,00 182,0
BAP Hari¢ Sermaye Giderleri 152.700.000,00 489.017.464,00 357.783.894,07 2343
Toplam Biitge Gelirleri 1.814.158.000,00 - 2.742.474.516,28 151,2
Oz Gelirler 91.178.000,00 - 175.442.780,39 1924
Oz Gelir (Bagis Yardim Haric) 91.178.000,00 - 169.706.566,99 186,1
3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 46.644.000,00 - 79.826.256,53 171,1
4 Alinan Bagis ve Yardimlar 0,00 - 5.736.213,40 -
5 Diger Gelirler 44.534.000,00 - 89.880.310,46 201,8
6 Sermaye Gelirleri 0,00 - 0,00 -
Biitce Dengesi 0,00 - -238.249.201,96 -
Hazine Yardim 1.722.980.000,00 - 2.567.031.735,89 149,0

Net Finansman

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Biitge kaynaklari iginde 6z gelirlerin pay1 baslangig biitgesinde %5,0 oranindayken bu oran yil sonunda 6z
gelirlerdeki artis ile %6,4 ¢ ¢ikmugtir. Toplam kaynaklarin iginde 6z gelirlerin pay1 harglarla birlikte %10’lar
seviyesinde gergeklesmistir.

Oz Gelirler
5,0%

Hazine Yardimi
95,0%

Grafik 10: 2022 Yih Biitce Kaynaklariin Dagilimi

2022 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 1.814.158.000,00 TL o6denek tahsis edilen Ankara
Universitesinin y1l sonu toplam o6denegi 3.137.200.102,52 TL’ye ulasmis ve yil sonu itibariyla
2.980.723.718,24 TL harcama yapilmustir.

Universitemiz 2022 y1l1 biitge baslangi¢ 6deneginin %64,8’i personel giderlerine, %10,9’u sosyal giivenlik
kurumlaria devlet primi giderlerine, %5,1’i mal ve hizmet alim giderlerine, %6,0’s1 cari transferlere ve

%13,1°1 sermaye giderlerine tahsis edilmistir.

Tablo 136: 2022 Yih Odeneginin Ekonomik Dagilimi, Y1l Sonu Harcamasi ve Harcamalarin Gergeklesme Oranlar

Yl Sonu liiitg:e Baslangi¢ Yll__Sonu Toplam

Gider Tiirii Biitce Baslangic Y1l Sonu Toplam Toplam Odenegine Gore Odenege Gore

Odenegi (TL) Odenegi (TL) Harcama lzTL) Gergeklesme Gergeklesme Orani

Orani (%) (%)

01-Personel Giderleri 1.175.917.000,00 1.742.604.265,33 1.736.443.973,97 147,7 99,6

02-Sosyal Giivenlik

Kurumlarma Devlet 198.508.000,00 276.744.840,00  276.446.262,93 139,3 99,9
Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet 92.808.000,00  309.033.021,79  292.186.845.49 3148 94,5
Alim Giderleri

05-Cari Transferler 108.921.000,00 164.522.511,40  162.584.741,78 149,3 98,8

06-Sermaye Giderleri 238.004.000,00 644.295.464,00  513.061.894,07 215,6 79,6

Toplam 1.814.158.000,00 3.137.200.102,52 2.980.723.718,24 164,3 95,0

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

2022 yili igerisinde kaynak kullanim oranlarina bakildiginda, personel giderleri igin ayrilan toplam
Odenegin %99,6’s1 sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri i¢in ayrilan toplam 6denegin
%99,9’u, mal ve hizmet alim giderleri i¢in ayrilan toplam 6denegin %94,5°1, cari transferler giderleri igin
ayrilan toplam ddenegin %98,8’1 ve sermaye giderleri i¢in ayrilan toplam ddenegin %79,6’s1 kullanilmistir.
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Ankara Universitesinin son 3 yillik harcamalarina bakildiginda; 2022 y1l sonu toplam harcama miktar1 2020
yilina oranla %152,0 ve 2021 yilina oranla %40,8 oraninda bir artig gostermistir.

Tablo 137: 2020-2022 Toplam Odenek ve Harcamalari

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yilh
Biitce Kodu Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu Yil Sonu
. Toplam Toplam . Toplam Toplam . Toplam Toplam
Odenegi (TL) Harcama (TL) Odenegi (TL) Harcama (TL) Odenegi (TL) Harcama (TL)
glij:lr:roinel 813.501.642,67 799.363.859,70  988.970.547,52  983.772.332,60 1.742.604.265,33 1.736.443.973,97
02-Sos. Giiv.

Kurum. Devlet
Primi Giderleri

139.349.500,00  138.836.548,88  170.557.904,10  170.300.870,85  276.744.840,00  276.446.262,93

03-Mal ve
Hizmet Alim 89.646.839,32  75.715.352,70  122.453.346,64  106.991.132,00  309.033.021,79  292.186.845,49
Giderleri
05-Cari 42.882.717,37  41.792.782,93  654.986.872,00  652.763.53524  164.522.511,40  162.584.741,78
Transferler
OG%iflrg‘iaye 160.122.000,00 127.218.896,79  264.783.072,00  203.336.168,70  644.295.464,00  513.061.894,07
Toplam  1.245.502.699,36 1.182.927.441,00 2.201.751.742,26 2.117.164.039,39 3.137.200.102,52 2.980.723.718,24

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Ankara Universitesine 2022 Yil1 Merkezi Y&netim Biitce Kanunu ile tahsis edilen 1.814.158.000,00 TL
seviyesindeki 6denege yil igerisinde yapilan biitge islemleri sonucunda 1.713.686.873,52 TL eklenmis,
390.644.771,00 TL disiilerek y1l sonu toplam ddenegi 3.137.200.102,52 TL olarak gergeklesmistir.

Universitemiz yil sonu toplam harcamalarmin %11,7’sinin genel kamu hizmetleri giderlerinden,
%25,9’unun saglik hizmetleri giderlerinden, %2,7’sinin dinlenme, kiiltiir ve din hizmetleri giderlerinden
ve %59,8’inin egitim hizmetleri giderlerinden olustugu goriilmektedir.

Tablo 138: 2022 Yili Fonksiyonel Siniflandirma Diizeyinde Giderler

T ] |
Genel Kamu Hizmetleri 195.486.000,00 354.387.143,54 349.844.290,64
Saglik Hizmetleri 387.705.000,00 859.661.365,00 770.694.333,32
Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 47.926.000,00 80.826.270,00 79.064.968,38

Egitim Hizmetleri 1.183.041.000,00

1.814.158.000,00

1.842.325.323,98
3.137.200.102,52

1.781.120.125,90
2.980.723.718,24

Toplam

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Tablo 139: 2020-2022 Yillar1 Harcamalarinin Fonksiyonel Siniflandirma Diizeyinde Ger¢eklesme Oranlar:

Yil Sonu Toplam Odenegine

Biitce Baslangic Odenegine Gore Gére Gerceklesme Orant (%)

2020 Yihh 2021 Yih 2022 Yilh 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih

Genel Kamu Hizmetleri 105,7 422.0 179,0 99,7 99.4 98,7
Saglik Hizmetleri 101,3 101,0 198.8 87,7 86,3 89,7
Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 110,2 109,1 165,0 99,1 96,0 97,8
Egitim Hizmetleri 103,1 107,4 150,6 96,4 97,5 96,7
Toplam 103,1 1424 164,3 95,0 96,2 95,0

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Grafik 11: 2022 Y1 Harcamalariin Fonksiyonel Siniflandirma Diizeyinde Dagilim

Universite harcamalarina toplulagtirilmis birimler bazinda bakildiginda, en yiiksek pay1 yaklasik %38,3 ile
fakiiltelerin aldig1 goriilmektedir. Fakiilteleri %37 seviyesinde idari birimler izlerken, hastanelerin pay1 ise
%16,3 seviyesinde gerceklesmistir.

Tablo 140: 2020-2022 Yillar1 Harcamalarimn idari Diizeyde Dagihimi

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih

Fakiilteler 555.723.126,44 642.501.249,62 1.140.531.841,48
Enstitiiler 89.537.656,86 102.546.069,40 157.934.221,37
YO /MYO / Devlet Konservatuvari 48.784.836,55 55.600.635,13 94.987.802,40
Idari Birimler 309.993.566,38 1.066.222.858,26 1.101.459.691,72
Hastaneler 177.265.085,83 249.784.278,70 485.116.179,92
Merkezler ve Diger Birimler 1.623.168,94 508.948,28 693.981,35
Toplam 1.182.927.441,00 2.117.164.039,39 2.980.723.718,24

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Tablo 141: 2020-2022 Yillar1 Harcamalarimn idari Diizeyde Gerceklesme Oranlar

Biitce Baslangic Odenegine Gore Y1l Sonu Toplam Odenegine

Gergeklesme Orani (%) Gore Gergeklesme Orani (%)

2020 Yih 2021 Yihh 2022 Yih 2020 Yih 2021 Yili 2022 Yih

Fakiilteler 103,3 106,5 156,1 99,1 99,4 99,8
Enstitiiler 86,8 90,7 106,4 95,6 97,1 97,0
YO /MYO / Devlet Konservatuvari 102,8 105,9 143,7 97,7 98,6 98,3
idari Birimler 103,6 216,9 192,5 85,7 93,3 88,2
Hastaneler 112,0 111,0 164,1 100,0 100,0 99,9
Merkezler ve Diger Birimler 125,6 62,1 87,0 87,5 62,1 87,0
Toplam 103,1 142,4 164,3 95,0 96,2 95,0

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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Grafik 12: 2022 Yih Harcamalarinin idari Diizeyinde Dagihmi
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1.2. Biit¢e Gelir Tahminleri ve Gerceklesmeleri

Universitemizin 6zel biitge kaynaklari; hazine yardimi, bagis ve yardimlar dahil olmak iizere 6z gelirler ve
net finansmandan olugmaktadir. 2022 yili sonunda 175,4 milyon TL seviyesine ulasan net 6z gelir
tahsilatinda birinci sirada %39,0 ile hizmet gelirleri, ikinci sirada %33 ile 6zel biitgeli idarelere ait paylar
ve liglincii sirada %18 ile diger ¢esitli gelirler yer almaktadir.

Tablo 148: 2022 Yili Oz Gelir Dagilim Cetveli

. 2021 YIn Oz 2021 Yih Oz Biitce - . Net Tahsilatin
Gelir A . . . Net Oz Gelir .
. Gelir Gelir Gelirlerinden . Tahmine
Ekonomik Aciklama o q : Tahsilat1
Kodu Tahmini Tahsilat1 Red ve Iadeler (TL) Oram
(TL) (TL) (TL) (%)
3 1 1 MalSatis Gelirleri 80.000,00 4.000,00 50,00 3.950,00 4,9
3 1 2 Hizmet Gelirleri 32.124.000,00 71.745.032,68  4.149.106,45 67.595.926,23 2104
3 6 1 TasmmazKiraGelitleri  12.176.000,00  7.459.777,49 149.751,57  7.310.025,92 60,0
3 o o DigerCGesitliTesebbiis )00 50000 493036041 14.006,03  4.916.354,38 2172
ve Miilkiyet Gelirleri
4 5 1 Proje Yardimlari 0,00  5.736.213,40 0,00 5.736.213,40
5 1 9 DigerFaizler 0,00 257.151,25 1.953,07 255.198,18
s o ¢ OzelBitgelildarelere ) /050000 58.641.135.82 205.000,00 58.436.135,82 266,2
Ait Paylar
s 3 o DigerldariPara 124.000,00 338.949,96 0,00 338.949,96 2733
Cezalari
Yukarida
5 3 9 Tammlanamayan 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0
Diger Para Cezalari
5 9 1 DigerCesitli Gelirler ~ 22.458.000,00 91.942.822,72 61.092.796,22  30.850.026,50 1374
Toplam 91.178.000,00 241.055.443,73  65.612.663,34 175.442.780,39 192,4

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Diger idari Para
Cezalar

Yukarida
Tanimlanamayan
Diger Para Cezalar

0%

0%

_ Ozel Biitgeli
Idarelere Ait Paylar

Diger Cesitli Gelirler

18%

4

33%

Diger Faizler
0%

Mal Satis Gelirleri
0%

Proje Yardimlary

3%

Hizmet Gelirleri

Grafik 19: 2022 Yili Net Oz Gelir Tahsilati Dagihmi (%)

39%

4%

Tasinmaz Kira Gelirleri
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Tablo 149: 2022 Yih Biitce Gelirlerinin Dagilim Cetveli

2022 Yih 2022 Yih 2022 Y1l
Gelirler Planlanan Gergeklesen Gerg¢eklesme
(TL) (TL) Oram (%)
03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 46.644.000,00 79.826.256,53 171,1
04-Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 1.722.980.000,00 2.572.767.949,29 1493
05-Diger Gelirler 44.534.000,00 89.880.310,46 201,8
Toplam 1.814.158.000,00 2.742.474.516,28 151,2
Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Tablo 150: 2022 Yil Toplam Gelir Dagilimi
2022 Yih Tahsilat Gelirle.rden Red ve 2022 Yih Net Tahsilat
(TL) Iadeler (TL) (TL)
Oz Gelir 241.055.443,73 65.612.663,34 175.442.780,39
Hazine Yardimi 2.567.031.735,89 0,00 2.567.031.735,89
Toplam 2.808.087.179,62 65.612.663,34 2.742.474.516,28

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Tablo 151: 2022 Yih Hazine Yardimi Gelirlerinin Dagilim Cetveli

Gelir 2021 Yih 2022 Yih 2022 Yih Ertesi Yila
Ekonomik  Agiklama Tahakkuk Tahakkukundan Toplam Devreden
Kodu Bakiyesi Tabhsilat Tahsilat Tahakkuk Artig1

Tabhsilat1 (TL) (TL) (TL) (TL)

4 2 1 Hazine Yardinu (Cari) 109.381.000,00 2.362.152.975,00 2.471.533.975,00 59.075.000,00
4 2 2 Hazine Yardimu (Sermaye)  54.051.000,00  204.878.760,89  258.929.760,89  405.652.239,11
Toplam 163.432.000,00 2.567.031.735,89 2.730.463.735,89  464.727.239,11

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Hazine yardimlari toplami bir 6nceki yildan tahakkuk bakiyesi tahsilati ile 2.730.463.735,89 TL
seviyesinde gergeklesmistir. Hazine yardimi olarak tahakkuk eden 1.722.980.000,00 TL’nin
464.727.239,11,00 TL’si tahsil edilmek iizere tahakkuk artig1 olarak ertesi yila devretmistir.
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1.4.1. 2022 Y1l Biitce Islemleri Sayisi

ANKARA

UNIVERSITESI

2022 yili iginde 366 adet ddenek aktarma, 254 adet 6denek ekleme, 22 adet {ist yonetici onay1 ile AFP
(Ayrmtili Finansman Programi) revize, 1.752 adet 6denek gonderme, 586 adet tenkis olmak {izere toplam

2.980 adet biitge islemi gerceklestirilmistir.

Tablo 156: 2022 Yih Biitce islemleri Sayis:

Islem Tiirii islem Sayis1 (Adet) Tutar:1 (TL)
Odenek Aktarma 366 628.119.771,00
Odenek Ekleme 254 1.025.103.102,52
AHP/AFP Revize 22 15.003.600,00
Odenek Gonderme Belgesi 1.752 3.494.845.084,00
Tenkis Tslemi 586 357.644.981,00

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

1.4.2. 2022 Y1l Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina Iliskin Veriler

Tablo 157: 2022 Yih Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Veriler
Veriler
Idarenin Hizmetlerini Yiiriittiigii Acik Alanlarin Yiizélgiimii (m?)

Degerler
14.276.253,96 m?

Idarenin Hizmetlerini Yiiriittigii Kapali Alanlarin Yiizolgiimii (m?)

1.128.082,59 m?

Elektrik Tiiketim Miktar1 (Kwh)

20.527.983,48

Su Tiiketim Miktar1 (m?)

340.180,17 m?

Dogalgaz Tiiketim Miktar1 (m?)

4.366.773,97 m’

Komiir Tiiketim Miktar1 (Ton) 63,46 Ton
Fuel-Oil Tiiketim Miktar1 (Ton) 92,67 Ton
Temizlik Hizmetinde Calisan Personel Sayist 300 Kisi
Temizlik Temizlik Hizmeti Yiiriitiilen Kapali Alan (m?) 945.090,04 m?
Temizlik Hizmetinde Calisan Personel Bagina Diisen Kapali Alan (m?) 3.150,30 m?
Giivenlik Hizmetinde Calisan Personel Say1si 395 Kisi
Giivenlik Giivenlik Hizmeti Yiiriitiilen Kapali Alan (m?) 983.551,65 m?
Giivenlik Hizmetinde Calisan Personel Bagina Diisen Kapal1 Alan (m?) 2.490,00 m?
Toplam Personel Sayisi 12.015 Kisi
Kapali Alan (m?) 688.380,61 m?
Yakacak 2022 Y1l Yakacak Gideri (TL) 57.453.064,31 TL
Personel Bagma Diisen Yakacak Gideri (TL) 4.781,78 TL
Kapali Alan (m?) Basina Diisen Yakacak Gideri (TL) 83,46 TL
Toplam Personel Sayisi 12.015 Kisi
Kapali Alan (m?) 688.380,61 m?
Elektrik 2022 Y1l Elektrik Gideri (TL) 62.657.543,41 TL
Personel Bagina Diisen Elektrik Gideri (TL) 521494 TL
Kapali Alan (m?) Basina Diisen Elektrik Gideri (TL) 91,02 TL
Toplam Personel Sayisi 12.015 Kisi
Kapali Alan (m?) 736.110,00 m?
Su 2022 Yili Su Gideri (TL) 5.381.649,49 TL
Personel Bagina Diisen Su Gideri (TL) 44791 TL
Kapali Alan (m?) Basina Diisen Su Gideri (TL) 7,31 TL
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Tablo 157: 2022 Yih Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Veriler

Veriler Degerler
Toplam Personel Sayist 12.015 Kisi
Telefon 2022 Y1li Telefon Gideri (TL) 550.565,26 TL
Personel Bagima Diisen Telefon Gideri (TL) 45,82 TL
Kiralama Suretiyle Edinilen Tasit Sayis1 35 Adet
Tagsit 2022 Y1l Tas1t Kiralama Gideri (TL) 2.903.837,92 TL
Kiralama Suretiyle Edinilen Tasit Basina Tasit Kiralama Gideri (TL) 82.966,80 TL
Yurt i¢i Gorevlendirilen Toplam Personel Sayist 461 Kisi
2022 Y1l Yurt Igi Yolluk Gideri (TL) 1.337.419,93 TL
Personel Basina Diisen Yurt I¢ci Yolluk Gideri (TL) 2.901,13 TL
Yolluk Yurt Dis1 Gorevlendirilen Toplam Personel Sayist 33 Kisi
2022 Y1l Yurt Dis1 Yolluk Gideri (TL) 339.138,79 TL
Personel Bagma Diigsen Yurt Dis1 Yolluk Gideri (TL) 10.276,93 TL

Kaynak: Birim Faaliyet Raporlari, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Elektrik, su, telefon, yakacak, telefon, yolluk, temizlik, giivenlik miktar ve degerleri kurum biitcesi ile karsilanan degerleri
ihtiva etmektedir.

2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
2.1. Bitce Giderleri ve Sapma Nedenleri

2022 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Universitemize 1,8 milyar TL &denek tahsis edilmis, yil
icinde yapilan eklemelerle yil sonu toplam 6denegi 3,1 milyar TL’ye ulagsmis, harcama ise 2,9 milyar TL
seviyesinde ger¢eklesmistir.

2022 yili toplam harcamalarma bakildiginda; 2022 yil sonu toplam &denegin kullanim orani %95,0
olmustur. Bu oranlar personel giderleri i¢in %99,6 sosyal giivenlik kurumlarima devlet primi giderler igin
%99,9, mal ve hizmet alim giderleri i¢in %94,5, cari transferler i¢in %98,8 ve sermaye giderleri igin de
%79,6 oraninda ¢ikmustir.

06-Sermaye Giderleri
17%

03-Mal ve Hizmet
Alm Giderleri
10%

01-Personel Giderleri
58%

02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarimna Devlet
Primi Giderleri
90 (1]

Grafik 20: 2022 Yih Biitce Harcamalarimin Oransal Dagilimi (%)
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2022 yil sonu harcamalarinin ekonomik siniflandirma diizeyinde dagilimina bakildiginda, harcamalarin
%358’ine tekabiil eden 1.736.443.973,97 TL personel giderlerinden, %9’una tekabiil eden 276.446.262,93
TL sosyal giivenlik kurumlaria devlet primi giderlerinden, %10’una tekabiil eden 292.186.845,49 TL mal
ve hizmet alim giderlerinden, %6’sina tekabiil eden 162.584.741,78 TL cari transferlerden, %17’sine
tekabiil eden 513.061.894,07 TL sermaye giderlerinden olustugu goriilmektedir.

Izleyen alt boliimlerde fakiilte, enstitii, yiiksekokul, idari birimler, hastaneler ve merkezlerin biitce
harcamalar1 verilmektedir. Egitim-6gretim birimleri i¢in toplam harcamalardan hareketle 6grenci bagina
diisen maliyetler de hesaplanmistir. Ogrenci basina diisen maliyetlerin hesaplanmasinda yatirimei birimler
tarafindan egitim-6gretim Dbirimlerinin ihtiyaglarim1 karsilamaya yonelik kaynak kullanimlari yer
almamaktadir.

2.1.1.Ogrenci Maliyetleri

Ankara Universitesi 2022 yil1 icerisinde fakiilteler arasinda dgrenci basina en yiiksek maliyet 119.655,09
TL ile Tip Fakiiltesinde ger¢eklesmistir. ikinci yiiksek maliyet 70.193,35 TL ile Dis Hekimligi Fakiiltesinde
ve en diigiik maliyet ise 1.497,98 TL olarak A¢ik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesinde belirlenmistir.

Tablo 158: Fakiilteler Bazinda Ogrenci Maliyetleri

Fakiilteler 2022 B(l,i,ti:; Zg?iicl:e(‘,ll,ig Gerg:eklzegilzl OgSl:)lfllg 1?’[5:;12
Harcama (TL) (Adet) (TL)

Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi ™" 895.000,00 10.882.724,25 9.456.774,90 6.313 1.497,98
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 58.737.000,00  108.583.235,00  108.455.220,96 9.407  11.529,20
Dis Hekimligi Fakiiltesi 35.639.000,00 75.092.760,00 75.036.693,23 1.069  70.193,35
Eczacilik Fakiiltesi 31.778.000,00 42.026.390,00 42.015.012,05 1.233  34.075,44
Hemgsirelik Fakiiltesi 1.699.000,00 9.483.420,00 9.475.155,91 1.366 6.936,42
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 26.769.000,00 42.150.045,00 42.124.351,36 2.074  20.310,68
Fen Fakiiltesi 54.888.000,00 93.557.117,26 93.469.665,90 3.349  27.909,72
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2.081.000,00 5.494.870,00 5.491.503,42 216 25.423,63
Hukuk Fakiiltesi 28.153.000,00 37.898.645,00 37.823.998,46 3.395  11.141,09
[lahiyat Fakiiltesi" 24.088.000,00 46.020.501,09 45.634.355,86 3368  13.549,39
Tletisim Fakiiltesi 19.269.000,00 19.126.420,00 19.122.181,18 1.208  15.829,62
Miihendislik Fakiiltesi 44.507.000,00 60.844.922,58 60.781.367,05 3.711  16.378,70
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 17.122.000,00 20.603.380,00 20.594.433,27 2.204 9.344,12
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 46.384.000,00 47.123.330,00 47.109.087,61 2.823  16.687,60
Spor Bilimleri Fakiiltesi 6.915.000,00 10.271.125,00 10.224.857,36 804 12.717,48
Tip Fakiiltesi 188.000.000,00  319.130.390,00  319.120.133,86 2.667 119.655,09
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 5.755.000,00 9.092.363,49 8.998.636,16 699  12.873,59
Veteriner Fakiiltesi 51.297.000,00 73.021.405,00 73.005.338,73 1.591  45.886,45
Ziraat Fakiiltesi 86.881.000,00  112.639.805,00  112.593.074,21 3.196  35.229,37
Toplam 730.857.000,00 1.143.042.848,67 1.140.531.841,48 47.866 23.827,60

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

(*) Uzaktan Egitim Programi ogrenci sayilart dahil edilmigtir.

(**) Acik Ogretim Programi 6grenci sayilart dahil edilmistir.
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Ankara Universitesinde 2022 yili icerisinde enstitiller bazinda en fazla harcama Sosyal Bilimler

Enstitiisiinde gergeklesmis olup, 6grenci sayisinin fazla olmasindan dolay1 6grenci basina diisen ortalama
maliyet 10.577,12 TL olarak gergeklesmistir. Enstitiilerde 6grenci basina diisen ortalama maliyetin en
yiiksek oldugu birim ise Niikleer Bilimler Enstitiistidiir.

Tablo 159: Enstitiiler Bazinda Ogrenci Maliyetleri

Enstitiiler 2022 B(lgg 231%;:??3 Gerg:eklzegzlzl OgSr:;fllg n(/)[ifleyl;z
Harcama (TL) (Adet) (TL)
Adli Bilimler Enstitiisii 2.040.000,00 2.225.160,00 2.214.025,85 - -
Biyoteknoloji Enstitiisii 4.543.500,00 5.529.035,00 5.526.490,37 104 53.139,33
Egitim Bilimleri Enstitiisii 12.615.500,00 9.956.033,89 9.826.682,22 716  13.724,42
Fen Bilimleri Enstitiisii 19.717.000,00  22.233.911,46 21.573.241,60 2.932 7.357,86
Gida Giivenligi Enstitiisii 423.000,00 480.175,00 478.805,45 - -
Hepatoloji Enstitiisii 1.025.000,00 1.141.460,00 1.140.270,58 - -
Hizlandiric1 Teknolojileri Enstitiisii 2.649.000,00 4.398.325,00 4.375.946,06 - -
Kanser Arastirma Enstitiisii 1.235.000,00 575.600,00 561.343,54 - -
Kok Hiicre Enstitiisii 4.012.000,00 9.090.345,00 9.051.382,38 - -
Niikleer Bilimler Enstitiisii 3.588.500,00 4.143.980,00 4.138.179,60 35 118.233,70
Saglik Bilimleri Enstitiisii 24.135.000,00  27.145.502,70 26.484.720,31 2.083  12.714,70
Sosyal Bilimler Enstitiisii 64.857.500,00  67.293.766,99 63.981.013,61 6.049  10.577,12
Su Yonetimi Enstitiisii 1.180.500,00 1.445.335,00 1.433.158,34 - -
Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii 6.432.500,00 7.156.970,00 7.148.961,46 177
Toplam* 148.454.000,00 162.815.600,04  157.934.221,37  12.096 13.056,73

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

(*) Ogrencisi bulunan enstitiilerin toplami dikkate alinmistir.

Ankara Universitesinde 2022 yil1 igerisinde yiiksekokullar / Devlet Konservatuvari / meslek yiiksekokullari
bazinda en fazla harcama Yabanci Diller Yiiksekokulunda gergeklesmistir. Diger taraftan 6grenci basina
en yiiksek maliyet 41.030,96 TL olarak I. Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulunda gerceklesmis;

en diisiik maliyet ise 3.203,69 TL ile GAMA Meslek Yiiksekokulunda olmustur.

Tablo 160: Yiiksekokullar / Devlet Konservatuvari / Meslek Yiiksekokullar1 Bazinda Ogrenci Maliyetleri

hsclakutarbot, Wb e g W OF O
Yiiksekokullar (D] R B (T e mal (LT IR (A E6) (TL)
Adalet Meslek Yiiksekokulu* 2.966.000,00  3.884.868,88  3.662.456,22 1.088  3.366,23
Ayas Meslek Yiiksekokulu 714.000,00  2.221.62500  2.216.167,22 259  8.556,63
;g:sgefgiilifnayi Bolgesi Meslek 1.725.000,00  3.633.624,25  3.323.507,82 81 41.030,96
Beypazari Meslek Yiiksekokulu 4.669.000,00 10.082.655,26  9.886.236,26 1.832  5.396,42
Devlet Konservatuvari™ 14.206.000,00  7.191.140,00  7.186.839,28 164 43.822,19
Elmadag Meslek Yiiksekokulu 4.010.000,00  6.462.557,73  6.155.373,67 1.194  5.155,25
GAMA Meslek Yiiksekokulu 2.038.000,00  2.866.388,40  2.735.952,93 854  3.203,69
Haymana Meslek Yiiksekokulu 1.653.000,00 2.410.005,00 2.402.509,98 299  8.035,15
Kizilcahamam Saglik Meslek Yiiksekokulu 595.000,00  1.090.120,00  1.082.130,42 167  6.479,82
Kalecik Meslek Yiiksekokulu 3.220.000,00  5.264.910,00  5.263.054,64 499 10.547,20
Nallihan Meslek Yiiksekokulu 1.692.000,00  2.656.520,00  2.649.287,34 271 977597
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Tablo 160: Yiiksekokullar / Devlet Konservatuvari / Meslek Yiiksekokullar1 Bazinda Ogrenci Maliyetleri

Yiiksekokullar/Devlet 2022 Biitce 2022 Revize 2022 Ogrenci Ogr.enq
Konservatuvari/Meslek (TL) Biitce (TL) Gergeklesen Sayis1  Maliyeti
Yiiksekokullari § Harcama (TL) (Adet) (TL)
Saglik Hiz. Meslek Yiiksekokulu® 4.809.000,00 6.811.373,49 6.623.658,71 1.668  3.971,02
Yabanci Diller Yiiksekokulu™ 23.798.000,00 42.014.125,00 41.800.627,91 3.591 11.640,39

Toplam 66.095.000,00 96.589.913,01 94.987.802,40 11.967 7.937,48

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
(*) Uzaktan Egitim Programi ogrenci sayilart dahil edilmigtir.

(**) Hazirlik sumifi 6grencileri sayist diger birimlerden diisiilmiis olup yabanc diller yiiksekokulu 6grenci sayisinda gosterilmistir.

2022 yili itibartyla idari birimler icerisinde en fazla harcamay1 %27 ile Yapi Isleri ve Teknik Daire

Baskanligi, en diisiik harcamay1 ise %0,2 ile I¢ Denetim Birimi Bagkanlig1 gergeklestirmistir.

Tablo 161: idari Birimler Bazinda Harcama Tutarlar

idari Birimler 2022 Biitce (TL) Z}gfii::e(?i‘; zozfia?:;f:ﬁ?i';
Bilgi Islem Daire Bagkanhg: 17.465.000,00  15.216.332,00 15.208.591,87
Hukuk Miisavirligi 2.373.000,00 3.477.470,00 3.404.700,36
I¢ Denetim Birimi Bagkanlig 4.411.000,00 1.812.540,00 1.785.191,73

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

123.917.000,00

316.855.986,00

225.725.179,75

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

11.301.000,00

17.772.690,00

12.471.441,09

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

3.088.000,00

16.050.198,40

14.076.124,28

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)

10.406.000,00

14.259.220,00

14.243.400,40

Ozel Kalem (Rektorliik)

115.795.000,00

222.604.085,40

215.384.993,03

Personel Daire Bagkanligi

97.960.000,00

148.888.840,00

148.853.993,82

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

51.108.000,00

144.103.150,00

141.912.089,72

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 5.351.000,00 7.651.025,00 7.608.079,67
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi 126.988.000,00  334.920.009,00 297.010.978,04
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi (Oz Gelir) 2.086.000,00 4.980.830,00 3.774.927,96

Toplam

572.249.000,00 1.248.592.375,80

1.101.459.691,72

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Tablo 162: Hastaneler Bazinda Harcama Tutarlar:

Hastaneler 2022 Biitce 2022 Revize Biitce 2022 Gergeklesen

(TL) (TL) Harcama (TL)
Cebeci Arastirma ve Uygulama Hastanesi 69.902.000,00 111.909.235,00 111.884.440,18
Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi 4.058.000,00 5.434.100,00 5.433.286,53

Ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi

221.745.000,00

368.018.030,00

367.798.453,21

Toplam

295.705.000,00

485.361.365,00

485.116.179,92

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Tablo 163: Uygulama Merkezleri/Diger Merkezler Bazinda Harcama Tutarlar

Uygulama Merkezleri / Diger Merkezler 2022 B(l,;,tg ZUZZREze B;,?{; 202;3(:::“::;1:1(?;1;
Ziraat Uygulama Merkezi 217.000,00 217.000,00 203.847,90
Veteriner Uygulama Merkezi 311.000,00 311.000,00 296.015,96
Diger Merkezler 270.000,00 270.000,00 194.117,49

Toplam 798.000,00 798.000,00 693.981,35

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
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Tablo 164: Ogrenci ile ilgili Giderler (TL)

Giderler 2020 Yih 2021 Yi 2022 Yih
Barinma 2.455.850,97 3.350.226,95 8.187.310,81
Beslenme 6.422.309,32 13.697.798,13 63.067.000,00
Kiiltiir ve Spor 1.855.194,06 1.960.164,84 8.490.824,40
Diger Giderler 12.041.657,31 24.697.611,61 44.319.833,17

Toplam 22.775.011,66 43.705.801,53  124.064.968,38

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

2.1.2.2022 Y1l Biit¢e Giderlerinin Ekonomik Bazda Gelisimi
01-Personel Giderleri

2022 yilinda personel giderlerinin toplam 6denegi bir dnceki yila oranla %76,2, toplam harcamalari ise
%76,5 oraninda artis gostermistir.

Aylar itibariyla personel giderlerinin gelisimi izlendiginde, 2022 yili personel maaslarinda en yiiksek
harcama Temmuz ayinda ve en diisiik harcama ise Ocak ayinda gergeklesmistir.

Y1l sonu itibartyla 1.742.604.265,33 TL olan personel 6deneginin %99,6’s1 kullanilmig 1.736.443.973,97
TL gider gerceklesmesi olmustur.
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Grafik 21: 2022 Yih Aylar itibariyla Personel Giderleri (TL)

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

2022 yih biitge baslangic ddeneginin %10,9’u sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerine tahsis
edilmis ve y1l sonunda toplam 6deneginin %99,9 una tekabiil eden 276.446.262,93 TL harcanmustr.

2022 yilinda sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinin toplam ddenegi bir dnceki yila oranla
%62,3 toplam harcamalar1 ise %62,3 oraninda artis gostermistir.

Aylar bazinda sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinin gelisimine bakildiginda en fazla
harcama Temmuz ve en az harcama Mart aylarinda goriilmiistiir.
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Grafik 22: 2022 Yih Aylar itibartyla Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri (TL)

03-Mal ve Hizmet Alimlar: Giderleri

2022 yili biit¢e baslangic 6deneginin %5,1’1 mal ve hizmet alim giderlerine tahsis edilmis ve yil sonunda
toplam 6deneginin %94,5’ine tekabiil eden 292.186.845,49 TL harcanmustir.

2022 yilinda mal ve hizmet alim giderleri toplam &denegi bir onceki yila oranla %152,4 ve toplam
harcamalari ise %173,1 oraninda artig gostermistir.

Aylar itibartyla mal ve hizmet alim giderlerinin gelisimine bakildiginda Aralik ay1 giderlerinde artis
goriilmektedir. Bu artis, 6denek yetersizligi nedeniyle ertelenen ancak yil sonunda Strateji ve Biitge Bagkanlig
yedek 6deneginden temin edilen ek 6denekler ile giderlerin bu ayda gergeklestirilmis olmasindan kaynaklanmaktadir.

32.039.157,45
31.279.169,25

10.670.543,90
15.367.811,97
20.517.397,85
15.133.546,77
13.392.439,21
10.131.894,54
10.736.486,86
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Grafik 23: 2022 Yih Aylar itibariyla Mal ve Hizmet Ahm Giderleri (TL)

05-Cari Transfer Giderleri

2022 yil1 biitce baslangi¢ 6deneginin %6,0’s1 olan 108.921.000,00 TL cari transferlere tahsis edilmistir.

2022 yilinda cari transferler toplam 6denegi bir onceki yil sonuna gore %-74,9 oraninda ve toplam
harcamalari ise %-75,1 oraninda azalig gdstermistir.
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Y1l sonu itibartyla toplam 6deneginin %98,8’ine tekabiil eden 162.584.741,78 TL tutarinda harcama
yapilmistir. Aylar bazinda cari transferlerin gelisimine bakildiginda en fazla harcama Kasim ve en az
harcama Ocak, Ekim aylarinda goriilmiistir.

13.511.904,84
23.488.509,91
14.805.303,32
13.058.926,80

2.027.776,14
5.736.008,23
2.212.909,00
390.804,00

498.913,00

Temmuz

Grafik 24: 2022 Yili Aylar Cari Transfer Giderleri (TL)

06-Sermaye Giderleri

2022 yili biitce baglangi¢ 6deneginin %13,1°1 olan 238.004.000,00 TL sermaye giderlerine tahsis edilmis
ve yil sonunda toplam 6denegin %79,6’sina tekabiil eden 513.061.894,07 TL harcanmustir.

2022 yilinda sermaye giderlerinin toplam 6denegi bir 6nceki yila oranla %143,3 toplam harcamalari ise
%152,3 oraninda artig gdstermistir.

Aylar itibariyla sermaye giderlerinin gelisimine bakildiginda agustos ve aralik aylarinda sermaye
giderlerinde artis goriilmekte olup, bunun nedeni serbest birakilan Bilimsel Arastirma Projeleri
6deneklerinin 6nemli bir kisminin haziran ayinda 6zel hesaba aktarilmasi; Agustos, Eyliil ve KasimAralik
aylarinda ki artisin nedeni ise yapim isleri hakedis 6demelerinin ve biiyiik tutarli alimlarin 6nemli 6l¢iide
bu aylarda gerceklestirilmesidir.

85.224.144,96

62.984.190,10
63.277.008,51

31.763.547,53
29.635.413,29

16.900.541,68
17.225.180,24
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129.440.939.4
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Grafik 25: 2022 Yili Aylar Sermaye Giderleri (TL)
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Tablo 165: Birim Bazinda Sermaye Giderleri (TL)

Odeneklerin % Dagilim

2022 Yih 2022 Yih
idari Birimler Baslangi¢ .2022 ..Ylh Gider 2022 piz2 ¥lll 2022 Gider
. Revize Biitce Baslangi¢ Revize p
Biitce Gerceklesme . . . . Gergeklesmesine
Biitcesine Biitcesine .
oo v Gore
: ) Gore Gore
Idari ve Mali Igler Daire 25.317.000,00 156.217.000,00  68.032.453,61 10,6 242 13,3
Bagkanlig1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon g 50 000 00 15.450.000,00  10.159.591,32 40 24 2,0
Daire Bagkanligi
Saglik, Kiltiir ve Spor Daire 683.000,00 683.000,00 680.944.45 03 0,1 0,1
Baskanlig
Bilgi islem Daire Baskanligt 5.000.000,00  8.250.000,00  8.249.288.81 2.1 1,3 1,6
Yapt Isleri ve Teknik Daire 1} 500 000 00 307.917.464,00 270.161.615.88 46,9 478 52,7
Bagkanlig1
Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi 85.304.000,00 155.278.000,00 155.278.000,00 358 24,1 30,3
Koordinatorligii
Dil ve Tarih Cografya 500.000,00 500.000,00 500.000,00 0,2 0,1 0,1
Fakiiltesi
Toplam 238.004.000,00 644.295.464,00 513.061.894,07 100,0 100,0 100,0

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Koordinatorliigii sermaye giderleri, Rektorliik (Ozel
Kalem) hesabinda goriilmektedir.

m 2022 Yili Baglangi¢ Biitce  ®2022 Yili Revize Biitge 2022 Y1l Gider Gergeklesme
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Grafik 26: 2022 Yih Sermaye Giderlerinin Toplam Odenek ve Toplam Harcama Degerleri (TL)
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Tablo 167: 2022 Yili Yatirim Proje Ger¢eklesmeleri (Bin TL)

Strateji ve Biitce
Sektorii / Alt Sektorii Tarafﬁ?isal:la;l/lilf; Revize Biitce Gergeklesme
Edilen

Ankara Universitesi Toplam 240.344 646.635 513.062
Biitce 238.004 644.295 513.062
Hazine Yardimi Toplam 229.606 615.923 484.692

Oz Gelir Toplam 8.398 28.372 28.370

Doéner Sermaye Toplam 2.340 2.340 0
Hibe 518 518 518
A) Arastirma Gelistirme Projeleri 85.304 155.278 155.278
Arastirma Gelistirme Projeleri 77.589 127.589 127.589
Aragtirma Gelistirme Projeleri(YKBAPY/11.Md.) (1) 7.715 27.689 27.689
B) Egitim 44.700 92.800 59.470
Derslik ve Merkezi Birimler 6.000 7.050 201
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 200 200 87
Muhtelif Isler Projesi 14.000 32.500 17.379

a) Makine-Techizat Alim1 9.000 24.250 9.130

b) Bilgi Teknolojileri 5.000 8.250 8.249

Yaym Alimi 9.500 15.450 10.160
Biiyiik Onarim Projesi 15.000 37.600 31.643
C) Saghk 94.340 376.640 285.578
ibni Sina Hast. Ameliyathane Tadilati Projesi 23.900 92.550 92.529
Ibni Sina Hastanesi Deprem Giiclendirmesi Projesi 10.000 8.450 0
Muhtelif Isler Projesi 27.940 126.510 45.783

a) Makine-Techizat Alim1 15.000 98.800 27.471

b) Biiyiik Onarim 10.600 25.370 18.312

¢) Muhtelif isler (DOSE) (2) 2.340 2.340 0

Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi 32.500 149.130 147.266
a) Ingaat 30.000 115.280 115.154

b) Makine ve Techizat 2.500 33.850 32.112

D) Egitim-Beden Egitimi ve Spor 1.000 1.000 774
Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi 1.000 1.000 774

E) Egitim-Yiiksekogretim-Kiiltiir 15.000 20.917 11.963
Tarihi Yapilarin Etiit Projesi 498 498 0

Tarihi Yapilarin Restorasyonu 14.002 19.919 11.463
Yazma ve Nadir Eserler Projesi 500 500 500

(1) (YKBAY)-Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmeligin 11. maddesi geregi ozel gelirden

aktarilan tutar.

(2) (DOSE)-Déner Sermaye Gelirleri ile karsilanacaktir.
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2.2. Biitce Gelirleri ve Gelisimi
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1.886.094,71
3.321.030,93
.246.102,10
4.716.010,39
4.691.455,61
I

ustos @

[y
=)

Temmuz ©
A

Grafik 27: 03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinin Aylar itibariyla Biitce Gelisimi (TL)
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Grafik 28: 05-Diger Gelirlerinin Dagilim (TL)

Yukaridaki grafiklerde, 03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinin aylar itibartyla dagilimi verilmektedir. S6z
konusu 03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri grafiginde, donemsel harg tahsilatlarindan ve {icretli yaz okulu
uygulamasindan kaynakli olarak Subat ve Eyliil aylarinda bir sigrama mevcuttur. Diger taraftan;
2012/3584 sayili Resmi Gazete ile, “2012-2013 Egitim-Ogretim Yilinda Yiiksekogretim Kurumlarinda
Cari Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Katkis1 Olarak Alinacak Katki Paylari ve Ogrenim Ucretlerinin
Tespitine Dair Kararin yiiriirlige konulmasi ile harglarin kismi olarak kaldirilmasi yoluna gidilmis, bu
nedenle; (Miilga) Maliye Bakanlig1 tarafindan “Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri” (05.9.1.19) olarak
aktarilan tutarin etkisiyle diger biiylik sigrama; Mayis ve Aralik aylarinda 05-Diger Gelirler kaleminde
gergeklesmistir.
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Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 4.916.354,38
Diger Taginmaz Kira Gelirleri 5.764.583,10
Sosya Tesis Kira Gelirleri 1.313.438,56
Lojman Kira Gelirleri = 232.004,26
Diger Hizmet Gelirleri 10.680.076,66
667 S. KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri ~ 603.542,11
Uzaktan Ogretim Materyal Gelirleri ~ 704.259,50
Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 9.166.487,22
Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 6.146.537,40
Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 1.532.941,79
Doktora Gelirleri 1.404.921,50
Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 3.090.253,35
Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 7.002.047,70
Yaz Okulu Gelirleri  291.228,46
Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler ~ 675.158,74
Sinav, Kayit ve Bunlara {liskin Diger Hizmet Gelirleri ~ 44.800,00
Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 26.995.567,28
Avukatlik Vekalet Ucretleri = 189.604,52
Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri  3.950,00

Grafik 29: Tesebbiis ve Miilkiyet Net Gelirlerinin Dagilim (TL)

2.2.1.2022 Yih Gelir Aciklamalan

Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri: 2022 y1l1 i¢in 64.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis,
50,00 TL iade edilmis, yili icinde 3.950,00 TL tahsil edilmistir.

Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri: 2022 y1l1 i¢in akademik birimlerde kitap satis ofislerinde 16.000,00 TL
kitap satist karsilig1 gelir tahsilati yapilacagi dngoriilmiis, yil icinde gelir tahakkuku yapilmamustir.

Avukathk Vekalet Ucreti Gelirleri: 2022 yil1 i¢in gelir tahmin edilmemis olup, y1l1 iginde 189.604,52 TL
gelir tahakkuku yapilmig, tamamu tahsil edilmistir.

Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler: 2022 yil1 igin 2547 say1l1 Kanun kapsaminda agilan
oOn lisans ve lisans programlar1 i¢in 6grenci harglarinda artis beklentisi dogrultusunda 9.062.000,00 TL gelir
tahmini 6ngoriilmiis, yili iginde 6n lisans ve lisans 6grencisinden har¢ karsilig1 olarak 28.627.789,53 TL
gelir tahakkuku yapilmis, kaydi kabul edilmeyen veya Kredi Yurtlar Kurumundan kredi aldig1 halde sehven
miikerrer 6deme yapan Ogrenciler olmasi nedeni ile 1.632.222,25 TL iade edilmis, 29.995.567,28 TL tahsil
edilmistir.

Sinav, Kayit ve Bunlara iliskin Diger Hizmet Gelirleri: 2022 yili icin Universitemizde yer alan OSYM

Biirosu tarafindan smavlara basvuru iicreti karsiligi 227.000,00 TL gelir tahmin edilmis olup, yili icinde
44.800,00 TL gelir tahakkuku yapilmis ve tamamu tahsil edilmistir.

ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler: 2022 yili icin Elmadag Meslek Yiiksekokulu, Fen Fakiiltesi,
Adalet Meslek Yiiksekokulu, GAMA Meslek Yiiksekokulu, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Saglik
Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisiinde ytiriitiilen ikinci 6gretim programlari i¢in 3843 sayili
Kanun geregince 403.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis, yili iginde 680.514,74 TL gelir tahakkuku
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yapilmisg, kaydi kabul edilmeyen veya Kredi Yurtlar Kurumundan kredi aldigi halde sehven miikerrer
6deme yapan 6grenciler olmasi nedeni ile 5.356,00 TL iade edilmis, 675.158,74 TL tahsil edilmistir.

Yaz Okulu Gelirleri: 2022 yil1 i¢in gelir tahmin edilmemis olup; y1l1 i¢inde yaz okulunun iicretli olmasi
sebebi ile 291.570,06 TL gelir tahakkuk etmis olup, 341,60 TL iade edilmis, toplam 291.228,46 TL tahsil
edilmistir.

Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri: 2022 yili i¢in 3843 sayili Kanun kapsaminda Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisti ve Egitim Bilimleri Enstitiisii tarafindan yiiriitiilen ikinci
ogretim tezsiz yiiksek lisans programinda 4.360.000,00 TL gelir tahsili 6ngdriilmiis olup, yili i¢inde
7.052.084,70 TL gelir tahakkuku yapilmis, 6deme yapildig1 halde kaydi kabul edilmeyen 6grencilerden
tahsil edilen 50.037,00 TL’si iade edilmis, kalan 7.002.047,70 TL tahsil edilmistir.

Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri: 2022 yili igin 1.990.000,00 TL tezli yiiksek lisans gelir tahsili ngoriilmiis
olup, yilt i¢inde harg tutari karsiligi 3.176.891.85,00 TL gelir tahakkuku yapilmis, 86.638,50 TL iade
edilmis, 3.090.253,35 TL tahsil edilmistir.

Doktora Gelirleri: 2022 y1l1 i¢in 1.036.000,00 TL gelir tahmini 6ng6riilmiis, y1li iginde 1.418.987,50 TL
gelir tahakkuku yapilmis, 14.066,00 TL iade edilmis ve 1.404.921,50 TL tahsil edilmistir.

Sosyal Tesis Isletme Gelirleri: 2022 yili i¢in Universitemiz kampiisiinde yer alan olimpik yiizme havuzu
ve fitness salonu igin 1.416.000,00 TL gelir tahsili ongoriilmiis olup, yili iginde 1.640.391,29 TL gelir
tahakkuku yapilmis, 107.449,50 TL iade edilmis, 1.532.941,79 TL tahsil edilmistir.

Yurt Yatak Ucreti Gelirleri: 2022 yili icin Universitemize ait 6 adet 6grenci yurdu igin toplam
3.338.000,00 TL gelir tahsil edilmesi ongorillmiis yili iginde 6.189.629,48 TL gelir tahakkuku yapilmis,
43.092,08 TL iade edilmis, 6.146.537,40 TL tahsil edilmistir.

Uzaktan Egitimden Elde Edilen Gelirler: 2022 yil1 igin 2.177.000,00 TL gelir tahsili 6ngdriilmiis olup
Universitemiz biinyesinde Ilahiyat Fakiiltesi, Adalet Meslek Yiiksekokulu, Beypazari Meslek
Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Elmadag Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii ve A¢ik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesinde
yapilan egitimlerden katki pay1 ve materyal iicreti olmak iizere toplam 10.171.857,50 TL gelir tahakkuku
yapilmis olup, 1.005.370,28 TL iade edilmis ve 9.166.487,22 TL tahsil edilmistir.

Uzaktan Ogretim Materyal Gelirleri: 2022 yili icin gelir tahmini 6ngoriilmemis olup, yili iginde
704.259,50 TL gelir tahakkuku yapilmustir.

667 Sayih KHK Kapsaminda Yerlesen Ogrenci Gelirleri: 2022 yili igin 667 sayili KHK ile kapatilan
Vakif Yiiksekogretim Kurumlarindan Universitemize merkezi veya 6zel 6grenci statiisiinde yerlesen
6grenciler i¢in 1.386.000,00 gelir tahmini 6ngdriilmiis olup, yili i¢inde 606.544,39 TL gelir tahakkuku
yapilmig, 3.002,28 TL’si iade edilmis, 603.542,11 TL’ nin tamamu tahsil edilmistir.

Diger Hizmet Gelirleri: 2022 y1l1 igin 6.729.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis olup, yili i¢inde 10.715.352,62
TL gelir tahakkuku yapilmis, 35.275,96 TL’si iade edilmis 10.680.076,66 TL’ nin tamami tahsil edilmistir.

Lojman Kira Gelirleri: 2022 yil1 i¢in Universitemize ait 20 adet lojman igin 75.000,00 TL gelir tahmini
Ongoriilmiis, yili iginde 234.491,36 TL gelir tahakkuku yapilmis, 2.487,10 TL iade edilmis ve 232.004,26
TL tahsil edilmistir.

Ecrimisil Gelirleri: 2022 y1li i¢in 255.000,00 TL gelir tahmini 6ng6riilmiis, yili i¢inde gelir tahakkuku yapilmamugtir.

Sosyal Tesis Kira Gelirleri: 2022 y1l1 igin Universitemize ait olup kiraya verilen kantin, kafeteryalar igin
6.301.000,00 TL kira tahsili 6ngoriilmiis olup, yili iginde 1.361.794,70 TL gelir tahakkuku yapilmus,
48.356,14 TL iade edilmis olup; 1.313.438,56 TL tahsil edilmistir.

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri: 2022 yili i¢in 5.545.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmis, yili i¢inde
5.780.783,10 TL gelir tahakkuku yapilmis; 16.200,00 TL iade edilmis ve 5.764.583,10 TL tahsil edilmistir.
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Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri: 2022 yil1 igin 2.264.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis, y1li
icinde 4.918.385,53 TL gelir tahakkuku yapilmus; 2.031,15 TL iade edilmis ve 4.916.354,38 TL tahsil edilmistir.

Hazine Yardim (Cari): 2022 yili i¢in 1.493.374.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis, gegen yildan
devreden 109.381.000,00 TL ve yil icerisinde yapilan yedek &denek eklemesiyle birlikte toplam
2.471.533.975,00 TL gelir tahakkuku yapilmis, 2.362.152.975,00 TL tahsil edilmis ve 59.075.000,00 TL
ertesi yila tahakkuk artig1 olarak devretmistir.

Hazine Yardimmi (Sermaye): 2022 yili i¢in 229.606.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis, gegen yildan devreden
54.051.000,00 TL ve yapilan yedek 6denek eklemesi ile birlikte toplam 258.929.760,89 TL gelir tahakkuku
yapilmis, 204.878.760,89 TL tahsil edilmis, 405.652.239,11 TL ertesi yila tahakkuk artig1 olarak devretmistir.

YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri: 2022 yili igin gelir tahmini 6ngériilmemis, yili
icinde TL 21.132,00 TL gelir tahakkuku yapilmis, tamamu tahsil edilmistir.

YOK Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Destekleri: 2022 yili igin gelir tahmini 6ngoriilmemis, yili
icinde TL 38.569,00 TL gelir tahakkuku yapilmis, tamamu tahsil edilmistir.

YOK Burs Destekleri: 2022 yili igin gelir tahmin edilmemis olup, yili i¢inde 5.676.512,40 TL gelir
tahakkuku yapilmis, tamamu tahsil edilmistir.

Kisilerden Alacaklar Faizleri: 2022 y1l1 i¢in gelir tahmin edilmemis olup, yili iginde 159.761,19 TL gelir
tahakkuku yapilmis, tamamu tahsil edilmistir.

Diger Faizler: 2022 yili i¢in gelir tahmin edilmemis olup, yili i¢inde 97.058,33 TL gelir tahakkuku
yapilmis, 1.621,34 TL iade edilmis olup, toplam 95.436,99 TL tahsil edilmistir.

Arastirma Projeleri Gelirleri Payi: 2022 yili i¢in 2547 sayili Kanun’un 58. maddesi geregi doner sermaye
isletmesi gelirleri gayri safi hasilatin %5'i olarak 21.949.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis, yili i¢inde
58.641.135,82 TL gelir tahakkuku yapilmis, 205.000,00 TL iade edilmis ve 58.436.135,82 TL tahsil
edilmistir.

Diger Idari Para Cezalari: 2022 yili i¢in 124.000,00 TL gelir tahmini éngoriilmiis, yil iginde 338.949,96 TL
gelir tahakkuku yapilmis ve tamamu tahsil edilmistir.

Yukarida Tammmlanamayan Diger Para Cezalari: 2022 yil1 i¢in 3.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis,
yil1 gelir tahakkuku yapilmamuistir.

Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar: 2022 yili igin 674.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmiis, y1li iginde
1.182.395,91 TL gelir tahakkuku yapilmis ve tamami tahsil edilmistir.

Kisilerden Alacaklar: 2022 yili i¢in 2.255.000,00 TL gelir tahmini 6ngoriilmis, 3.078.340,14 TL gelir
tahakkuku yapilmig ve tamamu tahsil edilmistir.

Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri: 2013-2014 Egitim-Ogretim Yilinda Ogrenci Katki Paylarmim
Devlet¢e Karsilanmasmna iliskin Uygulama Usul ve Esaslar1, Maliye Bakanligmin 24.10.2012 tarihli ve 120
sayilt onayiyla yiirirlige konulmustur. Anilan usul ve esaslara gore, 2012-2013 egitim-6gretim yilina
iliskin olarak devletce karsilanacak &grenci katki paylari, Ogrenci Katki Paylarinin Devletce
Karsilanmasina Iliskin Uygulama Usul ve Esaslarinin 8 inci maddesinde belirtildigi {izere, 2022 y1l1 igin
17.998.000,00 TL gelir tahmin edilmis olup; (05.9.1.19) &grenci katki payi telafi gelirleri ekonomik koduna
0z gelir olarak 21.728.233,90 TL gelir tahakkuku yapilmig tamami tahsil edilmistir.

OSB Meslek Yiiksekokullar: Egitim Destegi: 2022 yili igin gelir tahmin edilmemis olup, yili iginde
378.350,00 TL gelir tahakkuku yapilmis ve tamami tahsil edilmistir.

Yukarida Tanmmlanmayan Diger Cesitli Gelirler: 2022 yili i¢in 1.531.000,00 TL gelir tahmini
Ongoriilmiis, yili iginde 4.486.057,25 TL gelir tahakkuku yapilmis, 3.750,70 TL iade edilmis ve kalan
4.482.306,55 TL tahsil edilmistir.
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2022 mali y1l1 baslangig biitgesi 1.439.037.320,00 TL, y1l icerisinde 2.127.287.659,14 TL gelir elde edilmis
olup, buna karsilik 2.131.309.366,16 TL harcama yapilmustir.

Gelirler, fakiiltelerin faaliyet alanlarma gore gesitlilik arz etmektedir. Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi
Fakiiltelerinde muayene, tetkik ve tedavi gelirlerinden olusurken diger birimlerde ise fakiiltedeki
bolimlerin yapmis oldugu analiz, proje, danigsmanlik, ders, kurs, smav ve kitap satis vb. gelirlerinden
olugmaktadir.

Giderler ise Déner Sermaye Isletmelerinden 6denen maaslar ve doner sermaye katki paylart ile birlikte ilgili
birimlerin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri igin gerekli olan sarf malzemeler icin gerekli ara¢ geregler ile
diger tiikketim mallar1 ve malzemeleri igin yapilan masraflardan olusmaktadir.

Tablo 168: Doner Sermaye Gelirleri (TL)

Gelirler 2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih
Analiz Geliri 2.433.688,06 2.437.571,99 8.118,72
Danigmanlik Geliri 12.219.705,69 11.407.549,17 136.570,23
Proje Geliri 7.842.582,82 6.005.762,22 17.734.948,58
Faaliyet Geliri 1.031.101.007,44 1.545.068.711,43 2.106.597.515,10
Ar-Ge Proje 0,00 1.925.077,65 2.810.506,51

Toplam 1.053.596.984,01 1.566.844.672,46 2.127.287.659,14

Kaynak: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Tablo 169: 2022 Yih Universite Birimleri Bazinda Gelir-Gider Tablosu (TL)

Birimler Gelir Gider Denge (Fark)
Agcik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi 6.449.004,76 4.077.686,88 2.371.317,88
Ankara Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (ANKUSEM) 8.984.738,98 6.692.321,18 2.292.417,80
Ankara Universitesi Yaymevi 16.729,82 1.840,28 14.889,54
ﬁﬁf{’:ﬁ‘&f&?ﬁ f‘gglm Arastirma ve Uygulama 71.761,35 9.279,75 62.481,60
gf]{féh"l;[(;pluluklarl Arastirma ve Uygulama Merkezi 210.150,00 65.588.49 144.561.51
Basimevi Midiirliigi 8.430.145,08 9.344.277,45 -914.132,37
Beypazar1 Meslek Yiiksekokulu 0 5.222,15 -5.222,15
gﬁiﬁ%ﬁ‘;}fgfg’;{ﬁggﬁ;lend‘rme ve Bilgi 90.000,00 41.000,20 48.999,80
Biyoteknoloji Enstitiisii 0 188.360,73 -188.360,73
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi 859.425,67 534.518,45 324.907,22
Dis Hekimligi Fakiiltesi 64.595.041,76 48.562.585,57  16.032.456,19
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 65.576.346,77 50.391.717,54  15.184.629,23
Eczacilik Fakiiltesi 748.459,17 603.978,55 144.480,62
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 2.156.361,38 1.215.915,20 940.446,18
Fen Fakiiltesi 123.426,87 126.247,05 -2.820,18
gl;;ig&\s/[l)nai Haklar Arastirma ve Uygulama Merkezi 20.722.23 40.469,44 10.747.21
Gida Giivenligi Enstitlisti 2.542,37 906,77 1.635,60
Hukuk Fakiiltesi 1.983.031,83 1.759.041,34 223.990,49
Kok Hiicre Enstitiisii 364.500,00 267.488,19 97.011,81
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Tablo 169: 2022 Yih Universite Birimleri Bazinda Gelir-Gider Tablosu (TL)

Birimler Gelir Gider Denge (Fark)
I%/fetfli Qﬁfﬁ‘&gﬁf“‘alaﬂ Arastirma ve Uygulama 89.893,61 90.277,87 -384,26
Miihendislik Fakiiltesi 445.037,29 405.678,93 39.358,36
Niikleer Bilimler Enstitiisii 416.690,00 306.634,85 110.055,15
%g‘gggg&%eﬂendme Uygulama ve Aragtirma Merkezi 2.027.816,75 437.608,31  1.590.208,44
Ozel Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (OZEAUM) 20.084,37 9.571,20 10.513,17
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 193.172,75 126.749,25 66.423,50
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 0 0 0
Sinav Yonetim Merkezi 17.226.823,16 14.148.143,06 3.078.680,10
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi 92.221,98 81.436,47 10.785,51
Tip Fakiiltesi 1.829.707.745,78 1.899.614.474,70 -69.906.728,92
Tiirk Inkilap Tarihi Enstitiisii 10.867,00 1.195,37 9.671,63

Tiirkge ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi

(TOMER) 62.799.011,45

48.775.110,24  14.023.901,21

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 15.329.284,23 11.532.764,80 3.796.519,43
Veteriner Fakiiltesi 18.217.738,60 13.469.568,71 4.748.169,89
Yabanci Diller Yiiksekokulu 50.147,98 5.945,48 44.202,50
Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (YEBIM) 1.880.277,46 1.693.755,16 186.522,30
Ziraat Fakiiltesi 18.089.458,69 16.682.006,55 1.407.452,14

Toplam 2.127.287.659,14 2.131.309.366,16  -4.021.707,02
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Kaynak: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Tablo 170: Doner Sermaye Giderleri (TL)
Giderler

01- Personel Giderleri

2020 Yih
171.090.277,86

2021 Yih
226.276.198,51

2022 Y1ih
390.208.002,38

02- Sosyal Giivenlik Gideri Odemeleri

25.399.880,06

35.760.485,93

58.583.646,78

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri

476.427.813,84

638.873.182,06

1.207.139.158,75

05- Mali Transferler

90.472.050,68

117.053.318,35

154.336.157,13

06- Sermaye Giderleri 4.138.111,62 4.367.086,59 4.583,27
10- Ek Odeme 157.415.071,01  180.601.099,52  321.037.817,85
Toplam 924.943.205,07 1.202.931.370,96 2.131.309.366,16

Kaynak: Déner Sermaye Isletme Miidiirligii

3. Mali Denetim Sonuclari

Rektorlilk Makaminca Onaylanan 2022 Yili i¢ Denetim Programi cercevesinde;

e Tiim Birimlerde Anahtar Performans Kriterlerinin Belirlenmesi Danismanlik Faaliyeti,

e Bilgi Islem Dairesi Bagkanhig “Is ve BT Siirekliligi Plan1” Danismanlik Faaliyeti,

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda Yapilmasi Gereken Islemler Hakkinda

Danigsmanlik Faaliyeti,
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e Personel Memnuniyetinin Arttirilmasi Agisindan, insan Kaynaklari Uygulamalarmin, Personele
Sunulan Sosyal Olanaklarin ve Calisma Kosullarinin Degerlendirilmesi Hakkinda Danismanlik
Faaliyeti,

e Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca Toplanan Kurumsal Istatistiki Verilerin Dogrulugunun
Degerlendirilmesi Hakkinda Sistem ve Uygunluk Denetimi,

e Bilgi Islem Dairesi Baskanhg: Bilgi ve Iletisim Giivenligi Denetimi,
e Tiim Birimlerde Performans Denetimi,

e Idari ve Mali iIsler Daire Baskanhigi ve Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi; ihale
Dokiimanlarinin Hazirlanmasi ve Sozlesmelerin Uygulanmasi Siireclerinin Degerlendirilmesi, Sistem
ve Uygunluk Denetimi,

e Kurumun i¢ Kontrol Sisteminin Etkinliginin Degerlendirilmesi Hakkinda Danigmanlik Faaliyeti,

e Ogrencilere Sunulan Hizmetlerin Degerlendirilmesi/lyilestirilmesi Hakkinda Danismanhk
Faaliyeti

calismalari ilgili yilda yiiriitiilmistiir.

Tablo 171: i¢ Denetim Raporlari
Rapor/Tarih  Toplam

Denetlenen Birim Denetlenen Siirec¢ Denetim Tiirii
Sayisi Bulgu Sayis1
Tiim Birimler Anahtar Performans Kriterlerinin Danismanlik 11.10.2022/ 1
" Belirlenmesi ¥ 2022/5101-1
Bilgi Islem Daire . e 17.10.2022/
Baskanh: Is ve BT Siirekliligi Plant Danigmanlik 2022/2586-1 9
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 05.09 2022/

Tiim Birimler Kapsaminda Yapilmasi Gereken Danigmanlik 2022/5100-1 2
Islemler Hakkinda Danismanlik )
Strateji Gelistirme Daire

- . 05.08.2022/
. . Bagkanliginca Toplanan Kurumsal Sistem ve
Tiim Birimler T IS - - .. 2022/1174-2, 6
Istatistiki Verilerin Dogrulugunun Uygunluk denetimi
< .. . 2022/1168-1
Degerlendirilmesi

Kaynak: I¢ Denetim Birimi Baskanhgt

19.12.2010 tarih ve 27790 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6085 numarali Sayistay Kanunu kapsaminda
2022 yili igerisinde Universitemizin 2021 yili Sayistay Incelemesi gerceklesmis olup, ilgili tablolara
asagida yer verilmistir.

Tablo 172: 2021 Yih Sayistay Denetim Bulgular: Listesi

Igerik Denetim Bulgular1 Bulgular
1. Ankara Universitesi Sosyal ve Ticari Tesisler Isletmesi Sermayesinin
Universite Bilangosunda Yer Almamasi
2. Bilimsel Arastirma Projesi Kapsamindaki Yapim Isinin Varlik
Hesaplarinda izlenmemesi

3. Déviz Hesaplarina Kur Degerleme Islemlerinin Yapilmamasi
ANKARA . 4. Islemleri Tamamlanan Akreditiflerin Mahsup Islemlerinin Yapilmamast
UNIVERSITESI A. Denetim Goriigiiniin
2021 Yili Diizenlilik  Dayanagi Bulgular
Denetim Raporu

5. Mahkeme Karariyla Kamulagtirilan Taginmaz Bedelinin
Tahakkuk ve Tahsilinin Yapilmamasi

6. Universite Miilkiyetindeki Tasmmazlarm Deger ve Cins Tashihlerinin
Tamamlanmamast

7. Satilan Hurdalarin Kayith Degerleri Uzerinden Hesaplardan
Cikarilmamasi

8. Sponsorluk S6zlesmesi ile Elde Edilen Gelirin Muhasebe Kaydinin
Yapilmamasi
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Tablo 172: 2021 Yih Sayistay Denetim Bulgular: Listesi

icerik Denetim Bulgulari

Bulgular

A. Denetim Goriistiniin
Dayanag1 Bulgular

9. Tahsisi Kaldirilan Tasinmazin Muhasebe Kayitlarindan Cikarilmamast

10. Tagmirlarm lgili Hesaplara Kaydedilmeden Kayitlardan Diisiilmesi

11. Universite Biinyesindeki Miizede Bulunan Taginirlarin
Muhasebe Kayitlarinda Yer Almamast

12. Yapim Isi Kapsaminda Hakedise Dahil Edilerek Alinan
Tasmirlarin Kayit Islemlerinin Yapilmamasi

ANKARA
UNIVERSITESI
2021 Yili Diizenlilik
Denetim Raporu

B. Diger Bulgular

1. Dogrudan Teminle Yapilan Alimlarda Kamu Thale Mevzuatina
Uyulmamasi

2. Gayrimenkul Kiralamalarinda Tespit Edilen Hususlar

3. Karar flam Harc1 Odenmesi

4. Yetki ve Imza Devri Yénergesi’nde Tammli Olmayan Koordinatdr ve
Koordinator Yardimeilart Atanmasi ve Bunlara Idari Gorevler Verilmesi

5. Universitenin Gelir Getirici Faaliyet ve Thaleleri igin On Mali Kontrol
Yonergesi’ndeki Limitin Thtiyaca Uygun Olarak Belirlenmemesi

6. Kisilerden Alacaklarin Anapara ve Faiz Ayrimi Yapilmadan
Takip Edilmesi

ANKARA
UNIVERSITESI A. Denetim Goriisiiniin
DONER SERMAYE Dayanagi Bulgular
ISLETMESI

2021 Yili Diizenlilik
Denetim Raporu

1. Elde Edilen Gelirlerin Hatali Muhasebelestirilmesi

2. Haklar Hesabinda Takip Edilmesi Gereken Alimlarin Dogrudan Gider
Kaydedilmesi

3. Tip Fakiiltesi Doner Sermaye Isletmesi Tarafindan Kullanilan Hastane
Isletim Sisteminin Muhasebe Kaytlarryla Uyumlu Bilgi Uretmemesi

4. Ticari Alacaklara Iliskin Islemlerin Muhasebe Sisteminden Takip
Edilmemesi

B. Diger Bulgular

1. Ihale Hazirlik Siirecinde Gerekli Ozenin Gosterilmemesi Sonucunda
Thalelerin Iptal Edilmesi

Kaynak: https://sayistay.gov.tr

Dis denetim sonucunda tespit edilen bulgular ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.
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B. Performans Bilgileri

ANKARA

UNIVERSITESI

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo 153: Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
Program Ad1 Alt Program Adi

Arastirma Altyapilar

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlart Aragtirma Altyapisi
Kurulmasi ve Geligtirilmesi

Aragtirma, Gelistirme ve

Yiiksekogretim Kurumlart Temel Aragtirma

Yenilik Yiiksekogretimde Bilimsel Hizmetleri
Arastirma ve Gelistirme Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma
Projeleri
Hayat Boyu Ogrenme Yiiksekogretim Kurumlart Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari,

Siirekli Egitim Faaliyetleri

Kurs ve Seminerler

Tedavi Edici Saglik Tedavi Edici Saglik

Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans
Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin
Kolaylastirilmasi

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlart Tezsiz Yiiksek Lisans

Yiiksekogretim Kurumlart Uzaktan Egitim

Yiiksekogretim Hizmetleri

Ogretim Elemanlarmin
Mesleki Gelisimi

Arastirma Gorevlileri Yurtdist Aragtirma Bursu
Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdist
Destek Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasami

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger
Hizmetler

Teftis, Denetim ve
Danigmanlik Hizmetleri

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

I¢ Denetim

Yonetim ve Destek Programi
Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Genel Destek Hizmetleri

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar1 Yonetimine iliskin Faaliyetler

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari
Hizmetler

279




—(
<
<

=
>
R
<

=

o

.

UNIVERSITESI

ANKARA

t Raporu

iye

‘ 2022 Yih

o

aQ

(U8

<}

“ISIWISE[N 9JOPAY OPUISIAISIDY YRUARY US[IPI SISYE) SZIWAISIOATU[) W

o

2

(¢

ueseqg  ¢g S8 ueIlQ “Jpruelo ewue[wewe) 1safo1d 1side)je eumsery Tuero ewuewewe) 1safoxd 1sidedye ewumsery |

nunng ULISIP(IIID apd TLIrg no, Twug X vwedesd LI9[93.19)S05) SUBULIOLId BN
SuLIp$IPIPSIN nuos ix JOPOH TuLg mQ U X 1 H LI3[95.19)50D J1_d S

ISOWLIPUIING ururiddjIsedey dA isewrnany ururieidesyje

ruLI$eIE EPULIB[UWNINY WHIIFONISHNA 3.19ZN Yewun[ng epnjjey Juruisids YIfo[ouyd) 94 eUISEW[LIN)IE UIUTWDLI] IS[Iq UIZIWdY| ) YOPOH Wea301d 3V

RIVIIdVALTV VINIILS VIV py weadorq v

MITINTA 94 ANALLSTTAD ‘VINILLS VIV Py weidoid

ISI)ISIDAIU) BIBYUY T('8E PV d1ep]

(44114 wWIUO(/NA

“IIPOOWLIIPUSIZap Io[1013e} ue[o udpau eAewdes esiea ewdes oA epjew[LI)Se[ISIRY BPUIZEq
QWISOO3133 9A JOPIAY ISOULIPUS[IAZOP QW9[ZI UIULID[5193503 sueuriopod uepe 194 epune weidold oA weiSoid jfe ‘werdoxd uee 104 epurueidold suewuopod 1[I BN 2202

ISOULIIPUI[IIGI(] UIULIB[INUOS SUBULIOJIdJ T

280



.

UNIVERSITESI

ANKARA

=
R
S
=¥
<
&
N
)
>
—_
<
<
=
<?]
S
<
-
o)
=
ot
b
(q\l
(o]
—
(o\}

o
(9]
iqeusjhos ngnpo g
SeAnyr eurgeukey uewisueulj urdl 1sawfiqeise[n Jopay epmynISop ng IS0 WSS epuI)[B UTUIUI[JIPIY I TUSPAU IFI[ZISIAOA JAUIPO JYeour SIUUI[I)SOP BPUIURIO JB[YRUALRY JNOAW mﬂw
op 19[afoxd yrouQK erefRWSIES [dSWI[I] I[SBWE UOASBAOU] "XIPAPOW[LISIY05108 epuni[e ISK Youapg ninqey dfoid (dnjo gpjowus[aisop 1safoxd euumsere [oswi[Iq JOSIIq UBPULJRIE) ZIWUSYISIOATU ) 2
:
ueseqg  /€0°C 002°C 1AeS ‘npisiAes uikeA [oswI[Iq UL JIOA OPIS[SYOPUD ISeIeIe[sn]() ISIALS UIABA [OSWI[Iq Ue[e JOA OPIS[SYOpUD ISeIeIe[sn| ) 01
1[uese 1Aeg  “1rp1ofofoid wny USUAPR)SOP BOTR[SNININY ISEIEIE[SNN 9A [eshy is1Aes 1sofoid 3-1e UauIPISIP
I g 16l v S PR i PIISOP OB 1501 fesnin uepuIjere) Je[Sn[nIny ISeIere[snin oA [esny 6
- e “JIPISIA®S (ISeJele[sn|n+[esnn) ninASeq wWiiese) [ALISNpud 1S1A®BS
[N 9¢ or S A [opout 1fepAey Jusjed werdoy uepided soziwaysioatu)  ninaseq wirese) [2AL)SNPUS 3A [9pow I[EpAey Judjed 8
1S1A®.S TURWOd W13 / (197aford umnq 'sa WAD-VL ‘dV
uese ¢ £ 14e! . . O : b 1s14es ofo1d a3-1e uadnp eurseq LW WNAIF
e 9z0 oro S ZAL-NVS NVLIENL ‘dV) §1Kes dfoid 90-1y weydo 4 pEsEa 10RO £
“IIPIAES Ue[ey
nueseqg /¢ 00€ 1Aeg noNUOS ISewLIeYId ULIR[UBUR[WEWR) UopIa[afold uefide 1s14es 19]afo01d euLmSeIe USUAPRISp epuresdey Jvg 9
SPUISLIOAI [IK 9A USPAIAdP B[IA 1131 epuresdey Jvg
owUnSaNIA]  ¢f GEl 1Kkeg  xpisikes ofoxd 13nde£ o1 1eues urune[zosrow euLmsery  1sikes ofoxd 13ndek o1 1Aeues UTULIO[ZONIOW BUWLINSEIY S
1[Lese ) : ipiwe[do} JORIa5 u[1pa LIBP{TW J1[93 LIO[ZoIoW euLISer
! g 00005y 005°85€ L 9P[O SOULIS[ZISW BWENSAN 9A BULISLIR ZIWSIISISATU[) P AHO0 HofZoy eV v
nueseg ¢11 06 1AeS “IIPISIARS U ud[unsauesn wejdoy, ISIA®S UTLN US[LINSO[LIET) NONUOS 35-Iy €
1[ese 1Ae -1pisiAes juojed ueuife epunonuos ninaseq weydo, istAes Juoed
I g ¢ I S P e Ie ep q ueidol ueUI[e UDSI[I QIS[UILIN U1 BAL)IO NONUOS 95-1y 4
. “INP,00 ] xISeWedIRY 23)nq weydo) 3
nueseg 9 S9 uelQ snssoarun /eydo; eureorey wopaford vwmSers Pswg TUeI0 9495)nq wedo) uruading ueuedrey 94,03-1y 1
nuning LRI apd TuLIg no) uojug X vwepdesy LI9[93.19)$Q) SUBULIOLID, Bl
SULIRSIPIPSI nuos [ix JOPOH g miQ U X I H LI3[35.19)50D) J1d S

ISEWI[LIN)IE ULIE[ewsI[ed [9SuI[lq [[dewie U0ASEAOU] BPULIB[WINLINY WI)IZ0NISYN X

HANALLSITAD A VINMILS VIV TASINTI IS AANILLTIDQMASINA
MITINAA A ANILLSITAD ‘VIAIILLS VY

ISI}ISIDAIU() BIBNUY T('8E

(44114

JOpoH wea3o1d NV
Ipy weagord v
1PV weagoaq

IpY d1ep]

waueq/Ix

281




-
s
= 3
m “JIpap[ownIos 131138003103 opyas 11q I[LIeSeq Yele[o [ud3 ule[9319)s03 uele JoA epunje Jopay jje IIS[1 epwesdey ng JpapjowmninA op 1ooford m
- S[nnunIos [eAsos 1 Jo[oAr[eey JIPUQA ere[dnis rjfejueaezop enis ek unung SPRWIUAUSZNP WIZs yoduq epurwesdey INHSSINY oA YTNQL Spziwus)isioatu) epurtesdey swudIgQ nkoq jeAeq m.
= 3
(¢}
Oh
% EEEE.MMMMMM 0 1 1keg  -xpisikes [po weydo) ueure epuruee YI[1091A5 eP[IK [IS]] 1S1AES [NPQ IFIP[E BPULIB[UB[E YI[IO2IAS UIUDJISIOAIU[) 9
= ;
5] ueseqg 876 001 1Aeg aiprweldoy uupiapfoid 1sikes 1o[ofo1d JYnnwnIos [eAsos ueue[wewe] ¢
= ynpnunios [eAsos ueqideA epurwesdes ZnudIsIdAuN R
= ]
= “nprure[do) ISIABS BIIISS US[LIOA NI[QUQA SWNIZ D{I[SOWI UI[IPS  ISIALS BYIJIMIAS USLIdA YI[QUQA owNIZ [I[SOW UpUIjeIR)
o 1uesed /8 00¢ 1ieg : ' ’ N . ’ : ; 7aY 1z 3 4
— apjo uopuLIRUILIY YHNQL HA WASQIINY ZIWoNsioAu)  (YANTIQ) 123N [1d 94 (INES) 120N WnIFY 1PeIns
—(
& -1pisiAes joA1eey weydoy
Y ueseqg  $0§ 001 1Keg UBIININA YIIOUQA BIE[UNZOW 2OULIDUILIG ZIWNSIOAIU) 1s14es JoA11eR} USLINSINAIIOT qI[OUQA BIR[UNZO|N €
n -nple[ninaseq uefideA eurejweisold wnige oINS uenuNs
=) ueseq  7.S°C 059 1Aeg 90ZIUdYISIOAIU) “Hiprwue[do) uruisies 11y ueinaseq 1s1Aes 1Sy uenaseq eutrefwerdord wmisy ¢
(g\| euLre[wei5o1d wnigs us[od USPULISTWLIG ZILSHSIAIU()
— e -pisiAes joA1ree; uepideA urysit egiporkesdey 1s14es joA11ee] uepideA urysi egijorkesdey
I g 69 0s S oA uoAseI3oud [eAsos y1ouok erejdnid 1jfeyueaezoq oA uoAseI3oud [eAsos y1ouok erejdni3 1jfejueaezo I
nunng ULISIP(IIID) apd TLIrg no, Twug X ewerdess LI9[93.19)S05) SUBULIOLId B.II
ouLIp§IPIRSIND nuog ix JP3H TuLg mQ U X [desoH LI3[95.19)50D J19d S

ISsew[nuN[Ng epr{jey JUISIWSI[OS UIUISILIIGS] BLIe[SnnINY ————
ISBIRIR[SNN A 10))9S [9Z0 ‘LIB[SN[NINY 9A WININY NWEY ‘ISOW[LIIA (WIS epae[ue[e ngnpAnp JeAnyr durd[uisay wn) unwnjdoJ, YoP°H 4V

RATLIAITIVVA WILIDE ITAAAS RV TIANENY IWILTIDOMASMNA 1PV wesSoxg Ny

HANTIDO NAOd LVAVH 1py weidoag
IS9)ISIQALU() BIB]UY T('8E IpY d1ep]
(44114 wWIUO(/NA

.

UNIVERSITESI

ANKARA

282



.

UNIVERSITESI

ANKARA

=
R
S
=¥
<
&
N
)
>
—_
<
<
=
<?]
S
<
-
o)
=
ot
b
(q\l
(o]
—
(o\}

Z
“TIPP[OW]IPS WEASP BIRTRWSI[ES UIST ISBWLIT)IR UTUISII[EY JOWZIY Yeouy "MSTyisen opnd[o sndnq =
9JOpaY UBPUISISE IIULN}O JOWZIH "JIPIP[OW[LIOA BOWZIY YI[Fes 10IPd 1Aepd) epuriesdey Lo[oue)sey ewensA( IFWD{OH SIQ 9 HO[OULISEH BWE[NSA() eULSely BUIS IUQ] A [09¢9)) ZIWIS)ISIOATU() W
2
(¢
nye : : 1Ae (tureydoy ISIAES BISey Ueje
IMEN 966°L9 000756 S urudueysey ¢) “upisikes eysey uejek werdoy eppik 3|y ISELURIEA ¥
T[ese ¢ uel (tureydo; uuouessey TUEIO JN[N[OP YeJeA LIS[OUBISEY SJISIOATU
[HERed p0'e9 o 0 €) “mp,[001x(59¢/(1s1hes Nered / 1sikes ung eisey)] IOP AEIER HIRUEISTH ANSIDAL) - €
nye ¢ uel (1ureydoy TUEIO Yejek II[O}U LIS[oue)Sey )ISIOATU
PN 99°85 0L 0 uruaueisey ¢) 00 (15148 yejek / iueo yejek 1y1[o3u) AIeeA IPRONY HopeuRISEy oy mec
nueseqd  689°8y 000°0S 1Keg (rwrerdoy uruoueysey ¢) “Hpisikes jekrjowe wejdo], 1sikes jeAlowy |
nummng USRI pa TWILIIg N Twdyuo X ewejdesd LI9[95.19)S05) SUBULIOLID BIL
SULIRSIPIPSIN nuos [Ix JOP3H g miQ uuo X I H 119[35.19)80D J1d S

ISEUIUR[RS UTUISBWI[NUNS YEIB[0 [[D{)d 9A JI[IGI[ISLId UITUIWZIY YI[Fes I9IP3 IABPI |,

SITOVS [01ad IAVAAL
MITOVS 121ad JAVAIL
ISOJISIDAIU() BIBNUY 7('8E

(44114

JOpoH wea3o1d NV
1PV weagord v
IpY weasorq

PV d1ep]
unRuod/ItA

283




ANKARA

t Raporu

iye

—(
<
<

=
5]
b
<

=

o)

—
o

>

~

I

=

Q

.

UNIVERSITESI

(d1rey 1LI9[10UIZQ WNAIZQ YIde WNIZ uelezn) ISIAes

— . . _ 1ou2130 weydoy / 1s14es 19u130 ueuerereA (Lrejuwedold ueIo
I g vL0 v00 0 wiSIZop 10UAIFQ ISIRIR[SIN A [eSN|N IQI [qeie]  ULID[IOUDIZQ ueuelrerek uepuLe[wes30id WISIFOp 1USIZ() I
‘BUBAIN ‘SNINSVYH uepunejweSord wisigop 1uaig(]
ueseg L1 S91 SIBNPNIN -11p,(SHeY HA[UIZQ WHRIZQ YIdE oA WHIZD uepe rjedes uosnp euiseq PUAIZY O]
uepyezn) 1sikes 10Ua130 weldo) / (;w) uere redey weydo], - : s
RN €7 ¢z SIS ENEIA “TIp,(S11eY HAOULIZQ WRIFQ IdE 94 WHIZD 1uefe wigo uasnp euiseq PUAIZY 6
ueyyezn) I1S14eS U130 weydoy / (;w) ruefe winigs weydoy, Btle - : i
IEIN - T91 fad ue1Q “npisiAes 10u2130 weldo) / 1S1AeS 10U2IZQ NIsSnNSuLSI| 1Aed p{opuId1 19[10u2130 Wedo) ULIR[IOUAIZO MsnsuesI
“JIPISIAES
OWUNSINIA]  79H°9T 000°8€ 1Aeg uLRMISK] wejdo) ueue[eIeA uepIe[RUARY YIUOLNI[D A 1s1kes 181y ueuelreIeA uopaueydmny £
1[1seq ueun[nq apaueydmny oA uepurrejuexwl aueydmnyy
e . e “JIPISIAES 1S1ARS Yeukey YIUOLHNO[d
IDEN €81 (1 S 1ou2130 weydoy / 1s1kes wke£ ueunyng apaueydmnyy 9A 1[ISeq udsnp eurseq 1oua1go ueunng spaueydmnyy 9
RN $89°1LE'1 000°0SH'1 1Aeg  “TIpISIAES Yeukey YIUOXHNS[d dA IIseq ueun|nq apaueydmny] ISIABS YeuAey] JIUOII[d 2A I[Iseq ueunng apaueydmny ¢
nueseq  $'v6 596 uelQ ABPO01 « (1uefudpuoy IUBIO YN[NjOp Ue[UANUOY LIGJUWI[Iq U]  §
LID[WI[Iq UQJ / ISIALS 10UIZQ 1[3IARY LId[WI[Iq UJ]) ’ : i
[eN  SS 09 ueIQ A0PO01  (1StAES TUeIO QWI[LINIq opulsams weidord urumdy ¢
1ou2130 weydo) / 1s1AeS 10UIZ0 UIIIIQ APUISAINS TUIUNIZH) o : S
. ‘ P00 « (1ueluayuoy
ueseqg  ¢‘s6 596 ueiQ Lo[mI[Iq Wigo / 1s1kes 1ousido yAEY LO[Iq WNEH) TUeIo Yn[njop uefudjuoy Lo[wIIq Wdy ¢
ueseqg /19 SLE 1Aeg AIpisiAes uLejue ejuieue) 1S1AeS uLIe[UeAe[Wewe) [ununIgo eopjog |
UIIgo e10p{0p BP[IK I[IS][1 SPZIUDISIDAIU() e
nunmng QUINSIPIID JOPOH g ndjo Twugo X vweldessy LII[23.19)S05) SUBULIOLId BIIS
AULINSIPYIIID nuos [Ix B * : * -

ISOWLINSHIA Je[unzow Yide dwiisI[3 9A 1qIyes YII[A994 DS

A NLSOSNVSIT 24 INILIDT SNVSIT TINILIDT SNVSITNOQ

RNATLINZIH WILTEDOMAS
IS9)ISIAAIU() BIENUY 7('8E

(4414

JOpoH wea3o1d NV
1PV weagord v
1PV weagoaq

PV d4ep]

unRuod/IA

284



.

UNIVERSITES

ANKARA

=
R
S
=¥
<
&
N
>
—_
<
<
=
<?]
S
<
-
o)
=
ot
b
(q\l
(o]
—
(o\}

o
aQ
(U8
“TpappowawnUNSNp 1§eornANnp SeANYr 94§ 11q ISURYIOY WIST SewsSen 9JopaY SINI[IIq Il 109INS SWSI[BULION "INSTWUS[DNd ZnsWn(o ap 1opoAtee] epurmesdey uefweidord wisigop S
NONUOS LIB[BWR[)ISEY JeyeAds ‘Stueweides WU JOFIP 94 Jods ‘Te[sueioyuoy ‘LU sndwey op SPZIWdNSIOAIU() IqIS nFnp[o IpaYISIdAIUN epikes Yod epuided eAunp S[A1uopou wid[es [9samy| W
2
(¢

- . . el mp,001 s [1e[IAes unzow suesiy)isiAes unzow weydoy / 1sikes 1uelo eursifes unzow wejdoy
HPWIHRSIIAL LSO 60 0 uLIe[ue[o unzow uepurwei3old [ep eue 515 oA [ep ue x| uLIB[uR[O Unzow uepurwel3old [ep Bue 15 oA [Bp UB X 0z
nueseqg 69ty 00S'¥ 1Aeg “1pIsIAes 10udIZQ nnIAn oueqed we[do) ZIWSHISIOATU() ISIAES 10UQIZ0 Np[NIAN IoUBqR A 6]

e 1Ae ipisikes 1S1AS UQASIWApEYE NNIAn 1oueqe

[N 85 §9 S udAstwopeye npniAn oueqed we[doy ZIWU)ISIOATUN) fiepEE NIy qeA - 8l
nueseqg 9¢ 143 1Aeg “JipIsiAes weidoxd uoIoA wigo op[Ip 1oueqe X 1s14es wesSord uaroa wnigo op[Ip ULqRX L]

— e -apisiAes rweigoxd 1S14BS
1 g 8l I S wrige ueuenSAn Yeiro epreSnnIny 1serere[snn epii& M3 rweigord wnigs ueuen3An Yeo elreSIINY ISLIRIRS[) ol

TowLnS$INIA 1Ae “IpIsiAes 19u2139 ue[ey auLdafoid juayouyd 1514w touaigo ue[ey
HRWIHBSOIAL - 61T 059 S p : 2Q UP[HEY SULR[RI01C JUMOWIS L ounepaford (QLL) 1SQ Jojsuel], fojouyo] eAoA JuaOUNQ st

‘ 0P, 001 » (Tuefueyuoy soquiliq
PN 78 96 Y [eASOS / 1SIABS 10UAIFQ I[JIARY J[WI[Iq [RASOS) ‘UIdI [1A IIS]] UeI0 N[[Op UBfUOIOY WG [PASOS 1
‘ ‘ 0P, 001 » (Tuefusjuoy Lawiiq
ueseqg  0°L6 9°66 uelQ JiBes / 181Aes 100213 AR HoQUINIQ YFes) urdy (14 1F] Tuelo yn[njop uefusjuoy LA[wIIq ydes €1
nueseqg  $°0v 9¢ ueiQ -npisiAes 1s9An wiaigo weydoy / 1sikes 1ouargo weydo, 1s1es 10ua180 uasnp euiSeq 1s9An WAIZQ 7|
nuning USRI apd g nd Tuugo X vwedess LI9[93.19)S05) SUBULIOLId B
SULIPSIPIIIID) nuog nx JOPOH g miQ LS [desoH LI9[35.19)50D J1dd S

ISOWLINSHIA Je[unzow Yide dwiisI[3 9A 1qIyes YII[A994 DS

A NLSOSNVSIT 24 INILIDT SNVSIT TINILIDT SNVSITNOQ

RNATLINZIH WILTEDOMAS
IS9)ISIAAIU() BIENUY 7('8E

(4414

JOpoH wea3o1d NV
1PV weagord v
1PV weagoaq

PV d4ep]

unRuod/IA

285




1ye

—(
<
<

=
>
R
<

=

o

.

UNIVERSITESI

ANKARA

t Raporu

‘ 2022 Yih

o
aQ
“papjowawnunsnp feoeninp g
SeAnyr 049§ 11q 1SueyIoy WIdT Yewse[n oJopay AI[IIq 91 199INS SWSI[BULIOU ‘UIPUISIP[LIOA WAUQ [9ZQ euLIR[NUOY IS1[11q §T Jiyye oA dfoid yeouy -mstuerdn 9K0)os d[A1uopau Jejewuedey nyepeAunp W
winy 1Kejop uopurstwopued ¢[-prao) ‘zruilfojens owoPeIsop (uspiS oA uo[dd) TuIdiIpIexeIey roewSere o[ LID[IIIq ST ISerere[snn oA [esnjn urdl rusos uruiduryiok uruigeukey uesul roewnsery S
:
nueseg 71 I 1Aes LIS[[NPQ JeUBS A JIASA) ‘WifIiq YV LIANL oA GPHMM%M ISIES LIO[pQ JeUEs oA JIASH) Wl MV LILNL S
' HwE..::m 5 %EE.H ‘apn. S.v.ﬂ WHRIZOYPSNA .mv: A sy OA ISTWIOPEYY IO[WI{IE QAN NN WHIIFONISHN A
. “IIPISIARS ISIABS
ansSweweisern
aropory 0 I 1AeS  ueuejrereA uepie[sing YI[OUQA BUISBWI[LILIE UIULID[I[IINOA  ueueIeIeA UepIR[SINg YI[OUQA BUISBW[LILIE UIULIIIINA
JoPeH [1p 1oueqeA epuiSip Junk ueueSes uepuiyere} JOA eP[IA 18] [1p 1oueqek epursp Jnk ueue[ges uepuiyere} JOA
qowquntonA] 18 081 Weg “IIpISIA®S 10U2IZ0 UBUB[EPAR] UBpUNSING 1S1AEBS 10UQIZ0 BIOP[OP UBUR[IRIBA UBPIR[SING ¢
: BIOP[OP (000T/00 1 US[LIOA UBpUIjRIe) S[QA BP[IA IS]] Ueue[Zes ePULIB[UB[E [[YI[9OUQ YOIUIII[Oq UBpULRIe) J[QOA
-npisiAes 181 ueue[epAe} uepunsing gyANA
IPWUNSONIA] ¢ S 1Keg UO[LIOA OZILIOYISIOATUN) URPUEIE) SO A BPIIA 1I]] 1s14es 10u0130 ueue[IEIRA UBpPUNSING BULISRIY ¢
. . “nipisiAes uikek 1yopIo[ISIop 1S1AeS UIAeA D[OPIS[ISIop
nye ke : : : :
IR 6TLt 0561 s pepuresdey [DHY ‘1SS ‘PoPuLdXa-1DS ‘10 peputesdey [DHV 94 1SS ‘PopUBdXa-DS 10§ !
nuning uLIBIPRIY pd TuLIng nd uoyug X euredess LI9[93.19)S05) SUBULIOLIDJ  BI
SULIRSIPIPSI nuog [Ix JOPoH g miQ Iwejuo X 1desoq LI3[35.19350D J1od S

ISOWLINSIA IS[UILSTWIpLYE ueae)e [1q ‘DeuLnsele ‘unIA epuruey

TINISTTED DIATSTN NINIIVINVINITA WILTEDO
NATLINZIH WILTIDOMASMNA

mmvammh?»_ﬂ@ viIeyuy 70°'8¢

770

JOpoH wea3o1d NV
Ipy weagord v
1PV weagoaq

IpY d1ep]

waueq/Ix

286



.

UNIVERSITESI

ANKARA

=
R
S
=¥
<
&
N
)
>
—_
<
<
=
<?]
S
<
-
o)
=
ot
b
(q\l
(o]
—
(o\}

o
(¢]
“INSTWSA95108 dpuUNSn ULJIPIY BP ISBWEBIIRY SWUI[Sq I[eUAry Ue)SIe D{OPULIA[IOAT[BW YOWA BOLIAY "IIpapjow]iqe[nAnp am,
SeAnyr eurgeukey uewisURUL MO UISI ISSW(IqeUe[ISIEY UIQO[E} YNANQ ISIPISISOS SUNOWZIY YOwA OpUISHd! [IA BpUNSIUOY JWUI[SIQ J[I[[0ZQ UIZIWLIA[IOUSIZ() “IPIPIAIASS Ndoa[Iqehefisiey &
TUIoRARY! WIZIWLIS[IOUSIZQ ZIWMD[PWZIY BWULIRG OA JWIUI[SIE "JIPIP[OWUD[UIZNP ID[IIAT[ER) [N [BASOS UASDNO WISI[OF [BASOS 9A BWULIEQ ‘OUIUS[SI] YI[OUQA OQULID[IOUSIFQ ZIWOYSIdAIU) St
:
— . . e "p,001 s (1s14eS 10U2130 1uelo euisiAes 10u2130 wejdo) utuisifes 10U130 ueue[IeIeA
I g eel €00 0 weydoy / 1s1kes 10u0130 UeUR[EPAR) USPUNIWZIY Y1[FeS) USpuIIOWZIY I[Ses ue[nUNS 9I9[I0USIZQ SPUIIISIZONISN A 6
1[ese ¢ uel A1pfeoeur|desay IEIO JAUNULIAU 1URIZQ eIeul[e TUBIO JOATUNUWIAW UepUIIBSeA 10u2I30 opuI}oIZoxasyn
I d 9L 0L 0 Twifigep opznk uruLednuos xue uefide£ d19[10UAIZ) A P : 20 SPUNOIZONOMA - 8
oW LS ¢ AIPISIALS (SLEY HOJIOURIFO WHIIFO IS oA WHIFS ISBWEDIRY QUWIUD[SAq BUISEq [0UIZQ pWNAIZQIsAN
HPWILBSOIAL OY T8 st L uepfezn) 1ou130 weldoy / 1sewreoey dwWud[sdq wejdo], 4 1529 at 20 SPUNSIZOISNA - L
TowLNS$INIA ‘€10 : HIPISIATS 1ouaIgo ISBWEOIRY BWIULIE] BUISEQ [OUIZQ 9pUINAIZONISyN
HPWIHMSILAL 6£°€107Y 0oz'e L Ue[e NOWZIY BUIULIEQ / ISeWIeoIey ewulieq wejdo 4 q q! 20 SPUHAZOPSMA - 9
T[ese 1Ae ipisikes 1s1Aes 10A11ER] JII0dS 9A [IMNY ‘[RASO
! g ves 0sc S 1oA11RR] J13I0ds oA (oI ‘[eAsos wejdoy ususruazN( 1OAER I 1oL T s s
ueseqg  /7C 091 1Keg -npisiAes ynnjdo; aa dnjny rouai3o weydo], 1sides ynnidoy oA dony PUSIZ)
ueseg  80°1¢€1 Szl QIR 1s14es 1oua13Q weydoy / (;w) uefe neuop [eAsos Iug[e jeuop [eAsos uasnp eurSeq UIZQ ¢
T[uese 'S09° '00S 1Ae ipisikes ISIAES 10UQIZQ UBUEB[IRIEA USPULIO[IOWIZIY SUWIUI[SI
! g 80675091 0007001 S ungo US[LIDA SPULIS[AURYIWA [0UAIFQ ZIWDISISATUL) : = ! putiopewZiy 158 ¢
IeIN 00T 00S'C 1Aeg “TIPISIALS [0UAIFQ UBUB[IBIEA USPULIS[AD 10USIZ() 1S1ABS 10UQIZ0 UBUR[IBIEA UOPULIO[JOWZIY bWULIR] |
nunng ULINSIP(ID) PO  TWLIIg N Twug X ewerdess LI9[93.19)S05) SUBULIOLId B.II
ouLIp$IPIRSIND nuog Ix JOPOH WLy MIQ U X 1 H 113[35.19)S0D J1_d S

UTUISI)I[BY WesSeA YI.IIUIP ISP 1uisI[d3

[BASOS JA [3SISP] ULI[IOUIIFO SISBWI[LINIE UTUISI)I[BY UTULII[PIWZIY BUIULIB( JA JWUI[SIQ UB[NUNS JULII[IUIFO W)d1F0Xas) N X
INVSVA IONTYD0Q AANILTIDONASINA

RNATLANZIH WILTIDOMASMNA
IS3)ISIIAIU() BIBYUY 7('8E
(4414

JOPIH weas0.1d IV
Ipy weagord v
1py weagoid

IpY d1ep]

waueq/Ix

287




ANKARA

. A% 12022 Yih idare Faaliyet Raporu
UNIVERSITESI

3. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Arastirma iiniversitesi statiisiinii siirdiiriilebilir kilmak

Hedef 1.1 Arastirma proje kaynaklarinin siirekli artirilmasi ve ¢esitlendirilmesi

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Hedefe ir Hedef
P*irformans’ Etkisi D:).’l'j‘e':ni (")(nBceki 2022 Gergeklesme
Gostergeleri (%) | pagtangis| P | LYIL | 2V |3Vl | 4l (Hedef) | 0 n1 (%)
Deeri | piic Yin)
11,1 ({7 Kaynak (BAP) 20 | 596 | 527 | 497 | 385 | 472 700
estekli proje sayisi
Oz kaynakh (BAP)
1.1.2 jprojelerin yilhk toplam 20 [18.611/12.76725.353|12.119|24.619 32.610
harcama tutar1 (Bin TL)
Dis destekli (Kalkinma
Bakanhgi, AB, SAN-
1.1.3 TEZ, TUBITAK vb.) 30 346 345 385 475 391 567
proje sayisi
Dis destekli (Kalkinma
Bakanhgi, AB, SAN-
1.1.4 TEZ, TUBITAK vb.) 30 (39.821/122.097,79.932]112.379/128.686 47.170
projelerin yillik toplam
harcama tutar1 (Bin TL)
Sorumlu Birim * Arastirmadan sorumlu Rektdr Yardimcisi

* Arastirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu

* Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorliigi

+ Ankara Universitesi Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi
« Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

+ Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

» Universite doner sermaye gelirlerinin azalmasi veya aragtirmaya aktarilan
kesintinin azalmast

Riskler * Ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmaya ayrilan kaynaklarin azalmasi

* Projelerden kaynak aktarilmasina dair mevzuat degisikliklerinin
gerceklesmemesi, personel atamalari i¢in gerekli kadrolarin saglanmamast

» Déner sermaye gelirleri ve cesitliligi artirtlarak, BAP i¢in mali kaynak
artirtlacaktir.

* Arastirma destegi saglayan kamu ve 6zel sektor kuruluslar ile igbirligi
gelistirilecektir.

* Teknoloji Transfer Ofisinin (TTO) proje yazma ve bilgilendirme destegi ile ulusal ve
uluslararasi kuruluglardan daha fazla proje almak i¢in ¢aligilacaktir.

Stratejiler

* Ulusal ve uluslararasi aragtirma projelerinin mevzuatinin karmasik olmasi

* Yetkin personel ile tiim fakiiltelere erisim saglanarak kisi bazli ¢aligmalarin

Tespitler gerceklestirilmesi

* TTO’nun etkinliginin artirilmasi ve iiniversite iginde ¢aligmalarimin
yayginlastirilmasi

+ Universitenin gelir kaynaklarinin artirilip cesitlendirilmesi

* Biiyiik 6lgekli ulusal ve uluslararasi projeler i¢in bilgilendirme, bagvuru siirecleri ve
proje yazma gibi desteklerin etkin olarak uzmanlar tarafindan verilmesi

« Universitenin giiclii yanlarmi destekleyecek yiiksek biitgeli projelerin

intiyaclar olusturulmas1 amactyla ulusal ve uluslararas: fon mekanizmalarma yonelik
bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilmast

 Tematik ve program bazinda arastirmact eslestirmeleri yapilmasi

* Uluslaras: projelerde yer alabilmek i¢in genis katilimli proje toplantilarinin
organize edilmesi
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Arastirma iiniversitesi statiisiinii siirdiiriilebilir kilmak

Hedef 1.2 Aragtirma altyapisim gelistirerek etkin kullanimmin saglanmasi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Hedefe ; Hedef
(Bir
Pe"rformans. Etkisi Dl’lan. Onecki 2022 Gergeklesme
Gostergeleri (%) | Bagtmge | P | LYW | 2.Yal | 3.yil | 4l | (Hedeh) |y, o)
o Donemi
Degeri | pitic vin)
Altyapisi iyilestirilmis
1.2.1 | aragtirma 20 27 36 48 38 28 55
laboratuvar sayisi
Merkezi sanal
12,2 | laboratwaradahil 5o 97 | 906 | 237 | 225 505
olan genel kullanima
acilmus cihaz sayisi
Sanal
laboratuvardaki
1.2.3 | cihazlardan 15 6 9 43 45 40 13
yararlanilan toplam
alan sayisi
Ogretim iiyesi
1.2.4 | basna diisen proje 25 0,53 048 | 0,51 | 0,49 | 0,49 0,90
sayIst
Akredite olan /
1.2.5 | referans aragtirma 25 3/8 722 | 6/25 | 6/28 | 12/27 8/12
laboratuvan sayist

Sorumlu Birim

* Aragtirmadan sorumlu Rektoér Yardimcist

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

« Fakiilteler - Enstitiiler - Meslek Yiiksekokullart -Aragtirma ve Uygulama Merkezleri
Arastirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigii

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Riskler

Projelerden kaynak aktarilmasina dair mevzuat degisikliklerinin gerceklesmemesi,
personel atamalari i¢in gerekli kadrolarin saglanamamasi

Arastirma laboratuvarlarinda yeterli sayida kalifiye personelin istthdam edilememesi
Aragtirma gorevlisi sayisinin azalmasi

Stratejiler

BAP kaynaklar1 6ncelikle, kurum dis1 projeler ve 6ncelikli alanlar projeleri
konularinda kaynaklardan proje alma potansiyeli olan altyapilarin iyilestirilmesi
i¢in kullanilacaktir.

Thtiyag duyulan ve siirdiiriilebilirligi olan laboratuvarlarin éncelikli
akreditasyonu i¢in mali destek ve insan kaynagi destegi saglanacaktir.
Universite biinyesindeki arastirma altyapismin énemli cihazlarmin sanal merkezi
laboratuvar biinyesinde bulundurularak sarflarinin temini ve bakimi suretiyle
etkin olarak kullanimi saglanacaktir.

Tespitler

Arastirmacilarin akademik olarak yiikseldik¢e performanslarinin diismesi ve
piramidin tersine donmesi

Teknik cihaz altyapisinin yonetimi

« Teknik ara¢ ve gereglerin benzer arag ve gereglere ihtiyaci bulunan farkli
aragtirmalar ve arastirmacilar tarafindan belirli bir planlama dahilinde
paylasilarak kullaniminin saglanamamasi

ihtiyaglar

Bagarili aragtirmacilarin daha ¢ok tesvik edilmesi

Akademik kariyer basamaklari i¢in niteligin artirilmasi ve performansa dayali
sisteme gecilmesi

Fakiiltelerin aragtirma altyapisindaki cihazlarin arastirmacilar tarafindan etkin kullanmu,
bakim ve onarimlarinin siirdiiriilebilir olmast i¢in tedbirler alinmasi

+ Birimlerde yogun kullanilan cihazlarin ortak kullanima agilmasi ve bu cihazlarin
bakim-onarimi i¢in daha fazla kaynak aktarimi saglanmasi
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‘ Arastirma iiniversitesi statiisiinii siirdiiriilebilir kilmak

Indekslerce (SCI, SCI_expanded, SSCI, AHCI vb.) taranan dergilerdeki
Hedef 1.3 o6gretim iiyesi basina diisen yayin sayisimin ve bilimsel yaymlara yapilan atif
sayisinin %20 oraninda artirilmasi

2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Hedefe - Hedef
Pe“r formans. Etkisi Plan O(nBcl:ki 2022 Gerceklesme
g e e | Diment | Cpan oLy | 2vil | 3val | axa | B0 oran %)
o o Dénemi
Degeri | pitis vl
indekslerce
taranan
dergilerdeki
1.3.1 | 6gretim 50 0,73 0,94 0,96 1,04 1,35 0,85
iiyesi basina
diisen yayin
sayisl
1.3.2 | Atif sayist 50 | 29.979 | 33.611 | 40.546 | 48.589 | 57.502 34.950

Sorumlu Birim Aragtirmadan sorumlu Rektdr Yardimcist

Fakiilteler

Enstitiiler

Meslek Yiiksekokullari

Yiiksekokul

Devlet Konservatuvari

Arastirma ve Uygulama Merkezleri

Arastirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligii
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Akademik personelde motivasyon diisiikliigii

Riskler Ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirmaya ayrilan kaynaklarin azalmasi

Indekslerce taranan dergilerde yapilan yaymlara tesvik/basar1 destegi artirilacaktir.
Atama yiikseltme kriterlerinde yayin etkisi artirilacaktir.
Doktora ve uzmanlik ¢alismalarinda yayin kosullari artirilacaktir.

Stratejiler

Bilimsel yaynlarin niteliginin ve atif sayisinin istenen seviyede olmamasi

Alanlar arasinda yayina iligkin beklentiler ve yayim siirecleri agisindan alan kiiltiiriiniin
getirdigi farkliliklarin olmasi. Ozellikle yetisen geng arastirmacilarin bilimsel arastirma,
Tespitler bilimsel bilgi sunumu, argiimantasyon gibi bilimsel yayinin niteligini artirmak igin
zorunlu olan bilgi donanimlarimi kazanacaklar Tiirkge ve Ingilizce 6zel amagh egitim-
Ogretim siireglerinden gegmemesi

Yapilan yaymlarin yeterince atif almamasi

Nitelikli arastirmaci (6zellikle yurtdisindan doktora sonrasi ¢alisma igin gelecek)
istihdamina yonelik tedbirler alinmast

Basarili arastirmacilarin daha ¢ok tegvik edilmesi

Yabanci arastirmacilarla igbirligi ile iiretilen makale sayisinin artirilmast

intiyaclar
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Arastirma iiniversitesi statiisiinii siirdiiriilebilir kilmak

Arastirma ve lisansiistii egitimde iilke 6ncelikleri de gozetilerek

Hedef 1.4 disiplinlerarasi calismalarin gelistirilmesi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Hedefe Hedef
f}er i;ormz;ns. Etkisi Plan | B }2{0§Z Gergeklesme
ostergeleri 00| o | P LYl 2Vl | 3Vl |4l (Hedeh) | ram (%)
Degeri Bit?:i(l::)
Kurum ici
kaynaklardan
1.4.1 | desteklenen 50 226 350 | 291 | 292 | 357 270
disiplinlerarasi
proje sayisi
Disiplinlerarasi
program sayisi
1.4.2 | (tezli, tezsiz 50 77 78 86 97 101 89
yiiksek lisans ve
doktora)

Sorumlu Birim Arastirmadan sorumlu Rektor Yardimcisi

Fakiilteler
Enstitiiler
Aragtirma ve Uygulama Merkezleri

isbirligi Yapilacak

Birim(ler) * Aragtirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu
* Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii
Riskler * Arastirmacilarda ortak ¢aligma kiiltiiriniin yetersizligi

Yerleskelerin daginik olmasinin disiplinlerarasi igbirligini olumsuz etkilemesi

Oncelikli alanlar kapsamindaki ve disiplinlerarasi aragtirma projelerine BAP
tarafindan oncelikle destek verilecektir.

Akademik birimlerin 6ncelikli, giiglii ve disiplinleraras1 arastirma potansiyelleri
Stratejiler belirlenerek bu birimlere TTO tarafindan proje yazma, proje bilgilendirme gibi
destekler verilecektir.

YOK 100/2000 Doktora Burs Programi kapsaminda program sayisi ve dgrenci
sayisi artirtlacaktir.

Hedeflenen bi¢gimde 6gretim programlarinin disiplinlerarasi ¢aligmay1 6zendirici
niteliginin artirilamamis olmast

Disilinlerarasi ¢aligmanin 6nemine iliskin farkindaligin yeterince olusmamis olmast
Program yeterliklerinin, {iniversitenin sahip oldugu disiplinlerarasi ¢aligma
kapasitesini, bu husustaki misyon ve vizyonlarini igerir ve yansitir bi¢imde ifade
edilmeyisi

Universitenin sahip oldugu kapasiteye karsin bagimsiz disiplinlerarasi programlarin
yetersiz sayida kalmast

Tespitler

Ankara Universitesi’nin Arastirma Universitesi statiisiine uygun olarak lisansiistii
programlarin &n plana ¢ikarilmasi

Disiplinleraras: lisansiistii programlarin 6zellikle doktora programlarinin agilmasi
Universitede 6ncelikli ve disiplinleraras: alanlarda doktora sonrasi arastirmaci
sayisinin artirilmasi

Lisansiistii programlarin akreditasyonunun saglanmast

Universitenin misyon ve vizyonuna dayali ii¢ yeterligin olusturularak tiim
programlara bu ii¢ yeterligin ilk ii¢ program yeterligi olarak eklenmesi

ihtiyaglar
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AKkredite egitim programlarimm artirmak ve nitelikli mezun

vermek
Egitimin Kalitesini gelistirerek; akredite egitim programlarimin sayisinin
Hedef 2.1
artirilmasi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Hedefe - Hedef
Performans - Plan  (Bir 2022
e . Etkisi snomi | Oneeki Gerceklesme
Gostergeleri %) B[:;’l;n s D},-’,'.l‘:., i Lyl | 2.vil | 3.Y1l | 4.Y1l | (Hedef) Oram (%)
Degert | piiic vl

Akredite olan
2.1.1 | egitim programi 50 22 38 23%* 29 36 36

sayisi (ulusal)
Akredite olan
egitim programi
sayisi
(uluslararasr)

50 2 10 8* 11 11 8

Sorumlu Birim Egitimden sorumlu Rektor Yardimcist

Fakiilteler

Enstitiiler

Meslek Yiiksekokullar

Yiiksekokul

¢ Devlet Konservatuvari

Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorligii

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Akreditasyon ¢aligmalarryla ilgili bilgi eksikligi
Her alan i¢in akreditasyon ¢aligmalarini denetleyecek bir {ist degerlendirme
kurulunun bulunmamas:i

Riskler

Birim ve programlarinin 6nce ulusal sonra uluslararas: akreditasyon almasi igin
mali destek saglanacaktir.

Birimlerde akreditasyon siirecine (amag, hedef belirleme, 6lgme-degerlendirme vb)
yonelik egitimler diizenlenecektir.

Stratejiler

Hedeflenen bigimde 6gretim programlarimin niteliginin artirllamamis olmast
Program yeterliklerinin, sahip olunan kapasiteyi asltyla gosterir bicimde ifade
edilmeyisi

* Ders kazanimlari ile ders iceriklerinin tutarlilik gdstermemesi

Tespitler

Ulusal kalite belgelerine bagvurulmasi

Ihtiyaclar Ulusal ve uluslararasi akreditasyon siireglerine bagvurulmasi

2019 yili Tip Fakiiltesi verisi giincellenmistir.
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AKkredite egitim programlarimm artirmak ve nitelikli mezun
vermek

Hedef 2.2 Ogretim elemanlarimn niteliginin ve motivasyonunun artirilmasi

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Performans l;ﬁ?f.e pan | GBI 2022 | Hel((ilef
Gost leri ISL | pinemi meeki (Hedef) erceklesme
LS (%) Pan | LY | 2.Yil | 3.Yil | 4.Yi Oram (%)

Baslangig Donemi
Degeri | pitis vilr)

Ogretim
elemanlarinin
saglanan
2.2.1 | destek ve 20 69,5 64,8 | 67,15 | 62,4 | 59,9 74
tesviklerden
memnuniyet
yiizdesi*

Yurt disina
uzun siireli
222 | Biden 40 | 161 | 162 | 131 | 55 | 76 185
akademik
personel sayisi
(en az 3 ay)

Ogretim
elemanlari icin
2,23 | diizenlenen 0 | 29 37 23 | 4 | 9 34
egitim
programi
sayisi

Sorumlu Birim Egitimden sorumlu Rektdr Yardimcist

Tiim Akademik Birimler

E};ﬁ:ﬁl :;apllacak * Hizmet I¢i Egitim Koordinatorliigii
¢ * Personel Daire Baskanlig1
 Bazi birimlerin personel sayisinin az ve is yiikiiniin fazla olmasi nedeniyle 6gretim
Riskler elemanlarmin motivasyon ve niteligini artirabilmek i¢in diizenlenen programlara
katilamamast
« Ogretim elemanlarmimn yurt dis1 aragtirma deneyimi kazanmas1 tesvik edilecektir.
Stratejiler » “Egiticilerin egitimi” ve “dl¢me degerlendirme” gibi egitim programlari diizenli
olarak tekrarlanacaktir.
« Opretim iiyelerinin motivasyon diizeyinin diisiik olmas1
Tespitler * Yurt i¢i ve yurt dis1 gelistirme egitimlerine katilim konusunda yeterli destek

verilmeyisi

Akademik kariyer basamaklari i¢in niteligin artirilmasi ve performansa dayali
Ihtiyaclar sisteme gecilmesi
¢ Basarili arastirmacilarin daha ¢ok tesvik edilmesi

*Kaynak: Akademik Personel Memnuniyet Anketi (2019, 2020,2021)
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AKkredite egitim programlarimm artirmak ve nitelikli mezun
vermek

Ogrenme ve sosyal yasam ortamlan gelistirerek 6grencilerin akademik ve

Hedef 2.3 bireysel gelisiminin desteklenmesi
Hedel 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 Hedef
Performans wod IS - Oneekd 2022 ¢
Etki r an . (Bir Onceki
Gstergeleri o | Dimeni | D S LY (2.V10 3314V (Hede) G(;;‘r‘ai‘:l(ej/“)‘e
[)segefi ¢ Bitis Yiln) °
Yeni ve altyapisi
23, | Yemilenenderslik )5 1 g0 | g) g3 41 | 57 76
ve laboratuvar
sayisl
Elektronik
2.3.2 | ortama aktarilan | 20 1.159 | 3.750 | 4.990 | 7.377 | 7.891 1.279
ders sayis1
Tyilestirilen /
yeni yapilan
2.3.3 | 6grenme ve 25 21 35 51 16 15 33
sosyal yasam
ortam sayisl
Saghk, Kiiltiir ve
Spor Daire
Baskanh@
2.3.4 | tarafindan 15 | 11.550 | 7.682 | 5.450 | 500 653 12.150
diizenlenen
faaliyetlere katilan
0grenci sayisi
2.3.5 | Teknik gezi sayisi 15 483 142 187 28 56 543

Sorumlu Birim  Egitimden sorumlu Rektor Yardimcist

* Tiim Akademik Birimler
« Oprenci Isleri Daire Bagkanlig1

};2 {ll;l:ﬁzzap lacak * Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
n « Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
« Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Riskler * Fiziksel ve akademik alt yap1 dikkate alinmadan 6grenci kontenjanlarmin artirilmasi
« Ogrenciye yonelik kiiltiir, sanat ve spor faaliyetlerini yapabilecekleri mekanlar,
derslik ve laboratuvarlar siirekli iyilestirilecektir.
.  Basarili 6grencilerin dgretim elemanlarryla birlikte akademik etkinliklere katk1
Stratejiler

saglamasi tesvik edilecektir.
 Kariyer Merkezi yoluyla 6grencilere verilen kariyer danigmanlig1 hizmeti
gelistirilerek siirdiiriilecektir.

 Egitim 6gretim teknolojilerinde kullanilan ders ve laboratuvar materyallerinin
giincel olmamast

» Bazi derslik ve laboratuvarlarin fiziksel kosullarinin yetersiz olmasi

Tespitler » Bazi programlarda 6gretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayisinin yiiksek olmast

« Ogrencilere yonelik sosyal alanlardaki yetersizlik

 Basarili 6grencilere 6gretim elemanlariyla birlikte akademik etkinliklere katki
saglamada yeterli destegin saglanmamasi

« Ogrencilerde sunulan hizmetlere yonelik farkindalik olusturmak ve 6grencilerin
motivasyonlarini artirmak

* Derslik ve laboratuvarlarin fiziksel kosullarinin siirekli bir sekilde yenilenmesi

intiyaclar + Ogrencilere yonelik sosyal alanlarin artiriimast

+ Ogrenci sayisi ile 6gretim {iyesi sayisi arasinda dengeli bir dagilimin olmasi,
Ogretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayisinin diisiiriilmesi

» Uygulamali ve se¢gmeli derslerin sayisinin artirilmasi ve gesitlendirilmesi
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AKkredite egitim programlarimm artirmak ve nitelikli mezun
vermek

Hedef 2.4 Uluslararasilasma niteliginin gelistirilmesi

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Pectommns | o | Mot

= 3 Dénemi ! 1.Y1l [2.Yill 3.Y1l 4.Y1l

Gistergeleri oo | e | (Hedet) | 5
Degeri | piis val)

Tam zamanh

2.4, | Yabancruyruklu 5, 1 gg | gp |6 | 6 | 52 79
o0gretim elemani
sayis1
Yabanci uyruklu

24.2 20 | 2.759 | 2.838 | 3.923 | 4.785 | 5.168 3.559

ogrenci sayisi

Ingilizce lisans
2.4.3 | ve lisansiistii 20 11/9 | 16/20 | 18/24 | 27/29 | 30/34 16/13

program sayisi

Uluslararas: ¢ift

2.4.4 | diploma 20 | 1 - - - - 4
program sayisi
(lisans)
Uluslararas: ¢ift
245 | diploma 20 | 0 - 1 1 1 2
program sayisi
(yiiksek lisans)
Sorumlu Birim « Egitimden sorumlu Rektor Yardimcist
« Fakiilteler
« Enstitiiler
Isbirligi Yapilacak + Drs Iliskiler Koordinatorliigii
Birim(ler) * Uluslararasi Ogrenci Koordinatorliigii
* Bologna Siireci Koordinatdrliigii
» Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Riskler « Cift diploma i¢in iilkeleraras1 mevzuatlarin birbiriyle uyumlu hale getirilememesi
* Yabanci dilde programlar agilarak yabanci 6grenci sayisi artirilacaktir.
Strateiiler « Cift diploma programlar: gelistirilecektir.
n * Universitemizin uluslararasi platformlardaki faaliyetlere daha etkin katilmasi ve
yabanci 6gretim elemant istihdanu tesvik edilecektir.
Tespitler « Uluslararas: dnlisans/lisans/yiiksek lisans program sayilarinin istenilen diizeyde

olmamasi

« Uluslararasi dnlisans, lisans ve lisansiistii 6grenci sayilarinin artirilmasina yonelik
Ihtiyaclar destek mekanizmalar1
* Uluslararasi tanitimin artirilmasi
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AKkredite egitim programlarim artirmak ve nitelikli
mezun vermek

Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan sayisiin %25
Hedef 2.5
artirilmasi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Hedefe oL (Bir 2022 Hedef
Performans Gostergeleri | Etkisi | %" | Onceki Gergeklesme
%) Blzslangw D?,-’l“‘e‘,‘,, i Lyl | 2.yl | 3.Y1l | 4.Y1l | (Hedef) Orani (%)
Degeri | piic vin)
ERASMUS
Programlan
kapsaminda yurtdist
iiniversitelerle 83/ 81/
2.5.1 e
viiriitiilen 20 | 60/30 | 88/46 | 90/46 133 121 75/40
lisans/lisansiistii
karsiikh degisim
programlari sayisi
Degisim programlar
ile bir 6gretim yilhnda 105/
2.5.2 | Universitemize gelen 20 | 40/34 | 42/49 79 47/90 | -/72 54/44
ogrenci sayisi (yurt
ici/yurt disr)
Degisim programlan
253 | yebirogretimylnda |50 9 1|34 |5 | 29 13
Universitemize gelen
0gretim elemani sayisi
Degisim programlar
ile bir 6@retim yithnda
2.5.4 | Universitemizden 20 51 85; 6152 ;g{ 51 ; é -/423 ,?ég
giden 6grenci sayist
(yurt ici/yurt dist)
Degisim programlari
ile bir 6@retim yihnda
2.5.5 | Universitemizden 20 15 15 28 6 7 17
giden 6gretim
elemami sayis1
Sorumlu Birim » Egitimden sorumlu Rektor Yardimeisi
« Fakiilteler
N « Enstitiiler
:;ll:.ll::gl :;apllacak » AB Egitim Programlar1 Koordinatorligii
¢ * Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigi
* Farabi Kurum Koordinatorliigii
Riskler » Avrupa Birliginden alinacak hibe oranlarindaki azalmalar
* ERASMUS Programlari kapsaminda agilan programlara tam katilim saglanacaktir.
Strateiil * Yurtdisindaki saygin {iniversitelerle igbirlikleri gelistirilecektir.
rateytier « Ogrenci ve akademisyen degisimleri desteklenerek, ilk etapta yurtdisindan
gelen 6gretim elemant ve 6grenci sayilart artirtlacaktir.
« Egitimde uluslararasi 6grenci ve 6gretim elemani hareketliligi programlarinda
Tespitler ¢ok sayida gesitlilik ve igbirliklerinin olmasina ragmen gelen dgretim elemant
ve 0grenci sayilarinin yeterli olmamast
* Yurtdigindaki iyi tiniversitelerle isbirliklerinin gelistirilmesi, 6grenci ve
o ogretim elemani degisimlerinin desteklenmesi
Ihtiyaglar . . e A " .
* Degisim programlar ile iiniversitemize gelen 6gretim elemam ve 6grenci sayilarini
artirmak i¢in yabanct dilde program sayilarmin artirilmast
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Paydaslaryla isbirligi icinde sunulan hizmetlerin kalitesini
artirmak

Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek iilkenin sosyal,
Hedef 3.1 . ce . . .
cevresel ve ekonomik gelisiminin desteklenmesi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
o i Dinemi Pl .Yl | 2.1l Yl | 4.1
Gostergeleri (%) Bag;;nglm Dinemi ! i) 3 1 | (Hedef) Orani (%)
Degeri Bitis
Yili)
Universite-
kamu, o6zel
sektor ve
3.1.1 | Uluslararast 35 101 | 298 | 338 | 496 | 447 137
kuruluslarla
isbirligi ile
yiiriitiilen
proje sayisi
Universite-
kamu, ozel
sektor ve
uluslararasi
kuruluslarla
3.1.2 | isbirligi ile 35 51 108 | 389 | 335 106 67
gerceklestirilen
ve iiretime /
hizmete
doniisen proje
sayis1
Universite-
kamu, 6zel
sektor ve
3.1.3 | Uuslararasi 30 | 224 | 324 | 297% | 275 | 440 304
kuruluslarla
isbirligi amach
diizenlenen
protokol sayis1
Sorumlu Birim » Teknokent’ten sorumlu Rektor Yardimcisi
T » Tiim Akademik Birimler
Isbirligi Yapilacak - C . T,
Birim(ler) * Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
irim(ler + Ankara Universitesi Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi
Riskler « Isbirligi yapilacak kuruluslarla arastirmacilarin beklentilerinin értiismemesi
 Ulusal, uluslararasi kurulus ve STK’larla isbirlikleri desteklenecektir.
.. + Universite-kamu, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi amacl diizenlenen
Stratejiler
protokol sayisi artirilacaktir.
« Universite-sanayi isbirligini gelistirici proje pazari toplantilar organize edilecektir.
 Bagkent’te koklii ve giilii iiniversiteler olmasina ragmen kamu ve 6zel kuruluslarla
Tespitler igbirliginin yetersiz olmasi
 Ozel sektdr ve iiniversite arasinda yeterli giiven ortaminin olmamast
Universite ve 6zel kuruluslarla isbirliginin kurumsal olarak (TTO gibi yapilar ile)
gelistirilmesi
intiyaclar « Universite ve 6zel sektor arasinda sorun-¢oziim pazari, proje pazar gibi etkinlikler
diizenleyerek isbirligi potansiyelinin artirtlmasi
« Kariyer etkinliklerinin daha kapsamli ve etkin olarak yapilmast

*2019 yili verisi, Ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi ve Cebeci Arastirma ve Uygulama Hastanesi ortak
verileri Hastaneler i¢in ayri ayrt hesaplanmast nedenyle Hastaneler verisi ortak hesaplanarak giincellenmistir.
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Paydaslariyla isbirligi icinde sunulan hizmetlerin kalitesini
artirmak

Hedef 3.2 | Universitede iiretilen bilginin toplumla paylasilmasi

2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022
Hedefe i Hedef
Performans Etisi | Pan | oo 2022 | celdesme

Gostergeleri (%) | inemi | plan Lyl | 2.yl il | 4y | (Hedeh | "o 00

Baslangic |y
Deeri | piti vl

Toplumsal
bilgilendirme
3.2.1 | amach 20 303 283 358 346 767 374
diizenlenen
toplant1 sayis1

Universitenin
diizenledigi
topluma
3.2.2 | yonelik 20 | 34.641 | 22.652 | 47.491 | 129.806 | 102.731 43.000
faaliyetlere
katilan Kisi
sayis1

Siirekli Egitim
Merkezi
tarafindan
3.2.3 | diizenlenen 30 2.520 | 1.537 | 1.368 667 11.122 5.700
programlara
katilan Kisi
sayis1

Agik erisim

3.24
yayin sayilari

30 [39.976 | 43.524 | 43.565 | 49.073 | 53.464 47.562

Sorumlu Birim Rektorlik

Tim Akademik Birimler
ANKUSEM

isbirligi Yapilacak

Birim(ler) » Bilgi Islem Daire Bagkanlig
+ Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Riskler « Etkinliklere istenen sayida katilimin olmamasi

Toplumu bilinglendirmek ve farkindalig1 artirmak {izere ¢evrimigi bilgilendirmeler ve
Stratejiler egitimler gerceklestirilecektir.
Cocuk Bilim Merkezinin farkindalig: artirtlacaktir.

Topluma yonelik faaliyetlere katilimin yetersizligi

Sosyal sorumluluk projelerinin yetersizligi

Sosyal sorumluluk ¢alismalarina katilmada 6gretim elemanlarinin istekli davranmamast
Ogretim elemanlarimin sosyal sorumluluk galismalarini {iniversitenin misyonu ve
vizyonu ile iligkili bir akademik etkinlik alani olarak gérmemesi

Ogrencilerin sosyal sorumluluk ¢alismalarina yeterli katilimlarimin olmamast

Tespitler

Topluma yonelik faaliyetlerin paydaslar araciligtyla daha etkin duyurulmasimin saglanmasi
Isbirligine iliskin calismalarda 6gretim elemanlarinin motivasyonunu artiracak
intiyaclar tesviklerin saglanmasi

Sosyal sorumluluk projelerine 6grencilerin ve idari personelin de aktif katilimmin
saglanmasi
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Paydaslaryla isbirligi icinde sunulan hizmetlerin kalitesini
artirmak

Hedef 3.3 Kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerle sosyal yasama katkida

bulunulmasi
2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Performan Hedefe O 2022 Hedef
erformans Etksi | P |0 Oncd Gergeklesme
Gostergeleri @) | Bogiange | ponemi | LYIL | 2Ya1 | 3al | dyal | (HedeD) | o0
Degeri Bitis Yili)

Yiiriitiilen sosyal
3.3.1 | sorumluluk 25 77 115 120 146 142 96

projesi sayisi

Sosyal
332 | Sorumluluk 25 | 39 22 32 | 40 | 23 72

projesi iceren
program sayisi

Universite
biinyesinde
kurulmus/acilmis
3.3.3 | olan miize ve 15 |31.997 | 39.004 | 41.099 | 5.836 | 7.210 39.172
sergilere
iiniversite
disindan gelen

ziyaretci sayis1

Olimpik yiizme
havuzu

3.3.4 | lesislerine 15 | 1.721 | 1.724 | 2.719 | 547 | 1913 2.310
universite
disindan iiye

olan Kisi sayis1

Ogrenci
topluluklar:
3.3.5 | tarafindan 20 585 537 535 40 220 805
diizenlenen
faaliyet sayis1

Sorumlu Birim » Rektorlik
isbirligi Yapilacak + Tiim Akademik Birimler
Birim(ler) * Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Riskler + Universitenin i¢ paydaslarinin motivasyon ve ilgi eksikligi
* Daha fazla sayida sosyal sorumluluk projesi ger¢eklestirilecektir.
Strateiiler « Universitenin sahip oldugu miizelerin taninirlig ve etkinligi artirilacaktir.
n * Spor, kiiltiir ve sanatsal faaliyetlerin tanitim1 artirtlacak ve toplumsal katilim
6zendirilecektir.
. + Universitenin sosyal ve kiiltiirel caligmalarinin topluma duyurulmasinda
Tespitler o
eksiklikler olmast
ihtivaclar * Toplumun tiim kesimlerine nitelikli ve diizenli egitim ve etkinlikler diizenlenmesi
yae « Etkinliklere ilgili toplum kesimlerinden de katilimin tesvik edilmesi
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Paydaslariyla isbirligi icinde sunulan hizmetlerin kalitesini
artirmak

Etkin saghk hizmeti sunmak i¢in, ulusal ve uluslararasi akreditasyonunu saglamis,
Hedef 3.4 hasta memnuniyetini 6ne cikaran iiciincii basamak iist diizey merkezler
kurulmasi ve mevcut merkezlerin niteliginin gelistirilmesi

| 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 |2022
Performans Hedefe 2022 Hedef

Etkisi | Plan Dénemi | (Bir Onceki
Gostergeleri ey | Basinge | P pimemi| 1YIL | 2101 3VIL AV (Hede) Gergeklesme

0,
Degeri Bitis Yilr) Oram (%)

Bir yilda hizmet
3.4.1 | sunulan toplam 10 |1.293.222|1.402.247 | 1.522.110 | 838.891 | 1.415.210 1.408.000
hasta sayis1

Yatak kullanim oram 10 66,70/ | 73,30/ | 71,20/ | 68,45/ | 70,26/ 70,7/
(Cebeci/Ibni Sina) (%) 70,80 76,00 73,64 | 75,00 | 63,37 74,8
Saghk Bakanhg
saghkta kalite
343 standartlari 30 90,81/ | 85,16/ i % % 91,80/
77 | degerlendirme 92,01 85,68 93,66
puani (Cebeci/ibni
Sina)
ileri aragtirmalarin
yapilacag uluslararas
miikemmeliyet
344 merkezinin v 25
tamamlanma oram
(%)
Altyapisi
iyilestirilen
birim/iinite/merkez
sayisi
Hasta memnuniyet
orani (yatan-ayakta)
3.4.6 | (%) (Cebeci-ibni | 15
Sina ortalama
verisi)

3.4.2

- - 3,04% | 534 7,64 100

345 10 3 5 9 5 10 5

90,00/ | 86,50/ | 89,40/ |92,00/| 93,40/ 91,00/
73,00 | 75,40 | 82,50 |92,00 | 89,10 82,50

Sorumlu Birim * Saglik Hizmetlerinden Sorumlu Rektér Yardimcisi

« ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimligi

« Cebeci Aragtirma ve Uygulama Hastanesi Baghekimligi

* Tip Fakiiltesi Dekanlig1

« Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1

» Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigi

* Hizmet sunumu ile ilgili mevzuat yetersizligi

* Mevzuattan kaynaklanan kaynak aktarmm ve personel istthdaminda kisitlamalar

Riskler « iki ayr1 hastanede saglik hizmetinin verilmesi

« Hastanelerin konumlarinin ve altyapilarinin akreditasyon i¢in istenilen gereklilikleri yerine
getirmeye olanak vermemesi

isbir]igi Yapilacak
Birim(ler)

« Hastanelerin ulusal ve uluslararasi kalite standartlartyla akreditasyonunun siirekliligi saglanacaktr.
Stratejiler * Sunulan hizmetin kalitesini yiikseltmek igin, ¢alisanlara yonelik bilgi, beceri ve farkindalig
artiracak egitim programlar1 gerceklestirilecektir.

* Mekan ve teknik altyap1 yetersizligi

« Nitelikli yardimei saglik personeli ve teknik personel yetersizligi

 Saglhk Uygulama Tebligi’'nde (SUT) belirlenen fiyatlarin giincel olmamasi ve hastaliklarin ciddiyet
durumuna gore farklihk gostermemesi, bu nedenlerle saglhik hizmeti maliyetini karsilamamasi

+ Saglik Uygulama Tebligi’'nde (SUT) belirlenen fiyatlarin, hastalarin hastaliklarinin ciddiyet

ihtiyaclar durumunu da yansitacak sekilde, islemlerin maliyetine gére belirlenmesi ve yillik olarak giincellenmesi

* Yardimci saglik personeli ve teknik personel istihdami

*Ulke genelinde COVID-19 (SARS-CoV2 Enfeksiyonu) pandemisine yonelik alman tedbirler kapsaminda saglikta kaltie

degerlendirmelerine belli bir siire ara verilmis ve 15 Kasim 2021 tarihi itibarryla 6ncelikli olarak goniillii saglik kuruluslarinin

basvurulari esas almarak degerlendirme baslamistir. Heniiz Hastanelerimzde heniiz bir degerlendirme yapilmamustir. ** 2019 y1li

degeri sehven 1. Etap tamamlanm orani olarak belirtildiginden, Merkezin tamaminin tamamlanma orani olarak giincellenmistir.

Tespitler
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Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek

Hedef 4.1 Teknokent’in sanayi ile etkilesiminin iist diizeye cikarilmasi

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Hedefe R 2022 Hedef
0 . Etkisi Plan (Bir Onceki
Performans Gostergeleri by i | Donemi | Plan LYI |21l |31l |4.Y1l | (Hedef) | Cerseklesme
(%) Baslangic | Dénemi Oram (%)

Degeri Bitis Yil)

4.1.1 | Teknokentteki firma 20 0 87 | 97 | 130 | 139 | 166 171

sayisi

Ogretim ilyesi/sanayi 20

ortakh sirket sayis1 25 39 50 50 33 65

Universite-sanayi

isbirligi konusunda
4.1.3 | diizenlenen faaliyet 20 32 30 87 73 13 58
sayis1 (seminer, egitim,
konferans, ¢aistay vb.)

Sanayi-sektor ortak
4.1.4 | ¢aligmasi ile yiiriitiilen 20 98 144 271 153 | 40 140
proje sayisi

Sanayi-sektor ortak
4.1.5 | ¢alismalarna yonelik 20 12 31 105 74 32 27
protokol sayisi

Sorumlu Birim Teknokent’ten Sorumlu Rektoér Yardimcisi

Tiim Akademik Birimler
Ankara Universitesi Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi
Arastirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu

Isbirligi Yapilacak Birim(ler)

Ogretim elemanlari tarafindan yeterli ilginin gosterilmemesi

Riskler Universite-sanayi arasinda ortak ¢alisma kiiltiiriiniin yeterli olmamas1

Universite-sanayi isbirligine dayali projeler desteklenecek ve isbirligi
protokolleri artirilacaktir.

Girigimcilik ile ilgili sektérden uzman kisilerin aragtirmaci ve 6grencilerle
Stratejiler bulusturulacag: etkinliklerin sayisi artirtlacaktir.

Baglica ve Golbagi gibi gelismeye acik yerleskelerde, teknolojik altyapisi
ile giiniimiiz gereksinimlerini karsilayabilecek, sanayi ile isbirligini
stirdiirebilecek, multidisipliner arastirma merkezleri olusturulacaktir.

Tespitler * AR-GE’ye verilen destegin artmasi

Ogretim elemanlarimin Teknokent’e katkisim artiracak, bu hususta
motivasyon saglayacak tesviklerin saglanmasi

Sanayi ile igbirligini motive edecek multidisipliner ¢alisma
konularina programlarda yer verilmesi ve bu konularim prestijlerini
intiyaclar . artiracak kurumsal 6zendirmelerin yapilmasi

flgili alanlardaki doktora dgrencilerinin bu tiir konulara
6zendirilerek yonlendirilmesi

Sanayinin ihtiya¢ duydugu arastirmalarin yapilmasi konusunda
aragtirmacilar arasinda farkindalik olusturma
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Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek

Hedef 4.2 Egitim, iiriin ve her tiirlii hizmetin toplum yararina sunulmasi

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Performans I;ﬁ?sfie Plan 6("1;::“ 2022 GerI;:I:l?lee fsme
- . Dinemi Plan .Yl | 2.Yil | 3.Y1l | 4.Y1
Gostergeleri (%) | Bagtnge | Donemi ! ! ! 1| (Hedef) | 1 (%)
Degeri Bitis
Yili)
Patent ve
4.2.1 | faydah model 60 12 21 37 27 30 28
sayis1
Universite
biinyesinde
gelistirilen
422 | (bithdsel ve 40 64 | 62 | 55 | 58 | 55 77
ayvansal
tarim iiriinleri
vb) iiriin
cesidi

Sorumlu Birim Teknokent’ten Sorumlu Rektor Yardimcisi

Fakiilteler
Enstitiiler
Ankara Universitesi Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi

Isbirligi Yapilacak

Birim(ler) * Arasgtirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu

* Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

+ Ogretim elemanlar tarafindan yeterli ilginin gsterilmemesi
Riskler « Patent basvuru ve koruma maliyetlerinin yiiksek olmasi

Universite ¢alisanlarinin buluslarina yonelik yeni yénetmelikte patent desteklerini
hangi biriminin karsilayacagi ve maliyetleri konularinda yeterli agikligin olmamast

Topluma yonelik girisimeilik egitimleri yayginlastirilacaktir.

Ekonomik deger ve toplumsal faydaya doniisen bilimsel aragtirmalarin tanitimi
Stratejiler artirtlacaktir.

Yapilan bilimsel arastirmalarin 6zellikle dis destekli projelerin ¢iktilari takip
edilecek, fikri miilkiyete konu olabilecekler degerlendirilecektir.

Universitede biiyiik 6lgekli projelerde destek saglayacak birimlerin olmamasi
Yonetmelikte yer alan bazi konulara iliskin uygulamanin nasil yapilacagi, kimlerin

Tespitler nasil ve ne sekilde destek alacagi konularinin net olmamasi
* Arastirmacilar arasinda bu konuda farkindaligin tam olusmamast
* Bilgi liretimi ve bilginin ticarilestirilmesinde tiniversitelerin daha esnek mali ve idari
yapilanabilmesi
Ihtiyaclar * Proje ¢iktilarinin takibi ve fikri miilkiyete konu olabileceklerin degerlendirilmesi

Universitemiz tarafindan saglanan egitim, tirin/hizmetin toplumun yararina
sunulmasi konusunda farkindaligin olusturulmasi ve proje tesviklerinin saglanmasi
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Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek

Arastirma sonu¢larinin uygulamaya aktarilmasimn/iiriine

Hedef 4.3 doniistiiriilmesinin 6zendirilmesi/tesvik edilmesi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Performans Ilizi(lifsfie Plan Omenki 2022 Gerlgeel?lzfsme
Gaostergeleri %) Bli)i:lnac"lz:c Dgl"ael:n i 1LYl | 2.1l | 3.Yil | 4.Y1l | (Hedef) Orami (%)
Degeri Bitis
Yih)
Girisimcilik
4.3.1 | egitimi alan 60 352 302 | 2305 | 1.955 | 3.111 1.300
o6grenci sayisi
Girisimci ve
yenilikei
iiniversite
4.3.2 | endeksinde 40 28 18 17 13 15 21
Ankara
Universitesinin
sirasi

Sorumlu Birim Teknokent’ten Sorumlu Rektér Yardimcisi

Fakiilteler

Enstitiiler

Arastirma ve Uygulama Merkezleri

Arastirma Stratejileri Koordinasyon Kurulu

Ankara Universitesi Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Girisimcilige iligkin ders sayisinin istenilen diizeyde olmamasi

Ogretim elemanlarma girisimeilik egitimi ve desteginin verilmesi hususunda eylem
plan1 yapilacak ve girisimcilik projesi sayisi artirilacaktir.

TTO'nun, arastirma sonuglarinin iiriine doniistiiriilmesine yonelik siiregler hakkinda
verdigi egitim ve faaliyet sayisi artirilacaktir.

TUBITAK-Bireysel Geng Girisim (BiGG) Uygulayici Kurulus olma konusunda
Teknokent ve TTO tarafindan gerekli bagvurular yapilacaktir.

Stratejiler

Arastirmacilarin sadece atanma ve yiikseltilmelere odaklanarak kisa siirede makale
ile sonuglanacak diisiik nitelikli aragtirmalar yapmasi, tirtin odakli caligmalar
yapmamast

Uriine doniik arastirmalarin prototip iiretimi veya biiyiik lgekte iiretim igin gerekli
finansal destegi saglamasinda TTO’yu yeterince kullanmamasi

Aragtirmacilarin sektoriin ihtiyaglarinin tam olarak farkinda olmamasi

Uriin odakli ¢alisma yapabilecek nitelikli/donanimh arastirmaci sayisinin yetersizligi

Tespitler

Ogretim elemanlarmin ve 6grencilerin AR-GE ve girisimcilik faaliyetlerinin tegvik
edilmesi

Girigsimcilige yonelik egitim programlarinin artirilmast

Arastirmalara yonelik patent alinmasi ve iirtine doniisiim konusunda TTO ile
akademisyenler arasinda yakin isbirligi kurulmasi

ihtiyaglar
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Universite-Sanayi isbirligini gelistirmek

o6grenci sayisi

Hedef 4.4 Kuluckadan yararlanan 6grenci sayisinin artirilmasi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
L s Iéetﬁiesfie Plan Oﬁi:ki 202 Ger}c;I:l(:lZfsme
Gostergeleri %) B[:;l';en"glligz Dg:;r:n . Lyl | 2.1l | 3.1l | 4.Y1l | (Hedef) Oram (%)
Degeri Bitis
Yil)
Kuluckadan
4.4.1 | yararlanan 100 24 7 37%* 175 55 40

Sorumlu Birim

Teknokent’ten Sorumlu Rektoér Yardimcisi

Is_b 1.rllg1 Yapilacak + Ankara Universitesi Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi
Birim(ler)
Riskler + Kulugka yapilanmasi konusunda dgrenciler arasinda heniiz bir farkindalik olmamasi
Stratejiler . Qgrencﬂemn fa_lrklndahglm artirmaya yonelik seminer, ¢aligtay gibi etkinlikler
diizenlenecektir.
* Kulugkadan yararlanabilme imkanlarinin 6grenci ve akademisyenler ile diizenli
Tespitler olarak paylagilmasi ve farkindalik olusturulmast
P * Ogrencilerin egitimlerinin daha ¢ok teorik olmasi
» Ogrencilerin staj ve uygulamali ¢alismalarinin yeterli ve etkin olmamast
+ Ogrenci ve akademisyenlerin kuluckadan yararlanabilmesi amaciyla tesvik edici
egitim ve etkinliklerin diizenlenmesi
intiyaclar * Ogrencilerin stajlarinin ilgili sanayi kuruluslarinda yapilmasi

Qgrencilerin daha aktif ve uygulamali egitim almalari
Ogrenci tezlerinin daha ¢ok sanayi ile isbirligi i¢inde yapilmast

*2019 yili degeri: 5 kuluckadan yararlanan 6grenci sayisi, 32 on kulugkadan yararlanan 6grenci sayisi olmak iizere
toplam 37 olarak giincellenmigtir.
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Universitenin biitiin yerleskelerinde kurumsal yapiy1
giiclendirmek

Hedef 5.1 Yerleskelerin altyapisinin ve fiziksel olanaklarinin iyilestirilmesi

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Performans I::iﬁfsfie e | 2022 Geg;gzgme
. q Dinemi Pl . . . .
GOStergelerl (0/0) Ba(;la:[:gllg Diinae[:ni Ly 2.yl 3.yl 4l (HedeD Oram (%)
Degeri Bitis
Yil)

Kongre ve
5.1 Kiiltiir
1' Merkezinin 35 0 v.y. v.y. v.y. v.y. 80

tamamlanma

orani (%)
5.1 Yenilenen ya da
2' * | onarilan birim 15 141 74 54 26 81 165

sayisi
5.1. | Engelli dostu
3 bina oram (%) 35 18 18 20 20 20,7 36
5.1 Kiitiiphanelerde
4' n yararlanan iiye 15 20.423 | 10.326 | 25.042 | 35.537 | 14.471* 42.570

sayis1
Sorumlu Birim * Rektorlikk

* Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhig

{;ﬁ;ﬂ:ﬁ;gap lacak « Engelsiz Ankara Universitesi Birimi
« Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Riskler * Yeterli mali destegin saglanamamast
» Engellilerin {iniversite imkanlarindan daha etkin faydalanabilmesini saglayacak
gerekli diizenlemelerin yapinu siirdiiriilecektir.
Stratejiler « 15 Saghig1 ve Giivenligi Biriminin faaliyetleri artirilacaktir.
* Sehir merkezinde bulunan yerleskelerdeki otopark sorunu i¢in ¢éziimler
gelistirilecektir.
Tespitler * Engelli ve enerji mevzuatlarinin getirdigi zorunluluklar
ihtiyaclar * Mevcut yapilarin giiniimiiz sartlarina ve mevzuata uygun olmast

*2021 yilinda kiitiiphane otomasyon sistemi kullanici ¢alismasi yapilmas, ¢ift kayith kullanici kayitlar teke
diistiriilmiistiir.
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Universitenin biitiin yerleskelerinde kurumsal yapiy

giiclendirmek
Hedef 5.2 Yonetim Bilgi Sisteminin biitiiniiyle hayata gecirilmesi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Hedefe (Bir Hedef
I(’;-r ftormzins. Etkisi | ity e | LYHl | 21| 3.l | 4.l (égjfﬂ Gergeklesme
ostergeleri (%) Baslangic | Dénemi Oram (0/0)
Degeri Bitis
Yil)
Yonetim Bilgi
52 | Sisteminedahil 5, 1, L5 6 g 7
edilen yazihm
sayisl
Bilgi Giivenligi
Yonetim
5.2, | Sisteminin (Siber | 5 ; 65 | 100 | 100 | 100 80
Giivenlik)
kurulma oram
(%)
Gorme engelli ve
az gorenler i¢in
523 | kitiphanelerce 50 2 0 0 0 |0 12
onanimi-yazilimi
saglanan bilgisayar
sayisl
Sorumlu Birim * Bilgi Islem Daire Baskanhg1
* Rektorlik
+ ibni Sina Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimligi
Isbirligi Yapilacak * Cebeci Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimligi
Birim(ler) * Daire Bagkanliklart
* BEYAS Koordinatorligi
» Ogrenci ve Bilisim Koordinatorliigi
Riskler * Mevecut bilisim altyapist ile yeni sistemin uyum sorunlar1
* Yonetim Bilgi Sistemi teknik ve yonetsel olarak gelistirilecek ve yeni sistemler
ilave edilecektir.
Stratejiler + Izleme ve degerlendirme sistemi etkinlestirilecektir.
« Kiitiiphanelerde gérme engellilerin bilgiye erigsimini saglayacak sistem altyapisi
kurulacaktir.
Tespitler . Yonetlm Bllgl Sisteminde yazilim yetersmhgl
+ Engelsiz bilisim altyapisinin yetersiz olmasi
o . * Yonetim Bilgi Sistemine iliskin gerekli yazilimlarin yapilmasi
Ihtiyaglar o per s o
* Engellilerin bilgiye erisiminin saglanmasi
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Universitenin biitiin yerleskelerinde kurumsal yapiy1

giiclendirmek
Hedef 5.3 Kurumsal aidiyetin gelistirilmesi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022
Performans Iéiﬁ?sfie Plan (")(nBcicrki 2022 Ge]g:l?ligme
Gostergeleri (%) Bz«;;:jenné:c DEL’L‘},. i 1.Y1l 2.1l 3.1l 4.Y1l | (Hedef) Oram (%)
Degeri Bitis Yili)
Mezun
Takip
5.3.1 | Sisteminde 15 10.391 | 13.862 | 87.978 [89.009 | 106.196 12.390
kayith
mezun sayisi
Mezunlar
icin yapilan
5.3.2 etkinlik 10 24 227 257 85 151 45
sayisi
Hizmet ici
egitimlere
5.3.3 | katilan 25 1.985 | 2.263 | 1.149 158 1063 2.270
personel
sayis1
Personelin is
memnuniyet 82,00/ | 76,00/ | 85,42/ | 73,90/ | 69,30/ 84,00/
534 | orani (%) 2515100 | 57.00 | 73.00 | 59.00 | 55.10 58.00
(akademik / > > > > > >
idari)*
Ogrencilerin
5.3.5 | aidiyet 25 71.40 | 73,60 | 75,70 | 82,30 | 73,30 75,00
diizeyi (%)*
Sorumlu Birim * Genel Sekreterlik
* Tiim Akademik Birimler
Isbirligi Yapilacak * Bilgi Islem Daire Bagkanlhg
Birim(ler) * Personel Daire Bagkanligi
+ Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Riskler * Personel ve 6grenci aidiyetinin diisiik olmas1
* Mezun takip sistemi gelistirilecektir.
Stratejiler * Personelin aidiyet diizeyini artiracak etkinliklerin say1 ve kalitesi artirtlacaktir.
* Personelin mesleki ve kisisel gelisimine olanak saglanacaktir.
. * Paydaslarin kurumdaki siireglere katiliminin istenilen diizeyde olmamasi
Tespitler ; -4 e
* I¢ paydaslarn aidiyet duygusunun giiclii olmamasi
intiyaclar . i)rlll;zlirrr?alsjlnlvers1tes1 calisanlarinin ve dgrencilerinin kurum aidiyetini gelistirmede aktif

*Kaynak: I¢ Paydas Memnuniyet Anketleri (2019, 2020,2021)
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Universitenin biitiin yerleskelerinde kurumsal yapiy
giiclendirmek

faaliyet sayisi
(egitim, seminer,
toplanti vb)

Hedef 5.4 Kalite giivence sisteminin giiclendirilmesi
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Performans Hedefe | pan | omead 2022 Ger}g:l:l((ilzfsme
Gostergeleri (%) B];Z;:ain;:c D!;:::n . 1.Y1l | 2.1l | 3.Y1l | 4.Y1l (Hedef) Oram (%)
Degeri Bitis
Yiln)
Kalite Yonetimi
Standardi
5.4.1 | Belgesine sahip 50 1 2 4% 6 7 8
akademik birim
sayisi
Kalite komisyonu
ve alt
5.4.2 | Komisyonlarinin 50 |17 8 | 14 6 | 6 28

Sorumlu Birim

+ Akreditasyon, Akademik Degerlendirme ve Kalite Koordinatorliigi

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

e Tiim Akademik Birimler

Riskler

+ Akademik birimlerde kalite kiiltiirii ve kaliteyi i¢sellestirme konularinda
farkindaligin istenilen diizeyde olmamast

Stratejiler

» Birim Kalite Oz Degerlendirme Yo6nergesi ¢ikarilacaktir.
* Belgelendirme (Akreditasyon, ISO 9001 KYS) ¢aligmalari tesvik edilecektir.
+ Kalite Komisyonunun, kalite alt komisyonlartyla es giidiimlii ¢alismas: saglanacaktir.

Tespitler

* Rektorlige bagli tiim hizmet birimleri ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi belgesi
almugtir. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ankara Universitesinin ilk ISO 9001 KYS
alan fakiiltesi olmustur. Calismalarin belge almayan diger akademik birimlerde
de gerceklestirilmesi gerekmektedir.

+ Kalite degerlendirmesinin yapildig1 birimlerin sinirli sayida olmasi

+ Akredite laboratuvar ve akredite program sayisinin artirilmasinin gerekliligi

Intiyaclar

+ Kalite ¢aligmalari i¢in gerekli biitgenin saglanmast

 Tiim birimlerde kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasina yonelik faaliyetler
diizenlenmesi

+ Kalite komisyonunun ve alt komisyonlarin ¢aligmalarinin sonuglarimin tiim
paydaslara duyurulmasi

*Kalite Yonetimi Standardi Belgesine sahip akademik birim sayisi gostergesine, Beypazari Meslek Yiiksekokulu
Uygulama Oteli ve BEYAS Koordinatérliigii verileri dahil edilerek 2019 yuli verisi giincellenmistir.
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Universitenin biitiin yerleskelerinde kurumsal yapiy1
giiclendirmek

Hedef 5.5 Yerleskelerin ekolojik bilin¢le yeniden yapilandirilmas:

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Hedefe (Bir 2022 Hedef
Performans Gostergeleri Etkisi | poot. | oneki |y by |3y |4y (Fledef) | Cerseklesme
(%) Baslang-u: Dg:lae[:ni ’ ) ) ) Orani (%)
Degeri | pitis vilr)

Atiklari geri doniigiim
5.5.1 | sistemine gonderen 35 3 16 19 16 19 17

birim sayis1

A Sinifi Enerji Kimlik
5.5.2 | Belgesi almaya hak 20 5 1 1 5 5 13

kazanan bina sayis1

Cevre kirliligini
5.5.3 | onlemek amaciyla 15 15 19 19 10 18 27
yiiriitiilen faaliyet sayisi

Cevre bilincinin
artirllmasina yonelik
diizenlenen etkinlik
sayisi (ders, toplanti vb)

5.5.4 15 25 35 45 43 56 45

Yagmur suyu
biriktirme yontemi ile
sulama ve diger
ihtiyagclar icin
kullanilan su miktari
(ton)

5.5.5 15 200 | 200 | 400 | 400 | 300 275

Sorumlu Birim « Rektorlitk

e Tiim Birimler
Isbirligi Yapilacak Birim(ler) * Cevre Koordinatorliigii
* Cevre Sorunlart Arastirma ve Uygulama Merkezi

* Yeterli mali kaynagin aktarilamamasi

Riskler * Cevre duyarliligina yonelik toplumsal bilincin olugmamasi

Strateiiler * Cevre duyarliligina yonelik toplumsal bilincin artirilmasi konusunda
1 bilgilendirme faaliyetleri diizenlenecektir.

Tespitler » Tandogan Kampiisiiniin dogal sit alani olmasi

» Atiklarin geri doniisiimii ile ilgili yetersizliklerin olmast

* Yerleskelerin dogal ve ekolojik zenginliginin siirdiiriilmesi
intiyaclar * Atik yénetimi yapilmasi
* Enerji tasarrufunun saglanmasi
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemiz performans programina yonelik e-biitge sistemi {izerinden Performans Bilgileri (Program
Performans, Anahtar Gésterge Hedefleri, Stratejik Amaglar vb.) ve Performans Programi izleme (Gosterge
Hesaplama Yontemi, Sonug¢ Raporlar: vb.) yapilmaktadir. Yine e-biit¢e sistemi tizerinden 6grenci bilgi
sistemi, personel sistemi, tasinir kayit sistemi gibi sistemler araciligr ile diger ihtiya¢ duyulan verilere
ulasilmaktadir.




IV. KABILIYET ve
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI
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A. Ustiinlikler
1. Egitim
e Doktora 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina oraninin yiiksek olmasi

e  Koklii ve 6ncii fakiiltelere sahip olmast

e Ulkemizin ilk Ziraat ve Veteriner Fakiiltelerine sahip olmas1

2. Arastirma

e  Arastirmacilarin bilimsel aragtirmalarini tesvik edici desteklerin bulunmasi

e BAP biitcesinin siirekli artmas1 ve desteklerinin ¢esitliligi

e Laboratuvar cihaz envanterinin yer aldig1 sanal merkez laboratuvar uygulamasinin bulunmasi
e Oncelikli alanlarda giiglii ve donanimli arastirma enstitiilerinin bulunmasi

e Universitemizin “Arastirma Universitesi” statiisii almas1

e  Universitemizin ulusal/uluslararasi siralama sistemlerinde ilk 1.000 iiniversite arasinda yer almasi

3. Hizmetler

e Ogrencilerin kullanimina ve sosyallesmesine yonelik ¢ok sayida sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif imkanlarin bulunmasi

e Saglik egitimi ve hizmetlerinin niteligi ve ¢esitliligi
e  Toplumun tiim kesimlerine nitelikli ve diizenli egitim ve etkinlikler diizenlenmesi
e  Ulusal bazda 6lgme ve degerlendirme hizmeti veren merkezlerinin olmasi

e  Universitenin Bagkent’te bulunmasi

4. Kurumsal Gelisim

e Bilisim altyapisinin ve biiyiik 6l¢ekli bilgi islem altyapisinin olmasi
e  Cumbhuriyetin ilk tiniversitesi olarak giiglii ve koklii bir yapiya sahip olmasi

e Elektronik Belge Ydnetim Sistemine (Belge Yonetimi ve Arsiv Sistemi) ve Felaket Kurtarma
Merkezine sahip olmasi

e  Kurumun kalite kiiltiiriine ve Kalite Yonetim Sistemi Belgesine sahip olmasi

e Ogrencilerin kullanimima ve sosyallesmesine yonelik cok sayida sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif imkanlarin bulunmasi

e  Universitemizin binlerce klasik ve el yazmas1 esere sahip olmasi
e  Universitenin koklii ve giiglii akademisyen ve altyapiya sahip olmasi
e Universitenin koklii yapisim gosteren tematik 6zgiin miizelere sahip olmasi

e  YOK tarafindan “Kalite Degerlendirme” siirecinden basari ile gegmesi

5. Girisimcilik
e Birisi Tematik olmak {izere iki Teknokent’in bulunmasi
e Egitim ve arastirmalar sonucunda markalagmus tiriinlerin gelistirilmesi ve tliretilmesi

e TTO’nun, TUBITAK 1513 destek programinda 3 yildir destekleniyor olmasi

e  Universitemizde ¢ok sayida girisimci akademik personelin olmas1
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UNIVERSITESI

B. Zayifhiklar

1. Egitim

Akademik kadrolarda igten beslenmenin yayginligi

Akademik yapida piramidin tersine dénmesi

Egitim materyallerinin yeterince giincel olmamasi

Egitim programi akreditasyonunun tiim fakiiltelerde yayginlastirilamamasi

Kokli fakiiltelerde derslikler ve uygulama laboratuvarlarinin sayisinin yeterli olmamasi

2. Arastirma

Dis kaynaklardan fon saglama amaciyla yapilan proje basgvuru sayilarinin yetersizligi
Etki degeri yliksek dergilerde yapilan nitelikli yaym ve atif sayilarinin istenen seviyede olmamasi
Ogretim iiyelerinin motivasyon diizeyinin diisiik olmasi

Teknik cihaz altyapisinin yonetimi

3. Hizmetler

iki ayr1 yerleskede, her biri tam tesekkiillii olmayan hastanelerde saglik hizmetinin veriliyor olmasi
Ogrencilere sunulan sosyal altyapidan ve ilgili hizmetlerden yararlanan 6grenci sayisinin az olmasi
Topluma yodnelik faaliyetlere katilimin yetersizligi

Sehir merkezi digindaki yerleskelerde merkeze uzaklik nedeniyle sosyal faaliyetlere katilimin diisiikligi

4. Kurumsal Gelisim

Kongre ve Kiiltiir Merkezinin olmayisi

Mezunlar ile iliskilerin yetersizligi

Ogrencilere sunulan sosyal altyapidan ve ilgili hizmetlerden yararlanan 6grenci sayisinin az olmasi
Personel aidiyetinin istenen diizeyde olmamasi

Sehir merkezi digindaki yerleskelerde merkeze uzaklik nedeniyle sosyal faaliyetlere katilimin diisiikligi
Teknik ve idari personelin yeterli sayida olmayisi ve tecriibeli nitelikli personel azlig1

Uluslararasi platformdaki goriiniirliigiin az olmasi

5. Girisimcilik

Girisimcilere Teknokent’lerde yeterli destek verilmemesi
Girisimcilik ile ilgili ders ve etkinlik sayisinin yetersiz olmasi

Universitenin girisimcilik, arastirma vb. potansiyelinin etkin olarak kullanilamamas1
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C. Degerlendirme

Universitemiz, akademik birikimimizin bize sagladigi 6zgiiveni, egitime, bilime, topluma ve insanliga
hizmet i¢in her yil artan bir sorumluluk duygusu ve kararlilikla biitiinlestirmekte, cagin gereklerine uygun
bir sekilde yeni hedeflere iistlenmis oldugu sorumlulukla yonelmektedir.

Universitemiz vizyonun ¢izdigi gerceve ve iistlenmis oldugu misyonun gerekleri dogrultusunda;

e  Cumbhuriyetin ilk tiniversitesi olma sorumlulugu ve birikimi ile egitim programlarini program
yeterlikleri calismasi ile birlikte gelistirerek siirdiirmiis,

e kurumlararas1 ve disiplinlerarasi arastirma projelerini gerceklestirmeye yonelik olarak kurulan
enstitiiler ile son donemde kurulan yeni enstitiilere olan kurumsal destekler artirilmas,

e interaktif ve uzaktan egitim ortamlari yaratmak amaciyla uzaktan egitim programlari altyapi
calismalari ile gesitlendirilerek stirdiirilmiis,

e Ogrencilerin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak, toplumsal, kiiltiirel, saglik ve spor
hizmetlerini en iyi bigimde sunmak amaciyla engelsiz liniversite de i¢inde olmak {izere siirdiiriilen
cesitli caligmalara olan katilimlar giiclendirilmis,

e Ogrencilere psikolojik danigsma/ruh sagligi hizmetleri ve egitimi sunmak, sosyal danismanlik,
hukuk danismanligi ve ireme sagligi danigmanligi siirdiiriilmiis,

e Dbilimsel yontem ve tekniklerden yararlanarak bulundugu ¢evreyi anlamaya ve siirekli olarak daha
da gelistirmeye yonelik arastirmalar yapan arastirma ve uygulama merkezleri faaliyetlerini
cesitlendirerek artirilmus,

e uluslararasilagmanin 6neminin bilincinde dis iligkiler ve uluslararasilagma ¢aligmalarina yogunluk
verilmis,

e Toplumsal Sorumluluk Projelerine verilen destekler arttirtlmas,

e kaynak kullaniminda ilk ii¢ biiyiik iiniversite i¢inde yer alan Universitemizin yonetimsel yapisini
giiclendirmeye yonelik plan, program biitce ve i¢c kontrole yonelik faaliyet calismalar
siirdiiriilmiis,

e  kaynak tahsisi ve kullaniminin temel dokiimanlari olan performans programi ile yatirim programi
calismalar1 kurumsal amag ve hedefleri daha iyi kargilamaya ve gerceklesmeleri artirmaya yonelik
olarak revize edilmis,

e Universitemize katki almak ve paydaslara katki saglamak amaciyla cesitli konferans, seminer,
calistay ve benzeri aktivitelerde etkin rol alinmistir.

Universitemiz, bilginin iiretildigi ve paylasildigi, sorgulama ve arastirmanm, yenilik¢i ve yaratict
enerjinin ana kaynagi olan kamu iiniversiteleri i¢inde siirekli gelisim ve degisimin dnciisii olma ¢abasini
her alanda siirdiirmeye, degisen yonetim ve is yapma anlayisi ile izleyen yillarda da devam etmeyi
hedeflemektedir.

315






V. ONERI ve TEDBIRLER






ANKARA

2022 Yih idare Faaliyet Raporu | “ . .
UNIVERSITESI

A. Oneri ve Tedbirler

Universitemiz egitim, sosyal, teknolojik arastirmalar, topluma hizmet ve saglik alanlarinda ulusal ve
uluslararasi nitelikte onemli faaliyetler siirdiirmektedir. Ustlenilmis olan hizmetlerin yerine getirilmesinde
basariy1 saglayan unsurlarin basinda kurumsal yonetim kapasitesi, kaynak seviyesi ve insan giicli
gelmektedir. Bu cercevede Universitemiz her gecen yil degisen oncelik ve ihtiyaglar temelinde kurumsal
kapasitesini giiclendirmeye yonelik ¢aligsmalarini siirdiirmektedir.

Universitelerin sunmus oldugu hizmetin farklilig1 ve gesitliligi yonetim yapisinin diger kamu kurumlarina
gore daha esnek olmasimi gerektirmektedir. Universitelere biitge sistemi icerisinde esneklik saglanmasi,
kurum i¢i 6denek aktarmalarinda belli orana kadar serbestlik verilmesi ve biirokratik yazigma siirelerinin
ortaya ¢ikardigi zaman ve emek kayiplarmin giderilmesi i¢cin Maliye Bakanlig1 ve Kalkinma Bakanliginin
destegi ile kismi torba biitge uygulamasina gecilmistir. Ancak sistemin, 6zellikle uygulamada getirilen baz1
iictinciil diizenlemelerin etkisiyle hedeflenen diizeyde c¢alismadigr goriilmektedir. Hesap verme
sorumlulugu ve saydamlik ilkeleri dogrultusunda mali yonetim sistemine yonelik esnekliklerin artirilmasi,
iiniversitelerin 6zellikle kaynak kullanimi etkinliklerinin artmasi anlamina gelecektir.

Orta Vadeli Mali Plan ile belirlenen biitge tavanlari i¢inde yili biitge kanunlar ile tahsis edilen biitce
odenekleri, hizmetlerin istenen diizeyde yerine getirilmesinde yetersiz kalmaktadir. Universitenin
ihtiyaclarma gore kisith finansman kaynaklari gz 6niinde bulunduruldugunda, mali kaynaklarin artirilmasi
konusunda Universitemizin daha fazla desteklenmesi egitim, bilimsel arastirma ve basta saglik olmak {izere
topluma hizmet alanlarinda iiniversitenin sundugu katkinin artmasi anlamina gelecektir.

Universitemiz i¢ ve dis destekli proje yiiriiten dgretim elemanlarma proje bilgi, destek ve danigmanlik
saglamakla gorevli birimler tarafindan, proje yonetimi konusunda 6n bilgilendirme ve rehberlik hizmetinin
etkinligi acisindan onemlidir. Bu anlamda {iniversitelerde bilimsel arastirma projelerinin yonetimi,
izlenmesi ve degerlendirilmesine ydnelik biitiinsel bir yaklasimin gelistirilmesi kaynak tahsis ve
kullaniminda etkinligini olumlu etkileyecektir. Bu ise bilimsel arastirma projelerinin bilime ve ekonomiye
katkisinin artmasina yol agacaktir.

Universitemizde etkili bir i¢ kontrol sistemi kurmak amaciyla, katilime1 ve tematik bir Yontemle I¢ Kontrol
Uyum Eylem Planini hazirlanmis, ancak hazirlanan uyum eylem planinin gerekli giincelleme ve revizyonlar
yapmak suretiyle hayata gegirilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi beklenen diizeye ulagilamamustir.

Yiiksekogretim kurumlarinin varoluslarinin sebebi olan egitim, arastirma, uluslararasilagma, topluma
hizmet ve idari hizmetler alaninda etkin faaliyet gosterebilmeleri ve bu alanlarda kaynak yaratma
potansiyelinin artirtlmasi igin {iniversitelerin mali 6zerklige kavusturulmasi konusunda adim atilmasi,
Avrupa Birligi Cer¢eve Programi kapsaminda yiiriitiilecek olan projeler basta olmak iizere projelerin mali
yonetiminin Tam Maliyet sistemine dayali yiiriitiilecegi konulart géz 6niinde bulundurularak Avrupa
Universiteler Birliginin yiiriittiigii ve Universitemizin de katilim sagladig1 Tam Maliyetlendirme Projesinin
desteklenmesi ve bu alandaki ¢aligsmalara yeniden 6ncelik verilmesi gerektigi diigiiniilmektedir.

Egitim programlari, yiiriitiilen bilimsel aragtirmalar ve topluma hizmet sunum faaliyetleri ile her yil
Yiiksekogretim Kurumu tarafindan belirlenen 68renci kontenjanlariyla orantili olarak akademik ve idari
kadrolarm Universitemize tahsis edilmesinin, egitim-6gretim hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi ve
topluma sunulan saglik hizmetlerinde etkinligin artirilmasinda 6nemli rol oynayacagi diistintilmektedir.

Universite hastaneleri, Ulkemizde insan yasam siiresi ve kalitesi acisindan énemli olan iigiincii basamak
saglik hizmetlerini topluma sunmaktadir. Hastanelerin mali yapilari, uygulanan saglik hizmetlerinin
fiyatlama politikasi, mesai dig1 ¢alismaya getirilen kisitlamalar ile basta {icret ve benzeri maliyetlerin 6zel
biitgeden farkli olarak doner sermaye isletmesi tizerinde birakilmasi nedenleriyle bozulmustur. Hastanelerin
bozulan mali yapilari yiikiimliiliiklerinin hizla artmasina neden olmakta, bu ise girdi maliyetleri ile sunulan
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hizmetin kalitesini olumsuz etkilemektedir. Universite hastanelerinde sunulan iigiincii basamak saglik
hizmetlerinin fiyatlarinin egitim ve arastirma hizmetleri ile artan girdi maliyetleri de dikkate alinacak
sekilde yeniden belirlenmesi gerekmektedir. Yine ¢alisan personel denge tazminati karsilig1 yapilan ek
6demenin doner sermaye isletme biitcelerinden degil, iiniversite dzel biitcesinden 6denmesi mali agidan
hastanelerin 6nemli diizeyde rahatlamasina yol agacaktir.

Yiksekogretim kurumlarinda mevcut icret politikasi, akademik ve idari personelin motivasyonu ve
verimliligini diigiirmektedir. Bu sebeple 6zliikk haklarmin iyilestirilmesi ve kamu kurumlarinda esdeger
unvanlar arasinda yeknesakligin saglanmasi icin {iicret politikasinin gozden gegirilerek yeniden
yapilandirilmast hizmet kalitesinin ve verimliligin artmasina yol agacaktir.
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A. I¢ Kontrol Giivence Beyam

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iligskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, iist yonetici
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay

raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Ankara-2023)

Prof. Dr. Necdet UNUVAR
Rektor
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B. Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

Mali hizmetler birim yOneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin

diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2021 Y1l Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Ankara-2023)

Selahattin CANDAN
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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