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Degerli Meclis Uyeleri,

Tarsus Belediye Meclisi olarak bu yil
2010-2014  wyillarim1  kapsayacak  sekilde
Stratejik Plani kabul etmistik. Stratejik Plana
bagl olarak da yasa geregi her yil Performans
Programi hazirlanmakta ve meclisimizden
gecirilmektedir.

2009 yilina ait Performans Programi gecen yil
sizlerin bilgisine sunulmus ve kabul edilmisti.
Ayni sekilde bu yil da 2010 yilina ydnelik
Performans Programi bilgilerinize
sunulmaktadir.

Stratejik Plan, Performans Program: ve
Performans Degerlendirmeleri son donemde
glindeme oturan uygulamalardir.

Tarsus Belediyesi olarak her tirli sikintilara ragmen modern, sosyal ve seffaf
belediyecilik anlayisiyla hareket eden, ¢agdas belediyecilik ilkelerini uygulamaya koyan,
vatandasi her zaman belediyemizden hizmet alan miisteri pozisyonunda, calisanlarimizi da
giiler yiizli hizmet verenler olarak goéren belediye idaremiz arasinda koprii gorevi iistlenen
personeller olarak goriiyoruz.

Stratejik Plan’da elbette ¢esitli nedenlerle ufak tefek sapmalar olmast muhtemeldir. Ancak
bizler bu sapmalar1 asgariye indirmenin gayreti icerisindeyiz. Programlari hazirlayan,
uygulayan tiim yonetici arkadaglarimiza ve belediye calisanlarimiza tesekkiir ediyor, kentimize
ve belediyemize hayirli olmasini diliyorum.

Burhanettin KOCAMAZ
Belediye Bagkani
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Adana Vilayeti Hicri 1296(1881) yili Salnamesinde, Tarsus Belediye Meclis Heyeti’nden
bahsetmektedir. Bu bilgiye dayanarak, Belediye’nin kurulusunun 1881 yilindan onceye
dayandigini sdylemek miimkiindiir. Tarihi ge¢misi ¢ok eskilere dayanan Tarsus Belediyesi,
giiniimiizde Mersin Iline bagli, 2008 Adrese Dayali Niifus saymmina gdre merkez niifusu
228.471 olan bir ilge Belediyesidir. Belediyenin kurulusundan bu yana 32 Belediye Baskani
gorev yapmustir. 33. Belediye Baskani Burhanettin Kocamaz 1994 yilindan bu yana, 4
donemdir Belediye Bagkani olarak gorev yapmaktadir. 2009 - 2014 doneminde gorev yapan
31 adet Meclis liyesi bulunmaktadir.

Belediye Meclis Uyeleri

CoNoR~LNE

Kadri Tufan KURKLU
Diinyamin SONMEZ
Seref Ali GUNAKIN
Behget SARI

Mahmut AKDEMIR
Kerim TUFAN
Mehmet AKSOY
Mehmet KIRAC
Fazilet OZCAN

. Murat BABA

. Ismail AKDAGCIK

. Serife HASOGLU

. Yasar YAGMUR

. Mustafa KAPLAN

. Ismail DEMIR

. Mehmet SABIRLI

. Ufuk BASER

. Hikmet AVSAR

. Hasan YILDIRIM

. Galip Aydin ARIKAN

. Miijdat KARTAL

. Kasim KILIC

. Ergiin YILMAZ

. Tebessiim KOKDIL

. Muvaffak BUYUKKAYA
. Cumali COLAK

. Mehmet Emin YILDIZBAKAN
. Nihat DOGAN

. Ramazan Cahit KIRASI

. Necmeddin Cahit GUNER
. Yesim SANCAKTAR
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A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

BELEDIYENIN YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI
(5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU)

Belediyenin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve
sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri
acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaclarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her
tirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli
destegi saglar, her tiirli amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dist
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odiil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda o6ziirlli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(EKk fikra: 01/07/2006-5538-29 md.) Sivil hava ulasimina a¢ik hava alanlar1 ile bu hava
alanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
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Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla her
tirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulagim araclari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlar1 igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar lizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce ac¢ilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz giin i¢cinde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
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0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve g¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simrlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onay ile iicretsiz
veya diigiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karst sug islemis sayilir. 2886 sayil
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet

MADDE 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik,
gelir getirmeyen tasinmazlar ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirlii vergi, resim, harg,
katilma ve katki paylarindan muaftir.
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B-Teskilat Yapisi

Belediyemiz, igisleri Bakanlig1 tarafindan yayinlanan * Belediye ve Bagh Kuruluslari ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik ” dogrultusunda,
hazirlanan teskilat yapis1 asagidaki gibidir.

T.C. TARSUS BELEDIYE BASKANLIGI

ORGANIZASYON DAGILIMI
SIRA
NO UNVAN
1 BELEDIYE BASKANI
11 OZEL KALEM MUDURU
11.1 Ulusal ve Uluslararasi Iliskiler Sorumlusu
1.1.2 Etkinlik, Temsil, Téren ve Agirlama Sorumlusu
1.1.3 Belediye Birlikleri Sorumlusu
114 Baskanlik Kalemi/Sekreterlik
1.1.5 Tarihi Eserler ve Anitlardan Sorumlu Bagskan Danigsmani
116 Sosyal Islerden Sorumlu Bagkan Danigsmani
1.2 ZABITA MUDURU
121 Zabita Amiri
1211 Zabita Komiseri (Pazar Yeri, isyeri Denetim ve Ruhsatlar)
1.2.1.2 Giivenlik Sorumlusu
1.2.2 Zabita Amiri
1.2.2.1. Bando Sorumlusu
1.2.2.2. Ilan Dairesi Sorumlusu
1.2.2.3 Zabita Komiseri (Trafik Sorumlusu)
12231 Trafik Denetim Gorevlisi
12232 Trafik isaret Levhalar1 Gérevlisi
1.2.2.3.3 Hemzemin Gegitler Gorevlisi
1.3 ITFAIYE MUDURU
131 itfaiye Amiri
13.1.1 Itfaiye Cavusu
13.1.2 Itfaiye Cavusu
1.3.13 Itfaiye Cavusu
1.3.2 itfaiye Amiri
1.3.2.1 Itfaiye Cavusu
1.3.2.2 Itfaiye Cavusu
1.3.23 Itfaiye Cavusu
133 Sosyal Hizmet Araclar1 Ekip Amiri
1331 Sosyal Hizmet Arag Soforleri
1.4 YEREL GUNDEM 21 GENEL SEKRETERLIGI
14.1 Yerel Giindem 21 Sorumlusu
1.4.2 Proje Sorumlusu
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T.C. TARSUS BELEDIYE BASKANLIGI

ORGANIZASYON DAGILIMI

S,I\IF\’OA UNVAN SIRA NO UNVAN
1 BELEDIYE BASKANI
1.A BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
1.A.1 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURU 1.A3 ULASIM HiZMETLERI MUDURU
1.A.1.1 |Plan Uygulama ve Kamulastirma Yoneticisi | 1.A.3.1 Ulasim Hizmetleri Yoneticisi
1.A.1.1.1 | Plan Uygulama ve Kamulagtirma Sorumlusu  |1.A.3.1.1 Finansman Sorumlusu
1.A.1.2 | Ruhsat ve Yap1 Kontrol Yoneticisi 1.A3111 Kalem Memuru
1.A.1.2.1 | Yap1 Ruhsat Sorumlusu 1.A3.11.2 Muhasebe Memuru
1.A.1.2.2 | Beton Etiit Labaratuvar Sorumlusu 1.A3.113 Tahakkuk Memuru
1.A.1.2.3 | Yap1 Kullanma izin Sorumlusu 1.A3.114 Tahsilat Memuru
1.A.1.2.4 | Yap1 Denetim ve Kontrol Sorumlusu 1.A3.115 Odeme Memuru
1.A.1.2.5 | imar Pafta Sorumlusu 1.A3.1.16 Personel Memuru
1.A.1.3 |imar Planlar1 ve Programlar Yoneticisi 1.A312 TASTI Sorumlusu
1.A.1.3.1 | Sehir imar Planlama Sorumlusu 1A3121 Sevk ve Idare Gorevlisi
1.A.1.3.2 | Numarataj Sorumlusu 1A31211 Kalem Memuru
1A2 | s SANALIZASYONISLERT 1A3122  |Giivenlik Gorevlisi
1.A.2.1 | Finansman Yoneticisi 1.A313 Kamu Ulasim Sorumlusu
1.A.2.1.1 | Tahsilat Sorumlusu 1.A3.131 Sehiri¢i Belediye Otobiisleri Sevk Amiri
1.A.2.1.2 | Tahakkuk Sorumlusu 1A31311 Sehiri¢i Belediye Otobiis Bas Sofori
1.A.2.1.3 | icra Isleri Sorumlusu 1.A3.1.3.1.1.1 | Sechiri¢i Belediye Otobiis Bas Sofor Yard.
1.A.2.1.4 | Bilgi islem Sorumlusu 1.A.3.1.3.1.1.1.1 | Sehiri¢i Belediye Otobiis Soforleri
1.A.2.1.5 | Muhasebe Sorumlusu 1.A3.132 TAKART Sistem Gorevlisi
1.A.2.1.6 | Saya¢ Okuma, Su Kesme - A¢ma Sorumlusu | 1.A.4 HUKUK iSLERi MUDURU
1.A.2.2 |idari ve Abone Hizmetleri Yoneticisi 1.A41 Avukat
1.A.2.2.1 | Kagak Su Sorumlusu 1.A42 Avukat
1.A.2.3 | Su Temin isleri Yoneticisi 1.AA43 Evrak Kayit Sorumlusu
1.A.2.3.1 | Su Depolar1 ve Pompa Istasyonlar1 Sorumlusu
1.A.2.3.2 | Altyap1 ve Ariza Bakim Onarim Sorumlusu
1.A.2.4 |Kanalizasyon ve Drenaj isleri Yoneticisi
1.A.2.4.1 | Pompa Istasyonlar1 Sorumlusu
1.A.2.4.2 | Altyap1 Sorumlusu
1.A.2.4.3 | Kanallar Bakim Onarim Sorumlusu
1.A.25 | Atiksu Aritma Tesis Yoneticisi
1.A.2.5.1 | Cevre Kontrol Ofis Sorumlusu
1.A.2.5.2 | Atiksu Aritma Tesis Sorumlusu
1.A.2.6 |ihale, Etiid ve Proje Yoneticisi
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T.C. TARSUS BELEDIiYE BASKANLIGI
ORGANIZASYON DAGILIMI

SIRA

NO UNVAN

1 BELEDIYE BASKANI

1.B BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

1.B.1 YAZI iSLERi MUDURU

1.B.1.1 Evlendirme Memuru

1.B.1.2 Genel Evrak Sorumlusu

1.B.1.3 Meclis ve Enciimen Evraklar1 Sorumlusu

1.B.2 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURU

1.B.2.1.1 |Personel Ozliik ve idari Isler Sorumlusu

1.B.2.1.2 | Yemekhane Sorumlusu

1.B.2.2 |Bilgi islem Yéneticisi

1.B.2.2.1 | Bilgi Islem Sorumlusu

1.B.3 SAGLIK iSLERi MUDURU

1.B.3.1 | Cevre Saghg Yoneticisi

1.B.3.1.1 | Kimya Labaratuvar Sorumlusu

1.B.3.1.2 | Bakteri Labaratuvar Sorumlusu

1.B.3.2 Veterinerlik Hizm. ve Mezbahane Yoneticisi

1.B.3.2.1 | Soguk Hava Depo Sorumlusu

1.B.3.2.2 | Canli Hayvan ve Et Muayene Sorumlusu

1.B.3.2.3 | Kesim Isleri Sorumlusu

1.B.4 LOKMAN HEKIM SAGLIK KLiNiGi BASTABIBi

1.B.4.1 | Pratisyen Hekim

1.B.4.2 |lisyeri Hekimi

1.B.4.2.1 | Hemsire

1.B.4.2.2 | Laboratuvar Teknikeri

1.B.4.2.3 | Rontgen Teknikeri

1.B.4.2.4 | Saglik Memuru

10
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T.C. TARSUS BELEDIiYE BASKANLIGI
ORGANIZASYON DAGILIMI

SIRA

NO UNVAN

1 BELEDIYE BASKANI

1.C BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

1.Cc1 FEN iSLERi MUDURLUGU

1.C.1.1.1 | Hakedis Sorumlusu

1.C.1.1.2 |ihale Sorumlusu

1.C.1.1.3 |Kesif Sorumlusu

1.C.1.1.4 | Kontrol Sorumlusu

1.C.1.1.5 | Proje Uretim Sorumlusu

1.C.1.1.6 | Yol Isleri Sorumlusu

1.C.1.1.7 | Santiye Sorumlusu

1.C.1.1.8 | Sinyalizasyon Isleri Sorumlusu

1.C.1.2 Makine ikmal Bakim ve Onarim Y oneticisi

1.C.1.2.1 | Atdlye Sorumlusu

1.C.1.2.2 | Ambar Sorumlusu

1.C.2 PARK BAHCELER MUDURU

1.C21 Hayvanat Bahgesi ve Kopek Evi Sorumlusu

1.C.2.2 Parklar Sorumlusu

1.C.2.3 Mezarliklar Sorumlusu

1.C.3 TEMIZLiK iSLERi MUDURU

1.C3.1 Evsel Atiklar Yoneticisi

1.C.3.1.1 |Evsel Atiklar Toplama Sorumlusu

1.C.3.1.2 | Cop Toplama ve Tesis Sorumlusu

1.C.3.1.3 | Geri Doniisiim Sorumlusu

1.C.3.1.4 | Ara¢ Kontrol Bakim Sorumlusu

1.C.3.2 |ilaglama Yéneticisi

1.C.3.2.1 |ilag Depolama ve Ara¢ Sorumlusu

1.C.3.2.2 |ilaglama ve Saha Sorumlusu
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T.C. TARSUS BELEDIYE BASKANLIGI
ORGANIZASYON DAGILIMI

SIRA

NO UNVAN

1 BELEDIYE BASKANI

1.D BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

1.D.1 MALI HIZMETLER MUDURU

1.D.1.1 | Gelir Yoneticisi

1.D.1.1.1 | Tahsilat Sorumlusu

1.D.1.1.2 | Tahakkuk Sorumlusu

1.D.1.1.3 | Icra Sorumlusu

1.D.1.1.4 | Ol¢ii ve Ayar Sorumlusu

1.D.1.2 | Muhasebe Yoneticisi

1.D.1.2.1 | Harcama Sorumlusu

1.D.1.2.2 | Odeme Sorumlusu

1.D.1.2.3 | Evrak ve Kayit Sorumlusu

1.D.1.2.4 | Ambar Sorumlusu

1.D.1.3 | On Mali Kontrol Yéneticisi

1.D.1.4 | Strateji Gelistirme Yoneticisi

1.D.1.4.1 | Strateji ve Performans Sorumlusu

1.D.1.4.2 | Programlama ve Biitce Sorumlusu

1.D.1.5 |Kalite Yonetim Merkezi

1.D.1.5.1 | Kalite YoOnetim Temsilcisi

1.D.1.5.2 | Kalite YOnetim Koordinatorii

1.D.1.5.3 | Kalite YOnetim Sekreteri

1.D0.1.6 | Satin Alma Sorumlusu

1.D.1.6.1 | Kalem Memuru

1.D.1.6.2 | Fiyat Aragtirma Memuru

1.D.1.6.3 | Malzeme Stok Memuru

1.D.2 HAL MUDURU

1.D.2.1 |Halici Saha Sorumlusu

1.D.2.2 | Hal Dis1 Saha Sorumlusu

1.D.4 BASIN, YAYIN VE HALKLA ILISKiLER MUD.

1.D.4.1 | Halkla iliskiler Yoneticisi

1.D.4.1.1 | Halkla iliskiler Sorumlusu

1.D0.4.2 | Basm Sorumlusu

1.D.4.3 | Matbaa Sorumlusu

1.D.4.4 |Halkla iliskiler Sorumlusu

1.D.5 KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURU

1.D.5.1 |Kiiltiirel isleri Yoneticisi

1.D.5.1.1 | Turizm Sorumlusu

1.D.5.1.2 | Miizeler ve Kiitiiphane Sorumlusu

1.D.5.1.3 | Tiyatro ve Konservatuvar Sorumlusu

1.D.5.1.4 | Misafirhane Sorumlusu

1.D.5.2 | Sosyal isler Yoneticisi

1.D.5.2.1 | Sosyal Isler Sorumlusu

1.D.5.2.3 | Kadin, Cocuk, Huzurevi Sorumlusu

1.D.5.2.4 | Meslek Edindirme Merkezi Sorumlusu

1.D.5.3 | Genglik ve Spor isleri Yoneticisi
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BELEDIYE ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE BELEDIYE
BASKAN BASKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI
OZEL KALEM IMAR ve SEHIRCILIK FEN ISLERI
MUDURLUGU [ MUDURLUGU — MUDURLUGU
ZABITA | SU ve - TEMIZLIK
MUDURLUGU KANALIZASYON ISLERI o
ISLERI MD.LUGU MUDURLUGU
ITFAIYE ULASIM PARK VE
MUDURLUGU [ HIZMETLERI ] BAHCELER
ISLETMESI MUDURLUGU
HUKUK iSLER{
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C-Fiziksel Kaynaklar

Tarsus Belediyesi’nin  Fiziki

listelenmistir.

D-insan Kaynaklar

1) insan Kaynaklar1 (Memur Durumu)

Kaynaklari,

2010-2014 yillan

Stratejik Planinda

MEZUNIYET BELEDIYE TASKI TOPLAM
ILKOKUL 4 1 S
ORTAOKUL 28 1 29
LISE 59 11 70
MESLEKI LISE 23 2 25
TICARET LISESI 11 1 12
YUKSEKOKUL 15 4 19
UNIVERSITE 26 4 30
DIGER
TOPLAM 166 24 190
2) Insan Kaynaklari (Is¢i Durumu)
Sakat Eski
Gérev Yeri ';;';fs'f 22;1? Toplam Gérev Yeri Kadro | Hiikiimlii
Calisam Cahisam
Saglik Isleri 1 1 Saglik Isleri
Park Bahgeler 5 5 Park Bahgeler
Itfaiye 5 5 itfaiye
Ulasim Hizmetleri 4 4 Ulagim Hizmetleri
e o | 7 | e | 1
Fen Isleri (Kadrolu) 368 17 385 Fen Isleri (Kadrolu) 22 6
\(Slga\(/jer ct?jl)nallzasyon 149 20 169 (Slza\éer cl)<|3)nallzasyon 9 2
Toplam Calisan 714 44 758 Toplam Cahisan 31 9
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II- PERFORMANS BILGILER
A-Temel Politika ve Oncelikler

1-Tarsus halkina ilkeli ve kaliteli belediye hizmetleri sunmak, yonetim sisteminin ¢aga uygun
bir sekilde kendini siirekli yenilemesini saglamak.

2-Ayrim yapmadan esit, adil ve hizli hizmet sunmak ve vatandas memnuniyetinin siirekli
artisini saglamak.

3-Kamu kaynaklarii ve belediye imkéanlarin1 kullanirken seffaf, hesap verebilir ve azami
tasarrufu da 6n planda tutacak sekilde davranmak.

4- Sahislara degil topluma hizmeti esas almak.
5- Tarsus’ta esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasina katkida bulunmak.
6-Sehrimizde, cevre kalitesini ve giizelligini koruyarak ¢evre ve saglik bilincini gelistirmek.

7- 10.000 yillik tarihi ge¢misi olan kentimizde, dogal ve kiiltiirel zenginliklerimizi de
kullanarak turizmi canlandirmak.

8- Kiiltiirel, geleneksel yapiy1 koruyarak, Tarsus’un orf, adet ve geleneklerinin yasatilmasi ve
gelecek nesillere aktarilmasini saglamak.

9- Katilimc1 yonetim anlayisiyla yasam kalitesinin yiikseltilmesini saglamak.

15



K-Q
TSE-ISO-EN
9000

T.C.
TARSUS BELEDIYESI
20010 YILI PERFORMANS PROGRAMI

B-Amag ve Hedefler

MISYON;

TARSUS’UN KULTURUNE, GELENEKLERINE VE TARIHINE SAHIP CIKARAK,
TUM HEMSEHRILERIMIZIN, DOGUMUNDAN OLUMUNE KADAR; SAGLIKLI BiR
CEVREDE MAHALLI VE MUSTEREK IHTIYACLARINI KARSILAMAK,

BIRLESTIRICI, CAGDAS, TARAFSIZ VE SEFFAF HIZMETLER SUNMAK

VIZYON;

PAYDASLARIN MEMNUNIYETINI HEDEF ALAN, TURIZMIN ONUNU ACAN,

ULUSLARARASI DUZEYDE TANINAN ORNEK BIR BELEDIYE OLMAK
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TARSUS BELEDIYESI
2010 YILI AMAC-HEDEF

A- CEVRE VE SAGLIK
AMAC I: CEVRE KALITESINI ARTTIRMAK

HEDEF 1.1: Plan dénemi boyunca yillik olugan 100.000 ton kati atik bertarafinin
saglanmasi

HEDEF 1.2: Plan donemi boyunca aylik ortalama 1.300.000 m?® atiksuyun
uzaklastirilmasi ve aritilmasinin saglanmasi
AMAC 1II: TARSUS’TA YASAYANLARIN SAGLIGINI KORUMAK VE
IYILESTIRMEK

HEDEF 11.1: Plan dénemi boyunca saglikli kirmiz1 et ihtiyacinin karsilanmasi igin
kesim ve dagitiminin yapilmasi

HEDEF 11.2: Plan donemi boyunca sehrin su ve gida ihtiyacinin saglikli sunulmasinin
temini

HEDEF 11.3: Plan donemi boyunca hagere ile miicadelede vatandas memnuniyetinin
arttirilmasi
B- SOSYAL VE KULTUREL YASAM
AMAC I1I: TOPLUMUN BiRLIK VE BERABERLIK RUHUNU GELISTIRMEK
HEDEF 111.1: Plan donemi boyunca toplumsal iligkileri giiclendirecek
organizasyonlar yapmak ve katilim1 6zendirmek.
C- IMAR VE SEHIRCILIK
AMAC IV: DUZENLI KENTLESMEYI SAGLAMAK
HEDEF IV.1: Plan dénemi boyunca Cevre Diizeni Plan1 bulunan alanlarda imar

Planlarinin tamamlanmasi

HEDEF 1V.2: Plan doneminde kentimizin plansiz yapilasmis ve eskimis kent
dokularmin bulundugu boélgelerinin imarli ve yasanabilir bir yapiya kavusturulmasi ve
konut a¢iginin azaltilmasi
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AMAC V: KENTTE YASAYANLARIN GIDEREK ARTAN SOSYAL VE KULTUREL
ALT YAPI ALANI iHTiYACLARININ KARSILANMASI.

HEDEF V.1: Plan doneminde her mahallede bir spor alan1 olmasinin saglanmasi
HEDEF V.2: Plan déoneminde sehrimizin rekreasyon alanlarinin arttirilmasi

HEDEF V.3: Plan doneminde sehrimizin yesil alanlarinin arttirilmasi

AMAC VI: SOSYAL, KULTUREL VE TiCARi MERKEZLERIN ARTTIRILMASI

HEDEF VI1.1: Imar planma uygun ticari, kiiltiirel ve sosyal islevli yeni mekanlarmn
olusturulmasi

D- ULASIM

AMAC VII: TOPLU TASIMAYI KALITELi, EMNIYETLI VE ETKIN HALE
GETIiRMEK

HEDEF VII.1: Plan doneminde toplu tasima araglarinin tiimiiniin yenilenmesi ve
elektronik bilet sistemine dahil edilmesi

AMAC VIII: TRAFIiK YOGUNLUGU OLAN BOLGELERi RAHATLATMAK

HEDEF VII1.1- Sehir i¢i yol mesafelerinin glivenlikli bir sekilde kisaltilmasi

AMAC IX: TRAFIKTE YAYALARIN KAZA RiSKINI AZALTMAK

HEDEF 1X.1- Yayalarin karistig1 kazalarin her yil onceki yila gore azalmasinin
saglanmasi

AMAC X: SEHRIMIZDE ULASIM ALTYAPISINI GELISTIRMEK

HEDEF X.1- Plan doneminde sehir igi yollarin %90 oraninda kaplamali hale
getirilmesi
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E- TICARI VE EKONOMIK YASAM

AMAC XI: BOLGEMIZDEKI EKONOMIi VE TICARETIN CANLANMASINA
KATKI SAGLAMAK

HEDEF XIl.1- Plan doneminde Tarsus’ta alisverisin kaliteli ve ekonomik olarak
yapilabilecegi yeni mekanlarin olusturulmasi

F- TURIZM VE TANITIM

AMAC XII: TARiIHi VE KULTUREL ALT YAPININ KORUNMASINI VE
YASATILMASINI SAGLAMAK

HEDEF XII.1- Plan donemi sonuna kadar 5 adet tarihi ve kiiltiirel eserin korunup
yasatilarak kentin ve turizmin hizmetine sunulmasi
AMAC XIII: TARSUS’UN TURIZM KAPASITESINI GELISTIRMEK

HEDEF XII1.1- Plan donemi sonuna kadar turizme yonelik tesislerin gelistirilerek
turist sayisinin artirilmasi

G- AFET YONETIMi VE GUVENLIK
AMAC XIV: AFET YONETIMININ ETKINLIGINI ARTTIRMAK
HEDEF XIV.1- Plan doneminde afetlere miidahale siiresinin kisaltilmasi

HEDEF XIV.2- Afetlerin olusmamasini saglamak

H- SOSYAL HIZMETLER VE YARDIM

AMAC XV: SOSYAL REFAH VE TOPLUMSAL DAYANISMANIN
GELISTIRILMESI

HEDEF XV.1- Plan déneminde sosyal faaliyetler ve yardimlarin say1 ve kalitesinin
artirilmasi
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I- PERSONEL, iDARI VE MALI YAPI

AMAC XVI: HIZMET ARZININ ETKINLESTIiRILMESI iCIN PERSONEL SAYI VE
NITELIKLERININ GELISTIiRILMESI

HEDEF XVI.1- Etkin ve kaliteli hizmetin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

AMAC XVII: FINANSMAN YAPISININ IYILESTIiRILMESI

HEDEF XVII.1- Plan donemi boyunca gelirlerin reel olarak bir dnceki yila gore
artirtlmasinin saglanmasi

HEDEF XVI11.2- Plan donemi boyunca biit¢enin ger¢ceklesme oraninin %80’in {istiine
¢ikarilmast

AMAC XVIII: iDARI YAPININ ETKINLESTIRILMESI

HEDEF XVIIIl.1- Plan donemi boyunca belediye hizmet ve faaliyetlerinde son
teknolojiden etkin ve verimli yararlanma.

HEDEF XVIII1.2- Kamu I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, yaygin ve etkin hale
getirilmesi

HEDEF XVII11.3- Stratejik Yonetimin etkinlestirilmesi

AMAC XIX: VATANDAS VE CALISAN MEMNUNIYETININ ARTTIRILMASI

HEDEF XI1X.1- Plan donemi sonuna kadar Ulusal Kalite Odiiliine basvuruda
bulunulmasi

HEDEF XIX.2- TSE Kalite Yonetim Sistemi Belgesi’nin yenilenmesi ve
stirekliliginin saglanmast
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C-Performans Hedef ve
Gostergeleri Ile Faaliyetler

Tablo 1- PERFORMANS HEDEFI
TABLOSU

Tablo 2- FAAILIYET MALIYETLERI
TABLOSU
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D-Idarenin Toplam Kaynak
Ihtiyaci

Tablo 3- IDARE PERFORMANS
TABLOSU

Tablo 4- TOPLAM KAYNAK IHTIYACI
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[1l- EKLER

Tablo 5- FAALIYETLERDEN
SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE
[LISKIN TABLO
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