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Degerli Darica’hlar

Diinyadaki teknolojik ve konjektiirel gelismeler, olumlu sonuglarinin yanisira birgok
olumsuzluga da kapi aralamistir. Hizla kiiresellesen diinyamizda gelecek belirsizligi
endiselere sebep olup bireyden topluma herkesin sorunu olmaya baglamistir. Gelecegin
tasarlanmas1 ve gelecege hazirlanmak kalic1 olmak isteyen herkesin dikkate almasi gereken

unsurlardir.

Bugiinden, yarina bir bakis, diislincelerimizin sonucunda bir durus ve sonuglarin
mutluluk vermesi igin bir yol haritast olusturulmasi zorunlu hale gelmistir. Gelecegin yol
adimlar diye tanimlayacagimiz bu siirecin sonunda gelinen nokta ile bugiiniin arasinin analiz
edilip, tasarlanilip planlanmasi1 ve hayata gecirilmesi gerekmektedir. Arastirma ve gelistirme
faaliyetleri, vizyon ¢izme, gelecek tasarimi, modelleme konular1 bilgi yi1ginlar1 igerisinde rota
belirlemeyi ve farkli alanlardaki bilgi parcalar1 arasinda baglantilar kurmay1 gerektirir. Bilgiyi

kesfederek ve anlamlandirarak yeniliklere ve projelere doniistiirmek boyle miimkiin olabilir.

Bunu yapabilmek i¢in gerekli olan Stratejik plan dedigimiz bu yaklasimda: Gelecekte
ortaya ¢ikacak durumda, kaynaklarimizla birlikte en verimli sonuca ulagsmak igin
faaliyetlerimizin organize edilmesi bunun bir diisiince sistematigine oturtulmasi ve yarini

olusturan bugiinde neler yapmamiz gerektiginin iizerinde durulmasi esastir.

2013 Performans Programi 8
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Bizler bu bilingle hareket gecip, algilama, anlayis, diistinme bigimi ile diinyada ve
iilkemizde gergeklesecek gelismeleri dikkate aldik ve ilgemizi bugiinden yarinlara nasil
hazirlariz diye sorarak bu planlamay1 yaptik. Bu sorumuzun cevaplarimi ilgemizin degerli
insanlartyla anketler ve birebir goriisme yoluyla, resmi kurum yoneticileri, sivil toplum
kuruluslari, ekonomik orgiitler, kanaat Onderleri gibi topluluklarla da birebir goriismeler
yaparak degerlendirdik. Bu konu iizerine diisiince saatleri yapip ortaya ¢ikan sonuglari bu

calismada bir araya getirdik.

Yeniden yapilanma, gelecek de olunmak istenen durum, hedef ve sonuglarinin
vizyonumuza hizmet etmesi adina uygulanan stratejik yontem planlanirken, teknoloji ve
stireclere verilen 6nem kadar insan faktoriine de 6nem verdik. Calismalarimizda hizmet goniil
isidir anlayisi ile goniillerin insaa edilmesi ve insana verilen degerin 6n plana ¢ikartilmasini

da hedeflerimiz arasinda 6n planda tuttuk.

Belirlenen vizyona erismek igin bir strateji belirlemek, kendini hizmete adamis bir
ruhla gelecek nesillere giizel hizmetler aktarilmasinda stratejik c¢alismalarin tiriinii olarak
hazirladigimiz performans programimizin Darica’mizin Vizyoner bir ilge olmasi yolunda

kilavuzluk edecegi kanaatiyle, katki saglayan herkese tesekkiirlerimi sunarim.

Siikrii KARABACAK
Darica Belediye Bagkan

2013 Performans Programi 9



”
o domc |

" DARICA BELEDIYESi

|- GENEL BILGILER

2013 Performans Programi 1()




[,
= darica
belecyesi

DARICA BELEDIYESI

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma caligmalar1 ¢ergevesinde, yerel yonetimlerin
mevzuati da yenilenmis ve ¢agdas ihtiyaglara uygun hale getirilmistir. 7.12.2004 tarihinde
kabul edilen 5272 sayili Belediye Kanunu, 1930 tarihinde yiiriirliige giren 1580 sayili
Belediye Kanununu yiriirlikten kaldirmis ve belediyecilik alaninda diinyadaki c¢agdas
gelismeleri iceren bir diizenleme ortaya koymustur. Ancak s6z konusu kanunun oylama
esnasindaki usul hatasi nedeniyle Anayasa Mahkemesince iptal edilmesi sonucu, TBMM
03.07.2005 tarihinde 5393 sayili Belediye Kanununu kabul etmis ve s6z konusu Kanun
13.07.2005 tarihli resmi gazetede yayinlanarak yiirlirliige girmistir. S6z konusu Kanun
Belediyelere onemli yetki, gorev ve sorumluluklar yiiklemektedir. Ayrica kanun ilk defa
olarak belediyelerin idari ve mali 6zerkliginden s6z ederek onlarin yapabilir olma kabiliyetini
artiran bir yaklasim sergilemistir. Darica Belediyesi, bir ilge belediyesidir. Darica
Belediyesi’nin yetki ve sorumluluklar1 5393 sayili Belediye Kanunu’nda belirtilmistir. 5393
sayil1 Belediye Kanunu, Darica Belediyesi’ne, yerel nitelikli ortak hizmetlerin yiiriitiilmesi
acisindan “genel yetki” tanmmstir. Buna gore Darica Belediyesi, yerel hizmetlerin
ylriitiilmesi konusunda (mevzuatla bagka yonetim birimlerine birakilmis gorevler disinda)

tam yetkilidir. Kanunun 14. maddesinde belediyelerin gorevleri soyle belirtilmistir:

« Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre
ve cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000’1 gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri

acar.

* Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarin1 karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir, bu amagla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli

2013 Performans Programi 1]
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destegi saglar, her tiirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurtici ve yurt dist
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karari ile

odiil verilebilir. Gida bankacilig yapilabilir.

Belediyelerin yetkileri ise ayni kanunun 15. maddesinde diizenlenmistir. Kanun ile

belediyelere taninan yetkilerden bazilar1 sunlardir:

* Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarimi karsilamak amaciyla her tiirlii

faaliyet ve girisimde bulunmak.

* Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati

vermek.

» Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogalgaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya

yaptirmak.

» Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasimi saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

* Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem

dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

» Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve

depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

» Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan simirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya

vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

* Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

2013 Performans Programi 12
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* Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve

tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

* Gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

* Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

* Gayri sihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghigina ve c¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini,
stvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagsimalarda ¢evre

kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

» Kara, deniz, su ve demir yolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarim belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik

diizenlenmesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

Mevzuatla belediyeye verilen gorev ve yetkilere daha biitiinciil bir yaklagimla
bakilacak olursa, belediyelerin gorevleri genel olarak ii¢ kisma ayrilabilir:

Stratejik gorevler: Yerel ihtiyaclarin tespit edilmesi, amac¢ ve hedeflerin belirlenmesi,

hizmetlerin hangi yol ve yontemlerle karsilanacaginin saptanmasi.

Fonksiyonel goérevler: Belediye fonksiyonlarinin, belediyeyi olusturan birimler tarafindan

yiirtitiilmesi.

Operasyonel-taktik gorevler:

Belediye hizmetlerinin belirlenen amag ve hedeflere uygun olarak yiiriitiilmesi.
Planlama Yiiriitme Kontrol

Ust kademe ydnetimi (Stratejik gorevler agirlikln)

Orta kademe yonetimi (Fonksiyonel gorevler agirliklr)

2013 Performans Programi 13
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Alt kademe yonetimi (Operasyonel-taktik gorevler agirlikli)

Stratejik gorevler, planlama ve kontrol agirlikli gorevler olup, genel olarak
belediyenin iist kademe yoOnetimince yerine getirilmektedir. Fonksiyonel gorevler, kismen
planlama, kismen de yiiriitme ve kontrol nitelikli olup, genel olarak orta kademe yonetimce
yiiriitiilmektedir. Operasyonel taktik gorevler ise yiiriitme agirlikli olup, daha ¢ok alt kademe
yonetim ve belediye c¢alisanlarinca Yyerine getirilmektedir. Bununla birlikte, belediye
hizmetlerini (faaliyetlerini) kabaca iki ana kisma ayirmak miimkiindiir. Ginlik (rutin)
hizmetler (faaliyetler): Yiirtirlikteki mevzuatla belediyelere verilmis ve normal sartlar altinda
her giin tekrar eden, “yiiriitme” agilikli hizmetlerdir. Ruhsat verme; kamunun kullanimina
acik yerlerde ve gida iireten tesislerde denetim yapma; yol, kaldirim, su ve kanalizasyon
sebekesi inga etme/ettirme; giinliik evrak trafigini yonlendirme; gerekli evraki hazirlama gibi
hizmetler bu tiir hizmetlere 6rnek olarak verilebilir. Giinliik hizmetler, genel olarak belediye
orgiitlinlin alt kademe caliganlar tarafindan yerine getirilir. Bu tiir hizmetlerin yiiriitilmesinde
geleneksel biirokratik yapilanma Onemli sorunlara yolagmadigi gibi, bir ¢ok durumlarda

yararli da olabilmektedir.

Stratejik hizmetler (faaliyetler): Belediyenin genel hizmet politikasinin, stratejisinin,
vizyon ve misyonunun belirlenmesine, stratejik kararlarin alinmasina yonelik olup, “planlama
ve kontrol” agirlikli hizmetlerdir. Belediyenin ulasim, kentsel kalkinma, ¢evre, kiiltiir, spor,
egitim, turizm vb. konularda politika ve stratejilerinin belirlenmesi bu tiir hizmetlere 6rnek
olarak verilebilir. Stratejik hizmetler belediyenin iist kademe ¢alisanlar tarafindan yiiriitiiliir.
Stratejik hizmetlerin yerine getirilmesi hizli karar almayr ve esnek yonetim yapisini
gerektirmektedir. Bu nedenle, geleneksel biirokrasinin kati, kurallara bagl, kapali, hiyerarsik
ve biiylik (genis) Orgiit yapisinin stratejik hizmetlerin yiiriitilmesi ve uygulanmasi i¢in uygun

olmadig1 sdylenebilir.

5393 Sayili Belediye Kanununun Meclisin gorev ve Yetkilerini diizenleyen 18.
Maddesinin a bendinde "Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, Belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans oOlgiitlerini goériismek ve kabul etmek." Enclimenin
gorev ve yetkilerini diizenleyen 34. maddesinin a bendinde "Stratejik plan ve yillik ¢aligma
programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.", Belediye

Bagkaninin gérev ve yetkilerini diizenleyen 38. maddesinin b bendinde "Belediyeyi stratejik

2013 Performans Programi 14
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plana uygun olarak yoOnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olclitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari
meclise sunmak" gorevleri verilmistir. Yine kanunun Stratejik Plan ve Performans Planim
diizenleyen 41.maddesinde ise; "Belediye baskani, mahalli idareler genel segimlerinden
itibaren alt1 ay icinde; kalkinma plant ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak
stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan once de yillik performans programi hazirlayip
belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar ile konuyla
ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan
kabul edildikten sonra yiiriirliige girer. Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde Stratejik
Plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi biitcenin
hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biitgeden 6nce goriisiilerek kabul
edilir."Denilmektedir. 5393 say1li kanunun 56.maddesinde ise; "Belediye baskani, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiincii fikrasinda
belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitillen faaliyetleri,
belirlenmis performans Olciitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu
hazirlar. Faaliyet raporunda, bagl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z
konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda
belediye baskani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir &rnegi Igisleri Bakanligma
gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir" denilmektedir. Belediye biit¢esini diizenleyen 61.
maddede ise "Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak
hazirlanan biit¢e, belediyenin mali yil ve izleyen iki yil i¢indeki gelir ve gider tahminlerini
gosterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir. Biit¢eye ayrintilt
harcama programlari ile finansman programlari eklenir. Biitge yil1 Devlet mali yili ile aynidir.
Biitce dis1 harcama yapilamaz. Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler,
biitce ddeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur" denilmistir.
5393 sayili kanunun GECICI MADDE 4 sdyledir "41. maddede dngoriilen stratejik plan,
kanunun yiiriirliige girmesinden itibaren bir yil i¢inde hazirlanir." 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun STRATEJIK PLANLAMA VE PERFORMANS ESASLI
BUTCELEME maddesi Madde 9 : Kamu idareleri; kalkinma planlar, programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini

olusturmak, stratejik amagclar ve Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
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belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunabilmesi icin biitgeleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yi1llik amag ve hedefleri

ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadir.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama
strecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Tegkilati

Miistesarlig1 yetkilidir.

(Ek fikra: 24/07/2008 — 5793 S.K./30 md.) Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren performans

programi hazirlar.

Kamu idareleri biitcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarla. Kamu idarelerinin
biitgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu cercevede yliriitecekleri faaliyetler ile performans esasl biit¢elendirmeye iliskin diger

hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.
Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi

tarafindan birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitcelerinde yer

alir. Performans denetimleri bu gostergeler ¢ercevesinde gerceklestirilir.
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B- Teskilat Yapisi

Belediyelerde 6rgiit yapist bilingli strateji gelistirme siirecinde yonetimi etkileyen ve
yonlendiren bir stratejik faktor olarak ortaya ¢ikmaktadir. Tiirk belediyelerinde orgiit yapisi,
hem dikey hem de yatay yonden farklilasma oOzellikleri gostermektedir. Dikey farklilagma,
orgiitiin dikey yonde gorev ve yetki farklilasmasinin veya karmasiklasmasinin bir sonucudur.
Dikey farklilagsma, hiyerarsik olarak kademelesmeye ve boliinmeye neden olmaktadir. Darica
Belediyesi’nde, baskan, bagkan yardimcisi, miidiir, sef ve memur olmak iizere 5 kademeli bir

hiyerarsik yap1 s6z konusudur.

Darica Belediyesi’'nde belediye orgiitii “fonksiyon esasi”na gore diizenlenmistir
Fonksiyonel esasa gore boliimlere ayirmanin belediyeye saglayacagi belli basli muhtemel
yararlar sunlardir:

* Belirli bir birimde ¢alismak, o birim personelinin mesleki bilincini artirmakta ve mesleki
uzmanlagmay1 tesvik etmektedir,

* Birimi ilgilendiren konularda haberlesme, iletisim ve karar alma kolaylagsmaktadir,

* Birimin ihtiyaglarinin tespit edilmesi, karsilanmasi ve kaynak kullanimi kolaylagsmaktadir,

* Birimlerin irettigi hizmetler daha kolay Oolgiilebilmekte ve hizmet siireci kontrol
edilebilmektedir,

« Ust yoneticileri (Baskan ve yardimcilar1) daha kolay stratejik denetim yapabilmektedir.

Darica Belediyesi’ni toplam on dort (15) miidiirliikk olusturmaktadir.

Darica belediyesinde, ii¢ (2) tane baskan yardimcis1 bulunmaktadir. Bagkan yardimcilari

arasinda fonksiyon esasina gore bir dagilim yapilmamuistir.
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C- Fiziksel Kaynaklar

Belediyeler i¢in hizmet binalarmin sayis1 ve kapasitesi kadar soysal tesisleri de
hizmetlerin goriilmesinde nitelik ve nicelik acgisindan 6nemli bir gostergedir. Ayrica,
personelin istthdaminda 6nemli bir kriter niteligi tasir. Gelir getiren tesisleri ve arsa stoklari
belediyelerin gelir kaynaklar icinde 6nemli bir yer tutmaktadir. Belediyelerin eger 6nemli
diizeyde bir arsa stoku ve gelir getirici tesisleri varsa, gelecek donemlerde ciddi gelir elde
edilmesi miimkiindiir.

Darica Belediyesi’ne ait 5 adet hizmet binas1 bulunmaktadir.

Belediye’ye ait 7 adet bilgi evi, 1adet kiitiiphane mevcuttur.

Ayrica Belediyeye ait 305.837,75 m2 yiizol¢iimiinde taginmaz mal vardir.

Santiye Servisi’nde; 2 traktor,1 otobiis,6 damperli kamyon,2 kepge,1 cekici tir,1 tir,1
kamyon,1 asfalt yama makinesi,1grayder,1 lastikli loder,1 taksi, ve 1 adet silindir
bulunmaktadir.

Makine Tkmal ve Garaj servisinde 6 otobiis, 2 minibiis,1 ambulans, 1sepetli kamyon ve
1 adet forklift bulunmaktadir.

Park ve Bahgeler Midiirliigiinde 1 minibiis,1 itilaf arac1,3 su tankeri,lkasali kamyon
olmak {izere toplam 6 adet ara¢ vardir.

Mezarlik Servisinde 2 adet cenaze arabasi vardir.

Giivenlik islemlerinde kullanmak {izere 2 adet motosiklet(atm) su sistemleri icin 1
minibiis panelvan ve son olarak zabitada vingli oto kurtarici olmak iizere belediyemizde
toplam 43 is makinesi ve ara¢ mevcuttur.

Atolyede 1 arag yikama makinesi ,1 kaynak makinesi,1 elektrikli kesme makinesi,1
taglama makinesi, 1 spiral,1 atdlye matkabi,1 lift,1 kuru yaglama pompasi,1 hava
kompresorii, 1 lastik {itiisii,2 hidrolik kriko,1 lastik sokme tabancasi, 1 kriko,1 yag makinesi

bulunmaktadir.

Mali Yapi

Belediyelerin, stratejik amaglarina ulasmasinda kaynaklarin  yeterli olmasi
kaginilmazdir. Kaynaklarin yeterliligi yaninda, gelir kaynaklarinin niteligi ve devamliligi,
karlilik durumu, yapmay1 diistindiigii yatirimlar ve bu yatirimlar i¢in yapilacak harcama ile

elde edilecek gelirler, bor¢glanma durumu, o6dedigi faizler, nakit akisi, hizmetlerin
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maliyetlendirilmesi ve biit¢e yonetimi gibi konular Darica Belediyesi’nin mali analizine temel

teskil etmektedir.

Tiurkiye’de belediyelerin mali yapt konusunda karsilastiklart problemlerden en
onemlisi kaynak yetersizligidir. Belediye yonetimlerine gorevleriyle orantili olarak kaynak
saglanacagi Anayasa’nin 127. maddesi ile teminat altina alinmistir. 5393 sayili yeni Belediye
Yasasi, 2464 sayili Belediye Gelirleri Yasasi ve 2380 sayili Belediyelere ve Ozel Idarelere
Genel Biit¢e Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Yasa ile belediye gelirleri diizenlenmistir.
Bunlar, belediye vergi, resim, har¢ ve katilma paylari, genel biitce vergi gelirlerinden ayrilan
paylar, kira gelirleri, faiz ve cezalar, belediye isletmeleri hasilati, karsilikli ve karsiliksiz
cesitli bagislar, el konulan esya bedelleri, belediye hizmetleri karsiligi alinan ticretlerdir. Bu
gelirlerin i¢inde belediyenin gerek hizmetlerinden ve gerekse de vergi, resim ve harglardan
elde ettigi gelirlerin azligi, merkezden ayrilan paylarin 6nemli bir oran teskil etmesine yol
acmistir. Bu sebeple belediyelerin mali yapisi esas itibari ile merkeze bagimli bir duruma

gelmistir.

Yetersiz ve merkeze bagimli bir gelir sistemi, belediyelerin rasyonel bir mali politika
gelistirmesini zorlastirmaktadir. Belediyelerin sistemli bir mali yapilanma igine girebilmesi
icin kaynaklar1 rasyonel kullanmaya, hizmetleri maliyetlendirmeye ve ¢agdas biitge
yontemlerine, muhasebe tekniklerine, proje yonetim tekniklerine ve hizmet i¢i egitime ihtiyag

vardir.

Belediye yonetimlerinin sistemli ve stratejik bir mali yapi olusturabilmesi igin
harcamalarin planlanmasi agisindan, sunulan hizmetlerin maliyetlendirilmesi yeni yerel
yonetim diislincesinin en acik ve kuvvetli sdylemi haline gelmistir. Buna gore belediyeler,
sadece harcamaya yonelik degil, para kazanmanin yollarin1 arayan ve bulan, aynit zamanda
hizmetleri maliyetlendirerek piyasa sisteminin olanaklarindan artan oranda yararlanmaya

yonelik olmalidirlar.

Giderleri gelirlerinden fazla olan ve siirekli bor¢lanan bir belediyenin orta vadede ciddi
yatirimlar planlamasi miimkiin degildir. Belediyelerde olusturulacak sistemli ve koordine bir
mali yapt stratejik planlamay1 olumlu yonde etkileyecektir. Her seyden dnce belediye

yonetimleri hizmetleri planlarken kaynaklarini rahatca gorebilecek ve tabir yerinde ise
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"ayagini yorganina gore uzatacaktir". Bu kapsamda, tahakkuk ve tahsilat oranlar1 incelenmeli.
Tahsilat kayiplar1 var m1? Bununla ilgili diizenleme ihtiyaci var m1? Bilgisayar teknolojisi ve
internet belediyeciligi ile tahsilatlarin hizi artirilabilir mi?, tahsilat oram yiikselebilir mi? Bu
ve benzeri hususlarin agikliga kavusturulmas: gerekmektedir. Bu ¢ercevede Darica Belediyesi

mali yapis1 incelendiginde asagidaki tablolar ortaya ¢cikmaktadir.

Teknolojik Altyapi

Darica Belediyesi’nin teknolojik altyapisini tim birimlerde bulunan 159 bilgisayar

bulunmaktadir Darica Belediyesi’nde Alfabim otomasyon programlari kullanilmaktadir.

Teknoloji siirekli ve ¢ok hizli degismektedir. Ustelik yiiksek maliyetler gerektiren bir
uygulamadir. Belediyelerin bir ¢ogu bir sekilde kurduklar birkag¢ veri tabani programlar ile
faaliyetlerinin bir kismini1 yiiriitmeye c¢alismiglar, zamanla eskiyen teknolojiye uyum
saglayamamiglardir. Belediyelerde bilgi teknolojilerini ve e-belediye uygulamasini bir biitiin

olarak diistinmek, buna uygun bir altyap1 olusturmak ve siirekli yenilemek olduk¢a 6nemlidir.

KURUM WEB PORTALI

ik Yayin
Tarihi

Portalin Adresi Ozellikleri

www.darica.bel.tr 20.04.2004 Windows MySQL
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BILiSIM ARACLARININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI

Arag Cinsi ~
: 3 8
'-E’. = - o =
3 L 8|8 ¢
e ges g oae . . ~N o) § 45 %
MudidLirliik /Birim Adli & =5 2 &
OZEL KALEM MUD. 8 10 5 2| 2 2
IMAR VE SEHIRCILIK
e 13| 11| 2 2
MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL
, e 114 | 8 1 5| 5
ISLER MUDURLUGU
YAZI ISLERI MUD. 4 2 1 1
FEN iSLERI MUD. 11 7 21 2| 1| 3
ZABITA MUDURLUGU 5 2 1 1
TEMIZLIK ISLERI . .
MUDURLUGU
MALI HIZMETLER MUD. 12 7 1| 4| 2] 2 21 71 1| 1
HUKUK ISLERI MUD. 2 2
EMLAK ISTIMLAK
e 13 | 10 1 1 1
MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI VE . . .
EGITIM MUDURLUGU
DESTEK HIZMETLERI
e 7 3 1 1] 1
MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER
e 3 2 1] 1 1
MUDURLUGU
ISLETME VE ISTIRAKLER . 2
MUDURLUGU

TOPLAM
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizde bilgisayar, arag-gere¢ ve tasit miktari ve niteligi faaliyetlerin
yurutulmesine yeterli duzeydedir, ihtiya¢ dahilinde kiralama yoluna da gidilmektedir. Bu
baglamda Darica Belediyesi otomasyon ve teknolojik olarak; birimlerde hizmet amach
kullanilan 95 adet PC ve 12 adet diz Ustl bilgisayar vardir. Bunlarin yaninda bilgisayar
kursunda 28 adet, bilgi evlerinde 102 adet bilgisayar o6grencilerin egitiminde

kullaniimaktadir.

Belediye yazilim otomasyonu igin Alfabim Firmasiyla 2006 yilinda yapilan
sozlesme neticesinde Emlak istimlak Mudirligi, Mali Hizmetler Mudurliigl, Zabita
Mudarligi, Evlendirme Memurlugu, Yazi isleri Midirligu, insan Kaynaklari ve Egitim
MidurlGgi, Arsiv Birimi, Halkla lligkiler Birimi Sosyal Yardim Bolimii  e-belediye
kapsaminda otomasyon sistemine dahil edilmigtir. Bu sistem Linux serverlar Uzerine
Oracle veritabani kurulmak suretiyle hizmet vermektedir.

Personel giris c¢ikisini dig birimler de dahil olmak Uzere tek bir merkezde
bilgisayar ortamina alinabilmesi igin elektronik kart makinesi kurulmustur.

Belediye hizmet binasi igerisinde; 1 tanesi Bagkanlida ait olmak Uzere toplam 3
adet adsl hat bulunmaktadir. Bunun yaninda Zabita, Evlendirme, Santiye, Garaj, Park
Bahcgeler, Kapali Spor Salonu, Stadyum, 4 adet Bilgi Evleri olmak Uzere 11 dis birimde
de adsl baglantisi mevcuttur.

Web sayfamiz www.darica.bel.tr olarak hizmet vermektedir. Bunun yaninda
www.darica.bel.tr, www.darica-bld.gov.tr adresleri de nic.tr den isim hakki satin
alinmistir. Web sitemizdeki haberler boliumi devamli olarak guncellenmektedir.
Baskana mesaj bolumu ve Bilgi Edinme Kanunu kapsamindaki talepler web sayfasi
aracihgi ile kargilanmaktadir. Bunun yaninda vatandaglarimiz web sayfamizdan borg
sorgulamasi da yapabilmektedir.

Belediyemiz serverlarini ve bilgisayarlarini beslemek Uzere 50 kw ve 10 kw’'lik

besleme Unitesi ile 200 kw lik jenerator hizmet vermektedir.
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Muidirliikleri mail adresleri

Mudurlak/Servis

Mali Hizmetler Mudurlugu
Destek Hizmetleri Muadurltgu
Ozel Kalem MidurlGgu

Yazi igleri MidurlGgu
Temizlik igleri MGdurligu
insan Kaynaklari ve Egt. Mid.
Zabita Mudurlagu

Park Bahgeler Mudurlugu
Kiiltiir ve Sosyal isler Miid.
Emlak istimlak Mudirliga
imar ve Sehircilik Midarligi
Hukuk isleri Mudirlgu
Isletme ve Istirakler MidUrlGgu
Fen isleri Mudrligu

Darica Engelliler Koord.Mrk.
Bilgi Evleri

idari igler Amirligi

Bilgi Islem Servisi

Garaj Servisi

Mezarlik isleri Servisi

Evlendirme Memurlugu

e-malil
m.aksit@darica.bel.tr
y.suluk@darica.bel.tr
b.glven@darica.bel.tr
i.karaduman@darica.bel.tr
s.uzumcu@darica.bel.tr
i.karaduman@darica.bel.tr
a.oruc@darica.bel.tr
k.colak@darica.bel.tr
m.6ztemel@darica.bel.tr
h.beyaz@darica.bel.tr
v.kurtulmus@darica.bel.tr
b.dolgun@darica.bel.tr
isletme@darica.bel.tr
e.0zdag@darica.bel.tr
m.a.ertas@darica.bel.tr
m.malkoc@darica.bel.tr
c.yildiz@darica.bel.tr
a.cilinkir@darica.bel.tr
i.ozdag@darica.bel.tr
a.canbolat@darica.bel.tr

j.karaaytu@darica.bel.tr

2013 Performans Programi 23


https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=7470&previous_page=mail_names
mailto:y.suluk@darica.bel.tr
mailto:b.güven@darica.bel.tr
https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=8987&previous_page=mail_names
mailto:s.uzumcu@darica.bel.tr
https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=8987&previous_page=mail_names
https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=7471&previous_page=mail_names
https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=31911&previous_page=mail_names
mailto:m.öztemel@darica.bel.tr
https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=9511&previous_page=mail_names
mailto:b.dolgun@darica.bel.tr
mailto:e.özdag@darica.bel.tr
https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=31915&previous_page=mail_names
https://cmail1.webkontrol.doruk.net.tr:8443/domains/mail/mail_name_edit.php?mn_id=32184&previous_page=mail_names
mailto:i.ozdag@darica.bel.tr
mailto:j.karaaytu@darica.bel.tr

™ DARICA BELEDIYESi

D- insan Kaynaklar

22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige
giren “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hukumlerine gore belediyemizin memur norm kadro
sayisi 309 olup, mevcut olan 309 kadronun 102+25’i dolu (kadro karsilidi 25 adet
s6zlesmeli personel dahil), 207’si ise bostur. Norm kadro geredi kadrosu

dondurulmus 2 (iki) memur personelimiz bulunmaktadir.

Norm Kadro Yoénetmeligine gore belediyemizde surekli is¢i kadro sayisi 155
olup, halen galismakta olan 94 daimi ve 10 gegici isgimiz bulunmaktadir. Norm kadro
ile ongorulen kadro sayilarimiz ile mevcut personel durumu karsilastirildiginda,
Memur personelimiz olmasi gerekenin %66 kadar iken, isci personel kadrosu %60

doluluk oranina sahiptir.

Belediyemizin personel ihtiyaci vasifi memur personel olarak ortaya
cikmaktadir.is ve islemlerin hizh ve etkili ylrimesi icin memur ihtiyacimizin

karsilanmasi gerekmektedir.

MEVCUT KADRO DURUMU

NORM’A
KADRO DURUMU GORE DOLU | BOS | DONDURULAN

TOPLAM

MEMUR 309 102 207 2

DAIMi iSCi 155 94 61

KADRO KARSILIGI -

SOZLESMELi PERSONEL

GEGICI iSCi 10

TOPLAM 464 231 268 2

2013 Performans Programi 2/



L

4= darica [

TN —belediyesi A .
DARICA BELEDIYESI

insan Kaynaklari yapimizi norm kadro sayimiz yéniinde dénistiirmek tizere
memur personel sayimizin arttiriimasi gerekmektedir. insan Kaynaklari ve Egitim
Mudirligimizee “insan Kaynaklari Planlamasi ve Uygulamasi” ¢alismalari bu yénde
surdurulmektedir. 231 calisandan olusan Belediyemiz personelinin genel egitim
durumuna baktigimizda, galisanlarimizdan 89 ilkdgretim, 52 lise, 30 Y Uksekokul (2
yil), 58 Fakilte, 2 Yiksek Lisans mezunu personelimiz bulunmaktadir. Yukarida
belirtilen egitim siralamasinda goruldigu gibi Kurumumuz personelinin egitim dizeyi

yeterli degildir.

Mevcut insan kaynaklari yapisinin dontismesi geregi karsisinda da kisa ve
uzun vadeli ikili bir yaklasima ihtiya¢ duyulmaktadir. Kisa vadede hizmet igi
egitimlere agirlik verilmesine devam edilmekte olup, uzun vadede ise, memur
kadrolarina alinan egitimli ve geng personelin kuruma kazandirilmasi ¢alismalari ile

personelimizin niteligini ve egitim seviyesini ylkseltmeye devam etmekteyiz.

MEMUR PERSONEL iSLEMLERI

SAYI VE YAS ORTALAMASI
ERKEK |BAYAN | TOPLAM
MEMUR 60 17 77
YAS (ORTALAMASI) 50 41
EGITIM

ILKOGRETIM 3 1 4
LiSE 22 7 29
YUKSEKOKUL 8 2 10
FAKULTE 26 7 36
YUKSEK LISANS 1 1
EGITiM DURUMU TOPLAMI 60 17 77

MEMUR PERSONEL SENDIKA BILGILERI 25
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ERKEK [BAYAN | TOPLAM
TUMBELSEN 0 0 0
BEMBIRSEN 57 17 74
SENDIKA UYESI OLMAYAN 3 0 3
TOPLAM 60 17 77
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MEMUR KADROLARIN MUDURLUKLER BAZINDA DAGILIMI

BiRIiMI MEMUR TOPLAM

KULTUR VE SOSYAL ISLER ) .
MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK o o
MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER . .
MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLUGU 5 5
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 2 2
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 12 12
DESTEK HiZMETLERI . .
MUDURLUGU

YAZI iISLERI MUDURLUGU 3 3
ZABITA MUDURLUGU 28 28
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM X )
MUDURLUGU

EMLAK VE ISTIMLAK 2 2
MUDURLUGU

FEN iSLERI MUDURLUGU 1 1
TOPLAM 77 77
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S.N BIRIMi isci
1 DESTEK HIiZMETLERI MUD. 9
2 EMLAK iSTIMLAK MUDUR. 1
3 FEN iSLERI MUDURLUGU 47
4 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 2
5 Kltiir ve SOSYAL ISLER 3
MUDURLUGU
6 KUTUPHANE MUDURLUGU 5
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 10
;
8 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 9
9 YAZI ISLERI MUDURLUGU 3
10 ZABITA MUDURLUGU 1
OZEL KALEM MUDURLUGU 1
11
12 INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU 2
ISLETME ISTIRAKLER MUDURLUGU 1
13
TOPLAM 94
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S.N. BiRIMi SOZLESMELI TOPLAM

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUD. 5
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 7
FEN iSLERIi MUDURLUGU 7

‘S OZEL KALEM MUDURLUGU 2
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 1

Y KUTUPHANE MUDURLUGU 2

. |ISLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU 1
TOPLAM 25
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II- PERFORMANS BILGILERI
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A- Temel Politika ve Oncelikler

Temel politika etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimi ile kamu hizmetinin
yiiriitiilmesidir. Bes Yillik Kalkinma Planlari, Ulusal Program, AB Mevzuatlarinda 6ngoriilen
sistemin daha etkin isleyisine imkan verecek, kurumsal ve yapisal diizenlemeleri 6ne ¢ikaran,
temel amag ve Onceliklere daha fazla yogunlasan yaklagimlar tercih edilmistir. Stratejik amag
ve hedefleri netlestiren ve finansman boyutunu da igerecek somut eylem programlar ile
hayata gegirilecek olan yaklagimlar, gegmiste tam olarak kurulamayan plan-program-biitce

baglantisin1 giiclendirecek ve etkili bir izleme ve degerlendirme mekanizmas: ile

desteklenerek, hesap verilebilirlige zemin olusturacaktir.

B- Amag ve Hedefler

MISYON

Tecriibe, giiven ve bilgi birikimini, paylasimci bir yaklasimla biitiinlestirip
calisanlarimizla birlikte halkimizin yasamina deger katacak ¢calismalar yapmak,

hizmetler tiretmek.

VIZYON

Yerel yonetimlerde, siirekli gelisen Hizmet Etme anlayisimizla oncii olmak ve

bunu halkimizla paylasmak.
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TEMEL DEGERLER

o Deger vermek ve deger katmak
o Diiriistliik ve Seffaflik

o Giivenilirlik

e Insana deger vermek

o Giiler yiizlii iletisim

o FEkip Calismasi

o Yenilige acik olmak

o Caliskan ve ozverili olmak

e Hayata deger katmak

o (evreye duyarlilik

o Farkliliklardan sinerji yaratmak
e Jlkeli ve tutarli olmak

o (Coziim odakli olmak

o Vatandas odakli olmak

e Verimli ve etkin olmak

o Liyakat esasli olmak

o Siirekli iyilesmek ve gelismek

e Oncii ve 6rnek olmak

e Hesap verilebilir
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS OoLcU
AMAC HEDEF . . L
GOSTERGESI BIRIMI
Yerel agda bilgi
paylagimi icin ayrilan GB
alan
Kurumsal yapinin
bilisim ve teknoloji .
Dis yerleskelerin e-
uriinleri vasitasiyla . . o
belediye sistemini %
etkin hale , ]
o _ kullanabilmeleri
getirilmesi
Personel basina dusen
bilai Adet
1. Darica ilgisayar sayisi
Belediyesinde
kurumsal yapinin Uygulanan anket sayisi | Adet
verimli ve kaliteli
igleyiginin ic Kontrol Sisteminin o
0
devaminin uygulanmasi
saglanmasi
e véneti Yazi iglerine gelen
Kalite yonetim | $ g Adet
gelistirilmesi
Cevaplanan dilekgelerin
%
orani
Yonetmeligi
hazirlana/yenilenen Adet
mudurluk sayisi
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Kayit disi bildirimlerin

. . . %
Belediyenin mall kayit altina alinmasi
acidan saglam bir
yapilya
S | oturtulabilmesi ve _ o
2. Belediyenin mali Isletme ve Istirakler
- - bunun e e . . " .
yapisinda etkinlik, . Madarlagunce igletilen | Adet
o devamliliginin . o
verimlilik ve . gelir getirici tesis sayisi
saglanmasi,
tasarrufun .
5 Belediyedeki tim
saglanmasi ]
kaynaklarin etkin, Enerji ve sarf
verimli ve tasarruflu | 51zemelerin
kullaniminin kullaniminda israfi %
saglanmasi dnleyici tedbirlerin
alinmasi
Hizmet ici egitim sayisi | Adet
Belediyemizin; Personel Performans
stratejik planda yer Programinin %
alan amag ve uygulanmasi
. | hedeflere
3. Personel niteligini . L
ulagabilmesi igin
artirmak li bilai
yeterli bilgi ve Yuksek 6grenim
beceriye sahi _ .
y P goérmus personelin %

personel yapisini

olusturmak

orani

Personelin yas

ortalamasi
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4. Modern, yesil ve
yasanabilir bir
Darica kenti

olusturabilmek

ilgemizde yesil Park sayisi Adet
alanlar, cocuk
gocu Spor alani sayisi Adet
parklari, spor
alanlan olusturmak | Cocuk parki sayisi Adet
ve rekreasyon
Yesil alanlar M2
alanlarn olusturmak,
mevcut alanlarin Bakimi yapilan yesil o
0
bakimi, onarimi, alanlar
korunmasi ve Dikilen agag sayis! Adet
rehabilitasyonu
. Islah ¢alismalarinin
saglamak R %
yurutulmesi
Kapall yizme havuzu
ve spor kompleksi %
Spor alanlari tamamlanma orani
olusturmak, bakim, | Olimpik atletizm tesisi
onarim ve projesi tamamlanma %
korumasini yapmak | orani
Mazikli ve 11kl su
%
oyunlari yapilma orani
Islah calismalarinin | Balikgi barinaginin o
0
yapilmasi, ilgemize | tamamlanma orani
yeni alanlarin Sahil Projesinin y
0
kazandiriimasi. tamamlanma orani
licemizde nufus Yeni agilan yollar Mt
yogunluguna cevap
verecek sekilde Teleferigin o
0
ulasim altyapisinin | tamamlanma orani
gliclendirilmesi
Asfalt ve yama igleri Ton
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Geri dontsim

. . Adet
Temiz Darica konteyneri sayisi
bilincinin
5. Yasanabilir temiz | olusturulmasi,
bir Darica temizlik islerinin Toplanan evsel ve Ton
olusturmak yuriitiilmesi ve geri sanayi atigi miktari
donlisiim projesinin
uygulanmasi Geri dénlistimi
. Ton
saglanan atik miktari
Kaltar Merkezinin
%
tamamlanma orani
Kaltdr Evinin
%
tamamlanma orani
6. Darica’yi kiltur, . i ici It
' Ihtiyag duyulan yeni Bir yil iginde kulturel ve
sanat ve turizm . sanatsal alanda
. tesislerin hizmete
alaninda gelistirerek . diizenlenen sélen ve
) _ _ aciimasi, kultiirel, Giin
bir cazibe merkezi : festivaller gibi buyik
hall | o sanatsal ve sportif
aline gelmesini i
! g etkinliklerinin organizasyonlarin
saglamak . . sayisl
diizenlenmesi
Bilgievlerine kayith o
. Kisi
ogrenci sayisi
Duzenlenen kurslara o
Kisi

katilan kursiyer sayisi
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Gida, tedavi, asker
yardimi v.b. gibi verilen | Adet
7. Darica yardimlarin sayisi
Belediyesinin Yangin, sel v.b. gibi
yuruttigu sosyal afetlerde yapilan Adet
yardim ve yardim sayisi
dayanigsma
_ _ Darica’da yasayan
faaliyetleriyle; o . . Sakat arabasi yardimi | Adet
] ihtiyag sahiplerinin
yardima ve tedaviye
h tespiti ve yardim
muhtag faaliyetlerinin Tek merkezden yemek
vatandaslarimizin g - -
yiiriitiilmesi dagitimi yapilan kisi Kisi
devletine olan
sayisl
guven ve
baglihginin Ramazan ayi boyunca
artinimasi ihtiyac sahiplerinin N
Kisi
evlerine yemek dagitimi
yapilmasi
1 yil icinde Web sayfasi
Diger kurumlarla . Adet
guncelleme sayisi
isbirligi yapiimasi
ile katilimei yonetim | Yayimlanan haber
Adet
modelinin etkin sayisl
8. Katilimci yonetim | hale getirilmesi, _
o _ Lo . . Bilboard Adet
modelinin etkin hale | turll faaliyetlerin
getirilmesi acihis ve hizmetlerin
kamuoyuna ve Kardes kentimiz
medyaya dogru bir Kosukavak Belediyesi o
0

sekilde aktarilip

tanitilmasi

ile ilgili faaliyetlerin

yurutulmesi

2013 Performans Programi 37




1=

darica
Jediyesi

DARICA BELEDIYESI

Yerlesme alanlari

9. Mevzuata Lvaun ile bu yerlerdeki Yap! ruhsati sayisi Adet
' . ye yapilagmanin plan,
saglikh ve glvenilir .
) fen, saglik ve ¢evre
yapilagsmanin tesis
_ _ sartlarina uygun
edilmesi .
tesekkiliini Iskan sayisi Adet
saglamak
Vatandaslarimizin Telefonla, s6zlu ve
Gl yazili yapilan
saglhigini ve . e Adet
huzurunu tehdit sikayetlerin ¢6zim
_ _ eden unsurlari sayisi
10. Kentin esenlik
. o ortadan kaldirmak
ve diizeninin ve dengeli bir Rutin olarak denetlenen Adet
saglanmasi isyeri sayis| ©
cevrede yasamlarini
saglamak igin
erekli tedbirleri Verilen igletme ruhsati
9 Adet

almak ve aldirmak

sayisl
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

1.1.1. 2013 yilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin ihtiya¢ duydugu donanim
ve yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi

Mali.1.1.1-1Bilgi islem personellerinin teknik bilgilerini arttirmak amaciyla mesleki kurs,
seminer ve egitimlere katiliminin saglanmasi, birim i¢i egitim toplantilar1 yapilarak bilgi
paylagiminin en {ist diizeye ¢ikarilmasi.

Mali Hizmetler Miidiirligii

1.1.1. 2013 y1ilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin ihtiya¢ duydugu donanim
ve yazilim ihtiyaglarinin kargilanmasi

Mali.1.1.1-2Kurum ig¢i bilgi paylagiminin internet ve local ag vasitasiyla gelistirilmesi

Mali Hizmetler Miidiirligii

1.1.1. 2013 yilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin ihtiya¢ duydugu donanim
ve yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi

Mali.1.1.1-3Halkin bilgilendirilmesi, yonetimde seffaflik amaciyla belediye
caligmalarinin, sosyal aktivitelerin belediye web sayfasindan yayimlanmast

Mali Hizmetler Miidiirligii

1.1.1. 2013 yilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin ihtiya¢ duydugu donanim
ve yazilim ihtiyaglarinin kargilanmasi

Mali.1.1.1-41letisim, intranet ve internet alt yapilarinin teknolojik gelismelere paralel
olarak ekonomik ¢oziimlerle gelistirilmesi

Mali Hizmetler Miidiirligii

1.1.1. 2013 yilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin ihtiya¢ duydugu donanim
ve yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi

Mali.1.1.1-5Server altyasinin gelistirilmesi

Mali Hizmetler Mudirligi

1.1.1. 2013 yilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin ihtiya¢ duydugu donanim
ve yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi

Mali.1.1.1-6Dokiiman Yo6netim Sistemi yazilimiin gelistirilmesi

Mali Hizmetler Miidiirligii

1.2.1. 2013 yilinda Is Siiregleri ve Is Akis Semalarinin belirlemesi, Risk Analizlerinin yapilmast,
Etik degerlerin benimsenmesi ve Personel Performans: 6l¢lim sistemlerinin gelistirilmesi
neticesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasi.

IK.1.2.1-1Kurum igi anket caligmalar1 yapmak, kurum igi bireysel 6neri sisteminin
gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

1.2.1. 2013 yilinda Is Siiregleri ve Is Akis Semalarinin belirlemesi, Risk Analizlerinin yapilmast,
Etik degerlerin benimsenmesi ve Personel Performansi 6l¢iim sistemlerinin gelistirilmesi
neticesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasi.

Mali.1.2.1-1Gergeklestirilen tiim hizmetlerin is stireglerinin belirlenmesi ve Hizmetler
Rehberinin hazirlanarak vatandaslara bildirilmesi.

Mali Hizmetler Miidiirligii

1.2.1. 2013 yilinda Is Siiregleri ve Is Akis Semalarinin belirlemesi, Risk Analizlerinin yapilmast,
Etik degerlerin benimsenmesi ve Personel Performansi 6l¢lim sistemlerinin gelistirilmesi
neticesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasi.

Mali.1.2.1-2Periyodik birim denetimleri yapilmasi

Mali Hizmetler Miidiirligii

10.1.1. 2013 y1linda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Zabita.10.1.1-1isyerlerinin ruhsatlandiriimas: caligmalari

Zabita Midirligi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

10.1.1. 2013 y1linda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Zabita.10.1.1-2Semt pazarlarinin agilmasi, cadde ve sokaklarda kurulan semt pazarlarinin

kaldirilmas1 ve uygun yerlere tesis edilmesi Zabita Mﬁdﬁrlﬁgﬁ
10.1.1. 2013 y1linda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi Zabita.10.1.1-3S1hhi, gayr1 sthhi ve umuma ag¢ik miiesseseleri denetlemek Zabita Mii diirliigii
10.1.1. 2013 yilinda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi Zabita.10.1.1-4Tim igyerlerini denetlemek ve sikayetleri degerlendirmek Zabita Miidiirliigii
10.1.1. 2013 yilinda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi Zabita.10.1.1-5Giirtiltii denetimi yapmak Zabita Mii dﬁrlﬁgﬁ
10.1.1. 2013 yilinda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi Zabita.10.1.1-6Seyyar saticilarin ve semt pazarlarinin diizenini saglamak Zabita Mii dﬁl‘lﬁgﬁ

2.1.1. 2013 yilinda belediyedeki tiim kaynaklarim etkin, verimli ve tasarruflu kullanimimin
saglanmast

Destek.2.1.1-1Tiiketim mallarmi tasarruflu bir sekilde kullanmak

Destek Hizmetleri Midiirliigi

2.1.1. 2013 yilinda belediyedeki tiim kaynaklarin etkin, verimli ve tasarruflu kullaniminin
saglanmasi

Emlak.2.1.1-1Belediye vergilerinde kagaklarin 6nlenmesi ile belediye vergi miikellef
sayisinin artigini saglamak

Emlak Istimlak Miidiirliigii

2.1.1. 2013 yilinda belediyedeki tiim kaynaklarin etkin, verimli ve tasarruflu kullaniminin
saglanmasi

Mali.2.1.1-1Denk ve gergeklesme yiizdesi biiyiik biitge politikasi uygulamasi

Mali Hizmetler Miidiirligii

3.1.1. 2013 yilinda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulasabilmesi
icin; yeterli bilgi ve beceriye sahip personel yapisini olugturmak

IK.3.1.1-1Kanun ve mevzuatn ilgili birimlerle tartisilarak eksiksiz uygulanmasini
saglamak

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

3.1.1. 2013 yilinda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulagabilmesi
icin; yeterli bilgi ve beceriye sahip personel yapisini olusturmak

IK.3.1.1-2ilgili mevzuatlarin diizenli olarak takibi, yayim1 ve egitimini saglamak

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

3.1.1. 2013 yilinda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulasabilmesi
icin; yeterli bilgi ve beceriye sahip personel yapisini olusturmak

IK.3.1.1-3Takim ruhu ile ¢alisma kiiltiiriniin gelistirilmesi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

B.1.1. 2013 y1linda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulasabilmesi
icin; yeterli bilgi ve beceriye sahip personel yapisini olugturmak

IK.3.1.1-4Kurumsal kimlige baglilig1 gelistirmek ve kurum igi saglikli bilgi akisini
saglamak

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

3.1.1. 2013 yilinda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulagabilmesi
icin; yeterli bilgi ve beceriye sahip personel yapisini olusturmak

IK.3.1.1-5Egitim talep analizinin yapilmas1 ile Yillik Egitim programlarinin hazirlanmasi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

3.1.1. 2013 yilinda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulasabilmes
icin; yeterli bilgi ve beceriye sahip personel yapisini olugturmak

IK.3.1.1-6Personele belirlenen Etik Degerlerin teblig edilmesi ve benimsenmesinin
saglanmasi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olugsmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Fen.4.1.1-1Dudayev Sahili 2.Etap ¢aligmalar1

Fen Isleri Miidiirliigii

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park.4.1.1-1Tiim ¢im alanlarin inorganik giibre kullanilarak giibrelenmesi

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

4.1.1. 2012 yilinda yeni yesil alanlar olugsmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park.4.1.1-1047 adet parkin bakimi, sulama ve temizligini yapmak

Park ve Bahgeler Mudiirligi

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olugsmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park.4.1.1-11Agi1k alanlardaki spor aletlerinin ¢ogaltilmasi ve mevcutlarinin tamiri,
bakimi, onarimi1 ve yenilenmesi

Park ve Bahgeler Midiirligi

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlari ve ¢ocuk parklarinin
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park.4.1.1-12Sivrisinek, karasinek ve haserelerin ilaglanmasi

Park ve Bahgeler Mudiirligii

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park.4.1.1-13Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin otomatik ve manuel su tesisatlarinin
bakimi, kontrolii ve yenilenmesi

Park ve Bahgeler Midiirliigi




Edited by Foxit PDF Editor
Copyright (c) by Foxit Corporation, 2003 - 2010
For Evaluation Only.

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

Idare Ad1 Darica Belediyesi

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

4.1.1. 2013 y1ilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin Park.4.1.1-140yun gruplarinin, banklar ve ¢ardaklarin bakimi ve yenilenmesi
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park ve Bahgeler Midiirligi

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarimim Park.4.1.1-15Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin agag, agagcik, cali, ¢igek ve giil
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak parterlerinin organik giibre ile giibrelenmesi ve form budamasinin yapilmasi

Park ve Bahgeler Mudiirligii

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin Park.4.1.1-2Darica Ilgesi simirlari iginde bulunan cadde, sokak, parklar ile kamu
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak alanlarindaki yabani ot temizliginin diizenli olarak yapilmasi

Park ve Bahgeler Midiirligi

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin Park.4.1.1-3Sokak hayvanlarinin toplanip kisirlastirilmasi, kiipelenmesi ve ilaglanmasi
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park ve Bahgeler Mudiirligii

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve cocuk parklarinin | Park.4.1.1-4Havuzlarin ¢alistirilmasi, bakimi ve onarimimnin yapilmasi
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park ve Bahgeler Midiirliigi

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin Park.4.1.1-5Keson kuyu motorlar ile derin kuyu motorlarmim bakimi ve yenilenmesi
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve gocuk parklarinin Park.4.1.1-7Sehir stadinin bakim, sulamasi ve giibrelenmesi
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park ve Bahgeler Mudiirligi

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarmin Park.4.1.1-8Cadde, sokak ve parklardaki agaglarin boyanmasi ile parklardaki bordiirlerin
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak boyanmasi, agaclarin budanmasi, sulanmasi, bakimi ve zirai ilag ile ilaglanmasi

Park ve Bahgeler Midiirligi

4.1.1. 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve gocuk parklarimin | Park.4.1.1-9Park, bahge ve refiijlerdeki mevsimlik ¢igek alanlarimin gigeklendirilmesi.
bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Park ve Bahgeler Mudiirligii

yii)l 1‘1‘151(2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve meveut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarmin | Fen.4.2.1-1Emek Mahallesine Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi yapmak Fen Isl eri Miidiirligii
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idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

4.2.1. 2013 yilinda yeni spor alanlari olugturmak mevcutlarinin bakim, onarim ve korumasini

Fen.4.2.1-8 Atletizm Pisti

yapmak Fen Isleri Midiirliigi
i Fen.4.2.1-9Su Oyunlar1 Parki : C N e e gee e
iﬁ)}haﬁm 3 yilinda yeni spor alanlar1 olusturmak mevcutlarinin bakim, onarim ve korumasini Yy Fen Islerl Mudurlugu

4.3.1. 2013 yilinda Sosyal tesis ve hizmet tesislerinin kazandirilmasi

Emlak.4.3.1-1Kamulagtirma yapilmasi

Emlak Istimlak Miidiirliigii

4.3.1. 2013 yilinda Sosyal tesis ve hizmet tesislerinin kazandirilmasi

Fen.4.3.1-10Balik¢1 barinag: yapilmasi

Fen Isleri Miidiirliigii

4.3.1. 2013 yilinda Sosyal tesis ve hizmet tesislerinin kazandirilmasi

Fen.4.3.1-14Darica Sahili 2.Etap Caligmalari

Fen Isleri Miidiirliigii

4.3.1. 2013 yilinda Sosyal tesis ve hizmet tesislerinin kazandirilmasi

Kiiltiir.4.3.1-1Bilgievi Faaliyetleri

Kiiltiir ve Sos.isl. Miidiirliigii

4.4.1. 2013 yilinda yeni yol, ge¢is, yan yol, baglanti yollu ve diger ulasim altyapisinin

Fen.4.4.1-11Mezarlik bakimlarinin yapilmasi

gii¢lendirilmesi igin gerekli bina ve tesislerin insa edilmesi Fen isleri Mﬁdﬁrlﬁgﬁ
guil::nczlgllin}gsl:r:gfnyg;; ﬁil’b %rfl:;;isé}tfg:i S}igll",inb?r%;?gé i}]/g]lél;ive diger ulagim altyapisinin Fen.4.4.1-13Boya, demir malzeme islenmesi, marangozluk ve tesisat islerinin yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigii
o e b v et cames e semaliapn | Fen T yotapmyve meveutyelm ke Fen lsleri Miidirligi
20 e e sl gl v ol e ol v il lopomn [ Fend 4 1-I5Brdbgse Fen Ifri Mz




Edited by Foxit PDF Editor

Copyright (c) by Foxit Corporation, 2003 - 2010

For Evaluation Only.

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

Idare Ad1 Darica Belediyesi
Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler
4.4.1. 2013 yilinda yeni yol, gegis, yan yol, baglanti yollu ve diger ulasim altyapisinin Fen.4.4.1-16Tretuar ¢aligmas i SN A s
giiclendirilmesi igin gerekli bina ve tesislerin insa edilmesi Fen Islerl Mudurlugu
4.4.1. 2013 yilinda yeni yol, gecis, yan yol, baglanti yollu ve difer ulagim altyapisinin Fen.4.4.1-17Yeni yagmur suyu kanallar1 yapimi ve mavcutlarin bakimi : Cp g qee qee e
iiclendirilmesi ici Kli bi islerin i dmesi Fen Isleri Miidiirliigti
gliglendirilmesi i¢in gerekli bina ve tesislerin inga edilmesi
4.4.1. 2013 yilinda yeni yol, gegis, yan yol, baglant1 yollu ve diger ulagim altyapisinin Fen.4.4.1-9Teleferik yapilmasi Fen 1$1eri Mii dﬁrlﬁgﬁ

giiclendirilmesi i¢in gerekli bina ve tesislerin insa edilmesi

5.1.1. 2013 yilinda temizlik islerinin yiiriitilmesi ve geri doniisiim projesinin uygulanmasi

Temizlik.5.1.1-1Temizlik kontrollerinin 7 giin 24 saat yapilmasi ve vatandasin istek ve
sikayetlerine yerine getirilmesi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

5.1.1. 2013 yilinda temizlik islerinin yiiriitiilmesi ve geri doniisiim projesinin uygulanmast

Temizlik.5.1.1-2Pazaryeri, cadde, sokak ve meydanlarin temizlenmesi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

5.1.1. 2013 yilinda temizlik islerinin yiiriitiilmesi ve geri doniisim projesinin uygulanmasi

Temizlik.5.1.1-3Evsel nitelikli atiklarin toplanmasi ve vatandaslarin evsel kat1 atiklar
konusunda bilinglendirilmesi

Temizlik isleri Miidiirliigii

5.1.1. 2013 yilinda temizlik islerinin yiiriitiilmesi ve geri doniisiim projesinin uygulanmasi

Temizlik.5.1.1-4Geri doniisiim projesinin uygulanmasi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

6.1.3. Kentin kiiltiir, sanat ve turizm agisindan tanitilmasi, web sayfasinda Darica’y1 tanitic
bilgilerin verilmesi

Mali.6.1.3-1Kiiltiir ve sosyal igler hakkinda giincel bilgilerin web sayfasindan
yayinlanmasi

Mali Hizmetler Miidiirligii

6.1.4. 2013 yilinda Darica ya bir kiiltlir merkezi ve kiiltiir evleri kazandirmak

Fen.6.1.4-1Kiiltiir evleri yapilmasi

Fen Isleri Miidiirliigii

6.1.4. 2013 yilinda Darica ya bir kiiltiir merkezi ve kiiltiir evleri kazandirmak

Fen.6.1.4-2Adnan Menderes parkina Kiiltir Merkezi yapilmasi

Fen Isleri Miidiirliigii
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Adi

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

7.1.1. 2013 yilinda sosyal yardim ve dayanigma ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi

Kiltiir.7.1.1-1Gida, dgrenim, asker v.b. gibi soysal yardimlarin yapilmasi

Kiiltiir ve Sos.isl. Miidiirliigii

9.1.1. 2013 yilinda yap1 denetim, ruhsat ve numarataj faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Imar.9.1.1-1Yap1 ruhsati igin verilen projelerin kontrollerinin yapilmast

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

9.1.1. 2013 yilinda yap1 denetim, ruhsat ve numarataj faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Imar.9.1.1-2Ruhsatl binalarin iskan taleplerinin incelenmesi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

9.1.1. 2013 yilinda yap1 denetim, ruhsat ve numarataj faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

imar.9.1.1-3Numarataj ¢alismalarinin yenilenmesi ve taleplerin degerlendirilmesi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

9.1.1. 2013 yilinda yap1 denetim, ruhsat ve numarataj faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

imar.9.1.1-4Yap1 denetim firmalar ile bilgilendirme toplantilari yapilmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

1.1.1. - 2013 yilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin
ihtiya¢ duydugu donanim ve yazilim ihtiyaglarmin karsilanmasi

Faaliyet - Proje Ad1

Mali.1.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Bilgi islem personellerinin teknik bilgilerini arttirmak amaciyla mesleki kurs, seminer ve egitimlere katiliminin
saglanmasi, birim ici egitim toplantilar1 yapilarak bilgi paylagimimnin en {ist diizeye ¢ikarilmasu.

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

Mali.1.1.1-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Kurum ici bilgi paylasiminin internet ve local ag vasitasiyla gelistirilmesi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Mali.1.1.1-3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Mali Hizmetler Miidiirliigii

Halkin bilgilendirilmesi, yonetimde seffaflik amaciyla belediye ¢alismalarinin, sosyal aktivitelerin belediye web
sayfasindan yayimlanmasi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 10,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 10,000.00
g. + | Doner Sermaye

S % Diger Yurt Ici

o % yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 10,000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1 Mali.1.1.1-4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Mali Hizmetler Miidiirliigii

fletigim, intranet ve internet alt yapilarimin teknolojik gelismelere paralel olarak ekonomik ¢oziimlerle gelistirilmesi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 200,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 200,000.00
g. + | Doner Sermaye

S % Diger Yurt Ici

E’ M Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 200,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Mali.1.1.1-5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Mali Hizmetler Miidiirliigii

Server altyasinin gelistirilmesi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 100,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 100,000.00
g + | Doner Sermaye

Fh % Diger Yurt Ici

a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 100,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

Mali.1.1.1-6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Dokiiman Yonetim Sistemi yaziliminin gelistirilmesi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

1.2.1.- 2013 yilinda Is Siirecleri ve Is Akis Semalariin belirlemesi, Risk
Analizlerinin yapilmasi, Etik degerlerin benimsenmesi ve Personel
Performansi 6l¢iim sistemlerinin gelistirilmesi neticesinde kurumsal

Faaliyet - Proje Ad1

K.1.2.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

Kurum ici anket ¢alismalar1 yapmak, kurum ici bireysel oneri sisteminin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Mali.1.2.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Mali Hizmetler Miidiirliigii

Gergeklegtirilen tiim hizmetlerin is siireglerinin belirlenmesi ve Hizmetler Rehberinin hazirlanarak vatandaglara
bildirilmesi.

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

% | Doner Sermaye
E % Diger Yurt Ici
a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Mali.1.2.1-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Mali Hizmetler Miidiirliigii

Periyodik birim denetimleri yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

10,000.00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

3,500.00

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

13,500.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

13,500.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ads Darica Belediyesi

Performans Hedefi 2.1.1. - 2013 yilinda belediyedeki tiim kaynaklarin etkin, verimli ve
tasarruflu kullaniminin saglanmasi

Faaliyet - Proje Ad1 Destek.2.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Destek Hizmetleri Midiirligi

Belediye biinyesinde ihtiya¢ duyulan tiim mal ve hizmet alimlarin tek elden yiiriiterek verimliligi ve tasarrufu saglamak]

Ekonomik Kod
01 | Personel Giderleri 999,400.00
02| SGK Devlet Primi Giderleri 441,200.00
03| Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 1,955,000.00

04 | Faiz Giderleri

05| Cari Transferler

06| Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

% | Doner Sermaye
m .

3 E, Diger Yurt I¢i

2 [ yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 3,395,600.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1 Emlak.2.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Emlak istimlak Miidiirliigii

Belediyemize ait gayrimenkulleri en iyi sekilde degerlendirmek ve imar planinda kamuya ayrilan alanlarin elde
edilmesini hizlandirmak,mevcut alanlarin verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak.

Ekonomik Kod
01 [ Personel Giderleri 230,000.00
02| SGK Devlet Primi Giderleri 110,000.00
03| Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 146,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06| Sermaye Giderleri 2,250,000.00

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

% | Doner Sermaye
E % Diger Yurt Ici
a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2,736,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

Mali.2.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Denk ve gercgeklesme yiizdesi biiytiik biitge politikas: uygulamasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Idare Ads Darica Belediyesi

Performans Hedefi 3.1.1. - 2013 yilinda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag
ve hedeflerine ulasabilmesi igin; yeterli bilgi ve beceriye sahip personel
yapisini olusturmak

Faaliyet - Proje Ad1 IK.3.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

Kanun ve mevzuatin ilgili birimlerle tartisilarak eksiksiz uygulanmasin saglamak

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 70,000.00

04 | Faiz Giderleri

05| Cari Transferler

06| Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

% | Doner Sermaye
m .

3 E, Diger Yurt I¢i

2 [ yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 70,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 IK.3.1.1-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

flgili mevzuatlarin diizenli olarak takibi, yayimi ve egitimini saglamak

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 50,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

% | Doner Sermaye
E % Diger Yurt Ici
a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 50,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 IK.3.1.1-3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

Takim ruhu ile ¢alisma kiiltiiriiniin gelistirilmesi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03| Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 6000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

% | Doner Sermaye
E % Diger Yurt Ici
a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 6000
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

K.3.1.1-4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

Kurumsal kimlige baglilig: gelistirmek ve kurum ici saglikli bilgi akisini saglamak

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

IK.3.1.1-5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

Egitim talep analizinin yapilmasi ile Yillik Egitim programlarinin hazirlanmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

IK.3.1.1-6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miid.

Personele belirlenen Etik Degerlerin teblig edilmesi ve benimsenmesinin saglanmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

4.1.1. - 2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin
ve ¢ocuk parklarmnin bakimi, onarim ve rehabilitasyonunu yapmak

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen igleri Midiirliigii

Dudayevde sosyal tesis yapilmasi-2.etapta bulunan selalenin yapimi-gevre diizenlemesi yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

750,000.00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

750,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

750,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

Tiim ¢im alanlarin inorganik giibre kullanilarak giibrelenmesi ve 8000 m2 ¢im alanin revize edilmesi.

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03| Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 52,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

% | Doner Sermaye
E % Diger Yurt Ici
a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 52,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-10

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

50 adet parkin bakimi, sulama ve temizligini yapmak

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 167,540.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 167,540.00
g + | Doner Sermaye

Fh % Diger Yurt Ici

a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 167,540.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-11

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

Fitness spor aletleri ve cocuk oyun gruplarinin tamiri bakimi onarimi ve yenilenmesinin yapilmasi ayrica 4500 m2
kaucuk zemin kaplamasi yapilmasi.

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 319,500.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 319,500.00
g + | Doner Sermaye

Fh % Diger Yurt Ici

a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 319,500.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

Park.4.1.1-12

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Sivrisinek, karasinek ve haserelerin ilaglanmasi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

16,500.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

16,500.00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

16,500.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-13

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin otomatik ve manuel su tesisatlarinin bakimi, kontrolii ve yenilenmesi
10.000 m2 yesil alanin sulanmasi i¢in otomatik sulama sistemi kurulmasi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 68,500.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 68,500.00
g + | Doner Sermaye

Fh % Diger Yurt Ici

a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak ihtiyac1 68,500.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Park.4.1.1-14

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Kent mobilyalarinin bakimi ve yenilenmesi 4000 m2 panel ¢it yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

125,500.00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

125,500.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

125,500.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-15

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidiirliigii

Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin agag, agaccik, caly, ¢igek ve giil parterlerinin organik giibre ile giibrelenmesi ve
form budamasinin yapilmasi ve yeni park yapimi mevcut parklarinda aydinlatma sisteminin revize edilmesi.

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 797,600.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 797,600.00
g. + | Doner Sermaye

S % Diger Yurt Ici

a % yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 797,600.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirligii

Darica Ilgesi sinurlari icinde bulunan cadde, sokak, parklar ile kamu alanlarindaki yabani ot temizliginin diizenli olarak
yapilmasi ve 50 adet parkin bitkisel olarak revize edilmesi.

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 75,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaa 75.000.00
g + | Doner Sermaye

2 E, Diger Yurt Ici

2 % [ Yurt Digt

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 75,000.00




Edited by Foxit PDF Editor
Copyright (c) by Foxit Corporation, 2003 - 2010
For Evaluation Only.

FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

Sokak hayvanlarinin toplanip kisirlastirilmasi, kiipelenmesi ve ilaglanmasi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 5,500.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 5,500.00
g. + | Doner Sermaye

S % Diger Yurt Ici

E’ M Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 5,500.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

Havuzlarin ¢aligtirilmasi, bakimi ve onariminin yapilmast

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 82,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 82,000.00
g + | Doner Sermaye

Fh % Diger Yurt Ici

a2 [ yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact 82,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

Keson kuyu motorlari ile derin kuyu motorlarinin bakimi ve yenilenmesi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 3,300.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 3,300.00
g + | Doner Sermaye

S % Diger Yurt Ici

o % yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 3,300.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-7

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidirliigii

Sehir stadinin bakimi, sulamasi ve giibrelenmesi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

4,400.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

4,400.00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

4,400.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1 Park.4.1.1-8

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |park ve Bahceler Miidiirliigii

Cadde, sokak ve parklardaki agaglarin boyanmast ile parklardaki bordiirlerin boyanmasi, agaglarin budanmasi,
sulanmasi, bakimi ve zirai ilag ile ilaglanmasi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 13,000.00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 [ Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyact 13,000.00
g + | Doner Sermaye

S % Diger Yurt Ici

o % yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci 13,000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Park.4.1.1-9

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Park, bahge ve refiijlerdeki mevsimlik ¢igek alanlarinin gigeklendirilmesi.

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

50,000.00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

50,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

50,000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

4.2.1. Eimek Mahallesine Kapal:1 Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi
yapmak

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.2.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05| Cari Transferler

06| Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

% | Doner Sermaye
m .

3 E, Diger Yurt I¢i

2 [ yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact




Edited by Foxit PDF Editor
Copyright (c) by Foxit Corporation, 2003 - 2010
For Evaluation Only.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.2.1-8

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen gleri Miidiirliigii

Sehir kapilarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

400,000.00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

400,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

400,000.00




Edited by Foxit PDF Editor
Copyright (c) by Foxit Corporation, 2003 - 2010
For Evaluation Only.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.2.1-9

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen gleri Miidiirliigii

Sosyal tesis bakim ve onarim calismalari

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

2,000,000.00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

2,000,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

2,000,000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ads Darica Belediyesi

Performans Hedefi 5.1.1. - 2013 yilinda temizlik islerinin yiiriitiilmesi ve geri doniisiim
projesinin uygulanmasi

Faaliyet - Proje Ad1 Temizlik.5.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Temizlik isleri Midiirliigi

Kat1 atik toplama sisteminin gelistirilmesi ve daha etkin hizli sekilde vatandaslara sunulmasi.

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri
03| Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 11,110,500.00
04| Faiz Giderleri

05| Cari Transferler

06| Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact 11,110,500.00
@ ® Doner Sermaye

3 E, Diger Yurt Ici

2 [ yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact
Toplam Kaynak Thtiyaci 11,110,500.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Temizlik.5.1.1-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Pazaryeri, cadde, sokak ve meydanlarin temizlenmesi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

50,750.00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

20,250.00

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

71,000.00

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

71,000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Temizlik.5.1.1-3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Evsel nitelikli atiklarin toplanmas: ve vatandaslarin evsel kat1 atiklar: konusunda bilinglendirilmesi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

70,000.00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

29,100.00

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

99,100.00

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

99,100.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

Temizlik.5.1.1-4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Geri doniisiim projesinin uygulanmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Idare Ads Darica Belediyesi

Performans Hedefi 6.1.3. - Kentin kiiltiir, sanat ve turizm agisindan tanitilmasi, web
sayfasinda Darica’y1 tanutici bilgilerin verilmesi

Faaliyet - Proje Ad1 Mali.6.1.3-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Mali Hizmetler Midiirligi

Kiiltiir ve sosyal isler hakkinda giincel bilgilerin web sayfasindan yayimnlanmasi

Ekonomik Kod

01| Personel Giderleri

02| SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05| Cari Transferler

06| Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

% | Doner Sermaye
m .

3 E, Diger Yurt I¢i

2 [ yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

6.1.4. - 2013 yilinda Darica ya bir kiiltiir merkezi ve kiiltiir evleri
kazandirmak

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.6.1.4-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Kiiltiir evleri yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

500,000.00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

500,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

500,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.6.1.4-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen gleri Miidiirliigii

Kiiltiir Merkezi yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

6,000,000.00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

6,000,000.00

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

6,000,000.00
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FAALIYET MALIYETLEr1 1 ApLUSU

Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

7.1.1. - 2013 y1ilinda sosyal yardim ve dayanisma c¢alismalariin
ylriitiilmesi

Faaliyet - Proje Ad1

Kiltar.7.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Kiiltiir ve Sos.Isl. Midiirligii

Gida, 6grenim, asker v.b. gibi soysal yardimlarin yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

353,000.00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

76,000.00

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

661,000.00

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

1,090,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

1,090,000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ads Darica Belediyesi

Performans Hedefi 9.1.1. - 2013 yilinda yap1 denetim, ruhsat ve numarataj faaliyetlerinin
ylriitiilmesi

Faaliyet - Proje Ad1 Imar.9.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |imar ve Sehircilik Midurligi

Yapi ruhsati i¢in verilen projelerin kontrollerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

1,024.500,00

02

SGK Devlet Primi Giderleri

192,000.00

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

1,216,500.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

1,216,500.00
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Faaliyet - Proje Ad1

Imar.9.1.1-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Midiirliigii

Ruhsatli binalarin iskan taleplerinin incelenmesi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Imar.9.1.1-3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Midiirliigii

Numarataj ¢alismalarinin yenilenmesi ve taleplerin degerlendirilmesi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Imar.9.1.1-4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Midiirliigii

Yap1 denetim firmalari ile bilgilendirme toplantilari yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Idare Ads Darica Belediyesi

Performans Hedefi 10.1.1. - 2013 y1linda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
Faaliyet - Proje Ad1 Zabita.10.1.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |zabita Miidiirliigii

i§yerlerinin ruhsatlandirilmasi calismalar:

Ekonomik Kod
01 | Personel Giderleri 1,389,000.00
02| SGK Devlet Primi Giderleri 193,000.00
03| Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 1,600,000.00

04 | Faiz Giderleri

05| Cari Transferler

06| Sermaye Giderleri

07 [ Sermaye Transferleri

08| Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact 3.182.000.00
@ ® Doner Sermaye

3 E, Diger Yurt Ici

2 [ yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak ihtiyaa 3,182,000.00
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Faaliyet - Proje Ad1

Zabita.10.1.1-2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Midurligi

Semt pazarlarinin acilmasi, cadde ve sokaklarda kurulan semt pazarlarinin kaldirilmas: ve uygun yerlere tesis edilmesi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Zabita.10.1.1-3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Midurligi

Sihhi, gayri sithhi ve umuma agik miiesseseleri denetlemek

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Zabita.10.1.1-4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Midurligi

Tiim isyerlerini denetlemek ve sikayetleri degerlendirmek

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Zabita.10.1.1-5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Midurligi

Gliriiltii denetimi yapmak

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Zabita.10.1.1-6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Midurligi

Seyyar saticilarin ve semt pazarlariin diizenini saglamak

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

4.3.1. - 2013 yilinda Sosyal tesis ve hizmet tesislerinin kazandirilmasi

Faaliyet - Proje Ad1

Emlak.4.3.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak Istimlak Miidiirliigii

Kamulastirma yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.3.1-10

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Balikgt barinag: yapilmast

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

200,000.00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

200,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

200,000.00
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Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.3.1-14

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Darica Sahili 2.Etap Calismalar:

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Kultiir.4.3.1-1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sos.Isl. Miidiirliigii

Bilgievi Faaliyetleri

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

295,000.00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

295,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

295,000.00
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Idare Ad1

Darica Belediyesi

Performans Hedefi

4.4.1. - 2013 yilinda yeni yol, gecis, yan yol, baglant1 yollu ve diger
ulagim altyapisimin giiclendirilmesi i¢in gerekli bina ve tesislerin inga
edilmesi

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.4.1-11

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Fen igleri Midiirliigii

Yol Serim ve asfalt calismalari

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

1,200,000.00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyact

1,200,000.00

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact

1,200,000.00
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Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.4.1-13

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Boya, demir malzeme islenmesi, marangozluk ve tesisat islerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.4.1-14

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Yeni yol agimi1 ve mevcut yollarin bakimi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact




Edited by Foxit PDF Editor
Copyright (c) by Foxit Corporation, 2003 - 2010
For Evaluation Only.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.4.1-15

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Bordjiir ¢calismast

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.4.1-16

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Tretuar ¢alismast

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.4.1-17

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Yeni yagmur suyu kanallar1 yapimi ve mavcutlarin bakimi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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Faaliyet - Proje Ad1

Fen.4.4.1-9

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Teleferik yapilmasi

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

Biitce Dis1

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Thtiyact
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 |Darica Belediyesi
2 paanysev Biitce ici Biitce Dist TOPLAM
S =
é % Pay Pay Pay
o TL TL TL
a.g = (%) (%) (%)
A
1.1.1. [Mali.1.1.1-1 Bilgi islem personellerinin teknik bilgilerini arttirmak
amactyla mesleki kurs, seminer ve egitimlere katilimmin saglanmasi, 0 0.00 100
birim i¢i egitim toplantilar1 yapilarak bilgi paylasiminin en iist diizeye
1.1.1. [Mali.1.1.1-2 Kurum igi bilgi paylasiminin internet ve local ag vasitasiyla
geligtirilmesi 0 0.00 100
1.1.1. [Mali.1.1.1-3 Halkin bilgilendirilmesi, yonetimde seffaflik amaciyla
belediye ¢alismalarinin, sosyal aktivitelerin belediye web sayfasindan 10,000.00 | 100 0.00 10,000.00 | 100
yayimlanmasi
1.1.1. [Mali.1.1.1-4 iletisim, intranet ve internet alt yapilarmin teknolojik
geligsmelere paralel olarak ekonomik ¢dziimlerle gelistirilmesi 200,000.00| 100 0.00 200,000.00| 100
1.1.1. [Mali.1.1.1-5 Server altyasinin gelistirilmesi
100,000.00| 100 0.00 100,000.00 | 100
1.1.1. [Mali.1.1.1-6 Dokiiman Yonetim Sistemi yaziliminin gelistirilmesi
0 0.00 100
1.2.1. |IK.1.2.1-1 Kurum i¢i anket ¢alismalar1 yapmak, kurum ici bireysel dneri
sisteminin gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi 0 0.00 100
1.2.1. [Mali.1.2.1-1 Gergeklestirilen tiim hizmetlerin ig siire¢lerinin belirlenmesi
ve Hizmetler Rehberinin hazirlanarak vatandaglara bildirilmesi. 0 0.00 100
1.2.1. [Mali.1.2.1-2 Periyodik birim denetimleri yapilmasi
13,500.00 | 100 0.00 13,500.00 | 100
10.1.1. |Zabita.10.1.1-1 Isyerlerinin ruhsatlandirilmasi caligmalari
3,182,000.00| 0 0.00| 3,182,000.00 | 100
10.1.1. | Zabita.10.1.1-2 Semt pazarlarinin agilmasi, cadde ve sokaklarda kurulan
semt pazarlarmim kaldirilmas1 ve uygun yerlere tesis edilmesi 0 0.00 100
10.1.1. | Zabita.10.1.1-3 Sihhi, gayr sihhi ve umuma agik miiesseseleri
denetlemek 0 0.00 100
10.1.1. |Zabita.10.1.1-4 Tiim igyerlerini denetlemek ve sikayetleri degerlendirmek
0 0.00 100
10.1.1. | Zabita.10.1.1-5 Giiriiltii denetimi yapmak
0 0.00 100
10.1.1. |Zab1ta.10.1.1-6 Seyyar saticilarin ve semt pazarlarinin diizenini saglamak
0 0.00 100
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Idare Ad1 |Darica Belediyesi
2 paanysev Biitce ici Biitce Dist TOPLAM
S =
E % Pay Pay Pay
o TL TL TL
§ = (%) (%) (%)
="
2.1.1. |Destek.2.1.1-1 Belediye biinyesinde ihtiya¢ duyulan tiim mal ve hizmet
alimlarini tek elden yuriterek verimliligi ve tasarrufu saglama 3,395,600.00 | 100 0.00| 3,395,600.00 | 100
2.1.1. |Emlak.2.1.1-1 Belediyemize ait gayrimenkulleri en iyi sekilde degerlen
dirmek ve imar planinda kamuyaayrilan alanlarin eldé edilmesini hizlandir 2736.000.00 | 100 100
mak mevcut alanlaryn verimli kullanilmasini saglamak e 0.00] 2,736,000.00
2.1.1. |Mali.2.1.1-1 Denk ve ger¢eklesme yiizdesi biiyiik biitce politikasi
uygulamast 0 0.00 100
3.1.1. [IK.3.1.1-1 Kanun ve mevzuatin ilgili birimlerle tartigilarak eksiksiz
uygulanmasini saglamak 70,000.00 | 100 0.00] 70,000.00 100
3.1.1. [IK.3.1.1-2 llgili mevzuatlarmn diizenli olarak takibi, yayimi ve egitimini
saglamak 50,000.00 | 100 100 | 50,000.00 | 100
3.1.1. [IK.3.1.1-3 Takim ruhu ile caligma kiiltiiriiniin gelistirilmesi
6,000.00 100 0.00| 6,000.00 100
3.1.1. |IK.3.1.1-4 Kurumsal kimlige baglilig1 gelistirmek ve kurum ici saglikli
bilgi akisin1 saglamak 0 0.00 100
3.1.1. [IK.3.1.1-5 Egitim talep analizinin yapilmasi ile Y1llik Egitim
programlarmin hazirlanmasi 0 0.00 100
3.1.1. |IK.3.1.1-6 Personele belirlenen Etik Degerlerin teblig edilmesi ve
benimsenmesinin saglanmasi 0 0.00 100
4.1.1. [Fen.4.1.1-1 Diudayevde sosyal tesis yapilmasi-2.etapta bulunan selalenin
yapimi-cevre dizenlemesi yapilmasi 750.000.00 | 100 000l 75000000 | 100
4.1.1. |Park.4.1.1-1 Tiim ¢im alanlarin inorganik giibre kullanilarak giibrelenmes
i ve 8000 m2 ¢im alanin revize edilmesi. 52,000.00 | 100 0.00 52,000.00 | 100
4.1.1. |Park.4.1.1-10 50 adet parkin bakimi, sulama ve temizligini yapmak
100
167,540.00 100 0.00 167,540.00
4.1.1. |Park.4.1.1-11Fitness spor aletleri ve cocuk oyun gruplarinin tamiri bakimi
onarimi ve yenilenmesinin yapilmasi ayrica 4500 m2 kauguk zemin 100 0.00 100
kaplamasi yapilmasi 319,500.00 319,500.00
4.1.1. |Park.4.1.1-12 Sivrisinek, karasinek ve haserelerin ilaglanmast
16,500.00 | 100 0.00 16,500.00 | 100
4.1.1. |Park.4.1.1-13 Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin otomatik ve manuel
su tesisatlarinin bakimi, kontrolii ve yenilenmesi 68,500.00 | 100 0.00 68,500.00 | 100
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Idare Ad1 |Darica Belediyesi
2 paanysev Biitce ici Biitce Dist TOPLAM
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E % Pay Pay Pay
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4.1.1. |Park.4.1.1-1Kent mobilyalarinin bakimi ve yenilenmesi ve 4000 m2 ¢it
yapilmasi 125,500.00 100 0.00 9,000.00| 100
4.1.1. |Park.4.1.1-15 Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin agac, agaceik, cali,
cicek ve giil parterlerinin organik giibre ile giibrelenmesi ve form 797,600.00 | 100 0.00 797,600.00 | 100
budamasinin yapilmast
4.1.1. |Park.4.1.1-2 Darica llgesi sinirlar iginde bulunan cadde, sokak, parklar
ile kamu alanlarindaki yabani ot temizliginin diizenli olarak yapilmasi 75.000.00 | 100 0.00| 7500000 | 100
4.1.1. |Park.4.1.1-3 Sokak hayvanlarinin toplanip kisirlastirilmasi, kiipelenmesi
ve ilaglanmasi 5,500.00 | 100 0.00 5,500.00 | 100
4.1.1. |Park.4.1.1-4 Havuzlarin ¢alistirilmasi, bakimi ve onariminin yapilmasi
82,000.00 | 100 0.00 82,000.00 | 100
4.1.1. |Park.4.1.1-5 Keson kuyu motorlari ile derin kuyu motorlarinm bakimi ve
yenilenmesi 3300.00| 100 0.00 3,300.00| 100
4.1.1. |Park.4.1.1-7 Sehir stadinin bakimi, sulamasi ve giibrelenmesi
4,400.00 | 100 0.00 4,400.00 100
4.1.1. |Park.4.1.1-8 Cadde, sokak ve parklardaki agaclarin boyanmasi ile
parklardaki bordiirlerin boyanmasi, agaglarin budanmasi, sulanmast, 13,000.00] 100 0.00 13.000.00 100
bakimi ve zirai ilag ile ilaglanmasi '
4.1.1. |Park.4.1.1-9 Park, bahge ve refiijlerdeki mevsimlik ¢i¢ek alanlarinin
¢igeklendirilmesi. 50,000.00 | 100 0.00 50,000.00 100
4.2.1. |Fen.4.2.1-1 Emek Mabhallesine Kapalt Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi
yapmak 0.00
4.2.1. |Fen.4.2.1-8 Sehir kapilarinin yapilmasi
400,000.00 | 100 0.00| 400,000.00 100
4.2.1. |Fen.4.2.1-9 Sosyal tesis bakim ve onarim calismalari
2,000,000.00| 100 0.00| 2,000,000.00 | 100
4.3.1. |Emlak.4.3.1-1 Kamulastirma yapilmasi
O 0.00 100
4.3.1. |Fen.4.3.1-10 Balik¢1 barinag: yapilmast
200,000.00| 100 0.00 200,000.00f 100
4.3.1. |Fen.4.3.1-14 Darica Sahili 2.Etap Calismalar1
100 0.00 100
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4.3.1. |Kiiltiir.4.3.1-1 Bilgievi Faaliyetleri
295,000.00| 100 0.00 295,000.00( 100
4.4.1. |Fen.4.4.1-11 Mezarlik bakimlariin yapilmasi
0 0.00 100
4.4.1. |Fen.4.4.1-13 Boya, demir malzeme islenmesi, marangozluk ve tesisat
islerinin yapilmasi 0 0.00 100
4.4.1. |Fen.4.4.1-14 Yeni yol agimi1 ve mevcut yollar bakimi
1,200,000.00 | 100 0.00]1,200,000.00 | 100
4.4.1. |Fen.4.4.1-15 Bordiir ¢alismast
0 0.00 100
4.4.1. |Fen.4.4.1-16 Tretuar caligmasi
0 0.00 100
4.4.1. |Fen.4.4.1-17 Yeni yagmur suyu kanallar1 yapimi ve mavcutlarin bakimi
0 0.00 100
4.4.1. |Fen.4.4.1-9 Teleferik yapilmasi
0.00 100
5.1.1. |Temizlik.5.1.1-1 Kat1 atik toplama sisteminin gelistirilmesi ve daha etkin
hizli sekilde vatandaslara sunulmasi. 11,110,500.00| 100 0.00] 11,110,500.00 | 100
5.1.1. |Temizlik.5.1.1-2 Pazaryeri, cadde, sokak ve meydanlarin temizlenmesi
71,000.00 | 100 0.00 71,000.0¢ 100
5.1.1. |Temizlik.5.1.1-3 Evsel nitelikli atiklarin toplanmasi ve vatandaslarin
evsel kat1 atiklar1 konusunda bilinglendirilmesi 99,100.00 | 100 0.00| 99.100.00 100
5.1.1. |Temizlik.5.1.1-4 Geri doniisiim projesinin uygulanmasi
0 0.00 100
6.1.3. |Mali.6.1.3-1 Kiiltiir ve sosyal isler hakkinda giincel bilgilerin web
sayfasindan yayimlanmasi 0 0.00 100
6.1.4. |Fen.6.1.4-1 Kiiltiir evleri yapilmasi
500,000.00 | 100 0.00 500,000.00 | 100
6.1.4. |Fen.6.1.4-2Kiiltiir Merkezi yapilmasi
6,000,000.00 | 100 0.00 6,000,000.00 | 100
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7.1.1. [Kiiltiir.7.1.1-1 Gida, 6grenim, asker v.b. gibi soysal yardimlarin yapilmasi
1,090,000.00 | 100 0.00 1,090,000.00 100
9.1.1. |imar.9.1.1-1 Yap1 ruhsat: icin verilen projelerin kontrollerinin yapilmasi
1,216,500.00 ° 0.00f 1 216,500.00 | '
9.1.1. |imar.9.1.1-2 Ruhsath binalarin iskan taleplerinin incelenmesi
0 0.00 100
9.1.1. |imar.9.1.1-3 Numarataj ¢aligmalarinin yenilenmesi ve taleplerin
degerlendirilmesi 0 0.00 100
9.1.1. |imar.9.1.1-4 Yap1 denetim firmalar1 ile bilgilendirme toplantilar
yapilmast 0 0.00 100
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 36,475,540.00 0 | 36,475,540.00
Genel Yonetim Giderleri 43.048.031.00 o |43,048,031.00
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam 0 0
Genel Toplam 79,523,571.00 o [79,523,571.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi

Amac 1. - Darica Belediyesinde kurumsal yapinin verimli ve kalite igleyisinin devaminin saglanmasi
Hedef 1.1. - Kurumsal yapinin bilisim ve teknoloji {iriinleri vasitasiyla etkin hale getirilmesi
Performans Hedefi 1.1.1.

2013 yilinda e-belediye projelerine agirlik verilmesi, birimlerin ihtiya¢ duydugu donanim ve yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Idari bina wireless kapsama alan 80 100

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

2 Toplam Server sayisi | 4 | 4
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

3 Yerel agda bilgi paylasimi i¢in ayrilan alan | 2 | 2
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Terab

4 | |

5 I I

Kaynak ihtiyac1 2013
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyet - Projeler

Mali.1.1.1-1 Bilgi islem personellerinin teknik bilgilerini arttirmak amaciyla mesleki kurs,
seminer ve egitimlere katiliminin saglanmasi, birim i¢i egitim toplantilar1 yapilarak bilgi
paylasiminin en list diizeye cikarilmasi.

Mali.1.1.1-2 Kurum i¢i bilgi paylagimmin internet ve local ag vasitasiyla gelistirilmesi

Mali.1.1.1-3 Halkin bilgilendirilmesi, yonetimde seffaflik amaciyla belediye ¢aligmalarinin, 10,000.00 10,000.00
sosyal aktivitelerin belediye web sayfasindan yayimlanmasi

Mali.1.1.1-4 Iletisim, intranet ve internet alt yapilarnim teknolojik gelismelere paralel olarak 200,000.00 200,000.00
ekonomik ¢oziimlerle gelistirilmesi

Mali.1.1.1-5 Server altyasinin gelistirilmesi 100,000.00 100.000.00

Mali.1.1.1-6 Dokiiman Yo6netim Sistemi yaziliminin gelistirilmesi

Genel Toplam 310,000.00 310,000.00
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idare Ad: Darica Belediyesi
Amac 1. - Darica Belediyesinde kurumsal yapinin verimli ve kalite igleyisinin devaminin saglanmasi
Hedef 1.2. - Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi

Performans Hedefi 1.2.1.

2013 yilinda Is Siiregleri ve Is Akis Semalarmin belirlemesi, Risk Analizlerinin yapilmasi, Etik degerlerin benimsenmesi ve Personel
Performansi 6l¢iim sistemlerinin gelistirilmesi neticesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasi.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Bimer bagvurularina verilen cevap sayisi 30 35 40

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2 Siire¢ belirleme ¢alismasi tamamlanan miidiirliik sayist 15 | 15 | 15

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

3 Yonetmeligi hazirlanan/giincellenen miidiirliik sayisi 11 | 15 | 15

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

1 I I

5 I I

Kaynak ihtiyac1 2013

Faaliyet - Projeler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

IK.1.2.1-1 Kurum ici anket ¢alismalar1 yapmak, kurum ici bireysel oneri sisteminin
gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi

Mali.1.2.1-1 Gergeklestirilen tiim hizmetlerin is siireglerinin belirlenmesi ve Hizmetler
Rehberinin hazirlanarak vatandaslara bildirilmesi.

Mali.1.2.1-2 Periyodik birim denetimleri yapilmasi
13,500.00

Genel Toplam 13,500.00
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idare Ad1 Darica Belediyesi
A 2. - Belediyenin mali yapisininda etkinlik, verimlilik ve tasarrufun saglanmasi
mac
Hedef 2.1. - Belediyenin mali agidan saglam bir yapiya oturtulabilmesi ve bunun devamliliginin

saglanmasi, Belediyedeki tiim kaynaklarin etkin, verimli ve tasarruflu kullaniminin

Performans Hedefi 2.1.1.

2013 yilinda belediyedeki tiim kaynaklarin etkin, verimli ve tasarruflu kullaniminin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Kayit dis1 bildirimlerin kayit altina alinmast 10 20 25
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

2 I I

3 I I

1 I I

5 I I

Faaliyet - Projeler _ Kaynalf Thtiyac1 2013
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Destek.2.1.1-1 Tiiketim mallarini tasarruflu bir sekilde kullanmak
3,395,600.00
Emlak.2.1.1-1 Belediye vergilerinde kagaklarin onlenmesi ile belediye vergi miikellef
sayisinin artigini saglamak 2,273,000.00

Mali.2.1.1-1 Denk ve ger¢eklesme yiizdesi biiyiik biitce politikast uygulamasi

Genel Toplam
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idare Ad: Darica Belediyesi
A 3. - Personel niteligini artirmak
mac
Hedef 3.1. - Belediyemizi stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulasabilmesi igin; yeterli

bilgi ve beceriye sahip personel yapisini olusturmak

Performans Hedefi 3.1.1.

2013 yilinda belediyemizin stratejik planimizda yer alan amag ve hedeflerine ulasabilmesi igin; yeterli bilgi ve beceriye sahip
personel yapisini olusturmak

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Hizmet ici egitim sayis1 14 14

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2 Personel Performans Programinin uygulanmasi 100 | 100 |

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

3 Personelin yas ortalamasi 40 | 35 |

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Yas

4 Universite mezunu personel sayisi orani 30 | 30 |

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

5 I I

Faaliyet - Projeler _ Kaynalf Thtiyac1 2013
Biitce Biitce Dis1 Toplam
IK.3.1.1-1 Kanun ve mevzuatin ilgili birimlerle tartisilarak eksiksiz uygulanmasini saglamak 70,000.00 70,000.00
IK.3.1.1-2 Tlgili mevzuatlarin diizenli olarak takibi, yayimi ve egitimini saglamak
¢ e © 50,000.00 50,000.00
[K.3.1.1-3 Takim ruhu ile ¢alisma kiiltiiriiniin gelistirilmesi 6.000.00 6,000.00

IK.3.1.1-4 Kurumsal kimlige baglilig1 gelistirmek ve kurum ici saglikli bilgi akisini saglamak

IK.3.1.1-5 Egitim talep analizinin yapilmasi ile Yillik Egitim programlarinin hazirlanmasi

[K.3.1.1-6 Personele belirlenen Etik Degerlerin teblig edilmesi ve benimsenmesinin
saglanmast

Genel Toplam 126,000.00 126,000.00
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idare Ad: Darica Belediyesi

Amac 4. - Modern yesil ve yasanilabilir bir Darica kenti olusturabilmek

Hedef 4.1. - Tige bazinda hizmet verecek yesil alan, gocuk parklari, rekreasyon alanlari olusturmak ve
Mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin bakimi, onarimi, korunmas: ve rehabilitasyonu

Performans Hedefi 4.1.1.

2013 yilinda yeni yesil alanlar olusmak ve mevcut yesil alanlarin ve ¢ocuk parklarinin bakimi, onarimi ve rehabilitasyonunu yapmak

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Ilaglama, budama, kiregleme vb gibi bakimi yapilan agag sayisi 4.000 5.000 6.000
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2 Park, meydan ve refiijlere dikilen ¢igek sayis1 | 35.000 | 35.000

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

3 Toplam park sayisi

48

| 48

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

4 Yesil alanlar

| 365.000 [ 365.000

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m2

5 I I
. . Kaynak Ihtiyac1 2013
Faaliyet - Projeler — y — Y
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Fen.4.1.1-1 Dudayevde sosyal tesis yapilmasi 2.etapta bulunan selalenin yapimu
cevre diizenlemesi yapilmasi 750,000.00 750,000.00
Park.4.1.1-1 Tiim ¢im alanlarmn inorganik giibre kullanilarak giibrelenmesi 52,000.00 52,000.00
8000 m2 ¢im alanin revize edilmesi

Park.4.1.1-10 50 adet parkin bakimi, sulama ve temizligini yapmak 167,540.00 167,540.00
Park.4.1.1-11 Agik alanlardaki spor aletlerinin ¢ogaltilmas1 ve mevcutlarimmn tamiri, bakima, 319,500.00 319,500.00
onarimi ve yenilenmesi

Park.4.1.1-12 Sivrisinek, karasinek ve hagerelerin ilaglanmasi 16,500.00 16,500.00
Park.4.1.1-13 Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin otomatik ve manuel su tesisatlarinin 68,500.00 68,500.00
bakimi, kontrolii ve yenilenmesi 10.000 m2 yesil alanin sulanmasi i¢in otomatik sulama

sistemi kurulmasi

Park.4.1.1-14 Kent mobilyalarinin bakimi ve yenilenmesi 4000 m2 panel ¢it yapilmasi 125,500.00 9,000.00
Park.4.1.1-15 Park, bahge, cadde, sokak ve refiijlerin agag, agaceik, ¢ali, ¢icek ve giil 797,600.00 797,600.00
parterlerinin organik giibre ile giibrelenmesi ve form budamasinin yapilmasi

Park.4.1.1-2 Darica Ilgesi sinirlari iginde bulunan cadde, sokak, parklar ile kamu 75,000.00 75.000.00
alanlarindaki yabani ot temizliginin diizenli olarak yapilmasi ’
Park.4.1.1-3 Sokak hayvanlarinin toplanip kisirlastirilmast, kiipelenmesi ve ilaglanmasi 5,500.00 5,500.00
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Park.4.1.1-4 Havuzlarin ¢alistirilmasi, bakimi ve onariminin yapilmasi 82,000.00 82.000.00
Park.4.1.1-5 Keson kuyu motorlar1 ile derin kuyu motorlarinin bakimi ve yenilenmesi 3,300.00 3,300.00
Park.4.1.1-7 Sehir stadinin bakimi, sulamasi ve giibrelenmesi 4,400.00 4,400.00
Park.4.1.1-8 Cadde, sokak ve parklardaki agaclarin boyanmasi ile parklardaki bordiirlerin 13,000.00 13,000.00
boyanmasi, agaclarin budanmasi, sulanmasi, bakimi ve zirai ilag ile ilaglanmasi

Park.4.1.1-9 Park, bahge ve refiijlerdeki mevsimlik ¢igek alanlarinin ¢igeklendirilmesi. 50,000.00 50,000.00
Genel Toplam 2.530.400,00 2.530.400,00
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idare Ad: Darica Belediyesi

Amac 4. - Modern yesil ve yasanilabilir bir Darica kenti olusturabilmek
Hedef 4.2. - Spor alanlar1 olusturmak, bakim, onarim ve korumasini yapmak
Performans Hedefi 42.1.

2013 yilinda yeni spor alanlart olusturmak mevcutlarinin bakim, onarim ve korumasini yapmak

Performans Gostergeleri

2012

2013

2014

1 Insaat tamamlanma oram

10

20

10

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

Faaliyet - Projeler Kaynak Ihtiyac1 2013

Biitce Biitce Dis1 Toplam
Fen.4.2.1-1 Emek Mahallesine Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi yapmak
Fen.4.2.1-8 Sehir kapilarinin yapilmasi 400,000.00 400,000.00
Fen.4.2.1-9 Sosyal tesis bakim ve onarim calismalari 2,000,000.00 2,000,000.00
Genel Toplam 2,400,000.00 2,400,000.00
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idare Ad: Darica Belediyesi
A 5. - Yasanabilir temiz bir Darica olusturmak
mac
Hedef 5.1. - Temiz Darica bilincinin olusturulmasi, temizlik iglerinin yfiriitiilmesi ve geri doniisiim

projesinin uygulanmasi

Performans Hedefi 5.1.1.

2013 yilinda temizlik islerinin yiiriitilmesi ve geri donilisiim projesinin uygulanmasi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Atik pil 1.000 1.000 1500
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Kg

2 Geri doniisiim bilgilendirme ¢aligmalar1 kapsaminda asilan afis, hazirlanan stikir ve 7.000 | 7.000 | 10,000

dagitilan el ilani sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

3 Geri doniisiim bilgilendirme semilerlerimize katilan kisi sayisi 3.000 | 3.000 | 5.000

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Kisi
4 Geri doniisiim konteyner say1si 225 | 225 |

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
5 Toplanan evsel atik ve sanayi atig1 miktari 250.000 | 250.000 |

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Ton

. . Kaynak Ihtiyac1 2013
Faaliyet - Projeler — y — Y
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Temizlik.5.1.1-1 Kat1 atik toplama sisteminin gelistirilmesi ve daha etkin hizli sekilde 11.110.500.00 11.110.500.00
vatandaslara sunulmasi. R B
Temizlik.5.1.1-2 Pazaryeri, cadde, sokak ve meydanlarin temizlenmesi 71,000.00 71,000.00
Temizlik.5.1.1-3 Evsel nitelikli atiklarin toplanmasi ve vatandaslarin evsel kati atiklar 99,100.00 99,100.00

konusunda bilinglendirilmesi

Temizlik.5.1.1-4 Geri doniisiim projesinin uygulanmasi

Genel Toplam 11,280,600.00 11,280,600.00|
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi
A 6. - Darica y1 kiiltiir, sanat ve turizm alaninda gelistirmek ve cazibe merkezi haline gelmesini
mac
saglamak
Hedef 6.1. - Thtiyag duyulan yeni tesislerin hizmete acilmasinin saglanmasi ile kiiltiir, sanat ve sportif

etkinliklerinin diizenlenmesi

Performans Hedefi 6.1.3.

Kentin kiiltiir, sanat ve turizm agisindan tanitilmasi, web sayfasinda Darica’y1 tanitici bilgilerin verilmesi

Performans Gostergeleri 2012 2013
1 Yaymmlanan haber sayisi 150 200
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
2 I I
3 I I
1 I I
5 I I

Kaynak ihtiyac1 2013
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Faaliyet - Projeler

Mali.6.1.3-1 Kiiltiir ve sosyal isler hakkinda giincel bilgilerin web sayfasindan yayinlanmasi

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi

Amac 6. - Darica y1 kiiltiir, sanat ve turizm alaninda gelistirmek ve cazibe merkezi haline gelmesini
saglamak

Hedef 6.1. - Thtiyag duyulan yeni tesislerin hizmete acilmasinin saglanmasi ile kiiltiir, sanat ve sportif
etkinliklerinin d{izenlenmesi

Performans Hedefi 6.1.4.

2013y1linda Darica ya bir kiiltiir merkezi ve kiiltiir evleri kazandirmak

Performans Gostergeleri

2012

2013

1 Insaatin tamamlanma orani

10

70

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

Faaliyet - Projeler Kaynak Ihtiyac1 2013

Biitce Biitce Dis1 Toplam
Fen.6.1.4-1 Kiiltiir evleri yapilmasi 500,000.00 500,000.00
Fen.6.1.4-2 Kiiltir Merkezi yapilmasi 6,000,000.00 6,000,000.00
Genel Toplam 6,500,000.00 6,500,000.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi

Amac 7. - Saglik ve sosyal yardim hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Hedef 7.1. - Darica Belediyesinin yiiriittiigii sosyal yardim ve dayanisma faaliyetleriyle; yardima ve
tedaviye muhtag vatandaslarimizin devletine olan giiven ve baghiliginin artirilmasi, saglik

Performans Hedefi 7.1.1.

2013 yilinda sosyal yardim ve dayanigma ¢aligsmalarinin yiiriitilmesi

Performans Gostergeleri 2012 2013
1 Gida, tedavi, bez ve asker yardimi sayist 200 200
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
2 Sakat arabasi yardimi 10 | 10 |
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
3 Yangin yardimi sayist 10 | 10 |
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 Yemek dagitimi yapilan kisi sayis1 2.000 | 2.000 |
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Kisi
5 I I
Faaliyet - Projeler Kaynak Ihtiyac1 2013
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kiiltiir.7.1.1-1 Gida, 6grenim, asker v.b. gibi soysal yardimlarin yapilmasi 1.090.000.00 1.090.000.00

Genel Toplam 1,090,000.00 1,090,000.00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi
Amac 9. - Mevzuata uygun saglikl ve giivenilir yapilasmanin tesis edilmesi
Hedef 9.1. - Yerlesme alanlari ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin, plan, fen, saglik ve ¢evre sartlarina

uygun tesekkiiliinii saglamak amaciyla ilge halkinin yap1 ruhsati, yap1 kullanma izin belgesi

Performans Hedefi 9.1.1.

2013 yilinda yap1 denetim, ruhsat ve numarataj faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Iskan sayisi 200 200 200
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
2 Yapi ruhsati sayist 480 | 500 | 600
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
3 I I
4 | |
5 I I
Faaliyet - Projeler Kaynak ihtiyac1 2013
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Imar.9.1.1-1 Yap1 ruhsat1 icin verilen projelerin kontrollerinin yapilmasi 1.216.500.00 1.216.500.00

Imar.9.1.1-2 Ruhsath binalarin iskan taleplerinin incelenmesi

Imar.9.1.1-3 Numarataj calismalarinin yenilenmesi ve taleplerin degerlendirilmesi

Imar.9.1.1-4 Yap1 denetim firmalar1 ile bilgilendirme toplantilari yapilmasi

Genel Toplam 1,216,500.00 1,216,500.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi

10. - Kentin esenlik ve diizeninin saglanmasi
Amac

Hedef 10.1. - Vatandaslarimizin sagligini ve huzurunu tehdit eden unsurlari ortadan kaldirmak ve
dengeli bir ¢evrede yasamlarini saglamak icin; gerekli tedbirleri almak ve aldirmak

Performans Hedefi 10.1.1.

2013 yilinda kontrol ve denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Rutin olarak denetlenen isyeri sayisi 650 700 800
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
2 Telefonla, sozlii ve yazili yapilan sikayetlerin ¢dziim sayisi 750 | 800 | 850
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
3 Verilen isletme ruhsati sayisi 45 | 50 | 50
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 | |
5 I I
Faaliyet - Projeler Kaynak Ihtiyac1 2013
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Zabita.10.1.1-1 Isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ¢alismalar 3.182,000.00 3.182,000.00

Zabita.10.1.1-2 Semt pazarlarinin agilmasi, cadde ve sokaklarda kurulan semt pazarlarmimn
kaldirilmasi ve uygun yerlere tesis edilmesi

Zabita.10.1.1-3 Sihhi, gayri sithhi ve umuma agik miiesseseleri denetlemek

Zabita.10.1.1-4 Tiim igyerlerini denetlemek ve sikayetleri degerlendirmek

Zabita.10.1.1-5 Giiriiltii denetimi yapmak

Zabita.10.1.1-6 Seyyar saticilarin ve semt pazarlarinin diizenini saglamak

Genel Toplam 3,182,000.00 | 3,182,000.00 3,182,000.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi
Amac 4. - Modern yesil ve yasanilabilir bir Darica kenti olusturabilmek
Hedef 4.3. - Islah ¢alismalarinin yapilmasi, ilgemize yeni egitim ve kiiltiir alanlarinin kazandirilmasi.

Performans Hedefi 4.3.1.

2013 yilinda Sosyal tesis ve hizmet tesislerinin kazandirilmast

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Kamulastirilan alan sayis1

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2 I I

3 I I

1 I I

5 I I
Faaliyet - Projeler Kaynak ihtiyac1 2013

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Emlak.4.3.1-1 Kamulastirma yapilmasi
Fen.4.3.1-10 Balike1 barinagi yapilmast 200,000.00 200,000.00
Fen.4.3.1-14 Darica Sahili 2.Etap Calismalari
Kiiltiir.4.3.1-1 Bilgievi Faaliyetleri 295,000.00 295,000.00
Genel Toplam 495,000.00 495,000.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad: Darica Belediyesi
Amac 4. - Modern yesil ve yasanilabilir bir Darica kenti olusturabilmek
Hedef 4.4. - Tigemizde niifus yogunluguna cevap verecek sekilde ulagim altyapisinin giiclendirilmesi

Performans Hedefi 44.1.

2013 yilinda yeni yol, gegis, yan yol, baglanti yollu ve diger ulagim altyapisinin gii¢lendirilmesi igin gerekli bina ve tesislerin inga
edilmesi

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Bordiir ¢alismasi 30.000 30.000 30.000
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: mt2

2 Mezarliklarin bakimi 100 | 100 | 100
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

3 Tretuar calismasi 22.000 [ 22000 | 22.000

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: mt

4 Yeni agilan ve bakimi yapilan yagmur suyu kanallari | 2.000 | 2.000

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: mt

5 Yeni acilan ve bakimi yapilan yol 24.000 | 24.000

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: mt

. . Kaynak fhtiyac1 2013
Faaliyet - Projeler — y — Y
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Fen.4.4.1-11 Mezarlik bakimlarinin yapilmasi
Fen.4.4.1-13 Boya, demir malzeme islenmesi, marangozluk ve tesisat iglerinin yapilmasi
Fen.4.4.1-14 Yeni yol agim1 ve mevcut yollarin bakimi
O Y 1,200,000.00 1,200,000.00

Fen.4.4.1-15 Bordiir ¢alismasi

Fen.4.4.1-16 Tretuar galigmast

Fen.4.4.1-17 Yeni yagmur suyu kanallar1 yapimi ve mavcutlarin bakimi

Fen.4.4.1-9 Teleferik yapilmast

Genel Toplam 1,200,000.00 1,200,000.00
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TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

idare Adx Darica Belediyesi
Ekonomik Kod Faaliyetler Toplam1 Genel Yénetim Giderleri Dlgef Idarelere Transfer Genel Toplam
Toplam1 Edilecek Kaynaklar
01 | Personel Giderleri 4,126,650.00 6,835,660.00 10,962,310.00
g 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1,065,050.00 1,367,131.00 2.432,181.00
|9}
£, | 03| Mal ve Hizmet Al Giderleri 17.322.840.00 23,420,240.00 40,743,080.00
= —
‘fé 04 | Faiz Giderleri 100,000.00 100,000.00
% 05 | Cari Transferler 661,000.00 1,329,500.00 1,990,500.00
% 06 | Sermaye Giderleri 13,300,000.00 5,070,000.00 18,370,000.00
o
g 07 | Sermaye Transferleri 90.000.00 90,000.00
08 | Bor¢ Verme 185,500.00 185,500.00
09 | Yedek Odenek 4.650.000.00 4,650,000.00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact 36,475,540.00 43,048,031.00
';“é Doner Sermaye
2 .
Q Diger Yurt I¢i Kaynaklar
B
A | Yurt Dis1 Kaynaklar
& .
2 Toplam Biit¢ce D1s1 Kaynak Ihtiyac1
Toplam Kaynak Thtiyact 36,475,540.00 43,048,031.00 79,523,571.00




