SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

PERFORMANS

ROGRAMI







SiviL HAVACILIK
GENELMUDURLUGU

SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

PERFORMANS







' ZAMANDA DOLDURACAKS/N
BUNA GERCEK DOSTLARIMIZ
SEVINECEK, TURK ULUSU
MUTLU OLACAKTIR.

A,







'X) 'X)
Havayolu tasimaciligi hiz ve konforun yani sira en ytksek maliyetli ulasim modlarindan biridir.
Bu nedenle icinde bulundugumuz COVID-19 salginindan en ¢ok etkilenen sektdrlerin basinda
havacilik sektort gelmektedir. Hava ulasiminin kiresel dizeyde durma noktasina geldigi ok

ciddi bir krizle karsi karsiyayiz. Turizm ve ekonominin itici unsuru olan havaciliktaki normal-
lesme sireci bu bakimindan buyik 6nem tasimaktadir.

Havayolu tasimaciligi uluslararasi kurallar gergevesinde yurutildtgtinden COVID-19 salginina
karsi Ulkelerin atacagi adimlarin yani sira kiresel kosullar basat rol oynamaktadir. Sivil hava-
cilik sektérinln dizenlenmesi, denetlenmesi ve gelistirilmesine yonelik Bakanligimizin yetki
ve sorumlulugunda olan tiim faaliyetler, havaciliktaki kiiresel 6nlem ve tedbirler esas alinarak
yurutilmdstdr. Havayolu isletmelerinin bu krizi en az zararla atlatmasi ve salginin yayilmasinin
onlenmesi gibi zor bir denklemi kisa bir zaman zarfinda ¢&zen Ulkelerin basinda gelmekteyiz.

Oncelikle havayolu tasimaciligi yoluyla salginin énlenmesi amaciyla gerek havayollari ve ha-
vaalanlari gerekse havacilik personelini ve yolculari ilgilendiren tiim alanlarda havacilik mev-
zuatimiz normallesmeye zemin hazirlanmasi amaciyla 6zel revizyonlara tabi tutulmustur. Nor-
mallesme sirecine yonelik atilan adimlarin bir digeri de uguslarin agilmasina yénelik diger
tlkelerle yuratilen mizakerelerdir. Bir taraftan havayolu isletmelerinin alacagi tedbir ve onle-
melere iliskin mevzuat dizenlemeleri gergeklestirilirken diger taraftan da uguslarin normale
dénmesine yodnelik calismalar yuritulmustur. Bakanligimizin “Hayat Ulasinca Baslar” slogani
ile bu konuda attig adimlar ile 6zellikle tibbi ilag ve saglik malzemelerinin havayolu ile sevki-
yatl basta olmak Uzere kargo uguslari havayolu isletmelerimize bu siiregte can suyu olmustur.
Buna ilave olarak havacilik sektérintin bu krizi en az yara ile atlatmasi i¢cin Bakanli§imiz tara-
findan bir takim tesvik ve destekler de verilmistir.

Sivil Havacilik Genel Mudurlugu, uluslararasi standartlarin tlkemizde en Ust dizeyde uygulan-
masl konusunda oldugu gibi COVID-19 6nlem ve tedbirleri konusunda da kiresel diizenleme-
lere uygun hareket ederek, Ulkemizin ugusa acik Ulkeler icinde yer almasinda nemli rol oy-
namistir. Bakanligimiz, ulusal ve uluslararasi saglik, havacilik ve turizm ¢rgdtleriyle esgtidim
icinde hareket ederek, havacilik sektérimizin bir an 6nce eski parlak glinlerine donmesi igin
calismalarina devam etmektedir.

Ulkemizin 2023 hedeflerine ulasmasi ve daha miireffeh bir tilke olma hedefimizde havacilik
stratejik 6Sneme sahip bir sektérdiir. “Istikbal goklerdedir” hedefi ile giktigimiz bu yolda diinya-
nin havacilikta en hizli gelisen ve saygin tlkelerinden biri haline gelen tlkemizin bu konumunu
slrdurmek i¢in 6numizdeki sirecte daha fazla galisacagiz.

SHGM 2021 Yili Performans Programi ile havayolu tasimaciligi ile ilgili galismalarimizi ve pro-
jelerimizi kamuoyunun bilgisine sunuyor, havacilik sektériinde bu slrecte 6zveri ile ¢alisan
yOnetici ve personellerimize tesekkir ederek, calismalarinda basarilar diliyorum.

Saygilarimla,

Adil KARAISMAILOGLU
Ulastirma ve Altyapi Bakani
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Sivil Havacilik Genel Midurlugu olarak, temel gérevimiz sivil havacilik sektorimizin ugus em-
niyeti ve havacilik givenligi standartlarina en Ust diizeyde uyum gostererek faaliyetlerin strdu-
rtlmesidir. COVID-19 sirecinden en fazla etkilenen sektorlerin basinda sivil havacilik sektori
gelmekte olup, havayolu tasimaciliginin sadece llke ekonomileri icin degil kiiresel ekonomik sis-

tem icin tasidigl nem de bir kez daha ortaya ¢ikmistir. Zira hava ulasimi olmadan ne milli ne de
kiresel ekonomik sistemin islemesi mimkin olmamaktadir.

Kuresel salgin nedeniyle havaciligin yasadigi krizin en az zararla atlatilmasi, normallesme adim-
larinin vakit kaybetmeden atilmasi ve uguslarin yeniden agilmasi gibi bir dizi yeni sorumluluk bu
slregte sivil havacilik otoritelerinin en 6nemli gindem maddesi haline gelmistir. Dinya genelinde
seyahatlere kisitlamalarin getirildigi ve uguslarin kapatildigi bir ortamda havacilik sektdrimizin
ayakta kalmasi ve havaciliktaki kazanimlarimizin kaybedilmemesi i¢in Genel Midurlugumiz bu-
yUk bir gayret géstermis, ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte esgtidim iginde bu siiregte izlenecek
stratejiyi belirleyerek gerekli dizenlemeleri zamanlica yapmis, denetimlerini de strdirmistur.

SHGM tarafindan ilk etapta COVID-19 salgininin havacilik sektérd kaynakli yayilmasinin dnlen-
mesi slrecinde gerekli dnlem ve tedbirler hizla hayata gegirilmis ve sivil havacilik sektérintn
pandemi sirecinde uyacagi kurallara iliskin gerekli tim diizenlemeler hazirlamistir. Bir yandan
Ulkemizin tyesi oldugu uluslararasi sivil havacilik kuruluslarinin aldigi tedbir ve énemlere uyum,
diger yandan ulusal havacilik mevzuatimizin pandemi kosullarina gére yeniden revizyonu ger-
ceklestirilmistir.

Normallesme déneminde ise uguslarin agilmasi ve sektérin pandemi tedbirlerine uyum stireg-
lerine iligkin galismamlar yiratulmistir. Kiresel 6lgekte havacilik sektérinin yiizde 60t agan
daralma ile tarihin en buyuk krizini yasadigl bir donemde, dogru zamanda stratejik adimlarin
atilmasi ile Ulkemiz bu siregte en hizli toparlanan Ulkelerden biri haline gelmistir. 127 tlkede 329
noktaya ulasan ucgus agiyla diinyanin en genis ugus agina sahip Ulkelerden biri olan tlkemizin
ikili havacilik anlasmasi olan tim dlkelerle resmi yazismalar yapilarak, dis hat uguslarin hizla
acilmasina gayret gosterilmistir.

ICAO, EASA, Eurocontrol, IATA gibi kiiresel havacilik érgiitleri, COVID-19'un havaciliga olan olum-
suz etkilerinin timuyle giderilmesi ve 2019 yili biyime rakamlarina déndlmesi igin daha en az 3
yil 6ngérmektedir. 2023 yilindan 6nce Tirk sivil havaciliginin eski basarili glinlerine dénmesi igin
SHGM olarak elimizden gelen her tirli cabayi gosteriyoruz. Ozellikle 2021 yili bu agidan biiyiik
onem tasiyor. Turk sivil havaciligr igin belirledigimiz hedefler ve 6nimiizdeki stregteki yol harita-
miza iliskin planladigimiz tim faaliyetlerimiz 2021 Yili Performans Programimizda yer almaktadir.

Gerek havacilik kuruluslarimiz, gerek ilgili devlet kurumlarimiz ve gerekse Universitelerimize
bu siregteki isbirligi ve koordineli galismalar igin en igten tesekkirlerimi sunuyor, ayrica sivil
havaciliktan destegini esirgemeyen Ulastirma ve Altyapi Bakanimiz Sayin Adil Karaismailoglu'na
da stikranlarimi sunuyorum. Genel Mddurlugimizdeki galisma arkadaslarima bu zorlu siregteki
ozverili calismalari igin tesekkir ediyor, 2021 yili Performans Programi’ni kamuoyunun takdirine
sunuyorum.

Saygilarimla,

Bahri KESICI
SHGM Genel Muduru
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G YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi'na bagli olarak, kamu ttizel
kisiligine haiz, 6zel butgeli statlide kurulmus olan Sivil
Havacilik Genel Mudurlugunin gérev yetki ve sorumluluklart,
4 Sayili Cumhurbaskanligl Kararnamesinin 31. Boliminde
belirlenmistir. Genel Midurldgin gorev ve yetkileri sunlardir:



Sivil havacilik faaliyetlerinin
kamu yararina, ekonomik ve
sosyal gelismelere ve milli
glivenlik amaglarina uygun olarak
diuzenlenmesi ve gelismesini
saglamak amaciyla politikalar
uygulamak ve takip etmek.

Sivil havacilik faaliyetlerinin
uluslararasi sivil havacilik kural ve
standartlarinda dizenlenmesini,
strdurdlebilirligini ve gelismesini
saglayacak esaslari tespit etmek.

Uluslararasi sivil havacilik
alanindaki gelismeleri takip
etmek, ilgili uluslararasi
kuruluslara tye olmak, katki
veya katilma paylarini ddemek,
bu kuruluslarla isbirliginde
bulunmak, tyesi oldugumuz
uluslararasi kuruluslarca kabul
gdrmds kural ve standartlarin
gtincel olarak uygulanmasi igin
gerekli dizenlemeleri yapmak ve
uygulanmasini saglamak.

Sivil havacilik faaliyetlerine
y6nelik mevzuata aykiri eylemlerin
onlenmesi amaciyla gerekli
tedbirleri almak.

Turk hava sahasi ve uluslararasi
anlasmalar geregince hizmet
sorumlulugu Ustlenilen uluslararasi
hava sahalarinin kullanimina iliskin
strateji ve politikalara esas teskil
edecek ilkelerin belirlenmesine
y&nelik calismalar yapmak,

hava trafik yonetim hizmetleri
konusunda 14.10.1983 tarihli ve
2920 sayili Turk Sivil Havacilik
Kanununa uygun olarak sivil asker
koordinasyonuna iliskin esaslari
belirlemek ve uygulanmasini
saglamak.

ilgili kuruluslarin gérislerini almak
suretiyle, Turk hava sahasini
kullanan sivil hava araglarinin
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uymasi gereken hava trafik yénetim
hizmetleriyle ilgili dizenlemeler
yapmak.

Hava arama ve kurtarma hizmetleri
konusunda ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirliginde bulunmak.

Yurt iginde ve yurt disinda

hava ulastirma faaliyetlerinde
bulunmak isteyen Tirk ve
yabanci gercek veya tizel kisilere
verilecek izinlerin esaslarini ve
sartlarini hazirlamak, gerekli
gorilmesi halinde ilgili Bakanlik
ve kamu kurum ve kuruluslart ile
koordinasyonu saglamak.

Sivil hava ulastirmasi konusunda
tlke politikalarina iliskin dneriler
sunmak, ikili ve cok tarafli
anlasmalarin calismalarina katilmak
ve bunlari sonuglandirmak.

Sivil havaciligin yasadisi
mudahaleler ile diger tehlikelerden,
yangin, sel, deprem gibi dogal
afetlerden korunmasi icin gerekli
strateji tekliflerini belirlemek,
onlemleri almak, aldirmak ve
uygulamalari takip etmek.

Bakanlik tarafindan verilen

yetki kapsaminda sivil havacilik
kazalarinin ve olaylarinin
sorusturmasini yapmak veya
yaptirmak, sonuglarina gore
gerekli tedbirleri almak, bu konuda
kamuoyunu bilgilendirmek.

Turk hava araci siciline
kaydedilecek sivil hava araglarinin
tescil ve sicil islemlerini
uluslararasi standartlara uygun
olarak yapmak, ilgili uluslararasi
kurum ve kuruluslarla isbirliginde
bulunmak, sicilleri bildirmek

ve siciller Gzerinde hukuki
dizenlemelere uygun kayitlari
tutmak.
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Sivil hava araglariyla emniyetli ugus
operasyonlari yapmak igin gerekli olan dnlemleri
almak, denetimler yapmak ve belge diizenlemek,
onaylamak, yenilemek, iptal etmek ve kayitlari
tutmak.

Sivil havacilik alaninda faaliyette bulunan ve
kurallara aykiri hareket eden gergek ve tizel
kisilere uygulanacak idari ve teknik yaptirimlara
iliskin esaslari belirlemek ve bunlar hakkinda
ilgili mevzuat hikiimleri uyarinca gerekli yasal
islemleri yapmak.

Ugus emniyetinin veya uluslararasi standartlar
ve kurallarin ihlal edildiginin tespit edilmesi
halinde, ugus operasyonlarini ve faaliyetlerini
yasaklamak, gerektiginde isletme ruhsatlarini
askiya almak veya iptal etmek ve cezai yaptirim
da dahil gereken her turlt onlemi almak.

Bu Bélumde 6ngorilen gorev ve yetkileri yerine
getirmek Uzere yonetmelik ve genelgeleri
hazirlamak.

Sivil havacilikla ilgili teknik alt yapiya iliskin
dizenlemeler yapmak ve uygulanmasini
saglamak

Genel Mudurltgin hizmet alani, gérev ve
yetkileriyle ilgili konularda Bakanlikga belirlenen
esaslar dahilinde, diger kamu kurum ve

kuruluslari ve mahalli idarelerle gerekli is birligi
ve koordinasyonu saglamak

Sivil havacilik sektoriniin gelisimini saglayacak
tedbirleri almak ve gerekli dizenlemelerin
yapilmasi hususunda ilgili kuruluslara énerilerde
bulunmak

Kurumun faaliyet alanlari ile ilgili fiyat
tarifelerini belirlemek ve Bakan onayina sunmak

2920 sayili Kanun hiktmleri ve uluslararasi
uygulamalar gergevesinde; hava alanlari, hava
araglari, yolcu, ytk ve tglinct sahislara yonelik
sigorta sorumluluk limitlerinin belirlenmesi
calismalarina katilmak, sigorta sartlarinin
saglanmasini kontrol ve takip etmek.

Bakanlik doner sermaye imkéanlari ve
kabiliyetleri kapsaminda sivil havacilik egitimi
veren kisi ve kurumlari desteklemek, tesvik
etmek, sivil havacilikla ilgili yurt igi ve yurt disi
kurumlara musavirlik hizmeti vermek; kurs,
toplanti, konferans, seminer ve egitim faaliyetleri
dizenlemek.

Bakanlik tarafindan verilecek benzeri gorevleri
yapmak
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Sivil havacilik alaninda bakim, onarim,
tasarim ve uretim konularinda yeterlik
belgesi gerektiren lisans ve sertifika
islemlerine esas olan duzenlemeleri
yapmak, belgeleri vermek, onaylamak,
yenilemek, gerektiginde iptal etmek ve
kayitlarini tutmak.

Bakim ve Ugusa Elverislilik MUdurligu

Sirekli (M) Ugusa Elverislilik Koordinatorlugu

Yeterlik belgesi gerektiren personelin
ihtiya¢c duydugu egitimlere ait standartlari
belirlemek, bu personeli yetistiren egitim
kuruluslarini yetkilendirmek, yapilan
uygulamalarin uluslararasi standartlara
uygunlugunu denetlemek, gerektiginde iptal
etmek ve kayitlarini tutmak.

Bakim Organizasyonlari(145) Koordinatorlugu

Bakim Personeli Lisanslandirma ve Egitim
(66/147) Koordinatdrlugi

Hava Araci ve Pargasi Sertifikasyon (21)
Koordinatorlug
Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilatina tye

Ugusa Elverislilik Daire Baskanligi'nin gérevleri; baska bir tlke ya da uluslararasi kurulus

Bakim, onarim, tasarim, tretim ve strekli
ucusa elverislilik ile ilgili havacilik
faaliyetlerinde bulunmak isteyen gercek ve
tuzel kisilere verilen izin, ruhsat ve diger
yetkilendirmelerin esaslarini ve sartlarini
uluslararasi standartlara uygun olarak
duzenlemek, gerekli izinleri vermek, bu
isletmelerin faaliyetlerini denetlemek,
yetkilerini yenilemek, askiya almak veya
gerektiginde iptal etmek ve bu amagla
yapilan uygulamalara ait kayitlari tutmak.

Hava araglari, hava araglarinin gévde,
motor, pervane, elektrik, elektronik cihaz,
sistem ve pargalari ile hava araglarinda
kullanilan diger techizatin uluslararasi
mevzuata uygun olarak ugusa elverislilik
standartlarini belirlemek, bu kapsamda
gerekli belge ve sertifikalari dizenlemek,
denetlemek, yenilemek, iptal etmek ve
kayitlarini tutmak.

Ulkemizde iretilen hava araci gbvde, motor
ve pervane ile diger donanimlarin sivil hava
araglarinda kullanimina imkéan saglayacak
ucusa elverislilik ve guraltu standartlarini
belirlemek; tasarim, tretim, bakim, onarim,
tadilat ve yenileme yapan isletmeleri
belirlenen standartlara uygun olarak
yetkilendirmek, bu konuda denetlemeler
yapmak, ilgili belgeleri diizenlemek,
onaylamak, yetkileri yenilemek, gerektiginde
iptal etmek ve kayitlarini tutmak.

tarafindan tanzim edilmis ya da gegerli
kiinmis bir ugusa elverislilik sertifikasini,
bu sertifikalarin tanzim ya da gegerlik
sartlarini Uluslararasi Sivil Havacilik
Teskilatl standartlarinin tUzerinde ya da esit
olmasi sartiyla gecgerli kilmak.

Ulkemiz tescilindeki tim ucaklarin,
belirlenen kurallara gore ugusa elverisli
olup olmadigini denetlemek, uygunluk
saglanmayan durumlarda ucusa elverislilik
sertifikalarini askiya almak veya iptal etmek.

Gorev alanina giren konularda yeterlik
belgesi alacak personelin belge almasi ile
ilgili usul ve esaslari belirlemek ve bunlarin
yurutilmesini saglamak.

Gorev alanina giren konularda yeterlik
belgesi alacak personeli yetistiren
kurumlarin egitim esaslarini belirlemek,
bunlari ruhsatlandirmak, denetlemek ve
kayitlarini tutmak.

Gorev ve sorumluluk alanina giren konularla
ilgili yeterlik belgesi verilmesi ile bunlarin
yenilenmesi hususunda teorik ve uygulamali
sinavlarin yapilmasi veya yaptirilmasi igin
yetki verilecek kuruluslari belirlemek ve
uygunlugunu denetlemek.

Genel Muddr tarafindan verilecek benzeri
gorevleri yapmak.
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2. Hava Seyrisefer Daire Baskanhgi

> Haberlesme ve Hava Trafik Sistemleri Birimi
- Hava Trafik Yonetimi Mudurlugu
Hava Seyrisefer Daire Baskanligi’'nin gérevleri;

= Sivil terminal ve kontrol sahalari, hava trafik
hizmetleri ile ilgili hava sahasi diizenleme
calismalari yapmak, ilgili sivil ve askeri
kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu
saglamak.

> Hava trafik yonetim hizmetlerinin diizenli,
emniyetli, sliratli ve ekonomik bir sekilde
yurutilmesi igin ilgili kuruluslar ile
koordinasyon iginde planlamalar yapmak,
kural koymak ve uygulanmasini saglamak.

= Hava hadiselerini incelemek, inceletmek
ve degerlendirmek, konuyla ilgili kisi ve
kurumlara gerekli uyarilari yapmak ve
gerekli 6nlemleri alarak koordinasyonu
saglamak.

> Hava sahasi kapasitesi ve kullanimina iliskin
olarak ilgili kurum ve kuruluslarla koordineli
bir sekilde NOTAM ve Havacilik Bilgi Yayini
yayimlamak veya yayimlanmasini saglamak,
bunun disinda kalan hususlarda servis
saglayici kuruluslar tarafindan NOTAM
ve Havacilik Bilgi Yayini yayimlanmasina
iliskin usul ve esaslari belirlemek, gerekli
diizenlemeleri yapmak ve tedbirleri almak.

Hava trafik yonetimi ile ilgili ulusal ve
uluslararasi kurum, kurulus ve teskilatlarla
calismalar yapmak, gerektiginde mevzuat
dizenlemeleri ile uygulamalarin yapilmasini
saglamak ve takip etmek.

Havacilik haberlesmesi ve uygulamalarini
takip etmek ve bu ¢ercevede frekans
koordinasyonunu saglamak.

Havacilik meteorolojisi ile ilgili calismalari
koordine etmek ve uygulanmasini saglamak.

Sivil hava aracglarinin kamu ve ugus
emniyeti ile hava seyrisefer gtvenligi
bakimindan uymasi gereken diizenlemeleri
yapmak, denetlemek, hava trafik yonetim
hizmetleriyle ilgili onlemler almak ve ilgili
personelin lisanslandirilma esaslarini
belirlemek, takibini yapmak, yenilemek ve
iptal etmek.

Yasak, tahditli ve tehlikeli sahalarin
belirlenmesi asamasinda askeri ve sivil
kuruluslarin géruslerini alarak gerekli
islemleri baslatmak.

Hava trafik personelinin sahip olmasi
gereken egitimin kapsami ve niteligi ile
hava trafik personeline egitim verecek
6zel egitim kuruluslarinin egitim esaslarini
belirlemek.

Genel Muddr tarafindan verilecek benzeri
gorevleri yapmak.



3. Havaalanlari Daire Baskanhg:

> Havaalani Standartlari ve Sertifikasyon
Mudurlugi

) lIsyeri ve Kolayliklar Mudurlugu

- Yer Hizmetleri Mudurlugu

> Gevre Birimi

Havaalanlari Daire Baskanligi’'nin gérevleri;

) Insa edilecek sivil hava alanlari, helikopter
inis kalkis alanlari, deniz hava tesisleri ve
sivil havacilikta kullanilacak her turld inis
kalkis pistlerinin yer segimine ait kriterleri
belirlemek ve uygulamalari denetlemek.

> Mevcut sivil hava alanlari ile helikopter inis
kalkis alanlari ve deniz hava tesislerinin
isletilmesine ve gelistirilmesine ait esaslari
belirlemek ve uygulamalari denetlemek.

) Sivil hava trafigine agik hava alanlarinin
sertifikalandirilma esaslarini belirlemek ve
uygulamalari denetlemek.
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Sivil hava alanlarinin mania planlarini
hazirlamak, planlara uyulmasi konusunda
ilgili kuruluslar ile isbirligi yapmak, yerel
yonetimlerin mania plani kapsaminda
hazirlayacaklari imar planlarina, uygun
goris vermek.

Sivil hava alanlarinin diger amaglarla
kullanilmasina iliskin esaslari belirlemek,
ilgili kuruluslara bildirmek ve isbirligi
saglamak.

Hava alanlarinda gorev alacak hizmet
saglayicilarinin yetkilendirilmesi ile ilgili
dizenlemeleri yapmak, hava alanlari
hizmetlerinin ulusal mevzuat hikiimlerine
uygun olarak emniyetli ve gtivenli bir
sekilde yuruttlmesini saglamak Uzere
gerekli 6nlemleri almak veya aldirmak, bu
onlemlerin uygulamasini denetlemek ve
takip etmek.

Hava alani kolayliklari konusunda
uluslararasi standartlarin uygulanmasini
saglamak ve takip etmek.

Genel Muddr tarafindan verilecek benzeri
gorevleri yapmak.
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4. Sektorel Dizenleme ve Egitim Daire hazirlamak ve bu konuda gerekli
koordinasyonu saglamak.
Baskanhgi
> Ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
- Egitim Birimi olarak Genel Midurlugtn ve sektorin sivil
havacilikla ilgili egitim politikasini belirlemek
> Mevzuat Birimi ve belirlenen politika dogrultusunda ihtiyaci
tespit etmek.
> Uyumluluk ve Olay Raporlama Birimi
> Ihtiya¢ duyulan egitim programlarini
- Turk Sivil Havacilik Akademisi belirlemek ve gtincelligini saglamak.
Sektérel Diizenleme ve Egitim Daire Baskanligi’'nin > Genel Mudur tarafindan verilecek benzeri
gorevleri; gorevleri yapmak.

> Sivil havacilik alaninda ugus emniyeti ve

havacilik givenliginin saglanmasini teminen 5. Hava Ulasim Daire Baskanlig:
hava araci tasarimi, tretimi ve isletilmesi > Ugus Degerlendirme ve Izinlendirme Mudiirliigi
ile lisans gerektiren personel, isletme,
hava alani, hava trafik yonetimi ve diger > Uluslararasi Anlagmalar Mudurlugu
havacilik alanlarindaki mevzuat ihtiyacinin
belirlenmesi, ilgili mevzuatin hazirlanmas;, > Yolcu Haklari Birimi
takibi ve giincellenmesi icin gerekli
¢alismalari yapmak. Hava Ulasim Daire Baskanligi'nin gérevleri;
> Gorev ve sorumlulugu altinda bulunan - Tim ugus operasyonlarinin milli kurallar,
konularda ihtiyag duyulan mevzuati ikili ve ¢cok tarafli anlagsmalar ve ilgili

mevzuat gergevesinde yapilmasini saglamak
ve denetlemek.

' |




Ulkemiz hava alanlarina sefer yapan hava
tasima isletmelerinin ugus tarifelerini ve
seferlerini incelemek, onaylamak ve bu
tarife ve seferlerin izinlerini vermek.

Turkiye Uzerinden gegen tim sivil ugaklara
ugus izni vermek.

Hava tasima isletmelerinin hat taleplerini
degerlendirmek.

ikili veya ok tarafli hava ulastirma
anlagmalarini yapmak ve anlasma
hiktmlerine uyulup uyulmadigini
denetlemek.

Hava araci hareketleri, yolcu, kargo ve posta
trafigi ile ilgili istatistiksel veri ve egilimleri
degerlendirmek.

PERFORMANS PROGRAMI 19

Yolcu haklarr ile ilgili uluslararasi alanda
belirlenen kurallari uygulamak icin gerekli
diizenlemeleri yapmak ve denetlemek.

Trafigi yogun hava alanlarinda slot
uygulanmasina iliskin gerekli dizenlemeleri
yapmak ve slot uygulanmasini saglayacak
kurum ve kuruluslarin Bakan onayi
cercevesinde yetkilendirilmesine iliskin is
ve islemleri yUritmek.

Sivil havacilik faaliyetlerini gelistirmek

ve serbest, adil, strdurilebilir bir rekabet
ortami saglamak amaciyla sinirli olmak
tzere tasimacilik dahil sivil havacilik
hizmetlerine iliskin Bakanlik ilgili hizmet
birimleri ve kuruluslariyla isbirligi yaparak
gerektiginde taban ve tavan Ucret tespit
etmek ve uygulamasini denetlemek.

Genel Mudur tarafindan verilecek benzeri
gorevleri yapmak.
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Guvenlik Denetleme Mudurlugu Ugus Ekibi Lisans Mudurligu
Givenlik Egitimi Mudurlugu Sicil Mudurlagu
Siber Birimi Hava Saglik Birimi

Havacilik Givenligi Daire Baskanligi’'nin gérevleri; Balonculuk Faaliyetleri Birimi

Sivil havacilik gtivenligini tehdit eden
yasa disi midahaleler ile diger tehlikelerin
onlenmesi icin gerekli tedbirleri almak.

Uluslararasi glvenlik standartlarinin sivil
havacilik sektériinde uygulanmasi igin
gerekli tedbirleri almak, takip etmek ve
denetlemek, uluslararasi standartlara
uygun nitelikte “Temel Havacilik Guvenligi’
egitimlerinin periyodik olarak verilmesini
saglamak, uygulanmasini takip etmek.

"

Kuraldisi ve kabul edilmeyen yolcularin
tasinmasi ile ilgili dizenlemeler yapmak ve
denetlemek.

Tehlikeli maddelerin hava yolu ile
tasinmasi ile ilgili dizenlemeler yapmak ve
denetlemek.

Hava alani giris kartlarinin usul ve esaslarini
belirlemek, basimini yapmak veya yaptirmak,
Ucreti karsiliginda dagitimini saglamak.

Hava kargo acentelerini yetkilendirmek,
buna iliskin usul ve esaslari belirlemek ve
glivenlik kurallarina uymalari konusunda
gerekli duzenlemeleri ve denetimleri
yapmak.

Genel Mudar tarafindan verilecek benzeri
gorevleri yapmak.

SAFA Birimi
iHA ve Amator Havacilik Koordinatorliigii
Ugus Operasyon Mudurligu

Ucus isletme ve Egitim Koordinatorligi

Yer Operasyonlari ve Emniyet
Koordinatérlugi

Kiralama, Ruhsatlandirma ve Mali i$ler
Koordinatérlugi

Ugus Operasyon Daire Baskanligi’'nin gérevleri;

Bakim, onarim, tasarim, Uretim ve

ucusa elverislilik disindaki havacilik
faaliyetlerinde bulunmak isteyen gercek
ve tlzel kisilere verilecek izin, ruhsat

ve diger yetkilendirmelerin esaslarini ve
sartlarini uluslararasi standartlara uygun
olarak dizenlemek, gerekli izinleri vermek,
bu isletmelerin faaliyetlerini denetlemek,
yetkilerini yenilemek, askiya almak veya
gerektiginde iptal etmek ve bu amagla
yapilan uygulamalara ait kayitlari tutmak.

Sivil havacilik alaninda yeterlik belgesi
gerektiren bakim, onarim, tasarim ve
Uretim ile hava trafik hizmetleri disindaki
personelin lisans ve sertifika islemlerine
esas olan dizenlemeleri yapmak, belgeleri
vermek, onaylamak, yenilemek, askiya
almak veya gerektiginde iptal etmek ve
kayitlarini tutmak.

Yeterlik belgesi gerektiren personelin
ihtiyagc duydugu egitimlere ve saglik
sartlarina ait standartlari belirlemek, bu



personeli yetistirecek egitim kuruluslari ile
muayenelerini yapacak saglik kuruluslarini
ve tabiplerini yetkilendirmek, gerektiginde
bu yetkiyi askiya almak veya iptal etmek,
yapilan uygulamalarin uluslararasi
standartlara uygunlugunu denetlemek ve
kayitlarini tutmak.

Sivil havacilik isletmelerinin her tarlu
faaliyetleri ile bu faaliyetlerinde kullandiklari
sistem, tesis, donanim ve belgelerini;
uluslararasi sivil havacilik standartlarina
uygun olarak, mevzuatla belirlenmis usul ve
esaslar iginde ylritmelerini denetlemek.

Sivil hava trafigine acik hava alanlarini
kullanan yerli ve yabanci tescilli hava
araclarini ve bunlarin mirettebatini
ugus emniyetinin saglanmasini teminen
uluslararasi kurallar cercevesinde
denetlemek, gerekli dnlemleri almak ve
yaptirimlar uygulamak.

Turk hava araci sicilinde kayitli olan sivil
hava araglarinin Uluslararasi Sivil Havacilik
Anlasmasina uygun olarak baska bir
Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati Gyesi
ulke tarafindan yetkilendirilmis olan isletme
biinyesinde operasyon yapma sartlarini ve
ilgili Ulke ile operasyon sorumluluklarini
belirlemek, yetki devri yapmak veya

almak, denetlemek, yaptirim uygulamak ve
kayitlari tutmak, baska bir Uluslararasi Sivil
Havacilik Teskilati Gyesi tlke sicilinde kayitli
olan sivil hava araglarinin, Uluslararasi
Sivil Havacilik Anlasmasina uygun olarak
Turkiye'de Genel Mudurluk tarafindan
yetkilendirilmis olan bir isletme biinyesinde
operasyon yapma sartlarini ve ilgili tlke

ile operasyon sorumluluklarini belirlemek,
yetki devri yapmak veya almak, denetlemek,
yaptirim uygulamak ve kayitlari tutmak.

Gorev alanina giren konularda yeterlik
belgesi alacak personelin belge almasi ile
ilgili usul ve esaslari belirlemek ve bunlarin
yurutilmesini saglamak.

Gorev alanina giren konularda yeterlik
belgesi alacak personeli yetistiren
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kurumlarin egitim esaslarini belirlemek,
bunlari ruhsatlandirmak, denetlemek ve
kayitlarini tutmak.

Ugucu personelin ugus gérev saatlerine
ve ¢alisma sartlarina iliskin dizenlemeleri
yapmak ve uygulamalarini denetlemek.

Gorev ve sorumluluk alanina giren
konularda yeterlik belgesi verilmesi ile
bunlarin yenilenmesi hususunda teorik

ve uygulamali sinavlarin yapilmasi veya
yaptirilmasi igin yetki verilecek kuruluslari
belirlemek ve uygunlugunu denetlemek.

Alkol, uyusturucu ve diger uyarici
maddelerin etkisi altinda iken ucus
operasyon ya da hizmetleri ile ilgili
gorevlerin ifa edilmemesi icin gerekli
onlemleri almak.

Havacilik isletmelerini, organizasyon,

mali yapi ve personel yapisi ile ilgili olarak
belirlenen sartlara uygunlugu bakimindan
denetlemek veya denetletmek.

Havacilik isletmelerine isletme ruhsati
vermek icin olusturulacak inceleme
komisyonunun sekretarya hizmetlerini
yuritmek.

Sivil hava aracinin milliyetini tanimlayan
tescil isaretinin kaydini tutmak, Turk

Sivil Hava Araci Siciline tescili ve tescil
sertifikasi ile terkini halinde tescilden
diisme belgesini dizenlemek, milkiyet
haklarinin sorgulanmasi ve talep edilen
takyidatlarin tesisi ile fekkine iligkin
islemleri yapmak, sicile kayitli hava
araglarinin sahip ve isletici devir, temlik ve
satis islemlerini yapmak.

Satin alma veya kiralama yoluyla ithal
edilen veya Turkiye'de imal edilen hava
araglarinin, ugusa elverislilik durumu tespit
edilinceye kadar ticari amagla ugmamak
kaydiyla gegici olarak tescil ve terkin
edilebilmelerine iliskin islemlerini yapmak.

Genel Muddr tarafindan verilecek benzeri
gorevleri yapmak.
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8. Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 9. Hukuk Misavirligi
7 AR-GE Mudurlugu Hukuk Misavirligi'nin gérevleri;
7 Bitge Mudurlugi > 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun
Hikminde Kararname hikimlerine gore
> Muhasebe Mudiirltgi hukuk birimlerine verilen gorevleri yapmak,
> Raporlama ve i¢ Kontrol Miidirliigu > Genel Mudur tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak. Personel hakkinda
- Istatistik ve Raporlama Miidurlugii inceleme ve sorusturma raporlarini
inceleyerek ilgili islemleri yapmak
> Personel Mudurligu
10.Personel Midirligu
> Destek Hizmetleri Mudiirliigi
Personel Mudurliigi'niin gorevleri;
) Bilgi-islem Birimi
> Genel Mudurlugiin insan giicii politikasi ve
> Basin Birimi planlamasi konusunda galismalar yapmak ve

tekliflerde bulunmak.
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'nin gérevleri;
> Genel Mudurlik personelinin atama, nakil,

- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu sicil, terfi, Gcret, emeklilik ve benzeri 6zlik
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, islemlerini yuritmek.
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanun
ve diger mevzuatla strateji gelistirme > Genel Mudurlugiin egitim planini hazirlamak,
ve mali hizmetler birimlerine verilen uygulamak ve degerlendirmek.

gorevleri yerine getirmek.
> Genel Mudur tarafindan verilecek benzeri
7 Genel Mudurliik tarafindan verilecek gorevleri yapmak.
benzeri gorevleri yapmak.



Destek Hizmetleri Midurlugu'niin gérevleri;

Genel Mudurldgin ihtiyaci olan her turld
yapim, satin alma, kiralama, bakim ve
onarim, arsiv, saglik ve benzeri her tirld
idarf ve mali hizmetleri ylrtutmek.

Tasinir ve tasinmaz kayitlarini tutmak.

Genel Mudurltgin sivil savunma ve
seferberlik hizmetlerini planlamak ve
yuritmek.

Genel Muddr tarafindan verilecek benzeri
gorevleri yapmak.

1. istanbul Temsilciligi
2. Antalya Temsilciligi

3. Nevsehir Temsilciligi

Genel Mudurlik faaliyetlerinin amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara,
stratejik plana, performans programlarina
ve mevzuata uygun olarak planlanmasina ve
yurttilmesine; kaynaklarin etkin, ekonomik,
verimli ve hukuka uygun kullanilmasina;
bilgilerin gtvenilirligine, butunliglne ve
zamaninda elde edilebilirligine yonelik katki
saglamak amaciyla i¢ denetim faaliyetini
yuritmek
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ic Denetim faaliyetlerini, giivence ve danismanlik
fonksiyonlariyla, Genel Mudurligin risk
yonetimi, i¢ kontrol ve ydnetim sireglerinin
etkinliginin ve yeterliliginin gelistirilmesine

ve faaliyetlere deger katmaya odaklanarak
yuritmek

Genel Mudurltgin merkez teskilati ile
temsilcilikleri biinyesindeki tim birimlerin islem

ve faaliyetlerini, risk esasli denetim plan ve
programlari kapsaminda, sistematik, stirekli ve
disiplinli bir yaklasimla denetim standartlarina
uygun olarak i¢ denetime tabi tutmak

ig denetimi denetim tirlerinden (Uygunluk, Mali,
Performans, Bilgi teknolojileri, Sistem) bir veya
birkagini kapsayacak bigimde, risk odakli olarak
yuritmek

Guvence/denetim faaliyetlerine ek olarak

Genel Mudurlugin faaliyetlerine deger katmak
amaciyla ilgili birimlerin talebi ve ic Denetim
Biriminin de uygun gérmesi halinde danismanlik
faaliyeti gerceklestirmek

ic denetim faaliyetlerini, ilgili mevzuat ve

ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan
belirlenen Kamu i¢ Denetim Standartlari ve
Kamu i¢ Denetgileri Meslek Ahlak Kurallarina
uygun olarak ydridtmek
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e TESKILAT YAPISI

Sivil Havacilik Genel Midirluga Ulastirma ve
Altyapi Bakanligi'na bagli bir kurulustur. Genel
Mudur, Genel Mudurligin en tst amiri olup
musterek kararname ile atanir. Genel Mudir; Genel
Madurlugi mevzuat hiktimlerine, uluslararasi

sivil havacilik kural ve standartlarina, hukimet
programina ve Bakanlar Kurulunca belirlenen
politika ve stratejilere uygun olarak yonetmekle
gorevli ve yetkili olup, Bakana karsi sorumludur.
Genel Midurlikte yonetim hizmetleri Genel Middr,
Genel Mudur Yardimcilari, Strateji Gelistirme

Daire Baskani, 1. Hukuk Musaviri, Daire Baskanlari
ve Mudur unvanli kamu gorevlileri vasitasiyla
yuratilmektedir.

23.41981 tarihli ve 2451 sayili Kanun kapsami
disinda kalan gorevlerden 1-4 dereceli kadrolara
Genel Mudurun teklifi Gzerine Bakan, diger buttn
gorevlere atamalar ise Genel Middr tarafindan
yapilir. Ancak, Bakan ve Genel Midir bu yetkilerini
gerekli gérdugu alt kademelere devredebilir.

Genel Muddrlage, Genel Midur Yardimceiligina,
Daire Baskanligina ve Mudurluge atanmak igin
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen
sartlara ilave olarak en az dort yillik egitim

veren yiksekdgretim kurumlarinda veya bunlara
denkligi kabul edilen yurt disindaki yiksek&gretim
kurumlarindan, en az dort yillik egitim veren harp
okullarindan ve polis akademilerinden mezun
olmak ve ayrica yeterli yabanci dil seviyesine

ve havacilik tecriibesine sahip olmak sartlari
aranir.

Genel Midur ve her kademedeki Genel Midurldk
yoneticileri, sinirlarini agikga belirtmek ve yazili
olmak sartiyla yetkilerinden bir kismini astlarina
devredebilir. Yetki devri, uygun araglarla ilgililere
duyurulur. Genel Mudurlidgin her kademedeki
yoneticileri, gbrevlerini mevzuata, stratejik plan
ve programlara, performans dlgitlerine ve hizmet
kalite standartlarina uygun olarak yurttmekten Ust
kademelere karsi sorumludur.

Prof. Dr. Kemal
YUKSEK
Genel Midiir
Yardimcisi

Hava Seyriisefer
Daire Bagkanligi

Hava Trafik Yonetimi

Midurl Ggi




BAHRI KESICi
Genel Mudiir

Personel

Midiirl Ggi

Destek Hizmetleri

Hukuk Musavirligi

i¢ Denetim Birimi
Baskanhgi

PERFORMANS PROGRAMI 25 @

Miidiirl Gga

Serdar KARABULUT
Genel Miidiir
Yardimaisi V.

Havacilik Guvenligi
Daire Bagkanligi

Givenlik Denetleme

Sicil Midirlag i
Midiirl Gga

Ugus Ekibi Lisans Giivenlik Egitimi
Miidiir Mudurl Gga

Ugus Operasyon
Miidiirl Gga

Hava Ulagim Daire
Bagkanhg

Ugus Degerlendirme ve
izinlendirme
Midurl Gga

Uluslararasi
Anlagmalar Mudurl agii

Yolcu Haklan

Ozcan BASOGLU
Genel Mudiir
Yardimaisi V.

Ugusa Elverislilik
Daire Bagkanlig

Bakim ve Ugusa
Elveriglilik Mudiir

ii iletme ve itim

Yer Operasyonlari ve

Hava Araci ve Pargasi

Bakim Personeli

Havaalanlari Daire
Baskanhg

Havaalani Standartlan
ve Sertifikasyon
Mudurl Gga

Yer Hizmetleri
Muduirl Gga

isyeri ve Kolaylklar
Miuidiirl

Strateji Geligtirme
Daire Bagkanligi

Biitge Mudiirli

Muhasebe Midiirliigii

Raporlamave ig
Kontrol Mudurlugii

istatistik ve
Raporlama M udiirlugu
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Genel Mudurlugumiz; bagli oldugumuz Ulastirma ve Altyapi Bakanligi’' nin GMK Bulvari
128/A adresinde mukim Ek Hizmet Binasi ile Sayin Bakan beyin eski ¢alisma ofisi olarak
kullandigi ek binada hizmet vermektedir.

Hizmet verilen binalarin kullanim alani yaklasik 10.750 m2 olup, su anda kullanilan fiziki
alana iliskin ayrintili dékiim asagidaki tabloda yer almaktadir.

istanbul Temsilciligimiz hem istanbul Havalimaninda hem de Sabiha Gokcen
Havalimaninda, Tirk Sivil Havacilik Akademisi istanbul Yesilksy'de, Antalya
Temsilciligimiz Antalya Havalimaninda ve Nevsehir Temsilciligimiz Kapadokya

Yemekhane + Arsiv + Kazan Dairesi + Depo

Mescit + Arsiv + Depo

Sektorel Dizenleme ve Egitim Daire Baskanligi + Bilgi
islem Birimi + Guvenlik Odasi + Genel Evrak Odasi +
Temizlik Odasi + Hizmet Araci Odasi + Sendika Odasi
+ Depo + Toplanti Salonlari + Yemekhane

Ugus Ekibi Lisans Mudurltigt + Bilgi Islem Birimi +
Sinav ve Toplanti Salonlari

Genel Midir ve Genel Midur Yardimcilari Makam
Odalari + Sektorel Duizenleme ve Egitim Daire
Baskanligr + Hukuk Musavirligi

Ugus Operasyon Daire Baskanligi + Arsiv

Hava Seyrisefer Daire Baskanligi + Havacilik
Guvenligi Daire Baskanligi (1 oda)

Havaalanlari Daire Baskanligi + Havacilik Guvenligi
Daire Baskanligi + Hava Ulasim Daire Baskanligi

ic Denetim Birimi Baskanligi + Strateji Gelistirme
Daire Baskanlig + Destek Hizmetleri Mudurluga.+
Personel Midurlugu + Bilgi Islem Birimi

SAFA Birimi (1 oda) + Havacilik Guvenligi Daire
Baskanligi (1 oda)

EK BINA

Ugusa Elverislilik Daire Baskanlig

Ugusa Elverislilik Daire Baskanligi + Toplanti Salonu
+ Arsiv

Universitesi Yerleskesinde hizmet vermektedir.

17

20

20

22
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Binek Otomobil 5 Masaustu Bilgisayar Kasasi 479
Station Vagon 1 Masatistu Bilgisayar Ekrani 475
Pick-up 3 DizUsti bilgisayar 443
Arazi Binek(en az 4; en ¢ok8 kisilik 1 Yazici 246
Fotokopi makinasi 12
Faks Cihazi 1
Baski Makinasi 7
Projeksiyon Cihazi 42
Telefon 444
Tablet PC 28

Donanim Envanteri

Sunucu 67
Switch 22
Modem 1
Firewall 2
Veri Tabani Sunucusu 8
Uygulama Sunucusu 50
Kesintisiz Gug Kaynagi 1
DDI Telefon 420
DDOS Atak Onleme 1
ADSL Aboneligi 1

Metro Aboneligi 2
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Q iNSAN KAYNAKLARI

Genel Mudurldgimizde 2020 Ekim sonu itibariyla toplam
348 personel gorev yapmakta olup personele iliskin bilgiler
asagidaki tablolarda belirtilmistir. Ayrica, kadrosu farkli
Kurumlarda bulunan ve Genel Mudurligimuzde ¢alismakta
olan 14 gecici personel bulunmaktadir.

657 Kadrolu 141
4/B Sézlesmeli 50
IHS Sézlesmeli 87
Gegici Personel 14
Stirekli isci 56

TOPLAM: 348
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; Sirekli Gegici
657 IHS 4/B isci Top Personel W Erkek (231 kisi)
0 Kadin (103 kisi)
Erkek 89 64 43 35 231
Kadin 52 23 7 21 103
Toplam 141 87 50 56 334 14
; Surekli
657 IHS 4/B e Toplam
Isci
Lise 20 1 9 26 56 W Doktora (2 kisi)
A B v Lisans (35 kisi)
On Lisans 18 2 6 5 31 ) o
B Lisans (188 kisi)
Lisans 87 70 26 5 188 B Gnlisans (37 kisi)
Yiksek Lisans 12 14 9 0 35 Lise (56 kigi)
Doktora 2 0 0 0 2

Diger 2 0 0 20 22
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° TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Cumhurbaskanligi Hukimet Sisteminin ilk kalkinma
plani olan On Birinci Kalkinma Plani (2019-2023), uzun
vadeli bir perspektifle tlkemizin kalkinma vizyonunu
ortaya koyarak, milletimizin temel degerlerini ve bek-
lentilerini karsilamak, tlkemizin uluslararasi konumu-
nu ylkseltmek ve halkimizin refahini artirmak igin te-
mel yol haritasi olacaktir.

On Birinci Kalkinma Plani, tlkemizin her alanda verim-
liligi artirarak, milli teknoloji hamlesiyle uluslararasi
duizeyde rekabet glicti kazanmasina yonelik daha fazla
deger Ureten bir ekonomik ve sosyal kalkinma stireci
ongormektedir. Cumhurbaskanligl Hikimet Sistemin-
de yurttmenin hizli ve etkili yapisiyla bu gergevede
uygulanacak en st politikalarin belirlendigi On Birinci
Kalkinma Planinin idarelerce etkin bir sekilde uygulan-
mas! amaglanmaktadir.

Kamu kuruluslari Planin amag, hedef, ilke ve politikalari
gergevesinde kendi gdrev alanlarina iliskin alt politika-
larin ve tedbirlerin gelistirilmesinden sorumlu olacak-
tir.

Bu Programin temel amaci; Yeni Ekonomi Program-
lari ile saglanan kazanimlarin korunarak gelistirilme-
si, i¢ ve dis dengenin yeniden saglanmasi, bu denge
Uzerine insa edilecek stratejik reformlarla kapsayici,
sirdurilebilir ve istihdam odakli buyimeyi hedefle-
yen politikalarla kiresel ekonomide ortaya gikan yeni
normalin olusturdugu iktisadi firsatlari da kullanarak
Uretime, ihracata ve finansal istikrara dayali ekonomik
dénidsimin ve degisimin gercgeklestirilmesidir..
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Temel Politika ilgili Blim
Referans Belgeler Referans

338.1. Transit ucus planlamasi ile muayene ve kontrol islemlerinin es gudidmla ilerlemesini
teminen daha etkin risk analizi kriterleri olusturularak fiziksel muayene yerine belge kontroliniin
saglanmasina yonelik tedbirler hayata gegirilecek, lojistik stregler hizlandirlacaktir.

338.3.Istanbul ve Sabiha Gékgen Havalimanlarinin uluslararasi bir hava kargo, bakim-onarim ve
aktarma merkezi olmasi saglanacak, séz konusu havalimanlari arasinda demiryolu baglantisi
yapilarak bu havalimanlarinin ulusal demiryolu giizergdhina entegrasyonu saglanacaktir.

442.5. Bakanliklar binyesindeki arastirma merkezi ve enstitilerinin ekosistemdeki etkinligini
glgclendirmek Uzere nitelikli Ar-Ge personeli istihdam edebilmelerine yonelik dizenlemeler
yapilacaktir.

468.1. Kamu kurumlarinin BIT yatinmlarinda yerli katma degeri artirmaya iliskin usul ve esaslar
belirlenecek, bu amaca yonelik kurumsal tedarik planlar hazirlanacaktir.

447.0lkemizin havacilik ve uzay alaninda kiresel rekabette konumunun giiclendiriimesi
saglanacaktir.

o 479.1. 6698 sayll Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu AB’nin Genel Veri Koruma Tuzigu dikkate
Onbirinci alinarak guincellenecektir.
Kalkinma Plani

(2019-2023)

520.4. Turkiye'nin e-ticarette balgesel bir merkez olmasi amaciyla, istanbul Havalimanina yakin
bir konumda depolama, giimrikleme, gonderim ve iade sureglerinin bir arada yuruttlebilecegi
ve tim ilgili kurumlarin koordinasyon icerisinde hizmet verecegi bir bolgesel Us kurulacaktir.

788.2. Kamu kurum ve kuruluslari icin sosyal medya politikasi gelistirilecektir.

808.1. Kamu hizmetlerinin e-Devlet Kapisina tasinmasina devam edilecek, kullanim ve maliyet
etkinligi artirlacak, hizmetlerin glvenligi gelistirilecektir.

808.2. e-Devlet Kapisi Uzerinden sunulan hizmetler sadelestirilecek, bitunlestirilecek ve
olgunlugu artirilacaktir,

810.1. e-Devlet calismalarina iliskin yonetisim ve koordinasyon mekanizmasi Cumhurbaskanlig
Hukidmet Sistemi cercevesinde tek cati altinda toplanarak etkinligi artirilacaktir.

811.3. Kurumsal olgunluk ve insan kaynagi yetkinlik modelleri gelistirilerek kamu kurumlarinda
yayginlastirilacaktir.

812.1. e-Devlet Kurumsal Mimarisi olusturularak kamu kurumlarinda yayginlastirilacaktir.
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Temel Politika ilgili B&liim
Referans Belgeler Referans

isglicti piyasasinda is-beceri uyumu artirilacak ve esneklestirme devam edilecektir.

Program déneminde mali disiplinin kararlilikla stirdtrdlecektir.

Kovid-19 salgini sonrasi ihtiya¢ duyulan uzaktan ¢alisma dahil, mevzuatta tanimlanan ancak
uygulama alani bulamayan esnek ¢alisma bigimlerinin uygulanabilirligini artirmaya yoénelik
ikincil mevzuat calismalari tamamlanacaktir.

Orta Vadeli Program

(2021-2023) Kamunun yonlendirdigi bazi fiyat ve Ucretlerde gecmis enflasyon yerine YEP enflasyon

hedeflerine gére ayarlamalar yapilacak, boylece enflasyonda atalet etkisi sinirlandinlacaktir.

Kamu hizmet sunumunun ve idari yapisinin etkinligini artiracak ve gereksinimlerini dinamik bir
yapida karsllayacak program biitce sistemine 2021 yilinda gegcilerek kamu kaynaklarinin verimli
kullaniimasi saglanacaktir.

Kamukaynaklarinindahaetkin sekilde degerlendiriimesive hazine nakit rezervinin gtclendirilmesi
icin Tek Hazine Kurumlar Hesabinin kapsami genisletilecektir.

e AMAC VE HEDEFLER

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi
KURUM: Sivil Havacilik Genel Midirligi

YIL: 2021

PROGRAM ADI | ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI ILISKILI OLDUGU STRATEJIK AMAG

Havacilik Emniyeti ve Guvenliginin en Ust
SIVIL HAVACILIK S|V|l.havaC|l|I.<' faall.yetler.{n{r] diizeyde strdurtlmesinin saglanmasi
emniyet ve glivenlikten 6dun

UZAY VE SEKTORUNDE vermeden uluslararasi standartlara  Sivil Havacilik sektérinin strddrilebilir
HAVACILIK DUZENLEME VE S ; . o
DENETIM uygun ve c¢evreye duyarli olarak gelisimine teminen strateji ve politika

yurutulmesinin saglanmasi. gelistirilmesi ve uygulanmasinin saglanmasi
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PERFORMANS HEDEF
VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Biitge Yili: 2021
Program Adi: UZAY VE HAVACILIK
Alt Program Adi: SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil Havacilik faaliyetleri kapsaminda; 2019-2023 yillarini
kapsayan 11.Kalkinma Planinin 447.maddesi hedefinin ve 2019-2023
Stratejik Plan geregince, Ulkemizin havacilik ve uzay alaninda
kiresel rekabette konumunun giclendirilmesi saglanacaktir.
Uluslararasi standartlara uygun olarak Sivil havacilik gtivenligi

ve ugus emniyetinin saglanmasina yonelik mevzuat hazirlamak,
Sertifikalandirma, belgelendirme, lisanslandirma, ruhsatlandirma
islemlerini yapmak ile ikili ve gok tarafli hava ulastirma anlasmalari
galismalarina katilmak ve sonuglandirmak. Ayrica Kurum igi ve
kurum disi kisi ve kuruluslara egitim faaliyetlerine yonelik yetki
belgesi vermek, s6z konusu faaliyetlerin uygulanip uygulanmadigini
denetlemek, gozetim faaliyetlerini yirttmek ve mevzuata aykir
eylemlerin, kural ihlallerinin nlenmesine iliskin gerekli tedbirleri
almak, Buna ragmen yapilmis olan hatali, eksik veya kusurlu
durumlarin tespiti halinde, verilmis ruhsatlari iptal etmek ve cezai
yaptirim uygulamak.

Gerekge ve Agiklamalar

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve giivenlikten 6din
Alt Program Hedefi: vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli
olarak yurutilmesinin saglanmasi.

Performans Géstergeleri

Olgii 2020 2020 YS 2021 2022 2023

RSCEE R Birimi Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

1) Lisansli balon pilotu sayisi Sayi 294 375 450 480 525 580

Gostergeye lliskin Agiklama : Gelismekte olan Sivil Havacilik sektdriinde balon pilot sayisinin artmasi kalifiye personel ihtiyacini
gidermektedir. Yapilan sinavlarda basarili olanlar igin amatr balon pilotlugunda yas siniri 16-70, ticari balon pilotlugunda ise 18-70'dir.

Hesaplama Yontemi : Amatdr ve ticari balon pilot sayisi toplamindan olusmaktadir.
Verinin Kaynagi : Sivil Havacilik Genel Mudurlugd verileri
Sorumlu idare : SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

2020 2020 YS 2021 2022 2023
Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

Olcu

Performans Gostergesi 2018

Birimi

2) Lisansli pilot sayisi Sayi 10.783 10.189 10.719 11.300 13.400 14.500

Gostergeye lliskin Agiklama : Geligmekte olan Sivil Havacilik sektériinde lisanli pilot sayisinin artmasi kalifiye personel ihtiyacini
gidermektedir. Yapilan sinavlarda basarili olanlar igin amator pilotlukta yas siniri yoktur, ticari pilotlukta ise 18-65'dir.

Hesaplama Yontemi : Amator lisanli pilot ile ticari lisanli pilot sayilarinin toplamindan olusmaktadir.
Verinin Kaynagi : Sivil Havacilik Genel Mudurlugu verileri
Sorumlu idare : SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
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2020 2020 YS 2021 2022 2023
Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi

3) Sivil havacilik denetimleri
sonucunda tespit edilen olumsuz Yizde 356 340 320 325 350 360
bulgu oranindaki azalma

Gostergeye lliskin Agiklama : Olumsuz bulgu sonucunda cezai yaptirim uygulanan bulgular olup; sayidaki azalma sivil havaciligin
uluslararasi mevzuata uyum oranin artiracagindan olumlu etki yaratmaktadir.

Hesaplama Yontemi : Yapilan denetimlerde tespit edilen olumsuz bulgulara iliskin yaptirimlarin bir énceki yildaki yaptirimlara orani
Verinin Kaynagi : Sivil Havacilik Genel MudurlUgu verileri
Sorumlu idare : SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

Olgu 2020 2020 YS 2021 2022 2023

2018

il S EEC Birimi Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

4) Sivil havacilik kapsaminda yapilan

: Sayi 1672  2.600 1.000 2.900 3.050 3100
denetim sayisi

Gostergeye lliskin Agiklama : Sivil Havaciligin gelisimi igin planli-plansiz yapilan denetim sayisinin artmasi olumlu degerlendirilmektedir.
Hesaplama Yontemi : Bir takvim yili igerisinde yapilan planli-plansiz denetim sayilarinin toplamindan olusmaktadir.

Verinin Kaynagi : Sivil Havacilik Genel Mudurlugd verileri
Sorumlu idare : SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

Olcu

2020 2020 YS 2021 2022 2023

Ak Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi o
Birimi

5) Teror ve siber saldirilara

karsi havalimani i¢ ve dis
denetlemelerinde denetleme basina
azaltilan "Kategori 4 Bulgu” sayisi

Sayi 19 16 44 S S 5

Gostergeye lliskin Agiklama : Kategori 4: Uyumsuz, ciddi eksikleri bulunuyor anlamina gelmekte olup ulusal havacilik givenlik
gereklilikleri ile ciddi bir uyumsuzluk alanini temsil eder ve giivenlik Uzerinde dogrudan ve majér etkiye sahiptir.

Hesaplama Yontemi : Yapilan denetimlerde tespit edilen Kategori 4 bulgu sayisi ile bir 6nceki yildaki bulgu sayisi arasindaki farktir.
Verinin Kaynagi : Milli Sivil Havacilik Guvenlik Programi
Sorumlu idare : SiVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

Olgu 2020 2020 YS 2021 2022 2023

Performans Gostergesi Birimi Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

6) Ulusal duzeyde havacilik siber

saldiri tatbikat sayisi Say! ! ! 0 ! ! !

Gostergeye lliskin Agiklama : Genel Mudurligiimiiz web tabanina iliskin yapilacak siber saldirilari snlemek ve mevcut giivenlik
aciklarinin giderilmesi amaciyla yapilacak tatbikatlar.

Hesaplama Yontemi : BTK tarafindan yapilan habersiz tatbikat sayisi ile Genel Mudurligimizce Savunma Sanayi Baskanligina bagli
Savunma Teknolojileri Miihendislik ve Ticaret A.$ e yaptirilan sizma testlerinin toplami.

Verinin Kaynag : Sivil Havacilik Genel MUdurlugu verileri
Sorumlu Idare : SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
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2020 2020 YS 2021 2022 2023
Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi

7) Uluslararasi Sivil Havacilik
Teskilati (ICAO) regilasyonlarinave  Yizde 8415 86 0 87 88 91
emniyet faaliyetlerine uyum orani

Gostergeye lliskin Agiklama : ICAQ tarafindan birden fazla konularda tilkeler bazinda uluslararasi uyumluluk orani tespit edilmektedir.
Havacilik emniyeti ve giivenliginin en Ust dizeyde surddrilmesi amaciyla uluslararasi kurallara uyum oranin yiiksek gikmasi tlkemiz
sivil havacilik givenilirligi agisindan olumludur

Hesaplama Yoéntemi : ICAQ tarafindan tlkemiz igin tespit edilen uyumluluk oranlarinin ortalamasidir.

Verinin Kaynagi : Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati (ICAQ) verileri
Sorumlu idare : SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

Olcu

2020 2020 YS 2021 2022 2023

RS Planlanan | Gerg. Tahmini | Hedef Tahmin Tahmin

Performans Gostergesi o
Birimi

8- Ulkemiz adina tescilli olan

hava araglarinin diger ulkeler

tarafindan yapilan denetlemelerdeki ~ Oran 029 035 0,27 0,35 0,35 0,35
(SAFA denetimi) kabul edilebilir

maksimum puan seviyesi

Gostergeye lliskin Agiklama : SAFA: Ulkemize tescilli hava araglarinin baska tilkelere yaptiklari uuslarda o tilke havacilik otoritesi
tarafindan denetlenmesidir. Birden fazla kategori igin farkli bulgu oranlari bulunmaktadir. Ulkemiz sivil havaciliginin uluslararasi
dizeyde guvenirliginin tespitinde SAFA uyum oranin distk gikmasi olumludur.

Hesaplama Yontemi : Kategoriler bazindaki denetim sayisi ile bulgu oraninin garpimlarinin toplaminin, denetleme yapilan toplam sayiya
bélinmesiyle hesaplanir.

Verinin Kaynagi : Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati (ICAO) ve Sivil Havacilik Genel MudurlGgu verileri
Sorumlu idare : SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
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Hava Alanlarina iliskin Diizenleme, Denetim
ve Sertifikasyon Faaliyetleri

Bitce igi
Bitge Disi

Hava Seyrisefer ve Hava Trafik Yénetimine
iliskin Faaliyetler

Bitce ici

Bitce Disi

Havacilik Givenligine iliskin Faaliyetler
Biitge ici

Bitce Disl

Havacilik Sektériine Yénelik Diizenleme,
Denetim ve Egitim Faaliyetleri

Bitge Ici
Bitge Disi

ikili ve Cok Tarafli Ucus Anlasmalari ile Ugus
izinlerine iliskin Faaliyetler

Biitge ici

Bitge Disi

Ugus Operasyon Faaliyetleri
Biitce igi

Butge Disi

Ucusa Elverislilik ve Sertifikasyon Faaliyetleri
Bitge ici

Butge Disi

TOPLAM

Biitce lgi

Butge Disi

3.233.000

3.233.000
0

1.650.000

1.650.000
0
1.944.000
1.944.000
0

2.285.000

2.285.000
0

1.830.000

1.830.000
0
16.170.000
16.170.000
0
9.858.000
9.858.000
0
36.970.000
36.970.000
0

1.570.846

1.570.846
0

587.037

587.037

0
1.048.599
1.048.599
0

1.083.955

1.083.955
0

844.673

844.673

0
8.639.334
8.639.334
0
4.737.040
4.737.040
0
18.511.484
18.511.484
0

3.420.000

3.420.000
0

1.756.000

1.756.000
0
2.066.000
2.066.000
0

7.634.000

7.634.000
0

1.980.000

1.980.000

0
17.253.000
17.253.000
0
10.219.000
10.219.000
0
44.328.000
44.328.000
0

3.677.000

3.677.000
0

1.883.000

1.883.000
0
2.215.000
2.215.000
0

7.942.000

7.942.000
0

2.124.000

2.124.000
0
18.529.000
18.529.000
0
10.972.000
10.972.000
0
47.342.000
47.342.000
0

3.902.000

3.902.000
0

2.005.000

2.005.000
0
2.350.000
2.350.000
0

8.205.000

8.205.000
0

2.255.000

2.255.000
0
19.674.000
19.674.000
0
11.649.000
11.649.000
0
50.040.000
50.040.000
0



Hava Alanlarina lligkin Diizenleme, Denetim ve Sertifikasyon
Faaliyetleri

Hava Seyriisefer ve Hava Trafik Yonetimine iliskin Faaliyetler

Havacilik Givenligine iliskin Faaliyetler

Havacilik Personeli Lisanslandirma Faaliyetleri

Havacilik Sektoriine Yonelik Dizenleme, Denetim ve Egitim

Faaliyetleri

ikili ve Cok Tarafli Ugus Anlasmalari ile Ugus Izinlerine iliskin
Faaliyetler

Ugus Operasyon Faaliyetleri

Ugusa Elverislilik ve Sertifikasyon Faaliyetleri
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Ulkemizde sivil hava trafigine acik havaalanlarinin
havacilik faaliyetlerine iligkin uluslararasi kriterlere
uygun mevzuatlarin olusturularak, ilgili kurum ve
kuruluslarin, yetkilendirilmesi 6ncesinde ve sonrasinda
gerekli; dizenleme, denetleme ve sertifikasyon
islemlerinin uygulanmasini saglamak.

Sivil Havacilik faaliyetleri kapsaminda ulusal ve
uluslararasi duizeyde Hava trafik yénetimi hizmetlerinin
verilmesi igin ¢alismalar yapmak ve bu konuyla

ilgili dizenleme ve denetleme faaliyetlerinin yerine
getirilmesini saglamaktir.

Sivil havaciligina yénelik givenligi tehdit eden
midahale ve tehlikelere karsi tedbir alarak bu konuda
egitim vermek ile Havalimanlarina giris esaslarini
belirleyerek giivenlik standartlarinin uygulanmasina
ve tehlikeli madde tasimaciligina yonelik diizenleme ve
denetlemelerde bulunmak.

Sivil havacilik alaninda havalimanlarinda hizmet
saglayicilarin yetkilendirilmesi, hava trafik yonetimi
hizmetleri ile ilgili personelin lisanslandiriimasi,
yeterlilik egitim standartlarini belirlemek ve egitim
kuruluslarini yetkilendirmek, ugus egitim kuruluslarini
yetkilendirmek ile ugus ekiplerinin lisans temdit
islemlerini yapmak.

Sivil havacilik alaninda sektdriin ihtiyag duydugu Egitim
politikasini belirleyerek, gerekli mevzuati hazirlamak,
ulusal ve uluslararasi mevzuatin sektér Gzerindeki
rekabet etkisini izlemek.

Ulkemiz sivil havaciliginin gelismesi icin diger
tUlkelerle ikili ve ¢ok tarafli hava ulastirma anlasmalari
ile yolcu haklarini uluslararasi kurallara uygun
sekilde dizenleyerek, tlkemize sefer yapan yabanci
isletmelerin tarife ve seferlerini incelemek ve izin
vermek.

Sivil Havacilik faaliyetleri kapsamindaki Ulkemiz hava
sahasini kullanan yurt i¢i ve yurt disi isletmeler igin
kurallar diizenleyerek, ugus operasyonu yapacak hava
araglarinin tescili, yenilenmesi ve gikarma islemlerinin
yapilmasi ile ugus ekiplerinin saglik standartlarini
belirlemek suretiyle lisanslandirma islemlerini
gergeklestirmek ve s6z konusu faaliyetler kapsaminda
denetlemelerde bulunmak.

Sivil havacilik alaninda ugus yapan hava araglarinin;
donanim standartlarini belirlemek ve ucusa elverislilik
ile ilgili bakim kuruluslarina yetki vermek ve yetki
esaslarini dizenlemek, bakim-onarim, tasarim ve dretim
konularinda lisans dizenlemelerini yapmak, s6z konusu
faaliyetler ile Ulkemiz tescilindeki tim araglarin ugusa
elverisli olup olmadigini denetlemek.
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad:

Program Adi:

Alt Program Adi:

Alt Program Hedefi:

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

UZAY VE HAVACILIK

SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve gtivenlikten 6din
vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli
olarak yuruttlmesinin saglanmasi.

Hava Alanlarina iliskin Diizenleme, Denetim ve Sertifikasyon

Faaliyet Ad:: Faaliyetleri
Ulkemizde sivil hava trafigine agik havaalanlarinin havacilik
faaliyetlerine iliskin uluslararasi kriterlere uygun mevzuatlarin

Aciklama: olusturularak, ilgili kurum ve kuruluslarin, yetkilendirilmesi
oncesinde ve sonrasinda gerekli; dizenleme, denetleme ve
sertifikasyon islemlerinin uygulanmasini saglamak.

Personel Giderleri 2.680.000 1.305.562 2.824.000 3.033.000 3.221.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 284.000 143,811 299.000 326.000 347.000

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 269.000 121.474 297.000 318.000 334.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE I¢I TOPLAM KAYNAK 3.233.000 1.570.846 3.420.000 3.677.000 3.902.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.233.000 1.570.846 3.420.000 3.677.000 3.902.000



FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad:

Program Adi:

Alt Program Adi:

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Ad:

Aciklama:

Personel Giderleri 1.278.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 221.000

Faiz Giderleri

151.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE i¢i TOPLAM KAYNAK 1.650.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.650.000

PERFORMANS PROGRAMI 41

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

UZAY VE HAVACILIK

SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve gtivenlikten 6din
vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli
olarak yuruttlmesinin saglanmasi.

Hava Seyriisefer ve Hava Trafik Yonetimine iliskin Faaliyetler

Sivil Havacilik faaliyetleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi
diizeyde Hava trafik yonetimi hizmetlerinin verilmesi igin
¢alismalar yapmak ve bu konuyla ilgili dizenleme ve denetleme
faaliyetlerinin yerine getirilmesini saglamaktir.

503.495 1.355.000 1.456.000 1.547.000
66.778 163.000 175.000 185.000
16.765 238.000 252.000 273.000
587.037 1.756.000 1.883.000 2.005.000
587.037 1.756.000 1.883.000 2.005.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad:

Program Adi:

Alt Program Adi:

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Ad:

Aciklama:

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE I¢I TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

1.560.000

161.000

223.000

1.944.000

1.944.000

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

UZAY VE HAVACILIK

SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve gtivenlikten 6din
vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli
olarak yuruttlmesinin saglanmasi.

Havacilik Givenligine iliskin Faaliyetler

Sivil havaciligina ydnelik giivenligi tehdit eden midahale

ve tehlikelere karsi tedbir alarak bu konuda egitim vermek

ile Havalimanlarina giris esaslarini belirleyerek gtivenlik
standartlarinin uygulanmasina ve tehlikeli madde tagimaciligina
yonelik diizenleme ve denetlemelerde bulunmak.

911.646 1.667.000 1.790.000 1.900.000
103.656 175.000 188.000 200.000
33.297 224.000 237.000 250.000

1.048.599 2.066.000 2.215.000 2.350.000

1.048.599 2.066.000 2.215.000 2.350.000



FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI 43

idare Ad:: SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
Program Adi: UZAY VE HAVACILIK
Alt Program Adi: SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve gtivenlikten 6din
Alt Program Hedefi: vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli

olarak yuruttlmesinin saglanmasi.

Faaliyet Ad:

Havacilik Sektorine Yonelik Dizenleme, Denetim ve Egitim
Faaliyetleri

Sivil havacilik alaninda sektdrin ihtiyag duydugu Egitim

Aciklama:

izlemek.

Personel Giderleri 1.690.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 420.000

Faiz Giderleri

175.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE i¢i TOPLAM KAYNAK 2.285.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.285.000

833.265
85.318

165.372

1.083.955

1.083.955

1.773.000
187.000

449.000

5.225.000

7.634.000

7.634.000

1.906.000
200.000

477.000

5.359.000

7.942.000

7.942.000

politikasini belirleyerek, gerekli mevzuati hazirlamak, ulusal
ve uluslararasi mevzuatin sektor Uzerindeki rekabet etkisini

2.024.000
213.000

504.000

5.464.000

8.205.000

8.205.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad:

Program Adi:

Alt Program Adi:

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Ad:

Aciklama:

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE I¢I TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

1.531.000
159.000
140.000

1.830.000

1.830.000

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

UZAY VE HAVACILIK

SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve gtivenlikten 6din
vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli
olarak yuruttlmesinin saglanmasi.

ikili ve Cok Tarafli Ugus Anlasmalari ile Ucus izinlerine iliskin
Faaliyetler

Ulkemiz sivil havaciliginin gelismesi icin diger tilkelerle ikili

ve ¢ok tarafli hava ulastirma anlasmalari ile yolcu haklarini
uluslararasi kurallara uygun sekilde dizenleyerek, lkemize
sefer yapan yabanci isletmelerin tarife ve seferlerini incelemek
ve izin vermek.

673.995 1.651.000 1.773.000 1.883.000
66.937 171.000 182.000 193.000
103.741 158.000 169.000 179.000
844.673 1.980.000 2.124.000 2.255.000
844.673 1.980.000 2.124.000 2.255.000



FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad:

Program Adi:

Alt Program Adi:

Alt Program Hedefi:

PERFORMANS PROGRAMI 45

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

UZAY VE HAVACILIK

SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve gtivenlikten 6din
vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli
olarak yuruttlmesinin saglanmasi.

Faaliyet Adi: Ugus Operasyon Faaliyetleri
Sivil Havacilik faaliyetleri kapsamindaki Ulkemiz hava
sahasini kullanan yurt igi ve yurt disi isletmeler igin kurallar
diuizenleyerek, ugus operasyonu yapacak hava araglarinin
Aciklama: tescili, yenilenmesi ve gikarma islemlerinin yapilmasi ile
ugus ekiplerinin saglik standartlarini belirlemek suretiyle
lisanslandirma islemlerini gergeklestirmek ve s6z konusu
faaliyetler kapsaminda denetlemelerde bulunmak.
Personel Giderleri 14.140.000 T.472.400 15103.000 16.224.000  17.227.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 1707000 932743 1800.000  1932.000  2.052.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 323.000 234190 350.000 373.000 395.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTGCE i¢Ci TOPLAM KAYNAK 16.170.000  8.639.334 17.253.000 18.529.000 19.674.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 16.170.000  8.639.334 17.253.000  18.529.000  19.674.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad:: SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
Program Adi: UZAY VE HAVACILIK
Alt Program Adi: SIVIL HAVACILIK SEKTORUNDE DUZENLEME VE DENETIM

Sivil havacilik faaliyetlerinin emniyet ve gtivenlikten 6din
Alt Program Hedefi: vermeden uluslararasi standartlara uygun ve gevreye duyarli
olarak yuruttlmesinin saglanmasi.

Faaliyet Adi: Ugusa Elverislilik ve Sertifikasyon Faaliyetleri

Sivil havacilik alaninda ugus yapan hava araglarinin; donanim
standartlarini belirlemek ve ugusa elverislilik ile ilgili bakim
kuruluslarina yetki vermek ve yetki esaslarini dizenlemek,
Aciklama: bakim-onarim, tasarim ve tretim konularinda lisans
diizenlemelerini yapmak, s6z konusu faaliyetler ile Glkemiz
tescilindeki tim araglarin ugusa elverisli olup olmadigini

denetlemek.
Personel Giderleri 8.220.000 3.962.579 8.481.000 9.109.000 9.671.000
STl e L A O A i) 1364.000  662.878 1434000 1539000  1.635.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 274.000 111.583 304.000 324.000 343.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 9.858.000 4.737.040 10.219.000 10.972.000  11.649.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 9.858.000 4.737.040 10.219.000 10.972.000  11.649.000



FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad:

Program Adi:

Alt Program Adi:
Alt Program Hedefi:
Faaliyet Adi:

Aciklama:

Personel Giderleri 380.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 302.000

Faiz Giderleri

70.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTGE i¢i TOPLAM KAYNAK 752.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Digi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 752.000

PERFORMANS PROGRAMI

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

214.597 425.000 457.000
36.462 79.000 85.000

1.682 324.000 345.000
252.741 828.000 887.000

252.741 828.000 887.000

486.000

90.000

366.000

942.000

942.000

47
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:: SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
Program Adi: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi: TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi:
Faaliyet Adi: ic Denetim

Aciklama:

Personel Giderleri 269.000 131.380 299.000 321.000 341.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000 6.000 6.000 6.000

Faiz Giderleri

40.000 19.605 45.000 48.000 51.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 315.000 150.986 350.000 375.000 398.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 315.000 150.986 350.000 375.000 398.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi: SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
Program Ad:: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi: UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Adi: Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama:

2020 Harcama

EKONOMIK KOD 2020 Bitge (Haziran)

2021 Butge | 2022 Tahmin | 2023 Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.800.000 2.631.000 3.220.000
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE i¢I TOPLAM KAYNAK 2.800.000 2.631.000 3.220.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Digi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYET| TOPLAMI 2.800.000  2.631.000 3.220.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi: SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
Program Ad:: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi: UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Adi: Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi

Aciklama:

2020 Harcama

EKONOMIK KOD 2020 Bitge (Haziran)

2021 Butge | 2022 Tahmin | 2023 Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000 1.000 1.000 1.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTGE i¢I TOPLAM KAYNAK 1.000 1.000 1.000 1.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Digi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYET| TOPLAMI 1.000 1.000 1.000 1.000



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad::

Program Adi:

Alt Program Adi:

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Ad:

Aciklama:

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

PERFORMANS PROGRAMI 51

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

3.852.000

791.000

3.364.000

95.000
2.548.000

10.650.000

10.650.000

1.763.7119

359.079

2.261.974

39.583
827.008

5.251.363

5.251.363

4.402.000
917.000

3.725.000

104.000

9.148.000

9.148.000

4.729.000

986.000

3.967.000

111.000

9.793.000

9.793.000

5.005.000

1.043.000

4.203.000

118.000

10.369.000

10.369.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:: SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
Program Adi: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi: UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Ad: insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler
Aciklama:

Personel Giderleri 562.000 205.202 644.000 693.000
quyal Gy'ven//k Kurumuna Devlet Primi 70.000 24 505 78.000 84.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.000 2.832 46.000 48.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 4.752.000 818.941 657.000 699.000

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 5.428.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 5.428.000

1.051.500

1.051.500

1.425.000

1.425.000

1.524.000

1.524.000

738.000

89.000

50.000

740.000

1.617.000

1.617.000



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad::

Program Adi:

Alt Program Adi:
Alt Program Hedefi:
Faaliyet Ad:

Aciklama:

Personel Giderleri 545.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 562.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 598.000

Sermaye Giderleri

77.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 1.782.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.782.000
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SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

316.730

39.723

123.853

8.324.644

8.804.950

8.804.950

609.000

86.000

602.000

1.297.000

1.297.000

655.000

92.000

640.000

1.387.000

1.387.000

696.000

98.000

678.000

1.472.000

1.472.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:: SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
Program Adi: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi: UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi:

Faaliyet Ad: Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Aciklama:

Personel Giderleri 2.780.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 105.000

Faiz Giderleri

319.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 3.204.000

Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.204.000

1.659.657

202.464

11.421

5.590.436

1.463.977

T1.463.977

3.053.000

345.000

152.000

3.550.000

3.550.000

3.281.000

371.000

161.000

3.813.000

3.813.000

3.486.000

394.000

170.000

4.050.000

4.050.000



UZAY VE HAVACILIK

SIVIL HAVACILIK
SEKTORUNDE
DUZENLEME VE DENETIM
Hava Alanlarina iliskin
Dizenleme, Denetim ve
Sertifikasyon Faaliyetleri
Hava Seyrusefer ve Hava
Trafik Yonetimine iliskin
Faaliyetler

Havacilik Givenligine iliskin
Faaliyetler

Havacilik Sektsrine Yonelik
Dizenleme, Denetim ve
Egitim Faaliyetleri

ikili ve Cok Tarafli Ugus
Anlasmalari ile Ugus
izinlerine iliskin Faaliyetler
Ugus Operasyon Faaliyetleri
Ugusa Elverislilik ve
Sertifikasyon Faaliyetleri
YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

ic Denetim

UST YONETIM, iDARI VE
MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler
Engellilerin Erisebilirliginin
Saglanmasi

Genel Destek Hizmetleri

insan Kaynaklari Yénetimine
[liskin Faaliyetler

Ozel Kalem Hizmetleri
Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

GENEL TOPLAM

44.328.000

44.328.000

3.420.000

1.756.000

2.066.000

7.634.000

1.980.000

17.253.000

10.219.000

19.399.000

1178.000

828.000

350.000

18.221.000

2.800.000

1.000

9.148.000

1.425.000
1.297.000
3.550.000

63.727.000

44.328.000 47.342.000

44.328.000

3.420.000

1.756.000

2.066.000

7.634.000

1.980.000

17.253.000

10.219.000

19.399.000

1178.000

828.000

350.000

18.221.000

2.800.000

1.000

9.148.000

1.425.000
1.297.000
3.550.000

63.727.000

47.342.000

3.677.000

1.883.000

2.215.000

7.942.000

2124.000

18.529.000

10.972.000

20.411.000

1.262.000

887.000

375.000

19149.000

2.631.000

1.000

9.793.000

1.524.000
1.387.000
3.813.000

67.753.000
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47.342.000 50.040.000 0

47342.000 50.040.000 O

3.677.000 3.902.000 O

1.883.000 2.005.000 O

2.215.000 2.350.000 O

7.942.000 8.205.000 O

2124000 2.255.000 O

18.529.000 19.674.000 O

10.972.000 11.649.000 O

20.411.000 22.06%.000 0

1.262.000  1.340.000 O

887.000 942.000 0

375.000 398.000 0

19149.000 20.729.000 O

2.631.000 3.220.000 O

1.000 1.000 0

9.793.000 10.369.000 O

1.524.000  1.617.000 0
1.387.000  1.472.000 O
3.813.000 4.050.000 O

67.753.000 72.109.000 O

50.040.000

50.040.000

3.902.000

2.005.000

2.350.000

8.205.000

2.255.000

19.674.000

11.649.000

22.069.000

1.340.000

942.000

398.000

20.729.000

3.220.000

1.000

10.369.000

1.617.000
1.472.000
4.050.000

72.109.000
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G DIGER HUSUSLAR

Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Ad:

Yil:

SIVIL HAVACILIK
SEKTORUNDE
DUZENLEME VE
DENETIM

UZAY VE HAVACILIK

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HiZMETLERI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI
VE MALI HIZMETLER

PERFORMANS PROGRAMI 57

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

2021 (Cumhurbaskani Teklifi)

Hava Alanlarina iliskin Diizenleme,
Denetim ve Sertifikasyon Faaliyetleri

Hava Seyrisefer ve Hava Trafik
Yonetimine iliskin Faaliyetler

Havacilik Givenligine iliskin
Faaliyetler

Havacilik Sektériine Yonelik
Duzenleme, Denetim ve Egitim
Faaliyetleri

ikili ve Cok Tarafli Ugus Anlasmalari
ile Ugus izinlerine iliskin Faaliyetler
Ugus Operasyon Faaliyetleri

Ugusa Elverislilik ve Sertifikasyon
Faaliyetleri

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

ic Denetim
Bilgi Teknolojilerine Yonelik

Faaliyetler

Engellilerin Erisebilirliginin
Saglanmasi

Genel Destek Hizmetleri

insan Kaynaklari Y6netimine iliskin
Faaliyetler

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

HAVA ALANLARI DAIRE
BASKANLIGI

HAVA SEYBUSEFER DAIRE
BASKANLIGI

HAVACILIK G UVENLIGI DAIRE
BASKANLIGI

SEKTOREL DUZENLEME VE EGITIM
DAIRE BASKANLIGI

HAVA ULASIM DAIRE BASKANLIGI

UCUS OPERASYON DAIRE
BASKANLIGI

UGUSA ELVERISLILIK DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI
OZEL KALEM
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
PERSONEL MUDURLUGU

OZEL KALEM

STRATEJI gELiSTiRME DAIRE
BASKANLIGI
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Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

idare Adi:

SIVIL HAVACILIK
SEKTORUNDE
DUZENLEME VE

UZAY VE HAVACILIK
DENETIM

SIVIL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

Lisansli balon pilotu sayisi

Lisansli pilot sayisi

Sivil havacilik denetimleri
sonucunda tespit edilen olumsuz
bulgu oranindaki azalma

Sivil havacilik kapsaminda yapilan
denetim sayisi

Terdr ve siber saldirilara

karsi havalimani i¢ ve dis
denetlemelerinde denetleme basina
azaltilan "Kategori 4 Bulgu" sayisi

Ulusal duizeyde havacilik siber saldiri
tatbikat sayisi

Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilati
(ICAO) regiilasyonlarina ve emniyet
faaliyetlerine uyum orani

Ulkemiz adina tescilli olan hava
araclarinin diger ulkeler tarafindan
yapilan denetlemelerdeki (SAFA
denetimi) kabul edilebilir maksimum
puan seviyesi

UCUS OPERASYON DAIRE
BASKANLIGI

UCUS OPERASYON DAIRE
BASKANLIGI

SiviL HAVACILIK GENEL
MUDURLUGU

SiviL HAVACILIK GENEL
MUDURLUGU

HAVACILIK G UVENLIGI DAIRE
BASKANLIGI

HAVACILIK G UVENLIGI DAIRE
BASKANLIGI

UGUS OPERASYON DAIRE
BASKANLIGI

UCUS OPERASYON DAIRE
BASKANLIGI










