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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

Bilim ve insanı esas alan, kaliteli eğitim ve araştırmayı hedefleyen Manisa Celal 

Bayar Üniversitesi; yeniliklere açık, özgürlükçü, girişimci ve katılımcı bir üniversite olma 

yolunda emin adımlarla ilerlemektedir. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi, bilimsel metotları benimsemiş, ülkesini ve 

milletini seven, kutsalları olan, insanlığa katkı sunan, hayata değer katan, özgüven sahibi, 

Anadolu’ya Anadolu’dan bakan, insanı; akıl, kalp ve ruh bütünlüğü ile kavrayıp geleceği 

inşa edecek nesiller yetiştirme gayretindedir. 

Türkiye yeni bir medeniyet inşa edecekse bunun temelini nitelikli eğitim 

oluşturacaktır. Yerli, hakikatin izini süren, mütevazı, vefalı, fedakar, sabrı tavsiye eden, 

ahlak ve kanaat duygusunu yeniden keşfeden nesiller yetiştirmek zorundayız. 

Arzuladığımız medeniyet ancak farklı düşünce, inanç ve hayat biçimlerinin hoşgörü içinde 

birlikte yaşadığı hür bir ortamda inşa edilebilir. Bunu da aklını ve vicdanını hiçbir beşerin 

emrine teslim etmeyen kendi sorgulayıcı mecrasında kullananlar gerçekleştirecektir. Bize 

düşen bunun gelişeceği zemini hazırlamaktır.  

 Bu rapor; 2017 yılında, Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin amaçlarını 

gerçekleştirmek için yaptığı faaliyetlerle mali işlemleri, saydamlık ve hesap verebilirliğin 

gereği olarak kamuoyunun bilgisine sunma maksadıyla yürürlükteki mevzuata uygun 

olarak hazırlanmıştır. 2017 yılı faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde katkısı olan tüm 

çalışma arkadaşlarıma teşekkür ederim. 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ 

Rektör 
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I- GENEL BİLGİLER 

A- Misyon ve Vizyon 

Üniversitemizin misyonu;  

Ulusal kimliğini küresel değerlerle bağdaştırabilen, kendisini sürekli geliştirebilen, 

teknolojiye hakim, girişimci, çevreye ve topluma saygılı, eleştirel düşünme becerisine 

sahip, insan hakları, demokrasi, etik ve kültürel değerler konusunda duyarlı mezunlar 

yetiştirmek; bilime ve teknolojiye uluslararası düzeyde katkıda bulunacak araştırmalar 

yapmak, bu araştırmaları yapacak kadroları yetiştirmek ve gerekli altyapıyı oluşturmak; 

araştırma, eğitim ve hizmet alanlarındaki üretimini toplum yararına sunmaktır. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin vizyonu, Üniversitemizi bilimde, eğitimde ve 

hizmette uluslararası saygınlığı olan bir üniversite haline getirmektir. 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Üniversitelerin kuruluş amacı ile temel görevleri Türkiye Cumhuriyeti 

Anayasası’nın 130’uncu maddesi ile belirlenmiştir. Buna maddeye göre üniversiteler; 

çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin ihtiyaçlarına 

uygun insan gücü yetiştirmek amacı ile;  ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-

öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet 

etmek üzere Devlet tarafından kanunla kurulmaktadır. Anayasa’nın bu hükmüne uygun 

olarak Manisa Celal Bayar Üniversitesi 2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı 

Kanunu’na 1992 yılında eklenen bir kanun maddesi ile kurulmuştur. 

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12’nci maddesi ile 

Anayasa’da üniversitelere verilen temel amaç ve görevlere uygun olarak yükseköğretim 

kurumlarının görevleri şu şekilde sıralanmıştır: 

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı 

çeşitli düzeylerde eğitim - öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık 

yapmak, 

b) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile 



Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, 

ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 

c) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim 

verilerini söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak, 

d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve 

gelişmesini ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu 

kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, 

sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme 

ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f) Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim 

hizmetini üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, 

tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı 

sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, 

bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici 

önerilerde bulunmak, 

h) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

i) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını 

geliştirmek, döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu 

faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri yapmak. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na (Md. 4) göre yükseköğretim kurumları bu 

görevleri; 

a) Öğrencilerini 

1- ATATÜRK İnkılapları ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK milliyetçiliğine 

bağlı, 

2- Türk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini taşıyan, 

Türk olmanın şeref ve mutluluğunu duyan, 

3- Toplum yararını kişisel çıkarının üstünde tutan, aile, ülke ve millet sevgisi ile 

dolu, 

2 
 



4- Türkiye Cumhuriyeti Devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları 

davranış haline getiren, 

5- Hür ve bilimsel düşünce gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan 

haklarına saygılı 

6- Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakımından dengeli ve sağlıklı şekilde 

gelişmiş, 

7- İlgi ve yetenekleri yönünde yurt kalkınmasına ve ihtiyaçlarına cevap verecek, 

aynı zamanda kendi geçim ve mutluluğunu sağlayacak bir mesleğin bilgi, 

beceri, davranış ve genel kültürüne sahip, vatandaşlar olarak yetiştirmek, 

b) Türk Devletinin ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütün olarak, refah ve 

mutluluğunu artırmak amacıyla; ekonomik, sosyal ve kültürel kalkınmasına katkıda 

bulunacak ve hızlandıracak programlar uygulayarak, çağdaş uygarlığın yapıcı, 

yaratıcı ve seçkin bir ortağı haline gelmesini sağlamak 

c) Yükseköğretim kurumları olarak yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma 

yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelişme 

ve kalkınmaya destek olmak, yurt içi ve yurt dışı kurumlarla işbirliği yapmak 

suretiyle bilim dünyasının seçkin bir üyesi haline gelmek, evrensel ve çağdaş 

gelişmeye katkıda bulunmak, 

amacı ile yerine getirmektedir. 

Yükseköğretim Kanununda ayrıca yükseköğretimin bazı ana ilkeler doğrultusunda 

planlanıp, programlanıp düzenleneceği de belirtilmiş ve bu ana ilkeler şöyle sıralanmıştır. 

a) Öğrencilere, ATATÜRK inkılapları ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK 

milliyetçiliğine bağlı hizmet bilincinin kazandırılması sağlanır, 

b) Milli Kültürümüz, örf ve adetlerimize bağlı, kendimize has şekil ve özellikleri ile 

evrensel kültür içinde korunarak geliştirilir ve öğrencilere, milli birlik ve 

beraberliği kuvvetlendirici ruh ve irade gücü kazandırılır. 

c) Yükseköğretim kurumlarının özellikleri, eğitim - öğretim dalları ile amaçları 

gözetilerek eğitim - öğretimde birlik ilkesi sağlanır, 

d) Eğitim - öğretim plan ve programları, bilimsel ve teknolojik esaslara, ülke ve yöre 

ihtiyaçlarına göre kısa ve uzun vadeli olarak hazırlanıp sürekli olarak geliştirilir, 

e) Yükseköğretimde imkan ve fırsat eşitliğini sağlayacak önlemler alınır, 
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f) Üniversiteler ile yüksek teknoloji enstitüleri ve bunlar içindeki fakülte, enstitü ve 

yüksekokullar, kalkınma plan ve programlarının ilke ve hedefleri doğrultusunda ve 

yükseköğretim planlaması çerçevesinde Yükseköğretim Kurulunun görüşü veya 

önerisi üzerine kanunla kurulur, 

g) Meslek elemanı yetiştiren bakanlıklara bağlı yüksekokullar, Yükseköğretim 

Kurulunun tespit edeceği esaslara göre Bakanlar Kurulu kararı ile kurulur, 

h) Yükseköğretim kurumlarının geliştirilmesi, verimlerinin artırılması, genişletilmesi 

ve bütün yurda yaygınlaştırılması amacına yönelik olarak yenilerinin açılması, 

öğretim elemanlarının yurt içinde ve dışında yetiştirilmeleri ve görevlendirilmeleri, 

üretim – insan gücü - eğitim unsurları arasında dengenin sağlanması, 

yükseköğretime ayrılan kaynakların ve ihtisas gücünün dağılımı, milli eğitim 

politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri doğrultusunda ülke, çevre ve 

uygulama alanı ihtiyaçlarının karşılanması, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim - 

öğretimi de kapsayacak şekilde planlanır ve gerçekleştirilir, 

i) Yükseköğretim kurumlarında, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Türk dili, yabancı 

dil zorunlu derslerdendir. Ayrıca, zorunlu olmamak koşuluyla beden eğitimi veya 

güzel sanat dallarındaki derslerden birisi okutulur. Bütün bu dersler en az iki yarıyıl 

olarak programlanır ve uygulanır. 

C- İdareye İlişkin Bilgiler  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi, 1992 yılında 3837 sayılı Kanun’un 25’inci 

maddesi ile 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu’na eklenen Ek 15’inci 

madde ile kurulmuştur. Bu madde ile Üniversite; Fen-Edebiyat Fakültesi, Mühendislik 

Fakültesi, Tıp Fakültesi, İktisadi İdari Bilimler Fakültesi, Eğitim Fakültesi, Tütün 

Eksperliği Yüksekokulu, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, Alaşehir Meslek 

Yüksekokulu, Salihli Meslek Yüksekokulu ile Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Sağlık 

Bilimleri Enstitülerinden oluşturulmuştur. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 1992’deki kuruluşundan sonra pek çok yeni 

akademik birimi bünyesine kazandırmış ve büyüme yönünde bir değişim göstermiştir. 

1994 yılında Ahmetli, Demirci, Gördes, Gölmarmara, Kırkağaç, Saruhanlı, Soma, 

Köprübaşı ve Turgutlu Meslek Yüksekokulları kurulmuştur. 1996 yılında Manisa Sağlık 

Yüksekokulu, 1997 yılında Akhisar Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu (adı 2005 yılında 
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Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu olarak değiştirilmiştir), 1999 yılında Kula, 2000 yılında 

Akhisar ve Sarıgöl Meslek Yüksekokulları kurulmuştur. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin büyüyerek gelişme eğilimi son yıllarda da 

devam etmektedir. Bu kapsamda 2011 yılında Yabancı Diller Yüksekokulu, 2012 yılında 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji, Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık, İlahiyat, İşletme ve 

Diş Hekimliği Fakülteleri kurulmuştur. 2016 yılında Salihli İktisadi İdari Bilimler ile 

İletişim Fakülteleri kurulmuştur. Yine 2016 yılında Manisa Sağlık Yüksekokulu ile Beden 

Eğitimi ve Spor Yüksekokulları, sırasıyla Sağlık Bilimleri Fakültesi ve Spor Bilimleri 

Fakültesi olarak fakülteye dönüştürülmüştür. 2017 yılında ise Manisa Meslek 

Yüksekokulunun ismi Manisa Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu olarak değiştirilmiştir.  

Üniversitemiz; Manisa merkezdeki eğitim öğretim, araştırma ve sağlık hizmetlerini 

üç yerleşkede sürdürmektedir: Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi, Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 

Yerleşkesi ve Spor Bilimleri Yerleşkesi. Uncubozköy Sağlık Yerleşkesinde Sağlık 

Bilimleri Enstitüsü, Tıp Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu ve Hafsa Sultan Hastanesi; Şehit Prof. Dr. İlhan Varank Yerleşkesinde 

Rektörlük, İİBF, Mühendislik Fakültesi, Fen-Edebiyat Fakültesi, İşletme Fakültesi, 

Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu, Manisa Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu, 

Teknokent, Kapalı Yüzme Havuzu ve diğer sosyal alanlar; Spor Bilimleri Yerleşkesinde de 

Spor Bilimleri Fakültesi, Yabancı Diller Yüksekokulu ve İlahiyat Fakültesi bulunmaktadır. 

Üniversitemiz; 3 Enstitü, 14 Fakülte, 3 Yüksekokul, 15 Meslek Yüksekokulu ve 28 

Uygulama ve Araştırma Merkezi ile faaliyetlerini sürdürmektedir. 
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1- Fiziksel Yapı 
Tablo 1- Personel, Eğitim, Spor ve Sosyal Alanlar 

  PERSONEL ALANLARI EĞİTİM ALANLARI SOSYAL ALANLAR SİRKÜLÂSYON 
ALANLARI 

SPOR ALANLARI         

  
Akademik İdari 

Derslik, 
Anfi, 

Seminer ve 
Konferans 

Salonu 

Laboratuar 

Sinema 
Salonu, 
Kantin, 

Kafeterya, 
v.b. 

Misafirhane, 
Lojman, 
Yurt, v.b. 

Park, Bahçe ve 
Gezinti 

Alanları ve 
Arazi 

Açık Alan 
Kapalı 
Alan 

K
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A
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I 
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L
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Büro, 

Çalışma ve 
Toplantı 
Odaları 

Büro, 
Çalışma ve 

Toplantı 
Odaları Tıbbi Bilgisayar Diğer  

 Balkon, WC, 
Merdiven ve 

Merdiven Boşluğu 

Tartan Pist, 
Futbol 

Sahası, Halı 
Saha, Tenis 

Kortu 

Spor, 
Jimnastik 

ve 
Kondisyon 

Salonu G
E

N
E

L
 

T
O
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M
 A
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A
de

t   
  m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 m2 
Rektörlük Şehit Prof. Dr. İlhan 

Varank Kampüsü   213 15.365             15 1.295.912 6 400 1 14.500   15.765 

1.310.412 
 

235 1.326.177 

Mühendislik Fakültesi A+B 80 1.400 8 480 37 5.962   3 450 10 3.600 2 500     16 2.400     14.792 156 14.792 
Uygulamalı Bilimler Y.O.+ 

İşletme Fakültesi 69 690 9 270 18 2.780   4 260 6 1.430 1 284     1 1.650     7.364 108 7.364 

Fen Edebiyat Fakültesi 130 3.320 15 750 76 5.973   8 900 24 1.200 1 2.037     36 3.545     17.725 290 17.725 
Yeni İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 226 4294 15 450 86 9200     49 4200 2 400     52 1684     20.228 430 20.228 

Yeni Mühendislik Fakültesi 100 2066 13 300 48 4750       1 200     25 9877     17.193 187 17.193 

Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Kampüsü Yeni Sosyal Tesis 

  2 50         2 400     3 90     540 7 540 

Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Kampüsü Açık Anfi 

                        -  2.650 

Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Kampüsü Su Deposu + Arıtma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -  1.000 

Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Kampüsü Yeni Enstitüler Binası 30 2719 10 400 8 300                   3.419 48 3.419 

PTT Binası   1 172                     172 1 172 
Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 

Kampüsü Yemekhanesi   4 200         5 3.600     8 1.200     5.000 17 5.000 
Bilgi Erişim Merkezi 4 200 8 250 5 2.600             6 450     3.500 23 3.500 
Kapalı Spor Salonu   4 300               6 1.060   1 2.500 3.860 11 3.860 

Kapalı yüzme havuzu   3 40         1 48     2 50   1 3.943 4.081 7 4.081 
Atölye   3 835               1 20     855 4 855 
Kreş   4 508                     508 4 508 

DEFAM 1 42 5 81       26 2.063       4 110     2.296 36 2.296 
Misafirhane   1 20            940   1 40     1.000 2 1.000 

Ümit Doğay Arınç kültür 
Merkezi 2 60   5 800      1.120       2 120     2.100 9 2.100 

Merkezi Öğrenci Kafeteryası              1.333     6 78     1.411 6 1.411 
Hafsa Sultan Arş. Uyg. 189 8.496 51 2.885 39 6.350 84 6.700   30 1.933 1 120 55 12.696 10 194.330 59 14.882 1 500   54.062 194.830 519 248.892 
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Hastanesi  
Tıp Fakültesi Dekanlığı 52 3.015 14 460 10 747 46 1.627 2 75 6 493 2 270     26 2.470     9.157 158 9.157 

İ.İ.B.F. Eski Derslik B blok 20 607   36 2.800       2 350     18 850     4.607 76 4.607 
İ.İ.B.F. Eski Dekanlık A blok 22 1.068           1 200     8 200     1.468 31 1.468 

S. Demirel Kültür Merkezi 8 350   1 1.350             12 400     2.100 21 2.100 
İ.İ.B.F. Eski Kafeterya (Altıgen)             1 300     1 21     321 2 321 

İ.İ.B.F. Yeni DEKANLIK- D 
blok 24 1.100 20 300 23 2.100             6 610     4.110 73 4.110 

Sağlık Hizmetleri MYO. C blok 20 900 22 340 26 2.450   1 96         8 850     4.636 77 4.636 
Uncubozköy Mutfak   2 489                     489 2 489 

Uncubozköy Kreş   4 508                     508 4 508 
Uncubozköy Merkezi 

Kafeterya+ 2. Kat Başhekimlik 10 180         7 1.215        15 225     1.620 32 1.620 

Eski Rektörlük A Blok 45 2.275               9 78.368 8 573 5 5.540   2.848 

83.908 

67 86.756 
Eski Rektörlük Ek Binası B 

Blok 81 2.800                 14 315     3.115 95 3.115 
Spor Bilimleri Fk. + Soy. Binası 20 600 12 380 12 835 1 126 2 304   2 180     10 520   5 4.500 7.445 64 7.445 

Fitness Center 3 120                 12 275    400 795 15 795 
Merkezi Yemekhane Merkez 

Kampüs(ESKİ) 4 120 4 180         2 530 24 560   36 1.610     3.000 70 3.000 
Atatürk Kapalı Spor Salonu   8 200         2 300     7 834   1 2.500 3.834 18 3.834 

Yabancı Diller Kampusu 6 250 4 150 40 4.000           2 23.120 6 439     4.839 23.120 58 27.959 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 19 390 12 336 24 1.856 8 784   2 112 1 275   2 2.614  1.393   1 74 5.220 2.614 69 7.834 

İlahiyat Fakültesi 5 108 6 174 18 1.003   2 144 2 144 1 279   2 8.648 13 270     2.122 8.648 49 10.770 
Sürekli Eğitim Merkezi 35 250 8 200 4 150      300       9 100     1.000  56 1.000 

Mevlevihane 1 50 2 100       5 150     2 8.430 8 307     607 8.430 18 9.037 
Darüş-şifa 1 35         8 130 1 35   2 2.638 1 221     421 2.638 13 3.059 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu 10 180 10 300 17 2.200   3 150 4 1.400 1 150   4 2.687 6 220 1 400   4.600 3087 56 7.687 
Tütün Eksperliği ve Akhisar 

MYO 15 260 12 230 18 1.843   2 172 8 550 1 780   3 216.189 1 1.762 1 900   5.597 217.089 61 222.686 

Alaşehir Meslek Yüksekokulu 39 662 18 221 17 3.492 9 580 2 220   1 430 1 191 4 71.114 33 2.440   1 600 8.836 71.114 125 79.950 
Eğitim Fakültesi 15 570 12 360 25 3.150   2 500 2 550 3 840   11 92.809 12 1.269 2 2.000   7.239 94.809 84 102.048 

Demirci Meslek Yüksekokulu 13 330 10 230 8 564   2 96 1 96 1 270   2 2.856 13 340 1 231   1.926 3.087 51 5.013 
Gördes Meslek Yüksekokulu 12 185 12 254 15 1.141   2 110 12 988 1 174 1 31 2 26.903 14 817 1 631   3.700 27.534 72 31.234 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 14 266 6 196 9 815   4 300 1 75 3 419 5 475 1 24.007 11 722 2 1.920 1 1.800 5.068 25.927 57 36.063 
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 5 100 5 100 12 1.039   2 120 1 120 1 165   2 21.881 16 268     1.912 21.881 44 23.793 

Kula Meslek Yüksek Okulu 7 185 9 209 14 990   2 123 12 240 3 333   2 28.032 31 520     2.600 28.032 80 30.632 
Salihli Meslek Yüksekokulu 25 573 10 262 29 2.445   3 450 2 400 1 320   2 596.529 4 1.550 2 8700   6.000 605.229 78 611.229 
Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 4 80 3 70 8 430   1 67 1 23 1 290 4 272 2 2.418 13 327     1.559 2.418 37 3.977 

Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 3 100 2 80 3 612   1 200 2 300 1 48   2 28.702 8 260     1.600 28.702 22 30.302 
Soma Meslek Yüksekokulu 10 187 4 72 19 1.772   2 330 5 550 2 220   2 15.700 10 2.591 1 450   5.722 16.150 55 20.872 

H. Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak 45 1.190 15 399 45 5.492   8 560 16 960 8 2.856   2 13.233 36 4.480     15.937 13.233 175 29.170 
Turgutlu Meslek Yüksekokulu 54 880 16 650 45 2.975   6 516 13 1.667 1 300 1 28 4 19.331 15 1.499 5 5.270   8.515 24.601 160 33.116 
Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 

Kampüs Yolu                 1 40.994        40.994  40.994 

TOPLAM 1.478 43.253 631 30.806 800 84.966 148 9.817 64 6.143 255 26.009 60 19.236 91 15.193 90 2.834.005 675 69.204 23 41.042 11 16.317 317.276 2.862.937 4.326 3.179.413 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Tablo 2- Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmazlar (m2) 
KAMPÜS / BİRİM ADI Üniversite Hazine 

Tahsisli 
Diğer TOPLAM AÇIKLAMA 

A-ŞEHİT PROF. DR. İLHAN VARANK KAMPÜSÜ 1.310.412 0 0 1.310.412 111.154.36m2 teknopark 
14.955.59m2 özel yurt ve 
çarşı 122.812.51 m2 
KYK’ya  tahsislidir 

B-UNCUBOZKÖY SAĞLIK KAMPÜSÜ 106.166 88.664 0 194.830 57.111 m2’si  
ağaçlandırılacak alan 

C-MERKEZİ DİĞER BİRİMLER      

1-SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 2.659 81.249 0 83.908  

2-YABANCI DİLLER OKULU 0 23.120 0 23.120  

3-İLAHİYAT FAKÜLTESİ 0 8.648 0 8.648  

4- Tıp Tarihi ve Deontoloji Müzesi-  
(DARÜŞ- ŞİFA) 

0 0 2.638 2.638 Vakıflar GM. KİRALIK 

5- Türk Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi 
–(MEVLEVİHANE) 

0 0 8.430 8.430 Vakıflar GM. KİRALIK  

6- KARDİYOLOJİ MERKEZİ   2.500 2.500  
MERKEZİ DİĞER BİRİMLER TOPLAMI 2.659 113.017 13.568 129.244  

D- İLÇELER  (Fakülte ve Yüksekokullar)      

1-AHMETLİ MYO 0 9.486 0 9.486  

2-AKHİSAR TÜTÜN EKSPERLİĞİ VE MYO 12.163 204.926 0 217.089  

3-ALAŞEHİR MYO 49.412 21.702 0 71.114  

4-DEMİRCİ EĞİTİM FAKÜLTESİ 37.996 56.813 0 94.809  

5-DEMİRCİ MYO 0 0 2.644 2.644 Esnaf Kredi Kooperatifi 
Kullanma Hakkı 

6-GÖRDES MYO 0 27.534 0 27.534  

7-KIRKAĞAÇ MYO 0 30.995 0 30.995  

8-KÖPRÜBAŞI MYO 0 20.903 978 21.881 Belediye Meclis Kararı 

9-KULA MYO 0 21.572 0 21.572 MEB TAHSİS 

10-SALİHLİ MYO 0 605.229 0 605.229  

11-SARIGÖL MYO 0 1.915 503 2.418 PROTOKOL 

12-SARUHANLI MYO 0 28.064 638 28.702 S.SYD den KİRALIK 

13-SOMA MYO 0 0 16.150 16.150 PROTOKOL 

14-HASAN FERDİ TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ 0 0 13.233 13.233 Belediye Meclis Kararı 

15-TURGUTLU MYO 24.601 0 0 24.601  

İLÇE TOPLAMLARI 124.172 1.029.139 34.146 1.187.457  

KAMPÜS TOPLAMLARI 1.543.409 1.230.820 47.714 2.821.943  

MURADİYE KAMPUS YOLU 40.994 0 0 40.994  

GENEL TOPLAM 1.584.403 1.230.820 47.714 2.862.937  

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Tablo 3–  Faaliyet Gösterilen Alanlar 
TOPLAM KAPALI ALAN TOPLAM AÇIK ALAN 

(m2) (m2) 

317.276 2.862.937 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Tablo 4 – Üniversitemizde Engelli Bireyler İçin Var Olan İmkânlar 

BİRİM ADI 
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Spor Bilimleri Fakültesi YOK YOK VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR VAR VAR 

Sağlık Bilimleri Fakültesi VAR VAR VAR VAR YOK VAR YOK YOK YOK YOK VAR 

Tütün Eksperliği 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR YOK VAR VAR YOK YOK VAR YOK 

Uygulamalı Bilimler 
Yüksekokulu 

YOK VAR YOK VAR VAR YOK VAR YOK VAR VAR VAR 

Yabancı Diller 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR YOK YOK YOK YOK YOK YOK 

Ahmetli Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR YOK VAR VAR VAR VAR YOK VAR YOK VAR 

Akhisar Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR YOK YOK YOK YOK YOK VAR YOK 

Alaşehir Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Demirci Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK VAR VAR YOK YOK VAR YOK YOK VAR YOK 

Gördes Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR YOK YOK YOK VAR YOK 

Kırkağaç Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK VAR VAR VAR YOK VAR VAR VAR YOK VAR 

Köprübaşı Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR YOK VAR YOK YOK YOK YOK 

Kula Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR VAR VAR VAR YOK VAR YOK YOK YOK YOK 

Manisa Teknik Bilimler 
Meslek Yüksekokulu 

VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK VAR YOK 

Salihli Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR YOK YOK YOK YOK YOK VAR YOK YOK YOK 

Sarıgöl Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK YOK 

Saruhanlı Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR YOK YOK VAR YOK YOK VAR YOK 

Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR YOK VAR YOK YOK YOK YOK YOK YOK YOK 

Soma Meslek 
Yüksekokulu 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK VAR 

Turgutlu Meslek 
Yüksekokulu 

VAR VAR VAR VAR YOK YOK VAR YOK YOK VAR VAR 

Tıp Fakültesi VAR VAR VAR VAR VAR YOK VAR VAR VAR YOK VAR 

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 

VAR YOK YOK VAR VAR VAR VAR YOK VAR YOK YOK 

Mühendislik Fakültesi VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK 

Fen-Edebiyat Fakültesi VAR VAR VAR VAR VAR YOK VAR VAR YOK YOK VAR 

Eğitim Fakültesi YOK YOK YOK VAR YOK VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Hasan Ferdi Turgutlu 
Teknoloji Fakültesi 

VAR VAR VAR VAR YOK YOK VAR YOK VAR VAR VAR 

İlahiyat Fakültesi VAR YOK VAR YOK YOK YOK VAR YOK YOK YOK VAR 

İşletme Fakültesi YOK VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK VAR VAR 

Güzel Sanatlar Tasarım 
ve Mimarlık Fakültesi 

VAR VAR VAR VAR VAR VAR VAR YOK YOK YOK YOK 

Diş Hekimliği Fakültesi       VAR YOK YOK YOK YOK 

Fen Bilimleri Enstitüsü YOK VAR YOK VAR VAR YOK VAR YOK VAR YOK VAR 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü YOK VAR YOK VAR VAR YOK VAR YOK YOK YOK YOK 

Sosyal Bilimler Enstitüsü YOK VAR YOK VAR VAR YOK YOK YOK VAR VAR VAR 

9 
 



a) Eğitim Alanları 

Üniversitemizin toplam 317.276 m2 kapalı alanının 84.966 m2’si derslik, amfi, 

seminer ve konferans salonu gibi alanlara, 41.969 m2’si de laboratuvar alanlarına olmak 

üzere toplamda 126.935 m2’si eğitim alanlarına ayrılmış durumdadır. Bunlardan: 

 Şehit Prof. Dr. İlhan Varank kampüsünde bulunan 2100 m2 alana ve 600 kişilik 

kapasiteye sahip Prof. Ümit Doğay Arınç Kültür Merkezi, 

 Uncubozköy kampüsünde bulunan 2100 m2 alana ve 528 kişilik kapasiteye 

sahip Süleyman Demirel Kültür Merkezi, 

 Akhisar Meslek Yüksekokuluna ait 500 m2 alana ve 320 kişilik kapasiteye 

sahip konferans salonu, 

 Alaşehir Meslek Yüksekokuluna ait 400 m2 alana ve 280 kişilik kapasiteye 

sahip konferans salonu,  

 319 m2 alana ve 120 kişilik kapasiteye sahip sinema salonu ve sanat atölyesi, 

 Tıp Fakültesine ait 140 m2 alana ve 100 kişilik kapasiteye sahip toplantı 

salonu, 

 Fen Edebiyat Fakültesine ait 194 m2 alana ve 202 kişilik kapasiteye sahip Mavi 

Salon, 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine ait 2 adet 115 m2 alana ve 150’şer kişilik 

kapasiteye sahip toplantı salonu, 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine ait 115 m2 alana ve 100 kişilik kapasiteye 

sahip konferans salonu, 

 Spor Bilimleri Fakültesine ait 100 m2 alana ve 44 kişilik kapasiteye sahip 

toplantı ve konferans salonu, 

 Demirci Meslek Yüksekokuluna ait 92 m2 alana ve 130 kişilik kapasiteye sahip 

toplantı salonu, 

 Eğitim Fakültesine ait 2 adet 90 m2 alana ve 100’er kişilik kapasiteye sahip 

toplantı salonu, 

 Eğitim Fakültesine ait 90 m2 alana ve 100 kişilik kapasiteye sahip konferans 

salonu, 

öne çıkmaktadır. 
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b) Sosyal Alanlar 
 

Tablo 5 –  Üniversite Sosyal Alanları (Öğrenci-Personel Kantin, Kafeterya, Yemekhane Tesisleri) 
 Sayısı Kapalı Alanı 

(m2) 
Ortalama Kapalı 

Alan Toplamı (m2) 
Öğrenci Yemekhanesi 15 150-400 3.025 
Personel Yemekhanesi 8 400 2.000 
Kantin 38 20 760 
Alakart 2 675 550 
Kafeterya 15 80-400 3.400 

TOPLAM 78 - - 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
Tablo 6 – Üniversite Sosyal Tesis ve Konukevi 
 Sayısı Kapalı Alan (m2) 
Misafirhaneler 3 200-1000 
Lojman 3 200-700 
Kreş  2 1000 

TOPLAM 8 - 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
Tablo 7 – Üniversite Spor Tesisleri 

     Kapalı Spor Tesisleri Açık Spor Tesisleri 
Spor Dalı Adet Alan 

(m2) 
Spor Dalı Adet Alan 

(m2) 
Tenis Kortu   Tenis Kortu 5 3.150 
Basketbol Salonu 3 1.530 Basketbol Salonu 23 11.730 
Voleybol Salonu   Voleybol Salonu - - 
Hentbol Salonu 1 1.700 Hentbol Salonu   
Badminton Salonu   Badminton Salonu   
Masa Tenisi   Futbol (Çim Saha) 2 15.400 
Fitness Salonu 1 825 Futbol (Toprak Saha) 2 15.400 
Spor Salonu 4 9.434 Spor Salonu   
Kondisyon Salonu 1 1.800 Kondisyon Salonu   
Yüzme Havuzu 1 4.081 Yüzme Havuzu 1 2.300 

TOPLAM 11 19.370 TOPLAM 33 47.980 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
 
Tablo 8 – Üniversite Toplantı ve Konferans Salonları 

Kapasite Toplantı Salonu 
(Adet) 

Konferans Salonu 
(Adet) 

Toplam 
(Adet) 

0 – 50 Kişi 26  26 

51 – 75 Kişi 16  16 

76 – 100 Kişi 8  8 

101 – 150 Kişi 4 26 30 

151 – 200 Kişi  6 6 

201 – 250 Kişi    

251 Kişi ve Üzeri  3 3 

TOPLAM 54 35 89 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Tablo 9 – Üniversite Eğitim ve Dinlenme Tesisleri 

TESİS ADI Kapalı Alan (m²) Açık Alan (m2) 

Merkez Kampüs Sosyal Tesis  4.143 1.500 

TOPLAM 4.143 1500 

Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Tablo 10 – Öğrenci Kulüpleri 
Kulüp Adı Üye 

Sayısı 
Alternatif Enerji Kulübü 11 
Arkeoloji Kulübü 11 
Armoni Kulübü 11 
Çevre, Sosyal Yardımlaşma ve Tıbbi Farkındalık Kulübü 11 
ENSO “Engineering Society” Kulübü 11 
Genç Araştırmacılar Malzemeciler Kulübü 11 
Gönüllü Gıdacılar Kulübü 11 
Hayvan Dostları Kulübü 10 
İktisat Kulübü 11 
İnşaat Kulübü 11 
İşletme ve Ekonomi Kulübü 11 
Kimya Kulübü 9 
Koruyucu Hekimlik ve Halk Sağlığı Kulübü 11 
Kütüphanecilik Kulübü 11 
Makine Tasarım ve Makine İmalat Kulübü (MAKİMA) 10 
Maliye Kulübü 11 
Medikal Humanite Kulübü 11 
Mekatronik Kulübü 11 
Nikotek Kulübü 10 
Optimum Kulübü 11 
Robot Teknolojileri Kulübü 11 
Sanat Tarihi Kulübü 11 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 11 
Sosyoloji Kulübü 10 
Sualtı Sporları Kulübü 11 
Tarih ve Edebiyat Kulübü 11 
Tıp Bilim ve Sağlık Kulübü 11 
TURKMSIC Kulübü (Türk Tıp Öğrencileri Uluslararası Komitesi) 11 
Türkçe Gönüllüleri Kulübü 10 
Türkoloji Kulübü 11 
Türkök Hücre Kulübü 11 
Uluslararası İlişkiler Kulübü 11 
Uluslararası Ticaret ve Finansman Kulübü 10 
Akademik Dil Eğitim ve Medeniyet (ADEM) Topluluğu 27 
AKUT Öğrenci Topluluğu 27 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu 27 
Birliktey Topluluğu 27 
Düşünce Akademisi Öğrenci Topluluğu 27 
Fenerbahçeliler Topluluğu 27 
Genç Fikirler Topluluğu 27 
Genç Yatırımcılar Topluluğu 27 
Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu 30 
Havacılık Topluluğu 32 
İdeal Gençlik Topluluğu 27 
Kültür Sanat Topluluğu 27 
Macera Sporları Topluluğu 27 
Manisa CBÜ Satranç Topluluğu 27 
MCBÜ Bilişim Topluluğu 35 
MCBÜ Fotoğraf Topluluğu 27 
Mühendisler ve Diğer Herkes İçin Enstitü Topluluğu 40 
Oryantiring Topluluğu 27 
Rekreasyon Topluluğu 27 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu 27 
Tiyatro Topluluğu 27 
Toplum Gönüllüleri Topluluğu 27 
Türk Dünyası Araştırma Topluluğu 27 
Türk Kızılayı Topluluğu 27 
Uluslararası Diplomasi ve Avrasya Topluluğu 27 

TOPLAM 1059 
Kaynak: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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Tablo 11 –  Öğrenci Kulüp Faaliyetleri 
Kulüp ve Faaliyet Adı Faaliyet Tarihi 

Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu Etkinlik 03.01.2017 
AKUT Öğrenci Topluluğu Seminer 09.01.2017 
AKUT Öğrenci Topluluğu Patiler Üşümesin Projesi 18.01.2017 
AKUT Öğrenci Topluluğu Topluluklar Buluşması Katılım  21-22.01.2017 
AKUT Öğrenci Topluluğu Stant Açma 20-27.02.2017 
IEEE Türkiye Ras Kampı 03-05.02.2017 
Mühendislik Fakültesi İnşaat Kulübü İnşaat Mühendisliği Öğrenci 
Toplulukları Birliğinin Stratejik Planlama Toplantısı 19.02.2017 
Sanat Tarihi Kulübü Belgesel Gösterimi 22.02.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu Şiir Dinletisi 22.02.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Kan Bağışı Destek 22.02.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Hocalı Katliamı Anma 26.02.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu Etkinlik 28.02.2017 
AKUT Öğrenci Topluluğu Kan Bağışı Etkinliği 02.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Deprem Bölgesi Destek 04.03.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Üye Kaydı Stant Açma 08.03.2017 
Toplum Gönüllüleri Topluluğu Dünya Kadınlar Günü Etkinlik 08.03.2017 
IEEE Tea Talk Etkinliği 08.03.2017 
İdeal Gençlik Topluluğu Konferans 09.03.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Üye Kaydı Stant Açma 09.03.2017 
AKUT Öğrenci Topluluğu Ağacınla Büyü Projesi 09.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Kan Bağışı Destek 13.03.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Üye Kaydı Stant Açma 13.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Kan Bağışı Destek 14.03.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Üye Kaydı Stant Açma 14.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Kan Bağışı Destek 15.03.2017 
Uluslararası Diplomasi ve Avrasya Topluluğu Konferans 15.03.2017 
İşletme Fakültesi İşletme ve Ekonomi Kulübü" Gençlerden Mehmet 
Akif ERSOY'a Mektuplar" 16.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Müze Ziyareti 17.03.2017 
IEEE Toplantı 18.03.2017 
IEEE Mehmet Akif Ersoy Anma 20.03.2017 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu Seminer 21.03.2017 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu Ali SÖZER Konferans 21.03.2017 
Rekreasyon Topluluğu 3 ADAM Katılım 22.03.2017 
Genç Yatırımcılar Satış ve Pazarlama Eğitimi 23.03.2017 
Genç Yatırımcılar Girişim Etkinliği 27.03.2017 
İşletme Fakültesi İşletme ve Ekonomi Kulübü" Çok Uluslu 
Şirketlerde Örgüt Kültürü ve Örgütsel İletişime Yansımaları" 
Seminer 27.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Tiyatro 29.03.2017 
IEEE Seminer 29.03.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu Kariyer ve Ekonomi Zirvesi 28.02-01.03.2017 
Mühendislik Fakültesi İnşaat Kulübü "İnşaat Günleri 17"  20-22.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Tiyatro 15-16.03.2017 
Tıp Fakültesi TURKMSIC Kulübü Spil Anaokuluna Ziyaret  16.03.2017 
İşletme Fakültesi İşletme ve Ekonomi Kulübü BIST ( Borsa 
İstanbul) Gezisi 12-13.03.2017 
Mühendislik Fakültesi İnşaat Kulübü Boğaziçi Üniversitesi Yapı 
Kulübünün düzenlediği “Design&Construct Uluslararası Öğrenci 
Çelik Köprü Yarışması” 10-15.04.2017 
IEEE Excel Eğitimi 13.03-27.04.2017 
Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. Makine Tasarım ve Makine İmalat 
Kulübü Mekantronik ve İnovasyon Günleri Robot Yarışması 
Marmara Üniv. 27-30.04.2017 
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Macera Sporları Topluluğu Tırmanış Kampı 04-05.03.2017 
Mühendislik Fakültesi Engineering Society (ENSO) Kulübü Kariyer 
Günleri 06-07-08.03.2017 
Genç Yatırımcılar Kitap Bağışı 06-10.03.2017 
Fenerbahçeliler Topluluğu Stant Açma 29-30.03.2017 
Fen Edebiyat Fakültesi Kimya Kulübü Fidan Dikimi 30.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Tiyatro Gösterisi 31.03.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Otizm Farkındalık 31.03.2017 
Oryantiring Topluluğu Etkinlik 03.04.2017 
Oryantiring Topluluğu Etkinlik 06.04.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Yardım Kampanyası 24.04.2017 
Tıp Fakültesi Tıp Bilimi ve Sağlık Kulübü "Bağımlılık Çıkmazı" 
Kongre 22-24.04.2017 
UBYO Uluslararası Ticaret ve Finansman Kulübü 3. Uluslararası 
Ticaret Günleri Düzce Üniversitesi 26-28.04.2017 
İşletme Fakültesi İşletme ve Ekonomi Kulübü "Özgeçmiş 
Hazırlama ve Mülakat Simülasyonu Eğitimi" 24.04.2017 
Sanat Tarihi Kulübü Belgesel Gösterimi 26.04.2017 
Türkoloji Kulübü Etkinlik 28.04.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Festivali Oyun 28-30.04.2017 
Fen Edebiyat Fakültesi Sanat Tarihi Kulübü 5. Sanat Tarihi 
Öğrenci Kongresi Erzurum 28-30.04.2017 
Mühendislik Fakültesi İnşaat Kulübü "Köprü Yarışması" Akdeniz 
Üniv. Deprem Araştırma ve Uygulama Merkezi 28-30.04.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu Toplumsal Duyarlılık Projesi 29-30.04.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Kan Bağışı Destek 02.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 02.05.2017 
Bilişim Topluluğu Bilişimde Kariyer Zirvesi 02.05.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Kan Bağışı Destek 03.05.2017 
Kültür Sanat Topluluğu Oyun 03.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Engineering Society (ENSO) Kulübü MCBÜ 
3. Arge & İnovasyon Paneli 04.05.2017 
Kültür Sanat Topluluğu Oyun 05.05.2017 
Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu Söyleşi 05.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Günleri Katılım 06.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Sanat Festivali 06.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Engineering Society (ENSO) Kulübü Sosyal 
Sorumluluk Etkinliği "Wings For Life" İzmir 07.05.2017 
Kültür Sanat Topluluğu Oyun 08.05.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Kan Bağışı Destek 09.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 09.05.2017 
Kültür Sanat Topluluğu Oyun 10.05.2017 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu Berat Kandili Kutlaması 10.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Engineering Society (ENSO) Kulübü Enerji 
Paneli  11.05.2017 
Kültür Sanat Topluluğu Oyun 15.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 16.05.2017 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu Program 17.05.2017 
IEEE İpek Kağıt Teknik Gezi 17.05.2017 
Genç Yatırımcılar Topluluğu Teknik Gezi 17.05.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Konferans 03-04-05.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Günleri Oyun 03-14.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 04-06.05.2017 
IEEE Yeditepe Üni. Konferans Katılım 06-07.05.2017 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu Gençlik Buluşması 06-07.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Festivali Katılım 07-08.05.2017 
Rekreasyon Topluluğu Etkinlik 10-11.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Kenter Tiyatrosu Oyun 10-12.05.2017 
Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. Makine Tasarım ve Makine İmalat 10-12.05.2017 
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Kulübü Milli Eğitim Bakanlığı Robot Yarışması Konya 
Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. Mekatronik Kulübü Milli Eğitim 
Bakanlığı Robot Yarışması Konya 10-12.05.2017 
Genç Yatırımcılar Cross Country Yarışması 10-15.05.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu Gençlik Buluşması 19-21.05.2017 
IEEE Stant Açma 11-18.05.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Türk Dünyası Birlik 
Kurultayı 12-13-14.05.2017 
Fen Edebiyat Fakültesi Tarih ve Edebiyat Kulübü Bursa-İstanbul-
Edirne Tarihi Yerleri gezi ve inceleme 12-14.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Robot Teknolojileri Kulübü Uluslararası 
Robot-SM 2017 Yarışması İsveç-Götebörg 12-15.05.2017 
IEEE Ulusal Gençlik Parlamentosu Katılım 14-17.05.2017 
Genç Yatırımcılar Topluluğu Gençlik Parlamentosu Katılım 14-17.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Alternatif Enerji Kulübü Shell Eco-
Marathone Europe 2017 İngiltere-Londra 20-30.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Robot Teknolojileri Kulübü 2. 
Kodla(Ma)nisa Festivali 22-23.05.2017 
Macera Sporları Topluluğu Eğitim 24.04-07.05.2017 
IEEE Web Tasarım Eğitimi 25.04-23.05.2017 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu Hüseyin Avni COŞ Program 17.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Gönüllü Gıdacılar Kulübü Teknik Gezi 
İzmir-Torbalı 17.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 18.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 22.05.2017 
Rekreasyon Topluluğu Rekreasyonel Aktiviteler 22.05.2017 
Türk Dünyası Araştırmaları Topluluğu Seminer 23.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 24.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 24.05.2017 
Kültür Sanat Topluluğu Oyun 25.05.2017 
Spor Bilimleri Fakültesi Sualtı Sporları Kulübü "Uluslararası 
Kemer Paris II. Batığı Dalışı" 28.04-01.05.2017 
Mühendislik Fakültesi Engineering Society (ENSO) Kulübü 1. 
Kaizen Günleri 30.05.2017 
Tiyatro Topluluğu Tiyatro Oyunu 31.05.2017 
Havacılık Topluluğu - Elmalı Yarışma 17-22.07.2017 
Havacılık Topluluğu - Kayseri Yarışma 25-30.07.2017 
İnşaat Kulübü - Seminer 01.09.2017 
Kültür Sanat Topluluğu - Stant Açma  25.09.2017 
Bilişim Topluluğu - Stant Açma 27.09.2017 
Tiyatro Topluluğu - Stant Açma 19-20-21.09.2017 
Alternatif Enerji Kulübü - Yarışma 25-30.09.2017 
Bilişim Topluluğu - Stant Açma 02.10.2017 
Makine Tasarımı ve İmalat Kulübü - Gezi 03.10.2017 
Bilişim Topluluğu - Stant Açma 04.10.2017 
İnşaat Kulübü - Hayvan Koruma Günü Etkinliği 04.10.2017 
Macera Sporları Topluluğu -  Üye Kaydı Stant Açma 05.10.2017 
Macera Sporları Topluluğu -  Üye Kaydı Stant Açma 06.10.2017 
ENSO Kulübü - Teknik Gezi 06.10.2017 
Kültür Sanat Topluluğu - Tiyatro Eğitim Çalış. 09.10.2017 
Kültür Sanat Topluluğu - Müzik Eğitim Çalış. 11.10.2017 
Sualtı Sporları Kulübü - Atayı Anma Dalışı 11.10.2017 
İşletme ve Ekonomi Kulübü - Gezi 11.10.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu - Kan Bağışı Destek 15.10.2017 
Gönüllü Gıdacılar Kulübü - Tanışma Kahvaltısı 15.10.2017 
Genç Yatırımcılar Topluluğu - Seminer 17.10.2017 
ENSO Kulübü - Eğitim 17.10.2017 
Kültür Sanat Topluluğu - Dans Eğitim Çalış. 18.10.2017 
ENSO Kulübü - Teknik Gezi 18.10.2017 
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Gönüllü Gıdacılar Kulübü - Üye Toplantısı 18.10.2017 
ENSO Kulübü - Teknik Gezi 19.10.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu - Can Köy Okulu Ziyareti 19.10.2017 
İnşaat Kulübü - Seminer 19.10.2017 
ENSO Kulübü - Teknik Gezi 20.10.2017 
Türkçe Gönüllüleri Kulübü - Gezi 21.10.2017 
İşletme ve Ekonomi Kulübü - Seminer 23.10.2017 
Gönüllü Gıdacılar Kulübü - Teknik Gezi 23.10.2017 
Genç Yatırımcılar Topluluğu - Teknik Gezi 24.10.2017 
Makine Tasarımı ve İmalat Kulübü- Gezi 25.10.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu - Tanışma Kahvaltısı 26.10.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu - Afet Eğitimi 26.10.2017 
İnşaat Kulübü - Teknik Gezi 28.10.2017 
Makine Tasarımı ve İmalat Kulübü- Gezi 30.10.2017 
Oryantring Topluluğu - Stant Açma 11-12.10.2017 
Macera Sporları Topluluğu -  Alaçatı Doğa Kampı 14-15.10.2017 
Kök Hücre ve Hücresel Tedaviler Kulübü - İmmunoterapi Kongresi 18-23.10.2017 
Havacılık Topluluğu - Festival 20-22.10.2017 
Tiyatro Topluluğu - Stant Açma 23-24.10.2017 
Genç Yeryüzü Doktoraları Topluluğu - Stant Açma 2-6.10.2017 
Macera Sporları Topluluğu - Spil Dağı Yürüyüş 7-8.10.2017 
Mekatronik Kulübü - Teknik Gezi 02.11.2017 
Kütüphanecilik Kulübü - Atatürk'ü Anma Töreni 10.11.2017 
Koruyucu Hekimlik ve Halk Sağlığı Kulübü - KOAH Çalışması 16.11.2017 
Madikal Humanite Kulübü - Uzunçınar Köy Gezisi 16.11.2017 
Maliye Kulübü - Tanışma Kahvaltısı 20.11.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu - Öğretmenler Günü Ziyareti 24.11.2017 
Uluslararası İlişkiler Kulübü - Konferans  24.11.2017 
Maliye Kulübü - Seminer 27.11.2017 
ENSO Kulübü - Seminer 29.11.2017 
Macera Sporları Topluluğu -  Balçova Doğa Kampı 18-19.11.2017 
Gönüllü Gıdacılar Kulübü - Seminer 20-24.11.2017 
 Rekreasyon Topluluğu - Kongre 23-26.11.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu - Kızılay Haftası Etkinliği 29.10-04.11.2017 
Genç Yeryüzü Doktoraları Top. - Huzurevi Ziyareti 01.12.2017 
Mühendisler ve Diğer Heskes İçin Enst.Top. - Eğitim 01.12.2017 
Türkçe Gönüllüleri Kulübü - Şiir Dinletisi 01.12.2017 
Kütüphanecilik Kulübü - Engelliler Günü Etkinliği 03.12.2017 
Uluslararası İlişkiler Kulübü - Gezi 03.12.2017 
Sanat Tarihi Kulübü - Frida Film Gösterimi 04.12.2017 
Sosyoloji Kulübü – Tamam mıyız? Film Gösterimi 05.12.2017 
İnşaat Kulübü - Seminer 05.12.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu - Geri Dönüşüm Farkındalık 
Programı 07.12.2017 
Türk Kızılayı Topluluğu - Kan Bağışı Destek 07.12.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu - Kedi Köpek Evi Etkinliği 09.12.2017 
Tiyatro Topluluğu - Burun Oyunu (Akhisar) 11.12.2017 
Sosyoloji Kulübü -Donkişot Olmak Konferans 11.12.2017 
Genç Yeryüzü Doktoraları Topluluğu - Seminer 12.12.2017 
Mühendisler ve Diğer Herkes İçin Enst. Top. - Seminer 12.12.2017 
Bilim Kültür ve Medeniyet Topluluğu - Söyleşi 13.12.2017 
İdeal Gençlik Topluluğu - Konferans 13.12.2017 
Sosyal Sorumluluk Topluluğu - Huzurevi Ziyareti 13.12.2017 
Tiyatro Topluluğu - Burun Oyunu 13.12.2017 
Medikal Humanite Kulübü - Gürle Köy Gezisi 14.12.2017 
Makine Tasarımı ve İmalat Kulübü- Konferans 15.12.2017 
İktisat Kulübü - Konferans 15.12.2017 
Tiyatro Topluluğu - Büyük Romulus Oyunu 18.12.2017 
Tiyatro Topluluğu - Burun Oyunu (Soma) 19.12.2017 
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İnşaat Kulübü - Seminer 19.12.2017 
Tiyatro Topluluğu - Burun Oyunu 20.12.2017 
Optimum Kulübü - Okul Yardımı 20.12.2017 
Armoni Kulübü - Konser 21.12.2017 
Optimum Kulübü - Yılbaşı Kutlama Etkinliği 23.12.2017 
Makine Tasarımı ve İmalat Kulübü- Gezi 25.12.2017 
Maliye Kulübü - Seminer 25.12.2017 
Mühendisler ve Diğer Herkes İçin Enst. Top. - Seminer 27.12.2017 
Gönüllü Gıdacılar Kulübü - Gıda Tüketimi Sunumu 11-15.12.2017 
Gönüllü Gıdacılar Kulübü - Gıda Partisi 18-22.12.2017 
Macera Sporları Topluluğu -  Foça Doğa Kampı 23-24.12.2017 
Gönüllü Gıdacılar Kulübü - Teknik Gezi 25-29.12.2017 
Kaynak: Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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c) Hizmet Alanları 

Tablo 12 – Üniversite Akademik ve İdari Personel Hizmet Alanları 
 Ofis Sayısı                

(Adet) 
Alan (m2) Kullanan 

Sayısı (Kişi) 
Akademik Personel 1.148 36.809 1.511 
İdari Personel 598 29.976 1.315 

TOPLAM 1.746 66.785 2826 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo 13 – Üniversite Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları 

 Sayı Alan (m2) 
Ambar 2 600 
Arşiv 50 1.000 
Atölye 2 835 

TOPLAM 54 2435 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
Tablo 14 – Sağlık Alanları 

Hizmet Verilen Alanın Sayısı Alanı (m2) 
Adı 

Hafsa Sultan Araştırma Uygulama Hastanesi 1 55.562 
Muradiye Semt Polikliniği 1 330 

TOPLAM 2 55.892 
Kaynak: Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 
Tablo 15 – Hastane Sağlık Alanları 

Alan Adı TOPLAM 
 

 Adet Alan (m2) 
Acil Servis 2 2.847 
Yoğun Bakım 6 2.600 
Ameliyathane 15 2.600 
Klinikler 23 28.408 
Poliklinikler 93 2.805 
Laboratuvar 4 3.000 
Eczane 1 240 
Nükleer Tıp 1 1.850 
Radyoloji 1 1.800 
Sterilizasyon 1 60 
Adli Tıp - - 
Teknik Servis-Atölye 1 180 
Çamaşırhane - - 
Mutfak - - 

TOPLAM 148 46390 
Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 
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2- Örgüt Yapısı 
Üniversitemizin örgütlenmesi 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2809 sayılı 

Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile 

Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve 

genel düzenlemeler çerçevesinde şekillenmiştir. Manisa Celal Bayar Üniversitesi Üst 

Yönetimini oluşturan Rektör, Rektör Yardımcıları, Rektör Danışmanları ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri listesi aşağıda verilmiştir. Üniversitemiz akademik ve idari teşkilatı da 

aşağıdaki şemada gösterildiği gibidir. 

Rektör 
Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ 

Rektör Yardımcıları   Rektör Danışmanları 
Prof. Dr. Bilal-i Habeş GÜMÜŞ  Prof. Dr. Elvan SAYIT BİLGİN 

Prof. Dr. Muzaffer TEPEKAYA  Doç. Dr. M. Ali ÇİPİLOĞLU 

Prof. Dr. Birol KOVANCILAR                  Yrd. Doç. Dr. Ceyhun ARAZ 

Yönetim Kurulu Üyeleri 
Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   Rektör / Başkan 

Prof. Dr. Süleyman Sami İLKER  Tıp Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Mustafa MIYNAT   İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   Fen Edebiyat Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Ahmet ATAÇ   Eğitim Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Ahmet TÜRK             Mühendislik Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Ahmet TÜRK   Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak. Dekan V. 

Prof. Dr. Birol KOVANCILAR  Güzel Sanatlar, Tas. ve Mim. Fak. Dekan V. 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   İlahiyat Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Ramazan GÖKBUNAR  İşletme Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Bilal GÜMÜŞ   Diş Hekimliği Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. A. Kemal ÇELEBİ   Salihli İktisadi ve İd. Bil. Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. A. Ahmet KİLİMCİOĞLU  Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Bilal GÜMÜŞ   Spor Bilimleri Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Seyhun KÜRŞAT   Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. Muzaffer TEPEKAYA  Fen Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi 

Prof. Dr. M. Kenan YALINIZ  Turgutlu Meslek Yüksekokulu Öğretim Üyesi 

Ali EMİROSMANOĞLU   Genel Sekreter / Raportör 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
 

Tablo 16 – Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
Yazılım ve Bilgisayarlar Sayısı 

Yazılımlar 10 
Bilgisayar 3.856 
TOPLAM 3.866 

Kaynak: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

 
Tablo 17 – Abone Olunan Veri Tabanları 

Veri Tabanı Adı Niteliği 
WOS - Web of Science Genel 
Ithenticate (İntihal) Genel 
InCites Genel 
Scopus Genel 
Turnitin Genel 
Mendeley Genel 
EndNote Genel 
Newspaper Source Plus Genel 
Applied Science and Technology Index 
Retrospective 

Genel 

Proquest Dissertations and  Theses Global Full Text Genel 
Rosetta Stone Genel 
Institute of physics Diğer 
IEEE/IEE Diğer 
Türkiye Atıf Dizini Tıp 
UpToDate – Klinik Bilgi Kaynağı Tıp 
OVID Tıp 
BMJ (2007-2010) Tıp 
OVID Medline Tıp 
Sciencedirect E-Dergi 
Springer E-Dergi 
Wiley Blackwell E-Dergi 
Cambridge E-Dergi 
Oxford E-Dergi 
Sage E-Dergi 
Jstor E-Dergi 
Taylor & Francis E-Dergi 
EBSCO  E-Dergi 
Emerald E-Dergi 
Masterfile Complete E-Dergi 
Sport Discus E-Dergi 
Iop Science E-Dergi 
Clinical Key E-Dergi 
EBSCO e-kitap E-kitap 

TOPLAM 33 
Kaynak: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Tablo 18 – Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (Kütüphane) 
Kütüphane Kaynakları Sayısı 

Yazılım 1 

Kitap 40.909 
Basılı Periyodik Yayın - 

Elektronik Yayın 4.970.000 

TOPLAM 5.010.910 

Kaynak: Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı  
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Tablo 19 – 2017 Yılında Dağıtımı Yapılan Teknolojik Kaynakların Birimler İtibariyle Dağılımı 
 Birim Adı Masaüstü 

Bilgisayar 
Yazıcı Tablet 

Bilgisayar 

Daire 
Başkanlıkları 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 10 2  
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Bşk.  2  
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 6 2  
Personel Daire Başkanlığı 23 6  
Sağlık Kültür ve Spor Daire Bşk. 2   
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 11 3  
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı   1 

Genel 
Sekreterliğe 

Bağlı Birimler 

Genel Sekreterliğe Bağlı Diğer İdareler 5 2  
Hafsa Sultan Hast. Başhekimliği 25 4  
Bilgi Edindirme Birimi 1 1  
Bilimsel Araşt. Proj. Koordinatörlüğü 5 2  
Hukuk Müşavirliği    
Protokol Basın ve Halkla İlişkiler Koor. 5   
Basımevi Müdürlüğü 1   

Fakülteler 

Eğitim Fakültesi 3 6  
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 25 11  
İşletme Fakültesi 2 3  
Mühendislik Fakültesi 1 1  
Hasan Ferdi Turgutlu Tekn. Fak 5 1  
Tıp Fakültesi Dekanlığı 23 4  
Sağlık Bilimleri Fakültesi 4 1  
Salihli İkt.İd.Bil. Fakültesi 1 5  
Spor Bilimleri Fakültesi 4   

Yüksekokullar 
Tütün Eksperliği Y.O 1   
Yabancı Diller Yüksekokulu 20   

Meslek 
Yüksekokulları 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu  2  
Alaşehir Meslek Yüksekokulu 2 1  
Demirci Meslek Yüksekokulu  3  
Gördes Meslek Yüksekokulu  1  
Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 30 2  
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu  3  
Kula Meslek Yüksekokulu  1  
Manisa Teknik Bil. Meslek Yüksekokulu 33 2  
Salihli Meslek Yüksekokulu 13   
Saruhanlı Meslek Yüksekokulu  4  
Sağlık Hizmetleri Mes. Yük.Ok.  2  
Soma Meslek Yüksekokulu  1  

Enstitüler 
Fen Bilimleri Enstitüsü 3 1  
Sağlık Bilimleri Enstitüsü  1  
Sosyal Bilimler Enstitüsü 2   

Merkezler 

Uzaktan Eğitim Merkezi 6 1  
Sürekli Eğit. Uygulama ve Araş. Mrkz. 3   
Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 2   
Deneysel Fen Bilm. Uyg. Araş. Mrkz. 4 2  
Bilgisayar Araştırma Uyg. Mrkz. 5 1  
Dil Uygulama Araş Mrkz. 2 1  
Bilimsel Araştırma Projeleri Koord. 1 2  
Sağ. Yaş. Uyg. Araş. Mrkz. Md.lüğü 1 1  
Sektör Uygulamaları Eğitimi Koord. 4 1  
USİTEM 3   

 TOPLAM 297 89 1 
Kaynak: Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 
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Tablo 20 – Araç ve Diğer Varlıkları Tablosu (Teknolojik Kaynaklar Hariç) 

ARAÇ, DEMİRBAŞ VE DİĞER  
VARLIKLAR ADI 

SAYISI 

Kitaplık 2036 
Misafir Sandalyesi 5297 
Elbise Dolabı 1988 
Bilgisayar Masası 1766 
Büro Sandalyesi 4536 
Öğrenci Sırası 12352 
Büro Masası 2579 
Klasik Sandalye 553 
Sehpa 17 
Yazı Tahtası 604 

TOPLAM 31728 
Kaynak: İdari Mali İşler Daire Başkanlığı 
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Tablo 21–  2017 Yılında Tüm Birimlere Dağıtılan Malzeme Listesi 
Sıra Demirbaş Malzemenin Cinsi Adet Tutarı (TL) 

1 Fizik Laboratuvarı  3 51.268,38 
2 Laboratuvar Masası 1 2.944,10 
3 Kitaplık 123 27.149,42 
4 Dosya dolabı 140 55.293,01 
5 Akülü Delme Vidalama 1 1.652,00 
6 Akümülatör 10 6.985,60 
7 Ampermetre 4 188,80 
8 Amfi Sırası 2459 1.431.002,76 
9 Arşiv tipi volanlı dolap 63 118.496,92 

10 Banko 138 80.900,14 
11 Bekleme ve Misafir Koltukları 548 168.855,67 
12 Mikroskop 6 35.727,60 
13 Bölücü Panel 24 5.805,56 
14 Çalışma Koltuğu 514 153.423,57 
15 Çalışma Masası 59 53.449,68 
16 Çekyat 2 1.948,89 
17 Mengene 3 944,00 
18 Güç Kaynağı 4 48.183,93 
19 Kumpas 10 3.381,88 
20 Lehim istasyonu 2 2.537,00 
21 Mikrometre 14 3.929,99 
22 Difizör Kafası 1 767,00 
23 4 çeneli Ayna 1 1.534,00 
24 Makam Takımı 18 46.691,38 
25 Elek Seti 1 472,00 
26 Elektrik Süpürgesi 1 753,06 
27 Fotokopi Makinesi 10 90.860,00 
28 Freze Oyma Bağlantı Tablası 1 306,80 
29 Freze/Torna Tezgahları ve Aletleri 10 78.445,70 
30 Egzersiz Matı 40 2.832,00 
31 Fotoselli El Kurutma Makinesi 8 2.983,04 
32 Buzdolabı 1 2.543,34 
33 Derin Dondurucu 2 80.729,85 
34 Hilti 1 3.422,00 
35 Geniş Alan ve Zemin Temizleme Otomatı 3 22.515,93 
36 Gerilme ölçüm indikatörü 1 18.290,00 
37 Gravür Seti 1 236,00 
38 IP Telefon Santrali 1 224.835,09 
39 Jeneratör 1 115.556,22 
40 Kalem Zımpara Makinesi 1 129,80 
41 Kartoteks dolabı 81 42.104,85 
42 Kesici Tutucu 1 1.156,40 
43 Konferans Koltuğu 320 85.453,36 
44 Mikrofon 3 1.031,32 
45 Baskı Makinesi 1 17.700,00 
46 Teraziler ve Tartılar 24 19.792,14 
47 Tıpta kullanılan cihaz ve aletler 49 37.323,48 
48 Elektrik Tesisat Test Cihazı 1 9.168,60 
49 Evrak İmha Makinesi 2 2.905,74 
50 Gönye 20 1.994,20 
51 Grobecker Kesit Aleti 1 236,00 
52 Hoparlör 6 2.584,20 
53 Hareket İletim Sistemi 2 6.254,00 
54 Hassas Ölçü Aleti 1 2.855,60 
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55 Havya 20 5.664,00 
56 Hektolitre 1 1.888,00 
57 Hidrolik-Elektrohidrolik Eğitim Seti 1 39.884,00 
58 İnkübatör 1 15.930,00 
59 Kanepe 10 9.941,17 
60 Kaynak Makinesi 1 4.248,00 
61 Keson 7 1.906,08 
62 Klima 10 36.028,67 
63 Kompazasyon eğitim seti 1 10.561,00 
64 Komparatör 3 577,02 
65 Termometre 1 1.050,20 
66 Yazıcı 4 27.065,39 
67 Lokma Anahtar Takımı 1 767,00 
68 Lüxmetre 1 649,00 
69 Manyetik Karıştırıcı 1 826,00 
70 Matkap ve Matkap Tezgahları 4 5.727,00 
71 Mihengir 1 1.475,00 
72 Motor Kontrol Sürücüsü 1 4.012,00 
73 Okul Sırası 70 13.614,96 
74 Optik Okuyucu 1 8.142,00 
75 Osiloskop 20 30.562,00 
76 Toplantı Masaları 78 52.505,20 
77 Pafta Takımı 1 460,20 
78 Paket Taşıma Arabası 1 472,00 
79 Panolu Servis Masası 1 2.950,00 
80 Pnömatik Eğitim Seti 1 17.936,00 
81 Portatif Kompresör 1 354,00 
82 PLC Eğitim Seti 1 3.658,00 
83 Power Mikser 1 2.312,80 
84 Projeksiyon Cihazı 11 31.895,25 
85 Pulse Oksimetre 1 3.375,00 
86 Sandalye 519 83.336,19 
87 Sehpa 127 13.773,43 
88 Serve Motor ve Sürücüsü 6 9.168,60 
89 Sıcaklık Sensörü 15 5.097,60 
90 Sırt Çantası 10 1.333,40 
91 Sinüs İnverter 4 2.914,60 
92 Soyunma Dolabı 34 12.795,73 
93 Ultrasonik banyo 1 3.540,00 
94 Vakum Altında Numune Kalıplama Cihazı 1 12.463,16 
95 Vakum Desikatörü 1 767,00 
96 Voltmetre 1 53,10 
97 Yemek Masası 123 37.047,27 
98 Tabure (Laboratuvar Tipi) 50 4.720,00 
99 Şarj Regülatörü 5 708,00 

100 Su Sebili 6 2.983,04 
101 Tarama Kafası 1 283,20 
  TOPLAM 5.904 3.705.953,26 
Kaynak: İdari Mali İşler Daire Başkanlığı 

 

 

 

29 
 



Tablo 22 –  Birimlerin Teknolojik Kaynakları 
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GENEL SEKRETERLİĞE BAĞLI DAİRE 
BAŞKANLIKLARI             

 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 36 9 2 

   
 

İdari Mali İşler Daire Başkanlığı 42 22 1  10  

 
Kütüphane Ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 29 13 

 
10 

  
 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 26 7 1  5 
 

 
Personel Daire Başkanlığı 43 14 

 
 6 

 
 

Sağlık Kültür Ve Spor Daire Başkanlığı 7 47 
 

16 5 
 

 
Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı 10 16 1 8   

 Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 20 13 1    
  TOPLAM 213 141 6 34 26 

 
  

GENEL SEKRETERLİĞE BAĞLI DİĞER 
BİRİMLER 

      
 

Hafsa Sultan Hastanesi 741 608 11 2 13 
 

 
Bilgi Edinme Birimi 1 1 

    
 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 8 6 
    

 
İç Denetim Birimi 4 5 

 
7 1 

 
 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı Kurum Koordinatörlüğü 
      

 
Hukuk Müşavirliği 14 8     

 
Uluslararası İlişkiler Birimi 16 4 1 

   
 

Protokol Basın ve Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü 6 3 
 

1 
  

 
Basımevi Müdürlüğü 15 

     
 

Genel Sekreterli Özel Kalem 7 14 
    

 
Rektörlük Özel Kalem 4 2 3 

     TOPLAM 816 651 15 10 14 
   FAKÜLTELER 

      
 

Eğitim Fakültesi 3 112 68 87 25  

 
Fen Edebiyat Fakültesi  257 48    

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 197 82 38 146 76 

 
 

İlahiyat Fakültesi 3 3 3 8 
  

 
İşletme Fakültesi  36 27 2 4 3 

 
 

Mühendislik Fakültesi 52 144 
 

207 2 
 

 
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi 151 29 30 63 3 

 
 

Tıp Fakültesi 330 52 39    

 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 91 35 33 22 7 

 
 

Güzel Sanatlar, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 4 2 
 

3 1 
  Spor Bilimleri Fakültesi 116 34 15    

 Salihli İktisadi İdari Bil.Fakültesi 1 1  7 8  
  TOPLAM 984 778 276 547 125 
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  YÜKSEKOKULLAR 

      
 

Tütün Eksperliği Yüksekokulu 
 

18 5 
   

 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 94 34 

 
8 3 

 
 

Yabancı Diller Yüksekokulu 101 8 48 
     TOPLAM 195 60 53 8 3 

   MESLEK YÜKSEKOKULLARI 
      

 
Ahmetli Meslek Yüksekokulu 81 27 

 
57 4 

 
 

Akhisar Meslek Yüksekokulu 127 28 18 56 
  

 
Alaşehir Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 98 11 20 47 4 

 
 

Demirci Meslek Yüksekokulu 30 11 10 54 5 
 

 
Gördes Meslek Yüksekokulu 81 15 11 10 5 

 
 

Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 188 19 16 6 2 
 

 
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu  73 22 5 2 4 

 
 

Kula Meslek Yüksekokulu  71 15 16 42 2 
 

 
Manisa Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 90 14 11 91 7 

  Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu  33 13    

 
Salihli Meslek Yüksekokulu 238 22 34 73 15 

 
 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 69 7 7 8 
  

 
Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 49 10 7 30 7 

 
 

Soma Meslek Yüksekokulu  
 

27 13 7 4 
 

 
Turgutlu Meslek Yüksekokulu 266 53 34 40 3 

   TOPLAM 1461 314 215 523 62 
   ENSTİTÜLER 

      
 

Fen Bilimleri Enstitüsü 24 12 2 5 3 
 

 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

 
3 2 5 3 

 
 

Sosyal Bilimleri Enstitüsü 33 7 3 
 

3 
   TOPLAM 57 22 7 10 9 
   MERKEZLER 

      
 

Uzaktan Eğitim Merkezi 81 10 9 
   

 
Sürekli Eğitim Uygulama Araştırma Merkezi 7 4 2 

   
 

Proje Koordinasyon Araştırma Merkezi 4 1  1 
  

 
Kozmetoloji Araştırma ve Uygulama Merkezi   

     Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü    3   
 Defam 22 12 1 3 5  
 Deham    2 3  
 Uyg.Mat.ve Hesaplama Uyg.Araşt.Mrz.    2   
 Bilgisayar Araştırma ve Uygulama Merkezi 5 1 1    
 Dil Uygulama ve Araştırma Merkezi 2 1  1 1  

 
Kalite Komisyonu     1 

 
 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 
 

2  3 1 
  Sağlıklı Yaşlanma Uygulama ve Araşt.Merkezi Müd. 1    1  

 Sektör Uygulamaları Eğitimi Koordinatörlüğü 4      

 
Diğer Bölümler 

 
4 

    
 

Diğer Merkezler 4 1 
    

 
Bilgi İşlem Merkezi 

 
1 

    
 

TOPLAM 130 37 13 15 12 
   GENEL TOPLAM 3856 2003 585 1147 251 
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Tablo 23 – Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 

 

 
 

 

Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
İdari  

Amaçlı  
Eğitim 
Amaçlı 

Araştırma 
Amaçlı 

TOPLAM 
(Adet) 

Slayt Makinesi 9 113  122 
Episkop  1 3  4 
Optik Okuyucu 135 4  139 
Baskı Makinesi 5 18  23 
Fotokopi Makinesi 75 32  107 
Faks Makinesi 55 5  60 
Fotoğraf Makinesi 33 26 20 79 
Kamera 474 69 2 545 
Müzik Setleri 22 20  42 
Mikroskop 77 155 50 282 
Televizyon 486 77  563 
Tarayıcı 104 11  115 
Tepegöz 11 34  45 
DVD 9 86  95 
Radyasyon Ölçme Cihazı 1   1 

TOPLAM 1497 653 72 2222 

33 
 



4- İnsan Kaynakları 
Tablo 24 –  Üniversitemiz Personel Sayısının Birimler İtibarıyla Unvan Bazında Dağılımı 
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To
pl

am
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Eğitim Fakültesi 1 5 24 23 - 34 - - - 87 14 3 1 - - 7 - 25 - - - 112 
Fen-Edebiyat Fakültesi 35 35 64 5 - 81 - - - 220 30 3 0 - - 5 - 38 - 1 - 259 
İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi 14 23 25 1 - 44 - - - 107 24 4 - - - 3 - 31 - - - 138 
İlahiyat Fakültesi 2 2 4 1 - 19 - - - 28 2 0 - - - 1 - 3 - - - 31 
Mühendislik Fakültesi 10 16 57 - - 61 1 - - 145 21 2 - - - 5 - 28 - 1 - 174 
Tıp Fakültesi 127 34 28 - - 258 15 - - 462 25 3 1 - - 3 - 32 - - - 494 
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi 2 2 13 - - 14 - - - 31 6 - - - - 1 - 7 - - - 38 
İşletme Fakültesi 1 - 8 - - 8 - - - 17 3 - - - - - - 3 - - - 20 
Diş Hekimliği Fakültesi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 0 
Salihli İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi - - 4 - - - - - - 4 - - - - - - - - - - - 4 
İletişim Fakültesi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Güzel Sanatlar Tasarım Ve Mimarlık Fakültesi - - 3 - - 6 - - - 9 1 - - - - - - 1 - - - 10 
Fen Bilimleri Enstitüsü - - - - - - - - - - 4 - - - - - - 4 - - - 4 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - - - - 5 - - - 5 6 - - - - - - 6 - - - 11 
Sosyal Bilimler Enstitüsü - - - - - 0 - - - - 6 - - - - - - 6 - - - 6 
Spor Bilimleri Fakültesi 3 7 19 11 - 10 - - - 50 11 2 - - - 2 - 15 - - - 65 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 2 7 21 5 - 41 - - - 76 13 - - - - 2 - 15 - - - 91 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 3 4 10 - - 9 - - - 26 11 1 - - - 1 - 13 - - - 39 
Yabancı Diller Yüksekokulu - - - - 39 - - - - 39 1 - - - - - - 1 - - - 40 
Tütün Eksperliği Yüksekokulu 1 1 2 1 - - - - - 5 9 1 - - - 1 - 11 - - - 16 
Ahmetli Meslek Yüksekokulu - - 6 10 - - - - - 16 8 1 - - - 1 - 10 - - 2 28 
Akhisar Meslek Yüksekokulu 1 - 8 10 - - - - - 19 9 2 - - - 3 - 14 - 1 - 34 
Alaşehir Meslek Yüksekokulu 2 2 10 8 - - - - - 22 13 1 - - - 1 - 15 - 1 1 39 
Demirci Meslek Yüksekokulu - - 2 16 - - - - - 18 4 1 - - - - - 5 - - - 23 
Gördes Meslek Yüksekokulu - - 3 9 - - - - - 12 10 1 - - - 1 - 12 - 1 - 25 
Kırkağaç Meslek Yüksekokulu - - - 13 - - - - - 13 11 1 - - - 1 - 13 - 3 2 31 
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu - - 1 12 - - - - - 13 3 - - - - - - 3 - - 1 17 
Kula Meslek Yüksekokulu - - 3 10 - - - - - 13 11 1 - - - 1 - 13 - 4 1 31 
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Manisa Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu - - 4 8 - - - - - 12 8 1 - - - - - 9 - - - 21 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 3 1 8 5 - - - - - 17 5  - - - - - 5 - - - 22 
Salihli Meslek Yüksekokulu - 1 7 17 - - - - - 25 14 1 - - - 4 - 19 - - 1 45 
Sarıgöl Meslek Yüksekokulu - - 0 5 - - - - - 5 6 1 - - - - - 7 - - - 12 
Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 1 - 3 4 1 - - - - 9 8  - - - - - 8 - - 1 18 
Soma Meslek Yüksekokulu 1 - 2 19  - - - - 22 7 2 - - - 2 - 11 - 1 1 35 
Turgutlu Meslek Yüksekokulu 1 2 11 15 1 - - - - 30 13 1 - - - 1 - 15 - 1 1 47 
Rektörlük - - - - 32 - 18 - - 50 - - - - - - - 0 - - - 50 
Beden Eğitimi Ve Spor Yüksekokulu - - - - - - - - - - 1 - - - - - - 1 - - - 1 
Sağlık Yüksekokulu - - - - - - - - - - 1 - - - - - - 1 - - - 1 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı - - - - - - - - - - 16 14 - - - - - 30 - - - 30 
Genel Sekreterlik - - - - - - - - - - 17 - - - - 4 - 21 - - - 21 
Hukuk Müşavirliği - - - - - - - - - - 3 - - 3  - - 6 - - - 6 
İdari Ve Mali İşler Daire Başkanlığı - - - - - - - - - - 57 - - - - 10 - 67 - - 7 74 
Kütüphane Ve Dokümantasyon Daire 
Başkanlığı 

- - - - - - - - - - 10 5 - - - - - 15 - - - 15 

Personel Daire Başkanlığı - - - - - - - - - - 30 - - - - - - 30 - - - 30 
Sağlık Kültür Ve Spor Daire Başkanlığı - - - - - - - - - - 38 3 6 - - 7 - 54 - - - 54 
Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı - - - - - - - - - - 18 - - - - - - 18 - - - 18 
Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı - - - - - - - - - - 8 60 - - - 3 - 71 - 1 - 72 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı - - - - - - - - - - 15 - - - - - - 15 - - - 15 
Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü - - - - - - - - - - 1 - - - - - - 1 - - - 1 
Üniversite Hastanesi Başmüdürlüğü - - - - - - - - - - 26 6 233 - 1 10 - 276 64 5 - 345 
Üniversite Hastanesi Başmüdürlüğü (Döner 
Sermaye) 

- - - - - - - - - - - - 165 - - - - 165 22 - - 187 

GENEL TOPLAM 210 142 350 208 73 590 34 - - 1607 558 121 406 3 1 80 - 1169 86 20 18 2900 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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a) Akademik Personel 

Üniversitemizde 2017 yılı sonu itibarıyla 1607 akademik personel fiilen görev yapmıştır. Akademik personel sayısı bir önceki yıla 

göre % 6,3 oranında artmıştır. 2017 yılı sonu itibarıyla bakıldığında akademik personelin %53’ünün erkek, %47’sinin kadın olduğu 

görülmektedir. 

 

 
Tablo 25 –  Akademik Personelin Unvanlarına Göre Birimler İtibarıyla Dağılımı 

  

Pr
of

es
ör

 

D
oç

en
t 

Y
rd

. D
oç

en
t 

Ö
ğr

et
im

 G
ör

ev
lis

i 

O
ku

tm
an

 

A
ra

şt
ır

m
a 

G
ör

ev
lis

i 

U
zm

an
 

Ç
ev

ir
ic

i 

E
ği

t. 
Ö

ğr
. 

Pl
an

la
m

ac
ı TOPLAM 

  

BİRİMLER 

D
ol

u 

B
oş

 

To
pl

am
 

D
ol

u 

B
oş

 

To
pl

am
 

D
ol

u 

B
oş

 

To
pl

am
 

D
ol

u 

B
oş

 

To
pl

am
 

D
ol

u 

B
oş

 

To
pl

am
 

D
ol

u 

B
oş

 

To
pl

am
 

D
ol

u 

B
oş

 

To
pl

am
 

D
ol

u 
B

oş
 

To
pl

am
 

D
ol

u 
B

oş
 

To
pl

am
 

D
ol

u 

B
oş

 

G
E

N
E

L
 

T
O

PL
A  

Eğitim Fakültesi 1 3 4 5 16 21 24 17 41 23 7 30 - - - 34 35 69 - 3 3 - - - - - - 87 81 168 
Fen-Edebiyat 
Fakültesi 35 3 38 35 19 54 64 42 106 5 2 7 - - - 81 56 137 - 4 4 - - - - - - 220 126 346 

İktisadi Ve İdari 
Bilimler Fakültesi 14 1 15 23 2 25 25 10 35 1 - 1 - - - 44 20 64 - 1 1 - - - - - - 107 34 141 

İlahiyat Fakültesi 2 - 2 2 - 2 4 10 14 1 1 2 - - - 19 4 23 -   - - - - - - 28 15 43 
Mühendislik 
Fakültesi 10 2

4 34 16 21 37 57 16 73 - 11 11 - - - 61 27 88 1 5 6 - - - - - - 145 104 249 

Tıp Fakültesi 12
7 

3
8 

16
5 34 50 84 28 18 46 - 3 3 - - - 258 79 337 15 12 27 - - - - - - 462 200 662 

Hasan Ferdi 
Turgutlu Teknoloji 
Fakültesi 

2 1 3 2 3 5 13 3 16 - - - - - - 14 4 18 - - - - - - - - - 31 11 42 

İşletme Fakültesi 1 1 2 - 1 1 8 3 11 - 1 1 - - - 8 3 11 - - - - - - - - - 17 9 26 
Diş Hekimliği 
Fakültesi - 1 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 

Salihli İktisadi Ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

- - - - - - 4 10 14 - - - - - - - 8 8 - - - - - - - - - 4 18 22 
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İletişim Fakültesi - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Güzel Sanatlar 
Tasarım Ve 
Mimarlık Fakültesi 

- - - - - - 3 3 6 - - - - - - 6 4 10 - - - - - - - - - 9 7 16 

Fen Bilimleri 
Enstitüsü - - - - - - - - - - - - - - -  1 1 - - - - - - - - - - 1 1 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü - - - - - - - - - - - - - - - 5 - 5 - - - - - - - - - 5 - 5 

Sosyal Bilimler 
Enstitüsü - - - - - - - - - - - - - - - - 2 2 - - - - - - - - - - 2 2 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 3 3 6 7 5 12 19 11 30 11 7 18 - - - 10 8 18 - - - - - - - - - 50 34 84 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 2 - 2 7 - 7 21 2 23 5 - 5 - - - 41 2 43 - - - - - - - - - 76 4 80 

Uygulamalı Bilimler 
YO 3 1 4 4 1 5 10 3 13 - 1 1 - - - 9 9 18 - - - - - - - - - 26 15 41 

Yabancı Diller YO - - - - - - - - - - - - 39 8 47 - - - - - - - - - - - - 39 8 47 
Tütün Eksperliği YO 1 - 1 1 - 1 2 1 3 1 1 2 - - - - - - - - - - - - - - - 5 2 7 
Ahmetli MYO - - - - 2 2 6 - 6 10 1 11 - - - - - - - - - - - - - - - 16 3 19 
Akhisar MYO 1 - 1 - - - 8 - 8 10 4 15 - - - - - - - - - - - - - - - 19 4 23 
Alaşehir MYO 2 - 2 2 - 2 10 - 10 8 3 11 - - - - - - - - - - - - - - - 22 3 25 
Demirci MYO - - - - - - 2 1 3 16 - 16 - - - - - - - - - - - - - - - 18 1 19 
Gördes MYO - - - - - - 3 - 3 9 1 10 - - - - - - - - - - - - - - - 12 1 13 
Kırkağaç MYO - - - - - - - - - 13 2 15 - - - - - - - - - - - - - - - 13 2 15 
Köprübaşı MYO - - - - - - 1 - 1 12 1 13 - - - - - - - - - - - - - - - 13 1 14 
Kula MYO - - - - - - 3 1 4 10 1 11 - - - - - - - - - - - - - - - 13 2 15 
Manisa Teknik 
Bilimler MYO - - - - - - 4 1 5 8 6 14 - - - - - - - - - - - - - - - 12 7 19 

Sağlık Hizmetleri 
MYO 3 - 3 1 - 1 8 - 8 5 4 9 - - - - 1 1 - - - - - - - - - 17 5 22 

Salihli MYO - - - 1 - 1 7 3 10 17 6 23 - - - - - - - 1 1 - - - - - - 25 10 35 
Sarıgöl MYO - - - - - - - - - 5 2 7 - - - - - - - - - - - - - - - 5 2 7 
Saruhanlı MYO 1 - 1 - - - 3 - 3 4 - 4 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 9 - 9 
Soma MYO 1 - 1 - 1 1 2 - 2 19 1 20 - - - - - - - - - - - - - - - 22 2 24 
Turgutlu MYO 1 1 2 2 - 2 11 2 13 15 7 22 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 30 10 40 
Rektörlük - - - - - - - - - - - - 32 74 106 - - - 18 4 22 - 2 2 - 1 1 50 81 131 

TOPLAM 210 77 287 142 121 263 350 157 507 208 76 284 73 82 155 590 265 855 34 30 64 - 2 2 - 1 1 1607 811 2418 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 26 –  Akademik Personel Dağılımı 
 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Grafik 1 – Akademik Personel Dağılımı 
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 Akademik Personel 
 Kadrolarının Dağılımı 

Unvanı Dolu Boş TOPLAM 
Profesör 210 77 287 
Doçent 142 121 253 
Yardımcı Doçent 350 157 507 
Öğretim Görevlisi 208 76 284 
Okutman 73 82 155 
Araştırma Görevlisi 590 265 855 
Uzman 34 30 64 
Çevirici 0 2 2 
Eğitim Öğretim Planlamacı 0 1 1 

TOPLAM 1607 811 2418 
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Tablo 27 – Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 
Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanının 

Unvanı Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Sayısı 

Yrd. Doç. Dr. Anthony PATTERSON İngiltere Fen Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili 
ve Edebiyatı 1 

Okutman Mustafa GHONİEM Mısır Yabancı Diller YO Hazırlık Sınıfı 1 
Okutman Mark LEAVİTT U.S.A. Yabancı Diller YO Hazırlık Sınıfı 1 
Okutman Stela Gabriela ÖNAL Romanya Yabancı Diller YO Hazırlık Sınıfı 1 
Okutman Svetlana BAHAR Belarus Yabancı Diller YO Hazırlık Sınıfı 1 
Okutman Liliia YAROVA Ukrayna Yabancı Diller YO Hazırlık Sınıfı 1 
Okutman Iryna DURMAZ Beyaz Rusya Yabancı Diller YO Hazırlık Sınıfı 1 

TOPLAM   7 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

 
 
 
Tablo 28/A – Diğer Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel 

Unvan Çalıştığı Bölüm Sayısı Geldiği Üniversite 

Araştırma Görevlisi Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 Giresun Üniversitesi 
Araştırma Görevlisi Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 Hitit Üniversitesi 
Araştırma Görevlisi Fen Bilimleri Enstitüsü 1 Mehmet Akif Ersoy Üni. 
Araştırma Görevlisi Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 Muğla Sıtkı Koçman Üni. 
Araştırma Görevlisi Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 Mustafa Kemal Üniversitesi 
Araştırma Görevlisi Sağlık Bilimleri Enstitüsü 1 On Dokuz Mayıs Üniversitesi 

TOPLAM  6  

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 28/B –Üniversitemizden Diğer Üniversitelere Görevlendirilen Akademik Personel 
Unvan Çalıştığı Bölüm Sayısı Geldiği Üniversite 

Araştırma 
Görevlisi Fen Edebiyat Fakültesi 1 Anadolu Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İşletme Fakültesi 1 Anadolu Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 Anadolu Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 Ankara Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Tıp Fakültesi 1 Ankara Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 Balıkesir Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İşletme Fakültesi 2 Dokuz Eylül Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Mühendislik Fakültesi 2 Dokuz Eylül Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İlahiyat Fakültesi 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Fen Edebiyat Fakültesi 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 Dumlupınar Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 Ege Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Fen Edebiyat Fakültesi 3 Ege Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Sağlık Bilimleri Fakültesi 7 Ege Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Mühendislik Fakültesi 3 Ege Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İlahiyat Fakültesi 1 Eskişehir Osmangazi 

Üniversitesi 
Araştırma 
Görevlisi Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. 1 Fırat Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 4 Gazi Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Mühendislik Fakültesi 1 Gazi Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Güzel Sanatlar Tas. Ve Mim. Fak. 1 Gazi Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. 1 Gazi Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 Gazi Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Sağlık Bilimleri Fakültesi 3 Hacettepe Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. 2 İstanbul Teknik Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Mühendislik Fakültesi 3 İstanbul Teknik Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Güzel Sanatlar Tas. Ve Mim. Fak. 1 İstanbul Teknik Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 İstanbul Üniversitesi 
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Araştırma 
Görevlisi Fen Edebiyat Fakültesi 1 İstanbul Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 İstanbul Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Fen Edebiyat Fakültesi 1 Kahramanmaraş Sütçü İmam 

Üniversitesi 
Araştırma 
Görevlisi Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 Karadeniz Teknik 

Üniversitesi 
Araştırma 
Görevlisi Hasan Ferdi Turgutlu Tek. Fak. 1 Kocaeli Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 1 Marmara Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İlahiyat Fakültesi 1 Marmara Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2 Marmara Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi Eğitim Fakültesi 3 Orta Doğu Teknik 

Üniversitesi 
Araştırma 
Görevlisi Mühendislik Fakültesi 1 Orta Doğu Teknik 

Üniversitesi 
Araştırma 
Görevlisi Güzel Sanatlar Tas. Ve Mim. Fak. 1 Orta Doğu Teknik 

Üniversitesi 
Araştırma 
Görevlisi Fen Edebiyat Fakültesi 2 Orta Doğu Teknik 

Üniversitesi 
Araştırma 
Görevlisi Mühendislik Fakültesi 1 Pamukkale Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İlahiyat Fakültesi 2 Sakarya Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İlahiyat Fakültesi 3 Uludağ Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İlahiyat Fakültesi 1 Yalova Üniversitesi 

Araştırma 
Görevlisi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1 Yıldız Teknik Üniversitesi 

TOPLAM  74  
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Tablo 29 - Akademik Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 
          

YILLAR 
  

      

AKADEMİK PERSONELİN   2015     2016      2017   
 UNVANI Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam Erkek Kadın Toplam 

Profesör 139 60 199 134 68 202 142 68 210 
Doçent 87 58 145 80 53 133 83 59 142 
Yardımcı Doçent 230 153 383 183 153 336 190 160 350 
Öğretim Görevlisi 137 73 210 127 64 191 133 75 208 
Araştırma Görevlisi 260 298 558 240 304 544 255 335 590 
Uzman 10 15 25 14 18 32 15 19 34 
Okutman 38 39 77 33 40 73 34 39 73 

TOPLAM 901 696 1597 811 700 1511 852 755 1607 
YÜZDE %56 %44 %100 %54 %46 %100 %53 %47 %100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 
Grafik 2 – Akademik Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

 

Tablo 30– Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 21- 25 

Yaş 
26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 ve 
Üzeri Yaş 

Toplam 

Sayısı 11 266 270 211 371 478 1607 
Yüzdesi (%) 1 16 16 13 23 31 100 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 

Tablo 31 - Sözleşmeli Personel Dağılımı 
Akademik Ders saati ücretli öğretim 

elemanı 
İdari  

 
TOPLAM 

2547/34 2547/31 657/4-B 657/4-C 

7 255 86 20 368 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 32 - Akademik Personelin Yıllar İtibariyle Kadro Dağılımı 
Akademik 
Personelin 

 2014   2015   2016   2017  

Unvanı Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam 

Profesör 188 69 257 199 58 257 202 85 287 210 77 287 
Doçent 143 61 204 145 69 214 133 111 244 142 121 253 
Yardımcı Doçent 350 67 417 383 61 444 336 133 469 350 157 507 
Öğretim Görevlisi 204 60 264 210 54 264 191 73 264 208 76 284 
Okutman 74 25 99 77 22 99 73 46 219 73 82 155 
Araştırma 
Görevlisi 

552 153 705 558 167 725 544 231 775 590 265 855 

Uzman 21 7 28 25 13 38 32 21 53 34 30 64 
Çevirici  2 2  2 2  2 2 0 2 2 
Eğitim Öğretim 
Planlamacı 

 1 1  1 1  1 1 0 1 1 

TOPLAM 1532 445 1977 1597 447 2044 1511 703 2214 1607 811 2418 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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b) İdari Personel 

2017 yılı sonu itibarıyla idari personel sayısı 1169 olarak gerçekleşmiştir. Bu sayı toplam idari personel kadrosu sayısının %68’ini 

oluşturmaktadır. Üniversitemizin kullanımına sunulmuş olup da kullanılmayan kadro oranı %32’dir.  2017 yılında ayrıca 86 personel 4/b 

kapsamında, 20 personel 4/c kapsamında, 18 personel 4/d kapsamında istihdam edilmiştir. Toplam dolu kadronun %48’ini genel idari 

hizmetler sınıfı, %10’unu teknik hizmetler sınıfı, %35’ini sağlık hizmetleri sınıfı, %7’ini ise yardımcı hizmetler sınıfı personeli oluşturmuştur. 

 Tablo 33 – İdari Personelin Sınıflarına Göre Birimler İtibarıyla Dağılımı 
 G İ H T H S S H S A H S E Ö H D H S Y H S TOPLAM  
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Ahmetli Meslek Yüksekokulu 8 1 9 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 1 2 10 2 12 
Akhisar Meslek Yüksekokulu 9 5 14 2 - 2 - - - - - - - - - - - - 3 1 4 14 6 20 
Alaşehir Meslek Yüksekokulu 13 6 19 1 1 2 - - - - - - - - - - - - 1 - 1 15 7 22 
Beden Eğitimi Ve Spor YO 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 16 6 22 14 8 22 - - - - - - - - - - - - - - - 30 14 44 
Demirci Meslek Yüksekokulu 4 5 9 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - 5 5 10 
Diş Hekimliği Fakültesi - 5 5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 5 5 
Döner Sermaye İşletme Mdr. 1 22 23 - 1 1 - 1 1 - - - - - - - - - - 3 3 1 27 28 
Eğitim Fakültesi 14 14 28 3 - 3 1 1 2 - - - - - - - - - 7 4 11 25 19 44 
Fen Bilimleri Enstitüsü 4 2 6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 4 2 6 
Fen Edebiyat Fakültesi 30 10 40 3 1 4 - - - - - - - - - - - - 5 3 8 38 14 52 
Genel Sekreterlik 17 14 31 - - - - - - - - - - - - - - - 4 - 4 21 14 35 
Gördes Meslek Yüksekokulu 10 3 13 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - 1 12 3 15 
Güzel Sanatlar Tasarım Ve 
Mimarlık Fakültesi 1 4 5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 4 5 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 
Fakültesi 6 6 12 - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1 7 6 13 

Hukuk Müşavirliği 3 1 4 - - - - - - 3 1 4 - - - - - - - - - 6 2 8 
İdari Ve Mali İşler Daire Bşk. 57 13 70 - - - - - - - - - - - - - - - 10 13 23 67 26 93 
İktisadi Ve İdari Bilimler 
Fakültesi 24 16 40 4 - 4 - - - - - - - - - - - - 3 5 8 31 21 52 

İlahiyat Fakültesi 2 5 7 - - - - - - - - - - -  - - - 1 - 1 3 5 8 
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İşletme Fakültesi 3 3 6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 3 6 
Kırkağaç Meslek Yüksekokulu 11 3 14 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - 1 13 3 16 
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 3 3 6 - 1 1 - - - - - - - - - - - - - 1 1 3 5 8 
Kula Meslek Yüksekokulu 11 6 17 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - 1 13 6 19 
Kütüphane Ve Dokümantasyon 
Daire Başkanlığı 10 1 11 5 2 7 - - - - - - - - - - - - - - - 15 3 18 

Manisa Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 8 6 14 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - 9 6 15 

Mühendislik Fakültesi 21 9 30 2 2 4 - - - - - - - - - - - - 5 2 7 28 13 41 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 15 11 26 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 15 12 27 
Personel Daire Başkanlığı 30 19 49 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 30 20 50 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü 6 2 8 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 2 8 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 13 3 16 - 1 1 - - - - - - - - - - - - 2 - 2 15 4 19 
Sağlık Hizmetleri Meslek YO 5 3 8 - 1 1 - - - - - - - - - - - - - - - 5 4 9 
Sağlık Kültür Ve Spor Daire Bşk. 38 15 53 3 1 4 6 16 22 - - - - 2 2 - - - 7 12 19 54 46 100 
Sağlık Yüksekokulu 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1 
Salihli İktisadi Ve İdari Bilimler 
Fakültesi - 3 3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 3 

Salihli Meslek Yüksekokulu 14 4 18 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 4 1 5 19 5 24 
Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 6 2 8 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - 7 2 9 
Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 8 2 10 - 1 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 3 11 
Soma Meslek Yüksekokulu 7 4 11 2 - 2 - - - - - - - - - - - - 2 - 2 11 4 15 
Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 4 10 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 6 4 10 
Spor Bilimleri Fakültesi 11 6 17 2 - 2 - - - - - - - - - - - - 2 2 4 15 8 23 
Strateji Geliştirme Daire Bşk. 18 10 28 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 18 10 28 
Tıp Fakültesi  25 9 34 3 - 3 1 1 2 - - - - - - - - - 3 2 5 32 12 44 
Turgutlu Meslek Yüksekokulu 13 8 21 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 1 2 15 9 24 
Tütün Eksperliği Yüksekokulu 9 3 12 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 2 3 11 5 16 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 11 3 14 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - 1 13 3 16 
Üniversite Hastanesi 
Başmüdürlüğü 26 24 50 6 4 10 233 116 349 - - - - - - 1 1 2 10 5 15 276 150 426 

Üniversite Hastanesi 
Başmüdürlüğü (Döner Sermaye) - 2 2 - - - 165 11 176 - - - - - - - - - - - - 165 13 178 

Yabancı Diller Yüksekokulu 1 5 6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 5 6 
Yapı İşleri Ve Teknik Daire Bşk. 8 6 14 60 13 73 - - - - - - - - - - - - 3 1 4 71 20 91 

TOPLAM 558 317 875 121 37 158 406 146 552 3 1 4 - 2 2 1 1 2 80 61 141 1169 565 1734 
        Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 34 – İdarî Personelin Hizmet Sınıfları İtibariyle Dolu-Boş Durumu 
SINIFI Dolu Boş TOPLAM 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 558 317 875 
Sağlık Hizmetleri Sınıfı 406 146 552 
Teknik Hizmetleri Sınıfı 121 37 158 
Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı - 2 2 
Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 3 1 4 
Din Hizmetleri Sınıfı 1 1 2 
Yardımcı Hizmetler Sınıfı 80 61 141 
4/B Sözleşmeli Personel 86 44 130 
4/C Sözleşmeli Personel 20 - 20 
4/D Sürekli İşçi 18 - 18 

TOPLAM 1293 609 1902 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
Grafik 3 – İdarî Personelin Hizmet Sınıfları İtibariyle Dolu-Boş Durumu 

 
 
 
Tablo 35 – İdarî Personelin Eğitim Durumu İtibariyle Dağılımı 

 
 

İlköğretim Lise Ön 
Lisans 

Lisans Yüksek 
Lisans ve 
Doktora 

TOPLAM 

Kişi Sayısı 69 185 233 572 110 1169 
Yüzde 6 16 20 49 9 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Grafik 4 – İdarî Personelin Eğitim Durumu İtibariyle Dağılımı 
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Tablo 36 – İdarî Personelin Hizmet Süresi İtibariyle Dağılımı 
 1–3 Yıl 4 – 6 

Yıl 
7 – 10 

Yıl 
11 – 15 

Yıl 
16 – 20 

Yıl 
21 Yıl 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 89 175 205 125 161 414 1169 
Yüzde 8 15 17 11 14 35 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Grafik 5 - İdarî Personelin Hizmet Süresi İtibariyle Dağılımı 

 
 
 
 
 
Tablo 37 – İdarî Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21- 25 
Yaş 

26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 Yaş 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 21 165 237 208 378 160 1169 
Yüzde 2 14 20 18 32 14 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 
 
Grafik 6- İdarî Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
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Tablo 38 - İdari Personel Kadrolarının Doluluk Oranına Göre Dağılımı 
ÜNVAN SINIF DOLU BOŞ TOPLAM 

İç Denetçi GİH 2 2 4 
Genel Sekreter GİH 1 0 1 
Genel Sekreter Yardımcısı GİH 2 0 2 
Daire Başkanı GİH 5 3 8 
Hukuk Müşaviri GİH 1 0 1 
Hastane Başmüdürü GİH 1 0 1 
Hastane Müdürü GİH 0 1 1 
Hastane Müdür Yardımcısı GİH 3 1 4 
Fakülte Sekreteri GİH 10 2 12 
Yüksekokul Sekreteri GİH 20 0 20 
Enstitü Sekreteri GİH 3 0 3 
Şube Müdürü GİH 23 3 26 
Mali Hizmetler Uzmanı GİH 2 4 6 
Mali hizmetler Uzman Yardımcısı GİH 3 0 3 
Araştırmacı (özelleştirme) GİH 2 3 5 
Araştırmacı (6191) TH 1 0 1 
Araştırmacı (6360) GİH 1 1 2 
Kütüphaneci TH 5 2 7 
Programcı TH 1 4 5 
Çözümleyici TH 2 0 2 
Koruma ve Güvenlik Şefi TH 1 1 2 
Şef GİH 43 30 73 
Şef (özelleştirme) GİH 3 7 10 
Ayniyat Saymanı GİH 16 5 21 
Memur GİH 88 77 165 
Memur (Ş) GİH 14 0 14 
Ambar Memuru GİH 5 11 16 
Koruma ve Güvenlik Görevlisi GİH 55 14 69 
Santral Memuru GİH 3 5 8 
Satınalma Memuru GİH 1 1 2 
Sekreter GİH 8 10 18 
Veznedar GİH 1 3 4 
Bilgisayar İşletmeni GİH 134 84 218 
Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni GİH 75 27 102 
Şoför GİH 26 11 37 
Öğretmen EÖH 0 2 2 
Avukat AH 3 1 4 
İmam DH 1 1 2 
Tabip SH 2 2 4 
İşleme Müdürü GİH 1 0 1 
Kimyager TH 1 2 3 
Sağlık Teknisyen Yardımcısı YH 0 1 1 
Sayman GİH 0 3 3 
Tahsildar GİH 0 1 1 
Terzi YH 0 1 1 
Uzman Tabip SH 0 4 4 
Diş Tabibi SH 2 1 3 
Biyolog SH 6 6 12 
Odyolog SH 0 1 1 
Tıbbi Teknolog SH 0 1 1 
Veteriner Hekim SH 1 0 1 
Psikolog SH 4 1 5 
Fizyoterapist SH 4 3 7 
Eczacı SH 5 3 8 
Diyetisyen SH 2 2 4 
Sağlık Fizikçisi SH 1 0 1 
Başhemşire SH 1 0 1 
Hemşire SH 264 80 344 
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Ebe SH 9 4 13 
Sosyal Çalışmacı SH 0 3 3 
Sağlık Memuru SH 8 4 12 
Sağlık Teknikeri SH 29 7 36 
Sağlık Teknisyeni SH 52 21 73 
Laborant SH 16 3 19 
Laborant TH 0 2 2 
Mühendis TH 20 1 21 
Mühendis (özelleştirme) TH 0 3 3 
Mimar TH 3 1 4 
İstatistikçi TH 1 1 2 
Tekniker TH 27 3 30 
Tekniker (özelleştirme) TH 3 2 5 
Tekniker (Ş) TH 2 0 2 
Teknisyen TH 49 13 62 
Teknisyen (özelleştirme) TH 4 1 5 
Teknisyen (Ş) TH 2 0 2 
Teknik Ressam TH 1 1 2 
Teknisyen Yardımcısı YH 6 7 13 
Hizmetli YH 36 26 62 
Hizmetli (Ş) YH 19 0 19 
Hastabakıcı YH 5 3 8 
Aşçı YH 1 11 12 
Kaloriferci YH 4 5 9 
Bekçi YH 9 6 15 
Daktilograf GİH 4 8 12 
Gassal YH 0 1 1 
Sürekli İşçi  18 0 18 
Sözleşmeli Personel  86 44 130 
Geçici Personel  20 0 20 
TOPLAM  1293 609 1902 
TOPLAMA GÖRE DOLU-BOŞ ORANI 
(%)  68 32 100 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 39 - İdari Personel Kadrolarının Cinsiyet Durumuna Göre Dağılımı 
 Kadın Erkek TOPLAM 

Kişi Sayısı 572 597 1169 
Yüzde (%) % 49 % 51 % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo 40 - İdari Personelin Yıllar İtibarıyla Sınıf Bazında Dağılımı 

 
Personelin 

Sınıfı 

  
2014 

  

  
2015 

  

  
2016 

  

  
2017 

  
 Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam Dolu Boş Toplam 

G.İ. H. 574 243 817 580 237 817 569 277 846 558 317 875 
T.H.S. 113 35 148 115 35 150 113 38 151 121 37 158 
S.H.S. 413 88 501 415 117 532 412 120 532 406 146 552 
A.H.S. 3 1 4 3 1 4 3 1 4 3 1 4 
D.H.S. 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 
Y.H.S. 89 41 130 91 31 122 94 33 127 80 61 141 
E.Ö.H.S. 0 2 2 0 2 2 0 2 2 0 2 2 
TOPLAM 1193 411 1604 1205 424 1629 1192 472 1664 1169 565 1734 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo 41 – İşçi ve Kısmî Zamanlı Öğrencilerin Dağılımı 

 TOPLAM 

Kısmî Zamanlı Öğrenciler 303 
İşçiler (4/C-4D) 38 

TOPLAM 341 

Kaynak: Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı, Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo 42 – Sözleşmeli Personelin (4/b) Hizmet Süresi 

 1– 3 
Yıl 

4– 6 
Yıl 

7– 10 
Yıl 

11– 15 
Yıl 

16 – 20 
Yıl 

21 Yıl 
ve 

Ü i 

Toplam 

Kişi Sayısı 46 40 - - - - 86 
Yüzde 54 46 - - - - % 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo 43 – Sözleşmeli Personelin (4/b) Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21- 25 
Yaş 

26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 ve 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı 28 28 10 17 3 - 86 
Yüzde 32 32 12 20 4 - 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
Tablo 44 –  Geçici Personelin (4/c) Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21- 25 
Yaş 

26- 30 
Yaş 

31- 35 
Yaş 

36- 40 
Yaş 

41- 50 
Yaş 

51 Yaş 
Üzeri 

Toplam 

Kişi Sayısı - 1 1 - 17 1 20 
Yüzde - 5 5 - 85 5 100 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
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Tablo 45 – Çalışanların Kadın ve Erkek Personel Olarak Dağılımı 
 Kadın 

Sayısı 
Erkek 
Sayısı 

Toplam Kadın % Erkek % 

Öğretim Üyeleri 287 415 702 41 59 
Diğer Öğretim Elemanları 468 437 905 52 48 
İdarî Personel 572 597 1169 49 51 

Sözleşmeli Personel (4/b) 57 29 86 67 33 

Geçici Personel (4/c) 0 20 20 0 100 

İşçiler (4/d) 1 17 18 5 95 
TOPLAM 1385 1515 2900 48 52 

Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 
 
 
 
Grafik 7 – Çalışanların Cinsiyetlerine Göre Dağılımı 
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5- Sunulan Hizmetler 

a) Eğitim Hizmetleri 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi, 2017 yılında 14 Fakülte, 3 Yüksekokul ile lisans 

düzeyinde, 15 Meslek Yüksekokulu ile ön lisans düzeyinde, 3 Enstitü ile de lisansüstü 

düzeyde eğitim öğretim faaliyetlerini yerine getirmiştir. Sürekli Eğitim Araştırma ve 

Uygulama Merkezi de lisans ve lisansüstü öğretim programlarının dışında kamu, özel 

sektör kuruluşları ve toplumun hizmetine yönelik eğitim programları düzenlemiş, bu 

programları yürütmüş ve koordinasyonunu sağlamıştır. 

Üniversitemiz öğrenci sayısı 2016 - 2017 eğitim öğretim yılında yabancı uyruklu 

öğrenciler dâhil 55.379 olarak gerçekleşmiştir. Bu öğrencilerden 24.066’sı ön lisans, 

26.505’i lisans, 4.228’i yüksek lisans, 580’i ise doktora eğitimi programlarına devam 

etmişlerdir. 2016-2017 eğitim öğretim döneminde üniversitemiz bölüm ve programları için 

ayrılan kontenjanların %94,7’si doldurulmuş, %5,3’ü boş kalmıştır. Üniversitemizde tablo 

46’da listelenen bölüm ve programlarda eğitim-öğretim faaliyetleri sürdürülmüş olup, 

eğitim öğretim ve öğrencilere ilişkin istatistiki bilgiler aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 
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Tablo 46 – Eğitim Programları 
Sıra 
No 

Eğitim Programları (Bölümler, Programlar) 

 Eğitim Fakültesi 
1 Fen Bilgisi Öğretmenliği 
2 Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 
3 Sınıf Öğretmenliği 
4 Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 
5 İlköğretim Matematik Öğretmenliği 
6 Türkçe Öğretmenliği 
7 Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi Lisans Programı 
 Fen-Edebiyat Fakültesi 

1 Arkeoloji 
3 Biyoloji 
4 İngiliz Dili ve Edebiyatı 
5 Kimya 
6 Matematik 
8 Sanat Tarihi 
9 Sosyoloji 
10 Tarih 
11 Tarih (İÖ) 
12 Türk Dili ve Edebiyatı 
13 Türk Dili ve Edebiyatı (İÖ) 
14 Mütercim Tercümanlık Bölümü 
15 Felsefe Lisans Programı 
 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

1 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 
2 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri (İÖ) 
3 Ekonometri 
4 Ekonometri (İÖ) 
5 İktisat 
6 İktisat (İÖ) 
7 İktisat (K.K.T.C. Uyruklu) 
8 İşletme 
9 İşletme (İÖ) 
10 İşletme (Uzaktan Öğretim) 
11 Kamu Yönetimi 
12 Kamu Yönetimi (İÖ) 
13 Kamu Yönetimi  (Uzaktan Öğretim) 
14 Maliye 
15 Maliye (İÖ) 
16 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) 
17 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (İÖ) 
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 İlahiyat Fakültesi 
1 İlköğretim DKAB Eğitimi Bölümü 

 Mühendislik Fakültesi 
1 Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 
2 Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (İÖ) 
3 Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce)(KKTC Uyruklu) 
4 Biyomühendislik (İngilizce) 
5 Elektrik-Elektronik Mühendisliği 
6 Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İÖ) 
7 Endüstri Mühendisliği 
8 Endüstri Mühendisliği (İÖ) 
9 Gıda Mühendisliği 
10 Gıda Mühendisliği (İÖ) 
11 Gıda Mühendisliği (KKTC Uyruklu) 
12 İnşaat Mühendisliği 
13 İnşaat Mühendisliği (İÖ) 
14 Makine Mühendisliği 
15 Makine Mühendisliği (İÖ) 
16 Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 
17 Metalurji ve Malzeme Mühendisliği (İÖ) 

 Tıp Fakültesi 
 Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi 

1 Enerji Sistemleri Mühendisliği 
2 Enerji Sistemleri Mühendisliği (M.T.O.K.) 
3 Makine ve İmalat Mühendisliği 
4 Makine ve İmalat Mühendisliği (İÖ) 
5 Makine ve İmalat Mühendisliği (M.T.O.K.) 
6 Makine ve İmalat Mühendisliği (M.T.O.K.) (İÖ) 
7 Mekatronik Mühendisliği 
8 Mekatronik Mühendisliği (İÖ) 
9 Mekatronik Mühendisliği (M.T.O.K.) 
10 Mekatronik Mühendisliği (İÖ) (M.T.O.K.) 
11 Yazılım Mühendisliği 
12 Yazılım Mühendisliği (İÖ) 
13 Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) 
14 Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) (İÖ) 
15 Yazılım Mühendisliği (K.K.T.C. Uyruklu) 
 İşletme Fakültesi 

1 Ekonomi ve Finans 
2 İşletme (İngilizce) 
3 Ekonomi ve Finans (İÖ) 
 Spor Bilimleri Fakültesi 

1 Antrenörlük Eğitimi 
2 Antrenörlük Eğitimi(İ.Ö.) (Bk.2) 
3 Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 
4 Rekreasyon 
5 Rekreasyon (İÖ) (Bk.2) 
6 Spor Yöneticiliği 
7 Spor Yöneticiliği (İÖ) (Bk.2) 
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 Sağlık Bilimleri Fakültesi 
1 Ebelik 
2 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
3 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (İÖ) 
4 Hemşirelik 
5 Sosyal Hizmet 
6 Sosyal Hizmet (İÖ) 
 Uygulamalı Bilimler YO 

1 Bankacılık ve Finans 
2 Bankacılık ve Finans (İÖ) 
3 Uluslararası Ticaret 
 Tütün Eksperliği YO 
 Ahmetli MYO 

1 Bankacılık ve Sigortacılık 
2 Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 
3 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 
4 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) 
5 İnsan Kaynakları Yönetimi 
6 İnsan Kaynakları Yönetimi (İÖ) 
7 İnsan Kaynakları Yönetimi (Uzaktan Öğretim) 
8 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
9 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) 
 Akhisar MYO 

1 Bilgisayar Programcılığı 
2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 
3 Elektrik  
4 Elektrik (İÖ) 
5 Endüstriyel Tavukçuluk 
6 Makine 
7 Makine (İÖ) 
8 Otomotiv Teknolojisi (İÖ) (Bk.566) 
9 Pazarlama 
 Alaşehir MYO 

1 Bağcılık 
2 Bitki Koruma 
3 Bitki Koruma (İÖ) 
4 Kooperatifçilik 
5 Kooperatifçilik (İÖ) 
6 Laboratuvar Teknolojisi 
7 Laboratuvar Teknolojisi (İÖ) 
8 Organik Tarım 
9 Peyzaj ve Süs Bitkileri 
10 Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 
 Demirci MYO 

1 Bankacılık ve Sigortacılık 
2 Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 
3 Dış Ticaret 
4 Dış Ticaret (İÖ) 
5 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
6 Ormancılık ve Orman Ürünleri 
7 Ormancılık ve Orman Ürünleri (İÖ) 
8 Avcılık ve Yaban Hayatı Programı 
9 Coğrafi Bilgi Sistemleri İkinci Öğretim Programı 
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Manisa MYO 
1 İnşaat Teknolojisi 
2 İnşaat Teknolojisi (İÖ) 
3 Makine 
4 Makine (İÖ) 
 Gördes MYO 

1 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 
2 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) 
3 Halkla İlişkiler ve Tanıtım 
4 Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 
5 Maliye 
6 Maliye (İÖ) 
7 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 

 Kırkağaç MYO 
1 Bilgisayar Programcılığı 
2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 
3 Lojistik 
4 Lojistik (İÖ) 
6 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
7 Sosyal Güvenlik 
8 Sosyal Güvenlik (İÖ) 
9 Sosyal Güvenlik (Uzaktan Öğretim) 
 Köprübaşı MYO 

1 Adalet 
2 Harita ve Kadastro 
3 Harita ve Kadastro (İÖ) 
4 Harita ve Kadastro (Uzaktan Öğretim) 
5 Tarımsal İşletmecilik 
6 İşletme Yönetimi 
 Kula MYO 

1 Halkla İlişkiler ve Tanıtım 
2 Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 
3 İşletme Yönetimi 
4 Maliye 
 Sağlık Hizmetleri MYO 

1 İlk ve Acil Yardım 
2 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 
3 Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (İÖ) 
4 Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 
5 Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 
6 Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 
7 Yaşlı Bakımı 
8 Yaşlı Bakımı (İÖ) 
9 Yaşlı Bakımı (Uzaktan Öğretim) 
10 Saç Bakımı ve Güzellik 
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 Salihli MYO 
1 Bilgisayar Programcılığı 
2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 
3 Çocuk Gelişimi 
4 Çocuk Gelişimi (İÖ) 
5 Çocuk Gelişimi  (Uzaktan Öğretim) 
6 Deri Konfeksiyon 
7 Dış Ticaret 
8 Dış Ticaret (İÖ) 
9 Emlak ve Emlak Yönetimi 
10 Moda Tasarımı 
11 Moda Tasarımı (İÖ) 
12 Pazarlama 
13 Tekstil Teknolojisi 
14 Yerel Yönetimler 
15 Yerel Yönetimler (İÖ) 
16 Özel Güvenlik ve Koruma 
17 Özel Güvenlik ve Koruma (İÖ) 
 Sarıgöl MYO 

1 Harita ve Kadastro 
2 Harita ve Kadastro (İÖ) 
3 Tapu ve Kadastro 
4 Tapu ve Kadastro (İÖ) 
 Saruhanlı MYO 

1 Gıda Teknolojisi 
2 Gıda Teknolojisi (İÖ) 
3 İşletme Yönetimi 
4 İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 
 Soma MYO 

1 Elektrik 
2 Elektrik (İÖ) 
3 Grafik Tasarımı 
4 Grafik Tasarımı (İÖ) 
5 İş Sağlığı ve Güvenliği 
6 İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) 
7 İş Sağlığı ve Güvenliği (Uzaktan Öğretim) 
8 Maden Teknolojisi 
9 Maden Teknolojisi (İÖ) 
10 Makine 
11 Makine (İÖ) 
12 Mekatronik 
13 Mekatronik (İÖ) 
14 Sondaj Teknolojisi 
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 Turgutlu MYO 
1 Bilgisayar Programcılığı  
2 Bilgisayar Programcılığı (İÖ)  
3 Bilgisayar Programcılığı (Uzaktan Öğretim) 
4 Elektrik 
5 Elektrik (İÖ) 
6 Elektronik Teknolojisi 
7 Elektronik Teknolojisi (İÖ) 
8 Geleneksel El Sanatları 
9 Geoteknik 
10 İnşaat Teknolojisi 
11 İnşaat Teknolojisi (İÖ) 
12 Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 
13 Makine 
14 Makine (İÖ) 
15 Yapı Denetimi 
16 Yapı Denetimi (İÖ) 
17 Yapı Yalıtım Teknolojisi 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 47- 2016-2017 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Sayıları 
  Enstitü/Yüksekokul Örgün Öğretim İkinci Öğretim Uzaktan Öğretim Toplam Genel 

Topla
m  Fakülte/ Adı Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek 

FAKÜLTELER 8.009 7.684 15.693 3.365 5.368 8.733 108 149 257 11.482 13.201 24.683 

Tıp Fakültesi 613 565 1.178 - - -  - - 613 565 1.178 

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi 1.726 1.703 3.429 1.592 1.842 3.434 108 149 257 3.426 3.694 7.120 

Mühendislik Fakültesi 965 1.884 2.849 724 1.822 2.546 - - - 1.689 3.706 5.395 

Fen-Edebiyat Fakültesi 1.592 1.047 2.639 559 416 975 - - - 2.151 1.463 3.614 

Eğitim Fakültesi 1.273 637 1.910 13 14 27 - - - 1.286 651 1.937 

Hasan Ferdi Turgutlu 
Teknoloji Fakültesi 91 472 563 83 452 535 - - - 174 924 1.098 

İlahiyat Fakültesi 31 32 63 25 34 59 - - - 56 66 122 

İşletme Fakültesi 115 67 182 72 61 133 - - - 187 128 315 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1.208 484 1.692 184 198 382 - - - 1.392 682 2.074 

Spor Bilimleri Fakültesi 395 793 1.188 113 529 642 - - - 508 1.322 1.830 

YÜKSEKOKULLAR 611 670 1.281 291 250 541 - - - 902 920 1.822 

Tütün Eksperliği 
Yüksekokulu 18 133 151 - - - - - - 18 133 151 

Uygulamalı Bilimler 
Yüksekokulu 593 537 1.130 291 250 541 - - - 884 787 1.671 

MESLEK 
YÜKSEKOKULLARI 5.737 7.924 13.661 2.879 6.519 9.398 522 485 1.007 9.138 14.928 24.066 

Ahmetli Meslek Yüksekokulu 907 459 1.366 529 473 1.002 158 74 232 1.594 1.006 2.600 

Akhisar Meslek Yüksekokulu 180 832 1.012 54 1.084 1.138 - - - 234 1.916 2.150 

Alaşehir Meslek 
Yüksekokulu 303 339 642 97 162 259 - - - 400 501 901 

Demirci Meslek Yüksekokulu 408 589 997 161 244 405 - - - 569 833 1.402 

Manisa Meslek Yüksekokulu 42 320 362 37 315 352 - - - 79 635 714 

Gördes Meslek Yüksekokulu 402 259 661 191 161 352 - - - 593 420 1.013 

Kırkağaç Meslek 
Yüksekokulu 409 542 951 136 401 537 - - - 545 943 1.488 

Köprübaşı Meslek 
Yüksekokulu 166 210 376 43 89 132 - - - 209 299 508 

Kula Meslek Yüksekokulu 472 290 762 240 238 478 - - - 712 528 1.240 

Salihli Meslek Yüksekokulu 1.122 1.051 2.173 684 814 1.498 236 6 242 2.042 1.871 3.913 

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 89 121 210 63 129 192 - - - 152 250 402 

Saruhanlı Meslek 
Yüksekokulu 222 87 309 152 121 273 - - - 374 208 582 

Manisa Sağlık Hizmetleri 
MYO 517 208 725 253 98 351 - - - 770 306 1.076 

Soma Meslek Yüksekokulu 187 1.126 1.313 127 894 1.021 79 184 263 393 2.204 2.597 

Turgutlu Meslek 
Yüksekokulu 311 1.491 1.802 112 1.296 1.408 49 221 270 472 3.008 3.480 

ENSTİTÜLER 1.718 1.923 3.641 211 238 449 181 537 718 2.110 2.698 4.808 

Fen Bilimleri Enstitüsü 470 705 1.175 - - - 21 205 226 491 910 1.401 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 380 283 663 149 91 240 119 43 162 648 417 1.065 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 868 935 1.803 62 147 209 41 289 330 971 1.371 2.342 

GENEL TOPLAM 16.075 18.201 34.276 6.746 12.375 19.121 811 1.171 1.982 23.632 31.747 55.379 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 48 – 2016-2017 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Sayıları  
EĞİTİMİN ÖĞRENCİNİN 

DÜZEYİ ŞEKLİ CİNSİYETİ SAYISI 

ÖNLİSANS 

I. Öğretim 
Kız 5.737 

Erkek 7.923 

II. Öğretim 
Kız 2.879 

Erkek 6.519 

Uzaktan Öğretim 
Kız 522 

Erkek 485 

I. - II. ve Uzaktan Öğretim Toplamı 
Kız 9.138 

Erkek 14.927 

Önlisans Toplamı 24.065 

LİSANS 

I. Öğretim 
Kız 8.515 

Erkek 8.056 

II. Öğretim 
Kız 3.636 

Erkek 5.521 

Uzaktan Öğretim 
Kız 108 

Erkek 149 

I. - II. ve Uzaktan Öğretim Toplamı 
Kız 12.259 

Erkek 13.726 

Lisans Toplamı 25.985 

YÜKSEK LİSANS 

Tezli Yüksek Lisans 
Kız 1.447 

Erkek 1.564 

Tezsiz Yüksek Lisans 
Kız 405 

Erkek 782 

Tezli ve Tezsiz Toplamı 
Kız 1.852 

Erkek 2.346 

Yüksek Lisans Toplamı 4.198 

DOKTORA 
Doktora 

Kız 245 

Erkek 330 

Doktora Toplamı 575 

  TOPLAM 
Kız 23.494 

Erkek 31.329 
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Y
A

B
A

N
C

I U
Y

R
U

K
L

U
 

Ö
N

L
İS

A
N

S 

I. Öğretim Toplamı 
Kız -  

Erkek 1  

II. Öğretim Toplamı 
Kız -  

Erkek -  

I. ve II. Öğretim Toplamı 
Kız -  

Erkek 1  

Önlisans Toplamı 1 

L
İS

A
N

S 

I. Öğretim Toplamı 
Kız 105  

Erkek 298  

II. Öğretim Toplamı 
Kız 20  

Erkek 97  

I. ve II. Öğretim Toplamı 
Kız 125  

Erkek 395  

Lisans Toplamı 520 

Y
Ü

K
SE

K
 L

İS
A

N
S 

Tezli Yüksek Lisans 
Kız 11 

Erkek 17  

Tezsiz Yüksek Lisans 
Kız -  

Erkek 2  

Tezli ve Tezsiz Toplamı 
Kız 11  

Erkek 19  

Yüksek Lisans Toplamı 30 

D
O

K
T

O
R

A
 

Doktora 
Kız 2  

Erkek 3  

Doktora Toplamı 5 

YABANCI UYRUKLU ÖĞRENCİ TOPLAMI 
Kız 138  

Erkek 418  

GENEL TOPLAM 
Kız 23.632 

Erkek 31.747  

 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı  
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Tablo 49 - Engelli Öğrencilerin Engel Durumlarına Göre Dağılımı 
ENGEL TÜRÜ ÖĞRENCİ 

SAYISI 
Dil ve Konuşma 2 
Görme 13 
İşitme 11 
Ortopedik 27 
Öğrenme Güçlüğü 1 
Ruhsal ve Duygusal 1 
Ruhsal ve Duygusal 5 
Sınıflanmayan 10 
Süreğen Hastalıklar 22 
Zihinsel 3 
TOPLAM 95 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 50 – Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 
Birim/Program Adı TOPLAM 
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  
Bilgisayar Mühendisliği 99 
Biyomühendislik 41 
Elektrik Elektronik Mühendisliği 139 
Endüstri Mühendisliği 136 
Gıda Mühendisliği 11 
İnşaat Mühendisliği 194 
Makine Mühendisliği 201 
Malzeme Mühendisliği 124 
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ  
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 2 
Ekonometri 2 
İktisat 10 
İşletme 18 
Kamu Yönetimi 3 
Maliye 7 
Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 103 
Uluslararası Ticaret 148 
FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ  
İngiliz Dili ve Edebiyatı 27 
Matematik 1 
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  
Antrenörlük Eğitimi 1 
Rekreasyon 5 

TOPLAM 1272 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 51-Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranları 
 

BİRİMİN ADI YGS 
Kontenjanı 

Kayıt 
Yaptıran 
Öğrenci 
Sayısı 

Doluluk 
Oranı 
(%) 

Boş Kalan 
Kontenjan 

Sayısı 

Boş Kalan 
Kontenjan 

Oranı 

Eğitim Fakültesi       
Fen Bilgisi Öğretmenliği 93 92 98,92% 1 1,08% 

İlköğretim Matematik Öğretmenliği 62 62 100,00% 0 0,00% 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 103 103 100,00% 0 0,00% 

Sınıf Öğretmenliği 93 93 100,00% 0 0,00% 

Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 93 93 100,00% 0 0,00% 

Türkçe Öğretmenliği 93 93 100,00% 0 0,00% 

Toplam 537 536 99,81% 1 0,19% 

Fen-Edebiyat Fakültesi      
Arkeoloji 41 39 95,12% 2 4,88% 

Arkeoloji (KKTC Uyruklu) 1 0 0,00% 1 100,00% 

Biyoloji 16 16 100,00% 0 0,00% 

İngiliz Dili ve Edebiyatı 93 89 95,70% 4 4,30% 

Kimya 16 16 100,00% 0 0,00% 

Matematik 67 67 100,00% 0 0,00% 

Sanat Tarihi 52 51 98,08% 1 1,92% 

Sosyoloji 52 52 100,00% 0 0,00% 

Tarih 103 102 99,03% 1 0,97% 

Tarih (İÖ) 103 103 100,00% 0 0,00% 

Türk Dili ve Edebiyatı 103 103 100,00% 0 0,00% 

Türk Dili ve Edebiyatı (İÖ) 103 103 100,00% 0 0,00% 

Toplam 750 741 98,80% 9 1,20% 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi      
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 52 52 100,00% 0 0,00% 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri (İÖ) 52 51 98,08% 1 1,92% 

Ekonometri 52 52 100,00% 0 0,00% 

Ekonometri (İÖ) 52 52 100,00% 0 0,00% 

İktisat 154 154 100,00% 0 0,00% 

İktisat (İÖ) 154 154 100,00% 0 0,00% 

İktisat (K.K.T.C. Uyruklu) 1 1 100,00% 0 0,00% 

İşletme 164 164 100,00% 0 0,00% 

İşletme (İÖ) 164 163 99,39% 1 0,61% 

Kamu Yönetimi 67 67 100,00% 0 0,00% 

Kamu Yönetimi (İÖ) 67 67 100,00% 0 0,00% 

Kamu Yönetimi  (Uzaktan Öğretim) 62 60 96,77% 2 3,23% 

Maliye 144 144 100,00% 0 0,00% 

Maliye (İÖ) 144 144 100,00% 0 0,00% 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) 52 51 98,08% 1 1,92% 
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Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) (İÖ) 52 51 98,08% 1 1,92% 

Toplam 1433 1427 99,58% 6 0,42% 

Mühendislik Fakültesi      
Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 47 46 97,87% 1 2,13% 

Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) (İÖ) 47 47 100,00% 0 0,00% 

Biyomühendislik (İngilizce) 41 40 97,56% 1 2,44% 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 62 62 100,00% 0 0,00% 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İÖ) 62 62 100,00% 0 0,00% 

Endüstri Mühendisliği 62 61 98,39% 1 1,61% 

Endüstri Mühendisliği (İÖ) 62 62 100,00% 0 0,00% 

Gıda Mühendisliği 82 82 100,00% 0 0,00% 

Gıda Mühendisliği (İÖ) 82 68 82,93% 14 17,07% 

Gıda Mühendisliği (KKTC Uyruklu) 1 0 0,00% 1 100,00% 

İnşaat Mühendisliği 82 81 98,78% 1 1,22% 

İnşaat Mühendisliği (İÖ) 82 81 98,78% 1 1,22% 

Makine Mühendisliği 82 82 100,00% 0 0,00% 

Makine Mühendisliği (İÖ) 82 81 98,78% 1 1,22% 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 52 52 100,00% 0 0,00% 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği (İÖ) 52 25 48,08% 27 51,92% 

Toplam 980 932 95,10% 48 4,90% 
Tıp Fakültesi 175 175 100,00% 0 0,00% 

Tıp Fakültesi(K.K.T.C. Uyruklu) 1 1 100,00% 0 0,00% 

Toplam 176 176 100,00% 0 0,00% 
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi      
Enerji Sistemleri Mühendisliği 33 33 100,00% 0 0,00% 

Enerji Sistemleri Mühendisliği (M.T.O.K.) 9 1 11,11% 8 88,89% 

Makine ve İmalat Mühendisliği 50 50 100,00% 0 0,00% 

Makine ve İmalat Mühendisliği (İÖ) 50 50 100,00% 0 0,00% 

Makine ve İmalat Mühendisliği (M.T.O.K.) 13 2 15,38% 11 84,62% 

Makine ve İmalat Mühendisliği (M.T.O.K.) (İÖ) 13 0 0,00% 13 100,00% 

Mekatronik Mühendisliği 50 49 98,00% 1 2,00% 

Mekatronik Mühendisliği (İÖ) 50 49 98,00% 1 2,00% 

Mekatronik Mühendisliği (M.T.O.K.) 13 13 100,00% 0 0,00% 

Mekatronik Mühendisliği (İÖ) (M.T.O.K.) 13 11 84,62% 2 15,38% 

Yazılım Mühendisliği 50 50 100,00% 0 0,00% 

Yazılım Mühendisliği (İÖ) 50 50 100,00% 0 0,00% 

Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) 13 13 100,00% 0 0,00% 

Yazılım Mühendisliği (M.T.O.K.) (İÖ) 13 13 100,00% 0 0,00% 

Yazılım Mühendisliği (K.K.T.C. Uyruklu) 1 1 100,00% 0 0,00% 

Toplam 421 385 91,45% 36 8,55% 
İşletme Fakültesi      
Ekonomi ve Finans 52 52 100,00% 0 0,00% 
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Ekonomi ve Finans (İÖ) 52 52 100,00% 0 0,00% 

İşletme (İngilizce) 41 41 100,00% 0 0,00% 

Toplam 145 145 100,00% 0 0,00% 

Sağlık Bilimleri Fakültesi      
Ebelik 88 88 100,00% 0 0,00% 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 72 72 100,00% 0 0,00% 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (İÖ) 62 62 100,00% 0 0,00% 

Hemşirelik 185 185 100,00% 0 0,00% 

Sosyal Hizmet 52 52 100,00% 0 0,00% 

Sosyal Hizmet (İÖ) 41 41 100,00% 0 0,00% 

Toplam 500 500 100,00% 0 0,00% 

Beden Eğitimi ve Spor YO      
Antrenörlük Eğitimi 80 80 100,00% 0 0,00% 

Antrenörlük Eğitimi(İ.Ö.) (Bk.2) 80 80 100,00% 0 0,00% 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği 60 60 100,00% 0 0,00% 

Rekreasyon 50 50 100,00% 0 0,00% 

Rekreasyon (İÖ) (Bk.2) 50 50 100,00% 0 0,00% 

Spor Yöneticiliği 60 60 100,00% 0 0,00% 

Spor Yöneticiliği (İÖ) (Bk.2) 60 60 100,00% 0 0,00% 

Toplam 440 440 100,00% 0 0,00% 

Uygulamalı Bilimler YO      
Bankacılık ve Finans 123 122 99,19% 1 0,81% 

Bankacılık ve Finans (İÖ) 123 123 100,00% 0 0,00% 

Uluslararası Ticaret 103 101 98,06% 2 1,94% 

Toplam 349 346 99,14% 3 0,86% 

Tütün Eksperliği YO 41 34 82,93% 7 17,07% 

Toplam 41 34 82,93% 7 17,07% 

Ahmetli MYO      
Bankacılık ve Sigortacılık 102 98 96,08% 4 3,92% 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 102 98 96,08% 4 3,92% 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 102 95 93,14% 7 6,86% 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) 102 94 92,16% 8 7,84% 

İnsan Kaynakları Yönetimi 61 60 98,36% 1 1,64% 

İnsan Kaynakları Yönetimi (İÖ) 61 60 98,36% 1 1,64% 

İnsan Kaynakları Yönetimi (Uzaktan Öğretim) 102 89 87,25% 13 12,75% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 107 105 98,13% 2 1,87% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları (İÖ) 61 59 96,72% 2 3,28% 

Toplam 800 758 94,75% 42 5,25% 

Akhisar MYO      
Bilgisayar Programcılığı 81 80 98,77% 1 1,23% 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 76 75 98,68% 1 1,32% 
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Elektrik  81 79 97,53% 2 2,47% 

Elektrik (İÖ) 71 64 90,14% 7 9,86% 

Endüstriyel Tavukçuluk 31 23 74,19% 8 25,81% 

Makine 71 70 98,59% 1 1,41% 

Makine (İÖ) 66 54 81,82% 12 18,18% 

Otomotiv Teknolojisi (İÖ) (Bk.566) 71 58 81,69% 13 18,31% 

Pazarlama 41 41 100,00% 0 0,00% 

Toplam 589 544 92,36% 45 7,64% 

Alaşehir MYO      
Bağcılık 31 19 61,29% 12 38,71% 

Bitki Koruma 51 50 98,04% 1 1,96% 

Bitki Koruma (İÖ) 51 28 54,90% 23 45,10% 

Kooperatifçilik 41 35 85,37% 6 14,63% 

Kooperatifçilik (İÖ) 21 15 71,43% 6 28,57% 

Laboratuvar Teknolojisi 61 58 95,08% 3 4,92% 

Laboratuvar Teknolojisi (İÖ) 61 56 91,80% 5 8,20% 

Organik Tarım 41 16 39,02% 25 60,98% 

Peyzaj ve Süs Bitkileri 31 14 45,16% 17 54,84% 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 51 44 86,27% 7 13,73% 

Toplam 440 335 76,14% 105 23,86% 

Demirci MYO      
Bankacılık ve Sigortacılık 81 79 97,53% 2 2,47% 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 81 74 91,36% 7 8,64% 

Coğrafi Bilgi Sistemleri 41 38 92,68% 3 7,32% 

Dış Ticaret 87 79 90,80% 8 9,20% 

Dış Ticaret (İÖ) 51 35 68,63% 16 31,37% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 61 55 90,16% 6 9,84% 

Ormancılık ve Orman Ürünleri 61 61 100,00% 0 0,00% 

Ormancılık ve Orman Ürünleri (İÖ) 51 49 96,08% 2 3,92% 

Toplam 514 470 91,44% 44 8,56% 

Manisa MYO      
İnşaat Teknolojisi 81 81 100,00% 0 0,00% 

İnşaat Teknolojisi (İÖ) 81 81 100,00% 0 0,00% 

Makine 81 80 98,77% 1 1,23% 

Makine (İÖ) 81 81 100,00% 0 0,00% 

Toplam 324 323 99,69% 1 0,31% 
Gördes MYO      
Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 81 72 88,89% 9 11,11% 

Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı (İÖ) 26 26 100,00% 0 0,00% 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 71 66 92,96% 5 7,04% 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 61 39 63,93% 22 36,07% 

Maliye 81 81 100,00% 0 0,00% 
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Maliye (İÖ) 81 73 90,12% 8 9,88% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 51 49 96,08% 2 3,92% 

Toplam 452 406 89,82% 46 10,18% 

Kırkağaç MYO         
Bilgisayar Programcılığı 102 98 96,08% 4 3,92% 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 102 79 77,45% 23 22,55% 

Lojistik 102 101 99,02% 1 0,98% 

Lojistik (İÖ) 102 95 93,14% 7 6,86% 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 71 68 95,77% 3 4,23% 

Sosyal Güvenlik 51 51 100,00% 0 0,00% 

Toplam 530 492 92,83% 38 7,17% 

Köprübaşı MYO         
Adalet 61 58 95,08% 3 4,92% 

Harita ve Kadastro 56 47 83,93% 9 16,07% 

Harita ve Kadastro (İÖ) 56 47 83,93% 9 16,07% 

İşletme Yönetimi 46 42 91,30% 4 8,70% 

Tarımsal İşletmecilik 61 14 22,95% 47 77,05% 

Toplam 280 208 74,29% 72 25,71% 

Kula MYO      
Halkla İlişkiler ve Tanıtım 102 99 97,06% 3 2,94% 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 102 68 66,67% 34 33,33% 

İşletme Yönetimi 81 73 90,12% 8 9,88% 

Maliye 102 100 98,04% 2 1,96% 

Maliye (İÖ) 102 79 77,45% 23 22,55% 

Toplam 489 419 85,69% 70 14,31% 

Manisa Sağlık Hizmetleri MYO      
İlk ve Acil Yardım 41 40 97,56% 1 2,44% 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 51 51 100,00% 0 0,00% 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (İÖ) 51 51 100,00% 0 0,00% 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 51 50 98,04% 1 1,96% 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 51 51 100,00% 0 0,00% 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 51 51 100,00% 0 0,00% 

Yaşlı Bakımı 51 50 98,04% 1 1,96% 

Yaşlı Bakımı (İÖ) 51 50 98,04% 1 1,96% 

Toplam 398 394 98,99% 4 1,01% 

Salihli MYO      
Bilgisayar Programcılığı 61 59 96,72% 2 3,28% 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 51 51 100,00% 0 0,00% 

Çocuk Gelişimi 61 60 98,36% 1 1,64% 

Çocuk Gelişimi (İÖ) 61 59 96,72% 2 3,28% 

Çocuk Gelişimi  (Uzaktan Öğretim) 102 94 92,16% 8 7,84% 

Deri Konfeksiyon 31 25 80,65% 6 19,35% 
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Dış Ticaret 102 99 97,06% 3 2,94% 

Dış Ticaret (İÖ) 102 100 98,04% 2 1,96% 

Emlak ve Emlak Yönetimi 51 40 78,43% 11 21,57% 

Moda Tasarımı 61 59 96,72% 2 3,28% 

Moda Tasarımı (İÖ) 61 55 90,16% 6 9,84% 

Pazarlama 102 98 96,08% 4 3,92% 

Tekstil Teknolojisi 31 24 77,42% 7 22,58% 

Yerel Yönetimler 102 100 98,04% 2 1,96% 

Yerel Yönetimler (İÖ) 102 100 98,04% 2 1,96% 

Özel Güvenlik ve Koruma 51 44 86,27% 7 13,73% 

Özel Güvenlik ve Koruma (İÖ) 51 47 92,16% 4 7,84% 

Toplam 1183 1114 94,17% 69 5,83% 
Sarıgöl MYO      
Harita ve Kadastro 51 51 100,00% 0 0,00% 

Harita ve Kadastro (İÖ) 51 51 100,00% 0 0,00% 

Tapu ve Kadastro 41 41 100,00% 0 0,00% 

Tapu ve Kadastro (İÖ) 41 40 97,56% 1 2,44% 

Toplam 184 183 99,46% 1 0,54% 

Saruhanlı MYO      
Gıda Teknolojisi 46 45 97,83% 1 2,17% 

Gıda Teknolojisi (İÖ) 46 45 97,83% 1 2,17% 

İşletme Yönetimi 41 40 97,56% 1 2,44% 

İşletme Yönetimi (İ.Ö.) 41 40 97,56% 1 2,44% 

Toplam 174 170 97,70% 4 2,30% 
Soma MYO      
Elektrik 51 51 100,00% 0 0,00% 

Elektrik (İÖ) 41 34 82,93% 7 17,07% 

Grafik Tasarımı 51 50 98,04% 1 1,96% 

Grafik Tasarımı (İÖ) 51 50 98,04% 1 1,96% 

İş Sağlığı ve Güvenliği 51 51 100,00% 0 0,00% 

İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) 51 46 90,20% 5 9,80% 

İş Sağlığı ve Güvenliği (Uzaktan Öğretim) 102 95 93,14% 7 6,86% 

Maden Teknolojisi 51 50 98,04% 1 1,96% 

Maden Teknolojisi (İÖ) 36 34 94,44% 2 5,56% 

Makine 51 51 100,00% 0 0,00% 

Makine (İÖ) 41 41 100,00% 0 0,00% 

Mekatronik 51 50 98,04% 1 1,96% 

Mekatronik (İÖ) 46 44 95,65% 2 4,35% 

Sondaj Teknolojisi 41 26 63,41% 15 36,59% 

Toplam 715 673 94,13% 42 5,87% 

Turgutlu MYO      
Bilgisayar Programcılığı  81 80 98,77% 1 1,23% 
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Bilgisayar Programcılığı (İÖ)  81 80 98,77% 1 1,23% 

Bilgisayar Programcılığı (Uzaktan Öğretim) 102 96 94,12% 6 5,88% 

Elektrik 81 80 98,77% 1 1,23% 

Elektrik (İÖ) 71 67 94,37% 4 5,63% 

Elektronik Teknolojisi 81 81 100,00% 0 0,00% 

Elektronik Teknolojisi (İÖ) 51 38 74,51% 13 25,49% 

Geleneksel El Sanatları 41 39 95,12% 2 4,88% 

Geoteknik 41 40 97,56% 1 2,44% 

İnşaat Teknolojisi 81 81 100,00% 0 0,00% 

İnşaat Teknolojisi (İÖ) 81 80 98,77% 1 1,23% 

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 41 41 100,00% 0 0,00% 

Makine 102 100 98,04% 2 1,96% 

Makine (İÖ) 92 76 82,61% 16 17,39% 

Yapı Denetimi 81 79 97,53% 2 2,47% 

Yapı Denetimi (İÖ) 41 40 97,56% 1 2,44% 

Toplam 1149 1098 95,56% 51 4,44% 

Ön Lisans Toplam 8.221 7587 92,29% 634 7,71% 

Lisans Toplam 5.772 5662 98,09% 110 1,91% 

Genel Toplam 13.993 13249 94,68% 744 5,32% 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 52 – Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans ve Doktora Programlarına Göre Dağılımı 
ENSTİTÜ VE PROGRAM ADI Tezli 

Yüksek 
Lisans 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

Uzaktan 
Eğitim 
Yüksek 
Lisans 

Doktora Toplam 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ      
Biyoloji  91 - - 24 115 
Analitik Kimya 3 - - - 3 
Anorganik Kimya 1 - - - 1 
Organik Kimya 3 - - - 3 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği 44 - - - 44 
Biyokimya 1 - - 1 2 
Biyoloji Öğretmenliği - 1 - - 1 
Cebir ve Sayılar Teorisi 1 - - - 1 
Fen Bilimleri Eğitimi  41 - - - 41 
Fizik  61 - - 31 92 
Fizik Öğretmenliği - 5 - - 5 
Geometri 1 - - - 1 
Geoteknik 2 - - - 2 
Gıda Mühendisliği 66 - - 23 89 
Gıda Teknolojisi 1 - - - 1 
Hidrobiyoloji 1 - - 1 2 
Hidrolik 1 - - - 1 
İnşaat Mühendisliği  144 - - 23 167 
Kimya  87 - - 18 105 
Katıhal Fiziği   1 - - - 1 
Kimya Öğretmenliği - 2 - - 2 
Konstrüksiyon ve İmalat - - - 1 1 
Makine Mühendisliği 220 - - 35 255 
Makine ve İmalat Mühendisliği 14 - - - 14 
Matematik  90 - - 26 116 
Matematik Öğretmenliği - 5 - - 5 
Malzeme Mühendisliği 48 - - - 48 
Mühendislik Yönetimi  - - 226 - 226 
Temel ve Endüstriyel Mikrobiyoloji 3 - - 2 5 
Termodinamik 1 - - - 1 
Uygulamalı Matematik 1 - - - 1 
Yapı 2 - - - 2 
Zooloji 1 - - - 1 
Tarımsal Bilimler 46 - - - 46 
SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ      
Anatomi   17 31 - 6 54 
Hareket ve Antrenman 35 - - - 35 
Spor Bilimleri - - - 17 17 
Spor Sağlık 22 - - - 22 
Beden Eğitimi ve Spor 22 - - 18 40 
Sporda Psiko Sosyal Alanlar 35 - - - 35 
Beden Eğitimi ve Spor Öğretimi 9 - - - 9 
Hareket ve Antreman Bilimleri 8 - - - 8 
Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği 23 36 - - 59 
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Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 30 24 - - 54 
Ebelik 42 30 - 2 74 
Farmakoloji  21 25 - 1 47 
Fizyoloji 34 - - 6 40 
Tıbbı Fizyoloji - 19 - - 19 
Halk Sağlığı  10 9 - - 19 
Halk Sağlığı Hemşireliği 13 14 - - 27 
Hemşirelik 34 26 - 6 66 
Kadın Hastalıkları ve Doğum Hemşireliği 18 - - - 18 
Hemşirelikte Yönetim 25 - - - 25 
Histoloji Embriyoloji  14 28 - 21 63 
İç Hastalıkları Hemşireliği 27 7 - - 34 
Sağlık Hizmetlerinde İletişim  21 - 162 - 183 
Sosyal Hizmet 40 - - - 40 
Tıbbi Biyoloji  16 - - 13 29 
Tıbbi Mikrobiyoloji   - - - 6 6 
Tıbbi Parazitoloji   - - - 5 5 
SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ      
Ekonometri 13 - - - 13 
İktisat 167 - - 41 208 
İngiliz Dili ve Edebiyatı  26 - - - 26 
İşletme - 149 - 98 247 
Kadın Çalışmaları 47 29 - - 76 
Kamu Yönetimi 101 - 141 - 242 
Mali Hukuk 72 - - - 72 
Maliye - - 189 35 224 
Maliye Teorisi 70 - - - 70 
Muhasebe Finansman 134 - - 12 146 
Ortaöğretim Sosyal Alan Öğretmenliği - 4 - - 4 
Rekreasyon 40 - - - 40 
Sınıf Öğretmenliği 51 - - - 51 
Sosyal Bilgiler Eğitimi 28 - - - 28 
Spor Yöneticiliği 44 - - - 44 
Tarih 38 - - 48 86 
Eski Çağ Tarihi 19 - - - 19 
Genel Türk Tarihi 27 - - - 27 
Orta Çağ Tarihi 27 - - - 27 
Osm. Müesseseleri ve Medeniyetleri Tarihi 17 - - - 17 
Türkiye Cumhuriyeti Tarihi 29 - - - 29 
Yakın Çağ Tarihi 32 - - - 32 
Yeni Çağ Tarihi 14 - - - 14 
Türk Dili ve Edebiyatı 200 - - 54 254 
Uluslararası Ticaret ve Finans 66 27 - - 93 
Üretim Yönetimi ve Pazarlama 117 - - - 117 
Yönetim ve Organizasyon 136 - - - 136 
GENEL TOPLAM 3007 471 718 574 4770 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 53 – Mezun Öğrenci Sayıları 
Öğretim 

Yılı 
Öğrencinin Kayıtlı 

Olduğu Programlar 
Öğrenci Sayısı Mezun Olan Öğrenci 

Sayısı Kız Erkek 
20

14
-2

01
5 Doktora 202 296 36 

Yüksek Lisans (Tezli) 990 1090 111 
Yüksek Lisans (Tezsiz) 179 144 89 
Lisans 10848 11686 3726 
Ön Lisans 6999 11193 4704 

  TOPLAM 19218 24409 8666 
     

Öğretim 
Yılı 

Öğrencinin Kayıtlı 
Olduğu Programlar 

Öğrenci Sayısı Mezun Olan Öğrenci 
Sayısı Kız Erkek 

20
15

-2
01

6 Doktora 231 318 50 
Yüksek Lisans (Tezli) 1317 1368 139 
Yüksek Lisans (Tezsiz) 359 543 113 
Lisans 11662 13042 3315 
Ön Lisans 8002 12967 5071 

  TOPLAM 21571 28238 8688 
     

Öğretim 
Yılı 

Öğrencinin Kayıtlı 
Olduğu Programlar 

Öğrenci Sayısı Mezun Olan Öğrenci 
Sayısı Kız Erkek 

20
16

-2
01

7 Doktora 247 333 36 
Yüksek Lisans (Tezli) 1458 1581 150 
Yüksek Lisans (Tezsiz) 405 784 133 
Lisans 12384 14121 4116 
Ön Lisans 9138 14928 5320 

  TOPLAM 23632 31747 9755 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 
Grafik 8 – Mezun Öğrenci Sayıları (Önlisans ve Lisans) 
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Grafik 9 – Mezun Öğrenci Sayıları (Lisansüstü) 

 
 
 
Tablo 54 - Yatay Geçişle Üniversitemize Gelen, Ayrılan,  Kurum İçi Geçiş Yapan Öğrencilerin Sayıları 

Eğitim Öğretim Yılı Kurum Dışı Kurum İçi 

Gelen Giden Gelen Giden 

2016-2017 562 402 - 56 

TOPLAM 562 402 - 56 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 

Tablo 55 - Üniversiteden Ayrılan Öğrencilerin Sayısı (Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle) 
Eğitim Öğretim 

Yılı 
Kendi 

İsteği İle 
Ayrılan 

Öğrenim 
Ücreti/Katkı 

Payı 
Yatırmayan 

Başarısızlık 
(Azami 
Süre) 

Yüksek 
Öğrenimden 

Çıkarma 

Diğer TOPLAM 

2015-2016 1391 _ 2 52 142 1587 
2016-2017 986 - - 1 109 1096 

Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

 
Tablo 56 – Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları 

Eğitim Düzeyi Öğrenci Sayısı 
Enstitü  35 
Fakülte 447 
Yüksekokul 73 
Meslek Yüksekokulu 1 

TOPLAM 556 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Tablo 57 – Disiplin Cezası Alan Öğrencilerin Sayısı ve Aldıkları Cezalar 
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Enstitü 1 - - - - - 1 
Fakülte - 2 2 12 9 17 42 
Yüksekokul - 6 1 7 2 9 25 
Meslek Yüksekokulu - - 2 3 - - 5 

TOPLAM 1 8 5 22 11 26 73 
Kaynak: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
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Tablo 58 – ERASMUS Değişim Programları Kapsamında Giden/Gelen Öğrenci Sayıları 
Eğitim-Öğretim 

Dönemi 
Giden Öğrenci Sayısı Gelen Öğrenci Sayısı 

Öğrenim 
Amaçlı 

Staj 
Amaçlı 

TOPLAM Öğrenim 
Amaçlı 

Staj 
Amaçlı 

TOPLAM 

2007-2008 8 - 8 - - - 

2008-2009 10 - 10 - - - 

2009-2010 10 - 10 - - - 

2010-2011 10 3 13 - 1 1 

2011-2012 23 11 34 3 - 3 

2012-2013 37 29 66 4 1 5 

2013-2014 56 31 87 5 1 6 

2014-2015 53 48 101 3 5 8 
2015-2016 37 41 78 12 1 13 
2016-2017 61 43 104 3 8 11 

Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 
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Tablo 59 – ERASMUS Kapsamında 2017 Yılında Protokol İmzalanan Üniversiteler 
Yılı Üniversitemiz Anlaşma Yapan 

Birimleri 
Anlaşma Yapılan Ülke/Üniversite Adı Anlaşma 

Tarihi 

2017 Fen-Edebiyat 
 

İngiliz Dili ve 
 

Romanya Universitatea Din Oradea 2017-01-18 
2017 Sosyal Bilimler 

 
İngiliz Dili ve 

 
Romanya Universitatea Din Oradea 2017-01-18 

2017 İktisadi ve İdari 
  

Siyaset Bilimi ve 
  

Romanya Universitatea Din Oradea 2017-01-23 
2017 Fen-Edebiyat 

 
Kimya İtalya Universita di Camerino 2017-01-25 

2017 Fen Bilimleri 
 

Kİmya İtalya Universita di Camerino 2017-01-25 
2017 İktisadi ve İdari 

  
Çalışma Ekonomisi 

   
Polonya Wroclaw University of Economics 2017-02-24 

2017 Sosyal Bilimler 
 

İşletme Yüksek 
 

Polonya Wroclaw University of Economics 2017-02-24 
2017 İktisadi ve İdari 

  
Siyaset Bilimi ve 

  
Hırvatistan Libertas International University 2017-03-02 

2017 Fen-Edebiyat 
 

Tarih Romanya University of Alba Iulia 2017-03-06 
2017 Sosyal Bilimler 

 
Tarih Romanya University of Alba Iulia 2017-03-06 

2017 Tıp Fakültesi Temel Tıp Bölümü İtalya Universita degli Studi  di Genova 2017-03-10 
2017 İktisadi ve İdari 

  
Siyaset Bilimi ve 

  
Romanya University of Bucharest 2017-03-20 

2017 İktisadi ve İdari 
  

Çalışma Ekonomisi 
   

Slovenya GEA College of Entrepreneurship 2017-04-05 
2017 İşletme Fakültesi İşletme Slovenya GEA College of Entrepreneurship 2017-04-05 
2017 İktisadi ve İdari 

  
İktisat Slovenya GEA College of Entrepreneurship 2017-04-05 

2017 İktisadi ve İdari 
  

İşletme Slovenya GEA College of Entrepreneurship 2017-04-05 
2017 Alaşehir Meslek 

 
Bağcılık İtalya Universita di Camerino 2017-05-23 

2017 Alaşehir Meslek 
 

Organik Tarım İtalya Universita di Camerino 2017-05-23 
2017 Alaşehir Meslek 

 
Tıbbi ve Aromatik 

 
İtalya Universita di Camerino 2017-05-23 

2017 Alaşehir Meslek 
 

Bitki Koruma İtalya Universita di Camerino 2017-05-23 
2017 Sağlık Bilimleri 

 
Beden Eğitimi ve 

  
Çek 

 
Charles University in Prague 2017-06-06 

2017 Spor Bilimleri 
 

Beden Eğitimi ve 
  

Çek 
 

Charles University in Prague 2017-06-06 
2017 İktisadi ve İdari 

  
Çalışma Ekonomisi 

   
Polonya Radom Academy of Economics 2017-07-13 

2017 Mühendislik Fakültesi Endüstri 
 

Polonya Silesian University of Technology ( 
   

2017-07-14 
2017 İşletme Fakültesi İşletme Polonya Silesian University of Technology ( 

   
2017-07-14 

2017 İktisadi ve İdari 
  

Siyaset Bilimi ve 
  

Litvanya Vytauto Didziojo Universitetas 2017-07-20 
2017 Fen-Edebiyat 

 
Biyoloji Polonya Adam Mikiewicz University 2017-09-15 

2017 Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Romanya Unıversıtatea De Stıınte 
    

  

2017-09-20 
2017 Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Romanya Unıversıtatea De Stıınte 

    
  

2017-09-20 
2017 İşletme Fakültesi İşletme Romanya University Dunarea de Jos of Galati  2017-09-26 
2017 Sosyal Bilimler 

 
İşletme Yüksek 

 
Romanya University Dunarea de Jos of Galati  2017-09-26 

2017 İktisadi ve İdari 
  

Siyaset Bilimi ve 
  

Romanya Scoala Nationala de Studii Politice 
  

2017-10-04 
2017 İktisadi ve İdari 

  
İktisat Slovenya Faculty of Commercial and Business 

 
2017-10-04 

2017 İktisadi ve İdari 
  

İşletme Slovenya Faculty of Commercial and Business 
 

2017-10-04 
2017 İşletme Fakültesi İşletme Slovenya Faculty of Commercial and Business 

 
2017-10-04 

2017 İşletme Fakültesi Turizm İşletmeciliği Slovenya Faculty of Commercial and Business 
 

2017-10-04 
2017 Sosyal Bilimler 

 
İşletme Yüksek 

 
Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 

2017 İktisadi ve İdari 
  

İktisat Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 
2017 İktisadi ve İdari 

  
Maliye Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 

2017 İktisadi ve İdari 
  

Ekonometri Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 
2017 Fen-Edebiyat 

 
Matematik Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 

2017 Mühendislik Fakültesi Bilgisayar 
 

Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 
2017 Hasan Ferdi Turgutlu 

  
Yazılım 

 
Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 

2017 İşletme Fakültesi Ekonomi ve Finans Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 
2017 İşletme Fakültesi İşletme Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 
2017 İktisadi ve İdari 

  
Siyaset Bilimi ve 

  
Polonya University of Zielona Gora  2017-10-24 

2017 İktisadi ve İdari 
  

Siyaset Bilimi ve 
  

Fransa Instıtut Detudes Polıtıques De 
 

2017-11-22 
2017 Mühendislik Fakültesi Malzeme 

 
Çek 

 
WSB-Technicka Univerzita Ostrava 2017-11-23 

2017 İktisadi ve İdari 
  

Siyaset Bilimi ve 
  

Polonya Uniwersytet Gdanski 2017-11-23 
Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 
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Tablo 60/A – FARABİ Değişim Programları Kapsamında Gelen / Giden Öğrenci Sayıları 
Öğrencinin Gelen 

Öğrenci 
Öğrencinin Giden 

Öğrenci 
Geldiği Üniversite Sayısı Gittiği Üniversite Sayısı 

Selçuk Üniversitesi 2 Hacettepe Üniversitesi 3 
Çankırı Karatekin Üniversitesi 2 Dicle Üniversitesi 1 
Gümüşhane Üniversitesi 1 Pamukkale Üniversitesi 4 
Uşak Üniversitesi 3 Akdeniz Üniversitesi 2 
Ordu Üniversitesi 2 Dokuz Eylül Üniversitesi 9 
Mustafa Kemal Üniversitesi 4 Ege Üniversitesi 2 
Çukurova Üniversitesi 1 Cumhuriyet Üniversitesi 1 
Amasya Üniversitesi 1 Mehmet Akif Ersoy 1 
Bülent Ecevit Üniversitesi 1 Anadolu Üniversitesi 1 
Uludağ Üniversitesi 2 Uludağ Üniversitesi 5 
Pamukkale Üniversitesi 3 Balıkesir Üniversitesi 3 
Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi 1 Çanakkale Onsekiz Mart Üni. 2 
Kocaeli Üniversitesi 1 Adnan Menderes Üniversitesi  4 
Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi 1 Yıldız Teknik Üniversitesi 2 
Yüzüncü Yıl Üniversitesi 2 İstanbul Üniversitesi 3 
Dumlupınar Üniversitesi 4 Yüzüncü Yıl Üniversitesi 1 
Sinop Üniversitesi 1 Ondokuz Mayıs Üniversitesi 2 
Karabük Üniversitesi 3 Nevşehir Hacı Bektaşi Veli 1 
Afyon Kocatepe Üniversitesi 2 Çukurova Üniversitesi 1 
Artvin Çoruh Üniversitesi 1 Ankara Üniversitesi 1 
Atatürk Üniversitesi 1 Bülent Ecevit Üniversitesi 1 
Bingöl Üniversitesi 1 Gaziantep Üniversitesi 1 
Çanakkale Onsekiz Mart Üni. 1 Uşak Üniversitesi 1 
Erzincan Üniversitesi 2 Gaziosmanpaşa Üniversitesi 1 
Gaziosmanpaşa Üniversitesi 1 Gazi Üniversitesi 1 
Kafkas Üniversitesi 1   
Kırklareli Üniversitesi 2   
Marmara Üniversitesi 1   
Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 1   
Süleyman Demirel Üniversitesi 1   
TOPLAM 50 TOPLAM 54 
Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 

Tablo 60/B – MEVLANA Değişim Programları Kapsamında Gelen / Giden Öğrenci Sayıları 
Öğrencinin Gelen 

Öğrenci 
Öğrencinin Giden 

Öğrenci 
Geldiği Üniversite Sayısı Gittiği Üniversite Sayısı 

Osh State University 2 Kırgızistan-Türkiye Manas 
Üniversitesi  1 

University of Algiers 2 
3 

National University of Life and 
Enviromental Sciences of Ukraine 4 

TOPLAM 5 TOPLAM 5 
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b) Sağlık Hizmetleri 

Üniversitemiz bünyesindeki Hafsa Sultan Hastanesi tarafından 2017 yılında da 

sağlık hizmetleri verilmeye devam edilmiştir. Hafsa Sultan Hastanesi Uncubozköy 

kampüsündeki binasında ve Şehit Prof. Dr. İlhan Varank Kampüsündeki Semt 

polikliniğinde hizmetlerini sunmaktadır. Hastanenin faaliyetlerine ilişkin bilgiler aşağıdaki 

tablolarda verilmektedir.  

Tablo 61 – Semt Polikliniği Sağlık Alanları ve Hizmet Veren Personel Sayıları 
SAĞLIK BİRİMİ ADI HİZMET ALANI HİZMET VEREN HİZMET ALAN 

(m2) Sayısı Sayısı 
Muradiye Semt Polikliniği 300 4 2030 
Diş hekimliği 50 2 474 

TOPLAM 350 6 2504 
Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği      

Tablo 62 - 2017 Yılı Semt Polikliniği Muayene ve Sevk Adetleri 
SAĞLIK BİRİMİ 

ADI 
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Muradiye Semt Polk. - - - - 2030 - 2030 
Diş Hekimliği - - - - 474 - 474 

TOPLAM - - - - 2504 - 2504 
Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 

 
 Tablo 63 - Hastanemizde Tedavi Gören Hastaların Hastane Bölümleri İtibarıyla Dağılımı 

SAĞLIK BİRİMİ 
ADI 

2016 YILI 2017 YILI 
YATAK 
SAYISI 

HASTA 
SAYISI 
(Yatan 
Hasta) 

HASTA 
SAYISI  
(Ayakta 
Tedavi) 

TETKİK 
SAYISI 

YATAK 
SAYISI 

HASTA 
SAYISI 
(Yatan 
Hasta) 

HASTA 
SAYISI 
(Ayakta 
Tedavi) 

TETKİK 
SAYISI 

Acil Servis 37 1.519 100.461 - 37 2343 104.472 - 
Yoğun Bakım 51 1.650 - - 73 2655 - - 
Klinik 600 25.699 - - 553 26.761 - - 
Ameliyathane 15 34.177 - - 15 35.944 - - 
Poliklinik - - 600.102 - - - 715.042 - 
Laboratuvar Hizmetleri - - - 5.308.522 - - - 5.995.528 
Radyoloji Ünitesi Hizm. - - - 257.443 - - - 254.574 
Nükleer Tıp Hizm. - - - 11.034 - - - 12.771 
Semt Polikliniği-Sosyal - - - - - - 2.030 - 

TOPLAM 703 63.045 700.563 5.576.999 678 67.703 821.544 6.262.873 
Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 
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Tablo 64 – Hastanemizde Ayakta Tedavi Gören Hastaların Yıllara Göre Dağılımı 
SAĞLIK BİRİMİ ADI 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Acil  49.858 61.918 74.751 84.606 100.461 104.472 

Adli Tıp 71 277 203 305 266 284 

Ağrı Polikliniği 1.871 1.940 1.812 2.898 2.761 8.210 

Anestezi Polikliniği - 3.443 8.335 8.817 11.360 14.679 

Beslenme ve Diyet Polikliniği - 1.549 3.811 3.159 2.776 3.937 

Çocuk Cerrahisi Polikliniği 2819 3.865 5.028 5.248 7.775 8.159 

Çocuk Hastalıkları Polikliniği  66.160 81.433 102.892 104.578 103.865 112.834 

Dâhiliye Polikliniği 69.905 91.213 114.177 125.915 126.251 138.997 

Dermatoloji Polikliniği 15.018 18.209 20.270 21.930 22.277 28.675 

Enfeksiyon Hastalıkları Polikliniği 4.384 4.921 5.773 7.026 11.303 16.062 

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 
Polikliniği 5.831 8.707 12.133 15.845 15.818 14.759 

Genel Cerrahi Polikliniği 10.521 12.483 14.888 15.683 16.814 19.787 

Göğüs Cerrahisi Polikliniği 87 124 230 198 1.099 2.144 

Göğüs Hastalıkları Polikliniği 14.828 15.078 18.281 17.887 20.189 27.184 

Göz Hastalıkları Polikliniği 35.954 42.450 48.265 53.308 51.245 58.196 

Kadın Hastalıları ve Doğum Polikliniği 23.552 28.006 30.514 31.980 34.094 34.813 

Kalp ve Damar Cerrahisi Polikliniği 3.805 4.617 5.540 5.208 6.644 8.869 

Kardiyoloji Polikliniği 11.006 14.473 16.857 18.174 25.980 31.807 

Kulak Burun Boğaz Polikliniği 26.237 30.442 32.286 32.614 29.702 34.689 

Nöroşirürji Polikliniği 10.618 10.070 10.738 7.769 9.008 12.038 

Nöroloji Polikliniği 17.840 20.536 21.716 21.865 23.398 29.966 

Ortopedi ve Travmatoloji Polikliniği 22.945 28.613 30.348 31.175 30.110 35.680 

Plastik ve Rekonstrüktif Cerrahi 
Polikliniği 5.244 4.756 5.472 4.793 5.597 9.428 

Psikiyatri Polikliniği 16.142 16.290 16.568 15.741 15.784 20.414 

Radyasyon Onkolojisi Polikliniği 244 662 1.017 2.168 3.790 4.630 

Tıbbi Genetik  163 275 1.092 1.666 1.928 2.699 

Tüp Bebek Merkezi Polikliniği - 1.476 6.772 8.823 3.592 1.064 

Üroloji Polikliniği 11.701 11.675 14.377 16.132 16.676 19.789 
Aile Hekimliği - - - - - 588 

Nükleer Tıp - - - - - 1.072 

TOPLAM 426.804 519.501 624.146 665.511 700.563 805.925 
Kaynak: Hafsa Sultan Hastanesi Başhekimliği 
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c) Diğer Hizmetler 

 
Tablo 65 – 2017 Yılı Bilgi Edinme Verileri 

Bilgi Edinme Başvuru Konusu SAYI 
Personel 18 
Sağlık 304 
Adalet-Hukuk İşleri 6 
Eğitim 31 

TOPLAM 359 
Kaynak: Genel Sekreterlik 

 
 
Tablo 66 – Strateji Geliştirme Daire Başkanlığından Talep Edilen Görüşler ve Sayıları 

Talep Edilen Görüşün Konusu Adet 
Ek Ders - 
Maaş 2 
Yolluk - 
Sosyal Güvenlik Primi Ödemesi 2 
Ek Ödeme 2 

TOPLAM 6 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

 
Tablo 67 –  2017 Yılı Evrak, Toplantı ve Posta Gönderi Sayıları 

EVRAK KAYDI 
 Gelen Evrak Giden Evrak 
Evrak Sayısı 11.618 25.502 

 POSTA GÖNDERİLERİ 
Posta Gönderi Şekli Adet Tutar (TL) 

PTT Kargo 3915 26.366,89 
APS 172 1.126,95 
İadeli Taahhütlü 1461 12.281,33 
Adi Posta 4503 6.449,25 
Tebligat 100 1.190,40 

TOPLAM 10.151 47.414,82 
 TOPLANTILAR 

Toplantı Şekli Toplantı Sayısı Alınan Karar Sayısı 
Üniversite Yönetim Kurulu 33 428 
Üniversite Senatosu 20 151 
Üniversite Disiplin Kurulu 9 15 

TOPLAM 62 594 
Kaynak: Genel Sekreterlik 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
10.12.2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu 

mali yönetim sistemi uluslararası standartlar ve Avrupa Birliği uygulamalarına uygun bir 

şekilde yeniden düzenlenmiş ve bu kapsamda etkin bir iç kontrol sisteminin oluşturulması 

amaçlanmıştır. 5018 sayılı Kanun ile mali yönetim ve iç kontrol sistemine ilişkin standart 

ve yöntemlerin belirlenmesi, geliştirilmesi koordinasyon ve rehberlik hizmetlerine ilişkin 

yetkiler Maliye Bakanlığına verilmiştir. Maliye Bakanlığı da bu çerçevede genelgeler ve İç 

Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rehberi hazırlamış ve yayınlamıştır. 

Üniversitemiz İç Kontrol Sistemini, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu hükümleri ile bu hükümlere dayanılarak hazırlanan Kamu İç Kontrol Standartları 

Tebliğinde öngörülen İç Kontrol Standartları ile uyumlu hale getirmek üzere, 2017 – 2018 

yıllarını kapsayan İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planı Rektörlüğümüzce 

onaylanmıştır. Bu doğrultuda Üniversitemizde iç kontrol sisteminin daha etkin hale 

getirilebilmesi amacıyla birim iç kontrol sorumlularına yönelik bilgilendirme ve eğitim 

toplantıları düzenlenmiştir. 

Üniversitemiz İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem Planında, iç kontrol 

standartlarını karşılamaya yönelik olarak eylemler öngörülmüş ve bu eylemleri 

gerçekleştirecek sorumlu birimler ile sorumlu birimlerin işbirliği yapacağı birimler, 

eylemlerin en son tamamlanma tarihleri belirlenmiştir. Mevcut plan uygulanmaya devam 

etmektedir.
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II- AMAÇ VE HEDEFLER 

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin amaç ve hedefleri 2013-2017 Stratejik 

Planında belirlenmiştir. Stratejik Plana göre amaç ve hedefler aşağıdaki tabloda 

gösterildiği gibidir. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Amaç 1: 
 

Eğitim - Öğretim Kalite 
ve Kapasitesinin 
Artırılması. 

 
Hedef 1.1: Akreditasyon ve kalite güvence çalışmalarının artırılması 

 
Hedef 1.2: Eğitimde Bologna sürecine tam uyumun sağlanması 

Hedef 1.3: Yurt dışı öğrencileri ile değişim programlarına katılan öğrenci 
ve öğretim elemanı sayısının artırılması 

Hedef 1.4: Toplumsal ve teknolojik gelişmelere uygun olarak ihtiyaç 
duyulan alanlarda yeni akademik birimlerin açılması 

 
Hedef 1.5: Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimlerinin desteklenmesi 

 
Hedef 1.6: Girişimci ve yenilikçi öğrenciler yetiştirmek 

 
Hedef 1.7: İç ve dış paydaşların eğitim kalitesine katkısının artırılması 

 

 
 
 

Amaç 2: 
 

Nitelikli Bilimsel 
Araştırmaların 
Artırılması 

Hedef 2.1: Öğretim elemanı başına düşen yayın sayısının her 
yıl en az %10 artırılması 

 
Hedef 2.2: Bilimsel araştırmalarla ilgili komisyonların etkinliğinin artırılması 

 
Hedef 2.3: Diğer destek programlarına başvuruların özendirilmesi 

Hedef 2.4: Bilimsel çalışma ve toplantılara etkin olarak katılan 
araştırmacı sayısının her yıl artırılması 

 

 
Amaç 3: 

 
Dış Paydaşlarla 
İşbirliğinin 
Artırılması 

Hedef 3.1: Dış paydaşlarla ortak proje, bilimsel toplantı ve sosyal 
etkinlikler düzenlenmesi 

 
Hedef 3.2: Üniversite sanayi işbirliğini artırılması 
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Amaç 4: 
 

Kurumsal Kalite ve 
Kültürün 
Geliştirilmesi 

Hedef 4.1: Akademik ve idari personelin performansının belirlenmesi ve 
artırılması, 

 
Hedef 4.2: Birimlerde yapılandırmanın tamamlanması, 

 
Hedef 4.3: Üniversitenin imajının yönetilmesi, 

 
Hedef 4.4:  Üniversite hastanesinde hizmetin ve kalitenin artırılması, 

 

 
 
 

Amaç 5: 
 

Fiziksel ve Teknolojik 
Altyapının 
Geliştirilmesi 

 
Hedef 5.1: Fiziksel alt yapının artırılması 

 
Hedef 5.2: Laboratuvarların güçlendirilmesi 

 
Hedef 5.3: Teknoparkın kurulması ve geliştirilmesi 

 
Hedef 5.4: Bilgi işlem altyapısının güçlendirilmesi 
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B- Temel Politikalar ve Öncelikler 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi amaç ve hedeflerine ulaşmak için izleyeceği 

politikaları ve önceliklerini Stratejik Planında belirlemiştir. Bu politika ve öncelikler şöyle 

sıralanabilir: 

 Üniversite akreditasyon komisyonu oluşturularak uygun birimlerde akreditasyon ve 

kalite güvence çalışmalarında bulunmak, 

 Ders programlarının Bologna sürecine uygun olarak yeniden düzenlenmesi, 

 Ders materyallerinin internet ortamında sunulması, 

 Diploma eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alınması, 

 İngilizce eğitim veren birimlerin güçlendirilmesi ve eğitim kalitesinin artırılması, 

 Öğretim elemanları ve öğrencilere yurtdışı hareketlilik programlarının tanıtılması 

ve teşvik edilmesi, 

 Yurtdışı öğrenci sayısının artırılması, 

 Yurtdışında bulunan üniversitelere ve araştırma merkezlerine programlarımızın 

tanıtılması ve değişim programları için işbirliğinin sağlanması, 

 Yurtdışı öğrenci sayısının artırılması, 

 İhtiyaç duyulan yeni akademik bölüm ve programların belirlenmesi ve açılması için 

Yüksek Öğretim Kurulu’na başvurulması, 

 Açılacak olan yeni bölümler için nitelikli akademisyenlerin bulunması ve 

yetiştirilmesi, 

 Uzaktan eğitimin aktif hale getirilmesi ve yaygınlaştırılması, 

 Lisans eğitiminde çift ana dal ve yan dal uygulamalarının yaygınlaştırılması, 

 Öğrenci kulüplerinin güçlendirilmesi, 

 Öğrenci danışmanlık sisteminin etkinleştirilmesinin sağlanması ve öğrencilere 

psikolojik destek ve rehberlik hizmeti sunulması, 

 Eğitim müfredatlarına girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili dersler ilave etmek, 

 Ders içeriği ve ders programlarına yönelik olarak öğrenci memnuniyet anketlerinin 

yapılması, 

 Birimlerde ilgili kamu ve özel sektör temsilcilerinden oluşan danışma kurullarının 

kurulması ve etkinliğinin artırılması, 

 Mezunların takibi ve işbirliğinin artırılması, 

 Bilimsel performansı yüksek olan öğretim elemanlarının ödüllendirilmesi, 

 Proje destek ofisi kurulması ve faaliyetlerinin artırılması, 
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 Üniversite bünyesinde araştırmacıların yayınları için İngilizce destek biriminin 

kurulması, 

 Kütüphane desteğinin kalitesinin ve seviyesinin artırılması, 

 Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri sayısının artırılması, 

 Bilimsel toplantılarda görev alan ve sunum yapan araştırmacıların desteklenmesi, 

 Düzenlenen ya da destek verilen bilimsel toplantıların artırılması, 

 Teknoparkın geliştirilmesi ve sanayi ile ortak faaliyetlerin artırılması, 

 Birimlerde akademik ve idari personelin işe yönelik performansının 

değerlendirilmesi ve ödüllendirilmesi, 

 Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve bağlılığını sağlayan bir çalışma 

ortamının sunulması, 

 Fiziksel alt yapının geliştirilmesi, 

 Laboratuvarların güçlendirilmesi, 

 Bilgi işlem altyapısının güçlendirilmesi. 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 
24 Aralık 2016 tarih ve 29928 sayılı mükerrer Resmi Gazetede yayımlanan 2017 

yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu’na uygun olarak idaremiz tahsilat ve harcama 

işlemleri yürütülmüştür. 2017 yılında gerçekleşen bütçe gider ve gelirlerine ilişkin bilgiler 

aşağıda verilmiştir. 

a) Bütçe Giderleri 

2017 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile Manisa Celal Bayar Üniversitesine 

280.401.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. Bütçe Kanununa uygun olarak yıl içerisinde 

eklenen ödeneklerle yılsonu itibarıyla ödenek gerçekleşme tutarı 310.155.075,00 TL 

olmuştur. Yılsonu itibarıyla bu rakamın 293.644.169,00 TL’si harcanmıştır. 2017 yılı 

başlangıç ödeneğine göre yılsonu harcama tutarının oranı %104 olarak gerçekleşmiştir.  

 
Tablo 68 – 2017 Yılı Bütçe Giderleri 

EKONOMİK 
SINIFLANDIRMA 

KESİNTİLİ 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 
(K.B.Ö.) 

YILSONU 
ÖDENEK 

(YSÖ) 

HARCAMA HARCAMA 
/ YSÖ (%) 

HARCAMA 
/ K.B.Ö. 

(%) 

Personel Giderleri 168.339.000 170.803.129 169.012.798 98 100 
SGK Devlet Primi giderleri 26.481.000 26.328.056 26.264.766 99 99 
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri 34.777.000 44.846.390 42.285.122 95 120 

Cari Transferler 7.671.000 7.671.500 6.537.810 85 85 
Sermaye Giderleri 43.133.000 60.506.000 49.543.673 81 114 

TOPLAM 280.401.000 310.155.075 293.644.169 94 104 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Grafik 10 – 2017 Yılı Bütçe Giderleri 
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Tablo 69 – 2016 Yılı Bütçe Giderleri 
2016 MALİ YILI 

EKONOMİK 
SINIFLANDIRMA 

BÜTÇE 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ (TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI (TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

01 – Personel Giderleri 166.049.000 156.255.562 94 
02 – S.G.K. Devlet Pirimi Giderleri 24.868.000 24.701.787 99 
03 – Mal ve Hizmet Alım Giderleri 32.702.000 38.187.634 117 
05 – Cari Transferler 7.053.000 6.200.554 88 
06 – Sermaye Giderleri 37.611.000 37.899.708 101 

TOPLAM 268.283.000 263.245.245 98 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Tablo 70 – 2017 Bütçe Giderleri 
2017 MALİ YILI 

EKONOMİK SINIFLANDIRMA 
BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ 
ÖDENEĞİ 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI (TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI (%) 

01 – Personel Giderleri 168.339.000 169.012.798 100 
02 – S.G.K. Devlet Pirimi Giderleri 26.481.000 26.264.766 99 
03 – Mal ve Hizmet Alım Giderleri 34.777.000 42.285.122 120 
05 – Cari Transferler 7.671.000 6.537.810 85 
06 – Sermaye Giderleri 43.133.000 49.543.673 114 

TOPLAM 280.401.000 293.644.169 104 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

Grafik 11 – 2017 Yılı Bütçe Giderleri 

 

Grafik 11-1 – Yıllara Göre Bütçe Giderleri 
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Tablo 71 – 2017 Yılı Elektrik, Su, Yakacak ve Telefon Giderlerinin Aylar İtibariyle Dağılımı 
Fatura 
Dönemi 

Elektrik Su Yakacak Telefon TOPLAM 
(TL) 

Ocak 685.421 65.830 313.337 48.518 1.113.107 
Şubat 668.894 64.243 305.782 47.349 1.086.268 
Mart 387.924 37.258 177.338 27.460 629.979 
Nisan 378.996 36.400 173.256 26.828 615.480 
Mayıs 157.446 15.122 71.976 11.145 255.689 
Haziran 246.397 23.665 112.639 17.442 400.143 
Temmuz 258.221 24.800 118.045 18.279 419.345 
Ağustos 154.442 14.833 70.603 10.932 250.810 
Eylül 202.153 19.416 92.413 14.310 328.292 
Ekim 239.886 23.040 109.663 16.981 389.569 
Kasım 201.222 19.326 91.988 14.244 326.780 
Aralık 522.403 50.173 238.814 253.486 1.064.877 

TOPLAM 4.103.405 394.106 1.875.855 290.465 6.663.831 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

 

Tablo 72 – 2017 Yılında Araç ve Jeneratörlerde Kullanılan Akaryakıtın Aylar İtibariyle Dağılımı 
Fatura Motorin LPG Benzin TOPLAM 
Dönemi (Litre) Tutar (TL) (Litre) Tutar (TL) (Litre) Tutar (TL) (TL) 

Ocak 4.651,79 16.177,12 735,47 1.647,45 284,49 1.226,15 19.050,72 

Şubat 6.104,60 21.260,93 650,39 1.456,87 61,02 263,00 22.980,80 

Mart 7.652,84 26.386,55 745,18 1.669,20 319,94 1.378,94 29.434,69 

Nisan 8.704,09 30.084,74 606,27 1.358,04 298,70 1.287,40 32.730,18 

Mayıs 7.251,14 26.633,91 622,48 1.394,36 332,94 1.434,97 29.463,24 

Haziran 3.939,00 13.510,77 517,34 1.158,84 283,32 1.221,11 15.890,72 

Temmuz 4.413,05 15.212,92 434,01 972,18 478,08 2.060,52 18.245,62 

Ağustos 3.241,61 11.146,11 419,60 939,90 149,72 645,29 12.731,30 

Eylül 4.524,43 15.681,99 473,94 1.061,56 478,23 2.061,17 18.804,72 

Ekim 6.695,81 23.014,11 649,87 1.455,71 350,30 1.509,79 25.979,61 

Kasım 6.120,32 20.992,70 862,41 1.931,8 208,96 900,62 23.825,12 

Aralık 5.479,08 19.042,95 704,60 1.578,30 176,02 758,65 21.379,90 

TOPLAM 68.777,76 239.144,80 7421,56 16.624,21 3.421,72 14.747,61 270.516,62 

Kaynak: İdari Mali İşler Daire Başkanlığı 
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b) Bütçe Gelirleri 

Bütçe gelirleri, Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu çerçevesinde 2017 yılında tahsil 

edilen hazine yardımı ile bağış ve yardımlar dâhil olmak üzere öz gelirlerden oluşmuştur. 

2017 yılında öz gelirler bir önceki yıla göre % 10 artış göstererek 39.053.154,73 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 2017 yılında tahsil edilen hazine yardımı tutarı 226.726.973,00 TL olarak 

gerçekleşmiştir.  

 
Tablo 73 – Bütçe Gelirleri 

2016 
BÜTÇE 

TAHMİNİ 
(TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI 

(%) 
03 – Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 15.370.000,00 22.226.112,43 145 
04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 240.912.000,00 237.113.647,17 98 
05 -  Diğer Gelirler 12.001.000,00 15.378.171,10 128 
06- Sermaye Gelirleri - 469.495,43 - 

TOPLAM 268.283.000,00 275.187.426,13 103 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Tablo 74 – Bütçe Gelirleri 

2017 
BÜTÇE 

TAHMİNİ 
(TL) 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI 

(TL) 

GERÇEKLEŞME 
ORANI 

(%) 
03 – Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 15.370.000,00 22.561.111,90 147 
04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 252.466.000,00 244.515.080,19 97 
05 -  Diğer Gelirler 12.565.000,00 15.675.751,20 125 
06- Sermaye Gelirleri - 2.660,88 - 

TOPLAM 280.401.000,00 282.754.604,17 101 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

Grafik 12 – Bütçe Gelirleri
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Tablo 75 – Öz Gelirler 
 YILLARA GÖRE ÖZGELİR GELİR / GİDER DURUMU 

AÇIKLAMA 2014 2015 2016 2017 
Öz Gelir 30.566.664,11 31.663.408,88 35.583.078,53 38.289.524,08 
Öz Gelir Karşılığı Gider 25.849.494,55 23.164.248,47 

 
23.187.671,47 26.748.690,26 

Gelir/Gider Farkı 4.717.169,56 8.499.160,41 12.395.407,06 11.540.833,82 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Tablo 76 – Öz Gelirlerden Karşılanan Hazine Yardımı Karşılığı Harcamalar 
 YILLARA GÖRE ÖZGELİRDEN FİNANSE EDİLEN HAZİNE YARDIMI 

KARŞILIĞI HARCAMALAR 
AÇIKLAMA 2014 2015 2016 2017 

Hazine Yardımı Karşılığı 
Olup Öz Gelir ve Likitten 
Finanse Edilen Harcamalar 

18.358.812,60 19.246.283,06 16.053.465,00 23.441.424,00 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Tablo 77 – Bütçe Gelir/Gider Dengeleri 
 YILLARA GÖRE TOPLAM BÜTÇE GELİR/GİDER DENGESİ 

AÇIKLAMA 2014 2015 2016 2017 
Toplam Bütçe Geliri 188.000.775,47 228.130.220,02 275.187.426,13 282.754.604,17 
Toplam Bütçe Gideri 196.126.523,00 236.351.380,51 263.245.245,00 293.644.169,00 
Gelir / Gider Farkı -8.125.747,53 -8.221.160,49 11.942.181,13 -10.889.564,83 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Grafik 12-1 – Yıllara Göre Bütçe Gelirleri 
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B- Performans Bilgileri 

 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

 

 

 

a) Faaliyet Bilgileri 

Üniversitemizin 2017 yılında gerçekleştirdiği eğitim-öğretim, bilimsel, sosyal, 

kültürel, spor ve idari faaliyetlerine ilişkin bilgi ve istatistikler aşağıdaki tablolarda 

verilmiştir. 
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Tablo 78 – 2017 Yılında Düzenlenen Etkinlik ve Faaliyetler   
Sıra 
No 

Tarih Faaliyet 
Türü 

Faaliyet Adı Faaliyet Yeri 

1 6.01.2017 Eğitim Bilimsel Etik ve Benzerlik 
Programlarının Kullanımı 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

2 20.01.2017 Toplantı Teknoloji Geliştirme Bölgelerindeki 
Teşvikler ve Mali Uygulamalar ile bu 
bölgelerde şirket kurma süreçleri ve 
destekler hakkında bilgilendirme 
toplantısı 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

3 9.02.2017 Toplantı 43. TEMÖB - Türkiye Endüstri 
Mühendisliği Öğrencileri Buluşması 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

4 23.02.2017 Konferans Şapkadan Çıkan Gençlik Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

5 28.02.2017 Toplantı MCBÜ Kariyer Ekonomi Zirvesi Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

6 3.03.2017 Açılış Hafsa Sultan Hastanesi Radyonüklid 
Tedavi Merkezi Açılış Töreni 

MCBÜ Hafsa Sultan 
Hastanesi Nükleer Tıp ABD 

7 7.03.2017 Söyleşi Murat Gülsoy İle Söyleşi Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

8 8.03.2017 Kariyer 
Günleri 

MCBÜ Mühendislik Fakültesi Kariyer 
Günleri 

MCBÜ Mühendislik 
Fakültesi A Blok 

9 8.03.2017 Panel Kadın Var Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

10 8.03.2017 Sinema Agora Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

11 9.03.2017 Konferans Mehmet Akif ve Asım'ın Nesli Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

12 13.03.2017 Konferans Gıda Mühendisi Gibi Düşünmek MCBÜ Mühendislik 
Fakültesi A Blok 

13 13.03.2017 Panel Dünyada ve Türkiye'de Tıp Eğitiminin 
Dünü - Bugünü ve Yarını 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

14 14.03.2017 Konferans Kırım'ın İşgali Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

15 15.03.2017 Konferans Gelenekten Geleceğe Türkiye ve Dünya Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

16 15.03.2017 Konferans Beyin ve Öğrenme Sinema Salonu 
 

17 
 

16.03.2017 Temel 
Atma 
Töreni 

Hafsa Sultan Hastanesi Ek Poliklinik ve 
Öğretim Üyeleri Odaları ile 
Derslik Binası Temel Atma Töreni 

 
MCBÜ Hafsa Sultan 
Hastanesi 

18 18.03.2017 Toplantı Mühendisler ve Diğer Herkes İçin 
Öğrenci Topluluğu Ege Bölge 
Toplantısı 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

19 20.03.2017 Toplantı İnşaat Günleri MCBÜ Mühendislik 
Fakültesi A Blok 

20 20.03.2017 Konferans Bir Moral Kaynağı Olarak Osmanlı 
Mizahında Çanakkale Deniz Savaşları 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

21 21.03.2017 Şenlik Nevruz Şenliği Şehit Prof. Dr. İlhan Varank 
Yerleşkesi Spor Salonu 

22 21.03.2017 Söyleşi Osmanlıyla ve Osmanlısız Son İki Asır Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

23 22.03.2017 Toplantı Manisa Teknokent Lansman Toplantısı Anemon Otel 
24 23.03.2017 Konferans Aşkın Çıkmaz Sokakları Prof. Ümit Doğay Arınç 

Kültür Merkezi 
25 23.03.2017 Konferans Harun Can - Seslendirme Sanatçısı Prof. Ümit Doğay Arınç 

Kültür Merkezi 
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26 24.03.2017 Seminer Geriatrik Rehabilitasyon Seminerleri Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

27 27.03.2017 Söyleşi Çelebi Alper Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

28 27.03.2017 Panel Bağımlılığın Farklı Yüzleri Sinema Salonu 
29 29.03.2017 Konferans Türk Fikir Hayatında Cemil Meriç'in 

Yeri 
Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

30 30.03.2017 Panel Gençlerimize İki Rehber Mehmet Akif / 
Necip Fazıl 

Saruhanlı Belediyesi Kültür 
Merkezi 

31 30.03.2017 Panel I. Kaisen Günü MCBÜ Mühendislik 
Fakültesi A Blok 

32 31.03.2017 Tören Fidan Dikim Töreni - Hocalı Şehitleri 
Anısına 

MCBÜ UBYO Bahçesi 

33 5.04.2017 Panel Sporun, Ekonomi ve Sosyoloji İle Olan 
Ayrılmaz Birlikteliği 

Sinema Salonu 

34 6.04.2017 Festival 13. Akbank Kısa Film Festivali 
Üniversitelerde 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

35 6.04.2017 Açılış Tüp Bebek Merkezi Açılış Töreni MCBÜ Hafsa Sultan 
Hastanesi Merkezi 
Laboratuvar 

36 8.04.2017 Söyleşi Gençlik ve Gelecek Sinema Salonu 
37 12.04.2017 Tanıtım 

Günleri 
7. Manisa Celal Bayar Üniversitesi 
Tanıtım Günleri 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

38 20.04.2017 Sergi Resim Sergisi: Efeler MCBÜ Hafsa Sultan 
Darüşşifası Tıp Tarihi Müzesi 

39 20.04.2017 Konferans Bağımlılık ve Risk Faktörleri Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

40 21.04.2017 Kongre XV. Ulusal Büro Yönetimi ve 
Sekreterlik Kongresi 

MCBÜ Ahmetli MYO 

41 22.04.2017 Eğitim Hack With MVP Turgutlu TURBEM Gençlik 
Merkezi 

42 22.04.2017 Kongre XII. Ulusal Tıp Öğrenci Kongresi Kuşadası 
43 24.04.2017 Kongre 4. Uluslararası Öğrenci Kongresi MCBÜ İİBF 
44 24.04.2017 Konferans Türkiye İçin Yaratılan Sorunlar: Ermeni 

Sorunu 
Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

45 26.04.2017 Konser Tuluyhan Uğurlu "Hoca Ahmet Yesevi" Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

46 27.04.2017 Söyleşi Osman Özbaş ile Söyleşi Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

47 27.04.2017 Söyleşi Mehmet Sercan Öğe "Sosyal Medya İle 
Kariyer Basamakları" 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

48 27.04.2017 Sinema Mavi Bisiklet Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

49 27.04.2017 Sinema Snowden Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

50 27.04.2017 Mûsıkî Mûsıkîmizin Kâmil Sesi: Bekir Sıdkı 
Sezgin 

Manisa Mevlevîhânesi 

51 28.04.2017 Toplantı Metalurji Malzeme Sektör Günleri MCBÜ ÜSİTEM 
52 28.04.2017 Seminer Diksiyon ve Etkili Konuşma Semineri Prof. Ümit Doğay Arınç 

Kültür Merkezi 
53 2.05.2017 Zirve Bilişimde Kariyer Zirvesi Prof. Ümit Doğay Arınç 

Kültür Merkezi 
54 2.05.2017 Sinema Mavi Bisiklet Prof. Ümit Doğay Arınç 

Kültür Merkezi 
55 3.05.2017 Konferans Manisalı Koleksiyonerler Prof. Ümit Doğay Arınç 
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Kültür Merkezi 
56 3.05.2017 Konferans Günümüz İslâm Düşüncesi Sorunlar ve 

İmkânlar 
Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

57 3.05.2017 Sinema Snowden Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

58 4.05.2017 Sempozyum III. International Stem Cell Symposium Anemon Otel 
59 4.05.2017 Kongre I. Sağlık Hizmetlerinde İletişim 

Kongresi 
Çiğli Bölge Eğitim ve Arş. 
Hast. Konferans Salonu 

60 4.05.2017 Panel 3. Ar-Ge ve Inovasyon Paneli MCBÜ Mühendislik 
Fakültesi A Blok 

61 5.05.2017 Sempozyum III. Uluslararası Katılımlı Kök Hücre 
Sempozyumu 

Anemon Otel 

62 5.05.2017 Konferans Uluslararası İmalat Sanayinde Endüstri 
4.0 Uygulamaları ve Çalışanların 
Uyumu 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

63 5.05.2017 Konferans Kutadgu Bilig'in Türk Dili Tarihindeki 
Yeri 

Eğitim Fakültesi Basri 
Koçyiğit Kültür Merkezi 

64 8.05.2017 Kutlama Dünya Ebeler Günü Kutlaması Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

65 9.05.2017 Açılış 25. Bilim ve Bahar Şenliği Açılışları MCBÜ 
66 9.05.2017 Konser Hüsnü Şenlendirici Süleyman Demirel Kültür 

Merkezi 
68 11.05.2017 Konser Mehmet Erdem MCBÜ Şehit Prof. Dr. İlhan 

Varank Yerleşkesi Çim Saha 
69 11.05.2017 Festival Rekfest - Rekreasyon Festivali MCBÜ Spor Bilimleri 

Fakültesi Kampüsü 
70 11.05.2017 Panel Endüstriyel Verimlilik Paneli MCBÜ Mühendislik 

Fakültesi A Blok 
71 11.05.2017 Sergi 15 Temmuz Şehitleri Anma Programı 

ve Resim Sergisi 
HFT Teknoloji Fakültesi 
Seramiksan Konferans Salonu 

72 12.05.2017 Ödül Töreni 25. Bilim ve Bahar Şenliği Ödül Töreni Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

73 13.05.2017 Kongre II. Uluslararası Lisansüstü Eğitim 
Kongresi (MCU-ULEK2017) 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

74 15.05.2017 Sempozyum 12-18 Mayıs Hemşirelik Haftası 
Sempozyumu 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

75 16.05.2017 Konferans Toplu İş Sözleşmesi Uygulamaları MCBÜ İİBF 
76 17.05.2017 Eğitim MCBÜ Teknoloji Geliştirme Bölgesi 

Prototip Atölyeleri Programı 
MCBÜ Mühendislik 
Fakültesi A Blok 

77 17.05.2017 Konferans Manisa'da Nüfus Hareketleri Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

78 18.05.2017 Söyleşi Hak Temelli Sosyal Hizmetin 
Dayanakları 

Sinema Salonu 

79 18.05.2017 Konferans Hayvanların Matematiksel Hareketleri Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

80 22.05.2017 Buluşma Sağlık bilimleri Fakültesi Geleneksel 
Mezunlar Buluşması ve Lokma Günü 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

81 22.05.2017 Konferans Küresel Finans Krizi "Birlikte Gelişen 
Fırsatlar ve Tehditler" 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

82 15.06.2017 Çalıştay Marmara Denizi Çalıştayı Anemon Otel 
83 3.07.2017 Kongre Uluslararası Mikoloji Kongresi Anemon Otel 
84 13.07.2017 Panel Türkiye'de Darbeler ve 15 Temmuz 

Darbe Girişimi 
Manisa Kültür Merkezi Lale 
Salonu 

85 4.08.2017 Toplantı TÜBİTAK 1507 ve 1512 Destek 
Programı bilgilendirme Toplantısı 

MCBÜ Teknokent Konferans 
Salonu 
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86 21.08.2017 Eğitim Uygulamalı Proje Yazma Eğitimi MCBÜ Salihli MYO 
Konferans Salonu 

87 27.09.2017 Çalıştay Yuntdağı Çalıştayı Obasya 
88 28.09.2017 Kongre II. Uluslararası Stratejik Araştırmalar 

Kongresi 
Antalya 

89 28.09.2017 Tören MCBÜ Dündar Çiloğlu Onkoloji 
Hastanesi Temel Atma Töreni 

MCBÜ Uncubozköy Sağlık 
Yerleşkesi 

90 4.10.2017 Eğitim TOEFL Sınavına Dair Püf Noktaları Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

91 11.10.2017 Açılış Manisa Teknokent Açılış Töreni MCBÜ Şehit Prof. Dr. İlhan 
Varank Yerleşkesi 

92 11.10.2017 Açılış 2017 - 2018 Eğitim - Öğretim Yılı 
Açılış Töreni 

Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

93 12.10.2017 Sempozyum I. Uluslararası Demirci Sempozyumu MCBÜ Demirci Eğitim 
Fakültesi 

94 17.10.2017 Eğitim Endüstri 4.0 ve Bilgisayar Mühendisliği Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

95 18.10.2017 Konferans Osmanlı'dan Günümüze Musul Kerkük 
Meselesi ve Türkmenlerin Durumu 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

96 19.10.2017 Tanıtım Yerli Zırhlı Araç Pusat ve Türkiye'deki 
Güç Grubu Geliştirme Faaliyetleri 
Tanıtımı 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

97 26.10.2017 Sempozyum Uluslararası Manisa Sempozyumu Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

98 30.10.2017 Konferans Cumhuriyet ve Demokrasi Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

99 1.11.2017 Sempozyum Uluslararası ve Disiplinlerarası Çevre ve 
Edebiyat Sempozyumu 

MTSO Konferans Salonu 

100 2.11.2017 Kongre Uluslararası Türk Dünyası Stratejik 
Araştırmalar Kongresi 

Antalya 

101 2.11.2017 Sempozyum Uluslararası Ege Dünyası Liman 
Kentleri Sikke, Mühür ve Ağırlıklar 
Sempozyumu 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

102 7.11.2017 Konser Anadolu'nun Renkleri Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

103 8.11.2017 Eğitim InCites Eğitimi Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

104 9.11.2017 Konferans Kahkaha Terapisi "Benimle Güler 
misin?" 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

105 24.11.2017 Kongre Dünya Spor Bilimleri Araştırmaları 
Kongresi 

Saruhan Otel 

106 29.11.2017 Konferans En Güzel Örneğimiz "Hz. 
Peygamberimiz" 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

107 7.12.2017 Açılış Kula MYO Müşerref Akhan Yerleşkesi 
Açılış Töreni 

Kula MYO Müşerref Akhan 
Yerleşkesi 

108 7.12.2017 Konser Engelsiz Şarkılar Salihli MYO 
109 7.12.2017 Konser Rengâhenk Türk Müziği Topluluğu 

Konseri 
Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

110 11.12.2017 Açılış MCBÜ Hafsa Sultan Hastanesi Çocuk 
Yoğun Bakım Ünitesi Açılış Töreni 

MCBÜ Hafsa Sultan 
Hastanesi Çocuk Hast. 
Servisi 

111 11.12.2017 Çalıştay II. Sağlıkta Biyomühendislik 
Teknolojileri Çalıştayı 

MCBÜ Tıp Fakültesi 

112 14.12.2017 Konferans Para - Din - Siyaset Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 
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113 18.12.2017 Kongre Uluslararası Üniversite-Sanayi İşbirliği, 
Ar-Ge ve İnovasyon Kongresi 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

114 18.12.2017 Söyleşi Asil Özbay "1 Kadın 1 Motorsiklet 3 
Kıta" 

Sinema Salonu 

115 19.12.2017 Konser MCBÜ Türk Müziği Korosu Konseri Süleyman Demirel Kültür 
Merkezi 

116 21.12.2017 Panel Sarıkamış Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

117 25.12.2017 Konferans Osmanlı'dan Günümüze Manisa'ya 
Göçler 

Prof. Ümit Doğay Arınç 
Kültür Merkezi 

Kaynak: Protokol, Basın ve Halka İlişkiler Koordinatörlüğü 
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Tablo 79 – Hukuk Müşavirliğince Yürütülen Dava Sayısı  
 Sonuçlanan 

Davalar 
Devam Eden 

Davalar 
TOPLAM 

Üniversitemizce Açılan Davalar 2 17 19 
Üniversitemize Karşı Açılan Davalar 25 81 106 
Diğer - - - 

TOPLAM 27 98 125 
Kaynak: Hukuk Müşavirliği 

 

Tablo 80 – Akademik Personelin Katıldığı Ulusal ve Uluslar Arası Bilimsel Toplantı Sayısı 
FAALİYET TÜRÜ KATILIMCI SAYISI 

Sempozyum 278 

Konferans 204 

Panel 51 

Seminer 266 

Açık Oturum 1 

Söyleşi 10 

Kongre 632 

Diğer 171 

TOPLAM 1613 
Kaynak: Akademik Birimler 

 

Tablo 81 – İdari Personelin Katıldığı Hizmet İçi Eğitim ve Toplantılar 
FAALİYET TÜRÜ FAALİYETİN KONUSU KATILIMCI SAYISI 

Hizmetiçi Eğitim Aday Memurları Yetiştirme Eğitimi 
(Uzaktan) 37 

Hizmetiçi Eğitim Semineri İdari Personele Yönelik Hizmetiçi 
Eğitim 1109 

TOPLAM  1146 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

 

Tablo 82 –Sağlık Sektörü Kapsamında Yapılan İşler 
Sağlık Sektörü Kapsamında Yapılan İşler Toplam Maliyet 

(TL) 
Ek Bina İnşaatı (Hastane Poliklinik İnşaatı ) 19.299.151,48 
Manisa C.B.Ü. Hafsa Sultan Hastanesi Çocuk Yoğun Bakım ve Yeni 
Doğan Yoğun Bakım işi 427.000,00 

TOPLAM 19.726.151,48 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
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Tablo 83 –Eğitim Sektörü Kapsamında Yapılan İşler 
Eğitim Sektörü Kapsamında Yapılan Muhtelif İşler Toplam Maliyet 

(TL) 
MCBÜ Enstitüler Binası İnşaatı 3.284.472,00 

Manisa CBÜ Rektörlük Önü Rekreasyon Alanı ve Peyzaj işi 2.918.300,00 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Arıtma Tesisi Yolu, Çevre Düzenlemesi ve Muhtelif İşler 590.000,00 
Spor Bilimleri Fakültesi İdari Bina (Eski Rektörlük Binası) ve Sosyal Tesisler Binası Tadilat ve 
Onarımı 1.669.000,00 

Manisa CBÜ Hafsa Sultan Hastanesindeki Prefabrik Deponun Taşınması 210.138,41 
Şoförler Odası ve Otopark Düzenlenmesi 492.000,00 
Manisa CBÜ Kampüsünün Muhtelif Yerlerinde Çeşitli Tadilat ve Onarım İşleri 215.346,80 
Atatürk Spor Salonu Tadilat ve Onarımı 518.000,00 

MCBÜ Eski Mühendislik Fakültesi Binaları (A Blok) Güçlendirme Yapım işi 942.000,00 
Rektörlük Binası B ve C Blok 3. Katlarının Yemekhaneye Dönüştürülmesi 480.000,00 
Fen Edebiyat Fakültesi Önü Çevre Düzenlemesi Yapım işi 550.000,00 

TOPLAM 11.869.257,21 
Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Tablo 84 –Teknoloji- Araştırma Kapsamında Yapılan İşler 

Teknoloji - Araştırma Kapsamında Yapılan Etüt-Proje İşleri Toplam Maliyet 
(TL) 

Manisa CBÜ Kütüphane Binası Teşhir Tanzim ve Uygulama Projesi 122.000,00 
TOPLAM 122.000,00 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı    

Tablo 85 –Spor Alanında Yapılan İşler 
Spor Alanında Yapılan İşler Toplam Maliyet 

(TL) 
Manisa CBÜ Şehit Prof. Dr. İlhan VARANK Yerleşkesi Açık Spor Tesisi Soyunma Odaları ve 
Sosyal Tesis Yapım İşi 1.392.000,00 

TOPLAM 1.392.000,00 

Kaynak: Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 
Tablo 86 – Üniversitemiz Sporcu Bilgileri 

İştirak Edilen Müsabaka Adı İştirak 
Edilen Spor 
Dalı Sayısı 

Müsabakalara 
Katılan Kişi 

Sayısı 

Kazanılan 
Madalya 

Sayısı 

Milli Sporcu 
Sayısı 

1-Üniversite Sporları Karşılaşmaları 
2-ÜNİLİG Müsabakaları 
3-KOÇFEST Müsabakaları 

28 345 15 19 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

 
Tablo 87 – Öğrenciye ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 

  Yemek Hizmetleri Sağlık Hizmetleri 
 

HİZMETTEN 
YARARLANAN 

Yemek Hizmetinden 
Yararlanan Sayısı 

Semt Polikliniği Sağlık 
Hizmetinden 

Yararlanan Sayısı 

Semt Polikliniğinden 2. ve 3. 
Basamak Hastaneye Sevk 

Sayısı 

Personel 47.561 2504 - 

Öğrenci 609.913 - - 
TOPLAM 570.551 2504 - 

Kaynak: Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
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Tablo 88 – Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar İle Akademik Personel Başına Düşen Yayın Sayıları 
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Tıp Fakültesi 216 359 13 5 13 36 335 934 - 1911 4,13 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 79 49 5 7 19 19 48 233 6 465 4,34 
Mühendislik Fakültesi 35 103 1 5 8 3 29 195 - 379 2,61 
Fen-Edebiyat Fakültesi 66 138 - 9 3 8 51 209 36 520 2,36 
Eğitim Fakültesi 28 12 - 2 5 9 5 97 23 181 2,08 
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 
Fakültesi 8 46 - - - - 10 38 2 104 3,35 
Güzel Sanatlar Tasarım ve 
Mimarlık Fakültesi - - - - - - - - - - - 
İlahiyat Fakültesi 6 6 - - - - - 16 7 35 1,25 
İşletme Fakültesi 25 12 1 - 6 8 11 50 10 123 7,23 
Spor Bilimleri Fakültesi 77 86 - 7 9 14 7 150 - 350 7,00 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 69 63 - - 3 7 38 210 119 509 6,69 
Tütün Eksperliği Yüksekokulu 2 3 - - 9 2 3 15 1 35 7,00 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 20 1 1 2 5 16 2 56 3 106 4,07 
Yabancı Diller Yüksekokulu - - - - - - - - - - - 
Ahmetli Meslek Yüksekokulu 28 2 - 2 - 1 10 45 - 88 5,50 
Akhisar Meslek Yüksekokulu 7 5 - 1 - 1 3 12 1 30 1,57 
Alaşehir Meslek Yüksekokulu 11 15 - - 4 - 2 33 5 70 3,18 
Demirci Meslek Yüksekokulu 4 2 - 2 - 4 1 35 3 51 2,83 
Gördes Meslek Yüksekokulu - - - - 3 9 - 16 15 43 3,58 
Kırkağaç Meslek Yüksekokulu - 3 - - 4 6 9 17 5 44 3,38 
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 1 - - - 1 - - 6 - 8 0,61 
Kula Meslek Yüksekokulu - - - - - - 8 17 2 27 2,07 
Manisa Tek. Bi. Meslek 
Yüksekokulu 1 12 - - - - - 57 - 70 5,83 
Salihli Meslek Yüksekokulu 18 2 - 5 1 4 1 32 32 95 3,80 
Sarıgöl Meslek Yüksekokulu - - - - - - - - - - - 
Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 10 - - - - - - 20 - 30 3,33 
Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 20 - - - - - - 18 - 38 2,23 
Soma Meslek Yüksekokulu 7 3 - - - - - - 55 65 2,95 
Turgutlu Meslek Yüksekokulu 5 22 - - 2 1 15 29 4 78 2,60 

TOPLAM 743 944 21 47 95 148 588 2540 329 5455 3,67 
Kaynak: Akademik Birimler 
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Tablo 89 – 2017 Yılı Ödül Alan Öğretim Elemanı Sayıları  
ÖDÜL KATEGORİSİ ALAN ÖDÜL ALAN ÖĞRETİM 

ELEMANI SAYISI 
Bilimsel Yayın Performans Ödülü Fen Bilimleri 3 
Bilimsel Yayın Performans Ödülü Sağlık Bilimleri 3 
Bilimsel Yayın Performans Ödülü Sosyal Bilimler 3 

TOPLAM   9 
Kaynak: Personel Daire Başkanlığı 

Tablo 90 - Yıllara Göre Yayınlar, Bilimsel Etkinlikler ve Ödüllerin Dağılımı Tablosu 
YAYIN TÜRÜ 2013 2014 2015 2016 2017 

Kitap / Kitap Bölümü 69 129 216 302 186 
Makale 519 856 1332 1536 979 
Bildiri 567 605 1167 157 1677 
Ödüller 28 89 64 9 78 

TOPLAM 1183 1679 2779 2004 2920 
Kaynak: Akademik Birimler 

Tablo 91 – Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı / Dergi Sayısı 
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Eğitim Fakültesi 10 8 2 31 
Tıp Fakültesi 206 7 217 106 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 22 15 34 70 
İşletme Fakültesi - - - - 
Fen Edebiyat Fakültesi 20 5 54 99 
İlahiyat Fakültesi 4 - 4 11 
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fk. - - 10 49 
Mühendislik Fakültesi 29 3 55 136 
Salihli İktisadi ve İdari Bilimler Fk. 1 - 1 5 
Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fk. 1 1 1 4 
Spor Bilimleri Fakültesi 5 4 25 3 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 - 14 56 
Fen Bilimleri Enstitüsü 2 - 2 1 
Ahmetli Meslek Yüksekokulu 2 - 2 4 
Akhisar Meslek Yüksekokulu 1 2 - 3 
Alaşehir Meslek Yüksekokulu - - 1 1 
Gördes Meslek Yüksekokulu - - - - 
Kırkağaç Meslek Yüksekokulu - - - - 
Kula Meslek Yüksekokulu - - -  
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu 1 - 1 2 
Manisa Tek. Bil. Meslek Yüksekokulu 4 - 4 14 
Salihli Meslek Yüksekokulu 1 - 8 19 
Sarıgöl Meslek Yüksekokulu - - - - 
Saruhanlı Meslek Yüksekokulu 1 3 1 5 
Soma Meslek Yüksekokulu 2 - 2 1 
Turgutlu Meslek Yüksekokulu 3 - 6 4 
Tütün Eksperliği Yüksekokulu 1 - - 3 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 2 2 3 9 

TOPLAM 319 50 447 636 
Kaynak: Akademik Birimler  
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Tablo 92 - Üniversiteler Arası İkili Anlaşmalar 
Üniversitenin Adı Ülkesi Anlaşma Sayısı 

1 Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nürnberg Almanya 2 
2 Universitaet Hamburg Almanya 1 
3 Technischse Hochschule Ingolstadt Almanya 1 
4 Westsachsische Hochschule Zwickau Almanya 1 
5 Montanuniversitaet Leoben Avusturya 1 
6 Azerbaijan State Oil And Industrial University Azerbaycan 2 
7 Azerbaijan Labor And Social Accountability Academy Azerbaycan 3 
8 Azerbaijan Technology University Azerbaycan 2 

9 
Azerbaijan Unıversıty Of Archıtecture And 
Constructıon Azerbaycan 3 

10 Khazar University Azerbaycan 3 
11 Delaware State University ABD 1 
12 Washington State University ABD 1 

13 Regent's University Birleşik 
Krallık 1 

14 International University Of Sarajevo Bosna 
Hersek 1 

15 Universidade de Brasilia Brezilya 1 
16 Universidade Federal De Viçosa Brezilya 1 
17 Medical University-Plovdiv Bulgaristan 1 
18 Technical University Of Sofia Bulgaristan 1 
19 National Sports Academy "Vassil Levski" Bulgaristan 1 
20 University Of Transport Sofia Bulgaristan 1 
21 Dr. Yahia Fares University Of Medea Cezayir 3 
22 University Of Algiers 2 Cezayir 3 

23 Univerzita Palackeho V Olomouci Çek 
Cumhuriyeti 1 

24 Wsb-Technicka Univerzita Ostrava Çek 
Cumhuriyeti 1 

25 Charles University in Prague Çek 
Cumhuriyeti 2 

26 South Chına Busıness College Çin 1 
27 University College Zealand Danimarka 1 
28 University College Lillebaelt Danimarka 1 
29 Tartu Ülıkool Estonya 1 
30 University Of Eastern Finland (İtä - Suomen Yliopisto) Finlandiya 1 
31 Universite D'angers Fransa 1 
32 Université Pierre Et Marie Curie Fransa 1 
33 Instıtut Detudes Polıtıques De Toulouse Fransa 1 
34 Fesıa-Angers Fransa 1 

35  University Of Cape Town Güney 
Afrika 1 

36 Kyonggı University Güney Kore 2 
37 Samtskhe-Javakheti State University Gürcistan 1 
38 Libertas International University Hırvatistan 1 
39 Sharda University Hindistan 1 
40 Universidad De Almeria İspanya 1 
41 Universidad De Castilla La Mancha İspanya 1 
42 Universidad De Granada İspanya 1 
43 Universidad De Huelva İspanya 1 
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44 Universidad De Oviedo İspanya 1 
45 Universita Di Camerino İtalya 1 
46 Universita Degli Studi Di Foggia İtalya 2 
47 Universita Degli Studi  Di Genova İtalya 1 
48 Universita Degli Studi Di Roma "La Sapienza" İtalya 1 
49 Universita Degli Studi Di Salerno İtalya 1 
50 Ca Foscari Di Venezia University İtalya 1 
51 Ahmet Yesevi University Kazakistan 1 
52 Girne Üniversitesi Kıbrıs 1 
53 Doğu Akdeniz Üniversitesi Kıbrıs 1 
54 Yakın Doğu Üniversitesi Kıbrıs 1 
55 Kyrgyz Turkısh Manas University Kırgızistan 2 
56 Osh State University Kırgızistan 1 
57 Daugavpils University Letonya 1 
58 Vytauto Didziojo Universitetas Litvanya 1 
59 Lithuanian Sports University Litvanya 1 
60 Klaipeda University Litvanya 1 
61 Budapest University Of Technology And Economics Macaristan 1 
62 Szegedi Tudomanyegyetem Macaristan 1 
63 International Vision University Makedonya 2 
64 University Of Tetova Makedonya 2 
65 St. Kliment Ohridski University-Bitola Makedonya 1 
66 Malaysia Putra Unıversıty Malezya 2 
67 University Malaysia Pahang Malezya 1 
68 Universidad De Colıma Meksika 1 
69 Ghulam Ishaq Khan Instıtute Pakistan 1 

70 
Karachı Instute Of Bıotechnology And Genetic 
Engıneering Pakistan 1 

71 Punjab University Pakistan 1 
72 Lahor University Of Management Scıences Pakistan 1 
73 Superior University Lahor Pakistan 1 
74 University Of Life Sciences And Technology Polonya 1 

75 
Czestochowa University Of Technology (Politechnika 
Czestochowska) Polonya 1 

76 Uniwersytet Gdanski Polonya 1 
77 Silesian University Of Technology Polonya 1 
78 University Of Silesia İn Katowice Polonya 1 
79 Cracow University Of Technology  Polonya 1 
80 Lublin University Of Technology  Polonya 1 
81 The State University Of Applied Sciences in Plock Polonya 1 
82 Adam Mikiewicz University Polonya 1 
83 Poznanuniversityoflifesciences Polonya 1 
84 Radom Academy Of Economics Polonya 1 
85 Malopolska School Of Economics İn Tarnow Polonya 1 
86 Wroclaw University Of Economics Polonya 1 
87 University Of Zielona Gora  Polonya 1 
88 Instituto Politecnico De Braganca Portekiz 1 
89 Polytechnic Institute Of Coimbra Portekiz 1 
90 Universidade De Coimbra Portekiz 1 
91 University Of Alba Iulia Romanya 1 
92 Universitatea "Transilvanis" Din Brasov Romanya 1 
93 National Physical Education And Sport University Of Romanya 1 
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Bucharest 
94 University Of Bucharest Romanya 1 

95 
University Of Medicine And Pharmacy "Carol Davıla" 
Bucharest Romanya 1 

96 Scoala Nationala De Studii Politice Si Administrative Romanya 1 
97 Titu Maiorescu University Romanya 1 
98 Spiru Haret University Romanya 1 
99 Universitatea Babeş-Bolyai Din Cluj-Napoca Romanya 1 

100 
University Of Agricultural Sciences And Veterinary 
Medicine Cluj Napoca Romanya 1 

101 University Of Craiova Romanya 1 
102 Universitatea De Medicina Si Farmacie Din Craiova Romanya 1 
103 University Dunarea De Jos Of Galati Romanya 1 
104 University of Oradea Romanya 1 
105 Petru Major University Of Targu Mures Romanya 1 

106 
University Of Medicine And Pharmacy Of Târgu 
Mureș Romanya 1 

107 
Tomsk State University Of Control Systems And 
Radio Electronics Rusya 1 

108 Southern Federal University Rusya 1 
109 Slovak Academy Sciences Slovakya 1 
110 Slovak University Of Technology in Bratislava Slovakya 1 
111 University Of Economics in Bratislava Slovakya 1 
112 Faculty Of Commercial And Business Sciences Slovenya 1 
113 Gea College Of Entrepreneurship Slovenya 1 
114 Kasertsart University Tayland 1 
115 National Changhua University of Education Tayvan  2 
116 University Of Sfax Tunus 1 

117 
National University Of Life And Environmental 
Sciences Of Ukraine Ukrayna 1 

118 The Odessa I.I.Mechnikov National University Ukrayna 1 
119 University Of The Aegean Yunanistan 1 
120 Aristotle University Of Thessoloniki Yunanistan 1 
Kaynak: Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 
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b) Proje Bilgileri 

2017 yılında gerçekleştirilen bilimsel araştırma projelerine ilişkin bilgiler aşağıdaki 

tablolarda gösterilmiştir. 

 
 Tablo 93 - 2017 Yılı Proje Bilgileri 
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MCBÜ Bilimsel Araştırma 
Projeleri 160 169 136 193 4.255.417,01 

Kalkınma Bakanlığı - - - - - 

TÜBİTAK 22 4 9 17 1.122.568,03 
SAN-TEZ - - - - - 
AB Projeleri - - - - - 

TOPLAM 182 173 145 210 5.377.985,04 
Kaynak: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

 
 
 
Tablo 94 – 2016-2017 Yılları Proje Bilgileri 

      2016 Yılı       2017 Yılı 
DESTEKLEYEN BİRİM/PROJE 

TÜRÜ 
Başlangıç Bütçesi Gerçekleşen 

Harcama 
Başlangıç Bütçesi Gerçekleşen 

Harcama 
MCBÜ Bilimsel Araştırma 
Projeleri 9.925.509,33 2.674.143,90 12.650.630,23 4.255.417,01 

Kalkınma Bakanlığı - - - - 

TÜBİTAK 1.099.005,00 947.099,13 1.317.717,58 1.122.568,03 

Zafer Kalkınma Ajansı - - - - 

SAN-TEZ - - - - 

TOPLAM 11.024.514,33 3.621.243,03 13.968.347,81 5.377.985,04 

AB Projeleri 6.290EURO 6.290 EURO - - 

Kaynak: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 
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2- Performans Sonuçları Tablosu 
2013-2017 yıllarını kapsayan Üniversitemiz Stratejik Planında 2017 yılı için öngörülen performans hedeflerine ait sonuçlar aşağıdaki 

tabloda gösterilmektedir. Ayrıca bu faaliyetlere ayrılan bütçe rakamları da tabloda gösterilmiştir. 

Tablo 95 – Performans Sonuçları Tablosu 
Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.1 Akreditasyon ve kalite güvence çalışmalarının artırılması 

Strateji                           : 1.1.1 Üniversite akreditasyon komisyonu oluşturularak uygun birimlerde akreditasyon ve kalite güvence çalışmalarında bulunmak 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Her yıl akreditasyon için başvuruda bulunan bölüm/program sayısı 20 9 
Mevcut durumun ve 2017 hedeflerinin yüksek tutulduğu 
tespit edilmiştir. 2 Her yıl mevcut akredite olan bölüm/program sayısı 27 8 

3 Kalite güvence belgesi alınmış birim sayısı 8 9 
 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    2.894.772,74  2.894.772,74 3.017.541,67  3.017.541,67 3.037.966,37  3.037.966,37 
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.2 Eğitimde Bologna sürecine tam uyumun sağlanması  

Strateji                           : 1.2.1 Ders programlarının Bologna sürecine uygun olarak yeniden düzenlenmesi  
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Her yıl güncellenen program sayısı %100 100% Bologna süreci çalışmalarına verilen hızdan dolayı hedefin 
üzerinde gerçekleşme sağlanmıştır. 

Strateji                           : 1.2.2 Bölüm ve ders kataloglarının oluşturulması 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Kataloğu hazırlanan bölüm sayısının toplam bölüm sayısına 
oranı %100 %72   

2 Kataloğu hazırlanan ders sayısının toplam ders sayısına oranı %100 %92 

Strateji                           : 1.2.3 Ders materyallerinin internet ortamında sunulması 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 İnternet ortamı kullanılan ders sayısının her yıl %10 artırılması 50 173 Uzaktan Eğitim Uygulamasına verilen ağırlık nedeniyle 
hedefin üzerinde sonuç elde edilmiştir. 

Strateji                           : 1.2.4 Diploma Eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alınması 
Performans Göstergesi: Diploma eki ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketlerinin alınması için 2013 yılında başvurunun yapılmış olması  

2017 Gerçekleşme: Diploma Eki Etiketi Alınmış, AKTS Başvuruları AB merkez komisyonunca 2014 yılından itibaren alınmamaktadır. 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  
3.297.325,15     3.297.325,15    3.452.978,88     3.452.978,88    3.452.978,88     3.452.978,88    
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.3 Yurtdışı öğrencileri ile değişim programlarına katılan öğrenci ve öğretim elemanı sayısının artırılması 

 

Strateji                           : 1.3.1 İngilizce eğitim veren birimlerin güçlendirilmesi ve eğitim kalitesinin artırılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1  Yurtdışından transfer edilen öğretim elemanı sayısı 7 7   
2  Sürekli eğitim merkezi kapsamında açılan yabancı dil kurs sayısı 2 17 

Strateji                           : 1.3.2 Uluslararası ilişkiler birimi tarafından her yıl periyodik olarak öğretim elemanları ve öğrencilere yurtdışı hareketlilik programlarının 
tanıtılması ve teşvik edilmesi 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Her yıl katılınacak tanıtım sayısı 5 13 Yeterli ödeneğin sağlanması nedeniyle hedefin üzerinde 
gerçekleşme sağlanmıştır. 2 Gönderilen öğrenci ve öğretim elemanı sayısı 75 166 

Strateji                           : 1.3.3 Yurtdışında bulunan üniversitelere ve araştırma merkezlerine programlarımızın tanıtılması ve değişim programları için işbirliğinin 
sağlanması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Yurtdışı Üniversiteleri ile yapılan işbirliği protokolü sayısı 20 37 
 2 Gelen öğrenci, akademisyen ve idari personel sayısı 30 18 

Strateji                           : 1.3.4 Yurtdışı öğrenci sayısının artırılması  
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 790 556  

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    6.814.960,78     6.814.960,78    7.136.668,21     7.136.668,21    7.136.668,21     7.136.668,21    
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.4 Toplumsal ve teknolojik gelişmelere uygun olarak ihtiyaç duyulan alanlarda yeni akademik birimlerin açılması 

Strateji                           : 1.4.1 İhtiyaç duyulan yeni akademik bölüm ve programların belirlenmesi ve Yüksek Öğretim Kurulu’na başvurulması 
Performans Göstergesi: Her yıl 5 yeni program önerilmesi  
2017 Gerçekleşme: 1 yeni bölüm, 6 yeni program önerilmiştir. 
Sapma Nedeni: Yeni kurulan fakültelerin ihtiyacı nedeniyle önerilen bölüm ve program sayısı hedefin üzerinde gerçekleşmiştir. 
Strateji                           : 1.4.2 Açılacak olan yeni bölümler için nitelikli akademisyenlerin bulunması ve yetiştirilmesi 
Performans Göstergesi: Her yıl mezun olan doktora öğrenci sayısının en az %5 artırılması  
2017 Gerçekleşme: -%20 (2016 yılı: 50 - 2017: 43 ) 
Performans Göstergesi:  Her yıl Üniversiteye yeni kazandırılan öğretim elemanı sayısının en az %5 artırılması  
2017 Gerçekleşme:  (2016: 1511 – 2017: 1607 %6,4 artış ) 
- 
Strateji                           : 1.4.3 Uzaktan eğitimin aktif hale getirilmesi ve yaygınlaştırılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Uzaktan eğitim yapılan program sayısı 12 10 

 2  Uzaktan eğitime kayıtlı öğrenci sayısı 5.000 1.234 

Strateji                           : 1.4.4 Lisans eğitiminde çift ana dal ve yan dal uygulamalarının yaygınlaştırılması 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Çift ana dal sayısı 16 21   
2 Yan dal sayısı 11 22 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    7.246.935,42     7.246.935,42    7.589.034,68     7.589.034,68    7.589.034,68     7.589.034,68    
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.5 Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimlerinin desteklenmesi 

Strateji                           : 1.5.1 Kültürel ve spor etkinliklerinin düzenlenmesi 
Performans Göstergesi: Her yıl en az 20 kültürel faaliyet düzenlenmesi  
2017 Gerçekleşme: 199 kültürel faaliyet gerçekleştirilmiştir. 
Performans Göstergesi: Her yıl en az 10 spor organizasyonu düzenlenmesi  
2017 Gerçekleşme: 58 spor organizasyonu gerçekleştirilmiştir. 
Strateji                           : 1.5.2 Öğrenci kulüplerinin güçlendirilmesi 
Performans Göstergesi: Kulüplere kayıtlı mevcut öğrenci sayısının korunması  
2017 Gerçekleşme: (2016: 930, 2016: 1059 öğrenci kulüplere kayıtlı) 
Performans Göstergesi: Her kulübün yılda en az 1 faaliyet düzenlemesi  
2017 Gerçekleşme: Hedefe ulaşılamamıştır. (Toplam 58 kulüp ve topluluktan 52 tanesi 215 etkinlik düzenlemiştir) 
Strateji                           : 1.5.3 Öğrenci danışmanlık sisteminin etkinleştirilmesinin sağlanması ve öğrencilere psikolojik destek ve rehberlik hizmeti sunulması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Psikolojik destek ve rehberlik hizmeti sunan personel sayısı 3 2 
  

2 Danışman toplantıları sayısı 170 473 
 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    16.098.869,95     16.098.869,95    16.858.834,15     16.858.834,15    16.858.834,15     16.858.834,15    
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.6 Girişimci ve yenilikçi öğrenciler yetiştirmek 

Strateji                           : 1.6.1 Eğitim müfredatlarına girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili dersler ilave etmek 
Performans Göstergesi: Her programa girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili en az 3 ders ilave etmek  
2017 Gerçekleşme: Hedefe ulaşılamamıştır. 109 ders ilave edilmiştir. 
Strateji                           : 1.6.2 Girişimcilik ve yenilikçilik ile ilgili toplantılar düzenlemek 
Performans Göstergesi: Her yıl en az 5 toplantı düzenlemek  
2017 Gerçekleşme: 60 toplantı düzenlenmiştir. 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    2.939.228,99     2.939.228,99    3.077.978,40     3.077.978,40    3.077.978,40     3.077.978,40    
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Stratejik Amaç             : 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM  KALİTE VE KAPASİTESİNİN ARTTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 1.7 İç ve dış paydaşların eğitim kalitesine katkısının artırılması 

Strateji                           : 1.7.1 Ders içeriği ve ders programlarına yönelik olarak öğrenci memnuniyet anketlerinin yapılması 
Performans Göstergesi: Her yıl mevcut öğrenci sayısının en az %70’nin ankete katılımının sağlanması  

2017 Gerçekleşme: %32  
Performans Göstergesi: Akademik birimlerin anket ortalamalarının her dönem en az 5 üzerinden 3,5 olması  
2017 Gerçekleşme: Hedef gerçekleşmemiştir.  (Genel ortalama 3.50’dir. 11 adet birimin ortalaması 3.50’nin altındadır)   
Strateji                           : 1.7.2 Birimlerde ilgili kamu ve özel sektör temsilcilerinden oluşan danışma kurullarının kurulması ve etkinliğinin artırılması 
Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar her birimde 1 danışma kurulunun oluşturulması  

2017 Gerçekleşme: 21 birimde kurulmuştur 
Performans Göstergesi: Her danışma kurulunun yılda en az 1 faaliyet düzenlemesi  
2017 Gerçekleşme: Her kurul en az 1 faaliyet düzenlemiştir. 
Strateji                           : 1.7.3 Mezunların takibi ve işbirliğinin artırılması 
Performans Göstergesi: Mezun bilgi sistemine kayıtlı mezun sayısının her yıl %10 artırılması  
2017 Gerçekleşme: Mezun Bilgi Sistemine 19155 kişi kayıtlıdır. 
Performans Göstergesi: Mezun anketlerine katılan mezun sayısının her yıl %10 artırılması  
2017 Gerçekleşme: (2016: 0, 2017: 0) 
Performans Göstergesi: Her akademik birimde yılda en az 1 kez toplantı düzenlenmesi  
2017 Gerçekleşme: Hedefe ulaşılamamıştır. (12 birimde toplantı düzenlenmiştir.) 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    2.733.595,95     2.733.595,95    2.862.638,24     2.862.638,24    2.862.638,24     2.862.638,24    
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Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 2.1 Öğretim elemanı başına düşen yayın sayısının her yıl en az %10 artırılması 
 2017 Gerçekleşme: Hedef gerçekleşmiştir. 2017 yılı sonu itibarıyla öğretim elemanı başına düşen yayın sayısı 3,67 olarak gerçekleşmiştir.    
(Bir önceki yıl yayın sayısı 2,55’tir) 

Strateji                           : 2.1.1 Bilimsel performansı yüksek olan öğretim elemanlarının ödüllendirilmesi 
Performans Göstergesi: Her yıl en az 6 alanda bilimsel ödül çağrısının yapılması   

2017 Gerçekleşme: 1 alanda çağrı yapılmıştır. 9 öğretim elemanı ödüllendirilmiştir. 
Strateji                           : 2.1.2 Proje destek ofisi kurulması ve faaliyetlerinin artırılması 
Performans Göstergesi:  Proje destek ofisinin 2014 yılı sonuna kadar kurulması  
2017 Gerçekleşme: 2013 yılında kuruluşu tamamlanmıştır. 
Performans Göstergesi:  Proje destek ofisinin her yıl en az 10 tanıtım faaliyeti yapması  
2017 Gerçekleşme: 19 faaliyet gerçekleştirilmiştir. 
Strateji                           : 2.1.3 Üniversite bünyesinde araştırmacıların yayınları için İngilizce destek biriminin kurulması 
Performans Göstergesi:  İngilizce destek biriminin 2013 yılında kurulması  
2017 Gerçekleşme: 2013 yılında kuruluşu tamamlanmıştır. 

 Performans Göstergesi:  İngilizce destek verilen yayın sayıları 
2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

Destek verilen yayın sayısı 35 27 İngilizce destek biriminin yeni kurulmuş olması nedeniyle 
hedefin altında gerçekleşme sağlanmıştır. 
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Strateji                           : 2.1.4 Atama ve yükseltme kriterlerinin yükseltilmesi 
Performans Göstergesi: 2013 yılına kadar yeni Akademik Etkinlik ve Değerlendirme Yönergesinin hazırlanması  

2017 Gerçekleşme: Hazırlanmıştır. 
Strateji                           : 2.1.5 Kütüphane desteğinin kalitesinin ve seviyesinin artırılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Toplam elektronik veri tabanı sayısı 36 33   
2 Toplam elektronik kitap sayısı (milyon) 2.50 4,97 
3 Toplam basılı yayın sayısı 60.000 83.292 

Strateji                           : 2.1.6 Öğretim Elemanlarının hazırlamış olduğu kitapların basılması ve kitap satış ofislerinin kurulması 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1  Basılan kitap sayısı 15 5 Kitap satışı için gerekli olan mali prosedürler nedeniyle 
hedefin altında gerçekleşme sağlanmıştır. 2  Satılan kitap sayısı 3200 - 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

    3.345.079,07     3.345.079,07    3.502.987,07     3.502.987,07    3.502.987,07     3.502.987,07    

 

  

114 
 



Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 2.2 Bilimsel araştırmalarla ilgili komisyonların etkinliğinin artırılması 

Strateji                           : 2.2.1 Desteklenen Bilimsel Araştırma proje artırılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 BAP tarafından desteklenen proje sayısı 240 169  

Strateji                           : 2.2.2 Mevcut bilimsel araştırmalarda kullanılan cihazların kataloglarının bir otomasyon programıyla oluşturulması 

Performans Göstergesi: 2014 yılı sonuna kadar otomasyon programının oluşturulması  

2017 Gerçekleşme:  Otomasyon programı oluşturulmuştur. 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  16.534.478,88     16.534.478,88    17.315.006,46     17.315.006,46    17.315.006,46     17.315.006,46    
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“Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 2.3 Diğer destek programlarına başvuruların özendirilmesi 

Strateji                           : 2.3.1 Diğer destek programlarına başvuruların teşvik edilmesi 

Performans Göstergesi: Destek alınan proje sayısının her yıl %10 artırılması  

2017 Gerçekleşme:  (2016: 7, 2017: 4 ) 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

  
 

2.759.669,59     2.759.669,59    2.889.942,72     2.889.942,72    2.889.942,72     2.889.942,72    
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Stratejik Amaç             : 2-NİTELİKLİ BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN ARTIRILMASI 

Performans Hedefi   : 2.4 Bilimsel çalışma ve toplantılara etkin olarak katılan araştırmacı sayısının her yıl artırılması 
Strateji                           : 2.4.1 Bilimsel toplantılarda görev alan ve sunum yapan araştırmacıların desteklenmesi 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Yurtdışı bilimsel toplantılara katılan araştırmacı sayısı 425 248 Yolluk ve yevmiyeler için gerekli olan ödeneğin 
önceki yıllara göre daha düşük olması nedeniyle 
yurtdışı bilimsel toplantılara katılan araştırmacı 
sayısında hedefin altında gerçekleşme sağlanmıştır. 2 Yurtiçi bilimsel toplantılara katılan araştırmacı sayısı 650 806 

Strateji                           : 2.4.2 Düzenlenen ya da destek verilen bilimsel toplantıların artırılması 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Üniversitemizce desteklenen bilimsel toplantı sayısı 25 57   

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe Dışı Toplam 

    9.546.838,76     9.546.838,76    9.997.507,39     9.997.507,39    9.997.507,39     9.997.507,39    
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Stratejik Amaç             : 3-DIŞ PAYDAŞLARLA İŞBİRLİĞİNİN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 3.1 Dış paydaşlarla ortak proje, bilimsel toplantı ve sosyal etkinlikler düzenlenmesi 

Strateji                           : 3.1.1 Sürekli Eğitim Merkezinde kurslar düzenlenmesi 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Düzenlenen kurs sayısı 30 19  
Strateji                           : 3.1.2 Bilimsel, kültürel ve sosyal etkinliklerinin etkin bir şekilde duyurulmasını sağlamak 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Üniversitemizle ilgili görsel medyada çıkan haber sayısı 2200 2957   

2 Web üzerinden yayınlanan tanıtım sayısı 340 4476 
Strateji                           : 3.1.3 Üniversite öğrencilerine dış paydaşlardan burs temin edilmesi 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Temin edilen burs sayısı 400 440   

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  20.021.146,33     20.021.146,33    20.966.265,75     20.966.265,75    20.966.265,75     20.966.265,75    
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Stratejik Amaç             : 3-DIŞ PAYDAŞLARLA İŞBİRLİĞİNİN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 3.2 Üniversite - Sanayi işbirliğinin artırılması 

Strateji                           : 3.2.1 Bölüm tanıtım kataloglarının hazırlanması ve dağıtılması 
Performans Göstergesi: Tüm akademik birim ve merkezlerin kataloglarının hazırlanması ve her yıl güncellenmesi 
2017 Gerçekleşme:  Hedefe ulaşılamamıştır. (1 Akademik birimde hiç hazırlanmamış, 5 birimde ise güncellenmemiştir.)  
Strateji                           : 3.2.2 Sanayi ile ortak toplam proje sayısının artırılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Ortak toplam proje sayısı 50 56   

Strateji                           : 3.2.3 Teknoparkın geliştirilmesi ve sanayi ile ortak faaliyetlerin artırılması 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Teknoparkta faaliyet gösteren şirket sayısı 40 54   

2 Teknoparkta faaliyet gösteren öğretim elemanı ve öğrenci sayısı 10 37 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  22.904.345,17     22.904.345,17    23.985.569,04     23.985.569,04    23.985.569,04     23.985.569,04    

 

 

  

119 
 



Stratejik Amaç             : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 4.1 Akademik ve idari personelin performansının belirlenmesi ve artırılması 

Strateji                           : 4.1.1 Birimlerde akademik ve idari personelin işe yönelik performansının değerlendirilmesi ve ödüllendirilmesi 

Performans Göstergesi: Yılda en az bir kez performans değerlendirmesinin yapılması 
2017 Gerçekleşme:  Hedef gerçekleşmemiştir.  
Strateji                           : 4.1.2 Akademik ve idari personelin motivasyonunu ve bağlılığını sağlayan bir çalışma ortamının sunulması 

Performans Göstergesi: Yılda en az 1 kez memnuniyet anketinin yapılması 
2017 Gerçekleşme:  Hedef gerçekleşmiştir.  
Strateji                           : 4.1.3 Hizmet içi eğitimlerin yapılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Doğrudan yapılan hizmet içi eğitim sayısı 3 5   

2 Uzaktan eğitim yöntemi ile yapılan hizmet içi eğitim sayısı 1 6 

3 Akademik ve idari kadrodaki yöneticilere verilen liderlik ve yöneticilik 
eğitimleri 1 - 

Strateji                           : 4.1.4 CBÜ Kreş ve Anaokulu açılması 

Performans Göstergesi: 2014 yılına kadar Muradiye ve Uncubozköy Kampüslerinde hizmete girmesi  
2017 Gerçekleşme:  Uncubozköy Kampüsünde gerçekleşmiş, Muradiye Kampüsünde gerçekleşmemiştir.  

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  7.391.350,26     7.391.350,26    7.740.266,78     7.740.266,78    7.740.266,78     7.740.266,78    
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Stratejik Amaç             : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 4.2 Birimlerde yapılandırmanın tamamlanması 

Strateji                           : 4.2.1 Üniversitenin iç kontrol çalışmalarının tamamlanması 
No Performans Göstergesi 2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 İç kontrol raporları 1 1   

Strateji                           : 4.2.2 Elektronik belge takip sisteminin kurulması 

Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar sistemin kurulması  
2017 Gerçekleşme:  Sistem kurulmuştur. 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  3.010.801,63     3.010.801,63    3.152.929,71     3.152.929,71    3.152.929,71     3.152.929,71    
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Stratejik Amaç             : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 4.3 Üniversitenin imajının yönetilmesi 

Strateji                           : 4.3.1 Üniversitenin imaj yönetim biriminin kurulması  

Performans Göstergesi: 2013 yılına kadar birimin kurulması  
2017 Gerçekleşme:  Birim kuruluşu tamamlanmıştır. 
Strateji                           : 4.3.2 Üniversitenin uluslararası tanıtımlarda kullanılmak üzere kurumsal kimliğini yansıtacak materyallerin hazırlanması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Hazırlanan materyal türü ve sayısı 30 50   

Strateji                           : 4.3.3  Üniversitenin kurumsal kimliğini yansıtacak lisanslı ürünlerini tanıtan ve pazarlayan “Hediyelik Eşya mağazası (Gift shop)” açılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Açılan “Hediyelik eşya mağazası (gift shop)” sayısı 13 13   

Strateji                           : 4.3.4 Üniversitede kullanılan figür ve formların standartlaşmasının sağlanması 

Performans Göstergesi: 2013 yılında üniversitede kullanılan figür ve formların standart hale getirilmiş olması 
2017 Gerçekleşme: Gerçekleştirilmiştir. 
Strateji                           : 4.3.5 Üniversitemizin web tanıtımının güçlendirilmesi 

Performans Göstergesi: Web sayfalarının Türkçe ve İngilizce olarak yılda en az 2 kez güncellenmesi  
2017 Gerçekleşme: Hedef gerçekleşmiştir. Tüm birimlerin web sayfaları güncel tutulmaktadır. 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  9.878.607,36     9.878.607,36    10.344.937,48     10.344.937,48    10.344.937,48     10.344.937,48    
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Stratejik Amaç             : 4-KURUMSAL  KALİTE VE KÜLTÜRÜN ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 4.4 Hafsa Sultan Hastanesi hizmet kalitesinin artırılması 

Strateji                           : 4.4.1 Sağlık personeli ve yatan ve poliklinik hizmeti alan hastalar için memnuniyet anketlerinin düzenlenmesi 

Performans Göstergesi: Her yıl sağlık personeli için en az 1 kez memnuniyet anketi düzenlenmesi  
2017 Gerçekleşme:  Hedef gerçekleşmiştir. (1026 Personel için memnuniyet anketi düzenlenmiştir.) 

Performans Göstergesi: Hastalar için yapılan yıllık anket sayısı  
2017 yılı 

Hedef 
2017 yılı 

Gerçekleşen 
Sapma Nedeni 

1 Hastalar için yapılan yıllık anket sayısı 6000 1222 
Memnuniyet ölçümü için 1200 anket yeterli 
görülmüş olup hedefin altında gerçekleşme 
meydana gelmiştir. 

Strateji                           : 4.4.2 Yeni sağlık birimlerinin hizmete açılması 

No Performans Göstergesi 2017 yılı 
Hedef 

2017 yılı 
Gerçekleşen 

Sapma Nedeni 

1 Hizmet veren sağlık birimi sayısı 53 107   

Strateji                           : 4.4.3 Hastanenin akreditasyonunun sağlanması 
Performans Göstergesi: 2013 yılında akreditasyon komisyonunun oluşturulması  
2017 Gerçekleşme:  Akreditasyon Komisyonu oluşturulmuştur 
Performans Göstergesi: Akreditasyon için başvuran hastane birimlerinin 2017 yılına kadar akredite olması 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  38.468.173,54     38.468.173,54    40.284.104,41     40.284.104,41    40.284.104,41     40.284.104,41    
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Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 5.1 Fiziksel alt yapının artırılması 

Strateji                           : 5.1.1 Mühendislik Fakültesi yeni binasının 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması mevcut binalarının İşletme ve İlahiyat Fakülteleri olarak 
düzenlenerek eğitime açılması 

Performans Göstergesi: Binaların 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  Mühendislik Fakültesi Binası inşaat ve taşınma işlemleri tamamlanmıştır. 
Strateji                           : 5.1.2 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi yeni binasının 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması, mevcut binalarının Diş Hekimliği Fakültesi ve 
Sağlık Yüksekokulu olarak düzenlenerek eğitime açılması 

Performans Göstergesi: Binaların 2015 yılı sonuna kadar tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  : İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Binası inşaat ve taşınma işlemleri tamamlanmıştır. 
Strateji                           : 5.1.3 Tıp Fakültesi Kardiyoloji binasının 2014 yılı sonuna kadar tamamlanarak hizmete açılması 

Performans Göstergesi: Kardiyoloji binasının 2014 yılında hizmete açılması  
2017 Gerçekleşme:  Hizmete açılmıştır. 
Strateji                           : 5.1.4 Rektörlük binasının 2014 yılı içerisinde tamamlanarak hizmete açılması, mevcut binanın Güzel Sanatlar Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 
olarak düzenlenerek eğitime açılması 

Performans Göstergesi: Rektörlük binasının 2014 yılında tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  Yeni Rektörlük binası tamamlanmış ve hizmete girmiştir. 
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Strateji                           : 5.1.5 Mevcut bina ve sosyal alanların engellilere göre düzenlenmesi 

Performans Göstergesi: Düzenlemelerin 2015 yılında tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  Manisa merkezde bulunan binaların engellilere göre düzenlenmesi işleri bitirilmiştir. 
Strateji                           : 5.1.6 Kampüslerin alt yapı ve çevre düzenlemelerinin geliştirilmesi 

Performans Göstergesi: Düzenlemelerin 2015 yılında tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  Muradiye Kampüsü  Yeni Rektörlük binasının çevre düzenlenmesi tamamlanmıştır. 
Strateji                           : 5.1.7 Kültür, spor ve sosyal tesis alanlarının iyileştirilmesi ve artırılması 

Performans Göstergesi: Her yıl en az 1 kültür, spor ve sosyal tesisin hizmete açılması 
2017 Gerçekleşme:  2 adet tesis açılmıştır. 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  69.505.188,70     69.505.188,70    72.786.254,75     72.786.254,75    72.786.254,75     72.786.254,75    
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Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 5.2 Laboratuvarların güçlendirilmesi 

Strateji                           : 5.2.1 Merkezi laboratuvar binasının tamamlanması 
Performans Göstergesi: Binaların 2013 yılı sonuna kadar tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  Bina tamamlanmış ve hizmete açılmıştır. 
Strateji                           : 5.2.2 Mevcut laboratuvarların teknolojik alt yapısının güçlendirilmesi 
Performans Göstergesi: Laboratuvarlara alınan alet ve teçhizatın sayısının her yıl %10 artırılması  
2017 Gerçekleşme: 2017 yılında 680 adet alet ve teçhizat alınmıştır. 
Performans Göstergesi: Laboratuvar sayısının her yıl %10 artırılması  
2017 Gerçekleşme: %20  (215 olan laboratuvar sayısı 43 artırılarak 258’e çıkarılmıştır.) 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  11.318.482,67     11.318.482,67    11.852.783,63     11.852.783,63    11.852.783,63     11.852.783,63    

 

Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 5.3 Teknoparkın kurulması ve geliştirilmesi 

Strateji                           : 5.3.1 Teknoparkın kuruluşunun resmi prosedürünün tamamlanarak şirket kuruluşunun gerçekleştirilmesi 
Performans Göstergesi: Şirket kuruluşunun 2013 yılı sonuna kadar tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  Şirket kuruluşu tamamlanmıştır. 
Strateji                           : 5.3.2 Teknopark binasının 1. kısmının tamamlanarak hizmete açılması 
Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar Teknopark binasının hizmete açılması 
2017 Gerçekleşme:  Teknopark binası hizmete açılmıştır. 
 

No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 
Bütçe İçi Bütçe 

Dışı 
Toplam Bütçe İçi Bütçe 

Dışı 
Toplam Bütçe İçi Bütçe 

Dışı 
Toplam 

  17.127.281,16     17.127.281,16    17.935.792,61     17.935.792,61    17.935.792,61     17.935.792,61    
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Stratejik Amaç             : 5-FİZİKSEL VE TEKNOLOJİK ALTYAPININ  ARTIRILMASI 
Performans Hedefi   : 5.4 Bilgi işlem altyapısının güçlendirilmesi 

Strateji                           : 5.4.1 Üniversite Bilgi Yönetim Sisteminin tamamlanması 
Performans Göstergesi: 2015 yılına kadar sistemin kurulumunun tamamlanması  
2017 Gerçekleşme:  Öğrenci İşlerine yönelik kısmı tamamlanmıştır. 
Strateji                           : 5.4.2 Kampüs güvenlikleri için teknolojik alt yapının kurulması ve geliştirilmesi 
Performans Göstergesi: 2014 yılı sonuna kadar teknolojik alt yapının kurulması  
2017 Gerçekleşme: Teknolojik altyapı oluşturulmuştur. 
Strateji                           : 5.4.3 Kampüslerde akıllı kart uygulamasına geçilmesi 
Performans Göstergesi: 2014 yılı sonuna kadar uygulamanın başlatılması 
2017 Gerçekleşme: Uygulama başlatıldı. 

 
No Faaliyet Başlangıç Ödeneği (TL) Toplam Ödenek (TL) Harcama (Gerçekleşme) (TL) 

Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam Bütçe İçi Bütçe 
Dışı 

Toplam 

  6.563.867,91     6.563.867,91    6.873.722,25     6.873.722,25    6.873.722,25     6.873.722,25    
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IV-  KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 
DEĞERLENDİRİLMESİ 

A- Üstünlükler 

 Kalite ve akreditasyon çalışmalarının varlığı 

 Dinamik ve deneyimli öğretim üyesinin nitelik ve nicelik yönünden yeterliliği 

 Teknoloji Geliştirme Bölgesinin (Teknokent) kurulmuş olması 

 Tüm birimler arasında e-yazışma sistemi, telefon ve fiber internet yoluyla 

güçlü bir iletişim altyapısının varlığı 

 Uzaktan eğitim altyapısının oluşturulmuş olması 

 İntern eğitimine geçilmiş olması 

 Yabancı dille eğitim veren bölüm ve programların varlığı 

 Bazı bölümlerde çift ana dal ve yan dal imkânının varlığı 

B- Zayıflıklar 

 Üniversitenin ve hastane başta olmak üzere bazı birimlerinin farklı binalarda 

dağınık olarak hizmet vermesi 

 Hem Üniversitenin genel olarak hem de birimler bazında tanıtım yetersizliği 

 Kalite güvence belgesine ve akreditasyona sahip birimlerin sayısal olarak azlığı 

 Teknik ve kalifiye personel sayısının yetersizliği 

 İdari personele yönelik performans değerlendirme ve ödüllendirme sisteminin 

olmaması 

 Hizmet içi eğitimlerin yetersizliği 

 Fiziki altyapı (bina, laboratuvar, çevre düzenlemesi, vb.) konusunda 

yetersizliklerin varlığı 

 Üniversitenin mezunları ile iletişim zayıflığı 

 Üniversitenin bazı birimlerinde otomasyon sistemlerine geçilememiş olması 
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C- Değerlendirme 

Manisa Celal Bayar Üniversitesinin kurumsal kabiliyet ve kapasitesi 

değerlendirildiğinde, fiziki alan ve mekânların yetersizliği, nitelikli teknik personel 

yetersizliği, sosyal imkânların yetersizliği ve bütçe ödeneklerinin yetersizliği gibi 

olumsuzluklar öne çıkmaktadır. Tüm bu olumsuzluklara rağmen Üniversitemiz yetkin 

akademik ve idari yapısı, yeniliklere açık ve katılımcı bir yönetim anlayışı ve teşvik edici 

uygulamaları sayesinde hedeflerine büyük ölçüde ulaşmayı başarmaktadır. Nitekim 2017 

yılı performans sonuçları değerlendirildiğinde, hedeflerine ulaşma yönünde %80 oranında 

bir başarı sergilemiştir. 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Üniversitemiz eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, sağlık hizmetleri gibi çeşitli 

alanlarda farklı hizmetleri topluma sunmaya çalışmaktadır. Diğer yandan hizmetlerini daha 

etkin ve kaliteli sunabilmek için kurumsal yapısını (fiziki yapı, insan kaynakları, vb.) daha 

da güçlendirmeye çabalamaktadır. Ancak üniversitemize tahsis edilen bütçe ödenekleri 

hem hizmetlerin yeterli düzeyde sunulmasında hem de kurumsal yapının 

güçlendirilmesinde yetersiz kalmaktadır. Bu nedenle bütçe imkanlarında artış sağlanması 

ve bütçenin kullanımı aşamasında daha esnek bir yapıya sahip olunması kurumun 

güçlenmesi açısından faydalı olacaktır. 

Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim kalitesinin düşmemesi ve artırılması için bir 

takım tedbirler alma yoluna gitmiştir. Bu kapsamda tüm akademik birimler akreditasyon 

konusunda teşvik edilmektedir. Diğer taraftan Bologna kriterleri ile uyumlu kaliteli bir 

eğitimin sağlanması için çaba sarf edilmektedir. Bu doğrultuda ders programlarının 

Bologna sürecine uygun olarak yeniden düzenlenmesine ve bölüm ve ders kataloglarının 

oluşturulmasına başlanmıştır. Ayrıca Üniversitemiz Diploma Eki Etiketini almış, Avrupa 

Kredi Transfer Sistemi Etiketi için gerekli başvuruyu yapmıştır. 

Üniversitemiz idari yapısını güçlendirme yönünde de tedbirlerini almaktadır. İdari 

birimler kalite güvence belgesi alma konusunda teşvik edilmektedir. Bunun yanında etkili 

bir iç kontrol sistemi oluşturma çalışmaları devam ettirilmektedir.  
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