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UST YONETICi SUNUSU

Glnilimiizde yoneticiler, yapmayi planladiklari projeleri gergeklestirmek i¢in hazirladiklart
plana gore isin ihtiya¢ duydugu ayni ve nakdi kaynaklar1 temin etmek icin gecesini giindiiziine
katmaktadir. Kaynaklarini plan ve projeleriyle uyumlastiramayan yonetimler her tiirlii sikintiya gogiis
germeye hazir olmalidir. Bu denli zor sartlarda elde edilen kaynaklarin kullanimi son derece biiyiik
Onem arz etmektedir.

g
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Kit kaynaklarin optimum nitelikte kullanilmasim gerekli
kilan yeni yonetim anlayislari, yapilan is, kullanilan kaynak, sarf
edilen emek karsiliginda alman riiniin, ¢iktinin, sonucun yani
performansinin ise en iist diizeylerde olmasint beklemektedir.

Sahip oldugumuz zenginlik ~ve kaynaklar  insan
ihtiyaglarin1  biitiiniiyle karsilayacak  nitelikte  degildir. Bu
gergekten hareket ederek, 1994 yilindan beri, Kocasinan
Belediyesi sinirlar i¢inde vatandasimizin gercek ve acil ihtiyacini
sirasma gore yiiriitiip, yaparken ‘Insafli Yonetim, Israfsiz Belediye’ anlayisini kendimize bir prensip,
bilimsel bir pusula edindik. Popiilist uygulamalardan kaginarak azimle bu pusulanin rotasinda
ilerlemeye calistyoruz.

Kaynaklarin verimli kullanimi i¢in, alternatif ¢ozlim arayislari yonetim bilimcilerin ve
miihendislerin bugiin en 6nemli ilgi alanim1 olusturmaktadir. Teknolojinin her gegen giin artan bas
dondiiriicii gelisimi, niifusun g¢esitlenen demografik 6zelliklerindeki hizli artis kit kaynaklarin verimli
bicimde kullanilmasini, performansinin da yiiksek olmasmi her gecen giin daha da zorunlu hale
getirmektedir.

18 yildir hizmet verdigimiz Kocasinan Belediyesi smirlar icindeki yerlesim bolgeleri de
diinyadaki gelismelerle paralel nitelikte gelisim seyrini izlemektedir. 2009 Yerel Se¢imler sonucunda
yasadigimiz cografya ve niifus artisiyla birlikte yaptigimiz galismalarin hacmi de ciddi anlamda artig
gostermistir. Yeni donemle birlikte cografyamiz 7 kat artmustir. Bu genisleme sehrimize nefes
aldirmustir. Dlin Boztepe’de biten sinirimiz bugiin Yamula Baraj Goli’yle Yozgat sinirina ulagmustir.
Burada yapilacak yatirim ve harcamalar belki ayni oranda aritmetik bir artis1 getirmeyecek, ama, daha
onceki harcama diizeyinde de kalmayacak demektir.

Yeni cografya ve yeni donemle birlikte kaynaklari, verimlilik diizeyini, emek miktarini ve
performansi yeniden degerlendiriyoruz. Ayagimizi yorgamimiza gore uzatirken bolgemizin ve
vatandaslarimizin hicbir eksigi de kalmasin diye gerekli dengeyi kurmak icin gayret gosteriyoruz.

Kaynaklarimizi gergek ihtiyaglara ayirmak icin fizibilite ¢aligmalarina 6nem veriyor, israftan
uzak bigimde vatandasin hizmeti igin gergek ihtiyaglara-harcamak i¢in ¢oziimler iiretiyoruz. Stratejik
planimiza uygun bi¢cimde performans esasli biitceyle paralel olarak ¢alismalarimiza devam ediyoruz.
Bu vesileyle 2012 mali yili performans programi ve performans esash biitgemizin hayirli olmasin
diler, emegi gecen arkadaslarima tesekkiir ederim.

Bekir YILDIZ
Kocasinan Belediye Baskam
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I-GENEL BILGILER

A- Performans Programu Kavrami, Misyon, Vizyon ve ilkeler
a) Performans Programi Kavram

Performans kavrami giinimiizde ©nemi gittikce artan bir kavram haline gelmektedir.
Performans genel olarak planlanmis bir etkinlik sonucunda ulasilan1 anlatmak i¢in kullanilir. Stratejik
planla ortaya konulan stratejik ama¢ ve hedeflere ne 6l¢iide ulasilabildiginin soyut ve somut olarak
belirlenmesinin karsiligidir. Bagka bir ifadeyle performans amag¢ ve hedefe ulagsma diizeyi oldugu
kadar kaynaklarin ne kadar etkin, verimli ve ekonomik kullanildiginin ve yapilan isin ne kadar dogru
oldugunun da gdstergesidir.

Son donemde kamu mali yonetiminde yasanilan krizler, genelde biirokrasideki yozlagma,
hantallik, verimsizlik, savurganlik ve benzeri uygalamalar, AB uyum siireci ve mukdesatta yapilan
degisiklerle kamu yOnetimininin daha rasyonel hale getirilmesi konusunda c¢aligmalar1 hizlandirmas,
teknolojik gelisme, toplumsal bilinglenme gibi faktorlerin stratejik planlama ve performans yonetimine
zemin hazirlamistir.

Performans programi belediyenin bir mali yilda stratejik plan kapsaminda yiiriitmesi gereken
faaliyetleri, performans hedef ve gostergelerini, mali kaynak ihtiyacini belirten ve faaliyet raporunun
hazirlanmasina temel olusturan, harcama birimleri tarafindan hazirlanan ve belediyenin yetkili
organlarinda gorisiildiikten sonra ylirtirliige giren idari anlamda baglayici bir belgedir. Harcama
birimleri - tarafindan hazirlanan ve taslak haline getirilen performans program  enciimende
gorilisiildiikten sonra meclise havale edilir ve meclisce nihai sekli verilir. Performans programi
biitgenin hazirlanmasina temel teskil edecegi i¢in biitgeden Once veya biitce ile birlikte ve uyum
icerisinde hazirlanmas1 yasa geregidir. Belediyenin i¢ ve dis denetimi biiyiikk olgiide performans
programina bagl olarak yapilacagi gibi idare ve birim faaliyet raporlarida performans programi esas
almarak hazirlanacaktir. Yakin zamanda idare performans yonetiminin en énemli belgesi performan
programi olacaktir.

Performans program stratejik planla dogrudan baglantili ve 6ngériilen amag ve hedeflerin bir
yillik dilimini kapsamaktadir.. Bu belge 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5216
Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, Kamu Idarelerinde Stratejik
Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Kamu Idareleri igin Stratejik Planlama
Klavuzu, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik ve
Performans Programi Hazirlama Rehberi ile Performans Esasli Biitceleme Rehberi (taslak) hitkiimleri
cercevesinde hazirlanmaktadir.

b) Misyon, Vizyon ve Tlkeler
Misyonumuz;

Kurum kiiltiiriine sahip, yasanabilir bir belde olarak yerel halkin faaliyetlerde s6z sahibi
oldugu ve katildigi; tarihi, kiltiirel ve yerel degerlerin, iiriinlerin, dogal cevrenin korundugu;
strdiiriilebilir sehir ve mekan planlamasi anlayisiyla belde sakinlerinin ihtiyag ve talepleri
dogrultusunda herkesin adilce faydalandigi, hayati kolaylastiran hizmetler sunmaktir.

Vizyonumuz;
Insafli Yonetim Israfsiz Belediye
ilkelerimiz;

e Karar alma ve uygulamada seffaflik,

e Hizmetlerin temin ve sunumunda ihtiya¢ duyulan alanlara uygunluk ve 6ncelik prensibi,

o Nitelikli, iretken ve rasyonel yontemlerle verimlilik,

e Sosyal belediyecilik, insanlarin genel ihtiyaglarini karsilamak ve muhtaglart magdur
etmemek,

e Yerel yonetime katki saglayan, yon veren, isbirligi ile katilimcilik,

e Karar alma, uygulama ve hizmetle tarafsizlik,

e Is ve islemlerde hukuka uygunluk,
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o Kaliteli hizmetler ve hem sehri memnuniyetinde oncelik,

o Kayseri i¢in siirdiiriilebilir kalkinma, gelisme ve yenilik

o Arastirma ve Gelistirme faaliyetlerine oncelik,

o Egitim faaliyetlerine dncelik ve egitime destek,

e Diger kurum ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi,

e Kaliteli ve siiratli hizmet,

¢ Yonetimde adil, seffaf ve katilimci anlayis

e Vatandaslara karsi sorumlu, esit ve adil davranmak

¢ Sosyal ve kiiltiirel degerlere saygi,

o Konusunda uzman, gérevinin bilincinde ve giiler yiizlii personelle hizmet,
e Ustiin is ahlaki ve diiriist calisma ilkelerine uymak,

o Gelismeleri takip ederek hizmet kalitelerini yiikseltmek,

e Hukukun iistiinliigtine, evrensel degerler ve insan haklarina saygili olmak,
o Kaynaklar etkin kullanarak hizmetleri siirekli ve kalict kilmak,

e Calismalarimizda plan ve program rotasinda hareket.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Alt1 bin yillik uzun gegmisinde sehrimiz; Bolgenin hep en biiyiik sehri olmustur. Hitit ve Frig
caginda giiclii bir sehir, M.O. 4. yiizyilda Kapadokya Kralligi'nin baskenti, Roma D&nemi’nde
Kapadokya Eyalet Merkezi, Selguklu Donemi’nde Konya ve Sivas ile beraber {i¢'0Onemli baskentten
biridir.

Anadolunun en eski yerlesim yerlerinden biri olan Kayseri, M.O. 2000’lerde Anadolu’da
ticaretin merkeziydi. Bir Asur kolonisi olan Kanig Karumu’nda yerli iiretim yaninda Mezopotamyali
tiiccarlarin diinyanin diger bolgelerinden getirdigi mallarla ticaret yapiliyordu. 4000 yil énce yapilan
bu ticari faaliyetlerle ilgili olarak kil tabletler lizerine ¢ivi yazisi ile yazilmis ticari anlasmalara dair
belgeler sehrimizde arkeolojik kazilarda bulunmustur.

Sehrimiz, Selguklular déonemindeki ayricalikli yerini biiyiik oranda Osmanlilar doneminde de
stirdirdi. Selguklularin siyasi-merkezlerinden biri olan Kayseri, o donemde darulfeth (fetih yurdu)
diye isimlendirildi. Bugiin kurulusunun 800. yilin1 kutladigimiz Gevher Nesibe Sifahiye ve Medresesi
gostermektedir ki Kayseri ayn1 zamanda bir bilim merkeziydi.

Doéneminin {iniversitesi olan 20 kadar medreseye sahip sehrimizin o donemdeki bir unvani da
“makarr-1 ulema”dir” (ulemanin tercih ettigi yer). Sehrimiz Osmanli déneminde de bilimsel unvanin
ve sohretini devam ettirmistir.

Kayseri, Cumhuriyetin ilk yillarinda Tayyare Fabrikasi, Siimer Bez Fabrikasi, Seker Fabrikasi
gibi yatirimlar sayesinde iilke ekonomisi icerisinde dnemli bir yere sahip orta 6lgekli bir sehir olarak
varligin siirdiirmiistir.

Guniimiizde sehrin tarihi meydaninda Roma, Bizans Selguklu, Osmanli ve Cumhuriyet
doénemlerine ait eserleri yan yana gérebilmekteyiz.

Osmanli Dénemi’nde bugiin belediyecilik hizmetleri olarak niteledigimiz temizlik, su, kanal,
yol yapim ve bakim isleri biiylik oranda vakiflar tarafindan yerine getirilirdi. Ayrica bir yerel yonetim
olmadigindan yerel idareciler sehre ait bu hizmetleri de yiiriitiirlerdi.

1869°da Sultan Abdiilaziz’in fermani ile Kayseri’de belediye kurulmustur.

Kayseri Belediyesi 1989’da Biiyiiksehir Belediyesi statiisiine gecti. Sehir, Osman Kavuncu
Bulvari ve Sivas Bulvarit boyunca miilki bakimdan ikiye ayrildi. Giineyde kalan boliimde Melikgazi
Ilgesi, kuzeyde kalan béliimde ise Kocasinan Ilgesi kuruldu.

Kocasinan ilgesinin miistakil bir tarihi yapilagsmasi yoktur. Ciinkii Kayseri sehrinin
bilinyesinden dogdugu i¢in Kayseri ilinin tarihi yapisi i¢indedir. Bu sebeple ilgenin tarihi yapist sehir
merkezi tarihi yapisi i¢inde ele alinmalidir.

Kocasinan, hasihazirda Kayseri Ilinin niifus olarak ikinci, yiizélgiimii bakimindan en biiyiik
ilcesidir. Ilgenin, biri ilge merkezi olmak {izere Amarat, Himmetdede, Yemliha ve Diiver
kasabalarinda 5 belediyesi vardir. Tlgeye baglh 25 kdy, 3 bucak bulunmaktadir. Ayrica Kocasinan
belediye sinirlari igerisinde 86 mahalle, 5 orman kdyii, Amarat’in 2, Himmetdede’nin 3, Yemliha’nin
4 ve Diiver’in 1 mahallesi bulunmaktadir.
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23 Temmuz 2004 tarihinde yiiriirliige giren 5216 Sayili Biiyliksehir Belediyeleri Kanunu ile
Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 yeniden diizenlendi. 2 ilce ve 356 km? alandan olusan sinur,
yeni diizenlemeyle 5 ilce belediyesi ve 19 ilk kademe belediyesini kapsayan 2150 km? lik bir alana
ulagmustir. 22.03.2008 giin ve 26824 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige giren 5747 Sayil
Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlari Igerisinde ilce Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun’la 19 ilk kademe belediyesinin ilk genel mahalli secimlerde kaldirilmasina karar
verildiginden bu dénemden itibaren 5 metropol ilge kalmistir. Tiizel kisiligi kaldirilan ve Kocasinan
ilcesi smurlart igerisinde yer alan Ebi¢, Mahzemin, Kuscu, Gilinesli ve Erkilet ilk kademe
belediyelerinin mahalle olarak belediyimize katilmasi 6ngériilmiis ve 30 Mart 2009 tarihi itibariyle bu
beldeler tiim hak ve alacaklar ile belediyemize katilmistir. Boylece 22.915 ha. olan belediye hizmet
alanimiz 70.294 ha. ulasmustir.

22 Ekim 2000 Genel Niifus Saymm - Sonuglarma gére ilce merkezi 272.939, Kasaba
Belediyeleri ve Koyler 48.093 niifusa sahiptir. Ilgenin toplam niifusu ise 321.032°dir. 2007 yilinda
tamamlanan adrese dayali nufus sayimma gore ise merkez 332.749, beldeler ve kdylerle birlikte
32.865 olmak tizere il¢e nufusu toplam 365.614 olmustur. 2009 yilinda merkez 352.096 beldeler ve
koylerle birlikte 14.580 olmak {izere ilge nufusu toplam 366.676 olmustur.29 Mart 2009 mahalli
secimlerinin ardindan ilk kademe belediyelerinin sinirlarimiz igerisine dahil olmasiyla nufusumuz
350.698 olmustur. 2010 y1lit ADKS verilerine gore ise 353.353 merkez niifusu, 13.695 belde ve kdyler
niifusu olmak iizere toplam 367.048 niifusa sahiptir. ilceden diger illere ve ilgelere gog yoktur. Yalmz
koylerden ilge merkezine az da olsa gé¢ vardir. Hali hazirda belediyemiz sinirlarina dahil mahalle ve
orman koylerinin 2010 yili adrese dayali nufus sayimina gére nufus ve biiyliklikleri asagida tabloda
belirtilmistir:

MAHALLE ADI NUFUS | ALANI (ha)
1 AHI EVRAN 3.192 59
2 AKCATEPE 393 1.052
3 ALSANCAK 3.827 61
4 BARBAROS 6.967 119
5 BESPARMAK 4.395 48
6 BEYAZSEHIR 14.747 152
7 BOZTEPE 4.054 350
8 BUGDAYLI 2.460 1.194
9 CAMIIKEBIR 2.315 29
10 CENGIZ TOPEL 3.355 34
11 CIRGALAN 3.343 1.600
12 CUMHURIYET 3.978 44
13 EBIC KIZILIRMAK 447 1.041
14 EBIC MEVLANA 447 1.478
15 ELAGOZ 927 965
16 ERCIYESEVLER 13.725 77
17 100.YIL 1.439 416
18 ARABIDIN 124 1.312
19 CAMIIKEBIR (ERKILET) 7.211 204
20 DADAGI 196 2.803
21 DERE 385 1.446
22 GENERAL EMIR 3.258 478
23 KEMER 264 2.521
24 MEHMET AKIF ERSOY (ERKILET) 4.036 38
25 OSMAN GAZI 3.453 663
26 TEPE 148 2.747
27 VATAN 141 1.322
28 YUKARI 240 1.235
29 ZADE 174 102
30 FATIH 10.837 48
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31 FEVZI CAKMAK 25.207 97
32 FEVZIOGLU 2.143 99
33 GAZIOSMAN 3.356 32
34 GEVHERNESIBE 2.222 31
35 BAHCELIEVLER 184 678
36 CUMHURIYET 375 1.962
37 GOMEC 552 1.976
38 KALE 307 17
39 KARAHOYUK 55 676
40 KIZIK 536 3.064
41 SALUR 276 985
42 HACI SAKI 1.283 16
43 HASAN ARPA 255 746
44 HILAL 2.722 653
45 HOCA AHMET 6.913 136
46 ISTASYON 3.219 56
47 KAYABASI 8.252 244
48 KOCASINAN 3.013 67
49 AKIN 425 2.293
50 BOYACI 207 2.804
51 YENI ( KUSCU) 239 2.115
52 GUNDOGAN 815 1.935
53 YENI (MAHZEMIN) 828 3.700
54 MEHMET AKIF ERSOY 2.557 24
55 MEVLANA 13.385 71
56 MIMARSINAN 24.790 119
57 MITHATPASA 9.107 404
58 ORUCREIS 3.148 338
59 OYMAAGAC 549 1.367
60 ORNEKEVLER 2.665 10
61 PLEVNE 1.157 18
62 SAHABIYE 5.531 30
63 SANAYI 1.551 162
64 SANCAKTEPE 6.085 166
65 SARAY BOSNA 1.487 288
66 SERCEONU 7.849 31
67 SEYRANI 2.895 66
68 SUMER 2.166 32
69 SEKER 1.288 1.261
70 SIRINEVLER 2.320 18
71 TALATPASA 2.502 242
72 TANPINAR 952 261
73 TURGUT REIS 11.392 79
74 UGUREVLER 7226 100
75 YAVUZ 11.868 115
76 YAVUZSELIM 2967 72
77 YAZIR 564 1.078
78 YENI 10.005 81
79 YENIDOGAN 7.792 244
80 YENIPERVANE 1.691 59
81 YENISEHIR 7.080 46
82 YESIL 4.661 112
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83 YILDIZEVLER 3.935 105
84 YUNUSEMRE 6.161 58
85 ZIYAGOKALP 15.900 101
86 ZUMRUT 6.265 255
87 BOGAZKOPRU ORMAN KOYU 2.344
88 CEVRIL ORMAN KOYU 2.923
89 EMMILER ORMAN KOYU 3.160
90 TASHAN ORMAN KOYU 1.340
91 MOLU ORMAN KOYU 5.094

TOPLAM 353.353 70.294

5393 Sayili Belediye Kanunun- birinci kisim -iigiincii boliimiinde belediyelerin gorevleri
siralanmigtir. Bu cergevede belediye gorev ve sorumluluklari, mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saglig, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegcen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

Okul Oncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaglarimi
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli- destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt.igi ve yurt disi miisabakalarda iistiin basar1
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karartyla o6diil verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye siirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 Sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediyelere verilen yetkiler ve imtiyazlar sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasimi saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil
her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.
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Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi-ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallart yoksullara vermek.

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri
almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarimi belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri yiiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediyeler, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Igisleri
Bakanligimin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatimmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapi c¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onay: ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediyeler, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallaria kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 Sayili
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanur.

Belediyelerin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallan ile belediyeler tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Belediyelerin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
taginmazlar ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan
muaftir.
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C- Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Belediyemiz hizmetlerini 18.000 m2 kapali alana sahip, igerisinde kapali otoparki, biitiin daire miidiir
odalari, enclimen odasi, meclis salonu, nikah salonu ve sergi salonu mevcuttur. Bina 2 bodrum kat ve
5 normal kattan olusmaktadir. Belediye binamiz ayrica 3, 4 ve 5. katlarn1 belediye birimleri disinda
kamuya ait resmi birimlere kiralamak kaydiyla da hizmet vermektedir.

Belediye hizmet binamiz disinda belediye hizmetlerinde kullandigimiz araglarin bakim ve
onartmlarimin yapildigi, igerisinde torna ve freze takimlarinin da oldugu 1.800 m2 kapali alana mevcut
atolye hizmet binamiz bulunmaktadir. Atdlye tesisimizde; yikama yaglama boliimii, kaporta boya
boliimii, araglarimz icin yedek parca deposu ve akaryakit istasyonumuz mevcuttur. Fen Isleri ile
Temizlik Isleri elemanlarmin sevkiyati da Atdlye tesisimizden yapilmaktadir. Atdlye bolgemizde
is¢ilerimizin mesai sonrasi duglarini yapacagi boliimde faal olarak kullanilmaktadir.

Asfalt santiyemiz Orug¢ Reis mahallesine yakin yerde imalatim siirdiirmektedir. 90 ton/saat kapasiteli
plenti, 500 ve 5 adet 40 tonluk bitim tanklar, dogalgaz yakitli briilérleri ile calismalarini
siirdiirmektedir. Ayrica oto kantari, tuz deposu ve idare binasi mevcuttur.

Alsancak, Esentepe, Yunus Emre, Yesil, Ziya Gokalp, Sancaktepe, Boztepe ve Barbaros
Mahallelerinde bulunan 8 adet asevi ile ihtiyag¢ sahibi vatandaslarimiza hizmet verilmektedir.

Avyrica su tahsilat veznesi, elektrik tahsilat veznesi, dogalgaz ve PTT tahsilat vezneleri mevcuttur.
Belediyemiz mahalle halkina daha iyi muhtarlik hizmeti verilmesi i¢in 61 adet, 40 m2 lik muhtar
evleri yapilmistir.

Belediyemiz simnirlarinda belediyemize ait diigiin salonu, toplanti salonu, ylizme havuzu ve ¢im hal
futbol sahasi bulunmaktadir. Diigiin salonumuz, halkin diigiin ve nisan ihtiyaglarini en ekonomik
sekilde karsilamak {izere insa edilmistir. Ayrica toplanti ve diger ihtiyaglar1 da karsilamaktadir.
Belediyemiz havuzu yari olimpik olup (13,5*25) metre 6l¢iilerindedir. Spor ile ilgilenen genglerimizin
ihtiyacin1 kargilamak iizere ¢im hali futbol sahamiz zemini UEFA standartlarina uygun yapilmigtir.
Belediyemize ait Yenisehir mahallesinde 16 m2’lik 17 adet isyeri vardir. Isyerleri ihale yolu ile kiraya
verilmektedir. Civar evlerin altinda hicbir isyeri meveut olmadigi icin halk alig veris ihtiyaglarini bu
isyerlerinden saglanmaktadir.

Yine belediyemize ait Ziya Gokalp Mahallesinde 20 m2’lik 55 adet igyeri vardir. Bu igyerleri de ihale
yoluyla kiraya verilerek halkimizin yararma sunulmustur.

Belediyemiz tarafindan kiraya verilen muhtelif mahallelerde 17 adet satis biifemiz vardir. Belediye
sinirlart igerisinde bulunan Cim Hali Sahasi, hizmet binamizda bulunan kiracilarimizin Yeni sehir
Mabhallesinde bulunan 17 adet diikkan Ziyagokalp Mahallesinde 55 adet diikkdn muhtelif yerlerde
bulunan 4 adet birikethaneler, 19 adet tarlalar Sanayi Mahallesinde bulunan arsa, Sosyal Tesisler, 2.
el oto alim satim pazar yeri, muhtelif yerlerde biife sigortacilar sitesinde bulunan sigorta is takipgileri
36 adet olmak iizere toplam 192 adet kiracilarimizin kiraladiklart yerlerin yillik kiralar1 Devlet ihale
genelgesi ve tiife oranina gore artirtlarak islem yapilir. 3 yillik kira siiresi sonunda tekrar ihaleye
¢ikarilarak kira islemi yenilenmektedir.

Belediyemiz miidiirliikklerinden olan Zabita Miidiirliigiine ait 5 adet zabita karakol binasi mevcuttur.
Belediye siirlarimiz icerisinde miilkiyeti belediyemize ait 3440 adet arsamiz ve 2633 adet tarlamiz
mevceuttur.

Simirlarimiz dahilinde Park ve Bahgeler miidiirliigiimiiz nezaretinde yapilan toplam 970.103 m2 alana
sahip 192 adet park, bahge ve yesil alanimiz vardir. Bu alanlar igerisinde her tiirlii oyun alanlari,
yiirliyiig yollar1, cocuk oyun gruplari, basket ve voleybol sahalari mevcuttur.

Halkimizin kullanimina agilan ve kullanimu {icretsiz olan 184 adet umumi WC hizmet vermektedir.
Hizmetlerin yerine getirilmesinde kullanilan makine parkinda; toplam 88 adet kamyon ve kamyonet,
65 adet is makinesi, toplam 10 adet minibiis ve otobiis, 17 adet otomobil ve 3 adet cenaze araci olmak
iizere genel toplamda 183 adet arag¢ yer almaktadir.

2- Orgiit Yapis

Kocasinan Belediyesi, Norm Kadro Ilke ve Esaslarina uygun olarak, Kocasinan Belediye
Meclisi tarafindan kabul edilen en son kararla orgiitsel yapida yeniden teskilatlanarak 4 adet Baskan
Yardimeisi, 3 adet i¢ denetci, 24 adet Miidiirliik, 9 adet Miifettis, 3 adet Miifettis Yardimcis1, 23 adet
Sef, 6 adet Mali Hizmetler Uzmani, 3 adet Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi, 5 adet programci, 2
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adet Kameraman, 5 adet Uzman, 3 adet Coziimleyici, 7 adet Zabita Amiri, 14 adet Zabita Komiseri, 4
adet Zabita Komiser Yardimcisi, 80 adet Zabita Memuru, 51 adet Bilgisayar Isletmeni, 1 adet Sivil
Savunma Uzman, 2 adet Evlendirme Memuru, 14 adet Tahsildar, 10 adet Veznedar, 5 adet
Muhasebeci, 2 adet Ambar Memuru, 1 adet Daktilograf, 9 adet Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni,
26 adet Miihendis, 3 adet Sehir Plancisi, 5 adet Mimar, 20 adet Tekniker, 11 adet Teknisyen, 3 adet
Olgii Ayar Memuru, 3 adet Fen memuru, 1 adet Kimyager, 2 adet Tabip, 1 adet Uzman (Tab.Uz. Tiiz.
Gore), 1 adet Dis Tabibi, 1 adet Diyetisyen, 1 adet Psikolog, 2 adet Veteriner, 1 adet Bagshemsire, 2
adet Hemsire, 1 adet Saglik Memuru, 5 adet saglik teknikeri, 1 adet laborant, 2 Cevre Saglik
Teknisyeni,1 adet Biyolog, 6 adet Avukat, 24 adet de Hizmetli Kadrosu bulunmaktadir.

Belediye ve Bagl Kuruluslart Norm Kadro Ilke ve Standartlarma gore Belediyemize 423
memur, 211 adet is¢i kadrosu bulunmaktadir.

Belediyemize tahsis edilen 423 adet memur kadrosunun, 300 adedi Genel idare Hizmetler, 6
adedi Avukatlik Hizmetleri, 21 adedi Saglik Hizmetleri, 72 adedi Teknik Hizmetler, 24 adedi
Yardimci Hizmetler sinifinda olup bunlarin 153 adedi 'dolu, 239 adedi bos ve 31 adedi ise sdzlesmeli
olarak istihdam edilmektedir. Daimi is¢i kadrosunda ise 211 adet is¢i istihdam edilmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kocasinan Belediyesi biinyesinde 16 TB a cikarilan disk kapasitesini kullanarak vmware
sanallagtirma sistemi kurulmustur. Bu sistem iizerine tiim server sistemlerimiz entegre edilerek tek
makina iizerinde 12 server calistirilmaktadir. Bu sistem ile daha az donanimile daha ¢ok server
konumlandirilmistir. Bu sayede yonetmek kolaylasmis, donanim kullanimi1 daha ekonomik hale gelmis
ve giderler konusunda da tasarruf saglanmistir.

Belediyemiz ag yapisinda mevcut vlan sisteminde yetkilendirme sistemi- giincellenerek
birimler aras1 iletisim daha giivenli hale getirilmistir.

Belediyemiz ag yapist birbirlerine fiber optik hatlarla bagli 3 adet switch (anahtar) noktasi ile
saglanmaktadir. Sunucular aga GBit ethernet ile bagli kullanicilar ise 100 Mbps ethernet ile baglidir.

Mevcut internet sistemimizde internet erisim sistemi calisanlarin interneti daha hizli ve
giivenilir kullanmalar i¢in giincellenmistir. Bilgi islem birimi tarafindan hazirlanan FireWall (Ates
Duvari) sistemi giincel tutularak olasi saldir1 ve viriis zararlarina karst hazir tutulmaktadir. Bunun
yanisira tiim bilgisayarlarda bulunan ve merkezi yonetimi olan viriis programlar1 giincellenmistir.

Kurumlarda istenilen belgelere ulagsmak i¢in yapilmasi mutlak dijital arsiv sistemi belediyemiz
imar mudiirligiinde uygulamaya baslanmistir. Ulasilacak olumlu sonu¢ dogrultusunda belediyemizin
tim birimlerinde uygulanarak belgeye daha hizli ulasilacaktir. Bu sayede vatandaslara daha hizli
hizmet verilecektir.

Vatandaglarin vergi takibini ve ddemelerini kolaylagtirmak adma Metro Internet teknolojisi
kullanilarak e-Belediyecilik sistemi devreye alinmustir. Miikellefler i¢in bilgi amagl kataloglar
bastirilip dagitilmstir.

Belediyemiz Atolye Binasi e-Belediyecilik kapsaminda kurulan sistem kullanilarak, internet
iizerinden VPN (Virtual Private Network — Sanal Ag) vasitasi ile belediyemiz otomasyonuna
baglanarak, iletisimin kolaylasmasi ve hizlanmasi saglanmuistir.

Belediyemizde halihazirda 167 bilgisayar ve 86 yazici ile hizmet verilmektedir.

4- Insan Kaynaklari

Belediyemiz Norm Kadro ilke ve standartlara iligskin esaslar belediye meclisinde kabul
edilmistir. 31.12.2010 tarihi itibariyle 153 adet memur, 31 adet sozlesmeli ve 211 adet is¢i olmak
lizere toplam 395 adet personel fiilen ¢aligmaktadir. Calisanlarimiz cinsiyet durumuna gore 354°i
erkek, 41’1 bayandir. Egitim durumlarina gore ise 70’1 Fakiilte mezunu, 47’si Yiiksekokul mezunu,
113 adet lise ve dengi okul mezunu, 164 adet ilkdgretim mezunu ve 1 adet okur-yazar vardir.
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5- Sunulan Hizmetler

o Cop toplama faaliyeti: Mahalle aralarindan ve konutlarin 6nlerinden alinan evsel kati
atiklarinin  ¢6p kamyonlariyla giinlik olarak ¢0p transfer istasyonuna veya sehir ¢opliigline
gotiiriilmesi faaliyetidir.

e Cadde ve sokak temizleme faaliyeti: Bolgemizde bulunan cadde, sokak ve kaldirimlarin
gerekli ara¢ ve ekipmanlara sahip (sliplirge, faras, tekerlekli ¢Op arabasi, vs) siipiirme elemanlar1 ve
yol siipiirme araclar1 ile giinliik olarak temizlenip, halkimizin kullanimina hazir hale getirilme
faaliyetidir.

o Umumi WC bakim ve temizlik faaliyeti: Her sabah umumi tuvaletlerin deterjanlarla hijyenik
bir sekilde temizlenerek yikanmasi ve kullanim sonucu hasar goren yerlerin bakim ve onarimlarin
yapilma faaliyetidir.

o Vidanjor ve motopomp faaliyeti: Kanal baglantisi olmayan konutlardan dilekge ile bagvuru
almarak vidanjorlerle burulardan ¢ekilen atik sularin, sehir kanalizasyonlarina taginmasi faaliyetidir.

o Yagmur suyu zgaralarimin  temizlik faaliyeti: Bolgemizde bulunan yagmur suyu
1zgaralarinin toprak, camur ve c¢esitli atiklarla tikanmasi sonucu, is¢ilerimiz tarafindan temizligi
yapilarak calisir duruma getirilmesi faaliyetidir.

o Pazaryerleri ve kurban kesim alanlarimin temizlik faaliyeti: Semt pazarlarinda pazarci
esnafinin dagilmasini takiben, siipiirme elemanlari ve yol siipiirme araglariyla temizliginin yapilmasi
ve yeniden kullanima hazir hale getirilmesi faaliyetidir.

e Projelendirme faaliyeti: Bu faaliyet belediyemiz biinyesinde bulunan mimar, insaat ve
makine mithendislerinin ortak ¢aligmasi1 sonucu miidiirliigiimiiz talepleri ile vatandasin ve bolgenin
ihtiyacina en uygun projenin yapilmasidir. Uygulamanin takibi ve bir kisminin yapimi miidiirligiimiiz
biinyesinde gerceklesir. Mesela gerekli olan alanlara basket sahasi talep edilirken yanlis bir-alanda bu
sahanin projelendirilmesi ve yapilmas1 vatandasin giiriiltic sikayetine sebep olmaktadir. Veya
yakinlarda kamuya ait bir tuvaletin olmamas1 sonucu bdlgede yapilacak bir parkin- igerisine
konulmayacak bir tuvaletin verecegi sikinti onceden ¢oziilmektedir. Direkt projelendirme faaliyeti
icerisinde bulunulmasa da dolayli olarak bulunulur. Cocuk oyun gruplari, fitnes alanlari gibi
ekipmanlarin kurulumunda tedarik¢i firmaya yardimci olunurken denetim faaliyeti  tarafimizdan
yapilir. Ihtiya¢c olunan ekipman konusunda bank, aydinlatma diregi, sondaj, su malzemesi vs
konularda aragtirma ve bilgilendirme faaliyetleri yapilir.

e Park bakim ve onarum faaliyeti: Bu faaliyeti miidiirliiglimtiz blinyesinde ¢alisan ekipler
yapar. Biinyemizde bulunan ekipleri saydigimiz zaman kimin hangi bakim ve onarim faaliyetini
yaptig1 daha iyi anlagilmis olur. Park gérevlileri mevcut parklarin sulama, temizlik, koruma, bakim
islemlerini gergeklestirir. Elektrik ve su ekibi orta refiijler dahil tiim yesil alanlar, idare binalar1 ve
belediyemiz biinyesinde bulunan hizmet yerlerinin bakim ve onarimmmi yapar. Dis ve i¢ mekan
aydinlatmalari, yesil alan sulama sistemleri, sondaj, su motorlar1 ve havuzlar, tuvalet, ¢esme pis ve
temiz sulari, 1sitma sistemleri, giines enerji 1sitmalar1 vs tim islemleri gerceklestirir. Bahgivan ekibi
bitki iiretimi, bakimi ve dikimini gergeklestirir. Ayni1 zamanda park gorevlilerinin egitim ve
kontroliinii yapar. Budama ve ilaglama ekibi aga¢larin saglikli gelisimi i¢in budanmasi1 ve haserelere
kars1 tim bitkilerin ilaglanmasini saglar. Boyaci, sivaci, fayansci, kaynakei, parkeci ekibi ihtiyag olan
alanlarda bakim ve onarim faaliyetini gergeklestirir. Cim bigme ve ekme ekibi tiim yesil alanlarda ¢im
bigme islemini yaparken sezonlarinda ekim islemlerini gerceklestirir ve sehrimizi bakiml bir yesile
kavusturur. Montaj ekibi tiim alanlardaki bank, masa, kamelya, oyun grubu, fines grubu vs alet ve
ekipmanlarin bakimi onarimi ve montajin1 gergeklestirir. Coézemedigi bakim ve onarimlarda atélyeden
yardim alir.

o Park yapim ve donatim faaliyeti: Tim yesil alanlardaki elektrik ve su tesisatinin ¢ekilmesi,
aydinlatma direklerinin ve sulama ekipmanlarinin sprink, fiskiye, vana vs montaj1 ekeltik ve su ekibi
tarafindan yapilir. idare binasi, gesme, havuz vs aksesuarlar ile icap eden yerlere parke yol, kaldirim
midirligiimiizce yapilir. Bu isler Fen isleri miidiirliiglimiiziin yaptirmis oldugu ihaleler disinda ek,
tadilat kapsaminda diistiniilmesi gereken kii¢iik ¢apli ihale siireci gerektirmeyen islerdir. Montaj ekibi
tedarikgilerden temin edilen ekipmanlarin montajini yapar.

o Agaclandirma faaliyeti: Agaglandirma faaliyeti ile direkt ilgili olan ekip bahgivan ekibidir.
Agaglarm bir kismu fidanligimizda tohumdan ekme ve ¢eliklenme metotlari ile {iretilirken bir kismi
tedarikcilerden temin edilir. Muhafaza edilen ve yetistirilen agaglar gerekli goriilen yerlere park
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gorevlilerinin yardimu ile diktirilir ve bakiminin yapilmasi saglanir. Kirilan ve kuruyan agaglar yenileri
ile degistirilir. Budama ekibi gerekli goriilen agaglarin saglikli gelisimi i¢in sezonlarinda budama
yaparken ilaglama ekibi de hasaratla miicadele eder. Ayrica agaglandirma faaliyetinde agaclarin
bliylidiiglinde c¢evreye zarar vermeyecek yerlere dikilmesi, golgesinden ve goriintiisiinden
faydalanilacak uygun yerlerin secilmesi, park seffafligini biitiinliigiinii ve aydinligin1 bozmayacak
sekilde budanmasi gerekmektedir. Planli ve programli dikim yapilmasi sarttir.

o Fidanculik ve seracilik faaliyeti: Fidanlik belediyemiz atolyesinde bulunan igerisinde sera
olarak bilinen kapali alan ile tava olarak adlandirilan agik alanlarin bulundugu yerdir. Fidanlarin bir
kismu tohumundan bir kismu ¢eliklenme ile iiretilir. Bir kisim fidanlar tedarikcilerden temin edilir.
Serada ise daha c¢ok ¢icek ve siis bitkileri iiretilir. Sera kislik ve yazlik ¢iceklerin iiretimine uygun hava
kosullarini saglar. Cicek iiretimimizin tamamini serada iretiriz ve tedarik etme yoluna gitmeyiz.
Fidancilik ve seracilik faaliyeti liretimin yani sira bakim ve koruma faaliyetlerini de kapsar. Alinan ve
iiretilen bitkilerin bakimi, sulamasi, ilaglamasi yapilir.

e Bina yapim ve onarum faaliyeti: Parklarimizda bulunan idare binalarina ilave bina
yapilmasi, motor evi, sondaj hidrofor odasi, ilave tuvalet yapilmasi gibi igslemlerle icap eden yerlere
havuz, siis koprii kule ¢cesme yapilmasi islerini kapsar. Belediyemiz biinyesindeki her hizmet yerleri,
idare binalari, tuvaletler vs yerlerin kiigiik ¢capli veya acilen yapilmasi gereken siva, al¢1, boya, onarim,
tamir, tadilat islemleri miidiirliiglimiiz biinyesinde gergeklestirilir. Biiyiik ¢apli ve ihale kapsamindaki
isler fen igleri miidurliiglimiiz tarafindan yaptirilir.

e Denetim faaliyeti: Denetim faaliyeti miidirligiimiiz faaliyet alanindaki islemlerin amacina
uygun yapilip yapilmadiginin uygun yere konulup konulmadiginin kontroliidiir. Mesela bir sondaj
kuyusunun vurulabilecegi, tuvaletin yapilabilecegi uygun yer ile tedarik¢i tarafindan kurulacak ¢ocuk
oyun grubunun uygun yere uygun sartlarda kurulup kurulmadigmin kontroliidiir. ihale ile alinan
elektrik-su malzemelerinin, donatim malzemelerinin vs sartnameye uygun teslim edilip-edilmediginin
kontrolii tarafimizdan yapilir.

e Uygulama imar planimin hazirlanmas: (1/1000): 3194 sayili Imar Kanunu kapsaminda,
Uygulama Imar Plani, “Onayl halihazir haritalar iizerine varsa kadastral durumu islenmis olan ve
nazim imar planina uygun olarak hazirlanan ve gesitli bolgelerin yap1 adalarini, bunlarin yogunluk ve
diizenini, yollar1 ve uygulama i¢in gerekli imar uygulama programlarina esas olacak uygulama
etaplarini ve esaslarint ve diger bilgileri ayrintilart ile gésteren ve 1/1000 6lgekte diizenlenen raporuyla
bir biitiin olan plandir.” seklinde tanimlanmaktadir. 03.07.2005 tarihinde Tiirkiye Bilylik Millet
Meclisi tarafindan kabul edilen 5393 Sayili Belediye ' Kanununun ilgili maddelerinde, imar
faaliyetlerinin belediyece vyapilarak meclislerince onaylanmasi hitkme baglanmistir. = Kayseri
Kocasinan Belediyesi 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Planlarini hizmet alimi yontemi ile “Imar
Planlarinin  Yapimimi Yiklenecek Miiellif ve Miellif Kuruluslarinin Yeterlilik Yonetmeligi’nde
belirlenen grupta yeterlilik belgesine sahip plan miiellifine hazirlatmaktadir. Gerek plansiz alanlar i¢in
hazirlanan imar Planlarinda, gerekse uygulamada karsilasilan sorunlar1 gidermek, vatandasin
magduriyetlerini en aza indirmek ve planin yetersiz kaldigi durumlarda kentin ve bélgenin ihtiyacina
cevap vermek igin yapilan plan degisikliklerinde; 3194 Sayili imar Kanununun Plan Yapimma ait
Esaslara Dair Yonetmeligin 3. boliim bashg: altindaki 27. maddesinde “Imar planlarinda bulunan
sosyal ve teknik alt yap1 alanlarinin kaldirilmasi kiigiiltiilmesi veya yerinin degistirilmesine dair plan
degisiklikleri zorunluluk olmadik¢a yapilmaz. Zorunlu hallerde bdyle bir degisiklilik yapilabilmesi
icin 1- Imar planindaki durumu degisecek olan sosyal ve teknik altyap: alanindaki tesisi gerceklesecek
ilgili yatirime1 bakanlik ve kuruluslarin gériisii alinacaktir. 2- Imar planindaki bir sosyal ve teknik alt
yap1 alanin alaninin kaldirilabilmesi ancak bu tesisin hizmet gotiirdiigii bolge iginde esdeger yeni bir
alamin ayrilmasi suretiyle yapilabilir. 3- Imar planinda yeni bir sosyal ve teknik altyapi anlami
ayrilmast durumunda 1 inci bentteki esaslara uyulur.” hilkkmii dogrultusunda islem yapilmaktadir.
Biiyiiksehir Belediye Meclisince kabul edilerek vyiiriirliige giren Nazim Imar Plam degisikliklerine
uygun Uygulama imar Plami degisiklikleri ve vatandasin, kamu kurumlarmin, belediyenin plan
degisikligi talepleri belediyemiz Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde degerlendirilmekte,
gerekiyorsa ilgili kurumlarin uygun goriisii alindiktan sonra Imar Plan1 Miiellifine iletilmektedir.
Miiellif kurulusga uygun goriilerek hazirlanan imar plani degisiklikleri Kocasinan Belediye Meclisi’ne
sunulmaktadir. Meclisce kabul edilen planlar, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nce incelenerek uygun
bulunmasi halinde kesin ¢izimleri yapilmakta ve Biiyiiksehir Belediye Baskanligi tarafindan
onanmaktadir. Onayli planlar belediyemiz ilan panosunda bir (1) ay siire ile askida tutulmakta,
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tutanakla askiya cikarilip tutanakla askidan indirilmekte olup, aski siiresi icerisinde yapilan itirazlar
meclisce yeniden goriisiilip karara baglanmaktadir. Kesinlesen imar planlarinin birer Ornegi
Bayindirlik ve Iskan Bakanligi, iller Bankast Genel Miidiirliigii ve Biiyiiksehir Belediyesine
gonderilmektedir.

e Ifraz ve tevhid haritasimin hazirlanmasi: fraz (ayirma) Tapu kiitiigiinde tek parsel olarak
kayitl bulunan bir tasinmazin teknik usullere gore diizenlenen haritalarla gerek kazaen ve gerekse
rizaen (yargl yoluyla veya anlagarak) belli parsellere boliinerek, her parselin tapu kiitiigiinde ayri bir
sayfaya tescil edilmesi islemidir. Serbest miihendislerce diizenlenmis ifraz (ayirma) islemini gosterir
krokili beyannamenin Kadastro Miidiirliigiine ibrazi, Kadastro Midiirliigiince krokili beyannamenin
uygunlugunun kontrolii ve onamasi, islemin Belediye Enciimeni ve il Idare Kurulunca tasdiki,
Kadastro Miidiirliiglince evrakin Tapu Sicil Miidiirliigiine sevki, Tapu Sicil Miidiirliigiince hukuksal
bir engelin bulunmamasi halinde, tapu har¢larmin- tahsili suretiyle islemin ikmal edilip, tescilinin
yapilmasi ifraz islemi yapilabilir. Tevhit(birlestirme) Birlestirme, tapu sicilinde ayri ayr1 kayith
birbirine bitisik birden fazla taginmaz malin tek bir tapuya baglanarak, tek bir parsel halini almasidir.

a. Tagmmazin bulundugu yere gore belediye enciimeni veya il idare kurulu karari,

b. Kadastro miidiirliigiince iist yaziya baglanmis tic takim (kadastro gérmeyen yerlerde 2
takim) birlestirme dosyasi,

c. Tescil bildirimi ve kontrol raporu,

d. Taraf/Taraflarin fotografli niifus ciizdani, pasaport veya avukat kimligi ile vesikalik
fotograflari, T.C. Kimlik ve vergi numarasi,

e. Islem taraflarinda temsilci sifatiyla katilan var ise, temsile iliskin belge.

e Imar durum belgesinin verilmesi: imar ¢api; insaat ruhsati alinmadan 6nce gizilecek olan
mimari projeye altlik olmak {izere imar durumuna uygun olarak hazirlanan parselin mesafelerini ve
yapilacak olan binanin ebatlarin1 gosterir kroki. Dilekce, Koordinatli kadastro ¢api, Tapu, Kadastro
miidiirliigiinden alinacak olan 6l¢ii krokisi

® Ruhsatlandirma faaliyeti: Yapi sahibi dilek¢e ile miiracaat  ederek yapi ruhsati
basvurusunda bulunur. Istenilen belgeler: tapu, imar durum belgesi, mimari, statik, elektrik, tesisat
projeleri,Harita,Santiye sefi taahhiitnamesi ve diger miihendislerin teknik uygulama sorumluluk
belgesi, zemin emniyet raporu ve Siirveyan taahhiitnamesi almarak yapi ruhsati verilir. Yapi
tamamlandiginda teknik elemanlarimizca kontrolii yapilarak projesine uygun yapilip yapilmadig
tespit edilerek,projesine uygun yapilmigsa yapr kullanma izin belgesi verilir. Boylece yap1
tamamlanmis,konut ve ticari olarak iskan edilmesinde herhangi bir mahsur kalmamistir. Isyeri
Ruhsatlar1 ile ilgili vatandas dilekge ile miiracaat ederek ne is yapacagini belirtir. Teknik
elemanlarimiz tarafindan is yerinde yapilan incelemede yap1 kullanma izin belgesinin alinmis olup
olmadigini,projesine gore uygun yapilip yapilmadigi,fenni yonden kullanmima bir sakinca goriilmedigi
bulunmadig tespit edilerek ruhsati verecek birimi havale edilir.

o Kamulastirma faaliyeti: Belediyelerce yapilmasi gereken yol yesil alan gibi kamu
alanlarmin belediye eline gegmesi gerekli yol ¢alismalarini ve yesil alan ¢alismalarinin yapilabilmesi
icin kamulastirma yapilmaktadir. Kamulagtirma kanununun emrettigi sekilde once enciimen karari
alinmakta sonra kamulastirilacak alan kiymet takdir komisyonu magrifeti ile bedeli tespit edilmekte
daha sonra uzlasma komisyonunca mal sahibi ile uzlasilmaya calisilmakta eger uzlasma komisyonu
bedel iizerinde uzlagma saglayamazsa konu hukuk igleri miidiirliigiine bildirilerek kamulastirma davasi
acilmasi talep edilmektedir.

o Arsa satis ve tahsis faaliyeti: Belediyemizce Uretilen ve sehirde arsa ihtiyacini ve arsa
fiyatlarinda dengeyi saglamak i¢in zaman zaman arsa satislar1 yapilmaktadir.

o Yapt denetim faaliyetleri: Yap1 denetimi gerek ruhsatsiz yapilagsmayi siirekli takip eden
kagak ingsaat ekipleri ile ve gerekse ruhsatli yapilarda ruhsat eklerine uygun yapilip yapilmadigini
denetleyen miihendis kadromuzca yapilmaktadir. Kalip ve demir montaji bitince insaat miihendisi
imalatlarin projesine uygun olup olmadigini denetledikten sonra beton dokiimiine izin verilmektedir.
Is1 tecrit islerinin TS standartlarina uygun olup olmadigi Makine miihendislerimizce denetlenmektedir.
Bunun gibi ruhsat alirken belediyemizce onaylanan projelere uygun imalat yapilamasi saglanmaktadir.
Ayrica esas sorumlu olan fenni mesul ve TUS (Teknik Uygulama Sorumlusu) veren miihendisler
yapilarin projelerine uygun yapilamasini saglamakla miikelleftirler.
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e Hayvansal iiriin denetim faaliyeti: Hayvansal iiriin satist yapilan yerlerde Tarim il
Miidiirliigii elemanlar1t ve Zabita Midiirliigii elemanlartyla birlikte, hijyen kurullarmma uyulup
uyulmadigi, etlerin kacak olup olmadigi, uygun kosullarda saklanip saklanmadigi ve ¢alisan
elemanlarin portdr muayenelerinin diizenli olarak yapilip yapilmadigi vb. konularin denetimini yapar.
Kacak kesim sonucu yakalanan etlerin muayenesini yapar ve rapor diizenlenme faaliyetini yiiriitiir.

e Ilaclama faaliyeti: Hastalik tasiyabilme yetenegine sahip hasere ve kemirgenlerle miicadele
ilaglama faaliyetinin ana nedenini olusturur. Bu miicadele kapsaminda karasinek ve sivrisinek basta
olmak {izere, hamam bdcegi, tahta kurusu, karinca, bit, pire, kene gibi hasereler ve fare gibi
kemirgenler yer alir. Karasinek ve Sivrisinek ile miicadelede bunlarin {ireme alanlar tespit edilerek
sinek haritasi yapilmis ve bu iireme merkezleri bahar ve yaz aylar1 boyunca uygun insektisit 10’ar
giinliik periyotlarla ilaglanmistir. Erginlerinin aktif olduklari sabah ve aksam saatlerinde arag¢ iistii
ULV makinast ile ilaglamalar1 yapilmistir. Diger hagereler meskenlere adapte oldugundan konut
sahiplerinin miiracaati sonucu iicretli olarak ilaglamalar1 saglanmistir. Bu tiir ilaglama is¢ilerinin sirt
pompasina uygun insektisiti yeteri kadar koyarak mesken iginde tespit edilen yerlerin ilaglanmas ile
yapilmaktadir.

o Basibos hayvanlarin toplanmas: faaliyeti: Mahalle aralarinda sahipsiz olarak dolasan sokak
kopeklerinin toplanmasi-faaliyetidir. Toplanan bu hayvanlar arag¢ iizerine monte edilen tel kafeslere
konularak Biiyiiksehir Belediyesi kopek barinma evine gotiiriilmektedir.  Bu hayvanlarin
kisirlastirilmasi, agilanmasi ve paraziten hastaliklar yoniinden tedavisi bu merkezde yapilmaktadir.
Kopek barinma evinden alindiklar1 ortama yeniden birakilmasi da bu merkezden takip edilmektedir.
Kopek yakalama faaliyetinde 1 sofor 2 isci calismaktadir. Bir pikapla, yapilan sikdyet durumuna gore
haftada 2-3 giin kopek toplama faaliyeti yapilmaktadir. Ellerinde bulunan kdpek yakalama aparatlari
ve kopek yakalama filesi ile kopekler yakalanmakta veya uyusturuculu tabanca ile uyutulan kopekler
araglardaki kafeslere konularak, kopek barinma evine gotiiriilmektedir.

e Hayvan nakillerinde belge diizenlenmesi ve evcil hayvanlarin kayit altina alinmasi
faaliyeti: 3285 Sayili Hayvan Saghigi Zabitasi Kanunu ve yonetmeligine gore, sehir ve tlkeler arasi
hayvan nakillerinde hayvan sahipleri bulunduklari belediyeden mense sehadetnamesi almak
zorundadirlar. Ancak bu belge ile hayvanlarini nakledebilirler. Bu belge belediye sinirlari igerisinde
bir ay zarfinda salgin bir hastaligin gériilmedigini, bolgede karantina olmadigin1 ve sahsin belirtilen
adreste faaliyet gosterdigini isaret eder. Mense sahadetname belgesi 6zel idareden temin edilir.
Dipkocanlar ise tutanakla yine 6zel idareye teslim edilir. Belge iizerine hayvani nevi, cinsi, adedi,
miktar1 ve kulak numaralar1 yazilir. Belediye Meclis tarifesine gore licreti vezneye yatirtilarak, bir
niishasi hayvan sahibine verilir. Evcil hayvanlari kayit altina alma faaliyetine heniiz baslanilamamastir.

o Salgin hastaliklarla miicadele faaliyeti: 3285 Sayili Hayvan Sagligi Zabitasi Kanunu ve
yonetmeligine gore, Belediye salgin hastaliklarla miicadele igin gerekli tedbirleri almak ve biit¢elerine
yeteri kadar 6denek koymak zorundadirlar. Hastalik ¢iktig1 andan itibaren Tarim 11 Miidiirliigii ile
irtibata gecer ve bir miicadele programi baslatilir. Bu faaliyet icin personelleri arasindan bir ekip
olusturur. Gerekli olan adet, ekipman ve ilaglar temin eder. Baglatilan program dahilinde motorize
olan personelle birlikte salgin hastalifin veya (zoonuz) hastaligin (hayvanlardan insanlara gegen
hastalik)ozelligine gore faaliyet yiiriitiiliir.(Kuduz, Kus Gribi, Kirim Kongo kanamali atesi kene
miicadelesi gibi)
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskant,
ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore belediye sinirlari i¢indeki segmenler tarafindan bes yilda
bir yapilan se¢imlerle dogrudan segilir.

Belediye baskani; Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,
belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi hazirlamak,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak, belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde,
davaci: veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek, Meclise ve
enclimene baskanlik etmek, belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarin idare etmek, belediyenin gelir ve
alacaklarini takip ve tahsil etmek, yetkili organlarin kararinr almak sartiyla sozlesme yapmak, Meclis
ve enclimen kararlarin1 uygulamak, biit¢eyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki
aktarmalara onay vermek, belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslar: ile isletmelerini
denetlemek, sartsiz bagiglari kabul etmek, belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin
gereken Onlemleri almak, biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirliilere
yonelik hizmetleri yliritmek ve Oziirliller merkezini olusturmak, temsil ve agirlama giderleri igin
ayrilan 6denegi kullanmak, kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmakla gorevlidir.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
bes yil icin secilen iiyelerden olusur. Meclis Stratejik plan ile yatinm ve galisma programlarini,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans oOlgiitlerini goriismek ve kabul etmek, biitce ve
kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak, belediyenin imar planlarin1 goériismek ve onaylamak,
buiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre diizeni planimi kabul etmek, bor¢lanmaya karar vermek,
tasinmaz mal alimina, Ssatimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla
kiralanmasima ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek, kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek, sartli bagislar1 kabul etmek, vergi, resim ve
harglar disinda kalan ve miktar: 5.000 YTL.'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarin: sulh
ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek, biitce igi isletme ile 6762 Sayili Tiirk Ticaret Kanununa
tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatinm ortakligi kurulmasina karar vermek, belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye
yatirmlariin yap-islet veya yap-islet-devret-modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve
istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek, Meclis bagkanlik divanmi ve enciimen tiyeleri ile ihtisas
komisyonlari iiyelerini se¢gmek, norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslariin
kadrolarmin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek, belediye tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikleri kabul etmek, meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlariyla siirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanmtict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek, diger mahalli idarelerle birlik
kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek, yurt icindeki ve Igisleri
Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi
yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek, fahri hemsehrilik payesi
ve berati vermek, belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar karara baglamak, miicavir
alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek, imar planlarina uygun sekilde hazirlanms
belediye imar programlarimn goriiserek kabul etmekle gorevlidir.

Belediyesi teskilati; norm kadro esaslarma uygun olarak bagkan, baskan yardimcilari
mudiirliiklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin
karart ile olur.

Belediye personeli belediye baskani tarafindan atanir.
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Belediye Bagkanligina ait bir denetim birimi norm kadro esaslar1 ¢er¢evesinde olusturulmus

olup, belediye birimlerinin rutin denetim ve sorusturmalar1 yapilmaktadir. icisleri Bakanhig1 vesayet
denetimi kapsaminda genel is yiriitimiinii mahalli dareler kontrolérleri ve miilkiye miifettigleri
marifetiyle teftis etmektedir. Sayistay Baskanligi tarafindan da dig denetimi yapilmaktadir.
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 mnc1 maddesi ve 5436 sayili Kanunun 15
inci maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu tarafindan ¢ikarilan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslarn Hakkinda Yonetmeligi’nde Ongoriilen Belediyeler dahil kamu kurum ve
kuruluslarinin olusturacagi strateji gelistirme birimlerinin stratejik yonetim ve performans yonetimi ile
mali hizmetler kapsaminda yiiriitecegi fonksiyonlar Kocasinan Belediyesinde yeni olusturulan Mali
Hizmetler Midiirliigi ¢atis1 altinda yiirtitilmektedir. Belediyede i¢ kontrol gorevi ise belediye bagkan
yardimcilar1, gergeklestirme gorevlileri, harcama yetkilileri, muhasebe yetkilisi ve muhasebe
memurlari tarafindan yiirtitiilmektedir.

Diger taraftan 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 6ngérdiigii ve mali
yonetim ve denetimde 6nemli bir yere sahip i¢ denetg¢i kadrolarindan birine 2007 yili igerisinde atama
yapilmig olup i¢ denetci tarafindan hazirlanan ve iist yonetici tarafindan 2008 yilinda onaylanan ig
denetim birim ydnergesi, i¢ denetim ¢aligsma plan1 ve i¢ denetim ¢alisma programu yiiriirliige girmistir.
I¢ denetgi tarafindan halihazirda uygunluk denetimi ve mevzuatla ilgili konularda danigmanlik
hizmeti ile g¢aligma programi ¢ergevesinde mali hizmetler biriminin- denetim faaliyeti yerine
getirilmektedir. Maliye Bakanlhigi tarafindan yayimlanarak  yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol
Standartlari, Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem
Plan1 Hazirlama Rehberi geregi belediyemiz i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plant hazirlanmis ve
planda taahhiit edilen ¢aligmalar1 gergeklestirme gayretine diistilmiistir.

Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi 19



II- AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

STRATEJIK AMACLAR

Stratejik amaglar kurulugsun ulagmayr hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir. Amaglar,
kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari ifade eder.

Kocasinan Belediyesi olarak tiim ¢alismalarimizda ii¢ stratejik amag belirlenmistir. Bunlar;

1-Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin olusturulmas: ve siirdiiriilebilir kurumsal
gelisimin, belde halkiyla igbirligi ve dayanismanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat
esitligini dnceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmasi,

2-Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi,
cok merkezli, yigilmay1 onleyen, dengeli, yenilik¢i, dinamik, g¢ekici ve siirdiiriilebilir mekansal
planlama ve kentlesmenin saglanmasi,

3-Kocasinan Belediye smirlar1 igerisinde ekonomik, kiiltiirel ve sosyal kalkinmanin
gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli {irlinlerin, kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi,
tanitilmasi ve desteklenmesi,

S0z konusu stratejik amaclarin belirlenmesinin belli basl sebepleri sunlardir:

1-Kocasinan Belediyesinin kente ve kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve
verimlilik artisinin  saglanabilmesi amaciyla kurumsal hizmet kapasitesinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Bunun i¢in belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu, yenilik ve
degisiklige acik yonetici tipi ve basariy1 ddiillendiren, ekip ¢alismasina yonelmis, i¢ kontrol sistemi
oturmus, vatandag odakl1 ve katilimer bir yonetim sistemi saglanmalidir.

Belediye hizmetlerinde kalitenin yakalanmasi, mali, fiziki, insan kaynaklarinin -etkin ve
verimli kullanilarak kentin gelisimi ve kent sakinlerinin yasam kalitelerinin gelistirilmesi i¢in belediye
yonetiminde vatandas, hizmet ve kalite odakli yonetim modeli uygulamalari gelistirilmelidir.

Kocasinan’a ve Kocasinanlilara daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali
imkanlarinin genisletilmesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda yapilacak saha ¢alismas1 ve denetimlerle miikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel
kayiplarin. giderilmesi, tahsilat kayiplarinin ‘azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarimin olusturulmasi igin
calismalara 6ncelik verilecektir.

Belediyeler, vatandaslarin iist yoneticisini ve yetkili meclisini dogrudan belirledigi, devletin
vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla
belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlar1 etkileme g¢abasi sergilemektedir.
Bu acidan belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayni zamanda
vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine
de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, biirokratik duvarlar arkasinda hizmet iireten degil, halkla birlikte daha iyiye,
daha giizele ulagma gayreti i¢erisinde olan kurumlar olmalidir.

2-Kentler ne kadar gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina
kavusur. Bir kentin gelisimi i¢in planli-imarli yapilagma, altyapr yatirnmlarinin tamamlanmasi, kentte
yasayanlarin bos zamanlarimi degerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarinm bulunmasi, ulasim
aglarmin ara¢ ve yaya ulasimini rahatca saglayabilmesi, dogal ¢evre ve kaynaklarin korunmasi,
saglikli bir g¢evreye ve yasam alanmma sahip olunmasi i¢in temizlenmesi, temiz tutulmasi
gerekmektedir. Biitlin bu ihtiyaglara ¢6ziim iiretmek ve bu sekilde siirdiiriilebilir kentsel ve mekansal
gelisimi saglamak temel amacglarimiz arasinda yer almaktadir.

3-Belediyelerin temel gorevi belde halkinin mahalli nitelikli ortak ihtiyaglarimi karsilamaktir.
Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajli
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gruplarin yasam sartlarinin iyilestirilmesi, kent ekonomisinin gelistirilmesi, tarihi ve kiiltiirel mirasin
yasatilmasi kentlilerin yasam kalitesinin artirilmasinda stratejik 6neme sahiptir.

Kocasinanlilarin yagam kalitelerinin artirilabilmesi i¢in belediye olarak yetki ve gorevlerimiz
arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklar ile calisirken diger yandan da tarihi
mirasin yasatilmasi ve muhtag ve diiskiinlerin, ihtiyac¢ sahiplerinin desteklenmesi konular1 basta olmak
tizere her alanda ilgili kurum ve kisilerle isbirligi igerisinde hareket edilecektir.

STRATEJiK HEDEFLER

Hedefler, amaglarin gergeklestirilebilmesine yonelik spesifik ve oOlgiilebilir alt amaglardir.
Hedefler ulasilmasi ongoriilen ¢ikti ve sonuglarin tanimlanmig bir zaman dilimi i¢inde nitelik ve
nicelik olarak ifadesidir.

Hedefleri destekleyen faaliyet, proje, performans hedef ve kriterleri yillik performans
programlarinda ayrintili olarak gosterileceginden yapilacak isler icin ayrilacak maddi kaynaklar
harcama birim biitge dngdriilerinin tahmini olarak dagitilmasi suretiyle belirlenmistir.

Kocasinan Belediyesi'nin 2012-2016 yillarini kapsayan hedefleri ve ilgili harcama birimleri
asagidaki belirtilmistir.

STRATEJIK AMAC - 1:

Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltlirin olusturulmasi ve siirdiiriilebilir  kurumsal
geligimin, belde halkiyla igbirligi ve dayanismanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat
esitligini Onceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarmin saglanmasi ile ilgili
hedefler:

Hedef-1: Etkin bir insan kaynaklar: sistemi olusturmasi ve gelistirilmesi

(insan kaynaklar1)

Belediyemizin hemserilerimize hizmet sunmasini saglayan personelimizin mesleki alanlarinda
yeterli bilgi ve deneyimi elde etmeleri gerekmektedir. Hizmet sunan kuruluslarin en 6nemli {iretim
faktorii, sahip oldugu insan kaynagidir. Diger iiretim faktorlerinde, ozellikle de teknolojide, hizl
gelismeler olmaktadir. Ancak teknoloji ne kadar gelisirse geligsin, onu gelistiren ve kullanan da insan
oldugundan, insan kaynaklarinin kapasitesi de artirilamadiginda hizmet kalitesinde esdeger bir gelisme
saglanamamaktadir. Daha ¢ok soyut iiriinlerin sunuldugu hizmet sektdriinde iiriinlerin- kalitesini
belirleyen faktorler arasinda dogruluk, zamanlilik ve sunum tarzi yer almaktadir. Hizmet kalitesinin
temel belirleyicisi olan faktorlerin tamami insan ile ilgilidir. Etkin bir insan kaynaklar1 yonetim sistemi
ile belediyemizde degisim ve doniisiim siireci, saglikli bir sekilde yonetilecektir. Bu amagla hizmet igi
egitim, mesleki fuarlara katilim, seminer ve benzeri egitsel aktivitelere katilim ve benzeri ¢aligmalar
yapilacaktir. Bu c¢alismalarin  beraberinde personelin  motivasyonunu artirict  etkinlikler
diizenlenecektir. Odiil ve ceza uygulamalari adil ve etkin bir bicimde uygulanacaktir.

Hedef-2: Bilisim ve teknoloji altyapisinin ve kullamimunin gelistirilmesi, ic kontrol ve
denetimin etkinlestirilmesi

(emlak, muhasebe, imar)

Belediyemiz bilgiye ulasma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi- eyleme doniistiirme becerisini
gosterebildigi oranda basariy1 yakalayacaktir. Bilgi teknolojilerine saglanan uyum, hizmette kalitenin
en onemli gostergelerinden birisidir. Ciinkii bilgi teknolojilerinde meydana gelen gelisim, hizmet
kalitesini artirma adina kurumlara birgok imkan saglamaktadir. Belediyemizin gerek hizmet sundugu,
gerekse hizmet aliminda bulundugu kisi veya kuruluslara iligkin islemlerin siirekli ve kesintisiz olarak
yerine getirilmesinde, bilgi teknolojileri ve otomasyon yapisi biiyiik 6nem tasimaktadir. Belirtilen
nedenlerden dolay1 bilgi teknolojilerinin kullanimini en st diizeye ¢ikarilacaktir. Bunu basarabilmek
icin bilisim altyapisimin gelistirilmesi, donanimin ve yazilim ihtiyacinin karsilanmasi, yazilim ve
donanim bakiminin yapilmasi, mobil belediyecilik, kent bilgi sistemi, saglikli veri ve sistem
yedeklemesi, dijital arsiv gibi uygulamalarin gelistirilmesi ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Ayrica belediyemiz faaliyetlerinin yasalara, belediyemiz onceliklerine, stratejik planina, amag
ve hedeflerine uygunlugunun denetimi yapilacaktir. Bu amagla yasal zorunluluk olan i¢ kontrol ve i¢
denetim g¢ercevesinde i tetkikler yapilacaktir.

Hedef-3: Kurum ici ve disi iletisimin etkin sekilde yerine getirilmesi

(yaz1 isleri, basin yayin)

Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi 21



Belediyemizde seffafligin ve belde halkinin alinacak kararlarda etkinliginin artirilmasi, alinan
kararlarda ve yapilan islerden tiim yararlanicilarin ve ilgililerin haberdar olmast adina kurum i¢i ve
dis1 iletisimin gelistirilmesi amaciyla {ist yonetim ve galisan personel arasinda her konuda toplantilar,
web sayfasinin sik sik giincellenmesi, basin toplantilari, gorsel brifingler diizenli olarak yapilacaktir.

Hedef-4: Belediye baskanlik protokol hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi, halka acik
belediye imajimin olusturulmasi, halkla iligkilerin gelistirilmesi

(basin yayin, 6zel kalem, zabita)

Kocasinan Belediyesi halkla iliskiler stratejisi halkin belediye karar ve uygulamalarina
katilminin gelistirilmesi, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilendirilmesi, belediye ¢aligmalari ile ilgili
onerilerde bulunmasi, talep ve sikayetlerinin degerlendirilmesine dayanmaktadir.

Hemserilerimizin belediye karar ve uygulamalarina daha etkin olarak katilimini saglamak
amactyla halk meclisi, muhtarlarla toplantilar, mahalle ziyaretleri, kamuoyu arastirmalar1 ve benzeri
caligmalar yapilacaktir.

Belediye faaliyetleri hakkinda hemserilerimizin bilgilendirilmesi amaciyla dokiiman yayini,
meclis kararlar ile ihale duyuru ve sonuglarinin web sayfasindan yayinlanmasi gibi ¢alismalar
yapilacaktir.

Beyaz masa gelistirilerek Cagri1 Merkezi olusturulacaktir.

Hedef-5: Hizmet iiretilen ¢calisma mekan ve kogullarinin iyilestirilmesi

(makine ikmal)

Calisanlarimizin is verimliliginin artirtlabilmesi igin c¢alisma kosullarmin gelistirilmesi ve
onlarin ‘daha uygun kosullarda galigabilmelerinin saglanmasi gerekmektedir. Bu ‘sebeple bakim
onarim, temizlik, 1s1itma aydinlatma, giivenlik gibi ¢alisma mekanlarma doniik 6nlemler alinacaktir. Is
ve islerin zamaninda, etkin, verimli ve Kkaliteli {iretilebilmesi ig¢in gerekli her tiirlii arag, gereg,
malzeme en uygun sartlarla gider ve kamu ihale mevzuatina uygun sekilde temin edilecektir.

Hedef-6: Mali yapimin giiclendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli yonetilmesi,
belediye hak ve menfaatlerinin etkin bicimde savunulmasinin saglanmasi

(muhasebe, emlak, hukuk)

Belde halkina daha iyi hizmet sunabilmek i¢in belediyemizin mali imkanlarinin genisletilmesi,
belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi, genis kapsamli saha ¢aligmasi ile miikellef tespiti,
beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarinin azaltilmasi, yeni gelir
kaynaklarinin olusturulmasi, gelir artiran gider azaltan, adli ve idari merciler oniinde belediye
menfaatlerini en iyi sekilde korumaya yonelik ¢alismalara ncelik verilecektir.

STRATEJIK AMAC-2:

Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok
merkezli, y1g1lmay1 onleyen, dengeli, yenilik¢i, dinamik, ¢ekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama
ve kentlesmenin saglanmasi ile ilgili hedefler:

Hedef-1: Altyap: - ulasim aginin gelistivilmesi, sorunlu bolgelerin sorunlarinin giderilmesi,
ihtiyaclar dogrultusunda yeni tesislerin insa edilmesi,

(fen isleri, imar)

llgemizin gerek altyapist ve gerekse ulasim akslari yilksek oranda tamamlanmis
bulunmaktadir. Bununla beraber imar uygulamalarina paralel olarak yeni yollarin agilmasi,
kaldirilacak demiryolu hattinin bélinmisliik goriintiisiiniin yok edilerek biitiinlesmenin saglanmast,
yol genisletme, asfalt ve tas kaplama, bordiir-tretuvar yapimi, mevcut yapili yerlerin bakim ve
onarimlari, kis mevsimlerinde kar ve buzla etkin miicadele ve yollarin hizmete agik tutulmasi, yol
standartlarinin yiikseltilmesi, asfalt plenti ve makine parkinin modernize edilmesi yenilenmesi, yeni
almacak is makineleri ile giiglendirilmesi saglanacaktir.

Hedef-2: Tarihi, kiiltiirel ve mimari ézelliklere sahip yapilar korunarak cevresel ve estetik
degerler dogrultusunda cagdas kentlesmeyi saglamak icin siirdiiriilebilir mekansal planlama
yapimast ve yapilarin planlara uygunlugunun saglanmasti

(imar)

[lgemizin giivenli, yasam kalitesi yiiksek ve saglikli mekanlara sahip olmasi, sehir geneli
gozetilerek biitlinciil bir anlayigla planli ve imara uygun yapilagmasinin artirilabilmesi igin bir yandan
plan revizyonlar1 ve imar uygulamalar1 yapilirken diger yandan da dogal ¢evre korunarak kentsel
doniisiim ve yenileme ¢aligmalar1 yapilacaktir, yeni baglanan plansiz yerler i¢in bir an dnce biitiinlesik,
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sosyal, kiiltiirel, ticari ve sportif donat1 alanlarinin yeteri derecede ayrildigi imar planlar1 hazirlanacak,
yapilagsma esnasinda plan ve projelere aykir1 durumlara hemen miidahale edilerek carpik kentlesmenin
ve haksiz rant saglanmasinin 6nene gegilecektir.

Hedef-3: Yeni rekreasyon alanlarimin yapilmast ve mevcutlarin bakim, gelistirilmesi, belde
halkinin yesil alan ihtiyacinin karsilanmast

(park bahge, imar, fen igleri)

Cevreci anlayisla yapilacak yeni imar planlar ile kisi basina diisen yesil alan miktart her gegen
yil artirilacak, natiirel {iriin yetistirilmesine katki amaciyla yerel sebze fideleri, aga¢ ve ¢igek dagitimi
yapilacak, ihtiyaclar dogrultusunda eglenme-dinlenme amacgli rekreasyon alanlarinin yapimu,
mevcutlarin bakimi, onarimi, temizligi ¢aligmalar yapilacaktir.

Hedef-4: Toplum ve cevre saghigini tehdit eden unsurlarin ortadan kaldirilmasi, daha
saglikli ve kaliteli bir yasam alani sunmak icin kent temizliginin saglanmas

(temizlik, veterinerlik)

flgemizin siirekli temizligini saglayabilmek igin evsel kat: atik-toplama, cadde-sokak-pazar
yerlerinin yikanmast, siipiirilmesi ve konteynir temini, atiklardan kaynaklanan kokularm giderilmesi,
atiklarin 6ncelikle kaynaginda miimkiin olmadig: hallerde sonradan ayristirilarak her sene daha fazla
kisminin ekonomiye kazandirilmasi, atiklarin sebep oldugu ¢evre kirliligi konusunda duyarli olunmasi
ve davranilmasi i¢in atik piller, geri doniisiim, atik yaglar ve benzeri konularda basta okul, kamu
kurum ve kuruluslarinda ve binalarda egitici, uyaric1 program, afis duyuru dagitim gibi ¢aligmalar
yapilacaktir.

Hedef-5: Orman, tarimsal ve sulak alanlarin korundugu, toprak, su, ve hava kirliligini
onlemeye yonelik planlama anlayisi ile dogal cevrenin korunmasmnin saglanmast,

(temizlik, veteriner, saglik, zabita)

Kagimilmaz bir gereklilik olan, dogal ¢evrenin ve kaynaklarin siirdiiriilebilirligi ve kullanima,
smirlt kaynaklardan biri olan ve geri getirilmesi miimkiin olmayan tarim topraklarinin, orman
alanlarinin, kentlesme baskist altinda kalmamas: i¢in siirdiiriilebilir ve saglikli kentlesme icin ¢evreye
duyarli bir yonetim anlayisinin gelistirilmesi gereklidir. Cevre ile ilgili yetki ve sorumluluk genel
olarak Biiyiiksehir Belediyesinde ise de, ilge belediyelerine de bu alanda onemli sorumluluklar
diismektedir. Bu sorumluluklarin yerine getirilebilmesi icin basta Biiyliksehir Belediyesi olmak {izere
ilgili kurumlarla koordinasyonun saglanmasi yolu ile etkin bir g¢evre politikasinin izlenmesi
gerceklestirilecektir.

Hedef-6: Toplum sagliginin korunmasi

(saglik, veteriner, zabita)

Toplum sagliginin korunmasi amaciyla ev ve isyeri zararhlart ve disarida vektorel miicadele,
poliklinik ve laboratuar hizmetleri, basibos sokak hayvanlarin yakalanmasi, rehabilitasyonu, giiriiltii ve
goriintii kirliligi ile miicadele ve benzeri calismalar yapilacak, gida satisi yapan yerler basta olmak
lizere tlim isyerleri mevzuata uygunluk agisindan siki denetime tabi tutulacaktir.

Hedef-7: Dogal afetlere karst daima hazirlikli olunmasinin saglanmast

(sivil savunma)

Basta deprem olmak {izere dogal afetlere karsi halkin bilgilendirilmesi, sivil savunma
planlarinin hazirlanmasi, dogal afetlere hazirlik adina tatbikatlar diizenlenmesi, hizmet binas1 yangin
sensorlerinin aktif hale getirilmesi, hizmet binalarimin giivenliginin saglanmasi, kritik noktalarda gazli
sondiirme sistemlerinin kurulmasi gibi ¢alismalar yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC-3:

Kocasinan Belediye sinirlar1 igerisinde ekonomik, kiiltiirel ve sosyal kalkinmanin
gercgeklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli {irtinlerin, kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi,
tanitilmas1 ve desteklenmesi ile ilgili hedefler:

Hedef-1: Toplumsal dayanismanin artirilmasi

(muhasebe, 6zel kalem, basin yayin)

Toplumsal dayanismanin gelistirilmesi amaciyla bir yandan asker ailelerine, yoksul ve
muhtaclara ayni ve nakdi, sosyal destekler verilirken diger yandan toplumsal dayanisma bilincinin
gelistirilmesi igin gerekli ¢alismalar yapilacaktir.
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Hedef-2: fice ekonomi ve ticaretinin gelistirilmesi

(imar, saglik, zabita)

5393 sayili Belediye kanunu ile belediyelerin de gorevli kilindigi kent ekonomi ve ticaretinin
gelistirilmesi i¢in bir yandan haksiz rekabete yol acan ruhsatsiz yerler denetlenecek ve diger yandan
seyyar saticilar engellenmeye devam edilecek, girisimcilerle isbirligi gelistirilecek, esnaf ve sanayi
sitelerinin sayisinin artirilmasi i¢in gerekli planlamalar yapilacak, beldeye has {iriinlerin uluslar arasi
tanitim1 ve pazarlanmasi marka olmasi icin gerekli faaliyetler artirilacaktir.

Hedef-3: Iice degerlerinin korunmasi, iiriinlerinin tanmitilmasi, spor, kiiltiir, iktisadi ve
sosyal hayata destek ve egitime katk: saglanmast,

(6zel kalem, basin yayin)

flgemiz egitimine katki amaciyla okullarinizda bakim onarim ¢alismalari, 6grencilere egitim
yardimlar1 yapilacak, amatdr spora ve sporculara-malzeme ve calisma alam1 konusunda destek
verilecek, sehrimizin adim1 duyuran uluslar arasi basari kazanmis sporcu ve antrendrlerine maddi
destek saglanacak, tarihi ve  kiiltiirel “yapilar korunacak ve. restorasyonlari ve sosyal hayata
kazandirilmalar1 saglanacak, bolgesel {iiriinler igin tanitim = festivalleri diizenlenecek, fakirlikle
miicadele adina asker ailelerine yardima devam edilecek, fakir ve muhtag ailelere gida, yakacak ve
diger sosyal yardimlar aksamaksizin yapilacak, zor durumda olan muhtaglara gerektiginde nakdi
yardim yapilacaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

01.07.2006 tarih ve 26215 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Dokuzuncu Kalkinma Planinin
da yerel yonetimler icin asagida yer alan hedefler éngoriilmiistiir.

o Enerji ve Ulastirma Altyapisimin Gelistirilmesi: Dig finansman saglanmasi diisiiniilen kentigi
ulasim projelerinin seciminde; proje maliyetleri ile i¢-dig finansman kompozisyonunun belediyelerin
mali yapilari ile uyumlu olmast sart1 aranacaktir.

e Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapimin Gelistirilmesi: Kentsel altyap1 yatirimlarinin
gerceklestirilmesinde belediyelere verilecek mali ve teknik danigsmanlik hizmetleri etkinlestirilecektir.
Ulke genelinde gevre korumaya yonelik kentsel altyapi ihtiyacinin belirlenmesi igin belediyelerin igme
suyu, kanalizasyon, atiksu aritma tesisi ve kati atik bertaraf tesisi gibi altyap1 ihtiyaglarini belirleyecek
kentsel altyap: ana plan1 ve finansman stratejisi hazirlanacaktir. Cevresel altyapi, hizmetlerinin
planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmasi ve isletilmesine iliskin belediyelerin kapasiteleri
gelistirilecektir.

o Kirsal Kesimde Kallkinmamn Saglanmasi: Kirsal kesimde kalkinmanin hizlandirilmasinda
ilce merkezleri ve belde belediyeleri ile diger gelisme ve ¢evresine hizmet sunma kapasitesi bulunan
merkezi yerlesim birimlerine oncelik verilmek suretiyle kaynaklarin etkin kullanimi saglanacak ve
uygulama iilke geneline yayginlastirilacaktir.

o Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestirilmesi: Belediyelerin kurulmasi
objektif olgiitlere baglanacaktir. Sadece bu Olgiitlere uyan yerlesim yerleri belediye olarak kabul
edilecektir.

o Kiiltiiriin Korunmasi, Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giiclendirilmesi: Kiiltiirel
hayatin canlandirilmasi ve kiiltiirel faaliyetlerin tilkenin biitiiniine yayginlastirilmas: amaciyla, yerel
nitelikteki kiltiir hizmetlerinin yerel yonetimlere devredilmesi ve bu alanda kamu ozel sektor
isbirliginin gelistirilmesi yoniindeki yasal ve idari diizenleme caligmalar1 baslatilmistir. Sosyo-
ekonomik politikalar ile kiiltiir politikalar1 arasindaki uyumu artirma geregi ortaya ¢ikmistir. Yogun
goc ve carpik kentlesmenin olusturdugu uyum sorunlari terér ve asayis basta olmak iizere toplumsal
biitiinliigli ve uyumu zedeleyici ortamlar hazirlamaktadir. Bu kapsamda, ulusal ve yerel diizeyde,
topluma entegrasyon ve aidiyet duygusunu gelistirici 6nlemlerin alinmasi ve bu alanlarda yerel
yonetimlerin kapasitelerinin ve STK’larla diyalogun artirilmasi ihtiyaci bulunmaktadir.

e Yerel Dinamiklere ve Igsel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi, Yerel Diizeyde
Kurumsal Kapasitenin Artirmasi: VIII. Plan déneminde yiiriirliige giren Il Ozel Idaresi Kanunu,
Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve Mahalli Idare Birlikleri Kanunlari ile yerel
yonetimlerin kalkinma konusundaki yetki ve sorumluluklari artirnllmistir. Bu gelisme ile, basta az
gelismis bolgelerdeki yerel yonetimler olmak iizere, biitiin yerel yonetimlerin kapasitelerinin
gelistirilmesi ve kaynaklarinin artirilmasi ihtiyaci daha da énem kazanmstir.
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o Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumlulukiarin Rasyonellestirilmesi: Son yillarda merkezi idare
ile mahalli idareler arasinda gorev, yetki, kaynak paylasimi ve hizmet iliskilerinin diizenlenmesi
amactyla gerceklestirilen yasal diizenlemelere ragmen, yerel yonetimlerle ilgili idari, mali ve personel
sorunlart devam etmektedir. Bunun yani sira, séz konusu diizenlemeler ger¢evesinde lilke genelinde
belirli bir hizmet seviyesine ulagmak i¢in merkezi idarece gerekli standartlarin belirlenmesi ve bu
standartlara uyumun denetimi ihtiyac1 siirmektedir.

e Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artiridmasi: Bu c¢ergevede kamu
kaynaklarinin oncelikli kamu hizmetlerine tahsisini, bu kaynaklarin etkin, etkili ve ekonomik bir
sekilde kullanilmasini ve kamu idarelerine biitgeleme siirecinde daha fazla yetki verilmesini kapsayan
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ikarilmistir. Son yillarda yerel yonetimlere
iliskin gerceklestirilen yasal diizenlemelerle, 5018 sayili Kanun ile getirilen esaslara uyum
saglanmigtir.

e Enerji ve Ulastirma Altyapisimn - Gelistirilmesi: Bolgesel hava tasimacilifinin
gelistirilebilmesi icin yerel yonetim ve sivil toplum kuruluslarinin da destegi saglanacak, maliyet
azaltic tedbirler alinacak ve havayolu sirketleri kiigiik (STOL) havaalani yapisina ve yolcu profiline
uygun filo olusturmalar1 i¢in yonlendirilecektir.

o Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapumin Gelistirilmesi: Cevresel altyapi yatirimlarinin
yapilmasinda ve isletilmesinde 6l¢ek ekonomisinin faydalarindan yararlanmak icin yerel yonetimler
arasindaki -isbirligi ve esglidiim gelistirilecek, bu kapsamda mahalli idare birliklerinin kurulmasi
desteklenecektir.

e Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin Saglanmast: Turizm
hareketlerinin yogunlastig1 bolgelerde yerel yonetimlerin ve kullanicilarin turizmle ilgili kararlara ve
kamu eliyle yapilacak fiziki altyapinin finansmanina katilimi saglanacaktir.

o Sosyal Giivenlik Sisteminin Etkinliginin Artrilmasi: Yerel yonetimler ve sivil toplum
kuruluslarinin sosyal hizmet ve yardimlar alanindaki faaliyetleri desteklenecektir.

o Kiiltiiriin Korunmasi ve Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Giiclendirilmesi: Sosyal ve
ekonomik politikalarda kiiltir boyutunun dikkate alinmast ve kiiltiir politikalarmm  hayata
gecirilmesinde yerel yonetimlerin ve STK’larin etkin katilum saglanacaktir. Toplumun her kesiminin
kiiltiirel etkinliklere kolay erigimi saglanacaktir.

o Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirllmasi: Basta yerel yonetimler olmak iizere yerel
kuruluslarin yeterli say1 ve nitelikte teknik personele ve donamima sahip olmalar1 desteklenecek,
kalkinmada rolii olan kurumlarin ve aktorlerin proje hazirlama, uygulama, izleme ve degerlendirme
konularinda kapasiteleri artirilacak, kaynak kullaniminda etkinlik saglanacaktir. Basta il 6zel idareleri
olmak {izere, yerel yonetimler ile birliklerinin kirsal kalkinma konusundaki etkinligini artirmak i¢in
teknik, mali ve kurumsal kapasiteleri giiclendirilecektir.

o Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestivilmesi: Merkezi yonetimden yerel
yonetimlere yetki ve gdrev aktarmmi, Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartinda getirilen ilkeler
dikkate alinarak saglanacaktir. Ancak, yetki ve gorev aktarimi yapilmadan once yerel yonetimleri
yonetsel ve mali agidan giiclendirecek 6nlemler alinacaktir. Yerel yonetimlerin sunduklari hizmetler
i¢in iilke ¢apinda asgari hizmet standartlar1 belirlenecek; standartlara uygunluk denetimi merkezi idare
tarafindan yapilacaktir.

o e-Devilet Uygulamalarmmin Yayginlastiriimasi ve Etkinlestirilmesi: e-Devlet, kamunun
yeniden yapilandirilmasinda etkin bir arag¢ olarak kullanilacak, yerel yonetimler de dahil olmak tizere,
esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte ¢aligabilir nitelikte hizmet sunabilen, iyi yonetisim ilkelerinin
benimsendigi kamu yOnetimi yapisinin olugsmasina destek olunacaktir. Bu kapsamda; mevcut
kurumsal yapilar, e-devlet olusumuna uygunluklari bakimindan degerlendirilecek ve
giiclendirilecektir. Yerel yonetimlerce elektronik ortamda sunulan hizmetler gelistirilecek, bunlara
iliskin standartlar olusturulacak ve veri paylasim saglanacaktir. Bu hizmetlerin sunumunda sinerji
firsatlar1 ortaya cikarilacak, bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladigi imkanlardan faydalanilarak
halkin yonetime etkin katilimu i¢in ortam saglanacaktir.

o Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumlulukiarin Rasyonellestirilmesi: Son yillarda merkezi idare
ile mahalli idareler arasinda gorev, yetki, kaynak paylasimi ve hizmet iliskilerinin diizenlenmesi
amaciyla gerceklestirilen yasal diizenlemelere ragmen, yerel yonetimlerle ilgili idari, mali ve personel
sorunlart devam etmektedir. Bunun yani sira, s6z konusu diizenlemeler ¢er¢evesinde iilke genelinde

Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi 25



belirli bir hizmet seviyesine ulagsmak i¢in merkezi idarece gerekli standartlarin belirlenmesi ve bu
standartlara uyumun denetimi ihtiyac1 siirmektedir.

o Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapimin Gelistirilmesi: Cevresel altyapr yatirimlarinin
yapilmasinda ve isletilmesinde 6l¢ek ekonomisinin faydalarindan yararlanmak igin yerel yonetimler
arasindaki isbirligi ve esgiidiim gelistirilecek, bu kapsamda mahalli idare birliklerinin kurulmasi
desteklenecektir.

o Egitim Sisteminin Gelistirilmesi: Egitimin yayginlagtirllmasinda merkezi idarenin yani sira
mahalli idareler, goniilli kuruluslar ve 6zel sektoriin katkisi artirilacaktir.

e Gelir Dagilimimin lyilestirilmesi, Sosyal Icerme ve Yoksullukla Miicadele: Yoksulluk ve
sosyal diglanmanin &nlenmesine yonelik politikalarin uygulanmasinda ve bunlara yonelik egitim,
barinma ve istihdam gibi hizmetlerde, merkezi idare ve mahalli idareler ile sivil toplum kuruluslari
basta olmak {izere tiim kesimlerin koordineli bir sekilde ¢alismas1 saglanacaktir.

Bakanlar Kurulunca kabul edilerek 28.06.2008 giin ve 26920 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Orta Vadeli Program (2009-2011)’da ise mahalli idarelerle ilgili asagidaki konularar
vurgu yapumistir:

Mabhalli idarelerin ve KiT’lerin kurumsal yonetisim, mali disiplin, saydamlik, istatistik
kalitesi artirilacaktir.

Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

Insan sagligini, dogal kaynaklar1 ve estetik degerleri koruyarak siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri
dogrultusunda c¢evrenin korunmasi ve kentlerin yasam standartlarinin yiikseltilmesi temel amagtir. Bu
cergevede;

i) AB Miiktesebatina uyum kapsaminda olusturulan ¢evre mevzuatinin uygulanmasina yonelik
yonetim, denetim ve uygulama kapasitesi gelistirilecektir.

ii) Ulkemizin sahip oldugu biyolojik cesitliligin ve genetik kaynaklarin korunmasi, gelistirilmesi
ve ekonomik deger kazandirilmasina yonelik ¢calismalar hizlandirilacaktir.

iii) Ulkemizin Birlesmis Milletler Iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesi karsisindaki
yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi amaciyla sera gazi azaltiminin sektorel maliyetleri tespit edilerek
Ulusal Stratejinin belirlenmesi i¢in teknik ¢alismalar yiiriitiilecektir.

iv) Cevre ve kalkinmayla ilgili saglikli ve entegre bilgi sistemleri olusturulacak, izleme, denetim
ve raporlama altyapisi gelistirilecektir.

v) Ulkemizde su kaynaklarinin tahsisi, kullanilmasi, gelistirilmesi ve kirlenmeye Kkarst
korunmasiyla ilgili hukuki diizenleme ve idari yapi1 olusturma ¢alismalar1 tamamlanacaktir.

vi) Kentlerin yasam standartlart yiikseltilecektir.

vii) Ulke genelinde kentsel altyapiya ydnelik mevcut durum gozden gegirilecek, giiniimiiz
kosullarina ve gereksinimlerine gore Kentsel ~Altyapt Ana Plam1 ve Finansman Stratejisi
hazirlanacaktir.

viii) Evsel nitelikli kat1 atik yonetiminde kaynakta ayristirma, toplama, tasima, geri kazanim ve
bertaraf sathalar1 teknik ve mali yonden bir biitlin olarak degerlendirilecek, diizenli depolama yontemi
tercih edilecektir.

ix) Cevre korumaya yonelik kentsel alt ‘yapr hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi,
gerceklestirilmesi ve isletilmesinde belediyelerin kapasiteleri gelistirilecektir.

Yerel Dinamiklere ve I¢sel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmast

i) Ozellikle az gelismis bolgelerde yerel diizeyde uzmanlagmay: destekleyecek sekilde beseri
kaynaklar ve sosyal sermaye gelistirilecek, bolgesel potansiyel ve isgiicli piyasasi ozelliklerini dikkate
alan isgiicii egitimi ve girisimcilik programlar1 uygulanacaktir.

ii) Universite-sanayi igbirligine ve yerel uzmanlasmaya dayali iiretimi desteklemek iizere uygun
bolgelerde sektorel organize sanayi bolgeleri uygulamasi yapilacaktir.

iii) Bolgelerin is ve yatirim imkanlarimin ulusal ve uluslar arasi diizeyde etkili bir sekilde
tanitimi1 saglanarak bolgelere sermaye girisi hizlandirilacaktir.

iv) Kiimelenme potansiyeli tasiyan bolgelerde, rekabet giicii tasiyan sektorlere yogunlasilarak
ve yerel aktorlerin girisimlerine Oncelik verilerek; yenilik faaliyetlerini destekleyen, verimlilik ve
istihdami arttiran, ulusal ve uluslar arasi rekabet ve isbirligi olanagi saglayan bolgesel kiimelenme
politikalan gelistirilecektir.
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Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirilmast

i) Tim Diizey 2 bolgelerinde kalkinma ajanslarmin kurulusu tedrici olarak tamamlanacak,
mevcut bolgesel ve yerel nitelikli kuruluglarin kapasite gelistirme caligmalarina devam edilecek,
merkezi ve yerel kurumlar arasindaki igbolimii etkinlestirilecektir.

ii) 11 koordinasyon kurullarinin etkinlestirilmesi ve il kalkinma calismalarinin odak noktasi
haline getirilmeleri amaciyla yerel diizeyde kuruluslar arasi koordinasyonu destekleyecek olan Il
Koordinasyon ve Izleme Sistemi gelistirilecektir. 11 Koordinasyon Kurullarinda gériisiilen konularin
bu sistem tlizerinden merkezden de takip edilebilmesi saglanacaktir.

iii) 11 planlama ve koordinasyon miidiirliiklerinin insan kaynaklar1 ve teknik kapasitelerinin
artirilmasi saglanacaktir.

iv) Yerel ve merkezi kuruluslar arasinda fiziki planlamayla ilgili gérev ve yetkiler belirgin bir
sekilde tanimlanacak ve etkin bir denetim mekanizmasi kurulacaktir.

Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmast

Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumlulugun Rasyonellestirilmesi

Kamu kurum ve kuruluslarinin asli gérevlerini yerine getirebilmeleri i¢in gorev ve yetkileriyle
teskilat yapilari arasinda uyum saglanmasi, islevi kalmamis birimlerin kapatilmasi, hizmet gereklerinin
zorunlu kildig1 durumlar disinda yeni birimler olusturulmamasi, Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik
Sartinda getirilen ilkeler dikkate alinarak merkezi yonetimden mahalli idarelere yetki ve gorev
aktarilmasi, yerel yonetimlerin sunduklar1 hizmetler igin lilke ¢apinda asgari hizmet standartlarinin
belirlenmesi ve bunlara uyumun denetlenmesi temel amagtir. Bu gergevede;

i) Kamu hizmetlerinin daha etkin ve etkili sunulmasi saglamak amaciyla kamu kurum ve
kuruluslar1 -arasinda mevcut olan gorev ve yetki karmasasini belirlemeye yonelik c¢alismalar
tamamlanacaktir.

ii) Kamu kurum ve kuruluslarinin islem ve eylemlerinde uyacaklari usul ve esaslar1 igeren yasal
diizenleme gergeklestirilecektir.

ii1) Yerel yonetimlerin sunduklari hizmetler icin tllke c¢apinda asgari hizmet standartlar
belirlenecek; standartlara uygunluk denetimi merkezi idare tarafindan yapilacaktir.

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasti

Kamu idarelerinin uygulayacaklar1 politikalarin maliyeti, etkiledigi kesimler ve firsat maliyeti
g0z Oniine alinarak, biitgenin, uygulanacak politikalarin maliyetini ve kamu idarelerinin performansini
gosterecek bir yapiya kavusturulmast saglanacaktir.

Kamu idarelerinde yonetim kararlarinin stratejik planlara;dayanan orta ve uzun vadeli bakig
acist ile sekillendirilmesi saglanacaktir.

1) Kamu mali yonetimi reformu ¢er¢evesinde yiirtitiilen kurulus diizeyinde stratejik planlama ve
performansa dayali biitceleme galigmalarina gegis programina uygun sekilde devam edilerek kamu
idarelerinin ilk stratejik plan ve performans programlar1 tamamlanacaktir.

i1) Kamu kuruluglarinda 6lgme, izleme ve degerlendirme siiregleri gelistirilecektir.

i1) Kamu idarelerinde mevcut idari ve beseri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim
anlayisi dogrultusunda gelistirilecek, yonetim = kiiltiiriiniin yeni yapiya uyarlanmasina doniik
programlar diizenlenecektir.

e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlastirilmasi

e-Devlet yapismin; etkin kamu yonetimi anlayisi c¢ergcevesinde vatandas ve is diinyasinin
ihtiyaglarina odaklanmus, birlikte isler ve biitiinlesik hizmetlerin sunulacagi, katilimeilik, seffaflik ve
hesap wverebilirlik ilkeleri gozetilerek, teknik, idari ve yasal diizenlemeleri icerecek sekilde
olusturulmas1 temel amagtir. Bu kapsamda;

i) e-Devlet uygulamalar1 biitiinciil bir yaklasimla ele alinacak, kamuya ait Bilgi ve Iletisim
Teknolojileri (BIT) yatirim projeleri kurumlar arasi koordinasyon ve giivenli elektronik ortamlarda
bilgi paylagimini esas alan bir anlayigla yiiriitiilecektir.

ii) e-Devlet hizmetlerinin sunumunda; vatandas ve is diinyasinin ihtiyaglar1 ile yasam evreleri ve
is stirecleri temel alinacak, kamu is siirecleri; miikerrerliklerin giderilmesi ve birlikte ¢alisabilirligin
saglanmasi1 yoniinde basitlestirilecek ve iyilestirilecektir.

iii) e-Devlete gegis siirecinde, hizmet verimliliginin, bilgi ve iletisim teknolojileri etkin sekilde
kullanilarak ve kaynak kullaniminda etkinlik saglanarak artirilmasi esas olacak, hizli kazanim ve
tasarruf saglayacak uygulamalara oncelik verilecektir.

iv) e-Devlet uygulamalarinda tek kapidan, kesintisiz, giivenli, ¢oklu ortamlardan erisilebilir
nitelikte ve biitiinlesik hizmet sunumu saglanacaktir.

v) Bilgi giivenligi ve kisisel bilgilerin mahremiyeti ilkeleri gozetilecek, e-devlet hizmetleri
kullaniminin yayginlasmasi i¢in gerekli tedbirler alinacaktir.
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vi) Kamu kurum ve kuruluslarinda BIT ve e-Devlet projelerinin etkin yonetimine iliskin egitim
programlar1 olusturulacak, bu projelerde gorev alan personelin yetkinliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

Hedefleri belirlenmistir.

Kocasinan Belediyesi’nin temel politikas1 Kayseri Valiligi, Biiyiiksehir ve Melikgazi
Belediyeleri basta olmak {izere biitin kamu kurum ve kuruluslarinin yaninda sivil toplum
kuruluslanyla isbirligi yaparak Kayseri’de yasayan insanlarin hayatin1 kolaylastirmak onlara
yasanabilir bir sehir sunmaktir. Bu temel politikay1 yerine getirirken Insafli Yonetim Israfsiz Belediye
felsefesini kullanacaktir. Bunun yaninda proje maliyetleri ile i¢-dis finansmanin mali yapilan ile
uyumlu olmasi sarti en 6nemli Onceliktir. Maliyet azaltici tedbirlere Oncelik verilecek. Alt yapi
hizmetlerini planlanmasi, projelendirilmesi, uygulanmast ve isletilmesine iliskin kapasite
gelistirilecek, yonetimler arasindaki isbirligi ve koordinasyon gelistirilecek. e - devlet uygulamalari
yaygmlagtirilacak ve etkinlestirilecek. Esnek, kaliteli, etkili, hizli ve birlikte ¢aligabilir nitelikte hizmet
sunabilen iyi yonetim ilkeleri benimsenecek. Bu hizmetlerin sunumunda sinerji ortaya ¢ikarilacak.
Bilgi ve iletisim teknolojilerinin sagladigi imkanlardan faydalanilarak vatandasin yonetime etkin
katilimi i¢in imkan saglanacak.
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I11-PERFORMANS BIiLGILERI

A- Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
1- Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu, Medeni Kanun ve diger kanunlarin
yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat ¢ercevesinde yerine getirir.

Ozel Kalem Miidiirliigii, belediye baskaninin belediye i¢inde ve disinda gerceklestirdigi her
tirli iletisim ve etkilesimin organizasyonuyla. ilgili_hizmetleri yerine getirerek, Belediye Baskaninin
calisma programini yapar ve bu ¢alisma programini aksatmadan-uygular. Belediye baskaninin belediye
birimleriyle koordinasyonunu saglar. Ayrica Belediye' Baskanmin. ziyaretlerini organize eder
ziyaretgilerini en iyi sekilde agirlayip 'memnun olarak ugurlar, boylelikle Belediye Baskaninin
belediye i¢i ve disi iletisiminin verimli ve etkin bigimde yerine getirilmesini saglar.

2- Sivil Savunma Uzmanhg

Belediyemiz Sivil Savunma Uzmanligi, 03/07/2005 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede
yaymlanan 09/05/2009 tarih ve 5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetmeligi Bskanligi Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 25. Maddesi ve Belediye Meclisimizin 01/11/2010 tarih ve 207 sayih
karartyla ihdas edilmis olup, birim biinyesinde 1 sivil savunma uzmani 1 sef ve 9 6zel giivenlik
gorevlisi gorev yapmaktadir.

Sivil Savunma Uzmaligy, sivil savunma planlarini hazilar ve giinceller, afet ve sivil savunma
ve acil durum hizmetleri igin gerekli olan arag, gere¢ ve malzemelerin tedarik ve temini ilgili
birimlerle koordine ederek planlama ve mevcutlarin bakimini ve korunmasinin takibini yapar,
kurumun afet ve acil durum yonetim merkezinin sekretarya hizmetlerini yaparak, il afet ve acil durum
yonetim merkezi ile koordinasyonu saglar. Belediye baskanliginca diizenlenen - etkinliklerde
bayramlarda, resmi giinlerde ses diizeni ve elektrik tesisatini kurarak isiklandirma ile resmi giin ve
bayramlarda belirlenen yerlerin Turk Bayragi ile donatim isgini yapar, belediyemiz ana hizmet
binasinin giivenligini disardan hizmet alim suretiyle 9 giivenlik gorevlisi ile yapar, bu 6zel giivenlik
gorevlilerinin, gorevlerini diizenleyen ve talimat ve gorev ¢izelgelerinin diizenlenmesi isini
gerceklestirir, bina disindaki garaja araglarin diizenli bir sekilde giris ve ¢ikiglarini kontrol eder.

3- Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 5393 sayil Belediye Kanunu, 5216 sayil Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu ile, 4857 sayih is Kanunu, 5510 Sayil kanun,5018 sayili kanun, 5434 sayili kanun
ve Toplu Is Sézlesmesi hiikiimlerinde belirtilen; “Yetki, Gorev ve Sorumluluklarla” vs.mevzuatin
yiiklemis oldugu gorevleri yiiriitiir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin Gérev yetki ve ¢alisma yonetmeligi ile ilgili
mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiir. Belediyenin is giicti organizasyonu kapsaminda yeterli say1 ve nitelikte
personel istihdami saglayarak, belediyemiz kadrolarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanuna tabii
olarak gdrev yapan 149 adet memurun 6zliik haklarina iligkin atama, intibak, istifa, nakil, disiplin
cezalari, terfi, askerlik, yesil pasaport, hizmet belgesi, hizmet birlestirmesi ile almis olduklar1 yillik
izin ve Baskanligimizda gorevli personelin kadrolarinda tikaniklik olanlarinin, 6grenim durumlari
nedeniyle sinif, iinvan ve derece degisikligi ile, kadrolar iizerinde yeni diizenleme caligmalar1 yapar.
Yirirlikte olan kanunlarda yapilan degisiklikler ile yeni c¢ikan kanunlar hakkinda Birimler
bilgilendirilir. Belediyemiz emrinde gérev yapan memurlardan, kademe ve terfi zamani gelen 149
memurun ayhik kademe ve derece terfileri yapilarak sicillerine islenir. Memur, Sozlesmeli ve Isci
Personellerin izin is ve islemleri takip edilir.

Her ay memur personel hakkinda Ek-1 (Bos kadro formu) ve Ek-2 (Doldurulan kadro
formlar1) Kaymakamlik Makamina sunar. Emekli Sandiginin baglatmis oldugu On-Line Kesenek
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Islemlerini her ay diizenli sekilde gonderilmektedir. Bakanlar Kurulu karar1 geregi is¢i personelimize
2011 yilh 1,2. dilim ikramiyesi Briit 359.221,73 TL tahakkuku ve 6demesi gerceklestirilmistir.
Iscilerimize 01.01.2011-31.07.2011 tarihi itibariyle briit olarak 4.447.866,23 TL maas tahakkuku
yapilarak 6denmesi gerceklestirilmistir. Sozlesmelilere 01.01.2011-31.07.2011 tarihi itibariyle briit
olarak 855.159,89 TL maas tahakkuku yapilarak 6denmesi gerceklestirilmistir. 01.01.2011-31.07.2011
tarihi itibariyle 657 sayili Kanuna tabi ¢aligmakta olan memur personele briit 2.681.083,00 TL maas
tahakkuku ve 6demesi gergeklestirilmistir.

Belediyemize nakil gelen veya nakil giden personellerin giris cikislar1 diizenli sekilde
islenmektedir.

Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarmna
Iliskin Esaslar’n Yiiriirliige Konulmasi hakkinda 2005/9809 sayili Bakanlar Kurulu Karari,
22.04.2006 tarihli ve 26147 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmis olup,“Norm Kadro
Tespit ve Degerlendirme Komisyonunca” alinan karar sonucunda;- Midiirliikkler Norm Kadro
esaslarina gore birbirleri ile iliskilendirilerek yeniden adlandirilmis ve 5216 sayili yasanin 14. maddesi
geregince Belediye Meclisimizce de Norm Kadrolarimiz olusturularak kesinlestirilmistir.

Kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalarini yapar, Miidiirliiglimiiziin faaliyet raporu, calisma
programi ve biitcesi hazirlar.

Belediyemiz is¢i kadrolarinda bulunan 205 adet kadrolu is¢inin 6zlik haklarma iliskin tiim
islemleri 4857 sayili is Kanunu, 5510 Sosyal Sigortalar ve Genel saglik sigortasi kanunu 've Toplu Is
Sézlesmesi hiikiimlerine gdre yapilmaktadir. 2 yilda bir yapilan Toplu Is Sozlesmesi goriismelerinin
organizasyonu ve sekretaryaligini yapilmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesi geregince sozlesmeli personelin' sdzlesmelerini
yenilemek, yeni goreve baglayanlara sozlesme yapmustir. Basarili memurlara 5393 sayili kanuna gore
Performans o6diilii tahakkuk ettirilmis ve 6denmistir.

Memur ve isgi personellerden emekliligi gelmis olanlar tespit edilmektedir. Memur, S6zlesmeli
ve Is¢i Disiplin Kuruluna sevk edilenler hakkinda gerekli yasal islemlerin  Sekreteryaligim
yapilmaktadir.

Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve
genelgeler dogrultusunda tiim islemleri yapar. Mudiirlikklerin Onerileri tizerine adaylikta bir yilmi
tamamlayan bagarili memur adaylarinin asaletlerinin tasdikini, basarisiz olan adaylarin da iligkilerinin
kesilmesi iglemlerini, tesekkiir, takdirname, o6diil, disiplin cezalarma iliskin islemleri, baska
kurumlarda hizmetleri oldugunu bildirenlerin hizmetlerini isteyip siciline isler ve gerekiyorsa intibak
islemlerini, géreve son verme, gorevden uzaklastirma islemlerini yapar.

Orta ve Yiiksek Ogretim kurumlarinda okuyan ogrencilerden Belediyemizde staj yapmak
isteyenlerin kontenjanlarin1 belirleyerek islem yapilir.

Belediyemizde ilk defa isci olarak alinacaklarin ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda is¢i alimlarinda aranacak sartlarini tespit ederek, Is ve Isci Bulma Kurumundan isci
talebinde bulunarak talep sartlarini tastyanlarin basvurularini kabul eder. Oziirlii eski hiikiimlii ve
teror magduru isci kontenjanlarindan ise alinacak iscilerle ilgili islemleri yerine getirir.

Kimlik kart1 diizenlemek. Toplu is sozlesmeleri ile verilen sosyal haklari takip etmek, iicret
artiglariin hesaplanmasini denetlemek gibi is ve iglemleri yerine getirir.

4- Saglik isleri Miidiirliigii

Saglik Isleri Miidiirliigii belde sinirlar1 dahilindeki isyerlerinin ruhsatlandiriimast,
meskenlerin ruhsatlandirilmasi, c¢alisan personellerin muayene ve tedavilerinin yapilmasi
islemini yiiriitiir.

Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi 30



2008 2009 2010 2011 alt1 ay 2012 Hedef
gerceklesen | gerceklesen | gerceklesen | gerceklesen
Sihhi Miiessese Sayisi 256 328 441 174 750
Gayri Sihhi Miiessese 2 ve 3. Siif 58 53 109 31 150
Umuma acik istirahat ve eglence yerleri 51 56 40 17 100
Hafta tatil ruhsati alanlar 117 122 439 85 800
Mesken Ruhsati 1598 1837 1788 1047 1800
Toplam: 2080 2396 2817 1354 3600

Her y1l rutin olarak miidiirliik biitcesinin yapimu, faaliyet raporlarinin diizenlenmesi ve
performans raporu diizenleme faaliyetini gerceklestirir.

Bununla birlikte: 2009 Yili igerisinde iilke geneline paralel olarak ilimizde de aile
hekimligi uygulamasina gecilmis oldugu igin Saglik Isleri Miidiirliigiimiiziin Doktor, diger
saglik personelleri ve miidiirliik faaliyet gostergeleri bakimindan etkilenecek olmasindan
dolay1 1ileriye doniik olarak belirsizlik yasanmakla birlikte 2012 yili i¢in 2 doktor alimi
hedeflenmektedir.

Memur personellerinin ve bakmakla yiikiimlii olduklart kisilerin saglik kurumlarina
sevk kagidi almaksizin dogrudan bagvuruyor olabilmeleri nedeniyle hasta sevk islemine gerek
kalmamaktadir.

Belediyemiz evlendirme memurlugunda nikah akdi yapilacak c¢iftlere ait evlenme
saglik raporlarinin saglik ocaklarindan verilmeye baslamasiyla laboratuar muayene sayimiz
onemli oranda diismiistiir. 2011 yilinin ikinci alt1 ay1 ile 2012 yilinda belediyemiz personeline
rutin laboratuar tetkikleri yapilmast hedeflenmistir.

2011 Yilinda Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsati ile Hafta Tatil Ruhsati diizenleme
hedefimiz 1000 iken 30.06.2011 tarihine kadar bu say1 316 olmustur.

5- Makina Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii faaliyetlerimiz idare binamizda mevcut 4 memur,
2 sozlesmeli personel 6 isgi ile evrak kayit, i¢ ve dis yazismalar ; atdlyemizde 1 memur, 1 sézlesmeli
ve 18 adet mevcut is¢ilerimizle belediyemiz araglarinin bakim onarim ve yedek parca montaji itina
ile yapilarak hizmet vermektedir. Ayrica Makine ikmal mudiirliigii olarak idarenin ihtiyaci
dogrultusunda biitiin alim satim isleri 4734 sayili kamu ihale kanununun 22. madde ve alt bentlerine
gore yapilmakta olup ve yine ayn1 kanunun 19. ile 21. maddelerin de idarenin belirtilen esik degerlere
gore acik ihale ile yapilarak ihtiyaglarin karsilanmasini saglamaktadir.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan hizmet araglarimizin her tiirlii tamir bakim ve
onarim islerinin atélyemiz personeli ile koordineli bir sekilde yapilir. Belediyemiz hizmet araglarinin
yapilmast zorunlu olan mali sorumluluk sigortalarm yapilmasi. Belediyemiz tasitlarinin ¢evre
kirliligini onlemek i¢in egzost emisyon Ol¢iimleri miidiirligiimiizce yaptirilmaktadir. Genelge ve
yonetmelikler dogrultusunda 12 adet ara¢ kiralamasi yapilmis olup bu araglardan 10 adedi belediyemiz
birimlerinde hizmet amacglh diger ikisi riyaset makaminda kullanilmaktadir. Ara¢ aliminda c¢evreye
uyumlu, kirliligi 6nleyici euro 4-4,5 motorlu araglar ve euro 4 emisyonunu saglayan katalizorlii (Ed
Blue) arag alimi saglanmaktadir. Kis sezonu birimlerimizin ihtiyaci olan komiir, ihale ile alindiktan
sonra dagitilmak {izere atolyeye gonderilir. Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan hizmet
araglarimizdan ekonomik édmriinii tamamlamis olan 12 adet hizmet araglarimizi hurdaya ayirarak, 237
sayil1 tagit kanununa gore hurdaya ayirdigimiz arag¢ sayisi kadar ara¢ alinmasini Belediyemiz meclisine
yazilmistir.
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6- Yaz Isleri Miidiirliigii

Yazi lIsleri Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Medeni Kanun ve diger kanunlarin
yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat ¢ercevesinde yerine getirir.

Meclis ile ilgili verilen hizmetler

Miidiirliik, 5393 sayili Belediye Kanununun, belediye meclisine yiikledigi sorumluluklarin
yerine getirilmesinde koordinasyon gorevi yapar. Baskanin talimati ile meclis toplantilarinin
yapilmasini saglar, meclis zabitlarini tutar. Karar ve karar 0zetlerin yazar, imza islemlerinden sonra,
kanunlarin gerektirdigi islemler yapilarak, birer nlishasini arsivler, birer niishasini da, geregi icin ilgili

birimlere ulagtirir.

Meclis kararlarinin 2010 yili S, 30/06/2011 2012 yilr
servislere gore dagilimi Gerceklesme 2011 y1ih tahmigi tarihine kadar hedef
gerceklesenler
Emlak Istimlak Miidiirliigii 6 8 2 8
Yazi Isleri Miidiirliigii 10 8 7 10
Mali Hizmetler Miid. 11 8 5 8
Imar ve Sehr.Miidiirliigii 177 200 102 205
Cevr Kor.ve Kont Midiirliigi - 1 2 1
Makine Tkmal Miidiirlii. 1 1 1 1
Insan Kayn. Ve Egt.Miid 7 5 5 6
Zabita Miidiirligii 3 2 1 2
Fen isleri Miidiirliigii 8 8 4 8
Saglikisleri Miidiirliigii 1 2 3
Toplam 224 245 129 252

Enciimen ile ilgili verilen hizmetler

5393 Sayili Belediye Kanununun 33,34 ve 35’inci maddelerini kapsayan Belediye
Enciimenine iligkin esaslar dahilinde; Miidiirliik, enclimenin ¢alisma hazirliklarini yapar. Kararlarini
dikte eder, enciimen karar defterine karar numarasi vererek, kayit yapar, karar suretlerini geregi igin
ilgili birimlere ulastirir. Karar asillarini ve karar suretini teklif yazisi ile birlikte sirasina gore dosyalar

ve arsivler.

Encilimen kararlarinin 2010 y1ilh 2011 yih 30/06/2011 2012 yih
servislere gore Gerceklesme tahmini tarihine kadar hedef
dagilim gerceklesenler
Fen Isleri Miidiirliigii 7 7 4 8
Yazi Isleri Miidiirliigii 3 4 2 4
Mali Hizmetler Miid. 23 24 12 22
Imar ve sehr.Miidiirliigii 553 550 283 560
Saglik Isleri Miidiirliigii 1 2 - 1
Makine Ikmal Miidiirli. 6 10 7 13
Insan Kayn. Ve Egt.Miid 1 3 2 4
Zabita Midiirligi 96 100 40 90
Veteriner Miidiirligi - 1 - 1
Hukuk Isleri Miidiirliigii - 1 - 1
Temizlik Isleri Miid. - 1 - 1
Emlak Istimlak Miid. 42 50 20 50
Toplam 732 753 370 755
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Genel evrak ile ilgili verilen hizmetler

Miidiirliik, belediyeler yasasinin ve diger mevzuatin kendine verdigi yetkiler dogrultusunda,
belediyemize Kamu kurum ve kuruluslar ile tiizel kisilerden gelen tiim evrak, belge ve postalarin
zimmetle teslimini alir. Konularina gore evrak ve belgelerin ayrimimi ve kaydini yaparak, ilgili
birimlere zimmetli olarak ulastirilmasini, ayni sekilde Belediyemiz birimlerinden gelen evraklarinda,
ilgili yerlerine posta ve zimmet usulii diizen igerisinde sevkini saglar.

2010 yih 2011 y1h 30/06/2011 tarihine | 2012 yi
gerceklesen tahmini kadar hedef
gerceklesenler
Gelen evrak sayisi 6433 6600 3610 6800
Giden evrak say1s1 6160 6400 3425 6500

Evlendirme Memurlugunca verilen hizmetler

Miidiirliik, blinyesinde olusturulan evlendirme memurlugu 5393 sayili belediye Kanunu ve
Medeni kanunla belediye baskanina gorev olarak verilen resmi nikah islemlerini, bagkanin onayi ile
gorevlendirecegi evlendirme memuru araciligi ile yapar. Evlendirme Memurlugu, tiim goérev ve
sorumluluk ag¢isindan,bu yonetmelik hiikiimlerine uyar.

Evlendirme Memurlugu 2010 yihh 2011 yih 30/06/2011 tarihine 2012 yih
Bilgileri Gergeklesme tahmini kadar Hedef
gerceklesenler
Yapilan nikah sayisi 2966 3000 1367 3400
Iptal edilen miiracaat sayisi 40 55 6 35
Verilen izin belgesi sayisi 124 115 96 200
Yapilan yabanci evlilik sayist 71 45 27 80
Toplam miiracaat sayisi 3130 3300 1631 3700
Gelen evrak sayist 122 70 47 130
Giden evrak sayisi 325 300 187 350

7- Hukuk Isleri Miidiirliigii

Miidiirliigiimiiz, 5393 sayili Belediye Kanunun 82. maddesine istinaden; taraf
oldugumuz davalarda belediyemizin hak ve menfaatlerini korumak, alacaklarm icra yolu ile
tahsilini saglamak, belediyemiz birimlerine hukuki danismanlik hizmeti vermek gibi gorevleri
yerine getirir.

Hukuk Isleri Miidiirliigii Belediye ana hizmet binasinda; Miidiir Odasi, Miidiirliik
kalemi ve arsiv olarak, Norm Kadro Ilke ve esaslarina uygun olarak 1 Miidiir, 3 avukat ve 2
katiple hizmet vermektedir. Bilgi ve teknolojik kaynaklarimiz ise en son teknoloji tiriinii olan 6
adet bilgisayar, 1 adet lazer yazici kullanilmakta olup, gerek dava gerekse icra takiplerinde
kullanilmak iizere mevzuat programiyla Uyap (ulusal yargi ag1 projesi) uyumlu icra programlari
kullanilmaktadir. Bu programlarla giincel olarak Yargitay ve Danistay kararlarina ulagiimakta
Yiiksek Mahkemelerin igtihatlar1 takip edilmekte, ihtiya¢ duyulan yasal mevzuata buradan
ulagilmakta olup, asgari fayda saglanilmaktadir.

Midiirligiimiiz faaliyetleri ise hukuki konularda ihtarname c¢ekilmesi, teblig edilen
ihtarnamelere cevap hazirlanmasi ve gonderilmesi, gerekli konularda yeni dava ag¢ilmasi, hasar
tespiti i¢in bilirkisi incelemesi yaptirilmasi, davaya cevap dilekgesinin hazirlanmasi, dava
dilekgesi, ara karar1 ve bilirkisi raporlarina itirazlarin yapilmasi, davalarla ilgili har¢ ve tebligat
vs. masraflarin yatirilmasi, davalarin durusma, kesif ve tespitlerinde hazir bulunulmasi,
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davalarin takibi ve her tiirlii yasal savunmanin yapilmasi, dava dosyalari ile ilgili islemlerin adli
yargl, idari yargi, mahkemeler ve diger devlet daireleri nezrinde takip edilmesi, midiirlik
personelinin gorev organizasyonunun saglanmasi, denetiminin yapilmasi, midiirliik biinyesinde
takip edilen derdest veya sonuclanmig dava dosyalarinin defterlere sira ile iglenmesi ve arsiv
caligmalarinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesidir.

8- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili
Biiyiiksehir Belediye Kanunu 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
Medeni Kanunun yiikledigi gorevleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yerine getirir. Kocasinan
Belediyesi Basin-Yaymn ve Halkla Iliskiler Midiirliigii, Kocasinan Belediyesinin hizmetlerini
topluma duyurup toplumun da Kocasinan Belediyesi’nden beklentilerini tespit ederek Sayin
Bagkanimiza sunarak Kocasinan Belediyesi ile toplum arasinda koprii vazifesini tistlenmistir.

Basmn - Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii; toplumun beklentilerini; kamuoyu
aragtirmasi, bire bir gorlisme, ziyaretler ve gesitli iletisim kanallar1 vasitasiyla elde ederek
Saymn Baskanimiza sunmustur. Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, yerel ve genel
medya ile kurulan mesleki iligkileri devam ettirerek, Kocasinan Belediyesi’nden istenen
bilgileri -~ kullanilabilir bi¢cimde zamaninda iletmistir. Sayin Baskanimizin Kocasinan
Belediyesi calismalar1 hakkinda kamuoyuna bilgi vermesi amaciyla basin toplantilar
diizenlenmistir. Genel ve yerel, yazili ve gorsel medya temsilcilerinin Sayin Baskanimiz ve
Kocasinan Belediye ¢aligmalar1 hakkindaki gériisme istekleri gergeklestirilmistir. Kocasinan
Belediyesi birimleri tarafindan yapilan ¢aligmalar takip edilmis, konuyla ilgili fotograf ve film
goriintlileri hazirlanarak basin biilteni vasitasiyla yerel ve genel medya kuruluslarina servis
edilmistir. Tiim hizmetler fotograflarla goriintiilenip ayri ayri arsivlenmistir, Kocasinan
Belediyesi’nin  hizmetleriyle ilgili agilis =~ torenleri  diizenlenmistir.  Belediyemizin
caligmalariyla ilgili yerel ve genel medyadaki yansimalari gormek i¢in her giin 20 gazete, 7
yerel ve diger genel televizyon kanallari takip edilmistir. Gazete, dergi, radyo ve televizyon
kanallarindaki haber, yorum ve goriintiiler izlenerek gereken durumlarda medya kurulusuna
bilgi verilmigtir. Bu haber ve yorumlar, belediyemizin ilgili miidiirlerine iletilerek edinilen
bilgi ve belgeler ilgili medya kurulusuna iletilmistir. Kocasinan Belediyesi'nin Kamu Ihale
Kanunu ile satin alacagi mal ve hizmet ihalesi 6ncesinde medyaya haber verilerek ve internet
sayfasinda yayinlanarak kamuoyu bilgilendirilmis, ihale sonuglar1 da takip edemeyen medya
kuruluslaria resim ve goriintiileriyle ulastirilmistir. Kocasinan Belediyesi sinirlar i¢indeki
mahalle muhtarlarinin istek ve beklentilerini aktarabilmesi i¢in muhtar toplantilar: tertip
edilmistir. Oliim, dogum, diigiin gibi dzel giinlerde sayin Baskammizin taziye ve tebrik
mesajlart hazirlanarak ilgili muhataplarina ulagmasi saglanmistir. Kocasinan Belediyesi
caligmalar1 hakkinda bilgi edinmek i¢in gerek egitimeciler ve 6grenciler i¢in belediye gezisi
diizenlenmistir. Kocasinan Belediyesinin ve hizmetlerinin  tanitilmasi, toplumun
bilgilendirilmesi, istek ve Onerilerinin alinabilmesi amaciyla www.kocasinan.bel.tr
adresindeki web sayfamiz siirekli giincellenmistir. Saglikli egitim mekanlar1 olugsmasini
saglamak i¢in Milli Egitim Miidiirligl, Zabita ve Veteriner Miidiirliigli ile birlikte egitim
sezonu baslangicinda ve sOmestre tatilinde okullarimizin smif, tuvalet ve bodrumlari
ilaglanmis, kantinleri denetlenmistir. Kurban Bayrami’nin huzur i¢inde tertemiz bir ¢evrede
yaganmasi icin belediyemiz biinyesinde olusturulan kurban komisyonuna Basin Yaym ve
Halkla iliskiler Miidiirliigii olarak katilip kurban satis ve kesim yerleri hakkinda vatandaslar
bilgilendirilmis, kurban atiklarinin c¢evre kirliligine ve bulasici hastaliklara sebep olmasini
onlemek icin temizlik posetleri dagitilmistir. 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
geregince; bilgi edinme ile ilgili gelen bagvurular, ilgili kanun ¢ergevesinde sonuglandirilarak
muhataplarina cevap verilmistir. Kocasinan Belediyesinin hizmetlerini yerinde gostermek ve
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katilimcilara bilgi vermek amaciyla sayin Baskanimizin da katilimiyla gorsel brifingler
diizenlenmistir. Spor miisabakalarinda basarili sonuglar alarak Kayseri ve Tiirkiye’yi Ulusal
ve Uluslararas1 miisabakalarda temsil eden sporcularimiz diizenledigimiz tdrenle Sayin
Baskanimiz tarafindan odiillendirilmistir. Basin-Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ilan
panosunda yayinlanan resmi ilanlar yayin siiresi dolduktan sonra tutanaklariyla birlikte ilgili
kurumlara gonderilmistir.

Beyaz Masa Tarafindan Verilen Hizmetler; Basin Yaymn ve Halkla iliskiler
Midiirliigiimiiz biinyesinde calismalarini siirdiiren Beyaz Masa, vatandaslara danismanlik
hizmetleri sunmak, onlarin yonlendirilmelerini saglamak, dilekcelerini yazmak, sorunlarini
dinlemek, dilekgeleri ilgili birimlerine havale etmek, vatandaslara muhatap numarasi
vermekle gorevlidir. 3.847 adet sahis dilekgeleri ile ¢esitli miiracaatlarda bulunulmus ayrica
6111 Sayili Kanun kapsaminda da bor¢ yapilandirma islemleri igin 15.115 adet dilekge
alinmistir. Evrak ve dilekgeler, kayit islemleri yapilip, iist makamlarin bilgisine sunularak,
geregi ve bilgi icin ilgili servislere zimmet usulii teslim edilmistir.

01.01.2011-30.06.2011.2011 |01.01.2011-30.06.2011.2011
Dilek¢e ve Vatandas Yih Gerc¢eklesen Tahmini

Miiracaatlari 3.847 adet 3.900 adet

9- Fen Isleri Miidiirliigii

Fen isleri Miudiirliigii Belediyemizin kuruldugu 1989 yilindan giiniimiize kadar- 6nemli
atilimlar ve gelismeler kaydetmistir. Belediyemizin ilk yillarinda Fen isleri Miidiirliigii biinyesinde
yeteri kadar hizmet araci ve i makinesi mevcut degildi. Ara¢ parki genis degildi. Ayrica yol yapim
calismalarinda asfaltlama islerinde kullanilan sicak asfalt satinalinmakta iken zamanla belediyemiz
biiyiik bir yatirima girerek kendi asfalt iiretim tesisini kurmustur.

2011 2011 2012

YILI 6 AYLIK HEDEF
Kullanilan Micir miktar1 (Asfalt Agregas1)(TON) 133.000 130.000 125.000
Bitiim (TON) 7.200 5.000 6.500
Asfalt Miktari(TON) 140.000 75.000 130.000

Bu tesis sayesinde kendi ihtiyaci olan sicak asfalti kendi imkanlar ile iiretir hale gelen
belediyemiz daha hizli daha iyi hizmet verebilmek amaci ile Fen Isleri Miidiirliigiiniin ara¢ parkini da
genisleterek dozer, greyder, yiikleyici kepge, silindir, finiser, kaztyic1 kepce gibi is makineleri almis ve
hizmete sunmustur. 5216 ve 5747 Sayili Kanunlarin kabiiliinden sonra belediye sinirlarimiz ¢ok
genislemis ve yeni mahalleler sinirlarimiza dahil olmustur. Mevcut sinirlar igerisinde hizmetler halkin
istek ve arzular1 dikkate alinarak yapilan planlamaya gore ortak kullanim alanlari, sosyal tesisler, yol
alt yap1 caligmalar1 ve asfaltlama, amator spor tesisleri, hizmet evleri, umumi tuvalet, kdprii, pazar
yeri vs. nin projelendirme, ihale ve denetimi birimimizce yapilmakta veya yaptiriimaktadir.
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10- Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Kocasinan Belediyesi Imar Miidiirliigii, her gecen giin artan niifusun, sosyal iliskilerin ve
gelisen ticaretin, 5747 Sayili yasa ile genisleyen sinirlar paralelinde gereken yeni yerlesim, sosyal
donati ve ticaret alanlarinin planlamalarina hiz kazandirmustir.

Kayseri’mizin en biiyiik ilgesi olan Kocasinan, dogal giizellikleri, tarihi degerleri ve modern
yapisti ile dikkat ¢eken sayili kentlerimizdendir. Planlamada ge¢ kalmadan olusabilecek ihtiyaglar1 da
ongodrmeyi hedefleyen Kocasinan Belediyesi uygulama asamasinda da siki takipgilik yaparak carpik
yapilagmaya engel olmus, ¢agdas sehir anlayisina uygun bigimde halkimizin saglikli ve modern ¢evre
yapilarina ulagmasi i¢in g¢esitli galigmalar yapmistir.

Tarihi ve kiiltiirel degerlerimizi, toplumsal yapiy1, bugiiniin ve yarinin ihtiyaglarin1 goz 6niinde
bulunduran, g¢evreye duyarli, Avrupa Birligi Standartlarina ulasmis, yasanabilir kent sunabilmek
amach bir planlama anlayisi, imar hareketlerinin daha titizlikle uygulanmasini zorunlu hale getirmistir.

Kocasinan Belediyesi imar Miidiirliigii olarak saglikli sehirlesmenin 6n sarti olan imar
planlarini hazirlamak ve uygulanmasini saglamak amaciyla su ¢alismalar1 yapmustir:

e Miilkiyeti sahislara ait olupta, uygulama imar planinda yol ve yesil alanda kalan binalarin
enkaz bedelleri i¢in hak sahiplerine 2010 yilinda 9.580.62 m2 alan ve 22 adet binanin enkaz
kamulastirilmas1 yapilmistir. 2011 yilmin ilk 6 aymnda toplam kamulastirmasi yapilan alan
miktar1 19.600.18 m2 yi bulmus, 10 adet yap1 enkazi i¢in 6deme yapimistir. 2012 yili i¢in
20.000.00 m2 alan kamulastirilmasi1 hedeflenmektedir.

e 2010 yilinda 1850 ha alanda planlama c¢alismalar1 tamamlanmistir. 2011 yilinin ilk 6 ayinda
740 ha.’lik alanda plan degisikligi, plan revizyonu, ilave ve mevzi planlar yapilmis olup, 2012
yilt i¢in 1200 hektar alanda planlama ¢alismasinin yapilacag: diistiniilmektedir.

e 2011 yilinin ilk 6 aylik doneminde 59 adet ifraz ve tevhit haritas1 hazirlanmstir.

2011 yilinin ilk yarisinda 550 adet imar durum belgesi verilmistir.

e 2011 yilinin ilk 6 ayinda toplma 420 adet yap1 ruhsati yap: kullanma izin belgesi ve is yeri
acma izin belgesi verilmistir.

11- Mali Hizmetler Miidiirligi

Mali Hizmetler Midirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gorevini yapmakla
yiktamlidiir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii y1l icerisinde birimlerden gelen raporlar dogrultusunda belediyenin
faaliyet raporunu nisan aymda meclise sunulmak iizere hazirlar. Bes yillik siireci kapsayan stratejik
plan dogrultusunda yine birimlerden gelen rapor ve bilgiler dogrultusunda yillik performans raporunu
ve belediyenin gelir ve gider biit¢eleri Ekim aymnin ilk meclisine sunulmak iizere hazirlar. Biitge ile
ilgili kayitlar y1l icinde tutularak, biitce uygulama sonuglarina iligskin veriler toplanip degerlendirilerek
y1l sonunda biitce kesin hesab1 hazirlanir.

Mali yil igerisinde muhasebe hizmetleri aksatilmadan yapilarak, belediye gelirleri
veznelerimiz tarafindan tahsil edilir, tahsil edilemeyen gelirlerin ise icra servisimiz tarafindan takibi
yapilir. Belediye hizmetlerini yapabilmek i¢in alman mal ve hizmetlere iliskin birimler tarafindan
hazirlanan 6deme evraklarmin kontrolleri yapilarak, eksiklerinin tamamlanmasi, hatalarin
giderilmesinden sonra hak sahiplerine birimimiz tarafindan 6demeleri yapilir. Belediyenin vergi
dairesine, SGK ya vermekle yilikiimlii oldugu beyannameler ile bunlarin 6demeleri zamaninda
yapilarak, herhangibir gecikmeye mahal verilmez.

Belediye gelir ve giderlerine iliskin tiim is ve islemlere ait muhasebe kayitlar1 zamaninda
eksiksiz ve dogru bir sekilde yapilir. 2010 yili igerisinde 6655, 2011 yilmin ilk alt1 ay1 itibariyle ise
3353 yevmiye kayd1 yapilmistir.

Y1l igerisinde birimimiz evrak servisine gelen tiim evraklarin yazigsmalari yapilarak cevaplari
verilir. 2010 yilinda birimimize daire iginden ve disindan gelen ve giden evrak toplami bilgisayar
kayitlarina 2881adettir. 2011 yili 30 Haziran itibariyle ise daire i¢i ve dis1 yazisma sayimiz (gelen ve
giden evrak toplami) bilgisayar kayitlarimiza gore 1262 adettir.
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12- Park Bahgeler Miidiirliigii

Park Ve Bahgeler Midiirliigii 5 sene Oncesine kadar sadece mevcut parklarin korunmasi
bakimu ile ilgilenirdi. Elektrik ve su ekibi atdlye biinyesinde gérev yapmaktaydi. Insaat onarimi, park
yapimi, bina onarim ve yapim faaliyetleri bu midiirliigiin faaliyet alanina girmemekteydi. Kaynak
ekibi vs. bulunmamakta ihtiya¢ aninda atdlye biinyesindeki kaynakeilardan faydalanilmaktaydi. Cim
bicme ve ekme, agac dikme, budama ve ilaglama faaliyetlerini yapmaktaydi.

Son 3 yilda yapilan degisiklikleri ile gorev alami oldukca genisletilmistir. ilk olarak sera
faaliyeti baslatilmis ciddi manada cigek, siis bitkisi ve fidan iiretimine baslanmistir. Onceleri fidanlik
olarak kullanilan kisim sadece tedarik¢ilerden temin edilen fidanlarin bekletildigi ve muhafaza edildigi
mimkiin mertebe bakimlarinin yapildigr bir alanken simdilerde sera ve tavalardan donatilmis bir
iiretim ve depo alanidir.

Kiigiik ama siklikla olusan ariza tamir ve tadilatlara biinyesinde bulundurdugu ekiplerle hizla
ve aninda miidahale edebilen miidiirliikk performansiyla vatandas memnuniyetini artirmigtir. Cevrenin
hizli degisimine ayak uyduramayan yesil alanlara yapilan ani miidahaleler ve degisiklikler zitliklari
ortadan kaldirmistir. Ayrica 9 kisilik tamir ekibini parklarin yenilenmesi ve yeni park yapimi ile
gorevlendirilmistir. Yikilan park duvarlari, camii duvarlar1 biitiinliigii ve seffafligi saglamada basarryi
artirmistir. - Tim bu degisiklikler fonksiyonel ekipler sayesinde uygun sekilde ve zamaninda
yapilabilmistir.

Park ve Bahgeler Miidiirliigli simdilerde faaliyet alanina giren bir ¢ok ise kendi biinyesindeki
ekiplerle miidahalede bulunmaktadir. Gerekli zamanlarda diger miidiirliiklerinde faaliyetlerine
yardimc1 olmakta ihtisaslasma ve uzmanlagmanin faydalarin1 belediyemiz faaliyetleriyle
biitlinlestirmektedir.

Yasanabilir ve yesil Kocasinan hedefini her gegen giin daha da gelistirmek i¢in ¢calisan Park ve
Bahgeler Midirliigiimiiz bu sezon iginde Midir(1 kisi), Park Bahgeler kalemi(2 kisi), insaat
Miihendisi(1 kisi), Peyzaj Mimar1 (1 kisi), Ziraat Miihendisi (1 kisi), Park Bahgeler Sefi (1 kisi),
Elektrik Teknisyeni (2 kisi), Su Tesisatcist (2 kisi), Kadrolu Is¢i (14 Kisi) ve Sirket elemani (155 kisi)
olmak lizere toplamda 180 kisiyle hizmet vermektedir. Kocasinan Belediyesi sinirlari iginde, alanlar
500 m? ile 80.000 m? arasinda 191 adet park bulunmaktadir. Parklarimizda ve park diginda belirlenen
kontrollii 6zel alanlarda ve 152 cocuk oyun. alanlarinda 263 oyun grubu c¢ocuklarimiza hizmet
vermektedir.

Parklarimizda bulunan yiriiyiis yollari, spor amagli hizmet vermeye devam etmis,
Erciyesevler ve Mevlana Parkinda Kayseri Biiyiiksehir Belediyesinin organize ettigi toplu spor ve
aerobik faaliyetleri yapilmistir. Bu donemde ¢esitli- mahallelerde bulunan 38 adet diizenleme ¢alismasi
yapilmaktadir. Parklarda kullanilmak {izere 2011’in ilk alt1 ayinda 350 adet sallamali ¢Gp kovasi, 800
adet oturma banki, 20 adet fitness aleti, 30 adet gocuk oyun grubu ve 30.000 adet Ibreli ve yaprak
doken agac satin alinarak kullanima sunulmustur.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak Miidiirliigiimiiz biinyesinde Cim bigme ekibi, ilaglama
ekibi, budama ekibi, toprak dolgu tesviye ekim ekibi, fidanlik ve bah¢ivanlik ekibi, kaynak isleri ekibi,
elektrik su igleri ekibi, boya ekibi, ingaat tamir tadilat ekibi, tankerli sulama ekibi ve yeni olusturulan
park yapim ekibi olusturularak hizmet sunulmustur. 7 adet hizmet araci, beko kepge, micro kepge, ¢im
bigme motorlari, misineler, kesme budama hizarlari, ¢apa makinesi, ilaglama motoru, kaynak
makinesi, matkap, hitli, cark tas1 vs, ekipmanlar ile Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde calisan is
makinelerini kullanarak hizmet kalitesini artirmaya ¢aligmaktadir.
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13- Temizlik Isleri Miidiirliigii

Kayseri 1989 yilinda Biiyiiksehir Belediye statiisiine gegmistir. Kocasinan Belediyesi bu
tarihten itibaren birimleriyle beraber yapilanmaya baslamistir. Kurulus doneminde miidiirliigiimiiziin
ara¢ ve eleman sayilar1 hakkindaki bilgilere ulasilamanmustir. Temizlik Isleri Miidiirliigii Kocasinan
Belediyesi sinirlari igerisinde yer alan 86 mahalle ve 5 orman koyliniin, Belediye Kanunu ve ilgili
mevzuatlar cergevesinde evsel kati atiklarin diizenli olarak toplanmasi ve ¢op transfer istasyonuna
nakil edilmesi, cadde, sokak ve kaldirimlarin siipiiriilmesi ve temizliginin yapilmasi, umumi
tuvaletlerin temizliginin bakim, onarimimin yapilmasi ve kullamima hazir halde tutulmasi, ilgemiz
icerisinde kurulan pazar yerlerinin ve kurban kesim yerlerinin diizenli temizliginin yapilmasi ve
atiklarmin kaldirmasi, cadde sokak ve kaldirimlarin temizligi, bolgemizde bulunan fosseptiklerle ilgili
vidanjor hizmetlerinin yiiriitilmesi, dogal afet, su baskinlart gibi durumlarda acil miidahale ekipleri ile
magdur olan vatandaslara yardimci olmak, mahalle cadde ve sokaklarda bulunan yagmur suyu
1zgaralarinin diizenli olarak temizligini yapmak, geri doniistiiriilebilir atiklar1 toplama hizmetini
yiiriitmek, bu konu ile ilgili egitim faaliyetlerini 6zellikle okullarda yapmak gibi faaliyetleri diizenli
sekilde devam ettirmektedir.

Arag parkimizda bulunan 28 adet 16+1,5-m® sikistirmali ¢op toplama kamyonu, 7 adet 13-m?
stkistirmali ¢op toplama kamyonu, 3 adet 8- m? liik kiigiik isuzu sikistirmali ¢6p toplama kamyonu, 8
adet ara¢ yolu siipiirme kamyonu, 1 adet ¢op konteyniri yikama araci, 1 adet 15 m*lik vidanjér, 1
adet 6 m*liik vidanjor, 2 adet 3 m*liik vidanjér, 1 adet 35 NC kontrol gorevlisi arac1, 3 adet pickup
kontrol gorevlisi araci, 1 adet isuzu NPR damperli kamyonet, 1 adet binek hizmet arac1 olmak iizere
toplam 57 aracgla, 1 adet miidiir, 1 adet memur,l adet temizlik isleri sefi, 2 kontrolor, 1 adet geri
doniisiim hizmetleri sorumlusu, 11 adet belediye personeli sofor, 31 adet belediye personeli isci, 39
adet hizmet satin alma yoluyla sirketin gérevlendirmis oldugu sof6r, 233 adet hizmet satin alma yolu
ile - sirketin gorevlendirmis oldugu is¢i personel olmak iizere toplam 320 personellele hizmet
vermekteyiz.

Cop toplama islemi mahallelerde haftada 2-3 giin araliklarla yapilirken bugiin bélgemizin %
80’inde haftanin 7 giinii giinliik olarak toplanir hale getirilmistir. Cop toplama hizmeti haftanin 6 giinii
tek vardiya olarak 07:30 la _16:30 arasi yapiliyorken, bugiin ise, haftanin 7 giinii ve 3 vardiya
caligilarak hizmet verilmektedir. 2004 yilinda 26 sikistirmali ¢6p kamyonu ile 15.750 sefer yapilarak
120.000 ton, 2005 yilinda 24 sikistirmali ¢op kamyonu ile 15.330 sefer yapilarak 165.000 ton, 2006
yilinda 29 sikistirmali ¢6p kamyonu ile 13.140 sefer yapilarak 165.000 ton, 2007 yilinda 31
sikigtirmali ¢op kamyonu ile 13.140 sefer yapilarak 165.000 ton ve 2008 yilinda 35 sikistirmali
kamyon ile 12.100 sefer yapilarak yaklasik 149.650 ton, 2009 yilinda 16.200 sefer yapilarak 200.750
ton, 2010 yilinda 17.500 sefer yapilarak yaklasik 200.000 ton, 2011 Yilinin ilk alt1 aymda ise 8.500
sefer yapilarak yaklasik 100.000 Ton evsel kati atik taransfer istasyonuna tasinip depolama sahasinda
depolanmasi saglanmustir.

flgemizin cadde ve sokaklarinda 8 adet siipiirge araglari ile giinliik ortalama 1.200.000 m2 ve
142 isci ile giinliik ortalama 488.000 m2 alan siipiiriilmekte. [lgemiz simirlar1 icerisinde giinliik olarak
arag ve insan giicii ile 1.688.000 m2 alan siipiiriilerek temizlenmektedir.

1997 yilinda pilot bolge olarak 3 mahallede baslanan posetli ¢op toplama sistemi bugiin 26
mahalleye yaygilastirilmistir. Insanlarin yogun yasadigi semtlerde posetli sisteme gegilmis,bdylece
evsel kat1 atiklarinin posetli olarak toplanmasindaki pay1 % 70’ e kadar ¢ikarilmigtir.

2006 2007 2008 2009 2010 2011 (ilk alt
aylik)
Toplanan Cop Miktari (Ton) | 165.000 | 165000 | 149.650 | 200.750 | 2000.000 100.000
Scfer Sayist (Adet) 13140 | 13.140 12.100 16.200 17.500 8.500

Midiirligiimiiziin -~ ylriittigli  vidanjér hizmetleri konut sayisinin artmasimna ragmen
kanalizasyon baglanti oraninin % 95’e ulasmasi, alt yap1 sorunlarinin ¢dziilmesi ve su baskinlarinin
azalmasi nedeniyle azalarak devam etmektedir.
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2006 2007 2008 2009 2010 2011 ilk
alt1 ay
Vidanjor Faaliyeti (Adet) 1.700 1.746 1.246 1.100 1.314 549
Yagis sonucu olusan su baskinlar1 (Adet) 845 2.900 2.600 2.300 2.000 1.100

Sorumluluk sinirlarimizda bulunan alanda mevcut yagmur 1zgaralar1 en az iic defa
temizlenmektedir. Pazar esnafinin dagilmasindan sonra pazar yerlerinin biyiikligiine gére uygun
sayida temizlik iscileri ile temizligi yapilip ¢op konteynirlarla tasinmaktadir. Temizlik is¢ilerinin pazar

yerlerinin temizlik faaliyeti bitince yol siipiirme araclari ile ince temizligi de yapilmaktadir.
2006 2007 2008 2009 2010 2011 ilk
alt1 ay
Pazar Yeri Sayisi (Adet) 17 17 18 19 19 19
Kurban Kesim Yerleri 6 6 8 8 8 8
Yillik Temizlik Yapilma Sayist 890 900 900 450 900 450

Eldeki verilere gore 2.113 cadde ve sokakta yiiriitiilen temizlik faaliyeti 2004 yilindan 2006
yil1 sonuna kadar 210 isci ile, 2007 yilinda bu say1 270°e ve 2008 yilinda 315’e ¢ikmis ve 2009 yili
itibari ile ise 291 elemanla, 2010 yilinda 304 elemanla, 2011 Yilinda ise 320 Eleman ile yerine
getirilmeye ¢alisilmaktadir.

14- Veterinerlik Miidiirligii

Miidiirligiimiiziin 1991 yilindan itibaren kayitlari tutulmakta olup, yillik faaliyet raporlar
mevcuttur. 1991 yilindan 1995 yilina kadar ilge disindaki mezbahalarda kesilip ilgemize getirilen
koyun ve sigir etleri muayene edilip satigina izin verilmistir. Bu muayenede 26.622 koyun -7.218 sigir
eti kontrol edilmistir. 1995 yilindan itibaren bagka ilgelerden, getirilen etlerin belediyelerce muayene
zorunlulugu kaldinlmistir. Bu faaliyet doneminde piyasa denetimleri sonucunda, hazir kiyma
numuneleri, pastirma, sucuk, tavuk numuneleri, tereyag, yogurt ve sucuk i¢i numuneleri almarak halk
sagligi labaratuvarlarina gonderilmis ve bozuk olanlar hakkinda yasal islemler yapilmistir. Kagak et
muayeneleri yapilmis, sagliksiz olanlar imha edilmistir.

2011 2011 ilk alt1 ay 2012
Ul 22 Tahmini gerceklesen Tahmini
Denetim sayis1 (Adet) 3 5 10 10 9 5
Kagak et miktar1 (Kg) 80 225 200 200 0 200

Miidiirliigiimiiz hayvan nakillerinde diizenlenen mense sahadetname belgesi verme islemini de
yirlitmistir. Yillik ortalama 900 ila 1.000 arasinda mense sehadetnamesi diizenlenmekte olup bu yilin
ilk alt1 ayinda 1.500 adet belge tanzim edilmistir. 1994 yilindan sonra halk sagliginin korunmasi
amacityla ilaglama faaliyetine baslamistir. 2009 yili verilerine gore 4 adet pikap, 4 adet telsiz, 6 adet
ULV cihazi, 2 adet arag iistii sicak sisleme makinasi, 7 adet sirt pompasi, 2 adet taral motor, 3 adet
kopek yakalama aparati, 6 sirf pul varizatord, ile ilaglama yapilacak 600 It insektisit kullanilmstir.
Ilaglama faaliyetlerinde 2003 yilindan itibaren mahalle aralar1 sicak sisleme metodu yerine ULV
yontemiyle ilaglanmaya baglanmistir. Sicak sistemiyle ilaglamada mazot+ilag+su kullanilmaktadir. Bu
sayede yillik 45.000 1t mazot tasarrufu saglanmistir.

2011 2011 ilk alt1 ay 2012
2008 2009 2010 Tahmini gerceklesen Tahmini
Kullanilan ilag miktar1 (Lt) 1.585 980 619 700 513 1.000
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Kopek toplama faaliyeti 1991 yilindan bu yana araliksiz siirdiiriilmiistiir. Yillar itibari ile
ortalama 400-500 adet sokak kopegi toplanirken, son yillarda bu say1 artmis, 2007 yilinda 1.111 adet,
2008 yilinda 1.632 adet, 2009 yilinda 1.096 adet, 2010 yilinda 2.429 Adet, 2011 Yili ilk alt1 ayinda
ise 1.060 adet sokak kopegi toplanmus ve Biiyiiksehir Belediyesi Hayvan Barinma Evine teslim
edilmistir.

2008 | 2009 2010 2011 2011 ilk alt1 ay 2012
Tahmini gerceklesen Tahmini
Toplanan kopek sayisi 1.632 | 1.096 2.429 2.500 1.060 2.500

15- Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

1319 Sayili E.VK,213 Sayilh V.U.K.6183 Sayili A.A'T.U.H.K.,2464 Sayil1 Belediye
Gelirler Kanunu,5393 Sayili Belediye Kanunu maddelerine ve ilgili teblig hiikiimlerince Kocasinan
Belediyesi sinirlardaki ilan ve reklam vergisi,Eglence vergisi, Isgal harci tatil giinlerinde ¢alisma
ruhsat harcibina insaat harci, harcamalara katilm paylar,Cevre Temizlik vergisi,Emlak
vergisi,Tabiat varliklarma katki payr olmak tlizere muhtelif gelirlerin tahakkuklarini takip ederek

Muhasebe Miidiirliigii ile irtibatl bir sekilde gelirleri hizmete doniistiirmeyi saglar.

2009 YILINA AIT EMLAK VERGISI TAHAKKUK ICMALI

GELIR GELIR ADI TAHAKKUK TAHSILAT BORC TUTARI
KODU TUTARI TUTARI
1231 BINA VERGISI 7.552.327,50 6.299.896,47 1.252.431,03
1232 ARAZI VERGISI 15.129,52 8.714,65 6.414,87
1233 ARSA VERGISI 1.187.485,79 986.198,81 201.286,98
1234 EK VERGI 24.457,95 18.422,73 6.035,22
1235 DEPREM EK VERGI 652,66 562,99 89,67
2721 1. DERECE USULSUZLUK 4,732,71 4.488,88 243,83
2722 2 DERECE USULSUZLUK 59.975,91 55.242,97 4.732,94
2724 AGIR KUSUR CEZASI 309,41 232,14 77,27
2725 GECIKME ZAMMI 940.303,60 940.303,60 0,00
2726 GECIKME FAIZI 428.780,51 325.015,05 103.765,46
2728 VERGI ZAYI CEZASI 224.067,26 172.781,72 51.286,13
4259 TABIAT VARLIKLARI KATKI PAY| 867.815,26 724.608,76 143.206,50
27203 KUSUR CEZASI -- -- --
TOPLAM 11.306.038,67 9.536.468,77 1.769.569,90
2010 YILINA AiT EMLAK VERGISI TAHAKKUK ICMALI
GELIR GELIR ADI TAHAKKUK TAHSILAT BORC TUTARI
KODU TUTARI TUTARI
1231 BINA VERGISI 8.523.103,71 7.446.957,28 1.076.146,43
1232 ARAZI VERGISI 4.227,72 1.972,80 2.254,92
1233 ARSA VERGISI 1.413.154,45 1.240.656,44 172.498,01
1234 EK VERGI 8.202,53 7.302,23 900,30
1235 DEPREM EK VERGI 133,83 117,10 16,73
2721 1.DERECE USULSUZLUK 2.561,37 2.451,19 110,18
2722 2.DERECE USULSUZLUK 68.526,75 64.325,29 4.201,46
2724 AGIR KUSUR CEZASI 21,39 21,39 0,00
2725 GECIKME ZAMMI 824.006,98 824.438,05 -431,07
2726 GECIKME FAIZI 274.057,53 249.065,50 24.992,03
2728 VERGI ZAYI CEZASI 226.225,28 206.148,14 20.077,14
4259 TABIAT VARLIKLARI KATKI PAYI -- -- --
27203 KUSUR CEZASI -- -- --
TOPLAM 11.344.221,54 10.043.455,41 1.300.766,13
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01.01.2011-30.06.2011 TARIHINE AIT EMLAK VERGISI TAHAKKUK ICMALI

GELIR GELIR ADI TAHAKKUK TAHSILAT BORC TUTARI
KODU TUTARI TUTARI
1231 BINA VERGISI 14.931.780,84 7.182.644,45 7.749.136,39
1232 ARAZI VERGISI 5.677,81 1.701,57 3.976,24
1233 ARSA VERGISI 2.046.097,13 1.049.927,40 996.169,73
1234 EK VERGI 89.600,01 57.203,20 32.396,81
1235 DEPREM EK VERGI 1.041,92 833,28 208,64
1270 CEVRE TEMIZLIK VERGISI 2.110,15 1.031,67 1.078,48
1290 DOSYA ICRA HARCI 50,00 10,00 40,00
2710 PARA CEZASI 384,58 338,15 46,43
2721 1.DERECE USULSUZLUK 475,89 405,66 70,23
2722 2 DERECE USULSUZLUK 16.893,70 14.457,12 2.436,58
2724 AGIR KUSUR CEZASI 214,37 211,82 2,55
2725 GECIKME ZAMMI 109.632,35 109.741,01 -108,66
2726 GECIKME FAIZI 64.846,72 34.252,70 30.594,02
2728 VERGI ZAYI CEZASI 46.279,86 25.620,40 20.659,46
4259 TABIAT VARLIKLARI KATKI PAYT - = -
27203 KUSUR CEZASI -- -- --
TOPLAM 17.315.085,33 8.478.378,43 8.836.706,90
01.01.2009-31.12.2009 CTV GELIRI
GELIR GELIR ADI TAHAKKUK TAHSILAT BORC TUTARI
KODU TUTARI TUTARI
1270 CEVRE TEMIZLIK VERGISI 1.186.776,63 803.497,06 383.279,57
2722 2. DERECE USULSUZLUK 172,34 88,34 84,00
2725 GECIKME ZAMMI 191.123,40 190.944,71 178,69
2726 GECIKME FAIZi 65.637,86 49.280,60 16.357,26
KASKIDEN GELEN CTV 1.600.505,66 160050566 | @ -
TOPLAM 3.044.215,89 2.644.316,37 399.899,52
01.01.2010-31.12.2010 CTV GELIRI
GELIR GELIR ADI TAHAKKUK TAHSILAT BORC TUTARI
KODU TUTARI TUTARI
1270 CEVRE TEMIZLIK VERGISI 1.163.755,54 872.234,68 291.520,86
2722 2. DERECE USULSUZLUK -- --
2725 GECIKME ZAMMI 151.730,42 151.715,43 14,99
2726 GECIKME FAizi 28.024,78 23.781,65 4.243,13
KASKIDEN GELEN CTV 1.764.720,91 1.764.720,91 --
TOPLAM 1.343.510,74 1.047.731,76 295.778,98
01.01.2011-30.06.2011 CTV GELIRI
GELIR GELIR ADI TAHAKKUK TAHSILAT BORC TUTARI
KODU TUTARI TUTARI
1270 CEVRE TEMIZLIiK VERGISi 1.895.515,32 774.719,53 1.120.795,79
2722 2. DERECE USULSUZLUK --
2725 GECIKME ZAMMI 15.392,00 15.544,88 -152,88
2726 GECIKME FAIZzi 7.367,09 2.606,54 4.760,55
53402 TEFE/UFE 175.203,21 76.168,38 99.034,83
53403 VERGI AFFI AYLIK DEGISIM ORANI 49.325,25 5.981,26 43.343,99
KASKIDEN GELEN CTV 831.844,96 831.844,96
TOPLAM 2.142.802,87 875.020,59 1.267.782,28
01.01.2009-30.06.2009 TARIHLERI ARASINDAKI GELIR.
ARSA SATISI (MUBADELE) 32 401.098,45-TL
ARSA SATISI (IPOTEK) 1 4.225,00-TL
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HABERLESME VERGISI 6 91.762,96-TL
TARLA SATISI -- 3.000.000,00-TL
EGLENCE VERGISI 10 22.800,00-TL
NAKTI CEZA 19 4.148,00-TL
PESIN CEZA 4 555,00-TL
IMAR CEZASI 21 54.500,00-TL
ILAN REKLAM VERGISI - 930.021,00-TL
KIRA 214.839,37-TL
TOPLAM 4.723.949,78-TL
01.01.2010-31.12.2010 TARIHLERI ARASINDAKI GELIR
ARSA SATISI (MUBADELE) 63 2.074.040,25.-TL
ARSA SATISI (iPOTEK) 7 144.052,00.-TL
HABERLESME VERGISI 1 203.964.35-TL
ELEKTRIK TUKETIM VERGISI 1 1.388.793,00.-TL
EGLENCE VERGISI 10 22.800,00.-TL
NAKTI CEZA 17 9.777,00.-TL
PESIN CEZA 1 280,00.-TL
IMAR CEZASI 30 758.214,93.-TL
ILAN REKLAM VERGISI 8878 840.856,13.-TL
KIRA 187 576.753,00.-TL
ARSA SATISI (IHALE ) 22 3.330.920,00.TL
MESKEN SATISI (IHALE ) 23 1.499.795,00.-TL
TOPLAM 10.850.245,66.-TL
01.01.2011-30.06.2011 TARIHLERI ARASINDAKI GELIR.
ARSA SATISI (MUBADELE) 36 2.100.428,38-TL
ARSA SATISI (iPOTEK) 2 2.719,60-TL
HABERLESME VERGISI 1 85.244,36-TL
EGLENCE VERGISI 10 11.400,00-TL
NAKTI CEZA 22 12.524,00-TL
PESIN CEZA 3 1.086,00-TL
IMAR CEZASI 24 13.823.369,93-TL
ILAN REKLAM VERGISI 9108 842.856,00-TL
KIiRA 60 188.780,00-TL
ARSA SATISI (IHALE) 3 1.752.000,00-TL
MESKEN SATISI (iHALE ) 1 121.000,00-TL
ELEKTRIiK TUKETIM VERGISI 21 486.046,35-TL
TOPLAM 19.427.454,62 -TL

01.01.2011-30.06.2011 Tarihleri arasinda Imar Ve Sehircilik Miidiirliigiinden ihaleyle
satilmasi i¢in gonderilen 3 Adet arsanin ve Alpaslan Mahallesinde bulunan 1 Adet meskenin
2886 Sayili Devlet Thale Kanununa gore satilmis-olup, 3 Adet arsanin ilisigi kesilmis ve
meskeni taksit takipleri devam etmektedir. Bu tarihler arasinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
arsa (miibadele) de arsa ipoteklerin pesin 6demeleri kesinlesen evraklar Miidiirliigiimiize
gonderilerek islem yapilmaktadir.Arsa Miibadele icin 34 Adet, Arsa Ipotek icin 2 Adet

evragin tamaminin iligigi kesilmistir.

2010 YILINA AIT TAHAKKUK iICMALI

GELIR GELIR ADI TAHAKKUK TAHSILAT BORC TUTARI
KODU TUTARI TUTARI

1231 BINA VERGISI 10.271.932,36 4.411.044,96 5.860.887,40
1232 ARAZI VERGISI 41.599,45 28.791,15 12.808,30
1233 ARSA VERGISI 1.578.893,22 711.512,26 867.380,96
1234 EK VERGI 7.505,05 4.731,38 2.773,67
1235 DEPREM EK VERGI 220,60 164,76 55,84
2721 1.DERECE USULSUZLUK 1.397,63 1.186,58 211,05
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2722 2.DERECE USULSUZLUK 41.908,76 37.439,59 4.469,17
2724 AGIR KUSUR CEZASI 21,39 21,39
2725 GECIKME ZAMMI 430.532,66 430.532,66
2726 GECIKME FAizi 219.698,81 132.514,96 87.183,85
2728 VERGI ZAYI CEZASI 180.659,46 98.632,47 82.026,99
4259 TABIAT VARLIKLARI KATKI PAYI 1.186.960,40 514.446,75 672.513,65
27203 KUSUR CEZASI -- -- --

TOPLAM 13.961.329,79 6.371.018,91 7.590.310,88

Bilindigi lizere 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunun Cevre Temizlik Vergisine
iliskin 44. maddesi 5035 sayili kanunun 41. maddesiyle yeniden diizenlenerek 01.01.2004
tarihinden itibaren konutlarda Cevre Temizlik Vergisi su tiiketim miktari esas alinmak
suretiyle tahakkuk ve tahsilati yapilmaktadir.29.12.2010tarih ve 27800 (6.miikerrer) Sayili
Resmi Gazetede yayinlanan 39 seri nolu Belediye Gelirleri Kanunu Genel tebligine gore m3
basina 21 kurus olarak su faturasi ile alinmaktadir.

Sebeke suyu kullanmayan konutlar ve isyeri ¢alistiran miikelleflerimize 2010 yilinda
1.343.510.34.-TL Cevre Temizlik Vergisi tahakkuk ettirilmis 1.047.731,76.-TL tahsilatta %78
gerceklesme saglanmistir.

2010 yili Emlak Vergisi tahakkugumuz 11.344.221,54.-TL olup, tahsilatimiz
10.043.455,41.-TL.dir.Tahsilat oranimiz % 88 dir. Emlak Vergisi,CTV, ilan Reklam ve
Eglence Vergisi Tahakkuk ve tahsilat detaylar: raporumuz sonunda tablo halinde verilmistir.

6111 Sayil1 Torba Yasasi Kanununa gore bazi alacaklarin yeniden yapilandirilmasiyla
ilgili Torba Kanun Hiikiimlerinden yararlanmak i¢in 15556 miikellefimiz miiracaat ederek
toplam 7.589.064,92.-TL yapilandirilmistir.Bu miktarin 3.061.023,09.-TL si tahsil edilmis,
4.528.041,83.-TL si vadelere boliinmiistiir.

6111 Sayili Torba Yasasi Kanun hiikiimlerine gore yapilandirilmis tahakkuk ve
tahsilat raporlari tablo halinde yazimiz altina ¢ikartilmistir.

6111 Sayih Torba Yasasi Kanununa Gére Yapilandirma Tablosu

Taksitlere Ait Kalan

Kisi Sayis1 Yapilandirilan Tahsilat Bor¢ Tahsilat
Tahakkuk (%)

9851 2.636.401,89-TL 2.491.163,94-TL 145.237,95-TL %94

4439 2.213.532,39-TL 389.933,05-TL 1.823.599,34-TL %18

425 386.434,36-TL 44.084,08-TL 342.350,28-TL %11

419 535.709,90-TL 45.847,90-TL 489.862,00-TL % 9

422 1.816.986,38-TL 89.994,12-TL 1.726.992,26-TL % 5

TOPLAM | 15556 7.589.064,92-TL 3.061.023,09-TL 4.528.041,83-TL

16- Zabita Miidiirliigii

Kocasinan Belediyemiz 1989 yilinda yapilan secimlerle ilk olusumunu gergeklestirdi. Zabita
kadrosu 36 personel 1 pikap, 3 minibiis 6 telsiz ile 4 karakolda hizmet vermege basladi. Personel
sayis1 zaman i¢inde 70 kisiye yaklasirken, karakol sayisi 6, telsiz sayist 14 olmus ancak birinci bes
yilda eski ve sik sik arizalanan araglar yenilenmistir.

Ikinci bes y1l iginde personel sayisi azaltilirken, araglar ve telsizler yenilenmege ¢ogaltilmaya
baslandi. Karakol ve personel sayis1 da 1990 yilindaki durumuna dondii ancak ilge niifusu ve isyeri
sayis1 artarken kanunlarda az da olsa yapilan degisikliklerle zabitanin yetki gérev ve sorumluluk alani
genisletilmistir. Ugiincii bes yilda olaylara aninda miidahale icin 6 karakolun yaninda mobil ekipler
olusturulmus, teknolojiden daha fazla faydalanilarak aksakliklar kisa siirede ortadan kaldirilmaya
calisgilmustir. Halihazirda 7 arag, 23 telsiz ve 1 midiir, 1 amir, 9 komiser, 2komiser yardimcis1 ve 34
zabita memuru, 1 memur ile 7 is¢i personel olmak iizere toplam 61 personelle hizmet verilmeye
caligilmaktadir.
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llgemizi 1989 yilindan giiniimiize zabitanin yapmuis oldugu hizmetleri itibariyle
incelendiginde; seyyar saticiligin yok denilebilecek kadar azaldigi, etiketsiz satisin onlenmesindeki
basarinin devam ettigi, ¢evrenin kirletilmenin 6nlendigini, Belediyemizin de onderliginde yaptirilan
Galericiler, Kat1 Yakit Saticilari, Oto hurdacilari ve Hurdacilar ile Matbaacilar Sitesi esnafinin yeni
yerlerine taginmalar1 temin edilmis, buralar disinda bu islerin yapilmasi 6nlenmistir.

Isyerlerinin ruhsatsiz ticari faaliyette bulunmalari, kamuya ait alanlarm isgal edilmesi,
kirletilmesi 6nlenmis, semt pazarlarinda diizen temin edilmis, belediye gelirlerinin tahsiline yardime1
olunmus, diger servislerimizle yapilan ortak ¢caligmalarla hizmet verilmektedir.

2008 2009 2010 gere. . 2011

gerg. gerg. ilk alt1 ay gerg.
Denetlenen Isyeri say1si 3.200 2.951 3.299 1348
Diizenlenen tutanak sayisi 1.500 1.500 1.015 448
Kesilen ceza miktar1 (TL) 69.573 63.688,00 93.601,00 34.174,00

2007 yilinda 1.720 is ve igyeri denetlenerek sugunda israr eden 764’1 hakkinda cezai islem
yapilmistir. Bir onceki yilla karsilastirilacak olursak artma goriilmektedir. 2008 yilinda diizenlenen
tutanak sayisindaki artma, muhataplarinin ihtarlarimiza uymamasi, sugun her gegen giin artma egilimi
gostermesidir.

Yapilan denetimlerde ruhsatsiz goriilen isyerleri sahiplerine verilen ihtarlar ve takiplerimiz
sonucunda-isyerlerinin ruhsatlandirilmasi temin edilmektedir. Fenni veya sihhi yonden isyerine ruhsat
alamayan 135 isyeri hakkinda da kapatma karar1 verilerek uygulanmis veya terki sanat ettirilmistir

Belediye zabitasina kanun, Yonetmelik, Tiiziik ile Meclis ve Enclimenin almis oldugu kararlar
dahilinde, kamuya ait alanlarin isgal edilmesini onlemek, 6zel giinlerde bayrak asilmasini temin
etmek, cadde sokak ve kapr numaralarini gosterir levhalar1 korumak, perakende olarak satisa arz edilen
mallarin etiketli olmasini kontrol etmek, dilenciligi 6nlemek, giiriiltiiye mani olmak, evsel, sanayi ve
haftiyat atiklarinin nceden belirlenen yerlere atilmasini temin etmek, Imar Kanununa aykirt oldugu
goriilen yapilagmalar1 ilgili birime bildirmek, gosterilen yerler disinda seyyar saticiligi Onlemek,
hayvanlara kotii davranilmasmi onlemek, hurda araclarin parka cekilmesi gibi gorevleri yerine
getirerek tertip ve diizen saglanmaktadir.

Gelecek yillarda zabitamiz ceza yazmak yerine Ogretmenlik gorevini on plana ¢ikararak,
ogreticilik yapacak ve sucu tesebbiis asamasinda onleme yoluna gidecektir.

Fakir ve muhtac asker ailelerinin talebi lizerine gerekli calisma yapildigindan, yillar arasindaki
farkliliklar miiracaat sayisina gore degismektedir.

2007 | 2008 | 2000 | 2010 |?201lAlu
Yillar L - or or aylik
gerg. gere. gerg. gerg. gerc.
Fakir ve muhtag asker ailelerinin tespiti 780 920 1.353 1.252 423

Milli, dini bayramlar ile acilislarda Ozel giinlerde Baskanligin belirledigi sayida personel
gorevlendirilmistir.
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B-Performans Hedefleri Tablosu

Kocasinan Belediyesinin 2012-2016 donemini kapsayan Stratejik Planinda yer alan amag ve
hedeflerden bazilarina 2012 yilinda kaynak ayrilarak performans programinda hedefler konulmustur.

2012-2016 yillarin1 kapsayan 3 statejik amag ve toplam 16 stratejik hedefe ait 62 performans
hedefini gerceklestirebilmek i¢in ¢aba harcanacaktir.

TABLO: STRATEJIK AMACLAR

SA1

2012

2013

2014

2015

2016

Kocasinan Belediyesinde
kurumsal kiiltiiriin
olusturulmasi ve
stirdiiriilebilir  kurumsal
geligimin, belde halkiyla
igbirligi ve dayanismanin
artirilarak yerel
hizmetlerden
faydalanmada firsat
esitligini Onceleyen bir
anlayigla
hemgerilerimizin ~ yerel
hizmetlere katilimlarinin
saglanmasi

30.621.500,00

32.152.575,00

33.760.203,75

35.448.213,94

37.220.624,63

SA.2

2012

2013

2014

2015

2016

Kocasinan Beldesinin
yasanabilirlik diizeyinin,
mekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi,
cok merkezli, yigilmay1
onleyen, dengeli,
yenilik¢i, dinamik, ¢ekici
ve stirdiiriilebilir
mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi

50.479.260,00

53.003.223,00

55.653.384,15

58.436.053,36

61.357.856,03

SA.3

2012

2013

2014

2015

2016

Kocasinan Belediye
sinirlart igerisinde
ekonomik, Kkiiltiirel ve
sosyal kalkinmanin
gerceklestirilmesinin
desteklenmesi,  mahalli
drtnlerin, kiiltiirel
degerler ve geleneklerin
korunmasi, tanitilmasi ve
desteklenmesi

3.139.240,00

3.296.202,00

3.461.012,10

3.634.062,71

3.815.765,84

GENEL TOPLAM

84.240.000,00

88.452.000,00

92.874.600,00

97.518.330,00

102.394.246,50
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TABLO: STRATEJIK HEDEFLER

Stratejik Amac 1

2012

2013

2014

2015

2016

S.Hedef-1: Etkin bir insan
kaynaklar1 sistemi olusturmasi
ve gelistirilmesi

4.009.200,00

4.209.660,00

4.420.143,00

4.641.150,15

4.873.207,66

S.Hedef-2: Bilisim ve teknoloji
altyapisimin - ve  kullaniminin
gelistirilmesi, i¢ kontrol ve
denetimin etkinlestirilmesi

4.485.260,00

4.709.523,00

4.944.999,15

5.192.249,11

5.451.861,56

S.Hedef-3: Kurum ici ve dis
iletisimin etkin gsekilde yerine
getirilmesi

449.020,00

471.471,00

495.044,55

519.796,78

545.786,62

S.Hedef-4: Belediye baskanlik
protokol hizmetlerinin
aksamadan yiiriitiilmesi, halka
actk belediye imajinin
olusturulmasi, halkla iliskilerin
gelistirilmesi

872.820,00

916.461,00

962.284,05

1.010.398,25

1.060.918,17

S.Hedef-5: Hizmet iiretilen
calisma mekan ve kosullarinin
iyilestirilmesi

10.753.600,00

11.291.280,00

11.855.844,00

12.448.636,20

13.071.068,01

S.Hedef-6: Mali yapinin
giiclendirilmesi, kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli
yonetilmesi, belediye hak ve
menfaatlerinin __etkin  bicimde
savunulmasinin saglanmasi

10.051.600,00

10.554.180,00

11.081.889,00

11.635.983,45

12.217.782,62

TOPLAM

30.621.500,00

32.152.575,00

33.760.203,75

35.448.213,94

37.220.624,63

Stratejik Amag 2

2012

2013

2014

2015

2016

S.Hedef-1: Altyapr - ulasim
agmin  gelistirilmesi, sorunlu
bolgelerin sorunlarinin
giderilmesi, ihtiyaclar
dogrultusunda yeni tesislerin
insa edilmesi,

17.219.540,00

18.080.517,00

18.984.542,85

19.933.769,99

20.930.458,49

S.Hedef-2: Tarihi, kiiltiirel ve
mimari ozelliklere sahip yapilar
korunarak ¢evresel ve estetik
degerler dogrultusunda cagdag
kentlesmeyi  saglamak  icin
siirdiiriilebilir mekansal
planlama yapilmas: ve yapilarin
planlara uygunlugunun
saglanmast

618.800,00

649.740,00

682.227,00

716.338,35

752.155,27

S.Hedef-3:
alanlarinin
mevcutlarin
gelistirilmesi,
yesil alan
karsilanmasi

Yeni  rekreasyon
yapimasi ve
bakimu,
halkinin
ihtiyacinin

belde

14.746.160,00

15.483.468,00

16.257.641,40

17.070.523,47

17.924.049,64
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S.Hedef-4: Toplum ve c¢evre
saghgin tehdit eden unsurlarin

ortadarn  kaldirdmasi,  daha|11.404.640,00 | 11.974.872,00 | 12.573.615,60 | 13.202.296,38 | 13.862.411,20
saghklt ve kaliteli bir yasam
alami  sunmak icin  kent
temizliginin saglanmasi
S.Hedef-5: Orman, tarimsal ve
sulak  alanlarin  korundugu,
toprak, su, ve hava kirliligini| 5.214.820,00 | 5.475.561,00 | 5.749.339,05 | 6.036.806,00 | 6.338.646,30
onlemeye  yonelik  planlama
anlayisi  ile dogal c¢evrenin
korunmasinin saglanmas,
S.Hedef-6: Toplum saghginin | 911.300,00 956.865,00 1.004.708,25 | 1.054.943,66 | 1.107.690,85
korunmasi
S.Hedef-7: Dogal afetlere karst | g4 000 09 | 382.200,00 | 401.310,00 | 42137550 | 442.444,28
daima  hazirhikli  olunmasinin
saglanmasi

TOPLAM | 50.479.260,00 | 53.003.223,00 | 55.653.384,15 | 58.436.053,36 | 61.357.856,03

Stratejik Amac 3 2012 2013 2014 2015 2016

S.Hedef-1: Toplumsal | 1.091.220,00 | 1.145.781,00 | 1.203.070,05 | 1.263.223,55 | 1.326.384,73
dayanigmanin artirdmasi
S.Hedef-2: flce ekonomi ve| 1.259.180,00 | 1.322.139,00 | 1.388.245,95 | 1.457.658,25 | 1.530.541,16
ticaretinin gelistirilmesi
S.Hedef-3:  ilce  degerlerinin
g s <7  frimlerinin | 768 81000 | 828.282,00 | 869.696,10 | 913.18091 | 958.839,95
tamitilmasi, spor, kiiltiir, iktisadi
ve sosyal hayata destek ve
egitime katki saglanmasi,

TOPLAM | 3.139.240,00 | 3.296.202,00 | 3.461.012,10 | 3.634.062,71 | 3.815.765,84

GENEL TOPLAM | 84.240.000,00 | 88.452.000,00 | 92.874.600,00 | 97.518.330,00 | 102.394.246,50
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Tablo: 2012 Mali Y1il1 Performans Hedefleri 2011 hedef 2012 hedef
OZEL KALEM MUDURLUGU
1 Bagkanimizin ziyaretlerini organize etmek misafirlerimizi en giizel sekilde agirlayip memnun 628.000,00 587.649,60
bicimde ugurlayacak mekan ve imkanlar: saglamak.
2 Kocasinan Belediyesi sinirlari iginde bulunan mahalli irinlerin Kiiltiirel degerler ve 471.000,00 440.737,20
geleneklerin korunmas: ve tanitilmas: amaciyla, Gomeg Fasulyesi, Erkilet Kedi bacag: ve
Cirgalan Biberinin tanitimi yapilmasi.
3 5393 sayili Belediye Kanununun 38. maddesinin "n" bendine istinaden Fakir ailelere yardim 471.000,00 440.737,20
yapilmasi, Kayseri‘de muhtelif spor dallarinda dereceye giren sporculara odiil verilmesi ve
Ramazanda fakir ailelere iase dagitiimasi.
SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI
4 Olas1 herhangi bir dogal afet durumuna karsin her an hazir olmak 350.000,00 550.000,00
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
5 Belediyemizde gorev yapan birim personellerinin bilgilerinin giincel halde tutulmast, 3.855.000,00 4.456.500,00
personellerin 6zlikk iglerinin zamaninda yapilmasi;, mali ve sosyal haklarimin zamaninda
verilmesi, personel ihtiyaglarinin zamaninda kargilanmasi
SAGLIK iSLERI MUDURLUGU
6 Yasanilabilir mekansal planlamalara destek olmak. 30.500,00 46.018,00
7 Mevcut personel, altyap: ve kullanilan fiziki mekanlarla en yiiksek Saglik Hizmeti ¢iktisini 213.500,00 322.126,00
elde edebilmek
8 Kisisel hijyen, gida hijyeni gibi konularda egitimler diizenlemek ve Odiil Yonetmeligi 61.000,00 92.036,00
kapsaminda degerlendirmeler yapmak.
MAKINA iIKMAL ve BAKIM ONARIM MUDURLUGU
9 Belediyemiz arag¢ parkinin modern ve fonksiyonel hale getirilmesi ve belediyemiz satinalma 10.340.000,00 12.691.592,00
islemlerinin zamaninda kaliteli ve uygun maliyetle alinmasi
YAZI iISLERi MUDURLUGU
10 | Yazigmalarin tam ve zamaninda etkin bir bi¢imde yerine getirilmesi ve bunun i¢in gerekli 323.000,00 344.800,00
teknik ve personel donanimin kalitesini artirmak
HUKUK iSLERi MUDURLUGU
11 | Belediye leh ve aleyhinde agilan adli ve idari davalara etkin bir sekilde savunma yaparak 3.127.000,00 17.000.000,00
sonuglandirmak
BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
12 | Kamuoyu Arastirma Hizmetlerinin yapilmasi. 104.400,00 114.072,00
13 | Basin Biiltenlerinin Hazirlanmas: faaliyetlerinin gergeklestirilmesi. 6.525,00 7.129,50
14 | Gorsel ve Yazili Basinda Cikan Haber ve Yorumlar ile ilgili galigmalarin yapilmasi. 19.575,00 21.388,50
15 | Beyaz Masa Tarafindan Verilen Hizmetlerin en etkin bicimde gerceklestirilmesi. 43.500,00 47.530,00
16 | Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Yapilmasi 87.000,00 95.060,00
17 | Organizasyonlarin Diizenlenmesi 174.000,00 190.120,00
FEN ISLERIi MUDURLUGU
18 | 5 adet umumi we yapilacak 400.000,00 300.000,00
19 | 3 adet belediye hizmet evi yapilacak 225.000,00 360.000,00
20 | 130.000 ton sicak asfalt iiretilecek, 20000 ton sicak asfalt ve 125.000 ton micir alinacak 11.000.000,00 10.450.000,00
21 | 1 adet kapali semt pazar1 yapilacak ve hizmete acilacak 908.000,00 450.000,00
22 | 100 km yolu asfalta hazirlama 5.000.000,00 5.000.000,00
23 | 1 adet sosyal tesis ve 2 adet diikkan yapilacak 327.000,00 350.000,00
24 | Fen isleri ara¢ parkini yenilemek tizere 6 adet kamyon (6 tekerli), 6 adet kamyon (10 tekerli), 6.200,000,00 2.350.000,00
1 adet eskavator satin almacaktir.
25 | 100 m betonarme, 200 m tag istinad duvariile 1 adet menfez yapilacak 450.000,00 525.000,00
26 | 90000 m*yaya yolu ve 61000 m bordiir yapilacak 1.350.000,00 1.596.707,00
IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU
27 | Belediyenin Internet sayfasi aracilign ve teknik personel destegi ile belediye faaliyetleri, 846.200,00 1.138.702,00
planlama ¢aligmalarinin halkin bilgisine agilmasi
28 | Yirirliikteki planlara uygun olarak ve gelisim diizeyleri dikkate alinarak, ulasim aginin 1.000.000,00 1.000.000,00
giiclendirilmesi i¢in gerekli plan degisiklikleri ve kamulastirma islemlerinin yapilmasi
29 | Karayollari, Devlet Demiryollar1 gibi kamu kurumlarinin hazirladig: ist 6lgek planlama 228.000,00 281.952,00
calismalarinin belediye sinirlar 6lgeginde hayata gegirilmesi ¢aligmalarinin yapilmasi
30 | Ust blcek planlara uygun olarak ilgili kurumlardan alman gériisler dogrultusunda, plan 75.000,00 637.500,00
degisikligi, plan revizyonu, ilave ve mevzi planlarin yapilmas:
31 | Yirirlikteki planlara uygun olarak imar c¢ap1 diizenlenmesi, parsellerin imara uygun hale 350.000,00 2.975.000,00
gelmesi i¢in ifraz-tevhid haritalarinin, parselasyon planlarinin hazirlanmasi, 18. madde
uygulamas: yapilmasi, yol ve yesil alan olarak planli alanlarin ihtiyaglar dogrultusunda
kamulastiriimasi
32 | Imar planlarina uygun olarak yapilasacak alanlarda ruhsatlandirma ¢alismalarinin yapilmasi 75.000,00 637.500,00
33 | Park Alanlarinin miilkiyet sorunlarinin ¢oziilmesi 100.000,00 850.000,00
48
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34 | Ihtiyaglar dogrultusunda mahalle dlgegindeki park alanlarinin kullanima agilmasma yonelik 100.000,00 850.000,00
planlama ve kamulastirma ¢alismalarinin yapilmasi

35 | Kayseri halkinin rekreasyon ihtiyaglarinin giderilebilecegi biiyiik yesil alanlarin faaliyete 100.000,00 850.000,00
gecirilmesi i¢in planlama ¢aligmalarinin tamamlanmasi

36 | Ticari faaliyet gosteren alanlara iliskin yeni diizenlemelerin yapilmas: ve tesvik edilmesi 60.000,00 60.000,00

37 | Esnaf gruplari igin birlikte faaliyet gosterebilecekleri alanlarin ayrilmas: 20.000,00 20.000,00

38 | Ticari bolgelerde yol, yesil alan ve otopark alani diizenlemelerinin planlanmasi 20.000,00 20.000,00
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

39 | Ic kontrol sisteminin tam olarak uygulanmasinin saglanmast 3.078.000,00 3.360.000,00

40 | Belediye gelir ve giderlerinin dengeli ve verimli kullanilarak muhasebe hizmetlerinin eksiksiz 6.156.000,00 6.720.000,00
yerine getirilmesi.

41 | Sosyal amagl transferlere ait ddemelerin zamaninda ve eksiksiz olarak yapilmasi 1.026.000,00 1.120.000,00
PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

42 | Kisi bagina diisen yesil alan miktarinin artirilmas: amaciyla yeni aktif yesil alanlar tiretmek, 2.268.000,00 2.339.925,00
Kocasinan’in park, bahge ve yesil alanlarinr nitelik bakimindan zenginlestirmek:

43 | Ilgemizin daha yesil ve yasanabilir hale getirmek amaciyla her yil bir STK ile anlasarak 486.000,00 501.412,50
toplumsal yesil alan bilincini olusturmak.

44 | Mevcut yesil alanlarin daha fonksiyonel bir bigimde kullanilmasini saglamak amaciyla 486.000,00 501.412,50
diizenlemeler yapmak
TEMIZLIiK ISLERI MUDURLUGU

45 | Genel Cevre ve Temizlik Calismalar: faaliyetlerinin yiiriitiilmesi 14.687.000,00 16.890.000,00

46 | Su Baskinlarinin yasanmadigi, rahat ve temiz bir Kocasinan i¢in ¢aligmalarin siirdiiriilmesi. 154.600,00 350.000,00

47 | Tabiata zarar vermemek ve Temiz bir gelecek i¢in geri doniisiim hizmetlerinin devam 618.400,00 760.000,00
ettirilmesi.
VETERINERLIK MUDURLUGU

48 | Ilaglama Hizmetlerine yénelik faaliyetlerin yapilmasi 284.097,00 310.000,00

49 | Sahipsiz Basi Bos Hayvanlar Toplanmasi 27.485,00 30.000,00

50 | Kagak Hayvanciligin Onlenmesi 1.818,00 2.000,00

51 | Toplum ve Cevre Saghgim korumak i¢in arag ve ekipman alimi 43.000,00 73.000,00

52 | Toplum sagliginin korunmas: igin denetim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi. 3.600,00 5.000,00
EMLAK ve iSTIMLAK MUDURLUGU

53 | Bilgisayar sayilarinin artirilarak, personelin bilgisayar kullaniminin daha verimli hale 573.000,00 629.082,00
getirilmesi ve online belediyecilik islemlerinin genisletilmesi.

54 | Belediye gelirlerini artirici faaliyetlerin yapilarak vergi kagaklarinin oniine gegilmesi 382.000,00 419.388,00
ZABITA MUDURLUGU

55 | Milli bayram ve 6zel giin ile sosyal etkinliklerde tertip diizen ve protokol hizmeti verilecek. 206.050,00 266.268,00

56 | 225adet Yap: Ruhsat belgesi i¢in hafriyat yeri gosterilecek ve bununla ilgili takip 79.250,00 114.114,00
yapilacaktir.

57 | 1100 adet Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati ( G.S.M- Sihhi Isyerleri )Hafta Tatil Ruhsat: 79.250,00 114.114,00
verilecektir.

58 | Isyeri denetimi faaliyetlerine devam edilecektir. 507.200,00 608.617,00

59 | Insaat giivenligi ve tadilat tedbirleri alinmasinin takibi yapilacak. 79.250,00 114.114,00

60 | (Evsel atik) ¢oplerini zamaninda ¢ikarilmasi konusunda ihlal yapan 10 adet sahis ve isyerine 79.250,00 114.114,00
5326 Sayil Kabahatler Kanununun ilgili maddesi geregi tutanak tanzim diizenlenerek,
caydirici hale getirilecek.

61 | Fakir ve Muhtag asker ailesinin dilekcesinin takibi yapilacak. 142.650,00 190.191,00

62 | Semt pazari esnafinin denetimleri yapilarak isgaliye iicretleri ile tahsile yardimc: olunacaktir. 412.100,00 532.536,00

TOPLAM 81.000.000,00 95.000.000,00
49
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Yillar
ACIKLAMA 2011 ilk alt: ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
: Kocasinan  Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin ~ olusturulmas:  ve
STRATEJIK g L o
siirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla isbirligi ve dayanigmanin
AMAC 1 artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat esitligini onceleyen bir
anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmasi
STRATEJIK Belediye baskanlik protokol hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi,
HEDEF 4 halka acik belediye imajinin olusturulmast, halkla iliskilerin 628.000,00 128.750,26 587.649,60
Tanimlar Hedefler
e e Baskanmimizin ziyaretlerini organize etmek misafirlerimizi en giizel
. Sekilde agirlayip memnun bicimde ugurlayacak mekan ve imkanlari 628.000,00 128.750,26 587.649,60
Hedefi 1 saglamak.
1- Baskammzin yaptig: ziyaret sayisi 15.600 7,800 16,300
P(:z.rformans. 2- Baskana gelen ziyaretci sayisi 12,400 6,200 14,000
Gostergeleri 3- Baskamin katildig toplant: sayisi 1,100 550 12,000
4- Baskanhktan yapilan telefon goriisme sayisi 20,600 10.300 21.300
5- Baskanhga gelen telefon goriisme sayisi 20,018 10,009 21,056
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Ozel Kalem Miidiirliigii 628.000,00 128.750,26 587.649,60




ACIKLAMA

Yillar

2011 ilk alt1 ayhk

2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef

STRATEJIK Kocasinan Belediye sm!r!arl i?erisinde ekonomi}&, kiiltiir.el"vg' sosyal

kalkinmanin gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli iiriinlerin,
AMAC 3 kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi, tanitilmasi ve

desteklenmesi

2 Toplumsal dayanismanin artirddmasi
SIS 471.000,00 96.562,70 440.737,20
HEDEF 1
Tammlar Hedefler

Performans | Gl O cgerte ve gelencklerin Korunmas: ve famtimassamaciyia
Hedefi 1 Gomec Fasulyesi, Erkilet Kedi bacag1 ve Cirgalan Biberinin tamtimm 47100000 96.562.70 w2y

yapilmasi.
Performans 1-  Yapilacak etkinlik sayis1 3 3 3
Gostergeleri

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Ozel Kalem Miidiirliigii 471.000,00 96.562,70 440.737,20
Yillar
ACIKLAMA 2011 ilk alt1 ayhik
¢ 2011 Hedef Y 2012 Hedef
gerceklesme
52
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Kocasinan Belediye simirlar: icerisinde ekonomik, kiiltiirel ve sosyal

STRATEIIK kalkinmamin gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli iiriinlerin,
AMAC 3 kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi, tanitilmas1 ve
desteklenmesi
2 Iice degerlerinin korunmasy, iiriinlerinin tanitilmasi, spor, kiiltiir, 471.000.00 96.562.70 440.737.20
STRATEJIK e 0 - 2 : :
iktisadi ve sosyal hayata destek ve egitime katki saglanmasi,
HEDEF 3
Tanimlar Hedefler
5393 sayih Belediye Kanununun 38. maddesinin *'n* bendine
istinaden Fakir ailelere yardim yapilmasi, Kayseri‘de muhtelif spor 471.000.00 96.562.70 440.737.20
Performans . e AR g ' '
) dallarinda dereceye giren sporculara odiil verilmesi ve Ramazanda
Hedefi 1 fakir ailelere iase dagitilmasi.
Performans 1- I}al.l.lazarzda iftar yemegi verilen ihtiyac sahibi kisi sayis1 1500 1000 1500
N . 2- Odiil verilen sporcu sayisi 10 4 10
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Ozel Kalem Miidiirliigii 471.000,00 96.562,70 440.737,20
GENEL TOPLAM 1.570.000,00 321.875,66 1.469.124,00
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ACIKLAMA

Yillar

2011 ilk alt1 ayhk

2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam
STRATEJIK kah_te_sm_m ).Iukse.ltllmes% .gok m?rk?z.l}, yl_gllmayl onleyen, dengeli,
yenilik¢i, dinamik, c¢ekici ve siirdiiriillebilir mekansal planlama ve
AMAGC 2 kentlesmenin saglanmasi
2 Dogal afetlere karsi daima hazirlikly olunmasiin saglanmasi
ST LLS 350.000,00 101.810,56 550.000,00
HEDEF 7
Tanimlar Hedefler
Olas1 herhangi bir dogal afet durumuna karsin her an hazir olmak
Performans 350.000,00 101.810,56 550.000,00
Hedefi 1
Performans 1- Egitim sayist S 2 2
N . 2-  Yangn sondiirme egitimi 4 4
Gostergeleri 3- Giivenlik 6nleme egitimi - -
4- Giivenlik kontrolii yapmak = -
5- Afetzedelere yardim egitimi 2 2
6- Yangin sondiirme cihazi kontrélii 12 12
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Sivil Savunma Uzmanhg: 350.000,00 101.810,56 550.000,00
GENEL TOPLAM 350.000,00 101.810,56 550.000,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alt: ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiirin ~ olusturulmasi ve
= sirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla isbirligi ve
STRATEJIK dayanismanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat
AMAC 1 esitligini Onceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere
katilimlarmin saglanmasi
STRATEJIK Etkin bir insan kaynaklari sistemi olusturmasi ve gelistirilmesi 3.855.000,00 1.994.694,56 4.456.500,00
HEDEF 1
Tanmmlar Hedefler
Belediyemizde gorev yapan birim personellerinin bilgilerinin 3.855.000.00 1.994.694.56 4.456.500.00
Performans . S L ) 0 0
) giincel halde tutulmasi, personellerin 6zliik islerinin zamaninda
Hedefi 1 yapilmasi, mali ve sosyal haklarinin zamaninda verilmesi, personel
ihtiyaclarinin zamaninda karsilanmasi
1-  Personel sayis 400 394 420
Performans 2- Hizmet igi egitim sayisi 150 120 180
Gostergeleri 3-  Personel basina hizmet ici egitim saati 30 dk 25 dk 35 dk
4-  Giinliik yemek yiyen ortalama personel sayisi 135 131 150
5- Bir 6giin yemegin ortalama maliyeti 10,00 9,58 11,00
6- Biitcede personel giderinin pay1 % 18 % 17 % 20
7-  Sosyal etkinlik sayisi
8- Calisan memnuniyeti
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii 3.855.000,00 1.994.694,56 4.456.500,00
GENEL TOPLAM 3.855.000,00 1.994.694,56 4.456.500,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alt: ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK K0.ca51.ne.1n ]%eldes.lmn .yasanablhrhk .duze§:1nm, miskan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
AMAG 2 yenilikgi, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
: Orman, tarimsal ve sulak alanlarin korundugu, toprak, su, ve hava 30.500,00 13.685,07 46.018,00
STRATEJIK o erecs . . . - :
kirliligini onlemeye yonelik planlama anlayist ile dogal c¢evrenin
HEDEF 5 korunmasinin saglanmasi,
Tammlar Hedefler
T Yasanilabilir mekansal planlamalara destek olmak. 30.500,00 13.685,07 46.018,00
Hedefi 1
Performans 1- Mesken Kaydi 1200 1047 1250
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Saglik Isleri Miidiirliigii
30.500,00 13.685,07 46.018,00
Yillar
ACIKLAMA 2011 Hedef 2011 ilk alt1 ayhk 2012 Hedef
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gerceklesme

Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam

STRATEJIK kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
AMAC 2 yenilik¢i, dinamik, ¢ekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Toplum saghginin korunmasi 213.500,00 95.795,48 322.126,00
HEDEF 6
Tanimlar Hedefler
Performans Mevcut personel, altyap: ve kullanilan fiziki mekanlarla en yiiksek 213.500,00 95.795,48 322.126,00
X Saglik Hizmeti ¢ciktisin elde edebilmek
Hedefi 1
1- Laboratuar Muayene Sayisi 800 760 800
Performans 2- Verilen Ruhsat Sayisi 1000 316 1100
Gostergeleri 3- Pazar Ruhsati islemleri 400 85 500
4- lisyeri Denetimleri 1000 316 1100
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Saglik isleri Miidiirliigii
213.500,00 95.795,48 322.126,00
Yillar
ACIKLAMA 2011 ilk alti ayhik
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kocasinan Belediye sinirlar icerisinde ekonomik, Kkiiltiirel ve sosyal
kalkinmamin gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli iiriinlerin,
AMAC 3 kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi, tanitilmasi ve
desteklenmesi
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STRATEJIK ilge ekonomi ve ticaretinin gelistirilmesi 61.000,00 27.370,14 92.036,00
HEDEF 2
Tammlar Hedefler
BEIOTnS }fisisel hijyen, gida hijyeni gibi konularda egitimler diizenlemek ve 61.000,00 27.370,14 92.036,00
Hedefi 1 Odiil Yonetmeligi kapsaminda degerlendirmeler yapmak.
edefi
1- Egitim 100 0 150
Performans 2o Odiil 10 0 15
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
arcama Birimi | Saglhk isleri Miidiirliigii
H Birimi | Saglik Isleri Midiirliig
61.000,00 27.370,14 92.036,00
GENEL TOPLAM 305.000,00 136.850,69 460.180,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alti ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kocasinan  Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin ~ olusturulmas1  ve
siirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla isbirligi ve dayanigmanin
AMAC 1 artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat esitligini 6nceleyen bir
anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmasi
STRATEJIK Hizmet iiretilen ¢calisma mekan ve kosullarimin iyilestirilmesi
HEDEF 5 10.340.000,00 4.373.823,62 12.691.592,00
Tanimlar Hedefler
e Belediyemiz ara¢ parkinin modern ve fonksiyonel hale getirilmesi ve
. belediyemiz satinalma islemlerinin zamaninda Kaliteli ve uygun 10.340.000,00 4.373.823,62 12.691.592,00
Hedefi 1 maliyetle alinmasi
1- ihale sayis1 35 22 39
Performans 2~ ihale tutari 20.000.000,00 4.896.354,13 22.000.000,00
Gostergeleri 3- Iptal edilen ihale sayisi 5 1 4
4- Mal ve hizmet ahmlarinda dogrudan teminle saglananlarin
mal-hizmet alini sayis1 1250 579 1180
5- Mal ve hizmet alimlarinda dogrudan teminle saglananlarin
mal-hizmet alimlari tutar (TL) 13.000.000,00 3.070.493,00 14.000.000,00
6- Akaryakit alhm miktar: (Ton) 2000 891 2500
7-  Akaryakit alim tutari (TL) 5.000.000,00 2.358.226,47 5.500.000,00
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Makina ikmal ve Bakim Onarim Miidiirliigii
10.340.000,00 4.373.823,62 12.691.592,00
GENEL TOPLAM 10.340.000,00 4.373.823,62 12.691.592,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk altr ayhik
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kocasinan  Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin =~ olusturulmas1  ve
siirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla isbirligi ve dayanigmanin
AMAC 1 artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat esitligini o6nceleyen bir
anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmasi
2 Kurum ici ve disi iletisimin etkin sekilde yerine getirilmesi
TRATEJIK
S ! 323.000,00 147.361,44 344.800,00
HEDEF 3
Tanimlar Hedefler
e e Yaznsmalan{l -tam ve za'mamnfla etkin bir bicimde yerine getlr}lm.es¥ 323.000,00 147361 44 344.800,00
) ve bunun icin gerekli teknik ve personel donanimin Kkalitesini
Hedefi 1 artirmak
1- Enciimen karar sayisi 753 370 755
P(irformans. 2-  Meclis karar sayisi 245 129 252
Gostergeleri 3- Komisyon raporlari karar sayis1 120 55 120
4- Nikah islemi sayisi 3000 1367 3400
5-  Gelen evrak sayisi 6600 3610 6800
6- Giden evrak sayisi 6400 3425 6500
7- Hatah giden evrak sayis1 = - -
8- TenKit alan evrak sayisi 2 - 1
9- Nikah islemlerinden sikayet sayis1 2 1 1
10- Nikah islemlerinden vatandas memnuniyeti tam tam tam
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Yazi isleri Miidiirliigii 323.000,00 147.361,44 344.800,00
GENEL TOPLAM 323.000,00 147.361,44 344.800,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alt1 ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kocasinan  Belediyesinde kurumsal kdltiiriin =~ olusturulmas1  ve
siirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla isbirligi ve dayanigmanin
AMAC 1 artirllarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat esitligini 6nceleyen bir
anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmasi
: Mali yapimin giiglendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli 3.127.000,00 5.544.694,17 17.000.000,00
STRATEJIK . . X ). . ..
yonetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin etkin bicimde
HEDEF 6 savunulmasinin saglanmasi
Tanimlar Hedefler
P Belediye leh ve aleyhinde acilan adli ve idari davalara etkin bir 3.127.000,00 5.544.694,17 17.000.000,00
erformans .
) sekilde savunma yaparak sonuclandirmak
Hedefi 1
Performans 1-  Dava sayisi 200 147 300
Gostergeleri 2-  Icrasayisi 12 6 8
3- Avukat sayisi 3 3 3
4-  Avukat basina ortalama dava sayisi 66 49 100
5- Ortalama dava sonu¢lanma siiresi 12 ay 12 ay 12 ay
6- Temyiz edilen dava sayisi 75 45 100
7- Kaybedilen davalarin oram % 55 % 45 % 50
8- Temyizden donen davalarin oram % 30 % 25 % 35
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Hukuk i§leri Miidiirliigu 3.127.000,00 5.544.694,17 17.000.000,00
GENEL TOPLAM 3.127.000,00 5.544.694,17 17.000.000,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alt: ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef

STRATEJIK K.OC‘?SIPan. . Beled1yesmd§ . kurumsal kultur.un. .E).lusturulmas1 ve

stirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla igbirligi ve dayanismanin
AMAC1 artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat esitligini 6nceleyen bir

anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmasi

130.500,00 31.364.58 142.590,00
STRATEJIK Kurum igi ve digi iletisimin etkin gekilde yerine getirilmesi
HEDEF 3
Tammlar Hedefler
Performans . ;
Hedefi 1 Kamuoyu Arastirma Hizmetleri 104.400,00 25.091,66 114.072,00
P?_rformans. 1- Kamuoyu Arastirmasi Yapilmasi 3 2 3
Gostergeleri
Performans ) .
Hedefi 2 Basin Biiltenlerinin Hazirlanmasi 6.525,00 1.568,23 7.129,50
Performans o
Gostergeleri 1- Basin Biilteni Sayisi 250 125 240
Performans
Hedefi 3 Gorsel ve Yazih Basinda Cikan Haber ve Yorumlar 19.575,00 4.704,69 21.388,50
Performans
1- Gorsel ve Yazih Basinda Cikan Haber ve Yorum Sayis1 6200 3000 6000

Gostergeleri
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Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 130.500,00 31.364,58 142.590,00
. Kocasinan  Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin ~ olusturulmas:  ve
STRATEJIK g S s
stirdiirtilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla igbirligi ve dayanismanin
AMAC 1 artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat esitligini 6nceleyen bir
anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarimin saglanmasi
2 Belediye baskanlik protokol hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi, 43.500.00 10.454.86 47.530.00
STRATEJIK . L S g 2 :
halka acik belediye imajinin  olusturulmasi, halkla iliskilerin
HEDEF 4 gelistirilmesi
Tanimlar Hedefler
Performans Beyaz Masa Tarafindan Verilen Hizmetler 43.500,00 10.454,86 47.530,00
Hedefi 1
1- Dilekce ve Vatandas Miiracaatlar 5000 3847 6000
Performans 2-  Kutlama Kartlarinm Génderilmesi 4800 2200 5000
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 43.500,00 10.454,86 47.530,00
2 Kocasinan Belediye simirlan icerisinde ekonomik, Kiiltiirel ve sosyal
STRATEJIK kalkinmamin gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli iiriinlerin,
AMAG 3 kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi, tamtilmasi1 ve
desteklenmesi
STRATEJIK Toplumsal dayanismanin artirilmast 87.000,00 20.909,72 95.060,00
HEDEF 1
Tammlar Hedefler
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e e Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Yapilmasi 87.000,00 20.909,72 95.060,00
Hedefi 1
Performans 1- Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Sayis1 9 5 9
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 87.000,00 20.909,72 95.060,00
Kocasinan Belediye simirlar: icerisinde ekonomik, kiiltiirel ve sosyal
o kalkinmanin gergeklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli iiriinlerin,
SULLES kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi, tamitilmasi ve
AMAC 3 desteklenmesi
STRATEJIK , L o _
HEDEF 3 Iice degerlerinin korunmasi, iiriinlerinin tamitilmasi, spor, kiiltiir, 174.000,00 41.819,44 190.120,00
iktisadi ve sosyal hayata destek ve egitime katki saglanmasi,
Tammlar Hedefler
Performans ) ) :
Hedefi 1 Organizasyonlarin Diizenlenmesi 174.000,00 41.819,44 190.120,00
1- Gomec Fasulye Festivali 1 1 1
P(irformans. 2- Cirgalan Biber Festivali 1 1 1
Gostergeleri 3- Erkilet KediBacagi Festivali 1 1 1
4-  Acihslar 1 8 12
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 174.000,00 41.819,44 190.120,00
GENEL TOPLAM 435.000,00 104.548,60 475.300,00
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ACIKLAMA

Yillar

2011 ilk altr ayhk

2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK
AMAC 2 Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
yenilik¢i, dinamik, ¢ekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Altyapt - ulasim agimin gelistirilmesi, sorunlu boélgelerin sorunlarinin
HEDEF 1 giderilmesi, ihtiyaclar dogrultusunda yeni tesislerin insa edilmesi, 24.510.000,00 4.526.282,00 19.785.000,00
Tanimlar Hedefler
Performans 2012 yilinda S adet umumi we yapilacak 400.000,00 57.250,00 300.000,00
Hedefi 1
1-  Umumi wc sayist 8 4 5
Performans 2- Umumi WC basna niifus sayisi 8000 7750 8250
Gostergeleri 3-  Toplam umumi WC sayisi 73 69 78
4- Umumi WC’ler icin sikayetlerdeki artis oran VY VY VY
5-  Umumi WC’lerden memnuniyet %90 %85 %092
Performans
. 2012 yilinda 3 adet belediye hizmet evi yapilacak 225.000,00 0,00 360.000,00
Hedefi 2
Performans 1- Belediye Hizmet Evi sayisi 65 62 68
- . 2- Yapilacak Belediye Hizmet Evi Sayisi 3 0 3
Gostergeleri 3- Kapatilan Belediye Hizmet Evi sayisi 0 0 0
4- Belediye Hizmet Evi yapim birim maliyeti(TL/M2) 800 800 900
5- Belediye Hizmet Evleri yapim sonras1 memnuniyette ki artis
orani %75 %0 %80
6- Belediye Hizmet Evlerinden memnuniyet VY VY VY
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2012 yilinda 130.000 ton sicak asfalt iiretilecek, 20000 ton sicak asfalt

Performans 11.000.000,00 2.159.000,00 10.450.000,00
X ve 125.000 ton micir alinacak.
Hedefi 3
1-  Uretilen sicak asfalt miktar: (ton) 130.000 44.850 130.000
Pt:z.rformans. 2-  Sicak asfalt yapilan yol miktari (km) 75 32 75
Géstergeleri 3- 1 km yol icin kullamlan sicak asfalt miktari (ton) 750 750 750
4- 1 km yolun yapim siiresi(giin) 1 1 1
5- Asfaltin ortalama omrii(yil) 10 10 10
6- 1 km asfalticin ortalama bakim gideri(tl/km) 400 385 450
7- Asfalt yollardan vatandas memnuniyeti VY VY VY
e e e 2012 yilinda 1 adet kapal semt pazari1 yapilacak ve hizmete acilacak 908.000,00 211.400,00 450.000,00
Hedefi 4
Performans 1- Toplam Pazar yeri sayisi 13 12 14
N . 2- Kapah pazar yeri sayisi 2 1 1
Gostergeleri 3- Kapah pazar yerlerinin oram % 35 % 35 % 35
4-  Pazar yerlerinin ortalama biiyiikliigii (m2) 4000 4000 4000
5- Pazar yeri kayith esnaf sayisi VY VY VY
6- Esnafin pazar yerinin kullamshhgindan memnuniyeti VY VY VY
7- Sikayetlerdeki artis oram VY VY VY
Performans 2012 yihnda 100 km yolu asfalta hazirlama 5.000.000,00 675.632,00 5.000.000,00
Hedefi 5
1-  Altyapisi yapilacak yol miktary (km) 50 15 60
Pﬁrformans. 2- 1 km yol icin kullanilan sicak asfalt miktari (ton) 750 750 750
Gostergeleri 3- 1 kmyolun yapim siiresi (giin) 1 1 1
4-  Asfaltin ortalama 6mrii (y1l) 10 10 10
5- 1 km asfalt icin ortalama bakim gideri (tl/km) 400 385 450
Perfor_mans 2012 yilinda 1 adet sosyal tesis ve 2 adet ditkkan yapilacak 327.000,00 65.500,00 350.000,00
Hedefi 6
66

Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi




Performans

N . 1-  Toplam sosyal tesis ve diikkan sayisi 31 29 34
Gostergeleri 2-  Yapilacak sosyal tesis ve diikkan sayisi 3 1 3
3- Kapasitesi VY VY VY
4-  Birim maliyeti (TL/M2) 725 725 750
5-  Talep sayisi VY VY VY
6- Yararlana vatandaslarin memnuniyet oran % 82 % 79 % 84
2012 yihinda fen isleri ara¢ parkim yenilemek ve hizmetlerde
Perfor_mans kullanilmak iizere 6 adet Kamyon (6 tekerli), 6 adet Kamyon (10 6.200.000,00 1.275.500,00 2.350.000,00
Hedefi 7 teKkerli), 1 adet Eskavator satin alinacaktir
1- s makinasi sayis1 31 29 34
P?rformans. 2-  Kamyon sayisi 24 24 36
Gostergeleri 3-  Personel sayist 60 60 61
4-  Verilen hizmetten vatandas memnuniyeti VY VY VY
e e 2012 yilinda 100 m betonarme, 200 m tas istinad duvar ile 1 adet 450.000,00 82.000,00 525.000,00
N menfez yapilacak.
Hedefi 8
1- Toplam istinad duvar uzunlugu (metre) 4253 4100 4550
Pc.a.rformans. 2-  Yapilacak istinad duvari uzunlugu (metre) 253 100 297
Gostergeleri 3- Istinad duvarlarinn ortalama émrii (y1l) 50 50 50
4- Yararlanan vatandaslarin memnuniyet orani VY VY VY
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirligi 24.510.000,00 4.526.282,00 19.785.000,00
STRATEJIK KOF3331'n?.n B:eldesmm .yasanablllrllk 'duze}:mm, m?kan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmayr Onleyen, dengeli,
AMAC 2 yenilik¢i, dinamik, c¢ekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Ye;?i _ f‘ekrec.zsyon ulunlurmm‘ yaptlr.na_st ve mevcutlarin bakimi, 1.350.000,00 367.337,30 1.596.707,00
gelistirilmesi, belde halkinin yesil alan ihtiyacinin karsilanmast
HEDEF 3
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Tanimlar

Hedefler

Perfornans 2012 yilinda 90000 m2 yaya yolu ve 61000 m bordiir yapilacak 1.350.000,00 367.337,30 1.596.707,00
Hedefi 9
1- Toplam yaya yolu miktar: (m2) 1.250.000 1.278.000 1.350.000
Performans 2- Yapilacak yaya yolu miktar (m2) 100.000 28.000 120.000
Gostergeleri 3- Yapilan yaya yollarin toplam yaya yollarina oram % 8 % 2 % 9
4-  Yayayollarinin ortalama émrii(yil) 20 20 20
5- Yaya yollarindaki iiretim hatasi1 oram VY VY VY
6- Yaya kaldinnmlarinin éziirliilere uygunluk oram % 70 %70 %75
7- Yaya kaldinmlarindan éziirliilerin sikayet sayist VY vY VY
8- Yaya yollarindan miisteri memnuniyeti VY VY VY
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Fen Isleri Miidiirligii 1.350.000,00 367.337,00 1.596.707,00
GENEL TOPLAM 25.860.000,00 4.893.619,30 21.381.707,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alti ayhik
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin olugturulmasi ve siirdiiriilebilir
= kurumsal gelisimin, belde halkiyla isbirligi ve dayanismanin artirilarak yerel

STRATEJIK : A .

hizmetlerden faydalanmada firsat esitligini Onceleyen bir anlayisla
AMAC 1 hemserilerimizin yerel hizmetlere katilimlarinin saglanmasi
STRATEJIK Biligim ve teknoloji altyapisinin ve kullaniminin gelistirilmesi, i¢ kontrol

ve denetimin etkinlestirilmesi 846.200,00 533.677,47 1.138.702,00
HEDEF 2

Tanimlar Hedefler
e Beled.lyenln .Intern.et sayfas1 aracihigr ve teknik pe'rst?n'el destegi ile 846.200,00 533.677,47 1.138.702,00
) belediye faaliyetleri, planlama calismalarinin halkin bilgisine acilmasi
Hedefi 1
Performans 1- Planlanan alan miktari (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
N . 2-  Planlanmis alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3- Planlar ve tadilatlar icin idari mahkemelere basvuru sayis 3
4-  Planlardan miisteri memnuniyeti
% 80
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Imar ve Sehircilik Mudiirlagd 846.200,00 533.677,47 1.138.702,00
Birimi
g Kocasinan Beldesinin yaganabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam kalitesinin

STRATEJIK . : . . . . S

yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 6nleyen, dengeli, yenilik¢i, dinamik,
AMAC 2 cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve kentlesmenin saglanmasi
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STRATEJIK Altyapr - ulasim agimin gelistirilmesi, sorunlu bolgelerin sorunlarinin
HEDEE 1 giderilmesi, ihtiyaclar dogrultusunda yeni tesislerin insa edilmesi, 1.228.800,00 432.402,01 1.281.952,00
Tanimlar Hedefler
P Yiiriirliikkteki planlara uygun olarak ve gelisim diizeyleri dikkate 1.000.000.00 389.161.01 1.000.000.00
erformans o " AR . el s 0 g 0
) aliarak, ulasim aginin giiclendirilmesi icin gerekli plan degisiklikleri
Hedefi 1 ve kamulastirma islemlerinin yapilmasi
yap
1-  Plam yapilacak mahalle sayisi 4 5 8
Performans 2. Planlanan alan miktar (m2) 740ha 1200 ha
Gostergeleri 3-  Planlanms alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
4-  Planlar ve tadilatlar icin idari mahkemelere basvuru sayisi 3
5-  Planlardan miisteri memnuniyeti
% 80
e {(arz}yollarl, Devlet Demiryollar1 gibi ka_mu kurumlafml{l. hazirladig1 228.000,00 43.241,00 281.952,00
) iist olcek planlama calismalarinin belediye simirlar1 dlceginde hayata
Hedefi 2 gecirilmesi calismalarinin yapilmasi
Performans 1- Planlanan alan miktari (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
L . 2- Planlanms alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3- Planlar ve tadilatlar i¢in idari mahkemelere basvuru sayisi 3
4-  Planlardan miisteri memnuniyeti
% 80
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama imar ve Sehircilik Miidiirliigii
. . ? 9 1.228.800,00 432.402,01 1.281.952,00
Birimi
. Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam kalitesinin
STRATEJIK . . . R o . e
yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 dnleyen, dengeli, yenilik¢i, dinamik,
AMAC 2 cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Tarihi, kiiltiirel ve mimari ozelliklere sahip yapilar korunarak cevresel ve
estetik degerler dogrultusunda c¢agdas kentlesmeyi saglamak icin 500.000,00 1.365.194,00 4.250.000,00
HEDEF 2 siirdiiriilebilir mekansal planlama yapimast ve yapilarin planlara
uygunlugunun saglanmasi
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Tammlar Hedefler
RS Ust olgek planlara uygun olarak ilgili kurumlardan alinan goriisler 75.000,00 160.000,00 637.500,00
. dogrultusunda, plan degisikligi, plan revizyonu, ilave ve mevzi planlarin
Hedefi 1 yapilmasi
1- Planlanan alan miktar: (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
P?rformans. 2- Planlanmis alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3- Planlar ve tadilatlar i¢in idari mahkemelere basvuru sayisi 3
4- Planlardan miisteri memnuniyeti
% 80
Yiiriirliikteki planlara uygun olarak imar c¢ap1 diizenlenmesi,
BEIOTnS parsellerin imara uygun hale gelmesi i¢in ifraz-tevhid haritalarinin,
X parselasyon planlarinin hazirlanmasi, 18. madde uygulamasi yapilmasi, 350.000,00 964.155,00 2.975.000,00
Hedefi 2 yol ve yesil alan olarak planh alanlarin ihtiyaclar dogrultusunda
kamulastirilmasi
1- ifraz ve tevhid sayisi 80 59 110
P?_rformans. 2-  ifraz ve tevhidlerden miisteri memnuniyeti % 90
Gostergeleri 3-  Verilecek imar durum belgesi sayisi 900 550 1200
4- imar-durum belgesi verme ortalama siiresi (giin) 1 1 1
5- Kamulastinlacak alan miktari (m2) 10.000 m2 19.600 m2 20.000 m2
6- Kamulastinlacak yapi adedi 22 10 50
7- Kamulastirma da yargiya gidenlerin oran % 2
8- Kamulastirma sonundaki uygulamadan miis. mem. % 98
Imar planlarina uygun olarak yapilasacak alanlarda ruhsatlandirma
Perfor‘mans gl rrm g 75.000,00 241.038,00 637.500,00
Hedefi 3
1-  Verilecek ruhsat sayisi 1400 421 1400
Pt.e.rformans. 2- Yapi ruhsati sayis 480 33 325
Gostergeleri 3-  Yapi kullanma izin belgesi sayisi 230 118 375
4- Tsyeri agma izin belgesi sayisi 690 270 700
5- Ruhsat verme ortalama siiresi (giin) 7 7 7
6- Ruhsata aykin yapilan insaat oram % 1 % 2 % 2
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama imar ve Sehircilik Miidiirliigii
e e . ? 9 500.000,00 1.365.194,00 4.250.000,00
Birimi
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Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam

STRATEJIK kalitesinin yiikseltilmesi, ¢cok merkezli, yigilmay1 onleyen, dengeli,
AMAC 2 yenilik¢i, dinamik, g¢ekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Yeni rekreasyon alanlarimin yapilmast ve mevcutlarin bakimi,
HEDEF 3 gelistirilmesi, belde halkinin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi 300.000,00 819.120,83 2.550.000,00
Tanimlar Hedefler
tilki ozii i 100.000,00 160.000,00 850.000,00
T Park Alanlariin miilkiyet sorunlarinin ¢éziilmesi ) ) )
Hedefi 1
1-  Planlanan alan miktar: (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
P?_rformans. 2- Planlanmus alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3- 'Planlar ve tadilatlar icin idari mahkemelere basvuru 3
sayisi
4- Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
e Ihtiyaclar dogrultusunda ‘I.nah.alle olcegindeki park alanlarimin 100.000,00 964.155,00 850.000,00
) kullamma ac¢ilmasmna yonelik planlama ve kamulastirma
Hedefi 2 calismalarinin yapilmasi
Performans 1- Planlanan alan miktar: (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
N . 2-  Planlanmus alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3-  Planlar ve tadilatlar icin idari mahkemelere basvuru 3
sayisi
4-  Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
Performans Kayserl halkinin r?kreasyo.n .1ht1y2.1g.:l§.1r1nm giderilebilecegi biiyiik 100.000,00 241.038,00 850.000,00
. yesil alanlarin faaliyete gecirilmesi icin planlama ¢aliymalarinin
Hedefi 3 tamamlanmasi
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1- Planlanan alan miktar: (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
P?_rformans. 2- Planlanmus alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3-  Planlar ve tadilatlar i¢in idari mahkemelere basvuru 3
sayist
4-  Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Midiirliigii 300.000,00 819.120,83 2.550.000,00
STRATEJIK Kocasinan Belediye simirlari .1g:'erlslr'ld'e ekonomik, kl.llturel ve
sosyal kalkinmanmin gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli
AMAC 3 iiriinlerin, Kkiiltiirel degerler ve geleneklerin Kkorunmasi,
tanitilmasi ve desteklenmesi
STRATEJIK Iige ekonomi ve ticaretinin gelistirilmesi 100.000,00 50.000,00 100.000,00
HEDEF 2
Tammlar Hedefler
icari i 0 iliski i dii i 60.000,00 50.000,00 60.000,00
e e Ticari faaliyet go.stere.n alal.llara iliskin yeni diizenlemelerin ) ) )
) yapilmasi ve tesvik edilmesi
Hedefi 1
1- 'Planlanan alan miktari (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
P‘irformans. 2-  Planlanmis alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3- Planlar ve tadilatlar igin idari mahkemelere basvuru 3
sayisi
4-  Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
S TR Esnaf gruplari icin birlikte faaliyet gosterebilecekleri alanlarin 20.000,00 0,00 20.000,00
) ayrilmasi
Hedefi 2
Performans 1- Planlanan alan miktari (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
i . 2-  Planlanmis alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3- Planlar ve tadilatlar icin idari mahkemelere basvuru 3
sayisi
4- Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
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icari bo i i ini 20.000,00 0,00 20.000,00
Performans Ticari bolgelerde yol, yesil alan ve otopark alani diizenlemelerinin
) planlanmas:
Hedefi 3
Performans 1- Planlanan alan miktarr (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
N . 2-  Planlanms alanlarda ortalama tadilat siiresi 4-8 ay 4-8 ay
Gostergeleri 3- Planlar ve tadilatlar icin idari mahkemelere bagvuru 3
sayist
4-  Planlardan miisteri memnuniyeti % 80

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Midiirliigii 100.000,00 50.000,00 100.000,00
GENEL TOPLAM 2.975.000.00 3.200.394.31 9.320.654.00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alti ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK I?oce}sglanl . Belediyesinde kpmmsal kiiltiirtin olustu.rulpla.lgll ve
sirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla igbirligi ve
AMAC 1 dayanismanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat
esitligini Onceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere
katilimlarinin saglanmasi
= Bilisim ve teknoloji altyapistmin ve kullamimumin gelistivilmesi, i¢ 3.078.000,00 484.705,73 3.360.000,00
STRATEJIK A ; .. :
kontrol ve denetimin etkinlestirilmesi
HEDEF 2
Tammlar Hedefler
T I¢ kontrol sisteminin tam olarak uygulanmasinin saglanmasi. 3.078.000,00 484.705,73 3.360.000,00
Hedefi 1
) . . - 5 0 o
Performans 1 Butg:emnv stratejik plan ve performans programina % 100 % 90 % 100
" . uygunlugu
Gostergeleri 2- Birim ve personellerin gorev dagihminin yazih olarak Meveut Mevcut Mevcut
belirlenmesi
3- Hizmet ici egitim oram % 90 % 90
4- I¢ denetime iliskin rapor sayisi 1 1 1
5- I¢ denetim raporunda tenkit edilen muhasebe evrak %1 VY %0
sayisinin tiim muhasebe evrak sayisina orani
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii 3.078.000,00 484.705,73 3.360.000,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alt ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiirlin ~ olusturulmas1  ve
AMAC 1 sirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla igbirligi ve
dayanigmanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat
esitligini Onceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere
katilimlarinin saglanmasi
STRATEJIK Mali yapimn giiclendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli 6.156.000,00 686.620,05 6.720.000,00
HEDEF 6 yonetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin etkin bicimde
savunulmasinin saglanmasi
Tanimlar Hedefler
Performans
Hedefi 1 Belediye gelir ve giderlerinin dengeli ve verimli kullamlarak 6.156.000,00 686.620,05 6.720.000,00
muhasebe hizmetlerinin eksiksiz yerine getirilmesi.
1-  Gelir tahakkuk tutari 95.000.000,00 64.007.948,06 100.000.000,00
2-  Gelir tahsilat tutart 71.000.000,00 39.878.575,97 95.000.000,00
Performans 3 Biitce (Gider) 81.000.000,00 30,067.573,21 95.000.000,00
GaStergeleri 4- Muhasebe yevmiye sayisi G0 3353 6800
: yevmiye say %75 % 62 % 90
5- ("}ellr tahakkuk tahsilat oram % 60 % 37 % 70
6- Oz gelirlerin biitcedeki pay: 9% 50 0% 42 9% 60
7-  Gelirler icinde 6z gelirlerin pay1 9% 35
8-  Gelir artis oram % 100 % 49 % 100
9-  Gelir biitce gergeklesme oram % 90 % 37 % 90
10- Gider biitcesi gerceklesme oram g
11- Toplam tahsildtta icranin orani % 100 % 100 % 100
12- Sayistay sorgu sayisi %7 %
13- Saystay ilamlarinin tahsil oram 1.000.000,00 792.237,97 1.500.000,00
14- Biitce icinde yedek 6denegin oram %3 % 1,99 % 3,5
15- E-belediyecilik uygulamalarindan tahsilat tutar
16- Belediye hizmetlerinde e-belediyecilik uygulamalarinin toplam
tahsilata oram
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii 6.156.000,00 686.620,05 6.720.000,00
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Kocasinan Belediye simirlar icerisinde ekonomik, Kiiltiirel ve sosyal

STRATEJIK kalkinmanin gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli
AMAC 3 iiriinlerin, kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi, tanitilmasi
ve desteklenmesi
1.026.000,00 444.360,00 1.120.000,00
STRATEJIK Toplumsal dayanismanin artirilmast
HEDEF 1
Tanimlar Hedefler
1.026.000,00 444.360,00 1.120.000,00
BEIOTnS Sosyal amach transferlere ait 6demelerin zamaninda ve eksiksiz
) olarak yapilmasi.
Hedefi 1
Performans 1-  Odeme yapilan muhtag asker aile sayis1 1.100 937 1.200
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii 1.026.000,00 444.360,00 1.120.000,00
GENEL TOPLAM 10.260.000,00 1.615.685,78 11.200.000,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alt1 ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kos:am_ngn B:eldes.lmn .yasanablhrhk _duzeylmn, n}ekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢cok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
AMAGC 2 yenilik¢i, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
2 Yeni rekreasyon alanlarimin yapilmast ve mevcutlarin bakimi, 3.240.000.00 1.170.203.65 3.342.750.00
STRATEJIK .. . ; . 0 0 0
gelistirilmesi, belde halkinin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi
HEDEF 3
Tammlar Hedefler
Kisi basina diisen yesil alan miktarimin artirilmasi amaciyla yeni 2.268.000,00 819.142,75 2.339.925,00
Performans . . . ., .
) aktif yesil alanlar iiretmek, Kocasinan’in park, bahge ve yesil
Hedefi 1 alanlarim nitelik bakimindan zenginlestirmek.
1- Yeni park yapim 18 adet 10 adet 21
Pﬁrformans. 2-  Yilhk park bakim onarim ¢ahismalar: 15 adet 8 adet 20
Gostergeleri 3-  Parklara COA, fitness aleti, bank vs. yerlestirilmesi 35 adet 18 adet 30
PeRrETIaE ilcemizin daha yesil ve yasanabilir hale getirmek amaciyla her yil 486.000,00 175.530,45 501.412,50
. bir STK ile anlasarak toplumsal yesil alan bilincini olusturmak.
Hedefi 2
1-  Agaclandirma faaliyeti 10.500 6.000 12.000
P‘?_rf°rma“s. 2- Fidan, mevsimlik cicek ve sebze fidesi dagitimi 230.000 150.000 230.000
Gostergeleri
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TS Mevcut yesil alanlarin daha fonksiyonel bir bicimde kullamlmasin 486.000,00 175.530,45 501.412,50
. saglamak amaciyla diizenlemeler yapmak
Hedefi 3
Performans 1-  Mevsimlik gicek dikimi, led teknolojisi kullamlan 150 adet 80 adet 175 adet
Gostergeleri tasarruflu aydinlatma donatilar: kullamlmasa vs.
2-  Parklarimizda tartan pist yapim ve epidiyen kaplama 2000 m? 1000 m? 2000 m?
zemine sahip spor alanlar
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Harcama Birimi Park Bahgeler Miidiirliigii 3.240.000,00 1.170.203,65 3.342.750,00

GENEL TOPLAM 3.240.000,00 1.170.203,65 3.342.750,00
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ACIKLAMA

Yillar

2011 ilk alt1 ayhk

2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kos:am_ngn B:eldes.lmn .yasanablhrhk _duzeylmn, n}ekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 onleyen, dengeli,
AMAC 2 yenilik¢i, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Toplum ve c¢evre saghgini tehdit eden unsurlarin ortadan
kaldirilmasi, daha saghkl ve kaliteli bir yasam alani sunmak icin 14.841.600,00 5.020.320,64 17.240.000,00
HEDEF 4 kent temizliginin saglanmast
Tammlar Hedefler
TR Genel Cevre ve Temizlik Calismalar: 14.687.000,00 4.968.025,64 16.890.000,00
Hedefi 1
1-  Ara¢ Alim 4 4 4
Performans 2- Evsel Kati Atik Toplanmas: %70’ i %70’ i %75
Gostergeleri 3- Evsel Kati Atik Toplama Kapasitesi 210.000 Ton 100.000 Ton 210.000 Ton
4- Cadde, Sokak ve Pazar Yerleri Temizligi 600.060.000-m2 302.375.000-m2 616.120.000-m2
ReTEaTIaI: Su Baskinlarinin yasanmadigi, rahat ve temiz bir Kocasinan igin. 154.600,00 52.295,00 350.000,00
Hedefi 2
1-  Umumi Tuvalet Temizligi 55 Adet 30 Adet 55 Adet
Performans 2- Fosseptik ve Yagmur Suyu Tahliyesi 25.000-m3 18.000-m3 25.000-m3
Gostergeleri 3-  Yagmur lzgaras: Temizligi 10.000 Adet 5.000 Adet 10.000 Adet
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi 80




Harcama Birimi Temizlik Isleri Miidiirliigii 14.841.600,00 5.020.320,64 17.240.000,00

STRATEJIK Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam

kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmayr Onleyen, dengeli,
AMAG 2 yenilik¢i, dinamik, ¢ekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi

= Orman, tarimsal ve sulak alanlarin korundugu, toprak, su, ve hava 618.400,00 209.180,03 760.000,00

STRATEJIK . erene s e P . . .
kirliligini onlemeye yonelik planlama anlayist ile dogal cevrenin
HEDEF 5 korunmasinin saglanmast,
Tammlar Hedefler
TR S Tabiata zarar vermemek ve Temiz bir gelecek icin 618.400,00 209.180,03 760.000,00
Hedefi 1
1-  Geri Doniisiim Hizmetleri 200.000 Adet 350.000 Adet 1.000.000 Adet

Performans

Gostergeleri

Toplam Mali Kaynak ihtiyaci

Harcama Birimi Temizlik Isleri Miidiirliigii 618.400,00 209.180,03 760.000,00

GENEL TOPLAM 15.460.000,00 5.229.500,67 18.000.000,00
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ACIKLAMA

Yillar

2011 ilk alt1 ayhk

2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK Kos:am_ngn B:eldes.lmn .yasanablhrhk _duzeylmn, m"ekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢cok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
AMAGC 2 yenilik¢i, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Toplum ve c¢cevre saghgini tehdit eden unsurlarin ortadan
kaldirilmasi, daha saghkl ve kaliteli bir yasam alani sunmak icin 313.400,00 58.018,78 342.000,00
HEDEF 4 kent temizliginin saglanmast
Tanimlar Hedefler
TR Ilaclama Hizmetleri 284.097,00 52.593,78 310.000,00
Hedefi 1
Performans 1- Haftada Yap!lqn Ilaclama, 1,365 1,365 1,365
N . 2- laclama Cesidi, 4 4 4
Gostergeleri 3- Karasinek ve sivrisinek ile Miicadele 8 8 8
4-  Uckun ile Miicadele 4 4 4
:er;°;_“;’a“5 Sahipsiz Basi Bos Hayvanlar Toplanmast 27.485,00 5.088,00 30.000,00
edaderi
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Pt.e'rformans. 1- Yakalanacak bas: bos hayvan sayis: 2.100 Adet 1.060 Adet 2.500 Adet
Gostergeleri
Performans Kagak Hayvanciign Onlenmesi 1.818,00 337,00 2.000,00
Hedefi 3
1- Hayvan Nakil Belgesi 1.500 Adet 847 Adet 1.500 Adet
Pirformans. 2- Hayvancilikla ugrasan kisi sayisi
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi | Veterinerlik Miidiirliigii 313.400,00 58.018,78 342.000,00
STRATEJIK Ko.caS{na.ln F?'.eldes.lnln .yasanablhrhk .duzeylnm, rr}.ekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
AMAG 2 yenilik¢i, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
= Orman, tarimsal ve sulak alanlarin korundugu, toprak, su, ve hava 43.000,00 0,00 73.000,00
STRATEJIK L erege P . . .
kirliligini onlemeye yonelik planlama anlayist ile dogal c¢evrenin
HEDEF 5 korunmasinin saglanmast,
Tanimlar Hedefler
S TR Toplum ve Cevre Saghgim korumak i¢in ara¢ ve ekipman alimi 43.000,00 0,00 73.000,00
Hedefi 1
Performans 1- Arag ve ekipman alimi 3
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Veterinerlik Miidiirligii
43.000,00 0,00 73.000,00
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Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam

STRATEJIK R - h .
alitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmayr 6nleyen, dengeli,
AMAC 2 yenilik¢i, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
2 Toplum saghginin korunmast
DG 3.600,00 0,00 5.000,00
HEDEF 6
Tammlar Hedefler
Performans Toplum saghginin korunmast igin 3.600,00 0,00 5.000,00
Hedefi
Performans 1-  Denetim faaliyetleri 10 Adet 5 Adet
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Veterinerlik Miidirligii 3.600,00 0,00 5.000,00
GENEL TOPLAM 360.000,00 58.018,78 420.000,00
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Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alti ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK I?oce}sglanl .Beledlyesmde kpmmsal kiiltiirtin olustu.rulpla.lgll ve
sirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla igbirligi ve
AMAC 1 dayanismanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat
esitligini Onceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere
katilimlarinin saglanmasi
= Bilisim ve teknoloji altyapisinin ve kullamimumin gelistivilmesi, i¢ 573.000,00 195.641,11 629.082,00
STRATEJIK L ; . . .
kontrol ve denetimin etkinlestirilmesi
HEDEF 2
Tanimlar Hedefler
Bilgisayar  sayillarimin  artirillarak, personelin  bilgisayar 573.000,00 195.641,11 629.082,00
Performans . c . At
) kullaniminin daha verimli hale getirilmesi ve online belediyecilik
Hedefi 1 islemlerinin genisletilmesi.
P(irformans. 1- Bilgisayar sayisinin artirilmasi (Yilhik) 20 12 25
Gostergeleri 2-  Personel egitimi (yilda) 80 30 80

3-  Web uygulama iyilestirilmesi

Devam ediliyor

Devam ediliyor

Devam ediliyor

Toplam Mali Kaynak ihtiy

yaci

Harcama Birimi

Emlak istimlak Miidiirliigii

573.000,00 195.641,11 629.082,00
Yillar
ACIKLAMA
2011 ilk alt1 ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
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STRATEJIK Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiirin ~ olusturulmasi ve
AMAC 1 strdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla isbirligi ve
dayanigmanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat
esitligini Onceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere
katilimlarinin saglanmasi
STRATEJIK Mali yapin giiglendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
HEDEF 6 yonetilmesi, belediye hak ve menfaatlerinin etkin bicimde 382.000,00 130.427,40 419.388,00
savunulmasinin saglanmasi
Tanimlar Hedefler
Performans Belediye gelirlerini artirict  faaliyetlerin  yapilarak  vergi 382.000,00 130.427,40 419.388,00
Hedefi 1 kagaklarinin éniine geg¢ilmesi
1-  Gelir tahakkuk tutari 95.000.000,00 64.007.918,06 100.000.000,00
Zﬁrf“malns, ol &elir tohsilat totars 71.000.000,00 39.878.575,97 95.000.000,00
Ostergeleri 3-  Gelir tahakkuk tahsilat oram :JJ/O 75 3/0 62 :;A’ 90
4-  Gelir biitce gerceklesme orani % 100 Y6 49 % 100
5- ' E-belediyecilik uygulamalarindan tahsilat tutari 1.000.000,00 792.231,97 1.500.000,00
6- Emlak vergi miikellefi 123000 120928 128000
7-  CTV miikelelfi 15000 14445 16000
8- ilan Reklam miikellefi 9700 9450 10000
9-  Aktif halde bulunan miikellef 131000 129317 135000
10- pasif halde bulunan miikellef 106500 105121 110000
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi 382.000,00 130.427,40 419.388,00
Emlak istimlak Miidiirliigii
GENEL TOPLAM 955.000,00 326.068,51 1.048.470,00
Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi 86




Yillar

ACIKLAMA 2011 ilk alt1 ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
= Kocasinan Belediyesinde kurumsal kiiltiiriin =~ olusturulmas1  ve

STRATEJIK sirdiiriilebilir kurumsal gelisimin, belde halkiyla igbirligi ve
AMAC 1 dayanismanin artirilarak yerel hizmetlerden faydalanmada firsat

esitligini Onceleyen bir anlayisla hemserilerimizin yerel hizmetlere

katilimlarinin saglanmasi

= Belediye baskanhik protokol hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi, 206.050,00 110.294,97 266.268,00

STRATEJIK . .o R

halka acik belediye imajinin olusturulmasiy, halkla iliskilerin
HEDEF 4 gelistirilmesi

Tanimlar Hedefler

2012 Yihinda 27 Milli bayram ve o6zel ile sosyal etkinliklerde tertip 206.050,00 110.294,97 266.268,00

Performans ” S
) diizen ve protokol hizmeti verilecek.
Hedefi 1
Performans 1- Mll}l bayram, oOzel giin tertip ve diizen protokol hizmetleri 25 10 27
L . 2-  Etkinlik basina kullanilan personel sayist 7/ 7 7
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Zabita Midiirlugii 206.050,00 110.294,97 266.268,00
Yillar
ACIKLAMA 2011 Hedef 2011 ilk alt1 ayhk 2012 Hedef
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gerceklesme

Kocasinan Beldesinin yasanabilirlik diizeyinin, mekan ve yasam

STRATEJIK kalitesinin yiikseltilmesi, ¢cok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
AMAC 2 yenilik¢i, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
2 Toplum saghginin korunmast
TRATEJIK
S ! 744.950,00 398.758,78 950.959,00
HEDEF 6
Tanimlar Hedefler
P 2012 Yilinda 225 Yapir Ruhsat belgesi i¢in hafriyat yeri gosterilecek 79.250,00 42.421,15 114.114,00
erformans R
N ve bununla ilgili takip yapilacaktir.
Hedefi 2
1- Yapi Ruhsat Belgesi verilen ve takibi yapilan insaat sayis1 | 150 85 155
Pﬁrformans. 2-  Kaesilen ceza miktar1 3500 1008 3750
Gostergeleri 3- Yakalanan Kacak hafriyat miktarindaki azalma oram VY VY VY
BEIOTIEnS 2012 Yilinda 1.100 isyeri Acma ve Calisma Ruhsati ( G.S.M- 79.250,00 42.421,15 114.114,00
X Sihhi isyerleri )Hafta Tatil Ruhsati verilecektir.
Hedefi 3
Performans 1-  Verilen Ruhsat Miktari 1050 316 1100
.. 2-  Denetlenen isyeri Saysi 3500 1348 3600
Gostergeler 3- Rubhsatsiz faaliyet gosteren isyeri tespit sayisi 150 67 200
PETIR IS 2012 Yihinda 3.500 Isyeri denetimi 507.200,00 271.495,33 608.617,00
Hedefi 4
Performans 1- i S 3350 1348 3500
. - Isyeri Denetim Sayisi
Gostergeler 2-  Diizenlenen Tutanak Sayisi 1100 448 1130
3- Kapatilan Isyeri Sayisi(SURELI) 150 76 165
4- Tsyerlerine verilen ihtar sayisi 1700 937 1850
5- Kaesilen ceza miktari 95.000,00 34.174,00 101.000,00
88
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BEIOT S 201.2 .yllmda 160 Insaat giivenligi ve tadilat tedbirleri ahnmasinin 79.250,00 42.421.15 114.114,00
) takibi yapilacak.
Hedefi 5
Performans 1- Takip edil d 1 k 150 85 160
.. - akip edilen ingaat ve diizenlenen tutanak sayisi
Gostergeler 2- Tanzim edilen tutanak sayisi 10 ) 15
3-  Kesilen ceza miktar: 2.200,00 1.168,00 2.500,00
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Zabita Midiirlugii 744.950,00 398.758,78 950.959,00
Yillar
ACIKLAMA 2011 ilk alt: ayhk
2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
STRATEJIK K0§a51.n:«,.m F?'.eldes.lnm .yasanablhrllk .duze}/mm, rr}ekan ve yasam
kalitesinin yiikseltilmesi, ¢ok merkezli, yigilmay1 Onleyen, dengeli,
AMAG 2 yenilik¢i, dinamik, cekici ve siirdiiriilebilir mekansal planlama ve
kentlesmenin saglanmasi
STRATEJIK Orman, tarimsal ve sulak alanlarin korundugu, toprak, su, ve hava
kirliligini onlemeye yénelik planlama anlayist ile dogal cevrenin 79.250,00 42.421,15 114.114,00
HEDEF 5 korunmasinin saglanmast,
Tanimlar Hedefler
Performans 2012 yilinda (Evsel atik) coplerini zamaninda ¢ikarilmasi
. konusunda ihlal yapan 10 adet sahis ve isyerine 5326 Sayih 79.250,00 42.421,15 114.114,00
Hedefi 6 Kabahatler Kanununun ilgili maddesi geregi tutanak tanzim
diizenlenerek, caydirici hale getirilecek.
Performans 1- Enciimenin 'bellrledlgl ¢op cikarma giin ve saatleri | 8 4 15
N . hususundaki kararina uymayan
Gostergeleri 2-  Kesilen ceza miktar (TL) 350,00 281,00 500,00
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Zabita Mudiirlugii 79.250,00 42.421,15 114.114,00
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ACIKLAMA

Yillar

2011 ilk alti ayhk

2011 Hedef gerceklesme 2012 Hedef
o Kocasinan Belediye simirlar icerisinde ekonomik, Kiiltiirel ve sosyal
STRATEJIK kalkinmanin gerceklestirilmesinin desteklenmesi, mahalli
AMAC 3 iiriinlerin, kiiltiirel degerler ve geleneklerin korunmasi, tanitilmasi
ve desteklenmesi
STRATEJIK lige ekonomi ve ticaretinin gelistirilmesi 554.750,00 296.948,02 722.727,00
HEDEF 2
T ig;ﬁa\c{;ll(mda 1100 Fakir ve Muhtag asker ailesinin dilekgesinin takibi 142.650,00 76.358,06 190.191,00
Hedefi 7 '
1-  Asker Maasi dilekgce talep sayisi 900 423 1100
P?_rformans. 2-  Talepleri Karsilanan sahis sayisi 850 378 900
Gostergeleri
2012 yilinda 1000 adet Semt pazara esnafinin denetimi yapilarak 412.100,00 220.589,96 532.536,00
Performans e I S
. isgaliye ticretleri tahsile yardimci olunacaktir.
Hedefi 8
1- Semt Pazar esnaf sayisi 900 900 900
Performans 2~ Tahsili igin yardimei olunan isgaliye tutari. (;00-TL) 90.000 14,500 95.000
Gostergeleri
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci
Harcama Birimi Zabita Midiirlugii 554.750,00 296.948,02 722.727,00
GENEL TOPLAM 1.585.000,00 848.422,92 2.054.068,00
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C-Performans Hedeflerine iliskin Ac¢iklamalar

e Bagkanimizin ziyaretlerini organize etmek misafirlerimizi en giizel gekilde ag:rlay:p memnun
bicimde ugurlayacak mekan ve imkanlar: saglamak.

2012 yilinda belediye baskanina gelen ziyaret sayisinin 14.000, belediye baskaninin yapacagi
ziyaret sayisinin ise 16.300 olacagi tahmin edilmektedir.

e Kocasinan Belediyesi sinirlar: iginde bulunan mahalli iiriinlerin kiiltiirel degerler ve
geleneklerin korunmas: ve tanitiimas: amacwyla, Gomeg Fasulyesi, Erkilet Kedi bacag: ve Cirgalan
biberinin tan:tzm: yap:lmas:.

e 5393 say:l: Belediye Kanununun 38. maddesinin "n"™ bendine istinaden Fakir ailelere
yard:m yap:imas:, Kayseri'de muhtelif spor dallarinda dereceye giren sporculara odiil verilmesi ve
Ramazanda fakir ailelere iase dagitiimas:.

o Olast herhangi bir dogal afet durumuna karsin her an hazir olmak

Herhengi bir dogal afet durumunda halka ve personele gerekli egitimler verilerek Biiyiiksehir
Belediyesi, Kaymakamlik, il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve diger ilgili kurumlarla yapilacak
koordinasyonla seferberlik hizmetlerini yerine getirmeyi hedeflemektedir.

o Belediyemizde gorev yapan birim personellerinin bilgilerinin giincel halde tutulmast,
personellerin ozliik islerinin zaman:nda yap:mas:, mali ve sosyal haklar:n:n zaman:nda verilmesi,
personel ihtiyaglarinin zamanda karszlanmas:

2012 yilinda hizmet i¢i egitim sayisinin 180 e ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.

o Yasanabilir mekansal planlamalara destek olmak

Bu kapsamda 2012 yilinda 1250 adet mesken kaydinin yapilacag: tahmin edilmektedir.

o Mevcut personel, altyap: ve kullanilan fiziki mekanlarla en yiiksek Saglik Hizmeti ¢iktisin
elde edebilmek

Halkimizin yasam Kkalitesini stirekli artirmak, esenlik ve saghigin1 koruyan yasa ve
yonetmelikler ¢ercevesinde en iyi hizmeti vermek. Bu kapsamda 2012 yilinda 1100 adet isyeri
denetiminin yapilmasi hedeflenmektedir.

e Kigsisel hijyen, gida hijyeni gibi konularda egitimler diizenlemek ve Odiil Yonetmeligi
kapsam:nda degerlendirmeler yapmak.

2012 yilinda 150 adet hijyen, gida hijyeni ilgili 150 adet egitim ve bu konuda toplam 15 adet
odiil verilmesi planlanmaktadir.

o Belediyemiz ara¢ parkimin modern ve fonksiyonel hale getirilmesi ve belediyemiz satinalma
islemlerinin zamanminda kaliteli ve uygun maliyetle alinmast

o Yazismalarin tam ve zamaminda etkin bir bi¢imde yerine getirilmesi ve bunun icin gerekli
teknik ve personel donamimin kalitesini artirmak

2011 yilimin ilk alt1 aymnda toplam 3610 adet gelen evrak, 3425 adet giden evrak
gergeklesmistir. Yine 2011 yilinin ilk alti ay1 igerisinde 370 adet enciimen karari, 129 adet meclis
karari, 55 adet komisyon raporlar karar yazlmistir. 2012 yilinda 6800 adet gelen evrak, 6500 adet
giden evrak, 755 adet enclimen karar sayisi, 252 adet meclis karar1, 120 adet de komisyon raporlar
karar1 olacagi tahmin edilmektedir.

e Belediye leh ve aleyhinde agilan adli ve idari davalara etkin bir sekilde savunma yaparak
sonuclandirmak

2011 yilinin ilk alt1 ayinda toplam 147 adet dava goriilmiistiir. 3 avukat i¢in avukat basma 49
dava diismektedir. Kaybedilen davalarin oram1 % 45 olarak gergeklesmistir. 2012 yilinda tahminen 300
kadar davaya bakilacagi tahmin edilmektedir, davalarinin kaybedilme oraninin diisiiriilmesi
hedeflenmektedir.

o Kamuoyu Aragstirma Hizmetleri

2012 yilinda 3 adet kamuoyu arastirmasi yapilmasi planlanmaktadir.

e Basin Biiltenlerinin Hazirlanmas:

2012 yilinda 240 adet basin biilteni hazirlanacagi tahmin edilmektedir. Kocasinan Belediyesi
birimleri tarafindan yapilan calismalar takip edilerek, konuyla ilgili fotograf ve film
goriintiileri hazirlanarak basin biilteni vasitasiyla yerel ve genel medya kuruluslarina servis
edilmektedir. Tiim hizmetler fotograflarla goriintiilenip ayr1 ayr1 arsivlenmistir, Kocasinan
Belediyesi’nin hizmetleriyle ilgili acilis torenleri diizenlenmistir.



e Gorsel ve Yazili Basinda Cikan Haber ve Yorumlar

Belediyemizin calismalariyla ilgili yerel ve genel medyadaki yansimalar1 gérmek icin
her giin 20 gazete, 7 yerel ve diger genel televizyon kanallari takip edilerek, gazete, dergi,
radyo ve televizyon kanallarindaki haber, yorum ve goriintiiler izlenerek gereken durumlarda
medya kurulusuna bilgi verilmektedir. Bu haber ve yorumlar, belediyemizin ilgili miidiirlerine
iletilerek edinilen bilgi ve belgeler ilgili medya kurulusuna iletilmektedir. 2012 yilinda gorsel
ve yazili basinda ¢ikan haber ve yorum sayisinin 6000 olacagi tahmin edilmektedir.

¢ Beyaz Masa Tarafindan Verilen Hizmetler

Basin Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigiimiiz biinyesinde calismalarini siirdiiren Beyaz
Masa, vatandaslara danismanlik hizmetleri sunmak, onlarin yo6nlendirilmelerini saglamak,
dilekgelerini yazmak, sorunlarini dinlemek, dilekgeleri ilgili birimlerine havale etmek, vatandaslara
muhatap numaras1 vermekle gorevlidir. 3.847 adet sahis dilekceleri ile ¢esitli miiracaatlarda
bulunulmus ayrica 6111 Sayili Kanun kapsaminda da bor¢ yapilandirma iglemleri i¢in 15.115 adet
dilekge alinmistir. Evrak ve dilekgeler, kayit igslemleri yapilarak, {ist makamlarin bilgisine sunulur
geregi ve bilgi i¢in ilgili servislere zimmet usulii teslim edilmektedir.

e Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Yapilmas:

e Organizasyonlarn Diizenlenmesi

e 2012 yilinda 5 adet umumi wc yapilacak

Kocasinan Belediyesi siirlar1 igerisinde vatandaslarin Ihtiyacina ve aciliyet durumuna gore
mahallelerimizden umumi wc si olmayanlar umumi we yaptirilacaktir. 2012 yili programinda bu
yapilacak wc sayis1 5 adet olarak ongoriilmiistiir ve program dahilinde yapilarak vatandaslarimizin
hizmetine sunulacaktir.

o 2012y1linda 3 adet belediye hizmet evi yapilacak

Kocasinan Belediyesi igerisinde bulunan mahallelerimizden hizmet evi bulunmayan ve
ihtiyact olan iki mahallemize belediye hizmet evi yaptirilmast programa alinmistir. Belediye Hizmet
evinin yapim 2012 yili igerisinde gerceklestirilecektir.

e 2012 yilinda 130.000 ton sicak asfalt iiretilecek, 20.000 sicak asfalt ve 125.000 ton micir
satin alinacak

Kocasinan Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan cadde ve sokaklarin 2012 yilinda ki bakim
ve onariminda ve yeni yapilacak olan yollarin yapiminda kullanilmak tizere belediyemiz asfalt {iretim
tesislerinde 130.000 ton sicak asfalt iiretilecek, 20.000 ton sicak asfalt alimacak ve bunun i¢in ayrica
alt yap1 ¢aligmalarinda kullanilmak iizere 125.000 ton micir satin alinacaktir..

o 2012 yilindal adet kapali semt pazar: yapilacak ve hizmete agilacak

Kocasinan Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan mahallelerimizden ihtiyag bakimindan
onceligi olan ve Baskanlik makaminin da oluru ile 2012 yil1 igerisinde 1 adet kapali semt pazari
yaptirilacaktir.

o 2012 yilinda 100 km yolu asfalta hazirlama

Kocasinan Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan mahallelerimizde imar planinda yol olarak
ayrilmis alanlardan miilkiyeti belediyemize ge¢mis olanlardan 100 km’lik yol asfalta hazirlanacaktir.

e 2012 yilinda 1 adet sosyal tesis ve 2 adet diikkan yapilacak.

Kocasinan Belediyesi sinirlari igerisinde nufusun yogun oldugu mahllalerden birine sosyal ve
kiiltiirel gelisime katkida bulunacak sosyal belediyecilik anlayis1 ¢ecevesinde 1 adet sosyal tesis
yapilacaktir. Yine 2012 yilinda 2 adet de diikkan yapilmasi planlanmastir.

e 2012 yilinda fen isleri arag parkini yenilemek iizere 6 adet kamyon ( 6 tekerli), 6 adet
kamyon (10 tekerli), 1 adet eskavatér satin alinacaktir.

Belediye hizmetlerinde etkinligi ve verimliligi artirmak i¢in mevcut araglardan bir kisminin
yenilenmesi performansi ve kaliteyi artiracagindan ve genisleme ile hizmet sahasindaki biiyiik artig
nedeniyle artan ihtiyagalara cevap verebilmek icin ara¢ parkinin yenilenmesi ve kuvvetlendirilmesi
gerekmektedir.

e 2012 yilinda 100 m betonarme, 200 m tas istinad duvart ile 1 adet menfez yapilacak

e 2012 yilinda 90000 m® yaya yolu ve 61000 m bordiir yapilacak
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Kocasinan Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan cadde ve sokaklar ile parklarda vatandasin
ihtiyacina yonelik olarak kilitli parke tas1 ve bordiir ile yaya yollar1 yaptirilacaktir. Yapilacak olan bu
yaya yollar1 igin yaklasik olarak 90.000 m? yaya yolu ve 61.000 m bordiir isi parograma alinmis ve
2012 y1l1 igerisinde yapim gergeklestirilecektir.

e Belediyenin Internet sayfas: aracil:g: ve teknik personel destegi ile belediye faaliyetleri,
planlama ¢alismalarinin halkin bilgisine agilmas:

2012 yilinda online belediyecilik iglemlerinin gelistirilerek imar planlama caligsmalarinin
halkin bilgisine ac¢ilmas1 hedeflenmektedir.

e Yiiriirliikteki planlara uygun olarak ve gelisim diizeyleri dikkate alinarak, ulagim aginin
giiclendirilmesi igin gerekli plan degisiklikleri ve kamulast:rma islemlerinin yap:Imas:

2012 yilinda 8 mahallede toplam 1200 ha lik bir alanda plan degisiklikleri ve kamulastirma
islemleri planlanmaktadir.

e Karayollar:, Devlet Demiryollarz gibi kamu kurumlarin:n hazirladig: iist dlgek planlama
calismalarinin belediye sinirlar: dlgeginde hayata gegirilmesi ¢aligmalarinin yap:imas:

e Ust olcek planlara uygun olarak ilgili kurumlardan alinan goriisler dogrultusunda, plan
degisikligi, plan revizyonu, ilave ve mevzi planlar:n yap:Imas:

2012 yilinda 110 adet ifraz-tevhid haritasinin hazirlanacak, 1200 adet imar durum belgesi
verilecektir.

o Yiirirliikteki planlara uygun olarak imar ¢api diizenlenmesi, parsellerin imara uygun hale
gelmesi i¢in ifraz-tevhid haritalar:n:n, parselasyon planlarmn haz:rlanmas:, 18. madde uygulamas:
yap:lmasz, yol ve yesil alan olarak planl: alanlarm iktiyaclar dogrultusunda kamulastzrzimas:

2012 yilinda 20.000 m2 lik alanda toplam 50 adet yapinin kamulastiriimasmin yapilmasi
planlanmaktadir. Belediyemizce kamu hizmetlerine ayrilan alanlarda 2942/4650 Sayili Kamulastirma
Kanununun hiikiimleri geregince kamulastirma yapilmasi; kamulastirilacak tasinmazin istimlak
haritasimin hazirlanmasi, kamulastiriimasina karar verilen taginmaz uygulama imar planinda kamu
hizmetlerine ayrilan alanda ise kamu yarari karar1 gerekmeden enciimence kamulastirma karari alinir.
Kamu yarar1 gerektiren durumlarda kamulastirma kanununun 6. maddesine gore baglh bulundugumuz
ilce Kaymakamligindan kamu yarar: karar1 onaylatilir, kamulastirilmasina karar verilen parsel tapu
kayd:r ve adres tespiti yapilarak maliklerine tebligat génderilir, kiymet taktir komisyonunca bedel
taktiri yapilir. Uzlasma goriismelerinde kiymet takdir bedelinden asag: bir bedelde anlasma saglanir
ise tutanak tutulur ve enciimene yazilarak ferag alinir ve istimlak bedeli 6denir. Anlagsma saglanmaz
ise dava acilir.

e Imar planlarna uygun olarak yap:asacak alanlarda ruhsatlandirma ¢alismalarinin
yapzlmas:

2012 yilinda 325 adet yap1 ruhsati, 375 adet yap1 kullanma izin belgesi, 700 adet igyeri agma
izin belgesi olmak iizere toplam 1400 adet ruhsat verilecegi tahmin edilmektedir.

e Park Alanlarinin miilkiyet sorunlarimin ¢éziilmesi

e [htiyaglar dogrultusunda mahalle- élgegindeki park alanlarinn kullanima agilmas:na
vonelik planlama ve kamulastirma ¢alismalarinin yap:zimas:

o Kayseri halkinin rekreasyon ihtiyaclarimin giderilebilecegi biiyiik yesil alanlar:n faaliyete
gecirilmesi icin planlama ¢aligmalarin:n tamamlanmas:

o Ticari faaliyet gosteren alanlara iliskin yeni diizenlemelerin yapilmas: ve tesvik edilmesi

o Esnaf gruplar: icin birlikte faaliyet gosterebilecekleri alanlarin ayrilmas:

o Ticari bolgelerde yol, yesil alan ve otopark alan: diizenlemelerinin planlanmasi

o [¢c kontrol sisteminin tam olarak uygulanmasimin saglanmasi

Idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak iiretilmesini saglamak tizere i¢ kontroller gerceklestirilmektedir.
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o Belediye gelir ve giderlerinin dengeli ve verimli kullanilarak muhasebe hizmetlerinin
eksiksiz yerine getirilmesi.

Gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler
ile emanetlerin alinmasi, saklanmas: ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali islemlerin
kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi yani muhasebe hizmetlerine iligkin biitiin isler eksiksiz olarak
yerine getirilecektir. Yine belediye biitcesi hazirlanirken birimlerle goriisiilerek en uygun ddeneklere
konulan gergek¢i rakamlar ile en iyi tahminler yapilarak biitge gelir ve gider gerceklesmelerinin
yiiksek oranda olmasi hedeflenmektedir.

* Sosyal amagli transferlere ait 6demelerin zamaninda ve eksiksiz olarak yapiimast
2012 yilinda 1200 muhtag asker ailesine ddeme yapilacagi tahmin edilmektedir. Odemeler
zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirilmektedir.

o Kisi basina diisen yesil alan miktar:n:n artirilmas: amaciyla yeni aktif yesil alanlar iiretmek,
Kocasinan in park, bahge ve yesil alanlarmn: nitelik bakim:ndan zenginlestirmek.

2012 yilinda 21 adet yeni park yapimi planlanmaktadir. Her gegen y1l artan mevcut parklarin
bakimi ve onarimi eleman ve zaman yoniinden en ¢ok c¢abay1 gosterdigimiz faaliyetimizdir. Yaz
aylarinda siirekli sulama yapilmakta son bahar ve ilk baharlarda giibreleme temizlik ekim dikim
faaliyetleri- hizlanmakta kis aylarinda temizlik ve koruma faaliyetleri yapilmaktadir. Hazir olanin
korunmasi yeniliklerle bulusturulmasi ve gelistirilmesi ekstra c¢aba gerektirmektedir. Park
gorevlilerinin  egitimi ve kontrolii siirekli devam etmekte uzman personelle c¢aligiimasi
hedeflenmektedir. Budama yabani ot miicadelesi yeni bitki ve ¢igek dikimi peyzaj biitiinlik ve
gorsellik konular1 park gorevlilerine anlatilmaya calisilmaktadir. Arizalanan veya kirilan vana musluk
aydmlatma ekipmani park ekipmani bank masa spor aleti cocuk oyun grubu ¢esme tuvalet vs tniteler
hizla tamir edilmekte ve aksakliklar giderilmektedir. Kontrollii bir sekilde kullanim devamlilig
saglanmaya calisilmaktadir. Yaslart oldukca artmis bulunana su ve elektrik alt yapisi-eskimis
parklarimizda yenileme caligmalarimiz devam edecektir. Tiim parklarimizda yapilan kontroller
neticesinde eskimis tehlike arz eden park mobilyalar1 degistirilecektir. Cevre temizligi agisindan
gereken yerlere sallama ¢op sepeti yerlestirilecektir.

Yine 2012 yilinda toplam 30 adet ¢ocuk oyun gruplari, fitness aleti, bank vs. planlanmaktadir.
Cocuk oyun gruplarma 6zel 6nem verilmekte plastik gruplar tercih edilmektedir. Cocuklarin oyun
stirasinda kumla biitiinlesmeleri saglanmakta diisme sonras1 yaralanma olasiligr minimize edilmekte ve
oyun gruplari kum havuzlarinin igerisine kurulmaktadir. Giivenli oyun gruplar1 tercih edilmekte
ailelerin oyun gruplari etrafina kurulan bank ve masalarda dinlenmesi sohbet etmesi saglanirken
cocuklarin rahatca oynamasi hedeflenmektedir. Parklarin i¢ kisimlarina kurulmaya gayret edilen oyun
gruplar1 ¢ocuklar trafige direkt ulasamayacaklar1 sekilde konumlandirilmaktadir. Cocuklarin birlikte
oynayabilecekleri ve paylasimim maksimum oldugu fonksiyonel gruplar tercih edilmektedir.

e [lcemizin daha yesil ve yasanabilir hale getirmek amaciyla her yil bir STK ile anlasarak
toplumsal yesil alan bilincini olusturmak.

2012 yilinda toplam 12.000 adet aga¢ dikilecek veya dagitilacaktir. Mevcut yesil alanlarda
onceleri dikilen agaglarin bir kismi dmriinii tamamlamakta, zarar géormekte veya kurumaktadir. Bir
kisim agaglar yapilan diizenleme ve degisimler sirasinda tarafimizdan kesilmektedir. Bir kisim
agaclarda sehir agaci olma 6zelligine sahip olmamakta ve kaldirilmasi gerekmektedir. Nakli miimkiin
olan agaglar Biiyiik Sehir Belediyesinin aga¢ nakil araci kullanilarak uygun yerlere taginmaktadir.
Ama bir sekilde aga¢ degisimi ve yeni fidan dikimi kaginilmaz olmaktadir. Yinede dikilebilecek agag
miktar1 her sene biraz daha azalmaktadir.

Hedefimiz sulamasi ve bakimi yapilan yesil alanlarda sehrin akcigerleri konumunda olan
agaclart mimkiin mertebe ¢esitli ve bol dikmektir. Hedef sabit gibi goriinse de aslinda siirekli
artmaktadir. Bir miktar agaclarda aga¢ dikimi yapmak isteyen vatandas, kurum ve derneklere ticretsiz
dagitilmaktadir. Orman ve aga¢ miktarini artirmaya yonelik sorumluluk bilinei stirekli tasinmaktadir

2012 yilinda toplam 230.000 fidan, mevsimlik ¢igek ve sebze fidesi dagitimi planlanmaktadir.
Park ve bahgelerde buluna gigekliklere dikilen ¢igeklerin zamanindan once seralarda gelisiminin
tamamlatilmast ve ilk bahar yaz coskusunun vatandaglara énceden miijdelenmesi hedefimizdir. Bu
arada Uretilen ¢icek kalitesi ve dikim usulleri gelistirilmekte her yil daha gilizel ¢igek agan ve
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bolgemize en uygun gigeklerin iiretimi hedeflenmektedir. Tek tip ve bol dikimle gorsel bir sélen
ortamn hedeflenmektedir. ilk dikimlerde vatandasin cokga zarar vermesi koparmasi hatta kokten
sokerek evine gotiirmesi daha sonraki yillarda giderek azalmaktadir. Isteyen vatandaslara cicek
verilmesi bir kisim parklara dagitilmak iizere ¢igek ekimi yapilmasi da zarar1 minimize etmekte giizel
ve gelismis sehir gériinlimiinii biitlinlemektedir.

e Mevcut yesil alanlarin daha fonksiyonel bir bicimde kullanilmasin: saglamak amaciyla
diizenlemeler yapmak

2012 yilinda parklarda led teknolojisi kullanilan tasarruflu aydinlatma donatilarinin
kullanilmasi  planlanmaktadir. Boylelikle parklarda aydinlatma ve sulamada yeni teknikler
uygulanarak verimsizlik azaltilmakta israf onlenmektedir. Yeni yapilan bir ¢ok parkin sulamasi
otomatik sulama olmakta personel zaman ve kullanim sirasinda vatandasa verilen sikintilar
azaltilmaktadir. Gece kullanimin  olmadigi donemlerde parkin  kendi Kkendisini  sulamasi
hedeflenmektedir. Fonksiyonel aydinlatma direkleri sayesinde daha az lamba ile daha ¢ok ve verimli
aydinlatma hedeflenmektedir. Gece belirli saatlerden sonra sadece gecis giizergahlarinin yanmasi
diger alanlarin otomatik sonmesi saglanmaktadir. Parklarin kaldirimlarinin insanlarin kullandiklar:
giizergahlar tiizerinde olmasi ¢im alanlarin yiiriiylis parkuru haline gelerek siirekli tamir gdrmesi
engellenmeye calisilmaktadir. Park donatim malzemelerinde ergonomi dayaniklilik ve verimlilik esas
alinmakta parklar uygun malzemelerle donatilmaktadir. Kullanigli ve nezih ortamlar vatandasin
begenisine sunulmaktadir. Peyzaj ¢alismalari 6zenle yapilmakta ve parkin agaciyla, ¢igegiyle, siis
bitkisiyle ¢evreye uyumu tamamlanmaktadir. Yine 2012 yilinda parklarimizda tartan pist yapimi ve
epidiyen kaplama zemine sahip spor alanlariin yapimi planlanmaktadir.

e Genel Cevre ve Temizlik Calismalar:

2012 yilinda 2 adet ¢op toplama araci, 1 adet yol siipiirme araci ve 1 adet pickup kontrol aract
olmak iizere toplam 4 adet ara¢ alimi hedeflenmektedir. Belediyemizin elinde bulunan ¢6p-toplama
araclarmin bir kisminin modeli ¢ok eski ve kapasitesi kiigiiktiir. Eski araglar 13—15 m3 ¢6p alma
kapasitesine sahip iken, yeni araclarda bu kapasite 21 m3 tiir. Dolayisiyla yeni araclar bolgeden daha
fazla evsel kati atig1 toplayip ¢op transfer istasyonlarina gotiirebilmektedir. Eski ve kiigiik araclar
giinde 2 sefer ¢op transfer istasyonuna bdlgelerinden topladiklari evsel kati atiklarin gotiirmek
durumunda iken, yeni araglarla bu iglem tek seferde gerceklestirilebilmektedir. Buda daha az yakit ve
is¢ilik maliyeti olusmasini saglamaktadir. Ayrica bélge niifusunun artmasi ve yeni yerlesim yerlerinin
ihdas edilmis olmasi ¢6p kamyonlarina olan ihtiyact da artrmaktadir. Arag parkini biiyiitme ve
yenileme siirecinin devami ac¢isindan 2012 yilinda 4 adet ara¢ alinmasi planlanmustir.

2007 yilinda Belediyemiz kadrolu ve gegici is¢i personelleri vasitasiyla yiiriitiilen evsel kati
atiklarinin toplanma hizmeti; % 22’lik kismina tekabiil eden 13 mahalle i¢in ve 2008 yilinda ise %
29’luk kismina tekabiil eden 17 mahalle igin 6zellestirme yoluyla yapilmistir. Bu sayede Belediyemiz
daha seri ve ucuza hizmetin yiiriitilmesini saglamistir. Norm kadro diizenlemesiyle belediyelerin ig¢i
personel alimi sinirlandirilmis, emekli olan veya isten ayrilan personellerin yeri doldurulamaz hale
gelmistir. Dolayisi ile is¢i personel eksikligi 6zellestirmeyi zorunlu hale de getirmistir. 2007 yilinda %
22 olarak ozellestirilen evsel kati atiklarin toplanmasi hizmet alim isi 2009’de % 45’e, 2010°da %
60’a, 2011 de % 70’e 2012 yilinda ise % 75 e ¢ikarilmast hedeflenmektedir. Evsel kat1 atik toplama
kapasitesi 2012 yilinda 210.000 ton olarak hedeflenmektedir.

2012 yilinda cadde sokak ve pazar yerlerinin temizliginde toplam 616.120.000 m2 lik alan
hedeflenmektedir.

e Su Baskinlarin:n yasanmadigi, rahat ve temiz bir Kocasinan igin.

2012 yili baginda kullanim sonucu kirilan, bozulan ve hasar géren Wc’lerin bakim ve onarim
islemleri gercgeklestirilecektir. Wc’lerin temizlik elemanlarinca giinliik olarak temizligin yapilmasi
saglanacaktir. Haftalik olarak ise en ¢ok kullanilan merkezi tuvaletlerin uygun dezenfektan maddeleri
ile dezenfeksiyonu yapilacaktir. Gorevli temizlik elemaninin bulunmasini temin edecektir. Umumi
Wc’lerin temizlik ve bakim icin 6zel bir temizlik birimi olusturulacak ve bu birim 55 Wc’nin stirekli
temizlik ve bakimim yapacaktir.

2012 yilinda 25.000 m® foseptik ve yagmur suyu tahliyesinin yapilacagi tahmin edilmektedir.
Bolge halkimin miiracaatlar1 sonucu 4 adet vidanjor ile bu hizmet verilmeye devam edilecektir. Bu
vidanjorlerden 1 er adedi 15 m® 6 m® kapasiteli, diger ikisi ise 3 m® kapasitelidir. Kiigiik vidanjorler

Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi 95



dar sokak ve caddeli kanalizasyonsuz bolgelerde ¢alisarak hizmet vermektedir. Yagisin ¢ok oldugu
donemlerde su baskinlarinda kullanilmak iizere vidanjorlere ilave olarak 8 adet motopomp ve 3 adet
de dalgi¢ pompa hazir calisir vaziyette tutulmaktadir. Su baskinlarinda 10 adet motorize acil miidahale
ekibi kurulabilecek ve 10 ayr1 noktaya ayni anda ulasabilmesi saglanacaktir. Bu olayda ekiplerin
kullanacag1 araglar belirlenmis olup, gerekli ekipmanlarda olacak, cizme, yagmurluk gibi
malzemelerde hazir edilmistir.

2012 yilinda 10.000 adet yagmur i1zgaras1 temizligi ongdriilmektedir. Cesitli nedenlerden
dolan yagmur suyu 1zgaralarinin temizligi, temizlik iscilerinin elinde bulunan bu is igin 6zel yapilmisg
kiireklerle temizlenerek yapilmaktadir. Buradan ¢ikan ¢amurlar torbalanmakta ve kepge ve kamyonlar
vasitasiyla moloz dokme yerlerine nakledilmektedir. Temizlikten sonra hatt1 tikali olan yagmur suyu
1zgaralart KASKI’ye bildirilmekte ve sacin vurularak acilmasi saglanmaktadir. Hatt: ¢cdken yagmur
suyu 1zgaralar1 yine KASK{’ye bildirilerek tamirinin yapilmas saglanmaktadir.

o Tabiata zarar vermemek ve Temiz bir gelecek i¢cin

Kullanim dis1 kalan nesnelerin yani ¢oplin hammadde olarak kullanilip yeniden imalata
katilmasina geri doniisiim veya yeniden kazanim diyoruz. Boylece tiiketilen madde hammadde olarak
iiretime kazandirilmis olur. insan niifusunun artisi ile tiiketilen hammaddenin dogal dengeye verdigi
zararda engellenmis olur. Bolge halkinin evsel kati atiklari ayrigtirilarak toplanmasina alistirilmasi
amaciyla geri donlisiim kutular1 dncelikle cadde ve sokaklara yerlestirilmistir. Ayni zamanda okullara
yerlestirilerek 6grencilere de egitim verilmis dolayisiyla geri doniisiimiin -6nemi anlatilmaya
calisilmistir. 225 adet geri doniisiim kutusu okullara yerlestirilmis, 125 adet geri doniisiim kutusu da
cadde ve sokaklara monte edilmistir. Insanlarimzin nasil kullanacagi hakkinda da yerel
televizyonlarda yayinlar yapilmis ve reklamlar verilmistir. Eskiyen kirilan geri doniisiim kutularinin
bakim onarimlarinin yapilmasi planlanmaktadir.

Evsel kat1 atiklarin posetle toplamasini yayginlastirmak amaciyla posetli sisteme yeni gecilen
mahallelerde Belediyemiz tarafindan ¢Op toplama poseti dagitilmaktadir. Bu insanlarimizin gegis
stirecine adaptasyonunu kolaylastiracaktir. Ayrica geri dontsiimiin saglanmasi amaciyla evlerden
plastik, cam, metal ve kagit gibi maddelerin toplanacagi posetler dagitilacaktir. Kurban kesim
yerlerinde ve Pazaryerlerinde atiklarin diizenli toplanmasi amaciyla vatandaslarimiza ¢op posetleri
dagitilacaktir. 2012 yilinda 'geri doniisiim  hizmetlerinin yayginlastirilmast i¢in ve tesviki igin
1.000.000 adet geri doniisim poseti dagitilmast ve geri doniistiiriilebilecek atiklarr toplama
konteynirlarmin bakim ve onariminin yapilmasi hedeflenmektedir. Bu baglamda 2011 yilinda 2520
ton toplanan geri doniisiim atiklarimin, 2012 yilinda 2600 ton toplanmasi hedeflenmektedir.

225 adet geri doniisiim kutusu okullara yerlestirilmis, 125 adet geri doniisiim kutusu da cadde
ve sokaklara monte edilmistir. Insanlarimizin nasil kullanacagi hakkinda da yerel televizyonlarda
yaymlar yapilmis ve reklamlar verilmistir. Eskiyen kirilan geri donlisiim kutularmin bakim
onarimlarimin yapilmasi planlanmaktadir.

e [lagclama Hizmetleri

2012 yilinda haftada ortalama 1,365 ilaglama yapilacaktir. Miidirliigiimiiz 2012 yilinda
karasinek ve sivrisinek larva ve ergin miicadelesi, kapali mekéanlarda ev, isyeri, bodrum ilaglamas,
ergin hagerelere kars1 kislik miicadele ve kemiricilere karsi yapilan miicadele olmak lizere 4 alanda
ilaglama faaliyeti yiiriitecektir. B6lgemizde bulunan 1000 adet ahir, 300 kadar fosseptik ve 11 adet
sulak alan, dere ve golet hava sartlarina gore yaklasik 10 giin Araliklarla 8 ay siireyle larva miicadele
amacl ilaclanacaktir. Ergin hasere miicadelesinde yaz aylarinda arag tstii ULV makineleri ile
mahalleler haftada birer kez 4 ay siire ilaglama yapilacaktir. Hayvanciligin ¢ok oldugu mahallelerde
ise (20 mahalle) ilaglama haftada 2 kez yapilacaktir. Kapali alan ve konutlarda yapilan ilaglamalara
devam edilecek ve bolge halkindan gelen talepler dogrultusunda belediye meclisi tarifesince ilaglama
yapilacaktir. Kemirici hayvanlara karst Karpuzatan bolgesinde yapilan miicadele sikayet gelmesi
durumunda yayginlastirilacaktir.

e Sahipsiz Bag: Bos Hayvanlar Toplanmas:

2008 Yilinda Miidiirliigiimiize bagli ayr1 bir kdpek toplama ekibi kurulmus, bu ekip sayesinde
ilk alt1 aylik dilimde 774 adet basobos hayvan toplanmis ve barimnma evine teslim edilmistir. 2012
yilinda 2.500 civarinda basibos hayvanlarin toplanmasi hedeflenmektedir.
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e Kacak Hayvanciligin Onlenmesi

Agustos 2006 tarihi itibari ile baglanan ve hayvan nakillerinde diizenlenmesi zorunlulugu olan,
Mense sahadetnamesinde 2008 yilininilk alt1 ayinda 579 adet diizenlenmistir. Yeni mahalle olarak
belediyemize baglanan kdylerde yogun bir sekilde hayvancilik yapildigr bilinmekte ve bagka yerlere
buralarda siirekli nakil yapilmaktadir. 2011 yilimin ilk altt ayinda bu belgeden 847 adet
diizenlenmistir. 2012 yilinda ise 1500 adet hayvan nakil belgesi diizenlenecegi tahmin edilmektedir.

o Toplum ve Cevre Sagligini korumak igin arag ve ekipman alimi
llaglama faaliyetlerinin daha verimli ve etkin yapilabilmesi i¢cin 2012 yilinda 2 adet pikap ve 1
adet ilaclama makinas1 alimi hedeflenmektedir.

e Toplum sagligin:n korunmas: igin

2012 yilinda 5 adet denetim ¢aligmas: yiiriitiilerek kagak hayvansal iiriinlerin tiretiminin 6niine
gecilecek ve sikayetler degerlendirilecek.Zabita Midirligiimiiz ile birlikte hayvansal iriinlerin
kontrolii amagli denetimler yapilacaktir. Bu denetimlerde kagak kesimi yapilan etlerin bulunup
bulunmadigi, c¢alisanlarm portér muayene durumlar1 ve hijyen kurallari kontrol edilecektir.
Denetimdeki amacimiz kagak kesimlerin kontrol edilmesi ve oniine gegilmesidir. Kontrolsiiz yapilan
kesim sonucu halk saghgin tehdit edecek herhangi bir durumunda 6niine gecilmis olacaktir.

e Bilgisayar say:larinin arturilarak, personelin bilgisayar kullan:mzn:n daha verimli hale
getirilmesi ve online belediyecilik iglemlerinin genigsletilmesi.

Teknolojik yenilikler takip edilerek eksikliklerin = giderilmesi, personelin  bilgisayar
kullaniminin etkin hale getirilmesi icin persole egitim verilmesi hedeflenmektedir. Ayrica
vatandaglarin bilgisayar istiinden islemlerini rahatga gergeklestirebilmeleri icin online belediyecilik
islemlerinin saglikli ¢alismasini ve islemlerin genisletilmesi i¢in ¢alismalarimiz siirekli iyilestirilerek
devam ediyor.

o Belediye gelirlerini art:ric: faaliyetlerin yapilarak vergi kacaklarinin oniine gecilmesi
2012 yilinda vergi, har¢ ve katilim paylarmin diizenli bir sekilde kanunlar ve yonetmelikler
cercevesinde tahakkuk ve tahsilatin yapilmasi. Vergi kacaklari dnlenmesi ve Belediyemiz gelirlerinin
artirilmasi i¢in her yil en az ti¢ mahallemizde saha calismasi yapilmasi hedeflenmektedir. Tapu sicil
Miidiirligiinde islem goren ve Belediyemize gonderen (satis, hibe, tevhit, ifraz ve kamulastirma v.b.)
is ve islemlerinin yollama evraklar1 diizenli bir sekilde elden gecirilerek, satici adindaki beyanlar
kapatilarak,miikelleften fazla (miikerrer) alinmasimin 6niine gecirilecek,tahakkuk ve tahsilatin daha
gercekei olmasi, vergi 0deme donemlerinde rutin olarak, unutmaya dayali gecikmeleri 6nlemek igin
hatirlatmak ~ amaciyla kisa mesaj (SMS) yoluyla bilgilendirmekteyiz.Odemeleri kolaylastirmak
amaciyla internet sitemizden online Odeme yaptirmaktayiz. 2012 yilinda  da hizmetlerimize
iyilestirilerek devam edilecektir.

Emlak vergisi,Cevre Temizlik vergisi ve ilan reklam vergisi hakkinda aciklayici bilgi iceren el
ilanlar1 bastirilarak,Belediyemiz zabita ekiplerinin marifetiyle dagitilarak, 2011 yili sonuna kadar
ikibin kisi/kurum miikellefimize, 2012 yilinda ise esnaf miikelleflerimizin %50 sine ulasarak,
isyerlerine ait CTV ve llan reklam kagaklarini minimuma indirilmesi ve olusabilecek vergi
adaletsizliginin giderilmesi hedeflenmektedir.

o 2012 Yilinda 27 Milli bayram ve ézel ile sosyal etkinliklerde tertip diizen ve protokol hizmeti
verilecek.

Milli bayram, 6zel giinler de ve sosyal etkinliklerde gerektigi kadar personel gorevlendirilecek
ve protokol hizmetleri aksatilmadan yiiriitiilecektir.

e 2012 Y:linda 225 Yap: Ruhsat belgesi icin hafriyat yeri gosterilecek ve bununla ilgili takip
yap:lacaktir.

Ilgemiz dahilinde yapilasma ve yikim sonrasi ortaya ¢ikan moloz ve toprak atiklarinm
belirlenen ve ihtiya¢ olan yerlere tasinmasi temin edilmektedir. 2005-2006 yilinda yakalanan kagak
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hafriyatlarla ilgili yasal islemler yapilmistir. 2007 yilinda denetimlerimiz siklastinlmg ikaz ve
uyarillarimiza miisterilerde gerekli titizligi gdstermislerdir. Bu sebeple 2007 ve 2008 yilinda kagak
hafriyat konusunda ilgemizde bir sorun yasanmamaktadir. Temel belgelerindeki artis ve azalis yeni
yapilagma ile ilgili oldugundan servisimize gelen miiracaatlar titizlikle degerlendirilecektir.

Gelecek yillarda daha temiz bir ¢evre icin hafriyat topraklari ve kazilarin tehlike arz etmemesi
icin gerekli tedbirler artirilarak devam edilecektir.

e 2012 Yil:nda 1.100 Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat: ( G.S.M- Sihhi Isyerleri )Hafta Tatil
Ruhsat: verilecektir.

Yapilan denetimlerde ruhsati olmayan ya da ruhsatina aykir1 faaliyet gosteren isyerlerine
ruhsati dogrultusunda faaliyet gostermesi icin ihtar edilir, ihtara uymayanlara enciimenin vermis
oldugu karar dogrultusunda islem yapilmaktadir. Ruhsati olmayan isletmelere ruhsati alana kadar
sanat ve ticaretten men edilmektedir. Yapilan denetimlerimiz ve miisterilerin duyarlilig1 sonucu bir
onceki yila gore belli bir azalma saglanmistir.

Ilcemiz dahilinde ruhsat almadan ticari faaliyette bulunulmasina izin verilmeyecek olup,
denetimler siklastirilarak devam edilecektir.

e 2012 Yilinda 3.500 Zsyeri denetimi

Isyerlerinin ilgili yonetmeliklere uygun olarak g¢ahstirilip, ruhsatlari- dogrultusunda ticari
faaliyetlerine devam etmeleri temin edilecek, ruhsatini beyan etmeyenler sanat ve ticaretten men
edilecek, igyeri sayilan takip edilecek, tembih ve yasaklara uymayanlar hakkinda islem yapilacak,
2012 ve sonraki yillarda daha ¢ok denetim yapilmasi amag¢lanmaktadir.

Denetimlerden ilk amacimiz sugun islenmeden Onlenmesi, halkin bilgilendirilmesi, yasal
haklarinin 6gretilmesidir.

e 2012 yil:nda 160 Insaat giivenligi ve tadilat tedbirleri al:nmas:zn:n takibi yap:lacak

Belediyemizden ingaat yapimi Oncesi alinan toprak kazi izinleri ve tadilat bakim gibi onarim
miisaadeleri yerinde incelenerek can ve mal giivenliginin saglanmasi temin edilmemis ig ve isyerleri
i¢in galismasina izin verilmeyecek, isyerinde giivenligin saglanmas: temin ettirilecektir. Is giivenligi
ve tadilat tedbirleri almayan miisteriler ilgili birimlere bildirilecektir.

e 2012 yilinda (Evsel atik) ¢oplerini zamaninda ¢ikariimas: konusunda ihlal yapan 10 adet
sahis ve igyerine 5326 Say:l; Kabahatler Kanununun ilgili maddesi geregi tutanak tanzim
diizenlenerek, caydirici hale getirilecek.

Belediyemiz Enctimeninin belirledigi ¢6p ¢ikarma giin ve saatleri hususundaki kararina
uymayan, evsel ve sanayi atik sahiplerine istenilen yere birakmamakta 1srarci olanlara Kabahatler
Kanunun geregi cezai islemler yapilmaktadir.

Amacimiz ceza yazmaktan ziyade ¢evrenin temiz olmasmin temin edilmesidir. Temizlik
Islerine yardimeci oldugumuz bu konuda denetimlerimizi artirarak miisterilerimizin ¢6p ¢ikarma
saatlerine uyarak ilgemizin daha temiz olmasi yoniinde ¢alismalarimiza devam edecegiz.

o 2012 Yilinda 1100 Fakir ve Muhtag asker ailesinin dilekcesinin takibi yapilacak

Asker maagi alma talebinde bulunan tiim dilekgeler yerinde tahkikat yapilarak Enclimenimize
arz edilmek tizere Mali Hizmetler Mudiirliigiimiize gonderilmektedir. 2012 yilinda 1.100 adet talepte
bulunulmasi beklenmektedir.

e 2012 y:linda 1000 adet Semt pazara esnafin:n denetimi yapilarak isgaliye iicretleri tahsile
yard:mc: olunacakt:r.

[lgemiz dahilinde 1.000 adet semt pazar yerleri mevcut olup buralarin 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanunu geregi isgaliye iicreti alinmaktadir. Ilgili kanunla artirihp azaltilabilir. Yeni
mabhallelerin olusmasi, niifusun artmasi gibi durumlarda yeni pazaryerleri agilabileceginden tahsil
edilecek iggaliye bedeli artis olacagi tahmin edilmektedir. Yapilan denetimlerde tertip ve diizene
uymayanlarin sayis1 giin gectikge azalmaktadir. Ileriki yillarda bu sayiyr en aza indirmek igin
denetimlerimiz devam etmektedir.
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D-Performans Verilerinin Kaynaklar ve Giivenilirligi

2007 yili performans programi ilk yapilan program oldugundan ve gereksinimler
dogrultusunda verilerin degisebilecegi géz oniinde bulunduruldugunda veri kaynaklar1 ve glivenirligi
konularinda gereken caligma yapilmamistir. Aynmi sekilde 2008, 2009,2010 ve 2011 mali yili igin
hazirlanan performans programi i¢in ¢alismalar Mayis ayi itibariyle baglamis ve Temmuz ay1 itibariyle
harcama birimlerinden ¢aligmalarin bitirilmesi istendiginden yilin ilk yarisinda elde edilen veriler ve
ikinci yarisinda yapilmasi planlanan ve tamamlanmas: hedeflenen isler gbz oniine alindiginda veri
kaynaklar1 ve giivenirligi konularinda program iizerinden en az iki tam donem yada ii¢ tam donem
gecmeden bir calisma yapmanin saglikli olmayacagi sonucuna varilmasina neden olmustur. Ancak
harcama birimi yetkilileri, Gist yonetici ve yardimcilariyla yapilan caligmalar hem veri kaynaklari ve
glivenirligi hem de yonetim bilgi sistemi konularinda gerekli alt yap1 ¢alismalarinin beklenen diizeyde
gerceklestirilemedigi kanaati dogmus ve yoneticilerin bu eksikligi giderme adina arayig ve caligma
icine girmeleri saglanmistir. Ancak 2012 yili performans programi hazirlik ¢aligmalari esnasinda
gecmis yillarda yapilan hatalarin devam ettirildigi ve yapilan faaliyetlerle ilgili bir veri bankasi
olusturulamadigi, onceki programlarda Ongdriilen hedeflere dair gostergeler icin en azindan yil
igerisinde veri kayitlarinin tutulmadigi goriilmiistiir. Ayrica 2008 yili igerisinde yayimlanarak
yiriirliige giren Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlart Hakkinda Yonetmelik ve
2009 yilinda yayimlanan Performans Programi Hazirlama Rehberi incelerek, Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar hakkinda Y&énetmelik Hiikiimlerine gére katilime anlayis
ile hazirlanan Kocasinan Belediyesi 2012-2016 Stratejik Planinda belirlenen stratejik amag ve hedefler
dogrultusunda, yeni olgiilebilir performans hedefleri ve gostergeleri belirlenerek 2012 Mali Y1l
Performans Raporu hazirlanmistir.
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IV-BUTCE BILGILERI

A-Gecmis Yillar Biitce Gerg¢eklesmeleri ve Biitce Tahminleri

2005 yil1 sonuna kadar program biitce uygulanirken 2006 yil1 basindan itibaren uluslararasi
standartlara ve Avrupa Birligi normlarina uyum cergevesinde performans biitceleme ve tahakkuk
esasli muhasebe sistemine gegilmis, gelirler ekonomik kodlar, giderler ise kurumsal, fonksiyonel ve
ekonomik kodlar itibariyle raporlanabilir hale gelmistir. Bor¢glanma gelir olmaktan borg¢ 6demeleri de
gider olmaktan ¢ikartilmis, gelir ve giderler tahakkuk esasina gére muhasebe kaydina alinmaya

baslanmistir. Boylece mali yapida saydamlik ve hesap verilebilirlik saglanmustir.

Gecmis yillar biitge gerceklesmeleri ve biitce tahminleri incelendiginde;

Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine Gore Yillar Itibariyle Biitce Tahmin ve Gerceklesmeleri

2011 ilk alt1 2012
2008 Gerg. | 2009 Gerg. | 2010 Gere. 2011 - \haylkgere. | Tahmini
Tahmini (enciimen
onayl)
Personel Giderl. 10.557.373,45 11.955.112,74 12.013.372,02 12.785.500,00 6.516.487,23 | 14.324.014,00
Sos.Giiv.Kr.Dev.Pr. 1.594.609,38 1.999.646,12 2.295.322,72 2.259.300,00 1.205.332,24 2.469.700,00
Mal ve Hiz. Al. 15.378.956,64 20.846.961,81 26.674.029,45 35.342.200,00 | 16:329.396,10 | 46.856.300,00
Faiz Giderleri - 504.551,72 71.780,02 260.000,00 0,00 52.000,00
Cari Transferler 2.584.093,96 3.487.898,30 2.775.704,67 3.824.600,00 995.210,34 3.072.000,00
Sermaye Gider. 19.649.267,37 21.535.253,28 13.880.101,88 20.220.600,00 | 4.567.252,34 | 20.377.900,00
Sermaye Trans. - - 454.400,00 407.800,00 453.894,96 324.043,00
Yedek Odenek - 0,00 0,00 5.900.000,00 0,00 7.524.043,00
TOPLAM 49.767.299,82 60.329.423,97 58.164.710,76 81.000.000,00 | 30.067.573,21 | 95.000.000,00

2008-2010 yillar1 ve 2011 yali ilk alt1 aylik donem itibariyle gerceklesmelere ekenomik kodlar
itibariyle bakildiginda 2008 ve 2009 yillar1 i¢in harcamalarin biilyiik boliimiiniin sermaye giderlerine
gittigi, en az harcamanin ise sosyal giivenlik kurumlarma prim 6demelerine oldugu goriilmektedir.
2010 yili ve 2011 yihmin ilk alti aylik gerceklesmelerine bakildiginda ise mal ve hizmet alim
giderlerinin toplam harcamalar iginde en yiiksek pay1 aldigi gérilmektedir. Sermaye giderlerinin 2008
yilinda tiim harcamalar i¢indeki pay1 % 40, iken 2009 yilinda % 36, 2010 yilinda % 24, 2011 yilinin
ilk alt1 ay1 itibariyle ise % 15 dir. Sermaye giderlerinin yillar itibariyle toplam harcamalar igindeki
paymin giderek azaldigi goriilmektedir. Mal ve hizmet alim giderlerinin 2008 yilinda tiim harcamalar
icindeki pay1 % 31 iken, 2009 yilinda % 34, 2010 yilinda % 46, 2011 yilinin ilk alt1 ay1 itibariyle ise
% 54 diir. Mal ve hizmet alim giderlerinin ise yillar itibariyle toplam harcamalar i¢indeki payinin
giderek arttig1 goriilmektedir. Personel giderlerinin yillar itibariyle toplam harcamalar i¢indeki payina
baktigimizda 2008 yilinda %21, 2009 yilinda %20, 2010 yilinda ise % 20,2011 yilinin ilk alt1 ay1
itibariyle ise % 22 oldugu goriilmektedir. Personel harcamalarinin ise yillar itibariyle istikrarl oldugu

goriilmektedir.

Fonksiyonel Siniflandirmaya Goére Yillar itibariyle Biitge Tahmin ve Gergeklesmeleri

2011 ilk alt1 2012
2008 Ger¢. | 2009 Gere. | 2010 Gersg. 2011 ayhk gerg. | Tahmini
Tahmini (enciimen
onayl)
Genel Kamu H. 13.588.083,88 17.611.189,29 19.270.804,87 30.865.000,00 | 14.428.752,34 | 43.030.000,00
Savunma Hizmetl. 0,00 0,00 0,00 350.000,00 101.810,56 520.000,00
Kamu Diiz.ve Giiv H. 927.658,30 1.121.741,68 1.352.897,25 1.585.000,00 848.422,92 1.880.000,00
Ekonomik sler ve H. 22.522.696,60 25.007.715,06 19.357.597,03 26.220.000,00 4.951.638,08 | 20.115.000,00
Cevre Koruma Hiz. 9.386.071,14 10.985.190,29 13.976.333,74 | 15.460.000,00 5.229.500,67 | 16.565.000,00
Iskan ve Top. Refahi 1.584.545,53 2.562.413,85 2.012.030,52 2.975.000,00 3.200.394,31 9.320.000,00
Saglik Hizmetleri 228.351,91 442.831,95 212.559,54 305.000,00 136.850,68 360.000,00
Dinlenme Kiil.ve Din 1.526.893,44 2.598.341,85 1.982.487,81 3.240.000,00 1.170.203,65 3.210.000,00
TOPLAM 49.764.300,80 60.329.423,97 58.164.710,76 81.000.000,00 | 30.067.573,21 | 95.000.000,00
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2008-2010 yillart ve 2011 yili ilk alti aylik donem itibariyle fonksiyonel siniflandirma
diizeyinde gergeklesmelere baktigimizda Ekonomik isler ve hizmetler 2008 yilinda toplam harcamalar
icinde en biliyllk paya sahip iken yillar itibariyle toplam harcama igindeki paymin diistigii
gozlenmektedir. Ekonomik isler ve hizmetlere toplam harcamalar igerisindeki gerceklesme
yiizdelerine baktigimizda 2008 yilinda % 45 iken, 2009 yilinda % 42 ye, 2010 yilinda % 33 e, 2011
yilmin ilk alt1 aylik ger¢ceklesme oranina baktigimizda ise % 17 lere geriledigi goriilmektedir. Buna
karsin genel kamu hizmetlerinde yillar itibariyle toplam harcamalar i¢indeki payinin arttigi; 2008
yilinda % 27 iken, 2009 yilinda % 29 a, 2010 yilinda % 33 e, 2011 yilin ilk alt1 ay1 itibariyle
bakildiginda ise % 48 lere yiikseldigi ve en biiyiik paya sahip oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla
ekonomik igler ve hizmetler, ¢evre koruma hizmetleri, iskan ve toplum refahi, dinlenme, kiiltiir ve din
hizmetleri, kamu diizeni ve giivenlik hizmetleri-takip etmis, en az harcama ise saglik hizmetleri ve
savunma hizmetlerinde gerceklesmistir.

Kurumsal Siniflandirmaya Gére Yillar Itibariyle Biitce Tahmin ve Gergeklesmeleri

2011 ilk alt1 2012
2011 aylik gerc. Tahmini
2008 Ger¢. | 2009 Ger¢. | 2010 Gere. Tahmin yixe i)
onay1)
Ozel Kalem Miid. 738.926,07 820.874,64 693.437,87 | 1.570.000,00 321.875,66 | 1.425.000,00
Sivil Savunma Uzm. - - - 350.000,00 101.810,56 520.000,00
Insan Kay.ve Egitim 3.849.883,30 3.518.428,75 | 3.495.488,24 | 3.855.000,00 | 1.994.694,56 | 4.430.000,00
Saglhk Isl. Miid. 228.351,91 442.831,95 212.559,54 305.000,00 136.850,68 360.000,00
Makina Tkm. Ve On. 3.875.537,22 5.757.252,07 | 7.917.336,36 | 10.340.000,00 | 4.373.823,62 | 12.300.000,00
Yaz Isleri Miid. 249.075.,84 178.467,75 298.078,61 323.000,00 147.361,44 325.000,00
Hukuk Tsleri Miid. 1.651.673,55 2.135.980,39 | 2.356.654,53 | 3.127.000,00 | 5.544.694,17 | 12.000.000,00
Basmn Yay. Ve Halk. 122.796,58 281.816,03 221.877,95 435.000,00 104.548,60 370.000,00
Fen sleri Miidiirliigii 22.389.365,64 24.836.254,84 19.106.620,87 25.860.000,00 4.893.619,30 19.800.000,00
Imar ve Sehircilik M. 1.584.545,53 2.562.413,85 2.012.030,52 2.975.000,00 3.200.394,31 9.320.000,00
Mali Hizmetler Miid. 3.100.191,32 4.918.369,66 | 3.542.984,83 | 10.260.000,00 | 1.615.685,78 | 11.200.000,00
Park ve Bahgeler M. 1.526.893,44 2.598.341,85 1.982.487,81 3.240.000,00 1.170.203,65 3.210.000,00
Temizlik isleri Miid. 9.386.071,14 10.985.190,29 | 13.976.333,74 | 15.460.000,00 | 5.229.500,67 | 15.865.000,00
Veteriner Miidiirligii 133.330,96 171.460,22 250.976,16 360.000,00 58.018,78 315.000,00
Emlak Istimlak Miid. - - 744.946,48 955.000,00 326.068,51 980.000,00
Zabita Miidiirliigii 927.658,30 1.121.741,68 | 1.352.897,25 | 1.585.000,00 848.422,92 | 1.880.000,00
Cevre Kor. ve Kont. M - - - - - 700.000,00
TOPLAM 49.764.300,80 60.329.423,97 58.164.710,76 | 81.000.000,00 | 30.067.573,21 | 95.000.000,00

2008-2010 yillar1 ve 2011 il ilk alt1 aylik donem

itibariyle kurumsal siniflandirma

diizeyinde ger¢eklesmelere baktigimizda 2008,2009 ve 2010 yili i¢in toplam harcamalar igerisindeki
en bilyiik paya Fen Isleri Miidiirliigiiniin sahip oldugu ( 2008 yilinda % 45, 2009 yilinda % 41, 2010
yilinda % 33, 2011 yilinin ilk alt1 aylik donemi ‘itibariyle bakildiginda ise toplam harcama i¢indeki
payt ise % 16 dir.) goriilmektedir. Toplam harcama igerisinde diger en yiiksek payr ise sirayla
Temizlik Isleri Miidiirliigii ve Makina ikmal ve Bakim Onarim Miidiirliigii almaktadir. Artan arag
parki nedeniyle Makina Tkmal ve Bakim Onarim Miidiirliigiiniin toplam harcama igerisindeki paymnin
da giderek arttig1 (2008 yilinda % 8, 2009 yilinda % 10, 2010 yilinda % 14 ve 2011 yilinin ilk alt1
aylik déneminde % 15) goriilmektedir. imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Hukuk Miidiirliigiiniin toplam
harcama igerisindeki paylarimin 2008,2009,2010 yillarinda % 3-4 civarinda iken 2011 yilinin ilk alt1
aylik déneminde artan kamulastirma nedeniyle Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin % 11 lere, Hukuk
Isleri Miidiirliigiiniin ise % 18 lere yiikseldigi goriilmektedir. Toplam harcama igerisindeki en diisiik
paya ise Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Ozel Kalem Miidiirliigii, Saglk Isleri Miidiirliigii, Veteriner
Miidiirliigiiniin sahip oldugu goriilmektedir.
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Yillar itibariyle Gelir Biit¢esi Tahmin ve Gergeklesmeleri

2011 ilk alt1 2012

2011 aylik gerc. Tahmini

2008 Ger¢. | 2009 Gerg. 2010 Gerg. Tabmini yhik ger¢ (enciimen

onay1)

Vergi Gelirleri 12.183.768,17 | 11.796.466,64 | 19.169.957.57 | 21.970.000,00 | 11.273.059,92 | 23.860.000,00
Teseb.ve Mil. Gel. 337.829,23 594.582,80 887.513,31 820.000,00 | 471.561,80 | 1.562.000,00
Alinan Bag. Ve Yard. 3.076.366,00 2.002.211,10 2.148.164,60 2.010.000,00 1.751.087,72 2.916.000,00
Diger Gelirler 32.492.057,84 | 31.889.984,33 | 39.060.712,00 | 42.174.000,00 | 20.984.736,50 | 46.445.000,00
Sermaye Gelirleri 2.205.627,42 2.747.486,08 | 7.853.642,80 | 4.126.000,00 | 5.468.961,22 | 10.317.000,00
Red ve fadeler (-) -4.614,96 -10.874,33 -353.733,31 -100.000,00 -70.831,19 -100.000,00
TOPLAM 50.291.033,70 49.019.856,62 68.766.257,96 71.000.000,00 | 39.878.575,97 | 85.000.000,00

2008-2010 yillar1 ve 2011 yili ilk alti aylik-dénemi biitce gelirleri incelendiginde gelirlerin
yillar itibariyle arttig1 goriilmektedir. Toplam tahsilat igerisinde en biiyiik pay yillar itibariyle % 53-65
arasinda degisen oran ile diger gelirlerden olusmaktadir. Bunun ise biiytik kismin1 merkezi idare vergi
gelirlerinden alinan paylar olusturmaktadir. Vergi gelirlerine baktigimizda ise belediye 6z gelirlerinin
2008 ve 2009 yillarinda toplam tahsilattaki paymin % 24, 2010 yili ve 2011 yilmin ilk alti aylik
doneminde ise %28 olarak gerceklestigi goriilmektedir. Sermaye gelirlerine baktigimizda toplam
tahsilat igindeki payinin arsa satigi nedeniyle her gecen yil biraz daha arttg1 goriilmektedir. 2008
yilinda toplam tahsilat icerisindeki pay1 % 4 iken, 2009 yilinda % 6 ya, 2010 yilinda % 11 e, 2011
yilinm ilk alt1 aylik donemi i¢in bakildiginda ise % 14 e yiikseldigi goriilmektedir. Alinan bagis ve
yardimlar ile 6zel gelirlerin toplam tahsilattaki paylar1 % 3-6 arasmda degismektedir. Toplam tahsilat
igerisindeki en diigiik pay ise % 1 ile tesebbiis ve miilkiyet gelirlerinden olugsmaktadir.

Yillar itibariyle Biit¢ce ve Ger¢eklesme Durumu

Biitcelenen Gerg:ek_le;en Gerg. Gerg¢eklesen Gerg.
Yillar Tutar Ge“r. Oran1 % Gider Oram %
(net tahsilat)
2008 70.000.000,00 50.291.033,70 71 49.764.300,80 71
2009 95.000.000,00 49.019.856,62 51 60.329.423,97 64
2010 80.000.000,00 68.766.257,96 86 58.164.710,76 73
2011 (ilk altr ayhik) 81.000.000,00 39.878.575,97 49 30.067.573,21 37

B- Biitcenin Analiz ve Degerlendirmesi

2008-2009-2010 y1llart ve 2011 yilinin ilk altr aylik verilerini inceledigimizde genel itibariyle
gelir ve gider biitcemiz ortalama % 70 lerde gergeklesmistir. 2008 yilinda gelir biitgemizin ve gider
biitgemizin % 71 oraninda gerceklestigi goriilmektedir.

2009 yilina baktigimizda ise gelir biitgesinin % 51, gider biit¢esinin % 64 oranininda
gerceklestigini ve yillar itibariyle en diisiik-gergeklesme orami oldugunu gormekteyiz. Bu diisiik
gerceklesmenin birinci sebebi 2009 yilinda 5747 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Simirlar Igerisinde ilce
Kurulmasi ve Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile 4 ilk kademe belediyesinin
belediyemiz smurlart igerisine dahil edilmesinden dolayr yapilacak hizmetlerde artis olacag
diistiniilerek biitce rakamlarinin normalden fazla tahmin edilmesi, diger bir sebep ise 2009 yilinda
yasanan genel ekonomik kriz ile gelirlerde yasanan distisler ve giderlerde tasarruf zorunlulugu
nedeniyle bazi yatirimlarin 6telenmesiydi.

2010 yilinda mevcut ekonomik sartlar géz oniine alinarak, daha reel ve bir 6nceki yila gore
daralmis bir biitge hazirlama zorunlulugunu getirmistir. Bu nedenle 2010 yil1 biitgemiz 80.000.000,00-
TL olarak tahmin edilmis olup gelir biitcesi % 86 oraninda, gider biitgesi ise % 73 oraninda
gerceklesmistir.

2011 yilinin ilk alt1 aylik donemine baktigimizda ise gelir biit¢esinin ger¢eklesme oram % 49
dur. 6011 Sayili Kanunla vergi affindan yararlanan miikelleflerin 2010 yil1 6ncesine ait vergilerinin
bu dénem iginde tahsil edilmesi nedeniyle bu gerceklesme oraninin yi1l sonunda % 100 leri bulacagi
tahmin edilmektedir. 2011 yilmin ilk alti aylik doneminde gider biitgesinin % 37 oraninda
gerceklestigi goriilmektedir. Bu oranin yil sonu itibariyle ise % 80 lerde olacagi tahmin edilmektedir.
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2012 yili igin gider biitgesi 95.000.000,00-TL olarak, gelir biitgesi 85.000.000,00-TL ile Finansmanin
Ekonomik siiflandirmas: tablosunda gosterilen 10.000.000,00-TL banka mevcudu ile toplam
biitgemiz 95.000.000,00-TL olarak tahmin edilmektedir.
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KOCASINAN BELEDIYESi 31.12.2009-31.12.2010-30.06.2011 TARIHLi BILANCOLARI

AKTIF HESAPLAR 2009 2010 2011| |PASIF HESAPLAR 2009 2010 2011
| |DONEN VARLIKLAR 21.475.614,22| 39.268.295,20 64.348.830,47 [l |KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 2.653.676,08 2.609.786,45 2.415.209,96
A |HAZIR DEGERLER 4.730.326,87| 15.952.290,85 20.806.984,46|A |KISA VADELI i¢ MALi BORGLAR 666.001,63 666.001,63 666.001,63
1 |KASA HESABI 0,00 33.324,50 0,00[1 [BANKA KREDILERI HESABI 0,00 0,00 0,00
2 |ALINAN CEKLER HESABI 0,00 0,00 0,00[2 [KAMU IDARELERINE MALI BORGLAR HESABI 666.001,63 666.001,63 666.001,63
3 |BANKA HESABI 3.995.613,90| 14.568.710,43 20.151.076,80[3 |CARIYILDA ODENECEK TAHVILLER HESABI 0,00 0,00 0,00
4 |VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERi HESABI ( - ) 0,00 0,00 0,00[4 [KISA VADELI DIGER iC MALi BORGLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
5 |PROJE OZEL HESABI 0,00 0,00 0,00|B [KISA VADELI DI$ MALI BORGLAR 0,00 0,00 0,00
6 |DOViz HESABI 0,00 0,00 0,00{1 [CARIYILDA ODENECEK DIS MALI BORCLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
7 |DOViz GONDERME EMIRLERI HESABI ( - ) 0,00 0,00 0,00|C [FAALIYET BORGLARI 671.353,03 904.985,98 203.404,59
8 |DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00 0,00 0,00[1 [BUTCE EMANETLERI HESABI 671.353,03 904.985,98 203.404,59
9 |BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 734.712,97 1.350.255,92 655.907,66(2 |BUTCELESTIRILECEK BORGLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
B [MENKUL KIYMET VEVARLIKLAR 0,00 0,00 0,00|D [EMANET YABANCI KAYNAKLAR 511.662,99 557.931,81 735.099,95
1 [MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,001 [ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 417.149,95 475.778,86 442.816,01
2 | DIGER MENKUL KIY MET VE VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00[2 |[EMANETLER HESABI 94.513,04 82.152,95 292.283,94
C |FAALIYET ALACAKLARI 11.194.022,20| 17.146.190,95 29.195.541,57[E |ALINAN AVANSLAR 0,00 0,00 0,00
1 |GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 4.177.990,77 502.706,00 9.815.322,79]1 |ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 0,00
2 |GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 6.874.501,43| 16.445.035,85 17.209.173,36[2 |ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
3 |Verilen Depozito ve Teminatlar Hs. 141.530,00 198.449,10 200.152,10|F |ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 804.658,43 480.867,03 810.703,79
D |[KURUM ALACAKLARI 0,00 0,00 0,001 [ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 282.829,10 455.552,06 379.970,98
1 |KURUMCA VERILEN BORGLARDAN ALACAKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00[2 [ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HESABI 23.412,52 25.314,97 312.312,68
2 | TAKIPTEKi KURUM ALACAKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00[3 [FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI ADINA YAPILAN TAHSILA 0,00 0,00 96.983,40
E |DIGER ALACAKLAR 27.955,81 2.369,88 38.851,39[4 |KAMUIDARELERI PAYLARIHESABI 0,00 0,00 21.436,73
1 |KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 27.955,81 2.369,88 38.851,39[5 |VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS VERGI V 498.416,81 0,00 0,00
F |sTokLAR | 777.284,87 929.286,59 4.338.871,42|G |BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0,00 0,00 0,00
1 |k Madde ve Malzemeler 777.284,87 929.286,59 4.338.871,42]1 |KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 0,00 0,00
2 |TICARIMALLAR HESABI 0,00 0,00 0,00[2 [DIGER BORC VE GIDER KARSILIKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00
3 | DIGER STOKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00|H [GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER TAHAKKULARI 0,00 0,00 0,00
G |ON ODEMELER 0,00 0,00 5.052.532,32|1 |GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00 0,00 0,00
1 |iS AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00 0,00 5.045.532,32[2 |GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00
2 |PERSONEL AVANSLARIHESABI 0,00 0,00 7.000,00(1 [DIGERKISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00 0,00
3 |BUTCE DISIAVANS VE KREDILER HESABI 0,00 0,00 0,001 [HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI 0,00 0,00 0,00
4 | AKREDITIFLER HESABI 0,00 0,00 0,00[2 |SAYIMFAZLALARIHESABI 0,00 0,00 0,00
5 |MAHSUP DONEMINE AKTARILAN AVANS VE KREDILER Hi 0,00 0,00 0,003 [DIGER GESITLI KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
6 |PROJE OZEL HESABINDAN VERILEN AVANS VE AKREDIT| 0,00 0,00 0,00{IV_[UZUN VADELiI YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00 0,00
7 | DOGRUDAN DIS PROJE KREDI KULLANIMLARI AVANS VH 0,00 0,00 0,00|A [UZUN VADELI iC MALI BORGLAR 0,00 0,00 0,00
H |GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 0,00 2.942,92 2.942,92[1 |BANKA KREDILERI HESABI 0,00 0,00 0,00
1 |GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI 0,00 2.942,92 2.942,92[2 |KAMU IDARELERINE MALI BORGLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
| |[DIGER DONEN VARLIKLAR 4.746.024 47 5.235.214,01 4.913.106,39(3 |TAHVILLER HESABI 0,00 0,00 0,00
1 |DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI 4.746.024,47 5.235.214,01 4.913.106,39[4 |UZUN VADELI DIGER IC MALI BORGLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
2 |SAYIMNOKSANLARI HESABI 0,00 0,00 0,00|B [UZUN VADELI DIS MALi BORGLAR 0,00 0,00 0,00
Il [DURAN VARLIKLAR 62.915.763,84| 73.789.216,42 83.478.308,62[1 |DIS MALI BORGLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
A |MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00|C [DIGER BORGLAR 0,00 0,00 0,00
1 [MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,001 [ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
2 | DIGER MENKUL KIY MET VE VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00[2 [KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA TAKSITLENDIRILMIS BORGLAR 0,00 0,00 0,00
B [FAALIYET ALACAKLARI 77.879,50 0,00 2.682.780,15|D |ALINAN AVANSLAR 0,00 0,00 0,00
1 |GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 77.879,50 0,00 0,001 [ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 0,00
C |MALI DURAN VARLIKLAR 3.550.616,40 5.236.074,85 5.352.139,02[2 |ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
1 |MALI KURULUSLARA YATIRILAN SERMAY ELER HESABI 3.550.616,40| 4.771.773,85 4.887.838,02|E |BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0,00 0,00 0,00
2 |MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN SER 0,00 464.301,00 464.301,00{1 [KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 0,00 0,00




D |MADDI DURAN VARLIKLAR 59.287.267,94| 68.516.629,57 75.406.877,45[2 |DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00
1 |ARAZIVEARSALARHESABI 17.669.481,44| 17.188.427,65 21.746.706,76|F |GELECEK YILLARA AiT GELIRLER VE GiDER TAHAKKUKLARI 0,00 0,00 0,00
2 |YERALTIVE YERUSTU DUZENLERI HESABI 24.171.755,23| 32.807.159,59 32.807.159,59]1 |GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00 0,00 0,00
3 [BINALARHESABI 8.955.420,97[ 9.264.074,20 9.800.411,98[2 |GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00
4 |Tesis, Makine ve Cihazlar 3.173.184,49 2.966.009,42 3.018.267,72|G |DIGER UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00 0,00
5 [Tagtlar Grubu 4.307.286,62| 4.816.191,63 5.197.745,73[1 |DIGER UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
6 |Demirbaglar Grubu 1.010.139,19 1.172.856,83 1.287.538,58|V |OGZKAYNAKLAR 81.737.701,98| 110.447.725,17| 115.562.088,74
7 | DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00(A |NET DEGER HESABI 36.434.391,77 44.055.073,24|  49.169.436,81
8 |BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 0,00 0,00]1 |NET DEGER HESABI 36.434.391,77 44.055.073,24|  49.169.436,81
9 [YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 0,00 301.910,25 1.549.047,09|8 | YENIDEN DEGERLEME FARKLARI 0,00 0,00 0,00
10 [YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00 0,00 0,001 |YENIDEN DEGERLEME FARKLARI HESABI 0,00 0,00 0,00
E |MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 36.512,00 36.512,00|C |GEGMIS YILLAR FAALIYET SONUGLARI 32.621.867,75 45.303.310,21|  66.392.651,93
1 |HAKLAR HESABI 0,00 36.512,00 36.512,00[1 [GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIY ET SONUGLARI HESABI 32.621.867,75 45.303.310,21| 66.392.651,93
2 [OZEL MALIYETLER HESABI 0,00 0,00 0,00(D |GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI 0,00 0,00 0,00
3 |BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 0,00 0,00/1 |GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI ( - ) 0,00 0,00 0,00
F |GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 0,00 0,00 0,00(E |DONEM FAALIYET SONUGLARI 12.681.442,46 21.089.341,72 0,00
1 |[GELECEK YILLARA AIT GIDERLER HESABI 0,00 0,00 0,00/1 |DONEM OLUMLU FAALIY ET SONUCU HESABI 12.681.442,46 21.089.341,72 0,00
G |DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00[2 |DONEM OLUMSUZ FAALIY ET SONUCU HESABI ( -) 0,00 0,00 0,00
1 |ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARL 0,00 0,00 0,00
2 |DIGER CESITLI DURAN VARLIKLAR HESABI 0,00 0,00 0,00
3 |BIRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 84.391.378,06| 113.057.511,62| 143.173.465,62 TOPLAM 84.391.378,06| 113.057.511,62| 117.977.298,70
9 |NAZIMHESAPLAR 264.348.586,07| 271.989.115,00| 148.849.697,29(9 |NAZIMHESAPLAR 264.348.586,07| 271.989.115,00 148.849.697,29
90 [ODENEK HESAPLARI 259.787.634,81| 230.730.710,76| 120.735.823,13[90 [ODENEK HESAPLARI 259.787.634,81| 230.730.710,76| 120.735.823,13
900| GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 99.729.105,42 86.283.000,00 85.834.124,96|90q GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERi HESABI 99.729.105,42 86.283.000,00|  34.901.698,17
901{ BUTCE ODENEKLERI HESABI 99.729.105,42| 86.283.000,00 4.834.124,96]901 BUTGE ODENEKLERI HESABI 99.729.105,42 86.283.000,00| 85.834.124,96
905{ ODENEKLI GIDERLER HESABI 60.329.423,97| 58.164.710,76 30.067.573,21 905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 60.329.423,97 58.164.710,76 0,00
906{ MAHSUP DONEMINE AKTARILAN KULLANILACAK ODENE} 0,00 0,00 0,00 [906 MAHSUP DONEMINE AKTARILAN KULLANILACAK ODENEKLER HES 0,00 0,00 0,00
907| MAHSUP DONEMINE AKTARILAN ODENEKLER HESABI 0,00 0,00 0,00[907 MAHSUP DONEMINE AKTARILAN ODENEKLER HESABI 0,00 0,00 0,00
91 [NAKIT DISI TEMINATLAR VE KISILERE AIT MENKUL KIYME] ~ 4.050.011,26|  3.996.679,52 3.930.504,66[91 |NAKIT DISI TEMINATLAR VE KISILERE AIT MENKUL KIYMETLERHS.|  4.050.011,26 3.996.679,52 3.930.504,66
910{ TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 3.156.958,98[ 3.080.823,32 3.327.428,90(91q TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 893.052,28 915.856,20 603.075,76
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 893.052,28 915.856,20 603.075,76[911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 3.156.958,98 3.080.823,32 3.327.428,90
912|KISILERE AIT MENKUL KIY METLER HESABI 0,00 0,00 0,00 [912KISILERE AIT MENKUL KIY METLER HESABI 0,00 0,00 0,00
913|KIiSILERE AIT MENKUL KIY MET EMANETLERI HESABI 0,00 0,00 0,00[913 KiSILERE AIT MENKUL KIY MET EMANETLERi HESABI 0,00 0,00 0,00
92 [TAAHHUT HESAPLARI 510.940,00| - 37.261.724,72 24.183.369,50(92 [TAAHHUT HESAPLARI 510.940,00 37.261.724,72|  24.183.369,50
920] GIDER TAAHHUTLERI HESABI 255.470,00 18.772.720,20 16.892.607,60(920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 255.470,00 18.489.004,52 7.290.761,90
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 255.470,00] 18.489.004,52 7.290.761,90 (921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 255.470,00 18.772.720,20f  16.892.607,60

GENEL TOPLAM 348.739.964,13| 385.046.626,62| 292.023.162,91 GENEL TOPLAM 348.739.964,13|  385.046.626,62| 266.826.995,99
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Yukaridaki 31.12.2009 tarihli, 31.12.2010 tarihli ve 30.06.2011 tarihli bilan¢olarimiz
incelendiginde;

Idarenin kisa vadeli borglarin1 6deme yetenegini dlgen ve 6zkaynaklarinin yeterli olup
olmadig1 gosteren cari oranlara bakildiginda cari oranlarin oldukg¢a yiiksek oldugu ve yillar
itibariylede arttigr ( 2009 cari oran= 8,09, 2010 cari oran= 15,05, 2011 cari oran= 26,64)
goriilmektedir. Yine kisa vadeli bor¢larin 6deme giiciliniin saptanmasiyla ilgili diger bir oran
da Likidite ( Asit-Test Oran1) oranmidir. Likidite oran1 hesaplanirken donen varliklardan stoklar
diistilerek kalan tutarin kisa vadeli yabanci kaynaklara boliimii ile bulunur dolayisiyla cari
orana gore daha anlamlidir. Yine bilang¢olarimiza baktigimizda likidite oranlarin 2009 igin
7,80, 31.12.2010 tarihli bilancoya gore 14,69, 30.06.2011 tarihli bilangoya gore ise 24,85
oldugu goriilmektedir. Aslinda cari oran sonucunun 2, likidite oraninin ise 1 olmasi yeterlidir.
Bu oranlarin oldukga yiiksek oldugu goriilmektedir.

Bir diger oran, nakit oran1 (Hazirdegerler Orani) belediyenin hazir degerlerinin ( kasa,
banka, banka kredi kartlarindan alacaklar... vs.) kisa vadeli borglarinin ne kadarini
karsilayabilecegini gosteren bir orandir. Bilangolarimiza baktigimizda 2009 nakit oraninin
1,78 oldugu, 2010 nakit oraninin 6,11 oldugu, 2011 nakit oraninin 8,61 oldugu ve oldukca da
yiiksek oldugu goriilmektedir. Normalde bu oranin 0,20 nin altina diismesi arzu edilmez.

Mali yap1 analizinde kullanilan diger oranlarda Finansal Kaldirag Orani, toplam
yabanci kaynaklar/Ozkaynaklar Oran1 bu oranlar belediyenin 6z kaynagmin yeterli olup
olmadiginin uzun vadeli bor¢ d6deme giiciiniin Sl¢lilmesinde kullanilan oranlardir. Ancak
bilangolarimiz incelendiginde uzun vadeli borg¢alanmaya hi¢ gidilmedigi dolayisiyla uzun
vadeli yabanci kaynaklarin sifir oldugu goriiliir. Dolayisiyla bizim igin toplam yabanci
kaynaklar, kisa vadeli yabancit kaynaklarin toplamina esittir. Kisa vadeli yabanci
kaynaklarimiz ise bilangoda goriildiigii iizere, kamu idarelerine mali borglar (iller Bankasina),
bilitce emanetleri borglari, emanet hesabinda bulunan tutarlar, 6denecek vergi ve SGK
kesintilerinden olugsmaktadir.

Toplam yabanci kaynaklarm, aktif toplamima bolinmesiyle hesaplanan finansal
kaldira¢ oranina baktigimizda bu oranin 2009 i¢in, 0,03, 2010 i¢in 0,02 ve 30.06.2011 tarihli
bilango i¢in 0,016 oldugu goriilmektedir. Bu oranin % 50 nin altinda olmasi iyidir. Toplam
yabanci kaynaklarin/ Ozkaynaklar Oranina baktigimizda ise 2009 igin, 0,03, 2010 igin 0,02 ve
30.06.2011 tarihli bilango i¢in 0,02 oldugu goriilmekte, bu oranin ise 1 veya 1 den kiiglik
olmast istenir bizim bilango degerlerimize gore ise bu oranin 1 den kiiciik oldugu
goriilmektedir ve belediye dzkaynaklarinin belediyenin toplam borcunu karsilamada yeterli
oldugunu gostermektedir.
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EKLER

EK 1: iLGILi MEVZUAT LiSTESI

Resmi Mevzuat
Resmi Gazete Tarihi Gazete NoO Mevzuatin Adi
Sayisi

KANUNLAR VE KANU

N HUKMUNDE KARARNAMELER

09/11/1982 17863 2709 Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi
Miikerrer

13/07/2005 25874 5393 Belediye Kanunu

23/07/2004 25531 5216 Biiyiiksehir Belediye Kanunu

22/03/2008 26824 5747 Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlar Igerisinde Ilge Kurulmasi
ve Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun

15/07/2008 26937 5779 Il Ozel Iidareleri ve Belediyelere Genel Biitge Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

11/06/2005 25842 5355 Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

24/12/2003 25326 5018 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

29/05/1981 17354 2464 Belediye Gelirleri Kanunu

11/08/1970 13576 1319 Emlak Vergisi Kanunu

10/01/1961 10705 213 Vergi Usul Kanunu

28/07/1953 8469 6183 Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

09/05/1985 18749 3194 Imar Kanunu

30/07/1966 12362 775 Gecekondu Kanunu

08/03/1984 18335 2981 Imar Affi Kanunu

18.11.1983 18215 2942 Kamulastirma Kanunu

10/09/1983 18161 2886 Devlet Thale Kanunu

22/01/2002 24648 4734 Kamu fhale Kanunu

22/01/2002 24648 4735 Kamu Thaleleri Sozlesmeleri Kanunu

20/05/1930 1498 1608 Umuru Belediye Miitealik Ahkdmi Cezaiye Hakkinda
Kanun (Belediye Emirlerine Aykir1 Davraniglar)

21/01/1924 54 394 Hafta Tatili Hakkinda Kanun

08/03/1954 8652 6301 Ogle Dinlenme Kanunu

17/06/1989 20198 3572 Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun

21/01/1989 20056 5316 Olgiiler ve Ayarlar Kanunu

05/02/1981 17242 2380 Belediyelere Ve 11 Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanunu

23/07/1965 12056 657 Devlet Memurlar1 Kanunu

21/04/2007 26500 5620 Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli Is¢i
Kadrolarma veya  Sozlesmeli Personel  Statiisiine
Gegirilmeleri, Gegici Is¢i Calistirilmast ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun

01/09/1971 13943 1475- Is Kanunu

10/06/2003 25134 4857

31/03/2005 25772 (M.) | 5326 Kabahatler Kanunu

14/07/1934 14/7/1934 2559 Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu

24/10/2003 25269 4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

06/05/1930 1489 1593 Umumi Hifzissthha Kanunu

27/06/1995 22326 552 Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci
Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

YONETMELIKLER

09/10/2005 25961 Belediye Meclis Calisma Y onetmeligi

09/10/2005 25961 i1 Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katilim
Yonetmeligi

11/04/2007 26490 Belediye Zabita Yo6netmeligi

29/09/2005 25951 Belediyelerin Arsa, Konut ve Isyeri Uretimi, Tahsisi,
Kiralamasi1 ve Satisina Dair Genel Yonetmelik

10/10/2006 25951 Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devrine Ait

Yonetmelik




10/03/2006 26104 Mabhalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi
31/12/2005 26040 3. Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
miikerrer
15/08/2007 26614 Mabhalli Idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi
21/01/2006 26056 On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y dnetmelik
17/03/2006 26111 Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Ydnetmelik
31/12/2005 26040 3. I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
miikerrer
18/02/2006 26084 Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik
31/12/2005 26040 3. Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Gorevlendirilmeleri,
miikerrer Denetimleri, Yetkileri ve Calisma Usul ve Esaslarn
Haskkinda Yonetmelik
15/06/2006 26199 Biiyiiksehir ~ Belediyeleri  Koordinasyon = Merkezleri
Yonetmeligi
22/02/2007 26442 Belediye ve Bagli Kuruluslari Ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
31/05/2009 27244 Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina fliskin Y&netmelik
09/10/2005 25961 i1 Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katilim
Yonetmeligi
11.04.2007 26490 Mahalli Idarelere ik Defa Atanacaklara Dair Sinav
Yonetmeligi
01/08/2003 25186 Mahalli idareler Uzlagma Y 6netmeligi
08/10/2006 26313 Kent Konseyi Yonetmeligi
06/06/2009 27250 Kent Konseyi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yo6netmelik
18/01/2007 26407 Taginir Mal Yonetmeligi
02/10/2006 26307 Kamu Idarelerine ~Ait Tasinmazlarin Kaydma Iliskin
Yonetmelik
14/12/2005 26023 Yipranan © Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz = Varliklarin
Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmasi
Hakkinda Kanunun Uygulama Y6netmeligi
21/08/1981 17435 Belediye Gelirleri Kanununun Harcamalara Katilma Paylar1
fle ilgili Hiikiimlerinin Uygulanmasina Iligkin Ydnetmelik
21/08/1981 17435 Belediye Gelirleri Kanununun Cesitli Harclarla Tlgili
Hiikiimlerinin Uygulanmasina iliskin Y&netmelik
14/03/1991 20814 Kat1 Atiklarin Kontrolii Yoénetmeligi
10/08/2005 25902 Isyeri Acma Calisma Ruhsatlarma iliskin Yonetmelik
12/02/2002 24669 Swvilastirilmis Petrol Gazlari (Lpg) Ile Calisan Motorlu
Tasitlar Icin Ikmal Istasyonlarimin Kurulus, Denetim,
Emniyet Ve Ruhsatlandirma Islerine liskin Yonetmelik
03/04/2004 25422 Umuma Agik Yerler ve Ickili Yerler Ile Resmi veya Ozel
Ogretim Kurumlar1 Arasindaki Uzakliklarin Belirlenmesine
Dair Yonetmelik
02/11/1985 18916 Plan Yapimina Ait Esaslara Dair Yonetmelik
02/11/1985 18916 Biiyiiksehir Belediye Kanunu Kapsami Diginda Kalan
Belediyer Tip Imar Yonetmeligi
02/11/1985 18916 Plansiz Alanlar imar Yonetmeligi
02/11/1985 18916 Imar Kanunun 18.Maddesi Uyarinca Yapilacak Arazi ve
Arsa Diizenlemesi Ile ilgili Esaslar Hakkinda Y&netmelik
14/07/2007 26582 Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Y6netmelik
(Deprem Yonetmeligi)
01/07/1993 21624 Otopark Yonetmeligi
08/05/2000 24043 Binalarda Is1 Yalium Yonetmeligi
23/07/1986 19173 2981 Kanunun Uygulanmasina Dair Y6netmelik
25/08/1988 19910 Siginak Yonetmeligi
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17/10/1966 12428 Gecekondu Kanunu Uygulama Y 6netmeligi

24/03/1973 14486 Ayniyat ve Anbar Yonetmeligi

15/05/1997 22990 Karayollar1 Kenarinda Yapilacak ve Agilacak Tesisler
Hakkinda Ydnetmelik

26/02/2006 26092 Mal Alinn Thaleleri Uygulama Y&netmeligi

26/02/2006 26092 Hizmet Alimi fhaleleri Uygulama Y6netmeligi

26/02/2006 26092 Yapim Isleri Thaleleri Uygulama Y 6netmeligi

26/02/2006 26092 Danismanlik ~ Hizmet ~ Alimi  Thaleleri  Uygulama
Yonetmeligi

22/06/2005 25853 Mal Alimlar1 Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine Dair
Yo6netmelik

19/12/2002 24958 Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Yonetmeligi

19/12/2002 24958 Yapim Isleri Muayene Kabul Yonetmeligi

19/12/2002 24958 Damigmanlik Hizmet Alimlari1 Muayene ve Kabul
Yonetmeligi

24/05/2004 25741 Thalelere Kars1 Yapilacak idari Bagvurulara Ait Y dnetmelik

11/08/1973 14622 Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri
Yonetmeligi

26/05/2006 26179 Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmelik

24/10/1982 17848 Disiplin Kurullar1 Ve Disiplin  Amirleri Hakkinda
Yo6netmelik

25/10/1982 17849 Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik
Ve Kiyafetine Dair Yo6netmelik

12/01/1983 17926 Devlet Memurlarinin = Sikayet Miiracaatlart Hakkinda
Yo6netmelik

25/06/1983 18088 Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atamalarina
Iliskin Yonetmelik

18/10/1986 19255 Devlet Memurlar1 Sicil Yonetmeligi

11/12/1986 19308 Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardim Yonetmeligi

09/10/1991 21016 Memurlara Yapilacak Giyecek Yardim Yonetmeligi

31/07/2006 26245 Adres Ve Numaralamaya iliskin Y&netmelik

15/12/2006 26377 Adres Kayit Sistemi Y onetmeligi

02/02/2000 23952 Il Ozel Idareleri, Belediyeler Ve Bunlarin Kurduklart
Birlik, Miiessese ve Isletmelerdeki Memurlarin Gérevde
Yiikselme Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik

04/07/2009 27278 Mabhalli isareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik

16/08/2006 26261 Biiyiiksehir ~ Belediyesi  Oziirli  Hizmet  Birimleri
Yonetmeligi

24/07/1994 22000 Olgii Ve Olgii Aletleri Muayene Yénetmeligi

02/12/2004 25658 Resmi - Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkinda Yonetmelik

27/04/2004 4982 Bilgi Edinme Kanununun Uygulanmasia Iliskin Esas ve
Usuller Hakkinda Yo6netmelik

05/07/2008 26927 Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelik
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EK 2: KADRO SINIFLARI iTIBARIiYLE DOLU-BOS KADROLAR

Kocasinan Belediyesi 2012 Mali Yili Performans Programi

Unvan Dolu Bos Toplam
Genel Idare Hizmetleri 132 168 300
Avukatlik Hizmetleri 3 3 6
Saglik Hizmetleri 6 15 21
Teknik Hizmetler 48 24 72
Yardimc1 Hizmetler 2 22 24
TOPLAM 191 232 423
EK 3: GENEL IDARE HiZMETLERI DOLU-BOS KADROLAR
Unvan Dolu Bos Toplam

Bas.Yrd. 4 0 4
I¢ Denetgi 1 2 3
Miidiir 17 7 24
Miifettis — Miif. Yar. 0 12 12
Sef 3 20 23
Mali Hizmetler Uzmani — Mal. Hiz. Uzm. Yar. 0 9 9
Programci 3 2 5
Kameraman 2 0 2
Uzman 0 5 5
Coziimleyici 0 3 3
Zabita-Komser Yrd.-Komser-Amir 51 54 105
Bilgisayar Isletmeni 34 17 51
Sivil Savunma 0 1 1
Evlendirme Memuru 0 2 2
Tahsildar-Veznedar-Muhasebeci 10 19 29
Memur-Ambar Memuru-Daktilograf-VHKI 7 15 22
TOPLAM 132 168 300
EK 4: HARCAMA YETKILILERI LISTESI

Harcama Birimi Harcama Yetkilisi Unvam

Ozel Kalem Miidiirliigii Kasim AKCIL Miidiir

Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii Hamza ADIGUZEL Miidiir

Zabita Mudirligi Yasin YANAR Miidiir

Yazi Isleri Miidiirliigii Oguzhan POSTALLI Miidiir

Mali Hizmetler Miidiirliigii Fuat CEVIK Sef

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Oguzhan POSTALLI Miidiir

Hukuk Isleri Miidiirligii Veli BOKE Miidiir

Fen Isleri Miidiirliigii Mehmet EVEREKLI Miidiir

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Mehmet EVEREKLI Miidiir

Makina fkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii Nurdan EVEREKLI Miidiir

Saglik Isleri Miidiirliigii Giilnur KARAMAVUS Miidiir

Temizlik Isleri Miidiirliigii Saban OZDEMIR Miidiir

Park ve Bahgeler Midiirliigi Fazli AKSOY Miidiir

Veteriner Mudirligi Saban OZDEMIR Miidiir

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii Mehmet OZKAN Miidiir

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligi Hasan ATES Miidiir

Sivil Savunma Uzmanlig1 Behget POYRAZ Miidiir

Muhasebe Yetkilisi | Ayhan YILMAZ Mali Hizmetler Miidiirii
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EK 5: HARCAMA BiRIMLERI PERFORMANS BIiLGIiLERIi

FEN iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI:

FAALIYETLER
VEYA
HiZMETLER:

PERFORMANS
HEDEFi:

Fen isleri miidiirligii olarak Belediye sinirlart dahilinde ikamet eden vatandaslara imkanlar
dahilinde her tiirlii hizmeti sunmak i¢in ¢alismaktadir.Yeni yollar agmak , eski yapilan yollarin
bakimini onarimin1 yapmak,yollarin kaldirimlarini yapmak,bozulan tamirini yapmak,yollarin
asfaltin1 yapmak,eskiyen bozulan asfaltin tamirini yapmak, ,amator spor sahalari,umumi wc ler
ve halkin ihtiyacina gore sosyal tesisler yapmak.Ayrica belediyemiz siirlarinda bulunan
mahallelere belediye hizmet evi yapmak, kanallar tizerine ve gerektiginde yollar tizerine koprii
gibi sanat yapilar1 yapmaktir.Kis aylarinda karla miicadele edilmekte ,yollarin karlar
temizlenmekte ve buzlanan yollara ,kavsaklara,rampalara buz araci ile tuz serperek ulasimin
sorunsuz olarak saglanmasi i¢in ¢alismak Fen isleri Midiirliigiiniin gérevleridir.

Projelendirme faaliyeti

Asfalt iiretim faaliyeti

Yatirim programi hazirlanmasi faaliyeti
Yol yapim, bakim ve onarim faaliyeti
Denetim faaliyeti

Bina yapim ve onarim faaliyeti

o wdF

SA-2 SH-1 P1 2012 yilinda 5 adet umumi we yapilacak

SA-2 SH-1 P2 2012 yilinda 3 adet belediye hizmet evi yapilacak

2012 yilinda 130.000 ton sicak asfalt iiretilecek, 20000 ton

SA-2 Shaiy p3 sicak asfalt ve 125.000 ton micir alinacak.

2012 yilinda 1 adet kapali semt pazari yapilacak ve hizmete

SA-2 SH-1 P4
acilacak

SA-2 SH-1 P5 2012 yilinda 100 km yolu asfalta hazirlama

SA-2 SH-1 P6 2012 yilinda 1 adet sosyal tesis ve 2 adet diikkan yapilacak

2012 yilinda fen isleri arag¢ parkini yenilemek ve hizmetlerde
SA-2 SH-1 P7 kullanilmak tizere 6 adet Kamyon (6 tekerli), 6 adet Kamyon
(10 tekerli), 1 adet Eskavator satin alinacaktir

2012 yilinda 100 m betonarme, 200 m tas istinad duvart ile 1

SA-2 SH-1 P8 adet menfez yapilacak.

2012 yilimda 90000 m2 yaya yolu ve 61000 m bordiir

SA-2 SH-3 P9
yapilacak
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GENEL BiLGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef

PERSONEL

Memurlar 5 7 5 3 5 5

So6zlesmeli Personel 3 3 6 7 8 8

Kadrolu Isgiler 55 53 50 47 47 48

Gegici Isci - - - - - -

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 6 8 11 11 13 14

Yazici 3 6 6 6 6 7

Greyder 5 6 7 7 7 7

Silindir 5 5 7 7 8 9

Yiikleyici Kepce 3 3 4 5 4 5

Kazici veyiikleyici Kepge 2 2 5 5 6 6

Mikro Yiikleyici 1 1 1 1 0 1

Kamyon 15 14 23 23 24 36

Finigher (Asfalt Serme makinesi) 1 1 1 1 1 1

Asfalt Plenti 1 1 1 1 1 1

Hizmet Aract (Pikap) 2 2 7 8 1 9

Tuz Serpme Araci 1 1 1 1 1 1

Kamyonet 3 3 3 3 3 3

Asfalt Distribitorii 1 1 1 1 2 2

Yama Araci 1 1 1 1 1 1

Su tanker Araz6z 2 2 4 4 6 6

Yakit Tankeri 1 1 1 1 1 1

Cekici 1 1 1 1 3 3

Kar kiirtime ve tuzlama 1 1 1 1 1 1

Traktor 5 5 5 5

Otobiis 5 5 4 4

Eskavator 0 1 2 3

Dozer 0 0 1 1

Yari dorse 0 0 2 2

Otomobil 0 1 2 2

Lobed-sal 0 0 1 1

Cenaze yikama araci 0 0 1 1

BUTCE BILGiSi OZETi
(TL.)
2008 Ger¢. | 2009 Gerc. | 2010 Gere. | 2011 Hedef i’;ﬁk(lékeil_;‘ 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 1.656.213,88 2.343.675,00 1.934.075,57 1.969.000,00 1.033.821,60 2.370.000,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 285.307,13 345.231,00 405.453,52 400.100,00 206.785,71 470.001,00
03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 1.995.325,99 3.165.734,00 3.919.465,56 5.575.000,00 1.402.636,15 5.321.501,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
06 | Sermaye Giderleri 18.452.518,64 | 31.130.000,00 | 12.847.626,22 17.865.900,00 2.250.375,84 | 13.670.205,00
TOPLAM 22.389.365,64 | 36.984.640,00 | 19.106.620,87 | 25.860.000,00 4.893.619,30 | 21.831.707,00
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iIMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

GOREVLERI:

FAALIYETLER
VEYA
HiZMETLER:

PERFORMANS
HEDEFi:

5747 Sayili yasa ile hizmet alan1 yaklasik 70.338 Ha alan ulasan Kocasinan Belediyemiz
hem genisleyen sinirlart ile hem niifus olarak aldigi hizh ntfus artist ile ve yapilan
hizmetlerdeki kalite ile cazibesini artiran bir ilce olarak Imar Mudarliginin
calismalarinda daha gayretli ve daha dikkatli olmasint tetiklemektedir. Belediye
sinirlarimiz  igerisindeki imar ve planlama c¢aligmalarinin aksatilmadan yiratilmesi
titizlikte saglanmaya calisiimaktadir. 1/1000 Uygulama Imar planlarinin yapilmast, imar
plant revizyonu ve tadilatlarinin yapilmasi, imar durumu, istikamet rélevesi, kot kesit
tanzimi, mimari, statik, 1s1 yalitim, makine projelerinin tasdik ¢alismalarinin yurttilmesini
takip etmekteyiz. Imar plan uygulamalarinin ve tasdik edilen projelere gore insaat
ruhsatlarinin dizenlenmesi yapt kullanma izin belgelerinin tanzimi saglikli sehirlesmenin
devaminin saglanmasi,—ayrica Kiltiir.ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu ilgili

uygulamalarin takibini yapmak baglica gérevlerimiz arasindadir.
1. Uygulama imar planinin hazirlanmasi (1/1000)
2. [Ifraz ve tevhid haritasinin hazirlanmasi
3. Imar durum belgesinin verilmesi
4. Ruhsatlandirma faaliyeti
5. Kamulastirma faaliyeti
6. Arsa satis ve tahsis faaliyeti
7. Yapi denetim faaliyetleri
2011 2011 ilk alt1
Gostergeler Hedef ayl. Gerg. Az ee g
SA.1 | SH.2 [ PH.1 | Planlanan alan miktar1 (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
Planlanmis alanlarda ortalama tadilat 4-8 ay 4-8 ay
Sures1
Planlar ve tadilatlar igin idari 3
mahkemelere basvuru sayisi
Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
SA.2 | SH.1 | PH.1 | Plam yapilacak mahalle sayis1 4 5 8
PH. 2 | Planlanan alan miktart (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
Planlanmus alanlarda ortalama tadilat 4-8 ay 4-8 ay
suresi
Planlar ve tadilatlar i¢in idari 3
mahkemelere bagvuru sayisi
Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
SA2 | SH2 | PH.1
SA.2 | SH.2 | PH.2 | ifraz ve tevhid sayist 80 59 110
Ifraz ve tevhidlerden miisteri memnuniyeti % 90
Verilecek imar durum belgesi sayist 900 550 1200
Imar durum belgesi verme ortalama siiresi | 1 1 1
(giin)
Kamulastirilacak alan miktar1 (m2) 10.000 m*> | 19.600 m?> | 20.000 m?
Kamulastirilacak yap: adedi 22 10 50
Kamulastirma da yargiya gidenlerin orani % 2
Kamulastirma sonundaki uygulamadan % 98
miis. mem.
SA.2 | SH.2 | PH.3 | Verilecek ruhsat sayisi 1400 421 1400
Yapi ruhsati sayist 480 33 325
Yap1 kullanma izin belgesi sayisi 230 118 375
Isyeri agma izin belgesi sayisi 690 270 700
Ruhsat verme ortalama siiresi (giin) 7 7 7
Ruhsata aykir: yapilan ingaat orani % 1 % 2 % 2
SA.2 | SH.3 | PH.1 | Planlanan alan miktart (m2) 400 ha 740 ha 1200 ha
PH. 2 | Planlanmis alanlarda ortalama tadilat 4-8 ay 4-8 ay
suresi
PH. 3 | Planlar ve tadilatlar igin idari 3
mahkemelere basvuru sayisi
SA.3 | SH.2 | PH.1 | Planlardan miisteri memnuniyeti % 80
PH.2 |
PH.3 | «
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GENEL BiLGi OZETi

2012
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 Hedef

PERSONEL

Memurlar 16 17 13 16 16 15 15

So6zlesmeli Personel 2 2 12 14 14 15 20

Kadrolu Isgiler 11 11 10 10 10 6 6

Gegici Isciler 6 6 - - - 36 41

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 21 22 28 33 33 33 40

Tarayici 1 1 1 1 1 1 2

Yazici 21 22 23 23 23 22 30

Plotter 1 1 1 1 1 1 2

BUTCE BiLGISI OZETI
(TL.)
2011 (ilk Altx
2010 Gere. 2012 Hedef
2008 Gerg. 2009 Gerg. ere 2011 Hedef Aylik Gere.)
01 | Personel Giderleri 490.760,96 735.976,01 705.021,55 702.100,00 446.621,19 989.334,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 98.483,02 121.259,84 141.793,98 144.100,00 87.056,28 149.864,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 212.792,89 568.884,65 596.892,51 1.328.800,00 482.402,01 1.381.952,00
06 | Sermaye Giderleri 782.508,66 | 1.136.293,35 568.322,48 800.000,00 2.184.314,83 6.800.000,00
TOPLAM 1.584.545,53 | 2.562.413,85 | 2.012.030,52 | 2.975.000,00 3.200.394,31 9.320.654,00
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TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI: | Meskin bélgelerde evlerden atilan evsel kati atiklarinin park bahge ve yesil alandan atilan bitki atiklarmin,
zararli atik olmamakla birlikte evsel kat1 atik 6zelliklerine sahip sanayi ve ticarethane atiklarinin toplanmasi,
tasinmasi geri kazanilmasi degerlendirilmesi, Belediye sinirlar1 igerisinde cadde sokak ve yaya yollarinin
temizligi, Umumi WC bakim ve temizlik faaliyeti, Vidanjor ve motopomp faaliyeti, Yagmur suyu
1zgaralarinin temizlik faaliyeti ve Pazar yerlerinin temizlik faaliyetini yuiriitmektir.

1-) Ara¢ Alimi .

FAALIYETLE | 2-) Evsel Kati Atk Toplama Is¢ilik Hizmet Alimu,

R VEYA 3-) Evsel Kati Atik Toplama Kapasitesi

HiZMETLER: 4-) Cadde,.Sokak ve Paz.ar. Xerleri Temizligi
5-) Umumi Tuvalet Temizligi
6-) Fosseptik ve Yagmur Suyu Tahliyesi
7-) Yagmur Suyu Tahliye Izgarast Temizligi
8-) Geri Doniisiim Hizmetleri

PERFORMAN 5 "

S HEDEFi: SA2 | SH4 | pH1 | GOstergeler 2011 Hedef | 201Kl 45615 Hedef

. ayl.gerc.
Arag alimi 4 4 4
Evsel kat1 atik toplanmast % 70 % 70 % 75
Evsel kat1 atik toplama kapasitesi 210.000 ton 100.000 ton 210.000 ton
Cadde, sokak, Pazar yerleri temizligi | 600.060.000 m* | 302.375.000 m* | 616.120.000 m”
SA2 | SH4 | PH2 | Gostergeler
Umumi tuvalet temizligi 55 adet 30 adet 55 adet
Foseptik ve yagmur suyu tahliyesi 25.000 m* 18.000 m* 25.000 m*
Yagmur 1zgarasi temizligi 10.000 adet 5.000 adet 10.000 adet
SA2 | SH5 | PH1 | Gostergeler
Geri doniigiim poseti dagitimi 200.000 adet 350.000 adet 1.000.000 adet
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GENEL BiLGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef
PERSONEL
Memurlar 2 1 2 2 2 2
So6zlesmeli Personel
Isciler 99 70 95 95 302 318
Gegici gorevli
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 3 3 3 3 4 4
Yazici 1 1 1 1 2 2
Co6p kamyonu 33 35 35 35 33 39
Yol siipiirme araci 7 8 9 9 8 8
Konteynir Yikama aract 1 1 1 1 1 1
Vidanjor 2 2 3 3 3 4
Cekici 1 1 1 1 1 0
F.Pikap 4 4 5 5 4 4
Isuzu NPR Damperli Kamyonet 0 0 0 1 1 1
Binek Tipi Hizmet Araci 1 1 1 1 1 1
BUTCE BiLGiSi OZETi
(TL.)
2008 Gerg. 2009 Gerg. 2010 Gerg. 2011 Hedef i);ﬁél(l}lzilt)l 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 3.193.457,97 3.772.000,00 3.448.299,12 | 3.571.800,00 1.514.630,62 5.000.000,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 512.216,26 500.000,00 622.192,09 574.100,00 312.434,52 1.000.000,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 5.383.509,09 9.246.000,00 9.500.316,23 | 10.814.900,00 3.402.435,53 | 11.250.000,00
06 | Sermaye Giderleri 296.891,82 1.130.000,00 405.526,30 499.200,00 0,00 750.000,00
TOPLAM 9.386.071,14 | 14.648.000,00 13.976.333,74 | 15.460.000,00 5.229.500,67 | 18.000.000,00
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

GOREVLERI:

FAALIYETLER
VEYA
HiZMETLER:

PERFORMANS
HEDEFI:

Park ve Bahgeler Midiirliigii kamusal yesil alanlarin kendisi ile ilgili olanlarinin giivenli,
huzurlu ve verimli kullanimi i¢in gayretle faaliyet yiiriitiir. Belediyemiz sinirlarinda bulunan
mevcut yesil alanlarin sulama, bakim ve temizligini yaparak; vatandasin kullanimina hazir
bulundurur. Mevcut parklarin, tuvaletlerin, ¢egmelerin vs alanlarin yenilenmesini saglar; alt
yapt ve donanim eksikliklerini giderir. Aym1 zamanda imarda yesil alan olarak belirtilen
yerlere uygun projelerle vatandasin ve bolgenin ihtiyacina karsilik verecek diizenlemeler
yapar. Aydinlik ve seffaf alanlar1 hedefler. Tiim bu alanlarda bulunan su ve elektrik alt yapisi
is¢iligini kendi biinyesinde yapar. Yesillendirme caligmalart igin kullanilacak ciceklerin
tamamini fidanlik biinyesinde bulunan serada {iretir. Agag ve siis bitkilerinin bir kisminin da
fidanlikta iiretimi yapilirken bir kisim bitkiler satin alinir. Cim ekme ve bigme, aga¢ budama
ve kesme, kaynak, ingaat bakim ve tamir ekipleri ile ¢aligmalarini eksiksiz devam ettirir.
Sondaji olmayan yerlere sondaj kuyulari vurulmasi i¢in hizmet satin alirken su imkani
bulunmayan yerleri su tankeri vasitasiyla yesil ve bakimli tutmaya ¢aligir. Belirli donemlerde
boeek ve haserelere karsi orta refiij, kaldirim, park vs kamusal yesil alanlarda bitkileri ilaclar.
Agaglandirma faaliyeti stirekli devam ederken fidanlik biinyesinde iiretimi yapilan agaclarin
bir kismu bolgemiz icerisinde ve disarisinda agaglandirma faaliyeti yapan kisi, dernek ve
kurumlara dagitilir. Yesil alanlarda bulunan oturma banki, masa, kamelya, ¢op sepeti, ¢cocuk
oyun grubu, fitnes grubu vs ekipmanlarin kurulumunu, bakimini, tamiratin1 yapar. Siirekli
vatandasin kullaniminda olmasini saglar. Uygun yerlere spor alanlar1 ve yiiriiylis parkurlar
kurar. Cocuklarin saglikli gelisimi i¢in oyunun sart oldugunun bilincindedir ve miimkiin olan
giivenli her yere ¢ocuk oyun grubu kurar. Bu alanlar giivenli degilse caddeye vs alana ani
gecisi Onleyici gilivenlik bari yerleri olusturur. Cocuk, anne baba, dede vs ailenin tiim
fertlerinin vaktini gegirebilecegi, dinlene bilecegi, piknik ve spor yapabilecegi, gerektiginde
ihtiyacint giderebilecegi, ibadet yapabilecegi giivenli, seffaf, yesil ve kullanisli alanlarin
devamliligini saglarken yenilerini de vatandasin kullanimina sunmaktir.

1-  Projelendirme faaliyeti

2- Park bakim ve onarim faaliyeti

3- Park donatim faaliyeti

4-  Agaclandirma faaliyeti

5- _ Fidancilik ve seracilik faaliyeti

6- | Denetim faaliyeti

2011 fIk
.. 2011 2012
SA2 | SH3 | PH1 | Gostergeler Hedef alzeizhk Hedef
Yeni park yapimi 18 adet 10 adet 21 adet
Yillik park bakim onarim ¢aligmalari 15 adet 8 adet 20 adet
Parklara COA, fitness aleti, bank vs. 35 adet 18 adet 30 adet
yerlestirilmesi
SA2 | SH3 | PH2 | Gostergeler
Agaclandirma faaliyeti 10500 6000 12000
Fidan, mevsimlik cicek ve sebze fidesi | 230000 150000 230000
dagitimi
SA2 | SH3 | PH3 | Gostergeler
Mevsimlik ¢icek dikimi, led teknolojisi | 150 adet 80 adet 175 adet
kullanilan tasarruflu aydinlatma
donatilar1 kullanilmasi vs
Parklarimizda tartan pist yapimi ve | 2000 m? 1000 m? 2000 m?
epidiyen kaplama zemine sahip spor
alanlar
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GENEL BILGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 292
Hedef
PERSONEL
Memurlar 3 2 3 3 4 4
So6zlesmeli Personel 2 2
Kadrolu Isgiler 22 18 21 21 19 20
Gegici Isciler (Sirket Elemani) 155 180
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 4 3 3 3 6 6
Yazici 2 2 2 2 4 5
Cim Bigme Makinesi 9 11 11 11 18 25
Misine 3 3 3 3 8 10
Kaynak Makinesi 1 1 1 1 1 2
Mikro Kepge 1 1 1 1 1 1
Beko kepge 1 1
Hilti 1 1 1 1 1 2
Telsiz 11 12 12 12 11 12
Pikap 6 6 6 6 6 6
Su tankeri 1 1 1 1 2 2
BUTCE BILGiSi OZETi
(TL)
2008 Gerg. | 2009 Gere. | 2010 Gerg. | 2011 Hedef i’ylﬁk(l('}kei'f)‘ 2012 Hedef
01 Personel Giderleri 45.134,20 217.250,00 97.920,63 106.200,00 65.946,68 143.000,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 5.874,62 83.250,00 20.848,36 22.200,00 13.220,48 54.000,00
03 Mal ve Hiz. Al. Gid. 1.380.133,52 | 1.849.849,95 | 1.863.718,82 2.821.500,00 1.002.878,69 2.585.750,00
06 | Sermaye Giderleri 95.751,10 739.700,00 0,00 290.100,00 88.157,80 650.000,00
TOPLAM 1.526.893,44 | 2.890.049,95 | 1.982.487,81 3.240.000,00 1.170.203,65 3.432.750,00
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ZABITA MUDURLUGU

GOREVLERI: Belediye simurlart icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip
korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak, Belediye karar organlar tarafindan alinmis
kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve sonuglarini izlemektir.
FAALIiYETLER 1- Denetim faaliyeti
VEYA 2- Protokol faaliyeti
HIZMETLER: 3- Ruhsatlandirma faaliyeti
4-  Tertip ve diizeni saglama faaliyeti
5-  Fakir ve muhtag asker ailelerinin tespit etme faaliyeti
PERFORMANS SAL | SH4 | P1 2012 yilinda 27 milli bayram ve 6zel giin ile sosyal etkinliklerde tertip
HEDEFI: diizen ve protokol hizmeti verilecek
sa2 [ sHe | P2 2012 y111.r1dg.155 .adet Yap1 Ruhsati igin hafriyat yeri gosterilecek ve
bununla ilgili takibat yapilacak
SA2 | sHE | P3 2012 ylllgda 1..100 adet igyeri agma, hafta tatili, GSM v.b. rl_lhsat
olmayan igyeri denetlenerek ruhsat almalaritemin edilecektir.
SA2 | SH6 | P4 | 2012 yilinda 3.500 isyerinin denetimi yapilacak
sa2 | sHe | ps 201‘2'y111nda 160 adet insaat giiveligi ve tadilat tedbirleri alinmasinin
takibi yapilacak
sa3 [ sH7 | pe 2012 yilinda ¢6plerin zamaninda ¢ikarilmasi konusunda ihlal yapan 15
adet igyeri ya da daireye tutanak diizenlenerek caydirici hale getirilecek
SA3 | sH2 | p7 2012 yilinda 1100 fakir ve muhtag asker ailesinin dilekgesinin takibi
yapilacak
SA3 | SH2 | P8 %012.y111n(.1&.1 900 semt pazari esnafinin denetimi yapilarak isgaliye
iicreti tahsiline yardim'edilecek
GENEL BiLGI OZETi
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Hedef
PERSONEL
Memurlar 37 39 48 48 54 65
S6zlesmeli Personel
Kadrolu Isciler 4 1 1 7 7
Gegici Isciler 5
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 6 6 6 6 12 12
Yazici 1 1 1 1 8 8
Pikap 3 3 3 3 4 4
Minibiis 3 2 3 3 3 3
Telsiz 19 19 19 19 23 23
BUTCE BILGISi OZETi
(TL)
2008 Gerg. 2009 Gerg. 2010 Gerg. 2011 Hedef 2(2;&1((1(1;1221;1 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 686.510,41 958.167,94 | 1.101.208,90 | 1.118.500,00 662.090,43 1.515.480,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 89.719,53 118.726,90 220.275,15 228.200,00 122.235,40 281.688,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 151.428,36 44.846,84 31.413,20 198.000,00 20.519,22 206.600,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 40.300,00 43.577,87 50.300,00
07 | Sermaye Transferleri 927.658,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 686.510,41 | 1.121.741,68 | 1.352.897,25 | 1.585.000,00 848.422,92 2.054.068,00
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VETERINER iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI: | Halk saghgmin korunmasi amaci ile hayvansal iiriinlerin denetimlerini yapmak, hasere ile
miicadele i¢in ilaglama faaliyetini yiiriitmek, basibos sokak hayvanlarinin toplanmasini saglamak,
hayvan nakillerinde belge diizenlemek, evcil hayvanlar1 kayit altina almak, bulagict ve salgin
hastaliklarla miicadele etmek, il hayvanlar1 koruma kurulu toplantisina katilmak ve kurulun
belediyeye verdigi gorev ve sorumluluklari yerine getirmektir.

FAALIYETLE 1-) Ilaclama Hizmetleri,

R -VEYA 2-) Zararh ve Bast Bos Hayvanlarin toplanmast,

HIZMETLER: | 3-) Hayvan Nakil Belgesi Diizenlenmesi
4-) Arag ve ekipman aliml
5-) Denetim faaliyetleri

2011 i1k
PERFORMAN .. 2011
S HEDEFi: SA2 | SH4 | P1 | Gostergeler Hedef alt1 ay 2012 Hedef
gerg.
Haftada yapilan ilaglama (giin) 1,365 giin 1,365 giin 1,365 giin
Ilaglama ¢esidi 4 4 4
Karasinek ve sivrisinek ile miicadele | 8 8 8
Ugkun ile miicadele 4 4 4
SA2 | SH4 | P2 | Gostergeler
Yakalanacak bagibos hayvan sayisi 2100 adet 1060 adet 2500 adet
SA2 | SH4 p3 | Gostergeler
Hayvan nakil belgesi 1500 adet 847 adet 1500 adet
Hayvancilikla ugrasan kisi sayisi
SA2 | SH5 p1 | Gostergeler
Arag ve ekipman alimi 0 0 3
SA2 | SH6 | P1 | Gostergeler
Denetim faaliyetleri 10 adet 0 5 adet
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GENEL BiLGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef

PERSONEL

Memurlar 2 2 3 3 3 3

So6zlesmeli Personel - - - - - -

Kadrolu Isgiler 10 9 10 10 6 6

Gegici Isciler - - -

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 2 2 2 2 3 3

Yazici 1 1 1 1 1 1

Pikap 3 4 4 4 4 6

Telsiz 4 4 5 5 4 4

ULV cihazlari 4 4 4 4 6 7

Sicak sisleme cihazlari 6 6 6 6 2 2

Sirt pompalart 7 7 I/ 7 7 7

Taral motor [1laglama pompasi] 2 2 2 2 2 2

Kopek yakalama aparati 3 3 3 3 3 3

Kopek yakalama filesi 1 1 1 1 1 1

Uyusturuculu tabanca 4 4 4 4 4 4

BUTCE BiLGiSi OZETi
(TL.)
2011 (ilk
2008 Gerg. 2009 Gerg. 2010 Gerg. 2011 Hedef Alt1 Ayhik | 2012 Hedef
Gerg.)
01 | Personel Giderleri 42.069,45 58.520,77 68.462,33 72.300,00 38.412,09 126.000,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 6.633,86 8.067,07 15.180,95 16.000,00 8.070,42 40.000,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 84.627,65 104.872,38 129.964,88 228.700,00 11.536,27 177.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 37.368,00 0,00 0,00 77.000,00
TOPLAM 133.330,96 171.460,22 250.976,16 360.000,00 58.018,78 420.000,00
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SAGLIK iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI:

FAALIYETLER
VEYA
HiZMETLER:

PERFORMANS
GOSTERGESI:

Saglik igleri miidiirliigli, belediyemiz ¢alisanlarinin bedenen ruhen ve sosyal olarak iyi
olmalar1 i¢in ¢alisir. Ayrica belediyemiz sinirlarindaki meskenlerin ve igyerlerinin agilma,
faaliyet ruhsatlarimi diizenler. Calisanlarin muayene ve tedavi giderlerini takip edip

evlenecek ciftlerin muayenelerini yapar.

1- Laboratuvar hizmetleri

2- Ruhsatlandirma faaliyeti

3- Hafta tatil ruhsati faaliyeti

4- Mesken ruhsati faaliyeti

5-  Denetim faaliyetleri
6- Egitim faaliyetleri
7-  Odiil faaliyetleri

o011 | 201LiK 1 o010
hedef | A0 AYIK | o et
gerg.
SA2 SHS5 PHL [ Performans Gostergeleri
Mesken kayit iglemleri 1200 1047 1250
SA2 SH6 PH1
Laboratuvar Muayene Sayisi 800 760 800
Ruhsatlandirma Islemleri 1000 316 1100
Pazar Ruhsati Islemleri 400 85 500
Isyeri Denetimleri 1000 316 1100
SA3 SH2 PH1
Egitim 100 0 150
Odiil 10 0 15

2008 yili ekim ay1 itibariyle tilke genelinde aile hekimligi uygulamasina gegcildiginden miidiirliigiimiiziin doktor
personeli aile hekimi olup kurumumuzdan ayrilmslar, diger saglik personeli ise mevcut diger gorevleri yapmaktadirlar.

Belediyemiz nikah memurlugunda nikahlarin1 yaptiran ¢iftlere ait evlenme saglik raporlarmin saglik ocaklar: eliyle
verilmeye baglanmasi nedeniyle labaratuvar muayene ve tetkik sayimizda gozle goriiliir bir azalma olmustur.

GENEL BILGI OZETI
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef
PERSONEL
Memurlar 8 7 9 9 5 7
Sozlesmeli Personel - - - - 3 3
Kadrolu Isciler - - - - - -
Gegici Isciler 1 - - - - -
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 6 10 10 10 8 10
Yazici 4 6 6 6 6 6
BUTCE BiLGiSi OZETi
(TL.)
2011 2011 (ilk Altx
2008 Gere. | 2009 Ger¢. | 2010 Gers. Hedef Aylik Gerg.) | 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 182.292,38 137.795,62 127.047,61 | 171.300,00 101.525,44 279.736,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 21.491,63 20.004,08 26.344,65 33.100,00 19.601,80 48.984,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 20.358,60 283.077,45 59.167,28 | 100.200,00 15.723,44 101.360,00
06 | Sermaye Giderleri 4.209,30 1.954,80 0,00 0,00 0,00 30.100,00
TOPLAM 228.351,91 442.831,95 212.559,54 | 305.000,00 136.850,68 460.180,00
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

GOREVLERI: Mali Hizmetler Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Mali Ydnetimi ve Kontrol
Kanunu, Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi, Mahalli Idareler Harcama Belgeleri
Yonetmeligi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Belediyenin Stratejik Plani dogrultusunda
Performans esash gelir, gider biitgesinin hazirlanmasi, gelirlerin tahsil edilmesi, belediye
hizmetlerini yapabilmek i¢in almig oldugu mal ve hizmet bedellerinin ilgililere 6demesi ve diger
tim mali iglemlerin Devlet Muhasebe Sistemine gore muhasebelestirilmesi is ve islemlerini
yiriitmekle ve 5018 Sayili Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan gorevleri
yerine getirmekle ylikiimliidiir.
FAALIYETLE 1- Idarenin Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet raporunun hazirlanmasi
R VEYA faaliyeti
HiZMETLER: 2-  Gelir ve gider biitgelerinin hazirlama faaliyeti
3- Muhasebe ig ve islemleri faaliyeti
4- Gelir tahakkuk ve tahsilat faaliyeti
PERFORMAN 2011 ( Ik
S 2011 hedef alt1 aylik 2012 Hedef
GOSTERGESI gerg.)
: SA.1 | SH.2 PH.1 | Gostergeler
Biitgenin stratejik plan ve performans
programina uygunlugu % 100 % 90 % 100
Birim ve personellerin gorev dagilimmin yazih
olarak belirlenmesi Mevcut Mevcut Mevcut
Hizmet i¢i egitim orani % 90 % 90
I¢ denetime iliskin rapor sayisi 1 1 1
I¢ denetim raporunda tenkit edilen muhasebe
evrak sayisinin tiim evrak sayisina orant 051 vY %0
SA1 | SH.6 | PH.1 | Gostergeler
Gelir tahakkuk tutari 95.000.000,00 | 64.007.948,06 | 100.000.000,00
Gelir tahsilat tutar 71.000.000,00 39.878.575,97 | 95.000.000,00
Bitge (Gider) 81.000.000,00 | 30.067.573,21 | 95.000.000,00
Muhasebe yevmiye sayisi 6700 3353 6800
Gelir tahakkuk tahsilat orant % 75 % 62 % 90
Oz gelirlerin biitcedeki pay1 % 60 % 37 % 70
Gelirler iginde 6z gelirlerin pay1 % 50 % 42 % 60
Gelir artis orant % 35
Gelir biit¢e gergceklesme orant % 100 % 49 % 100
Gider biitcesi gerceklesme orant % 90 % 37 % 90
Toplam tahsilatta icranin orant 0
Sayistay sorgu sayisl 0
Sayistay ilamlarinin tahsil orani % 100 % 100 % 100
Biit¢e icinde yedek ddenegin orani % 7 %75
E-belediyecilik uygulamalarindan tahsilat 1.000.000,00 792.237,97 1.500.000,00
Belediye hizmetlerinde e-belediyecilik
uygulamalarinin toplam tahsilata orani %3 %1,99 %35
SA3 | SH.1 | PH.1 | Gostergeler
Mubhtag asker ailelerine yap.6deme tutart (TL) 1.000.000,00 444.360,00 1.000.000,00
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GENEL BiLGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
hedef

PERSONEL

Memurlar 26 24 32 17 17 17

So6zlesmeli Personel 4 4 6 -

Kadrolu Isgiler 6 6 6 1 1 1

Gegici isgiler -

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 31 38 43 18 19 19

Faks 1 1 1 1 1 1

Yazici 12 15 22 11 12 12

Televizyon 1 1 1 - - -

Fotograf makinesi (dijital) 1 1 1 - - -

BUTCE BIiLGiSi OZETi
(TL.)
2008 Gere. | 2009 Gerc. | 2010 Gere. | 2011 Hedef zlfylﬁk(l(';';fc‘f)‘ 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 419.847,91 711.870,10 366.155.,53 394.800,00 204.711,18 402.214,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 61.885,40 103.993,37 75.598,50 81.100,00 39.091,41 83.100,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 252.152,10 231.077,89 14.509,23 68.600,00 14.398,68 266.500,00
04 | Faiz Giderleri 504.551,72 71.780,00 200.000,00 0,00 50.000,00
05 | Cari Transferler 2.363.853,36 3.365.926,18 2.560.541,55 3.207.600,00 903.589,55 2.550.000,00
06 | Sermaye Giderleri 2.452,55 950,40 0,00 0,00 0,00 100,00
07 | Sermaye Trans. 0,00 454.400,00 407.800,00 453.894,96 648.086,00
09 | Yedek Odenekler 0,00 0,00 5.900.000,00 0,00 7.200.000,00
TOPLAM 3.100.191,32 4.918.369,66 3.542.984,83 | 10.260.000,00 | 1.615.685,78 11.200.000,00
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

GOREVLERI: 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu, 2464 sayili
Belediye Gelirleri Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 6183
sayilt A.A.T.U.H.K., ve diger mevzuat hiikiimlerine gore Belediyenin Stratejik Plan1 dogrultusunda
Performans esasli gelir tahakkuklarinin hazirlanmasi, gelir tarifelerinin belirlenmesi, bu tarifelere
bagli gelirlerin tarh, tahakkuk ve tahsilati, 6z gelirlerinin takibi ve tahsili iglemlerini yiirtitiir.

FAALIYETLE 1-  Gelir tahakkuk ve tahsilat faaliyeti

R VEYA 2- Icra ve takip islemleri

HIZMETLER:

PERFORMAN

S 2011 alt1 ayhk

GOSTERGES ) 2011 Hedef gere. 2012 Hedef

i Gostergeler

SAl | SH2 | PH1 | Bilgisayar sayisinin artirilmasi 20 12 25
Personel egitimi 80 30 80
Web uygulama iyilestirilmesi Devam ediyor Devam ediyor Devam ediyor
SA1 | SH6 | PH1 | Gelir tahakkuk tutar 95.000.000,00 64.007.918,06 100.000.000,00
Gelir tahsilat tutari 71.000.000,00 39.878.575,97 90.000.000,00
Gelir tahakkuk tahsilat orani % 75 % 62 % 90
Gelir biitcesi gergeklesme orant % 100 % 49 % 100
E-betlediyecilik uygulamalarindan 1.000,00 792.237.97 1.500,00
tahsilat tutari
Emlak vergi miikellefi 123000 120928 128000
CTV miikellefi 15000 14445 16000
Ilan reklam miikellefi 9700 9450 10000
Aktif halde bulunan miikellef 131000 129317 135000
I Pasif halde bulunan miikellef 106500 105121 110000
GENEL BiLGI OZETi
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef
PERSONEL
Memurlar - - 14 12 13 15
So6zlesmeli Personel - - 5 6 5 7
Kadrolu Isciler - - 5 5 7 7
MAKINE-TECHIZAT -
Bilgisayar - - 17 17 27 29
Faks - - 1 1 1 1
Fotograf makinasi - - 1 1 1 1
Yazici - 3 10 10 13 14
Televizyon - - 1 1 1 1
DVD Ogynatici 1 1 1
BUTCE BILGISi OZETI
(TL.)
2008 Gerc. | 2009 Gerg. | 2010 Gere. | 2011 Hedef %f;ﬁk(lgzi';‘ 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri - - 420.443,04 424.400,00 231.683,80 550.155,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. - - 90.246,20 91.100,00 47.636,43 107.915,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. - - 234.257,24 289.200,00 46.748,28 230.200,00
06 | Sermaye Giderleri - - 0,00 0,00 0,00 160.200,00
TOPLAM - - 744.946,48 955.000,00 326.068,51 1.048.470,00
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MAKINA iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

GOREV  Belediyeye alimi yapilacak olan demirbas esya, akaryakit, yedekparga, kirtasiye ve birimlerin ihtiyact olarak almacak
LERIi: biitiin malzemelerden sorumludur.
4734 sayili Kamu Thale Kanunu kapsaminda, yine 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31.
maddesindeki “biit¢e ile ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin amiri harcama yetkilisidir” uyarinca ihale
usullerine gore ihtiyaglarin temin edilmesi.
Ayniyat Yonetmeligini uygulamak demirbas kayitlarini yapmak.
Ilgemiz dahilinde diger kuruluslarm ihtiyaglari imkanlar dahilinde yerine getirilmesi.
Belediyemize ait araglarin bakim ve onarimlarin atdlye tesislerinde imkanlar dahilinde yaptirilmasi, atlyemiz imkanlari
dahilinde yaptirilmast miimkiin olmayanlarin ilimiz sanayisinde yaptirilmasi.
4734 sayili Kamu Thale Kanununa gére ve hizmetlerin daha siiratli, daha etkili bir sekilde yerine getirilebilmesi igin
hizmet alimi yoluyla arag kiralamak.
1- Satin alma faaliyeti
FAALIY 2- Ayniyat saymanlig faaliyeti
ETLER 3- Belediye araglarinin tamir ve bakimi faaliyeti
VEYA 4-  Sarf malzemesi stok faaliyeti
HIZMET
LER:
e Gostergeler 2011 Hedef ZO;yl ;‘;2“1 2012 Hedef
GOSTER "53 1 1"SH5 | PH.L | Thale sayis: 35 22 39
GESI: Thale tutar1 (TL) 20.000.000,00 |- 4.896.354,13 | 22.000.000,00
Mal ve hizmet alimlarinda dogrudan teminle 1250 579 1180
saglananlarin mal-hizmet alimi sayis1
Mal ve hizmet alimlarinda dogrudan teminle 13.000.000,00 3.070.493,00 14.000.000,00
saglananlarin mal-hizmet alimi tutar1 (TL)
Akaryakit alim miktari (ton) 2.000 ton 891 ton 2.500 ton
Akaryakit alim tutar1 (TL) 5.000.000,00 2.358.226,47 5.500.000,00
Hizmet araglarinda kullanilan akaryakit miktari (It)
Ihalelerden iptal edilenlerin sayisi 5 1
Satin alma ve sarf malzemesi temininden VY VY
memnuniyet
Hizmetlerden sikayet sayisi VY vy
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GENEL BiLGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef

PERSONEL

Memurlar 3 3 5 5 5 7

So6zlesmeli Personel - 1 2 2 3 3

Kadrolu Isgiler 38 29 27 27 24 24

Gegici Isciler - - - -

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar 10 14 17 17 19 20

Yazici 9 10 11 12 11 12

Faks 1 J; 2 2 3 3

Fotokopi Makinasi 2 3 3 3 3 3

Baski Makinasi 1 1 1 1 1 1

Hizmet araci 3 3 3 3 3

BUTCE BIiLGiSi OZETi
(TL)
2008 Ger. | 2009 Gerg. | 2010 Gerg, | 2011 Hedef i’ylﬁk(lgzé';‘ 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 58.839,17 134.093,16 195.749,09 237.700,00 103.496,31 246.688,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 9.337,46 21.387,11 42.189,81 50.100,00 21.374,63 52.104,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 3.796.732,29| 5.573.809,57 7.678.512,46 | 9.911.600,00 4248126,68 12.341.500,00
06 | Sermaye Giderleri 10.628,30 | 27.962,23,00 885,00 140.600,00 826,00 51.300,00
TOPLAM 3.875.537,22 | 5.757.252,07 7.917.336,36 | 10.340.000,00 4.373.823,62 12.691,592,00
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI: Belediye leh ve aleyhine agilan adli ve idari davalari takip etmek ve neticelendirmek,
Ozel hukuk alanina ait icra takip islerini usul ve esaslarina uygun olarak yerine getirmek,
Bagkanlik veya miidiirliiklerden goriis istenen hususlarda yazili veya sifahi miitalaalar vermek,
Belediyemizde yapilan ihalelerle ilgili sartname, sdzlesme ihale islem dosyalarinin hazirlanmasi, ilani,
yeterlilik hususlarinda istisari gortis bildirmek, raportor olarak inceleme yapmak,
Belediyemizde yapilan protokol, sdzlesme, taahhiit gibi islemleri hukuka uygun olarak tanzimini temin
ve ihbar, ihtar, fesih vb. islemleri yapmak,
Belediye Meclis ve Enclimen toplantilarina katilmak, hukuki nitelik tasiyan konularda Belediye
Enciimeni ve Meclisine teklif ve karar metinleri hazirlamak.
FAALIYETLER 1- Dava takip faaliyeti
VEYA 2- lcra takip faaliyeti
HIZMETLER: 3-  Hukuki danigmanlik faaliyeti
PERFORMANS Gostergeler 2011 2011 altr 2012
GOSTERGESI: Hedef ayhk gerc. Hedef
SA.1 | SH.6 | PH.1 | Dava sayis1 200 147 300
Icra sayist 12 6 8
Avukat sayisi 3 3 3
Avukat bagina ortalama dava sayist 66 49 100
Odenen ilam tutar1 (YTL)
Icra yoluyla tahsil edilen tutar
Ortalama dava sonuglanma stiresi 12 ay 12 ay 12 ay
Temyiz edilen dava sayisi 75 45 100
Kaybedilen davalarin orani % 55 % 45 % 50
Temyizden donen davalarin orani % 30 % 25 % 35
Dava bagina 6denen ilam tutari
GENEL BiLGI OZETi
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef
PERSONEL
Memurlar 2 2 2 2 2 6
So6zlesmeli Personel - 3 3 3 4 -
Kadrolu Isciler - 1 1 1 - -
Gegici Isciler 1 - - - - -
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 6 6 6 6 6 6
Yazici 3 3 3 3 1 1
BUTCE BILGISI OZETi
(TL.)
2008 Gerg. | 2009 Gerg. | 2010 Gerg. | 2011 Hedef Zli’;ﬁk(lé“el{’;';‘ 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 111.902,68 150.284,83 165.562,99 173.600,00 95.247,86 211.000,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 18.872,65 25.696,82 31.630,59 34.100,00 17.668,16 73.000,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 1.520.898,22 | 1.959.998,74 | 2.159.460,95 | 2.919.100,00 5.431.778,15 16.716.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 1.651.673,55 | 2.135.980,39 | 2.356.654,53 | 3.127.000,00 5.544.694,17 17.000.000,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

GOREVLERI:

FAALIYETLER
VEYA
HIiZMETLER:

PERFORMANS
GOSTERGESI:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Kocasinan Belediyesinde ¢alisan 657 sayili D.M.K. tabi
tim memurlarin ve 4857 sayili is kanununa tabi calisan kadrolu ve gegici iscilerin 6zliik
dosyalarimi tutmak ve 0zliik islerini takip etmek.Tiim personellerin nakil,atama,terfi,emeklilik
ve ise giris islemlerini yapmak.Memur ve iscilerimizin maag tahakkuklarini yapmak,Meclis
iiyeleri,enciimen tiyeleri ve ihtisas komisyonlarinda goérev alanlarin huzur haklar1 tahakkukunu
yapmak,bina giivenligini hizmet satin almak suretiyle 6zel giivenlik elamanlarina yaptirarak
takibini yapmak,memur ve is¢ilerin mesaiye uyup uymadiklarini kontrol etmek ve ilgili
birimlere rapor vermek,Kurumda calisan is¢ci ve memur personellerin egitim programlarini
yapmak ,aday memurlari egitmek,disiplin cezalarin1 dosyalarinda saklamak,memurlarin emekli
sandigina emekli keseneklerini gdndermek,isgilerin  S.S.K.pirimlerini giiniinde kuruma
bildirmek,her ay Is Kurumuna o6ziirli ve hiikiimlii hareketlerini bildirmek,yan ddeme ve
O.H.T.cetvellerini her yil valilige vize ettirmek,Norm Kadro ilke ve Standartlar: esaslarina gore
memur ve iscilerin kadro iptal ve ihdaslari ile atamalari meclise bildirmek,memurlara her yil
verilen sicilleri muhafaza etmek ve giiniinde ilgili miidiirliikklere géndermek,Gorevde Yiikselme
Sinavina girmek isteyen memurlarin tesbiti ,ilani,ve sinav_sonrasi atanacaklarmn evraklarini
tanzim etmek,memur personellerimizden sonu O ve 5 ile biten her yil mal bildirim
beyannamelerini almak ve sicil dosyalarinda saklamak,Belediyemiz personellerinin yemek
ihtiyaglarini hizmet satin almak suretiyle temin etme gorevlerini destek hizmetli olarak sunmak.

1- Insan kaynaklari temini faaliyeti

2- Hizmet i¢i egim faaliyeti

3-  Ozliik haklarinin takibi faaliyeti

4-  Yemekhane igletme faaliyeti

2011
2011 | ilkalti 2012

Gostergeler Hedef ayhk Hedef
gere.
SA.1 | SH.1 | PH.1 | Personel sayisi 400 350 420
Hizmet i¢i egitim sayisi 150 120 180
Personel basina hizmet ici egitim

. 30dk. | 25dk. 35 dk.
saati

Giinliik yemek yiyen ortalama

135 131 150
personel sayis1
Bir 6giin yemegin ortalama maliyeti | 10,00 9,58 11,00
Biit¢ede personel giderinin pay1 % 18 % 17 % 20

Sosyal etkinlik sayisi

Calisan memnuniyeti
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GENEL BILGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
hedef
PERSONEL
Memurlar 6 8 9 7 5 8
So6zlesmeli Personel - - - - 1 2
Siirekli Isciler 2 4 4 4 3 4
Gegici Isciler 2 - - - -
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 7 8 8 7 8 8
Faks 1 1 1
Yazict 4 5 4 5 4 6
BUTCE BIiLGiSi OZETi
(TL.)
2011 (ilk Altx
2008 Gerg. 2009 Gerg. 2010 Gerg. 2011 Hedef Ayhik Gerg.) 2012 Hedef
01 | Personel Giderleri 3.170.136,35 | 2.749.694,77 | 2.663.953,90 | 3.019.900,00 | 1.583.125,61 | 3.181.000,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 437.213,05 468.855,70 493.492,05 455.600,00 245.314,43 532.000,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 149.400,67 184.666,16 177.299,17 102.500,00 77.833,73 585.500,00
04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 1.000,00
05 | Cari Transferler 93.133,23 115.212,12 160.743,12 267.000,00 88.420,79.| 157.000,000
TOPLAM 3.849.883,30 | 3.518.428,75 | 3.495.488,24 | 3.855.000,00 | 1.994.694,56 | 4.456.500,00
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

GOREVLERI:

FAALIYETLER
VEYA
HiZMETLER:

PERFORMANS
GOSTERGESI:

Kocasinan Belediyesi Basin-Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, Belediyenin hizmetlerini
kamuoyuna duyurma, kamuoyunun da belediyemizden beklentisini tespit etme fonksiyonunu
yerine getirmektedir.
Basin-Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii, belediyemizin ve baskanimizin caligmalarini
kamuoyuna duyurmak ve tanitmak amaciyla sdzkonusu ¢alismalari takip edip, konuyla ilgili
fotograf ve film goriintiilerini olusturarak basin biilteni hazirlar. Basin biiltenini ulusal, yerel,
yazili ve gorsel medya kuruluslarina haber destegi seklinde ulastirir. Her giin 15 yerel
gazetelerle birlikte 5 yerel televizyon kanali basta olmak iizere diger bolgesel ve ulusal
televizyon kanallarini takip etmektedir. Gerektiginde yanlis ifadeleri diizeltmek i¢in dogru
bilgileri aktarip cevap hakkini kullanarak bilgilendirme yapar.
Bagkanimizin bilgi vermesi, agiklama yapmasi, goriislerini ifade etmesi i¢in basin toplantilar
diizenlemektedir. Ulusal, yerel, yazili ve gorsel medya temsilcilerinin Baskanimizla haber
amacli 6zel goriisme isteklerini yerine getirmektedir.
Yapilan hizmetler i¢in temel atma ve agilis torenleri diizenlemektedir. Alo Belediye, telefon,
faks, mektup ve e-mail yoluyla Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii’ne iletilen istek
ve sikayet ilgili miidiirliiklere bildirilerek ¢oziimii saglanmaktadir.
Mabhallelerimizin beklentilerini aktarabilmesi amaciyla muhtar toplantilar1 diizenlemektedir.
Kocasinan Belediyesi ve c¢alismalarimin tamitilmasi, g¢esitli bilgilerin aktarilmasi, duyuru
yapilmasi, istek, beklenti ve Onerileri alabilmek amaciyla www.kocasinan.bel.tr web
sayfamizi yayinlamaktadir.
Belediye galismalarimi yerinde gostermek ve bilgi vermek amaciyla gorsel brifingler ve
geziler diizenlemektedir.

1- Basin biilteni hazirlama faaliyeti

2- Medya takip faaliyeti

3- Halkla iliskiler faaliyeti

4- Organizasyon faaliyeti

5- Beyaz masa faaliyeti

6- Bilgi edinme hizmeti faaliyeti

2011 ilk
SAl | SH3 | PH1 | Gostergeler 2011 Hedef alti 2012 Hedef
ayl.gerg.
Kamuoyu Arastirmasi Yapilmasi 3 2 3
SAl | SH3 | PH2 | Gostergeler
Basin Biilteni Sayisi 250 125 240
SAl1 | SH3 | PH3 | Géstergeler
Gorsel ve Yazili Basinda Cikan 6200 3000 6000
Haber ve Yorum Sayisi
SAl | SH4 | PH1 | Gostergeler
Beyaz Masa Tarafindan Verilen 9800 6047 11000
Hizmetler
SA3 | SH1 | PH1 | Gostergeler
Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin 9 5 9
Sayisi
SA3 | SH3 | PH1 | Gostergeler
Organizasyonlarin Diizenlenmesi 20 11 15
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GENEL BiLGi OZETi

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Hedef

PERSONEL

Memurlar 2 2 5 5 3

So6zlesmeli Personel 1

Kadrolu Isgiler 1 2 2 1 1

MAKINE-TECHIZAT

Bilgisayar sayisi 4 3 7 7 6

Dijital kamera 1 1 1 1 1

Dijital fotograf makinesi 1 1 1 1 1

Fotograf makinesi 1 1 1 1 1

Televizyon sayisi 1 1 1 1 1

Tarayici 1 1 1 1 1

Faks 1 1 1 1 1

Yazici 2 2 2 2 2

BUTCE BIiLGiSi OZETi
(TL))
2011 (ik
2008 Gerg. 2009 Gerg. 2010 Gerg. 2011 Hedef Alt1 Aylik | 2012 Hedef
Gerg.)
01 | Personel Giderleri 36.226,10 71.462,02 82.247,12 108.800,00 57.332.77 127.450,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 5.174,17 10.597,18 17.578,14 24.100,00 11.345,08 26.150,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 80.157,31 166.833,79 122.052,69 262.000,00 35.870,75 280.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.239,00 32.923,04 0,00 0,00 0,00 41.700,00
TOPLAM 122.796,58 | 281.816,03 | 221.877,95 | 435.000,00 | 104.548,60 | 475.300,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU

GOREVLERI: Bagkanin ¢alisma programini yapmak ve programi aksatmadan uygulamak,
Baskanin belediye birimleri ile koordinasyonunu saglamak,
Belediye i¢i ve dis1 iletisimi verimli ve etkin bicimde yapmak,
Baskanin ziyaretlerini organize etmek ve ziyaretgileri agirlayip memnun olarak ugurlamak.
FAALIYETLER 1- Baskanin giindeminin hazirlanmasi
VEYA 2- Ziyaretlerin ve ziyaretgilerin organizasyonu
HIZMETLER: 3- lletisimin saglanmasi
4- Resmi islemlerin yapilmasi
5- Evrak kay1t ve takibi
PERFORMANS 2011 altr
GOSTERGESI: Gostergeler Hzgéif ZZ:};( Hzg(ljgf
SAl | SH4 | PH.1 | Baskammzinyaptif ziyaret sayist 15.600 7.800 | 16.300
Bagskana gelen ziyaretci sayisi 12.400 6.200 14.000
Bagskanin katildig: toplant: sayisi 1.100 550 12.000
Baskanliktan yapilan telefon 20.600 10.300 21.300
goriisme sayis1
Baskanliga gelen telefon goriisme 20.018 10.009 21.056
Say1S1
SA3 | SH.1 PH.1 YZpllacak etkinlik sayist 3 3 3
SA.3 | SH.3 PH.1 Ramazanda iftar yemegi verilen 1500 1000 1500
ihtiyag sahibi kisi sayisi
Qdiil verilen sporcu sayist 10 4 10
GENEL BIiLGI OZETi
2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012
Hedef
PERSONEL
Memurlar 3 7 7 7 8 8
So6zlesmeli Personel = - -
Kadrolu Isciler 2 5 5 5 5 5
Gegici Isciler 1
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 4 9 11 11 11 11
Cep telefonu 2 2 3 3 5 5
Yazici 2 2 2 2 2 3
Fax 1 1 2 2 4 5
Televizyon 1 1 2 2 y 2
Arag 3 3 5 5 4 4
BUTCE BIiLGiSi OZETi
(TL.)
2011 (ilk
2008 Gerg. 2009 Ger¢. | 2010 Gercg. 2011 Hedef Alt1 Ayhk | 2012 Hedef
Gerg.)
01 | Personel Giderleri 329.028,28 | 381.259,95 410.622,20 448.700,00 238.933,51 555.312,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 22.787,88 24.796,62 43.713,18 44.200,00 24.846,07 55.208,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 260.002,54 | 408.058,07 166.244,99 677.000,00 54.896,08 508.500,00
05 | Cari Transferler 6.760,00 54.420,00 350.000,00 3.200,00 350.000,00
06 | Sermaye Giderleri 127.107,37 18.437,50 0,00 0,00 104,00
TOPLAM 738.926,07 | 820.874,64 693.437,87 1.570.000,00 321.875,66 | 1.469.124,00
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

GOREVLERI: Belediye meclis ve belediye enciimeni ile evlendirme memurluguna ait tim biirokratik iglemleri
takibi, yazilmasi, sonuclandirilmasi ve arsivlenmesi,
Gelen giden evrak kayitlarinin tutulmasi, posta veya zimmet yoluyla ilgili yerlee ulastirilmasi,
Nikah islemlerin mevzuata gore yerine getirlmesinin saglanmasi,
FAALIYETLER 1- Meclis ve enclimen giindeminin hszirlanmasi,
VEYA 2- Meclis ve enciimen kararlarinin yazimi,
HIZMETLER: 3- Meclis komssyon raporlarinin yazimi,
4- Gilindem ve kararlarin dagitimi,
5- Evrak kay1t ve takip ve arsivleme,
6-  Nikah islemleri,
PERFORMANS 2011 altx
- . . 2011 2012
GOSTERGESI: Gostergeler Hedef Zﬁléi Hedef
SA.1 SH.3 PH.1 | Enciimen karar sayist 753 370 755
Meclis karar sayist 245 129 252
Komisyon raporlari sayisi 120 55 120
Nikah islem sayis1 3000 1367 3400
Gelen evrak sayist 6600 3610 6800
Giden evrak sayis1 6400 3425 6500
Hatali giden evrak sayisi - -
Tenkit alan evrak sayisi 2 - 1
Nikah islemlerinden sikayet sayisi 2 1 1
Nikah islemlerinden menuniyet % 100 % 100 % 100
GENEL BILGI OZETI
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Hedef
PERSONEL
Memurlar 12 8 10 10 10 10
So6zlesmeli Personel 1 1
Kadrolu Isciler 2 5 5 5 4 4
Gegici Isciler 2
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 14 12 11 11 11 11
Yazici 6 6 5 6 6 6
Televizyon 2 2 2 2 1 1
Fotokopi makinesi 1 1
BUTCE BILGISI OZETi
(TL.)
2011 2011 (iIk
2008 Gerg. 2009 Gerg. 2010 Gerg. Alti Aylik | 2012 Hedef
Hedef Gere.)
01 | Personel Giderleri 134.957,71 148.990,90 226.602,44 | 218.600,00 114.776,86 241.800,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 19.612,72 20.759,83 48.785,55 48.000,00 23.438,58 52.200,00
03 | Mal ve Hiz. Al. Gid. 91.437,41 8.717,00 20.754,24 |  56.100,00 9.146,00 50.500,00
06 | Sermaye Giderleri 3.068,00 0,00 1.936,38 0,00 0,00 300,00
TOPLAM 249.075,84 178.467,75 298.078,61 | 323.000,00 147.361,44 344.800,00
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SIiVIL SAVUNMA MUDURLUGU

GOREVLERI:

FAALIYETLER
VEYA
HiZMETLER:

PERFORMANS
GOSTERGESI:

1-Sivil Savunma Planlar1 hazirlamak,

2-llgililerle isbirligi halinde planlanan islerin gergeklestirilmesini, degisiklik ve yeniliklerinin
islenmesini, gereginde uygulanmasina takip ve tedvirini saglamak,

3-Gerekli sivil savunma tesis, malzeme ve techizatinin tedarik ve teminini, mevcutlarinin bakim
ve korumalarini saglamak,

4-Sivil savunma ekiplerinin kurulus ve egitimlerini saglamak,

5-Sivil savunma hizmetleri i¢in lizumlu 6deneklerin biitceye konulmasini, konulanlarin sarf
yerlerini teklif, tesbit ve takip etmek,

1- Sivil Savunma Plani, Afetlerde Acil Yardim Plani, Yangin Onleme ve Séndiirme Yonergesi, 24
Saat Caligma Plani .Koruma ve Giivenlik Planimiz yapilmus, ilgili Makamlarca onaylanarak
yiriirliige girmis olup, glincelligini korumaktadir.

2-'Belediyemizde hizmet alimi yoluyla 6zel giivenlik gorevlisi olarak 7 kisi ¢alistirilmaktadir.
Ozel Giivenlik Hizmetlerinin ilgili Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde ndbet iglemleri, devam-
devamsizlik, izin iglemleri ile ¢alismalarinin takibi diizenli bir sekilde yapilmaktadir.

3- Belediyemizde kapali devre giivenlik sistemi kurulmus olup bina dis1 ve bina i¢i 16 adet
kamere ile izlenerek kayda alinmakta, ayrica bu hareketlilik bir ka¢ merkezden izlenmektedir.

4- Belediye hizmet binamizda, atdlye ve sosyal tesislerde yangina karsi tedbirlerimiz artirilmis, bu
amagla yeni yangin sondiirme cihazlari, yangin sondiirme tiipleri ile yanmaz battaniyeler alinmig
ve uygun yerlere monte edilmesi saglanmistir.

5- Belediye hizmet binamizda, atdlye ve sosyal tesislerdeki yangin sondiirme tiipleri ile
belediyemiz envanterinde bulunan araglarin yangin sondiirme tiiplerinin dolum islemleri
tamamlanmis ve diizenli olarak kontrolleri yapilmaktadir.

2011 2011 altr 2012

Hedef ayhk Hedef
gerg.

Gostergeler

N
[N
N

SA.2 | SH.7 PH.1 | Egitim Sayis1

Yangm Sondiirme Egitimi 4 2 4

Giivenlik Onleme Egitimi - = -

Giivenlik Kontrolii Yapmak

Afet Zedelere Yardim Egit. 2 1 2

Yangin Sondiirme Cihazi K 12 6 12
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GENEL BILGi OZETi

2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2912
Hedef
PERSONEL
Memurlar 2 3
So6zlesmeli Personel - -
Kadrolu Isgiler - -
Gegici Isciler - -
MAKINE-TECHIZAT
Bilgisayar 2 3
Yazici 1 1
Televizyon - -
BUTCE BiLGiSi OZETi
(TL.)
2011 2011 (il
2008 Gerg. 2009 Gerg. 2010 Gerg. H Alt1 Ayhk | 2012 Hedef
edef
Gerg.)

01 | Personel Giderleri 47.800,00 24.131.28 70.300,00
02 | SGK Dev. Pr. Gid. 13.200,00 5.212,84 20.200,00
03 |'Mal ve Hiz. Al. Gid. 289.000,00 72.466,44 459.500,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 350.000,00 101.810,56 550.000,00
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EK 6: TESKILAT SEMASI

Belediye Baskani

Meclisi

Belediye ]

Belediye
Encliimeni

ic Denetgi

Baskan Yardimcisi

B
Yaz Isleri Md.

——

.
Hukuk isleri Md.

——

g "
Zabita Md.

S

S
Saglik Igleri Md.

S

Cevre Koruma ve

Kontrol Md.

|
J

Baskan Yardimcisi

§

Ozel Kalem Md

Baskan Yardimcisi

Mali Hizmetler Md.

i

Basin Yayin ve N

Halkla iligkiler Md.

Ve

Park ve Bahgeler
Md.

Ve

~

Makine Ikmal
Bak. ve Onarim
Md.

1

~
J

Veteriner Md.

1

Ve

/

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugi

;

4 N\
Temizlik isleri Md.

|

~
J

Sivil Savunma
Mudirliga

|

1

( 7\

imar ve Sehircilik
Md.

Fen isleri
Md.

i

Emlak Istimlak
Md.

|
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