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SUNUS

Degerli Hemsehrilerim;

Tarihinde ilklere imza atan bir ilge olan Pursaklarda, 21 mahallemizde hayati kolaylastiracak ve
yasam kalitesini yukseltecek ¢aligmalarla hedeflerimize emin adimlarla ilerliyoruz.

Pursaklar 4,5 yilda, hem ikamet i¢in hem de sosyal ve kiltdrel hayat icin en gok tercih edilen
ilce haline geldi. Yeni projelerimizle her gegen gun ilgemizi daha ileri tagima hedefindeyiz.

2024 yiinda da insan odakli belediyecilik anlayiglyla hareket ederek kultirden sanata,
egitimden spora, ulagimdan tarima kadar genig bir kapsamda belirledigimiz faaliyet ve
projelerimiz ile ilgemizdeki vatandaglarimizin yasam kalitesini artirmak, sehrimizi daha
yasanabilir hale getirmeyi amagcglamaktayiz.

Gerek gecmis yillarda edinmis oldugumuz tecrlbelerimizden, gerekse belediyeciligin temel
ilkelerden yola ¢ikarak, belediye kaynaklarinin kullaniimasinda verimliligi ve seffafligr saglayarak,
hemserilerimizin memnuniyetini artirmaktir.

Devam eden yatirim projelerimizi tamamlayarak, intiyag duyulan yeni projeler ile birlikte hizmet
cesitliligini artirmak temel 6nceliklerimizin baginda gelmektedir.

2024 Y Performans Programinin olusturuimasinda buytk o&zveri ile ¢alismalarini
gerceklestiren belediye personelimize, desteklerini higcbir zaman esirgemeyen belediye
meclis Uyelerimize ve bizlere desteklerini her daim hissettiren degerli hemsehrilerimize en
icten duygularmla tegekkdrlerimi  sunuyorum. Performans programimizin  ilgemizde
hayirli olmasini temenni ediyorum.

Ertugrul GETIN
Belediye Baskani
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e PERFORMANS PROGRAMI

GENEL BILGILER

A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyemizin yetki, gérev ve sorumluluklari agagida belirtiimistir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tarla faa-
liyet ve girisimde bulunmak,

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gcercevesinde yénetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati ver-
mek,

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, ta-
hakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki ézel hukuk hikamlerine gére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet kargiligr alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

Muktesep haklar sakll kalmak Gzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek,

Toplu tagima yapmak; bu amagla otobuUs, deniz ve su ulasim araglari, ttnel, rayl sistem dahil
her tarlG toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmalk, isletmek ve iglettirmek,

Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve de-
polanmasi ile ilgili batin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

Mahalli musgterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve muicavir alan
sinirlar igerisinde tagsinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirl ayni hak tesis etmek,

Bor¢ almak, bagis kabul etmek,

Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, igsletmek, iglettirmek veya bu yerlerin gercek ve tlzel
kisilerce acilmasina izin vermek,

Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyugmazliklarin anlagmayla tasfiyesine
karar vermek,

Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve de-
netlemek,

Beldede ekonomi ve ticaretin gelisgtirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig ya-
pan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida digi mallari yok-
sullara vermek,
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+ Rekldm panolari ve tanitict tabelalar konusunda standartlar getirmek,

« Gayrisihhi igyerlerini, edlence yerlerini, halk saglhigina ve gevreye etkisi olan diger igyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimig
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda depolama
alanlari ve satig yerlerini belirlemek, bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olugsmama-
siigin gereken tedbirleri almak,

« Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her turlu servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve gtizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile kara-
yolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik duzenlemesinin
gerektirdigi butun igleri yaratmek,

« Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayill Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlegme Bakanhginin Tegki-
lat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmuande Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulug
izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi
ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak UGcret kargiiginda yer segim
belgesi vermek,

il sinirlar iginde BUyUksehir belediyeleri, belediye ve mucavir alan sinirlari iginde il belediyeleri
ile nGfusu 10.000'i gegen belediyeler, Meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin
ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alig-
malarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsii§ginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi geligtirecek
projelere igigleri Bakanliginin onayi ile Ucretsiz veya duguk bir bedelle amaci diginda kullaniimamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle
ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediyenin gorev ve sorumluluklari;

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesine gére belediyeler mahalli misterek nitelikte olmak
sartiyla;

« Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; codrafi ve kent bilgi sistemleri; gevre
ve gevre saglg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; se-
hir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kultdr ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yuksekégrenim égrenci yurtlari, sosyal hizmet ve
yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir.

« BUyUksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet énceliklerini de-
gerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agabilirler.

« Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yapti-
rabilir, her tlrld arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir; saglikla ilgili her tarld tesisi
acabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kGltdr ve tabiat varliklari
ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekdnlarin ve iglevlerinin korun-
masini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkuin olmayan-
lar aslina uygun olarak yeniden inga edebilir.

+ Gerektiginde, sporu tegvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatdr spor ku-
lUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tarld amatér spor karsilag-
malari dizenler, yurt i¢i ve yurt digi misabakalarda Usttin bagari gdsteren veya derece alan
o6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla édul ve-
rebilir. Gida bankacihigr yapabilir.

« Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

- Belediye hizmetleri, vatandasglara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, dtiskdn ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

« Belediye; yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden korunmak veya bunlarin
zararlarini azaltmak amaciyla beldenin ézelliklerini de dikkate alarak gerekli afet ve acil du-
rum plénlarini yapar, ekip ve donanimi hazirlar.

« Acil durum planlarinin hazirlanmasinda varsa il élgegindeki diger acil durum plénlariyla da
koordinasyon saglanir ve ilgili bakanlik, kamu kuruluglar, meslek tesekkulleriyle Universitelerin
ve diger mahallt idarelerin gérugleri alinir.

« Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
« Belediye meclisinin karari ile macavir alanlara da belediye hizmetleri géttralebilir.

Belediye Meclisi

5393 sayili Kanuna goére belediye idaresinin organlari; belediye meclisi, belediye enciimeni ve
belediye baskanindan olusmaktadir. 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu da benzer bir duzen-
leme 6n gérmustur.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda goésterilen esas ve usullere gére
secilmig Uyelerden olugsmaktadir. Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri kanunda maddeler halinde
sayilmistir.

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

« Stratejik plén ile yatinm ve ¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin per-
formans &lgutlerini gérigsmek ve kabul etmek,

- BUtge ve kesin hesabi kabul etmek, butcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyo-
nel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak,

« Belediyenin imar plénlarini gérigsmek ve onaylamak, blyuksehir ve il belediyelerinde il gevre
duzeni planini kabul etmek. (Ek cimle: 1.7.2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan
Buyuksehir Belediyelerinde il gevre dzeni plani ilgili Buytksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir,

« Borglanmaya karar vermek,
« Tasinmaz mal alimina, satiming, takasing, tahsisine, tahsis geklinin degistiriimesine veya tah-
sisli bir tagsinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hdlinde tahsisin kaldiriimasina; ¢

yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni
hak tesisine karar vermek,

« Kanunlarda vergi, resim, harg ve katiima payi konusu yapiimayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek,

« Sarth bagiglari kabul etmek,

+ Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari beg bin TL'den fazla dava konusu olan bele-
diye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek,

+ Butge ici isletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigsina ve gayrimenkul yatirnnm ortakhdi kurulmasina karar
vermek,

+ Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-iglet veya yap-iglet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar
vermek,

« Meclis bagkanlik divanini ve encimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek,



Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagl kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve de-
gistirilmesine karar vermek,

Belediye tarafindan gikarilacak yénetmelikleri kabul etmek,

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriima-

s1, birlestiriimesi, adlaryla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek,

Diger mahallt idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek,

Yurt igindeki ve igigleri Bakanh@inin izniyle yurt digindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriy-
le karsilikli is birligi yapilmasina; kardeg kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri
gelistirmek amaciyla kalttr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiril-
mesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis
etmeye karar vermek,

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek,

Belediye bagkaniyla encimen arasindaki anlagmazliklart karara baglamak,

Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin géturdlmesine karar vermek,

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini gértgerek kabul et-
mek.

Belediye Enciimeni

Belediye encumeni, belediye bagkaninin baskanhginda;

il belediyelerinde ve nufusu 100.000'in Uzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi Gyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegdi Ug Gye, mali hizmetler birim amiri ve be-
lediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecedi iki Uye olmak Uzere yedi kigiden,
Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla se-
cecedi iki Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir
yil icin segecedi bir GUye olmak Uzere beg kigiden olusur,

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin géreviendirecedi bagkan
yardimcisi veya encimen Uyesi, encimene bagkanlik eder,

Encdmen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baska-
ni tarafindan oy hakki olmaksizin gértsleri alinmak tzere cagrilabilir.

Belediye Enciimeninin Gorev ve Yetkileri

Belediye encimeninin goérev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ve yillik gcalisma programi ile butge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
gorus bildirmek,

Yillik caligma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak,
Ongorulmeyen giderler 6denedinin harcama yerlerini belirlemek,

Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci duzeyleri arasinda aktarma yapmalk,

Kanunlarda éngoérulen cezalari vermek,

Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma
ile tasfiyesine karar vermek,

Tagsinmaz mal satiminag, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak; suresi
ug yil gegcmemek Uzere kiralanmasina karar vermek,

Umuma aglk yerlerin agilig ve kapanig saatlerini belirlemek,
Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gdrevleri yerine getirmek.

PERFORMANS PROGRAMI

Belediye Baskam

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tuzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye basg-
kany, ilgili kanunda gésterilen usul ve esaslara goére segilir.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Belediye bagkaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

Belediye tegkildtinin en Ust amiri olarak belediye tegkilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejileri-
ni olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans élgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlarl meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davall olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve encimene bagkanlik etmek.

Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

Butgeyi uygulamak, butgede meclis ve encimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay ver-
mek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagh kuruluslari ile igletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagiglari kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

BuUtgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6édenegdi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yaratmek ve engelliler merkezini olugturmak.

Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan é6denegdi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enctimeni kararini gerektir-
meyen goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.




PERFORMANS PROGRAMI

C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

Belediyemizin kullaniminda olan fiziksel kaynaklarimiz agagida belirtiimigtir.
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Saray GUlbahar Hatun Hanim Evi

Saray Kapali Yizme Havuzu Spor Salonu

Hayme Ana Hanim Evi

Muhammed Ali Spor Salonu

HUma Sultan Hanim Evi

HUma Sultan Hanimevi Spor Salonu

Altinova Ayse Hatun Hanim Evi

Altinova Kadin Spor Salonu

Pursaklar Yasam Merkezi Kadin Spor Salonu

Arag¢ Parka

Belediyemiz hizmetlerine tahsis edilen resmi kurum araglarimiz agsagida belirtilmistir.

Otomobil 22 Traktor 7
Kamyon 37 Silindir 7
Kamyonet 48 Cekici 5
MinibUs 4 SUpurge Aracl 6
Otobus 4 Loder 2
Cenaze Aracl 5 Greyder 3
Cop Kamyonu 10 Kepce 12
Su Tankeri 3 Ekskavator 3
Motorsiklet 1 Dozer 2
Vidanjor 1 Finiser 1
Mobil Mutfak 1

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin birimlerinde kullanilan bilgi ve teknolojik kaynaklar agagida belirtilmistir.

Bilgisayar 446
Yazicl 129
Access Point 97
ip Telefon 360
Switch 55
Firewall 3
Gateway 1
Hassas Klima 2

D- INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizde gorev yapan toplam 161 personelin statd olarak dagilimi asagdidaki tabloda gos-

terilmigtir.

PERFORMANS PROGRAMI

Memur 123 79
Kadrolu isci 32 21
Toplam 155 100

Belediyemizde gdérev yapan memur ve sézlegsmeli personelin hizmet sinifina gére dagiimi asa-
gidaki tabloda gésterilmigtir.

Genel idare Hizmetleri 70 57
Teknik Hizmetler 49 40
Saglik Hizmetleri 3 2
Avukatlik Hizmetleri 1 1
Yardimci Hizmetler - -
Toplam 123 100

Belediyemizde goérev yapan personelin cinsiyetlerine gére dagilimi
migtir.

asagidaki tabloda gésteril-

Sayi % Sayi % Sayi %
Kadin 29 24 2 6 31 20
Erkek 94 76 30 94 124 80
Toplam 123 100 32 100 155 100

Belediyemizde goérev yapan personelin 6grenim durumuna gére dagiimi asadidaki tabloda

gosterilmigtir.

IIkokul - 6 6
Ortaokul - 3 3
Lise 22 13 35
On Lisans 28 3 3l
Lisans 59 6 65
YUksek Lisans 14 1 15
Toplam 123 32 155




Belediyemizde gorev yapan personelin Mudurlik bazinda statd olarak dagiimi asagidaki tablo-

N da gosterilmistir.

Baskan Yardimcilari 2 - 2
Ozel Kalem Mudurlugu 3 1 4
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu 6 - 6
Kaltar isleri MUdarlagu 10 3 13
Bilgi islem Mudurlugu 2 1 3
Yazi isleri Mudurlagu 4 1 5
Emlak ve istimlak Madurlugu 5 - 5
Basin Yayin Madurlagu 3 - 3
Fen isleri MUdrlugu 6 8 14
imar ve Sehircilik Madarlagu 17 1 18
Mali Hizmetler Mudurltgu 8 2 10
Temizlik isleri MUdUrlugu 2 2 4
Zabita MUdurlagu 19 - 19
Cevre Koruma ve Kontrol Madurlagu 2 3 5
Destek Hizmetleri MUdurlagu 5 1 6
EtlUd Proje MUdurlagu 5 - 5
Hukuk isleri Muduarlagu 2 - 2
isletme ve istirakler MUdarlagu 10 2 12
Halkla iligkiler MUdurlugu 3 2 5
Park ve Bahgeler MUdurlugu 5 4 9
Sosyal Yardim isleri Mudurlugu 2 1 3
Kurum Disl Gegici Gorevli Personel 2 - 2
TOPLAM 123 32 155

PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS BIiLGILERI
A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

05.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak
Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik’in 4'Gnctd maddesinin 3'Uncu fikrasinda “Kamu ida-
releri performans programi hazirliklarinda kalkinma plani, hikimet programi, orta vadeli program,
orta vadeli mali plan, yillik program ile stratejik planlarini esas alirlar” denilmektedir. Bu kapsamda
Belediyemizin 2021 yili Performans Programi; Cumhurbagkanhdi Strateji ve Butge Baskanliginca ha-
zirlanip, 23.07.2019 tarih ve 30840 (1.mkerrer) sayill Resmi Gazetede yayinlanan Onbirinci Kalkinma
Planrnda (2019-2023) yer alan amag, hedef ve politikalardan yerel yénetimleri dogrudan ve dolayli
olarak ilgilendirdigini dusindtgumuz temel politikalar, 6ncelikler ile bu baglamda belirlenmis olan
2020-2024 Stratejik Planimizdaki amag ve hedeflerimiz kapsaminda hazirlanmistir.

Belediyemizin stratejik planinda;

+  Kurumsal etkinlik

+ Kentsel gelisim ve denetim

« Sosyal ve kulturel belediyecilik

« Etkin kaynak yénetimi

« Cevre ve saglik hizmetleri

« Etkili yonetigim

« Toplumsal geligsim alanlarinda olmak Uzere 7 amag belirlenmistir.

Stratejik amaglar ile Belediyemizin daha etkin, hizli ve nitelikli hizmet sunabilen, katilimci, seffaf,
cevreye duyarl, dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gézeten, kultirel ve sosyal faaliyet ve projeler
Ureten, birlikte yénetim anlayigini benimsemis ve mali strdurulebilirligi saglamig bir yapiya ka-
vusturulmasi ve dolayisi ile sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en Ust dUzeye ¢ikarmasi
amaglanmaktadir. Ayrica ulusal dizeyde belirlenmis olan hedeflerin ilgemiz dizeyinde gergekleg-
tiriimesi saglanmaya ¢alisilacak ve hemsgehrilerimizin belediye hizmetlerinden duydugu memnu-
niyet arttirimaya galisilacaktir.

B. AMAC VE HEDEFLER
Misyon

Pursaklarda ekonomik, sosyal, kulttrel ve gevresel agidan strdurulebilir kaliteli hizmet sunarak,
katilimci yénetim anlayigini benimseyip hemserilerimizin hayatini kolaylagtirmak.

Vizyon

Sosyal belediyecilik anlayigini esas alan paydaslarla butinlesmis, planh ve yenilikgi yaklagim-
larla kaliteli sehircilik anlayigini benimseyen herkesin yagamayi tercih edecedi érnek bir ilge olmak.

ilkeler

« Guvenilir ve geffaf olmak

« Adil ve tarafsiz olmak

« Ahlaki ve manevi degerlere dnem vermek

+ Etik degerlere sahip ¢gikmak

« Degisime ve gelisime agik olmak

«  Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanmak
+  C6zUm odakli olmak

+ Cevreye duyarl olmak

« Teknolojik gelismelere agik olmak

+ Ulagllabilir olmak

+ Hizmetlerin kalitesini yUkselterek strekli ve kalici kilmak



3-Cevre ve toplum sagligini olumsuz etkileyen sokak hayvanlari ve gevre kirliligi unsurlari rehabilite
edilecektir.

1-Personelin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda bilgi, beceri ve yeteneginin artirilmasina yonelik egitim
organizasyonlari koordine edilecektir.

2-Belediyemiz adina tum hukuki strecler takip edilecek ve sonuglandirilacaktir.

3-Kentsel Gelisimi hizlandirmak ve bilgiye ulasimi kolaylastirmak icin Cografi Bilgi Sistemi hizmete
acllacaktir.

4-Bilgi islem altyapisinin ve donanimlarinin teknolojik kapasitesini artirilacak ve veri gtvenligi
saglanacaktir.

5-Hizmet birimlerimizin ihtiyaglar kisa strede ve en ekonomik sekilde temin edilecektir.

1-Kaliteli ve surdurulebilir kentsel gelisimin saglanabilmesi igin projeler hazirlanacaktir.

2-Uygulanabilir ve Strdurulebilir Yapilasmaya Yonelik Kent Estetigine Uygun Planlama, imar Uygulamalari
ve Projeler Yapilacaktir.

3-Kentsel gelisim ve yapilasma surecinde, yapilarin yasalara uygunlugu denetlenerek, her turlt kagak
olusum engellenecektir.

4-Sehir ici arag ve yaya ulasimini kolaylastirmak icin cadde ve sokaklar daha saglikli ve konforlu hale
getirilecektir.

5-Planlamasi tamamlanmis olan bdlgelerin imar yollari agilacak ve mevcut yollarin tesviye calismalari
yapilacaktir.

6-Belediye sinirlari icerisindeki ticari ve ekonomik faaliyetlerin yasal cerceve icerisinde yapilmasi
saglanacaktir.

1-Hemserilerimizin kalturel faaliyetlere katilimlari arttinlacaktir.

2-Hemserilerimizin el becerilerini gelistirmek ve sanatsal, kulturel gelisimlerini saglamak amaciyla kurslar
acilacaktir.

3-Cenaze hizmetleri hizli, gavenilir ve kesintisiz olarak verilecektir.

4-Sosyal ve kulturel faaliyetlerin gelisimi icin olanaklar arttirilacaktir.

5-Hemserilerimizin nikah islemleri etkin ve kisa strede gergeklestirilecek, 6zel gunleri de dizenlenen
organizasyon ve verilen hediyeler ile kutlanacaktir.

1-Belediye vergi gelirlerinin tahakkuk tahsilat oranini arttirmak

2-Gelir tahsilat is ve islemlerini kolaylastirmak

3-Belediye tasinmazlarinin etkin ve etkili kullanimi saglanacaktir.

4-Kati atiklar gelisen teknolojik sistemler kullanilarak toplanacaktir.

5-Saglikli yasanabilir bir toplum icin gida imalat ve satis isyerleri mevzuat kapsaminda denetlenecektir.

1-Halkla iliskiler gelistirilerek, belediye ve vatandas arasindaki iletisim guclendirilecektir.

2-Ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile isbirligi gelistirilecektir.

3-Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde gelistirilecek, ¢esitlendirilecek ve belediyemizin
bilinirligi artirilacaktir.

4-Halkin belediye hizmetlerine olan beklentilerini belirlemeye yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

5-Kent Konseyi, kent yasaminda hemserilik bilincinin gelistirilmesi ve karar streclerine yerel halkin katilimi
ile etkili yonetisime katki saglayacaktir.

1-llcemizde 6grenim géren égrencilerimizin egitimine destek olunarak katki saglanacaktir.

2-Dar gelirli ve dezavantajli bireylerin ihtiyaclarini karsilamak icin sosyal yardimlarda bulunulacaktir.

3-Gelecegimizin teminati olan cocuklarimizin bilingli, sevgi ve saygi dolu birer birey olarak yetistirilmesi icin
nezaket kurallari 6gretilecektir.

4-Saglikli bireyler yetistirmek icin spor yapma olanaklari ve spor yapan kisi sayisi artirilacaktir.

5-Sifir atik sistemi yayginlastirilip bilingli bir toplum olusturulacaktir.

4-SUrekli gelisen teknoloji sartlarina gére guncel ve milli yazilim kullanim orani arttirilacaktir.

1-Pursaklar'da yasayanlarin saglik standartlarini arttirmak igin sehre nefes aldiran, surdarualebilir yesil
alanlarin miktari ve kalitesi artirilacaktir.

2-Pursaklar halkina daha iyi hizmet verebilmek icin yesil alan ve parklar daha verimli ve modern hale

getirilecektir.
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FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE

Amag Al: Kurumsal etkinligin artirilmasi

Hedef

H1.1: Personelin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda bilgi, beceri ve yetenegdinin
artirilmasina yonelik egitim organizasyonlari koordine edilecektir

Performans Hedefi

PH1.1: Personelin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda bilgi, beceri ve yeteneginin
artirimasina yonelik egitim organizasyonlari koordine edilecektir

artirmak

Hizmet sunan kuruluslarin en énemli Gretim faktory, sahip oldugu insan kaynagidir distncesinden yola
cikarak, personelimizin verilecek egitimlerle tam donanimli hale getirmek sureti ile hizmette kaliteyi

1 | Alinan egitim talep sayisi Adet 4 5 6
Egitimde ihtiya¢ duyulan konulari tespit etmek

2 | DUzenlenen egitimlerin sayisi Adet 7 9 1
Personele verilecek egitimlerde ihtiyaci karsilamak

3 | DUzenlenen egitimlerden memnuniyet orani YUzde 100 100 100

Verilen egitimlerin etkinligini 6lcmek

Bltce

Butce Disi

Toplam

1 | TUm birimlerden egitim taleplerinin alinmasi 990.000,00 990.000,00
Alinan egitim taleplerinin degerlendirilmesi

p | sonucunda personelimizin egitim intlyacinin 2.000.000,00 2.000.000,00
tespiti ve ihtiyaclara gore ilgili personelin egitim
almasinin saglanmasi

3 Yapilan egltlmler neticesinde per§oqglln . 990.000,00 990.000,00
memnuniyet oraninin anketlerle dlgtlmesi

Genel Toplam 3.980.000,00 3.980.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

PH1.1: Personelin ihtiyac ve talepleri dogrultusunda bilgi, beceri
Performans Hedefi ve yeteneginin artirilmasina yonelik egitim organizasyonlari
koordine edilecektir
Faaliyet Adi F11.1: TUm birimlerden egitim taleplerinin alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu
01 Personel Giderleri 850.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 990.000,00
Doner Sermaye
E:;ﬁzl?l’e" Diger Yurtici
Yurt Disl
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 990.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH1.1: Personelin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda bilgi, beceri

Performans Hedefi ve yeteneginin artirilmasina yonelik egitim organizasyonlari
koordine edilecektir
F1.1.2: Alinan egitim taleplerinin degerlendirilmesi sonucunda
Faaliyet Adi personelimizin egitim ihtiyacinin tespiti ve ihtiyaglara gore ilgili

personelin egitim almasinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligu

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH1.1: Personelin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda bilgi, beceri
ve yeteneginin artirilmasina yonelik egitim organizasyonlari
koordine edilecektir

Faaliyet Adi

F1.1.3: Yapilan egitimler neticesinde personelin memnuniyet
oraninin anketlerle dlctimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim MGdarligu

01 Personel Giderleri 1.700.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 175.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Doéner Sermaye
E:;‘:Eﬁ' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

01 Personel Giderleri 850.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 990.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 990.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amac

A: 1 Kurumsal etkinligi artirmak

Hedef

H1.2: Belediyemiz adina tum hukuki strecler takip edilecek ve sonuclandirilacaktir

Performans Hedefi

sonuclandirilacaktir

PH1.2: Belediyemiz adina tim hukuki stregler takip edilecek ve

Belediyemizin hukuki konularda kurumsallasmasina katki saglamak ve dava ve icra gibi hukuki sUregleri
takip ederek Belediyemiz lehine sonug¢lanmasini saglamak

1 | Belediye aleyhine acilan davalarin takibi YUzde 100 100 100
Belediye aleyhine agilan davalarin sayica kaginin takip edildigini ve sonuglandirildigini belirlemek

2 | Belediyemizce agilan davalarin takibi YlUzde 100 100 100
Belediyemizce acilan davalarin sayica kaginin takip edildigini ve sonuclandirildigini belirlenmek

3 | Verilen hukuki goérus Yizde 100 100 100

Belediye birimlerinin talebi Uzerine bir konunun hukuki boyutunu arastirarak ilgili birime hukuki gérus
sunmak

Bltce Biitce Disi Toplam

] Be]ed|y§m|z aleyhine acilan davalarin takip 4200.000,00 4200.000,00
edilmesi

o | Belediyemizce ozelve tzel kisilere acilan davalar | 444 55009 2100.000,00
ile ilgili hukuki sureclerin takip edilmesi

3 B|r|.m|er.taraf|ndan istenilen hukuki goruslerin 700.000,00 700.000,00
verilmesi

Genel Toplam 7.000.000,00 7.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH1.2: Belediyemiz adina agilan tum hukuki surecleri takip
edilecek ve sonuglandirilacaktir

Faaliyet Adi

F1.2.1: Belediyemiz aleyhine agilan davalarin takip edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hukuk Isleri MUdrligu

01 Personel Giderleri 709.800,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 73.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.416.400,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.200.000,00
Doner Sermaye
z:;f‘il?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.200.000,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH1.2: Belediyemiz adina tum hukuki sUrecler takip edilecek
ve sonuclandirilacaktir

Faaliyet Adi

F1.2.2: Belediyemizce 6zel ve tuzel kisilere acilan davalar ile ilgili
hukuki sUreclerin takip edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hukuk Isleri MUdurligu

01 Personel Giderleri 354.900,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 36.900,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.708.200,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.100.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Eelﬁlgr:]ielgenddi)l/rigwcigstclj:na tUum hukuki sUrecler takip edilecek
Faaliyet Adi \lj;.rziiirér:]eBsiirimler tarafindan istenilen hukuki goruslerin
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk isleri MUdrligu
01 Personel Giderleri 118.300,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 12.300,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 569.400,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 700.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag¢ Al: Kurumsal etkinligin artirilmasi

H1.3: Kentsel gelisimi hizlandirmak ve bilgiye ulasimi kolaylastirmak icin Cografi

L5 Bilgi Sistemi hizmete agilacaktir

PH1.3: Kentsel gelisimi hizlandirmak ve bilgiye ulasimi kolaylastirmak icin Cografi

e e R Bilgi Sistemi hizmete aclilacaktir

Sosyal, ekonomik, cevresel vb. sorunlarin ¢dzimune ydnelik mekana, konuma dayall karar verme
sureglerinde kullanicilara yardimci olmak Uzere, buyuk hacimli verilerin; toplanmasi, depolanmasi,
islenmesi, ydnetimi, mekansal analizi, sorgulamasi ve sunulmasi i¢in gerekli olan sistemin kullanima
acllmasi

3 ilgili verilerin sisteme giris orani YUzde 40 60 100

Cografi Bilgi Sisteminin is glcu anlaminda buyuk cogunlugu veri girislerinin saglanmasidir. Veri girisleri
saglanarak sistemin kullanilabilir hale gelmesi gerekmektedir

Biitce Biitce Disi Toplam

3 Ilgl.llhnjudutluklerce gerekli verilerin sisteme 752.000,00 752.000,00
girisinin saglanmasi
Genel Toplam 752.000,00 752.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH1.3: ilgili verilerin sisteme giris orani

Faaliyet Adi

F1.3.3: ilgili mudurltklerce gerekli verilerin sisteme girisinin
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurlugu

01 Personel Giderleri 640.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 62.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 752.000,00
Déner Sermaye
z:;f‘il?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 752.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

O
N

Amac

Al: Kurumsal etkinligin artirilmasi

Hedef - S o
veri guvenligi saglanacaktir

H.1.4: Bilgi islem altyapisinin ve donanimlarinin teknolojik kapasitesini artirilacak ve

Performans Hedefi

ve veri gUvenligi saglanacaktir

PH.1.4: Bilgi islem altyapisinin ve donanimlarinin teknolojik kapasitesini artirilacak

kurtarma merkezi kurmak

Gerekli sunuculari yenileyerek veya yukselterek sunucu kisminda gerekli kaynaga sahip olmak, kurumda
kullaniimakta olan bilgisayarlarin donanimi yetersiz ise degistirmek, veri guvenligi kapsaminda felaket

Sistem odasindaki sunucu ve storage
sistemlerinin yenilenmesi ve genisletilmesi

Ylzde

30

40

oranda yenilenmesi veya genisletilmesi

Surekli gelisen ve degisen teknoloji sartlarina gore sunucularin yeterliligi sirekli kontrol edilerek gerekli

2 Yenilenen bilgisayar sayisi

Ylzde

30

40

50

Kurumumuzda kullanilan donanimi yetersiz bilgisayarlarin yenilenmesi

Bltce

Butce Disi

Toplam

Donanimi yetersiz storage ve sunucularin tespit

1 : . ; . 8.230.000,00 8.230.000,00
edilmesi ve yenilenmesi

2 Donanimi yetersiz bilgisayarlarin yenilenmesi 4.730.000,00 4.730.000,00

Genel Toplam 12.960.000,00 12.960.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH1.4: Bilgi islem altyapisinin ve donanimlarinin teknolojik
kapasitesini artirilacak ve veri glvenligi saglanacaktir

Faaliyet Adi

F1.4.1: Donanimi yetersiz storage ve sunucularin tespit edilmesi
ve yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurlugu

01 Personel Giderleri 210.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 20.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 6.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.230.000,00
Doner Sermaye
E:;ﬁifl§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.230.000,00




O
N

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans

Hedefi

PG1.4: Bilgi islem altyapisinin ve donanimlarinin teknolojik
kapasitesini artirilacak ve veri glvenligi saglanacaktir

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

Al: Kurumesal etkinligi artirmak

Faaliyet Adi

F1.4.2: Donanimi yetersiz bilgisayarlarin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Mudurlagu

Hedef

edilecektir

H1.5: Hizmet birimlerimizin ihtiyaglari kisa sUrede ve en ekonomik sekilde temin

Performans Hedefi

edilecektir

PH1.5: Hizmet birimlerimizin ihtiyaclar kisa surede ve en ekonomik sekilde temin

Calisanlarimizin daha saglikli ve hijyenik ortamda hizmet verebilmeleri icin gerekli arag, gereclerin temin

edilmesi ve bakimlarinin yapilmasini saglamak

1

Araglarin tek cati altinda toplanmasi

YUzde

100 100 100

Tam kamu araglarimizin verimli kullanilmasi igin tek biri

mden takibinin yapilmasi

2 Hizmet birimlerinin bakim ve onarimlari YUzde 100 100 100
Tam birimlerin gerekli bakim ve onarim islerinin hizmetlerin aksamamasi igin ivedilikle yapilmasi
3 Hizmet birimlerinin temizlik isleri YUzde 100 100 100

Daha saglikli bir ortamda hizmet verilebilmesi icin tim hizmet biriml
temizlik islerinin yapilmasini

erinin eksiksiz ve duzenli bir sekilde

4

Yemekhanenin saglik ve hijyen kosullarina
uygunlugu

Ylzde

100 100 100

Calisanlarimizin sagligi icin gerekli hijyen kosullarina uygun olarak temizlik ve bakim islerinin yapilmasi

5

Birimlerimizin ihtiyaglarinin temin edilmesi

Ylzde

100 100 100

Hizmet birimlerimizin daha iyi hizmet verilebilmesi i¢in gerekli ihtiyaglarin zamaninda ve kaliteli

saglan

masl

01 Personel Giderleri 210.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 20.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.730.000,00
Doner Sermaye
2:;:’:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.730.000,00

Butce Butce Disi Toplam

Belediyemiz hizmet araclari tek cati altinda

1 toplanarak tim birimlerimizin arag ihtiyacinin 5.393.000,00 5.393.000,00
karsilanmasi
Hizmet birimlerinin saglikli hizmet verebilmesi

2 icin binalarimizin bakim ve onarim personelinin 20.710.000,00 20.710.000,00
goreve hazir halde bulundurulmasi
Hizmet birimlerinin temizlik islerinin hizmet

3 aksatilmadan yerine getirilmesi icin personelin 15.950.000,00 15.950.000,00
goreve hazir halde bulundurulmasi

4 Belediye yemekhane.smln.sagllkh ve hijyen 2.600.000,00 2.600.000,00
sartlarina uygun sekilde hizmete sunulmasi
Hizmet birimlerinden gelen taleplerin

5 degerlendirilerek intiyag olan malzemelerin 154.126.000,00 154.126.000,00
mevzuata uygun olarak temin edilmesi

Genel Toplam 198.779.000,00 198.779.000,00




O
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH15: Hizmet birimlerimizin inhtiyaglar kisa sirede ve en
ekonomik sekilde temin edilecektir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

H1.5: Hizmet birimlerimizin ihtiyaclari kisa stirede ve en
ekonomik sekilde temin edilecektir

Faaliyet Adi

F.1.5.1 Belediyemiz hizmet araclari tek cati altinda toplanarak
tUm birimlerimizin arag ihtiyacinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Destek Hizmetleri MUdUurlagu

Faaliyet Adi

F1.5.2: Hizmet birimlerinin saghkli hizmet verebilmesi icin
binalarimizin bakim ve onarim personelinin géreve hazir halde
bulundurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri MUdurlagu

01 Personel Giderleri 323.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 70.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.393.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.393.000,00

01 Personel Giderleri 700.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.710.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.710.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH15: Hizmet birimlerimizin inhtiyaglar kisa sirede ve en
ekonomik sekilde temin edilecektir

Faaliyet Adi

F1.5.3: Hizmet birimlerinin temizlik islerinin hizmet
aksatilmadan yerine getirilmesi icin personelin géreve hazir
halde bulundurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudurlugu

01 Personel Giderleri 800.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 150.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.950.000,00
Déner Sermaye
Biitce
Disi Diger Yurt ici
Kaynak
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.950.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH1.5: Hizmet birimlerimizin ihtiyaclari kisa sUrede ve en
ekonomik sekilde temin edilecektir

Faaliyet Adi

F1.5.4: Belediye yemekhanesinin saglkli ve hijyen sartlarina
uygun sekilde hizmete sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri MUdurlagu

01 Personel Giderleri 500.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 100.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.600.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.600.000,00




O
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH1.5: Hizmet birimlerimizin ihtiyaclari kisa strede ve en

AU E T G ekonomik sekilde temin edilecektir
F1.5.5: Hizmet birimlerinden gelen taleplerin dederlendirilerek
Faaliyet Adi ihtiyag olan malzemelerin mevzuata uygun olarak temin

edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Mudurlugu

01 Personel Giderleri 2.000.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 216.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferleri

06 Sermaye Giderleri 1.910.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 154.126.000,00

Doner Sermaye

Biitce Disi
Kaynak

Diger Yurt ici

Yurt Digsl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

154.126.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A2: Kentsel gelisim ve denetimi saglamak

Hedef

H2.1: Kaliteli ve surdurulebilir kentsel gelisimin saglanabilmesi icin projeler
hazirlanacak ve uygulanmasi saglanacaktir

Performans Hedefi

PH2.1: Kaliteli ve strdUrulebilir kentsel gelisimin saglanabilmesi icin projeler
hazirlanacak ve uygulanmasi saglanacaktir

Kaliteli ve strdurulebilir kentsel gelisimin saglanabilmesi icin gesitli hibe ve fon desteklerinden yararlanarak
veya butcemiz kapsaminda Pursaklar icin yeni, kaliteli ve saglikli mekansal projeler Uretilecek ve
uygulanmasi saglanacaktir

1 Mahalle Konagdi Projesi Adet 2 2 2
Halkimizin taziye, asker ugurlama, mevlit, halk toplantilari vb. gibi ortak sosyal ve kulturel ihtiyaclarini
karsilamak Uzere mahalle konadi projelerinin hazirlanmasi

6 Kent Ormani Projesi Yuzde 70 85 100

Halkin rekreasyon ve rehabilitasyon ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik olarak Kent Ormani Projesinin
hazirlanmasi

Bltce Biitce Disi Toplam
2 Adet Mahalle Konagi ile ilgili ilbank A.S'den
1 alinmasi planlanan hibe sonrasi gerekli ettud 26.699.120,00 26.699.120,00
proje ve kontrolorlUk islemlerinin yapilmasi
Kent Ormani ile ilgili Cevre ve Sehircilik
6 Bakanligi'ndan alinmasi planlanan hibe sonrasi 87.300.880,00 87.300.880,00
gerekli etud proje ve yapim isinin tamamlanmasi
Genel Toplam 114.000.000,00 114.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH2.1: Kaliteli ve surdurulebilir kentsel gelisimin
saglanabilmesi icin projeler hazirlanacak ve uygulanmasi
saglanacaktir

Performans Hedefi

F2.11: 2 Adet Mahalle Konagi ile ilgili ilbank A.S./den alinmasi
Faaliyet Adi planlanan hibe sonrasi gerekli etld proje ve kontrolorltk
islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |EtUd Proje MUdurlagu

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

01 Personel Giderleri 564.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 52.020,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.800,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 25.872.300,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 26.699.120,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 26.699.120,00

PH2.1: Kaliteli ve surdurulebilir kentsel gelisimin

Performans Hedefi saglanabilmesi icin projeler hazirlanacak ve uygulanmasi
saglanacaktir
F2.1.6: Kent Ormani ile ilgili Cevre ve Sehircilik Bakanligindan

Faaliyet Adi alinmasi planlanan hibe sonrasi gerekli etid proje ve yapim
isinin tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | EtUd Proje Muduarlagu

01 Personel Giderleri 2.700.000,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 253.980,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.029.200,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 83.317.700,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 87.300.880,00

Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 87.300.880,00




PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

O
N

Amag A2: Kentsel gelisim ve denetimi saglamak ) PHz.gi'UyguIanablhrve surdurgleblhryap|la§maya yonel!k kent
Performans Hedefi estetigine uygun planlamanin, imar uygulamalari ve projeler
Hedef H2.2: Uygulanabilir ve strdUrUlebilir yapilasmaya yonelik kent estetigine uygun yapilacaktir
planlamanin, imar uygulamalari ve projeler yapilacaktir Faalivet Adi F2.2.1: YUrarlUkte olan nazim imar plani, uygulama imar plani
. e T . y ve parselasyon plani arasindaki uyusmazliklarin giderilmesi
Performans Hedefi PH2.2: Uygulanabilir ve surdurulebilir yapilasmaya yonelik kent estetigine uygun
planlamanin, imar uygulamalari ve projeler yapilacaktir Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |imar ve Sehircilik Mudurlugu
Pursaklar halkinin daha kaliteli ve yasanabilir mekanlarda yasayabilmesi icin gerekli plan dUzenlemelerinin
yapilmasi
o . ) ) . 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00
1 Sirkeli imar planinin revize edilmesi Yuzde 100 100 100
) - i i 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.166.500,00
Imar plani ve parselasyon plani uyumsuzlugunun yeni revize planiile ¢ozulmesi
o | ] | i 04 Faiz Giderleri
5 Inova uygulama imar plani revizyonu ve Viizde 100 100 100
parselasyon plani tamamlanma sUreci 05 e Trers e
imar plani stireci tamamlanan Altinova revizyon imar planinin parselasyon planinin tamamlanmasi 06 Sermaye Giderleri 212.000.00
3 Al BT Beleghyes[ tgrgfmdan YUzde 100 100 100 07 Sermaye Transferleri
yapilacak olan planlarin is takibinin yapilmasi
Ankara BUyUksehir Belediyesi tarafindan onaylanan imar planlarina yonelik is ve islemlerin yUratalmesi 08 Borg Verme
Sirkeli bélgesinde yapilmasi dasunulen yeni . Toplam Bitge Kaynak Ihtiyaci 7.628.500,00
4 N ) . . Ylzde 100 100 100
mezarlik alaninin surecinin takip edilmesi .
Doner Sermaye
Ankara BUyuksehir Belediyesi tarafindan onaylanan mezarlik alant ile ilgili vatandaslara bilgi verilebilmesi Biitge Disi » .
icin plan streclerinin takip edilmesi Kaynak Diger Yurt ¢
Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Bltce Bltge Disi Toplam se =
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.628.500,00

YUrUrlukte olan nazim imar plani, uygulama
1 imar plani ve parselasyon plani arasindaki 7.628.500,00 7.628.500,00
uyusmazliklarin giderilmesi

GUnumuz kentsel ihtiyaclarini karsilayamayan
2 uygulama imar planlarinin revizyonunun 7.628.500,00 7.628.500,00
yapilmasi

Ankara BUyuksehir Belediye Baskanlgi
tarafindan yapilacak olan 1/5000 élcekli nazim
3 imar planlarinin takibinin yapilmasi ve nazim 5.628.500,00 5.628.500,00
imar planina uygun 1/1000 élcekli uygulama
imar planlarinin yapilmasi

2038 Ankara Cevre DUzeni Planinda 6ngorulen
Pursaklar ilcesi Abadan, Yesilova, Sirkeli ve
Kosrelikkizigr Mahallelerinin bir kismini kapsayan
yeni mezarlik alaninin is takibinin yapiimasi

7.628.500,00 7.628.500,00

Genel Toplam 28.514.000,00 28.514.000,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH2.2: Uygulanabilir ve sturdurulebilir yapilasmaya yonelik kent
estetigine uygun planlamanin, imar uygulamalari ve projeler
yapllacaktir

Faaliyet Adi

F2.2.2: GUnUmuz kentsel ihtiyaclarini karsilayamayan
uygulama imar planlarinin revizyonunun yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik MGdarlagu

01 Personel Giderleri 1.133.960,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.166.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 212.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.628.500,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.628.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH2.2: Uygulanabilir ve sturdurulebilir yapilasmaya yonelik kent
estetigine uygun planlamanin, imar uygulamalari ve projeler
yapilacaktir

Faaliyet Adi

F2.2.3: Ankara Buyuksehir Belediye Baskanligi tarafindan
yapilacak olan 1/5000 élcekli nazim imar planlarinin takibinin
yapllmasi ve nazim imar planina uygun 1/1000 6lcekli
uygulama imar planlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Madarlug

01 Personel Giderleri 1.133.960,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.166.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 212.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.628.500,00
Doner Sermaye
ﬁ:;ﬁ:l?lgl Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.628.500,00




O
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH2.2: Uygulanabilir ve sturdurulebilir yapilasmaya yonelik kent

Performans Hedefi estetigine uygun planlamanin, imar uygulamalari ve projeler
yapllacaktir
F2.2.4: 2038 Ankara Cevre DUzeni Planinda 6ngorulen

. Pursaklar ilcesi Abadan, Yesilova, Sirkeli ve Késrelikkizigi

Faaliyet Adi Sl : )
Mahallelerinin bir kismini kapsayan yeni mezarlik alaninin is
takibinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |imar ve Sehircilik MGdurlagu

01 Personel Giderleri 1.133.960,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.166.500,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferleri

06 Sermaye Giderleri 212.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.628.500,00

Doner Sermaye
Bitce Dis1 | .. -
Kaynak Diger Yurt Igi
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.628.500,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amag¢ A2: Kentsel gelisim ve denetimin saglanmasi

Hedef

H2.3: Kentsel gelisim ve yapilasma surecinde, yapilarin yasalara uygunlugunun
denetlenmesi ve her turlu kagak olusumun engellenmesi

Performans Hedefi

PH2.3: Kentsel gelisim ve yapilasma sUrecinde, yapilarin yasalara uygunlugunun
denetlenmesi ve her tlrlU kacak olusumun engellenmesi

Kacak yapilasmanin dnlenmesi ve engellenmesi icin duzenli olarak denetlenmesi

1 imara aykiri yapilarda yapilan islem sayisi Adet 70 60 50
Kacgak yapilasmanin dnlenmesi ve engellenmesi icin duzenli olarak denetlenmesi

2 Hazine arazilerinin isgaline iliskin islem sayisi Adet 4 5 6
Kacak yapilasmanin dnlenmesi ve engellenmesi icin duzenli olarak denetlenmesi

3 Tehlike arz eden yapi hakkinda islem sayisi Adet 27 29 31
Duzenli kontrollerle kagak yapilasmanin engellenmesi

4 Tehlike arz eden yapilarda yikilan yapi sayisi Adet 24 26 28

Duzenli kontrollerle kacak yapilasmanin dnlenmesi ve engellenmesi

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Zabita, Cevre Koruma ve Kontrol Mudurltugu

1 ile isbirligi yaparak denetim ekibi olusturularak 15.845.500,00 15.845.500,00
ruhsatsiz yapilasmanin engellenmesi

5 llce sinirlari |g:fer|smdek| hazine alanlarinin 15.845.500,00 15.845.500,00
denetlenmesi

3 imar Mevzuatina aykiri yapilarin miharlenmesi 15.845.500,00 15.845.500,00
imar Mevzuatina ve 775 sayili Gecekondu

4 Kanunu’'na aykiri yapilarin yikim islemlerinin 15.846.000,00 15.846.000,00
yUrutulmesi

Genel Toplam 63.382.500,00 63.382.500,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH2.3: Kentsel gelisim ve yapilasma sUrecinde, yapilarin
yasalara uygunlugunun denetlenmesi ve her tUrlu kagak
olusumun engellenmesi

Faaliyet Adi

F2.3.1: Zabita, Cevre Koruma ve Kontrol Madurlagu ile isbirligi
yaparak denetim ekibi olusturularak ruhsatsiz yapilasmanin
engellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik MGdarlagu

01 Personel Giderleri 1.133.960,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.383.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 212.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.845.500,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.845.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH2.3: Kentsel gelisim ve yapilasma sUrecinde, yapilarin
yasalara uygunlugunun denetlenmesi ve her turlu kagak
olusumun engellenmesi

Faaliyet Adi

F2.3.2:ilce sinirlari icerisindeki hazine alanlarinin denetlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Madarliag

01 Personel Giderleri 1.133.960,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.383.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 212.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.845.500,00
Doner Sermaye
zg;ﬁzl?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.845.500,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH2.3: Kentsel gelisim ve yapilasma sUrecinde, yapilarin
yasalara uygunlugunun denetlenmesi ve her turlu kagak
olusumun engellenmesi

Faaliyet Adi

F2.3.3: imar Mevzuatina aykiri yapilarin mahirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik MGdarlagu

01 Personel Giderleri 1.133.960,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.383.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 212.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.845.500,00
Doner Sermaye
2:;:’:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.845.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH2.3: Kentsel gelisim ve yapilasma sUrecinde, yapilarin
yasalara uygunlugunun denetlenmesi ve her turlu kagak
olusumun engellenmesi

Faaliyet Adi

F2.3.4: imar Mevzuatina ve 775 sayili Gecekondu Kanunu'na
aykiri yapilarin yikim islemlerinin yaratalmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Mudrlugu

01 Personel Giderleri 1.133.960,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 116.040,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.383.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 212.500,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.846.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.846.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

O
N

Amag¢ A.2: Kentsel gelisim ve denetimi saglamak

Hedef

H2.4: Sehir ici arag ve yaya ulasimini kolaylastirmak igin cadde ve sokaklar daha
saglikli ve konforlu hale getirilecek

Performans Hedefi

PH2.4: Sehir ici arag ve yaya ulasimini kolaylastirmak icin cadde ve sokaklar daha
saglikli ve konforlu hale getirilecektir

Kentsel gelisim planli bir sekilde yUrutulerek, vatandaslarimizin gunluk yasantilarini kolaylastirmak

1 Bordur yapilacak olan sokak sayisi Adet 175 225 275
Vatandaslarimizin talebi dogrultusunda yapilacak olan sokaklarin yerinde tespitinin yapilmasi

2 Yapilacak bordur miktari m?2 60.000 75.000 90.000
Tespit edilen sokaklarimiza ne kadar malzeme gidecegdi ¢alismasinin yapilmasi

3 Asfalt serimi yapilacak sokak sayisi Adet 60 90

belirlenmesi

Vatandaslarimizin talebi ve sikayetleri sonucunda yerinde tespit yapilarak asfalt yapilacak sokaklarin

4 Serimi yapilan asfalt miktari

Ton

87.000 112.000

137.000

tespit edilerek butge imkanlarimiz dahilinde satin alinar

Yeni acgilan imar yollarimizin ve bozulan yollarimizin tespiti yapildiktan sonra ne ka

ak sokaklarimiza uygulanmasi

dar asfaltin gidecegdinin

m?2

5 Dosenecek kilit tasl miktari

90.000 105.000 120.000

Vatandaslarimizin talep, sikayet, ve yeni acilan yollarimiza butge imkanlarimiz dogrultusunda ihtiyag
duyulan kilit tasinin alinarak désenmesi

Butce Blitce Disi Toplam

1 BordUr uygulamaswapllqcak olan cadde ve 7100.000,00 7100.000,00
sokaklarin tespit edilmesi
Butce imkanlari dogrultusunda ihtiya¢ duyulan

2 bordurlerin satin alinarak cadde ve sokaklara 7.100.000,00 7.100.000,00
uygulanmasi

3 Asfa!t seﬁlmlygpllacak olan cadde ve sokaklarin 8.400.000,00 8.400.000,00
tespit edilmesi
Butge imkanlari dogrultusunda ihtiyag duyulan

4 asfalt malzemelerinin satin alinarak cadde ve 29.800.000,00 29.800.000,00
sokaklara uygulanmasi
Butce imkanlari dogrultusunda ihtiyag duyulan

5 kilit tasinin satin alinarak cadde ve sokaklara 17.400.000,00 17.400.000,00
uygulanmasi

Genel Toplam 69.800.000,00 69.800.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH2.4: Sehir ici arag ve yaya ulasimini kolaylastirmak igin
cadde ve sokaklar daha saglikli ve konforlu hale getirilecek

Faaliyet Adi

F2.4.1: Bordur uygulamasi yapilacak olan cadde ve sokaklarin
tespit edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdUrlugu

01 Personel Giderleri 1.000.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 200.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.900.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.100.000,00
Doner Sermaye
E:;:‘:E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH2.4: Sehir ici arag ve yaya ulasimini kolaylastirmak igin
cadde ve sokaklar daha saglikli ve konforlu hale getirilecek

Faaliyet Adi

F2.4.3. Asfalt serimiyapilacak olan cadde ve sokaklarin tespit
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdUrlugu

e,
el bordtiririn satin alnarak cadde ve sokakiara ygianmas
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri MUdurlugu
Hotemkied | odenekpo
01 Personel Giderleri 1.000.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 200.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.900.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.100.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.100.000,00

01 Personel Giderleri 500.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 100.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.800.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.400.000,00
Déner Sermaye
Bltce
Disi Diger Yurt ici
Kaynak
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.400.000,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH2.4: Sehir ici arag ve yaya ulasimini kolaylastirmak icin
cadde ve sokaklar daha saglikli ve konforlu hale getirilecek

Faaliyet Adi

F2.4.4: BUtce imkanlari dogrultusunda ihtiyac duyulan asfalt
malzemelerinin satin alinarak cadde ve sokaklara uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdUrlugu

01 Personel Giderleri 2.000.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 400.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 11.400.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 29.800.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 29.800.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH2.4: Sehir ici arag ve yaya ulasimini kolaylastirmak igin
cadde ve sokaklar daha saglikli ve konforlu hale getirilecek

Faaliyet Adi

F2.4.5; BUtce imkanlari dogrultusunda ihtiyac duyulan kilit
tasinin satin alinarak cadde ve sokaklara uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdUrlugu

01 Personel Giderleri 1.500.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 300.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 7.600.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 17.400.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.400.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

O
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Amag¢ A.2: Kentsel gelisim ve denetimi saglamak

Hedef

H2.5: Planlanmasi tamamlanmis olan bdlgelerin imar yollar agilacak ve mevcut
yollarin tesviye calismalari yapilacaktir

Performans Hedefi

PH2.5: Planlanmasi tamamlanmis olan boélgelerin imar yollari agilacak ve mevcut
yollarin tesviye ¢alismalari yapilacaktir

icin yapilan calismalar

Kentsel gelisim planli bir sekilde yUrutulmesi ve vatandaslarimizin daha rahat bir ulasima sahip olmalari

1 Acllan yeniimar yolu Km 70 85
Yapilasma ve altyapi durumu takip edilerek acilan imar yollar
2 Tesviyesi yapilan mevcut yol Km 400 500 600

tesviye calismalarinin yapilmasi

Vatandaslarimizin mevsim gegcislerinde ulasim agisindan sikinti gekmemeleri icin mevcut imar yollarinin

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Acllacak imar yollarinin planlanmasi yapilarak,
5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu geregi
yetki ve sorumlulugumuzda olan yollarin aciliyet
durumuna gore agilmasi

10.100.000,00

10.100.000,00

Vatandaslarin talep ve sikayetleri dogrultusunda
5216 Sayili Buyuksehir Belediye Kanunu geregi
yetki ve sorumlulugumuzda olan mevcut imar
yollarinin tesviye ¢alismalarinin yapilmasi

10.100.000,00

10.100.000,00

Genel Toplam

20.200.000,00

20.200.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH2.5: Planlanmasi tamamlanmis olan bdlgelerin imar yollari
acilacak ve mevcut yollarin tesviye calismalari yapilacaktir

Faaliyet Adi

F2.5.1: Acilacak imar yollarinin planlanmasi yapilarak,
5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu geregi yetki ve
sorumlulugumuzda olan yollarin aciliyet durumuna gore
acilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdUrligu

01 Personel Giderleri 2.000.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 400.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.700.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.100.000,00
Doner Sermaye
E:;f:l?l’ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.100.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

. PH2.5: Planlanmasi tamamlanmis olan bdlgelerin imar yollari

Performans Hedefi X
acilacak ve mevcut yollarin tesviye calismalari yapilacaktir
F2.5.2: Vatandaslarin talep ve sikayetleri dogrultusunda

Faaliyet Adi 5216 Sayili I?uyukgehlr Belediye Ka.nunu geregi yetki ve
sorumlulugumuzda olan mevcut imar yollarinin tesviye
calismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri MUdUurlugu

01 Personel Giderleri 2.000.000,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 400.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 5.700.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.100.000,00

Doner Sermaye
Bitce Disi | .. -
Kaynak Diger Yurt Igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.100.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A2: Kentsel gelisim ve denetimi saglamak

Hedef

H2.6: Belediye sinirlari icerisindeki ticari ve ekonomik faaliyetlerin yasal cerceve
icerisinde yapilmasi saglanacaktir

Performans Hedefi

PH 2.6: Belediye sinirlariicerisindeki ticari ve ekonomik faaliyetlerin yasal cerceve
icerisinde yapilmasi saglanacaktir

Ticari ve ekonomik faaliyet gosteren isyerlerinin glncel kayitlarinin saglanmasi

1 Kontrol edilecek bdlge sayisi Adet 63 84 105
Denetimlerin duzenli programlar dahilinde stUrdurulmesinin saglanmasi

2 Yapilan toplanti sayisi Adet 6 8 10
Etkin denetimlerin surdurulmesi icin personelle bilgi paylasiminin artirilmasinin saglanmasi

3 Denetlenecek is yeri sayis| Adet 8.300 11.500 15.000

Denetimi hedeflenen isyerleri sayisi ile ilcenin refah dlzeyini artirmak

Biitce Biitce Disi Toplam

: Denetim yapilacak bélgelerin mahalle bazinda 2.239.545,00 2239.545,00
siniflandiriimasi

5 Zabita personeli ile mesleki niteliklerini artirici 74651500 74651500
toplanti yapilmasi

3 Slnlflahd|r||§rj bdlgelerde bulunan isyerlerinin 4.479.090,00 4.479.090,00
denetimlerinin yapilmasi

Genel Toplam 7.465.150,00 7.465.150,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

. PH2.6: Belediye sinirlari icerisindeki ticari ve ekonomik
Performans Hedefi . : o N
faaliyetlerin yasal cerceve icerisinde yapilmasi saglanacaktir
Faaliyet Adi F2.6.1: Denetim yapilacak bolgelerin mahalle bazinda
siniflandirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita MUdurlagu

01 Personel Giderleri 1.960.245,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 198.450,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.850,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 2.239.545,00
Doéner Sermaye
Eg;ﬁ:l?@ Diger Yurt ici
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.239.545,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

A2.6: Belediye sinirlari icerisindeki ticari ve ekonomik
faaliyetlerin yasal cerceve icerisinde yapilmasi saglanacaktir

Faaliyet Adi

F2.6.2: Zabita personeli ile mesleki niteliklerini artirici toplanti
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Muduarlagu

01 Personel Giderleri 653.415,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 66.150,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.950,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 746.515,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 746.515,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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Performans Hedefi A2.§: Bele;liye sinirlari iger’!sinQIe.ki ticari ve ekonoInik
faaliyetlerin yasal cerceve icerisinde yapilmasi saglanacaktir
Faaliyet Adi Ziﬁiiéllzlzlﬁir;d;;lsrr:aéjsllgelerde bulunan isyerlerinin
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita MUdurlagu
Hotemkied | odenekpo
01 Personel Giderleri 3.920.490,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 396.900,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 161.700,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.479.090,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.479.090,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A3: Sosyal ve kulturel belediyecilik anlayisini gelistirerek yayginlastirmak

Hedef

H3.1: Hemsehrilerimizin kulturel faaliyetlere katilimlari arttirilacaktir

Performans Hedefi

PH3.1: Hemsehrilerimizin kulturel faaliyetlere katilimlar arttirilacaktir

Hemserilerimizin sosyal, kulturel faaliyetlere kolay bir sekilde erisimini saglamak

1 Sanatsal etkinliklerle bulusturulan kisi sayisi Adet 2600 3500 4500

llcemizde dizenlemis oldugumuz sanatsal faaliyetlere katilim sayisi arttirilacaktir

2 Dede Torun Lokallerimize gelen vatandas sayisi Adet 2600 3500 4500

llcemizde bulunan dede torun lokallerine gelen vatandas sayis! arttirilacaktir

3 K.ullturel gezilerimize ve organizasyonlara katilan Adet 5900 7750 10000
kisi sayisi

Kulturel gezi ve organizasyonlara katilim sayilari arttirilacaktir

4 sDaL;/T;elnlenecek kultUr gezisi ve organizasyon Adet 34 45 <7

Mevsim sartlari dogrultusunda kayak festivali dUzenlenmesi, hemserilerimizin tarihi ve kulturel degere
sahip yerlerle bulusturulmasi, Uluslararasi Kedi Guzellik Festivali'nin dizenlenmesi ve Dedeler Neneler 2.
Bahara YUrUyor Etkinligi dUzenlenmesi

5

Ozel gunlerde yemek verilecek kisi sayis!

Adet

4720

6150

7680

llcemizde bulunan sehit ve gazi yakinlarinin ailelerine unutulmadiklarini géstermek adina yemek
organizasyonu duzenlenmesi, Ramazan ayI kapsaminda hemserilerimize iftar yemekleri verilmesi

Biitce

Biit¢e Disi

Toplam

1 Hemserilerimizin sinema ile bulusturulmasi 1.320.000,00 1.320.000,00

5 Deqle.torqn Iokgller|m|.ze'gelevn hemserilerimizin 4.290.000,00 4290.000,00
keyifli vakit gegirmelerinin saglanmasi

3 Duzer?lenecek olan kultur.el.ge2| ve 670.000,00 670.000,00
organizasyonlara katilan kisi sayisinin arttiriimasi

4 KultUrel gezi ve organizasyonlarin dUzenlenmesi | 14.110.000,00 14.110.000,00

5 15 Temmuz DemoKrag Ve'MI”I Efwhk etkmllkllerl 1665.000,00 1665.000,00
ve ramazan ayI etkinliklerinin duzenlenmesi

Genel Toplam 22,055.000,00 22.055.000,00




PERFORMANS PROGRAMI

N
8 FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH 3.1: Hemsehrilerimizin kulturel faaliyetlere katilimlari . PH3.1: Hemsehrilerimizin kalturel faaliyetlere katilimlari
Performans Hedefi

Performans Hedefi arttirilacaktir arttirilacaktir

F3.1.2: Dede torun lokallerimize gelen hemserilerimizin keyifli
vakit gecirmelerinin saglanmasi

Faaliyet Adi F3.1.1: Hemsehrilerimizin sinema ile bulusturulmasi Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KultUr isleri MUdurlagu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KultUr isleri MUdurlugu

01 Personel Giderleri 750.000,00

01 Personel Giderleri 650.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 70.000,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 90.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
04 Faiz Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

05 Cari Transferler 2.000.000,00
06 Sermaye Giderleri

06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.320.000,00 ]

Toplam Biutge Kaynak lhtiyaci 4.290.000,00

Doner Sermaye i
Biitce Disi iger Yart c ; Doner Sermaye
Kaynak E:t‘ril? 3! Diger yurt iGi
Yurt Disl Y
Yurt Digl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci )

Toplam Bitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.320.000,00 ;

Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.290.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH3.1: Hemsehrilerimizin kalturel faaliyetlere katilimlari

arttirilacaktir

Faaliyet Adi

F3.1.3: DUzenlenecek olan kultUrel gezi ve organizasyonlara

katilan kisi sayisinin arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar isleri Maduarlugu

01 Personel Giderleri 600.000,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 70.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 670.000,00
Doner Sermaye

Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 670.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH3.1: Hemsehrilerimizin kalturel faaliyetlere katilimlari

arttirilacaktir

PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Adi

F3.1.4: KUlturel gezi ve organizasyonlarin dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar isleri MUdarlagu

01 Personel Giderleri 1.000.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 110.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.110.000,00
Doner Sermaye
zg;ﬁzl?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.110.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi Z’rlgiglzlat:ggﬁehrilerimizin kultUrel faaliyetlere katilimlari
Faaliyet Adi F315: 15 Temmgz .Demolkrasj ve Milli Birlik etkinlikleri ve
ramazan ay! etkinliklerinin dizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KultUr isleri MUdurlugu
Hotemkied | odenekpo
01 Personel Giderleri 600.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 65.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.665.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.665.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A3: Sosyal ve kulturel belediyecilik anlayisini gelistirerek yayginlastirmak

Hedef

H3.2: Hemsehrilerimizin el becerilerini gelistirmek ve sanatsal, kulturel
gelisimlerini saglamak amaciyla kurslar acilacaktir

Performans Hedefi

PH3.2: Hemsehrilerimizin el becerilerini gelistirmek ve sanatsal, kulturel
gelisimlerini saglamak amaciyla kurslar acilacaktir

Acllan kurslar ile hemserilerimizin kulturel ve sosyal yasantilarina katkida bulunmak

1 Hanim evlerimizde agilan kurs sayisi Adet 46 60 75
Vatandaslarimizin taleplerine istinaden kurslar acilacaktir

2 Hanim evlerimize gelen kursiyer sayisi Adet 4600 6000 7500
Kurslara katilim oranlari arttirilacaktir

3 ;Zslr;gnlegijr:\siz;;/gnelik egditici projeler kapsaminda Adet 6 35 45
Genclerimizin taleplerine yonelik kurslar agilacaktir

4 Eaetr:'(_e;]lre]r:(rljwrisziieyrc'')SnaeylIiIS<I egitici projeler kapsaminda Adet 2600 3500 4500
Kurslara katilim oranlari arttirilacaktir

Hanimlarimiza yonelik talep dogrultusunda
belirlenen kurslarin (kurdele nakisl, dikis (etek
dikimi), dikis (cocuk giyimi), perspektif, igne
oyasl, muhasebe, ahsap boyama, bilgisayar,
arapca, kisisel gelisim, okuma yazma, sekreterlik
faaliyete gecirilmesi

Biit¢e Disi

880.000,00

880.000,00

Hanimlarimiza yonelik agilan kurslarin kursiyer
sayllarini arttirmaya yonelik calismalarin
yapllmasi

1.675.000,00

1.675.000,00

Genclerimize yonelik belirlenen kurslarin (gitar,
keman, baglama, ney, halk oyunlari vb.) faaliyete
gegirilmesi

2.280.000,00

2.280.000,00

Genglerimize yonelik duzenlenen kurslarin
katilimci sayilarini arttirmaya yénelik
¢alismalarin yapilmasi

1.380.000,00

1.380.000,00

Genel Toplam

6.215.000,00

6.215.000,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH3.2: Hemsehrilerimizin el becerilerini gelistirmek ve
sanatsal, kulturel gelisimlerini saglamak amaciyla kurslar
acilacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH3.2: Hemsehrilerimizin el becerilerini gelistirmek ve
sanatsal, kulturel gelisimlerini saglamak amaciyla kurslar
acilacaktir

Faaliyet Adi

F3.2.1: Hanimlarimiza ydnelik talep dogrultusunda belirlenen
kurslarin (kurdele nakisi, dikis (etek dikimi), dikis (cocuk giyimi),
perspektif, igne oyasl, muhasebe, ahsap boyama, bilgisayar,
arapca, kisisel gelisim, okuma yazma, sekreterlik) faaliyete
gegcirilmesi

Faaliyet Adi

F3.2.2: Hanimlarimiza yonelik agilan kurslarin kursiyer sayilarini
arttirmaya yonelik calismalarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar isleri MUdurlugua

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar isleri Madurlugu

01 Personel Giderleri 800.000,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 80.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 880.000,00
Doner Sermaye

Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 880.000,00

01 Personel Giderleri 600.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 75.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.675.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.675.000,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH3.2: Hemsehrilerimizin el becerilerini gelistirmek ve
sanatsal, kulturel gelisimlerini saglamak amaciyla kurslar
acilacaktir

Faaliyet Adi

F3.2.3: Genclerimize yonelik belirlenen kurslarin (gitar, keman,
baglama, ney, hak oyunlari vb.) faaliyete gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar isleri Madurlugu

01 Personel Giderleri 1.200.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.280.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.280.000,00

PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH3.2: Hemsehrilerimizin el becerilerini gelistirmek ve
sanatsal, kulturel gelisimlerini saglamak amaciyla kurslar
acilacaktir

Faaliyet Adi

F3.2.4: Genglerimize yonelik dizenlenen kurslarin katilimci
sayllarini arttirmaya yonelik ¢calismalarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar isleri MUdurlugua

01 Personel Giderleri 800.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.380.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.380.000,00




PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

O
N

Amag¢ A3: Sosyal ve kulturel belediyecilik anlayisini gelistirerek yayginlastirmak Performans Hedefi \?jfﬁ:egeest&i]rze NG TR ST
Hedef H3.3: Cenaze hizmetleri hizli, glvenilir ve kesintisiz olarak verilecektir o eerizdle vl adle ailerdn valaaler g wlebine ot
Faaliyet Adi > TIGemIZ o 3 Y 9
cenaze nakil islemlerinin yapilmasi
Performans Hedefi PH3.3: Cenaze hizmetleri hizli, gGvenilir ve kesintisiz olarak verilecektir .
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Sosyal Yardim Isleri MUdUrlugu
Yetkili ve tecrubeli personellerimiz ile gerekli arag ve gereclerin kullanilarak cenaze hizmetlerini
gerceklestirmek
1 licemizde vefat eden kisilerin yakinlarinin Vizde 100 100 100 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 19.200,00
talebine gore cenaze nakil islemlerinin yapilmasi
- u - i ) » i 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
Vefat eden kisilerin cenaze nakil islemlerinin Belediyemiz tarafindan gerceklestiriimesi
) . 04 Faiz Giderleri
Maddi durumu yeterli olmayan
2 hemsgehrilerimizin cenaze ihtiyaglarinin YUzde 100 100 100 05 Cari Transferler 1.000.000,00
karsilanmasi
. _ ; : - . 06 Sermaye Giderleri
Vefat eden kisilerin cenaze ihtiyaclarinin Belediyemiz tarafindan gerceklestirilmesi
ilcemizde vefat eden hemsehrilerimizin cenaze . o7 Sermaye Transferleri
3 S : Ylizde 100 100 100
yakinlarina taziye ziyaretinde bulunulmasi 08 Borc Verme
Vefat eden kisilerin yakinlarinin ziyaret edilmesi Toplam Biite Kaynak ihtiyaci 2.009.200.00
.009.200,
Doner Sermaye
Blitce Biitce Dis Toplam E:;E\ZII(D 3! Diger yurt iGi
1 Ilgemlzde Yefat eden k|§|l§r|n yakm]armm 2.009.200,00 2.009.200,00 Yurt Dis
talebine gore cenaze nakil islemlerinin yapilmasi
. . Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Maddi durumu yeterli olmayan
2 hemsehrilerimizin cenaze ihtiyaglarinin 1.821.600,00 1.821.600,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 2.009.200,00
karsilanmasi
3 llcemizde vefa’F edgn hem§ehr|ler|m|zm cenaze 2.071.600,00 2.071.600,00
yakinlarina taziye ziyaretinde bulunulmasi
Genel Toplam 5.902.400,00 5.902.400,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

H3.3: Cenaze hizmetleri hizli, gUvenilir ve kesintisiz olarak
verilecektir

Faaliyet Adi

F3.3.2: Maddi durumu yeterli olmayan hemsehrilerimizin
cenaze ihtiyaclarinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri MUdUrligu

01 Personel Giderleri 336.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 25.600,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 750.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.821.600,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.821.600,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

H3.3: Cenaze hizmetleri hizli, gUvenilir ve kesintisiz olarak
verilecektir

Faaliyet Adi

F3.3.3: llcemizde vefat eden hemsehrilerimizin cenaze
yakinlarina taziye ziyaretinde bulunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri MUdUrligu

01 Personel Giderleri 336.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 25.600,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 1.000.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.071.600,00
Doner Sermaye
E:;ﬁil?ﬁl Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.071.600,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag¢ A3: Sosyal ve kulturel belediyecilik anlayisini gelistirerek yayginlastirmak
Hedef H3.4: Sosyal ve kulturel faaliyetlerin gelisimi icin olanaklar arttirilacaktir
Performans Hedefi PH3.4: Sosyal ve kulturel faaliyetlerin gelisimi icin olanaklar arttirilacaktir

verimliligi arttirlmasina yonelik calismalarin yapilmasi

ilcemizde gerceklestirilecek sosyal, killtirel ve sanatsal faaliyetlerde kullanilan mekanlarin kapasite ve

KUltur ve kongre merkezlerinde yapilan
program saylsl

Adet

350

370 390

Belediyemize bagli kultur ve kongre merkezlerindeki yapilan program sayisinin arttirilmasina yonelik
salonlarimizin reklam ve tanitimlarinin yapilmasi

Butce

Blitge Disi

Toplam

Kaltur ve kongre merkezlerinin kullaniminin

1 arttinlmasi ile ilgili sosyal medya ve reklam 1.661.000,00 1.661.000,00
calismalarinin yapilmasi
Genel Toplam 1.661.000,00 1.661.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH3.4: Kalitesi arttirilan kultdr ve kongre merkezi sayisi

PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Adi

F3.4.1: KultUr ve kongre merkezlerinin kullaniminin arttirilmasi
ile ilgili sosyal medya ve reklam ¢alismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve Istirakler MUdarlagu

01 Personel Giderleri 600.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 61.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.661.000,00
Déner Sermaye
z:;ﬁil?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.661.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag¢ A3: Sosyal ve kulturel belediyecilik anlayisini gelistirerek yayginlastirmak

Hedef

H3.5: Hemsehrilerimizin nikah islemleri etkin ve kisa strede gergeklestirilecek, 6zel
gunleri de duzenlenen organizasyon ve verilen hediyeler ile kutlanacaktir

Performans Hedefi

PH3.5: Hemsehrilerimizin nikah islemleri etkin ve kisa surede gerceklestirilecek,
6zel gunleri de duzenlenen organizasyon ve verilen hediyeler ile kutlanacaktir

Ciftlerimizin mutluluklarini artirmaya calisilacaktir

1 Evlenen ciftlere hediye verilen hediye sayisi Adet 4000 5000 6000
Mutluluklarini artirmak icin hediye takdim edilmesi

2 Ozel guinler programi Adet 4 5 6
Evlenen ciftlerimiz (Sevgililer gin, dogum glnlerinde vb.) organizasyonlar yapmak

3 Memnuniyet anketi YUzde 100 100 100

Evlenen ciftlerimizin memnuniyetleri artirmak ve 6zdenetim anketi yapmak

Evlendirme is ve islemlerinin teknoloji ve
bilisim imkanlar kullanilarak kisa surede

Biitce

Biitce Disi

Toplam

1 y . . . 754.500,00 754.500,00
gerceklestirilmesi ve evlenen ciftlere hediye
verilmesi
Belediyemizce evlilik islemleri gerceklestirilen

2 giftlerin, dUzenlenen organizasyonlarla 6zel 754.500,00 754.500,00
gunlerinin kutlanmasi

3 Evlenen ghlf‘tlerle evl!llk islemleri ile ilgili 684.500,00 684.500,00
memnuniyet anketi yapilmasi

Genel Toplam 2.193.500,00 2.193.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

H3.5: Hemsehrilerimizin nikah islemleri etkin ve kisa strede
gerceklestirilecek, 6zel glnleri de duzenlenen organizasyon ve
verilen hediyeler ile kutlanacaktir

Faaliyet Adi

F3.5.1: Evlendirme is ve islemlerinin teknoloji ve bilisim
imkanlari kullanilarak kisa sUrede gerceklestiriimesi ve evlenen
ciftlere hediye verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MUdarlagu

01 Personel Giderleri 592.500,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 62.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 754.500,00
Doner Sermaye
E:;f:l?l’ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 754.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

H3.5: Hemsehrilerimizin nikah islemleri etkin ve kisa strede
gerceklestirilecek, 6zel gunleri de duzenlenen organizasyon ve
verilen hediyeler ile kutlanacaktir

Faaliyet Adi

F3.5.2: Belediyemizce evlilik islemleri gerceklestirilen ciftlerin,
duzenlenen organizasyonlarla 6zel glnlerinin kutlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MGdurlagu

01 Personel Giderleri 592.500,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 62.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 754.500,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 754.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

H3.5: Hemsehrilerimizin nikah islemleri etkin ve kisa strede
gerceklestirilecek, 6zel glnleri de duzenlenen organizasyon ve
verilen hediyeler ile kutlanacaktir

Faaliyet Adi

F3.5.3; Evlenen ciftlerle evlilik islemleri ile ilgili memnuniyet
anketi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MUdurlagu

01 Personel Giderleri 592.500,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 62.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 684.500,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 684.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag¢ A4: Etkin kaynak yonetimini saglamak

Hedef H4.1: Belediye vergi gelirlerinin tahakkuk tahsilat orani artirilacaktir

Performans Hedefi

PH4.1: Belediye vergi gelirlerinin tahakkuk tahsilat orani artirilacaktir

Belediyemizin yapacagdi hizmetlerin daha etkili ve verimli sekilde sunulabilmesi icin gelirlerimiz artiriimaya
calisilacaktir

1 Beyana davet sayisi

Adet

2075

2375

2475

saglanmasi

Gelirlerimizin takibi icin vatandaslarimizin devraldiklari gayrimenkulleri Belediyemize bildirmelerinin

2 Gonderilen mesaj sayis|

Adet 400000

500000

600000

zamaninda vergilerini 6demeyen mukelleflere ise uyaric

Vergi 6deme donemlerinden énce mukelleflere emlak vergilerini demeleri konusunda hatirlatici ve
I mesaj gonderilmesi

3 Hazirlanan bilboard ve afis sayisi

Adet

16

20

24

kullaniimasi

Emlak vergilerinin zamaninda édenmesinin saglanmasi amaciyla bilgilendirici ve uyarici materyallerin

4 Gonderilen 6deme emri sayisi

Adet

55000

60000

65000

Odemelerini zamaninda yapmayan mukelleflerin 6deme emri ile borglarini édemelerinin saglanmasi

5 Tahakkuk-tahsilat orani

YlUzde

68

69

70

Tahakkuk, tahsilat oraninin izlenmesi

Tapu kayitlarini esas alarak bilgilendirme mesaji
ile vatandaslarin beyana davet edilmesi ve beyan

Biitce

Biit¢e Disi

Toplam

1 ) 785.500,00 785.500,00
vermeyen vatandaslarin tapu kayitlarina gore resen
tahakkuklarinin yapilmasi

o | Vadesinde cdeme yapmayan mukelleflerin tespit 744.300,00 744.300,00
edilmesi ve bilgilendirici mesaj gonderilmesi

3 Vergi 6deme d(“)nemlerlpde.af.@ ve .b!lboar.dlar 1.064.000,00 1.064.000,00
hazirlayarak mukelleflerin bilgilendirilmesi
TUm bilgilendirme ve uyarilara ragmen borcunu

4 | . . . o . : 982.000,00 982.000,00
odemeyen mukelleflere 6deme emri gonderilmesi

Genel Toplam 3.575.800,00 3.575.800,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH4.1: Belediye vergi gelirlerinin tahakkuk tahsilat orani
artirilacaktir

Faaliyet Adi

F4.1.1: Tapu kayitlarini esas alarak bilgilendirme mesaji ile
vatandaslarin beyana davet edilmesi ve beyan vermeyen
vatandaslarin tapu kayitlarina gére resen tahakkuklarinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler MUdurlagu

01 Personel Giderleri 565.500,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 85.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 785.500,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 785.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH4.1: Belediye vergi gelirlerinin tahakkuk tahsilat orani
artirllacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Adi

F4.1.2: Vadesinde 6deme yapmayan mukelleflerin tespit
edilmesi ve bilgilendirici mesaj gdonderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler MUdurlugu

01 Personel Giderleri 536.300,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 79.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 744.300,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 744.300,00

Performans Hedefi gg:l.:;cziltelﬁjiye vergi gelirlerinin tahakkuk tahsilat orani
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler MUdUrlGgu
01 Personel Giderleri 743.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 113.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 208.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.064.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.064.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi grlgjl.:;czekltelrdiye vergi gelirlerinin tahakkuk tahsilat orani
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler MUdurlugu
Hotemkied | odenekpo
01 Personel Giderleri 676.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 103.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 203.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 982.000,00
Doner Sermaye
Eg;ﬁ‘:??' Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 982.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A4 Etkin kaynak yonetimini saglamak

Hedef

H4.2: Gelir tahsilat is ve islemlerini kolaylastirmak

Performans Hedefi

PH4.2: Gelir tahsilat is ve islemlerini kolaylastirmak

yapilmasi

Mukelleflerin Belediyemize olan bor¢larini gesitliimkan ve yontemler ile 6deyebilmeleri icin calismalarin

sayls|

e-Belediye Uzerinden 6deme yapan mukellef

Adet 48000 60000

75000

internet sitemiz Gzerinden erisim saglanan e-belediye uygulamamizin islevselligi artirilarak mukelleflerin
belediyeye bizzat gelmeden édemelerini yapmalarinin saglanmasi

2 Taksit imkani sunulan banka sayisi Adet 3

3

3

Odeme kolayligi saglanabilmesi icin daha cok bankanin

kredi karti ile taksitli ©deme imkani saglanmasi

Mobil uygulama Uzerinden tahsilat imkaninin

mukellef sayisi

3 - YUzde 100 100 100
saglanmasi

Belediyemizin mobil uygulamasinin islevsel hale getirilip, bor¢ 6deme imkaninin sunulmasi

4 Mobil uygulama Uzerinden édeme yapan Adet 1500 2000 5000

Kolay sekilde 6deme imkani sunulabilmesi igin mobil uygulamanin kullanirliiginin artirilmasi

Bltce Butce Disi Toplam

1 e- Belediye Uzerinden tahsilat isleminin 851.000,00 851.000,00
kolaylastirilarak yayginlastiriimasi
Farkli bankalar ile anlasma yapilarak taksit

2 secenegi sunulmasi ve 6deme imkanlari ile ilgili 735.000,00 735.000,00
mukelleflerin bilgilendirilmesi

3 BeIeQ|y§m|z mob|J uygulamasi Uzerinden 469.000,00 469.000,00
tahsilat imkani saglanmasi

4 Mobil uygulama Uzerinden tahsilat isleminin 108.000,00 108.000,00
arttirilarak yayginlastirilmasi

Genel Toplam 2.163.000,00 2.163.000,00




PERFORMANS PROGRAMI

N
8 FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi PH4.2: Gelir tahsilat is ve islemlerini kolaylastirmak Performans Hedefi PH4.2: Gelir tahsilat is ve islemlerini kolaylastirmak
. F4.2.1: e- Belediye Uzerinden tahsilat islemini kolaylastirmak ve F4.2.2: Farkli bankalar ile anlasma yapilarak taksit secenegi
Faaliyet Adi . . ) R )
yayginlastirmak Faaliyet Adi sunulmasi ve ddeme imkanlari ile ilgili mukelleflerin

bilgilendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler MUdurlagu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler MUdUrlugu

01 Personel Giderleri 598.000,00
01 Personel Giderleri 520.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 92.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 79.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 161.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 136.000,00
04 Faiz Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
. 08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢ce Kaynak lhtiyaci 851.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 735.000,00
Doner Sermaye
.. Doner Sermaye
Butce Digi Diger Yurt ici .
Kaynak Butce Disi | .. .
Kaynak Diger Yurtici
Yurt Disl
. Yurtdisl
Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci
: Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 851.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 735.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi PH4.2: Gelir tahsilat is ve islemlerini kolaylastirmak

Faaliyet Adi

F4.2.3. Belediyemizin mobil uygulamasi Uzerinden tahsilat
imkani saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler MUdurlagu

01 Personel Giderleri 338.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 52.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 469.000,00
Doner Sermaye
2:;:’:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 469.000,00

PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH4.2: Gelir tahsilat is ve islemlerini kolaylastirmak

Faaliyet Adi

F4.2.4: Mobil uygulama Uzerinden tahsilat isleminin arttirlarak
yayginlastiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler MUdurlagu

01 Personel Giderleri 35.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 5.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 108.000,000
Doner Sermaye
2:;‘;25 13! Diger Yurtici
Yurtdisl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 108.000,00




PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Amag A4: Etkin kaynak yénetimini saglamak Performans Hedefi PHV4.3: Belediye tasinmazlarinin etkin ve etkili kullanimi
saglanacaktir
Hedef H4.3: Belediye tasinmazlarinin etkin ve etkili kullanimi saglanacaktir F431: Belediyenin mulkiyetinde olan tasinmazlarin, imar ve
Faalivet Ad Sehircilik MUdurltgu ile Tapu Muduarligunden bilgileri alinarak
Performans Hedefi PH4.3: Belediye tasinmazlarinin etkin ve etkili kullanimi saglanacaktir cELE ! Tasinmaz Mal Yonetmeligine uygun olarak envanterinin
ikariimasi
Belediyemize ait tasinmazlarin envanter calismalarinin yapilarak her turlt degerlendirmelerinin gtincel K
bilgileriyle takibinin yapilmasi Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Emlak ve istimlak Mudurlugu
1 Tasinmaz mal envanterinin ¢ikariimasi Ylzde 100 100 100 01 Personel Giderleri 1.205.600,00
Taginmazlarin glncel takiplerinin yapilmasi 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 122.400,00
2 Satisl yapilacak tasinmazlarin tespiti Yuzde 100 100 100 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
Belediyemize ait satisl yapilacak taginmazlarin bilgilerinin gincellenmesi ve islemlerinin yapilmasi 04 Faiz Giderleri
3 Isgal edilen tasinmazlarin tespiti Ylzde 100 100 100 05 Cari Transferler
Belediyemize ait olup cesitli cevrelerce kullanimda olan tasinmazlarin tespitlerinin yapilarak gerekli yasal is 06 Sermaye Giderleri
ve islevlerinin uygulanmasi
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Biitce Biitce Disi Toplam )
Toplam Biitgce Kaynak lhtiyaci 1.368.000,00
Belediyenin mulkiyetinde olan tasinmazlarin,
imar ve Sehircilik Mudarlagu ile Tapu Doner Sermaye
1 Mudurltgunden bilgileri alinarak Tasinmaz 1.368.000,00 1.368.000,00 Biitce Disi .
Mal Yonetmeligine uygun olarak envanterinin Kaynak Diger Yurt IGi
cikarilmasi
Yurt Digl
Mali kaynak saglamak amaciyla ekonomik )
2 verimliligi yUksek tasinmazlarin satislarinin 1.026.000,00 1.026.000,00 Toplam Bitge Disi Kaynak lhtiyaci
yapilmasi )
— ) Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.368.000,00
3 I;thlz olar.ak.kg[lanllan pgledlye tasinmazlarinin 1.096.000,00 1.096.000,00
kira ve ecrimisil islemlerinin yapilmasi
Genel Toplam 3.490.000,00 3.490.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH4.3: Belediye tasinmazlarinin etkin ve etkili kullanimi
saglanacaktir

Faaliyet Adi

F4.3.2: Mali kaynak saglamak amaciyla ekonomik verimliligi
yUksek tasinmazlarin satislarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak ve istimlak MGdarligu

01 Personel Giderleri 904.200,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 91.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.026.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.026.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH4.3: Belediye tasinmazlarinin etkin ve etkili kullanimi
saglanacaktir

Faaliyet Adi

F4.3.3: izinsiz olarak kullanilan belediye tasinmazlarinin kira ve
ecrimisil islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak ve istimlak Madurlugu

01 Personel Giderleri 904.200,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 91.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.096.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.096.000,00




PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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PH4.4: Surekli gelisen teknoloji sartlarina gére guncel ve milli

Ama A4: Etkin kaynak yonetiminin saglanmasi i
¢ y Y 9 FEUS IS T yazilim kullanim orani arttirilacaktir

H4.4: Surekli gelisen teknoloji sartlarina gore guncel ve milli yazilim kullanim orani

e arttirilacaktir

F4.4.3: Kullanilan yazilimlarin yerli ve milli a¢ik kaynak kodlu
Faaliyet Adi olan versiyonlartile ilgili arastirma yapilmasi ve uygun olanlarin

kullaniimasi icin ¢calisma yapilmasi

PH4.4: Surekli gelisen teknoloji sartlarina gore guncel ve milli yazim kullanim

Performans Hedefi L .. . - e e
orani arttirilacaktir Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Bilgi Islem Mudurlagu

Yerli ve milli agik kaynak kodlu yazilimlara destek verilecektir

01 Personel Giderleri 210.000,00
3 Yerli ve milli acik kaynak kodlu yazilim sayisi Adet 8 42 45 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 20.000.00
Cumhurbaskanligi 11.Kalkinma Plani kapsaminda yerli ve milli agik kaynak kodlu yazilim kullanim oranini 03 Ml v et Al Gle il
artirmak maksadiyla gerekli yazilimlara éncelik vermek
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
Biitce Bltce Disi Toplam
06 Sermaye Giderleri
Kullanilan yazilimlarin yerli ve milli a¢ik kaynak
kodlu olan versiyonlari ile ilgili arastirma 07 Sermaye Transferleri
3 - 230.000,00 230.000,00
yapilmasi ve uygun olanlarin kullanilmasi igin
calisma yaplilmasi 08 Bor¢ Verme
Genel Toplam 230.000,00 230.000,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 230.000,00

Déner Sermaye

Biitce Disi

Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Digl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 230.000,00




PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

) = . ol (e PHS5.1: Pursaklarda yasayanlarin saglik standartlarini arttirmak
A A5: hk h tl list k . - e . .
mace Gevre ve saglik hizmetlerini gelistirme Performans Hedefi icin sehre nefes aldiran, surdurdlebilir yesil alanlarin miktari ve
Hedef H5.1: Pursaklarda yasayanlarin sagdlik standartlarini artirmak icin sehre nefes kalitesi arttinilacaktir
Idiran, strdUrulebili il alanl ikt kalitesi artirilacakt .
sidiran, SUrctruieRIinyes! alan'ann mirtan ve «alitesi artiniacantim Faaliyet Adi F5.1.1: Park, kent parki ve rekreasyon alanlarinin planlanmasi
Performans Hedefi PHS5.T: Ptfrsa.klérda.yagaygnIarln saglletandartlarml grttlrmak icin sehre nefes Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Park ve Bahceler Mudarlugu
aldiran surdurulebilir yesil alanlarin miktari ve kalitesi artirilacaktir
Yeni park ve mesire alanlarinin yapilmasi, yesil alanlarin kalitesini artirmak ve yenilenmesini saglamak
. . . ) 2 K Devlet Pirimi Giderleri .000,
1 Kisi basina dUsen yesil alan miktari m? 83 8,4 8,5 0 SCK Devlet Pirimi Giderleri 60.000,00
. . . ) 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
Kisi basina dusen yesil alan miktarini artirmak
. 4 Faiz Giderleri
2 Dagitilan tohum veya fidan sayisi Adet 800 900 1000 0 aiz Giderleri
Tohum ve fidan dagitimi yaparak Pursaklarda yasayanlara hem kendi agaclarini dikmelerine olanak o5 (el T etz s
saglamak hem de dogaya katki saglamak amaclanmistir 06 Sermaye Giderleri 1750.000,00
3 Dikilen agac sayisi Adet 800 900 1000 07 e e
llcenin agaclandirma faliyetlerini artirarak devam ettirmek 08 Eorceme
) . , )
4 Bakim yapilan yesil alan miktari m 147.500 150.000 152.500 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.230.000,00
Mevcut olan yesil alanlarin korunmasini saglamak e ——
Bitce Disi | .. A
Kaynak Diger Yurt Ici
Blitce Butce Disi Toplam Yurt Disl
] Park, kent parki ve rekreasyon alanlarinin 4.230.000,00 4.230.000,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
planlanmasi
. ) Toplam Kaynak ihtiyaci 4.230.000,00
2 Fidan dagitimi yapilmasi 2.411.400,00 2.411.400,00
3 AgJaclanlandirma faliyetlerinin yurtttlmesi 3.278.500,00 3.278.500,00
4 Yeniyesil alanlarin prqelgndmlmeg ve 4.020.000,00 4020.000,00
uygulanmasi,mevcut yesil alanlarin korunmasi
Genel Toplam 13.939.900,00 13.939.900,00




PERFORMANS PROGRAMI
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PHS5.1: Pursaklarda yasayanlarin saglik standartlarini arttirmak PHS5.1: Pursaklarda yasayanlarin saglik standartlarini arttirmak
Performans Hedefi icin sehre nefes aldiran, surdurulebilir yesil alanlarin miktari ve Performans Hedefi icin sehre nefes aldiran, sirdurulebilir yesil alanlarin miktari ve
kalitesi arttirlacaktir kalitesi arttirlacaktir

Faaliyet Adi F5.1.2: Fidan dagitimi yapilmasi Faaliyet Adi F5.1.3: Adaclandirma faaliyetlerinin yUrutulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Park Bahceler MUdurltgu Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Park Bahgeler Mudurlagu
otomkked | Odenskpo

0Ol Personel Giderleri 360.000,00 01 Personel Giderleri 375.000,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 51.4000,00 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 53.500,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00

04 Faiz Giderleri 04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.250.000,00 06 Sermaye Giderleri 1.350.000,00

07 Sermaye Transferleri 07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme 08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.411.400,00 Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.278.500,00

Doéner Sermaye Doner Sermaye
E:;ﬁzl?lgl Diger Yurt ici 3:;:}1:'?'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.411.400,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 3.278.500,00
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Performans Hedefi

PHS5.1: Pursaklarda yasayanlarin saglik standartlarini arttirmak
icin sehre nefes aldiran, surdurulebilir yesil alanlarin miktari ve
kalitesi arttirilacaktir

Faaliyet Adi

F5.1.4: Yeni yesil alanlarin projelendirilmesi ve uygulanmasi,
mevcut yesil alanlarin korunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park Bahceler Mudurlugu

0Ol Personel Giderleri 455.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 65.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.020.000,00
Doéner Sermaye
E:;‘:Eﬁ' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Butg¢e Disi Kaynak ihtiyaci 4.020.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A5: Cevre ve saglik hizmetlerini gelistirmek

Hedef

H5.2: Pursaklar halkina daha iyi hizmet verebilmek icin yesil alan ve parklar daha
verimli ve modern hale getirilecektir

Performans Hedefi

PH5.2: Pursaklar halkina daha iyi hizmet verebilmek icin yesil alan ve parklar daha
verimli ve modern hale getirilecektir

Mevcu
yenilik

t olan yesil alanlarimizin ve parklarimizin korunmasini saglarken bir yandan da teknoloji ve
lerden yararlanilarak yeni ve modern hale getirilmesi

Spring sistemi uygulanan park sayisi Adet 4 5 6

parkla

Spring sulama sistemi suana kadar bir parkta uygulanmistir. Her yil sayisini arttirarak ilgce genelinde tim

ra yayarak cogaltmak

2

Toplam yesil alan igindeki mevsimsel bitki orani YUzde 48 49 50

Park ve yesil alanlarimizda ilkbaharda farkli bitki turleri dikilirken, kisa dogru soguga dayanikli mevsimsel
bitkiler ile gorsellik katmak, bunlari gesitlendirmek ve ¢ogaltmak

3

Yenilenen cocuk oyun grubu sayisi Adet 21 23 25

Var olan kosu yolu ve parklarimizdaki cocuk oyun gruplarinin bakimi, korunmasi ve eskiyenlerin
yenilenmesi

4

Fitness gruplari sayisi Adet 21 22 25

Kosu yolu ve parklarimizda, olmayan parklar icin yapilmasi olanlardada bakimi ve yenilenmesi icin
galism

alar yapmak

Butce Butce Disi Toplam

Daha verimli ve ekonomik sulama islemi yapilmasi

1 amacilyla spring sulama sisteminin mevcut ve yeni 1.957.100,00 1.957.100,00
parklarda uygulanmasi
Mevcut yesil alanlarin daha fonksiyonel hale

2 getirilmesi ve bitki cesitlendirme faaliyetlerinin 1.957.100,00 1.957.100,00
arttiriimasi

3 Parklar ve yesil alanlarin korunmasina yonelik 1.842.800,00 1.842.800,00
galismalar yapilmasi

4 Parklara oyun grubu ve fitness malzemelerinin 7.617100,00 7.617100,00
konulmasi

Genel Toplam 13.374.100,00 13.374.100,00




O
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH5.2: Pursaklar halkina daha iyi hizmet verebilmek icin yesil
alan ve parklar daha verimli ve modern hale getirilecektir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH5.2: Pursaklar halkina daha iyi hizmet verebilmek icin yesil
alan ve parklar daha verimli ve modern hale getirilecektir

Faaliyet Adi

F5.2.1: Daha verimli ve ekonomik bir sulama islemi yapilmasi
amaciyla spring sulama sisteminin mevcut ve yeni parklarda
uygulanmasi

Faaliyet Adi

F5.2.2: Mevcut yesil alanlarin daha fonksiyonel hale getirilmesi
ve bitki cesitlendirme faaliyetlerinin arttiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahceler Mudurlugu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahceler Mudurlagu

0Ol Personel Giderleri 400.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 57.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.957.100,00
Doéner Sermaye
E:;E::E'g Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Butg¢e Disi Kaynak ihtiyaci 1.957.100,00

01 Personel Giderleri 400.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 57.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.957.100,00
Doner Sermaye
3:;?\:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyaci 1.957.100,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

H5.2: Pursaklar halkina daha iyi hizmet verebilmek icin yesil
alan ve parklar daha verimli ve modern hale getirilecektir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH5.2: Pursaklar halkina daha iyi hizmet verebilmek icin yesil
alan ve parklar daha verimli ve modern hale getirilecektir

Faaliyet Adi

F5.2.3: Park ve yesil alanlarin korunmasina yonelik calismalarin
yapllmasi

Faaliyet Adi

F5.2.4: Parklara oyun grubu ve fitness malzemelerinin
konulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahceler Mudurlugu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Park ve Bahceler Mudurlagu

0Ol Personel Giderleri 300.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 42.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.842.800,00
Doéner Sermaye
E:;E::E'g Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Butg¢e Disi Kaynak ihtiyaci 1.842.800,00

01 Personel Giderleri 540.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 77.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak ihtiyaci 7.617.100,00
Doner Sermaye
3:;?\:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Butge Disi Kaynak ihtiyaci 7.617.100,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

O
N

Amag¢ A5: Cevre ve saglik hizmetlerini gelistirmek

b2l unsurlari rehabilite edilecektir

H5.3: Cevre ve toplum sagligini olumsuz etkileyen sokak hayvanlari ve gevre Kirliligi

Performans Hedefi

PH5.3: Cevre ve toplum saglgini olumsuz etkileyen sokak hayvanlari ve ¢evre
kirliligi unsurlari rehabilite edilecektir

kacak hafriyat dokumunun engellenmesi hedeflenmektedir

Vatandaslarimiza daha saglikli ve huzurlu hizmet verebilmek adina ¢evre ve toplum sagligini olumsuz
etkileyen sokak hayvanlarinin rehabilite edilerek ve sahiplendirilerek bu etkinin ortadan kaldirilmasi ve

1 Rehabilite edilen sokak hayvani sayisi Adet 400 500 600

Hastalik riski taslyan sokak hayvanlarinin tespit edilerek rehabilitesinin yapilmasi

5 Duzenlenen asi kampanyasi sonucu kuduz asisi Adet 1200 1500 1800
yapilan hayvan sayisi

Vatandaslarimizdan gelen talep ve sikayet neticesinde asilama yapilmasi

3 Sahipsiz sokak hayvani sahiplendirme sayisi Adet 200 250 300

Sahipsiz sokak hayvan sayisindaki artisin dusurudlmesi

4 Yeni sokak hayvani barinagdi yapilmasi YUzde 0 0 0

Sahipsiz sokak hayvanlarinin gevre ve insan sagligina olumsuz etkisinin ortadan kaldirilmasi ve sokak

hayvanlarinin yasam kalitesinin artirilmasi

5 gevre k|rl||.|g|.unsurlar|n. denetlenmesi ve Adet 150 200 250
onlenmesi icin yapilan islem sayisi

calismalarin yapilarak saglikli bir cevrenin olusturulmasi

Cevre ve toplum sagligina olumsuz etki eden unsurlarin engellenmesi ve ortadan kaldiriimasi icin gerekli

Hemsehrilerimizden gelen talep ve sikayetlerin
degerlendirilerek sokaklarda bulunan basi bos, risk
1 taslyan hayvanlarin tespit edilmesi, saglik kontroly,
asllama, kisirlastirma kipeleme vb.rehabilite
calismasinin gerceklestirilmesi

Bltce

Biitce Disi

Toplam

4.853.325,00

4.853.325,00

Duzenlenecek olan kuduz asi kampanyasi ile
2 vatandaslarin bu konuda taleplerinin alinmasi ve
asllama isleminin gerceklestirilmesi

2.839.075,00

2.839.075,00

Bilgi islem Mudurlugu ile koordineli olarak sahipsiz
sokak hayvanlarinin ilan edilecedi internet sitesinin
olusturulmasi ve vatandaslardan gelen talep
neticesinde hayvanlarin sahiplendiriimesi

2.378.200,00

2.378.200,00

Kentsel gelisime engel olmayacak sekilde yeni,
modern hayvan barinagdi yapilmasi

9.621.320,00

9.621.320,00

Vatandaslardan gelen sikayetler ve ekipler tarafindan
yapilan kontroller neticesinde cevre kirliligi olusturan
unsurlarin tespit edilmesi, dnlenmesi ve gerekli
calismalarin yapilmasi

1.601.070,00

1.601.070,00

Genel Toplam

21.292.990,00

21.292.990,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH5.3: Cevre ve toplum sagligini olumsuz etkileyen sokak
hayvanlari ve cevre kirliligi unsurlari rehabilite edilecektir

Faaliyet Adi

F5.3.1: Hemsehrilerimizden gelen talep ve sikayetlerin
degerlendirilerek sokaklarda bulunan basi bos, risk
taslyan hayvanlarin tespit edilmesi, saglik kontrolU,
asllama, kisirlastirma kipeleme vb.rehabilite ¢alismasinin
gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu

01 Personel Giderleri 726.075,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 103.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,023.750,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.853.325,00
Doner Sermaye
E:;:‘:E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.853.325,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

O
N

PH5.3: Cevre ve toplum sagligini olumsuz etkileyen sokak

PR B G hayvanlari ve cevre kirliligi unsurlari rehabilite edilecektir

F5.3.2: DlUzenlenecek olan kuduz asl kampanyasi ile
Faaliyet Adi vatandaslarin bu konuda taleplerinin alinmasi ve asilama
isleminin gerceklestiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre Koruma ve Kontrol MUdUrlugu

01 Personel Giderleri 726.075,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 103.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.009.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.839.075,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.839.075,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH5.3: Cevre ve toplum sagligini olumsuz etkileyen sokak
hayvanlari ve cevre kirliligi unsurlari rehabilite edilecektir

Faaliyet Adi

F5.3.3: Bilgi islem MUdurligu ile koordineli olarak sahipsiz
sokak hayvanlarinin ilan edilecegi internet sitesinin
olusturulmasi ve vatandaslardan gelen talep neticesinde
hayvanlarin sahiplendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu

01 Personel Giderleri 322.700,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 46.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.009.500,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.378.200,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.378.200,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH5.3: Cevre ve toplum sagligini olumsuz etkileyen sokak
hayvanlari ve cevre kirliligi unsurlari rehabilite edilecektir

Faaliyet Adi

F5.3.4: Kentsel gelisime engel olmayacak sekilde yeni, modern
hayvan barinagi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurltgu

01 Personel Giderleri 516.320,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri 1.025.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 9.621.320,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.621.320,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH5.3: Cevre ve toplum sagligini olumsuz etkileyen sokak
hayvanlari ve cevre kirliligi unsurlari rehabilite edilecektir

Faaliyet Adi

F5.3.5: Vatandaslardan gelen sikayetler dogrultusunda ve
ekipler tarafindan kacak hafriyat dokimunun tespit edilmesi
ve Onlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugu

01 Personel Giderleri 516.320,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.004.750,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.601.070,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.601.070,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

O
N

Amag¢ A5: Cevre ve saglik hizmetlerini gelistirmek

Hedef H5.4: Kati atiklar gelisen teknolojik sistemler kullanilarak toplanacaktir

Performans Hedefi PH5.4: Kati atiklar gelisen teknolojik sistemler kullanilarak toplanacaktir

ilcemizde olusan kati atiklarin rutin olarak toplanmasinin giinimuzin gelisen teknolojik imkanlari ile daha
verimli ve ekonomik olarak yapilmasi, cevre ve saglik hizmetlerimizin etkinligi arttirilacaktir

1 imal edilen yer alti cép konteyneri sayisi

Adet

120

150

180

noktalarina yerlestirilecektir

Belediyemizin imkanlari ile imal edilen yeralti konteynerleri ilcemizin ihtiyaclari dogrultusunda tespit edilen

2 Temin edilen yerustU ¢op konteyneri sayisi

Adet

1800

1800

2000

edilen noktalarina yerlestirilecektir

Belediyemizin imkanlari ile temin edilen yer UstU konteynerleri ilgemizin ihtiyaclari dogrultusunda tespit

3 Yerlestirilen yer alti konteyner sayisi

Adet

N5

145

175

ilcemizin ihtiyaclari dogrultusunda tespit edilen noktalarina yeralti konteynerleri montaj edilecektir

4 Yerlestirilen yerustU konteyner sayisi

Adet

1750

1750

2000

yapilacaktir

ilcemizin ihtiyaclari dogrultusunda tespit edilen noktalarina yertstl konteynerlerin yerlestirilmesi

Bltce

Butce Disi

Toplam

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH5.4: Kati atiklar gelisen teknolojik sistemler kullanilarak
toplanacaktir

Faaliyet Adi

F5.4.1: Yer alti ¢op konteynerlerinin imal edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MGdarlagu

01 Personel Giderleri 1.000.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 100.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.660.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 940.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.700.000,00
Doner Sermaye
z:;f‘il?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.700.000,00

1 Yer alti ¢cop konteynerlerinin imal edilmesi 5.700.000,00 5.700.000,00

2 Yer Ustu ¢op konteynerlerinin temin edilmesi 3.400.000,00 3.400.000,00

3 Konteynerlgrln yer tespit gqll§ma5|n|n .ygpllm.a5| 2.000.000,00 2.000.000,00
ve yer alti ¢cop konteynerlerinin yerlestirilmesi

4  |Konteynerlerin yer tespit calismasinin yapimasi | 3 554 1300.000,00
ve yer UstU ¢op konteynerlerinin yerlestirilmesi

Genel Toplam 12.400.000,00 12.400.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH5.4: Kati atiklar gelisen teknolojik sistemler kullanilarak
toplanacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH5.4: Kati atiklar gelisen teknolojik sistemler kullanilarak
toplanacaktir

Faaliyet Adi

F5.4.2: Yer UstU ¢op konteynerlerinin temin edilmesi

Faaliyet Adi

F5.4.3: Konteynerlerin yer tespit ¢calismasinin yapilmasi ve yer
alti cop konteynerlerinin yerlestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Temizlik isleri MUdurlugu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MUdurlugu

01 Personel Giderleri 840.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 160.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.400.000,00
Doner Sermaye
2:;:’:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.400.000,00

01 Personel Giderleri 250.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 490.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH5.4: Kati atiklar gelisen teknolojik sistemler kullanilarak

Performans Hedefi
toplanacaktir

F5.4.4: Konteynerlerin yer tespit calismasinin yapilmasi ve yer

Rl el Ustu ¢op konteynerlerinin yerlestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Temizlik isleri MUdurlugu

01 Personel Giderleri 255.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 45.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 300.000,00
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00
Doner Sermaye
zg;§§|?'§| Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A5: Cevre ve saglik hizmetlerini gelistirmek

Hedef

kapsaminda denetlenecektir

H5.5: Saglikl yasanabilir bir toplum icin gida imalat ve satis is yerleri mevzuat

Performans Hedefi

kapsaminda denetlenecektir

PH5.5: Saghkli yasanabilir bir toplum icin gida imalat ve satis isyerleri mevzuat

Toplum sagligini dogrudan etkileyen gida isletmelerinin guvenilirligini ve kalite dizeyini artirmak

1 Denetlenecek bdlge sayisi Adet 63 84 105
Denetimlerin belirli plan ve program duzeyinde gerceklestirmek

2 Denetlenecek gida is yeri sayisi Adet 1200 2000 3000
Hedeflenen denetim sayisina ulasabilmek

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Ruhsatli gida isyerlerinin faaliyet konularina gére

! mahalle bazinda siniflandirilmasi EER0) SR
Belirlenen isyerlerinin dizenli olarak

2 : > 2.239.545,00 2.239.545,00
denetimlerinin yapilmasi

Genel Toplam 3.199.350,00 3.199.350,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PHS5: Saglikli yasanabilir bir toplum i¢in gida imalat ve satis
isyerleri mevzuat kapsaminda denetlenecektir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH5.5: Saglikli yasanabilir bir toplum icin gida imalat ve satis
isyerleri mevzuat kapsaminda denetlenecektir

Faaliyet Adi

F5.5.1: Ruhsatli gida isyerlerinin faaliyet konularina goére
mahalle bazinda siniflandiriimasi

Faaliyet Adi

F5.5.2: Belirlenen isyerlerinin dlzenli olarak denetimlerinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita MUdurlagu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Muduarlagu

01 Personel Giderleri 840.105,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 85.050,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.650,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 959,805,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 959.805,00

01 Personel Giderleri 1.960.245,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 198.450,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.850,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.239.545,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.239.545,00




PERFORMANS PROGRAMI

N
O PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

(N

PH6.1: Halkla iliskiler gelistirilerek, belediye ve vatandas

Amag A6: Etkili yonetisimi saglamak A UERI A arasindaki iletisim guclendirilecektir

H6.1: Halkla iliskiler gelistirilerek, belediye ve vatandas arasindaki iletisim

Hedef guclendirilecektir

F6.1.1: Hemsehrilerimiz arasinda dUzenli Baskan vatandas
Faaliyet Adi bulusmalari gergeklestirilmesi Randevu Organizasyonlari

dUzenlenmesi

Halkla iliskiler gelistirilerek, belediye ve vatandas arasindaki iletisim

Performans Hedefi . g . L. .. L. .
gUclendirilecektir Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Ozel Kalem Madurlagu

ilcemizi birlikte ydnetmek amaciyla halkin istek ve géruslerinin dinlenmesi

Vatandag Bulusmalan {Halk Gund) Adet 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 48.000,00
Hemsehrilerimiz arasinda duzenli Baskan vatandas bulusmalari gerceklestiriimesi, randevu 03 Vil vim M Al Glte e 50.000.00
organizasyonlari diizenlenmesi !

2 Halk Meclisi (Mahalle Bulusmalari) Adet 75 85 100 04 Faiz Ciderleri
05 Cari Transferler

Hemsehrilerimizin istek ve taleplerinin takibi igin yUz yUze iletisimde Belediye Baskani'nin daha fazla
kisiye ulasmasi saglanmasi icin katiimci yonetim hayata gegirilerek Halk Meclisi Mahalle Bulusmalarinin 06
gerceklestiriimesi

Sermaye Giderleri

Sivil toplum kuruluslari okul aile birligi, dernekler 07 Sermaye Transferleri
E ve muhtarlarla yapilan istisare toplantilari sayisi At " =) e
yap 3 b Y 08 Bor¢ Verme
Sivil toplum kuruluslari, okul aile birligi, dernekler, mahalle muhtarlari ile istisare toplantilari dizenlenmesi Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 548.000,00

Hemsehrilermizin dogum, 6lum, agilis ve .
Doner Sermaye

4 evlenme gibi 6zel gunlerinde génderilen gicek Adet 925 135 1300
ve celenk sayisi Butce Disi Dider Yurt ici
N . o o . Kaynak & s
Hemsehrilerimize dogum, 6lUm, evlenme, isyeri acilis ve diger 6zel gunlerinde gicek ve ¢elenk Y
urt Digl

gonderilmesi, hediyeler verilmesi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 548.000,00

Hemsehrilerimiz arasinda duzenli Baskan
vatandas bulusmalari gerceklestiriimesi, randevu 548.000,00 548.000,00
organizasyonlari dizenlenmesi

—_

Hemsehrilerimiz istek ve taleplerinin takibi icin
yUz ylze iletisimde Belediye Baskani'nin daha
2 fazla kisiye ulasmasi saglanmasi icin katilimci 283.000,00 283.000,00
yonetim hayata gegirilerek Halk Meclisi Mahalle
Bulusmalarinin gerceklestirilmesi

Sivil toplum kuruluslari, okul aile birligi,
3 dernekler, mahalle muhtarlari ile istisare 218.000,00 218.000,00
toplantilari dUzenlenmesi

Hemsehrilerimize dogum, 6lUm, evlenme, isyeri
4 acilis ve diger 6zel gunlerinde gicek ve ¢elenk 556.000,00 556.000,00
gonderilmesi, hediyeler verilmesi

Genel Toplam 1.605.000,00 1.605.000,00




O
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH6.1: Halkla iliskiler gelistirilerek, belediye ve vatandas
arasindaki iletisim guclendirilecektir

Faaliyet Adi

F6.1.2: Hemsehrilerimizin istek ve taleplerinin takibi icin yiz
yUze iletisimde Belediye Baskani'nin daha fazla kisiye ulasmasi
saglanmasi icin katilimci yonetim hayata gecirilerek Halk
Meclisi Mahalle Bulusmalarinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem MUdarligua

01 Personel Giderleri 210.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 23.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 283.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 283.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH6.1: Halkla iliskiler gelistirilerek, belediye ve vatandas
arasindaki iletisim guclendirilecektir

Faaliyet Adi

F6.1.3: Sivil toplum kuruluslari, okul aile birligi, dernekler,
mahalle muhtarlari ile istisare toplantilari dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem MUdurlagu

01 Personel Giderleri 150.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 18.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 218.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 218.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH6.1: Halkla iliskiler gelistirilerek, belediye ve vatandas
arasindaki iletisim guclendirilecektir

Faaliyet Adi

F6.1.4: Hemsehrilerimize dogum, 6lum, evlenme, isyeri acilis ve
diger 6zel gunlerinde cicek ve gcelenk gonderilmesi, hediyeler
verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem MUdarligua

01 Personel Giderleri 250.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 26.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 556.000,000
Doner Sermaye
Eg;ﬁ‘:??' Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 556.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A6: Etkili ydnetisimi saglamak

Hedef

H6.2: Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi gelistirilecektir

Performans Hedefi

PH6.2: Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi gelistirilecektir

Belediyemizin kurum ve kuruluslar ile iletisimini gUclendirerek tecrtbe ve bilgi paylasimi yapmasi

. Makama yurticinden ve yurtdisindan gelen Vizde 100 100 100
konuklar

Belediyeye yurticinden ve yurtdisindan gelen konuklarin temsil ve agirlanmasi

2 Kardes sehir ziyaret sayisi Adet 13 18 23

Kardes sehir iliskilerinin ydruttlmesi ve gelistiriimesi
Resmi ziyaret ve adirlanma organizasyonlari

3 kapsaminda ilcemizi temsilen verilen hediye Adet 1500 2000 2500
sayisl

Resmi ziyaret ve agirlanma organizasyonlari kapsaminda ilcemizi temsilen hediye verilmesi

Belediyeye yurticinden ve yurtdisindan gelen

Bltce

Bltce Disi

Toplam

1 X o 548.000,00 548.000,00
konuklarin temsil ve agirlanmasi

5 Kar'delg.gehw.|I|§k|ler|n|n yuratulmesi ve 326.000,00 326.000,00
gelistirilmesi

3 Resmi ziyaret ve aglrlanmg orgam;asyonilarl . 758.000,00 758.000,00
kapsaminda ilgemizi temsilen hediye verilmesi

Genel Toplam 1.632.000,00 1.632.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH6.2: Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
gelistirilecektir

Faaliyet Adi

F6.2.1: Belediyeye yurt icinden ve yurt disindan gelen
konuklarin temsil ve agirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem MUdarligu

01 Personel Giderleri 450.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 548.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 548.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH6.2: Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
gelistirilecektir

Faaliyet Adi

F6.2.2: Kardes sehir iliskilerinin yUratulmesi ve gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Mudurlagu

01 Personel Giderleri 250.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 326.000,00
Doner Sermaye
zg;ﬁzl?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 326.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans

Hedefi

PH6.2: Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
gelistirilecektir

Faaliyet Adi

F6.2.3: Resmi ziyaret ve agdirlanma organizasyonlari
kapsaminda ilcemizi temsilen hediye verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem MUdarligu

01 Personel Giderleri 450.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 758.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 758.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amag¢ A6: Etkili ydnetisimi saglamak

Hedef

H6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde gelistirilecek,
cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi artirlacaktir

Performans Hedefi

PH6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde gelistirilecek,
cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi artirilacaktir

Sundugumuz hizmet ve faaliyetlerin etkin sekilde tanitiminin yapilmasi

1 Kitle iletisim araglarinin kullanim orani YUzde 70 80 90
Kullanilmayan ya da etkin kullanilmayan kitle iletisim araclarinin kullanilmasi ve etkinlestirilmesi

2 Sosyal medya hesaplarindaki takipgi sayisi Adet 45,000 60.000 80.000
Sosyal platformlar ve haberlerin zenginlestirilmesi

3 Gorsel, isitsel ve yazili haber sayisi Adet 700 850 1.000
TUm haberlerin artirilmasi ve zenginlestirilmesi

4 Taniticl basili argliman sayisi Adet 360 410 480
Afis, brosur, billboard, branda, dergi, kitapgik vb. basili argimanlarin artirilmasi

5 Yerel ve Ulusal basinda yer alma sayisi Adet 25.000 45.000 60.000
Haberlerimizin yerel ve ulusal basinda duyurulmasinin artirilmasi

6 SMS gonderilen Kisi sayisi Adet 38.000 39.000 40.000

Bilgilendirici SMS ile hizmet ve faaliyetlerin hizli bir sekilde daha fazla kisiye ulastiriimasi

Biitce

Blitce Disi

Toplam

Kitle iletisim araglarinin artirilmasi, gelistirilmesi

1 . 525.000,00 525.000,00
ve etkin kullaniimasi

5 Sosyal platformlarin cesitlendirilmesi ve etkin 675.000,00 675.000,00
kullanilmasi

3 TUm mecralarda yapilan haber sayisinin 600.000,00 600.000,00
artirilmasi

4 Taniticl basili argimanlarin etkin kullaniimasi 900.000,00 900.000,00
Basin kuruluslariile iliskinin koordine edilmesi

5 ve kitle iletisim araclarinda belediyemiz ve 825.000,00 825.000,00
baskanlikla ilgili tum haberlerin takip edilmesi

6 Bilgilendirici SMS gonderilmesi 225.000,00 225.000,00

Genel Toplam 3.750.000,00 3.750.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde

Performans Hedefi gelistirilecek, cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi
artirllacaktir
Faaliyet Adi F6.3.1: Kitle iletisim araclarinin artiriimasi, gelistirilmesi ve etkin

kullaniimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin Mudurlagu

01 Personel Giderleri 185.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 19.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 290.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 31.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 525.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 525.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde
gelistirilecek, cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi
artirilacaktir

Faaliyet Adi

F6.3.2: Sosyal platformlarin gesitlendirilmesi ve etkin
kullaniimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin Mudurlagu

01 Personel Giderleri 235.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 25.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 375.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 40.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 675.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 675.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde
gelistirilecek, cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi
artinlacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde
gelistirilecek, cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi
artirilacaktir

Faaliyet Adi

F6.3.3: Tum mecralarda yapilan haber sayisinin artirilmasi

Faaliyet Adi

F6.3.4: Taniticl basil argimanlarin etkin kullanilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin Mudurlagu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin Mudurlagu

01 Personel Giderleri 210.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 22.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 332.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 36.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Doner Sermaye
2:;:’:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00

01 Personel Giderleri 315.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 35.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 900.000,00
Doner Sermaye
zg;ﬁzl?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde
gelistirilecek, cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi
artinlacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin tanitimlari etkin bir sekilde
gelistirilecek, cesitlendirilecek ve Belediyemizin bilinirligi
artirilacaktir

Faaliyet Adi

F6.3.5: Basin kuruluslart ile iliskinin koordine edilmesi ve
kitle iletisim araclarinda belediyemiz ve baskanlikla ilgili tim
haberlerin takip edilmesi

Faaliyet Adi

Fe6.3.6: Bilgilendirici SMS gonderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Basin Yayin Mudurlagu

Basin Yayin Mudurlagu

01 Personel Giderleri 290.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 30.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 455.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 825.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 825.000,00

01 Personel Giderleri 80.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 10.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 10.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 225.000,00
Doner Sermaye
zg;ﬁzl?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 225.000,00




PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

O
N

A Rt afimmfl q PH6.4: Halkin belediye hizmetlerine olan beklentilerini
A A6: Etkil t I k
mag 1 yonetisimi saglama HER TR [ CE belirlemeye yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir
Hedef H6.{+: Halkin beled|y§ .h|zmet.ler|ne olan beklentilerini belirlemeye yonelik . F6.41: Belediye hizmet alanlan ile ilgili anket formunun
faaliyetler gerceklestirilecektir Faaliyet Adi hazirlanmas
Performans Hedefi PH§.4: Halkin belediyg hizmgtlerine olan beklentilerini belirlemeye yonelik Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Halkla iliskiler Mudurlagu
faaliyetler gerceklestirilecektir
Belediyemizin vatandasin gereksinimlerinin beklenti ve isteklerinin ne oldugunu édnden dgrenmek ve
alinan bilgiler dogrultusunda hizmet politikalarini belirlemek amaci ile anket ¢calismalar yapmak ) .
01 Personel Giderleri 500.000,00
1 |Duzenlenen anket sayisi Adet 6 8 10 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1300.000,00
Vatandaslar ile yapilan memnuniyet ¢alismalari sonucu eksik taraflarin belirlenmesi 04 Faiz Giderleri
2 Duzenlenen anketlere katilan kisi sayisi Adet 1500 2000 2500 05 el et ar
Vatandaslar ile yapilan memnuniyet ¢alismalari sonucu eksik taraflarin belirlenerek, daha etkin ve verimli 06 Sermaye Giderleri
hizmet calismalari yapilmasi planlanmaktadir
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Bltce Bltce Disi Toplam
o o Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.850.000,00
] Belediye hizmet alanlariile ilgili anket formunun 1.850.000,00 1.850.000,00 -
hazirlanmasi Doner Sermaye
Hemsehrilerimizin belediye hizmetlerinden Butge Disi Diger Yurt ici
2 beklentilerini anket yoluyla 6grenerek 1.650.000,00 1.650.000,00 Kaynak
Belediyenin hizmet politikasinin belirlenmesi Yurt Dis
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.850.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PHo6.4: Halkin belediye hizmetlerine olan beklentilerini

PR B G belirlemeye yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir

F6.4.2: Hemsehrilerimizin belediye hizmetlerinden
Faaliyet Adi beklentilerini anket yoluyla 6grenerek belediyenin hizmet
politikasinin belirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Halkla iliskiler MGdurlagu

01 Personel Giderleri 550.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 100.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.650.000,00
Doner Sermaye
zg;§§|?'§| Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.650.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amag¢ A6: Etkili ydnetisimi saglamak

Hedef

H6.5: Kent Konseyi, kent yasaminda hemsehrilik bilincinin gelistiriimesi ve karar
sureglerine yerel halkin katilimi ile etkili yonetisime katki saglayacaktir

Performans Hedefi

PH6.5: Kent konseyi, kent yasaminda hemsehrilik bilincinin gelistiriimesi ve karar
sureclerine yerel halkin katilimi ile etkili yonetisime katki saglayacaktir

Sehrin ortak sorunlarina birlikte ¢ozim Uretilmesi

1 Kent Konseyi Toplanti sayisi Adet 4 5 6
Kent konseyi calismalarinin toplantilar dizenlenerek yurutllmesi
2 Meclis ve galisma grup organizasyon sayisi Adet 4 5 6

Kent konseyi Uyelerine duzenlenecek organizasyonlar ile calismalarini yaratmesi

Biitce Biitce Disi Toplam
1 Kent'konseylnln genel kurul, yarttme kurulu, 754.500,00 754.500,00
meclis ve ¢calisma gruplari toplantilarinin yapilmasi
5 Kent konseyi Uyelerine yonelik organizasyon 910.000,00 910.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 1.664.500,00 1.664.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

H6.5: Kent Konseyi, kent yasaminda hemsehrilik bilincinin
gelistirilmesi ve karar sureclerine yerel halkin katilimi ile etkili
yoénetisime katki saglayacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

H6.5: Kent Konseyi, kent yasaminda hemsehrilik bilincinin
gelistirilmesi ve karar sureclerine yerel halkin katilimi ile etkili
yonetisime katki saglayacaktir

Faaliyet Adi

F6.5.1: Kent konseyinin genel kurul, yaratme kurulu, meclis ve
calisma gruplari toplantilarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

F6.5.2: Kent konseyi Uyelerine yonelik organizasyon yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MGdurlagu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MGdarlagu

01 Personel Giderleri 592.500,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 62.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 754.500,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 754.500,00

01 Personel Giderleri 690.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 120.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 910.000,00
Doner Sermaye
zg;ﬁzl?l’e" Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 910.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amac

A7: Toplumsal gelisimi saglamak

Hedef

saglanacaktir

H7.1: ilcemizde 63renim goren dégrencilerimizin egitimine destek olunarak katki

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH7.1: ilcemizde 6grenim géren dégrencilerimizin egitimine
destek olunarak katki saglanacaktir

Performans Hedefi

saglanacaktir

PH7.1: ilcemizde 6grenim goren dégrencilerimizin egitimine destek olunarak katki

Faaliyet Adi

F7.1.1: “Pursaklar Kitap Okuyor” yarismasi dlizenlenmesi ve
ilcemizdeki okullara kitaplarin teslimatinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KultUr isleri MUdurlugu

ilcemizdeki 6grencilerimizin kulturel seviyelerini arttirmak ve egitim hayatlarina destekte bulunmak

1 Pursaklar Kitap Okuyor” yarismasina dagitilan Adet 400000 50000 60000
kitap sayisl

ilce genelinde egitim géren égrenci sayilarina goére dagitilan kitap sayisi arttirilacaktir

5 “qursalflar Kltgp Okuyor” yarismasina katilacak Adet 49900 62500 75150
odrenci ve veli sayisi

ilcemizde bulunan resmi ve 6zel okullardaki égrencilerimize kitap dagitiimasi, dagitilan kitaplar ile ilgili
llce Milli Egitim MUdurlagu ile birlikte yarisma duzenlenmesi ve dereceye giren égrencilere édullerinin
verilmesi

“Kitaplar Devletten Kirtasiyeler Belediyeden”
kampanyas! kapsaminda 6grencilere dagitilan
kirtasiye seti sayisi

Adet

116600 146000

175500

ilcemizde bulunan resmi okullardaki égrencilerimize kirtasiye malzemelerinin (4 adet defter, 1 adet resim
defteri, 2 adet kursun kalem, 1 adet silgi, 1 adet kalemtras) dagitiimasi

Butce

Butce Disi

Toplam

“Pursaklar Kitap Okuyor” yarismasi dizenlenmesi
ve llcemizdeki okullara kitaplarin teslimatinin
gerceklestirilmesi

2.475.000,00

2.475.000,00

01 Personel Giderleri 400.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 75.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 2.000.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.475.000,00
Doner Sermaye
E:;ﬁil?ﬁl Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.475.000,00

Yarismaya katilan 6grenciler arasinda ilce Milli
Egitim MUdarltgu ile birlikte sinav dizenlenmesi
ve dUzenlenen sinav sonucunda dereceye giren
ogrencilerimize 6dUl verilmesi

1.842.000,00

1.842.000,00

“Kitaplar Devletten Kirtasiyeler Belediyeden”
kampanyasi dUzenlenmesi ve hazirlanan setlerin
ilcemizdeki okullara dagitiminin yapiimasi

4.387.800,00

4.387.800,00

Genel Toplam

8.704.800,00

8.704.800,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH7.1: ilcemizde 6grenim géren dégrencilerimizin egitimine
destek olunarak katki saglanacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH7.1: ilcemizde 6grenim géren dégrencilerimizin egitimine
destek olunarak katki saglanacaktir

Faaliyet Adi

F71.2: Yarismaya katilan 6grenciler arasinda ilce Milli Egitim
MUdurlugu ile birlikte sinav dizenlenmesi ve dlzenlenen sinav
sonucunda dereceye giren égrencilerimize 6dul verilmesi

F7.1.3: “Kitaplar Devletten Kirtasiyeler Belediyeden”

Faaliyet Adi kampanyasi diizenlenmesi ve hazirlanan setlerin ilcemizdeki

okullara dagitiminin yapilimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kaltar isleri Mudurlagu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kultir isleri MUdurlugu

01 Personel Giderleri 400.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 92.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 1.350.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.842.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.842.000,00

01 Personel Giderleri 802.800,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 85.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 3.500.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.387.800,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.387.800,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amac

A7: Toplumsal gelisimi saglamak

Hedef

yardimlarda bulunulacaktir

H7.2: Dar gelirli ve dezavantajli bireylerin ihtiyaclarini karsilamak icin sosyal

Performans Hedefi

yardimlarda bulunulacaktir

PH7.2: Dar gelirli ve dezavantajl bireylerin ihtiyaclarini karsilamak icin sosyal

Dar gelirli ve dezavantajli bireylerin basvurusu ve yetkili personellerimizin yerinde tespitine muteakip gida
ve giyecek yardimi yapilacaktir

1 ll;\;;rrzilzde dogan gocuklara dagitilan puset Vizde 100 100 100

Pursaklarda ikamet eden vatandaslarimizin aile butgesine katki saglamak

5 SEanyc_?sellli sosyal tesisimizden yararlanan ¢ocuk Adet 60 75 90

Engelli cocuklarin hayat sartlarini iyilestirmek

3 Cida yardimi yapilan aile sayisi Adet 4680 5850 7020
Dar gelirli vatandaslarimizin gida ihtiyacina katkida bulunmak

4 Kiyafet yardimi yapilan kisi sayisi Adet 840 1060 1280
Dar gelirli vatandaslarimizin kiyafet ihtiyacina katkida bulunmak

5 Ev esyasl yardimi yapilan aile sayisi Adet 80 100 120

Dar gelirli vatandaslarimizin ev esyasi ihtiyacina katkida bulunmak

Biitce

Biitce Disi

Toplam

] llcemizde qlunyaya gelgn her cocuga bir puset 4.610.400,00 4.610.400,00
takimi hediye edilmesi

5 !Epgelll kisilerin sosyal imkanlardan faydalanmasi 4.826.800,00 4.826.800,00
icin merkez olusturulmasi

3 Dar gelirli h§m§ehr|ler|m|2|n tespiti yapilarak, 15.826.800,00 15.826.800,00
temel gida ihtiyacglarinin karsilanmasi

4 Dar gelirli ailelere kiyafet yardimi yapilmasi 4.826.800,00 4.826.800,00

c Ev.egya5| ihtiyaci olan dar gelirli kisilerin tespit 5.576.800,00 5.576.800,00
edilerek, esya yardiminda bulunulmasi

Genel Toplam 35.667.600,00 35.667.600,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH7.2: Dar gelirli ve dezavantajli bireylerin ihtiyaglarini
karsilamak icin sosyal yardimlarda bulunulacaktir

Faaliyet Adi

F7.2.1: llcemizde diinyaya gelen her cocuga bir puset takimi
hediye edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri MUdUrligu

01 Personel Giderleri 142.400,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 8.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 3.750.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.610.400,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.610.400,00
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Performans

Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH7.2: Dar gelirli ve dezavantajl bireylerin ihtiyaclarini
karsilamak icin sosyal yardimlarda bulunulacaktir

Faaliyet Adi

F7.2.2: Engelli kisilerin sosyal imkanlardan faydalanmasi icin
merkez olusturulmasi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH7.2: Dar gelirli ve dezavantajli bireylerin ihtiyaglarini
karsilamak igin sosyal yardimlarda bulunulacaktir

Faaliyet Adi

F7.2.3: Dar gelirli hemsehrilerimizin tespiti yapilarak, temel

gida ihtiyaglarinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Sosyal Yardim isleri MUdurligu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Sosyal Yardim isleri MGdUrlGgu

01 Personel Giderleri 112.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 4.800,00 01 Personel Giderleri 112.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 4.800,00
04 Faiz Giderleri 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
05 Cari Transferler 4.000.000,00 04 Faiz Giderleri
06 Sermaye Giderleri 05 Cari Transferler 15.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 06 Sermaye Giderleri
08 Bor¢ Verme 07 Sermaye Transferleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.826.800,00 08 Bor¢ Verme

Doéner Sermaye Toplam But¢e Kaynak ihtiyaci 15.826.800,00
Eg;f;l?@ Diger Yurt ici Doner Sermaye

Butce Dis1 | .. -

Yurt Digl Kaynak Diger Yurt [ci
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Yurt Disl
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.826.800,00 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.826.800,00

3




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

O
N

PH7.2: Dar gelirli ve dezavantajli bireylerin ihtiyaclarini

AU E T G karsilamak icin sosyal yardimlarda bulunulacaktir

Faaliyet Adi F7.2.4: Dar gelirli ailelere kiyafet yardimi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Sosyal Yardim isleri Madurlugua

01 Personel Giderleri 112.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 4.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 4,000.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.826.800,00
Doner Sermaye
2:;:’:5'5' Diger Yurt ici
Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.826.800,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH7.2: Dar gelirli ve dezavantajli bireylerin ihtiyaglarini
karsilamak icin sosyal yardimlarda bulunulacaktir

Faaliyet Adi

F7.2.5: Ev esyasl ihtiyaci olan dar gelirli kisilerin tespit edilerek,
esya yardiminda bulunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri MUdUrligu

01 Personel Giderleri 112.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 4.800,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 4.750.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.576.800,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.576.800,00




PERFORMANS PROGRAMI

N
O PERFORMANS HEDEFI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

(N

PH7.3: Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizin bilingli,
Performans Hedefi sevgi ve saygl dolu birer birey olarak yetistirilmesi icin nezaket
kurallari 6gretilecektir

Amag¢ A7: Toplumsal gelisimi saglamak

H7.3: Gelecedimizin teminati olan cocuklarimizin bilingli, sevgi ve saygi dolu birer

Hedef . C e .
birey olarak yetistirilmesi icin nezaket kurallari 6gretilecektir F731 ilcemizde vasavan cocuklara nezaket kurallarnin
Faaliyet Adi "/ lieen yasayan¢
e . S : ! ogretilmesi
. PH7.3: Geleced@imizin teminati olan ¢ocuklarimizin bilingli, sevgi ve saygi dolu birer
Performans Hedefi . I S e ; L . P o -
birey olarak yetistirilmesi icin nezaket kurallari 6gretilecektir Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | isletme ve istirakler Mudarlugu

ilcemizde yasayan cocuklarimiza nezaket kurallar konusunda egitim verilmesi

Nezaket egitimi verilen cocuk sayisi Adet 3000 3800 4600 02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 122.000,00
Gocuklarin nezaket egitimlerini almalari 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
2 Kulturel ve sosyal faaliyet sayisi Adet 48 60 72 04 Faiz Giderleri
Cocuklarin kalturel sosyal faaliyetler ile egitimlerinin pekistiriimesi 05 Cari Transferler
3 Saglik taramasi yapilan cocuk sayisi Adet 3000 3800 4600 06 Sermaye Giderleri
Egitim goren cocuklarin genel saglik kontrollerinin yapilmasi 07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.322.000,00

Doner Sermaye

ilcemizde yasayan cocuklara nezaket kurallarinin

4.322.000,00 4.322.000,00
ogretilmesi

Biitce Disi

Nezaket egitimine katilan cocuklara kulturel Kaynak
2 ve sosyal gelisimlerine katki saglamak icin 2.808.000,00 2.808.000,00 Yurt Disl
organizasyonlar duzenlenmesi

Diger Yurt ici

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Saglkli bir nesil yetistirmek icin nezaket
3 egitimine katilan ¢cocuklarin saglik taramalarinin 1.561.000,00 1.561.000,00 Toplam Kaynak ihtiyaCI 4.322.000,00
yapilmasi

Genel Toplam 8.691.000,00 8.691.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH7.3: Gelecegimizin teminati olan ¢ocuklarimizin bilingli,
sevgi ve saygi dolu birer birey olarak yetistirilmesi icin nezaket
kurallari 6gretilecektir

Faaliyet Adi

F7.3.2: Nezaket egitimine katilan cocuklara kulturel ve
sosyal gelisimlerine katki saglamak icin organizasyonlar
duzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve istirakler MUdurlugu

01 Personel Giderleri 730.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 78.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.808.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.808.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH7.3: Gelecegimizin teminati olan cocuklarimizin bilingli,
sevgi ve saygl dolu birer birey olarak yetistirilmesi icin nezaket
kurallari 6gretilecektir

Faaliyet Adi

F7.3.3: Saglikli bir nesil yetistirmek icin nezaket egitimine
katilan cocuklarin saglik taramalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve istirakler MUdarlagu

01 Personel Giderleri 600.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 61.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.561.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.561.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag¢ A7: Toplumsal gelisimi saglamak

Hedef

sayisl artirilacaktir

H7.4: Saglkli bireyler yetistirmek icin spor yapma olanaklari ve spor yapan Kisi

Performans Hedefi

saylisl artirilacaktir

PH7.4: Saglikl bireyler yetistirmek icin spor yapma olanaklari ve spor yapan kisi

iice sakinlerimizi spora yonlendirerek saglikli nesiller yetismesine katki saglanacaktir

1 Spor salonlarina kayit yaptiran kisi sayisi Adet 8050 10250 12500
Belediyemize ait spor salonlarimizin calisma saatleri ve verilen hizmetler ile ilgili gerekli bilgilerin
paylasilimasi

2 YUzme havuzuna kayit yaptiran kisi sayisi Adet 2000 2700 3550

Belediyemize ait ylzme havuzumuzun calisma saatleri ve verilen hizmetler ile ilgili gerekli bilgilerin
paylasiimasi

Bltce Disi
Spor salonlarinin kullanimi ile ilgili sosyal
medya paylasimlari ve reklam calismalari
] yapilarak spor yapan kisi say|5|"art|nIara.kZ Spor 2.235.000,00 2.235.000,00
merkezlerimizden yararlanan Uyelerimizin spor
faaliyetlerine yonlendirilmesi icin tespitlerin
yapilmasi
YUzme havuzundan faydalanan kisi sayisinin
2 arttirilmasi icin sosyal medya paylasimlari ve 2.322.000,00 2.322.000,00
reklam calismalarinin yapilmasi
Genel Toplam 4.557.000,00 4.557.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi PH7.4. Saglikli k?lreyleryet|§t|rmek icin spor yapma olanaklari
ve spor yapan Kisi sayisi artirilacaktir
F7.4.0: Spor salonlarinin kullanimi ile ilgili sosyal medya
paylasimlari ve reklam calismalari yapilarak spor yapan

Faaliyet Adi kisi sayisi artirilarak, Spor merkezlerimizden yararlanan
Uyelerimizin spor faaliyetlerine yonlendirilmesi icin tespitlerin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | isletme ve istirakler MUdurlagu

01 Personel Giderleri 940.000,00

02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 95.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.235.000,00

Doner Sermaye
Bitce Disi | .. .
Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.235.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PH7.4: Saglikh bireyler yetistirmek icin spor yapma olanaklari
ve spor yapan kisi sayisi artirilacaktir

Faaliyet Adi

F7.4.2: Yuzme havuzundan faydalanan kisi sayisinin arttirilmasi
icin sosyal medya paylasimlari ve reklam calismalarinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve istirakler MUdurlugu

01 Personel Giderleri 1.200.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 122.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferleri
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.322.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digsl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.322.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Amac¢

A7: Toplumsal gelisimi saglamak

Hedef

H7.5: Sifir atik sistemi yayginlastirilip bilingli bir toplum olusturulacaktir

Performans Hedefi

PH7.5: Sifir atik sistemi yayginlastirilip bilingli bir toplum olusturulacaktir

llcemizde olusan ambalaj atiklarinin vatandaslarimizin bilingli bir sekilde ayristirmasini yayginlastirmak.
Sifir atik sistemini uygulayan bilingli bir toplum olusturmak, toplumsal gelisime katki saglayacaktir

Teslim edilen geri donUsim i¢ mekan kutusu
saylsl

Adet

800

900

1000

Belediyemizin imkanlari ile temin edilen i¢ mekan geri dontusum kutularini Okullara, Resmi kurum ve
kuruluslara yerlestirilecektir

2 Teslim edilen atik pil kutusu sayisi Adet 800 900 1000
Belediyemizin imkanlari ile temin edilen pil kutularini Okullara, Resmi kurum ve kuruluslara
verlestirilecektir

3 Dagitimi yapilan poset sayisi Adet 15000 20000 30000

Belediyemizin imkanlari ile temin edilen geri donusum posetlerini ikili toplama sistemi ile vatandaslarimiza

dagiti

mi yapilacaktir

5

Verilen egitim sayisi

Adet

8

9

10

ilcemizde bulunan okullarda sifir atik projesi kapsaminda ambalaj atiklarinin kaynaginda toplanmasini
yayginlastirmak ve bilinglendirmek

Butce

Butce Disi

Toplam

llcemizde bulunan resmi kurum ve kuruluslar

1 ile okullara geri donudstm i¢ mekan kutusunun 550.000,00 550.000,00
teslim edilmesi

5 llcemizde bulgnan resmi kurum ve kyrulu;zlar ile 550.000,00 550.000,00
okullara atik pil kutusunun teslim edilmesi

3 lice sakaerme geri donUsum uygulamasi icin 2.000.000,00 2.000.000,00
poset dagitiimasi

5 llcemizde buluvr?a.n okuI.Iara s.|f|r atik projesi 550.000,00 550.000,00
kapsaminda egitim verilmesi

Genel Toplam 3.650.000,00 3.650.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans

Hedefi

PH7.5: Sifir atik sistemi yayginlastirilip bilingli bir toplum
olusturulacaktir

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi

PERFORMANS PROGRAMI

PH7.5: Sifir atik sistemi yayginlastirilip bilingli bir toplum
olusturulacaktir

Faaliyet Adi

F7.5.1: ilcemizde bulunan resmi kurum ve kuruluslar ile
okullara geri donudsum i¢ mekan kutusunun teslim edilmesi

F7.5.2: llcemizde bulunan resmi kurum ve kuruluslar ile

Faaliyet Adi

okullara atik pil kutusunun teslim edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MUdurlugu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Temizlik isleri MUdarlagu

01 Personel Giderleri 68.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 2.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 440.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 40.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 550.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00

01 Personel Giderleri 68.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 2.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 440.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 40.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 550.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00
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Performans Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PH7.5: Sifir atik sistemi yayginlastirilip bilingli bir toplum
olusturulacaktir

Faaliyet Adi

F7.5.3: iice sakinlerine geri dénlsim uygulamasi icin poset
dagitiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MUdurlugu

01 Personel Giderleri 225.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 25.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.670.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 80.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Doner Sermaye
Eg;:;\:ll?l§l Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

PH7.5: Sifir atik sistemi yayginlastirilip bilingli bir toplum
olusturulacaktir

Faaliyet Adi

F7.5.5: ilcemizde bulunan okullara sifir atik projesi kapsaminda
egitim verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri MUdurlugu

01 Personel Giderleri 68.000,00
02 SGK Devlet Pirimi Giderleri 2.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 440.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 40.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 550.000,00
Doner Sermaye
E:;E;E"ﬂ Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00

D. iIDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Belediyemizin 2024 Mali Yili Butge teklifi toplam 1.003.334.000,00 TLdir. Teklif edilen bu édenegin
711.946.590,00 TL'sinin performans programinda yer alan faaliyetler igin, 291.387.410,00 TLsinin ise
genel yénetim giderleri i¢in kullaniimasi planlanmaktadir.
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Diger idarelere

H1.1: Personelin ihtiyac ve talepleri

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE
ILISKIN TABLO

TUm birimlerden egitim taleplerinin alinmasi

PERFORMANS PROGRAMI

Alinan egitim taleplerinin degerlendirilmesi

Faalivet Genel Yonetim |Transfer Genel Toblam
Ekonomik Kod Tool ayml (L) Giderleri Edilecek (L) P
P Toplami (TL) Kaynaklar
Toplami (TL)
gy | ErEensl 80.753670,00|  28.322.930,00 109.076.600,00
Giderleri
g | e REYEE 999692000 278448000 12.781.400,00
Primi Giderleri
o | Vel v ST 401627.500,00| 146.890.500,00 548.518.000,00
Allm Giderleri
04 | Faiz Giderleri 10.000.000,00 10.000.000,00
05 | Cari Transferler 43100.000,00|  24.266.000,00 67.366.000,00
o | SEMTENE 176.468.500,00 7.023.500,00 183.492.000,00
Giderleri
gy |SEENE 2100.000,00 2100.000,00
Transferleri
09 | Yedek Odenek 70.000.000,00 70.000.000,00
Ul E e 71194659000  291387.410,00 1.003.334.000,00
Kaynak lhtiyaci
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Blitge Disi
Kaynak lhtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 71.946.590,00|  291.387.410,00 1.003.334.000,00

dogrultusunda bilgi, beceri ve sonucunda personelimizin egitim ihtiyacinin tespiti E;ar?aklan
yeteneginin artirlmasina yonelik | ve ihtiyaglara gore ilgili personelin egitim almasinin ve}I/E“ tim
egitim organizasyonlari koordine |saglanmasi Lcgntm
. ; Maduarltgu
edilecektir. o - ] ]
Yapilan egitimler neticesinde personelin memnuniyet
oraninin anketlerle dl¢tlmesi
Belediyemiz aleyhine agilan davalarin takip edilmesi
H1.2: Belediyemiz adina tim Belediyemizce 6zel ve tuzel kisilere agilan davalar ile .
o . . S o ; ; . ; Hukuk Isleri
hukuki sUregler takip edilecek ve | ilgili hukuki sureclerin takip edilmesi B
Mudurlagu
sonuglandirilacaktir -~ ] ] -
Birimler tarafindan istenilen hukuki goruslerin
verilmesi
Yazilim igin piyasa arastirmasi ve satin alma
islemlerinin yapilmasi
H1.3: Kentsel gelisimi '\|/er'| girisi |§|QI|§ b|r.||g| yapilacak mudurluklerle
hizlandirmak ve bilgiye ulasimi e
kqlayla;’ﬁ:rmak N (liogrsfl Bilgi ilgili mudurluklerce gerekli verilerin sisteme girisinin
Sistemi hizmete acilacaktir. saglanmasi Bilgi islem
Mudurlagu
TUm verilerin girisi saglandiktan sonra, sistemin test
edilip hizmete acilmasi
H1.4: Bilgi islem altyapisinin Donanimi yetersiz storage ve sunucularin tespit
ve donanimlarinin teknolojik edilmesi ve yenilenmesi
kapasitesini artirilacak ve veri
guvenligi saglanacaktir. Donanimi yetersiz bilgisayarlarin yenilenmesi
Belediyemiz hizmet araclari tek cati altinda toplanarak
tum birimlerimizin arag ihtiyacinin karsilanmasi
Belediye hizmet binalarimizin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi
.H1'.5: Hizmet blrlfnlenmlzm Hizmet birimlerimizin temizlik hizmetlerinin yerine Destek
ihtiyaclari kisa surede ve . ; ) :
; . : getirilmesi Hizmetleri
en ekonomik sekilde temin MBI
edilecektir. Belediye yemekhanesinin saglikli ve hijyen sartlarina
uygun sekilde hizmete sunulmasi
Hizmet birimlerinden gelen taleplerin
degderlendirilerek ihtiyag olan malzemelerin mevzuata
uygun olarak temin edilmesi
2 adet Mahalle Konagi ile ilgili ilbank A.S.’den
alinmasi planlanan hibe sonrasi gerekli etid proje ve
H2.1: Kaliteli ve sUrdUrulebilir kontroldrlUk ]§|em|er]nin yap||mas| .. .
o N . . Etud Proje
kentsel gelisimin saglanabilmesi e
Maduarltgu

icin projeler hazirlanacaktir.

Kent Ormani ile ilgili Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'ndan
alinmasi planlanan hibe sonrasi gerekli etld proje ve
yapim isinin tamamlanmasi




H2.2: Uygulanabilir ve

YUururlUkte olan nazim imar plani, uygulama imar
plani ve parselasyon plani arasindaki uyusmazliklarin
giderilmesi

GUnUmuUz kentsel ihtiyaclarini karsilayamayan
uygulama imar planlarinin revizyonunun yapilmasi

H2.6: Belediye sinirlari icerisindeki

Denetim yapilacak boélgelerin mahalle bazinda
siniflandirilmasi

calismalari yapilacaktir.

Vatandaslarin talep ve sikayetleri dogrultusunda
5216 sayili BUyUksehir Belediye Kanunu geregi yetki
ve sorumlulugumuzda olan mevcut imar yollarinin
tesviye calismalarinin yapilmasi

iur(iunfcletbll.'r yapllagmalya )l/onellk Ankara BUyUksehir Belediye Baskanligi tarafindan Ims.r Vﬁ'k
KENt este ||g|ne|uygun P "’?”lama' yapilacak olan /5000 él¢ekli nazim imar planlarinin E/Ie" ollr"CIII" .
|mar| uygku amafari ve projeler takibinin yapilmasi ve nazim imar planina uygun uduriugu
VELIIEE] Sl 1/1000 6lcekli uygulama imar planlarinin yapiimasi
¢

2038 Ankara gevre duzeni planinda 6ngorulen

Pursaklar ilcesi Abadan, Yesilova, Sirkeli ve

Kosrelikkizigl mahallelerinin bir kismini kapsayan yeni

mezarlik alaninin plan takibinin yapilmasi

Zabita, Cevre Koruma ve Kontrol Mudurltgu ile is

birligi yaparak denetim ekibi olusturulmasi
H2.3: Kentsel gelisim ve yapilasma | iice sinirlari icerisindeki alanlarin denetlenmesi ve imar ve
sUrecinde, yapilarin yasalara ruhsatsiz yapilasmanin engellenmesi Sehircilik
uygunlugu denetlenerek, her tarlG | Madarlagi
kacak olusum engellenecektir. Imar mevzuatina aykiri yapilarin mihurlenmesi e tinibie)

imar mevzuatina ve 775 sayili Gecekondu Kanunu'na

aykiri yapilarin yikim islemlerinin yaratulmesi

BordUr uygulamasi yapilacak olan cadde ve sokaklarin

tespit edilmesi

Butce imkanlari dogrultusunda ihtiya¢ duyulan

bordurlerin satin alinarak cadde ve sokaklara

uygulanmasi
H2.4: Sehir ici arac ve yaya
ulasimini kolaylastirmak igin Asfalt serimi yapilacak olan cadde ve sokaklarin tespit | Fen isleri
cadde ve sokaklar daha saglikl ve |edilmesi Muadurlagu
konforlu hale getirilecektir.

Butge imkanlari dogrultusunda ihtiya¢ duyulan asfalt

malzemelerinin satin alinarak cadde ve sokaklara

uygulanmasi

Butce imkanlari dogrultusunda ihtiya¢ duyulan kilit

tasinin satin alinarak cadde ve sokaklara uygulanmasi

Acllacak imar yollarinin planlanmasi, 5216 sayili

Buyuksehir Belediye Kanunu geredi yetki ve
H2.5: Planlamasi tamarmlanmmis sgrumltjllugumuzda olan yollarin aciliyet durumuna
olan bdlgelerin imar yollari gore aclimasl Fen isleri
acilacak ve mevcut yollarin tesviye Maduarlugu

ticari ve ekonomik faaliyetlerin Zabita personeli ile mesleki niteliklerini artirici toplanti | Zabita
yasal cerceve igerisinde yapilmasi | yapilmasi Mudurlagu
saglanacaktir.
9 Siniflandirilan bolgelerde bulunan is yerlerinin
denetimlerinin yapilmasi
Hemsehrilerimizin sinema ile bulusturulmasi
Dede torun lokallerimize gelen hemsehrilerimizin
keyifli vakit gecirmelerinin saglanmasi
H3.1: Hemserilerimizin . e . .
i . Duzenlenecek olan kultUrel gezi ve organizasyonlara
kultUrel faaliyetlere katilimlari -
katilan kisi sayisinin arttiriimasi
arttinlacaktir.
KUltUrel gezi ve organizasyonlarin dUzenlenmesi
15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik etkinlikleri ve
ramazan ayinda etkinliklerin dUzenlenmesi
Hanimlarimiza yénelik talep dogrultusunda belirlenen | Kultur isleri
kurslarin (Kurdela nakisi, Dikis(etek dikimi), Dikis(cocuk | MUdurlagu
giyimi), Perspektif, Igne Oyasi, Muhasebe, Ahsap
Boyama, Bilgisayar, Arapga, Kisisel Gelisim, Okuma
H3.2: Hemsehrilerimizin el Yazma, Sekreterlik) faaliyete gecirilmesi
becerilerini gelistirmek ve ) T
sanatsal, kulturel gelisimlerini Aclilan kurslarin kursiyer sayilarini arttirmaya yénelik
saglamak amaciyla kurslar galigmalarin yapilmasi
agllacaktir. Genclerimize ydnelik belirlenen kurslarin (gitar, keman,
baglama, ney, halk oyunlari vb.) faaliyete gegirilmesi
Genglerimize yénelik duzenlenen kurslarin katilimci
sayllarini arttirmaya yonelik calismalarin yapilmasi
llcemizde vefat eden kisilerin yakinlarinin talebine
gore cenaze nakil islemlerinin yapilmasi
H.Z."B: anaze hI;m?ﬂGrl e, Maddi durumu yeterli olmayan hemsehrilerimizin SeRE L
guvenilir ve kesintisiz olarak o Yardim Isleri
; ; cenaze ihtiyaclarinin karsilanmasi PP
verilecektir. Madurltgu
llcemizde vefat eden hemsehrilerimizin cenaze
yakinlarina taziye ziyaretinde bulunulmasi
H3.4: Sosyal ve kulturel Kultar ve kongre merkezlerinin kullaniminin isletme ve
faaliyetlerin gelisimi icin olanaklar |arttiriimasi ile ilgili sosyal medya ve reklam Istirakler
arttinlacaktir. calismalarinin yapilmasi Muduarlagu
Evlendirme is ve islemlerinin teknoloji ve bilisim
imkanlari kullanilarak kisa strede gerceklestiriimesi ve
H3.5: Hemsehrilerimizin nikah evlenen ciftlere hediye verilmesi
ST eﬂqn Ve k|"3a sur"ede : Belediyemizce evlilik islemleri gerceklestirilen Yazi igleri
gerceklestirilecek, 6zel gunleri e : A . - PR
ciftlerin, dUzenlenen organizasyonlarla 6zel glnlerinin | MUdurlagu

de dlUzenlenen organizasyon ve
verilen hediyeler ile kutlanacaktir.

kutlanmasi

Evlenen ciftlerle evlilik islemleri ile ilgili memnuniyet
anketi yapilmasi




H4.1: Belediye vergi gelirlerinin
tahakkuk tahsilat orani
artirilacaktir.

Tapu kayitlarini esas alarak bilgilendirme mesaji

ile vatandaslarin beyana davet edilmesi ve beyan
vermeyen vatandaslarin tapu kayitlarina gore resen
tahakkuklarini yapmak

Vadesinde 6deme yapmayan mukelleflerin tespit
edilmesi ve bilgilendirici mesaj génderilmesi

Vergi 6deme donemlerinde afis ve bilboardlar
hazirlayarak mUkelleflerin bilgilendirilmesi

TUm bilgilendirme ve uyarilara ragmen borcunu
odemeyen mukelleflere 6deme emri gonderilmesi

Mali Hizmetler
Madurlagu

H4.2: Gelir tahsilat is ve islemlerini

e- Belediye Uzerinden tahsilat islemini kolaylastirmak
ve yayginlastirmak

Farkl bankalar ile anlasma yapilarak taksit secenegi
sunmak ve 6deme imkan ve suregleri ile ilgili

Mali Hizmetler

H5.3: Cevre ve toplum sagligini
olumsuz etkileyen sokak
hayvanlari ve cevre kirliligi
unsurlari rehabilite edilecektir.

Hemsehrilerimizden gelen talep ve sikayetlerin
degerlendirilerek sokaklarda bulunan basi bos, risk
taslyan hayvanlarin tespit edilmesi, saglik kontrolU,
asllama, kisirlastirma kupeleme vb.rehabilite
calismasinin gerceklestirilmesi

Bilgi islem mudurltgu tarafindan sahipsiz sokak
hayvanlarinin ilan edilecedi internet sitesinin
olusturulmasi ve vatandaslardan gelen talep
neticesinde hayvanlarin sahiplendirilmesi

Duzenlenecek olan kuduz asi kampanyasi ile
vatandaslarin bu konuda taleplerinin alinmasi ve
asllama isleminin gerceklestirilmesi

Kentsel gelisime engel olmayacak sekilde yeni,
modern hayvan barinagi yapilmasi

Vatandaslardan gelen sikayetler ve ekipler tarafindan
yapilan kontroller neticesinde gevre Kirliligi olusturan
unsurlarin tespit edilmesi, dnlenmesi ve gerekli
galismalarin yapilmasi

Cevre Koruma
ve Kontrol
Muduarlagu

H5.4: Kati atiklar gelisen
teknolojik sistemler kullanilarak
toplanacaktir.

Yer alti ¢cop konteynerlerinin imal edilmesi

Yer UstU ¢op konteynerlerinin temin edilmesi

Konteynerlerin yer tespit ¢alismasinin yapilmasi ve yer
alti cop konteynerlerinin yerlestirilmesi

Konteynerlerin yer tespit calismasinin yapilmasi ve yer
UstU ¢cop konteynerlerinin yerlestirilmesi

Temizlik isleri
Mudurlagu

H5.5: Saglikl yasanabilir bir
toplum icin gida imalat ve satis
is yerleri mevzuat kapsaminda
denetlenecektir.

Ruhsath gida is yerlerinin faaliyet konularina gére
mahalle bazinda siniflandiriimasi

Belirlenen is yerlerinin dtzenli olarak denetimlerinin
yapilimasi

Zabita
MUdurlagu

hale getirilecektir.

calismalar yapilmasi

Parklara oyun grubu ve fitness malzemelerinin
konulmasi

kolaylastirmak. mukellefleri bilgilendirmek MUdarligu

Belediyemiz mobil uygulamasi Uzerinden tahsilat

imkani saglamak

Mobil uygulama Uzerinden tahsilat islemini arttirmak

Belediyenin mulkiyetinde olan tagsinmazlarin, imar ve

Sehircilik MUdUrlagu ile Tapu Mudurligunden bilgileri

alinarak Tasinmaz Mal Yonetmeligine uygun olarak
H4.3: Belediye tasinmazlarinin envanterinin ¢ikarilmasi Emlak ve
etkin ve etkili kullanimi . - . o |lstimlak

N Mali kaynak saglamak amaciyla ekonomik verimliligi e g

saglanacaktir. . Madarlugu

yUksek tasinmazlarin satislarinin yapilmasi

izinsiz olarak kullanilan belediye tasinmazlarinin kira

ve ecrimisil islemlerinin yapilmasi
H4.4: Surek!‘l gell§en = el Kullanilan yazilimlarin yerli ve milli acik kaynak kodlu -
sartlarina goére guncel ve ; S Bilgi Islem

- olan versiyonlari ile ilgili arastirma yapilmasi ve uygun 2

il 1D Al o T ) Gl olanlarin kullanilmasi icin ¢alisma yapilmasi Ml
arttirlacaktir. §in calisma yap

Park, kent parki ve rekreasyon alanlarinin planlanmasi
H5.1: Pursaklar'da yasayanlarin . 3
saglik standartlarini arttirmak icin | Fidan dagitimi yapiimasi Park ve
sehre nefes aldiran, surddrdlebilir | Agaclandirma faaliyetlerinin yaratilmesi Bahgeler
yesil alanlarin miktari ve kalitesi ) Madurlagu
artirlacaktir. Yeni yesil alanlarin projelendirilmesi ve uygulanmasi,

mevcut yesil alanlarin korunmasi

Daha verimli ve ekonomik bir sulama islemi yapilmasi

amacilyla spring sulama sisteminin mevcut ve yeni

parklarda uygulanmasi
H5.2: Pursaklarhalkinadahaiyi | Mevcut yesil alanlarin daha fonksiyonel hale getirilmesi | park ve
hizmet verebilmek icin yesil alan | ye bitki cesitlendirme faaliyetlerinin arttiriimasi Bahceler
ve parklar daha verimli ve modern : : darlagi

Parklar ve yesil alanlarin korunmasina yonelik Mudarlagu

H6.1: Halkla iliskiler gelistirilerek,
belediye ve vatandas arasindaki
iletisim guglendirilecektir.

Hemsehrilerimiz arasinda duzenli Baskan
vatandas bulusmalari gerceklestiriimesi Randevu
Organizasyonlari DUzenlenmesi

Hemsehrilerimiz istek ve taleplerinin takibi igin yuz
yUze iletisimde Belediye Baskani'nin daha fazla kisiye
ulasmasi saglanmasi igin katilimci yénetim hayata
gegcirilerek Halk Meclisi Mahalle Bulusmalarinin
gerceklestirilmesi

Sivil Toplum Kuruluslari, Okul Aile birligi, dernekler,
mahalle muhtarlari ile istisare toplantilari
dldzenlenmesi

Hemsehrilerimize dogum, 6lum, evlenme, is yeri acilis
ve diger 6zel gunlerinde gicek ve celenk gonderilmesi,
hediyeler verilmesi

Ozel Kalem
Mudurlagu




H6.2: Ulusal ve Uluslararasi
kuruluslarla is birligi
gelistirilecektir.

Belediyeye yurt icinden ve yurt disindan gelen
konuklarin temsil ve agirlanmasi

Kardes sehir iliskilerinin yurttulmesi ve gelistiriimesi

Resmi ziyaret ve agirlanma organizasyonlari
kapsaminda ilcemizi temsilen hediye verilmesi

Ozel Kalem
Madurlagu

H6.3: Hizmet ve faaliyetlerimizin
tanitimlari etkin bir sekilde
gelistirilecek, cesitlendirilecek

Kitle iletisim araglarinin artirilmasi, gelistirilmesi ve
etkin kullaniimasi

Sosyal platformlarin ¢esitlendirilmesi ve etkin
kullanilmasi

TUm mecralarda yapilan haber sayisinin artirilmasi

Basin ve Yayin

H7.3: Geleced@imizin teminati

llcemizde yasayan cocuklara nezaket kurallarinin
ogretilmesi

olan cocuklarimizin bilincli, sevgi | Nezaket egitimine katilan cocuklara klttrel ve sosyal |isletme ve
ve saygl dolu birer birey olarak gelisimlerine katki saglamak igin organizasyonlar istirakler
yetistirilmesi icin nezaket kurallari | dizenlenmesi Mudurlagu
oOgretilecektir.

Saglikh bir nesil yetistirmek icin nezaket egitimine

katilan cocuklarin saglik taramalarinin yapilmasi

Spor salonlarinin kullanimi ile ilgili sosyal medya

paylasimlari ve reklam ¢alismalari yapilarak spor yapan

kisi sayisi artirilarak, spor merkezlerimizden yararlanan |
H7.4: Saglikl bireyler yetistirmek | (iyelerimizin spor faaliyetlerine ydnlendiriimesi icin Isletme ve
icin spor yapma olanaklari ve spor | tespitlerin yapilmasi Istirakler
yapan kisi sayisi artirilacaktir. Mudurlagu

YUzme havuzundan faydalanan kisi sayisinin
arttiriimasi igin sosyal medya paylasimlari ve reklam
galismalarinin yapilmasi

H7.5: Sifir atik sistemi
yayginlastirilip bilingli bir toplum
olusturulacaktir.

llcemizde bulunan resmi kurum ve kuruluslar ile
okullara geri donusum i¢ mekan kutusunun teslim
edilmesi

llcemizde bulunan resmi kurum ve kuruluslar ile
okullara atik pil kutusunun teslim edilmesi

lice sakinlerine geri dénlisim uygulamasi icin poset
dagitiimasi

llcemizde bulunan okullara sifir atik projesi
kapsaminda egitim verilmesi

Temizlik isleri
Mudurlagu

bulunulacaktir.

Dar gelirli ailelere kiyafet yardimi yapilmasi

Ev esyasl ihtiyaci olan dar gelirli kisilerin tespit edilerek,
esya yardiminda bulunulmasi

ve Belediyemizin bilinirligi Taniticl basili argimanlarin etkin kullaniimasi Muddrlagu
artirilacaktir. Basin kuruluslari ile iliskinin koordine edilmesi ve kitle
iletisim araclarinda belediyemiz ve baskanlikla ilgili
tum haberlerin takip edilmesi
Bilgilendirici SMS gonderilmesi
] Belediye hizmete alanlariile ilgili anket formunun
H6.4: Halkin belediye hazirlanmasi ‘
hizmetlerine olan beklentilerini . . ] Halkla lligkiler
belirlemeye ydnelik faaliyetler Hemsehrilerimizin belediye hizmetlerinden MUdurligu
gerceklestirilecektir. beklentilerini anket yoluyla 6grenerek belediyenin
hizmet politikasini belirlenmesi
H6.5: Kent Konseyi, kent Kent Konseyinin genel kurul, yiratme Kurulu, Meclis
yasaminda hemsehrilik bilincinin | ve Calisma Gruplari toplantilarinin yapilmasi Yazi isleri
gelistirilmesi ve karar sureclerine I slen
| halkin Katilimi ile etkil o - . Madurlagu
yerel halkin katilimi ile etxill Kent konseyi Uyelerine ydnelik organizasyon yapiimasi
yonetisime katki saglayacaktir.
“Pursaklar Kitap Okuyor” yarismasi dizenlenmesi
ve ilcemizdeki okullara kitaplarin teslimatinin
gerceklestiriimesi
H7.: iicemizde 6grenim goéren Yaf.'?may"?‘. kgtllf]p'pgrehc!lerarasmdaﬂllge Mill . PP
v AV Egitim Muduarltgu ile birlikte sinav dizenlenmesi Kualtar Isleri
ogrencilerimizin egitimine destek . . RN
< ve duzenlenen sinav sonucunda dereceye giren Maduarlugu
olunarak katki saglanacaktir. v T . .
ogrencilerimize 6dul verilmesi
“Kitaplar Devletten Kirtasiyeler Belediyeden”
kampanyasi dizenlenmesi ve hazirlanan setlerin
ilcemizdeki okullara dagitiminin yapilmasi
llcemizde diinyaya gelen her cocuga bir puset takimi
hediye edilmesi
Engelli kisilerin sosyal imkanlardan faydalanmasi icin
H7.2: Dar gelirli ve dezavantajli merkez olusturulmasi
bireylerin inhtiyaclarini karsilamak SeosyEl
oirey vag 3 Dar gelirli hemsehrilerimizin tespiti yapilarak, temel Yardim isleri
icin sosyal yardimlarda L L
gida ihtiyaglarinin karsilanmasi Muduarlagu







