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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

Üniversitemize tahsis edilen kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanımı ile mali 

saydamlık ve hesap verilebilirlik ilkelerine de büyük önem vermektedir. Bu amaca yönelik olarak 

mali yönetim sistemine dâhil edilen performans esaslı bütçelemenin temel unsurları stratejik plan, 

performans programı ve faaliyet raporudur. Stratejik plan ve performans programı vasıtasıyla 

Üniversitemizin temel politika hedefleri ile bunların kaynak ihtiyaçları arasında bağlantı 

kurulmakta; söz konusu belgelerde öngörülen hedeflere ilişkin gerçekleşmeler ise faaliyet raporu 

aracılığıyla kamuoyuna açıklanmaktadır. 

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi Kontrol Kanunu, Kamu İdarelerince Hazırlanacak 

Performans Programları Hakkında Yönetmelik ile Performans Programı Hazırlama Rehberi 

çerçevesinde hazırlanan ve program dönemine ilişkin öncelikli stratejik amaç ve hedeflerin, 

performans hedeflerinin, bu hedeflere ulaşmak için yürütülecek faaliyetlerin, bunların kaynak 

ihtiyacının ve performans göstergelerinin belirtildiği Üniversitemiz 2026 Yılı Performans Programı 

ekte sunulmuştur. 

 

Saygılarımla, 

 

                Prof. Dr. Gülfettin ÇELİK  

Rektör 
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I- GENEL BİLGİLER 

A. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 12.maddesine göre Üniversitemiz görevleri 

şunlardır; 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARININ GÖREVLERİ: 

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde 

eğitim - öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

 b) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu 

tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda 

insangücü yetiştirmek, 

  c) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini 

söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak,  

  d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,  

  e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde 

bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak 

ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve 

önerilerini bildirmek, 

   f) Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

   g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık 

hizmetleri ile diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar 

yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre 

sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak,  

   h) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak,  

   ı) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını geliştirmek, 

döner sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin 

gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununa göre Üniversitemiz üst yönetim görev, yetki ve 

sorumlulukları şunlardır, 
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ÜNİVERSİTE ORGANLARI 

Rektör: Madde 13- 

a) Devlet ve vakıf üniversitelerine rektör, Cumhurbaşkanınca atanır. Vakıflarca kurulan 

üniversitelerde rektör ataması, mütevelli heyetinin teklifi üzerine yapılır. Rektör, üniversite veya 

yüksek teknoloji enstitüsü tüzel kişiliğini temsil eder. Rektörlerin yaş haddi 67 yaştır. Ancak 

rektör olarak atanmış olanlarda görev süreleri bitinceye kadar yaş haddi aranmaz.  

Rektör, çalışmalarında kendisine yardım etmek üzere, üniversitenin aylıklı profesörleri 

arasından en çok üç kişiyi kendi rektörlük görev süresiyle sınırlı olmak kaydıyla rektör yardımcısı 

olarak seçer. Ancak, merkezi açıköğretim yapmakla görevli üniversitelerde, gerekli hallerde rektör 

tarafından beş rektör yardımcısı seçilebilir.  

Rektör yardımcıları, rektör tarafından atanır.  Rektör, görevi başında olmadığı zaman 

yardımcılarından birisini yerine vekil bırakır. Rektör görevi başından iki haftadan fazla 

uzaklaştığında Yükseköğretim Kuruluna bilgi verir. Göreve vekâlet altı aydan fazla sürerse yeni 

bir rektör atanır. 

 b) Görev, Yetki ve Sorumlulukları:  

      1) Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 

uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye 

bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 2) Her eğitim - öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, 

bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek, 

 3) Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı 

birimlerinin ve üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra 

hazırlamak ve Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 

 4) Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek, 

 5) Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak,  

 6) 2547 sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

 Üniversitenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, 

gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım 

faaliyetlerinin devlet kalkınma plan, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, 

bilimsel ve idari gözetim ve denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, 

takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur.  
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Senato: Madde 14-  

a) Kuruluş ve İşleyişi:  

Kuruluş ve işleyişi: Senato, rektörün başkanlığında, rektör yardımcıları, dekanlar ve her 

fakülteden fakülte kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü 

ve yüksekokul müdürlerinden teşekkül eder.  

Senato, her eğitim - öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere yılda en az iki defa 

toplanır. Rektör gerekli gördüğü hallerde senatoyu toplantıya çağırır. 

b) Görevleri:  

Senato, Üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar:  

1) Üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları 

hakkında karar almak, 

2) Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya 

görüş bildirmek, 

3) Rektörün onayından sonra Resmi Gazete'de yayınlanarak yürürlüğe girecek olan 

üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

4) Üniversitenin yıllık eğitim - öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara 

bağlamak, 

5) Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik ünvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu 

konudaki önerilerini karara bağlamak,  

6) Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına 

yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak,  

7) Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek,  

8) 2547 sayılı kanunla kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU:  

Madde 15- 

a) Kuruluş ve İşleyişi:  

Üniversite yönetim kurulu; rektörün başkanlığında dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik 

öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senatoca dört yıl için seçilecek üç profesörden 

oluşur.  

Rektör gerektiğinde yönetim kurulunu toplantıya çağırır. 

Rektör yardımcıları oy hakkı olmaksızın yönetim kurulu toplantılarına katılabilirler.  

b) Görevleri:  

Üniversite yönetim kurulu idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup aşağıdaki görevleri 

yapar.  

1) Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen plan ve 



Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 7 

 

programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek,  

2) Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı birimlerin 

önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri ile 

birlikte rektörlüğe, vakıf üniversitelerinde ise mütevelli heyetine sunmak,(1)  

3) Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak, 

4) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 

inceleyerek kesin karara bağlamak,  

5) 2547 sayılı kanun ile verilen diğer görevleri yapmaktır.  

FAKÜLTE ORGANLARI 

Dekan:  

Madde 16- 

a) Atanması:  

Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektörün önereceği, üniversite içinden veya 

dışından üç profesör arasından Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile seçilir ve normal usul ile 

atanır. Süresi biten dekan yeniden atanabilir.  

Dekan kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere fakültenin aylıklı öğretim üyeleri 

arasından en çok iki kişiyi dekan yardımcısı olarak seçer. Ancak merkezi açıköğretim yapmakla 

görevli üniversitelerde, gerekli hallerde açıköğretim yapmakla görevli fakültenin dekanı tarafından 

dört dekan yardımcısı seçilebilir. Dekan yardımcıları, dekanca en çok üç yıl için atanır. 

Dekana, görevi başında olmadığı zaman yardımcılarından biri vekalet eder. Göreve vekalet 

altı aydan fazla sürerse yeni bir dekan atanır. 

a) Görev, Yetki ve Sorumlulukları:  

1) Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,  

2) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında 

rektöre rapor vermek,  

3) Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 

fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe 

sunmak, 

4) Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak,  

5) 2547 sayılı kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında 

ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal 

hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli 
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bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve 

kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 

FAKÜLTE KURULU:    

Madde 17- 

a) Kuruluş ve İşleyişi: 

Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin başkanları ile varsa 

fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl için fakültedeki profesörlerin kendi 

aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, doktor öğretim üyelerinin 

kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur. Fakülte kurulu normal olarak her 

yarıyıl başında ve sonunda toplanır. Dekan gerekli gördüğü hallerde fakülte kurulunu toplantıya 

çağırır.  

b) Görevleri:  

Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar.  

1) Fakültenin, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle 

ilgili esasları, plan, program ve eğitim - öğretim takvimini kararlaştırmak,  

2) Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 

3) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

FAKÜLTE YÖNETİM KURULU  

Madde 18-    

a) Kuruluş ve İşleyişi:  

Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl için seçeceği üç 

profesör, iki doçent ve bir doktor öğretim üyesinden oluşur. Fakülte yönetim kurulu dekanın 

çağırısı üzerine toplanır. Yönetim kurulu gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim - 

öğretim koordinatörlükleri kurabilir ve bunların görevlerini düzenler. 

b) Görevleri:  

Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup aşağıdaki 

görevleri yapar:  

1) Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım 

etmek, 

2) Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak, 

3) Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,  

4) Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 

5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim - öğretim ve sınavlara ait 

işlemleri hakkında karar vermek,  

6) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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ENSTİTÜLER  

Organlar  

Madde 19-  

a)  Enstitünün organları, enstitü müdürü, enstitü kurulu ve enstitü yönetim kuruludur. 

b) Enstitü müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından atanır. 

Rektörlüğe bağlı enstitülerde bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten müdür 

tekrar atanabilir. Müdürün, enstitüde görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için 

atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. Müdüre vekalet etme veya müdürlüğün boşalması 

hallerinde yapılacak işlem, dekanlarda olduğu gibidir. Enstitü müdürü, bu kanun ile dekanlara 

verilmiş olan görevleri enstitü bakımından yerine getirir. 

c) Enstitü Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve enstitüyü oluşturan ana 

bilim dalı başkanlarından oluşur.  

d) Enstitü yönetim kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları, müdürce 

gösterilecek altı aday arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur. 

e) Enstitü kurulu ve enstitü yönetim kurulu, bu kanunla fakülte kurulu ve fakülte yönetim 

kuruluna verilmiş görevleri enstitü bakımından yerine getirirler. 

 

YÜKSEKOKULLAR   

Organlar Madde 20 –  

a) Yüksekokulların a. Yüksekokulların organları, yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve 

yüksekokul yönetim kuruludur. 

b) Yüksekokul müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından 

atanır. Rektörlüğe bağlı yüksekokullarda bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten 

müdür tekrar atanabilir. Müdürün okulda görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için 

atayacağı en çok iki yardımcısı bulunur. Müdüre vekalet etme veya müdürlüğün boşalması 

hallerinde yapılacak işlem, dekanlarda olduğu gibidir. Yüksekokul müdürü, bu kanun ile 

dekanlara verilmiş olan görevleri yüksekokul bakımından yerine getirir. 

 c) Yüksekokul Kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve okulu oluşturan 

bölüm veya ana bilim dalı başkanlarından oluşur. 

 d) Yüksekokul yönetim kurulu; müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ile müdürce 

gösterilecek altı aday arasından yüksekokul kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur.  

 e) Yüksekokul Kurulu ve yüksekokul yönetim kurulu, bu kanunla fakülte kurulu ve 

fakülte yönetim kuruluna verilmiş görevleri yüksekokul bakımından yerine getirirler.  
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Bölüm:  

Madde 21 – Bir fakülte ya da yüksekokulda, aynı veya benzer nitelikte eğitim - öğretim 

yapan birden fazla bölüm bulunamaz.  

Bölüm, bölüm başkanı tarafından yönetilir.  

Bölüm başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de 

bulunmadığı takdirde doktor öğretim üyeleri arasından fakültelerde dekanca, fakülteye bağlı 

yüksekokullarda müdürün önerisi üzerine dekanca, rektörlüğe bağlı yüksekokullarda müdürün 

önerisi üzerine rektörce üç yıl için atanır. Süresi biten başkan tekrar atanabilir. 

 Bölüm başkanı, görevi başında bulunamayacağı süreler için öğretim üyelerinden birini vekil 

olarak bırakır. 

 Herhangi bir nedenle altı aydan fazla ayrılmalarda, kalan süreyi tamamlamak üzere aynı 

yöntemle yeni bir bölüm başkanı atanır. 

 Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim - öğretim ve araştırmalarından ve bölüme ait her 

türlü faaliyetin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesinden sorumludur. 

 



 

 
 

 

 

B. TEŞKİLAT YAPISI 
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C. FİZİKSEL KAYNAKLAR 
 

1-Fiziksel Yapı 

İstanbul’un muhtelif ilçelerinde 5 yerleşkeye yayılmış olan Üniversitemizde; 11 Fakülte, 4 

Enstitü, 2 Yüksekokul ve 18 Uygulama ve Araştırma Merkezi bulunmaktır. 

Personel Daire Başkanlığı, Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığı, İdari ve 

Mali İşler Daire Başkanlığı, Kütüphane 

ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı ile 

Hukuk Müşavirliği İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi Ziraat Bankası Kütüphanesi 

binasında; Yapı İşleri ve Teknik Daire 

Başkanlığı ile Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığı BİLTAM binasında; Öğrenci 

İşleri Daire Başkanlığı B Blok Derslikler binasında, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Kuzey Yerleşke K blokta faaliyet sürdürmektedir. 

İstanbul’un Anadolu Yakasında dört  

Avrupa Yakasında bir ilçede (Kadıköy, 

Üsküdar, Kartal, Tuzla) ve Fatih 304.083,55 

m² yüz ölçümüyle açık alan ve 198.636,18 

m² kapalı alanı bulunmaktadır. Bilim ve İleri 

Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi 

(BİLTAM) binası 20.270,23 m²  kapalı alana 

sahiptir.  
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İstanbul ili Tuzla ilçesi mahallesinde 

bulunan 1960 parsel numarasında kayıtlı 

taşınmazın üzerinde 32.125,49 m² kapalı alanlı 6 

katlı eğitim binası ve 60.047,00 m² açık alan 

bulunmaktadır. 

İstanbul ili Kartal ilçesi Soğanlık Mahallesi 

241 nolu parsel numarasında 3.187,95 m² kapalı 

alana sahip 5 katlı misafirhane hizmet vermektedir. 

İstanbul ili Kartal ilçesi Cevizli Mahallesi 1 

nolu parsel numarasında 11.779,86 m² kapalı alana 

sahip 3 Bloklu 8 katlı eğitim binası bulunmakta ve yerleşkenin 2.374,68 m² açık alanı ile hizmet 

vermektedir.  

Tablo - Üniversitemize Ait Açık Alan Bilgileri 

Yerleşke Mülkiyet Durumu Toplam Açık Alan (m²) Açıklama 

Göztepe-Güney 

(Kadıköy) 
İMÜ - 86.775,19 

Yerleşke Alanına Dahil 

6.615 m² Açık Spor alanı 

bulunmaktadır 

Göztepe- Kuzey 

(Üsküdar) 
İMÜ - 110.052,20 

 

Tuzla-Orhanlı - Tahsisli 60.047,00 

21.804 m² alan Gençlik ve 

Spor Bakanlığı Yatırım ve 

İşletmeler Genel 

Müdürlüğüne yurt yapımı 

için tahsis edilmiştir. 

Kartal-Cevizli - Tahsisli 2.374,68 
 

Kartal-Soğanlık (Yurt) - Tahsisli 692,72 
 

Pendik - Tahsisli 42.808,04 Ön Tahsisli 

Şile - Tahsisli 1.333,72 Kesin Tahsis 

TOPLAM 
  

304.083,55 
 

 

Üniversitemiz İstanbul’un her iki yakasına da metro, metrobüs, belediye otobüsleri, 

dolmuş ve minibüs gibi çeşitli toplu taşıma araçlarıyla hızlı ve rahat ulaşılabilir ve erişilebilir bir 

konumdadır. Üsküdar-Kadıköy ilçeleri arasındaki D-100 karayolunun iki yanında yer alan fakülte, 

yüksekokul ve enstitüleri bir araya toplayan kuzey ve güney yerleşkemizin yanında, Tuzla-Orhanlı, 

Cevizli Kartal Yerleşkemiz ve Sağlık Bakanlığı ile yapılan afiliye anlaşması ile Göztepe’de 

bulunan Prof. Dr. Süleyman Yalçın Şehir hastanemizde hizmet vermektedir. 
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Tablo - Bina Bazında Fiziki Alan Tablosu (m²) 

İMÜ BİNA BAZINDA FİZİKİ ALAN TABLOSU (m2) 

YERLEŞKE SIRA BİNALAR FİZİKİ ALAN TOPLAM ALAN 

GÜNEY YERLEŞKE 

1  GEÇİCİ DERSLİK BİNASI GÜNEY YERL. 
 

10.625,00 

  A BLOK 3.027,63   

 
B BLOK 2.150,97 

 
  C BLOK 5.446,40   

 2 AÇIK SPOR TESİSLERİ   135  

  AÇIK SPOR TESİSLERİ 135   

3 GÜNEY NİZAMİYE 
 

19  

  GÜNEY NİZAMİYE 19    

4 YANGIN VE ŞEBEKE SU DEPOSU   190 

  YANGIN VE ŞEBEKE SU DEPOSU 190   

KUZEY YERLEŞKE 

5 GEÇİCİ DERSLİK BİNASI   3.141,00 

  D BLOK (TIP FAK.) 3.141,00   

6 EK DERSLİK BİNASI   6.074,00 

 K BLOK 6.074,00  

 7 AKADEMİK OFİSLER VE İŞYERİ HEK.   2.236,10 

 
E BLOK (PREFABRİK) 2.236,10   

 8 SAĞLIK BİLİMLERİ FAK.   1.649,18 

 
F BLOK (PREFABRİK) 1.649,18   

 9 ESKİ YEMEKHANE   420 

 
G BLOK (PREFABRİK) 420   

 10 MÜHENDİSLİK VE DOĞA B.F.   867,86 

 
H BLOK (PREFABRİK) 867,86   

 11 MRK. LABORATUVAR BİNASI   20.270,23 

 
MRK. LABORATUVAR BİNASI 20.270,23   

 12  YANGIN SU DEPOSU   80 

 
YANGIN SU DEPOSU 80   

13 KUZEY NİZAMİYE   6,5 

  KUZEY NİZAMİYE 6,5   

14 DEPO (HANGAR)   2.042,12 

  DEPO (HANGAR) 2.042,12   

15 ÖĞRENCİ KAFETERYASI   112,95 

  PREFABRİK 112,95   

16 KÜTÜPHANE 
 

29.084,55  

 KÜTÜPHANE 29.084,55  
 

17 DERSLİKLER BİNASI   34.772,24 

 B BLOK 34.772,24   

18 AKADEMIK OFIS BLOĞU  24.776,51 

                                                                                                            C BLOK 24.776,51  

19 YEMEKHANE BINASI  11.540,64 

  11.540,64  

ORHANLI YERLEŞKESİ 

20 DERSLİK VE OFİSLER ORHANLI   15.915,34 

 A BLOK  6.437,87  

  B BLOK  6.437,87 
 

 
C BLOK  3.039,60   

 21 YEMEKHANE VE TEK. HACİM   559,65  

  YEMEKHANE VE TEK. HACİM 559,65   

 22 OTOPARK ORHANLI   15.640,50 

 
OTOPARK 15.640,50   

 23 ORHANLI NİZAMİYE   10 

 
ORHANLI NİZAMİYE 10   

CEVİZLİ YERLEŞKESİ 

 24 CEVİZLİ YERLEŞKESİ   11.779,86 

 
A BLOK 4.528,80   

  B BLOK 2.156,16 
 

 
C BLOK 5.094,90   

SOĞANLIK BİNASI 
 25 SOĞANLIK BÖLGESİ   3.187,95  

  ÖĞRENCİ YURDU 3.187,95   

FATİH YERLEŞKESİ 

26       DERSLİK BİNASI  3.500 

 AYAK ÇIFTE KURŞUNLU MEDRESESİ 1.750  

 BAŞ ÇIFTE KURŞUNLU MEDRESESİ 1750  

 
  

 
TOPLAM  198.636,18 
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 1- Güney Yerleşkesi 

 Göztepe’de toplu ulaşıma çok 

yakın merkezi bir konumdaki Güney 

Yerleşkemizde;  3 binası ve toplam 

10.625 m² kapalı alanıyla; akademik ve 

idari personel ofisleri ve derslikler ile 

toplantı salonları, çalışma odası, 

yemekhane ve kantin, mescitler, 100 

kişilik amfi, 245 kişilik konferans 

salonu bulunmaktadır.  

İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

Güney Yerleşke A, B, C bloklar halinde inşa edilmiştir. Edebiyat Fakültesi, Lisansüstü Eğitim 

Enstitüsü ve Bilim Tarihi Enstitüsü ile Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi bu 

yerleşkemizde yer almaktadır. 

  A ve B bloklarda idari 

bölümler ve ofisler bulunmakta, C 

Blokta ise 268 kişilik konferans salonu, 

100 kişilik bir amfi ve 50 şer kişilik 

derslikler bulunmaktadır. 

Bu kampüsümüzün toplam açık 

alanı 86.775,19 m² olup sosyal ve 

dinlenme alanları bulunmaktadır.  
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Güney Yerleşkede bulunan Açık Spor Tesislerinde mini bir yapay çim futbol saha, iki adet 

tenis kortu ve iki adet basketbol, voleybol sahası ile birlikte olan aydınlatmalı açık sahalar, 135 

m2 kapalı alanlı soyunma ve duş mekânları olan bir bina da içinde bulunmaktadır. 

Güney kampüsümüzde Eğitim Bloklarında yaklaşık 160 araçlık misafir, öğrenci ve 

personelimiz için otopark mevcut olup ücretsiz bir şekilde hizmet vermektedir. Ayrıca engelli 

alanlarımız, bisiklet yolumuz ve spor aletleri kampüsümüzde mevcuttur. 

  2- Kuzey Yerleşkesi;  

 

Güney Yerleşkemize bir üst geçitle bağlanan Kuzey Yerleşkemizde Tıp Fakültesi, Siyasal 

Bilgiler Fakültesi, Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi, Sanat Tasarım ve Mimarlık Fakültesi, 

Eğitim Bilimleri Fakültesi, Hukuk Fakültesi, İslami İlimler Fakültesi, Uzaktan Eğitim 

Merkezimiz’ in (UZEM) yanı sıra; Mühendislik Laboratuvarı, Temel Bilimler Laboratuvarı, Ziraat 

Bankası Kütüphane Hizmet Binası, yemekhane ve kantin, bilgisayar laboratuvarı, mini futbol 

sahası yer almaktadır.  
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İstanbul Medeniyet Üniversitesi 

Bilim ve İleri Teknolojiler Uygulama ve 

Araştırma Merkezi kapsamında bulunan 

laboratuvarlar; temel bilimler, sağlık 

bilimleri, çevre bilimleri, mühendislik ve 

nanoteknoloji gibi çok çeşitli 

disiplinlerden araştırmacılara hizmet 

vermektedir. İçerisinde 156 derslik ve 

laboratuvar odası ile 22 ofisin bulunduğu 9 katlı binası ile 20.270,23 m²’lik alana sahip olan bu 

tesis, Türkiye’nin en modern AR-GE 

merkezlerinden biri olmaktadır. Ayrıca 

Türkiye’nin ilk Tütün Analiz 

Laboratuvarı da Merkezi Araştırma 

Laboratuvarı da içerisinde yer almaktadır. 

Toplu Konut İdaresi (TOKİ) 

tarafından yaptırılan binanın toplam 

kapalı alanı 20.270,23 m² olup toplam 

156 adet laboratuvar ve kapalı alanı 

7.382,08 m² ‘dır.  Laboratuvar Binası 

toplam 2 B+1 Zemin+6 Katlı, 1 adet 

Kantin ve kapalı alanı 124,80 m²’ dir.  

Ofis sayısı ve kapalı alanı 22 Adet/ 923,70 m² dir. Binada Otopark bulunmakta ve teknik 

hacimlerle birlikte kapalı alanı 2.315,93 m² ve 50 araç almaktadır. Ayrıca Yapı işleri ve Teknik 

Daire Başkanlığı ve Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi bu binada hizmet vermektedir. 

Kuzey Yerleşkemizde yer alan K Blok Derslik Binası 9 katlı olup toplam 6.074 m² kapalı 

alana sahiptir. Sağlık, Kültür ve Spor ve Bilgi İşlem Daire Başkanlıklarımızın ofislerine ev 

sahipliği yapan binada 10 derslik, 12 açık ofis, 1 adet 208 kişilik amfi, 3 laboratuvar, 330 m²’lik 

bir kütüphane ve 2 bilgisayar laboratuvarı bulunmaktadır. 
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Üniversitemiz ile T.C. Ziraat Bankası 

arasında, “Sponsorluk Sözleşmesi” 

kapsamında bağış yolu ile yapılan “İstanbul 

Medeniyet Üniversitesi Ziraat Bankası 

Kütüphanesi"  29.084,55 m² kapalı alana 

sahiptir. 

Tüm modern imkânlar ve güncel 

teknoloji ile donatılan 1 milyon kitap 

kapasitelik alana sahiptir. Ayrıca Rektörlük, 

Genel Sekreterlik, Personel Daire Başkanlığı, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı, İdari ve Mali 

İşler Daire Başkanlığı, Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire Başkanlığı ile Hukuk 

Müşavirliği kütüphane binamızda faaliyetlerini 

sürdürmektedir. 

 

 

 

 

 

       

 

Derslikler Binası (B Blok) : 

Binanın toplam kapalı alanı: 29.850 m² derslik binası, amfi ve öğretim üyesi bloklarının 

23.000 m²’lik bodrum ve zemin katları dahil toplam inşaat alanı 52.850 m² ‘dir. 

Binanın toplam 34.772,24 m² kapalı alanı, 3.978,60 m² açık alan ve 7.742,17 m² otopark 

alanı mevcuttur. Derslikler Binasında 82 adet derslikler, 2 adet konferans salonu, 4 adet 

laboratuvar, 10 adet ofis, 1 adet kantin ve 1.200 kişilik öğrenci yemekhanesi bulunmaktadır. 
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3- Orhanlı Yerleşkesi;  

 Tuzla Orhanlı’da yer alan yerleşkemiz, Hazine ve 

Maliye Bakanlığı tarafından tahsis edilmiş ve ruhsat 

projesi alınmış olup toplam kapalı alanı 32.125,49 m², 

açık alanı ise 60.047,00 m²’dir. İki akıllı blok binası ile 

hizmete hazır olan kampüs bünyesinde konferans salonu, 

derslik ve kütüphane mevcuttur.  

 Orhanlı yerleşkemizde; Diş Hekimliği Fakültesi, Turizm Fakültesi, Yabancı Diller 

Yüksekokulu ve Diş Hekimliği Uygulama ve 

Araştırma Merkezi bulunmaktadır.  

Yerleşkemizde bulunan toplam 6 katlı 

eğitim binasında büyüklükleri 111 kişilikten 45 

kişiliğe kadar değişen 15 adet derslik, 127 ofis, 

kütüphane ve okuma salonu, 2 adet laboratuvar, 

360 kişilik 1 konferans salonu ve 161 kişilik bir 

multivizyon salonu bulunmaktadır. 

Tuzla/Orhanlı Yerleşkesinde bulunan Diş 

Hekimliği Fakültemiz, 30 adet klinik (toplam 35 diş 

üniti), 1 adet genel anestezi ameliyathanesi (2 diş 

üniti), 1 adet engelli/vip kliniği (1 ünit), 2 adet 

panoramik- sefalometrik röntgen cihazı, 5 adet 

periapikal röntgen cihazı, 1 adet 3D tomografi 

cihazı, 1 adet preklinik laboratuvarı, 1 adet fantom 

simülasyon laboratuvarı, 1 adet merkezi 

sterilizasyon birimi, 1 adet protez laboratuvarı, 

seminer ve konferans salonu, yemekhane, 2 adet 

derslik (125+73 kişilik), personel ve hasta 

otoparkları, yeşil alanlar,kantin vb. fiziki 

imkanları ile hastalara ve öğrencilere hizmet vermeye devam etmektedir. 



Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 21 

 

  4- Kartal-Cevizli Yerleşkesi;  

 

Kartal ilçesinde yer alan ve Hazine 

ve Maliye Bakanlığı’nca tahsis edilen 

yerleşkemizde; Sağlık Bilimleri Fakültesi 

bulunmakta olup 11.779,86 m² kapalı 

alanı ve 2.374,68 m² açık alanı 

bulunmaktadır. 

 

 

 

5- Fatih Yerleşkesi 

İstanbul ili, Fatih ilçesi, Fatih Camii avlusunda bulunan,  1.750 m² alanlı "Ayak Çifte 

Kurşunlu Medresesi" ve 1.750 m² alanlı "Baş Çifte Kurşunlu Medresesi" vasıflı taşınmazlar 

Vakıflar Genel Müdürlüğü tarafından 30 yıl süreyle üniversitemize tahsis edilmiştir. Bilim 

Tarihi Enstitümüz Fatih yerleşkesinde hizmet verecektir. 

 

1.1- Eğitim Alanları ve Derslikler 

 

Tablo - Eğitim Alanları ve Derslikler 

EĞİTİM 

ALANI 

KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Üzeri 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Anfi - - - - 35 35 21 21 1 1 - - 

Sınıf 88 88 25 25 22 22 2 2 - - - - 

Bilgisayar 

Laboratuvarı 
9 9 - - - - - - - - - - 

Diğer 

Laboratuvarlar 
192 192 - - - - - - - - - - 

TOPLAM 289 289 25 25 57 57 23 23 1 1 - - 

 

 

 2023 2024 Kişi/ m² 

Anfi Kapasitesi  5.291 5.291 Kişi 

Anfi Alanı  6.130 6.130 m² 

Sınıf Kapasitesi  5.750 5.750 Kişi 
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Sınıf Alanı  7.695 7.695 m² 

Bilgisayar Lab. Kapasitesi  296 296 Kişi 

Bilgisayar Lab. Alanı  720 720 m² 

Diğ. Lab. Kapasitesi  10.902 10.902 Kişi 

Diğ. Lab. Alanı  8.480 8.480 m² 

 

 

1.2- Sosyal Alanlar 

 Kantinler ve Kafeteryalar 

 

Üniversitemizde; Fakülte, Yüksekokul, Enstiütü ve İdari Birimler bünyesinde hizmet veren 

5 adet Kantin ve Kafetarya bulunmaktadır. Yemekhaneler personel ve öğrenci yemekhanesi olarak 

ortak kullanılmaktadır. 

Tablo - Kantin ve Kafeteryalar 

 2023 2024 

Kantin Sayısı: Adet 4 5 

Kantin Alanı: m² 1.039,48 1.119,48 

Kafeterya Sayısı: Adet 2 2 

Kafeterya Alanı: m² 678,57 678,57 
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 Yemekhaneler 

Tablo - Yemekhaneler 

  2023 2024 

Öğrenci yemekhane Sayısı: Adet 5 6 

Öğrenci yemekhane Alanı: m² 2.921,36 3.500 

Öğrenci yemekhane Kapasitesi: Kişi 1.431 .1.611 

Personel yemekhane Sayısı: Adet 1 1 

Personel yemekhane Alanı: m² 300 300 

Personel yemekhane Kapasitesi: Kişi 150 150 

  

Üniversitemiz tarafından öğrenci ve 

personele 2024 yılı için hem ihaleli 

hemde doğrudan temin yoluyla yaklaşık 

372.834 adet öğle yemeği hizmeti 

sunulmuştur. Ayrıca hem ihaleli hemde 

doğrudan temin yoluyla 2023 yılı 

içerisinde öğrenci ve personele toplam 

252.000 adet yemek hizmeti sunulmuştu. 

İlgili birimler tarafından belirlenen ve 

ihtiyacı olan öğrencilere ücretsiz yemek 

hizmeti sunulmaktadır. Üniversitemizde yemek hizmeti diyetisyenler tarafından belirlenen 4 

çeşitten oluşan menü ile sunulmaktadır. 
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 Misafirhane 

Tablo - Misafirhaneler 

 2023 2024 

Misafirhane Sayısı: Adet 1 1 

Misafirhane Kapasitesi: Kişi 60 60 

 

 Spor Tesisleri 

Tablo - Spor Tesisleri 

Açık ve Kapalı Spor Tesisleri Bilgileri 2024 

Kapalı Spor Tesisleri Sayısı:  Adet 1 

Kapalı Spor Tesisleri Alanı:  m² 530,17 m² 

Açık Spor Tesisleri Sayısı:  Adet 3 

Açık Spor Tesisleri Alanı:  m² / Ölçü 6.307,48 m² 
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Toplantı - Konferans Salonları 

Cevizli Yerleşkesi Konferans Salonu (400 kişilik), Tuzla Orhanlı Yerleşkesi 2 adet 

Konferans Salonu (320 kişilik ve 120 kişilik)  Altunizade Yerleşkesi Konferans Salonu (110 

kişilik) ve Güney Yerleşkemiz Aşık Paşa Konferans Salonunda (260 kişilik,) olmak üzere,  sahneli 

ve tam donanımlı salonlarımızda çeşitli seminer, panel, konferans ve kültürel etkinlikler 

düzenlenmektedir. 

Tablo -Toplantı Salonları 

  2023 2024 

Toplantı Salonu Kapasitesi 255 255 

Toplantı Salonu Alanı: m²  288 288 

Konferans Salonu Kapasite: Kişi  1.647 1.647 

Konferans Salonu Alanı: m² 1.973 1.973 

 

 KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251 + 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Toplantı 

Salonu 
10 10 - - - - - - - - - - 

Konferans 

Salonu 
- - - - 2 2 3 3 1 1 3 3 

TOPLAM 10 10 - - 2 2 3 3 1 1 3 3 
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1.3- Hizmet Alanları 

  Akademik Personel Hizmet Alanları 

Tablo - Akademik Personel Hizmet Alanları 

 
Sayı (adet) Alan (m²) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Servis - - - - - - 

Çalışma Odası 304 304 6.676 6.676 840 840 

TOPLAM 304 304 6.676 6.676 840 840 

 İdari Personel Hizmet Alanları 

Tablo - İdari Personelin Hizmet Alanları 

 
Sayı (adet) Alan (m²) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Servis - - - - - - 

Çalışma Odası 241 241 6.391,58 6.391,58 203 203 

TOPLAM 241 241 6.391,58 6.391,58 203 203 

1.4- Hizmet Araçları 

Tablo - Hizmet Araçları 

  

 

 

 

 

 

Araç Modeli 
Kapasite Sayısal 

Durumu 

Özellikleri 

Makam Aracı 4 Kişilik 1 Adet 
Merkezi Yönetim Bütçesi- Rektör Makam Aracı 

(Mercedes) 

Pick-up 
Sürücü dahil 3 veya 6 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T07) Kamyonet 

Midibüs 
Sürücü dahil 14 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T10) 

Midibüs 
Sürücü dahil 17 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T10) 

Minibüs (27+1) 
Sürücü dahil 27 

kişilik 
1 Adet 

Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T11) 

Binek Otomobil 4 Kişilik 4 Adet 
Merkezi Yönetim Bütçesi- Üniversite Hizmetlerinde 

Kullanılmak üzere (T02) 

Transit 2 Kişilik 1 Adet 
Merkezi Yönetim Bütçesi- Yük Taşıma Hizmetlerinde 

Kullanılmak zere 
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1.5- Kütüphane Hizmetleri  

Gerek eğitim-öğretim gerekse bilimsel 

araştırmalar için vazgeçilmez bir unsur olarak kabul 

edilen kütüphanelerimiz, öğretim elemanları, 

öğrenciler ve çalışanların eğitim ve 

araştırma faaliyetlerini destekleyecek hizmet ve 

olanaklara sahiptir. 

Kitap, dergi, elektronik yayınlar ve çevrimiçi 

veri tabanları üzerinden modern kütüphaneciliğin 

gerektirdiği tüm imkânlar, Kuzey ve Güney 

Yerleşkelerimizde yer alan kütüphanelerimizde öğrencilerimize hizmet vermektedir.  

Kütüphanemizin koleksiyonu 115.937 adet basılı 

kitap, 1.756 adet basılı dergi yayından ve 1.086 basılı 

tezden oluşmaktadır. Kütüphaneye üye olan sayımız 

13.588 kişiye ulaşmıştır. Öğrenci ve 

akademisyenlerimiz kütüphanemize üye olarak basılı 

kaynaklarımızdan yararlanabilmektedir.  

Elektronik kaynaklara kampüs içerisinde kampüs 

ağına bağlı bütün bilgisayarlardan erişim sağlanırken, 

uzaktan erişim araçlarını bilgisayarlarına ve 

telefonlarına kurmaları durumunda her yerden erişim sağlanabilmektedir. 

 Kablosuz internet erişiminin yanında 

bilgisayarla da kütüphane içinden ayrıca internet 

hizmeti sunulmaktadır. Kütüphane zeminine 

yerleştirilen elektrik ve internet portları aracılığıyla 

kullanıcılarımız hem telefonlarını hem de kişisel 

bilgisayarlarını sorunsuz bir şekilde şarj ederek 

kullanabilmektedir.  
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Kütüphane binamız 29.084,55 m²’ 

lik kapalı alanıyla 7/24 çalışma esasına göre 

tasarlanmış,  modern kütüphaneciliğin 

gerektirdiği bütün olanaklara sahip, akıllı ve 

engelsiz bir binadır. Tam kapasiteye 

ulaştığında 1 milyon cilt kitap ve aynı anda 

3000 kişinin hizmet alabildiği bir büyüklüğe 

sahiptir. Binanın yapımında ve tefrişatında 

her türlü kullanıcı konforu düşünülmüş ona 

göre birimler ve alanlar oluşturulmuştur. Bu 

çerçevede kütüphanemizde tekli ve çoklu çalışma masalarının yanında çok sayıda grup çalışma 

çalışma odası ile sesli ve sessiz ders çalışma salonları, minderli oturma tribünü, puflu oturma 

masaları, diğer dinlenme alanları, akıl oyunları alanı, kullanıcı dolapları ve kantinimiz mevcuttur. 

Ayrıca kütüphane binamızda Engelli Merkezi, Nadir Eserler Merkezi, Görsel İşitsel Medya 

Merkezi, Süreli Yayınlar Merkezi, Dijitalleştirme Merkezi, Mücellithane (Cilt Evi), Konferans 

Salonları, İbadethane, Yemekhane, Posta Odası ve Kütüphane Deposu da mevcuttur. Akıllı 

kütüphane binamızda her türlü güvenlik önlemi alınmıştır. Duman ve koku algılayıcıları sayesinde 

tehlikeli durumlar Türkçe ve İngilizce kullanıcılarımıza bildirilmekte aynı anda siren sesi de 

otomatik olarak devreye girmektedir. Kolay ulaşılabilir noktadaki dört adet acil çıkış merdiveniyle 

kullanıcılarımız kısa sürede tahliye edilebilmektedir. Savaş ve afet durumları için sığınağımız da 

mevcuttur. Güvenlik kamera sistemi ve RFID güvenlik kapımızla hem kitaplarımızın hem de 

kullanıcılarımızın güvenliği ayrıca sağlanmaktadır. Öğrenci ve akademisyenlerimiz eğitim-öğretim 

faaliyetleri sırasında gereksinim duydukları basılı ve elektronik kaynaklara kampüs içinden ve 

kampüs dışından kolaylıkla erişim sağlayabilmektedir. Kullanıcılarımız akıllı iade sistemi sayesinde 

kütüphanenin kapalı olduğu gün ve saatlerde üzerindeki kitapları iade edebilir; engelsiz iade ödünç 

istasyonlarımız sayesinde de bir görevliye gerek duymadan kitap ödünç alabilir ve iade edebilir. 

Kütüphanemizde katlar arasındaki ulaşım iki adet merdivenin yanı sıra dördü kullanıcı asansörü,  

biri de kütüphane asansörü olmak üzere beş asansörle sağlanmaktadır. 
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Basılı Yayın Sayısı 

2024 yılında koleksiyonumuza 25.123 basılı kaynak eklenerek toplam basılı kaynak 

sayımız 118.779 adet olarak gerçekleşmiştir. 

Tablo 1. Basılı Yayın Sayısı 

 2023 2024 

Kitap Sayısı (Kütüphane Otomasyonuna Kayıtlı Kitap Sayısı) 91.105 115.937 

Dergi Sayısı (Kütüphane Otomasyonuna Kayıtlı) 1.722 1.756 

Tez Sayısı  829 1.086 

TOPLAM 93.656 118.779 

 

Basılı Yayınların 2023 - 2024 Yılları Karşılaştırma Grafiği 
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2024 Basılı Kitapların Konularına Göre Dağılımı 

 

2024 yılında konusu itibariyle “Dil ve Edebiyat” kitap sayısı 32693 adedi bulmuştur. Bu konuyu 

“Tarih”, “Felsefe Psikoloji Din”, “Hukuk” ve Sosyal Bilimler” takip etmektedir. Hukuk fakültemizdeki 

hocalarımızın bağışları, kitap alımlarında gösterdikleri çaba neticesinde hukuk kitaplarımızın hızlı artışına 

neden olmuştur. Bu tablo dikkate alınarak koleksiyonumuzun zayıf kalan yönleri geliştirilmelidir. 

Tablo - Basılı Kitaplardan Yararlanma 

 2023 2024 

Ödünç Verilen Basılı Kitap Sayısı 7.994 10.110 

 

Tablo - 2023-2024 Yıllarında Kütüphanede Hizmete Sunulan Kaynakların Genel Tablosu 

  2023 2024 

Basılı Kitap Sayısı 91.105 115.937 

Basılı Dergi Sayısı 1.722 1.756 

Basılı Tez Sayısı 829 1.086 

Elektronik Kitap Sayısı 740.568 925.414 

Elektronik Dergi Sayısı 66.488 59.719 

Elektronik Tez Sayısı (Tam Metin) 6.859.881 9.497.509 
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Tablo - Elektronik Kitap Sayısı 

 2023 2024 

Elektronik Kitap Sayısı 740.568 925.414 

 

Değerlendirme: 2024 yılında e-kitap sayımız 740.568 adetten 925.414’e çıkmıştır..   

Tablo - Abone Olunan Elektronik Dergi Sayısı 

 2023 2024 

Elektronik Dergi Sayısı 66.488 59.719 
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Değerndirme: 2024 yılında abone olduğumuz elektronik dergi sayısı 66.488’den 59.719’a 

düşmüştür. Oransal olarak e-dergi sayısındaki düşüş %10.18 olarak gerçekleşmiştir.     

Tablo - 2024 Yılında Abone Olunan Elektronik Dergilerin Konusal Dağılımı (Sayı bakımından ilk 100 konu 

buraya alınmıştır) 

Konu 
Dergi 

Sayısı 
 Konu 

Dergi 

Sayısı 

Sağlık ve Tıp (Genel) 1788  Muhasebe ve Vergi 241 

Eğitim (Genel) 1128  Elektronik 239 

Matematik 1090  Mikrobiyoloji 232 

Kanun 1089  Genetik ve Genomik 229 

Sosyal Bilimler ve Beşeri Bilimler (Genel) 923  Ekonomik Tarih 224 

Psikoloji 912  Elektrik mühendisliği 222 

Bilim 907  Makine Mühendisliği 219 

Edebiyat ve Yazma (Genel) 862  Kamu Politikası ve Yönetimi 215 

Ekonomi 858  Ekoloji 212 

İş (Genel) 823  Yüksek Öğrenim 201 

Dilbilim 823  Amerika'nın Tarihi 189 

Dâhiliye 806  Halk Sağlığı 184 

Din ve Felsefe (Genel) 797  Fizyoloji 179 

Sosyoloji 703  Biyokimya 177 

Tarım ve Çiftçilik 670  Endüstri Mühendisliği 171 

Yönetmek 632  Haberler 171 

Mühendislik 590  Malzeme Mühendisliği 168 

Bankacılık, Finans ve Yatırım 561  Patoloji 162 

Siyaset Bilimi ve Çalışmaları 543  Askeri Tarih ve Bilim 159 

Ameliyat 431  Görsel sanatlar 158 

Yaşam Bilimleri 428  Telekomünikasyon 151 

Kimya 423  Pazarlama 147 

Kütüphane ve Bilgi Bilimi 421  Kimya Mühendisliği 143 

Fizik 414  Kadınların İlgi Alanı 142 

Hemşirelik 410  Genel İlgi 140 

Nöroloji 388  Kadın Sağlığı 138 

Teknoloji (Genel) 382  Biyolojik Mühendislik 133 

Antropoloji 381  Dil ve Dilbilim 132 

İnşaat mühendisliği 379  Seyahat ve Turizm 131 

Coğrafya ve Kartografya 374  Hıristiyanlık 130 

Sanat ve Eğlence (Genel) 369  Ormanlar ve Ormancılık 130 

Botanik 347  Asya Tarihi 129 

Bilgisayar Bilimi 340  Tıp Eğitimi 129 
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Avrupa Tarihi 333  Üroloji ve Nefroloji 129 

Müzik 319  Gastroenteroloji 122 

Arkeoloji 318  Dünya ve Atmosfer Bilimleri 119 

Biyoloji 317  İnşaat ve Bina 118 

Jeoloji 315  Göz Hastalıkları 118 

Veterinerlik 301  Etik 117 

Diş hekimliği 298  Dermatoloji 114 

Çevre Bilimleri 298  Uluslararası Hukuk 111 

Onkoloji 291  Radyoloji 111 

Zooloji 279  Toplu taşıma 107 

Psikiyatri 275  Astronomi 104 

İslâm 274  Tarih (Genel) 102 

Mimarlık 269  Anesteziyoloji 101 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 264  Yapay Zeka 100 

Diplomasi ve Uluslararası İlişkiler 259  Histoloji 99 

Farmakoloji 251  Endokrinoloji 96 

Kardiyoloji 250  Toksikoloji 96 

Tablo - Abone Olunan Elektronik Tez Sayısı 

 
2023 2024 

Tam Metin Tez Sayısı 6.859.881 5.520.688 

Tez Özeti Sayısı 0 3.981.257 

TOPLAM 6.859.881 9.501.945 

2024 yılında abone olduğumuz Tam Metin Tez Sayısı azalarak 5.520.688 olarak 

gerçeklemiş Tez özeti sayısı ise artış göstererek 3.981.144 âdete çıkmıştır. 
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Tablo - 2023-2024 Yılları Elektronik Kaynaklardan Yararlanma Karşılaştırma Tablosu 

 
2023 2024 

UpToDate 65.798 94.933 

Legal 20.619 7.502 

İdeal Online 8.170 6.667 

Sobiad 9.117 0 

Ebsco Discover Service 24.879 20.005 

Ebsco Supper Collection 2.243 642 

Vetis 33.779 0 

Wkilala 49.318 23.028 

Turcademy 27.945 17.711 

e-Osmanlıca 0 5.430 

Kelime Com. 0 1.877 
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Tablo - Ebsco Discover Servis Üzerinden Yapılan Giriş Sayısı, Gerçekleşen Arama ve İndirilen Yayın Sayısısın 

Karşılaştırılması 

 2023 2024 

Giriş Sayısı 22.423 13.922 

Arama Sayısı 37.861 20.005 

Tam metin olarak görüntüleme yayın sayısı 24.879 15.593 

 

Değerlendirme: 2024 yılında EDS’de gerçekleşen giriş sayısı 13.922, yapılan arama sayısı 

20.005,  tam metin olarak indirilen kaynak sayısı 15.593 adet olmuştur. 
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Tablo - 2023-2024 Yılları Kütüphanemize ilk Kez Kayıt Olan Kullanıcı Sayısı 

 
2023 2024 

2023-2024 İlk Kez Kayıt Olan Kullanıcı Saysı 2.254 1.687 

2024 yılında kütüphanemize ilk kez kayıt olan üye sayısı 1.687 kişi olmuştur. 2023 yılında 

bu sayı 2.254’tür. 

1.6- Öğrenci Kulüpleri  

Tablo - Öğrenci Kulüpleri 

 2023 2024 

Öğrenci Kulüpleri Sayısı: … Adet 74 74 

Öğrenci Kulüpleri Alanı: … m² 50 50 

 

Tablo - Öğrenci Kulüpleri Listesi 

SIRA TOPLULUK ADI FAALİYET ALANI 

1 Afrika Sağlık Çalışmaları Topluluğu Gönüllülük 

2 Anadolu Gençlik Topluluğu Gönüllülük 

3 Animasyon Topluluğu Kültür ve Sanat 

4 Astrobiyoloji Topluluğu Bilimsel 

5 Aydın Medeniyetliler Topluluğu Bilimsel 

6 Beslenme ve Diyetetik Topluluğu Bilimsel 

7 Beyaz Önlükler Topluluğu Bilimsel 

8 Bilişim ve Enformasyon Topluluğu Bilimsel 

9 Biyoteknoloji Topluluğu Bilimsel 

10 Değerleri Koruma ve YaşatmaTopluluğu Gönüllülük 

11 Drama Severler Topluluğu Kültür ve Sanat 

12 Ekonomi Topluluğu Bilimsel 

13 Elektronik Sporlar Topluluğu Sportif 

14 Geleneksel Okçuluk Topluluğu Sportif 

15 Gelişim Hukuk Topluluğu Kariyer 

16 Genç Değerler Topluluğu Bilimsel 

17 Genç Eğitimciler Topluluğu Kariyer 

18 Genç İHH Topluluğu Gönüllülük 

19 Genç Yeryüzü Doktorları Topluluğu Gönüllülük 

20 Genç Yeşilay Topluluğu Bilimsel 

21 Girişimcilik Topluluğu Kariyer 

22 Halk Oyunları Topluluğu Kültür ve Sanat 

23 Hukuk Atölyesi Topluluğu Bilimsel 

24 İdeal Medeniyet Hukuk Topluluğu Kariyer 

25 IEEE Topluluğu Kariyer 

26 İlim ve Medeniyet Topluluğu Gönüllülük 

27 İMÜ Ahfa Multidisipliner Talebe Topluluğu Kariyer 

28 İMÜ ELT COMMUNTY Topluluğu Bilimsel 

29 İMÜ Genoteam Topluluğu Kültür ve Sanat 

30 İMÜ PDR Topluluğu Kültür ve Sanat 
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31 İMÜ Robotik Topluluğu Kariyer 

32 İMÜ Santranç Topluluğu Kültür ve Sanat 

33 İMÜ Sürdürülebilirlik Topluluğu Kariyer 

34 İMÜ Bilim ve Mühendislik Topluluğu Bilimsel 

35 İMÜ Endüstri Mühendisliği Topluluğu Bilimsel 

36 
İstanbul Medeniyet Üniversitesi Model United Nations 

Topluluğu 
Bilimsel 

37 Kariyer Topluluğu Kariyer 

38 Kızılay Topluluğu Gönülülük 

39 Kültür ve Sanat Topluluğu Kültür ve Sanat 

40 Maliye Topluluğu Bilimsel 

41 Matematik Topluluğu Bilimsel 

42 Medeniyet Bilgi Topluluğu Bilimsel 

43 Medeniyet Blokchain Topluluğu Bilimsel 

44 Medeniyet Gemisi Topluluğu Bilimsel 

45 Medeniyet Müzik Topluluğu Kültür ve Sanat 

46 Medeniyet Sağlık Topluluğu Bilimsel 

47 Medeniyet Tekno Topluluğu Bilimsel 

48 Milli Gençlik Topluluğu Gönülülük 

49 Modern Araştırmalar ve Strateji Topluluğu Kariyer 

50 Modern Dans Topluluğu Kültür ve Sanat 

51 Nadir Hastalıklar Topluuğu Bilimsel 

52 Okuyorken Yap Topluluğu Kariyer 

53 Ombudsmanlık Topluluğu Kariyer 

54 Proje Topluluğu Kariyer 

55 Psikoloji Topluluğu Bilimsel 

56 Sağlık Yönetimi Topluluğu Bilimsel 

57 Sanat Tarihi Topluluğu Kültür ve Sanat 

58 Sanat ve Tasarım Topluluğu Kariyer 

59 Sinema Topluluğu Kültür ve Sanat 

60 Siyasal Bilgiler Topluluğu Bilimsel 

61 Sosyal Akademi Topluluğu Bilimsel 

62 Sosyoloji Topluluğu Bilimsel 

63 Stratejik Düşünce Topluluğu Bilimsel 

64 Student Topluluğu Kariyer 

65 Tarih Topluluğu Bilimsel 

66 Tekno Sağlık Topluluğu Bilimsel 

67 Teoman Duralı Felsefe Bilim Araştırmaları Topluluğu Bilimsel 

68 Tiyatro Topluluğu Kültür ve Sanat 

69 Toplum Gönüllüleri Topluluğu Gönülülük 

70 Uluslararası İlişkiler Topluluğu Kariyer 

71 Uluslararası Öğrenci Birliği Topluluğu Kariyer 

72 UNİBJK Medeniyet Topluluğu Sportif 

73 Yerel Yönetimler Topluluğu Bilimsel 

74 Yeni Nesil Öğrenci Topluluğu Bilimsel 
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D. İNSAN KAYNAKLARI 

1. Akademik Personel 

Akademik Personel Sayısı 

 
2024 2025 

 

Öğretim Üyesi 656 698 

 
Profesör 210 223 

 
Doçent 164 182 

 
Yardımcı Doçent 282 313 

Öğretim Görevlisi 119 128 

Öğretim Yardımcıları 278 278 

 
Araştırma Görevlileri 278 287 

Öğretim Elemanı 1.053 1.124 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı 4 4 

2. İdari Personel 

İdari Personel 311 312 

 

657/4-a 237 233 

657/4-b 74 74 

 
657/4-c 0 0 

 

3. Sürekli İşçiler 

Sürekli İşçi 136 133 
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E- DİĞER HUSUSLAR 

ÖĞRENCİ KONTENJAN SAYILARI BİLGİ FORMU 

BİRİMİ (1) 

ÖĞRENCİ KONTENJAN SAYISI (2) 

ÖRGÜN II. ÖĞRETİM 

TOPLAM 
ÖN 

LİSANS 
LİSANS 

YÜKSEK 

LİSANS 
DOKTORA 

ÖN 

LİSANS 
LİSANS 

YÜKSEK 

LİSANS 

F
E

N
 B

İL
İM

L
E

R
İ 

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi 0 355 0 0       355 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 0 0 158 30 0 0 60 248 

TOPLAM 0 355 158 30 0 0 60 603 

S
O

S
Y

A
L

 B
İL

İM
L

E
R

 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 0 0 750 241 0 0 240 1.231 

Eğitim Bilimleri Fakültesi 0 240 0 0       240 

Hukuk Fakültesi 0 80 0 0       80 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 0 400 0 0       400 

Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi  0 65 0 0       65 

Edebiyat Fakültesi 0 370 0 0       370 

Turizm Fakültesi 0 80 0 0       80 

İlahiyat Fakültesi 0 33 0 0       33 

Bilim Tarihi Enstitüsü 0 0 20 15       35 

TOPLAM 0 1.268 770 256 0 0 240 2.534 

S
A

Ğ
L

IK
 B

İL
İM

L
E

R
İ 

Tıp Fakültesi 0 100 0 0       100 

Diş Hekimliği Fakültesi  0 70 0 0       70 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 0 250 0 0       250 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 0 0 67 42       109 

TOPLAM 0 420 67 42 0 0 0 529 

GENEL TOPLAM 0 2.043 995 328 0 0 300 3.666 

 

  

 

 

 



 

 
 

ÖĞRENCİ SAYILARI BİLGİ FORMU 

BİRİMİ (1) 

ÖĞRENCİ SAYISI (2) 

ÖRGÜN II. ÖĞRETİM UZAKTAN ÖĞRETİM AÇIK ÖĞRETİM 

TOPLAM 
ÖN 

LİSANS 
LİSANS 

YÜKSEK 

LİSANS 
DOKTORA 

ÖN 

LİSANS 
LİSANS 

YÜKSEK 

LİSANS 

ÖN 

LİSANS 
LİSANS 

YÜKSEK 

LİSANS 
DOKTORA 

ÖN 

LİSANS 
LİSANS 

F
E

N
 

B
İL

İM
L

E
R

İ Mühendislik Ve Doğa Bilimleri Fakültesi 0 2482 0 0                   2482 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 0 0 139 40 0 0 12             191 

TOPLAM 0 2482 139 40 0 0 12 0 0 0 0 0 0 2673 

S
O

S
Y

A
L

 B
İL

İM
L

E
R

 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 0 0 504 441 0 0 197             1142 

Eğitim Bilimleri Fakültesi 0 1479 0 0                   1479 

Hukuk Fakültesi 0 837 0 0                   837 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 0 2605 0 0                   2605 

Sanat, Tasarım Ve Mimarlık Fakültesi  0 432 0 0                   432 

Edebiyat Fakültesi 0 2712 0 0                   2712 

Turizm Fakültesi 0 579 0 0                   579 

İlahiyat Fakültesi 0 122 0 0                   122 

Bilim Tarihi Enstitüsü 0 0 1 0                   1 

TOPLAM 0 8766 505 441 0 0 197 0 0 0 0 0 0 9909 

S
A

Ğ
L

IK
 B

İL
İM

L
E

R
İ Tıp Fakültesi 0 1151 0 0                   1151 

Diş Hekimliği Fakültesi  0 370 0 0                   370 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 0 1585 0 0                   1585 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 0 0 22 37                   59 

TOPLAM 0 3106 22 37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3165 

GENEL TOPLAM 0 14354 666 518 0 0 209 0 0 0 0 0 0 15747 
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II- PERFORMANS BİLGİLERİ 

A. TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

Üst Politika Belgesi İlgili Bölüm/Referans Verilen Görev/İhtiyaçlar 

12. Kalkınma Planı 

Küresel Eğilimler ve Türkiye 

Etkileşimi / 46 

 

Küresel Eğilimler ve Türkiye 

Etkileşimi / 65 

Sanayi-Üniversite iş birliği kapsamında Girişimci Üniversite Modeli’nin geliştirilmesi 

için TEKNOPARK ile birlikte Sanayi-Üniversite iş birliği çalışmalarının 

desteklenmesi 

Üniversitemizdeki nitelikli insan kaynağının zenginleştirilerek, araştırma-geliştirme 

(AR-GE) ve yeniliğin finansmanına yönelik etkin mekanizmaların devreye 

sokulmasının sağlanması 

 

Nitelikli iş gücünün ülkemize kazandırılması amacıyla yurt dışı tanıtım faaliyetlerinin 

yürütülmesi 

12. Kalkınma Planı 

Plan Öncesi Dönemde 

Türkiye’de Ekonomik ve 

Sosyal Gelişmeler / 217 

 

2053 Yılında Türkiye / 270 

 

 

Nitelikli insan kaynağının artırılmasıyla AR-GE ve yenilik ile öncelikli alanlara 

yönelik kapasite ve verimliliğin arttırılması 

 

Ülkemizde Millî Teknoloji Hamlesi’nin gerçekleştirilmesine yönelik olarak yapay 

zekâ, nesnelerin interneti, artırılmış gerçeklik, büyük veri, siber güvenlik, enerji 

depolama, ileri malzeme, robotik, mikro/nano/opto-elektronik, biyoteknoloji, 

kuantum, sensör teknolojileri ve katmanlı imalat teknolojilerine ilişkin gelişim yol 

haritalarının hazırlanması, gerekli altyapının tesis edilmesi, ihtiyaç duyulan nitelikli 

insan kaynağının yetiştirilmesi ve toplumsal yönelimin bu alanlara odaklanılması 

 

12. Kalkınma Planı 

Kamu Yatırım Politikaları / 

548.1 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

544.2 

 

Araştırma merkezlerinin kapasitelerinin artırılarak öncelikli sektörlerle iş birliği 

içerisinde projelerin geliştirilmesi 

Araştırma deneyimine sahip nitelikli insan kaynağının artırılması ve kamu destekli 

AR-GE projelerinde daha fazla bursiyerin yer almasının sağlanması 

12. Kalkınma Planı 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

544.4 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

544.6 

Nitelikli insan kaynağının üniversite sanayi iş birliği ile yetiştirilmesi ve sanayide 

doktoralı araştırmacı istihdamının teşvik edilmesi 

Kritik teknolojilerde ihtisaslaşmış yurt dışından yetkin akademisyen ve 

araştırmacıların Enstitümüzde çalışmasının teşvik edilmesi 

12. Kalkınma Planı 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

545 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

545.1 

 

Üniversitemizin AR-GE altyapılarının güçlendirilmesi ve bilimsel araştırma 

projelerinin nicelik ve nitelik olarak geliştirilmesi  

Üniversitemizin yüksek katma değerli üretimi teşvik eden çalışmalar 

gerçekleştirebilmesi ve araştırma kapasitesini geliştirebilmesi için özel destek 

mekanizmalarının kurulması ve iş birliklerinin desteklenmesi 

12. Kalkınma Planı 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

545.4 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

546 

Araştırma üniversitelerinde doktora sonrası araştırmacı istihdamının artırılması 

Temel bilimlerde nitelikli araştırmacı insan gücü kapasitesi ve araştırma faaliyetleri, 

öncelikli sektörler ve teknoloji alanlarındaki ihtiyaçlara yönelik artırımların 

sağlanması 
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12. Kalkınma Planı 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

546.1 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

548 

Temel bilimlere yönelik lisansüstü burs miktarı ve faydalanan sayısının artırılması 

Araştırma altyapılarının, öncül araştırmalar yapan, nitelikli insan gücü istihdam eden 

ve özel sektörle iş birliği içinde çalışan bir yapıyla AR-GE ve yenilik ekosistemindeki 

etkinliklerinin artırılması 

12. Kalkınma Planı 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

548 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

548.1 

AR-GE faaliyetleri, araştırma altyapıları ve araştırmacı insan gücü bakımından 

bölgesel ve küresel düzeyde iş birliklerinin geliştirilmesi 

Araştırma üniversitesi yetkinliklerimize göre öncelikli sektörlerle iş birliği içerisinde 

projelerin geliştirilmesi 

12. Kalkınma Planı 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

548.1 

 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

551.6 

Üniversitemizin laboratuvar altyapısının kritik teknolojilere yönelik AR-GE 

çalışmalarının ihtiyaçlarına göre geliştirilmesinin sağlanması 

Öncelikli sektörlerde ihtiyaç duyulan alanlarda sanayi kesimince proje havuzu 

oluşturulması, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının (YÖK) belirlediği standartlar 

çerçevesinde bu havuzdan doktora ve yüksek lisans tez konusu seçilmesi hâlinde 

öğrenci ve tez danışmanlarının ilgili meslek kuruluşları ile firmaların katkısıyla 

desteklenmesi 

12. Kalkınma Planı 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

552.4 

 

Bilim, Teknoloji ve Yenilik / 

554.1 

 

 

Üniversitemiz adına tescil edilmiş fikrî hakların TTO aracılığıyla ticarileşmesi 

 

Alanında öncül bilimsel ve teknolojik bilgi üreten ulusal veya uluslararası firmaların 

Türkiye’de kuracağı öncül AR-GE laboratuvarlarının desteklenmesi 

12. Kalkınma Planı 

Fikrî Mülkiyet Hakları / 565 

 

Fikrî Mülkiyet Hakları / 565.8 

Yenilik ve fikrî haklar konusunda bilgilendirme ve farkındalık faaliyetlerinin 

yürütülmesi, buluş ve tasarım konularının ağırlıklı olarak işlenmesi 

Mühendislik ve temel bilimler öğrencilerinin buluş, patent ve faydalı model başvurusu 

yapmalarının teşvik edilmesi 

12. Kalkınma Planı 

Bilgi ve İletişim Teknolojileri 

/ 588 

 

Eğitim / 660 

 

Bilgi ve iletişim teknolojileri sektöründeki insan kaynağını ve niteliğini artırmaya 

yönelik kamu, üniversite ve STK işbirliği içerisinde programlar oluşturulması 

Kalite ve sonuç odaklı bir yönetim anlayışıyla ülkemizin ihtiyaçları doğrultusunda 

evrensel bilgi üretimine katkı sunacak yetkinlikte akademik kadroların ve nitelikli 

insan gücünün yetiştirilmesini hedef alan, uluslararası öğrenciler ve alanında başarılı 

akademisyenler için üniversitelerimizi çekim merkezi haline getirecek yenilikçi ve 

rekabetçi bir sisteminin oluşturulması 

12. Kalkınma Planı 

Eğitim / 675 

 

Nitelikli İnsan, Güçlü Aile, 

Sağlıklı Toplum / 684.4 

Hayat boyu öğrenme programlarının çeşitliliğinin ve niteliğinin artırılarak, 

kazanımların belgelendirilmesinin sağlanması 

 

Öncelikli sektörlerdeki firmaların AR-GE ve yenilik süreçlerinde yer alan insan 

kaynağı kapasitesinin geliştirilmesine yönelik olarak üniversite ve sanayi iş birliğinde 

lisansüstü programlar oluşturulması 
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12. Kalkınma Planı 

Eğitim / 685 

 

Eğitim / 685.1 

Uluslararası akademisyen sayısının artırılması 

 

Yabancı dilde eğitim veren programların sayısının nitelik artırılarak, yükseköğretim 

kurumlarının uluslararası öğrencilere yönelik barınma imkânlarının geliştirilmesi ve 

uluslararasılaşmada kurumsal kapasitenin artırılması 

12. Kalkınma Planı 

Eğitim / 685.2 

 

Eğitim / 685.4 

Uluslararası nitelikli öğrenci sayısının artırılması 

 

Uluslararası mezunlar ve etkili tanıtım çalışmalarıyla yükseköğretim sisteminin 

uluslarası tanınırlığının sağlanması 

12. Kalkınma Planı Gençlik / 746.2 

Gençlerin yeşil ve dijital dönüşümün etkilerine ve geleceğin ihtiyaçlarına uyum sağ- 

layabilmesi ve üretkenliklerinin desteklenmesi için gerekli becerileri kazanmalarına 

yardımcı programların geliştirilmesi 

Bilim ve Teknoloji Yüksek 

Kurulu Kararları 
2011 / 108 Yerli patentlerin lisanslanmasını teşvik edecek politika araçlarının geliştirilmesi 

Bilim ve Teknoloji Yüksek 

Kurulu Kararları 
2015 / 102 

Doktora derecesinde sahip insan kaynağının nicelik ve nitelik yönünden arttırılmasına 

yönelik çalışmalar yapılması 

Bilim ve Teknoloji Yüksek 

Kurulu Kararları 
2015 / 101 Üniversitelerin AR-GE stratejilerinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapılması 

Bilim ve Teknoloji Yüksek 

Kurulu Kararları 
2010 / 203 

Kamu kurum ve kuruluşları ile üniversitelerdeki araştırma merkezlerinin etkin 

kullanımını ve sürdürülebilirliğini sağlamak üzere, merkezlerin özel sektör ve ilgili 

kamu kurum ve kuruluşları ile işbirliği kurmaları, yönetimi, sürdürülebilir finansmanı, 

personel istihdamı, tüm araştırmacılara 7 gün 24 saat hizmet verebilecek şekilde açık 

olması, performansların izlenmesi ve değerlendirilmesi gibi konularında idari ve yasal 

düzenlemeler yapılması. Ülkemizdeki mevcut ve yapılacak araştırma merkezlerinin 

konu, yer, işbirlikleri, çalışma alanları ve finansman modeli gibi hususların 

belirlenmesine yönelik olarak Araştırma Altyapıları Yol Haritası hazırlanması 

YÖK 100-2000 Öncelikli Alanlar 

Veri Madenciliği ve Veri Depolama 

Mikro ve Nanoteknoloji 

Biyomalzeme ve Doku Mühendisliği 

Yenilenebilir Enerji Kaynakları / Teknolojileri (Güneş Enerjisi, Rüzgar Enerjisi, 

Jeotermal, Hidrogüç) 
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B. AMAÇ VE HEDEFLER 

MİSYONUMUZ 

 Medeniyet odaklı, ürettiği bilim, teknoloji ve sanata evrensel değerleri katan özgün bir 

üniversite olmak. 

VİZYONUMUZ 

Medeniyetimizi çağdaş dünyaya sunan, dünya barışına katkıda bulunan insani değerleri 

özümseyen, bilimsel kalitesi ile ön plana çıkmış, yenilikçi, girişimci ve toplumsal hizmet esasında 

bir dünya üniversitesi olmak. 

TEMEL DEĞERLER 

 Uluslararası  

 Girişimci 

 Yenilikçi 

 Araştırma Temelli 

 Toplum ve Medeniyet Odaklı olmak 

STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 

Amaç (A1) 
Eğitim ve öğretimde kaliteyi, fiziki ve teknik altyapı ile destekleyerek, ulusal ve uluslararası 

alanda yeterliliğe ulaşmak 

Hedef  

1.1 
Fiziki, sosyal, kültürel ve teknolojik donanımları ile öğrenci sayısı ve günün şartlarına uygun 

sürdürülebilir kampüs anlayışına sahip bir üniversite inşa etmek 

1.2 Öğretim elemanlarının sayısını ve niteliğini artırmak 

1.3 
Küresel rekabetin gerektirdiği yetenekleri dikkate alan, araştırmayı ve girişimciliği destekleyen, 

çok disiplinli ve akredite eğitim öğretim programlarını yaygınlaştırmak 

1.4 Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin uluslararasılaşmasına yönelik programları desteklemek 

Amaç (A2) Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

Hedef  

2.1 
Üniversitemizin fiziki ve teknolojik araştırma altyapısını 2029 yılı sonuna kadar %20 oranında 

artırmak 

2.2 WOS, TR Dizin ve alan indeksleri kapsamındaki dergilerde yayın sayısını artırmak 

2.3 
Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları 

ile iş birliği yapılan ortak araştırma proje sayısını %25 artırmak 

2.4 
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel etkinlik sayısının 

artırılarak kurumlar arası iletişim, iş birliği, tanınırlık ve bilgi paylaşımının artırılmasını sağlamak 

2.5 Öğretim elemanlarının ulusal ve uluslararası doktora sonrası araştırma çalışmalarını desteklemek 

Amaç (A3) Kültür, sanat, sağlık ve çevreye katkı hizmetlerinin geliştirilmesi 

Hedef  3.1 
Öğrencilere sunulan hizmet olanaklarına yönelik (burs, barınma, beslenme, sağlık, spor vb.) 

memnuniyet düzeylerini her yıl artırarak sürekliliğini sağlamak 
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Amaç (A4) Toplumsal hizmetin kapsam ve niteliğini geliştirmek 

Hedef  

4.1 Plan dönemi sonuna kadar sosyal sorumluluk projelerinin sayısını her yıl %10 artırmak 

4.2 
Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitim vermek; kamu kurum ve kuruluşları, 

özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla iş birliğinin gelişmesine katkıda bulunmak 

Amaç (A5) Kurumsal kapasiteyi kalite odaklı geliştirmek ve kurumsal kültürü yaygınlaştırmak 

Hedef  

5.1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu geliştirmek 

5.2 Mezunlarla iletişim ve iş birliğini güçlendirmek 

5.3 Kalite kültürü yaygınlaştırmak 
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ALT PROGRAM HEDEFLERİ VE STRATEJİK PLAN İLİŞKİSİ 

Kurum: İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ (Yıl: 2026) 

PROGRAM ADI 
ALT PROGRAM 

ADI 
ALT PROGRAM HEDEFLERİ 

İLİŞKİLİ OLDUĞU 

STRATEJİK AMAÇ 

Araştırma, 

Geliştirme Ve 

Yenilik 

Araştırma Altyapıları 

Ülkemizin bilgi birikiminin 

arttırılmasına ve teknolojik gelişimine 

katkıda bulunmak üzere 

yükseköğretim kurumlarında 

araştırma altyapılarının kurulması ve 

kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Bilimsel araştırma, 

danışmanlık ve yayın 

faaliyetlerinin 

niteliğini ve niceliğini 

geliştirmek 

Yükseköğretimde 

Bilimsel Araştırma ve 

Geliştirme 

Yükseköğretim kurumlarında 

inovasyon amaçlı bilimsel 

çalışmaların arttırılması 

Bilimsel araştırma, 

danışmanlık ve yayın 

faaliyetlerinin 

niteliğini ve niceliğini 

geliştirmek 

Hayat Boyu 

Öğrenme 

Yükseköğretim 

Kurumları Sürekli 

Eğitim Faaliyetleri 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç 

duyduğu alanlarda eğitimler 

verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, 

özel sektör ve uluslararası 

kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine 

katkıda bulunulması 

Toplumsal hizmetin 

kapsam ve niteliğini 

geliştirmek 

Tedavi Edici Sağlık Tedavi Hizmetleri 

Tedavi edici sağlık hizmetinin 

erişilebilir ve etkili olarak 

sunulmasının sağlanması 

  

Yükseköğretim 

Öğretim Elemanlarına 

Sağlanan Burs ve 

Destekler 

Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi 

üreten ve aktaran akademisyenler 

yetiştirilmesi 

Eğitim ve öğretimde 

kaliteyi, fiziki ve 

teknik altyapı ile 

destekleyerek, ulusal 

ve uluslararası alanda 

yeterliliğe ulaşmak 

Ön Lisans Eğitimi, 

Lisans Eğitimi ve 

Lisansüstü Eğitim 

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime 

açık mezunlar yetiştirilmesi 

Eğitim ve öğretimde 

kaliteyi, fiziki ve 

teknik altyapı ile 

destekleyerek, ulusal 

ve uluslararası alanda 

yeterliliğe ulaşmak 

Yükseköğretimde 

Öğrenci Yaşamı 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan 

beslenme ve barınma hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması; öğrencilerin 

kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin 

yükseltilmesi 

Kültür, sanat, sağlık 

ve çevreye katkı 

hizmetlerinin 

geliştirilmesi 
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C. PERFORMANS HEDEF VE GÖSTERGELERİ İLE FAALİYETLER  

Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Gerekçe ve Açıklamalar  

Araştırma Altyapıları kapsamında Üniversitemizde “Bilim ve İleri Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi, Deney 

Hayvanları Uygulama ve Araştırma Laboratuvarı, Tütün ve Tütün Mamülleri Analiz, Araştırma ve Geliştirme 

Laboratuvarı”’nda  yürütülmektedir. Uluslararası düzeyde katma değeri yüksek araştırma-geliştirme çalışmaları yapılmasına 

yönelik, uluslararası destekli proje başlama faaliyetleri, uluslararası endekslerce taranan dergilerde basılan yayın sayısının 

artırılması, çift diplomalı lisans ve yüksek lisans programları oluşturma, patent alma faaliyetlerini kapsamaktadır. 

Alt Program Hedefi:  

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Ar-ge'ye harcanan bütçenin 

toplam bütçeye oranı 
Oran 24 24 0 0,5 0,5 0,6 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitenin toplam bütçe büyüklüğü içerisinde AR-GE'nin payı 

izlenecektir. E-bütçe sistemi üzerinden alınan ödenek durum masraf cetveli verileri 

çerçevesinde hesaplanmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: AR- GE bütçesinin toplam bütçeye bölünmesi ile elde edilmektedir. 

Verinin Kaynağı: Özel Kalem (BAP) 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Ar-ge sonucu ortaya çıkan 

ürünlere ilişkin alınan patent 

sayısı 

Sayı 18 7 1 1 2 3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Stratejik öneme sahip alanlarda, özel sektör, üniversite ve kamu AR-GE 

merkezlerinin bir araya geldiği büyük ölçekli platform ve ağ destekleri ile teknoloji ve ürün 

geliştirme süreçleri teşvik edilecek, patentli teknolojilerin sanayiye aktarılmasını sağlamak 

Hesaplama Yöntemi: AR-GE sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin alınan patent sayısı toplamı 

Verinin Kaynağı: Özel Kalem (BAP) 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Ar-ge sonucu ticarileştirilen 

ürün sayısı 
Sayı 0 1 1 1 1 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversitemizde yürütülen AR-GE faaliyetleri sonucunda pazara 

ulaştırılan ve ticarileştirilen ürünler izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Toplam ticarileştirilen ürün sayısı 

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Araştırma merkezleri gelir 

miktarı 
TL 1.100.000 1.100 3.000.000 3.500.000 4.000.000 5.000.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz araştırma ve uygulama merkezlerinden elde edilen verilere göre 

hazırlanmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz Araştırma ve Uygulama Merkezlerince elde edilen gelirler toplamıdır. 

Verinin Kaynağı: Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Araştırma merkezlerinin 

sanayi ile yaptığı proje sayısı 
Sayı 2 4 0 1 2 3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bu gösterge ile Üniversite-sanayi işbirliği kapsamında araştırma merkezlerimizin 

sanayi ile yaptığı projelerin izlenmesi amaçlanmaktadır.  

Hesaplama Yöntemi: Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje sayısı  

Verinin Kaynağı: Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- BAP kapsamında desteklenen 

araştırma projeleri sayısı 
Sayı 24 35 33 35 40 50 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü verileri ve İdare Faaliyet Raporunda 

yer alan bilgiler dikkate alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Bap kapsamında ilgili yıla devreden ve yıl içerisinde açılan projelerden tamamlananların 

çıkarılması sonucu kalan sayıdır.   

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

7- Öğretim elemanı başına düşen 

ar-ge proje sayısı 
Sayı 0,01 0,03 0,010 0,011 0,015 0,016 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Toplam AR-GE Proje sayısına BAP, TÜBİTAK vs. bütün projeler dahil edilmiştir. 

Personel sayıları ise Personel Daire Başkanlığından alınmaktadır.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam AR-GE Proje Sayısı / Öğretim Elemanı Sayısı   

Verinin Kaynağı: Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinatörlüğü ve Personel Daire Başkanlığı 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

8- Patent, faydalı model ve 

endüstriyel tasarım başvuru 

sayısı 

Sayı 90 30 1 2 3 4 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizce yürütülen AR-GE faaliyetleri sonucunda elde edilen 

ürünlerle ilgili yapılan başvuru sayısı izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizce yapılan toplam patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım başvuru 

sayısıdır.  

Verinin Kaynağı: Fakültelerden alınan veriler 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

9- Ulusal ve uluslararası 

kuruluşlar tarafından desteklenen 

ar-ge projesi sayısı 

Sayı 75 45 33 35 40 50 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler İdare Faaliyet Raporundan ve Bilimsel Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğünden elde edilmiştir.   

Hesaplama Yöntemi: Ulusal ve Uluslararası Kuruluşlarca Desteklenen tüm projeler. 

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

10- Uluslararası endekslerde yer 

alan bilimsel yayın sayısı 
Sayı 4.455 750 800 800 1.000 1.500 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizce hazırlanan bilimsel çalışmalardan uluslararası 

endekslerde yer alanların izlenmesi amaçlanmaktadır.  

Hesaplama Yöntemi: Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel 

Araştırma Projeleri 
79.892.000 45.807.000 86.067.000 108.185.000 122.281.000 

 Bütçe İçi 892.000 0 1.067.000 1.185.000 1.281.000 

 Bütçe Dışı 79.000.000 45.807.000 85.000.000 107.000.000 121.000.000 

T O P L A M 79.892.000 45.807.000 86.067.000 108.185.000 122.281.000 

 Bütçe İçi 892.000 0 1.067.000 1.185.000 1.281.000 

 Bütçe Dışı 79.000.000 45.807.000 85.000.000 107.000.000 121.000.000 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 

Araştırma kaynaklarının elde edilmesi ve oluşturulması için,  Üniversitede çok disiplinli ve disiplinlerarası araştırmaları ve 

değişik sektörler ve uluslararası aktörlerle araştırma işbirlikleri yürütülmektedir. 
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Alt Program Adı: ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Gerekçe ve Açıklamalar  

Üniversitemizde, araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin geliştirilmesi için akademik birimler ve araştırma uygulama 

merkezlerinde bulunan laboratuvar ve atölye gibi fiziki alt yapının yanı sıra kurum içi ve dışı destekli projelerle mali 

kaynaklar sağlanmaktadır. Üniversitemiz akademik personeli tarafından yürütülen araştırma çalışmalarına farklı kaynaklardan 

destek sağlanarak devam edilmektedir. Üniversitemizin sağladığı altyapı, BAP, TÜBİTAK, AB Projeleri destekleriyle 

planlanmakta ve yürütülmektedir. 

2025-2029 Dönemi Stratejik Planında yer alan “Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve 

niceliğini geliştirmek” amacı için “Üniversitemizin fiziki ve teknolojik araştırma altyapısını 2029 yılı sonuna kadar %20 

oranında artırmak”, “Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları ile iş 

birliği yapılan ortak araştırma proje sayısını %25 artırmak”, “Öğretim elemanlarının ulusal ve uluslararası doktora sonrası 

araştırma çalışmalarını desteklemek” hedefleri bulunmaktadır. 

Uluslararası düzeyde katma değeri yüksek araştırma-geliştirme çalışmaları yapılmasına yönelik, Uluslararası destekli proje 

başlama faaliyetleri, uluslararası endekslerce taranan dergilerde basılan yayın sayısının artırılması, çift diplomalı lisans, 

yüksek lisans programları oluşturma, patent alma faaliyetlerini kapsamaktadır. 

Alt Program Hedefi:  

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında 

araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Araştırma altyapısı projesi 

tamamlanma oranı 
Oran 80 80 80 85 85 85 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Araştırma altyapılarının, öncül araştırmalar yapan, nitelikli insan gücü istihdam eden 

ve özel sektörle iş birliği içinde çalışan bir yapıyla AR-GE ve yenilik ekosistemindeki 

etkinliklerinin artırılması 

Hesaplama Yöntemi: AR-GE bütçesinin toplam bütçeye bölünmesi ile elde edilmektedir. 

Verinin Kaynağı: Özel Kalem (BAP) 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma 

Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 
5.000.000 4.750.000 5.000.000 6.187.000 7.020.000 

 Bütçe İçi 5.000.000 4.750.000 5.000.000 6.187.000 7.020.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 5.000.000 4.750.000 5.000.000 6.187.000 7.020.000 

 Bütçe İçi 5.000.000 4.750.000 5.000.000 6.187.000 7.020.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 

Araştırma Altyapıları için araştırma destekleri 
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İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Gerekçe ve Açıklamalar  

-Öğrencilerin kariyer gelişimlerini destekleyecek etkinliklerin ve rehberlik hizmetlerinin nitelik ve niceliğini artırmak, 

-Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi,  

-Kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması, 

-Toplumsal katkı çalışmalarına destek vermek, koordine etmek ve süreçleri kolaylaştırmak amacıyla etkin kurumsal bir yapı 

oluşturulması, 

-Toplumsal katkı alanında yürütülen çalışma ve projelerin sürdürülebilirliklerinin artırılması, 

-Ülkemiz genelinde ihtiyaç sahibi okullarda kütüphanelerin kurulmasının teşvik edilmesi çevre bilincinin oluşturulmasına 

yönelik aktivitelerin (atık yönetimi, geri dönüşüm vb.) yapılmasının teşvik edilmesi planlanması 

-Toplumsal katkı programlarının uluslararası boyuta taşınmasına yönelik çalışmaların gerçekleştirilerek dezavantajlı gruplara 

yönelik sosyal sorumluluk projelerinin hayata geçirilmesinin sağlanması  

        

       hedeflenmektedir.  

Alt Program Hedefi:  

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve 

uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Dezavantajlı gruplara yönelik 

sosyal entegrasyon ve 

kapsayıcılığa ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

Sayı 288 50 8 10 15 20 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz birimlerince düzenlenen faaliyetlere ilişkin bilgiler ve faaliyet sayıları 

Resmi yazı ile talep edilmiş olup, bilgilerin tamamı konsolide edilmiştir.   

Hesaplama Yöntemi: İlgili birimlerden alınan faaliyet sayısı toplamıdır.   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Eğitim programlarına 

başvuran kişi sayısı 
Sayı 618 105 300 350 400 450 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizce sunulan sürekli eğitim programlarına yapılan başvurular 

izlenecektir.  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz birimlerinden gelen eğitim programlarına başvuran kişi sayısının toplamıdır.   

Verinin Kaynağı: İMÜSEM ve TÖMER verileri 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen faaliyet sayısı 
Sayı 18 1 10 12 15 15 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler birimlerden gelen faaliyet sayısının konsolide edilmesi sonucu elde edilmiştir.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz birimlerince mezunlara yönelik yürütülen toplam faaliyet sayısıdır.  

Verinin Kaynağı: Fakülteler, İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Sürekli Eğitim Merkezi 

(SEM) ve Dil Merkezi 

(DİLMER) tarafından mesleki 

eğitime yönelik verilen sertifika 

sayısı 

Sayı 558 95 100 150 200 250 

Göstergeye İlişkin Açıklama: İMÜSEM VE TÖMER'den gelen bilgiler doğrultusunda hazırlanmıştır.  Hesaplama 

Yöntemi:  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz İMÜSEM VE TÖMER Birimlerinden elde edilen mesleki eğitime yönelik 

verilen sertifika sayısı toplamıdır.   

Verinin Kaynağı: İMÜSEM VE TÖMER'den gelen veriler 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Tamamlanan sosyal 

sorumluluk projeleri sayısı 
Sayı 0 1 9 10 10 12 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde yürütülen sosyal sorumluluk projelerine ilişkin bilgiler üst yazı ile 

toplanarak konsolide edilmiştir.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz kapsamında yapılan sosyal sorumluluk projelerinin toplamı  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- Üniversitenin çevrecilik 

alanlarında aldığı ödül sayısı 
Sayı 0 1 1 1 2 3 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Topluma katkı sağlayan sosyal sorumluluk projelerin uygulanmasına önem verilerek 

çevrecilik alanında ödül alınması hedeflenecektir. 

Hesaplama Yöntemi: Yıl içerisinde Üniversitenin çevrecilik alanında almış olduğu ödül sayısı toplanır. 

Verinin Kaynağı: Özel Kalem (Rektörlük) 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim 

Programları, Kurs ve Seminerler 
1.800.000 1.300.000 2.500.000 3.000.000 4.000.000 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 1.800.000 1.300.000 2.500.000 3.000.000 4.000.000 

T O P L A M 1.800.000 1.300.000 2.500.000 3.000.000 4.000.000 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 1.800.000 1.300.000 2.500.000 3.000.000 4.000.000 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs ve Seminerler 

2547 sayılı kanun kapsamında topluma hizmet amacıyla düzenlenecek kurs, seminer ve eğitim programlarının planlanması 

ve düzenlenmesi gibi iş işlem ve süreçlere yönelik giderler bu faaliyet altında izlenecektir. 
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İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS BİLGİSİ 

Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

Alt Program Adı: TEDAVİ HİZMETLERİ 

Gerekçe ve Açıklamalar  

Modern diş hekimliğinin tüm olanaklarını kullanarak ağız ve diş hastalıklarının tanı ve tedavilerini en iyi şekilde sağlayan, 

hastalarımıza etik ilkelerden ödün vermeden, hasta haklarına saygı duyarak, kaliteli ağız ve diş bakımı sunan, tüm 

çalışanlarına sürekli gelişim fırsatları sunarak aynı zamanda konusunda uzman diş hekimleri yetiştiren, ilerici, yenilikçi, 

başarılı, tıbbi açıdan yeterli donanıma sahip diş hekimleri ile sürekli gelişen ve iyileştirilen muayene ve tedavi hizmetleri 

sunan ve uluslararası düzeyde tanınan bir diş hastalıkları hastanesi olma vizyonuna sahip olan İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi, Muayene ve Tedavi Hizmetlerinde; hasta memnuniyetine yönelik, sürekli gelişerek 

iyileşen sağlık hizmeti sunmaya kendini adamış bulunmaktadır. Bu amaca ulaşabilmek için hizmetlerin her aşamasında en 

yüksek kaliteyi güvence altına alacak etkin bir kalite sisteminin kurulması ve sürekliliğinin sağlanmasını amaç edinmiştir.  

Diş Hekimliği Fakültemiz; Tuzla/Orhanlı Yerleşkesinde bulunmaktadır. Bu binada, 2 adet genel anestezi ameliyathanesi (2 

diş üniti), 1 adet engelli kliniği (1 ünit), toplam 40 adet klinik (toplam 48 diş üniti), 2 adet panoromik röntgen cihazı, 9 adet 

periapikal röntgen cihazı, 1 adet 3D tomografi cihazı, 1 adet preklinik laboratuvarı(70 kişilik), 1 adet fantom simülasyon 

laboratuvarı(30 Kişilik), 1 adet merkezi sterilizasyon birimi, 1 adet protez laboratuvarı, seminer ve konferans salonu, 

yemekhane, 2 adet derslik (110+76 kişilik),  personel ve hasta otoparkları, yeşil alanlar, kantin vb. fiziki imkanları ile 

hastalara ve öğrencilere hizmet vermektedir. 

Üniversitemiz hastanesi olmadığından Sağlık Bakanlığı Göztepe Prof. Dr. Süleyman Yalçın Şehir Hastanesi ile afile 

olduğundan Tıp Fakültesi sağlık hizmetlerini burada yürütmektedir.    

Alt Program Hedefi:  

Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının sağlanması 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Ameliyat sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Üniversite hastaneleri nitelikli 

yatak oranı 
Oran 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Üniversite hastaneleri yatak 

doluluk oranı 
Oran 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:  

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Yatan hasta sayısı Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 74.402.000 37.496.400 88.620.000 108.691.000 130.783.000 

 Bütçe İçi 36.402.000 8.496.400 43.620.000 53.691.000 60.783.000 

 Bütçe Dışı 38.000.000 29.000.000 45.000.000 55.000.000 70.000.000 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından 

Yapılacak Taban Ödeme 
14.241.000 9.142.000 28.640.000 31.734.000 34.272.000 

 Bütçe İçi 14.241.000 9.142.000 28.640.000 31.734.000 34.272.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 88.643.000 46.638.400 117.260.000 140.425.000 165.055.000 

 Bütçe İçi 50.643.000 17.638.400 72.260.000 85.425.000 95.055.000 

 Bütçe Dışı 38.000.000 29.000.000 45.000.000 55.000.000 70.000.000 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 

Diş Hekimliği Fakültesince sunulan hizmetler etkili ve kaliteli bir şekilde yürütülmeye devam edilmesi için oluşturulmuştur. 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 

Diş Hekimliği Fakültesince sunulan hizmetler etkili ve kaliteli bir şekilde yürütülmeye devam edilmesi için 

oluşturulmuştur. 

 

 

Bütçe Yılı: 2026 

Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Gerekçe ve Açıklamalar  

İstanbul Medeniyet Üniversitesi, 11 Fakülte, 4 Enstitü ve 2 Yüksekokulu ile lisans, tezli/tezsiz yüksek lisans ve doktora 

programında eğitim-öğretime devam etmektedir. Üniversitemiz 2025-2029 Stratejik Planında yer alan "Eğitim ve öğretimde 

kaliteyi, fiziki ve teknik altyapı ile destekleyerek, ulusal ve uluslararası alanda yeterliliğe ulaşmak" ve "Bilimsel araştırma, 

danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve niceliğini geliştirmek" amaçlarına ulaşmasında katkı sağlayacaktır. 

Alt Program Hedefi:  

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Doktora eğitimini 

tamamlayanların sayısı 
Sayı 222 40 42 45 50 60 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizde lisansüstü öğretim kapsamında doktora mezunlarının 

izlenmesi amaçlanmaktadır. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınan veriler 

doğrultusunda hesaplanmıştır. Ancak mezun sayılarının anlık değişmesi nedeni ile önceki 

yıl gerçekleşmelerinde küçük oranlı sapmalar meydana gelebilir.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemizde ilgili yılda doktora eğitimini tamamlayanların sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Eğitim bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile lisansüstü eğitim kapsamında Üniversitemiz eğitim bilimleri 

kontenjanlarının doluluk oranı izlenecektir. Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Eğitim Bilimleri Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Eğitim Bilimleri Kontenjanı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Eğitimin program süresinde 

bitirilme oranı 
Oran 100 100 59 65 70 80 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Eğitimini Süresinde Bitiren Öğrenci Sayısı / Toplam Öğrenci Sayısı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Fen bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 100 100 98 98 99 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile lisansüstü eğitim kapsamında Üniversitemiz fen bilimleri 

kontenjanlarının doluluk oranı izlenecektir. Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Fen Bilimleri Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Fen Bilimleri Kontenjanı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Kütüphanede bulunan basılı 

ve elektronik kaynak sayısı 
Sayı 5.070.000 7.760.593 11.680.574 12.000.000 12.500.000 12.800.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığından edinilmiştir.  

Hesaplama Yöntemi: Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik kaynak sayısı.  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- Kütüphanede bulunan öğrenci 

başına düşen basılı ve elektronik 

kaynak sayısı 

Sayı 371,9 500 770 800 850 850 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz kütüphanelerinde bulunan basılı ve elektronik yayın sayısına ilişkin 

bilgiler Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığından alınmıştır.  

Hesaplama Yöntemi: Kütüphanede Bulunan Yayın Sayısı / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

7- Kütüphaneden yararlanan kişi 

sayısı 
Sayı 63.990 3.000 170.000 170.000 170.000 170.000 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile kütüphane imkanlarından ve kütüphanede bulunan basılı ve elektronik 

kaynaklardan yaralanan toplam kişilerin sayısı izlenecektir. Veriler Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire Başkanlığından elde edilmiştir.  

Hesaplama Yöntemi: Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

8- Lisansüstü öğrencilerin 

toplam öğrenciler içindeki payı 
Oran 10 12 6 6 6 7 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrenci sayılarına ilişkin veriler Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından 

alınmaktadır.   

Hesaplama Yöntemi: Lisansüstü Öğrenci Sayısı / Toplam Öğrenci Sayısı    

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

9- Öğrenci başına düşen eğitim 

alanı 
Metrekare 1,1 10,8 10,19 10 10 10 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Alan bilgileri Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığından ve öğrenci sayısı Öğrenci 

İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Eğitim Alanı (m2) / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu, Birim Faaliyet Raporları 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

10- Öğrenci başına düşen kapalı 

alan 
Metrekare 3,8 10,8 10,19 10 10 10 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Alan bilgileri Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığından ve öğrenci sayısı Öğrenci 

İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Kapalı Alan (m2) / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu, Birim Faaliyet Raporları 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

11- Öğrenci değişim 

programlarından yararlanan 

öğrencilerin oranı 

Oran 0,010 0,010 0,010 0,011 0,012 0,013 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Erasmus gibi ulusal ve uluslararası öğrenci değişim programlarından 

yararlanan Üniversitemiz öğrencilerinin oranı izlenecektir. Değişim programlarından 

yararlanan öğrencilere ilişkin veriler ilgili program koordinatörlüklerinde ve birim faaliyet 

raporlarından toplanmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Öğrenci Değişim Programlarında Yararlanan Öğrenci Sayısı / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu  

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

12- Öğretim üyesi başına düşen 

öğrenci sayısı 
Sayı 2,39 16 15 16 17 18 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

verileridir.   

Hesaplama Yöntemi: Toplam Öğrenci Sayısı / Toplam Öğretim Üyesi Sayısı   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

13- Sağlık bilimleri kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 100 100 100 100 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Sağlık Bilimleri Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Sağlık Bilimleri Kontenjanı) * 100 

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

14- Sosyal bilimler kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 100 100 98 98 100 100 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gerçekleşme verileri Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: (Sosyal Bilimler Kayıtlı Öğrenci Sayısı / Sosyal Bilimler Kontenjanı) * 100  

Verinin Kaynağı: Resmi Yazı (Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

15- Teknokent veya Teknoloji 

Transfer Ofisi (TTO) projelerine 

katılan öğrenci sayısı 

Sayı 0 1 1 1 1 1 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi projelerinde öğrencilerin katılımlarını 

destekleyerek gelişimlerine katkıda bulunmak.  

Hesaplama Yöntemi: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi projelerine katılan öğrenci sayısı toplamı 

Verinin Kaynağı: Özel Kalem (Teknopark) 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

16- Uluslararası kuruluşlarla 

ortak uygulanan eğitim programı 

sayısı 

Sayı 0 0 1 1 2 2 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

17- Yabancı dilde eğitim veren 

program sayısı 
Sayı 8 15 27 28 29 30 

Göstergeye İlişkin Açıklama: %100 İngilizce eğitim ile öğrencilerimize ihtiyaç duydukları yabancı dil eğitimini de 

vererek kaliteli eğitim vermek. 

Hesaplama Yöntemi: Yabancı Dilde Eğitim Veren Program Sayısı   

Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

18- Yabancı uyruklu 

akademisyen sayısı 
Sayı 2 5 10 11 13 15 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemiz öğretim elemanları içerisinde yabancı uyruklu öğretim 

elemanlarının sayısı izlenecektir. Veriler Personel Daire Başkanlığından elde edilmektedir.  

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz toplam yabancı uyruklu akademisyen sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: Personel Daire Başkanlığı 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

19- Yabancı uyruklu öğrenci 

sayısı 
Sayı 320 290 644 644 650 680 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge ile Üniversitemizde eğitim gören yabancı uyruklu öğrencilerin sayısının 

izlenmesi amaçlanmaktadır. Öğrenci sayılarına ilişkin veriler Üniversitemiz Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığından elde edilmektedir.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz toplam yabancı uyruklu öğrenci sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

20- Yan dal ve çift ana dal 

programından mezun olanların 

toplam mezun sayısına oranı 

Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Veriler Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından elde edilmektedir.  

Hesaplama Yöntemi: Yan Dal ve Çift Ana Dal Programından mezun olanların sayısı / Toplam Mezun Sayısı   

Verinin Kaynağı: Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı 

 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs 

Hizmetleri  
0 499.000 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 499.000 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 28.994.000 11.672.835 48.657.000 53.125.000 56.987.000 

 Bütçe İçi 28.994.000 11.672.835 48.657.000 53.125.000 56.987.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs 

Hizmetleri  
0 18.000 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 18.000 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 

Kaynaklar ile Sportif Altyapının 

Geliştirilmesi Hizmetleri 

19.343.000 8.237.629 29.526.000 21.768.000 23.724.000 

 Bütçe İçi 19.343.000 8.237.629 29.526.000 21.768.000 23.724.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 
1.602.746.00

0 
782.564.268 

2.235.552.00

0 

2.554.595.00

0 

2.793.098.00

0 

 Bütçe İçi 
1.602.746.00

0 
782.564.268 

2.235.552.00

0 

2.554.595.00

0 

2.793.098.00

0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 
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Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek 

Lisans 
830.000 1.974.216 994.000 1.106.000 1.197.000 

 Bütçe İçi 830.000 1.974.216 994.000 1.106.000 1.197.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Uluslararası 

Ortak Eğitim ve Öğretim Programı 
19.950.000 10.300.000 22.000.000 27.000.000 32.000.000 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 19.950.000 10.300.000 22.000.000 27.000.000 32.000.000 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 0 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 
1.671.863.00

0 
815.265.949 

2.336.729.00

0 

2.657.594.00

0 

2.907.006.00

0 

 Bütçe İçi 
1.651.913.00

0 
804.965.949 

2.314.729.00

0 

2.630.594.00

0 

2.875.006.00

0 

 Bütçe Dışı 19.950.000 10.300.000 22.000.000 27.000.000 32.000.000 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Doktora Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

YÖK doktora burslarına ilişkin iş ve işlemler yürütülecektir. 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık eğitimi burslarına ilişkin iş ve işlemler yürütülecektir. Üniversitemiz enstitülerinde görev yapan 

akademik ve idari personelin giderleri, mal ve hizmet alımları ile yolluk giderleri karşılanacaktır. 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Burs Hizmetleri  

YÖK lisans burslarına ilişkin iş ve işlemler Sağlık Kültür Spor Daire Başkanlığı bünyesinde yürütülmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

Üniversitemiz kütüphanesinin basılı ve elektronik kaynaklarının sayısının artırılmasına, güçlü bir koleksiyon 

oluşturulmasına ve kullanıcıların en kısa zamanda en doğru bilgiye ulaşması sağlanacaktır. 

 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

Üniversitemize bağlı fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullarının bütçeleri yer alan örgün öğretim programlarında 

hizmetler yürütülmektedir. 

 

Yükseköğretim Kurumları İkinci Öğretim 

 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 

Tezsiz yüksek lisans programlarında hizmetler devam etmekte, 2547 sayılı Kanunun ek 27 nci maddesi gereğince elde 

edilen gelirler (ikinci öğretim kapsamında yürütülecek tezsiz yüksek lisans programları dâhil) karşılığında tahsis edilen 

ödenekler ek ders ücretleri ile bilimsel araştırma projelerinin finansmanında kullanılmaktadır. 

Yükseköğretim Kurumları Uzaktan Eğitim 

Uzaktan eğitim hizmetleri kapsamında "Eğitim Kurumları İşletmeciliği Yüksek Lisans Programlarımız" eğitim 

verilmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Yaz Okulları 

Yaz okulu programlarında hizmetler yürütülecektir. 
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Alt Program Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 

Gerekçe ve Açıklamalar  

Uluslararası destekli proje başlama faaliyetleri, Uluslararası endekslerce taranan dergilerde basılan yayın sayısının artırılması 

faaliyetlerini kapsamaktadır. Üniversitemiz 2025-2029 Stratejik Planında yer alan "Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın 

faaliyetlerinin niteliğini ve niceliğini geliştirmek" amacına ulaşmasında katkı sağlayacaktır. 

Alt Program Hedefi:  

Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 

AHCI kapsamındaki dergilerde 

öğretim elemanı başına düşen 

yayın sayısı 

Sayı 0,83 3 1,52 1,6 2 2,4 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Gösterge gerçekleşme bilgisi fakültelerden alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI Kapsamındaki dergilerdeki yayın sayısı / Öğretim 

Elemanı Sayısı   

Verinin Kaynağı: Fakülteler 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Yükseköğretim Kurulu 

tarafından belirlenecek öncelikli 

alanlarda sağlanan burslardan 

yararlanan doktora öğrenci sayısı 

Sayı 16 15 15 15 15 15 

Göstergeye İlişkin Açıklama: YÖK tarafından verilen 100/2000 doktora bursundan faydalanan öğrenci sayısına 

ilişkin verilerdir. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK tarafından verilen 100/2000 doktora bursundan faydalanan öğrenci sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Yükseköğretim Kurulu 

tarafından sağlanan araştırma 

desteklerinden yararlananların 

sayısı          

Sayı 12 16 16 18 20 22 

Göstergeye İlişkin Açıklama: YÖK tarafından Üniversitemize verilen araştırma burslarıdır. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK tarafından verilen araştırma bursundan yararlanan kişi sayısıdır.   

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Yükseköğretim Kurulu, 

Türkiye Bilimler Akademisi ve 

TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat 

ödülleri sayısı 

Sayı 12 3 3 4 5 8 

Göstergeye İlişkin Açıklama: YÖK, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri 

sayıları rektörlükten alınmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: YÖK, Türkiye Bilimler Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve sanat ödülleri sayılarıdır 

Verinin Kaynağı: Özel Kalem (Rektörlük) 

Sorumlu İdare:  
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Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve 

Yurtdışı Destek Hizmetleri 
0 540.000 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 540.000 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 0 540.000 0 0 0 

 Bütçe İçi 0 540.000 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı ve Yurtdışı Destek Hizmetleri 

Yurtdışı Yabancı Dil Burslarına ilişkin iş ve işlemler yürütülecektir. 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Gerekçe ve Açıklamalar  

Öğrenci topluluklarının yıl boyunca gerçekleştirdiği etkinlikler ile öğrencilerimiz ilgi alanları doğrultusunda kendilerini 

geliştirme imkanına sahiptir. Üniversitemiz 2025-2029 Stratejik Planında yer alan "Eğitim ve öğretimde kaliteyi, fiziki ve 

teknik altyapı ile destekleyerek, ulusal ve uluslararası alanda yeterliliğe ulaşmak" ve "Kültür, sanat, sağlık ve çevreye katkı 

hizmetlerinin geliştirilmesi" amacına ulaşmasında katkı sağlayacaktır. 

Alt Program Hedefi:  

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve 

sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Performans Göstergeleri 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

1- Barınma hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı   
Sayı 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

2- Beslenme hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı 
Sayı 10.190 11.500 11.500 11.500 11.500 11.500 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemiz yemekhanelerinde öğrencilere verilen öğün sayısına ilişkin veriler 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığından alınmıştır.   

Hesaplama Yöntemi: Üniversitemiz öğrenci yemekhanelerinde verilen öğün sayısıdır.   

Verinin Kaynağı:  Resmi Yazı (Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

3- Öğrenci başına düşen sosyal 

donatı alanı 
Metrekare 0,78 2,32 1,2 1,2 1,2 1,2 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Hesaplamalara ilişkin veriler Yapı işleri teknik daire başkanlığından ve öğrenci işleri 

daire başkanlığından alınmıştır. 

Hesaplama Yöntemi: Sosyal Donatı Alanı (m2) / Toplam Öğrenci Sayısı   

Verinin Kaynağı: Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı verileri 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

4- Öğrenci kulüp ve topluluk 

sayısı 
Sayı 89 75 83 83 85 90 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrencilerin aktivitelerini artırarak huzurlu ve sosyal oldukları bir eğitim öğretim 

hayatlarının olmasını sağlamak 

Hesaplama Yöntemi: Toplam öğrenci kulüp ve topluluk sayısı   

Verinin Kaynağı: Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı verileri 

 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

5- Sosyal, kültürel ve sportif 

faaliyet sayısı 
Sayı 960 165 180 200 220 250 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Kampüs içerisinde düzenlenen sosyal, kültürel, sportif faaliyet sayılarıyla bu alanda 

yapılan giderler ölçülmek istenmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: Toplam sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısıdır.  

Verinin Kaynağı: Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı verileri 

 

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

6- Yükseköğretimde öğrenci 

başına barınma harcaması 
TL 0 0 0 0 0 0 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  

Hesaplama Yöntemi:  

Verinin Kaynağı:  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

7- Yükseköğretimde öğrenci 

başına beslenme harcaması 
TL 120 22 52 60 70 90 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Öğrenci başına ne kadar yemek gideri yapıldığı ölçülmek istenmiştir. 

Hesaplama Yöntemi: Toplam Beslenme Harcaması / Toplam Öğrenci Sayısı  

Verinin Kaynağı: İdare Faaliyet Raporu, Resmi Yazı (Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı)  

Sorumlu İdare:  

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

8- Yükseköğretimde öğrenci 

yaşamından memnuniyet oranı 
Oran 0 77 75 77 80 85 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Üniversitemizde eğitim alan öğrencilerle yapılan memnuniyet anketleriyle 

öğrencilerin kampüs içindeki öğrenci yaşamından duydukları memnuniyet ölçülmeye 

çalışılacaktır. 

Hesaplama Yöntemi: Memnuniyet anket analizi 

 

Verinin Kaynağı: Rektörlük 

Sorumlu İdare:  
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Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2024 

2025 

Planlanan 

2025 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2026 

Hedef 

2027 

Hedef 

2028 

Hedef 

9- Yükseköğretimde öğrencilere 

sunulan sağlık hizmetinden 

yararlanan öğrenci sayısının 

toplam öğrenci sayısına oranı 

Oran 0 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 

Göstergeye İlişkin Açıklama:  
Hesaplama Yöntemi: - 

Sorumlu İdare:  

Alt Program Kapsamında Yürütülecek Faaliyet Maliyetleri 

Faaliyetler 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

Haziran 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 38.965.000 30.742.106 46.652.000 51.755.000 55.912.000 

 Bütçe İçi 38.965.000 30.742.106 46.652.000 51.755.000 55.912.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 2.934.000 2.366.960 2.728.000 3.104.000 3.337.000 

 Bütçe İçi 2.934.000 2.366.960 2.728.000 3.104.000 3.337.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin 

Diğer Hizmetler  
26.000 0 0 0 0 

 Bütçe İçi 26.000 0 0 0 0 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

T O P L A M 41.925.000 33.109.066 49.380.000 54.859.000 59.249.000 

 Bütçe İçi 41.925.000 33.109.066 49.380.000 54.859.000 59.249.000 

 Bütçe Dışı 0 0 0 0 0 

Faaliyetlere İlişkin Açıklamalar: 

Yükseköğretimde Barınma Hizmetleri  

 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 

Üniversitemizde beslenme hizmetlerine ilişkin iş ve işlemler yürütülmektedir. Öğrencilerin ekonomik yönden 

desteklenmesine yönelik olarak kısmi zamanlı çalışma imkanı ve yemek bursu sağlanmaya devam edecektir. 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 

Öğrencilerimizin ders dışında kalan zamanlarda beden ve ruh sağlığının korunması ve dengeli gelişimlerine yardımcı olmak 

amacıyla kültürel ve sportif etkinlikler devam edecektir. 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  

Öğrencilerin gelişimine katkı sağlamak amacıyla öğrenci toplulukları faaliyetleri desteklenmektedir. 

Yükseköğretimde Sağlık Hizmetleri 

Öğrencilerimizin sağlık hizmetleri kampüs içindeki revirlerimizde verilmekle birlikte afile olduğumuz Sağlık Bakanlığı 

Göztepe Prof. Dr. Süleyman Yalçın Şehir Hastanesinde yürütülmektedir.  Ayrıca Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı 

bünyesindeki "Sağlık, Psikoterapi ve Psikolojik Danışmanlık Birimi"ndende öğrencilerimiz üniversite hayatları boyunca 

gereksinim duyduklarında başvurabilecekleri ve psikolojik destek alabilmektedir. 
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D. FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

 

 

   

  
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Program Adı ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Alt Program Hedefi 

Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda 

bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının 

kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 

Açıklama Araştırma Altyapıları için araştırma destekleri 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 5.000.000 4.750.000 5.000.000 6.187.000 7.020.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 5.000.000 4.750.000 5.000.000 6.187.000 7.020.000 

Döner Sermaye     850.000 950.000 1.100.000 

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK     850.000 950.000 1.100.000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 5.000.000 4.750.000 5.850.000 7.137.000 8.120.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Program Adı YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Alt Program Hedefi 
Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların 

arttırılması 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 

Açıklama 

Araştırma kaynaklarının elde edilmesi ve oluşturulması için,  Üniversitede 

çok disiplinli ve disiplinlerarası araştırmaları ve değişik sektörler ve 

uluslararası aktörlerle araştırma işbirlikleri yürütülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 892.000   911.000 1.034.000 1.121.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 892.000   911.000 1.034.000 1.121.000 

Döner Sermaye 45.000.000 32.000.000 55.000.000 70.000.000 80.000.000 

Özel Hesap  34.000.000 13.807.000 30.000.000 37.000.000 41.000.000 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 79.000.000 45.807.000 85.000.000 107.000.000 121.000.000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 79.892.000 45.807.000 85.911.000 108.034.000 122.121.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Program Adı 
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM 

FAALİYETLERİ 

Alt Program Hedefi 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, 

kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla 

işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Faaliyet Adı Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs ve Seminerler 

Açıklama 

2547 sayılı kanun kapsamında topluma hizmet amacıyla düzenlenecek kurs, 

seminer ve eğitim programlarının planlanması ve düzenlenmesi gibi iş 

işlem ve süreçlere yönelik giderler bu faaliyet altında izlenecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK           

Döner Sermaye 1.800.000 1.300.000 2.500.000 3.000.000 4.000.000 

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 1.800.000 1.300.000 2.500.000 3.000.000 4.000.000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.800.000 1.300.000 2.500.000 3.000.000 4.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Program Adı 
YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM 

FAALİYETLERİ 

Alt Program Hedefi 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, 

kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla 

işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Sosyal Sorumluluk Projeleri 

Açıklama 
 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK           

Döner Sermaye 23.829.000 9.875.000 32.450.000 36.450.000 40.000.000 

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak     850.000 1.050.000 1.250.000 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 23.829.000 9.875.000 33.300.000 37.500.000 41.250.000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 23.829.000 9.875.000 33.300.000 37.500.000 41.250.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

Alt Program Adı TEDAVİ HİZMETLERİ 

Alt Program Hedefi 
Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının 

sağlanması 

Faaliyet Adı Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 

Açıklama 
Diş Hekimliği Fakültesince sunulan hizmetler etkili ve kaliteli bir şekilde 

yürütülmeye devam edilmesi için oluşturulmuştur. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 1.902.000 1.021.000 2.157.000 2.341.000 2.458.000 

Sermaye Giderleri 34.500.000 7.475.400 41.400.000 51.228.000 58.122.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 36.402.000 8.496.400 43.557.000 53.569.000 60.580.000 

Döner Sermaye 38.000.000 29.000.000 45.000.000 55.000.000 70.000.000 

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 38.000.000 29.000.000 45.000.000 55.000.000 70.000.000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 74.402.000 37.496.400 88.557.000 108.569.000 130.580.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 

Alt Program Adı TEDAVİ HİZMETLERİ 

Alt Program Hedefi 
Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının 

sağlanması 

Faaliyet Adı Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 

Açıklama 
Diş Hekimliği Fakültesince sunulan hizmetler etkili ve kaliteli bir şekilde 

yürütülmeye devam edilmesi için oluşturulmuştur. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 14.241.000 9.142.000 16.212.000 17.500.000 18.375.000 

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 14.241.000 9.142.000 16.212.000 17.500.000 18.375.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 14.241.000 9.142.000 16.212.000 17.500.000 18.375.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 

Alt Program Hedefi 
Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler 

yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı Araştırma Görevlileri Yurtdışı Araştırma Bursu Hizmetleri  

Açıklama 
 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK           

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak 2.500.000 850.000 3.000.000 3.500.000 3.750.000 

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 2.500.000 850.000 3.000.000 3.500.000 3.750.000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.500.000 850.000 3.000.000 3.500.000 3.750.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

Açıklama 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık eğitimi burslarına ilişkin iş ve işlemler 

yürütülecektir. Üniversitemiz enstitülerinde görev yapan akademik ve idari 

personelin giderleri, mal ve hizmet alımları ile yolluk giderleri 

karşılanacaktır. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 27.478.000 10.846.691 54.235.000 61.334.000 64.428.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
1.206.000 802.424 4.267.000 4.825.000 5.066.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 310.000 23.720 286.000 315.000 330.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 28.994.000 11.672.835 58.788.000 66.474.000 69.824.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 28.994.000 11.672.835 58.788.000 66.474.000 69.824.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı 
Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif 

Altyapının Geliştirilmesi Hizmetleri 

Açıklama 

Üniversitemiz kütüphanesinin basılı ve elektronik kaynaklarının sayısının 

artırılmasına, güçlü bir koleksiyon oluşturulmasına ve kullanıcıların en kısa 

zamanda en doğru bilgiye ulaşması sağlanacaktır. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 11.927.000 6.664.565 16.422.000 18.558.000 19.487.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
1.154.000 723.062 1.817.000 2.052.000 2.153.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 262.000 165.846 596.000 621.000 637.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 6.000.000 684.156 10.000.000     

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 19.343.000 8.237.629 28.835.000 21.231.000 22.277.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 19.343.000 8.237.629 28.835.000 21.231.000 22.277.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

Açıklama 
Üniversitemize bağlı fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullarının 

bütçeleri yer alan örgün öğretim programlarında hizmetler yürütülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 1.287.574.000 679.683.987 
1.422.233.00

0 

1.600.620.00

0 

1.680.635.00

0 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
147.131.000 78.399.435 160.687.000 181.092.000 190.162.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 38.041.000 18.415.368 44.726.000 48.497.000 50.992.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 130.000.000 6.065.478 87.750.000 158.970.000 183.107.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.602.746.000 782.564.268 
1.715.396.00

0 

1.989.179.00

0 

2.104.896.00

0 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.602.746.000 782.564.268 
1.715.396.00

0 

1.989.179.00

0 

2.104.896.00

0 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 

Açıklama 

Tezsiz yüksek lisans programlarında hizmetler devam etmekte, 2547 sayılı 

Kanunun ek 27 nci maddesi gereğince elde edilen gelirler (ikinci öğretim 

kapsamında yürütülecek tezsiz yüksek lisans programları dâhil) karşılığında 

tahsis edilen ödenekler ek ders ücretleri ile bilimsel araştırma projelerinin 

finansmanında kullanılmaktadır. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 512.000 1.851.695 933.000 1.008.000 1.035.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
69.000 2.543 12.000 14.000 15.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 249.000 119.979       

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 830.000 1.974.216 945.000 1.022.000 1.050.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 830.000 1.974.216 945.000 1.022.000 1.050.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim Programı 

Açıklama 
 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK           

Döner Sermaye           

Özel Hesap  19.950.000 10.300.000 22.000.000 27.000.000 32.000.000 

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK 19.950.000 10.300.000 22.000.000 27.000.000 32.000.000 

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 19.950.000 10.300.000 22.000.000 27.000.000 32.000.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Alt Program Hedefi 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 

Açıklama 

Üniversitemizde beslenme hizmetlerine ilişkin iş ve işlemler 

yürütülmektedir. Öğrencilerin ekonomik yönden desteklenmesine yönelik 

olarak kısmi zamanlı çalışma imkanı ve yemek bursu sağlanmaya devam 

edecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 38.965.000 30.742.106 44.245.000 48.043.000 50.457.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 38.965.000 30.742.106 44.245.000 48.043.000 50.457.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 38.965.000 30.742.106 44.245.000 48.043.000 50.457.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Alt Program Hedefi 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 

Açıklama 

Öğrencilerimizin ders dışında kalan zamanlarda beden ve ruh sağlığının 

korunması ve dengeli gelişimlerine yardımcı olmak amacıyla kültürel ve 

sportif etkinlikler devam edecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 1.590.000 404.870 486.000 550.000 578.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
186.000 5.276 8.000 9.000 10.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.158.000 1.956.815 1.313.000 1.427.000 1.483.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 2.934.000 2.366.960 1.807.000 1.986.000 2.071.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 2.934.000 2.366.960 1.807.000 1.986.000 2.071.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÜKSEKÖĞRETİM 

Alt Program Adı YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Alt Program Hedefi 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  

Açıklama 
Öğrencilerin gelişimine katkı sağlamak amacıyla öğrenci toplulukları 

faaliyetleri desteklenmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 26.000   30.000 32.000 34.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 26.000   30.000 32.000 34.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 26.000   30.000 32.000 34.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 

Açıklama 
Hukuk Müşavirliği tarafından sunulan hizmetlerin etkin bir şekilde 

yürütülmesi için oluşturulmuştur. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 3.886.000 1.326.676 3.603.000 4.073.000 4.278.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
374.000 153.981 479.000 534.000 561.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 179.000 358.140 203.000 222.000 233.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 4.439.000 1.838.798 4.285.000 4.829.000 5.072.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 4.439.000 1.838.798 4.285.000 4.829.000 5.072.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı İç Denetim 

Açıklama 

İç Denetim Hizmetleri İç Denetçilerin Çalışma Usul ve Esasları Hakkındaki 

Yönetmeliğe uygun olarak RektörlükMakamınca onaylanan İç Denetim 

Programları çerçevesinde denetim ve izleme faaliyetleri olarak 

yürütülmektedir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 1.439.000 554.716 1.403.000 1.587.000 1.668.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
194.000 74.323 200.000 226.000 237.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri           

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.633.000 629.038 1.603.000 1.813.000 1.905.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.633.000 629.038 1.603.000 1.813.000 1.905.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 

Açıklama 
Üniversitemizin teknolojik altyapısının geliştirilmesi ve sunulan hizmetin 

kalitesinin arttırılmasına yönelik çalışmalar yürütülecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 5.679.000 2.666.681 6.768.000 7.648.000 8.031.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
727.000 359.483 951.000 1.074.000 1.127.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 400.000 184.247 363.000 400.000 420.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 14.000.000 2.947.357 33.250.000     

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 20.806.000 6.157.767 41.332.000 9.122.000 9.578.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 20.806.000 6.157.767 41.332.000 9.122.000 9.578.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Genel Destek Hizmetleri 

Açıklama 
Üniversitemizde yürütülen bütün hizmet süreçlerine destek sağlayan 

faaliyetler yürütülecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 40.891.000 26.713.952 76.862.000 86.858.000 91.206.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
3.112.000 3.246.909 8.651.000 9.771.000 10.254.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 43.016.000 21.934.181 53.068.000 57.623.000 60.420.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 4.536.000 769.000 5.164.000 5.574.000 5.853.000 

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 91.555.000 52.664.042 143.745.000 159.826.000 167.733.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 91.555.000 52.664.042 143.745.000 159.826.000 167.733.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 

Açıklama 
Üniversitemiz taşınmazlarının bakım onarımlarına ve ihtiyaç duyulan fiziki 

alanlarının inşasına yönelik faaliyetler yönetilecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 30.523.000 20.682.348 51.866.000 58.612.000 61.543.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
3.788.000 2.219.208 5.735.000 6.479.000 6.801.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 552.000 227.641 232.000 256.000 269.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri 10.000.000 7.556.610 50.000.000 65.000.000 71.000.000 

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 44.863.000 30.685.806 107.833.000 130.347.000 139.613.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 44.863.000 30.685.806 107.833.000 130.347.000 139.613.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 

Açıklama 

Üniversitemizin personel planlamasının yapılması; personel atama, nakil 

vb. özlük işlemlerinin yürütülmesi; insan kaynağı kapasitesinin 

artırılmasına yönelik hizmet içi eğitim programlarının iş, işlem ve süreçlere 

yönelik giderleri bu faaliyet altında izlenecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 13.305.000 5.986.833 15.839.000 17.901.000 18.799.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
1.801.000 824.125 2.210.000 2.490.000 2.615.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 139.000   157.000 172.000 181.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler 38.615.000 32.249.756 43.794.000 47.536.000 49.913.000 

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 53.860.000 39.060.713 62.000.000 68.099.000 71.508.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 53.860.000 39.060.713 62.000.000 68.099.000 71.508.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Özel Kalem Hizmetleri 

Açıklama 
Üst yönetimin çalışma programının düzenlenmesi ile tören, ağırlama vb. 

faaliyetler yürütülecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.195.000 707.192 1.291.000 1.428.000 1.491.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 1.195.000 707.192 1.291.000 1.428.000 1.491.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 1.195.000 707.192 1.291.000 1.428.000 1.491.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 

Açıklama 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu doğrultusunda mali 

yönetim ve kontrole ilişkin iş, işlem ve süreçlere yönelik faaliyetler 

yürütülecektir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 5.862.000 3.604.713 9.617.000 10.872.000 11.410.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
802.000 447.478 1.235.000 1.393.000 1.461.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 197.000 71.285 223.000 244.000 256.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 6.861.000 4.123.476 11.075.000 12.509.000 13.127.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 6.861.000 4.123.476 11.075.000 12.509.000 13.127.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

      
İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 

Açıklama 
Üniversitemiz taşınmazlarından elde edilen gelirlerden yürütülecek 

hizmetlerdir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri           

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
          

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 7.336.000 133.985 3.100.000 3.311.000 3.477.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 7.336.000 133.985 3.100.000 3.311.000 3.477.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 7.336.000 133.985 3.100.000 3.311.000 3.477.000 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU 

İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Program Adı YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

Alt Program Adı ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 

Alt Program Hedefi 
 

Faaliyet Adı Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 

Açıklama 

Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığı, Üniversitemiz öğrencilerinin kayıt, 

yazışma, harç tahsili ve diğer işlemlerini yapmakla görevlidir. Sağlık Kültür 

Spor Dairesi Başkanlığı ise öğrencilerin barınma, beslenme, çalışma, 

dinlenme, boş zamanını değerlendirmek, sağlık ve sosyal durumlarının 

iyileşmesine, yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine 

imkân verecek hizmetler sunmak ve birlikte düzenli ve disiplinli çalışma, 

dinlenme ve eğlence alışkanlıkları kazandırmakla görevlidir. Bu işlemleri 

gerçekleştirmek üzere personel ile mal, hizmet alımı giderleri için ödenek 

teklif edilmiştir. 

      

EKONOMİK KOD 
2025 

Bütçe 

2025 

Harcama 

(Haziran) 

2026 

Bütçe 

2027 

Tahmin 

2028 

Tahmin 

Personel Giderleri 20.973.000 9.709.919 26.338.000 29.764.000 31.258.000 

Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi 

Giderleri 
2.349.000 1.073.143 3.025.000 3.413.000 3.580.000 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 328.000 144.839 370.000 402.000 425.000 

Faiz Giderleri           

Cari Transferler           

Sermaye Giderleri           

Sermaye Transferleri           

Borç Verme           

BÜTÇE İÇİ TOPLAM KAYNAK 23.650.000 10.927.902 29.733.000 33.579.000 35.263.000 

Döner Sermaye           

Özel Hesap            

Diğer Bütçe Dışı Kaynak           

BÜTÇE DIŞI TOPLAM KAYNAK           

FAALİYET MALİYETİ TOPLAMI 23.650.000 10.927.902 29.733.000 33.579.000 35.263.000 



 

 
 

E. FAALİYETLER DÜZEYİNDE İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ 

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 

2026 2027 2028 

BÜTÇE İÇİ 
BÜTÇE 

DIŞI 
TOPLAM BÜTÇE İÇİ 

BÜTÇE 

DIŞI 
TOPLAM BÜTÇE İÇİ 

BÜTÇE 

DIŞI 
TOPLAM 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 5.911.000 85.850.000 91.761.000 7.221.000 107.950.000 115.171.000 8.141.000 122.100.000 130.241.000 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 5.000.000 850.000 5.850.000 6.187.000 950.000 7.137.000 7.020.000 1.100.000 8.120.000 

Yükseköğretim Kurumları Araştırma Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 5.000.000 850.000 5.850.000 6.187.000 950.000 7.137.000 7.020.000 1.100.000 8.120.000 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 911.000 85.000.000 85.911.000 1.034.000 107.000.000 108.034.000 1.121.000 121.000.000 122.121.000 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel Araştırma Projeleri 911.000 85.000.000 85.911.000 1.034.000 107.000.000 108.034.000 1.121.000 121.000.000 122.121.000 

HAYAT BOYU ÖĞRENME 0 35.800.000 35.800.000 0 40.500.000 40.500.000 0 45.250.000 45.250.000 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 0 35.800.000 35.800.000 0 40.500.000 40.500.000 0 45.250.000 45.250.000 

Toplum Hizmetine Sunulan Eğitim Programları, Kurs ve Seminerler 0 2.500.000 2.500.000 0 3.000.000 3.000.000 0 4.000.000 4.000.000 

Yükseköğretim Kurumları Sosyal Sorumluluk Projeleri 0 33.300.000 33.300.000 0 37.500.000 37.500.000 0 41.250.000 41.250.000 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK 59.769.000 45.000.000 104.769.000 71.069.000 55.000.000 126.069.000 78.955.000 70.000.000 148.955.000 

TEDAVİ HİZMETLERİ 59.769.000 45.000.000 104.769.000 71.069.000 55.000.000 126.069.000 78.955.000 70.000.000 148.955.000 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri 43.557.000 45.000.000 88.557.000 53.569.000 55.000.000 108.569.000 60.580.000 70.000.000 130.580.000 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından Yapılacak Taban Ödeme 16.212.000 0 16.212.000 17.500.000 0 17.500.000 18.375.000 0 18.375.000 

YÜKSEKÖĞRETİM 1.850.046.000 25.000.000 1.875.046.000 2.127.967.000 30.500.000 2.158.467.000 2.250.609.000 35.750.000 2.286.359.000 

ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 0 3.000.000 3.000.000 0 3.500.000 3.500.000 0 3.750.000 3.750.000 

Araştırma Görevlileri Yurtdışı Araştırma Bursu Hizmetleri  0 3.000.000 3.000.000 0 3.500.000 3.500.000 0 3.750.000 3.750.000 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 1.803.964.000 22.000.000 1.825.964.000 2.077.906.000 27.000.000 2.104.906.000 2.198.047.000 32.000.000 2.230.047.000 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 58.788.000 0 58.788.000 66.474.000 0 66.474.000 69.824.000 0 69.824.000 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile Sportif Altyapının 

Geliştirilmesi Hizmetleri 
28.835.000 0 28.835.000 21.231.000 0 21.231.000 22.277.000 0 22.277.000 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 1.715.396.000 0 1.715.396.000 1.989.179.000 0 1.989.179.000 2.104.896.000 0 2.104.896.000 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek Lisans 945.000 0 945.000 1.022.000 0 1.022.000 1.050.000 0 1.050.000 

Yükseköğretim Kurumları Uluslararası Ortak Eğitim ve Öğretim Programı 0 22.000.000 22.000.000 0 27.000.000 27.000.000 0 32.000.000 32.000.000 

YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 46.082.000 0 46.082.000 50.061.000 0 50.061.000 52.562.000 0 52.562.000 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 44.245.000 0 44.245.000 48.043.000 0 48.043.000 50.457.000 0 50.457.000 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 1.807.000 0 1.807.000 1.986.000 0 1.986.000 2.071.000 0 2.071.000 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer Hizmetler  30.000 0 30.000 32.000 0 32.000 34.000 0 34.000 

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 405.997.000 0 405.997.000 424.863.000 0 424.863.000 448.767.000 0 448.767.000 

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 5.888.000 0 5.888.000 6.642.000 0 6.642.000 6.977.000 0 6.977.000 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat Hizmetleri 4.285.000 0 4.285.000 4.829.000 0 4.829.000 5.072.000 0 5.072.000 

İç Denetim 1.603.000 0 1.603.000 1.813.000 0 1.813.000 1.905.000 0 1.905.000 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 400.109.000 0 400.109.000 418.221.000 0 418.221.000 441.790.000 0 441.790.000 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 41.332.000 0 41.332.000 9.122.000 0 9.122.000 9.578.000 0 9.578.000 

Genel Destek Hizmetleri 143.745.000 0 143.745.000 159.826.000 0 159.826.000 167.733.000 0 167.733.000 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 107.833.000 0 107.833.000 130.347.000 0 130.347.000 139.613.000 0 139.613.000 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin Faaliyetler 62.000.000 0 62.000.000 68.099.000 0 68.099.000 71.508.000 0 71.508.000 

Özel Kalem Hizmetleri 1.291.000 0 1.291.000 1.428.000 0 1.428.000 1.491.000 0 1.491.000 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 11.075.000 0 11.075.000 12.509.000 0 12.509.000 13.127.000 0 13.127.000 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek Hizmetler 3.100.000 0 3.100.000 3.311.000 0 3.311.000 3.477.000 0 3.477.000 

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 29.733.000 0 29.733.000 33.579.000 0 33.579.000 35.263.000 0 35.263.000 

GENEL TOPLAM 2.321.723.000 191.650.000 2.513.373.000 2.631.120.000 233.950.000 2.865.070.000 2.786.472.000 273.100.000 3.059.572.000 

          



 

 
 

F. EKONOMİK SINIFLANDIRMA DÜZEYİNDE İDARE PERFORMANS PROGRAMI MALİYETİ 

EKONOMİK KOD 

2026 2027 2028 

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 

VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

TOPLAM 

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 

VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

TOPLAM 

HİZMET 

PROGRAMLARI 

TOPLAM 

YÖNETİM 

VE 

DESTEK 

PROGRAMI 

PROGRAM 

DIŞI 

GİDERLER 

TOPLAM 

Personel 

Giderleri 
1.494.309.000 192.296.000   1.686.605.000 1.682.070.000 217.315.000   1.899.385.000 1.766.163.000 228.193.000   1.994.356.000 

Sosyal 

Güvenlik Kurumuna 

Devlet Primi 

Giderleri 

166.791.000 22.486.000   189.277.000 187.992.000 25.380.000   213.372.000 197.406.000 26.636.000   224.042.000 

Mal ve Hizmet 

Alım Giderleri 
92.107.000 59.007.000   151.114.000 99.969.000 64.058.000   164.027.000 105.054.000 67.172.000   172.226.000 

Faiz Giderleri       0       0       0 

Cari 

Transferler 
18.369.000 48.958.000   67.327.000 19.841.000 53.110.000   72.951.000 20.833.000 55.766.000   76.599.000 

Sermaye 

Giderleri 
144.150.000 83.250.000   227.400.000 216.385.000 65.000.000   281.385.000 248.249.000 71.000.000   319.249.000 

Sermaye 

Transferleri 
      0       0       0 

Borç Verme       0       0       0 

Yedek 

Ödenekler 
      0       0       0 

BÜTÇE İÇİ 

TOPLAM KAYNAK 
1.915.726.000 405.997.000 0 2.321.723.000 2.206.257.000 424.863.000 0 2.631.120.000 2.337.705.000 448.767.000 0 2.786.472.000 

Döner Sermaye 135.800.000     135.800.000 165.400.000     165.400.000 195.100.000     195.100.000 

Özel Hesap  52.000.000     52.000.000 64.000.000     64.000.000 73.000.000     73.000.000 

Diğer Bütçe 

Dışı Kaynak 
3.850.000     3.850.000 4.550.000     4.550.000 5.000.000     5.000.000 

BÜTÇE DIŞI 

TOPLAM KAYNAK 
191.650.000 0 0 191.650.000 233.950.000 0 0 233.950.000 273.100.000 0 0 273.100.000 

GENEL TOPLAM 2.107.376.000 405.997.000 0 2.513.373.000 2.440.207.000 424.863.000 0 2.865.070.000 2.610.805.000 448.767.000 0 3.059.572.000 



Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

 

 
90 

G. DİĞER HUSUSLAR 

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİ 

İdare Adı İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

Yıl 2026 
  

PROGRAM ALT PROGRAM FAALİYET SORUMLU HARCAMA BİRİMİ 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE 
YENİLİK 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 
Yükseköğretim Kurumları Araştırma 
Altyapısı Kurulması ve Geliştirilmesi 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME 

Yükseköğretim Kurumlarının Bilimsel 

Araştırma Projeleri 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK TEDAVİ HİZMETLERİ 

Ağız ve Diş Sağlığı Hizmetleri DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Diş Hekimliği Hastanesi Tarafından 

Yapılacak Taban Ödeme 
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

YÜKSEKÖĞRETİM 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS 

EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ 
EĞİTİM 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 

BAŞKANLIĞI, LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ, BİLİM TARİHİ 

ENSTİTÜSÜ 

Yükseköğretim Kurumları Bilgi ve Kültürel 
Kaynaklar ile Sportif Altyapının 

Geliştirilmesi Hizmetleri 

KÜTÜPHANE VE DOKÜMANTASYON 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretim Kurumları Birinci Öğretim 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK),İDARİ 
VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, 

YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 

BAŞKANLIĞI, TIP FAKÜLTESİ, DİŞ 
HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ, SAĞLIK 

BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, 

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ, SİVİL HAVACILIK 

YÜKSEKOKULU, EĞİTİM BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ, HUKUK FAKÜLTESİ, 

SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ, 

SANAT, TASARIM VE MİMARLIK 

FAKÜLTESİ, EDEBİYAT FAKÜLTESİ, 
TURİZM FAKÜLTESİ, YABANCI 

DİLLER YÜKSEKOKULU, İLAHİYAT 

FAKÜLTESİ 

Yükseköğretim Kurumları Tezsiz Yüksek 

Lisans 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 
ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretimde Beslenme Hizmetleri 
SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde Kültür ve Spor Hizmetleri 
SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamına İlişkin 

Diğer Hizmetler 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

TEFTİŞ, DENETİM VE 

DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

Hukuki Danışmanlık ve Muhakemat 

Hizmetleri 
HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 

İç Denetim ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE 

MALİ HİZMETLER 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 

Genel Destek Hizmetleri 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK), İDARİ VE MALİ 
İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI, SAĞLIK, 

KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 

BAŞKANLIĞI, BİLGİ İŞLEM DAİRE 
BAŞKANLIĞI, YAPI İŞLERİ VE 

TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 

İnsan Kaynakları Yönetimine İlişkin 
Faaliyetler 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 

İnşaat ve Yapı İşlerinin Yürütülmesi 
YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Özel Kalem Hizmetleri ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Strateji Geliştirme ve Mali Hizmetler 
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle Yürütülecek 

Hizmetler 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde Öğrencilere Yönelik İdari 

Hizmetler 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 
BAŞKANLIĞI, SAĞLIK, KÜLTÜR VE 

SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI, ÖĞRENCİ 

İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
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PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN İZLENMESİNDEN SORUMLU BİRİMLER 

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GÖSTERGELERİ SORUMLU BİRİM 

ARAŞTIRMA, 

GELİŞTİRME VE 

YENİLİK 

ARAŞTIRMA 

ALTYAPILARI 

Araştırma altyapısı projesi tamamlanma 

oranı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

VE GELİŞTİRME 

Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 

bütçeye oranı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin 

alınan patent sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Araştırma merkezleri gelir miktarı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı 

proje sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

BAP kapsamında desteklenen araştırma 

projeleri sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje 

sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Patent, faydalı model ve endüstriyel 

tasarım başvuru sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 

tarafından desteklenen ar-ge projesi sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel 

yayın sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

HAYAT BOYU 

ÖĞRENME 

YÜKSEKÖĞRETİM 

KURUMLARI SÜREKLİ 

EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Dezavantajlı gruplara yönelik sosyal 

entegrasyon ve kapsayıcılığa ilişkin 

yapılan faaliyet sayısı 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Eğitim programlarına başvuran kişi sayısı ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Mezunlara yönelik gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) ve Dil 

Merkezi (DİLMER) tarafından mesleki 

eğitime yönelik verilen sertifika sayısı 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri 

sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Üniversitenin çevrecilik alanlarında aldığı 

ödül sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

TEDAVİ EDİCİ 

SAĞLIK 
TEDAVİ HİZMETLERİ 

Ameliyat sayısı 
 

Üniversite hastaneleri nitelikli yatak oranı 
 

Üniversite hastaneleri yatak doluluk oranı 
 

Yatan hasta sayısı 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEKÖĞRETİM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÖĞRETİM 

ELEMANLARINA 

SAĞLANAN BURS VE 

DESTEKLER 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

kapsamındaki dergilerde öğretim elemanı 

başına düşen yayın sayısı 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Yükseköğretim Kurulu tarafından 

belirlenecek öncelikli alanlarda sağlanan 

burslardan yararlanan doktora öğrenci 

sayısı 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ 

Yükseköğretim Kurulu tarafından 

sağlanan araştırma desteklerinden 

yararlananların sayısı 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Yükseköğretim Kurulu tarafından 

sağlanan yurt dışında yabancı dil 

yeterliliklerinin artırılmasına yönelik 

burslardan yararlanan sayısı 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Yükseköğretim Kurulu, Türkiye Bilimler 

Akademisi ve TÜBİTAK bilim, teşvik ve 

sanat ödülleri sayısı 

ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, 

LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Doktora eğitimini tamamlayanların sayısı 
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

ENSTİTÜSÜ 

Eğitim bilimleri kontenjan doluluk oranı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Eğitimin program süresinde bitirilme 

oranı 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 
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YÜKSEKÖĞRETİM 

Fen bilimleri kontenjan doluluk oranı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Kütüphanede bulunan basılı ve elektronik 

kaynak sayısı 

KÜTÜPHANE VE 

DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Kütüphanede bulunan öğrenci başına 

düşen basılı ve elektronik kaynak sayısı 

KÜTÜPHANE VE 

DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Kütüphaneden yararlanan kişi sayısı 

KÜTÜPHANE VE 

DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Lisansüstü öğrencilerin toplam öğrenciler 

içindeki payı 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Öğrenci başına düşen eğitim alanı 
YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Öğrenci başına düşen kapalı alan 
YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Öğrenci değişim programlarından 

yararlanan öğrencilerin oranı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Sağlık bilimleri kontenjan doluluk oranı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi 

(TTO) projelerine katılan öğrenci sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Uluslararası kuruluşlarla ortak uygulanan 

eğitim programı sayısı 
ÖZEL KALEM (REKTÖRLÜK) 

Yabancı dilde eğitim veren program 

sayısı 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Yabancı uyruklu akademisyen sayısı PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

Yan dal ve çift ana dal programından 

mezun olanların toplam mezun sayısına 

oranı 

ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Barınma hizmetlerinden yararlanan 

öğrenci sayısı 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 

öğrenci sayısı 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci başına düşen sosyal donatı alanı 
SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Öğrenci kulüp ve topluluk sayısı 
SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı 
SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde öğrenci başına barınma 

harcaması 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde öğrenci başına 

beslenme harcaması 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde öğrenci yaşamından 

memnuniyet oranı 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

Yükseköğretimde öğrencilere sunulan 

sağlık hizmetinden yararlanan öğrenci 

sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR 

DAİRE BAŞKANLIĞI 

 

 

 


