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UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz, 7141 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 18 May1s 2018 tarihinde Gaziantep’in ikinci devlet iiniversitesi olarak kurulmustur.

Performans esaslt biitceleme sisteminin temel unsurlarint stratejik plan, performans programi ve faaliyet
raporlart olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlar: vasitasiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile
bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde dngoriilen hedeflere iligskin ger¢eklesmeler
ise faaliyet raporlari aracilifiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Kamu mali yonetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal ¢ercevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani1 sira mali saydamlik ve
hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢tkmustir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak iizere, Gaziantep islam Bilim
ve Teknoloji Universitesi 2024 Yili Performans Programi, program biitge yaklasimi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu’nun 9. maddesine dayanilarak ¢ikarilan Performans Programlari Hakkinda Yo6netmelik, Performans
Programi Hazirlama Rehberi ve Program Biitce Rehberine uygun olarak hazirlanmistir. Bu baglamda Universitemiz 2022-
2026 Stratejik Planinda yer alan akademik, idari ve fiziki gelisim Ongoriilerini gerceklestirmek {izere 2024 yilina iligkin
oncelikli performans hedefleri, bu hedeflerin biitce kaynaklari ile gergeklestirilmesini saglayacak faaliyetlere iligkin biitce
Odeneklerinin dagilimi yapilmis ve faaliyetlerin gergeklestirilmesinden sorumlu birimler belirlenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9'uncu maddesine dayanilarak ¢ikarilan Performans
Programlar1 hakkinda Yonetmelik ile Performans Programi Hazirlama Rehberine uygun olarak hazirlanan Gaziantep Islam
Bilim ve Teknoloji Universitesi 2024 Yili Performans Programinin belirlenen hedeflere ulagilmasinda bir rehber gérevi
gdrerek uygulanmasim temenni ederim. Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi 2024 Y1l Performans Programini
kamuoyu bilgisine sunarken, Performans Programinin hazirlanmas: siirecinde katkilarini sunan tiim ¢alisma arkadaslarima

tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Sehmus DEMIR
Rektor
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2024 YILI PERFORMANS PROGRAM

I. GENEL BILGILER

A. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin kurulusu ve gorevleri, Anayasa'mizin 130'uncu maddesi ve 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu'nun 3'tincii maddesinin (c) ve (d) bentleri ile 12'nci maddesindebelirlenmistir.
Anayasa'nin 130'uncu maddesi; "Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde milletin
ve lilkenin ihtiyag¢larina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile orta 6gretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel aragtirma, yaym ve danigmanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek
tizere gesitli birimlerden olusan kamu tii zel kisiligineve bilimsel 6zerklige sahip tiniversiteler Devlet
tarafindan kanunla kurulur. Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik
olmamak sarti ile vakiflar tarafindan, Devletingdzetim ve denetimine tabi yiiksekdgretim kurumlari

kurulabilir." hitkiimlerini igermektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 3' iincii maddesinin (c) ve (d) fikralar1 da su

sekildedir:

Yiiksekogretim Kurumlari: Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin
biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuarlar, arastirma ve uygulama
merkezleri ile bir tiniversite veya ileri teknoloji enstitiisiine bagli olmaksizin ve kazang amacina yonelik

olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek yiiksekokullaridir.

Yiiksek teknoloji enstitiisii, 6zellikle teknoloji alanlarinda yiiksek diizeyde arastirma, egitim-
Ogretim, iretim, yayin ve danigsmanlik yapan, kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerkligesahip bir
yiiksekdgretim kurumudur.

Universite, bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim- 6gretim,
bilimsel arastirma, yayin ve damigmanlik yapan; fakiilte, enstitii, yiikksekokul ve benzerikurulu ve
birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur.

Yiiksekogretim kurumlarinin gorevleri baslikli 12'nci maddesi ise soyledir;

% Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitlidiizeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

« Kendi ihtisas giici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde

kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan

|
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giicli yetistirmek,
«»  Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

< Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme vetarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

% Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina Onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve
kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarakdiisiincelerini ve Onerilerini
bildirmek,

R/

«  Egitim-6gretim seferberligi i¢inde Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

0,

% Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine Ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarmim yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetleri ile modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve g¢evre

sorunlarina ¢6ziim getirici Onerilerde bulunmak,

«  Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

R/

% Yiksekogretimin uygulamali yapilmasma ait egitim-6gretim esaslarimni
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesini saglamak.

1. Rektor

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu Madde 13’de: Devlet ve vakif iiniversitelerine rektor,
Cumhurbagkaninca atanir. Vakiflarca kurulan tiniversitelerde rektor atamasi, miitevelli heyetinin teklifi
tizerine yapilir. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizelkisiligini temsil eder.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye
kadar yas haddi aranmaz.

Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek tiizere, tniversitenin aylikli profesoérleri
arasindan en ¢ok tii¢ kisiyi kendi rektorliikk gorev siiresiyle siirli olmak kaydiyla rektdr yardimeisi

olarak seger. Ancak, merkezi acik dgretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektor
-
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tarafindan bes rektor yardimeisi Segilebilir.

Rektor yardimcilar, rektor tarafindan atanir.
Rektdr, gorevi basinda olmadigr zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor

gorevi bagindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi verir. Géreve vekalet

alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

1.1. Rektor Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

7

< Universite kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmnin kararlarin
uygulamak, iiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye bagl
kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

«  Heregitim - 6gretim y1li sonunda ve gerektiginde tiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

< Universitenin yatirrm programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, baglibirimlerinin
ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

s Gerekli gordigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

< Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak,

% Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagl birimlerinin gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman gilivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

2. Senato

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her
fakiilteden fakiilte kurullarinca {i¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige baglh enstitii ve
yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, her egitim - 6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa
toplanir.

Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

|
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 3



2024 YILI PERFORMANS PROGRAM

2.1. Senatonun Gorevleri

Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:
< Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin
esaslarithakkinda karar almak,

% Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak
veyagoriis bildirmek,

% Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
tiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

% Universitenin yillik egitim - gretim programimi ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

% Bir smava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte
kurullariin bukonudaki 6nerilerini karara baglamak,

«  Fakiilte kurullan ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin
kararlarmayapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,

% Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

% Bukanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

3. Universite Yonetim Kurulu

3.1. Universite Yonetim Kurulu Kurulus ve Isleyisi

Universite yonetim kurulu; rektériin bagkanhiginda dekanlardan, iiniversiteye baglidegisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek ii¢ profesoérden olusur.

Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimeilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

3.2. Universite Yonetim Kurulunun Gérevleri

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

s Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

+ Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iiniversiteye bagl birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendidnerileri ile

birlikte rektorliige, vakif tiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

% Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

7

« Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak,
|
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7

% Bukanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

4. Fakiilte Organlar
4.1. Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin 6nerecegi, tiniversite i¢ginden veya
disindan ti¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca iig yil stire ile segilir venormal usul ile atanir.
Siiresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak {izere fakiiltenin
aylikli 6gretim {iyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Ancak merkezi
acikogretim yapmakla gorevli tiniversitelerde, gereklihallerde agikdgretim yapmakla gorevli fakiiltenin
dekani tarafindan dort dekan yardimcist segilebilir. Dekan yardimcilari, dekanca en ¢ok ti¢ yil igin
atanir. Dekana, gorevi baginda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti
aydan fazla stirerse yenibir dekan atanir.

4.1.1. Dekan Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

% Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

«  Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkindarektore rapor vermek,

% Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

% Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

< Bukanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin &gretim Kkapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve
yayin1 faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve

denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi

birinci derecede sorumludur.

|
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4.2. TFakiilte Kurulu

4.2.1. Fakiilte Kurulu Kurulus ve Isleyisi

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar1 ile varsa
fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ti¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan secgecekleri iki, doktor dgretim iiyelerinin
kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim iiyesinden olusur.

Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.Dekan gerekli gordiigii hallerde
fakiilte kurulunu toplantiya cagirir.

4.2.2. TFakiilte Kurulunun Goérevleri

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:
«  Fakiltenin, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlagtirmak,

¢ Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

% Bukanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

4.3. Fakiilte Yonetim Kurulu

4.3.1. Fakiilte Yonetim Kurulu Kurulus ve Isleyisi

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ii¢ yil i¢in segecegiii¢
profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekaningagirisi
lizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigli hallerde gegici ¢alisma gruplari, egitim - 6gretim
koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

4.3.2. Fakiilte Yonetim Kurulu Gorevleri

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimei bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

% Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,
+  Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlar1 ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

«  Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

% Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

% Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - dgretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

«  Bukanunla verilen diger gérevleri yapmaktir.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 6
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5. Enstitiiler
Enstitiiniin organlari, enstitii miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur. Enstitii

miidiirdi, G¢ yil icin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi lizerine rektor tarafindan atanir. Rektorliige bagh
enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten midiir tekrar atanabilir.
Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil icin atayacagi en ¢ok iki
yardimcist bulunur. Miidiire vekélet etme veya miidiirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir. Enstitii miidiirti, bu kanun ile dekanlaraverilmis olan gorevleri enstitii
bakimindan yerine getirir. Enstitii kurulu, miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyii
olusturan ana bilim dali bagkanlarindan olusur.Enstitii yonetim kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir
yardimcilari, miidiirce gosterilecek altiaday arasindan enstitii kurulu tarafindan ¢ yil icin segilecek ii¢
ogretim iiyesinden olusur. Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim Kurulunaverilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

6. Yiiksekokullar

Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim
kuruludur. Yiiksekokul miidiirii, ii¢ yil i¢in ilgili fakiilte dekaninin Onerisi iizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorlige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindanyapilir. Siiresi biten
miidir tekrar atanabilir. Miidiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlart arasindan ii¢ yil igin
atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur. Miidiire vekalet etme veya miidiirliiglin bosalmasi hallerinde
yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidiirii, bu kanun ile dekanlara verilmis olan
gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir. Yiiksekokul kurulu, miidiiriin bagkanliginda, miidiir
yardimeilari ve okulu olusturan boliim veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur. Yiiksekokul yonetim
kurulu; midiiriin bagkanliginda, miidiir yardimecilar ile miidiirce gosterilecek alti aday arasindan
yiiksekokul kurulu tarafindan {i¢ y1l i¢in segilecek ii¢ 6gretim liyesinden olusur. Yiiksekokul kurulu ve
yiiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri

yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

|
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B. Teskilat Yapisi

GAZIANTEF ISLAM BILIM VE TEEKNOLO.JI UNIVERSITESI
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C. Fiziksel Kaynaklar

Tablo 1. Yerleske Alam

Yerleske Ad1 Mahalle Ada Parsel Miilkiyet Durumu Yiizolglimii
GIBTU Yerleskesi | Bestepe 7002 12 Maliye Hazinesi 377.105,37 m**

* Universitemiz Kampiisiiniin iizerinde yer aldig1 382.454,13 m? yiiz dl¢iimiine sahip 7002 ada 12
parsel, Gaziantep Valiligi Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi il Miidiirliigiiniin 04.03.2022 tarihli ve
E-81797891-400-3112737 sayil1 yazis1 geregince Yurt Binasi ve binanin iizerinde yer aldig1 5.348,76
m? alan Gaziantep Genglik ve Spor I1 Miidiirliigiine devredilmis olup, tabloda séz konusu m? diisiilerek
gosterilmistir.

Tablo 2. Mevcut Fiziki Kapah Alanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagihinm

KULLANIM AMACI TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)

Egitim-Arastirma 21.403,26
Saghk 51,98
Beslenme 5.155,46
Kiiltiir 622,79
Spor 1.337,78
Idari ve Diger 56.539,47

TOPLAM 85.110,74

1
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Grafik 1. Mevcut Fiziki Kapalh Alanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagihim

Kapali Alanlar

H Egitim-Arastirma;
21403,26; 25%

H Saghk; 51,98; 0%

M idari ve Diger; 56539,47;
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H Kiltur; 622,79; 1%

M Spor; 1337,78; 2%
M Egitim-Arastrma HSaghk M Beslenme WKiltir ®Spor W idarive Diger

Tablo 3. Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlar1 Dagihim

Hizmet Alanlar Ofis Sayisi Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Hizmet Alanlari 249 5835 169
Idari Personel Hizmet Alanlar 86 2143 177
TOPLAM 335 7978 346

Tablo 4. Egitim Alam Sayilari

Egitim Alani Kapasite(Kisi) Toplam
0-50 51-75 76-100 101-150
Amfi 30 30
Sinif 125 4 129
Atolye 1 1
Toplanti Salonu 11 11
Laboratuvar 112 112
Diger (Konferans Salonu) 2 1 3
TOPLAM 249 4 2 31 286
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1. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Izmir Katip Celebi Universitesinin  irettigi  ve
Cumhurbagkanligi  Strateji ve Biitge Baskanlhigi tarafindan
desteklenen Universiteler icin gerekli olan tiimlesik 30 adet
programdan olusan UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemi)
kullanilmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi’nin kitap

kayitlarim1  girdigi, Ogrenci ve personellerin aradiklar1 kitabi
tarayabildikleri YORDAM katalog tarama programi tiniversitemiz tarafindan kullanilmaktadir.

Tablo 5. Kullanilan Yazilimlar

Yazilim Acgiklama

Ortam Izleme Yazilim Sistem odasinin sicaklik, nem vb. degerlerinin anlik takip edilmesi

Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)[Evrak Akisinin Izlenmesi, Ogrenci Bilgi Sistemi, Personel Bilgi Sistemi,
BAP Otomasyonu ve diger timlesik uygulamalar.

Ofis Programlari Bilgisayarda dokiiman hazirlamak igin kullanilan uygulamalar

Veritabant Programi Dosya ve kayit olusturmayi, veri girisini, veri diizenlemeyi, giincellemeyi ve
raporlamay1 kolay hale getirerek veritabani dosyalarini ve kayitlari
olusturmak, diizenlemek ve muhafaza etmek icin kullanilir.

[sletim Sistemleri Bilgisayarlarin temel yazilim bileseni olarak donanimin kaynaklarini yoneten
ve uygulamalarin ¢aligmasini saglayan isletim sistemi

Sunucu Yazilimlar Sunucular1 yonetmek i¢in kullanilan programlar.

Yedekleme Yazilimi Sistem ve sunucular {izerindeki verilerin giivenli olarak yedeklenmesini
saglayan programlar.

Kullanici Dogrulama Kurumsal aga dahil olan kullanicilarin dogrulamasinin yapildigi programlar.

Firewall [c ve dis ag trafigini denetleyen yazilimlar.

Gecis Kontrol Yazilimi Kampiis arag giris ¢ikiglarini kontrol etmek i¢in kullanilan yazilim.

Kamera Kayit Kampiis alanindaki giivenli kameralarindan alinan kayitlarin depolanmasi ve
izlenmesi i¢in kullanilan yazilim.

Zimbra Mail Sunucu Kurumsal e-posta hesaplarimin kontrol edilmesi, yeni hesap agilmasi vs.
islemler i¢in kullanilan yazilim.

Gibtu Kurumsal Web Sitesi Universite ve birimlere erisim icin kullanilan kurumsal web sitesi.

[Aday Ogrenci Portali Universitemize yeni baslayan dgrenciler i¢in hazirlanmis web sayfasi.

Elektronik Talep Takip Sistemi [Kurum igerisinde Bilgi Islem Daire Baskanligina gelen taleplerin
eoriintiilendigi isleme konuldugu yazilim.

Personel Blog Sistemi IAkademik ve idari personellerin kisisel ve kurumsal bilgilerinin yer aldigi
yazilim.

Envanter Takip Sistemi Bilgi islem daire Bagkanlig1 biinyesindeki malzemelerin takibi igin
hazirlanmig yazilim.

Elektronik Kap1 Otomasyonu Universitemizde kullanilan manyetik kapi sistemlerinin pil dmiirlerinin takip
edildigi program.

|
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1.1. Teknolojik Kaynaklar
Yerleske icerisindeki baglantilarimiz: Yerleske igindeki 2 adet ana omurgamiz hizmet verilen
binamizda olup diger binalara fiber optik baglant1 yapilmistir. Her katta 2 adet yonetilebilir switch
olmak iizere toplam 66 adet IPv6 uyumlu olup, tiim portlar1 Gigabit olarak alismaktadir. Universitemiz
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan asagida yer alan bilisim teknoloji hizmetleri sunulmaktadir.

% Tirk Telekom altyapisini kullanan ULAKNET f{izerinden 500 Mbps hizinda internet hizmeti
islemlert,

< Universitemizin kampus bilisim ag alt yapisinin hazirlanmasi, bakim ve onarmmlarinm yapilmasi,
¢ Elektronik Belge Yonetim Sistemi yonetim islerinin yiiriitiilmesi,

¢ Idari ve Akademik birimlerce kullanilan tiim yazilmlar arasinda gerekli durumlarda
entegrasyonun saglanmasi,

¢ Universitemizin gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi
¢evrim i¢i ve ¢evrim dis1 veri akiginin saglanmast,

¢ Siber giivenligin ve veri glivenliginin saglanmasi.
* Giivenlik kameralarinin bakim ve onarim islerini yiirtitmek.

+ Bilgi teknolojileri kapsaminda, ihtiyag olan bilisim ve elektronik sistemlerinin temini ile birlikte
bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.

+ Kurum i¢i telefon sisteminin isletmesini yiiriitmek, teknik servis hizmeti vermek.
% Universite ve birimlerin web sayfasi tasarlama, e-imza, e-posta islemlerini kesintisiz yiiriitmek.

% Universite etkinliklerinde teknik destek saglamak.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar

1. Bilgisayar (PC) sayisi 478
Masalistli bilgisayar sayisi 303
Tasinabilir bilgisayar sayisi 175

2. Yazicl sayisl 167
3. Fotokopi makinesi sayisi 7

4. Yangin séndirme cihazi sayisi 295
5. Klima Sayisi 33

1
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1.2. Kiitiiphane Kaynaklari

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji
Universitesi Kiitiiphanesi, egitim dgretim, bilimsel ve
akademik caligmalara en yeni ve ileri teknolojik
gelismelerle destek olmak amaciyla, 0Ogretim
iiyelerimizin ve 6grencilerimizin ithtiya¢ duydugu basili
ve elektronik yayinlart saglamak, diizenlemek ve
okuyucularimiza kaliteli bir kiitiiphane hizmeti sunmak
amactyla kurulmustur.

Kiitiphane ve  Dokiimantasyon  Daire

Baskanlig1; kullanici, personel, kiitiiphane dermesi,
bina ve fiziksel alanlar ile biitce unsurlarinin bir arada bulunmasiyla; iiniversitenin amag¢ ve hedefleri
dogrultusunda akademik ve idari personel ile dgrencilerinin arastirma, egitim ve Ogretimde ihtiyag
duyduklari bilgi kaynaklarini saglamak ve teknolojik gelismeler 15181nda asagida belirtilen kiitiiphanecilik
hizmetlerini yerine getirmektedir.

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Kiitiiphanesi 2500 metrekare alani ile

Ogrencilerimize hizmet vermektedir. Ayrica Ogrencilerimiz i¢in ders g¢alisma odalar1 mevcuttur.

3 L) T T
L LT S e
ST Y
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Kiitliphanemizde su an itibariyle 30.000°den fazla kitap bulunmaktadir.

]
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Tablo 6. Kiitiiphane Kaynaklari

Kaynak Tiirii 2019 2020 2021 2022 2023
Basili Yayinlar
(Kitap,
- . 25.364 26.005 27.800 28.096 30.763
Ansiklopedi,
Sozlik vs.)
Elektronik veri _ 4 - 6
tabani S
Uye Sayisi 154 850 1.875 3.120 4.953

Tablo 7. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg Tarafindan Kullanilan Programlar ve
Aciklamalari

Kitap ve belgelerin kolayca takip edilmesi, yerlestirilmesi,

sayilmasi, bulunmasi, otomatik odiin¢/iade islemlerinin
WA BT gerceklestirilmesi konusunda hizli, giivenli ve tutarli hizmet
sunan bir programdir.(Akill1 kiitiiphane sistemi)

ULAKBIM’in iilkemiz arastirma kurumlarmin akademik igerikli elektronik bilgi
kaynaklarina etkin ve yaygin erisimlerinin saglanmasi, ulusal ve uluslararasi bilimsel yayin
iUretiminin etkinlestirilmesi amaciyla yayimevleri ve veri tabani iireticileri ile yaptigi lisans
anlagmalariyla licretsiz saglanan veri tabanlaridir. Bu c¢ergcevede, kiitiiphanemiz tizerinden

toplamda on bes (15) adet veri tabanina ilicretsiz erisim saglanmaktadir.

Tablo 8. Veri Tabanlar:

Veri Tabanlari

ClinicalKey

Turcademy

Sobiad

Akagev

Lexigamus

Ayeum

Springer Nature E-Kitap

Lebib Yalkin Mevbank

The Company of Biologists De Gruyter Yaymevi
Statista
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Akbes- Akademik Bilgi ve Egitim Sistemi Veri Tabani
Hiper Kitap

Academindex

Leh¢ediz.com

Ekual kapsaminda sunulan iicretsiz veri tabanlan

D. insan Kaynaklar

GIBTU’niin 2023 yili itibariyle akademik ve idari personeliyle ilgili sayisal veriler asagidaki
tablolarda verilmistir. Bu tablolarda yer alan personelin tiimii GIBTU’deki birimlerde gérev alan
akademisyenlerden ve idari personelden olusmaktadir. Mevcut ve yeni acilan akademik birimlere ihtiyag

dogrultusunda personel alimi devam etmektedir.

Tablo 9. Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gore Dagilim

Kadro Ad1
" 2019 2020 2021 2022 2023
Ogretim Elemam
Profesor 0 2 2 4 !
Dogent 2 1 4 8 16
]?oktgr Ogretim 12 19 46 63 71
Uyesi
Ogretim Gorevlisi 3 6 31 38 42
Arastirma Gorevlisi 2 6 15 29 33
TOPLAM 19 35 98 142 169

Ulkemizin yeni {iniversitelerinden biri olan Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
kurulusundan bu yana siirekli gelismektedir. Gelisimine paralel olarak idari ve akademik personel
sayisinin da artmasi gerekmektedir. Ayrica liniversitemizin farklilasma stratejisi belirleyerek belirli
alanlarda ihtisaslasmasinin saglanmasi durumu da géz oniine alindiginda idari ve akademik personelin

fazlalagmas1 zorunlu hale gelmektedir.

1.1. Akademik Personel

Kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilarak stratejik planla belirlenen
hedeflere ulagabilmesi i¢in insan kaynaklarmin dogru bir sekilde yonetilmesi ¢ok énemlidir. Bunun igin
de gerekli bilgi, beceri ve yeteneklere sahip calisanlart bulundurmak, calisanlarin niteliklerine uygun
alanlarda istihdam etmek, liyakata gore yiikselmelerine olanak saglamak son derece 6nem arz etmektedir.
2023 Kasim ay1 itibariyle akademik personel sayist 169 kisi olup, personelin tamami tam zamanli olarak
istihdam edilmektedir. Akademik personeller icerisinde kadrosu baska kurumda olup Universitemizde

gorev yapan 4 profesor bulunmaktadir. 2022 yil1 ayn1 donemine gore akademik personel sayisinda %19
]
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oraninda bir artis yasanmistir. (2022 Aralik donemi itibariyle akademik personel sayis1 98 kisidir.)

Tablo 10. Akademik Personelin Boliim / Birimlere Gore Dagilimi

Boliim/Birim Adi Profesor | Docent Dgy(e);gir. gog::‘tli:;ll ‘z‘:fg,r;:: Toplam
Rektorliik (Ortak dersler) 0 0 0 4 0 4
Tip Fakiiltesi 4 7 25 0 8 44
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 0 12 3 7 23
Miih. ve Doga Bil. Fakiiltesi 2 4 13 0 6 25
Gizel San. Tasarim Mimarlik Fak. 0 0 3 0 0 3
Islami Ilimler Fakiiltesi 0 5 13 4 12 34
Hukuk Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0
Dis Hekimligi Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0
Teknik Bilimler MYO 0 0 0 9 0 9
SHMYO 0 0 0 17 0 17
Yabanci Diller YO. 0 0 5 5 0 10

TOPLAM 7 16 71 42 33 169

Grafik 2. Akademik Personel Sayisi
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1.2. idari Personel

Universitemiz personel istihdaminin temel misyonu; insan giicii planlamas1 ve personel politikalari ile
ilgili caligmalar yapmak, personel sistemlerinin gelistirilmesi ile ilgili onerilerde bulunmak, idari ve akademik
personelin atama, 6zliik, kadro ve emeklilik isleri ile ilgili islemlerini gergeklestirmek, tiniversite genelinde yer alan
ozlik isleri birimlerini bilgilendirmek ve yol gostermek, siiratli, dogru, verimli, diizenli, uyumlu ve koordineli
hizmet sunarak "ONCE INSAN" odakl1 bir anlayisla mutlu bireylerden olusan mutlu bir topluma ulasmak amacini

tasimaktir.

]
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Bu baglamda iiniversitenin personel vizyonu; insan giicii planlamasinda en iyi teknoloji kullanarak,
bilimsel veriler 15181nda personel politikasini belirlemek, personel sisteminin gelistirilmesi ile ilgili 6nerilerde
bulunmaktir. Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleri ile ilgili islemleri yapmak, idari personelin
hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenleyerek verimli ¢aligmasi icin egitim seviyelerini en {ist

seviyelere ¢ikarmaktir.

Tablo 11. Birimlerde Kadro Sayisina Gore Idari Personel Listesi

REKTORLUGE BAGLI BIRIMLER MESLEK YUKSEKOKULLARI
BIiRIM Dolu BIRIM Dolu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Genel Sekreterlik 20 Miidirligii 4
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 59 Teknik Bilimler MYO Miidiirliigii 3
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanli1 6
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 6
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig 17 YUKSEKOKULLAR
Hukuk Miisavirligi 1 BIRIM Dolu
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig: 4 Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigii 2
Personel Daire Baskanlig 9
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 12
Bilgi islem Daire Baskanlig1 8 ENSTITULER
TOPLAM | 142 BIRIM Dolu

Lisansiistii Egitim Enstitiisit Midiirligii

TOPLAM 12

FAKULTELER
BiRIM Dolu
Islami ilimler Fakiiltesi Dekanlig1 5
GENEL TOPLAM 177
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 6
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi 0

Giizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig1 2
Hukuk Fakiiltesi Dekanligi 1
Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekanlig 1
Saglik Bilimleri Fak. Dekanlig 3
Tip Fakiiltesi Dekanligi 5

TOPLAM 23

1
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Grafik 3. Idari Personel Sayis
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1.3. Diger Personel

Universitemizde gérevlendirme ile gelen personel sayimiz yedi(7)dir.

Tablo 12. Diger Personel Sayisi

Gorevlendirme 7

TOPLAM 7

Tablo 13. Universite Geneli idari ve Akademik Cinsiyet Dagilimi Tablosu

Akademik Personel 96 73 169
Idari Personel 126 51 177
TOPLAM 222 124 346

]
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Grafik 4. Universite Geneli idari ve Akademik Personelin Cinsiyet Dagilimi Grafigi
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E. Diger Hususlar

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi 8 fakiilte, 1 yiiksekokul, 2 meslek yiiksekokulu,
1 enstitii, 3 aragtirma merkezi ve 5 Akademik Koordinatorliikleri ile egitim, aragtirma ve topluma hizmet
faaliyetlerini yiiriitmektedir. Universitemizde Aralik 2023 tarihi itibariyle aktif olarak 5 yiiksek lisans, 9
lisans, 6 6n lisans boliimii bulunmaktadir. Universitemiz ihtiyag duyulan alanlarda lisans ve lisansiistii
programlarda egitim vermektedir.

Kurulusunun ikinci yilinda lisansiistii programlara baglayan tiniversitemiz seckin arastirmacilara
sahip olup biinyesinde genis bir aragtirma altyapisini barindirmaktadir. Bilimsel aragtirmalarini katlayarak
devam ettiren iniversitemizdeki yayinlarin kalitesinin ve sayisinin arttirilmast igin stratejiler
gelistirilmekte ve uluslararasi arastirma fonlarindan pay alinmasi igin liizumlu olan caligsmalar
giincellenerek devam etmektedir.

Universitemizde béliim ve anabilim dallarinmn egitim dgretim faaliyetlerini verimli bir sekilde
gerceklestirebilecekleri ve teknolojik bakimdan uygun derslik, bilgisayar laboratuvarlari, toplanti
salonlari, kiitiiphane, klinik, sergi alanlar1 vb. ortamlar mevcuttur. Ogrencilerin kullanimma ydnelik
teknolojik donanimli ¢aligma alanlari, spor alanlari, kiitiiphane gibi tesis ve altyap1 birimleri her an hizmet
verebilecek sekilde hazir tutulmaktadir. Lisans ve lisansiistii programlarimizda yabanci 6grenciler egitim

almakta olup bu katilima yonelik ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 19
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1. Egitim Hizmetleri

Tablo 14. Ogrenci Sayilar

Egitim Turd Akademik Birim Bolum Program Ogretim Tiril Kiz Erkek Toplamlar
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Programi Birinci Ogretim 57 37 94
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimii
Guzel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakultesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bélimii Toplam : 57 37 94
57 37 94
islami ilimler Programi Birinci Ogretim 523 216 739
islami ilimler B&lumii islami ilimler (M.T.0.K.) Birinci Ogretim 26 22 48
islami ilimler Bolimii Toplami : 549 238 787
islami ilimler Fakltesi islami ilimler (Arapga) (M.T.0.K.) Birinci Ogretim 9 20 29
islami ilimler B&limii (Arapga) islami ilimler Programi (Arapga) Birinci Ogretim 141 71 212
islami ilimler Boliimii (Arapga) Toplami : 150 91 241
699 329 1028
e N e Bilgisayar Muhendisligi Programi |Birinci Ogretim 124 207 331
Bilgisayar Muhendisligi Bolumu
Bilgisayar Miihendisligi B6liimii Toplami : 124 207 331
. ) . e Elektrik Elektronik Mihendisligi Programi |Birinci Ogretim 41 186 227
N e . X . . Elektrik Elektronik Muhendisligi Bolimi
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolimii Toplami : 41 186 227
L e Endustri Muhendisligi Programi |Birinci Ogretim 73 60 133
Endustri Muhendisligi Bolimi
. Enduistri Mithendisligi Bolimii Toplami : 73 60 133
tsans 238 453 691
o Ebelik Programi |Birinci Ogretim 256 0 256
Ebelik BolGmi
Ebelik B6liimii Toplami : 256 0 256
. ) - e Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programi |Birinci Ogretim 80 26 106
. - . N X Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BSlumu
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon B6limii Toplami : 80 26 106
o Hemsirelik Programi |Birinci Ogretim 322 123 445
Hemsirelik Bolumi
Hemgirelik Boliimii Toplami : 322 123 445
658 149 807
Tip Programi |Birinci Ogretim 87 79 166
Tip Fakiltesi Toplami : 87 79 166
87 79 166
Arapga Mitercim ve Tercimanlik Programi Birinci Ogretim 24 12 36
Mitercim ve Tercimanlik B&lumu ingilizce Mitercim ve Terctimanlik Programi  [Birinci Ogretim 22 12 34
Yabanci Diller Yiksekokulu
Miitercim ve Tercii lik Boliimii Toplami : 46 24 70
46 24 70
Lisans Toplami :| 1785| 1071| 2856
. ) . i Fizyoterapi Programi |Birinci Ogretim 189 51 240
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BSlimu
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Toplami : 189 51 240
. . T Yasli Bakimi Programi |Birinci Ogretim 137 44 181
Saglik ve Bakim Hizmetleri Bolumi
Saglik ve Bakim Hizmetleri Boliimii Toplami : 137 44 181
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu Ameliyathane Hizmetleri Programi Birinci Ogretim 42 6 48
ilk ve Acil Yardim Programi Birinci Ogretim 118 52 170
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimi =
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Birinci Ogretim 126 49 175
Tibbi Hizmetler ve Teknikler B6limii Toplam : 286 107 393
Onlisans 612 202 814
Bilgisayar Programciligi Programi |Birinci Ogretim 52 111 163
Bilgisayar Teknolojisi Bolumu
Bilgisayar Teknolojisi Bolimii Toplami : 52 111 163
. Radyo ve Televizyon Teknolojisi Programi |Birinci Ogretim 46 70 116
o . Elektronik ve Otomosyon Bolumu
Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Elektronik ve Otomosyon Béliimii Toplami : 46 70 116
) L Makine Programi |Birinci Ogretim 15 107 122
Makine ve Metal Teknolojileri Bolumi
Makine ve Metal Teknolojileri B6liimii Toplami : 15 107 122
113 288 401
Onlisans Toplami :| 725 490 1215
Else:;rslk';fge;:::lk Miihendisligi Tezli Yiiksek Brinalogrem 5 32 37
Bl A arenil MUERelE]) Ave Bl Elektrik-Elektronik Muhendisligi Tezsiz Yuksek|., . . ..
Dali A Ikinci Ogretim 0 0 0
Lisans Programi
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Ana Bilim Dal Toplami : 5 32 37
. F‘lzyoterapl ve Rehabilitasyon Tezli Yiiksek |Birinci Oretim 6 0 6
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dali |Lisans Programi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dali Toplami :
- Lisanststi Egitim Enstitlist i - ) - - Histoloji ve Embriyoloji Tezli Yiiksek Lisans |Birinci Ogretim - > s
Histoloji ve Embriyoloji Ana Bilim Dali Programi
Histoloji ve Embriyoloji Ana Bilim Dal Toplami : 7 2 9
Temel Islam Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans B Gl 27 81 108
Programi
Temel islam Bilimleri Ana Bilim Dali Temel islam Bilimleri Tezsiz Yiksek Lisans ikinci Ogretim 23 14 37
Programi
Temel islam Bilimleri Ana Bilim Dali Toplami : 50 95 145
68 129 197
Lisansiistii Toplami : 68| 129 197

GENEL TOPLAM : 2578 1690 4268

1
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Tablo 15. Fakiiltesi/Yiiksekokulu/Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Doluluk Oranlari

Tip Fakdltesi 96 96 %100
islami ilimler Fakdiltesi/islami ilimler 177 173 %97
islami ilimler Fakdiltesi/islami ilimler (M.T.0.K.) 20 19 %95
islami ilimler Fakdiltesi/islami ilimler (Arapga) 67 66 %98
islami ilimler Fakdiltesi/islami ilimler (Arapga) (M.T.0.K.) 14 13 %92
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi/Bilgisayar Mihendisligi 90 90 %100
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi/Elektrik-Elektronik Mihendisligi 65 64 %98
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi/ Endistri Mihendisligi 65 56 %86
Saglik Bilimleri Fakiiltesi/Ebelik 79 79 %100
Saglik Bilimleri Fakultesi/Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 67 66 %98
Saglik Bilimleri Fakiltesi/Hemsirelik 119 120 %101
Guzel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakultesi/Gastronomi ve Mutfak 52 51 098
Sanatlar

Yabanci Diller Yiksekokulu/Arap¢ca Mutercim ve Tercimanlik 40 36 %90
Yabanci Diller Yiiksekokulu/ingilizce Miitercim ve Terciimanlik 40 34 %85
Saglik Hizmetleri Meslek Ylksekokulu/Ameliyathane Hizmetleri 52 48 %92
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu/Fizyoterapi 104 102 %98
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/ ilk ve Acil Yardim 79 78 %98
Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu/Tibbi Laboratuvar Teknikleri 79 75 %94
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu/Yash Bakimi 79 78 %98
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu/Bilgisayar Programciligi 67 63 %94
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu/Makine 52 50 %96
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu/Radyo ve Televizyon Teknolojisi 52 49 %94

Grafik 5. Yillar itibariyle Ogrenci Sayilari
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II. PERFORMANS BIiLGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler

Universitemiz; 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayih Resmi Gazetede yayinlanan
Yiiksekogretim Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair, kabul tarihi 09/05/2018 olan 7141 numarali Kanunla, 2809 sayili kanuna yapilan ek maddeyle
once Gaziantep Bilim ve Teknoloji Universitesi adiyla, daha sonra ise 180cak 2019 tarih ve 30659
sayili Resmi Gazetede yaymlanan Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair, kabul tarihi 17/01/2019 olan 7161 numarali Kanunun
14. maddesi ile 2809 sayili Kanunun ek 178. maddesi basliginin birinci fikrasinda yer alan “Gaziantep
Bilim ve Teknoloji Universitesi” ibareleri, “Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi olarak

degistirilmesi ile kurulmustur.

Universitemiz Cumhurbagkanligi tarafindan yayinlanan Orta Vadeli Program, Yillik
Programlar, Y1ili Biitge Kanunu, Yatirim Programi, Kalkinma Planlar1 gercevesinde, yiiklenmis olan
misyonlar dogrultusunda egitim hizmetlerini yerine getirmektedir. Tahsis edilen Odeneklerin

kullaniminda gerekli hassasiyetleri gozetilerek is ve iglemler yiiriitiillmektedir.

B. Amag ve Hedefler

Temel Degerler

* Disiplinleraras: Yaklagim

Misyon Vizyon

* Yagam Boyu Ogrenme

inovasyon, girigimcilik ve yagam
boyu 6grenme odakli egitim
vermek; etik, ahlaki ve milli
degerlere  baghh  maneviyati
yiiksek bireyler yetistirmek.

* Hosgorii, Saygi ve
* Liyakat

* Yenilikgilik ve Liderlik

* Toplumsal Sorumluluk

« Katilimeilik ve Isbirligi

]
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2022-2026 dénemini kapsayacak olan Universitemiz Stratejik Plan1 Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce
Baskanlig1 tarafindan kabul edilerek yiiriirliige girmistir. Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amag ve
hedeflere asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 16. Stratejik Amaclar ve Hedefler

Hedef 1.1: Mesleki yeterligini tamamlamus ve hayat
boyu 6grenmeye acik mezunlar yetigtirmek,

AMAC 1- Hedef 1.2: On Lisans, lisans ve lisansiistii
programlarinin kontenjanlarinda istenilen doluluk
EVRENSEL VE MiLLi DEGERLERiI OZUMSEMIS, oranina sahip olmak,

YENILIKCI, NITELIKLI VE REKABETCI MEZUNLAR  Hedef 1.3: En yiiksek yiizdelik dilime girmis olan

YETISTIRMEK ogrencilerin tercih ettigi iiniversite olmak,

Hedef 1.4: Yabanci dillerde nitelikli egitimler vermek
ve uluslararasi 6grenci sayisini artirmak,

Hedef 1.5: Uluslararasi kuruluglarla akredite olarak
ogrenci degisim programlarini ¢esitlendirmek

Hedef 2.1: Bilimsel arastirma projeleri desteklerinin ve

AMAC 2: sayisinin artirtlmasi
ARASTIRMA ,
AMACLI BiLIMSEL FAALIYETLERI Hedef 2.2: Ulusal ve uluslararasi siralama

ARTIRMAK endekslerinde yer almak ve st siralara yerlesmek.

Hedef 3.1: Girisimci ve inovatif faaliyetleri arttirmak
AMAC 3: icin gerekli altyap1 olusturmak

Hedef 3.2: AR-GE faaliyetleri yapilmasina tesvik
etmek ve sayisini arttirmak,
Hedef 3.3: Girigsimcilik faaliyetlerini artirmak.

GIiRiSIMCIi VE INOVATIF BiLiMSEL
FAALIYETLERINI ARTIRMAK

AMAC 4:
UNIVERSITE KAMU, SANAYI VE SIVIL TOPLUM Hedef 4.1: Akademik, idari personel ve dgrencilerin
KURULUSLARI iLE i$ BIRLiGi YAPARAK katilimlari ile sosyal, bilimsel, kiiltiirel ve ekonomik
TOPLUMUN HER ALANDAKI PROJELERINE KATKI hayatin tiim ihtiyaglarina katki saglayacak platformlar
SAGLAMAK olusturulmasina katki saglamak ve tesvik etmek.
Hedef 5.1: Fiziksel alanin ve altyapinin iyilestirilmesi,
AMACS: Hedef 5.2: Kiitliphane hizmetlerinin kalitesinin
L . . L. artirtlmast,
UNIVERSITENIN EGITIM, ARASTI_RMA, L. Hedef 5.3: Insan kaynaklarmin nitel ve nicel olarak
TOPLUMSAL SORUMLULUK VE GIRISIMCILIK gelistirilmesi,
STRATEJILERI ILE UYUMLU VE ONLARI
DESTEKLEYICI FiZiKi ALTYAPIYI VE iINSAN Hedef 5.4: Kurumsal kalite ve strateji ¢aligmalarinin
KAYNAKLARINI GELiSTIRMEK gelistirilmesi,
Hedef 5.5: Kurumsal gelisimde katilimer bir {iniversite
olmak.

1
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Tablo 17. Alt Program Hedefleri Stratejik Plan Iliskisi Tablosu

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKisSi

Kurum: GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIiVERSITESI

vil

PROGRAM ADI

2024

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirimasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tzere

iLisKiLi OLDUGU STRATEJiK AMAG

Arastirma Amagh Bilimsel Faaliyetleri

HAYAT BOYU OGRENME

KURUMLART SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

verilmesi, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla igbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

ARASTIRMA ALTYAPILARI ylksekogretim kurumlarinda Artirmak
ARASTIRMA, N aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve
GELISTIRME VE YENILIK kapasitelerinin guiglendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim kurumlarinda Arastirma Amacli Bilimsel Faalivetleri
BILIMSEL ARASTIRMA VE | inovasyon amagl bilimsel A mfmak ¢ 4
GELISTIRME galismalarin arttirilmasi
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag
YUKSEKOCRETIM duydugu alanlarda egitimler

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin
erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi
lrreten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

Universite Kamu, Sanayi Ve Sivil Toplum
Kuruluglan ile Is Birligi Yaparak
Toplumun Her Alandaki Projelerine Katki
Saglamak

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime
aglk mezunlar yetistirilmesi

Evrensel Ve Milli Degerleri Oziimsemis,
Yenilikgi, Nitelikli Ve Rekabetgi Mezunlar
Yetistirmek

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Ylksekdgretim 6grencilerine sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirlmasi; égrencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Evrensel Ve Milli Degerleri Oziimsemis,
Yenilikgi, Nitelikli Ve Rekabetgi Mezunlar
Yetistirmek

Universitenin Egitim, Arastirma,
Toplumsal Sorumluluk ve Girigimcilik
Stratejileri Ile Uyumlu ve Onlari

ki Altyapiy! ve Insan
Kaynaklarini Gelistirmek

1
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

1. Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Performans Bilgileri

Biitce Yili: 2024

Program Adu: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adt: YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekge ve

Aciklamalar

Bilimsel arastirma ve gelistirmelerin sonucunda elde edilecek ciktilarin, bolgenin kalkinmasina katki saglamasi ve ig/dis
paydaslar ile yapilacak ortak ¢alismalarin bilime ve tilke ekonomisine katki saglamasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

; . Olcii 2023 AL 2024 2025 2026
Performans Gostergesi e 0 Gerg. . .
Birimi Planlanan A e Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge ye harcanan biitgenin Oran 0 0 0 0 0 0
toplam biitceye orani
Gostergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi: -
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 D Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Urlnlere
iliskin alinan patent sayisi say! 0 2 2 2 2 3
Gostergeye iliskin Universitemiz akademik personelin ve égrencilerinin yapmis oldugu basarili calismalarin sinai haklarinin elde edilmesi
Aciklama ve korunmasi igin gerekli 6nlemler alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi Ar-Ge sonucu ortaya cikan driinlere iligkin alinan patent sayisinin toplanmasi yontemi ile hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi Tiim akademik birimler, Rektdrliik
Sorumlu idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi

2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin Say! 0 2 2 2 2 3
sayis|
Gostergeye iliskif| Arastirma Gelistirme faaliyetleri sonucu ortaya cikan riin ve hizmetin ekonomiye kazandiriimasi amaclanmaktadir.
Aciklama
Hesaplama Yontemi| Ar-Ge sonucu ticarilestirilen driin sayisi.
Verinin Kaynagi Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Kalite Kurulu, Universite Rektorliigii
Sorumlu idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
P 2023 YS
.. . Olgii 2023 2024 2025 2026
RIS Birimi g Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4-. Aragtirma merkezleri gelir T 0 0 0 0 0 0
miktan

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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2023 YS
" - P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 CEnTEER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Aragtirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje sayisi Say! 0 1 1 1 1 2

Gostergeye Iliskin | Universitemiz biinyesinde faaliyet gésteren Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aciklama Arastirma Merkezi tarafindan gergeklestirilecek galismalar ve bu galismalarin sanayi ile ortak proje haline déniislimi igin
faaliyetlerde bulunulmasi planlanmaktadir.
Hesaplama Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi.
Yontemi
Verinin Kaynagi Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Aragtirma Merkezleri, Rektdrlik, Genel Sekreterlik
Sorumlu Idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
2023 YS
. . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen
arastirma projeleri sayisi Say! > 12 12 2 30 35
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigiinde proje kabulii yapilarak bilimsel arastirma gelistirme

faaliyetleri desteklenmektedir. Cari yilda BAP kapsaminda arastirma gelistirme faaliyetlerinin yir(Gttlmesi igin gerekli
tedbirler alinacaktir.

Hesaplama Yontemi: BAP Kapsaminda desteklenen proje sayilarinin toplami.
Verinin Kaynag: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Stratejik Plani, Rektérliik, BAP Koord.
Sorumlu Idare: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
2023 YS
" - P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CETIETET Ger(,:. . Hedef T T
Tahmini
7- Ogr(_atlm elemani bagina diisen ar- Sayi 0,03 0,08 0,08 0,01 0,01 0,02
ge proje sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama Ogretim elemani sayisinin artmasina paralel olarak Arastirma Gelistirme Proje sayisinin da artmasi saglanacaktir.
Hesaplama Yontemi Arastirma Gelistirme Proje sayisinin 6gretim elemani sayisina bélinmesi ile hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi Tum akademik Birimler, Rektdrlik, Rektorlik, Personel Daire Bagkanligi, BAP Koord.
Sorumlu Idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 0 A Gerg. AL 2025_ 202‘?
Planlanan i Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydal model ve endustriyel Sayi 0 1 1 1 1 2
tasarim basvuru sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama Arastirma Gelistirme faaliyetleri sonucu ortaya gikmasi muhtemel mal ve (riinlerin ekonomik dederlerinin ortaya
konulmasi amaciyla galismalar yapilacaktir.
Hesaplama Yontemi Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisinin toplami olarak hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi Rektorliik, Tim idari ve Akademik Birimler.
Sorumlu idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CETIEET Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi Sayi 2 1 2 15 18 25
sayis|
Gostergeye iliskin Agiklama Universitemiz akademik personelleri tarafindan arastirma gelistirme faaliyetleri kapsaminda ve uluslararasilasma
misyonu kapsaminda ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge proje sayisinin artirilmasi igin
gerekli faaliyetler yiritiilecektir.
Hesaplama Yontemi Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge proje sayisinin toplaminin alinmasi ile
hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi Rektorliik, Kalite Koordinatorliigi
Sorumlu Idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
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2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2022 e Gerg. ohips 2025. 2026.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi Sayl 37 300 356 400 440 500
Gostergeye iliskin Aciklama Ogretim elemanlarinin calismalari sonucunda ortaya cikacak bilimsel yayinlarin uluslararasi endekslerde yer almasi
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi toplami
Verinin Kaynagi Tium Akademik Birimler, Rektorliik, Kalite Kurulu.
Sorumlu Idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2023 AP 2024 2025 2026
Azt Biitce BT Biitce Tahmin Tahmin
< Haziran <
Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 452.000 345.764 1.792.000 2.092.000  2.312.000
Projeleri
Biitge Ici 440.000 0 1.142.000 1.342.000 1.462.000
Biitge Disl 12.000 345.764 650.000 750.000 850.000
TOPLAM 452.000 345.764 1.792.000 2.092.000 2.312.000
Biitge Ici 440.000 0 1.142.000 1.342.000 1.462.000
Biitge Disl 12.000 345.764 650.000 750.000 850.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitet_‘niz akademik personelleri ve 6grencilerinin yapacadi bilimsel calismalar bu faaliyet kapsaminda degerlendiriimektedir. Gaziantep Islam Bilim ve
Teknoloji Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri birimi kurulmus ve proje kabulline baglamistir.

Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekge ve
Aciklamalar:

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekdgretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gtiglendirilmesi

Performans Gostergeleri

2023 YS
" " P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CETIEET Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi tamamlanma Oran 15 17 0 0 0 0
orani
Gostergeye iliskin Agiklama Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi biinyesinde gerceklestirilecek aragtirma altyapisi projelerinin
tamamlanmasi igin azami dikkat gosterilecektir. Bu kapsamdaki projeler yillik olarak takip edilecektir.
Hesaplama Yontemi Cari yilda ulagilan proje tamamlanma orani.
Verinin Kaynagi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, Rektorliik, Genel Sekreterlik.
Sorumlu idare Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2023
. 2023 2024 2025 2026
bl e Biitge ":.Ia;::::: Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 ()] 0
Bitce Ici
Butge Digl 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Biitce Yili: 2024

Program Ad:: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adr: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Gerekge ve Agiklamalar

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve

uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Performans Gostergeleri

2023 YS
. . n 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi V] Planlanan T::nrﬁ.n ; Hedef TN TN

1- Dezavantajli gruplara yonelik sosyal

entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Sayi 0 30 10 35 40 40
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: Sosyal ayrimciligi en aza indirmek ve dezavantajli gruplarin sosyal entegrasyonunu saglamak igin gerekli girigimler
yapilacak olup ayrica bu konuda personel (Psikolog) istihdami igin de galismalar yapilacaktir. Engellilerin
eriilebilirliginin saglanmasi noktasinda yapim isleri yapilacaktir.

Dezavantaijli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi.

Rektorlik, 2022-2026 Stratejik Plan

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynags:

Sorumlu idare: Rektorliik
2023 YS
" - P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi CELIELET Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;yllfgltlm programlarina bagvuran kisi Sayi 10 20 20 50 50

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Egitim Merkezi bulunmamakla birlikte, Uzaktan Egitim ve Siirekli Egitim Merkezlerinin
kurulmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda faaliyetlerin gerceklesmesi icin gerekli 6nlemler alinacaktir.
Egitim merkezleri tarafindan gergeklestirilen egitim faaliyetlerine bagvuran kisi sayinin toplamindan
olugmaktadir.

Egitim Merkezleri, Rektorlik.

Rektorlitk

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
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3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen
faaliyet sayisi

Sayi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz il mezunlarini vermis durumdadir. Mezunlara ybnelik plan ve
projeler kapsaminda (Kariyer Planlama, Mezun Bulusmasi vb.)
gerceklestirilecek etkinlikler icin gerekli islemler yapilacaktir.

Hesaplama Yontemi:

Mezunlara yonelik gergeklestirilen gergeklestirilen faaliyetlerin toplami ile

hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanhg, Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi,
Rektdrluk
Sorumlu Idare: Ogrenci isler Daire Baskanligi , Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi.

Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

4- Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil

Sayi

Gostergeye iligkin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynadi:

Sorumlu Idare:

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk
projeleri sayis

Sayi 55

50

60

Gostergeye iliskin Agiklama:

(Akademik, idari personel ve 6grenciler) projelerin desteklenmesi saglanacaktir.

Universitemiz tarafindan kamu kurum ve kuruluslari ile yapilacak projeler ile kurum i¢ paydaglar tarafindan

Hesaplama Yéntemi:

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayilari.

Verinin Kaynagi:

Rektorliik, tim akademik birimler, 2022-2026 Stratejik Plan

Sorumlu Idare:

6- Universitenin cevrecilik alanlarinda
aldigi 6duil sayisi

Sayl

Gostergeye iliskin Agiklama:

Universitemiz, gevreye duyarli bireyler yetistirmeyi hedefleyen bir Universitedir. Bu baglamda yesil alanlarin
artiriimasi, cevre bilinci gliglii bireylerin toplumda daha fazla yer almasini saglamak Uzere yuritilecek faaliyetler
desteklenecektir.

Hesaplama Yontemi:

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisl.

Verinin Kaynagi:

Rektorlik.

Sorumlu Idare:

gram Kapsaminda Yiiriitiilecek Faali et Maliyetleri '

TOPLAM 0
Biitce Igi 0 0
Bitge Disi 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
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Biitce Yili: 2024
Program Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Agiklamalar

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi, Akademik ve Idari personelleri ile 3000'e yakin 8grenciye &n lisans,
lisans ve lisansiistl egitim kapsaminda egitim hizmeti sunmaktadir. Her yil yeni 6grenci kontenjanlari dahilinde 6grenci
sayisi artmaktadir. Onlisans, lisans ve lisansiistii egitim faaliyeti kapsaminda idari ve akademik personellere ait giderler,
editim hizmetlerinin aksamadan ve siireklilik arz edecek sekilde gordiiriilmesi igin yapilan harcamalar bu program
kapsaminda yapilacaktir.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayl 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani | Oran | 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iligkin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

3- Egitimin program siiresinde bitirilme
orani

Oan 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:
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4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Oran | 9% | 100 100 | 100 100 100

Gostergeye iliskin Aciklama

Universitemizde fen bilimleri alaninda egitim 6gretim hizmetleri sunulmaktadir. ilerleyen yillarda diger tiim alanlardd
oldugu gibi Fen Bilimleri alaninda da tam dolu kontenjana ulasiimasi icin galisma yapilacaktir.

Hesaplama Yontemi

Fen bilimleri kontenjani doluluk orani.

Verinin Kaynagi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi YOK Atlas

Sorumlu Idare

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg

5- Kitliphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi

45.000 0 50.500 55.500 60.200

sy 28.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz personel ve 6grencilerinin arastirma gelistirme faaliyetlerini gerceklestirebilmesi bilgiye ve
teknolojik kaynaklara kolay ulasimin saglanmasi amaciyla yili bitgesinde basili yayin ve elektronik kaynaklarin
artirnlmasi igin 6denek ayrilimaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Kittiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Verinin Kaynagi:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Sorumlu idare:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

6- Kiitiphanede bulunan 6grenci basina
diigen basili ve elektronik kaynak sayisi

sy 9,92 15 15 10,1 79 6,6

Gostergeye Iliskin Aciklama

Universitemii Kitiiphane ve Dékﬁmantasyon Da}re Baskanhg taréflndan 6§renci|erAve personellerin bilgiye ulagimini
kolaylagtirmak igin basili ve elektronik yayin envanterinin artiriimasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yoéntemi

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik yayin sayisinin 6grenci sayisina bolinmesi ile hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi

Kittphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Sorumlu Iidare

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhgi

7- Kituphaneden yararlanan kisi sayisi

Sayi | 6.995 | 5.000 | 5.000 | 5.000 | 7.000 9.000

Gostergeye iliskin Aciklama

Universitemiz tiim personel ve &grencilerinin bilgi kaynaklarina ulasmasi hedeflenmekte olup gerekli tedbirler
alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi

Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi

Verinin Kaynagi

Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

8- Lisanstistu 6grencilerin toplam
ogrenciler igindeki payi

Oan 411 0,06 0 0,07 0,08 0,09

Gostergeye iliskin Aciklama

Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren Lisansiistii E§itim Enstitiisi araciligiyla yiiksek lisans ve doktora 6gretimi
faaliyetleri yiritilmektedir.

Hesaplama Yoéntemi

Toplam 6grenci sayisinin Lisansiistii 6grencilerin sayisina oranlanmasi.

Verinin Kaynagi

Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Sorumlu Iidare

Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

]
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9- Ogrenci basina diisen egitim alani

Metrekare | 7,47 32,81 7,64 16,69 | 14,0 12

Gostergeye iliskin Aciklama

Universitemizde &grenci sayilar kontenjanlara bagh olarak artmaktadir. Ogrenci basina diisen derslik sayisin
artinlmasi_hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi

Toplam dersliklerin metrekare cinsinden toplaminin toplam 6grenci sayisina boltinmesi ile elde edilmektedir.

Verinin Kaynagi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlgi, Yap! isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Sorumlu idare

Ogrenci isleri Daire Bagkanhigi, Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi

10- Ogrenci bagina diisen kapali alan

Metrekare 684,5 600 36,68 19,69 14,0 10,93

Gostergeye iliskin Universitemizde kontenjanlara bagli olarak égrenci sayilari da artmaktadir. Artan kapali alan ihtiyacinin kargilanmasi
Aciklama: amaciyla etiit, plan ve proje igleri ve planlamalari yapilmaktadir.

Hesaplama Universite toplam kapali alaninin metre kare cinsinden toplaminin toplam 6grenci sayisina béliinmesi ile

Yontemi: hesaplanmaktadir.

Verinin Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi, Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Kaynag:

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi, Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

yararlanan 6grencilerin orani

11- Ogrenci degisim programlarindan

Oan 0 1 0 15 20

Gostergeye iliskin Universitemizin hem ulusal hem de uluslararasi alanlarda dgrenci degisimi icin &nlemler alinmaktadir. Tlerleyen
Acgiklama: yillarda ERASMUS, FARABI, MEVLANA vb. degisim programlarinin kullanilimasi planlanmaktadir.

Hesaplama Ogrenci degisim programindan yararlanan 6grencilerin toplam 6grenci sayisina oranlanmasiyla hesaplanmaktadir.
Yontemi:

Verinin B ]

Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Erasmus Ofisi, Rektorliik

Sorumlu Idare: Ogrenci isleri Daire Bagkanhg, Rektorliik

12- Ogretim liyesi basina diisen 6grenci

sayisl

Say 0,05 21 18 2 23 25

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemizde akademik personel istihdami calismalari devam etmektedir. Artan
ogrenci sayisina paralel olarak 6gretim Uyesi sayisinin da artirilmasi ve bdylece
6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin azaltlmasi amaclanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Toplam 6grenci sayisinin, toplam 6gretim Uyesi sayisina bolinmesi ile
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi:

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Personel Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare:

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi, Personel Daire Bagkanhg

]
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13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 102 100 100 100 100 100

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani | Oran 102 100 100 100 100 100

Gostergeye iliskin Aciklama Universitemizde 6grenci sayilar kontenjanlara bagh olarak artmaktadir. Ogrenci basina diisen derslik sayisin
artinlmasi_hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi Toplam dersliklerin metrekare cinsinden toplaminin toplam 6grenci sayisina boliinmesi ile elde edilmektedir.

Verinin Kaynagi Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Sorumlu Iidare Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi, Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi

15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 0: 0: 0: 0 0. 0
sayisl

Gostergeye Iliskin
Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi sayisi

sayi 0 1 1 1 1 1

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

17- Yabanci dilde egitim veren program
sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Islami Ilimler Fakiiltesi Biinyesinde yiizde yiiz Arapca egitim verilmektedir. Yabanci Diller Yiiksekokulu'nun
akademik kadrosunun tamamlanmis olup editimin yiizde yiiz yabanci dil olmasi planlanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Yabanc dilde editim veren program sayisl.
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi, Tum Akademik Birimler.
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi, Tiim Akademik Birimler.
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18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayl 0: 2 0: 4 8

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde ilgili akademik birimlerde egitim hizmeti veriimesini teminen ve biitce imkanlari dahilinde yabanci uyruklu
akademisyen galistiriimasi diigiiniilmektedir.

Hesaplama Yontemi: Yabanci Uyruklu Akademisyen Sayisi.

Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare:

19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 112 50 151 200 400 500

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde 6grenci degisim programi calismalari ve 8grenci kontenjanlarinin armasi vb. durumlar ile birlikte yabanci
uyruklu 6grenci sayisinin artmasi beklenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

20- Yan dal ve cift ana dal programindan

mezun olanlarin toplam mezun sayisma :  Oran | 0 2 0 3 3
orani : : i ;
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde akademik birimlerimizde yan dal ve cift ana dal programlari uygulamasi diisiiniilmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Mezun olan tim 6grencilerin, yan dal ve gift anadal programindan mezun olan 6grenci sayisina oranlanmasi ile
hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri_

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 5.875.000 427.062 25.121.000 31.186.000 35.920.000
Biitce Ici 5.875.000 427.062 25.121.000 31.186.000 35.920.000
Bitge Digl 0 0 0 0 0

;: I;s::r:igfr:r::;:;ﬁ::néleal?sz::lgl:éziI:-Il:Iztll:l:IIeKr?ynaklar 3.134.000 677.715 10.786.000 8.422.000 9.700.000
Biitce Ici 3.134.000 677.715 10.786.000 8.422.000 9.700.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 100.363.000 55.872.247 240.280.000 303.973.000 347.841.000
Biitce Ici 100.363.000 55.872.247 240.280.000 303.973.000 347.841.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 0 0 0 0 0
Biitge igi 0 0 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0

ggﬁ;ﬁ%f;ﬂ:‘:‘r“m'a" Uluslararas Ortak Egitim ve 1.162.656 259.477 3.236.640 4.174.300 5.019.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Digl 1.162.656 259.477 3.236.640 4.174.300 5.019.000

TOPLAM 110.534.656 57.236.501 279.423.640 347.755.300 398.480.000
Biitge Ici 109.372.000 56.977.024 276.187.000 343.581.000 393.461.000
Biitge Digl 1.162.656 259.477 3.236.640 4.174.300 5.019.000

]
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi
Universitemiz Lisansusti Egitim Enstitlist tarafindan yuritilen egitim 6gretim faaliyetleri neticesinde ortaya cikacak giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz envanterine kayitli bilgi ve kiiltiirel kaynaklarin gelistiriimesi, giiglendirilmesi ve artiriimasi ile sportif alt yapinin gliglendirme galismalari sonucunda
ortaya cikacak her turlti giderler bu faaliyet altinda degerlendiriimektedir.

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemizde 2547 sayili kanun kapsaminda egitim 6gretim hizmetleri sunulmaktadir. Egitim 6gretim hizmetleri sunumu geredi ortaya gikacak giderler bu
faaliyet altinda izlenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

Yiiksekogretim Kurumlarn Yaz Okullan

Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekge ve Aciklamalar: Oncelikle alaninda uzman ve bilgi sahibi 6§retim elemanlari istihdamini saglayarak gelecegin akademisyenleri konumunda olan lisans
ve lisanstistli 6grencilerine kaliteli egitim imkani sunmak. Verilen egitim neticesinde alaninda yetkin, arastirma odakli, mevcut ve gelecek teknolojilere yon veren,
bilgi Ureten ve galismalar ile bilime katki saglayan donanimli akademisyenler yetistirmek. Ayrica Universitemiz 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimine katki
saglayacak programlara katiimlar konusunda danismanlik hizmeti vermek.

Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 FER D T::;fih : Hedef Tahmin Tahmin

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayl 0,24 3 0 4 5 5
basina diisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Universitemiz 6gretim elemanlarinin calismalarinin bilime katkisinin saglanmasi ve yerel ya da kiiresel tiim mecralarda
Aciklama: yayinlanmasi amaciyla arastirma gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani bagina diisen yayin sayisi.
Yontemi:
Verinin Tim Akademik Birimler, Rektorliik, Kalite Kurulu.
Kaynag:
Sorumlu Idare: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi
2023 YS
" . R 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi [} Pl T::nrfi.n : Hedef Tahmin Tahmin

2- Yiksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenecek éncelikli alanlarda §avglanz_an Sayi 0 0 0 0 0 0
burslardan yararlanan doktora 6grenci

sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:
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3- Yiksekégretim Kurulu tarafindan :
saglanan aragtirma desteklerinden Sayi
yararlananlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: | Universitemiz tarafindan saglanacak burslara ek olarak YOK, GAP, TUBITAK vb. kuruluslar tarafindan da saglanacak
burslardan faydalanacak 6grenci sayisinin her yil artiriimasi amaglanmaktadir

Hesaplama Yontemi: Aragtirma bursundan yararlanan 6grenci sayis.
Verinin Kaynagi: Rektorliik, Tim Akademik Birimler
Sorumlu Idare: Rektorliik

4- Yiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Sayi 1 2! 1 3! 3 4
sanat odiilleri sayisi i : : : :

Gostergeye iliskin Aciklama: | Universitemizin bilimsel faaliyetlerinin sonucu olarak, tesvik ve sanat ddiiliiniin Universitemize kazandiriimasi icin gerekli
Onlemler alinacaktir.

Hesaplama Ydntemi: -Yiiksekégretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve sanat édiilleri sayis!.
Verinin Kaynagi: Kalite Kurulu, Rektorliik
Sorumlu Idare: Rektorliik

Alt Program Ka

saminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri '

TOPLAM 0 0 0 0
Biitce Ici
Biitge DigI 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekge ve Aciklamalar: Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi; 385.761,86 metrekare agik alana, 98.430,16 metrekare kapali alana sahiptir. Ogrencilerin
dinlenme saatlerinde bulunabilecekleri alanlarin artirimasi icin kampds igerisinde sosyal alanlarin olusturulmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, 6grencilere yonelik
hizmet kalitesinin artirlmasi 6nem arz etmektedir. 2024 yil biitgesinden ilgili alt program kapsaminda harcamalar yapilmasi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi: Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

1- Barinma hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi Say! 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:
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2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan

ogrenci sayis

sy 8.214 1.000 8.000 13.500 15.000 16.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemizde egitim géren 6grencilerin beslenme ihtiyaglarinin karsilanmasi igin Sadlik kiltiir ve Spor Daire
Baskanligi tarafindan hizmet alimi kapsaminda galismalar yiriitiilmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi.

Verinin Kaynagi:

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu Idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

3- Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani i Metrekare 0! 0! 0! 0! 0: 0

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag::

Sorumlu Idare:

4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

Sayi 14 13 18 20 22 26

Gostergeye iliskin Aciklama:

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, arastirma vb. faaliyetlerinin Universitemiz tarafindan biitce dahilinde
desteklenmesi esastir. Bu baglamda 6grenci kultip ve topluluklarina miimkiin olan biitiin kolayliklar
saglanmaktadir. (Danigman atanmasi, mekan temini, ulagim vb. )

Hesaplama Yontemi:

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi.

Verinin Kaynagi:

Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Rektorliik, Genel Sekreterlik.

Sorumlu Idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi

5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

Sayi 25 12 25 350 400 450

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz dgrenci topluluk ve kuliiplerinin yapacadi sosyal, kiiltiirel ve spor faaliyetlerinin yani sira, Ust
Yonetim tarafindan organize edilen etkinlikler biitge imkanlari dahilinde yapilmaktadir. (Kongre, Sempozyum,
Soylesi, Cesitli Spor Miisabakalari)

Hesaplama Yoéntemi:

Sosyal, killtiirel ve sportif faaliyet sayisi.

Verinin Kaynag::

Rektorliik, Genel Sekreterlik, Sadlik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, tim Akademik Birimler

Sorumlu Idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

barinma harcamasi

6- Yiksekdgretimde 6grenci basina

TL 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Ydéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

]
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7- Yiiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

o 317,98 800 800 925 1.00 1.000

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:

Universitemiz 6grencilerinin beslenme ihtiyacinin karsilanmasi icin yili biitcesinde denek ayrilmaktadir.
Toplam beslenme harcamasinin 6grenci sayisina bélinmesi ile hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynagi:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

8- Yiiksekdgretimde 6grenci yagsamindan
memnuniyet orani

oan 69,3 70,6 70,6 73 72,1 75

Gostergeye iliskin Universitemiz tarafinda sunumu yapilan dgrenci yasamina yonelik faaliyetlerin bir ger bildirimi olarak 8grencilerin
Aciklama: memnuniyet diizeyleri maksimum seviye gikarilacaktir.

Hesaplama Ogrencilere yéneltilecek olan, dgrencilere yasamina iliskin memnuniyet anketinin sonuglari.

Yontemi:

Verinin Ust Yénetim, Kalite Kurulu, Rektdrliik, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Kaynag:

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanhigi

9- Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan |
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 784.000 648.421 7.925.000 9.756.000 11.062.000
Biitge Ici 784.000 648.421 7.925.000 9.756.000 11.062.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 269.000 20.402 210.000 262.000 299.000
Biitce Ici 269.000 20.402 210.000 262.000 299.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0

:?zkns‘:'t‘?e?’eﬁmde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 26.000 9.145 55.000 73.000 89.000
Biitce Ici 26.000 9.145 55.000 73.000 89.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

TOPLAM 1.079.000 677.968 8.190.000 10.091.000 11.450.000
Biitce Ici 1.079.000 677.968 8.190.000 10.091.000 11.450.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri
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Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Universitemiz Sadlik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan dgrencilerin beslenmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Universitemiz Saglik Kiltur ve Spor Dairesi tarafindan égrencilerin kiltiir ve spor uygulamalarina yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Yii_l_(seki:'bﬁretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin sosyal alanlari, topluluk faaliyetleri vb. yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitemiz akademik personelleri ve 6grencilerinin yapacagi bilimsel calismalar bu faaliyet kapsaminda
Agiklama degerlendirilmektedir. Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri birimi kurulmus
ve proje kabuliine baslamistir.

EKONOMIK KOD Harcanf:f:aziran) T::rznsin T:grznin
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 440.000 1.142.000 1.342.000 1.462.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 440.000 1.142.000 1.342.000 1.462.000
Ozel Hesap 12.000 345.764 650.000 750.000 850.000
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 12.000 345.764 650.000 750.000 850.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 452.000 345.764 1.792.000 2.092.000 2.312.000

1
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BIiLIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Faaliyet Adi Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

124 Sayil KHK ve 659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk
Hizmetlerinin Yiritilmesine iliskin KHK uyarinca Hukuk Miisavirligimiz tarafindan Universitemizin 6grencileri,

Agiklama diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarini
savunmak, Universitenin tasarruflarinin yurarlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimci olmakta
ve gerekli is ve islemleri ylritilmektedir.

EKONOMIK KOD Harcan'?:%:aziran) T::rznsin T:l?rznb;n
Personel Giderleri 1.542.000 61.436 4.879.000 6.053.000 6.975.000
P”f:is’é%g‘j:;"”k Kurumuna Devlet 34.000 7.246 97.000 120.000 138.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 358.000 401.000 504.000 580.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.934.000 68.682 5.377.000 6.677.000 7.693.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.934.000 68.682 5.377.000 6.677.000 7.693.000

1
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Universitemiz i¢ paydaslarinin(idari ve akademik personel, grenciler) bilgiye ulasiminin en hizl sekilde
Agiklama gerceklestirebilmesine olanak saglayacak her tiirli bilgi ve teknolojik edinim bu faaliyet kapsaminda
degerlendirilmektedir.

EKONOMIK KOD 2023 2025 2026

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.278.000 930.636 5.086.000 6.311.000 7.270.000
Prif: ls’é‘/’t’;’/’::"”k Kurumuna Devlet 225.000 142.078 640.000 795.000 916.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 308.000 64.722 391.000 484.000 553.000
Sermaye Giderleri 450.000 106.200 1.200.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.261.000 1.243.636 7.317.000 7.590.000 8.739.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.261.000 1.243.636 7.317.000 7.590.000 8.739.000

1
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Universitemiz egitim hizmeti sunumunda eksikliklere yol acabilecek her tiirlii durum kontrold, ilgi alanlarina girmesi
Agiklama kaydiyla; Genel Sekreterlik, idari ve Mali isler Daire Baskanligi tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kontrollere iligkin
giderler bu faaliyet kapsaminda degerlendirilmektedir.

2023
Harcama (Haziran)

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 3.172.000 3.343.187 13.331.000 16.545.000 19.062.000
Pr;;’is’c’_‘_%z"/’:;””'k Kurumuna Deviet 213.000 468.728 606.000 752.000 866.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.089.000 1.503.118 9.577.000 11.807.000 13.403.000
Cari Transferler 345.000 591.000 728.000 825.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 7.819.000 5.315.033 24.105.000 29.832.000 34.156.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.819.000 5.315.033 24.105.000 29.832.000 34.156.000

1
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Universitemiz acik ve kapali alanlarinin fiziksel gelisimine yénelik plan, etiit proje, yapim, bakim ve onarim vb. is

Acikl
sixdama ve islemler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD 2023 2025 2026

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 2.132.000 1.688.561 8.443.000 10.476.000 12.069.000
Pr;;’is’c’_‘_%z"/’:;””'k Kurumuna Deviet 324.000 233.264 922.000 1.144.000 1.318.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.247.000 341.521 3.145.000 3.878.000 4.404.000
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.703.000 2.263.346 12.510.000 15.498.000 17.791.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.703.000 2.263.346 12.510.000 15.498.000 17.791.000

1
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Universitemiz Personel Daire Bagkanligi tarafindan 124 sayili KHK, 2547 sayili kanun, 657 sayili kanun vb. mevzuatlar geregi Universitemiz
Agiklama personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin ylrattlmesi; insan kaynagi
kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is ve islemleri yritilmektedir.

EKONOMIK KOD 2023 2025 2026

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 3.951.000 2.152.187 | 14.614.000 | 18.137.000 20.895.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 291.000 324.572 828.000 1.028.000 1.184.000

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. ; 70.000 35.886 118.000 147.000 170.000
Giderleri
Cari Transferler 708.000 670.858 1.652.000 2.035.000 2.308.000
BUTCE ICI TOPLAM 5.020.000 3.183.503 | 17.212.000 [ 21.347.000 24.557.000
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 5.020.000 3.183.503 | 17.212.000 [ 21.347.000 24.557.000

1
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

5018 sayili kanun kapsaminda, Universitemiz Rektérliik Ozel Kalem tarafindan yapilacak temsil, protokol, téren, ziyaret,

geklama karsilama ve agirlama vb. harcamalar bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 64.000 182.000 228.000 264.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devet Primi Giderleri 34.000 97.000 120.000 138.000
Mal ve Hizmet Alim 207.000 51.030 495.000 612.000 696.000
Giderleri
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 305.000 51.030 774.000 960.000 1.098.000
FAALIYET MALIYETIi
B 305.000 51.030 774.000 960.000 1.098.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARi VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Agiklama Hakkinda Yénetmelik cercevesinde; muhasebe, butce, raporlama, i¢ kontrol, stratejik plan vb. is ve islemler sonucu
ortaya ¢ikacak giderler bu faaliyet kapsaminda degerlendirilmektedir.

EKONOMIiK KOD 2023

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 2.009.000 743.456 9.874.000 12.252.000 14.114.000
Prif;’isg;fr'f;’;""k Kurumuna Devlet 290.000 110.683 825.000 1.024.000 1.180.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000 9.909 202.000 250.000 286.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 2.374.000 864.049 10.901.000 13.526.000 15.580.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.374.000 864.049 10.901.000 13.526.000 15.580.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER

Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle YurGtulecek Hizmetler

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000 616.000 699.000
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 500.000 616.000 699.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 500.000 616.000 699.000

]
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI 47



2024 YILI PERFORMANS PROGRAM

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Faaliyet Adi

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIiZMETLER

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ile Ogrenci isleri Daire Baskanliginin, 6grencilere yonelik idari
islemleri sonucu ortaya ¢ikacak giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMik koD Harcar::%:aziran) T:I?rznsin T:::fin
Personel Giderleri 4.017.000 1.171.786 20.401.000 25.315.000 29.162.000
Prif:isg;f:;’;""k Kurumuna Devlet 453.000 203.812 1.289.000 1.600.000 1.844.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000 1.640 251.000 311.000 355.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 4.550.000 1.377.238 21.941.000 27.226.000 31.361.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.550.000 1.377.238 21.941.000 27.226.000 31.361.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BILIM VE TEKNOLOJiI UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Aciklama Universitemiz Lisansisti Egitim Enstitiisii tarafindan yiiriitiilen egitim dgretim faaliyetleri neticesinde ortaya

cikacak giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

S Harcar::?:aziran) T:I?rznsin T:I(:rznsin
Personel Giderleri 5.327.000 377.647 23.580.000 29.274.000 33.718.000
Prif;’isg;fr'f;’;""k Kurumuna Devlet 500.000 49.415 1.418.000 1.759.000 2.028.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000 123.000 153.000 174.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 5.875.000 427.062 25.121.000 31.186.000 35.920.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 5.875.000 427.062 25.121.000 31.186.000 35.920.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kulturel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz envanterine kayitli bilgi ve kiiltiirel kaynaklarin gelistirilmesi, giiclendirilmesi ve artirilmasi ile sportif
Agiklama alt yapinin giiglendirme galismalari sonucunda ortaya gikacak her tirli giderler bu faaliyet altinda
degerlendirilmektedir.

S Harcanf:f:aziran) T:::';r;n T:I(:rznsin
Personel Giderleri 1.332.000 569.397 6.585.000 8.172.000 9.414.000
Prf,:isgtljz{/]:;nlik Kurumuna Devlet 93319
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 52.000 201.000 250.000 286.000
Sermaye Giderleri 1.750.000 15.000 4.000.000
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.134.000 677.715 10.786.000 8.422.000 9.700.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.134.000 677.715 10.786.000 8.422.000 9.700.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemizde 2547 sayili kanun kapsaminda egitim 6gretim hizmetleri sunulmaktadir. Egitim 6gretim
hizmetleri sunumu geregi ortaya gikacak giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Agiklama

EKONOMik koD Harcanf:%:aziran) T:::'\sin T:::fin
Personel Giderleri 40.949.000 35.842.796 126.959.000 157.847.000 181.767.000
Pr;;’f’g;j’j:;""k Kurumuna Devlet 7.742.000 4.780.949 17.618.000 21.910.000 25.228.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.697.000 14.533.056 55.703.000 68.578.000 77.762.000
Sermaye Giderleri 20.975.000 715.446 40.000.000 55.638.000 63.084.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 100.363.000 55.872.247 240.280.000 303.973.000 347.841.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 100.363.000 55.872.247 240.280.000 303.973.000 347.841.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESi

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlar Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Universitemiz tarafindan yurt disi iniversiteler ile yapilan grenci degisim programlari kapsaminda ortaya ¢ikacak

Agiklama giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

EKONOMIK KOD 2023 2025 2026

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

BUTGE iGCi TOPLAM KAYNAK

Ozel Hesap 1.162.656 259.477 3.236.640 4.174.300 5.019.000
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 1.162.656 259.477 3.236.640 4.174.300 5.019.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.162.656 259.477 3.236.640 4.174.300 5.019.000

1
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel

ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin beslenmesine yénelik giderler bu faaliyet altinda

izlenmektedir.

2023
Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 784.000 648.421 7.925.000 9.756.000 11.062.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 784.000 648.421 7.925.000 9.756.000 11.062.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 784.000 648.421 7.925.000 9.756.000 11.062.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNiVERSITESIi
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin

kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Yiksekogretimde Kultir ve Spor Hizmetleri

Universitemiz Saglk Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan égrencilerin kiiltiir ve spor uygulamalarina yénelik
giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2023
Harcama (Haziran)

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 269.000 20.402 210.000 262.000 299.000
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 269.000 20.402 210.000 262.000 299.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 269.000 20.402 210.000 262.000 299.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNiVERSITESIi
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel

Alt P Hedefi
BRI ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi tarafindan 6grencilerin sosyal alanlari, topluluk faaliyetleri vb. yénelik

geklama giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 24.000 3.336 51.000 67.000 83.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet

Primi Giderleri 2.000 5.809 4.000 6.000 6.000
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 26.000 9.145 55.000 73.000 89.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 26.000 9.145 55.000 73.000 89.000
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D. idarenin Toplam Kaynak Thtiyaci

1. Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Program Tablosu

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BUTCE ici BUTCE DISI TOPLAM BUTCE iCi BUTCE DIsI TOPLAM BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 1.142.000 650.000 1.792.000 1.342.000 750.000 2.092.000 1.462.000 850.000 2.312.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 1.142.000 650.000 1.792.000 1.342.000 750.000 2.092.000 1.462.000 850.000 2.312.000
Viiksekogretim Kurumiarinin Bilimsel 1.142.000 650.000 1.792.000 1.342.000 750.000 2.092.000 1.462.000 850.000 2.312.000
Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 284.377.000 3.236.640|  287.613.640|  353.672.000 4.174.300 |  357.846.300|  404.911.000 5.019.000 |  409.930.000
ON LISANS EGITiMmi, LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTO EciTin 276.187.000 3.236.640 |  279.423.640 |  343.581.000 4174300 |  347.755300|  393.461.000 5019.000 |  398.480.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 25.121.000 0 25.121.000 31.186.000 0 31.186.000 35.920.000 0 35.920.000
Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 10.786.000 0 10.786.000 8.422.000 0 8.422.000 9.700.000 0 9.700.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci
Giretim 240.280.000 0 240.280.000 |  303.973.000 o| 303973.000| 347.841.000 0 347.841.000
Viksekogretim Kurumlari 0 3.236.640 3.236.640 0 4.174.300 4.174.300 0 5.019.000 5.019.000

Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

]
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YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI 8.190.000 0 8.190.000 10.091.000 0 10.091.000 11.450.000 0 11.450.000
‘ Yiksekogretimde Beslenme 7.925.000 0 7.925.000 9.756.000 0 9.756.000 11.062.000 0 11.062.000
Hizmetleri
_ Yiksekogretimde Kiltir ve Spor 210.000 0 210.000 262.000 0 262.000 299.000 0 299.000
Hizmetleri
_ Viksekogretimde Ogrenci Yasamina 55.000 0 55.000 73.000 0 73.000 89.000 0 89.000
lliskin Diger Hizmetler
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 100.637.000 o| 100637000 123.272.000 o| 123272000 141.674.000 0| 141.674.000
TEFTIS, DENETiM VE DANISMANLIK
iZME RER] 5.377.000 0 5.377.000 6.677.000 0 6.677.000 7.693.000 0 7.693.000
. Hukuki Damismanlik ve Muhakemat 5.377.000 0 5.377.000 6.677.000 0 6.677.000 7.693.000 0 7.693.000
Hizmetleri
__ UST YONETIM, IDARI VE MALI 95.260.000 0 95.260.000 116.595.000 0 116.595.000 133.981.000 0 133.981.000
HIZMETLER
_ Bilgi Teknolojilerine Yonelik 7.317.000 0 7.317.000 7.590.000 0 7.590.000 8.739.000 0 8.739.000
Faaliyetler
Genel Destek Hizmetleri 24.105.000 0 24.105.000 29.832.000 0 29.832.000 34.156.000 0 34.156.000
insaat ve Yapi Islerinin Yiiritilmesi 12.510.000 0 12.510.000 15.498.000 0 15.498.000 17.791.000 0 17.791.000
__ Insan Kaynaklari Yonetimine lliskin 17.212.000 0 17.212.000 21.347.000 0 21.347.000 24.557.000 0 24.557.000
Faaliyetler
Gzel Kalem Hizmetleri 774.000 0 774.000 960.000 0 960.000 1.098.000 0 1.098.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 10.901.000 0 10.901.000 13.526.000 0 13.526.000 15.580.000 0 15.580.000
~ Tasmmaz Mal Gelirleriyle 500.000 0 500.000 616.000 0 616.000 699.000 0 699.000
Yirttilecek Hizmetler
. Viksekdgretimde Ogrencilere Yonelik 21.941.000 0 21.941.000 27.226.000 0 27.226.000 31.361.000 0 31.361.000
Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 386.156.000 3.886.640 |  390.042.640|  478.286.000 4.924.300 | 483.210.300|  548.047.000 5.869.000 |  553.916.000
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2. Ekonomik Simflandirma Diizeyinde Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Performans Program Maliyeti

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

157.175.000 | 76.810.000 233.985.000 195.360.000 | 95.317.000 290.677.000 224.982.000 | 109.811.000 334.793.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna
I R 19.040.000 5.304.000 24.344.000 23.675.000 6.583.000 30.258.000 27.262.000 7.584.000 34.846.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 65.304.000 | 15.080.000 80.384.000 80.341.000 | 18.609.000 98.950.000 91.045.000 | 21.146.000 112.191.000
Cari Transferler 2.243.000 2.243.000 2.763.000 2.763.000 3.133.000 3.133.000
Sermaye Giderleri 44.000.000 1.200.000 45.200.000 55.638.000 0 55.638.000 63.084.000 0 63.084.000
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 285.519.000 | 100.637.000 0 | 386.156.000 355.014.000 | 123.272.000 0 | 478.286.000 406.373.000 | 141.674.000 0 | 548.047.000
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 3.886.640 3.886.640 4.924.300 4.924.300 5.869.000 5.869.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 3.886.640 0 0 3.886.640 4.924.300 0 0 4.924.300 5.869.000 0 0 5.869.000
GENEL TOPLAM 289.405.640 | 100.637.000 0 | 390.042.640 359.938.300 | 123.272.000 0 | 483.210.300 412.242.000 | 141.674.000 0| 553.916.000
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E. Diger Hususlar

1. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri
GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI

idare Adi

yil

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

2024 (Cumhurbaskani Teklifi

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

FAALIYET

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma
Projeleri

SORUMLU HARCAMA BiIRIMi
OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiilttrel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, KUTUPHANE
VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI,
YAPI ISLERI TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLIGI,
TIP FAKULTESI, DiS HEKIMLIGI FAKULTESE, SAGLIK BIiLIMLERI
FAKULTESI, SAGLIK BILIMLERT MESLEK YUKSEKOKULU,
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI, MUHENDISLIK VE DOGA
BILIMLERI FAKULTESI, TEKNIiK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, HUKUK FAKULTESI, IKTISADI, IDARI VE SOSYAL
BILIMLER FAKULTESI, ISLAMI ILIMLER FAKULTESI, YABANCI
DILLER YUKSEKOKULU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ylksekogretimde Kdiltiir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERT

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDART VE MALT TSLER
DAIRE BASKANLIGI

Insan Kaynaklari Yénetimine Iliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Insaat ve Yapi Islerinin Yiritiilmesi

YAPI ISLERT TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Geligtirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yuritiilecek Hizmetler

IDART VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik Idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, OGRENCT ISLERI
DAIRE BASKANLIGI

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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2. Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

idare Adi: GAZIANTEP ISLAM BiLiM VE TEKNOLOJI UNiVERSITESI
PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRiM
ARASTIRMA ALTYAPILARI Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Ar-ge sonucu ortaya gikan Urinlere iligkin alinan patent sayisi

Ar-ge sonucu ticarilestirilen riin sayisi

o Arastirma merkezleri gelir miktari GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
¢Eﬁ?|}1|<RMA’ GELISTIRME VE YUKSEKOGRETiMDIE_ BILIMSEL Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig proje sayisi GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
ARASTIRMA VE GELISTIRME BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi GAZIANTEP ISLAM BiLIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayis GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
;J:gjs:;ivsi ;JIISL:sIararaS| kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge GAZIANTEP iSLAM BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
Cemrtl ol yrelk sl steg e | o e o
Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
HAYAT BOYU OGRENME YUKSEKOGRETIM KURUMLART SUREKLE | Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI

EGITIM FAALIYETLERI

Siirekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi édil sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde

oy " GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
ogretim elemani basina diisen yayin sayisi

Yliksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda
saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma
desteklerinden yararlananlarin sayisi

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan yurt disinda yabanci
dil yeterliliklerinin artirimasina yénelik burslardan yararlanan GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI
sayis|

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIM BURS VE DESTEKLER

GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI

1
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Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK
bilim, tegvik ve sanat dddilleri sayisi

GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI
VE LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program stiresinde bitirilme orani

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kuttiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kutiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik
kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi

KOTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Lisanstistli 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki payi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

YAPI iSLERT TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI iSLERT TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogretim lyesi bagina diisen &grenci sayis

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITEST

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabana dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu dgrenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam
mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

YAPI ISLERI TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogdrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci bagina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yliksekdgretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yiiksekdgretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

1
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