SELGUKLU
BELEDIYESI

2008 YILI

FAALIYET RAPORU



UST YONETICi SUNUSU
iGINDEKILER __
|- GENEL BILGILER

1- Fiziksel Yapi
2- Orgiit Yapisi
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
4- insan Kaynaklari
5- Sunulan Hizmetler

D- Diger Hususlar

II- AMAC ve HEDEFLER
A- idarenin Amag ve Hedefleri
B- Temel Politikalar ve Oncelikler

lll- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

3- Mali Denetim Sonuglari
4- Diger Hususlar
B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Ozel Kalem Mudarligu
insan Kaynaklari ve Egitim Midarltgu
Yazi isleri MUdurlGgu
Teftis Kurulu MadarlGga
Hukuk Isleri Midurlugi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirligii
Cevre Koruma ve Kontrol MadarlGga
Emlak ve istimlak Midirligi
Fen igleri MUdirlGgu
Mali Hizmetler MudurlGga
Ruhsat ve Denetim MudurlGgu
imar ve Sehircilik Mudurligu
Kdiltir ve Sosyal isler Mdarliigu
Park ve Bahgeler Mudurlagu
Destek Hizmetleri Madarlagu
Temizlik igleri MGdurligu
Zabita Madarlaga

2- Performans Sonugclari Tablosu

3- Performans Sonuglarinin Degerlendiriimesi

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinlikler

C- Degerlendirme
V- ONERI VE TEDBIRLER



SUNUS

Belediyemiz belirlenen vizyon, politika ve hedeflerini gergeklestirmek igin hizmetlerini etkin ve
hizli sunan bir kurumdur.

llgemizin hizli nifus artisi ve fiziki blylimesi Ulkemiz ortalamasinin Uzerinde olmasina
ragmen belediyemizin kaynaklari ayni oranda artmamaktadir. Hizmet ve yatirm
faaliyetlerimiz iyi yonetilmig, kaynaklarimiz etkin ve yerinde kullanilmig buna bagli olarak
verimlilik saglanmistir. ilcemiz yatirim yapmak ve yasamak igin tercih edilen, huzurlu, modern
bir belde haline gelmistir.

Kalite yolculugumuz belediyemizin bitln birimlerinde TS-EN-ISO 9001:2000 Kalite Yonetim
Sistemi’nin kurulmasi ve uygulanmasi ile baslamistir.

Kurumsallagsma surecini gelistiren ve ISO Kalite Yonetim Sistemi Belgesi sahibi belediyemiz,
Cevre Yonetim Sistemi ile Is Glvenligi ve Saghgl Yonetim sistemi belgelendirme ¢alismasini
tamamlamistir.

TS-EN-ISO 9001 standardinin Kasim 2008 tarihinde 2008 versiyonunun yayinlamasi ile
sistem dokUmanlarimiz gbézden gegirilerek gerekli revizyonlar yapilmistir. TSE tarafindan
belediyemizde TS-EN-9001:2008 Kalite Yoénetim Sistemi belge yenileme tetkikini
gerceklestirmistir.

Belediyemizde TS EN ISO 9001:2008 kalite Yonetim sistemi ile birlikte, TS 18001 OHSAS: is
Saghgi ve Guvenligi Yonetim Sistemi (ISG) ve TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi
28/11/2008 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanmigtir.

TSE tarafindan yukarida bahsedilen her U¢ belgenin ayni anda verildigi ilk ve tek kurum
belediyemiz olmustur.

2008 yili butgesi 80.000.000 TL olarak tahmin edilmis ve bunun % 87.09 ‘i gerceklesmigtir.
Gergeklesen gelirlerimizin  33.837.420,82 TL’lik kismi hazine payidir. Toplam gelirimiz
icindeki hazine pay1 % 50.18, 6zgelirlerimizin payi % 49.82 ‘dir.

Butgemizin buyuk bir bolima yatirimlara aktariimistir. Hizmet ve yatirnmlara harcanan pay %
71 ‘dir. Bunu % 21 ile personel giderleri izlemektedir. Belediyemiz, yatirimlarini bir dnceki yila
gore artirirken, borglanmamaya 6zen gostermigtir.

Cevre temizligi ve milli ekonomi igin buyuk bir 6nem arz eden SELKAP projesi uygulamasi
artinlmigtir. Ambalaj atiklarinin kaynaginda ayrigtirilarak evsel atiklardan ayri toplanmasi ile
cam, metal, kagit ve plastikler tekrar ekonomiye kazandiriimigtir. Boylece evsel atik miktari
da azalmis, ¢op toplama ve tagsima maliyetimiz artmamistir.

Her gecen gun ndfusun arttigi, yapilasmanin yogun olarak surdiugu ilgemizde 2008 yilinda
verilen insaat ruhsati bir milyon metrekareyi ge¢gmistir. Bu Turkiye ortalamasinin Uzerindedir.
Bu artisa ve yogunluga ragmen, Selguklu Belediyesi planli ve imarli gelismeden o6din
vermeden calismaktadir.



2007 yilinda ilgemize kazandirdigimiz Uluslar arasi Spor Salonu ve Kongre Merkezi, kisa
strede Turk Spor camiasi tarafindan taninmis ve begeni toplamistir. Toplam 25.000 sporcu,
spor adami ve sporsever salonumuzda agirlanmistir. Bu da Konya ‘mizin tanitimi, spor
turizmi ve dolayisiyla Konya ekonomisine katki saglamigtir.

Selguklu Belediyesi, tarihe sahip ¢ikmakta ve tarihten gelen degerleri sonraki nesillere
ulastirmak igin blyuk caba harcamaktadir. Anadolu‘nun en blyuk hani olan Zazadin Han,
Sille’de bulunan Mezaryaka Camii restore edilerek tarihteki ihtisamlarina kavusturulmustur.
Tarihe not dusulecek degerde olan bu hizmetler ilgemizin turizm hayatina destek
vermektedir. Konya’da tarihi eserlerin restorasyonunda en fazla pay belediyemize aittir.
Yapilan bu ¢alismalarla Konya kultar turizmine katki saglanmaktadir.

Kaltirel ve sosyal amagh programlarimiz olan meslek edindirme kurslari, seminer ve
paneller, sempozyumlar ile hemsehri geceleri ile komsuluk, akrabalikk ve hemsehrilik
iligkilerini canh tutmak, insanlar arasinda kaynasmayi saglamak ve dayanigmay! artirmak en
onemli hedeflerimizden olmustur.

iicemizde egitim ve saglik hizmetlerinin yayginlasmasi igin hayirsever hemserilerimizle
birlikte yapimini gerceklestirdigimiz Okullar ve Saglik Ocaklarimiz devlet-vatandas isbirligine
ornek olmustur.

Selam ve saygilarimla,

Dog. Dr. Adem ESEN
Selguklu Belediye Baskani



|- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Faaliyetlerimizden etkilenen kesimlerin, ihtiyacglari ve beklentilerini kargilamak, planli,
saghkh ve guvenli yapilasma ve sehirlesmeyi saglamak, insanlarimiza, tarihimize,
kultirimuze, dogal ¢evremize zarar vermeden c¢alismak ve iktisadi, fiziki, sosyal ve
kilturel alanlarda belediyecilik hizmetleri sunmaktir.

Vizyonumuz

Selcuklu halkina hizli, etkin ve kalite standartlari ylksek belediye hizmeti sunulan,
yasayanlari egitimli, kalturll, saglikh, guvenli, huzurlu ve gurur duyulan yasanabilir bir
sehir hayatinin saglandigi, katihmci yonetim ve insan odakli ¢aligarak surekli gelisen
ve ornek alinan istikrarli bir belediye olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
5393 Sayili Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 14. - Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; gcevre ve gevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blyuksehir belediyeleri ile nufusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin
koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tlrlU arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tarla tesisi agabilir ve igletebilir; kultur ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, o6grencilere, amatoér spor kullUplerine malzeme verir ve gerekli
destegi saglar, her turl0 amator spor karsilagsmalari diuzenler, yurt ici ve yurt digi
musabakalarda Ustun basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odul verebilir. Gida bankacihgi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda ozurlu, yasli, duskiun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri sakhdir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15. - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari gsunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
turlG faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk
hakimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet kargiligi alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, igsletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobUs, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayl
sistem dahil her turlt toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mdcavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tuzel kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

) Gayrisithhi muesseseler ile umuma acgik istirahat ve edlence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida digi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, edlence yerlerini, halk saghgdina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmur ve
hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagsimalarda cevre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, iglettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi buttn igleri ylritmek.

(I) bendinde belirtlen gayristhhi muesseselerden birinci sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gérisi ve icisleri
Bakanliginin karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegdi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlari iginde buyiiksehir belediyeleri, belediye ve mucavir alan sinirlar iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile tcretsiz
veya dusik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
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Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dusuncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg gelirleri haczedilemez.

N

5216 Sayili Bliyuksehir Belediye Kanununa gore; Belediyemizin Gorev Yetki ve
Sorumluluklari
MADDE 7.- Buyuksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

1. Fikra
b) ... nazim imar planinin yurarlige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak...
. BlylUksehir belediyesinin belediye meclisi karari ile ilge belediyesine devrettigi
gorevleri blyuk sehir belediyesi ile birlikte yapmak.

2. Fikra
lice ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla manhasiran buyuksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayllanlar diginda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Blyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

c) Sihhi isyerlerini, 2. nci ve 3. Unca sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile
parklari yapmak; yaslilar, 6zurlUler, kadinlar, gengler ve gocuklara yonelik sosyal ve kulturel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim, kdltur tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kultir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak;
kent tarihi bakimindan oOnem tasiyan mekénlarin ve islevlerinin gelistiriimesine iliskin
hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri ytritmek.



C- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Belediyemiz, halen ilgemizin Dumlupinar Mahallesi Uygarlik Sokakta bulunan bir is
merkezinde 3 ayri blok ile Zafer Sanayi igindeki Fen Igleri Tesisleri binalarinda hizmetlerine
devam etmektedir.

Baskanlik Makami, Ozel Kalem, Belediye Encumen Salonu, Teftis Kurulu, Zabita, Yazi
isleri, insan Kaynaklari ve Egitim, Bilgi islem, Basin Yayin ve Halkla iliskiler, Kiiltiir ve Sosyal
isler, imar ve Sehircilik, Emlak ve Istimlak ile Mali Hizmet birimleri hizmetlerini Selguklu Is
Merkezinin A Blogunda yurtutmektedir.

Vergi tahakkuk ve tahsilat birimlerinin bulundugu B Blokta Mali Hizmetler biriminin Emlak
Servisi hizmet vermektedir.

Belediye Meclis Salonu, nikah salonu, meslek edindirme kurslarinin da bulundugu ek
binada Hukuk isleri, Ruhsat ve Denetim, Evlendirme Memurlugu ve Mali Hizmetler biriminin
Icra servisi ile Cevre Koruma ve Kontrol biriminin Saglik ve Veterinerlik servisleri hizmet
vermektedir.

Horozluhan Mahallesi Zafer Sanayi icindeki Fen isleri Tesisleri binasinda Fen isleri,
Temizlik isleri, Park ve Bahceler, Cevre koruma ve Kontrol ile Destek Hizmetleri birimleri
hizmet vermektedir. Tesislerimiz de malzeme depolari, araglar ve is makinalari parklari,
marangozhane ile bakim onarim atelyeleri de bulunmaktadir.

Horozluhan Mahallesi Konya Cimento fabrikasi arkasinda laboratuari da bulunan asvalt
uretim tesisleri ve kaynak atelyesi bulunmaktadir.

Belediyemizin, Sille Ak Mahallede bulunan “Kultir Evi” ‘ne ilave olarak Seker Mahallesi
Sefik Can Caddesinde “Selguklu Belediyesi Ahmet Kelesoglu Kultir Merkezi” 2007 yilinda
tamamlanarak hizmete aciimigtir.

Hocacihan Mahallesinde 1 adet agsevi ve 48 adet bakacak kimsesi olmayan kadinlarin
kaldig1 Sefkat Evi bulunmaktadir.

iicemizin degisik 6 mahallesinde 65.000 kitap kapasiteli birisi gérme dziirliilere hizmet
eden 6 adet halk kutuphanesi vardir. Her kutuphanede internete bagl Gger adet bilgisayar ve
birer adet yazici vardir. Ayrica sehrimizin muhtelif yerlerindeki on iki polis merkezi ile 3
ilkogretim okulu ve 5 ana okulu igerine kitiphane kurulmustur.

Seyh Samil mahallesinde 5.000 kisilik oturma tribiinii olan FiFA standartlarina uygun
futbol maglarinin yapilabildigi ¢cim sahali stadyum, yine ayni yerde FiFA standartlarina uygun
futbol maclarinin yapilabildigi suni ¢im sahali futbol sahasi ile Aksemsettin Mahallesinde
standartlara uygun toprak zeminli futbol sahalarimizdan halkimiz ve amator spor kulUpleri
faydalanmaktadir. Tribanlli stadyum ve A Blok altindaki salonlarimizda halkimiz ve
sporcularimiz salon sporlari yapmaktadirlar.

Buhara Mahallesinde 4.000 seyirci kapasiteli, FIBA standartlarina uygun, uluslar arasi
tum salon spor karsilasmalarinin yapilabilecegi ana salon ve 4 adet antreman salonu
bulunan, Uluslararasi Spor Salonu ve Kongre Merkezimiz Aralik 2007 ‘de Basbakanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan tarafindan hizmete agilmistir.

Arsasi belediyemize ait olan ve insaati hayirsever vatandaslarimiz tarafindan yaptirilan,
bahcge, otopark ve gevre dizenlemesi belediyemiz tarafindan yapilarak 2008 ‘de tamamlanan
2 adet saglik ocagi Saglk il Mudurliigiine tahsis edilmistir.

Fen igleri tesisleri 36.450 m2 alana oturmus olup 1.700 m2’si idari kisim, 1.500 m2’si
atelye ve 1.200 m2’si levazim depo olmak lUzere 4.400 m2 kapal alana sahiptir. Bunlarin
disinda sahada kuguk buytk depolar bulunmaktadir.

Belediyemizin fidanhdi yaklasik 90.000 m2 alana kuruludur. Sinirh alanda dretim
¢alismalari yapilmaktadir. Genelde programlanan agacglandirma c¢alismalari igin her yil
Orman Bakanh@i Fidanliklarindan dikilecek fidanlar satin alinir.



2- Orgiit Yapisi
2006/9809 sayili Bakanlar Kurulu karari olarak yayinlanan “Belediye ve Bagli
Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro llke ve Standartlarina lligkin Esaslar’ a

uygun olarak 2006 vyih icinde Belediyemiz &6rgutlenmesi yeniden yapilandiriimistir.
Belediyemiz 6rgut yapisi ve yoneticilerimiz asagidaki organizasyon semasinda gosterilmistir.

BELEDIYE BASKANI
Dog. Dr. Adem ESEN

OZEL KALEM
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU

TEFTIS KURULU

e MUDURLUGU
ZABITA MUDURLUGU
EVLENDIRME : ;
MEMURLUGU IG DENETCI
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
Hayrettin YALINIZ Huseyin KAPLAN Abdiilkadir GOK. Yusuf OZCAN
: P o MALI HIZMETLER BASIN YAYIN VE HALKLA IMAR VE SEHIRCILIK
FEN ISLERIMUDURLUGU MUDURLUGU LISKILER MUDURLUGU MUDURLUGU
| | TEMIZLIK ISLERI YAZI ISLERI | | KULTUR VE SOSYAL | | EMLAK VE ISTIMLAK
MUDURLUGU ] MUDURLUGU iSLER MUDURLUGU MUDURLUGU
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz bilgi caginda olmanin geregi olan bilgi teknolojilerindeki tum yenilikleri
kullanarak vatandaslarimiza en iyi hizmeti vermek Uzere yapilanmistir. Bu kapsamda
belediyemiz bunyesinde tum birimlerde kullaniimakta olan e-belediye otomasyon uygulamasi
ile katilimci, seffaf, hizli ve verimli calisan, daha ¢ok bilgiye dayali, karar verme sureci
hizlanmig, e-devlet ve Kent Bilgi Sistemlerine giden yolda o6nemli bir adim atmis
bulunmaktadir.

Belediyemizde kullanilan bilgi sistemleri altyapisinda galisan 8 adet sunucu (server),
15 adet switch bulunmaktadir. Ayrica 2 adet access point ile de biri belediye ana binasi
bagkanlik katinda digeri Destek Hizmetleri MUdurlugu ambarlarinda olmak Uzere wireless ag
baglantisi saglanmaktadir. 6 adet cisco router ve 6 adet modem ile de belediye hizmet
binasindan Fen Isleri Tesisleri Binasina, Sakarya Zabita Karakoluna ve Koski ‘de bulunan
veznemize baglantilarimiz mevcuttur. Ayrica internet ortaminda Rauf Orbay Kutuphanesi,
Aksemseddin Kutuphanesi, Ahmet Kelesoglu Kultur Merkezi, Bosna Hersek Kutuphanesi,
Seker Kuitiphanesi ve Tapu Kadastro Boélge Mudurliginde bulunan veznemiz VPN
baglantisi araciligi ile otomasyonu kullanabilmektedirler.

Belediyemiz Frame Relay GSHDSL baglantisi ile internete ¢ikmaktadir. 1 adet firewall
ve 1 adet log analyzer cihazi ile de internetten dogdabilecek olumsuzluklara karsi guvenlik
onlemi alinmistir. Belediye ana binasi ile Fen isleri Tesisleri ve Sakarya Zabita Karakolu
arasinda bulunan veri hatti ile de VOIP uygulamasi yapiimak suretiyle herhangi bir Gcret
0demeden buralarla telefon gérismesi yapilmaktir. Yine belediyemiz ana binasinda bilgi
islem biriminde bulunan tum mukellef Dbilgilerine ait bilgilerin tutuldugu sunucudaki
(serverdeki) bilgiler teknolojik cihazlar kullanilarak sistem durdurulmadan her gin ve her
hafta yedeklenmekte ve yedekleri argivienmektedir. Ayrica her gin icerisinde de bu bilgiler
belli araliklarla Fen isleri Tesisleri binasinda bulunan bilgi islem biirosundaki sunucularimiza
(serverlarimiza) da gonderilmektedir.

Belediyemiz blinyesinde bulunan 230 adet PC, 95 adet yazici, 6 adet tarayici ve 1
adet cizicilerin (plotterlerin) bakim ve onarimlari bilgi islem birimi tarafindan gideriimektedir.

Belediyemiz blnyesinde bulunan 8 adet IP tabanli kamera 7 giin 24 saat calisarak
bina giris ve cikislari ile koridorlarin goruntulerini kayit altina almakta ve binamizin guavenligini
saglamaktadir. Belediyemiz meclis salonunda bulunan 3 adet kamera ve bir tane DVR kayit
cihazi ile de meclis toplantilarinin ses ve goruntuleri kayit altina alinmakta ve bilgi iglem
biriminde argivienmektedir.

Semt Pazarlari iggaliye Ucretleri tahsilat ve takibi Mali Hizmetler Mudurlugu personeli
tarafindan 5 adet IT3000 el terminali ile yapiimaktadir.

Destek Hizmetleri Mudurligumuiz bunyesinde bulunan 4 adet Casio 600 el terminali ve
2 adet Argox barkot yazici ile demirbas, kirtasiye, oto yedek ve akaryakit ambarlarindaki
cikis ve sayim islemleri barkot kullanilarak, hizli ve guvenilir olarak yapilmaktadir.

Belediyemiz personelinin mesai giris ve cikislari biometrik sistemler (parmak izi)
kullanilarak takip edilmektedir. Personelin giris ve ¢ikis bilgileri network baglantisi ile insan
Kaynaklari ve Egitim Mudurligu tarafindan takip edilmekte ve istenildigi anda personel
devam izleme raporlari alinabilmektedir. Birisi Belediye ana bina girisinde digeri Fen Igleri
Tesisleri binasi girisinde olmak Gzere 2 adet biometrik sistem cihazi kullaniimaktadir.

Belediyemize ait web sayfasi ile faaliyetlerimiz, birimlerimiz ve ilgemiz hakkinda detayl
bilgilere erigilebilmektedir. Ayrica web sayfamizdan su anda online (¢evrim igi) olarak, evlilik,
isyeri agma muracaatlari, vergi sorgulama ve internetten kredi karti ile tahsilat gibi hizmetler
sunulmaktadir. Birimlerimizin verdigi hizmetler igin yapilacak muracaatlarin mumkuin oldugu
Ol¢lde internetten gevirim ici (online) olarak yapilmasi igin galismalarimiz devam etmektedir.

Halen belediyemiz Wap sayfasinda belediyede islem goren evraklarin takibi ve vergi
borcu sorgulama bilgilerine ulasilabilir. 444 0 371 nolu belediye bilgi hatti ile de Bagkana,
Belediye'ye mesaj birakilabilmekte bor¢ sorgulamasi yapilabilmekte, kultirel ve sosyal
faaliyetler hakkinda bilgi alinabilmekte ayrica anketlere katilarak belediye yonetimine katkida
bulunabilmektedir.
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4- insan Kaynaklari

Belediyemizin 2008 yilina ait insan kaynaklari ile ilgili bilgiler asagidaki tablolarda
sunulmustur.

Personel Statiisu

Personel Statlsu Miktari
Memur 143
Siirekli isci 254
Gegici Isgi 9
5393/49. mad. s6zlesmeli 38

Memur personelin kadro durumu

Personel Statlisu Dolu Bos Toplam
idari Hizmetler Personeli 59 34 93
Teknik Hizmetler Personeli 69 3 72
Saglik Hizmetleri Personeli 3 3 6
Avukatlik Hizmetleri Personeli 4 - 4

ic Denetci 1 2 3
Mufettis/MUfettis Yardimcisi 1 6 7
Zabita Personeli 44 29 73
TOPLAM 181 77 258

Memur personelin egitim durumu

Egitim Durumu Adet
Ik Ogretim Okulu 12
Lise/Meslek Lisesi 44
On Lisans (2 ve 3 yillik) 40
Lisans (4 yillik) 39
Yuksek Lisans 8

Surekli isci personelin kadro durumu

Personel Statlsu Adet
Usta 8
isci 254
Operator 1
Yagcl 1
Sofér 14
Toplam 278

Toplam Personel : 181 memur + 278 is¢i : 459 adet
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5-

5.1
5.1.1

5.1.2
5.1.3
5.1.4

5.1.5

5.1.6
5.1.7
5.1.8
5.1.9

Sunulan Hizmetler

Harita Planlama ve imar Hizmetleri

Mahalli, milli ve uluslar arasi gelisme egilimlerini goz 6nune alarak sehrin gelismesine
yonelik planlamalar yapmak ve uygulamak

Sehir yerlesiminin halihazir haritalarini hazirlamak

Gayrimenkullerin tescil igslemlerine ait kayitlari olugturmak

Belediye hizmet sinirlari icinde bulunan tum arazilerin imar 1slah planlarini hazirlamak
ve uygulanmasini saglamak

Ayrintilh uygulama imar planlari hazirlamak, imar planlarinda gerekli degisiklikleri
yapmak

Yapilagsmanin imar planlarina ve mevzuata uygun olarak yapilmasini saglamak

Yap! ve iskan ruhsati vermek

Sehrin topografyasinin bozulmasini 6nlemek

Gerekli gorulen yerlerin kamulastirmasini yapmak.

5.1.10 Tehlikeli yapilar i¢in gerekli yasal igslemleri yapmak.

5.2
5.2.1

5.2.2
5.2.3
5.24

5.3

5.3.1
5.3.2
5.3.3
534

5.3.5
5.3.6

5.4

5.4.1
5.4.2
5.4.3
544

5.4.5

5.4.6

5.5

5.5.1
5.5.2
5.5.3
554

5.6

5.6.1
5.6.2
5.6.3

Altyapi Hizmetleri

imar planinda belirtilen ortak kullanim alanlarini ve altyapilarini (sehir ici yol, meydan,
oto park vb) yapmak

Kent ormani, yesil alan, bdlge parklari ve bahgeler yapmak ve bunlari korumak
Sosyal donatilar ve ¢ocuklarin oynayabilecegi cocuk oyun alanlari yapmak

Kultar ve tabiat varliklari ile tarini dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini
yapmak.

Cevre Saghgi ve Temizlik Hizmetleri

Kati atiklar toplamak ve ¢op toplama merkezlerine tasimak

Ambalaj atiklari ile ilgili calismalar yapmak.

Yollari ve ortak kullanim alanlarini temizlemek

Orman, fidanlik, mera, vb araziyi hasardan korumak, bakim ve onarimini yapmak, su
birikintilerini kurutmak

Uygun olan her yerde agaglandirma yapmak.

Cevre saghgi ile ilgili egitim ¢alismalari yapmak.

Toplum Sagligi ve Esenlik Hizmetleri

Toplum saghigi ve esenligin saglanmasi igin zabita ile denetimler yapmak

iice sinirlari icinde toplum saghigini koruyucu tedbirleri almak

Gida Ureten ve satan igyerlerinde halk sagligi denetimleri yapmak

Saglikh nesiller yetismesi icin ¢ocuklar, kadinlar, gengler, yaslilar ve engellilere yonelik
egitimler organize etmek

insan ve hayvan saghgini koruyucu tedbirler almak, veterinerlik hizmetlerini yapmak
ve denetlemek.

Toplum sagligi ile ilgili egitim ¢calismalari yapmak.

iktisadi ve Ekonomik Hizmetleri

Pazaryerleri kurmak ve denetlemek, igsportaciligi 6nlemek

ilan ve reklam faaliyetlerini diizenlemek

Belde de sanayi, ticaret ve turizmin gelismesini saglayacak faaliyetler yapmak
Ticari igyerlerinin agilmasina izin vermek ve bunlarin faaliyetlerinin mevzuata uygun
olarak yuritmelerini denetlemek.

Egitim ile ilgili Hizmetleri

Okul dncesi egitim hizmetleri vermek ve okullara gerekli destegi saglamak.

Mesleki egitim kurslari duzenlemek

Halk kGtiphaneleri ve okuma salonlari agmak.
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5.7

5.7.1
5.7.2
5.7.3
5.7.4

5.7.5

5.8

5.8.1
5.8.2
5.8.3
5.8.4

5.9

5.9.1
5.9.2
5.9.3
594

5.10

Sosyal Nitelikli Hizmetleri

Muhtaclara gida, yakacak ve diger yardimlari dagitmak

Muhtaclarin barinma ihtiyaglarini kargilayacak tedbirler almak

Muhtag¢ asker ailelerine yardim etmek

Engelli vatandaglarimizin Gretken olabilmeleri ve kendi ihtiyaclarini kendilerinin temin
edebilecegi sosyal projelere destek vermek.

Sosyal yardimlagma ve dayanigma ile ilgili projeler hazirlamak ve uygulamak.

Spor ve Kiiltur Hizmetleri

Toplumda herkesin spor yapabilecegi tesis veya alanlar yapmak

Sporun yayginlagsmasi ve gelismesi igin amatér sporculara destek vermek

Eski eserleri korumak, restore ettirmek

Sosyal ve kulturel degerlerimizin korunmasi ve gelecek nesillere tanitiimasi igin
eserlerin Uretilmesine ve yayinlanmasina destek vermek.

Diger Toplum Hizmetleri

Evlenmek isteyenlerin nikah ve evlilik islemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak
Afetlerle ilgili planlamalari yapmak ve uygulamak

Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek
Acil yardim hizmetlerini yurtatmek.

Tanitim ve Halkla iligkiler Hizmetleri

5.10.1 ilgemizin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimi icin etkinlikler diizenlemek.
5.10.2 Hizmet Masasi uygulamasi ile kurumda halka donuk hizmetlerde burokrasiyi ortadan

kaldirmak.

5.10.3 Kurum-Halk iligkilerini dizenleyici ve gelistirici etkinlik ve programlar uygulamak.
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6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Yasalarimiz ile belediyemizin kullanimina verilen kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini saglamak tUzere, vatandaslarimiz ve diger
kurumlardan bilgi, belge ve verilerin toplanmasini, kaydedilmesini, islemlerin takip
edilebilmesini, sorgulanabilmesini, performans analizlerinin yapilabilmesini, yeni bilgilerin
Uretilmesini ve raporlanmasini saglayan Yoénetim Bilgi Sistemi belediyemizde 2003 yilindan
itibaren kullaniimaktadir. HUkUmetimizin idari, mali, hukuki konularda e-devlet, bilisim ve
yonetisim ile ilgili yayinladigi mevzuata uygun olarak bilgisayar otomasyonumuz surekli
geligtiriimektedir.

On Mali Kontrol

idarelerin gelir, gider, varlik ve yukiumliliklerine iliskin mali karar ve islemlerin;
idarenin butcesi, butge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi,
finansman programi, belediye but¢ce kararnamesi ve diger mali mevzuat hikimlerine
uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi yonlerinden
yapilan kontroldur.

01.01.2006 tarihinden itibaren harcama onay belgesinin Harcama Belgeleri
Yonetmeliginde ongorulen batin unsurlar ile birlikte tamamlandiktan sonra ve Harcama
Yetkilileri tarafindan imzalanmadan énce 6n mali kontrol islemi igin s6z konusu 6deme emri
belgelerinin ilgili mevzuat hukumlerine uygunluk yoninden en ge¢ 5 isgunu iginde
degerlendirilerek kontrol edilmesi ve uygun goérilmeyen islemlerin ayni sure iginde gerekgeli
bir yaziyla ilgili birime iade edilmesi saglanarak 6n mali kontrol faaliyeti sturdurilmektedir.

i¢ Kontrol

2005 yilindan itibaren 5393 sayili Belediye Kanunun 25. maddesine gore her yil ocak
ayinda Belediye Meclisi tarafindan secgimle belirlenen meclis Uyelerinden olusan Denetim
Komisyonu tarafindan denetimi yapilmaktadir. Denetim Komisyonu bir dnceki yilin gelir ve
gider hesap is ve igslemlerini denetlemekte ve denetim raporunu meclis baskanina
sunmaktadir.

5018 sayili “Kamu Mali Yénetimi ve Kontrolii Kanunu” , “ic Kontrol ve On Mali Kontrole
lliskin Usul ve Esaslar Yénetmeligi” ve diger ilgili mevzuat hiikkimlerine gore belediyemizde
31.12.2007 tarihinden itibaren i¢ Kontrol Faaliyetleri baslatiimistir.

Belediyemizde, i¢ kontrol faaliyetleri ¢ercevesinde asagida belirtilen is ve islemler
yerine getirilecektir.

o Belediyemizin amaglarina, belirlenmis politikalarina ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurGtilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak uretilimesini saglamak Uzere
organizasyonumuz gozden gegirilecektir.

« ¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontrol yéntemlerinin belirlendigi ve siireclerinin
tanimlandigi i¢ kontrol sistemi kurulacaktir.

« ¢ kontrol standartlarinin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda calismalar
yapilacaktir.

« Kurulacak olan i¢ Kontrol Sistemi ile Belediyemizin;

a) Gelir, gider, varlik ve yukumlalUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

yonetilmesi,

b) Kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesi,

c) Her tarld mali karar ve iglemlerde usulsuzlik ve yolsuzlugun dnlenmesi,

d) Karar olugturmak ve izlemek icin dizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi

edinilmesi,

e) Varliklarin; kotiye kullaniimamasi, israfinin onlenmesi ve kayiplara Kkarsi

korunmasi saglanacaktir.
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lI- AMAC ve HEDEFLER
A- idarenin Amag ve Hedefleri

STRATEJiK ALANLAR VE AMAGLARIMIZ

Paydas analizi sonuclarinin degerlendiriimesi, belediyemize ulasan sikayet, istek, oneri
ve beklentilerin istatistik sonuglari, ¢alisanlarimizin ve meclis Gyelerimizin gorusleri, yapilan
anketlerin degerlendirme sonuglari, yerel ve ulusal basinda yayinlanan belediyemizi ve
faaliyetlerimizi ilgilendiren olay haberleri ve yorumlar, mahalle muhtarlari ile yapilan toplanti
sonuglari, Selguklu Kent Konseyi calisma gruplari ve meclislerinin ¢alisma sonugclari, kent
sohbetlerinde veya halkimiz ile yapilan gorusmelerde elde edilen bilgiler, yonetici ve
calisanlarimizin deneyimleri, ilgemiz, ilimiz ve Ulkemizin mevcut sosyal ve ekonomik durumu,
gecmis performansimizdan tesbit edilebilenler, benzer durumdaki diger ilgeler ile yapilan
karsilastirmalar, teknoloji, sanayi, ticari ve turizm alanlarindaki gelismeler, imkanlarimiz ve
kaynaklarimiz de@erlendirilmis, yasal dizenlemeler g6z o6nunde bulundurularak yapilan
Guclu-Zayif-Firsatlar-Tehditler GZFT Analizi sonucunda asagida ki stratejik alanlar ve
amagclarimiz belirlenmigtir.

Stratejik Alanlar ve Amaglarimiz
Stratejik Alan IMAR SEHIRCILIK VE ALTYAPI

Stratejik Amagclarimiz

SA 1 Planh, saghkh ve guvenli yapilagan bir sehir olmak.

SA 2 Tarih ve kiltar varliklarinin mevcut durumunu koruyarak iyilestiriimesini saglamak.

SA 3 ligemizde nitelikli altyapiya sahip olmak.

SA 4 Saglikli toplum igin yesil dokuyu artirmak.

SA 5 llgemizi dogal afet ve zararlarina hazirlamak.

SA 6 Dezavantajli gruplarin fiziki ve mimari ulasilabilirligini kolaylastirmak.

Stratejik Alan TOPLUM SAGLIGI

Stratejik Amaclarimiz

SA 7 Belediye hizmetlerinden kaynaklanan saglik risklerini azaltmak.

SA 8 Etkin temizlik faaliyeti ile toplum saghgini korumak.

Stratejik Alan SOSYAL VE KULTUREL HAYAT

Stratejik Amaclarimiz

SA 9 Cocuk ve genglerimizin sosyal etkinliklere katilimini artirmak.

SA 10 Kentlilik, komsuluk ve toplumsal iligkileri gelistirmek.

SA 11 Toplumsal dayanigsma bilincini ytukseltmek.

SA 12 Sehrimizde sanat ve kultlrin gelismesine katki saglamak.

SA 13 Dezavantajli gruplarin yagamlarini kolaylastirmak.

Stratejik Alan KURUMSAL GELiISME

Stratejik Amaclarimiz

SA 14 Hizmet kalite standartlarini yukseltmek.

SA 15 Belediyemizin mali yapisini glclendirmek.

SA 16 Egitimli ve motivasyonu ylksek personel ile kurumsal performansimizi artirmak.
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HEDEFLERIMiz

SA 1 PLANLI, SAGLIKLI VE GUVENLI YAPILASAN BIiR SEHIR OLMAK.
imar planlarini, planlama ilkeleri dogrultusunda fen, saglik, cevre kosullari ve
standartlara uygun yapmak, mevcut planlari degisen sartlar ve gelismeler géz o6nunde
bulundurularak gliincellemek, imar plani olmayan bélgelerin planlarini tamamlamak.
Yapilagmanin, imar mevzuatina ve imar planlarina uygun olmasini, fen, sanat, saglik,
afet sartlarina uygun olmasini saglamak, kacak yapi ve gecekondu konusunda daha titiz
calismak. iice kent merkezi ile ticari ve kiltiirel alt merkezler olusturmak.

Kacak yapilasma egilimi olan 6zellikle Sille ve Hocacihan tapulama bélgelerinde
Hedef 1.1 |5 yil sUreyle en az 100 hektarlik alanda revizyon imar plani hazirlamak ve plan
uygulamalarinin % 20’sini tamamlamak.

1/5000 ‘ligi onaylanan alanlarin (6zellikle sehir iginde kalan sanayi bolgelerinin)

Hedef 1.2 1/1000 uygulama imar planlarini %70 oraninda hazirlayarak uygulamak.

imar plani igindeki topografyasi bozulmus alanlarin 5 yil iginde % 50 ‘sinin

Hedef 1.3 | . .
duzenlemesini yapmak.

Onaylanan imar planlarinin tamaminin 3 yil icinde harita uygulamasini

Hedef 1.4
tamamlamak.

Fen isleri Mdurligi’niin programlarinin uygulanmasi icin gerekli olan

Hedef 1.5 kamulastirma g¢alismalarinin en az %80 ‘ni yil icinde tamamlamak.

Hedef 1.6 |Yeniyapilan yollarin en az % 70 ‘inde bisiklet yollari yapmak.

Kentsel estetik seviyesini ylkseltmek i¢in 5 yilda en az 3 hektarlik alanin
Hedef 1.7 o
kentsel tasarim projesini hazirlayarak uygulamak.

insaatlarda kullanilan tasiyici sistem betonarme betonunun standartlara
Hedef 1.8 y o g
uygunlugunun % 100 olmasini saglamak.

Hedef 1.9 |Yapi denetimi ekiplerini artirarak daha etkin denetim yapilmasini saglamak.

Asansor yonetmeligi ve standartlara uygun olarak ilgemizdeki asansorlerin %
Hedef 1.10 - : L IS )
100 ‘nun her yil en az bir kez denetimini gergeklestirmek.

Yapi projeleri ve eklerinin 5 yil iginde elektronik ortamda hazirlanmasi,

Hedef 1.11]|. : ) 2L
incelenmesi ve arsivienmesini saglamak.

imar Mudirlagi personelinin degisen ve gelisen yasal mevzuat konusunda

Hedef 1.12 ortalama 10 adam.saat/yil egitim almasini saglamak.

SA 2 TARIH VE KULTUR VARLIKLARININ MEVCUT DURUMUNU KORUYARAK
IYILESTIRILMESINi SAGLAMAK.
iicemizde mevcut tarihi ve kiiltiirel varliklarimizin mevcut durumunun daha kétiye
gitmesini Onleyecek tedbirler almak. Butgemizden veya diger kurumlardan kaynak bularak
bunlarin restorasyonlarini yapmak veya yaptirmak.

Hedef 2.1 |Tarihi ve kultarel varliklarimizin korunmasi i¢in her yil en az 1 proje hazirlamak.

Silledeki arkeolojik sit alanindaki magaralarin temizlik ve bakim onarimlarini
Hedef 2.2
2009 sonuna kadar tamamlamak.

Silledeki tescilli tarihi hamamin restorasyonu tamamlandiktan sonra 2007 yili

Hedef 2.3 sonunda kullanima acilarak kultirel katki saglamak.

SA 3 ILCEMIZDE NIiTELIKLi ALTYAPIYA SAHIP OLMAK.

Belediye hizmet alani i¢cinde bulunan cadde ve sokaklarin, yol, kaldirim, kavsak,
otopark, yesillendirme, drenaj, vb. kentsel altyapilarini tamamlamak. ilgemizdeki okullarin
fiziksel ihtiyacglarini karsilamak.

Hedef 3.1 |Heryil en az 750.000 m2 asfalt yol yapmak.

Hedef 3.2 |Her yill en az 75.000 m2 parke yol ve kaldirrm yapmak.

Hedef 3.3 |Heryil en az 30.000 m bordur désemek.

Hedef 3.4 |Kapall spor salonu ingaatini 2007 sonu itibariyle tamamlamak.

Hedef 3.5 |Heryil en az 15.000 m2 agik ara¢ otoparki yapmak.
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Hedef 3.6 |Belediye hizmet binasini 2009 sonu itibariyle tamamlamak.
Hedef 3.7 |ilgemizdeki okullardan her yil en az 10 tanesinin bakimini yapmak.
Hedef 3.8 |Kis sartlarindan bozulan yollarin tamamini sezon bitmeden onarmak.
Hedef 3.9 Belediyemiz makine, arag ve gereglerinin kullanim hatasi, bakim eksikligi veya
' arizadan kaynaklanan is kaybini 3 yil icinde % 20 azaltmak.
Belediyemiz parklari ve spor alanlarinin yapimi veya onarimi igin gerekli olan
Hedef 3.10 : o s L :
ekipmanlarin % 50 ‘sini atelyelerimizde imal etmek.
SA 4 SAGLIKLI TOPLUM iCiN YESIL DOKUYU ARTIRMAK.

Hizla yapilasan ilgemizin imar planinda belirtilen yesil alan ve parklarin bulundugu

bdlgede nufu

s yogunlugu artincaya kadar once sadece agaglandirma yapilmasi.

Nufus yogunlugu artan bolgelerde halkin spor yapabilecegi, dinlenebilecegdi ve
gocuklarin oyun oynayabilecegdi spor tesisleri, yesil alanlar, parklar ve ¢ocuk oyun alanlarinin
yapilmasi.

Hedef 4.1 giirr]rtelime 1.000 adet/yil fidan ve kent ormanlarina 10.000 adet/yil fidan
Hedef 4.2 | Her yil en az 2 adet mahalle parki yapmak.
Hedef 4.3 | Her yil en az 10 adet ¢ocuk bahgesi yapmak.
Hedef 4.4 |5 yilda 2 adet yeni kent parki yapmak.
Hedef 4.5 | Kent ormanlari alanini her yil % 10 artirmak.
Mevcut kent ormanlari dahil kisi basina dusen yesil alan miktarini (7,5 m2) bes
Hedef 4.6 ‘
yil sonunda 8 m2 ‘ye gikarmak.
Arazdz ile sulanan agaclik alanlarda bes yil sonunda toplam pasif alanlarinin
Hedef 4.7 |, ‘ - : .
%o 70 ‘de otomasyon kontrolli damlama sulama sistemine gecmek.
3 adet kent parkinda 5. yilin sonunda otomasyon kontrolli yagmurlama sulama
Hedef 4.8 . :
sistemine ge¢gmek.
Hedef 4.9 |5 yilda en az 3 adet bisiklet parkuru yapmak.
Hedef 4.10| 5 yil icinde en az 2 adet bilim ve saglik parki yapmak.
Hedef 4.11 |5 yilda en az 1 adet dogal a¢ik hayvanat bahgesi yapmak.

SA 5 ILCEMIZi DOGAL AFET VE ZARARLARINA HAZIRLAMAK.
Olusabilecek dogal afetler ile ilgili riskler ve etkilerinin belirlenmesi. Her tarla risk igin
risk haritalarinin ¢ikarilmasi. Riskleri azaltma imkanlarinin arastiriimasi. Varsa oOnleme

projelerinin h

azirlanip uygulanmasi. Dogal afet sonunda insan saghgi ve guvenligi ile toplum

hayatinda muhtemel istenmeyen durumlara hazirlikl olmak igin tedbirler alinmasi.

Hedef 5.1

Dogal afet ve zararlarinin tespiti igin risk haritalarini 3 yil iginde olusturmak.

SA 6 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN FizZiKi ERISEBILIRLIGINi KOLAYLASTIRMAK
Dezavantajli gruplarin erisebilirligini kolaylastirmak amaciyla sehirdeki fiziki ¢evre

sartlarinin iyi

lestiriimesi ve bu gruplarin sosyo-kulturel hayat sartlarinin normal insanlarla esit

hale gelmesini saglamak Uzere destekleyici faaliyetler yapilmasi.

Hedef 6.1

Belediyemizde gorev yapan teknik personel ve uygulayici surveyanlara “fiziki
sartlarin engellilere uyumu” hakkinda her yil en az 1 kez egitim vermek.

Hedef 6.2

licemizde belediyemiz tarafindan yapilan altyapilarda engellilerin fiziki ve mimari
ulasilabilirligini 5 yil icinde % 60 'a ¢gikarmak.

Hedef 6.3

iicemizde kamu veya 6zel sektér tarafindan yeni yapilan tiim bina veya tesislerin
engellilerin fiziki ve mimari ulasilabilirligini 5 yil iginde % 70 ’a ¢ikarmak.

SA 7 BELEDIYE HiZMETLERINDEN KAYNAKLANAN SAGLIK RiSKLERINi AZALTMAK.

Beledi

yemizin yasalarda belirtilen gorevleri ile birlikte yasalarda belirtimemis olsa bile

cevre veya belediye hizmetlerinden kaynaklanan insanlar igin saglik riski olusturabilecek
unsurlarin belirlenmesi ve dnlemlerin alinmasi.
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Toplum saghgi, cevre, gida, =zabita ve esenlik hizmetleri vb. konulardaki
ruhsatlandirma, kontrol ve denetim faaliyetlerinin etkin olarak yapiimasi ve gerekli 6nlemlerin
alinmasi. Cevreyi olumsuz etkilemeyecek, insanlarin rahatca ihtiyaclarini karsilayabilecegi,
semt pazarlari, kurbanlik satis ve kesim yerleri yapilmasi.

Veterinerlik hizmetlerinden kaynaklanan sikayet oranini 2 yil sonunda % 10
Hedef 7.1

azaltmak.
Hedef 7.2 |ilcemizdeki gevresel giriiltii kalitesi envanterini 2 yil icinde hazirlamak.
Hedef 7.3 |licemizdeki igyerlerinin 3 yilda isletme ruhsati almasini saglamak.

licemiz cadde ve sokaklarindaki yaya kaldirim isgallerinin azaltiimasi icin denetim
Hedef 7.4 , o o

faaliyetlerini her yil % 20 artirmak.

licemizde gérintl kirligine sebep olan ilan reklam tabelalarinin her yil % 30 ’'nu
Hedef 7.5 |, h e o .

Tabela Yonetmeligine” uygun hale getirmek.
Hedef 7.6 |ilcemizdeki gida lreten ve/veya satan isyerlerini her yil en az 1 kez denetlemek.

Her yil en az 3 adet hijyenik kurban kesim yeri yapmak veya pazar yerlerinde
Hedef 7.7 : :

kurban kesim yeri olusturmak.

SA 8 ETKIN TEMIZLIK FAALIYETI ILE TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK.

licemizde veya cevremizdeki diger yerlesim birimlerinde yasayan insanlarimizin dogal
cevrenin bozulmasini Onleyecek faaliyetlerin uygulanmamasi nedeniyle toplum sagliginin
olumsuz etkilenmemesi i¢in dnlemler alinmasi.

Kati atiklarin toplanmasi ve ¢Op toplama merkezine taginmasi ve ilgemiz sorumluluk
alanlarindaki diger temizlik hizmetlerimizin hizli ve etkin olarak verilmesi.

Dogal c¢evremizin mevcut durumunun daha kotlye gitmesini Onleyecek tedbirler
alinmasi. Cevrenin bozulmasi risklerini analiz edip énlemler alinmasi.
Hedef 8.1 |Temizlik konusundaki sikayetleri 2. yilin sonunda % 10 oraninda azaltmak.
Hedef 8.2 |Posetle saatli kati atik toplama oranini 5. yilin sonunda % 10 ‘a gikarmak.
H Ambalaj atiklari yonetmenligine gore ambalaj atig1 miktarinin toplam tonaj

edef 8.3 | . ) ]

icindeki oranini 5. yilin sonunda % 5 ‘e ¢ikarmak.

SA 9 COCUK VE GENGLERIMIZIN SOSYAL ETKINLIKLERE KATILIMINI ARTIRMAK.

Cocuklarimiza ve genglerimize okuma aliskanligi kazandirmak i¢cin mahallere agilacak
kUtuphane sayilarinin artiriimasi, ¢ocuk ve gencglerimizin katuphaneye devamhligini tesvik
etmek icin kUtiphanelerde etkinlikler yapiilmasi, bos vakitlerini degerlendirmeleri igin tiyatro,
koro, yaz spor okullari dizenlenmesi gibi kilttirel ve sportif aktiviteler dizenlenmesi, basarili
ogrencilerin 6dullendiriimesi ve ulkemizin tanitimi amaciyla tarihi ve turistik yerlere gezi
duzenlenmesi.

Hedef 9.1

Her yil 1 adet mahalle kutuphanesi agmak.

Hedef 9.2

Katuphanelerimizin toplam dye sayisini %10 artirmak.

Hedef 9.3

Belediyemizin sosyal, kulturel ve sportif etkinliklerine katilan gocuk ve

genglerimizin sayisini 3 yil icinde % 20 artirmak.

SA 10 KENTLILIK BILINCIi ILE KOMSULUK VE TOPLUMSAL iLiSKILERI GELISTIRMEK.
Hemsehrilerimiz arasinda komsguluk iligkilerinin artmasi, toplum ve hemsehrilik
duygularinin guglenmesi, birlikte yasayabilirlik ve kentlilik bilincinin artirilmasi, park, gocuk
oyun alani vb halkimizin ortak kullanimina sunulmusg belediye veya diger kamu yatirimlarinin
tahrip edilmesinin énlenmesi ve korunmasi igin biling olusturulmasi ve toplumsal lliskilerin
gelismesine katki saglanmasi ve hemsehri belediye iligkilerinin gelistiriimesi igin; kent
sohbetleri, halk geceleri, komsuluk geceleri gibi sosyal, egitici ve edglendirici etkinlikler
yapiimasi.
Hedef 10.1

Mahallelerde her yil en az 15 adet sosyal kulturel etkinlik dizenlemek.
Her yil en az 15 degisik egitici, bilgilendirici, uyarici bllten, ¢ocuk dergisi veya
brosur basimi yapilarak halka dagitmak.

Hedef 10.2
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Hedef 10.3 Her yil 5 degisik edgitici, bilgilendirici, uyarici kisa televizyon ve/veya radyo
"~ |programlari hazirlatilarak yayinlanmasini saglamak.

Hedef 10.4 Sehrimizdeki muhtelif kesimlerin temsilcileri ile her yil en az 20 defa Kent
" |Sohbeti ve/veya Egitici Caligmalar duzenlemek.

SA 11 TOPLUMSAL DAYANISMA BILINCINi YUKSELTMEK.

Toplumsal dayanisma duygularinin gelismesi igin; toplu sunnet soéleni yapilmasi,
meslek edindirme kurslari dizenlenmesi, engelli vatandaslarimiz ile ilgili projelere destek
verilmesi, muhtag¢ insanlarimizin gida vb. acil ve zaruri ihtiyaglarinin karsilanmasi, sokakta
kalmis bakacak kimsesi olmayan kadinlarimiza barinacak sefkat evleri hizmeti verilmesi, aile
ve toplum vyapisini iyilestirici ve gelistirici seminerler verilmesi, ilgemizdeki varlikh
hayirseverlerimizin okul ve saglik ocagi yapimi veya muhtaglarin ihtiyaglarinin karsilanmasi
icin yardim ve desteklerini tesvik edici programlar duzenlenmesi.

Her yil toplu sinnet sdleni dizenleyerek muhtag ailelerin en az 500 gocugunu
Hedef 11.1| .. .
sunnet ettirmek.

Hedef 11.2|Meslek edindirme kurslarina katilan égrenci sayisini 3 yil icinde % 20 artirmak.

— : . : P /—
Hedef 11.3 3 yil iginde |I(;evm|zdek| ev hanimlarinin % 1 ‘nin evde egitim programina
katilmasini saglamak.

Aile, ¢cocuk ve gencler ile 6grencilere yonelik egitim seminerlerine katilanlarin

Hedef 11.4 oranini her yil % 10 artirmak.

Aile ve toplum yapisini iyilestirici ve gelistirici programlara katilanlarin oranini

Hedef 11.5 her yil % 10 artirmak.

Hayirsever vatandaglarimizi hayir yatirnrmi yapmaya tesvik edici her yil en az 1

Hedef 11.6|det program diizenlemek.

intiyag sahibi insanlarimiz igin ilgemizin iki ayri noktasinda her yil 1 kez iftar

Heder 11715 ofrasi hizmeti sunmak.

Hedef 11.8|Her yil en az 100 muhtag asker ailesine nakdi yardim yapmak.

Ev kadinlarin kendi Urettikleri her tlrli mamullerini sattiklari Ceyiz Pazarinda en
Hedef 11.9 . NV
az 30 bayanin gelir elde etmesini saglamak .

SA 12 SEHRIMIZDE SANAT VE KULTURUN GELISMESINE KATKI SAGLAMAK.

Sille Kaltur Evinde sehrimizin yetistirdigi ilim, sanat ve kultir adamlarimiz ile halkimizin
faydalanabilecegi kultir sanat sohbetleri yapilmasinin desteklenmesi.

Universitemizin, sahislarin ve kurumlarimizin sanat ve kultir faaliyetlerine destek
verilmesi.

Tarih ve kuiltur degerlerimizin Ulkemiz ve dinyada tanitimi ve gelecek nesillere
aktarilabilmesi igin bir belgesel olarak fotograflarinin albim halinde bastiriimasi.

Sehrimizde yasayan ilim, sanat ve kultir alanindaki degerli sahsiyetlerin eserlerinin
kultlr hayatimiza kazandirilmasi.

Hedef 12.1 S.l.lle Kaltur Evinde yil boyunca haftada en az 2 gun “Sille Sohbetleri
duzenlemek.

Sehrimizde yasayan ilim, sanat ve kiltur alanindaki degerli sahsiyetlerin her yil

Hedef 12.2 en az 2 adet eserinin basimini yaptirarak kultur hayatimiza kazandirmak.

SA 13 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAMLARINI KOLAYLASTIRMAK

Dezavantajli gruplarin yasamlarini kolaylastirmak amaciyla bu gruplarin sosyo-kulturel
hayat sartlarinin normal insanlarla esit hale gelmesini saglamak Uuzere destekleyici
faaliyetlerin yapilmasi

Selcuklu Kent Konseyi Engelliler Calisma Grubu ile engellilerin sorunlarini
Hedef 13.1 . o
belirlemek ve ¢6zume ulastirmak amaciyla yilda en az 10 toplanti yapmak.

Engelliler ile alakali 6zel glnlerde yilda en az 1 kez panel veya yarisma

Hedef 13.2 dizenlemek.
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Dezavantajli gruplar igin yilda en az bir kez Uretime ydnelik beceri kurslari
Hedef 13.3 ;

acmak veya kurs acan STK’lari desteklemek.

Her yil en az 50 0zUurli veya yatalak hastanin tibbi arag-gere¢ ve saglik
Hedef 13.4 e

malzemelerini karsilamak

Belediyemize ait Sefkat Evlerinde barinan kimsesiz kadinlara yil icinde en az 1
Hedef 13.5 ‘ n i .

kez psikolojik danigmanlik hizmeti vermek.

iicemiz genelinde tespit edilen ihtiyag sahiplerinden en az 5.000 kisiye yilda bir
Hedef 13.6

kez gida yardimi yapmak.

SA 14 HIZMET KALITE STANDARTLARINI YUKSELTMEK.
Kurum iginde ve sahada verilen belediye hizmetlerinin beklentileri karsilayacak ve
hizmet alanlari memnun edecek nitelikte surekli artirilmasi.

Belediyemiz hizmetlerinden etkilenenler ile yapilacak memnuniyet anketi
Hedef 14.1 . o ‘

sonucunda memnuniyet oranini 2 yilin sonunda % 70 ‘e ¢gikarmak.

Faaliyetlerimizden etkilenen tum kesimlerin beklentilerinin karsilanmasi
Hedef 14.2 - ‘

oranini 2 yil icinde % 10 ‘a gikarmak.

Belediyemiz hizmetleri ile ilgili belediyemize ulasan gikayetlerden
Hedef 14.3 o . o ‘

giderilenlerin oranini 2 yil sonunda % 60 ‘a gikarmak.

Belediyemize yapilan hizmet taleplerinden standart sirede tamamlananlarin
Hedef 14.4 ‘

oranini 2 yil sonunda % 60 ‘a ¢ikarmak.

Surecg performanslarini iyilestirme g¢alismalari sonucunda iyilestirilen stireg
Hedef 14.5 o ‘

oranini 5. yil sonunda % 100 ‘e ¢ikarmak.
Hedef 14.6 | Faaliyetlerimiz ile ilgili envanter ¢alismalarini 1 yil igcinde tamamlamak.

SA 15 BELEDIYEMIZiN MALI YAPISINI GUCLENDIRMEK.
Yapilasma hizi yuksek, hizla gelisen ve blyuyen ilgemizde hizmetlerimizi hizl ve etkin

bir sekilde verebilmek

icin yasalarla verilen vyetkiler cercevesinde kayit digi gelir

kaynaklarimizin tesbit ve tahakkuk ettirilerek gelirlerimizin artirilmasi, belediyemizin saglkli
bir mali yapiya sahip olmasi.

Vergi mukelleflerimizin vergiye esas bilgilerinin saglikli, guvenilir ve glncel hale
getirilmesi, yasalarda belirtilen gelirlerimizin tamaminin gecikmeksizin tahsilatinin yapilmasi.

Hedef 15.1 | Kayit disih@r azaltmak igin mukellef sayimizi her yil en az % 2 artirmak.

Hedef 15.2 | Butce gergeklesme oranini % 80 ‘nin altina digsirmemek.

Hedef 15.3 | Faaliyet gelirlerimizin tahsilat oranini her yil % 10 artirmak.

Hedef 15.4 T?hakkuk eden alacaklarimizin tamamini tahsil ederek zaman asimina
ugratmamak.

SA 16 EGITIMLI VE MOTIVASYONU YUKSEK PERSONEL ILE KURUMSAL
PERFORMANSIMIZI ARTIRMAK.
Mevcut personelimizin mesleki bilgi, beceri ve yeteneklerini artirarak niteliklerinin
yukseltilmesi igin verimli ve faydali olabilecek her turlt egitimi almalarinin saglanmasi.
Kisisel, birim ve kurumsal performansin artirilabilmesi icin personelin moral ve
motivasyonunu yukseltecek sosyal, kultlrel ve spor etkinliklerinin dizenlenmesi.

Hedef 16.1 Beledlyemlzdve ¢alisan personelin yillik en az 10’ar saat kurum igi egitim
almalarini saglamak.
Teknik meslek mensuplarinin her yil en az 1’i meslege yonelik, en az 1’ yasal
Hedef 16.2 2 g
mevzuat konusunda meslek i¢i egitim almalarini saglamak.
Atdlye ve arazide galisan teknik elemanlar ile ekip ¢avuslarinin tespit edilen
Hedef 16.3 | hatalarin dnlenmesi ve verimlilik konularinda her yil en az 1 kez egitim
almalarini saglamak.
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Calisan personelimizin motivasyonunu artirmak tzere her yil en az 1 kez

Hedef 16.4 sosyal, kiltirel veya sportif faaliyet dizenlemek.

Diger belediyelerdeki iyi uygulamalari yerinde gorerek bilgi ve tecribelerini
Hedef 16.5 | artirmak Uzere yoneticilerimizi ve teknik personelimizi her yil en az 1 kez
gorevleri ile ilgili fuar ve teknik gezilere gdndermek.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Varlik sebebimiz olan misyonumuzu gerceklestirmek ve gelecege hazirlanmak olan
vizyonumuza ulagsmak igin,

Yasalarin verdigi yetki ve gorevler cercevesinde toplum sagligi ve duzeninin
saglanmasina yonelik kurallar belirlenmesi igin,

Yok edici rekabet ortaminda toplumumuzu gelecege tasiyacak, dogru zamanda dogru
kararlar verebilecek en iyi yonetim yapisini olusturabilmek igin,

idareyi maslahatcihigin  kendimize, belediyemize, ilcemize ve toplumumuzun
gelecegine zarar vereceginin bilincinde olmak igin,

Musibetlerden ve tecribelerden ders alarak 6grenen organizasyon olmak igin,
Bir isi veya hizmeti ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda istenilen niteliklerde
vererek hizmette kalite standardlarimizi ylkseltmek igin,

Ayni isi veya hizmeti ikinci defa tekrarlamaksizin vererek maliyetlerimizi ylkseltmemek
ve kaynaklarimizi verimli kullanmak igin,

Devletimizin politikalarina destek vermek igin,

Planlar ve hizmetlerimizin, ulusal kalkinma planlar ve stratejileri, bdlgesel plan ve
programlara uygun olmasini saglayabilmek igin,

Buyuksehir Belediyemizin politika, plan ve programlarina destek vererek sehrimizin
daha hizli ve daha saglkli gelismesi igin,

benimsedigimiz yonetim anlayisimiz ve ilkelerimiz asagida sunulmustur.

1. Yasalar ile verilen gorevlerimizi eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek, yetkilerimizi adil
ve yerinde kullanmak.

2. Ulkemize, devletimize, ilgemize, ilcemiz halkina ve vergi verenlere Kkarsi
sorumluluklarimizin ve yetim mali yonettigimizin bilincinde olmak.

3. Gecgmisten ders alarak ve gecmisi unutmadan, etkilesimler hakkinda dogru bilgilere
sahip olarak, gelecegi vizyoner disunerek “gunu kurtarmak” yerine “gunu iyi ydnetmek”.

4. Bilgi ve teknolojiyi en ust seviyede kullanarak bilgi toplumu olmanin gereklerini yerine
getirmek.

5. Stratejik planlama ve iyi belirlenmis stratejiler ile kurumsal degisim ve donusum ile
kentsel degisim ve donusumu saglikli bir gsekilde yonetmek ve gerceklestirmek.

6. Stratejik plan, stratejik amaclar, hedefler, performans kriterleri, yillik uygulama
programlari ile yatirnm ve projeler hazirlanirken dogru karar vermeye yetecek kadar
ekonomik, sosyal ve politik arastirmalar yapmak veya yaptirmak. Mevcut durum ve
degdisim egilimleri ile iktisadi, fiziki ve sosyal ¢evre analizlerini gerektiginde uzmanlardan
destek alarak alternatifleri ile beraber yaparak bodlgesel gelisme politikalarina katkida
bulunmak.

7. Yoneticilerimizin kigisel gelisimleri dikkate alinarak, gunubirlik disinmeyen, ekip ruhuna
inanan, gelecege odaklanmig, vyaratici, vizyoner ve buUyuk dusunen burokratlar
yetismesine katkida bulunmak, kurum kaltariint gelistirmek.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Mevcut durumu veya ortaya ¢ikan sorunlari dogru teshis edip, gegici gozumler igin degil,
toplumumuzun ortak menfaatlerini gergeklestirmek icin belirlenmis olan amacg¢ ve
hedeflerimizi gerceklestirmek tUzere dogru ve hizl karar vermek.

Ortaya c¢ikan sorunlara mazeret uUretmeden, yasal duzenlemelere uygun, sistematik
yaklagsim mantigi ile ¢ozumler tretmek.

Uretilecek ¢dziim dnerilerinde; sorunu kaynaginda ¢ézecek ve blylimesini veya tekrarini
onleyecek ve sorunun etkileri ile dogru orantili olmasina dikkat etmek.

Faaliyetler, hizmetler, yillk plan ve programlar ile yatirrm ve projelerin onceligi
belirlenirken mumkun olabildigince ilgili kesimlerin goruslerine itibar etmek ve halkimizin
benimsemesini ve destek vermesini saglamak.

Hizmetlerimizi sunarken veya plan, program ve projelerin hazirlanmasi asamasinda
tabiat ve kultur varliklarimiz ile insanlarimizin beden ve ruh sagliginin korunmasi, toplum
dUzeninin saglanmasi, hemsehrilerimiz arasinda iyi komsuluk iligkilerinin gelismesine
onem vermek.

Toplumumuza hizmet eden diger kamu veya 0zel kurumlar ile igbirligine 6nem vermek.

Toplumumuzun sosyal, kulturel, inan¢ ve paylasilan degerlerine uygun olan degisim ve
gelismenin 6nunde engelleyici olmamak.

Belirledigimiz politika ve ilkeleri taviz vermeden uygulamak, degisen sartlara goére
gerektiginde gozden gecirmek.

Bu planda belirtilen amaclarimizi gerceklestirmek ve hedeflerimize ulasmak i¢in dogru isi
(verimlilik), dogru zamanda ve eksiksiz (etkinlik) olarak yapmak.

Faaliyetlerimizin tamaminin sure¢ analizlerini yaparak surekli gelisme icin sureglerimizi
iyi yonetmek.

Belirlenmis politika ve ilkelerin benimsenerek uygulanmasi igin ¢alisanlarimizin egitim ve
motivasyonuna dnem vererek ¢alisma ortaminin iyilestirimesini saglamak.

Planlama ve wuygulama asamalarinda profesyonel destek almak, hizmetlerin
sunulmasinda 06zel sektérin gelisme durumuna goére fayda maliyet ve verimlik
unsurlarini surekli g6z énunde bulundurmak.

Sundugumuz hizmetlerde, Urettigimiz UrUnlerde, yerine getirdigimiz faaliyetlerde surekli
gelisme icinde olmak, “bir gini bir glinine esit olan ziyandadir’ dusturunu unutmadan
calismak.

Fiziki ve teknik hizmetler, sosyal ve kulturel faaliyetlerimiz ile toplum saghgdi ve
esenliginin saglanmasina yonelik faaliyetlerimizde insan odakl olmak.

Hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik, verimlilik ve vatandas
memnuniyetini esas almak.

Dogal ve kulturel varliklar ile gevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde
korunmasini saglamak.

Egitim ve saglik hizmetlerinin halkimiza etkili olarak verilebilmesi i¢in tesis yapimina
imkanlarimizin dlgustnde destek vermek.

Sehrimize ziyaretgi olarak gelen misafirlerimizin sehrimizi, gelismis, modern, estetik ve
dogal guzelliklere sahip, trafik sorunu ve hava kirliligi olmayan, park bahge ve yesil
alanlar yeterli, altyapisi eksiksiz ve nitelikli olan, cadde sokak ve her yeri tertemiz,
insanlari belediye hizmetlerinden memnun, hayat standardi yuksek bir sehir
algilamalarini saglamak amaciyla calisarak bolgemiz turizm potansiyeline katkida
bulunmak.

Belediye hizmetleri, sehir yapisi ve ¢evreden kaynaklanacak insan saghg: riskleri ile tabii
afetlerden olusabilecek olaganustu acil durum planlari yapmak ve hazirlikli olmak.

Herkesin spor yapabilecegdi alanlar Ureterek saglikli topluma destek vermek.
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Toplumumuzu olugturan fertlerin, guven, igbirligi ve dayanigsmanin ortak ¢ikarlara fayda
saglayacagina inanan, komsuluk iligkileri guglu, kentlilik bilincine sahip olmalari igin
sosyal ve kulturel programlar yapmak.

Bilim, sanat ve kultur alanlarinda toplumumuza deger katacak insanlarin yetismesini
desteklemek, ilgemizde bilim, kdltur ve sanat hayatinin gelismesine katkida bulunacak
programlar yapmak.

Mahalle kutiphanelerini gogaltarak genclerimize okuma aliskanhgdi kazandirmak ve kotu
aliskanlhik kazanmalarini dnleyecek projeler gelistirmek.

Hizmetlerini ilgemizin her tarafina esit olarak dagitarak mahallelerimiz arasinda
gelismiglik farkini en aza indirmek, her mahallede asgari altyapi standardini yakalamak.
licemizde yasayan halkimiza ve engelli vatandaslarimiza belediyemiz tarafindan deger
verildigini hissettirmek.

Ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal degisimlerin onunde durulamayacagi bilinciyle
hareket ederek degisen toplumsal dinamikleri yakindan izlemek ve yasadigimiz hiz
¢aginda ¢agdaslarimizdan geri kalmamak.

iicemizin sanayi, ticaret ve turizminin gelismesine katki saglayacak projeler tretmek ve
uretilen diger projeleri desteklemek.

Gelirlerimizi eksiksiz toplamak, yeni kaynaklar ve ozgelirlerimizi artirici arastirmalar
yapmak, program ve projelerini tam zamaninda eksiksiz tamamlayabilecek saglam mali
yonetim ve disiplin yapisini sirdirmek.

Yasal duzenlemelere uygun olmak sartiyla mal ve hizmetlerin kaliteli ve fayda maliyet
unsurlar gozetilerek serbest piyasadan temin edilmesi icin iyi hazirlanmak.

Sosyal hizmet ve yardimlarin ihtiya¢ sahiplerine etkin sunulmasi amaciyla objektif
kriterlere gore hareket ederek sosyal dayanismanin guglendiriimesini saglamak.

Engelliler icin sosyal ve firsat esitligi ile erigebilirligi saglayacak sekilde fiziki ¢evre
sartlarini iyilestirmek.
Dezavantajli insanlarimizin sosyal ve kulturel hayata katilimini saglamak.

Dezavantajli insanlarimizin istihdamini artirmaya yonelik, Gretken olabilecekleri imkanlar
sunmak.

Hukukun Ustanligu ilkesi uyarinca yasalari vatandaslar arasinda ayrim yapmadan esgit
ve adil olarak uygulamak.

C- Diger Hususlar

idarenin Amac ve Hedefleri ile Temel Politikalar ve Oncelikler maddeleri Belediyemizin

2007-2011 Stratejik Planindan alinmistir.
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ll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Butce Uygulama Sonuglari

Belediye meclisimizde gorusulerek kabul edilen 2008 Mali Yili Butgesi ile 80.000.000 TL
O0denek tahsis edilmigtir. Yilsonu itibariyle 67.644.649 TL gelir elde edilmis ve 69.675.990 TL
gider gerceklesmistir. Butge gelirleri % 84,56 oraninda, butge giderleri ise % 87,09 oraninda
gerceklesmistir. Bltge gelirleri gecmis vyillar performanslari ve edilimleri de géz O6nlne
alinarak belirlenmigtir. Buna ragmen tum harcamalarimizda tasarruf, verimlilik, etkinlik
ilkelerine gore hareket edilerek belediyemiz borglandiriimadan yatirmlarini yapmis ve
aksatmadan hizmetlerini yerine getirmistir.

5018 sayili KMYK kanununun 01.01.2006 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanmasi
nedeniyle hesap planlari ve hesap kodlari tamamen degigsmistir. Bu nedenle onceki yillara ait
sonuglarin bazilari verilememistir, fonksiyonel sinif kodlarinin degismesi nedeniyle de bazi
sonuglar 2006 yilina goére farkh birimde gdsterilmek zorunda kalinmistir.

Belediyemizin kullandigi mali kaynaklar,

Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (iller Bankasi payi),

1319 sayili Emlak Vergisi Kanununa gore alinan emlak vergileri

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nda sayilan gelir kalemleri,

Mdulkiyeti belediyemize ait gayrimenkullerin kira ve satis gelirleri,

Belediye Meclisi veya Encumeni tarafindan miktari belirlenen hizmet gelirleri,
Muhtelif kamu kurumlarinca génderilen paylar

Hizmetlere katilim paylari

vb. gelirlerden olugmaktadir.

2008 MALI YILI BUTGE UYGULAMA SONUG TABLOLARI

GELIR BUTGESI
Grafik-1 Yapilan Butgeler-Gergeklesen Gelirler ve Gergeklesme Oranlari
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Biitce Toplami 20,000,0 | 25,000,0 | 30,000,0 | 50,000,0  52,000,0 | 70,101,8 | 73,500,0 | 80,000,0
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Tablo-1 Butce Gelirlerinin 1. Duzey Ekonomik Siniflandiriimasi

. e 2007 2008
I_I|<eosdaulo Butge Gelirlerin Turu Gelir Oran % Gelir Oran %
800-01 |Vergi Gelirleri 22.024.427,06| 38,66 23.126.665,88| 34,19
800-03 | Loseoous ve Mulkdyet |5 417.00086| 4,24 2.494.578,45| 3,69
800-04 ég?;’r‘niﬁ'g el 1.556.909,27| 2,73 1.630.114,98| 2,41
800-05 |Diger Gelirler 29.955.360,23| 52,59 38.780.833,31| 57,33
800-06 |Sermaye Gelirleri 1.013.962,50| 1,78 1.612.457,00| 2,38
TOPLAM 56.967.749,92 100 67.644.649,62| 100
Tablo-2 Butge Gelirlerinin 2. Dizey Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap | giitce Gelirinin Tiirii 2007 2008
Kodu

800-01-2 |Mulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 12.642.507,36 13.619.819,33
800-01-3 |Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergil. 3.686.639,57 4.111.491,82
800-01-6 |Harglar 5.695.280,13 5.395.354,73
800-03-1 |Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 401.586,73 372.404,00
800-03-6 |Kira Gelirleri 1.675.963,37 1.638.062,83
800-03-9 |Diger Tesebbls ve Milkiyet Gelirleri 339.540,76 484.111,62
800-04-3 |Diger idarelerden Alinan Bagis 29.832,15 0,00
800-04-4 |Kurum ve Kisilerden Alin.Y.ve B. 811.603,31 1.135.663,78
800-04-5 |Proje Yardimlari 715.473,81 494.451,20
800-05-1 |Faiz Gelirleri 941.133,93 622.643,72
800-05-2 |Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 24.815.990,75 34.310.023,57
800-05-3 |Para Cezalari 2.616.163,00 2.556.740,35
800-05-9 |Diger Cesitli Gelirler 1.582.072,55 1.291.425,67
800-06-1 |Tasinmaz Satis Gelirleri 993.528,00 1.612.457,00
800-06-2 |Tasinir Satis Gelirleri 20.434,50 0,00

BUTCE GELIRLERiI TOPLAMI 56.967.749,92| 67.644.649,62

Tablo-3 Blutge Gelir Gider Farki

Hérslgp J:;gb _?::ge Gelirlerinden Ret Ve iadenin 2007 2008
810 01 |Vergi Gelirleri 39.405,00 92.941,64
810 03 | Tesebbls ve Miilkiyet Gelirleri 1.653,00 39.597,45
810 05 |Diger Gelirler 44.260,41 21.379,99
810 06 |Sermaye Gelirleri 0,00 61.206,00
Biitce Gelirlerinden Ret Ve iadeler Toplami 85.318,41 215.125,08
Net Butce Geliri 56.882.431,51| 67.429.524,54
Butce Gelir-Gider Farki -4.812.434,83 -2.246.465,58
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GIDER BUTGESI

Tablo-4 Butge Giderlerinin 1. Dizey Ekonomik Siniflandiriimasi

Kodu Bitce Giderlerinin Tiiru 2006 2007 2008

830-01 | Personel Giderleri 12.207.683,11| 12.626.850,98| 14.533.390,72

Sosyal Guvenlik Kurumlarina

830-02 Dev?,et Prim Giderl. 2.172.336,42 2.227.851,01 2.269.063,13

830-03 | Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 14.939.783,16| 18.758.685,85| 22.164.264,15

830-05 | Cari Transferler 2.298.705,85 3.125.130,78 3.682.729,51

830-06 | Sermaye Giderleri 19.503.516,03| 25.041.666,13| 27.026.542,61
TOPLAM 51.122.024,57| 61.780.184,75| 69.675.990,12

Grafik-2 Harcama Kalemlerinin 2008 yili 1. Dizey Ekonomik Siniflandirmaya Goére Dagilimi

Personel

Giderleri
21%

Sermaye
Giderleri
39%

Prim Giderl.
3%

Mal ve Hizmet

Sos. Guv. Kurum.

Cari TrSaOQ)sferler Allrré 2C?‘Ji/jlerl.
Tablo-5 Butge Giderlerinin Kurumsal Siniflandiriimasi
Kurumsal Kod Birim Adi 2006 2007 2008
46 | 42 | 30 Ozel Kalem 4.800.293,66( 2.527.084,13| 2.797.551,18
46 | 42 | 30 insan Kaynak Ve Egitim Md 667.747,95 530.442,08 504.410,30
46 | 42 | 30 | 18 |Yaz isleri Mudurligi 432.069,59 146.439,21 128.314,79
46 | 42 | 30 | 20 | Teftis Kurulu Midarlaga 23.972,88 31.163,12 8.907,06
46 | 42 | 30 | 24 |Hukuk isleri Midurligu 347.273,53 285.958,07 490.930,50
46 | 42 | 30 | 25 |Basin Yay ve Halk. ilis. Md 367.588,21 576.955,33 983.647,18
46 | 42 | 30 | 30 | Cevre Kor. ve Kontrol Md 678.568,26 504.185,31 580.565,94
46 | 42 | 30 | 31 |Emlak ve istimlak Mudarlig 0 857.616,52 1.984.860,74
46 | 42 | 30 | 32 |Fen igleri MudurlGgu 26.680.595,95|31.814.271,16| 34.617.671,80
46 | 42 | 30 | 33 | Mali Hizmetler MudurlGgu 3.631.342,28| 2.511.007,25| 3.013.143,59
46 | 42 | 30 | 34 |Ruhsat ve Denetim Mid. 18.304,74 53.333,80 61.053,34
46 | 42 | 30 | 35 |imar ve Sehircilik MudiirlGgii 0 365.304,75 402.301,09
46 | 42 | 30 | 36 |Kiiltiir ve Sosyal isler Miid. 0| 3.468.038,33 3.886.609,11
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46 | 42 | 30 | 37 |Park ve Bahgeler Mudurlugu | 2.808.568,18| 3.298.369,91 2.886.578,28
46 | 42 | 30 | 38 |Destek Hizmetler Mudurlugu 0 1.897.407,41 2.630.860,65
46 | 42 | 30 | 39 | Temizlik igleri MGdUrligu 9.970.715,17( 12.069.392,33 | 13.704.452,45
46 | 42 | 30 | 40 |Zabita Muduarlugi 694.984,17 843.216,04 994.132,12

TOPLAM

51.122.024,57

61.780.184,75

69.675.990,12

Tablo-6 Butce Giderlerinin Fonksiyonel Siniflandiriimasi

Kod |Fonksiyon Adi 2006 2007 2008
1 Genel Kamu Hizmetleri 9.324.640,35 7.929.501,27 9.574.118,07
3 Kamu Duzeni Ve Guvenlik Hizmetl. 694.984,17 843.216,04 994.132,12
4 Ekonomik isler Ve Hizmetler 798.337,75| 35.221.043,83| 37.654.328,49
5 | Cevre Koruma Hizmetleri 9.970.715,17| 12.185.002,07| 13.817.552,72
6 |iskan Ve Toplum Refahi Hizmetleri 28.876.807,24 1.222.921,27 2.387.161,83
7 Saglik Hizmetleri 608.620,78 333.506,61 378.440,60
8 Dinlenme, Kulttur Ve Din Hizmetleri 367.588,21 634.424,84 1.039.324,28
10 |Sosyal Guvenlik Ve Sosyal Yar. Hiz. 480.330,90 3.410.568,82 3.830.932,01
TOPLAM 51.122.024,57| 61.780.184,75| 69.675.990,12
Tablo-7 Butge Giderlerinin 2. Dlizey Ekonomik Siniflandiriimasi
Hesap Kodu | BUTCE GIDERININ TURU 2006 2007 2008
830 | 1 1 |Memurlar 2.030.521,58 2.346.144,92 2.671.739,13
830 | 1 2 | Sozlesmeli Personel 0,00 0,00 834.003,22
830 | 1 3 |isciler 9.921.776,99| 10.000.769,11| 10.748.643,73
830 | 1 | 4 |Gegici Personel 30.375,67 25.569,92 14.192,19
830 | 1 5 |Diger Personel 225.008,87 254.367,03 264.812,45
830 | 2 1 |Memurlar 285.002,84 332.659,69 367.477,11
830 | 2 2 | Sozlesmeli Personel 0,00 0,00 259.244,29
830 | 2 3 |isciler 1.876.455,76 1.881.260,08 1.631.066,41
830 | 2 | 5 |Diger Personel 10.877,82 13.931,24 11.275,32
830 [ 3| 1 aﬁggge@ﬂﬂ;zya' ve 124.376,04 248.254,56 534.486,73
830 | 3| 2 Iﬂ‘;ﬁgmg Xﬁ’;ﬁ"k Mal ve 3.735.562,53| 4.050.319,32| 5.105.170,67
830 | 3 3 | Yolluklar 37.236,66 18.591,66 22.386,56
830 | 3 4 [ Gorev Giderleri 1.902.169,48 1.916.629,89 2.367.538,45
830 | 3 5 [Hizmet Alimlari 7.654.054,18( 11.005.989,53| 12.127.986,91
830 | 3 6 |Temsil ve Tanitma Gid. 183.290,76 221.056,10 470.145,74
830 | 3 | 7 M?nquafa\‘}g'gﬁgdg' tak 763.822,60|  925.443.80| 1.102.377,50
830 | 3| 8 gﬁgrr'lr;eg'ﬁ' Mal Bakim ve 65.083,14 39.144,38 55.962,91
830 | 3 9 |Tedavi ve Cenaze Giderleri 474.187,77 333.256,61 378.208,68
830 | 5 1 | Gorev Zararlari 225.298,40 259.083,33 256.910,32
830 | 5| 3 ﬁﬁ:uﬁ‘lgfc\'(fp‘:lt;]e%’f:ns_ 313.016,40 395.805,45 496.515,02
830 | 5 | 4 |Hane Halkina Yapilan Tra. 480.330,90 394.690,49 464.709,13
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830 | 5 | 8 |[Gelirlerden Ayrilan Paylar 1.280.060,15 2.075.551,51 2.464.595,04

830 | 6 | 1 [Mamul Mal Alimlari 972.039,29 967.756,07 314.660,09

830 | 6 2 | Menkul Sermaye Uret. Gid. 2.508,21 0,00 0,00

830 | 6 | 3 |Gayri Maddi Hak Alimlari 0,00 0,00 15.000,00

830 | 6 | 4 |Gayrimenkul Aimlari ve 191.812,00 655.383,00|  1.665.407,92
Kamulastirmasi

830 | 6 | 5 |Gayrimenkul Sermaye 18.337.156,53| 23.418.527,06| 25.031.474,60
Uretim Giderleri

TOPLAM

51.122.024,57

61.780.184,75

69.675.990,12

Tablo-8 Birimlerin Yil Sonu itibariyle Odenek Kullanimi

Kod BT A Oaeregi | EKenen | Distlen | uorihi | Shivima | meon
2 |OZEL KALEM MUD. 1.721.004| 1.652.000 67.000| 3.306.004| 2.797.551,18| 84,62
5 :E'\gmjngYN'VE 798.730 55.000 0 853.730| 504.410,30| 59,08
18 |YAZI ISLERI MUD. 215.111 0 0 215.111| 128.314,79| 59,65
20 [TEFTIS KURULU MU. 34.048 0 0 34.048 8.907,06| 26,16
24 |HUKUK iSLERIi MUD. 325.763|  250.000 0 575.763|  490.930,50| 85,27
25 |BASIN YA. VE HAL. MD. 703.507|  412.000 13.000| 1.102.507| 983.647,18| 89,22
30 |GCEVRE KOR. VE KON. 731.012 32.500 32.500 731.012| 580.565,94| 79,42
31 |[EMLAK VE IST.MUD. 1.508.236| 1.342.500 32.500| 2.818.236| 1.984.860,74| 70,43
32 |FEN ISLERI MUD. 35.002.255| 2.069.000 749.000| 40.229.255|34.617.671,80| 86,05
33 |MALI Hizm. MUD 11.217.799 0| 6.775.500| 4.442.299| 3.013.143,59| 67,83
34 |[RUHSAT VE DEN..MUD. 86.565 0 0 86.565 61.053,34| 70,53
35 |IMAR VE SEHIR. MD. 1.580.197 0 0| 1.580.197| 402.301,09| 25,46
36 |KULTURVE SOS.ISL.M | 3.746.246| 1.010.500 75.500| 4.681.246| 3.886.609,11| 83,03
37 |PARK VE BAHC. MUD. 3.754.294 0 0| 3.754.294| 2.886.578,28| 76,89
38 |DESTEK Hizm. MU. 2.382.788|  586.500 0| 2.969.288| 2.630.860,65| 88,60
39 |[TEMIZLIK ISLERI MUD. 15.153.323| 1.070.000 735.000| 15.488.323|13.704.452,45| 88,48
40 |ZABITA MUD. 1.039.122 94 94| 1.039.122| 994.132,12| 95,67

TOPLAM 80.000.000| 8.480.094| 8.480.094| 83.907.000|69.675.990,12 | 83,04

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Belediyemiz birimlerine 2008 mali yili butgesi ile ayrilan 6denekler, yil icinde yapilan
aktarmalar, gerceklesen harcamalar ile yilsonunda imha edilen édenekler yukaridaki tablolar

da sunulmustur.

Tablo-1'de gérildigi gibi, Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (iller
Bankasi payl) 33.837.420,82 TL olup bultge gelirleri igindeki orani ise % 50,18 ‘dir.
Belediyemizin performansi arttikga kendi faaliyet gelirleri de artacak ve bu oran daha da
azalacaktir. Bunun sonucu da halkimizin belediyemize 6dedigi vergi ve hizmet gelirleri ile
merkezi hukimetten kaynak beklemeden yatirim ve hizmetler artirilabilecektir.
Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Pay en buyik mali kaynagimizdir. iller
Bankasi tarafindan belediyemize ulastirilan bu kalemden sonra Tablo-2 ‘den de goérulecegi
gibi mulkiyet Uzerinden alinan vergiler butcemizde énemli bir paya sahiptir. Hikimetimizin e-
devlet konusunda yapmis oldugu ¢alismalar dnumuzdeki yillarda uygulanmaya baslayacaktir.
2006 yili icinde yayinlanan yonetmelige uygun olarak bagimsiz bolumlerin kapi numaralari
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Buyuksehir Belediyemiz tarafindan guncelleme c¢alismalarn tamamlanmigtir. Nufus ve
Vatandagslik isleri Genel Miduirligi ile Kimlik Paylasim Sistemi icin yapmis oldugumuz
protokol kapsaminda UAVT bilgileri de kullanimimiza agilmistir. Tapu ve Kadastro Bodlge
Muadurlugunden ilgemizdeki gayrimenkullerin mulkiyet bilgileri duzenli olarak alinarak guncel
olarak izlenebilecektir. Bahsedilen kurumlardan temin edilecek guncel bilgiler ile bilgisayar
otomasyonumuzdaki mukellef bilgilerimiz guncellenecektir. Bu sayede tim gelirlerimize ait
tahakkuk ve tahsilat islemlerimiz etkin bir sekilde uygulanarak tahsilatlarimiz artirilabilecektir.

2008 Y1l Butge Gideri Toplami 69.675.990,12 TL, Butge Geliri Toplami 67.644.649,62
TL ‘dir. Tablo-3 Butge Gelir Gider Farki tablosunda goruldigu uzere Butce Gelirlerinden Red
ve ladeler Toplami ise 215.125,08 TL ‘dir. Net gelirimiz 67.429.524,54 TL'dir

Gelirlerin Giderleri Karsilama Orani
80,000,000
70,000,000
60,000,000
50,000,000
40,000,000 Em—
30,000,000 — —  E—
20,000,000 — —  —
10,000,000 — —  E—
0
2004 2005 2006 2007 2008
Gelirler 35,910,835 45424195 54,037,661 56,967,750 67,644,650
Giderler 32,332,975 41,295,738 51,122,024 61,780,184 69,675,990
Kargilama Orani 90 91 95 108 103

2008 yih butce giderlerimizden, mal ve hizmet alimi giderleri ile sermaye giderlerinin
blyUk bir kismi yatirrm harcamalari ve hizmet giderlerimizdir. Bu da butgemizin yaklagik
olarak % 71 ‘ine karsilik gelmekte ve bltgcemizin yatirim ve hizmet butgesi oldugu Tablo-4 ‘de
gorulmektedir.

licemizin gelismesi ve insanlarimizin sagligi ve konforuna ydénelik yatirim ve hizmetleri
yerine getiren birimlerimizin batgemizi en fazla kullanan birimlerimiz oldugu Tablo-5, 6 ve 7
‘de gorulmektedir.

Kurumsal kodlar bazinda ayrilan 6denekler, yil icinde Odenege eklenen veya
O0denekten dusulen miktarlar ile 6denegin yilsonu toplami ve her bir 6denegin gerceklesen
harcama tutarlari Tablo-8‘de verilmistir.

Mulkiyeti belediyemize ait tasinir ve tasinmaz menkul ve gayrimenkullerimizin tamami
muhasebelestirilmigtir. Hisseli gayrimenkullerimiz, hisse sahiplerinin talebi halinde Belediye
Enclimenimizin alt komisyonu olan Kiymet Takdir Komisyonu tarafindan belirlenen rayi¢
deger Uzerinden diger hissedarlara satisi yapilmaya devam edilmektedir. 2008 yili iginde kira
getirebilecek yeni gayrimenkul edinilmemigtir. Kiradaki mevcut gayrimenkullerimizin kiralar
Belediye Encimenimiz tarafindan her yil glincellenmektedir.

-29 -



2008 yili butgcemizden Dernek, Birlik, Kurum, Sendika vb kuruluslara yardim olarak
Tlrkiye Belediyeler Birligine 119.157,32 TL, Amatdr Spor KullUplerini desteklemek igin
282.795,14 TL olmak uzere toplam 401.952,46 TL harcama yapilmistir.

3- Mali Denetim Sonuglari

2007 yilina ait mali denetimimiz 2008 yili iginde Sayistay uzman denetgileri tarafindan
belediyemize gelinerek yerinde yapimigtir. Su ana kadar 2007 yilina ait Sayistay
Baskanligindan herhangi bir ilam gdénderilmemistir. 2008 yili icinde Sayistay baskanligindan
gelen belediyemiz 2007 yili mali denetimine ait agiklanmasi istenen hususlara ait cevaplar
zamaninda gonderilmis ancak bugune kadar herhangi bir uygunsuzluk bildirimi belediyemize
ulasmamigtir. 2008 yili igerisinde Sayistay tarafindan 2005 yili denetimine ait ilama
baglanmis 200 TL'lik miktar ilgililerden tahsil edilerek Sayistaya bilgi verilmistir.

2008 yil icinde kurumumuzda bagka bir dis mali denetim yapiimamigtir.

Denetim komisyonu tarafindan 2008 yilinda yapilan 2007 mali yili denetimi sonucunda
Denetim Komisyonu Raporundaki elestiriler ve oOneriler titiz bir gsekilde takip edilerek
sonuclandiriimistir.

-30 -



B- PERFORMANS BILGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Her birim mudurlGgunun ayri ayri 2008 yil faaliyet sonuglari agsagida sunulmustur.

1. OZEL KALEM MUDURLUGU _
Bu mudurligun Harcama Yetkilisi Kultar ve Sosyal Isler Mudarudur.

1.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
eBagkanlik Makaminin randevu ve toplantilarini planlamak, sozlu talimatlarini ilgili kigi
ve kuruluslara iletmek, belediye bagkaninin programlarini takip etmek.
e Calismalarini baskanlik makamindan aldigi talimatlar dogrultusunda surdirmek.
e Baskanlik makaminin sekretarya iglerini yaratmek.

1.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimde 4 adet bilgisayar ve 3 adet yazici vardir.

1.3. insan Kaynaklari
Birimimizde gorev yapan personele ait bilgiler asagida sunulmustur.

No |Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 | Birim Muduru Sevk ve idare Lisans, 657’ye tabi 1
2 |Memur Baskanlik Sekretarya Lise, 657’ye tabi 1
3 |Memur Evlendirme Lise, On Lisans, 657’ye tabi 2
4 | Makam Sofori Baskanlik Lise, Hizmet alim personeli 2
5 |Hizmetli Bagkanlik Ortaokul, Hizmet alim personeli 1

1.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Baskanlik Sekretaryasi

e Baskanlik makamin yazigmalari yapildi.

e Yapilacak toplanti gin ve saatleri ilgili birim ve kigilere bildirildi.

e Vatandaslarin istek ve sikayetlerinin ¢ézime kavusturulmasi igin ilgili kurum ve kuruluglar ile
belediyemiz birimlerine sorunlar aktarilarak sonuglari hakkinda ilgililere bilgi verildi.

e Muhtelif, program, etkinlik vb. 6zel durumlar i¢in Belediye Bagkani adina kutlama mesajlari
gonderildi.

Eviendirme Memurlugu

e Evlenmek icin muracaat eden ciftlerin nifus clizdanlarn ve nifus kayitlarina gére nikah akdi
islemleri yapildi. Evlenme katuk defteri, dosya ve kayitlan tutuldu ve muhafaza edilmek
uzere arsive kaldirild1.

e Yapilan nikah akitlerinde, ciftlere nikah aninda verilen Uluslararasi Aile Clzdanlar ile ilgili
Istatistik Raporu Nifus ve Vatandaslik Isleri Genel MudirlGgi'ne gonderildi.

eBaska il ve ilgelerde nikah yaptiracaklara evlenme izin belgesi duzenlendi.

e Yazili olarak gelen bilgi ve belge taleplerine yazili olarak cevap yazisi yazildi.

No | Yapilan Faaliyetler 2006 2007 2008
1 | Alinan Evlenme Miracaati (Adet) 3.155 3.792 3.923
2 | Yapilan Nikah Akdi (Adet) 2.919 3.450 3.540
3 | Duzenlenen Evlenme izin Belgesi (Adet) 164 228 287
4 | Yapilan Yazigmalar 46 45 26
5 | Evlenmekten Vazgecenler 96
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2. INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU
2.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
eBelediyemiz birimlerinde gérev yapan memur ve is¢i personelin Devlet Memurlar
Kanunu, Is Kanunu, SSK Kanunu, Norm Kadro Ilke ve Standartlari ve diger ilgili
mevzuata gore belediyemiz personelinin maas tahakkuk, izin rapor vb. tum 06zluk
haklari ile ilgili islemlerini yuratmek.
e Belediyemizde uygulanmakta olan TS-EN-ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi ile
ilgili iglemlerin koordinasyonunu yapmak.
e Egitim sureci ile ilgili isleri yUritmek, belediyemiz personeline yénelik egitim planlarini
hazirlamak ve uygulamak.
eBelediyemiz bunyesinde kullaniimakta olan e-belediye, otomasyon uygulamasi,
bilgisayar sistemlerindeki ig surekliliginin saglanmasi, teknik servis hizmetleri, givenlik
hizmetleri, meclis toplantilarinin kayit altina alinmasi, yedekleme ¢6zumlerinin
uretilmesi, wap hizmetlerini yariutmek.

2.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

e insan Kaynaklari ve Egitim birimlerinde 12 ad masa Usti, 2 ad taginabilir bilgisayar, 7 adet
yazici ve 1 ad tarayici vardir.

« Belediyemizdeki bilgisayar sistemlerinin merkezi Bilgi islem Servisindedir. Birimde ki 6 adet
server, 6 adet router, 11 adet switch, 6 adet modem ile belediye otomasyonunun tamamina
hizmet verilmektedir.

2.3. insan Kaynaklari
Birimimizde gorev yapan personele ait bilgiler agsagida sunulmustur.

No | Unvani Gorevi Aclklama Adet
1 |Birim Maduari Sevk ve idare On Lisans, 657’ye tabi 1
2 |Memur Memur Sicil Lise, 657’ye tabi 1
3 |Memur isci Sicil On Lisans, 657'ye tabi 1
4 | Memur Maas Tahakkuk On Lisans, 657’ye tabi 1
5 |Bilgisayar Operatoru idari Biiro Lise, Hizmet alim personeli 1
6 |Fizik Muhendisi Bilgi Islem Birimi  |Lisans, 657’ye tabi 1
7 | Bilgisayar Muhendisi Bilgi Islem Birimi  |Lisans, Sdzlesmeli 1
8 |Bilgisayar Programcisi  |Bilgi islem Birimi  |On Lisans, Is kanununa tabi 1
9 |Buro personeli KYS ve Egitim On Lisans, is kanununa tabi 1
10 |Elektronik Teknikeri Bilgi islem Bakim |On Lisans, Sézlesmeli 1
11 | Cevre Muhendisi AB Projeleri Birimi |Lisans, S6zlegmeli 1
12 |isci Puantor Lise, Hizmet alim personeli 1

2.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Memur Sicil Servisi

e Memur personelimizin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve ilgili mevzuatlar gergevesinde
her turlG 6zluk haklari ile ilgili igslemleri yapildi.

oY1l igerisinde izin, rapor, derece ve kademe terfileri ile ilgili islemleri yapilarak, kayitlari
tutuldu.

e Memurlarin emeklilik ile ilgili igslemleri yapildi ve ilgili kurumlara gonderildi.

e Memurlarin yilsonu Sicil Raporlarinin dizenlenmesi saglandi, defterlere islendi ve sicil
dosyalarinda muhafaza altina alindi.

e Norm Kadro ilke ve Standartlari Yénetmeligi gercevesinde belediyemiz kadrolari uygun hale
getirilip meclise sunularak onay alindi.
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isci Sicil Servisi

* Belediyemiz isyerlerindeki iscilerimizin her turli sosyal haklarinin takibi 506 sayili Sosyal
Sigortalar, 4857 ve 1475 sayili Is Kanunlari ve Toplu Is Sdzlesmesi hukimlerine gore
yapildi.

e Iscilerin izin, rapor, disiplin, emeklilik islemleri yapilarak ve ilgili birim/kurumlara génderildi.

e isciler ile ilgili birimlere/kurumlara dizenli olarak gerekli bilgiler génderildi.

Maas Tahakkuk Servisi

eHem memur hem isci personelimizin aylik maas, ikramiye, fark bordrolari hazirlandi ve
personelimizin alacaklarinin gecikmeden almalari saglandi.

e Emekliye ayrilan personellerin kidem tazminati bordrolari hazirlandi ve gecikmeden almalari
saglandi.

KYS ve Egitim Servisi

¢ TSE Konya Sistem Belgelendirme Mudurlugu tarafindan Temmuz 2008 ‘de yapilan gozetim
tetkiki sonucunda TS-EN-ISO 9001:2000 Kalite Yénetim Sistemi belgemizin devamina karar
verildi.

e TUm birimlerin egitim talepleri belirlendi ve yillik egitim planlari yapildi.

e Planli veya plansiz egitimler koordine edildi ve egitim kayitlari tutuldu.

AB Projeleri Servisi
e AB hibe programlari ve yeni c¢agrilar surekli olarak izlenmekte ve belediyemizin ilgili
birimleri haberdar edilmektedir.

Bilgi iglem Otomasyon Altyapi ve Bakim Servisi

eBelediyemizin, e-belediye uygulamalarini yapan bilgisayar otomasyon sisteminin,
aksatilmadan surekli hizmet vermesi saglandi.

e Belediyemizin internet ve otomasyon hizmetlerinde kullanilan elektronik cihazlarinin surekli
ve dlzenli olarak galismasi ve islerimizin kesintiye ugramamasi saglandi.

e Belediyemiz birimlerindeki, bilgisayar, yazici, tarayici ve diger elektronik cihazlarin bakim ve
onarimlari yapilarak surekli galigir olmasi saglandi.

e Belediyemizin mevcut veya yeni olusturulan birimlerinin bilgi islem alt yapi tesisatlari
désendi ve cihazlar otomasyon sistemine baglanarak ayarlari yapildi.

e Belediyemiz igerisinde degisik yerlerde bulunan 8 adet IP tabanl guvenlik kamerasinin 24
saat kayit yapmasi saglandi.

e Bilgisayar otomasyon sisteminde Uretilen dijital verilerin korunmasi ve gerektigi zaman geri
yuklenmesi igin tum verilerin dlzenli olarak yedeklenmesini saglandi.

e Meclis salonunda bulunan 3 adet kamera ve 1 adet kayit cihazi ile belediye meclis toplanti
kayitlar1 yapildi ve arsivlienmesi saglandi.
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3. YAZIiSLERI MUDURLUGU

3.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
eBelediye Encumeni toplanti hazirliklarini yapmak, toplanti kayitlarini tutmak, alinan
encumen kararlarini uygulayacak birimlere ulagstirmak, kayitlari dosyalamak ve
muhafaza etmek.
eBelediye Meclisi toplanti hazirliklarini yapmak, meclis toplanti gundemini meclis
uyelerine ulastirmak ve belediyenin web sayfasinda ilan edilmesini takip etmek,
toplanti tutanaklari, karar Ozeti ve kararlar belediye otomasyonuna kaydedip, asil
nashalarini kdgida yazdirdiktan sonra meclis bagkanlik divani Gyelerine imzalatip
birimlere ve mevzuata uygun olarak ilgili yerlere zamaninda ulastirmak, toplanti
kayitlarini dosyalamak ve muhafaza etmek.
e Belediyemize ulagan her turlu evrakin gelen evrak kaydini yapmak ve havale edildigi
ilgili birime dagitimini yapmak.
e Birimlerimiz tarafindan gonderilecek her turli giden evrakin kaydini yapmak, postaya
vermek veya ilgili yerlere ulagsmasini saglamak.

3.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 5 adet bilgisayar ve 1 adet yazici vardir. Belediye meclis toplantilari sesli ve
goruntalt kayit cihazlarina toplanti esnasinda kaydedilmektedir.

3.3. insan Kaynaklari:

No | Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 | Birim Muduru Sevk ve idare On Lisans, 657’ye tabi 1
2 |Memur Meclis Top. Sor. Lisans, 657’ye tabi 1
3 |Memur Encimen Top. Sor.  |Lise, 657’ye tabi 1
4 |isci Gelen Evrak Sor. ilkokul, is kanununa tabi 1
5 |Bilgisayar Oper. Giden Evrak Ortaokul, is kanununa tabi 1
6 |isci idari Biiro Lise, Hizmet alim personeli 1

3.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediye Meclisi Toplantilari

Belediye Meclisimiz 2008 yili igerisinde tatil yapmamistir. Meclis toplantilari, mevzuata uygun
olarak meclis Uyeleri ve halka dnceden duyurusu yapilmis, toplanti tutanaklari, karar 6zetleri
ve toplanti kararlari sesli kayitlardan ¢ozumlenerek yazilmis, yazilan kararlar baskanlik divani
uyeleri tarafindan imzalandiktan sonra ilgili birimlere ve BuylUksehir Belediye Baskanligina
gonderilmistir. Belediye Meclisi toplantilari ve alinan karar sayilari asagidaki tabloda
sunulmustur.

Yillar 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Toplanti Sayisi 10 9 6 24 25 25 25
Karar Sayisi 41 31 42 70 154 261 226

Belediye Encimeni Toplantilari

Belediye Encumenimiz her hafta Pergsembe gunleri mutat olarak kendiliginden
toplanmaktadir. Encimen toplanti kararlari yazilmig, yazilan kararlar encimen Uyeleri
tarafindan imzalandiktan sonra ilgili birimlere ulastiriimistir. Belediye Encimeni toplantilari ve
alinan karar saylilari asagidaki tabloda sunulmustur.

Yillar 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Toplanti sayisi 52 52 52 52 51 52 51

Toplam karar sayisi 1.478 800 829 1.514 1.588 1.343 1242
Zabita Mudurlugu 855 277 200 793 863 619 554
Emlak istimlak Midl. 411 425 402 360
imar Sehircilik Midl. 155 145 157 124
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Mali Hizmetler Mudl. 55 35 51 98
Kiilttir Sosyal isl. Mid. 35 65 82 55
Yazi Isleri Midirltigu 16 1 0 5
Fen Igleri Midurliga 15 31 7 2
Ruhsat Denetim Mudl. 10 8 1 2
Destek Hizmetleri Md. 9 8 13 4
Park Bahgeler Mudurl. 2 1 5 5
Ozel Kalem Mudiirl. 1 28
Insan Kaynak. Egt. Md. 1 2 4
Diger MudurlUkler 13 6 6 1

Gelen Evrak islemleri

Ozel ve kamu kurum ve kuruluslari veya vatandaglarimizin yazili miracaatlari ile ilgili
belediyemiz disindan gelen evraklarimiz hizmet masalarinda belediye bilgi sistemine
(bilgisayar otomasyonuna) kayit edilmektedir. Yazili olmasa bile telefonla, bizzat muracaat
edilerek, elektronik posta vb. muracaatlar da ayni sekilde bilgisayar otomasyonuna hizmet
masalarinda kaydedilmektedir. Bilgisayar otomasyonunda kaydedilen her bir kayit ilgili birim
tarafindan kendi ekranlarinda aninda gorulmektedir. Otomasyona kaydedilen muracaatlar
ilgili birim tarafindan sonuclandirildiktan sonra talep sahibine yazili veya sd6zlu bilgi verilir ve
yapilan islem(ler) otomasyona kaydedilir. Yazili olarak gelen evraklar ayrica havale edilen
birime ulastiriimaktadir. Onceleri sadece belediyemize gelen yazili evraklar kaydediimekte
iken 2005 yilindan itibaren belediyemize ulasan tim muracaatlar kaydedilmeye baglanmistir.

Yillar 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Gelen Yazili Evrak| 3.583 3.343 4.486 467 5.507 4.186 7.529
Gelen Miracaat — — — 37.368 | 30.628 | 31.477 | 30.713

Giden Evrak iglemleri

Belediyemizden kamu ve 06zel kurum, kurulus ve Kigilere evrak gonderilmis olup, bunlar
bilgisayar otomasyon kayitlarina girildikten sonra bazilari bizzat elden harici zimmet defterine
kayitlar yapilarak imza karsiligi teslim edilmigtir. Belediyemizden gdnderilen giden evrak

sayllari 6zet olarak asagidaki tabloda sunulmustur.

Yillar 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Giden Evrak Toplami | 3.500 | 4.727 | 5.538 | 7.017 6.695 8.501 8.378
Elden Dagitilanlar 1.714 | 1461 | 1.949 | 2.122 1.932 3.511 2.760
Posta ile Génderilen | 1.786 | 3.266 | 3.589 | 4.895 4.763 13.618 | 113.357
Odeme Emirleri 85.619 | 14.503 7.375
Posta Giderleri (TL) | 10.000 | 7.720 | 11.819 | 21.600 | 354.431 | 70.036 52.526
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4.2.

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Selgcuklu Belediyesinin denetimi altindaki birimlerin ¢alismalarinda ve amaglarina
yonelmelerinde, 5393 Sayili Belediye Kanununun 54 ve 55. Maddeleri geregince
Belediyelerin denetimi faaliyet ve iglemlerinde hatalarin énlenmesine yardimci olmak,
calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin
gecerli, guvenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla hizmetlerin
sure¢ ve sonuglarini mevzuata, onceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere, performans
OlcUtlerine ve kalite standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve
Olgcmek, kanitlara dayali olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline
getirerek ilgililere duyurmaktir.

eDenetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar.
Teftis Kurulu Mduaduarlagtd  kurulug, gorev ve c¢alisma esaslart yonetmeligi
muvacehesinde;

a- Butun birimlerin mevzuat hukumlerine uyup uymadiklarini, kullanilan yontemlerin
ve calisma vyerlerinin verimliligi, ekonomiye etkinligini ve hizmet Kkalitesini
saglamaya yeterli olup olmadidini incelemek, arastirmak ve denetlemek, memur ve
hizmetlilerin bilgi ve becerilerini degerlendirmek ve gelistirmek.

b- Uygulamada ulasiimasi hedeflenen amaglardan ve mevzuattan sapmalar varsa
veya mevzuat gercek ihtiyag ve duruma uygun degilse, bunlarin nedenleri ile
ortaya c¢ikarmak, bu sapmalarin yada amaca ulasmaya engel mevzuatin
duzeltiimesi icin her kademedeki yoneticiye yol gosterecek sekilde ihtimalli ¢ozim
yollarindan en tutarh olanini secgerek teklif etmek.

c- Gorev ve hizmetlerin Selguklu Belediye Baskanhgli ve Baskanhdin denetim ve
yonetim altinda bulunan birimlerin amaclarina en uygun sekilde yurutilmesi igin
belediye birimleri arasinda koordinasyonun saglanmasi, uyusmazliklarin ve
duraksamalarin ve Kkirtasiyeciligin onlenmesi c¢alismalarina katiimak suretiyle
yonetimin uyum i¢inde galismasina yardimci olmak;

d- Selguklu belediye baskanhginin tim birimlerinin her tarlG inceleme, arastirma,
sorusturma ve teftislerini yapmak.

eBagkanlik Makaminin emir, yonetim ve denetiminde belediyemiz bunyesindeki
mudurluk, tesekkul, muessese, sirket ve tesislerin her turli is ve iglemlerini;
buralardaki ast, ust butin memur ve diger gorevlilerin vazifeleri ile ilgili kanun, tuzuk,
yonetmelik, karar, dnerge ve emirlerin uygulanis sekillerini, yilhk calisma programlari
cercevesinde teftis etmek, arastirmak ve incelemek,

e Teftise tabi butin birimlerin galisma alanina giren konularda inceleme ve arastirma
yapmak, suc¢ isledikleri anlasilan ya da hakkinda ihbar ve sikayet olan memur ve
hizmetliler hakkinda inceleme ve sorusturma yapmak, gérev ve memurluk onuruna
uymayan kotu aligkanliklari ve davranislari yaygin olan memurlara yonelik inceleme ve
arastirma yaparak haklarinda gizli rapor dizenlemek.

eBelediye Baskaninin talimati Uzerine eylem ve islemlerini teftis ettikleri, belediyemiz
calisanlari hakkinda tespit edilen delillere gore gizli inceleme ve degerlendirme raporu
duzenlemek.

e Gerektiginde belediye gorevleri ile ilgili konularda kanuni ve bilimsel arastirmalar
yapmak, c¢esitli konularda vyurt iginde arastirmalar yapmak, goéreviendirildikleri
komisyon, kurs, seminer ve toplantilara katiimak, 3628 sayili Kanunla ilgili suglarin
sorusturulmasinda bu Kanun hidkimleri 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
disiplin  sugu igleyen memurlar hakkinda disiplin sorusturmasi yapmakitir.
Gorevlendirime verilmesi halinde 4483 Sayili Kanun dogrultusunda On inceleme
Raporu duzenlemek.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimde belediye otomasyonuna bagli 3 adet bilgisayar ve 3 adet yazici vardir.
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4.3. insan Kaynaklari:

Kanun, Tuzuk ve Yonetmeliklerle ilgili calismalar ile bagkanlikga verilecek teftis ve denetim
hizmetleriyle ilgili diger vazifeleri yapmak ve yaptirmak gibi benzeri hizmetler Teftis Kurulu
Mudurd Ekrem KILICARSLAN tarafindan yudrutulmektedir. Ayrica birimde 1 adet Mufettig
Yardimcisi ve 1 ad idari buro elemani bulunmaktadir.

4.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

eYIl icerisinde inceleme ve arastirmayi gerektiren hususlarda verilen goérevler yerine
getirilmis gerekli inceleme, arastirma raporlari Gst yoneticiye sunularak tamamlanmistir.

¢ 2008 yili igerisinde ilgili mevzuat dogrultusunda 3 ad inceleme raporu, 3 ad arastirma raporu
hazirlanmis Ust ydneticiye sunularak tamamlanmistir. Gerektiginde istisari nitelikte hukuki
anlamda rehberlik faaliyetleri surdurulmektedir. 2008 yili icinde muduarlugumuze gelen evrak
sayisi 70 ad, giden evrak sayisi ise 10 adettir.

e Sorusturmalarda Tlrk Ceza Kanununa gbre sug¢ teskil eden dosyalar hakkinda ilgili
mahkemeye havalesi yapilmaktadir. Mudurligimuzle ilgili Resmi Kurum ve Kuruluslarla
kurum i¢i mudurlUklerle olan yazigsmalar tam ve zamaninda yapilmaktadir

2008
Intikal Eden Dosya Sayis| 6
inceleme ve Sorusturma Dosya Sayisi 3
Arastirma Dosyasi Sayisi 3
Disiplin Sorusturmasi Sayisi -
Gelen Evrak Sayisi 70
Giden Evrak Sayisi 10
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5.2.

HUKUK iSLERI MUDURLUGU

. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye leh ve aleyhine acilan adli ve idari davalari takip etmek ve neticelendirmek,
Ozel hukuk alanina ait icra takip islerini usul ve esaslarina uygun olarak yerine
getirmek,

Bagkanlik veya maudurluklerden gorus
mutalaalar vermek,

Belediyemizde yapilan protokol, sézlesme, taahhut gibi islemleri hukuka uygun
olarak tanzimini temin ve ihbar, ihtar, fesih vb. iglemleri yapmak,

Hukuki nitelik tagiyan konularda Belediye Encumeni ve Meclisine gorus bildirmek,
teklif ve karar metinleri hazirlamak,

Blylksehir ve llge Belediyeleri arasinda uygulama birligi ve koordinasyonun
saglanmasi i¢in Hukuk Komisyonu marifetiyle ¢calismalar yuritmek,

Belediye Bagkaninin Kanuna uygun gorevlendirmesiyle raportorluk yapmak,

istenen hususlarda yazili veya sifahi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Hukuk isleri Mudirliigiinde 5 adet bilgisayar, 2 adet yazici ile hizmet yiiriitiilmektedir.

5.3. insan Kaynaklari:
No [Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 | Birim MUdurG Sevk ve idare Avukat, 5393/49. mad. s6zlesmeli 1
2 | Avukat Hukuk Isleri Avukat, 5393/49. mad. s6zlesmeli 3
3 |lisci idari isler Lise, Is kanununa tabi 1
5.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Davalar, icra Takipleri, ihtarnameler, Kesif ve Durugmalar, Raportorliik
Dava Durumu 2004 2005 2006 2007 2008
Mutalaalar 12 37 23 29 39
Lehe Biten Idari Dava 6 21 32 25 48
Aleyhe Biten idari Dava 7 5 18 19 21
Kis. Lehe Kis. Aleyhe idari Dava - - 39 9 2
Lehe Biten Adli Dava 11 19 26 22 28
Aleyhe Biten Adli Dava 4 7 3 16 13
Kis. Leh. Kis. Aley. Ad. Dava - - 7 5 2
Feragat Edilen idari Dava - 1 1 - 3
Feragat Edilen Adli Dava - 2 3 1 5
Temyizde Olan Dava 28 48 120 110 118
Toplam Islem Géren Dosya 125 172 355 352 370
islem Goren icra Takibi 108 108 83 45 28
Ihtarname Sayisi 296 137 300 372 391
Kesif Sayisi 10 25 41 50
Durusma Sayisi 244 289 294 293
Rapor Verilen Dosya Sayisi 3 2 5 12

Yukaridaki islemler disinda igsimizin buyuk bir ¢gogunlugunu olugturan sozlu olarak sorulan
hukuki sorulara gerekli arastirma yapilarak cevaplar veriimektedir. Ayrica belediyemiz
kayitlarina giren ihtarname veya cevaplanmasinin tarafimizdan yapilmasi uygun gorulen
muracaatlar da neticelendiriimektedir.
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6. BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Selcuklu Belediyesi faaliyetlerinin hedef kitleye duyurulmasi igin tanitim-iletisim hizmetlerini
saglamaktadir. Belediye ile basin-medya kuruluglari arasindaki iligkiyi koordine etmek
suretiyle haber ve bilgi akisini diizenleyen Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligi, gelismis
iletisim teknolojilerinden yararlanarak web ortaminda Konya'nin ve Selguklunun tanitimina
yonelik ¢calismalari da yuritmektedir.

Belediyemizce planlanan tim programlarin organizasyonunu da Kiiltir ve Sosyal igler
MidirlGgu ile birlikte yiiriiten Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligii, cagdas halkla iliskiler
uygulamalariyla kurumumuzun yonetisimine halkin katihmini yansitmada onemli bir
fonksiyona sahiptir.

6.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye birimlerinin her turli hizmet ve faaliyetlerini sézll, yazili ve géruntili basin-
yayin yoluyla kamuoyuna tanitir, bunun igin basin toplantilari dizenler, afig, haber bulteni
hazirlayip yayinlar, duyurular yapar.

e Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iligkin s6zli, goéruntili ve yazili basinda
cikan haberlerin takip ve tespitini yapar, bu haberleri cins ve konularina goére siniflayarak
arsivlenmesini saglar.

e Halkla iligkilerin gelistiriimesi ve surdurtlmesini saglar, bu amacla toplanti, anket, ziyaret,
fuar, sergi, tanitim ve benzeri faaliyetleri yapar, is takibi, ziyaret ve benzeri sebeplerle
gelenlerin sorunlarinin hizh ve tam olarak ¢ozulmesi igin gerekli ¢alismalari koordine
eder, bu hizmetle ilgili olarak goéreviendirmeler yapar.

e Kurumun web sitesini hazirlar ve guncelligini saglar.

e Belediye faaliyetlerini anlatan brosur, kitapgik, kisa film veya belgesel formatinda CD
veya DVD ’ler hazirlatarak gerekli gorilen yerlerde vatandaglara, heyetlere dagitir.

e Sosyal ve kulturel igerikli dergi, kitap, brosur, belgesel hazirlar.

e Medya mensuplarinin Selguklu Belediye Bagskani ile gérisme taleplerini iletir ve
Bagkanin programina gore uygun tarihlerde gorasmelerini saglar.

e Selguklu Belediyesi’'nin medyada haber olma oranlariyla ilgili istatistik verileri tutar ve
analizlerin yer aldigi raporlar hazirlar.

e Belediyenin faaliyet raporuna esas olan fotograf ve dokimanlari hazirlar.

e Vatandaglarin internet Uzerinden talep ettigi basvurularin ilgili mudurluklere
dagitiimasindan ve gelen yanitlarin vatandaslara mail veya telefon yoluyla zamaninda
iletiimesinden sorumludur.

e BIMER ve Bilgi Edinme taleplerinin ilgili birimlere iletiimesi ve gelen sonuglarin
vatandasglara bildiriimesinden sorumludur.

e Hizmet Masalarina yapilan basvurularin ilgili birimlere iletiimesi ve sonuglarin
vatandaslara bildiriimesinden sorumludur.

e Selguklu Kent Konseyi ¢calismalarinin yaratilmesinden sorumludur.

e Belediyenin faaliyetleriyle ilgili misteri memnuniyeti dlgimlerinin yapilabilmesi igin c¢esitli
konularda anket ¢alismasi yapar.

e Selguklu halkinin kentlilik bilincinin artirlmasi ile belediye-hemseri iliskilerinin
gelistiriimesini amaclayan etkinlikler duzenler.

e Selguklu Belediyesi’'nin faaliyetlerinin genis halk kitlelerine duyurulmasi veya toplantilarda
dagitilmasi igin bastirilan brosur, kitapg¢ik, bilgilendirme afisleri gibi materyallerin dagitim
planini hazirlar ve dagitilmasini saglar.

6.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudirligii ¢alismalarinda gelismis iletisim teknolojilerini
kullanmaktadir. Mudurligumuzde Kullanilan cihazlar:

e Kamera (2 adet)

e Fotograf Makinesi (2 adet)
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Sinevizyon Cihazi (2 adet)
Projeksiyon Cihazi (1 adet)
Video (1 adet)

Bilgisayar (6 adet)
Televizyon (2 adet)

6.3. insan Kaynaklar:

No |Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 |Birim Muduru Sevk ve idare Lisans, 657’ye tabi 1
2 |Memur idari biro isler Ortaokul, 657’ye tabi 1
3 |[Memur Basin Yayin Lisans, 657’ye tabi 2
4 |isci Halkla iligkiler On lisans, is kanununa tabi 1
5 |isci Basin isleri Lise, Lisans, is kanununa tabi 1
4 |isci Hizmet Masalari Lise, hizmet alim personeli 4

6.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Basin Yayin Birimi

Basin Toplantilari Basin Biiltenleri

¢ Kamuoyunun bilgilendiriimesine yonelik basin toplantilari dizenlenmigtir. Yerel ve yaygin
basin temsilcileri ile televizyonlar zaman zaman ziyaret edilerek galismalarimiz hakkinda
hem kendileri hem de kamuoyu bilgi sahibi yapilmigtir.

e Mudurlik banyesinde hazirlanan haber, fotograf ve goruntiler, yayinlanmak Uzere gazete,
televizyon ve radyolara ulastiriimistir. Bu ¢ergcevede, 2008 yilinda toplam 472 adet basin
balteni hazirlanmigtir. Basin Bultenlerinin yillara gore dagilimi

KONULAR 2004 2005 2006 2007 2008
Bagkanlik agiklama ve faaliyetleri 133 138 143 175 184
Sosyal, kiltirel ve sanatsal 47 83 69 77 79
Fen isleri- imar 53 32 75 57 66
Cevre, Halk Sagligi ve Denetim 39 38 39 52 61
Temizlik isleri 38 19 24 22 22
Spor 19 25 31 37 44
Diger konular 8 16 19 10 16
Toplam 337 351 400 430 472
Yayinlar

Kiltiirel yayinlar

e 45 Numarali Konya Ser’iye Sicili
Haciveyiszade Mustafa Efendi ve Ailesi

Konya fotograf tarihi

Konyali Arif ve Etik Bir Hoca “Arif Etik”

Aile Yapimiz ve Sorunlari Sempozyumu
Anadolu Selguklu Sehirleri ve Uygarhgi Albim
Geleneksel Konya Kiyafetleri

Konya’da vasiyet yoluyla yapilan hayir ve vakiflar
Eserleriyle Dr. Ali Kemal Belviranl Cd si

Cocuk ve Kent Dergisi

Selguklu Bllteni
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Tanitim filmi ve belgesel yapimlar

2008 yili galigmalari tanitim filmi

Sultanlarin Mirasi Belgesi

Tarihe Vefa Belgeseli

Haci Veyiszade Mustafa Efendi Belgeseli

Arif Etik Belgesli

Radyo produksiyonlari (Halk Geceleri yapimlari, AB Hibe Projeleri yapimlari, Sinnet
Soleni yapimi)

TV Programlari

e “Iftara Dogru” programi hazirlanarak KON-TV'de Ramazan ayi siresince naklen
yayinlanmigtir.

e Belediye Bagkanimiz yerel televizyon programlarinda belediye hizmetlerini anlatmistir.

WEB Sayfasi

Belediyemize ait www.selcuklu.bel.tr web sitesi ¢alismalari muduarligimuizce yuratalmustar.
Web sitemizin veri tabanli olarak yeniden tasarlanmasi, gincellenmesi kullanicilarin hizl,
guvenli bilgiye erigimi saglandi.

Halkla iliskiler Birimi

Organizasyonlar

Belediyemizce planlanan her turli temel atma, acilig, sosyal etkinlik ve diger programlarla
ilgili organizasyonlar Basin Yayin ve Halkla lliskiler Mudirligu ile Kiltir ve Sosyal Isler
Maduarlugunce mustereken yapiimigtir.

ic ve Dis Miisteri Memnuniyeti Anketleri

ic ve dis musteri memnuniyeti anket calismalari Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudarligu
tarafindan yapilmaktadir. Yapilan anketlerle ilgili raporlar hazirlanarak ilgili yerlere
gonderilmistir.

Bill boardlar
Belediyemize ait 78 adet Bill boardin kullanim ve takibi ile Bill boardlar i¢in bastirilan afiglerin
tasarim ¢alismalarini MadurlGgumuz yurutmastar.

Sunnet $oleni
Her yil geleneksel olarak organize edilen sUnnet programi c¢ergevesinde Belediye
Stadyumunda yapilan Sunnet $oleni ve Kina Gecesi birimimiz tarafindan yarataimustar.

Yarigsmalar

Cocuklarimizin  ve genglerin yonetime katihmini saglamak ve kentlilik bilincinin
gelistirimesine katkida bulunmak amaciyla belediyemiz tarafindan geleneksel olarak
dizenlenen yarismalar 6nemli etkinliklerimizden birisidir. Bu kapsamda ilkégretim diizeyinde;
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle “Mevlana” konulu resim, siir,
kompozisyon ve tasarim yarigmasi yapilmistir.

Kadin Kurultayi

Kadinlarimizin belediye hizmetleri ve yerel yonetimlere bakis acilarini 6grenmek ve
degerlendirmek amaciyla her yil oldugu gibi 2008 yilinda da Kadin Kurultayi toplanmistir.
Sivil toplum kuruluslari, Siyasi Partiler, ¢alisan kadinlar, ev hanimlari ve emekli hanimlarin
katildig1 Kadin Kurultayr Fuar Kultur Merkezinde gergeklestirildi.

Hizmet Masasi

Katilimci kent yonetimi anlayigini esas alan ve hizmetlerine yansitan belediyemiz
hemserilerimizin memnuniyeti igin her tarld imkani kullanmaktadir. Bu anlamda 2004 yili
Ekim ayinda faaliyete gegen hizmet masalari, vatandas ve belediye personelimizce
benimsenmis olup takdir toplamaktadir. Birebir iletisimin esas oldugu hizmet masalarindaki
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amacimiz; vatandasin isini kolay kilmak, islemleri tek merkezden yuruterek burokrasiyi
azaltmak, islem surelerini kisaltmak, personel performansini artirmak ve sorgulanabilir
istatiksel veriler elde etmektir.

Hizmet masasi kayitlari; 2008 yili yatirrm programinda yer alan hizmetleri, maduarlUklerimizin
kendi aralarindaki yazismalarini, basvurular haricindeki yazigsmalari ve c¢alismalari
kapsamadigl i¢in, mudurliklerin  kendi faaliyet raporlariyla buradaki basvurular ve
sonuglandirmalar arasinda dogal olarak fark olabilir.

Yine bazi mudurluklerimiz tamamen kurum igi ve diger resmi ¢alismalari yurutmekte olup,
vatandasla ilgili olmadigi igin hizmet masasi kayitlarinda rakamsal olarak cok az yer
almaktadir. Raporlar incelenirken bu ayrintilarin géz éntinde bulundurulmasi uygun olacaktir.

2008 yilina ait hizmet masasi yapilan bagvurularin gelis sekli analizi;

Telefon Dilekgce Resmi Toplam
BIMER 117 117
Bilgi Edinme 36 205 241
E posta 173 173
Faks 12 41 53
Muhtar 1 1
Posta 8 236 6900 7144
Sahsen 3150 22593 695 26408
Genel Toplam 3158 23020 7970 35022
Yillar itibariyle yapilan bagvuru sonuglari
2005 2006 2007 2008
Olumlu Sonuglananlar 32.510 30.317 32.052 27.951
Olumsuz Sonuglananlar 2.487 2.968 2.580 2.284
Sonug¢lanmamis Olanlar 1.904 2.884 2.499 4.440
Toplam 36.901 36.169 37.131 34.675

Bilgi Edinme

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince Basin Yayin ve Halkla iligkiler MiidirlGgii
bunyesinde olugturulan Bilgi Edinme Birimine, internetten ve/veya yazili olarak yapilan bilgi
edinme bagvurusu bilgileri agagida sunulmustur.

YAZILI BASVURU ELEKTRONIK
VERILER 2006 | 2007 | 2008 | 2006 | 2007 | 2008
Bilgi edinme basvurusu toplami 208 29 36 245 146 205
Ol.urnlu Cf:vaplanarak bilgi veya belgelere 200 o8 39 245 146 201
erisim saglanan bagvurular
Kismen olumlu cevaplanarak kismen de
reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan 1 11
basvurular
Reddedilen basgvurular toplami 3 1
Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak
veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim
saglanan bagvurular
Diger kurum ve kuruluglara yonlendirilen 6 14 10 9
basvurular
Ucret yatirmadidi icin talebinden vazgecmis 2
sayllan basvurular
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BIMER

Basbakanliga yapilacak basvurularin tim yurt sathinda kabulini ve Bakanliklar ile Valiliklere
yapilan miracaatlarin Basbakanliktan izlenebilmesini amaglayan ve Basbakanlk iletigim
Merkezi (BIMER) — Dogrudan Bagbakanlik olarak isimlendirilen diizenleme, Tirkiye
genelinden aranabilir bir telefon numarasi tahsisi ile bir bilgi islem programi kullaniimasini
ongormektedir. Bdylece, vatandaslar tarafindan yapilan yazih veya so6zlU basvurularin
geregdinin yapilmasi amaciyla suratle ilgili kamu kurulusu veya birimine ulastiriimasi, mimkun
olan en kisa surede cevap verilmesi, butin bu islemlerin bir otomasyon sistemi iginde
yurutilmesi, istatistiksel raporlarinin  alinmasi ve merkezden denetlenebilmesi
saglanmaktadir.

BIMER, bilisim ve iletisim teknolojileri kullanilarak hayata gegirilen bir halkla iligkiler
uygulamasidir. BIMER ile olusturulan sistem sayesinde vatandas ile devlet arasindaki iletisim
kanallarinin tima acik tutularak miracaatlarin her zaman ve her yerden yapilabilmesi yani
sira, muracaatlara cevaplarin da hizl, etkin ve daha ekonomik bir gekilde verilebilmesine
imkan saglanmigtir.

Midirligimiz biinyesinde ki BIMER ’e yapilan bagvurular

KONU 2007 2008
Sidinma evi talebi 3 1
Is bagvurusu 2 11
Bina kontrolu talebi 1 3
Susuzluk sorununa karsi tedbir alinmasi ve tasarruf yapilmasi talebi 1

Isletme ruhsati olmayan igyeri sikayeti 1 3
Cop konteyniri talebi 1 5
Ayni ve nakdi yardim talebi 5 32
Zafer meydanina bufe talebi 1

Cami arsasi ile ilgili imar talebi 1

Guralta sikayeti 1 1
Para cezasi ve yikim kararina itiraz 2

Cevre Kirliligi sikayeti 2 5
Yol agilmasi talebi 2 6
Asfalt, kaldirim ve tretuvar talebi 2 5
LPG 6n izin belgesi ve ruhsati talebi 1

Komsu sikayeti 1 7
TUp deposu ve satis yeri sikayeti 1

Cocuklar icin oyun alani-park talebi 1 7
Emlak beyan degerleri hakkinda bilgi talebi 1

Asker Maasi Talebi 2
Kopek Sikayeti 2
Sizofreni hastalari igin tedavi merkezi 2
Zabitadan denetim istegi 7
Hava kirliligi sikayeti 1
Bufe talepleri 3
Emeklilik islemleri 6
Bisiklet Yollari talebi

ilaclama talebi 3
TOPLAM 30 117
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Kent Konseyi

Konya’'da ilk defa belediyemizce kurulan Kent Konseyi ¢alismalari Basin ve Halkla iligkiler
Mudurlugunce yuruatulmagtar. 2008 yili icerisinde Kent Konseyi Genel Kurul toplantisi
organize edilmigtir.

Kent Sohbetleri

STK'lar basta olmak Uzere Kamu Kurum ve Kuruluslari, vakif, dernek vb. kuruluslarin katilimi
ile gerceklestirilen ve Sille Kultir evinde yapilan Kent sohbetlerinde sehrimizin sorunlari
tartisiimig istek ve oneriler alinmistir. Kent sohbetlerinde yapilan anketler degerlendirilerek
ilgili birimlere iletilmigtir.

Halk Geceleri
Geleneksel hale gelen Halk Gecelerinde yoresel halk kalturinin yasatiimasinin yani sira
kent merkezinden uzak bolgelerde yasayanlarla bulugsma saglanmis, bolge halkinin belediye
hizmetleriyle ilgili bilgilendirilmesi saglanmigtir.

2008 yilinda Halk Gecesi yapilan mahalleler

e Feritpasa Mahallesi Nene Hatun Parki

e Bosna Hersek Mahallesi Eko Market Karsisi

e Selguk Mahallesi Seker Ova Un Fabrikasi Onii

e Esenler Mahallesi

e Yazir Mahallesi
Hemsehri Geceleri
Konya’'da faaliyet gdsteren Hemsehri Derneklerini daha faal hale getirmek ve hemsehriler
arasindaki sosyal sorumluluk yapisini guglendirmek amaciyla hemsehri geceleri tertip
edilmistir. Kent merkezinde ve ilgelerde yasayan hemsehriler bu geceler sayesinde bir araya
gelerek yoresel halk kdlturlerini  sergilemis, birlik ve beraberlik duygularini iyice
pekistirmiglerdir.

2008 yilinda yapilan Hemsehri Geceleri

e Baskoylller Gecesi
Aksehirliler Gecesi
Bozkirlilar Gecesi
Kozanllar Gecesi
Derbentliler Gecesi
Tark DUnyasi Gecesi
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7. GEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
Cevre Koruma ve Kontrol MadurlGgu Saghk birimi, Veterinerlik birimi ve Cevre Denetim
biriminden olugmaktadir.

7.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Cevre yasalarinin belediyemize yukledigi gorevleri yerine getirmek.

e Cevrenin korunmasi amaciyla, ilgemiz sinirlari igerisinde g¢evre Kirliligine sebep olabilecek
unsurlari kontrol ve denetimini yapmak.

e Vefat eden vatandaslarimizin defin izinlerini dizenlemek.

¢ Belediyemiz personelinin muayene, tedavi veya sevk iglemlerini yapmak.

e Hayvansal UrUnlerden kaynaklanan insanlara gegebilen zoonos hastaliklarla mucadele
etmek, ayni zamanda insan ve c¢evre saglgini tehdit eden haserelerle (sivrisinek,
karasinek) mucadele etmek, zoonos hastaliklar arasinda bulunan kuduz ile mucadele
etmek ve bu konuda basibos kopekleri kontrol altina almak, hayvan ve hayvansal urun
sevkiyati ile ilgili konulari kapsamaktadir.

7.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimde 3 adet bilgisayar 1 adet yazici vardir.

GuUraltd élgimuinde kullanilan 1 adet Precision Sound Level Meter Nor 131 tipi gurulta dlgiim
cihazi bulunmaktadir.

7.3. insan Kaynaklari
Birimde; 2 doktor, lise mezunu 2 memur olmak Uzere toplam 4 personel bulunmaktadir.

No |Unvani Gorevi Aciklama Adet
1 |Birim Muduri Sevk ve idare Veteriner Hekim, 657’ye tabi 1
2 | Doktor Defin, tedavi Doktor, 657’ye tabi 2
3 |[Memur Saglik biro isler Lise, 657’ye tabi 2
4 |isci Saglik servisi Is kanununa tabi 1
5 |isci Veterinerlik servisi |is kanununa tabi 4

7.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Poliklinik Hizmetleri

Belediyemiz personeli ve yakinlarinin muayene ve tedavilerini yapmak, iscilerin ise giris ve
periyodik muayenelerini yapmak, disaridan miracaat eden fakir hastalarin muayenelerini
yapmak mumkunse ilag temin etmek. Saglik kuruluglarindan gelen faturalarin tahakkuklarini
yapmak, personelin eczanelerden almis oldugu recetelerin kontrolinu yapip tahakkuka
baglamak.

Poliklinik Miracaatlari
2008 yilinda poliklinikligimize 2638 adet muracaat yapiimis olup, bunlardan 702 adedi gesitli
branglara sevk edilmig, 1936 kisinin muayene ve tedavisi yapilarak regete verilmigtir.

Cenaze Defin iglemleri
2008 yih icerisinde 653 adet cenazeye defin hizmetlerinden mernis dizenlenerek Selguklu
Nufus Mudurligune gonderilmigtir.

Gida Denetimi

Gida maddeleri satan ve imal eden firin, lokanta, bakkal ve kasap gibi yerlerde calisan
kisilerin 3 aylk periyodik muayeneleri yaptirmak, 1 bir kez akciger grafiklerinin cektirilip
verem savag dispanserlerince muayenesine yonlendirmek, 6 ayda bir halk saghgi
laboratuarlarinda portdr muayenesini yaptirmak. Sonuglarinin doktorlarimiz tarafindan
incelenerek esnaf muayene cuzdani tasdik edilmektedir. Mudurligumuz Zabita Madurlugu ile
ortak denetim yapip supheli gida maddeleri hakkinda iglem yapilmaktadir.
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Hayvan Saghgi Hizmetleri

Hayvanlar arasinda seyreden ve ayni zamanda insanlara da bulagan gevre saghgini tehdit
eden hastaliklarla micadele amaci ile rutin olarak ilgemiz genelinde basibos képek ve kediler
2 ara¢ ve 4 personel ile toplanarak Buylksehir Belediyesine ait Hayvan Saghgr ve
Rehabilitasyon merkezine goturilmektedir. Burada gerekli asi ve kisirlasma tedavileri
yapilmaktadir. 2008 yili igerisinde toplan 1.383 adet kdpek ve 3 adet kedi barinaga teslim
edilmistir.

Yem Alimlari

Blyuksehir Belediyesine ait Hayvan Sagligi ve Rehabilitasyon Merkezine Belediyemiz ile
yapilan protokol gereg@i 2008 yili icerisinde 78 ton pelet kdpek yemi ve 730 kg. kedi mamasi
alinmigtir. Alinan yemlerle ilgili olarak toplam 59.525 TL. Harcama yapilmigtir.

Isirik Vakalari

2008 yih igerisinde 9 adet supheli isirik vakasi bildirilmis olup. S6z konusu kedi ve kopekler
musahede altina alindiktan sonra her hangi bir kuduz vakasina rastlanmamistir. Isirilan
vatandaglarimizi ilgili saglik kuruluglarinda gerekli tedavileri yapiimis olup 1sirik vakalari ile
ilgili olarak gerekli saglik kurumlarina sonug¢ hakkinda bilgi verilmigtir.

Hasere ile Micadele

2008 yil icerisinde sivri sinek ve kara sinegin yogun olarak bulundugu yaz aylarinda 4 ekip
ile sicak (termal) ve soduk ( ULV ) sisleme yapilmistir. iligemiz sinirlari igerisinde 85
ilkdgretim okulu ve lisenin ekiplerimizce ilaglama ve dezenfeksiyon iglemleri
gerceklestiriimistir. Hasere ile yapilan muicadele kapsaminda 1000 litre insekdisit ilag
kullaniimis olup maliyeti 29.500 TL. harcama yapilmistir.

Gida Kontrolii ve Hayvan — Hayvansal Uriin Sevkiyati ve Mense Belgesi verilmesi

Gida denetimleri konusunda ilgemiz sinirlari icerisinde kurulan Pazar yerlerinde siirekli bir
sekilde kontrol ve denetimler yapilmis olup, ayrica sorumluluk alanimiz igerisindeki
kasaplarda denetlenmigtir. Hayvan sevkiyati konusunda yapilan basvurular neticesinde
Mense Belgesi bedeli olarak 7.999 TL. gelir elde edilmigtir.

Gurulti Denetimi
2008 yili icerisinde Cevre Denetim Birimi kurularak Precision Sound Lewvel Meter Nor 131
tip ses Olgim cihazi alinmistir. Konu ilgili olarak Cevre ve Orman Bakanlgindan yetki devri
yapilmistir. 2008 yili icerisinde konu ile ilgili 28 adet sikayet gelmis olup sikayetlerin tamami
degerlendirilmistir.

-46 -



8. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

8.1 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e imar plani igerisindeki topografyasi bozulmus alanlari tespit etmek.

e imar uygulamasi ve ifraz, tevhit islemlerinin kontroliinii yapmak.

e Onaylanan ve tadilati tamamlanan imar planlarinin degisiklikleri neticesinde olusan yeni
planlara gére uygulamalari yapmak.

e Imar plani geregince olusan yollarin ve kaldirimlarin araziye aplikesini saglamak ve ilgili
mudurluklerle koordinasyonu saglamak.

e llgili mudarliiklerce (Park ve Bahgeler, Fen Isleri vb) hazirlanan projelerin araziye
aplikesini yaparak g¢alismalarin yuratulmesine yardimci olmak.

e Cami kible tayini, kiralanan bife ve benzeri yerlerin arazide yer teslimlerini yapmak.

e Onaylanan imar planlari neticesinde program dahilinde yapilmasi uygun gorilen yerlerde
3194 sayili imar kanununun 18. maddesine istinaden imar uygulamalarini yapmak ve
Ozel sirketlerce yapilan uygulamalarin kontrolinu yapmak.

e Maudurlugumuze talepte bulunulan parsel sorgulamalari ve 18.madde neticesinde yeni
olusan tapularin dagitimini saglamak.

e Her turll Olgcek ve ebattaki paftalarin Glke ve imar koordinatlariyla sayisallastirmak ve
yine istenilen Olgek ve ebatta gizimlerini yapmak.

e Imar uygulamasindan dolayi sahislarla belediyemizin hisseli bulundugu arsalarin satig
islemlerinin takibini yapmak.

e imar uygulamalari neticesinde kapanan yollarin tapu kanunun 21. maddesine istinaden
belediyemiz adina tescillerini yapmak ve imar parsellerini olusturmak.

e imar planinin tahakkukunu saglamak icin kamuya ayrilan yerlerin kamulastiriimasinda,
gerekli kamulastirma kararlarini almak Uzere kanunun gerektirdigi butin yazismalarin
yapilmasi, adres, nufus ve tapu kayitlarinin ¢ikartilarak kiymet takdirlerinin yapilmasini
saglamak ve istimlaklerin kamulastirma kanunu ¢ergevesinde gerceklestirmek.

e Belediyemize ait gayrimenkullerin ihale usul kanunlarina gore ihale dosyalarini
hazirlayarak satis alim ve takaslarini saglamak.

e Imar plani neticesinde yeni olusan yollar (zerinde kalan bina, duvar, detay ve
muastemilatlarin kamulagtirma islemlerini yapmak.

e Belediye hizmet alanlari ve belediyemizin ihtiyaci dogrultusunda arsa ve arazilerin
kamulastirimasini yapmak.

8.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimde 14 adet bilgisayar, 2 adet yazici ve 1 adet plotter vardir. Ayrica tescil islemleri biten
parsellerin durumlari Kadastro mudurligu ile irtibath olarak bilgisayarlarda argivienerek
guncellenmektedir.

8.3. insan Kaynaklart:

Birimde; 1i mudur, 1 madar yardimcisi, 11 teknik 2’ si is¢i olmak Uzere toplam 15 personel
bulunmaktadir. Birim Mudurt Harita Kadastro Muhendisi, Mudur yardimcisi Harita Kadastro
Muhendisi, 7’ si yiksek okul, 4’ U teknisyen, 2’ si lise mezunu isgidir.

8.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

3194 Sayili imar Kanununun 18. Madde Calismalari

2007 yihndan uygulamasi devam eden ve 2008 yilinda uygulama karari alinan 18. madde
uygulamalarindan 113.77 ha.lik kismi 2008 yilinda tescil ettirilmig, 10.33 ha.lik uygulamanin
da islemlerine 2009 yilinda devam edilecektir. 2008 yilinda takip edilen uygulamalar;

187. NOLU DUZENLEME SAHASI: Yazir mahallesi 0,46 hektarhk alanda 18. madde galismalari
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

—Malik sayisi: 2

—Kadastro parsel sayisi: 4
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—Kadastro parsel alani: 0,46 ha.
—Olusan imar parseli sayisi: 2
—Olusan imar parseli alani: 0,44 ha.
—Diizenleme ortaklik payr : % 29

188 NOLU DUZENLEME SAHASI: Hocacihan mahallesinde 1,38 hektarlik alanda 18. madde calismalari
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil igslemi bitmistir.

—Malik sayisi: 165

—Kadastro parsel sayisi: 1

—Kadastro parsel alani: 1,38 ha.

—Olusan imar parseli sayisi: 2

—Olusan imar parseli alani: 1,38 ha.

—Diizenleme ortaklik payr : % 0

189. NOLU DUZENLEME SAHASI: Dikilitas mahallesinde 2,54 hektarlik alanda 18. madde calismalari
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

—Malik sayisi: 7

—Kadastro parsel sayisi: 4

—Kadastro parsel alani: 2,54 ha.

—Olusan imar parseli sayisi: 3

—Olusan imar parseli alani: 1,78 ha.

—Diizenleme ortaklik payt : % 30

190. NOLU DUZENLEME SAHASI: Sille mahallesinde 5,82 hektarlik alanda 18. madde calismalar
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi i¢in kadastro miidiirliigiine gonderilen dosya plan
tadilatinin yonetmelige aykir1 oldugu gerekcesiyle doysa Belediyemize geri gonderilmistir.

—Malik sayisi: 5

—Kadastro parsel sayisi: 8

—Kadastro parsel alani: 5,82 ha.

—Olusan imar parseli sayisi: 8

—Olusan imar parseli alani: 5,82 ha.

—Diizenleme ortaklik payt : % 0

191. NOLU DUZENLEME SAHASI: Dikilitas mahallesinde 0,31 hektarlik alanda 18. madde calismalari
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya kontrol i¢in kadastro miidiirliigiine gonderilecektir.

—Malik sayisi: 2

—Kadastro parsel sayisi: 3

—Kadastro parse! alani: 0,31 ha.

—Olugan imar parseli sayisi: 2

—Olusan imar parseli alani: 0,31 ha.

—Diizenleme ortaklik payr : % 0

192. NOLU DUZENLEME SAHASI: Sille mahallesinde 18. madde ¢alismalari Belediyemiz tarafindan
yapilmakta olup dosya kontrol i¢gin kadastro miidiirliigiine gonderilmistir.

193. NOLU DUZENLEME SAHASI: Dikilitas mahallesinde 29,6 hektarlik alanda 18. madde ¢alismalar:
Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yapilmakta olup Tapu sicil Midiirliigiinde tescile devam edilmektedir.

—Malik sayisi: 3

—Kadastro parsel sayisi: 8

—Kadastro parsel alani: 29,60 ha.

—Olusan imar parseli sayisi: 7

—Olusan imar parseli alani: 25,39 ha.

—Diizenleme ortaklik payt : % 0,09

194. NOLU DUZENLEME SAHASI: Sille mahallesinde 67,40 hektarlik alanda 18. madde calismalar
Biiytiksehir Belediyesi tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

—Malik sayisi: 14

—Kadastro parsel sayisi: 3
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—Kadastro parsel alani: 67,40 ha.
—Olusan imar parseli sayisi: 2
—Olusan imar parseli alani: 67,40 ha.
—Diizenleme ortaklik payr : % 0

195. NOLU DUZENLEME SAHASI: Yazir mahallesinde 16,46 hektarlik alanda 18. madde ¢alismalar1 Ozel
sirket tarafindan yapilmakta olup Tapu sicil Miidiirliiglinde tescile devam edilmektedir.
—Malik sayisi: 40

—Kadastro parsel sayisi: 1

—Kadastro parsel alani: 16,46 ha.

—Olusan imar parseli sayisi: 2

—Olusan imar parseli alani: 16,46 ha.

—Diizenleme ortaklik payr : % 0

196. NOLU DUZENLEME SAHASI: Asagipmarbasi mahallesinde 18. madde galismalart Ozel sirket
tarafindan yapilmakta olup Tapu sicil Miidiirliigiinde tescile devam edilmektedir.

197. NOLU DUZENLEME SAHASI: Hocacihan mahallesinde 0,17 hektarlik alanda 18. madde calismalar
Ozel sirket tarafindan yapilmakta olup dosya kontrol icin kadastro miidiirliigiine génderilmistir.

—Malik sayisi: 6

—Kadastro parsel sayisi: 4

—Kadastro parsel alani: 0,17 ha.

—Olusan imar parseli sayisi: 4

—Olusan imar parseli alani: 0,17 ha.

—Diizenleme ortaklik payr : % 0

198. NOLU DUZENLEME SAHASI: Dikilitas mahallesinde 170,14 hektarlik alanda 18. madde calismalar
Ozel sirket tarafindan yapilmakta olup dosya Belediyede kontrol edilmektedir.

—Malik sayisi: 20

—Kadastro parsel sayisi: 27
—Kadastro parsel alani: 170,14 ha.
—Olugan imar parseli sayisi:
—Olusan imar parseli alani:
—Diizenleme ortaklik pay::

199. NOLU DUZENLEME SAHASI: Sille mahallesinde 18. madde calismalar1 Belediyemiz tarafindan
yapilmaktadir.

IFRAZ, TEVHIT VE YOL TERKi EVRAKLARI
Belediyemize ait gayrimenkullerle, 3. sahislara ait gayrimenkullere ait 107 adet dosya
uygulama ve teknik kontrolleri yapilarak tescil igin Kadastro Muaduarligu’ne intikal ettirilmistir.

APLIKASYON VE DETAY ALIM iSLEMLERI

Belediyemizce yapilan 18. madde uygulamalari, yer tespiti, alim ve aplikasyon iglemleri igin
59 talebin durumu incelenerek arazi iglemleri bitirilmistir. Ayrica civar ilge belediyelerine,
Belediyemiz Fen isleri, Park ve Bahceler ve imar Mudurliiklerine yol agma, yesillendirme ve
kacgak ingaat ¢alismalarinda yardimci olunmustur.

IFRAZ, TEVHIT, CiNS DEGISIKLIGi VE YOLTERKiI GUNCELLEMELERI

Belediyemize ait gayrimenkullerle, 3. sahislara ait gayrimenkullere ait 387 adet dosya
kadastro muduarlugu ile yapilan ortak galismayla sayisal ortama aktarilarak uygulama kayitlari
guncellenmistir
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IMAR PARSELi SORGULAMA VE SiFAI BIiLGi TALEBI
Vatandaslarimizin parselleri ve imar durumlari ile ilgili sorgulamalari neticesinde 463 talebe
cevap verilmistir.

OLGU KROKISIi VE BILGi, BELGE TALEBI
Vatandaslarimizin parselleri ve imar durumlari ile ilgili 135 adet belge ve Olgu krokisi
verilmigtir.

MUHTELIF KONULAR VE YAZISMALAR

Belediyemiz hizmet masasi araciligiyla 234 adet muhtelif konuda vatandaslarimiza yardimci
olunmus, 171 dosya ile ilgili kadastro mudurligunde is takibi, 286 resmi evrak, 36 kurum igi
yazisma ve 21 muhtelif sikayetlere cevap verilmigtir. Ayrica daha 6nce tescil olan 18. madde
uygulamasi yapilan imar ve kadastro parselleri hakkinda vatandaslara bilgi verilmistir.

ENVANTER CALISMALARI

Belediyemize ait tasinmaz mallarin envanter c¢aligsmalari yaratalmastir. Bunun igin tim
tasinmazlarla ilgili tapu kayitlari bilgisayarda guncellestirilerek, degerlendirmeye hazir hale
getirilmigtir.

TASNIF CALISMALARI

Envanter calismalari sonucunda guncellestirien Belediyemiz tasinmazlarinin imar
durumlarina goére (hisseli, artik, mustakil) tasnif edilerek, imar planlarinin olugsmasi
dogrultusunda kullaniimak Gzere hazir hale getirilmigtir.

DEGERLENDIRME GCALISMALARI

Yapilan tasnif ¢calismalari neticesinde ortaya ¢ikan imar parsellerinin, resmi kurum sahalarinin
(okul sahalari, cami sahalar vb.), park, yesil alan gibi tasinmazlarin satis islemlerinin, tahsis
islemlerinin ve kamulastirma iglemlerinin yarttilmesi ve tim bu isleri yaparken diger resmi
kurumlarla ilgili kanun hikimlerine goére islemler takip edilmistir.

KAMULASTIRMA CALISMALARI
2942 sayilll kamulagstirma Kanunun esaslari gergevesinde imar planlarinda yol, yesil alan,
park, otopark ve kamu yararina ayrilan yerlerin kamulastirma iglemleri yapiimistir.

DIGER RESMi KURUM TALEPLERI

Ozellikle Milli Emlak Mudirligi, icra Madurliikleri, Biylksehir Belediyesi, Koski, Medas,
Ticaret ve Sanayi odalari gibi resmi kurumlar tarafindan talep edilen tasinmaz mallarin, rayic
bedel tespit talepleri degerlendirilerek cevaplandirilmaktadir.

TESCIL iSLEMLERININ TAKIBI

Belediyemiz Harita burosunun yaptid1 18.madde uygulamalari, tevhit ve ifraz uygulamalarinin
Belediyemiz adina tapu tescil islemlerinin yaptiriimasi ile 18.madde uygulamasi neticesinde
vatandaglara imar parseli konumundaki tapularinin dagitimlari yapilmistir.

DIGER iSLEMLER

e 2942 sayil yasa hukimleri dahilinde gesitli mevkilerde Resmi Kurum Sahalarina isabet
eden 54 adet 3.kigilere ait hisselerin kamulastirma islemleri yapiimis olup kamu yarari
kullanimina hazir hale getirilmigtir.

e 5393 sayili Belediye kanunun 69.maddesine istinaden 14 adet mustakil parselin Belediye
meclis 6n izni alinmigtir.

e 5393 Sayili Belediye Kanunun 18. maddesinin (e) bedine gore 3. sahislar ve Belediyemiz
ile hisseli 87 adet parselin Belediye meclis 6n izni alinmigtir.

e Belediyemizin vatandaslar ile hisseli oldugu tapularda 71 adet hisseli parsel ile artik
par¢ca konumunda bulunan parsellerin satigi yapilmis ve 1.710 TL belediyemiz bltgesine
katki saglamigtir.

e 2942 sayil yasa hukumleri dahilinde gesitli mevkilerde 25 adet yol, otopark vb. sahalarda
kalan 3.kigilere ait bina, aga¢ ve mustemilatlarin kamulagtirma islemleri yapilmis olup,
kamu yarari kullanimina hazir hale getirilmistir.
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e Cesitli yerlerde yapilan 18. madde uygulamalarinda Tapu MduadurlUkleri ile Servis
calisanlarimizin igbirligi ile yazilan tapularin vatandaslara dagitimi yapiimaya devam
etmektedir.

e Diger resmi daireler ve vatandaglar arasinda 541 adet yazigma yapilmis ve durumlarina
gore islem yapilimistir.

e Ayrica muhtelif yerlerde vatandas tarafindan talep edilen bufe yeri, seyyar bufe yeri,
market yeri, hiz azaltici set gibi 392 adet dilekgeye yol komisyonu yerinde incelemeler
yaparak gerekli degerlendirmeleri yapmis ve dilek¢e cevaplari yazil olarak bildirilmigtir.
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9. FEN iSLERI MUDURLUGU

9.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Mahalle ve sokaklarin asfaltlama, yol agma, yagmur sularinin tahliyesi, kumlama islerini
yapmak.

o llge sokak ve caddelerine dokiilecek olan asfalt iglerini organize etmek, asfalt tretimi ve
asfaltlanma islerini saglamak.

e Belediyece yapilacak olan bina, havuz, depo, sosyal tesis bufe gibi yapilari birim birim
yaparak hizmete agilmasini saglamak, ingaat tadilat iglerini yapmak, mimari proje gizmek
ve kontrollUgunu yapmak, anitlar kurulunda belediyeyi temsil etmek.

e ilge mahallelerinde imara uygun sekilde muidiirliik tarafindan proje calismalari yapildiktan
sonra uygun gorulen yerlere yesil alan, park, cocuk bahgesi yapmak veya yaptirmak.

e ilge mahallelerinde planlanan yerlere bordiir tasi, parke tasi ve beton kaplama islerini
yapmak, bunlarla ilgili alt yapi malzemelerini temin etmek ve islah etmek, muteahhit
tarafindan yapilacak olan islerin kesif ve tahakkuklarini hazirlamak.

e ilgede yol, kavsak, refiij, otopark, meydan, ¢cdp sandigi, set diizenleme islerini yapmak.

Belediyece kiralanacak her turli ara¢g malzeme ve ekipman igin ihale hazirhgi, inceleme

ve kontrolligunu yapmak.

Betonarme proje ¢izimini yapmak.

GOz estetigi olarak en glizel cephesi olan binalari tespit etmek ve édullendirmek.

insaat islerinin kontrolligiini yapmak.

Belediyenin her tirll ingaat yapimi ve insaat tamirlerini yapmak, elektrik tesisati, telsiz,

telefon, bilgisayar, ses dizeni kurma iglemlerini yapmak.

e Belediyeye ait olan binalarin, havuzlarin, koprulerin, yaya ust gegcitlerinin, c¢ocuk
bahcelerinin, parklarin aydinlatimasini saglamak, hemzemin gecitlerin bakimlarini
yapmak, sihhi musterek-kalorifer, yangin tesisatlari, park ve bahgelerin su tesisat tamirat
isleri.

e WC’lerin ve binalarin su tesisat tamirleri, havuzlarin bakimlarini yapmak.

e Belediyeye ait tim araglarin sevk ve idaresini yapmak, araglarin arizalarini tespit etmek.

e Fen igleri mudarlagu ile ilgili zabit cezalarini tanzim edip ilgili yerlere sevkini yapmak, yol
harcama katilim paylarinin tahakkukunu yaptirmak.

e Asfalt malzemelerinin depolara aktarilmasini saglamak, asfalt Gretimini yapmak ve
bolgeye sevkini yaptirmak.

e Calisma yapilacak yollarin agilmasi, park, yesil alan ve kamu alanlarina ayrilan alanlarin
dlizenlemelerini yapmak, miilkiyet ve kamulastirma islerini Emlak ve Istimlak Midarligu
ekipleri ile yapmak.

e Yagmur suyu ile olusan sulari bertaraf edilmesini saglamak igin gerekli gorilen yerlere
rogar yapimini saglamak.

9.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

MuduarlGgumuzde 26 adet PC, 18 adet yazici ve 5 adet tarayici kullaniimaktadir.

Ekipler arasindaki irtibatin saglam ve kisa zamanda yapilmasini saglayan telsizlerin sayisi
38'dir. Nizamiyede bulunun telsiz merkezi 24 saat nobetciler tarafindan aktif kullanilmakta ve
her turlu iletisim kesintisiz saglanmakta boylece acil durumlarda gerekli mudahaleler yerinde
ve zamaninda gergeklestiriimektedir.

Muadurlugumuiz bunyesinde bulunan 1 adet IP tabanh kamera 7 gun 24 saat ¢alisarak bina
giris ve cikiglar ile koridorlarin goruntulerini kayit altina almakta ve binamizin guvenligini
saglamaktadir.

MuadarlGgimUz personelinin mesai giris ve ¢ikiglari biometrik sistemler (parmak izi)
kullanilarak takip edilmektedir. Personelin giris ve cikis bilgileri network baglantisi ile insan
Kaynaklari ve Egitim Muadurlugu tarafindan takip edilmekte ve istenildigi anda personel
devam izleme raporlari alinabilmektedir. Fen Isleri Tesisleri binasi girisinde 1 adet biometrik
sistem cihazi kullaniimaktadir.
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9.3. insan Kaynaklari:

MuduarlGgimzin 2008 yilina ait insan kaynaklari ile ilgili bilgiler asagdida belirtilmigtir.

Toplam 211 adet personel bulunmaktadir. Bunlarin 50'si idari personel (657'ye tabi

memurdur).

1 Mudur, insaat Y. Mih., 2 Sézlesmeli Mimar, 5 ins. Miih., 1 Mak. Mdh., 1 Elk. Mah., 1
idari Amir, 1 Bassofor, 4 Sef, 3 Sirveyan, 1 Formen, 1 Tekniker, 2 Teknisyen, 2 Memur, 1
Zabita Komiseri, 1 Zabita, 2 Bilgisayar operatoru, 1 Plent operatora, 1 Puantor, 3 isci buroda,
2 santral operatoru, 1 berber, 2 yemekhane gorevlisi, 4 guvenlik gorevlisi, 3 ¢aycl, 4 odaci,
44 atelye isgisi, 41 saha isgisi, 37 Sofor, 24 Operator, 15 Yagci personelimiz vardir.

9.3. Faaliyet ve Proje Bilgileri

MuduarlGgumuz tarafindan 2008 yilinda yapilan asfalt miktarlari, asfalttama c¢alismalarindan
once yapilan yol agimlari ve yolun alt yapisina iliskin g¢alismalar ile ilgemizde bulunan
mahallelerde yapilan bordur, parke, yagmur suyu drenaj ¢alismalari ve gesitli ingaat isleri

asagida gosterilmistir.

YAPILAN iSLER 2004 2005 2006 2007 2008
Sicak Asfalt Yol Yapimi (m?) 425.000, 239.320| 194.224| 327.747| 233.813
Soguk Asfalt Yol Yapimi (m?) 815.000] 589.490| 663.032| 763.203| 693.045
47 Adet Parke Otopark Yapimi (m?) 53.532] 55.377
Parke Yapimi (m?) 110.000, 184.663| 191.298| 152.144| 229.374
Parke Tamiri (m?) 4300/ 7.110, 18.343
Bordir Yapimi (m) 50.000f 71.325] 62.295| 86.551] 67.721
Bordur Tamiri (m) 2.250 4216 11.471
Oluk Yapimi (m) 8.737 4.810
Yagmur Suyu Dren. (Rogar) Yapim (Ad) 750 878 1.211 1.604 2.392
Rogar Temizligi (Ad) 6.000 6.500 6.717 9.744 9.744
Rogar baglanti hatti (m) 5.022 5.973
Moloz Alimi (ton) 7.618| 56.960
Stabilize ve Alttemel Altyapi (ton) 25.770] 411.550
Hafriyat (ton) 8.870| 15.895
Asfalt Yama Yapilmasi(m?) 92.468| 148.645| 86.318] 66.011
Yol Agimi (m? 7.500 8.430] 440.380] 469.560, 373.435
Okul ve istinad Duvari yapimi (m) 1.570 2.350 1.400
Yollarin Siipiirge Araci ile Siipiriil. (m) 29.100
Asfalt Santiyesinde Uretim 2004 2005 2006 2007 2008
Toplam Asfalt Miktari (Ton) 67.000 81.407] 91.730] 119.000] 96.890
Plentmiks Temel Malzemesi (Ton) 147.000] 125.465| 403.927| 235.850] 188.413
Toplam Bitim Miktari (Ton) 3.500 3.495 4.350 6.000 4.695
Toplam Emdulsiyon Miktari (Ton) 1.625 1.594 1.177
Toplam Roadmiks Miktari (Ton) 1.600 5.277 1.206 1.111
Modifiye Asfalt Ton) 4.224
2008 Yili iginde Tamamlanan Diger igler ve Yatinmlar Miktari
Kiiltiir ve Sosyal Hizmet Binalari Yapim lsi 20.500 m2
Sille imar Planina gére Tas Kaplama Yapilmasi isi 6.817 m2
Sille Mezaryaka Cami restorasyonunun yapilmasi isi 200 m2
Sille Aya Elenia Kilisesi Restorasyon Projelerinin hazirlanmasi isi 1ad
Saray Cad. Kegili Kanali Prefabrik Kopru Yapim igi 20m
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Ayrica ingaat ekipleri tarafindan yapilan baslica isler gsunlardir.

- 22 adet yeni ¢ocuk parki yapiimigtir.

- 23 adet etrafi fens teli ile ¢gevrilmis asfalt zeminli basket sahasi yapilmistir.

- 20 farkli parkta banklar yenilenmistir.

- 13 adet kamigli kamelya yapilip dinlenme parklarina yerlestirilmistir

- 15 farkh parkta kondisyon aletleri yerlestirilip vatandasin fitness amacli spor yapmasi
saglanmistir.

- 20 adet okulda yol gizgisi yapiimigtir.

- Kaymakanlik binasinda 150 m2’lik tadilat isi yapilmigtir.

- Sille’de sokaklara 2.000 m2 kup tas désenmistir.

- Farkh binalarda i¢ ve dis cephe toplam 7.500 m2 boya igleri yapilmistir.
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10.  MALI HiZMETLER MUDURLUGU

10.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesinde sayilan asagidaki

gorevleri yurutmektedir.

e Butcgeyi hazirlamak, izleyen iki yilin butgce tahminlerini yapmak, butge kayitlarini tutmak.

e Butce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri
dikkate alinarak, 6denek gonderme belgelerini dizenlemek.

e Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali islemleri yuriutmek.

e Butce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin
raporlanmasini saglamak.

e Idarenin biitge kesin hesabini hazirlamak.

e Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yurutmek.

e Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin kayitlari
tutmak.

e Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak.

10.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 37 adet bilgisayar ve 23 adet yazici vardir. Bilgisayarlar belediye otomasyonuna
baghdir ve tum faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.

10.3. insan Kaynaklari:

MuadarlGgimuzde, 1 maddr, 4 Sef, 18 Memur, 13 kadrolu, 11 hizmet alimi isgisi olmak Uzere
toplam 47 personel bulunmaktadir. Birim Madura 4 yillik isletme faklltesi mezunu, 6 ‘si 4
yillik fakilte mezunu, 5i 2 yillik Yiksek okul mezunu, 24’U lise mezunu ve 7 ‘si de 100
mezunudur.

10.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Gelir islemleri

e Belediyemizin 2008 yil butgesi 80.000.000 TL. dir. 2008 mali yilinda toplam gelir tahsilati
67.644.649,62 TL dir. Bu oran bltgeye gore % 84,56 dir.

e Belediyemiz A Blokta 1 adet, Tapu Kadastro Bdlge Mudirliigi binasinda 1 adet, KOSKi
merkez veznelerinin yaninda 1 adet ve belediye emlak servisi binasinda 3 adet olmak
lizere toplam 5 adet tahsilat vezneleri, PTT posta ceki ve internet (izerinden kredi karti ile
tahsilat yapilmaktadir.

e Belediyemiz bunyesinde bulunan 5 adet tahsilat veznesinden 2008 yilindan toplam
tahsilat miktarimiz 27.209.356,98 TL dir.

Miktar TL Oran %
internetten tahsilat 103.813,02 0,38
Kredi karti ile tahsilat 10.125.531,24 37,21
Nakit tahsilat 16.980.012,72 62,41
TOPLAM 27.209.356,98 100,00

e 2008 Yili icerisinde mukelleflerimiz tarafindan Belediyemizin 47 41 42 ve 11 08 97 Posta
¢ceki Hesaplarimiza 290.456,04 TL vyatinlmis olup, Kesilen tahsilat makbuzlari
mukelleflerin adreslerine génderilmistir.

¢ Belediyemizin 2005 yilinda baslatmis oldugu ortak sicil uygulamasi konusunda taviz
verilmeden, Belediyemizin tim birimlerinin gelir kalemlerini her mukellef igin verilen sicil
no.larindan takip edilmesi ve borcunu yatirmayan mukelleflere prim verilmemesi.

e Birimlerin bundan boéyle 0 (sifir) sicil veya tahsilat fisi keserek tahsilat yapiimamasi
konusunda uyariimalari ve bu konu Uzerinde hassasiyetle Uzerinde durulmasi tahsilati
arttirici bir sebep olarak gormekteyiz.
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2008 yihinda zamaninda borcunu 6demeyen 6.998 adet mukellefimize ddeme emri
gonderilmistir.

Kendilerine Odeme emri tebli§ edilemeyen mikelleflerimiz igin belediyemiz ilan
panosunda ilanen teblige ¢ikarilarak zaman asim suresi kesilmigtir.

Gider islemleri

Belediyemizin 2008 Mali yili gideri 69.675.990,12 TL dir. Yillar itibari ile butge artiglari
dikkate alindiginda bu gider artiglarinin da normal dizeyde oldugu anlasiimaktadir.
Odemeler aksatilmadan giiniinde hak sahiplerine bir aylik siire igerisinde ddenmektedir.
Resmi Kurumlara ddenmesi gereken tutarlar konusunda hassasiyetle Uzerinde durularak
zamaninda 6demesi yapilmakta olup, Belediye bu konuda zarara ugratiimamaktadir.

Tahakkuk islemleri

Belediyemizin gelir islemleri icin, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununa istinaden Bina,
Arsa ve Arazilere ait bildirimler tahakkuklandirilmistir. Muakelleflerimizin aldiklari ya da
sattiklari gayrimenkullerine ait dilekgeleri kabul edilerek giris ¢ikis islemleri yapiimistir.
2008 yih icinde 167.548 adet sicile toplam 409.365 adet tahakkuku, (bina, arsa ve arazi)
26.424 sicile 38.733 adet Cevre Temizlik Vergisi Tahakkuku, 1.844 sicile 2.031 adet ilan
Reklam Vergisi Tahakkuku yapilmistir.

Mulkiyeti Belediyemize ait tasinmazlardan 2 adet ekmek fabrikasi, 75 adet muhtelif
dikkan ve depo, 5 adet park ve c¢ay bahgesi, 1 adet hastane, 1 adet super market, 45
adet market, 30 adet bufe, 10 adet pide firini, 1 adet acik oto alim-satim pazari, 24 adet
tir kamyon satis yeri, 23 adet Ipg tip depolama yeri, 1 adet dugun ve toplanti salonu
bulunmaktadir.

Muhtelif yerlerde 199 adet seyyar bilfe ve bos arsa yeri 17 adet sebze meyve satis yeri, 5
adet baz istasyonu bulunmaktadir.

Bu saydigimiz gesitli siniftaki isyerlerinin kira ve yer Ucretlerinin tahakkuklari yapiimistir.
Diger gelirlere ait tahakkuk iglemleri ilgili mudurlUkler tarafindan yapilmaktadir.
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11. RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

11.1. Yetki,Gorev ve Sorumluluklar

e Sihhi Miessese isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlemek.
Gayri Sihhi Miiessese isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlemek.
Umumi istirahat ve Egdlence Yerlerini Ruhsatlandirmak.
Hafta Tatili Ruhsatini dizenlemek.
Canli Miizik Izin Belgesi diizenlemek.
Isletmeci Ruhsati diizenlemek.
Olgl ve Olgl aletleri muayenesi ve damgalama islemlerini ylritmek
Mesul Miidurlik izni vermek.

11.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 7 adet bilgisayar, 4 adet yazici, 1 adet faks cihazi vardir.

11.3. insan Kaynaklari: _ )
Birimde 1 ’i Muadur, 1 'i idari personel, 2 'si ruhsat iglemleri, 1 ’i Inceleme Kurulu, 2 ’si Olgu ve
Tarti Aletleri Muayene gorevlisi olmak Uzere toplam 7 personel bulunmaktadir.

11.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

isyeri Acma ve Calisma Ruhsati

Belediye sinirlarinda faaliyet gésteren igyerlerinin denetimlerine devam edilmis ve isyeri
Acma ve Calisma Ruhsat almalari saglanmistir. isyerlerinin ruhsatlandiriimalarinda imar
MUdirlGga, Zabita Madarligl ve Hukuk isleri Madarligimiz ile koordineli galisilarak
birimimizce Gayri Sihhi Miesseselerin Ruhsatlandiriimasi igin, isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin yonetmelik geregince Gayri Sihhi Muesseseler inceleme Kurulu
olusturulmustur. Umuma ait istirahat ve Egdlence Yerlerinin ruhsatlandiriimasi ile ilgili Emniyet
Madarlaga ile isbirligi yapiimaktadir. 2008 yili igerisinde verilen ruhsatlar ile ilgili bilgiler
asagidaki tabloda verilmistir.

Yillar __Slhhi Ga_yrl Sihhi Umuma _ Haf.tall Toplam
Muessese Muessese Acik Isyeri Tatili
2004 271 40 73 79 427
2005 2340 325 73 1183 3921
2006 868 513 77 1144 2602
2007 515 150 48 983 1696
2008 629 132 52 532 1345

Olgii Ve Tarti Aletleri Muayene Ve Kontrol

Belediyemiz hizmet alani igerisinde ki Olgii ve Tarti Aletleri Kontrol ve Muayenesi Olgii ve
Tarti Aletleri Servisimiz tarafindan yapilmaktadir. Derbent, Altinekin ilgeleri ve bagl belde ve
koyleri de icine alan bdlgede, olgu tarti kontrol ve muayene islerini yuruttigunden dolayi
Bakanlikca Grup Merkezi konumunda degerlendirilmistir. Vatandaglarimizin Olgli ve Tarti
Aletleri ile ilgili beyannamelerini doldurmalari suretiyle yerinde yapilmaktadir. Sanayi Ticaret |l
Muadurlugumuz ile koordine yapilmakta ve bilgi veriimektedir. Yapilan kontrol ve muayene
asagida toplu olarak gosterilmigtir.

Masa Mey Ag. . Elektr. Pirin Dokme
Yillar Terazi T}allrtlg Kantar Baskul Terazi Teragi Tarti TOPLAM
2005 17 45 28 398 56 5 160 675
2006 79 - - 95 408 - 394 976
2007 15 1 11 487 145 - 615 1274
2008 16 2 - 32 175 - 112 337
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12.  IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

12.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye sinirlari ve mucavir alanlari igerisinde her turlt planlama islerini yuratmek.

e Koruma, gelistirme, kentsel donusum, kentsel yenileme ve benzeri plan degisiklikleri,
analiz ¢galismalari islerini yapmak, bunlarin kontrolini ve denetimini yapmak,

e ilcemiz sinirlari icerisinde Blyiiksehir belediyesi ve diger resmi kurumlar tarafindan
yapilmasi dusunulen projelerin planlarinin yapmak,

e Planlanan alanlarda, plan amacina uygun yapilasmayi saglamak, denetlemek, yapilacak
binalarin her turlG plan, proje ve hesaplarini incelemek, duzeltme ve degisiklikleri
yapmak,

e Yapilacak insaatlara yapi iznini (ruhsat) vermek, binalarin ruhsat ve eklerine uygun
olarak yapilip yapilmadigini denetlemek, ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak
yapilan binalarin tespitini yaparak gerekli yasal islemleri yuritmek, ruhsat ve eklerine
uygun olarak yapilan binalara yapi kullanma izni (iskan) vermek

e Maili inhidam (yikilacak derecede tehlikeli yapi) binalar hakkinda 3194 Sayili imar
Kanununun 39-40. maddelerine istinaden kararlar alarak uygulanmasini saglamak.

e MUdurligumuz; tum mevzuata gore, planl, fen ve saglik sartlarina uygun yapilasma
konusunda her zaman gayret igerisinde olmak ve tUm personeli ile mevzuati takip etmek.

12.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Mudurlugumuizde 25 tanesi PC ve 4 tanesi notebook olmak Uzere 29 adet bilgisayar ve 10
adet yazici vardir.

12.3. insan Kaynaklan:

MuduarlGgimUzde faaliyetler, bir ylksek mimar mudur, bir ingsaat muahendisi mudur
yardimcisli, bir ylksek mimar, bes mimar, dort insaat muhendisi, ¢ makine muhendisi, ikKi
elektrik-elektronik muhendisi, bir jeoloji mihendisi, bir harita muhendisi, alti insaat teknikeri,
dort harita teknikeri, bir makine teknikeri, bir elektrik teknikeri, bir sihhi tesisat teknikeri, bir
ingaat teknisyeni, bir daktilograf, bir iktisat¢ci, ve bir zabita olmak Uzere 44 personel
tarafindan yuratalmektedir.

12.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

iice Sinirlan igerisindeki Sahalarin Planlarini Yapmak

2008 yilh boyunca teknik buromuza; resmi kurum, 6zel ve tuzel Kigiliklerce yapilan plan
tadilati teklif dosyalari, buromuz tarafindan gerekli yazisma ve cizimleri yapilarak imar
komisyonuna gonderilmis ve bu teklifler imar komisyonu tarafindan gorustulmuas kabul edilen
Selguklu Belediye Meclisinin onayina sunulmustur. Onaylanan plan tadilatlari Blyuksehir
Belediye Meclisince de gorusulip onaylandiktan sonra bir aylik aski surelerinin sonunda
sayisal olarak imar planlarina iglenmistir.

2006 2007 2008
Kabul Edilen Plan Tadilatlari 169 137 115
Ret Edilen Plan Tadilatlari 36 28 31
Toplam 205 165 146

Sonuglananlardan 64 adeti resmi kurum teklifidir. Bunlarin igerisinde Belediyemiz, Blyuksehir
Belediyesi, Medas, Milli Egitim MuaduarlGga, Milli Emlak Mudurldga vb. gibi kurumlar yer
almaktadir.

imar Plani Degisikliklerinin Hazirlanmasi

Sorunlu ve ihtiya¢ duyulan alanlarda belediyenin ve diger gesitli resmi kurum alanlarinda,
gerekli On incelemeler yapilarak ve en etkin ¢ozum yoOntemi belirlenerek, gelisme
potansiyelleri de g6z 6nlne alinarak teklifler hazirlanmaktadir. imar plani degisikliklerini
yapmadan once bazi alanlarda halkin istekleri 6nemli olmaktadir. Bu yuzden planlama
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calismalarina yol gostermesi agisindan o bolgedeki insanlarin beklentileri, ortak isteklerini
ogrenmek gerekmektedir. Bunlari 6grenmek icin anket galismasi yapilmaktadir. Ayrica toplu
olarak kullanilan bir alanda, o alanda yasayan bir kisinin degisiklik talebi olursa, diger
kisilerinde muvaffakiyetini alarak ona goére galisma yapmaktayiz.

Planlar hazirlanirken, o boélgenin altyapisi dnemli bir unsur teskil etmektedir. Bu dogrultuda
Gaznet, Medas, Koski, PTT v.b. kurumlardan gerekli bilgiler alinmak suretiyle planlama
calismalari yapiimaktadir.

iicemiz sinirlan igerisinde daha énceleri faaliyet géstermis, atil vaziyetteki kum-tas-stabilize
ocaklarinda rekreasyon galismalari hiz kazanmistir. Bu tur yerlerin ilgemize agik yesil alanlar

kazandirmak amaciyla rehabilitasyonu yapilmistir.

Miidurlikler Arasi Koordinasyon

Bilindigi Uzere planlama bolimU ¢odu mesleklerle i¢ ice olmasi gereken bir bolumdur. Bu
yuzden daha oncede bahsedildigi gibi cesitli kurum ve kuruluslardan bilgi alinmakta ve
verilmektedir.

Ornek olarak; Ruhsat ve Denetim Mudurliigiine isyeri agma ve Calisma ruhsati talebinde
bulunulmaktadir. Bu baglamda bazi ruhsat taleplerinde birimimizden gorus sorulmaktadir. Bu
asamada Ilgemiz Miicavir alan sinirlari igerisinde kalan yerlerde cesitli madencilik faaliyetleri
gostermek isteyen sirketlere Zemin etut kontrol burosu ile koordineli c¢alisarak cevap
verilmigtir.

Planlama Cap Biirosu

Kamu kurum ve kuruluslari, mahkemeler ve icra daireleri, kooperatifler ve vatandaslarin
dilekge ile yaptiklari miracaatlar sonucunda, asagida belirtilen imar durum belgeleri
dizenlenmigtir. Ayrica imar durumu ile ilgili 700 adet resmi yazisma yapilimistir.

2007 2008
Milli Emlak Muadurligu 120 ad 106
Selguklu Belediyesi 37 ad 30
Mubhtelif 3043 ad 2.864
TOPLAM 3200 ad 3000
Resmi Yazismalar 700 ad 697
Tapu Yazilari 110 ad 88

Tapu Sicil Mudurltkleri tarafindan gonderilen hisse satigi yazilari yetkisi Tapu Kadastro
Genel Maduarlaguanan 03.10.1997 tarih ve 073/1538 sayili Genelgeleriyle mucavir alanlar
icinde belediyelere devredilmistir. licemizin imar yéniinden diizenli ve modern yapilasmasi,
kacak ve gelisi guzel yapilasmanin dnlenmesi, yesil alanlarin sosyal, kultirel ve egitim
donatilari ile yasanabilir bir gevre olusturulmasi amaciyla hisse satisi yazilari incelendi.

Imar Uygulamasi Tamamlanmis Yerlerde Olumlu
imar Uygulamasi Tamamlanmamis Yerlerde Olumsuz
Imar Kanununun 2981 Sayili Yasaya Tabii Olan Yerlerde Bina Hisse Satisi Olumlu
Nazim Plana Tabii Olan Yerlerde Arazi Kullanimlarina Gore Olumiu Veya
Olumsuz
TOPLAM 88

2008 yih itibariyle belediyemizden ingaat yapmak icin talep edilen 450 adet ruhsat capi
incelenerek sayisal paftalara islenmigtir. Bu ¢calismayla birlikte ingaat ruhsatlari ile ilgili her
tarld bilgiye ulasilabilmektedir.

Konut Yapi Kooperatifleri, Ecza Depolari, Fabrika yerleri i¢in imar plani ve nazim plandan
plan ornekleri mulkiyetleri belirtilerek resmi islemlerde kullaniimak tGzere verilmektedir.

Cizilen imar caplari paftalama sistemine gdre dosyalanarak bilgisayar ortaminda
arsivlenmigtir.

imar gaplarinin gizimi bilgisayar ortaminda hazirlanmaya devam edimis ve gerekli
guncellemeler yapilmigtir.
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Yapi Yapma iznine Esas Faaliyetler

Yapi Ruhsati Diizenleme:

MuaduarlGgumuze bagh olarak goérev yapan yapi ruhsati duzenleyen ve kontrol eden
personeller birgok konuda gerek resmi kurumlarla gerekse serbest galismakta olan teknik
insanlarin soru ve sorunlari ile surekli olarak yazigsmalar ve istisareler yaparak mevzuat
gercevesinde ¢ozumler uretmekte ve mevcut uygulamalari misyonumuz c¢ergevesinde
gelistirmeye calismaktadir. 2008 yilinda duzenlenen yapi ruhsat adet ve alanlar ile ilgili
istatistiki veriler agsagidadir.

Ruhsat Adedi | Toplam Alan (m?) | Mesken (ad) | Isyeri (ad) | Diger (ad)
Yeni Yapi Ruhsati 364 783.103 3.983 1.441 447
Yeniden Yapi Ruhsati 166 131.882 865 59 7
Tadilat Yapi Ruhsati 110 135.719 889 122 4
Yenileme Yapi Ruhsati 68 90.083 570 23 -

Plankote Belgesi Diizenleme:

Yapi ruhsatina esas mimari projenin hazirlanmasi igin plankote belgesine ihtiyag vardir.
Plankote ile yapinin giriginin yoldan yuksekligi belirlenir. Arsanin cephe aldigi yola gore kose
nokta kotlari belirlenir ve bu degerlere gore plankote evraki dizenlenir.

2008 yilinda 371 adet plankote dizenlenmistir.

Yapi1 Ruhsatina Esas Projelerin Kontroli :
2008 yilinda proje kontrol burolarinca yapilan iglemler agsagida 6zetlenmigtir.

Proje Kontrol Birosu RurTsearlllr:;aEIsas Ruhs-raildr:?tEsas Ruhiggfnegsas
Mimari Proje Kontrol 364 110 166
Zemin Etut Raporu Kontrol 103
Statik Proje Kontrol 364 110 166
Mekanik Tesisat Proje Kontrol 364 110 166
Elek.-ilet. Tesisat Proje Kontrol 364 110 166
Isi Yalitim Proje Kontrol 364 166
Asansor Avan Proje Kontrol 100
Yangin ihbar-Algilama Ve Séndirme Projeleri 133

Gegis Yolu izin Belgesi Diizenleme:

Karayollari kenarinda agilacak tim tesisler ile sehir icinde agilacak LPG istasyonlari igin ilgili
kurumun (Buylksehir belediyesi ve karayollari bélge muduarliga) goérastu alinarak uygun
olanlara gegis yolu izin belgesi duzenlenir.

2008 yilinda 3 adet gegcis yolu izin belgesi duzenlenmistir.

Yapi Denetim Faaliyetleri:

Yapi Ruhsati ile Yapilmakta Olan ingaatlarin Kontrol Faaliyetleri:

imar Yénetmeliginde isin konusuna goére ilgili fenni mesullerin yapi ruhsat formunda
belirlenen yapim asamalarinda yapi yerinde bulunmalari ve gerekli kontrolleri yaparak vizeleri
yaptirmalari kayit altina alinmistir. Buna gore toprak, zemin aplikasyon, temel, bodrum,
subasman, cati ve son kat, i1s1 yalitimi, mekanik tesisat kontrolleri ilgili fenni mesuller ve
mudirligimiz teknik elemanlarimizca yerinde yapilmaktadir. Katlar, Elektrik-iletisim Tesisat,
Kanalizasyon-Fosseptik kontrolleri ise ilgili fenni mesullerce yapiimaktadir. Bu kontrollere ait,
bagimsiz laboratuarlardan alinan beton basing dayanim deney raporlari, demir gekme deney
raporlari, kalip-demir-tasiyici duvar ve beton teslim tutanaklari, mekanik tesisat ise baslama
ve is bitirme tutanaklari, elektrik-iletisim tesisat TUS takip formu, KOSKI’ den alinan
kanalizasyon desarj izni belgeleri istenmekte ve vizeleri yapilmaktadir. Bir dnceki yapim
asamasinin vizeleri yapilmadan insaatin devamina izin verilmemektedir. Yapilan Vizelere ait
Ozet bilgiler agagida verilmigtir.
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Vize Cesidi 2007 2008
Toprak 432 405
Temel 432 405
Zemin aplikasyon 417 318
Bodrum 408 395
Subasman 408 318
Katlar 374 333
Cati ve son kat 172 157
Elektrik-iletisim tesisat 385 385
Isi ve su yalitimi 450 515
Mekanik tesisat 413 538
Kanalizasyon foseptik - -

iskan Edilen Binalarda Yapilan Kontrol Faaliyetleri:

isletme iznine Esas Bina Kontrolii:

Isletme ruhsati alacak isletme ilgilisi, Ruhsat ve Denetim Mudurliigine dilekge ile miiracaat
eder. Ruhsat Denetim buro kontrol elemani ile imar kontrol elemani yapi kullanma izin
belgesi alinmis binanin onaylh mimari projesine uygunlugu kontrol edilir. Uygun ise imar
yonunden uygun olduguna dair Ruhsat Denetim Muduarligune bilgi verilir. Diger resmi
kurumlarca verilen igletme izinlerinde belediye gorusu istenmesi durumun da, yukarida
anlatildigr sekilde ilgili kuruma yazi ile bilgi verilir. 2008 yilinda yapilan igletme iznine esas
bina kontrolleri.

Olumlu | Olumsuz | Toplam
Isletme Iznine Esas Bina Kont. (Fen-imar Durumu Bel.) 198 58 256
GSM Ruhsati i¢in 129 14 143
Zaman lginde Olusan Hasar/Kusurlarin Tespiti ile ilgili Kontroller:
2004 vyiinda Ozellikle Zumrat Apartmaninin  yikilmasindan sonra belediyemize,

vatandaglarimizca 244 adet dilekge verilmis ve bu binalar onayli projelerine gore yerinde
kontrol edilmistir. Bunlardan tasiyici sisteminde hasar/kusurlar olusanlar i¢in maliklere gerekli
Onlemlerin alinmasi ig¢in yazigsmalar yapilmistir. 2008 yilinda zaman iginde olusan
hasar/kusurlarin tespiti ile ilgili olarak 20 adet bina kontrol edilmigtir.

Maili inhidam Durumundaki Yapilarin Kontrolii:

Yikilacak derecede tehlike arz eden binalar belediyemize yapilan muracaatlar veya
ekiplerimizce tespit edilir. Tehlikenin ortadan kaldirilmasi igin ilgili mevzuat ¢ergevesinde her
turlh islem yapilir. Tespit edilen maili inhidam durumundaki binalar;

2007 2008
Tespit Edilen Maili inhidam Durumundaki Binalar 26 13
Yikilanlar 25 13

izinsiz ingaatlarin Kontrol Faaliyetleri:
Ruhsat alinmadan veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan ingaatlar tespit edilir ve ilgili
mevzuat hikimleri dogrultusunda gerekli islemler yapilir. izinsiz insaatlar (¢ grupta
incelenehbilir.

e Yapli ruhsat ve eklerine aykiri yapilan ingaatlar

« lIskanl yapilarda izinsiz ilave ve tadilatlar

« lIzinsiz (yapi ruhsati alinmadan) yapilan yeni insaatlar
Tespit Edilen izinsiz insaatlar

Yillar Izinsiz Insaat |Islemi Sonuglanan| Islemi Beklemede Yapi Tatil Zapti Enclimence Verilen
Ihbari (Adet) (Ad) Olan (Adet) Duzen (Ad) Para Cezasi (TL)
2007 395 366 29 122 173.423
2008 448 424 24 122 178.461
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Tutulan 122 adet zabittan 117 adedi encimence gorusulerek karara baglanmis olup 10 adedi
henlz goérisulmemistir. Gortsulen 117 adet zabit igin ruhsat alabilecek durumda olanlarin
ruhsatlandiriimasina, ruhsatlandinimadigr takdirde yikimina ve para cezasina, ruhsat
alamayacak olanlara ise ylkim ve para cezasi karari verilmig olup toplam para cezasi
178.461 TL. dir. Alinan yikim ve ruhsatlandirmalarla ilgili kararlar icin yapilabilen
uygulamalara ait veriler asagidaki tabloda sunulmustur.

Tespit Edilen izinsiz insaatlarla ilgili Yapilan islemler ve Adetleri

2007 2008
Yapi Ruhsati Alarak imar Mevzuatina Uygun Hale Getirilenler 81 101
Yikilarak imar Mevzuatina Uygun Hale Getirilenler 9 3
Encumence Yikim Karari Verilip Yikim Asamasinda Bekleyenler 22 13
imar Planina Uygun, Ruhsat Asamasinda Bekleyen (Zabith) insaatlar 10 5
Toplam 122 122

iskan Faaliyetleri:

Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenleme Faaliyetleri:

Yapi ruhsatinin gegerlilik suresi iginde gerekli vizeleri yapilarak proje ve eklerine uygun
olarak tamamlanan yapilarin sahiplerince yapi kullanma izin belgesi talep edilir. insaat
yerinde teknik elemanlarca kontrol edilir. Proje ve eklerine uygun olarak tamamlanan ve
gerekli belgeleri hazirlayanlara yapi kullanma izin belgesi duzenlenir.

Diizenlenen Yapi Kullanma izin Belgeleri

Diizenlenen iskan Ruhsatlari 2007 2008
Yapinin Tamami Igin 201 321
Yapinin Biten Kismi icin 184 341
Yapinin Tadilati igin 15 34
Yapiya ilave Igin - 1
Toplam 400 697

Tahsil Edilen Har¢ Miktar (TL) 382.424,00 347.499

Diizenlenen Yapi Kullanma izin Belgeleri - Kullanim Amacina Gére

Kullanim Amaci 2007 2008
Mesken (Unite Adedi) 2100 2.590
Ticari 175 275
Fabrika 3 -
Digerleri 122 75
Toplam 2400 2.940
Alan (m2) 480.000 732.719

Bagimsiz Béliim Numarasi Verilmesi (Kat irtifaki) Faaliyetleri:
Kat irtifak tapularinin ¢ikartiimasi amaciyla yapi ruhsati alinmis onayli mimari projelere gére
bagimsiz bolum numaralari verilir.

Fotograf Tasdiki (Kat Mulkiyeti) Faaliyetleri:

Kat mulkiyeti tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yapi kullanma izin belgesi alinmig yapilarin on
ve arka cephe fotograflarinin uygunlugu onaylanir ve kat irtifakina esas bagimsiz bolim
numarasi verilmemis ise bagimsiz bolum numaralari verilir.

2008 Yilinda Yapilan Kat irtifaki Ve Kat Miilkiyeti Faaliyetleri

Mesken Adedi isyeri Adedi Tahsil Edilen Harg
Kat irtifaki 4.410 510 6.150 TL
Kat Milkiyeti 1.850 320 6.300 TL
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Asansoér isletme izni:

2004 yilinda ydrurlige giren yeni asansor yonetmeligince belediyemiz tarafindan verilen
asansor isletme ruhsati igin, isletme ruhsati muracaati esnasinda AT tip inceleme belgesi, AT
uygunluk beyani, elektrik projeleri, bakim mukavelesi istenir. Belgeleri uygunluk sartlarini
saglayanlara Asansor isletme ruhsati diizenlenir.

2008 yilinda 315 adet Asansor isletme Ruhsati Diizenlenmistir.

Asansor Yillik Kontrolleri

2004 yilinda yururlige giren yeni asansor yonetmeligine gore belediyemiz tarafindan asansor
yonetmeliginden 6nce yapi kullanma izin belgesi almis asansorli yapilarin her yil 1 defa
olmak Uzere yillik kontrolleri yapiimaktadir. Ayrica asansor yonetmeliginin yururluge girdigi
tarinten sonra asansor igsletme ruhsati almis asansorlerin de isletmeye alindigi tarihten 2 yil
sonra baglamak Uzere her yil bir defa yillik kontrolleri belediyemizce yapilir. Yapilan
kontrollerle asansorlerin emniyet ve guvenlik agisindan kullanima elverigli olup olmadigi
kontrol edilip hazirlanan bir raporla bina yoneticilerine gonderilmektedir.

Asansor Yillik Kontrolu 2007 2008
1. Yilik Kontrol 476 200
2. Yillik Kontrol 25 80

Diger Faaliyetler:

idari Faaliyetler:

Evrak Kayit

MuduarlGgumuze gelen ve mudarlGgimuzden ¢ikan evraklar kayit altina alinir ve evrakin ilgili
yere ulagmasi saglanir.

Odeme Emri Belgesi ve Muhasebe islem Fisi Diizenlenmesi
MuaduarlGgumuz icin faturalandiriimis ayni/sahsi giderlerin 6denmesi igin hesap isleri gider
servisine gonderilmek Uzere gerekli evraklar hazirlanir.

Yazigmalar

MuduarlGgimz birimlerince yapilmasi gereken yazismalarin taslagi ilgili birim tarafindan
hazirlanir. Taslak, idari biroda bulunan ilgili elemanlarca, bilgisayar ortaminda (yazisma
kurallarina uygun olarak) yazi haline getirilir. Bu yazismalar bilgisayar ortaminda saklandigi
gibi, bir nishasi mudurligumuz ilgilisine, diger nushasi ise yazi igleri kanaliyla yazisma
ilgilisine gonderilir.

idari Biro Tarafindan Yapilan Faaliyetler

2007 2008
Evrak Kayit 11.831 2.486
Zimmet . 2.805 2.033
Odeme Emri Belgesi Ve Muhasebe islem
e 16 18
Fisi DUzenlenme
Toplam 14.652 4.537

Arsivleme Faaliyetleri:
MuduarlGgumuzce saklanmasi gereken tim evrak ve projeler dizenli bir sekilde arsivlenir.

Arsiv Proje ve Ruhsat Suret Tasdik Faaliyetleri:

2004 yilinda vatandaslarimiz cgesitli (tadilat, dodalgaz baglantisi, kayip, mahkeme vb.)
sebeplerle arsiv projelerinden ve yapi ruhsatlari ile yapi kullanma izin belgelerinden suret
almak istemigtir. Projeler ve yapi ruhsatlari ile yapi kullanma izin belgeleri arsivden
cikarilarak ¢gogaltilmis ve ilgililerine verilmigtir. Bunlardan suretin tasdik edilmesini isteyenlere
Ucreti karsiliginda suret tasdiki yapilmigtir.
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Arsiv Proje Ve Ruhsat Suret islemleri

Yillar Adet Tahsil Edilen Har¢ Miktari
2007 6.200 62.000 TL
2008 2.084 31.260 TL
Arsiv Servisimiz Tarafindan Yritiilen Bazi Calismalarin istatistiki Verileri
2007 2008
Tadilat igin Argiv Projesinin Cikartiimasi 1425 Ad 1.000
Proje Suretinin Cikartiimasi igin Arsiv Projesinin Cikartilmasi 814 Ad 314
Banka Eksperleri icin Arsiv Projelerinin Cikartilmasi 1423 Ad 924
Aplike Evraklarinin Tasnifi 417 Ad 318

Jeolojik Caligmalar:

Tip Imar Yoénetmeliginde yapilan degisiklk sonucunda, halen calismalari Biyiksehir
Belediyemiz tarafindan sirdiriilen sehrimizin “imara Esas Jeolojik-Jeoteknik Etiitleri”
tamamlanmamig olmasina ragmen 01.04.2004 tarihinden itibaren bakanligin yayimlamis
oldugu “Zemin ve Temel Etit Raporlarinin Hazirlanmasina iliskin Esaslar’a gore parsel
bazinda 5 kat ve Uzerindeki yapilardan zemin etut raporu alinmaktadir. Ayrica gerekli goérilen
imar plan tadilati tekliflerinde imar komisyonumuz tarafindan parselin genel zemin bilgilerini
gOsterecek zemin etut raporlari da kontrol edilmektedir.

2004 39 Ad
2005 75 Ad
2006 91 Ad
2007 86 Ad
2008 103 ad
Toplam 394 Ad

Yukaridaki verilerin digsinda 2007 yilinda 15 adet ve 2008 yilinda 20 adet zemin etlt
raporunun saha kontrolu yapilmistir. Fakat henuz belediyemize bir ruhsat talebinde
bulunulmamistir.

Daha dnceleri ilgemiz sinirlari icerisinde faaliyet gostermis, atil vaziyetteki kum-tas-stabilize
ocaklarinda rekreasyon faaliyetlerinin gergeklestiriimesi icin bagkanligimiza bagh olarak
calismalarini yuraten Zemin Etut Kontrol Burosu, park ve bahgeler mudurlugimuzle
koordineli bir calismayla gézlemsel olarak bu bélgelerde calismalarini gerceklestirmistir. ilgili
sahalarin plan tadilatlarinin yapilmasi igin planlama servisimiz ile, bu sahalarin milli emlak
mudurliginden belediyemize tahsisinin yapiimasi icin de Harita-Emlak ve Istimlak
Muadurlugumuz ile ¢alisarak bu sahalari halkin kullanimina sunmamizi saglayacak projeleri
ortaya konarak baskanlik makamina sunulmustur. Bu kapsamda ilgemiz sinirlarinda bulunan
Elmali Hamdi Yazir caddesinin kuzeyinde 65.000 metre karelik alanda yapilan projelendirme
yerinde uygulanarak engelli bisiklet parkuruna donuastliriimis ve halkimizin  hizmetine
sunulmustur.

Planlama servisimiz ile birlikte galisarak ilgemiz sinirlari igcerisindeki ¢esitli sahalardan izinsiz
stabilize ve kum alarak sahanin topografyasini ve jeomorfolojisini tahrip eden 3 ayn sirket
tespit edilmis ve faaliyetleri durdurulmustur. ilgemiz micavir alanlari igerisinde gesitli
madencilik faaliyetleri gdstermek isteyen sirketlere planlama servisimiz ile koordineli
calisilarak cevap verilmigtir.

“3213 Sayili Maden kanunu’nun, 5177 sayil degisik 7. maddesine goére ilgemiz mucavir
sinirlari igerisinde faaliyet gostermek isteyen sirketler belediyemizden musaade almak
zorunda oldugu icin bu sekildeki 10 adet basvuru degerlendiriimis ve bunlardan 10’una
olumsuz cevap verilmigtir. Ayrica planlama servisimiz ile birlikte ¢alisarak ruhsat ve denetim
mudurligimize yapilan madencilik faaliyeti yuritmek istenen bagvurular igyeri agma ve
¢alisma ruhsati miracaatlari kapsaminda degerlendirilerek yanitlanmigtir.
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13.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

13.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

13.2.

Belediyemize sosyal alanda muiracaatta bulunan vatandaslarimizin muhtar onayl
dilekgelerinin analizini yapmak,

Analizi yapilan dilekgelerin mudurlGgumuazi ilgilendiren kismi igin ayrintili tahkikat
yapmak,

Tahkikati yapilan dilekge sahiplerinin yardim komisyonu marifetiyle kriterlere uygun olan
vatandaglari tespit etmek,

llgili kurumlardan menkul ve gayrimenkul kayitlarinin aragtirilarak onayinin alinmasi,
Belediyemiz Encumeninin onayina sunarak kararini almak,

TUm bu hizmetleri verirken insan onurunu zedelemeyecek sekilde hizmeti sunmak,
Halkimiza hizmet edecek olan personelimizin ¢aligma alanlarinda moral ve
motivasyonunu en Ust seviyede tutmak ve personelimizin (arag, yemek, cay, odacilik,
haberlesme, teknik hizmet, temizlik gibi ) intiyaclarini kargilamak,

Ozellikle geng kizlarimizin meslek kazanmalari igin agilan meslek edindirme kurslarini
(SELMEK Selguklu Meslek Edindirme Kurslari) sevk ve idare etmek,

Mahallerimize acilan kutiphaneleri sevk ve idare etmek,

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

MuduarlGgumuzde kullanilan cihazlar, 25 ad bilgisayar, 400 i¢, 50 dis hat kapasiteli bilgisayara
bagli Telefon Santrali, bilgisayara bagli gtivenlik goérevlileri igin kontrol cihazi

13.3.

insan Kaynaklari:

Birimde; 1‘i mudur, 5'i idari buro goérevlisi, 10'nu kitliphane gorevlisi, 3’0 glvenlik gorevlisi ve
44 0 sosyal hizmet hizmet birimi gorevlisi olarak toplam 63 personel bulunmaktadir.
Personelin 10 ‘u Gniversite, 10 'u lise, 36’s1 orta 6gretim mezunudur.

13.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Yardimlar
Gida Yardimi Kumanya iftar Cadiri
YU vk adety | TUMTL L (roplam) | Y@ML | (Ginliik ad)
2004 4.020 163.500 30.000 27.500,00 2.000
2005 5.400 173.988 22.000 20.478,00 3.000
2006 6.000 212.000 22.000 24.200,00 3.000
2007 3.000
2008 165 30.067 3.000
Asker Ailesi Maasi
Yil Sayi Tutan YTL

2003 120 161.960

2004 392 280.410

2005 109 183.839

2006 144 170.890

2007 200 268.735

2008 235 255.035

Yatalak Hastalar
Parfim/Islak Mendil ve Hasta
Yil Bez/Sonda alti bezi Yatak
2004 | e e 1 adet Sisme yatak

2005 15Hasta | = - Elektrikli karyola
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2006 30 Hasta 30 Hasta 3 adet Sisme yatak
2007 35 Hasta 35 Hasta
2008 28 hasta 28 hasta 1 adet Sigsme yatak
Muhtelif Yardimlar
Beyaz . Nakdi Para | Dis fircasi Goz orap ve | .

il Ayakkabi E§>;/a Mobilya Yardimi ve?\/lagunu Taramasi ¢ Capm. ’ Slnnet
2003 |  --meeee-- ladet | ------- 3kisi | e | e 750 cocuk
2004 | - 4 adet | 2 Adet 10 kisi |  --—-—-- 1.000 Ad. | 1.000 gocuk
2005 750 cift Yok | --—--- Yok 5.500 Adet t;.rgé?m 3.000 Ad. 750 ¢ocuk
2006 1.000 cift 3 Adet | 7Adet | 750 YTL 252 Adet | - 5.000 Ad. | 1.000 ¢ocuk
2007 2.000 cift 5 adet 3.000 YTL | 1.000 adet 5.000 takim| 1.000 ¢ocuk
2008 300 cift 8 ad 3ad 5.000 ad -- 1.000 gocuk

Oziirliiler
Yil Ak:i:bsézlfat No;”r‘:é:salkat Cihazlar Tedavi Toplam YTL.

2003 | @ ------- 12 Adet 1Adet | oo 2.770 YTL.

2004 1 Adet 8 Adet 1 Adet 3 Kigi 2.700 YTL.

2005 4 Adet 3 Adet 2 Adet 4 Kisi 8.950 YTL.

2006 8 Adet 2 Adet 2 Adet 2 Kisi 22.000 YTL.

2007 10 adet 4 adet 2 Kigi 30.800 YTL

2008 8 ad --- --- --- 14145 TL

Kutuphaneler
T i KITAP UYE GUNLUK
KUTUPHANENIN ADI YILI SAYISI SAYISI ZIYARETCI PC SAYISI

Cocuk Katiphanesi 2008 10.000 3.400 300 4
Rauf Orbay Halk Katiphanesi 2008 9.526 2.315 200 4
Aksemsettin Halk Kitiphanesi 2008 4.450 1.130 150 3
Ahmet Kelesoglu Kutiphanesi 2008 4.299 568 100 3
Seker Kutuphanesi 2008 4.267 167 100 3
Yukaripinarbasi i.0.0 Kiitiiphanesi | 2008 1.000
Asagipinarbasi I.0.0 Kiitliphanesi 2008 1.000
Tatkoy i.0.0 Kitiiphanesi 2008 1.000
Bosna Hersek Hanimlar Egit. Merk. | 2008 4.000
Goérme Engelliler Kitiphanesi 2008 - --- -
Selcuklu iice Emniyet Midirligi 2008 484 Selcuklu iice Emniyet Miid.
Bosna Hersek Polis Merkezi 2008 484 Bosna Hersek Polis Merkezi
Cumhuriyet Polis Merkezi 2008 484 Cumhuriyet Polis Merkezi
Ozalkent Polis Merkezi 2008 484 Ozalken Polis Merkezi
Sehit Topel Polis Merkezi 2008 484 --- Sehit Topel Polis Merkezi
Cevik Kuvvet Subesi 2008 484 Cevik Kuvvet Subesi
Meram ilge Emniyet MudiirlGgu 2008 484 Meram ilge Emniyet Mid.
Feridiye Emniyet Amirligi 2008 484 Feridiye Emniyet Amirligi
Lalebahge Polis Merkezi 2008 484 --- Lalebahge Polis Merkezi
Karatay Ilge Emniyet Miidurliigu 2008 484 Karatay ilce Emniyet Miid.
Fatih Polis Merkezi 2008 484 - Fatih Polis Merkezi
Kdprubasi Polis Merkezi 2008 484 Kdprubasi Polis Merkezi

Genel Toplam 2008 45.350 7.580 850
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SELMEK (Selcuklu Meslek Edindirme Kurslarina katilan Kursiyer sayisi)

No Kursun Adi 2006 2007 2008
1 |Makine Nakigi 134 132 58
2 |Giyim-Mefrusat 89 == 85
3 |Boyama 25
4 |Cinicilik 36 45
5 |Annelik okulu 74 ---

6 [Terzilik (abiye) 46
7 |Ev Mefrusati - 46
8 |ipek Kurdela 46 15
9 |Cini Desenleme 15

10 |Cini islemeciligi --- 15
11 |Ahsap Boyama - 16
12 |Kumas Boyama — 16
13 |Cam Seramik Boyama 16 10
14 |Bilgisayarli Muhasebe - 22
15 |Hasta ve Yagli Bakimi --- 80
16 |Diksiyon 46
17 |Fotograf¢ilik 40
18 |Cilt Bakimi ve Gizellik 27
19 |Egitici Anne (Cocuk Bakiciligi) --- 19

20 |Hukuk Sekreterligi --- 41

21 |Yemek Pisirme Teknikleri --- 37
22 |Taki tasarimi 15
23 |Ev Dekorasyonu 17
24 |Sis Orme --- --- 20
25 |Aile Akademisi 15

Genel Toplam 358 705 235
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14.
14.1.

14.2.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Planlarimizda belirlenen yerlere aga¢ dikmek, Cocuk Bahgesi, Mahalle Parki, Kent
Parki, Kent Ormanlari, Sportif alanlar ve pasif yesil alanlari projelendirmek ve yerinde

uygulanmasini saglamak.

Mahalle ve kent parklarimizin sayisinin artirmanin yani sira mevcut parklarin islahini

saglamak.

Sehrimizin  muhtelif yerlerindeki mevcut aga¢ ve yesil dokunun korunmasini ve

surekliligini saglamak.
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

MuduarlGgumuUz banyesinde 5 adet bilgisayar ve 1 adet yazici vardir.

14.3.

insan Kaynaklart:

Park ve Bahgeler Mudurligu faaliyetlerini halen, 1 MUdUr (Ziraat YUksek Muhendisi), 2 Ziraat
Muhendisi, 1 Peyzaj Mimari, 1 Memur ve 72 belediye iscisiyle sirdirmektedir. Son yillarda
geligtirilen gesitli kurs, seminer ve birim ici egitimlerle vasifsiz personelimize konulariyla ilgili
nitelikler kazandirmaya donuk ¢alismalar yapiimaktadir.

14.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Kent Ormanlari
No | Kent Orman Adi Adres Alan (M?) | Alan (%) | Agag¢ Sa.
1 | Takkelidag Kent Ormani Saraykdy Yolu Uzeri * * 177.820
> Muhimmat Depolari Kent | Sille Yolu Kombassan Villari * N 80.000
Ormani Karsisi _
3 | incik Deresi Ormani 500 Evler Mevkii Incik Deresi | g4 g9 100 6.220
Yamaglari
GENEL TOPLAM 50.000 100,00 | 264.040
Kent Parklari
No | Parkin Adi Adres Alan (M?) | Alan (%) | Agag Sa.
1 | Buyuk Havuzlu Kent Parki | Yazir Mahallesi Topak sok. 18.000 100,00 4.068
Mahalle Parklari
No Parkin Adi Adres Alan (M?) | Alan (%) | Agag¢ Sa
1 F.Binici Kursu yani | Mehmet Akif Mahallesi Buatun 3800 100,00 339
park sok.
COCUK BAHQELERi
ALAN ALAN | Agac
S.N | KENT ORMAN ADI ADRES (m?) (%) Say.
1 | Kiligarslan Cocuk Bahgesi SK(')'i'farS'a” mah. Hacigokmen 3200| 78,05| 2851
2 | Himtas Sit. Cocuk Bahcesi | Nisantagt mah. Dr.Hulusi Baybal 900 | 21,95| 678
Caddesi
GENEL TOPLAM: 4.100 | 100,00 | 3.529
NOT:Yukaridaki 6nceki yillarda yapilan ¢cocuk bahgelerinde revize edilerek kirsal peyzaj
uygulanmistir.
Pasif Yesil Alanlar
S.No | ADRES ALAN (m?) | ALAN (%) Aga¢
1 Bedir mah. Akyamag sok. 350 0.15 9
2 Buhara mah. Bayramoglu sok.( tiggen ) 2150 0.91 62
3 Buhara mah. Esmeli sok. ( iigcgen ) 2485 1.05 38
4 Buhara mah. Gékgdz sok. orta refllj ( 2 parga ) 1900 0.80 38
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5 Buhara mah. Gurbet sok. orta reflj ( 2 parca ) 2000 0.85 38
6 Buhara mah. Girtuna sok. orta refij ( 2 parca ) 1750 0.74 62
7 Buhara mah. Yiceler sok. ( Resmi Kurum Cevresi ) 4450 1.88 47
8 Buhara mah. Yiceler sok. ( orta refij ) 650 0.27 14
9 Bosna Hersek Mah.Sehit Ersen Seker sok.(Kayalar Cam 6nui ) 1500 0.63 109
10 Dokuz mah. istanbul Yolu Paraleli ( 3 parga ) 50000 21.15 1805
11 Erenkdy mah. Gimuscesme sok. 700 0.30 22
12 Hocacihan 100.Yil mah. Asbaskan sok. ( sille yolu paraleli ) 4500 1.90 164
13 Hocacihan 100.Yil mah. Postaci sok.( Camii etrafi ) 3000 1.27 40
14 Hisamettin Celebi mah. Kurucuova sok. 1900 0.80 62
15 Sakarya mah. Demirtag-Birgul sok. kesigimi 2400 1.02 61
16 Sancak mah. Tirkalp sok. 2000 0.85 68
17 Sancak mah.Yucetirk sok.(orta reftj) 1700 0.72 36
18 Sancak mah.Soyturk sok. (orta reftj) 2700 1.14 33
19 Sancak mah. Tacmahal sok.(Osman Gazi ilk. Okulu énii ) 1000 0.42 26
20 Sille Ak mah.incik gayi koski acik kanal kenari 20000 8.46 1640
21 | Sille Parsana mah. Hicran sok.(orta refij Spor Alani 6ni) 1250 0.53 349
22 | Sille Parsana mah. Hicran sok.(orta refij Kerem sok. 6ni) 4700 1.99 618
23 Sille Parsana mah. Hicran sok. 6380 2.70 1053
24 Sille Subasi mah. Kanal Kenari 4000 1.69 585
25 Sille Subagi mah. Hamami yani 2500 1.06 394
26 | Yazir mah. Tirkerler sok.(Mustas arkasi orta refijler 3 parca ) 3400 1.44 83
27 Yazir mah. Merinos sok. 600 0.25 25
28 Yazir mah. Azra Konutlari Karsisi 20000 8.46 540
29 Yazir mah. Toki Hastahane insaatlari Karsisi 17500 7.40 468
30 | Yazir mah. Turhanlar sok.( orta refiij ) 3000 1.27 116
31 | Yazir mah. Umutlu sok. ( orta ref(j ) 4900 2.07 178
32 | Yazir mh. Dr.Sidki Ozmerzifon Cd (orta refiij,licgen ve gébek) 14000 5.92 160
33 | Yazir mah. Dr.Halil Uriin Caddesi (Mustas siteleri yani) 3600 1.52 1454
34 | Yazir mah. Gillinar sok.(trafo yani 3 parga) 2900 1.23 124
35 Tomek girisi Zazadinhani yolu 40500 17.13 2412
GENEL TOPLAM: 236.365 100,00 12.933
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15. DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU

15.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediyemiz birimlerinin ihtiyaglarini 4734 sayili Kamu Ihale Kanunun da belirtilen
usullere uygun olarak karsilamak.

e Mudirligiimiizce yapilacak olan ihale ilanlarinin KiK, Yerel Basin ve Belediyemiz web
sayfasinda yayinlanmak,

e Mudurligumuzce yapilacak olan tim alimlarin 6deneklerinin kontrolinu yapmak,

e Belediyemize alinan tum malzemelerin ambar girisi yapildiktan sonra, hesaplarin
muhasebelesmesini saglamak,

e Muhasebelesen alimlarin ilgili tim birimlere 6édeme emirlerini Kanun ve mevzuata
uygun bir sekilde 6deme emirlerini tanzim ederek ve zimmetle teslim etmek,

e Mudurligumuze tahsis edilen butce kapsaminda alimi yapilan akaryakit turinden
malzemelerin makine ikmal parkinda bulunan araglarimiza ikmalini yapmak, ilgili
kayitlari tutmaktir.

e Alimi yapilan veya stokta bulunan malzemelerin birimlerin istegi dogrultusunda teslim
etmek

e Belediyemiz makine parki araglarinin zorunlu trafik mali sigortalarini yaptirmak,

e Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali iglemleri
harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve Ust
yoneticinin onayiyla bu iglemleri yapmak.

e Tasinir ve dayanikli tasinirlarin istenilen kalite ve standartlara uygun, ekonomik,
kanunlar ve diger mevzuatlar kapsaminda zamaninda temin edinilmesinden, bu
tasinirlarin ambar kayitlarinin ilgili yonetmelige uygun sekilde tutulmasindan, ambar
giris kaydi yapilan tUm tasinirlarin hesaplarinin muhasebelegsmesini saglamaktan,
tasinir yonetim hesabinin ilgili mercilere goénderilmesinden, dogrudan tliketime gidecek
tasinir ve dayanikli tasinirlarin talep eden ilgili birimlere teslim edilmesinden, dogrudan
tuketime teslim edilmeyen tasinir ve dayanikli tasinirlarin da yangina, i1slanmaya,
bozulmaya, kirilmaya, c¢alinmaya vb. tehlikelere karsi korunmasindan, ekonomik
Oomrunu dolduran demirbas turinden olan tasinirlarin kayitlardan terkinlerinin
yapiimasi, temin edilen tasinir ve dayanikl taginirlara iligkin kasit, kusur veya ihmal
sonucu kirilan, bozulan veya kaybolan taginirlarin ilgililerden tazmini igin gerekli
islemleri yapmakla yetkili, gorevli sorumludur.

15.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimde 11 adet bilgisayar ve 4 adet yazici vardir. Mudurligumuzdeki ambar faaliyetleri
Barkod sistemi ile takip edilmekte olup, ambarlarda sifir hata ile calisiimakta ve zamandan
kazanilmaktadir.

15.3. insan Kaynaklari:
Birimde; 1 ‘i madar, 3 ‘G memur, 9 ‘u isci olmak Uzere toplam 13 personel bulunmaktadir.

15.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

MuaduarlGgimz 2008 yili igerisinde birimlerin tUm ihtiyaclarini en kisa surede ilgili kanun ve
mevzuatlara uygun bir sekilde kalite/fiyat ve fayda maliyet Olgitleri icerisinde temin edilerek
ambarlarimizin yillara goére parasal faaliyet sonuglari asagiya ¢ikariimistir.

Mudurligimuizce Belediyemizin tim harcama birimlerinin adina mal/hizmet/yapim ihalesi
olarak 36 adet ihale yapilmis olup, s6zlesme tutarlari toplami KDV ve fiyat farklari harig
26.175.796,75-TL’dir.
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2008 Yilinda Yapilan ihaleler

IHALE ; " %
. - ; IHALE - PR SOZLESME | SOZLESME
ISIN ADI TURU | MIKTARI TI\'IA\OR'SVUE USULU YUKLENICI FIRMA TARIHi BEDELI
. - 11.100 m2 10.03.2007 » ;
1-Bina Temizlik . Ozde Tem. Ins.
ihalesi (9 Aylik) Hizmet Kape}ll.AIanda 2008/8287 4374/19 San. 26.03.2008 | 1.162.872,45
Temizlik
2-Kapall Spor 1 Adet
Salonu Guv. . | Glvenlik 31.01.2008 | 4374/19 | Ahmet GUNDUZ 14.02.2008 34.980,00
Kamera Sistemi Sistemi
ihalesi Kurulumu
3-Metal Malzeme 36 Kalem 25.02.2008 Segkinler Metal
Alimi ihalesi Mal Muhtelif Metal 2008/12330 4374/19 | Mak. Nakl. Sn. ve 18.03.2008 95.854,00
Malzeme Tic. Ltd. Sti.
4-2008 Yili 9 Kalem 12.02.2008 Yilmaz Petrol Tic.
Madeni Yag Alimi | & | Madeni Yag  [2008/17142] 4732 |As 25.02.2008 52.687,00
‘ Abdiilkadir Ozcan
5-2008 Yih Oto 42Kalemlgve | ) 435008 | 4374/19 |Otom. Lastik San. | 21.03.2008 90.366,00
Lastik Alimi Dis Lastik )
ve Tic. A.S.
. 21.02.2008 Marder Orm. ins.
6-2008 Yili Fidan . . ; .
Dikimi ihalesi Hizmet | Muhtelif 2008/12844 4374/19 I$tPt1I San. ve Tic. Ltd. | 14.03.2008 35.700,00
7-HDPE Boru ve 12 Kalem 28.02.2008 Uzimci Yapi Alet.
Malzemeleri Alimi | ™3| Muntelif Boru  [2008/16393] *3"#*° | san.ve Tic. Ltd. sti. | 19032008 61.047,00
8-2008 Yili Parke 24.03.2008 Akder Nakl. ins
ve Bordur ' Yapim | Muhtelif 2008/22445 4374/19 San. ve Tic. Ltd. Sti. 22.04.2008 697.225,00
Ddéseme lhalesi
9-2008 Yil Parke 31.03.2008 Presab Prefabrik
ve Bordur Tasi Mal Muhtelif 4374/19 |ins. San. ve Tic. 06.05.2008 | 1.014.170,00
Alimi Ihalesi 2008/18222 Ltd. Sti.
10-2008 Yih . 150 Takvim 17.03.2008 . -
Arazéz ihalesi Hizmet Giinii 5008/23371 4374/19 | Segkin Temizlik 21.04.2008 126.000,00
A GED personalie Toprakiale
- | Hizmet . 27.03.2008 | 4734-21b | Ay.Mak.Nak.San.ve | 31.03.2008 | 1.440.000,00
Toplama ve Nakli Temizlik h .
i . Tic.Ltd.Sti.
Ihalesi Yapilmasi
12-2008 il Mal | Muhtelif 18.02.2008 | 4374/19 |&AMUCUOMAN | 43435008 | 80.700,00
Kereste Alimi Urlnler
13-2008 Y1l Yol . 22.04.2008 Bezirci ins. Nakl.
Yapim ihalesi Yapim | Muhtelif 5008/38994 4374/19 AS. 29.05.2008 1.997.500,00
14-2008 Yih 14.04.2008
Asma Cop .
Kovasi Alim Mal 1.000 Adet 2008/38728 4374/19 | Teksin Konteynir 08.05.2008 63.300,00
Ihalesi
15-2008 Yih
Sicak Daldirma Mal | 14.000 M2 30.04.2008 | 4374/19 |$3VUS DemirSan. | g o5 5008 61.460,00
Galvanizli Tel Tic. Ltd. Sti.
Alimi
16-2008 Y1l Ot . P 13.05.2008
Temizligi isi Hizmet |25 Adet Isgi lle 5008/51165 4374/19 | Murat Ates 23.06.2008 76.260,00
17-Sille imar Uvaula | 1 Adet 27.05.2008
Alani 1. Etap Tas ):r?a Uvaulama Isi 2008/62705 2863 Standart madencilik | 10.06.2008 199.800,00
Kaplama igi Y9 s
18-2008 Y1l 4 . 23.05.2008
- 300 Adet Isgi
Aylik Cop . 1, | Altinpark Tem. Ltd.
Toplama ve Nakii Hizmet \l\//?[]ﬁ Adet Cev. 2008/67048 4734/21-b Sti. 30.05.2008 | 2.549.000,00
Ihalesi )
19-2008 Yih
Mezeryaka Camii | Uygula | »aqet 05.06.2008 | 2863 |Baykon Madencilik | 23.06.2008 | 252.800,00
Restorasyan Isi ma
Ihalesi
20-2008-2009 300 Adet Isci 10.07.2008
_Y|I|(;o_p Toplama | Hizmet ve"2 Adet Cev. 2008/68028 4734/19 | Gozde Ltd. Sti. 29.08.2008 | 8.050.000,00
Ihalesi Muh.
21-2008 Yili _
Kegili Kanal | v | 1 Adet 17.06.2008 | 437419 | M-F-A-Insaat Ltd. 16.07.2008 87.000,00
Prefabrik Kopru Sti
Yapim ihalesi
22-2008 Yili Yapim | Muhtelif 6 19.06.2008 | 4374/19 | Ahmet KANTEK 09.07.2008 573.030,00
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Otoparklara Kalem
Parke Bordur
Ddéseme lhalesi
23-2008 Yili Aya
Elania Klisesi . . Argun 129.500,00
Restorasyon Hizmet | Muhtelif 12.06.2008 2863 KOCADAGISTAN 03.07.2008
Projesi
24-2008 Yili Spor 23.06.2008 Dinamik Grup San
ﬁ}zllc;r;ls Klima Yapim | Muhtelif Yerler 2008/73505 4374/19 Tic. Ltd. Sti. 04.07.2008 397.000,00
25-2008 Yili 08.07.2008
Komdr Dagitimi Hizmet | 8.000 Ton 80438 4374/19 | Safir Kdmur Ltd $ti. 04.08.2008 114.800,00
Ihalesi
26-Aclk Alan
Parklara Metal ve |, | Muhtelif 5 22.07.2008 | 4374/19 |Ars Park A.S. 26.08.2008 42298,5
Kondisyon Spor kalem
Aleti Alimi
27-Olimpik
Yuzme ve 27.000 m2
Havuzu ve . alanin 09.10.2008/ .
Veledrom Hizmet projelendirilme 149399 4374/19 | Catki Mimarhhk 06.01.2009 219000
Kompleksi Si
Projelendirme
28-Beton Direkli
Helozon Fensli . 103.11.2008/ Emniyet Galvaniz
Cit Teli Alinmasi Mal 7280 metretdil 160005 4374/19 AS. 18.11.2008 112257,6
isi
. . 4734-21.f
29-950 F Komple 28.11.2008 Geng Is Makine .
Motor Alimi Mal 1 Adet /193334 4374/21 1. Ltd.Sti. stzlesme 48.500
yapilmamistir
30-Anadolu
Selguklu Eserleri . 5000 adet 29.12.2008/ Gokge Ofset
Fotograf Albimi | MZMet | aibtim basimi | 198020 | 437419 | tq st 20.01.2009 124.200
Basim Isi
400.000 m2
emdlsiyonlu
. sathi kaplama
31-Satih Kaplama ;
s ve 70.000 m2 |29.08.2008/ Mefe Ing.Taah. Ve
ve Emilsiyonlu Yapim Gift tabaka 113769 4374/19 Dis Tic. Ltd. St 23.09.2008 2.525.000
Harg Yapilmasi .
emulsiyonlu
har¢ kaplama
yapilmasi
32-Akaryakit Muhtelif 5 05.11.2008/ Yilmaz Petrol Tic.
Oriinleri Alimi Mal kalem 156385 4374/19 AS 25.11.2008 1.992.980
33-Hizmet
. . 34 adet arag 23.09.2008/ ; .
g:aglarl Kiralama | Hizmet Kiralama 136059 4374/19 | lkas Ltd. Sti 31.10.2008 453.200
N TN 35 personelle
34-Atélye Iscilik . L 11.11.2008 . .
hizmetleri Alimi Hizmet 1.y|II|k |$9|I|k 1166415 4374/19 | Segkin Ltd. Sti 26.11.2008 642.400
hizmetleri alimi
35-LPG Dékme 04.12.2008/
Propan alimi Mal 40.000 kg LPG 179722 4374/19 | Mogaz A.S. 08.01.2009 88.000
36-Hizmet o
Binalarinin 4 Hizmet |4 @Yk 81is¢i | 15.12.2008/ | 4374151 1y | zde Tem. Ltd.Sti. | 30.12.2008 | 484.909,20
R ile temizlik 198887
Aylk Temizligi
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16.  TEMIZLIiK iSLERI MUDURLUGU

16.1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Kendi hizmet alani i¢ine giren iglerin yillik plan ve programi yapmak, Belediye
Baskaninin onayina sunmak vyapilmasina musaade edilenleri kendi teskilati ile
yurutmek, yuruttirmek.

o Belediye sinirlari dahilindeki meydan, bulvar, cadde ve sokaklarin temizligini saglatmak.

e Baskanlikca onanmig galisma programini gerceklesmesi icin gereken malzeme, arag,
gere¢ binek araci, is makineleri temin etmek, ettirmek, sartnameleri hazirlamak,
hazirlatmak.

e Yillik plana goére kendisine verilmis tesisleri 4734 Sayili Yasaya gore ihalesini yapmak,
tesislere ait iglemleri yer tesliminden kati kabul safhasina kadar usulince yapilip,
yapilmadigini takip etmek.

e Temizlik isleri Midiirligu biinyesinde mevcut veya sonradan agcilacak bolimlerin verimli
ve ekonomik ¢alismalarini dizenlemek ve takip etmek.

e Temizlik igleri Midirligu kadrosunda bulunan memur ve is¢i statlisindeki tim
personelin dzIiik islemlerini yasalara ve Toplu Is Sézlesme hiikiimlerine gore yiritmek.

e Temizlik isleri Mdurliigiine ait motorlu araglari ihtiyaci, hizmetin gereklerine gore sevk
ve idare etmek.

o Kati atiklari toplamak ve ¢op toplama merkezlerine tagsinmasini koordine etmek.

16.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar;
Birimde 2 adet bilgisayar, 1 adet diz Ustl bilgisayar,1 adet yazici vardir. Denetimler telsiz
sistemi ile kontrol altina alinip iletisimde herhangi bir sorun yaganmamaktadir.

16.3. insan Kaynaklart;

Birimde; 1 Mudur, 1 idari Biro, 4 kontrol cavusu ve 3 is¢i sandik ekibi olmak lzere toplam 9
personel bulunmaktadir. Temizlik isleri 6zellestirildiginden yuklenici firma tarafindan 2 adet
¢cevre muhendisi ve 300 kisi temizlik isinde galismaktadir.

16.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

iicemizin Goép Haritasinin gikariimasi

licemizde bélgeler bazinda ortalama glinlik ¢cop miktarlari tespit edilmistir. Bu bilgiler isiginda
bolgelerdeki ¢op yogunluguna gore ekiplerimizin dogru sekilde yonlendiriimesi saglanmis
olup, is verimi artirilmistir.

Saatli Cop Toplama Uygulamasi

Uygulama ilgemizin toplu sitelerin oldugu mahallelerde ¢ép konteynirlari kaldirilarak sitelerin
copleri ginun belirlenen saatlerinde posetli olarak alinmaktadir. Uygulama ile gorunta kirliligi
ortadan kaldiriimistir.

Ciruf Toplama Calismasi
Kis aylarinda sitelerde olusan komur curuflari 1 adet kepge (doldurucu) 2 adet acik kasa
kamyon ile belirlenen program dogrultusunda licemiz genelinde toplanmaktadir.

Semt Pazar Yerlerinin Temizligi

iicemiz sinirlar igerisinde haftanin 7 guni kurulan semt pazarlarinin temizligi olusturulan
ekiplerimiz tarafindan temizligi yapilip, aras6z ile sabunlu su ile yikanmakta ve vakumlu
supurge araci ile de temizligi yapiimaktadir
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Cop Konteynirlarinin Yikanmasi ve Dezenfekte Edilmesi.

Yaz aylarinda ¢op konteynirlarinda olusmasi muhtemel hasere ve hastalik yapici mikro
organizmalarin onune gecilmesi amaci ile 6zel ¢op konteyniri yikama araci ile program
dahilinde yilkama ve dezenfekte yapiimaktadir.

Cop Konteynirlari Dagitim ve Kontroli

Ekiplerimiz cadde ve sokaklarda bulunan ¢op konteynirlarinin mevcut durumunu belirli
periyotlarda  kontrol etmekte ve hasarli olanlarinin  yerinde tamir onarimi
gerceklestirimektedir. Cok hasarl kullaniimayacak durumla olan ¢op konteynirlarini hurdaya
cikarilarak ig yerine getirilmektedir.

Kurban Satig ve Kesim Yerlerinde Yapilan Caligmalar

Kurban Bayramindan 6nce belirlenen kurban satis ve kesim yerlerinde gerekli ¢op konteyniri,
caraskal, hortum vb. gerekli malzemeler temin edilmis olup, gerekli tim temizlik ¢alismalari
duzenli olarak gergeklestirilmistir.

idari Personel Toplantilar

MuduarlGgumUz her ay bir defa idari personel ile toplanti gegeklestirmis olup, yapilan rutin
calismalarin de@erlendirilmesi yapiimigtir. Toplanti sonucu alinan yeni kararlar dogrultusunda
uygulama surdurulmastar.

Kati Atik Toplama Guzergahi Tespiti.

iicemiz genelinde yapilan ¢dp toplama isinin daha diizenli, daha hizli ve ekonomik
yapilabilmesi icin mevcut kati atik toplama glzergahlari yeniden duzenlenerek mintika
haritasi olusturulmustur.

SELKAP (Selguklu Kaynaginda Ayirma Projesi )

Ambalaj atiklari ile ilgili olarak Mayis 2007 tarihinde ilgemizin farkli sosyo-ekonomik yapisina
sahip mahallelerinde veri c¢alismasi yapilimistir. Bu yapilan veri calismasi ile ambalaj
atiklarinin toplam ¢op igerisindeki miktarinin belirlenmesinin yani sira halkimizin bu konuya
olan duyarliligi da test edilmis olup; yapilan bu ¢alisma ile toplam ¢op igerisindeki ambalaj
atigr miktar agirlk olarak % 13 olarak tespit edilmistir. iligemiz 2 bdlgeye ayrilarak
31.07.2007 tarihinde iki farkli firma ile Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda ayri toplanmasi
konusunda protokol yapilmigtir. Bu kapsamda Ambalaj Atiklari Yonetim Plani hazirlanmig ve
Cevre ve Orman Bakanligina sunulmustur. Yonetim plani kapsaminda 2007 yilinda 35.000
konutta egitim ¢alismalari yapilmis ve uygulamaya gecilmistir. Bu konuda 24 personel ve 4
arag ile calismalarimiz devam etmektedir.
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17.
17.1.

ZABITA MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Kanun, tuzuk ve yonetmeliklerce verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
Belediyenin Zabita yonetmeliginde yer alan gorev ve hizmetleri yerine getirmek.
Belediye Meclisi ve Encumenince alinan ve uygulanmasi zabitay: ilgilendiren kararlari,
emir ve yasaklari uygulamak, sonucu izlemek.
Belediye Bagkaninin ilgili emirlerini yerine getirmek.
Belediye sucunun iglenmis olmasi halinde ilgili mevzuatin 6ngoérdigu mueyyidelerin
uygulanmasi igin Zabit Varakasi tanzim etmek.
Ulusal tatil, genel tatil ile 6zellik tasiyan gunlerde yapilacak olan térenlerin gerektirdigi
hizmetleri gormek.
Korunmasi belediyeye ait Abide ve mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza
etmek, her ne sekilde olursa olsun zarara ugratiimalarina meydan vermemek.
Yolda hastalanan, kazaya ugrayanlara yardim etmek.
Dilenenleri men etmek.
Sabah erken ve aksam gec saatlerde asiri gurultt yaparak etrafi rahatsiz edenlere mani
olmak.
Cadde, sokak ve meydanlarda, parklarda ve kamuya acik alanlarda belediyeden izin
almadan satis yapan seyyar saticilara mani olmak.
Belediyece isgaline izin verilmeyen cadde, sokak, arsa ve kaldirimlari, kamuya acik
alanlari isgal edenlere mani olmak.
Yol, su kanalizasyon gibi tesislerdeki arizalari goruldugunde, haber alindiginda ilgililere
bildirmek.
Sehre yabanci olan kimselere yol géstermek, yardimci olmak.
Umuma acik yerlere girmeye, burada gerekli kontrolleri yapmaya sahip ve
isletenlerinden bilgi almaya, belge istemeye ve haklarinda tutanak duzenlemeye.
Kapali olmasi gerekirken acgik oldugu tespit edilen yerlere girmeye, mevzuata aykiri
davranan ilgililer hakkinda tutanak dizenlemeye.
Belediye sucgu isleyen kimseler hakkinda Belediye Meclisi, Belediye Encumen kararlari
muvazenesinde islem yapmaya.
Bosaltiimasi, yiktirilmasi hususunda yetkili merci ve emirleri bulunan ev, yapi ve
muesseselere diger gorevlilerle birlikte girmeye.
Savas ve olagan ustl hallerde yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde zaman
kaybina tabi olmaksizin ev, dikkan ve muesseselere girmeye.
Belediye emir ve yasaklarina aykiri davraniglari sebebiyle haklarinda yasal islem
yapillmak istenen fakat bu istege direnen, kimligini aciklamak istemeyen kimseleri
zorlada olsa polise goturmeye.
Belediye zabitasinin yetkilerini kullanmaya mani olmaya calisanlar hakkinda tutanak
duzenlemeye.
Belediye mallarina (tasinir-tagsinmaz) vuku olacak tecavuzleri usuliince dnlemeye.
Umumi vyerlerde belediye nizamlarina aykirni seyyar satigta bulunan kimseleri,
bagkalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde kaldirim, tretuvar vb. izinsiz isgal
edenleri men etmeye.
Motorlu kara tasitlari ile herkesin gelip gecisine engel teskil edecek sekilde park
etmelerini dnlemeye.
Umumi yerlerde asiri derecede gurllti yapanlari, yerleri ve havayi kirletenleri tembih
etmeye, uymayanlari da men etmeye yetkilidir.
Belediye zabita personeli gorevierine iligkin kanun, yonetmelik ve emirleri bilmekle ve
hizmetlerini bunlarin hukUmleri dairesinde yapmakla, goérevlerin yerine getiriimesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yukumludur.
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e Maustakil gorevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu gibi,
ortaklaga gorev sahibi olanlar gorevlerinden dolayr musterek sorumludur.

e Belediye zabita personeli, belediye dairelerince gizli tutulmasi gereken isleri ifsa
edemezler.

¢ Belediye zabita personeli isten hep birlikte ¢cekilemezler.

e Belediye zabita personeli mesai dahilinde kilik, kiyafet talimatnamesine uygun giyinmek
zorundadir.

17.2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimde 8 adet bilgisayar ve 3 adet yazici vardir.

17.3. insan Kaynaklart:
Birimde; 1 Mudur, 1 Mudur Muavini, 1 Amir, 7 Komiser ve 31 zabita memuru olmak tUzere 41
kisilik kadro vardir.

17.4. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Zabita Midurligi olarak ilgemizde zabita faaliyetlerinin basarili bir sekilde sirdiriimesi igin
olusturulan Merkez Ekipler amirligimiz kurulmus ve bu amirlikte Sikayet degerlendirme
ekipleri, Cevre kontrol ekipleri ile belediyemiz beyaz masaya vatandaslardan gelen
sikayetlerin degerlendirilmesi,cevreye zarar veren,goruntu kirliligine neden olan atik,moloz
ve ilan reklam tabelalarinin kaldiriimasi igin,ayrica Emniyetten gelen denetim yazilarinin
degerlendiriimesi ve Belediyemiz Encumeninin almis oldugu kararlarin yerine getirilmesini
saglayarak,Belediyemiz basin mudurligu ve hesap isleri muadurligumuizden gelen
kiracillarimiza dagitilacak evrak ve haber icerikli dokumanlarin dagitimini yaparak,Asker
ayligi ve fakir yardima muhtac ailelerin tahkikatlarinin yapilmasi icin gerekli ¢alismalar
yapiimigtir.Yine mudurldgumuz bunyesinde olusturulan denetim ekiplerince tum is yerleri
denetlenerek isletme ruhsati olmayan ayrica belediye mevzuatlar eksik olan bu glne kadar
16.000 ig yeri denetlenmis caligmalarimiz araliksiz olarak devam etmektedir.

licemizde bulunan 16 adet semt pazarlarimiz da vatandaslarimizin huzurlu giivenli bir sekilde
alisveris yapabilmelerini saglamak icin belediye meclisimizce ¢ikarilan “SEMT PAZARLARI
YONETMELIGI” cercevesinde calismalarimizi siirdiiren zabita ekiplerimiz olusturularak
denetim faaliyetlerimiz sirmektedir.

Belediyemiz birim mudurlUkleri ile koordineli ¢alismalarimiz strmekte olup, Fen isleri,
Temizlik igleri, Park bahgeler mudurltklerinin zabitai islerine yardimci olmak igin zabita ekibi
gorevlendirilmistir, Bu ekibimiz yol bozma, yesil alanlarin, agaclandiriimis sahalarin,
mabhallelerde ¢Op uygulama saatlerinin kontrolu gibi konularda yardimci olmaktadirlar.

Ayrica imar midarliiga, iktisat ve Kusat midurliginde 3 zabita memuru géreviendirerek,
ilcemizdeki kagak yapilagsmanin dnlenmesi, binalarda site guvenligi hususunda vatandaslarin
bilgilendirilmesi, terazi ayar kontrollerinin periyodik olarak yapiimasi, isletme ruhsatlari
verilmesinde olusturulan komisyonda goérev alinmasi gibi goérevlerin ifasinda yardimci
olmaktayiz.

2005 2006 2007 2008
Zabit Varakalari 601 442 342 395
Encumen Kararlari 844 515 702 550
Kabahatler kanunu 545 521
Beyaz Masa Muracaatl 2058 890 1795 1655
Gelen Giden Evraklar 1666 881 1134 1018
Emniyet Mid. Gelenler 243 73 542 240
Kacak insaat 19 14 70 122
Asker Ailesi Tahkikati 240 120 459 430
Fakir Aile Tahkikati 145 85 218 338
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2- Performans Sonuglari Tablosu
2008 MALI YILI YURUTULEN FAALIYETLER ILE PERFORMANS HEDEFLERI GERGEKLESME SONUGLARI

SA 1 PLANLI, SAGLIKLI VE GUVENLI YAPILASAN BIiR SEHIR OLMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

Kacak yapilasma egilimi olan 6zellikle Sille ve
Hocacihan tapulama bdlgelerinde 5 yil slireyle en az

1.1 100 hektarlik alanda revizyon imar plani hazirlamak Kanal boyunca Sille mahallesine ulasacak bir yol yapmak amaciyla ¢alismalara devam ediliyor.
ve plan uygulamalarinin % 20’sini tamamlamak.
12 l;slgr?ga“ngéﬁr:)ats);gae?::?n?:}a;n1|71%”08053;5':5:T:rr]frmde oKun_c_iuracHar, I‘Egki Sa_r]ayi, Mo.torlu Ta_sltlar Sanayi ile ilgili buylksehir bele"diyesince bir rapor hazirlanmig
planlarini %70 oraninda hazirlayarak uygulamak. hentiz 1/5000 ‘likler Blyliksehir Belediyesi tarafindan onaylanmamistir. Sireg devam ediyor.
eYazir tag ocagi mevkiinde 27L2-27M1-27M4-27L3 paftalarina isabet eden 142.000 m2 lik bir alanda imar
plan tadilati yapilarak park sahasi donUsturilerek rehabilitasyon projeleri yapilmistir.
e Eski tas ocaklari mevkiinde 26L2 - 26L3 ve 28M4 paftalarina isabet eden 100.000 m2 lik bir alanda imar
Imar plani igindeki topografyasi bozulmus alanlarin 5 plan tadilati yapilarak park sahasi haline donusturllerek plan ¢alismasi bitirilmistir.
1.3 yil icinde % 50 ‘sinin diizenlemesini yapmak e Mdcavir alanlar icerisinde topografyanin bozulmasina sebebiyet verecek, madencilik adi altinda faaliyet
’ gosterecek kum ve tas ocaklarinin agilmamasi icin bakanlik ve maden isleri genel mudurlugu ile gérismeler
yapilarak yeni mevzuatlarin yirirlige konulmasina katkida bulunulmustur. Belediyemiz adina agilan
davalara kat iliniimistir.
#2008 yili sonuna kadar topografyasi bozuk alanlarin tamaminin sinirlari tespit edilmistir.
14 Onaylanan imar planlarinin tamaminin 3 yil iginde eilgemiz muhtelif mahallelerde 71.02 ha.lik alanda plan sinirlari tespit edilerek uygulama yapilmistir.216,68
" |harita uygulamasini tamamlamak. ha ik alan da devam etmektedir.
Fen isleri Miidirligi'niin programlarinin uygulanmas! *% 80’inin tespiti yapilarak Baskanlik oluru alinarak Emlak ve istimlak Miid.’ne yazi ile bildirilmistir.
1.5 igin gerekli olan kamulastirma calismalarinin en az % o Mulkiyeti belediyemize ait 14 adet mustakil parselin satilmasi igin meclisten 6n izinleri alindi.
80 ‘ni yil iginde tamamlamak. ¢ Cesitli mevkilerde resmi kurumlara isabet eden 3. sahislara ait 33 adet hisse kamulastiriimistir.
¢ 21 adet yol ve otopark sahalarinda kalan 3.sahislara ait bina ve mistemilatlar kamulastiriimistir.
Kentsel estetik seviyesini ylkseltmek igin 5 yilda en
1.7 |az 3 hektarlik alanin kentsel tasarim projesini e Altliklar hazirlanamadigindan ¢alisma 2008 yilinda da baglamamistir.
hazirlayarak uygulamak.
eilimizde faaliyet gésteren hazir beton (reticilerine, Ticaret Odasina, Miihendis ve Mimar Odalarina, afet
zararlarinin azaltilmasi konusunda bilgilendirme yazilari yazilmistir.
I . #5019 siteye gidilerek yapi denetimi ve bina guivenligi ile ilgili 40.000 adet brosur dagitilmistir.
18 Lnjiiﬂiﬁj:Sﬁglrl]acglﬁgr;aﬁ%E‘nlsfgﬁmjgizo?ggme eBasbakanliga, Bayindirlik Bakanhgina, T.B.M.M. Bayindirlik komisyonu Uyelerine binalarin denetimi

olmasini saglamak.

hakkinda sorun ve ¢ézimler basligi altinda bir teklif yazisi yazilmistir.

e Bu konunun uygulanma bigimi tartisiimis fakat gerekli kanuni dizenlemeler yapiimadan yetkimizin su an igin
olmadigi kanaati olusmustur.

oVize denetimleri esnasinda fenni mesullerin ingsaat mahallinde bulunmasi sarti getirilmistir. Ayrica 3.000 m2
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den blylk insaatlarda santiye sefi bulundurma zorunlulugu baskanlik oluru ile baglatiimis ve 2008 de
yururlige giren biylksehir belediyesi imar yonetmeligine gére devam edilmektedir.

eHazir beton kullanimini yayginlastirmak maksadiyla vize yapma agsamasinda sunulan belgelerden beton
teslim tutanaklarinda beton firmasinin kage ve imzasinin bulunmasi zorunlulugu getirilmistir.

e Her ne kadar elle beton dékimu yok derecesine ulagsmis olsa da béyle bir durumla karsilasildiginda karot
numune alinmasi sarti getirilmistir.

1.9

Yapi denetimi ekiplerini artirarak daha etkin denetim
yapilmasini saglamak.

*\ize yapma asamasinda sunulan belgelerden kalip ve demir teslim tutanaklarinda sertifikali ustalarin isim
ve imzalari ile sertifika belgelerinin sunulmasi zorunlulugu getirilmistir.

*Ruhsat ve Denetim Midurlugunce yapilan isletme ruhsat taleplerinde oncelikle imar agisindan uygunluk
sarti aranmig, bu amagla yerinde kontroller igin bir komisyon tesekkil ettiriimis ve Imar ve Sehircilik
Mudirligindn uygunluk yazisi olmadan igletme ruhsatlari diizenlenmemistir.

#2008 yili igerisinde 5.019 siteye gidilerek belediyemizin hazirlamis oldugu brosurlerde yapi denetimi ve bina
guvenlidi ile ilgili duyurular yapildi.

e Ayrica bu kurumlarca afet sartlarina uygunluk bakimindan belediyemizden yazili bilgi istenmekte ve yerinde
inceleme yaplilarak bu yazilara cevap verilmektedir.

e Toplantilar ve yazigmalar cesitli vesilelerle devamli yapilmakta ve fikir aligverisinde bulunulmaktadir.

«Oncelikle kanuni ruhsat siiresi sona erenlerden baslamak {izere tespitler yapiimaya devam edilmektedir.

eiznini diger kurumlardan alan igyerlerine ruhsat vermeden once yasal mevzuat uygulanmaktadir. 2008 yili
icerisinde 813 adet isyeri SSK |l Mudirligine bildirilmistir.

©2008 yil icerisinde 629 adet sihhi, 132 adet GSM, 52 adet umuma agik isyeri ruhsati verilmis olup 61 adet
isyerinin ruhsati iptal edilmistir. Ruhsat vermeden 6nce igyerlerinde tadilat yapilip yapilmadigi hususlari
kontrol edilmistir.

#2008 yil icerisinde 856 adet igyeri kontrol edilmis 813 adet igsyeri agma ruhsati, 532 adet hafta tatili ruhsati
verilmigtir. Bu igyerlerinin ruhsat sartlarinin devam etmedigi kontrol edilmigtir.

eisletme ruhsati almak igin vatandaslarin miiracaatlarina binaen ruhsat veriime agamasinda olusturulan
komisyona bir adet zabita amiri gorevlendirilmistir.

eilgemiz genelinde bulunan is yerlerinin denetimi énceden belirlenen program dogrultusunda araliksiz devam
edilmistir.

1.10

Asansoér ydnetmeligi ve standartlara uygun olarak
ilgemizdeki asansorlerin % 100 ‘ntn her yil en az bir
kez denetimini gerceklestirmek.

eYaplilan galismalar neticesinde 2.515 adet asansorli bina, 23 adet asansor firmasi tespit edilmistir.
¢ 315 adet Asansor isletme ruhsati dizenlenmistir.

1.11

Yap! projeleri ve eklerinin 5 yil icinde elektronik
ortamda hazirlanmasi, incelenmesi ve arsivienmesi
saglanacak.

* Proje kontrol islemlerinde CD ortaminda projeler istenmekte ve kontroller yapilarak serbest piyasadaki
muihendis ve mimarlar bu ortama hazirlanmaya devam edilmektedir.

1.12

imar Midirligi personelinin degisen ve gelisen
yasal mevzuat konusunda ortalama 10 adam.

Saat/yil egitim almasi saglanacak.

¢24 Nisan 2008 de Bera otelde Yangin Yonetmeligi ile egitim verilmis tim personel ve Odalarin katiimasi
saglanmistir.
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SA 2 TARIH VE KULTUR VARLIKLARININ MEVCUT DURUMUNU KORUYARAK IYILESTIRILMESINi SAGLAMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz
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2.3

Silledeki tescilli tarihi hamamin restorasyonu
tamamlandiktan sonra 2007 yili sonunda kullanima
acgarak kulturel katki saglamak.

2007 yihinda restorasyonu tamamlanan Silledeki tescilli tarihi hamam muize haline getirilip Selmek
kursiyerlerimizin el sanatlari ile ilgili cesitli sergiler dizenlenmeye devam etmektedir.

SA 3 ILGEMIZDE NITELIKLI ALTYAPIYA SAHIP OLMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz
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¢ 66 Mahalle muhtari ile direk géristlmus digerleri taleplerini sonradan yazili olarak bildirmislerdir.

eYollarin altyapisi 2.341.767,00 TL bedel ile ihale edilmistir.

¢ Altyapisi tamamlanan yollarin asfaltlari 10.047.120,00 TL bedel ile yaptirildi.

3.1 |Heryil en az 750.000 m2 asfalt yol yapmak. eimalatlar hem yerinde kontrol edilmis, hem hakkedislere atasmanlarla islenmistir.
#2008 yih icinde toplam 992.873 m2 asfalt yol yapildi
eHedef % 132 olarak gergeklestirilmistir.
¢ 66 Mahalle muhtari ile direk géristlmus digerleri taleplerini sonradan yazili olarak bildirmislerdir.
¢ 45 farkl mahalledeki toplam 294 adet sokakta parke yapilmasi planlanmistir.

- Her yil en az 75.000 m2 parke yol ve kaldirim ..1 .217.003,65 TL bedelle parke bordur temini ve nakil isi ile 817.221,81 TL parke bordir iscilik bedelli

2 |vapmak. |_haIeIeIer yapildi. . _ . : _

eImalatlar hem yerinde kontrol edilmis, hem hak ediglere atagmanlarla islenmigtir.
#2008 yili iginde toplam 173.997 m2 parke yapildi.
eHedef % 232 olarak gerceklestirilmistir.
*66 Mahalle muhtari ile direk géristlmus digerleri taleplerini sonradan yazili olarak bildirmislerdir.
o Parke temini ve déseme ihaleleri kapsaminda bordurleri de yaptiriimistir.

3.3 [Her yil en az 30.000 m bordiur désemek. eimalatlar hem yerinde kontrol edilmis, hem hak edislere atasmanlarla iglenmistir.
#2008 yili iginde toplam 67.721 m2 bordir yapildi.
eHedef % 225 olarak gerceklestirilmistir.
¢ 66 Mahalle muhtari ile direk gérisulmus digerleri taleplerini sonradan yazili olarak bildirmislerdir.
#687.635,99 TL bedelli otopark ihalesi yapilmigtir.

3.5 |Her yil en az 15.000 m2 agik arag otoparki yapmak. |eimalatlar hem yerinde kontrol ediimis, hem hak edislere atasmanlarla iglenmistir.
#2008 yil icinde toplam 55.377 m2 otopark yapildi.
e Buyuksehir belediyesi imar yonetmeligine uyulmaktadir.

3.6 |Belediye hizmet binasini 2009 sonunda tamamlamak.|e 2008 yili i¢indi hizmet binasi % 45 oraninda yapimi tamamlanmistir.

; . . - o Milli Egitim Mudarlugu ile géruserek bakim onarim yapilacak okullar belirlendi.
3.7 licemizdeki okullardan her yil en az 10 tanesinin ¢ 10 adet okulda bakim onarim ile beraber 21 adet okulda da spor alani ve saha ¢izgi boyalari yapilmistir.

bakimini yapmak.

eHedef % 210 olarak gergeklestirilmistir.

-79-




Hedef

Hedeflerimiz
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No
eHem vatandas talepleri hem de ekiplerin arazideki incelemeleri dogrultusunda bozulan yerler tespit edilerek
3.8 K.'§ sartlarindan bozulan yollarin tamamini sezon gerekli gorilen yerlerin tamiratlari yapilmistir.
bitmeden onarmak.
oYl icerisinde hedefe konulan 100 adet tamirat yapilmistir.
eKataloglar temin edilip muhafaza edilmistir. Her aracin kendine ait bakim onarim dosyasindan takip
Belediyemiz makine, arag ve gereglerinin kullanim edilmigtir. Her aracin aylik ve yillik bakim planlari hazirlanmistir. Acil ihtiya¢ igin ¢ok kullanilan yedek
3.9 |hatasl, bakim eksikligi veya arizadan kaynaklanan ig | parcalar stoklanmigtir. % 10 gerceklestirilmigstir.
kaybini 3 yil igcinde % 20 azaltmak. eOperatérlere egitim verilip sertifikalandirimistir. Yetkili servislerce ve makineyi temin eden firmalarca
ustalara gerekli egitim verilmistir.
Belediyemiz parklari ve spor alanlarinin yapimi veya |*Spor alanlari igin kullanilan fitnesi spor aletleri haricinde bitin imalat ve montaj tarafimizdan yapilmigtir.
3.10 |onarimi igin gerekli olan ekipmanlarin % 50 ‘sini ¢ 22 adet ¢cocuk oyun grubu yapilmistir.

atelyelerimizde imal etmek.

23 farkl yerde etrafi telle gevrili zemin asfalt olacak sekilde spor sahasi yapiimistir.

SA 4 SAGLIKLI TOPLUM iGiN YESIL DOKUYU ARTIRMAK.

Hﬁlief Hedeflerimiz 2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
41 Kent icine 1.000 adet/yil fidan ve kent ormanlarina eKent icine toplam 20.869 adet fidan dikilmis.

10.000 adet/yil fidan dikmek.

e Kent ormanlarina 264.040 adet fidan dikilmis

¢ F. Binici kursu yaninda 1 adet mahalle parki tamamlanmistir.

4.2 |Heryilen az 2 adet mahalle parki yapmak. e Parklarin elektrik ve sihhi tesisat montaj, tamir ve bakimlari yapilmistir.
4.3 |Her yil en az 10 adet cocuk bahgesi yapmak. ¢ 2 adet yeni cocuk parki yapilimistir.
4.5 |Kent ormanlarinin alanini her yil % 10 artirmak. ©50.000 m2 gerceklesti.
46 Mevcut kent ormanlari dahil kisi bagina digen yesil #2008 yilinda adrese dayali nufus sayimi yapilmasi sonucunda 2008 yili sonu itibariyle ilgemizde 3.970 424
"~ |alan miktarini 5 yil sonunda 8 m2 ‘ye ¢ikarmak. m2 yesil alan vardir. Buna gére kisi basina disen yesil alan varligi zaten 8 M2 yi gegmektedir..
Arazdz ile sulanan agaclik alanlarda 5 yil sonunda
4.7 |toplam pasif alanlarin % 70 ‘inde otomasyon kontrollii | 40 parselde KOSKIi ile sebeke baglantilari yapild.

damlama sulama sistemine gecmek.

SA 6 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN FiziKi ERISEBILIRLIGiINi KOLAYLASTIRMAK.
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Hedeflerimiz
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6.1

Belediyemizde gbrev alan teknik personel ve
uygulayici sirveyanlara “fiziki sartlarin engellilere
uyumu” hakkinda her yil en az 1 kez egitim vermek.

e Engelliler ve tim bireylere yonelik kentsel ¢oziimler konulu egitim verildi.
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iicemizde belediyemiz tarafindan yapilan altyapilarda

e Kaldirim ihalesinin sartnamesine engellilerle ilgili husus ve yapilmasi gerekenler ilave edildi. ihale

6.2 |engellilerin fiziki ve mimari ulasilabilirligini 5 yil icinde | sartnameleri 6zirliler yasasi ve diger teknik mevzuata uygun hazirlandi.

% 60 "a gikarmak. e Altyapi ihaleleri hazirlanan teknik sartnameye uygun olarak yapildi.

licemizde kamu veya 6zel sektér tarafindan yeni «Biiviiksehir beledivesi i snetmelidi revi | | beledi . li kati s siirliler il
6.3 |yapilan tim bina veya tesislerin engellilerin fiziki ve yuks yesi imar ydnetmelidi revizyon galismalarina belediyemiz personeli katiimis ve ézurldler ile

mimari ulagilabilirligini 5 yil iginde % 70 'e ¢ikarmak.

ilgili genis kapsamli diizenlemelerin yénetmeligine uyulmaktadir.

SA 7 BELEDIYE HiZMETLERINDEN KAYNAKLANAN SAGLIK RISKLERINi AZALTMAK.
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Hedeflerimiz
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Veterinerlik hizmetlerinden kaynaklanan sikayet

#85 adet okulda ilaglama faaliyeti gergeklestirilmistir.

eHer giin en az 3 mahallede dizenli olarak denetimler gergeklestiriimistir.

Yl igerisinde 2 defa denetim gergeklestiriimistir. Tarim il Midirliginden kaynaklanan sebeplerden dolayi
her ay denetim yapiimamistir.

1 oranini 2 yil sonunda % 10 azaltmak. e Temizlik galisanlarimiza 1 seminer verilmistir.
o Gida hijyeni konusunda hazirlik yapilmakta oldugu i¢in her hangi bir faaliyet yapilmamistir.
¢ Gida maddelerinin saglikh kullanimi ve saklama kosullarini igeren brogir hazirlik galismalarimiz devam
etmekte oldugu icin her hangi bir faaliyet yapilmamistir.
e Cevre Denetim Birimi calismalari devam etmektedir.
e Precision Sound Lewvel Meter Nor 131 tip ses 6lgim cihazi alinmigtir. Cevre Guriltistne iliskin sikayetlerin
degerlendiriimesi, 6lgim, denetim ve izlenmesine iligkin egitimler alinmistir.
) e Sikayetlerin denetimi duzenli olarak yapilmistir. 01.07.2005 tarih ve 25862 sayilli Resmi Gazetede
79 !Igem_izdeki cevresel guriltl kalitesi envanterini 2 yil | yayimlanan Yénetmelik maddeleri geregince gurilti kontrol izin belgesine esas olan akustik raporu
igerisinde hazirlamak. hazirlayacak kurum ve kuruluslarin akredite olamadidindan dolayi gurulti kontrol izin belgesi verilememistir.
Bakanlik emri ile ydnetmeligin dediseceginden beklenilmektedir.
eCevresel gurultinun degerlendiriimesi yonetmeligi mevcut eksiklikler tamamlanarak yeni ydnetmelik
07.03.2008 tarih ve 26809 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurtrlige girmistir. Bu konuda Turkiye’deki
mevcut calismalar takip edilmektedir.
eilgemizde bulunan tiim i yerlerinin 6nceden yapilan program dogrultusunda denetimleri devam etmektedir.
73 iicemizdeki isyerlerinin 3 yilda isletme ruhsat eis yerleri, isyeri Agma Ruhsati, CTV, IRV, temizlik, kaldirm isgali vb. konularinda denetlenmekte ve
"~ |almasini saglamak. belediye tembih ve yasaklari hakkinda igyeri sahibi ve g¢alisanlari bilgilendiriimektedir.
#2008 yil icinde ilce genelinde 1.655 adet is yeri denetlenmistir.
iicemiz cadde ve sokaklarindaki yaya kaldirim ¢ Yaya kaldirim isgalinin yodun oldugdu bdlgeler tespit edildi, 1.300 adet is yeri isgal ydnuyle denetlenmistir.
7.4 |isgallerinin azaltiimasi igin denetim faaliyetlerini her |eiige genelinde ana caddeler basta olmak iizere tiim yaya kaldinm isgallerinin denetlenmesi igin ekip
yil % 20 artirmak. olusturuldu. Yaya kaldirim isgalleri igin olusturulan ekiple genel tarama yapildi. 197 kisiye zabit tutuldu.
liemizde gériintii kirligine sebep olan ilan reklam -Belgdiyemiz binyesinde ilan reklam tab_elalarlnm mevzuatlara uygun olarak dikilmesinin saglanmasi igin
7.5 |tabelalarinin her yil % 30 ’nu "Tabela Yoénetmeligine” komisyon galismalarina devam etmektedir.

uygun hale getirmek.

eizinsiz ilan reklam tabela sahiplerinin belediyeye miiracaatlari saglanarak tabela yénetmeligi dogrultusunda
izin almalari saglanmistir
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No
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eBelediyemiz blinyesinde olusturulan estetik komisyonunca verilen kararlar dogrultusunda uygun olmayan
tabelalarin sahipleri ikaz edilerek uygun olmayan tabelalarin kaldiriimasi saglanmistir.

eBelediyemizden izin almadan gelis glzel dikilen veya ikazlarimiza riayet etmeyen veya izin almayan ilan
reklam tabelalari tespit edilmis ve Belediyemizce 50 adet esnafin ilan reklam tabelalari tarafimizdan
kesilerek depoya alinmistir.

7.6

iicemizdeki gida Ureten ve/veya satan isyerlerini her
yil en az bir kez denetlemek.

e Tarim il Midiirligl ile ortak program hazirlanarak 2 defa denetim gergeklestirilmistir.

e Her pazarda halk saglidi ile ilgili olarak denetimler diizenli bir sekilde gerceklestirilmistir.

e Yapilan denetimlerde Semt Pazar1 Yonetmeligi uygulanmistir.

e Kurban satis yerlerinde kurbanliklarin mensei belgesi ve hayvanlarin saglikli olup olmadigi kontrol edilmistir.

eBelediyemiz zabitalari, belediye veterineri, Tarim il Miidiirligi ve ilgili meslek odasi elemanlari ile semt
pazarlari ve is yerleri denetlenmistir

e Denetim sonucunda eksiklikleri olanlar ikaz edildi, ikazlara uymayanlara yasal islem uygulandi.

o YOnetmelik incelenmis olup pratikte uygulanamayan madde tespit edilmemistir.
e Semt pazarlarinda yénetmelik esaslarinca yapilan ¢alismalar sonucunda ikazlara uymayan 23 adet pazarci
esnafina yasal islem yapilmistir.

eilcemizde Kaymakamlik baskanhginda olusturulan komisyonca alinan karar dogrultusunda belirlenen kurban
satis ve kesim yerlerinde gerekli denetimler bayram siresince yapilmis olup halkimizin rahat ve huzurlu bir
sekilde kurban alig verisi yapmalari saglanmistir.

7.7

Her yil en az 3 adet hijyenik kurban kesim yeri
yapmak veya pazar yerlerinde kurban kesim yeri
olusturmak.

eGerekli kurban kesim yeri belirlenmistir ve dizenlenmigtir.

SA 8 ETKIN TEMIZLiK FAALIYETI iLE TOPLUM SAGLIGINI KORUMAK.

Hﬁl%ef Hedeflerimiz 2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
» 38 mahallede temizlik kampanyasi dizenlenmisgtir.
8.1 Temizlik konusundaki sikayetleri 2. yilin sonunda % | Yil icerisinde 1 adet seminer dizenlenmisgtir.

10 oraninda azaltmak.

e Temizlik ve cevre bilici konusunda 30.000 adet afig ve brosur dagitimi yapilimistir.

o Cevre temizligi ile ilgili 6zIU sézler iceren tablo ve levhalar 1000 adet site giriglerine asilmistir.

Posetle saatli kati atik toplama oranini 5. yilin

o Site girislerine 1700 adet afis asiimigstir.

8.2 sonunda % 10 ‘a cikarmak. e llcemizde k.| 2900 .ko.rllutta posetle gop"toplavma uygulamasina devam edilmistir.
o Selkap projesi ile ilgili 2000 adet brosur dagitimi yapilmigtir.
Ambalaj atiklari ydnetmeligine gére ambalaj atigi o . L .
8.3 |miktarinin toplam tonaj icindeki oranini 5. yilin e Selkap projesi kapsaminda Ambalaj Atiklari Yonetim Plani yapilmistir. 30.000 konutta Ambalaj Atiklarinin

sonunda % 5 ‘e ¢cikarmak.

Kaynaginda Ayri Toplanmasi ¢alismasi devam etmektedir.
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SA 9 GOCUK VE GENGLERIMIiZiN SOSYAL ETKINLIKLERE KATILIMINI ARTIRMAK.

H'e\zl(éef Hedeflerimiz 2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
#2008 yilinda Bosna Hersek Mahallesinde 1 adet kutiphane aciimistir.
9.1 [Her yil 1 mahalle kutiphanesi agmak. e Acilan katuphanelerin kitaplari temin edilmis ve internet baglantisi olan 3 ‘er adet bilgisayar ile 1 ‘er adet

yazici kullanima verilmistir.

9.2

Kituphanelerimizin toplam Gye sayisini %10
artirmak.

eilkdgretim ve lise 6grencilerinin katildigi kitap okuma yarigmalari yapildi. Engok kitap okuyan égrenciler
dizenlenen toérenle édillendirildi.

e Surekli yayinlar temin edildi ve kituphanelere ulastirildi. Kitiphanelerimizde bilimsel ve egitici dergilerin
yani sira gunlik yaygin ve yerel basin yayinlari da takip edilmektedir.Uye sayisi 6000 ‘den 7580’e kitap
sayisi 45.350 dir.

9.3

Belediyemizin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerine
katilan gocuk ve genglerimizin sayisini 3 yil igcinde %
20 artirmak.

e Belediyemiz tarafindan yapilan etkinliklerde gocuk korusu ve tiyatrosunun gérev aldigi programlar (Halk
Geceleri 5 ad, Selmek Gecesi 1 ad, 23 Nisan etkinligi 1 ad, Cevre Haftasi Etkinligi 1 ad) yapildi.

o Selguklu Belediyesi Sehir Stadyumunda agilan yaz spor okullarina 550 kigik sporcunun katilimi saglandi.

SA 10 KENTLILIK BILINCi ILE KOMSULUK VE TOPLUMSAL iLiSKILERiI GELISTIRMEK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

10.1

Mahallelerde her yil en az 15 ad sosyal kiiltirel
etkinlik dizenlemek.

#2008 yilinda mahallerimizde ¢ok sayida sosyal kdltrirel etkinlik yapilimigstir.

10.2

Her yil en az 15 degisik edgitici, bilgilendirici, uyarici
bilten, cocuk dergisi veya brosur basimi yapilarak
halka dagitmak.

#2008 yilinda 10 ad Uyarici Bilten, 4 Adet Cocuk ve Kent dergisi, 6 Adet Brosur basimi yapilarak sosyal ve
kulturel etkinliklerimizde katilan halka dagitildi.

10.3

Her yil 5 degisik edgitici, bilgilendirici, uyarici kisa
televizyon ve/veya radyo programlari hazirlatilarak
yayinlanmasini saglamak.

e Yapilacak programlarla ilgili birimlerden bilgiler toplandi.

e Komsuluk iligkileri, nifus sayimi, trafik hizmetleriyle ilgili filmler ve radyo programlari hazirlandi. Cocuk ve
Kent Dergisi ile birlikte, gocuklarin eglenmesi ve 6grenmesini amaclayan cizgi filmler dagitildi.

10.4

Sehrimizdeki muhtelif kesimlerin temsilcileri ile her yil
en az 20 defa Kent Sohbeti ve/veya Egitici
Calismalar diizenlemek.

#2008 yilinda Sille Kiltur evinde Kent Sohbeti diizenlendi.

egitim programina katiimasini saglamak.

SA 11 TOPLUMSAL DAYANISMA BILINCiNi YUKSELTMEK.
Hﬁsjef Hedeflerimiz 2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
111 Her yil toplu stinnet séleni dizenleyerek muhtag #2008 yilinda Selguklu Belediyesi Sehir stadinda dlizenlenen toplu stinnet séleninde 1000 gocudun sunneti
"~ |ailelerin en az 500 ¢ocugunu siinnet ettirmek. gerceklesti.
11.2 Meslek edindirme kurslarina katilan 6grenci sayisini  |e Meslek Edindirme Kurslarimiza ilave olarak istihdami Artirici kurslar da agildi. Bu kurslara 235 kursiyer
" |3 yiliginde % 20 artirmak. katildi
11.3 3 yiliginde ilgemizdeki ev hamimlarinin % 1 “nin evde ¢ 15 Ayri okulda ev hanimlari toplanarak egitim semineri verildi. 1200 kisi bu seminerlere katildi.

-83-




Hedef

Hedeflerimiz

2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

etmesini saglamak.

No
Aile, cocuk ve gencler ile 6grencilere yonelik egitim
11.4 |seminerlerine katilanlarin oranini her yil % 10 ¢ Gegctigimiz yila gore yapilan seminerlere katihm orani %10 artmistir.
artirmak.
Aile ve toplum yapisini iyilestirici ve gelistirici C . o o
115 orogramlara katilanlarin oranini her yil % 10 artirmak. #2008 yilinda iyilestirici ve gelistirme programlarina katilan sayi1 %10 artirilmigtir..
Hayirsever vatandaslarimizi hayir yatirnmi yapmaya oo o . . .
11.6 tesvik edici her yil en az 1 adet program diizenlemek. e Hayirseverlerimizin katildig1 1 adet yemekli toplanti diizenlendi.
ihtiyac sahibi insanlarimiz icin ilgemizin iki ayri . . . L
11.7 noktasinda her yil 1 kez iftar sofrasi hizmeti sunmak. eKonya Fuar Alaninda iftar programlari dizenlendi. 87 bin kigi faydalandi.
118 yH;prrzgfn az 100 muhtag asker ailesine nakdi yardim «235 Adet asker ailesine yardim yapild!.
Ev kadinlarin kendi Urettikleri her tlirli mamullerini
11.9 |(sattiklari Ceyiz Pazarinda en az 30 bayanin gelir elde |e Ceyiz Pazarimiza bayanlarimiz katiimis ve aile bitgelerine gelir saglamaktadir.

SA 12 SEHRIMIZDE SANAT VE KULTURUN GELISMESINE KATKI SAGLAMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

12.1

Sille Kultur Evinde yil boyunca haftada en az 2 gin
“Sille sohbetleri” dizenlemek.

eBelediyemiz veya STK'lar Sille’de her hafta 2 kere sille sohbetleri yapmistir.

12.2

Sehrimizde yasayan ilim, sanat ve kultlir alanindaki
degerli sahsiyetlerin her yil en az 2 adet eserinin
basimini yaptirarak kultir hayatimiza kazandirmak.

45 Numarali Konya Ser’iye Sicili ,Haciveyiszade Mustafa Efendi ve Ailesi,Konya fotograf tarihi ,Konyali Arif
ve Etik Bir Hoca “Arif Etik” ,Aile Yapimiz ve Sorunlari Sempozyumu ,Anadolu Selguklu Sehirleri ve Uygarhigi
Album ,Geleneksel Konya Kiyafetleri ,Konya’da vasiyet yoluyla yapilan hayir ve vakiflar Eserleriyle Dr. Ali

Kemal Belviranh Cd si Cocuk ve Kent Dergisi ,Selgcuklu Bilteni yayinlanmistir.

SA 13 DEZAVANTAJLI GRUPLARIN YASAMLARINI KOLAYLASTIRMAK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

13.1

Selguklu Kent Konseyi Engelliler Calisma Grubu ile
engellilerin sorunlarini belirlemek ve ¢ézime
ulastirmak amaciyla yilda en az 10 toplanti yapmak.

e Toplanti ¢cagrilarimiza ragmen Selguklu Kent Konseyi Engelliler Calisma Grubu diizenli toplanti yapmamistir.

13.2

Engelliler ile alakal 6zel glinlerde yilda en az 1 kez
panel veya yarisma dizenlemek.

e Diinya Oziirliller Glinii nedeniyle Konya'da egitim veren engelli okullarinin katilimiyla program
duzenlendi.600 6zurlive 6zurlu ailesinin katilimiyla eglence moral programi yapildi.

13.4

Her yil en az 50 6zirli veya yatalak hastanin tibbi
arag-gereg ve saglik malzemelerini karsilamak.

¢ 28 yatalak hastanin cesitli tibbi ara¢ gerecleri karsilandi.

135

Belediyemize ait Sefkat evlerine barinan kimsesiz
kadinlara yil icinde en az 1 kez psikolojik

¢2008 yilinda toplam 1 kez egitim verilmistir.

danigmanlik hizmeti vermek.
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13.6

iicemiz genelinde tespit edilen ihtiyag sahiplerinden
en az 5.000 kisiye yilda bir kez gida yardimi yapmak.

#2008 yilinda 165 adet gida yardimi yapildi

SA 14 HiZMET KALITE STANDARTLARINI YUKSELTMEK.

Hedef
No

Hedeflerimiz

2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

141

Belediyemiz hizmetlerinden etkilenenler ile yapilacak
memnuniyet anketi sonucunda memnuniyet oranini 2.
yilin sonunda % 70 ‘e ¢ikarmak.

e Memnuniyet sireci ile ilgili anket hazirliklari yapildi.

14.2

Faaliyetlerimizden etkilenen tim kesimlerin
beklentilerinin karsilanmasi oranini 2 yil icinde % 10
‘a ¢cikarmak.

e Faaliyetlerle ilgili lokal anket galismalari yapilmistir.

14.3

Belediyemiz hizmetleri ile ilgili belediyemize ulagsan
sikayetlerden giderilenlerin oranini 2 yil sonunda %
60 ‘a ¢cikarmak.

eHizmet masasina 34.675 basvuru olmus, timune cevap verilmis ve 27.951 olumlu sonuglandiriimistir.

14.4

Belediyemize yapilan hizmet taleplerinden standart
strede tamamlananlarin oranini 2 yil sonunda % 60
‘a ¢cikarmak.

e Belediyemize yapilan tim muiracaatlar otomasyon kayitlarimizda glincellenerek talepler giderilmistir.

14.5

Sireg performanslarini iyilestirme galismalari
sonucunda iyilestirilen stire¢ oranini 5. yil sonunda %
100 ‘e ¢ikarmak.

eYasa ve mevzuatlarimiz ile organizasyonumuzdaki degisiklikler nedeniyle stire¢ performanslarinin
iyilestirilmesi calismalari yapilamamisgtir.

14.6

Faaliyetlerimiz ile ilgili envanter calismalarini 1 yil
icinde tamamlamak.

e Cadde ve sokaklarin asfalt, parke, rogar gibi altyapilarin envanteri ¢ikariimigtir.
e Planlamalar envantere gore yapilmistir.
e Her yeni altyapidan sonra envanterlerimiz glincellenmigtir.

SA 15 BELEDIYEMIZIN MALI YAPISINI GUGLENDIRMEK.

Hil%ef Hedeflerimiz 2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
e Belediyemizde tek sicil uygulamasina devam edilmektedir. Mukerrer siciller tespit edilerek diizeltiimektedir.
e Tapu Mudurlikleri ile kurulan irtibat neticesinde 2008 yilinda Tapuda islem gdren belediyemiz sinirlari
dahilindeki tim bina, arsa, arazi satislarina yoklama fisi gébnderilerek beyana davet edilmigtir.
- . . ¢ Adli yolla yapilan satislarda da resen tahakkuk yapilmistir.
15.1 Kayit disilgi azaltmak icin mikellef sayimizi her yil e Tahakkuklarda T.C. kimlik numarasi sorgulamasi sayesinde mikerrer kayitlar duzeltilmistir.

en az % 2 artirmak.

eDaha 6nceden olusturulan kayitlarimizda kullanilamayan Turkge karakterlerden kaynaklanan sorgulama
hatasinin giderilebilmesi icin dncelikle isimler Turkcelestiriimeye baslanmistir.

e Otomasyon da gergek kisi, tizel kisi ayrimi yapilarak mukelleflere ait bilgiler ve raporlar daha guvenilir olarak
elde edilebilir hale getirilmistir.
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o Mikellef olan tim kooperatiflere ait bilgiler glincellenmis ve borg takibi kolay yapilir hale getirilimistir.

¢ Gergek kisi olmayan miuikelleflerimizin kimlik bilgilerinin giincellestiriimesine devam edilmektedir.

eig Isleri Bakanligi Niifus ve vatandaslik isleri genel Midiirligi ile KPS (Kimlik Paylasim Sistemi) protokolu
yapiimig ve TC Kimlik numarasi olan mukelleflerin kimlik bilgileri on line olarak guncellenmektedir.

¢ BlyuUksehir Belediyemizin numarataj islemlerine ait veriler 2008 yilinda da elde edilerek tim
mukelleflerimizin adres bilgileri guncellenmistir.

eHarcamalara katihm paylarinin tahakkuklandiriimasi igin Fen isleri Miidirliigiinde bir ekip olusturularak sicil
bilgileri ve tahakkuklar daha dizenli olarak otomasyona girilmektedir.

15.2

Bitce gergeklesme oranini % 80 ‘in altina
dusirmemek.

e Belediyemizden talep edilen hir tirli hizmetler ile ilgili olarak miracaat edenlerin TC Kimlik numaralari
otomasyonda sicillerine kaydedilmistir.

e Yasal paylarimiz diizenli olarak takip edilmekte, eksiksiz olarak transfer edilmesi saglanmaktadir.

e Kaynaklarimiz verimli ve etkin bir sekilde kullaniimaktadir.

eDenk ve gergeklesme orani yiiksek bir biitgceleme politikasi yiritiimekte, butge disi harcama
yapilimamaktadir.

e Diizenlenen programlarda ve nifus sayiminda Selguklu halkinin Selguklu’da sayimi i¢in galisma yapilmistir.
e Bu konu ile ilgili ilanlar bilboardlarda da duyuruldu.

eYeni yapilan tim tahakkuklarda mutlaka tek sicil numarasi kullaniimis ve siciline TC kimlik numaralari
eklenmistir.

eBelediyemizin vatandaslar ile hisseli oldugu 71 adet hisseli parseller ile artik par¢a konumunda bulunan
parsellerin satigl yapiimistir. 1.710,00 TL gelir elde edilmigtir.

¢ 3.sahislar ve belediyemiz ile hisseli 14 adet parselin satisi ile alakali islemleri icin belediye meclisinden 6n
izin alinmigtir.

e Aracglarin satin alinmasi yerine kiralama yoluna gidilmis ve 18 aylik ara¢ kiralama hizmeti ihalesi devam
etmistir. Yeni ihale yapilmamigtir.

e Yoklama ekipleri dnceden belirlenen program dogrultusunda denetimlere devam etmisler, is yerlerinin
denetimi devam etmekte oldugundan mesken denetimi baslatilamamistir.

15.3

Faaliyet gelirlerimizin tahsilat oranini iki yil icinde %
10 artirmak.

o Vergi tahsilat ddnemlerinde veznelerimiz hafta sonlarinda acgik tutulmakta ve bilboardlar ile basinda
halkimiza duyurulmaktadir.

e Tahsilati gecikmis alacaklarimiz ile ilgili mukelleflere 6.998 adet 6deme emri génderilmigtir. Yatirmayanlarla
ilgili hukuki takip yapilmaktadir. Tapu kayitlari olanlara haciz gerhi konulmaktadir.

o Mukelleflerin belediyeye gelmeden internetten borg sorgulamasi ve kredi karti ile tahsilat devam etmektedir.

eBelediyemize hizmet igin muracat eden vatandaslarimizin borg sorgulamasi yapilmakta ve tahsil
edilmektedir.

154

Tahakkuk eden alacaklarimizin tamamini tahsil
ederek zaman asimina ugratmamak.

eBorcunu zamaninda yatirmayanlara ddeme emri génderilmektedir. Odeme emri tebligi edilemeyenlere ilanen
teblig yapilmaktadir.

e Tasfiye edilen borg¢lu kooperatifler ile ilgili tahsilat calismalari yapilmaktadir.

 Olen miikelleflerimize ait alacaklarimiz mirasgilarindan talep edilmektedir.

e Belediyemizin miilklerini kiralayan mustecirlerin kira bedelleri her yil enciimen tarafindan belirlenmektedir.
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SA 16 EGITIMLI VE MOTIVASYONU YUKSEK PERSONEL iLE KURUMSAL PERFORMANSIMIZI ARTIRMAK.

H'e\zl(éef Hedeflerimiz 2008 Gergeklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri
o TUm mudirliklerden egitim ihtiyacglar yazili olarak istenilmis ve 13 adet egitim talebi gelmistir.
¢ 19 egitim talebi yillik egitim planina alinmistir. Yil icinde 15 egitim gerceklesmistir.

16.1 Belediyemizde galisan personelin yillik en az 10’ar |4 egitim midurlik personelinin katiliminin saglanamamasi sebebiyle yapilamamistir.

saat kurum ici egitim almalarini saglamak.

e Yasa ve mevzuatla ilgili 7 adet egitim plana alindi.

e Kurum disinda yapilan 5 egitim programina 15 personelimiz gonderilmistir.

eYapilan tim egitimler kayit altina alinmistir.

16.2

Teknik meslek mensuplarinin her yil en az 1’i
meslege yonelik, en az 1 ‘i yasal mevzuat konusunda
meslek ici egitim almalarini saglamak.

e Park ve Bahgeler Miidiirliigii ve imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin 1 egitim talebi egitim planina alinmistir.

eYangin yénetmelidi ile ilgili egitim verilmistir.

e Park ve Bahgeler Mudirlugu énderliginde kirnm kango kanamali atesli hastalim ve korunma yollari ile ilgili
tum personele egitim verilmistir.

16.4

Calisan personelimizin motivasyonunu artirmak
Uzere her yil en az 1 kez sosyal, kiiltirel veya sportif
faaliyet dizenlemek.

e Belediyemizde calisan personelimizin Dumlupinar Spor Salonunda masa tenisi, suni ¢cim sahada futbol
misabakas| oynamasi ile uluslar arasi kongre merkezi ve spor salonumuzdan faydalanmalari saglanmistir.

e Dilnya kadinlari giinu etkinligi ve Bera otelde hizmet ici egitim dlizenlenmistir.

16.5

Diger belediyelerdeki iyi uygulamalari yerinde
gorerek bilgi ve tecribelerini artirmak izere yonetici
ve teknik personelimizi her yil en az 1 kez gdrevleri
ile ilgili fuar ve teknik gezilere géndermek.

«ilgili personellere fuarlara katilimlari saglanmistir.
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3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans hedefleri belirlenirken verimlilik, tutumluluk, ihtiyaglarin onceligi, yeni
yapilasan ve gelisen bolgelerimizin ihtiyaclari, kaynaklarimiz, guglu/zayif/firsatlar/tehditler
analizi sonuglar ile belediyemizin 6nceki yillar mali performansi ve butgeleri dikkate
alinmigtir. Performans hedefleri belirlenirken her birimin kendi performans hedeflerini
belirlemesine dikkat edilmistir.

Belediyemiz 2007-2011 Stratejik Planinda toplam 4 adet stratejik alan ve 16 adet
stratejik amag belirlenmistir. Stratejik amaglara ulagsma dizeyimizi gdsterecek olan toplam 89
adet performans hedefi bulunmaktadir. Performans hedefleri, bu hedeflerin gergceklesmesi
icin 2008 vyih iginde yerine getiriimesi gereken faaliyet sonuglari ve varsa hedeflerden
sapmalar bu raporun Performans Sonugclari Tablosunda gosterilmigtir.

Stratejik planimizin 89 adet performans hedefinden 2008 yili igcerisinde yapilmasi
gerekli faaliyetlerden sadece 4 ‘U gergceklesmemistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Belediyemiz stratejik planinda kullanilan bilgi ve veriler ilgili birimler ve bilgi islem
servisi tarafindan saglanmistir. Belediyemizde kullaniimakta olan bilgisayar otomasyonuna
dahil olmayan birimimiz yoktur. Tum birimlerimiz faaliyetlerinin blyuk bir kismini otomasyona
kayit etmektedir.

Planlama yapilirken otomasyon yazilimimizdan elde ettigimiz veriler, kurum ve birim
arsiv bilgileri, gecmis yillarda hazirlanmig faaliyet raporlari, gecmis yillar butge uygulama
sonuclari, belediyemiz envanter bilgileri, TUIK verileri kullanilmis ve calisanlarimizin
gecmisten gelen tecrubeleri degerlendirilmistir.

Belediyemizde ilk kez hazirlanan Stratejik Planin uygulanmaya baslanmasindan
sonra daha genis bir kitleye ulagacak sekilde anketler yenilenerek verilerin gincellenmesi ve
glvenirliliginin artirimasi saglanacaktir. ilk olmasi dolayisiyla hedef ve gdstergelerimizden bir
kismina iliskin veriler tablolarda yer almamaktadir. Bu program bir yéndyle hangi tir
performans verisine ihtiya¢c duydugumuzun tespiti amacini da gerceklestirmektedir. Gelecek
yillarda bu verilerin teminini saglamak Uzere belediyemizin bilgisayar otomasyonu igerisinde
bir “Performans Bilgi Sistemi” olusturmak geregi ortaya ¢ikmistir.

Konya Buyuksehir Belediyemiz tarafindan 2006 yilinda ihalesi yapilan ve ¢aligmalari
tamamlanmak Uzere olan “Kent Bilgi Sistemi“ ve “Cografi Bilgi Sistemi“ verilerinin
belediyemize ulasmasindan sonra daha kolay ve guvenilir veri elde edilmesi imkani elde
etmis olacagiz.

5- Diger Hususlar

Performans Programi Hazirlanmasina iliskin ydnetmelik ile Performans Esasli
Butceleme Rehberi vb. stratejik planlama ile ilgili ikincil mevzutin bazilari Maliye Bakanligi
tarafindan henlz yayinlanmadidindan stratejik plan, performans programi ve bitceleme
iliskilerinin kurulmasinda bazi glgclikler yagsanmaktadir. Ozellikle yil boyunca devam eden
rutin faaliyetler, yasal hizmetlerin yerine getiriimesinde birden fazla birimin katkisi bulunan
sureclerdeki maliyet paylasimi, birden fazla ve farkli hedefle ilgili faaliyetlerin yuratilmesinde
personel giderlerinin hedeflere nasil dagitilacagi vb konularda henliz butge iligkisi
kurulamamistir. Performans Esasli Butceleme Rehberleri yayinlandiktan sonra planlama ve
butceleme calismasi yapan personelin uygulama detaylari hakkinda egitim almasi halinde
veri toplama ve bilgi sistemi daha etkin sekilde kurulabilecek ve planlamalardan beklenilen
fayda gorilebilecektir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
1. llgemiz imar plani ve halihazir verilerinin tamamina yakin kisminin sayisal ortama
kaydedilmesi.

Calisan personelimizin yarurlukteki mevzuatini biliyor olmasi.

ligemiz hizmet alanlarinda imarsiz alanlarin ¢gok az olmasi.

Yapilan is ve iglemlerin yasal mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi.
Belediyemizde teknolojik altyapi eksiginin az olmasi.

Yatirim ve arazide ¢alisan birimlerimizin makine, ara¢ ve ekipmanlarinin yeterli olmasi.
Belediyemizin borcunun bulunmamasi.

Muhtarlar, meslek odalari ve STK ile iletigsimin gelismig olmasi.

. Yapim ve hizmet iglerinin bayuk kisminin 6zellestirilmis olmasi.

10 Sosyal ve kulturel faaliyetleri yapan personelimizin tecrtibelerinin artmis olmasi.
11.Belediyemizde Kalite Yonetim Sisteminin uygulaniyor olmasi.

©o N RN

B- Zayifliklar
Personel nitelik ihtiyaglari ve profillerinin belirlenmemis olmasi.

Zabita sayisinin yetersiz olmasi.

Personeller arasindaki ticret dengesizligi.

Genel olarak kamudaki ¢evre bilincinin yetersizligi.

Kurum hizmet binasinin yetersiz olmasi.

Hizla degisen mevzuatlarin uygulanmasi i¢in surenin yetersizligi.
Ekip ruhu bilincinin eksikligi.

Bina kapi numaralari ile ilgili verilerin tamamlanmamis olmasi.
Mukellef kayitlarimizda eksiklikler bulunmasi.

10 Musteri memnuniyeti, sure¢ yonetimi ve planlama konularinda istenilen seviyeye
gelinememis olmasi.

11.Mevzuattaki degismelerin teamul haline gelmemis olmasi.
12. Stratejik planlama konusunda personelimizin tecribe eksikligi.

© 0o NOoO s WNRET
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V- ONERI VE TEDBIRLER

1.

2.

TBMM giindeminde olan iller Bankasi kanun tasarisi bir an énce yasalasmali ve
Belediyelerden yapilan kesintilerden vazgecilmelidir.

Hocacihan, Esenler, Akincilar gibi meskun sahalardaki gecekondu ve carpik
yapilasmanin ortadan kaldirilabilmesi icin ilgili birimlerce tespit edilecek ortak bir
planlama dogrultusunda imar uygulamalarinin bir an O6nce tamamlanarak
yasanabilir mekanlar olusturulmasi saglanmalidir.

Yeni yerlesim alanlari disunulerek planlamasi ve uygulamasi yapilmali, bdylece
yeni arsa uretimi saglanarak ekonomik ve sosyal agidan ilgemizin kalkinmasina
katkida bulunulmalidir.

ilcemize yeni baglanan mahallelerde imar ve uygulama calismalari en kisa
surede baslatiimali, boylece bu eski koylerin sehirlesme sureci hizlandiriilmahdir.

Hizla artan nifusumuza paralel olarak artan okul ihtiyacini kargilayabilmek igin,
yeni yapilan insaatlara ruhsat verilmesi asamasinda ruhsat talebinde bulunanlar
tarafindan bolgenin okul ihtiyacinda kullanilmak Uzere ayni veya nakdi destek
vermelerini saglayacak yasal bir dizenleme yapilmalidir.

licemizde Posetle Cép Toplama uygulamasi yapilan bolgelerde projenin énemi ve
faydalari hakkinda bilgilendirme ve gerekli denetimler yapilarak proje gelistiriimeli ve
yeni bolgelerde uygulama yayginlagtiriimalidir.

Selkap (Selguklu llgesi Kati Atiklarin Kaynaginda Ayirma) Projesi cergevesinde
yuratilen c¢alismalara ilave olarak denetimler yapilarak projenin  aksamasi
engellenmelidir. Uygulamanin devam ettirilemedidi yerlerde nedenleri arastirilarak,
eksiklikler giderilmelidir.
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Ek—2: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI:

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.2[4]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.’ S (Konya — 25.02.2009)

Dog. Dr. Adem ESEN
Selcuklu Belediye Baskani

1B st yonetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani idare faaliyet raporuna eklenir.

2My1] iginde iist yonetici degismisse “benden dnceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
3B Ust yoneticinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte
dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI“

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, if kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.” /]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.’® (Konya 27.02.2009 )

Muharrem BASALTUN
Ozel Kalem Harcama Yetkilisi

“ Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyam birim faaliyet raporlarina eklenir.

S y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi
de eklenir.

8181 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI™

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, if kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadlr.8 /]

Burada raporlanrnae/an, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.”®! (Konya 24.02.2009 )

Zeki KARADUMAN
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii

" Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

8 y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi
de eklenir.

%8 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.11[7]

Burada raporlanrna2yan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.*®! (Konya 24.02.2009 )

Yunus KARAKAYA
Yazi isleri Mudiirii

1 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.
1 y11 iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
128 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

-94 -




95

Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI=®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.14[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.™® (Konya 27.02.2009 )

Ekrem KILICARSLAN
Teftis Kurulu Miidiirii v.

B Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
Y1 y11 iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
5 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANTI ¢

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.17[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.*®! (Konya 23.02.2009 )

Av. Zeynep ALTINSOY
Hukuk isleri Miidiir V.

10 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.
Y1 y11 iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
18 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI®*®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.20[7]

Burada raporlanrnalyan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.*®! (Konya 25.02.2009 )

Ali DUZ
Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirii

Y Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.
2001 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
21081 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI>®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.23[7]

Burada raporlanrnaAyan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.?"®! (Konya 24.02.2009 )

Sami AKINCI
Veteriner Hekim
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiir V.

2281 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
21 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
24081 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI=®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.26[7]

Burada raporlanma_}/an, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.?’®! (Konya 27.02.2009 )

Ahmed Duran ACIK
Harita Emlak ve Istimlak Miidiir V.

0 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.

%01 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

2781 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI>®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1i ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.29[7]

Burada raporlanrnag/an, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.*®! (Konya 24.02.2009 )

Ahmet KANATLI
Insaat Yiiksek Miihendisi
Fen isleri Miidiirti

2808 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
201 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
%081 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1i ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.32[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.*®! (Konya 25.02.2009 )

Ahmet Emin AVSAR
Mali Hizmetler Miidiirliigii Harcama Yetkilisi

3181 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.
%201 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
%30 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*#

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.35[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.**"®! (Konya19.02,2009 )

Erhan VAROL
Ruhsat ve Denetim Miudur V.

309 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.

%01 y11 iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

%0 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.38[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.*™®! (Konya 25.02.2009 )

Hiiseyin COPUR
Imar ve Sehircilik Miidiirii

%71 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
%801 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
%908 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.41[7]

Burada raporlanrna2yan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.*I®! (Konya 24.02.2009 )

Muharrem BASALTUN
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.

“0 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.
M y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
“208] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.44[7]

Burada raporlanmag/an, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.”™! (Konya 25.02.2009 )

Ali KAYACAN
Ziraat Yiiksek Miihendisi
Park ve Bahgeler Miidiir V.

“30 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
“IM y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
%08 Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.47[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.*®! (Konya 27.02.2009 )

Recep IPEKCI
Destek Hizmetler Miidir V.

“[% Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.

4 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

“808] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI*®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.50[7]

Burada raporlanrnalyan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.>®! (Konya 26.02.2009 )

Kadir GURHAN
Temizlik Isleri Miidiir V.

“9 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.

501 y1] iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

5181 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI=®

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktad1r.53[7]

Burada raporlanrnaAyan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.>'®! (Konya 24.02.2009 )

[brahim AYDIN
Zabita Muduri

5281 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol gilivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
531 y11 iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.
581 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek—4: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BIRIiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yéneticisiSS[g] olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitildiiglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve
Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2009 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Konya 25.02.2009)

Necmeddin YIGIT
Mali Hizmetler Mudur V.

5509 Strateji gelistirme baskanliklarinda bagskan, strateji gelistirme daire bagkanliklarinda daire bagkani, strateji gelistirme ve mali
hizmetlerin yerine getirildigi midiirliiklerde miidiir, diger idarelerde idarelerin mali hizmetlerini yiiriiten birim yoneticisi.
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