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“Herkes 
ulusal görevini ve 

sorumluluğunu bilmeli,
memleket meseleleri üzerinde 

o düşünceyle, düşünüp çalışmayı 
görev edinmelidir.”
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SUNUŞ

Av. Üm!t UYSAL
Antalya Muratpaşa Beled%ye Başkanı

Beled%yem%z son altı yılda uyguladığı stratej%k yönet%m %lkeler% doğrultusunda, daha 
etk%n, hızlı ve n%tel%kl% h%zmet sunab%len, katılımcı, şeffaf, çevreye ve komşularına duyarlı, 
mal% sürdürüleb%l%rl%ğ%n sağlandığı b%r yerel yönet%m mertebes%ne er%şmekted%r. Gel%şen ve 
büyüyen Muratpaşamız %ç%n yen% stratej%ler%m%z% bu anlayışla planlıyor, hedefler%m%z% buna 
göre bel%rl%yoruz. Yatırım ve h%zmet faal%yetler%m%z% y%ne bu perspekt%fle kararlı b%r şek%lde 
yürütmektey%z. Kaynaklarımızı öncel%kler%ne göre %lkeler%m%z doğrultusunda etk%n, ver%ml% 
ve doğru şek%lde kullanmakta, h%zmetler%m%z% planlı b%r şek%lde şeffaflık ve hesap vereb%l%rl%k 
çerçeves%nde tav%z vermeden sürdürmektey%z.

Komşularımızın refah ve huzur %ç%nde yaşamasını sağlamak amacıyla, önce %nsan sloganıyla, 
sevg% ve hoşgörüye dayalı, tarafsız, eş%t, güven%l%r, şeffaf, ver%ml%, yen%l%klere ve gel%ş%me açık 
b%r beled%yec%l%k anlayışını ben%msemektey%z. Muratpaşamıza kazandırdığımız sosyal tes%sler, 
plajlar, kafeler, üstyapı h%zmetler%, dezavantajlı komşularımızın sosyal hayata katılımlarının 
sağlanması, h%zmete sunduğumuz kreşler, gençl%k merkezler%, hayata geç%rd%ğ%m%z d%ğer 
b%rçok faal%yet ve projeler%m%zle %lçem%z% daha yaşanab%l%r hale get%rd%k. H%ç kuşkusuz bu 
h%zmetler%m%z, c%dd% b%r planlamanın, yoğun b%r emeğ%n, gayret%n ve çabanın sonucu olup; 
%şç%s%nden büro görevl%s%ne, saha ek%b%nden üst düzey yönet%c%ler%ne tüm personel%m%z%n ek%p 
çalışmasının b%r ürünüdür. Faal%yet ve projeler%n planlanması, uygulanması ve sonuçların 
değerlend%r%lmes% %le yen%l%k ve teknoloj%n%n b%r arada tutulması sürec%n%n sonuçlarıdır. 

Beled%yem%z, mal% programına dayalı d%s%pl%n%, özdenet%m% ve %ç kontrol uygulamaları 
doğrultusunda, stratej%k yönet%m anlayışı çerçeves%nde kurumsallaşmasını tamamlamıştır. 
2020-2024 Stratej%k Planımızda bel%rled%ğ%m%z amaç ve hedefler%m%ze ulaşmak amacıyla 2021 
yılında da em%n adımlarla %lerleyeceğ%z. Bu amaçla hassas b%r çalışmayla kamu kaynaklarını 
ver%ml% kullanarak, mal%yetlend%rd%ğ%m%z faal%yetler%m%z% y%ne ölçüleb%l%r performans 
göstergeler%m%zde %zley%p Muratpaşamıza yen% proje ve h%zmetler%m%z% sunacağız.

2021 yılı Performans Programımız ve bütçem%z, stratej%k plan çerçeves%nde, Mal% H%zmetler 
Müdürlüğü koord%nasyonunda b%r%mlerden alınan b%lg%, görüş ve öner%ler doğrultusunda 
oluşturulmuş; Komşu Mecl%s%m%z%n ve Beled%ye Mecl%s%m%z%n değerlend%rmes%ne sunulmuştur. 
Böylece katılımcı beled%yec%l%k %lkes%yle 2021 mal% kaynaklarımızı ve hedefler%m%z% bel%rlem%ş 
olduk.

Beled%yec%l%k anlayışımızın ve h%zmetler%m%z%n yer%ne get%r%lmes% sürec%nde emeğ% geçen 
tüm personel%m%ze, bürokratlarımıza, desteğ%n% es%rgemeyen Mecl%s üyeler%m%ze ve tüm 
Muratpaşalı komşularımıza teşekkür eder, saygılarımı sunarım.

Sevgili komşularım;
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1. GENEL BİLGİLER

A) MİSYON, VİZYON VE İLKELER

Varlık nedenimiz; işimizin ve faaliyetlerimizin dayanağı, toplum, çevre ve 
kendimiz için vazgeçilmez ve değer ifade eden ‘temel’dir.

Muratpaşa Belediyesi olarak varlık nedenimiz; Antalya’nın kalbi olan 
Muratpaşa’yı korumak, zenginleştirmek, geliştirmek, güçlendirmek ve 
güzelleştirmek; Muratpaşa’da yaşayan komşularımızın yerel ve ortak 
ihtiyaçlarını mümkün olan en iyi şekilde karşılayarak onların refah 
ve mutluluğunu artırmak; Muratpaşalılık ve Antalyalılık duygusu ile 
sorumluluğunu pekiştirmektir. 

Biz buna kısaca Muratpaşa’da ‘kent uygarlığımızı yükseltmek’ diyoruz. 
Varlık nedenimizi asıl işimizle (misyonumuzla) hayata geçiririz.

NEDENİMİZ

ASIL İŞİMİZ  (MİSYONUMUZ)
Asıl %ş%m%z (m%syonumuz); Antalya’nın kalb% Muratpaşa ve Komşularımız 

%ç%n varlık neden%m%z% doğrulayan, onlar %ç%n somut yararlar üreten süreçler 
%le bunları oluşturan faal%yet ve projelerd%r. Bunlar şu başlılarda toplanır:

* Beled%ye kurumsal yapısını gel%şt%rmek
* Toplum ve %l%şk% kurma b%ç%mler%n% gel%şt%rmek
* Kent yapı ve dokusunu koruyup gel%şt%rmek
* Sağlıklı, tem%z, sürdürüleb%l%r b%r %nsan, kent ve çevre döngüsü kurmak
* Canlı ve zeng%n b%r kültür ve sanat ortamı yaratmak
Buna göre, temel %ş%m%z% kısaca şöyle %fade eder%z: İşimiz (m%syonumuz) 

paydaşlarımızla %ş b%rl%ğ% %ç%nde, Antalya’nın kalb% Muratpaşa’nın ve 
komşularımızın potans%yel%n% onların yararına değere dönüştürmekt%r.

Asıl %ş%m%z% yaşama geç%r%rken sürekl% olarak ufkumuzdak% Muratpaşa’ya 
yönelmiş olur, hep ona doğru ilerleriz.
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Her türlü %ş tasarımı ve uygulamamıza temel %lkeler%m%z yön verir:

* İnsan, çevre ve kent yararına çalışırız
* Kavrayıcı, katılımcı, değerl% h%zmet sunarız
* B%l%m% rehber ed%n%r, b%lg% ve teknoloj%y% kullanarak h%zmet üret%r%z
* Paydaşlarla %let%ş%me, etk%leş%me ve %şb%rl%ğ%ne önem ver%r%z
* Cesur ve kararlı davranırız.
* Kadın, genç, engell% g%b% %lg% ve özen gerekt%ren sosyal kategor%lere 

özel olarak odaklanırız.
* İşimizi; sorumluluk, şeffaflık, hesap verebilirlik, adillik %lkeler%ne 

uygun yaparız.
* İş süreçlerimiz; uygun maliyet, gereken hız, beklenen kal%teye göre 

en yeni teknolojilerden yararlanarak tasarlar, yönet%l%r ve hayata geç%r%r%z

Ne yaparsak yapalım, kurum ve b%reyler olarak paylaştığımız temel 
değerler%m%ze uygun davranırız:

* Temel %nsan haklarına %nanır ve savunuruz
* Türk%ye Cumhur%yet%’n%n kurucu değer ve %lkeler%ne t%t%zl%kle bağlıyız
* Ulusal, yerel, toplumsal %nanç, kültür ve değerlere saygılıyız
* Doğruluk, dürüstlük, güven%l%rl%k, dayanışma ve yardımlaşma vaz 

geç%lmezler%m%zd%r
* İyi İnsan, sorumlu yurttaş, omuzdaş komşu, güven%l%r beled%ye 

olmanın gerekler%n% elden bırakmayız

VİZYONUMUZ (UFKUMUZ)

DEĞERLERİMİZ

İLKELERİMİZ

İşimizi başarı ile hayata geçirdiğimizde Antalya’nın kalb% Muratpaşa; 
emsaller%ne göre yaşam kal%tes% daha yüksek, %l%şk% kurma b%ç%mler% ve 
yönet%ş%m bakımından yeter%nce katılımcı ve kurumsal, her alanda yen%l%kç% ve 
her bakımdan sürdürüleb%l%r b%r kent olacaktır. 

Bu; Muratpaşa’nın Antalya’da öncü, Türk%ye’de örnek, dünyada tanınan b%r 
beled%ye olması demekt%r. Varlık neden%m%z%n yelpazes% sayab%leceğ%m%z temel 
değerler%m%z %le %lkeler%m%z ufkumuza doğru başarıyla ulaşmamızı güvence 
altına alırken onu anlamlı da kılacaktır.
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B) YETKİ, GÖREV ve SORUMLULUKLAR

Beled!yem!z Görev ve Sorumlulukları

5216 sayılı Büyükşeh%r Beled%ye Kanunu’nun 7. maddes%ne dayalı olarak Büyükşeh%r Beled%yes% kap-
samında %lçe beled%yeler%n%n görev ve sorumlulukları aşağıda sunulmuştur.

a) Kanunlarla münhasıran büyükşeh%r beled%yes%ne ver%len görevler %le 5216 sayılı Büyükşeh%r Bele-
d%ye Kanunu’nun 7. maddes%n%n b%r%nc% fıkrasında sayılanlar dışında kalan görevler% yapmak ve yetk%ler% 
kullanmak,

b) Büyükşeh%r katı atık yönet%m plânına uygun olarak, katı atıkları toplamak ve aktarma %stasyonuna 
taşımak,

c) Sıhhî %şyerler%n%, 2. ve 3. sınıf gayrisıhhî müesseseleri, umuma açık %st%rahat ve eğlence yerler%n% 
ruhsatlandırmak ve denetlemek,

d) 5216 sayılı Büyükşeh%r Beled%ye Kanunu’nun 7. maddes%n%n b%r%nc% fıkrasında bel%rt%len h%zmetler-
den; 775 sayılı Gecekondu Kanununda beled%yelere ver%len yetk%ler% kullanmak, otopark, spor, d%nlenme 
ve eğlence yerler% %le parkları yapmak; yaşlılar, engell%ler, kadınlar, gençler ve çocuklara yönel%k sosyal 
ve kültürel h%zmetler sunmak; meslek% eğ%t%m ve becer% kursları açmak; mabetler %le sağlık, eğ%t%m, kültür 
tes%s ve b%nalarının yapım, bakım ve onarımı %le kültür ve tab%at varlıkları ve tar%hî dokuyu korumak; kent 
tar%h% bakımından önem taşıyan mekânların ve %şlevler%n%n gel%şt%r%lmes%ne %l%şk%n h%zmetler yapmak,

e) Def%n %le %lg%l% h%zmetler% yürütmek,

f) Afet r%sk% taşıyan veya can ve mal güvenl%ğ% açısından tehl%ke oluşturan b%naları tahl%ye etmek ve 
yıkmaktır.

5216 sayılı Büyükşeh%r Beled%ye Kanunu’nun 10. maddes%ne dayalı olarak Büyükşeh%r ve %lçe beled%-
yeler%; görevl% oldukları konularda bu kanunla b%rl%kte Beled%ye Kanunu ve d%ğer mevzuat hükümler% %le 
%lg%s%ne göre beled%yelere tanınan yetk%, %mt%yaz ve muaf%yetlere sah%pt%r.

Beled%yem%z%n yetk% ve %mt%yazları 5393 Sayılı Beled%ye Kanunu’nun 15. Maddes%nde bel%rlenm%şt%r. 

 a) Belde sak%nler%n%n mahallî müşterek n%tel%ktek% %ht%yaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faal%yet 
ve g%r%ş%mde bulunmak,

 b) Kanunların beled%yeye verd%ğ% yetk% çerçeves%nde yönetmel%k çıkarmak, beled%ye yasakları koymak 
ve uygulamak, kanunlarda bel%rt%len cezaları vermek,

c) Gerçek ve tüzel k%ş%ler%n faal%yetler% %le %lg%l% olarak kanunlarda bel%rt%len %z%n veya ruhsatı vermek,

d) Özel kanunları gereğ%nce beled%yeye a%t verg%, res%m, harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahak-
kuk ve tahs%l%n% yapmak; verg%, res%m ve harç dışındak% özel hukuk hükümler%ne göre tahs%l% gereken doğal 
gaz, su, atık su ve h%zmet karşılığı alacakların tahs%l%n% yapmak veya yaptırmak,

e) Katı atıkların toplanması, taşınması %le %lg%l% bütün h%zmetler% yapmak ve yaptırmak,

f) Mahallî müşterek n%tel%ktek% h%zmetler%n yer%ne get%r%lmes% amacıyla, beled%ye ve h%zmet ala-
nı sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa 
etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tes%s etmek,

g) Borç almak, bağış kabul etmek,

h) Verg%, res%m ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazlıkların anlaşmayla tasf%yes%ne karar 
vermek,

!) Gayr%sıhhî müesseseler %le umuma açık %st%rahat ve eğlence yerler%n% ruhsatlandırmak ve denetle-
mek.
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j) Beldede ekonom% ve t%caret%n gel%şt%r%lmes% ve kayıt altına alınması amacıyla %z%ns%z satış yapan 

seyyar satıcıları faal%yetten men etmek, %z%ns%z satış yapan seyyar satıcıların faal%yetten men ed%lmes% 
sonucu, cezası ödenmeyerek %k% gün %ç%nde ger% alınmayan gıda maddeler%n% gıda bankalarına, cezası 
ödenmeyerek otuz gün %ç%nde ger% alınmayan gıda dışı malları yoksullara vermek,

k) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar get%rmek, 

l) Gayr%sıhhî %şyerler%n%, eğlence yerler%n%, halk sağlığına ve çevreye etk%s% olan d%ğer %şyerler%n% kent%n 
bel%rl% yerler%nde toplamak; hafr%yat toprağı ve moloz döküm alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) 
depolama sahalarını; %nşaat malzemeler%, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerler%n% be-
l%rlemek; bu alan ve yerler %le taşımalarda çevre k%rl%l%ğ% oluşmaması için gereken tedbirleri almak, 

m) Beled%ye sınırları %çer%s%nde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma %zn% hang% %dare tarafından ver%lm%ş 
olursa olsun, h%zmete sunulacak olan asansörler%n tesc%l%n% yapmak, %lg%l% tekn%k mevzuat çerçeves%nde 
yıllık per%yod%k kontroller%n% yapmak ya da yetk%lend%r%lm%ş muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, 
gerekl% hâllerde asansörler% h%zmet dışı bırakmak,

n) Beled%ye, belde sak%nler%n%n beled%ye h%zmetler%yle %lg%l% görüş ve düşünceler%n% tesp%t etmek ama-
cıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapmak,

C) TEŞKİLAT YAPISI 

Beled%yem%z teşk%lat yapısı, 5393 sayılı Beled%ye Kanunu’nun 48, 49 ve 50. maddeler% temel alına-
rak 22.02.2007 tar%h ve 26442 sayılı resm% gazetede yayımlanan “Beled%ye ve Bağlı Kuruluşları %le Ma-
hall% İdare B%rl%kler% Norm Kadro İlke ve Standartlarına Da%r Yönetmel%k” kapsamında oluşturulmuştur. 
Söz konusu Kanun maddeler% %ncelend%ğ%nde, aşağıdak% hususlar beled%ye teşk%latlanması bakımından 
önem arz etmekted%r.

• Beled!ye teşk!lâtı, norm kadroya uygun olarak yazı !şler!, malî h!zmetler, fen !şler! ve zabıta b!r!m-
ler!nden oluşur.

• Belden!n nüfusu, f!z!kî ve coğrafî yapısı, ekonom!k, sosyal ve kültürel özell!kler! !le gel!şme potan-
s!yel! d!kkate alınarak, norm kadro !lke ve standartlarına uygun olarak gerekt!ğ!nde sağlık, !tfa!ye, 
!mar, !nsan kaynakları, hukuk !şler! ve !ht!yaca göre d!ğer b!r!mler oluşturulab!l!r. Bu b!r!mler!n 
kurulması, kaldırılması veya b!rleşt!r!lmes! beled!ye mecl!s!n!n kararıyla olur.

• Beled!ye personel!, beled!ye başkanı tarafından atanır. B!r!m müdürlüğü ve üstü yönet!c! kadrola-
rına yapılan atamalar !lk toplantıda beled!ye mecl!s!n!n b!lg!s!ne sunulur.

• Beled!ye ve bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veter!nerl!k, tekn!k, hu-
kuk, ekonom!, b!l!ş!m ve !let!ş!m, plânlama, araştırma ve gel!şt!rme, eğ!t!m ve danışmanlık alan-
larında avukat, m!mar, mühend!s, şeh!r ve bölge plâncısı, çözümley!c! ve programcı, tab!p, uzman 
tab!p, ebe, hemş!re, veter!ner, k!myager, tekn!syen ve tekn!ker g!b! uzman ve tekn!k personel yıllık 
sözleşme !le çalıştırılab!l!r. Kamu kurum ve kuruluşlarında !st!hdam ed!len memurlar, beled!ye 
başkanının taleb!, kend!ler!n!n ve kurumlarının muvafakat!yle, beled!yeler!n b!r!m müdürü ve üstü 
yönet!c! kadrolarında geç!c! olarak görevlend!r!leb!l!rler.

• Norm kadrosunda beled!ye başkan yardımcısı bulunan beled!yelerde norm kadro sayısına bağ-
lı kalınmaksızın; beled!ye başkanı, zorunlu gördüğü takd!rde, nüfusu 50.000’e kadar olan bele-
d!yelerde b!r, nüfusu 50.001-200.000 arasında olan beled!yelerde !k!, nüfusu 200.001-500.000 
arasında olan beled!yelerde üç, nüfusu 500.000 ve fazla olan beled!yelerde dört beled!ye mecl!s 
üyes!n! beled!ye başkan yardımcısı olarak görevlend!reb!l!r.

• Beled!yen!n yıllık toplam personel g!derler!, gerçekleşen en son yıl bütçe gel!rler!n!n 213 sayılı 
Verg! Usul Kanununa göre bel!rlenecek yen!den değerleme katsayısı !le çarpımı sonucu buluna-
cak m!ktarın yüzde otuzunu aşamaz.
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Muratpaşa Beled!yes!’ne a!t teşk!lat yapısı aşağıdak! organ!zasyon şemasında göster!lm!şt!r.

BAŞKAN VE BAŞKAN YARDIMCILARINA BAĞLI MÜDÜRLÜKLER İLE MÜDÜRLERE BAĞLI BİRİMLER

OYA UYSAL
BAŞKAN YARDIMCISI

SEYFİ CEYHAN
BAŞKAN YARDIMCISI

METİN TAYLAN 
DİKMEN 

BAŞKAN YARDIMCISI

HÜSEYİN SARI
BAŞKAN YARDIMCISI

HASAN KAÇMAZ
BAŞKAN YARDIMCISI

BELEDİYE BAŞKANI
ÜMİT UYSAL

BELEDİYE MECLİSİ BELEDİYE ENCÜMENİ

TEFTİŞ KURULU 
MÜDÜRLÜĞÜ

HUKUK İŞLERİ   
MÜDÜRLÜĞÜ

EMLAK VE İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ

STRATEJİ 
GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

İŞLETME VE 
İSTİRAKLER 

MÜDÜRLÜĞÜ

KÜLTÜR VE SOSYAL 
İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ

ÖZEL KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

VETERİNER İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI 
VE EĞİTİM 

MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

FEN İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ

PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ

KENTSEL TASARIM 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAPI KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAZI İŞLERİ  
MÜDÜRLÜĞÜ

EVLENDİRME MEMURLUĞU

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

GECEKONDU VE 
SOSYAL KONUTLAR 

MÜDÜRLÜĞÜ

DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

(ARAÇ SEVK AMİRLİĞİ-İDARE AMİRLİĞİ)  

BASIN YAYIN 
MÜDÜRLÜĞÜ 

SPOR İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

RUHSAT VE DENETİM 
MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL DESTEK 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

KREŞ 
MÜDÜRLÜĞÜ

 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
(KORUMA AMİRLİĞİ

SİVİL SAVUNMA AMİRLİĞİ)

HALKLA İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

TURUNÇ MASA-SOSYAL MEDYA
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D) FİZİKSEL KAYNAKLAR

Muratpaşa Beled%yes%’n%n f%z%ksel kaynakları, araçları ve binaları kapsayacak şekilde iki ana başlık 
altında incelenmiştir. 

ARAÇLAR

Muratpaşa Beled%yes% araç ve %ş mak%nes% %ht%yacını %k% yolla karşılamaktadır. Bunlardan %lk%, h%z-
met alımı %hales% yoluyla k%ralama yapılması, %k%nc%s% %se satın alma şekl%nded%r. Kullanılacak araçların 
özell%kler%, %ht%yaca uygun p%yasa araştırması yapılarak bel%rlenmekte ve %hale şartnames%nde bunlar 
ayrıntılı olarak açıklanmaktadır. Bu bölümde resm% plakalı araçların ve %ş mak%neler%n%n %stat%st%k% tab-
loları yer almaktadır. 

Aşağıdak% tabloda yıllara göre müdürlüklere a%t araç dağılımı göster%lm%şt%r.  

Tablo 1: Yıllara Göre Müdürlükler!n Araç ve İş Mak!nes! Sayıları

SIRA NO MÜDÜRLÜĞÜ 2018 2019 2020

1 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 67 68 68

2 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 97 94 97

3 DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 20 18 18

4 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 95 102 101

5 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 18 19 17

6 ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 11 12 10

7 SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 12 12 13

8 SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 6 7 6

9 SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 11 12 11

10 HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 5 5 7

11 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 3 3 3

12 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 2 2 2

13 BASIN VE YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 0

14 RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 1

15 VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 4 4 4

16 İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 4 4 4

17 KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 1

18 SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 1

19 KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ 1 1 1

20 MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 1 0 0

21 İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 0 0 0

GENEL TOPLAM : 361 367 365
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2020 yılı haz%ran ayına kadar beled%ye h%zmetler% 143 araç ve 27 k%ralık araç olmak üzere toplam 
170 araç %le yürütülmüştür.  2020 yılı araç durumu aşağıdak% tabloda göster%lm%şt%r. 

  Tablo 2: 2020 Yılı Araç Durumu                     

SIRA 
NO MÜDÜRLÜĞÜ BELEDİYE KİRALIK TOPLAM

1 BİNEK OTOMOBİL 15 4 19

2 KOMBİ 47 12 59

3 ÇİFT KABİN 69 - 69

4 MİNÜBÜS 7 8 15

5 ENGELLİ OTOBÜSÜ 1 - 1

6 ENGELLİ TAKSİ 1 - 1

7 OTOBÜS 3 3 6

GENEL TOPLAM : 143 27 170

Tablo 3: Araç Durumu

ARAÇ CİNSİ
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AMBULANS         3   3

ARAÇ KURTARICI   1         1

ASFALT DİSTRÜBÜTÖRÜ   1         1

ASFALT FREZE ( KAZIYICI )   1         1

ASFALT YAMA ROBOTU   1         1

CENAZE NAKİL ARACI       3     3

ÇEKİCİ ( TIR ) RESMİ 4 7         11

ÇÖP KAMYONU 28   2       30

DAMPERLİ KAMYON 5 14 7       26

DOZER   2         2

FİNİSHER   2         2
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FORKLİFT   2 1       3

GREYDER   3         3

HİDROLİFT (KAZAN TAŞIYICI ) 2           2

KAPALI KASA KAMYONET       1    2 3

KASALI KAMYON 5 3   1     9

KEPÇE 4 8 3       15

KONTEYNER YIKAMA ARACI 2           2

MİNİ DAMPERLİ KAMYON 2   7       9

MİNİ KEPÇE   3 3       6

MOTOSİKLET 10           10

PALETLİ KEPÇE   1  1       2

EXPERT KAZICI 1 1 2

SEPETLİ KAMYONET     2       2

SİLİNDİR   10         10

SU TANKERİ 3 3 8       14

SÜPÜRGE ARACI 6           6

TRAKTÖR 2 1 5       8

TIR DORSESİ 5           5

VİDANJÖR 1           1

VİNÇ   1         1

YAKIT TANKERİ   1         1

GENEL TOPLAM 79 66 40 5 3 2 195
 

Muratpaşa Beled%yes% bünyes%nde f%z%ksel altyapı ve taşınmazların %stat%st%kler% aşağıdak% g%b%d%r. 

Tablo 4: F!z!ksel Altyapı ve Taşınmazlar

SIRA 
NO FİZİKSEL YAPI KAPALI ALAN VE 

AÇIK ALAN  m2 SAYI

1 BELEDİYE HİZMET ALANI 5.444,53 5

2 BİNA 5.002,80 61

3 CAMİ 40.431,70 29

4 ÇAY BAHÇESI 6.329,10 9



18

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

5 ÇEŞME 3,9 2

6 DİSPANSERLER 9.711,24 7

7 DÜKKAN 16.850,00 63

8 HİZMET BİNALARI 36.424,35 119

9 İLKÖĞRETIM ALANI 168.559,65 78

10 KALE DUVARLARI (SUR) 3.443,30 20

11 KARAKOL 2.374,54 3

12 KREŞ 37.824,37 14

13 KÜLTÜREL MERKEZ 8.666,00 1

14 KÜTÜPHANELER 15.234,72 9

15 MEYDANLAR 6.262,55 34

16 ORTAÖĞRETİM ALANI 112.168,21 33

17 PARKLAR VE YEŞİL ALAN 2.059.346,17 927

18 PAZAR YERİ 72.626,00 40

19 PTT ALANI 12.836,99 10

20 RESMİ KURUM ALANLARI 76.326,68 34

21 SAĞLIK OCAKLARI 27.729,50 16

22 SEMT SPOR SAHASI 345.431,00 99

23 SOSYAL TESİS ALANI 27.668,67 16

24 TEK 889 5

25 TERMİNALLER 22.935,00 1

26 TİCARİ ALANLAR 42.028,64 32

27 TRAFO ALANI 39.853,57 105

28 TURİSTİK TESİSLER 4.388,43 5

29 YOLLAR 59.934,16 246

30 BELEDİYE MESİRE ALANLARI 36.366,55 2

31 OTOPARKLAR 1.688,38 5

32 OYUN ALANLARI 30.157,09 21

33 KONUT ARSALAR 353.839,73 450

34 TARLA 204.727,26 19

  TOPLAM: 3.930.948,03 2520
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E) İNSAN KAYNAKLARI YAPISI 

Muratpaşa Beled%ye Başkanlığı personel yapısı, 5393 sayılı Beled%ye Kanunu’nun 49. maddes%ne 
göre norm kadro %lkeler% kapsamında oluşturulmuştur. Bu kapsamda memur ve %şç% %st%hdamı bahse 
konu madde ve y%ne bu maddeye dayanılarak çıkarılan “Beled%ye ve Bağlı Kuruluşları %le Mahall% İdare 
B%rl%kler% Norm Kadro İlke ve Standartlarına Da%r Yönetmel%k” hükümleri doğrultusunda yapılmaktadır.  

Sözü ed%len yönetmel%k gereğ% Beled%yem%z, nüfusu 800.000-899.999 olarak bel%rlenen C-17 gru-
bunda yer almakta olup, C-17 grubundak% beled%yeler%n %st%hdam edecekler% personel dağılımı Graf%k 
1’de göster%lm%şt%r. 

Graf!k 1: Norm Kadro Dağılımı 
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Muratpaşa Beled%yes%’n%n %nsan kaynakları yapısı aşağıdak% tablolarda göster%lm%şt%r. Buna göre 
30/06/2020 tar%h% %t%bar% %le doğrudan personel tem%n% kapsamında Falez A.Ş. bünyesinden temin 
edilen şirket personeli ile birlikte mevcut personel sayısı 2944 olup, memur ve sürekl% %şç% kadroları 
beled%ye %ç%n bel%rlenen norm kadro sayısının altında olduğu görülmekted%r. 

Graf!k 2: Yılara Göre Personel Dağılımı

Muratpaşa Beled%yes% 383 memur, 177 %şç%, 29 sözleşmel% personel ve ayrıca 2355 Falez A.Ş. 
personel% olmak üzere toplam 2944 personel %le h%zmet vermekted%r. Yıllara göre personel dağılımı 
aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.  

Tablo 5:  Yıllara Göre Personel Dağılımı

Yıl MEMUR SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL İŞÇİ GEÇİCİ İŞÇİ HİZMET 

ALIMI TOPLAM 

2018 393 31 189 38 2337 2988

2019 383 29 168 36 2285 2901

2020 383 29 142 35 2355 2944

Graf!k 3: Çalışanların İstihdam Biçimlerine Göre Dağılımı
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CİNSİYET 

Graf!k 4: Çalışanların Cinsiyet Durumuna Göre Dağılımı 

Beled%yem%z personel%n%n %74’ü erkek, %26’sı kadınlardan oluşmaktadır. Personel%n %st%hdam türü-
ne göre c%ns%yet dağılımı aşağıdak% tabloda göster%lm%şt%r 

Tablo 6: C!ns!yete Göre Personel Dağılımı

  MEMUR SÖZLEŞMELİ İŞÇİ HİZMET ALIMI

KADIN 137 16 54 554

ERKEK 246 13 123 1801

TOPLAM 383 29 177 2355

YAŞ

Graf!k 5: Çalışanların Yaş Durumuna Göre Dağılımı
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Memur, sözleşmel%, %şç%, h%zmet alımı personel%n yaş aralığına göre dağılımı aşağıdak% tablolarda 
göster%lm%şt%r. 

Tablo 7: Personel!n Yaş Aralığına Göre Dağılımı

YAŞ ARALIĞI MEMUR SÖZLEŞMELİ İŞÇİ HİZMET ALIMI TOPLAM

18-25 2 - - 117 119

26-35 56 11 - 744 811

36-45 176 13 80 856 1125

46-55 103 4 94 553 754

56-65 46 1 3 82 132

66 ve üstü - - - 3 3

TOPLAM 383 29 177 2355 2944
              

EĞİTİM DURUMU

Graf!k 6: Beled!ye Personel!n!n Eğ!t!m Durumuna Göre Dağılımı 

Beled%ye personel%n%n %21,88'% %lkokul mezunu, %18,55’% ortaokul mezunu, %29,82’s% l%se mezunu, 
%7,74’ü ön l%sans mezunu, %19’u l%sans ve l%sans üzer% eğ%t%me sah%pt%r.  Eğ%t%m düzey%ne göre memur, 
sözleşmel%, %şç% ve h%zmet alımı personel%n dağılımı aşağıdak% tabloda göster%lm%şt%r. 

Tablo 8: Eğ!t!m Düzey!ne Göre Personel Dağılımı

EĞİTİM DURUMU MEMUR SÖZLEŞMELİ İŞÇI HİZMET ALIMI TOPLAM

OKUMA YAZMA BİLMEYEN - - - 19 19

OKUR-YAZAR - - - 63 63

İLKOKUL - - 53 591 644

ORTAOKUL 8 - 22 516 546

LİSE 86 - 59 733 878

ÖN LISANS 59 10 11 148 228

LİSANS 203 18 31 276 528

LİSANS ÜSTÜ 26 1 1 9 37

DOKTORA 1 - - - 1

TOPLAM 383 29 177 2355 2944
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Muratpaşa Beled%yes%’nde çalışan memur ve sözleşmel% personel%n unvanlarına göre kadro dağılı-

mı aşağıdak% tabloda göster%lm%şt%r.

Tablo 9: Unvanlarına Göre Kadro Dağılımı

SINIF KADRO UNVANI DOLU BOŞ TOPLAM

GİH BAŞKAN YARDIMCISI 3 2 5

GİH MÜDÜR 22 13 35

AH AVUKAT 7 3 (3 BOŞ KADRO KARŞILIĞI      
SÖZLEŞMELİ PERSONEL) 10

GİH MÜFETTİŞ YRD – İÇ DENETÇİ 2 13 15

GİH ŞEF 27 9 36

GİH İDARİ PERSONEL 103 107 (6 BOŞ KADRO KARŞILIĞI 
SÖZLEŞMELİ PERSONEL) 210

TH TEKNİK 106 36(20 BOŞ KADRO KARŞILIĞI 
SÖZLEŞMELİ PERSONEL) 142

SH SAĞLIK 21 13 34

YH YARDIMCI HİZMETLER 5 30 35

GİH

ZABITA MEMURU 76 68 144

ZABITA KOMİSERİ 2 - 2

ZABITA AMİRİ - 12 12

GİH

ZABITA KOMİSERİ - 24 24

UZMAN 8 2 10

MALİ HİZMETLER UZMANI 1 9 10

MALİ HİZMETLER UZMAN YRD. - 5 5

TOPLAM 383 346 729

Aşağıdak% tabloda b%r%mlere göre personel dağılımı göster%lm%şt%r

Tablo 10 : B!r!mlere Göre Personel Dağılımı

SIRA 
NO MÜDÜRLÜKLER 
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1 BASIN VE YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ 2 - - 2 - 5 9

2 BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 5 1 1 1 - 5 13

3 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜD. 9 2 1 - - 18 30
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4 DESTEK HİZMETLERİ MÜD. 21 7 - - - 60 88

5 DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 3 - - - - - 3

6 EMLAK VE İSTİMLAK MÜD. 9 1 - - - 6 16

7 ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 10 - 2 1 - 4 17

8 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 15 27 4 - - 282 328

9 GECEKONDU VE SOSYAL KONUTLAR MÜD. 2 - - - - 1 3

10 HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ - - - 3 - 77 80

11 HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 10 2 - 3 - 9 24

12 İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 24 9 7 2 - 44 86

13 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜD. 9 3 - 1 - 8 21

14 İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜD. 11 5 - - - 197 213

15 KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜD. 7 2 - - - 7 16

16 KENTSEL TASARIM MÜDÜRLÜĞÜ 7 1 - - 8

17 KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ 6 2 1 - - 63 72

18 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜD. 4 3 1 3 - 20 31

19 KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ 4 - - - - 3 7

20 MALİ HİZMETLER MÜD. 28 25 3 5 - 31 92

21 ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 10 - - 1 - 21 32

22 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 9 14 5 - - 408 436

23 PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 7 2 - 3 - 15 27

24 RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 7 4 1 1 - 3 16

25 SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 7 - 1 - - 5 13

26 SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ MÜD. 5 7 1 - - 39 52

27 SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 11 3 2 1 - 149 166

28 SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 6 2 - 1 - 80 89

29 STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ 15 1 1 - - 1 18

30 TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ 3 1 - - - 4

31 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 6 8 1 - - 574 589

32 VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 8 2 1 - - 15 26

33 YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 12 2 2 - - 14 30

34 YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 8 4 - - - 5 17

35 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 82 2 - 1 - 186 271

S%v%l Savunma 1 - - - - 1

TOPLAM (30.06.2020) 383 142 35 29 - 2355 2944
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F) BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR

Muratpaşa Beled%yes%n%n b%l%ş%m h%zmetler% B%lg% İşlem Müdürlüğü tarafından yürütülmekted%r. Be-
led%yem%z b%lg%sayar ağında yerel kullanıcılar (local) ve uzak (remote) kullanıcıların beraber ve güvenl% 
b%r şek%lde çalışması sağlanmış olup %ht%yaçlara göre gen%şleyeb%lecek yapıdadır. 

Mevcut b%lg%sayar ağında 13 ad sunucu, bunların üzer%nde yeter% kadar sanal sunucu ve f%z%ksel 
sunuculara bağlı yedekleme ün%teler%, 939 adet b%lg%sayar, 206 adet d%züstü ve 54 tablet b%lg%sayar, 
3 adet Plotter, 659 adet değ%ş%k türde yazıcı çalışmaktadır. Beled%yen%n %se mevcut b%lg%sayar ağında 
kullanılan c%hazların daha hızlı ve daha güvenl% b%r şek%lde çalışab%lmes% %ç%n mevcut kablolar yen%len-
mes%ne devam ed%lerek network alt yapısı güçlend%r%lm%şt%r. İnternet çıkışları (merkez ve dış b%r%mler)  
5 adet akt%f UTM c%hazı %le güvenl% hale get%r%lm%ş ve tüm %nternet %şlemler% kayıt altına alınmaktadır. 
Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü %le onl%ne Tapu Sorgulama yapılmaktadır. Ayrıca Muratpaşa Kay-
makamlığı tek adımda h%zmet bürosunda bulunan ana mak%naya bağlı b%r c%haz bulunmaktadır. 

Mevcut Beled%ye Otomasyon s%stem%n%n de etk%n kullanılmasının yanında yen% modüllerde devreye 
alınarak müdürlükler%n mevcut %ş akışlarına entegre ed%lm%şt%r.

Merkez b%na dışındak% 19 lokasyonun 2012 yılı %çer%s%nde başlatılan VPN (Sanal Özel Ağ) projes% 
kapsamında %ç ağımıza daha güvenl% ve daha hızlı bağlanmaları sağlanmıştır. VPN ağı dışında kalan 
dış lokasyonlarımız ADSL hattı üzer%nden IPSEC VPN – SSLVPN bağlantısı %le Beled%ye Otomasyon 
Programının çalıştığı sunucuya bağlantısı gerçekleşmekted%r.

Beled%ye İnternet çıkışı ADSL ve METRO (F%ber) İnternet %le sağlanmaktadır. Merkez b%na santral% ve 
dış müdürlük santraller% arasında VOIP hattı bulunmaktadır.

Beled%yem%z kurumsal web s%teler%n%n, mob%l/andro%d  uygulamalarının (www.muratpasa.bld.gov.
tr, kres.muratpasa-bld.gov.tr, www.turuncmasa.com, https://play.google.com/store/apps/deta%ls?%d=-
com.muratpasa.oguzhan.muratpasaandro%d&hl=tr ) tasarımı, güncellenmes% %lg%l% müdürlükler ve Ba-
sın ve Yayın Müdürlüğü %le koord%nasyonlu b%r şek%lde B%lg% İşlem Müdürlüğünce yapılmaktadır. Ayrıca 
gazetelere haber ve fotoğraf gönderme %şlemler% elektron%k ortamda gerçekleşt%r%lmekted%r.
İnternet üzerinden sisteme izinsiz giriş yapılmasını ve bilgisayar sisteminin virüslerden etkilenmesini 

önlemek için firewall cihazları, saldırı tespit önleme, içerik filtreleme ve Ant%v%rüs s%stemler% mevcut-
tur. Kullanıcılara a%t ant%v%rüs logları tek merkezden kontrol ed%lmekte ve gözlemlenmekted%r. Kullanı-
cıların tüm %nternet akt%v%teler% yasa gereğ% kayıt altına alınmaktadır. Artan kullanıcı ve otomasyon mo-
dül sayısına bağlı olarak büyüyen ver%ler ve bu ver%lere güvenl% b%r şek%lde bağlantının sağlanması %ç%n 
sunucu ve/veya %stemc%den bağımsızda saklanan NAS (Network Attached Storage) ve SAN c%hazları 
%le ver% altyapısı güçlend%r%lm%şt%r. Beled%yem%z bünyes%nde kullanılan b%lg%sayar ve çevre b%r%mler%n%n 
bakım ve onarımı, mahall% Vezne kurulumları, dış b%r%mler%n ADSL / TT-VPN / SSLVPN / METRO üze-
r%nden merkez sunuculara bağlantı ve sonlandırma %şlemler% B%lg% İşlem Müdürlüğünce yapılmaktadır.

COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMİ (e-!mar)
Vatandaşların çap sorgularını Beled%yem%ze gelmeden %nceleyeb%lmeler% ve daha hızlı er%ş%m sağla-

yab%lmeler% %ç%n %nternet üzer%nden çap sorgulama %şlem% yapılab%lmekted%r.  

ELEKTRONİK BELGE YÖNETİMİ (EBYS)
Kurum %ç%nde üret%len belgeler%n oluşturulmasından arş%vlenmes%ne kadar bütün süreçler%n elekt-

ron%k ortamda yapılab%lmes%, bu sayede zaman ve mal%yet tasarrufu sağlayab%lmek %ç%n TSE 13298 
Standardına ve Elektron%k İmza altyapısına uygun olarak Elektron%k Belge Yönet%m S%stem% programı 
kullanılarak, tüm yazışmalar e-%mzalı olarak oluşturulmaktadır.  

  E-BELEDİYE

B%lg% İşlem Müdürlüğü beled%yec%l%k h%zmetler%n%n vatandaşlara doğrudan ve daha hızlı ulaştırılab%l-
mes% %ç%n %nternet üzer%nden; Borç, TC no %le ödeme, Turunç Masa, H%zmet Rehber%, Verg% B%ld%r%mler%, 
Arsa m2 F%yatları, İnşaat Mal%yetler%, Aşınma Oranları, ÇTV Bedeller%, Verg% borçları, Satınalma Tekl%f 
g%b% Sorgulama ve kred% kartı %le Ödeme h%zmetler%n% 7/24 aralıksız ver%lmekted%r. 
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KURUMSAL WEB SİTESİ
Beled%yem%z kurumsal web s%tes% üzer%nden; Haberlere, Duyurulara, Projelere, Etk%nl%klere, İlçem%z 

ve beled%yem%z hakkındak% b%lg%lere, H%zmet rehber%ne, Beled%yem%z çalışmalarına dah%l olab%lmek %ç%n 
görüşler%n% paylaşab%lecekler% anketlere, Öner% ve Ş%kayetler%n% %leteb%lecekler% Turunç Masa b%r%m%ne, 
B%lg% ed%nme h%zmetler%ne ve b%rçok b%lg%ye ulaşab%lmekted%rler.

Ayrıca web s%tem%z görme engell% vatandaşlarımızın yararlanab%leceğ% şek%lde tasarlanmış olup 
mob%l c%hazlar, tabletler üzer%nden er%ş%m sağlanab%lmekted%r. 

KURUMSAL ANDROİD UYGULAMASI
Vatandaşların h%zmetlere kolay ulaşımını sağlamak amacıyla gel%şt%r%lm%ş andro%d işletim sistemli 

akıllı cep telefonları ve tabletlerle uyumlu olan uygulamada; Beled%yem%z haber, proje ve etk%nl%kle-
r%ne, Başkanımız hakkında b%lg%lere, H%zmet rehber%ne, e-beled%ye h%zmetler%ne (verg% borcu ödeme, 
ray%ç bedel sorgulama, e-%mar durum sorgulama, evrak doğrulama, nöbetç% eczane) hızlı b%r şek%lde 
ulaşab%l%r. Turunç masa başvurusu yapıp, yapılan başvuruların durumunu sorgulanab%l%r.

G) DİĞER HUSUSLAR

Performans Programı Hazırlık Sürec!
2021  Performans Programı hazırlık çalışmaları %ç%n 05.07.2008 tar%h ve 26927 sayılı resm% gaze-

tede yayımlanan Kamu İdareler%nce Hazırlanacak Performans Programları Hakkında Yönetmel%k %le 
Bütçe ve Mal% Kontrol Genel Müdürlüğü resm% s%tes%nde yayımlanan Performans Programı Hazırlama 
Rehber%’nden yararlanılmıştır.
• Performans programı çalışmalarının %lg%l% mevzuata uygun yürütülmes% ve uygulama b%rl%ğ%n%n 

sağlanması amacıyla tüm harcama b%r%mler% %le ortak çalışma yürütülmüştür. 
• Rapor hazırlanırken performans göstergeler%, %daren%n performans hedef%ne ulaşılıp ulaşılama-

dığını ya da ne kadar ulaşıldığını ölçmek, %zlemek ve değerlend%rmek %ç%n kullanılan ve sayısal olarak 
%fade ed%len araçlar olarak tanımlanmıştır. Göstergeler%n oluşturulmasında aşağıdak% hususlara d%kkat 
ed%lm%şt%r.
• Performans hedefler%ne ulaşılıp ulaşılmadığını ölçeb%lmel%d%r.
• Ölçülebilir, ulaşılabilir, güvenilir veri sunacak nitelikte olmalıdır.
• Sade ve anlaşılab%l%r b%r d%lde %fade ed%lmel%d%r.
• Hem geçm%ş dönemlerle hem de d%ğer %dareler%n benzer göstergeler%yle karşılaştırılab%l%r olmalıdır.
• Ver%ler%n elde ed%lme ve değerlend%rme mal%yetler% makul ve kabul ed%leb%l%r b%r sev%yede olmalıdır.
• Faal%yet, bel%rl% b%r amaca ve hedefe yönelen, başlı başına b%r bütünlük oluşturan, yönet%leb%l%r ve 

mal%yetlend%r%leb%l%r üret%m veya h%zmetler şekl%nde tanımlanmış olup b%r%mlerden faal%yetler%n bu çer-
çevede bel%rlenmes% %stenm%şt%r. Faal%yetler bel%rlen%rken aşağıdak% hususlara d%kkat ed%lm%şt%r.
• İdarenin görev ve yetkileri çerçevesinde yürüteceği ve elindeki kaynakları tahsis edeceği iş ve 

hizmetleri yansıtmalıdır.
• Performans hedefler%n% gerçekleşt%rmeye yönel%k olarak bel%rlenmel%d%r.
• Aynı hedef altındak% faal%yetler b%rb%rler%yle çel%şmemel%, hedef%n gerçekleşmes% açısından ta-

mamlayıcı olmalıdır.
• B%r hedefe yönel%k olarak fazla sayıda faal%yet bel%rlenmemel%d%r. Benzer n%tel%k taşıyan faal%yetler 

ayrı ayrı göster%lmemel% ve tek b%r faal%yet olarak bel%rlenmel%d%r.
• Ekonom%k sınıflandırmanın car%, sermaye, transfer ve borç verme unsurlarından b%r veya daha 

fazlası aynı faal%yet %çer%s%nde yer alab%l%r.
• Hedef%n gerçekleşmes%ne ne ölçüde katkı sağlayacağı tanımlanab%l%r olmalıdır.
• Uygulanab%l%r olmalıdır.
2021 Performans Programı dönem%ne %l%şk%n olarak ortaya konulan hedeflere ulaşmak %ç%n %ht%yaç 

duyulan kaynak %ht%yacının bel%rlenme sürec%, bu hedeflere yönel%k olarak yürütülmes% gereken faal%-
yetler%n mal%yetler%n%n toplamından oluşmaktadır.
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 Faal%yet mal%yet% tesp%t ed%l%rken faal%yet %le doğrudan %l%şk%lend%r%leb%len mal%yetler d%kkate alın-

mıştır. 2021 performans programı hazırlanırken Personel ve SGK g%derler% genel yönet%m g%derler% 
%çer%s%nde bel%rt%lm%ş olup, faal%yet mal%yetlend%r%lmes% içinde yer verilmemiştir. Faal%yetler mal%yetler% 
bel%rlen%rken harcama b%r%mler%nden aşağıdak% hususlara d%kkat ed%lmes% %stenm%şt%r.

Faal%yet mal%yet%n%n tesp%t%nde bütçe %ç% kaynakların yanı sıra varsa bütçe dışı kaynaklara da yer 
ver%lmes% gerekl%d%r.

Her b%r faal%yet %ç%n hesaplanacak mal%yet tutarlarından bütçe kaynakları %le f%nanse ed%len kısımları 
anal%t%k bütçe sınıflandırmasının ekonom%k kodlarına uygun olarak bel%rlenmes% gerekl%d%r.

Mal%yetlend%rmelerde g%rd% f%yatları ve d%ğer ekonom%k değerler gerçeğ% ortaya koymalı, tahm%n% 
bel%rlemeler gerçekç% öngörülere dayanması gerekl%d%r.

Kaynaklarla faal%yetler arasındak% %l%şk% %y% kurulmalı, kullanılacak olası oransal yöntemler tutarlı 
ve açıklanab%l%r olmalıdır.

Tüm bu çalışmalar görsel olarak aşağıdak% %ş akış şemasında özetlenm%şt%r.
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2. PERFORMANS BİLGİLERİ 

A) TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

05.07.2008 tar%h ve 26927 sayılı Resm% Gazetede yayımlanan “Kamu İdareler%nce Hazırlanacak 
Performans Programları Hakkında Yönetmel%k”%n 4 üncü maddes%n%n 3 üncü fıkrasında “Kamu %dare-
ler% performans programı hazırlıklarında kalkınma planı, hükümet programı, orta vadel% program, orta 
vadel% mal% plan, yıllık program %le stratej%k planlarını esas alırlar” den%lmekted%r. Muratpaşa Beled%yes% 
2021  yılı Performans Programı; On B%r%nc% Kalkınma Planı, Yen% Ekonom% Programı (2019-2021)  ve 
Muratpaşa Beled%yes% Başkanlığı’nın 2020–2024 yılı stratejik planında yer alan stratejik amaç  ve he-
defler doğrultusunda hazırlanmıştır.

Stratej% ve Bütçe Başkanlığınca hazırlanıp, 23.07.2019 tar%h ve 30840 (mükerrer) sayılı Resm% Ga-
zetede yayınlanan On B%r%nc% Kalkınma Planı’nda (2019-2023) yer alan amaç, hedef ve pol%t%kalardan 
yerel yönet%mler% doğrudan ve dolaylı olarak %lg%lend%rd%ğ%n% düşündüğümüz temel pol%t%kalar ve önce-
l%klere aşağıda yer ver%lm%şt%r.

KÜLTÜR VE SANAT
Kültürel zeng%nl%k ve çeş%tl%l%ğ%n korunup gel%şt%r%lerek gelecek nes%llere aktarılması, kültür ve 

sanat faal%yetler%n%n yaygınlaştırılması, m%llî kültür ve ortak değerler etrafında toplumsal bütün-
lüğün ve dayanışmanın güçlend%r%lmes% %le kültürün kalkınmadak% çok boyutlu etk%s%n%n artırılması 
temel amaçtır.

Kentsel tasarımların, %mar planlarının, toplu konutlar ve kamu b%nalarının peyzaja, şehr%n doku-
suna, estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne katkı sağlamasına özen göster%lecek ve kentsel dönüşüm uygulama-
larının kültürel k%ml%ğe ve yapıya uygunluğu gözet%lecekt%r. 

Yerel yönet%mler ve %lg%l% kamu kurumlarının, şehre k%ml%k katan öneml% mekânlara %l%şk%n mar-
kalaştırma uygulamaları teşv%k ed%l%p yaygınlaştırılacaktır

Kültür ve sanata er%ş%m ve katılım olanakları artırılacaktır.
Kültür ve sanatın b%r yaşam alışkanlığı olarak gel%şmes% %ç%n erken yaşlardan %t%baren kültür ve 

sanat eğ%t%m% ver%lecekt%r.
Okuma kültürünün oluşturulması ve yaygınlaştırılması amacıyla kütüphanec%l%k h%zmetler% ge-

l%şt%r%lecek, kütüphaneler bu alandak% yen% teknoloj%ler ve yönet%m yaklaşımlarından da %st%fade 
ed%lerek mekânsal ve %şlevsel olarak yen%den yapılandırılacaktır.

Gez%c% kütüphane sayısı artırılacaktır.
Kültür ve sanat h%zmetler%n%n sunumunda mahall% %dareler, özel sektör ve s%v%l toplumun rolü 

güçlend%r%lecekt%r.

YAŞANABİLİR ŞEHİRLER, SÜRDÜRÜLEBİLİR ÇEVRE

Hızla artan nüfus, şeh%rleşme, ekonom%k faal%yetler ve çeş%tlenen tüket%m alışkanlıkları çevre 
ve doğal kaynaklar üzerindeki baskıyı artırmaktadır. Çevre k%rl%l%ğ%, %kl%m değ%ş%kl%ğ%, çölleşme, 
ormansızlaşma, biyolojik çeşitlilik kaybı, kuraklık gibi çevre problemleri, her geçen gün %nsan ya-
şamını ve kalkınma sürec%n% daha bel%rg%n b%r şek%lde etk%lemekted%r. Yüksek sera gazı em%syonla-
rının da etk%s%yle hızlanan %kl%m değ%ş%kl%ğ%n%n doğal afetler%n artmasına neden olduğu ve %nsanlık 
%ç%n c%dd% b%r tehd%t oluşturduğu görülmekted%r. Taleb%n ve tüket%m%n arttığı dünyada sürdürüleb%l%r 
çevre ve doğal kaynak yönet%m% %le yaşanab%l%r kentler%n %nşası g%tt%kçe önem kazanmaktadır.
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Kentler%n sürdürüleb%l%r gel%ş%m%n% sağlamaya yönel%k; er%ş%leb%l%r yüksek bağlantılı kentsel 
ulaşım s%stem%n%n kurulması, afetlere ve %kl%m değ%ş%kl%ğ%ne karşı dayanıklı altyapı, sürdürüleb%l%r 
üret%m ve tüket%m mekan%zmasının oluşturulması, uzun vadel% bütünleş%k kentsel planlama ve ta-
sarım yapılması ve etk%n afet yönet%m%n%n uygulanması g%b% çalışmalar, tüm paydaşların katılımı-
nı ve kapsamlı b%r %şb%rl%ğ%n% gerekl% kılmaktadır. Artan nüfusun %ht%yaçları ve çeş%tlenen terc%hler% 
kalkınma sürec%n% etk%lerken, çevre üzer%nde yaratılan baskının azaltılması önem kazanmaktadır. 
Bu çerçevede, çevre k%rl%l%ğ%n%n önlenmes% çalışmalarına, b%yoloj%k çeş%tl%l%k ve doğal kaynakların 
korunmasına ve sürdürüleb%l%r kullanımına öncel%k ver%lmekted%r.

ŞEHİRLEŞME
İnsan odaklı, doğal hayata ve tarihi mirasa saygılı, temel kentsel hizmetlerin adil ve erişilebilir 

bir şekilde sağlandığı, yaşam kalitesi yüksek ve değer üreten şehirler ve yerleşimler oluşturmak 
temel amaçtır.

Başta açık ve yeş%l alanlar olmak üzere şeh%rlerdek% kamusal alanların korunması; er%ş%m ve 
güvenl%ğ%n%n artırılması; kadınlara, çocuklara, yaşlılara, engell%lere duyarlı olarak %nsan tab%at %l%ş-
k%s% çerçeves%nde yen%den kurgulanması sağlanacaktır.

Kamusal alanların er%ş%m ve güvenl%ğ%n%n artırılması %ç%n mahalle bazında kırılgan kes%mlere 
yönel%k olarak yerel yönet%mler%n %ht%yaç anal%z% yaptırması ve h%zmet kal%tes%n%n artırılması des-
teklenecekt%r.

Mekânsal planlama s%stem%, merkez% kuruluşlarla %şb%rl%ğ% %çer%s%nde bel%rlenen %lke ve kurallar 
çerçeves%nde, mahalle düzey%nde etk%l% katılım mekan%zmalarını, %zleme ve denetleme süreçler%n% 
%çerecek şek%lde gel%şt%r%lecek; planlama ve uygulamanın mahall% %dareler tarafından yapılması 
esas olacaktır.
İmar uygulamalarında alt düzeydeki imar planlarının bütünlüğü korunacak, planlar uygulama 

araçlarıyla zenginleştirilecek ve plan bütününde yapılacak imar uygulamaları yaygınlaştırılacaktır.
Yerel yönet%mler%n akıllı şeh%r stratej%ler%n% ve %zleyecekler% yol har%talarını hazırlamaları teşv%k 

ed%lecek, akıllı şeh%r projeler%n%n ulusal katmanda önceliklendirilen alanlar ve kab%l%yetler d%kkate 
alınarak seç%lmes% ve hayata geç%r%lmes% sağlanacak, akıllı şeh%r uygulamalarına yönel%k yerl% üre-
t%m%n gel%şt%r%lmes% desteklenecekt%r.

KENTSEL ALTYAPI

Katı atık yönet%m% etk%nleşt%r%lerek atık azaltma, kaynakta ayırma, ayrı toplama, taşıma, ger% 
kazanım, bertaraf safhaları ve düzens%z/vahş% döküm alanlarının rehab%l%tasyonu tekn%k ve mal% 
yönden b%r bütün olarak gel%şt%r%lecekt%r. Katı atık yönet%m%nde kaynak ver%ml%l%ğ%n%n ve çevresel 
sorumluluğun sağlanmasını tem%nen KÖİ başta olmak üzere uygulama araçları geliştirilecektir.  
Katı atıkların ger% dönüşümünde halkın b%l%nçlend%r%lmes% sağlanacaktır. Sıfır Atık Projes% uygula-
maları yaygınlaştırılacaktır. Ger% kazanılmış %k%nc%l ürüne a%t tekn%k standartlar gel%şt%r%lecek, teş-
v%k ve yönlend%rme mevzuatı %y%leşt%r%lecekt%r. Atıkların ayrı toplama s%stem% yaygınlaştırılacaktır.
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İSTIHDAM VE ÇALIŞMA HAYATI

Toplumun tüm kes%mler%ne %nsana yaraşır %ş fırsatlarının sunulması %le başta kadın ve gençler 
olmak üzere özel pol%t%ka gerekt%ren grupların %st%hdamının artırılması temel amaçtır

Gençler%n %şgücü p%yasasına akt%f katılımları desteklenecek ve %st%hdam ed%lmeler% kolaylaştırı-
lacaktır. 

Üniversite öğrencilerinin işgücü piyasasına geçişlerinin sağlanmasını tem%nen başta ortak pro-
jeler olmak üzere ün%vers%te-özel sektör %şb%rl%kler%n%n yürütülmes% gel%şt%r%lecekt%r. 

Staj, g%r%ş%mc%l%k ve %şbaşı eğ%t%m programlarının etk%nleşt%r%lmes% yoluyla gençler%n %şe geç%şler% 
kolaylaştırılacaktır. 

N%tel%kl% %şgücüne yönel%k kar%yer merkezler% artırılacak ve bu merkezlerde rehberl%k faal%yetler% 
etk%nleşt%r%lecekt%r. 

Gençler%n %ş arama becer%ler%n% gel%şt%rmek ve çalışma hayatına uyumunu sağlamak %ç%n b%l%nç-
lend%rme faal%yetler% yürütülecekt%r. 

Gençler, %şgücü p%yasasında aranan eleman olmaları %ç%n ortaokuldan %t%baren meslek% eğ%t%me 
özend%r%lecek, gençler%n yetenekler%ne ve p%yasa talepler%ne uygun eğ%t%m almaları sağlanacaktır. 

AİLENİN GÜÇLENDİRİLMESİ
Toplumsal yapının ve kalkınmanın sağlıklı b%r şek%lde sürdürüleb%l%rl%ğ% %ç%n a%le kurumunun güç-

lend%r%lmes% temel amaçtır.
A%le dostu çevre ve mekânların yaygınlaşması %ç%n çalışmalar yürütülecekt%r.
A%le b%reyler%n%n b%rl%kte güvenl% zaman geç%reb%lecekler% ve paylaşımlarını artırab%lecekler% ula-

şılab%l%r mekânlar yaygınlaştırılacaktır. 
Yerel yönet%mler%n bu kapsamdak% faal%yetler% desteklenecekt%r.

KADIN
Kadınlara yönel%k her türlü ayrımcılığı önlemek, kadınların toplumsal hayatın tüm alanlarında 

hak, fırsat ve %mkânlardan eş%t b%ç%mde yararlanmalarını ve güçlenmeler%n% sağlamak temel amaçtır.
Kadınların ekonom%k, sosyal, kültürel hayata ve karar alma mekan%zmalarının her düzey%ne akt%f 

katılımı özell%kle yerelden başlayarak teşv%k ed%lecekt%r.
Kadınların ekonom%k ve sosyal hayatta güçlenmeler%ne yönel%k araştırmalar yapılacak, projeler 

yürütülecek, eğ%t%mler ver%lecekt%r.
Kadına yönel%k ş%ddet%n, erken yaşta zorla evl%l%kler%n ve her türlü %st%smarın önlenmes%ne yönel%k, 

toplumsal farkındalık yaratma çalışmaları hızlandırılacak, koruyucu ve önley%c% h%zmetler%n etk%nl%ğ% 
ve kapas%tes% artırılacaktır.

ÇOCUK
Çocukların üstün yararı temelinde iyi olma hallerinin desteklenmesi, potansiyellerini 

gerçekleştirmeye yönelik imkânların artırılması ve fırsat eşitsizliğinin azaltılması temel amaçtır.
Çocukların fiziksel, sosyal ve zihinsel gelişimlerini destekleyici kültürel, sanatsal, bilimsel ve 

sportif faaliyetler özendirilecek, yaygınlaştırılacak ve erişilebilir hale getirilecektir. 
Çocukların sportif, sanatsal, kültürel ve bilimsel aktivitelere yönelmesini özendirmeye yönelik 

uygulamalar geliştirilecektir. 
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Gençler%n güçlü yaşam becer%ler%ne, %nsan% ve m%llî değerlere sah%p olarak yet%şmeler%n%n, %kt%sad% 
ve sosyal hayata ve karar alma mekan%zmalarına akt%f katılımlarının sağlanması temel amaçtır.

Gençler% okul-sınav-%ş bulma döngüsünden çıkartan, f%z%ksel, sosyal ve b%l%şsel gel%ş%mler% %le ye-
n%l%kç% ve g%r%ş%mc% n%tel%kler%n% destekleyen kültürel, b%l%msel ve sport%f faal%yetler özend%r%lecek, yay-
gınlaştırılacak ve er%ş%leb%l%r hale get%r%lecekt%r.

Gençler%n sport%f, kültürel ve sanatsal akt%v%teler %le özell%kle fen, teknoloj%, mühend%sl%k ve mate-
mat%k alanlarına yönelmes%n% özend%recek programlar gel%şt%r%lecekt%r.

Gençler%n k%ş%sel, sosyal gel%ş%mler% %le kar%yer planlamalarına katkı sağlayacak programlar uy-
gulanacaktır

SOSYAL HİZMETLER, SOSYAL YARDIMLAR VE YOKSULLUKLA MÜCADELE

Yoksulluk ve sosyal dışlanma r%sk% altında bulunan kes%mler%n fırsatlara er%ş%m%n%n kolaylaştırıl-
ması yoluyla ekonom%k ve sosyal hayata katılımının artırılması ve yaşam kal%tes%n%n yükselt%lmes%, 
gel%r dağılımının %y%leşt%r%lmes% ve yoksulluğun azaltılması temel amaçtır.

Sosyal yardım %st%hdam bağlantısı güçlend%r%lerek yoksul kes%m%n %st%hdam ed%leb%l%rl%ğ%n%n artı-
rılması ve üretken duruma geç%r%lmes%ne yönel%k programlara %şlerl%k kazandırılacak, çalışab%l%r du-
rumdak% k%ş%lere yönel%k yardımlar bel%rl% şartlarla ver%lmeye devam ed%lecekt%r.

Sosyal yardım yararlanıcılarından çalışab%l%r durumda olanların %st%hdama yönlend%r%lmes% sağ-
lanacaktır.

SPOR
Sporun b%r yaşam alışkanlığı hal%ne geld%ğ%, talep eden herkes%n spor faal%yetler%ne er%şt%ğ%, ulus-

lararası şamp%yonalarda başarı elde eden, prest%jl% spor organ%zasyonlarına ev sah%pl%ğ% yapan ve 
böylel%kle sporun her dalında dünya çapında rekabet edeb%len b%r sev%yeye ulaşmak temel amaçtır.

Erken yaşlardan %t%baren spor eğ%t%m% ver%lecek; örgün eğ%t%mde beden eğ%t%m% ve spor dersle-
r%n%n n%tel%ğ% artırılacak; mahall%nde spor %mkânları gel%şt%r%lerek her yaştan vatandaşların sport%f 
faal%yetlere düzenl% katılımı teşv%k ed%lecekt%r.

NÜFUS VE YAŞLANMA
Genç ve d%nam%k nüfus yapısının korunması; yaşlıların yaşam kal%tes%n%n yükselt%lmes% %ç%n ekonom%k 

ve sosyal hayata etk%n b%r şek%lde katılab%lmes%, akt%f ve bağımsız olarak hayatlarını sürdüreb%lmes%, yük-
sek kal%tede uzun sürel% bakım, sağlık ve d%ğer h%zmetlerden yararlanab%lmes% ve akt%f yaşlanma ortam-
larının oluşturulması temel amaçtır.

Yaşlı nüfusun ekonom%k ve sosyal hayata katılımı artırılarak akt%f yaşlanma %mkânları gel%şt%r%lecekt%r.
Yaşlıların hayat boyu öğrenme %mkânlarına er%ş%m% kolaylaştıracaktır. 
Yaşlılarımızın tecrübeler%nden faydalanab%lmek %ç%n toplumsal karar alma süreçler%ne akt%f katılımları 

sağlanacaktır.
Yaşlıların kend%ler%n% dışlanmış ve yalnız h%ssetmed%kler% b%r ortam oluşturulacaktır. 
Nes%ller arasında f%k%r ve değer geç%ş%n%n sağlanab%leceğ% sosyal mekân ve ortamlar oluşturulacaktır. 
Nes%ller arası dayanışmayı artıracak gönüllü faal%yet ve projeler desteklenecekt%r. 

ÇEVRENIN KORUNMASI

Çevre ve doğal kaynakların korunması, kalitesinin iyileştirilmesi, etkin, entegre ve sürdürüleb%l%r şek%l-
de yönet%m%n%n sağlanması, her alanda çevre ve %kl%m dostu uygulamaların gerçekleşt%r%lmes%, toplumun 
her kes%m%n%n çevre b%l%nc% %le duyarlılığının artırılması temel amaçtır

Toplumun çevre b%l%nc%n% artırmaya yönel%k çevre ve doğa koruma %le sürdürüleb%l%r üret%m ve tüket%m 
konularında eğ%t%m ve b%l%nçlend%rme çalışmaları gerçekleşt%r%lecekt%r.
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B) AMAÇ VE HEDEFLER 

FAALİYET ALANLARI VE HİZMETLER 
Stratej%k planlamada, tüm faal%yet alanlarına %l%şk%n h%zmetler%n bel%rlenmes%, amaç ve hedefler%n 

oluşturulması, aynı zamanda kapsamının tasarlanması açasından yönlend%r%c%d%r. 

Muratpaşa Beled%yes%nce 2020-2024 Stratej%k Planda bel%rlenen faal%yet alanları altında kategor%-
ze ed%len beled%yem%z h%zmetler%ne %l%şk%n tablo aşağıdadır.

1.Kurumsal Yönet!m

1.1 Beled%ye başkanının; ağırlama, tems%l, z%yaret, tören vb. protokol ve koord%nasyonu %le h%zmet 
b%r%mler% ve personelle %l%şk%ler g%b% özel kalem h%zmetler% 

1.2 Beled%ye h%zmetler%n%n tanıtımı, halkın b%lg%lend%r%lmes%, halk ve beled%ye arasında %let%ş%m%n sağ-
lanması ve çeş%tl% yayınlarla beled%ye yaklaşımını anlatmak g%b% basın ve halkla %l%şk%ler ve tanıtım 
h%zmetler% 

1.3 Beled%ye b%r%mler%n%n teft%ş, denet%m ve soruşturmaları, adl% ve %dar% yargıda beled%yem%z aleyh%ne 
açılan davaları %zlemek ve sonuçlandırmak 

1.4 Ana h%zmet b%nasıyla, d%ğer h%zmet b%r%mler%n%n tem%zl%k, aydınlatma, ısınma, ulaşım, güvenl%k 
%ht%yaçlarını karşılamak

1.5 Beled%ye personel%n%n atama, kadro, s%c%l, emekl%l%k, %z%n g%b% özlük hakları %le h%zmet %ç% eğ%t%m %le 
maaş, %kram%ye vb. tahakkuk %şlemler% 

1.6 Beled%ye Mecl%s% %le Beled%ye Encümen%n%n çalışmalarına %l%şk%n tüm %ş ve %şlemler% yapma, alınan 
kararları %lg%l% b%r%me göndererek gerçekleşmes%n% sağlama, kurum %ç% ve kurum dışı yazışmaları 
yapma, gelen-g%den evrak akışını düzenlemek, 

1.7 Beled%ye h%zmetler%n%n ve %ş süreçler%n%n şeffaf, katılımcı b%r ortamda topluma sunulmasını (e-be-
led%ye) sağlamak

1.8 Beled%yem%z%n beş yıllık stratej%k planı %le kurumsal stratej%ler%n% hazırlamak,
1.9 Beled%ye bütçes%n% hazırlamak 
1.10 Beled%ye faal%yetler% %le çalışanların performans ölçütler%n% hazırlamak 
1.11 Verg%, gel%r-g%der, taşınır malların kayıt ve kontrolü g%b% mal% ve %dar% h%zmetler 
1.12 Savaş, deprem, sel ve yangın g%b% doğal afetler %ç%n s%v%l savunma h%zmetler%

2. Mekansal Gel!ş!m ve İmar Yönet!m!

2.1. 1/5000 ölçekl% nazım %mar planları doğrultusunda 1/1000 ölçekl% %mar ve %slah planlarıyla par-
selasyon planları yapmak 

2.2. Doğal ve kültürel kaynakları kullanan kentsel tasarım uygulamalarıyla, kent estet%ğ%ne uygun, 
yapılaşmayı sağlamak

2.3. Parselasyon planlarını tesc%l etmek 
2.4. M%mar% ve mühend%sl%k projeler%n% %ncelemek ve onaylamak 
2.5. İmar planlarında değ%ş%kl%k yapmak 
2.6. Yasalara uygun yapılaşmaya hazır %marlı alanlar üretmek 
2.7. Parselasyon planlarıyla ortak kullanım alanlarının oluşturulması 
2.8. İnşaat %zn% ve %nşaatın b%t%m%nde yapı kullanım %z%n belges% vermek 
2.9. İmar planına aykırı ve kaçak yapılaşmayı önlemek ve aykırı %nşaatları yıkmak 
2.10. İmar planlarına uygun yapılaşmayı hızlandırmak 
2.11. Yapı denet%m f%rmalarının yasa ve yönetmel%klerden doğan %ş ve %şlemler% 
2.12. Beled%yeye a%t taşınmazların kayıtlarını düzenl% olarak tutmak, alanda tak%p ve kontrol etmek 
2.13. Kamuya ayrılmış alanların kamuya terk%n% ya da kamulaştırma %şlem%n% yapmak 
2.14. İlg%l% yasalar çerçeves%nde haz%neye a%t gecekondulara tapu vermek ve bedeller%n% tahs%l etmek 
2.15. Beled%yem%z %le h%ssel% parseller%n %zale-% şüyu çalışmalarını yapmak 
2.16. Kamu yararı gerekt%ğ% hallerde gerçek ve tüzel k%ş%lere a%t malların kamulaştırma
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4. Açık Alan Yönet!m!

4.1. Mevcut parklar, yürüme yolları, d%nlenme alanları, çocuk oyun alanları, sokak ağaçları, refüj, 
yeş%l alanlar %le spor alanları ve d%ğer rekreasyon alanlarının günlük / aylık /mevs%ml%k tüm 
bakım, onarım, sulama ç%mlend%rme %şler% 4.2. İmar planlarında yeş%l alan, park, bahçe, çocuk 
bahçes%, spor tes%s%, yaya bölges% ve rekreasyon alanı olarak tanımlanan alanların etüt proje 
uygulamalarını yapmak 

4.3. Park ve yeş%l alanların %ht%yacı olan b%tk%sel materyal, toprak, gübre, ç%çek, çalı ve ağaçları 
üretmek 

4.4. Park mob%lyaları %mal etmek ve yerleşt%rmek 
4.5. İmara yen% açılan ve altyapısı tamamlanmış sokakların ağaçlandırılmasını yapmak 
4.6. Mevcut sokak ağaçlarının budanması ve bakımını yapmak 
4.7. Park ve yeş%l alanlar %ç%n sera ve f%danlıklar kurmak ve %şletmek 
4.8. Park ve bahçeler%n bakımıyla %lg%l% olarak halka yönel%k kurslar açmak 
4.9. Beled%ye sınırları %ç%ndek% kamu kurum ve kuruluşlarına, okullar, huzurevler% vb. kurumlara 

yeş%l alan üret%m% ve kent mob%lyaları konusunda destek vermek 
4.10. Sürdürüleb%l%r yen% yeş%l alanlar üretmek 

5. Çevre Koruma ve Tem!zl!k H!zmetler! Yönet!m!

5.1. Sağlıklı b%r toplum ve sağlıklı b%r kent %ç%n gerekl% olan çevre b%l%nc%n% gel%şt%recek önlemler 
almak 

5.2. Ambalaj atıklarının ger% kazanımını sağlamak 
5.3. B%tk%sel atık yağların, kullanılmış kızartmalık yağların ger% kazanımını sağlamak 
5.4. Görüntü ve ses k%rl%l%ğ%n% önley%c% tedb%rler almak 5.5. Konut ve %şyerler%n% denetlemek 
5.6. Çevre konusunda kent yaşayanlarını b%l%nçlend%rmek 
5.7. Ev ve %şyer% atıklarını toplayarak depolama alanlarına nakletmek
5.8. İlçe sınırları %ç%ndek% bulvar, cadde ve sokakları tem%zlemek ve çöpler%n% almak 
5.9. Semt pazarlarını %badet yerler%n%, cadde ve sokakları yıkamak ve tem%zlemek 
5.10. Park, bahçe ve oyun alanlarını tem%zlemek

3. Altyapı Yönet!m!

3.1. İlçe sınırları %ç%ndek% %marlı-%marsız bölgelerde yen% yollar açmak 
3.2. Tüm yol ve sokaklar %le sanat yapılarının, bakım ve onarımı ve asfaltlama %şler%n% yapmak 
3.3. Yaya bölges% olarak düzenlenen alanları kent mob%lyalarıyla donatmak 
3.4. Beled%yeye a%t %ş mak%neler%n%n, araç ve gereçler%n bakım-onarım, yedek parça ve sarf malze-

meler%n% tem%n etmek 
3.5. Beled%yeye a%t b%na, park, bahçe, çocuk oyun alanları, spor tes%sler% %le d%ğer kültürel ve sosyal 

tes%sler%n projelend%r%lmes% ve yapım %şler%
 3.6. Beled%yeye a%t sosyal tes%sler%n bakım ve onarım %şler% 
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6. Toplum Eğ!t!m ve Sosyal H!zmetler Yönet!m!

7. Kültür Sanat Yönet!m!

8. Kent Ekonom!s!n! Düzenleme ve Denetleme Yönet!m!

6.1.Koruyucu sağlık önlemler% alarak toplum sağlığına katkıda bulunmak 
6.2.Dezavantajlı kes%mler%ne ücrets%z sağlık h%zmet% sunmak
6.3.Ac%l yardım ve ambulans h%zmetler%n% gel%şt%rmek 
6.4.Cenaze h%zmetler% 
6.5.Sıhh% ve gayr%sıhh% %şyer% %le konutların ve halkın toplu kullanımına açık olan alanların sağlığa 

uygun koşullarda çalışmasını sağlayıcı denet%m h%zmetler%
6.6.Sokak hayvanlarının bakımını, barınmasını ve sağlıklarının korunmasını sağlamak ve üremes%n% 

kontrol altına almak 
6.7.Toplumu bulaşıcı hayvan hastalıklarından koruyucu önlemler% almak 
6.8.Gündüz çocuk bakım ve etüt merkezler%n% n%tel%k ve n%cel%k olarak arttırmak 
6.9.Kadınları, çocukları ve yaşlıları koruyacak önlemler% almak, eğ%t%mler gerçekleşt%rmek 
6.10.Yoksul ve dar gel%rl% yurttaşlara yardım ederek sosyal eş%ts%zl%ğ% g%dermek 
6.11.Meslek% eğ%t%m projeler%yle %şs%zl%ğ% önley%c% tedb%rler almak ve %st%hdamı artırmak 
6.12.S%v%l toplum örgütler%n, toplum gönüllüler%n%n ve semt sak%nler%n%n enerj%ler%n% b%rleşt%rerek 

toplumsal dayanışma ve yardımlaşmayı yaygınlaştırmak, alandak% örgütlerle %şb%rl%ğ% yapmak 
6.13.Engell% yurttaşlara %ş ve eğ%t%m olanakları sağlamak, danışmanlık h%zmet% vermek 
6.14.Engell%ler%n kent yaşamına katılımını kolaylaştırıcı projeler gel%şt%rmek 
6.15. Komşularımızın evlend%rme %ş ve %şlemler%n% yapmak, 
6.16. Gençlere yönel%k eğ%t%m/öğret%m ve %st%hdam sağlayıcı projeler üretmek 
6.17. Amatör sporcu ve kulüplere destek vermek

7.1. Kent kültürünü gel%şt%recek projelerde s%v%l toplumla %şb%rl%ğ% yapmak
7.2. Sanatsal h%zmetler% gerçekleşt%rmek 
7.3. Çok amaçlı kültür sanat merkezler%n% yaygınlaştırmak 
7.4. Tar%h% yapıları ve alanları korumak 
7.5. Panel, konferans, serg%, fest%val, sanat atölyeler% vb. etk%nl%kler düzenlemek 
7.6. Ulusal ve uluslararası çeş%tl% yerel örgütlerle %l%şk% kurmak veya ortak faal%yetlerde bulunmak 

8.1. İlçem%z sınırları %ç%ndek% d%nlenme, çalışma ve eğlenme yerler% dah%l, tüm %şyerler%ne %şyer% 
açma, çalışma %zn%, gıda, s%c%l belges%, hafta tat%l% %z%n belges% vermek 

8.2. İşyerler%nde kullanılan ölçü ve tartı aletler%n% kontrol etmek 
8.3. Esnaf ve çevre denet%m% %le pazaryer% denet%m% yapmak 
8.4. Hanutçuluğu ve %şportacılığı önlemek 
8.5. Üret%c% ve tüket%c% haklarını korumak 
8.6. Kayıt dışı ve merd%ven altı üret%mler% kayıt altına almak 
8.7. Üret%c% ve tüket%c%y% buluşturacak projeler gel%şt%rmek 
8.8. Ekonom%k hayatı canlandıracak alternat%f h%zmetler üretmek  
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Amaç 1: 

Kurumsal Yönet%m İlke-
ler% çerçeves%nde, pay-
daşlarımızın katılımı %le 
%nsan, ek%pman, varlık 
ve kaynakları etk%n 
kullanan, mal% olarak 
sürdürüleb%l%r, b%lg% ve 
teknoloj%k yapısı güç-
lü, hukuken ve tekn%k 
açıdan güven%l%r, kom-
şularımız başta olmak 
üzere, paydaşlarımızla 
etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% 
olmak

Hedef 1.1:  Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%k-
l% olmak üzere; %ş sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m 
yaratmak, kurumsal yönet%m %lkeler%ne uygunluk sağlamak 
üzere temel %ş süreçler%n%n, b%lg% yönet%m% ve alt yapısının re-
formasyonunu tamamlamak

Hedef 1.2:  Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma de-
ney%m%ne bağlı çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak

Hedef 1.3:  Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kul-
lanımını sağlamak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% 
süreçlere %l%şk%n %şlemler%n çıktılarını paydaşlarla paylaşa-
rak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%n%n sürdürüleb%-
l%rl%ğ%n% sağlamak

Hedef 1.4:  Yen% Stratej%k Yönet%m uygulamalarının beled%yec%l%k h%z-
metler%ne entegrasyonu ve mevcut yönetsel uygulamaların 
sürekl%l%ğ%n% sağlayarak, %ş/%şlemler%n ver%m%n% ve kal%tes%n% 
artırıcı %y%leşt%rmeler yapmak

Hedef 1.5:  Dava sürec%ne g%rm%ş hukuk% %t%laflarda kurum leh%ne mak-
s%mum faydayı sağlamak sebep sonuç %l%şk%s% çerçeves%nde 
%dar% %şlemler%n %y%leşt%r%lmes% ve hukuka uygunluğun artırıl-
ması

Hedef 1.6:  Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüke-
t%mlere yönel%k tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha 
etk%n ve ekonom%k karşılanmasını sağlamak

Hedef 1.7:  Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumlu-
luk dah%l%nde etk%n ve etk%l% şek%lde yönetmek

Hedef 1.8: Stratej%k İlet%ş%m Planı kapsamında, tüm etk%n %let%ş%m ka-
nallarını kullanarak, paydaşlarımızın beled%yem%ze yönel%k 
güven%l%rl%k, şeffaflık, eş%tl%kç%l%k, ulaşılab%l%rl%k algısı sev%ye-
s%n% yükseltmek

Hedef 1.9:  Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve ulusla-
rarası düzeyde tanınırlığını arttırmak

Hedef 1.10:  Halkla İl%şk%ler faal%yetler%nde günümüz son teknoloj%ler%n% 
kullanıma sokmak

Hedef 1.11:  Turunç Masayı bütüncül b%r İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% 
%le tamamlamak

Hedef 1.12:  Beled%yem%z%n özel kalem h%zmetler%nde etk%nl%ğ%n% artırmak
Hedef 1.13: İmar ve Şeh%rc%l%k Müdürlüğü arş%v dosyasının tamamının 

sayısal ortama aktarılması
Hedef 1.14: Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le 

%ç ve dış paydaşların dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% sü-
reçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% kaynağımızı daha 
ver%ml% kullanmak

Hedef 1.15: Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum al-
gısı yaratmak, bu algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, 
doğru ve s%stemat%k b%r şek%lde b%lg% aktarımını sağlamak

Hedef 1.16: Denet%m s%stem%n% etk%nleşt%rmek ve karar süreçler%n%n 
kontrolünü sağlamak
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Amaç 2: 

Başta dezavantajlı 
guruplar olmak üze-
re, halkın yönet%m ve 
karar mekan%zmasına 
demokrat%k katılımı %le 
kentl%l%k b%l%nc% çerçe-
ves%nde, sosyal yardım-
laşma ve dayanışmayı 
ön plana çıkaran, halkın 
sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%h-
dam yaratan, eğ%t%m ve 
sporda b%l%msel, kent 
kaynaklarını halkın kul-
lanımına açan, sürdü-
rüleb%l%r, toplumsal b%r 
beled%yec%l%k 

Hedef 2.1:  Muratpaşa’da k%tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılı-
ğı %le komşularımızın sağlık ve yaşam kalitesini sürdürebilir 
kılmak, mahal esaslı ve çok yönlü eğitimler vermek, amatör 
sporları destekleyerek el%t sporcu yet%şmes%ne katkı sağla-
mak, mevcut saha ve tes%sler% rev%ze etmek ve yen% tes%sler 
kazandırmak, ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları 
düzenlemek 

Hedef 2.2: Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%-
yetler%n %5 arttırılması

Hedef 2.3:  Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent eko-
nom%k ve sosyal hayatında adalet, mob%l%te ve dayanışmayı 
arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturulması ve 
arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uy-
gulamak

Hedef 2.4:  Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam 
boyu öğrenme olanaklarını sağlayarak çağdaş eğ%t%m mo-
deller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak

Hedef 2.5:  Dezavantajlı grupların yaşam kal%teler%n%, sağlık h%zmet% 
kapas%tes%n%, sosyal ve ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle 
%5 arttırmak

Hedef 2.6:  Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
Hedef 2.7:  Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak ya-

rarlanan çocuk sayısını arttırmak
Hedef 2.8:  Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştır-

mak ve başta dezavantajlı gruplar olmak üzere %st%hdama 
ve sosyal gel%ş%me destek vermek

Hedef 2.9:  Belde ve beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, 
yaşam kal%tes% üreten, kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda 
bulunan, %st%hdam yaratan , sürdürüleb%l%r, şeffaf ve hesap 
ver%leb%l%r, (çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%leb%l%r ve kal%tel% 
b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

Hedef 2.10:  İlçemizde ruhsatsız faaliyet gösteren işyeri sayısını 
minimuma indirmek

Hedef 2.11:  İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş 
f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%mler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k fay-
daya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüleb%l%r yen%l%kç% 
b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

Hedef 2.12:  S%v%l toplum kuruluşları %le %şb%rl%ğ%, çalışma ağları kurarak, 
ortak çalışma, ortak öğrenme ve b%lg% paylaşımı %ç%n etk%n 
b%r katılımcılık ve yen%l%kç%l%k kültürünü gel%şt%rmek, seç%l-
m%ş konu ve alanlarda, katılımcı ve yen%l%kç% kentsel çözüm-
ler üretmek, s%v%l toplum kuruluşlarının kurumsal yönet%m 
kapas%teler%n%n güçlend%r%lmes% %ç%n faal%yetler yürüterek 
mahalle-kent yönet%m tavs%ye ve talep kom%teler%n% (YTTK) 
kurmak ve %şlerl%ğ%n% sağlamak
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Amaç 3: 

Canlıların önley%c% 
ve koruyucu sağlık 
h%zmetler%yle yaşam 
kal%tes%n% artırmak, eko-
loj%k ve tem%z b%r kent 
oluşturarak, teknoloj%k 
çözümlerle sürdürüle-
b%l%rl%ğ%n% sağlamak 

Amaç 4: 

Doğa, tar%h, kültür 
%le uyumlu, değerl%, 
ekonom%k yaşamı des-
tekleyen; planlı, %marlı, 
estet%k, %nsan odaklı, 
tem%z; yaşam kolaylığı 
ve hazzı veren, sürdü-
rüleb%l%r b%r kent yapısı 
ve dokusu oluşturmak 

Hedef 3.1 :  Toplanan ger% dönüştürüleb%len ve bertaraf ed%leb%len atık 
m%ktarını arttırmak

Hedef 3.2:  Muratpaşa Beled%yes% olarak Sıfır Atık S%stem%ne tam uy-
gunluk sağlamak

Hedef 3.3:  Den%z tem%zl%ğ%, atık oluşumunun engellenmes%, plast%k 
kullanımının sınırlandırılması, hava k%rl%l%ğ%n%n önlenmes%, 
tem%z enerj% uygulamalarının desteklenmes%, doğal tarım 
yöntemler%, ekoloj%k denge, b%yo-çeş%tl%l%k, güvenl% gıda 
üret%m%, ad%l gıda dağıtım s%stem% kurulması, %kl%m, gıda, su 
kr%z% g%b% konuların kent gündem%ne güçlü b%r şek%lde taşın-
ması ve bu konularda sürdürüleb%l%r gel%şme sağlanması

Hedef 3.4:  Çevre dostu b%r Muratpaşa %ç%n mücav%r alanımızdak% sıhh% 
%şyerler%n%n denet%mler%n% yaparak %şyerler%nde asgar%, tek-
n%k ve h%jyen%k şartların oluşmasını sağlamak

Hedef 3.5:  Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma 
haklarını sağlama ve koruma amacı %le tüm r%sk faktörle-
r%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde bertaraf ed%p 
sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması

Hedef 3.6:  Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önle-
y%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%n% artırmak

Hedef 3.7:  Sokak hayvanlarına yönel%k kısırlaştırma ve tedav% %şlemle-
r%n% %10 oranında artırmak

Hedef 3.8:  Sokak hayvanlarının %ht%yaçları %ç%n oluşturulan çevresel 
ün%teler% artırmak

Hedef 3.9:  Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k 
çalışmalarını %10 artırmak

Hedef 4.1:  Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde devlet%n hüküm ve tasar-
rufu altında bulunan alanlarda ve beled%ye taşınmazları 
üzer%nde bulunan mevcut kaçak yapıların tesp%t ed%lerek 
yapıların mevcut durumlarının sonlandırılması. Bu araz%ler 
üzer%nde yen% kaçak yapılaşmaya karşı rut%n kontroller%n 
yapılarak kent estet%ğ%n%n ve dokusunun korunması

Hedef 4.2:  Katlı otopark sayısını artırmak %ç%n gerekl% çalışmaları teş-
v%k etmek

Hedef 4.3:  Çevre dostu enerj% tasarruflu b%na sayısını artırmak
Hedef 4.4:  S%t alanlarında yer alan metruk yapıların tesp%t ed%lerek 

yıkımının sağlanması
Hedef 4.5:  Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın te-

mat%k ve sürdürüleb%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı 
olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le plaj ve spor tes%sler%-
n%n arttırılması

Hedef 4.6:  Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğ-
rultusunda Ulusal Koord%nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun 
olarak %nterakt%f kullanımı da sağlayacak şek%lde 1/1000 
Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar uygulama-
sı yapmak
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Amaç 4: 

Doğa, tar%h, kültür 
%le uyumlu, değerl%, 
ekonom%k yaşamı des-
tekleyen; planlı, %marlı, 
estet%k, %nsan odaklı, 
tem%z; yaşam kolaylığı 
ve hazzı veren, sürdü-
rüleb%l%r b%r kent yapısı 
ve dokusu oluşturmak 

Hedef 5.1:  Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%ye-
ler, beled%yec%l%k faal%yetler%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş 
kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve bu %l%şk%ler% planla-
mak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer 
özell%ktek% beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% 
başlatmak. Dünyadak% modern beled%yec%l%k yöntemler%n% 
araştırarak lokal/uluslararası projeler% gel%şt%rmek/uygula-
mak veya koord%ne etmek 

Hedef 5.2:  Muratpaşamızın yerel, ulusal ve/veya uluslararası alanlar-
da tanıtımını sağlamak amacına yönel%k; Her yıl kültürel 
ve sanatsal etk%nl%kler% çeş%tlend%r%p, bu etk%nl%klere er%ş%m% 
kolaylaştırarak, kent% ve kentl%y% kültür sanat etk%nl%kler%yle 
buluşturup yüksek katılımlı zeng%n b%r kent k%ml%ğ% oluştur-
mak 

Hedef 5.3:  Yerel, ulusal ve uluslararası projelerle kültür ve sanat alt 
yapısını güçlend%rmek, halka yaymak, bu projeler% basın ve 
sosyal medya ağı oluşturarak duyurmak

Hedef 4.7:  Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde bulunan cadde, sokak ve 
meydanlarda kent%n k%ml%ğ%yle ve %kl%m%yle uyumlu gör-
sel ve %şlevsel düzenlemeler yaparak, estet%k dokusu ve 
bütünlüğü bozulmuş mevcut yapıları bakım, onarım ve 
boyama projeler%yle kente kazandırıp görsel bütünlüğü 
sağlamak. Deprem r%sk%ne karşı mevcut yapılaşmanın 
değerlend%r%lerek bölgesel kentsel dönüşüm alanlarının 
oluşturulmasını sağlamak. Mevcut r%skl% olan yapıların 
kentsel dönüşüm kapsamında dönüşümünü gerçekleşt%r%p 
vatandaşlarımıza yen% güvenl% sağlıklı yapılarda yaşama 
%mkanı oluşturmak

Hedef 4.8:  Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel projeler yap-
mak

Hedef 4.9:  Ruhsatlı projeler%ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü 
ve metruk yapıların yıkılması

Hedef 4.10:  Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklar-
da üst yapı sorunlarını çözümleyerek, sürücüler, yayalar 
ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r ulaşım ağı 
kurmak

Hedef 4.11:  İlçem%zde bulunan kamu kurumları %le kamu yararına der-
nekler %ç%n %nşaat ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre 
%çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, kent yaşayanlarına 
ver%len kamu h%zmetler%n%n kal%tes%n%n arttırılması

Hedef 4.12:  Beled%yem%z gayr%menkuller%n%n etk%n ve ver%ml% kullanı-
mını sağlamak %ç%n %nşaat ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngö-
rülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, ver%len 
h%zmetler%n kal%tes%n% arttırmak

Hedef 4.13:  Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının 
etk%n ve ver%ml% kullanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve 
onarım çalışmalarını, ver%ml%, kal%tel% ve azam% tasarruf - 
asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek

Hedef 4.14:  Başvurusu yapılan yapı ruhsat %şlemler%n% %100 tamamla-
mak

Amaç 5: 

Muratpaşayı yen%l%k-
ç% b%r anlayış %le yıl 
boyunca akt%f tur%zm%n 
yaşandığı, doğal, tar%h% 
ve kültürel m%rasın 
korunduğu, geleneksel 
ve modern olguların 
sentezlend%ğ%, kültür 
ve sanat kent% yaparak 
ulusal ve uluslararası 
platformlarda tanıtımı-
nı sağlamak
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PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler!

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

2019
YılıB!r!m

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

1

2

3

4

1.000 

1.000 

1.040.000 

100.000

1.000 

1.000 

1.040.000 

100.000

0 

0 

0 

0 

2020
Yılı

Bütçe Dışı

2021
Yılı

Toplam

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.01

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; 
%ş sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m 
%lkeler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve 
alt yapısının reformasyonunu tamamlamak

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; 
%ş sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m 
%lkeler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve 
alt yapısının reformasyonunu tamamlamak

Mevcut veya alternat%f yazılımlar %le beled%ye faal%yet 
yönet%m% %ç%n otomasyonun %y%leşt%r%lmes% 

Süreç yönet%m% projes% %le paralel olarak kullanılmasını 
sağlamak

Boş depolama alanı (TB)

Ağ ve alt yapı h%zmetler%n%n 1 saat% aşan kes%nt% sayısı

Web s%tes% görüntülenme sayısı

Mob%l uygulama %nd%rme sayısı (Yükleme sayısı)

e-%mar sorgu sayısının artırılması (kullanım sayısı)

Eklenen ve süreç yönet%m% kapsamında güncellenen 
modül sayısı

İş sağlığı ve güvenl%ğ% denet%m sayısı

Stratej%k yönet%m %lkeler%n%n hayata geç%r%lme oranı 

H%zmet b%r%mler%nde süreç esaslı yönet%m %lkeler%n% haya-
ta geç%rme oranı

Yüzde

Yüzde

Sayı

Adet

Sayı

Sayı

Sayı

Adet

Sayı

Yüzde

Yüzde

0 

0 

15 

5 

2195713 

3724 

59619 

33 

48 

0 

0

100 

100 

20 

4 

2200000 

4000 

60000 

35 

52 

40 

40

100 

100 

20 

4 

2250000 

4100 

62000 

37 

54 

80 

80

Süreç esaslı Kurumsal Yönet%m Projes%n%n hayata 
geç%r%lmes%
B%lg% Yönet%m% Projes%n%n hayata geç%r%lmes%
Akt%f ve pas%f network c%hazlarını (Sunucu, Storage, 
Network Ürünler%, Kablo vs.) tem%n ederek 7/24 s%s-
tem devamlılığını ve güvenl%ğ%n% sağlamak

PENTEST(Zaf%yet Test%) Danışmanlık h%zmet% almak
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PERFORMANS PROGRAMI

Faal!yetler

Genel Toplam

Kaynak İht!yacı

Bütçe

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

20.000 

605.000 

150.000 

10.000 

150.000 

100.000 

150.000 

5.000 

0 

14.000 

10.000 

60.000 

2.416.000 

20.000 

605.000 

150.000 

10.000 

150.000 

100.000 

150.000 

5.000 

0 

14.000 

10.000 

60.000 

2.416.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

Bütçe Dışı Toplam
B%lg% İşlem Müdürlüğü personel%n%n yetk%nl%ğ%n% arttır-
mak amacı %le b%l%ş%m s%stemler% eğ%t%m ve sert%f%kasyon 
alınmasını sağlamak (CEH, M%crosoft, C%sco, Veeam, 
UTM, SQL vs.)
S%stem devamlılığını sağlamak %ç%n h%zmet al%m% yapıl-
ması (Metro Internet, Rad%oL%nk, VPN, SMS, • M%crosoft 
vs. H%zmet alımları, host%ng)

Kurumsal web sayfalarının güncel tutulması

Muratpaşa Kent Rehber% oluşturulması, Muratpaşa IOS 
mob%l uygulamasının gel%şt%r%lmes% ve mob%l uygulama-
larının güncel tutulması

GIS s%stemler%n%n bakım anlaşmasının yapılması

Yazılım (Modül) alımı

MIS s%stemler%n%n bakım anlaşmasının yapılması

Beled%yem%z faal%yetler% konusunda mevzuata uygun 
olarak denet%mler% gerçekleşt%rerek, eks%kler%n tesp%t% 
durumunda %lg%l% Müdürlüklere %let%lmes%

Yen% %şe g%ren personeller%n ve %ş%n tehl%kel%l%k sınıfına 
göre personel muayeneler%n% gerçekleşt%rmek

Stratej%k planın %zleme ve değerlend%rmes%n% yapmak

H%zmet b%r%mler%nde süreç yönet%m% eğ%t%mler% vermek

B%r%mler%n süreç yönet%m%ne geç%şler%n% koord%ne etmek
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler!

Faal!yetler

Genel Toplam

Kaynak İht!yacı

2019
YılıB!r!m

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

1
2
3

4

5

6

7

8

9

10

0 
0 
0 

150.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

150.000 

0 
0 
0 

150.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

150.000 

0 
0 
0 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2020
Yılı

Bütçe Dışı

2021
Yılı

Toplam

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.02

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak 

Stratej%k İnsan Kaynakları yönet%m s%stem% süreçler%n%n 
tamamlanma oranı
Düzenlenen h%zmet %ç% eğ%t%m sayısı (adet)

H%zmet %ç% eğ%t%m alan personel%n memnun%yet oranı 

H%zmet %ç% eğ%t%m%n personel gel%ş%m%ne oran

Aks%yon planlarının gerçekleşme oranı 

Çalışanların genel memnun%yet oranı 

İş arayan vatandaşlarımızın ver%len %st%hdam danışmanlı-
ğı h%zmetler%nden memnun%yet oranı 

Yüzde

Adet

Yüzde

Yüzde

Yüzde

Yüzde

Yüzde

0 

21 

69 

0 

0 

70 

75

100 

23 

70 

50 

25 

71 

77

100 

25 

72 

55 

30 

72 

79

Eğ%t%m ve yönet%m sürec%n% kurmak
Operasyon destek s%stem%n% kurmak
Ödüllend%rme ve takd%r s%stem%n% kurmak
H%zmet %ç% eğ%t%m düzenlemek
H%zmet %ç% eğ%t%m alan personel%n memnun%yet%n% ölç-
mek %ç%n anket düzenlemek.
H%zmet %ç% eğ%t%m alan personel%n gel%ş%m%n% ve yetk%nl%-
ğ%n% arttırmak
Sosyal %ht%yaçlara yönel%k aks%yon planlaması yapmak
Çalışanların genel memnun%yet oranını ölçmek %ç%n an-
ket düzenlemek
Çalışanların mot%vasyonunu arttırmaya yönel%k etk%n-
l%kler düzenlemek
İş arayan vatandaşlarımızın ver%len %st%hdam danışman-
lığı h%zmetler%nden memnun%yet oranını tesp%t etmek 
%ç%n anket düzenlemek
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler!

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

B!r!m

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1

2

3

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.03

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kle-
r%n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kle-
r%n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Mülk%yet üzer%nden alınan verg%ler%n yıllık tahakkukunun 
b%r öncek% yıla göre artış yüzdes%
Mülk%yet üzer%nden alınan verg%ler%n yıllık tahs%latının b%r 
öncek% yıla göre artış yüzdes%
Mülk%yet üzer%nden alınan verg%ler%n tahs%lat/tahakkuk 
yüzdes%
Eğlence ve İlan Reklam verg%ler%n%n yıllık toplam tahak-
kukunun b%r öncek% yıla göre artış yüzdes%

Eğlence ve İlan Reklam verg%ler%n%n yıllık toplam tahs%la-
tının b%r öncek% yıla göre artış yüzdes%

Eğlence ve İlan Reklam verg%ler%n%n tahs%lat/tahakkuk 
yüzdes%

Yılsonu g%der/gel%r etk%nl%k yüzdes%

Paydaşlara sunulan mal% gerçekleşme raporu sayısı

Entegre rapor sayısı

Yüzde

Yüzde

Yüzde

Yüzde

Yüzde

Yüzde

Yüzde

Sayı

Sayı

0

 0

91 

 0

 0

60 

87 

0

0

14 

16 

91 

10 

10 

60 

90 

4 

1 

17 

16 

91 

10 

10 

60 

90 

4 

1 

Tahs%lat dönemler%nde mükelleflere web s%tes%, b%lboard, 
SMS vb. görsel ve yazılı %let%ş%m yollarıyla emlak verg%s%n%n 
son ödeme tar%hler% ve ödeme kolaylıkları %le %lg%l% b%lg%len-
d%rme yapılacaktır

Tapu ve Kadastro Müdürlüğü %le İmar ve Şeh%rc%l%k Müdür-
lüğü arasında ortak ağ kurularak, yıl %ç%nde ver%len tapu 
ve %skanlara a%t beyan g%r%şler%n%n aynı yıl %ç%nde yapılması 
sağlanacaktır
Mükellefler%n b%na sınıf durumları bel%rl% per%yotlarla tak%p 
ed%lerek gerekl% rev%zyonların anında yapılması sağlana-
caktır

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Faal!yetler

Genel Toplam

Kaynak İht!yacı

Bütçe

4

5

6

7

8

9

10

Bütçe Dışı Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.04

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Yen% stratej%k yönet%m uygulamalarının beled%yec%l%k h%zmetler%ne enteg-
rasyonunu ve mevcut yönetsel uygulamaların sürekl%l%ğ%n% sağlayarak, %ş/
%şlemler%n ver%m%n% ve kal%tes%n% arttırıcı %y%leşt%rmeler yapmak

Yen% stratej%k yönet%m uygulamalarının beled%yec%l%k h%zmetler%ne enteg-
rasyonunu ve mevcut yönetsel uygulamaların sürekl%l%ğ%n% sağlayarak, %ş/
%şlemler%n ver%m%n% ve kal%tes%n% arttırıcı %y%leşt%rmeler yapmak

İç Kontrol uygulamalarını gerçekleşt%rme yüzdes%

İç Kontrol uygulamalarına %l%şk%n eğ%t%m sayısı

Yüzde

Adet

100

0

100 

1

100 

1

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

Mükelleflere ödeme kolaylığı sağlamak amacıyla ban-
kalarla ve PTT %le %let%ş%me geç%lecek, emlak verg%s% %ç%n 
taks%tlend%rme yolları %le %lg%l% %şb%rl%ğ% çalışmaları sürdürü-
leb%l%r hale get%r%lecekt%r
Saha ek%b% oluşturularak, %şletme sah%b% mükellefler ye-
r%nde tetk%k ed%l%p, bu mükellefler%n verg% beyanı ver%p 
vermed%kler% tesp%t ed%lecek, beyan kayıtları güncelle-
necekt%r
Ruhsatlandırma aşamasında otomasyon üzer%nden 
%lan-reklam ve/veya eğlence verg%s% beyanlarının yaptı-
rılması sağlanacaktır
Tedar%k ve nak%t akış süreçler%yle entegre denk bütçe 
esaslı harcama yönet%m%n%n sürekl%l%ğ% sağlanacaktır
Ekonom%k, fonks%yonel ve faal%yet bazında car% yıl mal% 
gerçekleşmeler%n raporlarının 3’er aylık per%yotlarla 
paydaşlara kolay anlaşılab%l%r b%r d%l ve formatta web 
ortamında sunulması sağlanacaktır
Entegre raporlama %le %lg%l% eğ%t%mler alınacak, raporla-
ma alt b%r%m% oluşturulacak ve entegre raporlama s%ste-
m%ne geç%lecekt%r
Mal% kaynaklar, %nsan kaynakları, varlıklar vb. kamu 
kaynaklarının etk%n kullanımı amacıyla daha kolay kay-
dı, konsol%de ed%lmes% ve raporlama süreçler% %ç%n yen% 
yazılım ve program alımı yapılacaktır

0 

0 

 0

0

0

0

0

0

0 

0 

 0

0

0

0

0

0

0 

0 

 0

0

0

0

0

0
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

0 

0 

0 

0 

0 

0 

26.000 

26.000 

0 

0 

26.000 

26.000 

Bütçe Dışı Toplam
İç kontrol uyum eylem planı uygulamalarına devam 
ed%lecekt%r
İç Kontrol İzleme ve Değerlend%rme Kurulu 6 aylık per%-
yotlarla yılda 2 kez toplanacak ve yılsonunda Başkanlık 
Makamına rapor sunacaktır
İlg%l% personele her yıl %ç kontrol uygulamalarına %l%şk%n 
eğ%t%m ver%lecekt%r

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.05

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Dava sürec%ne g%rm%ş hukuk% %ht%laflarda kurum leh%ne maks%mum faydayı 
sağlamak sebep - sonuç %l%şk%s% çerçeves%nde %dar% %şlemler%n %y%leşt%r%lmes% 
ve hukuka uygunluğun arttırılması

Dava sürec%ne g%rm%ş hukuk% %ht%laflarda kurum leh%ne maks%mum faydayı 
sağlamak sebep - sonuç %l%şk%s% çerçeves%nde %dar% %şlemler%n %y%leşt%r%lmes% 
ve hukuka uygunluğun arttırılması

Adl% ve %dar% yargıda açılacak olan davaların adet%nde b%r 
öncek% yıla göre azalma oranı

Beled%ye aleyh%ne açılan davaların oranının azaltılması

Avukatların değ%şen ve gel%şen konjonktüre bağlı husus-
larda yılda en az 2 defa eğ%t%m alması

Yüzde

Yüzde

Adet

70

50 

2

60

40 

2

720

1100 

0

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam
Dava şartı, arabuluculuk görüşmeler%n%n %şç% ve kurum 
leh%ne sonuç verecek şek%lde sonuçlandırılması

İdar% uygulamaların dava sonucuna etk%s%n% sebep so-
nuç %l%şk%ler% %ç%nde b%r%mler %le paylaşarak %y%leşme ça-
lışmaları yürütülmes%
Avukat personeller%n gel%şen ve değ%şen mevzuat %le %l-
g%l% eğ%t%m ve sem%ner

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3
4

5

6

7

8

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.06

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %nsan, ek%p-
man, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüleb%l%r, b%lg% ve tekno-
loj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, komşularımız başta olmak 
üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k tasarruf 
tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanmasını sağlamak

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k tasarruf 
tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanmasını sağlamak

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rme eğ%t%m 
ve toplantıları 

İhalelerde yaklaşık mal%yet %le gerçekleşen mal%yet 
arasındak% fark
Tedar%kç% performansı (f%yat, süre, kal%te, serv%s ve teknoloj%) 
Tedar%kç% havuzu kapsamındak% f%rma sayısının arttırılması 
Satın alma çevr%m süres% (taleb%n gelmes%-s%par%ş%n 
depoya g%rmes%) (gün)
İhale ve satın alma talepler%n%n karşılanma oranı 

İhale, satın alma %ş ve %şlemler%nde kurum %ç% memnun%yet 
dereces% 
Ana h%zmet b%nasına a%t ortak alanların tem%zl%k, bakım 
ve onarım talepler%n%n karşılanma oranı

Adet

Yüzde

Sayı
Adet

Gün

Yüzde

Yüzde

Yüzde

0 

10 

70 
500 

17 

80 

90 

80

3 

12 

80 

700 

15 

82 

92

82

2 

11 

75 

600 

16 

81 

91 

81

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

8

10.000 

10.000 

200.000 

127.000 

13.331.000 

1.530.000 

3.285.000 

100.000 

18.593.000 

10.000 

10.000 

200.000 

127.000 

13.331.000 

1.530.000 

3.285.000 

100.000 

18.593.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam
Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmeye yö-
nel%k eğ%t%m ve b%lg%lend%rme toplantıları düzenlemek
Hesap ver%leb%l%rl%k %lkes% çerçeves%nde %ç ve dış denet%m 
sonuçlarının raporlanması ve gerekl% tedb%rler%n alınması
İhale ve satın alma süreç ve kararlarının şeffaf ve etk%n 
yollarla yapılması ve duyurulmasını sağlamak
Müdürlük tarafından yapılan satın alma %ş ve %şlemle-
r%nde mal%yet bazında tasarruf sağlanması
Satın alma %ş ve %şlemler%n%n merkez%leşt%r%lmes% ve sür-
dürüleb%l%r hale get%r%lmes%
Ana h%zmet b%nasına a%t ortak alanlarının tem%zl%k, ba-
kım ve onarım %şlemler%n% yapmak
Araç sevk am%rl%ğ%ne bağlı araçların sevk ve %dares%n% yapmak
Kurum araçlarının kullanımına yönel%k etk%l% ve sürdü-
rüleb%l%r tedb%rler%n alınması %ç%n araç tak%p s%stem%n%n 
ver%ml% kullanılmasını sağlamak

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.07

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah%l%nde et-
k%n ve etk%l% şek%lde yönetmek

Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah%l%nde et-
k%n ve etk%l% şek%lde yönetmek

Satın alma ve kamulaştırma yoluyla artırılan beled%yem%z 
taşınmaz alanı
7143 sayılı ve 775 sayılı Yasa kapsamında yapılan %şlem 
sayısı
Beled%yen%n 88 adet taşınmazı %ç%n değer artışı yönünde 
yapılan %şlem sayısı

M2

Adet

Adet

4050 

18 

15 

4175 

20 

15 

4100 

20 

23 

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

19.450.000 

750.000 

80.000 

90.000 

10.000 

20.380.000 

19.450.000 

750.000 

80.000 

90.000 

10.000 

20.380.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam

Kamulaştırma yapmak

Beled%yem%z%n leh%ne görülen gayr%menkuller% satın almak

7143 ve 775 sayılı yasa kapsamında yapılan müracaatlar 
%ç%n %şlem yapmak

Bakım, onarım ve yapım %şler%n% yürütmek

K%ralama, satış, tahs%s vb.

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.08

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Stratej%k İlet%ş%m Planı kapsamında, tüm etk%n %let%ş%m kanallarını kullana-
rak, paydaşlarımızın beled%yem%ze yönel%k güven%l%rl%k, şeffaflık, eş%tl%kç%l%k, 
ulaşılab%l%rl%k algısı sev%yes%n% yükseltmek

Stratej%k İlet%ş%m Planı kapsamında, tüm etk%n %let%ş%m kanallarını kullana-
rak, paydaşlarımızın beled%yem%ze yönel%k güven%l%rl%k, şeffaflık, eş%tl%kç%l%k, 
ulaşılab%l%rl%k algısı sev%yes%n% yükseltmek

Stratej%k İlet%ş%m Planı (proje sayısı)

Kamuoyu araştırmalarıyla genel ve seç%lm%ş segmentlerde 
sak%n ve paydaş memnun%yet%n% ölçmek 
Kron%k ve dönemsel sorunları önleme ve çözüm gel%şt%rme 
AR-GE toplantıları (adet)

Yüz yüze %let%ş%m faal%yetler% kapsamında Başkanla rande-
vusuz görüşme günler% organ%zasyonu (görüşme organ%-
zasyonu sayısı)

Adet

Adet

Adet

Adet

0 

1 

0

4 

1 

2 

6 

50

0 

2 

6 

49

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

0 

130.000 

30.000 

202.000 

362.000

0 

130.000 

30.000 

202.000 

362.000

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam

Muratpaşa Beled%yes%’n%n Kurumsal Stratej%k İlet%ş%m Pla-
nını oluşturmak
Kurumun tanınırlığı %majı, h%zmetler%n b%l%n%rl%ğ% ve vatan-
daşların ver%len h%zmetlerden memnun%yetler%n%n ölçül-
mes% konusunda saha araştırması yapmak ve yaptırmak
Çözüm odaklı beled%yec%l%k anlayışı kapsamında, beled%-
yem%ze gelen kron%kleşm%ş ve dönemsel sorunların çö-
zümüne yönel%k Proje Araştırma ve Gel%şt%rme Grubu %le 
çalıştaylar düzenlemek
Yüz yüze %let%ş%m faal%yetler% gerçekleşt%rmek

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

5

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.09

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve uluslararası düzeyde 
tanınırlığını arttırmak

Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve uluslararası düzeyde 
tanınırlığını arttırmak

İlan ve duyuru alanlarının görseller%n%n değ%ş%m% (yıllık adet)

Sosyal medya mecralarından b%lg% aktarımı %ç%n paylaşıma 
yönel%k %çer%k üret%m% (%çer%k sayısı)
Ulusal ve uluslararası tanıtım organ%zasyonlarına katılım 
sağlanması (katılım sağlanılan organ%zasyon sayısı)
H%zmet, proje ve benzer% h%zmetler% tanıcı materyaller esnaf 
ve vatandaşa dağıtımı (adet)

Etk%nl%kler%n koord%nasyonu çalışmaları (adet)

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

90 

600 

5 

10000 

60

91 

660 

6 

30000 

72

93 

660 

6 

40000 

75

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

769.000 

64.000 

845.000 

154.000 

522.000 

2.354.000

769.000 

64.000 

845.000 

154.000 

522.000 

2.354.000

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam

Faal%yet ve h%zmetler%n açık hava tanıtımlarını gerçekleş-
t%rmek
Faal%yet ve h%zmetler%n d%g%tal mecralarda tanıtımını sağ-
lamak

Ulusal ve uluslararası tanıtım organ%zasyonlarına akt%f 
katılım sağlamak
Ulusal ve uluslararası tanıtım organ%zasyonlarına Mu-
ratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasını taşımak, tanıtım 
materyaller%n% hazırlamak, dağıtımını ve yayılımını sağ-
lamak
Stratej%k %let%ş%m planı kapsamında, fest%val, açılış vb. 
organ%zasyonları gerçekleşt%rme sürec%nde %lg%l% d%ğer 
b%r%mlerle %şb%rl%ğ% %çer%s%nde çalışılması ve koord%nasyon 
görev%n%n yürütülmes%

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Genel Toplam

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler!

Performans Göstergeler!

B!r!m

B!r!m

1

1

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.10

Performans Hedef!

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.11

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %nsan, ek%p-
man, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüleb%l%r, b%lg% ve tekno-
loj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, komşularımız başta olmak 
üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Halkla İl%şk%ler faal%yetler%nde günümüz son teknoloj%ler%n% kullanıma sokmak

Halkla İl%şk%ler faal%yetler%nde günümüz son teknoloj%ler%n% kullanıma sokmak

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %nsan, ek%p-
man, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüleb%l%r, b%lg% ve tekno-
loj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, komşularımız başta olmak 
üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Turunç Masayı bütüncül b%r İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% %le tamamlamak

Turunç Masayı bütüncül b%r İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% %le tamamlamak

Whatsapp İlet%ş%m Hattı ve D%g%tal Medya Of%s%

Turunç Masa’nın Bütüncül b%r İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%s-
tem% %le tamamlanması (proje sayısı)

Bütüncül İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% gel%şt%rme ve dü-
zenleme (proje sayısı)

Adet

Sayı

Sayı

0

0

0

0

1

0

10 0

Faal!yetler

Faal!yetler

Kaynak İht!yacı

Kaynak İht!yacı

Bütçe

Bütçe

1

1

2

0

0 

0

0

0 

0

0

0 

0

0

0

0

0

0

0

Bütçe Dışı

Bütçe Dışı

Toplam

Toplam

Halkla %l%şk%ler faal%yetler%ne yen% %let%ş%m teknoloj%ler%ne 
uyumlu hale get%rmek (Whatsapp İlet%ş%m Hattı ve D%j%tal 
Medya Of%s% kurulumu)

Bütüncül İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% Oluşturulması

Bütüncül İletilşim KYS s%stem% gel%şt%rme ve düzenleme 
faal%yetler%

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.12

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %nsan, ek%p-
man, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüleb%l%r, b%lg% ve tekno-
loj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, komşularımız başta olmak 
üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Beled%yem%z%n özel kalem h%zmetler%nde ek%nl%ğ%n% arttırmak

Beled%yem%z%n özel kalem h%zmetler%nde ek%nl%ğ%n% arttırmak

Başkanlık makamı h%zmetler%nden memnun%yet oranı Yüzde 70 75 80

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1 2.140.000 

2.140.000

2.140.000 

2.140.000

0 

0

Bütçe Dışı Toplam

Tems%l, tören ve ağırlama ve karşılama h%zmetler%n% %le 
özel kalem faal%yetler%n% yer%ne get%rmek

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

1

2

3

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.13

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %nsan, ek%p-
man, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüleb%l%r, b%lg% ve tekno-
loj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, komşularımız başta olmak 
üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r Muratpaşa Beled%yes% olmak.

İmar ve Şeh%rc%l%k Müdürlüğü arş%v dosyasının tamamının sayısal ortama 
aktarılması
İmar ve Şeh%rc%l%k Müdürlüğü arş%v dosyasının tamamının sayısal ortama 
aktarılması

Projes% taranan dosya 

Belges% taranan dosya

H%zmet alımını gerçekleşt%r%lmes%

Tüm projeler%n taranması

Tüm belgeler%n taranması

Yüzde

Yüzde

30

0

100

100

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

0 0 0

Bütçe Dışı Toplam

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.14

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaş-
ların dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluştur-
mak, mal% kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaş-
ların dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluştur-
mak, mal% kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

Vatandaşların evlenme h%zmetler%nden memnun%yet oranı 

Kararların elektron%k ortama aktarımı 

Müdürlüğümüze %nt%kal eden tüm talep ve başvuruların 
%lg%l%ler%ne gönder%m%

Yüzde

Gün

Gün

87,62 

3 

1

88 

2 

1

90 

2 

1

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

0 

0 

0 

200.000 

0 

300.000 

0 

500.000

0 

0 

0 

200.000 

0 

300.000 

0 

500.000

Bütçe Dışı Toplam

N%kah akd% sürec%ndek% faal%yetler% gerçekleşt%rmek ve he-
d%ye ver%lmes%

E-Beled%yec%l%k s%stem% üzer%nden n%kah randevu başvuru 
projes%

Çok Amaçlı Evlenme Dairesi Hizmet Binası Yapım Projesi

Mecl%s ve Encümen kararlarının %şlemler%n% tamamlaya-
rak %lg%l%ler%ne gönder%m%n% sağlamak

Kurum arş%v%n%n kurulma projes%

Kurum %ç% ve kurum dışı evrak dağtım işlemleri ile KEP 
işlemlerinin gerçekleştirilmesi

EBYS %şlemler%nde e-%mza sert%f%kasyon %şlemler%n%n ger-
çekleşt%r%lmes%

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

0 

0 

0 

0 

0

0 

0  

0
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

5

6

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.15

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, 
bu algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%l-
de b%lg% aktarımını sağlamak

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, 
bu algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%l-
de b%lg% aktarımını sağlamak

Haftalık serv%s ad%len bülten sayısı 

Haftalık yayınlanan haber sayısı 

Aylık e-bülten hazırlanma sayısı 

Yıllık advertor%al çalışmalarının yayınlanma sayısı 

Graf%k tasarım çalışmaları sayısı 

Üç aylık aralıklarla ulusal ve yerel basınla buluşma sayısı

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

16 

600 

1 

5 

76 

2 

17 

625 

2 

6 

78 

3 

18

650 

3

7 

80 

4

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

6

450.000 

162.000 

20.000 

260.000 

800.000 

560.000 

2.252.000 

450.000 

162.000 

20.000 

260.000 

800.000 

560.000 

2.252.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam

Haber met%nler%n hazırlanması, v%deo ve fotoğraf çek%mle-
r%n%n yapılarak montajlanması ve arş%vlenmes%
Bültenler yazım hataları ve görsel ekler%n montaj düzenlen-
mes% sağlanarak ma%l yoluyla basın organlarına %let%lmes%
B%r ay boyunca yayınlanan haber bültenler%n%n derlenerek 
e-bülten hal%ne dönüştürülmes% ve Beled%ye web sayfasın-
da yayınlanması
Ed%tor%al bülten hazırlanması %ç%n konu seç%m%n%n yapıl-
ması, haber bülten%n%n yazılması ve etlenecek görseller%n 
seç%m%
Görseller%n ve met%nler%n %ncelen%p bel%rlenmes%, tasarı-
mın hazırlanması, basılacak çalışmaların baskıya gönde-
r%lmes% ve tasarımların kamuoyunun ulaşab%leceğ% şek%lde 
yayınlanmasını sağlamak
3 aylık aralıklarla h%zmet ve projeler%n ulusal ve yerel ba-
sın %le paylaşımı amacıyla basın buluşmalarının yapılması

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

İdare adı

Amaç 01

Hedef 01.16

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Kurumsal Yönet%m İlkeler% çerçeves%nde, paydaşlarımızın katılımı %le, %n-
san, ek%pman, varlık ve kaynakları etk%n kullanan, mal% olarak sürdürüle-
b%l%r, b%lg% ve teknoloj%k yapısı güçlü, hukuken ve tekn%k açıdan güven%l%r, 
komşularımız başta olmak üzere, paydaşlarımızla etk%n %let%ş%m kuran b%r 
Muratpaşa Beled%yes% olmak.

Denet%m s%stem%n% etk%nleşt%rmek ve karar süreçler%n%n kontrolünü sağlamak

Denet%m s%stem%n% etk%nleşt%rmek ve karar süreçler%n%n kontrolünü sağlamak

Araştırma-Soruşturma-İnceleme Raporunu 28 günde 
tamamlamak

Memur D%s%pl%n Raporunu 25 Günde tamamlamak

İşc% D%s%pl%n Sürec%n% 20 Günde tamamlamak

Gün

Gün

Gün

100

90

90

100

90

90

100

90

90

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam

Araştırma-Soruşturma Raporu hazırlanması

Memur D%s%pl%n Raporu hazırlanması

İşc% D%s%pl%n Raporu hazırlanması

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.01

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.
Muratpaşa’da k%tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılığı %le komşula-
rımızın sağlık ve yaşam kal%tes%n% sürdüreb%l%r kılmak, mahal esaslı ve çok 
yönlü eğ%t%mler vermek, amatör sporları destekleyerek el%t sporcu yet%şme-
s%ne katkı sağlamak, mevcut saha ve tes%sler% rev%ze etmek ve yen% tes%sler 
kazandırmak, ulusal ve uluslar arası spor organ%zasyonları düzenlemek.
Muratpaşa’da k%tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılığı %le komşula-
rımızın sağlık ve yaşam kal%tes%n% sürdüreb%l%r kılmak, mahal esaslı ve çok 
yönlü eğ%t%mler vermek, amatör sporları destekleyerek el%t sporcu yet%şme-
s%ne katkı sağlamak, mevcut saha ve tes%sler% rev%ze etmek ve yen% tes%sler 
kazandırmak, ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları düzenlemek.

Spor kursları, branş ve kurs%yer sayıları

Spor organ%zasyonları (yıllık yapılan)

Rev%zyon ve yen% tes%s sayıları

Destek ver%len amatör spor kulübü sayısı

Adet 

Yüzde

Adet

Adet

10000 

35 

2 

72

11000 

40 

2 

75

12000 

44 

1

78

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

0 

542.000 

16.069.000 

1.900.000 

18.511.000

0 

542.000 

16.069.000 

1.900.000 

18.511.000

0 

0 

0 

0 

0 

Bütçe Dışı Toplam

Çocuk genç ve yet%şk%nlere yönel%k mahal esaslı spor 
kursları açmak, branş ve katılımcı sayısını arttırmak
Yerel, ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları ve et-
k%nl%kler düzenlemek

Bakım, onarım ve yapım %şler%n% yürütmek

Amatör spor kulüpler%ne yardım %ç%n spor malzemeler% 
alımı yapmak

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.02

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttı-
rılması.

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttı-
rılması.

KSEP katılımcı k%ş% sayısı

A%le b%reyler%ne yönel%k ev %ç% ş%ddet %le sosyal hayata uyum 
sorunlarına karşı farkındalık oluşturacak eğ%t%me katılan sayısı

K%ş%

K%ş%

150 

1000

158 

1050 

166 

1100 

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

24.000 

3.000 

52.000 

27.000 

12.000 

17.000 

16.000 

18.000 

12.000 

5.000 

186.000

24.000 

3.000 

52.000 

27.000 

12.000 

17.000 

16.000 

18.000 

12.000 

5.000 

186.000

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

Bütçe Dışı Toplam

Kadının sosyal roller%ne yönel%k eğ%t%m ve farkındalık 
çalışmaları yapmak
Kadın Danışma ve A%le Danışma Merkezler% açmak
Kadın ve a%le b%reyler%ne yönel%k özel gün ve haftalarda, 
farkındalık yaratmak %ç%n etk%nl%k düzenlemek

Kadın ve a%le fertler%n%n gündel%k yaşamda karşılaştık-
ları sorunlara yönel%k, %ht%yaç duyulan konularda eğ%t%m 
çalışmaları düzenlemek
Müdürlük personel%n%n eğ%t%m ve b%lg% düzey%n% arttır-
mak, kadın ve a%le fertler%ne yönel%k yapılan eğ%t%m ve 
tekn%k çalışmalara n%tel%kl% katkı koymak

Kamu kurum ve kuruluşları %le S%v%l Toplum Kuruluşları 
ve Müdürlüğümüzün; a%le, kadın ve çocuklara yönel%k 
yapmış oldukları faal%yetler%ne katılımın arttırılması ve 
farkındalık çalışmalarının tanıtımı

Kadının sosyal roller%ne yönel%k eğ%t%m ve farkındalık 
çalışmaları yapmak

İnsan, kadın ve çocuk hakları ihlalleriyle mücadele 
yöntemleri geliştirmek amacıyla ps%ko-sosyal çalışma-
lar yapmak
B%r%mler arasındak% uzaklık neden%yle b%r%m %ç% kontrol 
ve %let%ş%m sorunlarının olması ve %ht%yaç sah%pler%n%n 
müdürlüğe f%%len müracaatlarındak% ulaşım zorluğu
Babalık eğ%t%m% yapmak ve baba %le çocuk arasındak% 
sosyal %l%şk%n%n daha sağlıklı olması %ç%n etk%nl%kler dü-
zenlemek

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2
3

4
5
6

7

8

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.03

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal 
hayatında adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek meka-
n%zmalarının oluşturulması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% 
programlar uygulamak.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal 
hayatında adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek meka-
n%zmalarının oluşturulması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% 
programlar uygulamak.

Traf%k eğ%t%m% ver%len çocuk sayısı
El%z% Pazarı k%ş% sayısı
Meslek ed%nd%r%c% eğ%t%me katılımcı k%ş% sayısı
Alyazma Eğ%t%m Grubuna katılan k%ş% sayısı

Taz%ye h%zmet%nden yaralanan k%ş% sayısı
Taz%ye Paket% h%zmet%nden yararlanan k%ş% sayısı
Cenaze Nakl% (Hava yolu %le cenaze nakl%nden yararlanan 
k%ş% sayısı)
Cenaze Nakl% (Cenaze araçları %le nakl%nden yararlanan 
k%ş% sayısı)

K%ş%
K%ş%
K%ş%
K%ş%
K%ş%

K%ş%

K%ş%

K%ş%

3000 
1300 

360 
1000 
2500 

800 

50 

300 

3150 

1365 
378 

1050 

2625 
840 

52 

315

3300 
1430 

396 
1100 

2756 
882 

54 

330

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

21.000 

40.000 

7.000 

8.000 

1.000

21.000 

40.000 

7.000 

8.000 

1.000

0 

0 

0 

0 

0

Bütçe Dışı Toplam

Traf%k eğ%t%m alanlarının n%tel%ğ%n%, n%cel%ğ%n% ve katılımcı 
sayısını arttırmaya yönel%k; etk%nl%k, eğ%t%m çalışmaları 
yapmak
Kadın ve a%le b%reyler%ne yönel%k özel gün ve haftalarda, 
farkındalık yaratmak %ç%n etk%nl%k düzenlemek
Pazarın daha üretken ve ver%ml% hale get%rmek %ç%n ve 
alternat%f satış stratej%ler% başta olmak üzere, proje ge-
l%şt%rme çalışmaları yapmak %ç%n; kamu ve s%v%l toplum 
kuruluşlarıyla %şb%rl%ğ% yapmak
Kadın ve a%le fertler%n%n gündel%k yaşamda karşılaştıkları 
sorunlara yönel%k, %ht%yaç duyulan konularda eğ%t%m ça-
lışmaları düzenlemek
Meslek% becer% kazandırılan g%r%ş%mc% kadınların %ş haya-
tına atılmasının sağlamak %ç%n %lg%l% kurumlar %le protokol 
yapmak, projeler üretmek

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

6

7

8

9

10

11

12

13

Bütçe Dışı Toplam

S%v%l Toplum Kuruluşları ve Müdürlüğümüzün; a%le, kadın 
ve çocuklara yönel%k yapmış oldukları faal%yetler%ne katı-
lımın arttırılması ve farkındalık çalışmalarının tanıtımını 
yapılmasını sağlamak.
Müdürlük personel%n%n eğ%t%m ve b%lg% düzey%n% arttırarak, 
kadın ve a%le fertler%ne yönel%k yapılan eğ%t%m ve tekn%k 
çalışmalara n%tel%kl% katkı konulmasının sağlanması
Kadının sosyal roller%ne yönel%k eğ%t%m ve farkındalık ça-
lışmaları yapmak
Kadın Danışma ve A%le Danışma Merkezler% açmak

Taz%ye h%zmetler% alanında loj%st%k destekte bulunmak

D%n görevl%ler%m%z %le b%rl%kte %kram h%zmet%nde bulunmak

Hava yolu %le cenaze nakl%

Cenaze nak%l araçları %le %l %ç% ve %l dışı cenaze nakl%

19.000 

33.000 

49.000 

12.000 

540.000 

530.000 

30.000 

16.000 

1.306.000 

19.000 

33.000 

49.000 

12.000 

540.000 

530.000 

30.000 

16.000 

1.306.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

5

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.04

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme 
olanaklarını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar 
%t%bar%yle %5 arttırmak.

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme 
olanaklarını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar 
%t%bar%yle %5 arttırmak.

Zeyt%nköy, Ermenek ve Memurevler% Destek eğ%t%m kursla-
rında eğ%t%m alan öğrenc%ler%n akadem%k başarı oranları
Muratpaşa Destek Eğ%t%m Kursunda (MURGEM) ün%vers%te-
ye yerleşen öğrenc% sayısı (adet)
Müracaatçı komşuların başvuru yaptıkları b%r%mler%m%zde 
düzenlenen eğ%tsel etk%nl%kler%n sayısı(adet)
B%l%m ve teknoloj% h%zmetler%nden faydalanan öğrenc% sayısı
Barınma h%zmetler%nden faydalanan öğrenc%ler%n memun%-
yet oranı (%)

Yüzde

K%ş%

Adet

Adet

Yüzde

65,75 

230 

30 

1020 

0 

69,04 

241 

32 

1071 

65

72,33 

252 

34 

1124 

70

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

8

9

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Bütçe Dışı Toplam
Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) akadem%k 
ders desteğ% vermek
Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğrenc%ler%n 
k%tap okumasını teşv%k etmek
Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğrenc%ler%n 
okudukları k%tap sayısını arttırmak
Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğren%m gö-
ren öğrenc%ler% okul sınavlarına hazırlamak, basılı kaynak 
kullanarak soru çözme becer%s% kazandırmak
Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğren%m gö-
ren öğrenc%ler%n vel%ler% %le ebeveyn çalışmaları yapmak
MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kap-
samında sınav sorusu hazırlamak
MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kap-
samında vel% toplantıları yapmak
MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kap-
samında rehberl%k h%zmet% vermek
MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kap-
samında deneme sınavları yapmak

A%le destek eğ%t%mler% vermek

Çocuklara ve a%leler%ne doğru ve sağlıklı beslenme eğ%-
t%m% vermek

Muratpaşa Beled%yes% Çocuk Mecl%s% çalışmaları yapmak

Öğrenc%lere ergenl%k dönem% sorun ve sorumlulukları ko-
nusunda eğ%t%m vermek
B%reyler%n çok yönlü gel%ş%mler%n% sağlamak amacıyla 
farklı türlerde gel%ş%msel eğ%t%mler vermek
Kodlama, Robot%k ve STEM uygulamanlarına yönel%k eğ%-
t%m ver%lmes% %ç%n Teknoloj% Merkez%n% açmak
Kodlama eğ%t%m% vermek

Robot%k ve uygulamaları kousunda eğ%t%m vermek

STEM eğ%t%m% vermek

Uzaktan eğ%t%m vermek (v%deo ve %nterakt%f öğrenme yön-
temler% %le sınavlara hazırlanmalarını sağlamak)

Kız öğrenc%lere barınma h%zmet% ver%lmes%

Barınma h%zmet% alan öğrenc%lere farkındalık ve k%ş%sel 
gel%ş%m eğ%t%mler% vermek

0 

0 

0 

80.000 

0 

92.000 

0 

0 

0 

1.000 

0 

0 

0 

120.000 

0 

0 

151.000 

0 

90.000 

0 

0 

534.000

0 

0 

0 

80.000 

0 

92.000 

0 

0 

0 

1.000 

0 

0 

0 

120.000 

0 

0 

151.000 

0 

90.000 

0 

0 

534.000

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
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PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

5

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.05

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, 
sosyal ve ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak.

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, 
sosyal ve ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak.

Ayn% ve Nakd% yardım yapılması planlanan k%ş% sayısı

Evde Sosyal Bakım h%zmet% ve Hasta Nak%l h%zmet% ver%l-
mes% planlanan k%ş% sayısı

Toplumsal etk%nl%klerde ver%len %kramlardan faydalanan 
k%ş% sayısı

Sosyal H%zmetler D%s%pl%n% kapsamında yaşlı h%zmetler%n-
den faydalanan k%ş% sayısı
Engell% h%zmetler%nden ve Komşu Evler%nden faydalanan 
k%ş% sayısı

K%ş%

K%ş%

K%ş%

K%ş%

K%ş%

6957 

7244 

373370 

3996 

2368

7305 

7606 

392039 

4196 

2486

7670 

7987 

411640 

4406 

2611

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe
1
2

3

4

5
6

7

8
9
10

11

12

0 

1.750.000 

0 

170.000 

100.000 

0 

1.550.000 

0 
0 
0 

0 

0 

0 

1.750.000 

0 

170.000 

100.000 

0 

1.550.000 

0 
0 
0 

0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 
0 

0 

0 
0 
0

0

0

Bütçe Dışı Toplam
Dezavantajlı gruplara ayn% ve nakd% yardım yapmak

Yapılan ayn% ve nakd% yardım m%ktarını arttırmak
Halk çamaşırhaneler%nden h%zmet alan komşu sayısını 
arttırmak
Sosyal h%zmet d%s%pl%n% kapsamında komşulara ver%len 
h%zmetler% arttırmak
Evde sosyal bakım h%zmet%n%n %çer%ğ%n% gel%şt%rmek
Meslek elemanı ve araç sayısını arttırmak
Mahalle yemekler%, %ftar yemekler%, muharrem lokma-
ları,kand%l s%m%d% - helva , aşure, sünnet şölen%, vb. y%ye-
cekler%n% ve %çecekler% hazırlayıp dağıtmak
Personel ve araç sayısını arttırmak
Demans Kafe açmak ve Yaşlı Ev% sayısını arttırmak
Muratpaşa Beled%yes% Yaşlı Mecl%s% çalışmaları yapmak

Üniversiteler ile iş birliği yapmak ve en az 5 eğitsel 
etkinlik gerçekleştirmek

Alzhe%mmer ve Demans hasta ve yakınlarına yönel%k 
eğ%tsel etk%nl%k düzenlemek ve danışmanlık h%zmet% 
vermek

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.06

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak

Denet%m ve kontrol sayısı

Koruma ve güvenl%k nokta sayısı

Eğ%t%m sayısı

Zabıta h%zmetler%nde memnun%yet oranı 

Adet

Adet

Adet

Yüzde

1250 

53 

3 

77

1300 

58 

4 

78

1350 

63 

5 

79

Faal!yetler

Faal!yetler

Kaynak İht!yacı

Kaynak İht!yacı

Bütçe

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

8

13

14

15

16

120.000 

51.000 

15.000 

5.000 

32.000 

15.000 

6.000 

5.000 

120.000 

51.000 

15.000 

5.000 

32.000 

15.000 

6.000 

5.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0

0 

0

0 

0 

0 

0 

0

Bütçe Dışı

Bütçe Dışı

Toplam

Toplam

Cadde ve sokaklarda kaldırım %le d%ğer %şgaller%n önlenmes% 
%ç%n denet%m ve kontroller% yapmak
İz%ns%z af%ş asma ve süres% b%ten af%şler%n denet%m ve kont-
rolünü yapmak
İlan ve reklam tabelalarının denet%m%n% yapmak

Seyyar satıcılık yapan şahısların denet%m%n% yapmak

D%lenc%l%k yapan şahısların denet%m%n% yapmak

Ruhsatsız faal%yet gösteren %şyerler%n%n denet%m ve kontro-
lünü yapmak
Eğlence ve umuma açık yerler%n denet%m ve kontrolünü 
yapmak
Kapalı ve açık semt pazarlarının denet%m ve kontrolünü 
yapmak

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

0 

0 

0 

3.000 

3.573.000

0 

0 

0 

3.000 

3.573.000

İnsan Hakları Kentleri ve Sağlıklı Kentler kapsamında 
paydaşlarla çalışma yapmak

Ps%koloj%k destek vermek

Engell% merkezler%n%n sayısını arttırmak

Komşu Ev% sayısını arttırmak
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Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

9

10

11

12

13

Bütçe Dışı Toplam

0 

0 

0 

0 

0 

0

H%zmet b%naları, tes%sler, parklar, bahçe alanları ve plajla-
rın koruma ve güvenl%ğ%n% yapmak
Zabıta h%zmetler% %ç%n semt pazarlarında memnun%yet an-
ket% yapmak

Zabıta h%zmetler% %ç%n genel memnun%yet anket% yapmak
H%zmet b%naları, tes%sler ve h%zmet araçları %çer%s%nde bu-
lunan yangın ek%pmanları %le yangın tüpler%n%n dolum ve 
kontroller%n% yapmak
Yangına müdahale, afet ve ac%l durum eğ%t%mler%n% yapmak

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.07

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.
Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk 
sayısını arttırmak.
Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk 
sayısını arttırmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1
2
3
4
5

Yen% açılan kreş sayısı
Şube kreşlerde eğ%t%m-öğret%m gören öğrenc% sayısı
Yen% açılan Çocuk Oyun Ev% sayısı
Çocuk Oyun Ev%nden yararlanan çocuk sayısı
Memmun%yet oranı

Adet
K%ş%
Adet
K%ş%
Yüzde

0
560 

0
600

78

0
560

1
1000

80

0
560

0
1000

81

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3
4
5
6

0

0 

0 

0 
0 
0 

0

0

0 

1.444.000

0 
0 
0 

1.444.000

0

0 

1.444.000

0 
0 
0 

1.444.000

Bütçe Dışı Toplam

Yen% Şube ve Kreş Gündüz Bakım Ev% açmak  
Merkez Şube Kreş ve Gündüz Bakım Ev%m%z%n kend% b%nasını 
yapmak
Mevcut şubelerde 36-72 ay arası çocuklara Okul Önces% 
Eğ%t%m h%zmet% vermek
Yen% çocuk oyun ev% açmak
Mevcut çocuk oyun evler%nde oyun ev% h%zmet% vermek
Memmun%yet anket% yapmak

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

0 

0 

0 

0 

45.000 

294.000

0 

0 

0 

0 

45.000 

294.000



67

PERFORMANS PROGRAMI

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

Bütçe Dışı Toplam
Beled%yem%ze a%t sosyal tes%slerde ve k%ralama yaparak 
ed%n%lm%ş mülklerde güncel k%tap, derg% ve basılmış yayın 
ürünler% bulundurmak ve komşularımıza okumaları ve 
araştırma yapmaları %ç%n uygun ort
Beled%yem%z çalışanlarının ve beled%yem%ze z%yarete gel-
m%ş vatandaşlarımızın arzu ett%kler% takt%rde yazılı eserle-
r%ne kolayca ulaşmasının sağlanması
S%v%l toplum kuruluşları %le ortaklaşa Beled%yem%z AS-
SİM’de yapılması planlanan Antalya Kütüphanes%, Antalya 
%le %lg%l% yazılmış eserlere, derg%, gazete ve broşürlere ulaş-
mayı kolaylaştıracak.
Gönüllü vatandaşlarımızla b%rl%kte, %lçem%zde yaşayan görme 
engell% b%reyler%n yararlanacağı sesl% kütüphane oluşturmak
Beled%yem%ze a%t çocuklara yönel%k açılmış oyun ve tema 
parkı olan tenefüs parka h%kayelerden, res%ml% boyama k%-
taplarından, hareketl% eğlencel% b%lg% öğret%c% k%taplardan 
oluşan b%r k%taplık yapılması
Sosyal H%zmetler Müdürlüğüne bağlı Komşu Evler%nde 
vak%t geç%ren komşularımızın geç%rd%kler% vak%tler%ne ver%m 
katmak adına okuma köşeler% hazırlanacaktır.
Komşularımızın ev ve of%sler%nde bulunan okunmuş k%tap-
ların beled%yem%z kütüphanes%nde değerlend%r%lmeler% ve 
%ht%yaç sah%b% okul ve oluşturulmuş kütüphanelere ulaş-
malarının sağlanması.

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1
2
3
4 
5
6
7
8
9

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.08

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta deza-
vantajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta deza-
vantajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

K%tap Kafe
Beled%ye Kurum Kütüphanes%
STK Ortaklığı %le ASSİM’ de Antalya K%taplığı oluşturmak
Sesl% Kütüphane
Tenefüs Park Çocuk K%taplığı
Komşuevler% Okuma Köşeler%
K%tap Kumbarası
2. El K%tap Fuarı
Meslek Ed%nd%rme ve Hob% Kursları

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

0 
3
0 
0 
0 
0
1
0 

27

1 
0
0 
0 
1 
0
0
0 
1

0 
0
1
0 
0
3
2 
1
1

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

0 

0 

16.000 

0 

0 

11.000 

18.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

16.000 

0 

0 

11.000 

18.000 
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Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

Bütçe Dışı Toplam
Tes%sler%n %y%leşt%r%lmes% ve yen% açılacak tes%sler %ç%n tad%-
lat/ tam%rat malzeme alımı yapmak
Müşter%ler% ağırlamak ve güvenl%ğ% %ç%n gerekl% tedb%rler% ala-
rak tes%sler%m%zden memnun%yetle ayrılmasını sağlamak
Bağımsız %ç ve dış denet%m mekan%zması kurmak ve uy-
gulamak
Tanıtım, reklam, eğ%t%m ve h%zmet planlamaları yapmak
Asfalt ve çöp konteyner satışları %ç%n hammadde tem%n% 
yapmak

715.000 

6.071.000 

53.000 

165.000 

10.000 

7.014.000

715.000 

6.071.000 

53.000 

165.000 

10.000 

7.014.000

0 

0 

0 

0 

0 

0

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

Performans Göstergeler! B!r!m

1
2
3
4
5

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.09

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

Belde ve Beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam kal%tes% 
üreten, kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda bulunan, %st%hdam yaratan, 
sürdürüleb%l%r, şeffaf ve hesap ver%leb%l%r,(çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%-
leb%l%r ve kal%tel% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak.

Belde ve Beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam kal%tes% 
üreten, kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda bulunan, %st%hdam yaratan, 
sürdürüleb%l%r, şeffaf ve hesap ver%leb%l%r,(çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%-
leb%l%r ve kal%tel% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak.

Tes%s sayısı 
Memnun%yet yüzdes%n% her yıl %5 artırmak
Denet%m sayısı 
Eğ%t%m sayısı 
Asfalt satış

Adet
Yüzde
Adet
Adet
Ton

11 
70 

0 
12 

2500

12 
75 

2 
18 

3000

14 
80 

2 
24 

3300

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

Genel Toplam

8

9

Ev ve %ş yerler%nde bulunan okunmuş k%tapların komşu-
larımız arasında takas yapılarak el değ%şmes% sağlamak 
amaçlı sosyal fest%val düzenlenmes%
İlçemiz sınırları içinde yaşayan başta dezavantajlılar 
olmak üzere girişimci olmak isteyen kadınlarımıza iş 
%mkanı sağlayan meslek ed%nd%rme ve hob% ed%nmek %s-
teyenlere de çeş%tl% branşlarda hob% kurs

40.000 

0 

85.000

0 

0 

0

40.000 

0 

85.000



69

PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.10

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

İlçem%zde ruhsatsız faal%yet gösteren %şyer% sayısını azaltmak

İlçem%zde ruhsatsız faal%yet gösteren %şyer% sayısını azaltmak

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4
5

Ruhsat ver%len ve denetlenen sıhh% %şyer% sayısı
Ruhsat ver%len ve denetlenen gayrısıhh% müessese %şyer% sayısı
Ruhsat ver%len ve denetlenen umuma açık %st%rahat ve eğlen-
ce yer% %şyer% sayısı
Mesul Müdür Belges% ver%len %şyer% sayısı
Canlı Müz%k İz%n Belges% ver%len eğlence yer% sayısı

Adet
Adet

Adet

Adet
Adet

750 
75 

175 

50 
50 

800 
80 

180 

55 
55 

850 
85

185 

60
60

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

60.000 

10.000 

0 

0 

0 

70.000

60.000 

10.000 

0 

0 

0 

70.000

0 

0 

0 

0 

0 

0

Bütçe Dışı Toplam

Sıhh% %şyerler%ne ruhsat düzenlemek ve denetlemek
Gayr%sıhh% müessese %şyerler%ne ruhsat düzenlemek ve de-
netlemek
Umuma açık %st%rahat ve eğlence yerler%ne ruhsat düzenle-
mek ve denetlemek
Mesul Müdür Belges% düzenlemek ve denet%mler yoluyla 
b%lg%lend%rme yapmak
Canlı Müz%k İz%n Belges% düzenlemek ve denet%mler yoluyla 
b%lg%lend%rme yapmak

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı



70

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.11

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.
İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% 
g%r%ş%mler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağla-
yan, sürdürüleb%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak.

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% 
g%r%ş%mler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağla-
yan, sürdürüleb%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2
3

4

5

6

7

8

Ön Kuluçka kullanıcı sayısı
Kuluçka kullanıcı sayısı
Kurulan ş%rket sayısı
İnovasyon Merkez%’nden yararlanan g%r%ş%mler%n yarattığı 
ekonom%k değer
İnovasyon Merkez%’nden yararlanan g%r%ş%mler%n %st%hdam 
sağladığı k%ş% sayısı
Beled%ye h%zmetler%n%n gel%şt%r%lmes%ne yönel%k merkezde 
üret%len proje sayısı
Hayata geç%r%len sosyal %novasyon sayısı
Başvurusu yapılmış f%kr% hak sayısı (Patent, faydalı model, 
endüstr%yel tasarım, marka)

K%ş%
K%ş%
Adet

Adet

K%ş%

Adet

Adet

Adet

5 
2 
0 

300000 

3 

0 

0 

0 

25 
3 
3 

400000 

8 

1 

1 

1 

30 
4
4 

500000 

12 

2 

1 

1 

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

1

2

3

4

5

6

7

16.000 

26.000 

30.000 

22.000 

30.000 

20.000 

10.000 

16.000 

26.000 

30.000 

22.000 

30.000 

20.000 

10.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0

0 

G%r%ş%mc%l%k %le %lg%l% sem%nerler, eğ%t%mler, atölyeler ve kon-
feranslar düzenlenmes%
Merkez%n sosyal medyada yer alması, g%r%ş%mc%lere ulaşıl-
ması, l%se ve ünvers%telerde bununla %lg%l% çalışmalar yü-
rütülmes%
Ön kuluçka ve kuluçka programlarının düzenlenmes%, %ht%-
yaç duyulan danışmanlık mentörlük ve %ş melekler% ağla-
rının h%zmete sunulması
Paydaşlar ve %şb%rl%ğ% yapılan kuruluşlar %le beraber bölge 
ve sektöre özel g%r%ş%m sermayes% fonu ve %ş melekler% ağı 
g%b% f%nansman mekan%zmalarının gel%şt%r%lmes%
İnovasyon Merkez% kapsamında f%z%ksel alan desteğ%n%n 
sağlanması ve yen% bölümler açılması
İnovasyon Merkez% tanıtı, ağırlama, organ%zasyon %şler%n%n 
yürütülmes%, akt%v%teler düzenlenmes%

G%r%ş%mc%l%k kültürünü gel%şt%rmek ve sektördek% gel%şme-
ler% tak%p edeb%lmek %ç%n etk%nl%k, sem%ner ve eğ%t%mlere 
katılmak
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 02

Hedef 02.12

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Başta dezavantajlı guruplar olmak üzere, halkın yönet%m ve karar me-
kan%zmasına demokrat%k katılımı %le kentl%l%k b%l%nc% çerçeves%nde, sosyal 
yardımlaşma ve dayanışmayı ön plana çıkaran, halkın sosyal ve ekonom%k 
düzey%n% arttıran, %st%hdam yaratan, eğ%t%m ve sporda b%l%msel, kent kaynak-
larını halkın kullanımına açan, sürdürüleb%l%r, toplumsal b%r beled%yec%l%k.

S%v%l toplum kuruluşları %le %şb%rl%ğ%, çalışma ağları kurarak, ortak çalışma, 
ortak öğrenme ve b%lg% paylaşımı %ç%n etk%n b%r katılımcılık ve yen%l%kç%l%k 
kültürünü gel%şt%rmek, seç%lm%ş konu ve alanlarda, katılımcı ve yen%l%kç% 
kentsel çözümler üretmek, S%v%l Toplum Kuruluşlarının kurumsal yönet%m 
kapas%teler%n%n güçlend%r%lmes% %ç%n faal%yetler yürüterek mahalle-kent yö-
net%m tavs%ye ve talep kom%teler%n% (YTTK) kurmak ve %şlerl%ğ%n% sağlamak

S%v%l toplum kuruluşları %le %şb%rl%ğ%, çalışma ağları kurarak, ortak çalışma, 
ortak öğrenme ve b%lg% paylaşımı %ç%n etk%n b%r katılımcılık ve yen%l%kç%l%k 
kültürünü gel%şt%rmek, seç%lm%ş konu ve alanlarda, katılımcı ve yen%l%kç% 
kentsel çözümler üretmek, S%v%l Toplum Kuruluşlarının kurumsal yönet%m 
kapas%teler%n%n güçlend%r%lmes% %ç%n faal%yetler yürüterek mahalle-kent yö-
net%m tavs%ye ve talep kom%teler%n% (YTTK) kurmak ve %şlerl%ğ%n% sağlamak

Performans Göstergeler! B!r!m

1
2
3
4

Proje sayısı
Düzenlenen etk%nl%k sayısı
ASSİM bünyes%nde h%zmete açılan bölüm sayısı
İşb%rl%ğ% protokol sayısı

Adet
Adet
Adet
Adet

1 
85 

3 
0

2 
100 

3 
2

3 
120 

5 
2

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

30.000 

20.000

30.000 

20.000

0 

0

Bütçe Dışı Toplam

Genel Toplam

8 0 

0 

Paydaşlar ve %şb%rl%ğ% yapılan kuruluşlar %le beraber bölge 
ve sektöre özel g%r%ş%m sermayes% fonu ve %ş melekler% ağı 
g%b% f%nansman mekan%zmalarının gel%şt%r%lmes%

Kamu-STK %şb%rl%ğ% platformları oluşturarak her alanda en 
az b%r ölçüleb%l%r kentsel çözüm üretmek ve ortak yönet%m 
çözüm platformları ve mekan%zmaları oluşturmak %ç%n fa-
al%yetler, eğ%t%mler düzenlemek
Yerleşken%n ak%f kullanımı ve tanıtılmasına yönel%k eğ%t%m, 
turnuva, sem%ner, atölye çalışmaları düzenlemek

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

10.000 

164.000

10.000 

164.000

Genel Toplam

3

4

10.000 

100.000 

160.000

10.000 

100.000 

160.000

0 

0 

0

Etk%leş%m alanlarını oluşturmak %ç%n Yerleşkede farklı bö-
lüm ve merkezler açmak
Kamu-STK %şb%rl%ğ% ve Yerleşken%n akt%f %şley%ş%n% sağla-
yacak amaçlara yönel%k farklı sektörlerle %şb%rl%kler% ya-
pılarak yöresel etk%nl%k, çalıştay, sem%ner ve konferanslar 
düzenlemek
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.01

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Toplanan ger% dönüştürüleb%len ve bertaraf ed%leb%len atık m%ktarını arttırmak.

Toplanan ger% dönüştürüleb%len ve bertaraf ed%leb%len atık m%ktarını arttırmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

Hanelerden toplanan ambalaj, AEEE, b%tk%sel atık yağ 
m%ktarı 

Haneler dışında toplanan ger% dönüştürüleb%l%r veya berta-
raf ed%leb%l%r (ambalaj, atık p%l, atık ampul ve floresan vb.) 
atık m%ktarı

Ton

Ton

5034 

60046

5185 

61848

5336 

63649

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

Bütçe Dışı Toplam

ÇKK kapsamında, Elektron%k Ödeme S%stem’ler% %le yaygın 
üye %şyer% ağı oluşturularak kes%nt%s%z ve etk%n tanıtım faa-
l%yetler% %le kullanıcı sayısını korumak ve yen% kullanıcıları 
s%steme dah%l etmek
Yen% b%r yazılımla, atık ve ek%pman har%taları çıkararak atık 
toplama %şlem%n% %zlemek ve kontrolünü sağlamak
Muhtarlar, okullar ve STK larla atık b%l%nc%n%n oluşması %ç%n 
ortak projeler yürütmek

0 

167.000 

0 

167.000

0 

167.000 

0 

167.000

0 

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.02

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Muratpaşa Beled%yes% olarak Sıfır Atık S%stem%’ne tam uygunluk sağlamak.

Muratpaşa Beled%yes% olarak Sıfır Atık S%stem%’ne tam uygunluk sağlamak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

İlçe sınırları %ç%n Sıfır Atık Yönet%m S%stem%n%n yükümlülük-
ler%n% yer%ne get%rerek Sıfır Atık Belges%’n% almak
Beled%ye H%zmet B%r%mler% %ç%n Sıfır Atık Yönet%m S%stem%-
n%n yükümlülükler%n% yer%ne get%rerek Sıfır Atık Belges%’n% 
almak

Adet

Adet

0 

0

1 

1

2

2

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

Bütçe Dışı Toplam

İlçem%z%n sıfır atık projes%n% hazırlamak ve faal%yete geç%r-
mek
Çevre Yönet%m B%r%m% kurarak, beled%yem%z h%zmet b%naları 
%ç%n sıfır atık projes%n% hazırlamak ve faal%yete geç%rmek
Organ%k atıklardan kompost s%stem% %le kal%tes% ve ver%m% 
kontrol ed%len gübre üreterek, tarımsal üret%mde kullanıl-
masını sağlamak

20.000 

43.000 

43.000 

106.000

20.000 

43.000 

43.000 

106.000

0 

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

Düzenlenen çalıştay sayısı

Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek 
%ç%n gerçekleşt%r%len etk%nl%k ve proje sayısı

Yen%leneb%l%r enerj% s%stemler% %le %lg%l% yapılan proje sayısı 
Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek 
%ç%n teor%k ve prat%k eğ%t%m ver%len k%ş% sayısı

Adet

Adet

Adet

K%ş%

1 

15 

0 

6600

3 

20 

1 

6800

3 

22 

0 

7150

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

Bütçe Dışı Toplam

Çevre yönet%m s%stem% kapsamında per%yod%k aralıklarla 
çevre çalıştayları yapmak S%v%l Toplum Kuruluşları ve Ma-
halle Çevre Tems%lc%ler%n%n de katılımıyla Muratpaşa Çev-
re Mecl%s% oluşturmak
Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek 
%ç%n ‘’Akden%z Foku projes%, söyleş%ler, f%lm göster%mler%, 
sess%z alan çalışmaları, çevre fest%val%, saha gez%ler%, sualtı 
tem%zl%ğ% fest%val%
Yen%leneb%l%r enerj% s%stemler% %le enerj% elde etmek %ç%n 
projeler yürütmek
Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek 
%ç%n çevre k%r%l%lğ%, ger% dönüşüm, kompost, doğal deterjan 
atölyeler% g%b% çevre ve ekoloj% konulu eğ%t%m çalışmalarını 
gerçekleşt%rmek

63.000 

88.000 

0 

51.000 

202.000 

63.000 

88.000 

0 

51.000 

202.000 

0 

0 

0 

0 

0 

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.03

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Den%z tem%zl%ğ%, atık oluşumunun engellenmes%, plast%k kullanımının sı-
nırlandırılması, hava k%rl%l%ğ%n%n önlenmes%, tem%z enerj% uygulamalarının 
desteklenmes%, doğal tarım yöntemler%, ekoloj%k denge, b%yoçeş%tl%l%k, gü-
venl% gıda üret%m%, ad%l gıda dağıtım s%stem% kurulması, %kl%m, gıda, su kr%z% 
g%b% konuların kent gündem%ne güçlü b%r şek%lde taşınması ve bu konularda 
sürdürüleb%l%r gel%şme sağlanması

Den%z tem%zl%ğ%, atık oluşumunun engellenmes%, plast%k kullanımının sı-
nırlandırılması, hava k%rl%l%ğ%n%n önlenmes%, tem%z enerj% uygulamalarının 
desteklenmes%, doğal tarım yöntemler%, ekoloj%k denge, b%yoçeş%tl%l%k, gü-
venl% gıda üret%m%, ad%l gıda dağıtım s%stem% kurulması, %kl%m, gıda, su kr%z% 
g%b% konuların kent gündem%ne güçlü b%r şek%lde taşınması ve bu konularda 
sürdürüleb%l%r gel%şme sağlanması

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.04

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Çevre dostu b%r Muratpaşa %ç%n mücav%r alanımızdak% sıhh% %şyerler%n%n de-
net%mler%n% yaparak %şyerler%nde asgar%, tekn%k ve h%jyen%k şartların oluş-
masını sağlamak.

Çevre dostu b%r Muratpaşa %ç%n mücav%r alanımızdak% sıhh% %şyerler%n%n de-
net%mler%n% yaparak %şyerler%nde asgar%, tekn%k ve h%jyen%k şartların oluş-
masını sağlamak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

Baca ş%kayetler% ve d%ğer çevre k%rl%l%ğ% konularında denet%m 
sayısı 
Gıda üret%m% ve/veya satışı yapan %şyerler%n%n sıhh% ve h%jyen 
denet%m sayısı

Adet

Adet

800 

820

832 

852 

864 

884

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

Bütçe Dışı Toplam

Görev ve sorumluluğumuz dah%l%ndek% baca ş%kayetler% ve 
d%ğer çevre k%rl%l%ğ% konularında denet%mler gerçekleşt%r-
mek
Gıda üret%m% ve/veya satışı yapan %şyerler%n%n sıhh% ve h%j-
yen denet%mler%n% gerçekleşt%rmek

7.000 

31.000 

38.000

7.000 

31.000 

38.000

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.05

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama 
ve koruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre 
şek%lde bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama 
ve koruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre 
şek%lde bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Performans Göstergeler! B!r!m

1 Tem%zl%k %şler% Müdürlüğünün h%zmetler%nde vatandaş 
memnun%yet%n%n arttırılması Yüzde 71 74 77

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3
4
5

6

7

8

9

10

11

12

Bütçe Dışı Toplam

Müdürlüğümüz atölyes%nde konteyner ve yeraltı konteyner 
s%stemler%n%n üret%lmes% ve mevcutların tam%r, bakım, ona-
rım %şlemler%n%n yapılması
Bölgedek% mevcut konteyner ve yeraltı konteyner s%stemle-
r%n%n çevre düzenlemes%n%n yapılması ve yen% konteynerle-
r%n yerleşt%rme %şlemler%n%n yapılması
Pazar yer% tem%zl%ğ% ve dezenfeks%yon h%zmet%n%n yürütülmes%
Cadde ve sokak süpürme h%zmetler%n%n yürütülmes%
Evsel katı atık taşıma ve toplama h%zmetler%n%n yürütülmes%
Bahçe, dal, moloz, esk% ev eşyası toplama ve taşıma h%z-
metler%n%n yürütülmes%
Yeraltı ve yerüstü konteynerler%n%n yıkama, dezenfeks%yonu-
nun yapılması %le araçların ve cadde sokakların yıkanması
Evsel katı atık transfer h%zmetler%n%n yürütülmes%
Müdürlüğümüz araç ve %ş mak%nalarının tam%r, bakım ve 
onarım %şlemler%
Kaldırım ve boş alanların tem%zl%ğ% %le d%ğer tem%zl%k %şlemler%
İbadethaneler%n (Cam%, K%l%se, Cemev%) ve %darem%z b%r%mle-
r%n%n tem%zl%ğ%
D%ğer h%zmetler%n yürütülmes%

1.380.000 

80.000 

230.000 

450.000 
360.000 

15.000 

335.000 

100.000 

3.300.000 

80.000 

10.000 

383.000 

6.723.000

1.380.000 

80.000 

230.000 

450.000 
360.000 

15.000 

335.000 

100.000 

3.300.000 

80.000 

10.000 

383.000 

6.723.000

0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.06

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu 
sağlık h%zmetler%n% artırmak.

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu 
sağlık h%zmetler%n% artırmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

5

6

D%yet%syen görüşme sayısı

D%yet%syenl%k h%zmetler%nden memnun%yet yüzdes%

Sağlıklı beslenme eğ%t%m% ver%len k%ş% sayısı

Muayene h%zmet% ver%len k%ş% sayısı

H%jyen konusunda b%lg%lend%r%len k%ş% sayısı

H%jyen eğ%t%m%nden memnun%yet yüzdes%

K%ş%

Yüzde

K%ş%

K%ş%

K%ş%

Yüzde

3800 

73 

0 

1800 

2200 

0 

4180 

80 

800 

1890 

2420 

80 

4598 

82 

880 

1984 

2662 

82

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

6

7

8

Bütçe Dışı Toplam

Obez%teye karşı mücadele konusunda sosyal medya, web 
s%tes%, b%lboard, sms vb. %let%ş%m kanalları kullanılarak d%-
yet%syenl%k h%zmetler%nden daha fazla vatandaşın yarar-
lanması sağlanamak
D%yet%syen h%zmetler% %le %lg%l% anket sonuçlarının değerlen-
d%r%lmes%
Sağlıklı beslenme konusunda farkındalık yaratmak %ç%n %k% 
ayda b%r eğ%t%mler palnalamak, grup çalışmaları yapmak
Sağlık h%zmetler% kapsamında muayene h%zmetler%n%n sür-
dürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak
Hastane dışı ölümlerde yer%nde ölü muayenes% yapmak

STK lar %le altı ayda b%r toplantılar düzenleyerek Müdür-
lüğümüz faal%yetler% hakkında b%lg%lend%meler yapmak 
ve ortak çalışmalar planlamak.
H%jyen eğ%t%m% ve sağlıklı beslenme konularında; sosyal 
medya, web s%tes%, b%lboard, sms vb. %let%ş%m kanalları %le 
duyurular yapmak
Gıda ve su %ş% yapan %şletmeler ve okullara (eğ%t%m ve öğ-
ret%m yılı başında) h%jyen eğ%t%m davet mektubu gönder%m% 
yapmak

7.000 

0 

0 

104.000 

3.000 

0 

0 

0 

114.000 

7.000 

0 

0 

104.000 

3.000 

0 

0 

0 

114.000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.07

Performans Hedef!

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.08

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Sokak hayvanlarına yönel%k kısırlaştırma ve tedav% %şlemler%n% %10 oranın-
da artırmak.
Sokak hayvanlarına yönel%k kısırlaştırma ve tedav% %şlemler%n% %10 oranın-
da artırmak.

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.
Sokak hayvanlarının %ht%yaçları %ç%n oluşturulan çevresel ün%teler% artırmak.

Sokak hayvanlarının %ht%yaçları %ç%n oluşturulan çevresel ün%teler% artırmak.

Performans Göstergeler!

Performans Göstergeler!

B!r!m

B!r!m

1

2

1
2
3

Kısırlaştırılan hayvan sayısı

Tedav% ed%len hayvan sayısı

Yerleşt%r%len Ked% Ev% Sayısı
Yerleşt%r%len Kaka Poşet% Ün%te Sayısı
Yerleşt%r%len Mama ve Suluk Ün%te Sayısı

Adet

Adet

Adet
Adet
Adet

1250 

1000

30 
30 
30

1375 

1100

1500 

1200

33 
33 
33

36 
36
36

Genel Toplam

Genel Toplam

Faal!yetler

Faal!yetler

Kaynak İht!yacı

Kaynak İht!yacı

Bütçe

Bütçe

1

2

1
2
3

Bütçe Dışı

Bütçe Dışı

Toplam

Toplam

Yakalama ek%b%ndek% personel sayısını artırmak
Yardımcı tekn%k personel sayısını artırmak

Ked% evler% yaptırmak
Kaka poşet% ün%tes% yaptırmak
Mama ve suluk ün%tes% yaptırmak

10.000 

5.000 

15.000

10.000 

5.000 

15.000

520.000 
0 

10.000 

530.000

0 
0 
0 

0

520.000 
0 

10.000 

530.000

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 03

Hedef 03.09

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Canlıların önley%c% ve koruyucu sağlık h%zmetler%yle yaşam kal%tes%n% artır-
mak, ekoloj%k ve tem%z b%r kent oluşturarak, teknoloj%k çözümlerle sürdü-
rüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k çalışmalarını 
%10 artırmak.

Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k çalışmalarını 
%10 artırmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

Eğ%t%m çalışması yapılan öğrenc% sayısı

Satınalma sah%plen b%l%nc%ne yönel%k yapılan fest%val sayısı

K%ş%

Adet

600.00 

2.00

660.00 

2.00

720.00 

2.00

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

5

Bütçe Dışı Toplam

Eğ%t%m faal%yetler% %ç%n sunum hazırlamak

B%lg%lend%r%c% broşür hazırlamak

Fest%val %ç%n b%lbordlarda tanıtım yapmak

Organ%zasyona yönel%k af%ş ve broşür dağıtmak

Fest%val kapsamında sah%plenmey% özend%r%c% Muratpaşa 
Beled%yes% logolu küçük hed%yeler dağıtmak

0 

0 

50.000 

0 

0 

50.000

0 

0 

50.000 

0 

0 

50.000

0 

0 

0 

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.01

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde devlet%n hüküm ve tasarrufu altında bulu-
nan alanlarda ve beled%ye taşınmazları üzer%nde bulunan mevcut kaçak 
yapıların tesp%t ed%lerek yapıların mevcut durumlarının sonlandırılması. Bu 
araz%ler üzer%nde yen% kaçak yapılaşmaya karşı rut%n kontroller%n yapılarak 
kent estet%ğ%n%n ve dokusunun korunması.

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde devlet%n hüküm ve tasarrufu altında bulu-
nan alanlarda ve beled%ye taşınmazları üzer%nde bulunan mevcut kaçak 
yapıların tesp%t ed%lerek yapıların mevcut durumlarının sonlandırılması. Bu 
araz%ler üzer%nde yen% kaçak yapılaşmaya karşı rut%n kontroller%n yapılarak 
kent estet%ğ%n%n ve dokusunun korunması.

Performans Göstergeler! B!r!m

1 Yapılan proje sayısı Adet 0 2 3

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

Bütçe Dışı Toplam

Bu yapı ve alanların gerek%rse hak sah%pl%ğ% çalışmalarını 
yaparak uygulanacak stratej% kentsel dönüşüm %se yasal 
%z%nler% almak, beled%yeye devred%len araz%lerde %mar ça-
lışmalarını tamamlayacak ve ha

Kentsel %y%leşt%rme, kentsel yen%leme veya kentsel can-
landırna yapılacak %se bu yapı veya alanlarda yaşayan 
%nsanların yaşam kal%tes%n% arttıracak sosyal ve modern 
beled%yec%l%k anlayışına uygun f%z%k

3.000 

0 

3.000 

3.000 

0 

3.000 

0 

0 

0 

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.02

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Katlı otopark sayısını arttırmak %ç%n gerekl% çalışmaları teşv%k etmek

Katlı otopark sayısını arttırmak %ç%n gerekl% çalışmaları teşv%k etmek

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

Planda katlı otoparka dönüşen parsel sayısı

Yapı ruhsatı alan katlı otopark sayısı

Adet

Adet

0 

0

1 

1

2

2

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

4

Bütçe Dışı Toplam

Parsel sah%pler%n%n katlı otopark yapmaları %ç%n %kna ed%l-
meler%

İmar planlarında parsel%n katlı otoparka dönüştürlmes% ve 
yasal mevzuatların uygulamaya hazır hale get%r%lmes%

Katlı otopark %ç%n yapı ruhsatının ver%lmes%

Ruhsatı alan katlı otopark %ç%n yapı kullanma %z%n belges% 
ver%lmes%

600 

600

600 

600 

2.400

600 

600

600 

600 

2.400

0 

0 

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.03

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ
Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.
Çevre dostu enerj% tasarruflu b%na sayısını artırmak

Çevre dostu enerj% tasarruflu b%na sayısını artırmak

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

Enerj% tasaruflu b%na %ç%n başvuru sayısı

Yapı ruhsatı alan enerj% tasarruflu b%na sayısı

Adet

Adet

0 

0

1 

1

2

2

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

Bütçe Dışı Toplam
Parsel sah%pler%n%n enerj% tasarruflu b%na yapmaları %ç%n 
%kna ed%lmeler%, gerek%rse %lg%l%s%nden tahs%l ed%lecek üc-
retlerde %50 %nd%r%m yapılarak teşv%k ed%lmes%
Enerj% tasarruflu b%na %ç%n yapı ruhsatının ver%lmes%
Ruhsatı alan enerj% tasarruflu b%na %ç%n yapı kullanma %z%n 
belges%n%n ver%lmes%

600 

600 

600 

1.800

600 

600 

600 

1.800

0 

0 

0 

0

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.04

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

S%t alanlarında yer alan metruk yapıların tesp%t ed%lerek yıkımının sağlanması

S%t alanlarında yer alan metruk yapıların tesp%t ed%lerek yıkımının sağlanması

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

Metruk yapının tesp%t%

Tesp%t% yapılan yapıların yıkımı 

Yüzde

Yüzde

0 

0

20 

20 

20 

20 

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe

1

2

3

Bütçe Dışı Toplam
Doğal s%t, kentsel s%t, koruma alanlarındak% yapılar ve tesc%ll% ya-
pılardan metruk ve ma%l-% %nh%dam durumunda olup %mar mev-
zuatı gereğ% %lg%l%s%nce mahsuru g%der%lmeyen yapıların tesp%t%
Konu %le %lg%l% kurum ve kuruluşlarla yazışmaların sağlanması

Yıkım kararı alınan metruk yapıların yıkımı %ç%n koord%ne %ş 
ve %şlemler%n% yapmak

0 

0 

0 

0

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

600 

600 

600 

1.800

600 

600 

600 

1.800
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.05

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ
Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.
Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürü-
dürüleb%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan 
m%ktarı %le plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürü-
dürüleb%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan 
m%ktarı %le plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Performans Göstergeler! B!r!m

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

16

Yapımı Tamamlanması Planlanan Park ve Yeş%l Alan
Yapılan Yörük Kültür Park Alanı
Yapılan Endem%k B%tk% ve Kaktüs Parkı Alanı 
Yapılan B%l%m Park Alanı
Yapılan Ger% Dönüşüm ve Sanat Parkı Alanı
Yapılan Çocuk Oyunları Park Alanı
Yapılan Hayvan Parkı Alanı
Yapılan Ekoloj%k Eğ%t%m Parkı Alanı
Bakım ve Onarımı Tamamlanan Park Sayısı
Yapımı Tamamlanan Kapalı Spor Salonu Sayısı
D%k%m% Tamamlanan Turunç Ağa. Sayısı
Rev%zyonu Tamamlanan Park Alanı
Rut%n Bakım ve Onarımı Tamamlanan Plajların Sayısı
Üretimi Yapılan Mevsimlik Çiçek
Parklardan Elde Ed%len Tasarruf M%ktarı
Yen%lenmes% Yapılan Aydınlatma D%rekler%n, Spor Aletle-
r%n, Çocuk Oyun Grupların Park Sayısı

M2
M2
M2
M2
M2
M2
M2
M2
Adet
Adet
Adet
M2
Adet
Adet
TL

Adet

3,70 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

672 
0 

725 
9827 

0 
1100000 

0 

0 

40000 
7000 
2000 

0 
0 
0 
0 
0 

685 
2 

1000 
50000 

7 
1500000 
1000000 

15 

40000 
7000 
2000 
2000 

0 
0 
0 
0 

690 
2 

1100 
60000 

7 
1600000 
1000000 

15 

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
Her yıl 40.000 m2 Yen% Park ve Yeş%l Alan Yapılması.
14.000 m2 Yörük Kültürü Parkı
4.000 m2 Endem%k B%tk% ve Kaktüs Parkı,
4.000 m2 B%l%m Parkı,
4.000 m2 Ger% Dönüşüm ve Sanat Parkı,
4.000 m2 Çocuk Oyunları Parkı
4.000 m2 Hayvan Parkı
4.000 m2 Ekoloj%k Eğ%t%m Parklarının Yapılması.
Mevcut Park ve Yeş%l Alanlarda Bakım ve Onarım 
Çalışmalarının Yapılması.
5 Adet Kapalı Spor Salonu Yapılması.

1
2
3
4
5
6
7
8

9

10

1.291.000 
205.000 
100.000 

85.000 
0 
0 
0 
0 

942.000 

1.422.000 

1.291.000 
205.000 
100.000 

85.000 
0 
0 
0 
0 

942.000 

1.422.000 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 

0 
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.06

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğrultusunda Ulusal 
Koord%nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun olarak %nterakt%f kullanımı da sağ-
layacak şek%lde 1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar 
uygulaması yapmak.

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğrultusunda Ulusal 
Koord%nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun olarak %nterakt%f kullanımı da sağ-
layacak şek%lde 1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar 
uygulaması yapmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

1/1000 ölçekl% Uygulama İmar Planlı ve Parselasyon Planlı 
Alanlarının Oranı 
İmar Planı Rev%zyonuna İl%şk%n İşlemler%n Tamamlanma Oranı

E-%mar kullanıcı sayısı

Yüzde

Yüzde

Adet

80 

0 

50485

83 

20 

53009

90 

60 

55660

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam
1/1000 Ölçekl% Havaalanı Güney% Parselasyon Planlarını yapmak
Kopak Çayı Batısı’nda Parselasyon Planlarını yapmak
Ulusal Koord%nat S%stem%ne (ITRF-96) göre 1/1000 Ölçekl% 
Uygulama İmar Planı Rev%zyonu yapmak
S%t Alanlarına İl%şk%n 1/1000 Ölçekl% Koruma Amaçlı Uygu-
lama İmar Planlarını yapmak
İnterakt%f kullanıma yönel%k gerekl% tekn%k %şlemler% yapmak

Genel Toplam

0 
0 

0 

0 

0 

0

120.000 

200.000 

100.000 

50.000 

20.000 

490.000

120.000 

200.000 

100.000 

50.000 

20.000 

490.000

1
2

3

4

5

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

Genel Toplam

Turunç F%deler% Yet%şt%r%lerek Turunç B%tk% D%k%m%n%n 
Yaygınlaştırılması.
Muhtel%f Park ve Yeş%l Alanlarda Rev%zyon Çalışmaları-
nın Yapılması.
7 Adet Yapılmış Olan Plajlarımızın Rut%n Bakımlarının 
ve Onarımlarının Yapılması.
Müdürlüğümüze a%t Seralarımızda Kışlık ve Yazlık Ol-
mak Üzere Mevs%ml%k Ç%çek Üret%m%n%n Yapılması.
Parklardan Elde Ed%len Tasarruf M%ktarı TL
Her Yıl 15 Adet Parklarda Aydınlatma D%rekler%n, Spor 
Aletler%n%n, Çocuk Oyun Gruplarının Yen%lenmes%

11

12

13

14

15

16

10.000 

267.000 

0 

452.000 

0 

175.000 

4.949.000

10.000 

267.000 

0 

452.000 

0 

175.000 

4.949.000

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.07

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; planlı, 
%marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, sürdürüle-
b%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde bulunan cadde ,sokak ve meydanlarda kent%n 
k%ml%ğ%yle ve %kl%m%yle uyumlu görsel ve %şlevsel düzenlemeler yaparak, este-
t%k dokusu ve bütünlüğü bozulmuş mevcut yapıları bakım, onarım ve boyama 
projeler%yle kente kazandırıp görsel bütünlüğü sağlamak. Deprem r%sk%ne kar-
şı mevcut yapılaşmanın değerlend%r%lerek bölgesel kentsel dönüşüm alanla-
rının oluşturulmasını sağlamak. Mevcut r%skl% olan yapıların kentsel dönüşüm 
kapsamında dönüşümünü gerçekleşt%r%p vatandaşlarımıza yen% güvenl% sağ-
lıklı yapılarda yaşama %mkanı oluşturmak.

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde bulunan cadde ,sokak ve meydanlarda kent%n 
k%ml%ğ%yle ve %kl%m%yle uyumlu görsel ve %şlevsel düzenlemeler yaparak ,este-
t%k dokusu ve bütünlüğü bozulmuş mevcut yapıları bakım, onarım ve boyama 
projeler%yle kente kazandırıp görsel bütünlüğü sağlamak. Deprem r%sk%ne kar-
şı mevcut yapılaşmanın değerlend%r%lerek bölgesel kentsel dönüşüm alanla-
rının oluşturulmasını sağlamak. Mevcut r%skl% olan yapıların kentsel dönüşüm 
kapsamında dönüşümünü gerçekleşt%r%p vatandaşlarımıza yen% güvenl% sağ-
lıklı yapılarda yaşama %mkanı oluşturmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

Yapılan Proje Sayısı

Yapılan Proje Sayısı

Yıkılan b%na sayısı

Adet

Adet

Adet

1 

1 

80 

1 

1 

90 

1 

1 

95 

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Sokak, meydan, park vb. alanların üstler%n%n şems%ye, jüt, 
branda vb. malzemelerle kapatılması ve düzenlenmes% 
(Kent merkez% çek%m alanları oluşturmak ve meydanları 
düzenlemek, çocuk oyun parklarının üst
P%lot bel%rlenen sokak veya caddelerde b%na cephe düzen-
lemes% yapılması (Boya, Bakım, Onarım)
Mevcut r%skl% yapıların dönüştürülmes% %le %lg%l% %ş ve %şlem-
ler%n yürütülmes% (R%skl% yapıların yıkımına %l%şk%n tebl%gat 
yapmak, R%skl% yapıya %l%şk%n en geç 2 (%k%) gün %çer%s%nde 
Yanan Yıkılan Yapıl

80.000 

10.000 

58.000 

148.000 

80.000 

10.000 

58.000 

148.000 

0 

0 

0 

0 

1

2

3

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.08

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak.

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1
2
3
4
5
6
7
8
9

T%p proje sayısı
Kültür Yapıları Sayısı
Spor Kompleks% tamamlanma oranı 
Pazar Yer% Sayısı
Sosyal Tes%s Sayısı
Sokak Sağlık laştırma Sayısı
Tad%lat Sayısı
Restorasyon Oranı
H%zmet B%nası 

Adet
Adet

Yüzde
Adet
Adet
Adet
Adet

Yüzde
Yüzde

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

T%p Spor Salonu Projelend%r%lmes%
T%p Komşu Ev% Projelend%r%lmes% ve Kontrollüğü

T%p Atm Ün%tes% Yapmak
T%p Yaşlı Ev% Yapmak
T%p Muhtar Ev% Projelend%r%lmes%

T%p Büfe Yapmak

T%p WC Yapmak
T%p Taks% Durağı
Kütüphane Yapmak
Çok Amaçlı Kültür Salonu Yapmak

Serg% Alanı / Sanat Galer%s% Yapmak
Spor Kompleks% Yapmak
Kapalı Pazar Yer% Yapmak

B%l%m ve Teknoloj% Merkez% Yapmak
Kafe-Restoran yapmak
Kreş yapmak
Sokak Tasarımı Yapmak
Gölgelend%rme Yapmak

1
2
3
4
5
6

7

8
9

10
11
12
13
14

15

16
17
18

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

3 
1 

30 
1 
1 
1 
1 

20 
20

3 
1 

10 
1 
0 
0 
1 

20 
20

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0

15.000 
0 

0 
0 

0 
0 
0 
0 

0 
0 

3.000 
52.000 

1.000 
0 
0 

15.000 
0 

4.000 

0 
0 

0 
0 

0 
0 
0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 
0 

0 
0 
0 

15.000 
0 

0 
0 

0 
0 
0 
0 

0 
0 

3.000 
52.000 

1.000 
0 
0 

15.000 
0 

4.000 



87

PERFORMANS PROGRAMI

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.09

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Ruhsatlı projeler%ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü ve metruk yapı-
ların yıkılması.

Ruhsatlı projeler%ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü ve metruk yapı-
ların yıkılması.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

Düzenlenen yapı tat%l zaptı sayısı

Yıkım sayısı

İhale %le gerçekleşen yıkım sayısı

Metruk b%na yıkım sayısı

Adet

Adet

Adet

Adet

205 

88 

6 

12

216 

93 

6 

12

196 

80 

6 

12

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Yasal %şleme yönelen tesp%tler

İlg%l%s% veya Fen İşler% Müdürlüğü vasıtasıyla yıkım %şlem%-
n%n yapılması

Beled%ye %mkanları %le yıkılamayan yapıların h%zmet alımı 
veya %hale yöntem%yle yıkımında hedeflenen ruhsatlı pro-
jes%ne aykırı veya ruhsatsız otel, alışver%ş merkez% veya s%te 
g%b% çok büyük yapılar

Metruk yapıların yıkım %şlem% %le hedeflenen, yıkılmak üze-
re olan tehl%kel% yapılar ve kamu selamet% %ç%n yıkılması 
gereken tüm yapılar

0 

0 

300.000 

0 

300.000

0 

0 

300.000 

0 

300.000

0 

0 

0 

0 

0

1

2

3

4

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı

Mevcut Kamu B%nalarında Fonks%yonell%ğ% Arttıracak 
Tad%latlat Yapmak
Tesc%ll% Yapılarda Restorasyon Yapmak
H%zmet B%naları dış cephe yen%lenmes% %le %lg%l% çalışma 
yapmak

19

20

21

10.000 

1.000 

5.000 

106.000

10.000 

1.000 

5.000 

106.000

0 

0 

0 

0
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.10

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı so-
runlarını çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu 
ve güvenl% b%r ulaşım ağı kurmak.

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı so-
runlarını çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu 
ve güvenl% b%r ulaşım ağı kurmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1 Beled%ye yol, asfalt ve kaldırım çalışmalarından memnun%-
yet oranı artışı

Yüzde 71 73 75

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Planlama ve mülk%yet sorunları çözümlenm%ş %mar yolla-
rında talep ed%len yen% yol açma çalışmalarının yapılması

Altyapısı tamamlanmış mevcut yollarda asfalt yen%leme 
çalışmalarının yapılması

Mevcut yollarda asfalt yama çalışmaları yapılması

Yol ç%zg% çalışmalarının yapılması

Bsk asfalt üret%m%n%n yapılması

Altyapısı tamamlanmış mevcut yollarda kaldırım yen%le-
me çalışmalarının yapılması

Mevcut kaldırımlarda bakım onarım çalışmaları yapılması

Genel Toplam

2.583.000 

0 

11.000 

290.000 

12.269.000 

0 

0 

15.153.000

2.583.000 

0 

11.000 

290.000 

12.269.000 

0 

0 

15.153.000

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

1

2

3

4

5

6

7

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.11

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

İlçem%zde bulunan kamu kurumları %le kamu yararına dernekler %ç%n %nşa-
at ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak 
yaparak, kent yaşayanlarına ver%len kamu h%zmetler%n%n kal%tes%n%n arttı-
rılması.

İlçem%zde bulunan kamu kurumları %le kamu yararına dernekler %ç%n %nşa-
at ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak 
yaparak, kent yaşayanlarına ver%len kamu h%zmetler%n%n kal%tes%n%n arttı-
rılması.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

Dış Paydaşlardan Gelen Gayr%menkul Bakım Onarım ve 
Küçük Tad%lat Talepler%n%n Karşılanma Oranı

D%ğer Kamu Kurumlarına A%t Gayr%menkullerde Yapılan 
Büyük Tad%lat Mal%yet%n%n Ç.Ş.B. Yaklaşık Mal%yet%ne Oranı

D%ğer Kamu Kurumları İç%n İnşaa Ed%len Yen% Gayr%menkul 
Mal%yet%n%n Ç.Ş.B. Yaklaşık Mal%yet%ne Oranı

Yüzde

Yüzde

Yüzde

64 

0 

0

64 

90 

90

65 

89

89

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Dış Paydaşlardan Gelen Talepler Doğrultusunda Mevcut 
Gayr%menkullerde Bakım, Onarım ve Küçük Tad%lat İşlem-
ler%n%n Yapılması

D%ğer Kamu Kurumlarından Gelen Talepler Doğrultusun-
da Mevcut Gayr%menkullerde Büyük Tad%lat İşlemler%n%n 
Yapılması

D%ğer Kamu Kurumlarından Gelen Talepler Doğrultusun-
da Müdürlük İmkanları Doğrultusunda Yen% Gayr%menkul-
ler İnşaa etmek

0 

0 

0 

0

0 

0 

0 

0

0 

0 

0 

0

1

2

3

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı



90

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.12

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Beled%yem%z gayr%menkuller%n%n etk%n ve ver%ml% kullanımını sağlamak %ç%n 
%nşaat ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k 
olarak yaparak, ver%len h%zmetler%n kal%tes%n% arttırmak

Beled%yem%z gayr%menkuller%n%n etk%n ve ver%ml% kullanımını sağlamak %ç%n 
%nşaat ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k 
olarak yaparak, ver%len h%zmetler%n kal%tes%n% arttırmak

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

İç Paydaşlardan Gelen Gayr%menkul Bakım Onarım ve 
Küçük Tad%lat Talepler%n%n Karşılanma Oranı

Mevcut Gayr%menkullerde Yapılan Büyük Tad%lat Mal%yet%-
n%n Ç.Ş.B. Yaklaşık Mal%yet%ne Oranı 

Kurum İht%yaçları Doğrultusunda İnşaa Ed%len Yen% Gayr%-
menkul Mal%yet%n%n Ç.Ş.B. Yaklaşık Mal%yet%ne Oranı

Yüzde

Yüzde

Yüzde

64 

0 

0

65 

90 

90

66

89 

89

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda mevcut 
gayr%menkullerde bakım, onarım ve küçük tad%lat %şlem-
ler%n%n yapılması

İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda mevcut 
gayr%menkullerde büyük tad%lat %şlemler%n%n yapılması

İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda müdürlük 
%mkanları doğrultusunda yen% gayr%menkuller %nşaa etmek.

6.075.000 

0 

350.000 

6.425.000 

6.075.000  

0 

350.000 

6.425.000 

0 

0 

0 

0 

1

2

3

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.13

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%m-
l% kullanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, 
kal%tel% ve azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%m-
l% kullanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, 
kal%tel% ve azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

4

5

6

B%nek ve Haf%f T%car% Araçların Rut%n Bakım İç%n Atölyede 
Kalma Süres% 

Ağır Vasıtaların Rut%n Bakım İç%n Atölyede Kalma Süres%

İş Mak%nalarının Arıza Onarımı İç%n Atölyede Kalma Süres% 

B%nek ve Haf%f T%car% Araçların Arıza Onarımı İç%n Atölyede 
Kalma Süres%

Ağır Vasıtaların Arıza Onarımı İç%n Atölyede Kalma Süres%

İş Mak%nalarının Arıza Onarımı İç%n Atölyede Kalma Süres% 

Saat

Saat

Saat

Saat

Saat

Saat

13 

20 

20 

22 

22 

22 

12 

19 

19 

21 

21 

21 

12 

19 

19 

21 

21 

21 

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

B%nek ve haf%f t%car% araçların rut%n bakımlarının yapılması

Ağır vasıtaların rut%n bakımlarının yapılması

İş mak%nalarının rut%n bakımlarının yapılması

B%nek ve haf%f t%car% araçların arıza onarımının yapılması

Ağır vasıtaların arıza onarımının yapılması

İş mak%nalarının arıza onarımının yapılması

0 

0 

0 

1.175.000 

3.165.000 

1.225.000 

5.565.000

0 

0 

0 

1.175.000 

3.165.000 

1.225.000 

5.565.000

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

1

2

3

4

5

6

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 04

Hedef 04.14

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Doğa, tar%h, kültür %le uyumlu, değerl%, ekonom%k yaşamı destekleyen; 
planlı, %marlı, estet%k, %nsan odaklı, tem%z; yaşam kolaylığı ve hazzı veren, 
sürdürüleb%l%r b%r kent yapısı ve dokusu oluşturmak.

Başvurusu yapılan yapı ruhsat %şlemler%n% %100 tamamlamak

Başvurusu yapılan yapı ruhsat %şlemler%n% %100 tamamlamak

Performans Göstergeler! B!r!m

1 Eks%ks%z belge %le yapılan Yapı ruhsat başvurularının sonuç-
landırma oranı

Yüzde 1000 100

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Yapı ruhsatına a%t %ş ve %şlemler%n yürütülmes% 256.000 

256.000

256.000 

256.000

0 

0

1

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 05

Hedef 05.01

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Muratpaşayı yen%l%kç% b%r anlayış %le yıl boyunca akt%f tur%zm%n yaşandığı, do-
ğal, tar%h% ve kültürel m%rasın korunduğu, geleneksel ve modern olguların 
sentezlend%ğ%, kültür ve sanat kent% yaparak ulusal ve uluslar arası plat-
formlarda tanıtımını sağlamak.
Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%-
yetler%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve 
bu %l%şk%ler% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer 
özell%ktek% beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünya-
dak% modern beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası proje-
ler% gel%şt%rmek/uygulamak veya koord%ne etmek

Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%-
yetler%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve 
bu %l%şk%ler% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer 
özell%ktek% beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünya-
dak% modern beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası proje-
ler% gel%şt%rmek/uygulamak veya koord%ne etmek

Performans Göstergeler! B!r!m

1
2

İmzalanan anlaşmalar 
Katılım sağlanan etk%nl%k

Adet
Adet

2 
2

2 
2

2 
2

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Yurt%ç% ve yurtdışında %lçem%zle benzer özell%kler ve hedef-
ler% taşıyan beled%yeler %le uluslararası düzeyde %l%şk%ler%n 
kurulması, ortak projeler gerçekleşt%rmek ve kardeş kent 
anlaşmaları yapmak
İlçem%z%n dünyanın modern kentler% arasında olmasını 
sağlayacak çağdaş beled%yec%l%k %le %lg%l% yen%l%kler% araştı-
rarak beled%yem%ze uygun olanları, projelend%rmek, uygu-
lamak veya koord%ne etmek
Beled%yem%z%n v%zyon, hedef ve stratej%ler%ne uygun olan 
yurtdışındak% fest%valler,etk%nl%kler veya davetlere, resm% 
heyetler%m%z%n katılımı %ç%n gerekl% yazışmaları yapmak
Yurtdışında bulunan resm% kurumlarla beled%yem%z b%r%m-
ler% arasındak% %let%ş%mde koord%ne müdürlük olarak bele-
d%yem%ze h%zmet etmek
İlçem%zde yaşayan ve paydaşlarımız arasında bulunan ya-
bancı uyruklu %nsanların beled%yem%z %le kuracağı %l%şk%de 
koord%ne müdürlük olarak yer almak ve kent yaşamını ge-
l%şt%recek etk%nl%kler düzenlemek
İlçem%ze z%yarete gelecek olan Kardeş Kentler%m%z%n resm% 
heyetler%n% ağırlamak %ç%n gerekl% düzenlemelerde koord%-
ne müdürlük olmak

11.000 

30.000 

30.000 

40.000 

0 

17.000 

128.000

11.000 

30.000 

30.000 

40.000 

0 

17.000 

128.000

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0

1

2

3

4

5

6

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 05

Hedef 05.02

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Muratpaşayı yen%l%kç% b%r anlayış %le yıl boyunca akt%f tur%zm%n yaşandığı, 
doğal, tar%h% ve kültürel m%rasın korunduğu, geleneksel ve modern olgu-
ların sentezlend%ğ%, kültür ve sanat kent% yaparak ulusal ve uluslar arası 
platformlarda tanıtımını sağlamak.

Muratpaşamızın yerel, ulusal ve/veya uluslar arası alanlarda tanıtımını 
sağlamak amacına yönel%k; Her yıl kültürel ve sanatsal etk%nl%kler% çe-
ş%tlend%r%p, bu etk%nl%klere er%ş%m% kolaylaştırarak, kent% ve kentl%y% kültür 
sanat etk%nl%kler%yle buluşturup yüksek katılımlı zeng%n b%r kent k%ml%ğ% 
oluşturmak.

Muratpaşamızın yerel, ulusal ve/veya uluslar arası alanlarda tanıtımını 
sağlamak amacına yönel%k; Her yıl kültürel ve sanatsal etk%nl%kler% çe-
ş%tlend%r%p, bu etk%nl%klere er%ş%m% kolaylaştırarak, kent% ve kentl%y% kültür 
sanat etk%nl%kler%yle buluşturup yüksek katılımlı zeng%n b%r kent k%ml%ğ% 
oluşturmak.

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

3

Kültürel ve sanatsal kapsamda her yıl düzenlenen fest%val 
ve etk%nl%k sayısı
M%ll% Bayram ve özel günlerde her yıl düzenlenen konserler 
/ program sayısı

Ulusal ve uluslararası düzenlenen serg%, salon konser% ve 
program sayısı

Adet

 Adet

 Adet

4 

3 

4 

4 

3 

4 

5

4

5 

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Kültürel ve sanatsal kapsamda yerel, ulusal ve uluslara-
rası fest%valler ve etk%nl%kler (fuar, sempozyum, çalıştay, 
şenl%k, şöyleş%, serg% vb.) düzenlemek

M%ll% Bayram ve özel günlerde konserler/programlar dü-
zenlemek

Türkan Şoray Kültür Merkez%nde her kültür sanat sezonun-
da ulusal ve uluslararası öneml% ressamların eserler%nden 
oluşan serg%ler ve konserler/programlar düzenlemek

3.099.000 

792.000 

1.317.000 

5.208.000

3.099.000 

792.000 

1.317.000 

5.208.000

0 

0 

0 

0 

1

2

3

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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PERFORMANS HEDEFLERİ TABLOSU

İdare adı

Amaç 05

Hedef 05.03

Performans Hedef!

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

Muratpaşayı yen%l%kç% b%r anlayış %le yıl boyunca akt%f tur%zm%n yaşandığı, 
doğal, tar%h% ve kültürel m%rasın korunduğu, geleneksel ve modern olgu-
ların sentezlend%ğ%, kültür ve sanat kent% yaparak ulusal ve uluslar arası 
platformlarda tanıtımını sağlamak.

Yerel, ulusal ve uluslararası projelerle kültür ve sanat alt yapısını güçlen-
d%rmek, halka yaymak, bu projeler% basın ve sosyal medya ağı oluşturarak 
duyurmak

Yerel, ulusal ve uluslararası projelerle kültür ve sanat alt yapısını güçlen-
d%rmek, halka yaymak, bu projeler% basın ve sosyal medya ağı oluşturarak 
duyurmak

Performans Göstergeler! B!r!m

1

2

Sanatsal eğ%t%m ve üret%m sürec%n% teşv%k etmek amacıyla 
düzenlenen etk%nl%k/serg%/program sayısı 

Kültürel m%rasın korunması amacıyla hayata geç%r%len proje 
sayısı

Adet

 Adet

3000

1

3000

1

3100

1

Genel Toplam

Faal!yetler
Kaynak İht!yacı

Bütçe Bütçe Dışı Toplam

Müz%k, res%m, göster% sanatları, plast%k sanatlar g%b% çeş%t-
l% dallarda atölyeler oluşturmak, kurslar ve/veya eğ%t%m 
programları düzenlemek, grupların eserler%n% sunacakları 
etk%nl%kler düzenlemek

Kültürel m%rasın korunması amacıyla projeler oluşturul-
ması, Kale%ç%’n%n Unesco Kültürel M%ras L%stes%ne alınab%l-
mes%n% sağlamak amacıyla Uluslararası Kale%ç% Oldtown 
Fest%val% düzenlenmes%

1.034.000 

1.205.000 

2.239.000 

1.034.000 

1.205.000 

2.239.000 

0 

0 

0 

1

2

2019
Yılı

2020
Yılı

2021
Yılı
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Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

1.000 

1.000 

0 
1.000

0 
1.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

1.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

01.01  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Süreç esaslı Kurumsal Yönet%m Projes%n%n hayata geç%r%lmes%

B%lg% Yönet%m% Projes%n%n hayata geç%r%lmes%

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

1.040.000

100.000 

0 
1.040.000

0 
100.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.040.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

100.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

01.01  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Akt%f ve pas%f network c%hazlarını (Sunucu, Storage, Network Ürünler%, Kablo 
vs.) tem%n ederek 7/24 s%stem devamlılığını ve güvenl%ğ%n% sağlamak.

PENTEST (Zaf%yet Test%) Danışmanlık h%zmet% almak

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

20.000

605.000 

0 
20.000

0 
605.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

20.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

605.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

01.01  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

B%lg% İşlem Müdürlüğü personel%n%n yetk%nl%ğ%n% arttırmak amacı %le b%l%ş%m s%s-
temler% eğ%t%m ve sert%f%kasyon alınmasını sağlamak (CEH, M%crosoft, C%sco, 
Veeam, UTM, SQL vs.)

S%stem devamlılığını sağlamak %ç%n h%zmet alımı yapılması (Metro Internet, 
Rad%oL%nk, VPN, SMS, • M%crosoft vs. H%zmet alımları, host%ng)

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

150.000

10.000 

0 
150.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

150.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

01.01  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Kurumsal web sayfalarının güncel tutulması

Muratpaşa Kent Rehber% oluşturulması, Muratpaşa IOS mob%l uygulama-
sının gel%şt%r%lmes% ve mob%l uygulamalarının güncel tutulması

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

150.000

0 
150.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

150.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

Faal!yet Adı GIS s%stemler%n%n bakım anlaşmasının yapılması

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

100.000 

0 
100.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

100.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

Faal!yet Adı Yazılım (Modül) alımı

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ



104

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

150.000 

0 
150.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

150.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

Faal!yet Adı MIS s%stemler%n%n bakım anlaşmasının yapılması

BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

5.000 

0 
5.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

5.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

Faal!yet Adı Beled%yem%z faal%yetler% konusunda mevzuata uygun olarak denet%mler% 
gerçekleşt%rerek, eks%kler%n tesp%t% durumunda %lg%l% Müdürlüklere %let%lmes%
ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

Faal!yet Adı Yen% %şe g%ren personeller%n ve %ş%n tehl%kel%l%k sınıfına göre personel muaye-
neler%n% gerçekleşt%rmek

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

14.000 

0 
14.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

14.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

Faal!yet Adı Stratej%k planın %zleme ve değerlend%rmes%n% yapmak

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ



106

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

60.000 

0 
10.000

0 
60.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

60.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

Ver%ml%l%k, kal%te, mal%yet ve r%sk yönet%m% alanları öncel%kl% olmak üzere; %ş 
sonuçlarında ölçüleb%l%r olumlu değ%ş%m yaratmak, kurumsal yönet%m %lke-
ler%ne uygunluk sağlamak üzere temel %ş süreçler%n%n b%lg% yönet%m% ve alt 
yapısının reformasyonunu tamamlamak

01.01  

01.01  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

H%zmet b%r%mler%nde süreç yönet%m% eğ%t%mler% vermek

B%r%mler%n süreç yönet%m%ne geç%şler%n% koord%ne etmek

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ

STRATEJİ GELİŞTİRME MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak

01.02  

01.02  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Eğ%t%m ve yönet%m sürec%n% kurmak

Operasyon destek s%stem%n% kurmak

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak01.02  

Faal!yet Adı Ödüllend%rme ve takd%r s%stem%n% kurmak

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

150.000 

0 
150.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

150.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak01.02  

Faal!yet Adı H%zmet %ç% eğ%t%m düzenlemek

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak01.02  

Faal!yet Adı H%zmet %ç% eğ%t%m alan personel%n memnun%yet%n% ölçmek %ç%n anket düzen-
lemek.
İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak01.02  

Faal!yet Adı H%zmet %ç% eğ%t%m alan personel%n gel%ş%m%n% ve yetk%nl%ğ%n% arttırmak

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak01.02  

Faal!yet Adı Sosyal %ht%yaçlara yönel%k aks%yon planlaması yapmak

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak01.02  

Faal!yet Adı Çalışanların genel memnun%yet oranını ölçmek %ç%n anket düzenlemek

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 

0 
    0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak

Performans kültürünün hak%m olduğu, olumlu çalışma deney%m%ne bağlı 
çalışan memnun%yet ve bağlılığını artırmak

01.02  

01.02  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

İş arayan vatandaşlarımızın ver%len %st%hdam danışmanlığı h%zmetler%nden 
memnun%yet oranını tesp%t etmek %ç%n anket düzenlemek

Çalışanların mot%vasyonunu arttırmaya yönel%k etk%nl%kler düzenlemek

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞT. MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

01.03  

Faal!yet Adı Tahs%lat dönemler%nde mükelleflere web s%tes%, b%lboard, SMS vb. görsel ve ya-
zılı %let%ş%m yollarıyla emlak verg%s%n%n son ödeme tar%hler% ve ödeme kolaylıkla-
rı %le %lg%l% b%lg%lend%rme yapılacaktır
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

01.03  

Faal!yet Adı Tapu ve Kadastro Müdürlüğü %le İmar ve Şeh%rc%l%k Müdürlüğü arasında ortak 
ağ kurularak, yıl %ç%nde ver%len tapu ve %skanlara a%t beyan g%r%şler%n%n aynı yıl 
%ç%nde yapılması sağlanacaktır 
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

01.03  

Faal!yet Adı Mükellefler%n b%na sınıf durumları bel%rl% per%yotlarla tak%p ed%lerek gerekl% rev%zyonların 
anında yapılması sağlanacaktır

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

01.03  

Faal!yet Adı Mükelleflere ödeme kolaylığı sağlamak amacıyla bankalarla ve PTT%le %let%ş%-
me geç%lecek, emlak verg%s% %ç%n taks%tlend%rme yolları %le %lg%l% %şb%rl%ğ% çalışma-
ları sürdürüleb%l%r hale get%r%lecekt%r
MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

01.03  

01.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Saha ek%b% oluşturularak, %şletme sah%b% mükellefler yer%nde tetk%k ed%l%p, bu mükellef-
ler%n verg% beyanı ver%p vermed%kler% tesp%t ed%lecek, beyan kayıtları güncellenecekt%r.

Ruhsatlandırma aşamasında otomasyon üzer%nden %lan-reklam ve/veya eğ-
lence verg%s% beyanlarının yaptırılması sağlanacaktır.

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

01.03  

01.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Tedar%k ve nak%t akış süreçler%yle entegre denk bütçe esaslı harcama yönet%m%-
n%n sürekl%l%ğ% sağlanacaktır.

Ekonom%k, fonks%yonel ve faal%yet bazında car% yıl mal% gerçekleşmeler%n rapor-
larının 3’er aylık per%yotlarla paydaşlara kolay anlaşılab%l%r b%r d%l ve formatta 
web ortamında sunulması sağlanacaktır.

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

Kamu yararını gözeterek, mal% kaynakların daha etk%n kullanımını sağla-
mak, gel%r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal% süreçlere %l%şk%n %şlemler%n 
çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver%leb%l%rl%k ve şeffaflık n%tel%kler%-
n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% sağlamak.

01.03  

01.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Entegre raporlama %le %lg%l% eğ%t%mler alınacak, raporlama alt b%r%m% oluşturu-
lacak ve entegre raporlama s%stem%ne geç%lecekt%r.

Mal% kaynaklar, %nsan kaynakları, varlıklar vb. kamu kaynaklarının etk%n kul-
lanımı amacıyla daha kolay kaydı, konsol%de ed%lmes% ve raporlama süreçler% 
%ç%n yen% yazılım ve program alımı yapılacaktır.

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Yen% stratej%k yönet%m uygulamalarının beled%yec%l%k h%zmetler%ne enteg-
rasyonunu ve mevcut yönetsel uygulamaların sürekl%l%ğ%n% sağlayarak, %ş/
%şlemler%n ver%m%n% ve kal%tes%n% arttırıcı %y%leşt%rmeler yapmak.

Yen% stratej%k yönet%m uygulamalarının beled%yec%l%k h%zmetler%ne enteg-
rasyonunu ve mevcut yönetsel uygulamaların sürekl%l%ğ%n% sağlayarak, %ş/
%şlemler%n ver%m%n% ve kal%tes%n% arttırıcı %y%leşt%rmeler yapmak.

01.04  

01.04 

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

İç kontrol uyum eylem planı uygulamalarına devam ed%lecekt%r

İç Kontrol İzleme ve Değerlend%rme Kurulu 6 aylık per%yorlarla yılda 2 kez 
toplanacak ve yılsonunda Başkanlık Makamına rapor sunacaktır

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

26.000

0 

0 
26.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

26.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Yen% stratej%k yönet%m uygulamalarının beled%yec%l%k h%zmetler%ne enteg-
rasyonunu ve mevcut yönetsel uygulamaların sürekl%l%ğ%n% sağlayarak, %ş/
%şlemler%n ver%m%n% ve kal%tes%n% arttırıcı %y%leşt%rmeler yapmak.

Dava sürec%ne g%rm%ş hukuk% %ht%laflarda kurum leh%ne maks%mum faydayı 
sağlamak sebep - sonuç %l%şk%s% çerçeves%nde %dar% %şlemler%n %y%leşt%r%lmes% 
ve hukuka uygunluğun arttırılması.

01.04  

01.05 

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

İlg%l% personele her yıl %ç kontrol uygulamalarına %l%şk%n eğ%t%m ver%lecekt%r.

Dava şartı, arabuluculuk görüşmeler%n%n %şç% ve kurum leh%ne sonuç verecek 
şek%lde sonuçlandırılması

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dava sürec%ne g%rm%ş hukuk% %ht%laflarda kurum leh%ne maks%mum faydayı 
sağlamak sebep - sonuç %l%şk%s% çerçeves%nde %dar% %şlemler%n %y%leşt%r%lmes% 
ve hukuka uygunluğun arttırılması.

01.05  

Faal!yet Adı Avukat personeller%n gel%şen ve değ%şen mevzuat %le %lg%l% eğ%t%m ve sem%ner.

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0 

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dava sürec%ne g%rm%ş hukuk% %ht%laflarda kurum leh%ne maks%mum faydayı 
sağlamak sebep - sonuç %l%şk%s% çerçeves%nde %dar% %şlemler%n %y%leşt%r%lmes% 
ve hukuka uygunluğun arttırılması.

01.05 

Faal!yet Adı İdar% uygulamaların dava sonucuna etk%s%n% sebep sonuç %l%şk%ler% %ç%nde b%r%m-
ler %le paylaşarak %y%leşme çalışmaları yürütülmes%.

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000 

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06  

Faal!yet Adı Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmeye yönel%k eğ%t%m ve b%lg%len-
d%rme toplantıları düzenlemek.

HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06  

Faal!yet Adı Hesap ver%leb%l%rl%k %lkes% çerçeves%nde %ç ve dış denet%m sonuçlarının rapor-
lanması ve gerekl% tedb%rler%n alınması.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

200.000 

0 
200.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

200.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06

Faal!yet Adı İhale ve satın alma süreç ve kararlarının şeffaf ve etk%n yollarla yapılması ve 
duyurulmasını sağlamak.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

127.000

0 
127.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

127.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06  

Faal!yet Adı Müdürlük tarafından yapılan satın alma %ş ve %şlemler%nde mal%yet bazında 
tasarruf sağlanması.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ



122

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

13.331.000

0 
13.331.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

13.331.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06  

Faal!yet Adı Satın alma %ş ve %şlemler%n%n merkez%leşt%r%lmes% ve sürdürüleb%l%r hale get%-
r%lmes%.
DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.530.000

0 
1.530.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.530.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06  

Faal!yet Adı Ana h%zmet b%nasına a%t ortak alanlarının tem%zl%k, bakım ve onarım %şlemle-
r%n% yapmak.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

3.285.000 

0 
3.285.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

3.285.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06

Faal!yet Adı Araç sevk am%rl%ğ%ne bağlı araçların sevk ve %dares%n% yapmak.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

100.000

0 
100.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

100.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmek ve tüket%mlere yönel%k 
tasarruf tedb%rler% alarak kaynakların daha etk%n ve ekonom%k karşılanma-
sını sağlamak.

01.06  

Faal!yet Adı Kurum araçlarının kullanımına yönel%k etk%l% ve sürdüleb%l%r tedb%rler%n alın-
ması %ç%n araç tak%p s%stem%n%n ver%ml% kullanılmasını sağlamak.

DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

19.450.000

0 
19.450.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.500.000 
0 
0 

17.950.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah%l%nde etk%n 
ve etk%l% şek%lde yönetmek.

01.07  

Faal!yet Adı Kamulaştırma yapmak.

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

750.000

0 
750.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

750.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah%l%nde 
etk%n ve etk%l% şek%lde yönetmek.

01.07  

Faal!yet Adı Beled%yem%z%n leh%ne görülen gayr%menkuller% satın almak.

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

80.000

0 
80.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

80.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah%l%nde 
etk%n ve etk%l% şek%lde yönetmek.

01.06

Faal!yet Adı 7143 ve 775 sayılı yasa kapsamında yapılan müracaatlar %ç%n %şlem yapmak.

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

90.000

0 
90.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

90.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah%l%nde 
etk%n ve etk%l% şek%lde yönetmek.

01.07  

Faal!yet Adı Bakım, onarım ve yapım %şler%n% yürütmek.

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yeye a%t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah%l%nde etk%n 
ve etk%l% şek%lde yönetmek.

01.07  

Faal!yet Adı K%ralama,satış,tahs%s vb.

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Stratej%k İlet%ş%m Planı kapsamında, tüm etk%n %let%ş%m kanallarını kullana-
rak, paydaşlarımızın beled%yem%ze yönel%k güven%l%rl%k, şeffaflık, eş%tl%kç%l%k, 
ulaşılab%l%rl%k algısı sev%yes%n% yükseltmek.

01.08  

Faal!yet Adı Muratpaşa Beled%yes%’n%n Kurumsal Stratej%k İlet%ş%m Planını oluşturmak.

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

130.000 

0 
130.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

130.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Stratej%k İlet%ş%m Planı kapsamında, tüm etk%n %let%ş%m kanallarını kullana-
rak, paydaşlarımızın beled%yem%ze yönel%k güven%l%rl%k, şeffaflık, eş%tl%kç%l%k, 
ulaşılab%l%rl%k algısı sev%yes%n% yükseltmek.

01.08

Faal!yet Adı
Kurumun tanınırlığı %majı, h%zmetler%n b%l%n%rl%ğ% ve vatandaşların ver%len h%zmet-
lerden memnun%yetler%n%n ölçülmes% konusunda saha araştırması yapmak ve 
yaptırmak.

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

30.000

0 
30.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

30.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Stratej%k İlet%ş%m Planı kapsamında, tüm etk%n %let%ş%m kanallarını kullana-
rak, paydaşlarımızın beled%yem%ze yönel%k güven%l%rl%k, şeffaflık, eş%tl%kç%l%k, 
ulaşılab%l%rl%k algısı sev%yes%n% yükseltmek.

01.08  

Faal!yet Adı Çözüm odaklı beled%yec%l%k anlayışı kapsamında, beled%yem%ze gelen kron%kleş-
m%ş ve dönemsel sorunların çözümüne yönel%k Proje Araştırma ve Gel%şt%rme 
Grubu %le çalıştaylar düzenlemek.

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

202.000

0 
202.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

201.000 
0 
0 

1.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Stratej%k İlet%ş%m Planı kapsamında, tüm etk%n %let%ş%m kanallarını kullana-
rak, paydaşlarımızın beled%yem%ze yönel%k güven%l%rl%k, şeffaflık, eş%tl%kç%l%k, 
ulaşılab%l%rl%k algısı sev%yes%n% yükseltmek.

01.08  

Faal!yet Adı Yüzyüze %let%ş%m faal%yetler% gerçekleşt%rmek

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

769.000

0 
760.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

769.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve uluslararası düzeyde tanı-
nırlığını arttırmak

01.09

Faal!yet Adı Faal%yet ve h%zmetler%n açık hava tanıtımlarını gerçekleşt%rmek

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

64.000

0 
64.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

39.000 
0 
0 

25.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve uluslararası düzeyde tanı-
nırlığını arttırmak

01.09  

Faal!yet Adı Faal%yet ve h%zmetler%n d%g%tal mecralarda tanıtımını sağlamak

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

845.000

0 
845.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

845.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve uluslararası düzeyde tanı-
nırlığını arttırmak

01.09  

Faal!yet Adı Ulusal ve uluslararası tanıtım organ%zasyonlarına akt%f katılım sağlamak

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

154.000

0 
154.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

154.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve uluslararası düzeyde tanı-
nırlığını arttırmak01.09  

Faal!yet Adı
Ulusal ve uluslararası tanıtım organ%zasyonlarına Muratpaşa’nın tar%h% ve kül-
türel m%rasını taşımak, tanıtım materyaller%n% hazırlamak, dağıtımını ve yayı-
lımını sağlamak
HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

522.000

0 
522.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

522.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Muratpaşa’nın tar%h% ve kültürel m%rasının ulusal ve uluslararası düzeyde tanı-
nırlığını arttırmak

01.09

Faal!yet Adı
Stratej%k %let%ş%m planı kapsamında, fest%val, açılış vb. organ%zasyonları ger-
çekleşt%rme sürec%nde %lg%l% d%ğer b%r%mlerle %şb%rl%ğ% %çer%s%nde çalışılması ve 
koord%nasyon görev%n%n yürütülmes%

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Halkla İl%şk%ler faal%yetler%nde günümüz son teknoloj%ler%n% kullanıma sokmak

Turunç Masayı bütüncül b%r İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% %le tamamlamak

01.10  

01.11  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Halkla %l%şk%ler faal%yetler%ne yen% %let%ş%m tekonol%jer%ne uyumlu hale get%r-
mek (Whatsapp İlet%ş%m Hattı ve D%j%tal Medya Of%s% kurulumu)

Bütüncül İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% Oluşturulması

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

2.140.000

0 
2.140.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

2.140.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef! Beled%yem%z%n özel kalem h%zmetler%nde ek%nl%ğ%n% arttırmak01.12

Faal!yet Adı
Tems%l, tören ve ağırlama ve karşılama h%zmetler%n% %le özel kalem faal%yetle-
r%n% yer%ne get%rmek

ÖZEL KALEM

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Turunç Masayı bütüncül b%r İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% %le tamamlamak01.11  

Faal!yet Adı Bütüncül İlet%lş%m KYS s%stem% gel%şt%rme ve düzenleme faal%yetler%

HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ



133

PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

İmar ve Şeh%rc%l%k Müdürlüğü arş%v dosyasının tamamının sayısal ortama ak-
tarılması

İmar ve Şeh%rc%l%k Müdürlüğü arş%v dosyasının tamamının sayısal ortama ak-
tarılması

01.13

01.13

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

H%zmet alımının gerçekleşt%r%lmes%

Tüm projeler%n taranması

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

İmar ve Şeh%rc%l%k Müdürlüğü arş%v dosyasının tamamının sayısal ortama ak-
tarılması

01.13

Faal!yet Adı Tüm belgeler%n taranması

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaşların 
dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% 
kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

01.14  

Faal!yet Adı N%kah akd% sürec%ndek% faal%yetler% gerçekleşt%rmek ve hed%ye ver%lmes%

YAZI İŞLERİ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaşların 
dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% 
kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaşların 
dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% 
kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

01.14  

01.14  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

E-Beled%yec%l%k s%stem% üzer%nden n%kah randevu başvuru projes%

Çok Amaçlı Evlenme Da%res% H%zmet B%nası Yapım Projes%

YAZI İŞLERİ

YAZI İŞLERİ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

200.000

0 
200.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

200.000 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaşların 
dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% 
kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

01.14

Faal!yet Adı Mecl%s ve Encümen kararlarının %şlemler%n% tamamlayarak %lg%l%ler%ne gönde-
r%m%n% sağlamak
YAZI İŞLERİ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaşların 
dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% 
kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

01.14  

Faal!yet Adı Kurum arş%v%n%n kurulma projes%

YAZI İŞLERİ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

300.000

0 
300.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

300.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaşların 
dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% 
kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

01.14  

Faal!yet Adı Kurum %ç% ve kurum dışı evrak dağtım %şlemler% %le KEP %şlemler%n%n gerçek-
leşt%r%lmes%

YAZI İŞLERİ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kurumsal k%ml%ğe uygun beled%yem%z%n karar organları %le %ç ve dış paydaşların 
dah%l olduğu yen% b%lg% ve teknoloj% süreçler%ne dah%l projeler oluşturmak, mal% 
kaynağımızı daha ver%ml% kullanmak

01.14  

Faal!yet Adı EBYS %şlemler%nde e-%mza sert%f%kasyon %şlemler%n%n gerçekleşt%r%lmes%

YAZI İŞLERİ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

450.000

0 
450.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

450.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, bu 
algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%lde b%lg% 
aktarımını sağlamak

01.15

Faal!yet Adı Haber met%nler%n hazırlanması, v%deo ve fotoğraf çek%mler%n%n yapılarak mon-
tajlanması ve arş%vlenmes%
BASIN ve YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

162.000

0 
162.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

162.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, bu 
algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%lde b%lg% 
aktarımını sağlamak

01.15  

Faal!yet Adı Bültenler yazım hataları ve görsel ekler%n montaj düzenlenmes% sağlanarak 
ma%l yoluyla basın organlarına %let%lmes%

BASIN ve YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

20.000

0 
20.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

20.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, bu 
algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%lde b%lg% 
aktarımını sağlamak

01.15  

Faal!yet Adı B%r ay boyunca yayınlanan haber bültenler%n%n derlenerek e-bülten hal%ne dö-
nüştürülmes% ve Beled%ye web sayfasında yayınlanması

BASIN ve YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

260.000

0 
260.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

260.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, bu 
algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%lde b%lg% 
aktarımını sağlamak

01.15  

Faal!yet Adı Ed%tor%al bülten hazırlanması %ç%n konu seç%m%n%n yapılması, haber bülten%n%n 
yazılması ve etlenecek görseller%n seç%m%

BASIN ve YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

560.000

800.000

0 
560.000

0 
800.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

560.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

800.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, bu 
algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%lde b%lg% 
aktarımını sağlamak

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven%l%r, güçlü b%r kurum algısı yaratmak, bu 
algıyı korumak ve güçlend%rmek, sağlıklı, doğru ve s%stemat%k b%r şek%lde b%lg% 
aktarımını sağlamak

01.15

01.15

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

3 aylık aralıklarla h%zmet ve projeler%n ulusal ve yerel basın %le paylaşımı 
amacıyla basın buluşmalarının yapılması

Görseller%n ve met%nler%n %ncelen%p bel%rlenmes%, tasarımın hazırlanması, ba-
sılacak çalışmaların baskıya gönder%lmes% ve tasarımların kamuoyunun ula-
şab%leceğ% şek%lde yayınlanmasını sağlamak

BASIN ve YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ

BASIN ve YAYIN MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Denet%m s%stem%n% etk%nleşt%rmek ve karar süreçler%n%n kontrolünü sağlamak01.16  

Faal!yet Adı Araştırma-Soruşturma Raporu hazırlanması

TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Denet%m s%stem%n% etk%nleşt%rmek ve karar süreçler%n%n kontrolünü sağlamak01.16  

Faal!yet Adı Memur D%s%pl%n Raporu hazırlanması

TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Denet%m s%stem%n% etk%nleşt%rmek ve karar süreçler%n%n kontrolünü sağlamak01.16  

Faal!yet Adı İşc% D%s%pl%n Raporu hazırlanması

TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’da k%tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılığı %le komşularımı-
zın sağlık ve yaşam kal%tes%n% sürdüreb%l%r kılmak, mahal esaslı ve çok yönlü 
eğ%t%mler vermek, amatör sporları destekleyerek el%t sporcu yet%şmes%ne katkı 
sağlamak, mevcut saha ve tes%sler% rev%ze etmek ve yen% tes%sler kazandırmak, 
ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları düzenlemek.

02.01

Faal!yet Adı Çocuk genç ve yet%şk%nlere yönel%k mahal esaslı spor kursları açmak, branş 
ve katılımcı sayısını arttırmak
SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

542.000

0 
542.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

542.000
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’da k%tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılığı %le komşularımı-
zın sağlık ve yaşam kal%tes%n% sürdüreb%l%r kılmak, mahal esaslı ve çok yönlü 
eğ%t%mler vermek, amatör sporları destekleyerek el%t sporcu yet%şmes%ne katkı 
sağlamak, mevcut saha ve tes%sler% rev%ze etmek ve yen% tes%sler kazandırmak, 
ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları düzenlemek.

02.01

Faal!yet Adı Yerel, ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları ve etk%nl%kler düzenlemek

SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

16.069.000

0 
16.069.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

959.000
0 
0 

15.110.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’da k%tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılığı %le komşularımı-
zın sağlık ve yaşam kal%tes%n% sürdüreb%l%r kılmak, mahal esaslı ve çok yönlü 
eğ%t%mler vermek, amatör sporları destekleyerek el%t sporcu yet%şmes%ne katkı 
sağlamak, mevcut saha ve tes%sler% rev%ze etmek ve yen% tes%sler kazandırmak, 
ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları düzenlemek.

02.01

Faal!yet Adı Bakım, onarım ve yapım %şler%n% yürütmek

SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.900.000

0 
1.900.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

150.000
0 
0 

1.750.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşa’da k%tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılığı %le komşularımı-
zın sağlık ve yaşam kal%tes%n% sürdüreb%l%r kılmak, mahal esaslı ve çok yönlü 
eğ%t%mler vermek, amatör sporları destekleyerek el%t sporcu yet%şmes%ne katkı 
sağlamak, mevcut saha ve tes%sler% rev%ze etmek ve yen% tes%sler kazandırmak, 
ulusal ve uluslararası spor organ%zasyonları düzenlemek.

02.01

Faal!yet Adı Amatör spor kulüpler%ne yardım %ç%n spor malzemeler% alımı yapmak

SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

24.000

3.000

0 
24.000

0 
3.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

24.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

3.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

02.02  

02.02  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Kadının sosyal roller%ne yönel%k eğ%t%m ve farkındalık çalışmaları yapmak

Kadın Danışma ve A%le Danışma Merkezler% açmak

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

52.000

27.000

0 
52.000

0 
27.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

52.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

27.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

02.02  

02.02  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Kadın ve a%le b%reyler%ne yönel%k özel gün ve haftalarda, farkındalık yaratmak 
%ç%n etk%nl%k düzenlemek

Kadın ve a%le fertler%n%n gündel%k yaşamda karşılaştıkları sorunlara yönel%k, %h-
t%yaç duyulan konularda eğ%t%m çalışmaları düzenlemek

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

12.000

17.000

0 
12.000

0 
17.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

12.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

17.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

02.02  

02.02  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Müdürlük personel%n%n eğ%t%m ve b%lg% düzey%n% arttırmak, kadın ve a%le fertler%-
ne yönel%k yapılan eğ%t%m ve tekn%k çalışmalara n%tel%kl% katkı koymak

Kamu kurum ve kuruluşları %le S%v%l Toplum Kuruluşları ve Müdürlüğümüzün; 
a%le, kadın ve çocuklara yönel%k yapmış oldukları faal%yetler%ne katılımın arttırıl-
ması ve farkındalık çalışmalarının tanıtımı

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

16.000

18.000

0 
16.000

0 
18.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

16.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

18.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.

02.02  

02.02  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Kadının sosyal roller%ne yönel%k eğ%t%m ve farkındalık çalışmaları yapmak

İnsan, kadın ve çocuk hakları %hlaller%yle mücadele yöntemler% gel%şt%rmek 
amacıyla ps%ko-sosyal çalışmalar yapmak

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

12.000

0 
12.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

12.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.02.02  

Faal!yet Adı
B%r%mler arasındak% uzaklık neden%yle b%r%m %ç% kontrol ve %let%ş%m sorunlarının 
olması ve %ht%yaç sah%pler%n%n müdürlüğe f%%len müracaatlarındak% ulaşım zor-
luğu
KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

5.000

0 
5.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

5.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef! Kadın ve a%le sağlığının güçlend%r%lmes% %ç%n yapılan faal%yetler%n %5 arttırılması.02.02  

Faal!yet Adı
Babalık eğ%t%m% yapmak ve baba %le çocuk arasındak% sosyal %l%şk%n%n daha sağlıklı 
olması %ç%n etk%nl%kler düzenlemek

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

21.000

40.000

0 
21.000

0 
40.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

21.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

40.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

02.03  

02.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Traf%k eğ%t%m alanlarının n%tel%ğ%n%, n%cel%ğ%n% ve katılımcı sayısını arttırmaya yöne-
l%k; etk%nl%k, eğ%t%m çalışmaları yapmak

Kadın ve a%le b%reyler%ne yönel%k özel gün ve haftalarda, farkındalık yaratmak %ç%n 
etk%nl%k düzenlemek.

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

7.000

8.000

0 
7.000

0 
8.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

7.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

8.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

02.03  

02.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Pazarın daha üretken ve ver%ml% hale get%rmek %ç%n ve alternat%f satış stratej%ler% 
başta olmak üzere, proje gel%şt%rme çalışmaları yapmak %ç%n; kamu ve s%v%l top-
lum kuruluşlarıyla %şb%rl%ğ% yapmak

Kadın ve a%le fertler%n%n gündel%k yaşamda karşılaştıkları sorunlara yönel%k, %h-
t%yaç duyulan konularda eğ%t%m çalışmaları düzenlemek

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

1.000

19.000

0 
1.000

0 
19.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

19.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

02.03  

02.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Meslek% becer% kazandırılan g%r%ş%mc% kadınların %ş hayatına atılmasının sağla-
mak %ç%n %lg%l% kurumlar %le protokol yapmak, projeler üretmek

S%v%l Toplum Kuruluşları ve Müdürlüğümüzün; a%le, kadın ve çocuklara yönel%k 
yapmış oldukları faal%yetler%ne katılımın arttırılması ve farkındalık çalışmaları-
nın tanıtımını yapılmasını sağlamak

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

33.000

49.000

0 
33.000

0 
49.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

33.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

49.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

02.03  

02.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Müdürlük personel%n%n eğ%t%m ve b%lg% düzey%n% arttırarak, kadın ve a%le fertle-
r%ne yönel%k yapılan eğ%t%m ve tekn%k çalışmalara n%tel%kl% katkı konulmasının 
sağlanması

Kadının sosyal roller%ne yönel%k eğ%t%m ve farkındalık çalışmaları yapmak

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

12.000

540.000

0 
12.000

0 
540.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

12.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

540.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

02.03  

02.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Kadın Danışma ve A%le Danışma Merkezler% açmak

Taz%ye h%zmetler% alanında loj%st%k destekte bulunmak

KADIN VE AİLE HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

530.000

30.000

0 
530.000

0 
30.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

530.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

30.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

02.03  

02.03  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

D%n görevl%ler%m%z %le b%rl%kte %kram h%zmet%nde bulunmak

Hava yolu %le cenaze nakl%

SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

16.000

0

0 
16.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

16.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Gençler, kadınlar ve engell%ler başta olmak üzere; kent ekonom%k ve sosyal hayatında 
adalet, mob%lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı destek mekan%zmalarının oluşturul-
ması ve arttırılması %ç%n kent yoksulluğunu g%der%c% programlar uygulamak.

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak.

02.03  

02.04  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Cenaze nak%l araçları %le %l %ç% ve %l dışı cenaze nakl%

Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) akadem%k ders desteğ% vermek

SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

02.04  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğrenc%ler%n k%tap okumasını teş-
v%k etmek

Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğrenc%ler%n okudukları k%tap sa-
yısını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

80.000

0

0 
80.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

80.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

02.04  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğren%m gören öğrenc%ler% okul sınav-
larına hazırlamak, basılı kaynak kullanarak soru çözme becer%s% kazandırmak

Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğren%m gören öğrenc%ler%n vel%ler% %le 
ebeveyn çalışmaları yapmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

92.000

0

0 
92.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

92.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

02.04  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında sınav sorusu 
hazırlamak

MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında vel% toplantı-
ları yapmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında rehberl%k 
h%zmet% vermek
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında deneme sı-
navları yapmak
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.000

0 
1.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı A%le destek eğ%t%mler% vermek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Çocuklara ve a%leler%ne doğru ve sağlıklı beslenme eğ%t%m% vermek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Muratpaşa Beled%yes% Çocuk Mecl%s% çalışmaları yapmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Öğrenc%lere ergenl%k dönem% sorun ve sorumlulukları konusunda eğ%t%m vermek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

120.000

0 
120.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

120.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı B%reyler%n çok yönlü gel%ş%mler%n% sağlamak amacıyla farklı türlerde gel%ş%m-
sel eğ%t%mler vermek
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Kodlama, Robot%k ve STEM uygulamanlarına yönel%k eğ%t%m ver%lmes% %ç%n 
Teknoloj% Merkez%n% açmak
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Kodlama eğ%t%m% vermek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

151.000

0 
151.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

151.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Robot%k ve uygulamaları kousunda eğ%t%m vermek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı STEM eğ%t%m% vermek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

90.000

0 
90.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

90.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Uzaktan eğ%t%m vermek (v%deo ve %nterakt%f öğrenme yöntemler% %le sınavlara 
hazırlanmalarını sağlamak)
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Kız öğrenc%lere barınma h%zmet% ver%lmes%

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı gruplara eğ%t%mde fırsat eş%tl%ğ%n% ve yaşam boyu öğrenme olanak-
larını sağlayarak çağdaş eğ%t%m modeller% %le eğ%t%m kal%tes%n% yıllar %t%bar%yle %5 
arttırmak

02.04  

Faal!yet Adı Barınma h%zmet% alan öğrenc%lere farkındalık ve k%ş%sel gel%ş%m eğ%t%mler% ver-
mek
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Dezavantajlı gruplara ayn% ve nakd% yardım yapmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.750.000

0 
1.750.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 

1.750.000 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Yapılan ayn% ve nakd% yardım m%ktarını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Halk çamaşırhaneler%nden h%zmet alan komşu sayısını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

170.000

0 
170.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

170.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Sosyal h%zmet d%s%pl%n% kapsamında komşulara ver%len h%zmetler% arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ



171

PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

100.000

0

0 
100.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

100.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak

02.05  

02.05  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Evde sosyal bakım h%zmet%n%n %çer%ğ%n% gel%şt%rmek

Meslek elemanı ve araç sayısını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.550.000

0 
1.550.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.550.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Mahalle yemekler%, %ftar yemekler%, muharrem lokmaları,kand%l s%m%d% - hel-
va, aşure, sünnet şölen%, vb. y%yecekler%n% ve %çecekler% hazırlayıp dağıtmak
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Personel ve araç sayısını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Demans Kafe açmak ve Yaşlı Ev% sayısını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Muratpaşa Beled%yes% Yaşlı Mecl%s% çalışmaları yapmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Ün%vers%teler %le %ş b%rl%ğ% yapmak ve en az 5 eğ%tsel etk%nl%k gerçekleşt%rmek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Alzhe%mmer ve Demans hasta ve yakınlarına yönel%k eğ%tsel etk%nl%k düzenle-
mek ve danışmanlık h%zmet% vermek
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı İnsan Hakları Kentler% ve Sağlıklı Kentler kapsamında paydaşlarla çalışma 
yapmak
SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Ps%koloj%k destek vermek

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Engell% merkezler%n%n sayısını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

3.000

0 
3.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

3.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Dezavantajlı grupların yaşam kal%tel%ler%n%, sağlık h%zmet% kapas%tes%n%, sosyal ve 
ekonom%k düzeyler%n% yıllar %t%bar%yle %5 arttırmak02.05  

Faal!yet Adı Komşu Ev% sayısını arttırmak

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

120.000

0 
120.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

120.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak02.06

Faal!yet Adı Cadde ve sokaklarda kaldırım %le d%ğer %şgaller%n önlenmes% %ç%n denet%m ve 
kontroller% yapmak
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

51.000

0 
51.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

51.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak02.06  

Faal!yet Adı İz%ns%z af%ş asma ve süres% b%ten af%şler%n denet%m ve kontrolünü yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

15.000

0 
15.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

15.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak02.06  

Faal!yet Adı İlan ve reklam tabelalarının denet%m%n% yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

5.000

0 
5.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

5.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06 

Faal!yet Adı Seyyar satıcılık yapan şahısların denet%m%n% yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

32.000

0 
32.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

32.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06

Faal!yet Adı D%lenc%l%k yapan şahısların denet%m%n% yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

15.000

0 
15.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

15.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak02.06  

Faal!yet Adı Ruhsatsız faal%yet gösteren %şyerler%n%n denet%m ve kontrolünü yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

6.000

0 
6.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

6.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06  

Faal!yet Adı Eğlence ve umuma açık yerler%n denet%m ve kontrolünü yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

5.000

0 
5 .000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

5.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06 

Faal!yet Adı Kapalı ve açık semt pazarlarının denet%m ve kontrolünü yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06

Faal!yet Adı H%zmet b%naları, tes%sler, parklar, bahçe alanları ve plajların koruma ve gü-
venl%ğ%n% yapmak
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06  

Faal!yet Adı Zabıta h%zmetler% %ç%n semt pazarlarında memnun%yet anket% yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06  

Faal!yet Adı Zabıta h%zmetler% %ç%n genel memnun%yet anket% yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06 

Faal!yet Adı H%zmet b%naları, tes%sler ve h%zmet araçları %çer%s%nde bulunan yangın ek%p-
manları %le yangın tüpler%n%n dolum ve kontroller%n% yapmak
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

45.000

0 
45.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

45.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Zabıta h%zmetler%nde denet%m ve etk%nl%ğ% artırmak
02.06

Faal!yet Adı Yangına müdahale, afet ve ac%l durum eğ%t%mler%n% yapmak

ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk sayısını 
arttırmak.

02.07  

Faal!yet Adı Yen% Şube ve Kreş Gündüz Bakımev% açmak

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

1.444.000

0 
0

0 
1.444.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

1.444.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk sayısını 
arttırmak.

Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk sayısını 
arttırmak.

02.07  

02.07 

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Merkez Şube Kreş ve Gündüz Bakım Ev%m%z%n kend% b%nasını yapmak

Mevcut şubelerde 36-72 ay arası çocuklara Okul Önces% Eğ%t%m h%zmet% vermek

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk sayısını 
arttırmak.

Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk sayısını 
arttırmak.

02.07

02.07  

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Yen% çocuk oyun ev% açmak

Mevcut çocuk oyun evler%nde oyun ev% h%zmet% vermek

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Yen% Kreş Gündüz Bakım Ev% %le Çocuk Oyun Ev% açarak yararlanan çocuk sayısını 
arttırmak.

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

02.07  

02.08 

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Memmun%yet anket% yapmak

Beled%yem%ze a%t sosyal tes%slerde ve k%ralama yaparak ed%n%lm%ş mülklerde 
güncel k%tap, derg% ve basılmış yayın ürünler% bulundurmak ve komşularımıza 
okumaları ve araştırma yapmaları %ç%n uygun ort

KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

02.08 

Faal!yet Adı
Beled%yem%z çalışanlarının ve beled%yem%ze z%yarete gelm%ş vatandaşlarımızın 
arzu ett%kler% takt%rde yazılı eserler%ne kolayca ulaşmasının sağlanması

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

16.000

0 
16.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

16.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

02.08 

Faal!yet Adı
S%v%l toplum kuruluşları %le ortaklaşa Beled%yem%z ASSİM’de yapılması planla-
nan Antalya Kütüphanes%, Antalya %le %lg%l% yazılmılş eserlere, derg%, gazete ve 
broşürlere ulaşmayı kolaylaştıracak.
KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

02.08 

02.08 

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Beled%yem%ze a%t çocuklara yönel%k açılmış oyun ve tema parkı olan tenefüs 
parka h%kayelerden, res%ml% boyama k%taplarından, hareketl% eğlencel% b%lg% öğ-
ret%c% k%taplardan oluşan b%r k%taplık yapılması

Gönüllü vatandaşlarımızla b%rl%kte, %lçem%zde yaşayan görme engell% b%reyler%n 
yararlanacağı sesl% kütüphane oluşturmak

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

11.000

18.000

0 
11.000

0 
18.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

11.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

18.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

02.08 

02.08 

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Sosyal H%zmetler Müdürlüğüne bağlı Komşu Evler%nde vak%t geç%ren komşu- 
larımızın geç%rd%kler% vak%tler%ne ver%m katmak adına okuma köşeler% hazırla-
nacaktır.

Komşularımızın ev ve of%sler%nde bulunan okunmuş k%tapların beled%yem%z kü-
tüphanes%nde değerlend%r%lmeler% ve %ht%yaç sah%b% okul ve oluşturulmuş kütüp-
hanelere ulaşmalarının sağlanması.

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

40.000

0

0 
40.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

40.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

Toplumun evrensel b%lg% ve ver%ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve başta dezavan-
tajlı gruplar olmak üzere %st%hdama ve sosyal gel%ş%me destek vermek.

02.08 

02.08 

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Ev ve %ş yerler%nde bulunan okunmuş k%tapların komşularımız arasında takas 
yapılarak el değ%şmes% sağlamak amaçlı sosyal fest%val düzenlenmes%

İlçem%z sınırları %ç%nde yaşayan başta dezavantajlılar olmak üzere g%r%ş%mc% ol-
mak %steyen kadınlarımıza %ş %mkanı sağlayan meslek ed%nd%rme ve hob% ed%n-
mek %steyenlere de çeş%tl% branşlarda hob% kurs

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ

KÜTÜPHANE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

715.000

0 
715.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

515.000 
0 
0 

200.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Belde ve Beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam kal%tes% üreten, 
kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda bulunan , %st%hdam yaratan, sürdürüleb%l%r, 
şeffaf ve hesap ver%leb%l%r, (çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%leb%l%r ve kal%tel% b%r be-
led%yec%l%k h%zmet% sunmak.

02.09

Faal!yet Adı Tes%sler%n %y%leşt%r%lmes% ve yen% açılacak tes%sler %ç%n tad%lat/ tam%rat malzeme 
alımı yapmak
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

6.071.000

0 
6.071.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

6.071.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Belde ve Beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam kal%tes% üreten, 
kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda bulunan , %st%hdam yaratan, sürdürüleb%l%r, 
şeffaf ve hesap ver%leb%l%r, (çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%leb%l%r ve kal%tel% b%r be-
led%yec%l%k h%zmet% sunmak.

02.09

Faal!yet Adı Müşter%ler% ağırlamak ve güvenl%ğ% %ç%n gerekl% tedb%rler% alarak tes%sler%m%zden 
memnun%yetle ayrılmasını sağlamak
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

53.000

0 
53.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

53.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Belde ve Beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam kal%tes% üreten, 
kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda bulunan , %st%hdam yaratan, sürdürüleb%l%r, 
şeffaf ve hesap ver%leb%l%r, (çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%leb%l%r ve kal%tel% b%r be-
led%yec%l%k h%zmet% sunmak.

02.09

Faal!yet Adı Bağımsız %ç ve dış denet%m mekan%zması kurmak ve uygulamak

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

165.000

0 
165.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

165.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Belde ve Beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam kal%tes% üreten, 
kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda bulunan , %st%hdam yaratan, sürdürüleb%l%r, 
şeffaf ve hesap ver%leb%l%r, (çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%leb%l%r ve kal%tel% b%r be-
led%yec%l%k h%zmet% sunmak.

02.09

Faal!yet Adı Tanıtım, reklam, eğ%t%m ve h%zmet planlamaları yapmak

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ



193

PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

10.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Belde ve Beled%ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam kal%tes% üreten, 
kent ekonom%s% ve tanıtımına katkıda bulunan , %st%hdam yaratan, sürdürüleb%l%r, 
şeffaf ve hesap ver%leb%l%r, (çevresel, f%nansal, hukuk%) er%ş%leb%l%r ve kal%tel% b%r be-
led%yec%l%k h%zmet% sunmak.

02.09

Faal!yet Adı Asfalt ve çöp konteyner satışları %ç%n hammadde tem%n% yapmak

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

60.000

0 
60.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

60.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde ruhsatsız faal%yet gösteren %şyer% sayısını azaltmak02.10

Faal!yet Adı Sıhh% %şyerler%ne ruhsat düzenlemek ve denetlemek

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ



194

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde ruhsatsız faal%yet gösteren %şyer% sayısını azaltmak02.10

Faal!yet Adı Gayr%sıhh% müessese %şyerler%ne ruhsat düzenlemek ve denetlemek

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde ruhsatsız faal%yet gösteren %şyer% sayısını azaltmak02.10

Faal!yet Adı Umuma açık %st%rahat ve eğlence yerler%ne ruhsat düzenlemek ve denetlemek

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde ruhsatsız faal%yet gösteren %şyer% sayısını azaltmak02.10

Faal!yet Adı Mesul Müdür Belges% düzenlemek ve denet%mler yoluyla b%lg%lend%rme yapmak

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde ruhsatsız faal%yet gösteren %şyer% sayısını azaltmak02.10

Faal!yet Adı Canlı Müz%k İz%n Belges% düzenlemek ve denet%mler yoluyla b%lg%lend%rme yapmak

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

16.000

0 
16.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

16.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı G%r%ş%mc%l%k %le %lg%l% sem%nerler, eğ%t%mler, atölyeler ve konferanslar düzenlenmes%

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

26.000

0 
26.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.000 
0 
0 

25.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı Merkez%n sosyal medyada yer alması, g%r%ş%mc%lere ulaşılması, l%se ve ünvers%-
telerde bununla %lg%l% çalışmalar yürütülmes%
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

30.000

0 
30.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

30.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı Ön kuluçka ve kuluçka programlarının düzenlenmes%, %ht%yaç duyulan danış-
manlık mentörlük ve %ş melekler% ağlarının h%zmete sunulması
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

22.000

0 
22.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

2.000 
0 
0 

20.000 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı Paydaşlar ve %şb%rl%ğ% yapılan kuruluşlar %le beraber bölge ve sektöre özel g%r%-
ş%m sermayes% fonu ve %ş melekler% ağı g%b% f%nansman mekan%zmalarının gel%ş-
t%r%lmes%
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

30.000

0 
30.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

30.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı İnovasyon Merkez% kapsamında f%z%ksel alan desteğ%n%n sağlanması ve yen% bö-
lümler açılması
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

20.000

0 
20.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

20.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı İnovasyon Merkez% tanıtım, ağırlama, organ%zasyon %şler%n%n yürütülmes%, akt%-
v%teler düzenlenmes%
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı G%r%ş%mc%l%k kültürünü gel%şt%rmek ve sektördek% gel%şmeler% tak%p edeb%lmek 
%ç%n etk%nl%k, sem%ner ve eğ%t%mlere katılmak
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İnovasyon Merkez%’n% tam kapas%te %şler hale get%rerek %ş f%k%rler%n%n, yen% g%r%ş%m-
ler%n gel%şmes%ne ve ekonom%k faydaya dönüşmes%ne katkı sağlayan, sürdürüle-
b%l%r yen%l%kç% b%r beled%yec%l%k h%zmet% sunmak

02.11

Faal!yet Adı Paydaşlar ve %şb%rl%ğ% yapılan kuruluşlar %le beraber bölge ve sektöre özel g%r%-
ş%m sermayes% fonu ve %ş melekler% ağı g%b% f%nansman mekan%zmalarının gel%ş-
t%r%lmes%
İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

30.000

0 
30.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

30.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

S%v%l toplum kuruluşları %le %şb%rl%ğ%, çalışma ağları kurarak, ortak çalışma, ortak 
öğrenme ve b%lg% paylaşımı %ç%n etk%n b%r katılımcılık ve yen%l%kç%l%k kültürünü 
gel%şt%rmek, seç%lm%ş konu ve alanlarda, katılımcı ve yen%l%kç% kentsel çözümler 
üretmek, S%v%l Toplum Kuruluşlarının kurumsal yönet%m kapas%teler%n%n güç-
lend%r%lmes% %ç%n faal%yetler yürüterek mahalle-kent yönet%m tavs%ye ve talep 
kom%teler%n% (YTTK) kurmak ve %şlerl%ğ%n% sağlamak.

02.12

Faal!yet Adı Kamu-STK %şb%rl%ğ% platformları oluşturarak her alanda en az b%r ölçüleb%l%r 
kentsel çözüm üretmek ve ortak yönet%m çözüm platformları ve mekan%zma-
ları oluşturmak %ç%n faal%yetler, eğ%t%mler düzenlemek

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

20.000

0 
20.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

20.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

S%v%l toplum kuruluşları %le %şb%rl%ğ%, çalışma ağları kurarak, ortak çalışma, ortak 
öğrenme ve b%lg% paylaşımı %ç%n etk%n b%r katılımcılık ve yen%l%kç%l%k kültürünü 
gel%şt%rmek, seç%lm%ş konu ve alanlarda, katılımcı ve yen%l%kç% kentsel çözümler 
üretmek, S%v%l Toplum Kuruluşlarının kurumsal yönet%m kapas%teler%n%n güç-
lend%r%lmes% %ç%n faal%yetler yürüterek mahalle-kent yönet%m tavs%ye ve talep 
kom%teler%n% (YTTK) kurmak ve %şlerl%ğ%n% sağlamak.

02.12

Faal!yet Adı Yerleşken%n ak%f kullanımı ve tanıtılmasına yönel%k eğ%t%m, turnuva, sem%ner, 
atölye çalışmaları düzenlemek

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

S%v%l toplum kuruluşları %le %şb%rl%ğ%, çalışma ağları kurarak, ortak çalışma, ortak 
öğrenme ve b%lg% paylaşımı %ç%n etk%n b%r katılımcılık ve yen%l%kç%l%k kültürünü 
gel%şt%rmek, seç%lm%ş konu ve alanlarda, katılımcı ve yen%l%kç% kentsel çözümler 
üretmek, S%v%l Toplum Kuruluşlarının kurumsal yönet%m kapas%teler%n%n güç-
lend%r%lmes% %ç%n faal%yetler yürüterek mahalle-kent yönet%m tavs%ye ve talep 
kom%teler%n% (YTTK) kurmak ve %şlerl%ğ%n% sağlamak.

02.12

Faal!yet Adı Etk%leş%m alanlarını oluşturmak %ç%n Yerleşkede farklı bölüm ve merkezler 
açmak

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

100.000

0 
100.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

100.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

S%v%l toplum kuruluşları %le %şb%rl%ğ%, çalışma ağları kurarak, ortak çalışma, ortak 
öğrenme ve b%lg% paylaşımı %ç%n etk%n b%r katılımcılık ve yen%l%kç%l%k kültürünü 
gel%şt%rmek, seç%lm%ş konu ve alanlarda, katılımcı ve yen%l%kç% kentsel çözümler 
üretmek, S%v%l Toplum Kuruluşlarının kurumsal yönet%m kapas%teler%n%n güç-
lend%r%lmes% %ç%n faal%yetler yürüterek mahalle-kent yönet%m tavs%ye ve talep 
kom%teler%n% (YTTK) kurmak ve %şlerl%ğ%n% sağlamak.

02.12

Faal!yet Adı Kamu -STK %şb%rl%ğ% ve Yerleşken%n akt%f %şley%ş%n% sağlayacak amaçlara yönel%k 
farklı sektörlerle %şb%rl%kler% yapılarak yöresel etk%nl%k, çalıştay, sem%ner ve kon-
feranslar düzenlemek

İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

167.000

0 
0

0 
167.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

167.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Toplanan ger% dönüştürüleb%len ve bertaraf ed%leb%len atık m%ktarını arttırmak.

Toplanan ger% dönüştürüleb%len ve bertaraf ed%leb%len atık m%ktarını arttırmak.

03.01

03.01

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

ÇKK kapsamında, Elektron%k Ödeme S%stem’ler% %le yaygın üye %şyer% ağı oluş-
turularak kes%nt%s%z ve etk%n tanıtım faal%yetler% %le kullanıcı sayısını korumak 
ve yen% kullanıcıları s%steme dah%l etmek

Yen% b%r yazılımla, atık ve ek%pman har%taları çıkararak atık toplama %şlem%n% 
%zlemek ve kontrolünü sağlamak

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

20.000

0 
0

0 
20.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

20.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Toplanan ger% dönüştürüleb%len ve bertaraf ed%leb%len atık m%ktarını arttırmak.

Muratpaşa Beled%yes% olarak Sıfır Atık S%stem%’ne tam uygunluk sağlamak

03.01

03.02

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Muhtarlar, okullar ve STK larla atık b%l%nc%n%n oluşması %ç%n ortak projeler yü-
rütmek

İlçem%z%n sıfır atık projes%n% hazırlamak ve faal%yete geç%rmek

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

43.000

43.000

0 
43.000

0 
43.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

43.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

43.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Muratpaşa Beled%yes% olarak Sıfır Atık S%stem%’ne tam uygunluk sağlamak

Muratpaşa Beled%yes% olarak Sıfır Atık S%stem%’ne tam uygunluk sağlamak

03.02

03.02

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Çevre Yönet%m B%r%m% kurarak, beled%yem%z h%zmet b%naları %ç%n sıfır atık proje-
s%n% hazırlamak ve faal%yete geç%rmek

Organ%k atıklardan kompost s%stem% %le kal%tes% ve ver%m% kontrol ed%len gübre 
üreterek, tarımsal üret%mde kullanılmasını sağlamak

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

63.000

0 
63.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

63.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Den%z tem%zl%ğ%, atık oluşumunun engellenmes%, plast%k kullanımının sınırlandırıl-
ması, hava k%rl%l%ğ%n%n önlenmes%, tem%z enerj% uygulamalarının desteklenmes%, do-
ğal tarım yöntemler%, ekoloj%k denge, b%yoçeş%tl%l%k, güvenl% gıda üret%m%, ad%l gıda 
dağıtım s%stem% kurulması, %kl%m, gıda, su kr%z% g%b% konuların kent gündem%ne güçlü 
b%r şek%lde taşınması ve bu konularda sürdürüleb%l%r gel%şme sağlanması

03.03

Faal!yet Adı Çevre yönet%m s%stem% kapsamında per%yod%k aralıklarla çevre çalıştayları 
yapmak S%v%l Toplum Kuruluşları ve Mahalle Çevre Tems%lc%ler%n%n de katılı-
mıyla Muratpaşa Çevre Mecl%s% oluşturmak

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

88.000

0 
88.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

88.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Den%z tem%zl%ğ%, atık oluşumunun engellenmes%, plast%k kullanımının sınırlandırıl-
ması, hava k%rl%l%ğ%n%n önlenmes%, tem%z enerj% uygulamalarının desteklenmes%, do-
ğal tarım yöntemler%, ekoloj%k denge, b%yoçeş%tl%l%k, güvenl% gıda üret%m%, ad%l gıda 
dağıtım s%stem% kurulması, %kl%m, gıda, su kr%z% g%b% konuların kent gündem%ne güçlü 
b%r şek%lde taşınması ve bu konularda sürdürüleb%l%r gel%şme sağlanması

03.03

Faal!yet Adı Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek %ç%n ‘’Akden%z Foku 
projes%, söyleş%ler, f%lm göster%mler%, sess%z alan çalışmaları, çevre fest%val%, 
saha gez%ler%, sualtı tem%zl%ğ% fest%val%

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Den%z tem%zl%ğ%, atık oluşumunun engellenmes%, plast%k kullanımının sınırlandırıl-
ması, hava k%rl%l%ğ%n%n önlenmes%, tem%z enerj% uygulamalarının desteklenmes%, do-
ğal tarım yöntemler%, ekoloj%k denge, b%yoçeş%tl%l%k, güvenl% gıda üret%m%, ad%l gıda 
dağıtım s%stem% kurulması, %kl%m, gıda, su kr%z% g%b% konuların kent gündem%ne güçlü 
b%r şek%lde taşınması ve bu konularda sürdürüleb%l%r gel%şme sağlanması

03.03

Faal!yet Adı Yen%leneb%l%r enerj% s%stemler% %le enerj% elde etmek %ç%n projeler yürütmek

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

51.000

0 
51.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

51.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Den%z tem%zl%ğ%, atık oluşumunun engellenmes%, plast%k kullanımının sınırlandırıl-
ması, hava k%rl%l%ğ%n%n önlenmes%, tem%z enerj% uygulamalarının desteklenmes%, do-
ğal tarım yöntemler%, ekoloj%k denge, b%yoçeş%tl%l%k, güvenl% gıda üret%m%, ad%l gıda 
dağıtım s%stem% kurulması, %kl%m, gıda, su kr%z% g%b% konuların kent gündem%ne güçlü 
b%r şek%lde taşınması ve bu konularda sürdürüleb%l%r gel%şme sağlanması

03.03

Faal!yet Adı Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek %ç%n çevre k%r%l%lğ%, 
ger% dönüşüm, kompost, doğal deterjan atölyeler% g%b% çevre ve ekoloj% konulu 
eğ%t%m çalışmalarını gerçekleşt%rmek

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

7.000

31.000

0 
7.000

0 
31.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

7.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 

31.000 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Çevre dostu b%r Muratpaşa %ç%n mücav%r alanımızdak% sıhh% %şyerler%n%n dene-
t%mler%n% yaparak %şyerler%nde asgar%, tekn%k ve h%jyen%k şartların oluşmasını 
sağlamak.

Çevre dostu b%r Muratpaşa %ç%n mücav%r alanımızdak% sıhh% %şyerler%n%n dene-
t%mler%n% yaparak %şyerler%nde asgar%, tekn%k ve h%jyen%k şartların oluşmasını 
sağlamak.

03.04

03.04

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Görev ve sorumluluğumuz dah%l%ndek% baca ş%kayetler% ve d%ğer çevre k%rl%l%ğ% 
konularında denet%mler gerçekleşt%rmek

Gıda üret%m% ve/veya satışı yapan %şyerler%n%n sıhh% ve h%jyen denet%mler%n% 
gerçekleşt%rmek

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

1.380.000

80.000

0 
1.380.000

0 
80.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

1.380.000 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 

80.000 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

03.05

03.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Müdürlüğümüz atölyes%nde konteyner ve yeraltı konteyner s%stemler%n%n üre-
t%lmes% ve mevcutların tam%r, bakım, onarım %şlemler%n%n yapılması

Bölgedek% mevcut konteyner ve yeraltı konteyner s%stemler%n%n çevre düzenle-
mes%n%n yapılması ve yen% konteynerler%n yerleşt%rme %şlemler%n%n yapılması

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

230.000

450.000

0 
230.000

0 
450.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

230.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 

450.000 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

03.05

03.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Pazar yer% tem%zl%ğ% ve dezenfeks%yon h%zmet%n%n yürütülmes%

Cadde ve sokak süpürme h%zmetler%n%n yürütülmes%

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

360.000

15.000

0 
360.000

0 
15.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

60.000 
0 
0 

300.000 
0 
0 
0 

0 
0 

15.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

03.05

03.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Evsel katı atık taşıma ve toplama h%zmetler%n%n yürütülmes%

Bahçe, dal, moloz, esk% ev eşyası toplama ve taşıma h%zmetler%n%n yürütülmes%

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

335.000

100.000

0 
335.000

0 
100.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

320.000 
0 
0 

15.000 
0 
0 
0 

0 
0 

100.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

03.05

03.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Yeraltı ve yerüstü konteynerler%n%n yıkama, dezenfeks%yonunun yapılması %le 
araçların ve cadde sokakların yıkanması

Evsel katı atık transfer h%zmetler%n%n yürütülmes%

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ



216

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

3.300.000

80.000

0 
3.300.000

0 
80.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

3.300.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

80.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

03.05

03.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Müdürlüğümüz araç ve %ş mak%nalarının tam%r, bakım ve onarım %şlemler%

Kaldırım ve boş alanların tem%zl%ğ% %le d%ğer tem%zl%k %şlemler%

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

383.000

0 
10.000

0 
383.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

217.000 
0 
0 

166.000 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

Tüm canlıların yaşamaya uygun b%r çevrede bulunma haklarını sağlama ve ko-
ruma amacı %le tüm r%sk faktörler%n%n günümüz teknoloj%s% %le entegre şek%lde 
bertaraf ed%p sürdürüleb%l%rl%ğ%n%n sağlanması.

03.05

03.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

İbadethaneler%n (Cam%, K%l%se, Cemev%) ve %darem%z b%r%mler%n%n tem%zl%ğ%

D%ğer h%zmetler%n yürütülmes%

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

7.000

0

0 
7.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

7.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.

03.06

03.06

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Obez%teye karşı mücadele konusunda sosyal medya, web s%tes%, b%lboard, sms 
vb. %let%ş%m kanalları kullanılarak d%yet%syenl%k h%zmetler%nden daha fazla va-
tandaşın yararlanması sağlanamak

D%yet%syen h%zmetler% %le %lg%l% anket sonuçlarının değerlend%r%lmes%

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

104.000

0 
0

0 
104.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

104.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.

03.06

03.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Sağlıklı beslenme konusunda farkındalık yaratmak %ç%n %k% ayda b%r eğ%t%mler 
planlamak, grup çalışmaları yapmak

Sağlık h%zmetler% kapsamında muayene h%zmetler%n%n sürdürüleb%l%rl%ğ%n% 
sağlamak

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

3.000

0

0 
3.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

3.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.

03.06

03.06

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Hastane dışı ölümlerde yer%nde ölü muayenes% yapmak

STK lar %le altı ayda b%r toplantılar düzenleyerek Müdürlüğümüz faal%yetler% 
hakkında b%lg%lend%meler yapmak ve ortak çalışmalar planlamak.

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.03.06

Faal!yet Adı H%jyen eğ%t%m% ve sağlıklı beslenme konularında; sosyal medya, web s%tes%, 
b%lboard, sms vb. %let%ş%m kanalları %le duyurular yapmak

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Vatandaşlarımızın yaşam kal%teler%n% yükseltmek %ç%n önley%c% ve koruyucu sağ-
lık h%zmetler%n% artırmak.03.06

Faal!yet Adı Gıda ve su %ş% yapan %şletmeler ve okullara (eğ%t%m ve öğret%m yılı başında) h%j-
yen eğ%t%m davet mektubu gönder%m% yapmak

SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

5.000

0 
10.000

0 
5.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0 
0 

5.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Sokak hayvanlarına yönel%k kısırlaştırma ve tedav% %şlemler%n% %10 oranında 
artırmak.

Sokak hayvanlarına yönel%k kısırlaştırma ve tedav% %şlemler%n% %10 oranında 
artırmak.

03.07

03.07

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Yakalama ek%b%ndek% personel sayısını artırmak

Yardımcı tekn%k personel sayısını artırmak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

520.000

0 
520.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

510.000 
0 
0 

10.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Sokak hayvanlarının %ht%yaçları %ç%n oluşturulan çevresel ün%teler% artırmak03.08

Faal!yet Adı Ked% evler% yaptırmak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Sokak hayvanlarının %ht%yaçları %ç%n oluşturulan çevresel ün%teler% artırmak03.08

Faal!yet Adı Kaka poşet% ün%tes% yaptırmak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Sokak hayvanlarının %ht%yaçları %ç%n oluşturulan çevresel ün%teler% artırmak03.08

Faal!yet Adı Mama ve suluk ün%tes% yaptırmak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k çalışmalarını %10 ar-
tırmak03.09

Faal!yet Adı Eğ%t%m faal%yetler% %ç%n sunum hazırlamak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k çalışmalarını %10 ar-
tırmak03.09

Faal!yet Adı B%lg%lend%r%c% broşür hazırlamak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

50.000

0 
50.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

50.000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k çalışmalarını %10 ar-
tırmak03.09

Faal!yet Adı Fest%val %ç%n b%lbordlarda tanıtım yapmak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k çalışmalarını %10 ar-
tırmak

03.09

Faal!yet Adı Organ%zasyona yönel%k af%ş ve broşür dağıtmak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı
Performans 
Hedef!

Hayvan sevg%s% ve korunmasına yönel%k eğ%t%m ve etk%nl%k çalışmalarını %10 ar-
tırmak03.09

Faal!yet Adı Fest%val kapsamında sah%plenmey% özend%r%c% Muratpaşa Beled%yes% logolu 
küçük hed%yeler dağıtmak

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

3.000

0 
3.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

3.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde devlet%n hüküm ve tasarrufu altında bulunan 
alanlarda ve beled%ye taşınmazları üzer%nde bulunan mevcut kaçak yapıların 
tesp%t ed%lerek yapıların mevcut durumlarının sonlandırılması. Bu araz%ler üze-
r%nde yen% kaçak yapılaşmaya karşı rut%n kontroller%n yapılarak kent estet%ğ%n%n 
ve dokusunun korunması

04.01

Faal!yet Adı
Bu yapı ve alanların gerek%rse hak sah%pl%ğ% çalışmalarını yaparak uygulanacak 
stratej% kentsel dönüşüm %se yasal %z%nler% almak, beled%yeye devred%len araz%-
lerde %mar çalışmalarını tamamlayacak ve ha

GECEKONDU VE SOSYAL KONUTLAR MÜDÜRLÜĞÜ



228

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde devlet%n hüküm ve tasarrufu altında bulunan 
alanlarda ve beled%ye taşınmazları üzer%nde bulunan mevcut kaçak yapıların 
tesp%t ed%lerek yapıların mevcut durumlarının sonlandırılması. Bu araz%ler üze-
r%nde yen% kaçak yapılaşmaya karşı rut%n kontroller%n yapılarak kent estet%ğ%n%n 
ve dokusunun korunması

04.01

Faal!yet Adı
Kentsel %y%leşt%rme, kentsel yen%leme veya kentsel canlandırna yapılacak %se 
bu yapı veya alanlarda yaşayan %nsanların yaşam kal%tes%n% arttıracak sosyal ve 
modern beled%yec%l%k anlayışına uygun f%z%k

GECEKONDU VE SOSYAL KONUTLAR MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

600

600

0 
600

0 
600

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

600 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Katlı otopark sayısını arttırmak %ç%n gerekl% çalışmaları teşv%k etmek

Katlı otopark sayısını arttırmak %ç%n gerekl% çalışmaları teşv%k etmek

04.02

04.02

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Parsel sah%pler%n%n katlı otopark yapmaları %ç%n %kna ed%lmeler%

İmar planlarında parsel%n katlı otoparka dönüştürlmes% ve yasal mevzuatların 
uygulamaya hazır hale get%r%lmes%

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

600

600

0 
600

0 
600

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Katlı otopark sayısını arttırmak %ç%n gerekl% çalışmaları teşv%k etmek

Katlı otopark sayısını arttırmak %ç%n gerekl% çalışmaları teşv%k etmek

04.02

04.02

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Katlı otopark %ç%n yapı ruhsatının ver%lmes% 

Ruhsatı alan katlı otopark %ç%n yapı kullanma %z%n belges% ver%lmes%  

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

600

600

0 
600

0 
600

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Çevre dostu enerj% tasarruflu b%na sayısını artırmak

Çevre dostu enerj% tasarruflu b%na sayısını artırmak

04.03

04.03

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Parsel sah%pler%n%n enerj% tasarruflu b%na yapmaları %ç%n %kna ed%lmeler%, gerek%rse 
%lg%l%s%nden tahs%l ed%lecek ücretlerde %50 %nd%r%m yapılarak teşv%k ed%lmes%  

Enerj% tasarruflu b%na %ç%n yapı ruhsatının ver%lmes%  

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ



232

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

600

600

0 
600

0 
600

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Çevre dostu enerj% tasarruflu b%na sayısını artırmak

S%t alanlarında yer alan metruk yapıların tesp%t ed%lerek yıkımının sağlanması

04.03

04.04

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Ruhsatı alan enerj% tasarruflu b%na %ç%n yapı kullanma %z%n belges%n%n ver%lmes% 

Doğal s%t, kentsel s%t, koruma alanlarındak% yapılar ve tesc%ll% yapılardan met-
ruk ve ma%l-% %nh%dam durumunda olup %mar mevzuatı gereğ% %lg%l%s%nce mahsu-
ru g%der%lmeyen yapıların tesp%t%

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

600

600

0 
600

0 
600

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

600 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

S%t alanlarında yer alan metruk yapıların tesp%t ed%lerek yıkımının sağlanması

S%t alanlarında yer alan metruk yapıların tesp%t ed%lerek yıkımının sağlanması

04.04

04.04

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Konu %le %lg%l% kurum ve kuruluşlarla yazışmaların sağlanması

Yıkım kararı alınan metruk yapıların yıkımı %ç%n koord%ne %ş ve %şlemler%n% yapmak

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

1.291.000

205.000

0 
1.291.000

0 
205.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

581.000 
0 
0 

710.000
0 
0 
0 

0 
0 

75.000 
0 
0 

130.000
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

04.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Her yıl 40.000 m2 Yen% Park ve Yeş%l Alan Yapılması

14.000 m2 Yörük Kültürü Parkı

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

100.000

85.000

0 
100.000

0 
85.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

40.000 
0 
0 

60.000
0 
0 
0 

0 
0 

40.000 
0 
0 

45.000
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

04.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

4.000 m2 Endem%k B%tk% ve Kaktüs Parkı,

4.000 m2 B%l%m Parkı,

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

04.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

4.000 m2 Ger% Dönüşüm ve Sanat Parkı,

4.000 m2 Çocuk Oyunları Parkı

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

04.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

4.000 m2 Hayvan Parkı

4.000 m2 Ekoloj%k Eğ%t%m Parklarının Yapılması.

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

942.000

1.422.000

0 
942.000

0 
1.422.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

649.000 
0 
0 

293.000
0 
0 
0 

0 
0 

352.000 
0 
0 

1.070.000
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

04.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Mevcut Park ve Yeş%l Alanlarda Bakım ve Onarım Çalışmalarınn Yapılması.

5 Adet Kapalı Spor Salonu Yapılması.

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

267.000

0 
10.000

0 
267 .000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

167.000 
0 
0 

100.000
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

04.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Turunç F%deler% Yet%şt%r%lerek Turunç B%tk% D%k%m%n%n Yaygınlaştırılması.

Muhtel%f Park ve Yeş%l Alanlarda Rev%zyon Çalışmalarının Yapılması.

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

452.000

0

0 
452.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

415.000 
0 
0 

37.000
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

04.05

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Müdürlüğümüze a%t Seralarımızda Kışlık ve Yazlık Olmak Üzere Mevs%ml%k 
Ç%çek Üret%m%n%n Yapılması.

7 Adet Yapılmış Olan Plajlarımızın Rut%n Bakımlarının ve Onarımlarının Ya-
pılması.

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

Faal!yet Adı Parklardan Elde Ed%len Tasarruf M%ktarı TL

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

175.000

0 
175.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

175.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Komşularımızla b%rl%kte yaşam alanı olan parklarımızın temat%k ve sürüdürüle-
b%l%r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab%lmeler% %ç%n yeş%l alan m%ktarı %le 
plaj ve spor tes%sler%n%n arttırılması

04.05

Faal!yet Adı Her Yıl 15 Adet Parklarda Aydınlatma D%rekler%n, Spor Aletler%n%n, Çocuk 
Oyun Gruplarının Yen%lenmes%.

PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

120.000

0 
120.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

75.000 
0 
0 

45.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğrultusunda Ulusal Koord%-
nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun olarak %nterakt%f kullanımı da sağlayacak şek%lde 
1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar uygulaması yapmak

04.06

Faal!yet Adı 1/1000 Ölçekl% Havaalanı Güney% Parselasyon Planlarını yapmak

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

200.000

0 
200.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

100.000 
0 
0 

100.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğrultusunda Ulusal Koord%-
nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun olarak %nterakt%f kullanımı da sağlayacak şek%lde 
1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar uygulaması yapmak

04.06

Faal!yet Adı Kopak Çayı Batısı’nda Parselasyon Planlarını yapmak

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

100.000

0 
100.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

50.000 
0 
0 

50.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğrultusunda Ulusal Koord%-
nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun olarak %nterakt%f kullanımı da sağlayacak şek%lde 
1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar uygulaması yapmak

04.06

Faal!yet Adı Ulusal Koord%nat S%stem%ne (ITRF-96) göre 1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Pla-
nı Rev%zyonu yapmak
PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

50.000

0 
50.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

50.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğrultusunda Ulusal Koord%-
nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun olarak %nterakt%f kullanımı da sağlayacak şek%lde 
1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar uygulaması yapmak

04.06

Faal!yet Adı S%t Alanlarına İl%şk%n 1/1000 Ölçekl% Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planlarını 
yapmak

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

20.000

0 
20.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

20.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl% planlar doğrultusunda Ulusal Koord%-
nat S%stem%ne (ITRF-96) uygun olarak %nterakt%f kullanımı da sağlayacak şek%lde 
1/1000 Ölçekl% Uygulama İmar Planı/Rev%zyonu ve %mar uygulaması yapmak

04.06

Faal!yet Adı İnterakt%f kullanıma yönel%k gerekl% tekn%k %şlemler% yapmak

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

80.000

0 
80.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

80.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde bulunan cadde, sokak ve meydanlarda kent%n k%m-
l%ğ%yle ve %kl%m%yle uyumlu görsel ve %şlevsel düzenlemeler yaparak, estet%k dokusu 
ve bütünlüğü bozulmuş mevcut yapıları bakım, onarım ve boyama projeler%yle kente 
kazandırıp görsel bütünlüğü sağlamak. Deprem r%sk%ne karşı mevcut yapılaşmanın 
değerlend%r%lerek bölgesel kentsel dönüşüm alanlarının oluşturulmasını sağlamak. 
Mevcut r%skl% olan yapıların kentsel dönüşüm kapsamında dönüşümünü gerçekleşt%-
r%p vatandaşlarımıza yen% güvenl% sağlıklı yapılarda yaşama %mkanı oluşturmak.

04.07

Faal!yet Adı
Sokak, meydan, park vb. alanların üstler%n%n şems%ye, jüt, branda vb. malzeme-
lerle kapatılması ve düzenlenmes% (Kent merkez% çek%m alanları oluşturmak ve 
meydanları düzenlemek, çocuk oyun parklarının üst

KENTSEL TASARIM MÜDÜRLÜĞÜ



246

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde bulunan cadde, sokak ve meydanlarda kent%n k%m-
l%ğ%yle ve %kl%m%yle uyumlu görsel ve %şlevsel düzenlemeler yaparak, estet%k dokusu 
ve bütünlüğü bozulmuş mevcut yapıları bakım, onarım ve boyama projeler%yle kente 
kazandırıp görsel bütünlüğü sağlamak. Deprem r%sk%ne karşı mevcut yapılaşmanın 
değerlend%r%lerek bölgesel kentsel dönüşüm alanlarının oluşturulmasını sağlamak. 
Mevcut r%skl% olan yapıların kentsel dönüşüm kapsamında dönüşümünü gerçekleşt%-
r%p vatandaşlarımıza yen% güvenl% sağlıklı yapılarda yaşama %mkanı oluşturmak.

04.07

Faal!yet Adı P%lot bel%rlenen sokak veya caddelerde b%na cephe düzenlemes% yapılması 
(Boya, Bakım, Onarım)

KENTSEL TASARIM MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

58.000

0 
58.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

58.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sınırları %çer%s%nde bulunan cadde, sokak ve meydanlarda kent%n k%m-
l%ğ%yle ve %kl%m%yle uyumlu görsel ve %şlevsel düzenlemeler yaparak, estet%k dokusu 
ve bütünlüğü bozulmuş mevcut yapıları bakım, onarım ve boyama projeler%yle kente 
kazandırıp görsel bütünlüğü sağlamak. Deprem r%sk%ne karşı mevcut yapılaşmanın 
değerlend%r%lerek bölgesel kentsel dönüşüm alanlarının oluşturulmasını sağlamak. 
Mevcut r%skl% olan yapıların kentsel dönüşüm kapsamında dönüşümünü gerçekleşt%-
r%p vatandaşlarımıza yen% güvenl% sağlıklı yapılarda yaşama %mkanı oluşturmak.

04.07

Faal!yet Adı Mevcut r%skl% yapıların dönüştürülmes% %le %lg%l% %ş ve %şlemler%n yürütülmes% 
(R%skl% yapıların yıkımına %l%şk%n tebl%gat yapmak, R%skl% yapıya %l%şk%n en geç 2 
(%k%) gün %çer%s%ndeYanan Yıkılan Yapıl 

KENTSEL TASARIM MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

15.000

0 
15.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

15.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı T%p Spor Salonu Projelend%r%lmes%

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı T%p Komşu Ev% Projelend%r%lmes% ve Kontrollüğü

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı T%p Atm Ün%tes% Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı T%p Yaşlı Ev% Yapmak

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

04.08

04.08

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

T%p Muhtar Ev% Projelend%r%lmes%

T%p Büfe Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

0

0 
0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

04.08

04.08

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

T%p WC Yapmak

T%p Taks% Durağı

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Kütüphane Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Çok Amaçlı Kültür Salonu Yapmak

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

3.000

0 
3.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

3.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Serg% Alanı / Sanat Galer%s% Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

52.000

0 
52.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

52.000
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Spor Kompleks% Yapmak

PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

1.000

0

0 
1.000

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

04.08

04.08

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Kapalı Pazar Yer% Yapmak

B%l%m ve Teknoloj% Merkez% Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Kafe-Restoran yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

15.000

0 
15.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

15.000
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Kreş yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

4.000

0 
0

0 
4.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

4.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak

04.08

04.08

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Sokak Tasarımı Yapmak

Gölgelend%rme Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

10.000

0 
10.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Mevcut Kamu B%nalarında Fonks%yonell%ğ% Arttıracak Tad%latlat Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.000

0 
1.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.000
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı Tesc%ll% Yapılarda Restorasyon Yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

5.000

0 
5.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

5.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Kent estet%ğ%ne ve k%ml%ğ%ne uygun %şlevsel, %nsan odaklı projeler yapmak04.08

Faal!yet Adı H%zmet B%naları dış cephe yen%lenmes% %le %lg%l% çalışma yapmak

ETÜD PROJE MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ruhsatlı projeler%ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü ve metruk yapıların yı-
kılması.04.09

Faal!yet Adı Yasal %şleme yönelen tesp%tler

YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ruhsatlı projeler%ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü ve metruk yapıların yı-
kılması.04.09

Faal!yet Adı İlg%l%s% veya Fen İşler% Müdürlüğü vasıtasıyla yıkım %şlem%n%n yapılması

YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

300.000

0 
300.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

300.000
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Ruhsatlı projeler%ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü ve metruk yapıların yı-
kılması.04.09

Faal!yet Adı Beled%ye %mkanları %le yıkılamayan yapıların h%zmet alımı veya %hale yöntem%y-
le yıkımında hedeflenen ruhsatlı projes%ne aykırı veya ruhsatsız otel, alışver%ş 
merkez% veya s%te g%b% çok büyük yapıl
YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!

Sorumlu Harcama B!r!m!

Ekonom!k Kod 

Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

Bütçe Dışı Kaynak

0

2.583.000

0 
0

0 
2.583.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0 
0 

135.000 
0 
0 

2.448.000
0 
0 
0 

0
0
0

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİ

İdare adı

İdare adı

Performans 
Hedef!

Performans 
Hedef!

Ruhsatlı projeler%ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü ve metruk yapıların yı-
kılması.

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı sorunlarını 
çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r 
ulaşım ağı kurmak.

04.09

04.10

Faal!yet Adı

Faal!yet Adı

Metruk yapıların yıkım %şlem% %le hedeflenen, yıkılmak üzere olan tehl%kel% yapı-
lar ve kamu selamet% %ç%n yıkılması gereken tüm yapılar

Planlama ve mülk%yet sorunları çözümlenm%ş %mar yollarında talep ed%len yen% 
yol açma çalışmalarının yapılması

YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ

YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ



261

PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı sorunlarını 
çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r 
ulaşım ağı kurmak.

04.10

Faal!yet Adı Altyapısı tamamlanmış mevcut yollarda asfalt yen%leme çalışmalarının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

11.000

0 
11.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

11.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı sorunlarını 
çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r 
ulaşım ağı kurmak.

04.10

Faal!yet Adı Mevcut yollarda asfalt yama çalışmaları yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

290.000

0 
290.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0
0 
0 

290.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı sorunlarını 
çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r 
ulaşım ağı kurmak.

04.10

Faal!yet Adı Yol ç%zg% çalışmalarının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

12.269.000

0 
12.269.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

2.280.000 
0 
0 

9.989.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı sorunlarını 
çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r 
ulaşım ağı kurmak.

04.10

Faal!yet Adı Bsk asfalt üret%m%n%n yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı sorunlarını 
çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r 
ulaşım ağı kurmak.

04.10

Faal!yet Adı Altyapısı tamamlanmış mevcut yollarda kaldırım yen%leme çalışmalarının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı sorunlarını 
çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell%ler %ç%n hızlı, konforlu ve güvenl% b%r 
ulaşım ağı kurmak.

04.10

Faal!yet Adı Mevcut kaldırımlarda bakım onarım çalışmaları yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ



264

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde bulunan kamu kurumları %le kamu yararına dernekler %ç%n %nşaat ve ta-
d%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, kent 
yaşayanlarına ver%len kamu h%zmetler%n%n kal%tes%n%n arttırılması.

04.11

Faal!yet Adı Dış Paydaşlardan Gelen Talepler Doğrultusunda Mevcut Gayr%menkullerde 
Bakım, Onarım ve Küçük Tad%lat İşlemler%n%n Yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde bulunan kamu kurumları %le kamu yararına dernekler %ç%n %nşaat ve ta-
d%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, kent 
yaşayanlarına ver%len kamu h%zmetler%n%n kal%tes%n%n arttırılması.

04.11

Faal!yet Adı D%ğer Kamu Kurumlarından Gelen Talepler Doğrultusunda Mevcut Gayr%men-
kullerde Büyük Tad%lat İşlemler%n%n Yapılması
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

İlçem%zde bulunan kamu kurumları %le kamu yararına dernekler %ç%n %nşaat ve ta-
d%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, kent 
yaşayanlarına ver%len kamu h%zmetler%n%n kal%tes%n%n arttırılması.

04.11

Faal!yet Adı D%ğer Kamu Kurumlarından Gelen Talepler Doğrultusunda Müdürlük İmkanla-
rı Doğrultusunda Yen% Gayr%menkuller İnşaa etmek

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

6.075.000

0 
6.075.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

37.000
0 
0 

6.038.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z gayr%menkuller%n%n etk%n ve ver%ml% kullanımını sağlamak %ç%n %nşaat 
ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, 
ver%len h%zmetler%n kal%tes%n% arttırmak.

04.12

Faal!yet Adı İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda mevcut gayr%menkullerde ba-
kım, onarım ve küçük tad%lat %şlemler%n%n yapılması
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z gayr%menkuller%n%n etk%n ve ver%ml% kullanımını sağlamak %ç%n %nşaat 
ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, 
ver%len h%zmetler%n kal%tes%n% arttırmak.

04.12

Faal!yet Adı İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda mevcut gayr%menkullerde bü-
yük tad%lat %şlemler%n%n yapılması
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

350.000

0 
350.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 

350.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z gayr%menkuller%n%n etk%n ve ver%ml% kullanımını sağlamak %ç%n %nşaat 
ve tad%lat %şler%n% kal%tel%, öngörülen süre %çer%s%nde ve ekonom%k olarak yaparak, 
ver%len h%zmetler%n kal%tes%n% arttırmak.

04.12

Faal!yet Adı İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda müdürlük %mkanları doğrultu-
sunda yen% gayr%menkuller %nşaa etmek.
FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%ml% kul-
lanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, kal%tel% ve 
azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

04.13

Faal!yet Adı B%nek ve haf%f t%car% araçların rut%n bakımlarının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%ml% kul-
lanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, kal%tel% ve 
azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

04.13

Faal!yet Adı Ağır vasıtaların rut%n bakımlarının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%ml% kul-
lanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, kal%tel% ve 
azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

04.13

Faal!yet Adı İş mak%nalarının rut%n bakımlarının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.175.000

0 
1.175.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.100.000 
0 
0 

75.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%ml% kul-
lanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, kal%tel% ve 
azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

04.13

Faal!yet Adı B%nek ve haf%f t%car% araçların arıza onarımının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

3.165.000

0 
3.165.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

3.165.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%ml% kul-
lanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, kal%tel% ve 
azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

04.13

Faal!yet Adı Ağır vasıtaların arıza onarımının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.225.000

0 
1.225.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.225.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z envanter%nde bulunan araç ve %ş mak%nalarının etk%n ve ver%ml% kul-
lanımını sağlamak %ç%n gerekl% bakım ve onarım çalışmalarını, ver%ml%, kal%tel% ve 
azam% tasarruf asgar% süre %lkes% çerçeves%nde gerçekleşt%rmek.

04.13

Faal!yet Adı İş mak%nalarının arıza onarımının yapılması

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ



270

MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

256.000

0 
256.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

256.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef! Başvurusu yapılan yapı ruhsat %şlemler%n% %100 tamamlamak.04.14

Faal!yet Adı Yapı ruhsatına a%t %ş ve %şlemler%n yürütülmes%

İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

11.000

0 
11.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

10.000 
0 
0 
0

1.000 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%yetle-
r%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve bu %l%şk%le-
r% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer özell%ktek% 
beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünyadak% modern 
beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası projeler% gel%şt%rmek/
uygulamak veya koord%ne etmek.

05.01

Faal!yet Adı
Yurt%ç% ve yurtdışında %lçem%zle benzer özell%kler ve hedefler% taşıyan beled%-
yeler %le uluslararası düzeyde %l%şk%ler%n kurulması, ortak projeler gerçekleşt%r-
mek ve kardeş kent anlaşmaları yapmak

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

30.000

0 
30.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

30.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%yetle-
r%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve bu %l%şk%le-
r% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer özell%ktek% 
beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünyadak% modern 
beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası projeler% gel%şt%rmek/
uygulamak veya koord%ne etmek.

05.01

Faal!yet Adı
İlçem%z%n dünyanın modern kentler% arasında olmasını sağlayacak çağdaş be-
led%yec%l%k %le %lg%l% yen%l%kler% araştırarak beled%yem%ze uygun olanları, projelen-
d%rmek, uygulamak veya koord%ne etmek

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ



273

PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

30.000

0 
30.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

30.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%yetle-
r%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve bu %l%şk%le-
r% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer özell%ktek% 
beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünyadak% modern 
beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası projeler% gel%şt%rmek/
uygulamak veya koord%ne etmek.

05.01

Faal!yet Adı
Beled%yem%z%n v%zyon, hedef ve stratej%ler%ne uygun olan yurtdışındak% fest%val-
ler, etk%nl%kler veya davetlere, resm% heyetler%m%z%n katılımı %ç%n gerekl% yazış-
maları yapmak

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

40.000

0 
40.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

40.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%yetle-
r%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve bu %l%şk%le-
r% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer özell%ktek% 
beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünyadak% modern 
beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası projeler% gel%şt%rmek/
uygulamak veya koord%ne etmek.

05.01

Faal!yet Adı
Yurtdışında bulunan resm% kurumlarla beled%yem%z b%r%mler% arasındak% %let%-
ş%mde koord%ne müdürlük olarak beled%yem%ze h%zmet etmek

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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PERFORMANS PROGRAMI

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

0

0 
0

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%yetle-
r%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve bu %l%şk%le-
r% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer özell%ktek% 
beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünyadak% modern 
beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası projeler% gel%şt%rmek/
uygulamak veya koord%ne etmek.

05.01

Faal!yet Adı
İlçem%zde yaşayan ve paydaşlarımız arasında bulunan yabancı uyruklu %nsan-
ların beled%yem%z %le kuracağı %l%şk%de koord%ne müdürlük olarak yer almak ve 
kent yaşamını gel%şt%recek etk%nl%kler düzenlemek

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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MURATPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI

444 80 07

Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

17.000

0 
17.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

17.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Beled%yem%z%n yurt%ç% ve yurtdışıda bulunan beled%yeler, beled%yec%l%k faal%yetle-
r%yle %lg%l% kurumlar ve kardeş kentler% %le resm% %l%şk%ler%n% kurmak ve bu %l%şk%le-
r% planlamak. Ortak projeler yapab%leceğ%m%z, beled%yem%ze benzer özell%ktek% 
beled%yeler% araştırmak ve kardeş kent %l%şk%s% başlatmak. Dünyadak% modern 
beled%yec%l%k yöntemler%n% araştırarak lokal/uluslar arası projeler% gel%şt%rmek/
uygulamak veya koord%ne etmek.

05.01

Faal!yet Adı
İlçem%ze z%yarete gelecek olan Kardeş Kentler%m%z%n resm% heyetler%n% ağırla-
mak %ç%n gerekl% düzenlemelerde koord%ne müdürlük olmak

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

3.099.000

0 
3.099.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

3.099.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşamızın yerel, ulusal ve/veya uluslararası alanlarda tanıtımını sağla-
mak amacına yönel%k; Her yıl kültürel ve sanatsal etk%nl%kler% çeş%tlend%r%p, bu 
etk%nl%klere er%ş%m% kolaylaştırarak, kent% ve kentl%y% kültür sanat etk%nl%kler%yle 
buluşturup yüksek katılımlı zeng%n b%r kent k%ml%ğ% oluşturmak.

05.02

Faal!yet Adı Kültürel ve sanatsal kapsamda yerel, ulusal ve uluslararası fest%valler ve et-
k%nl%kler (fuar, sempozyum, çalıştay, şenl%k, şöyleş%, serg% vb.) düzenlemek
KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

792.000

0 
792.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

792.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşamızın yerel, ulusal ve/veya uluslararası alanlarda tanıtımını sağla-
mak amacına yönel%k; Her yıl kültürel ve sanatsal etk%nl%kler% çeş%tlend%r%p, bu 
etk%nl%klere er%ş%m% kolaylaştırarak, kent% ve kentl%y% kültür sanat etk%nl%kler%yle 
buluşturup yüksek katılımlı zeng%n b%r kent k%ml%ğ% oluşturmak.

05.02

Faal!yet Adı M%ll% Bayram ve özel günlerde konserler/programlar düzenlemek

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.317.000

0 
1.317.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.317.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Muratpaşamızın yerel, ulusal ve/veya uluslararası alanlarda tanıtımını sağla-
mak amacına yönel%k; Her yıl kültürel ve sanatsal etk%nl%kler% çeş%tlend%r%p, bu 
etk%nl%klere er%ş%m% kolaylaştırarak, kent% ve kentl%y% kültür sanat etk%nl%kler%yle 
buluşturup yüksek katılımlı zeng%n b%r kent k%ml%ğ% oluşturmak.

05.02

Faal!yet Adı Türkan Şoray Kültür Merkez%nde her kültür sanat sezonunda ulusal ve ulusla-
rarası öneml% ressamların eserler%nden oluşan serg%ler ve konserler/program-
lar düzenlemek

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.034.000

0 
1.034.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

974.000 
0 
0 

60.000
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Yerel, ulusal ve uluslararası projelerle kültür ve sanat alt yapısını güçlen-
d%rmek, halka yaymak, bu projeler% basın ve sosyal medya ağı oluşturarak 
duyurmak.

05.03

Faal!yet Adı
Müz%k, res%m, göster% sanatları, plast%k sanatlar g%b% çeş%tl% dallarda atölyeler 
oluşturmak, kurslar ve/veya eğ%t%m programları düzenlemek, grupların eserle-
r%n% sunacakları etk%nl%kler düzenlemek

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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Sorumlu Harcama B!r!m!
Ekonom!k Kod 

Toplam Bütçe Kaynak İht!yacı

Toplam Bütçe Dışı Kaynak İht!yacı
Toplam Kaynak İht!yacı

Bütçe Dışı Kaynak

1.205.000

0 
1.205.000

PERSONEL GİDERLERİ
SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
FAİZ GİDERLERİ
CARİ TRANSFERLER
SERMAYE GİDERLERİ
SERMAYE TRANSFERLERİ
BORÇ VERME
YEDEK ÖDENEKLER

Döner Sermaye 
D%ğer Yurt İç% 
Yurt Dışı

0 
0 

1.205.000 
0 
0 
0
0 
0 
0 

0
0
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

2021 YILI

2021 MURATPAŞA BELEDİYESİİdare adı

Performans 
Hedef!

Yerel, ulusal ve uluslararası projelerle kültür ve sanat alt yapısını güçlen-
d%rmek, halka yaymak, bu projeler% basın ve sosyal medya ağı oluşturarak 
duyurmak.

05.03

Faal!yet Adı
Kültürel m%rasın korunması amacıyla projeler oluşturulması, Kale%ç%’n%n Unes-
co Kültürel M%ras L%stes%ne alınab%lmes%n% sağlamak amacıyla Uluslararası Ka-
le%ç% Oldtown Fest%val% düzenlenmes%

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
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FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO

Faal!yetlerFaal!yet No

MURATPAŞA BELEDİYESİ

Ver!ml!l!k, kal!te, mal!yet ve r!sk yönet!m! alanları öncel!kl! olmak 
üzere; !ş sonuçlarında ölçüleb!l!r olumlu değ!ş!m yaratmak, kurum-
sal yönet!m !lkeler!ne uygunluk sağlamak üzere temel !ş süreçler!-
n!n b!lg! yönet!m! ve alt yapısının reformasyonunu tamamlamak

İlg!l! B!r!m

İdare Adı

Performans 
Hedef! 

1.01.01

01.01.1.1 Süreç esaslı Kurumsal Yönetim Projesinin hayata geçirilmesi BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.2 Bilgi Yönetimi Projesinin hayata geçirilmesi BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.3
Aktif ve pasif network cihazlarını (Sunucu, Storage, Network Ürün-
leri, Kablo vs.) temin ederek 7/24 sistem devamlılığını ve güvenliğini 
sağlamak.

BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.4 PENTEST(Zafiyet Testi) Danışmanlık hizmeti almak BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.5
Bilgi İşlem Müdürlüğü personelinin yetkinliğini arttırmak amacı ile 
bilişim sistemleri eğitim ve sertifikasyon alınmasını sağlamak (CEH, 
Microsoft, Cisco, Veeam, UTM, SQL vs.)

BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.6 Sistem devamlılığını sağlamak için hizmet alimi yapılması (Metro In-
ternet, RadioLink, VPN, SMS, • Microsoft vs. Hizmet alımları, hosting)

BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.7 Kurumsal web sayfalarının güncel tutulması BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.8 Muratpaşa Kent Rehberi oluşturulması, Muratpaşa IOS mobil uygula-
masının geliştirilmesi ve mobil uygulamalarının güncel tutulması

BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.9 GIS sistemlerinin bakım anlaşmasının yapılması BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.10 Yazılım (Modül) alımı BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.11 MIS sistemlerinin bakım anlaşmasının yapılması BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.12
Belediyemiz faaliyetleri konusunda mevzuata uygun olarak denetim-
leri gerçekleştirerek, eksiklerin tespiti durumunda ilgili Müdürlüklere 
iletilmesi

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.13 Yeni işe giren personellerin ve işin tehlikelilik sınıfına göre personel 
muayenelerini gerçekleştirmek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.14 Stratejik planın izleme ve değerlendirmesini yapmak
STRATEJİ 
GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.01.1.15 Hizmet birimlerinde süreç yönetimi eğitimleri vermek
STRATEJİ 
GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ
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01.01.1.16 Birimlerin süreç yönetimine geçişlerini koordine etmek
STRATEJİ 
GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Performans kültürünün hak!m olduğu, olumlu çalışma deney!m!ne 
bağlı çalışan memnun!yet ve bağlılığını artırmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.02.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Kamu yararını gözeterek, mal! kaynakların daha etk!n kullanımını 
sağlamak, gel!r artırıcı çalışmalar yapmak ve mal! süreçlere !l!şk!n 
!şlemler!n çıktılarını paydaşlarla paylaşarak hesap ver!leb!l!rl!k ve 
şeffaflık n!tel!kler!n!n sürdürüleb!l!rl!ğ!n! sağlamak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.03.01

01.02.1.1 Eğitim ve yönetim sürecini kurmak
İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.2 Operasyon destek sistemini kurmak
İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.3 Ödüllendirme ve takdir sistemini kurmak
İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.4 Hizmet içi eğitim düzenlemek
İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.5 Hizmet içi eğitim alan personelin memnuniyetini ölçmek için anket 
düzenlemek.

İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.6 Hizmet içi eğitim alan personelin gelişimini ve yetkinliğini arttırmak
İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.7 Sosyal ihtiyaçlara yönelik aksiyon planlaması yapmak
İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.8 Çalışanların genel memnuniyet oranını ölçmek için anket 
düzenlemek

İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.9 Çalışanların motivasyonunu arttırmaya yönelik etkinlikler düzenle-
mek

İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.02.1.10
İş arayan vatandaşlarımızın verilen istihdam danışmanlığı 
hizmetlerinden memnuniyet oranını tespit etmek için anket 
düzenlemek

İNSAN KAYNAK-
LARI VE EĞT. 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.1
Tahsilat dönemlerinde mükelleflere web sitesi, bilboard, SMS vb. 
görsel ve yazılı iletişim yollarıyla emlak vergisinin son ödeme tarihleri 
ve ödeme kolaylıkları ile ilgili bilgilendirme yapılacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Yen! stratej!k yönet!m uygulamalarının beled!yec!l!k h!zmetler!ne en-
tegrasyonunu ve mevcut yönetsel uygulamaların sürekl!l!ğ!n! sağlaya-
rak, !ş/!şlemler!n ver!m!n! ve kal!tes!n! arttırıcı !y!leşt!rmeler yapmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.04.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Dava sürec!ne g!rm!ş hukuk! !ht!laflarda kurum leh!ne maks!mum 
faydayı sağlamak sebep - sonuç !l!şk!s! çerçeves!nde !dar! !şlemler!n 
!y!leşt!r!lmes! ve hukuka uygunluğun arttırılması

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.05.01

01.03.1.2
Tapu ve Kadastro Müdürlüğü ile İmar ve Şehircilik Müdürlüğü arasın-
da ortak ağ kurularak, yıl içinde verilen tapu ve iskanlara ait beyan 
girişlerinin aynı yıl içinde yapılması sağlanacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.3 Mükelleflerin bina sınıf durumları belirli periyotlarla takip edilerek 
gerekli revizyonların anında yapılması sağlanacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.4
Mükelleflere ödeme kolaylığı sağlamak amacıyla bankalarla ve PTT%-
le %let%ş%me geç%lecek, emlak verg%s% %ç%n taks%tlend%rme yolları %le %lg%l% 
%şb%rl%ğ% çalışmaları sürdürüleb%l%r hale get%r%lecekt%r

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.5
Saha ek%b% oluşturularak, %şletme sah%b% mükellefler yer%nde tetk%k 
ed%l%p, bu mükellefler%n verg% beyanı ver%p vermed%kler% tesp%t ed%le-
cek, beyan kayıtları güncellenecekt%r

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.6 Ruhsatlandırma aşamasında otomasyon üzer%nden %lan-reklam ve/
veya eğlence verg%s% beyanlarının yaptırılması sağlanacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.7 Tedar%k ve nak%t akış süreçler%yle entegre denk bütçe esaslı harcama 
yönet%m%n%n sürekl%l%ğ% sağlanacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.8
Ekonom%k, fonks%yonel ve faal%yet bazında car% yıl mal% gerçekleşme-
ler%n raporlarının 3 er aylık per%yotlarla paydaşlara kolay anlaşılab%l%r 
b%r d%l ve formatta web ortamında sunulması sağlanacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.9 Entegre raporlama %le %lg%l% eğ%t%mler alınacak, raporlama alt b%r%m% 
oluşturulacak ve entegre raporlama s%stem%ne geç%lecekt%r

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.03.1.10
Mal% kaynaklar, %nsan kaynakları,varlıklar vb. kamu kaynaklarının 
etk%n kullanımı amacıyla daha kolay kaydı,konsol%de ed%lmes% ve 
raporlama süreçler% %ç%n yen% yazılım ve program alımı yapılacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.04.1.1 İç kontrol uyum eylem planı uygulamalarına devam ed%lecekt%r MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.04.1.2 İç Kontrol İzleme ve Değerlend%rme Kurulu 6 aylık per%yorlarla yılda 2 
kez toplanacak ve yılsonunda Başkanlık Makamına rapor sunacaktır

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.04.1.3 İlg%l% personele her yıl %ç kontrol uygulamalarına %l%şk%n eğ%t%m ver%le-
cekt%r

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.05.1.1 Dava şartı, arabuluculuk görüşmeler%n%n %şç% ve kurum leh%ne sonuç 
verecek şek%lde sonuçlandırılması

HUKUK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.05.1.2 İdar% uygulamaların dava sonucuna etk%s%n% sebep sonuç %l%şk%ler% %ç%nde 
b%r%mler %le paylaşarak %y%leşme çalışmaları yürütülmes%

HUKUK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.05.1.3 Avukat personeller%n gel%şen ve değ%şen mevzuat %le %lg%l% eğ%t%m ve 
sem%ner

HUKUK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Kurumsal kaynak yönet!m kültürünü gel!şt!rmek ve tüket!mlere yö-
nel!k tasarruf tedb!rler! alarak kaynakların daha etk!n ve ekonom!k 
karşılanmasını sağlamak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.06.01

01.06.1.1 Kurumsal kaynak yönet%m kültürünü gel%şt%rmeye yönel%k eğ%t%m ve 
b%lg%lend%rme toplantıları düzenlemek

DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.06.1.2 Hesap ver%leb%l%rl%k %lkes% çerçeves%nde %ç ve dış denet%m sonuçlarının 
raporlanması ve gerekl% tedb%rler%n alınması

DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.06.1.3 İhale ve satın alma süreç ve kararlarının şeffaf ve etk%n yollarla yapıl-
ması ve duyurulmasını sağlamak

DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.06.1.4 Müdürlük tarafından yapılan satın alma %ş ve %şlemler%nde mal%yet 
bazında tasarruf sağlanması

DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.06.1.5 Satın alma %ş ve %şlemler%n%n merkez%leşt%r%lmes% ve sürdürüleb%l%r 
hale get%r%lmes%

DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.06.1.6 Ana h%zmet b%nasına a%t ortak alanlarının tem%zl%k, bakım ve onarım 
%şlemler%n% yapmak

DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.06.1.7 Araç sevk am%rl%ğ%ne bağlı araçların sevk ve %dares%n% yapmak DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.06.1.8 Kurum araçlarının kullanımına yönel%k etk%l% ve sürdüleb%l%r tedb%rler%n 
alınması %ç%n araç tak%p s%stem%n%n ver%ml% kullanılmasını sağlamak

DESTEK HİZMET-
LERİ MÜDÜRLÜĞÜ

01.07.1.1 Kamulaştırma yapmak EMLAK VE İSTİM-
LAK MÜDÜRLÜĞÜ

01.07.1.2 Beled%yem%z%n leh%ne görülen gayr%menkuller% satın almak EMLAK VE İSTİM-
LAK MÜDÜRLÜĞÜ

01.07.1.3 7143 ve 775 sayılı yasa kapsamında yapılan müracaatlar %ç%n %şlem 
yapmak

EMLAK VE İSTİM-
LAK MÜDÜRLÜĞÜ

01.07.1.4 Bakım, onarım ve yapım %şler%n% yürütmek EMLAK VE İSTİM-
LAK MÜDÜRLÜĞÜ

01.07.1.5 K%ralama, satış, tahs%s vb. EMLAK VE İSTİM-
LAK MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yeye a!t taşınmazları yasaların öngördüğü sorumluluk dah!l!n-
de etk!n ve etk!l! şek!lde yönetmek

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.07.01

01.08.1.1 Muratpaşa Beled%yes%’n%n Kurumsal Stratej%k İlet%ş%m Planını oluştur-
mak

HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.08.1.2
Kurumun tanınırlığı %majı, h%zmetler%n b%l%n%rl%ğ% ve vatandaşların 
ver%len h%zmetlerden memnun%yetler%n%n ölçülmes% konusunda saha 
araştırması yapmak ve yaptırmak

HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Stratej!k İlet!ş!m Planı kapsamında, tüm etk!n !let!ş!m kanallarını 
kullanarak, paydaşlarımızın beled!yem!ze yönel!k güven!l!rl!k, şeffaf-
lık, eş!tl!kç!l!k, ulaşılab!l!rl!k algısı sev!yes!n! yükseltmek

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.08.01
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01.11.1.1 Bütüncül İlet%ş%m Kal%te Kontrol S%stem% Oluşturulması HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.11.1.2 Bütüncül İlet%lş%m KYS s%stem% gel%şt%rme ve düzenleme faal%yetler% HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.10.1.1 Halkla %l%şk%ler faal%yetler%ne yen% %let%ş%m tekonol%jer%ne uyumlu hale 
get%rmek (Whatsapp İlet%ş%m Hattı ve D%j%tal Medya Of%s% kurulumu)

HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Muratpaşa’nın tar!h! ve kültürel m!rasının ulusal ve uluslararası dü-
zeyde tanınırlığını arttırmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.09.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Halkla İl!şk!ler faal!yetler!nde günümüz son teknoloj!ler!n! kullanıma 
sokmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.10.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yem!z!n özel kalem h!zmetler!nde ek!nl!ğ!n! arttırmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.12.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Turunç Masayı bütüncül b!r İlet!ş!m Kal!te Kontrol S!stem! !le tamamla-
mak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.11.01

01.08.1.3
Çözüm odaklı beled%yec%l%k anlayışı kapsamında, beled%yem%ze gelen 
kron%kleşm%ş ve dönemsel sorunların çözümüne yönel%k Proje Araş-
tırma ve Gel%şt%rme Grubu %le çalıştaylar düzenlemek

HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.08.1.4 Yüzyüze %let%ş%m faal%yetler% gerçekleştr%mek HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.09.1.1 Faal%yet ve h%zmetler%n açık hava tanıtımlarını gerçekleşt%rmek HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.09.1.2 Faal%yet ve h%zmetler%n d%g%tal mecralarda tanıtımını sağlamak HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.09.1.3 Ulusal ve uluslararası tanıtım organ%zasyonlarına akt%f katılım sağla-
mak

HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.09.1.4
Ulusal ve uluslararası tanıtım organ%zasyonlarına Muratpaşa’nın 
tar%h% ve kültürel m%rasını taşımak, tanıtım materyaller%n% hazırlamak, 
dağıtımını ve yayılımını sağlamak

HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.09.1.5
Stratej%k %let%ş%m planı kapsamında, fest%val, açılış vb. organ%zasyon-
ları gerçekleşt%rme sürec%nde %lg%l% d%ğer b%r%mlerle %şb%rl%ğ% %çer%s%nde 
çalışılması ve koord%nasyon görev%n%n yürütülmes%

HALKLA İLİŞKİ-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

01.12.1.1 Tems%l, tören ve ağırlama ve karşılama h%zmetler%n% %le özel kalem 
faal%yetler%n% yer%ne get%rmek ÖZEL KALEM
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01.13.1.1 H%zmet alımının gerçekleşt%r%lmes%
İMAR VE ŞEHİR-
CİLİK MÜDÜR-
LÜĞÜ

01.13.1.2 Tüm projeler%n taranması
İMAR VE ŞEHİR-
CİLİK MÜDÜR-
LÜĞÜ

01.13.1.3 Tüm belgeler%n taranması
İMAR VE ŞEHİR-
CİLİK MÜDÜR-
LÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Kurumsal k!ml!ğe uygun beled!yem!z!n karar organları !le !ç ve dış 
paydaşların dah!l olduğu yen! b!lg! ve teknoloj! süreçler!ne dah!l pro-
jeler oluşturmak, mal! kaynağımızı daha ver!ml! kullanmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.14.01

Faal!yetlerFaal!yet No

İmar ve Şeh!rc!l!k Müdürlüğü arş!v dosyasının tamamının sayısal 
ortama aktarılması

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.13.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Kamuoyu ve medyada şeffaf, güven!l!r, güçlü b!r kurum algısı yarat-
mak, bu algıyı korumak ve güçlend!rmek, sağlıklı, doğru ve s!stema-
t!k b!r şek!lde b!lg! aktarımını sağlamak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.15.01

01.14.1.1 N%kah akd% sürec%ndek% faal%yetler% gerçekleşt%rmek ve hed%ye ver%l-
mes% YAZI İŞLERİ

01.14.1.2 E-Belediyecilik sistemi üzerinden nikah randevu başvuru projesi YAZI İŞLERİ

01.14.1.3 Çok Amaçlı Evlenme Dairesi Hizmet Binası Yapım Projesi YAZI İŞLERİ

01.14.1.4 Meclis ve Encümen kararlarının işlemlerini tamamlayarak ilgililerine 
gönderimini sağlamak YAZI İŞLERİ

01.14.1.5 Kurum arşivinin kurulma projesi YAZI İŞLERİ

01.14.1.6 Kurum içi ve kurum dışı evrak dağtım işlemleri ile KEP işlemlerinin 
gerçekleştirilmesi YAZI İŞLERİ

01.14.1.7 EBYS işlemlerinde e-imza sertifikasyon işlemlerinin gerçekleştirilmesi YAZI İŞLERİ

01.15.1.1 Haber met%nler%n hazırlanması, v%deo ve fotoğraf çek%mler%n%n yapıla-
rak montajlanması ve arş%vlenmes%

BASIN ve YAYIN 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.15.1.2 Bültenler yazım hataları ve görsel ekler%n montaj düzenlenmes% sağ-
lanarak ma%l yoluyla basın organlarına %let%lmes%

BASIN ve YAYIN 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.15.1.3 B%r ay boyunca yayınlanan haber bültenler%n%n derlenerek e-bülten 
hal%ne dönüştürülmes% ve Beled%ye web sayfasında yayınlanması

BASIN ve YAYIN 
MÜDÜRLÜĞÜ



291

PERFORMANS PROGRAMI

02.01.1.1 Çocuk genç ve yetişkinlere yönelik mahal esaslı spor kursları açmak, 
branş ve katılımcı sayısını arttırmak

SPOR İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.01.1.2 Yerel, ulusal ve uluslararası spor organizasyonları ve etkinlikler 
düzenlemek

SPOR İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.01.1.3 Bakım, onarım ve yapım işlerini yürütmek SPOR İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.01.1.4 Amatör spor kulüplerine yardım için spor malzemeleri alımı yapmak SPOR İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.15.1.4 Editorial bülten hazırlanması için konu seçiminin yapılması, haber 
bülteninin yazılması ve etlenecek görsellerin seçimi

BASIN ve YAYIN 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.15.1.5
Görsellerin ve metinlerin incelenip belirlenmesi, tasarımın hazırlan-
ması, basılacak çalışmaların baskıya gönderilmesi ve tasarımların 
kamuoyunun ulaşabileceği şekilde yayınlanmasını sağlamak

BASIN ve YAYIN 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.15.1.6 3 aylık aralıklarla hizmet ve projelerin ulusal ve yerel basın ile pay-
laşımı amacıyla basın buluşmalarının yapılması

BASIN ve YAYIN 
MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Denet!m s!stem!n! etk!nleşt!rmek ve karar süreçler!n!n kontrolünü 
sağlamak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

1.16.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Muratpaşa’da k!tlesel sporları yaygınlaştırarak spor aracılığı !le 
komşularımızın sağlık ve yaşam kal!tes!n! sürdüreb!l!r kılmak, mahal 
esaslı ve çok yönlü eğ!t!mler vermek, amatör sporları destekleyerek 
el!t sporcu yet!şmes!ne katkı sağlamak, mevcut saha ve tes!sler! re-
v!ze etmek ve yen! tes!sler kazandırmak, ulusal ve uluslararası spor 
organ!zasyonları düzenlemek.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.01.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Kadın ve a!le sağlığının güçlend!r!lmes! !ç!n yapılan faal!yetler!n %5 
arttırılması.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.02.01

01.16.1.1 Araştırma-Soruşturma Raporu hazırlanması TEFTİŞ KURULU 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.16.1.2 Memur Disiplin Raporu hazırlanması TEFTİŞ KURULU 
MÜDÜRLÜĞÜ

01.16.1.3 İşci Disiplin Raporu hazırlanması TEFTİŞ KURULU 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.1 Kadının sosyal rollerine yönelik eğitim ve farkındalık çalışmaları 
yapmak

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.2 Kadın Danışma ve Aile Danışma Merkezleri açmak
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ
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02.03.1.1 Trafik eğitim alanlarının niteliğini, niceliğini ve katılımcı sayısını arttır-
maya yönelik; etkinlik, eğitim çalışmaları yapmak

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.2 Kadın ve aile bireylerine yönelik özel gün ve haftalarda, farkındalık 
yaratmak için etkinlik düzenlemek

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.3
Pazarın daha üretken ve verimli hale getirmek için ve alternatif satış 
stratejileri başta olmak üzere, proje geliştirme çalışmaları yapmak 
için; kamu ve sivil toplum kuruluşlarıyla işbirliği yapmak

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.4 Kadın ve aile fertlerinin gündelik yaşamda karşılaştıkları sorunlara 
yönelik, ihtiyaç duyulan konularda eğitim çalışmaları düzenlemek

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.5 Mesleki beceri kazandırılan girişimci kadınların iş hayatına atılmasının 
sağlamak için ilgili kurumlar ile protokol yapmak, projeler üretmek

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.6
Sivil Toplum Kuruluşları ve Müdürlüğümüzün; aile, kadın ve çocuk-
lara yönelik yapmış oldukları faaliyetlerine katılımın arttırılması ve 
farkındalık çalışmalarının tanıtımını yapılmasını sağlamak.

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.3 Kadın ve aile bireylerine yönelik özel gün ve haftalarda, farkındalık 
yaratmak için etkinlik düzenlemek

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.4 Kadın ve aile fertlerinin gündelik yaşamda karşılaştıkları sorunlara 
yönelik, ihtiyaç duyulan konularda eğitim çalışmaları düzenlemek

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.5
Müdürlük personelinin eğitim ve bilgi düzeyini arttırmak, kadın ve aile 
fertlerine yönelik yapılan eğitim ve teknik çalışmalara nitelikli katkı 
koymak

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.6

Kamu kurum ve kuruluşları ile Sivil Toplum Kuruluşları ve 
Müdürlüğümüzün; aile, kadın ve çocuklara yönelik yapmış olduk-
ları faaliyetlerine katılımın arttırılması ve farkındalık çalışmalarının 
tanıtımı

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.7 Kadının sosyal rollerine yönelik eğitim ve farkındalık çalışmaları 
yapmak

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.8 İnsan, kadın ve çocuk hakları ihlalleriyle mücadele yöntemleri 
geliştirmek amacıyla psiko-sosyal çalışmalar yapmak

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.9
Birimler arasındaki uzaklık nedeniyle birim içi kontrol ve iletişim so-
runlarının olması ve ihtiyaç sahiplerinin müdürlüğe fiilen müracaat-
larındaki ulaşım zorluğu

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.02.1.10 Babalık eğitimi yapmak ve baba ile çocuk arasındaki sosyal ilişkinin 
daha sağlıklı olması için etkinlikler düzenlemek

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Gençler, kadınlar ve engell!ler başta olmak üzere; kent ekonom!k ve 
sosyal hayatında adalet, mob!lete ve dayanışmayı arttırarak, kalıcı 
destek mekan!zmalarının oluşturulması ve arttırılması !ç!n kent yok-
sulluğunu g!der!c! programlar uygulamak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.03.01
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Faal!yetlerFaal!yet No

Dezavantajlı gruplara eğ!t!mde fırsat eş!tl!ğ!n! ve yaşam boyu öğ-
renme olanaklarını sağlayarak çağdaş eğ!t!m modeller! !le eğ!t!m 
kal!tes!n! yıllar !t!bar!yle %5 arttırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.04.01

02.03.1.7
Müdürlük personel%n%n eğ%t%m ve b%lg% düzey%n% arttırarak, kadın ve a%le 
fertler%ne yönel%k yapılan eğ%t%m ve tekn%k çalışmalara n%tel%kl% katkı 
konulmasının sağlanması

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER MÜ-
DÜRLÜĞÜ

02.03.1.8 Kadının sosyal roller%ne yönel%k eğ%t%m ve farkındalık çalışmaları 
yapmak

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER MÜ-
DÜRLÜĞÜ

02.03.1.9 Kadın Danışma ve A%le Danışma Merkezler% açmak
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER MÜ-
DÜRLÜĞÜ

02.03.1.10 Taz%ye h%zmetler% alanında loj%st%k destekte bulunmak
SOSYAL DESTEK 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.11 D%n görevl%ler%m%z %le b%rl%kte %kram h%zmet%nde bulunmak
SOSYAL DESTEK 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.12 Hava yolu %le cenaze nakl%
SOSYAL DESTEK 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.03.1.13 Cenaze nak%l araçları %le %l %ç% ve %l dışı cenaze nakl%
SOSYAL DESTEK 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.1 Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) akadem%k ders desteğ% 
vermek

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.2 Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğrenc%ler%n k%tap oku-
masını teşv%k etmek

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.3 Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğrenc%ler%n okudukları 
k%tap sayısını arttırmak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.4
Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğren%m gören öğrenc%-
ler% okul sınavlarına hazırlamak, basılı kaynak kullanarak soru çözme 
becer%s% kazandırmak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.5 Destek Eğ%t%m Kurslarında (etüt merkezler%) öğren%m gören öğrenc%-
ler%n vel%ler% %le ebeveyn çalışmaları yapmak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.6 MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında sınav 
sorusu hazırlamak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ
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02.04.1.7 MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında vel% 
toplantıları yapmak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.8 MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında 
rehberl%k h%zmet% vermek

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.9 MURGEM’de ün%vers%te sınavına hazırlık faal%yetler% kapsamında 
deneme sınavları yapmak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.11 A%le destek eğ%t%mler% vermek
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.12 Çocuklara ve a%leler%ne doğru ve sağlıklı beslenme eğ%t%m% vermek
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.13 Muratpaşa Beled%yes% Çocuk Mecl%s% çalışmaları yapmak
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.14 Öğrenc%lere ergenl%k dönem% sorun ve sorumlulukları konusunda 
eğ%t%m vermek

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.04.1.15 Bireylerin çok yönlü gelişimlerini sağlamak amacıyla farklı türlerde 
gelişimsel eğitimler vermek

SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.16 Kodlama, Robotik ve STEM uygulamanlarına yönelik eğitim verilmesi 
için Teknoloji Merkezini açmak

SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.17 Kodlama eğitimi vermek
SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.18 Robotik ve uygulamaları kousunda eğitim vermek
SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.19 STEM eğitimi vermek
SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.20 Uzaktan eğitim vermek (video ve interaktif öğrenme yöntemleri ile 
sınavlara hazırlanmalarını sağlamak)

SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.21 Kız öğrencilere barınma hizmeti verilmesi
SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.04.1.22 Barınma hizmeti alan öğrencilere farkındalık ve kişisel gelişim eğitim-
leri vermek

SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Dezavantajlı grupların yaşam kal!teler!n!, sağlık h!zmet! kapas!tes!n!, 
sosyal ve ekonom!k düzeyler!n! yıllar !t!bar!yle %5 arttırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.05.01

02.05.1.1 Dezavantajlı gruplara ayni ve nakdi yardım yapmak
SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.05.1.2 Yapılan ayni ve nakdi yardım miktarını arttırmak
SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.05.1.3 Halk çamaşırhanelerinden hizmet alan komşu sayısını arttırmak
SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.05.1.4 Sosyal hizmet disiplini kapsamında komşulara verilen hizmetleri 
arttırmak

SOSYAL 
YARDIM İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.05.1.5 Evde sosyal bakım h%zmet%n%n %çer%ğ%n% gel%şt%rmek
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.6 Meslek elemanı ve araç sayısını arttırmak
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.7
Mahalle yemekler%, %ftar yemekler%, muharrem lokmaları,kand%l 
s%m%d% - helva , aşure, sünnet şölen%, vb. y%yecekler%n% ve %çecekler% 
hazırlayıp dağıtmak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.8 Personel ve araç sayısını arttırmak
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.9 Demans Kafe açmak ve Yaşlı Ev% sayısını arttırmak
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.10 Muratpaşa Beled%yes% Yaşlı Mecl%s% çalışmaları yapmak
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.11 Ün%vers%teler %le %ş b%rl%ğ% yapmak ve en az 5 eğ%tsel etk%nl%k ger-
çekleşt%rmek

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.12 Alzhe%mmer ve Demans hasta ve yakınlarına yönel%k eğ%tsel etk%n-
l%k düzenlemek ve danışmanlık h%zmet% vermek

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.13 İnsan Hakları Kentler% ve Sağlıklı Kentler kapsamında paydaşlarla 
çalışma yapmak

SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.14 Ps%koloj%k destek vermek
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Yen! Kreş Gündüz Bakım Ev! !le Çocuk Oyun Ev! açarak yararlanan 
çocuk sayısını arttırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.07.01

02.05.1.15 Engell% merkezler%n%n sayısını arttırmak
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.05.1.16 Komşu Ev% sayısını arttırmak
SOSYAL YARDIM 
İŞLERİ MÜDÜR-
LÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Zabıta h!zmetler!nde denet!m ve etk!nl!ğ! artırmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.06.01

02.06.1.1 Cadde ve sokaklarda kaldırım %le d%ğer %şgaller%n önlenmes% %ç%n 
denet%m ve kontroller% yapmak

ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.2 İz%ns%z af%ş asma ve süres% b%ten af%şler%n denet%m ve kontrolünü 
yapmak

ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.3 İlan ve reklam tabelalarının denet%m%n% yapmak ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.4 Seyyar satıcılık yapan şahısların denet%m%n% yapmak ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.5 D%lenc%l%k yapan şahısların denet%m%n% yapmak ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.6 Ruhsatsız faal%yet gösteren %şyerler%n%n denet%m ve kontrolünü 
yapmak

ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.7 Eğlence ve umuma açık yerler%n denet%m ve kontrolünü yapmak ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.8 Kapalı ve açık semt pazarlarının denet%m ve kontrolünü yapmak ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.9 H%zmet b%naları, tes%sler, parklar, bahçe alanları ve plajların koruma 
ve güvenl%ğ%n% yapmak

ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.10 Zabıta h%zmetler% %ç%n semt pazarlarında memnun%yet anket% yap-
mak

ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.11 Zabıta h%zmetler% %ç%n genel memnun%yet anket% yapmak ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.12 H%zmet b%naları, tes%sler ve h%zmet araçları %çer%s%nde bulunan yan-
gın ek%pmanları %le yangın tüpler%n%n dolum ve kontroller%n% yapmak

ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.06.1.13 Yangına müdahale, afet ve ac%l durum eğ%t%mler%n% yapmak ZABITA              
MÜDÜRLÜĞÜ

02.07.1.1 Yen% Şube ve Kreş Gündüz Bakımev% açmak KREŞ                 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.07.1.2 Merkez Şube Kreş ve Gündüz Bakım Ev%m%z%n kend% b%nasını yapmak PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ
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02.07.1.3 Mevcut şubelerde 36-72 ay arası çocuklara Okul Önces% Eğ%t%m h%z-
met% vermek

KREŞ                  
MÜDÜRLÜĞÜ

02.07.1.4 Yen% çocuk oyun ev% açmak PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

02.07.1.5 Mevcut çocuk oyun evler%nde oyun ev% h%zmet% vermek KREŞ                  
MÜDÜRLÜĞÜ

02.07.1.6 Memmun%yet anket% yapmak KREŞ                 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.1
Beled%yem%ze a%t sosyal tes%slerde ve k%ralama yaparak ed%n%lm%ş 
mülklerde güncel k%tap, derg% ve basılmış yayın ürünler% bulundurmak 
ve komşularımıza okumaları ve araştırma yapmaları %ç%n uygun ort

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.2
Beled%yem%z çalışanlarının ve beled%yem%ze z%yarete gelm%ş vatandaş- 
larımızın arzu ett%kler% takt%rde yazılı eserler%ne kolayca ulaşmasının 
sağlanması

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.3
S%v%l toplum kuruluşları %le ortaklaşa Beled%yem%z ASSİM’de yapılması 
planlanan Antalya Kütüphanes%, Antalya %le %lg%l% yazılmılş eserlere, 
derg%, gazete ve broşürlere ulaşmayı kolaylaştıracak.

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.4 Gönüllü vatandaşlarımızla b%rl%kte, %lçem%zde yaşayan görme engell% 
b%reyler%n yararlanacağı sesl% kütüphane oluşturmak

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.5
Beled%yem%ze a%t çocuklara yönel%k açılmış oyun ve tema parkı olan 
tenefüs parka h%kayelerden, res%ml% boyama k%taplarından, hareketl% 
eğlencel% b%lg% öğret%c% k%taplardan oluşan b%r k%taplık yapılmas

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.6
Sosyal H%zmetler Müdürlüğüne bağlı Komşu Evler%nde vak%t geç%ren 
komşu- larımızın geç%rd%kler% vak%tler%ne ver%m katmak adına okuma 
köşeler% hazırlanacaktır.

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.7
Komşularımızın ev ve of%sler%nde bulunan okunmuş k%tapların bele-
d%yem%z kütüphanes%nde değerlend%r%lmeler% ve %ht%yaç sah%b% okul ve 
oluşturulmuş kütüphanelere ulaşmalarının sağlanması.

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.8
Ev ve %ş yerler%nde bulunan okunmuş k%tapların komşularımız ara-
sında takas yapılarak el değ%şmes% sağlamak amaçlı sosyal fest%val 
düzenlenmes%

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

02.08.1.9
İlçem%z sınırları %ç%nde yaşayan başta dezavantajlılar olmak üzere g%r%-
ş%mc% olmak %steyen kadınlarımıza %ş %mkanı sağlayan meslek ed%nd%r-
me ve hob% ed%nmek %steyenlere de çeş%tl% branşlarda hob% kurs

KÜTÜPHANE 
MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Toplumun evrensel b!lg! ve ver!ye ulaşmasını kolaylaştırmak ve 
başta dezavantajlı gruplar olmak üzere !st!hdama ve sosyal gel!ş!me 
destek vermek.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.08.01
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02.09.1.1 Tes%sler%n %y%leşt%r%lmes% ve yen% açılacak tes%sler %ç%n tad%lat/ tam%rat 
malzeme alımı yapmak

İŞLETME VE İŞTİRAK-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

02.09.1.2 Müşter%ler% ağırlamak ve güvenl%ğ% %ç%n gerekl% tedb%rler% alarak tes%s-
ler%m%zden memnun%yetle ayrılmasını sağlamak

İŞLETME VE İŞTİRAK-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

02.09.1.3 Bağımsız %ç ve dış denet%m mekan%zması kurmak ve uygulamak İŞLETME VE İŞTİRAK-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

02.09.1.4 Tanıtım, reklam, eğ%t%m ve h%zmet planlamaları yapmak İŞLETME VE İŞTİRAK-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

02.09.1.5 Asfalt ve çöp konteyner satışları %ç%n hammadde tem%n% yapmak İŞLETME VE İŞTİRAK-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Belde ve Beled!ye kaynaklarını kullanarak; halk yararına, yaşam ka-
l!tes! üreten, kent ekonom!s! ve tanıtımına katkıda bulunan, !st!hdam 
yaratan, sürdürüleb!l!r, şeffaf ve hesap ver!leb!l!r, (çevresel, f!nansal, 
hukuk!) er!ş!leb!l!r ve kal!tel! b!r beled!yec!l!k h!zmet! sunmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.09.01

Faal!yetlerFaal!yet No

İlçem!zde ruhsatsız faal!yet gösteren !şyer! sayısını azaltmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.10.01

Faal!yetlerFaal!yet No

İnovasyon Merkez!’n! tam kapas!te !şler hale get!rerek !ş f!k!rler!n!n, 
yen! g!r!ş!mler!n gel!şmes!ne ve ekonom!k faydaya dönüşmes!ne kat-
kı sağlayan, sürdürüleb!l!r yen!l!kç! b!r beled!yec!l!k h!zmet! sunmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.11.01

02.10.1.1 Sıhh% %şyerler%ne ruhsat düzenlemek ve denetlemek
RUHSAT VE DE-
NETİM MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.10.1.2 Gayr%sıhh% müessese %şyerler%ne ruhsat düzenlemek ve denetlemek
RUHSAT VE DE-
NETİM MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.10.1.3 Umuma açık %st%rahat ve eğlence yerler%ne ruhsat düzenlemek ve 
denetlemek

RUHSAT VE DE-
NETİM MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.10.1.4 Mesul Müdür Belges% düzenlemek ve denet%mler yoluyla b%lg%lend%r-
me yapmak

RUHSAT VE DE-
NETİM MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.10.1.5 Canlı Müz%k İz%n Belges% düzenlemek ve denet%mler yoluyla b%lg%len-
d%rme yapmak

RUHSAT VE DE-
NETİM MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.11.1.1 G%r%ş%mc%l%k %le %lg%l% sem%nerler, eğ%t%mler, atölyeler ve konferanslar 
düzenlenmes%

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

S!v!l toplum kuruluşları !le !şb!rl!ğ!, çalışma ağları kurarak, ortak 
çalışma, ortak öğrenme ve b!lg! paylaşımı !ç!n etk!n b!r katılımcılık 
ve yen!l!kç!l!k kültürünü gel!şt!rmek, seç!lm!ş konu ve alanlarda, 
katılımcı ve yen!l!kç! kentsel çözümler üretmek, S!v!l Toplum Kuru-
luşlarının kurumsal yönet!m kapas!teler!n!n güçlend!r!lmes! !ç!n faa-
l!yetler yürüterek mahalle-kent yönet!m tavs!ye ve talep kom!teler!n! 
(YTTK) kurmak ve !şlerl!ğ!n! sağlamak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

2.12.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Toplanan ger! dönüştürüleb!len ve bertaraf ed!leb!len atık m!ktarını 
arttırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.01.01

02.11.1.2 Merkez%n sosyal medyada yer alması, g%r%ş%mc%lere ulaşılması, l%se ve 
ünvers%telerde bununla %lg%l% çalışmalar yürütülmes%

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.11.1.3 Ön kuluçka ve kuluçka programlarının düzenlenmes%, %ht%yaç duyulan 
danışmanlık mentörlük ve %ş melekler% ağlarının h%zmete sunulması

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.11.1.4
Paydaşlar ve %şb%rl%ğ% yapılan kuruluşlar %le beraber bölge ve sektöre 
özel g%r%ş%m sermayes% fonu ve %ş melekler% ağı g%b% f%nansman meka-
n%zmalarının gel%şt%r%lmes%

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.11.1.5 İnovasyon Merkez% kapsamında f%z%ksel alan desteğ%n%n sağlanması ve 
yen% bölümler açılması

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.11.1.6 İnovasyon Merkez% tanıtı, ağırlama, organ%zasyon %şler%n%n yürütülme-
s%, akt%v%teler düzenlenmes%

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.11.1.7 G%r%ş%mc%l%k kültürünü gel%şt%rmek ve sektördek% gel%şmeler% tak%p 
edeb%lmek %ç%n etk%nl%k, sem%ner ve eğ%t%mlere katılmak

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.11.1.8
Paydaşlar ve %şb%rl%ğ% yapılan kuruluşlar %le beraber bölge ve sektöre 
özel g%r%ş%m sermayes% fonu ve %ş melekler% ağı g%b% f%nansman meka-
n%zmalarının gel%şt%r%lmes%

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.12.1.1
Kamu-STK %şb%rl%ğ% platformları oluşturarak her alanda en az b%r ölçü-
leb%l%r kentsel çözüm üretmek ve ortak yönet%m çözüm platformları 
ve mekan%zmaları oluşturmak %ç%n faal%yetler,eğ%t%mler düzenlemek

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.12.1.2 Yerleşken%n ak%f kullanımı ve tanıtılmasına yönel%k eğ%t%m, turnuva, 
sem%ner, atölye çalışmaları düzenlemek

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.12.1.3 Etk%leş%m alanlarını oluşturmak %ç%n Yerleşkede farklı bölüm ve mer-
kezler açmak

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

02.12.1.4
Kamu -STK %şb%rl%ğ% ve Yerleşken%n akt%f %şley%ş%n% sağlayacak amaç-
lara yönel%k farklı sektörlerle %şb%rl%kler% yapılarak yöresel etk%nl%k, 
çalıştay, sem%ner ve konferanslar düzenlemek

İŞLETME VE İŞTİ-
RAKLER MÜDÜR-
LÜĞÜ

03.01.1.1
ÇKK kapsamında, Elektron%k Ödeme S%stem’ler% %le yaygın üye %şyer% 
ağı oluşturularak kes%nt%s%z ve etk%n tanıtım faal%yetler% %le kullanıcı 
sayısını korumak ve yen% kullanıcıları s%steme dah%l etmek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Muratpaşa Beled!yes! olarak Sıfır Atık S!stem!’ne tam uygunluk sağ-
lamak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.02.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Den!z tem!zl!ğ!, atık oluşumunun engellenmes!, plast!k kullanımının 
sınırlandırılması, hava k!rl!l!ğ!n!n önlenmes!, tem!z enerj! uygulamala-
rının desteklenmes!, doğal tarım yöntemler!, ekoloj!k denge, b!yoçe-
ş!tl!l!k, güvenl! gıda üret!m!, ad!l gıda dağıtım s!stem! kurulması, !kl!m, 
gıda, su kr!z! g!b! konuların kent gündem!ne güçlü b!r şek!lde taşınma-
sı ve bu konularda sürdürüleb!l!r gel!şme sağlanması

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.03.01

03.01.1.2 Yen% b%r yazılımla, atık ve ek%pman har%taları çıkararak atık toplama 
%şlem%n% %zlemek ve kontrolünü sağlamak

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.01.1.3 Muhtarlar, okullar ve STK larla atık b%l%nc%n%n oluşması %ç%n ortak 
projeler yürütmek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.02.1.1 İlçem%z%n sıfır atık projes%n% hazırlamak ve faal%yete geç%rmek
ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.02.1.2 Çevre Yönet%m B%r%m% kurarak, beled%yem%z h%zmet b%naları %ç%n sıfır 
atık projes%n% hazırlamak ve faal%yete geç%rmek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.02.1.3 Organ%k atıklardan kompost s%stem% %le kal%tes% ve ver%m% kontrol ed%-
len gübre üreterek, tarımsal üret%mde kullanılmasını sağlamak

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.03.1.1
Çevre yönet%m s%stem% kapsamında per%yod%k aralıklarla çevre çalış-
tayları yapmak S%v%l Toplum Kuruluşları ve Mahalle Çevre Tems%lc%le-
r%n%n de katılımıyla Muratpaşa Çevre Mecl%s% oluşturmak

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.03.1.2
Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek %ç%n ‘’Akden%z 
Foku projes%, söyleş%ler, f%lm göster%mler%, sess%z alan çalışmaları, 
çevre fest%val%, saha gez%ler%, sualtı tem%zl%ğ% fest%val% 

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.03.1.3 Yen%leneb%l%r enerj% s%stemler% %le enerj% elde etmek %ç%n projeler yürüt-
mek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

03.03.1.4
Sürdürüleb%l%r b%r çevre yönet%m s%stem% oluşturab%lmek %ç%n çevre 
k%r%l%lğ%, ger% dönüşüm, kompost, doğal deterjan atölyeler% g%b% çevre 
ve ekoloj% konulu eğ%t%m çalışmalarını gerçekleşt%rmek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Çevre dostu b!r Muratpaşa !ç!n mücav!r alanımızdak! sıhh! !şyerler!n!n 
denet!mler!n! yaparak !şyerler!nde asgar!, tekn!k ve h!jyen!k şartların 
oluşmasını sağlamak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.04.01

03.04.1.1 Görev ve sorumluluğumuz dah%l%ndek% baca ş%kayetler% ve d%ğer çevre 
k%rl%l%ğ% konularında denet%mler gerçekleşt%rmek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Tüm canlıların yaşamaya uygun b!r çevrede bulunma haklarını sağla-
ma ve koruma amacı !le tüm r!sk faktörler!n!n günümüz teknoloj!s! !le 
entegre şek!lde bertaraf ed!p sürdürüleb!l!rl!ğ!n!n sağlanması.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.05.01

03.04.1.2 Gıda üret%m% ve/veya satışı yapan %şyerler%n%n sıhh% ve h%jyen denet%m-
ler%n% gerçekleşt%rmek

ÇEVRE KORUMA 
VE KONTROL MÜ-
DÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Vatandaşlarımızın yaşam kal!teler!n! yükseltmek !ç!n önley!c! ve koru-
yucu sağlık h!zmetler!n! artırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.06.01

03.05.1.1
Müdürlüğümüz atölyes%nde konteyner ve yeraltı konteyner s%stem-
ler%n%n üret%lmes% ve mevcutların tam%r, bakım, onarım %şlemler%n%n 
yapılması

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.2
Bölgedek% mevcut konteyner ve yeraltı konteyner s%stemler%n%n çevre 
düzenlemes%n%n yapılması ve yen% konteynerler%n yerleşt%rme %şlemle-
r%n%n yapılması

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.3 Pazar yer% tem%zl%ğ% ve dezenfeks%yon h%zmet%n%n yürütülmes% TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.4 Cadde ve sokak süpürme h%zmetler%n%n yürütülmes% TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.5 Evsel katı atık taşıma ve toplama h%zmetler%n%n yürütülmes% TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.6 Bahçe, dal, moloz, esk% ev eşyası toplama ve taşıma h%zmetler%n%n 
yürütülmes%

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.7 Yeraltı ve yerüstü konteynerler%n%n yıkama, dezenfeks%yonunun yapıl-
ması %le araçların ve cadde sokakların yıkanması

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.8 Evsel katı atık transfer h%zmetler%n%n yürütülmes% TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.9 Müdürlüğümüz araç ve %ş mak%nalarının tam%r, bakım ve onarım 
%şlemler% 

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.10 Kaldırım ve boş alanların tem%zl%ğ% %le d%ğer tem%zl%k %şlemler% TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.11 İbadethaneler%n (Cam%, K%l%se, Cemev%) ve %darem%z b%r%mler%n%n tem%z-
l%ğ%

TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.05.1.12 D%ğer h%zmetler%n yürütülmes% TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.06.1.1
Obez%teye karşı mücadele konusunda sosyal medya, web s%tes%, 
b%lboard, sms vb. %let%ş%m kanalları kullanılarak d%yet%syenl%k h%zmet-
ler%nden daha fazla vatandaşın yararlanması sağlanamak

SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Sokak hayvanlarına yönel!k kısırlaştırma ve tedav! !şlemler!n! %10 
oranında artırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.07.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Sokak hayvanlarının !ht!yaçları !ç!n oluşturulan çevresel ün!teler! 
artırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.08.01

03.06.1.2 D%yet%syen h%zmetler% %le %lg%l% anket sonuçlarının değerlend%r%lmes% SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.06.1.3 Sağlıklı beslenme konusunda farkındalık yaratmak %ç%n %k% ayda b%r 
eğ%t%mler palnalamak, grup çalışmaları yapmak

SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.06.1.4 Sağlık h%zmetler% kapsamında muayene h%zmetler%n%n sürdürüleb%l%rl%-
ğ%n% sağlamak

SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.06.1.5 Hastane dışı ölümlerde yer%nde ölü muayenes% yapmak SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.06.1.6
STK lar %le altı ayda b%r toplantılar düzenleyerek Müdürlüğümüz 
faal%yetler% hakkında b%lg%lend%meler yapmak ve ortak çalışmalar 
planlamak.

SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.06.1.7 H%jyen eğ%t%m% ve sağlıklı beslenme konularında; sosyal medya, web 
s%tes%, b%lboard, sms vb. %let%ş%m kanalları %le duyurular yapmak

SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.06.1.8 Gıda ve su %ş% yapan %şletmeler ve okullara (eğ%t%m ve öğret%m yılı 
başında) h%jyen eğ%t%m davet mektubu gönder%m% yapmak

SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.07.1.1 Yakalama ek%b%ndek% personel sayısını artırmak VETERİNER İŞLE-
Rİ MÜDÜRLÜĞÜ

03.07.1.2 Yardımcı tekn%k personel sayısını artırmak VETERİNER İŞLE-
Rİ MÜDÜRLÜĞÜ

03.08.1.1 Ked% evler% yaptırmak VETERİNER İŞLE-
Rİ MÜDÜRLÜĞÜ

03.08.1.2 Kaka poşet% ün%tes% yaptırmak VETERİNER İŞLE-
Rİ MÜDÜRLÜĞÜ

03.08.1.3 Mama ve suluk ün%tes% yaptırmak VETERİNER İŞLE-
Rİ MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Hayvan sevg!s! ve korunmasına yönel!k eğ!t!m ve etk!nl!k çalışmalarını 
%10 artırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

3.09.01

03.09.1.1 Eğ%t%m faal%yetler% %ç%n sunum hazırlamak VETERİNER İŞLE-
Rİ MÜDÜRLÜĞÜ

03.09.1.2 B%lg%lend%r%c% broşür hazırlamak VETERİNER İŞLE-
Rİ MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yem!z sınırları !çer!s!nde devlet!n hüküm ve tasarrufu altında 
bulunan alanlarda ve beled!ye taşınmazları üzer!nde bulunan mevcut 
kaçak yapıların tesp!t ed!lerek yapıların mevcut durumlarının son-
landırılması. Bu araz!ler üzer!nde yen! kaçak yapılaşmaya karşı rut!n 
kontroller!n yapılarak kent estet!ğ!n!n ve dokusunun korunması.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.01.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Katlı otopark sayısını arttırmak !ç!n gerekl! çalışmaları teşv!k etmek

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.02.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Çevre dostu enerj! tasarruflu b!na sayısını artırmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.03.01

03.09.1.3 Fest%val %ç%n b%lbordlarda tanıtım yapmak VETERİNER İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.09.1.4 Organ%zasyona yönel%k af%ş ve broşür dağıtmak VETERİNER İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

03.09.1.5 Fest%val kapsamında sah%plenmey% özend%r%c% Muratpaşa Beled%yes% 
logolu küçük hed%yeler dağıtmak

VETERİNER İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.01.1.1
Bu yapı ve alanların gerek%rse hak sah%pl%ğ% çalışmalarını yaparak uy-
gulanacak stratej% kentsel dönüşüm %se yasal %z%nler% almak, beled%ye-
ye devred%len araz%lerde %mar çalışmalarını tamamlayacak ve ha

GECEKONDU VE 
SOSYAL KONUT-
LAR MÜDÜRLÜĞÜ

04.01.1.2
Kentsel %y%leşt%rme, kentsel yen%leme veya kentsel canlandırna yapı-
lacak %se bu yapı veya alanlarda yaşayan %nsanların yaşam kal%tes%n% 
arttıracak sosyal ve modern beled%yec%l%k anlayışına uygun f%z%k

GECEKONDU VE 
SOSYAL KONUT-
LAR MÜDÜRLÜĞÜ

04.02.1.1 Parsel sah%pler%n%n katlı otopark yapmaları %ç%n %kna ed%lmeler% İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.02.1.2 İmar planlarında parsel%n katlı otoparka dönüştürlmes% ve yasal mev-
zuatların uygulamaya hazır hale get%r%lmes%

İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.02.1.3 Katlı otopark %ç%n yapı ruhsatının ver%lmes% İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.02.1.4 Ruhsatı alan katlı otopark %ç%n yapı kullanma %z%n belges% ver%lmes% İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.03.1.1
Parsel sah%pler%n%n enerj% tasarruflu b%na yapmaları %ç%n %kna ed%l-
meler%, gerek%rse %lg%l%s%nden tahs%l ed%lecek ücretlerde %50 %nd%r%m 
yapılarak teşv%k ed%lmes%

İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.03.1.2 Enerj% tasarruflu b%na %ç%n yapı ruhsatının ver%lmes% İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.03.1.3 Ruhsatı alan enerj% tasarruflu b%na %ç%n yapı kullanma %z%n belges%n%n 
ver%lmes%

İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

S!t alanlarında yer alan metruk yapıların tesp!t ed!lerek yıkımı-
nın sağlanması

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.04.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Komşularımızla b!rl!kte yaşam alanı olan parklarımızın temat!k ve 
sürüdürüleb!l!r olmasını sağlayarak mutlu, sağlıklı olab!lmeler! !ç!n 
yeş!l alan m!ktarı !le plaj ve spor tes!sler!n!n arttırılması

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.05.01

04.04.1.1
Doğal s%t, kentsel s%t, koruma alanlarındak% yapılar ve tesc%ll% yapılar-
dan metruk ve ma%l-% %nh%dam durumunda olup %mar mevzuatı gereğ% 
%lg%l%s%nce mahsuru g%der%lmeyen yapıların tesp%t%

İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.04.1.2 Konu %le %lg%l% kurum ve kuruluşlarla yazışmaların sağlanması İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.04.1.3 Yıkım kararı alınan metruk yapıların yıkımı %ç%n koord%ne %ş ve %şlemle-
r%n% yapmak

İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.1 Her yıl 40.000 m2 Yen% Park ve Yeş%l Alan Yapılması. PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.2 14.000 m2 Yörük Kültürü Parkı PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.3 4.000 m2 Endem%k B%tk% ve Kaktüs Parkı, PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.4 4.000 m2 B%l%m Parkı, PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.5 4.000 m2 Ger% Dönüşüm ve Sanat Parkı, PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.6 4.000 m2 Çocuk Oyunları Parkı PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.7 4.000 m2 Hayvan Parkı PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.8 4.000 m2 Ekoloj%k Eğ%t%m Parklarının Yapılması. PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.9 Mevcut Park ve Yeş%l Alanlarda Bakım ve Onarım Çalışmalarınn 
Yapılması.

PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.10 5 Adet Kapalı Spor Salonu Yapılması. PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.11 Turunç F%deler% Yet%şt%r%lerek Turunç B%tk% D%k%m%n%n Yaygınlaştırılması. PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.12 Muhtel%f Park ve Yeş%l Alanlarda Rev%zyon Çalışmalarının Yapılması. PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.13 7 Adet Yapılmış Olan Plajlarımızın Rut%n Bakımlarının ve Onarımları-
nın Yapılması.

PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yem!z sınırları !çer!s!nde bulunan cadde, sokak ve meydanlarda ken-
t!n k!ml!ğ!yle ve !kl!m!yle uyumlu görsel ve !şlevsel düzenlemeler yaparak, 
estet!k dokusu ve bütünlüğü bozulmuş mevcut yapıları bakım, onarım ve 
boyama projeler!yle kente kazandırıp görsel bütünlüğü sağlamak. Dep-
rem r!sk!ne karşı mevcut yapılaşmanın değerlend!r!lerek bölgesel kentsel 
dönüşüm alanlarının oluşturulmasını sağlamak. Mevcut r!skl! olan yapıların 
kentsel dönüşüm kapsamında dönüşümünü gerçekleşt!r!p vatandaşlarımı-
za yen! güvenl! sağlıklı yapılarda yaşama !mkanı oluşturmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.07.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Bütüncül planlama anlayışıyla, üst ölçekl! planlar doğrultusunda 
Ulusal Koord!nat S!stem!ne (ITRF-96) uygun olarak !nterakt!f kul-
lanımı da sağlayacak şek!lde 1/1000 Ölçekl! Uygulama İmar Planı/
Rev!zyonu ve !mar uygulaması yapmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.06.01

04.05.1.14 Müdürlüğümüze a%t Seralarımızda Kışlık ve Yazlık Olmak Üzere Mev-
s%ml%k Ç%çek Üret%m%n%n Yapılması.

PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.15 Parklardan Elde Ed%len Tasarruf M%ktarı TL PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.05.1.16 Her Yıl 15 Adet Parklarda Aydınlatma D%rekler%n, Spor Aletler%n%n, 
Çocuk Oyun Gruplarının Yen%lenmes%

PARK VE BAHÇE-
LER MÜDÜRLÜĞÜ

04.06.1.1 1/1000 Ölçekl% Havaalanı Güney% Parselasyon Planlarını yapmak PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.06.1.2 Kopak Çayı Batısı’nda Parselasyon Planlarını yapmak PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.06.1.3 Ulusal Koord%nat S%stem%ne (ITRF-96) göre 1/1000 Ölçekl% Uygulama 
İmar Planı Rev%zyonu yapmak

PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.06.1.4 S%t Alanlarına İl%şk%n 1/1000 Ölçekl% Koruma Amaçlı Uygulama İmar 
Planlarını yapmak

PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.06.1.5 İnterakt%f kullanıma yönel%k gerekl% tekn%k %şlemler% yapmak PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.07.1.1

Sokak, meydan, park vb. alanların üstler%n%n şems%ye ,jüt, branda vb. 
malzemelerle kapatılması ve düzenlenmes% (Kent merkez% çek%m 
alanları oluşturmak ve meydanları düzenlemek, çocuk oyun parkları-
nın üst

KENTSEL TASA-
RIM MÜDÜRLÜĞÜ

04.07.1.2 P%lot bel%rlenen sokak veya caddelerde b%na cephe düzenlemes% yapıl-
ması (Boya, Bakım, Onarım)

KENTSEL TASA-
RIM MÜDÜRLÜĞÜ

04.07.1.3
Mevcut r%skl% yapıların dönüştürülmes% %le %lg%l% %ş ve %şlemler%n yürü-
tülmes% (R%skl% yapıların yıkımına %l%şk%n tebl%gat yapmak ,R%skl% yapıya 
%l%şk%n en geç 2 (%k%) gün %çer%s%ndeYanan Yıkılan Yapıl

KENTSEL TASA-
RIM MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Kent estet!ğ!ne ve k!ml!ğ!ne uygun !şlevsel, !nsan odaklı projeler yap-
mak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.08.01

04.08.1.1 T%p Spor Salonu Projelend%r%lmes% ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.2 T%p Komşu Ev% Projelend%r%lmes% ve Kontrollüğü ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.3 T%p Atm Ün%tes% Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.4 T%p Yaşlı Ev% Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.5 T%p Muhtar Ev% Projelend%r%lmes% ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.6 T%p Büfe Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.7 T%p WC Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.8 T%p Taks% Durağı ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.9 Kütüphane Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.10 Çok Amaçlı Kültür Salonu Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.11 Serg% Alanı / Sanat Galer%s% Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.12 Spor Kompleks% Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.13 Kapalı Pazar Yer% Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.14 B%l%m ve Teknoloj% Merkez% Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.15 Kafe-Restoran yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.16 Kreş yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.17 Sokak Tasarımı Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.18 Gölgelend%rme Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.19 Mevcut Kamu B%nalarında Fonks%yonell%ğ% Arttıracak Tad%latlat Yap-
mak

ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.20 Tesc%ll% Yapılarda Restorasyon Yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.08.1.21 H%zmet B%naları dış cephe yen%lenmes% %le %lg%l% çalışma yapmak ETÜD PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

İlçem!zde bulunan kamu kurumları !le kamu yararına dernekler !ç!n !nşaat ve 
tad!lat !şler!n! kal!tel!, öngörülen süre !çer!s!nde ve ekonom!k olarak yaparak, 
kent yaşayanlarına ver!len kamu h!zmetler!n!n kal!tes!n!n arttırılması.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.11.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Ruhsatlı projeler!ne aykırı ve ruhsatsız yapıların kontrolü ve metruk 
yapıların yıkılması.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.09.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yem!z sorumluluğunda bulunan cadde ve sokaklarda üst yapı 
sorunlarını çözümleyerek, sürücüler, yayalar ve engell!ler !ç!n hızlı, 
konforlu ve güvenl! b!r ulaşım ağı kurmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.10.01

04.09.1.1 Yasal %şleme yönelen tesp%tler YAPI KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.09.1.2 İlg%l%s% veya Fen İşler% Müdürlüğü vasıtasıyla yıkım %şlem%n%n yapılması YAPI KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.09.1.3
Beled%ye %mkanları %le yıkılamayan yapıların h%zmet alımı veya %hale 
yöntem%yle yıkımında hedeflenen ruhsatlı projes%ne aykırı veya ruh-
satsız otel, alışver%ş mer- kez% veya s%te g%b% çok büyük yapıl

YAPI KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.09.1.4 Metruk yapıların yıkım %şlem% %le hedeflenen, yıkılmak üzere olan teh-
l%kel% yapılar ve kamu selamet% %ç%n yıkılması gereken tüm yapılar

YAPI KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ

04.10.1.1 Planlama ve mülk%yet sorunları çözümlenm%ş %mar yollarında talep 
ed%len yen% yol açma çalışmalarının yapılması

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.10.1.2 Altyapısı tamamlanmış mevcut yollarda asfalt yen%leme çalışmaları-
nın yapılması

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.10.1.3 Mevcut yollarda asfalt yama çalışmaları yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.10.1.4 Yol ç%zg% çalışmalarının yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.10.1.5 Bsk asfalt üret%m%n%n yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.10.1.6 Altyapısı tamamlanmış mevcut yollarda kaldırım yen%leme çalışma-
larının yapılması

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.10.1.7 Mevcut kaldırımlarda bakım onarım çalışmaları yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.11.1.1 Dış Paydaşlardan Gelen Talepler Doğrultusunda Mevcut Gayr%men-
kullerde Bakım, Onarım ve Küçük Tad%lat İşlemler%n%n Yapılması

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.11.1.2 D%ğer Kamu Kurumlarından Gelen Talepler Doğrultusunda Mevcut 
Gayr%menkullerde Büyük Tad%lat İşlemler%n%n Yapılması

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.11.1.3 D%ğer Kamu Kurumlarından Gelen Talepler Doğrultusunda Müdürlük 
İmkanları Doğrultusunda Yen% Gayr%menkuller İnşaa etmek

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yem!z gayr!menkuller!n!n etk!n ve ver!ml! kullanımını sağlamak 
!ç!n !nşaat ve tad!lat !şler!n! kal!tel!, öngörülen süre !çer!s!nde ve ekono-
m!k olarak yaparak, ver!len h!zmetler!n kal!tes!n! arttırmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.12.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yem!z envanter!nde bulunan araç ve !ş mak!nalarının etk!n ve ver!ml! 
kullanımını sağlamak !ç!n gerekl! bakım ve onarım çalışmalarını, ver!ml!, 
kal!tel! ve azam! tasarruf asgar! süre !lkes! çerçeves!nde gerçekleşt!rmek.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.13.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Başvurusu yapılan yapı ruhsat !şlemler!n! %100 tamamlamak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

4.14.01

04.12.1.1 İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda mevcut gayr%menkul-
lerde bakım, onarım ve küçük tad%lat %şlemler%n%n yapılması

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.12.1.2 İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda mevcut gayr%menkul-
lerde büyük tad%lat %şlemler%n%n yapılması

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.12.1.3 İç paydaşlardan gelen talepler doğrultusunda müdürlük %mkanları 
doğrultusunda yen% gayr%menkuller %nşaa etmek.

FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.13.1.1 B%nek ve haf%f t%car% araçların rut%n bakımlarının yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.13.1.2 Ağır vasıtaların rut%n bakımlarının yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.13.1.3 İş mak%nalarının rut%n bakımlarının yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.13.1.4 B%nek ve haf%f t%car% araçların arıza onarımının yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.13.1.5 Ağır vasıtaların arıza onarımının yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.13.1.6 İş mak%nalarının arıza onarımının yapılması FEN İŞLERİ MÜ-
DÜRLÜĞÜ

04.14.1.1 Yapı ruhsatına a%t %ş ve %şlemler%n yürütülmes% İMAR VE ŞEHİRCİ-
LİK MÜDÜRLÜĞÜ

Faal!yetlerFaal!yet No

Beled!yem!z!n yurt!ç! ve yurtdışıda bulunan beled!yeler, beled!yec!l!k 
faal!yetler!yle !lg!l! kurumlar ve kardeş kentler! !le resm! !l!şk!ler!n! kur-
mak ve bu !l!şk!ler! planlamak. Ortak projeler yapab!leceğ!m!z, beled!-
yem!ze benzer özell!ktek! beled!yeler! araştırmak ve kardeş kent !l!şk!s! 
başlatmak. Dünyadak! modern beled!yec!l!k yöntemler!n! araştırarak lo-
kal/uluslararası projeler! gel!şt!rmek/uygulamak veya koord!ne etmek.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

5.01.01

05.01.1.1
Yurt%ç% ve yurtdışında %lçem%zle benzer özell%kler ve hedefler% taşıyan 
beled%yeler %le uluslararası düzeyde %l%şk%ler%n kurulması, ortak proje-
ler gerçekleşt%rmek ve kardeş kent anlaşmaları yapmak

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ
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Faal!yetlerFaal!yet No

Yerel, ulusal ve uluslararası projelerle kültür ve sanat alt yapısını 
güçlend!rmek, halka yaymak, bu projeler! basın ve sosyal medya ağı 
oluşturarak duyurmak

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

5.03.01

Faal!yetlerFaal!yet No

Muratpaşamızın yerel, ulusal ve/veya uluslar arası alanlarda tanıtımını sağ-
lamak amacına yönel!k; Her yıl kültürel ve sanatsal etk!nl!kler! çeş!tlend!r!p, 
bu etk!nl!klere er!ş!m! kolaylaştırarak, kent! ve kentl!y! kültür sanat etk!nl!k-
ler!yle buluşturup yüksek katılımlı zeng!n b!r kent k!ml!ğ! oluşturmak.

İlg!l! B!r!m

Performans 
Hedef! 

5.02.01

05.01.1.2
İlçem%z%n dünyanın modern kentler% arasında olmasını sağlayacak 
çağdaş beled%yec%l%k %le %lg%l% yen%l%kler% araştırarak beled%yem%ze uy-
gun olanları, projelend%rmek, uygulamak veya koord%ne etmek

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.01.1.3
Beled%yem%z%n v%zyon, hedef ve stratej%ler%ne uygun olan yurtdışındak% 
fest%valler,etk%nl%kler veya davetlere, resm% heyetler%m%z%n katılımı %ç%n 
gerekl% yazışmaları yapmak

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.01.1.4 Yurtdışında bulunan resm% kurumlarla beled%yem%z b%r%mler% arasın-
dak% %let%ş%mde koord%ne müdürlük olarak beled%yem%ze h%zmet etmek

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.01.1.5
İlçem%zde yaşayan ve paydaşlarımız arasında bulunan yabancı uyruk-
lu %nsanların beled%yem%z %le kuracağı %l%şk%de koord%ne müdürlük ola-
rak yer almak ve kent yaşamını gel%şt%recek etk%nl%kler düzenlemek

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.01.1.6 İlçem%ze z%yarete gelecek olan Kardeş Kentler%m%z%n resm% heyetler%n% 
ağırlamak %ç%n gerekl% düzenlemelerde koord%ne müdürlük olmak

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.02.1.1
Kültürel ve sanatsal kapsamda yerel, ulusal ve uluslararası fest%val-
ler ve etk%nl%kler (fuar, sempozyum, çalıştay, şenl%k, şöyleş%, serg% vb.) 
düzenlemek

KÜLTÜR VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.02.1.2 M%ll% Bayram ve özel günlerde konserler/programlar düzenlemek
KÜLTÜR VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.02.1.3
Türkan Şoray Kültür Merkez%nde her kültür sanat sezonunda ulusal 
ve uluslararası öneml% ressamların eserler%nden oluşan serg%ler ve 
konserler/programlar düzenlemek

KÜLTÜR VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.03.1.1
Müz%k, res%m, göster% sanatları, plast%k sanatlar g%b% çeş%tl% dallarda 
atölyeler oluşturmak, kurslar ve/veya eğ%t%m programları düzenle-
mek, grupların eserler%n% sunacakları etk%nl%kler düzenlemek

KÜLTÜR VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

05.03.1.2
Kültürel m%rasın korunması amacıyla projeler oluşturulması, Ka-
le%ç%’n%n Unesco Kültürel M%ras L%stes%ne alınab%lmes%n% sağlamak 
amacıyla Uluslararası Kale%ç% Oldtown Fest%val% düzenlenmes%

KÜLTÜR VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ
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