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TAKDİM 
 

  Gaziosmanpaşa  Belediyesi,  3K  (Kentsel,  Kültürel, 
Kurumsal Dönüşüm) kapsamnda belirlemiş olduğu hedefleri 
5 yllk dönem içerisinde hayata geçirebilmek amac ile 2014 
yl performans hedeflerini belirledi.  
2013  yl  sonuna  kadar  sürdürülen  performans  hedefleri 

kapsamnda  birçok  çalşma,  başaryla  sonuçland.  6  Nisan 
2013’te başta Başbakanmz Sayn Recep Tayyip Erdoğan olmak 
üzere Çevre ve Şehircilik Bakanmz Erdoğan Bayraktar ve bize 
büyük destek  veren bakanlarmz, milletvekillerimiz  ile  birlikte 
Kentsel Dönüşümde bir milad daha geride braktk. 

2014  yl,  Gaziosmanpaşa  Belediyesi  için  Kurumsal 
Dönüşüm  ve  Kültürel  Dönüşümle  birlikte  Kentsel  Dönüşüm 
çalşmalarnn  sonuçlarn  çok  daha  iyi  görebileceğimiz  bir  yl 
olacak. Kentsel Dönüşüm projelerinin bir bir hayata geçirileceği 
ve bu projelerle birlikte Gaziosmanpaşa’da başlayacak yeni bir 
hayatn tüm yönleriyle yaşanacağ bir yl olacak. 

İlçemizi  tam  anlamyla  yepyeni  bir  geleceğe  taşyacak  olan  dönüşüm  programmzda,  Bağlarbaş, 
Yldztabya,  Yenidoğan,  Sargöl  ve  Karltepe’de, modern  ve  Gaziosmanpaşa’ya  yakşan  yaplar  yükselecek. 
Yaklaşk 13 bin konutta, yaklaşk 50‐60 bin kişi yeni bir hayata başlayacak. 

İstanbul’da  ilan  edilen  700  hektarlk  Kentsel  Dönüşüm  alannn  393  hektarlk  bölümünün  yer  aldğ 
Gaziosmanpaşa’nn  diğer  belediyelere  öncülük  etmesini  sağlayan,  bu  konuda  büyük  çaba  sarf  eden  tüm 
çalşma  arkadaşlarma,  destek  ve  önerileri  ile  çalşmalarmza  destek  veren  belediye  meclis  üyelerimize 
özellikle çok teşekkür ediyorum. 

 
ALIŞTIĞIN YERDE YENİ BİR HAYAT 
 
Kentsel  dönüşüm çalşmalarmz  2013  ylnda olduğu gibi  bundan  sonraki  yllarda da  çalşmalarmzn 

ana  hedefini  oluşturmaya  devam  edecektir.  “Alştğn  Yerde  Yeni  Bir  Hayat”  sloganyla  yola  çktğmz 
kentsel dönüşümde, sadece kenti dönüştürmeyi değil kenti yerinde dönüştürmeyi hedefliyoruz.  

Gaziosmanpaşa’dan  hiçbir  Gaziosmanpaşalnn  gitmemesi,  vatandaşlarmz  yerinden,  yurdundan 
etmeden, komşusundan ayrmadan, alştğ çevreden, alşkanlklarndan koparmadan kenti dönüştürmek en 
büyük önceliğimiz.  

Yerinde  dönüşüm  hedefimize  ulaşmak  için  kentsel  dönüşüme  sosyal  boyutlar  da  ekledik.  Kentsel 
dönüşümün  istihdama  katksn  Gaziosmanpaşallarn  yaşamas  için  istihdam  projelerimizi  hayata 
geçireceğiz.  Açacağmz  kurslarda  yetiştireceğimiz  Gaziosmanpaşallar,  Kentsel  Dönüşüm’de  inşa  edilen 
binalarn yapmnda çalşacaklar. Kimisi, aldğ eğitimleri bu binalarn projelerinde değerlendirirken kimileri 
de  inşaatlarda  bizzat  emek  sarf  edecek.  Ayn  şekilde  2013  yl  sonuna  kadar  tam  kapasite  faaliyete 
geçireceğimiz  “Dönüşüm  Mutfağ”nda  açlacak  kurslara  katlan  Gaziosmanpaşal  kadnlarmz  tarafndan 
üretilen yemekler inşaat şantiyelerine satlarak ev ekonomilerine katk sağlanacak. 
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HİZMETLERİMİZİN TAMAMI İNSAN ODAKLI 
 
Rutin  belediyecilik  faaliyetlerinin  yan  sra  2014  ylnda  gerçekleştireceğimiz  Kentsel  Dönüşüm 

projelerinin tamam, 2023 ylndaki varmak istediğimiz hedeflerimizin başlangc olacaktr. Eğitim, kültür ve 
spora  desteğin  yan  sra Hanmlar Masas,  Genç  Akademi  faaliyetleri  gibi  çok  yönlü  bir  hizmet  kuşağnda 
çalşmalar  yürütüyoruz  ve  bu  çalşmalar  en  iyi  şekilde  yapabilmek  için  her  türlü  olanağmz  seferber 
ediyoruz, etmeye de devam edeceğiz. 

Sosyal  etkinliklerimizi  vatandaşlarmzdan  gelen  istekler  paralelinde  her  yl  biraz  daha  geliştiriyoruz. 
Sizlere sunduğumuz performans programmzda yer alan hedefleri gerçekleştirmenin mutluluğunu yaşarken 
hizmet  önceliğimizde  insan  odakl  olmak  her  zaman  ana  stratejimizi  oluşturdu.  İlçemizdeki  hizmet  yllar 
içinde gençlerimiz, yaşllarmz ve özürlülerimiz için yürütülen birçok çalşmann yan sra evde sosyal hizmet 
destekleri,  sosyal  yardmlar,  eğitim  ve  cenaze  yardm,  asker  ailesi  yardmlar  gibi  sosyal  sorumluluk 
alanlarnda da ilçede önemli bir mesafe kaydettik. 

İlçede görev yapan kamu ağrlkl her kurum ve kuruluşla uyum içinde çalşmalarmz sürdürüyoruz. Bu 
bağlamda  emniyet  binasndan,  muhtarlk  binalarna,  okul  restore  ve  yenileme  çalşmalarndan,  rekor 
seviyede gerçekleştirilen aile sağlğ merkezilerine kadar birçok alanda anlaml hizmetler gerçekleştirildi. 

 
HER GAZİOSMANPAŞALI ÖZELDİR 
 
Her  Gaziosmanpaşalnn,  “gururla  Gaziosmanpaşalym”  diyebileceği  bir  ilçe  oluşturmak  ve 

vatandaşlarmzn  yaşadklar  şehre  aidiyetlerini  artrmak  amacyla  da  projeler  oluşturduk. 
Gaziosmanpaşallarn  bulunduklar  şehrin  güzelliklerini  doyasya  yaşayabilmeleri  için  hayata  geçirdiğimiz 
projelerden  biri  olan  “100.000  Gaziosmanpaşal  İstanbul’u  geziyor”  projemizin  benimsenmesi  ve 
beğenilmesi,  120.000’i  aşkn  Gaziosmanpaşalnn,  Gümüşyaka  tesislerimizden  “Mutlu  Gaziosmanpaşa” 
projesiyle yararlanmasn sağlamak ve onlarn olumlu eleştirilerini almak bizleri oldukça memnun etti. 

Gaziosmanpaşalya  yakşan  birçok  projemize  ilaveten  yeni  yeni  projeler  üreteceğiz.  2014  ylnn, 
bugünkünden  daha  da  güzel  olacağndan  eminiz.  Yeni  yol  haritamz  ise  2023  ylna  yakşr  bir 
Gaziosmanpaşa ilçesini oluşturmak olarak saptadk. Tüm bu projelerin hayata geçirilmesi için Belediyemiz ilk 
günkü  heyecan  içinde  motivasyonunu  daha  da  geliştirerek  ilçemizin  bir  an  önce  çağdaş  ve  kaliteli  bir 
yaşama  kavuşmas  için  azami  gayret  sarf  etmektedir.  Vatandaşlarmzdan  aldğmz  güç  ve  destekle, 
Gaziosmanpaşa,  ülkemiz  için  yepyeni  bir  milat  olan  2023  yln  çok  daha  güçlü  ve  gelişmiş  bir  şekilde 
karşlayacaktr. 

Çalşmalarmzda  bizlere  her  zaman  destek  olan  bütün  Gaziosmanpaşallara,  meclis  üyelerimize  ve 
belediye  çalşanlar  başta  olmak  üzere  bütün  kamu  çalşanlarna  ayr  ayr  teşekkürlerimi  sunar,  hayata 
geçireceğimiz  faaliyet  ve  projelerin  ilçemiz  ve  belediyemizin  gelişimi  adna önemli  katklarda  bulunmasn 
temenni ederim. 

 
 
Dr. Erhan Erol 
Belediye Başkan 
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günkü  heyecan  içinde  motivasyonunu  daha  da  geliştirerek  ilçemizin  bir  an  önce  çağdaş  ve  kaliteli  bir 
yaşama  kavuşmas  için  azami  gayret  sarf  etmektedir.  Vatandaşlarmzdan  aldğmz  güç  ve  destekle, 
Gaziosmanpaşa,  ülkemiz  için  yepyeni  bir  milat  olan  2023  yln  çok  daha  güçlü  ve  gelişmiş  bir  şekilde 
karşlayacaktr. 

Çalşmalarmzda  bizlere  her  zaman  destek  olan  bütün  Gaziosmanpaşallara,  meclis  üyelerimize  ve 
belediye  çalşanlar  başta  olmak  üzere  bütün  kamu  çalşanlarna  ayr  ayr  teşekkürlerimi  sunar,  hayata 
geçireceğimiz  faaliyet  ve  projelerin  ilçemiz  ve  belediyemizin  gelişimi  adna önemli  katklarda  bulunmasn 
temenni ederim. 

 
 
Dr. Erhan Erol 
Belediye Başkan 
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I‐ GENEL BİLGİLER 
 
A‐ Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 
5393  sayl  kanunun  4.  maddesine  göre  nüfusu  5.000  ve  üzerinde  olan  yerleşim  birimlerinde  belediye 
kurulabilir.  İl  ve  ilçe  merkezlerinde  belediye  kurulmas  zorunludur.  Ayn  kanunun  14.  maddesinde 
belediyenin, 17. maddesinde Belediye Meclisi’nin, 38. maddesinde Belediye Başkan’nn ve 34. maddesinde 
ise encümenin görev ve yetkileri yer almaktadr.  
 
 
Belediyenin Görevleri 

Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartyla; 
İmar, su ve kanalizasyon, ulaşm gibi kentsel alt yap, coğrafî ve kent bilgi sistemleri, çevre ve çevre 
sağlğ, temizlik ve kat atk, zabta, itfaiye, acil yardm, kurtarma ve ambulans, şehir içi trafik, defin 
ve mezarlklar, ağaçlandrma, park ve yeşil alanlar, konut, kültür ve sanat, turizm ve tantm, gençlik 
ve  spor,  sosyal  hizmet  ve  yardm,  nikâh,  meslek  ve  beceri  kazandrma,  ekonomi  ve  ticaretin 
geliştirilmesi  hizmetlerini  yapar  veya  yaptrr.  Büyükşehir  belediyeleri  ile  nüfusu  50.000'  i  geçen 
belediyeler, kadnlar ve çocuklar için koruma evleri açar. 
Devlete ait her derecedeki okul binalarnn inşaat ile bakm ve onarmn yapabilir veya yaptrabilir, 
her  türlü araç‐gereç ve malzeme  ihtiyaçlarn karşlayabilir,  sağlkla  ilgili her  türlü  tesisi açabilir ve 
işletebilir,  kültür  ve  tabiat  varlklar  ile  tarihî  dokunun  ve  kent  tarihi  bakmndan  önem  taşyan 
mekânlarn  ve  işlevlerinin  korunmasn  sağlayabilir  ve  bu  amaçla  bakm‐onarmn  yapabilir, 
korunmas  mümkün  olmayanlar  aslna  uygun  olarak  yeniden  inşa  edebilir.  Gerektiğinde 
öğrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme verir ve gerekli desteği sağlar. Her türlü amatör spor 
karşlaşmalarn düzenler, yurt içi ve yurt dş müsabakalarda üstün başar gösteren veya derece alan 
sporculara belediye meclisi kararyla ödül verebilir. Gda bankaclğ yapabilir. 

 
 
Hizmetlerin  yerine  getirilmesinde  öncelik  sras,  belediyenin  malî  durumu  ve  hizmetin  ivediliği  dikkate 
alnarak  belirlenir.  Belediye  hizmetleri,  vatandaşlara  en  yakn  yerlerde  ve  en  uygun  yöntemlerle  sunulur. 
Hizmet sunumunda; özürlü, yaşl, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler seçilir. Belediyenin 
görev, sorumluluk ve yetki alan belediye snrlarn kapsar. Belediye meclisinin karar ile mücavir alanlara da 
belediye hizmetleri götürülebilir.  
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Belediye Meclisi’nin Görev ve Yetkileri 

Stratejik  plân  ile  yatrm  ve  çalşma  programlarn,  belediye  faaliyetlerinin  ve  personelinin 
performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.  
Bütçe  ve  kesin  hesab  kabul  etmek,  bütçede  kurumsal  kodlama  yaplan  birimler  ile  fonksiyonel 
snflandrmann birinci düzeyleri arasnda aktarma yapmak. 
Belediyenin imar plânlarn görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre düzeni 
plânn kabul etmek. 
Borçlanmaya karar vermek. 
Taşnmaz mal almna, satmna, takasna, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir 
taşnmazn  kamu  hizmetinde  ihtiyaç  duyulmamas  halinde  tahsisin  kaldrlmasna,  üç  yldan  fazla 
kiralanmasna  ve  süresi  yirmi  beş  yl  geçmemek  kaydyla  bunlar  üzerinde  snrl  aynî  hak  tesisine 
karar vermek. 
Kanunlarda  vergi,  resim,  harç  ve  katlma  pay  konusu  yaplmayan  ve  ilgililerin  isteğine  bağl 
hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 
Şartl bağşlar kabul etmek. 
Vergi, resim ve harçlar dşnda kalan ve miktar beş milyardan yirmi beş milyar Türk Lirasna kadar 
dava konusu olan belediye alacaklarnn, anlaşma ile tasfiyesine karar vermek. 
Bütçe  içi  işletme  ile  Türk  Ticaret  Kanunu’na  tabi  ortaklklar  kurulmasna  veya  bu  ortaklklardan 
ayrlmaya, sermaye artşna ve gayrimenkul yatrm ortaklğ kurulmasna karar vermek. 
Belediye adna imtiyaz verilmesine ve belediye yatrmlarnn yap‐işlet veya yap‐işlet‐devret modeli 
ile yaplmasna; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 
Meclis başkanlk divann ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonlar üyelerini seçmek. 
Norm  kadro  çerçevesinde,  belediyenin  ve  bağl  kuruluşlarnn  kadrolarnn  ihdas,  iptal  ve 
değiştirilmesine karar vermek. 
Belediye tarafndan çkarlacak yönetmelikleri kabul etmek. 
Meydan,  cadde,  sokak,  park,  tesis  ve  benzerlerine  ad  vermek;  mahalle  kurulmas,  kaldrlmas, 
birleştirilmesi, adlaryla snrlarnn tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tantc amblem, 
flama ve benzerlerini kabul etmek. 
Diğer  mahallî  idarelerle  birlik  kurulmasna,  kurulmuş  birliklere  katlmaya  veya  ayrlmaya  karar 
vermek. 
Yurt  içindeki  ve  İçişleri  Bakanlğ’nn  izniyle  yurt dşndaki  belediyeler  ve mahallî  idare birlikleriyle 
karşlkl  işbirliği  yaplmasna,  kardeş  kent  ilişkileri  kurulmasna,  ekonomik  ve  sosyal  ilişkileri 
geliştirmek amacyla kültür‐sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu 
çerçevede  arsa,  bina  ve  benzeri  tesisleri  yapma,  yaptrma,  kiralama  veya  tahsis  etmeye  karar 
vermek 
Fahrî hemşerilik payesi ve berat vermek. 
Belediye Başkan ile Encümen arasndaki anlaşmazlklar karara bağlamak. 
Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 
İmar plânlarna uygun şekilde hazrlanmş belediye imar programlarn görüşerek kabul etmek. 
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ayrlmaya, sermaye artşna ve gayrimenkul yatrm ortaklğ kurulmasna karar vermek. 
Belediye adna imtiyaz verilmesine ve belediye yatrmlarnn yap‐işlet veya yap‐işlet‐devret modeli 
ile yaplmasna; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 
Meclis başkanlk divann ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonlar üyelerini seçmek. 
Norm  kadro  çerçevesinde,  belediyenin  ve  bağl  kuruluşlarnn  kadrolarnn  ihdas,  iptal  ve 
değiştirilmesine karar vermek. 
Belediye tarafndan çkarlacak yönetmelikleri kabul etmek. 
Meydan,  cadde,  sokak,  park,  tesis  ve  benzerlerine  ad  vermek;  mahalle  kurulmas,  kaldrlmas, 
birleştirilmesi, adlaryla snrlarnn tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tantc amblem, 
flama ve benzerlerini kabul etmek. 
Diğer  mahallî  idarelerle  birlik  kurulmasna,  kurulmuş  birliklere  katlmaya  veya  ayrlmaya  karar 
vermek. 
Yurt  içindeki  ve  İçişleri  Bakanlğ’nn  izniyle  yurt  dşndaki  belediyeler  ve mahallî  idare birlikleriyle 
karşlkl  işbirliği  yaplmasna,  kardeş  kent  ilişkileri  kurulmasna,  ekonomik  ve  sosyal  ilişkileri 
geliştirmek amacyla kültür‐sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu 
çerçevede  arsa,  bina  ve  benzeri  tesisleri  yapma,  yaptrma,  kiralama  veya  tahsis  etmeye  karar 
vermek 
Fahrî hemşerilik payesi ve berat vermek. 
Belediye Başkan ile Encümen arasndaki anlaşmazlklar karara bağlamak. 
Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 
İmar plânlarna uygun şekilde hazrlanmş belediye imar programlarn görüşerek kabul etmek. 
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Belediye Başkan’nn Görev ve Yetkileri 

Belediye teşkilâtnn en üst amiri olarak belediye teşkilâtn sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve 
menfaatlerini korumak. 
Belediyeyi  stratejik  plâna  uygun  olarak  yönetmek,  belediye  idaresinin  kurumsal  stratejilerini 
oluşturmak;  bu  stratejilere  uygun  olarak  bütçeyi,  belediye  faaliyetlerinin  ve  personelinin 
performans ölçütlerini hazrlamak ve uygulamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar 
meclise sunmak. 
Belediyeyi,  devlet  dairelerinde  ve  törenlerde,  davac  veya daval  olarak da  yarg  yerlerinde  temsil 
etmek veya vekil tayin etmek. 
Meclise ve encümene başkanlk etmek. 
Belediyenin taşnr ve taşnmaz mallarn idare etmek. 
Belediyenin gelir ve alacaklarn takip ve tahsil etmek. 
Yetkili organlarn kararn almak şartyla sözleşme yapmak. 
Meclis ve encümen kararlarn uygulamak. 
Bütçeyi uygulamak, bütçede meclis ve encümenin yetkisi dşndaki aktarmalara onay vermek. 
Belediye personelini atamak. 
Belediye ve bağl kuruluşlar ile işletmelerini denetlemek. 
Şartsz bağşlar kabul etmek. 
Belde halknn huzur, esenlik, sağlk ve mutluluğu için gereken önlemleri almak. 
Bütçede yoksul ve muhtaçlar için ayrlan ödeneği kullanmak, özürlülere yönelik hizmetleri yürütmek 
ve özürlüler merkezini oluşturmak. 
Temsil ve ağrlama giderleri için ayrlan ödeneği kullanmak. 
Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi  veya belediye encümeni  kararn  gerektirmeyen 
görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

 

Belediye Encümeni’nin Görev ve Yetkileri 

Belediyenin günlük  işlerini ve meclisçe alnan kararlar  yürütmekle görevli organ encümendir. Encümenin 
başkan belediye başkandr. Belediye encümeninin görev ve yetkileri şunlardr: 

Stratejik plân ve yllk çalşma program ile bütçe ve kesin hesab inceleyip belediye meclisine görüş 
bildirmek. 
Yllk çalşma programna alnan işlerle ilgili kamulaştrma kararlarn almak ve uygulamak. 
Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 
Bütçede fonksiyonel snflandrmann ikinci düzeyleri arasnda aktarma yapmak. 
Kanunlarda öngörülen cezalar vermek. 
Vergi,  resim  ve  harçlar  dşnda  kalan  ve miktar  beş milyar  Türk  Lirasna  kadar  dava  konusu  olan 
belediye alacaklarnn anlaşma ile tasfiyesine karar vermek. 
Taşnmaz mal  satmna,  trampasna  ve  tahsisine  ilişkin meclis  kararlarn  uygulamak;  süresi  üç  yl 
geçmemek üzere kiralanmasna karar vermek. 
Umuma açk yerlerin açlş ve kapanş saatlerini belirlemek. 
Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 
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C‐Fiziksel Kaynaklar 
 
Hizmet Binalar ve Diğer Tesisler 

Gaziosmanpaşa  Belediyesi’nin  yönetimi  ve  kontrolünde  olan  hizmet  binalar,  hizmet  istasyonlar,  spor 
tesisleri,  park  büfeleri,  eğitim  ve  sosyal  tesisler,  kültür merkezleri  ve  kapal  otoparklarn  genel  ve  detayl 
listesi aşağda verilmiştir. 
 
Tesisler/Binalar  Adet 
Hizmet Binas  13 
Hizmet İstasyonu  4 
Spor Tesisi  8 
Park Büfesi    8 
Eğitim ve Sosyal Tesisler  5 
Kültür Merkezi  2 
Kapal Otopark  4 

TOPLAM  44 
 
 
Hizmet binalar, hizmet istasyonlar, spor tesisleri, park büfeleri, eğitim ve sosyal tesisler, kültür merkezleri 
ve kapal otoparklara ilişkin detayl bilgiler aşağdaki tablolarda verilmiştir. 
 
HİZMET BİNALARI 

HİZMET BİNALARI 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Başkanlk Hizmet Binas 
Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20 A 
Blok 

13  10.530

Karadeniz Hizmet Binas  Karadeniz Mah. Menderes Cad. No:1/1  5  435

Karayollar Hizmet Binas  Karayollar Mah. Osman Bey Cad. No:68  3  450

Hürriyet Hizmet Binas  Hürriyet Mah. 322 Sok. No:8  5  565

KüçükköyBeşyol Hizmet Binas  Yeni Mah. 541 Sokak No:1  3  300

Küçükköy Hizmet Binas  Yeni Mah. 538 Sokak No:1 Cebeci Cad. No: 16  4  1.683

Pazariçi Hizmet Binas  Pazariçi Mah. İdris Köşkü Cad. No:60  2  200

Poligon Hizmet Binas  Hürriyet Mah. Şeh. Mustafa Yeşil Cad. No:14  6  1.045
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Sargöl Hizmet Binas  Sargöl Mah. Nazl Sok. No:16  5  621

Yenidoğan Hizmet Binas  Yenidoğan Mah. Başaran Sok. No:13  6  650

Yldztabya Hizmet Binas  Yldztabya Mah. Yldztabya Cad. No:72  5  650

Park Bahçeler Hizmet Binas  Mevlana Mah. Hzrefendi Cad. No:5/7  2  100

Yeni Mahalle Sağlk Ocağ  Yeni Mahalle Paşaçayr Cad. No:86  4  566,85

Ulaşm Hizmetleri Binas  Mevlana Mah. 880 Sok. No:10  1  715

Rahime Başaran Aile Sağlğ Merkezi  Hürriyet Mah. Paşaçayr Cad. No:84  3  261,62

 
 
 
 
HİZMET İSTASYONLARI 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Bağlarbaş Mahallesi Hiz. Binas(Muhtarlk)  Bağlarbaş Mah.Çeşme Sok. No:20  1  57 

Mevlana Hizmet Binas(Muhtarlk)  Mevlana Mah. 832 Sok. No:30  1  57 

Şemsipaşa Mah.Hiz. Binas(Muhtarlk)  Şemsipaşa M. Cengiztopel C. 15 S. No:11  1  57 

Yeni Mahalle Hizmet Binas(Muhtarlk)  Yeni Mah. 538 Sokak No:6  1  57 

Kazm Karabekir Hizmet Binas (Muhtarlk)  K.Karabekir Mah. 919 Sok. No:20  1  80 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

11

   

10   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İO SMANPA Ş A   B E L E D İ Y E S İ

 
C‐Fiziksel Kaynaklar 
 
Hizmet Binalar ve Diğer Tesisler 

Gaziosmanpaşa  Belediyesi’nin  yönetimi  ve  kontrolünde  olan  hizmet  binalar,  hizmet  istasyonlar,  spor 
tesisleri,  park  büfeleri,  eğitim  ve  sosyal  tesisler,  kültür merkezleri  ve  kapal  otoparklarn  genel  ve  detayl 
listesi aşağda verilmiştir. 
 
Tesisler/Binalar  Adet 
Hizmet Binas  13 
Hizmet İstasyonu  4 
Spor Tesisi  8 
Park Büfesi    8 
Eğitim ve Sosyal Tesisler  5 
Kültür Merkezi  2 
Kapal Otopark  4 

TOPLAM  44 
 
 
Hizmet binalar, hizmet istasyonlar, spor tesisleri, park büfeleri, eğitim ve sosyal tesisler, kültür merkezleri 
ve kapal otoparklara ilişkin detayl bilgiler aşağdaki tablolarda verilmiştir. 
 
HİZMET BİNALARI 

HİZMET BİNALARI 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Başkanlk Hizmet Binas 
Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20 A 
Blok 

13  10.530

Karadeniz Hizmet Binas  Karadeniz Mah. Menderes Cad. No:1/1  5  435

Karayollar Hizmet Binas  Karayollar Mah. Osman Bey Cad. No:68  3  450

Hürriyet Hizmet Binas  Hürriyet Mah. 322 Sok. No:8  5  565

KüçükköyBeşyol Hizmet Binas  Yeni Mah. 541 Sokak No:1  3  300

Küçükköy Hizmet Binas  Yeni Mah. 538 Sokak No:1 Cebeci Cad. No: 16  4  1.683

Pazariçi Hizmet Binas  Pazariçi Mah. İdris Köşkü Cad. No:60  2  200

Poligon Hizmet Binas  Hürriyet Mah. Şeh. Mustafa Yeşil Cad. No:14  6  1.045
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Sargöl Hizmet Binas  Sargöl Mah. Nazl Sok. No:16  5  621

Yenidoğan Hizmet Binas  Yenidoğan Mah. Başaran Sok. No:13  6  650

Yldztabya Hizmet Binas  Yldztabya Mah. Yldztabya Cad. No:72  5  650

Park Bahçeler Hizmet Binas  Mevlana Mah. Hzrefendi Cad. No:5/7  2  100

Yeni Mahalle Sağlk Ocağ  Yeni Mahalle Paşaçayr Cad. No:86  4  566,85

Ulaşm Hizmetleri Binas  Mevlana Mah. 880 Sok. No:10  1  715

Rahime Başaran Aile Sağlğ Merkezi  Hürriyet Mah. Paşaçayr Cad. No:84  3  261,62

 
 
 
 
HİZMET İSTASYONLARI 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Bağlarbaş Mahallesi Hiz. Binas(Muhtarlk)  Bağlarbaş Mah.Çeşme Sok. No:20  1  57 

Mevlana Hizmet Binas(Muhtarlk)  Mevlana Mah. 832 Sok. No:30  1  57 

Şemsipaşa Mah.Hiz. Binas(Muhtarlk)  Şemsipaşa M. Cengiztopel C. 15 S. No:11  1  57 

Yeni Mahalle Hizmet Binas(Muhtarlk)  Yeni Mah. 538 Sokak No:6  1  57 

Kazm Karabekir Hizmet Binas (Muhtarlk)  K.Karabekir Mah. 919 Sok. No:20  1  80 
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SPOR TESİSLERİ 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says

Toplam 
Alan m² 

500 Evler Spor Tesisleri  B.H.Paşa Mah. 1058 Sokak No:36  3  666,5 

Karadeniz Spor Tesisleri  Karadeniz Mah. M. Akif Cad. No:35  3  657,4 

Küçükköy Spor Tesisleri  Yeni Mah. Hac Salih Efendi Cad. No:44  2  1.272 

Mevlana Spor Tesisleri  Mevlana Mah. 868 Sokak No:2‐6  2  400 

Sedat Balkanl Spor Tesisleri  Fevzi Çakmak M. Kemal Şeker Blv. No:1  4  1.328,41 

Yldztabya Spor Tesisleri  Yldztabya Mah. Dik Yol No:77  4  626 

Hürriyet Mahallesi Poligon Spor Salonu  Hürriyet Mah. Mustafa Yeşil Cad. No:14/1  1  422,45 

 

 

 

PARK BÜFELERİ 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Fetih Park Büfesi  Mevlana Mah. 832 Sok. No:9  1  72 

Küçükköy Kafeterya  Yeni Mah. Hac Salih Efendi Cad. No:8  1  181 

Rumeli Park Büfesi  Hürriyet Mah. 500 Evler Cad. No:74  1  50 

Validesuyu Park Büfesi  Fevziçakmak Mah. Validesuyu Cad. No:18  1  50 

Yeşilpnar Park Büfesi 1  Mevlana Mah. 911 Sok. No:4  1  50 

Yeşilpnar Park Büfesi 2  K.Karabekir Mah. İmam Hatip Bulvar No:82  1  60 
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EĞİTİM VE SOSYAL TESİSLER 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Belediye Ek Hizmet Binas(Müftülük ve diğer 
birimler) 

Merkez Mah. Cumhuriyet 
Meydan No:20 E Blok 

4  1.215 

Fevzi Çakmak Hizmet Binas (Anaokulu ve Kreş) 
Fevzi Çakmak Mah. 751 Sok. 
No:14 

2  663 

Gaziosmanpaşa Gençlik Merkezi ve Bilgi Evi  
Merkez Mah. Eyüp Yolu No:7 B 
Blok 

2  675 

Mevlana Hizmet Binas (Anaokulu ve Kreş)  Mevlana Mah. 832 Sok. No:3  2  515 

Mevlana Hizmet Binas(Sağlk Ocağ)  Mevlana Mah. 832 Sok No:29  1  240 

 

 

KÜLTÜR MERKEZLERİ 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Gaziosmanpaşa Kültür ve Sanat 
Merkezi 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20  4  8.207 

Tiyatro Binasve Bel. Nikâh 
Salonu 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20/B  5  4.244 
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SPOR TESİSLERİ 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says

Toplam 
Alan m² 

500 Evler Spor Tesisleri  B.H.Paşa Mah. 1058 Sokak No:36  3  666,5 

Karadeniz Spor Tesisleri  Karadeniz Mah. M. Akif Cad. No:35  3  657,4 

Küçükköy Spor Tesisleri  Yeni Mah. Hac Salih Efendi Cad. No:44  2  1.272 

Mevlana Spor Tesisleri  Mevlana Mah. 868 Sokak No:2‐6  2  400 

Sedat Balkanl Spor Tesisleri  Fevzi Çakmak M. Kemal Şeker Blv. No:1  4  1.328,41 

Yldztabya Spor Tesisleri  Yldztabya Mah. Dik Yol No:77  4  626 

Hürriyet Mahallesi Poligon Spor Salonu  Hürriyet Mah. Mustafa Yeşil Cad. No:14/1  1  422,45 

 

 

 

PARK BÜFELERİ 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Fetih Park Büfesi  Mevlana Mah. 832 Sok. No:9  1  72 

Küçükköy Kafeterya  Yeni Mah. Hac Salih Efendi Cad. No:8  1  181 

Rumeli Park Büfesi  Hürriyet Mah. 500 Evler Cad. No:74  1  50 

Validesuyu Park Büfesi  Fevziçakmak Mah. Validesuyu Cad. No:18  1  50 

Yeşilpnar Park Büfesi 1  Mevlana Mah. 911 Sok. No:4  1  50 

Yeşilpnar Park Büfesi 2  K.Karabekir Mah. İmam Hatip Bulvar No:82  1  60 
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EĞİTİM VE SOSYAL TESİSLER 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Belediye Ek Hizmet Binas(Müftülük ve diğer 
birimler) 

Merkez Mah. Cumhuriyet 
Meydan No:20 E Blok 

4  1.215 

Fevzi Çakmak Hizmet Binas (Anaokulu ve Kreş) 
Fevzi Çakmak Mah. 751 Sok. 
No:14 

2  663 

Gaziosmanpaşa Gençlik Merkezi ve Bilgi Evi  
Merkez Mah. Eyüp Yolu No:7 B 
Blok 

2  675 

Mevlana Hizmet Binas (Anaokulu ve Kreş)  Mevlana Mah. 832 Sok. No:3  2  515 

Mevlana Hizmet Binas(Sağlk Ocağ)  Mevlana Mah. 832 Sok No:29  1  240 

 

 

KÜLTÜR MERKEZLERİ 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Gaziosmanpaşa Kültür ve Sanat 
Merkezi 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20  4  8.207 

Tiyatro Binasve Bel. Nikâh 
Salonu 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20/B  5  4.244 
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KAPALI OTOPARKLAR 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Belediye Alt Kapal Resmi 
Otopark 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20  1  1.900 

Belediye Kültür ve Sanat 
Merkezi Alt Kapal Otopark 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20 A 
Blok 

2  3.847 

GOP Yer alt Otopark ve Umuma 
Açk Sosyal Tesisler 

Merkez Mah.Ordu Cad. No:20/ D Blok  6  22.289 

Şehit Mustafa Gümüş Kapal 
Otopark 

Yeni Mahalle Cebeci Cad. No:11 Küçükköy  2  4.570 

 

Hizmet Araçlar 

Belediyemize ait olan ve yürütülen faaliyet ve projelerde kullanlan araçlara ilişkin saysal bilgiler aşağdaki 
tabloda yer almaktadr. 
 

ARAÇ TÜRÜ  ADET 

Ambulans  3 
Binek Araç  2 
Ekskavatör  1 
Greyder  1 
JCB  1 
Kamyon  14 
Kamyonet  6 
Kepçe  1 
Loder  2 
Minibüs  1 
Komprosör  2 
Silindir  2 
TOPLAM  36 
 

Ayrca belediyemiz hizmetlerinde 119 adet kiralk araç (otobüs, minibüs, kamyonet, binek vb.) 

kullanlmaktadr. 
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Bilişim  Sistemi  ve  Teknolojik  Altyap  :Gaziosmanpaşa  Belediyesi  bünyesinde  Kent  Bilgi  Sistemi 
kullanlmaktadr. Kent Bilgi Sistemi Projesi çeşitli alt projelerin entegrasyonundan oluşan bir projedir. Saha 
çalşmalar  KBS  (Kent  Bilgi  Sistemi)  program  (MIS‐GIS),  ABS,  Kentli  Servisi  Hizmeti  Çağr  Merkezi  (Call 
Center), Vatandaş Mobil Uygulamalar, E‐belediye bu entegrasyonun bileşenleridir. Kent Bilgi Sistemi Projesi 
kapsamnda Belediye yazlmlarnn eksik modüllerinin tamamlanmas, güncel durumdaki sözel ve grafik tüm 
verilerin  uyarlanmas,  işlenmesi  ve  entegrasyonu  yoluyla  tüm  belediye  faaliyetlerinin  bilgisayar  destekli 
olarak  yürütümünün  mümkün  klnmas;  belediye  içinde  sağlanacak  olan  bu  bütünleşik  yap  ile  tüm 
birimlerde büyük bir hz, oto kontrol, verimlilik ve yüksek performans kazandrlmas sağlanmaktadr. 

Kent  Bilgi  Sisteminin  yan  sra  belediyemizde  ayrca  aşağda  ksa  açklamalar  yaplan  uygulamalar  hayata 
geçirilmektedir. 

Yönetici Masas : Teklif edilen uygulamalar kullanan operatörler tarafndan üretilen, güncellenen bilgilerin 
yöneticilere (Başkan, Başkan Yardmclar, Müdürler gibi) karar süreçlerinde kullanabilmeleri için sunulduğu 
fonksiyonel ekranlardr. 

E‐belediye Uygulamalar : İnternet üzerinden borç sorgulamas, vergi ödemesi ve hesap bilgileri takibi gibi 
işlemlerin gerçekleştirilmesine olanak sağlayan web uygulamalardr. 

Tapu  ve  Kadastro  Entegrasyonu  :  Bu  uygulama  kapsamnda  kadastro  verilerine  online  ortamda  erişim 
sağlanmş,  Tapu  Sicil  Müdürlüğü’nde  bulunan  kütüklerin  online  olarak  KBS’ne  entegrasyonu  çalşmalar 
yürütülmektedir. 

Dijital Arşiv, Dijital İmza : Dijital arşiv ve dijital imza yazlm altyaps kurulmuş olup birimlerin geçiş işlemleri 
yürütülmektedir. 

Stratejik  Plan  ve  Performans  program  : Stratejik  Plan  ve  Performans  program  yazlm alt  yaps  KBS  ile 
entegre edilmiş olup MIS sistemi ile birlikte kullanlmaktadr.  

Vatandaş Mobil  Uygulamalar  :  Vatandaşlarn  cep  telefonlar  üzerinden  105  veya  Android  işletim  olarak 
indirip kullanabilecekleri e‐belediye uygulamalarnn kullanmna imkan sağlanmştr. 

B  I  (İş  Zekas  Uygulamalar)  :  Kent  Bilgi  Sistemi  üzerinde  bulunan  tüm  verilerin  otomatik  ve  düzenli 
raporlanmas  sağlanmştr.  Bu  uygulama  ile  yöneticilere  performans  raporlanmasnda  büyük  kolaylklar 
kazandrlmştr. 

Belediye bünyesinde kullanlan donanmlara ilişkin bilgiler aşağdaki tabloda verilmiştir. 
 
Bilgisayar 
Kasas 

Dizüstü 
Bilgisayar 

Monitör  Plotter  Server  Tarayc  Yazc 
Yedekleme 
Ünitesi 

Fotokopi 
Makinesi 

Tablet 
Bilgisayar 

457  21  466  1  15 20 193 1 27  28
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KAPALI OTOPARKLAR 

Binann Ad  Adresi 
Kat 
Says 

Toplam 
Alan m² 

Belediye Alt Kapal Resmi 
Otopark 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20  1  1.900 

Belediye Kültür ve Sanat 
Merkezi Alt Kapal Otopark 

Merkez Mah. Cumhuriyet Meydan No:20 A 
Blok 

2  3.847 

GOP Yer alt Otopark ve Umuma 
Açk Sosyal Tesisler 

Merkez Mah.Ordu Cad. No:20/ D Blok  6  22.289 

Şehit Mustafa Gümüş Kapal 
Otopark 

Yeni Mahalle Cebeci Cad. No:11 Küçükköy  2  4.570 

 

Hizmet Araçlar 

Belediyemize ait olan ve yürütülen faaliyet ve projelerde kullanlan araçlara ilişkin saysal bilgiler aşağdaki 
tabloda yer almaktadr. 
 

ARAÇ TÜRÜ  ADET 

Ambulans  3 
Binek Araç  2 
Ekskavatör  1 
Greyder  1 
JCB  1 
Kamyon  14 
Kamyonet  6 
Kepçe  1 
Loder  2 
Minibüs  1 
Komprosör  2 
Silindir  2 
TOPLAM  36 
 

Ayrca belediyemiz hizmetlerinde 119 adet kiralk araç (otobüs, minibüs, kamyonet, binek vb.) 

kullanlmaktadr. 

   

15   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İO SMANPA Ş A   B E L E D İ Y E S İ

 
Bilişim  Sistemi  ve  Teknolojik  Altyap  :Gaziosmanpaşa  Belediyesi  bünyesinde  Kent  Bilgi  Sistemi 
kullanlmaktadr. Kent Bilgi Sistemi Projesi çeşitli alt projelerin entegrasyonundan oluşan bir projedir. Saha 
çalşmalar  KBS  (Kent  Bilgi  Sistemi)  program  (MIS‐GIS),  ABS,  Kentli  Servisi  Hizmeti  Çağr  Merkezi  (Call 
Center), Vatandaş Mobil Uygulamalar, E‐belediye bu entegrasyonun bileşenleridir. Kent Bilgi Sistemi Projesi 
kapsamnda Belediye yazlmlarnn eksik modüllerinin tamamlanmas, güncel durumdaki sözel ve grafik tüm 
verilerin  uyarlanmas,  işlenmesi  ve  entegrasyonu  yoluyla  tüm  belediye  faaliyetlerinin  bilgisayar  destekli 
olarak  yürütümünün  mümkün  klnmas;  belediye  içinde  sağlanacak  olan  bu  bütünleşik  yap  ile  tüm 
birimlerde büyük bir hz, oto kontrol, verimlilik ve yüksek performans kazandrlmas sağlanmaktadr. 

Kent  Bilgi  Sisteminin  yan  sra  belediyemizde  ayrca  aşağda  ksa  açklamalar  yaplan  uygulamalar  hayata 
geçirilmektedir. 

Yönetici Masas : Teklif edilen uygulamalar kullanan operatörler tarafndan üretilen, güncellenen bilgilerin 
yöneticilere (Başkan, Başkan Yardmclar, Müdürler gibi) karar süreçlerinde kullanabilmeleri için sunulduğu 
fonksiyonel ekranlardr. 

E‐belediye Uygulamalar : İnternet üzerinden borç sorgulamas, vergi ödemesi ve hesap bilgileri takibi gibi 
işlemlerin gerçekleştirilmesine olanak sağlayan web uygulamalardr. 

Tapu  ve  Kadastro  Entegrasyonu  :  Bu  uygulama  kapsamnda  kadastro  verilerine  online  ortamda  erişim 
sağlanmş,  Tapu  Sicil  Müdürlüğü’nde  bulunan  kütüklerin  online  olarak  KBS’ne  entegrasyonu  çalşmalar 
yürütülmektedir. 

Dijital Arşiv, Dijital İmza : Dijital arşiv ve dijital imza yazlm altyaps kurulmuş olup birimlerin geçiş işlemleri 
yürütülmektedir. 

Stratejik  Plan  ve  Performans  program  : Stratejik  Plan  ve  Performans  program  yazlm alt  yaps  KBS  ile 
entegre edilmiş olup MIS sistemi ile birlikte kullanlmaktadr.  

Vatandaş Mobil  Uygulamalar  :  Vatandaşlarn  cep  telefonlar  üzerinden  105  veya  Android  işletim  olarak 
indirip kullanabilecekleri e‐belediye uygulamalarnn kullanmna imkan sağlanmştr. 

B  I  (İş  Zekas  Uygulamalar)  :  Kent  Bilgi  Sistemi  üzerinde  bulunan  tüm  verilerin  otomatik  ve  düzenli 
raporlanmas  sağlanmştr.  Bu  uygulama  ile  yöneticilere  performans  raporlanmasnda  büyük  kolaylklar 
kazandrlmştr. 

Belediye bünyesinde kullanlan donanmlara ilişkin bilgiler aşağdaki tabloda verilmiştir. 
 
Bilgisayar 
Kasas 

Dizüstü 
Bilgisayar 

Monitör  Plotter  Server  Tarayc  Yazc 
Yedekleme 
Ünitesi 

Fotokopi 
Makinesi 

Tablet 
Bilgisayar 

457  21  466  1  15 20 193 1 27  28
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II‐ PERFORMANS BİLGİLERİ 
 
A‐ Temel Politika ve Öncelikler 
 
Politikalarmz 

 Değişime sürekli olarak açk olmak ve yenilikleri sürekli uygulamak 
 Kaynaklarmz en iyi biçimde kullanarak, hizmette verimliliği yakalamak 
 İnsan  Kaynaklarnda  bilgi,  beceri,  yetenek  unsurlarn  dikkate  alarak  liyakate  dayal  bir  yönetim 

sergilemek 
 Çalşanlar arasnda kurumsal sahiplenmeyi artrmak ve kurum kültürünün oluşmasn sağlamak 
 Teknolojinin belediyemiz ile ilgili olan tüm imkânlarndan faydalanmaya çalşmak 
 Belediyemizi ve çalşanlarmz sürekli olarak geliştirmek 
 Hizmet sunumunda vatandaş öncelikli ve vatandaş odakl olmak  
 Kültürel farkllklar dikkate alarak, kültürel potansiyelleri harekete geçirmek 
 Kentli olma bilincini artrmaya yönelik aktiviteleri gerçekleştirmek ve bu yönde yaplan aktiviteleri 

desteklemek 
 Sosyal dayanşma ve sosyal birliktelikleri desteklemek 
 Çevreyi sürekli korumak, çevre konusunda kurumsal ve toplumsal duyarllğ artrmak 

 
 
 
Temel Değerlerimiz 

 Katlmc bir yönetim sergilemek 
 Verimli ve etkin olmak 
 İnsan ve insani değerleri her şeyin üstünde görmek 
 Doğay sevmek ve korumak 
 Adalet ve dürüstlükten taviz vermemek 
 Herkese eşit mesafede olmak 
 Başar odakl olmak 
 Sürekli gelişmek ve iyileşmek 
 Hizmet sunumunda daima güler yüzlü olmak 
 Sorun değil, çözüm üreten olmak 
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II‐ PERFORMANS BİLGİLERİ 
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B‐ Amaç ve Hedefler 
 
Misyonumuz 

Gaziosmanpaşa Belediyesi’nin misyonu belediyenin var oluş nedenini ve temel görevini göstermektedir. Bu 
temel  anlayş  tüm  yöneticilerin  katlm  ve  görüşleri  doğrultusunda  aşağdaki  gibi  oluşturulmuştur.  Bu 
kapsamda belirlenen misyon (temel görev); 
 

“Etkin  ve  verimli  hizmeti  güler  yüzle  sunan,  hemşerilerini  ortak  Gaziosmanpaşa  kimliği 
altnda birleştiren,  ilçesinde yaşayan her birey, grup ve  topluluğa ayn yaknlkta olan, her 
türlü  koşul  ve ortamda hemşerilerini  koruyan,  kollayan,  esirgeyen  ve gururla  temsil  eden, 
hemşerilerinin  kültürel  zenginliklerini  özgürce  yaşamalarnn  güvencesi  olan  ve  gelişmenin 
öncüsü bir hizmet kadrosu olmak. ” 

 
şeklindedir. 
 
 
Vizyonumuz 

Gaziosmanpaşa Belediyesi’nin vizyonu belirlenmiş olan misyonu hayata geçirebilecek ve belediyeyi geleceğe 
taşyacak  anlayş  göstermektedir.  Vizyonumuz,  uzun  sürede  belediyemizin  ulaşmak  istediği  noktay 
tanmlamaktadr.  Belediyemizde  yöneticilerimizin  gördüğü  ufku  göstermektedir.  Bu  kapsamda  tüm 
yöneticilerin katlm ile belirlenmiş olan vizyonumuz; 
 

 Yaşam kalitesini artran, 
 Potansiyelleri harekete geçiren, 
 Kentsel çevreyi iyileştiren, 
 Kentsel yoksulluğu azaltan, 
 Deprem riskini dikkate alan 

Kapsamyla, sürdürülebilir kentsel gelişmenin anahtar olmaktr. 
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Stratejik Amaçlar ve Hedefler 

 
Gaziosmanpaşa Belediyesi’nin 2010‐2014 yllarnda uygulayacağ 3 ana stratejik amaç; 
 

 Kentsel Dönüşüm 
 Kültürel Dönüşüm 
 Kurumsal Dönüşüm 

 
şeklindedir.  Bu  3  stratejik  amaca  ilişkin  açklamalar  ve  bu  amaçlara  bağl  olarak  oluşturulan  stratejik 
hedeflerin detaylar aşağdaki tabloda verilmiştir. 
 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

KENTSEL DÖNÜŞÜM 

  Gaziosmanpaşa’y  yeterli  kentsel  donanma  sahip,  ulaşlabilir,  güvenli  ve 
huzurlu bir yerleşim alanna dönüştürmek. 

 

ST
RA

TE
JİK

 H
ED

EF
 

1.1 
Kentsel arsalarn oluşturulmas, değerlendirilmesi ve kentsel 
dönüşüme uygun projelerin üretilmesi 

  1.2  Kentsel hizmet standartlarnn geliştirilmesi 

 
1.3 

Sürdürülebilir  kentleşme  için  çevre  bilincinin  geliştirilmesi  ve 
ekolojik dengenin korunmas 

 

1.4 

2012  yl  7.ayna  kadar  ilçe  genelinde  belediyenin 
sorumluluğunda bulunan tüm altyap (Yol, kaldrm, yaya geçidi 
vb.)  ve  tesislerin  özürlülerin  erişebilirliğine  uygun  hale 
getirilmesi 

 
1.5 

2014  yl  sonuna  kadar  ilçedeki  yeşil  alan  miktarnn  %50 
orannda artrlmas 

 
1.6 

2014  yl  sonuna  kadar  tüm  ilçe  genelinde  tonaj  kontrolünün 
yaplmasnn sağlanmas 

 
1.7 

2014  yl  sonuna  kadar  tranşe  kontrollerinin  yaplarak  tranşe 
saysnda %50 orannda azalma sağlanmas 

  1.8  2014  yl  sonuna  kadar  ilçenin  altyap  ihtiyaçlarnn  %80’inin 
karşlanmas 

  1.9  2014 yl sonuna kadar 4 adet üst yap projesi (prestij yol‐cadde) 
yaplmas 

1.10  2014  yl  sonuna  kadar  ilçe  genelinde  bulunan  sanayi 
kuruluşlarnn %50’sinin dönüşümünün sağlanmas 
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B‐ Amaç ve Hedefler 
 
Misyonumuz 

Gaziosmanpaşa Belediyesi’nin misyonu belediyenin var oluş nedenini ve temel görevini göstermektedir. Bu 
temel  anlayş  tüm  yöneticilerin  katlm  ve  görüşleri  doğrultusunda  aşağdaki  gibi  oluşturulmuştur.  Bu 
kapsamda belirlenen misyon (temel görev); 
 

“Etkin  ve  verimli  hizmeti  güler  yüzle  sunan,  hemşerilerini  ortak  Gaziosmanpaşa  kimliği 
altnda birleştiren,  ilçesinde yaşayan her birey, grup ve  topluluğa ayn yaknlkta olan, her 
türlü  koşul  ve ortamda hemşerilerini  koruyan,  kollayan,  esirgeyen  ve gururla  temsil  eden, 
hemşerilerinin  kültürel  zenginliklerini  özgürce  yaşamalarnn  güvencesi  olan  ve  gelişmenin 
öncüsü bir hizmet kadrosu olmak. ” 

 
şeklindedir. 
 
 
Vizyonumuz 

Gaziosmanpaşa Belediyesi’nin vizyonu belirlenmiş olan misyonu hayata geçirebilecek ve belediyeyi geleceğe 
taşyacak  anlayş  göstermektedir.  Vizyonumuz,  uzun  sürede  belediyemizin  ulaşmak  istediği  noktay 
tanmlamaktadr.  Belediyemizde  yöneticilerimizin  gördüğü  ufku  göstermektedir.  Bu  kapsamda  tüm 
yöneticilerin katlm ile belirlenmiş olan vizyonumuz; 
 

 Yaşam kalitesini artran, 
 Potansiyelleri harekete geçiren, 
 Kentsel çevreyi iyileştiren, 
 Kentsel yoksulluğu azaltan, 
 Deprem riskini dikkate alan 

Kapsamyla, sürdürülebilir kentsel gelişmenin anahtar olmaktr. 
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Stratejik Amaçlar ve Hedefler 

 
Gaziosmanpaşa Belediyesi’nin 2010‐2014 yllarnda uygulayacağ 3 ana stratejik amaç; 
 

 Kentsel Dönüşüm 
 Kültürel Dönüşüm 
 Kurumsal Dönüşüm 

 
şeklindedir.  Bu  3  stratejik  amaca  ilişkin  açklamalar  ve  bu  amaçlara  bağl  olarak  oluşturulan  stratejik 
hedeflerin detaylar aşağdaki tabloda verilmiştir. 
 

STRATEJİK 
AMAÇ 1 

KENTSEL DÖNÜŞÜM 

  Gaziosmanpaşa’y  yeterli  kentsel  donanma  sahip,  ulaşlabilir,  güvenli  ve 
huzurlu bir yerleşim alanna dönüştürmek. 

 

ST
RA

TE
JİK

 H
ED

EF
 

1.1 
Kentsel arsalarn oluşturulmas, değerlendirilmesi ve kentsel 
dönüşüme uygun projelerin üretilmesi 

  1.2  Kentsel hizmet standartlarnn geliştirilmesi 

 
1.3 

Sürdürülebilir  kentleşme  için  çevre  bilincinin  geliştirilmesi  ve 
ekolojik dengenin korunmas 

 

1.4 

2012  yl  7.ayna  kadar  ilçe  genelinde  belediyenin 
sorumluluğunda bulunan tüm altyap (Yol, kaldrm, yaya geçidi 
vb.)  ve  tesislerin  özürlülerin  erişebilirliğine  uygun  hale 
getirilmesi 

 
1.5 

2014  yl  sonuna  kadar  ilçedeki  yeşil  alan  miktarnn  %50 
orannda artrlmas 

 
1.6 

2014  yl  sonuna  kadar  tüm  ilçe  genelinde  tonaj  kontrolünün 
yaplmasnn sağlanmas 

 
1.7 

2014  yl  sonuna  kadar  tranşe  kontrollerinin  yaplarak  tranşe 
saysnda %50 orannda azalma sağlanmas 

  1.8  2014  yl  sonuna  kadar  ilçenin  altyap  ihtiyaçlarnn  %80’inin 
karşlanmas 

  1.9  2014 yl sonuna kadar 4 adet üst yap projesi (prestij yol‐cadde) 
yaplmas 

1.10  2014  yl  sonuna  kadar  ilçe  genelinde  bulunan  sanayi 
kuruluşlarnn %50’sinin dönüşümünün sağlanmas 
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STRATEJİK 
AMAÇ 2 

KÜLTÜREL DÖNÜŞÜM 

  Çok  kültürlülüğü  kentlileşmenin  en  değerli  unsuru  olarak  gören,  kültürel 
özünü  koruyan,  komşularnn  değerlerine  saygl,  hoşgörülü  ve  çevresine 
duyarl bir toplum oluşturmak. 

 

ST
RA

TE
JİK

  

HE
DE

F 

2.1 
Kültürel  çeşitliliğin  zenginleştirilmesi  ve  kültürel 
etkinliklerin artrlmas 

2.2  Yönetişim için yerel kapasitenin artrlmas 

2.3  Gaziosmanpaşa Kimliğinin oluşturulmas 

2.4  Yaşam kalitesinin artrlmas 

 
 
 
 
 

STRATEJİK 
AMAÇ 3 

KURUMSAL DÖNÜŞÜM 

  Etkin  ve  verimli  hizmeti  güler  yüzle  sunan,  hemşerilerini  ortak 
Gaziosmanpaşa Kimliği altnda birleştiren,  ilçesinde yaşayan her birey, grup 
ve  topluluğa  ayn  yaknlkta,  her  türlü  koşul  ve  ortamda  hemşerilerini 
koruyan, kollayan, esirgeyen ve gururla  temsil eden, hemşerilerinin kültürel 
zenginliklerini özgürce yaşamalarnn güvencesi olan, gelişmenin öncüsü bir 
hizmet  kadrosu  oluşturabilmek  için  gerekli  olan  kurumsal  dönüşümü 
sağlamak. 

 

ST
RA

TE
JİK

 

HE
DE

F 

3.1  Sürdürülebilir bir yönetişim sağlamak 

3.2  Etkin ve verimli hizmet sunumunun sağlanmas 

3.3 
Belediye gelirlerin her yl % 5 orannda arttrlarak finansal 
olanaklarn geliştirilmesi 
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C‐ Performans Hedefleri, Performans Göstergeleri ve Faaliyetleri 
 

Gaziosmanpaşa Belediyesi  3K  kapsamnda  belirlemiş  olduğu  hedefleri  beş  yllk  dönem  içerisinde  hayata 
geçirebilmek  amac  ile  yllk olarak belirlenmesi  gereken performans hedeflerine  yönelik olarak  2014  yl 
performans  hedeflerini  belirlemiştir.  3K  kapsamnda  2014  yl  için  toplam  34adet  performans  hedefi 
belirlenmiştir. Performans hedeflerinden bir ksm ölçülebilir nitelikte olmakla birlikte, bir ksm birden fazla 
farkl  ölçüm  türündeki  faaliyetleri  içerdiğinden  dolay  kavramsal  ifadelerden  oluşturulmuştur. 
Gaziosmanpaşa  Belediyesi’nin  2014  yl  performans  hedefleri  stratejik  amaç  ve  hedef  kodlar  ile  birlikte 
aşağda listelenmiştir. 
 
2014 Yl Performans Hedefleri 
 

SA.1  H.1  PH.1
Kentsel  dönüşüm,  fiziksel  ve  sosyal  sorunlu  alanlar,  hazine  ve 
belediye mülkiyetinde olan parsellerle ilgili projeler üretilmesi 

SA.1  H.1  PH.2
Hak  sahiplerine  tapu  dağtmlarnn  yaplmas  ve  bunlarla  ilgili 
işlemlerin takip edilmesi 

SA.1  H.1  PH.3
En  az  70  adet  gecekondu  tasfiyesi  yaplmas  ve  kentsel  alanlarn 
oluşturulmas amac ile kamulaştrma çalşmalarnn yürütülmesi 

SA.1  H.1  PH.4
Hizmet binas,  sosyal  tesis  (kültürel,  sportif),  konut,  kentsel  tasarm 
alannda projeler üretilmesi 

SA.1  H.1  PH.5 İmar planlarna uygun olarak 50 hektar imar uygulamas yaplmas 

SA.1  H.1  PH.6 İlçemize ilköğretim okulu yaplmas 

SA.1  H.2  PH.1

Yaplaşmann  sürekli  olarak  kontrol  altnda  tutulmas,    metruk 
durumda olan ve  tehlike arz ettiği  tespit edilen binalarn  tamamnn 
yklmasnn  sağlanmas  ve  kaçak  yaplaşmann  önüne  geçmek  için 
belediye  imkânlaryla  yklamayan  ruhsatsz  ve  ruhsatna  aykr 
binalarn tamamnn yklmas 

SA.1  H.2  PH.2 
Temizlik  hizmetlerinin  kesintisiz  olarak  yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa’nn sürekli temiz kalmasnn sağlanmas 
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STRATEJİK 
AMAÇ 2 

KÜLTÜREL DÖNÜŞÜM 

  Çok  kültürlülüğü  kentlileşmenin  en  değerli  unsuru  olarak  gören,  kültürel 
özünü  koruyan,  komşularnn  değerlerine  saygl,  hoşgörülü  ve  çevresine 
duyarl bir toplum oluşturmak. 

 

ST
RA

TE
JİK

  

HE
DE

F 

2.1 
Kültürel  çeşitliliğin  zenginleştirilmesi  ve  kültürel 
etkinliklerin artrlmas 

2.2  Yönetişim için yerel kapasitenin artrlmas 

2.3  Gaziosmanpaşa Kimliğinin oluşturulmas 

2.4  Yaşam kalitesinin artrlmas 

 
 
 
 
 

STRATEJİK 
AMAÇ 3 

KURUMSAL DÖNÜŞÜM 

  Etkin  ve  verimli  hizmeti  güler  yüzle  sunan,  hemşerilerini  ortak 
Gaziosmanpaşa Kimliği altnda birleştiren,  ilçesinde yaşayan her birey, grup 
ve  topluluğa  ayn  yaknlkta,  her  türlü  koşul  ve  ortamda  hemşerilerini 
koruyan, kollayan, esirgeyen ve gururla  temsil eden, hemşerilerinin kültürel 
zenginliklerini özgürce yaşamalarnn güvencesi olan, gelişmenin öncüsü bir 
hizmet  kadrosu  oluşturabilmek  için  gerekli  olan  kurumsal  dönüşümü 
sağlamak. 

 

ST
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HE
DE

F 

3.1  Sürdürülebilir bir yönetişim sağlamak 

3.2  Etkin ve verimli hizmet sunumunun sağlanmas 

3.3 
Belediye gelirlerin her yl % 5 orannda arttrlarak finansal 
olanaklarn geliştirilmesi 
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C‐ Performans Hedefleri, Performans Göstergeleri ve Faaliyetleri 
 

Gaziosmanpaşa Belediyesi  3K  kapsamnda  belirlemiş  olduğu  hedefleri  beş  yllk  dönem  içerisinde  hayata 
geçirebilmek  amac  ile  yllk olarak belirlenmesi  gereken performans hedeflerine  yönelik olarak  2014  yl 
performans  hedeflerini  belirlemiştir.  3K  kapsamnda  2014  yl  için  toplam  34adet  performans  hedefi 
belirlenmiştir. Performans hedeflerinden bir ksm ölçülebilir nitelikte olmakla birlikte, bir ksm birden fazla 
farkl  ölçüm  türündeki  faaliyetleri  içerdiğinden  dolay  kavramsal  ifadelerden  oluşturulmuştur. 
Gaziosmanpaşa  Belediyesi’nin  2014  yl  performans  hedefleri  stratejik  amaç  ve  hedef  kodlar  ile  birlikte 
aşağda listelenmiştir. 
 
2014 Yl Performans Hedefleri 
 

SA.1  H.1  PH.1
Kentsel  dönüşüm,  fiziksel  ve  sosyal  sorunlu  alanlar,  hazine  ve 
belediye mülkiyetinde olan parsellerle ilgili projeler üretilmesi 

SA.1  H.1  PH.2
Hak  sahiplerine  tapu  dağtmlarnn  yaplmas  ve  bunlarla  ilgili 
işlemlerin takip edilmesi 

SA.1  H.1  PH.3
En  az  70  adet  gecekondu  tasfiyesi  yaplmas  ve  kentsel  alanlarn 
oluşturulmas amac ile kamulaştrma çalşmalarnn yürütülmesi 

SA.1  H.1  PH.4
Hizmet binas,  sosyal  tesis  (kültürel,  sportif),  konut,  kentsel  tasarm 
alannda projeler üretilmesi 

SA.1  H.1  PH.5 İmar planlarna uygun olarak 50 hektar imar uygulamas yaplmas 

SA.1  H.1  PH.6 İlçemize ilköğretim okulu yaplmas 

SA.1  H.2  PH.1

Yaplaşmann  sürekli  olarak  kontrol  altnda  tutulmas,    metruk 
durumda olan ve  tehlike arz ettiği  tespit edilen binalarn  tamamnn 
yklmasnn  sağlanmas  ve  kaçak  yaplaşmann  önüne  geçmek  için 
belediye  imkânlaryla  yklamayan  ruhsatsz  ve  ruhsatna  aykr 
binalarn tamamnn yklmas 

SA.1  H.2  PH.2 
Temizlik  hizmetlerinin  kesintisiz  olarak  yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa’nn sürekli temiz kalmasnn sağlanmas 
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SA.1  H.2  PH.3
Tapu  Sicil  Müdürlükleri  ile  envanter  çalşmalarnn  %100  orannda 
tamamlanmas 

SA.1  H.2  PH.4
Başboş  sokak  hayvanlarnn  kayt,  kontrol,  rehabilitasyon  ve 
sahiplendirilmesine  yönelik  çalşmalarn  sürekli  etkin  bir  biçimde 
sürdürülmesi 

SA.1  H.2  PH.5
Denetim  faaliyetlerinin  etkin  olarak  sürdürülmesi  ve  gerekli 
ruhsat/belgelendirme çalşmalarnn yaplmas 

SA.1  H.2  PH.6
Kurban  satş  ve  kesim  yerlerinin  tamamnn  ilaçlanmas  ve  resmi 
kurum  ve  kuruluşlardan  gelen  ilaçlama  taleplerinin  %100  orannda 
karşlanmas 

SA.1  H.2  PH.7 Gaziosmanpaşa ilçesinde otopark yaplmas 

SA.1  H.2  PH.8
Çevre bilincinin sağlanmas ve ekolojik dengenin korunmas amacyla, 
toplumsal  eğitim  çalşmalarna  öncelik  verilmesi  ve  çevre  kirliliğine 
neden olan unsurlarn ortadan kaldrlmas 

SA.1  H.5  PH.1 İlçe genelindeki yeşil alan miktarnn % 10 orannda arttrlmas 

SA.1  H.7  PH.1 Tranşesaysnda  % 50 orannda azalma sağlanmas  

SA.1  H.8  PH.1 İlçenin altyap ihtiyaçlarnn % 80 ininkarşlanmas 

SA.1  H.8  PH.2 İlçe genelinde aydnlatma, bakm ve onarm çalşmalar yaplmas 

SA.1  H.10  PH.1
İlçe genelinde bulunan  sanayi kuruluşlarnn %15’inin dönüşümünün 
sağlanmas  

SA.2  H.1  PH.1
En az 60 adet kültürel ve sanatsal etkinlik/organizasyon düzenlenmesi 
ve toplumun bu etkinliklere katlmnn sağlanmas 

SA.2  H.2  PH.1
Tantm  çalşmalar  ve  paydaşlarla  toplantlar/görüşmeler  yaplarak 
toplumun bilgilendirilmesi ve yönetime katlmnn sağlanmas 
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SA.2  H.4  PH.1
Toplumsal  refahn  artrlmas  amac  ile  ihtiyaç  sahibi  vatandaşlara 
ihtiyaçlarna göre sosyal yardm ve destek hizmetlerinde bulunulmas 

SA.2  H.4  PH.2
6.100 kişiye poliklinik hizmeti verilmesi ve diğer  sağlk hizmetlerinin 
etkin bir şekilde sunulmas 

SA.2  H.4  PH.3
Meslek  edindirme  kurslar  düzenlenerek  vatandaşlarn  istihdam 
imkânlarnn artrlmas 

SA.2  H.4  PH.4
İlçe  halknn  spor  faaliyetlerine  ilgisinin  artrlmasna  yönelik  spor 
tesislerine teknik destek sağlanmas 

SA.3  H.1  PH.1
Sürdürebilir  yönetişimi  sağlamas  amac  ile  planlama  çalşmalarnn 
yaplmas,  değerlendirme  toplantlar  düzenlenmesi  ve  farkl 
uygulama örneklerinin incelenmesi 

SA.3  H.1  PH.2
İdarenin mali rapor, hesap, program ve tablolarnn mevzuata uygun 
olarak zamannda hazrlanmas 

SA.3  H.2  PH.1
Vatandaşlarn/Kurumlarn  talep  ve  işlemleri  ile  birimler  aras 
işlemlerin  en  ksa  süre  içerisinde  gerçekleştirilmesi  ve/veya  geri 
bildirimde bulunulmas 

SA.3  H.2  PH.2
Personelin  en  az  %80’ine  eğitim  verilmesinin  sağlanmas 
vemotivasyonu artrmaya yönelik 4 adet etkinlik düzenlenmesi 

SA.3  H.2  PH.3
Bilişim  uygulamalarndan  en  etkin  biçimde  faydalanlmas  ve 
birimlerin  faaliyet  alanlarna  yönelik  bilişim  uygulamalarnn  hayata 
geçirilmesi 

SA.3  H.2  PH.4
Belediye tarafndan açlan ve belediye aleyhine açlan davalarn etkin 
bir  şekilde  takip  edilerek  dava  saysnn  bir  önceki  yla  göre  %5 
orannda azalmasnn sağlanmas 

SA.3  H.2  PH.5
Belediye  birimlerinin  faaliyetlerini  gerçekleştirebilmeleri  için  gerekli 
olan altyap ve destek hizmetlerinin eksiksiz olarak sunulmas 

SA.3  H.2  PH.6 Belgelere kolay ve hzl erişimin sağlanmas 

SA.3  H.3  PH.1 Belediye gelirlerinin bir önceki yla göre %5 orannda artrlmas 
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SA.1  H.2  PH.3
Tapu  Sicil  Müdürlükleri  ile  envanter  çalşmalarnn  %100  orannda 
tamamlanmas 

SA.1  H.2  PH.4
Başboş  sokak  hayvanlarnn  kayt,  kontrol,  rehabilitasyon  ve 
sahiplendirilmesine  yönelik  çalşmalarn  sürekli  etkin  bir  biçimde 
sürdürülmesi 

SA.1  H.2  PH.5
Denetim  faaliyetlerinin  etkin  olarak  sürdürülmesi  ve  gerekli 
ruhsat/belgelendirme çalşmalarnn yaplmas 

SA.1  H.2  PH.6
Kurban  satş  ve  kesim  yerlerinin  tamamnn  ilaçlanmas  ve  resmi 
kurum  ve  kuruluşlardan  gelen  ilaçlama  taleplerinin  %100  orannda 
karşlanmas 

SA.1  H.2  PH.7 Gaziosmanpaşa ilçesinde otopark yaplmas 

SA.1  H.2  PH.8
Çevre bilincinin sağlanmas ve ekolojik dengenin korunmas amacyla, 
toplumsal  eğitim  çalşmalarna  öncelik  verilmesi  ve  çevre  kirliliğine 
neden olan unsurlarn ortadan kaldrlmas 

SA.1  H.5  PH.1 İlçe genelindeki yeşil alan miktarnn % 10 orannda arttrlmas 

SA.1  H.7  PH.1 Tranşesaysnda  % 50 orannda azalma sağlanmas  

SA.1  H.8  PH.1 İlçenin altyap ihtiyaçlarnn % 80 ininkarşlanmas 

SA.1  H.8  PH.2 İlçe genelinde aydnlatma, bakm ve onarm çalşmalar yaplmas 

SA.1  H.10  PH.1
İlçe genelinde bulunan  sanayi kuruluşlarnn %15’inin dönüşümünün 
sağlanmas  

SA.2  H.1  PH.1
En az 60 adet kültürel ve sanatsal etkinlik/organizasyon düzenlenmesi 
ve toplumun bu etkinliklere katlmnn sağlanmas 

SA.2  H.2  PH.1
Tantm  çalşmalar  ve  paydaşlarla  toplantlar/görüşmeler  yaplarak 
toplumun bilgilendirilmesi ve yönetime katlmnn sağlanmas 
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SA.2  H.4  PH.1
Toplumsal  refahn  artrlmas  amac  ile  ihtiyaç  sahibi  vatandaşlara 
ihtiyaçlarna göre sosyal yardm ve destek hizmetlerinde bulunulmas 

SA.2  H.4  PH.2
6.100 kişiye poliklinik hizmeti verilmesi ve diğer  sağlk hizmetlerinin 
etkin bir şekilde sunulmas 

SA.2  H.4  PH.3
Meslek  edindirme  kurslar  düzenlenerek  vatandaşlarn  istihdam 
imkânlarnn artrlmas 

SA.2  H.4  PH.4
İlçe  halknn  spor  faaliyetlerine  ilgisinin  artrlmasna  yönelik  spor 
tesislerine teknik destek sağlanmas 

SA.3  H.1  PH.1
Sürdürebilir  yönetişimi  sağlamas  amac  ile  planlama  çalşmalarnn 
yaplmas,  değerlendirme  toplantlar  düzenlenmesi  ve  farkl 
uygulama örneklerinin incelenmesi 

SA.3  H.1  PH.2
İdarenin mali rapor, hesap, program ve tablolarnn mevzuata uygun 
olarak zamannda hazrlanmas 

SA.3  H.2  PH.1
Vatandaşlarn/Kurumlarn  talep  ve  işlemleri  ile  birimler  aras 
işlemlerin  en  ksa  süre  içerisinde  gerçekleştirilmesi  ve/veya  geri 
bildirimde bulunulmas 

SA.3  H.2  PH.2
Personelin  en  az  %80’ine  eğitim  verilmesinin  sağlanmas 
vemotivasyonu artrmaya yönelik 4 adet etkinlik düzenlenmesi 

SA.3  H.2  PH.3
Bilişim  uygulamalarndan  en  etkin  biçimde  faydalanlmas  ve 
birimlerin  faaliyet  alanlarna  yönelik  bilişim  uygulamalarnn  hayata 
geçirilmesi 

SA.3  H.2  PH.4
Belediye tarafndan açlan ve belediye aleyhine açlan davalarn etkin 
bir  şekilde  takip  edilerek  dava  saysnn  bir  önceki  yla  göre  %5 
orannda azalmasnn sağlanmas 

SA.3  H.2  PH.5
Belediye  birimlerinin  faaliyetlerini  gerçekleştirebilmeleri  için  gerekli 
olan altyap ve destek hizmetlerinin eksiksiz olarak sunulmas 

SA.3  H.2  PH.6 Belgelere kolay ve hzl erişimin sağlanmas 

SA.3  H.3  PH.1 Belediye gelirlerinin bir önceki yla göre %5 orannda artrlmas 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.1 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalar Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi  

        

Performans Hedefi  Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlar, Hazine ve Belediye 
Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili Projeler Üretilmesi  

Açklamalar:  Kentsel  dönüşüm  çalşmalaryla,  altyapnn  çağdaş  kentlerde  rastlanlan  sağlamlkta  ve  ileri 
teknolojide, üstyapnn  ise  yeni  şehircilik anlayşna uygun olarak herkesin bir  yürüyüş mesafesinde  tüm 
ihtiyaçlarn karşlayabildiği, katlmc bir model ile kendi kendini yönetebilen, eğitim, kültür, sağlk ve sosyal 
ihtiyaçlar karşlanmş, estetik değeri yüksek kaliteli bir yaşam alan oluşturulmas amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Yaplan Ön Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi Says (Adet)  ‐  2  2 

Açklama: İlçemiz snrlarnda kentsel dönüşüm amaçl tespit edilen çalşma alanlarnda ihtiyaç 
duyulduğunda projeler yaplacak veya yaptrlacaktr. 

2  Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlarn Tespit ve Dönüşümüne 
Yönelik Yaplan Proje Says (Adet)  3  2  2 

Açklama: İlçemizde yoğun gecekondu işgali, alt yaps ve sosyal donats bulunmayan alanlarda arazi 
tespiti, hak sahipliği tespiti, proje geliştirilmesi çalşmas yaplacaktr. 

3  Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellere İlişkin 
Üretilen Proje Says  (Adet)  1  1  2 

Açklama: Belediyemiz mülkiyetinde olan taşnmazlarn verimli kullanmnn sağlanmas ve ilçeye gerekli 
hizmetlerin getirilebilmesi amacyla projeler üretilecektir. 

4 
İstanbul Gaziosmanpaşa Sargöl ve Yenidoğan Mahallelerinde 
Kentsel Yenileme Projesi (Gecekondu Dönüşüm) Yapm İşi 
Tamamlanma Oran (Yüzde) 

‐  60  100 

Açklama: Sargöl ve Yenidoğan Mahallelerinde kentsel yenileme projesi yaplacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Ön Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

2  Bölgedeki Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlarn Tespiti ve 
Dönüşümüne Yönelik Proje Geliştirilmesi  500.000,00  0,00  500.000,00

3  Hazine ve Belediyemiz Mülkiyetinde Olan Parsellere İlişkin 
Projeler Üretilmesi  300.000,00  0,00  300.000,00

4 
İstanbul Gaziosmanpaşa Sargöl ve Yenidoğan 
Mahallelerinde Kentsel Yenileme Projesi (Gecekondu 
Dönüşüm) Yapm İşi  

0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  1.300.000,00  0,00  1.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.1 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalar Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi  

        

Performans Hedefi  Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlar, Hazine ve Belediye 
Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili Projeler Üretilmesi  

Açklamalar:  Kentsel  dönüşüm  çalşmalaryla,  altyapnn  çağdaş  kentlerde  rastlanlan  sağlamlkta  ve  ileri 
teknolojide, üstyapnn  ise  yeni  şehircilik anlayşna uygun olarak herkesin bir  yürüyüş mesafesinde  tüm 
ihtiyaçlarn karşlayabildiği, katlmc bir model ile kendi kendini yönetebilen, eğitim, kültür, sağlk ve sosyal 
ihtiyaçlar karşlanmş, estetik değeri yüksek kaliteli bir yaşam alan oluşturulmas amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Yaplan Ön Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi Says (Adet)  ‐  2  2 

Açklama: İlçemiz snrlarnda kentsel dönüşüm amaçl tespit edilen çalşma alanlarnda ihtiyaç 
duyulduğunda projeler yaplacak veya yaptrlacaktr. 

2  Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlarn Tespit ve Dönüşümüne 
Yönelik Yaplan Proje Says (Adet)  3  2  2 

Açklama: İlçemizde yoğun gecekondu işgali, alt yaps ve sosyal donats bulunmayan alanlarda arazi 
tespiti, hak sahipliği tespiti, proje geliştirilmesi çalşmas yaplacaktr. 

3  Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellere İlişkin 
Üretilen Proje Says  (Adet)  1  1  2 

Açklama: Belediyemiz mülkiyetinde olan taşnmazlarn verimli kullanmnn sağlanmas ve ilçeye gerekli 
hizmetlerin getirilebilmesi amacyla projeler üretilecektir. 

4 
İstanbul Gaziosmanpaşa Sargöl ve Yenidoğan Mahallelerinde 
Kentsel Yenileme Projesi (Gecekondu Dönüşüm) Yapm İşi 
Tamamlanma Oran (Yüzde) 

‐  60  100 

Açklama: Sargöl ve Yenidoğan Mahallelerinde kentsel yenileme projesi yaplacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Ön Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

2  Bölgedeki Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlarn Tespiti ve 
Dönüşümüne Yönelik Proje Geliştirilmesi  500.000,00  0,00  500.000,00

3  Hazine ve Belediyemiz Mülkiyetinde Olan Parsellere İlişkin 
Projeler Üretilmesi  300.000,00  0,00  300.000,00

4 
İstanbul Gaziosmanpaşa Sargöl ve Yenidoğan 
Mahallelerinde Kentsel Yenileme Projesi (Gecekondu 
Dönüşüm) Yapm İşi  

0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  1.300.000,00  0,00  1.300.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.1.1 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlar, 
Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili 
Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Ön Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:İlçemiz snrlarnda kentsel dönüşüm amaçl tespit edilen çalşma alanlarnda 
ihtiyaç duyulduğunda projeler yaplacak veya yaptrlacaktr. 

                  

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.1.2 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve sosyal Sorunlu Alanlar, 
Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili 
Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Bölgedeki Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlarn Tespiti ve 
Dönüşümüne Yönelik Proje Geliştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:    İlçemizde  yoğun  gecekondu  işgali,  alt  yaps  ve  sosyal  donats  bulunmayan 
alanlarda arazi tespiti, hak sahipliği tespiti, proje geliştirilmesi çalşmas yaplacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.1.1 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlar, 
Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili 
Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Ön Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:İlçemiz snrlarnda kentsel dönüşüm amaçl tespit edilen çalşma alanlarnda 
ihtiyaç duyulduğunda projeler yaplacak veya yaptrlacaktr. 

                  

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.1.2 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve sosyal Sorunlu Alanlar, 
Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili 
Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Bölgedeki Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlarn Tespiti ve 
Dönüşümüne Yönelik Proje Geliştirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:    İlçemizde  yoğun  gecekondu  işgali,  alt  yaps  ve  sosyal  donats  bulunmayan 
alanlarda arazi tespiti, hak sahipliği tespiti, proje geliştirilmesi çalşmas yaplacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.1.3 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlar, 
Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili 
Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Hazine ve Belediyemiz Mülkiyetinde Olan Parsellere 
İlişkin Projeler Üretilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:Yeni hizmet binalar, sosyal tesisler, yeşil alanlar oluşturulmas ve kentsel estetiğe 
yönelik projelerin hayata geçirilmesi amaçlanmaktadr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   300.000,00

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.2 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas,  Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  Hak Sahiplerine Tapu Dağtmlarnn Yaplmas ve Bunlarla İlgili İşlemlerin 
Takip Edilmesi 

Açklamalar: 2981 sayl ve 3194 sayl yasalar kapsamnda gecekondu hak sahiplerine tapu verilmesi için 
gerekli işlemler yaplacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tapu Dağtm Yaplan Hak Sahibi Says (Kişi)  66  100  700 

Açklama: 2981 sayl, 3194 sayl ve 2886 sayl yasalar kapsamnda Belediyemize ait taşnmazlarn satş 
yaplacaktr. 

2  İpotek Takibi Yaplan Tapu Dağtm Yaplmş Taşnmaz Says 
(Adet)  174  200  400 

Açklama: 2981 sayl ve 3194 sayl yasalar kapsamnda satş yaplan veya imar uygulamas görerek alan 
değişikliğe uğrayan parsellere Belediyemiz lehine konulan ipotek alacaklarnn takibi yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Gecekondu Hak Sahiplerine Tapu Dağtmlarnn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

2  Tapu Dağtm Yaplan Taşnmazlarn İpoteklerinin Takip 
Edilmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.1.3 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kentsel Dönüşüm, Fiziksel ve Sosyal Sorunlu Alanlar, 
Hazine ve Belediye Mülkiyetinde Olan Parsellerle İlgili 
Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Hazine ve Belediyemiz Mülkiyetinde Olan Parsellere 
İlişkin Projeler Üretilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:Yeni hizmet binalar, sosyal tesisler, yeşil alanlar oluşturulmas ve kentsel estetiğe 
yönelik projelerin hayata geçirilmesi amaçlanmaktadr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   300.000,00

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.2 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas,  Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  Hak Sahiplerine Tapu Dağtmlarnn Yaplmas ve Bunlarla İlgili İşlemlerin 
Takip Edilmesi 

Açklamalar: 2981 sayl ve 3194 sayl yasalar kapsamnda gecekondu hak sahiplerine tapu verilmesi için 
gerekli işlemler yaplacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tapu Dağtm Yaplan Hak Sahibi Says (Kişi)  66  100  700 

Açklama: 2981 sayl, 3194 sayl ve 2886 sayl yasalar kapsamnda Belediyemize ait taşnmazlarn satş 
yaplacaktr. 

2  İpotek Takibi Yaplan Tapu Dağtm Yaplmş Taşnmaz Says 
(Adet)  174  200  400 

Açklama: 2981 sayl ve 3194 sayl yasalar kapsamnda satş yaplan veya imar uygulamas görerek alan 
değişikliğe uğrayan parsellere Belediyemiz lehine konulan ipotek alacaklarnn takibi yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Gecekondu Hak Sahiplerine Tapu Dağtmlarnn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

2  Tapu Dağtm Yaplan Taşnmazlarn İpoteklerinin Takip 
Edilmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.3 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel Alanlarn 
Oluşturulmas Amac ile Kamulaştrma Çalşmalarnn Yürütülmesi 

Açklamalar: Sağlksz konut stokunun yenilenerek depreme dayankl, çağdaş kentsel gereksinimleri 
karşlayabilecek altyap ve sosyal donatlara sahip konut alanlarnn oluşturulmas amaçlanmaktadr.  

 
 

 
 
 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Tasfiyesi Yaplan 
Gecekondu Says (Adet)  83  50  70 

Açklama: Sargöl‐Yenidoğan kentsel dönüşüm kapsamnda gecekondularn tasfiyesi yaplacaktr. 

2  Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park Alanlar Oluşturulmas 
Amacyla Kamulaştrlan Bina Says (Adet)  20  5  20 

 
Açklama: İlçenin ihtiyaçlarn karşlayacak nitelikte sosyal donat alanlarnn kazandrlmas için 
kamulaştrlma işlemleri yaplacaktr. 
 

3  Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrlan Bina Says 
(Adet)  10  10  20 

Açklama: İlçemizin ulaşm hizmetlerinin verimliliği artrmak amacyla kapal imar yollarnn açlmas için 
kamulaştrma işlemleri yaplacaktr. 
 

4 
Belediye Hizmet Binas, Sağlk Ocağ, Okul Gibi Sosyal Donat 
Alanlar Olarak Ayrlan Taşnmazlar İçin Kamulaştrlan Bina 
Says (Adet) 

5  10  20 
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Açklama: İlçemiz snrlarnn kentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla üzerinde binalar bulunan 
alanlarda kamulaştrma yaplacaktr. 

5 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park Alan, Belediye Hizmet Alan ve 
Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrlan Arsa Says 
(Adet) 

‐  20  20 

Açklama: İlçemiz snrlarndakentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla özel mülkiyete konu olan 
donat alanlarnda kamulaştrma yaplacaktr. 

6  Kiralanan Arsa, Arazi ve Bina Says (Adet)  2  3  3 

Açklama: İhtiyaç doğrultusunda Belediye Başkanlğmz arsa, arazi kiralamas yapacaktr. 

 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Sargöl Mahallesi'nde Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas  4.000.000,00  0,00  4.000.000,00

2  Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park Alanlar Oluşturulmas 
Amacyla Kamulaştrma Yaplmas  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

3  Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrmalarn 
Yaplmas   1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

4 
Belediye Hizmet Binas, Sağlk Ocağ, Okul gibi Sosyal 
Donat Alanlar Olarak Ayrlan Taşnmazlarn 
Kamulaştrlmas 

1.040.000,00  0,00  1.040.000,00

5 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park Alan, Belediye Hizmet 
Alan ve Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Arsa 
Kamulaştrlmas 

8.750.000,00  0,00  8.750.000,00

6  Bina, Arsa ve Arazi Kiralanmas, Riskli Alanlarda Hak 
Sahiplerine Kira Bedeli Ödenmesi  4.000.000,00  0,00  4.000.000,00

Genel Toplam  19.790.000,00  0,00  19.790.000,00 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.3 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel Alanlarn 
Oluşturulmas Amac ile Kamulaştrma Çalşmalarnn Yürütülmesi 

Açklamalar: Sağlksz konut stokunun yenilenerek depreme dayankl, çağdaş kentsel gereksinimleri 
karşlayabilecek altyap ve sosyal donatlara sahip konut alanlarnn oluşturulmas amaçlanmaktadr.  

 
 

 
 
 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Kentsel Dönüşüm Projesi Kapsamnda Tasfiyesi Yaplan 
Gecekondu Says (Adet)  83  50  70 

Açklama: Sargöl‐Yenidoğan kentsel dönüşüm kapsamnda gecekondularn tasfiyesi yaplacaktr. 

2  Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park Alanlar Oluşturulmas 
Amacyla Kamulaştrlan Bina Says (Adet)  20  5  20 

 
Açklama: İlçenin ihtiyaçlarn karşlayacak nitelikte sosyal donat alanlarnn kazandrlmas için 
kamulaştrlma işlemleri yaplacaktr. 
 

3  Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrlan Bina Says 
(Adet)  10  10  20 

Açklama: İlçemizin ulaşm hizmetlerinin verimliliği artrmak amacyla kapal imar yollarnn açlmas için 
kamulaştrma işlemleri yaplacaktr. 
 

4 
Belediye Hizmet Binas, Sağlk Ocağ, Okul Gibi Sosyal Donat 
Alanlar Olarak Ayrlan Taşnmazlar İçin Kamulaştrlan Bina 
Says (Adet) 

5  10  20 
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Açklama: İlçemiz snrlarnn kentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla üzerinde binalar bulunan 
alanlarda kamulaştrma yaplacaktr. 

5 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park Alan, Belediye Hizmet Alan ve 
Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrlan Arsa Says 
(Adet) 

‐  20  20 

Açklama: İlçemiz snrlarndakentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla özel mülkiyete konu olan 
donat alanlarnda kamulaştrma yaplacaktr. 

6  Kiralanan Arsa, Arazi ve Bina Says (Adet)  2  3  3 

Açklama: İhtiyaç doğrultusunda Belediye Başkanlğmz arsa, arazi kiralamas yapacaktr. 

 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Sargöl Mahallesi'nde Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas  4.000.000,00  0,00  4.000.000,00

2  Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park Alanlar Oluşturulmas 
Amacyla Kamulaştrma Yaplmas  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

3  Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrmalarn 
Yaplmas   1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

4 
Belediye Hizmet Binas, Sağlk Ocağ, Okul gibi Sosyal 
Donat Alanlar Olarak Ayrlan Taşnmazlarn 
Kamulaştrlmas 

1.040.000,00  0,00  1.040.000,00

5 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park Alan, Belediye Hizmet 
Alan ve Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Arsa 
Kamulaştrlmas 

8.750.000,00  0,00  8.750.000,00

6  Bina, Arsa ve Arazi Kiralanmas, Riskli Alanlarda Hak 
Sahiplerine Kira Bedeli Ödenmesi  4.000.000,00  0,00  4.000.000,00

Genel Toplam  19.790.000,00  0,00  19.790.000,00 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.1 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Sargöl Mahallesi'nde Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:Sargöl‐Yenidoğan kentsel dönüşüm kapsamnda gecekondularn tasfiyesi 
yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  4.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.2 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park Alanlar Oluşturulmas 
Amacyla Kamulaştrma Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçenin ihtiyaçlarn karşlayacak nitelikte sosyal donat alanlarnn kazandrlmas 
için kamulaştrlma işlemleri yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.1 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Sargöl Mahallesi'nde Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar:Sargöl‐Yenidoğan kentsel dönüşüm kapsamnda gecekondularn tasfiyesi 
yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  4.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.2 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park Alanlar Oluşturulmas 
Amacyla Kamulaştrma Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçenin ihtiyaçlarn karşlayacak nitelikte sosyal donat alanlarnn kazandrlmas 
için kamulaştrlma işlemleri yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrmalarn 
Yaplmas  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçemizin ulaşm hizmetlerinin verimliliği artrmak amacyla kapal imar yollarnn 
açlmas için kamulaştrma işlemleri yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

 

   

37   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.4 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad 
Belediye Hizmet Binas, Sağlk Ocağ, Okul gibi Sosyal 
Donat Alanlar Olarak Ayrlan Taşnmazlarn 
Kamulaştrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçemiz snrlarnn kentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla üzerinde 
binalar bulunan alanlarda kamulaştrma yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  1.040.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.040.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.040.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Muhtelif İmar Yollar Açlmas için Kamulaştrmalarn 
Yaplmas  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçemizin ulaşm hizmetlerinin verimliliği artrmak amacyla kapal imar yollarnn 
açlmas için kamulaştrma işlemleri yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.4 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad 
Belediye Hizmet Binas, Sağlk Ocağ, Okul gibi Sosyal 
Donat Alanlar Olarak Ayrlan Taşnmazlarn 
Kamulaştrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçemiz snrlarnn kentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla üzerinde 
binalar bulunan alanlarda kamulaştrma yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  1.040.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.040.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.040.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.5 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park Alan, Belediye Hizmet 
Alan Muhtelif ve İmar Yollar Açlmas için Arsa 
Kamulaştrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçemiz snrlarnda kentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla özel 
mülkiyete konu olan donat alanlarnda kamulaştrma yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  8.750.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  8.750.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  8.750.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Bina, Arsa ve Arazi Kiralanmas, Riskli Alanlarda Hak 
Sahiplerine Kira Bedeli Ödenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İhtiyaç doğrultusunda Belediye Başkanlğmz arsa, arazi kiralamas yapacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  4.000.000,00 

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.5 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park Alan, Belediye Hizmet 
Alan Muhtelif ve İmar Yollar Açlmas için Arsa 
Kamulaştrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İlçemiz snrlarnda kentsel donat standartlarn yükseltmek amacyla özel 
mülkiyete konu olan donat alanlarnda kamulaştrma yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  8.750.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  8.750.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  8.750.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.3.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 70 Adet Gecekondu Tasfiyesi Yaplmas ve Kentsel 
Alanlarn Oluşturulmas Amac ile Çalşmalarn 
Yürütülmesi 

Faaliyet Ad  Bina, Arsa ve Arazi Kiralanmas, Riskli Alanlarda Hak 
Sahiplerine Kira Bedeli Ödenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜGÜ 

Açklamalar: İhtiyaç doğrultusunda Belediye Başkanlğmz arsa, arazi kiralamas yapacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  4.000.000,00 

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.000.000,00

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

40

   

40   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel 
Dönüşüme Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  Hizmet binas, Sosyal tesis (kültürel, sportif), Konut, Kentsel Tasarm 
Alannda Projeler Üretilmesi 

Açklamalar: Yeni hizmet binalar, sosyal tesisler, yeşil alanlar oluşturulmas ve kentsel estetiğe yönelik 
projelerin hayata geçirilmesi amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tamamlanan Kentsel Tasarm ve Çevre 
Düzenleme Projesi Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Kentsel tasarm ve çevre düzenleme projesi yaplacaktr. 

2  Tamamlanan Otopark Projesi Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Otopark projesi yaplacaktr. 

3  Tamamlanan Sosyal ve Kültürel Tesis Projesi 
Says (Adet)  2  2  1 

Açklama: Sosyal ve kültürel tesis projeleri yaplacaktr. 

4  Yaplan Belediye Hizmet Binas Projesi Says (Adet)  3  1  2 

Açklama: Belediye hizmet binas projesi yaplacaktr. 

5  İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Yaptrlan 
Zemin Etüdü Projesi Says (Adet) (Fen İşleri Müdürlüğü)  5  5  5 

Açklama: İlçe genelinde muhtelif alanlarda zemin etüdü projeleri yaplacaktr. 

6 
İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Yaptrlan 
Zemin Etüdü Projesi Says (Adet)                                            
(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

‐  3  11 

Açklama:  Kentsel dönüşüm alanlarnn zemin etütleri yaplacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dş  Toplam 

1  Belediye Adna Yaplacak İnşaatlarn 
Projelendirmesinin Yaplmas  600.000,00 0,00  600.000,00

2  Belediye Hizmet Binas Projesi Yaplmas  200.000,00 0,00  200.000,00

3  İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Zemin 
Etüdü Projesi Yaptrlmas  400.000,00 0,00  400.000,00

Genel Toplam  1.200.000,00 0,00  1.200.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel 
Dönüşüme Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  Hizmet binas, Sosyal tesis (kültürel, sportif), Konut, Kentsel Tasarm 
Alannda Projeler Üretilmesi 

Açklamalar: Yeni hizmet binalar, sosyal tesisler, yeşil alanlar oluşturulmas ve kentsel estetiğe yönelik 
projelerin hayata geçirilmesi amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tamamlanan Kentsel Tasarm ve Çevre 
Düzenleme Projesi Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Kentsel tasarm ve çevre düzenleme projesi yaplacaktr. 

2  Tamamlanan Otopark Projesi Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Otopark projesi yaplacaktr. 

3  Tamamlanan Sosyal ve Kültürel Tesis Projesi 
Says (Adet)  2  2  1 

Açklama: Sosyal ve kültürel tesis projeleri yaplacaktr. 

4  Yaplan Belediye Hizmet Binas Projesi Says (Adet)  3  1  2 

Açklama: Belediye hizmet binas projesi yaplacaktr. 

5  İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Yaptrlan 
Zemin Etüdü Projesi Says (Adet) (Fen İşleri Müdürlüğü)  5  5  5 

Açklama: İlçe genelinde muhtelif alanlarda zemin etüdü projeleri yaplacaktr. 

6 
İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Yaptrlan 
Zemin Etüdü Projesi Says (Adet)                                            
(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü) 

‐  3  11 

Açklama:  Kentsel dönüşüm alanlarnn zemin etütleri yaplacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dş  Toplam 

1  Belediye Adna Yaplacak İnşaatlarn 
Projelendirmesinin Yaplmas  600.000,00 0,00  600.000,00

2  Belediye Hizmet Binas Projesi Yaplmas  200.000,00 0,00  200.000,00

3  İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Zemin 
Etüdü Projesi Yaptrlmas  400.000,00 0,00  400.000,00

Genel Toplam  1.200.000,00 0,00  1.200.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.4.1 

                      

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Hizmet Binas, Sosyal Tesis (kültürel, sportif), Konut, 
Kentsel Tasarm Alannda Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Belediye Adna Yaplacak İnşaatlarn 
Projelendirmesinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye adna yaplacak inşaatlarn projeleri yaptrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  600.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  600.000,00

 
 

 

   

43   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.4.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Hizmet Binas, Sosyal Tesis (kültürel, sportif), Konut, 
Kentsel Tasarm Alannda Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binas Projesi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmet binas projeleri yaptrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.4.1 

                      

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Hizmet Binas, Sosyal Tesis (kültürel, sportif), Konut, 
Kentsel Tasarm Alannda Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Belediye Adna Yaplacak İnşaatlarn 
Projelendirmesinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye adna yaplacak inşaatlarn projeleri yaptrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  600.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  600.000,00

 
 

 

   

43   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.4.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Hizmet Binas, Sosyal Tesis (kültürel, sportif), Konut, 
Kentsel Tasarm Alannda Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binas Projesi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmet binas projeleri yaptrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.4.3 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Hizmet Binas, Sosyal Tesis (kültürel, sportif), Konut, 
Kentsel Tasarm Alannda Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Zemin Etüdü 
Projesi Yaptrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ                                                 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar İlçe genelinde muhtelif alanlarda zemin etüdü projesi yaptrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  400.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  400.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.5 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  İmar Planlarna Uygun Olarak 50 Hektar İmar Uygulamas Yaplmas 

Açklamalar: Kentsel arazilerin ve bu yerlerdeki yaplaşmalarn plan, fen, sağlk ve çevre şartlarna uygun 
oluşumunu sağlamak amacyla, imar planyla belirtilen kullanm biçimlerine uygun hale getirilmesi için 
imar uygulamalar yaplmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  İmar Uygulamas Yaplan Alan Miktar (Hektar)  30  50  50 

Açklama: İmar planlarna uygun imar uygulamas yaparak daha yaşanabilir bir kentleşme                                 
sağlanacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İmar Planna Uygun Olarak İmar Uygulamalarnn 
Yaplmas   200.000,00  0,00  200.000,00

Genel Toplam  200.000,00  0,00  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.4.3 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Hizmet Binas, Sosyal Tesis (kültürel, sportif), Konut, 
Kentsel Tasarm Alannda Projeler Üretilmesi 

Faaliyet Ad  İlçe Genelinde Muhtelif Alanlarda Zemin Etüdü 
Projesi Yaptrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ                                                 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar İlçe genelinde muhtelif alanlarda zemin etüdü projesi yaptrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  400.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  400.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.5 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Arsalarn Oluşturulmas, Değerlendirilmesi ve Kentsel Dönüşüme 
Uygun Projelerin Üretilmesi 

        

Performans Hedefi  İmar Planlarna Uygun Olarak 50 Hektar İmar Uygulamas Yaplmas 

Açklamalar: Kentsel arazilerin ve bu yerlerdeki yaplaşmalarn plan, fen, sağlk ve çevre şartlarna uygun 
oluşumunu sağlamak amacyla, imar planyla belirtilen kullanm biçimlerine uygun hale getirilmesi için 
imar uygulamalar yaplmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  İmar Uygulamas Yaplan Alan Miktar (Hektar)  30  50  50 

Açklama: İmar planlarna uygun imar uygulamas yaparak daha yaşanabilir bir kentleşme                                 
sağlanacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İmar Planna Uygun Olarak İmar Uygulamalarnn 
Yaplmas   200.000,00  0,00  200.000,00

Genel Toplam  200.000,00  0,00  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.5.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İmar Planlarna Uygun Olarak 50 Hektar İmar 
Uygulamas Yaplmas 

Faaliyet Ad  İmar Planna Uygun Olarak İmar Uygulamalarnn 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Kentsel  arazilerin  ve  bu  yerlerdeki  yaplaşmalarn  plan,  fen,  sağlk  ve  çevre 
şartlarna  uygun  oluşumunu  sağlamak  amacyla,  imar  planyla  belirtilen  kullanm  biçimlerine 
uygun hale getirilmesi için imar uygulamalar yaplacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  200.000,00 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.6 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  İlçemize İlköğretim Okulu Yaplmas 

Açklamalar: İlçemize 2014 ylnda bir adet ilköğretim okulu yaplmas planlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Yaplan İlköğretim Okulu Says (Adet)  ‐  2  1 

Açklama: İlçemize bir adet ilköğretim okulu yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İlköğretim Okulu Yaplmas  7.250.000,00  0,00  7.250.000,00

Genel Toplam  7.250.000,00  0,00  7.250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.5.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İmar Planlarna Uygun Olarak 50 Hektar İmar 
Uygulamas Yaplmas 

Faaliyet Ad  İmar Planna Uygun Olarak İmar Uygulamalarnn 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Kentsel  arazilerin  ve  bu  yerlerdeki  yaplaşmalarn  plan,  fen,  sağlk  ve  çevre 
şartlarna  uygun  oluşumunu  sağlamak  amacyla,  imar  planyla  belirtilen  kullanm  biçimlerine 
uygun hale getirilmesi için imar uygulamalar yaplacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  200.000,00 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.1.6 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  İlçemize İlköğretim Okulu Yaplmas 

Açklamalar: İlçemize 2014 ylnda bir adet ilköğretim okulu yaplmas planlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Yaplan İlköğretim Okulu Says (Adet)  ‐  2  1 

Açklama: İlçemize bir adet ilköğretim okulu yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İlköğretim Okulu Yaplmas  7.250.000,00  0,00  7.250.000,00

Genel Toplam  7.250.000,00  0,00  7.250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.6.1 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçemize İlköğretim Okulu Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlköğretim Okulu Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemize 2014 ylnda bir adet ilköğretim okulu yaplmas planlanmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  7.250.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  7.250.000,00

Bü
tç
e 
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ş
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Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  7.250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi 

Yaplaşmann Sürekli Olarak Kontrol Altnda Tutulmas,   Metruk Durumda 
Olan ve Tehlike Arz Ettiği Tespit Edilen Binalarn Tamamnn Yklmasnn 
Sağlanmas  ve  Kaçak  Yaplaşmann  Önüne  Geçmek  için  Belediye 
İmkanlaryla  Yklamayan  Ruhsatsz  ve  Ruhsatna  Aykr  Binalarn 
Tamamnn Yklmas 

Açklamalar: Yaplaşma sürekli kontrol edilerek çevre sağlğ ve emniyeti açsndan tehlike arz eden metruk 
binalar gerekli yasal işlemler yaplarak yklmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Ykm gerçekleştirilen Metruk ve Tehlike Arz Eden Bina / 
Tespit Edilen Metruk ve Tehlike Arz Eden Bina Oran (Yüzde)  80  100  100 

Açklama:Metruk binalarn tespiti, gerekli yazşmalarn yaplmas (tapu, nüfus, tapu malikleri, Temizlik İşleri 
Müd.,Sağlk İşleri Müd.vs.), encümen işlemleri, ykm işlemleri   (Ulaşm Hizmetleri Müd.,Temizlik İşleri 
Müd.vs.) yaplacaktr. 

2  Belediye İmkanlar ile Yklamayan Ruhsatsz ve Ruhsata Aykr 
Binalarn Yklma Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: İhale işlemlerine başlanmas, şartnamenin hazrlanmas,  tekliflerin alnmas vs. ihalenin 
gerçekleştirilmesi yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 
İlçedeki  Vatandaşlar  Tarafndan  Bildirilen  Metruk  ve 
Tehlike  Arz  Eden  Binalarn  Muhtarlklarla  Birlikte 
Çalşlarak Hzl Bir Şekilde Yklmas 

0,00  0,00  0,00

2 
Kaçak  Yaplaşmann  Önüne  Geçmek  İçin  Ykm  İhalesinin 
Yaplmas  (Belediye  Kaynaklar  ile  Yklamayacak  Yerlere 
Yönelik) 

1.755.000,00  0,00  1.755.000,00

Genel Toplam  1.755.000,00  0,00  1.755.000,00



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

49

   

48   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.1.6.1 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçemize İlköğretim Okulu Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlköğretim Okulu Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemize 2014 ylnda bir adet ilköğretim okulu yaplmas planlanmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  7.250.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  7.250.000,00

Bü
tç
e 
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ş
 K
ay
na
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Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  7.250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi 

Yaplaşmann Sürekli Olarak Kontrol Altnda Tutulmas,   Metruk Durumda 
Olan ve Tehlike Arz Ettiği Tespit Edilen Binalarn Tamamnn Yklmasnn 
Sağlanmas  ve  Kaçak  Yaplaşmann  Önüne  Geçmek  için  Belediye 
İmkanlaryla  Yklamayan  Ruhsatsz  ve  Ruhsatna  Aykr  Binalarn 
Tamamnn Yklmas 

Açklamalar: Yaplaşma sürekli kontrol edilerek çevre sağlğ ve emniyeti açsndan tehlike arz eden metruk 
binalar gerekli yasal işlemler yaplarak yklmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Ykm gerçekleştirilen Metruk ve Tehlike Arz Eden Bina / 
Tespit Edilen Metruk ve Tehlike Arz Eden Bina Oran (Yüzde)  80  100  100 

Açklama:Metruk binalarn tespiti, gerekli yazşmalarn yaplmas (tapu, nüfus, tapu malikleri, Temizlik İşleri 
Müd.,Sağlk İşleri Müd.vs.), encümen işlemleri, ykm işlemleri   (Ulaşm Hizmetleri Müd.,Temizlik İşleri 
Müd.vs.) yaplacaktr. 

2  Belediye İmkanlar ile Yklamayan Ruhsatsz ve Ruhsata Aykr 
Binalarn Yklma Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: İhale işlemlerine başlanmas, şartnamenin hazrlanmas,  tekliflerin alnmas vs. ihalenin 
gerçekleştirilmesi yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 
İlçedeki  Vatandaşlar  Tarafndan  Bildirilen  Metruk  ve 
Tehlike  Arz  Eden  Binalarn  Muhtarlklarla  Birlikte 
Çalşlarak Hzl Bir Şekilde Yklmas 

0,00  0,00  0,00

2 
Kaçak  Yaplaşmann  Önüne  Geçmek  İçin  Ykm  İhalesinin 
Yaplmas  (Belediye  Kaynaklar  ile  Yklamayacak  Yerlere 
Yönelik) 

1.755.000,00  0,00  1.755.000,00

Genel Toplam  1.755.000,00  0,00  1.755.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.1.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Yaplaşmann Sürekli Olarak Kontrol Altnda Tutulmas,  
Metruk  Durumda  Olan  ve  Tehlike  Arz  Ettiği  Tespit 
Edilen Binalarn Tamamnn Yklmasnn Sağlanmas ve 
Kaçak  Yaplaşmann  Önüne  Geçmek  için  Belediye 
İmkanlaryla Yklamayan Ruhsatsz  ve Ruhsatna Aykr 
Binalarn Tamamnn Yklmas 

Faaliyet Ad  Belediye İmkanlar ile Yklamayan Binalar ile İlgili 
İhalenin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yaplaşma sürekli kontrol edilerek çevre sağlğ ve emniyeti açsndan tehlike arz 
eden metruk binalar gerekli yasal işlemler yaplarak yklmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.755.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.755.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
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Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.755.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, Gaziosmanpaşa’nn 
Sürekli Temiz Kalmasnn Sağlanmas 

Açklamalar: İlçemizde mahallelerden 7 gün, ana arterlerden 7 gün çift mesaili olarak çöp toplanarak 
Gaziosmanpaşa’nn sürekli temiz kalmas sağlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Toplanp Nakledilen Çöp Miktar (Ton)  152.372  145.000  150.000 

Açklama: Yl boyunca çöpler toplanarak nakledilecektir. 

2  Elle Süpürülen Sokak Says (Adet)  1.750  1.750  1.750 

Açklama: Hergün tüm sokaklar elle süpürülecektir. 

3  Süpürme Faaliyetleri İçin Araç (Makine) Çalştrlan Gün Says 
(Yllk) (Gün)  313  300  313 

Açklama: Makine ile tüm cadde ve sokaklar düzenli olarak süpürülecektir. 

4  Ykama Faaliyetleri İçin Araç (Makine) Çalştrlan Gün Says 
(Yllk) (Gün)  313  300  313 

Açklama: Makine ile tüm cadde ve sokaklar düzenli olarak ykanacaktr. 

5  Temizlenen Boş Arazi Says (Adet)  337  40  60 

Açklama: Boş araziler temizlenecektir. 

6  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm Alanna Nakledilmesinde 
Kullanlan Kamyon Says (Yllk) (Adet)  73  120  150 

Açklama:  Moloz ve hafriyatlar döküm alanlarna nakledilecektir. 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.1.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Yaplaşmann Sürekli Olarak Kontrol Altnda Tutulmas,  
Metruk  Durumda  Olan  ve  Tehlike  Arz  Ettiği  Tespit 
Edilen Binalarn Tamamnn Yklmasnn Sağlanmas ve 
Kaçak  Yaplaşmann  Önüne  Geçmek  için  Belediye 
İmkanlaryla Yklamayan Ruhsatsz  ve Ruhsatna Aykr 
Binalarn Tamamnn Yklmas 

Faaliyet Ad  Belediye İmkanlar ile Yklamayan Binalar ile İlgili 
İhalenin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yaplaşma sürekli kontrol edilerek çevre sağlğ ve emniyeti açsndan tehlike arz 
eden metruk binalar gerekli yasal işlemler yaplarak yklmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.755.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.755.000,00

Bü
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e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.755.000,00
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PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, Gaziosmanpaşa’nn 
Sürekli Temiz Kalmasnn Sağlanmas 

Açklamalar: İlçemizde mahallelerden 7 gün, ana arterlerden 7 gün çift mesaili olarak çöp toplanarak 
Gaziosmanpaşa’nn sürekli temiz kalmas sağlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Toplanp Nakledilen Çöp Miktar (Ton)  152.372  145.000  150.000 

Açklama: Yl boyunca çöpler toplanarak nakledilecektir. 

2  Elle Süpürülen Sokak Says (Adet)  1.750  1.750  1.750 

Açklama: Hergün tüm sokaklar elle süpürülecektir. 

3  Süpürme Faaliyetleri İçin Araç (Makine) Çalştrlan Gün Says 
(Yllk) (Gün)  313  300  313 

Açklama: Makine ile tüm cadde ve sokaklar düzenli olarak süpürülecektir. 

4  Ykama Faaliyetleri İçin Araç (Makine) Çalştrlan Gün Says 
(Yllk) (Gün)  313  300  313 

Açklama: Makine ile tüm cadde ve sokaklar düzenli olarak ykanacaktr. 

5  Temizlenen Boş Arazi Says (Adet)  337  40  60 

Açklama: Boş araziler temizlenecektir. 

6  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm Alanna Nakledilmesinde 
Kullanlan Kamyon Says (Yllk) (Adet)  73  120  150 

Açklama:  Moloz ve hafriyatlar döküm alanlarna nakledilecektir. 
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7  Toplanan Tbbi Atk Miktar (Yllk)(Kg)  56.520  67.000  75.000 

Açklama:  Tbbi atklar düzenli olarak toplanp nakledilecektir. 

8  Temizliği, Bakm ve Yenilemesi Yaplan Konteynr Says (Adet)  11.838  1.000  1.200 

Açklama:  Çöp konteynrlarnn yenileme, temizlik ve bakm yaplacaktr. 

9  Ykanan Pazar Yeri Says (Yllk) (Adet)  520  520  520 

Açklama: Pazar yerleri düzenli olarak ykanacaktr. 

10  Bordür Boyamas için Kullanlan Boya miktar (Kg)  11.500  15.000  15.000 

Açklama: Bordür boyamalar gerekli yerlere düzenli olarak yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Yl Boyunca Çöplerin Toplanmas ve Nakledilmesi  20.300.000,00  0,00  20.300.000,00

2  Hergün Tüm Sokaklarn Süpürülmesi (Elle Süpürme)  18.500.000,00  0,00  18.500.000,00

3  Makine ile Yollarn Hergün Süpürülmesi (Tüm Cadde ve 
Sokaklar)  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

4  Makine ile Yollarn Hergün Ykanmas (Tüm Cadde ve 
Sokaklar)  2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

5  Boş Arazilerin Temizlenmesi (Açk Alan ve Boş Arsalarda 
Çalşmalar Yaplmas)  400.000,00  0,00  400.000,00

6  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm Alanna Nakledilmesi  400.000,00  0,00  400.000,00

7  Tbbi Atklarn Toplanmas  200.000,00  0,00  200.000,00

8  Pazar Yerlerinin Ykanmas  500.000,00  0,00  500.000,00

9  Çöp Konteynrlarnn Temizliği, Bakm ve Yenilenmesi  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

10  Bordür Boyamalarnn Yaplmas  200.000,00  0,00  200.000,00

Genel Toplam  45.000.000,00  0,00  45.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.1 

 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Yl Boyunca Çöplerin Toplanmas ve Nakledilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için çöpler düzenli olarak toplanarak 
nakledilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  20.300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  20.300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  20.300.000,00
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7  Toplanan Tbbi Atk Miktar (Yllk)(Kg)  56.520  67.000  75.000 

Açklama:  Tbbi atklar düzenli olarak toplanp nakledilecektir. 

8  Temizliği, Bakm ve Yenilemesi Yaplan Konteynr Says (Adet)  11.838  1.000  1.200 

Açklama:  Çöp konteynrlarnn yenileme, temizlik ve bakm yaplacaktr. 

9  Ykanan Pazar Yeri Says (Yllk) (Adet)  520  520  520 

Açklama: Pazar yerleri düzenli olarak ykanacaktr. 

10  Bordür Boyamas için Kullanlan Boya miktar (Kg)  11.500  15.000  15.000 

Açklama: Bordür boyamalar gerekli yerlere düzenli olarak yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Yl Boyunca Çöplerin Toplanmas ve Nakledilmesi  20.300.000,00  0,00  20.300.000,00

2  Hergün Tüm Sokaklarn Süpürülmesi (Elle Süpürme)  18.500.000,00  0,00  18.500.000,00

3  Makine ile Yollarn Hergün Süpürülmesi (Tüm Cadde ve 
Sokaklar)  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

4  Makine ile Yollarn Hergün Ykanmas (Tüm Cadde ve 
Sokaklar)  2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

5  Boş Arazilerin Temizlenmesi (Açk Alan ve Boş Arsalarda 
Çalşmalar Yaplmas)  400.000,00  0,00  400.000,00

6  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm Alanna Nakledilmesi  400.000,00  0,00  400.000,00

7  Tbbi Atklarn Toplanmas  200.000,00  0,00  200.000,00

8  Pazar Yerlerinin Ykanmas  500.000,00  0,00  500.000,00

9  Çöp Konteynrlarnn Temizliği, Bakm ve Yenilenmesi  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

10  Bordür Boyamalarnn Yaplmas  200.000,00  0,00  200.000,00

Genel Toplam  45.000.000,00  0,00  45.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.1 

 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Yl Boyunca Çöplerin Toplanmas ve Nakledilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için çöpler düzenli olarak toplanarak 
nakledilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  20.300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  20.300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  20.300.000,00
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İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Hergün Tüm Sokaklarn Süpürülmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için sokaklar düzenli aralklarla elle 
süpürülecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  18.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  18.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  18.500.000,00
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İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Makine ile Yollarn Süpürülmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için yollar makine ile düzenli olarak 
süpürülecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Hergün Tüm Sokaklarn Süpürülmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için sokaklar düzenli aralklarla elle 
süpürülecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  18.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  18.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  18.500.000,00
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İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Makine ile Yollarn Süpürülmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için yollar makine ile düzenli olarak 
süpürülecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Makine ile Yollarn Hergün Ykanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için yollar makine ile hergün düzenli olarak 
ykanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Boş Arazilerin Temizlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde bulunan açk ve boş arsalarda temizlik çalşmalar yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  400.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  400.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Makine ile Yollarn Hergün Ykanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizde temizliğin sağlanabilmesi için yollar makine ile hergün düzenli olarak 
ykanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Boş Arazilerin Temizlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde bulunan açk ve boş arsalarda temizlik çalşmalar yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  400.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  400.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.6 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm Alanlarna Nakledilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde çkan moloz ve hafriyat atklar düzenli olarak döküm sahalarna 
nakledilecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  400.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  400.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Tbbi Atklarn Toplanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizdeki sağlk kuruluşlarndan toplanan tbbi atklar düzenli aralklarla 
toplanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.6 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm Alanlarna Nakledilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde çkan moloz ve hafriyat atklar düzenli olarak döküm sahalarna 
nakledilecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  400.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  400.000,00

 
 
 

   

59   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Tbbi Atklarn Toplanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizdeki sağlk kuruluşlarndan toplanan tbbi atklar düzenli aralklarla 
toplanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.8 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Pazar Yerlerinin Ykanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde belirli yerlerde kurulan pazar yerleri düzenli olarak temizlenerek 
ykanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Çöp Konteynrlarnn Temizliği, Bakm ve Yenilenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde belirli yerlerde bulunan konteynrlarn program dahilinde düzenli olarak 
temizlik ve bakm çalşmalar yaplarak kullanlmayacak durumda olanlar yenilenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.8 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Pazar Yerlerinin Ykanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde belirli yerlerde kurulan pazar yerleri düzenli olarak temizlenerek 
ykanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Çöp Konteynrlarnn Temizliği, Bakm ve Yenilenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde belirli yerlerde bulunan konteynrlarn program dahilinde düzenli olarak 
temizlik ve bakm çalşmalar yaplarak kullanlmayacak durumda olanlar yenilenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Bordür Boyamalarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Bordür boyamalar düzenli olarak yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.3 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Tapu Sicil Müdürlükleri ile Envanter Çalşmalarnn %100 Orannda 
Tamamlanmas 

Açklamalar: Tapu sicil müdürlükleri ile envanter çalşmalarnn 2013 ylnda tamamlanmas 
hedeflenmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tapu Sicil Müdürlükleri ile Yaplan Envanter Çalşmalarnn 
Tamamlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Tapu Sicil Müdürlüğü ile yaplan protokol kapsamnda envanter çalşmalar yaplacaktr. 

2  Saysal Haritalarn Oluşturulma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Tapu Sicil Müdürlüğü ile yaplan protokol kapsamnda alnan güncel tapu bilgileri ile saysal 
haritalar yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Tapu Sicil Müdürlükleri ile Belediye Mülkiyetlerinin Envanter 
Döküm Çalşmas Yaplmas  0,00  0,00  0,00

2  Tapu Bilgilerinin Tüm Bölgemiz için Güncellenerek Saysal 
Haritalarn Oluşturulmas   0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.2.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Temizlik Hizmetlerinin Kesintisiz Olarak Yürütülerek, 
Gaziosmanpaşa'nn Sürekli Temiz Kalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Bordür Boyamalarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Bordür boyamalar düzenli olarak yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.3 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Tapu Sicil Müdürlükleri ile Envanter Çalşmalarnn %100 Orannda 
Tamamlanmas 

Açklamalar: Tapu sicil müdürlükleri ile envanter çalşmalarnn 2013 ylnda tamamlanmas 
hedeflenmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tapu Sicil Müdürlükleri ile Yaplan Envanter Çalşmalarnn 
Tamamlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Tapu Sicil Müdürlüğü ile yaplan protokol kapsamnda envanter çalşmalar yaplacaktr. 

2  Saysal Haritalarn Oluşturulma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Tapu Sicil Müdürlüğü ile yaplan protokol kapsamnda alnan güncel tapu bilgileri ile saysal 
haritalar yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Tapu Sicil Müdürlükleri ile Belediye Mülkiyetlerinin Envanter 
Döküm Çalşmas Yaplmas  0,00  0,00  0,00

2  Tapu Bilgilerinin Tüm Bölgemiz için Güncellenerek Saysal 
Haritalarn Oluşturulmas   0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.4 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standardnn geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Başboş  Sokak  Hayvanlarnn  Kayt,  Kontrol,  Rehabilitasyon  ve 
Sahiplendirilmesine Yönelik Çalşmalarn Sürekli Etkin Bir Biçimde Sürdürülmesi 

Açklamalar:  5199  Sayl Hayvanlar  Koruma  Kanunu  ve  ilgili  hükümleri  uyarnca;  ilçe  snrlar  dahilinde 
yaşamna  devam  eden  sokak  hayvanlarnn  toplanmas,  ksrlaştrlmas,  sahiplendirilmesi,    aşlanp 
uygulama  yapldğn belirtir  küpe  taklarak  alndğ bölgeye braklma  işi Müdürlüğümüz Hayvan  Sağlğ 
Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Sahiplendirilen Hayvan Says (Adet)  277  200  300 

Açklama: Başboş sokak hayvanlarnn bakm yaplarak hayvanlar sahiplendirilmektedir. 

2  Ksrlaştrlan Hayvan Says (Adet)  136  500  800 

Açklama: Başboş sokak hayvanlar ksrlaştrlmaktadr. 

3  Yaplan Kuduz Aşs Says (Adet)  463  800  1.000 

Açklama: Başboş sokak hayvanlarna kuduz aşs yaplmaktadr. 

4  Köpek Toplama ve Ksrlaştrma İşinin Tamamlanma Oran 
(Yüzde)  100  100  100 

Açklama: 2013 yl içerisinde yaplacak malzemeli ilaç alm ve sokak hayvanlarnn toplanmas işi hizmet 
alm kapsamnda değerlendirilecektir. 

5 

Cebeci İ.B.B Geçici Bakmevinde 5199 Sayl Yasa Gereği 
Ksrlaştrma İşlerinin Yaplmas için Her Yl Başkanlğmz 
ile İ.B.B Başkanlğ Arasnda Protokol Uygulanmasnn 
Tamamlanma Oran (Yüzde) 

100  100  100 

Açklama: 2010 ylnda yaplan Protokol her iki tarafn mutabakat ile herhangi bir aksi durum olmadkça 
her yl imzaya açlmamak suretiyle devam edecektir. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dş  Toplam 

1  Hayvanlarn Bakmnn Yaplmas ve Sahiplendirilmesi  0,00  0,00  0,00

2  Ylda 500 adet Hayvann Ksrlaştrlmas 

150.000,00  0,00  150.000,003  Kuduz Aşs Yaplmas 

4 

Cebeci  İ.B.B Geçici Bakmevinde 5199  Sayl Yasa Gereği 
Ksrlaştrma  İşlerinin  Yaplabilmesi  için  Her  Yl 
Başkanlğmz  ve  İ.B.B  Başkanlğ  Arasnda  Protokolün 
Uygulanmas 

5  Malzemeli İlaçlama ve Sokak Hayvanlarn Toplama İşi 
Hizmet Alm    1.500.000,00  0,00  1.500.000,00

Genel Toplam  1.650.000,00  0,00  1.650.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.4 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standardnn geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Başboş  Sokak  Hayvanlarnn  Kayt,  Kontrol,  Rehabilitasyon  ve 
Sahiplendirilmesine Yönelik Çalşmalarn Sürekli Etkin Bir Biçimde Sürdürülmesi 

Açklamalar:  5199  Sayl Hayvanlar  Koruma  Kanunu  ve  ilgili  hükümleri  uyarnca;  ilçe  snrlar  dahilinde 
yaşamna  devam  eden  sokak  hayvanlarnn  toplanmas,  ksrlaştrlmas,  sahiplendirilmesi,    aşlanp 
uygulama  yapldğn belirtir  küpe  taklarak  alndğ bölgeye braklma  işi Müdürlüğümüz Hayvan  Sağlğ 
Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Sahiplendirilen Hayvan Says (Adet)  277  200  300 

Açklama: Başboş sokak hayvanlarnn bakm yaplarak hayvanlar sahiplendirilmektedir. 

2  Ksrlaştrlan Hayvan Says (Adet)  136  500  800 

Açklama: Başboş sokak hayvanlar ksrlaştrlmaktadr. 

3  Yaplan Kuduz Aşs Says (Adet)  463  800  1.000 

Açklama: Başboş sokak hayvanlarna kuduz aşs yaplmaktadr. 

4  Köpek Toplama ve Ksrlaştrma İşinin Tamamlanma Oran 
(Yüzde)  100  100  100 

Açklama: 2013 yl içerisinde yaplacak malzemeli ilaç alm ve sokak hayvanlarnn toplanmas işi hizmet 
alm kapsamnda değerlendirilecektir. 

5 

Cebeci İ.B.B Geçici Bakmevinde 5199 Sayl Yasa Gereği 
Ksrlaştrma İşlerinin Yaplmas için Her Yl Başkanlğmz 
ile İ.B.B Başkanlğ Arasnda Protokol Uygulanmasnn 
Tamamlanma Oran (Yüzde) 

100  100  100 

Açklama: 2010 ylnda yaplan Protokol her iki tarafn mutabakat ile herhangi bir aksi durum olmadkça 
her yl imzaya açlmamak suretiyle devam edecektir. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dş  Toplam 

1  Hayvanlarn Bakmnn Yaplmas ve Sahiplendirilmesi  0,00  0,00  0,00

2  Ylda 500 adet Hayvann Ksrlaştrlmas 

150.000,00  0,00  150.000,003  Kuduz Aşs Yaplmas 

4 

Cebeci  İ.B.B Geçici Bakmevinde 5199  Sayl Yasa Gereği 
Ksrlaştrma  İşlerinin  Yaplabilmesi  için  Her  Yl 
Başkanlğmz  ve  İ.B.B  Başkanlğ  Arasnda  Protokolün 
Uygulanmas 

5  Malzemeli İlaçlama ve Sokak Hayvanlarn Toplama İşi 
Hizmet Alm    1.500.000,00  0,00  1.500.000,00

Genel Toplam  1.650.000,00  0,00  1.650.000,00
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

66

   

66   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.4.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Başboş  Sokak  Hayvanlarnn  Kayt,  Kontrol, 
Rehabilitasyon  ve  Sahiplendirilmesine  Yönelik 
Çalşmalarn Sürekli Etkin Bir Biçimde Sürdürülmesi 

Faaliyet Ad 

Ylda  500  adet  Hayvann  Ksrlaştrlmas,  Kuduz  Aşs 
Yaplmas,  Cebeci  İ.B.B Geçici Bakmevinde  5199  Sayl 
Yasa Gereği Ksrlaştrma İşlerinin Yaplabilmesi  için Her 
Yl Başkanlğmz ve İ.B.B Başkanlğ Arasnda Protokolün 
Uygulanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçe  snrlar  dahilindeyaşamna  devam  eden  sokak  hayvanlarnn  toplanmas, 
ksrlaştrlmas, sahiplendirilmesi,   aşlanp uygulama yapldğn belirtir küpe  taklarak alndğ 
bölgeye braklma işi Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

                          

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.4.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Başboş  Sokak  Hayvanlarnn  Kayt,  Kontrol, 
Rehabilitasyon  ve  Sahiplendirilmesine  Yönelik 
Çalşmalarn Sürekli Etkin Bir Biçimde Sürdürülmesi 

Faaliyet Ad  Malzemeli İlaçlama ve Sokak Hayvanlarn Toplama İşi 
Hizmet Alm   

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: 2013 yl içerisinde yaplacak malzemeli ilaç alm ve sokak hayvanlarnn 
toplanmas işi hizmet alm kapsamnda değerlendirilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.4.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Başboş  Sokak  Hayvanlarnn  Kayt,  Kontrol, 
Rehabilitasyon  ve  Sahiplendirilmesine  Yönelik 
Çalşmalarn Sürekli Etkin Bir Biçimde Sürdürülmesi 

Faaliyet Ad 

Ylda  500  adet  Hayvann  Ksrlaştrlmas,  Kuduz  Aşs 
Yaplmas,  Cebeci  İ.B.B Geçici Bakmevinde  5199  Sayl 
Yasa Gereği Ksrlaştrma İşlerinin Yaplabilmesi  için Her 
Yl Başkanlğmz ve İ.B.B Başkanlğ Arasnda Protokolün 
Uygulanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçe  snrlar  dahilindeyaşamna  devam  eden  sokak  hayvanlarnn  toplanmas, 
ksrlaştrlmas, sahiplendirilmesi,   aşlanp uygulama yapldğn belirtir küpe  taklarak alndğ 
bölgeye braklma işi Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

                          

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.4.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Başboş  Sokak  Hayvanlarnn  Kayt,  Kontrol, 
Rehabilitasyon  ve  Sahiplendirilmesine  Yönelik 
Çalşmalarn Sürekli Etkin Bir Biçimde Sürdürülmesi 

Faaliyet Ad  Malzemeli İlaçlama ve Sokak Hayvanlarn Toplama İşi 
Hizmet Alm   

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: 2013 yl içerisinde yaplacak malzemeli ilaç alm ve sokak hayvanlarnn 
toplanmas işi hizmet alm kapsamnda değerlendirilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.5 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Denetim Faaliyetlerinin Etkin Olarak Sürdürülmesi ve Gerekli 
Ruhsat/Belgelendirilme Çalşmalarn Yaplmas 

Açklamalar: Zabta Müdürlüğü ekiplerince yaplan denetim tutanaklarna göre ruhsatsz faaliyet gösteren iş 
yerlerinin ruhsat almalar sağlanmaktadr. Ruhsat almadan veya ruhsatl olup da yasalara aykr çalşan 
yerlere yasal işlemler uygulanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Shhi ve Gayri Shhi İşyerlerine Yönelik Yaplan Denetleme Says 
(Adet)  2.391  1.350  1.150 

Açklama: İlçede faaliyet gösteren iş yerlerinin tespiti amacyla denetimler yaplacaktr. 

2  Ruhsatsz İş Yerlerine Verilen Ruhsat Says (Adet)  2.215  1.750  956 

Açklama: Denetim sonucu ruhsatsz çalştğ tespit edilen iş yerlerinin mevzuata uygun olarak 
ruhsatlandrlacaktr. 

3  Seyyar ve İşgal İle Mücadele İçin Yaplan Toplu Çalşma Says 
(Adet)  65  80  140 

Açklama: Vergisiz kazanca sebep olan seyyar faaliyetin önlenmesine ve vatandaşn tretuvar üzerinde 
geçişine engel olan olumsuzluklarn giderilmesine yönelik çalşma yaplacaktr. 

4  Okul Önlerinde Haftalk Olarak Yaplan Denetleme Says 
(Okullarn Açk Olduğu Zaman) (Adet)  42  45  150 

Açklama: Çocuklarn sağlksz gda ve malzemelere ulaşmasn engellemek için çalşma yaplacaktr. 

5  Belgesiz Olarak Çalştklar Tespit Edilen Pazarclarn 
Belgelendirilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: İlçemizde kurulan semt pazarlarnda satş gerçekleştiren pazar esnafnn kayt altna alnmas, 
belgelendirme işleminin yaplarak Belediyemiz gelirlerinin arttrlmas amaçlanmaktadr. 

6  İlçemiz Dahilinde Meydan, Cadde ve Tretuvar Üzerine Park 
Eden Araçlara Mani Olmak İçin Yaplan Çalşma Says (Adet)  35  50  70 
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Açklama: Meydan, cadde ve tretuvar üzerine park eden araçlar ile ilgili gerekli yasal işlemler yaplacaktr. 

7  İlçemiz Dahilinde Kurulan Semt Pazarlarnda Pazar Düzenleme 
Çalşmas Says (Adet)  ‐  5  5 

Açklama: İlçemizde kurulan semt pazarlarnn yeniden çizim işleminin yaplarak pazar nizam ve intizamnn 
sağlanmas, yürüyüş yollarnn açlmas ve denetiminin sağlanmas amaçlanmaktadr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 

İlçedeki  Tüm  İşyerlerinin  (Shhi  ve Gayri  shhî) Mevzuata 
Uygun  Çalşp  Çalşmadklarnn  Tespit  Edilmesi  ve 
Mevzuata Aykr  Çalşanlarla  İlgili Gerekli  Yasal  İşlemlerin 
Yaplmas  

0,00  0,00  0,00

2  Ruhsatsz  Çalşan  İşyeri  Saysn Minimuma  İndirmek  İçin 
Ruhsatlandrma Çalşmalarnn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

3  Seyyar  ve  İşgal  İle  Mücadele  Amacyla  Toplu  Çalşma 
Yaplmas  0,00  0,00  0,00

4  Okul Önlerinde Denetlemeler Yaplmas  0,00  0,00  0,00

5 
Belediye  Snrlar  Dahilinde  Kurulan  Semt  Pazarlarnda 
Tezgah  Kurma  Belgesi  Olmayan  Pazarclarn  Belirlenmesi 
ve Tümünün Belgelendirilmesi 

8.000,00  0,00  8.000,00

6  İlçemiz Dahilinde Meydan, Cadde ve Tretuvar Üzerine Park 
Eden Araçlara Mani Olmak İçin Çalşmalar Yaplmas  0,00  0,00  0,00

7  İlçemiz Dahilinde Kurulan  Semt Pazarlarnn Denetiminde 
Başar İçin Pazar Çizimi Yaplmas  30.000,00  0,00  30.000,00

Genel Toplam  38.000,00  0,00  38.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.5 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Denetim Faaliyetlerinin Etkin Olarak Sürdürülmesi ve Gerekli 
Ruhsat/Belgelendirilme Çalşmalarn Yaplmas 

Açklamalar: Zabta Müdürlüğü ekiplerince yaplan denetim tutanaklarna göre ruhsatsz faaliyet gösteren iş 
yerlerinin ruhsat almalar sağlanmaktadr. Ruhsat almadan veya ruhsatl olup da yasalara aykr çalşan 
yerlere yasal işlemler uygulanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Shhi ve Gayri Shhi İşyerlerine Yönelik Yaplan Denetleme Says 
(Adet)  2.391  1.350  1.150 

Açklama: İlçede faaliyet gösteren iş yerlerinin tespiti amacyla denetimler yaplacaktr. 

2  Ruhsatsz İş Yerlerine Verilen Ruhsat Says (Adet)  2.215  1.750  956 

Açklama: Denetim sonucu ruhsatsz çalştğ tespit edilen iş yerlerinin mevzuata uygun olarak 
ruhsatlandrlacaktr. 

3  Seyyar ve İşgal İle Mücadele İçin Yaplan Toplu Çalşma Says 
(Adet)  65  80  140 

Açklama: Vergisiz kazanca sebep olan seyyar faaliyetin önlenmesine ve vatandaşn tretuvar üzerinde 
geçişine engel olan olumsuzluklarn giderilmesine yönelik çalşma yaplacaktr. 

4  Okul Önlerinde Haftalk Olarak Yaplan Denetleme Says 
(Okullarn Açk Olduğu Zaman) (Adet)  42  45  150 

Açklama: Çocuklarn sağlksz gda ve malzemelere ulaşmasn engellemek için çalşma yaplacaktr. 

5  Belgesiz Olarak Çalştklar Tespit Edilen Pazarclarn 
Belgelendirilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: İlçemizde kurulan semt pazarlarnda satş gerçekleştiren pazar esnafnn kayt altna alnmas, 
belgelendirme işleminin yaplarak Belediyemiz gelirlerinin arttrlmas amaçlanmaktadr. 

6  İlçemiz Dahilinde Meydan, Cadde ve Tretuvar Üzerine Park 
Eden Araçlara Mani Olmak İçin Yaplan Çalşma Says (Adet)  35  50  70 
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Açklama: Meydan, cadde ve tretuvar üzerine park eden araçlar ile ilgili gerekli yasal işlemler yaplacaktr. 

7  İlçemiz Dahilinde Kurulan Semt Pazarlarnda Pazar Düzenleme 
Çalşmas Says (Adet)  ‐  5  5 

Açklama: İlçemizde kurulan semt pazarlarnn yeniden çizim işleminin yaplarak pazar nizam ve intizamnn 
sağlanmas, yürüyüş yollarnn açlmas ve denetiminin sağlanmas amaçlanmaktadr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 

İlçedeki  Tüm  İşyerlerinin  (Shhi  ve Gayri  shhî) Mevzuata 
Uygun  Çalşp  Çalşmadklarnn  Tespit  Edilmesi  ve 
Mevzuata Aykr  Çalşanlarla  İlgili Gerekli  Yasal  İşlemlerin 
Yaplmas  

0,00  0,00  0,00

2  Ruhsatsz  Çalşan  İşyeri  Saysn Minimuma  İndirmek  İçin 
Ruhsatlandrma Çalşmalarnn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

3  Seyyar  ve  İşgal  İle  Mücadele  Amacyla  Toplu  Çalşma 
Yaplmas  0,00  0,00  0,00

4  Okul Önlerinde Denetlemeler Yaplmas  0,00  0,00  0,00

5 
Belediye  Snrlar  Dahilinde  Kurulan  Semt  Pazarlarnda 
Tezgah  Kurma  Belgesi  Olmayan  Pazarclarn  Belirlenmesi 
ve Tümünün Belgelendirilmesi 

8.000,00  0,00  8.000,00

6  İlçemiz Dahilinde Meydan, Cadde ve Tretuvar Üzerine Park 
Eden Araçlara Mani Olmak İçin Çalşmalar Yaplmas  0,00  0,00  0,00

7  İlçemiz Dahilinde Kurulan  Semt Pazarlarnn Denetiminde 
Başar İçin Pazar Çizimi Yaplmas  30.000,00  0,00  30.000,00

Genel Toplam  38.000,00  0,00  38.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.5.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Denetim  Faaliyetlerinin  Etkin  Olarak  Sürdürülmesi  ve 
Gerekli  Ruhsat  ve  Belgelendirme  Çalşmalarnn 
Yaplmas 

Faaliyet Ad 
Belediye  Snrlar Dahilinde  Kurulan  Semt  Pazarlarnda 
Tezgah  Kurma  Belgesi  Olmayan  Pazarclarn 
Belirlenmesi ve Tümünün Belgelendirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde kurulan semt pazarlarnda satş gerçekleştiren pazar esnafnn kayt 
altna alnmas, belgelendirme işleminin yaplarak Belediyemiz gelirlerinin arttrlmas 
amaçlanmaktadr.  

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  8.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  8.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  8.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.5.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Denetim  Faaliyetlerinin  Etkin  Olarak  Sürdürülmesi  ve 
Gerekli  Ruhsat  ve  Belgelendirme  Çalşmalarnn 
Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlçemiz  Dahilinde  Kurulan  Semt  Pazarlarnn 
Denetiminde Başar İçin Pazar Çizimi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde kurulan semt pazarlarnn yeniden çizim işleminin yaplarak pazar nizam 
ve  intizamnn  sağlanmas,  yürüyüş  yollarnn  açlmas  ve  denetiminin  sağlanmas 
amaçlanmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  30.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  30.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  30.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.5.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Denetim  Faaliyetlerinin  Etkin  Olarak  Sürdürülmesi  ve 
Gerekli  Ruhsat  ve  Belgelendirme  Çalşmalarnn 
Yaplmas 

Faaliyet Ad 
Belediye  Snrlar Dahilinde  Kurulan  Semt  Pazarlarnda 
Tezgah  Kurma  Belgesi  Olmayan  Pazarclarn 
Belirlenmesi ve Tümünün Belgelendirilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde kurulan semt pazarlarnda satş gerçekleştiren pazar esnafnn kayt 
altna alnmas, belgelendirme işleminin yaplarak Belediyemiz gelirlerinin arttrlmas 
amaçlanmaktadr.  

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  8.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  8.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  8.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.5.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Denetim  Faaliyetlerinin  Etkin  Olarak  Sürdürülmesi  ve 
Gerekli  Ruhsat  ve  Belgelendirme  Çalşmalarnn 
Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlçemiz  Dahilinde  Kurulan  Semt  Pazarlarnn 
Denetiminde Başar İçin Pazar Çizimi Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizde kurulan semt pazarlarnn yeniden çizim işleminin yaplarak pazar nizam 
ve  intizamnn  sağlanmas,  yürüyüş  yollarnn  açlmas  ve  denetiminin  sağlanmas 
amaçlanmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  30.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  30.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  30.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.6 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas ve Resmi Kurum 
ve Kuruluşlardan Gelen İlaçlama Taleplerinin %100 Orannda Karşlanmas 

Açklamalar: Talepler doğrultusunda kamu kurum ve kuruluşlar (okullar, resmi kurumlar vb.) haşerelere 
karş İlaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Okullar, Resmi Kurumlar vb. Kuruluşlarn Haşerelere Karş 
İlaçlanma Taleplerinin Karşlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Talep olmas halinde İlçemiz Kamu Hizmet Binalarna ait alanlarn haşere mücadelesi, 
Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

2  Mahallelerin İlaçlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: 2009 ylndan itibaren ilçemiz mahalleleri uçkun mücadelesi işleri İ.B.B. Başkanlğ ilgili müdürlük 
ve ekiplerince yaplmakta olup, Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği tarafndan Halk Pazarlar, yeşil alan 
ve parklarn uçkun mücadelesi yaplmaktadr. 

3  İlçemiz Kamu Binalarna Ait Su Depolarnn Dezenfeksiyonu İşi 
Hizmet Alm Oran  (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:  2012  yl  içerisinde  de  bünyesinde  su  deposu  bulunduran  kamu  hizmet  binalarnn 
dezenfeksiyonu  ihale  edilerek  yüklenici  firma  tarafndan  yaplmakta  olup,  işlem  ile  ilgili  denetimler 
Müdürlüğümüz  Hayvan  Sağlğ  Şefliği  ve  Fen  işleri  Müdürlüğü  personellerince  yaplmaktadr.  Her  yl 
yaplacaktr. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Talepler  Doğrultusunda  Kamu  Kurum  ve  Kuruluşlarnn 
(okullar, resmi kurumlar vb.) Haşerelere Karş İlaçlanmas  10.000,00  0,00  10.000,00

3  Mahallelerimizin İ.B.B. Bşk. Çevre Kor. Müd. İlaç. Birimi ile 
Koordinasyon İçerisinde Haftada Bir İlaçlanmas  0,00  0,00  0,00

4  İlçemiz  Kamu  Binalarna  Ait  Su  Depolarnn 
Dezenfeksiyonu İşi Hizmet Alm   50.000,00  0,00  50.000,00

Genel Toplam  60.000,00  0,00  60.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.6 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas ve Resmi Kurum 
ve Kuruluşlardan Gelen İlaçlama Taleplerinin %100 Orannda Karşlanmas 

Açklamalar: Talepler doğrultusunda kamu kurum ve kuruluşlar (okullar, resmi kurumlar vb.) haşerelere 
karş İlaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Okullar, Resmi Kurumlar vb. Kuruluşlarn Haşerelere Karş 
İlaçlanma Taleplerinin Karşlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Talep olmas halinde İlçemiz Kamu Hizmet Binalarna ait alanlarn haşere mücadelesi, 
Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

2  Mahallelerin İlaçlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: 2009 ylndan itibaren ilçemiz mahalleleri uçkun mücadelesi işleri İ.B.B. Başkanlğ ilgili müdürlük 
ve ekiplerince yaplmakta olup, Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği tarafndan Halk Pazarlar, yeşil alan 
ve parklarn uçkun mücadelesi yaplmaktadr. 

3  İlçemiz Kamu Binalarna Ait Su Depolarnn Dezenfeksiyonu İşi 
Hizmet Alm Oran  (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:  2012  yl  içerisinde  de  bünyesinde  su  deposu  bulunduran  kamu  hizmet  binalarnn 
dezenfeksiyonu  ihale  edilerek  yüklenici  firma  tarafndan  yaplmakta  olup,  işlem  ile  ilgili  denetimler 
Müdürlüğümüz  Hayvan  Sağlğ  Şefliği  ve  Fen  işleri  Müdürlüğü  personellerince  yaplmaktadr.  Her  yl 
yaplacaktr. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Talepler  Doğrultusunda  Kamu  Kurum  ve  Kuruluşlarnn 
(okullar, resmi kurumlar vb.) Haşerelere Karş İlaçlanmas  10.000,00  0,00  10.000,00

3  Mahallelerimizin İ.B.B. Bşk. Çevre Kor. Müd. İlaç. Birimi ile 
Koordinasyon İçerisinde Haftada Bir İlaçlanmas  0,00  0,00  0,00

4  İlçemiz  Kamu  Binalarna  Ait  Su  Depolarnn 
Dezenfeksiyonu İşi Hizmet Alm   50.000,00  0,00  50.000,00

Genel Toplam  60.000,00  0,00  60.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.6.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas 
ve  Resmi  Kurum  ve  Kuruluşlardan  Gelen  İlaçlama 
Taleplerinin %100 Orannda Karşlanmas 

Faaliyet Ad  Talepler Doğrultusunda Kamu Kurum  ve Kuruluşlarnn 
Haşerelere Karş İlaçlanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Talepler doğrultusunda kamu kurum ve kuruluşlar (okullar, resmi kurumlar vb.) 
haşerelere karş ilaçlanmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  10.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  10.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  10.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.6.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas 
ve  Resmi  Kurum  ve  Kuruluşlardan  Gelen  İlaçlama 
Taleplerinin %100 Orannda Karşlanmas 

Faaliyet Ad 
İlçemiz  Kamu  Binalarna  Ait  Su  Depolarnn 
Dezenfeksiyonu İşi Hizmet Alm  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: 2012 yl içerisinde de bünyesinde su deposu bulunduran kamu hizmet binalarnn 
dezenfeksiyonu  ihale  edilerek  yüklenici  firma  tarafndan  yaplmakta  olup,  işlem  ile  alakal 
denetimler  Müdürlüğümüz  Hayvan  Sağlğ  Şefliği  ve  Fen  işleri  Müdürlüğü  personellerince 
yaplmaktadr. Her yl yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.6.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas 
ve  Resmi  Kurum  ve  Kuruluşlardan  Gelen  İlaçlama 
Taleplerinin %100 Orannda Karşlanmas 

Faaliyet Ad  Talepler Doğrultusunda Kamu Kurum  ve Kuruluşlarnn 
Haşerelere Karş İlaçlanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Talepler doğrultusunda kamu kurum ve kuruluşlar (okullar, resmi kurumlar vb.) 
haşerelere karş ilaçlanmaktadr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  10.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  10.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  10.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.6.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Kurban Satş ve Kesim Yerlerinin Tamamnn İlaçlanmas 
ve  Resmi  Kurum  ve  Kuruluşlardan  Gelen  İlaçlama 
Taleplerinin %100 Orannda Karşlanmas 

Faaliyet Ad 
İlçemiz  Kamu  Binalarna  Ait  Su  Depolarnn 
Dezenfeksiyonu İşi Hizmet Alm  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: 2012 yl içerisinde de bünyesinde su deposu bulunduran kamu hizmet binalarnn 
dezenfeksiyonu  ihale  edilerek  yüklenici  firma  tarafndan  yaplmakta  olup,  işlem  ile  alakal 
denetimler  Müdürlüğümüz  Hayvan  Sağlğ  Şefliği  ve  Fen  işleri  Müdürlüğü  personellerince 
yaplmaktadr. Her yl yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.7 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Gaziosmanpaşa İlçesinde Otopark Yaplmas 

Açklamalar: İlçemizde 1 adet otopark yaplmas planlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Yaplan Otopark İnşaat Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Otopark inşaat yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Otopark İnşaat Yaplmas  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

Genel Toplam  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.7.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Gaziosmanpaşa İlçesinde Otopark Yaplmas 

Faaliyet Ad  Otopark İnşaat Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemize bir adet otopark yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.7 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Gaziosmanpaşa İlçesinde Otopark Yaplmas 

Açklamalar: İlçemizde 1 adet otopark yaplmas planlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Yaplan Otopark İnşaat Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Otopark inşaat yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Otopark İnşaat Yaplmas  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

Genel Toplam  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.7.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Gaziosmanpaşa İlçesinde Otopark Yaplmas 

Faaliyet Ad  Otopark İnşaat Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemize bir adet otopark yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.8 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standardnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi 
Çevre  Bilincinin  Sağlanmas  ve  Ekolojik  Dengenin  Korunmas  Amacyla, 
Toplumsal Eğitim Çalşmalarna Öncelik Verilmesi ve Çevre Kirliliğine Neden 
Olan Unsurlarn Ortadan Kaldrlmas 

Açklamalar:  İlçemizde  geri  dönüşüm  özelliğine  sahip  tüm  atklarn  kaynağnda  azaltlarak 
üretiminden  bertarafna  kadar  doğrudan  veya  dolayl  bir  biçimde  alc  ortama  verilmesinin 
önlenmesi,  eğitim  çalşmalaryla  toplum  bilincinin  geliştirilmesi  ve  bu  duyarl  yaklaşmn  kalc
alşkanlklar haline getirilmesi amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Toplanacak Ambalaj Atğ Miktar (Ton)  ‐  ‐  4.000 

Açklama: Yl boyunca ambalaj atklar toplanacaktr. 

2  Toplanacak İmalat Atğ Miktar (Ton)  ‐  ‐  1.400 

Açklama: Yl boyunca imalat (tekstil, ayakkab, talaş v.b) atklar toplanacaktr. 

3  Toplanacak Atk Yağ Miktar (Litre)  ‐  ‐  12.000 

Açklama: Yl boyunca atk yağlar toplanacaktr. 

4  Toplanacak Atk Pil Miktar (kg)  ‐  ‐  1.200 

Açklama: Yl boyunca atk piller toplanacaktr. 

5  Verilecek Çevre Eğitimleri (Adet)  ‐  ‐  20 

Açklama: Yl boyunca çevre eğitimleri verilecektir. 

6  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Sürdürülmesi Amacyla Dağtlacak 
Poşet Says (Adet)  ‐  ‐  960.000 

Açklama: Yl boyunca geri dönüşüm hizmetlerinin sürdürülmesi amacyla poşet dağtlacaktr. 
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7  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Sürdürülmesi Amacyla Dağtlacak 
Kutu Says (Adet)  ‐  ‐  2.000 

Açklama: Yl boyunca geri dönüşüm hizmetlerinin sürdürülmesi amacyla kutu dağtlacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Ambalaj Atklarnn Toplanmas 

500.000,00 
 

0,00 
 

500.000,00

2  İmalat Atklarnn Toplanmas 

3  Atk Yağlarn Toplanmas 

4  Atk Pillerin Toplanmas 

5  Çevre Eğitimlerinin Verilmesi 

6  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Verilmesi  120.000,00  0,00  120.000,00

Genel Toplam  620.000,00  0,00  620.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.2.8 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standardnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi 
Çevre  Bilincinin  Sağlanmas  ve  Ekolojik  Dengenin  Korunmas  Amacyla, 
Toplumsal Eğitim Çalşmalarna Öncelik Verilmesi ve Çevre Kirliliğine Neden 
Olan Unsurlarn Ortadan Kaldrlmas 

Açklamalar:  İlçemizde  geri  dönüşüm  özelliğine  sahip  tüm  atklarn  kaynağnda  azaltlarak 
üretiminden  bertarafna  kadar  doğrudan  veya  dolayl  bir  biçimde  alc  ortama  verilmesinin 
önlenmesi,  eğitim  çalşmalaryla  toplum  bilincinin  geliştirilmesi  ve  bu  duyarl  yaklaşmn  kalc
alşkanlklar haline getirilmesi amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Toplanacak Ambalaj Atğ Miktar (Ton)  ‐  ‐  4.000 

Açklama: Yl boyunca ambalaj atklar toplanacaktr. 

2  Toplanacak İmalat Atğ Miktar (Ton)  ‐  ‐  1.400 

Açklama: Yl boyunca imalat (tekstil, ayakkab, talaş v.b) atklar toplanacaktr. 

3  Toplanacak Atk Yağ Miktar (Litre)  ‐  ‐  12.000 

Açklama: Yl boyunca atk yağlar toplanacaktr. 

4  Toplanacak Atk Pil Miktar (kg)  ‐  ‐  1.200 

Açklama: Yl boyunca atk piller toplanacaktr. 

5  Verilecek Çevre Eğitimleri (Adet)  ‐  ‐  20 

Açklama: Yl boyunca çevre eğitimleri verilecektir. 

6  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Sürdürülmesi Amacyla Dağtlacak 
Poşet Says (Adet)  ‐  ‐  960.000 

Açklama: Yl boyunca geri dönüşüm hizmetlerinin sürdürülmesi amacyla poşet dağtlacaktr. 
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7  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Sürdürülmesi Amacyla Dağtlacak 
Kutu Says (Adet)  ‐  ‐  2.000 

Açklama: Yl boyunca geri dönüşüm hizmetlerinin sürdürülmesi amacyla kutu dağtlacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Ambalaj Atklarnn Toplanmas 

500.000,00 
 

0,00 
 

500.000,00

2  İmalat Atklarnn Toplanmas 

3  Atk Yağlarn Toplanmas 

4  Atk Pillerin Toplanmas 

5  Çevre Eğitimlerinin Verilmesi 

6  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Verilmesi  120.000,00  0,00  120.000,00

Genel Toplam  620.000,00  0,00  620.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.8.1 
                       

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Çevre  Bilincinin  Sağlanmas  ve  Ekolojik  Dengenin  Korunmas 
Amacyla,  Toplumsal  Eğitim  Çalşmalarna  Öncelik  Verilmesi  ve 
Çevre Kirliliğine Neden Olan Unsurlarn Ortadan Kaldrlmas 

Faaliyet Ad 
Ambalaj  Atklarnn  Toplanmas,İmalat  Atklarnn  Toplanmas,  
Atk  Yağlarn  Toplanmas,  Atk  Pillerin  Toplanmas,  
Çevre Eğitimlerinin Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizde  geri  dönüşüm  özelliğine  sahip  tüm  atklarn  kaynağnda  azaltlarak 
üretiminden  bertarafna  kadar  doğrudan  veya  dolayl  bir  biçimde  alc  ortama  verilmesinin 
önlenmesi,  eğitim  çalşmalaryla  toplum  bilincinin  geliştirilmesi  ve  bu  duyarl  yaklaşmn  kalc
alşkanlklar haline getirilmesi amaçlanmaktadr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    
02  SGK Devlet Primi Giderleri    
03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00

04  Faiz Giderleri    
05  Cari Transferler    
06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.8.2 

                       

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Çevre  Bilincinin  Sağlanmas  ve  Ekolojik  Dengenin  Korunmas 
Amacyla,  Toplumsal  Eğitim  Çalşmalarna  Öncelik  Verilmesi  ve 
Çevre Kirliliğine Neden Olan Unsurlarn Ortadan Kaldrlmas 

Faaliyet Ad  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yl boyunca geri dönüşüm hizmetlerinin sürdürülmesi amacyla kutu dağtlacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    
03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   120.000,00

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    
06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  120.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  120.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.8.1 
                       

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Çevre  Bilincinin  Sağlanmas  ve  Ekolojik  Dengenin  Korunmas 
Amacyla,  Toplumsal  Eğitim  Çalşmalarna  Öncelik  Verilmesi  ve 
Çevre Kirliliğine Neden Olan Unsurlarn Ortadan Kaldrlmas 

Faaliyet Ad 
Ambalaj  Atklarnn  Toplanmas,İmalat  Atklarnn  Toplanmas,  
Atk  Yağlarn  Toplanmas,  Atk  Pillerin  Toplanmas,  
Çevre Eğitimlerinin Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlçemizde  geri  dönüşüm  özelliğine  sahip  tüm  atklarn  kaynağnda  azaltlarak 
üretiminden  bertarafna  kadar  doğrudan  veya  dolayl  bir  biçimde  alc  ortama  verilmesinin 
önlenmesi,  eğitim  çalşmalaryla  toplum  bilincinin  geliştirilmesi  ve  bu  duyarl  yaklaşmn  kalc
alşkanlklar haline getirilmesi amaçlanmaktadr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    
02  SGK Devlet Primi Giderleri    
03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00

04  Faiz Giderleri    
05  Cari Transferler    
06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.2.8.2 

                       

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Çevre  Bilincinin  Sağlanmas  ve  Ekolojik  Dengenin  Korunmas 
Amacyla,  Toplumsal  Eğitim  Çalşmalarna  Öncelik  Verilmesi  ve 
Çevre Kirliliğine Neden Olan Unsurlarn Ortadan Kaldrlmas 

Faaliyet Ad  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yl boyunca geri dönüşüm hizmetlerinin sürdürülmesi amacyla kutu dağtlacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    
03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   120.000,00

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    
06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  120.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  120.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.5.1 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar İlçedeki Yeşil Alan Miktarnn %50 Orannda Artrlmas

        

Performans Hedefi  İlçe Genelindeki Yeşil Alan Miktarnn %10 Orannda Artrlmas 

Açklamalar: Yeni yeşil alan ve park yaplmas, mevcut yeşil alanlarn korunmas, ağaçlandrma vb. faaliyetler 
gerçekleştirilerek yeşil alan miktarnn artrlmas hedeflenmektedir. 

 
 

 
 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Bakm ve Onarm Yaplan Park Says (Adet)  136  153  164 

Açklama: Gaziosmanpaşa ilçesi dahilindeki mevcut parklarn bakmlar ve onarmlar yaplacaktr. 

2  Yaplan Park Alan Says (Adet)  4  2  25 

Açklama: Dinlenme alanlar sunmak ve kişi başna düşen yeşil alan orann artrmak amacyla yeni parklar 
yaplacaktr. 

3  Yaplan Spor Alan Says (Adet)  1  2  10 

Açklama: İlçe genelindeki gençlerin spor yapmalarna olanak sağlamak amacyla spor alanlar yaplacaktr. 

4  Alm Yaplan Ağaç Says (Adet)  2.122  1.000  4.000 

Açklama: Tretuvar, yol kenar, orta refüjleri, yeşil alanlar ve parklara dikilen ağaçlar ile daha yeşil bir 
Gaziosmanpaşa meydana getirmek amaçlanmaktadr. 

5  Dikimi Yaplan Ağaç Says (Adet)  3.458  1.000  2.000 

Açklama: Tretuvar, yol kenar, orta refüjleri, yeşil alanlar ve parklara dikilen ağaçlar ile daha yeşil bir 
Gaziosmanpaşa meydana getirilmesi amaçlanmaktadr. 

6  Yaplan Sosyal Tesis Says (Adet)  ‐  1  2 

Açklama: Park kullanan halkn anlk ihtiyaçlarn karşlayabilmesi amacyla sosyal tesis yaplacaktr. 
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7  Parklara Yaplan Havuz Says (Adet)  1  2  3 

Açklama: Parklara görsel zenginlik katmak amacyla havuz yaplacaktr. 

8  Gelen Ağaç Budama Taleplerinin Karşlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Bakmszlk ve çeşitli etkilerle zayf düşen ağaçlarn böceklerden korunmas amacyla ilaçlama 
yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Parklarn Bakm ve Onarm İşlemlerinin Yaplmas 

24.600.000,00  0,00  24.600.000,00

2  Ağaç Alm Yaplmas 

3  Ağaç Dikimi Yaplmas 

4  Ağaç Budama İşlemlerinin Yaplmas 

5  Park Alanlarna Sosyal Tesis Yaplmas 

6  Parklara Resim, Heykel ve Havuz Yaplmas 

7  Yeni Park ve Spor Alanlar Yaplmas  2.500.000,00  0,00   2.500.000,00

Genel Toplam  27.100.000,00  0,00  27.100.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.5.1 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar İlçedeki Yeşil Alan Miktarnn %50 Orannda Artrlmas

        

Performans Hedefi  İlçe Genelindeki Yeşil Alan Miktarnn %10 Orannda Artrlmas 

Açklamalar: Yeni yeşil alan ve park yaplmas, mevcut yeşil alanlarn korunmas, ağaçlandrma vb. faaliyetler 
gerçekleştirilerek yeşil alan miktarnn artrlmas hedeflenmektedir. 

 
 

 
 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Bakm ve Onarm Yaplan Park Says (Adet)  136  153  164 

Açklama: Gaziosmanpaşa ilçesi dahilindeki mevcut parklarn bakmlar ve onarmlar yaplacaktr. 

2  Yaplan Park Alan Says (Adet)  4  2  25 

Açklama: Dinlenme alanlar sunmak ve kişi başna düşen yeşil alan orann artrmak amacyla yeni parklar 
yaplacaktr. 

3  Yaplan Spor Alan Says (Adet)  1  2  10 

Açklama: İlçe genelindeki gençlerin spor yapmalarna olanak sağlamak amacyla spor alanlar yaplacaktr. 

4  Alm Yaplan Ağaç Says (Adet)  2.122  1.000  4.000 

Açklama: Tretuvar, yol kenar, orta refüjleri, yeşil alanlar ve parklara dikilen ağaçlar ile daha yeşil bir 
Gaziosmanpaşa meydana getirmek amaçlanmaktadr. 

5  Dikimi Yaplan Ağaç Says (Adet)  3.458  1.000  2.000 

Açklama: Tretuvar, yol kenar, orta refüjleri, yeşil alanlar ve parklara dikilen ağaçlar ile daha yeşil bir 
Gaziosmanpaşa meydana getirilmesi amaçlanmaktadr. 

6  Yaplan Sosyal Tesis Says (Adet)  ‐  1  2 

Açklama: Park kullanan halkn anlk ihtiyaçlarn karşlayabilmesi amacyla sosyal tesis yaplacaktr. 
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7  Parklara Yaplan Havuz Says (Adet)  1  2  3 

Açklama: Parklara görsel zenginlik katmak amacyla havuz yaplacaktr. 

8  Gelen Ağaç Budama Taleplerinin Karşlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Bakmszlk ve çeşitli etkilerle zayf düşen ağaçlarn böceklerden korunmas amacyla ilaçlama 
yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Parklarn Bakm ve Onarm İşlemlerinin Yaplmas 

24.600.000,00  0,00  24.600.000,00

2  Ağaç Alm Yaplmas 

3  Ağaç Dikimi Yaplmas 

4  Ağaç Budama İşlemlerinin Yaplmas 

5  Park Alanlarna Sosyal Tesis Yaplmas 

6  Parklara Resim, Heykel ve Havuz Yaplmas 

7  Yeni Park ve Spor Alanlar Yaplmas  2.500.000,00  0,00   2.500.000,00

Genel Toplam  27.100.000,00  0,00  27.100.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.5.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelindeki Yeşil Alan Miktarnn %10 Orannda 
Artrlmas 

Faaliyet Ad 

Parklarn Bakm  ve Onarm  İşlemlerinin Yaplmas,Ağaç 
Alm  Yaplmas,Ağaç  Dikimi  Yaplmas,Ağaç  Budama 
İşlemlerinin  Yaplmas,Park  Alanlarna  Sosyal  Tesis 
Yaplmas, Parklara Resim, Heykel ve Havuz Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Gaziosmanpaşa  ilçesi  dahilindeki  mevcut  parklarn  bakmlar  ve  onarmlar 
yaplacaktr.  Ayrca,  ağaç  alm  yaplmas,ağaç  dikimi  yaplmas,ağaç  budama  işlemlerinin 
yaplmas,  park  alanlarna  sosyal  tesis  yaplmas,parklara  resim,  heykel  ve  havuz  yaplmas 
planlanmaktadr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  24.600.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  24.600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  24.600.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.5.1.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelindeki Yeşil Alan Miktarnn %10 Orannda 
Artrlmas 

Faaliyet Ad  Yeni Park ve Spor Alanlar Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Gaziosmanpaşa ilçesi dahilindeki mevcut parklarn bakmlar ve onarmlar 
yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.5.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelindeki Yeşil Alan Miktarnn %10 Orannda 
Artrlmas 

Faaliyet Ad 

Parklarn Bakm  ve Onarm  İşlemlerinin Yaplmas,Ağaç 
Alm  Yaplmas,Ağaç  Dikimi  Yaplmas,Ağaç  Budama 
İşlemlerinin  Yaplmas,Park  Alanlarna  Sosyal  Tesis 
Yaplmas, Parklara Resim, Heykel ve Havuz Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Gaziosmanpaşa  ilçesi  dahilindeki  mevcut  parklarn  bakmlar  ve  onarmlar 
yaplacaktr.  Ayrca,  ağaç  alm  yaplmas,ağaç  dikimi  yaplmas,ağaç  budama  işlemlerinin 
yaplmas,  park  alanlarna  sosyal  tesis  yaplmas,parklara  resim,  heykel  ve  havuz  yaplmas 
planlanmaktadr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  24.600.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  24.600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  24.600.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.5.1.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelindeki Yeşil Alan Miktarnn %10 Orannda 
Artrlmas 

Faaliyet Ad  Yeni Park ve Spor Alanlar Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Gaziosmanpaşa ilçesi dahilindeki mevcut parklarn bakmlar ve onarmlar 
yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.7.1 
 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar Tranşe Kontrollerinin Yaplarak Tranşe Saysnda % 50 
Orannda Azalma Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Tranşe Saysnda  % 50 Orannda Azalma Sağlanmas  

Açklamalar: Mevcut altyapnn korunmas ve zarar görmesinin engellenmesi için tranşenin kontrol altna 
alnmas ve tekrarl kazlarn önlenmesi amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tranşe Saysndaki Azalma Oran (Yüzde)  30  30  50 

Açklama: Tranşe saysnda % 50 azalma sağlanmas hedeflenmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dş  Toplam 

1  Tranşe Kontrollerinin Etkin Biçimde Yaplmas ve İlgili 
Kurumlarla Koordinasyonun Sağlanmas  0,00  0,00 0,00

Genel Toplam  0,00  0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.8.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80' inin Karşlanmas 

        

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Açklamalar: Gaziosmanpaşa snrlar içerisinde bulunan ve Belediyemiz sorumluluğunda olan tüm altyapya 
yönelik  ihtiyaçlar  tespit  edilerek  asfalt,  bordür,  tretuvar,  parke  taş,  taş‐perde  duvar  vb.  çalşmalarn 
yaplmas hedeflenmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tamirat İçin Kullanlan Bordür Miktar (m)  15.000  14.000  14.000 

Açklama: İlçe genelinde bordür tamir, bakm ve onarm işleri yaplacaktr. 

2  Tamirat İçin Kullanlan Tretuvar Miktar (m2)  30.000  25.000  25.000 

Açklama: İlçe genelinde tretuvar tamir, bakm ve onarm işleri yaplacaktr. 

3  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Stabilize Miktar (Ton)  3.000  3.000  3.000 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için stabilize depoda tutulmaktadr. 

4  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Taş Tozu Miktar (Ton)  5.000  5.000  5.000 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda taş tozu bulundurulmaktadr. 

5  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Kum Miktar (m3)  3.000  3.000  3.000 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda kum bulundurulmaktadr. 

6  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Çimento Miktar (Ton)  10.000  10.000  10.000 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.7.1 
 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar Tranşe Kontrollerinin Yaplarak Tranşe Saysnda % 50 
Orannda Azalma Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Tranşe Saysnda  % 50 Orannda Azalma Sağlanmas  

Açklamalar: Mevcut altyapnn korunmas ve zarar görmesinin engellenmesi için tranşenin kontrol altna 
alnmas ve tekrarl kazlarn önlenmesi amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tranşe Saysndaki Azalma Oran (Yüzde)  30  30  50 

Açklama: Tranşe saysnda % 50 azalma sağlanmas hedeflenmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe Dş  Toplam 

1  Tranşe Kontrollerinin Etkin Biçimde Yaplmas ve İlgili 
Kurumlarla Koordinasyonun Sağlanmas  0,00  0,00 0,00

Genel Toplam  0,00  0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.8.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80' inin Karşlanmas 

        

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Açklamalar: Gaziosmanpaşa snrlar içerisinde bulunan ve Belediyemiz sorumluluğunda olan tüm altyapya 
yönelik  ihtiyaçlar  tespit  edilerek  asfalt,  bordür,  tretuvar,  parke  taş,  taş‐perde  duvar  vb.  çalşmalarn 
yaplmas hedeflenmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tamirat İçin Kullanlan Bordür Miktar (m)  15.000  14.000  14.000 

Açklama: İlçe genelinde bordür tamir, bakm ve onarm işleri yaplacaktr. 

2  Tamirat İçin Kullanlan Tretuvar Miktar (m2)  30.000  25.000  25.000 

Açklama: İlçe genelinde tretuvar tamir, bakm ve onarm işleri yaplacaktr. 

3  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Stabilize Miktar (Ton)  3.000  3.000  3.000 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için stabilize depoda tutulmaktadr. 

4  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Taş Tozu Miktar (Ton)  5.000  5.000  5.000 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda taş tozu bulundurulmaktadr. 

5  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Kum Miktar (m3)  3.000  3.000  3.000 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda kum bulundurulmaktadr. 

6  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Çimento Miktar (Ton)  10.000  10.000  10.000 
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Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda çimento bulundurulmaktadr. 

7  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Çakl Miktar (m3)  500  500  500 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda çakl bulundurulmaktadr. 

8  Yol Asfaltlamaya Yönelik Olarak Serimi Yaplan Asfalt Miktar 
(Ton)  6.000  4.800  4.800 

Açklama: İlçe genelinde yol asfaltlamaya yönelik asfalt serimi yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Gaziosmanpaşa  İlçesi  Genelinde  Bordür  ve  Tretuvar 
Bakm, Onarm ve Tadilat İşlerinin Yaplmas  1.281.198,00  0,00  1.281.198,00

2  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Baca, Izgara, Yağmursuyu 
Kanal Temizliği ve Tamir İşlerinin Yaplmas  527.200,00  0,00  527.200,00

3 
Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere İhtiyaç Duyulan 
Malzemelerin  (Stabilize,  Kum,  Taş  tozu,  Çakl,  Çimento, 
Kireç vb.) Alnmas 

261.602,00  0,00  261.602,00

4  İlçemiz  Genelinde  Asfalt  Robotu  ile  Aksesuar  Yama 
Faaliyetlerinin Yaplmas  1.268.000,00  0,00  1.268.000,00

5  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Asfalt Serme Skştrma ve 
Bordur Tretuvar İmalat İşlerinin Yaplmas  4.304.000,00  0,00  4.304.000,00

Genel Toplam  7.642.000,00  0,00  7.642.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.1 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Bordür ve Tretuvar 
Bakm, Onarm ve Tadilat İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçe genelinde bordür ve tretuvar bakm,onarm ve tadilat işlerinin takibi yaplacak 
ve aksaklklar giderilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.281.198,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.281.198,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.281.198,00
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Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda çimento bulundurulmaktadr. 

7  Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere Alnarak Depoda 
Tutulan Çakl Miktar (m3)  500  500  500 

Açklama: Yol yapm ve bakmnn aksamamas için depoda çakl bulundurulmaktadr. 

8  Yol Asfaltlamaya Yönelik Olarak Serimi Yaplan Asfalt Miktar 
(Ton)  6.000  4.800  4.800 

Açklama: İlçe genelinde yol asfaltlamaya yönelik asfalt serimi yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Gaziosmanpaşa  İlçesi  Genelinde  Bordür  ve  Tretuvar 
Bakm, Onarm ve Tadilat İşlerinin Yaplmas  1.281.198,00  0,00  1.281.198,00

2  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Baca, Izgara, Yağmursuyu 
Kanal Temizliği ve Tamir İşlerinin Yaplmas  527.200,00  0,00  527.200,00

3 
Yol Yapm ve Bakmnda Kullanlmak Üzere İhtiyaç Duyulan 
Malzemelerin  (Stabilize,  Kum,  Taş  tozu,  Çakl,  Çimento, 
Kireç vb.) Alnmas 

261.602,00  0,00  261.602,00

4  İlçemiz  Genelinde  Asfalt  Robotu  ile  Aksesuar  Yama 
Faaliyetlerinin Yaplmas  1.268.000,00  0,00  1.268.000,00

5  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Asfalt Serme Skştrma ve 
Bordur Tretuvar İmalat İşlerinin Yaplmas  4.304.000,00  0,00  4.304.000,00

Genel Toplam  7.642.000,00  0,00  7.642.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.1 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Bordür ve Tretuvar 
Bakm, Onarm ve Tadilat İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçe genelinde bordür ve tretuvar bakm,onarm ve tadilat işlerinin takibi yaplacak 
ve aksaklklar giderilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.281.198,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.281.198,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.281.198,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.2 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad 
Gaziosmanpaşa  İlçesi  Genelinde  Baca,  Izgara, 
Yağmursuyu  Kanal  Temizliği  ve  Tamir  İşlerinin 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Baca, zgara, yağmursuyu kanal temizliği ve tamir işleri yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  527.200,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  527.200,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  527.200,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad 
Yol  Yapm  ve  Bakmnda  Kullanlmak  Üzere  İhtiyaç 
Duyulan  Malzemelerin  (Stabilize,  kum,  taş  tozu, 
çakl,çimento,kireç vb) Alnmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yol yapm ve bakmnda kullanlmak üzere ihtiyaç duyulan malzemeler (Stabilize, 
kum, taş tozu, çakl,çimento,kireç vb) alnarak muhafazas sağlanacak ve ihtiyaç halinde 
kullanlacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  261.602,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  261.602,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  261.602,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.2 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad 
Gaziosmanpaşa  İlçesi  Genelinde  Baca,  Izgara, 
Yağmursuyu  Kanal  Temizliği  ve  Tamir  İşlerinin 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Baca, zgara, yağmursuyu kanal temizliği ve tamir işleri yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  527.200,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  527.200,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  527.200,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad 
Yol  Yapm  ve  Bakmnda  Kullanlmak  Üzere  İhtiyaç 
Duyulan  Malzemelerin  (Stabilize,  kum,  taş  tozu, 
çakl,çimento,kireç vb) Alnmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yol yapm ve bakmnda kullanlmak üzere ihtiyaç duyulan malzemeler (Stabilize, 
kum, taş tozu, çakl,çimento,kireç vb) alnarak muhafazas sağlanacak ve ihtiyaç halinde 
kullanlacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  261.602,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  261.602,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  261.602,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.4 
 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad  İlçemiz Genelinde Asfalt Robotu ile Aksesuar Yama 
Faaliyetlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemiz genelinde asfalt, tranşe ve yama faaliyetleri yaplarak vatandaşa en iyi 
şekilde hizmet sunulacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.268.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.268.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.268.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  4.304.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.304.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.304.000,00

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Asfalt Serme Skştrma 
ve Bordur Tretuvar İmalat İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Asfalt serme skştrma ve bordur tretuvar imalat işleri yaplacaktr. 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.4 
 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad  İlçemiz Genelinde Asfalt Robotu ile Aksesuar Yama 
Faaliyetlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemiz genelinde asfalt, tranşe ve yama faaliyetleri yaplarak vatandaşa en iyi 
şekilde hizmet sunulacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 
  

04  Faiz Giderleri 
  

05  Cari Transferler 
  

06  Sermaye Giderleri  1.268.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.268.000,00

Bü
tç
e 
D
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 K
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Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.268.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.1.5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  4.304.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.304.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.304.000,00

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçenin Altyap İhtiyaçlarnn % 80 inin Karşlanmas 

Faaliyet Ad  Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde Asfalt Serme Skştrma 
ve Bordur Tretuvar İmalat İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Asfalt serme skştrma ve bordur tretuvar imalat işleri yaplacaktr. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.8.2 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Aydnlatma, Bakm ve Onarm Çalşmalar Yaplmas 

Açklamalar: İlçe genelinde aydnlatma, bakm ve onarm çalşmalar yaplacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  İlçe Genelinde Yaplan Muhtelif Aydnlatma Bakm ve Onarm 
Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: İlçe genelinde muhtelif aydnlatma bakm ve onarm yaplacaktr. 

2  İlçe Genelinde Yaplan Dekoratif Aydnlatma Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: İlçe genelinde dekoratif aydnlatma yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İlçe Genelinde Muhtelif Aydnlatma Bakm ve Onarm  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

2  İlçe Genelinde Dekoratif Aydnlatma Yaplmas  2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

Genel Toplam  3.500.000,00  0,00  3.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.2.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Aydnlatma, Bakm ve Onarm Çalşmalar 
Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlçe Genelinde Muhtelif Aydnlatma Bakm ve Onarm 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklama: İlçe genelinde aydnlatma, bakm ve onarm çalşmalar yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.8.2 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  Kentsel Hizmet Standartlarnn Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Aydnlatma, Bakm ve Onarm Çalşmalar Yaplmas 

Açklamalar: İlçe genelinde aydnlatma, bakm ve onarm çalşmalar yaplacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  İlçe Genelinde Yaplan Muhtelif Aydnlatma Bakm ve Onarm 
Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: İlçe genelinde muhtelif aydnlatma bakm ve onarm yaplacaktr. 

2  İlçe Genelinde Yaplan Dekoratif Aydnlatma Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: İlçe genelinde dekoratif aydnlatma yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İlçe Genelinde Muhtelif Aydnlatma Bakm ve Onarm  1.000.000,00  0,00  1.000.000,00

2  İlçe Genelinde Dekoratif Aydnlatma Yaplmas  2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

Genel Toplam  3.500.000,00  0,00  3.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.2.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Aydnlatma, Bakm ve Onarm Çalşmalar 
Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlçe Genelinde Muhtelif Aydnlatma Bakm ve Onarm 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklama: İlçe genelinde aydnlatma, bakm ve onarm çalşmalar yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  1.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.2.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Aydnlatma, Bakm ve Onarm Çalşmalar 
Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlçe Genelinde Dekoratif Aydnlatma Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ramazan aynda ilçe geneline dekoratif aydnlatma yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  2.500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.10.1 

 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar İlçe Genelinde Bulunan Sanayi Kuruluşlarnn  %50 
sinin Dönüşümünün Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Bulunan Sanayi Kuruluşlarnn %15 inin Dönüşümünün 
Sağlanmas 

Açklamalar:  Gaziosmanpaşa  genelinde  yer  alan  sanayi  kuruluşlarnn  dönüşümünün  sağlanarak,  daha 
uygun  alanlarda  faaliyet  göstermeleri  hedeflenmektedir.  Böylece  hem  kent  merkezleri  hem  de  diğer 
kentsel alanlarn amacna uygun bir şekilde kullanm mümkün olacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Dönüşümü Sağlanan Sanayi Kuruluşlarnn Oran (Yüzde)  5  5  15 

Açklama:  İlçemizdeki  sanayi  sahasnn  imar  planlarndan  çkarlmas  nedeniyle  kentsel  dönüşüm 
kapsamnda  kalp,  konut  sahasnda  ruhsatlandrlamayan  gayri  shhi  müesseselerin  öngörülen  süreler 
içersinde ilçe dşna taşnmalar teşvik edilmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Sanayi Kuruluşlarnn Dönüşümünün Sağlanmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐1.8.2.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Aydnlatma, Bakm ve Onarm Çalşmalar 
Yaplmas 

Faaliyet Ad  İlçe Genelinde Dekoratif Aydnlatma Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ramazan aynda ilçe geneline dekoratif aydnlatma yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  2.500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐1.10.1 

 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kentsel Dönüşüm 

Hedef  2014 Yl Sonuna Kadar İlçe Genelinde Bulunan Sanayi Kuruluşlarnn  %50 
sinin Dönüşümünün Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  İlçe Genelinde Bulunan Sanayi Kuruluşlarnn %15 inin Dönüşümünün 
Sağlanmas 

Açklamalar:  Gaziosmanpaşa  genelinde  yer  alan  sanayi  kuruluşlarnn  dönüşümünün  sağlanarak,  daha 
uygun  alanlarda  faaliyet  göstermeleri  hedeflenmektedir.  Böylece  hem  kent  merkezleri  hem  de  diğer 
kentsel alanlarn amacna uygun bir şekilde kullanm mümkün olacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Dönüşümü Sağlanan Sanayi Kuruluşlarnn Oran (Yüzde)  5  5  15 

Açklama:  İlçemizdeki  sanayi  sahasnn  imar  planlarndan  çkarlmas  nedeniyle  kentsel  dönüşüm 
kapsamnda  kalp,  konut  sahasnda  ruhsatlandrlamayan  gayri  shhi  müesseselerin  öngörülen  süreler 
içersinde ilçe dşna taşnmalar teşvik edilmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Sanayi Kuruluşlarnn Dönüşümünün Sağlanmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Kültürel Çeşitliliğin Zenginleştirilmesi ve Kültürel Etkinliklerin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/Organizasyon Düzenlenmesi 
ve Toplumun Bu Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Açklamalar:  İlçede yaşayan vatandaşlarn kültürel düzeylerine katk sağlamak amacyla yöresel ve kültürel 
değerlerin  yan  sra  farkl  konu  ve  alanlarda  düzenlenecek  olan  kültürel  etkinlik  ve  faaliyetler  hayata 
geçirilecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Önemli Gün ve Haftalara İlişkin Düzenlenen Etkinlik ve 
Organizasyon Says (Adet) 

79  60  80 

Açklama: Önemli gün ve haftalarn birlik ve beraberlik içerisinde en güzel şekilde kutlanmas için etkinlik ve 
organizasyonlar düzenlenecektir. 

2  Düzenlenen Kültürel ve Sanatsal Etkinlik Says (Adet)  26  15  20 

Açklama: Kültürel ve sanatsal çeşitliliğin zenginleştirilmesi için çalşmalar yaplacaktr. 

3  Önemli Gün ve Haftalarda Gönderilen Ksa Mesaj Says (Adet)  ‐  11.000.000  15.000.000 

Açklama: Vatandaşlarmzn belediye faaliyetleri ve etkinlikleri hakknda bilgi sahibi olmas ve katlmnn 
sağlanmas amacyla ksa mesaj gönderilecektir. 

4  İl İçi Gezilere Katlacak Vatandaş Says (Adet)  ‐  ‐  80.000 

Açklama: İl içi geziler düzenlenecektir. 

5  İl Dş Gezilere Katlacak Vatandaş Says (Adet)  ‐  ‐  20.000 

Açklama: İl dş geziler düzenlenecektir. 

6  Ramazan Aynda İftar Yemeği Verilecek Kişi Says (Adet)  ‐  50.000  52.500 

Açklama: Ramazan aynda vatandaşlarmza iftar yemeği verilecektir. 

7  Önemli Gün ve Haftalarn Kutlanmasna Yönelik Olarak 
Düzenlenen Etkinlik Says (Adet)  50  50  50 

Açklama: Önemli gün ve haftalarda etkinlikler düzenlenecektir. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Önemli Gün ve Haftalarda Etkinlikler Düzenlenmesi   4.800.000,00  0,00  4.800.000,00

2  İlçe İçerisinde Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler 
Düzenlenmesi (Resim Sergisi, Konser vb.)  200.000,00  0,00  200.000,00

3  Önemli Gün ve Haftalarda Ksa Mesaj Gönderilmesi  500.000,00  0,00  500.000,00

4  İl İçinde Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi ve Bu 
Etkinliklere Katlmn Sağlanmas   2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

5  İl Dşnda Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi ve 
Bu Etkinliklere Katlmn Sağlanmas   1.500.000,00  0,00  1.500.000,00

6  Sokak İftarlarnn Düzenlenmesi  500.000,00  0,00  500.000,00

7  Önemli Gün ve Haftalarn, Açlş ve Törenlerin Kutlanmas 
İçin Etkinlikler Yaplmas  150.000,00  0,00  150.000,00

Genel Toplam  10.150.000,00  0,00  10.150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Kültürel Çeşitliliğin Zenginleştirilmesi ve Kültürel Etkinliklerin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/Organizasyon Düzenlenmesi 
ve Toplumun Bu Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Açklamalar:  İlçede yaşayan vatandaşlarn kültürel düzeylerine katk sağlamak amacyla yöresel ve kültürel 
değerlerin  yan  sra  farkl  konu  ve  alanlarda  düzenlenecek  olan  kültürel  etkinlik  ve  faaliyetler  hayata 
geçirilecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Önemli Gün ve Haftalara İlişkin Düzenlenen Etkinlik ve 
Organizasyon Says (Adet) 

79  60  80 

Açklama: Önemli gün ve haftalarn birlik ve beraberlik içerisinde en güzel şekilde kutlanmas için etkinlik ve 
organizasyonlar düzenlenecektir. 

2  Düzenlenen Kültürel ve Sanatsal Etkinlik Says (Adet)  26  15  20 

Açklama: Kültürel ve sanatsal çeşitliliğin zenginleştirilmesi için çalşmalar yaplacaktr. 

3  Önemli Gün ve Haftalarda Gönderilen Ksa Mesaj Says (Adet)  ‐  11.000.000  15.000.000 

Açklama: Vatandaşlarmzn belediye faaliyetleri ve etkinlikleri hakknda bilgi sahibi olmas ve katlmnn 
sağlanmas amacyla ksa mesaj gönderilecektir. 

4  İl İçi Gezilere Katlacak Vatandaş Says (Adet)  ‐  ‐  80.000 

Açklama: İl içi geziler düzenlenecektir. 

5  İl Dş Gezilere Katlacak Vatandaş Says (Adet)  ‐  ‐  20.000 

Açklama: İl dş geziler düzenlenecektir. 

6  Ramazan Aynda İftar Yemeği Verilecek Kişi Says (Adet)  ‐  50.000  52.500 

Açklama: Ramazan aynda vatandaşlarmza iftar yemeği verilecektir. 

7  Önemli Gün ve Haftalarn Kutlanmasna Yönelik Olarak 
Düzenlenen Etkinlik Says (Adet)  50  50  50 

Açklama: Önemli gün ve haftalarda etkinlikler düzenlenecektir. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Önemli Gün ve Haftalarda Etkinlikler Düzenlenmesi   4.800.000,00  0,00  4.800.000,00

2  İlçe İçerisinde Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler 
Düzenlenmesi (Resim Sergisi, Konser vb.)  200.000,00  0,00  200.000,00

3  Önemli Gün ve Haftalarda Ksa Mesaj Gönderilmesi  500.000,00  0,00  500.000,00

4  İl İçinde Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi ve Bu 
Etkinliklere Katlmn Sağlanmas   2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

5  İl Dşnda Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi ve 
Bu Etkinliklere Katlmn Sağlanmas   1.500.000,00  0,00  1.500.000,00

6  Sokak İftarlarnn Düzenlenmesi  500.000,00  0,00  500.000,00

7  Önemli Gün ve Haftalarn, Açlş ve Törenlerin Kutlanmas 
İçin Etkinlikler Yaplmas  150.000,00  0,00  150.000,00

Genel Toplam  10.150.000,00  0,00  10.150.000,00
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PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
Düzenlenmesi ve Toplumun Etkinliklere Katlmnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Önemli Gün ve Haftalarda Etkinlikler ve Organizasyon 
Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Önemli gün ve haftalarn birlik ve beraberlik içerisinde en güzel şekilde kutlanmas 
için etkinlik ve organizasyonlar düzenlenecektir. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  4.800.000,00

04  Faiz Giderleri 
 

05  Cari Transferler 
 

06  Sermaye Giderleri 
 

07  Sermaye Transferleri 
 

08  Borç Verme 
 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.800.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye 
 

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.800.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
Düzenlenmesi ve Toplumun Etkinliklere Katlmnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İlçe İçerisinde Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler 
Düzenlenmesi (Resim Sergisi, Konser vb.) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Kültürel ve sanatsal çeşitliliğin zenginleştirilmesi için çalşmalar yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
Düzenlenmesi ve Toplumun Etkinliklere Katlmnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Önemli Gün ve Haftalarda Etkinlikler ve Organizasyon 
Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Önemli gün ve haftalarn birlik ve beraberlik içerisinde en güzel şekilde kutlanmas 
için etkinlik ve organizasyonlar düzenlenecektir. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  4.800.000,00

04  Faiz Giderleri 
 

05  Cari Transferler 
 

06  Sermaye Giderleri 
 

07  Sermaye Transferleri 
 

08  Borç Verme 
 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.800.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye 
 

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.800.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
Düzenlenmesi ve Toplumun Etkinliklere Katlmnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İlçe İçerisinde Kültürel ve Sanatsal Etkinlikler 
Düzenlenmesi (Resim Sergisi, Konser vb.) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Kültürel ve sanatsal çeşitliliğin zenginleştirilmesi için çalşmalar yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.3 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
/Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Önemli Gün ve Haftalarda Ksa Mesaj Gönderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediye faaliyetleri etkinlikler ve organizasyonlardan vatandaşlarmzn haberdar 
edilmesi ve katlmnn sağlanmas için ksa mesaj sistemi kullanlacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.4 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İl İçinde Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi ve 
Bu Etkinliklere Katlmn Sağlanmas  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İl içinde kültürel geziler ve faaliyetler düzenlenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.3 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik 
/Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Önemli Gün ve Haftalarda Ksa Mesaj Gönderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediye faaliyetleri etkinlikler ve organizasyonlardan vatandaşlarmzn haberdar 
edilmesi ve katlmnn sağlanmas için ksa mesaj sistemi kullanlacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.4 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İl İçinde Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi ve 
Bu Etkinliklere Katlmn Sağlanmas  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İl içinde kültürel geziler ve faaliyetler düzenlenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.5 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İl Dşnda Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi 
ve Bu Etkinliklere Katlmn Sağlanmas  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İl dşnda kültürel geziler ve faaliyetler düzenlenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Sokak İftarlarnn Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ramazan aynda vatandaşlarmza iftar yemeği verilecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   500.000,00 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.5 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İl Dşnda Kültürel Geziler ve Faaliyetler Düzenlenmesi 
ve Bu Etkinliklere Katlmn Sağlanmas  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İl dşnda kültürel geziler ve faaliyetler düzenlenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  1.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Sokak İftarlarnn Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ramazan aynda vatandaşlarmza iftar yemeği verilecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   500.000,00 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.7 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Önemli Gün ve Haftalarn, Açlş ve Törenlerin 
Kutlanmas İçin Etkinlikler Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Önemli gün ve haftalarda etkinlikler düzenlenecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.2.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yönetişim İçin Yerel Kapasitenin Artrlmas  

        

Performans Hedefi  Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar/Görüşmeler  
Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve Yönetime Katlmnn Sağlanmas  

Açklamalar: Gaziosmanpaşa Belediyesi paydaşlardan alnan bilgiler doğrultusunda onlarn ihtiyaç ve 
beklentilerini karşlayacak kararlar almay, bunlar hayata geçirmeyi ve geri bildirimlerde bulunmay, 
yönetişim sürecinin önemli uygulama admlar olarak görmektedir. 

 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Halk Bilgilendirme Amaçl Düzenlenen Eğitim Says (Adet)  36  30  40 

Açklama: Vatandaşlara her türlü konuda eğitim verilip bilgi sahibi olmalar sağlanacaktr. 

2  Basn Yayn Kuruluşlarna Yaplan Ziyaret Says (Adet)  10  10  10 

Açklama: Basn yayn kuruluşlarna ziyaretler yaplacaktr. 

3  Tebrik, Taziye Gönderilen Vatandaş Oran (Nikah Memurluğu, 
Sağlk İşleri Md.'den Gelen gelen) (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Evlenen vatandaşlara tebrik, vefat eden vatandaşlarn ailelerine taziye mektubu gönderilecektir. 

4  Hazrlanp Dağtm Yaplan Basl Materyallerin Says (Adet)  390.000  4.500.000  6.500.000 

Açklama:  Belediye faaliyetleri ve etkinlikler hakknda vatandaşlarn bilgi sahibi olmas için basl materyaller 
hazrlanarak dağtlacaktr. 

5  Medyann Hergün Düzenli Olarak Takip Edilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

 
Açklama: Kurumumuzla ilgili çkan haberler yazl ve görsel medyada takip edilecektir. 
 

6  Belediye Faaliyetlerinin Haber Haline Getirilip Yazl ve Görsel 
Medyaya Ulaştrlma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediyemiz faaliyetleri ile ilgili vatandaşlarmzn en hzl ve güvenilir şekilde bilgi sahibi olmalar 
sağlanacaktr. 

7  Vatandaşlarmzn Belediye Hizmetlerinden Memnuniyetinin 
Ölçülmesi Amacyla YaplanKamuoyu Araştrmas Says (Adet)  2  3  5 

Açklama: Belediyemiz hizmetlerinin değerlendirilmesi ve vatandaşlarmzn beklentilerinin araştrlmas için 
kamuoyu araştrmalar yaplacaktr. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.1.1.7 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
En Az 60 Adet Kültürel ve Sanatsal Etkinlik/ 
Organizasyon Düzenlenmesi ve Toplumun Bu 
Etkinliklere Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Önemli Gün ve Haftalarn, Açlş ve Törenlerin 
Kutlanmas İçin Etkinlikler Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Önemli gün ve haftalarda etkinlikler düzenlenecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.2.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yönetişim İçin Yerel Kapasitenin Artrlmas  

        

Performans Hedefi  Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar/Görüşmeler  
Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve Yönetime Katlmnn Sağlanmas  

Açklamalar: Gaziosmanpaşa Belediyesi paydaşlardan alnan bilgiler doğrultusunda onlarn ihtiyaç ve 
beklentilerini karşlayacak kararlar almay, bunlar hayata geçirmeyi ve geri bildirimlerde bulunmay, 
yönetişim sürecinin önemli uygulama admlar olarak görmektedir. 

 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Halk Bilgilendirme Amaçl Düzenlenen Eğitim Says (Adet)  36  30  40 

Açklama: Vatandaşlara her türlü konuda eğitim verilip bilgi sahibi olmalar sağlanacaktr. 

2  Basn Yayn Kuruluşlarna Yaplan Ziyaret Says (Adet)  10  10  10 

Açklama: Basn yayn kuruluşlarna ziyaretler yaplacaktr. 

3  Tebrik, Taziye Gönderilen Vatandaş Oran (Nikah Memurluğu, 
Sağlk İşleri Md.'den Gelen gelen) (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Evlenen vatandaşlara tebrik, vefat eden vatandaşlarn ailelerine taziye mektubu gönderilecektir. 

4  Hazrlanp Dağtm Yaplan Basl Materyallerin Says (Adet)  390.000  4.500.000  6.500.000 

Açklama:  Belediye faaliyetleri ve etkinlikler hakknda vatandaşlarn bilgi sahibi olmas için basl materyaller 
hazrlanarak dağtlacaktr. 

5  Medyann Hergün Düzenli Olarak Takip Edilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

 
Açklama: Kurumumuzla ilgili çkan haberler yazl ve görsel medyada takip edilecektir. 
 

6  Belediye Faaliyetlerinin Haber Haline Getirilip Yazl ve Görsel 
Medyaya Ulaştrlma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediyemiz faaliyetleri ile ilgili vatandaşlarmzn en hzl ve güvenilir şekilde bilgi sahibi olmalar 
sağlanacaktr. 

7  Vatandaşlarmzn Belediye Hizmetlerinden Memnuniyetinin 
Ölçülmesi Amacyla YaplanKamuoyu Araştrmas Says (Adet)  2  3  5 

Açklama: Belediyemiz hizmetlerinin değerlendirilmesi ve vatandaşlarmzn beklentilerinin araştrlmas için 
kamuoyu araştrmalar yaplacaktr. 
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8  Eğitim ve Aktivitelerden Yararlanan Kişi Says (Adet)  ‐  25.000  25.000 

Açklama: İhtiyaç duyulan konularda vatandaşlara eğitim verilecektir. 

9  Aile Danşma Merkezinde Eğitim ve Seminerlere Katlan Kişi 
Says (Adet)  ‐  ‐  10.000 

Açklama: Aile danşma merkezimizde çalşan psikolog ve davranş bilimciler tarafndan gerekli konularda 
vatandaşlara bilinçlendirme amaçl seminerler ve eğitimler verilecektir. 

10   Bilgi Evleri, Hobi ve Meslek Edindirme Kurslarndan 
Faydalanacak Kişi Says (Adet)  ‐  4.000  10.000 

Açklama: İlköğrenim yada ortaöğrenim çağnda veya öğrenimine ara vermek zorunda kalan gençlerimize 
yönelik eğitim çalşmalar yaplacaktr. 

 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Halk Bilgilendirme Amaçl Eğitimler Düzenlenmesi  150.000,00  0,00  150.000,00

2  Basn Yayn Kuruluşlarnn Ziyaret Edilmesi  0,00  0,00  0,00

3  Evlenen Vatandaşlara Tebrik, Vefat Eden Vatandaşlarn 
Ailelerine Taziye Mektubu Gönderilmesi  0,00  0,00  0,00

4  Belediye Faaliyetleriyle İlgili Her Türlü Bülten ve Broşür 
Hazrlanmas ve Dağtlmas   4.500.000,00  0,00  4.500.000,00

5 

Medyann  Hergün  Düzenli  Olarak  Takip  Edilmesi,  
Belediye  Faaliyetlerinin  Haber  Haline  Getirilip  Yazl  ve 
Görsel Medyaya Ulaştrlmas, Vatandaşlarmzn Belediye 
Hizmetlerinden  Memnuniyetinin  Ölçülmesi  Amacyla  
Kamuoyu Araştrmas Yaptrlmas 

300.000,00  0,00  300.000,00

6  İhtiyaç Duyulan Konularda Vatandaşlara Eğitim Verilmesi  4.500.000,00  0,00  4.500.000,00

7  Aile Danşma Merkezi Tarafndan Yaplan Bilinçlendirme 
Faaliyetleri  100.000,00  0,00  100.000,00

Genel Toplam  9.550.000,00  0,00  9.550.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar 
/Görüşmeler Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve 
Yönetime Katlmn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Halk Bilgilendirme Amaçl Eğitimler Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Vatandaşlara her türlü konuda eğitim verilip bilgi sahibi olmalar sağlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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8  Eğitim ve Aktivitelerden Yararlanan Kişi Says (Adet)  ‐  25.000  25.000 

Açklama: İhtiyaç duyulan konularda vatandaşlara eğitim verilecektir. 

9  Aile Danşma Merkezinde Eğitim ve Seminerlere Katlan Kişi 
Says (Adet)  ‐  ‐  10.000 

Açklama: Aile danşma merkezimizde çalşan psikolog ve davranş bilimciler tarafndan gerekli konularda 
vatandaşlara bilinçlendirme amaçl seminerler ve eğitimler verilecektir. 

10   Bilgi Evleri, Hobi ve Meslek Edindirme Kurslarndan 
Faydalanacak Kişi Says (Adet)  ‐  4.000  10.000 

Açklama: İlköğrenim yada ortaöğrenim çağnda veya öğrenimine ara vermek zorunda kalan gençlerimize 
yönelik eğitim çalşmalar yaplacaktr. 

 
 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Halk Bilgilendirme Amaçl Eğitimler Düzenlenmesi  150.000,00  0,00  150.000,00

2  Basn Yayn Kuruluşlarnn Ziyaret Edilmesi  0,00  0,00  0,00

3  Evlenen Vatandaşlara Tebrik, Vefat Eden Vatandaşlarn 
Ailelerine Taziye Mektubu Gönderilmesi  0,00  0,00  0,00

4  Belediye Faaliyetleriyle İlgili Her Türlü Bülten ve Broşür 
Hazrlanmas ve Dağtlmas   4.500.000,00  0,00  4.500.000,00

5 

Medyann  Hergün  Düzenli  Olarak  Takip  Edilmesi,  
Belediye  Faaliyetlerinin  Haber  Haline  Getirilip  Yazl  ve 
Görsel Medyaya Ulaştrlmas, Vatandaşlarmzn Belediye 
Hizmetlerinden  Memnuniyetinin  Ölçülmesi  Amacyla  
Kamuoyu Araştrmas Yaptrlmas 

300.000,00  0,00  300.000,00

6  İhtiyaç Duyulan Konularda Vatandaşlara Eğitim Verilmesi  4.500.000,00  0,00  4.500.000,00

7  Aile Danşma Merkezi Tarafndan Yaplan Bilinçlendirme 
Faaliyetleri  100.000,00  0,00  100.000,00

Genel Toplam  9.550.000,00  0,00  9.550.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar 
/Görüşmeler Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve 
Yönetime Katlmn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Halk Bilgilendirme Amaçl Eğitimler Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Vatandaşlara her türlü konuda eğitim verilip bilgi sahibi olmalar sağlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.2 
                     

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar/ 
Görüşmeler Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve 
Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Belediye Faaliyetleriyle İlgili Her Türlü Basl Materyalin 
Hazrlanmas ve Dağtlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediye faaliyetleri ve etkinlikler hakknda vatandaşlarn bilgi sahibi olmas için 
basl materyaller hazrlanp dağtlacaktr. 
                           

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  4.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar/ 
Görüşmeler Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve 
Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad 

Medyann  Hergün  Düzenli  Takip  Edilmesi,
Belediye  Faaliyetlerinin Haber Haline Getirilip Yazl  ve 
Görsel  Medyaya  Ulaştrlmas,Vatandaşlarmzn 
Belediye  Hizmetlerinden  Memnuniyetinin  Ölçülmesi 
Amacyla Kamuoyu Araştrmas Yaptrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediyemizle ilgili gündemin takip edilmesi, belediye faaliyetleri hakknda 
vatandaşlarn sağlkl bilgi almas ve vatandaşlarmzn belediye hizmetleri hakkndaki 
düşüncelerinin tespit edilmesi amaçlanmaktadr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.2 
                     

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar/ 
Görüşmeler Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve 
Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Belediye Faaliyetleriyle İlgili Her Türlü Basl Materyalin 
Hazrlanmas ve Dağtlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediye faaliyetleri ve etkinlikler hakknda vatandaşlarn bilgi sahibi olmas için 
basl materyaller hazrlanp dağtlacaktr. 
                           

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  4.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla Toplantlar/ 
Görüşmeler Yaplarak Toplumun Bilgilendirilmesi ve 
Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad 

Medyann  Hergün  Düzenli  Takip  Edilmesi,
Belediye  Faaliyetlerinin Haber Haline Getirilip Yazl  ve 
Görsel  Medyaya  Ulaştrlmas,Vatandaşlarmzn 
Belediye  Hizmetlerinden  Memnuniyetinin  Ölçülmesi 
Amacyla Kamuoyu Araştrmas Yaptrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediyemizle ilgili gündemin takip edilmesi, belediye faaliyetleri hakknda 
vatandaşlarn sağlkl bilgi almas ve vatandaşlarmzn belediye hizmetleri hakkndaki 
düşüncelerinin tespit edilmesi amaçlanmaktadr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.4 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla 
Toplantlar/Görüşmeler Yaplarak Toplumun 
Bilgilendirilmesi ve Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Duyulan Konularda Vatandaşlara Eğitim 
Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Halka yönelik çeşitli seminer ve eğitimler düzenlenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  4.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.5 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla                     
Toplantlar/Görüşmeler Yaplarak Toplumun 
Bilgilendirilmesi ve Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Aile Danşma Merkezi Tarafndan Yaplan Bilinçlendirme 
Faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Aile danşma merkezimizde çalşan psikolog ve davranş bilimciler tarafndan 
gerekli konularda vatandaşlara bilinçlendirme amaçl seminerler ve eğitimler verilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.4 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla 
Toplantlar/Görüşmeler Yaplarak Toplumun 
Bilgilendirilmesi ve Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Duyulan Konularda Vatandaşlara Eğitim 
Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Halka yönelik çeşitli seminer ve eğitimler düzenlenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  4.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  4.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  4.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.2.1.5 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Tantm Çalşmalar ve Paydaşlarla                     
Toplantlar/Görüşmeler Yaplarak Toplumun 
Bilgilendirilmesi ve Yönetime Katlmnn Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Aile Danşma Merkezi Tarafndan Yaplan Bilinçlendirme 
Faaliyetleri 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Aile danşma merkezimizde çalşan psikolog ve davranş bilimciler tarafndan 
gerekli konularda vatandaşlara bilinçlendirme amaçl seminerler ve eğitimler verilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.1 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac ile İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara 
İhtiyaçlarna Göre Sosyal Yardm ve Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Açklamalar: Geçim sknts içerisinde olan mağdur vatandaşlarmza gda, giyecek, krtasiye ve kömür 
yardm yaplmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Aş ve Ekmek Yardm Yaplan Aile Says (Adet)  1.000  1.250  1.250 

Açklama: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize aşevi ve ekmek yardm 
yaplacaktr.  

2  Erzak Yardm Yaplan Aile Says (Adet)  5.000  10.000  10.000 

Açklama: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize kuru gda yardm 
yaplacaktr.  

3  Krtasiye Yardm Yaplan Öğrenci Says (Kişi)  3.300  5.000  1.000 

Açklama: İlçemizdeki öğrencilerimize krtasiye seti yardm yaplacaktr. 

4  Bilgi Evleri, Hobi ve Meslek Edindirme Kurslarndan 
Faydalanacak Kişi Says (Adet)  ‐  ‐  10.000 

Açklama:  İlköğretim yada ortaöğretim çağnda veya öğrenimine ara vermek zorunda kalan gençlerimize 
yönelik eğitim çalşmalar yaplacaktr. 

5  Medikal Malzeme Yardm Yaplan Kişi Says (Adet)  ‐  50  3.000 

Açklama: Özürlü yada yatalak durumda olan vatandaşlarmzn ihtiyaçlarn gidermeye yönelik çalşma 
yaplacaktr. 

6 

 
 
Yaplan Yardm Malzemesi Says (Adet) 
 
 

‐  3.700  10.000 
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Açklama: İhtiyaç sahibi vatandaşlara giysi, ev eşyas vb. malzeme yardm, yaz spor okulu için gerekli 
malzeme yardm ve askere gidecek gençlerimize spor malzemesi yardm yaplacaktr. 

7  Malzeme Yardm Yaplan Spor Kulübü Says (Adet)  23  22  22 

Açklama:  İlçemizde bulunan spor kulüplerine yönelik malzeme yardm yaplacaktr. 

8  Nakdi ve Ödül Yardm Yaplan Başarl Sporcu/Teknik 
Direktör/Antrenör Says (Adet)  ‐  ‐  25 

Açklama:  İlçemizde kurulu spor kulüplerinde kaytl başarl sporcu/teknik direktör ve antrenörlere nakdi 
yardm yaplacak ve ödül verilecektir. 

9  Nakdi Yardm Yaplan Amatör Spor Kulübü Says (Adet)  ‐  ‐  22 

Açklama:  İlçemizde kurulu amatör spor kulüplerine nakdi yardm yaplacaktr. 

10  Taziye Hizmeti Sunulan Aile Says (Adet)  ‐  1.200  1.000 

Açklama:  İlçemiz snrlar içinde vefat eden vatandaşlarmzn yaknlarnn Belediye Başkanlğmz adna 
ziyaret edilmesi ve taziye için gelenler ile aileye yemek ikram yaplacaktr. 

11  Asker Ailesi Yardm Yaplan Aile Says (Adet)  ‐  450  200 

Açklama: İlçemizde ikamet eden herhangi bir sosyal güvencesi olmayan asker ailesi yaknlarna nakdi 
yardm yaplacaktr. 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.1 

     
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac ile İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara 
İhtiyaçlarna Göre Sosyal Yardm ve Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Açklamalar: Geçim sknts içerisinde olan mağdur vatandaşlarmza gda, giyecek, krtasiye ve kömür 
yardm yaplmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Aş ve Ekmek Yardm Yaplan Aile Says (Adet)  1.000  1.250  1.250 

Açklama: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize aşevi ve ekmek yardm 
yaplacaktr.  

2  Erzak Yardm Yaplan Aile Says (Adet)  5.000  10.000  10.000 

Açklama: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize kuru gda yardm 
yaplacaktr.  

3  Krtasiye Yardm Yaplan Öğrenci Says (Kişi)  3.300  5.000  1.000 

Açklama: İlçemizdeki öğrencilerimize krtasiye seti yardm yaplacaktr. 

4  Bilgi Evleri, Hobi ve Meslek Edindirme Kurslarndan 
Faydalanacak Kişi Says (Adet)  ‐  ‐  10.000 

Açklama:  İlköğretim yada ortaöğretim çağnda veya öğrenimine ara vermek zorunda kalan gençlerimize 
yönelik eğitim çalşmalar yaplacaktr. 

5  Medikal Malzeme Yardm Yaplan Kişi Says (Adet)  ‐  50  3.000 

Açklama: Özürlü yada yatalak durumda olan vatandaşlarmzn ihtiyaçlarn gidermeye yönelik çalşma 
yaplacaktr. 

6 

 
 
Yaplan Yardm Malzemesi Says (Adet) 
 
 

‐  3.700  10.000 
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Açklama: İhtiyaç sahibi vatandaşlara giysi, ev eşyas vb. malzeme yardm, yaz spor okulu için gerekli 
malzeme yardm ve askere gidecek gençlerimize spor malzemesi yardm yaplacaktr. 

7  Malzeme Yardm Yaplan Spor Kulübü Says (Adet)  23  22  22 

Açklama:  İlçemizde bulunan spor kulüplerine yönelik malzeme yardm yaplacaktr. 

8  Nakdi ve Ödül Yardm Yaplan Başarl Sporcu/Teknik 
Direktör/Antrenör Says (Adet)  ‐  ‐  25 

Açklama:  İlçemizde kurulu spor kulüplerinde kaytl başarl sporcu/teknik direktör ve antrenörlere nakdi 
yardm yaplacak ve ödül verilecektir. 

9  Nakdi Yardm Yaplan Amatör Spor Kulübü Says (Adet)  ‐  ‐  22 

Açklama:  İlçemizde kurulu amatör spor kulüplerine nakdi yardm yaplacaktr. 

10  Taziye Hizmeti Sunulan Aile Says (Adet)  ‐  1.200  1.000 

Açklama:  İlçemiz snrlar içinde vefat eden vatandaşlarmzn yaknlarnn Belediye Başkanlğmz adna 
ziyaret edilmesi ve taziye için gelenler ile aileye yemek ikram yaplacaktr. 

11  Asker Ailesi Yardm Yaplan Aile Says (Adet)  ‐  450  200 

Açklama: İlçemizde ikamet eden herhangi bir sosyal güvencesi olmayan asker ailesi yaknlarna nakdi 
yardm yaplacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İhtiyaç Sahibi Ailelere Erzak Yardm Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

2  Devlet Okullarnda Okuyan Tüm Öğrencilere Krtasiye 
Yardm Yaplmas  60.000,00  0,00  60.000,00

3 
İlköğretim yada Ortaöğretim Çağnda veya Öğrenimine Ara 
Vermek Zorunda Kalan Gençlerimize Yönelik Eğitim 
Çalşmalar Yaplmas 

3.500.000,00  0,00  3.500.000,00

4  İhtiyaç Sahibi Özürlü yada Yatalak Hasta Vatandaşlarmza 
Yardm Yaplmas  150.000,00  0,00  150.000,00

5 

İhtiyaç  Sahibi  Vatandaşlara Giysi,  Ev  Eşyas  vb. Malzeme 
Yardm,  Yaz  Spor  Okulu  için  Gerekli  Malzeme  Yardm, 
Askere  Gidecek  Gençlerimize  Yönelik  Asker  Çantas 
Yardm Yaplmas 

1.100.000,00  0,00  1.100.000,00

6  İhtiyaç Sahibi Ailelere Aş ve Ekmek Yardm Yaplmas  7.600.000,00  0,00  7.600.000,00

7  İlçemizdeki Spor Kulüplerimize Malzeme Yardm Yaplmas 600.000,00  0,00  600.000,00

8  İlçe Halkna Yönelik Cenaze Evlerine Yemek Yardmlarnn 
Yaplmas  1.400.000,00  0,00  1.400.000,00

9 
İlçemizde Kurulu Spor Kulüplerinde Kaytl Başarl 
Sporcu/Teknik Direktör ve Antrenörlere Nakdi Yardm ve 
Ödül Verilmesi 

200.000,00  0,00  200.000,00

10  İlçemizde Kurulu Amatör Spor Kulüplerine Nakdi Yardm 
Yaplmas  188.635,00  0,00  188.635,00

11  Asker Ailesi Yardm   340.000,00  0,00  340.000,00

Genel Toplam  15.638.635,00  0,00  15.638.635,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Sahibi Ailelere Erzak Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize kuru gda 
yardm yaplacaktr.  

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  500.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  İhtiyaç Sahibi Ailelere Erzak Yardm Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

2  Devlet Okullarnda Okuyan Tüm Öğrencilere Krtasiye 
Yardm Yaplmas  60.000,00  0,00  60.000,00

3 
İlköğretim yada Ortaöğretim Çağnda veya Öğrenimine Ara 
Vermek Zorunda Kalan Gençlerimize Yönelik Eğitim 
Çalşmalar Yaplmas 

3.500.000,00  0,00  3.500.000,00

4  İhtiyaç Sahibi Özürlü yada Yatalak Hasta Vatandaşlarmza 
Yardm Yaplmas  150.000,00  0,00  150.000,00

5 

İhtiyaç  Sahibi  Vatandaşlara Giysi,  Ev  Eşyas  vb. Malzeme 
Yardm,  Yaz  Spor  Okulu  için  Gerekli  Malzeme  Yardm, 
Askere  Gidecek  Gençlerimize  Yönelik  Asker  Çantas 
Yardm Yaplmas 

1.100.000,00  0,00  1.100.000,00

6  İhtiyaç Sahibi Ailelere Aş ve Ekmek Yardm Yaplmas  7.600.000,00  0,00  7.600.000,00

7  İlçemizdeki Spor Kulüplerimize Malzeme Yardm Yaplmas 600.000,00  0,00  600.000,00

8  İlçe Halkna Yönelik Cenaze Evlerine Yemek Yardmlarnn 
Yaplmas  1.400.000,00  0,00  1.400.000,00

9 
İlçemizde Kurulu Spor Kulüplerinde Kaytl Başarl 
Sporcu/Teknik Direktör ve Antrenörlere Nakdi Yardm ve 
Ödül Verilmesi 

200.000,00  0,00  200.000,00

10  İlçemizde Kurulu Amatör Spor Kulüplerine Nakdi Yardm 
Yaplmas  188.635,00  0,00  188.635,00

11  Asker Ailesi Yardm   340.000,00  0,00  340.000,00

Genel Toplam  15.638.635,00  0,00  15.638.635,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Sahibi Ailelere Erzak Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize kuru gda 
yardm yaplacaktr.  

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  500.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Devlet Okullarnda Okuyan Tüm Öğrencilere Krtasiye 
Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizdeki öğrencilerimize krtasiye seti yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  60.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  60.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  60.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 
İlköğretim yada Ortaöğretim Çağnda veya Öğrenimine 
Ara Vermek Zorunda Kalan Gençlerimize Yönelik Eğitim 
Çalşmalar Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlköğretim yada ortaöğretim çağnda veya öğrenimine ara vermek zorunda kalan 
gençlerimize yönelik eğitim çalşmalar yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  3.500.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  3.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  3.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Devlet Okullarnda Okuyan Tüm Öğrencilere Krtasiye 
Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İlçemizdeki öğrencilerimize krtasiye seti yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  60.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  60.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  60.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 
İlköğretim yada Ortaöğretim Çağnda veya Öğrenimine 
Ara Vermek Zorunda Kalan Gençlerimize Yönelik Eğitim 
Çalşmalar Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İlköğretim yada ortaöğretim çağnda veya öğrenimine ara vermek zorunda kalan 
gençlerimize yönelik eğitim çalşmalar yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  3.500.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  3.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  3.500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Sahibi Özürlü yada Yatalak Hasta 
Vatandaşlarmza Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Özürlü yada yatalak durumda olan vatandaşlarmzn ihtiyaçlarn gidermeye 
yönelik çalşma yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  150.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00

 
 

   

121   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 

İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Giysi, Ev Eşyas vb. Malzeme 
Yardm, Yaz Spor Okulu  için Gerekli Malzeme Yardm, 
Askere  Gidecek  Gençlerimize  Yönelik  Asker  Çantas 
Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İhtiyaç sahibi vatandaşlara giysi, ev eşyas vb. malzeme yardm, yaz spor okulu 
için gerekli malzeme yardm ve askere gidecek gençlerimize spor malzemesi yardm 
yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  1.100.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.100.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Sahibi Özürlü yada Yatalak Hasta 
Vatandaşlarmza Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Özürlü yada yatalak durumda olan vatandaşlarmzn ihtiyaçlarn gidermeye 
yönelik çalşma yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  150.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 

İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Giysi, Ev Eşyas vb. Malzeme 
Yardm, Yaz Spor Okulu  için Gerekli Malzeme Yardm, 
Askere  Gidecek  Gençlerimize  Yönelik  Asker  Çantas 
Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İhtiyaç sahibi vatandaşlara giysi, ev eşyas vb. malzeme yardm, yaz spor okulu 
için gerekli malzeme yardm ve askere gidecek gençlerimize spor malzemesi yardm 
yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  1.100.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.100.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Sahibi Ailelere Aş ve Ekmek Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize aşevi ve 
ekmek yardm yaplacaktr.  

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  7.600.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  7.600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  7.600.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İlçemizdeki Spor Kulüplerimize Malzeme Yardm 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizde bulunan spor kulüplerine yönelik malzeme yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  600.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  600.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İhtiyaç Sahibi Ailelere Aş ve Ekmek Yardm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçe içinde yaşayan maddi durumu yetersiz, yaşl ve hasta ailelerimize aşevi ve 
ekmek yardm yaplacaktr.  

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  7.600.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  7.600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  7.600.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İlçemizdeki Spor Kulüplerimize Malzeme Yardm 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizde bulunan spor kulüplerine yönelik malzeme yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  600.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  600.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.8 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İlçe Halkna Yönelik Cenaze Evlerine Yemek 
Yardmlarnn Yaplmas. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizdeki cenaze evlerine yemek yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  1.400.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.400.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 
İlçemizde  Kurulu  Spor  Kulüplerinde  Kaytl  Başarl 
Sporcu/Teknik  Direktör  ve  Antrenörlere  Nakdi  Yardm 
ve Ödül Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizde kurulu spor kulüplerinde kaytl başarl sporcu/teknik direktör ve 
antrenörlere nakdi yardm yaplacak ve ödül verilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

125

   

124   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.8 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İlçe Halkna Yönelik Cenaze Evlerine Yemek 
Yardmlarnn Yaplmas. 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizdeki cenaze evlerine yemek yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  1.400.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  1.400.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  1.400.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 
İlçemizde  Kurulu  Spor  Kulüplerinde  Kaytl  Başarl 
Sporcu/Teknik  Direktör  ve  Antrenörlere  Nakdi  Yardm 
ve Ödül Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizde kurulu spor kulüplerinde kaytl başarl sporcu/teknik direktör ve 
antrenörlere nakdi yardm yaplacak ve ödül verilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  200.000,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  200.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  200.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İlçemizde Kurulu Amatör Spor Kulüplerine Nakdi Yardm 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizdekurulu amatör spor kulüplerine nakdi yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  188.635,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  188.635,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  188.635,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.11 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas  

Faaliyet Ad  Asker Ailesi Yardmlar 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizde ikamet eden herhangi bir sosyal güvencesi olmayan asker ailesi 
yaknlarna nakdi yardm yaplacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2013) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  340.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  340.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  340.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  İlçemizde Kurulu Amatör Spor Kulüplerine Nakdi Yardm 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizdekurulu amatör spor kulüplerine nakdi yardm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  188.635,00 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler 

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  188.635,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  188.635,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.1.11 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Toplumsal Refahn Arttrlmas Amac  ile  İhtiyaç  Sahibi 
Vatandaşlara  İhtiyaçlarna  Göre  Sosyal  Yardm  ve 
Destek Hizmetlerinde Bulunulmas  

Faaliyet Ad  Asker Ailesi Yardmlar 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Açklamalar: İlçemizde ikamet eden herhangi bir sosyal güvencesi olmayan asker ailesi 
yaknlarna nakdi yardm yaplacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2013) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler  340.000,00

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  340.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  340.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.2 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  6.100 Kişiye Poliklinik Hizmeti Verilmesi ve Diğer Sağlk Hizmetlerinin Etkin 
Bir Şekilde Sunulmas  

Açklamalar:  Müdürlüğümüz  tarafndan  Başkanlğmz  emrinde  çalşan  memur,  sözleşmeli  ve  işçi 
personellerin  ve  yaknlar  ile  Müdürlüğümüze  başvuran  halkmzn  muayene  edilmesi,  ölüm 
muayenelerinin yaplmas ve defin ruhsat tanzim edilmesi hizmetleri verilmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Poliklinik Hizmeti Verilen Kişi Says (Adet)  5.789  5.000  6.100 

Açklama:  Başkanlğmz  emrinde  çalşan  memur,  sözleşmeli  ve  işçi  personellerin  ve  yaknlar  ile 
Müdürlüğümüze başvuran halkmzn muayenesi İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

2  İşe Girişte Verilen Sağlk Raporu Says (Adet)  231  250  1.000 

Açklama: İşe başvuru için gerekli olan sağlk raporunu talep eden vatandaşlarmza Müdürlüğümüz İnsan 
Sağlğ Şefliği tarafndan sağlk raporu verilmektedir. 

3  Ambulans ile Taşnan Hasta Says (Kişi)  1.231  2.500  5.300 

Açklama:  Yatalak  olan  hastalarnn  hastaneye  nakledilmesi  için  müracaat  eden  vatandaşlarmza 
Müdürlüğümüz İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan yardmc olunmaktadr. 

4  Muayene Edilen Sporcu Says (Kişi)  1.616  750  1.200 

Açklama: Müdürlüğümüze müracaat eden sporcular muayene edilmektedir. 

5  Sporcularn Muayene Taleplerinin Karşlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:  Müdürlüğümüze  müracaat  eden  sporcularn  sağlk  raporlar  İnsan  Sağlğ  Şefliğimizce 
düzenlenmektedir. 

6  Defin Ruhsat Taleplerinin Karşlanma Oranlar (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Defin Ruhsat Talepleri Müdürlüğümüz İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan karşlanmaktadr. 
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7  Ölü Muayene Taleplerinin Karşlanma Oranlar (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Müdürlüğümüz İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan yürütülmektedir. 

8  Sigarann Gerçek Yüzü Hakknda Çoğaltlan CD Says (Adet)  ‐  1.000  1.000 

Açklama:  Sigarann  Gerçek  Yüzü  Hakknda  CD  çoğaltlarak  halkmz  sigarann  zararlar  konusunda 
bilgilendirilmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Poliklinik Hizmetlerinin Yürütülmesi  100.000,00  0,00  100.000,00

2  Müdürlüğe Başvuran Sporcularn Muayene Edilmesi  0,00  0,00  0,00

3  Hastalarn Ambulans ile Taşnmas  0,00  0,00  0,00

4  Müdürlüğümüz Emrinde Kullanlmak Üzere 1 Adet Hasta 
Nakil Ambulans ve Portör Muayene Arac Alnmas  50.000,00  0,00  50.000,00

5  Ölüm Muayenelerinin Yaplmas ve Defin Ruhsat Tanzim 
Edilmesi  0,00  0,00  0,00

6  Sigarann Gerçek Yüzü CD'sinin Çoğaltlmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  150.000,00  0,00  150.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.2 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  6.100 Kişiye Poliklinik Hizmeti Verilmesi ve Diğer Sağlk Hizmetlerinin Etkin 
Bir Şekilde Sunulmas  

Açklamalar:  Müdürlüğümüz  tarafndan  Başkanlğmz  emrinde  çalşan  memur,  sözleşmeli  ve  işçi 
personellerin  ve  yaknlar  ile  Müdürlüğümüze  başvuran  halkmzn  muayene  edilmesi,  ölüm 
muayenelerinin yaplmas ve defin ruhsat tanzim edilmesi hizmetleri verilmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Poliklinik Hizmeti Verilen Kişi Says (Adet)  5.789  5.000  6.100 

Açklama:  Başkanlğmz  emrinde  çalşan  memur,  sözleşmeli  ve  işçi  personellerin  ve  yaknlar  ile 
Müdürlüğümüze başvuran halkmzn muayenesi İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan yaplmaktadr. 

2  İşe Girişte Verilen Sağlk Raporu Says (Adet)  231  250  1.000 

Açklama: İşe başvuru için gerekli olan sağlk raporunu talep eden vatandaşlarmza Müdürlüğümüz İnsan 
Sağlğ Şefliği tarafndan sağlk raporu verilmektedir. 

3  Ambulans ile Taşnan Hasta Says (Kişi)  1.231  2.500  5.300 

Açklama:  Yatalak  olan  hastalarnn  hastaneye  nakledilmesi  için  müracaat  eden  vatandaşlarmza 
Müdürlüğümüz İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan yardmc olunmaktadr. 

4  Muayene Edilen Sporcu Says (Kişi)  1.616  750  1.200 

Açklama: Müdürlüğümüze müracaat eden sporcular muayene edilmektedir. 

5  Sporcularn Muayene Taleplerinin Karşlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:  Müdürlüğümüze  müracaat  eden  sporcularn  sağlk  raporlar  İnsan  Sağlğ  Şefliğimizce 
düzenlenmektedir. 

6  Defin Ruhsat Taleplerinin Karşlanma Oranlar (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Defin Ruhsat Talepleri Müdürlüğümüz İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan karşlanmaktadr. 
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7  Ölü Muayene Taleplerinin Karşlanma Oranlar (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Müdürlüğümüz İnsan Sağlğ Şefliği tarafndan yürütülmektedir. 

8  Sigarann Gerçek Yüzü Hakknda Çoğaltlan CD Says (Adet)  ‐  1.000  1.000 

Açklama:  Sigarann  Gerçek  Yüzü  Hakknda  CD  çoğaltlarak  halkmz  sigarann  zararlar  konusunda 
bilgilendirilmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Poliklinik Hizmetlerinin Yürütülmesi  100.000,00  0,00  100.000,00

2  Müdürlüğe Başvuran Sporcularn Muayene Edilmesi  0,00  0,00  0,00

3  Hastalarn Ambulans ile Taşnmas  0,00  0,00  0,00

4  Müdürlüğümüz Emrinde Kullanlmak Üzere 1 Adet Hasta 
Nakil Ambulans ve Portör Muayene Arac Alnmas  50.000,00  0,00  50.000,00

5  Ölüm Muayenelerinin Yaplmas ve Defin Ruhsat Tanzim 
Edilmesi  0,00  0,00  0,00

6  Sigarann Gerçek Yüzü CD'sinin Çoğaltlmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  150.000,00  0,00  150.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.2.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  6.100 Kişiye Poliklinik Hizmeti Verilmesi ve Diğer Sağlk 
Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulmas  

Faaliyet Ad  Poliklinik Hizmetlerinin Yürütülmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Başkanlğmz emrinde çalşan memur, sözleşmeli ve  işçi personellerin ve yaknlar 
ile  Müdürlüğümüze  başvuran  halkmzn  muayenesi  İnsan  Sağlğ  Şefliği  tarafndan 
yaplmaktadr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri 
 

05  Cari Transferler 
 

06  Sermaye Giderleri 
 

07  Sermaye Transferleri 
 

08  Borç Verme 
 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye 
 

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac 
0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.2.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  6.100 Kişiye Poliklinik Hizmeti Verilmesi ve Diğer Sağlk 
Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulmas  

Faaliyet Ad 
Müdürlüğümüz  Emrinde  Kullanlmak  Üzere  1  Adet 
Hasta  Nakil  Ambulans  ve  Portör  Muayene  Arac 
Alnmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Müdürlüğümüz  emrinde  kullanlmak  üzere  hasta  nakil  ambulans  ve  portör 
muayene arac alnacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  50.000,00 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.2.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  6.100 Kişiye Poliklinik Hizmeti Verilmesi ve Diğer Sağlk 
Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulmas  

Faaliyet Ad  Poliklinik Hizmetlerinin Yürütülmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Başkanlğmz emrinde çalşan memur, sözleşmeli ve  işçi personellerin ve yaknlar 
ile  Müdürlüğümüze  başvuran  halkmzn  muayenesi  İnsan  Sağlğ  Şefliği  tarafndan 
yaplmaktadr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
 

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
 

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri 
 

05  Cari Transferler 
 

06  Sermaye Giderleri 
 

07  Sermaye Transferleri 
 

08  Borç Verme 
 

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye 
 

Diğer Yurt İçi 
 

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac 
0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.2.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  6.100 Kişiye Poliklinik Hizmeti Verilmesi ve Diğer Sağlk 
Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulmas  

Faaliyet Ad 
Müdürlüğümüz  Emrinde  Kullanlmak  Üzere  1  Adet 
Hasta  Nakil  Ambulans  ve  Portör  Muayene  Arac 
Alnmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Müdürlüğümüz  emrinde  kullanlmak  üzere  hasta  nakil  ambulans  ve  portör 
muayene arac alnacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri 

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  50.000,00 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.3 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Arttrlmas 

        

Performans Hedefi  Meslek Edinme Kurslar Düzenlenerek Vatandaşlarn İstihdam  
İmkanlarnn Arttrlmas 

Açklamalar: Meslek edindirme kurslar düzenlenerek vatandaşlarmza eğitim verilmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Meslek Edindirme Kurslarnda Eğitim Verilen Kursiyer Says 
(Adet)  2.167  1.800  2.000 

Açklama: İlçemizde yaşayan vatandaşlarmzn boş vakitlerini değerlendirerek meslek öğrenme kurslar 
vastas ile istihdam imkân elde etmesi amaçlanmştr. 

2  Kurban Kesim Yerlerinde Kesim Yapacak Kasaplara Eğitim 
Verilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:  Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği İlçe Müftülüğü, İlçe Halk Eğitim Müdürlüğü tarafndan 
görevlendirilen personellerden oluşan ekip tarafndan eğitim verilmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Meslek Edindirme Kurslar Düzenlenmesi  0,00  0,00  0,00

2  Kurban Kesim Yerlerinde Kesim Yapacak Kasaplara 
Eğitimlerinin Verilmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  İlçe Halknn Spor Faaliyetlerine İlgisinin Artrlmasna Yönelik Spor 
Tesislerine Teknik Destek Sağlanmas 

Açklamalar: İlçedeki spor kulüplerine malzeme yardm yaplmas, yeni spor salonu yaplmas ve spor sahas 
tadilat yaplmas amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tadilat İşi Yaplan Saha Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Spor sahas tadilat yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Spor Kulüplerine Suni Çim, Hal Saha vb. Tadilat İşlerinin 
Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

Genel Toplam  500.000,00  0,00  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.3 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Arttrlmas 

        

Performans Hedefi  Meslek Edinme Kurslar Düzenlenerek Vatandaşlarn İstihdam  
İmkanlarnn Arttrlmas 

Açklamalar: Meslek edindirme kurslar düzenlenerek vatandaşlarmza eğitim verilmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Meslek Edindirme Kurslarnda Eğitim Verilen Kursiyer Says 
(Adet)  2.167  1.800  2.000 

Açklama: İlçemizde yaşayan vatandaşlarmzn boş vakitlerini değerlendirerek meslek öğrenme kurslar 
vastas ile istihdam imkân elde etmesi amaçlanmştr. 

2  Kurban Kesim Yerlerinde Kesim Yapacak Kasaplara Eğitim 
Verilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:  Müdürlüğümüz Hayvan Sağlğ Şefliği İlçe Müftülüğü, İlçe Halk Eğitim Müdürlüğü tarafndan 
görevlendirilen personellerden oluşan ekip tarafndan eğitim verilmektedir. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Meslek Edindirme Kurslar Düzenlenmesi  0,00  0,00  0,00

2  Kurban Kesim Yerlerinde Kesim Yapacak Kasaplara 
Eğitimlerinin Verilmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐2.4.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kültürel Dönüşüm 

Hedef  Yaşam Kalitesinin Artrlmas 

        

Performans Hedefi  İlçe Halknn Spor Faaliyetlerine İlgisinin Artrlmasna Yönelik Spor 
Tesislerine Teknik Destek Sağlanmas 

Açklamalar: İlçedeki spor kulüplerine malzeme yardm yaplmas, yeni spor salonu yaplmas ve spor sahas 
tadilat yaplmas amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Tadilat İşi Yaplan Saha Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Spor sahas tadilat yaplacaktr. 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Spor Kulüplerine Suni Çim, Hal Saha vb. Tadilat İşlerinin 
Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

Genel Toplam  500.000,00  0,00  500.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.4.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Halknn Spor Faaliyetlerine İlgisinin Artrlmasna 
Yönelik Spor Tesislerine Teknik Destek Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Spor Kulüplerine Suni Çim, Hal Saha vb. Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Spor Kulüplerinin suni çim, hal saha vb. tadilat işleri yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.1.1 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Sürdürülebilir Bir Yönetişim Sağlamak 

        

Performans Hedefi 
Sürdürülebilir  Yönetişimi  Sağlamas  Amac  ile  Planlama  Çalşmalarnn 
Yaplmas,  Değerlendirme  Toplantlar  Düzenlenmesi  ve  Farkl  Uygulama 
Örneklerinin İncelenmesi 

Açklamalar:  Yasal bir gereklilik olarak tanm kazanan stratejik plan ve performans program hazrlanmas, iç 
ve dş denetim mekanizmalar gibi yeni uygulamalar etkin bir şekilde uygulanmaya devam edilecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013         2014 

1  Yaplan Durum Değerlendirme Toplant Says (Adet)  50  50  50 

Açklama: Muhtarlklar, meslek odalar, dernekler, meclis üyeleri, kamu kurumlar, Başkan ve Başkan 
Yardmclaryla durum değerlendirme toplantlar yaplacaktr. 

2  Yl İçinde Düzenlenen Yurt Dş Gezisi Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Yl içinde yurt dş gezileri düzenlenecektir. 

3  Misafir Ağrlama Oran  (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Yerli ve yabanc misafirler ağrlanacaktr. 
 

  

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 
Muhtarlklar,  Meslek  Odalar,  Dernekler,  Meclis  Üyeleri, 
Kamu Kurumlar, Başkan ve Başkan Yardmclaryla Durum 
Değerlendirme Toplantlar Yaplmas 

0,00  0,00  0,00

2  Uluslararas  Gezilerin Organize  Edilmesi,  Yerli  ve  Yabanc 
Misafirlerin Ağrlanmas  30.000,00  0,00  30.000,00

Genel Toplam  30.000,00  0,00  30.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐2.4.4.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  İlçe Halknn Spor Faaliyetlerine İlgisinin Artrlmasna 
Yönelik Spor Tesislerine Teknik Destek Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Spor Kulüplerine Suni Çim, Hal Saha vb. Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Spor Kulüplerinin suni çim, hal saha vb. tadilat işleri yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
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Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.1.1 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Sürdürülebilir Bir Yönetişim Sağlamak 

        

Performans Hedefi 
Sürdürülebilir  Yönetişimi  Sağlamas  Amac  ile  Planlama  Çalşmalarnn 
Yaplmas,  Değerlendirme  Toplantlar  Düzenlenmesi  ve  Farkl  Uygulama 
Örneklerinin İncelenmesi 

Açklamalar:  Yasal bir gereklilik olarak tanm kazanan stratejik plan ve performans program hazrlanmas, iç 
ve dş denetim mekanizmalar gibi yeni uygulamalar etkin bir şekilde uygulanmaya devam edilecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013         2014 

1  Yaplan Durum Değerlendirme Toplant Says (Adet)  50  50  50 

Açklama: Muhtarlklar, meslek odalar, dernekler, meclis üyeleri, kamu kurumlar, Başkan ve Başkan 
Yardmclaryla durum değerlendirme toplantlar yaplacaktr. 

2  Yl İçinde Düzenlenen Yurt Dş Gezisi Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Yl içinde yurt dş gezileri düzenlenecektir. 

3  Misafir Ağrlama Oran  (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Yerli ve yabanc misafirler ağrlanacaktr. 
 

  

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 
Muhtarlklar,  Meslek  Odalar,  Dernekler,  Meclis  Üyeleri, 
Kamu Kurumlar, Başkan ve Başkan Yardmclaryla Durum 
Değerlendirme Toplantlar Yaplmas 

0,00  0,00  0,00

2  Uluslararas  Gezilerin Organize  Edilmesi,  Yerli  ve  Yabanc 
Misafirlerin Ağrlanmas  30.000,00  0,00  30.000,00

Genel Toplam  30.000,00  0,00  30.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.1.1.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Sürdürülebilir Yönetişimi Sağlamas Amac  ile Planlama 
Çalşmalarnn  Yaplmas,  Değerlendirme  Toplantlar 
Düzenlenmesi  ve  Farkl  Uygulama  Örneklerinin 
İncelenmesi 

Faaliyet Ad  Uluslar  aras  Gezilerin  Organize  Edilmesi,  Yerli  ve 
Yabanc Misafirlerin Ağrlanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Uluslar aras geziler organize edilecek ve misafirler ağrlanacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  30.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  30.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
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Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  30.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.1.2 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Sürdürülebilir Bir Yönetişim Sağlamak 

        

Performans Hedefi  İdarenin Mali Rapor, Hesap, Program ve Tablolarnn Mevzuata Uygun 
Olarak Zamannda Hazrlanmas 

Açklamalar: İdarenin performans program, bütçesi, faaliyet raporu, bütçe kesin hesab, taşnr kesin 
hesab ve yönetim dönemi hesab hazrlanacaktr. 

    
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Hazrlanan Performans Program (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: İdarenin performans program hazrlanacaktr. 

2  Hazrlanan Bütçe (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: İzleyen iki yln bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesi hazrlanacaktr. 

3  Hazrlanan Faaliyet Raporu (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Harcama birimleri tarafndan hazrlanan birim faaliyet raporlar esas alnarak idare faaliyet 
raporu hazrlanacaktr. 

4  Hazrlanan Bütçe Kesin Hesab (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Bütçe uygulama sonuçlar dikkate alnarak bütçe kesin hesab hazrlanacaktr. 

5  Hazrlanan Taşnr Kesin Hesab (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Diğer birimler tarafndan gönderilen taşnr kaytlar konsolide edilerek taşnr kesin hesab 
hazrlanacaktr. 

6  Hazrlanan Yönetim Dönemi Hesab (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Yönetim döneminde yaplan bütün mali işlemleri kapsayan yönetim dönemi hesab hazrlanarak 
Sayştay Başkanlğna gönderilecektir. 
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.1.1.1 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Sürdürülebilir Yönetişimi Sağlamas Amac  ile Planlama 
Çalşmalarnn  Yaplmas,  Değerlendirme  Toplantlar 
Düzenlenmesi  ve  Farkl  Uygulama  Örneklerinin 
İncelenmesi 

Faaliyet Ad  Uluslar  aras  Gezilerin  Organize  Edilmesi,  Yerli  ve 
Yabanc Misafirlerin Ağrlanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Uluslar aras geziler organize edilecek ve misafirler ağrlanacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  30.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  30.000,00

Bü
tç
e 
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ş
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Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  30.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.1.2 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Sürdürülebilir Bir Yönetişim Sağlamak 

        

Performans Hedefi  İdarenin Mali Rapor, Hesap, Program ve Tablolarnn Mevzuata Uygun 
Olarak Zamannda Hazrlanmas 

Açklamalar: İdarenin performans program, bütçesi, faaliyet raporu, bütçe kesin hesab, taşnr kesin 
hesab ve yönetim dönemi hesab hazrlanacaktr. 

    
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Hazrlanan Performans Program (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: İdarenin performans program hazrlanacaktr. 

2  Hazrlanan Bütçe (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: İzleyen iki yln bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesi hazrlanacaktr. 

3  Hazrlanan Faaliyet Raporu (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Harcama birimleri tarafndan hazrlanan birim faaliyet raporlar esas alnarak idare faaliyet 
raporu hazrlanacaktr. 

4  Hazrlanan Bütçe Kesin Hesab (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Bütçe uygulama sonuçlar dikkate alnarak bütçe kesin hesab hazrlanacaktr. 

5  Hazrlanan Taşnr Kesin Hesab (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Diğer birimler tarafndan gönderilen taşnr kaytlar konsolide edilerek taşnr kesin hesab 
hazrlanacaktr. 

6  Hazrlanan Yönetim Dönemi Hesab (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Yönetim döneminde yaplan bütün mali işlemleri kapsayan yönetim dönemi hesab hazrlanarak 
Sayştay Başkanlğna gönderilecektir. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Performans Programnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Bütçenin Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

3  Faaliyet Raporunun Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

4  Bütçe Kesin Hesabnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

5  Taşnr Kesin Hesabnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

6  Yönetim Dönemi Hesabnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn  Talep  ve  İşlemleri  ile  Birimler  Aras 
İşlemlerin En Ksa Süre İçersinde Gerçekleştirilmesi ve/veya Geri Bildirimde 
Bulunulmas 

Açklamalar:  Vatandaşlarn  belediye  ile  olan  iş  ve  işlemlerinin  en  ksa  süre  içerisinde  tamamlanmasna 
yönelik  olarak  süre  baznda  performans  göstergeleri  oluşturulacak,  ayn  durum  kurum  içi  işleyişin 
etkinliğini sağlamaya yönelik olarak da uygulanacaktr. 

 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1 
Vatandaşlarn İstek, Öneri ve Şikayetlerini Değerlendirme ve 
Geri Dönüş Süresi (Birimin Faaliyet Alan İle İlgili Konular) 
(Gün) 

7  7  7 

Açklama: Vatandaşlarmzn her türlü istek, öneri ve şikayetleri değerlendirilip konu hakknda çözüm 
üretilecektir. 

2  Bilgisayar, PC ve Donanm Arzalarnn Giderilme Süresi (Gün)  3  2  2 

Açklama:  Belediye  bünyesindeki  bilgisayar  ve  elektronik  cihazlarn  etkin  ve  verimli  kullanmlarn 
sürdürebilmek  amacyla  yeterli  sayda  teknik  eleman  bulundurulacak,  arzalar  süresi  içerisinde 
giderilecektir.  

3  Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli Malzemelerinin Temin 
Edilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediye birimlerinin ihtiyac olan tüm krtasiye ürünlerinin Müdürlüğümüz ambarndan 
karşlanmas hedeflenmektedir. 

4  Birimlerden Gelen Hukuki Görüş Taleplerine Cevap Verme 
Süresi (Gün)  14,25  10  10 

Açklama: Başkanlk ve diğer birimlerden gelen, hukuki, mali, idari ve cezai sonuç oluşturabilecek tüm 
konular hakknda hukuki görüş bildirilecektir. 

5  İnşaat Ruhsat Verme Süresi (Gün)  10  10  10 

Açklama:  Vatandaşlarn talep ettiği inşaat ruhsatnn ksa sürede verilmesi sağlanacaktr. 

6  Proje Onay Verme Süresi (Gün)  5  5  5 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Performans Programnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Bütçenin Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

3  Faaliyet Raporunun Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

4  Bütçe Kesin Hesabnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

5  Taşnr Kesin Hesabnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

6  Yönetim Dönemi Hesabnn Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn  Talep  ve  İşlemleri  ile  Birimler  Aras 
İşlemlerin En Ksa Süre İçersinde Gerçekleştirilmesi ve/veya Geri Bildirimde 
Bulunulmas 

Açklamalar:  Vatandaşlarn  belediye  ile  olan  iş  ve  işlemlerinin  en  ksa  süre  içerisinde  tamamlanmasna 
yönelik  olarak  süre  baznda  performans  göstergeleri  oluşturulacak,  ayn  durum  kurum  içi  işleyişin 
etkinliğini sağlamaya yönelik olarak da uygulanacaktr. 

 
       

Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1 
Vatandaşlarn İstek, Öneri ve Şikayetlerini Değerlendirme ve 
Geri Dönüş Süresi (Birimin Faaliyet Alan İle İlgili Konular) 
(Gün) 

7  7  7 

Açklama: Vatandaşlarmzn her türlü istek, öneri ve şikayetleri değerlendirilip konu hakknda çözüm 
üretilecektir. 

2  Bilgisayar, PC ve Donanm Arzalarnn Giderilme Süresi (Gün)  3  2  2 

Açklama:  Belediye  bünyesindeki  bilgisayar  ve  elektronik  cihazlarn  etkin  ve  verimli  kullanmlarn 
sürdürebilmek  amacyla  yeterli  sayda  teknik  eleman  bulundurulacak,  arzalar  süresi  içerisinde 
giderilecektir.  

3  Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli Malzemelerinin Temin 
Edilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediye birimlerinin ihtiyac olan tüm krtasiye ürünlerinin Müdürlüğümüz ambarndan 
karşlanmas hedeflenmektedir. 

4  Birimlerden Gelen Hukuki Görüş Taleplerine Cevap Verme 
Süresi (Gün)  14,25  10  10 

Açklama: Başkanlk ve diğer birimlerden gelen, hukuki, mali, idari ve cezai sonuç oluşturabilecek tüm 
konular hakknda hukuki görüş bildirilecektir. 

5  İnşaat Ruhsat Verme Süresi (Gün)  10  10  10 

Açklama:  Vatandaşlarn talep ettiği inşaat ruhsatnn ksa sürede verilmesi sağlanacaktr. 

6  Proje Onay Verme Süresi (Gün)  5  5  5 
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Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği projeler incelenerek, projelere onay verilecektir. 

7  İmar Durumu Verme Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği imar durumun en ksa sürede cevap verilmesi sağlanacaktr. 

8  İnşaat İstikamet Verme Süresi (Gün)  4  4  4 

Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği inşaat istikametin en ksa sürede verilmesi sağlanacaktr. 

9  Kot Rölevesi Verme Süresi (Gün)  4  4  4   

Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği kot rölevesinin ksa sürede verilmesi sağlanacaktr. 

10  Davalar ile İlgili Bilgilerin Hazrlanarak İlgili Müdürlüğe 
Gönderilme Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Uygulama yapan müdürlüklere davalk olan planlara ilişkin gerekli bilgilerin verilmesi 
sağlanacaktr. 

11  Randevu Taleplerine Geri Dönüş Süresi (Gün)  3  3  3 

Açklama: Belediye Başkanmzn yoğunluğuna göre randevulara dönüş yaplmaktadr. 

12  Gelen Telefon Görüşme Taleplerine Geri Dönüş Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Şikayetin değerlendirilmesinden sonra dönüş yaplmaktadr. 

13  Maillere Geri Dönüş Süresi (Gün)  5  5  5 

Açklama: İlgili birimlerden gelen cevaplara göre dönüş yaplmaktadr. 

14  Davet Taleplerine Geri Dönüş Süresi (Gün)  4  4  4 

Açklama: Belediye Başkanmzn programna göre davet taleplerine dönüş yaplmaktadr. 

15  Birimlerden Gelen İmza ve Görüşme Taleplerine Geri Dönüş 
Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Belediye Başkanmzn yoğunluğuna göre birimlerden gelen imza ve görüşme taleplerine dönüş 
yaplmaktadr.  

16  İş Yerleri ile İlgili Şikayetleri Sonuçlandrma Süresi (Gün)  7  7  7 

 
Açklama:  İş yerlerinin faaliyetlerinden dolay çevreye verdikleri rahatszlklardan kaynaklanan şikayetler 
en ksa sürede çözümlenecektir. 
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17  Beyaz Masa Üzerinden Gelen Şikayetlerin Değerlendirme ve 
Çözüm Süresi (Gün)  5  3  3 

Açklama:  Beyaz Masa üzerinden gelen şikayetler 3 gün içerisinde ilgili şeflik tarafndan işleme alnarak 
sonuçlandrlmaktadr. 

18  Ön inceleme işlemlerinin Tamamlanmas İçin Geçen Süre 
(Gün)  37  40  40 

Açklama: Kaymakamlk Makamndan 4483 sayl yasa uyarnca gelen ön inceleme emirleri ile ilgili işlemler 
Müdürlüğümüzce tamamlanacaktr. 

19  Disiplin Soruşturmalarnn Tamamlanmas İçin Geçen Süre 
(Gün)  35  60  60 

Açklama: Başkanlk Makamndan gelen disiplin soruşturmas emirleri Müdürlüğümüzce tamamlanacaktr. 

20  İnceleme Raporlarnn Tamamlanmas İçin Geçen Süre (Gün)  98  90  90 

Açklama: Başkanlk Makamndan gelen inceleme emirleri Müdürlüğümüzce tamamlanacaktr. 

21  Tevdi Raporlarnn Yetkili Mercilere Bildirilmesi İçin Teftiş 
Kurulunda Geçen Süre (Gün)  ‐  30  30 

Açklama: Müfettişler tarafndan düzenlenen tevdi raporlar Teftiş Kurulu tarafndan yetkili mercilere 
bildirilecektir. 

22  Resmi Gazetede Yaymlanan Mevzuatlarn İlgili Müdürlüğe 
Bildirilme Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Belediye birimleri Resmi Gazetede yaymlanan mevzuatlarla ilgili bilgilendirilecektir. 

23  Başkanlk Makamndan Gelen İdari Soruşturmalarn 
Karşlanma Oran (Yüzde)  75  100  100 

Açklama: İdari soruşturmalar yürütülecek ve tamamlanacaktr. 

24  Meclis Kararlarnn Yazm ve İmzalanma Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Meclis toplantlarnda karara bağlanan teklif dosyalarnn Meclis Kararlar yazlarak Belediye 
Başkan,  Meclis 1. Başkan Vekili ve Divan Katibi Meclis Üyelerine imzalatlacaktr. 

25  Meclis Tutanaklarnn Deşifresi, Yazlm, Kontrol ve 
İmzalanma Süresi (Gün)  3  3  3 

Açklama: Meclis toplantlarna ait ses kaytlarnn çözümü yaplarak,  yazya geçirilen tutanaklar kâtiplere 
ve Meclis 1.Başkan Vekiline imzalatlacaktr. 

26  Meclis Oturum Ücretlerinin Hesaplama Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Meclis toplantlar yapldktan sonra Meclis üyeleri ve ihtisas komisyon üyelerinin oturum 
ücretleri hesaplanarak ödeme yaplmak üzere Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilecektir. 

27  Meclis Toplant Gündeminin Hazrlanma Süresi (Gün)  1  1  1 
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Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği projeler incelenerek, projelere onay verilecektir. 

7  İmar Durumu Verme Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği imar durumun en ksa sürede cevap verilmesi sağlanacaktr. 

8  İnşaat İstikamet Verme Süresi (Gün)  4  4  4 

Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği inşaat istikametin en ksa sürede verilmesi sağlanacaktr. 

9  Kot Rölevesi Verme Süresi (Gün)  4  4  4   

Açklama: Vatandaşlarn talep ettiği kot rölevesinin ksa sürede verilmesi sağlanacaktr. 

10  Davalar ile İlgili Bilgilerin Hazrlanarak İlgili Müdürlüğe 
Gönderilme Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Uygulama yapan müdürlüklere davalk olan planlara ilişkin gerekli bilgilerin verilmesi 
sağlanacaktr. 

11  Randevu Taleplerine Geri Dönüş Süresi (Gün)  3  3  3 

Açklama: Belediye Başkanmzn yoğunluğuna göre randevulara dönüş yaplmaktadr. 

12  Gelen Telefon Görüşme Taleplerine Geri Dönüş Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Şikayetin değerlendirilmesinden sonra dönüş yaplmaktadr. 

13  Maillere Geri Dönüş Süresi (Gün)  5  5  5 

Açklama: İlgili birimlerden gelen cevaplara göre dönüş yaplmaktadr. 

14  Davet Taleplerine Geri Dönüş Süresi (Gün)  4  4  4 

Açklama: Belediye Başkanmzn programna göre davet taleplerine dönüş yaplmaktadr. 

15  Birimlerden Gelen İmza ve Görüşme Taleplerine Geri Dönüş 
Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Belediye Başkanmzn yoğunluğuna göre birimlerden gelen imza ve görüşme taleplerine dönüş 
yaplmaktadr.  

16  İş Yerleri ile İlgili Şikayetleri Sonuçlandrma Süresi (Gün)  7  7  7 

 
Açklama:  İş yerlerinin faaliyetlerinden dolay çevreye verdikleri rahatszlklardan kaynaklanan şikayetler 
en ksa sürede çözümlenecektir. 
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17  Beyaz Masa Üzerinden Gelen Şikayetlerin Değerlendirme ve 
Çözüm Süresi (Gün)  5  3  3 

Açklama:  Beyaz Masa üzerinden gelen şikayetler 3 gün içerisinde ilgili şeflik tarafndan işleme alnarak 
sonuçlandrlmaktadr. 

18  Ön inceleme işlemlerinin Tamamlanmas İçin Geçen Süre 
(Gün)  37  40  40 

Açklama: Kaymakamlk Makamndan 4483 sayl yasa uyarnca gelen ön inceleme emirleri ile ilgili işlemler 
Müdürlüğümüzce tamamlanacaktr. 

19  Disiplin Soruşturmalarnn Tamamlanmas İçin Geçen Süre 
(Gün)  35  60  60 

Açklama: Başkanlk Makamndan gelen disiplin soruşturmas emirleri Müdürlüğümüzce tamamlanacaktr. 

20  İnceleme Raporlarnn Tamamlanmas İçin Geçen Süre (Gün)  98  90  90 

Açklama: Başkanlk Makamndan gelen inceleme emirleri Müdürlüğümüzce tamamlanacaktr. 

21  Tevdi Raporlarnn Yetkili Mercilere Bildirilmesi İçin Teftiş 
Kurulunda Geçen Süre (Gün)  ‐  30  30 

Açklama: Müfettişler tarafndan düzenlenen tevdi raporlar Teftiş Kurulu tarafndan yetkili mercilere 
bildirilecektir. 

22  Resmi Gazetede Yaymlanan Mevzuatlarn İlgili Müdürlüğe 
Bildirilme Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Belediye birimleri Resmi Gazetede yaymlanan mevzuatlarla ilgili bilgilendirilecektir. 

23  Başkanlk Makamndan Gelen İdari Soruşturmalarn 
Karşlanma Oran (Yüzde)  75  100  100 

Açklama: İdari soruşturmalar yürütülecek ve tamamlanacaktr. 

24  Meclis Kararlarnn Yazm ve İmzalanma Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Meclis toplantlarnda karara bağlanan teklif dosyalarnn Meclis Kararlar yazlarak Belediye 
Başkan,  Meclis 1. Başkan Vekili ve Divan Katibi Meclis Üyelerine imzalatlacaktr. 

25  Meclis Tutanaklarnn Deşifresi, Yazlm, Kontrol ve 
İmzalanma Süresi (Gün)  3  3  3 

Açklama: Meclis toplantlarna ait ses kaytlarnn çözümü yaplarak,  yazya geçirilen tutanaklar kâtiplere 
ve Meclis 1.Başkan Vekiline imzalatlacaktr. 

26  Meclis Oturum Ücretlerinin Hesaplama Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Meclis toplantlar yapldktan sonra Meclis üyeleri ve ihtisas komisyon üyelerinin oturum 
ücretleri hesaplanarak ödeme yaplmak üzere Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilecektir. 

27  Meclis Toplant Gündeminin Hazrlanma Süresi (Gün)  1  1  1 
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Açklama: Müdürlüklerden, Belediye Meclisinde görüşülmesi için gelen Başkanlk havaleli teklif dosyalar 
doğrultusunda Belediye Meclis gündemi hazrlanacaktr. 

28 
Meclis Toplantlar ve Meclis Gündemlerinin e‐mail Yoluyla 
Meclis Üyelerine Gönderilme ve Belediye İnternet Sayfasnda 
Duyurulma Oran (Yüzde)   

100  100  100 

Açklama: Meclis toplantlarnn duyurulmas: Hazrlanan gündemin 5393 sayl Belediye Kanununun 20. ve 
21. maddeleri gereği en az üç gün önceden posta ve e‐mail ortamnda Meclis üyelerine gönderilmesi ve 
Belediye  Başkanlğnn  resmi  internet  sitesinde  yaynlanmas  ve  ilan  panosuna  aslmas  suretiyle  yerine 
getirilecektir. 

29 
 
Meclis Kararlarnn Tebliğ Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Kesinleşerek 7 gün içinde Mahallin en büyük Mülki İdare amiri tarafndan onaylanan kararlar 
ilgili Müdürlüklere gönderilecektir. 

30  Encümen Gündeminin Hazrlanma Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Müdürlüklerden gelen teklif dosyalar doğrultusunda gündem hazrlanacaktr. 

31  Encümen Kararlarnn Yazlmas ve Tebliğ Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Karara bağlanan encümen dosyalar hazrlanarak, üyelere imzaya sunulacak ve ilgili 
müdürlüklere gönderilecektir. 

32  Encümen Karar Defterinin Yazlma Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Karara bağlanarak müdürlüklerine gönderilen Encümen Karar özetleri Encümen karar defterine 
yazlacaktr. 

33  Gelen ve Giden Evraklarn Kayt ve Dağtmnn Sağlanma 
Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Belediyemize dş kurumlardan gelen evraklar ayn gün içinde kaydedilerek evraklarn ilgili 
birimlere dağtm yaplacaktr. 

34  İldeki Kurum ve Kuruluşlara Kurye İle Gidecek Evraklarn Kayt 
ve İletilme Süresinin 1 Güne İndirilmesi Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Birimlerden dş kurumlara gönderilecek evraklar genel evrak kayd yaplarak kurye araclğyla 
ilgili kuruma teslim edilecektir. 

35  Posta Hizmetlerinin Yürütülerek Gelen‐Giden Posta 
Dağtmnn Sağlanma Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama:  Kuruma  posta  araclğyla  gelen  evraklarn  kayd  yapldktan  sonra  ilgili  birimlere  dağtm 
yaplacak  ve  posta  araclğ  ile  gönderilecek  olan  evraklarn  çkş  kayd  yapldktan  sonra  posta  dağtm 
merkezine ulaştrlacaktr. 

36  Evlendirme Müracaat işlemlerinin Tamamlanma Süresi (Gün)  ‐  1  1 
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Açklama: Evlenmek isteyenlerin evlenme taleplerine dair müracaatlar kabul edilecektir. Mevzuatn 
öngördüğü şekilde çiftlerden gerekli belgeler temin edildikten sonra evlenme dosyas hazrlanacak ve 
nikâh akdinin gerçekleşeceği tarih belirlenecektir. 

37  Vatandaşlar Tarafndan Yaplan Şikayetlerin Değerlendirilme 
ve Çözüm Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Vatandaşlarmzn ihtiyaç ve beklentilerine en ksa zamanda geri bildirimde bulunulmas ve 
vatandaş memnuniyetinin arttrlmas amaçlanmaktadr. 

38  Asker Ailesi Yardm Taleplerinin Araştrlma Süresi (Gün)  1  2  2 

Açklama: Asker ailelerinin taleplerinin en ksa zamanda çözümlenmesi amacyla çalşmalar yaplacaktr. 

39  Çevre Kirliliğine Neden Olan Araçlara İlişkin Yaplan 
Şikâyetlerin Değerlendirilme Süresi(Gün)  1  1  1 

Açklama: Çevre kirliliğine sebep olan hurda araçlarla ilgili şikayetlere çözüm bulmaya yönelik çalşma 
yaplacaktr. 

40  Görüntü Kirliliğine Neden Olan Tabela ve Afişlere İlişkin 
Yaplan Şikayetlerin Değerlendirilme Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Görüntü kirliliğine neden olan tabela ve afişlere ilişkin yasal işlem yaplacaktr. 

41  Zabta Faaliyetlerinde ve Trafik İle İlgili İşlerde Kullanlmak 
Üzere Kiralanacak Araç Says (Adet)  7  7  7 

Açklama: Hizmeti vatandaşn ayağna getirmek amacyla yeterli sayda araç kiralanacaktr. 
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Açklama: Müdürlüklerden, Belediye Meclisinde görüşülmesi için gelen Başkanlk havaleli teklif dosyalar 
doğrultusunda Belediye Meclis gündemi hazrlanacaktr. 

28 
Meclis Toplantlar ve Meclis Gündemlerinin e‐mail Yoluyla 
Meclis Üyelerine Gönderilme ve Belediye İnternet Sayfasnda 
Duyurulma Oran (Yüzde)   

100  100  100 

Açklama: Meclis toplantlarnn duyurulmas: Hazrlanan gündemin 5393 sayl Belediye Kanununun 20. ve 
21. maddeleri gereği en az üç gün önceden posta ve e‐mail ortamnda Meclis üyelerine gönderilmesi ve 
Belediye  Başkanlğnn  resmi  internet  sitesinde  yaynlanmas  ve  ilan  panosuna  aslmas  suretiyle  yerine 
getirilecektir. 

29 
 
Meclis Kararlarnn Tebliğ Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Kesinleşerek 7 gün içinde Mahallin en büyük Mülki İdare amiri tarafndan onaylanan kararlar 
ilgili Müdürlüklere gönderilecektir. 

30  Encümen Gündeminin Hazrlanma Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Müdürlüklerden gelen teklif dosyalar doğrultusunda gündem hazrlanacaktr. 

31  Encümen Kararlarnn Yazlmas ve Tebliğ Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Karara bağlanan encümen dosyalar hazrlanarak, üyelere imzaya sunulacak ve ilgili 
müdürlüklere gönderilecektir. 

32  Encümen Karar Defterinin Yazlma Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Karara bağlanarak müdürlüklerine gönderilen Encümen Karar özetleri Encümen karar defterine 
yazlacaktr. 

33  Gelen ve Giden Evraklarn Kayt ve Dağtmnn Sağlanma 
Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Belediyemize dş kurumlardan gelen evraklar ayn gün içinde kaydedilerek evraklarn ilgili 
birimlere dağtm yaplacaktr. 

34  İldeki Kurum ve Kuruluşlara Kurye İle Gidecek Evraklarn Kayt 
ve İletilme Süresinin 1 Güne İndirilmesi Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Birimlerden dş kurumlara gönderilecek evraklar genel evrak kayd yaplarak kurye araclğyla 
ilgili kuruma teslim edilecektir. 

35  Posta Hizmetlerinin Yürütülerek Gelen‐Giden Posta 
Dağtmnn Sağlanma Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama:  Kuruma  posta  araclğyla  gelen  evraklarn  kayd  yapldktan  sonra  ilgili  birimlere  dağtm 
yaplacak  ve  posta  araclğ  ile  gönderilecek  olan  evraklarn  çkş  kayd  yapldktan  sonra  posta  dağtm 
merkezine ulaştrlacaktr. 

36  Evlendirme Müracaat işlemlerinin Tamamlanma Süresi (Gün)  ‐  1  1 
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Açklama: Evlenmek isteyenlerin evlenme taleplerine dair müracaatlar kabul edilecektir. Mevzuatn 
öngördüğü şekilde çiftlerden gerekli belgeler temin edildikten sonra evlenme dosyas hazrlanacak ve 
nikâh akdinin gerçekleşeceği tarih belirlenecektir. 

37  Vatandaşlar Tarafndan Yaplan Şikayetlerin Değerlendirilme 
ve Çözüm Süresi (Gün)  2  2  2 

Açklama: Vatandaşlarmzn ihtiyaç ve beklentilerine en ksa zamanda geri bildirimde bulunulmas ve 
vatandaş memnuniyetinin arttrlmas amaçlanmaktadr. 

38  Asker Ailesi Yardm Taleplerinin Araştrlma Süresi (Gün)  1  2  2 

Açklama: Asker ailelerinin taleplerinin en ksa zamanda çözümlenmesi amacyla çalşmalar yaplacaktr. 

39  Çevre Kirliliğine Neden Olan Araçlara İlişkin Yaplan 
Şikâyetlerin Değerlendirilme Süresi(Gün)  1  1  1 

Açklama: Çevre kirliliğine sebep olan hurda araçlarla ilgili şikayetlere çözüm bulmaya yönelik çalşma 
yaplacaktr. 

40  Görüntü Kirliliğine Neden Olan Tabela ve Afişlere İlişkin 
Yaplan Şikayetlerin Değerlendirilme Süresi (Gün)  1  1  1 

Açklama: Görüntü kirliliğine neden olan tabela ve afişlere ilişkin yasal işlem yaplacaktr. 

41  Zabta Faaliyetlerinde ve Trafik İle İlgili İşlerde Kullanlmak 
Üzere Kiralanacak Araç Says (Adet)  7  7  7 

Açklama: Hizmeti vatandaşn ayağna getirmek amacyla yeterli sayda araç kiralanacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 
Vatandaşlarn İstek, Öneri ve 
ŞikayetlerininDeğerlendirmesi ve Vatandaşlara Geri 
Dönülmesi 

0,00  0,00  0,00

2  Belediye Birimlerinin Talep ve İhtiyaçlarnn Doğrudan 
Temin ve İhale Yolu ile En Ksa Süre İçerisinde Karşlanmas 0,00  0,00  0,00

3 
Satnalma Konusu Olan Malzemelerin Piyasa 
Araştrmalarnn Yaplmas ve Rapor Hazrlanmas (Üç Ayda 
Bir) 

0,00  0,00  0,00

4 
 
Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli Malzemelerinin Temin 
Edilmesi 

250.000,00  0,00  250.000,00

5  Bilgisayar, PC ve Donanm Arzalarnn En Ksa Süre 
İçerisinde Giderilmesi  0,00  0,00  0,00

6  Birimlerden Gelen Hukuki Görüş Taleplerine Cevap 
Verilmesi  0,00  0,00  0,00

7 
Vatandaşlarn Talep Ettiği Evraklarn (İnşaat Ruhsat, Proje 
Onay, İmar Durumu vb.) En Ksa Süre İçerisinde 
Hazrlanmas 

0,00  0,00  0,00

8  Uygulama Yapan Müdürlüklere Davalk Olan Planlara 
İlişkin Gerekli Bilgilerin Verilmesi  0,00  0,00  0,00

9 
Önceki Yllarda Kamulaştrmas Yaplmş (İmar Uygulamas) 
Olan Taşnmazlara İlişkin Açlan Davalarn Tazminat 
Bedellerinin Ödenmesi  

3.350.000,00  0,00  3.350.000,00

10  Birimlerden, Vatandaşlardan, Diğer Kuruluşlardan Gelen 
İmza, Davet ve Görüşme Taleplerine Cevap Verilmesi  0,00  0,00  0,00

11 
Özel Kalem'e Müracaat Eden Kişilerin Yantlanmas 
(Başvurunun Geri Dönüşünün Yaplmas ve İlgili Birimlere 
Yönlendirilmesi) 

0,00  0,00  0,00

12  İlçe Sakinlerinin İşyerleri ile İlgili Şikâyetlerinin 7 gün İçinde 
Sonuçlandrlmas  0,00  0,00  0,00

13  Beyaz Masa Üzerinden Gelen Şikayetlerin 
Değerlendirilmesi ve Çözülmesi  0,00  0,00  0,00

14  Belediye Birimlerinin Resmi Gazetede Yaymlanan 
Mevzuatlarla İlgili Bilgilendirilmesi  0,00  0,00  0,00

15  İdari Soruşturmalarn Yürütülmesi ve Tamamlanmas 
(GENEL)  0,00  0,00  0,00
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16  Birim İçi Teftişlerin Yaplmas (Müfettiş Saysnn Artmas 
Durumunda)  0,00  0,00  0,00

17 
Kaymakamlk Makamndan 4483 Sayl Yasa Uyarnca 
Gelen Ön İnceleme Emirleri ile İlgili İşlemlerin 
Tamamlanmas 

0,00  0,00  0,00

18  Başkanlk Makamndan Gelen İnceleme Emirlerinin 
Tamamlanmas  0,00  0,00  0,00

19 

 
Başkanlk Makamndan Gelen Disiplin Soruşturmas 
Emirlerinin Tamamlanmas 
 

0,00  0,00  0,00

20 

 
Müfettişler Tarafndan Düzenlenen Tevdi Raporlarnn 
Teftiş Kurulu Tarafndan Yetkili Mercie Bildirilmesi 
 

0,00  0,00  0,00

21  Meclis İşlemleri ve Meclis Toplantlarnn Etkin Bir Şekilde 
Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

22  Encümen İş ve İşlemlerinin Etkin Bir Şekilde Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

23  Gelen‐Giden Evraklarn Kayt ve Dağtmnn Sağlanmas  0,00  0,00  0,00

24  İldeki Kurum ve Kuruluşlara Kurye ile Gidecek Evraklarn 
Kayt ve İletilme Süresinin 1 Güne İndirilmesi   0,00  0,00  0,00

25  Posta Hizmetlerinin Yürütülerek Gelen‐Giden Posta 
Dağtmnn Sağlanmas  120.000,00  0,00  120.000,00

26  Evlendirme İş ve İşlemlerinin Etkin Bir şekilde Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

27  Vatandaşlarn İhtiyaç ve Beklentilerine En Ksa Zamanda 
Cevap Verilmesi  0,00  0,00  0,00

28  Asker Ailesi Yardm Taleplerinin Araştrlmas  0,00  0,00  0,00

29  Çevre Kirliliğine Neden Olan Sahipsiz ve Terk Edilmiş Hurda 
Araçlar ile İlgili Olarak Gelen Şikayetlerin Değerlendirilmesi 0,00  0,00  0,00

30 
Çevre Görünüm ve Estetiğini Bozan Görüntü Kirliliği Yapan 
Tabela ve Afişlerin Kaldrlmas ile İlgili Olarak Gelen 
Şikayetlerin Değerlendirilmesi 

0,00  0,00  0,00

31  Zabta Faaliyetlerinde ve Trafik ile İlgili İşlerde Kullanlmak 
Üzere Araç Kiralanmas  856.000,00  0,00  856.000,00

Genel Toplam  4.576.000,00  0,00  4.576.000,00
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1 
Vatandaşlarn İstek, Öneri ve 
ŞikayetlerininDeğerlendirmesi ve Vatandaşlara Geri 
Dönülmesi 

0,00  0,00  0,00

2  Belediye Birimlerinin Talep ve İhtiyaçlarnn Doğrudan 
Temin ve İhale Yolu ile En Ksa Süre İçerisinde Karşlanmas 0,00  0,00  0,00

3 
Satnalma Konusu Olan Malzemelerin Piyasa 
Araştrmalarnn Yaplmas ve Rapor Hazrlanmas (Üç Ayda 
Bir) 

0,00  0,00  0,00

4 
 
Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli Malzemelerinin Temin 
Edilmesi 

250.000,00  0,00  250.000,00

5  Bilgisayar, PC ve Donanm Arzalarnn En Ksa Süre 
İçerisinde Giderilmesi  0,00  0,00  0,00

6  Birimlerden Gelen Hukuki Görüş Taleplerine Cevap 
Verilmesi  0,00  0,00  0,00

7 
Vatandaşlarn Talep Ettiği Evraklarn (İnşaat Ruhsat, Proje 
Onay, İmar Durumu vb.) En Ksa Süre İçerisinde 
Hazrlanmas 

0,00  0,00  0,00

8  Uygulama Yapan Müdürlüklere Davalk Olan Planlara 
İlişkin Gerekli Bilgilerin Verilmesi  0,00  0,00  0,00

9 
Önceki Yllarda Kamulaştrmas Yaplmş (İmar Uygulamas) 
Olan Taşnmazlara İlişkin Açlan Davalarn Tazminat 
Bedellerinin Ödenmesi  

3.350.000,00  0,00  3.350.000,00

10  Birimlerden, Vatandaşlardan, Diğer Kuruluşlardan Gelen 
İmza, Davet ve Görüşme Taleplerine Cevap Verilmesi  0,00  0,00  0,00

11 
Özel Kalem'e Müracaat Eden Kişilerin Yantlanmas 
(Başvurunun Geri Dönüşünün Yaplmas ve İlgili Birimlere 
Yönlendirilmesi) 

0,00  0,00  0,00

12  İlçe Sakinlerinin İşyerleri ile İlgili Şikâyetlerinin 7 gün İçinde 
Sonuçlandrlmas  0,00  0,00  0,00

13  Beyaz Masa Üzerinden Gelen Şikayetlerin 
Değerlendirilmesi ve Çözülmesi  0,00  0,00  0,00

14  Belediye Birimlerinin Resmi Gazetede Yaymlanan 
Mevzuatlarla İlgili Bilgilendirilmesi  0,00  0,00  0,00

15  İdari Soruşturmalarn Yürütülmesi ve Tamamlanmas 
(GENEL)  0,00  0,00  0,00
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16  Birim İçi Teftişlerin Yaplmas (Müfettiş Saysnn Artmas 
Durumunda)  0,00  0,00  0,00

17 
Kaymakamlk Makamndan 4483 Sayl Yasa Uyarnca 
Gelen Ön İnceleme Emirleri ile İlgili İşlemlerin 
Tamamlanmas 

0,00  0,00  0,00

18  Başkanlk Makamndan Gelen İnceleme Emirlerinin 
Tamamlanmas  0,00  0,00  0,00

19 

 
Başkanlk Makamndan Gelen Disiplin Soruşturmas 
Emirlerinin Tamamlanmas 
 

0,00  0,00  0,00

20 

 
Müfettişler Tarafndan Düzenlenen Tevdi Raporlarnn 
Teftiş Kurulu Tarafndan Yetkili Mercie Bildirilmesi 
 

0,00  0,00  0,00

21  Meclis İşlemleri ve Meclis Toplantlarnn Etkin Bir Şekilde 
Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

22  Encümen İş ve İşlemlerinin Etkin Bir Şekilde Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

23  Gelen‐Giden Evraklarn Kayt ve Dağtmnn Sağlanmas  0,00  0,00  0,00

24  İldeki Kurum ve Kuruluşlara Kurye ile Gidecek Evraklarn 
Kayt ve İletilme Süresinin 1 Güne İndirilmesi   0,00  0,00  0,00

25  Posta Hizmetlerinin Yürütülerek Gelen‐Giden Posta 
Dağtmnn Sağlanmas  120.000,00  0,00  120.000,00

26  Evlendirme İş ve İşlemlerinin Etkin Bir şekilde Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

27  Vatandaşlarn İhtiyaç ve Beklentilerine En Ksa Zamanda 
Cevap Verilmesi  0,00  0,00  0,00

28  Asker Ailesi Yardm Taleplerinin Araştrlmas  0,00  0,00  0,00

29  Çevre Kirliliğine Neden Olan Sahipsiz ve Terk Edilmiş Hurda 
Araçlar ile İlgili Olarak Gelen Şikayetlerin Değerlendirilmesi 0,00  0,00  0,00

30 
Çevre Görünüm ve Estetiğini Bozan Görüntü Kirliliği Yapan 
Tabela ve Afişlerin Kaldrlmas ile İlgili Olarak Gelen 
Şikayetlerin Değerlendirilmesi 

0,00  0,00  0,00

31  Zabta Faaliyetlerinde ve Trafik ile İlgili İşlerde Kullanlmak 
Üzere Araç Kiralanmas  856.000,00  0,00  856.000,00

Genel Toplam  4.576.000,00  0,00  4.576.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn Talep ve İşlemleri ile Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve/veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli Malzemelerinin Temin 
Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediyenin tüm krtasiye içerikli malzemeleri temin edilecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  250.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  250.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn Talep ve İşlemleri ile Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve/veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 
Önceki Yllarda Kamulaştrma Yaplmş (imar uygulamas) 
Olan Taşnmazlara İlişkin Açlan Tazminat Bedellerinin 
Ödenmesi  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Önceki yllarda kamulaştrma yaplmş (imar uygulamas) olan taşnmazlara ilişkin 
açlan tazminat bedelleri ödenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  3.350.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  3.350.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  3.350.000,00
‐ 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn Talep ve İşlemleri ile Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve/veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli Malzemelerinin Temin 
Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Belediyenin tüm krtasiye içerikli malzemeleri temin edilecektir. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  250.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  250.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn Talep ve İşlemleri ile Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve/veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad 
Önceki Yllarda Kamulaştrma Yaplmş (imar uygulamas) 
Olan Taşnmazlara İlişkin Açlan Tazminat Bedellerinin 
Ödenmesi  

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Önceki yllarda kamulaştrma yaplmş (imar uygulamas) olan taşnmazlara ilişkin 
açlan tazminat bedelleri ödenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  3.350.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  3.350.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  3.350.000,00
‐ 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn Talep ve İşlemleri ile Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve/veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Posta Hizmetlerinin Yürütülerek Gelen‐Giden Posta 
Dağtmnn Sağlanma Süresi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Posta araclğ ile gönderilecek olan evraklarn ilgili kişi, kurum ve kuruluşlara 
ulaştrlmas sağlanacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  120.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  120.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  120.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn /Kurumlarn Talep ve İşlemleri İle Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve /veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Zabta Faaliyetlerinde ve Trafikle ilgili İşlerde Kullanlmak 
Üzere Araç Kiralanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Hizmeti vatandaşn ayağna getirmek için yeterli sayda araç kiralanacaktr. 

                          

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  856.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  856.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  856.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn/Kurumlarn Talep ve İşlemleri ile Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve/veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Posta Hizmetlerinin Yürütülerek Gelen‐Giden Posta 
Dağtmnn Sağlanma Süresi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Posta araclğ ile gönderilecek olan evraklarn ilgili kişi, kurum ve kuruluşlara 
ulaştrlmas sağlanacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  120.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  120.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  120.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.1.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Vatandaşlarn /Kurumlarn Talep ve İşlemleri İle Birimler 
Aras İşlemlerin En Ksa Süre İçerisinde Gerçekleştirilmesi 
ve /veya Geri Bildirimde Bulunulmas 

Faaliyet Ad  Zabta Faaliyetlerinde ve Trafikle ilgili İşlerde Kullanlmak 
Üzere Araç Kiralanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Hizmeti vatandaşn ayağna getirmek için yeterli sayda araç kiralanacaktr. 

                          

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  856.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  856.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  856.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.2 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Personelin En Az %80'ine Eğitim Verilmesinin Sağlanmas ve Motivasyonu 
Artrmaya Yönelik 4 Adet Etkinlik Düzenlenmesi  

Açklamalar: İnsan kaynağnn niteliğini ve motivasyonunu artrmaya yönelik hizmet içi eğitim çalşmalar 
ve sosyal aktiviteler düzenli olarak sürdürülecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1 
Yurtiçi ve Yurtdş Uygulama Örneklerinin İncelenmesi 
Amacyla Eğitim, Seminer ve Sempozyumlara Katlan Kişi Says 
(Adet) 

‐  10  10 

Açklama: Yurtiçi ve yurtdş uygulama örnekleri incelenerek eğitim, seminer ve                                                    
sempozyumlara katlm sağlanacaktr. 

2  Hizmet İçi Eğitim Verilen Personel Says (Adet)  505  370  420 

Açklama: Personelimizin ilçemize daha verimli, etkin ve kaliteli hizmet sunumunda faydal olmas, 
yaplacak çalşmalarn sağlkl ve mevzuata uygun yürütülebilmesi için personele talep edilen konularda 
hizmetiçi eğitim verilmesi sağlanacaktr. 

3  Personelin Motivasyonunu Artrmaya Yönelik  
Olarak Yaplan Etkinlik Says (Adet)  5  2  4 

Açklama: Personelin motivasyonunu artrmaya yönelik etkinlikler yaplacaktr. 

4  Mevzuatn Etkin Biçimde Takibi Amac İle İştirak Edilen Eğitim 
Semineri Says (Adet)  29  10  10 

Açklama: Belediyemiz personelinin birlik, dernek ve belediyelerin düzenlemiş olduğu belediye mevzuat 
ile ilgili eğitim seminerlerine katlm sağlanacaktr. 

5  Belediye Personelinin Mevzuat Bilgisinin Artrlmas Amac İle 
Gerçekleştirilen Eğitim Semineri Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Belediyemiz tarafndan mesleki eğitimler gerçekleştirilerek belediye personelinin mevzuat 
bilgisinin arttrlmas sağlanacaktr. 

6  Zabta Personeline Yönelik Olarak Düzenlenen Eğitim Says 
(Adet)  11  4  4 

Açklama: Zabta personelinin mevzuat, spor, kurumu tantc eğitimler almas sağlanacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Personele Yönelik Hizmet İçi Eğitimler 
Verilmesi  186.000,00  0,00  186.000,00

2  Personelin Motivasyonunu Artrc Etkinlikler  
Düzenlenmesi   50.000,00  0,00  50.000,00

Genel Toplam  236.000,00  0,00  236.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.2 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Personelin En Az %80'ine Eğitim Verilmesinin Sağlanmas ve Motivasyonu 
Artrmaya Yönelik 4 Adet Etkinlik Düzenlenmesi  

Açklamalar: İnsan kaynağnn niteliğini ve motivasyonunu artrmaya yönelik hizmet içi eğitim çalşmalar 
ve sosyal aktiviteler düzenli olarak sürdürülecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1 
Yurtiçi ve Yurtdş Uygulama Örneklerinin İncelenmesi 
Amacyla Eğitim, Seminer ve Sempozyumlara Katlan Kişi Says 
(Adet) 

‐  10  10 

Açklama: Yurtiçi ve yurtdş uygulama örnekleri incelenerek eğitim, seminer ve                                                    
sempozyumlara katlm sağlanacaktr. 

2  Hizmet İçi Eğitim Verilen Personel Says (Adet)  505  370  420 

Açklama: Personelimizin ilçemize daha verimli, etkin ve kaliteli hizmet sunumunda faydal olmas, 
yaplacak çalşmalarn sağlkl ve mevzuata uygun yürütülebilmesi için personele talep edilen konularda 
hizmetiçi eğitim verilmesi sağlanacaktr. 

3  Personelin Motivasyonunu Artrmaya Yönelik  
Olarak Yaplan Etkinlik Says (Adet)  5  2  4 

Açklama: Personelin motivasyonunu artrmaya yönelik etkinlikler yaplacaktr. 

4  Mevzuatn Etkin Biçimde Takibi Amac İle İştirak Edilen Eğitim 
Semineri Says (Adet)  29  10  10 

Açklama: Belediyemiz personelinin birlik, dernek ve belediyelerin düzenlemiş olduğu belediye mevzuat 
ile ilgili eğitim seminerlerine katlm sağlanacaktr. 

5  Belediye Personelinin Mevzuat Bilgisinin Artrlmas Amac İle 
Gerçekleştirilen Eğitim Semineri Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Belediyemiz tarafndan mesleki eğitimler gerçekleştirilerek belediye personelinin mevzuat 
bilgisinin arttrlmas sağlanacaktr. 

6  Zabta Personeline Yönelik Olarak Düzenlenen Eğitim Says 
(Adet)  11  4  4 

Açklama: Zabta personelinin mevzuat, spor, kurumu tantc eğitimler almas sağlanacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Personele Yönelik Hizmet İçi Eğitimler 
Verilmesi  186.000,00  0,00  186.000,00

2  Personelin Motivasyonunu Artrc Etkinlikler  
Düzenlenmesi   50.000,00  0,00  50.000,00

Genel Toplam  236.000,00  0,00  236.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.2.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Personelin  En  Az  % 80’ine  Eğitim  Verilmesinin  
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Personele Yönelik Hizmetiçi Eğitimler Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ,         
TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ,  
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ,        
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Personelimizin ilçemize daha verimli, etkin ve kaliteli hizmet sunumunda faydal 
olmas, yaplacak çalşmalarn sağlkl ve mevzuata uygun yürütülebilmesi için personele talep 
edilen konularda hizmetiçi eğitim verilmesi sağlanacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  186.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  186.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  186.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.2.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Personelin Motivasyonunu Artrmaya Yönelik 
Etkinlik Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Personelimizin motivasyonunu artrmaya yönelik etkinlikler düzenlenecektir. 
                            
 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.2.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Personelin  En  Az  % 80’ine  Eğitim  Verilmesinin  
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Personele Yönelik Hizmetiçi Eğitimler Verilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ,         
TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ,  
ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ,        
İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Personelimizin ilçemize daha verimli, etkin ve kaliteli hizmet sunumunda faydal 
olmas, yaplacak çalşmalarn sağlkl ve mevzuata uygun yürütülebilmesi için personele talep 
edilen konularda hizmetiçi eğitim verilmesi sağlanacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  186.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  186.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  186.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.2.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Personelin Motivasyonunu Artrmaya Yönelik 
Etkinlik Düzenlenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Personelimizin motivasyonunu artrmaya yönelik etkinlikler düzenlenecektir. 
                            
 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.3 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
       

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Bilişim Uygulamalarndan En Etkin Biçimde Faydalanlmas ve Birimlerin 
Faaliyet Alanlarna Yönelik Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Açklamalar: Etkin ve verimli hizmet sunumunu sağlamak amacyla bilişim teknolojilerinden en üst düzeyde 
istifade edilecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Video Arşivinin Oluşturulmas İçin Gereken Çekim, Montaj 
Prodüksiyon Hazrlanmas Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Kurumumuzdaki birimlerin faaliyetleri ve düzenlenen etkinlikler kaydedilerek arşiv 
oluşturulacaktr. 

2  Bilgisayar ve Donanm İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksikliklerin Giderilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Destek Hizmetleri Müdürlüğünün çalşmalarnda kullanlmak üzere ihtiyaç duyulan bilgisayar ve 
donanm ihtiyaçlarnn karşlanmas hedeflenmektedir. 

3  Bilgisayar, PC ve Donanm Bakmnn Yaplma Oran 
(Bilgisayar, Fax, Fotokopi vs.) (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediye bünyesindeki tüm bilgisayar ve donanm cihazlarnn bakm ve tamiratlar Destek 
Hizmetleri Müdürlüğü teknik elemanlarnca yaplacaktr. 

4  Kurumun İhtiyac Olan Yazlm Almlarnn Yaplmas Oran 
(Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediye birimlerinin ihtiyac olan yazlm ve program talepleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
tarafndan karşlanmas hedeflenmektedir. 

5  Yaplan Sistem Bakm Says (Adet)  12  12  12 

 
Açklama: Belediyemiz sunucu sistemlerinin düzenli olarak aylk bakmlarnn yaplmas hedeflenmektedir. 
 

6  Kent Bilgi Sisteminin Sürekliliğinin Sağlanmas için Gerekli 
Hizmetlerin Temin Edilme Süresi (Gün)   3  3  3 
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Açklama: Otomasyon sistemi için gerekli kent bilgi sistemi ihtiyaçlarnn Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
tarafndan karşlanmas hedeflenmektedir. 

7  Kent Bilgi Sisteminin Sürekliliğinin Sağlanmas için Gerekli 
Hizmetlerin Temin Edilme Oran (Yüzde)   100  100  100 

Açklama: Otomasyon sistemi için gerekli kent bilgi sistemi ihtiyaçlarnn Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
tarafndan karşlanmas hedeflenmektedir. 

8  Dijital Arşiv Sistemine Geçiş Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: 2012 ylnda gerekli yazlm alm yaplmştr. Fiziki arşivlerin dijital ortama aktarlmas 
amaçlanmaktadr. 

9  Hukuk İşleri Programnn Sisteme Entegre Edilme Oran 
(Yüzde)  5  5  5 

Açklama: Tüm adli ve idari davalar ile icra davalarnn takibini yaplmas ve dava dosyalarnn ve 
aşamalarnn detayl olarak görülebilmesi sağlanacaktr. 

10  İmar Arşivinin Dijital Ortama Geçirilme Oran (Yüzde)  15  15  20 

Açklama: İmar arşiv dosyalarnn taranarak dijital ortama aktarlmas sağlanacaktr. 

11  Planlama Arşivinin Saysal Ortama Aktarlma Oran (Yüzde)  15  15  20 

Açklama:  Planlama arşiv dosyalarnn taranarak dijital ortama aktarlmas sağlanacaktr. 

12  Bakm ve Yenilemesi Yaplan Harita Says (Adet)  1  3  3 

Açklama: Harita programlarnn bakm ve yenilenmesinin yaplmas, imar hizmetlerinin daha etkin bir şekilde 
yürütülebilmesi için bilgisayara programlarnn güncelleme ve bakmlarnn yaplmas sağlanacaktr. 

13  Personelin Özlük İşlemlerinin Elektronik   Ortama 
Taşnma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Müdürlük iş ve işlemlerinin daha ksa zamanda ulaşlabilir ve daha kolay olarak kullanma uygun 
olmas için personelin özlük işlemlerinin elektronik ortama taşnma işlemleri gerçekleştirilecektir. 

14 
Personelin İşe Almndan Çkşna/Emekli 
Oluncaya Kadar Tüm Özlük İşlemlerinin  Takibinin 
Yaplma Oran (Yüzde) 

100  100  100 

Açklama: Kurumumuzda istihdam edilen personelin, işe almndan çkşna/emekli 
oluncaya kadar tüm özlük işlemlerinin takibi yaplacaktr. 

15 

 
Online Kesenek ve Emeklilik İşlemleri Programnn 
Uygulanmasna Yönelik İşlemlerin Tamamlanma Oran 
(Yüzde) 

100  100  100 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

155

   

154   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.3 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 
       

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Bilişim Uygulamalarndan En Etkin Biçimde Faydalanlmas ve Birimlerin 
Faaliyet Alanlarna Yönelik Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Açklamalar: Etkin ve verimli hizmet sunumunu sağlamak amacyla bilişim teknolojilerinden en üst düzeyde 
istifade edilecektir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Video Arşivinin Oluşturulmas İçin Gereken Çekim, Montaj 
Prodüksiyon Hazrlanmas Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Kurumumuzdaki birimlerin faaliyetleri ve düzenlenen etkinlikler kaydedilerek arşiv 
oluşturulacaktr. 

2  Bilgisayar ve Donanm İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksikliklerin Giderilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Destek Hizmetleri Müdürlüğünün çalşmalarnda kullanlmak üzere ihtiyaç duyulan bilgisayar ve 
donanm ihtiyaçlarnn karşlanmas hedeflenmektedir. 

3  Bilgisayar, PC ve Donanm Bakmnn Yaplma Oran 
(Bilgisayar, Fax, Fotokopi vs.) (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediye bünyesindeki tüm bilgisayar ve donanm cihazlarnn bakm ve tamiratlar Destek 
Hizmetleri Müdürlüğü teknik elemanlarnca yaplacaktr. 

4  Kurumun İhtiyac Olan Yazlm Almlarnn Yaplmas Oran 
(Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediye birimlerinin ihtiyac olan yazlm ve program talepleri Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
tarafndan karşlanmas hedeflenmektedir. 

5  Yaplan Sistem Bakm Says (Adet)  12  12  12 

 
Açklama: Belediyemiz sunucu sistemlerinin düzenli olarak aylk bakmlarnn yaplmas hedeflenmektedir. 
 

6  Kent Bilgi Sisteminin Sürekliliğinin Sağlanmas için Gerekli 
Hizmetlerin Temin Edilme Süresi (Gün)   3  3  3 
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Açklama: Otomasyon sistemi için gerekli kent bilgi sistemi ihtiyaçlarnn Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
tarafndan karşlanmas hedeflenmektedir. 

7  Kent Bilgi Sisteminin Sürekliliğinin Sağlanmas için Gerekli 
Hizmetlerin Temin Edilme Oran (Yüzde)   100  100  100 

Açklama: Otomasyon sistemi için gerekli kent bilgi sistemi ihtiyaçlarnn Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
tarafndan karşlanmas hedeflenmektedir. 

8  Dijital Arşiv Sistemine Geçiş Oran (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: 2012 ylnda gerekli yazlm alm yaplmştr. Fiziki arşivlerin dijital ortama aktarlmas 
amaçlanmaktadr. 

9  Hukuk İşleri Programnn Sisteme Entegre Edilme Oran 
(Yüzde)  5  5  5 

Açklama: Tüm adli ve idari davalar ile icra davalarnn takibini yaplmas ve dava dosyalarnn ve 
aşamalarnn detayl olarak görülebilmesi sağlanacaktr. 

10  İmar Arşivinin Dijital Ortama Geçirilme Oran (Yüzde)  15  15  20 

Açklama: İmar arşiv dosyalarnn taranarak dijital ortama aktarlmas sağlanacaktr. 

11  Planlama Arşivinin Saysal Ortama Aktarlma Oran (Yüzde)  15  15  20 

Açklama:  Planlama arşiv dosyalarnn taranarak dijital ortama aktarlmas sağlanacaktr. 

12  Bakm ve Yenilemesi Yaplan Harita Says (Adet)  1  3  3 

Açklama: Harita programlarnn bakm ve yenilenmesinin yaplmas, imar hizmetlerinin daha etkin bir şekilde 
yürütülebilmesi için bilgisayara programlarnn güncelleme ve bakmlarnn yaplmas sağlanacaktr. 

13  Personelin Özlük İşlemlerinin Elektronik   Ortama 
Taşnma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Müdürlük iş ve işlemlerinin daha ksa zamanda ulaşlabilir ve daha kolay olarak kullanma uygun 
olmas için personelin özlük işlemlerinin elektronik ortama taşnma işlemleri gerçekleştirilecektir. 

14 
Personelin İşe Almndan Çkşna/Emekli 
Oluncaya Kadar Tüm Özlük İşlemlerinin  Takibinin 
Yaplma Oran (Yüzde) 

100  100  100 

Açklama: Kurumumuzda istihdam edilen personelin, işe almndan çkşna/emekli 
oluncaya kadar tüm özlük işlemlerinin takibi yaplacaktr. 

15 

 
Online Kesenek ve Emeklilik İşlemleri Programnn 
Uygulanmasna Yönelik İşlemlerin Tamamlanma Oran 
(Yüzde) 

100  100  100 
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Açklama: Online kesenek ve emeklilik işlemleri programnn uygulanmasna 
yönelikişlemlertamamlanacaktr. 

16  Memur Kadro Kütük Defterinin İşlenme ve 
Kadro Cetvellerinin Güncellenme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:Memur kadro kütük defterine kadro bilgileri işlenecek ve kadro cetvellerigüncellenecektir. 
 

17  Arşivleme Sisteminin Geliştirilmesine Yönelik İşlemlerin 
Yürütülme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Arşivleme sisteminin geliştirilmesine yönelik işlemler yürütülecektir. 

18  Meclis Karar Metinlerinin Belediye İnternet Sitesinde 
Yaynlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: 5393 Sayl Belediye Kanunun 23. Maddesi Gereğince; Kesinleşen meclis kararlarnn özetleri yedi 
gün içinde Belediye web sitesinde yaynlanacaktr. 

19  Nikah Müracaat İşlemlerinin Online Olarak Yaplma Oran 
(Ön Kayt) (Yüzde)  ‐  50  50 

Açklama: Nikah akdi için başvuran çiftler ön kayt işlemlerini online olarak yapabileceklerdir. 

20  İnternet Üzerinden Canl Nikah Töreni Yayn Yaplma Oran 
(Yüzde)  ‐  ‐  100 

Açklama: Belediye nikah salonumuzda yaplan nikah törenleri, çiftlerin izin verdiği kişilere internet 
üzerinden canl olarak yaynlanacaktr. 
 
 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Video Arşivinin Oluşturulmas İçin Gereken Çekim, Montaj 
Prodüksiyon Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Bilgisayar ve Donanm İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksikliklerin Giderilmesi  150.000,00  0,00  150.000,00

3  Bilgisayar, PC ve Donanm Bakmnn Yaplmas (Bilgisayar, 
fax, fotokopi vs.)  120.000,00  0,00  120.000,00

4  Kent Bilgi Sisteminin Sürekliliğinin Sağlanmas için Gerekli 
Hizmetlerin Temin Edilmesi  2.250.000,00  0,00  2.250.000,00

5 
 
Kurumun İhtiyac Olan Yazlm Almlarnn Yaplmas 
 

300.000,00  0,00  300.000,00

6  Sistem Bakmnn Yaplmas  60.000,00  0,00  60.000,00

7  Dijital Arşive Geçilmesi  440.000,00  0,00  440.000,00

   

157   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

8  UYAP ile Birlikte Çalşacak Bir Hukuk İşleri Programnn 
Sisteme Entegre Edilmesi  20.000,00  0,00  20.000,00

9  İmar Arşivinin Dijital Ortama Geçirilmesi Planlama 
Arşivinin Düzenlenmesi ve Saysal Ortama Aktarlmas  150.000,00  0,00  150.000,00

10 
İmar Hizmetlerinin Daha Etkin Bir Şekilde Yürütülebilmesi 
için Bilgisayar Programlarnn Güncelleme ve Bakmlarnn 
Yaplmas 

250.000,00  0,00  250.000,00

11  Harita Programlarnn Bakm ve Yenilenmesinin Yaplmas  350.000,00  0,00  350.000,00

12  Personelin Özlük İşlemlerinin Elektronik  
Ortama Taşnmas 

0,00  0,00  0,00

13 
Personelin İşe Almndan Çkşna/Emekli 
Oluncaya Kadar Tüm Özlük İşlemlerinin Takibinin 
Yaplmas 

0,00  0,00  0,00

14  Online Kesenek ve Emeklilik İşlemleri Programnn 
Uygulanmasna Yönelik İşlemlerin Tamamlanmas 

0,00  0,00  0,00

15  Memur Kadro Kütük Defterinin İşlenmesi ve 
Kadro Cetvellerinin Güncellenmesi 

0,00  0,00  0,00

16  Arşivleme Sisteminin Geliştirilmesine Yönelik İşlemlerin 
Yürütülmesi 

0,00  0,00  0,00

17  Meclis Karar Metinlerinin Belediye İnternet Sitesinde 
Yaynlanmas  0,00  0,00  0,00

18  Nikah Müracaat İşlemlerinin Online Olarak Yaplmas (Ön 
Kayt)  0,00  0,00  0,00

19  İnternet Üzerinden Canl Nikah Töreni Yayn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  4.090.000,00  0,00  4.090.000,00
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Açklama: Online kesenek ve emeklilik işlemleri programnn uygulanmasna 
yönelikişlemlertamamlanacaktr. 

16  Memur Kadro Kütük Defterinin İşlenme ve 
Kadro Cetvellerinin Güncellenme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama:Memur kadro kütük defterine kadro bilgileri işlenecek ve kadro cetvellerigüncellenecektir. 
 

17  Arşivleme Sisteminin Geliştirilmesine Yönelik İşlemlerin 
Yürütülme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Arşivleme sisteminin geliştirilmesine yönelik işlemler yürütülecektir. 

18  Meclis Karar Metinlerinin Belediye İnternet Sitesinde 
Yaynlanma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: 5393 Sayl Belediye Kanunun 23. Maddesi Gereğince; Kesinleşen meclis kararlarnn özetleri yedi 
gün içinde Belediye web sitesinde yaynlanacaktr. 

19  Nikah Müracaat İşlemlerinin Online Olarak Yaplma Oran 
(Ön Kayt) (Yüzde)  ‐  50  50 

Açklama: Nikah akdi için başvuran çiftler ön kayt işlemlerini online olarak yapabileceklerdir. 

20  İnternet Üzerinden Canl Nikah Töreni Yayn Yaplma Oran 
(Yüzde)  ‐  ‐  100 

Açklama: Belediye nikah salonumuzda yaplan nikah törenleri, çiftlerin izin verdiği kişilere internet 
üzerinden canl olarak yaynlanacaktr. 
 
 

 
 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Video Arşivinin Oluşturulmas İçin Gereken Çekim, Montaj 
Prodüksiyon Hazrlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Bilgisayar ve Donanm İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksikliklerin Giderilmesi  150.000,00  0,00  150.000,00

3  Bilgisayar, PC ve Donanm Bakmnn Yaplmas (Bilgisayar, 
fax, fotokopi vs.)  120.000,00  0,00  120.000,00

4  Kent Bilgi Sisteminin Sürekliliğinin Sağlanmas için Gerekli 
Hizmetlerin Temin Edilmesi  2.250.000,00  0,00  2.250.000,00

5 
 
Kurumun İhtiyac Olan Yazlm Almlarnn Yaplmas 
 

300.000,00  0,00  300.000,00

6  Sistem Bakmnn Yaplmas  60.000,00  0,00  60.000,00

7  Dijital Arşive Geçilmesi  440.000,00  0,00  440.000,00
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8  UYAP ile Birlikte Çalşacak Bir Hukuk İşleri Programnn 
Sisteme Entegre Edilmesi  20.000,00  0,00  20.000,00

9  İmar Arşivinin Dijital Ortama Geçirilmesi Planlama 
Arşivinin Düzenlenmesi ve Saysal Ortama Aktarlmas  150.000,00  0,00  150.000,00

10 
İmar Hizmetlerinin Daha Etkin Bir Şekilde Yürütülebilmesi 
için Bilgisayar Programlarnn Güncelleme ve Bakmlarnn 
Yaplmas 

250.000,00  0,00  250.000,00

11  Harita Programlarnn Bakm ve Yenilenmesinin Yaplmas  350.000,00  0,00  350.000,00

12  Personelin Özlük İşlemlerinin Elektronik  
Ortama Taşnmas 

0,00  0,00  0,00

13 
Personelin İşe Almndan Çkşna/Emekli 
Oluncaya Kadar Tüm Özlük İşlemlerinin Takibinin 
Yaplmas 

0,00  0,00  0,00

14  Online Kesenek ve Emeklilik İşlemleri Programnn 
Uygulanmasna Yönelik İşlemlerin Tamamlanmas 

0,00  0,00  0,00

15  Memur Kadro Kütük Defterinin İşlenmesi ve 
Kadro Cetvellerinin Güncellenmesi 

0,00  0,00  0,00

16  Arşivleme Sisteminin Geliştirilmesine Yönelik İşlemlerin 
Yürütülmesi 

0,00  0,00  0,00

17  Meclis Karar Metinlerinin Belediye İnternet Sitesinde 
Yaynlanmas  0,00  0,00  0,00

18  Nikah Müracaat İşlemlerinin Online Olarak Yaplmas (Ön 
Kayt)  0,00  0,00  0,00

19  İnternet Üzerinden Canl Nikah Töreni Yayn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  4.090.000,00  0,00  4.090.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Bilgisayar ve Donanm İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksiklerin Giderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Bilgisayar ve donanm ihtiyaçlar tespit edilerek eksiklikler giderilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  150.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Bilgisayar, Pc ve Donanm Bakmnn Yaplmas                 
(Bilgisayar, Faks, Fotokopi vs.) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Bilgisayar, PC ve donanm bakm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  120.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  120.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  120.000,00

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

159

   

158   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Bilgisayar ve Donanm İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksiklerin Giderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Bilgisayar ve donanm ihtiyaçlar tespit edilerek eksiklikler giderilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  150.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.2 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Bilgisayar, Pc ve Donanm Bakmnn Yaplmas                 
(Bilgisayar, Faks, Fotokopi vs.) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Bilgisayar, PC ve donanm bakm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  120.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  120.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  120.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Kent Bilgi Sistemi İhtiyacnn Giderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Birimlerin tüm yazlm ihtiyaçlar karşlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.250.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.250.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas  ve  Birimlerin  Faaliyet  Alanlarna  Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Kurumun İhtiyac Olan Yazlmlarn Alnmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Kurumun ihtiyac olan yazlmlar alnacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Kent Bilgi Sistemi İhtiyacnn Giderilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Birimlerin tüm yazlm ihtiyaçlar karşlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.250.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.250.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas  ve  Birimlerin  Faaliyet  Alanlarna  Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Kurumun İhtiyac Olan Yazlmlarn Alnmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Kurumun ihtiyac olan yazlmlar alnacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas  ve  Birimlerin  Faaliyet  Alanlarna  Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Sistem Bakmnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Güvenli ve kesintisiz sunucu hizmeti sağlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  60.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  60.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  60.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.6 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Dijital Arşive Geçilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Birimlerin fiziki arşivleri dijital ortama aktarlacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  440.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  440.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  440.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas  ve  Birimlerin  Faaliyet  Alanlarna  Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Sistem Bakmnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Güvenli ve kesintisiz sunucu hizmeti sağlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  60.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  60.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  60.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.6 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Dijital Arşive Geçilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:Birimlerin fiziki arşivleri dijital ortama aktarlacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  440.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  440.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  440.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  UYAP ile Birlikte Çalşacak Bir Hukuk İşleri Programnn 
Sisteme Entegre Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Hukuk büro programlar ile e‐imza kullanm yoluyla mahkeme dosyalarnn 
görülmesi ve detayl olarak dosyalarn takibinin yaplmas sağlanacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  20.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  20.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  20.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.8 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  İmar  Arşivinin  Dijital  Ortama  Geçirilmesi  Planlama 
Arşivinin Düzenlenmesi ve Saysal Ortama Aktarlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İmar arşiv dosyalar taranarak dijital ortama aktarlacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  UYAP ile Birlikte Çalşacak Bir Hukuk İşleri Programnn 
Sisteme Entegre Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Hukuk büro programlar ile e‐imza kullanm yoluyla mahkeme dosyalarnn 
görülmesi ve detayl olarak dosyalarn takibinin yaplmas sağlanacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  20.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  20.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  20.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.8 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  İmar  Arşivinin  Dijital  Ortama  Geçirilmesi  Planlama 
Arşivinin Düzenlenmesi ve Saysal Ortama Aktarlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  İmar arşiv dosyalar taranarak dijital ortama aktarlacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad 
İmar  Hizmetlerinin  Daha  Etkin  Bir  Şekilde 
Yürütülebilmesi  için  Bilgisayar  Programlarnn 
Güncelleme ve Bakmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İmar hizmetlerinin daha etkin bir şekilde yürütülebilmesi için bilgisayar 
programlarnn güncelleme ve bakmlar yaplacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  250.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  250.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Harita Programlarnn Bakm ve Yenilenmesinin 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Harita programlarnn bakm ve yenilenmesinin yaplmas ve imar hizmetlerinin 
daha etkin bir şekilde yürütülebilmesi için bilgisayar programlarnn güncelleme ve bakmlar 
yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  350.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  350.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  350.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad 
İmar  Hizmetlerinin  Daha  Etkin  Bir  Şekilde 
Yürütülebilmesi  için  Bilgisayar  Programlarnn 
Güncelleme ve Bakmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: İmar hizmetlerinin daha etkin bir şekilde yürütülebilmesi için bilgisayar 
programlarnn güncelleme ve bakmlar yaplacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  250.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  250.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  250.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.3.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Bilişim  Uygulamalarndan  En  Etkin  Biçimde 
Faydalanlmas ve Birimlerin Faaliyet Alanlarna Yönelik 
Bilişim Uygulamalarnn Hayata Geçirilmesi 

Faaliyet Ad  Harita Programlarnn Bakm ve Yenilenmesinin 
Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Harita programlarnn bakm ve yenilenmesinin yaplmas ve imar hizmetlerinin 
daha etkin bir şekilde yürütülebilmesi için bilgisayar programlarnn güncelleme ve bakmlar 
yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  350.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  350.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  350.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.4 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi 
Belediye Tarafndan Açlan ve Belediye Aleyhine Açlan Davalar Etkin Bir 
Şekilde Takip Edilerek Dava Saysnn Bir Önceki Yla Göre %5 Orannda 
Azalmasnn Sağlanmas 

Açklamalar: Hukuk İşleri Müdürlüğü ile diğer müdürlükler arasnda düzenli olarak aylk toplantlar 
yaplarak daval olarak takip edilecek dava saysnn azaltlmas amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Davalarn Durumuyla İlgili Olarak Hazrlanan Rapor Says 
(Adet)  1  1  1 

Açklama: Belediye aleyhine açlmş ya da belediye tarafndan açlan davalardan lehte veya aleyhte 
sonuçlanan davalarn durumunu gösteren rapor hazrlanacaktr. 

2  Davalarn Takip Edilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: İlgili avukatna havale edilen dosyalar, kesinleşme sürecine kadar 
(duruşma, keşif, iç yazşmalar, kanun yollar vb.) takip edilecektir. 

3  Avukatlarla Birlikte İncelenen Örnek Dava Says (Adet)  15  15  30 

Açklama: Müdürlük bünyesinde belirli zamanlarda ya da durumun gerektirdiği hallerde Hukuk İşleri 
Müdürü ile avukatlar dosyalar üzerinde görüşecektir. 

4  Koruyucu Hukuki Danşma Hizmeti Gereği Birimlerle Yaplan 
Toplant Says (Adet)  8  12  12 

Açklama: Yl içerisinde önceden planlanan günlerde gündemli veya gündemsiz olarak diğer müdürlüklerle 
toplantlar yaplacaktr. 

5  Dava Saysndaki Azalma Oran (Yüzde)  ‐37  5  5 

Açklama: Hukuk İşleri Müdürlüğü ile diğer müdürlükler arasnda düzenli olarak aylk toplantlar yaplarak 
daval olarak takip edilecek dava saysnn azaltlmas amaçlanmaktadr. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Tüm Dosyalarn Takibinin Yaplmas ve Konu Baznda 
Analiz Edilerek Raporlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Belediye Aleyhine Açlan veya Belediyenin Açmş Olduğu 
Davalarn Takip Edilmesi  2.900.000,00  0,00  2.900.000,00

3  Örnek Davalarn Avukatlarla Birlikte İncelenmesi  0,00  0,00  0,00

4 
Koruyucu Hukuki Danşma Hizmetinin Gereği;Diğer 
Birimlerle Aylk Toplantlar Yaplarak,Daval Olarak 
Takip Edilecek Dava Saysnn Azaltlmas 

0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  2.900.000,00  0,00  2.900.000,00

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.4.1 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.4 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi 
Belediye Tarafndan Açlan ve Belediye Aleyhine Açlan Davalar Etkin Bir 
Şekilde Takip Edilerek Dava Saysnn Bir Önceki Yla Göre %5 Orannda 
Azalmasnn Sağlanmas 

Açklamalar: Hukuk İşleri Müdürlüğü ile diğer müdürlükler arasnda düzenli olarak aylk toplantlar 
yaplarak daval olarak takip edilecek dava saysnn azaltlmas amaçlanmaktadr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Davalarn Durumuyla İlgili Olarak Hazrlanan Rapor Says 
(Adet)  1  1  1 

Açklama: Belediye aleyhine açlmş ya da belediye tarafndan açlan davalardan lehte veya aleyhte 
sonuçlanan davalarn durumunu gösteren rapor hazrlanacaktr. 

2  Davalarn Takip Edilme Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: İlgili avukatna havale edilen dosyalar, kesinleşme sürecine kadar 
(duruşma, keşif, iç yazşmalar, kanun yollar vb.) takip edilecektir. 

3  Avukatlarla Birlikte İncelenen Örnek Dava Says (Adet)  15  15  30 

Açklama: Müdürlük bünyesinde belirli zamanlarda ya da durumun gerektirdiği hallerde Hukuk İşleri 
Müdürü ile avukatlar dosyalar üzerinde görüşecektir. 

4  Koruyucu Hukuki Danşma Hizmeti Gereği Birimlerle Yaplan 
Toplant Says (Adet)  8  12  12 

Açklama: Yl içerisinde önceden planlanan günlerde gündemli veya gündemsiz olarak diğer müdürlüklerle 
toplantlar yaplacaktr. 

5  Dava Saysndaki Azalma Oran (Yüzde)  ‐37  5  5 

Açklama: Hukuk İşleri Müdürlüğü ile diğer müdürlükler arasnda düzenli olarak aylk toplantlar yaplarak 
daval olarak takip edilecek dava saysnn azaltlmas amaçlanmaktadr. 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Tüm Dosyalarn Takibinin Yaplmas ve Konu Baznda 
Analiz Edilerek Raporlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Belediye Aleyhine Açlan veya Belediyenin Açmş Olduğu 
Davalarn Takip Edilmesi  2.900.000,00  0,00  2.900.000,00

3  Örnek Davalarn Avukatlarla Birlikte İncelenmesi  0,00  0,00  0,00

4 
Koruyucu Hukuki Danşma Hizmetinin Gereği;Diğer 
Birimlerle Aylk Toplantlar Yaplarak,Daval Olarak 
Takip Edilecek Dava Saysnn Azaltlmas 

0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  2.900.000,00  0,00  2.900.000,00

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.4.1 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Belediye Tarafndan Açlan ve Belediye Aleyhine Açlan 
Davalar Etkin Bir  Şekilde  Takip  Edilerek Dava  Saysnn 
Bir  Önceki  Yla  Göre  %5  Orannda  Azalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Belediye Aleyhine Açlan veya Belediyenin Açmş 
Olduğu Davalarn Takip Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Yeni  açlan  davalar  ya  da  kuruma  karş  açlan  davalar,  Hukuk  İşleri  Müdürü 
tarafndan  ilgili  avukata  havale  edildikten  sonra,  yarglama  boyunca  iş  akş  şemasna  uygun 
biçimde tüm işlemleri sona erdikten sonra kesinleştirilerek arşive kaldrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.900.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.5 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Belediye Tarafndan Açlan ve Belediye Aleyhine Açlan 
Davalar Etkin Bir  Şekilde  Takip  Edilerek Dava  Saysnn 
Bir  Önceki  Yla  Göre  %5  Orannda  Azalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Belediye Aleyhine Açlan veya Belediyenin Açmş 
Olduğu Davalarn Takip Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Yeni  açlan  davalar  ya  da  kuruma  karş  açlan  davalar,  Hukuk  İşleri  Müdürü 
tarafndan  ilgili  avukata  havale  edildikten  sonra,  yarglama  boyunca  iş  akş  şemasna  uygun 
biçimde tüm işlemleri sona erdikten sonra kesinleştirilerek arşive kaldrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.900.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.5 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri için Gerekli Olan 
Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz Olarak Sunulmas 

Açklamalar: Belediye birimlerinin ihtiyac olan tüm altyap ve destek hizmetleri sağlanacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Bakm, Onarm ve Tadilat Yaplan Bina Says (Adet)  1  2  2 

Açklama: Belediye hizmet binalarnn, sportif ve kültürel hizmet binalarnn bakm, onarm ve tadilatlar 
yaplacaktr. 

2  Yaplan Belediye Hizmet Binas Says (Adet)  ‐  2  2 

Açklama: Belediye hizmet binas yaplacaktr. 

3  Yaplan Belediye Hizmet Tesisi Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Belediye hizmet tesisi yaplacaktr. 

4  G.O.Paşa İlçesinde Numaralandrlan Cadde, Sokak ve Bina 
Says (Adet)  ‐  520  500 

Açklama: Yenilenen, yklan, yaplan ve yeni açlan yollarn numaralandrlmas yaplarak revizyonlar 
gerçekleştirilecektir. 

5 
Personel Servis İhtiyacnn Karşlanmas 
İçin Hizmet Verilen Güzergah Says (Adet) 
 

28  30  35 

Açklama: Belediye personelinin servis ihtiyac karşlanacaktr. 

6  Binalarda Yer Alan Ofis İstasyonlarndaki 
Mobilyalarn Yenilenme Oran (Yüzde)  20  10  10 

Açklama: Binalarda yer alan ofis istasyonlarndaki mobilyalar yenilenecektir. 

7  Boya Badana İşlemi Yaplan Hizmet Binas 
Oran (Yüzde)  20  10  10 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Tüm Dosyalarn Takibinin Yaplmas ve Konu Baznda 
Analiz Edilerek Raporlanmas  0,00  0,00  0,00

2  Belediye Aleyhine Açlan veya Belediyenin Açmş Olduğu 
Davalarn Takip Edilmesi  2.900.000,00  0,00  2.900.000,00

3  Örnek Davalarn Avukatlarla Birlikte İncelenmesi  0,00  0,00  0,00

4 
Koruyucu Hukuki Danşma Hizmetinin Gereği;Diğer 
Birimlerle Aylk Toplantlar Yaplarak,Daval Olarak 
Takip Edilecek Dava Saysnn Azaltlmas 

0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  2.900.000,00  0,00  2.900.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Belediye Tarafndan Açlan ve Belediye Aleyhine Açlan 
Davalar Etkin Bir  Şekilde  Takip  Edilerek Dava  Saysnn 
Bir  Önceki  Yla  Göre  %5  Orannda  Azalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Belediye Aleyhine Açlan veya Belediyenin Açmş 
Olduğu Davalarn Takip Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Yeni  açlan  davalar  ya  da  kuruma  karş  açlan  davalar,  Hukuk  İşleri  Müdürü 
tarafndan  ilgili  avukata  havale  edildikten  sonra,  yarglama  boyunca  iş  akş  şemasna  uygun 
biçimde tüm işlemleri sona erdikten sonra kesinleştirilerek arşive kaldrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.900.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.5 
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 

Belediye Tarafndan Açlan ve Belediye Aleyhine Açlan 
Davalar Etkin Bir  Şekilde  Takip  Edilerek Dava  Saysnn 
Bir  Önceki  Yla  Göre  %5  Orannda  Azalmasnn 
Sağlanmas 

Faaliyet Ad  Belediye Aleyhine Açlan veya Belediyenin Açmş 
Olduğu Davalarn Takip Edilmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Yeni  açlan  davalar  ya  da  kuruma  karş  açlan  davalar,  Hukuk  İşleri  Müdürü 
tarafndan  ilgili  avukata  havale  edildikten  sonra,  yarglama  boyunca  iş  akş  şemasna  uygun 
biçimde tüm işlemleri sona erdikten sonra kesinleştirilerek arşive kaldrlacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.900.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.900.000,00

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.5 
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İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri için Gerekli Olan 
Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz Olarak Sunulmas 

Açklamalar: Belediye birimlerinin ihtiyac olan tüm altyap ve destek hizmetleri sağlanacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Bakm, Onarm ve Tadilat Yaplan Bina Says (Adet)  1  2  2 

Açklama: Belediye hizmet binalarnn, sportif ve kültürel hizmet binalarnn bakm, onarm ve tadilatlar 
yaplacaktr. 

2  Yaplan Belediye Hizmet Binas Says (Adet)  ‐  2  2 

Açklama: Belediye hizmet binas yaplacaktr. 

3  Yaplan Belediye Hizmet Tesisi Says (Adet)  ‐  1  1 

Açklama: Belediye hizmet tesisi yaplacaktr. 

4  G.O.Paşa İlçesinde Numaralandrlan Cadde, Sokak ve Bina 
Says (Adet)  ‐  520  500 

Açklama: Yenilenen, yklan, yaplan ve yeni açlan yollarn numaralandrlmas yaplarak revizyonlar 
gerçekleştirilecektir. 

5 
Personel Servis İhtiyacnn Karşlanmas 
İçin Hizmet Verilen Güzergah Says (Adet) 
 

28  30  35 

Açklama: Belediye personelinin servis ihtiyac karşlanacaktr. 

6  Binalarda Yer Alan Ofis İstasyonlarndaki 
Mobilyalarn Yenilenme Oran (Yüzde)  20  10  10 

Açklama: Binalarda yer alan ofis istasyonlarndaki mobilyalar yenilenecektir. 

7  Boya Badana İşlemi Yaplan Hizmet Binas 
Oran (Yüzde)  20  10  10 
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Açklama: Belediyeye ait hizmet birimlerinin boya, badana, tamirat, bakm ve onarm işleri yaplacaktr. 

8  Alm Yaplan Akaryakt Miktar (Litre)  608.769  720.000  800.000 

Açklama: Belediye bünyesinde kullanlan tüm araçlarn ve iş makinelerinin akaryakt ihtiyac 
karşlanacaktr. 

9  Asansörlere Yönelik Her Ay Yaplan Bakm 
Says (Adet)  12  12  12 

Açklama: Belediye bünyesinde kullanlan tüm asansörlerin yllk bakmlar yaplacaktr. 

10  Klimalara Yönelik Yaplan Bakm Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Belediye bünyesinde kullanlan bütün klimalarn bakmlar yaplacaktr. 

11  Kalorifer Kazanlarna Yönelik Yaplan 
Bakm Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Kalorifer kazanlarnn stma ve soğutma sistemlerinin düzenli çalşmasnn sağlanmas için 
kalorifer kazanlarnn yazlk ve kşlk bakmlar yaplacaktr. 

12  Binalarn Dş Temizliklerine Yönelik 
Yaplan Çalşma Says (Adet)  1  1  1 

Açklama: Ylda bir defa cam giydirmeli binalarn dş cephe temizliği yaplacaktr. 

13  Kurulan Güvenlik Kamera Sistemi Says (Adet)  1  1  2 

Açklama: Belediyemizin ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğini sağlamak için kamera sistemi 
kurulacaktr.    

14  Bakm Yaplan Yangn Söndürme Cihaz 
Says (Adet)  85  115  120 

Açklama: Belediyemiz bünyesinde kullanlan hizmet binalarnda bulunan yangn tüplerinin periyodik 
bakm yaplacaktr.  

15 

 
 
Koruma ve Güvenlik Hizmeti İçin AlnanGüvenlik Personeli 
Says (Adet) 
 

75  100  150 

Açklama: Belediyemiz ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğinin sağlanmas için özel güvenlik 
hizmet alm ihalesi yaplacaktr. 
 

16  Ana Bina ve Diğer Binalarn Elektrik ve İnşaat Malzeme Alm 
ve Tamiratlarnn Yaptrlma Oran  (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: Ana bina ve diğer hizmet binalarnn elektrik ve inşaat malzeme alm ve tamiratlar 
yaptrlacaktr. 
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17  Shhi Tesisat ve Kalorifer Malzemelerinin 
Alnma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediyeye ait binalarnn shhi tesisat ve kalorifer malzemelerinin alnmas ve tamiratlarnn 
yaplmas sağlanacaktr. 

18 
Belediye Hizmetlerinde Kullanlmak 
Üzere Kiralanan Muhtelif ve Binek Araç 
Says (Adet) 

92  120  130 

Açklama: Belediye hizmetlerinde kullanlmak üzere muhtelif ve binek araçlar kiralanacaktr. 

19  Kiralanan Asfalt Robotu Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: İlçe genelinde serim ve yama işlerinde kullanlmak üzere asfalt robotu kiralanacaktr. 

20  Kiralanan Kamyon Says (Adet)  2  2  6 

Açklama: Belediye günlük faaliyetlerini karşlamak ve yük naklini gerçekleştirmek için kamyon 
kiralanacaktr. 

21  Kiralanan Kontrol Arac Says (Adet)  3  5  5 

Açklama: İlçe genelinde diğer kurumlarn yapmş olduklar kazlarn takibi için kontrol arac kiralanacaktr. 

22  Kiralanan Çift Kabinli Kamyonet Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Kurumun yük ve eşya naklini gerçekleştirmek amacyla çift kabinli kamyonet kiralanacaktr. 

23  Kiralanan 4x4 Ranger Says (Adet)  1  1  1 

Açklama: Arazi çalşmalarnn takibinin yaplmas için 4x4 Ranger kiralanacaktr. 

24  Kiralanan JCB Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Belediyenin günlük faaliyetlerini karşlamak için JCB kiralanacaktr. 
 

25  Kiralanan Çok Fonksiyonlu Karla Mücadele Arac (Adet)  ‐  ‐  2 

Açklama: Kötü hava şartlarnda kullanmak için çok fonksiyonlu karla mücadele araçlar kiralanacaktr. 

26  Kiralanan Büyük Lastikli Yükleyici (Adet)  ‐  ‐  1 

Açklama:  Belediye günlük faaliyetlerini karşlamak için büyük lastikli yükleyici kiralanacaktr. 
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Açklama: Belediyeye ait hizmet birimlerinin boya, badana, tamirat, bakm ve onarm işleri yaplacaktr. 

8  Alm Yaplan Akaryakt Miktar (Litre)  608.769  720.000  800.000 

Açklama: Belediye bünyesinde kullanlan tüm araçlarn ve iş makinelerinin akaryakt ihtiyac 
karşlanacaktr. 

9  Asansörlere Yönelik Her Ay Yaplan Bakm 
Says (Adet)  12  12  12 

Açklama: Belediye bünyesinde kullanlan tüm asansörlerin yllk bakmlar yaplacaktr. 

10  Klimalara Yönelik Yaplan Bakm Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Belediye bünyesinde kullanlan bütün klimalarn bakmlar yaplacaktr. 

11  Kalorifer Kazanlarna Yönelik Yaplan 
Bakm Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Kalorifer kazanlarnn stma ve soğutma sistemlerinin düzenli çalşmasnn sağlanmas için 
kalorifer kazanlarnn yazlk ve kşlk bakmlar yaplacaktr. 

12  Binalarn Dş Temizliklerine Yönelik 
Yaplan Çalşma Says (Adet)  1  1  1 

Açklama: Ylda bir defa cam giydirmeli binalarn dş cephe temizliği yaplacaktr. 

13  Kurulan Güvenlik Kamera Sistemi Says (Adet)  1  1  2 

Açklama: Belediyemizin ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğini sağlamak için kamera sistemi 
kurulacaktr.    

14  Bakm Yaplan Yangn Söndürme Cihaz 
Says (Adet)  85  115  120 

Açklama: Belediyemiz bünyesinde kullanlan hizmet binalarnda bulunan yangn tüplerinin periyodik 
bakm yaplacaktr.  

15 

 
 
Koruma ve Güvenlik Hizmeti İçin AlnanGüvenlik Personeli 
Says (Adet) 
 

75  100  150 

Açklama: Belediyemiz ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğinin sağlanmas için özel güvenlik 
hizmet alm ihalesi yaplacaktr. 
 

16  Ana Bina ve Diğer Binalarn Elektrik ve İnşaat Malzeme Alm 
ve Tamiratlarnn Yaptrlma Oran  (Yüzde)  ‐  100  100 

Açklama: Ana bina ve diğer hizmet binalarnn elektrik ve inşaat malzeme alm ve tamiratlar 
yaptrlacaktr. 
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17  Shhi Tesisat ve Kalorifer Malzemelerinin 
Alnma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Belediyeye ait binalarnn shhi tesisat ve kalorifer malzemelerinin alnmas ve tamiratlarnn 
yaplmas sağlanacaktr. 

18 
Belediye Hizmetlerinde Kullanlmak 
Üzere Kiralanan Muhtelif ve Binek Araç 
Says (Adet) 

92  120  130 

Açklama: Belediye hizmetlerinde kullanlmak üzere muhtelif ve binek araçlar kiralanacaktr. 

19  Kiralanan Asfalt Robotu Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: İlçe genelinde serim ve yama işlerinde kullanlmak üzere asfalt robotu kiralanacaktr. 

20  Kiralanan Kamyon Says (Adet)  2  2  6 

Açklama: Belediye günlük faaliyetlerini karşlamak ve yük naklini gerçekleştirmek için kamyon 
kiralanacaktr. 

21  Kiralanan Kontrol Arac Says (Adet)  3  5  5 

Açklama: İlçe genelinde diğer kurumlarn yapmş olduklar kazlarn takibi için kontrol arac kiralanacaktr. 

22  Kiralanan Çift Kabinli Kamyonet Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Kurumun yük ve eşya naklini gerçekleştirmek amacyla çift kabinli kamyonet kiralanacaktr. 

23  Kiralanan 4x4 Ranger Says (Adet)  1  1  1 

Açklama: Arazi çalşmalarnn takibinin yaplmas için 4x4 Ranger kiralanacaktr. 

24  Kiralanan JCB Says (Adet)  2  2  2 

Açklama: Belediyenin günlük faaliyetlerini karşlamak için JCB kiralanacaktr. 
 

25  Kiralanan Çok Fonksiyonlu Karla Mücadele Arac (Adet)  ‐  ‐  2 

Açklama: Kötü hava şartlarnda kullanmak için çok fonksiyonlu karla mücadele araçlar kiralanacaktr. 

26  Kiralanan Büyük Lastikli Yükleyici (Adet)  ‐  ‐  1 

Açklama:  Belediye günlük faaliyetlerini karşlamak için büyük lastikli yükleyici kiralanacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Belediye Hizmet Binalarnn, Sportif ve Kültürel Hizmet 
Binalarnn Bakm, Onarm ve Tadilatlarnn Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

2  Kanunla Belirtilen Kamu Kurumlarnn Bakm,Onarm 
ve Tadilat İşlerinin Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

3  Belediye Hizmet Binas Yaplmas  2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

4  Belediye Hizmet Tesisi Yapm  10.000.000,00  0,00  10.000.000,00

5  G.O. Paşa İlçesinde Tüm Cadde, Sokak ve Binalarn 
Numaralandrlmas  50.000,00  0,00  50.000,00

6  Personel Servis İhtiyacnn Karşlanmas için Personel 
Taşma Servisi Hizmet Almnn Yaplmas  950.000,00  0,00  950.000,00

7  Binalarn Ofis İstasyonlarnda Yer Alan Mobilyalarn 
Yenilenmesi  50.000,00  0,00  50.000,00

8  Belediye Hizmet Binalarnn Boya Badana, Tamirat ve 
Bakm Onarm İşlerinin Yaplmas  450.000,00  0,00  450.000,00

9  Tüm Belediye Birimlerinin Akaryakt İhtiyacnn 
Karşlanmas  3.600.000,00  0,00  3.600.000,00

10  Her Ay Asansör Bakmlarnn Düzenli Olarak Yaplmas  70.000,00  0,00  70.000,00

11  Ylda 2 Defa Klima Bakmlarnn Yaplmas  70.000,00  0,00  70.000,00

12  Ylda 2 Defa Kalorifer Kazanlarnn Bakmnn Yaplmas  80.000,00  0,00  80.000,00

13  Ylda 1 Defa Hizmet Binalarn Dş Temizliğinin Yaplmas  20.000,00  0,00  20.000,00

14   Güvenlik Kamera Sisteminin Kurulmas  100.000,00  0,00  100.000,00

15  Merkezi Yangn Sistemi ve Söndürme Cihazlarnn 
Bakmnn Yaplmas  10.000,00  0,00  10.000,00

16  Koruma ve Güvenlik Hizmet Almnn Yaplmas  5.500.000,00  0,00  5.500.000,00

17  Ana Bina ve Diğer Binalarn Elektrik ve İnşaat Malzeme 
Alm ve Tamiratlarnn Yaptrlmas  150.000,00  0,00  150.000,00

18  Ana Bina ve Diğer Binalarn Shhi Tesisat ve Kalorifer 
Malzemelerinin Alnmas ve Tamiratlarnn Yaplmas  100.000,00  0,00  100.000,00

19  Belediye Hizmetlerinde Kullanlmak Üzere Muhtelif ve  8.000.000,00  0,00  8.000.000,00

   

175   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

Binek Araç Kiralanmas 

20  Yol Bakm Onarm Faaliyetlerinde Kullanlmak Üzere Araç 
Kiralanmas (Asfalt Robotu, Kamyon ve Kontrol Arac)  2.000.000,00  0,00  2.000.000,00

21  İş Makinelerinin Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas  300.000,00  0,00  300.000,00

22  Araçlarn Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas  300.000,00  0,00  300.000,00

Genel Toplam  35.300.000,00  0,00  35.300.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Belediye Hizmet Binalarnn, Sportif ve Kültürel Hizmet 
Binalarnn Bakm, Onarm ve Tadilatlarnn Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

2  Kanunla Belirtilen Kamu Kurumlarnn Bakm,Onarm 
ve Tadilat İşlerinin Yaplmas  500.000,00  0,00  500.000,00

3  Belediye Hizmet Binas Yaplmas  2.500.000,00  0,00  2.500.000,00

4  Belediye Hizmet Tesisi Yapm  10.000.000,00  0,00  10.000.000,00

5  G.O. Paşa İlçesinde Tüm Cadde, Sokak ve Binalarn 
Numaralandrlmas  50.000,00  0,00  50.000,00

6  Personel Servis İhtiyacnn Karşlanmas için Personel 
Taşma Servisi Hizmet Almnn Yaplmas  950.000,00  0,00  950.000,00

7  Binalarn Ofis İstasyonlarnda Yer Alan Mobilyalarn 
Yenilenmesi  50.000,00  0,00  50.000,00

8  Belediye Hizmet Binalarnn Boya Badana, Tamirat ve 
Bakm Onarm İşlerinin Yaplmas  450.000,00  0,00  450.000,00

9  Tüm Belediye Birimlerinin Akaryakt İhtiyacnn 
Karşlanmas  3.600.000,00  0,00  3.600.000,00

10  Her Ay Asansör Bakmlarnn Düzenli Olarak Yaplmas  70.000,00  0,00  70.000,00

11  Ylda 2 Defa Klima Bakmlarnn Yaplmas  70.000,00  0,00  70.000,00

12  Ylda 2 Defa Kalorifer Kazanlarnn Bakmnn Yaplmas  80.000,00  0,00  80.000,00

13  Ylda 1 Defa Hizmet Binalarn Dş Temizliğinin Yaplmas  20.000,00  0,00  20.000,00

14   Güvenlik Kamera Sisteminin Kurulmas  100.000,00  0,00  100.000,00

15  Merkezi Yangn Sistemi ve Söndürme Cihazlarnn 
Bakmnn Yaplmas  10.000,00  0,00  10.000,00

16  Koruma ve Güvenlik Hizmet Almnn Yaplmas  5.500.000,00  0,00  5.500.000,00

17  Ana Bina ve Diğer Binalarn Elektrik ve İnşaat Malzeme 
Alm ve Tamiratlarnn Yaptrlmas  150.000,00  0,00  150.000,00

18  Ana Bina ve Diğer Binalarn Shhi Tesisat ve Kalorifer 
Malzemelerinin Alnmas ve Tamiratlarnn Yaplmas  100.000,00  0,00  100.000,00

19  Belediye Hizmetlerinde Kullanlmak Üzere Muhtelif ve  8.000.000,00  0,00  8.000.000,00

   

175   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

Binek Araç Kiralanmas 

20  Yol Bakm Onarm Faaliyetlerinde Kullanlmak Üzere Araç 
Kiralanmas (Asfalt Robotu, Kamyon ve Kontrol Arac)  2.000.000,00  0,00  2.000.000,00

21  İş Makinelerinin Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas  300.000,00  0,00  300.000,00

22  Araçlarn Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas  300.000,00  0,00  300.000,00

Genel Toplam  35.300.000,00  0,00  35.300.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binalarnn, Sportif ve Kültürel Hizmet 
Binalarnn Bakm, Onarm ve Tadilatlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmet binalarnn, sportif ve kültürel hizmet binalarnn bakm, onarm ve 
tadilatlar yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00

 
 

   

177   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Kanunla Belirtilen Kamu Kurumlarnn Bakm, Onarm ve 
Tadilat İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Kanunla belirtilen kamu kurumlarnn bakm, onarm ve tadilat işleri yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.1 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binalarnn, Sportif ve Kültürel Hizmet 
Binalarnn Bakm, Onarm ve Tadilatlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmet binalarnn, sportif ve kültürel hizmet binalarnn bakm, onarm ve 
tadilatlar yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.2 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Kanunla Belirtilen Kamu Kurumlarnn Bakm, Onarm ve 
Tadilat İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Kanunla belirtilen kamu kurumlarnn bakm, onarm ve tadilat işleri yaplacaktr. 

                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  500.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binas Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmet binas yaplacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  2.500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Tesisi Yapm 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Belediye hizmet tesisi yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  10.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  10.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  10.000.000,00
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PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.3 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binas Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmet binas yaplacaktr. 
                            

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri   

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri  2.500.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.500.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.4 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Tesisi Yapm 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Belediye hizmet tesisi yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri    

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri  10.000.000,00

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  10.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  10.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  G.O. Paşa İlçesinde Tüm Cadde, Sokak ve Binalarn 
Numaralandrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yenilenen, yklan, yaplan ve yeni açlan yollarn numaralandrlmas yaplarak 
revizyonlar gerçekleştirilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00 

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00

 
 

   

181   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Personel Taşma Servisi Hizmet Almnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye personelinin servis ihtiyac karşlanacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  950.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  950.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  950.000,00

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

181

   

180   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.5 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  G.O. Paşa İlçesinde Tüm Cadde, Sokak ve Binalarn 
Numaralandrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Yenilenen, yklan, yaplan ve yeni açlan yollarn numaralandrlmas yaplarak 
revizyonlar gerçekleştirilecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00 

04  Faiz Giderleri    

05  Cari Transferler    

06  Sermaye Giderleri 

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00

 
 

   

181   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.6 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Personel Taşma Servisi Hizmet Almnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye personelinin servis ihtiyac karşlanacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  950.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  950.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  950.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Binalarn Ofis İstasyonlarnda Yer Alan Mobilyalarn 
Yenilenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Binalarda yer alan ofis istasyonlarndaki mobilyalar yenilenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00

 
 

 

   

183   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.8 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binalarnn Boya, Badana, Tamirat, 
Bakm ve Onarm İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyeye ait hizmet birimlerinin boya, badana, tamirat, bakm ve onarm işleri 
yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  450.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  450.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  450.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.7 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Binalarn Ofis İstasyonlarnda Yer Alan Mobilyalarn 
Yenilenmesi 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Binalarda yer alan ofis istasyonlarndaki mobilyalar yenilenecektir. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  50.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  50.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  50.000,00

 
 

 

   

183   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.8 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmet Binalarnn Boya, Badana, Tamirat, 
Bakm ve Onarm İşlerinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyeye ait hizmet birimlerinin boya, badana, tamirat, bakm ve onarm işleri 
yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  450.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  450.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  450.000,00
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PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Tüm Belediye Birimlerinin Akaryakt İhtiyacnn 
Karşlanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye bünyesinde kullanlan tüm araçlarn ve iş makinelerinin akaryakt ihtiyac 
karşlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  3.600.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  3.600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  3.600.000,00

 
 

 

   

185   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Her Ay Asansör Bakmlarnn Düzenli Olarak Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye bünyesinde kullanlan tüm asansörlerin yllk bakmlar yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  70.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  70.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  70.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.9 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Tüm Belediye Birimlerinin Akaryakt İhtiyacnn 
Karşlanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye bünyesinde kullanlan tüm araçlarn ve iş makinelerinin akaryakt ihtiyac 
karşlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  3.600.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  3.600.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  3.600.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.10 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Her Ay Asansör Bakmlarnn Düzenli Olarak Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye bünyesinde kullanlan tüm asansörlerin yllk bakmlar yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  70.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  70.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  70.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.11 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ylda 2 Defa Klima Bakmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye bünyesinde kullanlan bütün klimalarn bakmlar yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  70.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  70.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  70.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.12 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ylda 2 Defa Kalorifer Kazanlarnn Bakmnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Kalorifer kazanlarnn stma ve soğutma sistemlerinin düzenli çalşmasnn 
sağlanmas için kalorifer kazanlarnn yazlk ve kşlk bakmlar yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  80.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  80.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  80.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.11 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ylda 2 Defa Klima Bakmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye bünyesinde kullanlan bütün klimalarn bakmlar yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  70.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  70.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  70.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.12 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ylda 2 Defa Kalorifer Kazanlarnn Bakmnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Kalorifer kazanlarnn stma ve soğutma sistemlerinin düzenli çalşmasnn 
sağlanmas için kalorifer kazanlarnn yazlk ve kşlk bakmlar yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  80.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  80.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  80.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.13 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ylda 1 Defa Binalarn Dş Temizliğinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ylda bir defa cam giydirmeli binalarn dş cephe temizliği yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  20.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  20.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  20.000,00

 
 
 

   

189   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.14 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediyeye Ait Hizmet Birimlerinin Güvenliğinin Takibi 
için Kamera Sisteminin Kurulmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyemizin ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğini sağlamak için 
kamera sistemi kurulacaktr.   

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.13 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ylda 1 Defa Binalarn Dş Temizliğinin Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ylda bir defa cam giydirmeli binalarn dş cephe temizliği yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri   

02  SGK Devlet Primi Giderleri   

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  20.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  20.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  20.000,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.14 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediyeye Ait Hizmet Birimlerinin Güvenliğinin Takibi 
için Kamera Sisteminin Kurulmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyemizin ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğini sağlamak için 
kamera sistemi kurulacaktr.   

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.15 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Merkezi Yangn Sistemi ve Yangn Söndürme Cihazlarnn 
Bakm 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyemiz bünyesinde kullanlan hizmet binalarnda bulunan yangn tüplerinin 
periyodik bakm yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  10.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  10.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  10.000,00

 
 
 

   

191   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.16 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Koruma ve Güvenlik Hizmeti Alm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyemiz ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğinin sağlanmas için özel 
güvenlik hizmet alm ihalesi yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  5.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  5.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  5.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.15 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Merkezi Yangn Sistemi ve Yangn Söndürme Cihazlarnn 
Bakm 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyemiz bünyesinde kullanlan hizmet binalarnda bulunan yangn tüplerinin 
periyodik bakm yaplacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  10.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  10.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  10.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.16 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Koruma ve Güvenlik Hizmeti Alm Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyemiz ana binas ve diğer hizmet binalarnn güvenliğinin sağlanmas için özel 
güvenlik hizmet alm ihalesi yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  5.500.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  5.500.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  5.500.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.17 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ana Bina ve Diğer Binalarn Elektrik ve İnşaat Malzeme 
Alm ve Tamiratlarnn Yaptrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ana bina ve diğer hizmet binalarnn elektrik ve inşaat malzeme alm ve tamiratlar 
yaptrlacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00

 
 
 

   

193   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.18 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ana Bina ve Diğer Binalarn Shhi Tesisat ve Kalorifer 
Malzemelerinin Alnmas ve Tamiratlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyeye ait binalarnn shhi tesisat ve kalorifer malzemelerinin alnmas ve 
tamiratlarnn yaplmas sağlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.17 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ana Bina ve Diğer Binalarn Elektrik ve İnşaat Malzeme 
Alm ve Tamiratlarnn Yaptrlmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Ana bina ve diğer hizmet binalarnn elektrik ve inşaat malzeme alm ve tamiratlar 
yaptrlacaktr. 
                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  150.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  150.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  150.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.18 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Ana Bina ve Diğer Binalarn Shhi Tesisat ve Kalorifer 
Malzemelerinin Alnmas ve Tamiratlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediyeye ait binalarnn shhi tesisat ve kalorifer malzemelerinin alnmas ve 
tamiratlarnn yaplmas sağlanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  100.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  100.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  100.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.19 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmetlerinde Kullanlmak Üzere Muhtelif ve 
Binek Araç Kiralanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmetlerinde kullanlmak üzere muhtelif ve binek araçlar kiralanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  8.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  8.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  8.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.20 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Yol Bakm Onarm Faaliyetlerinde Kullanlmak Üzere Araç 
Kiralanmas (Asfalt robotu, kamyon ve kontrol arac) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Yol bakm onarm faaliyetlerinde kullanlmak üzere araç (Asfalt robotu, kamyon ve 
kontrol arac) kiralanarak hizmet sunulacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.19 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Belediye Hizmetlerinde Kullanlmak Üzere Muhtelif ve 
Binek Araç Kiralanmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Belediye hizmetlerinde kullanlmak üzere muhtelif ve binek araçlar kiralanacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  8.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  8.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  8.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.20 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Yol Bakm Onarm Faaliyetlerinde Kullanlmak Üzere Araç 
Kiralanmas (Asfalt robotu, kamyon ve kontrol arac) 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Yol bakm onarm faaliyetlerinde kullanlmak üzere araç (Asfalt robotu, kamyon ve 
kontrol arac) kiralanarak hizmet sunulacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  2.000.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  2.000.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  2.000.000,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.21 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  İş Makinelerinin Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Gaziosmanpaşa Belediyesi tarafndan kullanlan iş makinelerinin bakm ve 
onarmlar yaplacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.22 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Araçlarn Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Araçlarn bakm ve onarm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ GAZİOSMANPAŞA BELEDİYESİ

PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014PERFORMANS
P R O G R A M I

 2014

197

   

196   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.21 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  İş Makinelerinin Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar: Gaziosmanpaşa Belediyesi tarafndan kullanlan iş makinelerinin bakm ve 
onarmlar yaplacaktr. 

 

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri 
  

02  SGK Devlet Primi Giderleri 
  

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU‐3.2.5.22 
 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

Performans Hedefi 
Belediye Birimlerinin Faaliyetlerini Gerçekleştirebilmeleri 
için Gerekli Olan Altyap ve Destek Hizmetlerinin Eksiksiz 
Olarak Sunulmas 

Faaliyet Ad  Araçlarn Bakm ve Onarmlarnn Yaplmas 

Sorumlu Harcama Birimi veya 
Birimleri  ULAŞIM HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

Açklamalar:  Araçlarn bakm ve onarm yaplacaktr. 

                             

Ekonomik Kod  (2014) 

01  Personel Giderleri    

02  SGK Devlet Primi Giderleri    

03  Mal ve Hizmet Alm Giderleri  300.000,00

04  Faiz Giderleri   

05  Cari Transferler   

06  Sermaye Giderleri   

07  Sermaye Transferleri   

08  Borç Verme   

Toplam Bütçe Kaynak İhtiyac  300.000,00

Bü
tç
e 
D
ş
 K
ay
na

k 

Döner Sermaye   

Diğer Yurt İçi   

Yurt Dş   

Toplam Bütçe Dş Kaynak İhtiyac  0,00

Toplam Kaynak İhtiyac  300.000,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.6 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Belgelere Kolay ve Hzl Erişimin Sağlanmas 

Açklamalar: Kurum arşivindeki belgelere kolay ve hzl bir şekilde erişilebilmesine yönelik çalşma 
yaplacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Kurum Arşiv İşlemlerinin Yaplma Oran (Yüzde)  ‐  90  90 

Açklama:  Kurumsal  iletişimin  sağlkl  bir  şekilde  yürütülebilmesi  ve  resmi  yazşmalarda 
standardizasyonun  sağlanabilmesi  açsndan  birimlerle  koordineli  çalşlr  ve  personel  bilgilendirilir. 
Devlet  Arşiv  Hizmetleri  Hakknda  Yönetmelik  gereğince;  her  yl  Mart  aynda  muhafazasna  gerek 
görülmeyen malzemelerin ayklama çalşmalarnn ayklama ve  imha komisyonu üyelerince yaplmasn 
sağlar.  Birim  arşivinde  saklama  süresini  tamamlayan  arşivlik  malzemelerin  uygunluk  kontrolünden 
geçirilerek  kurum  arşivine  devir  çalşmalarn  yürütür.  Kurum  arşivinde  saklama  süresini  tamamlayan 
arşiv malzemelerinin  "Arşiv malzemesi devir  teslim envanter  formu"  ile birlikte Devlet Arşivleri Genel 
Müdürlüğüne devrini gerçekleştirir. Belgelere kolay ve hzl bir  şekilde erişim  imkannn  sağlanmasna 
yönelik çalşmalar yürütülür.  

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Kurum Arşiv İşlemlerinin Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.3.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Belediye Gelirlerinin Her Yl % 5 Orannda Artrlarak Finansal Olanaklarn 
Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Belediye Gelirlerinin Bir Önceki Yla Göre %5 Orannda Artrlmas  

Açklamalar: Belediyenin gelirleri arttrlarak belediyenin mali yapsnn güçlendirilmesi hedeflenmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Satş Yaplan Taşnmaz Hissesi Says (Adet)  26  120  120 

Açklama: Belediye Başkanlğmz mülkiyetinde olup özel mülkiyete konu olan taşnmazlarn 2981 sayl, 
3194 sayl ve 2886 sayl yasalar kapsamnda satş işlemleri yaplacaktr. 

2  Belediye Taşnmazlarnn Kiraya Verilmesi ve Kira Gelirlerinin 
Alnmas İçin Takibinin Yaplma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Kiraya verilen Belediyemize ait taşnmazlarn takibi yaplacaktr. 

3  Belediye Gelirlerinin Bir önceki Yla Göre Artş Oran (Yüzde)  ‐  5  5 

Açklama: Belediyenin gelirleri arttrlarak belediyenin mali yapsnn güçlendirilmesi hedeflenmektedir. 

4  Ödeme Emri Gönderilen Borçlu Mükelleflerin Borçlarndan 
Yaplan Tahsilat Oran (Yüzde)  42  55  55 

Açklama: Ödeme emri gönderilen borçlu mükelleflerin taşnr ve taşnmazlarnn üzerine haciz konularak 
tahsilat oran arttrlacaktr. 

5  Belediye Gelir Bütçesinin Tutturulma Oran (Yüzde)  65  85  85 

Açklama: Belediye gelir bütçesinin daha yüksek oranda tutturulmas için çalşma yaplacaktr. 
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PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.2.6 
 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Etkin ve Verimli Hizmet Sunumunun Sağlanmas 

        

Performans Hedefi  Belgelere Kolay ve Hzl Erişimin Sağlanmas 

Açklamalar: Kurum arşivindeki belgelere kolay ve hzl bir şekilde erişilebilmesine yönelik çalşma 
yaplacaktr. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Kurum Arşiv İşlemlerinin Yaplma Oran (Yüzde)  ‐  90  90 

Açklama:  Kurumsal  iletişimin  sağlkl  bir  şekilde  yürütülebilmesi  ve  resmi  yazşmalarda 
standardizasyonun  sağlanabilmesi  açsndan  birimlerle  koordineli  çalşlr  ve  personel  bilgilendirilir. 
Devlet  Arşiv  Hizmetleri  Hakknda  Yönetmelik  gereğince;  her  yl  Mart  aynda  muhafazasna  gerek 
görülmeyen malzemelerin ayklama çalşmalarnn ayklama ve  imha komisyonu üyelerince yaplmasn 
sağlar.  Birim  arşivinde  saklama  süresini  tamamlayan  arşivlik  malzemelerin  uygunluk  kontrolünden 
geçirilerek  kurum  arşivine  devir  çalşmalarn  yürütür.  Kurum  arşivinde  saklama  süresini  tamamlayan 
arşiv malzemelerinin  "Arşiv malzemesi devir  teslim envanter  formu"  ile birlikte Devlet Arşivleri Genel 
Müdürlüğüne devrini gerçekleştirir. Belgelere kolay ve hzl bir  şekilde erişim  imkannn  sağlanmasna 
yönelik çalşmalar yürütülür.  

Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Kurum Arşiv İşlemlerinin Yürütülmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU‐3.3.1 

 
İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

        

Amaç  Kurumsal Dönüşüm 

Hedef  Belediye Gelirlerinin Her Yl % 5 Orannda Artrlarak Finansal Olanaklarn 
Geliştirilmesi 

        

Performans Hedefi  Belediye Gelirlerinin Bir Önceki Yla Göre %5 Orannda Artrlmas  

Açklamalar: Belediyenin gelirleri arttrlarak belediyenin mali yapsnn güçlendirilmesi hedeflenmektedir. 

     
Performans Göstergeleri  2012  2013  2014 

1  Satş Yaplan Taşnmaz Hissesi Says (Adet)  26  120  120 

Açklama: Belediye Başkanlğmz mülkiyetinde olup özel mülkiyete konu olan taşnmazlarn 2981 sayl, 
3194 sayl ve 2886 sayl yasalar kapsamnda satş işlemleri yaplacaktr. 

2  Belediye Taşnmazlarnn Kiraya Verilmesi ve Kira Gelirlerinin 
Alnmas İçin Takibinin Yaplma Oran (Yüzde)  100  100  100 

Açklama: Kiraya verilen Belediyemize ait taşnmazlarn takibi yaplacaktr. 

3  Belediye Gelirlerinin Bir önceki Yla Göre Artş Oran (Yüzde)  ‐  5  5 

Açklama: Belediyenin gelirleri arttrlarak belediyenin mali yapsnn güçlendirilmesi hedeflenmektedir. 

4  Ödeme Emri Gönderilen Borçlu Mükelleflerin Borçlarndan 
Yaplan Tahsilat Oran (Yüzde)  42  55  55 

Açklama: Ödeme emri gönderilen borçlu mükelleflerin taşnr ve taşnmazlarnn üzerine haciz konularak 
tahsilat oran arttrlacaktr. 

5  Belediye Gelir Bütçesinin Tutturulma Oran (Yüzde)  65  85  85 

Açklama: Belediye gelir bütçesinin daha yüksek oranda tutturulmas için çalşma yaplacaktr. 
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Belediye Mülkiyetindeki Taşnmaz Hisselerinin Satşlarnn 
Yaplmas  0,00  0,00  0,00

2  Belediye Taşnmazlarnn Kiraya Verilmesi ve Kira 
Gelirlerinin Alnmas için Takibinin Yaplmas  0,00  0,00  0,00

3  Tahakkuk Eden Alacaklarn Tahsilatnn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

4  Vergi Borcunu Ödemeyen Mükelleflere Ödeme Emri 
Gönderilmesi  0,00  0,00  0,00

5  Borçlu Mükelleflerin Taşnr ve Taşnmazlarnn Üzerine 
Haciz Konulmas  0,00  0,00  0,00

6  İnternet Üzerinden Tahsilat Yaplmas  0,00  0,00  0,00

7  Adreslerine Ulaşlamayan Mükelleflerin Adreslerinin Tespit 
Edilmesine Yönelik Çalşma Yaplmas  0,00  0,00  0,00

8  Borçlu Mükelleflere Telefon ve Sms ile Vergi Borçlarnn 
Bildirilmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

İDARE PERFORMANS TABLOSU 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 

Pe
rf
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m
an

s 
He

de
fi 

Fa
al
iy
et
  BÜTÇE İÇİ 

BÜTÇE 
DIŞI  TOPLAM 

TL 
 
 

PAY 
(%) 
 

TL 
 
 

PAY
(%) 
 

TL 
 
 

PAY 
(%) 
 

1.1.1  1 

Kentsel Dönüşüm Projesi 
KapsamndaÖn Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi 
Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

1.1.1  2 

Bölgedeki Fiziksel ve Sosyal 
Sorunlu Alanlarn Tespiti ve 
Dönüşümüne Yönelik Proje 
Geliştirilmesi 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

1.1.1  3 
Hazine ve Belediyemiz 
Mülkiyetinde Olan Parsellere 
İlişkin Projeler Üretilmesi 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

1.1.3  1  Sargöl Mahallesi'nde Gecekondu 
Tasfiyesi Yaplmas 

4.000.000,00 1,332 0,00  0,00  4.000.000,00 1,332

1.1.3  2 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park 
Alanlar Oluşturulmas Amacyla 
Kamulaştrma Yaplmas 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.1.3  3  Muhtelif İmar Yollar Açlmas 
için Kamulaştrmalarn Yaplmas 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.1.3  4 

Belediye Hizmet Binas, Sağlk 
Ocağ, Okul gibi Sosyal Donat 
Alanlar Olarak Ayrlan 
Taşnmazlarn Kamulaştrlmas 

1.040.000,00 0,346 0,00  0,00  1.040.000,00 0,346

1.1.3  5 

Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park 
Alan, Belediye Hizmet Alan ve 
Muhtelif İmar Yollar Açlmas 
için Arsa Kamulaştrlmas 

8.750.000,00 2,914 0,00  0,00  8.750.000,00 2,914

 
1.1.3 

 
6 

Bina, Arsa ve Arazi Kiralanmas, 
Riskli Alanlarda Hak Sahiplerine 
Kira Bedeli Ödenmesi 

4.000.000,00 1,332 0,00  0,00  4.000.000,00 1,332
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Faaliyetler 
Kaynak İhtiyac (2014) (TL) 

Bütçe  Bütçe 
Dş  Toplam 

1  Belediye Mülkiyetindeki Taşnmaz Hisselerinin Satşlarnn 
Yaplmas  0,00  0,00  0,00

2  Belediye Taşnmazlarnn Kiraya Verilmesi ve Kira 
Gelirlerinin Alnmas için Takibinin Yaplmas  0,00  0,00  0,00

3  Tahakkuk Eden Alacaklarn Tahsilatnn Yaplmas  0,00  0,00  0,00

4  Vergi Borcunu Ödemeyen Mükelleflere Ödeme Emri 
Gönderilmesi  0,00  0,00  0,00

5  Borçlu Mükelleflerin Taşnr ve Taşnmazlarnn Üzerine 
Haciz Konulmas  0,00  0,00  0,00

6  İnternet Üzerinden Tahsilat Yaplmas  0,00  0,00  0,00

7  Adreslerine Ulaşlamayan Mükelleflerin Adreslerinin Tespit 
Edilmesine Yönelik Çalşma Yaplmas  0,00  0,00  0,00

8  Borçlu Mükelleflere Telefon ve Sms ile Vergi Borçlarnn 
Bildirilmesi  0,00  0,00  0,00

Genel Toplam  0,00  0,00  0,00
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PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

İDARE PERFORMANS TABLOSU 
 

 

İdare Ad  GAZİOSMANPAŞA BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 

Pe
rf
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m
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s 
He

de
fi 

Fa
al
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et
  BÜTÇE İÇİ 

BÜTÇE 
DIŞI  TOPLAM 

TL 
 
 

PAY 
(%) 
 

TL 
 
 

PAY
(%) 
 

TL 
 
 

PAY 
(%) 
 

1.1.1  1 

Kentsel Dönüşüm Projesi 
KapsamndaÖn Proje, Avan 
Proje, Uygulama Projesi 
Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

1.1.1  2 

Bölgedeki Fiziksel ve Sosyal 
Sorunlu Alanlarn Tespiti ve 
Dönüşümüne Yönelik Proje 
Geliştirilmesi 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

1.1.1  3 
Hazine ve Belediyemiz 
Mülkiyetinde Olan Parsellere 
İlişkin Projeler Üretilmesi 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

1.1.3  1  Sargöl Mahallesi'nde Gecekondu 
Tasfiyesi Yaplmas 

4.000.000,00 1,332 0,00  0,00  4.000.000,00 1,332

1.1.3  2 
Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan ve Park 
Alanlar Oluşturulmas Amacyla 
Kamulaştrma Yaplmas 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.1.3  3  Muhtelif İmar Yollar Açlmas 
için Kamulaştrmalarn Yaplmas 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.1.3  4 

Belediye Hizmet Binas, Sağlk 
Ocağ, Okul gibi Sosyal Donat 
Alanlar Olarak Ayrlan 
Taşnmazlarn Kamulaştrlmas 

1.040.000,00 0,346 0,00  0,00  1.040.000,00 0,346

1.1.3  5 

Çocuk Bahçesi, Yeşil Alan, Park 
Alan, Belediye Hizmet Alan ve 
Muhtelif İmar Yollar Açlmas 
için Arsa Kamulaştrlmas 

8.750.000,00 2,914 0,00  0,00  8.750.000,00 2,914

 
1.1.3 

 
6 

Bina, Arsa ve Arazi Kiralanmas, 
Riskli Alanlarda Hak Sahiplerine 
Kira Bedeli Ödenmesi 

4.000.000,00 1,332 0,00  0,00  4.000.000,00 1,332
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1.1.4  1 
Belediye Adna Yaplacak 
İnşaatlarn Projelendirmesinin 
Yaplmas 

600.000,00 0,200 0,00  0,00  600.000,00 0,200

1.1.4  2  Belediye Hizmet Binas Projesi 
Yaplmas 

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

1.1.4  3 
İlçe Genelinde Muhtelif 
Alanlarda Zemin Etüdü Projesi 
Yaptrlmas 

400.000,00 0,133 0,00  0,00  400.000,00 0,133

1.1.5  1  İmar Planna Uygun Olarak İmar 
Uygulamalarnn Yaplmas  

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

1.1.6  1  İlköğretim Okulu Yaplmas  7.250.000,00 2,414 0,00  0,00  7.250.000,00 2,414

1.2.1  1 

Kaçak Yaplaşmann Önüne 
Geçmek İçin Ykm İhalesinin 
Yaplmas (Belediye Kaynaklar ile 
Yklamayacak Yerlere Yönelik) 

1.755.000,00 0,584 0,00  0,00  1.755.000,00 0,584

1.2.2  1  Yl Boyunca Çöplerin Toplanmas 
ve Nakledilmesi 

20.300.000,00 6,760 0,00  0,00  20.300.000,00 6,760

1.2.2  2 
Her gün Tüm Sokaklarn 
Süpürülmesi            (Elle 
Süpürme) 

18.500.000,00 6,161 0,00  0,00  18.500.000,00 6,161

1.2.2  3 
Makine ile Yollarn Her gün 
Süpürülmesi    (Tüm Cadde ve 
Sokaklar) 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.2.2  4 
Makine ile Yollarn Her gün 
Ykanmas          (Tüm Cadde ve 
Sokaklar) 

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

1.2.2  5 
Boş Arazilerin Temizlenmesi 
(Açk Alan ve Boş Arsalarda 
Çalşmalar Yaplmas) 

400.000,00 0,133 0,00  0,00  400.000,00 0,133

1.2.2  6  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm 
Alanna Nakledilmesi 

400.000,00 0,133 0,00  0,00  400.000,00 0,133

1.2.2  7  Tbbi Atklarn Toplanmas  200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

1.2.2  8  Pazar Yerlerinin Ykanmas  500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

1.2.2  9  Çöp Konteynrlarnn Temizliği, 
Bakm ve Yenilenmesi 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.2.2  10  Bordür Boyamalarnn Yaplmas  200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067
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GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

1.2.4  1 

Ylda 500 Adet Hayvann 
Ksrlaştrlmas, Kuduz Aşs 
Yaplmas, Cebeci İ.B.B Geçici 
Bakmevinde 5199 Sayl Yasa 
Gereği Ksrlaştrma İşlerinin 
Yaplabilmesi için Her Yl 
Başkanlğmz ve İ.B.B Başkanlğ 
Arasnda Protokolün 
Uygulanmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

1.2.4  2 
Malzemeli İlaçlama ve Sokak 
Hayvanlarn Toplama İşi Hizmet 
Alm   

1.500.000,00 0,500 0,00  0,00  1.500.000,00 0,500

1.2.5  1 

Belediye Snrlar Dahilinde 
Kurulan Semt Pazarlarnda 
Tezgah Kurma Belgesi Olmayan 
Pazarclarn Belirlenmesi ve 
Tümünün Belgelendirilmesi 

8.000,00 0,003 0,00  0,00  8.000,00 0,003

1.2.5
.  2 

İlçemiz Dahilinde Kurulan Semt 
Pazarlarnn Denetiminde Başar 
İçin Pazar Çizimi Yaplmas 

30.000,00 0,010 0,00  0,00  30.000,00 0,010

1.2.6  1 

Talepler Doğrultusunda Kamu 
Kurum ve Kuruluşlarnn (okullar, 
resmi kurumlar vb.) Haşerelere 
Karş İlaçlanmas 

10.000,00 0,003 0,00  0,00  10.000,00 0,003

1.2.6  2 
İlçemiz Kamu Binalarna Ait Su 
Depolarnn Dezenfeksiyonu İşi 
Hizmet Alm  

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

1.2.7  1  Otopark İnşaat Yaplmas  1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1  Ambalaj Atklarnn Toplanmas 

2  İmalat Atklarnn Toplanmas       
1.2.8  3  Atk Yağlarn Toplanmas  500.000,00 0,167 0,00  0,00           500.000,00 0.167

4  Atk Pillerin Toplanmas 
   5  Çevre Eğitimlerinin Verilmesi 

  6  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin 
Verilmesi 

120.000,00 0,040 0,00  0,00  120.000,00 0,040

1.5.1  1 

Parklarn Bakm ve Onarm 
İşlemlerinin Yaplmas Ağaç Alm 
Yaplmas               Ağaç Dikimi 
Yaplmas             Ağaç Budama 
İşlemlerinin Yaplmas                       
Park Alanlarna Sosyal Tesis 
Yaplmas                                             
Park Alanlarna Resim, Heykel ve 
Havuz Yaplmas 

24.600.000,00 8,192 0,00  0,00  24.600.000,00 8,192

1.5.1  2  Yeni Park ve Spor Alanlar 
Yaplmas 

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833
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1.1.4  1 
Belediye Adna Yaplacak 
İnşaatlarn Projelendirmesinin 
Yaplmas 

600.000,00 0,200 0,00  0,00  600.000,00 0,200

1.1.4  2  Belediye Hizmet Binas Projesi 
Yaplmas 

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

1.1.4  3 
İlçe Genelinde Muhtelif 
Alanlarda Zemin Etüdü Projesi 
Yaptrlmas 

400.000,00 0,133 0,00  0,00  400.000,00 0,133

1.1.5  1  İmar Planna Uygun Olarak İmar 
Uygulamalarnn Yaplmas  

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

1.1.6  1  İlköğretim Okulu Yaplmas  7.250.000,00 2,414 0,00  0,00  7.250.000,00 2,414

1.2.1  1 

Kaçak Yaplaşmann Önüne 
Geçmek İçin Ykm İhalesinin 
Yaplmas (Belediye Kaynaklar ile 
Yklamayacak Yerlere Yönelik) 

1.755.000,00 0,584 0,00  0,00  1.755.000,00 0,584

1.2.2  1  Yl Boyunca Çöplerin Toplanmas 
ve Nakledilmesi 

20.300.000,00 6,760 0,00  0,00  20.300.000,00 6,760

1.2.2  2 
Her gün Tüm Sokaklarn 
Süpürülmesi            (Elle 
Süpürme) 

18.500.000,00 6,161 0,00  0,00  18.500.000,00 6,161

1.2.2  3 
Makine ile Yollarn Her gün 
Süpürülmesi    (Tüm Cadde ve 
Sokaklar) 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.2.2  4 
Makine ile Yollarn Her gün 
Ykanmas          (Tüm Cadde ve 
Sokaklar) 

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

1.2.2  5 
Boş Arazilerin Temizlenmesi 
(Açk Alan ve Boş Arsalarda 
Çalşmalar Yaplmas) 

400.000,00 0,133 0,00  0,00  400.000,00 0,133

1.2.2  6  Moloz ve Hafriyatlarn Döküm 
Alanna Nakledilmesi 

400.000,00 0,133 0,00  0,00  400.000,00 0,133

1.2.2  7  Tbbi Atklarn Toplanmas  200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

1.2.2  8  Pazar Yerlerinin Ykanmas  500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

1.2.2  9  Çöp Konteynrlarnn Temizliği, 
Bakm ve Yenilenmesi 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.2.2  10  Bordür Boyamalarnn Yaplmas  200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067
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1.2.4  1 

Ylda 500 Adet Hayvann 
Ksrlaştrlmas, Kuduz Aşs 
Yaplmas, Cebeci İ.B.B Geçici 
Bakmevinde 5199 Sayl Yasa 
Gereği Ksrlaştrma İşlerinin 
Yaplabilmesi için Her Yl 
Başkanlğmz ve İ.B.B Başkanlğ 
Arasnda Protokolün 
Uygulanmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

1.2.4  2 
Malzemeli İlaçlama ve Sokak 
Hayvanlarn Toplama İşi Hizmet 
Alm   

1.500.000,00 0,500 0,00  0,00  1.500.000,00 0,500

1.2.5  1 

Belediye Snrlar Dahilinde 
Kurulan Semt Pazarlarnda 
Tezgah Kurma Belgesi Olmayan 
Pazarclarn Belirlenmesi ve 
Tümünün Belgelendirilmesi 

8.000,00 0,003 0,00  0,00  8.000,00 0,003

1.2.5
.  2 

İlçemiz Dahilinde Kurulan Semt 
Pazarlarnn Denetiminde Başar 
İçin Pazar Çizimi Yaplmas 

30.000,00 0,010 0,00  0,00  30.000,00 0,010

1.2.6  1 

Talepler Doğrultusunda Kamu 
Kurum ve Kuruluşlarnn (okullar, 
resmi kurumlar vb.) Haşerelere 
Karş İlaçlanmas 

10.000,00 0,003 0,00  0,00  10.000,00 0,003

1.2.6  2 
İlçemiz Kamu Binalarna Ait Su 
Depolarnn Dezenfeksiyonu İşi 
Hizmet Alm  

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

1.2.7  1  Otopark İnşaat Yaplmas  1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1  Ambalaj Atklarnn Toplanmas 

2  İmalat Atklarnn Toplanmas       
1.2.8  3  Atk Yağlarn Toplanmas  500.000,00 0,167 0,00  0,00           500.000,00 0.167

4  Atk Pillerin Toplanmas 
   5  Çevre Eğitimlerinin Verilmesi 

  6  Geri Dönüşüm Hizmetlerinin 
Verilmesi 

120.000,00 0,040 0,00  0,00  120.000,00 0,040

1.5.1  1 

Parklarn Bakm ve Onarm 
İşlemlerinin Yaplmas Ağaç Alm 
Yaplmas               Ağaç Dikimi 
Yaplmas             Ağaç Budama 
İşlemlerinin Yaplmas                       
Park Alanlarna Sosyal Tesis 
Yaplmas                                             
Park Alanlarna Resim, Heykel ve 
Havuz Yaplmas 

24.600.000,00 8,192 0,00  0,00  24.600.000,00 8,192

1.5.1  2  Yeni Park ve Spor Alanlar 
Yaplmas 

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833
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1.8.1  1 

Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde 
Bordür ve Tretuvar Bakm, 
Onarm ve Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

1.281.198,00 0,427 0,00  0,00  1.281.198,00 0,427

1.8.1  2 

Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde 
Baca, Izgara, Yağmursuyu Kanal 
Temizliği ve Tamir İşlerinin 
Yaplmas 

527.200,00 0,176 0,00  0,00  527.200,00 0,176

1.8.1  3 

Yol Yapm ve Bakmnda 
Kullanlmak Üzere İhtiyaç 
Duyulan Malzemelerin (Stabilize, 
Kum, Taş tozu, Çakl, Çimento, 
Kireç vb.) Alnmas 

261.602,00 0,087 0,00  0,00  261.602,00 0,087

1.8.1  4 
İlçemiz Genelinde Asfalt Robotu 
ile Aksesuar Yama Faaliyetlerinin 
Yaplmas 

1.268.000,00 0,422 0,00  0,00  1.268.000,00 0,422

1.8.1  5 

Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde 
Asfalt Serme Skştrma ve 
Bordur Tretuvar İmalat İşlerinin 
Yaplmas 

4.304.000,00 1,433 0,00  0,00  4.304.000,00 1,433

1.8.2  1  İlçe Genelinde Muhtelif 
Aydnlatma Bakm ve Onarm 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.8.2  2  İlçe Genelinde Dekoratif 
Aydnlatma Yaplmas 

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

2.1.1  1  Önemli Gün ve Haftalarda 
Etkinlikler Düzenlenmesi  

4.800.000,00 1,598 0,00  0,00  4.800.000,00 1,598

2.1.1  2 

İlçe İçerisinde Kültürel ve 
Sanatsal Etkinlikler 
Düzenlenmesi (Resim Sergisi, 
Konser vb.) 

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

2.1.1  3  Önemli Gün ve Haftalarda Ksa 
Mesaj Gönderilmesi 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

2.1.1  4 
İlçe İçinde Kültürel ve Sanatsal 
Faaliyetler Düzenlenmesi ve Bu 
Etkinliklere Katlmn Sağlanmas  

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

2.1.1  5 
İl Dşnda Kültürel Geziler ve 
Faaliyetler Düzenlenmesi ve Bu 
Etkinliklere Katlmn Sağlanmas 

1.500.000,00 0,500 0,00  0,00  1.500.000,00 0,500

2.1.1  6  Sokak İftarlarnn Düzenlenmesi  500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

2.1.1  7 
Önemli Gün ve Haftalarn, Açlş 
ve Törenlerin Kutlanmas İçin 
Etkinlikler Yaplmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

   

205   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

2.2.1  1  Halk Bilgilendirme Amaçl 
Eğitimler Düzenlenmesi 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

2.2.1  2 
Belediye Faaliyetleriyle İlgili Her 
Türlü Bülten ve Broşür 
Hazrlanmas ve Dağtlmas  

4.500.000,00 1,499 0,00  0,00  4.500.000,00 1,499

2.2.1  3 

Medyann Her gün Düzenli 
Olarak Takip Edilmesi Belediye 
Faaliyetlerinin Haber Haline 
Getirilip Yazl ve Görsel                 
Medyaya Ulaştrlmas 
Vatandaşlarmzn Belediye 
Hizmetlerinden Memnuniyetinin 
Ölçülmesi Amacyla Kamuoyu 
Araştrmas Yaptrlmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

2.2.1  4  İhtiyaç Duyulan Konularda 
Vatandaşlara Eğitim Verilmesi 

4.500.000,00 1,499 0,00  0,00  4.500.000,00 1,499

2.2.1  5 
Aile Danşma Merkezi Tarafndan 
Bilinçlendirme Faaliyetleri 
Yaplmas 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

2.4.1  1  İhtiyaç Sahibi Ailelere Erzak 
Yardm Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

2.4.1  2 
Devlet Okullarnda Okuyan Tüm 
Öğrencilere Krtasiye Yardm 
Yaplmas 

60.000,00 0,020 0,00  0,00  60.000,00 0,020

2.4.1  3 

İlköğretim yada Ortaöğretim 
Çağnda veya Öğrenimine Ara 
Vermek Zorunda Kalan 
Gençlerimize Yönelik Eğitim 
Çalşmalar Yaplmas 

3.500.000,00 1,166 0,00  0,00  3.500.000,00 1,166

2.4.1  4 
İhtiyaç Sahibi Özürlü yada 
Yatalak Hasta Vatandaşlarmza 
Yardm Yaplmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

2.4.1  5 

İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Giysi, 
Ev Eşyas vb. Malzeme Yardm, 
Yaz Spor Okulu için Gerekli 
Malzeme Yardm, Askere 
Gidecek Gençlerimize Yönelik 
Asker Çantas Yardm Yaplmas 

1.100.000,00 0,366 0,00  0,00  1.100.000,00 0,366
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1.8.1  1 

Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde 
Bordür ve Tretuvar Bakm, 
Onarm ve Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

1.281.198,00 0,427 0,00  0,00  1.281.198,00 0,427

1.8.1  2 

Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde 
Baca, Izgara, Yağmursuyu Kanal 
Temizliği ve Tamir İşlerinin 
Yaplmas 

527.200,00 0,176 0,00  0,00  527.200,00 0,176

1.8.1  3 

Yol Yapm ve Bakmnda 
Kullanlmak Üzere İhtiyaç 
Duyulan Malzemelerin (Stabilize, 
Kum, Taş tozu, Çakl, Çimento, 
Kireç vb.) Alnmas 

261.602,00 0,087 0,00  0,00  261.602,00 0,087

1.8.1  4 
İlçemiz Genelinde Asfalt Robotu 
ile Aksesuar Yama Faaliyetlerinin 
Yaplmas 

1.268.000,00 0,422 0,00  0,00  1.268.000,00 0,422

1.8.1  5 

Gaziosmanpaşa İlçesi Genelinde 
Asfalt Serme Skştrma ve 
Bordur Tretuvar İmalat İşlerinin 
Yaplmas 

4.304.000,00 1,433 0,00  0,00  4.304.000,00 1,433

1.8.2  1  İlçe Genelinde Muhtelif 
Aydnlatma Bakm ve Onarm 

1.000.000,00 0,333 0,00  0,00  1.000.000,00 0,333

1.8.2  2  İlçe Genelinde Dekoratif 
Aydnlatma Yaplmas 

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

2.1.1  1  Önemli Gün ve Haftalarda 
Etkinlikler Düzenlenmesi  

4.800.000,00 1,598 0,00  0,00  4.800.000,00 1,598

2.1.1  2 

İlçe İçerisinde Kültürel ve 
Sanatsal Etkinlikler 
Düzenlenmesi (Resim Sergisi, 
Konser vb.) 

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

2.1.1  3  Önemli Gün ve Haftalarda Ksa 
Mesaj Gönderilmesi 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

2.1.1  4 
İlçe İçinde Kültürel ve Sanatsal 
Faaliyetler Düzenlenmesi ve Bu 
Etkinliklere Katlmn Sağlanmas  

2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

2.1.1  5 
İl Dşnda Kültürel Geziler ve 
Faaliyetler Düzenlenmesi ve Bu 
Etkinliklere Katlmn Sağlanmas 

1.500.000,00 0,500 0,00  0,00  1.500.000,00 0,500

2.1.1  6  Sokak İftarlarnn Düzenlenmesi  500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

2.1.1  7 
Önemli Gün ve Haftalarn, Açlş 
ve Törenlerin Kutlanmas İçin 
Etkinlikler Yaplmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

   

205   

   

PERFORMANS  
PROGRAMI  2014

GAZ İOSMANPA ŞA   B E L ED İ Y E S İ

2.2.1  1  Halk Bilgilendirme Amaçl 
Eğitimler Düzenlenmesi 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

2.2.1  2 
Belediye Faaliyetleriyle İlgili Her 
Türlü Bülten ve Broşür 
Hazrlanmas ve Dağtlmas  

4.500.000,00 1,499 0,00  0,00  4.500.000,00 1,499

2.2.1  3 

Medyann Her gün Düzenli 
Olarak Takip Edilmesi Belediye 
Faaliyetlerinin Haber Haline 
Getirilip Yazl ve Görsel                 
Medyaya Ulaştrlmas 
Vatandaşlarmzn Belediye 
Hizmetlerinden Memnuniyetinin 
Ölçülmesi Amacyla Kamuoyu 
Araştrmas Yaptrlmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

2.2.1  4  İhtiyaç Duyulan Konularda 
Vatandaşlara Eğitim Verilmesi 

4.500.000,00 1,499 0,00  0,00  4.500.000,00 1,499

2.2.1  5 
Aile Danşma Merkezi Tarafndan 
Bilinçlendirme Faaliyetleri 
Yaplmas 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

2.4.1  1  İhtiyaç Sahibi Ailelere Erzak 
Yardm Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

2.4.1  2 
Devlet Okullarnda Okuyan Tüm 
Öğrencilere Krtasiye Yardm 
Yaplmas 

60.000,00 0,020 0,00  0,00  60.000,00 0,020

2.4.1  3 

İlköğretim yada Ortaöğretim 
Çağnda veya Öğrenimine Ara 
Vermek Zorunda Kalan 
Gençlerimize Yönelik Eğitim 
Çalşmalar Yaplmas 

3.500.000,00 1,166 0,00  0,00  3.500.000,00 1,166

2.4.1  4 
İhtiyaç Sahibi Özürlü yada 
Yatalak Hasta Vatandaşlarmza 
Yardm Yaplmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

2.4.1  5 

İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Giysi, 
Ev Eşyas vb. Malzeme Yardm, 
Yaz Spor Okulu için Gerekli 
Malzeme Yardm, Askere 
Gidecek Gençlerimize Yönelik 
Asker Çantas Yardm Yaplmas 

1.100.000,00 0,366 0,00  0,00  1.100.000,00 0,366
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2.4.1  6  İhtiyaç Sahibi Ailelere Aş ve 
Ekmek Yardm Yaplmas 

7.600.000,00 2,531 0,00  0,00  7.600.000,00 2,531

2.4.1  7  İlçemizdeki Spor Kulüplerimize 
Malzeme Yardm Yaplmas 

600.000,00 0,200 0,00  0,00  600.000,00 0,200

2.4.1  8 
İlçe Halkna Yönelik Cenaze 
Evlerine Yemek Yardmlarnn 
Yaplmas 

1.400.000,00 0,466 0,00  0,00  1.400.000,00 0,466

2.4.1  9 

İlçemizde Kurulu Spor 
Kulüplerinde Kaytl Başarl 
Sporcu/Teknik Direktör ve 
Antrenörlere Nakdi Yardm ve 
Ödül Verilmesi 

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

2.4.1  10 
İlçemizde Kurulu Amatör Spor 
Kulüplerine Nakdi Yardm 
Yaplmas 

188.635,00 0,063 0,00  0,00  188.635,00 0,063

2.4.1  11  Asker Ailesi Yardm  340.000,00 0,113 0,00  0,00  340.000,00 0,113

2.4.2  1  Poliklinik Hizmetlerinin 
Yürütülmesi 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

2.4.2  2 

Müdürlüğümüz Emrinde 
Kullanlmak Üzere 1 Adet Hasta 
Nakil Ambulans ve Portör 
Muayene Arac Alnmas 

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

2.4.4  1 
Spor Kulüplerine Suni Çim, Hal 
Saha vb. Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

3.1.1  1 
Uluslararas Gezilerin Organize 
Edilmesi, Yerli ve Yabanc 
Misafirlerin Ağrlanmas 

30.000,00 0,010 0,00  0,00  30.000,00 0,010

3.2.1  1  Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli 
Malzemelerinin Temin Edilmesi 

250.000,00 0,083 0,00  0,00  250.000,00 0,083

3.2.1  2 

Önceki Yllarda Kamulaştrmas 
Yaplmş (İmar Uygulamas) Olan 
Taşnmazlara İlişkin Açlan 
Davalarn Tazminat Bedellerinin 
Ödenmesi  

3.350.000,00 1,116 0,00  0,00  3.350.000,00 1,116

3.2.1  3 
Posta Hizmetlerinin Yürütülerek 
Gelen‐Giden Posta Dağtmnn 
Sağlanmas 

120.000,00 0,040 0,00  0,00  120.000,00 0,040
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3.2.1  4 
Zabta Faaliyetlerinde ve Trafikle 
ilgili İşlerde Kullanlmak Üzere 
Araç Kiralanmas 

856.000,00 0,285 0,00  0,00  856.000,00 0,285

3.2.2  1  Personele Yönelik Hizmet 
İçi Eğitimler Verilmesi  

186.000,00 0,062 0,00  0,00  186.000,00 0,062

3.2.2  2 
Personelin Motivasyonunu  
Artrc Etkinlikler  
Düzenlenmesi  

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

3.2.3  1 
Bilgisayar ve Donanm 
İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksikliklerin Giderilmesi 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

3.2.3  2 
Bilgisayar, PC ve Donanm 
Bakmnn Yaplmas (Bilgisayar, 
fax, fotokopi vs.) 

120.000,00 0,040 0,00  0,00  120.000,00 0,040

3.2.3  3 

Kent Bilgi Sisteminin 
Sürekliliğinin Sağlanmas için 
Gerekli Hizmetlerin Temin 
Edilmesi 

2.250.000,00 0,749 0,00  0,00  2.250.000,00 0,749

3.2.3  4  Kurumun İhtiyac Olan Yazlm 
Almlarnn Yaplmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

3.2.3  5  Sistem Bakmnn Yaplmas  60.000,00 0,020 0,00  0,00  60.000,00 0,020

3.2.3  6  Dijital Arşive geçilmesi  440.000,00 0,147 0,00  0,00  440.000,00 0,147

3.2.3  7 
UYAP ile Birlikte Çalşacak Bir 
Hukuk İşleri Programnn Sisteme 
Entegre Edilmesi 

20.000,00 0,007 0,00  0,00  20.000,00 0,007

3.2.3  8 

İmar Arşivinin Dijital Ortama 
Geçirilmesi, Planlama Arşivinin 
Düzenlenmesi ve Saysal Ortama 
Aktarlmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

3.2.3  9 

İmar Hizmetlerinin Daha Etkin Bir 
Şekilde Yürütülebilmesi için 
Bilgisayar Programlarnn 
Güncelleme ve Bakmlarnn 
Yaplmas 

250.000,00 0,083 0,00  0,00  250.000,00 0,083

3.2.3  10  Harita Programlarnn Bakm ve 
Yenilenmesinin Yaplmas 

350.000,00 0,117 0,00  0,00  350.000,00 0,117

3.2.4  1 
Belediye Aleyhine Açlan veya 
Belediyenin Açmş Olduğu 
Davalarn Takip Edilmesi 

2.900.000,00 0,966 0,00  0,00  2.900.000,00 0,966
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2.4.1  6  İhtiyaç Sahibi Ailelere Aş ve 
Ekmek Yardm Yaplmas 

7.600.000,00 2,531 0,00  0,00  7.600.000,00 2,531

2.4.1  7  İlçemizdeki Spor Kulüplerimize 
Malzeme Yardm Yaplmas 

600.000,00 0,200 0,00  0,00  600.000,00 0,200

2.4.1  8 
İlçe Halkna Yönelik Cenaze 
Evlerine Yemek Yardmlarnn 
Yaplmas 

1.400.000,00 0,466 0,00  0,00  1.400.000,00 0,466

2.4.1  9 

İlçemizde Kurulu Spor 
Kulüplerinde Kaytl Başarl 
Sporcu/Teknik Direktör ve 
Antrenörlere Nakdi Yardm ve 
Ödül Verilmesi 

200.000,00 0,067 0,00  0,00  200.000,00 0,067

2.4.1  10 
İlçemizde Kurulu Amatör Spor 
Kulüplerine Nakdi Yardm 
Yaplmas 

188.635,00 0,063 0,00  0,00  188.635,00 0,063

2.4.1  11  Asker Ailesi Yardm  340.000,00 0,113 0,00  0,00  340.000,00 0,113

2.4.2  1  Poliklinik Hizmetlerinin 
Yürütülmesi 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

2.4.2  2 

Müdürlüğümüz Emrinde 
Kullanlmak Üzere 1 Adet Hasta 
Nakil Ambulans ve Portör 
Muayene Arac Alnmas 

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

2.4.4  1 
Spor Kulüplerine Suni Çim, Hal 
Saha vb. Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

3.1.1  1 
Uluslararas Gezilerin Organize 
Edilmesi, Yerli ve Yabanc 
Misafirlerin Ağrlanmas 

30.000,00 0,010 0,00  0,00  30.000,00 0,010

3.2.1  1  Belediyenin Tüm Krtasiye İçerikli 
Malzemelerinin Temin Edilmesi 

250.000,00 0,083 0,00  0,00  250.000,00 0,083

3.2.1  2 

Önceki Yllarda Kamulaştrmas 
Yaplmş (İmar Uygulamas) Olan 
Taşnmazlara İlişkin Açlan 
Davalarn Tazminat Bedellerinin 
Ödenmesi  

3.350.000,00 1,116 0,00  0,00  3.350.000,00 1,116

3.2.1  3 
Posta Hizmetlerinin Yürütülerek 
Gelen‐Giden Posta Dağtmnn 
Sağlanmas 

120.000,00 0,040 0,00  0,00  120.000,00 0,040
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3.2.1  4 
Zabta Faaliyetlerinde ve Trafikle 
ilgili İşlerde Kullanlmak Üzere 
Araç Kiralanmas 

856.000,00 0,285 0,00  0,00  856.000,00 0,285

3.2.2  1  Personele Yönelik Hizmet 
İçi Eğitimler Verilmesi  

186.000,00 0,062 0,00  0,00  186.000,00 0,062

3.2.2  2 
Personelin Motivasyonunu  
Artrc Etkinlikler  
Düzenlenmesi  

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

3.2.3  1 
Bilgisayar ve Donanm 
İhtiyaçlarnn Tespit Edilmesi ve 
Eksikliklerin Giderilmesi 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

3.2.3  2 
Bilgisayar, PC ve Donanm 
Bakmnn Yaplmas (Bilgisayar, 
fax, fotokopi vs.) 

120.000,00 0,040 0,00  0,00  120.000,00 0,040

3.2.3  3 

Kent Bilgi Sisteminin 
Sürekliliğinin Sağlanmas için 
Gerekli Hizmetlerin Temin 
Edilmesi 

2.250.000,00 0,749 0,00  0,00  2.250.000,00 0,749

3.2.3  4  Kurumun İhtiyac Olan Yazlm 
Almlarnn Yaplmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

3.2.3  5  Sistem Bakmnn Yaplmas  60.000,00 0,020 0,00  0,00  60.000,00 0,020

3.2.3  6  Dijital Arşive geçilmesi  440.000,00 0,147 0,00  0,00  440.000,00 0,147

3.2.3  7 
UYAP ile Birlikte Çalşacak Bir 
Hukuk İşleri Programnn Sisteme 
Entegre Edilmesi 

20.000,00 0,007 0,00  0,00  20.000,00 0,007

3.2.3  8 

İmar Arşivinin Dijital Ortama 
Geçirilmesi, Planlama Arşivinin 
Düzenlenmesi ve Saysal Ortama 
Aktarlmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

3.2.3  9 

İmar Hizmetlerinin Daha Etkin Bir 
Şekilde Yürütülebilmesi için 
Bilgisayar Programlarnn 
Güncelleme ve Bakmlarnn 
Yaplmas 

250.000,00 0,083 0,00  0,00  250.000,00 0,083

3.2.3  10  Harita Programlarnn Bakm ve 
Yenilenmesinin Yaplmas 

350.000,00 0,117 0,00  0,00  350.000,00 0,117

3.2.4  1 
Belediye Aleyhine Açlan veya 
Belediyenin Açmş Olduğu 
Davalarn Takip Edilmesi 

2.900.000,00 0,966 0,00  0,00  2.900.000,00 0,966
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3.2.5  1 

Belediye Hizmet Binalarnn, 
Sportif ve Kültürel Hizmet 
Binalarnn Bakm, Onarm ve 
Tadilatlarnn Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

3.2.5  2 

Kanunla Belirtilen Kamu 
Kurumlarnn Bakm, 
Onarm ve Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

500.000,00 0,167
 

0,00 
 

0,00  500.000,00 0,167

3.2.5  3  Belediye Hizmet Binas Yaplmas  2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

3.2.5  4  Belediye Hizmet Tesisi Yapm  10.000.000,00 3,330 0,00  0,00  10.000.000,00 3,330

3.2.5  5 
G.O.Paşa İlçesinde Tüm Cadde, 
Sokak ve Binalarn 
Numaralandrlmas 

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

3.2.5  6 
Personel Servis İhtiyacnn 
Karşlanmas için Personel 
Taşma Servisi Hizmet Almnn 
Yaplmas 

950.000,00 0,316 0,00  0,00  950.000,00 0,316

3.2.5  7  Binalarn Ofis İstasyonlarnda Yer 
Alan Mobilyalarn Yenilenmesi 

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

3.2.5  8 
Belediye Hizmet Binalarnn Boya 
Badana, Tamirat ve Bakm 
Onarm İşlerinin Yaplmas 

450.000,00 0,150 0,00  0,00  450.000,00 0,150

3.2.5  9 
Tüm Belediye Birimlerinin 
Akaryakt İhtiyacnn 
Karşlanmas 

3.600.000,00 1,199 0,00  0,00  3.600.000,00 1,199

3.2.5  10  Her Ay Asansör Bakmlarnn 
Düzenli Olarak Yaplmas 

70.000,00 0,023 0,00  0,00  70.000,00 0,023

3.2.5  11  Ylda 2 Defa Klima Bakmlarnn 
Yaplmas 

70.000,00 0,023 0,00  0,00  70.000,00 0,023

3.2.5  12  Ylda 2 Defa Kalorifer 
Kazanlarnn Bakmnn Yaplmas 

80.000,00 0,027 0,00  0,00  80.000,00 0,027

3.2.5  13  Ylda 1 Defa Hizmet Binalarn Dş 
Temizliğinin Yaplmas 

20.000,00 0,006 0,00  0,00  20.000,00 0,006

3.2.5  14   Güvenlik Kamera Sisteminin 
Kurulmas 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

3.2.5  15 
Merkezi Yangn Sistemi ve 
Söndürme Cihazlarnn Bakmnn 
Yaplmas 

10.000,00 0,003 0,00  0,00  10.000,00 0,003

3.2.5  16  Koruma ve Güvenlik Hizmet 
Almnn Yaplmas 

5.500.000,00 1,832 0,00  0,00  5.500.000,00 1,832
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3.2.5  17 
Ana Bina ve Diğer Binalarn 
Elektrik ve İnşaat Malzeme Alm 
ve Tamiratlarnn Yaptrlmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

3.2.5  18 

Ana Bina ve Diğer Binalarn Shhi 
Tesisat ve Kalorifer 
Malzemelerinin Alnmas ve 
Tamiratlarnn Yaplmas 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

3.2.5  19 
Belediye Hizmetlerinde 
Kullanlmak Üzere Muhtelif ve 
Binek Araç Kiralanmas 

8.000.000,00 2,664 0,00  0,00  8.000.000,00 2,664

3.2.5  20 

Yol Bakm Onarm Faaliyetlerinde 
Kullanlmak Üzere Araç 
Kiralanmas (Asfalt Robotu, 
Kamyon ve Kontrol Arac) 

2.000.000,00 0,666 0,00  0,00  2.000.000,00 0,666

3.2.5  21  İş Makinelerinin Bakm ve 
Onarmlarnn Yaplmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

3.2.5  22  Araçlarn Bakm ve Onarmlarnn 
Yaplmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam  201.225.635,00 67,00 0,00  0,00  201.225.635,00 67,00

 
Genel Yönetim Giderleri  
  

99.074.365,00 33,00 0,00  0,00  99.074.365,00 33,00

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 
Toplam 

0,00 0,00 0,00  0,00  0,00 0,00

Genel Toplam  300.300.000,00 100 0,00  0,00  300.300.000,00 100
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3.2.5  1 

Belediye Hizmet Binalarnn, 
Sportif ve Kültürel Hizmet 
Binalarnn Bakm, Onarm ve 
Tadilatlarnn Yaplmas 

500.000,00 0,167 0,00  0,00  500.000,00 0,167

3.2.5  2 

Kanunla Belirtilen Kamu 
Kurumlarnn Bakm, 
Onarm ve Tadilat İşlerinin 
Yaplmas 

500.000,00 0,167
 

0,00 
 

0,00  500.000,00 0,167

3.2.5  3  Belediye Hizmet Binas Yaplmas  2.500.000,00 0,833 0,00  0,00  2.500.000,00 0,833

3.2.5  4  Belediye Hizmet Tesisi Yapm  10.000.000,00 3,330 0,00  0,00  10.000.000,00 3,330

3.2.5  5 
G.O.Paşa İlçesinde Tüm Cadde, 
Sokak ve Binalarn 
Numaralandrlmas 

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

3.2.5  6 
Personel Servis İhtiyacnn 
Karşlanmas için Personel 
Taşma Servisi Hizmet Almnn 
Yaplmas 

950.000,00 0,316 0,00  0,00  950.000,00 0,316

3.2.5  7  Binalarn Ofis İstasyonlarnda Yer 
Alan Mobilyalarn Yenilenmesi 

50.000,00 0,017 0,00  0,00  50.000,00 0,017

3.2.5  8 
Belediye Hizmet Binalarnn Boya 
Badana, Tamirat ve Bakm 
Onarm İşlerinin Yaplmas 

450.000,00 0,150 0,00  0,00  450.000,00 0,150

3.2.5  9 
Tüm Belediye Birimlerinin 
Akaryakt İhtiyacnn 
Karşlanmas 

3.600.000,00 1,199 0,00  0,00  3.600.000,00 1,199

3.2.5  10  Her Ay Asansör Bakmlarnn 
Düzenli Olarak Yaplmas 

70.000,00 0,023 0,00  0,00  70.000,00 0,023

3.2.5  11  Ylda 2 Defa Klima Bakmlarnn 
Yaplmas 

70.000,00 0,023 0,00  0,00  70.000,00 0,023

3.2.5  12  Ylda 2 Defa Kalorifer 
Kazanlarnn Bakmnn Yaplmas 

80.000,00 0,027 0,00  0,00  80.000,00 0,027

3.2.5  13  Ylda 1 Defa Hizmet Binalarn Dş 
Temizliğinin Yaplmas 

20.000,00 0,006 0,00  0,00  20.000,00 0,006

3.2.5  14   Güvenlik Kamera Sisteminin 
Kurulmas 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

3.2.5  15 
Merkezi Yangn Sistemi ve 
Söndürme Cihazlarnn Bakmnn 
Yaplmas 

10.000,00 0,003 0,00  0,00  10.000,00 0,003

3.2.5  16  Koruma ve Güvenlik Hizmet 
Almnn Yaplmas 

5.500.000,00 1,832 0,00  0,00  5.500.000,00 1,832
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3.2.5  17 
Ana Bina ve Diğer Binalarn 
Elektrik ve İnşaat Malzeme Alm 
ve Tamiratlarnn Yaptrlmas 

150.000,00 0,050 0,00  0,00  150.000,00 0,050

3.2.5  18 

Ana Bina ve Diğer Binalarn Shhi 
Tesisat ve Kalorifer 
Malzemelerinin Alnmas ve 
Tamiratlarnn Yaplmas 

100.000,00 0,033 0,00  0,00  100.000,00 0,033

3.2.5  19 
Belediye Hizmetlerinde 
Kullanlmak Üzere Muhtelif ve 
Binek Araç Kiralanmas 

8.000.000,00 2,664 0,00  0,00  8.000.000,00 2,664

3.2.5  20 

Yol Bakm Onarm Faaliyetlerinde 
Kullanlmak Üzere Araç 
Kiralanmas (Asfalt Robotu, 
Kamyon ve Kontrol Arac) 

2.000.000,00 0,666 0,00  0,00  2.000.000,00 0,666

3.2.5  21  İş Makinelerinin Bakm ve 
Onarmlarnn Yaplmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

3.2.5  22  Araçlarn Bakm ve Onarmlarnn 
Yaplmas 

300.000,00 0,100 0,00  0,00  300.000,00 0,100

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam  201.225.635,00 67,00 0,00  0,00  201.225.635,00 67,00

 
Genel Yönetim Giderleri  
  

99.074.365,00 33,00 0,00  0,00  99.074.365,00 33,00

Diğer İdarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 
Toplam 

0,00 0,00 0,00  0,00  0,00 0,00

Genel Toplam  300.300.000,00 100 0,00  0,00  300.300.000,00 100
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