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UST YONETICI SUNUSU

Bilindigi {izere, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kalkinma planlart ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak iizere, kamu mali yOnetiminin yapisin1 ve isleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemek amaglanmaktadir. Anilan Kanunun kamu kaynaklarmin kullanilmalarinin
genel esaslarinin diizenlendigi boliimde; kamu idarelerinin stratejik plan hazirlayarak gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmalari,
stratejik amagclar ve Olgiilebilir hedefler saptamalar1 ve biitcelerini de stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlamalari hususu diizenlenmistir.

5302 sayil1 Il Ozel Idaresi Kanununda da, Valinin, biitgenin hazirlanmasina esas teskil edecek sekilde stratejik plan ve yillik performans
plani hazirlayacagi hitkkmii yer almaktadir.

Canakkale 11 Ozel idaresi 2006-2010 Stratejik Plan1 hazirlanip Il Genel Meclisinde kabul edilmistir.

Mali disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili ekonomik ve verimli kullanilmasii hedefleyen biitgeleme anlayisiyla Ilimiz i1 Ozel
Idaresi 2009 yilina ait Performans Programi hazirlanmistir,

Orhan KIRLI
Vali



I. GENEL BILGILER

A- MiSYON VE VIZYON

MISYON:

koruyacak ve gerceklestirilecek sekilde yatirim yaparak ildeki
kalitesini ve refahini yilikseltmektir.

Canakkale Ilinde yerlesik kisi ve kurumlara egitim, saglik, tarim, ¢evre ve
bayindirlik alanlar1 o6ncelikli olmak iizere tiim kamusal hizmetleri cagdas
yonetim ve rasyonel kaynak dagilimi ilkeleri baglaminda sunup; ilin diinya
miras1 varliklarini, dogasini, tarihini, kiiltiirel ve turizme yonelik degerlerini

halkin yasam

VIiZYON:

Yerinden yoOnetim anlayisimi  benimsemis, tarimsal ve kirsal altyapi
sorunlarini en aza indiren, ¢agdas, dinamik ve hizmetin sunumunda performansi
ve kaliteyi esas alan bir kurulus olmaktir.

Bu yolda CIOI;

Katilimcilik ve aktif hemgsehrilik: Karar alma ve uygulamada yurttas
katilimini 6n planda tutar ve sorumluluk verir.

Saydamlik: Tim faaliyetlerini slire¢ ve sonug¢ asamalarinda kamunun
bilgisine sunar.

Hesap verebilirlik: Tim faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.

Sosyal icerme: Tim yurttaglara ihtiyaclart dogrultusunda ve kir-kent
arasindaki hizmet farkliliklarin1 azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

Ulasilabilirlik: Yurttaglarin hizmetlere ulasabilirliligini etkin olarak saglar.




B- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

5302 sayil1 il Ozel idaresi Kanununun 6. maddesinde il 6zel idaresinin gérev ve sorumluluklari su sekilde diizenlenmistir:
“Il ozel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi, sosyal hizmet
ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta ogretim kurumlarimin arsa temini,
binalarimin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinwrlari iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma, kiiltiir, turizm, gen¢lik ve spor; orman kéylerinin desteklenmesi,
agaglandirma, park ve bahcge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar: diginda,

Yapmakia gorevli ve yetkilidir.

1l gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, Biiyiiksehirlerde Biiyiiksehir belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il ozel idaresi ile birlikte
yapilir. 1l gevre diizeni plani belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il ozel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate
alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda éziirlii, yash, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar: arasinda biitiinliik ve uyum iginde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi
tarafindan saglanr.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine tanminan yetki ve sorumluluklar
bu Kanun kapsami disindadir.”

Anilan Kanunun 7. maddesinde de il 6zel idaresinin yetki ve imtiyazlar su sekilde diizenlenmistir:

“Il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlar: sunlardur:



a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirlii faaliyette bulunmak, ger¢ek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢cin
kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar: vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il ozel idaresine verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalart vermek.

c) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallart almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar
tizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktari yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar: geregince il ézel idaresine ait vergi, resim ve har¢larin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlari disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.
11 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diigiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamas: ve arastirmasi yapabilir.
11 6zel idaresinin mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.

11 ozel idaresinin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harclari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallart haczedilemez.”



C-IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. ARAC DURUMU

ARAC VE OPERATOR LISTESI

SIRA N MODEL
NO PLAKA NO CINSI YILI Calisma yeri ve operatorii Durumu
1 17 FA 017 | Mercedes E 200 K 2006 | Valilik emri
2 17 FE 002 | Toyota Corolla 2007 | Meclis Bagkani
3 17 FE 071 |Toyota Corolla 2007 | Meclis Baskani
4 17 AT 001 |Fort Otosan Escort 1998 | Valilik emri
5 | 17 DS 003 | Tofas Fiat 131 Kartal 1990 |is makine nakil-Oncii
' Yol ve Ulasim Hizmetleri
6 17 DZ 457 |Renault Megane RXI 2001 | Midiirii
. Su ve Kanal Hizmetleri
7 17 FK 061 | Renault Megane RXI 2001 | Mudiiri
8 17 AE 977 | Tofas Fiat Sahin 1997 | Valilik emri
9 17 ET 071 | Opel Vectra CD 2.0 1997 | Valilik emri
10 | 17 AA 110 | Tofas Fiat 131 4 kapili| 1991 | Valilik emri
11 17 ED 393 |Kartal SL 1992  |Merkez
12 17 DR 477 | Renault Station 1984 |Satin alma
13 17 FE 954 |Murat 131 Dogan 1990 | Valilik emri
14 | 17 EU 882 |Fiat Albea 2007 |Imar ve Kentsel lyilestirme
Ruhsat ve Denetim
15 17 EV 054 | Fiat Albea 2007 |Hizmetleri
16 | 17 FC 105 |Isuzi Pick-Up 2002 |igme Suyu
17 17 FC 106 |Isuzi Pick-Up 2002 | Can-Mehmet KOPUK
18 | 17 EU 535 |Isuzi Pick-Up 2002 |Nail BAYKAL




19 17 EU 532 | Isuzi Pick-Up 2002 |Durmus SEN
20 17 EU 531 |lisuzi Pick-Up 2002 | Ayvacik
21 | 17 EU 533 |Isuzi Pick-Up 2002 | Seyyar tamir Merkez
22 17 EU 534 |isuzi Pick-Up 2002 |Biga
23 | 17 AU 962 | Ford Ranger Pick-up 2008 |Engin KOMURCU
24 | 17 DE 386 | Ford Ranger Pick-up 2008 |H.Ali TUNCAY
Bayrami¢-Mehmet
25 | 17 EH 592 | Ford Ranger Pick-up 2008 |DEMIRSOZ
26 | 17 EH 763 | Ford Ranger Pick-up 2008 | Merkez-Ismail KOZAK
27 | 17 EH 986 |Ford Ranger Pick-up 2008 | Ezine-ismail TUMER
28 | 17 AE 235 |Ford Transit 1999 | Ferit Oguz-Evrak
29 | 17 AS 571 |Ford Transit 1998 |Basin
30 | 17 DC 787 | Hynduai Panelvan 1999 | Yemekhane-Mustafa CAN
31 17 FD 941 | Minibiis 2002 | Valilik emri
32 17 FC 104 | Minibiis 1999 | Asfalt ekibi
Ford Akaryakit
33 17 FF 223 | Tankeri 2007 |Hanefi AKTOY
34 | 17 EA 200 |Ford Kasali Kamyon 1993 | Asfalt ekibi-Arazoz
35 17 FD 940 |Merc.LK 1513 1976 | Seyyar tamir Biga
36 17 FD 957 |Merc.LK 1513 1977 |Merkez ch)(:tﬂllrit
37 17 FD 945 |Merc.LK 1513 1977 | Ayvacik
38 17 FD 943 | Merc.LK 1513 1979 | Seyyar kaynak
39 | 17FD 942 |Merc.LK 1513 1979 |Can
40 17 DP 767 | BMC TM 140 1984 | Yenice-Servis Davut URAL
41 | 17 DU 331 |Fatih Pro 624 2004 | Micir Serici
42 17 DU 032 | Fatih Pro 624 2004 | Micir Serici
43 | 17 EC 210 |Fatih 162-25 1992 | Gelibolu-Mehmet TOPCU
44 17 DF 999 | Fatih170-25 1993 |Bayrami¢-Miimin YALCIN
45 | 17 ED 723 |Fatih 170-25 1993 | Can-Rasim TALAY




46 17 ED 724 | Fatih 170-25 1993 | Ayvacik-Kemal CEYLAN

47 17 AP 103 | Fatih 220-26 1994 |Biga-Zeki DURSUN

48 | 17 AR 341 |Fatih 220-26 1994 | Engin CINAR- Merkez zclgt;)ilril:
Muharrem KARAKURT-

49 | 17 AR 447 |Fatih 220-26 1994 | Merkez

50 17 EL 537 |Fatih 220-26 1994 | Yenice-Ismail KARANFIL

s1 | 17 EL 538 | Fatih 220-26 1994 | Ezine-ismail YESILDERE | iotacii

52 17 EF 093 |Fatih 220-26 1995 |Merkez

53 17 ED 738 |Fatih 220-26 1995 | Servet KANAYRAN-Can

54 17 ES 534 |Fatih 220-26 1997 | A.Riza SENGUL-Ayvacik

55 17 ES 568 |Fatih 220-26 1997 |Biga-Nedim CALISKAN

56 |17 AU 079 |Fatih 220-26 1998 | Erdal BECEREN-Bayramig

57 17 DC 607 |Fatih 220-26 1999 | Mesut SERBEST-Merkez

58 17 AT 079 |Man 18-220 2000 |Merkez-Sedat TEKIN zcl)(r:t?ilrii:

59 17 AP 735 | Man 18-220 2000 | Merkez-S.Riisti MUTLU Eacl)(gqt?ilrilﬁ

60 | 17 AE 954 | Mercedes 3031 2000 |Sefer YILMAZ-Biga

61 17 AR 394 | Mercedes 3031 2000 |Taylan TALAY-Yenice

62 17 AR 374 | Mercedes 3031 2000 |Ramazan YAKUT-Ayvacik

63 17 AT 476 | Mercedes 3031 2000 |Ramazan GOKSU-Can
Yilmaz KOCAMAN-

64 17 AT 486 | Mercedes 3031 2000 | Ayvacik

65 17 EH 462 | MAN 26-321 1993 | Turhan CALISIR

66 17 AF 637 | MAN 33-372 2000 |Ertugrul CARDAK

67 | 17 AK 762 | FATIH DISTRIB. 1997 |Hakan ATALAY

68 | 17 ET 526 |FATIH DISTRIB. 1997 | Ismail TEMEL

69 | 17 DA 603 |FATIH DiSTRIB. 2000 |HUseyin ORHAN

70 17 DZ 305 | YAVUZ R.TNK. 1986

71 | 17 EK 862 |FATIH R.TANK. 1993 | ismail TUNGC




72 17 DF 736 | Fatih Pro 624 2007 | Micir Serici
73 | 17 DN 996 | FATIH DISTRIB. 2007
IS MAKINE LISTESI
GREYDER

1- [86-21347 |Komatsu GD 655 1986 | Duble Yol-Abdullah OZER
2- |86-21506 | Komatsu GD 655 1986 | Ayvacik-Ridvan BASARAN
3- [86-21508 |Komatsu GD 655 1986 | Lapseki-Nazmi OZAVCI
4- |86-21696 |Komatsu GD 655 1986 | Merkez-Burhan AYGUL

5- |86-21697 |Komatsu GD 655 1986 |Merkez

6- [00-21102 |Mitsub. MG-530 2000 |Bayramig-Erhan COSKUN
7- 100-21201 | Mitsub. MG-530 2000 |Can-Mustafa SAGIN

8- [00-21296 |Mitsub. MG-530 2000 |Biga-

Gelibolu-Nizamettin
9- |00-21400 |Mitsub. MG-530 2000 |CARDAK
10- |00-21500 |Mitsub. MG-530 2000 | Yenice-Erding AKMAN
11- |00-21501 | Mitsub. MG-530 2000 | Arnizah
DOZER

1 [86-25252 |[Cat.D7G 1986 | Biga-Soner BENLI

2 |86-25359 |(Cat.D7G 1986 |Atelye

3 [86-25538 |Cat.D7G 1986 | Duble yol-Recep DONER
4 [86-25957 |Cat.D7G 1986 |Ibis KAHRAMAN

6 [86-25959 |Cat.D7G 1986 | Hiiseyin GIDER

YUKLEYICi :

1 |94-31019 |Pi-1061 1994 | Can-Osman YONTEM

2 |96-31039 |HYUNDAI HL750 1996 |Atelye

3 [97-31030 |HYUNDAI HL750 1997 | Bayrami¢-M.Akif CINAR
4 100-31131 |KOMATSU 2000 | Duble yol-S.Sirrt ATAMAN
5 100-31241 |KOMATSU 2000 | Yenice-Orhan GONUL




6 |00-31193 |KOMATSU 2000 |Biga-Engin KARA
KANAL KAZICI
1 HYND. 290 LC 7A 2007 |Erdogan YIGIT-
2 |N80111101|HYND. 290 LC 7 2005 |Semsi CELIK-
3 |96-40006 |HYND.290LC 3 1996 | frfan CEYLAN-
4 ]93-42033 |CUKUROVA 828 1993 | Gelibolu-Ahmet BAKKAL
5 |94-42016 |HIDROMEK 1994 | Can-Mehmet KOPUK
6 |94-42019 |HIDROMEK 1994 |Biga-Celal TAS
7 196-42013 |HIDROMEK 1996 |Lapseki-Salim KAPLAN
8 12008 HIDROMEK 2008 |Bayramic -Emin TEZCAN
9 10142011 |CUKUROVA 875 2001 |Ezine- Muzaffer KESKIN
SILINDIR
Can-Mehmet
1 |87-88088 |KOMATSU 1987 | ARABACIOGLU
2 87-88139 |KOMATSU 1987 | Merkez Sahada
3 |97-88023 |BOMAG 1997 | Merkez
4 ]00-88079 |HAMM 2000 |Barbaros AYDIN-Duble yol
5 |00-88144 |HAMM 2000 |Faruk SOZAY
6 04-87004 |BOMAG Las.Tek. 2004 | Asfalt-Tural ARAS
ROLEY TANK
1 |17 AT 594 | OZSAN R.TANK
GURSAN
2 | 17 AN 336 | CEK.TANKER




2. ORGUT YAPISI

Teskilat semas1 asagida yer almaktadir.
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3. INSAN KAYNAKLARI

PERSONEL DURUMU

BiRIMLER Genel idari Hizmetler H-irz?*zgirer II;'::E‘; Sgg;%nr:::i isci Personel Toplam
Genel Sekreterlik 3 1 - 1 4 9
Miidiir (Ozel Kalem) 1 - 1 - 20 22
Mali Hizmetler Miid. 6 - - - 8 14
insan Kaynaklari Miid. 2 - - 2 20 24
Yazi isleri Miid. 3 - 1 1 17 22
Yol ve Ulagim Hiz.Miid. 3 6 - 6 161 176
Su ve Kanal Hiz.Mid. 1 17 - - 29 47
imar ve Kent.iyi.Miid. 1 - - 4 4 9
Enciimen Md. 1 - - - - 1
Ruhsat ve Denetim Md. 2 - - 3 1 6
Emlak ve istimlak Md. 2 - - - - 2
llge Miidiirliikleri 14 - 5 - - 19
Toplam 39 24 7 17 264 351

Memur 70

§6z|e§meli Personel 17

Isci 264

Toplam 351




5. SUNULAN HiZMETLER

Il Ozel idareleri 11 halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak iizere kurulan ve karar organi se¢menler tarafindan
secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisilikleridir.

Canakkale 11 Ozel Idaresi sahip oldugu tiim maddi kaynaklari, mali imkanlar ve personelleri ile birlikte Canakkale halkinin refahini ve
huzurunu artirmaya yonelik faaliyetleri yerine getirmeye calismaktadir. Bu hizmetler iki ana boliime ayrilabilir.

Kendi birimleri ve imkanlari ile;
¢ Ulastirma
% Ig¢me Sulan
s Tarim
% Insaat Iskan
sahalarinda projeler iiretmekte ve gerceklestirmektedir. Bu projelere Canakkale 11 Ozel idaresi kendi kaynak ayirdig: gibi merkezi hiikiimetin de
ayirdig1 kaynaklarla gerceklestirdigi projelerde (KOYDES) mevcuttur.

Diger bir hizmet grubu ise il merkezlerinde teskilatlanmis bakanlik tasra teskilatlarinin yiiriitmekte olduklari, egitim, kiiltiir, imar, saglik
vb. sahalarda gerceklestirilmesi hedeflenen is ve projelere mali kaynaklar aktarmaktadir. Bu kaynaklar1 kullanimi tamami ile bu kurumlar
tarafindan yapilmaktadir.

5302 sayil1 11 Ozel Idaresi Kanunu ile bu hizmetler artarak devam edecegi gibi bunlara ilaveten ek gorev ve sorumluluklar da yiiklenmistir.
Bu alanlar ana hatlar1 ile

X3

*¢

Kiiltiir, turizm, sosyal isler ve egitim alanlar
Saglik, cevre, gida alanlar

Dogal afetlere hazirlik alanlar

Imar, iskan alanlar1

Tarim, hayvancilik alanlar

Kentsel iyilestirme alanlar1 sayilabilir.

X3

S

X3

*¢

X3

S

X/
L X4

X3

S



6. YONETIM

Vali, il 6zel idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Valinin gorev ve yetkileri 5302 sayili i1 Ozel idaresi Kanununun 30 uncu
maddesinde su sekilde diizenlenmistir:

a) 11 6zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il dzel idaresinin hak ve menfaatlerini
korumak.

b) 11 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak
biitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans 6l¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

¢) Il 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.
d) il enciimenine baskanlik etmek.

e) 11 6zel idaresinin tasinir ve tastnmaz mallarini idare etmek.

f) 11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) 11 genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar1 yapmak.

j) 11 6zel idaresi personelini atamak.

k) 11 6zel idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

1) Sartsi1z bagislar1 kabul etmek.

m) il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

o) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Genel sekreter, i1l 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yoniinde, mevzuat hiikiimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni
kararlarina, il 6zel idaresinin amag¢ ve politikalarina, stratejik plan ve yillik ¢alisma programina gore diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla il 6zel
idaresi kuruluslarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar. Genel sekreter belirtilen bu hizmetlerin
yiiriitiilmesinden valiye kars1 sorumludur.



Il genel meclisi, il dzel idaresinin karar organidir ve ildeki segmenler tarafindan segilmis iiyelerden olusur. Il genel meclisinin gérev ve
yetkileri 5302 sayil1 il Ozel Idaresi Kanununun 10 uncu maddesinde su sekilde belirlenmistir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin performans dlgiitlerini gériismek ve karara
baglamak.

b) Biitce ve kesin hesabi1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri
arasinda aktarma yapmak.

¢) il gevre diizeni plan1 ile belediye smirlar1 disindaki alanlarn imar planlarimi gériismek ve karara baglamak.
d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biit¢e i¢i isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatirim ortaklig1 kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline
getirilmesine izin; li¢ y1ldan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmiles y1l1 gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

i) 11 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirrmlarmin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel
idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

j) Enclimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini segcmek.

k) 11 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

1) Norm kadro ¢ergevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.
m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi yapilmasina karar vermek.
n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

0) Il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler igin uygulanacak {icret
tarifesini belirlemek.

Il genel meclisi, il genel meclisince belirlenecek bir aylik tatil hari¢ her ayin ilk haftas1 meclis tarafindan énceden belirlenen giinde mutat
toplant1 yerinde toplanir. Kasim ay1 toplantis1 donem bas1 toplantisidir.



Il genel meclisi, iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarm salt ¢ogunluguyla karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, iiye
tam sayisinin dortte birinden az olamaz. Oylamada esitlik ¢ikmasi durumunda meclis bagkaninin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir. Gizli
oylamalarda esitlik ¢ikmasi durumunda oylama tekrarlanir, esitligin bozulmamasi durumunda meclis baskani tarafindan kur'a ¢ekilir.

Meclisin toplanmasinda, iiye tam sayisinin salt gogunlugu saglanamadig: takdirde, bagkan, giin ve saatini tespit ederek en geg {i¢ giin i¢cinde
toplanmak {izere meclisi tatil eder. Gelecek toplanti, iiye tam sayisinin dortte birinden az olmayan tiye sayisi ile yapilir.

Il genel meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en gec bes giin icinde valiye génderilir. Vali, hukuka aykir1 gordiigii kararlari, yedi
giin i¢inde gerekgesini de belirterek yeniden goriisiilmek iizere il genel meclisine iade edebilir. Valiye gonderilmeyen meclis kararlari yiiriirliige
girmez.

Yeniden goriisiilmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden goriisiilmesi istenip de il genel meclisi iiye tam sayisinin salt cogunluguyla 1srar
edilen kararlar kesinlesir.

Vali, meclisin 1srar1 ile kesinlesen kararlar aleyhine on giin i¢inde idari yargiya bagvurabilir.
Kesinlesen il genel meclisi karar 6zetleri toplantiy1 izleyen en ge¢ yedi giin i¢inde ¢esitli yollarla halka duyurulur.

Il enciimeni valinin bagkanliginda, il genel meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi bes iiye ile biri mali
hizmetler birim amiri olmak {izere valinin her yil birim amirleri arasindan segecegi bes tiyeden olusur. Valinin katilamadigi enclimen toplantisina
genel sekreter baskanlik eder.

Enciimen, haftada en az bir defa olmak iizere {iye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir.
Opylarin esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.

Enciimen giindemi vali tarafindan hazirlanir. Enclimen iiyeleri giindem maddesi teklif edebilir. Enciimen, giindemindeki konular1 en geg bir
hafta i¢inde goriisiip karara baglar. Alinan kararlar bagkan ve toplantiya katilan tiyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalanlar gerekgelerini
de aciklar.

Vali kanun, tiiziik, yonetmelik ve il genel meclisi kararlarina aykir1 gérdiigli enciimen karariin bir sonraki toplantida tekrar goriisiilmesini
isteyebilir. Enclimen, kararinda 1srar ederse karar kesinlesir. Bu takdirde, vali, kesinlesen enclimen kararmin uygulanmasini durdurur ve idari
yargl mercilerine yliriitmeyi durdurma talebi ile birlikte on giin i¢inde bagvurur. Itiraz Danistay’ca en ge¢ altmis giin i¢inde karara baglanir.

Il enciimeninin gérev ve yetkileri 5302 sayil1 il Ozel Idaresi Kanununun 26. maddesinde su sekilde belirlenmistir:
a) Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine goriis bildirmek.
b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler deneginin harcama yerlerini belirlemek.



d) Biit¢ede fonksiyonel siiflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalart vermek.
f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar1 uygulamak, siiresi li¢ yil1 gegmemek iizere kiralanmasina karar
vermek.

h) Belediye sinirlart disindaki umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.
j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Il 6zel idarelerinde i¢c ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore yapilir. Denetim, is ve
islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi ve 5436 sayilt Kanunun 15 inci maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu
tarafindan ¢ikarilan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi”nde dngoriilen diizenleyici ve denetleyici
kurumlar hari¢ olmak iizere, genel yonetim kapsamindaki her bir kamu idaresinin olusturacagi strateji gelistirme birimlerinin stratejik yonetim ve
performans yonetimi ile mali hizmetler kapsaminda yiiriitecegi fonksiyonlar Canakkale il Ozel Idaresinde Mali Hizmetler Miidiirliigiine baglh
Biitce-Plan-istatistik ve Strateji Birimi tarafindan yapilmaktadir.



II. PERFORMANS BIiLGILERI
PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

MILLI EGITIM

1.EGITIME DESTEK HiZMETLERI
1.1 Fiziki Kapasite

1.1.1. ilkégretim Hizmetleri

Stratejik Amac 1: Canakkale Ilinde zorunlu ilkdgretim ¢agindaki 6-13 yas gocuklarin tiimiiniin okullagmasini saglayarak, resmi ilkdgretim
okullarinin tamaminda normal (tekli) egitime ge¢ip ideal sinif mevcutlarini olusturmak ve egitim kalitesini artirmak. (Referans : DPT 9.K. Plam
md.577, 60.Hiikiimet Prog. Md.6, Vizyon 2023 — Syf 10, MEB ilk&égretim Egt. K. Y.Mad.7)

Stratejik Hedef 1.1. Resmi ilkogretim okullarinda derslik basina diisen 6grenci sayisinin 30’a ¢ekilmesi amaciyla bagis, genel biitce ve 6zel
idare biitgesinden derslik yapmak.

Performans Hedefl.1. Resmi ilkogretim okullarinda derslik basina diisen 6grenci sayisinin sikintili bolgelerde 30’a ¢ekilmesi amaciyla derslik
yapmak.

Performans Gostergeleri 1.1 Resmi ilkdgretim okullarinda yil i¢inde yapilan derslik sayisi

ilkogretim Egitim Bilgi 2010
R aliacak . 2013
Hizmetleri Tiirt birim veya 2008 2009 Cari 2011 2012 2014
pozisyon yil
PG1 | Resmi ilkdgretim Istatistik
okullarinda Y1l i¢inde Bolimii —
yapilan derslik sayis1 ik Yatirim
Boliimii




Faaliyet ve Projeler1.1.1

F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 409 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Ezmc? Geyikli IIkogretim Okulu ek Biitce Her Yil 750
derslik yapim yatirom
GENEL TOPLAM
Faaliyet ve Projeler1.1.2
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 409 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Merkez Esenler mah.Yeni Biitce
Ilk6grt.Ok.yapim yatirim Her Y1l 1.500 | 1.500
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 009 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Me'z.rvkez .Bolge Trafik mevkii yeni Biitce Her Yil 2.000
ilkégretim okulu yapim yatirom
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 449 | 2919 | 2011 | 2012 | 2014 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Gellb'olu 75.y1l ilkogretim okulu Biitce Her Yil 1.000
derslik yapimm yatirim

GENEL TOPLAM




Sorumlu

F ve P’nin
Baslama

.. o 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Ayvacik Ummiihan Hatun ilkég.0k
8 ek derslik ingaati Her Y1l 1000
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 409 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
'Ca.l.viarslyaka mah.16 derslikli Her Y1l 2000
ilkog.ok
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 409 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
}Ezinve Gokeebayir koyii 12 derslik Her Y1l 1000
ilkog.ok
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Bayramic Zafer ilkég.ok. 12 ek Her Yil 1000

derslik yapim

GENEL TOPLAM




Sorumlu

F ve P’nin
Baslama

- o 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Bay.r.arr.l}? Evciler koyii 12 derslikli Her Y1l 1000
yeni ilk6g.ok
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Laps?kl. Gazi Siileymanpasa mah.16 Her Y1l 2000
derslikli okul yapimi
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 5,09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Plg“al D.Ekrem ergiin 16 derslikli yeni Her Yil 2000
ilkog.ok.
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Biga Yenicekody 16 derslikli ilkog.ok. Her Y1l 2000

GENEL TOPLAM




Sorumlu

F ve P’nin
Baslama

- o 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Flg"zl Kaldirimbagi 12 derslikli Her Y1l 1000
ilkog.ok.
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
!Slgﬁ ortiiliice koyii 8 derslikli Her Y1l 700
ilkog.ok
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 5,09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
}Ecgz}bat Alcrtepe 12 derslikli yeni Her Yil 1000
ilkog.ok
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Eceabat Kumkdy 12 derslikli yeni Her Y1l 1000

ilkég.ok

GENEL TOPLAM




Sorumlu

F ve P’nin
Baslama

- o 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F%ell})olu Yazicizade mah 16 derslikli Her Y1l 2000
ilkog.ok.
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
'Ge.l.lvbolu Bayirkoy 8 derslikli Her Y1l 700
ilkog.ok
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | Baslama | 5,09 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Yem?e {&taturk ilkogretim 8 ek Her Yil 700
derslik ingaati
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | Baslama | 049 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Yenice Cal ilkdgretim 12 Derslik Her Yil 1000

ingaati

GENEL TOPLAM




F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 5919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Yenice Kaklim ilk6g.ok. yemekhane Her Yil 100
yapim
GENEL TOPLAM
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Biga Agakoy ilkog.ok. yemekhane Her Yil 100
yapimi
GENEL TOPLAM
5.2.1,0kul Oncesi

Stratejik Amac 1. Okul 6ncesi egitimde okullasma oranini arttirmak ve fiziki kapasitenin arttirilmasi.
(Referans : DPT 9.Kalkinma Plani syf :66- 86-197, 17. MEB Okuléncesi Egt.K. Yon.Mad.7, DPT 9.K. Plan1 md.577, 60.Hiikiimet Prog. Md.6,
Vizyon 2023 — Syf 10, MEB Ilkdgretim Egt. K. Y.Mad.7)

Stratejik Hedef 1.1. Okul oncesi egitimde %37 olan okullasma oraninin 2014 %80 yilinda olmasini saglamak ve her ilcede en az bir bagimsiz
anaokulu yapimi

Performans Hedef 1.1. Belirtilen yillarda her ilgede en az bir anaokulu olacak sekilde bagimsiz anaokullar1 yapmak



Performans Gostergeleri 1.1:

Tiirii almacak 15500 1 2000 | cari | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
birim veya
pozisyon yil
PGl ‘Okul
Oncesi
Faaliyet ve Projelerl.1
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 449 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
2009 yilinda Biga, Can, Yenice, Ezine Okul
Ayvacik ve Gelibolu ilcelerine -- . Her Y1l 2000 | - - - - -
Oncesi
anaokulu yapimi
GENEL TOPLAM - - - - - -
Faaliyet ve Projelerl.1
F ve P’nin
Sorumlu | Baslama | 449 | 5910 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
2010 yihnda Lapseki ve Merkeze 3. | Okul . Her Yil ) 800.000 | - } ) }
anaokulu yapim Oncesi
GENEL TOPLAM - - - - - -

Tema 1. Okullar ve Deprem
Stratejik Amac¢ 2. Yapisal olan (bina iskelet sisteminden kaynaklanan) tehlikelerin azaltilmasi ile ilgili depreme hazirlik ¢aligmalar1 kapsaminda

1998 Deprem Yonetmeligine gore insa edilmemis okul binalariin depremsellik analizlerini yapmak; analiz sonuglarina gore ihtiyag
duyulanlarin takviye projelerinin hazirlanarak takviyelerini gergeklestirmek; ¢ok eski ve ekonomik omriinii doldurmus olanlarin yikilarak

yeniden yapilmasini saglamak, (Referans )



Stratejik Hedefler 2.1. 2014 yilma kadar 100 binadan depremsellik analizleri tamamlanmayan 25 binanin daha binanin analizlerini

gerceklestirmek ve tamamini yapmak

Performans Gostergeleri 2.1. Y1l icinde Kurumlarda yapilan depremsellik analiz sayisi

Tiirii almacak | 0001 2000 | cari | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
birim veya
pozisyon yil
PGl
Faaliyet ve Projeler1.2
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis

tarihi

2014 yilina kadar her yil 5 binanin

deprem etiidiinii yapmak 100 100 100 100 100

GENEL TOPLAM

Stratejik Hedefler 2.2. 2014 yilina kadar 5 okul binasinin takviye projelerini yapmak.

Performans Gostergeleri 2.2. Yil icinde okul binasinin takviye proje sayisi

Tiirii almacak | o000 1 2000 | cari | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
birim veya
pozisyon yil

PG1




Faaliyet ve Projeler1.2

F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 5,09 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi

F/P-1. 2014 yilina kadar her yil 1
binanin deprem giiclendirmesini 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000
yapmak
GENEL TOPLAM

Stratejik Hedefler 2.4 2014 yilina kadar yikimina karar verilecek tahmini binalarin yikip yeniden yapmak..

Performans Gostergeleri 2.4. Y1l icinde okul binasinin yikip yeniden yapma sayisi

Tiirii almacak | 5050 1 2000 | cari | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
birim veya
pozisyon yil
PGl
Faaliyet ve Projelerl1.1
F ve P’nin
Sorumlu | Baslama 1,09 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Can Ozer i.0.0. Ilkogretim | Her Yil 1500 | - - - - -

GENEL TOPLAM - - - - - -




F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 409 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Gelibolu N.Kemal 1.0.0. Okul | Her val 1500 | - - - - -
Oncesi
GENEL TOPLAM - - - - - -
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 5919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
Yikam karari ikabilecek her yil Okul | Her vl 1500 | 1500 | 1500 | 1500
tahmini 1 binanin yapim Oncesi
GENEL TOPLAM

Tema 2. Okul Bakim ve Onarimlari
Stratejik Amac 1. Her yil ¢ikarilacak envanterler sonucunda onceliklendirilerek tespit edilecek biiytlik ve kii¢iik onarimlarin diizenli ve kaliteli

olarak y1l icinde yapilmasini saglayacak gerekli 6nlem ve tedbirleri almak. (Referans )

Stratejik Hedefler 1.1. Her yi1l yapilacak envanter sonucunda tespit edilecek biiylik onarimlarin diizenli olarak yil i¢inde yapilmasin
saglayarak bes yilda tiim okullarimizin % 50 kadarinin biiyiik onarimini gergeklestirmek.

Performans Hedef 1.1. Her yi1l yapilacak envanter sonucunda tespit edilecek biiyiik onarimlarin diizenli olarak yil i¢inde yapilmasini
saglayarak bir yilda tiim okullarimizin % 10 kadarinin biiylik onarimini gerceklestirmek.

Performans Gostergeleri

Bilgi 2010
Okul éncesi Egitim Tiirii almacak | 5508 | 2009 | cari | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
) . birim veya
Hizmetleri pozisyon yil

PGl




Faaliyet ve Projeler1.2

F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 409 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F/P-1. 2009 yilinda her il¢eden 300
GENEL TOPLAM
Faaliyet ve Projeler1.2
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 5919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F/P-1. 2010 yilinda Her ilceden 500
GENEL TOPLAM

Tema 3. Okul Icin Arsa ve Arazi Temini
Stratejik Amag¢ 1 2011 yilina kadar 1 bina ve 1 derslik yapimi icin gerekli arsa tahsisini kamulastirma ve bagis yollariyla gerceklestirmek.

(Referans )
Stratejik Hedefler 1.2. 2014 yilina gelindiginde kamulastirma i¢in bekleyen okul arsasini kamulagtirmak.

Performans Hedef 1.2. 2010 yilinda kamulastirma i¢in bekleyen okul arsasini kamulastirmak.

Performans Gostergeleri 1.2. Yil icinde Kamulastirilan arsa sayist

Bilgi 2010
Okul dneesi Egitim Tiirii almacak | 5508 | 2009 | cari | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
. . birim veya
Hizmetleri pozisyon yil

PG1




Faaliyet ve Projeler1.2

F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 409 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F/P-1. Merkez Tansas arkasi okul 500
arsasi
GENEL TOPLAM
Faaliyet ve Projeler1.2
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 5049 | 2019 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F/P-1. Merkez bolge trafik mevkii
700
vakif arsasi
GENEL TOPLAM
Faaliyet ve Projeler1.2
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 5919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F/P-1. merkez kepez ilkogretim 500

arsasi kamulastirma

GENEL TOPLAM




Faaliyet ve Projeler1.2

F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 2919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F/P-1. Lapseki merkez ilkogretim
300
arsasi kamulastirma
GENEL TOPLAM
Faaliyet ve Projeler1.2
F ve P’nin
Sorumlu | - Baslama | 09 | 5919 | 2011 | 2012 | 2013 | Toplam
birim ve bitis
tarihi
F/P-1. Gelibolu merkez Pirireis okul
alam genisletme ilkogretim arsasi 800

kamulastirma

GENEL TOPLAM




SU ve KANAL HIiZMETLER MUDURLUGU

Performans Hedefleri ve Gostergeleri

2011 yili sonuna kadar Igme suyu bulunan ve topografik bakimdan
engeli bulunmayan koylerden her yil 10 adedinde kanalizasyon ve atik su
sebekesi uygulanarak déonem sonunda 30 koyiin kanalizasyon sebekesinin
bitirilmesi hedeflenmektedir.

STRATEJiK HEDEF 1.1

Koylerde yeterli ve igilebilir su kaynaklari bulundugu takdirde, sebekeli
) hale getirilecek ayrica suyu yetersiz 6 adet kdy ve iinite 2011 yili sonuna
STRATEJIK HEDEF 1.2 kadar suya kavusturulmasi hedeflenmektedir.

Yil sonuna kadar 5 adet kdyiin kanalizasyon ve atik su sebekesi

Performans Hedefi 1.1 uygulamas: bitirilecektir.

Y1l sonuna kadar 5 adet koyiin igme suyu biiylik onarimlar1 yapilacaktir.
Performans Hedefi 1.2




Performans Gostergeleri

Kanalizasyon Yapimi (adet) 5 10 15
Igme suyu Biiyiik Onarimi (adet) 5 10 10
Igme suyu Yapimi (adet) - 3 3

YOL ve ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

Performans Hedefleri ve Gostergeleri

Halkin ihtiyag¢ ve beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt

STRATEJIK AMAC 1 yap1 ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu

standardina uygun bi¢imde yapilarak, koy ve baghlarinin ulasgim sorunu

STRATEJIK HEDEF 1.1 coziilecektir.

Y1l sonuna kadar 23 adet kdyiin yol yapimi1 ve onarimi tamamlanacaktir.
Performans Hedefi 1.1

Performans Gostergeleri

Yol Yapim Onarim (Koy) 23 24 25



GENCLIK ve SPOR

Performans Hedefleri ve Gostergeleri

2009-2011 yillart arasinda 5 adet ilge stadyumunun yapim ve onarimlari

STRATEJIK HEDEF 1.1 tamamlanacaktir.

Performans Hedefi 1.1 Y1l sonuna kadar Kirkgecit Kaplicalar1 Futbol Sahasi Yapimi
tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

Futbol Sahas1 Yapim ve Onarimi 1 2 2



TARIMSAL HiZMETLER

Performans Hedefleri ve Gostergeleri

STRATEJIiK HEDEF 1.1 Aniza dogrudan dikim yapan makina alimu.
Performans Hedefi 1.1 Y1l sonuna kadar 1 adet makina alim1 gergeklestirilecektir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

Dikim Makinas1 Alimi (adet) 1 - -



IMAR ve KENTSEL i YILESTIRME HiZMETLERi MUDURLUGU

Performans Hedefleri ve Gostergeleri

STRATEJIK AMAC 1

- ____________________________________________________________;

Il genelinde  mekansal gelismeyi ydnlendirecek, yasam
kalitesini yiikseltecek ve uygulanabilir {ist ve alt 6l¢ekli planlarin
yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.1

Il genelini kapsayan 1/100.000 dlgekli Cevre Diizeni Plani yapilmasi
planlanmaktadir.

STRATEJIK HEDEF 1.2

Idare binalarmin dogalgaza déniisiimii ve lojman yapim, bakim ve onarim
islerinin yapilmasi planlanmaktadir.

Performans Hedefi 1.1

Il genelini kapsayan 1/100.000 dlcekli Cevre Diizeni Plan1 2009 yilinda
tamamlanacaktir.

Performans Hedefi 1.2

Y1l sonuna kadar idare binalarinin dogalgaza donilisiimii ve Lapseki
Kaymakam Evinin onarimi tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri

Cevre Diizeni Plan1 (biitge 6denegi)

Dogalgaz-Kaymakam Evi Onr. (biitce
Odenegi)

500.000,00 - -

550.000,00 - -



PROGRAM DONEMI BUTCESI

(FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA)

Genel Kamu Hizmetleri

Savunma Hizmetleri

Kamu Diizeni ve Giivenlik
Hizmetleri

Ekonomik Isler ve
Hizmetler

Cevre Koruma Hizmetleri

Iskan ve Toplum Refahi
Hizmetleri

Dinlenme, Kiiltiir ve Din
Hizmetleri

Egitim Hizmetleri
Sosyal Giivenlik ve Sosyal
Yardim Hizmetleri

TOPLAM

01-
Personel
Giderleri

2.805.899,51

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.805.899,51

02-

Sos. Giiv. Kur.
Dev. Primi
Gid.

727.864,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

727.864,00

03-
Mal ve Hizm. Al.
Gid.

1.957.700,00

48.900,00

80.000,00

1.756.500,00
0,00

95.000,00

145.000,00

1.762.826,58

37.000,00

5.882.926,58

04-
Faiz
Giderleri

82.383,81

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

82.383,81

05-
Cari Transferler

2.805.200,32

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.805.200,32

06-
Sermaye
Giderleri

587.000,00

0,00

0,00

1.240.000,00
80.000,00

50.000,00

10.000,00

1.540.000,00

0,00

3.507.000,00

07- 08-

Sermaye Borg Verme
Transf.

250.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 50.000,00
250.000,00 50.000,00

09-
Yedek
Odenekler

888.725,78

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

888.725,78

TOPLAM

10.104.773,42

48.900,00

80.000,00

2.996.500,00
80.000,00

145.000,00

155.000,00

3.302.826,58

87.000,00

17.000.000,00



(KURUMSAL SINIFLANDIRMA)

BiRIiM

ILCELER

OZEL KALEM

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

YAZI iISLERI MUDURLUGU

IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU
YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

SAGLIK ISLERI MUDURLUGU

TOPLAM

MIKTAR (YTL)

1.867.640,09
2.284.249,19
4.946.326,11
3.228.284,61
90.000,00
1.370.000,00
2.591.000,00
130.000,00
405.500,00
87.000,00
17.000.000,00






