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BAKAN SUNUSU

Fikri ISIK
Basbakan Yardimcisi

Ataturk Kaltar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu kiresel dizeyde bilginin dneminin
ve dederinin giderek arttigi ginumuzde Turk dili, tarihi, kultliri ve bitiin yonleriyle
Atatirk ve eseri lizerinde milletimizin sosyal ve kiilturel gelismesine katki saglayacak
bilim ve disiince eserlerinin milli kiltiriimize kazandinimasini saglamaktadir. Milli
kultirimize kazandirilan eserleri iletisim teknolojileri ile bitlnlestirerek tim insanlarin
hizmetine sunmaktadir.

21. ylizyillda kamusal yonetimde meydana gelen ¢addas gelismeler ve yenilikler
ile kamu kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi, hesap
verebilirligin guclendirilmesi, saydam bir yodnetim anlayisinin yerlestiriimesi gibi
prensipler én plana ¢ikmistir,

Ulkemizde de kamu mali yonetim ve kontrol sisteminin temel ilke ve kurallarini
ortaya koyan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cikarlimistir. 5018
saylll kanun ile getirilen en dnemli yeniliklerden birisi de kamu idarelerinin stratejik
plan ve performans esasl bultceleme yoluyla ulusal kalkinma planlanyla bultceler
arasinda siki bir bag kurulmasidir. Performans programlarinda kurumun performans
hedef ve gdstergeleri, faaliyetler ve bu faaliyetlere iliskin maliyetler tespit edilmekte;
boylece plan-program-bltce iliskisi ortaya konulmaktadir. Bu niteligiyle performans
programlari kurumun stratejik amag¢ ve hedeflerine nasil ulasilacagini gosteren en
onemli belge olmaktadir.

Bu dogrultuda Ataturk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunca 2018 Yih
Performans Programi hazirlanmistir. Bu programla faaliyetlerin hedef ve gostergelere
dayall olarak izlenmesi ve kamu kaynaginin kullanimina iliskin olarak parlamento ve

kamuoyunun bilgilendirilmesi amaclanmistir.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu






UST YONETICI SUNUSU

Prof. Dr. Derya ORS
Yiksek Kurum Baskani

Son yillarda kamu yonetimi anlayisinda meydana gelen kokli bir degisimi
yansitan stratejik yonetim anlayisi, beraberinde performans esash blitceleme sistemini
getirmistir. Kurumumuz performans programi, sadece hedef ve faaliyetleri kapsayan
bir program olmayip stratejik yonetim anlayisinin tim kuruma yayllmasi amacini
tasimaktadir.

Atatlirk Kulttr, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Atatlirk ve eseri, Tlrk dili, tarihi ve
kultirline yonelik ulusal/uluslararasi diizeyde 6zgln bilimsel arastirmalar yapan veya
yaptiran bir kurum olup yapilan bilimsel arastirmalar sonucunda elde edilen 6zgln
verileri bitin insanlarin hizmetine sunmayl amac¢lamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda
bilimsel 6zgln verilerin toplanacag: bilisim alt yapisi ve butlnlesik bilgi sistemi
olusturulmasina baslanmis olup bu verilerin elektronik ortamda yayimlanmasi
calismalarn devam etmektedir. Kurumumuz bilimsel arastirmalan destekleyerek her vyil
daha fazla bilimsel 6zgiin veri olusturma ¢abasinda olacaktir.

Baskanhgimiz butln hizmetlerini etkin, katilimci, seffaf ve hesap verebilir kamu
yonetimi anlayisiyla yerine getirmektedir ve getirmeye devam edecektir.

Stratejik planlama kamu mali yonetim sisteminin temel yontem ve araclarindan
biridir. Kurumumuz 2018-2022 donemini kapsayan stratejik planini hazirlarken misyon
ve vizyonumuzun gerceklestiriimesi amaciyla politika gelistirmeyi, belirlenen
politikalari somut is programlarina ve bltcelere dayandirmayi, planli hizmet sunumunu
ve uygulamanin etkili bir sekilde izlenmesini ve degerlendiriimesini temel bir arag¢
olarak benimsemistir.

Ataturk Kdultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 2018-2022 stratejik planinda yer
olan amac¢ ve hedeflerin gerceklestiriimesinin ilk uygulama donemi olan 2018 Yih
Performans Programinin hayirlara vesile olmasini temenni eder emegdi gecen herkese
tesekkiir ederim.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu _
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A- TARIHCE VE HUKUKI YAPI

Anayasa Maddesi

Madde 134- Atatlirk¢l distinceyi, Ataturk ilke ve inkilaplarini, Turk kdlttrdnd,
Turk tarihini ve Turk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak ve yaymak amaciyla;
Atatlrk'in  manevi himayelerinde, Cumhurbaskaninin gozetim ve desteginde,
Basbakanhga bagli; Atatlrk Arastirma Merkezi, Tlrk Dil Kurumu, Turk Tarih Kurumu ve
Atatlrk Kultlir Merkezinden olusan, kamu tuzel kisiligine sahip "Atattrk Kultur, Dil ve
Tarih Yiksek Kurumu" kurulur.

Ataturk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Anayasamizin 134’Uncl maddesi
geregince 2876 sayili Kanun’la; Ataturk'lin direktifleriyle 1931 yilinda kurulan Turk Tarih
Kurumu ve 1932 yilinda kurulan Tirk Dil Kurumuna Atatlrk Arastirma Merkezi ve
Ataturk Kiltir Merkezinin ilave edilmesiyle kamu tluzel kisiligine sahip olarak
17.08.1983 tarihinde kurulmustur. Tirk Dil Kurumu ile Turk Tarih Kurumu igin Ataturk'dn
vasiyetnamesinde belirtilen mali menfaatler sakli olup kendilerine tahsis edilmistir.

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Ataturk Kultir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
Kanunu’nun 97’nci, 10Tinci, 103’lUncl ve 104°Uncl maddeleri disindaki diger hukimleri,
02.11.201 tarihli ve 28103 (Mukerrer) sayill Resmi Gazete 'de yayimlanan 664 sayil
Atatlrk Kultur, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hukminde Kararname ile iptal edilerek teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklan ayni
Kanun Hikmunde Kararname ile yeniden dizenlenmistir.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiksek Kurumun Gorevleri:

Yiksek Kurumun goérevleri 664 sayill Kanun Hukmiinde Kararname’nin 3’Unci
maddesinin Tinci fikrasinda su sekilde siralanmistir:

+ Turk dili, tarihi, kiltird ve butin yonleriyle Atatlirk ve eseri lizerinde sosyal ve
beseri bilimler bitlinligl icinde bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu
konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri ulusal ve uluslararasi etkinlikler

dizenlemek, yayinlar yapmak ve bu alandaki calismalarn desteklemek.

+ Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgtlin bilgi Uretimi icin ortamlar hazirlamak,
bu cercevede bdutlnlesik bilgi sistemi kurmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
desteklemek, es gudiim saglamak ve izlemek.

m Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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+ Milletimizin sosyal ve kiiltlrel gelismesine katki saglayacak alanlarda bilimsel
arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu alanda yapilan calismalara destek vermek.

+ Milli kiiltirimdizin ve diger kilturlerin klasiklesmis bilim ve diistince eserlerinin
gunumuz Turkcesine ¢evrilmesini, basiimasini ve yayimlanmasini saglamak.

+ Gorev alani kapsaminda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin bilimsel
calsmalarini ve bu alandaki gelismelerle ilgili yayinlarini takip etmek, gerekli
gorllenleri terciime ettirerek basiimasini ve yayimlanmasini saglamak.

C- TESKILAT YAPISI

Yuksek Kurum; Yiksek Danisma Kurulu, Yonetim Kurulu, Baskanlik, Kurumlar ve
hizmet birimlerinden olusur.

Kurumlar:

+ Atatlirk Arastirma Merkezi
+ Turk Dil Kurumu
+ Turk Tarih Kurumu
+ Atatlrk Kiltir Merkezi
Yiiksek Kurumun kurulusuna dahil olan kurumlardir. Kurumlar ayri kamu tiizel
kisiligine sahip olup, hizmet ve gorevlerini mevzuat hukiumleri ile Yonetim Kurulunca

belirlenen ilke, politika ve stratejiler dogrultusunda Yuksek Kurum Baskanliginin
gozetim, denetim ve es gludumiunde yerine getirir.

Hizmet Birimleri:

+ Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanligi

+ Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlidi

+ insan Kaynaklar ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
+ Hukuk Misavirligi

Yiksek Kurumun hizmet birimleridir.

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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TESKILAT SEMASI
YUKSEK DANISMA YUKSEK KURUM YONETIM
KURULU BASKANI KURULU
YUKSEK KURUM YUKSEK KURUM
BASKAN YARDIMCISI [ SESeali BASKAN YARDIMCIS|
(BILIMSEL) (IDARI)
INSAN KAYNAKLARI VE
RILIMSEL CALISMALAR STRATEJI GELISTIRME
KGORDINA§¢0?¢ DAIRESI EHESIRESRENE]
BASKANLIGI

DESTEK HIZMETLERI
DAIRESI BASKANLIGI

HUKUK
MUSAVIRLIGI

ATATURK ARASTIRMA

TURK DIiL TURK TARIH
MERKEZ| KURUMU KURUMU
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ATATURK KULTUR

MERKEZ|
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Ataturk Kultur, Dil ve Tarih Yuksek Kurumunun hizmet binasina iligskin bilgiler
asagidaki tabloda yer almaktadir.
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Ataturk Kultur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun Eylil 2017 yil itibarniyla aracglarina
iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Binek Arac

Panel Van (5+1)

Nf=—=W

Atatiirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



2018 PERFORMANS PROGRAMI

Atatlirk Kultar, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun
teknolojik kaynaklari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Eylul 2017 tarihi itibariyla

Teknolojik Kaynaklar Adet
Belgegecer (Faks) 3
Bilgisayar (masaustu-dizlistu) 182
Fotograf Makinesi 4
Kamera 3
Kesintisiz Gli¢ Kaynagi 3
Televizyon 14
Fotokopi Makinesi 14
Video 3
Tarayici 8
Yazici 54
Ses Kayit Cihazi 5
Cep Telefonu 5
Telefon Cihazi 221
Projeksiyon Cihazi 6
Sunucular- Kabinler 17
Yerlestirme istasyonu 3
Modem (ACCESS Point) 29
Tablet 2
TOPLAM 576

E- INSAN KAYNAKLARI

Yuksek Kurum ve blinyesinde yer alan Kurumlarin bilisim hizmetlerini yuritmek
izere Maliye Bakanligindan 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin ek 6&’nci
maddesi kapsaminda 12 sdzlesmeli bilisim uzmani kadrosu alinmistir. Bu kapsamda 4
bilisim personeli calismaktadir.

m Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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Atatlrk Kultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumunun Eylil 2017 tarihi itibariyla insan
kaynaklarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.
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A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

1- Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018)

+ Toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda, kadinlarin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik
yasamdaki rolliniin giiclendirilmesi, aile kurumunun korunarak statiistinin gelistirilmesi

ve toplumsal butiinlesmenin kuvvetlendirilmesi,

+ Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha fazla yer almalari, istihdaminin

artinlmasi, egitim ve beceri dizeylerinin yukseltilmesi,

+ Toplumsal cinsiyete duyarli bitceleme konusunda farkindalik olusturulacak ve

ornek uygulamalarin gelistirilmesi,

+ Toplam kamu vyatinmlarn icerisinde 6zel sektoriin Uretken faaliyetlerini

destekleyecek nitelikteki altyapi yatinmlarnina odaklaniimasi,

+ Kamu yatirrmlarninin ortalama tamamlanma siiresinde saglanan iyilesme, bu

surenin halen nispi olarak ylksek oldugu sektdrlere odaklanilarak strdirilmesi,

+ Mevcut sermaye stokundan azami faydayl saglamak icin idame-yenileme,

bakim-onarim ve rehabilitasyon harcamalarina agirlik verilmesi,

+ Kamu vyatirm projelerinin  planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi streci gug¢lendirilecek, bu kapsamda kamu kurum ve kuruluslarinin

kapasitelerinin gelistirilmesi,

+ Tlrkce’ deki bozulma ve yabancilasmanin éniine gecmek amaciyla bilim, egitim,
ogretim ve yayin kuruluslari basta olmak Ulzere, hayatin tim alanlarinda Tiirk¢e'nin

dogru ve etkin kullaniminin saglanmasi,

+ Tirkce'nin dinyada taninan ve daha fazla konusulan bir dil olmasina yénelik

calismalarin desteklenmesi,

+ Ortak tarihi gecmisimiz olan llkeler basta olmak lizere diinya llkeleriyle kiiltiirel
iliskilerimiz gelistirilecek, kdultir enddistrisinin milli gelir, ihracat ve (llke tanitimina

katkisinin artirilmasi,

ifadeleri yer almaktadir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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VIZYON

Turk kultdrindn yeniden butin insanhgin
yararlanabilecegi bir medeniyet haline gelmesine katki

saglamaktir.
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B- AMAC VE HEDEFLER

2018-2022 Atatiurk Kiultir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Stratejik Planinda
belirlenmis olan stratejik amac ve hedefler ile 2018 yilina iliskin performans hedefleri
ile bu hedeflere ulasmak igin yiritiilecek faaliyetler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Stratejik Amacg 1

Atatirk Kiltur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu blnyesindeki Kurumlarin; sosyal ve
beseri bilimler alaninda 06zglin bilgi Uretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi

destekleyebilmesi icin etkin politikalar belirlemek ve es glidiim saglamak.

Stratejik Hedef 1. 1

Kurumlar tarafindan ydrittlen bilimsel faaliyetlerin etkin ve verimli bir bigcimde

es gudimu saglanacaktir.

Stratejik Hedef 1. 2

Atatirk’in “Yurtta sulh, cihanda sulh” ilkesi dogrultusunda Atatlrk Uluslararasi

Baris Odiili’'niin verilmesi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 1. 3

Yuksek Kurum ve Kurumlarca yurutllen gorevlerin etkin ve verimli bicimde
yerine getiriimesine yonelik temel politika ve stratejiler belirlenecek, Atatlrk’d anmaya
yonelik etkinlikler dlizenlenecektir.

Stratejik Amacg 2

Yerleskemizle birlikte begeri bilimler alaninda akademiye doéntsmek ve
kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Stratejik Hedef 2. 1
Kurumun mali ve stratejik yonetimi glclendirilecektir.
Stratejik Hedef 2. 2

insan kaynagi ve kurum kiiltiir(i gelistirilecektir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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Stratejik Hedef 2. 3

Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapisi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 2. 4

Hukuki danismanlik ve muhakemat hizmetlerinin etkinligi artinlacaktir.

Stratejik Hedef 2. 5

Ylksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin bilisim sistemlerinin gelistiriimesi,

guncellenmesi ve her yerden erisilebilir olmasi saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2. 6
Beseri bilimler alaninda akademiye dénlismek icin Anayasal ve yasal degisiklik

teklifi hazirlanacaktir.

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

1- PERFORMANS HEDEFI TABLOLARI

Performans Hedefi 1. 1. 1: Proje, yayin, destek ve burs faaliyetleri konulu es
gudium ve politika gelistirme toplantilar diizenlenecektir.

PERFORMANS HEDEFiI TABLOSU

idarenin Adi

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Stratejik Amacg 1

Atatirk Kultur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu bilnyesindeki
Kurumlarin; sosyal ve beseri bilimler alaninda &6zgin bilgi
uretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi destekleyebilmesi icin etkin
politikalar belirlemek ve es gudiim saglamak.

Stratejik Hedef 1. 1

Kurumlar tarafindan yurutilen bilimsel faaliyetlerin etkin ve
verimli bir bicimde es gidimu saglanacaktir.

Performans Proje, yayin, destek ve burs faaliyetleri konulu es gudim ve
Hedefi 1. 1. 1 politika gelistirme toplantilar diizenlenecektir.
) : Olgii
Performans Gostergeleri N 2016 | 2017 | 2018
Birimi
1 ?rqe, yaylo!w,“destek ve burs faaliyetlerine Adet 1 13 5
iliskin es gudim toplanti sayisi
. Birim c¢ozimleme ve politika gelistirme Adet 5
toplanti sayisi
Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler .
Biitce Bitce Toplam
Disi
1 Toplanti faaliyeti 530.000,00 530.000,00
Toplam 530.000,00 530.000,00

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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Performans Hedefi

+ Yiksek Kuruma bagh Kurumlarin bilimsel faaliyetlerine iliskin uygulamalar,
yonetmelik calismalari, sézlesmeler, kilavuzlar, basvuru formlari, vb. materyallerin
hazirlanabilmesi ve proje, yayin, destek ve burs faaliyetleri alanindaki sorunlarin tespit
edilerek c¢cézimlenmesi, ileriye donik planlar ile politikalar belirlenerek

gelistirilmesi/iyilestiriimesi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri
Proje, yayin, destek ve burs faaliyetlerine iliskin es gidim toplanti sayisi

+ Kurumlarin proje, yayin, destek ve burs faaliyeti islemlerinin yiritiilmesinde

birlikteligin ve es gidimun saglanmasi amaciyla belirlenmistir.

Birim ¢6zimleme ve politika gelistirme toplanti sayisi

+ Proje, yayin, destek ve burs faaliyetleri alanindaki sorunlarin tespit edilerek
¢ozimlenmesi, ileriye donuk planlann ve politikalarin  gelistiriimesi amaciyla

belirlenmistir.

Faaliyetler

Toplanti faaliyeti

+ Proje, yayin, destek ve burs faaliyet alanlarinda Kurumlar arasindaki uygulama

farkliliklar, sorunlar ve gelecekte yapilabilecek iyilestirme/gelistirme konularinin tespiti,

4+ |htiyac duyulan alanlarda yonetmelik, kilavuz, form, sdzlesme vb.
iyilestirme/gelistirme calismalan yurltllerek 6n hazirliklarin yapilmasi ve toplantilara

iliskin gundemlerin belirlenmesi,

+ Kurumlann ilgili faaliyet alanlarinda calisan ydnetici ve personelinin
uygulamalarda birliktelik ve es gudimin saglanmasi amaciyla Yiksek Kurum catisi
altinda toplantilarin gergeklestirilmesi,

gibi islemleri kapsamaktadir.

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU
Performans Proje, yayin, destek ve burs faaliyetleri konulu es glidim ve
Hedefi: 1. 1.1 politika gelistirme toplantilari diizenlenecektir.

Sorumlu Birim BILIMSEL CALISMALAR KOORDINASYON DAIRESI BASKANLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri 33.000,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Yurt Disi

530.000,00

—

Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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2- PERFORMANS BILGILERI

Performans Hedefi 1. 3. 1: Yilkksek Kurum ve Kurumlarca yiritilen goérevlerin
etkin ve verimli bicimde yerine getirilmesine yonelik temel politika ve stratejiler
belirlenecektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Atatirk Kultur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu binyesindeki
Kurumlarin; sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgln bilgi
uretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi destekleyebilmesi icin etkin
politikalar belirlemek ve es gidim saglamak.

Stratejik Amacg 1

Yiksek Kurum ve Kurumlarca yiurutilen gorevlerin etkin ve
verimli bicimde yerine getirilmesine yonelik temel politika ve
stratejiler belirlenecek, Atatlrk’d anmaya yonelik etkinlikler
diuzenlenecektir.

Stratejik Hedef 1. 3

Yiksek Kurum ve Kurumlarca ydritllen goérevlerin etkin ve
verimli bicimde yerine getirilmesine yonelik temel politika ve
stratejiler belirlenecektir.

Performans
Hedefi 1. 3.1

Performans Gostergeleri O.Icgu . 2016 2017 2018
Birimi

1 Yuksek Danisma Kurulu toplanti sayisi Adet 0 1 1

2 Yonetim Kurulu toplantisi Adet 19 15 15

3 Yonetim Kurulu Kararlar uygulama Adet 0 0 2

sonuclari raporu
Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler 5
.. utce

Biitce Disi Toplam
1 Toplanti diizenleme faaliyeti 165.500,00 165.500,00
Toplam 165.500,00 165.500,00

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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2018 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

+ Yiksek Danisma Kurulu Yiksek Kurumun ve Kurumlarin bilim ve kdltlr
alanindaki ¢alismalarini ve etkinliklerini degerlendirmelerde bulunur. Bu degerlendirme

sonucunda Kurumlarin ¢alismalarina yon veren tavsiye kararlarin alinmasi,

+ Yonetim Kurulu tarafindan Yiksek Kurumun ve Kurumlarin amag ve hedeflerine

ulasiimasina yonelik kararlarin alinmasi hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri

Yiiksek Danisma Kurulu toplanti sayisi

+ Basbakanin veya ilgili Bakanin baskanliginda, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani,
Disisleri Bakani, Kiltir ve Turizm Bakani, Milli Egitim Bakani ile Basbakan tarafindan
belirlenecek diger bakanlar, Yuksekogretim Kurulu Baskani, Cumhurbaskaninca
Yuksek Kurumun gorev alanina giren konularda 6zgin bilimsel arastirmalariyla taninan
bilim adamlar arasindan ug¢ yilligina secilen Gg¢ uye ile Yiksek Kurum Baskani, Ataturk
Arastirma Merkezi Baskani, Turk Dil Kurumu Baskani, Turk Tarih Kurumu Baskani ve
Ataturk Kualtir Merkezi Baskanindan olusan Yuksek Danisma Kurulunun her yil

toplanabilmesi amaciyla belirlenmistir.

Yonetim Kurulu toplantisi

+ Yonetim Kurulunca alinacak kararlar ile YUksek Kurumun ve Kurumlarin
faaliyetlerini etkin, verimli ve gUclu bir es gudim icinde ylrutebilmeleri amaciyla

belirlenmistir.

Yonetim Kurulu Kararlar uygulama sonuclari raporu

+ Yonetim Kurulunda alinan kararlarin  uygulanmasi  ve sonuglarinin

degerlendirilimesi amaciyla belirlenmistir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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2- PERFORMANS BILGILERI

Faaliyetler
Toplanti dizenleme faaliyeti

+ Yiksek Kurum ve Kurumlar tarafindan teklif edilen taleplerin incelenmesi ve
uygun olanlarin glindeme alinarak Yonetim Kurulunda karara baglanmasi vb. islemleri

kapsamaktadir.

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m



@ 2018 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Yuksek Kurum ve Kurumlarca yurutilen gorevlerin etkin ve
verimli bicimde yerine getiriimesine yonelik temel politika ve
stratejiler belirlenecektir.

Performans
Hedefi: 1. 3. 1

Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri 16.500,00

Faiz Giderleri

Bor¢ Verme

Doner Sermaye

165.500,00

Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Ataturk Kilttr, Dil ve Tarih Ylksek Kurumu blnyesindeki
Kurumlarin; sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgln bilgi
Uretebilmesi ve bilimsel ilerlemeyi destekleyebilmesi icin etkin
politikalar belirlemek ve es glidiim saglamak.

Stratejik Amacg 1

Performans 10 Kasim Atatirk'c Anma Toreni'nin dlzenlenmesine devam

Hedefi1. 3. 2 edilecektir.

1 ‘ 10 Kasim Atatiirk’i Anma Toreni sayisi Adet 1 1 1

Bitce Toplam

- Toren diizenleme faaliyeti 199.200,00 199.200,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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2018 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

+ Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal ATATURK’Gin aramizdan
ayrihsini anmak amaciyla 10 Kasim Ataturk’yd Anma Toéreni her yil oldugu gibi devlet

toreni olarak dlizenlenmeye devam edilecektir.

Performans Gostergeleri
10 Kasim Ataturk’d Anma Toreni sayisi

+ Yiiksek Kurum tarafindan yilda bir kez diizenlenen Atatiirk’i Anma Tdreni igin

belirlenmistir.

Faaliyetler
Toéren dizenleme faaliyeti

+ 10 Kasim Atatirk'ic. Anma Toreni davetiyesinin hazirlanmasi, hazirlanan

davetiyelerin basilmasi ve ilgili yerlere gonderilmesi,

+ Yiiksek Kurum tarafindan 10 Kasim Atatiirk'i Anma Toreni’ne davet edilecek

davetliler listesinin Baskent Ondegelim Listesi esas alinarak olusturulmasi,

+ 10 Kasim Atatiirk’'t Anma Toéreni’ne Ust diizey protokoliin resmi yaziyla davet

edilmesi,

+ 10 Kasim Atatiirk't Anma Tdreni cergevesinde téren yerinin belirlenmesi,

+ 10 Kasim Atatirk'i Anma torenin yapilacagi salonun devlet protokoliine uygun
olacak sekilde hazirlanmasi,

islemlerini kapsamaktadir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu



2- PERFORMANS BILGILERI @

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Ylksek Kurum ve Kurumlarca yurutilen goérevlerin etkin ve
verimli bicimde yerine getiriimesine yonelik temel politika ve
stratejiler belirlenecektir.

Performans
Hedefi: 1. 3. 2

Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri 10.200,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Bor¢ Verme

Doner Sermaye

199.200,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



2018 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedef 2. 1. 1: Kurumun mali ve stratejik yonetimi gii¢clendirilecektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi

ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Stratejik Amac 2

Yerleskemizle birlikte beseri
dontsmek ve kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

bilimler alaninda akademiye

Stratejik Hedef 2. 1

Kurumun mali ve stratejik yonetimi gliclendirilecektir.

Performans
Hedefi 2.1.1

Kurumun mali ve stratejik yonetimi gliclendirilecektir.

Performans Géstergeleri Olcu 2016 | 2017 | 2018
Birimi
1 I¢ kontrol eylem planinin tamamlanma Yiizde 70 73 34
orani
2 Uretilen rapor sayisi Adet 8 10 8
3 Es glidim ve bilgilendirme toplanti Adet 3 8 5
sayisi
Kaynak ihtiyaci TL
Faaliyetler B
. utce
Bitce Disi Toplam
1 Stra.tejilh< yonetim ve mali hizmetler 733.000,00 733.000,00
faaliyeti
2 Es gudum ve bilgilendirme faaliyeti 90.000,00 e
Toplam 823.000,00 823.000,00

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu




2- PERFORMANS BILGILERI

Performans Hedefi

+ Kamuda yeni mali yénetim sisteminin yasal cercevesini olusturan 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasiyla birlikte mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkelerini én plana
cikarmistir. Bu ilkelerin Kurumumuzda uygulamaya konulmasinin saglanmasi igin
performans esasl biitceleme, i¢ kontrol gibi temel yontem ve araclarin etkin bir sekilde

uygulanmasi hedeflenmektedir.
Performans Gdstergeleri
ic kontrol eylem planinin tamamlanma orani

£ 2015-2016 dénemini kapsayan Kamu i¢c Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planinin uygulama sonucunda Kamu ic Kontrol Standartlari Genel Tebligi ile belirlenen

toplam 79 genel sartin %70’ine makul gtivence verilmistir.

+ 2017-2018 dénemini kapsayan Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani ile takvime baglanan eylemlerin gerceklestiriimesiyle gluivence verilecek genel

sart oranin artirlmasi hedeflenmektedir.

Uretilen rapor sayisi

+ 5018 sayili Kanun geregi belirli zamanlarda diizenlenme zorunlulugu bulunan
Performans Programi, Performans Programi izleme ve Dederlendirme Raporu, Faaliyet
Raporu, Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Raporu, Yatirim izleme Degerlendirme
Raporu, Bltce ve Tasinir Kesin Hesabi, Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu ve
ic Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu diizenlenerek ydnetim araclarinin birimler

diizeyinde sahipliligin artirlmasi hedeflenmektedir.

Es giidim ve bilgilendirme toplanti sayisi

+ Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig tarafindan Yiiksek Kurum hizmet birimleri
ile bagh Kurumlarin Strateji Gelistirme Mdudurliklerine yonelik yapilacak toplantilarla
danismanlhk verilmesi, is birligi ve stratejik yonetim araclarinin sahipliliginin artirlmasi

amaciyla belirlenmistir.

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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2018 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyetler
2.1.1.1- Stratejik yonetim ve mali hizmetler faaliyeti;

+ 5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuati geregi iretilecek plan, program ve

raporlarin hazirlanmasini,

+ Idare biitcesinin stratejik plan ve performans programina uygun olarak

hazirlanmasi ve uygulanmasini,

+ On mali kontrol hizmetlerinin yiiritilmesini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam

olarak tutulmasini,

+ Kamu i¢c Kontrol Standartlan Tebligi cercevesinde hazirlanan kamu i¢ kontrol

standartlarina uyum eylem plani ile takvime baglanan eylemleri,

+ Mali ve stratejik yonetim ile ilgili personelin egitim faaliyetlerini kapsamaktadir.

2.1.1.2- Es gudum ve bilgilendirme faaliyeti;

+ 664 sayil Kanun Hikminde Kararname geregi Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanhginca yuritilen faaliyetlerin Yiksek Kurum bulnyesinde yer alan Kurumlarin

Strateji Gelistirme Mudlrlikleriile is birligi icinde yapilmasini,

+ Mali mevzuat konusunda Yiksek Kurum harcama birimlerine danismanlk

verilmesini,

+ Stratejik yonetim araclannin birimler diizeyinde sahipliliginin artirimasini

kapsamaktadir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU
Performans . T . .
Hedefi: 2. 1.1 Kurumun mali ve stratejik yonetimi gliclendirilecektir.
Sorumlu Birim STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri

84.500,00

Sermaye Giderleri

Bor¢ Verme

Doéner Sermaye

Yurt Digli

733.000,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



@ 2018 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Performans

Hedefi: 2. 1. 1 Kurumun mali ve stratejik yonetimi gl¢lendirilecektir.

Sorumlu Birim STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri

9.500,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Yurt Digli

2lofelo]e)e

90.000,00

Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



2- PERFORMANS BILGILERI @

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye

Stratejik Amag 2 donismek ve kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Performans insan kaynaklar yénetimine gecilecek ve personel verimliligi
Hedefi 2. 2.1 artinlacaktir.

Kurumun duzenled|g| etkinlik sayisi Adet

Egltlm hizmetlerinden memnuniyet Yiizde % 60
orani

Bitce Toplam

insan kaynaklar faaliyeti 2.186.300,00 2.186.300,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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2018 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

#+ Yiiksek Kurum ve Kurumlann insan gicii politikasi ve planlamasi ile insan
kaynaklarn sisteminin gelistiriimesi ve performans olcutlerinin olusturulmasi konusunda

calismalarin yapilmasi,

+ Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurum Personelinin nicelik ve nitelik
olarak gelistiriimesi, personelin egitim ihtiyaclarinin tespit edilerek giderilmesi,

Kurumlarla dayanisma ve es gudimun artirilmasi, ¢alisan memnuniyetinin arttirilmasi,

+ Personel yonetiminden insan kaynaklar yénetimi anlayisina gegilmesi, Kurum
kultiriinin - giclendiriimesi ve Kurumsal kapasite artinlarak hizmet sunumunda

etkinligin artirlmasi hedeflenmistir.

Performans Gdstergeleri
Kurumun dizenledigi etkinlik sayisi

+ Yiksek Kurum ve bilnyesinde yer alan Kurumlarla dayanisma ve es gudimin
artinlmasi, calisanlar arasindaki iletisimin glclendiriimesi ve is gudimunun artiriimasi
amaciyla belirlenmistir.

Kurum kultarinin gelisim ylizdesi

+ Personel yonetiminden insan kaynaklarn yénetimi anlayisina gecilmesi, Kurum
kultiriinin  guclendiriimesi ve Kurumsal kapasite artinlarak hizmet sunumunda

etkinligin artinlmasi amaciyla belirlenmistir.

Egitim hizmetlerinden memnuniyet orani

+ Yiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurum calisanlarinin egitim ihtiyacinin

giderilmesi icin diizenlenen egitimlerde verimliliginin artirnlmasi amaciyla belirlenmistir.

Personel basina diisen yillik egitim siresi (gin)

# Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurum Personelinin nicelik ve nitelik

olarak gelistirilmesi amaciyla belirlenmistir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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Faaliyetler
Iinsan kaynaklari faaliyeti

+ Yiiksek Kurum ve Kurumlarin personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri
ozluk islemlerinin yurutilmesi,

+ Yiksek Kurum ve Kurumlarin egitim planinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesi,

+ Yiksek Kurum ve Kurumlarin personeli arasindaki iletisimin gticlendiriimesi,

+ Sikdyet ve oOneri sistemi olusturularak sikayetlerin ve &nerilerin  belli
ddénemlerde degerlendirilmesi,

+ Calisan memnuniyet oranlarinin tespitine yonelik anket calismalarin,
kapsamaktadir.

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m

@;.
[
B
B

i3

&




@ 2018 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU
Performans insan kaynaklari yonetimine gecilecek ve personel
Hedefi: 2. 2.1 verimliligi artinlacaktir.

Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

EE

SGK Devlet Primi Giderleri 334.500,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Bor¢ Verme

Doéner Sermaye

Yurt Disi

2.186.300,00

m Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



2- PERFORMANS BILGILERI @

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye
dontsmek ve kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Stratejik Amag 2

Performans

Hedefi 2. 3. 1 Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapisi gli¢lendirilecektir.

Kurumun yillik teknik ve teknolojik

- Yilizde 75 85 100
donanim ihtiyacinin karsilanma orani

Bitce Toplam

Destek hizmetleri faaliyeti 1.485.000,00 1.485.000,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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2018 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi

#+ Kurumun yillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen fiziki, teknik ve
teknolojik donanim ihtiyacinin temin edilmesi ile daha kaliteli hizmet sunulmasi

hedeflenmektedir.
Performans Gdstergeleri
Kurumun yilhk teknik ve teknolojik donanim ihtiyacinin karsilanma orani

4+ Kurumun vyillik gereksinimleri dogrultusunda tespit edilen teknik ve teknolojik

donanim ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla belirlenmistir.
Faaliyetler
Destek hizmetleri faaliyeti
+ Yiksek Kurumun ortak ihtiyaci olan her tirli yapim, satin alma, kiralama, basim,

bakim ve onarim, arsiv ve benzeri hizmetlerin yurutilmesi,

+ Ihtiyac duyulan teknolojik (riinlerin satin alinmasi ve ekonomik &mriinii

tamamlayan teknolojik Grlnlerin yenilenmesi,

+ Elektronik Belge Yonetim Sisteminin gerektiginde bakim, gilincelleme ve

gelistirme hizmeti aliminin saglanmasi,

+ TTK’da kurulacak Acil Durum Merkezi'nde konumlandiriimak Uizere disk ve
bellek &zellikleri acisindan ylksek profile sahip sunucu sistemi ve tek siirlictli LTO5

teyp uUnitesinin alinmasi,

+ Suresi biten elektronik imza sertifikalarinin yenilenmesi,

+ EBYS ile kullaniimak tzere mobil imza eklentisi ve mobil uygulama alinmasi

faaliyetlerini kapsamaktadir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU
Performans Kurumun fiziki, teknik ve teknolojik altyapisi
Hedefi: 2. 3.1 guclendirilecektir

Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri 120.700,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri 394.000,00

Bor¢ Verme

N

1.485.000,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m



@ 2018 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye
donusmek ve kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Stratejik Amacg 2

Performans Hukuk hizmetlerinin  hizli ve verimli olmasini saglayarak
Hedefi 2. 4.1 etkinligini arttirmak.

1 Sonuglanan  dava  sayisi  orani .
. (sonuclanan/toplam) Yuzde 81

Biitce Toplam

1 Hukuki danigmanlik ve muhakemat | 233.000,00 233.000,00
hizmeti faaliyeti

m Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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2- PERFORMANS BILGILERI

Performans Hedefi

4 Istenilen goris ve énerilerin kisa siirede hazirlanip bildirilmesi, etkin bir izleme
ve degerlendirme faaliyeti yiritilerek davalarin en iyi sekilde yurutilmesi, Kurum
menfaatlerinin  korunmasi ve anlasmazliklari o6nleyici hukuki tedbirlerin

zamaninda alinarak etkinligin artirlmasi hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri

Sonuclanan dava sayisi orani (sonuclanan/toplam)

+ Yiksek Kurum ve Kurumlarin actigi ve aleyhine acilmis olan davalarin toplami
icinden sonugclananlarin takip edilmesi amaciyla belirlenmistir.

Kazanilan dava sayisi orani (kazanilan/sonuclanan)

+ Yiksek Kurum ve Kurumlarin actigi ve aleyhine acilmis davalardan sonuclanmis

olanlarin icinden kazanilanlarin takip edilmesi amaciyla belirlenmistir.

Faaliyetler
Hukuki danismanlik ve muhakemat hizmeti faaliyeti

+ Yiksek Kurum ve kurumlarin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis
tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her turlt hukuki

uyusmazliklarda Yuksek Kurum ve kurumlarin temsil edilmesi,

+ Dava ve icra islemlerinin vekil sifati ile takip edilmesi,

+ Yiiksek Kurum ve Kurumlarin mevzuat taslaklarinin hazirlanmasi,

+ Yiksek Kurum ve kurumlarin hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve
kuruluslan tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarinin incelenip hukuki mditalaasinin

bildirilmesi,

+ Yiiksek Kurum ve Kurumlarin birimleri tarafindan hazirlanan her tiirlii sézlesme

ve sartname taslaklarinin incelenip hukuki mitalaasinin bildirilmesi,

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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+ Yiksek Kurum ve kurumlar ile Gglnci kisiler arasinda cikan uyusmazliklara

iliskin islerin incelenip hukuki mutalaasinin bildirilmesi,

+ Anlasmazliklan 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda alinmasi ve uyusmazliklarin

sulh yoluyla ¢ézumu konusunda mutalaanin verilmesi,

+ Yiksek Kurum ve kurumlarin amaclarini daha iyi gerceklestirmesi, mevzuata,
plan ve programa uygun calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki tekliflerin

hazirlanmasi,

+ Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu’nun sekretarya hizmetlerinin ve

Yuksek Kurum Baskanhgi tarafindan verilen gérevlerin yirttilmesi,

faaliyetlerini kapsamaktadir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU
Performans Hukuk hizmetlerinin hizh ve verimli olmasini saglayarak
Hedefi: 2. 4.1 etkinligini arttirmak.

Sorumlu Birim HUKUK MUSAVIRLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri 21.000,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Bor¢ Verme

N

233.000,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DiL VE TARIH YUKSEK KURUMU

Yerleskemizle birlikte beseri bilimler alaninda akademiye
dontsmek ve kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Stratejik Amag 2

Performans Bilisim altyapisi ve bitiinlesik bilgi sistemi gelistirilecek, strekli
Hedefi 2. 5. 1 guncel tutulacaktir.

sayisl
Kullanicilara verilen egitim sayisi

Bitce Toplam

- Butunlesik bilgi sistemi faaliyeti 722.000,00 722.000,00

m Atatirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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Performans Hedefi

+ Yiksek Kurum ve biinyesindeki Kurumlarin hem bilimsel calismalarini hem de
idari faaliyetlerini yuritmelerine ve denetim altinda tutmalarina yardimci olmak
amaciyla olusturulmus olan bilisim altyapisi ve Butlnlesik Bilgi Sisteminin ihtiyaclar

dogrultusunda slirekli olarak gelistiriimesi ve glincel tutulmasi hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri
Cozimleme ve es gudum toplanti sayisi

+ Yilksek Kurum ve bilnyesindeki Kurumlarin bilimsel ve idari faaliyetlerinin
eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirilmesi ve beklentilerin yonetilebilmesi icin

¢cozimleme ve es gudimun saglanmasi amaciyla belirlenmistir.

BBS yazilimlari icin gelistirilen striim sayisi

+ Biutlnlesik Bilgi Sistemi kapsaminda gelistirilen ve Kurumlarin kullanimda olan
YAYSIS, ABSIS, DESIS, PROSIS, BURSIS, INSIiS, YADSIS, YONSIS, Yiksek Kurum
Portali gibi yazilimlara kullanicilardan alinan geri doénisler kapsaminda &zellikler

eklenerek yeni sirimlerinin olusturulmasi amaciyla belirlenmistir.

Kullanicilara verilen egitim sayisi

+ Bltlinlesik Bilgi Sistemi kapsaminda bulunan alt sistemlerin egitim verilerek

kullanim problemlerinin giderilmesi amaciyla belirlenmistir.

Sunucu ve ag altyapisinin erisilebilirlik yizdesi

+ Butlinlesik Bilgi Sistemi kapsamindaki biitlin bilisim sistemlerini kullanan ve
yararlanan sahislarin yuksek erisim kapasitesinden kesintisiz ve hizli baglanabilmesi

amaciyla belirlenmistir.

Atatlirk Kiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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Faaliyetler

2
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Biitunlesik bilgi sistemi faaliyeti

+ Yilksek Kurum ve binyesindeki Kurumlarin, paydaslan arasinda bilisim

sistemlerinin uygulamaya gecirilerek gelistiriimesi,

+ Ylksek Kurum ve bilinyesindeki Kurumlarin hem bilimsel ¢alismalarini hem de
idari faaliyetlerini yurutmelerine ve denetim altinda tutmalarina yardimci olmak amaci

ile olusturulmus olan bilisim altyapisinin gelistirilmesi icin yazilimlarin yenilenmesi,

+ Bitlinlesik Bilgi Sistemine ozellikler eklenerek hem teknik donanimin hem
bilimsel calismalarin hem de idari faaliyetlerin gelistiriimesi, hizlandiriimasi ve guincel

tutulmasi,

+ Bitlnlesik Bilgi Sistemi cercevesinde uygulamaya gecirilen yazilimlarin
islerliginin dogru oldugundan emin olmak icin test ve kalite glivence faaliyetlerinin

yapilmasi,

+ Bultlnlesik Bilgi Sistemi cercevesinde, Yiksek Kurum ve bilnyesindeki
Kurumlarin gorev alanina giren konularda olusturulan veri tabanlarinin mevcut ulusal
ve uluslararasi sistemlere entegre bir sekilde guincel tutulmasi,

islemlerini kapsamaktadir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU
Performans Bilisim altyapisi ve bitlnlesik bilgi sistemi gelistirilecek,
Hedefi: 2. 5.1 sirekli glincel tutulacaktir.

Sorumlu Birim BILIMSEL CALISMALAR KOORDINASYON DAIRESI BASKANLIGI

SGK Devlet Primi Giderleri 112.000,00

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Bor¢ Verme

N

722.000,00

Atatiirk Kiltar, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



2018 PERFORMANS PROGRAMI

D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Atatirk Kiltur, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu 2018 yil Performans Programinda 8
adet performans hedefi ve bu hedeflere iliskin 20 adet performans gostergesi
belirlenmis olup s6z konusu hedeflere ulasiimasi icin 9 adet faaliyet ylrutilecektir.

Atatlirk Kdlttr, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu’na 2018-2020 donemi orta vadeli
mali plan ile 2018 wili icin toplam 12.483.000,00 TL o6denek &éngoérulmustir. Bu
odenegin 6.344.000,00 TL f‘sinin performans programinda yer alan performans
hedeflerini gerceklestirmek amaciyla yuriitiilecek faaliyetler icin, 6.139.000,00 TL’sinin
ise genel yonetim giderleri icin kullaniimasi planlanmaktadir.

m Atatlirk Kiltir, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu
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Ek:1

IDARE PERFORMANS TABLOSU

2018
ACIKLAMA
PAY PAY

[ [ T R R R

PERFORMANS
HEDEFi
FAALIYET

. Toplanti Diizenleme Faaliyeti 165.500,00 n- 165.500,00
. Toren Dizenleme Faaliyell 199.200,00 ﬂ- 199.200,00

Stratejik ydnetim ve mali hizmetler
faaliyeti

733.000,00 5,87 0 0 733.000,00 5,87

5 Es giidiim ve bilgilendirme faaliyeti 90.000,00 0,72 0 0 90.000,00 0,72

insan kaynaklari faaliyeti 2.186.300,00 17,51 2.186.300,00 17,51

Destek Hizmetleri Faaliyeti 1.485.000,00 11,90 1.485.000,00 11,90

Hukuki danismanlik ve muhakemat

) ) LT 233.000,00 1,87 0 0 233.000,00 1,87
hizmeti faaliyeti

9 Buttinlesik bilgi sistemi faaliyeti 722.000,00 5,78 0 0 722.000,00 5,78

m Atatiirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu



Ek: 2
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI TABLOSU

2018
DIGER IDARELERE
EKONOMIK KODLAR FAALIYET | GENEL YONETIM | TRANSFER EDILECEK GENEL
(1. Diizey) TOPLAMI GIDERLERI KAYNAKLAR TOPLAM
TOPLAMI TOPLAMI
02 | SGKDevietPrimi 741.900,00 242.100,00 0,00 984.000,00
Giderleri

04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Sermaye Giderleri 394.000,00 61.000,00 0,00 455.000,00

Borg o mmmm

Biitce Odenegi Toplami 6.344.000,00 6.139.000,00 m 12.483.000,00
D]ger Yurt |QI Kaynaklar mmmm

Toplam Biitce Disi Kaynak
ihtiyaci

Atatiirk Kiiltur, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu m
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiISKIN TABLO

SORUMLU BIRIMLER

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER

Toplanti Faaliyeti

Toplanti Diizenleme Faaliyeti

Toren Diizenleme Faaliyeti

Stratejik yonetim ve mali hizmetler faaliyeti

Es gidiim ve bilgilendirme faaliyeti

insan kaynaklari faaliyeti

Destek Hizmetleri Faaliyeti

Hukuki danismanhk ve muhakemat hizmeti faaliyeti

Biitiinlesik bilgi sistemi faaliyeti

m Atatiirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
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