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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerine cok yilli biitceleme,
stratejik plan ve performans programi gibi yeni biitge anlayisi getirilmis olup, Kanunun 9.maddesinde;
“...Kamu idareleri biitcelerini, kalkinma plan;, Cumhurbaskaniigi Programi, orta vadeli program,
Cumhurbaskanhdi yillik programi, stratejik planlari ile program yapisina uyumlu sekilde ve performans
esasina dayali olarak hazirlar.” hikmi yer almaktadir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunuyla birlikte; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi, mali saydamlik ve hesap verebilirlik
ilkeleri gergevesinde performans esasl blitge sistemi benimsenmistir. S6z konusu biitce sistemiyle, plan
ve programlarla belirlenen amag, hedef ve 6ncelikler ile biitcelerde tahsis edilen kaynaklarin kullanimi
sonucunda elde edilen gikti ve sonuclarin iligkilendirilmesi; sonug odakli bir mali yénetim anlayisinin
gelistiriimesi, boylece mali saydamlik ve hesap verebilirligin giiglendiriimesi amaglanmigtir.

Performans esasl biitce sisteminin temel unsurlari olarak stratejik plan, performans programi
ve faaliyet raporlan 6ngérilmistir. Bu kapsamda st politika belgelerinde belirlenen hedef ve éncelikler
ile uyumlu olarak bes yillik hazirlanan stratejik plan, stratejik plan ile bitceler arasinda bag kuran yillik
performans programlari hazirlanarak kamuoyu ile paylagiimakta ve uygulama sonuglari her yil faaliyet
raporlari ile agiklanmaktadir.

Bu sirecin temel bir dokiimani olan performans programi ise, bir kamu idaresinin program
donemine iliskin performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak igin yiritecekleri faaliyetler ile bunlarin
kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini iceren programi ifade etmektedir. Performans programlari
aracihdi ile Gniversitemizin temel politika hedefleri ile bu hedefleri yasama gecirecek kaynaklar arasindaki
bag kurulmakta, bu sekilde kaynaklarimizin stratejik onceliklere gore tahsisi ve kullanimi saglanmaya
calisiimaktadir.

Universitemizin 2020-2024 dénemi stratejik plani; 11.Kalkinma Planinda belirtilen hedef ve
politikalar ile Orta Vadeli Program ve Yeni Ekonomi Programi adiyla yayimlanmig olan Orta Vadeli
Programla iligkili olarak hazirlanarak Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitge Baskanhdina sunulmustur.

5018 sayili Kanunun 9. ve 41.maddelerine istinaden Cumhurbaskanhdi Strateji ve Biitce
Baskanliginca hazirlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari Ile
Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte belirtilen esaslar dogrultusunda
hazirlanan Universitemizin 2022 yili Performans Programinda; rehberde belirtilen program, alt program,
performans gostergeleri, alt program gosterge hedeflerine ulasmak igin gerceklestirilecek faaliyetler icin
633.605.000 TL planlanan d6denek yer almaktadir.

Stratejik plan ile bitge arasindaki iliski performans programlari ile gergeklestiriimektedir. Bu
suretle Universitemizin 2022 yili performans programi; 5 Stratejik Amag, 5 Program, 9 Alt Program ve
49 Gosterge Hedefinden olusmakta olup, Universitemizin akademik ve idari biitiin birimlerinin katkisi ve
somut sahiplenmesiyle hayata gegirilecek olan bu programin basarisi Universitemiz adina gok daha iyi
isler yapmamiza yonelik adimlarimizin devami olacagina inanmaktayim.

Universitemizin 2022 yili Performans Programi Nihai, ilgili kurumlarin ve kamuoyunun bilgisine
sunulur.

Saygilarimla

Prof. Dr. Nigar DEMIRCAN CAKAR
Rektor




I. GENEL BILGILER

A. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MISYON

Dlzce Universitesi; caddas ve demokratik bir (niversite
olarak; degisim ve gelisime agik, erdemli bilim, meslek,
sanat insanlan ve liderler yetistiren; ¢evre ve saghk
teknolojileri basta olmak Gzere bolgesel, ulusal ve
uluslararas: dizeyde igbirlikleri kuran; yenilikgi, girigimei,
spesifik olarak gevre ve sadhk alanlanndo evrensel bilgi ve
degerier Greten bir niversitedir.

VIZYON

Katma dederl ylksek ulusiararas: bilimsel caligmalanyla
cevre ve saglk teknolojileri alaninda éncd; nitelikli egitimi
ve Uretti§i evrensel dederlerle bodlgenin sosyal ve
ekonomik kalkinmasina onclllk eden ylksekdgretim
kurumu olmak.

TEMEL DEGERLER
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B. Yetki Gorev ve Sorumluluklarn

Anayasasi'nin  130.maddesinde; “Caddas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde
milletin ve Ulkenin ihtiyaglarina uygun insan glcl yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali gesitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, llkeye ve insanlda hizmet
etmek (izere gesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip Universiteler
Devlet tarafindan kanunla kurulur...” denilerek vyiiksekogretim bir kamu hizmeti olarak kabul
edilmektedir.

Yiksekdgretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve bitiin yiksekdgretim kurumlarinin ve (st
kuruluslarinin tegkilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile editim-6gretim, arastirma, yayim,
Ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari bir bitiinlik icinde diizenlemek amaciyla
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu kabul edilmistir. Bu kanuna gore (iniversite; “Bilimsel dzerklige ve
kamu tizel kisiligine sahip yiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapan; fakiilte, enstitli, ylksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yiksekogretim
kurumudur.” seklinde tarif edilmektedir.

Diizce Universitesi; 2547 sayili kanunun 4.maddesinde belirtilen amaglar ve 5.maddesinde sayilan
ilkeler dogrultusunda faaliyette bulunmak Uzere; Yiiksekogretim Kurumlan Teskilati Hakkinda 41 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin degistirilerek kabulline dair 2809 sayili kanun ile 78 ve 190 sayili Kanun
Hikminde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkindaki 01.03.2006 tarih ve 5467 sayili Kanunun Ek
58.maddesine gore kurulmustur.

2547 sayili Kanunun 12. maddesinde belirtilen gorevlerimiz;

¢ Caddas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyaclari ve
kalkinma planlari, ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayall gesitli diizeylerde editim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlk yapmak,

e Kendi ihtisas glicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
editim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, lkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicl yetistirmek,

e Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araclarla yaymak,

 Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

« Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde bulunmak suretiyle 6gretim
ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek
inceleme ve arastirmalar sonuglandirarak dislincelerini ve dnerilerini bildirmek,

o Egitim - ogretim seferberligi icinde, 6rglin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini lstlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine, ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢dziim getirici
Onerilerde bulunmak,




e Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak, Yiiksekogretimin
uygulamall yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak,
verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.

C. Teskilat Yapisi

Devlet Universitelerinde Rektdr, Yiiksekégretim Kurulu tarafindan énerilecek, profesor olarak
gorev yapmis (¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik slirede oOnerilenlerden birisinin
atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta icinde yeni adaylar gosterilmemesi halinde
Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gérev siresi 4 yildir. Siresi sona erenler ayni
yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni Devlet Universitesinde iki donemden fazla rektorliik
yapllamaz. Rektor, Universite veya yiliksek teknoloji enstitlisii tiizel kisiligini temsil eder. Vakiflarca
kurulan Universitelerde rektor, mitevelli heyetinin Yiksekogretim Kuruluna teklifi ve Yiksekogretim
Kurulunun olumlu goriist lizerine Cumhurbagkani tarafindan atanir.”

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye
kadar yas haddi aranmaz.

1. Rektor

Devlet ve vakif (Universitelerine rektdr, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan
Universitelerde rektor atamasi, mitevelli heyetinin teklifi Gzerine yapilir. Rektdr, Gniversite veya yiiksek
teknoloji enstitiisi tiizel kisiligini temsil eder.

Rektoérlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektdr olarak atanmis olanlarda gérev sureleri bitinceye
kadar yas haddi aranmaz.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar;

« Universite kurullarina baskanlik etmek, Yiiksekdgretim Ust Kuruluglarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagl kuruluslar arasinda
dizenli calismayi saglamak,

» Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma
ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

« Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagl birimlerinin ve {iniversite
yonetim kurulu ile senatonun goriis ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekégretim Kuruluna
sunmak,

e Gerekli gordiigi hallerde, niversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 0Ogretim
elemanlarinin ve diger personelin gdrev yerlerini dedistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

« Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gdrevini
yapmak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Ayrica Universitemiz mali kaynaklarinin plan, program, biitce iliskisini kuracak sekilde etkin,
ekonomik ve verimli kullanimina yénelik olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
kapsaminda Uist yonetici sifati ile Rektdre verilen temel gérev ve sorumluluklar asagida yer alan kutularda
suregler gergevesinde belirtilmistir.




STRATEJiK PLAN

« Universitenin Stratejik Plan hazirlik calismalarinin basladigini i¢ genelge ile duyurur,

« Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amag ve hedeflerin belirlendigi Stratejik Plani onaylar.

BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI

« Universitenin cok yilli biitcesini, Ulkenin kalkinma plani, yillik programlari ile Universitenin Stratejik
Plan, Performans Programi ve hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini saglar ve
uygulanmasini izler,

o Universite cok yilli biitce teklifini Cumhurbagkanli§i Strateji ve Biitce Baskanligina, génderilmek
lizere Milli Egitim Bakani ile birlikte imzalar,

« Universitenin Performans Programini Cumhurbaskanlidi Strateji ve Biitce Baskanligina, Milli Egitim
Bakanligina ve ilgili kuruluslara génderilmek {zere imzalar,

e Universitenin harcama birimlerine tahsis edilen édeneklerin aylik ve iic aylik harcama tutarlarini
gosteren ve yillik olarak hazirlanan ayrintili finansman programini onaylar,

« 5018 sayill Kanun ve Merkezi Yonetim Biitce Kanunu uyarinca, Universite biitcesi icinde yapilacak
aktarma ve eklemeleri onaylar,

« Universite biitcesinden aciimis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen kredi artiklarinin karsiligini
biitgenin ilgili tertibine 6denek kaydedilmesini onaylar,

« Universite biitcesinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlasi karsiigi 6denek kayd ve likit karsiligi 6denek
kaydi islemlerinin gerceklestiriimesini saglar,

IC KONTOL

/. Universitemizde yiiriitiilen mali karar ve islemlerin On mali kontrole tabi tutulmasina yénelik Strateji\
Gelistirme Daire Baskanlgdinca yapilacak diizenlemeleri onaylar,

« Ic denetim birimi tarafindan hazirlanan denetim programini onaylar,

« I¢c denetgiler tarafindan hazirlanarak sunulan denetim raporlarini degerlendirmek suretiyle, geregi icin
Strateji Gelistirme Daire Baskanligina ve ilgili birimlere gdndererek, yapilan islem sonuglarini iki ay iginde
ic Denetim Koordinasyon Kuruluna bildirir. /

Y

FAALIYET RAPORU

« Universite Idare Faaliyet Raporunun diizenlenmesini ve kamuoyuna agiklanmasini saglar,

« I¢c kontrol giivence beyanini diizenleyerek idare Faaliyet Raporuna eklenmesini saglar,




o Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek (izere, tniversitesinin aylikli profesérleri arasindan
en cok Ug kisiyi rektér yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi aclk 6gretim yapmakla gorevli
Universitelerde, gerekli hallerde rektdr tarafindan bes rektér yardimcisi segcilebilir.

e Rektor yardimcilar, rektor tarafindan atanir.
e Rektor, gorevi basinda olmadidi zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir.

e Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiinda Yiksekogretim Kuruluna bilgi verir.
Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

2. Senato

Rektoriin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakiilte kurullarinca {ic yil
icin secilecek birer 6gretim lyesi ile rektorlige bagh enstitii ve yliksekokul miidirlerinden olusur. Senato,
Universitenin akademik organi olarak islev gorir. Bu kapsamda Gniversitenin egitim - 6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak ve Universite Yénetim Kuruluna iye
secmek temel gorevleri arasindadir.

Senatonun Gorevleri

« Universitenin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar
almak,

« Universitenin biitiiniini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek,

 Rektoriin onayin dan sonra Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiriirlige girecek olan liniversite veya
Universitenin birimleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

« Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

¢ Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
Onerilerini karara baglamak,

e Fakiilte kurullan ile rektorliige bagh enstitii ve yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar inceleyerek karara baglamak,

« Universite yonetim kuruluna {iye secmek, Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
3. Universite Yonetim Kurulu

Rektoriin baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil
edecek sekilde senato tarafinca dért yil icin secilecek iic profesérden olusur. Universite Yénetim Kurulu
idari faaliyetlerde Rektére yardimci bir organ olarak islev gérmektedir.

« Universite yénetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardima bir organ olup asagidaki gérevleri
yapar,

o Yiksekdgretim st kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

o Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; niversiteye bagli birimlerin dnerilerini
dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte
rektorliige sunmak,

« Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecedi konularda karar almak,




o Fakiilte, enstitl ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin
karara baglamak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
Fakiilte, Enstitl ve Yiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir:
4. Fakiilte Organlan
Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yénetim Kurulundan olusur.
Dekan:
o Fakdiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektdriin 6nerecedi, liniversite icinde veya disinda
lc profesor arasindan Yiksekdgretim Kurulunca tg yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir, siresi

biten dekan yeniden atanabilir,

» Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak Gzere fakdltenin aylkli 6gretim Uyeleri arasindan
en cok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger,

e Merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde agik 6gretim yapmakla
gorevli fakiltenin dekani tarafindan doért dekan yardimcisi segilebilir,

e Dekan yardimcilari, dekanca en cok (g yil icin atanir,

¢ Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alti
aydan fazla slirerse yeni bir dekan atanir.

Dekanin Gorev, yetki ve sorumluluklari:

o Fakiilte kurullarina baskanlk etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakdilte birimleri
arasinda diizenli calismayi saglamak,

e Her dgretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

o Fakdiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektérliige bildirmek, fakiilte biitgesi
ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da gorisiini aldiktan sonra rektorilige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her dilizeydeki personel (zerinde genel gbzetim ve denetim gorevini
yapmak,

¢ Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakdiltenin ve badh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistiriimesinde gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, &grencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin sadlanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiritilmesinde, butiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.




Fakiilte Kurulu

Kurulus ve isleyisi:

o Fakiilte kurulu, dekanin baskanhdinda fakiilteye bagli bolimlerin baskanlan ile varsa fakdilteye
bagh enstitli ve ylksekokul miidiirlerinden ve (g yil igin fakiltedeki profesorlerin kendi aralarindan
sececekleri ¢ dogentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimc docgentlerin kendi aralarindan
segecekleri bir 6gretim Uyesinden olusur.

o Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.

Fakiilte Kurulunun Gorevleri:

o Fakiiltenin, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak,

o Fakiilte yonetim kuruluna Ulye segmek,

¢ Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulus ve Isleyisi:

e Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanhdinda fakiilte kurulunun tg yil icin segecedi ¢ profesor,
iki dogent ve bir yardimcr dogentten olusur.

o Fakiilte yonetim kurulu dekanin cadrisi (izerine toplanir.

¢ Yonetim kurulu gerekli gérdiigi hallerde gecici galisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri
kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

Fakiilte Yonetim Kurulunun Goérevleri:

o Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
o Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak,

e Fakiiltenin yatinm, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

¢ Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

« Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve cikarilmalari ile editim-6gretim ve sinavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,

¢ Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Idari Teskilat ve Gorevleri:

o Fakdilte idari teskilati, fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosunda ve ihtiyaca gére kurulacak égrenci
isleri, personel, kitiphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur,

e Bir fakiiltede 1.fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili Universitenin ©nerisi (zerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir,

e Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa badl birimler, fakdltenin idari hizmetlerinin
yuritilmesinden sorumludur.
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5. Enstitii Organlan
Enstitli Miidir(, Enstitli Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulundan olusur.

o Ug yil icin ilgili fakiilte dekaninin énerisi izerine rektér tarafindan atanir. Rektérliige bagh enstitiiler
de bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir, siiresi biten midir tekrar atanabilir,

e Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikll 6gretim elemanlari arasindan (g yil igin atayacadi en gok iki
yardimcisi bulunur,

e Midiire vekalet etme veya midurligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir,

e Enstitli midurd, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitli bakimindan yerine getirir,

e Enstitli kurulu midiriin bagkanhdinda, midir yardimcilari ve enstitliyl olusturan ana bilim dali
baskanlarindan olusur,

o Enstitli yonetim kurulu, miidiiriin baskanli§in da midir yardimcilari miidiirce gosterilecek alti
aday arasindan enstitli kurulu tarafindan g yil icin secilecek (¢ 6gretim Gyesinden olusur,

e Enstitii kurulu ve enstitli ydnetim kurulu, bu kanunla fakdlte kurulu ve fakdilte yénetim kuruluna
verilmis gorevleri enstitli bakimindan yerine getirirler.

6. Yiiksekokul Organlari
Yuksekokul Midur, Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yénetim Kurulundan olusur.

e Uc yil icin ilgili fakiilte dekaninin énerisi (izerine rektdr tarafindan atanir, rektérliige bagh
yiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten midir tekrar atanabilir,

e Midurin okulda gorevli aylikll 6gretim elemanlari arasindan (¢ yil igin atayacadi en cok iki
yardimcisi bulunur,

¢ Midire vekalet etme veya midirligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu
gibidir,

o Yiiksekokul midiri bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine
getirir.

Yiiksekokul Kurulu:

e Midiriin baskanli§inda, midir yardimcilar ve okulu olusturan bolim veya ana bilim dal
baskanlarindan olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu:

e Midiriin baskanliginda, midir yardimcilari ile miidiirce gosterilecek alti aday arasindan
yliksekokul kurulu tarafindan (g yil igin secilecek Ui 6gretim Uyesinden olusur.

o Yiiksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu bu kanunla fakdlte kurulu ve fakilte y6netim
kuruluna verilmis gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirir.
Yiiksekokul Idari Teskilati ve Gorevleri:

o Yiiksekokul idari teskilati, ylksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosunda ve ihtiyaca gére kurulacak
6drenci isleri, personel, kiitiphane, mali isler ve destek hizmetler biriminden olusur,
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¢ Bir yliksekokulda 1. fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili Gniversitenin onerisi lzerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir,

o Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, yliksekokulun idari hizmetlerinin
yuritilmesinden sorumludurlar.

Boliim:

Bir fakdilte ya da yiiksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla bolim
bulunamaz.

B6liim, bolim baskani tarafindan yonetilir.
Boliim Baskani:

Bolimiin aylikh profesorleri, bulunmadidi takdirde dogentleri, docent de bulunmadigi takdirde
yardimcl dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca, fakiilteye bagh yiiksekokullarda mudiriin 6nerisi
lzerine dekanca, rektorliige bagh yiiksekokullarda midiriin onerisi lzerine rektodrce g yil icin atanir.
Sdresi biten bagkan tekrar atanabilir,

Bolim baskani, gorevi basinda bulunamayacad siireler igin 6gretim lyelerinden birini vekil olarak
birakir,

Herhangi bir nedenle alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan sireyi tamamlamak Uzere ayni yoéntemle
yeni bir bélim bagkani atanir,

B6lim baskani bolimin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boéliime ait her tirld
faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiritiilmesinden sorumludur.

Boliim Idari Teskilati ve Gorevleri
e Bolliim idari teskilati bir biiro sefinin ydnetiminde yeter sayida personelden olusur.

e Boliim biirosu, bélimiin yaz, evrak ve benzeri isleri boliim baskaninin emirlerine goére yerine
getirir.

Rektorliik idari yonetim oOrglitiiniin basinda bir genel sekreter ve genel sekretere bagl genel
sekreter yardimcisi, daire baskanlari, midiirler, hukuk misavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi memurlar ve diger gérevliler bulunmaktadir.

Genel sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin galismasindan, rektore karsi
sorumludur.

Genel sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yapacadi gorevler disinda, kendisine bagli
birimler araciligi ile gérevleri yerine getirir.

Fakilte ve yiksekokullar béliim, anabilim dali ve bilim dali olarak, enstitiiler ise Fakiilte ve lisans
egitimi veren Yiiksekokullardaki anabilim dallar olarak yapilanir.

Her fakiiltede dekana bagl ve fakiilte idari 6rgiitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri, enstitii veya
yliksekokullarda ise miidiire bagh yliksekokul sekreteri bulunur.
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Diizce Universitesi Akademik ve idari Teskilat Semasi
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*Muhendislik Fakultesi
*Orman Fakiiltesi

*Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakultesi
*Spor Bilimleri Fakultesi
*Teknik Egitim Fakultesi

*Tip Fakiltesi

*Ziraat Fakdltesi

*Saghk Bilimleri Fakultesi
*Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler
Fakuiltesi

*Eczacilik Fakultesi
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*Akgakoca Turizm isletmeciligi Ve
Otelcilik Yiiksekokulu

*Hakime Erciyas Yabanci Diller
Yiksekokulu
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*Akcakoca Meslek Yuksekokulu
*Cilimli Meslek Yuksekokulu
*Diizce Meslek Yiuksekokulu
*Golyaka Meslek Yuksekokulu
*GUmisova Meslek Yiiksekokulu
*Kaynash Meslek Yiiksekokulu
*Saglik Hizmetleri Meslek Y.O.
*Sosyal Bilimler Meslek Y.O.
*Ormancilik Meslek Yiksekokulu
*Dr.Engin PAK Cumayeri Meslek
Yiksekokulu

*Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi B&limii
*Turk Dili Bolimu

*Bilgi islem Daire Bagkanlig

*dari ve Mali isler Daire Baskanlig
*Kuttuphane ve Dok. Daire
Bagkanlig

*Qgrenci isleri Daire Baskanlg
*Bilimsel Arastirma Ve Projeler
Koordinatorligi

*Dis iliskiler Koordinatérligi

*Egitim Koordinatorlugi

*[letisim Ve Tanitim Koordinatorligi

*|s Sagligi ve Is Glivenligi Koordinatorligi
*Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
Koordinatorlugi

*Siirekli lyilestirme Koordinatorliigii
*Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorltgu
*Teknopark Koordinatorligu

*Cevre ve Saglik Teknolojilerinde ihtisaslasma
Koordinatorlugi

*Bilgi izleme ve Raporlama Koordinatorliigii
*YLSY Burs Programi KoordinatorlUgia

*Personel Daire Baskanligi
*Saglik Kultur ve Spor Daire
Bagkanlig

*Strateji Gelistirme Daire
Baskanlgi

*Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanlgi

*Hukuk Musavirligi

*Déner Sermaye isletme
Miidirligi

o hesTwavevousvAveReasi

*Aricilik Arastirma Gelistirme ve Uygulama Merkezi(DAGEM)

*Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUBIT)
*Biyolojik Cesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUBIYOM)

*Cocuk ve Genglik Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Deprem Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUDAM)

*Dil, Tarih ve Kiiltiirel Zenginlikler Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUKMER)
*Fetal Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Kadin Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUKAM)

*Mehmet Zahid Kevseri Dini ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi
*Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi(HASTANE)

*Sanayi ve Is Diinyasi Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUSIMER)
*Su Alti Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Temiz Enerji Kaynaklari Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUTEM)

*Tiirk Dili Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi(DUTOMER)
*Uzaktan Egitim Merkezi(UZEM)

*Yasam Boyu Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi(DUYEM)

*Yonetim ve Liderlik Uygulama ve Arastirma Merkezi(LIDERIM)

*Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Siis ve Tibbi Bitkiler Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi
*Geleneksel ve Tamamlayici Tip (GTT) Uygulama ve Arastirma Merkezi
*Tarimsal Atiklarin Endustriye Geri Kazanimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
*Bagimhilikla Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Organ Nakli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Bitinya Arkeolojisi ve Uygulama ve Arastirma Merkezi

*QOrtadogu ve Afrika Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
*Elektrikli Araglar ve Dijital Donlisiim Uygulama ve Arastirma Merkezi
*Obezite ve Obezite Cerrahisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

*GoO¢ Cahismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Ahsap isleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Kariyer Gelistirme ve Mezun izleme Uygulama Arastirma Merkezi
*Findik Uygulama ve Arastirma Merkezi

*Radyo-Televizyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
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D. Fiziksel Kaynaklar

Universitemiz 2006 yilinda kurulmus olmasina ragmen hizli bir gelisme saglayarak biiyiimeye devam
etmektedir. Universitemizin Diizce merkez ve cevre ilcelerinde 9 (dokuz) adet yerleskesi bulunmaktadir.
Bunlar:

Universitemiz Konuralp Yerleskesinde Rektorliik, Tip Fakiiltesi, Mihendislik Fakiiltesi, Isletme
Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Orman Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Egitim
Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakdiltesi, Lisansiistl Egitim Enstitlisii, Hakime Erciyas
Yabanci Diller Yiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Ormancilik Meslek Yiksekokulu,
Sadlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane), Merkezi Derslikler, Sosyal Tesisler, Kapali Spor Salonu,
Kapal Ylizme Havuzu, Acik Spor Alanlari, Triblinli Futbol Sahasi, Isi Merkezi, Atik Su Aritma Tesisi,
Lojmanlar (36 adet), Merkezi Arastirma Laboratuvari (DUBIT), Deney Hayvanlar Uygulama ve Arastirma
Merkezi (DUHAM), Kres ve Teknopark Yeni Kulugka ve Yoénetim Merkezi hizmet vermektedir.

Universitemiz Eski Hastane Yerleskesinde; Ziraat Fakiiltesi ile Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

Universitemiz Sehir Yerleskesinde; Diizce Meslek Yiiksekokulu ve Sosyal Bilimler Meslek
Yiksekokulu egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

Universitemiz Akgakoca Yerleskesinde Akcakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Akcakoca Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu ile Akcakoca Meslek Yiiksekokulu egitim-6gretim hizmeti
vermektedir.

Cilimli, Golyaka, Gimisova, Cumayeri ve Kaynasli yerleskelerinde Meslek Yiiksekokullarimiz egitim-
O0gretim hizmeti vermektedir.

Yi§ilca’da ise Diizce Universitesi Aricilik Gelistirme Egitim Merkezi (DAGEM) bulunmaktadir. Ayrici
2016-2017 egditim 6gretim déneminde Diizce Meslek Yiksekokulu Aricilik programi acilarak égrenci alimi
gergeklesmistir.

2021 yilinda insaati devam eden Saglik Bilimleri Fakdltesinin 2022 yilinda tamamlanarak hizmete
alinmasi planlanmaktadir. Yatirrm Programinda yer alan ve 2018 yilinda yapimina baslanan Spor Bilimleri
Fakultesi ve Kitliphane binasi ingaatlar tasfiye edilmis olup, ikmal ingaat ihaleleri yapilacaktir.
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1. Yerleske Alanlari

Yerleske Adi Birim Adi Acik Kapali Toplam Alan
Alan(m?) Alan(m?) (m?)
Rektorlik (Terasla ile birlikte) 19.500
Mihendislik Fakdltesi 33.300
Orman Fakiiltesi 14.200
Tip Fakiiltesi 12.000
Tip Fakdltesi E-Blok 4.130
Fen Edebiyat Fakdiltesi 14.000
Sosyal Tesisler-Ogrenci Yasam Merkezi 11.024
Kapali Spor Salonu 4.266
Kapali Spor Alanlari(Hali Saha-Tenis Kortu- 3.380
Kondisyon Salonu)
Triblinll Futbol Sahasi 22.000
Isi Merkezi 1.300
Lojmanlar (3 Blok-36 Daire) 4,117
15 Temmuz Demokrasi Meydani Kantin- 508
Kafeterya Alani 1.769.674
Sadlik Uygulama ve Arastirma Merkezi e 46.000
Konuralp Yerleskesi Geleneksel ve Tamamlayici Tip Merkezi 2.800
Tarimsal Atiklarin Endistriye Geri Kazanimi 144
Uriin Gelistirme Laboratuvari 320
Atatiirk Kultiir ve Egitim Merkezi 6.000
Mehmet Akif Ersoy Kiiltlir Merkezi 7.270
Yar Olimpik Kapali Yiizme Havuzu 4.840
Merkezi Arastirma Laboratuvari (DUBIT) 1.760
Deney Hayvanlari Uyg. ve Ars. Merkezi 1.350
Kres 650
Teknop.arl'< Yeni Kulugka ve YOnetim 14.000
Merkezi Binasi
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu 5.576
Ulastirma Birimi Ofisi ve Otopark 380
Uriin Satis Ofisi (Ihtisaslasma Projesi) 30
Botanik Bahge Sosyal Donatilar 518
Toplam 1.769.674 235.363 2.005.037
Eski Hastane Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakuiltesi 35.600 9.000 44.600
Yerleskesi Ziraat Fakdltesi
Dizce Yerlegkesi Diizce MYO ve Sosyal Bilimler MYO 1.714,74 8.250 9.964,74
Akcakoca M.Y.O. Akcakoca Trz. Islt.OYO 14.427 10.230 24.657
Akgakoca Yerlegkesi | Akcakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakdiltesi 3.336 10.555 13.891
Akcakoca Haci Sakirler Konagi 181,58 291 472,58
Cilimli Yerleskesi Cilimli Meslek Yiksekokulu 7.464 1.255 8.709
Golyaka Yerlegkesi Golyaka Meslek Yiiksekokulu 6.946 3.777 10.723
Gilimisova GumUsova Meslek Yiksekokulu - 1.328 1.328
Yerleskesi
Cumayeri Yerleskesi | Dr.Engin PAK Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 4.925,58 4.361,58 9.287,16
Kaynash Yerleskesi Kaynash Meslek Yiiksekokulu - 3.525 3.525
DAGEM 12.814,74 185 12.999,74
Ihtisaslasma Ek Hizmet Binalari 277,63 277,63
Kdpribasi Koyl Hizmet Binasi - 1.692 1.692
Toplam 87.409,64 54.727,21 142.136,85
GENEL TOPLAM | 1.857.083,64 290.090,21 2.147.173,85
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2. Egitim Alanlan

Universitemizde 2020-2021 Egitim Ogretim yilinda yaklasik 28.055 6§renciye hizmet verirken 2021-
2022 egitim 6gretim donemi Aralik-2021 sonu itibari ile toplam kayith 29.182 6grencimiz bulunmaktadir.

Egitim Alanlar:

BiRiM ADI DERSLIK SAYISI OGRENCI LAB.VE
ATOLYE

Akgakoca Meslek Yiiksek Okulu 18 6
Akgakoca Siyasal Bilgiler Fakultesi 32 4
Dr. Engin Pak Cumayeri Meslek Yiiksekokulu 40 5
Cilimli Meslek Yiiksekokulu 5 1
Diizce Meslek Yiksekokulu Derslik Binasi (A Blok) 19 5
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (C Blok) 1 7
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (D Blok) - 4
Diizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (E Blok) 2 3
Dizce Meslek Yiiksekokulu Derslik Binasi (F Blok) 1 1
Diizce Meslek Yiiksekokulu idari Bina (B Blok) - 4
Golyaka Meslek Yiiksekokulu 7 11
Glmiisova Meslek Yiiksekokulu 6 7
Kaynasl Meslek Yiiksekokulu 10 8
Atatilirk Kltir ve EGitim Merkezi (Merkezi Derslik) 16 -
Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uyg.ve Arastirma Merkezi - 15
Deneysel Arastirma ve Uygulama Merkezi - 25
Fen Edebiyat Fakiiltesi Derslik Binasi (A Blok) 21 23
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksek Okulu 49 2
Mehmet Akif Ersoy Kiltiir Merkezi (Merkezi Derslik) 23 -
Orman Fakilltesi 16 67
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi (B Blok) 18 8
Muhendislik Fakiiltesi Binasi A Blok 18 3
Muhendislik Fakiiltesi Binasi B Blok 23 22
Mihendislik Fakiiltesi Binasi C Blok 23 -
Muhendislik Fakiiltesi Binasi D Blok 20 -
Muhendislik Fakiiltesi Binasi E Blok 9 2
Mihendislik Fakiiltesi Binasi F Blok 8

Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi 4 35
Tip Fakiiltesi Derslik Binasi (E Blok) 17 -
Ziraat Fakdltesi (A Blok ) 18 9

TOPLAM 424 277

16

——

]
)



3. Sosyal Alanlar

Yemekhane
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi Adet Kapali Alan Kapasite
(m?) (Kisi)

Konuralp Yerleskesi 1 4.018 1.300
Diizce Yerleskesi 2 446 308
Akcakoca Yerleskesi 2 790 440
Cumavyeri Yerleskesi 1 170 48
Cilimli Yerleskesi 1 94 80
Golyaka Yerleskesi 1 200 100
Giimiisova Yerlegkesi 1 80 80
Kaynash Yerleskesi 1 339 120
Eski Hastane Yerleskesi Sanat Tasarim Fakiiltesi 1 180 70
|_Saghk Uygu. Ve Aras. Merkezi (Hastane) 2 1.760 600
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Kantin / Kafeterya

Kantin/Kafeterya Adet Kapal ihale Edilen Kapasite
Alan (m?) (Kisi)
(m?)

15 Temmuz Demokrasi Meydani Orta Kafe 2 456 224 250
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 216 36 120
Akcakoca M.Y.O. Ve Akcakoca T.1.Y.O. Kantini 2 476 26 190
Tip Fakiiltesi Kantini 1 238 28 80
Orman Fakiiltesi Kantini 1 120 36 100
Merkezi Derslikler Binalari Kantini 2 292 86,5 280
Diizce Meslek Yiiksekokulu Kantini 1 200 33 200
Fen Edebiyat Fakdltesi Kantini 1 162 32,19 80
Arastirma ve Uygulama Hastanesi Kantini 2 417 218,01 150
Golyaka M.Y.O. Kantini 1 84 16 40
Kaynasli Meslek Yiiksekokulu Kantini 1 75 24 60
Dr.Engin PAK Cumayeri M.Y.O. Kantini 1 15 15 30
Mihendislik Fakilteleri Kantinleri 2 126 58 95
Akcakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakdiltesi 1 80 26,59 60
Eski Hastane Yerleskesi 1 11 11 10
Otomat Makineleri 13 26 26 -
Sosyal Tesisler Fotokopi, Baski, Kitap ve Diizce 1 107 107 }
Universitesi Kurumsal Urlinler Satis Diikkani

Kahve Blifesi 1 30 30 -
Spor Tesisi 1 1.793 1.793 -
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Toplanti ve Konferans Salonu

Kapasite Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam
(Kisi) (Adet) (Adet)
Kapasite 0-50 39 - 39
Kapasite 51-75 9 - 9
Kapasite 76-100 9 - 9
Kapasite 101-150 5 3 8
Kapasite 151-250 4 1 5
Kapasite 251+ 3 5 8
TOPLAM 69 9 78
= —:l_.l.L_ Ty -
= i [ Mty - 1 L ] ——  =r}
EPEEESSEEE.
Spor Tesisleri
Acik/Kapah
Yerleske Spor Alan Adi (Futbol, Voleybol, Yiizme Spor (:::;) ‘(\::;‘)'
Havuzu vb.) Salonu

Yari Olimpik Yiizme Havuzu Kapali 1 4.840

Basketbol-Voleybol(Spor Salonu) Kapali 1 4.266
Konuralp Yerleskesi Kapal_l Spor Alanlarn (Hall Saha-Tenis Kortu- Kapall 4 3.180

Kondisyon Salonu)

Futbol Sahasi Acik 1 22.000

Basketbol Acik 1 200
Cumayeri Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 200
Cilimli Yerlegkesi Basketbol-Voleybol Acik 1 200
Diizce Yerleskesi Basketbol-Voleybol Agik 1 850
Golyaka Yerleskesi Basketbol-Voleybol Acik 1 464
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4. Hastane Alanlan

Sayi Alani (m?)
Acil Servis 2 2.200
|_Yogun Bakim 6 1.000
Ameliyathane 1 1.500
Klinik 34 6.000
Laboratuvar 6 500
Eczane 1 250
Radyoloji Alani 1 1.000
Alternatif Tip Alani(GETAT) 1 2.000
Sterilizasyon Alani 1 200
Mutfak, yemekhane 1 500/800
Camasirhane 1 250
Teknik Servis 1 1.100
Poliklinik 39 12.000
Diyaliz 1 500
Uyku 1 500
Onkoloji 1 500
1dari, Hizmet, Teknik Alanlar - 11.000
Diger Alanlar - 6.200
TOPLAM 98 48.000
5. Sosyal Tesis-Lojman Sayisi
Adet Kapali Alan (m?) Kapasite (Kisi)
Misafirhaneler 1 1.000 31
Lojmanlar 36 4.117 36
6. Tasit Sayisi
Biitce Doner Hibe Kirahk
Sermaye
Binek Otomobil 4 1 3
Minibiis(Siiriicii dahil en fazla 17 kisilik) 1
Pick-up(Kamyonet 3 veya 6 kisilik) 1 1 2
Pick-up(Kamyonet, arazi hizmetleri icin 3 veya 6 kisilik) 1 1
Midibiis(Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 2
Otobiis(Siiriicii dahil en az 27 kisilik) 1
Otobiis(Siiriicii dahil en az 41 kisilik) 2
Kamyon sasi Kabin tam yiiklii agirhg: en az 3.501 kg 1
Ambulans(Tibbi Donanimh) 2 1
| Diger Tasitlar
TOPLAM 11 2 5 6
( ]
L )




7. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2021
Masaiistii Bilgisayar 5.276
Diziistii Bilgisayar 468
Fotokopi Makinesi 117
Faks 51
Yazici 1.309
Tarayici 73

8. Kiitiiphane Kaynaklan

Kutuphanecilik alaninda tim yenilikleri ve teknolojik gelismeleri takip eden ve kullanicilarin ihtiyag
duydugu giivenilir bilgi hizli bir sekilde ulasmasini saglamayi hedefleyen Universitemiz Kiitiiphane ve

Dokiimantasyon Daire Baskanli§i Merkez Kiitliphanesi hizmet vermeye devam etmektedir.

Universitemiz Merkez Kitiiphanesi kaynaklari ile ilgili veriler asagidaki tabloda belirtiimektedir.

2020 2021 Artis Orani (%)
Kitap Sayisi (Adet) 68.765 75.498 9,79
Elektronik Kitap Sayisi (Adet) 54.055 58.000 7,30
. 6 + ULAKBIM 9 + ULAKBIM
Elektronik Yayin Sayisi (Adet) Abonelikleri Abonelileri 34

Not : Elektronik Kitap Sayisi (Adet) EKUAL(TUBITAK-ULAKBIM Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi)
kapsaminda erisime agilan kitaplar ile Turcademy veri tabani aboneligi kapsaminda erisime agilan yayinlari ifade etmektedir. Wiley
e-kitaplari EBA modeli (Kullan yil sonunda se¢ modeli) ile 23000 e-kitap erisime agilarak icerisinden 241 kitap segilerek envantere

katilmigtir.

Yillara Gore Kitap Sayisi

2020 2021

Yillara Gore Basil Kitap sayisi 68.765 75.498
Yillara Gore Elektronik Kitap Bilgileri

2020 2021
Elektronik Kitap Yayin sayisi (Satin alma) 1.650 2.947
Elektronik Kitap Yayin sayisi (Yillik abonelik) 3.143 7.800
Elektronik Veritabani sayisi (Satin alma, Yillik abonelik) 5 9
TUBITAK-ULAKBIM Abone Veritabani sayisi (Ucretsiz) 38 49

21

——
| —




9. Bilisim Alt Yapisi
9.1. MERKEZ YERLESKE ULAKNET BAGLANTISI

« Universitemiz Konuralp Yerleskesi'nin internet erisimi ULAKNET adi (izerinden 3000 Mbps kapasite
ile Metro Ethernet teknolojisi kullanilarak gergeklestiriimektedir.

« Yerleske icinde ag omurgasi yonetilebilir anahtarlar kullanilarak olusturulmustur. Bu yapida 1 adet
(Enterasys S8), 1 adet (Extreme Networks BD-8810), 1 adet (Enterasys N7), 3 adet (Enterasys G3)
kenar anahtar, ve 175 adet yonetilebilir anahtar (Enterasys B3-B5, Extreme) yer almaktadir.

e Omurga anahtarlardan birincisi Yerleske ULAKNET girisinde, ikincisi, Rektérliik binasinda,
Uglinclisii Arastirma ve Uygulama Hastanesi girisinde, dordlinclisii ise Hastane ek binasinda
konumlandiriimistir.

o Yerleske icinden dis aja veya dis agdan i¢ ada olabilecek saldirilara karsi giivenlik duvari(Fortigate
501-E) ve anti-spam (Forti Mail) filtresi kullanilmistir

« 5651 sayili yasa ve Telekomiinikasyon Iletisim Baskanligi tarafindan uygulanan iligkili yonergeler
kapsaminda log tutma islemi yapilmaktadir (Forti Analyzer VM-64)

¢ Yerleske icerisinde 337 adet kablosuz erisim cihazi (indoor-outdoor) ve bunlari yénetmek igin
Extreme C5210 ve Enterasys C4110 cihazlan bulunmaktadir.

9.2. UNIVERSITEMiZ ARKA UG BAGLANTILARI

Merkez yerleske disinda bulunan Universitemiz birimlerinin internet erigimlerinin merkez yerleske
lizerinden sadlanmasi kapsaminda;

o Akcakoca yerleskesi 150 Mbps Metro Ethernet

e Konuralp Yerlegkesi 100 Mbps Metro Ethernet

e Diizce Meslek Yiksekokulu 100 Mbps Metro Ethernet

e Cumayeri Meslek Yiksekokulu 50 Mbps Metro Ethernet

e Cilimli Meslek Yiiksekokulu 50 Mbps Metro Ethernet

e Golyaka Meslek Yiiksekokulu 100 Mbps Metro Ethernet

e GUmigova Meslek Yiksekokulu 50 Mbps Metro Ethernet

e Kaynash Meslek Yiiksekokulu 80 Mbps G. Metro Ethernet

o Diizce Meslek Yiiksekokulu Aricilik Bolimu (Yigilca) 10 Mbps Metro Ethernet

9.3. MERKEZ YERLESKEDEN FiBER BAGLANTI iLE ULAKNET’E(Ulusal Akademik Ag) ERISEN
BiRIMLER (3.000 Mbps)

Universitemizin tiim akademik ve idari birimleri fiber baglanti ile ULAKNET agina erismektedir.

e Ag da yeni genislemeler ve yer degistirmeler durumunda yeni hat tesisleri

¢ Telefon sisteminde yeni genislemeler ve yer dedistirmelerde yeni hat tesisi
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E. insan Kaynaklari

1- Akademik Personel

2020 Yih 2021 Yih Artis/Azalis
(Aralik sonu) (Aralik Sonu)
Dolu Bos Dolu Bos Orani(%)

Profesor 130 23 142 25 9,23
Dogent 122 65 157 50 28,69
Dr.Ogr. Uyesi 319 135 286 142 -10,34
Ogretim Gorevlisi 277 50 283 32 2,17
Arastirma Gorevlisi 386 113 400 100 3,65

TOPLAM 1.234 386 1.268 349 2,75

Universitemizin gelisiminde biiyiik katki saglayan akademik personelimiz, égrenci sayisina paralel
olarak her yil artis gdstermektedir. 2020 yili sonu itibari ile akademik dolu kadro sayimiz 1.234 iken,
2021 yil aralik sonu itibari ile 1.268 olmustur.

2- Idari Personel

2020 Yih 2021 Yih Artis/Azalis
(Aralik sonu) (Aralik Sonu)
Dolu Bos Dolu Bos Orani(%o)

Genel Idari Hizmetler Sinifi 323 205 318 217 -0,01
Teknik Hizmetler Sinifi 82 45 91 36 12,19
Saglik Hizmetleri Sinifi 212 217 209 211 -0,01
Avukathk Hizmetleri Sinifi 4 1 5 1 25
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 1 1 -
Yardimci Hizmetler Sinifi 38 19 30 29 -21,05

TOPLAM 660 488 654 495 -0,01

Idari personele iliskin toplam 1.149 kadromuz olup bunun 654l dolu, kalan 495'i ise bostur. Dolu
kadrolarin 318 adedi Genel idari Hizmetler sinifinda, kalan 336 adedi ise diger siniflarda yer almaktadir.

Ayrica Universitemizde 657 SK.’nun 4/D maddesi uyarinca 588 Siirekli Isci (Ozel Biitge: 326 Doner
sermaye: 262), 4/B maddesi uyarinca 201 Sézlesmeli (Ozel Biitge: 198 Doner Sermaye:3), ve 12 Yabanci
Uyruklu ile Déner Sermaye Isletme Midiirliigii kapsaminda 74 Idari personel bulunmaktadir.

F. Diger Hususlar

1- Ogrenci Sayilar

17.03.2006 tarih ve 26111 sayil Resmi Gazetede yayimlanarak 01.03.2006 tarihi itibar ile 5467
sayili Kanunla kurulan niversitemiz, yaklagik 5.700 &grencisi ile ciktigi bu yola “Deger Ureten
Universite” sloganini benimsemis bir kurumdur. Ogrencilerin mesleki gelisiminin yani sira, duyussal
becerilerinin kazandirlmasini saglayacak bircok sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin yiritilmesi ve buna
uygun altyapi ve donanimin saglanmasi icin caba gostermektedir.

2021-2022 egitim 6gretim dénemi yeni kontenjanlar dahil 2021 yili aralik sonu itibari ile 29.182
6grencimiz bulunmaktadir. Ogrenci sayisinin birimlere gére dagiimi asagidaki tabloda yer almaktadir.
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DUZCE UNiVERSITESI YILLARA GORE OGRENCI SAYISI
2020-2021 2021-2022
Doénemi Donemi
_ (2020/Aralik) | (2021 /Aralik)
FAKULTELER 18.474 18.434
Fen Edebiyat Fakaiiltesi 1.938 1.922
Orman Fakiltesi 704 679
Teknik Egitim Fakdltesi 57 54
Tip Fakiiltesi 989 1.034
Muhendislik Fakdltesi (*) 3.579 5.242
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakdiltesi 845 1.009
Isletme Fakiiltesi 2.811 2.548
Teknoloji Fakiiltesi (*) 1.847
Egitim Fakdltesi 1.883 2.000
Ilahiyat Fakiiltesi 832 896
Ziraat Fakdltesi 229 255
Spor Bilimleri Fakdiltesi 850 829
Sadlik Bilimleri Fakiiltesi 1.223 1.267
Akgakoca Bey Siyasal Bilgiler Fakltesi 687 699
YUKSEKOKULLAR 637 568
Akgakoca Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 637 568
Hakime Erciyas Yabanci Diller Yuksekokulu - -
MESLEK YUKSEKOKULLARI 6.696 7.715
Diizce Meslek Yiiksekokulu 1.679 2.029
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1.147 1.304
Akgakoca Meslek Yiksekokulu 1.245 1.355
Cilimli Meslek Yuksekokulu 203 242
Golyaka Meslek Yiiksekokulu 469 612
Glimiisova Meslek Yiiksekokulu 361 434
Kaynash Meslek Yiiksekokulu 565 626
Dr.Engin PAK Cumayeri Meslek Yuksekokulu 365 418
Sadlik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 515 527
Ormancilik Meslek Yiiksekokulu 147 168
ENSTITULER 2.248 2.465
Saglik Bilimleri Enstitlisti (**) 201
Sosyal Bilimler Enstitlisti (**) 916
Fen Bilimleri Enstitlisii (**) 1.056
Glizel Sanatlar Enstittisi (**) 75
Lisansustt Egitim Enstitlisti (**) - 2.465
TOPLAM 28.055 29.182

(*) 16.06.2020 tarihli ve 31157 Resmi Gazetede yayimlanan 15.06.2020 tarih ve 2654 sayil CB Kararina gore
Teknoloji Fakdiltesi'ni kapatiimis olup, édrencilerin egitimi Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde siirdirilmektedir.

(**) 29.06.2021 tarihli ve 31526 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 28.06.2021 tarihli ve 4180 sayili CB Kararina

gore Sosyal Bilimler, Saglik Bilimleri, Glizel sanatlar, Fen Bilimleri enstitiilerini kapatilmis olup, 6grencilerin egitim
Lisansustl Egitim Enstitl blinyesinde slrdirilmektedir.
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2- Saghk Hizmetleri

Sadlik Uygulama ve Arastirma Merkezinde 2021 yili aralik sonu itibari ile ayaktan ve yatan hasta
sayisi asadgidaki tabloda belirtilmistir.

DUZCE UNIVERSITESI

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

01.01.2021-31.12.2021 Tarihleri arasinda Muayene ve Tedavi Edilen Hastalarin Boliimlere Gore Dagilimi

o POLIKLINIK . YATAN
POLIKLINIK HASTA SERViSLER HASTA
SAYISI SAYISI
Acil Tip 120.415 Anesteziyoloji ve Reanimasyon 691
Adli Tip 1.635 Beyin ve Sinir Cerrahisi 552
Aile Hekimligi 25.194 Cocuk Cerrahisi 295
Anesteziyoloji ve Reanimasyon 7.169 Cocuk Endokrinolojisi 58
Beyin ve Sinir Cerrahisi 9.126 Cocuk Kardiyolojisi 10
Cocuk Cerrahisi 2.555 Cocuk Nefrolojisi 44
Gocuk Endokrinolojisi 3.118 Cocuk Nérolojisi 31
Cocuk Kardiyolojisi 2.411 Cocuk Romatolojisi 16
Cocuk Nefrolojisi 3.495 Cocuk Sagligi ve Hastaliklari 655
Gocuk Norolojisi 3.059 Deri ve Ziihrevi Hastaliklari 45
Cocuk Romatolojisi 436 Enfeksiyon Hastaliklari 449
Cocuk Saghgi ve Hastaliklari 8.099 Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 213
Cocuk ve Ergen Ruh Saghdi ve Hastaliklari 5.334 Gastroenteroloji 369
Deri ve Zlhrevi Hastaliklari 12.019 Genel Cerrahi 2.160
Enfeksiyon Hastaliklari 8.151 Gogis Cerrahisi 55
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 10.586 Go6§is Hastaliklari 1.977
Gastroenteroloji 8.848 Goz Hastaliklari 949
Genel Cerrahi 15.525 Hematoloji 196
GETAT Poliklinigi 1.605 Ic Hastaliklari 1.335
Go6gus Cerrahisi 640 Kadin Hastaliklari ve Dogum 3.091
Gogis Hastaliklar 13.696 Kalp ve Damar Cerrahisi 447
G0z Hastaliklari 17.809 Kardiyoloji 2.455
Hematoloji 3.236 Kulak-Burun-Bogaz Hastaliklari 750
i¢ Hastaliklan 18.748 Nefroloji 375
Kadin Hastaliklari ve Dogum 27.371 Neonatoloji 20
Kalp ve Damar Cerrahisi 2.674 Noroloji 479
Kardiyoloji 19.300 Ortopedi ve Travmatoloji 2.058
Kulak-Burun-Bogaz Hastaliklar 13.640 Ruh Saghidi ve Hastaliklari 123
Nefroloji 11.439 Tibbi Onkoloji 232
Noroloji 10.188 Uroloji 1.705
Neonatoloji (Yenidogan) Poliklinigi 859 Beyin Cerrahi Yogun Bakim Unitesi 247
Ortopedi ve Travmatoloji 21.576 Kalp Damar Cerrahisi Servisi Yogun Bakim 352
Pratisyen Hekim Muayenesi 55.226 Koroner Yogun Bakim Unitesi 1.064
Radyoloji 2.147 Pandemi 3.Basamak Yogun Bakim Unitesi 145
Ruh Sagligi ve Hastaliklari 11.890 Pediatri Yogun Bakim Unitesi 47
Sigara Birakma Poliklinigi 745 Yenidogan Yogun Bakim Unitesi 407
Tibbi Farmakoloji 2.683
Tibbi Onkoloji 10.828
Tibbi Patoloji 799
Uroloji 14.642
TOPLAM 508.916 TOPLAM | 24.135
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PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLERI

Kamu kaynaklarinin ihtiyaglar dogrultusunda etkili kullaniminda beklenen; politika olusturma,
planlama ve biitceleme arasindaki badin iyi bir sekilde kurulmasidir. Universitemiz kaynaklarinin
oncelikler cercevesinde etkin, ekonomik ve verimli kullaniimasi ve seffafligin saglanmasi ilkeleri geregi
hazirlanan performans programi ile Universite faaliyetlerinin hedef ve gdstergelere dayali olarak
izlenmesi ile kamuoyunun bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali saydamlik ve hesap verilebilirlik kavramlari
on plana ¢ikmaktadir. Bu dederlerin uygulanabilirlik asamasinda, Kamu Mali Yénetim sistemimize dahil
edilen araglarindan bir tanesi de performans esasli blitgeleme sistemidir. Performans esasl biitgelemenin
kurumsal diizeyde temel unsurlanni; Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporu
olusturmaktadir.

Onbirinci Kalkinma Planinda yer alan (2019-2023) hedef ve politikalar dogrultusunda hazirlanan
Universitemizin 2020-2024 dénemi Stratejik Planinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amaclar, hedefler
ile Cumhurbaskanlidinca hazirlanan Program Biitce Rehberi dogrultusunda hazirlanan 2022 Mali Yili
Performans Programi; déneme iliskin performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak igin yiritilecek
faaliyetler ile faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi igin gerekli kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini
iceren programi ifade etmektedir.

1-Orta Vadeli Program (2022-2024)

Orta Vadeli Programinin temel amaci;

2022-2024 Orta Vadeli Programinda (OVP), son donemde (ilkemizde ve diinyada yasanan
gelismelere iliskin dederlendirmelere yer veriimekte, bu cercevede yapilan analizlerle belirlenen
makroekonomik hedefler ile ekonomik ve sosyal alanlarda izlenecek politikalar kamuoyuyla
paylasiimaktadir. Bu yoniyle OVP, 6zel kesim igin 6ngorilebilirligi artiran bir yol haritasi niteligi
tasimaktadir. Program donemi stiresince, kamu kurumlarinin biitgelerinin hazirlanmasinda, yasal ve idari
dizenlemelerin gerceklestiriimesinde, karar alma ve uygulama sireglerinde OVP’de yer verilen amag ve
onceliklerle tam uyum saglanmasi esastir.

2022-2024 Doénemi Orta Vadeli Program gergevesinde belirlenen Program Dénemi Hedefleri;

. Buyiime

. Yesil Donilisiim

. Istihdam

. Fiyat istikrari

. Odemeler Dengesi

. Finansal Istikrar

. Kamu Maliyesi

. Merkezi Yénetim Biitcesi Odenek Teklif Tavanlari ve Biitce Siirecine iliskin Hususlar
seklindedir.

coONOOUVT A, WN

2-Onbirinci Kalkinma Plan1 (2019-2023)

Planin temel ilke ve amaglar dogrultusunda Kamu Idareleri ile iligkilendirilen bélimlerinden
Yiksekdgretim Kurulu Baskanhdi kismina ait amag, hedef ve politikalar dikkate alinmistir.
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3-Kurumsal Diizeyde Hazirlanan Stratejik Planlar (5 Yillik)
(Diizce Universitesi 2020-2024 Donemi Stratejik Plani)

Universite capinda bir planlama bilinci ile tiim faaliyet alanlarinin ile igsellestirme anlayigi icinde

hazirlanmis bulunan Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plani, katilimc bir anlayisla gerceklestirilen
kurumsal dis dederlendirme ve 6z dederlendirme etkinlikleriyle, kurumun mevcut durumu ile ulasmak
istedigi konum arasindaki farki ortaya koymus, temel amagclar ve performans hedefleri belirlenmis, bu
amac¢ ve hedeflere ulasma yolunda kurumun gilici ve zayifliklar ile sahip oldugu firsatlar ve
karsilasabilecegdi tehditleri degerlendirilmistir.
Tim kurumlar gibi Universitemiz ydnetimi icin de yol gdsterici ve aydinlatici nitelikte olan stratejik
planimiz, zamana yayillmis 6ncelikli hedeflerimizin ortaya konulmasi ve bunlara ulasiimasi bakimindan
kisa, orta ve uzun vadeli yonetsel yaklasimlarimizin ve kaynaklarimizin saptanmasi igin etkili bir yénetim
araci olarak kabul edilmektedir.

Diizce Universit__esi’nin temel faaliyet alanlari olan egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmette
benimsedigi ve Diizce Universitesi 2020-2024 Stratejik Planinda gosterilen politikalar asagidaki sekilde
siralanabilir:

-Universite yonetimince tiim unsurlar seffaf, katilimci ve gelismeyi tesvik etmek

-On lisans, Lisans ve Lisansiistii diizeylerdeki egitim-6gretim programlarini siirekli giincellestirmek,
-Bilimsel arastirmalara kurum ici ve disi, miimkiin olan en fazla kaynadi ayirarak destek olmak,
-Bilimsel arastirma faaliyetlerinde liniversite-sanayi-kurum-kurulus isbirligine 6nem vermek,

-Teknoloji gelistirme merkezini bu bdlge ile biitiinlestirerek ulusal tretime kazandirmak,

-Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak olanaklar yaratmak,
-Orgiin ve yaygin egitim tiiriinde diploma programlari yani sira siirekli egitim, uzaktan egitim gibi yollarla
-topluma ve kurum-kuruluslara sertifika programlari sunmak,

-Egitim ve 6gretimde kalite giivencesinin Bologna siirecine uygun olarak planlanmasi ve uygulanmasi
saglanacaktir.

-Egitim birimlerimizin gerekli alt yapi ve donanim ihtiyaclar karsilanacaktir.

B. AMAC VE HEDEFLER

_ DUzCE UNIVERSITESI ]
2020-2024 DONEMI STRATEJIK AMACLARI VE HEDEFLERI

AMAG 1. EGITIM-OGRETIM KALITESINI GELISTIRMEK

Hedef:

1.1. Basarill dgrencileri ve nitelikli 6gretim elemanlarini Universitemize kazandirmak.
1.2, Ulusal ve uluslararasi diizeyde personel hareketlilijinde %10 artis saglamak.

1.3. Ulusal ve uluslararasi diizeyde 6grenci hareketliliginden %10 artis saglamak.

1.4. Egitim-6gretim fiziksel altyapi olanaklarini %10 iyilegtirmek.

1.5.  Editim-6gretim bilisim altyapi olanaklarini %25 iyilestirmek.

1.6.  Egitim-6gretim kitiphane ve dokiimantasyon altyapi olanaklarini %25 iyilestirmek.
1.7.  Egitim programlarinin gesitliligin %10 arttirmak.
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AMAC 2. BILIMSEL ARASTIRMALARIN NICELiK VE NITELIGINI SUREKLI GELISTIRMEK
Hedef:
2.1. Bilimsel arastirmaya yonelik sunulan egitim ve arastirma faaliyetlerini %20 oraninda arttirmak.

2.2. Universitemizin, SCI, SCI-Exp., SSCI, SSCI-Exp ve AHCI indekslerine giren yayin ve atif sayilarini
her yil en az %20 arttirmak.

2.3. AB, TUBITAK, BAP, Kalkinma Ajansi vb. kurumlarin destedi ile {iretilen proje sayisini en az %20
arttirmak.

2.4. 2024 yili sonuna kadar lisans ve lisansistii 6grencilerin bilimsel yayin sayisini en az %25
arttirmak.

2.5. Universite kaynakli patent, fikri ve sinai miilkiyet hakki sahipligi girisimlerini %10 arttirmak.

AMAG 3. TOPLUMSAL KATKI SAGLAMAYA YONELiK iSBIRLIKLERI VE HIZMETLERI
ARTTIRMAK

Hedef:

3.1. Bolge insanina yonelik editsel, kiiltlirel, sanatsal, sosyal ve sportif faaliyetleri arttirmak.

3.2. Saglk Uygulama ve Arastirma Merkezinden hizmet alan bireylerin memnuniyetinin arttiriimasi.
3.3. Saglk hizmetlerinde calisan personelin memnuniyetini arttirmak.
3.4. Girisimciligi Universite genelinde yayginlastirmak ve tesvik etmek.

AMAC 4. CEVRE VE SAGLIK TEKNOLOJILERI ALANLARINDA iHTISASLASMA
GCALISMALARINI YAYGINLASTIRMAK VE MARKA OLUSTURMAK

Hedef:

4.1. Cevre ve sadlik teknolojileri alaninda yiriitllen arastirmalar %30 arttirmak.

F

.2.  Cevre ve saglik teknolojileri alanina yonelik egitim programlari gesitligini %10 arttirmak.

o |

.3. Cevre ve saglik teknolojilerinde ihtisaslasma cercevesinde altyapi olanaklarini iyilestirmek.

AMAC 5. KURUMSAL SURDURULEBILIRLIGI SAGLAMAK
Hedef:

5.1. Universite personelinin aidiyet duygusunu arttiracak mesleki, sosyal, kiiltiirel gelisimine ydnelik
yapilan etkinlikleri her yil %20 arttirmak.

5.2. Kaynak kullanim verimliligini iyilestirmek.

5.3. Kalite kiiltlirli ve ig kontrol sisteminin etkinligini arttirmak.

Universitemiz 2022 yili Performans Programi kapsaminda program, alt program ve hedefleri ile

Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plan iliskisini gdsteren tablo asadida belirtilmektir.
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PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILiSKILI OLDUGU STRATEJiK AMAC

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve
teknolojik gelisimine katkida bulunmak Uzere
yliksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glclendirilmesi

Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirmek

Cevre ve saglik teknolojileri alaninda
ihtisaslasma caligmalarini yayginlastirmak ve
marka olusturmak

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli
bilimsel galismalarin arttiriimasi

Bilimsel arastirmalarin nicelik ve niteligi
surekli gelistirmek

Cevre ve saglik teknolojileri alaninda
ihtisaslasma calismalarini yayginlastirmak ve
marka olusturmak

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI |
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu
alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluglarla
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Toplumsal katki saglamaya yonelik isbirlikleri
ve hizmetleri arttirmak

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili
olarak sunulmasinin saglanmasi

Toplumsal katki saglamaya yonelik isbirlikleri
ve hizmetleri arttirmak

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve
aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirmek

Bilimsel arastirmalarin nicelik ve niteligi
surekli gelistirmek

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi

Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirmek

Toplumsal katki saglamaya yonelik isbirlikleri
ve hizmetleri arttirmak

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme
ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Egitim ve 6gretim kalitesini gelistirmek
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Biitce Yili:

Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2022

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Onbirinci Kalkinma Planinin 440.1, 441.1, 441.5, ve 458.3 nolu politikalari ile Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinin Amag.2 Bilimsel
Arastirmalarinin Nicelik ve Niteligini Stirekli Gelistirmek baslidi cergevesinde Yiiksekdgretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Programina
iliskin hedeflerin ylrtiilmesi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel calismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

biitceye orani

_— 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Raicunansieostes et Birimi A Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 3,73 4 3,14 3,40 3,50 3,60

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz biitcesinde yer alan Ar-Ge biitcesinin, Universitemizin toplam biitgesine orani
hesaplanmaktadir. Bu oranin artmasi, 6gretim elemanlarinin daha fazla ve daha kaliteli arastirma
yapmalarina imkan saglayacaktir. Ar-Ge biitgesinin artmasi daha kaliteli Griin ve patent elde edilmesine

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

yardimci olacaktir.

Ar-ge ye harcanan biitge miktarinin Universitenin toplam biitceye orani
Ozel Kalem (Rektorliik)
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Diizce Universitesi

P 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi - 2020 Gerg. . .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
2 A_r-ge sonucu ortaya gikan Urlinlere Say! 5 1 4 4 4 4
iligkin alinan patent sayisi
(*) Yilsonu gerg_eklesme verileridir. .
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz biitgesinde yer alan Ar-Ge biitgesiyle yapilan arastirmalar sonucunda elde edilen bilimsel
buluslarin patente gevrilmesi hedeflenmektedir. Yeni bir bulus sonucu elde edilen patent; bulusu
saglayan kisi, galistigi kurumu ve bilim alani igin kazanilan bir deder olacaktir.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu yillik ortaya gikan drinleri iliskin toplam patent sayisi
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektdrliik)
Teknopark
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
P 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Rexformans Gostergest Birimi Ay Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin Sayi 24 15 35 36 37 38

sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

ticarilesen rln sayisi belirlenmektedir.
Birimlerimizce Ar-ge sonucu ticarilegtirilen Grin sayisi
Ozel Kalem (Rektorliik)
Cevre ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatsrigii
Teknopark

Diizce Universitesi

——
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T 2021 YS
Tahmini(*)
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 4.132.207,39 3.000.000: 3.599.513,98 3.600.000 4.500.000 5.000.000

(*) Yilsonu gergeklegme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynags:

Sorumlu idare:

Universitemiz merkezleri tarafindan diizenlenen egitimler ve (riin satiglar ile elde edilen gelirler
arttirimaya calisilacaktir. Elde edilen gelirlerden dagitilan katki paylar ile 6gretim elemanlarinin bu
merkezlerde daha fazla gorev almalari ve liretim yapmalari saglanacaktir.

Uygulama ve Arastirma Merkezlerinden (Hastane harig) elde edilen gelirler
Ozel Kalem (Rektorliik)
Déner Sermaye isletme Mudiirligi

Diizce Universitesi

- 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Raicunansieosteg e Birimi AL Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
5- Ar;j]gtlrm_a merkezlerinin sanayi ile Sayl 11 15 14 15 16 17
yaptigi proje sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz merkezleri ve teknoloji transfer ofisi koordinatérligiiniin sanayi ile yapti§i veya yapmay!
planladidi projelerle, Universite-sanayi isbirliklerinin arttirilmasi, sanayiye proje danismanhigi sunulmasi,
akademisyenlerin bilimsel galismalarinin ihtiyag duyulan sektorlerin hizmetine sunulmasi, sanayiden gelen
taleplerin dederlendiriimesi ve yonlendiriimesi ve bu kazanimlarin egitime aktariimasi amaglanmaktadir.

Universitemiz ilgili birimlerin sanayi ile yapmis oldugu proje sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)
Uygulama ve Aragtirma Merkezleri (Hastane Harig)
Cevre ve Sadlik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigi

Teknopark

Diizce Universitesi

R 2021 YS
Performans Gostergesi 9'9“ . 2020 Al Gerg. A 2023: 202‘!
Birimi Planlanan .7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
6- BAP kapsaminda desteklenen
aragtirma projeleri sayisi Say! 95 130 124 140 150 160

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz bilimsel arastirma projeleri kapsaminda; &gretim elemanlarindan gelen proje teklifleri

degerlendirilerek, kabulli, desteklenmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi yapilarak sonuglarinin alaninda
bilime katki yapmasi, tlkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltirel kalkinmasina katki saglamasi

amaglanmaktadir.
Bap kapsaminda desteklenen proje sayisi
Ozel Kalem (Rektorliik)
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligi

Diizce Universitesi

P 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi e 2020 Gerg. ! .
) Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
7- Ogrgtlm elemani basina disen ar- Say! 0,14 0,16 0,14 0,15 0,16 0,17
ge proje sayisi

(*) Yilsonu gerg_eklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemizde yiiriitiilen Ar-Ge proje sayilarinin 6gretim elemani sayisina orani degerlendirilmektedir.
Bu oranin yiiksek olmasi Ar-Ge proje blitgelerindeki artisa baglidir. S6z konusu biitgenin arttiriimasi
Ogretim elemanlarinin daha ok ve daha nitelikli proje yapmalarina imkan saglayacaktir.
Universitemizde yapilan toplam ar-ge sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani
Ozel Kalem(Rektdrliik)
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorligi
Personel Daire Baskanligi

Diizce Universitesi

——
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P 2021 YS
Performans Géstergesi  guin 2020 p it Gers ol AT rahmin
Tahmini(*)
8- P?ter)t, faydali model ve Sayl 6 6 12 20 20 20
endistriyel tasarim bagvuru sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz 8gretim elemanlarinca yiritiilen projelerin giktisi olarak patent, faydali model ve endiistriyel
tasarim bagvuru sayilar belirlenmektedir. Bu gosterge ile proje sonuglarinin daha fazla patente, faydali
modele ve enddstriyel tasarima donistirilmesi igin yapilan basvurularin godaltiimasi hedeflenmekte olup,
bu gergevede proje sonuglarinin saglayacadi faydalarin genisletiimesi planlanmaktadir.

Patent, faydali model ve endustriyel tasarim bagvuru sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorligu

Teknopark

Diizce Universitesi

T 2021 YS
Tahmini(*)
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi Say!i 17 14 45 45 51 67
sayisl

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz dgretim elemanlarinca yiiriitiilen Tibitak, Santez, Marka vb. Ulusal kuruluslarca desteklenen
Ar-Ge projeleri ile gesitli adlar altinda destek alinan Uluslararasi proje sayilarinin  arttirlmasi
hedeflenmektedir. S6z konusu proje sayilarinin arttiriimasiyla 6gretim elemanlarinin daha genis alanlarda
Ar-Ge calismasi yuritmeleri icin imkan saglanacagi distintilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen projeler

Ozel Kalem(Rektorliik)

Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligu

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorligu

Teknopark

Diizce Universitesi

P 2021 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2020 Al Gerg. A 20233 202‘!
Birimi Planlanan .7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
10 Uluslararasi endekslerde yer alan Say1 870 500 585 600 650 200
bilimsel yayin sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz 6gretim elemanlarinin yirittiikleri ulusal ve uluslararasi projelerden Urettikleri bilimsel
yayinlarin genel kabul gérmis Uluslararasi indeksli dergilerde yayinlanmasinin arttirilmasi amaglanmakta
olup, bu yayin sikligi Universitenin Uluslararasi siralamada (st basamaklarda yer almasina imkan
saglayacaktir.

Akademisyenlerin veri tabanina girmis olduklari yayin sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Akademik Birimler

Diizce Universitesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

. 2021 Az 2022 2023 2024
Faaliyetler & Harcama F q A
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran

I:‘;‘Ji‘f::’ig’et'm Kurumlaninin Bilimsel Arastirma ., 544 999 0  3.178.000  3.453.000  3.724.000
Bltce Ici 2.814.000 0 3.178.000 3.453.000 3.724.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.814.000 0  3.178.000  3.453.000  3.724.000
Btce ici 2.814.000 0 3.178.000 3.453.000 3.724.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar Temel Arastirma Hizmetleri

2547 saylll Kanun ve diger yasal mevzuat kapsaminda Temel Arastirma Hizmetleri icin gerekli laboratuvar, makine-teghizat ve donanim

ihtiyaglan karsilanacaktir.
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Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Ylksekdgretim Kurumlan Bilimsel Aragtirma Projeleri; YOK tarafindan yayimlanan Yénetmelik, Uygulama Yonergesi ve Bilimsel Aragtirma
Projeleri Icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina Iliskin Usul Esaslar cercevesinde yiiritilecektir.

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Onbirinci Kalkinma Planinin 416.3, 560.1 nolu politikalari ile Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinin Amac.4 Cevre ve Saglik
Teknolojileri Alaninda Ihtisaslasma Calismalarini Yayginlastirmak ve Marka Olusturmak bashgi cercevesinde Arastirma Altyapilari
Programina iliskin hedeflerin ydritilmesi planlanmaktadir. Bélgemizin jeostratejik konumu itibari ile arastirma kaynadi yoniinden dogal ve
kiltiirel zenginliklere ev sahipligi yapmasi, sanayi kuruluslar ile ar-ge faaliyetlerini arttirma potansiyeline sahip olmasiyla arastirma alt
yapisinin giincel ve yeni tutulmasi saglanmaktadir. Ayrica "Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasmasi Programi”
kapsaminda pilot iiniversite secilen Universitemizin Cevre ve Sagdlik alaninda ihtisaslasma projeleri kabul gérmiistiir. Bu kapsamda saglik
alaninda Geleneksel ve Tamamlayici Tip Merkezimiz faaliyete gegmis olup, ilimiz ve bélgemiz insanina saglik alaninda alternatif tip hizmeti
verilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi
Performans Gostergeleri

- 2021 YS
.. . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gdstergesi Birimi 2020 Planlanan Ge.’ g: Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 100 100 100 100 100 100
tamamlanma orani

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde arastirma altyapisinin genisletilmesi kapsaminda kullanima agilan fiziki alan ile satin alinan
makine-techizatlar ile bélgenin ve Ulkemizin bilgi tretimi, teknolojik gelisimi ve Ar-Ge galismalarina destek

saglanacaktir.

Arastirma altyapisi projesi kapsaminda tamamlanan proje sayisinin Aragtirma altyapisi iliskin toplam
proje sayisina orani

Ozel Kalem (Rektorliik)

Cevre ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorigii

Teknopark Koordinatorligl

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare: Diizce Universitesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 29 2 Hazr(():izljﬁa 29 2 202:‘! 202‘!
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi
Kuralmas ve Gelistiriimesi § tyap 10.000.000 0 11.500.000 12.524.000  13.484.000
Biitce Ici 10.000.000 0 11.500.000 12.524.000 13.484.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 10.000.000 0 11.500.000 12.524.000 13.484.000
Biitce Ici 10.000.000 0 11.500.000 12.524.000 13.484.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiitksekdgretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin koordinasyonunda yiiriitiilen "Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagtirmasi ve Ihtisaslagmasi Programi”
2006 ile 2008 yillar arasinda kurulan devlet Universitelerinin bulunduklari bélgelerin kalkinmasina katki sadlayacak sekilde ihtisaslasma
sadlanmasi amaclanmaktadir.
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Biitge Yih:

Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2022
HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLER}

Onbirinci Kalkinma Planinin 600.1, 600.3, ve 620 nolu politikalari ile Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinin Amag.3 Toplumsal Katki
Saglamaya Yonelik Isbirlikleri ve Hizmetleri Arttirmak bash§i cercevesinde Yiiksekdgretimde Kurumlari Stirekli Egitim Faaliyetleri Programina
iliskin hedeflerin yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Universitemiz ic ve dis paydaslarimiza karsi 6dev ve sorumluluklarini en iyi sekilde yerine
getirmek icin faaliyetlerini siirdiirmektedir. Universitemiz kayith 6grenci sayimiz 25.000 ve yeni kontenjan sayimiz 7.000 olmak iizere
yaklasik 32.000 6grenciyi hizmet vermekte olup, ayrica uygulama ve aragtirma merkezlerince herkese acik olan egitimler ile vatandaglara

da hizmet verilmesi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi

kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Performans Gostergeleri

T 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
R Bir?mi A Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
1- Dezavantaijli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve kapsayicilida Sayl 11 6 18 23 29 35
iligkin yapilan faaliyet sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemizce sosyal sorumluluk kapsaminda Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyona ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyetlerin sayilarinin arttiriimasi hedeflenmekte olup, ylritilen bu
faaliyetlerle Dezavantajli gruplarin sosyallesmeleri amaglanmaktadir.

Sosyal entegrasyon ve kapsayicilida iliskin yapilan faaliyetler

Ozel Kalem (Rektorliik)
Iletisim ve Tanitim Koordinatorligu
Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanld

Diizce Universitesi

R 2021 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2020 Al Gerg. A 20233 202‘!
Birimi Planlanan .7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
;yElsgl't'm programlarina basvuran kisi o, 3.596 3.246 4.155 4.200 4.300 4.400

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz merkezleri tarafindan diizenlenen egitimlere idari ve akademik personelimizden basvuran
sayisi belirtiimektedir. Merkezlerimizce, personellerimizin talep ettigi konularda editimler diizenlenerek
personelin gelisimleri saglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Merkezler tarafindan diizenlenen egitimlere bagvuran kisi sayisi

Ozel Kalem(Rektorliik)
Merkezler(Hastane Harig)

Diizce Universitesi

P 2021 YS
Performans Gostergesi g, 2020 il Gers o f0l AL ranmin
Tahmini(*)
3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen Say! 2 ) 13 21 23 2
faaliyet sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:

Sorumlu idare:

Universitemiz birimlerimde ogretimlerini tamamlayarak mezun olan 6grencilerimizin mezuniyetleri
sonrasinda Universitemizde gergeklestirilen faaliyet sayilan belirtiimektedir. Bu faaliyetle mezunlarin
mezuniyet sonrasinda is bulma olanaklarinin arttiriimasi veya is bulma kriterlerinin degerlendiriimesi
amaglanmakta olup, s6z konusu faaliyetler ile mezunlara saglanabilecek imkanlar degerlendirilmektedir.

Universitemiz mezunlarina yonelik olarak yil igerisinde yapilan faaliyet sayisi
Ogrenci Igleri Daire Bagkanlg
Kariyer Gelistirme ve Mezun Izleme Uygulama Arastirma Merkezi

Diizce Universitesi

——
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2021YS

" . Olcii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi M 2020 Gerg. . .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
4- Strekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayl 3.579 3.040 2.588 2.600 2.700 2.750

egitime yonelik verilen sertifika sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan diizenlenen mesleki
editimlerde katiimcilara verilen sertifika sayisi belirlenmektedir. Belirtilen merkezlerde diizenlenen mesleki
editimlere katilan Universitemiz personelleri ile diger katiimcilara sertifika verilerek katiimcilara egitim
sirasindaki kazanimlar belgelendirilmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Yagam Boyu Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Tirk Dili Ogretimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Merkezlerin hazirlamig oldugu egitimlere katilan kisilerden sertifika alanlarin sayisi
Ozel Kalem (Rektorliik)

2021 YS

" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi - 2020 Gerg. . .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
5- 'I_'amgmlanan sosyal sorumluluk Say! 9 100 123 125 130 135
projeleri sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

bulunmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Universitemizin kendi cikarlar yaninda toplumun genel cikarlarini da geligtirecek ve koruyacak eylemlerde

Universitemiz karsilik beklemeden toplum yararina diizenledigi sosyal
sorumluluk projeleriyle bélge halkina hizmet etmeyi hedeflemektedir.

Tletisim ve Tanitim Koordinatérligi
Saglik, Kiltlr ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Qniversitemizde yil igerisinde yapilan sosyal sorumluluk projeleri
Ozel Kalem (Rektorlik)

— 2021 YS
Performans Géstergesl  guin, 2020 it Gers fld AT rahmin
_ Tahmini(*)
6- Uvnlyer_smenm gevrecilik alanlarinda Sayi 0 1 0 1 1 1
aldigi 6diil sayisi
(*) Yilsonu gerg_eklesme verileridir. .
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6duil sayis
Hesaplama Yontemi: Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6duil sayis
Verinin Kaynagi: Ozel Kalem (Rektorliik)
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2021 L 2022 2023 2024
R Biitce HELCELTE Biitce Tahmin Tahmin
< Haziran <
Toplum len‘-letlne Sunulan Egitim Programlari, 0 1.048.284 0 0 0
Kurs ve Seminerler
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Biitge DigI 4.355.000 1.048.284 4.790.000 5.270.000 5.270.000
TOPLAM 4.355.000 1.048.284 4.790.000 5.270.000 5.270.000
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Biitge DigI 0 1.048.284 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlan, Kurs ve Seminerler

Universitemizce toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve seminerler, 2547 sayili Kanunun 7.maddesine istinaden hazirlanan Yasam
Boyu Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi cercevesinde yiritilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

Sosyal Sorumluluk Projeleri kapsaminda, Universitemizde toplumun ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, diger kurum ve kuruluslarla
isbirlikleri yapiimasi ve isbirliklerinin gelistiriimesi calismalari 2547 sayili Kanunun 7.maddesine istinaden hazirlanan Diizce Universitesi Yagam
Boyu Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde yirittilecektir.
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Biitge Yih:
Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

2022
TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HiZMETLERI

Onbirinci Kalkinma Planinin 151 nolu politikalari ile Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinin Amag.3 Toplumsal Katki Saglamaya Yénelik
Isbirlikleri ve Hizmetleri Arttirmak bash§i cercevesinde Tedavi Hizmetleri Programina iliskin Universitemiz hastanesinde, saglik alaninda
kabul gérmiis standartlarda saglik hizmetlerinin ylrittilmesi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

_ 2021 YS
.. . Olgii 2021 2022 2023 2024
Raicunansieosteg e Birimi ALY Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
1- Ameliyat sayisi Sayl 11.112 12.000 15.994 17.500 19.250 21.150

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz uygulama ve arastirma merkezinde (hastane) yapilan ameliyat sayisi belilenmektedir.
flimiz ve bélgemizde tedavi bekleyen hastalara saglik hizmeti icinde cerrahi béliimlerce uygulanan
ameliyat sayilar dederlendiriimektedir.
Universitemiz uygulama ve arastirma merkezinde (hastane) yapilan ameliyat sayis
Saglik Uyguluma ve Arastirma Merkezi

Diizce Universitesi

T 2021 YS
Performans Gostergesi 9'9“ . 2020 il Gerg. 2022 202:? 202‘!
Birimi Planlanan .7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
2- Universite hastaneleri nitelikli
yatak orani Oran 39,36 39,36 37,66 37,66 37,66 37,66

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

_Universitemiz uygulama ve arastirma merkezinde (hastane) yer alan nitelikli yatak orani belirlenmektedir.
Ilimiz ve bélgemizde tedavi bekleyen hastalara sunulan saglik hizmetinin unsuru olarak rahat bir hastane

ortami sunulabilmesi igin nitelikli yatak oraninin ylkseltilmesi amaglanmaktadir.

Hastanede yer alan nitelik yatak sayisinin Toplam Yatak sayisina orani
Saglik Uyguluma ve Arastirma Merkezi

Diizce Universitesi

— 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Rexformans Gostergest Birimi AL Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini(*)
3- Universite hastaneleri yatak Oran 61,44 70 65,34 75 80 85
doluluk orani

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz uygulama ve arastirma merkezinin (hastane) yatak doluluk orani belirlenmektedir.

Tlimiz

ve bolgemizde tedavi bekleyen hastalara sunulan sadlik hizmetinin planh bir sekilde stirdiirllerek yatak
doluluk oraninin yiikseltilmesi amaglanmaktadir.
Yatak sayisinin yillik toplam giin sayisi ile garpimi ile yatan hastalarin giin sayisina orani
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Diizce Universitesi

P 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi e 2020 Gerg. ! .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
4- Yatan hasta sayisi Sayi 21.956 25.000 24.135 26.500 28.000 29.750

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:

Sorumlu idare:

Universitemiz uygulama ve arastirma merkezinin (hastane) yatan hasta sayisi belirlenmektedir. ilimiz ve
bolgemizde tedavi bekleyen hastalara sunulan saglik hizmetinin planli bir sekilde siirdirlerek yatan

hasta sayisinin yiikseltiimesi amaglanmaktadir.

Universite hastanemizde servislerde yatan hasta sayis
Sadlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Diizce Universitesi

——
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2021 2021 2022 2023 2024
el e Biitce r:‘ia;:ia::na Biitce Tahmin Tahmin
Universite Genel Hastane Hizmetleri 221.894.000 98.903.576 242.191.000 268.823.000 296.815.000
Biitce Igi 62.394.000 24.227.483 66.741.000 75.828.000 83.820.000
Biitce Disi 159.500.000 74.676.093 175.450.000 192.995.000 212.995.000
TOPLAM 221.894.000 98.903.576 242.191.000: 268.823.000: 296.815.000
Biitce Igi 62.394.000 24.227.483 66.741.000 75.828.000 83.820.000
Biitce Disi 159.500.000 74.676.093 175.450.000 192.995.000 212.995.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Genel Hastane Hizmetlerinde tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi igin gerekli olan personel, fiziki
alan ve ihtiyag duyulacak malzemeler temin edilecektir. S6z konusu islemler 3359 sayili Temel Saglik Hizmetleri Kanunu ile 2547 sayili Kanunun
7.maddesine istinaden hazirlanan Dizce Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi hiikiimlerine gore yuriittilmektedir.

Biitge Yili: 2022
Program Ad: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekgce ve Aciklamalar

Onbirinci Kalkinma Planinin 30, 150, 561, 561.5, 563, 563.2 ve 563.4, nolu politikalari ile Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinin
Amac.1 Egitim Ogretim Kalitesini Gelistirmek ve Amagc.3 Toplumsal Katki Saglamaya Yénelik Isbirlikleri ve Hizmetleri Arttirmak bagliklari
cercevesinde Universitemizde 2547 sayil kanun kapsaminda Meslek Yiiksekokullarinda Onlisans egitimi, Yiiksekokul ve Fakiiltelerde lisans
egitimi, Enstitlide ise lisanststi egitimi verilmektedir. Bu editimlerin daha kaliteli hale getiriime calismalar yiritilmesi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

2021 YS

m . Olcii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi - 2020 Gerg. . =
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
ia-]ylle?ktora egitimini tamamlayanlarin Sayi 25 29 25 » 51 61

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir. . .
Gostergeye Iligkin Aciklama: Universitemizde doktora egditimini tamamlayanlarin sayisi belirlenmektedir. Universitemizde lisansustti
egitim enstitliden doktora egitimini tamamlayanlarin sayilarinin belirlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Universitemiz enstitllerinden doktora egitimini tamamlayanlarin sayis
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Lisanstistli Egitim Enstitlst
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
T 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi e 2020 Gerg. ! .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
[Z);ai?ltlm bilimleri kontenjan doluluk Oran 100 97,95 100 100 100 100

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye 1liskin Aciklama: Universitelerin egditim-6gretim alanlarindan olan egitim bilimlerinin Universitemizdeki kontenjan doluluk
orani belilenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik alanlarda mezunlar
yetistirilmesi amaci dogrultusunda egitim bilimleri kontenjanlari ve buna bagli doluluk oranlarinin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: I;Qitim bilimleri kontenjanlarina tercih eden kisi sayisinin Toplam editim bilimleri kontenjan sayisina orani
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
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P 2021 YS
AR T Boul-:;nl:| goge Plazr::::an G :gcfo T§:r2|1?;n T:grzn‘:n
Tahmini(*)
3- Egitimin program siiresinde Oran 70 43 70 65.89 70 71 72
bitirilme orani ! !

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynags:

Sorumlu idare:

Universitemizde &n lisans, lisans ve lisansiistii programlarda egitim-8gretim géren égrencilerin egitimlerini
program siiresinde bitirmelerine iliskin oranlar hesaplanmaktadir. Bu oranla 6grencilerin bagari durumlari
ile Universitemizdeki 6grenci sayilarinin orantili olarak hesaplanmasi amaglanmaktadir.
Egitimin program stiresinde bitirilme orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Diizce Universitesi

_— 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi - 2020 Gerg. . .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
;};aI:Tn bilimleri kontenjan doluluk Oran 93,02 95,23 95,91 % 100 100

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitelerin egitim-6gretim alanlarindan olan fen bilimlerinin Universitemizdeki kontenjan doluluk orani
belirlenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik alanlarda mezunlar yetistiriimesi
amaci dogrultusunda fen bilimleri kontenjanlari ve buna badli doluluk oranlarinin belirlenmesi

amagclanmaktadir.

Fen bilimleri kontenjanlarina tercih eden kisi sayisinin Toplam fen bilimleri kontenjan sayisina orani

Ogrenci Tsleri Daire Bagkanlig

Diizce Universitesi

- 2021 YS
Performans Gostergesi (_)I_gu . 2020 A Gerg. — 2023: 202‘!
Birimi Planlanan .7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
>- Kiittiphanede bulunan basili ve Sayi 68.765 75.500 75.498 78.000 82.500 87.000
elektronik kaynak sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz dgrencilerine derslerinde ve arastirmalarinda destek olmak amaciyla sadlanan Universitemiz
kuttuphanesindeki basili ve elektronik kaynaklarin sayilari belirlenmektedir.
Universitemiz kiitiiphanesindeki basili ve elektronik kaynaklarin sayisi

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Diizce Universitesi

P 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Rexformans Gostergest Birigmi AL Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
6- Kutliphanede bulunan 6grenci
bagina diisen basili ve elektronik Sayi 2,45 2,36 2,59 2,65 2,75 2,80
kaynak sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz kiitiiphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynaklarin &grenci basina sayisinin

hesaplanmasi belirlenmektedir.

Kutliphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Diizce Universitesi

_ 2021YS
) . 6lcii 2021 2022 2023 2024
T (R Birimi ALY Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
Z;y'f;t”pha”ede” yararlanan kisi Sayi 6.212 11.250 3.361 3.500 3.800 4.400

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:

Sorumlu idare:

Universitemiz kitiiphanesindeki basili ve elektronik kaynaklardan yararlanan 6grenci ve personel sayis

belirlenmektedir.

Kitliphaneden yararlanan 6grenci ve personel sayisinin toplami

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Diizce Universitesi
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T 2021YS
AR T Boul-:;nl:| goge Plazr::::an G :gcfo T§:r2|1?;n T:grzn‘:n
Tahmini(*)
8- Lisansiistii dgrencilerin toplam Oran 8,01 7,18 8,47 8,47 8,50 8,38
Ogrenciler icindeki pay!

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz Lisansiistii egitim enstitiisiinde lisansiistii egitim géren 6grencilerin Universitemizdeki
toplam 6drenciler igindeki payi belirlenmektedir.
Toplam lisansiistii 6grenci sayisinin Toplam 6grenci sayisina orani

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogrenci Tsleri Daire Bagkanhg

Diizce Universitesi

T 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi M 2020 Gerg. . .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 5,48 4,80 5,28 5,89 5,79 6,66

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz kampiislerindeki agik ve kapali alanlarin Universitemizde kayitl 6grenci sayisina boliinmek
suretiyle 6grenci basina diisen editim alaninin belirlenmesiyle 6grencilerin daha genis siniflarda ders
yapmalari ve ders sonrasi sosyal aktiviteleri icin daha ferah mekanlar kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Toplam egitim alaninin, toplam 6grenci sayisina bolimu

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Diizce Universitesi

R 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi I Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
10- Ogrenci bagina diisen kapali alan = Metrekare 6,42 5,63 6,22 6,81 6,90 7,50

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizin merkez ve diger kampiislerindeki kapal alanlarin Universitemizde kayitl 6grenci sayisina
boliinmek suretiyle 6grenci basina diisen kapali alan belirlenmektedir. Bu hesaplama ile 6grencilerin daha
genis siniflarda ders yapmalari ve ders sonrasi sosyal aktiviteleri igin daha ferah mekanlar kazandiriimasi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

hedeflenmektedir.

Ogrencinin kullandi§i toplam kapali alanin toplam égrenci sayisina bslimii

Ogrenci Tsleri Daire Bagkanlg

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Diizce Universitesi

_— 2021YS
_ Tahmini(*)
11- Ogrendi degisim programlarindan ., . 16 0,01 0,15 0,15 0,16 0,17
yararlanan égrencilerin orani

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemizde kayith 6grencilerinden erasmus, farabi ve mevlana gibi degisim programlarindan
yararlanma oranlari belirlenmektedir. Bu hesaplama ile ne kadar 6grencinin yurtigi ve yurt disi dedisimden
yararlanarak sahip olduklari dil vb. diger kazanimlar hesaplanmaktadir.
TUm degisim programlardan yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Ozel Kalem (Rektdrliik)

Dis iliskiler Koordinatorliigi

Ogrenci Tsleri Daire Bagkanligi

Diizce Universitesi

L 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi - 2020 Gerg. . .
) Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
12- Ogretim Gyesi bagina diigen Sayi 49,13 54,32 49,70 49,16 49,10 49
6grenci sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemizde kayith 6grenci sayisinin Universitemiz kadrolarindaki 8gretim {iyesi sayisina orani
belirlenmektedir. Bu oran ile 6grencilerin daha kaliteli ve egitim almalari hedeflenmektedir.

Toplam &grenci sayisinin toplam 6gretim Uyesi sayisini bolimd
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Personel Daire Baskanligi

Diizce Universitesi
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— 2021YS
AR T Boul-:;nl:| goge Plazr::::an G :gcfo T§:r2|1?;n T:grzn‘:n
Tahmini(*)
c1>r3;;ns|aghk bilimleri kontenjan doluluk Oran 100 100 100 100 100 100

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitelerin egitim-6gretim alanlarindan olan saglik bilimlerinde Universitemizdeki kontenjan doluluk
orani belilenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik alanlarda mezunlar
yetistirilmesi amaci dogrultusunda saglik bilimleri kontenjanlari ve buna bagh doluluk oranlarinin

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

belirlenmesi amaglanmaktadir.

Saglik bilimleri kontenjanlarina tercih eden kisi sayisinin Toplam saglik bilimleri kontenjan sayisina orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Diizce Universitesi

_— 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
c1>:la-n?osyal bilimler kontenjan doluluk Oran 95,13 96,77 67,05 68 70 75

(*) Yilsonu gergeklegme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitelerin egitim-6gretim alanlarindan olan sosyal bilimlerde Universitemizdeki kontenjan doluluk
orani belirlenmektedir. Universitemizde mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik alanlarda mezunlar
yetistirilmesi amaci dogrultusunda sosyal bilimler kontenjanlari ve buna badl doluluk oranlarinin

belirlenmesi amaglanmaktadir.

Sosyal bilimleri kontenjanlarina tercih eden kisi sayisinin Toplam sosyal bilimleri kontenjan sayisina orani

Ogrenci Tsleri Daire Bagkanlig

Diizce Universitesi

2021 YS

.. . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlanan Ta:n?;lfi(*) Hedef Tahmin Tahmin
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Say!i 72 22 316 320 340 350
katilan 6grenci sayisi

(*) Yilsonu gerg_eklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz 6grencilerinden Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi Projelerine katilan dgrencilerin sayis
belirlenmektedir. Bu hesaplama ile 6grencilerin projelere katilimlarinin hesaplanmasi amaglanmaktadir.

Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi projelerine katilan toplam 6grenci sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)
Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigi

Diizce Universitesi

T 2021 YS
Performans Gostergesi 9'9". 2020 s Gerg. A 202'? 202‘!
Birimi Planlanan .7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
16- Yabanc dilde egitim veren
program sayisi say! 3 4 4 > 6 /
(*) Yilsonu gergeklesme verileridir. -
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemizde yabanci dilde egitim veren program sayisi belirlenmektedir. Bu hesaplama ile egitim-
Ogretim programlarinin kaginda yabanci dilde egitim verildiginin hesaplanmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yabanc dilde egitim veren toplam program sayis
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu idare: Diizce Universitesi
L 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi A 2020 Gerg. . .
Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
;‘;—Ilzabana uyruklu akademisyen Sayi 13 16 12 17 18 19

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemizde yabanci uyruklu akademik personel sayisi belirlenmektedir. 2547 sayili Kanun hitkiimleri
cercevesinde belirlenen oranda sdzlesmeli olarak Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani calistirimaktadir.

Universite biinyesinde bulunan toplam yabanci uyruklu akademik personel sayisi
Personel Daire Baskanligi

Diizce Universitesi

——
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P 2021 YS

Performans Géstergesi  guin 2020 p it Gers ol AT rahmin
Tahmini(*)

18- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayl 926 1.000 1.848 2.400 2.700 3.200

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde Yabanci Ogrenci kontenjanindan kayit olan égrenci sayisi belilenmektedir. Yabanci
ogrenci kontenjanindan kayit yaptiran 6grencilerden cari hizmet maliyetlerinin ¢ katina kadar 6grenim
harc tahsil edildiginden bu 6grencilerden saglanan harg gelirlerinde artis amaglanmaktadir.
Universitemizde kayitll toplam yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynags:

Sorumlu idare: Diizce Universitesi

T 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlanan Tal?n?;:i(*) Hedef Tahmin Tahmin
19- Yan dal ve ift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0,001 0,001 0,01 0,01 0,01 0,01
toplam mezun sayisina orani

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Universitemizde yan dal ve cift ana dal programlarindan mezun olan &grenci sayisinin toplam &grenci

sayisina orani belirlenmektedir. Bu hesaplama ile egitimleri sirasinda farkli programlardan mezun olan
6grencilerin sayilari belirlenmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Yan dal ve cift ana dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina bélimi
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Faaliyetler BZO = Hazlg:azlim 2.9 2 2023: 202‘!
iitce y Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 560.600 0 0 0
Biitce Ici 0 560.600 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 8.712.000 3.618.283 11.570.000 13.513.000 15.108.000
Biitce Ici 8.712.000 3.618.283 11.570.000 13.513.000 15.108.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
i;r;:leanh::ll:elirg:tlls;:ll( Bilimleri Ogrencilerinin 0 341.528 0 0 0
Biitce Ici 0 341.528 0 0 0
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 250.600 0 0 0
Biitce Ici 0 250.600 0 0 0
Biitge DigI 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda
Yiiritilen Hizmetier i i 0 206.898 0 0 0
Biitce Ici 0 206.898 0 0 0
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 1.994.000 455.433 2.353.000 1.337.000 1.489.000
Hizmetleri
Biitce Ici 1.994.000 455.433 2.353.000 1.337.000 1.489.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan Birinci Ogretim 232.184.000 122.314.912 301.452.000: 345.859.000: 383.154.000
Biitce Ici 232.184.000 119.086.240 301.452.000 345.859.000 383.154.000
Biitge DigI 0 3.228.672 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim 1.373.000 2.016.883 1.553.000 1.683.000 1.810.000
Biitce Ici 1.373.000 2.016.883 1.553.000 1.683.000 1.810.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans 329.000 251.840 430.000 499.000 556.000
Biitce Ici 329.000 251.840 430.000 499.000 556.000
Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari 217.000 0 243.000 263.000 283.000
Biitce Ici 217.000 0 243.000 263.000 283.000
[« )




Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 244.809.000: 130.016.977 317.601.000: 363.154.000 402.400.000
Biitce Ici 244.809.000 126.788.305 317.601.000 363.154.000 402.400.000
Biitge Disi 0 3.228.672 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri; YOK tarafindan 2547 sayili Ylksekégretim Kanunun 10 uncu maddesine istinaden hazirlanan
Yiksekdgretim Kurulu tarafindan Doktora Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara Iliskin (100/2000) Usul ve Esaslar ile diizenlenmig
olup, 100-2000 YOK Doktora Bursiyeri Ogrencilerine Verilecek Burslar belirtilen usul ve esaslar gergevesinde yritilecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz lisansiistl egitim 6gretim &grencilerinin islemleri, 2547 sayill Kanunun baz hiikimleri ile belirlenen yénetmelik ve ydnergelere
gore yuritilmektedir. Universitemizde Lisanststl Egitim Enstitlisii bulanmakta olup fen, sosyal, saglik ve giizel sanatlar alanlarinda egitim
verilmektedir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi

Universitemizin Fen ve Miihendislik Bilimlerindeki égrencilerinin 6grenimlerinin son yilindaki bir yan yilinda uygulamal egitimlerini 2547 sayil
Yiiksekdgretim Kanununun Gegici 74.maddesi ve 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanununun 53.maddesine dayanilarak hazirlanan Usul ve Esaslar
cercevesinde tamamlamalari gerekmektedir.

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri; YOK tarafindan 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun 10 uncu maddesine istinaden hazirlanan
Ylksekdgretim Kurumlarindaki Lisans Programlarina Kayitl Ogrencilere Verilecek Burslara Iligkin Usul ve Esaslar ile diizenlenmis olup, Lisans
Odrencilerine Verilecek Burslar usul ve esaslar cercevesinde yuritiilecektir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi; YOK tarafindan 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunun 10 uncu maddesine istinaden hazirlanan Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan Yurt Disindan Gelecek Yabanci Uyruklu Ogrencilere Saglanacak Desteklere Iligkin Usul ve Esaslar ile diizenlenmig olup, Yabanci
Uyruklu Ogrenci Programi belirtilen usul ve esaslar cercevesinde yur(ttilecektir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekdgretimde Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastirimasi igin yiritilen faaliyetlerde, abone olunan veri tabanlari,
Tubitak, Ulakbim ve Ekual veritabanlar ile 6gretim elemanlarimizin ve 6grencilerimizin bilgiye ve kiltiirel kaynaklara daha hizli ulagimlan
saglanmaktadir. Ayrica  YORDAM Kiitliphane Bilgi-Belge Otomasyonu Versiyon 14 sistemi ile Kiitiphanemizdeki tiim kitaplarin elektronik veri
tabani olusturulmak suretiyle internet {zerinden kullanicilarin hizmetine sunulmustur. Islemler 124 SKHK.nin 33.maddesine istinaden
diizenlenen Diizce Universitesi Kiitiiphane Yénergesi cercevesinde yiiriitiilmektedir.

Yiiksekégretim Kurumlan Birinci Ogretim
Universitemiz meslek yiksekokullar ve fakiiltelerine kayith birinci 6gretim 6grencilerinin egitim-6gretim islemleri 2547 sayill Kanunun 43, 44,
45. ve 46.maddeleri hiikiimleri ile Universitemizce diizenlenen yonetmelik ve yonergelere gore yiritilmektedir.

Yiiksek6gretim Kurumlari Ikinci Ogretim

Universitemizin meslek yiiksekokullari ve fakiiltelerine kayith ikinci 6§retim égrencilerinin egitim-ogretim islemleri 3843 sayili Kanun kapsaminda
yuritilmektedir.

Yiiksek6gretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemizin enstitilerinde yiir(tilen tezsiz ylksek lisans programlarina kayith 6grencilerin egitim-6gretim islemleri 2547 sayili Kanunun
44.maddesinin (c) fikrasi kapsaminda YOK tarafindan dizenlenen Lisanststli Egitim Ogretim Y&netmeligi hikimleri gergevesinde
yuritllmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Yaz Okullari

Universitemiz 6grencilerinin Yaz Okulu egitim ve &gretimleri 2547 sayili Kanunun ek 26.maddesi hikimlerine istinaden diizenlenen YOK Yaz
Okulu Yonetmeligi ile Universitemizin Yaz Okulu Yonergesi hiikiimlerine gore yiriitiilmektedir.
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Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Onbirinci Kalkinma Planinin 150 ve 563 nolu politikalari ile Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinin Amag.1 Egitim Ogretim Kalitesini
Gelistirmek ve Amag.2 Bilimsel Aragtirmalarin Nicelik ve Niteligini Sirekli Gelistirmek bagliklar gergevesinde galismalar yiriitmekte olup,
Universiteler uluslararasi siralamasinda ilk 2000 siralamasina girmis olan Universitemiz, basarisini daha yukarilara tagimak icin biinyesinde

bilgi Ureten, aktaran akademisyenlerin yetistirilmesi igin faaliyetlerin yuritiilmesi planlanmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

_— 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlanan Tal?n?;:i(*) Hedef Tahmin Tahmin
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim Sayl 0,35 0,36 0,33 0,35 0,36 0,36
elemani basina diisen yayin sayisi

(*) Yilsonu gergeklegme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemiz 6gretim elemanlarinin yirittiikleri ulusal ve uluslararasi projelerden drettikleri bilimsel
yayinlarin genel kabul g6rmus Uluslararasi indeksli (SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI) dergilerde
yayinlanmasinin 6gretim elemani basina digen yayin sayisinin arttinimasi amaglanmaktadir. Ogretim
Elemani bagina diisen yayin sayisinin artmasi Universitenin Uluslararasi siralamada (ist basamaklarda yer
almasina imkan saglayacaktir.
Akademisyenlerin YOKSIS veri tabanina girmis olduklari yayin sayisinin toplam &gretim elamanina

sayisina orani

Ozel Kalem(Rektorliik)
Bilgi Islem Daire Baskanligi
Personel Daire Baskanligi

Akademik Birimler

Diizce Universitesi

_— 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi 2020 Planlanan Tal?n‘:;:i(*) Hedef Tahmin Tahmin
2- YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan burslardan Say!i 42 50 40 46 52 58
yararlanan doktora 6grenci sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Universitemizde YOK tarafindan oncelikli alanlarinda sadlanan burslardan yararlanan doktora &grenci
sayisi belirlenmektedir. Oncelikli (100/2000) yiiz alanda 2000 doktora 6grencisine burs saglanmakta olup,
Universitemizde de s6z konusu burslardan yararlanan doktora dgrencileri bulunmaktadir.

YOK tarafindan desteklenen (100/2000) burslardan faydalanan toplam doktora &grenci sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Diizce Universitesi

P 2021 YS
Tahmini(*)

3- Yiksekégretim Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, Sayi 0 1 0 1 1 1
tesvik ve sanat ddiilleri sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemize Yiksekégretim Kurulu, Tirkiye Bilimleri Akademi (TUBA) ve TUBITAK tarafindan verilen

Bilim Tegvik ve Sanat Odiilleri sayisi belirlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Universitemizce alinan tegvik ve sanat &dilleri sayisi

Verinin Kaynag: Ozel Kalem(Rektorliik)

Sorumlu Idare: Diizce Universitesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2021
. 2021 2022 2023 2024
Faaliyetler . Harcama .. . -

) ) Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Ogretim l_lyeS| Ye_tlstlrme Programi ve Yurtdisi 0 3.143 0 0 0
Destek Hizmetleri

Biitce Ici 0 3.143 0 0 0

Butge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 3.143 0 0 0

[ =)




Biitce Ici 3.143 0 0 0

o

Butge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yerlestirme Programlarina iliskin Esas ve Usuller cercevesinde 6gretim (iyesi yetistiriimesi amaciyla arastirma gérevlisi kadrosuna
atananlara iligkin yurtdisi yabanci dil egitimi giderleri is, islem ve stireglerin faaliyetleri izlenecektir.

Dayanak

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

Ogretim elemanlarinin yurtiginde ve yurt diginda gérevlendirmelerinde; 2547 sayili Kanunun 39.maddesine iligkin diizenlenen Yurtigi ve Yurt
Disi Gérevlendirmelerine iliskin Usul ve Esaslarda belirtilen hiikiimlere gére islem yapilacaktir.

Dayanak

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

OYP kapsamindaki proje giderleri, yurt icinde veya yurt disinda yapilacak yabanci dil egitimi giderleri, lisansiistii egitimin tez asamasinda yurt
disinda stirdiiriilecek bir bolimiine iliskin arastirma giderleri, egitim-6gretim icin gerekli alimlar, temel ofis ekipmanlari, sarf malzemeleri,
makine-techizat alim, bakim, onarim ve destek harcamalari, bu faaliyette izlenecektir.

Dayanak

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu

6245 sayili Harcirah Kanunu

Ogretim Uyesi Yetistirme Projesine iliskin Usul ve Esaslar

Alt Program Ad:: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekge ve Aciklamalar

Onbirinci Kalkinma Planinin 150 nolu politika ile Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planinin Amag.1 Egitim Ogretim Kalitesini Geligtirmek
basligi cercevesinde Universitemiz 6grencilerinin dersler disinda kullandiklari sosyal (barinma, beslenme vb.) ve sportif alanlarin daha
modern ve kaliteli hale getiriimesine galisiimaktadir.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltiimesi

Performans Gostergeleri

_— 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Rexformans Gostergest Birimi Ay Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
1- Beslenme hizmetlerinden Sayi 933 857  1.06597 1.950 2.170 2.390
yararlanan dgrenci sayisi

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz drgiin ve ikinci 6gretim 6grencilerine sunulan yemek sayisi hesaplanmaktadir. Bu hesaplama
ile Universitemizdeki kayitl Odgrencilerin ne kadarinin beslenme hizmetinden yararlananlarin sayisi
belirlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenciye yillik satilan 83iin yemek sayisinin yillik tahmini egitim giin sayisina bslimii
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltir Spor Daire Bagkanlgi
Sorumlu Idare: Diizce Universitesi
_— 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi e 2020 Gerg. . .
) Birimi Planlanan Tahmini(*) Hedef Tahmin Tahmin
2- Ogrend bagina dilsen sosyal Metrekare 2,04 1,78 1,96 1,93 1,95 1,98
donati alani

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz 6grencilerine sunulan sosyal donati alanlari belirlenmektedir. Séz konusu sosyal donati
alanlarinin genigletilmesi ile 6grencilerin daha fazla sosyal aktivite, etkinlik vb. diizenlemeler yapmalari
amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Toplam sosyal donati alaninin toplam 6grenci sayisina bolimi

Verinin Kaynag: Ogrenci Tsleri Daire Bagkanhg
Sadlik, Kiiltlr ve Spor Daire Baskanligi

Sorumlu idare: Diizce Universitesi
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P 2021 YS
LB I (L Boul-:;nl:| 2020 Plazr::::an Gerg. :23; ngrzn?;n T:glzn‘:n
Tahmini(*)
3- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayl 52 60 62 65 70 75

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye iliskin Aciklama:
amagclanmaktadir.
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Universitemiz de bulunan toplam &grenci ve topluluk sayisi
Saglik, Kiiltlr ve Spor Daire Baskanligi

Universitemizdeki kuliip ve topluluk sayillaninin fazlalasmasi dgrencilerin farkli alanlarda sosyallesmeleri

- 2021 YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
R Birimi ALY Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
:;ySI:lsyal, kiilttirel ve sportif faaliyet Sayl P 75 65 80 89 105

(*) Yilsonu gergeklegme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Universitemiz 6grencilerinin (iniversite ici sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ile Universiteler arasi spor

miisabakalarina katiim sayilari belirlenmektedir. Ogrencilerin kampiis hayati monoton bir ortam yerine
icin sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler ile daha sosyal bir ortam yaratimasi ve Universiteler arasi spor
miisabakalarina katilim ile diger Gniversite 6grencileri ile kaynagmalari amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Universitemiz 6grenci ve personel ile yapilan sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi
Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhdi

R 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Birimi I Planlanan Ge.’ < Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
5- Yiiksekogretimde 6grenci bagina
beslenme harcamasi TL 60,03 46,87 141,17 254,23 300 354,83

(*) Yilsonu gerg_eklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Agiklama:

Universitemiz 6rgiin 6gretim égrencilerine 6dle yemedi, ikinci 6gretim &grencilerine ise aksam yemegi

hizmeti sunulmaktadir. Bu hesaplama ile 6grenci basina diisen beslenme harcamasi belirlenmekte olup,
ogrencilerden daha az katki payi alinarak daha kaliteli beslenme hizmeti sunulmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Yillik toplam beslenme harcamasinin toplam 6grenci sayisina bolimii
Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

—— 2021YS
" . Olgii 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesl Birimi 2020 Planlanan Ge.’ s Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini(*)
6- Yiksekdgretimde ogrenci Oran 85,6 80 80 80 82 85
yasamindan memnuniyet orani

(*) Yilsonu gergeklesme verileridir.
Gostergeye Iliskin Aciklama:

Universitemiz  dgrencilerinin  kampiislerde kendilerine sunulan hizmetler ile égrenci yasamindan

memnuniyet oranlar belirlenmektedir. Bu hesaplama ile 6grencilerin 6grencilik yasamlarindaki kisisel,
sosyal gelisim ve yasam kalitesinin ylikseltilmesi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Diizce Universitesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Ogrenciye yapilan anketler sonucu ortalama memnuniyet orani
Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhd

2021

. 2021 2022 2023 2024
el Biitce I-La;:iar ::‘a Biitce Tahmin Tahmin

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 4.903.000 506.600 5.535.000 6.020.000 6.493.000

Biitce Igi 4.903.000 506.600 5.535.000 6.020.000 6.493.000

Butge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 246.000 2.775 277.000 307.000 333.000

Biitce Igi 246.000 2.775 277.000 307.000 333.000

Butge Digl 0 0 0 0 0
Yuksekogretimde Ogrenci Yasamina lliskin 3.244.000 980.038  4.259.000  4.660.000  5.097.000
Diger Hizmetler

Biitce Ici 3.244.000 980.038 4.259.000 4.660.000 5.097.000

([ s )




Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 23.000 0 26.000 28.000 30.000
Biitce Ici 23.000 0 26.000 28.000 30.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 8.416.000 1.489.413 10.097.000 11.015.000 11.953.000
Biitce Ici 8.416.000 1.489.413 10.097.000 11.015.000 11.953.000
Butge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmeti faaliyetleri, 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek
Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde yiiriitiilmekte olup, Universitemiz
orglin ve ikinci 6gretim 6grencilerine 6gle ve aksam olmak (izere 4 kap yemek hizmeti sunulmaktadir. Yemek bedelinin bir kismi 6grencileri
tarafindan finanse edilmekte olup, bir kismi ise 6grenci cari hizmet maliyeti olarak devlet tarafindan karsilanan harclarla finanse edilmektedir.

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor faaliyetlerine Iliskin olarak, 6grencilerin dersler disindaki bos zamanlarinda zamanlarini gegirebilecekleri cesitli
spor dallarinda turnuvalar 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-
Sosyal Saglik, Kiiltir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi cercevesinde diizenlenmektedir. Ayrica, Universiteler arasi spor
miisabakalarina katilim gerceklestiriimektedir.

Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin olarak, 6grencilerin dersler disindaki bos zamanlarinda kampus icindeki sosyal alanlardan etkin bir
gekilde faydalanabilmesi igin 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek Ogretim Kurumlari,
Mediko-Sosyal Saglik, Kultiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi cercevesinde faaliyetler yiritiiimektedir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Yiksekogretimde saglik hizmetlerine iliskin faaliyetler; 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek
Odretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiltir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde yiritilmektedir.
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DUZCE UNIVERSITESI FAALIYET MALIYETLERI TABLOLARI

idare Adi DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI
. Ulkemizin bilgi birikiminin arttinlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
Alt Program Hedefi . S - .
kurulmasi ve kapasitelerinin gliglendirilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Aragtirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiiksekégretim Kurulu Baskanliginin koordinasyonunda yiiriitiilen "Bdlgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilastirmasi ve ihtisaslasmasi Programi"
Agiklama 2006 ile 2008 yillari arasinda kurulan devlet Gniversitelerinin bulunduklari bélgelerin kalkinmasina katki saglayacak sekilde ihtisaslasma saglanmasi
amaglanmaktadir.

2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 10.000.000 11.500.000 12.524.000 13.484.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 10.000.000 11.500.000 12.524.000 13.484.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.000.000 11.500.000 12.524.000 13.484.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

Yiiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri; YOK tarafindan yayimlanan Yénetmelik, Uygulama Yénergesi ve Bilimsel Arastirma

Projeleri igin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina iliskin Usul Esaslar cercevesinde yiiriitiilecektir.

2021

Harcama (Haziran)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.601.000

2.938.000

3.192.000

3.442.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

213.000

240.000

261.000

282.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

2.814.000

3.178.000

3.453.000

3.724.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.814.000

3.178.000

3.453.000

3.724.000

—
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslan, 6zel sektor ve uluslararasi

Alt Program Hedefi
& kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Faaliyet Adi Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Aciklama Universitemizce toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve seminerler, 2547 sayili Kanunun 7.maddesine istinaden hazirlanan
¢ Yasam Boyu Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi cercevesinde yuriutulmektedir.
2021 2023 pLop2:)
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 4.355.000 1.048.284 4.790.000 5.270.000 5.270.000

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 4.355.000 1.048.284 4.790.000 5.270.000 5.270.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.355.000 1.048.284 4.790.000 5.270.000 5.270.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

DUZCE UNIVERSITESI

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Genel Hastane Hizmetlerinde tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi igin gerekli olan personel, fiziki
alan ve ihtiyag duyulacak malzemeler temin edilecektir. S6z konusu islemler 3359 sayili Temel Saglik Hizmetleri Kanunu ile 2547 sayili Kanunun
7.maddesine istinaden hazirlanan Diizce Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi hiikiimlerine gére yiriitiilmektedir.

. 2021 2023 2024
EKONOMIK KOD ) ] .
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 32.402.000 16.218.071 42.273.000 48.595.000 54.115.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6.624.000 3.666.353 8.596.000 9.955.000 11.094.000
Malve Hizmet Alim Giderleri 97.000 8.481 111.000 119.000 128.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.771.000 3.261.000 3.547.000 3.826.000
Sermaye Giderleri 20.500.000 4.334.577 12.500.000 13.612.000 14.657.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 62.394.000 24.227.483 66.741.000 75.828.000 83.820.000
Déner Sermaye 159.500.000 74.676.093 175.450.000 192.995.000 212.995.000
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 159.500.000 74.676.093 175.450.000 192.995.000 212.995.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 221.894.000 98.903.576 242.191.000 268.823.000 296.815.000
[ = ]



idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz enstitii 6grencilerinin egitim-6gretim islemleri 2547 sayili Kanun bazi hitkiimleri ile belirlenen yénetmelik ve ydnergelere gore
faaliyetleri yiriitilmektedir. Universitemizde Lisansiistii Egitim Enstitlisii bulanmakta olup fen, sosyal, saglik ve giizel sanatlar alanlarinda egitim

2021

Harcama (Haziran)

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

8.454.000

3.490.931

11.241.000

13.138.000

14.690.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

232.000

127.353

301.000

345.000

386.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.000

28.000

30.000

32.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

8.712.000

3.618.283

11.570.000

13.513.000

15.108.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

8.712.000

3.618.283

11.570.000

13.513.000

15.108.000

—
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltlrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiksekogretimde Bilgi ve Kiiltirel Kaynaklarin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastiriimasiigin ylrutilen faaliyetlerde, abone olunan veri
tabanlari, Tiibitak, Ulakbim ve Ekual veritabanlariile 6gretim elemanlarimizin ve 6grencilerimizin bilgiye ve kiiltiirel kaynaklara daha hizl

Agiklama ulasimlari saglanmaktadir. Ayrica YORDAM Kiitiiphane Bilgi-Belge Otomasyonu Versiyon 14 sistemi ile Kitliphanemizdeki tim kitaplarin
elektronik veri tabani olusturulmak suretiyle internet iizerinden kullanicilarin hizmetine sunulmustur. islemler 124 SKHK.nin 33.maddesine
istinaden diizenlenen Diizce Universitesi Kiitiiphane Yonergesi cercevesinde yiiriitilmektedir.

. 2021
EKONOMIK KOD .
Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 752.000 373.515 977.000 1.135.000 1.264.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 120.000 63.097 154.000 178.000 199.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 18.821 22.000 24.000 26.000

Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.102.000 1.200.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.994.000 455.433 2.353.000 1.337.000 1.489.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.994.000 455,433 2.353.000 1.337.000 1.489.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz meslek yiiksekokullari ve fakiiltelerine kayith birinci gretim dgrencilerinin egitim-dgretim islemleri 2547 sayili Kanunun 43, 44, 45,
ve 46.maddeleri hiikiimleri ile Universitemizce diizenlenen yénetmelik ve yénergelere gére yiritilmektedir.

Agiklama

. 2021 2023 2024
EKONOMIK KOD . : :
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 164.361.000 91.383.693 218.114.000 251.562.000 280.271.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 24.266.000 13.230.700 31.361.000 36.069.000 40.167.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.004.000 3.309.359 9.036.000 9.831.000 10.606.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 35.553.000 11.162.488 42.941.000 48.397.000 52.110.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 232.184.000 119.086.240 301.452.000 345.859.000 383.154.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap 3.228.672

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 3.228.672

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 232.184.000 122.314.912 301.452.000 345.859.000 383.154.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim

Universitemizin meslek yiiksekokullari ve fakiiltelerine kayith ikinci 6gretim dgrencilerinin egitim-égretim islemleri 3843 sayili Kanun kapsaminda

ylratilmektedir.

2021

2023

2024

Personel Giderleri

959.000

Harcama (Haziran)

1.946.992

1.085.000

Tahmin

1.174.000

Tahmin

1.263.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

2.000

1.974

2.000

4.000

4.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

291.000

67.916

329.000

356.000

382.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

121.000

137.000

149.000

161.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.373.000

2.016.883

1.553.000

1.683.000

1.810.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.373.000

2.016.883

1.553.000

1.683.000

1.810.000

—
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarn Tezsiz Yuksek Lisans

Agiklama Universitemizin enstitiilerinde yiritilen tezsiz yiiksek lisans programlarina kayitli 6grencilerin egitim-6gretim islemleri 2547 sayih

Kanunun 44.maddesinin (c) fikrasi kapsaminda YOK tarafindan diizenlenen Lisansisti Egitim Ogretim Yoénetmeligi hikiimleri cercevesinde

2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 329.000 251.840 430.000 499.000 556.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 329.000 251.840 430.000 499.000 556.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 329.000 251.840 430.000 499.000 556.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

DUZzCE UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlari Yaz Okullar
Agiklama Universi:cemiz 6g.t<.erlcil?ri.nin Y.az OI.<t,.|Iu egitim ve 6.gretimléri "25.1.17 say.lll KaTunu? (fk"26.madd<?si hiikimlerine istinaden diizenlenen YOK Yaz
Okulu Yonetmeligi ile Universitemizin Yaz Okulu Yonergesi hikimlerine gore yuriatilmektedir.
Al Bzuotzgt Harcamza0 (zsaziran) th?tzgze Taz:rzij;in Tazl?rzn‘:n

Personel Giderleri 152.000 170.000 184.000 198.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000 73.000 79.000 85.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 217.000 243.000 263.000 283.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 217.000 243.000 263.000 283.000

—
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
! Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
Alt Program Hedefi L . .
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmeti faaliyetleri, 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek Ogretim
Aciklama Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde yiiriitilmekte olup, Universitemiz érgiin ve

ikinci 6gretim 6grencilerine 6gle ve aksam olmak lzere 4 kap yemek hizmeti sunulmaktadir. Yemek bedelinin bir kismi 6grencileri tarafindan
finanse edilmekte olup, bir kismiise 6grenci cari hizmet maliyeti olarak devlet tarafindan karsilanan harglarla finanse edilmektedir.

2021
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.903.000 506.600 5.535.000 6.020.000 6.493.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.903.000 506.600 5.535.000 6.020.000 6.493.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.903.000 506.600 5.535.000 6.020.000 6.493.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

. Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
Alt Program Hedefi o . X
desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Kiltur ve Spor Hizmetleri
Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor faaliyetlerine iliskin olarak, 6grencilerin dersler digindaki bos zamanlarinda zamanlarini gegirebilecekleri gesitli

spor dallarinda turnuvalar 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-

Agiklama ) .
§ Sosyal Saglik, Kaltlr ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi ¢ercevesinde diizenlenmektedir. Ayrica, Universiteler arasi spor miisabakalarina

katihm gergeklestirilmektedir.

2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 246.000 2.775 277.000 307.000 333.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 246.000 2.775 277.000 307.000 333.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 246.000 2.775 277.000 307.000 333.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
! Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
Alt Program Hedefi o . .
desteklenerek yasam kalitesinin yukseltilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iligkin Diger Hizmetler

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin olarak, grencilerin dersler disindaki bos zamanlarinda kampiis igindeki sosyal alanlardan etkin bir
Aciklama sekilde faydalanabilmesi igin 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek Ogretim Kurumlari, Mediko-
Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi cercevesinde faaliyetler yiritiilmektedir.

EKONOMIiK KOD 2024
Harcama (Haziran)
Personel Giderleri 2.071.000 647.366 2.820.000 3.095.000 3.388.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 514.000 133.139 697.000 759.000 840.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 285.000 156.053 320.000 347.000 374.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 374.000 43.480 422.000 459.000 495.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK 3.244.000 980.038 4.259.000 4.660.000 5.097.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.244.000 980.038 4.259.000 4.660.000 5.097.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi Yiiksekdgretim 6érencilerine.s%mu!.an be-slenn?e ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Saglk Hizmetleri

Agiklama Yiiksekdgretimde saglik hizmetlerine iliskin faaliyetler; 2547 sayili Kanunun 46. ve 47.maddelerine istinaden YOK tarafindan diizenlenen Yiiksek

Ogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi cercevesinde yiritiilmektedir.

2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.000 26.000 28.000 30.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK 23.000 26.000 28.000 30.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 23.000 26.000 28.000 30.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Universitemizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tirlu
Aciklama hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idare hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklarile ilgili islemlerin koordine
edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi gibi is, islem ve slireglerin faaliyetleri strdurilecektir.

EKONOMIK KOD 2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 744.000 381.324 967.000 1.122.000 1.251.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 97.000 52.832 124.000 144.000 160.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000 29.494 35.000 38.000 41.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 872.000 463.650 1.126.000 1.304.000 1.452.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 872.000 463.650 1.126.000 1.304.000 1.452.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi i¢ Denetim

Universitemiz ydnetim ve kontrol yapilarinin risk analizleri dogrultusunda degerlendirmesi, kaynaklarin etkili ekonomik ve verimli kullanip
Agiklama kullanilmadigi hususunda incelemeler yapilmasi ve énerilerde bulunmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve Ust politika belgelerine
uygunlugu ile mali ydnetim ve kontrol siire¢lerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve sireclerin faaliyetleri izlenecektir.

n 2021 2023 2024
EKONOMIK KOD ) ) )
Harcama (Haziran) LELTHIT] Tahmin
Personel Giderleri 304.000 145.946 395.000 460.000 512.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 50.000 23.969 64.000 74.000 82.000
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 2.000 2.000 2.000 2.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 356.000 169.916 461.000 536.000 596.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 356.000 169.916 461.000 536.000 596.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

DUZCE UNIVERSITESI

YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIiZMETLER

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Aciklama Uni\'/ersite.mi“z bihlhgiislem. sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina yonelik is, islem ve siireglerin
faaliyetleri strdurilecetir.
EKONOMIK KOD 2?21 2021 - 2.(')22 2023- 2024!
Biitce Harcama (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 771.000 440.392 1.002.000 1.163.000 1.296.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 127.000 74.409 162.000 189.000 210.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.000 76.000 82.000 88.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 965.000 514.802 1.240.000 1.434.000 1.594.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 965.000 514.802 1.240.000 1.434.000 1.594.000

[ = )



idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

Acklama Universitemizin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte diger faaliyetler kapsamina girmeyen destek hizmeti niteligindeki is, islem ve
¢ streglerine iliskin faaliyetler 124 sayili KHK hilkiimlerine gore yurGtulecektir.
2021
Harcama (Haziran)

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000 829 14.000 15.000 16.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 12.000 829 14.000 15.000 16.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 12.000 829 14.000 15.000 16.000
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

Acklama Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi Amaciyla Yapilacak Hizmetler 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunda belirtilen hususlar cergevesinde
¢ ylrutilecektir.
2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 200.000 300.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 200.000 300.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 200.000 300.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

DUZCE UNIVERSITESI

YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Genel Destek Hizmetleri

Universitenin tim programlarina hizmet eder nitelikteki hizmetlerde temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve
hizmetlerin temini; fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yurutilmesi gibi is, islem ve sireglerin
faaliyetleri 124 sayili KHK hikimleri cercevesinde yurtuilecektir.

EKONOMIiK KOD 2021 . ZOZ?T 202{
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 4.264.000 2.209.674 5.540.000 6.426.000 7.162.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 675.000 364.327 864.000 1.003.000 1.117.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.015.000 336.634 1.146.000 1.246.000 1.343.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.392.000 16.300 1.571.000 1.709.000 1.843.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.346.000 2.926.935 9.121.000 10.384.000 11.465.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.346.000 2.926.935 9.121.000 10.384.000 11.465.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

DUZCE UNIVERSITESI

YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

insaat ve Yapiislerinin Yuritilmesi

Universitemize kayith olan tasinmazlara iliskin her tiirlii yapim, kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve siireglerin
ylruttlmesine yonelik giderler bu faaliyette izlenecektir.

EKONOMIK koD :l?tzcle Harcamza0 (zl:-llaziran) th?tzgze T::rzr13in T::rzr:n
Personel Giderleri 3.293.000 1.710.369 4.283.000 4.968.000 5.537.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 520.000 275.291 666.000 773.000 862.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 69.000 35.914 77.000 84.000 91.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.882.000 2.021.573 5.026.000 5.825.000 6.490.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.882.000 2.021.573 5.026.000 5.825.000 6.490.000
( & )
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler
Universitemizin personel planlanmasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin yiritiilmesi; insan
Agiklama kaynagi kapasitenin artirlmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve dlizenlenmesi gibi is, islem ve suregler bu faaliyetlerde surdirilecektir.
Dayanak
. 2021
EKONOMIK KOD )
Harcama (Haziran)

Personel Giderleri 1.747.000 1.001.457 2.263.000 2.624.000 2.925.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 285.000 150.136 366.000 424.000 473.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.000 18.506 115.000 125.000 135.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 5.806.000 4.317.632 7.440.000 8.556.000 9.283.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 7.940.000 5.487.731 10.184.000 11.729.000 12.816.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 7.940.000 5.487.731 10.184.000 11.729.000 12.816.000



idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Universitemiz tist ydnetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama

Agiklama
¢ gibi hizmetlerin yuritilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem ve siiregler yonelik faaliyetler stirdiriilecektir.

2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 14.000 2.007 18.000 21.000 24.000

EKONOMIiK KOD

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.000 521 69.000 75.000 81.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 24.000 29.000 31.000 33.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 99.000 2.528 116.000 127.000 138.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 99.000 2.528 116.000 127.000 138.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Universite Ust ydnetimi tarafindan yiiriitilen ve tiim programlara hizmet eder nitelikte olan mali yénetim ve kontrole iliskin is, islem ve
sureglere yonelik faaliyetler sirdurilecektir.

2021

Harcama (Haziran)

Personel Giderleri

847.000

452.235

1.101.000

1.277.000

1.424.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

161.000

73.674

206.000

239.000

266.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000

1.000

1.000

1.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

1.009.000

525.909

1.308.000

1.517.000

1.691.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.009.000

525.909

1.308.000

1.517.000

1.691.000

—
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

DUZCE UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Tasinmaz Mal Gelirleriyle YUritulecek Hizmetler

Universitemiz adina kayith ve tahsisli tasinmaz mallardan elde edilen kira, satis ve isletme gelirleri 2547 sayili Kanunun ek 25 inci
maddesine gore mal ve hizmet alimlarn ile sermaye harcamalarinda kullanilarak hizmetler yirutilmektedir.

2021

2023
Tahmin

2024
Tahmin

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

920.000

70.213

1.038.000

1.130.000

1.220.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

920.000

70.213

1.038.000

1.130.000

1.220.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

920.000

70.213

1.038.000

1.130.000

1.220.000

—
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idare Adi DUZCE UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler

Aciklama Universitenin dgrencilerine yénelik yiritiilmesi gereken idari hizmet faaliyetleri; 124 sayili KHK hiikiimleri cergcevesinde yiiriitiilecektir.

2021 2023 2024
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 2.832.000 1.444.027 3.681.000 4.271.000 4.760.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 488.000 231.538 625.000 725.000 808.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000 8.000 8.000 8.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.500.000 10.000.000 10.890.000 11.726.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.827.000 1.675.564 14.314.000 15.894.000 17.302.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.827.000 1.675.564 14.314.000 15.894.000 17.302.000
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

FAALIYETLER DUZEYiNDE DUZCE UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 14.678.000 0 14.678.000 15.977.000 0 15.977.000 17.208.000 0 17.208.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 11.500.000 0|  11.500.000]  12.524.000 0| 12524000  13.484.000 o|  13.484.000
;ijfmkig;i:'gz‘;;zx;'"5“"”” Altyapisi 11.500.000 0| 11.500.000]  12.524.000 o| 12524000  13.484.000 o|  13.484.000
:;LEI:(IS;TII(:;;: ETIMDE BILIMISEL ARASTIRMA VE 3.178.000 0 3.178.000 3.453.000 0 3.453.000 3.724.000 0 3.724.000
Zf’fjjﬁ‘;?m’"’ Kurumiarinin ilimsel Arastirma 3.178.000 0 3.178.000 3.453.000 0 3.453.000 3.724.000 0 3.724.000
HAYAT BOYU GGRENME 0 4.790.000 4.790.000 0 5.270.000 5.270.000 0 5.270.000 5.270.000
:z:ff;gf::in M KURUMLARI SUREKLI EGITIM 0 4.790.000 4.790.000 0 5.270.000 5.270.000 0 5.270.000 5.270.000
/:Zfsl L"/':SZ';':':;ZZS""“IG" Egitim Programlar, 0 4.790.000 4.790.000 0 5.270.000 5.270.000 0 5.270.000 5.270.000
TEDAV EDICi SAGLIK 66.741.000| 175.450.000| 242.191.000|  75.828.000| 192.995.000| 268.823.000|  83.820.000| 192.995.000| 276.815.000
TEDAVI HiZMETLERI 66.741.000]  175.450.000| 242.191.000|  75.828.000| 192.995.000| 268.823.000]  83.820.000| 192.995.000|  276.815.000
Universite Genel Hastane Hizmetleri 66.741.000]  175.450.000| 242.191.000|  75.828.000| 192.995.000| 268.823.000]  83.820.000| 192.995.000|  276.815.000
YUKSEKOGRETIM 327.698.000 0| 327.698.000| 374.169.000 0| 374.169.000| 414.353.000 o| 414.353.000
?ifst ';\'ISSZ':: :ig;’:;’n'ﬂ LISANS EciTimi VE 317.601.000 0| 317.601.000]  363.154.000 0| 363.154.000|  402.400.000 o|  402.400.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 11.570.000 0| 11.570.000]  13.513.000 0| 13.513.000  15.108.000 o|  15.108.000
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 2.353.000 0 2.353.000 1.337.000 0 1.337.000 1.489.000 0 1.489.000
Hizmetleri
Yiiksekégretim Kurumlan Birinci Ogretim 301.452.000 0| 301.452.000|  345.859.000 0| 345.859.000] 383.154.000 o| 383.154.000
Yiiksekdgretim Kurumlart ikinci Ogretim 1.553.000 0 1.553.000 1.683.000 0 1.683.000 1.810.000 0 1.810.000
Yiksekégretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans 430.000 0 430.000| 499.000 0 499.000 556.000 0 556.000
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullan 243.000 0 243.000 263.000 0 263.000 283.000 0 283.000
YUKSEKGGRETIMDE GGRENCI YASAMI 10.097.000 0|  10.097.000  11.015.000 0| 11.015.000  11.953.000 o|  11.953.000
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 5.535.000 0 5.535.000 6.020.000 0 6.020.000 6.493.000 0 6.493.000
Yiiksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 277.000 0 277.000 307.000 0 307.000 333.000 0 333.000
;’7::3':3::’;’:6 Ogrenci Yasamina lliskin 4.259.000 0 4.259.000 4.660.000 0 4.660.000 5.097.000 0 5.097.000
Yiiksekégretimde Saglik Hizmetleri 26.000 0 26.000 28.000 0 28.000 30.000 0 30.000
YONETiM VE DESTEK PROGRAMI 44.248.000 0| 44248000 49.895.000 0| 49.895.000| 54.780.000 o| 54.780.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLER] 1.587.000 0 1.587.000 1.840.000 0 1.840.000 2.048.000 0 2.048.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 1.126.000 0 1.126.000 1.304.000 0 1.304.000 1.452.000 0 1.452.000
¢ Denetim 461.000 0 461.000 536.000 0 536.000 596.000 0 596.000
UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER 42.661.000 0|  42.661.000  48.055.000 0|  48055.000  52.732.000 o| 52.732.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 1.240.000 0 1.240.000 1.434.000 0 1.434.000 1.594.000 0 1.594.000
Diger Destek Hizmetleri 14.000 0 14.000 15.000 0 15.000 16.000 0 16.000
Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi 300.000 0 300.000| 0 0 0 0 0 0
Genel Destek Hizmetleri 9.121.000 0 9.121.000|  10.384.000 o|  10.384.000  11.465.000 o|  11.465.000
insaat ve Yap islerinin Yiritilmesi 5.026.000 0 5.026.000 5.825.000 0 5.825.000 6.490.000 0 6.490.000
insan Kaynaklari Yonetimine lliskin Faaliyetler 10.184.000 0 10.184.000 11.729.000 0 11.729.000 12.816.000 0 12.816.000
Gzel Kalem Hizmetleri 116.000 0 116.000 127.000 0 127.000 138.000 0 138.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 1.308.000 0 1.308.000 1.517.000 0 1.517.000 1.691.000 0 1.691.000
T,I:."TZ,MHI Gefirieriyle Virdtilecek 1.038.000 0 1.038.000 1.130.000 0 1.130.000 1.220.000 0 1.220.000
Zf;i’ﬁf:emde Ogrencilere Yonelik Idari 14.314.000 o| 14314000  15.894.000 o|  15.894.000]  17.302.000 o|  17.302.000
GENEL TOPLAM 453.365.000| 180.240.000| 633.605.000| 515.869.000| 198.265.000| 714.134.000| 570.161.000| 198.265.000| 768.426.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE DUZCE UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2022 2023 2024
EKONOMIK KOD HiZMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE PROGRAM DIs| HiZMET YONETIM VE PROGRAM DIs|
PROGRAMLARI DESTEK TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK GIDERLER TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK GIDERLER
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI
Personel Giderleri 277.110.000 19.250.000 296.360.000 319.382.000 22.332.000 341.714.000 355.745.000 24.891.000 380.636.000
2‘;;’; :Ilef’_"i"e"’ik Kurumuna Devlet Primi 41.111.000 3.077.000 44.188.000 47.310.000 3.571.000 50.881.000 52.690.000 3.978.000 56.668.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.695.000 2.581.000 21.276.000 20.333.000 2.806.000 23.139.000 21.931.000 3.026.000 24.957.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 3.261.000 9.040.000 12.301.000 3.547.000 10.296.000 13.843.000 3.826.000 11.159.000 14.985.000
Sermaye Giderleri 68.940.000 10.300.000 79.240.000 75.402.000 10.890.000 86.292.000 81.189.000 11.726.000 92.915.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 409.117.000 44.248.000 453.365.000 465.974.000 49.895.000 (i} 515.869.000 515.381.000 54.780.000 0 570.161.000
Déner Sermaye 180.240.000 180.240.000 198.265.000 198.265.000 198.265.000 198.265.000
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biit¢e Disi Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 180.240.000 0 180.240.000 198.265.000 0 0 198.265.000 198.265.000 o 0 198.265.000
GENEL TOPLAM 589.357.000 44.248.000 633.605.000 664.239.000 49.895.000 0 714.134.000 713.646.000 54.780.000 0 768.426.000
( 24 )
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E. DIGER HUSUSLAR

idare Adi
il

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

DUZCE UNIVERSITESI
2022 (KBO)

ALT PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARL

FAALIYET

Yiiksekogretim Kurumlari Aragtirma Altyapisi
Kurulmasi ve Geligtirilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

(OZEL KALEM (REKTORLUK)

YOKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
Projeleri

(OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLER]

Universite Genel Hastane Hizmetleri

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltirel Kaynaklar
ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), OZEL KALEM (GENEL
SEKRETERLIK), DART VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIG,
YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, TIP FAKULTES],
SAGLIK BILIMLERT FAKULTEST, SAGLIK HIZMETLERT MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT FAKULTEST, MUHENDISLIK
FAKULTEST, ORMAN FAKULTEST, TEKNIK EGITIM
FAKULTEST, MESLEK YUKSEKOKULU, KAYNASLT MESLEK
YUKSEKOKULU, CUMAYERT MESLEK YUKSEKOKULU,
GUMUSOVA MESLEK YUKSEKOKULU, GOLYAKA MESLEK
YUKSEKOKULU, ORMANCILIK MESLEK YUKSEKOKULU,
EGITIM FAKULTEST, AKCAKOCA BEY SIYASAL BILGILER
FAKULTESH, ISLETME FAKULTESI, fLAHIYAT FAKULTESI,
SANAT VE TASARIM FAKULTES, SPOR BILIMLERI
FAKULTES, AKGAKOCA TURIZM ISLETMECILIGH VE
OTELCILIK YUKSEKOKULU, HAKIME ERCIYAS YABANCI
DILLER YUKSEKOKULU, AKGAKOCA MESLEK YUKSEKOKULU,
GILIMLE MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, ZIRAAT FAKULTEST, ECZACILIK FAKULTEST

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK FAKULTESI, MESLEK YUKSEKOKULU, EGITIM
FAKULTES], AKGAKOCA BEY SIYASAL BILGILER FAKULTES],
SLETME FAKULTES], ILAHIYAT FAKULTESE, SPOR
BILIMLERI FAKULTES], AKGAKOCA TURIZM ISLETMECILIGE
VE OTELCILIK YUKSEKOKULU, AKGAKOCA MESLEK
YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU,
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekdgretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BILIMLERT FAKULTES], FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI, MUHENDISLIK FAKULTESI, ORMAN
FAKULTES], MESLEK YUKSEKOKULU, KAYNASLT MESLEK
YUKSEKOKULU, GUMUSOVA MESLEK YUKSEKOKULU,
GOLYAKA MESLEK YUKSEKOKULU, ORMANCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, AKGAKOCA BEY
SIYASAL BILGILER FAKULTES!, ISLETME FAKULTESI,
ILAHIYAT FAKULTESI, SANAT VE TASARIM FAKULTES],
SPOR BILIMLERI FAKULTES], AKGAKOCA TURIZM
ISLETMECILIGE VE OTELCILIK YUKSEKOKULU, AKGAKOCA
MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, ZIRAAT FAKULTEST

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yilksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Kiiltlir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, YAPT TSLERT
VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGT

Yilksekogretimde Saglik Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERT

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGE

Ig Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

ST YONETIM, IDART VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

IDART VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGT

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDART VE MALT ISLER
DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine Tligkin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Insaat ve Yapi Islerinin Yriitiimesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Geligtirme ve Mali Hizmetler

STRATEJ GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Taginmaz Mal Gelirleriyle Yiritiilecek Hizmetler

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDART VE MALT ISLER
DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, YAPI TSLERT

VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

——
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idare Adi:

PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIRiIMLER

DUZCE UNiIVERSITESI

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BIiRiM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan butgenin toplam bitgeye orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ortaya gikan drinlere iliskin alinan patent
sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen triin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir miktari

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydali model ve endustriyel tasarim basvuru
sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen
ar-ge projesi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika
sayIsl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig 6diil sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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PROGRAM

TEDAVI EDICI SAGLIK

PERFORMANS GOSTERGELERININ IZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

DUzZCE UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

TEDAVI HIZMETLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Ameliyat sayisi

SORUMLU BiRiM
SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Yatan hasta sayisi

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

YUKSEKOGRETIM

C’)él}EriM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanai dil
yeterliliklerinin artirlmasina ydnelik burslardan
yararlanan sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yi_j_ks_ekt')g";retim Kurulu, Tdrkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tegvik ve sanat ddiilleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

77

—
| —



PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

idare Adi: DUZCE UNIVERSITESI

ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRIM

Doktora editimini tamamlayanlarin sayisi OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Egitimin program siiresinde bitirilme orani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
- . KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
Kiutiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi BASKANLIGI
Kiittiphanede bulunan 6gdrenci bagina diisen basili ve KUTUPHAI\!E VE DOKUMANTASYON DAIRE
elektronik kaynak sayisi BASKANLIGI
Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
P 4 sl say BASKANLIGI
Lisansusti 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki payr |OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci basina disen egitim alani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
ON LISANS EéiTiMi, LiSANS EGITIMI Odrenci basina disen kapali alan OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
VE LISANSUSTU EGITIM F_)vgrenc_l dt_aglslm programlarindan yararlanan OERENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
ogrencilerin orani
Odretim lyesi basina diisen 6grenci sayisi QGRENC@ iSLERi DA@RE BASKANLIGI
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani QGRENCI ;SLER; DAIRE BASKANLIGI
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim
programi sayisi

YUKSEKOGRETIM OZEL KALEM (REKTORLUK)

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabana dilde egitim veren program sayisi OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Yabana uyruklu akademisyen sayisi _ _ _ _
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve gift ana dal programindan mezun olanlarin

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
toplam mezun sayisina orani

Barinma hizmetlerinden yararlanan 8grenci sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6Jrenci sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen sosyal donati alani SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Odrenci kuliip ve topluluk sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyet sayisi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI Yiiksekégretimde 6grenci basina barinma harcamasi SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
YASAMI Yiiksekégretimde grenci basina beslenme harcamasi  |SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Z;Jaknslekogretlmde 6grenci yasamindan memnuniyet SA&LIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLI("iI
Y liksekdgretimde 6grencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan égrenci sayisinin toplam SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

o6grenci sayisina orani
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