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UST YONETICI SUNUSU

Universiteler  bilimsel
- Ozerklige ve kamu tiizel

- kisiligine sahip olarak yiiksek

diizeyde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yaym ve
danmismanlik  yapmak  iizere
kurulan yiiksekOgretim
kurumlaridir.  Mehmet — Akif
Ersoy Universitesi 17 Mart 2006
tarih ve 26111 sayili Resmi
Gazete’de  yayimlanan 5467
sayill Kanun’la kurulmustur.

Mehmet  Akif  Ersoy

Universitesi, lisans  egitimi

veren 10 fakiilte, 5 yliksekokul ve 1 konservatuar, on lisans egitimi veren 13 meslek yiiksekokulu,
lisansiistii egitim veren 4 enstitli, 17 Arastirma ve Uygulama Merkezi, Rektorliige bagl 5 Boliim,
10 koordinatorliik olmak iizere toplam 65 birimi ile egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini
yiiriiterek; bilime, 6grencilerine, Burdur’a ve ¢evre halkina hizmet vermektedir.

Universitemizin kuruldugunda 12.018 olan o6grenci sayist 2016-2017 egitim-dgretim
doneminde 29.482’ye ulagmistir. 2006 yilinda 204 akademik ve 83 idari personel ile hizmet
vermeye baslayan Universitemizde 2016 yilsonu itibariyle 368 ogretim iiyesi (56 profesor, 77
dogent, 235 yardimci dogent), 169 ogretim gorevlisi, 34 okutman, 25 uzman ve 197 arastirma
gorevlisi olmak iizere toplam 793 6gretim eleman1 ve 338 idari personel bulunmaktadir.

Universitemiz 2017-2021 dénemine ait stratejik plan caligmalarini 4 amag¢ ve 12 hedef
iizerinde belirlemis ve stratejik planda belirlenen amaglarin yerine getirilmesi i¢in yapilmasi
gerekenleri de titizlikle yaparak belirlenen amag¢ ve hedeflere ulasma yoniinde performans
programina uygun olarak ilerlemektedir.

Faaliyet Raporlar1 kamu idareleri i¢in bir mali yilin sonuglarint gosterecek sekilde projeleri
olgmek ve performans degerlendirmesini yapmak {izere hazirlanmaktadir. Bu raporlar mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun kamuoyuyla paylasilmasiyla, kamu mali yonetiminde

kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini da saglamaktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesi uyarinca
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigi tarafindan hazirlanan Mehmet Akif Ersoy
Universitesi 2016 Y1l1 idare Faaliyet Raporu kamuoyunun bilgisine sunulur.

Saygilarimla.
Prof. Dr. Adem KORKMAZ

Rektor
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|- GENEL BILGIiLER
A-MIiSYON VE ViZYON

Misyonumuz

Cagin gerektirdigi bilimsel yeterliliklere sahip, yerele kok salmis ancak evrensel degerlere
acik, bilimin rehberligini ilke edinen, yaratic1 ve elestirel diislinebilen, 6zgilir ve 6zgiirliikei,
etik degerleri dnemseyen, doga ve cevre bilinci gelismis, dinamik, arastirmaci, girisimci
ozelliklere sahip, sanat ve spor alanlariyla da ilgili bireyler yetistirmek ve bilimsel arastirma
gelistirme faaliyetleri ile bolgesel ve ulusal sorunlara yonelik ¢oziimler sunmak.

Vizyonumuz
Urettigi bilgi, gergeklestirdigi proje ve yetistirdigi arastirmaci ve girisimci insan kaynagi ile
yerel kalkinmaya odaklanmis, bolge ve iilkesinin gelisimine 151k tutan ve katki saglayan
yenilik¢i bir iniversite olmak.

B-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Yiiksekogretim Kurumlarimin Gorevleri

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ithtiyacglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli

diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve

sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim

verilerini s6z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun, dzellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak

diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f. Egitim-6gretim seferberligi i¢inde, drglin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
uistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,



0. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve gevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
1. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasma iligkin egitim-0gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

2- Universite Organlarinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar
2.1- Rektor

Devlet tiniversitelerinde rektor, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onerilecek, profesor olarak
en az U¢ yi1l gorev yapmis lic aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik siirede
onerilenlerden birisinin atanmamas1 ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta ig¢inde
yeni adaylar gosterilmemesi halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin
gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni
Devlet tiniversitesinde iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektdr, iiniversite tiizel
kisiligini temsil eder.

Rektor, Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye

bagl kurulusglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

Her egitim-0gretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim Ogretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi vermek,



Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kurulu’na sunmak,

Gerekli gordiigii hallerde {tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli Ogretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni goérevler
vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gbrevini yapmak,

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universitenin ve bagl birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman
giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiirtitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

2.2- Senato

Senato, rektoriin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim {iyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder.



Senato, tliniversitenin akademik organi olup agagidaki gorevleri yapar;

=  Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

= Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak
veya goriis bildirmek,

» Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girecek olan
tiniversite veya tliniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

» Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

* Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki 6nerilerini karara baglamak,

» Fakiilte kurullar ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

= Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

= 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
2.3- Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagh degisik
Ogretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek {i¢
profesorden olusur. Rektor, gerektiginde yoOnetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor
yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

1) Yiiksekogretim tist kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, iniversiteye bagl
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatinm programini, biitce tasarisi taslagim
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3) Universite yonetimi ile ilgili olarak rektdriin getirecegi konularda karar almak,

4) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

5) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

3- Fakiilte Organlarimin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine
enstitli, yiiksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur ve
kanunla kurulur.

Fakiilte, genellikle her biri en az ayr1 bir egitim programi yiiriiten boliimlerden olusur. Bir
egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir bolim bulunur.



3.1- Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin dnerecegi, liniversite i¢inden veya
disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile segilir ve normal usul

ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine c¢alismalarinda yardimci olmak iizere fakiiltenin aylikli 6gretim tyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

Dekan yardimcilar1 dekan tarafindan en ¢ok ii¢ yil i¢in atanir. Dekan gerekli gordiigii hallerde
yardimcilarint degistirebilir. Dekanin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevi de sona
erer.

Dekana, gorevi basinda olmadig1 zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet
alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

2) Her o6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarimi gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan
sonra rektorliige sunmak,

4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli ilizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini siirdlirmek,

5) Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan; fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonug¢larinin alinmasinda rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.
3.2- Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagli bdliimlerin baskanlar1 ile varsa
fakiilteye bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve {i¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin
kendi aralarindan sececekleri li¢, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, yardimci
dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim liyesinden olusur.

Fakiilte kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar.
Dekan, gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya gagirir.

Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:



1) Fakiiltenin egitim-O0gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerini ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

2) Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

3) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

3.3- Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun {i¢ yil i¢in segecegi ii¢

profesor, iki dogent ve bir yardimel dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin g¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordiigi
hallerde gecici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin

gorevlerini diizenler.

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri
yapar:
1) Fakiilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim
etmek,
2) Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak,
3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,
4) Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,
5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-dgretim ve smavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

6) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

4- Enstitiilerin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

Enstitliniin organlari; enstitii miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kuruludur. Enstitii
midiird, ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi lizerine rektor tarafindan {i¢ yil i¢in atanir. Rektorliige
bagl enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten miidiir yeniden
atanabilir. Rektdr ve dekan Oneri ve atamalarda ilgili 6gretim {iyeleri ile gereken istisarelerde
bulunurlar.

Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok
iki yardimcist bulunur. Miidiir gerektiginde yardimcilarini degistirebilir. Miidiiriin gorevi sona
erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer. Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin
bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Enstitii miidiirii, 2547 sayili Kanunla dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan
yerine getirir.

Enstitii Kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiideki ana bilim dali

baskanlarindan olusur.



Enstitii yonetim kurulu; miidiiriin baskanlifinda, miidiir yardimcilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in secilecek ii¢ 6gretim

iiyesinden olusgur.

Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

5- Yiiksekokullarin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Yiiksekokullar; onlisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime
agirhik veren yiliksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayr1 bir egitim-0gretim
programi yiiriiten boliimlerden veya anabilim veya ana sanat dallarindan olusur ve kanunla
kurulurlar.

Yiiksekokullarin organlari, yliksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul yonetim
kuruludur.

Yiiksekokul miidiirii, i¢ yi1l icin ilgili fakiilte dekaninin Onerisi tizerine rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagl yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi
biten miidiir yeniden atanabilir.

Miidiiriin okulda goérevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi en ¢ok iki
yardimeist bulunur. Midiir gerekli gordiigli hallerde yardimcilarimi degistirebilir. Miidiiriin
gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer. Miidiire vekalet etmede veya

miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir.

Yiiksekokul miidiirii, 2547 sayili Kanunla dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul

bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okuldaki béliim, anabilim
veya ana sanat dali bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; midiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilart ile miidiiriin
gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan {i¢ yil icin segilecek {ic 6gretim
iyesinden olusur.

Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanunla fakiilte kurulu ve
fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirirler.

6- Yiiksekogretim Kurumlarinn idari Teskilati ve Gorevleri
Yiiksekdgretim Kurumlarinm Idari Teskilat1 ve Gorevleri, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilat1 Hakkinda 07/10/1983 tarih ve 124 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin yedinci boliimde belirtilmistir. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
5018 Sayili Kanunla kurulmus olup ¢aligmalarina devam etmektedir.



Universite Idari Teskilat Yapisi
1) Genel Sekreterlik,
2) Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi,

3) Personel Daire Bagkanligi,

4) Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

5) Ogrenci Isleri Daire Baskanli,

6) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1,

7) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi,

8) Bilgi Islem Daire Baskanligi,
9) Hukuk Miisavirligi,

10) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
6.1- Genel Sekreterlik

1) Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan
ve bagli birimlerden olusur.

2) Genel Sekreter, liniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan

Rektore karst sorumludur.

3) Genel Sekreter, {iniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler disinda,

kendisi ve kendisine bagli birimler araciligi ile agagidaki gorevleri yerine getirir.

a)

b)

c)

¢)

d)
e)
f)
g)

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
caligmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin
raportorliik gérevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi
ve saklanmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarimni iiniversiteye
bagli birimlere iletmek,

Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektore oneride
bulunmak,

Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

Rektorliigiin yazigsmalarini yiiriitmek,

Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

6.2- Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

1) Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarin1 hazirlamak, yap1

2)

ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim

ve onarim islerini yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon

santrali, ¢cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri

yiiriitmek.



3)

Verilecek benzeri diger gorevleri yapmak.

6.3- Personel Daire Baskanhgi

1)

2)
3)

4)

Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢aligmalar
yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, dzliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
Idari personelin hizmet &ncesi ve hizmet i¢i egitimi programlarini diizenlemek ve
uygulamak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yapmak.

6.4- idari ve Mali Isler Daire Baskanhg

1)
2)
3)
4)
5)

Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak,
Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek,
Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,

Verilecek benzeri diger gorevleri yapmak.

6.5- Ogrenci Isleri Daire Basgkanhg1

1)
2)
3)

Ogrencilerin yeni kayt, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiirtitmek,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

6.6- Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

1)
2)
3)

4)

Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,
Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarim karsilayacak
faaliyetleri diizenlemek,

Verilecek benzeri diger gorevleri yapmak.

6.7- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

1)
2)

3)

Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,
Baski, film, video bant, mikrofilm gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma islemleri
ile bibliyografik tarama ¢aligmalarini yapmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

6.8- Bilgi islem Daire Baskanhg

1)

2)
3)

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek
olmak,

Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.



6.9- Hukuk Miisavirligi

1)

2)

3)

Universitenin  dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde {iniversitenin haklarin1 savunmak,
Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardimce1 olmak,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

6.10- Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, 24/12/2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60 mc1 maddesi ile
24/12/2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu fle Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun’un 15/c maddesine istinaden 01/01/2006 tarihinde

kurulmustur.

Gorevleri;

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

Idarenin stratejik plan ve performans programimnin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢caligmalarini yiiriitmek.

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarmi tutmak, biitce uygulama sonuglaria iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuat: cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iligkin
icmal cetvellerini diizenlemek.

Idarenin yatirim programimn hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

10) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuclandirmak.

11) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

12) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.
13)I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmas1 ve gelistirilmesi

konularinda ¢aligmalar yapmak.

14) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.
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C- IDAREYE IiLiSKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yap1
1.1- Akademik Birimler
1.1.1- Egitim Fakiiltesi

‘—{

i
I
'. @ EGITIM FAKULTESI < .l

MUHENDISLiK  TURIZM iSLETMECILIGI
MIMARLIK VE OTELCILIK YABANCI DILLER

FAKULTESI YUKSEKOKULU YUKSEKOKULU

Burdur Egitim Fakiiltesi, 1965-1966 &gretim yilinda "Burdur Kiz Ogretmen Okulu" olarak
ogretime baslamis, 1977-1978 ogretim yilinda iki yillilk Egitim  Enstitiisii'ne
dontstiriilmistiir. 20 Temmuz 1982 tarihinde 41 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile de
Akdeniz Universitesi Rektorliigii'ne baglanmis ve Egitim Yiiksekokulu adimi alarak 1989-
1990 6gretim yilindan itibaren 0gretim siiresi dort yila ¢ikarilmistir. EZitim Yiiksekokulu,
Burdur Egitim Fakiiltesi adin1 alarak 3837 sayili yasa ile kurulan Siileyman Demirel
Universitesi Rektorliigii'ne baglanmstir.

1993 yilina kadar sadece Simif Ogretmenligi Boliimii'nde dgretim yapilan Fakiiltemizde 1993-
1994 dgretim yilindan itibaren Beden Egitimi ve Spor Béliimii, Miizik Egitimi ve Resim-Is
Egitimi Anabilim Dallar agilarak 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alinmaya baglanmaistir.
1995-1996 6gretim yilinda ise mevcut boliimlerin yaninda Tiirk Dili ve Edebiyati Egitimi ve
Sosyal Bilimler Egitimi (Tarih Egitimi Anabilim Dali, Cografya Egitimi Anabilim Dali)
Boliimleri ile 1997-1998 &gretim yilindan itibaren Okul Oncesi Egitimi Boliimii dgretime
baglamistir.
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YOK / Diinya Bankas1 Milli Egitimi Gelistirme Projesi kapsaminda egitim fakiiltelerinin
yeniden yapilanmasit c¢ercevesinde 1997-1998  ogretim  yili  bahar  yariyilindan
itibaren Fakiiltemizin Boliim ve Anabilim Dallar1 yeniden yapilanmistir.

2005-2006 6gretim yilindan itibaren Fakiiltemizde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi (BOTE) Anabilim Dal1 ve Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi Anabilim Dali
acilmistir. Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dali'nda lisans 6grenimine 2009-
2010 6gretim yilinda baglanmustir.

Egitim Fakiiltemizde; Okuloncesi Egitimi Anabilim Dalinda normal 6gretimin yani sira ikinci
ogretim de yiritiilmektedir. Egitim Fakiiltesi Biinyesinde 8 bolim ve 15 anabilim dali
bulunmaktadir.

Boliimler ve Anabilim Dallar

Temel Egitim Boliimii
= Sinif Egitimi Anabilim Dali
= Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali

Sosyal Bilimler Ve Tiirk¢e Egitimi Boliimii
= Tiirk¢e Egitimi Anabilim Dali
= Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali

Matematik Ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii
= Matematik Egitimi Anabilim Dali
* Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali

Yabanci Diller Egitimi Boliimii
* Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali
Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii

= Miizik Egitimi Anabilim Dali
*» Resim s Egitimi Anabilim Dali
Egitim Bilimleri Boliimii
» Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dali
= Egitim YOnetimi Anabilim Dali
= Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali
» Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim Dali

Bilgisayar Ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Béliimii
» Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali

Ozel Egitim Boliimii
= Zihin Engelliler Egitimi Anabilim Dali
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1.1.2- Veteriner Fakiiltesi
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Veteriner Fakiiltesi; 03 Temmuz 1992 tarihinde 3837 sayili Kanunla Akdeniz Universitesi
Burdur Veteriner Fakiiltesi olarak kurulmustur. 1996-1997 déneminde Ankara Universitesi
Veteriner Fakiiltesi’'nde egitim-6gretime baglayan Fakiiltemiz, 22 Eylil 1997 tarihinden
itibaren egitim faaliyetlerini Burdur’da siirdiirmektedir. Akdeniz Universitesi’ne bagli olan
Burdur Veteriner Fakiiltesi 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5467 sayili Kanunla Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne devredilmistir. Fakiilte biinyesinde 5
boliim ve 18 anabilim dali bulunmaktadir.

Boliimler ve Anabilim Dallar

Veteriner Hekimligi Temel Bilimler Boliimii
= Anatomi Anabilim Dal1
= Biyokimya Anabilim Dal1
* Fizyoloji Anabilim Dali
= Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dal1

= Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali
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Klinik Oncesi Bilimler Béliimii
= Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dali
= Mikrobiyoloji Anabilim Dal1
= Parazitoloji Anabilim Dal1
= Patoloji Anabilim Dali
= Viroloji Anabilim Dali

Klinik Bilimler Boliimii
= Cerrahi Anabilim Dali
= Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dali
= Dolerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dali
» {¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali

Zootekni ve Hayvan Besleme Boliimii
= Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dali
* Hayvan Saghg Ekonomisi ve Isletmeciligi Anabilim Dali
= Zootekni Anabilim Dal1

Besin Hijyeni ve Teknolojisi Boliimii
= Besin Hijyeni ve Teknolojisi Anabilim Dali

1.1.3- Fen-Edebiyat Fakiiltesi
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Fen-Edebiyat Fakdltesi, 17/03/2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5467 sayil1 Kanunla kurulmustur. Universitemizin, Fakiiltemiz biinyesinde bdliim ve anabilim
dallar1 kurulmasi konusundaki 13/04/2007 tarihli teklifi, Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun
11/05/2007 tarihli toplantisinda ve Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun 31/12/2014 tarihli
toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca kurulmustur. Fakiilte biinyesinde 17 boliim ile bu boliimlere ait 67 anabilim dali
bulunmaktadir.

Boliimler ve Anabilim Dallar1

Matematik Boliimii
= Cebir ve Sayilar Teorisi Anabilim Dal1
= Geometri Anabilim Dali
= Analiz ve Fonk. Teorisi Anabilim Dali
= Topoloji Anabilim Dali
= Matematik Temelleri ve Matematik Lojik Anabilim Dali
= Uygulamali Matematik Anabilim Dal1

Fizik Boliimii
= Genel Fizik Anabilim Dali
= Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi Anabilim Dali
= Atom ve Molekiiler Fizigi Anabilim Dali

= Niikleer Fizik Anabilim Dali
= Katihal Fizigi Anabilim Dali

Kimya Boliimii
* Organik Kimya Anabilim Dal1
= Analitik Kimya Anabilim Dali
= Fizikokimya Anabilim Dali
= Biyokimya Anabilim Dali
= Anorganik Anabilim Dali

Biyoloji Boliimii
= Genel Biyoloji Anabilim Dali
= Molekiiler Biyoloji Anabilim Dali
= Botanik Anabilim Dali
= Zooloji Anabilim Dali
= Hidrobiyoloji Anabilim Dali

Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii
= Eski Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
* Yeni Tiirk Edebiyatt Anabilim Dali
= Eski Tiirk Dili Anabilim Dali
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= Yeni Turk Dili Anabilim Dali
= Halk Bilimi Anabilim Dal1

Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii
» Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali
= Alman Dili ve Edebiyati Anabilim Dali
= Fransiz Dili ve Edebiyati Anabilim Dal1
» talyan Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali
= Rus Dili ve Edebiyati Anabilim Dali
» Ispanyol Dili ve Edebiyat: Anabilim Dali

Dogu Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii
= Arap Dili ve Edebiyati Anabilim Dali
= Fars Dili ve Edebiyati Anabilim Dali
= Cin Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dal1
= Japon Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

Arkeoloji Boliimii
= Prehistorya Anabilim Dali
* Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi Anabilim Dali
= Klasik Arkeoloji Anabilim Dali

Sanat Tarihi Boliimii
= Sanat Tarihi Anabilim Dali

Istatistik Boliimii
= [statistik Teorisi Anabilim Dali
= [statiksel Bilgi Sistemleri Anabilim Dali
= Olasilik Teorisi ve Olasilik Stiregleri Anabilim Dali
= Risk Analizi Anabilim Dal1
» Uygulamali Istatistik Anabilim Dali

* Yoneylem Arastirmalari Anabilim Dali

Cografya Boliimii

» Fiziki Cografya Anabilim Dali

» Beseri ve Iktisadi Cografya Anabilim Dali
= Bolgesel Cografya Anabilim Dali

= Tiirkiye Cografyas1 Anabilim Dal1

Felsefe Boliimii
= Bilim Tarihi Anabilim Dali
= Felsefe Tarihi Anabilim Dali
= Sistematik Felsefe ve Mantik Anabilim Dal1
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Tarih Boliimii
= Eskicag Tarihi Anabilim Dali
= Ortagag Tarihi Anabilim Dali
* Yenicag Tarihi Anabilim Dali
= Yakincag Tarihi Anabilim Dali
» Tirkiye Cumhuriyet Tarihi Anabilim Dali

Sosyoloji Boliimii

= Genel Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dali
= Kurumlar Sosyolojisi Anabilim Dal1

= Uygulamal1 Sosyoloji Anabilim Dali

Antropoloji Boliimii
= Paleoantropoloji Anabilim Dal1
= Fizik Antropoloji Anabilim Dali
= Sosyal Antropoloji Anabilim Dali

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii
= Sistem Biyolojisi Anabilim Dali
= Molekiiler Hiicre Biyolojisi Anabilim Dali

Nanobilim ve Nanoteknoloji Boliimii
= Biyoteknoloji ve Nanoteknoloji Anabilim Dali

1.1.4- Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi




Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore,
Bakanlar Kurulu’nca 04/04/2011 tarihinde kararlagtirilmis ve 15 Nisan 2011 tarih ve 27906
sayilt Resmi Gazete’de yayimlanarak agilmistir. 2012—-2013 egitim—6gretim yilinda 6grenci
alarak egitim ogretim faaliyetlerine baslamistir. Fakiilte biinyesinde 8 boliim ve 30 anabilim
dali bulunmaktadir.
Boliimler ve Anabilim Dallari
Isletme Boliimii

» Muhasebe-Finansman Anabilim Dali

= Sayisal Yontemler Anabilim Dali

= Yonetim ve Organizasyon Anabilim Dali

» Uretim Yontemi ve Pazarlama Anabilim Dali

= Kooperatifcilik Anabilim Dali

iktisat Béliimii
= [ktisat Politikas1 Anabilim Dali
» {ktisadi Gelisme ve Uluslararasi iktisat Anabilim Dali

= jktisat Tarihi Anabilim Dali

= Tktisat Teorisi Anabilim Dali

Maliye Bolimii
= Biitge ve Mali Planlama Anabilim Dal1
= Maliye Teorisi Anabilim Dali
» Mali Iktisat Anabilim Dali
= Mali Hukuk Anabilim Dali

Kamu Yonetimi Boliimii
= Yonetim Bilimleri Anabilim Dali
= Hukuk Bilimleri Anabilim Dali
= Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dali

= Kentlesme ve Cevre Sorunlart Anabilim Dali

Sosyal Hizmetler Boliimii
= Bireysel Toplum Sorunlar1 Anabilim Dali

= Toplumsal Gelisme ve Sosyal Politika Anabilim Dali

Saghk Yonetimi Boliimii
= Saglik Kurumlarinda Y 6netim ve Organizasyon Anabilim Dali
» Saglik Kurumlarida Muhasebe ve Finansman Iktisat Anabilim Dali

= Saglik Ekonomisi ve Politikas1 Anabilim Dali

18



» Saglik Kurumlarinda Performans ve Verimlilik Anabilim Dali

Bankacilik ve Finans Boliimii
= Sermaye Piyasasi ve Borsa Anabilim Dali
= Risk Yo6netimi ve Sigortacilik Anabilim Dali
= Bankacilik Anabilim Dali

» Uluslararasi Finans Anabilim Dali

Uluslararas: iliskiler Boliimii
= Siyasi Tarih Anabilim Dali
» Uluslararasi Iliskiler Anabilim Dali
= Uluslararast Hukuk Anabilim Dali

1.1.5- Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi

MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI

| MUHENDISLIK-MIMARLIK
i FAKULTES]

Miihendislik Fakiiltesi; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine goére, Bakanlar
Kurulu’nca 07/06/2011 tarihinde kararlagtiritlmis ve 04 Temmuz 2011 tarih ve 27984 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak acilmistir. 20122013 egitim—0gretim yilinda 6grenci alarak

egitim Ogretim faaliyetlerine baslamistir. Fakiilte biinyesinde 11 bolim ve 30 anabilim dali
bulunmaktadir.

Boliimler ve Anabilim Dallar1

Gida Miihendisligi Boliimii
= Gida Bilimleri Anabilim Dali
= Gida Teknolojisi Anabilim Dal1
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Ingaat Miihendisligi Boliimii
= Ulastirma Anabilim Dali
= Yap1 Anabilim Dali
= Hidrolik Anabilim Dali
= Geoteknik Anabilim Dali
= Mekanik Anabilim Dali

Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
= Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dal1
= Bilgisayar Yazilim Anabilim Dali
= Bilgisayar Donanimi Anabilim Dali

Polimer Miihendisligi Boliimii
= Polimer Miihendisligi Anabilim Dali

Enerji Sistemleri Mithendisligi Boliimii
= Enerji Sistemleri Miihendisligi Anabilim Dali

Makine Miihendisligi Boliimii
= Kontriiksiyon-imalat Anabilim Dali
= Enerji Anabilim Dali
= Termodinamik Anabilim Dali
= Mekanik Anabilim Dali
= Makine Teorisi ve Dinamigi Anabilim Dali
= Otomotiv Anabilim Dal1

Mimarhk Boliimii
* Bina Bilgisi Anabilim Dali
= Yapi Bilgisi Anabilim Dali
= Mimarlik Tarihi Anabilim Dali
= Restorasyon Anabilim Dali

Biyomiihendisligi Boliimii
* Biyomiihendisligi Anabilim Dal1

Endiistri Miihendisligi Boliimii
= Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali

Peyzaj Mimarhg Boliimii

= Peyzaj Mimarlig1 Anabilim Dali
= Peyzaj Planlama Anabilim Dali
» Peyzaj Tasarimi1 Anabilim Dali

= Bitki Materyali Anabilim Dal1
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Elektrik Miihendisligi Boliimii
= Elektrik Tesisleri Anabilim Dali
= Elektrik Makinalar1 Anabilim Dali

1.1.6- flahiyat Fakiiltesi

FAKULTESiI ©

:BIYAT FAKULTESI

[lahiyat Fakiiltesi; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulunca
12/11/2012 tarihinde kurulmasi kararlagtiritlmig ve 05 Aralik 2012 tarih ve 28488 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak acilmigtir. 20142015 egitim—0gretim yilinda grenci alarak egitim
ogretim faaliyetlerine baglamistir. Fakiilte biinyesinde 3 béliim ve 11 anabilim bulunmaktadir.

Boliimler ve Anabilim Dallar:
Temel islam Bilimleri Boliimii
= Tefsir Anabilim Dali
= Hadis Anabilim Dali
= Fikih Anabilim Dali
» Kelam ve itikadi Islam Mezhepleri Anabilim Dali
= Tasavvuf Anabilim Dali
= Arap Dili ve Belegati Anabilim Dali

Felsefe ve Din Bilimleri Boliimii
= {slam Felsefesi Anabilim Dali
= Din Bilimleri Anabilim Dali
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Islam Tarihi ve Sanatlar1 Boliimii
= Siyer-i Nebi Islam Tarihi Anabilim Dal1
» Osmanl Tiirkgesi ve Islami Tiirk Edebiyat: Anabilim Dali

= {slam Sanatlar1 ve Dini Musiki Anabilim Dali

1.1.7- Bucak Isletme Fakiiltesi

Bucak Isletme Fakiiltesi; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
Kurulu’nca 20/08/2015 tarihinde kurulmasi kararlastirilmis ve 27 Agustos 2015 tarih ve
29458 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak agilmistir. Fakiilte biinyesinde 1 bolim ve 5

anabilim bulunmaktadir.

Boélimler ve Anabilim Dallar

Isletme Boliimii
= Muhasebe ve Finansman Anabilim Dali
= Sayisal Yontemler Anabilim Dali
= Ticaret Hukuku Anabilim Dali
» Uretim Yonetimi ve Pazarlama Anabilim Dali

* Yonetim ve Organizasyon Anabilim Dali
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1.1.8- Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Ulkemizde “Saglik Egitimini Yeniden Yapilandirma Projesi” kapsaminda; Ebelik, Hemsirelik
ve Saghik Memurlugu egitiminin, Avrupa Birligi Normlar1 diizeyinde yliriitiilmesi ve bu
sistemin iilke modeli haline getirilmesi i¢in Siileyman Demirel Universitesi Burdur Saglik
Yiiksekokulu, 10/10/1996 tarih ve 96/8655 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmus, 1998-
1999 egitim-6gretim yilinda Hemsirelik Boliimii ile egitim-6gretime baglamistir.

Burdur Saglik Yiiksekokulu 17/03/2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne baglanmigtir. Saglk
Yiiksekokulu 08/04/2016 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2016/8562 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiiriilmiistiir. Fakiilte biinyesinde 4
boliim ve 18 anabilim dali bulunmaktadir.

Boliimler ve Anabilim Dallar1

Hemgsirelik Boliimii

= Hemsirelik Esaslar1 Anabilim Dali

= Hemgirelikte Yonetim Anabilim Dali

» [¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali

= Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi Anabilim Dali
= Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi Anabilim Dali
= Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali
= Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali
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= Halk Saglig1 Hemsireligi Anabilim Dali

Saghk Yonetimi Boliimii
= Saglik Kurumlarinda Yonetim ve Organizasyon Anabilim Dali
= Saglik Politikalar1 Anabilim Dali
= Saglik Ekonomisi Anabilim Dal1
= Saglik Bilisimi ve Teknolojileri Anabilim Dali
» Saglik Kuruluslari isletmeciligi Anabilim Dali

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

= Beslenme Bilimleri Anabilim Dali
= Diyetetik Anabilim Dali

= Toplu Beslenme Anabilim Dali

= Toplum Beslenmesi Anabilim Dali

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii

= Acil Yardim ve Afet YOnetimi Anabilim Dali

1.1.9- Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi; 14/03/2016 tarih ve 2016/8700 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
kurulmustur. 2015-2016 egitim—Ogretim yilinda 6grenci alinmamigstir. 2017-2018 6gretim
yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.

1.1.10-Bucak Teknoloji Fakiiltesi

Bucak Teknoloji Fakiiltesi; 13/06/2016 tarih ve 2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
kurulmustur. 2015-2016 egitim—0gretim yilinda 6grenci alinmamigstir. 2017-2018 6gretim
yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.
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1.1.11- Fen Bilimleri Enstitiisii

Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesinde 17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanun’la
kurulan Fen Bilimleri Enstitiisii; 28/12/2006 tarihinde, Siileyman Demirel Universitesi Fen
Bilimleri Enstitlisii’'nde bulunan; Fen Bilgisi Egitimi ve Ortadgretim Fen ve Matematik
Alanlar Egitimi Yiiksek Lisans programlarinin Enstitiimiize aktarilmasi ile egitim-0gretime
baslamistir. Enstitii biinyesinde 8 anabilim dali ve 11 program bulunmaktadir.

Anabilim Dah ve Programlar
Fizik Anabilim Dah
= Fizik Tezli Yiiksek Lisans Programi

Kimya Anabilim Dah
= Kimya Tezli Yiiksek Lisans Programi

= Kimya Doktora Programi1
Biyoloji Anabilim Dah

= Biyoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi
= Biyoloji Doktora Programi
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Matematik Anabilim Dah
= Matematik Tezli Yiiksek Lisans Programi

Gida Miihendisligi Anabilim Dah
» Gida Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Malzeme Teknolojileri Miihendisligi Anabilim Dal
= Malzeme Teknolojileri Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

= Malzeme Teknolojileri Miihendisligi Doktora Programi

Mekansal Planlama ve Tasarim Anabilim Dah
= Mekansal Planlama ve Tasarim Tezli Yiiksek Lisans Programi

Insaat Miihendisligi Anabilim Dal
» Ingaat Miihendisligi Ortak Tezli Yiiksek Lisans Programi

1.1.12- Sosyal Bilimler Enstitiisii

Sosyal Bilimler Enstitiisii, 17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet Akif
Ersoy Universitesi biinyesinde 2006-2007 egitim-dgretim yili bahar yariyilindan itibaren

egitim-0gretim faaliyetine baslamistir. Enstitii biinyesinde halen 8 anabilim dalinda 9 tezli
yiiksek lisans programi, 2 tezsiz yiiksek lisans programi ve 1 doktora programi
bulunmaktadir.
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Anabilim Dali ve Programlar
Isletme Anabilim Dah
» {sletme Tezli Yiiksek Lisans Programi
» [sletme Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (1.0.)
» {sletme Doktora Programi

Muhasebe ve Finansal Yonetim Anabilim Dal

= Muhasebe ve Finansman Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Iktisat Anabilim Dah
= ktisat Tezli Yiiksek Lisans Programi

Arkeoloji Anabilim Dah
» Arkeoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi

Tarih Anabilim Dah
= Tarih Tezli Yiiksek Lisans Programi
» Tarih Tezsiz Yiiksek Lisans Programi (1.0.)

Cografya Anabilim Dah
= Cografya Tezli Yiiksek Lisans Programi

Yonetim Bilisim Sistemleri Anabilim Dah
» Yonetim Bilisim Sistemleri Tezli Yiiksek Lisans Programi (Tiirkge)

* Yénetim Bilisim Sistemleri Tezli Yiiksek Lisans Programu (Ingilizce)

Kamu Yonetimi Anabilim Dal

= Kamu Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
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1.1.13- Saghk Bilimleri Enstitiisii

s

Saglik Bilimler Enstitiisii; Mehmet Akif Ersoy Universitesi biinyesinde 17/03/2006 tarih ve
5467 sayili Kanunla kurulmustur. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 02/03/2007 tarihli
karar1 geregince; Siileyman Demirel Universitesi’ne bagli Saglik Bilimleri Enstitiisii Beden
Egitimi ve Spor Ogretimi Yiiksek Lisans Programmin enstitiimiize aktarilmasi ile egitim-
Ogretime baglanmistir. Enstitii blinyesinde 16 anabilim dali bulunmaktadir.

Anabilim Dah ve Programlar

Veteriner Cerrahi Anabilim Dah
= Veteriner Cerrahi Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Cerrahi Doktora Programi

Veteriner Zootekni Anabilim Dah
= Veteriner Zootekni Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Zootekni Doktora Programi

Veteriner Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dah
= Veteriner Histoloji ve Embriyoloji Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Histoloji ve Embriyoloji Doktora Programi

Veteriner Dogum ve Jinekoloji Anabilim Dal
= Veteriner Dogum ve Jinekoloji Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Dogum ve Jinekoloji Doktora Programi
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Veteriner i¢ Hastaliklar1 Anabilim Dah
= Veteriner I¢ Hastaliklar Yiiksek Lisans Programi
= \Veteriner I¢ Hastaliklar1 Doktora Programi

Parazitoloji Anabilim Dah
= Veteriner Parazitoloji Yiiksek Lisans Programi

Veteriner Viroloji Anabilim Dah
= Veteriner Viroloji (Ortak) Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Viroloji (Ortak) Doktora Programi

Veteriner Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar:1 Anabilim Dal
= Veteriner Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Doktora Programi

Veteriner Mikrobiyoloji Anabilim Dal
= Veteriner Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Mikrobiyoloji Doktora Programi

Veteriner Patoloji Anabilim Dah
= Veteriner Patoloji Yiiksek Lisans Programi

Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dah
= Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Yiiksek Lisans Programi

Hayvansal Uriinler Hijyen ve Teknolojisi Anabilim Dah
» Hayvansal Uriinler Hijyen ve Teknolojisi Yiiksek Lisans Programi

Laboratuvar ve Deney Hayvanlari1 Anabilim Dah

= Laboratuvar ve Deney Hayvanlar1 Yiiksek Lisans Programi
Veteriner Anatomi Anabilim Dah

= Veteriner Anatomi Doktora Programi

= Veteriner Anatomi Yiiksek Lisans Programi

Veteriner Fizyoloji Anabilim Dah
= Veteriner Fizyoloji Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Fizyoloji Doktora Programi

Veteriner Biyokimya Anabilim Dah
= Veteriner Biyokimya Yiiksek Lisans Programi
= Veteriner Biyokimya Doktora Programi
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1.1.14- Egitim Bilimleri Enstitiisii

Egitim Bilimleri Enstitiisli; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
Kurulu'nca 04/04/2011 tarihinde kararlastirilmis ve 15 Nisan 2011 tarih ve 27906 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak agilmistir. 20122013 egitim—0gretim yilinda 6grenci alarak
egitim Ogretim faaliyetlerine baglamistir. Enstitii biinyesinde 6 anabilim dali ve 20 program

bulunmaktadir.

Anabilim Dali ve Programlar

fIk6gretim Anabilim Dali

» Simf Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi

» Simif Ogretmenligi Doktora Programi

= Okul Oncesi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

» Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Tezli Yiiksek Lisans Programi
» Fen Bilgisi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

= Fen Bilgisi Egitimi Doktora Programi

Giizel Sanatlar Anabilim Dah

= Miizik Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

= Miizik Egitimi Doktora Programi

» Resim-Is Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Egitim Bilimleri Anabilim Dah

» Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasi ve Ekonomisi Tezli Yiiksek Lisans Programi
» Egitim Yonetimi Teftisi Planlamas1 ve Ekonomisi Tezsiz Yiiksek Lisans Program

» Egitim Programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programi

= Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Tezli Yiiksek Lisans Programi
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Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Anabilim Dal
» Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
= Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
* Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Doktora Yiiksek Lisans Programi

Tiirkce Egitimi Anabilim Dah
» Tiirkce Ogretimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
» Tiirk¢e Egitimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dal
» Ingiliz Dili Ogretimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
» Ingiliz Dili Ogretimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

1.1.15- Bucak Zeliha Tolunay Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu

Bucak Zeliha Tolunay Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu; Bakanlar
Kurulu’nun 07/09/2007 tarih ve 26636 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kkarariyla
kurulmus, Yiksekogretim Genel Kurulu’nun 13/03/2008 tarihli toplantisinda asagidaki

boliimlerin faaliyete gegmesi uygun bulunmustur.

Boliimler

Uluslararasi Ticaret Boliimii

Uluslararasi Ticaret Boliimii (ikinci Ogretim)
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Muhasebe ve Finansal Yonetim Boliimii
Muhasebe ve Finansal Yénetim Boliimii (ikinci Ogretim)
Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii

Yénetim Bilisim Sistemleri (ikinci Ogretim)

1.1.16- Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

NS pamnn NEEREFRENN

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore,
Bakanlar Kurulu’nca 04/04/2011 tarihinde kararlastirilmis ve 15 Nisan 2011 tarih ve 27906
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak agilmistir. 2011-2012 egitim—6gretim yilinda 6grenci
alinmamistir. 2012-2013 egitim—6gretim yilinda 6grenci alarak egitim 6gretim faaliyetlerine
baslamistir. Yiiksekokul biinyesinde 3 boliim ve 5 anabilim dali bulunmaktadir.

Béliimler ve Anabilim Dallar
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii

» Beden Egitimi ve Spor Ogretimi Anabilim Dal1
= Sporda Psiko-Sosyal Alanlar Anabilim Dali

Antrenorliik Egitimi Boliimii
= Hareket ve Antrenman Bilimleri Anabilim Dali
= Spor Saglig Bilimleri Anabilim Dali

Spor Yoneticiligi Bolimii

= Spor Yonetimi Bilimleri Anabilim Dal1
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1.1.17- Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yabanct Diller Yiiksekokulu; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
Kurulu’nca 14/02/2012 tarihinde kararlastirilmis ve 23 Mart 2012 tarih ve 28242 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak agilmistir. 2013-2014 Ggretim yilinda faaliyetlerine baslamistir.
Yiiksekokul biinyesinde 2 boliim bulunmaktadir.
Boliimler
Istege Bagh Ingilizce Hazirhk Boliimii

Zorunlu Ingilizce Hazirhk Boliimii

1.1.18- Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu
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Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
Kurulu’nca 14/02/2012 tarihinde kararlastirilmis ve 23 Mart 2012 tarih ve 28242 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak agilmigtir. 2013-2014 ogretim yilinda faaliyetlerine baslamistir.
Yiiksekokul biinyesinde 4 boliim bulunmaktadir.

Bolimler

Konaklama isletmeciligi Boliimii
Seyahat Isletmeciligi Boliimii
Turizm Rehberligi Boliimii

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii

1.1.19- Bucak Saglk Yiiksekokulu

Bucak Saglik Yiiksekokulu; 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
Kurulu’nca 05/07/2012 tarihinde kurulmasi kararlastirilmis ve 05 Agustos 2012 tarih ve
28375 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak acgilmistir. Yiiksekokul biinyesinde 4 bolim ve
18 anabilim dali: bulunmaktadir.

Boliimler ve Anabilim Dallar:
Hemsirelik Boliimii
= Hemsirelik Esaslar1 Anabilim Dali
= Hemsgirelikte YOnetim Anabilim Dali

» [¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali
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= Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali

= Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi Anabilim Dali
= Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali
= Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali

= Halk Saglig1 Hemsireligi Anabilim Dali

Cocuk Gelisimi Boliimii
» Ozel Egitim Anabilim Dali
» Cocuk Gelisimi Anabilim Dali

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

= Beslenme Bilimleri Anabilim Dali

= Diyetetik Anabilim Dali

= Toplu Beslenme Sistemleri Anabilim Dali
= Toplum Beslenmesi Anabilim Dali

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii
= Acil Yardim Anabilim Dal1
= Arama Kurtarma ve Miidahale Anabilim Dali
= Afet Yonetimi ve Egitimi Anabilim Dal1
= Cevre Saglig1 ve Biyogiivenlik Anabilim Dali

1.1.20- Tiirk Miizigi Devlet Konservatuari

Tirk Miizigi Devlet Konservatuari; Yiiksekogretim Genel Kurulunun 14/07/2015 tarihli
toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
Universitemizde Tiirk Miizigi Devlet Konservatuar: kurulmustur. 2015-2016 egitim—dgretim
yilinda 6grenci alinmamuistir. 2017-2018 6gretim yilinda 6grenci alinmasi planlanmaktadir.
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1.1.21- Burdur Meslek Yiiksekokulu

Burdur Meslek Yiiksekokulu, Milli Egitim Bakanhigi Yaygin Yiiksek Ogretim Kurumu

Orgiin Yiiksek Ogretim Dairesi Bagkanligi’na bagl olarak 1976 yilinda kurulmustur.

1976-1977 egitim-6gretim yilinda teknik alanda On lisans diizeyinde Ogretim yapmaya
baslayan Yiiksekokulumuzda, 1977-1978 egitim-6gretim yilinda da branslasmaya gidilerek,
Elektrik Makineleri Tamir ve Bakim, Makine-Motor, Yapi-insaat olmak iizere 3 programda

egitim-ogretime devam edilmistir.

1980-1981 egitim-0gretim yilinda yeni bir diizenleme yapilarak mevcut programlar; Elektrik,
Motor, Makine Resim Konstriiksiyon, Insaat boliimlerine doniistiiriilerek boliim sayisi
artirllmigtir.

Yiiksekokulumuz 20/07/1982 tarih ve 41 sayih YOK teskilati hakkinda KHK ve bunu
yasallastiran 2809 sayili Kanunla Akdeniz Universitesi Isparta Miihendislik Fakiiltesi’ne
baglanmistir. Yukarida belirtilen 4 bdliim, program haline doniistiiriilerek “Teknik Programlar
Bolimi” adi altinda birlestirilmis ve 1982-1983 egitim-6gretim yilindan itibaren merkezi
yerlestirme ile 6grenci alinmaya baglanmistir.

1986-1987 egitim-dgretim yilinda “Siit ve Uriinleri Programi” acilarak Teknik Programlar
Boliimiine bagli program sayisi 5’e ¢ikarilmistir. Yiiksekokulumuz 3837 sayili Yasa ile 1992
yilinda Siileyman Demirel Universitesi’ne baglanmustir.
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1992-1993 egitim-0gretim yilinda Teknik Programlar Boliimii’ne bagli olarak Elektrik,
Makine, Makine Resim ve Konstriiksiyon Programlarinin ikinci 6gretimi,

1993-1994 egitim-ogretim yilinda yine Teknik Programlar Boliimii'ne bagl olarak Insaat

Programinin ikinci 6gretimi,

1994-1995 egitim-6gretim yilinda Teknik Programlar Boliimii’ne bagli Elektronik Programi

ve Iktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagli Muhasebe ve Pazarlama Programlari,

1995-1996 egitim-ogretim yilinda Teknik Programlar Boliimiine bagli Elektronik Programi
ikinci ogretimi, lktisadi ve Idari Programlar Béliimiine bagli Muhasebe, Pazarlama

Programlarimin ikinci 6gretimleri,

1997-1998 egitim-o6gretim yilinda Teknik Programlar Bolimii'ne baghh Bilgisayar
Programciligi Programu ile iktisadi ve Idari Programlar Boliimiine bagli Biiro Y&netimi ve
Sekreterlik Programi acilmig; Muhasebe Programinin ismi “Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi

Uygulamalar1” olarak degistirilmistir.

1998-1999 egitim-6gretim yilinda yine Teknik Programlar Boliimii’ne bagli olarak Otomotiv

Programi ikinci 6gretimi,

2000-2001 egitim-6gretim yilinda Teknik Programlar Boliimii’ne bagh olarak Bilgisayar
Programciligi Programi ikinci Ogretimi acgilmis ve Pazarlama Programinin ismi ““Satis

Yonetimi” olarak degistirilmistir.

2002-2003 egitim-6gretim yilinda 4702 sayili Kanun’un yiirirliige girmesi ile “Mesleki ve
Teknik Orta ve Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Program Biitiinligliniin  ve

Devamliliginin Saglanmast” diger adiyla “Sinavsiz Gegis” Projesi uygulanmaya baslanmistir.

Ilgili proje kapsaminda Elektrik Programi “Elektrik Egitimi Programi”, Elektronik Programi
“Endiistriyel Elektronik™, Bilgisayar Programciligt Programi “Bilgisayar Teknolojisi ve
Programlama Programi”, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi
“Muhasebe”, Satis YoOnetimi Programi ‘“Pazarlama” isimlerini almistir. Ayrica Teknik
Programlar Boliimii’ne bagli olarak Mobilya ve Dekorasyon Programi ile Makine Programi
ikinci 6gretimleri agilmistir.

2005-2006 egitim-0gretim yilinda Teknik Programlar Boliimii'ne bagli olarak Dogalgaz-
Isitma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi Programi ve Mobilya Dekorasyon Programu ile Iktisadi ve
Idari Programlar Boliimiine bagl olarak Isletme, Ozel Giivenlik ve Koruma Programlar

birinci 6gretimleri agilmistir.

Yiiksekokulumuz 17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet Akif Ersoy
Universitesi’ne baglanarak Meslek Yiiksekokulu adini almustir.

2008-2009 egitim-dgretim yilinda Iktisadi ve Idari Programlar Béliimii'ne bagh olarak Biiro
Yonetimi ve Sekreterlik Programinin ikinci 6gretimi agilmistir.
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2009-2010 egitim-0gretim yilindan itibaren bdliimlerin ve programlarin adlar1 agsagidaki gibi
degismistir.

03/05/2012 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880
Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca adi Burdur Meslek Yiiksekokulu

olarak degistirilmistir. 4 bolim ve 7 program ile egitim Ogretim faaliyetlerine devam
etmektedir.

Boliimler ve Programlar

Gida isleme Boliimii
» Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programi
= Gida Teknolojisi Programi
Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Boliimii

Tibbi Hizmetler ve Teknikleri Boliimii

» {lk ve Acil Yardim Programu

= Ameliyathane Hizmetleri Programi

» Diyaliz Programi

= Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi
Veterinerlik Boliimii

= Laborant ve Veteriner Saglik Programi

1.1.22- Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu

F
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Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu; Siileyman Demirel Universitesi’ne bagl olarak
1995 yilinda Iktisadi ve Idari Programlar Boliimii’ne bagli Pazarlama Programu ile egitim-
ogretime baglamistir. 1997-1998 egitim-ogretim yilinda Iktisadi ve Idari Programlar
Béliimii’'ne bagh Isletmecilik, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 ile Teknik
Programlar Bolimii’ne bagli Bilgisayar Programciligi Programlari, 1998-1999 egitim—
ogretim yilinda ise mevcut programlarin ikinci 0gretimleri agilmistir. 2001-2002 egitim-
ogretim yilinda Bilgisayar Donanimi ve Biiro Yonetimi Sekreterlik Programlari, 2002—2003
egitim—o6gretim yilinda ise Hazir Giyim Programi, 2005-2006 egitim-6gretim yilinda Dis
Ticaret ve Cocuk Gelisimi Programlari agilmig ve egitim-6gretime baslamistir. 2007-2008
egitim-ogretim yilinda Halkla Iliskiler ve Lojistik Programlarinin birinci 6gretimleri, Cocuk
Gelisimi Programinin ise ikinci dgretimi agilmustir. Yiiksekokul, 17/03/2006 tarih ve 5467
sayili Kanunla Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne baglanmistir. 8 béliim ve 10 program ile

egitim Ogretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Boliimler ve Programlar
Bilgisayar Kullanimi Boliimii
= Bilgi Yonetimi Programi
Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Boliimii

= Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi

Muhasebe ve Vergi Boliimii

= Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi

Yonetim ve Organizasyon Boliimii
* [sletme Y&netimi Programi

= Lojistik Programi

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

= Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi

Pazarlama ve Dis Ticaret Boliimii
= Pazarlama Programi

» Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi

D1s Ticaret Boliimii

= Dis Ticaret Programi

Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri Boliimii

= Cocuk Gelisimi Programi
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1.1.23- Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiuksekokulu; 26/09/2003 tarihinde
kurulmustur. 2004-2005 egitim-6gretim yilinda Elektrik, Endiistriyel Elektronik ve Otomotiv
Programi ile faaliyete gecmistir. 2005-2006 egitim-6gretim yilinda Mermer Teknolojisi
Programi agilmis ve 30 6grenci ile egitim-6gretime baglamistir. Meslek Yiiksekokulu 8 bolim
ve 12 program ile egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Boliimler ve Programlar
Elektrik ve Enerji Boliimii
= Elektrik Programi
= Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi Programi

Elektronik ve Otomasyon Teknolojileri Boliimii
= Elektronik Teknolojisi Programi
» Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi

Motorlu Tasitlar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

= Otomotiv Teknolojisi Programi

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
= Bilgisayar Programcilig1 Programi

= Saglik Bilgi Sistemleri Teknikerligi Programi
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Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Boliimii
= Tekstil Teknolojisi Program1

Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii

= Cografi Bilgi Sistemleri Programi

Tasarim Boliimii
= Grafik Tasarim Programi

* Moda Tasarimi Programi

Insaat Boliimii

= Dogal Yap1 Taslar1 Teknolojisi Programi

1.1.24- Golhisar Meslek Yiiksekokulu

Golhisar Meslek Yiiksekokulu; 07/10/1998 tarihinde agilmistir. 1999-2000 egitim—6gretim
yilinda iki programla faaliyete ge¢mistir. Meslek Yiiksekokulu 7 boliim ve 10 program ile

egitim O6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Boliimler ve Programlar

Finans-Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii
= Maliye Programi1
= Bankacilik ve Sigortacilik Programi
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Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

= Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanliglr Programi

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
= Bilgisayar Programcilig1 Programi
= Internet ve Ag Teknolojileri Programi

Elektrik ve Enerji Boliimii
= Elektrik Programi

Mimarhk ve Sehir Planlama Boliimii
= Mimari Restorasyon Programi
= Cografi Bilgi Sistemleri Programi

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii
= Sosyal Giivenlik Programi

Ormancilhik Bolimii
* Ormancilik ve Orman Uriinleri Programi

1.1.25- Aglasun Meslek Yiiksekokulu

Aglasun Meslek Yiiksekokulu; Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii’ne bagl olarak
Aglasun Ilgesi'nde 16 Nisan 2002 tarihinde kurulmustur. Biiro Yonetimi ve Sekreterlik ile
Muhasebe Programlarinin I. 6gretimi ile egitim-6gretime baglamistir. 2003-2004 egitim-
ogretim yilinda Isletme Programinin . 6gretimi, 2004-2005 egitim-6gretim yilinda ise
Muhasebe ve Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Programlarinin II. 68retimleri agilmustir.
17/03/2006 tarih ve 5467 sayili Kanunla kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesi'ne
baglanmistir. 2016-2017 egitim 6gretim doneminde 5 boliim ve 7 program ile faaliyetlerine

devam etmektedir.
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Boliimler ve Programlar

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

= Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanligi Programi

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
= Bilgisayar Programcilig1 Programi
= Bilgi Giivenligi Teknolojileri Programi

Finans-Bankacilik ve Sigortacihik Boliimii
= Bankacilik ve Sigortacilik Programi

= Maliye Programi

Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri Boliimii

= Kiiltiirel Miras ve Turizm Programi

Ulastirma Hizmetleri Boliimii

= Posta Hizmetleri Programi

1.1.26- Tefenni Meslek Yiiksekokulu

Tefenni Meslek Yiiksekokulu; 27/08/2009 tarihinde agilmistir. 2009-2010 egitim—6gretim
yilinda iki program, ek kontenjanla O0grenci alarak faaliyete ge¢mistir. 2016-2017 egitim
ogretim doneminde 5 boliim ve 7 program ile faaliyetlerine devam etmektedir.
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Boliimler ve Programlar

Muhasebe ve Vergi Boliimii
= Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii
= Bilgisayar Programcilig1 Programi
= Bilgisayar Teknolojisi Programi

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii
= Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi

Yonetim ve Organizasyon Boliimii
* Insan Kaynaklar1 Y&netimi Programi
» Yerel Yonetimler Yonetimi Programi

Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri Boliimii
= Cocuk Gelisimi Programi

1.1.27- Golhisar Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
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Golhisar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu; 29/07/2010 tarihli Yiiksekogretim Genel
Kurul Toplantisinda alinan kararla kurulmustur. 2011-2012 6gretim yilinda 6grenci alarak
faaliyete gecmistir. 2016-2017 Ogretim yilinda 3 bolim ve 9 programla faaliyetlerini
stirdiirmektedir.
Boliim ve Programlar
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

= Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi

» {lk ve Acil Yardim Programi

= Optisyenlik Programi

= Odyometri Programi

* {3 ve Ugras1 Terapisi Programi

= Engelli Bakim ve Rehabilitasyon Programi

= Evde Hasta Bakim Programi

Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri Boliimii

= Cocuk Gelisimi Programi

Eczacilik Boliimii

= Eczane Hizmetleri Programi

1.1.28- Cavdir Meslek Yiiksekokulu
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Cavdir Meslek Yiksekokulu; 05/01/2012 tarihinde agilmistir. 2011-2012 egitim—Ogretim
yilinda iki programla faaliyete ge¢mistir. 2016-2017 6gretim yilinda 3 boliim ve 3 programla
faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Boliim ve Programlar
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

= Bilgisayar Programcilig1 Programi

Sosyal Hizmet ve Damismanhik Boliimii
= Sosyal Hizmetler Programi

Miilkiyeti Koruma ve Giivenlik Boliimii

» {s¢i Sagh@ ve Is Giivenligi Programi

1.1.29- Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

03/05/2012 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880
Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca kurulmustur. 2016-2017 6gretim
yilinda 7 bolim ve 10 programla Burdur il merkezinde egitim ogretim faaliyetlerini
sirdiirmektedir.

Boliim ve Programlar
Elektrik ve Enerji Boliimii

= Elektrik Programi
= Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi Programi
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Elektronik ve Otomasyon Boliimii
= Elektronik Teknolojisi Programi
= Mekatronik Programi

insaat Boliimii

» Ingaat Teknolojisi Programi

Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojileri Boliimii

= Mobilya ve Dekorasyon Programi

Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii
= Makine Programi

= Makine Resim ve Konstriiksiyon Programi

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

= Bilgisayar Programciligi Programi

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

= Otomotiv Teknolojisi Programi

Tasarim Boliimii
» ¢ Mekan Tasarimi Programi
1.1.30- Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
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03/05/2012 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880
Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 ve 7/h maddeleri uyarinca kurulmustur. 2016-2017 6gretim
yilinda 6 bolim ve 9 programla Burdur il merkezinde egitim oOgretim faaliyetlerini
stirdiirmektedir.
Boliim ve Programlar
Pazarlama ve Reklameilik Boliimii
= Pazarlama Programi

Muhasebe ve Vergi Boliimii

= Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi

Yonetim ve Organizasyon Boliimii

.....

» Saglik Kurumlari isletmeciligi Programi

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

= Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi
= Cagr1 Merkezi Hizmetleri Programi

Ulastirma Hizmetleri Boliimii

* Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programi
= Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Programi

Hukuk Boliimii
= Adalet Programi
1.1.31- Burdur Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu



http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/pazarlama.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/muhasebe.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/isletme.html
http://myo.mehmetakif.edu.tr/birimler/buroyonetimi.html

27/08/2015 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880
Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmustur. 2015-2016 egitim—Ogretim
yilinda 6grenci alinmamistir. 2016-2017 6gretim yilinda 2 bdliim ve 3 programla egitim
ogretim faaliyetlerini slirdiirmektedir.

Boliim ve Programlar

Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii

» {lk ve Acil Yardim Programi
= Anestezi Programi

Terapi ve Rehabilitasyon Boliimii
= Fizyoterapi Programi

1.1.32- Altinyayla Mehmet Tugrul Meslek Yiiksekokulu

24/12/2015 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880
Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmustur. 2015-2016 egitim—6gretim
yilinda 6grenci alinmamistir. 2016-2017 6gretim yilinda 1 boliim ve 2 programla egitim
ogretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.
Boliim ve Programlar
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii
= Acil Durum ve Afet Yonetimi Programi

» Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programi
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1.1.33- Yesilova Ismail Akin Meslek Yiiksekokulu

15/01/2016 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 Sayili Kanun’un 2880
Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kurulmustur. 2015-2016 egitim—ogretim
yilinda 6grenci alinmamistir. 2016-2017 6gretim yilinda 1 boliim ve 1 programla egitim

ogretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Boliim ve Programlar

Turizm Rehberligi ve Seyahat Boliimii
= Turist Rehberligi Programi
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1.2- Mehmet Akif Ersoy Universitesi A¢ik Alanlarinin Dagihimi

Yerleske Adi

REKTORLUK
TEKNIK BILIMLER MYO

ISTIKLAL KAMPUS ALANI

GOLHISAR YERLESKESI

BUCAK OGUZHAN KAMPUSU
BUCAK ZELIHA TOLUNAY UTIiYO
AGLASUN MYO

TEFENNIi MYO

GAVDIR MYO

YESILOVA MYO

KARAMANLI MYO

ALTINYAYLA MYO

TOPLAM

| Miilkiyet Durumuna Gére Taginmaz Alani (m?)

Universite Maliye Haz. Diger Toplam
1.100,00 29.401,00 0 30.501,00
15.809,70 9.812,00 0 25.621,70
9.412.580,82 184.424,00 50.796,00 9.647.800,82
0 59.773,53 12.698,00 72.471,53
62.141,51 12.226,70 7.448,03 81.816,24
11.002,00 2.550,00 0,00 13.552,00

0 3.790,62 3.764,54 7.555,16

0 14.159,80 0 14.159,80

0 18.540,00 0 18.540,00
44.069,45 0 0 44.069,45

0 11.944,00 0 11.944,00
22.009,00 0 0 22.009,00
9.568.712,48 346.621,65 74.706,57 9.990.040,70
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1.3- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Kapah Alanlarinin Birimlere Dagilin

KAPALI ALANLAR

BiRIMLER

MZ

‘ Rektorliik ve Idari Birimler 39.587

Beden Egitimi ve Spor YO 8.563

Veteriner Fakiiltesi 31.705

‘ Fen-Edebiyat Fakiiltesi 33.610

‘ Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 21.064

‘Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 6.752

‘Teknik Bilimler MYO 7.827

Bucak Hikmet Tolunay MYO 6.000

Bucak Emin Gulmez MYO 7.733

‘ Golhisar MYO 6.042

Golhisar Saglik Hizmetleri MYO 3.450

Aglasun MYO 4.275

‘Tefenni MYO 2.710

‘ Cavdir MYO 2.780

‘ Merkezi Arastirma Laboratuvari 2.500

‘ Veteriner Fakiiltesi Klinik Binalari 10.724

Hayvan Saglig1 ve Hayv.Uretm Ara.Mer. 6.890

Altinyayla MYO 6.691

‘Spor Kompleksi(A-B Blok) 12.654

‘ Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6.520

‘ Yesilova MYO 4.319

‘ Ogrenci Transfer Merkezi ve Kantini 1.472

Egitim Fakiiltesi 23.141

Fereli Sinan Yurdu 12.833

‘(")grenci Sokagi 20.700

‘GENEL TOPLAM 290.542
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1.3.1- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Idari Hizmet Alanlari

IDARI HIZMET ALANLARI

= 2 = < w s
Z + J - _
2 5% ° Z 2 S < 2
" i 2 = S
BIRIMLER AD M |AD| M? | AD M |AD| M’ |AD| M’ |AD| M* [AD| ™ M’ AD M
Rektorliik ve Idari Birimler | 117| 3.973| 3| 117| 24| 1.688| 3 52112| 1.665| 1| 456| 1| 1.510| 13.442| 161| 22.903
Beden Egitimi ve Spor YO | 91| 1.801| 2| 156] 16 341| 3 242| O 0| O 0| O 0| 3.961| 112 6.501
Veteriner Fakiiltesi ‘ 206| 5.423|13| 804| 3 497| 4 446| 0 0| O 0| O 0| 12.845| 226| 20.015
Fen-Edebiyat Fakiiltesi | 359| 7.110| 8| 355| 31 973| 26 458| 0 0| O 0| O 0| 13.840| 424| 22.736
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi || HEEEE IEIIEE I 767| 3 262| O 0| O 0| O 0| 8.727| 171| 13.566
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO | 36| 1.353] 1 45| 0 0| O 0| O 0| O 0| O 0| 2379 37| 3.777
Teknik Bilimler MYO 26 718| 1 571 0 0| O 0| O 0| O 0| O 0 1.710 27| 2.485
Bucak Hikmet Tolunay MYO [ 23 701 1 79| O 0| O 0| O 0| O 0| O 0| 2.503 24| 3.283
Bucak Emin Gililmez MYO 21 522| 1 57| 6 217| 2 195| O 0| O 0| O 0| 2.500 30| 3.491
Golhisar MYO [ 23 420 1 60| 9 184| 1 171 0 0| O 0| O 0| 2155 34| 2.836
Golhisar Saglik Hizmetleri MYO || IIEEI IR BE 85| 0 0| O 0] O 0] O 0| 1509| 21| 2.207
Aglasun MYO [ 20 440(1 |59 4 168| O 0| O 0| O 0| O 0 1.326 25| 1.993
Tefenni MYO 19 435|1 |48 0 0| O 0| O 0| O 0| O 0 1.201 20| 1.684
Cavdir MYO 18 339| 1 29| 5 164| 4 321 0 0| O 0| O 0 1.105 28| 1.669
Merkezi Arastirma Laboratuvari 9 166| 1 37! 0 0| O 0| O 0| O 0| O 0 869 10| 1.072
Veteriner Fakiiltesi Klinik Binalari 92| 2.247| 2| 106| 7 149| 4 141] 0 0| 0 0| 1 254| 4.394| 106| 7.291
Hayvan Sagligi ve Hayv.Uretim Ars.Mer. 11 140| 1 23| 8| 1.247| 8 402| 2 1761 0 0| O 0 2.529 30| 4.517
Altinyayla MYO [ 31 799| 0 0l O 0| 2 9] O 0| O 0| O 0| 2.283 33| 3.091
Spor Kompleksi(A-B Blok) [ 25 631 1 80| 10| 1.275| 5| 1.499| O 0| O 0| O 0| 8.436 41| 11.921
Saglik Bilimleri Fakiiltesi [ 43 825| 1 29| 8 128 10 164| 0 0| O 0| O 0| 2.986 62| 4.132
Yesilova MYO 25 561| 1 50| 1 20| 3 16| O 0| O 0| O 0 1.650 30| 2.297
Ogrenci Transfer Merkezi ve Kantini 0 0] 1| 292| 2 143| 1 251 0 0l O 0| O 0 255 4 715
Egitim Fakiiltesi 154| 3.544| 5| 361| 19 748| 5 170| O 0| O 0| O 0| 10.638| 183| 15.461
GENEL TOPLAM 1.513|36.046|56|3.369|169| 8.794| 84| 4.130| 14| 1.841| 1| 456| 2| 1.764| 103.243|1.839|159.643
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1.3.2- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Alanlari

EGITIM ALANLARI
@
2 S s _ % s
. . = = ~ 5 zZ = <
BIRIMLER 2 < = 5 :% -
: : Z9% E 5
3 2 =
AD M? AD M? AD M? AD m? AD M?
Rektorliik ve Idari Birimler 2 250 0 0 2 186 1 264 5 700
Beden Egitimi ve Spor YO 23 799 0 0 9 783 O 0 32 1.582
Veteriner Fakiiltesi 8 950 99 4.958 132 3.950 1 264| 240 10.122
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 63 4.398 90 5.288 4 263| O 0 157 9.949
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 55 6.053 8 480 3 335 1 170 67 7.038
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 32 1177 9 657 0 0 1 91 42 1.925
Teknik Bilimler MYO | 17 1.230 8 565 7 1.452 1 110 33 3.357
Bucak Hikmet Tolunay MYO 19 1.290 4 250 1 286 1 106 25 1.932
Bucak Emin Giilmez MYO 18 1.318 5 507 9 1.785 1 134 33 3.744
Golhisar MYO 20 1.055 7 420 2 120 1 60 30 1.655
Golhisar Saglik Hizmetleri MYO 12 720 3 210 0 0 1 50 16 980
Aglasun MYO 14 700 4 232 1 176 1 50 20 1.158
Tefenni MYO 14 680 1 48 0 0] 1 38 16 766
Cavdir MYO 12 683 2 130 0 0 1 56 15 869
Merkezi Arastirma Laboratuvari 0 0 16 744 25 465 0 0 41 1.209
Veteriner Fakiiltesi Klinik Binalar1 3 238 11 265 76 2.439 1 40 91 2.982
Hayvan Saglig1 ve Hayv.Uretm Ara.Mer. \ 1 50 5 80 13 2.243 0 0 19 2.373
Altinyayla MYO [ 30 1.274 5 280 0 o o 0 35 1.554
Spor Kompleksi(A-B Blok) | 0 0 0 0 0 of o 0 0 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 17 1.523 8 586 0 o] 1 36 26 2.145
Yesilova MYO 9 926 5 179 4 506 1 65 19 1.676
Ogrenci Transfer Merkezi ve Kantini 0 0 0 0 0 0Of O 0 0 0
Egitim Fakiiltesi 85 5.959 10 689 9 624 O 0 104 7.272
GENEL TOPLAM 454 31.273| 300 16.568| 297 15.613| 15 1.534| 1.066 64.988
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1.3.3- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Sosyal Alanlar

BiRIMLER

Rektorliik ve Idari Birimler

Beden Egitimi ve Spor YO

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

|
|
Veteriner Fakiiltesi |
|
|

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Bucak Zeliha Tolunay UTIYO

Teknik Bilimler MYO

Bucak Hikmet Tolunay MYO

Bucak Emin Giilmez MYO

Golhisar MYO

Golhisar Saglik Hizmetleri MYO

Aglasun MYO

Cavdir MYO

Merkezi Arastirma Laboratuvari

|
|
|
Tefenni MYO |
|
|
|

Veteriner Fakiiltesi Klinik Binalari

Hayvan Sagligi ve Hayv.Uretim Ars.Mer.

Altinyayla MYO

Spor Kompleksi(A-B Blok)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Yesilova MYO

Ogrenci Transfer Merkezi ve Kantini

Egitim Fakiiltesi

Ogrenci Sokagi

GENEL TOPLAM

|
|
Fereli Sinan Yurdu |
|
|

SOSYAL ALANLAR
< = 2 > _ = <
i % é z S ;E' — S =) <
~ X w O <g x <= 1
LLl L L - x < ) ~ o o
L > g oYX > ol O
X > X 7 )
AD M? AD M? AD M? AD M? AD M? AD M?
0 0] O 0] 1 1.880| 3 141040 0| O 0| 4 15.984
1 285| O 0] 1 195 O 0|0 0| O 0| 2 480
1 514} 2 552 1 370 1 13210 o] 2 1.110| 7 2.678
3 685| O 0| 2 2401 O 0|0 0| O 0| 5 925
1 2301 1 2301 O 0l O 010 0| O o] 2 460
1 270 1 465| 1 315| O 0|0 0] 1 1.500| 4 2.550
1 1100 1 730 1 1551 O 010 0| 3 4000 6 5.985
1 600| 1 85| O 0] 1 100|0 0] 1 400| 4 1.185
1 2131 0 0] 1 285) O 010 o] 2 900| 4 1.398
2 695| 3 576| 2 212 1 68| 0 0] 2 4.374| 10 5.925
1 28| O 0] 1 175 1 60| 0 0l O 0] 3 263
1 2921 1 419| 2 3541 1 5910 0] 2 1132 7 2.256
1 110y O 0] 1 1501 O 0|0 0] 1 5041 3 764
1 56| 1 56| 1 65| 1 65| 0 0] O 0| 4 242
1 136 O 0] 1 83| 0 0|0 0l O 0] 2 219
5 171 O 0| 2 2801 O 0|0 0] O 0| 7 451
0 0] O 0] O 0] O 0|0 0 0 0
2 526| 2 950| 1 5701 O 0|0 0] O 0| 5 2.046
2 45| 0 0] O 0] 1 68810 0| O 0] 3 733
1 2431 0 0] O 0] O 0|0 0] O 0] 1 243
1 85| 1 85| 1 176 O 0|0 0l O 0] 3 346
1 4341 O 0] O 0] 1 32310 0] O 0| 2 757
3 408 0 0] O 0l O 010 0| O 0] 3 408
0 0] O 0] O 0] O 0|1 12.833| O 0] 1 12.833
1 20.7001 O 0] O 0] O 0|0 0 0] 1 20.700
33 27.826| 14 4,148 | 20 5.505| 11 15.599| 1 12.833| 14 13.920| 93 79.831




1.4- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Tasitlari

Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin 25 adet aract bulunmaktadur.

TASITLAR

Tasitin Cinsi Adet
Binek Otomobil 8
Station Wagon 1
Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 17 Kisilik)-4x2 3
Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 6 1
kisilik) 4x2
Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 6 1
kisilik) (Arazi Hizmetleri icin) 4x4
Panel-4x2 2
Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 Kisilik)-4x2 1
Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 Kisilik) 3
Kamyon 1
Traktor 3
Is Makinesi 1
TOPLAM 25

1.5- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Lojmanlar

Sayisi
Lojman Tipi Lojman Sayis1 Kapali Alan (m?)
Dolu Bos
Konut 12 12 - 1.665
Toplam 12 12 - 1.665
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1.6- Mehmet AKif Ersoy Universitesi Tasmirlar

‘ 253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi

S,iIFéA TASINIR KODU TASINIR ADI ADET
1 253.01.01 Iletisim/Haberlesme Tesisleri 2
2 253.01.02 Enerji Tesisleri 2
3 253.01.03 Goriintilleme, Bilgi Toplama ve Takip 10
4 253.01.99 Diger Tesis ve Sistemler 4
5 253.02.01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri 94
6 253.02.02 Insaat Makineleri ve Aletleri 191
7 253.02.03 Atolye Makineleri ve Aletleri 446
8 253.02.04 Is Makineleri ve Aletleri 20
9 253.02.05 Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri 220
10 253.02.08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri 3
11 253.02.09 Ayirma, Smiflandirma Makineleri 1
12 253.02.10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler 25
13 253.03.01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari 141
14 253.03.02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 792
15 253.03.03 Kurtarma Amacli Cihaz ve Aletler 9
16 253.03.04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri 414
17 253.03.05 T1bbi ve Biyolojik Amaclh Kullanilan Cihazlar ve Aletler 366
18 253.03.06 Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlar1 ve Aletleri 1706
19 253.03.07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlari 180
20 253.03.08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler 30
TOPLAM 4.656
SII\I%A TASINIR KODU TASINIR ADI ADET
1 254.01.01 Otomobiller 9
2 254.01.02 Yolcu Tagima Araglart 8
3 254.01.03 Yiik Tasima Araglari 3
4 254.01.04 Arazi Tagitlar 1
5 254.01.06 Mopet ve Motosikletler 2
6 254.01.07 Motorsuz Kara Araglari 145
7 254.02.07 Botlar 1
TOPLAM 169
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‘ 255 Demirbaslar Hesab

SII\I%A TASINIR KODU TASINIR ADI ADET
1 255.01.01 Déseme Demirbaslari 182
2 255.01.02 Temsil ve Téren Demirbaslari 1.752
3 255.01.03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler 2
4 255.01.04 Seyahat, Muhafaza ve Tastma Amagli Demirbas Nit. Tasinurlar 52
5 255.01.05 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Taginirlar 1.313
6 255.02.01 Bilgisayarlar ve Sunucular 5.142
7 255.02.02 Bilgisayar Cevre Birimleri 1.331
8 255.02.03 Teksir ve Cogaltma Makineleri 127
9 255.02.04 Haberlesme Cihazlar 2.921
10 255.02.05 Ses, Gortintli ve Sunum Cihazlar1 1.606
11 255.02.06 Aydimnlatma Cihazlar 10
12 255.02.99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu 805
13 255.03.01 Biiro Mobilyalar1 24.787
14 255.03.02 Misafirhane, Konaklama ve Barmnma Amagli Mobilyalar 415
15 255.03.03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari 3.649
16 255.03.05 Seminer ve Sunum Amagl Uriinler 1.118
17 255.04.01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari 1.128
18 255.05.01 Ciftlik Hayvanlari 30
19 255.07.01 Kiitiiphane Mobilyalar1 516
20 255.07.02 Basili Yayinlar 44.704
21 255.07.03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar 3
22 255.08.01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlar1 5.363
23 255.08.02 Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar 192
24 255.08.04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglari 88
25 255.09.01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 20
26 255.09.02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 395
27 255.09.03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar 6
28 255.09.99 Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar 4
29 255.10.01 Giivenlik ve Korunma Amaclh Araglar 3
30 255.10.02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri 291
31 255.10.03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari 682
32 255.11.02 Duvarda Sergilenen Siis Egyalari 97
33 255.99.01 Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler 9
34 255.99.02 Seyyar Tanklar ve Tiipler 71
35 255.99.03 Sergileme ve Tanitim Amagli Demirbaglar 74

TOPLAM 98.938

58



2- Orgiit Yapis
Mehmet Akif Ersoy Universitesi; 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5467 sayili Kanun ile kurulmustur. Bu kanunla; Siileyman Demirel Universitesi’ne bagli olan
Burdur Egitim Fakiiltesi, Burdur Saglik Yiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Bucak Hikmet
Tolunay Meslek Yiiksekokulu, Golhisar Meslek Yiiksekokulu, Aglasun Meslek Yiiksekokulu,
Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ile Akdeniz Universitesi’ne bagl olan
Burdur Veteriner Fakiiltesi, Mehmet Akif Ersoy Universitesi’ne devredilmistir. Ayni kanun ile Fen-
Edebiyat Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Saglik Bilimleri Enstitlisii

kurularak tiniversitemiz olusumuna katilmistir.

Kurulusunda 3 Fakiilte, 1 Yiksekokul, 3 Enstiti ve 5 Meslek Yiiksekokulu’na sahip olan
Universitemiz, 2016-2017 Egitim-Ogretim Y1l itibariyle 10 Fakiilte, 5 Yiiksekokul, 4 Enstitii ve 13
Meslek Yiiksekokulu ve Tiirk Miizigi Devlet Konservatuvari ile egitim-6gretim faaliyetlerini

yiriitmektedir. Akademik birimlerin kurulus mevzuatlar1 ve kurulus tarihlerine iligkin ayrintili bilgi

asagidaki tablo yardimiyla sunulmaktadir.

Birim Adi Kurulus Mevzuati Kurulus Tarihi '?Z:EI GazeteSayl
Egitim Fakiiltesi 5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Veteriner Fakiiltesi 5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Sosyal Bilimler Enstitiisii 5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Fen Bilimleri Enstitiisii 5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Saglik Bilimleri Enstitiisii 5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Burdur Meslek Yiiksekokulu 5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Bucak Hikmet Tolunay MYO [5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
Golhisar Meslek Yiiksekokulu [5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
IAglasun Meslek Yiiksekokulu [5467 sayili Kanun 17 Mart 2006 17 Mart 2006 26111
gﬁ?ﬂief;ﬂn\i(no Gillmez  Teknikis o7 cayili Kanun 17 Mart 2006 [17 Mart2006 26111
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO Ii?lorz/lféifmsaylh Bakanlary\ p 01612007 07 Byliil 2007 26636
Tefenni Meslek Yiiksekokulu E‘:f:ﬁkégretim Genel Kurul); 5 1stos 2009
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Golhisar  Saglik  Hizmetleri|Yiiksekogretim Genel Kurul b9 Temmuz 2010
MYO IKarar1
IktlS"adl . ve Idari Bilimler2011/1595 sayili Bakanlar04 Nisan 2011 15 Nisan 2011 h7906
Fakiiltesi Kurulu Karar1
2011/1 i  Bakanl . .
Egitim Bilimleri Enstitiisii OT1/1595 sayih - Bakanlaty, \ioon o011 |15 Nisan 2011 7906
Kurulu Karar1
Beden Egitimi ve  Spor2011/1595 sayili Bakanlar . .
Niiksekokulu urulu Karart 04 Nisan 2011 15 Nisan 2011 {27906
Mul}endl.sllk Mimarlik2011/1932  sayili Bakanlaro7 Haziran 2011 104 Temmuz 2011 7984
Fakiiltesi Kurulu Karar1
Yiiksekogreti 1 Kurul
Cavdir Meslek Yiksekokulu | oekogretim Genel Kuralo o0y 591
Karari
Yabanci Diller Yiiksekokulu [0 22570 sayit Bakanlan, oo 0012 baMart2012 8242
Kurulu Karar1
Turizm Isletmeciligi ve2012/2879 sayili Bakanlar
Otelcilik Yiiksekokulu Kurulu Karar1 27 Subat 2012 P T 20 e
Teknik Bilimler MesleklYiiksekogretim Genel Kurul
'Yiiksekokulu Karari 03 May1s2012
Sosyal Bilimler MeslekYiiksekogretim Genel Kurul
'Yiksekokulu Karari 03 May1s 2012
Bucak Saghk Yitksekokulu P01 2449 sayilt Bakanlan, po 79012 {05 Agustos 2012 28375
Kurulu Karart
ilahiyat Fakiiltesi 2012/3961  sayili - Bakanla, ) 02012 (05 Aralik 2012 28488
Kurulu Karar1
Tiirk Miizigi DevletYiiksekogretim Genel Kurul 14 Temmuz 2015
Konservatuvari Karari
0 N 2015/8052 sayili Bakanlar . .
Bucak Isletme Fakiiltesi Kurulu Karart 20 Agustos 2015 20 Agustos 2015 29458
Burdur Saglik Hizmetleri MYO Yuksekogretim Genel Kuru127 Agustos 2015
Karar
Altinyayla Mehmet TugrullYiiksekogretim Genel Kurul b4 Aralik 2015
MYO Karari
. Yiiksekogreti 1 Kurul
Yesilova ismail Ak Myo |\ Uksekogretim Genel Kuruly o o\ 5096
Karar
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2016/8562  sayili - Bakanlaty, o o 9016 08 Nisan 2016 20678
Kurulu Karar1
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi P016/8700  sayil Bakanlar14 Mart 2016 08 Nisan 2016 29678
Kurulu Karari
Bucak Teknoloji Fakiiltesi [0 00200 sayil Bakanlat, o\ 02016 (03 Agustos 2016 9790

[Kurulu Karari
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Buna ilaveten, Universitemiz biinyesinde cesitli bilim alanlarinda faaliyet gdstermesi amaci ile;
Teke Yoresi Halk Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi, Mehmet Akif Ersoy Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Biyolojik Kaynaklar Arastirma ve Uygulama Merkezi, Bilimsel ve
Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirk Halk Bilimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Yenilenebilir Enerji Kaynaklar: ve Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Goller Yoresi Arkeoloji
Arastirma Uygulama ve Arastirma Merkezi, Mermer ve Dogal Tas Teknolojileri Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Miizik Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Kozmetik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Stratejik Isbirligi Proje Damismanhk
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Tarim, Hayvancihk ve Gida Arastirmalar
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur.

Rektorliige bagh olarak Atatiirk Ilkeleri ve Inkildp Tarihi Boliimii, Beden Egitimi ve Spor
Boliimii, Enformatik Boliimii, Giizel Sanatlar Boliimii ve Tirk Dili Bolimii hizmet
vermektedir. Universitemizi uluslararasi yiiksekdgretim kurumlarma tanitmak, ortak &grenim
stirecleri olusturmak, yurt disi-yurt i¢i 6gretim iiyesi ve 6grenci degisimini gergeklestirmek iizere
rektorliige bagli olarak Meslek Yiiksekokullari, Spor Alanlari, Bilimsel Arastirma Projeleri,
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Teknokent, Mezunlarla fliskiler ve Kariyer Planlama,
Ogretim Uyesi Yetistirme, Farabi ve Uluslararas: iliskiler, Engelli Ogrenci Birimi ile Is
Saghgi ve Giivenligi Koordinatorliikleri olusturulmustur.

Universitemizin idari birimleri Genel Sekreterlik ve Genel Sekreterlige bagli; Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi, Personel Daire Bagkanligi, Idari ve Mali isler Daire Baskanligi, Yap1 Isleri ve
Teknik Daire Bagskanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig,
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Hukuk
Miisavirligi ve Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiinden olugsmaktadur.

61



2.1- Mehmet Akif Ersoy Universitesi Teskilat Semasi

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

m m Yiiksekokullar Meslek Yiiksekokullar Arastirma Merkezle mler Koordinatorliikler Genel Sekreterlik
Bucak Zeliha Tolunay e
" P " S P a Mehmet Akif Ersoy Uygulama 5 q o (ST ) || " AR . .
1 |Egitim Fakdltesi 1 [Sosyal Bilimler Ensttitlist 1 |Uygulamali Teknoloji ve 1 |Burdur Meslek Y iiksekokulu 1 ve Arastrma Merkezi Atatiirk llkeleri ve Inkilap Tarihi Bélimii 1 |Meslek Y tiksekokullari Koordinatorligi 1 |Bilgi Islem Daire Baskanligi
| |isletmeciik YO v
. o " . - Beden Egitimi ve Spor . Teke Yoresi Halk Kiltiirii Uygulama e e [ | " ST, T . " "
2 |Veteriner Fakilltesi 2 |Fen Bilimleri Enstitiisi Y ks ekokulu 2 |Bucak Hikmet Tolumay MY O 2 o A e Beden Egitimi ve SporBolimi 2 |Farabi Koordinatorltigti 2 |Yapisleri ve Teknik Daire Baskanlig
¢ s . i 1 e T A e o Biyolojik Kaynaklar Aragtirma Lo - — PP, _— N
3 |Fen - Edebiyat Fakiiltesi 3 [Saglk Bilimleri Enstitiis 3 |Yabanci Diller Y iiksekokulu 3 |Golhisar Meslek Y liksekokulu 3 Ve Uygulama Merkezi Enformatik Bolimi — 3 |Bilimsel Arastrma Projelerii Koordinatorligi 3 [Saglik, Kultiir ve Spor Daire Bagkanligi
Iktisadi ve Idari Bilimier PR e Turizm lsletmeciligi ve . Uzaktan Egitim Uygulama ve . - Mehmet Akif Ersoy Universitesi Teknokent "
4 Fakiiltesi 4 | Egitim Bilimleri Enstitlist Otelcilk Y iiksekokulu 4 |Aglasun Meslek Y iiksekokulu 4 Arastrma Merkezi Gilizel Sanatlar Bolimi 4 Koordinatérligi 4 |Personel Daire Baskanlig!
Mihendislik Mimarlik L Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Bilimsel Teknoloji Uygulama ve B, Mezunlarla ligkilerve Kariyer Planlama Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
5 |Fakatesi 8| |Plumet St Vil e kol 5 | Meslek Y iiksekokulu 5 | Arastrma Merkezi [T 2 5 |koordinatériug 5 |Baskaniii
llahiyat : @ Cocuk Egitimi Uygulama ve 6 - e ey B @
6 Fakiltesi 6 |Tefenni Meslek Y liksekokulu 6 Arastrma Merkezi —t—Spor Alanlari Koordinatorligt 6 |Ogrenci isleri Daire Bagkanligi
Bucak Isletme o . " . Tiirk Halk Bilimi Uygulama ve P P . .
7 Fakiltesi 7 |Golhisar Saglik Hizmetleri MY O 7 oS i malMerkee] — 7 |OYP Koordinatdrligu 7 |Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
g [Sagik Bilmeri K t 8 |Cavdr Meslek Y iksekolul 1 & |usi ligkiler Koordinatoriigi 8 |Idari ve Mali Isler Daire Baskanl
Fakiiftesi onservatuar Cavdr Meslek Y liksekolulu Y enilenebilir Enerji Kay. ve luslararasi ligkiler Koordinatorligi jari ve Mali igler Daire Bagkanligi
8 [T jileri Uygulama ve Arastirma
Sanat ve Tasarm o = - Merkezi q AR P TP = T
9 PR 9 |Teknik Bilimler Meslek Y tiksekolulu — 9 |Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorligii 9 |Déner Sermaye Isletme Midiirligt
Fakiiltesi rk Mizigi Devlet
i Konservatuari
Bucak Tekn
10 F:Euanesie o 10 |Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekolulu o |Kadn Sorunari Uygulama ve ™ 10 |is a1 ve Givenis Koordinatoriaaa 10 |Hukuk Misavirligi
e e Is Saglgi ve Guvenligi Koordinatérligi
11 |Burdur Saglk Hizmetleri MY O
10 Goller Y oresi Arkeoloji Aragtirma
Uygulama ve Arastrma Merkezi
12 |Altinyayla Mehmet Tugrul MY O
1 Mermer ve Dogal Tas Teknolojileri
Uygulama ve Arastirma Merkezi
13 |Yesilova lsmail Akn MYO
12 Beden Egitimi ve Spor Bilimleri
Uygulama ve Arastrma Merkezi
13 Tirkge Ogretimi Uygulama ve
Arastrma Merkezi
14 Miizik Kiiltirii Uygulama ve
Arastrma Merkezi
15 ik Uygulama ve ti
Merkezi
Stratejik Isbirligi Proje Danismanlik
16 | Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Tarim, Hayvanciik ve Gida
Aragtrmalari Uygulama ve
Arastrma Merkezi
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3- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari
3.1- Bilgisayarlar

Cinsi Adet
All-in One Bilgisayar 446
Masa Ustii Bilgisayar 2.466
Tasmabilir Bilgisayar 746
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3.2 Kiitiiphane Kaynaklari

Boliimii Basih Kitap e-Kitap e-Dergi Toplam

Fen Bilimleri 9.279 41.811 13.970 65.060
Sosyal Bilimler 41.327 133.247 18.788 193.362
TOPLAM 50.606 175.058 32.758 258.422
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3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Adet
Projeksiyon 646
Slayt Makinesi 4
Tepegoz 11
Barkod Okuyucu 23
Baski Makinesi 14
Fotokopi Makinesi 114
Faks 37
Fotograf Makinesi 91
Kameralar (Giivenlik) 724
Televizyonlar 76
Tarayicilar 44
Miizik Setleri 7
Mikroskoplar 169
Yazici 1105




4- insan Kaynaklari
4.1- Akademik Personel

Kadrolarm Istihdam Sekline
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore -
ore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanh | Yari Zamanh

Profesor 56 18 74 56 =
Dogent 77 55 132 77 -
Yrd. Docent 235 29 264 235 -
Ogretim Gorevlisi 169 80 249 169 -
Okutman 34 30 64 34 -
Uzman 25 13 38 25 -
Cevirici - 1 1 - -
Egitim- Ogretim Planlamacis - 1 1 - -
Arastirma Gorevlisi 197 71 268 197 -

Akademik Personel Dolu ve Bos Kadro Sayisi
250 235

197

200

150

100

50
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4.2- Akademik Personelin Birimlere Dagilin

Veteriner Fak. 28 13 26 - - - 16 - - 83
Egitim Fak. 7 24 44 16 2 - 36 - - 129
Fen-Edebiyat Fak. 8 21 33 1 - 2 45 - - 110
Iktisadi ve Idjlrl 2 5 23 i i i 24 i i 54
Bilimler Fakiiltesi
Ilahiyat Fakiiltesi 3 - 7 1 - - 11 - - 22

lll.l.endlsllk Mim 4 6 26 i i i 12 i ) 48
Fakiiltesi
Saghk Bilimleri 1 i 12 14 1 1 29 i ) 58
Fakiiltesi
Bucak isl

ucak Isletme ) 1 2 ) ) ) i ) i 3
Fakiiltesi
Bucak Zeliha
Tolunay Uyg.Tek. - 1 7 5 - - 7 - - 20
Ve Isletmecilik YO.
Bucak Saghk

ucak Sagl 2 - 4 2 - - 8 - - 16
Yiiksekokulu
Bed ST

eden Egitimi ve i 4 6 4 i i 3 i ) 17
Spor YO
Burdur MYO 1 1 3 3 - - - - - 8
Yabancal Diller YO - - - - 15 - - - - 15
Turizm isletmeciligi

- 1 3 1 - - 6 - - 11

ve Otelcilik YO
Bucak Hikmet

ucak Hikme ) ) 4 17 3 ) i ) i o4
Tolunay MYO
B =

uca?& Erfnn Giilmez i i 6 13 1 i ) i ) 20
Teknik Bil. MYO
Burdur Saghk 4 4
Hizmetleri MYO
Gélhisar MYO - - 5 25 3 - - - - 33
Aglasun MYO - - 5 12 1 - - - - 18
Tefenni MYO - - 5 7 - - - - - 12
Golhisar Saghk 9 9
Hizmetleri MYO
Cavdir MYO - - - 9 2 - - - - 11
Teknik Bilimler ) ) 7 18 1 ) i ) i 26
MYO
Sosyal Bilimler i i 3 12 i 1 ) i ) 16
MYO
Rektorliik - - - - 5 21 - - - 26




4.3- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Universitemizde iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nde gorev yapan iran’dan gelmis bir adet Yrd.
Docent ve Ilahiyat Fakiiltesi’'nde gorev yapan Misir’dan gelmis bir adet okutman ile yine Ilahiyat

Fakiiltesi’nde gorev yapan Irak’tan gelmis bir adet okutman bulunmaktadir.

Geldigi Ulke Calistigi Birim - Boliim
Yrd.Dog Iran Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Kamu Yo6netimi 1
Okutman Misir [lahiyat Fakiiltesi Arap Dili ve Belagati 1
Okutman Irak Ilahiyat Fakiiltesi Temel islam Bilimleri 1

Toplam 3

4.4- Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu Birim Gérevlendirildigi Universite
Docent Veteriner Fakiiltesi Kanada Guelp Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi ABD Villanova Universitesi 1
Yrd. Docent . ..
Ilahiyat Fakiiltesi Kirgizistan Tiirkiye-Manas Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cin Halk Cumhuriyeti Zihejiang Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ankara Universitesi 7
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Hacettepe Universitesi 2
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Istanbul Universitesi 4
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Anadolu Universitesi 3
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dokuz Eyliil Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Celal Bayar Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Marmara Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Eskisehir Osmangazi Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ege Universitesi 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Gazi Universitesi 2
Arastirma .
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Selguk Universitesi 1
Gorevlisi ..
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Pamukkale Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Gazi Universitesi 3
Egitim Fakiiltesi Marmara Universitesi 4
Egitim Fakiiltesi Hacettepe Universitesi 4
Egitim Fakiiltesi Ankara Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Bogazigi Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Anadolu Universitesi 3
Egitim Fakiiltesi Orta Dogu Teknik Universitesi 3
Egitim Fakiiltesi Ege Universitesi 1
Veteriner Fakiiltesi Adnan Menderes Universitesi 2
Veteriner Fakiiltesi Ankara Universitesi 1
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Veteriner Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Bucak Zeliha Tolunay UTYO
Bucak Zeliha Tolunay UTYO
Bucak Zeliha Tolunay UTYO
Bucak Zeliha Tolunay UTYO
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Turizm Isl. ve Otelcilik YO
Turizm Isl. ve Otelcilik YO
Bucak Saglik YO

Bucak Saglik YO

Bucak Saglik YO

Bucak Saglik YO

Toplam

Selguk Universitesi

Uludag Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Marmara Universitesi

Ege Universitesi

Gazi Universitesi

Akdeniz Universitesi
Istanbul Universitesi

Selguk Universitesi

Atatiirk Universitesi
Hacettepe Universitesi
Siileyman Demirel Universitesi
Ankara Universitesi
Galatasaray Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Marmara Universitesi

Gazi Universitesi

Ankara Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Siileyman Demirel Universitesi
Gazi Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi
Gazi Universitesi

Akdeniz Universitesi
Istanbul Teknik Universitesi
Ankara Universitesi
Marmara Universitesi
Yalova Universitesi

Gazi Universitesi

Istanbul Universitesi
Akdeniz Universitesi
Dokuz Eyliil Universitesi
Hacettepe Universitesi

Marmara Universitesi

69

P R PR R W R P WN R P P WP N ®WR P P P NP NPEPR R P NN RN

110




4.5- Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Universitemizde Siileyman Demirel Universitesi’nden iki adet profesér ile Siirt Universitesi ve

Kirikkale Universitesi’nden iki adet arastirma gorevlisi goérev yapmaktadir.

Calistig1 Birim Geldigi Universite Kisi Sayis1
Rektorlik Siileyman Demirel Universitesi 1
Profesor . . .
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Stileyman Demirel Universitesi 1
Aragtirma Saglik Bilimleri Enstitiisii Siirt Universitesi 1
Gorevlisi Fen Bilimleri Enstitiisti Kirikkale Universitesi 1

Toplam 4

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

22 yas ve 51 yas
23-30yas | 31-35yas | 36-40yas 41-50 yas
alti iizeri

Yiizde 18.15 29.25 19.67 22.82

Grafik: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilmi
1
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W 22 yas ve alti
W 23-30 yas
W 31-35vyas
W 36-40 yas
W 41-50 yas

B 51 yas Uzeri




4.7- idari Personel

Hizmet Siifi

Genel idari Hizmetler Sinifi 253 151 404
Saghk Hizmetleri Sinifi 17 19 36
Teknik Hizmetler Sinifi 36 37 73
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi 0 0 0
Avukathk Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Yardimc1 Hizmetler Simifi 31 19 50

Grafik: idari Personelin Hizmet Simiflarina Gére Dagilim

300
253
250 -
200 -+
151
150 -
H Dolu
100 - B Bos
50 - 3637 31
17 19 19
oo t1 oo [Hem
0 T T T T
Genel idari Saghk Teknik Egitim ve Avukathk Din Yardimci
Hizmetler Hizmetleri Hizmetler Ogretim Hizmetleri  Hizmetleri Hizmetler
Sinifi Sinifi Sinifi Hizmetleri Sinifi Sinifi Sinifi
Sinifi
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4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Ilkégretim Lise Onlisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Yiizde 10,95 15,68 61,54

Grafik: idari Personelin Egitim Durumu

| iIkoégretim
M Lise

= On Lisans
M Lisans

m Yiksek Lisans
ve Doktora

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3 y1l 4-6 yil 7-10 y1l 11-15 ynl 16-20 yal | 21 y1l iizeri

“

Yiizde 7,69 25,45 24,85 4,73 14,20 23,08
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4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

22 yas ve 51 yas
23-30yas | 31-35yas | 36-40yas 41-50 yas
alt uizeri

n“
Yiizde 1,48 26,33 22,19 15,38 21,60 13,02

Grafik: idari Personelin Yag itibariyle Dagihimi

W 22 yas ve alti
’S W 23-30yas

m 31-35yas

W 36-40 yas

W 41-50 yas

| 51 yas uzeri

Biiro Personeli 0

4.11- Sézlesmeli idari Personel

Destek Personeli 1

Grafik: Sézlesmeli idari Personel Sayisi

M Biiro Personeli

B Destek Personeli
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4.12- Sozlesmeli Idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim

1-3 yil 4-6 y1l 7-10 y1l 11-15 yul 16-20 yul

Yiizde

21 yil iizeri

Grafik: Sozlesmeli idari Personel Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

m4-6 yil

4.13- Sozlesmeli Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

23 yas ve
It 23-30yas 31-35yas 36-40yas  41-50 yas
alti

Yiizde

51 yas

uzeri

Grafik: S6zlegmeli idari Personelin Yag itibariyle Dagihimi

H 23 yas ve alti
W 23-30yas
m 31-35vyas
W 41-50 yas
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4.14- Gegici Personel

Unvan Kisi Sayis1

Toplam 5

Grafik: Gegici Personel Sayisi

m 4/C'li Personel

4.15- Gegici Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil 4-6 yil 7-10 y1l 11-15 ynl 16-20 yil 21 yil iizeri

100 0 0] 0

Yiizde 0 0

Grafik: Gegici Personelin Hizmet Suresine Gore Dagilimi

m1-3vyl
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4.16- Gegici Personelin Yas Itibariyle Dagilim

22 yas ve 51 yas
23-30yas 31-35yas 36-40yas  41-50 yas
alti uizeri

Yiuzde 0

0 40 60 0 0

Grafik: Gegici Personelin Yas itibariyle Dagilimi
0
M 22 yas ve alti
W 23-30 yas
m 31-35yas
W 36-40 yas
W 41-50 yas

| 51 yas uzeri
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5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

Universitemizde Egitim Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, Bucak Isletme Fakiiltesi, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Bucak Teknoloji Fakiiltesi, Bucak Zeliha Tolunay
Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Yabanci
Diller Yiiksekokulu, Tiirk Miizigi Devlet Konservatuvari, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu ve Bucak Saglik Yiiksekokulu’nda lisans egitimi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Sosyal
Bilimler Enstitiisti, Saglik Bilimleri Enstitiisii ve Egitim Bilimleri Enstitlisii’nde lisansiistii egitimi,
Burdur Meslek Yiiksekokulu, Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu, Bucak Emin Giilmez
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Golhisar Meslek Yiiksekokulu, Aglasun Meslek
Yiiksekokulu, Tefenni Meslek Yiiksekokulu, Golhisar Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
Cavdir Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, Burdur Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Altinyayla Mehmet Tugrul Meslek
Yiiksekokulu ile Yesilova Ismail Akin Meslek Yiiksekokulu’nda én lisans egitimi verilmektedir.
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5.1.1- Ogrenci Sayilan
MEHMET AKIiF ERSOY UNiVERSITESi
LiSANS/ ONLiSANS/ LISANS USTU iL/ ILCE OGRENCI DAGILIMI

2016-2017 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIYILI BASI OGRENCIi SAYILARI

BIRINCI OGRETIM [ IKINCI OGRETIM [ UZAKTAN EGITIM OGRENCI
MERKEZ OGRENCI OGRENCI OGRENCI SAYISI
iLCE SAYISI SAYISI SAYISI TOPLAM
OGRENCI DAGILIMI E K T E K T E K T E K T

Egitim Fakiiltesi 987 | 1.940 2.927 541 209| 263 0| 1.041| 2.149| 3.190
Veteriner Fakiiltesi 470 168 638 0 0 470 168 638
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 419 529 948 62 58| 120 0 481 587 | 1.068
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 592 983| 1575 669| 693]1.362 0f 1.261| 1.676| 2.937
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 421 351 772 0 0 421 351 772
ilahiyat Fakiiltesi 200 | 194 394 0 0 200 194 394
Saghik Bilimleri Fakiiltesi 60| 143 203 39 33 72 0 99 176 275
Saghk Yiiksekokulu 263 | 416 679 78 95| 173 0 341 511 852
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 194 93 287 | 197 79| 276 0 391 172 563
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 378 156 534 193 46| 239 0 571 202 773
Burdur Meslek Yiiksekokulu 66 89 155 0 0 66 89 155
Burdur Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 22 38 60 23 38 61 0 45 76 121
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 4011 395 796 | 359 272 631 0 760 667 | 1.427
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1.433| 154| 1.587| 800 63| 863 23 7 30| 2.256 224 2.480

MERKEZ LiSANS/ONLISANS OGRENCI SAYISI | 5.906 | 5.649 | 11.555 | 2.474 | 1.586 | 4.060 23 7 30| 8.403| 7.242|15.645

Fen Bilimleri Enstitiisii 140 97 237 0 0 140 97 237
Sosyal Bilimler Enstitiisii 281 208| 489 129 10 | 139 o 410 218] 628
Saghk Bilimler Enstitiisii 133 81 214 0 0 133 81 214
Egitim Bilimler Enstitiisii 249 250| 499 96 13| 109 o 345 263]| 608
MERKEZ LiSANSUSTU OGRENCI SAYISI 803| 636 1.439| 225 23| 248 0 0 0| 1.028 659 | 1.687
MERKEZ OGRENCI SAYISI TOPLAM 6.709 | 6.285 [ 12.994 | 2.699 | 1.609 | 4.308 23 7 30| 9.431| 7.901]17.332
Bucak Isletme Fakiiltesi 39 41 80 38 44 82 0 77 85 162
Bucak Zeliha Tolunay UTiYO 752 | 635| 1.387| 830 507[1.337 0f 1582 1.142] 2724
Bucak Saglik Yiiksekokulu 46| 76| 122 191 43| 62 0 65| 119 184
Bucak Hikmet Tolunay MYO 79711.035| 1.832| 471| 531]1.002 0] 1.268| 1.566| 2.834
Bucak Emin Giilmez TBMYO 888 | 333| 1.221| 386| 149| 535 o 1274 482] 1.756
Gélhisar Meslek Yiiksekokulu 965 517| 1482 233]| 195| 428 of 1108 712] 1.910
Aglasun Meslek Yiiksekokulu 346 292 638 | 149| 140 289 0 495 432 927
Tefenni Meslek Yiiksekokulu 186 | 143 329 52 29 81 0 238 172 410
Gélhisar Saghk Hizmetleri MYO 77| 304 381 83| 277| 360 of 160 81| 741
Cavdir Meslek Yiiksekokulu 148 169| 317 79| 106| 185 of =227 275] 502
iLCE OGRENCI SAYISI TOPLAM 4.244 13545 7.789 | 2.340 | 2.021 | 4.361 0 0 0| 6.584| 5.566 | 12.150

GENEL TOPLAM 10.953 9. 20.783 5. 30 16.015 13.467
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5.1.2- Yabana Dil Egitimi Géren Hazirhk Smifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci
Sayisina Oram
l.vell.

Birimin Adi

I. Ogretim I1. Ogretim Ogretim

Toplamm

Top. Say1  Yiizde*

Yabanci Diller
Yiiksekokulu

TOPLAM

* I e
Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orant

Not: Tiim birimlerin yabanci dil hazirlik egitimleri Yabaci Diller Yiiksekokulu tarafindan verilmektedir.

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Adi Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluol/(OOranl
Egitim Fakiiltesi 770 753 17 % 97,79
Veteriner Fakiiltesi 103 103 0 % 100,00
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 410 402 8 9% 98,05
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 999 995 0 % 100,00
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 367 255 112 9 69,48
ilahiyat Fakiiltesi 123 123 0 % 100,00
Bucak isletme Fakiiltesi 164 164 0 % 100,00
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 267 267 0 % 100,00
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 663 663 0 % 100,00
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 324 295 29 % 91,05
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 160 141 19 % 88,13
Bucak Saglik Yiiksekokulu 186 184 2 %98,92
Burdur Meslek Yiiksekokulu 55 52 3 % 94,55
Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu 1033 877 156 % 84,90
Golhisar Meslek Yiiksekokulu 787 787 0 % 100,00
Aglasun Meslek Yiiksekokulu 320 296 24 % 92,50
Bucak Emin Giilmez TBMYO 547 531 16 % 97,07
Tefenni Meslek Yiiksekokulu 175 175 0 %0 100,00
Golhisar Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 366 346 20 % 94,54
Cavdir Meslek Yiiksekokulu 320 312 8 % 97,50
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 670 606 64 % 90,45
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 494 458 36 % 92,71
Burdur Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 121 121 0 % 100,00

TOPLAM 9.420 8.906 % 94,54
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5.1.4- Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilim
Yiiksek Lisans Yapan Doktora
Program D i Yapan
Birimin Adi d OfrencilSayisi v L P . Toplam
Sayisi Ogrenci
‘ Tezli ‘ Tezsiz Sayisi
Sosyal Bilimler Enstitiisii 12 407 138 51 596
Fen Bilimleri Enstitiisii 11 220 0 11 231
Egitim Bilimleri Enstitiisii 20 447 109 44 600
Saghk Bilimleri Enstitiisii 29 186 0 18 204

TOPLAM

5.1.5- Yatay Gegisle 2016 Yilinda Universiteye Gelen, Universiteden Ayrilan, Kurum ici

Gegis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Boliimleri

Kurum Disi ‘ Kurum ici
Birimin Adi —_—
Gelen Giden Gelen Giden
Egitim Fakiiltesi 106 68 1 0
Veteriner Fakiiltesi 62 1 0 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 10 10 0 0
Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi 18 19 0 0
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 23 37 0 2
Ilahiyat Fakiiltesi 30 4 0 0
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 35 15 0 0
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 10 13 0 0
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 8 0 1
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 10 5 5
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 8 5 9 1
Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksekokulu 20 27 5 5
Golhisar Meslek Yiiksekokulu 6 18 2 6
Aglasun Meslek Yiiksekokulu 1 6 0 11
Bucak Emin Giilmez TBMYO 4 8 6 2
Tefenni Meslek Yiiksekokulu 2 5 0 2
Cavdir Meslek Yiiksekokulu 1 6 0 1
Golhisar Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1 9 0 1
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 19 22 10 8
Burdur Meslek Yiiksekokulu 1 1 0 0
Sosyal Bilimler Enstitiisii 3 1 0 0
Egitim Bilimleri Enstitiisii 1 1 0 0
| TOPLAM 379 290 | 38 46
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5.1.6- Yatay Geg¢is Disindaki Nedenlerle Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi

Ogr.
Birimin Ada Kendi Ucr. ve |Basanisizhik }{iik.
fist. Katka (Azami Ogrt. | Diger Toplam
Pay1 Siire) Cikarma

Egitim Fakiiltesi 30 0 0 0 1 31
Bucak isletme Fakiiltesi 1 0 0 0 0 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 11 0 0 0 0 41
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 35 0 0 0 0 35
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 17 0 0 0 0 17
ilahiyat Fakiiltesi 0 0 0 0 1 1
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 17 0 0 0 1 18
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 49 0 0 0 1 50
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 30 0 0 0 0 30
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 22 0 0 0 0 22
Bucak Saghk Yiiksekokulu 2 0 0 0 0 2
Burdur Meslek Yiiksekokulu 8 0 0 0 0 8
Bucak Hikmet Tolunay MYO 116 0 0 0 1 117
Golhisar Meslek Yiiksekokulu 89 0 0 0 0 89
Aglasun Meslek Yiiksekokulu 45 4 0 0 0 49
Bucak Emin Giilmez TBMYO 30 0 0 0 1 31
Tefenni Meslek Yiiksekokulu 13 0 0 0 0 13
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 49 0 0 0 0 49
Cavdir Meslek Yiiksekokulu 15 0 0 0 0 15
Golhisar Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 21 0 0 0 0 21
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 111 0 0 0 0 111
Burdur Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 0 1 1
Egitim Bilimleri Enstitiisii 10 0 0 0 0 10
Fen Bilimleri Enstitiisii 11 0 0 0 0 11
Sosyal Bilimler Enstitiisii 21 0 0 0 36 57
Saghk Bilimleri Enstitiisii 7 0 0 0 0 7

790 0 43 837

TOPLAM




5.1.7- Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi

Birimin Adi

Egitim Fakiiltesi 14 14 28
Veteriner Fakiiltesi 1 4 5
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1 3 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 8 14 22
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 8 15 23
ilahiyat Fakiiltesi 1 1 2
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 14 8 22
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 2 17 19
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 1 5 6
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 0 6 6
Bucak Hikmet Tolunay MYO 1 1 2
Golhisar Meslek Yiiksekokulu 1 0 1
Aglasun Meslek Yiiksekokulu 1 1 2
Bucak Emin Giilmez TBMYO 1 2 3
Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 0 5
‘ Toplam 59 91 ‘ 150

5.1.8. Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. 2Yann 1Yan
Birimin Ad1 0s. yil yil

Cikarma Uzakl. Uzakl.

Egitim Fakiiltesi 0 0 0 0 1 4 5
Fen Edebiyat Fakiiltesi 0 0 0 1 0 1 2
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 0 0 0 10 2 0 12
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 0 0 1 4 0 1 6
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 0 0 0 1 11 5 17
Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 1 1
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 0 0 0 1 0 0 1
Bucak Hikmet Tolunay MYO 0 0 0 3 13 3 19
Golhisar Meslek Yiiksekokulu 0 2 0 19 0 0 21
Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler MYO 0 2 1 7 0 0 10
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 0 0 6 0 0 6
Golhisar Saghk Hizmetleri MYO 0 0 0 0 0 6 6
Sosyal Bilimler MYO 0 0 2 4 1 0 7
Aglasun MYO 0 0 0 6 1 0 7
Cavdir MYO 0 0 1 0 0 4 5
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1- Mehmet AKkif Ersoy Universitesi 2016 Yili On Mali Kontrol Rektérliik Onay

5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun'un 15 inci maddesi ve 5018 Sayili Kamu
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 58 ve 60 inc1 maddelerine ve i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelige istinaden hazirlanan "Mehmet Akif Ersoy
Universitesi On Mali Kontrol Islemlerine iliskin Usul ve Esaslarin 19 uncu maddesinde; "Daire
Baskanligi'nin 6n mali kontroliine veya mali uygunluk denetimine tabi tutulacak mali karar ve
islemler, riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle tiir, tutar ve konu itibariyla belirlenir ve bu
diizenlemeler her yil tekrar gozden gecirilir." hilkkmii yer almaktadir. Yapilan degerlendirme

sonucunda yeniden Rektorliik oluru alinincaya kadar 6n mali kontrole tabi islemler belirlenmistir.

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca 6n mali kontrole tabi olmayan mali karar ve
islemler;

1. Personel giderleri,
Sosyal Glivenlik Kurumuna yapilan 6demeler,
03-Mal ve Hizmet Alimlar1 (Katma Deger Vergisi Hari¢ 50.000-TL'ye kadar olan giderler)
Yolluklar
Gorev giderleri (Mahkeme Harg ve Giderleri, Ilama Bagli Borglar, Odenecek Vergi, Resim,

ok~ wd

Harglar ve Benzeri Giderler, Isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler)

6. Tarifeye bagl ddemeler (Ilan giderleri, Sigorta giderleri vb.)

7. Kurs ve toplantilara katilma giderleri,

8. Telif ve terciime iicretleri,

9. Kismi zamanli 6grenci iicretleri,

10. Cari transfer,

11. Su Alimlar1 (Belediye su hattindan abonelik yontemi ile su alimlari),

12. 06-Sermaye Giderleri (Katma Deger Vergisi hari¢c Mamiil Mal Alimlari, Gayri Maddi Hak
Alimlar1 50.000-TL, Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirmasi, Gayrimenkul Sermaye
Uretim Giderleri, Gayrimenkul Biiyilk Onarim Giderlerinde 150.000-TL'ye kadar olan
giderler.)

Belediye su hattindan su alimlar1 ve tarifeye bagli 6demelerin disindaki mal ve hizmet alimlari,
mamiil mal alimlari, gayri maddi hak alimlarinda (Devlet Malzeme Ofisi, Et ve Siit Kurumu ve
Universitemiz Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiinden yapilan alimlar dahil) KDV hari¢ 50.000-
TL'i, yapim islerinde (Sermaye Uretim Giderleri, Gayrimenkul Biiyilk Onarim Giderleri,
Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulastirmasi) KDV hari¢ 150.000-TL'yi asan giderlerde her tiirlii
taahhiit ve s6zlesme tasarilart 6n mali kontrole tabi tutulacaktir. Elektrik, dogalgaz ve haberlesme
giderleri 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu'na gore temin edileceginden yillik 50.000-TL'yi asan bu

alimlar da Strateji Gelistirme Daire Bagkanli§i'nin 6n mali kontroliine tabidir.
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Yukarida belirlenen parasal limitlere esit veya iistiinde olan taahhiit ve sozlesme tasarilar1 ve
bunlara iligskin bilgi ve belgeleri igeren islem dosyasi harcama birimince "Mehmet Akif Ersoy
Universitesi On Mali Kontrol Islemlerine Iliskin Usul ve Esaslar" m 10 uncu maddesinde sayilan
belgeler, kronolojik siraya gore fihristli olarak tanzim edilir ve harcama yetkilisi tarafindan
sOzlesme imzalanmadan/alim yapilmadan/kredi agilmadan Once, Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi'na 6n mali kontrol i¢in gonderilir.

Universitemiz harcama birimlerince hazirlanan tiim harcama evraklar1 (Odeme Emri Belgesi,
Muhasebe Islem Fisi ve ekleri) 6deme asamasinda mali yénden Universitemiz Strateji Gelistirme
Daire Baskanlig1 tarafindan mali uygunluk denetimine tabi tutulacaktir. On mali kontrol sonucunda
ek-1 ve ek-2'de yer alan 6n mali kontrol inceleme formlar1 diizenlenecek ve siiresi i¢inde ilgili
harcama birimine gonderilecektir. Mali uygunluk denetiminde mali mevzuata uygun olmayan veya
eksiklikler tespit edilen harcama evraklar1 gerekceleri ile beraber ilgili harcama birimine iade
edilecektir.

Harcama birimlerinde 6n mali kontrol islemi, 6deme emri belgesi diizenlemekle gorevli
gerceklestirme gorevlileri (Fakiilte, yiiksekokul, enstitii sekreterleri, sube miidiirleri vb.) tarafindan
Universite'nin biitcesi, biitge tertibi, kullanilabilir ddenek tutari, ayrintili harcama programu,
Merkezi Yonetim Biitce Kanunu, 6deme belgesi (6deme emri belgesi ve muhasebe islem fisi)
ekinde Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi'nde belirtilen belgelerin tam olmasi ve
diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden yerine getirilir. Yapilan kontrol sonucunda,
odeme emri belgesi iizerine Mehmet Akif Ersoy Universitesi On Mali Kontrol Islemlerine Iliskin
Usul ve Esaslarin 6 nc1 maddesine gore "Kontrol Edilmis ve Uygun Goriilmiistiir" serhi diistilerek

imzalanacaktir.

Harcama islemlerinin bu dogrultuda yapilmasi1 hususunda uygun goriislerinizi arz ederim.
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I1- AMAC ve HEDEFLER

A- MEHMET AKIiF ERSOY UNIVERSITESI’NIN AMAC VE
HEDEFLERI

AMAC. 1 (A.1): EGITIM-OGRETIMIN KALITESiNi ARTTIRMAK

Hedef. 1 (A1- H.1): Egitim-0gretim faaliyetlerini gelistirmeye yonelik ¢alismalar
yapilacaktir.

Hedef. 2 (A.1- H.2): Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan
' o teknolojik ve fiziksel altyapr gelistirilecektir.

Hedef. 3 (A.1- H.3) Universitemiz Ogrenci ve personeline verilen sosyal ve kiiltiirel
edef. 3 (A.1- H.3): : =
hizmet memnuniyeti arttirtlacaktir.

Verilen hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak igin
Hedef. 4 (A.1- H.4):
caligmalar yapilacaktir.

AMAC. 2 (A.2) ARASTIRMA- GELISTIRME FAALIYETLERININ NiCELIK VE

NITELIKLERINi ARTTIRMAK

Hedef. 1 (A.2- H.1): Bil?m‘s,él ga.llsmalarl kolaylastiracak  arastirma  altyapisi
gelistirilecektir.

Akademik personelin ar-ge ve yaym faaliyetlerini 6zendirmeye
Hedef. 2 (A.2- H.2): L
(arttirmaya) yonelik caligsmalar yapilacaktir.

AMAC.3: (A3) TOPLUMLA iLiSKIiLERI GELISTIRMEK VE TOPLUMSAL KATKI

SAGLAMAK

Hedef. 1 (A.3- H.1): Topluma yonelik tiriin ve hizmet faaliyetleri gelistirilecektir.
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B- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Mehmet Akif Ersoy Universitesi bir kamu hizmeti sunmakla beraber; alaninda iyi &grencileri
cekmek, biitce ve proje desteklerindeki payini arttirmak, is diinyas: ile isbirligini arttirmak,
mezunlarinin tercih edilirligini saglamak, degisim programlarindan yararlanma olanaklarini
arttirmak, bilimsel yayin sayisini ve kalitesini arttirmak, alaninda iyi nitelikli 6gretim elemanlarini
kendisine ¢ekmek ve elde tutmak, yenilik ve patent sayisimi arttirmak i¢in sistemli ve birbirini
tamamlayan odak temalar belirlemistir. Bu temelar;

Akademik gelisim,
Akademik uluslararasilagma, bilinirlik ve markalasma
Yerel ve bolgesel kalkinmaya destek,

Akademik Gelisim

Mehmet Akif Ersoy Universitesi 6grenme, dgretme ve kesfetmede yenilik¢iligi destekleyen egitim
yontemleri ve teknolojileri kullanmay1 amag edinmistir. Bu dogrultuda teknolojik ve fiziksel altyap1
ile st yapisini (derslik, laboratuvarlar, tekno-kent) gelistirerek bilgi iiretme ve ar-ge kapasitesini

arttirmak i¢in hedef, strateji ve faaliyetler belirlemistir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, bilim
diinyasmin se¢kin bir iiyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelisime katkida bulunmak ig¢in
stirekli gelisimi ilke edinerek temel amaclar1 arasinda akademik gelisime oOncelik vermistir.
Universitenin sahip oldugu ar-ge kapasitesinin zenginlestirilmesi en Oncelikli stratejisi olarak
goriilmektedir. Bu kapasitenin arttirilmasinda yerel ve bolgesel degerler yon gosterici konumda
tutulacaktir. Boylece akademinin sahip olacag: beseri ve teknolojik giicti, bu giiciin iirettigi bilimsel
ve uygulamaya yonelik bilgi ile yerel ve bolgesel kalkinmaya gercek bir katki sunabilecektir.

Kuruldugunda 3 fakiilte, 3 enstitii, 1 yiiksekokul ve 5 meslek yiiksekokulundan olusan Mehmet
Akif Ersoy Universitesi, onuncu yilmi kutladigi 2016 yilinda, 10 fakiilte, 4 enstitii, 5 yiiksekokul,
13 meslek yiiksekokulu ve Tiirk Miizigi Devlet Konservatuvarindan olusan bir iiniversite haline
gelmistir. 2006 yilinda 12018 oOnlisans-lisans 6grencisi ve 201 Ogretim elemant ile yola ¢ikan
Mehmet Akif Ersoy Universitesi, 2016 yilinda 27795 onlisans-lisans 6grencisi, 1687 lisansiistii
ogrenci olmak iizere toplam 29.482 Ggrenci ve 793 Ogretim elemani ile akademik gelisimini
stirdiirmektedir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi akademik gelisim agisindan tiim birimlerinde en iyi idari ve
nitelikli akademik personeli istthdam etmeyi, kisisel gelisim ve kariyer ilerlemesi i¢in esit firsatlar
sunmay1 temel ilke edinmistir. Bu ilke geregi akademik tesvikleri 6nemseyen, akademisyenlerine
daha fazla imkan saglamay isteyen bu baglamda engelleri kaldiran hatta ulusal ve uluslararasi
isbirlikleri (egitim ve ar-ge laboratuvar imkani) ile yeni sahalar sunan bir {iniversite olmay1
amaglamaktadir.
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Mehmet Akif Ersoy Universitesi belirlemis oldugu oncelikleri, taahhiitleri ve amaglar
dogrultusundaki performans gostergeleri ile akademik gelismeyi siirekli izlemektedir. Bu yolla
akademik ihtiyaclarin karsilanmasini saglayarak stratejik plan odakli faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Uygulamal Egitim ve Girisimciligi Gelistirme

Bolgenin potansiyeline dayali bir kalkinma anlayisiyla birlikte bilginin 6nemi de giderek artmustir.
Universiteler bu bilginin {iretilmesinde en o6nemli ve kilit aktorlerdir. Klasik yaklasimda
iiniversiteler 6grenci yetistiren ve arastirma yapan kurumlardir. Giiniimiizde ise bu anlayis degismis
yeni iiniversite anlayisinda teknolojinin ve bilginin bélgeye transferi ve iiniversitelerin girisimci
yonli onemli bir konu haline gelmistir. Bir baska ifadeyle; iiniversiteler paydaslariyla yakin iligki
kuran, paydaslarinin taleplerini dikkate alan ve sosyal kalkinma igin isbirligi saglayan konuma
gelmistir.

Artik tiniversite kavramina; kar elde etme amaci, sanal {iniversite, degisen 6grenci profili, rekabet
gibi kavramlar eklenmistir. Ote yandan iiniversitelerin gelirlerindeki azalma {iniversiteleri gelir
kaynaklarin1 gesitlendirmeye itmistir. Universitelerin gelirleri klasik yaklasimda devletten aktarilan
kaynaklar ve 6grenci harclarindan ibarettir. Yeni iiniversite anlayisinda ise gelir kaynaklar1 bolgesel
kalkinma ajanslarindan aktarilan fonlar, sanayi ve profesyonel Oorgiitlerle yapilan isbirligi
neticesinde elde edilen gelirler, bagislar, lisanslar ve patentlerden elde edilen gelirlerden
olusmaktadir. Girisimci Universiteler bulunduklart bdlgeden istifade edebilen, irettigi bilgiyi
ticarilestirebilen, gelir kaynaklarini cesitlendiren, aktif, rekabet¢i, yerel ve bolgesel is ¢evreleriyle
isbirliginde bulunan, basarili akademisyenlerin ve oOgrencilerin ilgisini ¢ekebilen bir yapida

olmalidir.

Universitelerde verilen egitimde teori derslerinin yansira, mezuniyet sonrasi istihdam igin
uygulama derslerinin 6nemi biiyiiktiir. Bu derslerin saglikli yapilabilmesi i¢in uygun atdlyeler ve
malzemeler temin edilmelidir. Ogrencilerin te orisini gordiigii yontem ve teknikleri, kullanacag
arag-gere¢ ve malzemeyi taniyarak atdlyelerde/laboratuvarlarda birebir ilizerlerinde uygulama
yapmas1 Ogretilen bilgileri pratikte gdrmesini ve dziimsemesini saglayacaktir. Ozellikle diinyada
ogrencilere verilen mesleki ve teknik egitimde bireylerin teknolojiyi anlayip kullanabilecek temel
becerilere, iletisim ve problem ¢dzme yeteneklerine ve isbirligi i¢inde galisabilecek disipline sahip

olmasina dnem verilmektedir.

Diinya genelinde girisimciligin ekonominin itici giicii olarak kabul edildigi bilinmekte ve bu
dogrultuda girisimcilik egitiminin O6nemi vurgulanmaktadir. Girisimcilik egitimi, Tirkiye’de
oldukca yeni bir konu olmakla birlikte tiniversitelerde girisimcilik egitimi verilmesinin son 5 yilda
hiz kazandig1 ifade edilebilir. Girisimcilik egilimine dogru ¢ekme giicii olusturan bir faktor olarak
egitimin, Universitede egitim goéren genc¢ niifusun girisimei ruhlarinin tesvik edilmesi  ve
girisimcilige yonelmeleri iizerinde olumlu etkileri oldugu kabul edilmektedir. Universitenin sahip
oldugu destekleyici birimlerin varligt hem yeni fikirlerin hayata gecirilmesi agisindan hem de
girisimciligin ve girisimcilik egitiminin 6zendirilmesi agisindan 6nemlidir. Uzun bir dénem, gerek
girisimcilik derslerinin miifredata konmasi1 gerekse de girisimciligin 6zendirilmesine iligkin bir

diisiince yapisinin Ogrencilere kazandirilmasi iiniversitelerin temel gorevlerinden biri olarak
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degerlendirilmiyordu. Ancak degisimin hizlandigi 80°li yillarla birlikte bu bakis agisinin da
degistigi ve artik egitim kurumlarinin daha iiniversite asamasina gelmeden bireylerin girisimcilik
egilimlerini olusturmada ciddi ve planli bir misyon {istlendikleri goriilmektedir. Universitelerde
mesleki akademik bilgiler yaninda, yeni is firsatlar1 ve sahalari agma konusunda O6grencilere
egitimler verilmekte, hatta Onlisans, lisans ve lisansiistii programlara girisimcilik dersleri
konulmasinin 6tesinde Girisimcilik Anabilim Dalinda ytiksek lisans ve doktora diizeyinde de egitim
programlar1 acilmaktadir. Tiirkiye’de de meslek yiiksekokullarmin ders programlarinda, Isletme,
Iktisat gibi sosyal bilimler alaninda egitim veren fakiiltelerin ders programlarinda Fen ve Matematik
bilimleri alaninda egitim veren fakiiltelerin, alana yonelik derslerinin yanisira Girisimcilik dersleri
ders programlarinda yer almaya baslamistir. Universitelerde bu akademik egitimin yaninda
iiniversite-sanayi isbirligi icerisinde geng girisimcileri bulup ortaya c¢ikartmak ve tesvik etmek igin
her yil yinelenen ¢esitli  programlar diizenlenmektedir. Elbette verilen bu planli egitim
programlarinin tim o6grencileri girisimci haline getirecegini sdylemek miimkiin degildir. Ancak
girisimcilik istek ve egilimi igerisinde olanlarin bu yondeki potansiyellerinin ortaya ¢ikmasinda ve

gelistirilmesinde 6nemli bir yere sahip oldugu yadsinamaz.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi girisimci iiniversite olma ve girisimcilik egitimi verme yoniinde
amaglarin stratejik planinda belirtmekte ve bunu gerceklestirecek sekilde egitim kurgusunu ve
planlamasin1 gerceklestirmektedir.

Akademik Uluslararasilasma, Bilinirlik ve Markalasma

Universiteler, degisen talepleri cevaplamak, uluslararasilasmanm getirdigi firsat ve tehditleri
degerlendirmek ve bu dogrultuda stratejiler hazirlamak zorundadirlar. Mehmet Akif Ersoy
Universitesi, bilimin evrenselligini ve uluslararasi etkilesimin énemini vurgulayarak ve bu konudaki
farkindalig1 arttirarak ¢aligsmalar yapmaktadir.

Yiiksekogretimde uluslararasilasma yasal diizenlemeler cergevesinde yapilacak planlamalar ile
ilgilidir. ~ Uluslararasilagsma, ortak egitim programlari, ortak arastirma programlari,
tiniversite/fakiilte/boliim diizeyinde yapilanma ile gerceklesmektedir. Uluslararasilasma ile ilgili
mali, yasal ve politik bir takim konulardaki kisitlara ragmen yurtdisi iiniversiteler ile isbirligi
anlagsma sayisinin ve degisim programlarinda hareketliligin arttirillmasi hedeflenmektedir. Mehmet
Akif Ersoy Universitesi egitimin amacina, islevine ve sunumuna kiiresel bir boyut katmayi
hedeflemektedir.

Gerek ulusal gerekse uluslararasi nitelikteki rekabet ortami, iiniversitelerin markalagsmasini daha
onemli ve gerekli hale getirmistir. Universitelere iliskin olarak gesitli kuruluslarca yapilan
siralamalar, rekabette farklilasma ihtiyaci, hedef 6grenci kitlesi ile dogru iletisimi kurabilmek adina
{iniversitelerin markalasma c¢abalar1 dnem kazanmaktadir. Mehmet Akif Ersoy Universitesi marka
degeri olusturma cabalarini bilinirlik odakli gergeklestirmeyi hedeflemektedir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, markalasma siirecini ydnetimin bu konudaki kararlilig1, bilimsel
ve fiziksel yapiy1 olusturma, birikim ve deneyim ile birlikte yiiriitmektedir. Mehmet Akif Ersoy
Universitesi, iiniversitelerin bilimsel ve fiziksel altyapisimin genel alg, itibar ve tercih edilme

durumunu etkilediginin bilincindedir. Bu biling dogrultusunda kaliteli egitim, bilimsel ve fiziksel
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altyapi, etkin iletisim ve marka farkindaligi caligmalar1 ile gii¢lii bir marka imaji yaratma
konusundaki ¢abalarini siirdiirmektedir.

Yerel ve Bolgesel Kalkinmaya Destek

Glinlimiizde pek c¢ok iilkede yiiksekogretim ve iiniversitelerin misyonuna iliskin O6nemli bir
doniistim yasanmaktadir. Pek ¢ok tiniversite, geleneksel egitim ve arastirma faaliyetlerine ilaveten
farkli misyonlara da odaklanmaktadir. Pek c¢ok iilkede {iiniversitelerin; bulundugu bolgenin
gelisimine nasil ve ne sekilde katkida bulunacagi tartisilmaktadir. Bu baglamda, {liniversitelerin
bolgesel kalkinmadaki rolleri de degismekte ve bolgesel kalkinma konusunda {iniversitelerden
beklenen roller de cesitlenmektedir. Giiniimiizde {iiniversiteler, yalnizca egitim ve arastirma
faaliyetleri yiriiten kurumlar olarak degil, bolgesel kalkinmanin saglanmasinda ¢ok cesitli roller
iistlenen Onemli aktorler olarak goriilmektedir. Bu siiregte de {tiniversiteler, ciddi yapisal-
organizasyonel doniisiimler yasamakta ve yeni roller-gorevler iistlenmektedir. Yasanan bu doniigiim
stirecinde {niversiteler, egitim ve arastirma faaliyetlerinin yani1 sira, bdlgesinin sorunlarina
odaklanan, bu sorunlara ¢oziimler iireten ve yerel-bolgesel kalkinmaya katkida bulunan/bulunmasi

gereken onemli yerel-bolgesel aktorler olarak goriilmektedir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi; giderek artan bir sekilde, bulundugu bdlgenin gelismesi igin
kendisini sorumlu hissetmekte ve pasif rolden aktif role gecis yapmaktadir. Universitemiz,
geleneksel fonksiyonlari (egitim ve arastirma) ile 6zel/ kamu sektorii ve sivil toplum kuruluglart
arasinda baglantilar kurma suretiyle ekonomik gelismeye direkt olarak katki saglayacak yeni
faaliyetler gelistirmektedir. Artik sadece egitim faaliyetleri ile degil ayn1 zamanda bolge i¢in strateji
iiretebilen, bolge gelisimine 151k tutabilen konumda olmasiyla farklilagsmak istemektedir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi, bolgesel gelismede katki saglayacagi rolleri:

o Bolgesel sektorlerin gelisimi ve taninirligl icin ar-ge faaliyetleri yiiriitmek,

e Sektor aktorleri ile danigmanlik ve egitim araciligi ile dogru noktalarda temasta olmak,

e Sosyal, kiiltiirel, ve sportif faaliyetler ile kiiltiirel degerlere, bu degerlerin yasamasina ve
gelisimine katkida bulunmak, ayni1 zamanda bolgenin dokusuna uygun sportif ve kiiltiirel
faaliyetler i¢in yerele-bolgeye fiziksel altyapi (stadyum, turnuva/spor koyii vb) saglamak,

e Arastirmaci, girisimci ve donanimli mezunlar ile isgiicli arz1 sunmak,

e Girisimei niteliklere sahip mezunlari ile bolgede yeni isletmelerin kurulmasini ve istihdam
olanaklar1 yaratilmasini saglamak,

e Bolgesel/bolgesel iirlinlere kimlik-imaj olusturarak bolgeye yatirim ve isgiicli ¢ekilmesine
katkida bulunabilmek,

e Kongre, sempozyum, konferans, senlik, turnuva gibi etkinlikler diizenlenmesi araciligiyla
turizm sektoriine katkida bulunabilmek,

e Sanayi ile dogrudan isbirligi faaliyetleri ile sektoér sorunlarinin ¢éziilmesine, sektorel
gelismeye, sektorel verimliligin, kalitenin ve rekabet giiciiniin artmasina katki saglamak,

e Bolge sorunlarinin belirlenmesi, bunlara yonelik ¢oziimler-projeler gelistirilmesi ile bolgesel
gelismeye 6nemli katkilar saglamaktadir.

89



e Universitemiz bolge kiiltiiriiniin gelisiminde ve yerel-bolgesel kalkinmada pek ¢ok agidan
merkezi bir rol oynamak istemektedir. Ozellikle tarim-hayvancilik sektorlerinin hakim
oldugu ve sanayilesmenin c¢ok fazla olmadig1 bdlgelerde iiniversitelerin bdlgesel
kalkinmadaki 6nemi daha da artmaktadir.

e Bolgesel ekonomilerin refahi ile sahip olduklart iiniversitelerin giicii arasinda bir baglanti
bulunmaktadir. Siiphesiz, yliksekdgrenim kurumlari, bdlgesel ekonomilerde giderek daha
fazla rol oynamaktadir. Bulundugu bolge ile entegre olmus yliksekogrenim kurumlari
bolgesel ekonomik gelismede anahtar unsurlar olmaktadir. Universiteler, yeni bilgi yaratan,
mevcut bilgiyi kullanilabilir hale getiren, egitim fonksiyonu sayesinde bu bilgiyi aktaran ve
bilginin transferini kolaylastirarak bilgiye dayali, rekabetci ve yenilik¢i bolgesel gelismenin
temel unsuru olmaktadir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi olarak hedefimiz; sadece egitim ve arastirma faaliyetleri yiiriiten
degil, ayn1 zamanda bolgesinin sorunlarina yonelen ve bu sorunlarin ¢oziimiine yonelik projeler
yiiriiterek yerel-bolgesel-sektorel gelisimine katkida bulunan bir tiniversite olmaktir. Bu kapsamda
vizyonumuz; “Urettigi bilgi, gerceklestirdigi proje ve yetistirdigi arastirmaci ve girisimci insan
kaynagi ile yerel, bolge ve iilkesinin gelisimine 151k tutan ve katki saglayan yenilik¢i bir iiniversite

olmak” seklinde belirlenmistir.

Universitelerin, 6zellikle 2006 yilindan sonra kurulan {iniversitelerin kendilerine bir odak
belirlemesi, bir konuda yogunlasmasi ve iilke ekonomisine ve 6zellikle de bulunmus olduklari
yorenin sosyo ekonomisine katkida bulunmalar1 amaciyla 1ilgili konudaki altyapilarim
giiclendirmelerine yonelik bir calisma baslatilmistir. Universitemiz Tiirkiye’deki 2006 yilindan
sonra kurulan tiniversiteler arasinda Kalkinma Bakanlig: ile Yiiksekogretim Kurulu’nun ortaklasa
yuriittiigli bir c¢aligma sonucunda Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagtirmast ve
Ihtisaslastirilmas1 temelli proje iizerine katilan 40 iiniversite arasindan Saymn Cumhurbagkanimiz
Recep Tayip ERDOGAN tarafindan da agiklanan ilk 5 iiniversite arasina segilmistir. Mehmet Akif
Ersoy Universitesi’nin Burdur’un ekonomisine odaklanmasi gerektigini diisiincesinden hareketle
bolgesel kalkinma vizyonu baglaminda ilgili proje calismalarina baslanmistir. Bu dogrultuda
iniversitemiz tarimsal sanayiye, Ozellikle hayvancilik ve hayvan yetistiriciligine, hayvanciliga
dayali faaliyetler ve sanayiye 6zel olarak odaklanmay1 amaglamaktadir. Tirkiye’de iiniversiteler,
tiniversitelerin toplumsal ve ekonomik misyonu disiiniildiigiinde, yore ile ilintili olarak Mehmet
Akif Ersoy Universitesi hayvancilik, hayvanciliga dayali sanayi ve dzellikle gida sanayi konusunda
giiclii bir konumda olacaktir.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuclari
1.1- Biit¢e Giderleri

Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2016 yili biitge ddenegi toplami 142.155.083,30.-TL dir. Yilsonu
itibariyle 136.044.244,58.-TL harcama yapilmistir. Kalan 6denek 5.972.992,18.-TL, ertesi yila
devredilen 6denck ise 137.846,54.-TL’dir. Toplam 6denegin % 95,70’i harcanmustir.

BUTCE GIDERLERI

. Ertesi Yila | Gerg¢eklesme
. o . . . " Kesin Kalan .
Gider Tiirii Biitce Odenegi | Serbest Odenek .. Devredilen Durumu
Harcama Odenek "
Odenek %

01- Personel

. . 66.706.408,00 66.706.408,00| 66.516.963,10 189.444,90 0,00 99,72
Giderleri
02- Sos. Giiv.
Kur. Dev. Prim. 9.096.750,00 9.096.750,00 9.073.755,54 22.994,46 0,00 99,75
Gid.
03- Mal ve
Hizmet Alm 31.656.984,74 31.656.984,74| 29.983.508,99| 1.673.475,75 0,00 94,71
Giderleri
05- Cari

1.969.000,00 1.969.000,00 1.699.093,57 269.906,43 0,00 86,29
Transferler
OGT_ Sermaye 32.463.270,24 32.463.270,24| 28.508.253,06| 3.817.170,64 | 137.846,54 87,82
Giderleri
07-Sermaye
. 262.670,32 262.670,32 262.670,32 0,00 0,00 100,00

Transferleri

142.155.083,30

142.155.083,30 | 136.044.244,58 5.972.992,18 137.846,54 95,70
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Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin 2016 yilinda 6z gelir karsiligi toplam 13.383.862,98 TL
odeneginin, 12.684.191,25 TL’si harcanmis, 699.671,73 TL’si kalmistir. Toplam 6z gelirin %
94,77’si harcanmustir.

OZ GELIR

Gergceklesme
Durumu%o

Gelir Tiirii

Serbest Odenek = Kesin Harcama | Kalan Odenek

Biitce Odenegi

Yaz Okulu 370.000,00 370.000,00 327.286,12 42.713,88 88,46
SKS ve Diger

Birimlerdeki Oz Gelir | 5.614.00000 | 5.614.000,00 | 5.194.655,96 419.344,04 92,53
Biitcesi

Tezsiz Yiiksek Lisans |  210.708,00 210.708,00 191.980,05 18.727.95 91,11
ikinci Oretim 418285000 | 4.182.85000 | 4.144.88555 37.964.45 99,09

Kira Gelirleri 16.000,00 16.000,00 16.000,00 0,00 100,00
Bags ve Yardim 204327024 | 204327024 | 1.905.423,70 137.846 54 93,25

YOK Ogretim Uyesi

Yetistirme Programn | 427 49/ o 177.094,01 134.019,14 43.074.87 75,68

ve YOK Yurtdisi

Destekleri

Bilimsel ve

Teknolojik Arastirma | 769.940,73 769.940,73 769.940,73 0,00 100,00
Hizmetleri

13.383.862,98

13.383.862,98

12.684.191,25

699.671,73
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1.2- Biitge Gelirleri

2016 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Mehmet Akif Ersoy Universitesi icin 124.509.000
TL biitce geliri planlanmistir. Yilsonu biit¢e geliri 143.248.656,01 TL olarak gerceklesmistir. Gelir

gerceklesme orani % 115,05 olarak gerceklesmistir.

2016 YILI BUTCE GELIiRLERIi

- 2016 YILI 2016 YILI 2016 YILI
GELIR TURU PLANLANAN = GERCEKLESEN = GERCEKLESME

GELIR GELIR (NET) ORANI %
Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 10.000,00 9.100,00 91,00
Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00
Avukathik Vekalet Ucreti Gelirleri 1.000,00 1.669,52 166,95
Orgiin ve Yaygin Ogr. Elde Edilen Gelirler 180.000,00 254.288,69 141,27
ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 2.645.000,00 5.776.676,53 218,40
Yaz Okulu Gelirleri 0,00 429.746,10 0,00
Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 12.000,00 351.180,00 2.926,50
Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri 17.000,00 84.435,00 496,68
Doktora Gelirleri 1.000,00 3.342,00 334,20
Sosyal Tesis isletme Gelirleri 1.000,00 0,00 0,00
Uzaktan (")gretimden Elde Edilen Gelirler 0,00 770,00 0,00
Diger hizmet gelirleri 580.000,00 966.816,65 166,69
Lojman Kira Gelirleri 1.000,00 18.576,84 1.857,68
Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 15.000,00 551.641,05 3.677,61
irtifak Hakki Gelirleri 0,00 51.206,33 0,00
Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.000,00 754.969,26 75.496,93

TESEBBUS VE MULKIYET GELIiRLERI

3.465.000,00

9.254.417,97

Hazine Yardim (Cari) 89.571.000,00 98.722.000,00 110,22
Hazine Yardimi (Sermaye) 28.000.000,00 26.748.967,15 95,53
Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 0,00 1.905.423,70 0,00
Ozel Biitceli id. Ahman Proje Yardimlar 0,00 1.577.502,40 0,00
YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Prog. Destekleri 0,00 155.637,42 0,00

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL
GELIRLER (HAZINE YARDIMI

117.571.000,00

129.109.530,67

Kisilerden Alacaklar Faizleri 1.000,00 2.796,35 279,64
Mevduat Faizleri 1.000,00 492.848,18 49.284,82
Diger Faizler 0,00 6.499,28 0,00
Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 21.000,00 664.586,73 3.164,70
Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0,00 1.358,16 0,00
Kisilerden Alacaklar 1.000,00 122.786,47 12.278,65
Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 3.448.000,00 3.398.037,00 98,55
Yukarida Tammlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1.000,00 195.795,20 19.579,52

‘ DIGER GELiRLER ‘

3.473.000,00

4.884.707,37 \

GENEL TOPLAM

124.509.000,00
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
2.1- Biitce Giderleri

2.1.1- Personel Giderleri

2016 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda baslangic 6denegi 64.358.000,00.-TL olup, yil
icinde eklenen 2.348.408,00.-TL 6denekle birlikte toplam 6denck 66.706.408,00.-TL olmustur. Y1l
sonu harcama toplami 66.516.963,10.-TL, kalan 6denek ise 189.444,90.-TL’dir. Harcamanin yil
sonu ddenegine orani % 99,72 olarak gerceklesmistir.

2.1.2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

2016 Y1l Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nda baslangi¢c 6denegi 8.593.000,00.-TL olup, yil i¢cinde
eklenen 503.750,00.-TL o6denekle birlikte toplam 6denek 9.096.750,00.-TL olmustur. Yil sonu
harcama toplami1 9.073.755,54.-TL, kalan 6denek ise 22.994,46.-TL’dir. Harcamanin yil sonu

ddenegine oran1 % 99,75 olarak gergeklesmistir.
2.1.3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2016 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nda baslangic 6denegi 21.589.000,00.-TL’dir. Yeni
hizmete giren binalarimiz sonucunda yakacak ve akaryakit fiyatlarinda olusan yiikselme ve personel
sayisinda goriilen artis ve ortaya c¢ikan yeni ihtiyaclar nedeniyle 10.067.984,74.-TL &denek
eklenmis ve yil sonu 6denek toplami 31.656.984,74.-TL olarak gergeklesmistir. Y1l sonu itibariyle
toplam harcama 29.983.508,99.-TL, kalan 6denek ise 1.673.475,75.-TL’dir. Harcamanin y1l sonu
Odenegine oran1 % 94,71 olarak gergeklesmistir.

2.1.4- Cari Transferler

2016 Y1ili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda baslangi¢ 6denegi 1.969.000,00.-TL dir. Y1l sonu
itibariyle toplam harcama 1.699.093,57.-TL, kalan 6denek ise 269.906,43.-TL’dir. Harcamanin yil
sonu ddenegine oran1 % 86,29 olarak gerceklesmistir.

2.1.5- Sermaye Giderleri

2016 Y1l1 Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nda baslangi¢ 6denegi 28.000.000,00.-TL olup, Mamul
Mal Alimlari, Gayri Maddi Hak Alimlari, Gayrimenkul Alimlar1 ve Kamulastirmasi, Gayrimenkul
Biiyiik Onarim Giderleri ile Diger Sermaye Giderlerinde meydana gelen yeni durumlar nedeniyle
4.463.270,24.-TL o6denek eklenerek yil sonu odenek toplami 32.463.270,24.-TL olarak
gerceklesmistir. Y1l sonu itibariyle toplam harcama 28.508.253,06.-TL, kalan Odenek ise
3.817.170,64.- TL olmustur. Sartli bagis ve yardim olarak bagislanan 137.846,54 TL 6denek ertesi
yila devredilmistir. Harcamanin y1l sonu 6denegine oran1 % 87,82 olarak gergeklesmistir.

2.1.6- Sermaye Transferleri

2016 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nda baslangi¢ 6denegi bulunmamakta olup, yil iginde
eklenen 262.670,32.-TL 6denegin tamami harcanmistir. Harcamanin yil sonu 6denegine orani %
100,00 olarak gerceklesmistir.
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2.2- Biitce Gelirleri
2.2.1- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

2016 Y1ili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu’nda gelir tahmini 3.465.000,00.TL’dir. Sartname Basilt
Evrak, Form Satis Gelirleri, Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri, Orgiin ve Yaygm Ogretimden Elde
Edilen Gelirler, Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler, Yaz Okulu Gelirleri, Tezsiz Yiiksek Lisans
Gelirleri, Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri, Doktora Gelirleri, Uzaktan Ogretimden Elde Edilen
Gelirler, Diger Hizmet Gelirleri, Lojman Kira Gelirleri, Diger Tasinmaz Kira Gelirleri, Irtifak
Hakki Gelirleri ve Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinden toplam 9.254.417,97 TL
tahsilat yapilmis olup, net tahsilatin biitge tahminine oran1 % 267,08 olarak gerceklesmistir.

2.2.2- Alinan Bags ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

2016 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nda gelir tahmini 117.571.000,00.TL’dir. Hazine’den
125.470.967,15.TL, 2547 sayili Kanun'un 39 uncu maddesi uyarinca bilimsel inceleme, arastirma
yapmak amaciyla yurtdisina gonderilen 6gretim elemanlari, yurt i¢i yabanci dil egitimi ve lisansiistii
egitim yapan arastirma gorevlileri icin Yiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan aktarilan
155.637,42 TL, Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardim olarak 1.905.423,70 TL ve Ozel
Biitceli idarelerden alinan proje yardimlar1 1.577.502,40 TL olmak iizere toplam 129.109.530,67
TL gelir elde edilmis olup, net tahsilatin biitge tahminine oran1 % 109,81 olarak ger¢eklesmistir.

2.2.3- Diger Gelirler

2016 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’'nda gelir tahmini 3.473.000,00.TL’dir. Kisilerden
Alacaklar Faizleri, Mevduat Faizleri, Diger Faizler, Arastirma Proje Gelirleri Payi, Irat
Kaydedilecek Nakdi Teminatlar, Kisilerden Alacaklar, Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri ve
Yukarida Tanimlanamayan Diger Cesitli Gelirler kalemlerinden 4.884.707,37 TL gelir
gerceklesmesi saglanmistir. Tahsilatin biitce tahminine oram1 % 140,65 olarak gergeklesmistir.

3- Mali Denetim Sonuclar:
Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin, Sayistay Baskanligi’'ndan 2016 yilina ait sorgu ve ilam

gelmemistir.
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B- PERFORMANS BiLGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Faaliyet Bilgileri

Universitemiz tarafindan 2016 yilinda diizenlenen etkinliklerin birimlerimize gére dagilimlart
asagida gosterilmistir.

Mehmet Akif Ersoy Universitesi Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi

Etkinlik Sayisi
7 7 - Koor. |
Idari ve
Fakiilte Enstiti YO MYO | _ . Toplam
Birimler Aras

Etkinlik Tiirii Mer.
Konferans 39 0 1 17 34 0 91
Cahistay 1 0 0 1 3 0 5
Panel 1 0 0 3 6 0 10
Egitim Semineri (Hizmeti¢i Egitim) 0 of O 1 7 0 8
Seminer 2 0 2 4 10 0 18
Soylesi 1 0 2 1 16 0 20
Tiyatro ve Gosteri 0 0 0 1 6 0 7
Konser 5 0 0 0 12 0 17
Sergi 2 0 1 0 0 0 3
Turnuva 0 0 0 0 1 0 1
Gezi 0 0 0 2 3 0 5
Teknik Gezi 0 0 2 0 0 0 2
Spor Etkinligi 0 0 4 0 1 0 5
Mezuniyet Toreni 5 0 0 0 0 0 5
Diger 2 0 0 0 28 0 30
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MAKU Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katilan Akademik Personel, idari Personel ve

Ogrenci Sayisi

Akademik

Etkinlik Tiirit

Personel

idari Personel

Ogrenci

Konferans 932 331 16.030 17.293
Cahistay 111 20 600 731
Panel 54 28 2.200 2.282
Egi::i)Semineri (Hizmetici 19 144 550 713
Seminer 90 32 3.400 3.522
Soylesi 164 64 3.230 3.458
Tiyatro ve Gosteri 25 5 806 836
Konser 475 200 3.702 4.377
Sergi 285 360 2.700 3.345
Turnuva 0 0 36 36
Gezi 7 0 295 302
Teknik Gezi 9 3 76 88
Spor Etkinligi 16 3 940 959
Mezuniyet Téreni 473 20 1.005 1.498
Diger 160 27 3.404 3.591

38.974

—
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Diger Universite ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Etkinliklere Katilan Akademik

Etkinlik Tiirii

Akademik
Personel

idari Personel

Personel, idari Personel ve Ogrenci Sayisi

Ogrenci

Sempozyum ve Kongre 0 0 17 17
Konferans 103 38 1.335 1.476
Cabstay 0 0 17 17
Panel 40 100 400 540
Egitim Semineri (Hizmet ici 9 5 - 20
Egitim)

Seminer 20 10 50 80
Soylesi 20 10 350 380
Tiyatro ve Gosteri 45 20 900 965
Konser 30 20 1.645 1.695
Sergi 10 5 100 115
Gezi 0 0 888 888
Spor Etkinligi 10 5 149 164
Diger 131 27 1.996 2.154

Sporcu Bilgileri

L. Miisabakalara .
Spor Etkinligi .. Kazamlan Kazamlan Kupa Milli Sporcu
Katilimci Katilan Kisi
Sayisi Madalya Sayisi Sayisi Sayisi
Sayisi
Ogrenci 36 350 78 12 23
Personel 13 69 24 4 0
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1.2- Yayinlarla llgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayilar
(Web of Science'da Indekslenenler Dahil)

Birim Adi UI::;:;?SI H;:ﬁ;“ Ul";:;‘giar?as' LBJ:IL:;E:: Bolim  (Bolim | Toplam
Makalesi Yazarll-klarl Yazarll.klarl
Dahil) Dahil)
Egitim Fakiiltesi 88 25 147 9 24 7 300
Veteriner Fakiiltesi 42 0 35 25 0 0 102
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 54 18 125 33 14 28 272
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 50 26 25 22 8 2 133
Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi 46 14 43 13 0 15 131
ilahiyat Fakiiltesi 2 3 4 1 2 0 12
Bucak Isletme Fakiiltesi 8 3 4 5 2 0 22
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 11 4 36 5 11 0 67
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 3 1 1 6 1 0 12
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 12 22 15 4 3 4 60
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 22 11 45 0 1 4 83
Yabana Diller Yiiksekokulu 2 0 0 0 0 0 2
Bucak Saghk Yiiksekokulu 1 2 11 2 0 0 16
Turizm isl.ve Otl Yiiksekokulu 6 4 4 9 4 0 27
Burdur Meslek Yiiksekokulu 2 3 10 0 1 0 16
Bucak Hikmet Tolunay MYO 5 3 4 2 1 0 15
Gélhisar Meslek Yiiksekokulu 6 6 10 0 0 0 22
Tefenni Meslek Yiiksekokulu 1 2 6 3 2 0 14
Bucak Emin Giilmez TBMYO 2 3 12 5 0 2 24
Burdur Saghk Hizmetleri MYO 5 4 6 4 1 0 20
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 9 6 18 1 0 0 34
Cavdir Meslek Yiiksekokulu 0 0 3 3 2 0 8
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Toplam 377 1.392

160 w

564 w 152 77 62

Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis1 / Kitap Sayis1 / Dergi Sayisi

Editorliik / Editorliik /
Hakemlik Hakemlik
Yapan Ogretim = Yapilan Kitap

Dergi Hakemligi e
_— Hakemligi
Yapan Ogretim .
. Yapilan Dergi
- Uyesi Sayisi
Uyesi Sayisi

Sayisi Sayisi (Yardimel

— ) (Yardimer te e
Birimi (Yardimeci (Yardimca e Editorliikler,
P e e Editorliikler, ot
Editorliikler, Editorliikler, o Boliim
e o Boliim -
Boliim Boliim e . Editorliikleri
e v Editorliikleri ]
Editorliikleri Editorliikleri Dahil) Dahil)
Dahil) Dahil)
Egitim Fakiiltesi 36 15 43 99
Veteriner Fakiiltesi 9 4 23 46
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 36 9 25 58
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 10 0 21 30
Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi 14 1 46 70
ilahiyat Fakiiltesi 2 2 2 0
Bucak Isletme Fakiiltesi 1 0 1 6
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 1 0 2 3
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 3 0 12 30
Bucak Saghk Yiiksekokulu 0 0 1 1
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 0 0 3 20
Bucak Hikmet Tolunay MYO 0 0 1 1
Tefenni Meslek Yiiksekokulu 1 3 2 3
Golhisar Meslek Yiiksekokulu 1 0 1 2
Bucak Emin Giillmez TBMYO 2 0 2 0
Sosyal Bilimler MYO 0 0 4 0
Teknik Bilimler MYO 3 0 3 5
Burdur Saghk Hizmetleri MYO 0 0 1 1
Burdur Meslek Yiiksekokulu 3 0 3 1
Toplam 122 34 196 376
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2016 Yili Wos'da indekslenen MAKU Yayin Sayilari

Birim Adi SC1 - Expand
Egitim Fakiiltesi 2 4 0 6
Veteriner Fakiiltesi 0 42 0 42
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 95 0 4 99
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 0 0 1
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi 16 0 0 16
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 3 0 0 3
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 1 0 0 1
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1 1 2 4
Bucak Saghk Yiiksekokulu 3 0 0 3
Burdur Meslek Yiiksekokulu 1 0 0 1
Golhisar Meslek Yiiksekokulu 1 0 3 4
Bucak Emin Giilmez TBMYO 2 0 0 2
Teknik Bilimler MYO 5 0 0 5
9

1.3- Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2016 (01/01-31/12/2016)

Projeler -~ . . . ) Yil iginde .
Onceki Yildan Y1l I¢inde Eklenen Toplam Odenek
. . Toplam Tamamlanan
Devreden Proje Proje . TL
Proje
TUBITA 18 4 22 8 4.296.537,00
K
TAGEM 1 0 1 1 170.494,45
BAKA 2 0 2 2 1.313.347,05
BAP 60 132 192 53 5.533.435,32
A.B 0 1 1 0 126.392,00

11.440.205,82
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2016 Yilinda Erasmus Hareketlilik Programu ile Gelen Ogrenci Sayilari

Fakiilte/Y O/Enstitii/MYO Geldigi Universite Toplam Say1
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi North Lithuania College 1
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 North Lithuanmia College 2
Saglik Yiiksekokulu University Of Pecs 1
Bucak Hikmet Tolunay MYO Klaipeda State University Of 1
Applied Sciences

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | ntcrnational Balkan 1
University

Fen Edebiyat Fakiiltesi The P hilosopher Universty 1
in Nitra

Sosyal Bilimler Enstitiisii The P il ey 1
in Nitra

Egitim Fakiiltesi Universty of Almeria 1

Egitim Fakiiltesi University Of Pecs 1

2016 Yihinda Erasmus Hareketlilik Programn ile Giden Ogrenci Sayilar

Fakiilte/YO/EnstitiyMYO

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

PWSZ im Kalisz/Polonya

Gittigi Universite

Toplam

Say1

2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi PWSZ im Pila

2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Universty of Extramadura 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi PWSZ im Pila

1
Egitim Fakiiltesi Jan Kochanowski University in Kielce/Polonya

4
Egitim Fakiiltesi Universty of Krosno 3
Egitim Fakiiltesi Universty of Pila 10
Beden Egitimi Spor Y.O. PWSZ im Krosno ’
Beden Egitimi Spor Y.O. Universty of Craiova 1
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Politehnica University Timisoara ’
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Universty of Ostrava 1
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Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi

Bialystok Universty of Technology

2
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Warsaw Universty of Life Sciences
1
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Universty of Warmia and Mazury in Olsztyn
3
Veteriner Fakiiltesi Camerino Universty 1
Veteriner Fakiiltesi Vilnius College 4
. Universty of Olstyn
Veteriner Fakiiltesi 9
) University of Perugia/italya
Veteriner Fakiiltesi 8
Veteriner Fakiiltesi Posterk Pferdeklinik 2
. . PWSZ im Pila
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 9
. ) Umversity of Perugia/italya
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2
. . PWSZ im Kalisz/Polonya
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
. . Comenius Universty in Bratislava
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Y .
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi International School of Law and Business in Vilnius 3
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Radom Academy of Economics 2
. . Universty of Warmia and Mazury in Olsztyn
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi L
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi National Louis Universty 3
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Tischner European Universty 1
. Klaipeda State College
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O 3
Turizm Tsletmeciligi ve Otelcilik Y.O Universty of Pila 1
. . D.Point Company
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 5
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO Universty of Kalisz 1
. Comenius Universty in Bratislava
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 4
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO DAB Federation
; ) Ozsofra Kebap
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 1
. MTI AQUITANE
Bucak Zeliha Tolunay UTIYO 1
Fen Edebiyat Fakiiltesi Universty of Wiirzburg 1
Fen Edebiyat Fakiiltesi Universty of Freiburg 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii University of Miinster 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii Universty of Nowy Sacz 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii Nicolaus Copernicus Universty
1
Universty of Zagreb
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1
| Toplam 98
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2016 Yilinda Farabi Degisim Programlari ile Giden Ogrenci Sayilari

Fakiilte/YO/Enstiti/MYO

Gittigi Universite

Ogrenci Sayisi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Akdeniz Universitesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Marmara Universitesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Pamukkale Universitesi

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi

Inonu Universitesi

Mihendislik-Mimarlik Fakultesi

Yildiz Teknik Universitesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Ankara Universitesi

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik

Pamukkale Universitesi

Beden Egitimi Spor Y.O.

Dumlupinar Universitesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Inonii Universitesi

Egitim Fakiiltesi Adnan Menderes Universitesi 3
Egitim Fakiiltesi Afyon Kocatepe Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Akdeniz Universitesi 5
Egitim Fakiiltesi Aksaray Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Anadolu Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Ankara Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Cukurova Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Dokuz Eyliil Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Erciyes Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Erzincan Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Eskisehir Osmangazi Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Gazi Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Gaziantep Universitesi 3
Egitim Fakiiltesi Hacettepe Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Istanbul Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Kilis 7 Aralik Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Mersin Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Mustafa Kemal Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Mugla Sitk1 Kogman Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Necmettin Erbakan Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Ondokuz Mayis Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Pamukkale Universitesi 6
Egitim Fakiiltesi Usak Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Uludag Universitesi 1

2

2

2

1

1

3

1

1

1

2

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Siileyman Demirel Universitesi

Toplam
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2016 Yilinda Farabi Degisim Programlari ile Gelen Ogrenci Sayilar

Fakiilte/Y O/Enstiti/MYO

Egitim Fakiiltesi

Geldigi Universite

Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi

Toplam Say1

Beden Egitimi ve Spor YO.

Akdeniz Universitesi

Beden Egitimi ve Spor YO.

Gaziantep Universitesi

Beden Egitimi ve Spor YO.

Karadeniz Teknik Universitesi

Miihendislik Mimarlik Fakiltesi

Erzincan Universitesi

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi

Pamukkale Universitesi

Veteriner Fakiiltesi

Ankara Universitesi

Veteriner Fakiiltesi

Erciyes Universitesi

6
Egitim Fakiiltesi Amasya Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Artvin Coruh Universitesi 3
Egitim Fakiiltesi Biilent Ecevit Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Celal Bayar Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Cumhuriyet Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Dumlupinar Universitesi 1
Egitim Fakdiltesi Dokuz Eyliil Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Erzincan Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Gaziosmanpasa Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Giresun Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Kafkas Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Kastamonu Universitesi 4
Egitim Fakiiltesi Mugla Sitk1 Kogman Universitesi 2
Egitim Fakiiltesi Recep Tayyip Erdogan Universitesi 3
Egitim Fakiiltesi Usak Universitesi 1
Egitim Fakiiltesi Yiiziincii Y1l Universitesi 1
1
1
1
1
1
2
1
1

Veteriner Fakiiltesi

Mustafa Kemal Universitesi

Toplam
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2- Performans Sonuclari1 Tablosu

Hedef 1 (A.1- H.1)

Idare Ad1 38.58 - MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITESI
Amag Egitim-Ogretimin Kalitesini Arttirmak
Hedef Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmeye yonelik ¢aligmalar

yapilacaktir.

Performans Hedefi

Egitim-6gretim faaliyetlerini gelistirmeye yonelik ¢aligmalar

yiiriitiillecektir.

Universitemiz birimlerinde 6gretimin daha kaliteli hale getirilmesi sonucu, mezunlar bilimsel temellere dayah, giincel ve kullanish
bilgilerle donatilacaktir.

. . B L 2016 2016 Gergeklesme
Performans Gostergeleri Olgii Birimi Hedefi (e e Oram
Egitim-6gretime devam eden 6n lisans program
1 s Say1 44 42 995,45
cesitliligi sayisi
2 | On lisans kontenjan doluluk oran1 (%) Oran 89 94,93 %106,66
3 | On lisans 6grenci sayisi Say1 10.900 13.263 %121,68
4 Egitim-6gretime devam eden Lisans egitimi program Sy 43 38 %88,37
sayist
5 | Lisans 6grenci sayisi Say1 9.500 14.532 %152,97
6 | Ogretim iiyesi sayisi Say1 310 368 %118,71
7 | Ogretim gorevlisi, okutman ve uzman sayisi Say1 310 228 %73,55
8 | Arastirma gorevlisi sayist Say1 220 197 %89,55
9 Hazirlik egitimi alan 6grenci sayisinin toplam 6grenci Oran 7 0,63 99,00
sayisina orani (% )
10 | Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) Orant 79 64 %81,01
11 | Ogretim elemam memnuniyet diizeyi (%) Oran 80 84 %105,00
12 | Lisansiistii 6grenci sayis1 Say1 450 1.687 %374,89
13 ﬁnab.lhm dallarinda agik bulunan lisanstistii egitim- Say1 30 63 %210,00
Ogretim program sayisi
14 Ulgsal 6grenci degisim programina katilan 6grenci sayist S 140 26 %18,57
(Giden 6grenci)
15 Uluslarar‘am bgrenci Fieglslm programima katilan 6grenci Say1 145 109 %75,17
sayis1 (Giden 6grenci)
Uluslararasi 6grenci degisim programina katilan 6grenci 11 %55.00
16 2. . Say1 20 0
sayis1 (Gelen dgrenci)
Uluslararasi 6gretim elemani degisim prog. katilan 6gr. 21 %32 31
17 . . Say1 65 '
el. sayist (Giden 6gr. elm.)
Uluslararasi 6gretim eleman1 degisim prog. katilan dgr. 4 %18.18
18 v Say1 22 D
el. sayis1 (Gelen 6gr.elm).
19 Universite biinyesinde diizenlenen kongre, panel, Say1 190 137 %72,11

sempozyum, konferans vb bilimsel etkinlik sayisi
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Universitemizin ~ “Egitim-Ogretim  Faaliyetlerini  Gelistirmeye Yonelik Calismalar
Yapilacaktir.”” Performans Hedefinin Agiklamasi

1 numarali performans gostergesinde % 95,45 gergeklesme saglanmis ve egitim-6gretime devam
eden On lisans program c¢esitliligi sayisi i¢in belirlenen hedeflenene yakin ger¢ceklesme saglanmistir.

2 numarali performans gostergesinde % 106,66 gergeklesme saglanmis ve ile 6n lisans kontenjan
doluluk orani i¢in belirlenen hedefe ulasilmistir

3 numarali performans gostergesinde gerceklesme orani % 121,68 olmus ve 6n lisans 6grenci sayisi

i¢in belirlenen hedefe ulasilmistir.

4 numarali performans gostergesinde gergeklesme orani % 88,37 olmus ve egitim-6gretime devam
eden lisans egitimi program sayisi i¢in belirlenen hedeflenene yakin ger¢ceklesme saglanmistir.

5 numarali performans gostergesinde gergeklesme oran1 % 152,97 olmus ve lisans 0grenci sayist
i¢in belirlenen hedefe ulasiimistir.

6 numarali performans gostergesinde % 118,71 ger¢ceklesme saglanmis ve 0gretim iiyesi sayist i¢in

belirlenen hedefe ulasilmistir.

7 numarali performans gostergesi ile 6gretim gorevlisi, okutman ve uzman sayisinin 310 olmasi

hedeflenmis, hedefteki gergeklesme oran1 % 73,55 olmustur.

8 numarali performans gdstergesinde gergeklesme orani % 89,55 olmustur. Universitemiz arastirma
gorevlisi sayisinda hedeflenene yakin gergeklesme saglanmustir.

9 numarali performans gostergesinde gerceklesme oram1 % 9,00 olmustur. Hedeften sapmanin
nedeni 6grencinin mezuniyet sonrasinda ihtiya¢ duyacagi yabanci dil i¢in hazirlik egitiminin
zorunlu olarak uygulanmasindan vazgecilip, istege bagli hazirlik egitimine ge¢ilmesi dolayisiyla

ogrencilerden yeterli talebin olmamasidir.

10 ve 11 numarali performans gostergelerinde gerceklesme orani sirastyla % 81,01 ve % 105,00
olmustur. Ogrenci ve dgretim eleman1 memnuniyet diizeyi performans gdstergelerinde hedeflenene

yakin gerceklesme saglanmgtir.

12 numarali performans gostergesinde gergeklesme oran1 % 374,89 olmustur. Hedeften sapmanin

nedeni 6grenci sayisindaki artis olmustur.

13 numaral1 performans gostergesinde gerceklesme oran1 % 210,00 olmustur. Anabilim dallarinda
acik bulunan lisansiistii egitim-6gretim program sayisindaki artis beklenenden fazla gerceklesmistir.

14 numarali performans gostergesinde gergeklesme oran1 % 18,57 olmustur. Ogrenciler tarafindan
hedeflenenin altinda ulusal 6grenci degisim programina katilim gerceklemistir.

15, 16, 17 ve 18 numaral1 performans gostergelerinde gerceklesme orani sirastyla % 75,17, %55,00,
%32,31 ve % 18,18 olmustur. Hedeflerde gergeklesen sapmalarin nedeni 2016 yilinda iilkemizde
yasanan olaganiistii sartlar nedeniyle uluslararasi 6grenci ve Ogretim elemani hareketliliginin
azalmasindan kaynaklanmaktadir.
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19 numaral1 performans gostergesinde gergeklesme oran1 % 72,11 olmustur. Universite biinyesinde

diizenlenen kongre, panel, sempozyum, konferans vb bilimsel etkinlik sayisinda hedeflenenin biraz

altinda gerceklesme saglanmustir.

Hedef 2 (A.1- H.2)

Amacg

Egitim-Ogretimin Kalitesini Arttirmak

Hedef

Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde
teknolojik ve fiziksel altyap: gelistirilecektir.

ihtiya¢  duyulan

Performans Hedefi

Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitilmesinde
teknolojik ve fiziksel altyap1 gelistirilecektir.

ihtiyag  duyulan

Universitemizde altyap: eksikliginin giderilmesi i¢in calismalar yapilacaktir. Devam eden bina insaatlari en kisa siirede
tamamlanacak ve teknolojik alt yapinin gii¢lendirilmesi i¢in makine-techizat alimlar1 yapilacak, mevcut olanlarda iyilestirilecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi ﬁg;fﬁ Gerggli-lisme Geréil;llffme
1 | Toplam kapali alan miktar1 (m2) Metrekare 183.000 290.542 %158,77
2 | Cevre diizenlemesi yapilan agik alan miktar1 (m2) Metrekare 90.000 630.841 %700,93
3 | Toplam makine-techizat, ara¢ ve demirbas tutart (TL) TL 21.000.000 39.408.256,98 %187,66
4 | Projeksiyon sayist Say1 320 646 %201,88
5 | Bilgisayar sayisi Say1 3.850 3.658 %95,01
6 | Basili kitap ve dergi sayist Say1 49.144 50.606 %102,97
7 | Elektronik kitap ve dergi sayist Say1 76.687 207.816 %270,99
8 | Veri tabani sayis1 Say1 28 24 %85,71
9 ?'\ztg:)asr)na yillik internet baglant1 kullanim kapasitesi Say1 350 190 9654,29
10 | Web ana sayfasmin aldig1 yillik ziyaretgi sayisi Say1 3.500.000 517.002 %14,77
11 | Ana sunucu web sitesi bityiikligii Say1 7,50 7,50 %100,00
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“Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesinde Ihtiyac Duyulan Teknolojik ve Fiziksel
Altyap: Gelistirilecektir.”’ Performans Hedefinin Aciklamasi

1 ve 2 numarali performans gostergelerinde gerceklesme orani sirastyla % 158,77 ve % 700,93
olmustur. Hedeflerden daha fazla gerceklesmeye 2012 yilinda hazirlanan Universitemiz 2013-2017
donemi Stratejik Planinda belirlenen performans hedeflerinin diisiikliiglinden kaynaklanmaktadir.

3 ve 4 numarali performans gostergelerinde ger¢eklesme orani sirasiyla % 187,66 ve % 201,88
olmustur. Hedeflerden daha fazla gerceklesmeye 2012 yilinda hazirlanan Universitemiz 2013-2017
donemi Stratejik Planinda belirlenen performans hedeflerinin diistikliiglinden kaynaklanmaktadir.

5 numarali performans gostergesinde gergeklesme oran1 % 95,01 olmustur. Universitemiz bilgisayar
sayisinda hedeflenene yakin gergeklesme saglanmuistir.

6 numarali performans gostergesinde % 102,97 oraninda gergeklesme olmus ve belirlenen hedefe

ulagilmistir.

7 numarali performans gostergesinde % 270,99 oraninda gergeklesme olmus, hedeflenenden daha
fazla gerceklesme saglanmigtir. Hedeflerden daha fazla gergeklesmeye 2012 yilinda hazirlanan
Universitemiz  2013-2017 dénemi  Stratejik Planinda belirlenen performans hedeflerinin

diisiikliigiinden kaynaklanmaktadir.

8 numarali performans gostergesinde gerceklesme orani % 85,71 olmustur. Veri tabani sayisinda
biiyiik 6l¢iide performans hedefine ulasilmistir.

9 numarali performans gostergesinde gerceklesme orant % 54,29 olmustur. Ortalama yillik baglanti
kullanim kapasitesi hedeflenenin altinda gergeklemistir.

10 numarali performans gostergesinde % 14,77 gerceklesme saglanmis ve web ana sayfasinin aldig
yillik ziyaret¢i sayisinin belirlenen hedeflenenin altinda gergeklesmesi sosyal aglardan erigimin
yogun olarak kullanilmasi etkili olmustur.

11 numarali performans gostergesinde % 100,00 gergeklesme saglanmis ve ana sunucu web sitesi
bliylikliigii i¢in belirlenen hedefe ulagilmistir.

109



Hedef 3 (A.1- H.3)

Amac

Egitim-Ogretimin Kalitesini Arttirmak

Hedef

Universitemiz &grenci ve personeline verilen sosyal ve kiiltiirel
hizmet memnuniyeti arttirilacaktir.

Performans Hedefi

Universitemiz 6grenci ve personeline verilen sosyal ve kiiltiirel
hizmet memnuniyeti arttirilacaktir.

Universitemizde dgrenci ve personele verilen sosyal ve kiiltiirel hizmetlerdeki memnuniyeti arttirmak igin, sosyal ve kiiltiirel altyap1
insaatlarini gelistirmeye yonelik ¢alismalar yapilacak, ayrica sosyal ve kiiltiirel hizmetlerin kalitesi arttirilacaktir.

.. . B 2016 2016 Gerceklesme
Performans Gostergeleri Olgii Birimi e e HEse Oram

1 | Sosyal ve kiiltiirel alan miktar1 (m2) Metrekare 45.000 79.831 % 177,40
Universite biinyesinde diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve

2 | spor etkinligi sayisi (konser, tiyatro, sergi, senlik, spor Say1 220 149 % 67,73
etkinligi. vb.)

3 Sf)sya@ ve kiiltiirel hizmetlerdeki 6grenci memnuniyet Yiizde 76 61 % 80.26
diizeyi (%)

4 Sosyal ve kiiltiirel hizmetlerdeki personel memnuniyet Yiizde 78 63.50 % 8141

diizeyi (%)

“Universitemiz Ogrenci ve Personeline Verilen Sosyal ve Kiiltiirel Hizmet Memnuniyeti

Arttirillacaktir.”’ Performans Hedefinin Ac¢iklamasi

1 numarali performans gostergesinde % 177,40 gergeklesme saglanmistir. Hedeflenenden daha

fazla gerceklesmeye yatirimina daha 6nce baglanmis olan 6grenci sokagi ve dgrenci yurdunun 2016

yilinda tamamlanmasi sebep olmustur.

2 numarali performans gostergesinde % 67,73 gerceklesme saglanmis ve Universite biinyesinde

diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve spor etkinligi sayisi i¢in belirlenen hedefin altinda gergeklesme

saglanmustir.

3 ve 4 numarali performans gostergelerinde gergeklesme orani sirasiyla % 80,26 ve % 81,41

olmustur. Hedeflerden sapmaya ddeneklerin yetersizligi sebep olmustur.
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Hedef 4 (A.1- H.4)

Amag Egitim-Ogretimin Kalitesini Arttirmak

Verilen hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak i¢in caligmalar

Hedef yapilacaktir.

Verilen hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak i¢in c¢aligmalar

Performans Hedefi
yapilacaktir.

Universitemiz birimlerinde is analizlerine, is tanimlarina yénelik caligmalar yiiriitiilecektir.

.. . . 2016 2016 Gerceklesme
Performans Gostergeleri Olgii Birimi T e HEse Oram
1 | Is tamimlarmi tamamlayan birim sayis1 oran1 (%) Yiizde 40 53 % 132,50
I siireclerini ve is akis semalarini tamamlayan birim ..
2 o Yiizde 35 53 % 151,43
sayisi orant (%)
3 | Universite personelinin katildig1 egitim sayisi Say1 16 9 % 56,25

“Verilen Hizmetlerde Kalite ve Verimlilizi Arttirmak Icin Cahsmalar Yapilacaktir.”’
Performans Hedefinin Ac¢iklamasi

1 numarali performans gostergesinde % 132,50 gerceklesme saglanmistir. Universitemizde yeterli
ve etkili bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasini saglamak i¢in yapilan calismalar beklenenden hizh

gergeklesmektedir.

2 numarali performans gostergesinde % 151,43 gerceklesme saglanmistir. Universitemizde is

stireclerini ve is akig semalarini tamamlama c¢aligsmalar1 beklenenden hizli gergeklesmektedir.

3 numarali performans gdstergesinde gerceklesme oran1 % 56,25 olmustur. Universite personelinin
katildig1 egitim sayisinda hedeflenenin altinda gerceklesme olmustur.
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Hedef 1 (A.2- H.1)

Amac

Arastirma- Gelistirme Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteliklerini
Arttirmak

Hedef

Bilimsel ¢alismalar1 kolaylastiracak arastirma altyapisi
gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Bilimsel caligmalari kolaylastiracak ~ aragtirma  altyapist
gelistirilecektir.

Bilimsel ¢aligmalar1 kolaylastiracak arastirma, gelistirme
tamamlanacaktir.

ve uygulama alanlar1 arttirilacak, mevcut olanlarin eksiklikleri

.. . B 2016 2016 Gerceklesme
Performans Gostergeleri Olgii Birimi e e HEse Oram
1 | Arastirma ve uygulama alanlarmin miktart (m2) Metrekare 35.000 30.868 % 88,19
2 | Alinan akreditasyon belgesi sayisi Say1 1 1 % 100,00

“Bilimsel Cahsmalarn Kolaylastiracak Arastirma Altyapis1 Gelistirilecektir.”” Performans

Hedefinin A¢iklamasi

1 numarali performans gostergesinde % 88,19 gerceklesme saglanmig ve arastirma ve uygulama

alanlarinin miktari i¢in belirlenen hedefe yakin gerceklesme saglanmustir.

2 numarali performans gostergesinde % 100,00 gergeklesme saglanmis ve alinan akreditasyon

belgesi sayisi i¢in belirlenen hedefe ulasilmistir.
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Hedef 2 (A.2- H.2)

Amac

Aragtirma - Gelistirme Faaliyetlerinin Nicelik ve Niteliklerini

Arttirmak

Hedef

Akademik personelin ar-ge ve yayin faaliyetlerini 6zendirmeye
(arttirmaya) yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Performans Hedefi

Akademik personelin ar-ge ve yayin faaliyetlerini 6zendirmeye
(arttirmaya) yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Universitemizde arastirma-gelistirme ve yaym faaliyetlerinin arttirilabilmesi igin egitim, damismanlik faaliyetleri yiiriitiilecekti.

Personel, ar-ge ve yaym faaliyetleri i¢in tesvik edilecektir.

.. . B 2016 2016 Gergceklesme
Performans Gostergeleri Olgii Birimi Hedefi S A Oram
1 | Verilen proje hazirlama egitimi sayis1 Say1 10 6 % 60,00
2 Ar-ge ve yayin faal.lyetlerl tesvik sisteminden e 140 21 % 15,00
yararlanan akademik personel sayisi
3 Ar.-ge ve yayin faally?tlerl. tesvik butgesmm Oran 0,37 0,0003 %0,08
universitenin genel biitcesine orani (%)
4 Ar-ge ve yayin faaliyetleri i¢in yararlanilan toplam TL 300.000,00 45.762,26 % 1525
tesvik miktar1 (TL)
5 Yurtdis1 tesvik sisteminden yararlanan akademik Say1 110 121 % 110,00
personel sayisi
6 Yurtdlgl tesvik biitgesinin iiniversitenin genel biitgesine o 0,16 0,001 % 0,63
orant (%)
7 | Yurtdis1 tesvik sistemi 6deme tutar1 (TL) TL 150.000 242.049,84 % 161,37
8 | Arastirma projeleri biitge toplami (TL) TL 1.400.000 2.810.253 % 200,73
9 | Yiiriitilmesine destek verilen proje sayisi Say1 100 27 % 27,00
10 g(l:ulilararam yayin sayist (SCI, SSCI, AHCI, expanded Say1 180 135 % 75,00
11 | Ulusal yayin sayist Say1 120 453 % 377,50
12 | Ogretim {iyesi basina diigen yayin sayist Say1 0,58 3,90 % 672,41
13 | Universitemizin yaymlarmin atif sayisi Say1 610 3.623 % 593,93
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“Akademik Personelin Ar-Ge ve Yaym Faaliyetlerini Ozendirmeye (Arttirmaya) Yonelik
Cahismalar Yapilacaktir.”” Performans Hedefinin A¢iklamasi

1 numarali performans gostergesinde % 60,00 gerceklesme saglanmis ve Verilen proje hazirlama
egitimi sayist1 i¢in belirlenen hedefe ulasilamamastir.

2, 3 ve 4 numarali performans gostergelerinde gergeklesme oranlari sirast ile %15, % 0,08 ve
%15,25 olmustur. 0158-KAYDEP-13 NOLU “Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2013-2015 dénemi
akademik faaliyetlerin nitelik ve niceliklerinin gelistirilmesi” adl1 projeden 2016 ve sonraki yillarda
da iiniversitemiz akademik personelin yararlanacagi disiiniilmekteydi. Ancak 18.12.2015 tarihli
Resmi Gazetede Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi yayimlanarak yiiriirliige girdiginden 2016
ve sonraki yillarda da devam etmesi planlanan KAYDEP Projesi yenilenmediginden belirlenen
hedeflere ulagilamamustir.

5 numarali performans gostergesinde % 110,00 gerceklesme saglanmis ve yurtdisi tesvik
sisteminden yararlanan akademik personel sayisi i¢in belirlenen hedefe ulagiimistir.

6 numarali performans gostergesinde yurtdisi tesvik biitgesinin iiniversitenin genel biitcesine orani

% 0,63 olarak gerceklesmistir. Hedeften sapmaya ddeneklerin yetersizligi sebep olmustur.

7 numarali performans gostergesinde gergeklesme oran1 % 161,37 olmustur. Yurtdis: tesvik sistemi

i¢in belirlenen hedefe ulasilmistir.

8 numarali performans gostergesinde gerceklesme oran1 % 200,73 olmustur. Hedeften sapmanin
nedeni Tiibitak ve Bilimsel Arastirma Proje sayilarindaki artistir.

9 numarali performans gostergesinde % 27,00 gergeklesme saglanmis ve yiiriitiilmesine destek
verilen proje sayisi igin belirlenen hedefe ulasilamamasinda Universitemiz Doner Sermaye
gelirlerinin istenilen diizeyede olmamasi nedeniyle bilimsel projelere yeterli ©6denegin

aktarilmamasi sebep olmustur.

10 numarali performans gostergesinde % 75,00 gerceklesme saglanmis, Ogretim elemanlar:

tarafindan hedeflenenin altinda uluslararasi yaym hazirlanmistir.

11 numarali performans gostergesinde gerceklesme orani % 377,50 olmustur. Ogretim elemanlart
tarafindan hedeflenenin iistiinde ulusal yayin hazirlanmistir.

12 numarali performans gostergesinde gerceklesme orant % 672,41 olmustur. Hedeften sapmaya
yayin sayisindaki artis neden olmustur.

13 numarali performans gostergesine iliskin veriler YOKSIS’ den alinmus olup, gerceklesme orani
% 593,93 olmustur.
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Hedef 1 (A.3- H.1)

Amac Toplumla Iliskileri Gelistirmek ve Toplumsal Katki Saglamak
Hedef Topluma yonelik iiriin ve hizmet faaliyetleri gelistirilecektir.
Performans Hedefi Topluma yonelik iiriin ve hizmet faaliyetleri gelistirilecektir.

Universitemiz ncelikle yakin gevresine ve daha sonra genel gevresine yonelik bilimsel ve sosyal katkilar1 arttiracaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi :gj;i Gerggli-lisme Ger(g;il;llffme
1 | Verilen egitim say1si Say1 11 32 290,91
2 | Verilen veteriner saglik hizmet sayisi Say1 1.600 3.558 222,38
3 | Danigmanlik sayisi Say1 14 4 28,57
4 | Dis paydaslar i¢in yapilan analiz sayisi Say1 2.300 551 23,96
5 | Doner sermaye gelirleri toplami(TL) TL 1.250.000 6.778.869,43 542,31
6 | Diger kurumlarla ortaklasa yapilan sosyal etkinlik sayis1 Say1 35 54 % 154,29

“Topluma Yonelik Uriin ve Hizmet Faaliyetleri Gelistirilecektir.”” Performans Hedefinin
Aciklamasi

1 numarali performans gostergesinde gerceklesme orani1 % 290,91 olmustur. Verilen egitim sayisi
hedeflenenin istiinde gergeklesmistir.

2 numarali performans gostergesinde gergeklesme oran1 % 222,38 olmustur. Verilen veteriner
saglik hizmet sayis1 hedeflenenin iistiinde gergeklesmistir.

3 numarali performans gostergesinde gerceklesme orant % 28,57 olmustur. Danismanlik sayisinin
hedeflenenin altinda gerceklesmesinde danismanlik hizmetlerinin bir yillik siire ile aylik
periyotlarda verilmesi ve bu hizmetlerin danismanlik sayisinin 1 olarak kaydedilmesi etkili
olmustur.

4 numarali performans gostergesinde % 23,96 gergeklesme saglanmis ve dis paydaslar igin yapilan
analiz sayisinda belirlenen hedefin altinda gergeklesmesinde akreditasyon islemlerinin yetersizligi
etkili olmustur.

5 numarali performans gostergesinde gerceklesme orant % 542,31 olmustur. Doéner sermaye
gelirleri hedeflenenin iistiinde ger¢eklesmistir.

6 numarali performans gostergesinde gerceklesme orani % 154,29 olmustur. Diger kurumlarla
ortaklasa yapilan sosyal etkinlik sayis1 hedeflenenin iistiinde gerceklesmistir.
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V- KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUN YONLERIMIZ
» Gelisime agik, geng, dinamik bir akademik ve idari personele sahip olmak
= Universite {ist yonetiminin dinamik, iletisime her zaman acik ve dgrenci merkezli bir
yaklagimda olmast
» Tiim calisanlarin yeni {iniversite olmanin verdigi heyecan ve dinamizme sahip olmasi
= Bolgenin ihtiyaglar1 dogrultusunda hizli biiyiiyen bir tiniversite olmasi
= Universite biinyesinde koklii Fakiilte ve Meslek Yiiksekokullarinin bulunmasi
» Universitenin biiyiik illere yakilig1 (Cografik konumu)
= Ulusal ve uluslararas1 6grenci ve 6gretim elemani degisim programlarinin aktif isleyisi
= Fiziki ve teknolojik alt yapinin niteliginin giinden giine artmasi
= Mezunlarimizin merkezi sinavlardaki basarilar1 ve isverenler tarafindan tercih edilmeleri

= Yore ve lilke ihtiyaglarina yonelik egitim programlarina sahip olunmasi

B- ZAYIF YONLERIMIZ
= Akademik ve idari personel sayisinin yetersiz olmasi
= Fiziki alan ve alt yap1 olanaklarinin ( Spor alanlari, sosyal tesisler vb.) yetersiz olmasi
= Biitce imkanlar1 dahilinde akademik yayinlar ve yurt dis1 sempozyumlar i¢in yeterli tesvik
veya destek verilememesi
= Lisansiistii programlarinin sayisinin yetersiz olmasi

= Biitce olanaklari1 dahilinde arastirma projesi desteklerinin yetersiz kalmasi

C- FIRSATLARIMIZ

* {limizin huzurlu ve giivenilir olmas1

= Sehirde yasamin ucuz rahat ve kolay olmasi

= Akademik birimlerin arastirma ve uygulamalarina yonelik alanlarin (Tarim, hayvancilik,
gida, arkeolojik, tarihi & kiiltiirel yapi, turizm) var olmasi

® {limizin ve iilkemizin ihtiyaglarma gbre agilacak yeni akademik birimlerin
yonlendirilebilme firsatlarinin var olmasi

» Universitemizin ADIM fiiniversiteleri icerisinde yer almasi ve bu iiniversitelerin egitim-
ogretimle ile ilgili firsatlarindan yararlanilmasi

» Universitemizin ad1 egitimle anilan bir sehirde bulunmasi

= Yerel yonetimlerin, sivil toplum kuruluglarinin, kalkinma ajanslarinin tiniversite ile gli¢lii

bir isbirligi bagimin bulunmasi
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» Universitenin cografik konumunun sundugu firsatlar

» {limizde &grencilerimizin barinma ve ulasim sorunlarinin olmamasi

D- TEHDITLERIMIZ
= Universite biitgesinin yetersizligi
= Sehrin sosyal olanaklarinin yetersiz olmasi
= Sehrin sanayi, turizm ve hizmet sektorii agisindan yeterince gelisememis olmasi
» {ldeki sanayilesme diizeyinin, sektorel cesitliligin ve Ogrenci staj imkanlarinin yeterli

diizeylerde olmamasi
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V- ONERI VE TEDBIRLER

2006 Yilinda kurulan Mehmet Akif Ersoy Universitesi 2016 yilinda 29.482 dgrenci ile egitim ve
ogretim faaliyetini siirdiirmektedir. Istiklal yerleske alanina ait kamulastirma islemleri biiyiik
cogunlukla bitirilmistir. Yeni yerleske alaninda Veteriner Fakiiltesi ile Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi binalarimin yapimi 2010 yilinda tamamlanmistir. Fen Edebiyat Fakiiltesi ve Bucak Emin
Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’nun insaatlar1 2011 yilinda, MAKU Istiklal
Yerleskesi Hayvan Saghg ve Hayvansal Uretim Arastirma ve Uygulama Merkezi Binasi ile Saglik
Yiiksekokulu binas1 2015 yilinda; MAKU Istiklal Yerleskesi Rektorliik Binasi, ktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi C1 ve D1 Bloklari, MAKU Istiklal Yerleskesi Egitim Fakiilteleri ile Dekanlik
Binasi, Toplanma Merkezi Kantini ile Golhisar Meslek Yiiksekokulu Yeni Kantin Binasi 2016
yilinda tamamlanmustir. Mehmet Akif Ersoy Universitesi’nin fiziki mekanlarinin tamamlanabilmesi
icin yatirim 6deneklerinin arttirilmas1 gerekmektedir. Universitelere ddenek ve kadro dagilimi
yapilirken mutlaka 6grenci sayilarinmn dikkate alinmasi gerekmektedir. Universitelerde galisan

personelin 6zliik haklarinin iyilestirilmesi gerekmektedir.
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T e

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamildigim1 ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller gibi

bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Burdur, Subat-2017

r. m KORKMAZ
ektor
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuritildigini, kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek lizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin

diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigin1 beyan ederim.

Idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun “II/A- Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
Burdur, Subat-2017

Hiiseyin YAVUZ

Strateji Gelistirme Daire Baskani
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