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SUNUS

Celal Bayar Universitesi, 1992 yilinda, llkemizin kadim sehirlerinden biri olan Manisa'da kurulmustur. 10
fakdlte, 5 ylksekokul, 3 enstitli, 15 meslek ylksekokulu, 23 arastirma ve uygulama merkezi ve 600 yatakl
hastanesiyle egitim, 6gretim, arastirma ve tedavi hizmetlerini stirdirmektedir.

ileri ve yiiksek teknolojinin bas déndiiriicii bir hizla gelistigi; sosyal, siyasal, ekonomik ve gevre sorunlarinin
da o oranda arttigi bir cagda yasiyoruz. Mevcut bilgi ve teknoloji cok kisa surede katlanarak artiyor ve gelisiyor.
Universitelerimizin bu hizli akisa uyum saglamasi sarttir. Bu hizli akigin nabzini tutacak éngériimiiz olmazsa,
takip edilen bir Universite konumuna yiikselemeyiz. Ulkelerin kaderini takip edenler degil, takip edilenler
degistirebilir.

Celal Bayar Universitesi, egitimde kaliteye 6nem veren vyeniliklere acik bir Universitedir. Farkli diisiince,
inan¢ ve hayat bigimlerinin birlikte yasadigi hosgéri ortaminda, geliserek degdisme ve degiserek gelismeyi ilke
edinmigtir. Ulusal ve uluslararasi dizeyde 6ncelikle tercih ve takip edilme ve hayata degder katma gayesindedir.
Uluslararasi anlasmalar ve degisim programlariyla 6grenci ve akademik personelinin niteligini artirma
¢abasindadir. Fen bilimleri yaninda, sosyal bilimler alaninda da o&duller vererek akademisyenlerimiz tesvik
edilmekte, akreditasyona dnem vererek de kalite standardi olusturmaktayiz.

“Uzaktan Egitim Merkezi'miz ile teknolojinin sundugu imkéanlari degerlendirip, yuksekogretimi yasam boyu
egitimin bir pargasi haline getirirken “Slrekli Egitim Merkezi'miz ile de sehir, sanayi ve diger kamu kurumlari ile
hizmet aligverisini gerceklestiriyoruz. insaati devam eden teknopark bittiginde bu etkilesim ivme kazanacaktir.

Tip Faklltesi ve Hafsa Sultan Arastirma ve Uygulama Hastanesi ile dncelikle nitelikli hekimler yetistirmeyi
hedefliyoruz. Saglik hizmetlerinin niteligini artirarak da bolgenin seckin bir hastanesi olma yolunda ¢aba sarf
ediyoruz.

“Saglikh Yasam Merkezi'mize, agik ve kapali havuzumuza, spor tesislerimize, alis veris merkezimize ve
diger sosyal isletmelerimize yenilerini ekleyip, niteliksel olarak da gelistirerek yolumuza devam edecegiz.

Universitemiz, “Engelsiz Bir Universite” olma hedefiyle kurulan Engelli Danisma ve Koordinasyon Birimi
aracihgiyla engellilere yonelik olarak birgok calisma gergeklestirmekte; bu ¢alismalarla, tim Universiteler icinde
ornek teskil etmektedir.

Biitiin gayretimiz dgrencilerimizin rahat ve huzurlu bir ortamda egitim égretim gormeleri igindir. Ogrenci
konseyi ve 6grenci kulUpleri vasitasiyla 6grencilerimizi isin icine katarak sosyal sorumluluk projeleri, kultur, sanat,
spor vb. etkinlikler ile de kendilerini ifade etmelerini sadlayacak ortami hazirliyoruz. Bunun yaninda 6zgr, analitik
ve elestirel dugtnebilen bireyler olmalarina katkida bulunmak istiyoruz.

Hep birlikte daha ézgiirliikgl, yenilikgi, girisimci bir Gniversite igin, siz sevgili gengleri Celal Bayar Universitesi
ailesine davet ediyorum. Sizleri aramizda gérmek bizi mutlu edecektir.

Sevgilerimle...
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|-CELAL BAYAR UNIVERSITESI HAKKINDA
A-TARIHCE

Adini; Milli micadele yillarinda Atatirk’in silah arkadasi, Son Osmanli Mebussan
Meclisinde Saruhan Mebuslugu da yapmis olan Celal Bayar'dan alan Universitemiz, simge
olarak sevgi, bilgi ve gelismeyi gecmisten gelecege tasimayi temsil eden Manisa Lalesini

(Anemon) segmistir.

Celal Bayar Universitesi kurulmadan 6nce Manisa merkezde ve birkag ilcesinde
yiuksekdgretim kurumlari bulunmaktaydi. Bu kurumlar, Ege Universitesi ve Dokuz Eylll

Universitesi’ne bagli olarak Manisa’da yiiksekdgretimin temelini atmis durumdaydilar.

Celal Bayar Universitesi 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili resmi gazetede
yayimlanan 3837 sayili Kanunla kurulmustur. Once, 1975 yilinda Ege Universitesi'ne bagl
Ege Universitesi iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi Manisa On Lisans Yiiksekokulu agiimis
ve bu ylksekokul lisans dizeyinde egitim vermeye baslayarak Manisa Maliye-Muhasebe
Yiiksekokulu adini almigtir. Sonra Dokuz Eyliil Universitesine bagh Manisa iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi olan ilk yiiksekégretim kurumu, daha sonra Celal Bayar Universitesi iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiltesine doéniismistir. Yine, Manisa merkezdeki ilk yiksekogretim
kurumlarindan biri olan Manisa Spor Akademisi, 1982 yilinda Dokuz Eylil Universitesi'ne
bagl olarak Buca Egitim Fakultesi Beden Egitimi Bolumu olarak faaliyet gosterirken
Universitemizin kuruluguyla Celal Bayar Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ylksekokulu’na

donusmustdr.

Manisa merkezdeki bu kurumlardan baska Demirci ilgesinde 1964 yilinda agilan
ilkdgretmen Okulu, 1974 yilinda iki yillik Egitim Enstitisi’'ne déniismis, 1982 yilinda Egitim
Yiksekokulu adiyla Dokuz Eylil Universitesine, sonra 3837 sayili yasayla Fakdilteye

dénlstlrulip Egitim Fakultesi olarak Celal Bayar Universitesi'ne baglanmistir.

Bunlardan baska, Akhisar ilgesinde Ege Universitesine bagh olarak egitim veren
Tutin Eksperligi Yiksekokulu ve Alasehir ilgesindeki Meslek Yiiksekokulu Universitemize

baglanan ilk yiksekokullar olmustur.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
4




MCBU 2017 Yili Performans Programi

Manisa Merkezde, Saglik Bakanligi’'na bagli olarak egitim veren Saglik Meslek Lisesi
10 Eylal 1992 tarihinde Saghk Bakanhgi ile YUksekdgretim Kurulu Baskanlgi arasinda
yapilan protokol ile Universitemize baglanmis, Celal Bayar Universitesi Saglik Hizmetleri

Meslek Yiksekokulu adini almistir.

Celal Bayar Universitesi, 1992 yilinda kurulmasiyla birlikte cevresindeki yerlesik,
yiksekdgretim kurumlarini bdylece biinyesinde toplamis ve ayni zamanda Universitenin
temeli olan Fakdlteleri agmistir. Bunlar, Fen-Edebiyat Fakultesi, MUhendislik Fakultesi ve Tip
Fakultesi'dir. Tip Fakiltesi, 1994’deki kurulusunun hemen ardindan Celal Bayar Universitesi
Tip Fakdltesi Moris Sinasi Arastirma ve Uygulama Hastanesi’'ni kurarak Manisalilarin ve Ege
Bolgesi'ndeki pek cok ilin saglik gereksinimlerini kargilamaya baglamig; bilimsel ve teknik
donanimiyla da Ege Bdlgesi'ndeki en buyuk arastirma hastanelerinden biri olmaya aday

olmustur.

2012 yilinda Universitemiz biinyesinde ilahiyat Fakiltesi, isletme Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakultesi, Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiltesi, Guzel Sanatlar Tasarim ve

Mimarlik Fakdltesi ve Yabanci Diller Yiksek Okulu kurulmustur.

Celal Bayar Universitesi'nin kurulug kanununda yer alan ve Universitenin bilimsel
gelismesinde ¢ok 6nemli bir yeri olan Fen Bilimleri Enstitist, Sosyal Bilimler Enstitisu ve
Saglik Bilimleri Enstitisti 1992 yilinda kurulmustur.

Manisa’nin hemen butun ilgelerinde birer meslek yuksekokulu agan Celal Bayar
Universitesi, bu okullarla ilgelerin ekonomik gereksinimlerine ve tarimsal egilimlerine uygun

egitim yapmaktadir.

Turkiye'nin ve Ege Bolgesi'nin tarihi ve kiltirel dokusu en zengin illerinden biri olan
Manisa, Universitemiz ile ve Universitemizin bilimsel ¢alisma ve arastirmalari ile gelecekte

de daima 6n planda olacak ve bir Universite sehri olarak anilacaktir.
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II-GENEL BILGILER

Ulusal kimligini kiiresel degerlerle bagdastirabilen,
kendisini  surekli gelistirebilen, teknolojiye hakim,
girisimci, cevreye ve topluma saygili, elestirel disiinme
becerisine sahip, insan haklari, demokrasi, etik ve kiiltiirel
degerler konusunda duyarli mezunlar yetistirmek; bilime
ve teknolojiye uluslar aras1 diizeyde katkida bulunacak
arastirmalar yapmak, bu arastirmalar1 yapacak kadrolari
yetistirmek ve gerekli altyapiyr olusturmak; arastirma,
egitim ve hizmet alanlarindaki tretimini toplum yararina

sunmaktir.

Ozgorev (Misyon)

Ozgoriis (Vizyon)
Universitemizi bilimde, egitimde ve hizmette

uluslararas1 sayginligi olan bir Universite haline

getirmektir.
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B-TANIMLAR, YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yuksekogretim kurumlarinin  kurulusu, tanimlar, yetki, gorev ve sorumluluklar
Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 130 uncu maddesi ve 2547 sayili YUksekogretim Kanunu

ile dizenlenmistir.

2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu Yiksekdgretim Kurumlarini ve Universiteleri su

sekilde tanimlamistir.

Yiiksekogretim Kurumlari: Universiteler ile yiksek teknoloji enstitlleri ve bunlarin
binyesinde yer alan fakulteler, enstitiler, yiksekokullar, konservatuarlar, meslek

yuksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezleridir.

Yuksek teknoloji enstitiistl, 6zellikle teknoloji alanlarinda ylksek diizeyde arastirma,
egitim-6gretim, Uretim, yayin ve danigsmanlik yapan, kamu tlzel kisiligine ve bilimsel

Ozerklige sahip bir yuksekdgretim kurumudur.

Universite: Bilimsel 6zerklige ve kamu tlzel kisiligine sahip yiiksek dizeyde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapan; fakuilte, enstitli, yliksekokul ve

benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yliksekdgretim kurumudur.
T.C. Anayasasi ise Yuksekodgretim Kurumlarini agagidaki sekilde maddelestirmistir.

MADDE 130. — Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde milletin ve
ulkenin ihtiyaglarina uygun insan guclu yetigtirmek amaci ile ortadgretime dayal cesitli
diuzeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlik yapmak, ulkeye ve
insanhiga hizmet etmek Uzere cesitli birimlerden olusan kamu tizelkigiligine ve bilimsel

Ozerklige sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
7




MCBU 2017 Yili Performans Programi

Yuksekogretimin Amaclari:

2547 sayili Yuksekogretim Personel Kanunu'nun “Amacg” baslhkh 4 ncli maddesi

kapsaminda ylksekogretimin amaci;
a. Ogrencilerini;
(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine bagl,

(2) Turk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kilttrel degerlerini tagiyan, Turk olmanin

seref ve mutlulugunu duyan,
(3) Toplum yararini kisisel ¢ikarinin tstiinde tutan, aile, tlke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Turkiye Cumhuriyeti Devletine karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari davranis

haline getiren,
(5) Hur ve bilimsel dusince gictine, genis bir diinya goértistine sahip, insan haklarina saygil,
(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,

(7) ligi ve yetenekleri ydniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi ge¢im ve mutlulugunu saglayacak bir mesledin bilgi, beceri, davranis ve

genel kiltirine sahip, vatandaglar olarak yetistirmek,

b. Turk Devletinin Ulkesi ve milletiyle boélinmez bir batin olarak, refah ve mutlulugunu
artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltirel kalkinmasina katkida bulunacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, cagdas uygarligin yapici, yaratici ve seckin bir ortagi

haline gelmesini saglamak,

c. Yuksekogretim kurumlari olarak yiuksek dizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak,
bilgi ve teknoloji Uretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya
destek olmak, yurt igi ve yurt disi kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin secgkin

bir Gyesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana ilkeleri:

a. Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine bagh

hizmet bilincinin kazandiriimasi saglanir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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b. Milli Kaltirimuz, 6rf ve adetlerimize bagli, kendimize has sekil ve 6zellikleri ile evrensel
kiltdr icinde korunarak gelistirilir ve 6grencilere, milli birlik ve beraberligi kuvvetlendirici ruh

ve irade glcu kazandirilir.

C. Yuksekogretim kurumlarinin ozellikleri, egitim - 6gretim dallari ile amaclari gozetilerek

egitim - 6gretimde birlik ilkesi saglanir.

d. Egitim - 6gretim plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, Ulke ve yore

ihtiyaclarina gére kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip strekli olarak gelistirilir.
e. Yuksekdgretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak énlemler alinir.

f) Universiteler ile yiiksek teknoloji enstitileri ve bunlar icindeki fakiilte, enstitii ve
yuksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve
yuksekdgretim planlamasi c¢ercevesinde Yuksekdgretim Kurulunun gorlisu veya Onerisi

Uzerine kanunla kurulur.

g. Meslek elemani yetistiren bakanliklara bagh ylksekokullar, Yiksekégretim Kurulunun

tespit edecegi esaslara gére Bakanlar Kurulu karari ile kurulur.

h. Ylksekdgretim kurumlarinin gelistirilmesi, verimlerinin artiriimasi, genisletiimesi ve batin
yurda yayginlastiriimasi amacina yonelik olarak yenilerinin agilmasi, égretim elemanlarinin
yurt icinde ve diginda yetistiriimeleri ve goérevliendirilmeleri, Uretim — insan gicl - egitim
unsurlari arasinda dengenin saglanmasi, yuksekodgretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas
glcunin dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda
Ulke, cevre ve uygulama alani ihtiyaglarinin karsilanmasi, 6érgln, yaygin, surekli ve acik

egitim - 6gretimi de kapsayacak sekilde planlanir ve gergeklestirilir.

1. YUksekogretim kurumlarinda, Ataturk ilkeleri ve inkllap Tarihi, Turk dili, yabanci dil zorunlu
derslerdendir. Ayrica, zorunlu olmamak kosuluyla beden egitimi veya guzel sanat allarindaki

derslerden birisi okutulur. Buttn bu dersler en az iki yariyil olarak programlanir ve uygulanir.

C- ILKELERIMiz

Yukaridaki amagc ve ana ilkelere uygun Manisa Celal Bayar Universitemiz ilkeleri;

Bilimsellik ve akademik liyakat
Akademik 6zgurluk, insan hak ve 6zgurluklerine saygi
Katiimcilik ve demokratiklik

Yerel ve kuresel sorunlara duyarhlik

NN NN

Seffaflik ve hesap verebilirlik
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SIRKULASYON
PERSONEL ALANLARI EGITIM ALANLARI SOSYAL ALANLAR | | ALANLARI SPOR ALANLARI
Kapali s
Akademik Idari Laboratuar Agik Alan Alan <
T +
z e Xz
Derslik, Spor, g z 4 g
Biiro, Biiro, Anfi, Tartan Pist,  Jimnastik <s S s<
Calisma ve Calisma ve [§ Seminer ve Sinema Salonu, Misafirhane, Park, Bahce ve Futbol Sahasi,  ve 3:‘ j < m j 3:‘
Toplant Toplant1 Konferans Kantin, Lojman, Yurt, Gezinti Alanlar1 {§ Balkon, WC, Merdiven ve Hali Saha, Kondisyo oo é zZ a2
Odalar1 Odalar1 Salonu Tibbi Bilgisayar = Diger Kafeterya, v.b. v.b. ve Arazi Merdiven Boslugu Tenis Kortu n Salonu § ,9 >4 o ,9 §
. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
BIRIM ADI = = = = = = = = = = = =
o o o o o o o o o o o o
s el s e s e s s = e = 5 = 5 = 5 = S ER = 5
g |Im2 g | m2 g Im2 g | m2 I m Z m g Im2 g Im g m g | m2 g Im g Im2 m2 m2 g | m2
Rektdrlik MURADIYE §1 25'36 15 | 1.295.852 6 | 400 34'50 15.765 235 | 1.326.118
Miihendislik Fakiiltesi A+B 80 1.400 8 480 37 | 5.962 3 | 450 | 10 | 3.600 {2 500 16 | 2.400 14.792 156 14.792
Uygulamali Bilimler
Y.0.+ISLETME FAK. 69 690 9 270 18 | 2.780 4 1260 6 1430 g1 284 1 1.650 7.364 108 7.364
Fen Edebiyat Fakiltesi 130 | 3.320 15 | 750 76 | 5.973 8 | 900 24 1200 @1 2.037 36 | 3.545 17.725 290 17.725
PTT Binast 1 172 172 1 172
Merkezi kafeterya
(YEMEKHANE) MURADIYE 4 200 5 3.600 8 1.200 5.000 17 5.000
KAMPUS
Bilgi Erisim Merkezi 4 200 8 250 QS5 | 2600 450 3.500 ;,310,35 23 | 3500
Muradiye Kapali Spor Salonu 4 300 6 1.060 1 2.500 3860 11 3.860
Kapali yiizme havuzu 3 40 1 48 2 50 1 3.943 4081 7 4.081
Muradiye atolye 3 |83 1 |20 855 4 855
Muradiye kres 4 | 508 508 4 508
DEFAM 1 |42 |5 |a 26 | 2.063 4 |10 2296 36 | 229
MURADIYE MiSAFIRHANE 1 ]2 940 1 |40 1000 2 1.000
Umit Dogay Aring kiiltiir 2 60 5 | 800 1120 ) 120 p— e 5100
MERKEZ{ . 5
X['%RADIYEAMERKEZI.OGR.K 1333 6 78 o G .
Hafsa Sultan Ars Uy Hastanesi || 169 | 8496 | 51 | 2.885 39 | 6350 | 84 | 6.700 30 | 1933 1 | 120 55 | 12.696 10 | 194.330 50 | 14.882 500 54062 519 | 248.892
Tip Fakiiltesi Dekanligt 52 3.015 14 | 460 10 | 747 46 | 1627 2 |75 6 493 2 270 26 | 2.470 9157 158 9.157
i.L.B.F.Eski Derslik B blok 20 | 607 36 | 2.800 2 | 350 18 | 850 4607 76 | 4607
LLB.F.Dekanlik (eski)A blok 22 | L0 1 |20 8 | 200 1468 | 194550 |31 | 1468
i.1.B.F.S.Demirel Kiiltiir Merkezi. | 8 350 1 1.350 12 | 400 2100 21 2.100
1.1.B.F.Kafeterya (Altigen) 1 |300 1 21 321 2 321
i.LB.F.Yeni DEKANLIK- D blok J§ 24 | 1100 120 /300 §23 | 2.100 6 | 610 4110 73 | 4110
Saglik HizmetleriMYO. Cblok 20 | 900 22 /340 J26 | 2.450 1 /9% 8 | 850 4636 77 | 4636
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Bozksy mutfak 2 | 489 489 2 489
Bozkdy kres 4 | 508 508 4 508
BOZKOY MERKEZI.
KAFETERYA+ 2. KAT.BAS 10 | 180 7 1215 15 | 225 1.620 32 1.620
HEKIMLIK
Eski Rektorlik A Blok 45 | 2275 9 | 78368 8 | 573 5 5.540 2.848 67 86.756
Eski Rektorliik Ek Binasi B Blok 81 | 2:800 14 | 315 3.115 95 | 3115
B.E.S.Y.O. + Soy.Binasi 20 (600 12 |380 W12 (835 1 |126 2 | 304 2 | 180 10 | 520 5 | 4500 1485 | s | 7.445
Fitnes Center 3 120 12 | 275 400 795 ’ 15 795
Merke«m Yemekhane Merkez 2 120 4 180 2 530 24 | 560 % || LG 6T - My
Kampiis(ESKI)
Atatiirk Kapali Spor Salonu 8 200 2 | 300 7 834 1 | 2500 3.834 18 3.834
Yabanci Diller Kampusu 6 250 4 | 150 40 | 4.000 2 123120 6 439 4.839 | 23.120 58 27.959
19 |30 |12 (336 W24 | 185 |8 |784 2 112 f1 |275 2 | 2614 1.393 1 |74 5220 | 2614 69 7.834
Saglik Y.0.()
{lahiyat Fak. Ve ManisaM.Y.0 5 108 |6 | 174 Q18 | 1.003 2 (144 2 144 Q1 | 279 2 | 8648 13 | 270 2122 49 10.770
: - 8.648
Siirekli Egitim Merkezi 35 |25 8 [200 Q4 | 150 300 9 | 100 1.000 56 | 1.000
Mevlevihane 1 50 2 | 100 5 | 150 2 | 8430 8 | 307 607 8.430 18 9.037
Dariis-sifa 1 35 g 130 f1 |35 2 | 2638 1 |2 421 2,638 13 3.059
TR Nt 15 |450 8 |160 M6 |339 8 |350 2 | 25500 12 | 375 1674 | 2500 51 4.174
Anhmetli Meslek Yiksekokulu 10 |180 |10 [300 Q17 | 2.200 3 150 |4 | 1400 f1 | 150 4 | 2687 6 | 220 1 400 4,600 | 3.087 56 7.687
IA“\‘;E‘; Eopeiiiglve. Ay 15 [260 12 | 230 Q18 | 1.843 2 (172 '8 550 M1 |780 3 | 216.189 1 | 1762 1 900 5597 |217.089 |61 | 222.686
Alaschir Meslek Yiiksekokulu 39 662 18 |221 W17 |3492 9 |58 2 | 220 1 | 430 1 191 4 | 71114 33 | 2.440 1 | 600 8836 |71114 | . | 79.950
Demirci Egitim Fakilltesi 15 | 570 12 | 360 [25 | 3.150 2 /500 2 550 M3 |840 11 | 92.809 12 | 1.269 2 2.000 7239 |94809 |84 102.048
Demirci Meslek Yiiksekokulu 13 330 |10 [230 Q8 |564 2 |96 |1 |9 1 | 270 2 | 2413 13 | 340 1 231 1.926 | 2.644 51 4570
Gérdes Meslek Y iksekokulu 12 |185 12 |254 Q15 | 1141 2 (110 12 988 M1 |174 1 31 2 | 26.903 14 | 817 1 631 3700 |27534 |72 31.234
Kirkagag Meslek Yiksekokulu 10 |182 |3 |165 Q§9 |e680 4 (175 |1 |75 1 |220 5 | 375 2 | 29.495 10 | 623 2 1500 | 2 | 1.500 3995 |30.995 |49 34.990
Kopritbasi Meslek Yiksekokulu | 5 00 |5 100 Q12 |1.039 2 120 1 120 M1 | 165 2 | 21881 16 | 268 1912 | 21881 |44 23.793
Kula Meslek Yitksek Okulu 7 185 |9 |209 Q14 |99 2 |123 12 | 240 M3 |333 2 | 28.032 31 | 520 2600 |28.032 |80 30,632
Salihli Meslek Yiksekokulu 25 | 573 10 | 262 W29 | 2445 450 (2 400 M1 |320 2 | 596.529 4 | 1550 2 8.700 6.000 |605.229 |78 611.229
Sarigsl Meslek Yiiksekokulu 4 80 3 |70 8 | 430 167 |1 |23 1 |29 4 | 272 2 | 2418 13 | 327 1559 | 2.418 37 3.977
Saruhanh Meslek Yiksekokuls 13 00 (2 |80 3 | 612 1 /20 2 |30 M1 |48 2 | 28702 8 | 260 1600 |28.702 |22 30.302
Soma Meslek Yiiksekokulu 10 |187 (4 |72 19 | 1.772 2 330 5 |50 M2 |220 2 | 15700 10 | 2591 1 450 5722 |16.150 |55 21.872
H. Ferdi Turgutlu Teknoloji Fak [ 45 | 1.190 |15 | 309 45 | 5.492 8 560 16 <960 M8 | 2856 2 | 13233 36 | 4.480 15.937 | 13.233 | 175 | 29.170
Turgutlu Meslek Y iksekokulu 54 880 | 16 | 650 M45 | 2.975 6 | 516 13 | 1.667 1 | 300 1 |28 4 |19331 15 | 1.499 5 5.270 8515 | 24601 |160 | 33.116
TOPLAM 1.133 | 34540 596 & 29.736 W 664 | 70.920 156 & 10.167 64 @ 6.018 206 & 21.809 @ 53 18.037 91 15.093 92 2.783.942 606 57.829 23 40.622 12 16.017 280.169 2.865.552 3.696 3.145.721

Strateji Gelistirme Daire Bagskanligi Manisa- 2017
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Toplanti ve Konferans Salonlari

Toplant Konferans Toplam
Salonu Salonu
Kapasite (Adet) (Adet) (Adet)
0 — 50 Kisi 26 26
51 — 75 Kisi 16 16
76 — 100 Kisi 8 8
101 - 150 Kisi 4 26 30
151 - 200 Kisi 6 6
201 — 250 Kisi
251 Kisi ve Uzeri 3 3
TOPLAM 54 35 89
Toplanti ve Konferans Salonu
30
25
20
15
10
i | =
O - ” p. _eo“' y P \,.»"'\ : Ve e
0-50Kisi 51-75 76-100 101-150 151-200 251 Kisi
Kisi Kisi Kisi Kisi ve Uzeri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa-
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Egitim Alani Kapasiteleri :

Kapasitesi 0-50 Anfi 2
Sinif 166
Bilgisayar Lab. 37
Diger Lab. 48
Toplam 253
Anfi 2
Sinif 82
Kapasitesi 51-75 Bilgisayar Lab. 8
Diger Lab. 0
Toplam 92
Anfi 1
Sinif 27
Kapasitesi 76—100 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 5
Toplam 33
Anfi 4
Sinif 11
Kapasitesi 101-150 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 15
Anfi 0
Sinif 0
Kapasitesi 151-250 Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 0
Anfi 1
Kapasitesi 251-Uzeri Sinif 0
Bilgisayar Lab. 0
Diger Lab. 0
Toplam 1
GENEL TOPLAM 394

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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Spor Alanlari :

Spor Tesisleri

TESIS ADI Kapali Acik
Kullanim Kullanim
Alani (m?) Alani (m2)
Muradiye Kampusu Futbol Sahasi 8.505,00
Muradiye Kampusu Tenis Kortu 1.443,00
Muradiye Kampusu Cok Amagl Spor Tesisi 1.963,00
Muradiye Kampusu Kapali Spor Salonu 4.000,00
iktisadi ve Idari Bilimler Fak. Cok Amagl Spor Tesisi 1.280,00
Egitim Fak. Futbol Sahasi 5.152,00
Egitim Fak. Cok Amagli Spor Tesisi 785,00
Egitim Fak. Kapali Spor Salonu 608,00
Beden Egitimi Spor YO Futbol Sahasi 6.474,00
Beden Egitimi Spor YO Futbol Sahasi 2.296,00
Beden Egitimi ve Spor YO Tenis Kortu ( Okul igi-3’1U ) 1.485,00
Beden Egitimi Spor YO Tenis Kortu ( Yemekhane arkasi) 800,00
Beden Egitimi Spor YO Tenis Kortu ( Havuz Yani) 1.140,00
Beden Egitimi Spor YO Kapali Spor Salonu 3.834,00
Beden Egitimi Spor YO Agik Yiizme Havuzu 2.960,00
Turgutlu M.Y. O. Cok Amagli Spor Tesisi 800,00
Turgutlu M.Y. O. Futbol Sahasi 4.500,00
Ahmetli M.Y. O. Cok Amagcli Spor Tesisi 400,00
Salihli M.Y. O. Cok Amaglh Spor Tesisi 1.280,00
Alasehir M.Y. O. Cok Amacli Spor Tesisi 1.280,00
Demirci M.Y. O. Cok Amagl Spor Tesisi 300,00
Kirkagag¢ M.Y. O. Cok Amagli Spor Tesisi 450,00
Akhisar M.Y. O. Cok Amacli Spor Tesisi 962,00
TOPLAM 8.442 44.255
Kapali Spor Tesisleri Acik Spor Tesisleri

Spor Dali Adet | Alan (m2) Spor Dali Adet | Alan (m2)
Tenis Kortu Tenis Kortu 5 3.150
Basketbol Salonu 3 1.530 | Basketbol 23 11.730
Voleybol Salonu Voleybol (Beton Saha)
Hentbol Salonu 1 1.700 | Voleybol (Toprak

Saha)

Badminton Salonu Futbol (Cim Saha) 2 15.400
Masa Tenisi Futbol (Toprak Saha) 2 15.400
Fitness Salonu 1 825 | Tartan Pist
Spor Salonu 1 900 | Cok Amagh Cim Saha
Kondisyon Salonu 1 500 | Ylizme Havuzu 1 2.300
Yuzme Havuzu

TOPLAM 7 5.455 TOPLAM 33 47.980

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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Sosyal Alanlar

TESIS ADI Kapali Alan | Agik Alan (m°)
(m?)
Merkez Kampus Sosyal Tesisi 3.000 1.500
TOPLAM 3.000 1.500

Ambar, Arsiv,Atolye Alanlari

Sayi Alan

(m%
Ambar 2 1.610
Arsiv 49 1.750
Atolye 36 1.830
TOPLAM 87 5.190

Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlan

2.000
1.800

1.600 =
Alan (m2)

1.400
Ambar Arsiv Atolye

HAmbar ®Arsiv HAtolye

Universitemizde halen 319 m? alanda hizmet vermekte olan 120 kisilik bir sinema
salonu (sanat atélyesi) bulunmaktadir. Universitemiz toplanti ve konferanslarinin
gerceklestirildigi, 2100 m2 alana sahip Sileyman Demirel Kaltir Merkezi, 194 m2 alana
sahip Fen-Edebiyat Fakultesi Mavi Salon, 94,5 m2 alana sahip 50 kisilik Beden Egitimi ve
Spor Ylksekokulu Toplanti-Konferans Salonu, 100 m2 alana sahip Demirci Egitim Fakultesi

Toplanti-Konferans Salonu bulunmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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2-ORGUT YAPISI

Universitemizde;

. 10 Fakulte,

. 3 Enstitu

. 5 Yuksekokul,

. 15 Meslek Yuksekokulu

. 23 Aragtirma ve Uygulama Merkezi

1.598 akademik, 1.490 idari personeli ile 49.155 06grenciye egitim hizmeti

vermeyi stirdirmektedir.

Akademik Birimler

Fakulteler

e Tip Fakultesi

e Fen Edebiyat Fakultesi

e Mihendislik Fakultesi

o Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

o Egitim Fakiltesi

« ilahiyat Fakiiltesi

o Isletme Fakiiltesi

o Dig Hekimligi Fakultesi

e Guzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakultesi

e Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiltesi

Enstitller

e Fen Bilimleri Enstitlsi
e Saglik Bilimleri Enstitusu

e Sosyal Bilimler Enstitlisu

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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Yuksekokullar

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Saglik Yuksekokulu

Tatun Eksperligi Yuksekokulu
Uygulamali Bilimler Ylksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu

Meslek Yiiksekokullar
Ahmetli Meslek Yuksekokulu
Akhisar Meslek Yuksekokulu
Alasehir Meslek Yiksekokulu
Demirci Meslek Yuksekokulu
Gordes Meslek Yuksekokulu
Kirkagac Meslek Yuksekokulu
Kdpribasi Meslek YUuksekokulu
Kula Meslek Yiksekokulu
Salihli Meslek Yuksekokulu
Sarigdl Meslek Yiksekokulu
Saruhanli Meslek Yuksekokulu
Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu
Soma Meslek Yuksekokulu
Turgutlu Meslek Yiksekokulu

Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yuksekokulu

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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Arastirma ve Uygulama Merkezleri

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi(Universite Hastanesi)
Atatirk ilk.ve inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Bilgisayar Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi

Mahalli idareler Arastirma ve Uygulama Merkezi

Manisa ve Yoresi Turk El Sanatlari Arastirma ve Uygulama Merkezi
Manisa ve Yoresi Turk Tarihi ve Kulturana Aragtirma ve Uygulama Merkezi
Yabanci Diller Arastirma ve Uygulama Merkezi (YADAM)
Uygulamali Matematik ve Hesaplama Uygulama Merkezi

Kadin Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Alerji Astim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Universite Sanayi ig Birligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Aile Planlamasi infertilite Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deneysel Fen Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kozmetoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yerleskeler

Manisa Merkez
Uncubozkdy
Muradiye
Ahmetli
Akhisar
Alasehir
Demirci
Gordes
Kirkagag

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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e Kobpribasi
o Kula

e Salihli

e Sarigol

e Saruhanli
e Soma

e Turgutlu

idari Birimler

© © N o gk w DN

Genel Sekreterlik

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Personel Daire Baskanligi

Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi

Saglik Kalttr ve Spor Daire Bagkanligi
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Yapl igleri Teknik Daire Bagkanligi

Bilgi islem Daire Baskanligi

Genel Sekreterlige Bagh Birimler:

1.
2
3
4
5.
6
7
8
9

Bilgi Edindirme Birimi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérlugu
Déner Sermaye ve isletme Midurltgu

Hukuk Musgavirligi

Koruma ve Guvenlik MidarlGgi

Matbaa Muduarlugu

Protokol Basin ve Halkla iligkiler Koordinatérligii
Tip Fakdiltesi Hastanesi

Yazi Isleri Mudurlig

10. Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Koordinatorlugu

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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Teskilat Semasi

MCBU 2017 Yili Performans Programi

/

J CELAL BAYAR

UNIVERSITESI

Gtjrenci Konseyi Uzlagtirma Kurulu Senato Yonetim Kurulu Disiplin Kurulu
REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI R Danant Rektor Damgman
Fakillteler Yiiksekokullar Enstitiiler Meslek Yiiksekokullar Rektdr Danigman! Rektdr Danismani
- Milhendislik Fakiltesi - Beden Editimi ve - Fen Bilimleri - Ahmetii MYQ
- Fen Edebiyat FakCitesi Spor Y0 Enstitisl - Aktisar MYO
- Tip Fakiltesi - Sagik YO - Satilik Bilimleri g‘;;e‘::: wg
- Iktisadi ve Idari - Tiitiin Eksperligi YO Enstitiisti - Gordes MYO GENEL SEKRETER
Bilimler Fakitesi - Uygulamali - Sosyal Bilimler Krkagag MO
- Editim Faliltesi Bilimler YO Enstitis(i - Kopriibagi MYO
- llahiyat Fakiltesi - Yabanci Diller YO - Kula MYQ . N
- Isletme Fakiiltesi - Manisa MYQ Bilgl Islem Daire Bagkanligi Hukuk Miisavirligi
- Salifli MYQ
- Glizel Sanatlar Tasarim e -
uM‘ IkFrk"It ' - Sanigél MYO Idari ve Mal Igler Genel Sekreter Yardimcisi Bilgi Edinme Birimi
Ve Mimarl Fartest - Saruhanl MYO Daire Bagkanid)
- Hasan Ferdi Turgutu - Safik Hizmetleri MYO Kiltiinhane ve Dkiimantasyon Bilimsel Arastirma
Teknoloji Fakilftesi - Soma MYQ Daire Bagkanli Projeler Birimi
PR e Genel Sekreter Yardimoisi —
- Dig Hekimiigi Fakilltesi - Turgutiu MYQ T . Daner Sermaye ve
Qdrenci Isleri Daire Bagkanhidi Tetme Midirligi
Personel Daire Baskanligi Matbaa Midurigu

Merkezler
- Aile Planlamast Infertilite Uyg. ve Ars.Merkezi
- Alerji ve Astim Uyg. ve Arg. Merkezi
- Atatiirk Tikeleri ve Tnkilap Tarihi Uyg. Ars. Merkezi
- Bilgisayar Aragtirma ve Uyg. Merkezi
- Cevre Sorunlan Ars. ve Uyg. Merkezi
- Deneysel Fen Bilimleri Uyg. ve Ars. Merkezi
- Deney Hayvanian Uyg. ve Ars. Merkezi
- Kadin Galigmalan Uyg. ve Ars. Merkezl (CBUKAM)
- Mahalli {dareler Ars. ve Uyg. Merkezi
- Manisa ve Yoresi Turk El Sanatlan Arg, Ve Uyg, Merkezi
- Manisa ve Yores Turk Tarihi ve Kiltirini Uyg.
ve Ars. Merkezi
- Uygulamali Matematik ve Hesaplama Uyg. ve Ars. Merkezi (AMCC)
- Saghk Uygulama ve Aragtirma Merkezi
- Sanayi Isbirligi Teknoloji Uygulama ve Arg. Merkezi
- Srekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
- Yabanci Diller Ars. ve Uyg. Merkezi (YADAM)

Saglik Kiiltiir ve Spor

Daire Bagkanligi

Strateji Geligtirme
Béliimler Daire Bagkan!iji
Yapi Igleri ve Teknik

- Atatlrk Ilkeleri ve Daire Baskanlii

Inkilap Tarihi B&ltim{
- Tirk Dili Bolimii
- Gllzel Sanatlar BSlimil

Frotnkul, Basin ve Halkla
lligkiler Birimi
Tip Fakiltesi Hasta Bag Midirligu

Yazl Isleri MidCrigu

- Beden Egitimi
Koordinatorligl
8P KURUM . Lo
KOORDINASYON BiRisti G DENETIM BIRIMI
Hafsa Sultan .
Hastanesi Bashekimitg ULUSLARARAS! LiSKILER BiRiMi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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TIP FAKULTESI

IKTISADI IDARI BILIMLER FAKULTESI

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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MUHENDISLIK FAKULTESI

)
i

N 5

] 7‘

————
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Celal Bayar Universitesi’nin Manisa ili ve ilgcesinde bulunan fakilte ve

yuksekokullari agagidaki haritada gosterilmistir.

BALIKESIR

KUTAHYA

DENIzLI

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
24




MCBU 2017 Yili Performans Programi

3- BILGi VE TEKNOLOJi KAYNAKLARI

MEVZUAT

e 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

e 2547 savyili Yuksekogdretim Kanunu

e 2914 sayih Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

e 2922 Sayili Tirkiye’de Ogrenim Goren Yabanci Uyruklu Ogrencilere iliskin Kanun

e 4734 sayili Kamu ihale Kanunu

e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

e 6245 sayili Harcirah Kanunu

e 832 sayili Sayistay Kanunu

e 4735 sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu

e 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu

e 5102 Sayili Yiksekodgretim Ogrencilerine Burs, Kredi Verilmesine iliskin Kanun

e 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu fle Bazi Kanun Ve Kanun
Hiukmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun.

e 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

e 486 sayili Damga Vergisi Kanunu

e 492 sayil Harclar Kanunu

e 5463 Sayili Avrupa Bolgesinde Yiiksekodretimle llgili Belgelerin Taninmasina lliskin
Sozlesmenin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun

e 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulil Hakkinda Kanun

e 818 sayili Borclar Kanunu

e 4857 sayili is Kanunu

e 2942 sayili Kamulastirma Kanunu

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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e 7201 savili Tebligat kanunu

e 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

e Yillari Merkezi Yonetim Bitce Kanunu

¢ Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi,

e 78,124, 190, 289, 291, 294, 306, 375, 378, 450, 486, 496, 497, 498, ve 515 sayili
Kanun Hikminde Kararname’ler

Bu Kanunlara dayali yayimlanan ikincil mevzuattan olusmaktadir.

Universitemiz mevzuatlar;

- CBU Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

- CBU Lisansusti Egitim ve Ogretim Yénetmeligi

- CBU Yabanci Dil Hazirlik Siniflari Egitim ve Ogretim Yoénetmeligi

- CBU Tip Fakiiltesi Egitim — Ogretim ve Sinav Cerceve Yonetmeligi
- CBU Yaz Dénemi Egitim — Ogretim Yénetmeligi

- CBU Meslek Yiksekokullari Staj Yonergesi

- CBU Ogrenci Konseyi Yonergesi

- CBU Ogrenci Kullpleri Birligi Yénetmeligi

- CBU Sosyal Tesisler Kurma ve igletme Yénergesi

- CBU Ogretim Elemani Kadrolarina Basvurma, Atama ve Godrev Siresi Uzatimi ile ilgili
Yonetmelik

- CBU Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Yonergesi

KUTUPHANE KAYNAKLARIMIZ :

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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2016 yil itibariyle kituphanemizde toplam basili yayin sayisi 28.915, toplam elektronik
dergi sayisi 21.791 ve toplam elektronik kitap sayisi 2.080.000’dir. Okuyuculara abone
oldugumuz 23 elektronik veri tabani ile Universite iginden aldiklari sifre ile tniversite
disindan okuyuculara hizmet verilmektedir. 2001 yilinda Universitemiz ODTU-ANADOLU
UNIVERSITE KUTUPHANELERI KONSORSIYUMU (ANKOS) tiyesi olmustur. Ayrica
Universitemiz TUBITAK EKUAL(Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisansi) tyesidir. E-
kutuphanecilik ve diger ¢calismalarimiza e-posta grubu olusturarak égretim elemanlarimizin
dogrudan e-postayla katilimi saglanmaktadir. Ogretim elemanlari veri tabanina CBUVPN
sistemi ile kampus disindan da ulasabilmektedir.

CBU E-DERGILERI

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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SBE Dergisi

FBE Dergisi
SBE Saglikta Birikim Dergisi

iIBF Yonetim ve Ekonomi Dergisi
Soma MYO Teknik Bilimler Dergisi
Beden Egditimi ve Spor Bilimleri Dergisi (BESYQO)

CBU E-KITAPLARI
CELEBI, Kemal; Ramazan Gokbunar, Halit Yanikkaya Asena Altin Giilova ve MESOB

Koordinatorii Mustafa Pala (2009), Avrupa Birligi Yolunda Esnaf ve Sanatkarlar Arastirmasi,

Celal Bayar Universitesi & Manisa Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi , Manisa Renk Ajans

Basimeuvi.

SAKINC Siireyya: AY Canan; GOKBUNAR Ramazan; KAYALI Cevdet; CiVi Emin; ALTIN

Asena (1997); Manisa ili'nde Kobilerin Sorunlari ve Céziim Onerileri, Celal Bayar Universitesi

I.I.B.F. Manisa Ticaret ve Sanayi Odasi, Manisa.

SAKINC, Siireyya: MUTER, Naci B.;: CELEBI A. Kemal (1993): Miikelleflerin Vergi

Karsisindaki Tutum ve Davranislari Arastirmasi, Manisa ili Vergi Miikellefleri Uzerine Bir

Anket Calismasi, Manisa.

UNIVERSITEMIZ YAZILIMLARI:

Universitemiz BIDB iiniversite genelinde hizmetlerin yiiriitiilmesi icin gerekli, olan
Universitemiz birimlerinin ihtiyag duydugu yazihimlarin gelistiriimesi, uygulamaya konulmasi

ve surdirilmesi icin destek vermektedir. Bu
kapsamda gercgeklestirilen yazilimlar asagida

siralanmistir.

Maas Uygulama Yazilimi
Universite Web Mail Yazilimi
Universite Otomasyon Yazilimi
Tasinir Mal Uygulama Yazilimi

Universite Ogrenci isleri Otomasyon Yazilimi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Manisa- 2017
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http://www2.bayar.edu.tr/sosyal/yayinlar.php
http://www.bayar.edu.tr/fbdergi/dergi/Files/index.asp
http://www2.bayar.edu.tr/saglik/sagliktabirikim.php
http://www2.bayar.edu.tr/yonetimekonomi/
http://www2.bayar.edu.tr/somamyo/teknik_bilimler_dergisi.php
http://www.bayar.edu.tr/besbd/
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/avrupabirligiyolundaesnafvesanatkarlar.rar
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/avrupabirligiyolundaesnafvesanatkarlar.rar
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/avrupabirligiyolundaesnafvesanatkarlar.rar
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/avrupabirligiyolundaesnafvesanatkarlar.rar
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/kobi_proje.pdf
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/kobi_proje.pdf
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/kobi_proje.pdf
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/kobi_proje.pdf
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/kobi_proje.pdf
http://www.bayar.edu.tr/kutuphane/docs/yayinlar/kobi_proje.pdf
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BESYO Sinav Degerlendirme Yazilimi
Kimlik Paylasim Sistemi Web Yazilimi

Universite Mezunlar Bilgi Sistemi Yazilim

Ogrenci isleri Otomasyon Sistemine (OBIS) Enstitiilerin dahil edilmesi, Celal Bayar
Universitesi ders gecme sisteminin degismesi nedeniyle degisikligin OBiS’e uyumunun
saglanmasi,OBIiS program giktilarinin (belgelerinin) ingilizcesinin diizenlenmesi, Egitim
Fakiiltesinin OBIiS programina gegirilerek adaptasyonunun yapilmasi, Rektérlik Matbaa
Birimi i¢in Diploma Basim Programinin yapilmasi, Haber ve Duyuru Sistemi, Kimlik Paylasim
Sistemi Web Servisi, Mebis Sisteminin guncellenmesi, gerceklestirilmig,

CBUVPN alt yapisi hizmetleri gelistirilip yayginlastirilarak yaklasik 760 IP telefon

kullanima sunulmustur.

Kampus alt yapilari kablosuz erisim araciligiyla gtglendirilmistir.

BILGISAYARLAR VE DIGER CIHAZLAR:

BILGISAYARLAR-DIGER Adet
Bilgisayarlar ve Sunucular 9.678
Teksir ve Cogaltma makineleri 142
Haberlesme Cihazlari 2.091
Ses, Goériunti ve Sunum Cihazlari 1017
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Diger Cihazlar:
Cinsi Adet

Barkot Okuyucu 95
Baski makinesi 30
DVD 28
Episkop 3
Faks 43
Fotograf Makinesi 63
Fotokopi Makinesi 93
Kamera 456
Mikroskop 338
Muzik Seti 94
Optik Okuyucu 6
Projeksiyon 529
Slayt Makinesi 82
Tarayicl 185
Televizyon 510
Tepegoz 85

4- INSAN KAYNAKLARI:
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ot

Universitemizde 2017 yil itibariyle 1.597 akademik

personel, 1.205 idari personel olmak Uzere toplam

2.887 personel gorev yapmaktadir.
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BiRIMLER

REKTORLUK
AHMETLI MESLEK YUKSEKOKULU

AKHISAR MESLEK YUKSEKOKULU

ALASEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

BEDEN EGiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU

BiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI

DEMIRCi MESLEK YUKSEKOKULU
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FEN EDEBIYAT FAKULTESI
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iSLETME FAKULTESI 5 9 16 2 2 18
KIRKAGAC MESLEK YUKSEKOKULU 11 11 8 1 9 3 23
KOPRUBAS MESLEK YUKSEKOKULU 1 9 10 4 1 5 15
KULA MESLEK YUKSEKOKULU 2| 12 131 11 1 1 13 4 30
KUTUPHA@E VE DOKUMANTASYON DAIRE 8 4 12 12
BASKANLIGI
MANISA MESLEK YUKSEKOKULU 3 4 7 8 15
MUHENDISLIK FAKULTESI 61 58| 1 152 § 19 2 4 178
OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI 12 1 13
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 37 1 38
SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU 3 3 5 8
MANISA SAGLIK YUKSEKOKULU 1 7 2 37 68 | 13 2 83
SALiHLi MESLEK YUKSEKOKULU 2 8| 20 30 11 1 4 46
SARIGOL MESLEK YUKSEKOKULU 7 7 6 1 7 1 15
SARUHANLI MESLEK YUKSEKOKULU 1 4 4 9 8 1 9 18
MANISA SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 3 1 8 4 16 6 6 22
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 40 4 5 62 62
SOMA MESLEK YUKSEKOKULU 1 2 19 6 6 2 27
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU 7 7 7
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 20 20 20
TIP FAKULTESI 121 40 228 | 15 439 | 23 3 1 4 31 470
TURGUTLU MESLEK YUKSEKOKULU 2 2| 12 35 15 1 16 52
TUTUN EKS. Y.O. 1 3 1 51 10 1 3 14 19
UYGULAMALI BiLiMLER YUKSEKOKULU 1 51 11 11 281 11 1 1 13 41
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU 41 41 1 1 42
YAPI iSLERI TEKNiK DAIRE BASKNALIGI 12| 56 3 71 72
GENEL TOPLAM 77 | 558 | 25 1597 I 580 | 115 3| 1 0 2887
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AKADEMIiK PERSONEL:

MCBU 2017 Yili Performans Programi

. Opretim Arastirma AR
Profesor Docent Yrd. Dogent Gorevlisi Okutman Gorevlisi Uzman Cevirici
TOPLAM
2

BIRIMLER g g g g g g g g m3

2lzs|lel2lzlel3|zlcsl3|lzlcl3|zlcla|s|c|3|zs|lcl2|lz|le]l 3 |sl|lad

(&) /Mm = [a] m = [a] /Mm = [a] /m = [a] /m = [a] /m = [a)] /m = [a] /m = a /m O =
REKTORLUK 36 |16 |52 9 |9 |18 2 |2 |45 28 |73
AHMETLI MYO 5 1 |6 13 18 1 19
AKHISAR MYO 1 1 1 1 |2 8 8 11 |3 |14 21 4 25
ALASEHIR MYO 2 2 1 1 10 |1 |11 |9 2 |11 22 3 25
BEDEN EGITIMI VE SPOR YO 3 2 |5 6 2 |8 19 |4 (23 |12 |7 |19 1 |2 13 51 17 |68
DEMIRCI MYO 2 1 (3 13 |2 |15 15 3 18
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 1 |1 1 1
EGITIM FAKULTESI 1 5 |6 5 6 |11 f20 |11 |31 f25 |7 |32 32 |6 38 83 35 |118
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 6 6 6
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 29 |5 (34 §39 |11 |50 83 |7 |90 |6 3 |9 91 |13 |104 248 |39 | 287
GORDES MYO 3 10 13 13
GUZEL SAN. TAS. VE MIM. FAK. 1 1 3 4 4
IF{:EAN 21D RUBIKCION IO 355 1 1 Iz |2 |5 |13 |1 |12 9o |4 |13 % |7 |33
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAK. [ 15 19 |2 (21 29 |5 (34 |1 49 |6 55 113 |13 | 126
ILAHIYAT FAKULTESI 1 1 9 2 |11 |2 1 |3 17 |2 19 29 5 34
ISLETME FAKULTESI 1 1 |2 1 5 4 |9 9 2 11 16 7 23
KIRKAGAC MYO 11 |2 |13 11 2 13
KOPRUBASIMYO 1 1 9 3 |12 10 3 13
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KULA MYO 2 1 |1 |12 13 1 14
MANISA MYO 3 1 |4 4 4 |8 7 5 12
MANISA SAGLIK HIZMETLERI MYO | 3 3 1 1 ]2 8 8 4 4 |8 2 2 16 7 23
MANISA SAGLIK YO 1 1 7 7 21 (3 |24 |1 2 |3 37 |1 38 68 6 74
MUHENDISLIK FAKULTESI 14 |12 |26 |18 |12 |30 |61 |6 |67 4 |4 58 (26 |84 |1 1 152 (60 212
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 3 6 9 3 6 9
SALIHLI MYO 1 |1 2 8 3 |11 j20 |3 |23 1 |1 30 8 38
SARIGOL MYO 7 7 7 7
SARUHANLI MYO 1 4 4 1 |5 9 1 10
SOMA MYO 1 1 2 2 16 |3 |19 19 3 22
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 6 6 6 6
TIP FAKULTESI 121 (30 |151 |35 |31 [66 f40 |9 |49 228 |74 [302 |15 |3 |18 439 | 147 | 586
TURGUTLU MYO 2 2 2 2 12 |1 (13 J19 |2 |21 1 |1 35 4 |39
TUTUN EKSPERLIGI YO 1 1 1 3 1 1 1 5 2 7
UYGULAMLI BILIMLER YO 1 1 ]2 5 5 1 |1 |12 11 |10 |21 28 12 40
YABANCI DILLER YO 41 |5 |46 41 5 46
TOPLAM 199 (58 | 257 |145 |69 [214 [383 |61 |444 | 210 (54 |264 |77 [22 |99 |558 | 167 725 |25 |13 |38 2 |2 1597 |447 | 2044

Universitemizde 2016 yili sonu itibarryla 1597 akademik personel fiilen gérev yapmustir. Bunlardan 727°si 6gretim iiyesi, 870’1 ise 6gretim
gorevlileri siifinda gorevlerini yerine getirmislerdir. Akademik personel sayisi bir onceki yila gére % 4,2 oraninda artis gostermistir. Bu artis
ogretim Uyelerinde % 6,4, 6gretim gorevlilerinde ise % 2,2 olarak gerceklesmistir. 2015 yili sonu itibariyla bakildiginda akademik personelin

%356’s1n1n erkek, %44’ linlin kadin oldugu goriilmektedir.
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Akademik Personel

Kadrolarinin Dagilimi
Unvani Dolu Bos TOPLAM
Profesor 199 58 257
Dogent 145 69 214
Yrd. Dog. 383 61 444
Ogretim Gorevlisi 210 54 264
Okutman 77 22 99
Aragtirma Gorevlisi 558 167 725
Uzman 25 13 38
Cevirici - 2 2
Egit.Ogr.Planlamaci - 1 1
TOPLAM 1597 447 2044
Akademik Personel Dagilimi
600 -~
500 -
400 -
300 -
B ] -
w8 o BS
Profesor Docent Yrd. Ogretim  Okutman  Arastirma Uzman
Docent Gorevlisi Gorevlisi
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G i H T H S S H S A H S E O H |D H Sy H s TOPLAM
BIRIMLER b
5 5 5 g 5 5 g i
= 7 = = - | © = 7 = = ol o | 2 | & | 2 7 = = - | & = o Z o
, 3 | & e 18 | 8|8 a A e 1a |18 |& L8 2 |28 | &R a A o2
GENEL SEKRETERLIK 23 9 32 0 0 |o 0 0 0 0 0o 0 0|o 0 0 o |4 0 4 27 9 36
AHMETLI MESLEK YUKSEK 8 1 9 1 0 1 0 0 0f|o 0 0|o0 0 0 0 1 1 9 2 11
OKULU
AKHISAR MESLEK 7 5 12 1 0 |1 0 0 0 0 0fo 0 0o 0 0 0 |3 1 4 11 6 17
YUKSEKOKULU
ALASEHIR MESLEK 15 3 18 2 0 |2 0 0 0 0 0o 0 0o 0 0 0 |1 0 1 18 3 21
YUKSEKOKULU
BEDEN EGITIiMi SPOR Y.O. 8 16 2 2 0 0 |2 4 12 10 22
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI | 16 23 14 22 0 0 30 15 45
DEMIRCI MESLEK 6 8 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0o fJo 0 0 7 2 9
YUKSEKOKULU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 0 2 2 0 0 |0 0 0 0 0 0o 0 0o 0 0 0o fJo 0 0 0 2 2
DONER SERMAYE BIiRIMi 1 22 23 0 1 1 0 1 1 0 0o 0 0o 0 0 0o fJo 3 3 1 27 28
EGITiM FAKULTESI 18 11 29 3 0 3 1 1 2 0 0fo 0 01|o0 0 0 0 |s 3 11 30 15 45
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 5 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0f|o 0 0|o0 0 0 0 fo 0 0 5 2 7
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 30 8 38 3 1 4 0 0 0 0 0f|o 0 0|o0 0 0 0 |5 3 8 38 12 50
GORDES MESLEK YUKSEKOKULU | 12 2 14 1 0 |1 0 0 0 0 01fo 0 0o 0 0 0 |1 0 1 14 2 16
GUZEL SAN. TASAR. VE MiM. 1 1 2 0 0 |0 0 0 0 0 0o 0 0o 0 0 0o fJo 0 0 1 1 2
FAK.
HASAN FERDI TURG. TEKN. FAK. 4 3 7 0 0 |0 0 0 0 0 0o 0 0o 0 0 0o fJo 0 0 4 3 7
HAFSA SULTAN HASTANESI 33 18 51 6 3 |9 408 97 505 |0 01fo 0 0o 1 1 2 |12 |3 15 460 122 582
IDARI MALI ISLER DAIRE BASK. 53 19 72 0 0 |0 0 0 0 010 0 010 0 0 0 11 |2 13 64 21 85
IKTiSADI VE IDARI BiLIMLER 32 6 38 4 0 4 0 0 0 0f|o 0 0|o0 0 0 0 |5 3 8 41 9 50
FAK.
ILAHIYAT FAKULTESI 0 1 0 1 2
ISLETME FAKULTEST 0 0 0 2 0 2
KIRKAGAC MESLEK 8 12 1 1 0 9 9 9 4 13
YUKSEKOKULU
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KOPRUBASIM.Y.O. 4 3 7 0 1 1 0 0 0 0 0o 0 0|0 0 0 0 |1 0 1 5 4 9
KULA MESLEK YUKSEKOKULU 11 5 16 |1 3 |4 0 0 0 0 0|0 0 0|0 JoO 0 o f1 |o 1 13 5 18
KUTUPHANE VE DOK. DAI. BASK. 2 10 |4 0 |4 0 0 0 0 0|0 0 0|0 JoO 0 o Jo (o |o 12 5 17
MANISA MESLEK YUKSEKOKULU 6 14 Jo 1 |1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0o Jo 0 0 8 7 15
MUHENDISLIK FAKULTESI 19 10 29 2 2 |4 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0o Jo 2 2 25 14 39
HUKUK MUSAVIRLIGI 3 2 5 0 0 |0 0 0 0 3 1|4 0 0|0 0 0 0 Jo 0 0 6 3 9
OGRENCI iSiLERI DAIRE BASK. 12 8 20 0 0 |0 0 0 0 0 0o 0 0|0 0 0 0 |1 0 1 13 8 21
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI 37 11 48 | o 0 |o 0 0 0 0 0|0 0 0|0 Jo 0 o J1 |o 1 38 11 49
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 5 2 7 0 0 |o 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0o Jo 0 0 5 2 7
SAGLIK YUKSEK OKULU 13 2 15 Jo 1 |1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 Jo 0 0 l2 (o |2 15 3 18
SALIHLI MESLEK YUKSEKOKULU | 11 2 13 1 0 1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0 |4 1 5 16 3 19
SARUHANLI M.Y.O. 2 10 |1 0 |1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 JoO 0 o Jo (o |o 2 11
SAGLIK HiZMETLERI M.Y.O. 2 8 0 1 |1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0o Jo 0 0 3 9
SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE 40 13 53 |4 0 |4 5 17 22 0 0|0 0 2 |2 0 0 0 |13 | 4 17 62 36 98
]sggl?/lli MESLEK YUKSEKOKULU 3 0 0 |o 0 0 0 0 0|0 0 0|0 Jo 0 o Jo (o |o 3
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 2 0 0 |o 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0o Jo 0 0 2
STRATEJi GELISTIRME DAI. BASK. | 20 8 28 o 0 |o 0 0 0 0 0|0 0 0|0 Jo 0 o Jo (o |o 20 8 28
TIP FAKULTES] 23 6 29 |3 0 |3 1 1 2 0 0|0 0 0|0 JoO 0 0o 14 |1 5 31 8 39
TURGUTLU M.Y.O. 15 5 20 |1 0 |1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 JoO 0 0o Jo 1 1 16 6 22
UYGULAMALI BiLIMLER Y.O. 11 3 14 |1 0 |1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 Jo 0 o J1 |o 1 13 3 16
YAPI iSLERI TEKNIK DAIRE BASK. | 12 1 13 56 13 | 69 0 0 0 0 0o 0 0o 0 0 0 |3 1 4 71 15 86
YABANCI DIiLLER Y.O. 1 0 1 0 0 |o 0 0 0 0 0|0 0 0|0 Jo 0 o Jo (o |o 1 0 1
TUTUN EKSPERLIGI 10 0 10 1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 0 0 0 |3 0 3 14 0 14
YUKSEKOKULU
SARIGOL MESLEK 6 1 7 1 0 |1 0 0 0 0 0|0 0 0|0 Jo 0 o Jo (o |o 7 1 8
YUKSEKOKULU
TOPLAM 580 | 237 | 817 | 115 | 35 | 150 | 415 117 | 532 | 3 1|4 0 2 |2 1 1 2 |91 |31 |122 1205 424 | 1629
2016 yili sonu itibartyla idari personel sayist 1205 olarak gerceklesmistir. Bu say1 toplam idari personel kadrosu sayisinin %74 linii

olusturmaktadir. Universitemizin kullanimima sunulmus olup da kullanilmayan kadro oran1 %26’dir. 2016 yilinda ayrica 26 gegici personel, 19 isci ile

60 sozlesmeli personel isttihdam edilmistir. Toplam dolu kadronun %48’ini genel idari hizmetler sinifi, %9 unu teknik hizmetler sinifi, %35’ini saglik

hizmetleri sinifi, %7’sini ise yardimei hizmetler sinifi personeli olugturmustur.
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idari Personel Kadrolarinin Siniflar itibariyle Dagilimi
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5- YONETIM VE iGC KONTROL SISTEMi:

-
v
L

-‘ﬂ
«

if

N
s

Universite Yénetimini olusturan Rektdr, Rektor Yardimcilari ve Genel Sekreter nitelik

ve atama usulleri kapsaminda 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu ile diizenlenmistir. Buna

gore:

Rektor; Universite 6gretim Gyelerince secilecek profesér unvanina sahip adaylar

arasindan, 4 yillik sure igin Cumhurbagkani tarafindan atanir.

Rektor Yardimcilari; Universitenin aylikli profesoérleri arasindan, 4 vyillik sire igin
Rektor tarafindan atanir.

Genel Sekreter; lisans diplomasina sahip kisiler arasindan, yénetim kurulunun

gOrusu alinarak Rektor tarafindan atanir.

Universite ydnetimimizin érgit yapisi, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu, 2809
saylll Yiksekogretim Kurumlari Teskilat Kanunu ve 124 sayili Yiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekdégretim Kurumlarinin Idari Teskilatlari Hakkinda Kanun
Hikminde Kararname hikimlerine c¢ergevesinde duzenlenmistir. Bu baglamda,
Universitemizin en st ydneticisi Rektérdir. Rektdér Universite tiizel kisiliginin

temsilcisidir.
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Universite Yonetiminde Rektdr, Senato, Yonetim Kurulu, Rektdér Yardimcilari, Genel

Sekreterlik, Fakdlteler, Enstitler, YUksekokullar, Merkezler bulunmaktadir.

Fakultelerde Fakullte Dekani, Yuksekokullarda Yuksekokul Mudird, Enstitllerde
Enstiti Mudurl, Merkezlerde Merkez Muaddrt, Daire Baskanliklarinda Daire Baskani, Hukuk

Musavirligi'nde Hukuk Musaviri harcama yetkilisidir.

Bltceden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle
mumkindir. Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin butce ilke ve esaslarina, Kanun,
Tlzik ve Ydénetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, édeneklerin etkili, ekonomik

ve verimli kullanilmasindan sorumludur.

Universitemizde mali islemler ybnetim sorumlulugu cercevesinde
gerceklestiriimektedir. Harcama strecinde harcama evraklarinin 6n mali kontrolleri harcama
birimlerince gercgeklestiriimektedir. Ayni sekilde harcama slrecinde mali islemler Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir. Mali karar ve
islemlerin hazirlanmasinin, yiklenmeye girisiimesinin, is ve islemlerin gergeklestiriimesinin

ve belgelendiriimesinin, mali mevzuatimiza uygunlugu titizlikle kontrol edilmektedir.
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Atama Sireci :

Universitemiz idari ve akademik personelinin atama siireci akademik personelimiz icin 2547
Sayili Kanun, idari personelimiz igin 657 Sayili Kanun ile belirlenmistir. Universitemiz
Akademik Personeli atamasi, sinav asamasi ve izleyen proseduir ile ilgili olarak “T.C. Celal
Bayar Universitesi Ogretim Elemani Kadrolarina Bagvurma Atama Ve Gorev Siresi Uzatimi

ile Ilgili Yonerge” esas alinmaktadir.

Universitemizde idari personelinin atanmasinda, halen KPSS bagvuru ve atama kosullari

uygulanmaktadir.

Satin Alma ve ihale Siireci :

Kurumumuz Katma Butgeli bir kamu kurumu olmasi sebebiyle satin alma ve ihale is ve
islemlerinde, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve Mevzuati kapsaminda hareket etmektedir.

Nitekim, 4734 sayili Kanun kapsami;

MADDE 1.
Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan

veyahut kamu kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari ihalelerde

uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.

Kapsam :

MADDE 2.
Asagida belirtilen idarelerin kullaniminda bulunan her tirli kaynaktan karsilanan mal veya

hizmet alimlari ile yapim islerinin ihaleleri bu Kanun hikimlerine gére yuratilir: a) Genel
bltceye dahil daireler, katma butgeli idareler, 6zel idareler ve belediyeler ile bunlara bagli;
déner sermayeli kuruluglar, birlikler, tizel kisiler.”, maddesi ile, Universitemiz bu kapsama

alinmistir.
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Harcama Oncesi Kontrol Sureci :

Harcama o6ncesi kontrol, Universitemiz gérev ve sorumluluklari kapsaminda olusturulan,
hiyerarsik ydnetim teskilati c¢ercevesinde, belli bir dizen igerisinde ydratilmektedir.
26.12.2007 tarih ve 26738 sayili i¢c Kontrol Standartlari Tebligi kapsaminda Universitemiz ic
Kontrol calismalarina baslanmis, teskilat semalari ve gérev tanimlarinin yazili olarak
belirlenmesi ve personele duyurulmasi, mali ve mali olmayan is akis semalarinin
duzenlenerek is ve islemlerde ic ve dis paydaglara yonelik, hizmette kaliteyi arttirici
yeniliklerle desteklenmesini on plana g¢ikarma calismalari yapilmistir. ic  Kontrol
komisyonlarinin kurulmasi tim Universite akademik ve idari personelinin i¢ kontrol
konusunda bilgilendiriimesi icin  editimler dlzenlenmesi asamalari basari ile

gerceklestirilmistir.

6 — SUNULAN HiZMETLER

Egitim Hizmetleri :

Universitemiz toplam 2.393.977 m2 kapali ve agik alanda, 1.426’s1 akademik, 1026’s|
idari olmak Uzere toplam 2.452 personeli ile 49.155 6grenciye egitim hizmeti vermektedir.
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Ogrenci Sayilar :

OGRENCI SAYILARI
Birimin Adi Toplam

Fakulteler 21.471

Yuksekokullar 4.046

Enstitiler 2.675

MYO 20.963

Toplam 49.155

Okul Adi Orgiin Ogretim | Toplam Ikinci Toplam | Toplam | Toplam | Genel
Ogretim Toplam
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek

Egitim Fakiiltesi 907 640 1.547 420 318 738 1.327 958 2.285
Fen Edebiyat Fakultesi 1379 888 2.267 773 661 1.434 2.152 1.549 3.701
Muhendislik Fakultesi 672 1339 2.011 614 1313 1.927 1.286 2.652 3.938
Tip Fakiiltesi 521 438 959 0 521 438 959
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1511 1375 2.886 1410 1366 2.776 2.921 2.741 5.662
ilahiyat Fakiiltesi 33 30 63 25 36 61 58 66 124
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 8 44 52 13 39 52 21 83 104
Fakultesi
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 263 640 903 67 335 402 330 975 1.305
Salihli Meslek Yiksekokulu 888 679 1.567 647 569 1.216 1.535 1.248 2.783
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | 284 114 398 161 65 226 445 179 624
Tutiun Eksperligi Yiiksekokulu 16 107 123 0 16 107 123
Alasehir Meslek Yiksekokulu 248 253 501 39 78 117 287 331 618
Ahmetli Meslek Yiuksekokulu 596 307 903 444 292 736 1.040 599 1.639
Demirci Meslek Yiksekokulu 363 314 677 208 207 415 571 521 1.092
Manisa Organize Sanayi Bdlgesi MYO | 25 150 175 14 155 169 39 305 344
Gordes Meslek Yiiksekokulu 382 224 606 194 138 332 576 362 938
Kirkagag Meslek Yiiksekokulu 282 329 611 129 313 442 411 642 1.053
Saruhanli Meslek Yiiksekokulu 151 68 219 114 67 181 265 135 400
Soma Meslek Yiuksekokulu 142 861 1.003 102 699 801 244 1.560 1.804
Kopriibasi Meslek Yiiksekokulu 93 133 226 54 91 145 147 224 371
Turgutlu Meslek Yuksekokulu 181 1074 1.255 143 1237 1.380 324 2311 2.635
Manisa Saglik Yiikksekokulu 737 205 942 44 36 80 781 241 1.022
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 524 431 955 242 174 416 766 605 1.371
Akhisar Meslek Yiksekokulu 125 470 595 46 897 943 171 1.367 1.538
Kula Meslek Yuksekokulu 335 156 491 207 152 359 542 308 850
Sarigol Meslek Yiiksekokulu 38 93 131 24 52 76 62 145 207
TOPLAM 17.704 | 15.362 | 33.066 | 6.799 | 9.290 | 15.424 49.155

Universitemizde bulunan 3 Enstitiimiizde toplam 2.332 8grenci bulunmaktadir.
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Ogrenci Sayilari
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OGRENCI SAYILARI

in-£ sperhgl YO:
Akhnsar MYO :
Akhisar

Toplam : 1.756

Muradiye Kampiis
Fen Bilimleri Ens.
Sosyal Bilimler Ens.
Fen-Edebiyat Fak.
Muhendislik Fak.
Uygulamal Bilimler YO.

Manisa Merkez :21.482
ilgelerdeki Toplam :18.340

Uncubozkoy Kampiis Toplam

Saglik Bilimleri Ens. 389
Tip Fak. : 968 b
R i _ Giindiiz (1.6.) Toplam :24.517
Iktisadi ve [dari Bil. Fak. 15614
Manisa Sag. Hizm. MYO - 621 Sarigsl Gece (Il 8 ) Toplam  :14.882

Sapgtl MYO  yzaktan Egitim ;423

Rektorliik ve civar Toplam  : 2.857 L

llahiyat Fak. F 1]
Beden Egitimi ve Spor YO :1.338
Manisa Saglk YO :1.037

Manisa Org. San. Bélgesi MYO: 363 Universite Genel Toplami : 39.822
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Yabanci Uyruklu Ogrenciler:

EGITIM BIRIMLERI OGRENCI SAYILARI
Sosyal Bilimler Enstittisu 2
Tip Fakiiltesi 27
Muhendislik Fakultesi 72
Fen Edebiyat Fakultesi 55
iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 113
Egitim Fakiltesi 15
Uygulamali Bilimler Yuksekokulu 37
Manisa Saglik Yuksekokulu 16
Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu 2
Ahmetli Meslek Yuksekokulu 4
Akhisar Meslek Yuksekokulu 1
Alasehir Meslek Yuksekokulu 1
Demirci Meslek Yuksekokulu 1
Manisa Saglik Hiz. Meslek Yuksekokulu 2
Soma Meslek Yiiksekokulu 2
Turgutlu Meslek Yiksekokulu 1
TOPLAM 351
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SAGLIK HIZMETLERI:

Universitemizde;
CBU Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Universite Hastanesi)

Saglik-Kultlr ve Spor Daire Bagkanhgi tarafindan saglik hizmetleri yuratilmektedir.

Kaliteli saglik hizmeti sunmayi hedefleyen Celal Bayar Universitesi Saghk Uygulama
ve Arastirma Merkezi 1995 yilinda hizmete aciimistir. Hastanemiz A Blokta ameliyathane,
yogun bakim,Cerrahi klinikler,laboratuarlar ve acil servis hizmeti veriimektedir. B Blokta
Ogretim (yelerimiz, poliklinikler, 6zel muayene ve laboratuarlar ile psikiyatri poliklinigi ve
kliniginde hizmet sunulmaktadir. C Blokta Bashekimlik, Hastane Mudurliga, Bashemsirelik,
Déner Sermaye Isletme Mudurligi ile Dahili Klinikler yatakli servisleri bulunmaktadir. D Blok
Kalp Merkezinde Kardiyoloji ve Kalp Damar Cerrahisi, G6gus Cerrahisi, Koroner Yogun

Bakim ile Kalp Damar Cerrahisi Ameliyathanesi bulunmaktadir.

Celal Bayar Universitesi Hastanesi 585 hasta yatagi ve % 90’e varan yatak isgal
orani ile hizmet vermektedir. Hastanemizde toplam yatak sayisi oldugu kadar, ginde
ortalama 30-40 ameliyat gerceklestiriimektedir. Celal Bayar Universitesi Hastanesi nitelikli
saghk hizmetinin surekliligini hedeflemektedir. Hastanemizin hasta yonetimi hedefi; kanita
dayali tip uygulamalari, hasta odakli medikal bakim, akreditasyon kriterlerini karsilama ve
tibbi etige gore karar vermedir. Cagdas hastane yonetimi standartlarinda, hastalarin istek ve
beklentilerinin eksiksiz karsilanmasi igin gerekli olan nitelikli insan guicl altyapisi da
olusturulmaktadir. Ayrica hastane bilgi ydnetimi sistemleri ile hastalarin tim tibbi kayitlari
glvenli ve hizli erisilebilir bir sekilde kaydedilmektedir. Hastanemizde Kalite Yénetim Sistemi

ve Akreditasyon ¢aligmalarimiz devam etmektedir.
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Kalite Politikamiz

Kalite odakli, hasta haklarini, etik degerleri 6nemseyen, tani ve tedavide

yuksek tibbi teknolojisi ile ekip hizmeti sunan, surekli gelisim ve yenilige

odaklanan ¢alisanlarimizla, akretide medikal bakim hizmeti sunarak

hastalarimizin memnuniyetinde surekliligi saglamak, guvenilir tercih edilen

universite hastanesi olmaktir.

Temel Degerlerimiz

« Hasta ve galisanlarimizin memnuniyeti

o Calisanlarimiza deger vermek

e Kurumsal ve mesleki etik

o Yonetsel aciklik ve saydamlik

e Sosyal sorumlulugu paylagsmak

o Hasta ve ¢alisanlarimizin givenligi

o Cevresel degerleri korumak

« Sosyal paydaslarimizla glivene dayali iligki

e YUksek kurumsal imaj

Birimlere Gore Hasta Sayilari:

2014 YILI 2015 YILI
SAGLIK | YATAK | HASTA | HASTA | TETKIK | YATAK | HASTA | HASTA | TETKIK
BIRIMI ADI SAYISI | SAYISI SAYISI | SAYISI
SAYISI | (Yatan | (Ayakta | SAYISI | SAYISI | (Yatan | (Ayakta | SAYISI
Hasta) | Tedavi) Hasta) | Tedavi)
Acil Servis 40.901 49.858
Yogun 39 2.396 54 2.091
Bakim
Klinik 377 | 25.067 531| 27.736
Ameliyat 8.353 10.511
Sayisi
Poliklinik 360.342 376.875
Laboratuar 4.916.403 7.787.208
Radyoloji 134.656 150.387
Nukleer Tip 5.453 6.312
Mediko- 2.262 1.365 1.575 946
Sosyal
TOPLAM 416 35.816| 403.505| 5.057.877 585| 40.338| 428.308 | 7.944.853
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Hastane Saglk Alanlar:

Alan Adi UncuBozkdy Genel | Toplam
Yerleskesi

Adet Alan (m2) Adet Alan (m2)
Acil Servis 1 2.200 1 2.200
Yogun Bakim 5 2.200 7 2.440
Ameliyathane 13 2.200 14 2.320
Klinikler 23 28.408 25 28.748
Poliklinikler 59 2.100 61 2.160
Laboratuvar 4 3.000 4 3.000
Eczane 1 240 1 240
Niikleer Tip 1 1.800 1 1.800
Radyoloji 1 1.800 1 1.800
Sterilizasyon 1 60 1 60
Adli Tip 0 0
Teknik Servis-Atdlye 1 180 1 180
Camasirhane 1 240 2 380
Toplam 111 31.894 119 45.328

Hastane Saglik Alanlari

28.748
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MEDIKO SOSYAL POLIKLINiK HIZMETLER :

Universitemize bagl fakilte ve yliksekokullarda okuyan égrencilerle, ¢alisan personel, es
ve c¢ocuklarinin saglik problemlerinde ilk basvurulan yer Saglik Kiltir ve Spor Daire
Bagkanhgrdir. Universitemiz saglk hizmetleri, Saglik-Kultiir ve Spor Daire Bagkanligrna
bagli Mediko Sosyal Baghekimligi'nin binasi yani sira buraya bagh Muradiye Kampulsu ve
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi birimlerinde gergeklestiriimektedir. Universitenin Manisa
ilce merkezlerinde bulunan ylksekokullarinda 6grenim goéren o6grencilerin muayene ve
tedavileri ise sevke yetkili kisinin gdnderecegi o ilcedeki diger resmi saglk kuruluslarinda
yapilir. Tim birimlerde toplam 1 uzman doktor, 2 pratisyen hekim, 3 dis hekimi, 4 hemsire, 1
laborant, 1 memur 1 réntgen teknisyen yardimcisi gérev yapmaktadir.

Merkez ve bagh birimlere Universitemiz dgrenci ve personeli basvurmakta, basvuruda
bulunan hastalarin rutin fizik muayeneleri ve gerekiyor ise laboratuar tetkikleri yapilmakta,
tedavileri duzenlenmektedir. Uzmanlik gerektiren hastaligi bulunan kigiler, tetkik ve tedavi

amaciyla Universite Hastanesine sevk edilmektedir.

Acil vakalarda, gelen hastaya ilk midahale, acil midahale odasinda yapilarak gerekili
gorilenler Universite hastanesine sevk edilmektedir. Midahale odasinda, EKG cekimi,
pansuman, tansiyon 6lcimi ve enjeksiyon islemleri yapilabilmekte, gérevli hekimin istegine

bagli olarak hastalar yine burada bir stre gézlem altinda tutularak incelenebilmektedir.

Merkezde ve bagl birimlerde hasta muayene, mudahale tetkik ve tedavi islemleri sabah saat
8:00-12:00, d6gleden sonra 13:00-17:00 saatleri arasinda gergeklestiriimektedir.

Herhangi bir sosyal guvenlik kurulusundan yararlanma imkani olan &grenciler bu
yonetmeligin mali hdkimleri kapsami disindadirlar. Bu &grencilerin  Mediko-Sosyal
Bashekimliginde muayeneleri yapilir, rapor ve regeteleri yazilir, ancak ilag ve hastane
giderleri 6denmez.

Ancak;

Universite i¢i ve disi sportif ve killtiirel etkinliklerde gérevlendirilen égrencilerin, etkinlik iginde
olusacak her turlu hastalik, yaralanma ve sakatlanmalari dolayisiyla gereken tedavi ve ila¢
giderleri, sosyal glivenceleri olup olmadigina bakilmaksizin Ogrenci-Sosyal Hizmetler

Saymanhgi bltgcesinden odenir.
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7 - YATIRIM HiZMETLERI

1. Egitim Sektori

Cesitli Unitelerin Etud Projeleri , Kampus Altyapisi ile Derslik ve Merkezi Birimler
projelerimize iliskin Universitemizce yapilan ihale detaylar ;

iSIN ADI

Acik ve Kapali Spor
Tesisleri

Darussifa Binasi Bakim ve
Onarimi

Muradiye Kampls Alanina
4 Nolu Sondaj Kuyusu
Acilmasi
i.1.B.Fakiiltesi Statik elektrik
Makine Tesisat Projeleri ile
Muradiye Uncubozkdy
Kampus Giris Kapilarinin
Projelerinin Hazirlanmasi

Muradiye Kampusu Aritma
Tesisinin Dereye
Baglanmasi

Muhendislik Fakiltesi
Prefabrik Binasinin
Demontaj ve Yeni alana
Montaj Yapilmasi
154 KV Manisa-Aliaga Il
E.I.Hattinin 37-40 Nolu
Direkleri Arasinin Deplase
Edilmesi

Derslik ve_Merkezi Birimler
Ingaati

Muradiye Kamplsu 1.Kisim
Peyzaj Projelerinin
Hazirlanmasi

Muradiye Kampisunde
Bulunan Muhtelif Binalarin
Engellilere Agilmasi igin
Tadilat ve Onarimi

Kampis Altyapisi

Muradiye Kampusu Aritma
Tesisi Tevsi Ingaati

UncuBozkdy Kamplsunde
Bulunan Muhtelif Binalarin
Engellilere Agilmasi igin
Tadilat ve Onarimi

Kirkagag MYO Kazan
Dairesi Bakim ve Onarimi

Muradiye Kampusu Garaj
Alani Tadilat ve Onarimi

Muradiye Kampusu Cami
Cevre Duvari Tadilat ve
Onarimi

IHALE
USULU/TURU/
KAYIT NO

Acik/yapim
2013/20441

Acik/yapim
2013/30762

Pazarlik /yapim
2013/17673

Pazarlik/Hizmet
2013/24173

Pazarlik/yapim
2013/26393

Acik/yapim
2013/30775

Pazarlik/yapim
2013/40910

Acik/yapim
2013/56700

Acik/Hizmet
2013/49625

Acik/yapim
2013/65188

Acik/yapim
2013/73871

Pazarlik/Yapim
2013/73857

Acik/yapim
2013/65198

Acik/lyapim
2013/93716

Acik/yapim
2013/132422

Acik/yapim
2013/176710

iHALE
TARIH

20.03.2013

22.03.2013

18.02.2013

04.03.2013

05.03.2013

22.03.2013

04.04.2013

05.06.2013

06.05.2013

11.06.2013

08.07.2013

13.06.2013

25.06.2013

26.07.2013

02.10.2013

25.11.2013

SOZLESME
TARIHi

24.05.2013

25.04.2013

11.03.2013

03.04.2013

19.03.2013

15.04.2013

25.04.2013

06.08.2013

21.06.2013

10.07.2013

05.08.2013

19.07.2013

30.07.2013

26.08.2013

31.10.2013

11.12.2013

YAKLASIK
MALIYETi

4.368.261,13

73.623,37

74.930,00

85.000,00

92.414,79

152.293,22

424.902,80

3.364.680,65

118.333,33

204.138,18

2.012.467,04

298.183,33

151.105,67

48.900,79

63.493,88

57.000,00
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iHALE iS YERI
BEDELI | TESLIM TARIiHi
3.253.000,00 = 28.05.2013
62.900,00 20.04.2013
77.750,00 12.03.2013
60.000,00 03.04.2013
91.068,04 20.03.2013
142.600,00 18.04.2013
424.000,00 25.04.2013
2.586.000,00 | 13.08.2013
45.000,00
192.000,00 10.07.2013
1.572.000,00  12.08.2013
285.000,00 19.07.2013
130.000,00 02.08.2013
36.900,00 29.08.2013
66.500,00 04.11.2013
48.400,00 11.12.2013
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Merkezi Arastirma

Laboratuari Aglklyapim

2013/187948 03.01.2015 IHALE SURECI DEVAM ETMEKTEDIR.

Enstitl Binasi : Muradiye Kampus alaninda 5.000 m? Rektorlik Binasi insaati 26/08/2015
tarininde ihale edilerek, 14/12/2015 tarihinde soOzlesmeye baglanmistir. lhale bedeli
5.000.000 TL’dir. Ingsaatin kaba insaati bitmis olup 2.500.000 TL édenek harcanmistir.

Bliyiik Onarim : Rektérlik ve Bagh Birimlerin Tadilat ve Onarimlari kapsaminda mubhtelif is
inale edilerek 928.127,00 TL ddenek harcanmistir.

Muftelif isler :
Makine techizat alimlari :3.119.511,00
Mefrusat alimlari : 306.306,00
Yayin alimi . 260.945,00
TOPLAM : 3.686.762,00

Bilgisayar Donanim ve Yazilimina iligkin Faaliyetler:

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI 2016 MALI YILI HARCAMALARI
CINSI TUTARI

Yazilim Alimlari 96.324,44 TL

Yazicl, Bilgisayar Yedek Parcalari ve

Sistem Yardimci Ekipmanlari 155.388,00 TL

Bilgisayar Alimi1 (DMO) 1.065.007,63 TL
Santral ve Telefon Alimi 56.935,00 TL
Yapisal Kablolama Hizmet Alimi 181.494,60 TL
TOPLAM 1.555.149,67 TL

CBU KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI 2016 YILI BASILI VE ELEKTRONIK
YAYIN SATIN ALIM HARCAMA GIDERLERI

Temini Yapilan Yayinlar Doviz Tiirk Lirasi
SWETS 40.101,87
SPRINGER 47.296,11
JSTOR 4.750,00 $ 8.557,13

INCITES 18.939,00 $ 34.018,23
EBRARY 5.400,00 $ 9.699,48

IOP 4.737,39 £ 13.657,90
UPTODATE 11.424,00 $ 20.485,52
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WORLD EBOOK LIBRARY
PROQUEST

CAMBRIDGE

SAGE

Yerli Kitap Alimi

Yabanci Kitap Alimi
TOPLAM

Egitim Sektori:Teknolojik Arastirma

Bilimsel Teknolojik Projelerimize iligkin bilgiler:

Sira No Proje No Odenek Harcama
1 2011-069 10.832,40
2 2011-025 11.940,50
3 2011-049 17.098,20
4 2012-001 17.193,60
5 2011-073 17.379,04
6 2010-119 19.440,00
7 2012-002 22.172,20
8 2012-030 23.264,88
9 2012-008 24.300,00
10 2008-098 29.028,40
11 2011-067 26.786,00
12 2010-037 121.103,40
13 2011-039 29.766,09
14 2012-075 73.984,00
15 2012-052 131.415,77
16 2012-041 141.398,22
17 DPT2011K 7.735.835,44

TOPLAM 8.452.938,14

2) SAGLIK SEKTORU :

7.220,00 $
3.000,00 $
3.775,26 $
7.199,00 £

12.870,37
5.358,60
6.743,37

20.944,05

21.256,51
3.206,23

244.195,37

Muhtelif isler : Universitemiz Hastanesine 2016 yilinda alinan Muhtelif Makine Techizat,

tibbi cihaz ve mefrusatlar.

2016 YILI HASTANE MAKINE TEGHIZAT ALIMLARI
CiHAZ ADI

(@)

DIJITAL LENSMETRE

HIGH RESOLUTION WIDE LASER LENSI
90 DIOPTRI MUAYENE LENS]

AREA CENTRALIS LASER LENS]

UC AYNALI LENS

SUPERFIELD MUAYENE LENSI
MASAUSTU TIiPTE -86 DERIN DONDURUCU
IKILI EGITIM MIKROSKOBU

GAZ KONTROL UNITESI

ISITICILI ASPIRASYON POMPASI

SAF SU CiHAZI

P :
R oo ~NwoourwNek =z
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1Ad
1Ad
5 Ad
1 Ad.
3 Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad

FATURA BEDELI

10.330,90 TL

1.634,30 TL
2.240,82 TL
746,94 TL
15.871,00 TL
10.692,00 TL
14.455,00 TL
14.040,00 TL
5.487,00 TL
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EPILEPSI VE UYKU BOZUKLARI BIRIMI UZUN SURELI VIDEO EEG
MONITORIZASYON SISTEMI

OSMOMETRE CiHAZI

ULTRASONIK NEBULIZATOR

UZUN SURELI KAYIT OZELLIKLI DIJITAL SOGUK ZINCIR iZLEME CiHAZI
SOGUTMALI ETUV

(-86 C DiK TiP DERIN DONDURUCU

ULTRA INCE SEMI RiJIT URETERO-RENOSKOP SETI

OFTALMIK KRiO CiHAZI

KULAK BURUN BOGAZ CERRAHI ALET SETI

UNITESI

KLINIK ODYOMETRE

TRINOKULER MiIKROSKOP

HASTANE PERDESI

HEMODIYALIiZ CIHAZI

HIJYENIK KLIMA SANTRALI

12 KANALL | EKG EKOKARDIYOGRAFI CiHAZI

VENTILATORLU TRANSPORT KUVOZ

CIFT KANALLI HASTA ISITMA SISTEMI

CD VE DVD ROBOT VE KONTROL BIiRiMi

KEMIK SETI

HASTA ODASI KARYOLA TAKIMI

YOGUN BAKIM KUVOZU

ANESTEZi KLINiGi iCIN ENTUBASYON FIBERSKOP GORUNTULEME UNITESI
YENIDOGAN VENTILATOR CiHAZI

ARTROSKOPIK GORUNTULEME SISTEMI

UZAKTAN KUMANDALI FLAT PANEL DEDEKTORLU DIJITAL FLOROSKOPI
CIHAZI

RENKLI DOPPLER EKOKARDIYOGRAFI CiIHAZI

DMO

DMO

DMO

DMO

PORTABLE VENTILATOR CiHAZI

ANTEPATUM FETAL MONITOR

GOZ HASTALIKLARI MIKRO CERRAHI ALETLERI
VIDEODUODENOSKOP

YONLENDIRME LEVHALARI

EKG ( EVENT ) KAYDEDICISI

KRIYOTERAPI CIHAZI

KAMERALI MIKROSKOP

KOMBINE ELEKTROTERAPI-VAKUM VE ULTRASON CIHAZI
PORTATIF TENS CIHAZI

KOMBINE ELEKTROTERAPI-VAKUM VE ULTRASON CIiHAZI
PARAFIN CIHAZI

BOOLWALTER BATIN EKARTORU

YARI MOTORIZE ROTARY MIKROTOM CiHAZI

HASTABASI MONITORU

PULSE OKSIMETRE CIHAZI

FULLHD VIDEO KAMERA SISTEMi

TONE-PEN

YENIDOGAN TOTAL VUCUT SOGUTMA (WBC)

TANSIYON ALETI ERISKIN SEYYAR - STETOSKOP TEK TARAFLI

1Ad

1Ad
10 Ad
25 Ad
1Ad
1Ad
1 Set
1Ad
1 Set
8 Ad
1Ad
2 Ad
1 Takim
4 Ad
2 Ad
15 Ad
1Ad
6 Ad
1Ad
1 Set
95 Ad
6 Ad
1Ad

6 Ad
1 Ad.

1 Ad.

1 Ad.
26 Ad.
425 Ad.
20 Ad.

8 Ad.

1Ad

1Ad
1Ad
1Ad

3 KALEM

3 Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad
6 Ad
13 Ad
1Ad
1Ad
1Ad
1Ad

12.798,00 TL

15.444,00 TL
8.899,20 TL
4.130,00 TL
6.844,00 TL
25.960,00 TL
35.640,00 TL
24.840,00 TL

116.640,00 TL
22.420,00 TL
57.240,00 TL
21.600,00 TL
38.762,00 TL
87.523,20 TL
79.886,00 TL

118.098,00 TL
48.600,00 TL
44.517,60 TL
21.535,00 TL
26.982,72 TL

666.900,00 TL

149.040,00 TL
92.880,00 TL

278.640,00 TL
134.780,76 TL

691.200,00 TL

232.200,00 TL
111.969,57 TL
206.428,37 TL
13.515,72 TL
110.436,84 TL
23.760,00 TL
8.478,00 TL
42.120,00 TL
89.964,00 TL
62.540,00 TL
10.798,92 TL
8.732,00 TL
15.120,00 TL
7.560,00 TL
1.663,20 TL
7.560,00 TL
1.404,00 TL
7.992,00 TL
28.261,00 TL
32.400,00 TL
26.886,60 TL
16.520,00 TL
12.420,00 TL
13.824,00 TL
147,34 TL
4.000.000,00 TL

Kardiyoloji Merkezi:Toplam insaat alani 6.454 m2 olan Kardiyoloji Merkezi yapimi iginin
04.10.2012 tarihinde ihalesi yapilmistir.20.11.2012 tarihinde sdzlesmesi imzalanmis olup
ihale bedeli 6.210.000,00 TL olup insaati devam etmektedir.
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3) SPOR SEKTORU :

Acik ve Kapali Spor Tesisleri : Muradiye Kampus alaninda toplam insaat alani 3.860 m?

spor salonu 04/07/2011 tarihinde

ihale edilerek, 07/09/2011 tarihinde sdzlesmeye

baglanmistir. ihale bedeli 2.653.000 TL olup fiyat farki ve KDV dahil 2.000.000 TL édenek
harcanmigtir. S6z konusu proje kalan ddenek verilmesi halinde 15 Aralik 2016 tarihinde
tamamlanarak kullanima hazir hale gelmistir.

A- IDARENIN AMAG VE HEDEFLERI:

Universitemiz Stratejik Planinda, 6 adet Stratejik Amag ve buna bagli 19 Alt Amag ile bunlara

bagh 53 adet Stratejik Hedef belirlenmistir. Stratejik planda yer almasina ragmen Alt Amaglar
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performans programinda daha kapsamli ele alinmis ve Stratejik hedefler,

numaralandiriimistir.

Stratejik Amac 1:

Egitim - 6gretim kalite ve kapasitesinin artiriimasi.

Stratejik Hedefler :

Hedef 1.1: Akreditasyon ve kalite guvence caligmalarinin
artiriimasi

Hedef 1.2: Egitimde Bologna surecine tam uyumun saglanmasi

Hedef 1.3: Yurt digi 63rencileri ile degisim programlarina
katilan 6grenci ve 6gretim elemani sayisinin
artirilmasi

Hedef 1.4: Toplumsal ve teknolojik gelismelere uygun olarak
ihtiya¢ duyulan alanlarda yeni akademik birimlerin
aclimasi

Hedef 1.5: Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi

Hedef 1.6: ic ve dis paydaslarin egitim kalitesine katkisinin artirilmasi

Stratejik Amag 2

Nitelikli bilimsel arastirmalarin artiriimasi.

Stratejik Hedefler :

Hedef 2.1: Ogretim elemani basina diisen yayin sayisinin her yil
en az %10 artiriimasi

Hedef 2.2: Bilimsel aragtirmalarla ilgili komisyonlarin
etkinliginin artiriimasi

Hedef 2.3: Diger destek programlarina bagvurularin
Ozendirilmesi

Hedef 2.4: Bilimsel ¢alisma ve toplantilara etkin olarak katilan
arastirmaci sayisinin her yil artiriimasi

Hedef 2.5: Yurtdisinda diizenlenen bilimsel toplantilara etkin
olarak katilan arastirmaci sayisinin her yil %10
artirllmasi
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Stratejik Amac 3
Dis paydaglarla isbirliginin artiriimasi
Stratejik Hedefler :

Hedef 3.1: Dis paydaslarla ortak proje, bilimsel toplanti ve
sosyal etkinlikler diizenlenmesi

Hedef 3.2: Universite sanayi isbirligini artiriimasi

Hedef 3.3: Mezunlarin Universite ile iligkilerinin glglendiriimesi

Stratejik Amac 4
Kurumsal kalite ve kultarin geligtiriimesi

Stratejik Hedefler :

Hedef 4.1: Akademik ve idari personelin performansinin
belirlenmesi ve artiriimasi,

Hedef 4.2: Birimlerde yapilandirmanin tamamlanmasi,
Hedef 4.3: Universitenin imajinin yonetilmesi,

Hedef 4.4: Universite hastanesinde hizmetin ve kalitenin
artiriimasi,

Stratejik Amag 5

Fiziksel ve teknolojik altyapinin gelistiriimesi
Stratejik Hedefler :

Hedef 5.1: Fiziksel alt yapinin artiriimasi

Hedef 5.2: Laboratuvarlarin giclendiriimesi
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Hedef 5.3: Teknoparkin kurulmasi ve gelistiriimesi

Hedef 5.4: Bilgi iglem altyapisinin guglendirilmesiB-TEMEL POLITIKALAR VE
ONCELIKLER:

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amagc ve hedeflerden dncelikli olanlar; orta vadeli
program, orta vadeli mali plan ve biltce imkanlari kapsaminda asagidaki sekilde

siralanmistir.

Teknolojik ve fiziksel altyapinin gelistirilmesi

1- Egitim ve o6gretim alanlarinin tamaminin bes yil icinde teknolojik arag¢ ve

gereclerle donatiimasi.

2- Birimlerin ihtiyaci olan laboratuvar donaniminin her yil en az %10 arttirilmasi

Dis paydaslarla isbirligi ve iligkilerin kapsam ve nitelik yoniinden gelistirilmesi.

1- Ulusal ve uluslar arasi dizeyde kurumsal igbirligi sayisinin her yil en az %10

arttiriimasi.

Kurumsal geligimin saglanmasi.
1- Calisan memnuniyet diizeyinde her yil artis saglanmasi.

2- Uluslar arasi bilimsel, egitsel, sanatsal arastirma ve tanitim etkinliklerinin

gerceklestiriimesine  yonelik  igbirliklerini  ve  aktif katihmlari %50  arttirmak
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IV — STRATEJILER

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.41 - CELAL BAYAR UNIVERSITESI

Performans Hedefi 8 - Amag 2 - Nitelikli bilimsel arastirmalarin artirilmasi

Faaliyet Ad1 2 - Nitelikli bilimsel aragtirmalarin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.41.00.01 UST YONETIM, AKADEMIK ve iDARi BIRIMLER

2.2: Bilimsel aragstrmalarla ilgili komisyonlarin etkinliginin artirdmasi

01

Ekonomik Kod Odenek

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.491.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri 2.333.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Topl

am Biitce Kaynak ihtiyaci 4.824.000,00

Biitce Dis1 Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dig1

Topl

am Biitce Disi Kaynak ihtiyac

Topl

am Kaynak Ihtiyaci 4.824.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.41 - CELAL BAYAR UNiVERSITESI

Performans Hedefi

14 - Amag¢ 4- Kurumsal Kkalite ve kiiltiiriin artirilmasi

Faaliyet Ad1

4- Kurumsal kalite ve Kiiltiiriin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.41.00.01 UST YONETIM, AKADEMIK ve iDARi BIRIMLER

4.1: Akademik ve idari personelin performansimin belirlenmesi ve artirilmasi

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 168.339.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 26.481.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.777.000,00
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 7.671.000,00
06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 237.268.000,00
'§ Doner Sermaye

>

<

bl .

z | Diger Yurt I¢i

a

g

& | Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 237.268.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

38.41 - CELAL BAYAR UNiVERSITESI

Performans Hedefi

17 - Amag¢ 4- Kurumsal Kkalite ve kiiltiiriin artirilmasi

Faaliyet Ad1

4- Kurumsal kalite ve Kiiltiiriin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.41.00.01 UST YONETIM, AKADEMIK ve iDARi BIRIMLER

4.4: Hafsa Sultan Hastanesi hizmet kalitesinin artirilmast

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 13.637.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 3.306.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 171.000,00
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 2.232.000,00
06 | Sermaye Giderleri 10.800.000,00
07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 30.146.000,00
'§ Doner Sermaye

>

<

bl .

z | Diger Yurt I¢i

a

g

& | Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.146.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.41 - CELAL BAYAR UNIVERSITESI
Performans Hedefi 18 - Amag 5- Fiziksel ve teknolojik altyapinin artirilmasi
Faaliyet Ad1 5- Fiziksel ve teknolojik altyapimin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.41.00.01 UST YONETiM, AKADEMIK ve iDARi BIRIMLER

5.1: Fiziksel alt yapimin artirdmast

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 29.300.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 29.300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 29.300.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.41 - CELAL BAYAR UNiVERSITESI

Performans Hedefi

20 - Amag 5- Fiziksel ve teknolojik altyapimin artirillmasi

Faaliyet Ad1

5- Fiziksel ve teknolojik altyapimin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 38.41.00.01 UST YONETiM, AKADEMIK ve iDARi BIRIMLER

5.4: Bilgi islem altyapisinin gii¢lendirilmesi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Odenek

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

1.100.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1 Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.100.000,00
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