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ONSOZ

Son yillarda kamu mali yonetiminde
yasanan Onemli degisikliklerden birisi,
yetki  ve  sorumluluk dagitimi ile
kaynaklarin yerinden yonetimini temel alan
mali yonetim ve performans esaslh
bilitceleme anlayisinin = kabul  edilmesi
olmustur. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin
yant sira mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu
ilkelerin uygulamaya konulmas: amaciyla
kamu mali yonetim sistemine dahil edilen
performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini ise stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlart olusturmaktadir. Performans programlari, stratejik planlarla
biit¢eler arasinda daha giiclii bir bag kurulmasini saglayan araglardir. Bu anlayisin akademik
alanda yapilacak stratejik plan ile biitlinlestirilmesi, liniversitelerimizin gercek onceliklerinin
ortaya ¢ikmasini saglayarak kaynaklarin daha etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi igin
Onemli bir asama olacaktir.

Bu kapsamda iiniversitemizin 2011 - 2015 ddénemini kapsayan Ikinci Stratejik Plam
esas alinarak, 2014 yili faaliyetleri, oncelikli hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar1 ve
performans hedef ve gostergeleri dikkate aliarak 2014 Yili Performans Progranmi
hazirlanmistir. 2014 yili Performans Programimizin Universitemizdeki tiim akademik ve idari
birimler arasindaki isbirligi ve koordinasyon imkanlarimi gelistirerek, kurumumuzun hem
ulusal hem de uluslararasi alandaki akademik yeterliliklerinin gelisimine yiiksek bir ivme
kazandirmas: yaninda, stratejik planimizin stirekliligi, tutarlili§i ve uygulama sonuglarina
yonelik basar1 oraninin l¢timiinde de biiytik katki saglayacagini umuyoruz.

2014 yili performans programmin Universitemizin gelismesine 151k tutmasini dilerken
programimizda yer alan tiim hedef ve faaliyetlerin uygulama asamasinda da azami 6zveri ve
gayretin gOsterileceginden emin olarak, tiim calisanlarimiza yiirekten tesekkiir eder,
yiiriitillecek calismalarda basarilar dilerim. Tim kamuoyunun ve ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin bilgisine saygiyla sunarim.

Prof.Dr. Mahir ALKAN
Rektor
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MISYON

Basta Balikesir olmak iizere iilkemizin gelismislik diizeyi ve
yasam kalitesinin artmasina katki saglamay1 ve toplumsal degerlere
bagli, insan haklarma saygili, bilgi ve teknoloji iireten, Atatiirk Ilke ve
Inkilaplaria bagl bireyler yetistirmeyi gérev edinmistir.

VIiZYON

Uluslararas: standartlarda Egitim-Ogretim kalitesi, bilimsel
tiretimi ve Universite-Kent-Sanayi igbirligini saglamis tercih edilen bir
Universite olmak.

Balikesir Universitesi’nin misyon ve vizyonunu olusturan temel
degerlerti;

Akademik Miikemmellik ve Ozgiirliik
Cevre Bilinci

Etik Degerlere Baglilik

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Sosyal Sorumluluk

Yenilikgiliktir,
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1.1.1 Balikesir Universitesinin Politikalari

Universitemizin misyon, vizyon ve temel degerlerine bagl olarak iiniversitemizin
Stratejik Plani 1s1ginda politikalarimiz belirlenmis ve daha 6nceki yillarda oldugu gibi 2013
yilinda da uygulamaya devam edilmistir.

e Kalite Politikalan

1.
2.

3.

4.

Universite personeli igin hizmet i¢i egitim programlarini uygulamak,

I¢ ve dis paydaslarm kurum ile ilgili &ngériilerini takip etmek ve sistematik bir
bigimde memnuniyet diizeyini incelemek,

Egitim ve hizmet kalitesinin arttirllmasina dair biitiinctil bir mekanizma
kurmak ve uygulamak,

Kurulacak olan yonetim bilgi sistemi ile tiniversite hakkinda biitiin istatistiksel
verileri sistemlestirmek.

e Egitim ve Arastirma Politikalan

1.

wmn

Egitim 6gretim miifredatin1 ¢cagin gerekleri ve evrensel bilim anlayisina uygun
olarak giincellemek,

Bilimsel biitiin faaliyetlere katki1 saglamak,

Bilimsel yayin ¢aligsmalarini tesvik etmek,

Arastirmaci ve sorun ¢6zme kabiliyetine sahip, insan haklarina saygili, ¢cevreye
duyarli, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagh bireyler yetistirmek,

Bilimsel etkinliklere katk1 saglayacak mevcut teknolojik altyapimizi modernize
etmek.

e Insan Kaynaklar: Politikalar

1.

Akademik ve idari personelin iiniversite vizyonuna uygun bir motivasyon
politikas1 1ile faaliyet gOstermesini saglamak, bodylece kurumsal aidiyet
algilamasini yayginlagtirmak,

Calisma ortamlarin1 glinlimiiz standartlarina paralel bir ¢izgiye ¢ekmek; hizmet
verilen biitiin iniversite birimlerinde hizmet kalitesini arttirict kisa-uzun vadeli
hedef sistemleri gelistirmek,

Istihdam edilen yeni personelin is kabiliyetleri agisindan etiidiiniin yapilarak
dogru birimlere kanalize olmasini saglayarak verimliligi arttirmak,

Personele 6zgii hizmet i¢i egitim programlari ile liniversite ¢aliganlarinin bilgi
seviyelerinin gelismesine katki saglamak.

e Cevre Politikalar:

1.
2.
3.

Cevre bilincini ve kiiltiirlinti gelistirmek,
Ogrencilere 6zgii cevre bilincini uyandiracak faaliyetlerde bulunmak,
Ekolojik sistemin korunmasi konulu gesitli bilimsel ¢alismalar yapmak.

e Ogrenci Politikalar

1.

2.

3.

Ogrencilere iiniversiteye kayit siirecinden mezun olmalarina kadar biitiin
donemlerde kaliteli danismanlik hizmeti sunabilmek,

Mezuniyet sonrasi kariyer yonlendirme birimleri vasitasiyla is bulabilmelerine
yardimc1 olmak,

Ogrencilere nitelikli egitimin birincil amag oldugu gergegine gore faaliyetlere
yonlendirmek,

12
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Ogrenci kuliiplerine imkanlar dahilinde destek vermek ve sosyal etkinlikler
diizenleyerek tiniversitelilik bilincine katki saglamak,

Ogrencilere kiitiiphane hizmetini iyi bir bicimde zengin bir arsiv olarak
sunmak ve beseri sermayelerini yiikseltmek,

Universitemiz mezunlarina verilen diploma ekinin uluslar arasi standartlarda
olmasini saglamak.
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1.2 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.2.1 Yasal Yiikiimliiliikkler ve Mevzuat Analizi
1.2.1.1 1982 Anayasasi

Yiiksekogretim kurumlart ve iist kuruluglart Anayasamizin 130 ve 131. maddelerinde
diizenlenmistir. “Cagdas egitim—Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve
iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali gesitli
diizeylerde egitim—0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve damismanlik yapmak, iilkeye ve
insanliga hizmet etmek lizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel
ozerklige sahip tiniversiteler, Devlet tarafindan kanunla kurulur. Yiiksekogretim kurumlarimin
kurulus ve organlar ile isleyisleri ve bunlarin se¢imleri, gorev, yetki ve sorumluluklari
iiniversiteler iizerinde Devletin gozetim ve denetim hakkini kullanma usulleri, 6gretim
elemanlarinin gorevleri, unvanlari, atama, yiikselme ve emeklilikleri, 6gretim elemani
yetistirme, tiniversitelerin ve ogretim elemanlarinin kamu kuruluslar1 ve diger kurumlar ile
iligkileri, ogretim diizeyleri ve siireleri, yiiksekogretime giris, devam ve alinacak harglar,
Devletin yapacag1 yardimlar ile ilgili ilkeler, disiplin ve ceza isleri, mali isler, 6zliikk haklari,
ogretim elemanlarmin uyacaklar1 kosullar, tiniversiteleraras:t ihtiyaglara gore Ogretim
elemanlarinin gérevlendirilmesi, 6grenimin ve dgretimin hiirriyet ve teminat i¢inde ve ¢agdas
bilim ve teknoloji gereklerine gore yliriitiilmesi, Yiiksekogretim Kuruluna ve tiniversitelere
Devletin  sagladigit mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla diizenlenir” denilerek
yiiksekogretim kurumlarinin hukuki g¢er¢evesi belirlenmistir.

1.2.1.2 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu

Anayasamizin 130. maddesine istinaden yiiksekdgretimle ilgili amag¢ ve ilkeleri
belirlemek ve biitlin yliksekogretim kurumlariin ve iist kuruluglarinin teskilatlanma, isleyis,
gorev yetki ve sorumluluklar ile egitim—Ogretim, arastirma, yayim, Ogretim elemanlari,
ogrenciler ve diger personel ile ilgili esaslart bir biitiinliik i¢cinde diizenlemek amaciyla 2547
Sayili Yiksekogretim Kanunu 04.11.1981 tarthinde kabul edilerek yiirtirliige girmistir.
Yiiksekogretim kurumlarinin yasal yiikiimlilikleri 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununda
asagidaki sekilde siralanmustir.

1. Cagdas uygarlik ve egitim—0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari, ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim—ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,

2. Kendi ihtisas gilici maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari, ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

3. Tiirk toplumunun yagsam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

4. Orgiin, yaygmn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

5. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
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onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarin
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim—0gretim seferberligi iginde oOrgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim—o6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

1.2.1.3 Diger Yasal Yiikiimliiliikler Listesi

Ayrica yiiksekgretim kurumlari asagida siralanan kanun, kanun hitkmiinde kararname

ve bakanlar kurulu kararlari ile bunlarla iligkili alt mevzuati da uygulamakla yiikiimliidiirler.

2914 Sayil Yiiksek Ogretim Personel Kanunu,

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

5434 Sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi1g1 Kanunu,

3843 Sayili Yiiksekodgretim Kurumlarinda ikili Egitim Yapilmas: Hakkinda Kanun,
4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun,
2809 Sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilat1 Kanunu,

2886 Sayil1 Devlet Thale Kanunu,

5018 Sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu,

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu,

4735 Sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu,

6245 Sayili Harcirah Kanunu,

6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,

Merkezi Yonetim Biit¢e Kanunu,

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

237 Sayili Tagit Kanunu,

7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu,

711 Sayili Nobet¢i Memurlugu Kurulmast ve Olaganiisti Hal Tatbikatlarinda
Mesainin 24 Saat Devamin1 Saglayan Kanun,

78 Sayili Yiiksekdgretim Kurumlari Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda
KH.K.,

124 Sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari
Teskilat1 Hakkinda K.H.K.,

190 Sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda K.H.K.,

Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanct Uyruklu Ogretim Elemam Calistirilmast
Esaslarma [liskin Bakanlar Kurulu Karari,

Yiiksekogretim Kurumlarinda Emekli Ogretim Elemanlarinin Sozlesmeli Olarak
Calistirilmasi Esaslarma Iliskin Karar,

Yiiksekogretim Kurumlarma Bagli Devlet Konservatuarlarinda Sanatgi Ogretim
Elemanlarinin S6zlesmeli Olarak Calistirilmasina Dair Bakanlar Kurulu Karari,
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e Yiiksekdgretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetleri ve Ogrenci Katki Olarak
Almacak Katki Paylar1 ve Ikinci Ogretim Ucretlerinin Tespitine Dair Esaslar,

e Yiiksekogretim Kurumlarinda Yapilacak Ikinci Ogretimde Gorev Alacak Ogretim
Elemanlarina Odenecek Ders Ucretleri ile Gorevli Akademik Yénetici ve Ogretim
Elemanlari ile Idari Personele Odenecek Fazla Calisma Ucretlerine Iliskin Karar.

1.2.2 Faaliyet Alanlari-Uriin ve Hizmetler

Balikesir Universitesi’nin faaliyet alanlar1 dort temel alanda toplanmis olup Tablo 1°de
verilmektedir.

Tablo 1. Balikesir Universitesi Faaliyet Alanlari

Egitim/Ogretim Arastirma ve Uygulama ve Hizmet Yonetim ve Destek
Faaliyetleri Gelistirme Faaliyetleri Faaliyetleri
Faaliyetleri
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1.3 Teskilat Yapisi

1.3.1 Tarihce

Balikesir Universitesi’nin kokleri, 1910 yilinda kurulan Karesi Muallim Mektebi’ne
kadar dayanir. Kurum, Mustafa Necati Bey'in Milli Egitim Bakanlig1 sirasinda yapimina
baslanan bugiinkii binaya 1932 yilinda tasinmis ve bu tarihten itibaren de Necatibey
Ogretmen Okulu adin1 almistir. Balikesir Devlet Miihendislik Akademisi, Balikesir
Isletmecilik ve Turizm Yiiksekokulu ile Balikesir Meslek Yiiksekokulu’nun 1975-1976
egitim-ogretim yilinda faaliyete ge¢mesi ile bu kurumlar, 1982 yilinda 41 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile isim ve statii degistirmisler ve Uludag Universitesi’ne
baglanmislardir. Necatibey Ogretmen Okulu 1932-1982 yillari arasinda Necati Egitim
Enstitiisii adiyla 6gretmen yetistirmeye devam etmis; 1981 yilinda {i¢ yillik statiisiinden
cikarilarak, 4 yillik “Yiiksek Ogretmen Okulu” statiisiine almmis; 1982 yilinda da Uludag
Universitesi'ne baglanarak bu kuruma Necatibey Egitim Fakiiltesi ismi verilmistir. Aym
sekilde Balikesir Isletmecilik ve Turizm Yiiksekokulu’nun ismi Balikesir Turizm Isletmeciligi
ve Otelcilik Yiiksekokulu olarak degistirilmis, iki yillik Balikesir Meslek Yiiksekokulu’nun
ismi ise ayn1 kalmistir. Uludag Universitesi’nin ¢atis1 altinda on y1l kalmis olan bu kurumlar,
saghkli ve istikrarli bir gelisme ile Balikesir Universitesi igin giiclii bir altyap:
olusturmuslardir.

Balikesir Universitesi, 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 3837 sayili kanun geregince kurulmus olup; 1 Ocak 1993 tarihinden itibaren tiizel
kisilik kazanarak bugiin 11 Fakiilte, 5 Enstitli, 5 Yiiksekokul, 16 Meslek Yiiksekokulu, 15
Arastirma Merkezi, 4 Boliim, 1.047 6gretim elemani, 649 idari personel ve 38.749 6grenci ile
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

1.3.2 Mevzuat

e 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
3837 sayili Kanunla kurularak Balikesir Universitesi 01.01.1993 tarihinden itibaren
faaliyete gegmistir.

e Uludag Universitesine bagl iken baglantis1 degistirilerek Balikesir Universitesine
baglanan Necatibey Egitim Fakiiltesi.

e Uludag Universitesine bagl iken baglantis1 degistirilerek Balikesir Universitesine
baglanan Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi.

e 3837 sayili Kanunla kurularak 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda hizmete giren
Bandirma iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Fen-Edebiyat Fakiiltesi.

e Uludag Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Balikesir Universitesine
baglanan Balikesir Meslek Yiiksekokulu.

e Universitemize bagl olarak 3837 sayili kanunla kurulan ve 1993-1994 Egitim-
Ogretim yilinda hizmete giren Bandirma Meslek Yiiksekokulu, Burhaniye Meslek
Yiiksekokulu, Havran Meslek Yiiksekokulu ve Ayvalik Meslek Yiiksekokulu.

e Yiiksekogretim Yonetim Kurulunun 14.02.1994 tarih ve 54.5.333 sayili karar ile
1994-1995 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete gecen Dursunbey Meslek Yiiksekokulu,
Erdek Meslek Yiiksekokulu, Edremit Meslek Yiiksekokulu ve Gonen Meslek
Yiiksekokulu.
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Yiiksekogretim Genel Kurulu'nun 10.03.1995 tarihli karari1 ile 1995-1996 Egitim-
Ogretim yilinda faaliyete gecen Sindirg1 Meslek Yiiksekokulu.

Yiiksekogretim Genel Kurulu'nun 24.03.2000 tarihli karari ile kurulan Susurluk
Meslek Yiiksekokulu.

Bakanlar Kurulu'nca 02.06.2000 tarih ve 2000/854 sayili karari ile kurulan Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi ile Saglik Bakanligi arasinda imzalanan 10.11.1992
tarihli protokole gore Yiksekogretim Yiiriitme Kurulu'nun 14.09.1992 tarihli
toplantisinda alinan karar geregince kurulan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
02.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 96/8655 sayili Bakanlar
Kurulu karar1 ile ad1 degistirilen Balikesir Saglik Yiiksekokulu.

02.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 96/8655 sayili Bakanlar
Kurulu karar ile kurulan Bandirma Saglik Yiiksekokulu.

23.02.2002 tarih ve 24704 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2002/3811 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Giizel Sanatlar Fakiiltesi.

3837 Sayili Kanunla kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii,
Edremit Zeytincilik Enstitiisti, Gonen Jeotermal Enstitiisii.

5467 Sayili Kanunla kurulan Tip Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri Enstitiisii.

2809 Sayili Kanunun ek 30. maddesine gore kurulan iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi.

YOK Genel Kurulu'nun 07.02.1997 tarihli karar1 ile kurulan Savastepe Meslek
Yiiksekokulu.

YOK Genel Kurulu'mun 21.10.2005 tarihli karar1 ile kurulan Bigadic Meslek
Yiiksekokulu.

Yiirtitme Kurulu'nun 23.09.1994 tarihli karari ile kurulan Cevre Sorunlari Uygulama
ve Arastirma Merkezi.

Yiirtitme Kurulu'nun 23.09.1994 tarihli karar1 ile kurulan Turizm Uygulama ve
Arastirma Merkezi.

Yiiriitme Kurulu’nun 16.02.1995 tarihli karari ile kurulan Bilgi Islem Uygulama ve
Arastirma Merkezi.

Yiiriitme Kurulu’nun 11.05.1993 tarihli karar1 ile kurulan Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Uygulama Arastirma Merkezi.

Yiiriitme Kurulu’nun 17.07.1998 tarihli karar1 ile kurulan Balikesir Yd6resi Kiiltiirtini
Arastirma Uygulama Merkezi.

Yiirtiitme Kurulu’nun 19.03.2001 tarihli karar1 ile kurulan Temel Bilimler Arastirma
Uygulama Merkezi.

Yiirtitme Kurulu’nun 13.05.2002 tarihli karar1 ile kurulan Bor Arastirma ve Uygulama
Merkezi.

YOK Genel Kurulu'nun 04.07.2005 tarihli karar ile kurulan Siirekli Egitim Arastirma
ve Uygulama Merkezi.

Rektorliik Oluru ile 02.11.2001 tarihli karari ile kurulan Avrupa Birligi Merkezi.
16.09.2003 tarihli Senato Karari ile kurulan Burslu Ogrenciler Merkezi (Yabanci
Ogretim Merkezi adi altinda). Yiiriitme Kurulunun 18.02.1998 tarihli karar1 ile isim
degisikligi olmustur.

15.03.2007 tarihli Senato Karar1 ile kurulan Uluslararas: iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi Midiirligi.

Yiirtitme Kurulu’nun 25.02.1993 tarihli karan ile kurulan Tiirk Dili Boliimii, Atatiirk
Ilkeleri ve inkilap Tarihi Boliimii, Beden Egitimi ve Spor Boliimii.

Yiirtitme Kurulu'nun 17.06.1997 tarihli karar1 ile kurulan Enformatik Bolimii.
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e Yiritme Kurulu’'nun 09.04.2008 tarihli karar1 ile kurulan Burhaniye Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu.

e Yiiriitme Kurulu’nun 21.09.2007 tarihli karar1 ile kurulan Altioluk Meslek Yiiksekokulu.

e Yiiriitme Kurulu’nun 22.05.2008 tarihli karar1 ile kurulan Manyas Meslek Yiiksekokulu.

e Yiiriitme Kurulu’nun 27.05.2008 tarihli karar1 ile kurulan Ivrindi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu.

e 18.10.2008 tarih ve 27028 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2008/14189 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Veteriner Fakiiltesi.

e 31.08.2009 tarih ve 27335 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Balikesir Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi.

e 31.12.2009 tarih ve 27449 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2009/15659 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Bandirma Denizcilik Fakiiltesi.

e 10.12.2010 tarih ve 27781 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2011/1111 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Yabanci Diller Yiiksekokulu.

e Yiiriitme Kurulu’nun 18.04.2011 tarihli karar1 ile kurulan Arastirma Laboratuarlar
Uygulama ve Arastirma Merkezi.

e Yiiriitme Kurulu’'nun 14.03.2012 tarihli karar1 ile kurulan Botanik Bahgesi ve
Herbaryum Arastirma ve Uygulama Merkezi.

e 23.06.2012 tarih ve 28332 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2012/3209 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Ilahiyat Fakiiltesi.

e 25.04.2013 tarih ve 28628 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2013/4459 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Turizm Fakiiltesi.

e Yiiriitme Kurulu’nun 10.07.2013 tarihli karar1 ile kurulan Tiirkge Ogretimi Uygulama
ve Arastirma Merkezi.

1.3.3 Orgiitsel Yap1

Balikesir Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili kanuna gore
belirlenmistir. Universitenin yonetim organlart Rektor, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur.

1.3.3.1 Rektor

Rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gorevdeki rektoriin ¢agrisi
ile toplanacak iiniversite dgretim iiyeleri tarafindan secilecek alti aday arasmndan YOK
Kurulunda belirlenen {ic aday i¢inden Cumhurbaskaninca dort yil siire ile atanir. iki
donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor iiniversitenin tiizel kisiligini temsil eder ve
iiniversitenin iist yoneticisidir. Rektor caligmalarinda kendisine yardim etmek i¢in en ¢ok ii¢
akademisyeni rektor yardimcisi olarak secer.

1.3.3.2 Senato

Senato, rektoriin bagkanlhiginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden
kurullarinca ii¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim tiiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden olusur. Senato, Universitenin akademik organi olarak gdrev yapar. Bu
bakimdan iiniversitenin egitim — dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak ve Universite Yonetim Kuruluna {iye se¢mek temel gorevleri
arasindadir.
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1.3.3.3 Universite Yonetim Kurulu

Universite Yonetim Kurulu, rektoriin baskanhiginda dekanlardan, iiniversiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarimi temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil igin
secilecek ii¢ profesdrden olusur. Idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ olarak islev
gormektedir.

Fakiilte, Enstitli ve Yiiksek Okul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:

e Fakiilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kurulu,

e Enstitii Organlari; Enstitii Miidiirdi, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu

e Yiiksekokul Organlari; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul
Yonetim Kurulundan olusur.

Fakiilte ve yiiksek okullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.
Balikesir Universitesi’nin organizasyon semasi Tablo 2’de gosterilmistir. Idari yonetim
orglitiiniin baginda bir genel sekreter bulunmakta ve genel sekretere bagli olarak daire
baskanliklari, miidiirler, danigsmanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa tabi memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir.

1.3.3.4 Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Tegkilat1 ve Gorevleri

Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati ve Gorevleri, Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilat1 Hakkinda 07/10/1983 tarih ve 124
sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yedinci boliimde belirtilmistir.

Universite Idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur:

Genel Sekreterlik,

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligs,
Personel Daire Bagkanligi,

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi,
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig,

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1,
Bilgi Islem Daire Baskanligi,

Hukuk Miisavirligi,

10. Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigi,

11. Sivil Savunma Uzmanligi,

12. Bilimsel Arastirma ve Projeleme Birimi,
13. Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii,

14. I¢ Denetim Birimi.

CoNoOR~WNE

1.3.3.4.1 Genel Sekreterlik

1. Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve
bagli birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan
Rektore karsi sorumludur.
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Genel Sekreter, iiniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler disinda,

kendisi ve kendisine bagli birimler aracilig1 ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

o Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
calismasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Y&netim Kurulunda oya katilmaksizin
raportorliik gérevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi,korunmasi ve
saklanmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini {iniversiteye
bagli birimlere iletmek,

e Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektore oneride

bulunmak,

Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

Rektorliigiin yazigmalarini yiiriitmek,

Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

1.3.3.4.2 Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhig

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhiginin gorevleri sunlardir:

Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarin1 hazirlamak, yap:
ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim
ve onarim iglerini yapmak,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon
santrali, ¢evre diizenleme ve ara¢ isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri
yiirlitmek.

1.3.3.4.3 Personel Daire Baskanhg

N

4.

Personel Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikasiyla ilgili galigmalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
Idari personelin hizmet oncesi ve hizmet ici egitimi programlarmni diizenlemek ve
uygulamak,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

1.3.3.4.4 idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi

NGO~ wWNE

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

Universite personelinin maas ve ézliik haklarina dair islemleri yiiriitmek,
Universite tasinmazlarinin kira islemlerini yiiriitmek,

Universitenin her tiirlii satin alma islemlerini yiiriitmek,

Universitenin ayniyat islerini yapmak,

Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ytiriitmek,
Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri yapmak,
Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek,
Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,
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9. Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
1.3.3.4.5 Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanligimin gérevleri sunlardir:

=

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,
3. Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

no

1.3.3.4.6 Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

=

Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

3. Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaclarini karsilayacak
faaliyetleri diizenlemek.

N

1.3.3.4.7 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

1. Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,

2. Bask, film, video bant, mikrofilm gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢alismalarin1 yapmak,

3. Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

1.3.3.4.8 Bilgi Islem Daire Baskanhg
Bilgi Islem Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

1. Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek olmak,
2. Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

1.3.3.4.9 Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

1. Universitenin grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazhik ve
uyusmazhklarmda adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarin1 savunmak,

2. Universitenin tasarruflarinmn yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardime1 olmak,

3. Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

1.3.3.4.10 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi ile
24.12.2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali
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Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15/c maddesine istinaden 01.01.2006 tarihinde
kurulmustur. Gorevleri;

1.

2.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ger¢evesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak,

Biitce kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

flgili mevzuat: gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin
takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek,

Muhasebe hizmetlerini yiiritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

Idarenin yatirim programmin hazirlanmasin koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {iist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek,

Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak,

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

1.3.3.4.11 Sivil Savunma Uzmanhg1

1.
2.

Sivil Savunma Uzmanliginin gérevleri sunlardir:

Sivil savunma planlar1 hazirlamak ve uygulamak,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

1.3.3.4.12 Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Birimin gorevleri sunlardir:
Universite genelinde bilimsel nitelikteki biitiin arastirma ve proje faaliyetlerini

yuriitmek,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.
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1.3.3.4.13 Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Miidiirliigiin gérevi doner sermayeye tabi islemleri yiiriitmektir.

1.3.3.4.14 i¢c Denetim Birimi

®

Birimin gorevleri sunlardir:

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarin
degerlendirmek,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak
ve onerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarin, amac ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
Onerilerde bulunmak,

Denetim sonuglar1 g¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik oOnerilerde bulunmak ve
bunlar takip etmek,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek
bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en {ist amirine bildirmek,

Kamu idaresince {iretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belirlemede
yardimct  olmak, belirlenen performans gostergelerinin  uygulanabilirligini
degerlendirmek,

10. Su¢ teskil eden durumlara iliskin tespitlerini {ist yoneticiye bildirmek.
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| REKTOR |
SENATO | | YONETIM KURULU
I
REKTOR YARDIMCISI [ REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCIST | GENEL SEKRETER
Fakiilteler Meslek Yitksekokullar Yiiksekokullar Enstitiiler Boliimler Gerel Sekreter Yardimcisi
Fen Edebiyat Fakiiltesi Bahkesir MYO Balikesir Saghk YO Sosyal Rilimler Ens. Atatirk 11T B. Yam Igled ve Teknik Dai. Bgk.
Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi Ayvahk MYO Bandirma Saghk YO [Fen Bilimleri Ens. Tirk Dili B. Personel Dai Bgk
Necatibey Egitim Fakiiltesi Bandirma MYO Beden Efitimi ve Spor YO |Edremit Zeyt. Ens. Enformatik B. Strateji Gel. Dai Bgk
Bandinna Tkt Ida Bil. Fakiltesi Burhaniye MYOQ Burhaniye Uyg. Bil. YO Gonen Jeo. Ens. Beden E. ve Spor B. idari ve Mali Igler Dai Bgk_
Guzel Sanatlar Fakiiltesi Havean MYO Yabanci Diller YO Saghk Bil Ens. Saghk Kaltir ve Spor Dai Bgk.
Tip Fakiltesi Savagtepe MYO Ogrenci Igl. Dai Bgk.
ikt ida Bil. Fakiltesi Bigadic MYO Bilgi iglem Dai Bsk.
Veterinerlik Faknltesi Dursunbey MYO Katiphane ve Dok Dai Bgk.
Bandimma Demizcilik Fakiltesi Edremit MYO Sivil Savunma Uzmanh§
Turizm Fakiiltesi Erdek MYO Merkezler Hukuk Magavirli§i
lahiyat Fakiltesi Gonen MYO Atatirk flke ve Ink. Tarihi Uyp. Arg M. Bilimscl Aragt Projc Birimi
Smdirgt MYO Cevre Sorunlan Uyp. ve Arg. M. Doner Sermaye Igl Mid.
Susurluk MYO Turizm Uyg. ve Arg M.
Altinoluk MYO Bilgi Islem Uyg. ve Arg M.
Manyas MYO Balkesir Yoresi Kiltir Arg.Uyp.M.
Ivrindi SH MYO Temel Bilimler Arg Uypg M.
Burshu Oprenciler Merkezi
Bor Araghrma ve Uyg M.

Sarekli Egitim Arg. ve Uyg M.
Ulusl_fligk. Uyg. ve Arg M.

Saghik Uypulama ve Aragthima M.
Uzaktan Egitim Uyg. ve Aragirma M.
Aragtirma Laboratuarlan Uyp. ve Arg M.

Tiirkge Ofretimi Uyg. ve Arg M.

Botanik Bahgesi ve Herbanyum Arg. ve Uyg M.
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1.4 Fiziksel Kaynaklar

1.4.1 Fiziksel Yap1

Balikesir Universitesi birimlerinin fiziksel alanlar1 Tablo 3’de verilmektedir.

Tablo 3. Balikesir Universitesi Fiziki Alan Bilgileri

SIRA NO BINA ADI AR%:SLLTI o014 INSAATI DEVAM EDEN PROJELER
1 REKTORLUK 19.700,00
2 OTEL BINASI 15 000.00
3 KAPALI SPOR SALONU 5.000,00
4 TIP FAKULTESI 52.000,00
5 MUHENDISLIK-MIMARLIK 28.378.00
6 FEN-EDEBIYAT FAK. 35.100,00
7 TURIZM ISLT. 2 10.500.00
KAMPUS MESLEK YUKSEKOKULU ; 15.370.00
8 KAMPUS MERKEZI YEMEKHANE S 9.500,00
9 KAMPUS ACIKSPOR TESIS. ﬁ 1.350.00
10 KAMPUS IKTISAT FAKULTESI =1
. — 13.000,00|Kampiiste aym binada hizmet vermekte dirler
11 BALIKESIR SAGLIK ¥ O =1
12 KAMPUS BES.Y.O. 10 500.00
13 YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU 4.000,00
14 MERKEZI ARASTIRMA LAB. 3.200.00
15 VETERNER FAK. (Cags) 13.000,00
16 NECATIBEY EGIT FAK. 12.514,00
—— 35 949 50
17 BEDEN EGITIMI SPOR. Y.O. 4.450.00
18 GUZEL SANATLAR FAK. 2.086,20) 1.720.00
19 BANDIRMA TKTISAT FAK. 727.893.38 20.963,00
20 BANDIEMA SAGLIK Y.O. 2.076,95 1.400.00
21 VETERNER FAK  (Hindi Uretme) 388 00000, 2.285.00
21 BURHANIYE ¥ O 30.000.50 21.000,00
22 AYVALIK M.Y.O. 16.670,74 4.500.00
23 BANDIRMA MY O 6.786.00) 4.280,00
24 BANDIRMA MY O(2) 3.768.00) 2.620,00
25 BURHANIYE M.Y.O. 86.902,00 3.200.00
26 HAVRAN MY O 36.739.59 3.200,00
27 EDREMIT M.Y.O. 24.674,00 4.500.00
28 ERDEK M.¥.O. 21.264.88 4.137.00
29 GONEN MY O 217 36532, 4.500,00
30 DURSUNBEY M.Y.O. 39.079.23 7.000.00
31 SINDIRGI MY O 12.184,00 1.750.00
12 SUSURLUK MY O 27.455.02 5.130,00
33 SAVASTEPE M.Y.O. 3.000,00) 1.200.00
34 SAVASTEPE M Y O (2) =2 10,42&99_1'.“““ dernek tarafindan yapilmaktadar.
s BIGADIC MY O 7.797.00) 2.450,00
36 ALTINOLUK M.Y.O. 3.732,45 1.800.00
37 WRINDI MY O 1.617.64 1.240,00
38 IVRINDI M.Y.O.(2) *3 10.42?,30_1’-1;“:- dernek tarafindan yapilmaktadir.
3z MANYAS M.Y.O. 7.505,08| 5.500.00
Genel Toplam 6.356.920,77 343.937,00 13.000,00

WOTLAR: -Yabanc: Diller Yiiksekokulu faaliyvetlerini Kampiis Fen-Edebiyat Fakultesinde,
-Tahiyat Fakiiltesi faalivetlerini Merkez BESYO binasinda yiiritteceltir.
- Denizcilik Fakiiltesi heniiz kurulus asamasmda oldugundan binas: belirlenmemigtir.
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1.4.2 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz yerleskelerinde 5900 internet kullanicist mevcut olup, internet ¢ikisimiz
Metro Ethernet iizerinden saglanmaktadir. Ana internet ¢ikisimiz 150 Mbps olup, Edremit
MYO, Necatibey Egitim Fakiiltesi ve Bandirma Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’ne 10
MBps, Susurluk MYQO’ya 5 MBps hizla baglanmaktadir. Fakiiltelerimizde bilisim aglar alt
yapisi gigabit olarak gerceklestirilmistir. Ayrica Fakiilte ve yiiksekokullarimizda kablosuz
internet erisimi verilmekte olup laboratuar ve donamim destedi saglanmaktadir. Yazilim
gelistirme, web hosting, web tasarim, e-mail, radius, kiitliphane dijital kaynaklarina erigim
uygulamalari, canli yayin vb. gibi alanlarda ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Bu uygulamalar Bilgi
Islem Daire Baskanligimizdaki 32 adet sunucu ile gerceklestirilmektedir. Ayrica Universite
Bilgi Sistemi(UBS) ve Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) teknik destek saglanmaktadir. SPSS,
Scientific Workplace, MS Office 2010, Antiviriis vb. uygulamalar icin lisans dagitimi
yapilmaktadir.

Ag ve Teknik destek hizmetlerinde ¢ozim ortakligi yaptigimiz kamu kurum ve
kuruluglart (ULAKNET, TELEKOM, YOK, TUBITAK, ULAKBIM, Firmalar) stratejik
ortaklarimizdir.

Tablo 4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Adet

Projeksiyon 611
Slayt makinesi 80
Tepegoz 33
Episkop 9
Yazic1 1068
Fotokopi makinesi 90
Faks 59
Fotograf makinesi 38
Kameralar 179
Televizyonlar 315
Tarayicilar 58
Miizik Setleri 55
Mikroskoplar 134
DVD Player 4
Akillh Tahta 108
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1.5 insan Kaynaklari

Tiim kurumlarda oldugu gibi Universiteler i¢inde kurumsal gelismenin ve kurumun
topluma sundugu hizmetin dinamik yapisini belirleyen en 6nemli etkenlerden biri o kurumun
insan kaynaklaridir. Egitim diizeyi yiiksek ve yeniliklere agik, degisimlere duyarli kadrolar,
ait olduklar1 kurumun stratejik amaglarinin gergeklesme oranlarim1 kuskusuz olumlu yonde
etkiler.

Balikesir Universitesi; bir iiniversitenin temel varolus nedenlerinden biri olan bilimsel
arastirmaya yatkin akademisyenleri ve {iniversitenin makro c¢ercevede, tiim c¢alisma
alanlarinda, yiiksek hizmet kalitesini benimsemis idari kadrolara sahiptir. Fakat daha yiiksek
bir egitim kalitesi Ol¢litiinii yakalamak ve tiniversitenin sahip oldugu potansiyeli topluma daha
olumlu yansitabilmek igin sahip oldugumuz personel mevcudunun arttirilmas: gerekmektedir.
Bununla beraber kurum i¢i personel egitim siiregleri agisindan Balikesir Universitesi dnemli
bir mesafe almaktadir.

Universitemizin mevcut akademik personel sayisi, yabanci uyruklu akademik personel
sayisi, diger Universitelerde gorevlendirilen akademik personel sayisi, baska tiniversitelerden
tiniversitemizde gorevlendirilen akademik personel sayisi, liniversitemiz genelinde yas
itibariyle akademik personelin dagilimi ve idari personelin sayist sirasiyla Tablo 5-10’da
verilmektedir.

Tablo 5. Akademik Personel Sayilari

Unvan Kadrolarin Doluluk Kadrolarin Istihdam
Oramna Gore Sekline Gore
Dolu Bos Toplam  Tam Yari
Zamanh Zamanh
Profesor 108 45 153 108 -
Dogent 97 55 152 97 -
Yardime1 Dogent 299 42 341 299 -
Ogretim Gorevlisi 211 61 272 211 -
Okutman 81 36 117 81 -
Cevirici - 2 2 - -
Egitim- Ogretim Planlamacist - 1 1 - -
Aragtirma Gorevlisi 216 | 132 348 216 -
Uzman 35 27 62 35 -
Toplam 1047 401 1448 1047 -
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Tablo 6. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Okutman Amerika Yabanci Diller Y.O. (4)
Ogretim Gorevlisi Misir [lahiyat Fakiiltesi (1)

Tablo 7. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Profesor Balikesir Univ. Tip Fak. Namik Kemal Univ.
Yardimci1 Dogent Balikesir [:Jniv. Tip Fak. Namik Kemal Univ.
Balikesir Univ. Miih.-Mim. Fak. Gebze Yiiksek
Teknoloji Enstitiisii
Ogretim Gorevlisi | Balikesir Univ. Bilgi Islem Uyg. ve Arastirma | Izmir Univ.
Merkezi

Tablo 8. Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Profesor Dokuz Eyliil Univ. T1p Fak. Balikesir Univ. Tip Fak.

Dokuz Eyliil Univ. Tip Fak. Balikesir Univ. Tip Fak.

Dokuz Eyliil Univ. Tip Fak. Balikesir Univ. Tip Fak.

Dokuz Eyliil Univ. Tip Fak. Balikesir Univ. Tip Fak.
Dogent Uludag Univ. Tip Fak. Balikesir Univ. Tip Fak.
Yardimci Dogent Sifa Univ. Balikesir Univ. T1p Fak.
Ogretim Gérevlisi Uludag Univ. Giizel San.Fak. Balikesir Univ. Necatibey Egt.F.

Tablo 9. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas 4,39

26-30 Yas 156 14,89
31-35 Yas 190 18,14
36-40 Yas 185 17,66
41-50 Yas 321 30,66
51- Uzeri 149 14,23
Toplam 1047 100
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Tablo 10. idari Personel Sayilar

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 372 321 693
Saglik Hizmetleri Simifi 124 135 259
Teknik Hizmetleri Siifi 83 30 113
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - 5 5
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2

Din Hizmetleri Smfi - 1 1
Yardimci Hizmetli 68 8 76
Toplam 649 502 1151

1.6 Diger Hususlar

1.6.1 Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde mali
yonetim ve kontrol sistemleri kurularak kendileri tarafindan yapilmasi Ongoriilmiistiir.
Balikesir Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 5018 sayili Kamu Mali Ydnetim ve
Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan gorev ve mali hizmetleri yiiritmek tizere 5436
Sayili “Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” un 15.maddesinin (c) bendi hiikmii
ile kurulmustur. 5018 sayili Kanun ile i¢ kontrol mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim
ve kontrol sistemleri ; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢
denetimden olusmaktadir. i¢ kontrol sisteminin semas1 Sekil 1°de verilmistir.

Mali disiplini saglamak amaciyla kurumumuzda etkili bir i¢ denetim sisteminin
kurulmas1 maksadiyla 2007 yilinda 3 adet i¢ denet¢cimiz goreve baslamistir. 2007 yilinda i¢
denetgiler sertifika egitimi almis olup Nisan 2008 itibariyle egitimlerini tamamlamislardir.
2011 yilinda bir i¢ denet¢imiz nakil yoluyla ayrilmis olup kalan iki i¢ denet¢imiz gorevlerine
devam etmektedir.

Universitede 52 harcama birimi kendi harcamalarinda i¢ kontroliinii yapmasina

ragmen 6deme asamasinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligmin ilgili birimleri yetkileri
kapsaminda muhasebe ve 6n mali kontrol denetimini yapmakla yiikiimliidiir.
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Rektor
(Ust Yonetici)

Strateji Gelistirme Daire Harcama Birimleri
Baskanlig1

On Mali Kontrol Harcama Gergeklestirme
Ll Yetkilisi Gorevlisi

Sekil 1. i¢ Kontrol Sistemi Semasi
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2.1 Amacg ve Hedefler

Universitemizin amag ve hedefleri Tablo 11°de verilmektedir.

Tablo 11. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

KOD* Amag ve Hedefler 2014

SA1 Arastirma Gelistirme Stratejileri

SH1 BAP, TUBITAK, BOREN, DPT, AB ve diger kuruluslarca desteklenen Bilimsel 243
Arastirma Projeleri sayisinin 2011-2015 yillar1 arasinda her y1l %7 artirilmast

SH 2 2015 yili sonuna kadar Universitemizin Uluslararas1 atif indekslerine giren (SCI, 157
SSCI, AHCI) dergilerde yayinlanan yayin sayisinin her y1l %5 artirilmasi

SH3 Plan donemi boyunca Ulusal ve Uluslararasi diizeyde her yil en az 15 bilimsel 15
aktivitenin (kongre, seminer vb) diizenlenmesi

SH4 Ulusal ve Uluslararast Bilimsel toplantilara katilim sayilarmmin her yil %5 301
artirilmasi

SH6 Balikesir Universitesi Akademik Personel Bilimsel Tesvik Odiilii Programinim 3

faaliyete gecirilmesi ve her y1l en az 3 farkli alanda tesvik odillerinin verilmesi

SA?2 Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttirillmasi

SH1 Ogrencilerin Uluslararast degisim programina katilimi her yil %10 arttirilacak 161

SH 2 Ogretim Uyelerinin Uluslararast degisim programina katilmi her yil %10 23
arttirtlacak

SH 3 Uluslararas1 degisim programi cercevesinde yiiriitiilen Ikili Anlagsmalarin sayisi 99
2011-2015 donemi igin hedeflenen seviyelere ulasilacak

SH4 Ogrencilerimize yonelik sosyal, kiiltiirel, teknik gezi ve sportif etkinlikler icin 45
hedeflenen degerlere ulasilmasi saglanacak

SH 6 Plan donemi boyunca basili kaynaklar i¢in hedeflenen degerlere ulasilmasi 38500
saglanacak

SH7 Plan donemi boyunca e-veri tabani igin hedeflenen degerlere ulasilmasi 25
saglanacak

SH9 Ogrenci memnuniyetinin 6l¢iimii ve degerlendirilmesi icin 2013 yilna kadar % 80

gerekli calismalar tamamlanacak ve 2013-2015 plan dénemi boyunca her yil MO
anket calismasi yapilarak memnuniyet orani hedefleri tutturulacak.

SA 3 Universite-Sanayi-Tarim isbirligi Basta Olmak Uzere Toplumun Ihtiyaci
Olan Alanlarda Hizmet Uretmek

SH1 Zeytin sektoriindeki kaliteyi arttirma kapsaminda reklam, tanitim, satig geligtirme 3
alanlarinda yilda en az ii¢ faaliyet yapmak

SH3 2014 yilina kadar Merkezi Arastirma Laboratuarini akredite ederek sanayicinin CT
tiniversiteden talep edecegi analizlere cevap verebilmek

SA4 Dis Paydaslarla Isbirligi ve Universitenin Tammabilirlik Seviyesinin
Yiikseltilmesi

SH1 2013 yili sonuna kadar {iniversite-mezun iliskilerini takip edecek bir birimin %10

olusturulmasi ve liniversitemiz mezunlarinin her yil % 10’na ulasilmasi
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SH?2 Universitemizin iletisim iginde oldugu biitiin paydaslara yilda bir kez Universite BG
Biilteni ve/veya faaliyet raporu hazirlanacak ve gonderilecek.

SH3 Balikesir ilinin gereksinimleri dogrultusunda ¢evre ve halk sagligi konusunda her 5
yil 5 arastirma/bilgilendirme galigmasi yiiriitiilecek.

SH4 Ortadgretim Ogrencilerinin iiniversitemizi tercih etmelerini saglamak amaci ile 5
2015 yili sonuna kadar her y1l bes tanitim giinii diizenlenecek.

SH5 Universitemizin tanitimini saglamak icin her yil en az 3 defa Ulusal ve Uluslar 3

arasi fuarlara katilimin saglanmasi

SA S Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirilmesi

SH4 2015 y1li sonunda Veteriner Fakiiltesi ve Hayvan Hastanesi Insaatinin bitirilmesi CD

SH5 Merkez Kiitiiphane ve Kiiltir Merkezi Insaatinnn 2015 yili sonunda CD
tamamlanmasi

SH 11 Universitemiz kampus alanlarinda ¢evre diizenlenmesi ve alt yap1 ¢alismalarinda CD
belirtilen faaliyetlerin tamamlanmasi

SH 13 2015 yilina kadar Yabanci Diller Yiiksek Okulu Binasinin tamamlanmasi CD

SH 14 2015 yili sonuna kadar Enstitiiler Binasinin tamamlanmasi CD

SH 16 2015 yili sonuna kadar Bandirma Denizcilik Fakiiltesinin tamamlanmasi CD

SH 18 2015 yili sonuna kadar Bandirma MYO’nun yerleske alanindaki insaatinin CD
tamamlanmasi

SA6 Finansal Kaynaklarin Arttirilmasi ve Etkin Kullanim

SH1 Doner Sermaye Isletmesi gelirleri plan donemi boyunca her yil % 4 oraninda 1577000
arttirtlacak

SH 2 Kira gelirlerimizi plan dénemi boyunca her y1l %3 arttirilacak. 788000

SH3 Plan dénemi boyunca Universite Biitcesinde Oz Gelirin paymin en az % 25  %25>
oraninda olmasi saglanacak.

SH4 Plan doéneminde Yatirim 6deneklerinin kullanim oranmin en az % 95 oraninda | %95>

olmasi saglanacak.

*SA : Stratejik Amag SH : Stratejik Hedef CD: Calismalar devam ediyor
CT: Calismalar tamamlanacak BG: Biilten génderilecek =~ MO: Memnuniyet orant

2.2 Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

2.2.1 Performans Hedeflerinin Amac¢ ve Hedeflere Gore Dagilim

Universitemizin hedef ve amaglar1 dogrultusunda olusturulan faaliyet maliyetleri
raporlar1 Tablo 12’de ve performans hedefleri Tablo 13’de verilmektedir.
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Tablo 12. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIVET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Ads

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST

Performans Hedefi

1-BAP, 'If,'BiTAK, BOREN, DPT, AB ve diger kuruluslarca desteklenen Bilimsel Arastirma
Projeleri sayisimin 2011-2015 yillar arasinda her y1l 67 artirilmas

Performans Hedefi

2 - 2015 yih sonuna kadar Universitemizin Uluslararas: atif indekslerine giren
(SCI, 88CI, AHCT) dergilerde yayml yaymn sayisimn her yil %5 artirilmasi

Faalivet Adx

Bilimsel Arastirma Projeleri sayilarmin artirilmas:

Faalivet Adi

Yaym sayisimmn artinlmasi calismas:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

18.38.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE iDARI BIRIMLER

Sfaaliyettir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Arastima Gelistirme Stratejileri amaci (
Stratejik Amag 1) altinda yer alan "BAP, TUBITAK, BOREN, DPT, AB ve diger kuruluslarca desteklenen Bilimsel
Arastirma Projeleri sayitsimn 2011-2015 yillar: arasinda her yil %7 artirdmast” hedefine ulasilmasi icin yapilan

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Arastimna Gelistirme Stratejileri amaca (
Stratejik Amag 1) altinda yer alan 2015 yilt sonuna kadar Uni
SSCI, AHCI) dergilerde yayinlanan yayvin sayisinn her yil %5 artirilmas1” hedefine wlagilmasi igin yapilan faaliyettir.

izin Uluslararas: anif indekslerine giren (SCI,

Ekonomik Kod

Odenek

01  |Personel Giderder

102.000,00

02 [SGK Devlet Primi Giderleri

32.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri

356.000,00

04 |Faiz Giderlen

0,00

03 |Cari Transferder

0,00

06 |Sermaye Giderleri

75.000.00

07  |Sermaye Transferleri

0.00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

565.000.00

Déner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitee Dip
Kaynak

Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaa

0,00

Toplam Kaynak Thtiyact

565.000,00

Ekonomik Kod Gdenek
01 |Personel Gidetleri 124.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 41.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 153.000,00
04 |Faiz Giderlen 0.00
03 |Cari Transferder 0.00
06 |Sermaye Giderler 0.00
07 |Semmaye Transferlesi 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 318.000,00
;: 3 Déner Sermaye 0.00
2 £ [Diger Yumt I 0.00
5
A |Yurt Dis: 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0.00
Toplam Kaynak Thtiyact 318.000.00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Plan dénemi boyunca Ulusal ve Uluslararas: diizeyde her y1l en az 15

Performans Hedefi

4 - Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel toplantilara katihm sayilarmin her yil %5
artirilmasi

bilimsel aktivitenin (kongre, vh) diizenl

Faaliyet Adi

Bilimsel aktivite diizenlenmesi calismalan

Faaliyet Ad:

Toplantilara katihm sayilarmin arttirllmasi icin yiiriitelecek cahsma

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Arastirma Gelistirme Stratejileri amac (
Stratejik Amag 1) altinda yer alan "Plan dénemi boyunca Ulusal ve Uluslararas: diizeyde her yil en az 15 bilimsel

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Arastirma Gelistirme Stratejileri amact (
Stratejik Amag 1) altinda yer alan "Ulusal ve Uluslararast Bilimsel toplantilara katilim sayilarinin her yil %35

akti (& 3 vh) diizenl. i" hedefine ulasibmasi icin yapilan faaliyetiir. artiridlmas:” hedefine ulasilmasi icin yapilan faaliyettir.
Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 120.000,00 01  |Personel Gidereri 45.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 42.000,00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 19.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 140.000,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 0,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 302.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 64.000.00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
Y S
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 302.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 64.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
N e — - = — “ha rp— — Py
Performans Hedefi 5 l_h.llkes_lr Universitesi Akademik Personel I_Bll.ulmusel'l:es:mk O_dulu _Prugra.mmm faaliyete Performans Hedefi 6 - Ogrencilerin Uluslararas: degisim programma katihmi her yil %10
gecirilmesi ve her y1l en az 3 farkh alanda tegvik ddiillerinin verilmesi arttinlacak
Faaliyet Adi Tesvik Odiilii projesi cahsmast Faaliyet Ad: TUluslararasi Degisim Programma katihm faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dé: i Tkinci Stratejik Planmda bul Arastirma Geligtirme Stratejileri amac . . "
I U mINeTSLrest anemi Ikinci Straiejik Plantmda bulunan Arastirma Gelistirme Stratejileri amact ( Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Artarilmas:
Stratejik Amag 1) altinda yer alan "Balikesir Universitesi Akademik Personel Bilimsel Tegvik Odiilii Programinin .. et T I o
Sfaalivete gecirilmesi ve her yil en az 3 farkl: alanda tegvik édiillerinin verilmesi” hedefine ulasilmast igin yapilan amact ( Stratejik Amag 2) altinda ver alan "Ogrencilerin Uluslar R katalum her yil %10
L. : : arttirtlacak” hedefine ulasilmasi igin yapilan faaliyeitir.
Sfaaliyettir.
Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri £5.000,00 01 |Personel Giderleri 120.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 20.000.00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 45 000,00
03 |Mal ve Hizmet Alin Gidetlen 77.000.00 03 [Mal ve Hizmet Alm Gidetleri 10.000,00
04  |Faiz Giderleri 0,00 04 |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cati Transferler 0.00 035 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0.00 08  |Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 182.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 175.000,00
= Déner Sermave 0,00 = Déner Sermave 0.00
=l a3
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtivaci 182.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 175.000,00
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idare Adu 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adh 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

7 - Ogretim Uyelerinin Uluslararas: degisim programma katihm her yil %10 Performans Hedefi 8 - Uluslararas: degisim program cercevesinde yiiritiilen Tkili Anlasmalarm

Performans Hedefi

arttinlacak sayist 2011-2015 di i icin hedefl seviyelere ulasilacal
Faaliyet Adi Ogreim Uyelerinin Uluslararas: Degisim Programma katthm faaliveti Faaliyet Ad: ikili anlasma sayilarmmn artwilmasi faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttulmast Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttirilmas:
degisi katdum her yal %10 amact ( Stratejik Amag 2 ) altinda yer alan " Uluslar degisim p cergevesinde yiiriitiilen Ikili Anlasmalarin

amaci ( Stratejik Amag 2 ) alinda yer alan "Ogretim Uyelerinin Uluslar isim pi
arttirilacak” hedefine ulasiimas: igin yapilan faaliyetiir. sayist 2011-2015 dinemi igin hedeflenen seviyelere ulagilacak” hedefine ulasilmas: icin yapilan faaliyettir.

Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 85.000,00 01 |Personel Gidereri 85.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 42.000,00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 37.000.00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 9.000,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 196.000,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 136.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 318.000.00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 136.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 318.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

9 - Ogrencilerimize yonelik sosyal, kiiltiirel, teknik gezi ve sportif etkinlikler

hedefl Tasi]

Performans Hedefi

degerlere

10 - Plan dénemi boyunca basih kaynaklar icin hededl

icin degerlere

Faaliyet Adi

Ogrencilere yimelik etkinlik faaliyeti

Faaliyet Ad:

Basih kaynaklar icin yapilacak cahsmalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttulmast
amaca ( Stratejik Amag 2 ) altinda yer alan " Ogrencilerimize yonelik sosyal, kiiltiivel, teknik gezi ve sportif etkinlikler
igin hedeflenen degerlere ulagilmas: saglanac,

" hedefine ulasiimas: igin yapilan faaliyettir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttirilmas:
amact ( Stratejik Amag 2 ) altinda yer alan "Plan dénemi boyunca basili kaynaklar igin hedeflenen degerlere ulagilmast
saglanacak"” hedefine ulagilmas: igin yapian faaliyeriir.

Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 75.000,00 01 |Personel Gidereri 25.000.00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 30.000.00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 11.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 62.000,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 40.000,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 167.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 76.000.00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 167.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 76.000,00
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38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI Idare Adi
. . . . e - 12 - Ogrenci memnuniyetinin slciimii ve degerlendirilmesi icin 2013 yilina kadar gerekli
_ v hedefl Tasil y ¥
Performans Hedefi 11_ Plan diémemi boyunca e-verl tabam icin degerlere 7 Performans Hedefi calismalar tamamlanacak ve 2013-2015 plan dénemi boyunca her vl anket calismasy
saglanacak vapilarak iyet oram hedefleri tutturulacak.
Faalivet Adu E-veri tabam calismasi Faaliyet Ad: O@renci memnuniveti élciimii cahsmas: faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDAR} BIRIMLER Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

. . N L L . . s .. Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttirlmas:
Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttirilmas: 1 ( Stratejik Amag 2 ) alanda yer al. "(grenci memmuniyetinin olgiimii ve degerlendiribmesi igin 2013 yrlna kads

.. I er alan " N L i .. . I
= la;(Sb'zite_;:k;:;m; j‘i’.l I uda; :18_?’ . mP;z:;?ngu boyumea e-verd taban: igin hedeflenen degerlere ulay ' \gerekli calismalar tamamlanacak ve 2013-2015 plan dinemi boyunca her yil anket calismasi yapilarak memnuniyer orani
sagranac cagne LIt yap: et hedefleri tutturulacak.” hedefine ulasilmasi igin yapilan faaliyertir.
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 22.000.00 01  |Personel Giderlen 75.000.00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00 02 |SGE Devlet Primi Giderleri 27.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alin Gidetleri 30.000.00 03 [Mal ve Hizmet Alm Gidetleri 10.000,00
04 |Faiz Gidetleri 0.00 04 |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferer 0,00 03 |Car Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderler 600.000,00 06 |[Sermaye Giderden 0.00
07 |Sermaye Transferler 0.00 07  |Sermaye Transferlen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 662.000.00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 112.000.00
-3 Déner Sermaye 0,00 = Déner Sermaye 0,00
a4 E
2 £ [Diger Yurtfci 0.00 2 5 [Diger Yurt fgi 000
5 5
A Yurt Dist 0.00 = Yurt Dist 0.00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac 0.00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivact 0.00

Toplam Kaynak Ihtivac: 662.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 112.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

13 - Zeytin sektdriindeki kaliteyi artrma kapsaminda reklam, tanitim, satis

Performans Hedefi

14 - 2014 yihna kadar Merkezi Arastirma Laboratuarim akredite ederek
sanayicinin iiniversiteden talep edecegi analizlere cevap verebilmek

gelistirme alanlarinda yilda en az ii¢ faalivet yapmak

Faaliyet Adi

Zeytincilik konulu etkinlik faaliyeti

Faaliyet Ad:

Merkezi Arastirma Laboratuvarlarmin akreditasyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

hedefine ulagilmast igin yapilan faaliyettir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planmda bulunan Universite-Sanayi-Tarom Isbirligi Bagta
Olmak Uzere Toplumun Ihtivac: olan Alanlarda Hizmet Uretmek amact ( Stratejik Amag 3 ) altinda yer alan "Zeytin
sektiriindeki kaliteyi arttirma kapsawanda reklam, tanitom, satiy gelistirme alanlarinda yilda en az ii¢ faalivet yapmak"”

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Universite-Sanayi-Tarum Isbirligi Bagta
Olmak Uzere Toplumun Ihiiyact olan Alanlarda Hizmet Uretmek amact ( Stratejik Amag 3 ) altinda yer alan "2014
velina kadar Merkezi Arastirma Laboratuarim akredite ederek sanayicinin iiniversiteden talep edecegi analizlere cevap
verebilmek"” hedefine ulasibnas icin yapilan faaliyettir.

Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 67.000,00 01 |Personel Gidereri 35.000.00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 16.000,00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 35.000,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 90.000,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 118.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 2.135.000.00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 118.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 2.135.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

15 - 2013 y1h sonuna kadar iiniversite-mezun iliskilerini takip edecek bir
birimin olusturulmasi ve iiniversitemiz mezunlarmm her yil % 10'na

Performans Hedefi

16 - Universitemizin iletisim icinde oldugu biitiin paydaslara yilda bir kez
Universite Biilteni ve/veya faalivet raporu haarlanacak ve giinderilecek.

Faaliyet Adi

Mezun faaliyeti

Faaliyet Ad:

Rapor ginderilmesi cahsmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Plantnda bulunan Dig Paydaslarla Isbirligi ve Universitenin
Taminabilirlik Sevivesinin Yiikseltilmesi amaci ( Stratejik Amac 4 ) altinda yer alan 2013 yili sonuna kadar iiniversite-
mezun iligkilerini takip edecek bir birimin olusturulmast ve iiniversitemiz mezunlarmmmn her yil % 10'una ulagilmast"”

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Dis Paydaslarla Isbirligi ve Universitenin
Tanmabilirlik Seviyesinin Yiikseltilmesi amact ( Stratejik Amag 4 ) altinda yer alan " Universitemizin iletisim icinde
oldugu biitiin paydaslara yilda bir kez Universite Biilteni ve/veya faaliyet raporu hazirlanacak ve ginderilecek.” hedefine

hedefine ulagilmast igin yapilan faaliyettir. ulagimast igin yapilan faalivettir.
Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 102.000,00 01  |Personel Gidereri 36.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 38.000.00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 16.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 0,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 45.000,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 140.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 97.000.00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 140.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 97.000,00
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idare Adu 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adh 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

- — —— — - N T o - PP——
17 - Balikesir ilinin gereksinimleri dogrultusunda cevre ve halk saghg Performans Hedefi 18 - Ortadgretim grencilerinin iiniversitemizi tercih etmelerini saglamak

Performans Hedefi

ki da her y1l 5 arastirma/bilgilendirme cal yiiriitiillecek. amaci ile 2015 yih kadar her yil bes tamtim giinii diizenl ek.
Faaliyet Adi Bilgilendirme calismast Faaliyet Ad: Tamtim giinii faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Plantnda bulunan Dig Paydaslarla Isbirligi ve Universitenin Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Dis Paydaslarla Isbirligi ve Universitenin

Tamnabilirlik Sevivesinin Yiikseltilmesi amaci ( Stratejik Amag 4 ) altinda yer alan "Balikesir ilinin gereksinimieri Tannabilirlik Sevivesinin Yiikseltilmesi amact ( Stratejik Amag 4 ) altinda yer alan " Ortadgretim dgrencilerinin
dogrultusunda gevre ve halk saghg konusunda her yil 5 arastirma/bilgilendirme caligmast yiiriitiilecek. " hedefine finiversitemizi tercih etmelerini saglamak amaci ile 2015 yili sonuna kadar her yil bes tanitim giinii diizenlenecek.”
ulagilmast icin yapilan faaliyettir. hedefine ulagilmas: icin yapilan faaliyettir.
Ekonomik Kod Odenek Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 90.000,00 01 |Personel Giderleri 124.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 41.000,00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 46.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alin Gidetlen 0,00 03 [Mal ve Hizmet Alm Gidetleri 70.000,00
04  |Faiz Giderleri 0,00 04 |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cati Transferler 0.00 035 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0.00 08  |Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 131.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 240.000.00
= Déner Sermave 0,00 = Déner Sermave 0.00
a4 2%
2 £ [Diger Yurtfci 0.00 2 & [Diger Yurt Igi 0.00
5 5
A Yurt Dist 0.00 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtivaci 131.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 240.000,00
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idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

19 - Universitemizin tamitimim saglamak icin her yil en az 3 defa Ulusal ve

Performans Hedefi

20 - 2015 yih sonunda Veteriner Fakiiltesi ve Hayvan Hastanesi Tnsaatimn
bitirilmesi

Uluslar aras: fuarlara katthmimn

Faaliyet Adi

Fuar faaliyeti

Faaliyet Ad:

Veteriner Fakiiltesi ve Hayvan Hastanesi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Plantnda bulunan Dig Paydaslarla Isbirligi ve Universitenin
Tamnabilirlik Seviyesinin Yiikseltilmesi amaci ( Stratejik Amagc 4 ) alinda yer alan " Universitemizin tanttimnz
saglamak igin her yil en az 3 defa Ulusal ve Uluslar aras: fuarlara kattlimun saglanmast” hedefine ulagilmast igin yapilan

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin
Geligtirilmesi amaci ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan "2015 yili sonunda Veteriner Fakiiltesi ve Hayvan Hastanesi
\Ingaatinin bitirilmesi” hedefine ulasilmas: icin yapilan faalivettir.

Sfaaliyettir.
Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 88.000,00 01  |Personel Gidereri 120.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 26.000.00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 29.000.00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 35.000,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 250.000,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 149.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 5.399.000.00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 149.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 5.399.000,00
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idare Adu 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adh 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

21 - Merkez Kiitiiphane ve Kiiltiir Merkezi insaatinn 2015 yih sonunda Performans Hedefi 22 - Universitemiz kampus alanlarmda cevre diizenlenmesi ve alt yap1
1 larinda belirtilen faaliyetlerin t: 1

Performans Hedefi

& I
Faaliyet Adi Merkez Kiitiiphane ve Kiiltiir Merkezi Insaati Projesi Faaliyet Ad: Cevre diizenlemesi faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDAR{ BIRIMLER Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altvapiun Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin
Gelistiribmesi amaci ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan "Merkez Kiitiiphane ve Kiiltiir Merkezi Insaatimin 2015 yila Gelistirilmesi amacu ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan " Universitemiz kampus alanlarinda cevre diizenlenmesi ve alt
sonunda l " hedefine ulagilmasi igin yapilan foaliyeitir. vapr galismalarinda belirtilen faaliy 7 I " hedefine ulastlmast icin yapilan faaliyettir.

lerin

Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 170.000,00 01 |Personel Giderleri 110.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 45 000,00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 24 000,00
03 |Mal ve Hizmet Alin Gidetlen 0,00 03 [Mal ve Hizmet Alm Gidetleri 20.000,00
04  |Faiz Giderleri 0,00 04 |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cati Transferler 0.00 035 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 4.250.000,00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0.00 08  |Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 215.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 4.404.000,00
= Déner Sermave 0,00 = Déner Sermave 0.00
=l a3
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
Z 5
A Yurt Dist 0.00 = Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtivaci 215.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 4.404.000,00
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Balikesir Universitesi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI Idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Performans Hedefi 23 - 2015 yihna kadar Yabanci Diller Yiiksek Okulu Binasimn tamamlanmast Performans Hedefi 24 - 2015 yih sonuna kadar Enstitiiler Binasmm tamamlanmasi
Faaliyet Adi Yabanci Diller Yiiksek Okulu Binasi Projesi Faaliyet Ad: Enstitiiler Binas1 Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altvapiun
Geligtirilmesi amaci ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan 2015 yili sonuna kadar Enstitiiler Binasunun tamamlanmast”

Gelistirilmesi amact ( Stratejik Amag 5 ) altmmda yer alan "2015 yilina kadar Yabanci Diller Yiiksek Okulu Binasimn

tamamlanmas:” hedefine ulasilmasi igin yapilan faaliyetiir. hedefine ulasilmasi icin yapilan faaliyettir.
Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 120.000,00 01  |Personel Gidereri 120.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000.00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000.00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 0,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 0,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 145.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 145.000,00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtivaci 145.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 145.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

25 - 2015 yih sonuna kadar Bandirma Denizcilik Fakiiltesinin tamamlanmasi

Performans Hedefi

6 - 2015 yih sonuna kadar Bandirma MYO nun yerleske alanindaki insaatinin

2
" 1

Faaliyet Adi

Bandirma Denizcilik Fakiiltesi Projesi

Faaliyet Ad:

Bandirma Meslek Yiiksek Okulunun yerleske alanindaki insaatimin
tamamlanmas1 projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altvapiun
Gelistirilmesi amact ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan "2015 yii sonuna kadar Bandirna Denizcilik Fakiiltesinin

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin
Geligtirilmesi amaci ( Stratejik Amag 5 ) aliinda yer alan 2015 yili sonuna kadar Bandirma MYO nun yerleske

tamamlanmas:” hedefine ulasilmasi igin yapilan faaliyetiir. alanindaki ingaatinin I " hedefine ulasilmasi icin yapilan faaliyettir.
Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 60.000.00 01 |Personel Gidereri 30.000.00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 16.000,00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 7.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 0,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 0,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 76.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 37.000.00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 76.000,00 Toplam Kaynak Ihtivac: 37.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

27 - Disner Sermaye Isletmesi gelirleri plan dénemi boyunca her yil % 4
oramnda arttinlacak

Performans Hedefi

28 - Kira gelirlerimizi plan dénemi boyunca her y1l %3 arttinlacak.

Faaliyet Adi

Diner Sermaye Isletmesi gelirleri arttirilmas: cahsmasi

Faaliyet Ad:

Kira gelirlerinin arttirilmasi ¢calismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Finansal Kaynaklarin ARttirilmast ve Etkin
Kullanum amac: ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan "Déner Sermaye Isletmesi gelirleri plan dénemi boyunca her yil %
4 oraminda arttirlacak” hedefine ulasilmas: igin yapan faaliyetiir.

hedefine ulasilmasi icin yapilan faaliyeitir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Finansal Kaynaklarin Aritirnlmas: ve Etkin
Kullanimu amact ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan "Kira gelirlerimizi plan dinemi boyunca her yil %3 arttirdacak.”

Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 20.000.00 01 |Personel Gidereri 10.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri £.000.00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 4.000.00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 0,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 0,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 28.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 14.000,00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 28.000.00 Toplam Kaynak Ihtivac: 14.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adu

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

idare Adh

38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Performans Hedefi

20 - Plan dinemi boyunca Universite Biitcesinde Oz Gelirin paymm en az %

Performans Hedefi

30 - Plan doneminde Yatirnm Gdeneklerinin kullamm oranmmin en az % 95

oraninda olmasi

25 oramnda olmasi

Faaliyet Adi

Oz Gelir cahsmasi

Faaliyet Ad:

Yatinim ddenekleri cahsmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Finansal Kaynaklarin ARttirilmast ve Etkin
Kullanum amac: ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan "Plan dénemi boyunca Universite Biitgesinde Oz Gelirin payiun
en az % 25 orarunda olmasi saglanacak.” hedefine ulagilmasi icin yapilan faaliyettir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Finansal Kaynaklarin ARttiralmasi ve Etkin
Kullarninn amaca ( Stratejik Amag 5 ) altinda yer alan "Plan di,
% 95 oraminda olmas: saglanacak.” hedefine ulasilmasi igin yapilan faaliyettir.

L

inde Yatirum dde inin kullanim oranimin en az

Ekonomik Kod Gdenek Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 24.000.00 01 |Personel Gidereri 7.000,00
02  |SGK Devlet Primi Giderleri 9.000.00 02  |SGK Devlet Primi Giderleri 3.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderlen 0,00 03 |Mal ve Hizmet Ahm Giderlen 0,00
04 |Faiz Gidetleri 0,00 04  |Faiz Giderleri 0,00
03 |Cari Transferler 0.00 03 |Cari Transferler 0.00
06 |Sermave Giderleri 0,00 06 |Sermaye Giderleri 0.00
07 |Semmaye Transferen 0,00 07 |Sermaye Transferen 0.00
08 |Borg verme 0,00 08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtivaci 33.000,00 Toplam Biitce Kaynak Ihtivac: 10.000,00
Qg_ " Déner Sermave 0,00 :E 3 Déner Sermave 0,00
2 £ |Diger Yurt Ici 0.00 2 £ |Diger Yurt i 0.00
A Yurt Dist 0.00 B [Yurt Digt 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtivac: 0,00 Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtivaci 33.000.00 Toplam Kaynak Ihtivac: 10.000,00

49




Tablo 13. Performans Hedefi Tablosu

2014 Yih Performans Program

Balikesir Universitesi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST ‘ ‘idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Amag Aragtrma Geligtirme Stratejieri Amag Aragtrma Gelistirme Stratejileri Amag Aragtrma Gelistirme Stratejieri
BAP, TUBITAK, BOREN, DPT, AB ve difer kuruluslarca desteklenen 2015 yi sonuna kadar Universitemizin Uluslararas atif indekslerine Plan d& b Ulsal ve Ulsl dazeyde her vi 15
Hedef Bilmsel Arastrma Projeleri sayisinin 2011-2015 yilan arasnda her yi Hedef giren (SCI, SSCI, AHCI) dergierde yaynlanan yayin saysnin her yi Hedef an donemi boyunca Ulusal ve Ulislararasi duzeyde her yi en az
biimsel aktivitenin (kongre, seminer vb) dizenlenmesi
%7 artrimasi %5 artrimas
BAP, TUBITAK, BOREN, DPT, AB ve diger 2015 wyili  sonuna kadar Universitemizin | dé i bo lusal lus]
kuruluslarca desteklenen Bilimsel Arastirma Uluslararasi atif indekslerine giren (SCI, S5CIL Plan dGnemi vunca Ulusal ve Uluslararas:
Performans Hedefi Performans Hedefi ! ! Performans Hedefi diizeyde her yil en az 15 bilimsel aktivitenin

Projeleri sayisinin 2011-2015 yillari arasinda
her yil %7 artirllmas:

AHCI) dergilerde yayinlanan yayin sayisinin her
yil %5 artinlmas:

(kongre, seminer vb) diizenlenmesi

Balkesr Universtesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejk Plannda bulunan Arastrma Gelstime
Stratejleri amaci ( Stratejk Amac 1 ) altnda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikind Stratejk Planinda bulunan Arastrma Gelistime
Stratejileri amaa ( Stratejk Amag 1 ) alunda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikind Stratejk Plannda bulunan Arastrma Gelistirme
Stratejileri amaa ( Stratejk Amac 1 ) altnda yer alan performans hedefidir.

Performans Géstergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014 Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2012 2013 2014 Performans GostergelerOlcii Birimi 2012 2013 2014
1 |Arastrma proje saysi  [Say 244 228 243 1 |Makale sayisi Sayi 237 150| 157 1 |Bilimsel aktivite saysi  [Say 7 15 15
Kaynak Ihtiyaci Kaynak Ihtiyaci Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitce Dis1 Toplam Biitce Biitce Disi Toplam
Biimsel Arastrma Projeleri sayiannn 565.000) 0 565.000| | 1 |Yayn saysinn artrimasi galsmasi 318.000| 0| a1s.000| | 1 |Pimsel aktvte dizenlenmesi 302.000| 0 302.000)
artrimasi calsmalan
Genel Toplam 565.000 0 565.000 Genel Toplam 318.000 0 318.000 Genel Toplam 302.000 0 302.000
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Balikesir Universitesi
2014 Yih Performans Program

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ ‘idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI

Amag Aragtirma Gelistirme Stratejileri Amag Arastima Gelistirme Stratejileri Amag Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttinimas

Hedef Ulusal ve Uluslararas) Bilimsel toplantiara katilim saylannin her yil %5 artrimas Hedef Balkesir Universitesi Akademik Personel Bilmse| ‘_regwk_odu\u Programinin faallyste Hedef Ggrencilerin Uluskraras degisim programina katiimi her yil %10 arttrlacak
geciriimesi ve her yil en az 3 farkh alanda tesvik Gdullerinin verimesi

Performans Hedefi

Ulusal ve Ulusl Bilimsel katilm

sayilarmnin her yil %5 artirimas:

Universitesi ik Personel Bilimsel Tegvik
Odiilii Programinin faaliyete gegirilmesi ve her yil en az 3
farkh alanda tesvik ddiillerinin verilmesi

Performans Hedefi

Performans Hedefi

¢
yil %10 arttinlacak

degigim prog

katilimi her|

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Plninda bulunan Arastrma Gelistirme

Stratejileri amaal

Stratejik Amag 1 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi fkinci Stratejik Planinda bulunan Arastrma Gelistirme Stratejileri amac (
Stratejik Amag 1 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dnemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Artinimasi amacy
( Stratejik Amag 2 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Performans Gastergeleri 2012 2013 2014 Performans Gostergeleri Qlcii Birimi 2012 2013 2014 Performans Gostergeleri |Glgii Birimi 2012 2013 2014
Ulusal ve uluslararasi .
Sayl 1 (Bilimsel Tesvik Odil sayisi |Sayi 1 [Kathm sayisi Sayl
toplantilara katilim sayisi ¥ 713 287 301 i ¥ V! 15 3 3 ! ¥ 108 146 161
Kaynak Ihtiyac Kaynak fhtiyaa Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitge Disi Toplam Biitce Biitge Dist Toplam
Toplantiara katiim sayilarinin arttiriras) igin y P Ulustararasi Dedigim Programina katilim
1 | tiritelecek calsma 64.000 1] 64.000 1 |Tesvik Oduld projesi calsmasi 182.000 0 182.000 1 | aaliyeti 175.000 1] 175.000
Genel Toplam 64.000] 0 64.000 Genel Toplam 182.000 0| 182.000 Genel Toplam 175.000| 0 175.000

o1



2014 Yih Performans Program

Balikesir Universitesi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

2015 dénemi igin hedeflenen seviyelere ulaslacak

hedeflenen dederlere ulagimas sadlanacak

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretim Kaltesinin Arttnimasi Amag Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttrimasi Amag Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttinimas
Hedef @retim Uyelerinin Ulusiararast dedisim programina katiimi her v %10 arttriacak Hedef Uluslararasi dedisim programi cercevesinde yiritilen kil Anlasmalarn sayis 2011- Hedef Odrencierimize yanelik sosyal, killtiirel, teknik gezi ve sportif etkinlikler icin

Performans Hedefi

Ogretim Uyelerinin Uk

degisim prog
arttinlacak

katiimu her yil %10

Performans Hedefi

Uluslararas1 degisim programm cergevesinde yiiriitiilen
ikifi Anlasmalarm sayisi  2011-2015 ddnemi igin
hedeflenen seviyelere ulasilacak

Performans Hedefi

saglanacak

Ogrencilerimize yénelik sosyal, kiiltiirel, teknik gezi ve
sportif etkinfikler icin hedeflenen degerlere ulagimasi

Balkkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Plninda bulunan Editim ve Odretim Kalitesinin Artirimasi amact
( Stratejik Amag 2 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 D

( Stratejik Amac 2 ) altnda yer alan performans hedefidir.

Gnemi Tkinci Stratejik Pninda bulunan Egttim ve Gdretim Kaltesinin Artirimasi amaci

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dnemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Ogretim Kalitesinin Artinimasi amacy
( Stratejik Amag 2 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Performans Géstergeleri Olgii 2012 2013 2014 Performans Gostergeleri Qlcii Birimi 2012 2013 2014 Performans Gostergeleri |Glgii Birimi 2012 2013 2014
1 |Katihm sayisi Sayl 1 |Ikili Anlagma sayisi Say 1 |Etkinlik sayisi Sayl
22] 21 23 114 89 99 198 45 43
Kaynak fhtiyaa Kaynak fhtiyaa Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitge Disi Toplam Biitce Biitge Dist Toplam
Gdreim Uyelerinin Uluskrarasi Dedisim ; . . - .

1 Programna katiim faliyeti 136.000 1] 136.000 1 |Ikili anfasma sayilarinin artirimas) faakyeti 318.000 0 318.000 1 |Odrencilere yanelk etkinlik faalyeti 167.000 1] 167.000
Genel Toplam 136.000 0 136.000 Genel Toplam 318.000 0| 318.000 Genel Toplam 167.000| 0 167.000
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Balikesir Universitesi
2014 Yih Performans Program

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU PERFORMANS HEDEFI TABLOSU PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Amag Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttinimasi Amag Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttinimasi Amag Egitim ve Ogretim Kalitesinin Arttirimasi
OFrenci memnuniyetinin dlclimii ve dederlendirimesi igin 2013 yiina kadar gerekli
Hedef Plan ddnemi boyunca basil kaynakfar icin hedeflenen degderlere ulagimas sadlanacak Hedef Plan ddnemi boyunca e-veri tabani icin hedeflenen degderlere ulasimas saglnacak Hedef calismalar tamamianacak ve 2013-2015 plan ddnemi boyunca her yil anket calismasi
yapllarak memnuniyet orani hedefleri tutturulacak.
(")ﬁrenc'l iyetinin dlgiimii ve degerlendiri i icin
Plan dénemi boyunca basih kaynaklar icin hedeflenen Plan dénemi boyunca e-veri tabam igin hedeflenen 2013 yilina kadar gerekli cahsmalar tamamlanacak ve
Performans Hedefi degerlere ulagiimas: saglanacak Performans Hedefi degerlere ulagiimas: saglanacak Performans Hedefi 2013-2015 plan dénemi boyunca her yil anket gahsmasi
yapilarak memnuniyet oram hedefleri tutturulacak.
Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi kinci Stratejik Planinda bulunan Editim ve Ogretim Kalitesinin Artirimasi amac Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi kinci Stratejik Pleninda bulunan Editim ve Ogretim Kalitesinin Artirimasi amaci Balkesir Universitesi 2011-2015 Danemi kinci Stratejik Planinda bulunan Egitim ve Odretim Kalitesinin Artinimasi amaci
( Stratejik Amag 2 ) aftinda yer alan performans hedefidir. ( Stratejik Amag 2 ) altinda yer alan performans hedefidir. ( Stratejik Amac 2 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Perf Goste leri |Olgii Birimi Perf Goste leri |Oigii Birimi Perf Gost leri  |Olgii Biri
erformans Gostergeleri | Olgi Birimi 2012 2013 2014 erformans Gostergeleri |Oigil Birimi 2012 2013 2014 erformans Gastergelerl |Dlgii Birimi 2012 2013 2014
1 |Basili Kaynak sayist Sayl 1 |E-Veri Tabani sayisi Sayl 1 |Ogrenci Memnyeti Orani | Yiizde
34.273 36.000 38.500 30 25 25 100 73 80
Kaynak Ihtiyac Kaynak ihtiyac Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitge Biitce Disi Toplam Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Basih kaynaklar igin yapilacek calismalar 76.000 1} 76.000 1 |E-veri tabani calsmasi 662.000 0 662.000 1 gga‘r:zé:ii memnuniyeti Siciml calgmas! 112.000 0 112.000
Genel Toplam 76.000 0 76.000 Genel Toplam 662.000 0 662.000 Genel Toplam 112.000 o 112.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amag agﬁzrtslltjs;ian::xﬂanm Ishirligi Basta Olmak Uzere Toplumun ihtiyaa Olan Alanliarda Amag a;;;zrtsﬁftaﬂ:::l-Tanm Isbirligi Basta Olmak Uzere Toplumun htiyac Olan Alnlarda Amag Dis Paydaslarla Isbirli ve Universitenin Tannabilrli Sevivesinin Yokseftimesi
Zeytin sektérindeki kaliceyi arthrma kapsaminda reklam, tantim, satis gelistirme 2014 yiina kadar Merkezi Arastirma Laboratuarini akredite ederek sanayicinin 2013 yil sonuna kadar tniversite-mezun iliskilerini takip edecek bir birimin
Hedef o " Hedef o o Hedef . .
alanlarnda yida en az (¢ faaliyet yapmak universitaden talep edecedi analzlere cevap verebimek olugturuimasi ve Universitemiz mezunlarnin her yil % 10na ulagimas

Zeytin sektiriindeki kaliteyi arttirma kapsaminda reklam,
tamtim, satis gelistirme alanlarnda yilda en az iig
faaliyet yapmak

Performans Hedefi

Performans Hedefi

2014 yina kadar Merkezi Aragtirma Laberatuarn
akredite ederek sanayicinin iiniversiteden talep edecegi
analizlere cevap verebilmek

Performans Hedefi

2013 yih sonuna kadar iiniversite-mezun ifigkilerini takip|
edecek bir birimin  olusturulmas: iiniversitemiz|
mezunlariin her yil % 10'na ulasiimas:

ve

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Universite-Sanayi-Tanm Isbirligi Basta Olmak|
Uzere Toplumun Ihtyac Oln Aknlrda Hzmet Uretmek amaa ( Stratejik Amag 3 ) alnda yer alan performans
hedefidir.

hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratefik Plannda bulunan Universite-Sanayi-Tanm Isbi
Uzere Toplumun Ihtiyacl Ofan Alanlrda Hzmet Uretmek amaci ( Stratejik Ama¢ 3 ) afonda yer alan performans|

i Basta  Olmak|

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi ikinci Stratejik Plninda bulunan D Paydaskr Isbidigi ve Universitenin
Tannabilirik Seviyesinin Yiikseltimesi amaci ( Stratejik Amag 4 ) attinda yer alan performans hedefidir.

Perf Goste leri |Olgii Birimi Perf Gost leri Perfe Goste leri
erformans Gostergeleri (Oigii Birimi 2012 2013 2014 erformans Gostergeleri 2012 2013 2014 ‘erformans Gostergeleri 2012 2013 2014
Merkezi Arastirma Hedeflenen oranlarin
1 |Faaliyet sayisi Sayi 1 g . Yiizde iizde
7 3 3 Laboratuvan Akreditasyonu 9 10 100 gergeklestirimesi 30 100 10
Kaynak Ihtiyac Kaynak fhtiyaa Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitge Disi Toplam Biitce Biitge Dist Toplam
. Merkezi Aragtirma Laboratuvarlannin
1 |Zeytincilk konulu etkinlik faalyeti 118.000 1} 118.000 1 akreditasyonu 2.135.000 0 2.135.000 1 |Mezun faaliyeti 140.000 0 140.000
Genel Toplam 118.000 0 118.000 Genel Toplam 2.135.000 0| 2.135.000 Genel Toplam 140.000| 0 140.000
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arastirma/bilgiendirme calsmas yiiritiilecek.

idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amag Dis Paydaslarla isbirlifii ve Universitenin Tanmnabilrlk Seviyesinin Yikseltimesi Amag D5 Paydaglarla Isbirlidi ve Universitenin Tanmabilirlik Seviyesinin Yikseltimesi Amag Dis Paydaslarfa ishirlifii ve Universitenin Tanmnabilirli Seviyesinin Yikseltimesi
Universitemizin iletisim icinde oldudu bitin paydastara yilda bir kez Universite Biitreni Balkesir iinin gereksinimleri dogrultusunda gevre ve halk sagld konusunda her yil 5 Ortadgretim &grencierinin Universitemizi tercih etmelerini saglamak amaci ile 2015 il
Hedef . Hedef Hedef
ve/veya faalyet raporu hazrlanacak ve génderilacek.

sonuna kadar her yil bes tantim giinii dizenlenecek.

Performans Hedefi

Universitemizin iletisim iginde oldugu biitiin paydaslara
yilda bir kez Universite Biilteni ve/veya faaliyet raporu
hazrlanacak ve génderilecek.

Performans Hedefi

ir ilinin g; i dogr gevre ve halk
safbgr konusunda her yil 5 arastirma/bilgilendirme
cahsmas: yiiriitillecek.

Performans Hedefi

Ortadgretim  d§rendcilerinin iiniversitemizi  tercih
etmelerini saglamak amaa ile 2015 yih sonuna kadar her|
yil bes tanitim giinii diizenlenecek.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi ikinci Stratejik Plninda bulunan Di Paydaskria Ishirigi ve Oniversitenin
Tannabilirik Seviyesinin Yikseltimesi amaci ( Stratejik Amag 4 ) attnda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Plninda bulunan Dis Paydashria isbirlidi ve Universitenin
Taninabilirik Seviyesinin Yikseltimesi amaci { Stratejik Amac 4 ) albinda yer alan performans hedefidir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi ikinci Stratejik Plninda bulunan D Paydaskr Isbidigi ve Universitenin
Tannabilirik Seviyesinin Yiikseltimesi amaci ( Stratejik Amag 4 ) attinda yer alan performans hedefidir.

Perf Goste leri |Olgii Birimi Perf Gost leri  |Olgii i Perfe Goste leri
erformans Gostergeleri | Olgi Birimi 2012 2013 2014 erformans Gastergeler! |Dlcii Birimi 2012 2013 2014 eriormans Gostergelent 2012 2013 2014
1 |Biilten veya rapor sayisi Sayl 1 |Yiritilen ¢alisma sayisi Sayl 1 |Tamtim gunii sayisi Sayl
100 100 100 8 5 5 9 5 5
Kaynak Ihtiyac Kaynak fhtiyaa Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitge Disi Toplam Biitce Biitge Dist Toplam
1 |Repor gdnderimesi calismasi 97.000 1} 97.000 1 |Bigilend calgmasi 131.000 0 131.000 1 |Tantim gun faalyeti 240.000 0 240.000
Genel Toplam 97.000| 0 97.000 Genel Toplam 131.000 0| 131.000 Genel Toplam 240.000| 0 240.000
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idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ ‘idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST
Amag Dis Paydaslarla isbirlifii ve Universitenin Tanmnabilrlk Seviyesinin Yikseltimesi Amag Teknolojk ve Fiziksel Altyapinin Geligtirilmesi Amag Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi
Hedef ruur:;"::tléglﬂntz:;;w:;g\amak icin her i en 3z 3 defa Ulisal ve Ulistr arasi Hedef 2015 yih sonunda Veteriner Fakiiftesi ve Hayvan Hastanesi Insaatinin bitirimesi Hedef Merkez Kiitiiphane ve Kittir Merkezi Insaatinin 2015 yil sonunda tamamianmasi

icin her yil en az 3

Performans Hedefi defa Ulusal ve Uluslar arasi fuarlara katiinun saglanmasi

2015 yih il kiiltesi

Performans Hedefi Hastanesi Insaatinin bitirilmesi

Performans Hedefi

Merkez Kiitiiphane ve Kiiltiir Merkezi insaatinin 2015 yih|
sonunda tamamlanmasi

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi ikinci Stratejik Plninda bulunan Di Paydaskria Ishirigi ve Oniversitenin
Tannabilirik Seviyesinin Yikseltimesi amaci ( Stratejik Amag 4 ) attnda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi
amac ( Stratejik Amac 5 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi
amaac ( Stratejik Amac 5 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Perfi Goste leri |Oigii Birimi Perf Gost leri Perf Gost leri
erformans Gostergeleri (Oigii Birimi 2012 2013 2014 erformans Gostergeleri 2012 2013 2014 erformans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 |Fuarlara katihm sayisi Sayl 1 |Ingaatin bitirilmesi Yizde 1 |Ingaatin bitirilmesi Yiizde
6 3 3 45 70 85 6 7 10
Kaynak Ihtiyac Kaynak ihtiyac Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Fuar faliyeti 149.000 0 149.000 1 gf:]z’g“”e' Faklittesi ve Hayvan Hastanesi 5.399.000 0 5.380.000| | 1 L";;Z? Kiitiiphane ve Kilttir Merkezl Ingaatt 215.000 0 215.000
Genel Toplam 149.000 0 149.000 Genel Toplam 5.399.000 o 5.399.000| Genel Toplam 215.000 o 215.000
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idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ ‘]‘dare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITEST

Amag Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi Amag Teknolojik ve Fiziksel Aftyapinin Gelistirimesi Amag Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi
(niverst lsnlarnda cevre dizenl 0

Hedef Universitem kampus cevre dl ve alt yapi calismalarnda Hedef 2015 viina kadar Yabanci Diller Yiksek Okulu Binasinin tarmamianmasi Hedef 2015 yil sonuna kadar Enstitiler Binasnin tamamianmasi
belrtien faaliyetlerin tamamianmasi

Performans Hedefi

Universitemiz kampus alanlarinda gevre diizenlenmesi ve|
alt  yap  gahsmalarinda belirtilen  faaliyetlerin
tamamlanmasi

Performans Hedefi

tamamlanmasi

2015 yiina kadar Yabana Diller Yiiksek Okulu Binasmm

Performans Hedefi

2015 yih sonuna kadar Enstitiiler Bi

Balikesir Universitesi 2011-2015 Danemi Tkinci Stratejik Phninda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Attyapimin Gelistirimesi

Balikesir Universitesi 2011-2015 Danemi Tkinci Stratejik Pininda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Attyapimin Gelistirimesi Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi
amaa ( Stratejik Amag 5 ) attinda yer alan performans hedefidir.

amaci ( Stratejik Amag 5 ) aftinda yer alan performans hedefidir.

amaac ( Stratejik Amac 5 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Perf Goste leri |Olgii Birimi Perf Goste leri |Oigii Birimi Perf Gost leri  |Olgii Biri
erformans Gostergeleri | Olgi Birimi 2012 2013 2014 erformans Gostergeleri |Oigil Birimi 2012 2013 2014 erformans Gastergelerl |Dlgii Birimi 2012 2013 2014
1 |Faaliyetin tamamlanmasi |Yiizde 1 |Insaatin bitirilmesi Yiizde 1 |Ingaatin bitirilmesi Yiizde
40 60 80 6 10 6 10
Kaynak Ihtiyac Kaynak ihtiyac Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitge Biitce Disi Toplam Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Cevre dizenlemesi faaliyeti 4.404.000 1] 4.404.000 1 |Yabanci Diller YOksek Okulu Binasi Projesi 145.000 145.000 1 |Enstitdler Binasi Projesi 145.000 145.000
Genel Toplam 4.404.000| 0 4.404.000| Genel Toplam 145.000 145.000 Genel Toplam 145.000 145.000
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idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amag Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi Amag Teknolojk ve Fiziksel Altyapinin Gelistirilmesi Amag Finansal Kaynaklann Arttrimasi ve Etkin Kullamimi
Hedef 2015 yil sonuna kadar Bandrrma Denizcilk Fakitesinin tamamianmasi Hedef éﬂ%gr‘}rﬂlg:rnn::na kadar Bandirma MYQ'nun yerleske alanindaki insaatinin Hedef aDrntQIﬁ‘raS:l;mava Isletmesi gelrleri plan d&nemi boyunca her yil % 4 oraninda

2015 yih sonuna kadar izcilik kiiltesini
tamamlanmasi

Performans Hedefi

2015 yih sonuna kadar Bandirma MYO'nun yerleske

ingaatinin t: I:

Performans Hedefi

Déner Sermaye Isletmesi gelirleri plan dénemi boyunca
her yil % 4 oraninda arttinlacak

Performans Hedefi

Balikesir Universitesi 2011-2015 Danemi Tkinci Stratejik Phninda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Atyapinin Gelistirimesi
amaa ( Stratejik Amag 5 ) attinda yer alan performans hedefidir.

Balkesir Universitesi 2011-2015 D&nemi Tkinci Stratejik Planinda bulunan Teknolojik ve Fiziksel Altyapinin Gelistirimesi
amac ( Stratejik Amac 5 ) attinda yer alan performans hedefidir.

Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Finansal Kaynaklann Artrimasi ve Etkin
Kullanimi amaal ( Stratejik Amag 6 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Perf Goste leri |Olgii Birimi Perf Gost leri Perfe Goste leri
erformans Gostergeleri (Oigii Birimi 2012 2013 2014 erformans Gostergeleri 2012 2013 2014 erformans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 |insaatin bitirimesi Yiizde 1 (Ingaatin bitirilmesi Yizde lener slirmaye isletme TL
6 7 10 6 7 10 gelir miktart 7.868.565 1.517.000 1.577.000
Kaynak Ihtiyac Kaynak fhtiyaa Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitge Disi Toplam Biitce Biitge Dist Toplam
" — . Bandirma Maslek Yiksek Okulunun yerlaske Déner Sermaye Isletmesi gelirleri arttinimast
1 Denizdilk Fakiltesi Projesi 76.000 1} 76.000 1 | enndaki insastinin tamamisnmast projesi 37.000 0 37.000 calsmas: 28.000 0 28.000
Genel Toplam 76.000] 0 76.000 Genel Toplam 37.000 0| 37.000 Genel Toplam 28.000 0 28.000]
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idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI ‘ idare Adi 38.38 - BALIKESIR UNIVERSITESI
Amag Finansal Kaynaklarn Arttrimas: ve Etkin Kullznimi Amag Finansal Kaynaklarn Arttinlmasi ve Etkin Kullanim Amag Finansal Kaynaklann Arttrimasi ve Etkin Kullamimi
- Fir - - . y R - o
Hedef Kira gelirlerimizi plan dénemi bayunca her yil %3 arttriacak. Hedef Plan dnngml boyunca Universite Butcesinde Oz Gelirin payinin en az % 25 oraninda Hedef Pla.n ddneminde Yatinm &deneklerinin kullznim oraninin en az % 95 oraninda olmas
olmasi sajlanacak. sadlanacak.
performans Hedefi Kira gelirlerimizi plan dénemi boyunca her yil %3 Performans Hedefi Plan dénemi boyunca Universite But?eslnde 0z Gelirin Performans Hedefi Plan Yatirm e kullanim
arttnlacak. payinin en az % 25 oraninda olmasi saglanacak. ‘en az % 95 oraninda olmasi saglanacak.
Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi fkinci Stratejik Plannda bulunan Finansal Kaynakfann Artirimasi ve Etkin Balkesir Universitesi 2011-2015 Dénemi ikinci Stratejik Plannda bulunan Finansal Kaynaklarn Artimimasi ve Etkin Balikesir Universitesi 2011-2015 Dénemi Ikinci Stratejik Planinda bulunan Finansal Kaynaklann Artrimasi ve Etkin
Kullanimi amaal ( Stratejik Amag 6 ) altinda yer alan performans hedefidir. Kullanimi amaci { Stratejik Amacg 6 ) altinda yer alan performans hedefidir. Kullanimi amaal ( Stratejik Amag 6 ) altinda yer alan performans hedefidir.

Perf Goste leri |Olgii Birimi Perf Gost leri |Olgii Birimi Perfe Goste leri
'erformans stergelen Igl.l rimi 2012 2013 2014 ‘erformans stergelen |I;I.I imi 2012 2013 2014 'erformans stergelen 2012 2013 2014
GE;:EHE;EH kira geliri T 1 |Biitgede 0z Gelir Oram izde ;’aﬁlrlm adenekleri [viizde
miktan 1.017.702) 765.000 788.000 18 25 25 ulfanim oran! 8 95 95
Kaynak Ihtiyac Kaynak fhtiyaa Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Faaliyetler Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam Biitce Biitge Disi Toplam Biitce Biitge Dist Toplam
1 |Kira gelirlerinin arttirimas calismas! 14.000 0 14.000 1 |0z Gelir calismast 33.000 0 33.000 1 |Yatinm ddenekleri calsmasi 10.000 0 10.000
Genel Toplam 14.000| 0| 14.000| |Genel Toplam 33.000 0| 33.000 |Genel Toplam 10.000 0| 10.000|
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2.3 idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Universitemizin amag ve hedeflerini gerceklestirebilmesi igin ihtiya¢ duydugu idare
performans ¢izelgesi ve toplam kaynak listesi, Tablo 14 ve 15°de verilmektedir.

Tablo 14. idare Performans Tablosu

IDARE PERFORMANS TABLOSU
idare Adi (38.38 - BALIKESIR (NIVERSITESI
% 2014
<
> |6
°E‘ T & Aciklama Biitce ici Biitge Disi Toplam
-
ﬁ @ E (1) PAY(%) (T0) PAY(%) (11 PAY(%)
BAP, TUBITAK, BOREN, DPT, AB ve dijer kuruluslarca desteklenen Bilimsel
1 Arastirma Projeleri sayrisimin 2011-2015 yillari arasinda her yil %7 565.000,00| 0,40 0,00| 0,00 565.000,00 0,35
artinimasi
1 |Biimsel Aragtirma Projeleri saylannin artinimasi 565.000,00] 0,40 0,00] 0,00 565.000,00{ 0,35
2015 yih sonuna kadar Uni itemizin Ulusl atif indekslerine giren
2 (SCI, SSCI, AHCI) dergilerde yayinlanan yayin sayisinin her yil %5 318.000,00 0,22 0,00| 0,00 318.000,00( 0,20
artinimasi
2 |Yayin saysnin artirimasi caligrasi 318.000,00] 0,23 0,00 0,00 318.000,00] 0,20
3 Plalj fiongm boyunca Ulqsal va llIuglararam du;evde her yil en az 15 bilimsel 302.000,00| 0,22 0,00 0,00 302.000,00| 0,19
aktivitenin (kongre, seminer vb) duzenlenmesi
3 |Bilmsel aktvite duzenlenmesi calismalan 302.000,00] 0,22 0,00( 0,00 302.000,00f 0,19
4 :IrtUﬁz:I:“v:;ll.lIuslararam Bilimsel toplantilara katihm sayillarinin her yil %5 64.000,00| 0,05 0,00 0,00 64.000,00| 0,04
4 Toplantlla@ katilim sayilannin artoinimasi igin ylritelecek ;a\lgmq_ 54.000,00 0,05 0,00[ 0,00 64.000,00) 0,04
Balikesir Uni itesi Akademik P | Bilimsel Tesvik Odila Programinin
5 faaliyete gecirilmesi ve her yil en az 3 farkh alanda tesvik Gdiillerinin 182.000,00| 0,13 0,00( 0,00 182.000,00| 0,11
verilmesi
5 |Tesvik Odiili projesi galismasi 182.000,00) 0,13 0,00) 0,00 182.000,00] 0,11
6 ‘Ogrencilerin dedisim progi katiimi her yil %10 arttrilacak 175.000,00| 0,12 0,00| 0,00 175.000,00| 0,11
6 |Uluslararasi Dedisim Programna katiim fazliyeti 175.000,00] 0,12 0,00] 0,00 175.000,00{ 0,11
7 Ogretim Uyelerinin gisim prog katihmi her yil %10 136.000,00| 0,10 0,00 0,00 136.000,00| 0,08
arttinlacak
7 _|Odreim Uyelerinin Uluskrarasi Degisim Programina katiim faalyeti 136.000,00] 0,10 0,00] 0,00 136.000,00] 0,08
degisim programi gerg inde yiiritilen Ikili Anlasmalarin
8 sayisl 2011-2015 donemi icin hedeflenen seviyelere ulagilacak 318.000,00) 0,23 0.00) o.00 318.000,00) 0,20
8 |Ikiii anlagma sayllarnin artirimasi faaliyeti 318.000,00| 0,23 0,00] 0,00 318.000,00| 0,20
9 OgreHC|ler|mEe{vonellk sosyal, kuIEureI, teknik gezi ve sportif etkinlikler icin 167.000,00| 0,12 0,00 0,00 167.000,00| 0,10
hedeflenen defjerlere ulagimasi saglanacak
9 [Odrencilere yanelik etkinlk faalyeti 167.000,00] 0,12 0,00( 0,00 167.000,00( 0,10
10 Plaln ddnemi boyunca basih kaynaklar icin hedeflenen dederlere ulagiimasi 76.000,00 0,05 0,00 0,00 76.000,00 0,05
safjlanacak
10 |Basih kaynaklar icin yaplacak calismalar 76.000,00] 0,05 0,00[ 0,00 76.000,00) 0,05
1 Pla_n dénemi boyunca e-veri tabani icin hedeflenen degerlere ulasiimasi 662.000,00| 0,47 0,00 0,00 662.000,00 0,41
sadlanacak
11 |E-veri tabani calismasi 662.000,00) 0,47 0,00( 0,00 662.000,00 0,41
Ogrenci memnuniyetinin dlciimii ve degerlendirilmesi icin 2013 yilina kadar
12 gerekli calismalar tamamlanacak ve 2013-2015 plan dénemi boyunca her yil 112.000,00| 0,08 0,00, 0,00 112.000,00( 0,07
anket calismasi yapilarak memnuniyet oram hedefleri tutturulacak.
12 [Bdrenci memnuniyeti dlglimil calsmasi faaliyeti 112.000,00] 0,08 0,00] 0,00 112.000,00{ 0,07
13 thlq sektoriindeki kaliteyi arttlr_!ua ka!:xsammda reklam, tanitim, sabis 118.000,00| 0,08 0,00 0,00 118.000,00| 0,07
gelistirme alanlaninda yilda en az iic faaliyet yapmak
13 |Zeytingilk konulu etkinlik faaliyeti 116.000,00] 0,08 0,00 0,00 118.000,00] 0,07
14 2014 yihina kadar Merkezi Arastirma Laboratuani akredite ederek 2.135.000,00| 1,52 0,00/ 0,00 2.135.000,00| 1,32
sanayicinin iiniversiteden talep edecedi analizlere cevap verebilmek
14 [Merkezi Arastirma Laboratuvarkannin akreditasyonu 2.135.000,00| 1,52 0,00] 0,00 2.135.000,00| 1,32
2013 yih sonuna kadar iiniversite-mezun iliskilerini takip edecek bir birimin
15 olusturulmasi ve iiniversitemiz mezunlarmin her yil % 10na ulasiimas: 140.000,00) 0,10 0,00, 0,00 140.000,00| 0,09
15 |Mezun faaliyet 140.000,00f 0,10 0,00{ 0,00 140.000,00{ 0,09
Universitemizin iletisim icinde oldudu biitiin paydaslara yilda bir kez
16 Universite Biilteni ve, a faaliyet raporu hazirlanacak ve ginderilecek. 97.000,00 0,07 0,00/ 0,00 97.000,00 0,06
16 |Rapor gdnderilmesi calismas! 97.000,00] 0,07 0,00[ 0,00 97.000,00] 0,06
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17 Balikesir ilinin gereks@niﬁmleriﬁdoﬁruItusundaﬂqgvrfa ve halk saghdi konusunda 131.000,00| 0,09 0,00 0,00 131.000,00 0,08
her yil 5 ar; bilgilendirme calismasi yuritilecek.

17 |Bigiendirme calismasi 131.000,00] 0,09 0,00{ 0,00 131.000,00f{ 0,08

Ortaddretim Ggrencilerinin Gniversitemizi tercih etmelerini saglamak amac 000, 000,
18 ile 2015 yil sonuna kadar her yil bes tanitim giinii diizenlenecek. 240. -00| 0,17 0.00] 0,00 240. .00 0,15

18 | Taniim giind faaliyeti 240.000,00] 0,17 0,00 0,00 240.000,00{ 0,15

19 Universitemizin tanrtlmlnlusaglamak icin her yil en az 3 defa Ulusal ve Uluslar 149.000,00| 0,11 0,00 0,00 149.000,00| 0,09
arasi fuarlara katihmin saglanmasi

19 |Fuar faaliyeti _ 149.000,00f 0,11 0,00( 0,00 149.000,00{ 0,09

20 E%lrgnﬂisonunda Veteriner Fakiiltesi ve Hayvan Hastanesi Insaatinin 5.399.000,00| 3,85 0,00 0,00 5.399.000,00| 3,34

20 [Veteriner Fakiiltesi ve Hayvan Hastanesi Projesi 5.399.000,00] 3,85 0,00 0,00 5.399.000,00( 3,34

21 Merkez Kiitiiphane ve Kiltiir Merkezi Insaatinin 2015 yil sonunda 215.000,00| 0,15 0,00 0,00 215.000,00| 0,13
‘tamamlanmas: _
21 |Merkez KOtlphane ve Kiltlr Merkezi Ingaatl Projesi 215.000,00] 0,15 0,00] 0,00 215.000,00] 0,13
Universitemiz kampus alanlarinda gevre diizenlenmesi ve alt yapi 404.000 104.000,
2 calismalarinda belirtilen faaliyetlerin tamamlanmasi 4 : ,00) 3,14 0,00/ 0,00 + ) .00) 2,72

22 |Cevre dizenlemesi faallyeti 4.404.000,00] 3,14 0,00] 0,00 4.404.000,00] 2,72

23 2015 yilina kadar Yabana Diller Yiksek Okulu Binasinin tamamlanmasi 145.000,00] 0,10 0,00[ 0,00 145.000,00| 0,09

23 |Yabanci Diller YUksek Okuly Binas Projesi 145.000,00 0,10 0,00( 0,00 145.000,00 0,09

24 2015 yih sonuna kadar Enstitiler Binasinin tamamlanmasi 145.000,00] 0,10 0,00[ 0,00 145.000,00| 0,09

24 |Enstitdler Binas Projesi 145.000,00f 0,10 0,00{ 0,00 145.000,00{ 0,09

25 2015 yih sonuna kadar Bandwna Denizcilik Fakiiltesinin tamamlanmasi 76.000,00] 0,05 0,00{ 0,00 76.000,00{ 0,05

25 |Bandrma Denizcilk Fakiiltesi Projesi 76.000,00 0,05 0,00 0,00 76.000,00{ 0,05

26 2015 yih sonuna kadar Bandwma MYO'nun yerleske alamindaki insaatinin 37.000,00| 0,03 0,00 0,00 37.000,00| 0,02
tamamlanmasi

26 E?giz‘rrﬁ Meslek Yiiksek Okulunun yerleske alanindaki insaatinin tamamlanmasi 37.000,00| 0,03 0,00/ 0,00 37.000,00| 0,02

27 Diner Sermaye Isletmesi gelirleri plan dénemi boyunca her yil % 4 28.000,00, 0,02 0,00/ 0,00 28.000,00| 0,02
oraninda arttinlacak

27 |Ddner Sermaye Isletmesi gelirleri arttinmasi calsmasi 28.000,00] 0,02 0,00] 0,00 28.000,00( 0,02

28 Kira gelirlerimizi plan dénemi boyunca her yil %3 arttinlacak. 14.000,00| 0,01 0,00 0,00 14.000,00| 0,01

28 |Kira gelirlerinin arttrimasi calsmasi _ 14.000,00( 0,01 0,00] 0,00 14.000,00{ 0,01

29 Plan dénemi bcwunuca Universite Biitgesinde Oz Gelirin paymnin en az % 25 33.000,00| 0,02 0,00 0,00 33.000,00| 0,02
oraninda olmasi saglanacak.

29 |Gz Gelir calsmas) 33.000,00] 0,02 0,00] 0,00 33.000,00] 0,02

30 Plan vatirim inin kullamm en az % 95 10.000,00| 0,01 0,00 0,00 10.000,00| 0,01
oraninda olmas sadlanacak.

30 |Yatinm ddenekleri calismasi 10.000,00] 0,01 0,00( 0,00 10.000,00) 0,01
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 16.593.000,00| 11,83 16.593.000,00| 10,27
Genel Yonetim Giderleri 123.693.000,00) 88,17 | 21.360.000,00| 100,00 145.053.000,00| 89,73
Diger Idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 140.286.000,00] 100,00] 21.360.000,00] 100,00 161.646.000,00/100,00

Tablo 15. Toplam Kaynak ihtiyac1 Tablosu

TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

idare Adi 38.38.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Personel Giderleri 2.296.000,00 ¥3.853.000,00 76.149.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 744.000,00 11.652.000,00 0,00 12.396.000,00
03  [Malve Hzmet Alm Giderleri 1.628.000,00 18.763.000,00 0,00 20.391.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
05 |Cari Transferler 0,00 2.097.000,00 0,00 2.097.000,00
06 |Sermaye Giderleri 11.925.000,00 17.328.000,00 0,00 20.253.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00

Ddner Sermaye 21.360.000,00 21.360.000,00

Difier Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00

Yurt Dii Kaynaklar

61



Balikesir Universitesi
2014 Yih Performans Program

2.4 Diger Hususlar

2.4.1 Sunulan Hizmetler

2.4.1.1 Tibbi Hizmetler

Mediko-Sosyal Merkezi

1.

Poliklinik Hizmetleri: Mediko-Sosyal biriminde ti¢ pratisyen hekim, iki dis hekimi,
bir psikolog, sekiz hemsire hizmet vermektedir. NEF bahgesinde ve Cagis
Yerleskesi’nde olmak iizere iki ayri merkezde siirekli poliklinik hizmeti sunulmakta
olup ayrica Ogrencilerin her tiirlii saghik sorunuyla ilgili damigmanlik hizmeti
verilmektedir. Beslenme sorunlari1 ve saglikli yasam konusunda &grenciler
bilgilendirilmektedir.

Tedavi Hizmetleri: Acil miidahale, miisahade, enjeksiyon, pansuman, yara ve yanik
bakimi olarak siirdiiriilmektedir.

Laboratuar Hizmetleri: Tam kan sayimi, ASO, sedimantasyon, RF, Trigliserid,
AKS, kan grubu vb. labaratuar testleri yapilmaktadir.

Psikolojik Damismanhk Hizmetleri: Merkez Mediko-Sosyal biriminde 6grencilerin
siav stresiyle basa ¢ikma, uyum sorunu, ailesel problemler, 6zgiiven problemleri,
ergen sorunlari ve diger sorunlarla ilgili danismanlik hizmeti verilmektedir.

Dis Poliklinigi Hizmetleri: NEF bahcesinde bulunan Medikososyal Merkezi’nde ayni
anda iki dis tlinitesi ve iki dis hekimi ile poliklinik hizmeti verilmektedir.

Saghk Uygulama ve Arastirma Hastanesi

1.

~own

NG

Dahili ve Cerrahi Tip Bilimleri biinyesinde Alerji Hastaliklari, Anestiziyoloji ve
Reanimasyon, Beyin ve Sinir cerrahisi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Algoloji,
Enfeksiyon Hastaliklari, Adli Tip, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Gastroenteroloji,
Genel Dahiliye, Nefroloji, Gogiis Hastaliklari, Noroloji, Ruh Saghigi ve Hastaliklari,
Kardiyoloji, Genel Cerrahi, Goz Hastaliklari, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum, Kulak-
Burun-Bogaz, Kalp ve Damar Cerrahisi, Ortopedi ve Travmatoloji, Plastik,
Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi, Uroloji, Tibbi Genetik branslarinda poliklinikte ve
yatakli saglik hizmetleri verilmektedir.

Cerrahi branslarda ameliyat hizmeti verilmektedir.

Radyoloji Unitesinde goriintiilleme hizmetleri verilmektedir.

Mikrobiyoloji, Biyokimya ve Molekiiler Genetik Laboratuvar hizmetleri
verilmektedir.

Transflizyon Merkezi hizmetleri verilmektedir.

Hemodiyaliz Unitesi hizmetleri verilmektedir.

Anjio, tas kirma, Endoskopi, kolonoskopi, bronkoskopi hizmetleri verilmektedir.

7/24 esasina gore hizmet veren hastanemizde Ambulans hizmeti verilmektedir.
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2.4.1.2 Etkinlikler

Universitemiz sadece bilimsel etkinliklerin ve egitim o6gretim faaliyetlerinin
yiirlitiildigl bir kurum olmayip 6grencilerimize yonelik kapsamli sosyal etkinlik alternatifleri
sunmakta ve boylelikle onlarin beseri sermayelerine olumlu katkida bulunmaktadir.

2.4.1.2.1 Kiiltiir ve Sanat Etkinlikleri

Universitemiz ogrencilerinin, Atatiirk ilkeleri dogrultusunda toplumsal ve kiiltiirel
gelismelerine yardim etmek, beden ve ruh saglhigini korumak, onlari arastirici, yaratici
niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek i¢in dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirerek sosyal ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla; toplam 40 topluluk akademik
danigsmanlar gozetiminde y1l boyu ¢alismalarini daha 6nceki yillarda oldugu gibi 2014 yilinda
da siirdiirecektir.

Universitemiz Kiiltiirel Topluklar ise;

Halk Oyunlar1 Toplulugu

Tiyatro Toplulugu

Avrasya Toplulugu

Arastirma ve Gelistirme Toplulugu
Saglikli Yasam Toplulugu
Atatiirkcii Diistince Toplulugu
Gorsel Sanatlar Toplulugu

Sinema ve Fotograf¢ilik Toplulugu
Goniilli Agabey-Abla-Torun Toplulugu
10. Mavi Umutlar Toplulugu

11. Edebiyat ve Kitap Toplulugu

12. Sivil Savunma Toplulugu

13. Etik Degerler Toplulugu

14. Endiistri Bilimleri ve Teknoloji Toplulugu
15. Bilgisayar ve Internet Toplulugu
16. Yesilay Toplulugu

17. Canakkale Goniilliileri Toplulugu
18. Geng Tema Toplulugu

19. Geng Girisimciler Toplulugu

20. Toplum Gondilliileri Toplulugu

21. Robot Toplulugu

22. Uluslararas: iliskiler Toplulugu

23. Radyo ve lletisim Toplulugu

24. Geleneksel Tiirk Lezzetleri Toplulugu
25. Latin Danslar1 Toplulugu

26. Aktif Yasam Toplulugu

27. Turizm Seyahat Toplulugu

28. Mimarlik ve Tasarim Toplulugu
29. Kiitiiphane Toplulugu

30. Kus Gozlem Toplulugu

31. Ortak Akil Toplulugu

32. Arama Kurtarma Toplulugu

33. Egitim Teknolojileri Toplulugu

CoNoOR~WNE
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34. Toplumsal Diisiince Toplulugu

35. Sosyal Kisisel Gelisim Toplulugu

36. Miizik Toplulugu

37. Miihendislik ve Mimarlik Toplulugu

38. ilim ve Medeniyet Toplulugu

39. Kariyer ve Gelisim Toplulugu

40. Uluslararasi Stratejik Arastirmalar Toplulugu

2.4.1.2.2 Spor Etkinlikleri

Universitemiz Ogrencilerinin, beden ruh sagligin1 korumak, saglikli, sosyal ve kisisel
becerilerini gosterme imkan1 saglamak, dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirerek sportif
ve sosyal ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla; Rektorlik Kupasi (Bayan - Erkek Futbol,
Voleybol, Basketbol), Universiteleraras1 22 farkli bransa katilim ve toplam 8 Sportif Topluluk
Akademik Danigsmanlar sorumlulugunda yil boyunca faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Sportif Topluluklar

Bri¢ Toplulugu

Bisiklet Toplulugu

Dagcilik ve Kis Sporlar1 Toplulugu
Havacilik Toplulugu

Su Alt1 Toplulugu

Oryantiring Toplulugu

Aikido Toplulugu

8. Satrang Toplulugu

NoabkowhE

2.4.1.3 idari Hizmetler

Universitemizde Genel Sekreterlik, Bilgi Islem Daire Baskanligi, Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii, Hukuk Miisavirligi, Idari ve Mali Isler
Daire Baskanlhig, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi, Personel Daire Bagkanligi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Sivil
Savunma Uzmanhg, Strateji Gelistirme Daire Baskanlii, Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1 birimleri idari hizmetler yiiriitmektedir.

2.4.2 Mali Bilgiler
Ekonomik smiflandirmaya goére 2014 yili biitcesi Tablo 16’da verilerek Sekil 3’de
pasta dilimi seklinde gosterilmistir. Yine fonksiyonel siiflandirmaya gére 2014 yili biitgesi

ve biitge gelir kaynaklari sirastyla Sekil 4 ve 5°te verilmektedir.

Tablo 16. Ekonomik Simflandirmaya Gore 2014 Biitcesi

Ekonomik Simiflandirma ismi Odenek (TL)
Personel Giderleri 76.149.000
SGK Giderleri 12.396.000
Mal ve Hizmet Alimlari 20.391.000
Cari Transferler 2.097.000
Sermaye Giderleri 29.253.000
TOPLAM 140.286.000
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M Personel Giderleri

W 5GK Giderleri

W Mal we Hizrnet Alimlar
M CariTransferler

W Sermaye Giderleri

Sekil 2. Ekonomik Siniflandirmaya Gore 2014 Biitcesi

H Genel Kamu

H Savunma

E Kamu Dizeni ve Glvenlik
H 538k

H Dinlenme, Kiltir ve Din

 Egitim

Sekil 3. Fonksiyonel Simflandirmaya Gore 2014 Biitcesi
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Tablo 17. 2014 Yih Biit¢e Gelir Kaynaklari

Gelir Kaynag Ismi Gelir (TL)

Oz Gelir 19.184.000
Hazine Yardimi Cari 92.722.000
Hazine Yardimi Sermaye 28.380.000
TOPLAM 140.286.000

H Oz Gelir
H Hazine Yardimi Cari

W Hazine Yardimi Sermaye

Sekil 4. 2014 Y1h Biitce Gelir Kaynaklar

2.4.3 Kurumsal Yetenek Ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
2.4.3.1 GZFT Analizi

Balikesir Universitesini etkileyen faktorler Kurum I¢i Analiz (Giiglii ve Zayif Ydnler)
(Tablo 17) ve Kurum Dis1 Cevre Analizi (Firsatlar ve Tehditler) (Tablo 18) olarak iki ana
bashik altinda degerlendirilmistir. Kurum i¢i analiz ile {iniversitemizin mevcut durumu ve
gelecegini etkileyecek i¢ ortamdan kaynaklanan ve kurumun kontrol edebildigi sartlar ve
egilimler incelenmistir. Bu belirlemede Stratejik Planin dogasinda olan etkin katilimeilik yolu
izlenmistir. Bu cercevede liniversite i¢ paydaslarinin temsilcilerinin katilimi ile diizenlenen
calistaylar sonucunda Giiglii ve Zayif Yonler belirlenmistir. Giiglii yonler iiniversiteyi 6n
plana cikaran unsurlar olarak degerlendirilirken, zayif yonler ise {iniversitenin gelistirilmesi
gereken yonler olarak diisiiniilmiistiir. Dis c¢evre analizinde ise iiniversitenin kontrol
edemedigi ve tiniversiteyi etkileyen, distan gelen sartlar ve egilimler degerlendirilmistir. Bu
cercevede i¢ ve dis paydaslarin goriisleri de alinarak dis ¢evre analizinde Firsatlar ve Tehditler
belirlenmistir.
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Tablo 18. Kurum I¢i Analizi

Zayif Yonler
1. Kampus ortamindaki sosyal
imkanlarin yetersizligi,
Sosyal mekanlarin yetersizligi,
Finansal kaynaklarin yetersizligi,
Ogretim eleman: basina diisen dgrenci
sayisinin yiiksek olmasi,
5. Kampusun sehir merkezinden uzak

olmasi.

& WD
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Tablo 19. Kurum Dis1 Cevre Analizi
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Tehditler

Balikesir ~ sanayisinin  yeterince
gelismemis olmast,

Balikesir’in sosyo-ekonomik acidan
beklenen  diizeyde  gelismemis
olmasi,

Yeni acilan lniversiteler nedeniyle
iniversiteye tahsis edilecek finansal
kaynaklarin kisitlanmasi,

. Yeni agilan iiniversiteler nedeniyle

yetismis insan giicii kaybinin olmasi,

. Universite  ¢alisanlarinin ~ iicret

yetersizligi nedeniyle akademik ve
idari personelin daha iyi yasam
kosullarma dogru yonelmesi.
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