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“5393 sayili Belediye Kanunu'nun 56. Maddesinde; "Belediye Bagkam, 5018 sayilh Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesi'nin 4. Fikrasinda belirtilen bigimde stratejik plan
ve performans programina gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmig performans Slgiitlerine gére hedef
ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarimin durumunu
agiklayan Faaliyet Raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagh kurulus ve igletmeler ile belediye
ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet raporu nisan ay1
toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir drnegi Cevre ve $ehircilik
Bakanhigina gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir." denilmektedir.

5393 sayili Belediye kanununun 56. maddesi geregince Belediyemiz birimlerinin yapmis
olduklart 2025 yili faaliyetlerini gosterir rapora iliskin Strateji Geligtirme Miidiirliigii’ niin
01.04.2026 tarih ve 2026/E.4659 sayili Bagkanlik yazis1 Belediye Meclisimizin 10.04.2026 tarihli
toplantisinda okundu.

Belediye Meclisi Caliyma Yonetmeliginin “Bagkanhik Divam” baghkh 9.maddesi “Meclise,
Belediye Bagkam bagkanlik eder... ancak, yillik faaliyet raporunun goriislildiigii oturuma, Meclis
Bagkan Vekili Bagkanhik yapar.” Hitkmii geregi yapilan birlesimde Belediye Bagkani Selim
CIRPANOGLU tarafindan sunulan 2025 yih Faaliyet raporu, ayni zamanda sinevizyon esliginde
detayh bir gekilde agiklandi.

KARAR

5393 sayili Belediye Kanunun 56. maddesi geregince hazirlanan Kahramankazan Belediyesi
2025 yili Faaliyet Raporu, Belediye Meclisi Caliyma Yo6netmeligi’nin “OYLAMA USULLERI”
baslikli 13/b maddesine gére oylanarak, oy birligi ile kabul edildi.

Mustafa EROL Giines KARATOKUS Mehmet SATILMIS
Meclis I. Bagkan Vekili Katip Uye Katip Uye
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Cok kiymetlihemsehrilerim,

2024 yilinda, vatandaslarimiza lazim olanin ne oldugunu bilen, bildigi icin anlayabilen, anladigi icin
¢Ozebilen bir sistemi kurma iddiasina yonelik projelerimizle Kahramankazan'imizi ydnetmeye talip
olduk.

insani merkeze alan bir anlayisla, esas s6z sahibinin ilcemizde yasayan vatandaslarimiz olmasi
gerekliligini savunarak hizmet Gretmeye basladik. Yol, altyapi, ¢evre diizenlemeleri, ulasim, egitim,
saglk, sosyal tesisler, sosyal aktiviteler, kiiltiir ve sanat calismalari, engelli destekleri, kadin, cocuk ve
gencleri destekleyici projeler, yasl bakimi, turizm potansiyelimizi arttirici calismalar, ciftcimize
verdigimiz destekler, sivil toplum 6rgutleri, kamu kurum ve kuruluslari, esnaflarimiz ve vatandaslarimizla
yaptigimiz istisareler, kisacasi Kahramankazan'i ilgilendiren her bir detayda, hicbir ayrim gézetmeksizin
hizmet Urettik ve Uretmeye de devam edecegiz.
ideallerimizi gerceklestirmek ugruna ciktigimiz bu mukaddes yolda; Kahramankazan'imizi bélgesinde
lokomotif bir ilce haline getirmek icin ne yapacagini bilen, ne yapmayacagdinin muhasebesini yapan bir
kadroyla vatandaslarimiza mihmandarlik yapmaya devam edecegiz.

2025 Faaliyet Raporumuzda; kurumsal seffafligi, hesap verilebilirligi, calisma azmimizi,
harcamalarimizi, basarilarimizi ve insan odakli hizmetanlayisimizi tim detaylariyla sizlere sunuyoruz.

2025 Yili Faaliyet Raporumuzu meclisimizin onayina sunarken; bir yillik siirecte belediyemizin
faaliyetlerine destek veren, katki yapan degerli meclis Uyelerine, belediye hizmetlerini buyik bir 6zveri
ile yuriten calisma arkadaslarima, dneri ve destekleriyle bizleri hicbir zaman yalniz birakmayan aziz
vatandaslarimiza mutesekkirim.

Av.Selim Cirpanoglu
Kahramankazan Belediye Baskani
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*

Sosyal haklari temel alan, katiimci yonetim anlayisiyla hizmetlerin
surekliligini saglayan, erisilebilir, toplumsal esitligi esas alan,
cagin getirdigi yeniliklere acik, cevreci ve

sosyal refahi yiksek bir kent yasami saglamak.

_.vVIZYONUMUZ

*

Katilimci, adil, seffaf, destekleyici, tiretken ve insan

odakli bir belediye modeli olusturmak.
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V' B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Madde 14.- Belediye, mahalli musterek nitelikte
olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri,
cevre ve cevre saghdl, temizlik ve kati atik; zabita,
itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik, defin ve mezarliklar; agaclandirma, park
ve yesil alanlar; konut, kiltlr ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. Blyuksehir belediyeleri ile nifusu
50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar
icinkorumaevleriacar.

b)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaat ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her turli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tirli
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mumkin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir; cemevlerinin yapim, bakim
ve onarimini yapabilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir,
amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator
spor karsilasmalari dlizenler, yurt ici ve yurt disi
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muisabakalarda Uistlin bagsari gosteren veya derece
alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul
verebilir. Gida bankaciligiyapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir énceki yil genel biitce vergi
gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden
miktarin; biylksehir belediyeleri icin binde
yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diskin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin
karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri
goturdlebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunu htikiimleri sakhdir.
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BELEDIYENINYETKIVE iMTIYAZLARI

Madde 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
sunlardir:

a)Belde sakinlerinin mahalli musterek
nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
turltfaaliyet ve girisimde bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalari vermek.

c)Gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d)Ozel kanunlari geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg
disindaki 6zel hukuk hikimlerine goére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsiliniyapmak veya yaptirmak.

e)Miiktesep haklar sakh kalmak Uzere;
icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini
saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sulaniniigletmek veyaislettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla
otobus, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayh
sistem dahil her tirli toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,

ayristinlmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasi ve depolanmaile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak

h)Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i)Borcalmak, bagis kabul etmek.

j)Toptanci ve perakendeci halleri, otobus
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasinaizin vermek.

k)Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.
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[)Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi
kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis
yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezasl 6denmeyerek otuz gin icinde geri
alinmayan gida disi mallariyoksullara vermek.

n)Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

o)Gayristhhi isyerlerini, edlence yerlerini,
halk saglhgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafriyat topragi ve moloz dokim alanlarini,
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komir ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢cevre
kirliligi olusmamasiicin gereken tedbirleri almak.

p)Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde
isletilen her turli servis ve toplu tagima aracglariile
taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve
glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik
dizenlemesinin gerektirdigi butdn isleri
yurutmek.

r)Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde
5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655
sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
BakanhgininTeskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata
gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin
gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer
secim belgesivermek,

KAHRAMANKAZAN zn
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s)Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati
veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat ¢ergevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gereklihallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

s)Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet
ve elektrikli scooter park ve sarj istasyonlarinin,
yaya yollarinin ve gurualtid bariyerlerinin
planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimive
onarimiylailgiliisleri yuritmek.(s) bendi uyarinca
asansorlerin yillik periyodik kontroliinli yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik
periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik
kontrol Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Tiirk
Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Turk
Standartlar Enstitist temsilcilerinin de yer
alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligitarafindanyapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsihiginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gin igerisinde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
Buyuksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi
vermeye ve Ucretini almaya biylksehir
belediyeleriyetkilidir.

() bendinde belirtilen gayristhhi
miesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, buyuksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel
idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve (g)
bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in
gorist ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin
karanyla suresi kirk dokuz yilh gegmemek tizere
imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya 67'nci maddedeki esaslara gore
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.14 il
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sinirlar icinde buyuksehir belediyeleri, belediye
ve mucavir alan sinirlan iginde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis
karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal
su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsihginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik
Bakanhginin onayi ile Ucretsiz veya disik bir
bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagliidareler,
meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina,
yurtlara, okul pansiyonlarina, hastanelere ve cem
evlerine indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.141516
Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili goriis ve dustincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug
isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet ihale Kanunu'nun 75 inci
maddesi hikiimleri belediye tasinmazlari
hakkinda dauygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla
elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile
belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
har¢ gelirleri haczedilemez.

BELEDIYEYE TANINAN MUAFIYET

Madde 16. -Belediyenin kamu hizmetine ayrilan
veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve
kullanimlari her tiirli vergi, resim, harg, katilma ve
katki paylarindan muaftir.
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A) HIZMET BINALARI
BINA ADI MULKIYET MAHALLE
BELEDIYE HIZMET BINASI BELEDIYE ATATURK
FEN ISLERI MUDURLUGU BINASI BELEDIYE ATATURK
MAKINA IKMAL TESISi BELEDIYE ATATURK
ZABITA MUDURLUGU EK HiZMET BELEDIYE ATATURK
BINASI
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU BELEDIYE KAYI
BINASI
ATIK GETIRME MERKEZ] BELEDIYE KAYI
KENTSEL DONUSUM IRTIBAT BELEDIYE KAYI
OFisi
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KAHRAMANKAZAN

.BELEDIYESI
B) SOSYAL TESISLER
MEVCUT
TESISIN ADI MULKIVET | MAHALLE | SORUMLU KAPASITE SAYISI | FAYDALANICI
MUDURLUK SAYISI
SARAY KULTUR EVi BELEDIYE SARAY iSLETME MUDURLUGU
ORENCIK KULTUR EVi BELEDIYE ORENCIK | iISLETME MUDURLUGO
KUMPINAR KULTUR BELEDIYE | KUMPINAR | iSLETME MUDURLUGU 1300
MERKEZI
SATIKADIN MUZESI BELEDIYE | SATIKADIN | iSLETME MUDURLUGU
KAGEM BELEDIYE ATATURK | iSLETME MUDURLUGU 60 60
GUVENCLI IBRAHIM BELEDIYE ATATORK | iSLETME MUDURLUGO 160 550
CAVUS MAHALLE
KULTUR EVi
SATI KADIN MAHALLE BELEDIYE | SATIKADIN | iSLETME MUDURLUGU 140 756
KULTUR EVi
ALPARSLAN TURKES BELEDIYE KAYI iSLETME MUDURLUGU 160 157
MAHALLE KULTUR EVi
TUNAHAN DOKTUR BELEDIYE KAYI iSLETME MUDURLUGU 2481 500
GENCLIK MERKEZI
ENGELSIZ YASAM KIRALIK ATATURK | SAGLIK ISLRi 42 100
MERKEZI MUDURLUGU
SOKAK HAYVANLARI BELEDIYE KAYI SAGLIK ISLERI 600 25
REHABILITASYON MUDURLUGU
MERKEZI
ENGELSIZ KAFE KIRALIK ATATURK | SOSYAL YARDIM iSLERI 90
MUDURLUGU
SOSYAL DESTEK KIRALIK ATATURK | SOSYAL YARDIM ISLERI 402
MERKEZi (SOSYAL MUDURLUGU
MARKET)
KAHRAMANKAZAN KiRALIK FATIH SOSYAL YARDIM iSLERI 130 130
BELEDIYESI KRES VE MUDURLUGU
GUNDUZ BAKIM EVi 1
KAHRAMANKAZAN KIRALIK ATATURK | SOSYAL YARDIM iSLERI 60 59
BELEDIYESI KRES VE MUDURLUGU
GUNDUZ BAKIM EVi 2
ASRi MEZARLIK TAZIYE | BELEDIYE KAYI SAGLIK ISLERI
EVi MUDURLUGU
C) SPOR TESISLERI
VEVCUT
TESISIN ADI MULKIYET MAHALLE SORUMLU KAPASITE FAYDALANICI
MUDURLUK SAYISI SAYISI
KAPALI SPOR SALONU BELEDIYE KAYI ISLETVE 350
MUDURLUGU
EGITIMSPOR ve BELEDIVE  ATATURK ISLETVE 110
KAMP MERKEZI MUDURLUGU
KAZAN SEHIR STADI BELEDIYE KAYI ISLETME
MUDURLUGU
SENTETIK FUTBOL BELEDIYE ~ ATATURK ISLETVE 200
SAHAS| MUDURLUGU
BOCCE SPOR SALONU BELEDIVE  ATATURK ISLETVE 160 560
MUDURLUGU
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D) GAYRIMENKULLER (TASINMAZ) DETAYLARI

SIRA ADET | dNSI TOPLAM IV
ARSALAR
1 RESMi KURUMALANI 7.308.9
2 7 BAG BAHCE 5.240,05
3 10 BELEDIYE HIZVET ALANI 52.692,3%
4 p) KONUT DISI KENTSEL CALISMVA ALANI 23.693,24
5 2 KENT MEYDANI 8.286,00
6 174 |KONUTALANI (EVSALOS0  -2,25) 50.194,69
7 KOQUK SANAYI ALANI 1000
8 PAZAR ALANI 7.919,00
9 7 REKREASYON ALANI 2311245
10 65 SANAYi VE DEPOLAMA ALANI 262159
1 9 SOSYAL KULTUREL ALAN 24.566,29
1 80 TEKNIK ALT YAPI (D.GAZ REG. , REFU, YOL, TRAFOYON. 11369849
IVERK. ,SELEKTOR BINASI)
13 11 TICARET ALANI 481963
14 19 TICARET + KONUT ALANI (EMSAL 2,75) 460690
16 25 PARK, YESIL ALAN ,SOGUTLUK VE AGACLANDIRILACAK 89.620,20
ALAN
17 9 SAGLIKALAN 3395860
18 7 SPORALANI 52.114,29
19 3 EGITIMVE OZEL EGITIMALANI 11.364,65
20 27 CAMi VE DINi TESIS ALANI 1163481
21 9% TARLA -ARAZI 291.846,93
22 63 EV, BINA, AHIR, SAVIANLIK, CESIVE VB, 3233951
23 9 IRTIFAK 36482,16
24 1 ARTVATESIS] 248594
TOPLAM IV 919 .616,72
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E) TASIT LISTESI
ARAC ARAC ALT TURU PLAKA NO AT OLDUGU MUD.

DURUMU TURU

Galigir Binek Binek Otomobil 06 AS 0008 Ozel Kalem Miidiirligi

Galigir Binek Binek Otomobil 06 KKB 74 Ozel Kalem Midurligi

Galigir Binek Binek Otomobil 06 CJU 314 Ozel Kalem Midiirligi

Calisir Binek Binek Otomobil 06 ANK 344 Ozel Kalem Midirligi

Calisir Binek Binek Otomobil 06 JPR 80 Ozel Kalem Midirligi

Calisir Binek Binek Otomobil 06 JOY 82 Ozel Kalem Midirliigi

Cahisir Binek Binek Otomobil 06 JOY 83 Ozel Kalem Midurltgi

Cahisir Binek Binek Otomobil 06 JTP 49 Destek Hizmetleri
Midarligi

Calisir Binek Binek Kamyonet 06 JTP 50 Destek Hizmetleri
Midarligi

Cahisir Binek Binek Otomobil 06 JPN 20 Destek Hizmetleri
Madarligi

Cahisir Binek Binek Otomobil 06 JRH 58 Destek Hizmetleri
Midarligi

Cahisir Binek Binek Otomobil 06 JTF 83 Destek Hizmetleri
Midarligi

Cahisir Binek Binek Kamyonet 06 JNU 42 Destek Hizmetleri
Midarligi

Cahisir Binek Binek Kamyonet 06 JNU 44 Destek Hizmetleri
Midarligi

Cahisir Binek Binek Kamyonet 06 JTP 47 Destek Hizmetleri
Midarligi

Calisir Binek Binek Kamyonet 06 JTP 48 Destek Hizmetleri
Midarligi

Cahisir Binek Binek Kamyonet 06 JVA 64 Destek Hizmetleri
Midarligi

Calisir Binek Binek Otomobil 06 FJ 3640 Destek Hizmetleri
Madarligi

Calisir Binek Suw 06 JPB 12 Destek Hizmetleri
Midarligi

Calisir Binek Panel 06 JNN 62 Destek Hizmetleri
Madarligi

Calisir Binek Pick up 06 JUA 25 Destek Hizmetleri
Midarligi

Calisir Binek Minibs 06 JUL 30 Destek Hizmetleri
Midarligi

Galigir Binek Minibis 06 GD 5296 Destek Hizmetleri
Midarligi

Caligir Binek Binek Kamyonet 06 JNU 41 Saglik isleri Midurligi

Calisir Binek Binek Kamyonet 06 JRU 79 Saglik isleri Midirlugi

Cahisir Binek Binek Kamyonet 06 JSR 10 Saglik isleri Midurligi

Cahisir Binek Binek Kamyonet 06 JTF 81 Saglik isleri Midirlugi
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Cahsir Binek Transit Kamyonet 06 JSH 59 Park ve Bahceler
Muadarlagu

Cahsir Binek Kamyon-Panelvan 06 JSK 74 Park ve Bahgeler
Madarlagi

Cahsir Binek Binek Otomobil 06CMC 598 Park ve Bahceler
Muadarlagi

Cahsir Binek Kamyonet Pick-up 06 JNV 19 Park ve Bahceler
Madarlagi

Cahsir Cekici Traktér Romorklu 06JPA 92 Park ve Bahceler
Madurlagi

Cahsir is Makinasi | Ekskavator Lastikli 6191988 Park ve Bahcgeler
Madarlagi

Cahsir is Makinasi | Su Tankeri 06 BPD 042 Park ve Bahceler
Madarlagi

Cahsir Binek Transit Kamyonet 06 EFB 932 Park ve Bahceler
Muadarlagi

Cahsir Cekici Traktdr Romorklu 06 JMA 45 Park ve Bahgeler
Madarlagi

Cahsir Binek Elektrikli Motorsiklet Park ve Bahceler
Muadarlagi

Cahsir Binek Elektrikli Motorsiklet Park ve Bahceler
Madarlagi

Calisir Binek Suw 06 JNM 83 Fen Isleri MudurlGgi

Caligir is Makinasi | Greyder 010101 Fen isleri Midurligi

Cahisir is Makinasi | Greyder 08 01 02 Fen isleri Midurligi

Calisir is Makinasi | Yikleyici Kepce 2008 0302 Fen isleri Midirligu

Cahsir is Makinasi | Silindir 0600214955 Fen isleri Midurliga

Caligir is Makinasi | Kazici Yiikleyici 34066246 Fen isleri Midurluga

Cahsir Taslyic Damperli Kamyon 06 BTH 602 Fen isleri Midirligi

Caligir is Makinasi | Vidanjor 06 BHZ 005 Fen isleri Midurlugi

Cahsir is Makinasi | Yiikleyici Kepge 97 03 01 Fen isleri Midurlugi

Calisir is Makinasi | Paletli Ekskavator 06 94 02 Fen isleri Midurligi

Calisir is Makinasi | Paletli Ekskavator 06 21 1976 Fen isleri Midirligu

Cahsir is Makinasi | Silindir 00 06 01 Fen isleri Midurlagi

Calisir is Makinasi | Kazic Yiikleyici 06 05 03 Fen isleri Midirligi

Calisir is Makinasi | Sepetli Platform 20129401 Fen isleri Midirligu

Cahsir is Makinasi | Damperli Kamyon 06 JNV 89 Fen isleri Midirligu

Cahisir is Makinasi | Damperli Kamyon 06 JME 65 Fen isleri MidurlGgi

Cahsir is Makinasi | Damperli Kamyon 06 JMC 69 Fen isleri Midirligu

Calisir is Makinasi | Cekici Tir 06 JRM 79 Fen isleri Midirligu

Calisir is Makinasi | Sondaj Makinesi 20118701 Fen isleri Midirligu

Cahsir Tasiyici Kamyon 06 JNK 40 Fen isleri Midurligi

Cahsir Taslyic Kamyon 06 JSH 63 Fen isleri Midirligu

Cahsir Taslyicl Kamyon 06 JSH 65 Fen isleri Midirligu

Cahsir Binek Binek kamyonet 06 JSV 09 Fen isleri Midurligi

Cahsir Binek L200 Kamyonet 06 JRJ 81 Fen isleri Midurligi
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BELEDIYESI
Cahsir Binek Transit Kamyonet 06 JTB 34 Fen isleri Midirligu
Cahsir Binek Transit Kamyonet 06 JTR 33 Fen isleri Midirligu
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JTF 82 Fen isleri Midurliga
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JOR 98 Fen isleri Midurliugi
Cahisir Binek Transit Kamyonet 06 JST 42 Fen isleri Midurligi
Caligir Binek Binek Otomobil 06 CMC 554 Fen isleri Midurligi
Calisir Binek Binek Otomobil 06 JMN 16 Fen isleri MidurlGgi
Arizali Taslyicl Ford Kamyon 06 L8431 Fen isleri Midirligu
Arizali is Makinasi | Lastikli Ekskavatér 06 94 2001 Fen isleri Midirligu
Cahisir Cop Araci 13 m3 Cop Araci 06 BRL 825 Temizlik isleri Mudurlugi
Cahsir Cop Araci 13 m3 Cop Araci 06 JMZ 79 Temizlik isleri MUdirlGgi
Cahsir Cop Araci 13 m3 Cop Araci 06 JVE 30 Temizlik isleri MUdirlGgi
Calisir Cop Araci 18 m3 Cop Araci 06 JRK 79 Temizlik isleri MUdirlGgi
Cahsir Cop Araci 18 m3 Cop Araci 06 JRL 79 Temizlik isleri MUdirlGgi
Cahsir Cop Araci 7 m3 Cop Araci 06 JNL 35 Temizlik isleri MUdUrlGgi
Calisir is Makinasi | Yol Siipiirme 06 BTG 450 Temizlik isleri MUdUrlGgi
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JRJ 79 Temizlik isleri MidurlGgi
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JRJ 83 Temizlik isleri MUdUrlGgi
Calisir Taslyic Cop Kamyonu 06 DVY 913 Temizlik isleri MUdUrlGgi
Cahsir COp Araci 13 m3 Cop Araci 06 CPY 503 Temizlik isleri MidurlGgi
Cahsir Cop Araci 18 m3 Cop Araci 06 BTJ 505 Temizlik isleri MidrlGgi
Cahsir Binek Transit Kamyonet 06 BTJ 820 Temizlik isleri MUdUrligi
Galigir is Makinasi | Yol Siipiirme 0600200945 Temizlik isleri MidurlGgi
Cahisir Cop Araci Cop Taksi 06 BTJ 839 Temizlik isleri Mudurlugi
Cahisir Cop Araci 17 m3 Cop Araci 06 DZZ 384 Temizlik isleri MUdirlGgi
Cahsir COp Araci Damperli Kamyon 06 BYS 937 Temizlik isleri MidurlGgi
Cahisir Cop Araci 7 m3 Cop Araci 06 EPP 748 Temizlik isleri Mudurltgi
Cahsir Binek Binek Otomobil 06 ESY 137 Temizlik isleri MUdirlGgi
Cahsir Binek Pick-up 06 COB 665 Temizlik isleri MUdirlGgi
Cahsir Cop Araci 13 m3 Cop Araci 06 FAL 451 Temizlik isleri MUdirlGgi
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JVP 58 Zabita Maduarltgi Ruhsat
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JTP 47 Zabita Mudurlugi
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JTP 48 Zabita Madirlugi
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 JVA 64 Zabita MidarlGga
Cahsir Motosiklet | Honda-NC-750 06 JOE 55 Zabita Madurlugi
Cahsir Motosiklet | Honda-NC-750 06 JOE 96 Zabita Madirlugi
Cahsir Binek Binek Otomobil 06 DFL 040 Kazan Bel Beton
Cahsir Taslyici Mikser 06 ENL 318 Kazan Bel Beton
Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 FS 8050 Kazan Bel Beton
Cahsir Taslyic Mikser 06 FAK 340 Kazan Bel Beton
Cahsir Taslyici Mikser 06 CVU 154 Kazan Bel Beton
Cahisir Taslyic Mikser 06 CVU 172 Kazan Bel Beton
Cahsir Tasiyici Mikser 06 CVU 136 Kazan Bel Beton
Cahsir Taslyici Mikser 06 DEF 156 Kazan Bel Beton
Calisir Taslyicl Mikser 06 DEF 157 Kazan Bel Beton
Cahsir Taslyicl Mikser 06DHU 201 Kazan Bel Beton
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Calisir Tasiyicl Mikser 06 DHU187 Kazan Bel Beton

Calisir is Makinasi | Pompa 06 CVJ 403 Kazan Bel Beton

Calisir Binek Minibs 06DFH 925 Kazan Bel Beton

Calisir Binek Binek Kamyonet 06 FCN 928 Kazan Bel Beton

Calisir Tastyici Mikser 06 FDN 776 Kazan Bel Beton

Cahsir Is Makinasi | Pompa 06 EVA 899 Kazan Bel Beton

Calisir is Makinasi | Kepge Volvo Kazan Bel Beton

Calisir Is Makinasi | Kepge 970301 Kazan Bel Beton

Calisir Tastyici Mikser 06 CFE 494 Kazan Bel Beton

Calisir Tastyici Mikser 06 FAK 367 Kazan Bel Beton

Calisir Is Makinasi | Pompa 06 DGT 531 Kazan Bel Beton

Cahsir Binek Suw 06 FFV 092 imar ve Sehircilik Mid.

Calisir Binek Binek Otomobil 06 BOC 477 Kiiltiir Sanat ve Sosyal isl.
Mudarlugi

Calisir Binek Minibus 06 BZJ 433 Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isl.
MudurlGgu

Cahsir Binek Binek Kamyonet 06 BTK 093 Kazan Bel Net

Calisir Binek Doblo 06 JTP 83 Kazan Bel Net

Calisir Binek Binek Otomobil 06 ETZ 137 Kazan Bel Geri Donilsim
LTD.STi.

Calisir Binek Elektr. Triportor 06 ETZ 612 Kazan Bel Geri Doniisim
LTD.STi.

Calisir Binek Elektr. Triportor 06 ETZ 477 Kazan Bel Geri Doniisim
LTD.STi.

Calisir Taslyicl Kamyon 06 FIN 836 Kazan Bel Geri Donlisim
LTD.STi.
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F) YESIL ALAN MIKTARI VE PARK LISTESI

MAHALLE
S.No PARK ADI ADI ADRES
1 | MILLET BAHCESI Yildirim Vatan Cad. Uzeri Ankara Cad.-Osmanli Cad. Aras1
Beyazid

2 | KKKAZAN SPOR VE Yildirim Kayiboyu Cad. (Termal Otel Karsisi)
PIKNIK ALANI Beyazid

3 | EGEMENLIK PARKI Atatirk Ankara Cad.- Mevlana Cad. Aras1 (Halkbank Karsis1)

4 | SATIKADIN PARKI Satikadin Ankara Cad. - Cumhuriyet Cad. Kesisimi

5 | FARUK OGRETEN Satikadin 499.Sok.-Misket Sok. Arasi (Satikadin Parki Yani)
KOSU YOLU

6 | HACIAHMET OZTURK | Fatih Oztiirk Cad. (Yesil Yuvam Koop Alt1)
PARKI

7 | FATIH PARKI Fatih Ahmet Yesevi Cad. (Fatih Kuran Kursu Altr)

8 | OZEN PARKI Fatih Ankara Cad — Arafat Sk. Kesisimi

9 | KANAL USTU PARK Fatih Kanal Cad. (Ibrahim Bitik I.0.Okulu Yan1)

10 | VAKIF PARKI Fatih Vakif Cad. (Vakif Cad. Kanal Cad. Doniis)

11 | TUNAHANLILAR Fatih Berat Cad. (Gaziler Cami Yant )
PARKI

12 | ALI NIHAT EROL Atatiirk Piri Reis Sok-Aydinlik Sok. Kesisimi
PARKI

Dumlupinar Cad. -Asik Veysel Cad.Kesisimi

13 | KURTBOGAZI PARKI Atatiirk (Kurtbogazi Koop. Yani)
FIRAT YILMAZ

14 | CAKIROGLU PARKI Atatiirk Atatiirk Mahallesi Ildeniz Sokak
FARUK ABIDINOGLU Fahri Korutiirk Cad Ve Oztiir Caddedi

15 | PARKI Atatirk Kesisimi(Saglikkent Koop Yani)

16 | HILAL PARKI Atatirk Sehit Sadi Bal Cad (Nurlukent Sitesi Yani)

17 | INONU PARKI Atatiirk Huzur Sokak (Ogretmenler Sitesi Yani)

18 | HUZUR-1 PARKI Atatiirk Aksemsettin Cad (Atatiirk 1.0.Okulu Kargis1)

19 | HUZUR-2 PARKI Atatiirk Aksemsettin Cad (Atatiirk 1.0.Okulu Kars1s1)
FATIH DEVRAVUT Atatiirk Inénii Cad (Cok Programli Lise Yani-A101 Karsisi)

20 | PARKI
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21 | SAGLIK PARKI Atatiirk Mehmet Akif Ersoy Cad-Gmk Cad Kesisimi(Saglik
Ocagi Yani)
22 | UGUR OZER PARKI Atatiirk Lale Sokak(Karadeniz Ekmek Firn Karsis)
23 | SANCAK PARKI Satikadin Sancak Caddesi (Su Kulesi Saat Yani)
24 | KOPRUBASI PARKI Satikadin Satikadin Mahallesi (Ulu Camii Karsis1)
ALPARSLAN TURKES | Kayi
25 | PARKI Geng Osman Caddesi Ile Tiirkmen Caddesi Arasi
26 | HERS PARKI Kay1 Bosna Sokak (Hamdiye Unlii 1.0.Okulu Arkast)
27 | FATIH KESKIN PARKI | Kay1 Karaman Cad Ile Hazar Sokak Kesisimi
28 | AYDIN PARKI Aydin Fatih Sultan Selim Bulvar1 (Peker Petrol Yani)
29 | YUSUF PAZAR PARKI | Kay1 Ertugrul Gazi Cad (Kay1 Genglik Merkezi Kargis1)
30 | ERGENEKON PARKI Kay1 Birlik Cad (Yunus Emre Camii Karsis1)
Yildirim
31 | EROL AKINCI PARKI Beyazid Fatih Sultan Selim Bulvari le 3220 Cad Kesisimi)
Yildirim
32 | SEGMENLER PARKI Beyazid Ankara Bulvari (Kazan Girisi)
33 | LALE PARKI Atatiirk Osmanli Cad (Sehitler Cami Karsisi Biife Yan1)
34 | PAPATYA PARKI Atatiirk Osmanli Cad (Sehitler Cami Karsis1 Biife Yani)
35 | GONCA PARKI Atatiirk Osmanli -Toros Cad (Lale Parki Alt1)
ADNAN BIRINCI Yavuz
36 | PARKI Sultan Selim | Kazim Karabekir Cad.-569 Sok. Kesisimi
37 | BERRAKKENT PARKI | Atatiirk Fevzi Cakmak Cad (Kocatepe Koleji Karsis1)
38 | TRAFIK EGITIM ALANI | Atatiirk Fevzi Cakmak Cad (Anaokulu Alti-Atli Degirmen

Karsisi)
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G)KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI TEKNIK DONANIM LISTESI

BiRIM PC | DizUSTU | YAZICI | TARAYICI | FOTOKOPi | FAKS
OZEL KALEM MUDURLUGU 49 42 11 - - 1
YAZI iSLERi MUDURLUGU 53 4 9 2 1 -
MALIi HiIZMETLER
MUDURLUGU 62 4 21 1 2 1
FEN iSLERi MUDURLUGU 43 8 3 - - -
PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU 14 2 3 1 i i
TEMIZLIK iSLERi MDUURLUGU 7 4 - - - -
iMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGD >9 2 7 3 ) 1
KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU 13 2 1 1 i i
ZABITA MUDURLUGU 14 5 3 1 1 -
SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 20 6 6 1 - -
RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU 14 1 4 1 i i
DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU >3 4 8 i i 1
EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU 16 1 4 ) ) )
BiLGi iSLEM MUDURLUGU 34 11 1 - - -
BASIN YAYIN VE HALKLA 15 1 3 ) ) )
iLiSKiLER MUDURLUGU
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 1 3 2 - - -
MUHTARLIK ISLERI 5
MUDURLUGU
SOSYAL YARDIM iSLERI
MUDURLUGU 28 > 10 i i i
iSLETME MUDURLUGU 46 10 9 - 2 -
STRATEJi GELISTIRME 12 3 5 ) ) )
MUDURLUGU
KIRSAL HiZMETLER 4 1
MUDURLUGU
TOPLAM 561 129 107 11 6 4
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2-ORGUT YAPISI

A) ORGANIZASYON SEMASI

MECLIS <—
ENCUMEN <4+—

BELEDIYE BASKANI

—

OZEL KALEM

v

BASKAN YARDIMCISI
SERAFETTIN
DEMIRBAG

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU

MUHTARLIK iSLERi
MUDURLUGU
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Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Belediye tegkilatinin en lst amiri olarak belediye
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans o6lcitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgiliraporlarimeclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde,
davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlk etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare
etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil
etmek.
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g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme
yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlariniuygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin
yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j)Belediye personeliniatamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini
denetlemek.

1) Sartsizbagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu
icin gereken 6nlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi
kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri ylritmek
ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi
kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi
veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleriyapmakve yetkileri kullanmak.
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C) BELEDIYE MECLISI

CUMHURIYET HALK PARTISI

MECLIS UYELERIiMiz

W

ATILA ATALAY HACI MAHMUT SEDAT KUBAT MUSTAFA EROL iSA GIDEM SUHEYLA 6zcU
AYHAN

FESIH YILMAZ DILAVER UNAL ZEKi CEYLAN ZEKERIYA ERDOGAN RECEP AKSOY MEHMET EMIN BUDAK

VOLKAN SARIKAYA SERAFETTEN GUNES KARATOKUS
DEMIRBAG

ADALET VE KALKINMA PARTISI
MECLis UYELERIMiZ

ALi YILMAZ ATILA YiGITER MUCAHITEYUP GUL ~ SEVCAN KIYAK MEHMET SATILMIS  MEHMET YURTOGLU
DEMIR

MILLIYET(;I HAREKET PARTISI
MECLIS UYELERIMiz

A

ALi SARIKAYA ATILLA AKCAN BARIS UNAL EROL KILIG

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Belediye Meclisi, Belediye yonetiminin karar organidir. Meclis Uyeleri, tek dereceli ve onda birlik baraj
uygulamali nispi temsil ydntemiyle bes yilda bir secilmektedir. Meclis Uyelerinin sayisi, belde, kasaba ya da
kentin nifus durumuna gore 9-55 arasinda degisiklik gdstermektedir. 2024 yilinda yapilan secimlerde ki
nifusa gore Kahramankazan Belediye Meclisi 25 Giyeden olusmaktadir.

Belediye Meclisimiz 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 20.maddesi geregi her ayin ilk haftasinda

toplanmaktadir. 31 Mart 2024 tarihinde yapilan yerel secimler sonucunda Meclis Uyelerinden; 6 kisi Adalet
ve Kalkinma Partisi, 4 kisi Milliyetci Hareket Partisi 15 kisi Cumhuriyet Halk Partisi Gyesinden olugmaktadir.
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a) Stratejik plan ile yatirrm ve calisma
programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcitlerini goérismek ve
kabuletmek.

b) Blitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede
kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri
arasinda aktarmayapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve
onaylamak, Biiyiiksehir ve il Belediyelerinde il
cevre diizeni planini kabul etmek. (Ek climle:
1.7.2006-5538/29 Md.) Belediye sinirlari il siniri
olan Buytuksehir Belediyelerinde il cevre diizeni
plani ilgili Blyliksehir Belediyeleri tarafindan
yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi hélinde tahsisin kaldiriimasina; tg
yilldan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar lzerinde sinirli ayni
hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi
konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini
belirlemek.

g) Sarth bagislar kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari
bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve
feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 Sayili Turk Ticaret
Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatirim ortakhdi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye
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yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket,
isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

k) Meclis Baskanlik Divanini ve Enciimen Uyeleriile
intisas Komisyonlari Uyelerini secmek.

1) Norm Kadro cercevesinde Belediyenin ve bagh
kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan c¢ikarilacak yonetmelikleri
kabuletmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve
benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlaryla sinirlarinin
tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi
tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul
etmek.

o) Diger Mahalli idarelerle birlik kurulmasina,
kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurticindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle
yurtdisindaki Belediyeler ve Mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes
kent iliskileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiltiir, sanat ve spor
gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) FahriHemserilik payesi ve berativermek.

s) Belediye Baskaniyla Enclimen arasindaki
anlasmazliklar karara baglamak.

t) Micavir alanlara Belediye hizmetlerinin
gotirilmesine karar vermek.

u) imar olanlarina uygun sekilde hazirlanmis
Belediye imar programlarini goriserek kabul
etmek.

Belediye Meclis Uye Sayisinin Partilere Gore Dagilimi

1 CHP 15
2 AKP 6
3 MHP 4
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MECLIS iIHTISAS KOMiISYONLARI VE UYELERI 2025

iMAR VE BAYINDIRLIK KOMiSYONU

Atila ATALAY (KOM.BSK.)

Zekeriya ERDOGAN (KOM.BSK.YRD.)
Mustafa EROL (UYE)

Baris UNAL (UYE)

Miicahit Eyip GUL (UYE)

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

Serafettin DEMIRBAG (KOM.BSK.)
Mehmet Emin BUDAK (KOM.BSK.YRD.)
Dilaver UNAL (UYE)

Ali SARIKAYA (UYE)

Atila YIGITER (UYE)

EGITiM KULTUR GENCLIK
VE SPOR KOMiSYONU

Haci Mahmut AYHAN (KOM.BSK.)
Volkan SARIKAYA (KOM.BSK.YRD.)
Giines KARATOKUS (UYE)

Atilla AKCAN (UYE)

Mehmet SATILMIS (UYE)

GEVRE VE SAGLIK KOMiSYONU

Stiheyla 0zCU (KOM.BSK.)
Recep AKSOY (KOM.BSK.YRD.)
Fesih YILMAZ (UYE)

Erol KILIC (UYE)

Ali YILMAZ (UYE)

KADIN HAKLARI VE FIRSAT
ESITLIGI KOMISYONU

Volkan SARIKAYA (KOM.BSK.)
Siiheyla 0zCU (KOM.BSK.YRD.)
Giines KARATOKUS (UYE)
Baris UNAL (UYE)

Sevcan KIYAK DEMIR (UYE)

ULASIM KOMiSYONU

Zeki CEYLAN (KOM.BSK.)
Recep AKSOY (KOM.BSK.YRD.)
Zekeriya ERDOGAN (UYE)
Erol KILIC (UYE)

Miicahit Eyiip GUL (UYE)

ESNAF KOMiISYONU

Dilaver UNAL (KOM.BSK.)
isa CIDEM (KOM.BSK.YRD.)
Sedat KUBAT (UYE)

Erol KILIC (UYE)

Mehmet YURTOGLU (UYE)

HUKUK TARIFELER INC. VE
ARASTIRMA KOMISYONU

isa CIDEM (KOM.BSK.)

Atila ATALAY (KOM.BSK.YRD.)
Mustafa EROL (UYE)

Atilla AKCAN (UYE)

Sevcan KIYAK DEMIR (UYE)

SOSYAL HiZMETLER KOMiSYONU

Gilines KARATOKUS (KOM.BSK.)
Mehmet Emin BUDAK (KOM.BSK.YRD.)
Serafettin DEMIRBAG (UYE)

Atilla AKCAN (UYE)

Atila YiGITER (UYE)

KENTSEL DONUSUM KOMiSYONU

Mustafa EROL (KOM.BSK.)

Haci Mahmut AYHAN (KOM.BSK.YRD.)
Zeki CEYLAN (UYE)

Ali SARIKAYA (UYE)

Ali YILMAZ (UYE)




TARIM VE HAYVANCILIK KOMiSYONU DENETIM KOMiSYONU

Sedat KUBAT (KOM.BSK.) Siiheyla 0zCU (KOM.BSK.)
Fesih YILMAZ (KOM.BSK.YRD.) Dilaver UNAL (KOM.BSK.YRD.)
Recep AKSOY (UYE) Mehmet Emin BUDAK (UYE)
Ali SARIKAYA (UYE) Baris UNAL (UYE)

Mehmet SATILMIS (UYE) Mehmet YURTOGLU (UYE)

) o MECLIS KATiP UYELERI
MECLIS 1. BASKAN VEKILI

ASIL UYELER:
Mustafa EROL
Giines KARATOKUS — Mehmet SATILMIS
MECLIS 2. BASKAN VEKILi YEDEK UYELER :
isa CIDEM Volkan SARIKAYA - Baris UNAL

ENCUMEN UYELERI

Atila ATALAY
Zekeriya ERDOGAN

Belediye Meclisi Toplanti ve Karar Sayisinin Aylara Gore Dagilimi

AYLAR TY(‘:::'AQ';I MECLIS UYELERI Q';\'::g KOMISYONA KOMISYON Rgg;’iE
e TARAFINDAN VERILEN P HAVALE EDILEN RAPORU GEKILEN
ONERGE SAYISI
1 5

CeeAc : o 1
- e & 16 7 DR
3 3 12 4 50
3 . 19 7 4
- 2 4 21 7 7 1
- & . 17 6 6
4 4 15 7 6
4 6 24 10 b
- 2 2 15 5 5
- 19 2 18 7 A
3 & 15 6 5
3 . 19 2 5 1
7 39 204 69 a8 )
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KAHRAMANKAZAN D) BELEDIYE ENCUMENi

Selim CIRPANOGLU  Bagkan
Serafettin DEMIRBAG  Bagkan Vekili
Zekeriya ERDOGAN  Meclis Uyesi

Atilla ATALAY Meclis Uyesi
Serafettin METIN Mali Hizmetler Mudiirii

Fatih SITKI imar ve Sehircilik Miidiir Vekili

Belediye karar organlarindan bir digeri olan Belediye Enclimeni, danisma organi niteligi de
tasimaktadir. Encimeni olusturan tyelerin bir kismi Belediye Meclisi tarafindan secilmekte, diger kismiise daimi
Uye niteliginde olup, Baskanlik Makami tarafindan Belediye Miidirlerinden olusmaktadir.

Belediye Enciimenin Gorev ve Yetkileri

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip Belediye Meclisine goris
bildirmek.

b) Yillik calisma programinaalinanislerle ilgili kamulastirma kararlarinialmak ve uygulamak

Q) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcamayerlerini belirlemek

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda ongorilen cezalari vermek

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasmaiile tasfiyesine
kararvermek

9) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; siresi tg¢ yili

gecmemek lizere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma acikyerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek

Diger kanunlarda Belediye Enclimenine verilen gorevleriyerine getirmek.

2025 Yil Belediye Enciimeni Toplanti ve Karar Sayisinin Aylara Gore Dagilimi;

YAPILAN TOPLANTI ALINAN KARAR
AYLAR SAYISI SAYISI
OCAK 5 36
SUBAT 4 38
MART 4 51
NiSAN 4 16
MAYIS 5 77
HAZIRAN 4 41
TEMMUZ 4 52
AGUSTOS 5 47
EYLUL 4 65
EKIM 5 132
KASIM 4 37
ARALIK 4 99
TOPLAM 52 691
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3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemiz birim ve mudirliklerinde
Belsis-net Belediye Bilgi Yonetim Sisteminden
destek hizmetler ve yaziim gelistirme hizmeti
alinmaktadir. Bu sistemin kullanilmasi yoluyla
enteraktif bir bilgi bltlnliglinin saglanmasi (Bilgi
Sistemi Otomasyonu), belediye ile kentli arasindaki
iliskilerin elektronik ortama tasinarak ¢agdas ve
dinamik bir yapiya kavusturulmasi (e-belediye),
mekansal analiz ve sorgulamalarla bir taraftan;
kentin sosyal, ekonomik ve kltirel dokusunun ve
gereksinimlerinin ortaya cikarilmasi ve sirekli
olarak glincellenmesi, diger taraftan da; gelir
kaynaklarint en st noktaya yikselterek,
belediyelerin klasik belediyecilik uygulamalarinin
yani sira, kentin; sosyal ekonomik, kdlturel tabanli
tim ihtiyaclarini karsilayacak hale gelmelerinin
saglanmasi, yasaminidogrudan ya da dolayli olarak
etkileyen diger kamu kurum ve kuruluslari ile tam
bir esgidiim halinde c¢alisma ortaminin ve

altyapisinin saglanmasi (kurumlar arasi
koordinasyon) calismalari gerceklestiriliyor. Kent
gereksinimleri her gecen glin nitelik ve nicelik olarak
degisiyor, gelisiyor.

Belediyeler kent ve kentli ihtiyaglarini
karsilayabilmek icin modern yontemler uygulamaya
daha ¢ok 6nem veriyorlar. Bugiin yalnizca klasik
Belediyecilik uygulamalari yerine kentin; sosyal,
ekonomik ve kdltiurel tabanli tiim ihtiyaclarini
karsilamaya calisiyorlar. Paylasan, katilan ve
denetleyen uygar bir kent yapisini olusturma
strecinde Belediyemizin dnemli her gecen giin
artmaktadir.

Bu da Bilgi ve Teknolojik kaynaklarin dogru
ve etkin kullanilmasiyla olmaktadir. Belediyemiz de
Web sayfasiyla vatandaslarimiza daha iyi hizmet
sunmakicin gereken tim kaynaklari kullanmaktadir.
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Bilisim Sistemleri

BELSIS - IBMX3650 M4

EMSAL — IBMX3650 M4

BELSIS - HEWLETT

BELSIS — LENOVO SYSTEM MODEL 7x06 SR650

BELSIS — LENOVO SYSTEM MODEL 7x71 DE200H -STORAGE
HEWLETT POCKART ENTERPRISE -PROLIANT DL380 GEN10
KARMASIS — HP PROLIANT DL 380 G7

DELL EMC POWEREDGE T40

HUAWEI - QVIDWAY S5300 SERIES S5324 TP-S1

HUAWEI - QVIDWAY S5720 -32X — EL 24S-AC

HUAWEI — QVIDWAY 55700 — 28TP LI—-AC

HP PROCURVE 1810G-8 -SWITCH

ALLIED TELESYN AT - FS 724L — 24 PART FAST ETHERNET
SWITCH

14 | UBIQUITI EDGE SWITCH 24 500W

15 | UBIQUITI EDGE SWITCH 24 250W

16 | FORTINET FORTIGATE 200E

17 | KAREL IPG 100 SANTRAL

18 | 1.2 KW PC GUC SISTEMI

19 | NETIS PE 6108 GH 8 PORT GIGABIT ETHERNET POE SWITCH
20 | HUAWEI S5700S28P - LI — AC 24 PORT SWITCH

11. KAT KABIN

21 | POE SWITCH 16-PORT AL POE SWITCH

22 | HUAWEI S5700 SERIES 1700 — 52R — LI - AC (3 ADET)

23 | EDGE SWITCH 24 250W

24 | QUIDWAY S1700 SERIES 1700- 52R —2T — 2P — AC (3 ADET)
25 | NETIS P6108 GH 8 PORT POE SWITCH

6. KAT KABIN

26 | POE SWITCH 24 PORT AL POE SWITCH

27 | HUAWEI S5700 — 52P — LI -AC (3 ADET)

28 | EDGE SWITCH 24 250W

29 | QUIDWAY S1700 SERIES 1700- 52R —2T — 2P — AC (3 ADET)
30 | NETIS P6108 GH 8 PORT POE SWITCH

1.KAT KABIN

HUAWEI S5700 — 52P — L1 -AC (2 ADET)

NETIS P6108 GH 8 PORT POE SWITCH

QUIDWAY S1700 SERIES 1700- 52R — 2T — 2P — AC (2 ADET)
NETIS P6108 GH 8 PORT POE SWITCH
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4-INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz blinyesinde 31.12.2025 tarihi itibari ile 22 adet Birim mevcut olup bu Midyirliklerde gérev
yapan 657 Sayili Devlet Memurlari kanununa tabi 129 Memur, 4857 Sayili Kanuna tabi 30 Daimi isci olmak
Uzere toplam 159 adet personelin 6zliik islemleri Miidirligimz tarafindan yurdtilmektedir.

Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

GiH 80 80

TH 42 42
YH 2 2
SH 4 4
AH 1 1
TOPLAM 129 129
Daimi isci Statiisiindeki Personelin
Memur Personelin Kadrolara Gore Dagilimi: Kadrolara Gore Dagilimi
SINIFI UNVANI ADET
UNVAN SAY
GiH BELEDIYE BASKAN YARDIMCIS 3
GiH MUDUR 5 OPERATOR 1
GiH UZMAN 3 "
GiH SEF 9 SOFR 9
GiH MEMUR 9 _
GiH PROGRANCI 1 153 9
GiH EGITMEN 5 P
GiH ZABITAMEMURU 2 TEMZK  1§GS 5
GiH BILGISAYAR ISLETMENI 17 USTA 9
GiH VHKI 5 i
GiH COGUK EGITICISI 1 ENGELLI 4
GiH TAHSILDAR 1 ——
™ MIMAR 5 ESKHK UMLU 0
EKONOMIST 4
H TEKNIKER 1 TOPLAM 0
TH TEKNISYEN 2
TH MUHENDIS 17
TH TEKNISYEN YARDIMCIS! 2
TH SEHIR PLANCIS! 2
SH PSIKOLOG 2
SH SAGLIK TEKNIKERI 1
SH VETERINER HEKIM 1
A AVUKAT 1
TOPLAM 129
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Personelin Birimlere ve Siniflara Gore Dagilimi

MUDURLUK MEMUR | ISGi SIRKET TOPLAM
PERSONELI
FEN iSLERI MUDURLUGU 8 1 59 68
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 4 2 70 76
MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU 3 - 1 4
L 5 6 73 84
PARK VE BAHGELER MUDURLUGU
. 23 26
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER 3 -
MUDURLUGU
KULTUR, SANAT VE SOSYAL iSLER 3 ) 16 20
MUDURLUGU
BILGI iSLEM MUDURLUGU 2 14 16
SAGLIK iSLERI MUDURLUGU 3 1 46 30
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 4 6 3 84
MALi HIZMETLER MUDURLUGU 7 2 19 28
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 16 1 18 35
OZEL KALEM MUDURLUGU 4 1 14 19
ZABITA MUDURLUGU 2 - 3 27
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 4 - 2 ¢
- o 5 10
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 5 -
YAZI [SLER| MUDURLUGU 15 - 19 34
SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU 2 1 72 75
HUKUK iSLERI MUDURLUGU 1 = 1 2
STRATEJi GELISTIRME 3 i 4 7
MUDURLUGU
KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 2 - 6 8
ISLETME VE iSTIRAKLER ] 7 M 159
MUDURLUGU
VETERINER iSLERI 3 ) 14 18
MUDURLUGU
KAZANBEL BETON - -
75 75
KAZANBEL GERI DONUSUM ) _ 4 48
KAZANBEL NET : - 3 3
KAZAN BEL i} - 712 712
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5-SUNULAN HIZMETLER

A-OZELKALEM

a)Harcama yetkilisi eliyle, Belediye Bagkani
adina Temsil Téren ve Agirlama Bitgesi'ni

kullanmak.

b)Belediye Bagkani'nin resmi, 6zel ve gizlilik
tastyanyazigmalariniylritmek.

c)Belediye Baskanina ve mudurluge gelen,
giden evrakin giris, cikis, kayit, degerlendirme ve
ilgili birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi,
dosyalanmasini, arsivlenmesini; Belediye
Baskani'ninimzalamasi, onaylamasi gereken evrakin
sunulmasiveilgili birimlere iletiimesini saglamak.

¢)Belediye Baskani'nin ziyaret, davet,
karsilama, agirlama, ugurlama, acihs, milli ve dini
bayramlarile mahalli kurtulus glinleri vesaire 5nemli
glinlerde diizenlenen organizasyonlarda her turli
protokol ve toéren islerini diizenlemek, yiiritmek,
zaman ve yerlerini Belediye Baskani'na bildirmek. Bu
gibi torenlere Belediye Bagkani'nin istirak etmesini
temin etmek, Belediye Baskani'ninistirak edemedigi
program, toéren vs. lerde baskan adina protokol
gerekleriniyerine getirmek.

d)Belediye Baskani'nin ziyaretlerine gelen
yurticive yurtdisi konuklarin en iyi sekilde
karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini temin
etmek.

e)Baskanlik sekretaryasini diizenleyerek
Belediye Baskani'nin goriisme ve kabullerine ait
hizmetleriydritmek.

f)Belediye Baskani'nin diger kuruluslarla ve
vatandaslarla iliskilerini koordine etmek,
vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen randevu
talepleri dogrultusunda Belediye Baskani ile
gorismelerini temin etmek.

g)Baskanlhk makaminin randevularini
planlamak, toplantilarini ayarlamak, yapilacak
toplantigiin ve saatleriniilgili birimlere bildirmek,

g)Baskan'in sozlii talimatlarini ilgili birimlere
ulastirmak, takip ederek sonuclandiriimasini
saglamak.

h)Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ile
Belediye'de hizmet veren tim Muddurliklerin kendi
aralarinda ve bu Mudurluklerle Baskanlik Makami
arasindakiis birligi ve koordinasyonu temin etmek.

1) Cagdas belediyecilik anlayisi icinde
vatandaglara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla;
vatandaslar, kurum ve kuruluglar tarafindan yazl,
sozli veya e-posta ile Bagskanlik Makamina intikal
ettirilen talep ve sikayetlerin ¢dézime
kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlari
aktararak sonuclarini takip etmek, sonuclari
hakkindailgililere bilgi vermek.
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i)Belediye Bagkani'nin glinliik, haftalik ve aylik
programlarinihazirlayarak takip etmek,

j)Belediye Baskani tarafindan verilecek diger
gorevleriyerine getirmek.

Madirlugin gorev ve yetki alanindaki calismalar,
kanun ve ilgili mevzuat cercevesinde Mudur
tarafindan diizenlenen plan dahilin de yardtalir. Tm
personel kendilerine verilen gorevleri gereken
ihtimami gostererek tam ve noksansiz olarak
zamanindayapmakla mukelleftir.

Mudurluk, Belediye Baskani'na bagh olarak calisir.
Belediye Baskani'nin gorevi basinda bulunamadigi
durumlarda Belediye Baskani'na vekalet eden Baskan
Vekili'ne bagliolarak calismalariniyaratdar.

B-YAZIiSLERiMUDURLUGU

1) Kararlar Servisi:

a)Enciimen Toplantilarinda evraklarinin
gorustlmesini isteyen mudurliuklerin getirdigi
evraklari teslim almak, Belediye Enciimeninde
gorislilmesi icin havale edilen dosyalar
dogrultusunda Enclimen glindemini hazirlamak,
Enciimen Uyelerine ulasmasini saglamak,

b)Bilgisayar ortaminda, Enclimende alinan
kararlar dogrultusunda yazimini yaptiktan sonra,
zimmetleilgili birimine sevkini yapmak,

c)Enciimen Toplantilarina katilmak. Gorisilen
kararlarinimzalanmasini saglamak,

¢)Encimen karar yazilarini hazirlamak,
c¢ogaltmak ve ilgili kisilere imzalatarak dagitimini
gerceklestirmek,

d)Enciimen Uyelerinin huzur hakki {icretlerinin
odenmesini saglamak amaci ile Maas-Tahakkuk
Servisine aylik olarak puantaj géndermek,

e)Bolimu ile ilgili kayitlarin tutulmasini ve
saklanmasinisaglamak,

f)Sorumlu oldugu islerin tam zamaninda, etkin
ve ekonomik sekilde yuritilmesini saglamak,

g)Enciimen kararlari ile alakali gelen yazilara
cevap vermek ve sonra da arsiviemesiniyapmak,

§)2886 sayili kanuna gore yapilan kapali zarf
usulli ihalelerde, ihale teklif zarflarinin alinip
muhafaza edilmesi ve ihale Komisyonuna
sunulmasinisaglamak,
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h)Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine
gorisilmesi icin gelen havaleli konular
dogrultusunda, Belediye Baskani adina Belediye
Meclis glindeminihazirlamak,

I)Hazirlanan Giindemi; 5393 sayili Belediye
Kanununun 20.ve 21. maddeleri geregi en az li¢ glin
onceden Meclis Uyelerinegéndermek, posta, faks ve
telefon araglari ve ilan tahtasina asmak suretiyle
meclis Uyelerine bilgi verilmesini saglar. Toplanti
glindemi, saati ve toplanti yerinin neresi oldugunu,
Belediye Baskanliginin internet sayfasinin Belediye
Meclisi ile ilgili boliminde internet ortaminda
yayinlanmasini ve kamuoyunun bilgilendirilmesini
saglamak,

i)Karar cikan tekliflerin numaralandirma
islemlerinden sonra yazimini yapmak, toplanti
tutanaklari ile birlikte, Bagskanhk divanindaki Gyelere
deimzalatmak,

j)Alinan meclis kararlarini onaylatmak lizere
Mulki Amire géndermek,

k)Meclis Uyeleri ve ihtisas Komisyonlarina ait
imza defterlerinin imza kontrollerini yapmak,
toplantiya katilanlarin huzur haklarini alabilmeleri
icin puantajlistesiniyapmak,

l)Belediye Meclisi ile ilgili butlin islemlerin
arsivlemeleriniyapmak,

m)Meclis Uyelerinin 6zliik islemlerini takip
etmek ve arsivlemesiniyapmak.

n)Meclis Toplantilarina katilmak. Toplantida
gindem maddelerinin gorisilmesi esnasinda
konusmalari kayda almak ve toplanti sirasinda
kasetteki konusmalari ¢ozerek zabit olusturmak,

0) Meclis Toplantisinin bitiminden sonra karar
Ozetlerini hazirlamak, internet ve ilan tahtasina
asmak suretiyle halkailaninisaglamak,

0)Meclis Toplantisinda gortsaliap
kesinlestirilen bir dnceki toplanti zaptinin kararlarini

yazmak ve dosyalamak,
p)Midir tarafindan verilecek benzer
gorevleri yapmak.

2) insan Kaynaklari Servisi:

a)Baskanhgin personel diizenlemelerini her
yil icin ayrintili olarak tespit ederek Belediye
Meclisine sunmak,

b)Personel ihtiyaclarini kisa ve uzun vadeli
olarak belirlemek,

c)Personel kaynaklarini arastirmak,
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¢) Personelin etkin ve verimli olmasi icingerekli
diizenlemeleri yapmak,

d)Belediye personel politikasini tespit etmek,
bu politika dogrultusunda hizmetlerin
isimlendirilmesi, isimlere uygun olarak
siniflandiriimasi ve kadrolandiriimasiisini ylriitmek,

e)Belediye birimleri arasindaki personel
islemlerini belli ilkelere oturtmak. Bu birimler
arasindaki koordineyi saglamak,

f)Belediye personelinin her tirli disiplin islerini
yuritmek,

g)Memur, Sdzlesmeli Memur ve isci personelin
tim 0zlik islerini ylritmek ve sahsi dosyalar ile gizli
dosyalarimuhafaza etmek,

g)Personelin yasal izinlerini diizenlemek ve
islemleriniylritmek,

h)Belediyenin personel alim ve emeklilik
islemleriniylritmek,

1)Bakanliklar ve tim ilgili resmi kurum ve
kuruluslari ile ilgili personel islerine yonelik
yazismalariyapmak,

i)Personele yonelik yasa, genelge ve
yonetmelikleriyorumlayip uygulamak,

j) Muddrden veya seften almis oldugu talimatlar
dogrultusunda mevcut yasa, yonetmelik ve baskanlk
Genelgelerinde belirtilen esaslara gore personel
ozlik haklarrileilgiliislemleriyuritmek,

k)Kendisine bagl olan personelin koordineli
olarak calismalarini saglamak ve islerin iyi bir sekilde
yuritulmesini temin etmek,

[)Birime havale edilen yazilara zamaninda
gereklicevabivermek,

m)Personelin devam kontrolinin takibini
yapmak,

n)Personele iliskin onay ve kararlari teblig
etmek,

o)Stajyer 6grencilere ilgili birimlerde staj
imkanlarisaglamak,

8) KAYSIiSislemleriniyiritmek.

A) Memur Personel Ozliik Gorevleri:

a)Belediyenin insan glici planlamasi ile ilgili
calismalari, kadro iptal ve ihdasi ile tenkis ve vize
islemlerini yapmak; kadro kayitlarini tutmak ve kadro
hareketleriniizlemek,

b)Personelin sinif ve kadrolarina gore kidem
sirasini belirlemek,

c)Personelin atama, yer degistirme ve
muvafakatislemleriniyapmak,

¢)Personelin disiplin ve cezalarinin izlenerek
sonuclandirmak,

d)Verilen cezalarinilgililere teblig etmek,

e)Personelin derece ve kademe ilerlemesini
yapmak,

f)Naklen baska kuruma gitmek isteyen
personelinyazismalariniyapmak,
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g) Mal Bildirim Beyannamelerinin saklamak,

g)Personelin emeklilik onaylarini almak,
emekli ikramiyesi ve aylik baglanmasina esas
belgeleri Sosyal Giivenlik Kurumuna géondermek,

h)Personelin intibak ve her turli hizmet
birlestirme islemleriniyapmak,

1) Personelin askerlikislemleriniylritmek,

i)Personelinise giris ve isten ayrilis bildirgesini
diizenlemek,

j)Memurlarin yillik, mazeret ve ayliksiz
izinlerini, yetkiler cercevesinde ve ilgili mevzuata
uygun olarak onaya hazirlamak,

k)Memurlarin Kullanilan, kalan ve devredilen
yillikizinlerinin takibiniyapmak,

[)Personeli kiitige kaydetmek ve sicil
numarasivermek,

m) Ozliik dosyalarini muhafaza etmek, naklen
atanarak gelen ya da giden personelin 6zlik
dosyalarinialmak ve géndermek,

n)Personelle ilgili istatistiksel bilgiler
toplamak, degerlendirmek ve sonuclarini ilgili
birimlere iletmek; kisisel bilgilerin kayitlarini tutmak,
ilgili belgelerin 6zlik dosyasinaintikalini saglamak,

o)Personelin pasaport islemlerini yapmak ve
yurtdisionaylarinialmak,

0)Personelin sinav ve degerlendirme islemleri
ile gorevde yilikselme, kadro ve unvan degisikligi
islemleriniyapmak,

p)Gorevi ile ilisigi kesilen memurlarla ilgili
bilgileriilgilimercilere ulastirmak,

r)Personelin Kurumici gérevlendirme, vekalet
ve gegicigorevlendirmeislemleriniyapmak,

s)Personelin sendika Uyelik ve sendikadan
cikmaislemleriniylritmek,

$)5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 49.
maddesinin Uclinct fikrasi geredi gorev yapan
Sozlesmeli Personelin, Maliye Bakanligi'nin
yayimladigi tavan-taban Ucretleri baz alinarak ticret
tespiti icin Meclis onayini almak, s6zlesmelerini
hazirlamak ve her tiirli yazismalariniyapmak,

t) Personel mevzuatindaki degisimleri ve yeni
uygulamalariizlemek,

u)Middar tarafindan verilecek benzer
gorevleriyapmak.

B) isci Personel Ozliik Gorevleri:

a) iscialimlarindakiis ve islemleri yapmak,

b)iscinin disiplin ve cezalarinin izlenerek
sonuclandirmak,

¢)Verilen cezalanilgililere teblig etmek,

¢)isci Personelin emeklilik islerinin
yuritilmesini saglamak,

d)isci personelin sosyal yodnlerinin takibi ve
gelistirilmesini saglamak,

e)iscilerin meslek ve becerilerine ydnelik
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calismalar ve yonlendirmeleryapmak,

f)Topluis s6zlesmesi hiikiimlerini uygulamak,

g) is kanunu hiikiimlerini uygulamak,

g) isci personelin yillik izinlerinin takibini
yapmak,

k) ise giris ve isten ayrilis bildirgelerini
diizenlemek,

h) isci personelin yillik izinlerinin takibini
yapmak,

1) Iscilerin Kurum ici gérevlendirme islemlerini
yapmak,

i) Mldir tarafindan verilecek benzer gorevleri
yapmak

3) Egitim Servisi Gorevleri:

a) Personel egitimi ve tim hizmet ici egitimleri
yapmak veya organize etmek,

b) Birimlerden gelen talep lizerine hazirlanan
egitim programini Mudurliklere bildirmek ve her
egitimin uygulamadan en az 3 giin 6nce ilgili
birimlere duyurulmasini saglamak,

c)Hazirlanan ve Baskanlik makaminin onayi ile
kabul edilen yilhk egitim plan ve programlarinin
islerligini saglar, gerekli kayitlari tutar ve aylk olarak
faaliyet raporunu hazirlamak,

¢)Belirlenen tarihlerde yapilan egitimle ilgili
gereken yazismalari yapmak ve egitim raporlar
diizenlemek,

d)Egitim icin gerekli egitim uzmani, mekan ve
arag-gerec ihtiyacini tespit eder ve temini icin
gerekenislemleriyerine getirmek,

e)Kurum personeli icin cesitli konular iceren
(Mesleki-kalite-Halkla iliskiler vb.) Hizmet ici egitim
programlari diizenlemek,

f)Kurum disinda egitim kurulugslar tarafindan
diizenlenen egitim faaliyetlerine uygun gorilen
personelin katilmasinisaglamak,

g)Egitim faaliyetleri hakkinda anket formu
hazirlayarak, analiz etmek, analiz sonugclarini
degerlendirmek,

g)Egitim calismalari bitiminde, egitime katilan
personelin katilim belgelerinin hazirlanmasini
saglamak, verilmis ise sertifikalarin 6zlik dosyasina
konulmasi icin insan Kaynaklari Servisine
goéndermek,

h)Sinav yapildigi takdirde sinavla ilgili
dokimanlariarsiviemek,

1)Personelin almis oldugu egitimleri bilgisayar
ortaminda Egitim Takip Kartinaislemek,

i)Egitimle ilgili yayin ve yenilikleri izlemek,
faydalanmayollariniarastirmak,

j)Kurumun yillik egitim planini, egitim
programinin onayini takiben bir suret olarak ilgili
birimlere gdndermek.
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kyMudur tarafindan verilecek benzer
gorevleriyapmak.

4) Maas Tahakkuk Servisi Gorevleri:

a)Mudirden almis oldugu talimatlar
dogrultusunda mevcut yasa, yonetmelik ve
baskanlk genelgelerinde belirtilen esaslara goére
personel 6zllik haklariileilgiliislemleri ytritmek,

b)Belediyemiz teskilatinda calisan
memurlarin maas bordrolari, fazla calisma bordrolari
ve diger sosyal haklar ile ilgili bordrolari mevcut
yasalara gore tetkik ederek, 6demeye hazir hale
getirmek,

c)Belediyemiz teskilatinda 4857 sayili yasaya
gore calistirilan iscilerin aylk Gcret bordrolari,
ikramiye bordrolari, fazla ¢calisma bordrolari ve diger
sosyal haklari icin tanzim olunan bordrolart mevcut
yasalara gore kesintileri yonunden tetkik edip,
odemeye hazir hale getirmek,

¢)Belediyemiz teskilatinda ¢esitli nedenlerle
ayrilan personele pesin olarak 6denmis olan maas ve
Ucretlerinin geri tahsil edilmesi icin ilgili islemleri
yuritmek, tahsil edilmeyen kisi Borglarini kanuni
yolla tahsil edilmesi icin ilgili evraklari Hukuk
Servisine géndermek,

d)Memurlarin Emekli Sandigi ile ilgili
keseneklerin kayitlarini tutmak, yilsonu hazirlanan
sahisemeklilik fisleriile mutabakati saglamak,

e)Memur ve isci personelin borclarindan
dolayi icra dairelerinden gelen talimatlari defterlere
isleyerek, personel midirligine bildirip,
kesintilerin yapilmasini ve icra dairelerine
yatiriimasini saglamak,

f)isci, Memur ve Sézlesmeli Personele ait
maas bordrolari ile sosyal haklarina ait bordrolarin
bilgisayar kayitlarinaislenmesini saglamak,

g)Birime havale edilen yazilara zamaninda
gereklicevabivermek,

§)Belediye Baskani ve Meclis Uyelerinin ayhk
huzur hakki ddemelerini hazirlamak,

h)Midir tarafindan verilecek benzer
gorevleriyapmak.

5) Evlendirme Memurlugu Goérevleri:

a) Evlendirme Memurlugunca evlenmek
isteyenlerin evlenmeye dair miracaatlarini kabul
etmek,

b)Mevzuatin 6ngordigi sekilde evienme
dosyasini hazirlamak.

c)Aile clizdani dlizenleyip, vermek,

¢)Evlenen kisilerin nifus kitiklerine tescilini
saglamak, evlenme kitiigu dosyalarini iyi bir sekilde
muhafaza etmek,
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d)ilce disinda evlenmek isteyenlere izin belgesi
diizenlemek,

e)Evlendirme Memurluguna usuliine uygun
basvurulari kanunlar dahilinde kabul etmek. Deftere
kayit etmek. Gerekli evraklari tamamlar ve nikah akdi
icin glin vermek. Makbuz karsiligi akid Ucreti tahsil
etmek.Evlenme kiuttgine, Mernis tutanaklarina
kayitlari gecirmek. Clizdanlari hazirlar ve kayitlar
Nifus Midurligine bildirmek,

f)Yazi isleri Miidiiriiniin veya sefin kendilerine
tevdi ettigi gorevleri tam ve noksansiz olarak
zamanindayapmak.

6) Genel Evrak Servisi Gorevleri:
1) Gelen Evrak islemleri

a)Postayla zarfli gelen evraklar lzerinde gizli,
cok gizli, 6zel, hizmete 6zel, kisiye 6zel gibi gizlilik
dereceli veya normal evraklar birbirinden ayirarak
tasnif etmek. Tasnif islemi yapilan gelen bitiin
evraklari, Yazi Isleri Miidiriine cikararak, havalesini
yaptirdiktan sonra, kaydini yapmak, havale edilen
yazinin ilgili birim ya da midurlik personeline
tebliginiyapmak,

b)Gelis sekli itibariyle Birimi ilgilendirmeyen
evraklar veya yanls postalanmis evraklara hig islem
yapilmadan ilgili (geldigi -gidecegi ) yerlere
gondermek,

c)Calisan personel adina gelen her tirli
mektup, tel, tebligat, matbu evrak alinmaz kisilere
yonlendirmek.

-EldenTeslim Alinan Evraklardaise;

a)Evrakin birime ait olup olmadig, tarihi, sayisi,
ekiveimzasinin olup olmadiginikontrol etmek,

b)Evrak gizli, cok gizli, 6zel, hizmete 6zel, kisiye
0zel gibi kapali zarf ise Uzerindeki adres itibariyle
birime ait olup olmadigini kontrol etmek,

c¢)Her hangi bir eksiklik olmadigr kanaat
getirilen evraklari teslim almak, evrakin kayit tarih ve
sayisintilgili kisilerin istemesi halinde vermek.

2) Giden Evrakislemleri:

a)Kahramankazan Belediyesi disina, muhatap
kurulus ve kisilere niteligine gore postayla, dagitici
(kurye, giden evrak memuru),e-posta, kep, faks ve
benzeriaracglarlagdondermek,

b)Acele, cok acele, giinli, iadeli taahhitli, resmi
taahhutli ve acele posta servisi ile gonderilen
evraklarimutlaka glinlikgondermek,
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¢)Postaya gonderilen evraklarin posta
zimmet kayit defterleri veya kayit fisleri (iadeli
taahhitll, resmi taahhtli, acele posta servisi,
normal, koli, paket, ) gonderi icin ayr ayri tutulup,
PTT tesliminde teslim alindi mihrinin
vurdurulmasinisaglamak,

d)Gelen giden evraklarin dagitimi 6gleden
evvel gelen evraklar o giin, 6gleden sonra gelen
evraklar ise ertesi giin 6gleye kadar ait oldugu
birime veya postaya kayit defteri, kayit fisi ve zimmet
defterleri ile teslim edilir ve teslim sirasinda teslim
glind, saati evraki alanin adi soyadi imzasi veya PTT'
ye teslim edilmisse muhirvurdurmak,

e)Birimlerce hazirlanan ve birimlerce tutulan
evrakin imzali olup olmadigi, evrakin sira no, sayisi,
gonderildigi yer, birim, tarih, konusu varsa ek sayisi,
gonderis sekli (gizli, cok gizli, 6zel, hizmete 06zel
kisiye 0zel, ivedi, cok ivedi, giinl, acele posta servisi,
jadeli taahhUtll, resmi taahhUtll, normal, matbu,
koli gibi) tespit edilerek giden evrak kayitlarini
yapmak,

f)Mudur tarafindan verilecek benzer
gorevleriyapmak.

C- MALIHIiZMETLER MUDURLUGU

a)izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren
belediye biitcesini,stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve harcama
birimlerinin faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

b)Butce ilke ve esaslar cercevesinde ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimlerini dikkate alarak 6denegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak.

c)Bltce kayitlarini tutmak,biitce uygulama
sonuclarinailiskin verileri toplamak,degerlendirmek
ve bitce kesin hesabiile maliistatistikleri ve ydnetim
doénemi hesbinihazirlamak.

¢)Bltce kesin hesabi ile yonetim donemi
hesabini Sayistay Baskanligi'nagdndermek.

d)ilgili mevzuat cercevesinde belediye
gelirlerini tahakkuk ettirmek,gelir ve alacaklarin
takip vetahsilatislemleriniytritmek.

e)Belediye giderlerinin hak sahiplerine
o0demesiniyapmak.

f )Para ve para ile ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi,saklanmasi,ilgililere
verilmesi,gonderilmesi islemlerini
yapmak,muhasebe hizmetleriniyiritmek.
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g)Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerinidiizenlemek.

g)Tim mali islemlerin kayitlarini yapmak ve
gerektiginderapolamak.

h)Belediyenin digeridareler nezdindeki maliis ve
islemleriniylritmek.

1) On mali kontrol faaliyetiniyiriitmek.

i) Kanun,tiiziik ve yonetmeliklerle mali hizmetler
birimine veya muhasebe yetkilisine verilen diger
gorevleriyapmak.

Miidiirliige Bagh Birimlerin Gorevleri

a) Muhasebe Sefligi

1)Muhasebe kayitlarinin usuliine uygun,
saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamak,
bankayla ilgili mutabakat islemlerinin yiruttlmesini
saglamak,

2)izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren
idare butcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

3)Blit¢enin hazirlanmasinda kullanilacak Biit¢e
Hazirlama Rehberini, belge ve cetveller ile gerekli
dokiimanlari Ust yéneticinin Harcama Birimlerine
gonderecedi Biitce Cagrisi yazisina ekleyerek ilgili
birimlere gondermek.

4)Harcama birimlerinden gelen biitce
tekliflerini ve performans programlarini kayitlara
gecirerek Hazirhk Biitcesini olugsturmak.

5)Yapilan Hazirhk Bitgesini Mali Hizmetler
Muddru ile birlikte diger Harcama birimi temsilcileri
ile goriserek idarenin biitce hazirlanmasinda ilgili
kanunlari, yénetmelikleri dikkate alarak Ust
Yoneticinin belirleyecegi Belediyenin butgesini
yapmak.

6)Mevzuati uyarinca belirlenecek butce ilke ve
esaslarl cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
odeneginilgilibirimlere gonderilmesini saglamak.

7)Bitce kayitlarini tutmak, bltce uygulama
sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve butce kesin hesabiile maliistatistikleri hazirlamak.

8)idarenin gelir,gider,varlik ve yikimliiliklerine
iliskin mali karar ve islemlerinin,idare bitcesi,bitce
tertibi,kullanilabilir 6denek tutari,harcama
programifinansman programi,merkezi yonetim
bltce kanunuve diger mali mevzuat hikimlerine
uygunlugu ve kaynaklarin etkili,ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanilmasi yonlerinden kontroliinu
yapmak.

9)Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim
faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin yapacagdi
faaliyet raporu icin Harcama birimlerine istenilen
dokiimanlari temin etmek.
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10)idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini Harcama birimleri ile birlikte
diizenlemek.

11)Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin
uygulanmasi konusunda Mali Hizmetler Muddri
araciligi ile Harcama birimlerine gerekli bilgileri
saglamak.

12)Harcama birimleri tarafindan istenilen
odenek kayitlarini tutmak ve dizenlemek,
o0deneklere iliskin bitce rakamlarinin guncelligini
takip etmek,

13)Biitce bolimleri arasinda yapilacak
O0denek aktarmalariyla ilgili islemlerin yapilmasini
saglamak,

14)Muddrlikler tarafindan yapilacak olan
dogrudan temin usull ile yapilacak harcamalarin
takip edilmesini ve kayitlarinin tutulmasini
saglamak,

15) Belediye'nin tist Mer'i mevzuatta belirtilen
esaslara gore donemine iliskin Sayistay'a verilmesi
gerekli hesaplarin verilmesini saglamak,

16) Belediye'nin mali yapisiyla ilgili aylk, tGger
aylik ve yillhik donemler itibariyle raporlarin
hazirlanmasini ve st yonetime sunulmasini
saglamak,

17)icisleri Bakanligi denetimlerinde gerekli is
ve islemlerin istenen evrak ve ilgili hesaplarin
verilmesini saglamak,

18)Onaylanan yilsonu kesin hesabini ilgili
mevzuatinda belirtilen siire iceresinde Sayistay'a ve
digerilgilikamuidarelerine intikalini saglamak,

19)Gider hesaplarinin takip ve kontrol
edilmesini, harcamalarin bltceye uygun olarak
yapilmasinisaglamak,

20)Belediye'nin butin giderlerinin mevzuata
uygun olarak yapilmasini saglamak,

21)Odeme evraklarinin (cek, havale) tanzimi
ve teslimat duzenlemesi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

22)Kamu kurum ve kuruluslarina gelir
kalemlerinden ayrilmasi gereken yasal paylarin ilgili
emanet hesaplara alinmasini ve emanet hesaplarin
takibi ile ilgili calismalarin kontrol ve koordine
edilmesinisaglamak,

23)Belediye'nin ylkumlalikleri arasinda
bulunan cesitli harg, vergi, fon vb. 6demelerin
yapilmasinisaglamak,

24)Calisanlarin Ucret, mesai, ikramiye vb.
nakdi haklarinin 6demelerini zamaninda
yapilmasinisaglamak,

25)Emekliligi hak edenlerin kidem
tazminatlarinin demeleriniyapmak,

26)Belediye'deki mali mevzuat ile ilgili
konularindaki anlasmazliklari incelemek ve
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gerekiyorsa sorunun ¢6zimda icin mali danismanhk
firmalariylaisbirligiyapmak,

27) Muhasebe islemlerine iliskin defter, kayit ve
belgeleri muhafaza etmek ve denetime hazir
bulundurmak,

28)Her giin yapilan tahsilatin gelir kalemleri
itibariyle muhasebelestirilmesini saglamak,

29)Aylik gelir tablosu hazirlanmasini
saglayarak amirine sunmak, gelirlerin egilimleri ile
ilgili amirini bilgilendirmek,

30)Bankalardaki Belediyenin hesaplarinin
banka hesap 6zetlerinin giris ve cikisi hareketlerinin
surekli kontrolii ile kasanin ve banka cari hesaplarinin
tutturulmasini saglamak,

31)Tum sarf evraklarinin mevzuata uygun
diizenlenmesini saglayarak muhasebelestirilmesini
saglamak,

32)Mevzuatin 0ngoérdigu diger gorevler ile
amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak

b) Gelir Sefligi
1) Tahakkuk Biirosu:

a)Belediyemiz sinirlar dahilindeki bina, arsa ve
arazilerin 1319 sayili Emlak Vergisi kanuna gore Tarh
veTahakkuklariniyapmak,

b)2464 sayili Belediye Gelirleri kanuna gore
Belediyemiz sinirlarindaki isyerlerinin Cevre Temizlik
Vergilerinitarh ve tahakkukunu yapmak,

c)Emlak, C.T.V ile ilgili evrak ve dokiimanlari
olusturup bilgisayar kayitlarina islemek,

¢) Eksik veya fazla beyanda bulunan mikellefleri
tespit edip bu tahakkuklarla ilgili sorun ve hatalari
dizelterek miikerrer kayitlari gidermek,

d)2464 sayili Belediye Gelirler Kanununun
12-16 mad. istinaden ilan Reklam Vergileri ve 17-22
maddeleri geregi olan Eglence vergilerini tarh ve
tahakkuk ettirmek, denetimlerini yaparak donem
icerisinde ylkUmluliklerini yerine getirmeyen
miukelleflere 213 sayili V.U.Kanunu geregince
yoklama fisi tanzim ederek resen beyan olusturmak,
vergive cezaihbarnameleri diizenlemek veiilgililerine
tebliginisaglamak,

e)2464 sayili Belediye Gelirler Kanununun
29-33 maddeleri geregi olarak Haberlesme vergileri,
34-36 maddeleri geregi Elektrik tiiketim vergilerinin
beyaninikabul ederek tarh ve tahakkuk ettirmek,

f)2464 sayil Belediye Gelirler Kanununun 52-57
mad. istinaden isgal Harcini tarh ve tahakkuk
ettirmek,

g)2464 sayili Belediye Gelirler Kanununun 79
maddesi geregi Bina insaat harclan ve kayit suret
harclari, 80 mad. istinaden imarla ilgili harclardan
parselasyon harci, ifraz ve tevhit harci, plan ve proje
harci,
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zemin a¢ma izni ve toprak hafriyati harci ve
yapi kullanmaizni har¢larini, 82.madde geregi olarak
muayene ruhsat ve rapor harclarini, 83. maddesi
geregi olarak saglik belgesi harclarinin tarh ve
tahakkuk ettirmek.

h)Belediye Gelirler Kanununun miikerrer 97.
mad. istinaden Belediye kanununda har¢ ve katihm
pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
olarak ifa edecekleri her tiirli hizmet icin Ucret tarife
tekliflerini hazirlayarak Belediye Meclisine sunmak,
Tibbi Atik ve Kati Atik bedellerinin tarh ve
tahakkukunuyapmak.

1)2464 sayili Belediye Gelirler Kanununun
Vergi, Resim ve Harglara iliskin maktu olarak en az ve
en c¢ok miktarlar gosterilen vergi ve harg tarife
tekliflerini hazirlayarak Belediye Meclisine sunmak.

i)Beyana dayali vergi ve harclarin kontrold,
takibi ve kacaklar yoklama memurlarinca yerinde
yoklama fisi ile tespit edilerek tarh ve tahakkuk
ettirmek.

j) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun 86-
94. maddeleri geredgince Harcamalara Katilma
Paylarinin tarh ve tahakkukunu diizenlemek, 213
sayilli V.U. kanunu dabhilinde ilgililerine tebligini
saglamak.

k)ilgili mevzuatlar dahilinde her tiirli vergi,
resim ve harclara iliskin diizeltme kayitlarini
dizenlemek ve gerekliterkinislemini saglamak

Nilgili mevzuat cercevesinde Belediyenin
gelirlerini tahakkuk ettirmek.

2)Tahsil ve icraTakip Biirosu:

a)Veznelerde Emlak, Arsa, Arazi, Cevre
Temizlik Vergisi gibi tahakkuklu tahsilatlar ve Kesin
Teminat, Cesitli Gelir, Kayit suret harc vb. vergi,
harclarin tahsilatlariniyapmak,

b)3194 sayil, imar Kanununa aykiri olarak
yapilmis olan insaatlara yasanin 40, 41 ve 42nci
maddelerine gére imar ve Sehircilik Madurligi
tarafindan tutulan zabitlara istinaden c¢ikan
Enciimen karari ile kesinlesmis olan cezalarin
tahakkuk ve tahsilatini uygulayip, siiresi ge¢cmis olan
0demelere haciz varakasi diizenleyip Tapu
Mudarlagid'ne haciz serhinin konulmasi ve
kaldirimasi konusundakiislemleriyapmak.

€)1608,5326 ve 5259 sayili yasalara istinaden
Zabita MudurlGgince dizenlenen ve Belediye
Enclimenince onaylandiktan sonra karar ve teblig
ilmuhaberi, teblig alindisiyla birlikte
mudirligimize zimmetli olarak gonderilen para
cezasi zabitlarinin ilgili mukellef sicillerine tahakkuk
ettirilerek tahsilatini saglamak.

¢)imar ve Sehircilik Mudirlagince
gonderilen insaat ruhsati bedellerinin tahakkuk ve
tahsilatini yapmak. Siresi icinde 6denmeyen
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bedellerine hacizislemitakibiyapmak.

d) Belediye kasasina giren guinlik tahsilatin glin
bazinda ilgili envanterlerin mevcut bulundugu
yevmiye defterine islenerek, ay sonunda ilgili
hesaplarin yekanlari alinip Muhasebe Sefligi
hesaplari ile karsilastirilarak aylik gelir hesabi
tutturmak.

e)Tahsilati gecikenlere 6deme emri
gonderilmesini saglamak,

f)Odemenin yapilmamasi durumunda haciz
islemlerinin baslatiimasi icin Hukuk isleri Mudurligu
ile koordineli calisilarak icra takibinin yapilmasini
saglamak.

g)Harcamalara istirak paylarinin dizenli
alinabilmesiicinilgili birimlerle koordineli calismak,

h) Tahsilat kayitlarin tutulmasini ve tahsil olunan
paralarin bankaya yatiriimasinisaglamak,

1)Tahsilatla ilgili raporlar, icmaller ve cetvellerin
hazirlanmasini saglamak,

i)Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile takipli
ve takipsiz gelirlerin tahsilat takiplerini kontrol etmek,

j)Tahsilat yapilamayan gelirleri raporlama
diizeni icerisinde takip etmek, tebligat, 6deme emri,
hacizyollariile tahsilatlarin yapilmasini saglamak,

k)Aylik gelir tablosu hazirlanmasini saglayarak
amirine sunmak, gelirlerin egilimleri ile ilgili amirini
bilgilendirmek,

)Yapilacak tebligatlarin hazirlanmasi ve
dagitilmasiniorganize etmek,

m)Mevzuatin 6ngordigl diger gorevler ile
amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak

n) Gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yuritmek,

o)Borclu miukelleflerin tapu kaydina haciz
konulmasini, 6deme yapilmasi durumunda Hukuk
isleri Miidiirligu ile koordineli olarak konulan haczin
kaldiriimasini saglamak.

6)icra Middrliklerince yapilan satislara miinadi
gorevlendirilmek, karsihginda tellaliye tahsilati
yapmak,

p)PTT ve Banka hesaplarina yatirilan vergilerin
tahsilatiniyaparak miikelleflerin hesaplarinaislemek,

r)Yanlis tahakkuk ve fazla yapilan 6demelerin
dizeltme fisini duzenleyerek 6deme yapilmasi icin
Muhasebe Sefligine gondermek,

s)Teminatlarin ¢6zimi{ ve geri iadesini
saglamak,

t)ilgili midrlikler ile ilgili Kurumlardan gelen
evraklarin cevaplandiriimasini saglamak,

u)Mintika disinda bulunan mikelleflerin
adreslerinin tespit ederek, evrakin tebligatini
saglamak,
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ii)Diger Belediyelerden gelen evraklarin
tebligatlarinin ve tahsilatlarinin yapilmasini
saglamak,

c)Biitce sefligi:

1)ilgili birim tarafindan hazirlanan stratejik
plan ve performans programlarini dikkate alarak
idarenin bitcesini hazirlamak.

2)idarenin Ayrintili Harcama Programi
hazirlamak.

3)idarenin Finansman Programi hazirlamak

4)Butce islemlerini gerceklestirmek ve
kayitlarini tutmak.

5)ilgili harcama birimlerince diizenlenen
ihale onay belgesi ve harcama talimati belgesine
dayanilarak 6denegin kontroliini yaparak onay
numarasi vermek, ilgili birimlere génderilmesini
saglamak,

6)Bltce uygulama sonuglarini raporlamak,
sorunlari 6nleyici ve etkililigi artirici tedbirler
Uretmek.

d)Gelen Giden Evrak Kayit Servisi:

1)Baska birimlerden gelen evraklarin ilgili
servislere dagitimi.

2)Baska mudirluk ve kurumlara veya
mikelleflere giden evraklarin hazirlanmasi.

e)Memurlarin gorev yetki ve sorumluluklari:

Miaddarlik emrinde gorevli memurlar,
kendilerine verilen gorevleri kanunlar, tizikler,
yonetmelikler, Baskanlik genelge ve bildirileri ile
ilgili mevzuat cercevesinde ve {ist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yapmakla yiktumladurler.

D-FENiSLERiMUDURLUGU

a) Hizmet alani igerisine giren islerin yilhk
yatirim plan ve programlarini yapmak, biitce
tasarilarini hazirlamak, Baskanlik makaminin
onayina sunmak, onaylanan program
dogrultusunda calismalari kendi teskilati ile
yuritmek, ylruttirmek.

b) Belediye sorumlulugundaki meydan, sokak
ve ara yollari yapmak veya yaptirmak, bakim ve
onarimini saglamak. imar planina gére yeni yollarin
acllmasini, alt yapisini hazirlamak veya hazirlatmak,
tamamlanmis yollarin asfaltlanmasini yapmak veya
yaptirmak, bozuk olan asfaltin yamasini yapmak
veya yaptirmak. Alt yapi ¢alismalarini kendi
imkanlari 6l¢listinde yapmak veya yaptirmak, imkan
dahilinde olmayan calismalari, ilgili kurum ve
kuruluslarla yapmak veya yaptirmak. Mevsime
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uygun olarak calisma programlari hazirlamak veya
hazirlatmak, mevsiminde uygulamaya ge¢mesini
saglamak veya saglattirmak.

c)Belediyemizin ihtiyaci olan makine ve techizati
almak veya aldirmak, umumi atdlyeleri ve makine
parkini kurmak veya kurdurmak. Kurulan atolyelerin
imkanlari dahilinde ihtiya¢ duyulan malzeme, yedek
parca ve techizati Uretmek veya urettirmek.
Belediyemiz biinyesinde bulunan is makineleri ile
hizmet vasitalarinin makine isletmeciligine uygun
olarak tamir ve bakimlarini yapmak veya yaptirmak.
Arac gerec ve tasitlarin mevsimine uygun olarak
calismasini teminen gerekli tedbirleri almak veya
aldirmak.

d)Yapilan yilhik yatirrm programindaki insaat
islerinin refij ve kaldirim bakimi ve tamiri; arag
kiralama, makine-techizat alimi, bakim ve onarim
isleri; yapilarin alt yapi ve asfalt yapimi, onarimi, vb.
isler ile ilgili ihale yapmak veya yaptirmak, is
tesliminden kati kabul safhasina kadar gecen siire
icindeisin usulline gore yapilip, yapilmadigini kontrol
etmek veya ettirmek. isin bitiminde mevzuata uygun
olarak dosyalari incelemek veya incelettirmek, onaya
¢ikmasinisaglamak.

e)Belediyemiz biinyesinde bulunan ara¢ - gerec
ve is makinelerinin nakliye ve nakliye sigorta islemleri
ile tasitlarin her tirli sigorta ve trafik islemlerini
yapmak veya yaptirmak, trafik kazalarina karisan
tasitlarimizin gerekli islemlerini takip etmek veya
ettirmek. Ekonomik d6mriinii tamamlamis arag, gereg,
is makineleri ve tagitlarin mevzuata uygun olarak
hurdaya ayrilmasini saglamak.

f)Mudurlik biinyesinde kullanilan tiim depolarin
dizenlenmesini saglamak, depolara giris ve ¢ikis
yapan tim materyallerin kaydini yapmak veya
yaptirmak, usule uygun olarak depolanmasini
saglamak veya saglattirmak, depolarda bulunan tiim
materyallerin korunmasi ve muhafazasi icin
mevzuatta 6ngorilen tim tedbirleri almak veya
aldirmak, mevcut malzeme, arag-gerecin amacina
uygun kullaniimasini saglamak veya saglattirmak.

g)Yururlikteki kanun, tlizik, yonetmelik vb.
mevzuata uygun olarak, kurulus icin gerekli goriilen
yeni atolyeleri agmak veya actirmak, gerekli alet,
ekipman, techizati almak veya aldirmak. Gelisen
teknikleritakip etmek veya ettirmek,
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a)Muddrluk calhisma programlarini Belediye
bltcesi icerisinde kendisine ayrilan Mali Biitce esas
alinarak gunluk, aylik ve yillk kisa, orta ve uzun
vadede hedeflerin belirlenmesi ve uygulanmasini
takip ve temin etmek veya ettirmek.

b)Emrinde calisan tim personelin verimli
calismalarini temin etmek veya ettirmek, calisma
dizenine uyulmasini saglama amaciyla gerekli
tedbirleri almak veya aldirmak, is yerinde is
guvenligini ve isci sagliginin korunmasi icin gerekli
tedbirleri almak veya aldirmak. Tim personelin
calismalarini, mesaiye uyulup, uyulmadiginin,
verilen gorevin geregi gibi yapilip, yapilmadiginin
kontrollini yapmak veya yaptirmak. Mudirligin
¢alisma esaslarini bozan ve uygunsuz davranan
personel hakkinda yurirlikteki kanun, tlzik,
yonetmelik vb. mevzuata uygun olarak, yasal islem
yapilmasinisaglamak veya saglattirmak.
Birimlerin Gorevleri

Makine ikmal Birimi:

a)Yapilan program dogrultusunda,
belediyemiz bilinyesinde mevcut tiim, arag, gereg,
tasit, is makineleri ve diger mal ve malzemenin tamir
ve bakiminin yapilmak tzere ilgili atélyeye
yonlendirmek,

b)Tamir ve bakiminin yapilmasini saglamak,
takip etmek, calismalari ve ¢alisan personeli kontrol
etmek,

c)Atolyelerden gelen malzeme talepleriniilgili
servis sorumlusuna bildirmek,

d)Atolyelerin ihtiyaglarinin karsilanmasini
saglamak lzere gerekli calismalari yapmak,
calismalarlailgili bilgileri midurlige sunmak.

ihale, Kesif, Proje Ve Kontrol-Takip Birimi:

a)Yapilan calisma programi dogrultusunda,
yapilacak calismalarin etiut edilmesini
projelendirilmesini ve kesfini hazirlayarak,
uygulama esnasinda ¢alismalari kontrol etmek,

b)Gerektiren isler ile ilgili ihale dosyalarini
hazirlamak,

c)ihale siirecinden sonra yapilan calismalari
takip ve kontrol etmek,

d)is ile ilgili gelen dosyalar kontrol etmek,
mevzuata uygun yapilmis ve hata olmayan dosyayi
ilgili birime ve onaya sevkini saglamak, calismalarla
ilgili bilgileri midurlige sunmak.

KAHRAMANKAZAN zn

BELEDiE BASKANLIGI ——
FAALIYETRAPORUZ S |

\Q KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr

Harita Ol¢ii Birimi:

Yurarlikteki kanun, tizik, yonetmelik vb.
mevzuata uygun olarak;

a)Yapilan calisma programi dogrultusunda,
kendisine verilen haritalama, 6l¢u, plankote, arazi
calismasi yaparak ilgili calismalarda kullanmalk, is ile
ilgili gelen dosyalari kontrol etmek,

b)Yola katilim harclarinin hesaplanmasi ve
tahakkukabaglanmasinisaglamak,

c)Mevzuata uygun yapilmis ve hata olmayan
dosyayiilgili birime ve onaya sevkini saglamak,

d)Calismalarlailgili bilgileri midurlige sunmak.

Personel ve idariisler Birimi:

a)Fen isleri Midurligine gelen ve giden
evraklarin kayitlarini tutmak, tutturmak, dagrtimi
saglamak, arsiv yonetmeligine uygun olarak
dosyalama islemini yiriitmek, ve istatistik cetvellerini
hazirlamak,

b)Midurluk faaliyetleri ile ilgili olarak
istendiginde faaliyet raporlari diizenlemek,

c)Muaddrlikle ilgili her turlt toplantiya gereken
dokimanlari hazirlamak,

d)Yazi isleri Midirligu tarafindan Fen isleri
Midurligine teblig edilen personelle ilgili is ve
islemleritakip ederek uygulamak,

e)Fen isleri Midiirliigii biinyesindeki demirbas,
kirtasiye ve bu gibi ihtiyaclari saglamak, bakim ve
onarimlariniyaptirmak,

f)Mudurligiun alt birimlerinden gelen
puantajlar birlestirerek tahakkuk edilmek tizere Yazi
isleri Mtdirligi'ne géndermek,

g)Calismalarlailgili bilgilerimudurlige sunmak.

Makine ParkiVe GarajBirimi:

a)Mudirluk binyesinde kullanmakta olan tasit
ve is makinelerinin garaj icerisinde giivenli park
etmelerini saglamak, gerekli gtvenlik tedbirlerini
almak,

b)Tasit ve is makinelerinin yapilan program
dogrultusunda ihtiyaca gore calisma alanlarina sevk
edilmesini saglamak,

c)Belediye ait tas ocaklarindan gereken yerlere
malzeme lGretmek/ Grettirmek, naklini
yapmak/yaptirmak ve serme - sikistirmasini
yapmak/yaptirmak,
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e)Yapilan program dogrultusunda ham
yollarin imar Planina uygun olarak acilmasini
saglamak,

f)Yeni yollarin gereken tiim hazirlik ve yapim
calismalarini yuriitmek, kendisine verilen diger
gorevleriyerine getirmek,

g)Atolyelere gelen isleri kontrol ederek
zamaninda bitmesini saglamak,

h)Calismalarla ilgili bilgileri mudurlige
sunmak.

ingaatBirimi:

a)Yapilan program dogrultusunda yeni
yapilacak olan alt yapi ve insaatlar ile ilgili gereken
tim hazirhk ve yapim ¢alismalariniyiiriitmek,

b)Mevcut yapilar ile alt yapida meydana
gelebilecek sorunlari gidermek,

c)ihtiyac bulunan yerlerde gerekliimalat veya
tadilat calismalariniyapmak,

d)Atolyelere gelen isleri kontrol ederek
zamaninda bitmesini saglamak,

e)Calismalarla ilgili bilgileri middrlage
sunmak.
AltYapiKoordinasyon Birimi

AYKOME'nin sekreterya hizmetleri,
Kahramankazan Belediyesi Fen isleri Mudirligi
blinyesinde bulunan Alt Yapi Koordinasyon Merkezi
tarafindan yarataldr.

Gorevleri

a)Kurum, Kurulusglar ile 6zel ve tiizel kisilerce
yapilacak alt yapi imalatlarina alt yapi tesisi agcim
ruhsativerir.

b)Kamu kurum ve kuruluslarinin ortak
programa alinmayan alt yapi yatirimlari icin
hazirlanan programlara uygun olarak Alt yapi tesisi
acim ruhsati verir. Ruhsatsiz kazi yapilmasini onler.
Ruhsatsiz kazi yapildiginin tespiti durumunda, kazi
yapanlar hakkinda gerekliisleminyapilmasinisaglar.

c)Dogal afet, giivenlik, saglik gibi dnceden
belirlenemeyen zorunlu hallerde kazi izni verir.

E-PARKVE BAHCELER
MUDURLUGU

1-imar planlarinda yesil alan olarak gésterilen
mekanlari tespit edip, etiit ve projelerini
hazirlamak ve Projesi hazirlanan alanlari tesis etmek.

2- Gelismeye uygun olarak yeni fidanliklar,
seralarkurdurmak veisletmek.
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3-Teknik arastirmalar yapmak, bolge sartlarina

uygun materyalleritespit etmek ve
yetistirmek.

4-Uretme, biiylitme, 1slah, gelistirme ve cogaltma
ileilgiliarastirma ve denemeler
yapmak ve diger kurumlarin arastirma sonugclarini
toplayip, uygulama tnitelerine iletmek.

5- Zirai miicadeleyi takip edip kullanilan ilaglari
saglamak ve gelismeleri takip etmek.

6-Diger kuruluslarla isbirligi yapip fide, fidan,
tohum, celik v.s saglamak ve satisini
yapmak.

7-Fidan Uretim ekibi, cicek tiretim ekibinin program
dahilinde calismalarini temin
etmek, mevcut bitkisel materyalin bakimini
saglamak, seraileilgiliis ve islemleriyapmak.

8-Parklarda koruma ve glvenlik ile ilgili diger
birimlerleiliski kurmak ve vardiyalarin
kontroliint saglamak.

9-Marangozhane ekibi tretim ekibinin program
dahilinde ¢alismalarini temin etmek
ve mevcut donati ekipmanlarinin bakim ve onarimini
yapma.

Birimlerin Gorevleri

a-Teknik Birim:

1-)imar Planinda yesil alan olarak ayrilmis
alanlarinincelenmesi, topografik

haritalarinin ¢ikartilmasi, alternatif tasarimlar
hazirlanmasi.

2-)Daha onceden hazirlanmis tasarimlarin
alanlarinauygulanmasi.

b-Amirlik:

1)Madiarlagidn calisma konulari ile ilgili
Baskanlik Makaminin ve Baskana baglidiger

Unitelerde resmi ve 6zel mesleki kuruluslarla
Midirin onayinialmak kaydiylaisiliskileri

kurmak.

2)Cahsma gruplarini denetlemek, emrindeki
seflervasitasiile gruplarin sevk ve

idarelerinisaglamak.

3)Duruma gore iscilere vardiya ve ndbet
cizelgeleridiizenleyerek is veriminiartirici

onlemleralmak.

4)Muduriyete ait arag, gerec ve is makinelerinin
sevkveidaresiniyapmak.

5)Muddriyete ait arag, gereg ve is makinelerine
aitenvanter tutmak, malzeme ve yedek

parca ambarini olusturup giris-cikislar kontrol
etmek.

6)Park alanlarindaki eksiklerin tespitini yapip
tamirini saglamak.
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c-SeraBirimi:

1-Uretim planlarini hazirlatip uygulamasi icin
gereklitedbirlerialmak.

2-Gelismeye uygun olarak yeni fidanliklar,
seralar kurdurmak ve isletmek.

3-Teknik arastirmalar yapmak, bdlge
sartlarina uygun materyalleri tespit etmek ve

yetistirmek.

4-Binyesindeki elemanlarin egitimini
saglamak.

6-Biriminin ekonomik olarak ¢alismasini ve iyi
yonetimini saglamak.

7-Sefligine aitistatistik bilgilerini yayinlatmak.

8- Konusuile ilgili kitap, dergi brostr, slayt film
temin etmearsivieme.

10-Suni ve tabi glibreleri kullanma miktarini
tespit edip temin etmek ve kullanilir hale

getirmek, bitki kalitesini arttirici tedbirler
almak.

11-Tohum, sodan yumrulari temin etmek,
gerekenleriithal yoluna gitmek.

13-Glinluk, haftalik, aylik ve yillik ¢alisma
programlarinthazirlatip Miduriyete teslim

etmek ve uygun gorilenlerin icrasini
gergeklestirmek.

14-Mudirin bilgisinde, diger kuruluslarla
isbirligiyapip fide, fidan, tohum, ¢elik v.s

saglamak ve satiginiyapmak.

15-Satis ve hasar tespit Ucretleri ile ilgili
islemleriyapmak.

d-ParkingaatBirimi

1-)Dinlenme ve gezinti parklarinin insaat
kisimlarinin uygulama projelerine gore tatbik

edilmesi.

2-)Reflij calismalariyapmak.

3-)Cocuk oyun alanlar, Sportif tesisler ve
bisiklet glizergahlari olusturmak.

4-)Park alanlarmin tamir ve bakiminiyapmak.

e) Marangozhane Birimi

1-)Birim sefleri tarafindan goénderilen goérev
talimatlariyerine getirmek

2-)imalati gerceklestirilecek elemanlarin
projelerine gore tatbik etmek

3-)imalati gerceklestirmek lizere ihtiyac
olunan malzeme ve gerecleri hazir bulundurmak

4-)Biinyesinde bulunan usta ve iscileri
gergeklestirilecekimalaticin gorev dagihmiyapmak

5-)Uygulamasi gergceklesen imalatin
korunmasive depolanmasinisaglamak

6-)Ahsap atdlyesinde ihtiya¢ olunan
malzeme, makine, ekipman ve araclarin listesini

hazirlayarak sef yada birim sorumlusuna
bildirmek

7-)Uygulamasi gerceklesen imalatin kullanim
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yerlerine nakliyesinin yapilmasini saglamak
vemontajinigerceklestirmek

F-TEMIZLiKiSLERI MUDURLUGU

1.Belediye sinirlari dahilinde ¢ikan evsel ¢opleri
her giin toplamak,

2.Belediye sinirlari icerisinde bulunan okul,
hastane, resmi ve 6zel kamu kuruluslarinin ¢6p
curuflarini periyodik programlar dahilinde toplamak,

3.Cadde ve sokaklarin stptrilip,
temizlenmesini saglamak,

4.Semt pazarinin temizliginin saglanmasi,

5.Belediye sinirlari icerisinde bulunan cadde,
sokak, meydanlarin periyodik olarak temizligini
saglamak,

6.Bos arazilerin ve kaldirimlarin temizlenmesi,

7.Cop araclarinin her giin is bitiminde ¢op
haznelerinin temizliginin saglanmasi,

8.Vatandaslara el ilani, brosir vb. ilanlarla
ulasarak, cevre ve temizlik bilincini asilamak,

9.Cop konteynerlerinin diizenli periyodlarla
temizligini yapmalk,

10.Glinliinden/saatinden 6nce ¢op cikaranlar
Zabita Amirligi marifetiyle ikaz etmek, aliskanhk
haline getirenlerin cezai islem yapilmasi icin ilgili
mudurluklerle/birimlerle diyalog kurarak geregini
yapmak,

11.ihtiya¢ duyulan yerlere ¢cép kovasi, yer Ustii
ve yer alti konteynirlan yerlestirmek,

12.Eski ev egyalarinin alinmasi ve bertaraf
edilmesi islerini yapmak,

13.Temizlik isleri Midurligiine gelen; temizlik
ile ilgili sikayetleri degerlendirmek,

14.Ust yonetim tarafindan verilecek benzer
nitelikli diger gorevleri yerine getirmek.

G- IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Baskanlik Makaminca imar ve Sehircilik
Muddrliglinde gorevlendirilen personel, mudirlik
icinde gorevlendirildigi bironun gorev, yetki ve
sorumluluklari icerisindeki islemlerin
yuritilmesinden sorumludur.
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Birimlerin Gorevleri

idariisler Birimi

1-Zimmet defteri ve evrak kayit defterinin
dizenlitutulmasinisaglamak.

2-Resmi kurumdan gelen yazilara ve
dilekgelere amirinin verdigi gorev nispetinde yaz
yazdirmak ve amirine onaya sunmak.

3-Yapilan is ve islemlerin dosyalanmasi ve
arsivlenmesinisaglamak.

4-imar konulariile ilgili mecliste gériisiilecek
konular icin baskanlik olurunu yazdirarak amirine
onaya sunmak.(imar Planlari(Mevzi-Revizyon-Islah-
Uygulama-Tadilat))

5-imar konulari ile ilgili enciimende
gorisilecek konular i¢cin baskanlik olurunu
yazdirarak amirine onaya sunmak. (Tevhit, ifraz,
Parselasyon Plani, Parselasyon Degisiklikleri, Kacak
YapiTutanaklan)

6-Meclis ve Enciimene gidecek onayli
yazilarinYaziisleri Miidiirligii'ne tebligini saglamak

7-Belediyemiz imar ve Sehircilik
mudurligline gelen, giden evraklarin kayida
alinmasi.

8-Kayida alinan dilekgeleri, havale edilmek
Uzere amirine sunmak.

9-Havale edilen dilekgeleri zimmet defterine
kaydetmek ve dagritiminiyapmak

10-Resmi kurumdan gelen yazilara ve
dilekgelere amirinin verdigi gorev nispetinde yazi
yazmak.

11-imar konularrile ilgili mecliste goriisiilecek
konular icin baskanhk olurunu yazmak.(imar
Planlari(Mevzi-Revizyon-Islah-Uygulama-Tadilat))

12-imar konulari ile ilgili enciimende
gorusilecek konular igin baskanlik olurunu
yazmak.(Tevhit, ifraz, Parselasyon Plani, Parselasyon
Degisiklikleri, Kagcak Yapi Tutanaklari)

Harita ve Planlama Birimi

1-Hazirlanmis imar caplarini kontrol etmek,
onaylamak ve amirine onaya sunmak.

2-Yol kotlarini kontrol etmek, onaylamak ve
amirine onaya sunmak.

3-Gelen tevhit ve ifraz dosyalarinin
uygunlugunu onaylayarak encimene konunu
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yazilmasinisaglamak

4-Enciimen tarafindan onaylananifraz, tevhid ve
parselasyonlarin Kadastro ve Tapu Mudirliklerine
yazilariniyazdirmak.

5- Lihkap ve 6zel harita biirolarindan gelen Cins
degisikleriniisletmek.

6-ilcenin hazirlanacak imar planlar ile ilgili
yazismalari hazirlamak ve amirine onaylatmak

7-llcenin hazirlanacak imar planlarina iliskin is
programi programi diizenlemek ve amirine
onaylatmak.

8-imar Plani tadilatlarini uygunlugunu
onaylayarak meclise konununyazilmasini saglamak.

9-Belediye tarafindan yapilacak planlari
hazirlanmasini saglamak.

10- imar Komisyonuna planlar konusunda bilgi
vermek.

11-Yapilan Planlarin Ankara Buyulksehir
Belediyesinde takibiniyapmak.

12-Meclis tarafindan uygun goriilen planlari
onaylamak ve amirine onaylatmak.

13-Kent Bilgi Sistemini glincelligini kontrol
etmek.

14-Onaylanan imar plan ve parselasyonlari
isletmek.

15-Meclis ve enclimen tarafindan onaylanan
planve parselasyonlarin askisurecini kontrol etmek.

16-Belediyeye sunulan imar Plani tadilatlarini
incelemek ve amirine bilgi vermek.

17-imar durumu bilgisini vermek.

18-Belediye tarafindan yapilacak planlari
hazirlamak.

19-Onaylanan plan tadilatlariniislemek.

20-Sunulan imar plan ve tadilat dosyalarini
incelemek ve amirine bilgi vermek.

21-Meclis tarafindan onaylanan plan ve
tadilatlariaskiya cikarmak ve askidan indirmek.

22-ilcenin hazirlanacak imar planlariileilgiliyazi
yazmak.

23-ilcenin hazirlanacak imar planlarina iliskin is
programinidiizenlemek.

24-Kent Bilgi Sistemini glincel tutmak.

25-imar caplarini hazirlamak ve amirine onaya
sunmak.

26-Yol kotlarini hazirlamak ve amirine onaya
sunmak.
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27-Kahramankazan Kadastro Birimi'nden
gelen Cinsdegisikleriniislemek.

28-Sunulan ifraz, tevhit ve parselasyon
dosyalariniincelemek ve amirine bilgi vermek.

29-Enclimence onaylanan tevhit ve ifrazlari
bilgisayaraislemek.

30-Enciimen tarafindan onaylanan ifraz,
tevhit ve parselasyonlarin Kadastro ve Tapu
Mudurliklerine yazilariniyazmak.

31-Encimen tarafindan onaylanan
parselasyonlarini askiya ¢ikarmak ve askidan
indirmek.

32-Encliimence onaylanan Parselasyon
dosyalarini bilgisayaraislemek.

Proje Birimi

1-Mimari projeleri onaylamak ve amirine
onayasunmak.

2-Yangin tahliye projelerini onaylamak.

3-Statik hesaplarionaylamak.

4-Betonarme projelerionaylamak.

5-Sihhi tesisat hesap ve projelerini
onaylamak.

6-Yangin algilama ve séndirme projelerini
onaylamak.

7-Yangin tesisat projelerini onaylamak.

8- Kalorifer hesap ve projelerini onaylamak.

9-Is1yalitim hesap ve projelerini onaylamak.

10-Asansor avan projesi ve uygulama
projelerini onaylamak.

11-Resmi kurumlardan gelen yazilara cevap
hazirlamak.

12-Gelen dilekgelere yazilicevap hazirlamak.

13-Personeli arasinda is ve is programini
saglamak.

14-Amirine istendiginde is ve islemler
hakkindayazili ve s6zlu olarak bilgi aktarmak.

15- Mimari projeleri incelemek, onaylamak ve
amirine onaya sunmak.

16-Yangin tahliye projeleri incelemek,
onaylamak ve amirine onaya sunmak.

17-Mimari proje onayi i¢in sunulan dosyayi
kontrol etmek.

18-Mimari projenin sayisal ortamda temin
edilmesinisaglamak

19-Resmi kurumlardan gelen yazilara cevap
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hazirlamak.

20-Gelen dilekgelere yazili cevap hazirlamak

21-Statik hesaplari incelemek, onaylamak ve
amirine onaya sunmak.

22-Betonarme, celik, ahsap, prefabrik, kagir
projeleri incelemek, onaylamak ve amirine onaya
sunmak.

23-Statik proje onayi i¢cin onayli zemin
etlidiiniin temin edilmesini saglamak

24-Resmi kurumlardan gelen yazilara cevap
hazirlamak.

25-Gelendilekgelere yazili cevap hazirlamak.

26- Sihhi tesisat hesap ve projelerini incelemek,
onaylamak ve amirine onaya sunmak.

27-Yangin algilama ve sondirme projelerini
incelemek, onaylamak ve amirine onaya sunmak.

28-Yangin tesisat projelerini incelemek,
onaylamak ve amirine onaya sunmak.

29-Kalorifer hesap ve projelerini incelemek,
onaylamak ve amirine onaya sunmak.

30-Is1 yalitim hesap ve projelerini incelemek,
onaylamak ve amirine onaya sunmak.

31-Asansdr avan projesi ve uygulama
projelerini incelemek, onaylamak ve amirine onaya
sunmak.

32-Resmi kurumlardan gelen yazilara cevap
hazirlamak.

33-Gelen dilekgelere yazili cevap hazirlamak.

Ruhsat ve iskan Birimi

1-UAVT ortaminda diizenlenen yapi ruhsatini
incelemek.

2-ilgililerince imza edilerek gelen, Yapi Ruhsatini
onaylamak ve amirine onaya sunmak

3-UAVT ortaminda diizenlenen yapi kullanma
izin belgesini(iskan) incelemek.

4-ilgililerinceimza edilerek gelen, Yapi kullanma
izin belgesini onaylamak ve amirine onaya sunmak

5-Resmi kurumlardan gelen yazilara cevap
hazirlamak.

6-Gelen dilekcelere yazili cevap hazirlamak.

7-Yapi Ruhsati miracaati icin gelen dosyayi
incelemek.

8-Numaratajinin agik olup, olmadigini kontrol
etmek.

9-YapiRuhsatint UAVT ortaminda diizenlemek
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10-ilgililerince imza edilerek gelen, Yapi
Ruhsatiniamirine onaya sunmak

11-Resmi kurumlardan gelen yazilara cevap
hazirlamak.

12-Gelen dilekcelere yazili cevap hazirlamak.

13-Yapi Kullanma izin Belgesi(iskan)
miraacatiicin gelen dosyayiincelemek

14-Numaratajinin acik olup, olmadigini
kontrol etmek

15-Yapi Kullanma izin Belgesini(iskan)UAVT
ortaminda diizenlemek

16-ilgililerince imza edilerek gelen, Yapi
Kullanma izin Belgesini(iskan) amirine onaya
sunmak

17-Resmi kurumlardan gelen yazilara cevap
hazirlamak.

18-Gelen dilekgelere yazili cevap hazirlamak.
Yapi Kontrol Birimi

1-Devam eden insaatlarin kontrol edilmesini
saglamak.

2-Arazive kagak yapi kontroliinii saglamak.

3-Arazide seviye tespitlerinin yapilmasini
saglamak.

4-Kagak yapilarin tespiti ve tutanak
tutulmasini saglamak.

5-Demir vizelerinin ve su basman vizelerinin
yapilmasinisaglamak.

6-SGK' dan gelen sorgulama ve borcu yoktur
yazilarina cevap verilmesini saglamak.

7-Yapi Kullanma izin Belgelerini hazirlatmak
ve onaylamak

8-Jeolojik etutleri onaylamak ve amirine
onayasunmak.

9-Resmi kurumlardan gelen ilgili yazilara
hazirlanan cevaplari kontrol etmek. (Malmudurligu,
Kadastro)

10-Gelen dilekcelere hazirlanan cevaplari
kontrol etmek.

11-Devam edeninsaatlari kontrol etmek.

12-Arazive kacak yapi kontroliiniiyapmak.

13-Arazide seviye tespitlerini yapmak.

14-Kacak yapilarin tespiti yapmak ve tutanak
tutmak

15-Demir vizelerini ve su basman vizelerini
yapmak

16-SGK' dan gelen sorgulama ve borcu yoktur
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yazilarina cevap vermek.

17-Yapi Kullanma izin Belgelerini hazirlamak ve
amirine onaya sunmak.

18-Jeolojik etiitleri yerinde kontrol etmek.

19-Resmi kurumlardan gelenilgili yazilara cevap
vermek. (Malmudurliigl, Kadastro)

20-Gelen dilekgelere cevap vermek,

Yapi Denetim Birimi

1-insaat seviyelerinin kontrol edilmesi icin
gerekli koordinasyonu saglamak

2-Ruhsat onayi bekleyen ruhsat almis binalarin

kontrolliniin yapilarak Cevre ve Sehircilik Bakanligi
YDS sayfasindan onaylanmasini saglamak.

3-isyeri teslim tutanaklarini kontrol ettirmek,
onaylayarak ve amirine onaya sunmak.

4-insaat seviyelerini onaylamak ve amirinin
onayina sunmak

5-incelenen Yapi denetim evraklarini kontrol
edip onaylamak amirinin onayina sunmak

6-Taksit yazilarini hazirlanmasini saglamak ve
amirinin onayina sunmak

7-Hakedis dosyalarinin uygunlugunu kontrol
edilmesini saglamak.

8- incelenen Hakedisleri kontrol edip
onaylayarak amirinin onayina sunmak

9-Hakedis 6deme yazilarini kontrol edip
onaylayarak amirinin onayina sunmak

10-Yilsonu seviye tespit tutanaklarini kontrol
ettirmek, incelenen hakedis oranlarini kontrol edip
onaylayarak amirinin onayina sunmak.

11-iskan alacak insaatlarin incelenen is
bitirmesini, teknik raporunu ve statik raporunu
kontrol ederek uygun olanlari amirinin onayina
sunmak.

12-Bayindirlik sisteminden iskan almis
insaatlarin is bitirmesini kontrol edip onaylayarak
amirinin onayina sunmak.

13-Arazide insaat seviyelerini kontrol etmek.

14- Ruhsat onayi bekleyen ruhsat almig
binalarin kontroliinli yaparak Cevre ve Sehircilik
Bakanligi YDS sayfasindan onaylamak.

15-isyeri teslim tutanaklarini incelemek
uygunsa onaylayarak amirine sunmak.

16-insaat seviyelerini kontrol etmek uygunsa
onaylamak ve amirinin onayina sunmak
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17-Yapi denetim evraklarini incelemek,
uygunsaonaylamak ve amirinin onayina sunmak

18-Taksit yazilarini hazirlamak ve amirinin
onayinasunmak

19-Hakedis dosyalarinin uygunlugunu
kontrol etmek.

20-Hakedisleri Bayindirlik Yapi Denetim
Kontrol Sisteminde kontrol etmek ve amirinin
onayinasunmak

21-Hakedis 6deme yazilarini hazirlamak ve
amirinin onayina sunmak

22-Yilsonu seviye tespit tutanaklarini yerinde,
bayindirlik sayfasinda ve hakedis oranlarinda
inceleyerek uygun olanlari amirinin onayina
sunmak.

23-iskan alacak insaatlarin is bitirmesini,
teknik raporunu ve statik raporunu inceleyerek
uygun olanlarramirinin onayina sunmak.

24-Cevre ve Sehircilik Bakanligr YDS
sisteminden iskan almis ingaatlarin is bitirmesini
hazirlamak ve amirine onaya sunmak.

25-iskan almis hakedis dosyalarini arsiviemek.

Arsiv Birimi

1-Belediyemizin imar ve Sehircilik
mudurligline gelen ,giden evraklarin arsiv
dosyalarini kontrol etmek.

2-Vatandastan gelen isteklere gére imza
karsiligi proje vermek.

3-Arsivin dizgin ve duzenli olarak
kullanilmasinikontrol etmek

4-Arsivin sayisal ortamda saklanmasini
saglamak

5-Belediyemizin imar ve Sehircilik
mudirligline gelen, giden evraklarin arsiv
dosyalarina koymak.

6-Vatandastan gelen isteklere gore arsivden
proje ¢ikarmak.

7-Arsivin dizgln ve dizenli olarak
kullanilmasini kontrol etmek

8-Arsivi sayisal ortamda saklanmasi icin
calismalaryapmak
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Kentsel Doniisiim Hizmetleri Birimi

1-ilcede yapilacak olan Kentsel Déniisiim plani
ile ilgili yazismalari hazirlamak ve amirine
onaylatmak.

2-Resmi kurumdan gelen yazilara amirinin
verdigi gorev nispetinde yazi yazdirmak ve amirine
onaya sunmak.

3-Personeli arasinda is ve is programini
saglamak.

4-Gelen dilekgelere yazili cevap hazirlamak.

5- Amirine istendiginde is ve islemler hakkinda
yazili ve s6zIU olarak bilgi aktarmak.

H-KULTUR SANAT VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

a)Faaliyet alaniyla ilgili gerekli dokiimanlar ve
kaltarel yayinlarin satin alinmasi veya bastiriimasi
yoluyla teminini saglamak.

b)ilcenin kiltirel zenginliklerini arttirici
cahismalar, panel, sempozyum, fuar, festival, konser,
sergi, tiyatro ve sinema gosterimleri vb. etkinlikler
diizenlemek, yurtici ve yurtdisi festivallere katilmak.

c)Glzel sanatlar, folklor egitimi, halk oyunlari
gosterileri, yarismalar, kiiltlr gezileri, siir dinletileri, dil
kurslarive halka acik konferanslar diizenlemek.

¢)Halkin kentlilik bilincini arttirmaya yonelik
faaliyetlerde bulunmak.

d)Diger kurum ve kuruluglarla ayni amacli
programlaryapmak.

e)ilcenin tarihi kimligini yasatmak ve turizme
katki amaciyla bilgi, belge dokiimantasyon
olusturmak ve yayinlamak.

f)Madurluk faaliyetlerine yonelik duyuru amach
bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi yaparak,
dagitilmasinisaglamak.

g)Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi
amaciyla gerekli calismalar yapmak ve bu amacla
amator spor kulliplerine gerekli destegi saglamak.

§)Ozel giin ve haftalarda beceri ve sportif
alanlarda 6dulli yarisma ve turnuvalar diizenlemek.

YaziisleriBirimi

a)Midirlikge ihtiya¢c duyulan demirbas esya,
programlarda kullanilan arag¢ gereclerinin temini ile
kayitlarin tutularak korunmasi.
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b)Midurluge ait yazismalarin yapilmasi,
kayitlarin tutulmasi, evraklarin dagitilmasi,
dosyalanmasive arsivlenmesi.

c) Mudirlige ait faaliyet raporlarinin
hazirlanmasi ve takibinin yapilmasi,

¢)Midurlik biitce ve bltceye gore sarf
islemlerinin ayniyat ve mutemetlik islerinin
yuritilmesi.

d)Midirlik blnyesinde ihtiya¢ duyulan
program ve organizasyonlarin taleplerinin
olusturulmasi, satin alma ve 6deme emirleriyle ilgili
evraklarin hazirlanip ilgili birimlere génderilmesini
saglamak.

e)Yillikfaaliyet cizelgesi hazirlamak.

c) Middurlige ait faaliyet raporlarinin
hazirlanmasi ve takibinin yapilmasi,

¢)Mudurlik bitce ve bltceye gore sarf
islemlerinin ayniyat ve mutemetlik islerinin
yuratilmesi.

d)Midirlik blnyesinde ihtiya¢ duyulan
program ve organizasyonlarin taleplerinin
olusturulmasi, satin alma ve 6deme emirleriyle ilgili
evraklarin hazirlanip ilgili birimlere gdonderilmesini
saglamak.

e)Yillik faaliyet cizelgesi hazirlamak.

Tasarim Atolyesi Birimi
Tasarim Atdlyesi, Kiiltiir ve Sosyal isler
Mudurligimize bagh olup, her tiirli yayin, gorsel
tasarim islerinin yapildigi atolyedir.

a)ihtiyac duyulan yazili, gérsel ve
materyalleri hazir hale getirmek.

b)Belediyede yapilan proje ve faaliyetlerin
takibiniyaparakarsiv olusturmak.

c)Programlarda dijital gorsellerin
hazirlanmasi.

¢)Brosir, afis, katalog, kitap, dergi, davetiye ve
kurumsal kimlik calismalarinin baskiya uygun
sekilde tasarim ¢calismalarini diizenlemek.

d)Yillik faaliyet cizelgesi hazirlamak.

SahaBirimi

a)Acilisiyapilacak olan programlarin organize
edilmesi ve akis planinin 6nceden hazirlanarak,
Tasarim Atdlyesi ile koordineli bir sekilde
yuritilmesi.
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b)Program yapilacagi yerin dnceden tespit
edilerek, gorsellerin hazirlanarak uygulanmasini
saglamak ve gereklilojistik destegin saglanmasi.

c)Program yapilacak alanin hazirlanmasi (teknik
destegin saglanmasi, reklam ve tanitim islerinin
yapilmasi, masa sandalye, kiirsl, sahne vb. arag
gereclerin temini ve hazir hale getirilmesini
saglamak)

¢)Program icin gerekli olan malzeme (hediyeler,
gorsel arka plan, protokol sehpasi, bayrak, cicek) vb.
hazirlanmasi.

d)Yillikfaaliyet cizelgesi hazirlamak.

Basim Yayim Birimi

a)Kahramankazan Belediyesi'nin Kultir
Midurligi biinyesinde, basimi planlanan eserlerin
(kitapciklar, tanitim brostrleri, el ilanlari vb.),
derlenmis bilgilerinin yazim kurallari cercevesinde
dizenlenmesini, belediye yonetiminin istek ve
hedefleri dogrultusunda ve tasarim éncesi metinlerin
hazir hale getirilmesini saglar.

b)Yapilan programlara yonelik, gliniin anlam ve
6nemine binaen metinler hazirlar.

c)ilceyi tanitici afis, brosiir, kitap vb. yayinlarin
metin altyapisthazirliginin yapilmasi.

d)Belediye proje ve faaliyetlerinin bilgilendirici
metinler hazirlamak.

e)Yillikfaaliyet cizelgesi hazirlamak.

G-ZABITA MUDURLUGU

Beldenin DiizeniVeEsenligiile ilgili Gorevleri

1-Belediye ve micavir alan sinirlar iginde
beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve
saghgini saglayip korumak amaciyla kanun, tiiziik ve
yonetmeliklerde, Belediye Zabitalarinca yerine
getirecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkilerini
kullanmak.

2-Belediyece yerine getirecegi belirtilip de
mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve zabita kurulusunca
yerine getirmesi tabii olan gorevleriyapmak.

3-Belediye karar organlar tarafindan alinmis
kararlar, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini
izlemek.

4-Ulusal bayram ve genel tatil gunleri ile
belediyenin 6zellik tasiyan gunlerinde torenlerin
gerektirdigi hizmetleri yapmak.
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5-Cumhuriyet Bayraminda isyerlerinin kapal
kalmasi icin gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri
almak, isyerlerinin bayrak asmasini saglamak.

6-Kanunlar, Belediye Meclisi ve Enclimeninin
koymus oldugu yasaklara aykirn hareket edenler
hakkinda gerekliislemleriyapmak.

7- 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore
Belediyeden izin almadan calisan isyerlerini
kapatarak calismalarina engel olmak ve haklarinda
kanuniiglemyapmak.

8-Bulunmus esya ve mallari, mevzuat
hikimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki
karar ve islemlerine gére korumak; sahipleri
anlasildiginda onlara teslim etmek, sahibi
¢tkmayanlari idarenin kararlarina gore
degerlendirmek.

9-1003 sayili Binalarin numaralanmasi ve
sokaklara isim verilmesi hakkinda Kanun ve bu
Kanuna gore cikartilan yonetmelik cercevesinde
binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen
isimlere ait levhalarin sokilmesine, bozulmasina
engelolmak.

10-4077 sayih Tuketicinin Korunmasi
Hakkinda Kanun Hikiimleri cercevesinde etiketsiz
mal, ayipl mal ve hizmetler, satistan kagcinma, taksitli
ve kampanyali satislar ve denetim konularinda
belediyeye verilen gorevleriyerine getirmek.

11-Kanunen Belediye iznine veya vergi ve
harclara tabiiken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatirlimaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin
yapilmasinda, isletilmesinde, kullaniimasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve
kanuniislemyapmak.

12-4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima
muhtac¢ oldugunu beyanla miracaat edenler
hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

13-2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa
gore izin verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak,
isgallerleilgilitahsilat memurlarina yardimciolmak.

14-7269 sayilll Umumi Hayata Miessir Afetler
Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara
Dair Kanun geregince Yangin, Deprem ve Su Baskini
gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirlerialmak.

15-3516 sayili Olciiler ve Ayarlar Kanununa ve
Yonetmeligine gore 6l¢li ve tarti aletlerinin
damgalarini kontrol etmek, damgasiz Ol aletiyle
satis yapilmasini 6nlemek, damgalanmamis hileli,
ayari bozuk terazi, kantar, baskul, litre gibi 6lcl
aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda
gerekliislemleriyapmak..

16-5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
Kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit
edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyici
materyallerin yetkilimakamlara teslim etmek.
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17-6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsili Usult
Hakkindaki Kanuna gore belediye alacaklarindan
dolay! haciz yoluyla yapilacak tahsilatlara yardimci
olmak.

18-5356 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen
gorevleriyerine getirmek.

19-2872 sayili Cevre Kanunuile verilen gorevleri
Belediyemizin diger birimleriyle mistereken yerine
getirmek.

20-Hijyen Egitimi Yonetmeliginde Mahalli
idarelere verilen gérev ve yetkileri yerine getirmek

21-Mulki idare amiri, belediye baskani veya
yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek,

22-Kahramankazan Belediyesi sinirlari
icerisindeki Seyyar saticilarla miicadele etmek.

23-Gidalarin Gretimi tiketimi ve
denetlenmesine dair kanun hiikmuinde ilgili tiiziik ve
yonetmelikler geregince Kazan da Sali glnleri
kurulan pazarin veya kurulacak diger pazarlarin
denetimini yapmak. ilce halkinin saglikli, giivenilir
alisverisyapmasinisaglamak.

24-Kahramankazan Belediyesinin iznine tabi ve
sezonluk kurulan kavun, karpuz ve narenciye
sergilerini sezon sonunda kaldirmak.

imarlailgili Gorevleri

1-Fen elemanlariyla birlikte yasal islemleri
yerine getirmek.

2-3194 sayili imar Kanunu ve imar
Yonetmeliklerine gore belediye ve miucavir alan
sinirlart icinde hafriyat atiklarinin misaade edilen
yerler disinda dokilmesini dnlemek, yikilacak
derecedeki binalar bosalttirmak, yitkim kararlarini
uygulamak, ruhsatsiz yapilan insaatlari durdurarak
fen ve imar islerinin yetkili elemanlariyla birlikte
tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem
yapilmasinisaglamak.

3-775 sayil Gecekondu Kanununa gore izinsiz
yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz yapilarin
tespit edilerek, yapilacak yasal islemler sonucu,
yikilmasi asamasinda gerekli dnlem ve tedbirleri
almak.

4-2863 sayili Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz
yapl, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlariilgilimercilere bildirmek,

saghkileilgili Gorevleri

1-1593 sayili Umumi Hifzisihha Kanunu ve 5179
sayili Gidalarin Gretimi Tiketimi ve Denetlenmesine
Dair Kanun Hiukmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabuli Hakkinda Kanun, ilgili Tiztk ve Yonetmeligin
uygulanmasinda yetkisi dahilinde gérevleriyapmak.
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2-Ev, Apartman ve her tirli isyerinin
¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢6p kutu
ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek aykir hareket
edenlere cezavermek.

3-Beldede ekonomik ve ticaretin gelismesi ve
kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis
yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi ddenmeyerek iki glin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o0denmeyerek otuz gilin icinde geri alinmayan gida
disi mallariyoksullara vermek.

4-5179 sayih Kanunu, ilgili Tizuk ve
Yonetmelikler geregince yikanmadan, soyulmadan
veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin acikta
satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siiphe
edilenlerden tahliller yapmak lizere numune
alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek,
yetkili personelin bulunmamasi halinde tlzik ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak
numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda
saghga zararh olduklari tespit edilenleri yetkililerin
karariileimhaetmek.

5-Gida Maddelerinin ve Umumi Saghgi
ilgilendiren Esya ve Levazimin Hususi Vasiflarini
Gosteren Tiziik Hikimlerine gore insan sagligina
zararh gida Uridnlerinin satilmasini engellemek,
gerekli kanuniislemleriyapmak.

6-Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda
belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

7-2872 sayih Cevre kanununa ve ilgili
Yénetmeliklere gére Cevre ve insan Saghgina zarar
veren kisilerin huzur ve sik(nunu, beden ve ruh
saghgini bozacak sekilde gurulti yapan fabrika,
isyeri, atolye ve eglence yerleri gibi miesseseleri
tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirme isini
Belediyemizin diger birimleriyle mustereken yerine
getirmek.

8-Hastalik ¢cikmasi veya sebebi belli olmayan
hayvan olimlerinin gorilmesi halinde ilgili
makamlara haber vermek, bu yerleri gecici olarak
kordona almak, imhasina karar verilenlerin insan
saghgina zarar vermeyecek sekilde imhasini
yaptirmak.

9-Mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri
onlemek, mense sahadetnamelerini kontrol etmek,
yasalara uygun davranmayanlar hakkinda gerekli
yasalislemleriyapmak.

10-Firin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
Uretim yerlerinin saghk sartlarini uygunlugunu
denetlemek, ekmek ve gida gramajlarini kontrol
etmek, uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

11-Yetkili mercilerin kararlarn dogrultusunda
belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek,
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Trafikle ilgili Gorevleri

5393 Sayil Kanunun 14. maddesi a fikrasi
kapsaminda belediye karar organlarinca veya
Belediye Baskanliginca verilen gorevleri yerine
getirmek.

Yardim Gorevleri

1-Beldenin yabancisi bulunan kimselere
yardimciolmak.

2-Olaganisti hallerde Sivil Savunma
Hizmetlerinin gerektigi ve kendisine verilen gorevleri
yerine getirmek.

3-Korumaya ve bakima muhtag¢ cocuklari,
Ozurlileri, yaslilan ve yardima muhtag kisileri tespit
halinde ilgili birimlere veya Sosyal Hizmet
kurumlarina bildirmek.

G-SAGLIKiSLERIMUDURLUGU

a)Belediyemiz sinirlari icerisinde yasayan
vatandaslarimiza koruyucu saglik hizmetlerinin
sunulmasini saglamak amaciyla ilgili tim kurum ve
kuruluslarlaisbirligi yapilmasi,

b)Koruyucu ve genel saglk konularinda
vatandaslarimizi bilinglendirme amaciyla egitici -
ogretici panel, seminer ve toplantilar diizenlenmesi,

c)Sthhi, gayri sthhi ve umuma acik isyeri
ruhsatlar verme asamasinda kendi alaninda gorus
bildirilmesi,

d)Salgin ve bulasici hastaliklarin olugmasini
onlemek ve yayilmasini durdurmak amaciyla
kanunlarla Uzerinde disen godrevlerin yerine
getirilmesi, gerekli durumlarda ilgili saghk
birimleriyle is birligi halinde ¢alisiimasi,

e)ilcemizde yasayan vatandaslarimizin
psikososyal sikintilarini gidermek amaciyla psikolojik
destek hizmetleri sunulmasi, bu anlamda
egitici/bilin¢ artirici panel, seminer ve toplantilar
organize edilmesi,

f)Belediye sinirlari icinde yasayan yasli,
kimsesiz, engelli, ya da yataga bagimli
vatandaslarimiza evde bakim hizmetlerinin (evde
temizlik, evde saglik ve yonlendirme, psikolojik
destek, berber, sicak yemek dagitimi, hasta nakil,
yasam destek vb.) verilmesi,

g)Mudurlik faaliyetlerinde kullaniimak (izere
ihtiyac duyulan ilag, tibbi sarf malzemeler, medikal
malzeme ve arag-geregleri, en ekonomik sekilde
uygun kalite, nitelik ve zamaninda tedarik edilmesi,
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h)ilcemizde bulunan Milli Egitim Bakanligina
bagl okullar basta olmak Ulzere kamu kurum ve
kuruluslarindan talep gelmesi halinde ortak
alanlarinin dezenfeksiyonunuyapilmasi,

i)Belediye sinirlari icerisinde nufus
potansiyeline gore mezarlik ihtiyacinin planlanmasi,
mezarliklarin tesis edilmesi, isletilmesi ve
diizenlenmesi, belediye sinirlari icinde defnedilecek
cenazelerileilgiligereklitedbirlerin alinmasi ve takip
edilmesi, donanimli cenaze araglari, alet/ekipman ve
gerekli levazimati saglanmasi, mezarlk, cenaze ve
definisveislemlerinin eksiksiz yuriitiilmesi,

jlilcede yasayan engelli vatandaslarimiza
hizmet vermek amaciyla faaliyet gosterecek Engelsiz
Yasam Merkezinde bu ydénetmeligin 9.5.
maddesinde siralanan gorevlerin yuratilmesi,

k)Engelli vatandaslarimizin fiziki alan
erisebilirliligi ve bilgiye erisebilirligi konusunda
tedbirleralinmasi,

)Engelli vatandaslarimiza, ihtiyacglari
dogrultusunda tekerlekli sandalye, akili tekerlekli
sandalye ve medikal malzeme gibi ayni yardimlarin
yapilmasi,

m)Belediyemiz calisanlarina is yeri hekimligi
ile is saghgi ve givenligi hizmetlerinin verilmesini
saglanmasi,

n)Engelsiz Hizmet Noktasi ile engelli
vatandaslarimizin belediyemizde ya da diger kamu
kurum/kuruluslarinda ki is ve islemlerinde yardimci
olmak, yasadiklari/yasayacaklari problemlerin
¢6ztimiinde rehberlik etmek, engelli vatandaslara
engel durumlarina gore, her tiirli arag gereg (akilt
tekerlekli sandalye, tekerlekli sandalye, beyaz
baston, konusan saat vb.) yardimi yapilmasini
saglamak,

G- DESTEK iSLERi MUDURLUGU

1.4734 Sayil Kamu ihale Kanuna iliskin olarak
mevzuat hiikiimlerine gore ihtiya¢ duyulan mal ve
hizmetleri temin etmek.

2.4734 sayili kanun cercevesinde 22/d
hikimleri geregince; 5018 sayili kanun ve Mahalli
idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri
cercevesindeis ve islemleriyapmak.

3.Belirlenen alim ydntemine gore gerekli
evraklari hazirlamak, satin alma dosyasini
diizenlemek ve harcama yetkilisince ihale islemini
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gerceklestirmek.

4.Belediyenin ihtiyaci olan sarf malzemeler ile
demirbas esyalarin 4734 Sayili Kanun hikiimlerine
gore teminini gerceklestirmek.

5.Tedarikcilerden temin edilen giris kontrole
tabi Urtinlerin Muayene ve Kabul Komisyonu
tarafindan kontroli icin gerekli islemleri yapmak.

6.Mudurlik biinyesinde satin alinan Urlinlerin
tasinir kayit kontrol islemlerinin yapilmasini
saglamak.

7.Temin edilen tiketim malzemelerinin
(kirtasiye vb.) ambarda muhafazasini saglamak ve
Mudurliklerden gelen talep dogrultusunda ¢iktisini
yapmak.

8.ic ve dis birimlerden gelen - giden evraklarin
kayitislemlerinitakip etmek.

9.Mudirlige ait yazismalari yapmak.

10.Belediye ana hizmet bina temizligi, eksikligi
durumunda dider hizmet binasi temizlik personeli
takviyesi yapmak, 6gle yemedi, bina bakim onarimi
hizmetleriniytritmek.

11.Ambar giris ve cikig islemlerini yapmak.

12.Alimi yapilan mal/hizmet alimi dosyalari
hazirlanarak Mali Hizmetler Midurliigiine havale
etmek.

13.Belediye merkezinin ve dis birimleri
blinyesinde verimli ve saglikh bir calisma ortaminin
olusturulmasina yonelik genel hizmetlerin
yuratilmesini saglamak,

14.Kurum faaliyetlerinin yuritilebilmesi icin
gerekli her turli demirbas esya, bliro makinesi,
mobilya ve mefrusat, basili kagit ve kirtasiye ile
belediyenin ihtiyaci olan yedek parga, hammadde,
yart mamul v.b. diger malzemelerin onaylanan is
planlari uyarinca istenilen 6zelliklerde ve asgari
maliyetle zamaninda temini ve ilgili birimlere
ulastiriimasi calismalarini kontrol etmek,

15.Belediye ile dis birimleri arasindaki dahili ve
diger kuruluslarla olan harici haberlesmesinin
etkinlikle yuritilebilmesi icin gerekli haberlesme
organizasyonunu gerceklestirmek ve devamini
saglamak,

16.Birimlerin kullandigi telsiz ihtiyaclarinin
taleplerini degerlendirmek, karsilamak, bakim ve
kontrollerinin diizenli olarak yapilmasini saglamak ve
telekomiinikasyon kurumu ile olan yazigsmalari
yapmak, elektrik, su, dogalgaz, telefon, internet ve
data hatti sozlesmeler ile aboneliklerini yapmak ve
fatura 6demelerinitakip etmek.
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17 Kurumun bakim, onarim ve dekorasyon
islerini planlanan sekilde yuriatilmesini takip
edebilmek icin sorumlularla koordineli olarak
calismak,

18.Belediyenin, bina temizligi, personel 6gle
yemedi, bina bakim onarimi, hizmet araci kiralama
hizmet alimi ihaleleri ile birimin sundugu diger
hizmetlerle ilgili ihaleleri hazirlayarak yapmak, hak
edislerini diizenlemek, 6demelerini takip ve kontrol
etmek,

19.Toren ve festivallerde, toren ve festival
alanlarinin bayraklarla stislenmesi ve ses cihazi/
triblin kurulmasi isini diger Madirliklerle birlikte
yurltmek,

20.Belediye merkez ve dis birimlerde bulunan
asansorler, klimalar ve iklimlendirme sistemleri,
otomatik kapilar, dogalgaz kazanlari, kombiler ve
briilor makineleri, fotokopi makinelerinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasinisaglamak,

21.Belediye bilinyesinde cekilen fotokopi ve
ozalit islemlerini takip etmek, tiim yardimci hizmetli
personelin organizesini yapmakla gérevlidir.

22.Midirligimiz binyesinde bulunan tim
arac ve is makineleri, ihtiya¢ ve oncelikler dikkate
alinarak diger birimlerimizin hizmetine sunmak.
Diger mudurltklerin ihtiyaclar dogrultusunda
lojistik destek saglamak.

23.Belediyemiz biinyesinde bulunan tim
arag ve is makinelerinin bakim onarim, yedek parca
ahmi, lastik alimi, araglarin sigorta, muayene ve
ruhsatislemlerini takip etmek.

24.Belediyeye bagl hizmet veren endustriyel
mutfak ekipmanlari ile is yapan birimlerde baca
temizligi, ocak sondiirme sistemleri ve her turlu
mutfak ekipmanin bakim onarim ve temizliklerinin
yaptirilmasini saglamak,

25.Tim birimlerde yangin séndirme
sistemleri ve tlplerinin dolum, bakim ve
onarimlarininyaptiriimasini saglamak,

26.Kapi1 dedektorleri, x-ray cihazlari, el

dedektorlerinin, otomatik kapi arizalarinin
giderilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi,

27.Her tirlu elektronik esya, motorlu
sistemler, makineler, beyaz esyalarin arizalarinin
giderilmesi bakim ve onarimlarinin yapilmasi,

28.Belediye hizmetleriicin ihtiya¢ duyulan her
tdrlG arag kiralama islemlerini yapmak, hizmetin
sartnamesine uygun hizmet verilmesini kontrol ve
takip ederek sonuc¢landiriimasini saglamak,
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29.Araclarin trafik sigortasi, kasko, fenni
muayene ve egzoz muayenelerinin zamaninda
yaptirilmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip
edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

30.Merkez bina garajinin kullanimi ile buradaki
hizmet aracglarinin ve calisanlarin goreve cikislarini
diizenlemek,

31.Sevk ve idaresindeki araglarin en ekonomik
sekilde kullanilmasi iin gerekli tedbirleri almak, takip
ve kontrol etmek,

32.Belediye hizmetlerinde kullanilacak
akaryakit (mazot, benzin, madeni yag, LPG vb.)
ihtiyaglarinin karsilanmasini saglamak.

33.Belediye blinyesinde bulunan tim mudurlik
ve birimlerin ihtiyaci olan her turlG temizlik
malzemesiihtiyaglarinin karsilanmasini saglamak.

34.Belediye biinyesinde bulunan tiim mdurl ik
ve birimlerin talepleri dogrultusunda ihtiyaci olan
kamera, jenerator, klima, su aritma cihazlari, su
sebilleri, kesintisiz glic kaynagi ile makine techizat
temini, montaji ve yillik periyodik bakimlarinin
yapilmasinisaglamak.

I-EMLAKVEISTIMLAK
MUDURLUGU

Emlak ve istimlak Midiirliigii; Kahramankazan
Belediye Baskanligi'nin gorev alaninda bulunan yesil
alan, otopark, spor dinlenme ve eglence tesisleri, ¢cop
ve sanayi atiklarini toplama, degerlendirme ve imha
tesisleri, yol, bulvar, alt-Ust gecit, park-bahce v.s.
hizmetlerin kamu yararina tahsisi icin 6zel ve tiizel
kisilere ait tasinmazlarin 2942 Sayili Yasa geregi
kamulastiriimasi ile Belediyemiz miulkiyetinde veya
tasarrufunda bulunan butiin gayrimenkullerin satis,
kiralanma isleri, tahsisi, kamulastiriimasi ve buna dair
bitin islemlerini yaparak Belediye adina tescili veya

terkini saglar. Ayrica sorumlulugu Belediyemize ait
muilkiyetsizalanlarin kiralanmasini saglar.

Kamu Alaninda Kalan Yerlerin Kamulastirilmasi:

ilgili Birim veya Baskanlik Makamindan gelen
talep dogrultusunda (Baskanlik talimati)
kamulastirilacak olan yer icin tespit ve isaretleme
yapilir. Mudir, Baskan Yardimcisi ve Baskanlhk
Makamindan onay alinir. Eger uygun degilse ilgili
birime teblig edilir. Uygun ise sirasiyla Evrak kayit
numarasi verilerek Meclis Karari alinmak utzere Yazi
isleri Mudurlugiine gonderilir. Meclis Karari uygun
degilse ilgili birime teblig edilir, uygun ise Tapu Sicil
Mudurligiine Kamulastirma Serh yazisi yazilir. Onaya
sunularak KiymetTakdir Komisyonu'na gonderilir.
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Kiymet Takdir Komisyonundan gelen rapor
evrak kayit numarasi alindiktan sonra onay alinarak
dosya Uzlagma Komisyonuna teslim edilir. Uzlasma
Komisyonu kamulastirmanin yapilacagr mulk
sahibine / sahiplerine tarih giin ve saat belirterek
tebligat yapar. Uzlasma Komisyonu ile karsilikli
anlasma yapilir. Uzlasma saglanir ise uzlasma
tutanagi tanzim edilerek Maduarligimuze
gonderilir. Ulasma Komisyonundan gelen raporlar
onaya sunularak Yazi isleri Midirligiine Enciimen
Karari alinmasi icin yazi yazilir.Gelen Enctimen Karari
evrak kayita girer. Vatandasa Tapu feragi ve vergi
ilisiksiz belgesi icin tebligat yapilir. Mali Hizmetler
Madurligiine Harcama belgesi ve ekleri gonderilir.
Tapu Sicil Midirligine Belediyemiz adina tapu
tescili icin yazi yazilr. Mali Hizmetler Mudurligine
o0demeyapilmasihususundayaziyazilir.

Belediyemiz Miilkiyetindeki Arsalar Uzerinde
Gayri Ayni Hak Tesis Edilmesisi:

Fen Isleri ve imar, Sehircilik Mudirliigi'nden
imar planlarinda gayri hak tesisiicin ayrlan alanlarda
(Spor alanlari, Saglk merkezi, Zabita Karakolu ve
Park ) yapimi icin Mudurligimize gelen telif yazisi
Baskanlik Makamina sunularak Belediye Meclisine
5393 sayili yasanin 18. maddesi E fikrasina istinaden
gonderilir. Belediye Meclisi'nden c¢ikan karar
olumsuzise Mudurligumuize iadesi sayet olumluise
Fen isleri Midiirligi'nden ihale edilecek alanla ilgili
sartname kesif ve projeler istenir. Kiraya verilecek
alan ile ilgili Bagkanlik Makamindan 2886 Sayili
yasanin 11. maddesine istinaden ihale onay alinir.
Midurligimizce ihale ilan metni ve ihale
sartnameleri hazirlanarak Baskanlik Makamindan
2886 Sayili yasanin 51/G onay alinarak ilana
gonderilir ve ilan tutanagi tanzim edilir. ihale
dosyasinin 2886 Sayili yasanin 51/G maddesi
geregince Encimende gorisilerek karar
baglanmasi hususunda Baskanlik Makamindan olur
alinarak Enciimene génderilir. ihale hakkinda alinan
geciciteminat bedeli hususunda Yaziisler ve Kararlar
Midurligu'ne bir yazi ile bildirilir. Belediye
Enclimenince ihale sartlari olusmamis ise dosya
Mudirligimiize iade edilir. ihale yoluyla kiraya
verilmis ise dosya Midurligumiize génderilir. 2886
Sayili yasanin 31. maddesine istinaden ita amirine
onaylattirilir. ihale tizerinde kalan kisi veya firmalara
kati teminat yatirmasi ve sdzlesme imzalamak lzere
tebligat yapilir. Kati Teminatin yatirilmasi ve
s0zlesmenin imzalanmasindan sonra noterlik onayi
alinarak Kahramankazan Tapu Sicil Madurltagi'ne
kiraci adina intifa hakki kurma yazisi yazihr.
Sozlesmeye miuteakip yer tespiti yapilarak o ay icin
aylik kira bedeli pesin olarak tahsil edilerek aylk kira
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bedellerinin takibi ve yillik kira artislan yazisma ile
Enciimene bildirilir.

Kurumlardan ve Sahislardan Kiralanan Yerler:

Diger Muddurliklerin ihtiyaci olan yerlerin
kiralanmasi hususunda Bagkanlik Makamindan
havaleli talep yazisi gelir. MUdurligimuzce
incelemesi yapildiktan sonra kiralanacak yerin resmi
kuruma veya 6zel sahis milkiyetine ait olup olmadigi
arastirilir,

Sayet;

a)-Kiralanacak yer resmikuruma aitise iki kurum
acisinda yapilacak yazi neticesinde ilgili kurum ihale
acmak sureti ile kiralama isinin olacagini belirtmesi
Uzerine teminat yatirarak ilgili kurumun ihalesine
katilmak ihale Belediyemiz adina kaldigi takdirde kati
teminati yatirarak kiralanacak yeri teslim alarak talep
eden Middurlige teslim etmek ve kira bedelini
dizenliolarakyatiriimasini saglamak.

b)-iki kurum arasinda hazirlanan protokol
dogrultusunda ilgili yerin kiralanmasi yapilarak
kiralanan yerin teslim alinarak talep eden Mudurlige
tutanak karsiligi teslimi yapilir. Protokol
dogrulusunda kira bedelinin diizenli olarak
yatirilmasi saglanir.

Ozel sahis miilkiyetine ait olan yerlerin
kiralanmasi hususunda sartname hazirlanir. Baskanlik
makamindan kiralanma komisyonu kurulmasi
hususunda olur alinir. Komisyona tebligat yapilir,
komisyonca emlakgi ve ilgili yerlerden piyasa
arastirmasi yapilarak 4734 sayili kanunun 22/ E
maddesine istinaden olusturulan komisyon
tarafindan yapilan piyasa arastirmasi sonucunda
uygun fiyata sahip ve kullanishi olan binanin
kiralanmasina karar verilerek bina teslim alinir ve ilgili
Madarlige teslim edilir.

Biifelerin Kiraya Verilmesi:

Baskanlik talebi dogrultusunda ihaleye cikilacak
bife yerinin dosyasinin olusturulmasi. Olusturulan
dosyanin onaya sunulmasi. Kiymet Takdir
Komisyonuna kira bedel tespiti icin havale. Kiymet
Takdir Komisyon raporunun evrak kayita girmesi.
Kiymet Takdir Komisyon raporunun onayi ve ihale
sartnamesi hazirlanir. Hazirlanan rapor Yazi isleri
Mudurlugiine Enclimen Karar alinmak tzere havale
edilir. Enciimen Kararinin evrak kayita girmesi. Mali
Hizmetler MidurlGgune ihale ilani icin havale. Mali
Hizmetler Midirligunin ilan yapildigina dair yazisi.
ihaleye katilacak isteklilerin dosyasinin olusturulmasi
ve gecici teminat bedellerinin alinmasi.Belediye
Enciimen Karar (ihale yapildigina dair karar). Evrak
kayit (Encimen Karari ve ihale evraklarinin
Midirligimize teslimi).ihale iizerinde kalan
istekliye tebligat.
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Kesin teminat bedelinin yatirilmasi ve
sozlesmenin taraflarca imzalanmasi. Yer terslim
tutanagiile birlikte yer teslimi.

Belediye Hissesi Satis islemi:

Musteri (Miukellef ) dilekgesi ile birlikte tapu
fotokopisi, tapu tescil kaydi ve imar capi alinarak
evrak kaydi yapilir. Dosya olusturulur. Dosya Onaya
sunulur. Onay Karari uygun degilse istekliye tebligat
cekilir. Onay Karari uygun ise Kiymet Takdir
Komisyonuna onay alinarak evrak kayit numarasi
verilir ve Kiymet Takdir Komisyonuna yazilir. Kiymet
Takdir Komisyonu Kiymet Takdirini yaparak
Miduarligimize gonderir. Evrak kayit numarasi
verilir. Gelen evrak Belediye Enclimenine havalesi
icin onay alinir ve evrak numarasi verilerek Yazi isleri
Mudirlagi'ne goénderilir. Yazi isleri Midirlagi
Enciimen Kararini génderir, gelen evraka evrak
numarasi verilir. Encimen Karari ilgiliye teblig edilir.
ilgili hisse bedelini teblig tarihinden 10 giin icinde
Belediye veznesine 6demek zorundadir. Hisse bedeli
odendikten sonra Tapu Sicil Midirligu'ne tapu
feragiyazisiyazilarak mikellefe elden teslim edilir.

ihale Suretiyle Belediye Arsa Satis islemi:

Baskanlik makaminin talimati (izerine satisl
dusinilen tam parsellerin listesi cikartilarak imar
capl, harita capi ve tapu kaydi ¢cikarilmak tizere dosya
olusturulur. Olusturulan dosya Belediye Meclisine
Havalesi icin onay alinarak evrak kayit numarasi
verilir. Kayit numarasi verilen onay Yazi isleri
Mudirlaga'ne goénderilir. Yazi isleri Midirlagi
Belediye Meclis Kararini gonderir, gelen karara evrak
numarasi verilir. Kiymet Takdir Komisyonuna
havalesi icin onay alinir evrak numarasi verilir ve
Kiymet Takdir Komisyonuna yazisi yazilir. Kiymet
Takdir Komisyonu Kiymet Takdirini yaparak evraki
gonderir ve evrak numarasi verilir. Gelen Kiymet
Takdir Raporu ile ihale sartnamesi onaya sunulur.
Yazi isleri Midirligine D..K. hiikiimlerine gére
satigi icin Encimen Karari alinmasi hususunda yazi
gonderilir. Enciimen Kiymet Takdir Komisyonu
raporunu uygun bulmazsa yeniden degerlendirme
ister veya uygun yonde karar alir. Gelen Enciimen
karari evrak kayita girer. Mali Hizmetler
Mudirligiine ihale ilani (Basin ilan kurumu, Yerel-
Ulusal basin) yapilmasi icin yazi yazilir. isteklilerin
ihale dosyalari olusturulur. Mali Hizmetlerden gelen
ihale ilani yapildigina dair yazi evrak kayita girer. Yazi
isleri Midirligiine ihalenin Enciimen tarafindan
yapilmasi icin yazi yazilir. Yazi isleri Mudrliginden
gelen Enclimen ihale kararlari ve ihale dosyasi evrak
kayrta girer. ihaleye giren ve lizerinde arsa kalan
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isteklilere s6zlesmeye davet yazilan teblig edilir,
Uzerinde arsa kalmayan isteklilerin de gecici
teminatlarin iadesi icin tebligat yapilir. Uzerinde arsa
kalan isteklilerle satis sozlesmesi (Taksitli satis
yapilmis ise taksitli satis sézlesmesi) imzalanr. istekli
tarafindan 6deme yapildiktan sonra Tapu Sicil
Midirlugiine tapu devriyazisiyazilir.

Kentsel Doniisiim Subesinin Yaptigiisler

ilcemiz Satikadin ve Kayi Mahalleleri icerisinde,
sinirlari Resmi gazete Yayini ile belirlenen Kentsel
Donisim alaninda, donlisim gercgeklestirilebilmesi
icin Cevre ve Sehircilik Bakanhgr ve Alan icerisinde
bulunan hak sahipleri ile ilgili yazismalari yaparak
saglikh ve glvenilir yasam alanlari olusturulmasi icin
gerekliislemleri gerceklestirmek.

M-RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU

Kahramankazan Belediyesi sinirlari ve miicavir alan
sinirlariigerisinde faaliyet gosteren;

a)5216 sayili Blylksehir Belediye Kanunu
3.bolima, 5393 sayili Belediye kanunun 15. md. “c”
bendi ve “I” bendi kapsaminda olan sihhi isyerlerini,
ikinci ve G¢tincl sinif gayristhhi miesseseleri, umuma
acikistirahat ve eglence yerlerini, 3572 sayil kanun ve
isyeri agma ve calisma ruhsatlarina iliskin yonetmelik
dogrultusundaruhsatlandiriimak ve denetlemek.

b)Fiziksel olarak deforme olmus olan ruhsatlari
yenilemek,

c)Ruhsatdevirislemleriniyapmak.

d)Umuma acik istirahat ve eglence yerlerinde
genel asayis ve glivenlik yoninden etkili kolluk
kuvvetini ( polis ve jandarma teskilatinin ) gorisini
almak,

e)ilce sinirlarinda ruhsatsiz faaliyet gésteren
isletmelerin denetimlerini yaparak gerekli yaptirimlar
uygulamak,

f)394 Sayili Hafta Tatili Kanununa Gore
isyerlerine hafta tatili ruhsati diizenlemek.

g)Beyana gore isyeri agma ve calisma ruhsati
verilenigletmelerin kontroltint yapmak,

h)Belediye meclis ve encimen karalarini
uygulamak,

i)Belediye Meclisince belirlenen Ruhsat harglari
ve hafta tatili harclari tahakkuklarini diizenlemek,
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j)isyeri ruhsatlandirma asamasinda imar, Fen
isleri, Saglik ve Asayis yéniinden incelenmesi
amaciylailgiliMaddrliklerle koordineli calismak,

k)Mudirlik arsivlemesini yapmak,

MUudurluk ile ilgili her turlh sikayeti tetkik
ederek sonuclandirmak, ilgili birim veya kuruluslara
yonlendirmek,

m)Ruhsatsiz Umuma Acik isyerleri ile ilgili
Kamu Kurum ve kuruluglarindan gelen yazilar ile
vatandaslardan gelen sikayetler degerlendirilerek
mahallinde denetim yapmak, tespit edilen
olumsuzluk ile ilgili denetim formu diizenlenerek
gerekli idari islemi yapmak amaciyla Encimene
sunmak ve Enciimen kararini ilgili kurumlara
bildirmek.

n)Kamu kurum ve kuruluslar aracihgiyla
vatandaslarin sikayet ve temennileri hakkinda
gerekli incelemeler ve calismalar yaparak en ge¢ 30
glin icerisinde vatandasi ve ilgili kurumu
bilgilendirmek.

o)isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptali icin
basvuruda bulunan isletmecilerin gerekli
denetimleri ve islemlerinin yapilarak ilgili kurumlari
veisletmeciyi bilgilendirmek.

p)Mudurlik kayitlarinin bilgisayar ortaminda
surekliguncelligini saglamak,

g)Arsivlemenin bilgisayar ortaminda
olusturulmasinisaglamak,

r)isyeri Acma ve Calisma Ruhsati icin
basvuruda bulunan isletmecilerin isyerlerinin
komisyonca incelenerek uygunlugunu kontrol
etmek,

s)Midurlige gelen ve giden evraklarin
kayitlarileilgili birimlere dagitimini denetlemek,

N-SOSYAL HIZMETLER

MUDURLUGU
Amag

MADDE 1- Bu ydonetmeligin amaci,
Kahramankazan Belediyesi Sosyal Hizmetler
Mudirligi'nin gorev, yetki ve calisma esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam
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MADDE 2- Bu ydnetmelik, Kahramankazan
Belediyesi Sosyal Hizmetler Mudirligud'nin gorey,
yetkive calisma esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Sosyal Hizmetler Mudurligune ait
bu yonetmelik; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216
Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu, 2828 Sayili
Sosyal Hizmetler Kanunu, 3294 Sayili Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanismayi Tesvik Kanunu, 5378
Sayili Engelliler Hakkindaki Kanun, 4734 Sayili Kamu
ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ile
yururlikteki diger ilgili mevzuat hikimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4-Bu yonetmelikte yeralan;
a) Baskan:Kahramankazan Belediye Bagkani'ni,

b)Baskanlik: Kahramankazan Belediye
Baskanligi'ni,

¢) Baskan Yardimcisi: Kahramankazan
Belediye Baskan Yardimcisi'ni

d)Belediye: Kahramankazan Belediyesi'ni,
e)Meclis: Kahramankazan Belediye Meclisi'ni,

f) Miidlr: Kahramankazan Belediyesi Sosyal
Hizmetler Midirlagu 'nd,

g)Mudirlik: Kahramankazan Belediyesi
Sosyal Hizmetler Mudurligu 'nd,

h)Personel: Sosyal Hizmetler Mudirligl 'ne
bagl calisanlarin timuind,

i) Yonetmelik: Sosyal Hizmetler Mudurlug
'niin Gorev, Yetki ve Calisma Esaslari Yonetmeligini
ifade eder.
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Teskilat ve Baglilik
Teskilat

MADDE 5- Sosyal Hizmetler Mudurltgi, 5393
Sayili Belediye Kanununun 48. Maddesi ve “Belediye
ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
ilke ve Standartlari Yénetmeligi” hiikiimleri
dogrultusunda Kahramankazan Belediye Meclisi'nin
04/01/2013 tarihli ve 2013/10 sayili karari ile
kurulmus olup teskilatyapisiasagidaki gibidir.

a) SosyalHizmetler Mudurlig

b) Sosyal Hizmetler Birimi

c) Sosyal Destek Merkezi

d) EngelsizKafe

e) CocukGlindiizKresVe Bakim Evi

Baghhk

MADDE 6- Kahramankazan Belediyesi Sosyal
Hizmetler Midurligu, Belediye Baskanina baghdir.
Bagkan, bu gorevi bizzat veya goérevlendirecegi
Baskan Yardimcisi eliyle yGrutir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sosyal Hizmetler MUdirligu 'niin Gorevleri
MADDE 7- YurirlUkteki tim mevzuat hikimleri
geregi Sosyal Hizmetler Mudurligi'nce yapilmasi
gereken tiim is ve islemler ile birlikte asagida

belirtilen gorevler, Midirlik tarafindan yarGtaldr.

a) Kahramankazan Belediye Baskanligi'nin
amaclari, prensip ve stratejileri ile bagh bulunulan
ilgili yururlikte olan mevzuat ve Belediye
Bagkani'nin belirleyecedi esaslar cercevesinde,
Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda; Belediye sinirlari igcinde ikamet eden
fakir ve yardima muhtac tim vatandaslarimiza (yash,
engelli, kadin, ¢ocuk vb.) ayni ve nakdi her tarld
yardim islerini planlama, programlama ve gerekli
yardimlarin yapilmasi,

b) Sosyalhizmetlerveyardimlarileilgiligonalli
kuruluslarla ya da yardimsever kisilerle isbirliginde
bulunulmasi ve ortak projeler Ureterek, ortak
calismaalanlariolusturulmasi,

o) llcemiz ve ilce sinirlan disinda kalan yangin
ve dogal afete maruz kalan vatandaslarin tespitini
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yaparak esya, gida, yakacak, giyim gibi ayni
yardimlarda bulunulmasi,

d) Engelli vatandaslarimiza, ihtiyaclari
dogrultusunda tekerlekli sandalye, akuli tekerlekli
sandalye ve medikal malzeme gibi ayni yardimlarin
yapilmasi,

e) Ulusal ve uluslararasi giin ve haftalarda
etkinlikler dizenlenmesi, diger kurum ve kuruluslara
katki verilmesi, ayrica isbirligi icinde panel, toplanti,
solen gibi organizasyonlar diizenlenmesi,

f)  llcemizdeki okullarda okuyan yardima
uygun ogrencilere kiyafet, ayakkabi ve kirtasiye
malzemeleri gibiayniyardimlarin yapilmasi,

g) Bayramlar, milli-dini guinler ve haftalarda
etkinlik ve organizasyonlar diizenlenmesi,

h)  Yapilan yardimlarin kayitlarinin tutulmasi ve
bilgisayara kaydedilerek arsiv olusturulmasi,

i)  Vatandas memnuniyetini saglamaya yonelik
calismalaryapilmasi,

j)  Tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar
dogrultusunda planlarin hazirlanmasi, uygulanmasi
ve aksayan yonlerine yonelik ¢coztim tiretilmesi,

k) Madde 3'te siralanan mevzuat htkimlerinin
ongordigi diger gérev ve sorumluluklarile Baskanhk
Makaminca verilecek gorevlerin icra edilmesi Sosyal
Hizmetler Mudurligi'nin gorev, yetki ve
sorumluluklardir.

Sosyal Hizmetler Miidiirii 'niin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklan

MADDE 8- Sosyal Hizmetler Mudiriiniin Gorev,
Yetkive Sorumluluklari sunlardir:

a) Belediye teskilat yapisi icinde gorevleri,
faaliyetleriile mudurligl temsil ve bu bilingle hareket
etmek,

b) Uluslararasi kalite yonetim standartlarina
uygun olarak Kahramankazan Belediye Baskanliginca
onceden kabul ve ilan edilen misyon, vizyon, temel
degerler ve kalite politikasi ile hedeflere ulasma
noktasinda bir sistemi miduarlikte kurmak,
faaliyetleri buna gore organize etmek ve calisanlarin
bu dogrultuda gorevyapmasinisaglamak,
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c) Birimlerin gorev alanlarina bagh olarak
mudirligin stratejik hedeflerini belirlemek, buna
uygun bir plan yapmak ve faaliyetlerini bu hedefler
dogrultusunda surdiirmek,

d) Madurluk gorevlerini; ¢alisan personelin
kadrosuna, aldigi egitime ve goérevlendirme
durumuna gore olusturulan birimler vasitasiyla
yerine getirmek,

e) Kadrosunda bulunan personelin birinci
derece amiri olmasi sebebiyle personel arasinda
yazili ve s6zli gorev dagilimi yaparak is ve islemlerin
yuratilmesini saglamak,

f)  Muidurlik butcesini zamaninda hazirlayarak
Mali Hizmetler Mudurligi'ne gonderilmesini
saglamak,

g) Mduadurlagun islerini, en uygun zamanda ve
en ekonomik olarak gergeklestirmek,

h) Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap
verebilecek sekilde mudirlik blinyesindeki
personel kadrosu, fiziki mekan ve makine-techizat
durumuileilgili planlama yapmak,

i) Muduarligun ihtiyaci olan her turli
malzemenin zamaninda teminini saglamak, ilgili
mevzuat hikimleri dogrultusunda kayitlarini
tutturmak ve muhafazasini saglamak, 6nceki
yillardan devreden malzemelerin bir komisyon
marifetiyle sayimini ve tim ayniyat is ve islemlerini
yaptirmak,

j) Personelin mesleki bilgi ve becerisini
gelistirmek amaciyla bir egitim plani hazirlanmasi ve
bu plan dogrultusunda egitimlerin
gerceklestirilmesini saglamak,

k) Personelin mesai ve calismasini denetler,
calismalarin verimli olmasi hususunda gerekli
tedbirlerialir,

I) Harcama yetkilisi sifatiyla midurlik bitce
0deneklerinin etkin, verimli ve yerinde
kullanilmasini saglamak,

m) Mudurligin faaliyet alani ile ilgili ihale
konusu is ve islemlerin ihale mevzuati cercevesinde
yirutilmesinisaglamak,

n) Mudurltkle ilgiliyazismalarda 1.derece imza
yetkisini kullanmak,

o) Faaliyetlerin devamliligini saglamak igin
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yaptlan is ve islemler ile ilgili tim kayitlarin
tutulmasini ve arsiv niteligindeki evraklarin
yurirlikteki mevzuata gére muhafaza ettirmek ve
denetimleriniyapmak,

p) Mduadirluk hizmetlerini tanitici faaliyetleri
yapmak, yaptirmak ve bunlari bir rapor halinde st
makamlarailetmek,

gq) Belediyenin sosyal yardim faaliyetlerini
tasarlayarak gereklialt yapiyr hazirlamak,

Madde 7'de yer alan gorevler ve diger ilgili
mevzuatin 6ngordigu gorev ve sorumluluklar ile
Baskanlik Makaminca verilecek goérevlerin icrasini
saglamak

Sosyal Hizmetler Miidiirliigii 'ne Bagh
Birimlerin Gorevleri

MADDE 9-
9.1.Sosyal Hizmetler Birimi

a) Belediyenin her tirli sosyal yardim
basvurularini almak; ilgili kanun, mevzuat ve bu
yonetmelige uygun sekilde yardim yapmak, yardima
uygun gorilen kisilere yardimlari ulastirma isini
organize etmek,

b) lilcemizde sosyo-ekonomik acidan yetersiz,
zorluklar ve yokluklar yasayan vatandaslar icin sosyal
yardim, egitim, saglik basta olmak Uzere temel
ihtiyaclarin karsilanmasi ve insanca yasam icin gerekli
sartlarin olusturulmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

) Ilcemizde yasayan fakir ve yardima muhtaclara
ilgili kanun ve yonetmelik cercevesinde sicak yemek,
kuru gida, gida urlnleri alabilecegi kart/kupon vb.
yardimlarin yapilmasinisaglamak

d) Yapilan yardimlarin kayitlarini tutmak ve
bilgisayara kaydederek arsive kaldirilmasini
saglamak,

e) Hayirsever vatandaslarimizin ihtiyag
sahiplerine ulastirmak amaciyla bagisladigi, ayni
zamanda Kahramankazan Belediyesince de yardim
amach olarak dagitilan; gida, temizlik maddeleri,
giyim, egitim materyalleri, yakacak gibi maddelerin
niteliklerine uygun sartlarda Sosyal Destek
Merkezi'nde depolanmasinisaglamak
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f) Sosyal Destek Merkezi'ndeki malzemelerin
ihtiyac sahiplerine dagitilmasini saglamak ve bu
islemleri kayit altina almak,

g) Engelsiz Hizmet Noktasi ile engelli
vatandaslarimizin belediyemizde ya da diger kamu
kurum/kuruluslarinda ki is ve islemlerinde yardimci
olmak, yasadiklari/yasayacaklari problemlerin
¢6ziimiinde rehberlik etmek,

h) Okullarda okuyan engelli 6grencilere her
trlG sosyal ve ekonomik yardimlarin yapilmasini
saglamak,

i) Engelli vatandaslara engel durumlarina
gore, her turli arag gerecg (akilu tekerlekli sandalye,
tekerlekli sandalye, beyaz baston, konusan saat vb.)
yardimiyapilmasini saglamak,

j) Sosyal Hizmetler Birimi caligmalari,
mudirlik personeli tarafindan yiritilecek olup
birinci derece amirleri Sosyal Hizmetler Miidlri'dr.

k) Madde 3'te siralanan ilgili mevzuat
hikimlerinin 6ngordigld diger gorev ve
sorumluluklar ile Midurlik Makaminca verilecek
gorevlerinicra edilmesini saglamak.

[)  Zorunlu goérilmesi halinde halka maliyetine
ekmek temin etmek.

9.2idariisler Birimi

a) Mudurluk yazismalari ile ilgili kayitlar
yapmak ve muhafaza etmek,

b) Elektronik belge yonetim sistemi
calismalariniyiritmek,

¢) Mdadirliagiun envanterinde kayith dayanikh
tasinir malzemeler ile sarf malzemelerin tim
kayitlarini tutmak, muhafazasini saglamak ve tim
ayniyatisveislemleriniyuritmek,

d) Hurdaya ayrilan, terkini veya sarfi gereken
malzemeler var ise bunlarin takip ve terkin is ve
islemleriniyapmak,

e) Mudarligin muhasebe ile ilgili is ve
islemlerinin ydritilmesini saglamak,

f) Midurlige ait arac ve dayanikh tasinirlarin
temizlik, bakim ve onarimlarini takip etmek,

g) Belediyemiz Kalite Sistem Boélumi
cahsmalarini takip etmek, kalite sistemi ile ilgili
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yapilan glincelleme ve degisiklikleri madurlak
faaliyetlerine adapte etmek ve tim kalite is ve
islemleriniylritmek,

h) idari isler Birimi calismalar, midirlik
personeli tarafindan yuratilecek olup birinci derece
amiri Sosyal Hizmetler Mudiri'dir.

i) Madde 3'te siralanan mevzuat hikiimlerinin
ongordugi diger goérev ve sorumluluklar ile
Mudurlik Makaminca verilecek gorevlerin icra
edilmesinisaglamak.

9.3.Sosyal Destek Merkezi

Sosyal Belediyecilik ilkesiyle satin alma yoluyla
alinan malzemeleri ve hayirseverler tarafindan
yapilan bagislari, ihtiyac sahiplerine ulastirilmasi,
kalan malzemenin depolanmasi ve dagitima hazir
hale getirilmesifaaliyetlerini stirdtren birimdir.

Sosyal destek merkezi birimi asagida sayilan
gorevleriylrutar.

a)Birim sorumlusu, ilcemiz dahilindeki muhtac
vatandaslarimizi giyim, gida temel ihtiyag
malzemeleri saglamaklailgili faaliyetleri yGritur.

b)Yardim karar alinan ailelere kendi ihtiyaclari
dogrultusunda alisverisyapmalarisaglanir.

c)Sosyal Destek Merkezi'ne alinan ve bagis olarak
gelen her turli malzeme, teslim tesellim belgesiyle
teslim alinir. Malzemelerin kosullarina ve 6zelliklerine
gore tasnifi, raflara dizilmesini, paketlenmesini,
depolanmasini ve ihtiyag sahiplerine uygun sekilde
teslim edilmesinisaglar.

d)Sosyal Hizmetler Midurligu dahilinde gerekli
evraklar, mevzuat hikiimlerine gére tamamlanip;
Sosyal Destek Merkezi depoda her tiirll sirkiilasyonu
kayit altina alir, gerekli teslim tesellum evraklarini
diizenler,dosyalar ve Midyire raporolarak sunar.
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9.4 EngelsizKafe

a) Engelsiz Kafe, kurulus amaci ilcemizde
ikamet eden, calisanlar engelli vatandaslarimizdan
olusan farkindalik olusturmak, engelli bireylerimiziis
hayatina kanalize ederek vatandaslarimiza kafe
hizmeti sunmaktadir.

b) Engelli vatandaslarimizin toplum hayati ile
bitiinlesmelerini saglayici,kolaylastirici ve
calismalari birlikte yuritmelerinisaglar.

c¢) Engelsiz Kafe'nin calismalari mudirliuk
personeli tarafindan yuritilecek olup birinci derece
amirleri Sosyal Hizmetler MidurlGgu'dir.

d) isletme ile ilgili demirbas, alim, satim, gida,
hijyen,personel ve diger bitiin konular yonetmelige
uygun kafe sorumlusu tarafindan organize edilir.

e) llgili mevzuat hikimlerinin éngérdiigi
diger gorev sorumluluklar ile Midirlik Makaminca
verilecek gorevlerinicra edilmesisaglanir.

9.5 Cocuk Giindiiz Bakim Evi Ve Kres

a) Belediye personellerinin ¢ocuklarina ve
ilcemizde ikamet eden vatandaglara hizmet etmesi
amaciyla kurulmasi

b)  Cocuklarin kurulusa kabul islemleri,bakim
veyetistirme hizmetleriniylrtitmek

¢)  Cocuklarin kurulus, aileleri ve toplumla
iliskilerini gelistirilmesini saglamak.

d)  Yillik Psiko-Soyal gelisim ve egitim
programlarini kurulus ve cevre kosullarini dikkate
alarak hazirlamak, Baskanlik onayindan sonra
uygulamak.

e)  Bu hizmetler ile ilgili gerekli malzeme,
alet/ekipman ve araclarin takip ve kontrollerini
yapmak, ve her zaman kullanilabilir vaziyette
bulunmalarini saglamak, ihtiya¢ olan malzeme
taleplerini Mudurlik makaminailetmek

f)  Mevzuat hikimlerinin 6ngoérdaga diger
gorev ve sorumluluklar ile Madurlik Makaminca
verilecek gorevlerinicra edilmesini saglamak.

Gorev ve Hizmetlerin Planlanmasi ve
YirGtilmesi
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Gorev ve Hizmetlerin Planlanmasi

MADDE 10- Sosyal Hizmetler
Mudurlugi'ndeki is ve islemler Sosyal Hizmetler
Miadura tarafindan ydrarlikteki mevzuat
hikiimlerine uygun olarak planlanir.

Gorevve HizmetlerinYiiriitiilmesi

MADDE 11- Sosyal Hizmetler
Mudurligi'ndeki gorevli tim personel, kendilerine
verilen gorevleri yururlikteki mevzuat hikimleri
dogrultusunda gereken dikkat ve 6zeni gostererek
yerine getirmekle yikumladdir.

Denetim
Denetim

MADDE 12- Midurligin butin faaliyetleri, is
veislemleri Bagkanlik Makamiya da Midir tarafindan
her zaman denetlenebilir. Ayrica teftis ve denetim
gorevlileri tarafindan da her zaman denetim
gerceklestirilebilir. Bu tiir denetimlerde denetimcilere
yardimciolunmasi esastir.

Cesitli Hiikiimler

Yururlukten Kaldirilan Hikumler

MADDE 13- Bu yonetmeligin yurarlige
girmesi ile birlikte daha once yirirlikte olan ve
Kahramankazan Belediye Meclisi tarafindan kabul
edilen 06.06.2024 tarihli ve 70 karar sayili ydnetmelik
yurdrlukten kaldinimistir.

Yirarluk

MADDE 14- Bu yonetmelik Belediye Meclisi
tarafindan kabul edildikten ve yasal stresi dolduktan
sonrayurirlige girer.

Yuritme

MADDE 15- Bu y6netmelik hikimleri,
Belediye Baskanitarafindan ytratalir.
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O-BiLGiiSLEM MUDURLUGU

Belediye sistem otomasyonunda kullanilan tim
cevre cihazlarin ve bilgisayarlarin sisteme uyumlu
olanlarinin tespitini yaparak gerekli satin alma
islemlerinyapmak.

2- Belediye sistem otomasyonunda ve
birimlerinde kullanilan bilgisayar programlarini
hazirlamak veya gerekli programlari satin alarak,
zamanla degisen kanun, tiizik ve ydnetmeliklere
gore gerekli diizenlemeleri yaparak teknik destek
vermek.

3-Sistem programlarinin ve diger paket
programlarin kullanilmadi igin, personele gerekli
egitimin verilerek yetismis eleman sayisini arttirmak.

4-Sistem otomasyonuna bagl cevre cihazlarin,
kullanicilarin ve sistemden kaynaklanan sorunlari
gidererek sistemin sorunsuz calismasini saglamak.

5-Bilgisayar programlarinin ve gunlik data
bilgilerinin yedeklemesiniyapmak.

6-Sistem otomasyonuna bagli olup da bozulan
cihazlarin bakimini ve kontrolini
yaparak/yaptirarak teknik destek vermek.

7-Diger muddrliiklerden gelen tim evraklari,
konusuna gore sonuclandirip takibini yapmak ve
dosyasinakaldirmak.

8-Midirlige bagl personelin kanun ve diger
mevzuat dogrultusunda disiplinli ve koordineli
calismasini saglamak.

9-Gelecekteki ihtiyaclari analiz etmek ve
teminini saglamak,

10-Sistemin teknolojik gelisme dogrultusunda
blylUmesinisaglamak.

11-Sistemlerin sirekliligini saglamak Uzere,
gerekliemniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.

12-Midirlagin malzeme ikmal ve stok
kontroliintiyapmak, teminini saglamak.

13-Proje ve AR-GE faaliyetlerinin
olugturulmasini saglamak.

O-MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU

1.Belediye sorumluluk ve yetki alaninda
bulunan muhtarlardan gelen talepleri elektronik
ortamda almak, ilgili birimlere iletmek ve taleplerin
yerine getirilip getiriimedigini takip etmek,

2.Muhtarlardan gelen taleplere 15 giin icinde
sistem Uzerinden cevap vermek, ayrica muhtarlarin
mail adreslerine elektronik postaile bildirmek,

3.Gelen taleplerden, yerine getirilenleri ve
yerine getirilemeyenlerin gerekgesini sisteme
islemek,
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4.Kaymakamlik Makamina lcer aylik
donemlerde sunulacak rapor ile ilgili toplam talep
sayisl, olumlu ve olumsuz cevap sayisini sisteme
islemek,

5.Baskanlik Makami ile muhtarlar arasindaki
isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

6.Baskanin, muhtarlarla ilgili s6zli ve yazili
talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek
sonuclandinimasinisaglamak,

7.Muhtarlarlailgili Baskanliga intikal eden s6zli
veyazilidilek, sikayet, 6nerivb. konularinizlenmesi

izlenmesi ile sonuclarin ilgililere en kisa
zamandailetilmesini saglamak.

8.Sefliklerin calismalarini ilgili mevzuatlar
cercevesinde yonlendirmek, denetlemek, en kisa
zamanda sonuclandiriimasini saglamak,

9.vurittagu isler ile ilgili diizenli olarak veri
toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve bu
dogrultuda uygulanan sistemleri yonetilmesine
yonelikis veislemleriylritmek,

10.Midurlik tarafindan gerceklestirilen tiim
isler ile ilgili gerekli denetimleri yapmak veya
yaptirmak,

11.Muhtarliklar ile ortak gorev yapilmasi
gereken konularda diger madurlikler ile
koordinasyonunu saglamak,

12.Mudirlik kapsaminda gerceklestirilecek
faaliyetlerin uygulama adimlarinibelirlemek,

13.Ylrutllecek faaliyetler sirasinda Baglh
bulundugu Belediye Baskan Yardimcisi ile iyi ve etkin
birisbirligiicinde calismalariniyuritmek,

14.Faaliyet alani ile ilgili muhtarlarin talep ve
sikayetlerini degerlendirerek cevaplandiriimasini
saglamak ve bu dogrultuda kararlar almak ve
uygulanmasinisaglamak.

P-BASIN YAYIN VE HALKLA
ILISKILER MUDURLUGU

a)Belediyenin basin yayin ve hakla iliskiler
faaliyetlerini tim boyutlanyla ele alarak, genel amag
ve politikalarini uygun nitelikte bir tanitim ve hakla
iliskiler stratejisinin belirlenmesinde amiriyle birlikte
hareket eder.

b)Basin kuruluslariyla Belediye iliskilerinin
yurutllmesinisaglar.

c)Basin iliskileri amag¢ hedef ve politikalarinin
belirlenmesi amaciyla cesitli arastirmalar yaparak
amirinin bilgisine sunar.

d)Kahramankazan Belediyesi tarafindan
diizenlenen tim etkinlik ve yirutilen faaliyetlerin
tanitilmasi icin basin yayin organlariyla iletisime
geger.

e)Basin yayin organlarinda yayinlanmak Uzere
hazirladigi basin bulteni ve gazete ilanlarini bu
kurumlara verir ve takip eder.
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f)Yazili, s6zll, goriintldla basin ve yayin
organlarini takip ederek Kahramankazan
Belediyesinin leh ve aleyhinde olan gelismeler ve
genel olarak belediyelerle ilgili olarak Belediye
Baskanina ve Baskan yardimcilarina diizenli olarak
rapor verir. Yaptigi basin takip calismalariyla ilgili
olarakarsiv olusturur.

g)Belediye Baskaninin medya ile
gerceklesecek randevularini Ozel Kalem Miidiiri ile

h)Belediye Baskani ve Baskan Yardimcilarinin
dizenleyecegi basin toplantilarinin
organizasyonunu yapar.

i)Duzenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera
cekimleri yaptirihr ve materyalleri ihtiyag duyan
middrlige verir, arsivienmeleri ile ilgili calismalari
yaratar.

j)Belirli zamanlarda c¢ikartilan biltenler igin
gerekli olan arastirmalari ve calismalar yaptirir. Web
sitesi icin gerekli olan gorintili ve gorintisiiz
haberleri hazirlayip Bilgi islem Mudirligu ile
koordinasyon halinde sitenin giincelligini saglar.

k)Kurumun diizenledigi etkinliklerde gerekli
hazirliklariyaparak sinevizyon gdsterilerini diizenler.

)Belediyenin hizmetlerinden alt yapisinin
birimlerin etkilerin ve organizasyonlarin vatandaslar
tarafindan bilinmesi icin ¢esitli tanitim ¢alismalarini
yaratur.

m)Belediye yonetiminin izlenmekle yikimli
oldugu politikanin halka benimsetilmesi, yapilan
calismalarin halka duyurulmasi, halkinda yonetim
hakkindaki distincelerinin yonetimden
beklentilerinin alinmasiamacl calismalari yirutdr.

n)Bilgi edinme hakki g6z 6niine alinarak
yuratilen faaliyetler ve islerle ilgili olarak halkin
bilgilendirilmesine ortam hazirlanir ve Baskanin
halkr bilgilendirici mahiyetteki toplantilari organize
edilir.

o)Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tirli
basin materyali kurumsal kimlik kilavuzuna uygun
tasarimin yapilmasini, basilmasini saglar, calismalari
kontrol eder.

p)Kurumun yurittiga faaliyetlerin kiltir ve
sanat etkinliklerinin sosyal ve kiltirel amach
faaliyetler ile tanitim ve duyuru materyalleri basim
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yayin ve halkla iliskiler calismalarini yiratar. Bu
calismalarin etkin bir bicimde yapilmasi icin gerekli
organizasyonu ve etkinliklerin verimli bir sekilde
sonuclanmasinisaglar.

r)Sivil toplum 6rgiitleri ile belediye yonetiminin
belirli donemlerde bir araya gelerek toplanti
yapmalarini, Belediyenin hizmetlerinin miizakere
edilmesinisaglayan organizasyonlar diizenler.

yrica belirli giinlerde dizenlenen halk
glinlerinde yapilan calismalarin tanitiminiyapar.

s)Belediye hizmetlerinden yararlanan kisi ve
kuruluslarin dilek ve sikayetlerini almak ve hizmetler
hakkinda vatandasa bilgi vermek amaciyla kurulan
stper hizmet calismalarini etkin ve verimli bir sekilde
yaruatur.

t)Halkla iliskilerde elde edilen sonuclari
degerlendirmek, bu alanda faaliyetlerin etkinligini
arttiracak onlemleri belirlemek lGzere anket
calismalariyapar.

u)Kurumun halkla iliskiler baglaminda sosyal
ve kiltlirel amacli faaliyetler organize etmesine

yonelik dneriler ve projeler gelistirir.

Halkla iliskiler (Mavi Ay) Birimi

a)Belediye hizmetlerinden faydalanmak isteyen
vatandaslarimizicin danismanlik ve rehberlik hizmeti
sunmak.

b)ilcemizde yasayan ihtiya¢ sahibi vatandaslarin
bagvurulari dogrultusunda istek, talep ve ihtiyaclarini
kayit altina alarak Sosyal Yardim isleri Mudiirligiine
bilgi vermek,

c)istek ve sikayette bulunan vatandaslarimizin
taleplerini ilgili mudurliklere ileterek takibini
saglamak,

d)isci talebinde bulunan isverenlerin aradig
kriterleri kayit altina alarak basvuruda bulunan issiz
vatandaslarimizi uygun islere yonlendirmek, takibini

yapmak veise baslayanlarikayitaltinaalmak,
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e)ISKUR islemlerini yaptirmak isteyen
vatandaslarimiza iISKUR Hizmet Noktasi ile tiim
islemlerinin yapilmasi konusunda yardimciolmak,

f)Ankara Blyiluksehir Belediyesi
yardimlarindan faydalanmak isteyen
vatandagslarimizin formlarini iletmek, yardim alan
ancak adres degisikligi talebinde bulunan
vatandaslarimizinyeniadres bilgilerini bildirmek,

g)Halkla iliskiler (Mavi AY) Birimi calismalari,
midirlik personeli tarafindan yiritilecek olup
birinci derece amirleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler

Muadarda'dar.

Basinyayinve halklailiskiler sefligi gorevleri

a)Web sitesinin diizenlenmesine yardimciolur.
Tanitim malzemelerinin, kiltirel eser, etkinlik ve
benzeri eserlerin yayimi ve bunlarin arsivlenmesini
yaratar.

b)Medyada belediye ile ilgili ¢cikan her tarld
haber, yayin bilgiyi glinliik olarak takip eder.

c)Gorevi geregince middrliklerle gerekli
koordinasyonu kurar. Basin biltenleri icindeki
bilgileri inceler, taslak hazirlar. Gerekli durumlarda
Baskanlik onayiile basin bildirisi diizenler.

d) Basintoplantilariniytritir.

e)Midirlik yazismalarinin, dosyalarin ve diger
belgelerin kayit havale dosyalamaisleminiyuritr.

f)Mudurlige ait genelge, yonetmelik ve
kararlarin deftere islenmesini yuritur.

g)Mudirlagan islerinin ylratilebilmesi icin
gerekli olan bitcenin hazirlanmasini, personelin
ozlik haklari yazismalarini, tahakkuk islerini,
demirbasindaki malzemelerin kayitlarini ve
yllsonunda dékiimlerin hazirlanmasiniyaritr.

h)Kurum ici ve disi bildiri genelge ve benzeri
duyurularin, bilgilerin personele iletilmesi ve
dosyalanmasini saglar, gerektiginde bu hususta

islemyapar.
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i)Halkla iliskilerde elde edilen sonuclari
degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetleri etkinligini
arttiracak onlemleri belirlemek lzere anket
calismalariniyuratir.
j)Seflige telefonla veya sahsen iletilen sikayet
talep ve isteklerini kisa zamanda ¢6zime
kavusturulmasi icin yapilan calismalarda belediye ve
halkarasindailetisimiyurGtur.
k)Slper hizmet formlari sefligin memurlari
tarafindan mudurlUkler bazinda siniflandirilarak tarih
sirasina gore arsivlendirilir.
1)Seflige gelen vatandas basvurularin giinlik,
haftalik, aylik ve yillik olarak; hedefler bazinda
raporlarinthazirlar.
m)Halkla iliskiler faaliyetlerinde gerekli destek
hizmetiniyarutar.
n)E-mail yoluyla gelen talepleri sanal ortamda
ilgili midurlere géndererek ve ayrica stiper hizmet
formu dizenleyerek midurllklere iletir, takip edip
sonugclandirir.
o)Kuruma gelen vatandaslarin ilgili birimlere
yonlendirilmeleri Stiiper hizmet tarafindan saglanir.
p)Baskan, Baskan Yardimcisi veya muduriin
katilacagrhalk glinlerinin organizasyonu yapar.
1)Seflige gelen vatandas basvurularin gunliik,
haftalik, aylik ve yillik olarak; hedefler bazinda
raporlarinthazirlar.
m)Halkla iliskiler faaliyetlerinde gerekli destek
hizmetiniyaratar.
n)E-mail yoluyla gelen talepleri sanal ortamda
ilgili midurlere gdndererek ve ayrica stiper hizmet
formu dizenleyerek midurliklere iletir, takip edip
sonugclandirr.
o)Kuruma gelen vatandaslarin ilgili birimlere
yonlendirilmeleri Stiper hizmet tarafindan saglanir.
p)Baskan, Baskan Yardimcisi veya mudurin

katilacagi halk glinlerinin organizasyonu yapar.
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R-HUKUK iSLERi MUDURLUGU
Hukuk isleri Midirliigu; Belediye Baskani,
Belediye Baskan Yardimcilari, Belediye Meclisi,
Belediye Enciimeni ile Mudurlikler tarafindan
istenilen konularda hukuki gorus bildirme; icra-iflas
dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum
ve kuruluslarda; Belediye adina hukuki islemler
yapma; Belediye lehinde ve aleyhinde adli yargi,
idari yargi ve diger yargi yerlerinde acilan davalar ile
icra islerini izleme ve sonuglandirma, gorevlerini

yaratar.

A)Goriis istemiVe Goriis Bildirme

1)Goris istemi: Belediye birimleri tarafindan
Hukuk isleri Midiirliigiinden gériis istenirken, géris
istenilen konunun ve yapilacakislemin tanimiyapilir.
Kuskuya disilen noktalar agiklanir. Goris isteyen
birimin konuya iliskin kendi diistincesi ile konu ile

ilgilibelgeler ve bilgiler yaziya eklenir.

2)Gériis Bildirme: Hukuk isleri Miduird, bizzat
kendisi gorus verebilecegi gibi kendi goézetiminde
meseleyi inceleyip goris hazirlamak lizere bir veya
bir ka¢ avukati gorevlendirebilir. Avukatlar, Hukuk
isleri Midiriu tarafindan havale edilen konuyu
yurirlikteki yasal diizenlemelere goére inceleyip,en
gec¢ 15 is glinl icinde hazirlayip sonuglandirmak

zorundadir.

Avukatlar gorisistenen konu hakkinda tamamlayici
bilgi verilmesini gerekli gordiigli zaman ilgili birim
amiriile dogrudaniletisime gecerek bilgi ve belgeler
isteyebilirler. Bildirilen gorlis mudir tarafindan
olumlu bulundugu takdirde imzalanarak goris

isteyen birime dogrudan gonderilir.

Uciinci kisiler ve is sahipleri tarafindan hukuki

gorus istenemez; adi gecen kisilere ilgili birimlere
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verilen gorisler hakkinda bilgi verilmez.

3)Gériisiin istenebilecedi Durumlar: Yasal
dizenlemelerde acikca belirtilen durumlar ile bir
kamu gorevlisinin liyakati itibariyle gorevi
kapsaminda zaten bilmesi gerekli olan veya yapmasi
gereken calismayla bilmesi mimkin bulunan
hususlar ile mevzuatin acik oldugu durumlarda goris
istenemez. Hukuki goris, ancak hukuki olarak
incelenme talebiyle yasa, tuzik, yonetmelik ve
sozlesmelerde bosluklarin bulunmasi ya da
diizenlemelerdeki kurallarin birden ¢cok bicimde
anlasilabilir olmasi ya da kolay anlasilmaz, kusku

yaratici bicimde olmasi durumlarindaistenilebilir.

Hukuk isleri Mudurligu tarafindan bildirilen
gorus bilgilendirici, aciklayici, yorumlayici nitelikte
olup, baglayici degildir. Verilen goris, goris isteyen

birimin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.
B)DavaVeicraislerininizlenmesi

1)Belediye leyh ve aleyhine adli ve idari yargida
acllan davalar ile icra daireleri ve icra hakimliklerinde
gorilenislerizlenerek sonuglandirilir.
2)Belediye adina her tirli hukuki islemleri
yapmak, dava agmak, icra takibi yapmak, takip edilen
bir alacakla ilgili borclularin taksitle 6deme istemini
kabul etmek, Belediye Baskaninin karar ve onayi ile
olur.
3)Belediye aleyhine acilan davalar veicraislerinin
izlenmesi, Hukuk isleri Mudiriince gérevlendirilen
avukat ya da avukatlar tarafindan yerine getirilir.
Mudirltuk tarafindan bir davada birden fazla Avukat
gorevlendirilecedi gibi, bir davanin takip eden
avukattan alinarak bir baska avukata verilmesi de

mumkuanddr.
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4)Gerek gorulduginde dava ve icra takipleri
Midur tarafindan da takip olunur. Dava ve icra
takibinin bir avukattan alinmasi veya davadan

vazgecilmesiavukata verilecek yaziliemirile olur.
C) Yargi Kararlari

Adli ve idari yargi kararlari hakkinda temyiz ya da
karar dizeltme yoluna gidilmekten
vazgecilmesi,659 sayili Kanun hikminde
Kararname hikimleri dogrultusunda, dava konusu
islemi ilgilendiren Mudirligin veya Hukuk isleri
Midarliginin gorusiine dayanarak Belediye

Baskaninin onayiile gerceklestirilir.
D) Delil Tespiti islemleri

1)Uciincii sahislar, Resmi Daireler veya
Kurumlar tarafindan Belediye aleyhine veya
Belediyece bunlar aleyhine delil tespiti yaptirildigi
ve teblig ettirildigi hallerde buna ait belge ve rapor
gorevlendirilen avukat tarafindan bekletiimeden

ilgili birime gonderilir.

2)ilgili birim tespite itiraz edilmesini istedigi
takdirde, itiraz nedenlerini ilgili belge ve bilgilerle
birlikte acik ve eksiksiz olarak Mudiirliige gonderir.
Bu tur isler acele isler oldugundan ilgili birim en kisa
zamanda incelemenin bitirilerek savunmanin
yapilabilmesi icin en ge¢ 3 giin icinde gorisini

Mudurlige bildirmek zorundadir.

3)ilgili birimlerin bilgi, belge ve gérisleri
alindiktan sonra diger islemler siresinde

tamamlanir.

F) ihtarnamelereiliskin islemler
Belediye tizel kisiligi adina gonderilerek
Mudurligine teblig olunan ihtarnameler,

gorevlendirilen Avukat tarafindan varsa gorasuyle
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birlikte derhal ilgili birime gonderilir. ilgili birim
ihtarnamenin yanitini kendisi verebilecegi gibi,
hazirladigi yanit taslagini Madirlige géndererek

yanitverilmesinitalep edebilir.

G)Adli Mercilere Bilgi Ve Belge Gonderilmesi
Adli mercilerce Belediyenin taraf olmadigi
davalarda istenilen bilgi ve belgeler Hukuk isleri
Mudurligine gonderilmedenilgili birim tarafindan
dogrudan gonderilir. Belediyenin taraf oldugu
davalara iliskin bilgi ve belgeler ise Hukuk isleri

Mudurliga vasitasiile gonderilir.

S-STRATEJi GELISTIRME
MUDURLUGU
1)Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve

hizmet politikalarini; Ulusal kalkinma strateji ve
politikalar, yillik program ve hikimet programi
cercevesinde belirlemek, calisma esaslarini tespit
etmek,

2)Bu dogrultuda ve belirlenen usul ve esaslar
cercevesinde Stratejik Plan ve performans programini
hazirlamak, stratejik plan stirecinde diger birimlerle

ve listyonetimle koordinasyonu saglamak,

3)Hizmetlerin gelistiriimesine ve iyilestiriimesine
yonelik olarak yeni hizmet firsatlarini belirlemek,
isleyise iliskin sorunlari, aksakliklari tespit etmek,

dizeltici, 6nleyici tedbirler almak,

4)Belediye biitcesini, Biitce ilkeleri ve Stratejik
Plan cercevesinde Mali Hizmetler Mudurligu ile
birlikte hazirlamak, bitceyi performans programi

hazirlayarak degerlendirmek,

5)Midirligin bitce teklifinin Mali Hizmetler
Mudirligi'ne gonderilmesini ve biitce onayindan

sonrabitce performansininizlenmesini saglamak,
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6) Belediye'nin faaliyet raporunu diger
mudurlukler tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarini da dikkate alarak hazirlamak, kamuoyuna
duyurulmasini saglamak, bir ornegini Sayistay ve

icisleri Bakanliginagéndermek,

7) Belediye hizmet ve faaliyetlerinin en etkin
ve olabildigince ekonomik sekilde yerine
getirilebilmesi icin personel, para, malzeme gibi
kaynaklarin en uygun ve verimli sekilde
kullanilmasini saglamak amaciyla plan ve program

esaslarina gore uygulamalariniizlemek,

8)Stratejik Plan, Performans Programi, Calisma
ve Yatirim Programi, Biitce ve Faaliyet Raporuileiilgili
olarak; birimler arasi koordinasyonu saglamak, st
yoneticilere ve tiim birimlere danismanlk yapmak,

izleme ve degerlendirme calismalariniytriitmek,

9)Baskanlik makaminin onayiyla; ilcenin
gelismesi, kalkinmasi ve sorunlarina ¢6zim
bulunmasina yonelik toplanti, seminer, konferans ve
calistaylar diizenlemek, bu konularda diizenlenen
toplanti, seminer, konferans ve calistaylara ilgili
miudurlukleri de koordine ederek katilmak, bu
konuda, gerek belediye birimleri gerekse belediye
disindaki kurum ve kuruluslar ile sivil toplum ve
meslek kuruluslari arasinda koordinasyonu
saglamak, bu calismalarin hazirlik, sekreterya ve

raporlamais ve islemlerini yapmak,

10)Gorev alaniyla ilgili konularda yurtici ve
yurtdisi yerel yonetim kurum ve kuruluslari ile resmi
kurum ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslari ve
meslek odalari ile calismalar yapmak, bunun icin

yerindeinceleme ve temaslarda bulunmak,

11) Midurlik harcama talimatlarinin biitce
ilke ve esaslarina, kanun, tuiziik ve yonetmelikler ile
diger mevzuata uygun olmasini, ddeneklerin etkili,

ekonomik ve verimli kullaniimasini saglamak,

KAHRAMANKAZAN zn

BELEDiE BASKANLIGI ——
FAALIYETRAPORUZ S |

\Q KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr

0deme emri belgelerin Mali Hizmetler Mudirligi'ne

gondermek,

12) Mahalli idarelerin Strateji Gelistirme
hizmetleriyle ilgili olarak yurirlige giren Kanun,
Yonetmelik, Teblig ve Genelgelere uygun hareket
etmek ve gereklerini yerine getirmek, gorev alanini
ilgilendiren gelismeleri ve yayinlari izlemek,

arastirmalaryapmak,

13)Ust yonetimin talimati ya da midurliiklerin
talebi lizerine, birim ydnetmeliklerinde yapilacak
degisikliklerin tasarilarini hazirlamak, mudurlikler
blinyesinde seflik, birim, bliro ve servis gibi alt
bolimlerin olusturulmasi ve/veya yeniden
yaptlandirilmasi ile ilgili is ve islemlerin
koordinasyonunu saglamak,

14)Gerektiginde disaridan danismanlik,
rehberlik ve egitim hizmetialmak,

15)Belediye bilgi ve belge merkezi olusturmak
ve faaliyetlerini yliriitmek,

16)Vatandas ve calisan memnuniyeti anketleri
yapmak/yaptirmak, elde edilen sonuclari
degerlendirmek ve raporlamak, sonuclar tekliflerle
birlikte Gst yonetime sunmak,

17)Arastirma-gelistirme konularini belirlemek,
planlama ve calismalarini yapmak, raporlarini
hazirlamak, gerektiginde paydaslar ile isbirligi
yapmak,

18)Belediye Binyesindeki diger Muddrluklerin
yerine getirmekle mikellef olduklari ortak gorev ve
sorumluluklariyerine getirmek,

19)Baskanlikca verilecek diger gorevleri
yapmak.
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S-ISLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLUGU

Amacgve Kapsam

MADDE 1-(1)Bu yonetmeligin amaci isletme
ve istirakler Midurligi'nin kurulus, gérev, yetki ve
sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini

diizenlemektir.
Yasal Dayanak

MADDE 2-(1)Bu yonetmelik; 5393 sayili
Belediye Kanunu veilgili diger mevzuata dayanilarak

hazirlanmistir.
Kurulus

MADDE 3-(1)isletme ve Istirakler Madrligu;
bir Mudir ve yeteri kadar Ust sorumluya bagh olarak
gérevyapan isletme ve istirakler Biirosu, idari ve Mali
isler Birolari ile Kumpinar Kiiltir Merkezi, Kapali
Yiizme Havuzu, Kamp Merkezi, Genclik Merkezleri,

Mahalle Kiiltiir Evleri ve Miize Evleri'nden olusur.
Tanimlar
MADDE 4-(1)Bu Yonetmelikte gecen;
Belediye :Kahramankazan Belediyesini,

Baskanlik : Kahramankazan Belediye

Baskanhgini,

Midirlik : Isletme ve istirakler

Madarlagin,

Personel : isletme ve Istirakler Mudiirliigiinde

gorevlitim personeliifade eder.
iKINCiBOLUM

Gorev Yetkive Sorumluluk Gorevleri
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MADDE 5-(1)isletme veistirakler Miidiirlig;

a) Belediye sirket, isletme ve diger
organizasyonlar ile bilgi akisi, danisma, isbirligi,
kaynaklarin kullanimi, planlama, istihdam gibi
konularda etkin bir esgidimin saglanmasi icin

gerekli herturli girisimde bulunmak,

b) Faaliyetlerinin mevzuata, Belediye
politikalarina ve ticari yasamin gereklerine uygun
olup olmadigini izlemek, degderlendirmek ve

sonuclariniraporlamak,

c) Belediye sirket, isletme ve diger
organizasyonlarin her tirli faaliyetlerinin halka
hizmet, kaynaklarin optimum kullanimi, gercek
ihtiyaclara yonelik, etkin, verimli, ekonomik, hizli,
kaliteli ve kolay ulasilabilir olmasi icin tespit ve

Onerileryapmak,

o)ilgili yasalara gore yiritilmesi gereken idari
ve mali denetim, olagan ve olaganuisti genel kurul
gibifaaliyetleriizlemek ve gerektiginde sirket, isletme
ve diger organizasyonlarin yetkili organlarini

bilgilendirmek,

d) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin her
tirlt is ve islemlerinin hesap verebilirlik, seffaflik ve

acikhk (ticari kisitlar gozetilerek) yonlerinden izlemek,

e) Ticari ve sektorel olarak yapilmasi gereken

arastirma, gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

f) ilgili mevzuat ve yargi kararlarini giincel
olarakizlemek ve sirket, isletme ve ortakliklarin yetkili

organlarini bilgilendirmek,

g) Sirket, isletme ve diger organizasyon
personelinin hizmet ici egitimlerine ve yetkili

sendikalarlailiskilere katki saglamak,
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g) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin
insan kaynaklari ve istihdam politikalari hakkinda

Oneriler gelistirmek,

h) Gelismelere ve olanaklara gore yeni sirket
ya da ortaklik kurulmasi seceneklerini irdelemek ve

gerekgelidneriler gelistirmek,

1) Hali hazirdaki sirket, isletme ve ortakliklarin
devri, satisi, tasfiyesi vb. konularinda gerekli tim is

veislemlerinin yUritimune katki saglamak,

i) sbirligi yaptigi Belediyelerin, treticilerin ve
birliklerin Urettikleri mal ve hizmetlerin belediye
sirket ve istiraklerince kullanimini 6zendiren

girisimlerde bulunmak,

j) Sosyal tesisler kurmak ve isletilmelerini

saglamak,

k) Belediyeye ait Kumpinar Kiltir Merkezi,
Spor Kamp Egitim Merkezi, Sentetik Saha, Kapali
Spor Salonu, Yari Olimpik Yiizme Havuzu, Bocce Spor
Tesisleri, Mahalle Kltur Evleri gibi sportif, sosyal ve
kaltirel tesislerin isletilmesi ve buralarda yapilacak
spor, ma¢ miisabakalari, egitim, seminer, toplanti,
digin, nisan organizasyonlari dizenlenmesi ve

desteklenmesi hizmetleriniyirtitmek.
Mudurin Gorev Yetkive Sorumlulugu

MADDE 6-(1)isletme ve istirakler Miidiiri
gorev ve hizmetlerinden 6turi Belediye Baskani ve
bagli oldugu Baskan Yardimcisina karsi sorumlu

olup;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen Miduarlik
gorevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik

ve verimliylritilmesini saglamak,

b) Mudurligiin goérev alanina giren konularla

ilgili mevzuati, yargl kararlarini ve yayinlari takip
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etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Mudirlik gorevlerinin kapsamina giren
bitun isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri

yapmak,

¢) Personelinin tim ozluk islemlerinin

yurltimani saglamak,

d)ilgili Yonetmelige uygun olarak Miidiirligiin
tasinir kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek; taginir

islemlerinin gerceklestirilmesini saglamak,

e) Midurlagun calisma ve stratejik planlarinin,
faaliyet raporlarinin, performans degerlendirmesine
esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi;
suirec analizleri, uygulamaya iliskin degerlendirme ve
sonuclar Uretilerek uygulamaya gecgirilmesi

calismalariniyiriitmek,

f) Midurlagin genel is yuritimi konularinda

ilgili ve yetkili mercilere Mudurliik gorisi hazirlamak,

g) Muddarlagiun gider biitce taslagini

hazirlatmak,

g) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada

belirlenenisveislemleri gerceklestirmek,

h) ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen

is veislemlerin gerceklestirilmesini saglamak,

1) Disiplin ve sicil amiri sifatiyla ilgili

Yonetmelikler cercevesinde hareket etmek

i) Calisma alanina giren ve Baskanlik
Makaminca verilen diger gorevleri yapmak ile gérevli
ve yetkilidir. Ust sorumlunun gérev yetki ve

sorumluluklari
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MADDE 7-(1)Ust Sorumlu;

a) Kendisine baglanan bolim ve birolarin is
ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Midurden alacagi
talimat ve yetkiler cercevesinde uygun, etkili,

ekonomik ve verimliyiritilmesini saglamak,

b) Madiriin gorevlerine yardimcr olmak

lizere gorevlive yetkilidir.
¢) Mudire karsi sorumludur.
MADDE 8-(1) Bliro Sorumlusu;

a) Kendisine baglanan bironun is ve
islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidur ve bagh oldugu
Ust sorumludan alacag: talimat ve yetkiler
cercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli

yuratilmesinisaglamakile gorevlive yetkilidir.

b) Biiroya ait is ve islemlerden Ust Sorumlu ve
Midiire karsi sorumludur. isletme ve istirakler

birosu
MADDE 9-(1)isletme ve istirakler Biirosu;

a) Belediye sirket, isletme ve diger
organizasyonlar ile bilgi akisi, danisma, isbirligi,
kaynaklarin kullanimi, planlama, istihdam gibi
konularda etkin bir esgiidimin saglanmasi icin

gerekli her trli girisimde bulunmak,

b) Faaliyetlerinin mevzuata, belediye
politikalarina ve ticari yasamin gereklerine uygun
olup olmadigini izlemek, degerlendirmek ve

sonuglariniraporlamak,

c) Belediye sirket, isletme ve diger
organizasyonlarin her tirlt faaliyetlerinin halka
hizmet, kaynaklarin optimum kullanimi, gercek
ihtiyaclara yonelik, etkin, verimli, ekonomik, hizli,

kaliteli ve kolay ulasilabilir olmasi icin tespit ve
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Onerileryapmak,

¢) ilgili yasalara gére yuritiilmesi gereken idari
ve mali denetim, olagan ve olaganisti genel kurul
gibifaaliyetleriizlemek ve gerektiginde sirket, isletme
ve diger organizasyonlarin yetkili organlarini

bilgilendirmek,

d) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin
her tirlu is ve islemlerinin hesap verebilirlik, seffaflik
ve acikhk (ticari kisitlar gozetilerek) yonlerinden

izlemek,

e) Ticari ve sektorel olarak yapilmasi gereken

arastirma, gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

f) ilgili mevzuat ve yargi kararlarini giincel
olarak izlemek ve sirket, isletme ve ortakliklarin yetkili

organlarini bilgilendirmek,

g) Sirket, isletme ve diger organizasyon
personelinin hizmet ici egitimlerine ve yetkili

sendikalarlailiskilere katki saglamak,

g) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin
insan kaynaklari ve istihdam politikalari hakkinda

Oneriler gelistirmek,

h) Gelismelere ve olanaklara gore yeni sirket ya
da ortakhk kurulmasi seceneklerini irdelemek ve

gerekeelioneriler gelistirmek,

1) Hali hazirdaki sirket, isletme ve ortakliklarin
devri, satisl, tasfiyesi vb. konularinda gerekli tiim is ve

islemlerinin ylritimuine katki saglamak,

i) Isbirligi yaptigi Belediyelerin, reticilerin ve
birliklerin Urettikleri mal ve hizmetlerin belediye
sirket ve istiraklerince kullanimini 6zendiren

girisimlerde bulunmak,
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j) Sosyal tesisler kurmak ve isletilmelerini k)Miudir tarafindan verilen diger gorevleri

saglamak, yapmakile gorevlive yetkilidir.

k)Madar tarafindan verilen diger gorevleri

yapmakile gorevlive yetkilidir.
idari ve Maliisler Biirosu
MADDE 10-(1)idari ve Maliisler Biirosu;

a) Midirligin tim yazismalarini, gelen-
giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini yapmak;

dosyalama diizeni ve Midurlik arsivini olusturmak,

b) Her tirli genelge, teblig, yonetmelik ve

Baskanlik emirleriniilgili personele duyurmak,

¢) Personelin her tiirli 6zlik islerinin tam ve

zamanindayapilmasinisaglamak,

¢) Mudarligin gider biitge taslagini, stratejik
ve calisma planlarini, faaliyet raporlarini hazirlamak,
Madirlik hizmet binasi ve eklentilerinin genel
givenligi, aydinlatma, 1sitma, haberlesme ve
temizligini saglamak; diger biiro hizmetlerinin

yuritmek,

d) Bir harcama birimi olarak Mudurligin her
tarld mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore

yurltmek,

e) ihale mevzuatina gére gerekli is ve

islemleriyapmak,

f) Madurlige ait tasinir mallarnin giris, cikis,
kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim igsleri ile ydonetim hesabinin olusturulmasi

islemlerini gerceklestirmek,

g) Gorev alanina giren ve Miidir tarafindan
verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve

yetkilidir.
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Madde 11-

A- Genclik Merkezleri, Miize Evi ve Mahalle
Kiltir Evleri Koordinatorinin Gorev Yetki

Sorumluluklart:

a) Kurslar ve kurslara katilm yoniinde

kamuoyu bilgilendirme ¢alismalariniyapmak.

b) Acilacak kurslar ve gorevlendirilecek
uzman usta Ogreticiler ile ilgili planlamayi

gerceklestirmek.

c) Bagl merkezlerde, kursiyerlerin sinema,
tiyatro, festival ve sanatsal etkinliklere olan ilgisini

artirmak amaciyla organizasyonlaryapar.

¢) Bagh merkezlerde, kursiyerlerin egitim
kultir seviyesine katki saglamak amaciyla kurs,
panel, acikoturum, sempozyum, seminer, toplanti

vb. etkinlikler diizenler.

d) Bagh merkezlerde egitim kurumlari ile
birlikte yarismalar, seminer, konferans, tiyatro vb.

etkinlikleridizenler.

e) Merkezlerin egitim, kiltlr, bilim ve sanat
alanindaki faaliyetlerinin diizenlenmesi ve takibinin

saglanmasi.

f) isletme ve istirakler Mudurligu
yonetmeligi makaminca mevzuat hiikimlerine

uygundigerisleriyapmak.
g)Yillikfaaliyet cizelgesi hazirlamak.

B- Genclik Merkezi Sorumlusunun Gorev,

Yetki ve Sorumluluklar:

a)Merkezlere devam eden kursiyerlere
yonelik seminer, sdylesi, konser, tiyatro vb. kilturel

ve sanatsal faaliyetleri tertip etmek.
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b)Egitim 6gretim takvimi kapsaminda tatil
programlarini sinema, tiyatro, gezi programlari,

sanatsal, vb. etkinlikler diizenlemek.

o) Ust yénetim tarafindan verilecek diger

gorevleriyerine getirmek.
d)Yillik faaliyet cizelgesi hazirlamak.

C- Mahalle Kultur Evleri Birimi Gorev, Yetki ve

Sorumluluklari:

a)Koordineli bir sekilde yilda en az bir kez

senlik hazirlamak.

b)Merkezlere devam eden kursiyerlere yonelik
seminer, soylesi, konser, tiyatro vb. kiltlrel ve

sanatsal faaliyetleri tertip etmek.

c)Egitim 6gretim takvimi kapsaminda tatil
programlarini sinema, tiyatro, gezi programlari,

sanatsal, vb. etkinlikler diizenlemek.

d)Ust yénetim tarafindan verilecek diger

gorevleriyerine getirmek.
e) Yillik faaliyet cizelgesi hazirlamak.

D- Mize Evi Gorevlilerinin Gorev, Yetki ve

Sorumluluklart:

a) Kentin ortak kulttriini olusturan tasinir ve
tasinmaz kultir varhklarinin her tarli varligini
korumak, gozetmek, mize alanlarina gelen

misafirlerle miizeileilgili bilgileri paylasmak.

b) Ust yonetim tarafindan verilecek diger

gorevleriyerine getirmek.
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Diger Hikiimler Yurirlik

MADDE 12-(1) Bu Yonetmelik Belediye
Meclisince kabul edilip yayimlandiktan sonra

yurdrligegirer.

Yuritme MADDE 13-(1) Bu Yonetmelik
hikimlerini Kahramankazan Belediye Baskani

yaratur.

T-KIRSAL HIiZMETLER
MUDURLUGU

Kirsal alanlarda ekonominin gelistirilmesi ve is
imkanlarinin arttirilmasi, insan kaynaklarinin
orgutlenme diizeyinin ve yerel kalkinma
kapasitesinin gelistirilmesi, kirsal alan fiziki altyapi
hizmetlerinin gelistirilmesi ve yasam kalitesinin
arttirilmasi, kirsal gevrenin korunmasi ve

gelistirilmesini saglamak.

b) Tarim ve Hayvancilik Gretimlerinin,
islenmesi, korunmasi, depolanmasi ve
pazarlanmasinin gelistirilmesi icin planlama,
projelendirme, ihale ve sartnamelerinin
hazirlanmasi ve uygulama calismalarinin

yapilmasini saglamak.

Q) Kirsal hizmet alanlarinda (mahalle ve
koylerde) tarim ve hayvanciliga ilgili yasalar

cercevesinde gerekli destegi saglamak.

d) Kirsal alandaki tarimsal, sosyal ve kiltrel
envanterleri hazirlamak ve sonuclarini ilgili

kurumlar ile paylasmak.

e) Alternatif Griin cesitliligini saglamak icin
ilce dlizeyinde programlar gelistirmek, tarimsal
gerilemeleri 6nlemek icin projeler gelistirip
uygulanmasini saglamak tizere gerektiginde diger

kuruluslarla isbirligi yapmak.

KAHRAMANKAZAN zn

BELEDiE BASKANLIGI ——
FAALIYETRAPORUZ S |

\Q KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr

f) Tarimsal yapi tesisleri yapilmasi konusunda
ihtiyaclar belirlemek ve ilgili Kurum ve kuruluslari ile

projeler gelistirmek.

g) Kirsal bolgelerimizin tesis ve Ust yapi
calismalarini belediyenin ilgili birimleri ile koordineli

olarak yuratmek.

h) Bolgenin tarim alanlarini, su kaynaklarini,

yaylalar ve meralarini korumak ve gelistirmek.

i) Yoresel ekonomiyi gelistirmek lizere, Griin
tanitim organizasyonlari ve senliklerinin

dizenlenmesini desteklemek.

j) Kirsal alanlarda Uretilen bazi Grlnlerin
marka olmasi icin projeler gelistirmek ve

desteklemek.

k) Uretici pazar yerlerinin kurulmasi, yol tizeri
Urln satis yerlerinin diizenlenmesi konularinda ilgili

kuruluslarla isbirligi yapmak.

)} Uretici érgutleri olan kooperatifler ve
birliklerin calismalarini desteklemek icin projeler

gelistirmek.

m) ilcemizin tarim ekonomisini gelistirmek icin
yurt ici ve yurt disinda diizenlenen tarim, gida
sanayi ve turizm fuarlarina katilmak, tanitim stantlari
kurmak ve ilgili reticilerin ve firmalarin katilimini

organize etmek.

n) Mudurlagiin hizmet konularinda yurt
icindeki ve yurt disindaki finans kuruluslarindan
faydalanmak icin projeler gelistirmek. Kamu
kurumlari, 6zel kuruluslar ve sivil toplum kuruluslari

ile proje ortakliklari yapmak.

o) Geleneksel el sanatlarinin gelistirilmesi

konusunda calismalar yuritmek.
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p) Modern sulama, tarimsal mekanizasyon,

bitkisel Gretim ve modern sartlarda hayvan
yetistiriciligi yontemlerinin kullanimina yonelik
egitim programlari hazirlamak ve uygulanmasini

saglamak.

q) Uretici ve tarim iscilerinin sosyal yasamlarini
ve calisma hayatlarini kolaylastirici ¢calismalar

yuritmek.

r) Hayvan ve bitki saghgi konularinda kiictk
isletmelere (aile ciftciligi ve hayvanciigi yapanlar)
talepleri dogrultusunda teknik personel destegi

saglamak

IKLIM DEGISIKLIiGi VE SIFIR ATIK

MUDURLUGU
a) Gorev alani icinde bulunan faaliyetler icin

uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlanmasi,

b) Gorev alanindaki faaliyetlerle ilgili istatistiki
bilgileri tanzim edilerek hizmet

degerlendirmesinde bulunulmasi,

d) Mudurlagin tim faaliyetlerinin ilgili kanun,
tlizuk, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlari ve

diger ilgili mevzuata gore yuritulmesi,

d) Baskanligin stratejik hedeflerine gore

Mudurlagin yilhik faaliyet planinin hazirlanmasi,

e) Baglh olan Seflikler ve birimlere ait is ve

islemlerin yuratilmesi,

f) Hizli ntfus artisi ve buna bagli carpik
kentlesme, sanayilesmenin olumsuz etkileri sonucu
olusan goriintd, gurdltd, hava, elektromanyetik
radyasyon, su kirlilikleri ve insaat sahalarindan
kaynakli asbest vb. kirlilik turlerinin ilcemizde
yasayanlar Uzerindeki olumsuz etkilerini gidererek
modern kent anlayisi bilincinin ilcemizde

yerlesmesinin saglanmasi,
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g) ilcede geri déniisiim ézelligine sahip tim
atiklarin kaynaginda azaltilarak Gretiminden
bertarafina kadar dogrudan veya dolayl bir bicimde
alici ortama verilmesinin 6nlenmesi, sifir atik
yaklagimi dogrultusunda; egitim calismalari ile
toplum bilincinin gelistirilmesi ve bu duyarli

yaklasimin kalici aliskanliklar haline getirilmesi,

h) Ekolojiye duyarli yasam ve yapilasma
bilincinin olusturulmasi, iklim degisikligi ve iklim
krizi ile miicadele konusunda ilce 6zelinde ve

kurumsal 6lcekte her tiirlu faaliyetin strdirilmesi,

i) Mikro diizeyden makro duizeye direngli
toplum yaratma hedefiyle karsi karsiya
kalabilecegimiz tim afetlere yonelik; zarar azaltma,
hazirlik, miidahale ve iyilestirme siireclerinin
planlanmasi, tim kurumlarin ve kaynaklarin es
gldiminun saglanmasi icin yapilacak planlama
calismalarinin koordine edilmesi mudurltigin gorev,

yetki ve sorumluluk alanini olusturmaktadir.

VETERINER iSLERi MUDURLUGU
MUDURLUGU

a) Bulasici hayvan hastaliklari ve zoonoz hastaliklar
yoniinden gerekli tedbirleri almak, koruyucu
astlarini yapmak veya bilgilendirmek, asisi yapilan

hayvanlarin kayitlarini tutmak.

b) Salgin hastaliklarin gériilmesi durumunda,
ilgilileri ve kurumlari haberdar etmek, gerekli

tedbirlerin alinmasinda yardimci olmak.

c) Belediye sinirlari icindeki varsa hayvan pazari ve
kurban satis yerlerinin, genel hijyen ve teknik sartlar
yoniinden kontroliinii yapmak, yasa, yonetmelik ve
talimatnamelerin hiikiimlerini gerekirse kolluk

kuvvetleri esliginde uygulamak.

d) Salgin hastaliklara sebebiyet verecek, karasinek,
sivrisinek, kemirici ve et oburlara uygun larva ve

ergin miicadelesi yapmak.
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e) Sahipsiz ha)B/E\bEaD'rYﬁSér icin rehabilitasyon

merkezinde o6zellikle; acil midahale gerektiren
kazal ve tramvatik vakalar icin 7/24 olarak hizmet
verecek sekilde personel gorev dagihmi yapmak ve
calistirmak, hayvanlarin sagliklarini korumak,
Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla
kisirlastirmak, asilamak, sahiplendirmek. (Bkz.5199

sayili Hayvanlari KorumaKanunu.)

f) Sahipsiz veya glicten diismus hayvanlarin en
hizli sekilde yerel yonetimlerce kurulan veya izin
verilen hayvan bakimevlerine gotlrilmesi, bu
hayvanlarin dncelikle s6z konusu merkezlerde
olusturulacak musahede yerlerinde tutulmasi,
bakimevlerine alinan hayvanlarin Bakanlik veri
sistemine kaydedilmesi ve rehabilite edilen
képeklerin, sahiplendirilinceye kadar hayvan

bakimevlerinde barindiriimasini saglamak.

g) Kuduz hastaligi ve isirik vakalarinda hayvanlari
musahede altina almak, gerekli takipleri yapmak,

ilgili il Mud(rlukleriile koordineli calismak.

h) Kimes ve ahir sikayetlerini Zabita Midarlaga

ile beraber degerlendirmek.

i) il Gida ve Tarim Midirligu yetkililerinin talebi
Uzerine evcil hayvanlarin satisini yapan kisilere

egitim planlayarak, gerekli sertifikayi diizenlemek.

j) Hayvan bakimevlerinden sahipsiz kedi ve kopek
sahiplenmek isteyen gercek veya tlzel kisiler icin
Sahipsiz Hayvan Edinme Formu doldurmak ve form
sorumlu veteriner hekim tarafindan onaylanmak
suretiyle Bakanlk sitemine kaydedilerek hayvan

pasaportunun olusturulmasinisaglamak.

k) Mesleki konularda, birim ici ve birim disi egitim
calismalarina katilimi saglamak. ilaclama
personeline diizenli olarak uygulayici personel
egitimi aldirmak ve ilgili Bakanhgin her yil dizenli
arahiklarla sart kostugu saglik raporlarinin

diizenlenmesinisaglamak.
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[) Vatandaslardan gelecek hayvan yetistirme ve
saghgi ile ilgili bilgi alma taleplerini il Gida ve Tarim

Mudurligline yonlendirmek.

m) 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu'nda,
5393 sayili Belediye Kanunu'nda, 1380 sayili Su
Uriinleri Kanunu'nda,6343 sayili Veteriner Hekimligi
Mesleginin icrasina Dair Kanunu'nda, 2872 sayili
Cevre Kanunu'nda, 1593 sayili Hifzissihha Kanunu ve
diger kanunlarda Belediye Veterinerlik isleri
Midarligina ilgilendiren gérev ve sorumluluklari

yerine getirmek.

n) insan, cevre ve hayvan saghg ile ilgili olarak
Resmi Kuruluslarla, Belediye Veteriner isleri
Mudirlagind ilgilendiren konularda yazil veya sozli
gerekli koordinasyonu saglayarak alinan kararlan

uygulamak.

67



X

Y

\Q KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr
BELEDIYESI

6- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Kahramankazan Belediyesinde iist diizey yonetici Belediye Baskani Selim CIRPANOGLU, biitcede ken-
disine 6denek tahsis edilen birim yoneticileri Harcama Yetkilisi olarak gorev yapmistir. Mali Hizmetler midur
Muhasebe Yetkilisidir. Gerceklestirme Yetkilileri Birim Muddurleri olmakla birlikte Belediyenin tim personel
giderlerinde gerceklestirme gérevlisi Personel isleri Sefidir. Kahramankazan Belediyesi biinyesinde ic Kontrol
sistemi olusturmaya yonelik bir birim olusturulmamistir. Birim Midurleri harcama 6ncesi yetkileri
cercevesinde gerekli kontrolleriyapmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve kontrol Kanunu geregdi 31.12.2005 tarih ve 26040-3 mukerrer sayih
Resmi Gazetede yayinlanan "ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkindaki Yonetmelik"
hikimleri dogrultusunda; Belediyenin gelir, gider, varlik ve yikiamlaliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
Belediyenin bltcesi, bitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, Harcama Programi, Finansman programi ve
diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi
yonlerinden yapilan kontrolleri iceren 6n mali kontrol hizmetleri Mali Hizmetler Midirligi tarafindan
yurattlmektedir. Diger taraftan Belediye Meclisince kurulan Denetim komisyonunca Belediyenin is ve islem-
leri denetlenmektedir.
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Ust Yonetici ic Kontrol Giivence Beyani
EKLER :

EK-1: Ust Y&netici I¢ Kontrol Giivence Beyam

Fk-1: Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Gitvence Beyam
i¢C KONTROL GUVENCE BEYANI(3]

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir. tam ve dogra oldugunu beyan cderim.,

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bilige ile tahsis edilmiy kaynaklann, planlanmg
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasalhk ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagiladifiins bildiririm.

Bu glivence, iist vonelici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[4)

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigim beyan ederim.[5] Kahramankazan Beledive Baskanhigs31.12.2025

Ekler:
|- Mali Hizmetler Birim Y&neticisi Beyam
2- Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Glivence Bevanlar

EK-2: Mali [lizmetler Birim Yéneticisinin Beyan

" Ek-2: Mali Hizmetler Birim Ydneticisinin Beyam
MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI '

Mali hizmetler birim y@neticisi|9] olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede. faaliyetlerin mali ybnetim ve kontrol mevzuati ile diier mevzuata uygun
olarak yliritdldégint, kemu kaynaklanmin  etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
Kullamimasin temin etmek {izere i kontrol silreglerinin isletildigini, izlendiBini ve gerekli
tedbirlerin almmasi igin dilgtince ve dnerilerimin zamanminda st yineticiye raporlandifing
| bevan ederim.

Idaremizin 2025 vl Faaliyet Raporunun “ITI/A- Mali Bilgiler™ béltmiinde ver alan
Milgilern  glivenilir, tam ve dofru oldugunu teyit ederim. Kahramankazan Beledive
Bagkanhg—31.12.2025 N '

Serdfeitin METIN
Tali Hizthetler Miidiirii |
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Harcama Yetkilisinin i Kontrol Giivence Beyan

Ek-3: Harcama Yetkilisinin ic Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI[6]
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bilitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sure¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
ic kontroller, ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.[7]
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.[8] Kahramankazan
Belediye Baskanhgi-31.12.2025

Harcama Yetkilisi

EKLER:

Ic Kontrol Glivence Beyani Veren Harcama Yetkilileri

1- Dilsat TAS POLAT - Ozel Kalem Miidiir Vekili

2-Tevfik METIN - Yazi isleri Muidiir Vekili

3- Harun CANYURT - Fen isleri Mid(ir Vekili

4- Fatih SITKI - imar ve Sehircilik Muddir Vekili

5- Dilsat TAS POLAT - Kulttr Sanat ve Sosyal isler Midur Vekili
6- Sibel KAYIHAN - Saglik isleri Muduir Vekili

7- Hikmet DINCER - Zabita Muddirii

8- Mehmet AKSOY - Destek Hizmetleri Mudr Vekili
9-Mikail TASKESER - Emlak ve istimlak Muduir Vekili

10-Aytac ERTURK -Bilgi Islem Muiduir Vekili

11-Mehmet AKSOY -Ruhsat ve Denetim Muduri

12-Sadiye ARIK -Temizlik isleri Mudur Vekili

13-Mahmut OZTURK -Park ve Bahgeler Muddir Vekili

14- Dilsat TAS POLAT -Sosyal Hizmetler Mudr Vekili
15-Semine ERSOY BAYKUS  -Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mid(ir Vekili
16-Eda OZCUBUK -Hukuk isleri Miidir Vekili

17-Yusuf ERCELIK -Muhtarlik isleri Mtdur Vekili

18-Osman DOGAN -Strateji Gelistirme Mudur Vekili
19-Emrah ERTURK -Kirsal Kalkinma Mudir Vekili

20-ilyas PERCIN -Isletme ve istiraklar Mid(ir Vekili
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Kahramankazan Belediyesi—

IV A- iDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMAC- HEDEF TABLOSU

Temiz ve saglikli bir cevre olusturarak, siirdiiriilebilirligi saglamak.

SH1T Cevrenin korunmasi ve ekolojik dengenin bozulmamasi icin atik
yonetimini etkin ytritmek.

PG.1.1.1. Cop konteyneri ve ¢op varili taleplerinin karsilanma orani (%)

PG.1.1.2. Kati atik ve ¢6p toplama arag sayisi (adet)

PG.1.1.3. Toplanan kati atik ve ¢op miktari (ton)

PG.1.14. Sifir atik merkezinin kapasitesi (ton)

PG.1.1.5. Cevre temizligi yapilan ve atiklari alinan kimselerin memnuniyet orani (%)

SH.1.2. ilcemizde sifir atik bilincinin olusturulmasi ve gelismesinin saglanmasi.

PG.1.2.1. Geri donlisiim merkezi kapasitesi (ton)

P.G.1.2.2. Geri donlisime kazandirilan atik miktari (ton)

P.G.1.2.3. Atiklarin geri dénistirilmesinden duyulan memnuniyet orani (%)

S.H.1.3. Enerji ihtiyacini yenilenebilir enerji yontemiyle karsilamak ve yayginlastirmak

PG.1.3.1. Enerji ihtiyacinin yenilenebilir enerjiden karsilanma orani (%)

insan odakli, cevresel yasam kalitesi yiiksek, planl, 6zgiin, modern, estetik,

marka bir kent olusturmak.

Uygun gorulen alanlarda kamulastirma ve tahsis islemleri ile Belediye
S.H.2.1. muilkiyetine arsa liretmek ve belediye miilkiyetindeki tasinmazlari
amacina uygun kullanmak.
PG.2.1.1. Kamulastirma miktari (m?)
PG.2.1.1 Arsa satis miktari (adet)
P.G.2.1.3. Gayrimenkul kiralama sayisi (adet)
P.G.2.1.4. Arsa satis islemlerinin belediyeye ekonomik katkisi (Milyon TL)
P.G.2.1.5. Kiralama ve satis islemlerinin memnuniyet orani (%)
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Cagdas sehircilik anlayisi cercevesinde, kent kimligini ve kiltiiriini koruyarak
S.H.2.2. planli, kaliteli 6zgUn projeler ile yeni yasam alanlarinin olusmasini saglamak.
PG.2.2.1. Onaylanan mimari proje sayisi
PG.2.2.2. Verilen insaat ruhsat sayisi
PG.2.2.3. iskan belgesi (yapi kullanma izin belgesi) sayisi
PG.2.2.4. Yapilan imar plani ve plan degisikligi sayisi
P.G.2.2.5. imar plani memnuniyet orani (%)
Vatandaslarin hizli, gtivenli, seffaf ve kaliteli sekilde bilgi talepleri ile evrak islerinin
S.H.2.3. basvurularinin yapilabilecegi takip edip ve sonuglandirabilecegi;
D-IMAR uygulamasini belediyemizin kullanmasini saglamak.
PG.2.3.1. Gelen evrak sayisi (adet)
PG.2.3.2. Giden evrak sayisi (adet)
PG.2.3.3. Gelen evrak cevaplandirma memnuniyet orani (%)

Ulasim ve altyapi hizmetlerini iyilestirerek, ekonomik, giivenli ve konforlu

ulasim hizmetleri sunmak ve fiziki yapim projelerini hayata gecirmek.

SHA.1. Sehir icinde imar planina gére yatirim alanlari olarak ayrilan yerlerin yapi
ve yapim faaliyetlerini tamamlamak.

PG.3.1.1. Yapilan yapi sayisi

PG.3.1.2. Tadilati yapilan yapi sayisi

PG.3.1.3. Vatandas memnuniyet orani (%)

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI A——
FaLivETRAPORUEY W




9)\? KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

FEED Sehir icinde imar planina gore ulasim sartlarini iyilestirmek ve koy ici yollarinin

R bakim onarimi ile imarsiz yollarin agilmasini saglayarak altyapi
hizmetlerini tamamlamak.

PG.3.2.1. Acilan imar yollarinin uzunlugu (km)

PG.3.2.2. Asfalt kingi serilerek bakimi yapilan yol uzunlugu (km)

PG.3.2.3. Asfaltlanan yol miktari (km)

P.G.3.2.4. Koy ve kirsal mahallelere kilitli tag ve bordiir yapim calismasi (m2)

PG3.25 Koy ve kirsal mahalle merkezlerinde su, elektrik, dogalgaz ve kanalizasyon
T hizmetleri tamamlanan mahalle sayisi

PG3.26 Koy ve kirsal mahallelere yapilan ulastirma
R ve altyap! hizmetlerinin memnuniyet orani (%)

Kiiltiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle, kentin kiiltiir ve sanat hayatinin

gelisimini destekleyerek kiiltiirel kalkinmayi ve kiiltiirler
arasi kaynasmayi gerceklestirmek.

SHAT Dogal, tarihi ve kiiltrel degerleri koruyarak, Kahramankazan'i sosyal,
T kiiltiirel ve sanat kenti yapmak.

PG4T ilcemizde acik hava etkinlikleri, kiiltiir sanat alaninda konser, tiyatro, opera vb.
T etkinliklerin diizenlenme sayisi

PG.4.1.2. Dini ve milli bayramlar ile 6zel glinlerde diizenlenen etkinlik sayisi

P.G.4.1.3. Dizenlenen konferans, kurs, sunum, soylesi, toplanti ve organizasyon sayisi

PG.4.1.4. Kulturel gezi sayisi

PG.4.1.5. Dogal ve tarihi alan sayisi

PGATE ilcemize diger sehirlerden gé¢ etmis vatandaslarimizin kurmus oldugu kiiltirel ve
T dayanisma derneklerin diizenledigi etkinlik sayisi

PG.4.1.7. Yapilan kultiir, sanat ve sosyal etkinliklerden memnuniyet orani (%)

S.H.4.2. Spor branslarini artirmak, ilgemizi spor alaninda taninir hale getirmek.

PG.4.2.1. Lisansli sporcu sayisi

P.G.4.2.2. ilcemizde faaliyet gosteren spor branslari sayisi

PG.4.2.3. ilcemizde diizenlenen spor miisabakasi sayis
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ilgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni destekleyici

yeni yesil alanlarin olusturulmasi ve park bahcgeler ile yesil alanlarin
korunmasinin saglanmasi

Park bahce ve yesil alanlarin niteligi yiikseltilerek daha fonksiyonel hale getirilmesi
S.H5.1. ve kisi basi yesil alan miktarinin artiriimasi
P.G.5.1.1. Projelendirilip yeniden yapilacak mevcut park alani sayisi
PG.5.1.2. Yenilenen ¢im alanlarinin miktari (m2)
PG.5.1.3. Dikilecek bitki sayisi (Adet)
PG.5.1.4. Dizenlenecek yesil alan yirtyis yolu miktari (m2)
P.G.5.1.5. Kisi bagina duisen aktif yesil alan miktari(m2)
PG.5.1.6. Yesil alanlardan halkin duydugu memnuniyet orani (%)
S.H.5.2. Park ve Bahcelerin bakim, onarim ve tadilatinin yapilarak korunmasini saglamak.
PG.5.2.1. Yenilenen ¢ocuk oyun grubu sayisi
P.G.5.2.2. Yenilenen spor aletleri sayisi
SH5.3. Park ve yesil alanlarin ihtiyaci olan bitkisel materyal, toprak, gubre, cicek, cali
ve agaclari Gretmek icin mevcut seranin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak.
P.G.5.3.1. Uretimi yapilacak ibreli agac sayisi (Adet)
P.G.5.3.2. Uretimi yapilacak yaprakli agac sayisi (Adet)
PG.5.3.3. Uretimi yapilacak cali sayisi (Adet)
PG.5.3.4. Uretimi yapilacak mevsimlik cicek sayisi (Adet)
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ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve ihtiyag sahibi
vatandaslarimizin sosyal, saglik, cenaze ve egitim alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini saglayarak

her tiirlii ihtiyaclarina yonelik destek hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.1. Sosyal yardimlarin ihtiyac sahiplerine etkin bir bicimde ulasmasini saglamak.
PG.6.1.1. Yardim icin basvuran vatandaslardan, gercek ihtiyag sahibi olanlarin tespit orani
P.G.6.1.2. Yardima ihtiyaci olup belediyemize basvuran vatandaslara sosyal ve mali destek saglama orani
PG6.13 Yardim icin basvuran ihtiyag sahibi vatandaslarin belirlenmesi icin ev ziyaretlerinin gerceklestirilme
sayisl
PG.6.1.4. Periyodik yardim yapilan vatandaslarimizin, yapilan yardimdan memnuniyet orani
P.G.6.1.5. Ramazan ayinda yapilan basvurulan "Ramazan Kolisi" ve "Halk Kart" yardiminin dagitim orani
PG Kurban Bayramlari'nda "Guliisiin Bayram Cocuk" kampanyasi kapsaminda bayramlik kiyafet
T yardimi yapilan cocuk sayisi
SHED ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtag, yasli ve ihtiyac sahibi vatandaslarimizin saglik, ve
B cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden yararlanmalarini saglamak
PG.6.2.1 ihtiyac sahibi vatandaslara evde bakim hizmetlerinin verilmesi (Yasam alanitemizligi, evde saghk
D ve yonlendirme, AKS (acil kan sekeri 6lciim), psikolojik destek, erkek bireyler icin berber hizmeti,
yenidogan seti, sicak yemek dagitimi, hasta nakli hizmeti alan kisi sayisi
PG.6.22 ihtiyac sahibi vatandaslarimiz icin medikal malzeme temin edilmesi(tekerlekli sandalye, hasta
R yatag, hasta bezi, yenidogan paketi vb.)
PG.6.2.3. Tibbi ekipmanlarin yenilenmesi ve kalibrasyonlarinin yapilmasi.
PG.62.4 Saglik ve saglikl yasam ile ilgili konularda egitim, seminer ve bilinglendirme
R calismalarinin yapilmasi
P.G.6.2.5. ihtiyac sahiplerinin yapilan hizmetten memnuniyet orani
G626 Engelli vatandaslarin yasam kosullarini iyilestirmek ve sosyallesmelerini saglamak icin yapilan
e etkinlikler sayisi.
PG.6.2.7. Engelli vatandaslarimiza yonelik ekonomik ve sosyal tesis sayisi.
S.H.6.3. Sokakta yasayan hayvanlarin ekosistemin parcasi oldugunu benimseyen ve yasam hakkini
glivence altina alan hizmet sunumu ile toplum saglginin desteklenmesi.
P.G.6.3.1. Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu
P.G.6.3.2. Dogal yasam alani, hayvan laborauvari vb. kurulmasi
Ogrencilere hayvan sevgisini kazandirmaya yénelik egitim, seminer ve bilinclendirme
P.G.6.3.3. - : . N .
calismalarinin yapilmasi, barinak ve rehabilitasyon merkezine geziler diizenlenmesi
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S.H.6.4. Saglikli ve temiz bir cevre icin, uluslararasi standatlara uygun hasere ile miicadele etmek.
PG.6.4.1. Hasera ile miicadele hizmetleri
Vatandasin saglidi icin gida isletmelerinde, gida satis yerlerinde, pazar yerlerinde, canli hayvan
S.H.6.5. ve halka acik et pazari yerlerinde, gidalarin kimyasal, fiziksel ve biyolojik olasi
tehlikelerini engellemek.
P.G.6.5.1. Gida Glivenilirligini saglamaya yonelik yapilan denetim sayisi
SHE6 Kahramankazan Sanayici ve is Adamlari Dernegi ile birlikte kadin ve geng girisimcilere is garantlili
R meslek kurslari acmak
PG.6.6.1. Meslek edindirme kursunda verilen egitim branslari.
P.G.6.6.2. Kursiyer sayisi
P.G.6.6.3. Kursu bitiren kursiyerlerin ise yerlestirme orani

Sosyal ve ticari hayatin saglikli ve diizen icerisinde gelisimi icin isyeri ruhsati ve

denetim hizmetlerini en etkin sekilde sunmak

SH7A. Ticari isletmeleri kontrol ederek halkin menfaatine aykiri durumlari ve kayit disi
isletmelerin ortadan kaldirilmasini saglamak

PG.7.1.1. Sihhi isletmelere verilen ruhsat sayisi

PG.7.1.2. 2. ve 3. sinif gayri sihhi isletmelere verilen ruhsat sayisi

PG.7.1.3. Umuma acik istirahat ve edlence yerlerine verilen ruhsat sayisi

PG.7.1.4. Ruhsat denetimi yapilan isyeri sayisi

PG.7.1.5. Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerinin ruhsatlandiriima orani (%)

S s Toplum sagligi ve diizenini koruyucu denetimleri yaparak, vatandaglarimizin
kaliteli, saglikli ve hijyenik gida tiiketimine imkan saglamak.

PG.7.2.1. Esnaf denetimleri

PG.7.2.2. Pazar denetimleri

PG.7.2.3. Fabrika denetimleri

PG.7.2.4. Seyyar satici ve dilenci denetimleri

P.G.7.255. Genel devriye ve kontroller

P.G.7.2.6. insaat ve is Yeri Miihiirlemeleri
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Belediyemize ait tesislerin vatandaglarimiz tarafindan ektin ve etkili

kullanmalarini saglamak.

Vatandaslarimizin genclik ve spor faaliyetlerinin yani sira kiiltirel anlamda da faaliyet
S.H.8.1. gosterebilecekleri tesisleri huzurlu ve giivenli bir sekilde sosyal faaliyetlerini
diizenleyebilecekleri alanlar olusturarak vatandas memnuniyetini saglamak.
PG.8.1.1. Yari olimpik ytizme havuzu kullanim sayisi
P.G.8.1.2. Kapali spor salonu kullanim sayisi
PG.8.1.3. Mabhalle Kiltiir Evleri 6grenci kullanim sayisi
P.G.8.1.4. Kumpinar Kiltiir Merkezi organizasyon sayisi
PG.8.1.5. Kumpinar Kiltir Merkezi memnuniyet orani (%)
P.G.8.1.6. Mahalle Kultur Evleri vatandas memnuniyet orani (%)
PG.8.1.7. Egitim Spor ve Kamp Merkezi vatandas memnuniyet orani (%)
PG.8.1.8. Yari olimpik yizme havuzu vatandas memnuniyet orani (%)
PG.8.1.9. Kapali spor salonu vatandas memnuniyet orani (%)

ilcemizde kirsal ve tarimsal kalkinmayi destekleyerek, giftcinin ve

tiiketicinin kazandigi bir ilce hanine déniistiirmek.

S.H.9.1. Ciftcilerimize mazot ve fide destedinde bulunarak kirsal kalkinmayi desteklemek.

P.G.9.1.1. Fide destegi alan vatandas sayisi

P.G.9.1.2. Mazot destegi alan vatandas sayisi

P.G.9.1.3. Vatandasin memnuniyet orani (%)

P.G.9.1.4. Destegin ulastirma orani (%)

SHO.2. ilcemiz mahalle muhtarlari ile kirsal ve tarimsal kalkinmay1 desteklemek amaciyla
istisare, egitim, calistaylarin yapilmasi.

P.G.9.2.1. Mahalle muhtarlari ile yapilan toplanti sayisi

PG.9.2.2. Toplanti memnuniyet orani (%)
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Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile fiziki ve
teknolojik altyapiyi siirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet sunulmasini saglayan, ulusal
ve uluslararasi is birliklerini giiclendirip siirekli gelisen giiclii bir mali ve kurumsal

yapi olusturmak.
S.H.10.1. Mali kaynaklari strdiirilebilir verimli yoneterek gliclii bir mali yapiya sahip olmak.
P.G.10.1.1. Vergi tahsilat orani (%)
P.G.10.1.2. Oz gelirlerin toplam gelir icindeki orani (%)
P.G.10.1.3. Elektronik ortamda yapilan tahsilat orani (%)
P.G.10.1.4. Tahakkuk tahsilat artis orani (%)
S.H.10.2. Personelin performansini artirmaya yonelik egitimlerin verilmesi.
P.G.10.2.1. Kanun ve yonetmelikler ile ilgili verilen egitim sayisi
PG.10.2.2. Kisisel gelisime yonelik verilen egitim sayisi
P.G.10.2.3. Personelin egitimlere katilma orani (%)
P.G.10.2.4. Personelin kurum ici egitim memnuniyet orani (%)

Katilimc1 ydnetim anlayisi ile kontrol edilebilir, etkin siireg ve is yontemleri

S.H.10.3. gelistirmek,dis iliskileri gliclendirmek ve paydaslarla birlikte hibe destek
programi hazirlamak.

P.G.10.3.1. Yurtici ve yurtdisi cagrilar icin hazirlanan proje sayisi

P.G.10.3.2. iyilestirme yapilan siirec miktar

P.G.10.3.3. Vatandas memnuniyet anketi sayisi

P.G.10.3.4. Personel memnuniyet anketi sayisi

P.G.10.3.5. Hazirlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporu toplam sayisi
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S.H.104. Belediye baskanhgi ile kurum ve vatandaslarin arasindaki iliskiyi gliclendirmek.
PG.10.4.1. Baskanlik makamina gelen vatandas ziyaretgi sayisi

P.G.10.4.2. Baskanlik makamina gelen kurum temsilcisi ziyaretci sayisi

P.G.10.4.3. Baskanlik makamina bildirilen istek ve taleplerin karsilanma orani (%)
P.G.10.4.4. Baskanlik makaminin vatandaslarin 6zel giinlerine katilim sayisi

Kurumumuz bilinyesinde hizmet veren baskanlik makami ve mudurliklerin
yaptiklari faaliyet, etkinlik, proje ve calismalarinin kamuoyuna acik ve sade bir

S.H.10.5.
sekilde iletilmesini saglamak, gorsel ve yazil basini kullanarak vatandaslarimizi
bilgilendirmek.

PG.10.5.1 Belediyenin faaliyet, etkinlik, proje ve calismalarini kamuoyuna acik ve sade bir

sekilde duyurulmasi icin yerel, ulusal ve uluslararasi basinda ¢ikan haber sayisi

Vatandaslarimizdan gelen talep, sikayet 6neri, is bagvurularini cevaplandirarak,
S.H.10.6. vatandaslarimizin sorunlarina ¢éziimler bularak vatandas
memnuniyetini saglamak

P.G.10.6.1. Vatandaslardan gelen talep ve sikayet sayisi

P.G.10.6.2. is basvuru sayis

P.G.10.6.3. Talep ve sikayetlerin ¢cdziime kavusturulma orani (%)
P.G.10.6.4. is basvurusu yapan vatandaslarin ise yerlestirilme orani (%)

Kurumsal gelisimi tamamlayan modern bilisim teknolojilerini en Ust diizeyde etkin
S.H.10.7. bir sekilde kullanarak program yazilim gibi islem ve uygulamalarin kalite,
hiz ve kapsamini artirmak.

P.G.10.7.1. Kullanilan bilgisayar ve cevre Unitelerinin sayisi

P.G.10.7.2. Kullanicr yazilimlari

P.G.10.7.3. Bilgisayar ve yardimci Uinitelerin ariza ve taleplerine miidahale suresi (dk)
P.G.10.7.4. Radyo linki kullanilan park sayisi
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Fiziki ve teknolojik alt yapiyi stirekli gelistirerek kaliteli ve ¢coziim
S.H.10.8. . . .
odakli destek hizmeti sunulmasini saglamak.
P.G.10.8.1. Birimlerin talepleri dogrultusunda yapilan piyasa arastirmasi sayisi.
P.G.10.8.2. Uygun gorilen teklifler dogrultusunda mal veya hizmet alim sayisi.
P.G.10.8.3. Belediyemize ait araglarin bakim ve onariminin yapilma sayisi.
P.G.10.9. Belediyemizce gerceklestirilecek is ve islemlerin hukuk kurallarina uygun yapilmasi.
P.G.10.9.1. Dava ve goris sayisi

'.*4. "' A "‘a-‘ ) | g
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Y B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

D. UST POLITIKA s VERILEN GOREV/
: iLGiLi BOLUM/REFERANS p—

12.
KALKINMA

PLANI

780.2. Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar
yapilacak, tarihi kent bélgeleri bu tasarimlara gore
bltuincll anlayisla iyilestirilecektir.

781. Kulturel altyapi unsurlarinin daha verimli ve etkili
kullanilabilmesi icin mimarisi, isletme ve yonetim modeli
islevsel hale getirilecek, farkli etkinliklere imkan veren
esnek mekansal tasarimlar gelistirilecektir.

782. Kentsel tasarimlarin, imar planlariin, toplu konut ve
kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve
kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel
dontsim uygulamalarinin kiltirel kimlige ve yapiya
uygunlugu gozetilecektir.

843.1. Kentsel dontisim uygulamalari, farkh kentsel
sorunlarla ortaya ¢ikan donlslm ihtiyaglarini gdzetecek ve
farkl midahale turlerini icerecek sekilde bitlincil bir
yaklagimla gelistirilecektir.

843.2. Mekansal planlama ve kentsel doniisim
uygulamalar bitunlesik bir sekilde ele alinacaktir.

844.1. Kentsel donlsiim alanlarinin dnceliklendirilmesine
iliskin analizlerde kullaniimak {izere veri altyapisi
gelistirilecektir.

Kentsel refahi, yapi ve
yasam kalitesini artirmak.

D. UST POLITIKA

BELGELERI

. VERILEN GOREV/
iLGiLi BOLUM/REFERANS IHTIYACLAR

12.
KALKINMA

PLANI

768. Sosyal hizmet modellerinin cesitlendirilmesi ve
yayginlastiriimasi saglanacak, bu hizmetlerin niteligi
artinlacaktir.

768.2. Sosyal hizmetlere iliskin standartlar belirlenerek
etkin bir izleme, degerlendirme ve denetleme mekanizmasi
kurulacaktir.

769. Sosyal hizmet ve yardimlarin bilinirligi saglanarak
gonilliluk 6zendirilecektir.

769.2. Sosyal hizmet alaninda toplum temelli bakim
hizmetlerine 6ncelik verilecektir.

771. Sosyal yardim sisteminin etkinligi artinlacaktir.
773. Sosyal yardimlar firsat esitligi gozetilerek
yuritilecektir.

Sosyal yardim hizmetlerinin
devaminin saglanmasi.
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D. UST POLITIKA . VERILEN GOREV/
: iLGiLi BOLUM/REFERANS e

698.5. Genglerin kariyer farkindaliklarini artirmak ve
istihdam imkanlarina erisimini kolaylastirmak amaciyla
faaliyetler yirutilecektir.

746. Genclerin fiziki, sosyal ve muhakeme yoniyle
gelisimleri ile yenilik¢i ve girisimci niteliklerini destekleyen
bilim, sanat, kiltur ve spor faaliyetlerine katimlar
Ozendirilecektir.

746.3. Genclik merkezleri ile genc ofislerin sayisi ihtiyaca
gore artinlacak ve benzer faaliyetler yiritulen kuruluslarla
ortakliklar gelistirilecektir.

746.4. Gengclerin okuma, anlama, diisinme yetilerini
gelistirici, kendilerini s6zel ve yazili olarak ifade
edebilmelerine imkan saglayici ortamlarin sayisi ve niteligi
artirlacaktir. Genglere yonelik hizmetler
746.5. Genclerin proje ve faaliyetlere katihmlar artirilarak vermek.
sorumluluk alma ve liderlik becerilerinin gelistiriimesine
yonelik faaliyetler yayginlastirilacaktir.

746.6. Okullarin fiziki ve beseri imkanlarinin ders disi
zamanlarda yapilacak sosyal, kiiltlrel ve sportif faaliyetler
icin genclerin kullanimina uygun hale getirilmesi
saglanacaktir.

746.9. Genclik merkezleri ve genclik kamplarinda
yuritulen programlar basta olmak tizere, genclerin kisisel
ve sosyal gelisimine katki saglayan programlar ile
faaliyetlerin sayisi ve niteligi artinlacaktir.

748.6. Cocuk ve genclerin teknolojiyi daha bilingli ve
gelisimlerine yénelik kullanabilmeleri icin egitim ve
yonlendirme ¢alismalari yapilacaktir.

12.
KALKINMA
PLANI

<L 952. Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma
= = | | dlzeyive kapasitesi artirilacaktir. Belediye personelinin
. 2 L= 952.1. Yerel yonetimlerde calisan personelin niteligini egitim alarak daha etkin ve
g ~ 5 artirmaya yénelik eg.iti'mler \./eri.lt.evc.elftir. o verimli calismasini
- 960. Kamu personelinin verimliliginin artirilmasina yonelik saglamak.
§ calismalar yapilarak iyi uygulamalar yayginlastirilacaktir.
- _ 85:I.7. $?h|rle.ro!e yc.e§|l.eil.a.nla?r §eh|r buyvuklugu, nuﬂfus Yeni rekreasyon alanlari
=z = yogunlugu, erisilebilirligi ile iklim ve cografyaya gore olusturmak. licedeki yesil
N E 5 belirlene.n tasar.!rrl kri.t.erlfari gozetilerek yesil sehir vizyonu alanlarinin nitelik ve niceligi
- —l cercevesinde bujcuncul b|rvyakla§|mla plnanlénarak ' artirici calismalar yapmak.
artirilacak, bu kriterler dogrultusunda tiim illerde millet
§ bahcesi calismalarn siirdurilecektir.
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D. UST POLITIKA L VERILEN GOREV/
BELGELERI iLGiLi BOLUM/REFERANS IHTIYACLAR

754.3. Evde bakima destek hizmetleri
cesitlendirilerek yayginlastirilacaktir.

755. Engelli bireylere sunulan hizmetlerde bireysel
gereksinim ve destekler dikkate alinarak engellilerin
bagimsiz olarak toplumsal yasama katilimlari
saglanacaktir.

758.6. ihtiyac sahibi engelli bireyler icin zorunlu ilcede engellilere yonelik
egitim arag gerecleri Uicretsiz olarak saglanacaktir. diizenlemeler yapmak.
759. Engelli bireylerin istihdaminda isverenlerin,
engelli olmayan diger calisanlarin ve toplumun
genelinin farkindahgi artinlarak olumsuz yargilarin
giderilmesi ile bilgi ve biling diizeyinin yukseltilmesi
ve iyi uygulamalarin 6zendirilmesi saglanacaktir.

760. Engelli isci calistirma yukiumliligune iliskin
mekanizmalar degerlendirilerek gliclendirilecektir.
765. Engelli bireylerin iyilesme ve gelisme siireclerine
katki saglamak amaciyla spor faaliyetleri
yayginlastirilacaktir.

12.
KALKINMA
PLANI

239. Belediyeler tarafindan kati atik yonetiminde toplama,
tasima ve bertaraf konusunda énemli gelismeler
kaydedilmis, bu tesislerin ¢evresel sorunlara yol agmamasi
icin usuliine uygun olarak isletilmesi ve duizenli olarak
denetlenmesi calismalari stirdirilmastdr. Dizenli
depolama tesisi sayisi artmakla birlikte faaliyetteki
tesislerin dolan kapasitesinin artiriimasi icin ilave depolama
alani ve 6n islem tesislerinin yapimina devam edilmektedir.
Ayrica diizensiz dokim sahalarinin rehabilitasyonu ve kirsal
alanda kati atiklarin yonetimiyle ilgili calismalar
yuratilmektedir. Kati atik yonetiminde belediyelerin
zaman ve finansman kaynaklarini daha verimli kullanmalari
amaciyla mahalli idare birlik modelinin etkin uygulanmasi Temizlik ve bakim
onemli gorilmektedir. Bu yontemle yaritilen kati atik hizmetlerini iyilestirmek.
projeleri artmakla birlikte kurulan tesislerin etkin isletilmesi
ihtiyaci bulunmaktadir.

240. Atik yonetiminde ekonomik ve cevresel faydalar
acisindan geri donlisim ve kazanima yonelik farkindaligin
ve cevre bilincinin artiriimasi, geri kazanilmis ikincil Griine
ait standartlarin gelistirilmesi, tesvik ve yonlendirme
sisteminin iyilestirilmesi ihtiyaci devam etmektedir.
Ambalaj atiklarinin azaltilmasi, tekrar kullanimi, geri
donlistim ve kazanimi, kaynaginda ayri toplanmasi,
tasinmasi ve ayristirilmasi Snemini korumaktadir.

241. Yerel yonetimlerde stratejik planla kaynak tahsisi
arasindaki uyumun artirilmasi, hizmet standardizasyonunu
ve bu standartlara uyumun denetimini saglayacak
mekanizmalarin gelistirilmesi, insan kaynaginin
uzmanlasma diizeyi ve kapasitesinin artirilmasi, karar alma
stireclerinde vatandaslarin katilim ve denetim roliiniin
glclendirilmesi, afetlerle miicadele kapasitesinin
gelistirilmesi, kent esenligi ve giivenliginin gui¢lendirilmesi
ve yerelde girisimciligin desteklenmesi hususlari Gnemini
korumaktadir.
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780. Yurt ici ve yurt disindaki kiltir mirasimiz; toplumun
kiltdr, tarih ve estetik bilincini gelistirecek, kiltiir turizmine
katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde
korunacak, tasinmaz vakif kiltir varliklarina vakfiye sartlari
dogrultusundaislevsellikkazandinlacaktir. ilcenin tarihi ve killtiirel
780.8. Ozel mizelerin kurulmasi tesvik edilerek cagdas zenginligini korumak.
mizecilik anlayisi icerisinde mizelerin nitelik ve niceligi
artinlacaktir.

783.2. Okuma kultdrdnin olusturulmasi ve
yayginlastiriilmasi amaciyla kitlphanecilik hizmetleri
gelistirilecek, yeni teknolojiler ve yénetim yaklasimlarindan
daistifade edilerek kiitiiphaneler mekansal ve islevsel olarak
yeniden yapilandirilacaktir.

12.
KALKINMA
PLANI

720.2. Milli ve manevi degerlerimiz gozetilerek saghkli
nesillerin devamina ve aile yapisini olumsuz etkileyen kot
aliskanliklarin, bagimliliklarin ve zararli akimlarin etkilerinin
azaltilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

720.3. Aile bireylerinin, teknoloji ve dijitallesmenin olumsuz
etkilerinden korunmasina yonelik bilingli medya kullanimi
konusunda farkindahgini artirmak lizere egitim programlari Halkla iliskilerin
yayginlastirilacaktir. gelistirilmesi
720.4. Aileye yonelik egitim ve danismanlik hizmetlerinde,
ailede ihtiyaci olan her bireyin katilacagi, ¢calisma saatleriyle
uyumlastiriimig, merkezinde koruyucu ve énleyici
calismalarin yer alacagi evlilik dncesi egitimleri de
kapsayacak sekilde bir yapi olusturulacaktir.

12.
KALKINMA
PLANI

397.5. Kamu hizmetlerinde dijital uygulamalar
yayginlastirilacak, muhasebe ve harcama sistemlerinin
bilisim altyapisi gliclendirilecek, ortaya cikacak yeni
hizmetlerin mevcut kamu idarelerince yerine getirilmesi
saglanacak ve bdylece kamu harcamalarinda verimlilik
artinlacaktir.

896.3. Kamulastirma yapilan yerlerin iskaninda yerlesim
yeri seciminde kamu harcamalarini asgariye indirmeye
yonelik tedbirler alinacak ve hak sahipligine iligskin iskan
mevzuatinda diizenleme yapilacaktir.

897. Kirsalda nifus kaybini 6nlemek ve tersine gocl
saglamak icin beseri ve sosyal sermaye gelistirilerek
istihdam imkanlari iyilestirilecek ve ekonominin
cesitlendirilmesi yoluyla kirsal alanlarin ¢ekiciligi
artinlacaktir.

897.1. Kirsalda basta kadinlar ve gencler olmak tzere 6zel
politika gerektiren gruplara yonelik yenilikgi sosyal
programlar hayata gegirilecektir.

941. Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin
artirllmasi ve hesap verebilirlik anlayisinin, planlamadan
izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim dongiisiiniin
tiim asamalarinda hayata gecirilmesi temel amactir. Bu
amac dogrultusunda kamu hizmetlerinin hiz ve kalitesinin
artirilmasi ile katihmcilik, seffaflik ve vatandas
memnuniyetinin saglanmasi hedeflenmektedir.
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Kahramankazan Belediyesi—__,

IV A- MALI BILGILER

Ekonomik kaynaklar, niifus artisi, ihtiyaclarin cesitlenmesi ve beklenti diizeyinin yikselmesi, hesap
verme sorumlulugu ve zorunlulugu gibi nedenlerle kurumlar, tim yonetim siireclerde oldugu gibi mali
yonetimde de giderek daha gercekci, planli, seffaf ve giiclii strateji takip etmek zorundadirlar. Ozellikle kamu
kurumlarinin mali yonetimlerinin, kurumun rekabet glicinu arttirici, imajini yikseltici, is ve dis paydas
memnuniyetini saglayici sekilde yeniden yapilmasi blyiik Snem tasimaktadir.

Belediyemizin mali ydonetimi Mali Hizmetler MiidirlGga tarafindan yirtttlmektedir. Mali hizmetlerin
yuritilmesine iligkin yasal diizenlemelerin yani sira olusturulan mali hizmet politikalari ile kurumumuzda mali
yonetim glici bicimde disipline edilmis, gelir ve giderlerin dengeli bicimde yuratilmesi saglanmistir.
Belediyemizin en glicli yonlerinden biri mali hizmet birimimizin uyguladigi ekonomi politikalari ve
hizmetleridir.

Belediyemiz mali yonetimi, hizmetlerin zamaninda yurutilmesini mali agidan kolaylastiracak sekilde
yapilandiriimistir. Parasal kaynaklarin kamu yararina ve hesap verebilirlik esas alinarak harcanmasi temel ilkedir.
Aktiflerin yonetimi, bor¢ yonetimi ve 6z kaynak yonetimi nitelikli personel tarafindan koordine edilmekte, i¢
denetim yoluile de yiratiilen malifaaliyetler denetim altinda tutulmaktadir. Belediyemizin kisa ve uzun vadede
yapmis oldugu faaliyetlerin ve aldigi kararlarin ortaya cikaracadi mali sonuclar dlctilmekte, gerekli kaynak
ihtiyaci gercgekgi bicim de saptanmakta ve mali kaynaklar zamaninda temin edilmektedir. Harcamalarin
izlenmesi, analizi ve raporlanmasi rutin olarak yapilarak tist yonetime giinlik, haftalik, aylik ve yillik olarak bilgi
olarak sunulmakta, diizenlenen performans programlari ve faaliyet raporlari ile kamuoyuna da ayrintili bilgiler
verilmektedir.

1- Biitce Uygulama Sonuglari

Belediyemizin 2025 mali yilh gelir biitcesi 995.000.000,00 TL olarak tahmin edilmis, yil icerisinde
165.000.000,00 TL ek biitce talep edilerek toplam gelir blitgemiz 1.160.000.000,00 TL olarak onaylanmistir. Yil
sonu itibariyle 881.976.926,16 TL gelir tahsilati yapilmistir. Mali yilin sonu itibariyle gelir biitcesi gerceklesme
orani%76,03 olmustur.

Belediyemizin 2025 mali yili gider butgesi 995.000.000,00 TL olarak tahmin edilmis, yil icerisinde
165.000.000,00 TL ek biitce talep edilerek toplam gider biitcemiz 1.160.000.000,00 TL olarak onaylanmistir. Y1l
sonu itibariyle 1.020.568.488,49 TL gider gerceklesmistir. Mali yilin sonu itibariyle gider butcesi gerceklesme
orani%87,98 olmustur.
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2025 MALI YILI GELIR BUTCESI
Toplam Biitce Gergeklesme Miktari Gergeklesme orani
(%)
1.160.000.000,00 881.976.926,16 %76,03
2025 MALI YILI GELIR GERCEKLESMESI
Biitgesi Gergeklesme Miktari Gergeklesme Orani (%) Genel Butceye Orani
Vergi Gelirleri 517.500.001,00 219.991.450,96 42,51% 18,96%
Tesebbiis ve Mulkiyet Geliri 40.499.984,00 28.950.524,86 71,48% 2,50%
Alinan Bagis ve Yardimlar 88.500.003,00 31.854.744,85 35,99% 2,75%
Diger Gelirler 305.900.007,00 | 372.600.688,31 121,80% 3212%
Sermaye Geliri 208.600.005,00 228.579.517,18 109,58% 1971%
Red ve iadeler (-)
-1.000.000,00
TOPLAM 1.160.000.000,00 881.976.926,16 76,03% 76,03%

2025 MALI YILI GENEL BUTCE GELIR GERCEKLESME ORAN GRAFIGi

2,75%

32,12%

m Vergi Gelirleri m Tesebbis ve Mulkiyet Geliri = Alinan Bagis ve Yardimlar = Diger Gelirler m Sermaye Geliri

Not:2025 Yili Toplam Biitgesi:1.160.000.000,00 TL
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2025 MALI YILI G IDER BUTCESI
Toplam Biitce Gergeklesme Miktan Gergeklesme orani
(%)
1.160.000.000,00 1.020.568.488,49 %87,98

2025 MALI YILI GIDER BUTCESI
Net Biitgesi Gergeklestirme Gergeklestirme Genel Biitgeye Orani
Miktari Orani (%)
Personel Giderleri 215.385.214,00 | 147.719.500,60 68,58% 12,73%
Sosyal Giivenlik Kurumuna 32.294.786,00 16.563.984,59 51,29% 1,43%
Mal Ve Hizmet Alimlari 820.240.000,00 | 778.301.324,50 94,89% 67,09%
Faiz Giderleri 42.824.046,38 41.100.488,30 95,98% 3,54%
Cari Transferler 21.235.953,12 17.506.720,39 82,44% 1,51%
Sermaye Giderleri 23.980.000,00 19.376.469,52 80,80% 1,67%
Sermaye Transferleri 50.000,00 0,00 0,00%
Yedek Odenekler 3.990.000,00 0,00 0,00%
TOPLAM 1.160.000.000,00 | 1.020.568.488,49 87,98% 87,08%

2025 MALI YILI GENEL BUTCE GIDER GERCEKLESME ORAN GRAFIGi

M Personel Giderleri

Faiz Giderleri

67,09%

B SGK Dev.Prim.Giderleri

M Cari transferler (paylar)

W Sermaye Transferleri
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B Mal Ve hizmet Alim Giderleri

M Sermaye Giderleri (yatirimlar)
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Her yil oldugu gibi 2025 yilinda da gelir-gider biitce denkligi saglanarak Belediyemizin kaynaklari etkin ve
verimli kullaniimistir. Mali tablolar bir bitiin olarak degerlendirildiginde belediyemizin ihtiya¢c duydugu
kaynaklarin yeterli oranda saglandigi, kaynaklarin dénen ve duran varliklarin yatinmlarinda dogru olarak
kullanildigr goriilecektir. 2025 yili harcamalari yapilirken performans esash bitceleme esas alinmis
belediyemizin vizyonu ve misyonunu ¢ercevesinde kaynaklar etkin ve verimli kullaniimistir.

Belediyemizin malitablolarindan da anlasilacagi Uzere, mali disiplinden hicbir sekilde 6din verilmemistir.
Belediye kaynaklari dogru ve tasarruf anlayisi icerisinde kullanilarak ekonomik anlamda 6nemli kazang
saglanmistir. Belediye gelirlerinin tahakkuk, takip ve tahsilinde 6nemli adimlar atilarak gelirlerin zamaninda
tahakkuk ve tahsili saglanmistir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE GELIR BUTCE KALEMLERI

Belediyemizin 2025 mali yili gelir bltcesi 1.160.000.000,00TL olarak tahmin edilmis, yil sonu itibariyle
881.976.926,16TL Gelir tahsilati yapilmistir. Mali yilin sonu itibariyle gelir biitcemizin gerceklesme orani

%76,03 olmustur. Ekonomik siniflandirmaya gore Gelir Blitgemiz Gelirlerimiz 5 ana gelir kaleminden

olusmaktadir.

01 -Vergi Gelirleri:

Bu gelir kalemi Emlak, ilan, reklam, eglence,
CTV, Elektrik Tiketim Vergisi, Haberlesme ile
diger vergi, resim ve harc gelirlerinden
olusmaktadir. Yilsonu itibariyle bu gelir
tertibinden 219.991.450,96TL. Gelir Tahsilati
yapilmig, Yilsonu itibariyle gerceklesen gelir
biitcesindekiorani %18,96 olmustur.

02 -Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri:

Tasinir Mal satislari, hizmet gelirleri, egitim,
saglik, ulastirma gelirleri, isletme gelirleri, sartname
ve matbu evrak satis gelirleri, kurum karlar, kira,
ecrimisil ve diger tesebbis gelirlerinden
olugsmaktadir. Yilsonu itibariyle bu gelir tertibinden
28.950.524,86TL. gelir tahsilati yapilmis olup,
yilsonu itibariyle gerceklesen gelir butcesindeki
orani % 2,49 olmustur.

03-Alinan Bagis ve Yardimlar:

Bu gelir kalemi, cesitli kurum, kurulus ve kisiler
tarafindan yapilan sartli ve sartsiz bagislardan
olusmaktadir. 2025 Mali yilin sonunda bu gelir
tertibinden 31.854.744,85 TL. gelir tahsilati
yaptmistir. Yilsonu itibariyle gerceklesen gelir
bitcesindekioraniise %2,74 olmustur.

04-Diger Gelirler:

Bu Gelir kalemi, gesitli kamu kurum ve
kuruluglari ile Merkezi idare gelirlerinden alinan pay
gelirleri, faiz gelirleri, kamu harcamalarina katiima
paylar, vergi cezalan, idari para cezalan ile diger
cesitli gelirlerden olusmaktadir. Mali yilin sonunda
bu gelir kaleminden 372.600.688,32 TL. Biitce gelir
tahsilati yapilmis, yilsonu itibariyle gerceklesen gelir
bitcesindekiorani %32,12olmustur.

05 -Sermaye Gelirleri:

Bu Gelir kalemi Tasinir ve taginmaz mal satis
gelirlerinden (arsa, arazi, bina, arag) olusmaktadir.
Mali yilin sonunda bu gelir tertibinden
228.579.517,18 TL. Butce Gelir tahsilati yapilmis,
yilsonu itibariyle gerceklesen gelir biitcesindeki
orani%719,70 olmustur.
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE GIDER BUTCE KALEMLERI

Belediyemizin 2025 Mali yili gider butcesi yapilan ek butce ile birlikte 1.160.000.000,00TL olarak
ongorilmus, Mali yilin sonunda 1.020.568.488,49TL. Biitce Gideri gerceklesmistir. Yilsonu itibariyle
Belediyemizin Gider Biitcesi gerceklesme orani %87,98 olmustur. Ekonomik siniflandirmaya gore Gider Blitce

Kalemleri

01-Personel Giderleri:

Belediyemiz biinyesinde gorev yapmakta olan
memur, is¢i ve sdzlesmeli personel ile diger kamu
gorevlilerimaas, ikramiye, mesai ve diger sosyal hak
ve 6demelerini kapsamaktadir. Mali yilin sonunda
bu harcama tertibinden 147.719.500,6TL. Biitce
gideri tahakkuk etmis, gerceklesen gider biitcesine
orani%12,73 olmugtur

02-Sosyal Guivenlik Kurumlar::

Devlet Primi Giderleri Belediyemiz biinyesinde
gorev yapmakta olan memur, isci ve sozlesmeli
personel ile diger kamu gorevlilerine ait SGK vb.
0demelerini kapsamaktadir. Mali yilin sonunda
16.563.984,59 TL. Biutce Gider tahakkuk etmis,
gerceklesen gider biitcesine orani %1,42 olmustur.

03- Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri:

Belediye gider biitcesinin en fazla 6denegi bu
harcama tertibinde yer almaktadir. Bu nedenle bu
gider kaleminde yer alan harcamalarin 6nemli bir
kismi yatinm nitelikli harcamalardan olusmakta
mal ve hizmet alimlari; sosyal hizmetler, Kres ve
Gundiz bakimevleri, sosyal tesisler, bina bakim
onarimlari, imar faaliyetleri, park, bahce ve yesil
alan hizmetleri, kati atiklarin toplanmasi, taginmasi
ve geri kazanimi, mesleki beceri ve egitim kurslari
cocuk senlikleri, halka yonelik konserler, yollarin
temizligi, vb. giderleri kapsamaktadir. Ekonomik
siniflandirmanin 1.diizeyinde degerlendirilen 2025
yih bltce gerceklesmelerinde, Mal ve Hizmet
Alimlari icin mali yilin sonunda 778.301.324,5TL.
Butce Gideri yapilmis, gerceklesen gider biitcesine
orani %67,09 olmustur. Cari giderler sinifinda yer
alan mal ve hizmet alimlari icerisinde belediyemiz
Kazanbelsinav Ltd. Sti'nde calisan tim iscilerin
maas, mesai, ikramiye, kidem ve ihbar tazminatlari
ile sigorta, vergi ve diger sosyal ddentileri de yer
aldigindan harcamalarin énemli bir bolimini
olusturmaktadir.

04-Faiz Giderleri:

Belediyemizin mali yil icerisinde yatinm ve
diger borclarin finansmani icin iller Bankasi'ndan ve
diger bankalardan kullanilan kredilerin faiz giderleri
ile mahkeme kararlarina istinaden 6denen yasal faiz
giderlerinden olusmaktadir. Mali yilin sonunda bu
harcama tertibinden 41.100.488,8 TL. Blitce gideri
yapilmis, gerceklesen gider biitcesine orani %3,54
olmustur.

05-CariTransferler:

Bu harcama kalemi; belediyemizden emekli
olan calisanlarin emekli ikramiyeleri ile dar gelirli
vatandaslara yapilan ayni ve nakdi yardimlar, dogal
afetlerden etkilenenlere yonelik yapilanyardimlarile
diger sosyal icerikli harcamalardan olusmaktadir.
Mali yilin sonunda bu harcama tertibinden
17.506.720,39TL. Biitce Gideri yapilmis olup,
gerceklesen giderbiitcesine orani%1,51 olmustur.

06-Sermaye Giderleri:

Belediye calisanlar disinda yapilan yatirrm
harcamalarin disinda ihale yolu ile yapilan Yol agma,
asfaltlama, Park yapimi, Kultir merkezi, yesil alan
yapim ve bakim-onarim ¢aligmalari ile diger tim alt
ve Ust yapi yatirimlarini kapsamaktadir. Mali yilin
sonunda bu harcama tertibinde 19.376.469,52,7TL.
Bltce gideri yapilmis olup, gerceklesen gider
bitcesine orani%1,67 olmustur.

07-Sermaye Transferleri:

Bu harcama tertibi belediyenin ortak
oldugu isletmeler, sirketler ile iller Bankasi ortakli
payl sermaye artislarini kapsamaktadir. Mali yilin
sonunda bu harcama tertibinde 0 TL. Bltce gideri
yapilmis olup, gerceklesen gider biitcesine orani %0
olmustur.
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3-Mali Denetim Sonuglar

Kahramankazan Belediye Baskanligi 2025 yili biitgesi kesin hesabi ¢ikariimis ve Nisan ayinda meclise
gonderilmek lizere hazirlanmistir.

Belediyemiz Mali Hizmetleri, Mali Hizmetler Midirligu tarafindan yuritilmektedir. Parasal kaynaklara
ait is ve islemler, mevzuat hikiimlerine gore verimlilik, etkinlik esas alinarak yapilmistir. Mali tablolarimiz; yil
sonu itibariyle mali durum ve faaliyet sonuclan kapsayacak sekilde genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri
cercevesinde hazirlanarak dogruluk ve glvenilirlik agisindan net bicimde ortaya konmustur.

Mali denetim; Belediyemiz tarafindan, mali tablolardaki tutar dogruluklarini belirlemek, 6nemli parasal
ve aciklama hatalarinin olup olmadigini ortaya koymak amaciyla ve hesap verebilirligin saglanmasina yonelik
olarak algilanmaktadir. Baska bir ifade ile mali denetim, bltce uygulamalarina iliskin olarak belediyemizin mali
karar ve islemlerinin sorgulanmasidir. Bu a¢idan mali denetim kurumumuz agisindan blyik dnem
tasimaktadir. Faaliyet Raporlarinin Belediye Meclisine sunulmasi ile Mali Tablolarimiz kamuoyu bilgisine
sunulmaktadir.

Belediyemizin mali, fotografi olarak tanimlayabilecegimiz mali tablo, mali rapor ve beyanlari
dogrulamak, aciklik ve samimiyet esaslari icerisinde hazirlanmaktadir. Mali denetim siirecinde; muhasebe
diizenimizin yeterliligi, maliislemlerin dogrulugu (hatadan arinmisligi), gelir ve gider islemlerinin kanun tiiziik
veyonetmeliklere uygunlugu ortaya konmaktadir.

5393 sayili kanunun 25. Maddesi uyarinca Belediye Meclisinin 05.01.2026 ve 2026/05 sayil karari ile
olusturulan “Denetim Komisyonu’, 2025 yili idarenin gelir ve giderleri ile hesap is ve islemlerin denetimini
yaparak, rapora baglamis olup s6z konusu rapor 2026 yili Nisan toplantisinda Belediye Meclisinin bilgisine
sunulmak tizere hazirlanmistir.

Kahramankazan Belediyesi—

IV B- PERFORMANS BILGiLERi

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

*CEVRE VE TEMIZLiK YONETiMI

*EMLAK VE iMAR YONETIMI

*ULASTIRMA, ALTYAPI VE YAPIM YONETiMI

*KULTUR SANAT VE SPOR YONETIMI

*PARK BAHCELER VE YESIL ALAN YONETIMi

*EGITiM SOSYAL YARDIM VE SAGLIK iSLERI YONETIMI

*TOPLUM SAGLIGI VE TiCARiI ALANLARIN DENETLENMESi VE DUZENLENMESi
*iSLETME YONETIMi

*KIRSAL KALKINMA YONETIMi

*MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMI
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S.A.1.1. Temiz ve saglikh bir cevre olusturarak,

strdirilebilirligini saglamak.

S.H.1.1. Cevrenin korunmasi ve ekolojik
dengenin bozulmamasi igin atik
yonetimini etkin yirttmek

* Cevrenin korunmasi ve ekolojik dengenin bozulmamasi iin atik
yonetimi calismalari etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Kahramankazan Belediyesi Temizlik isleri Miidiirligi haftanin 7 giinii, giindiiz 2, gece 1 olmak tizere
lic vardiya seklinde temizlik faaliyetlerini siirdiirmektedir. Temizlik isleri Miidurligi'nin faaliyetleri arasinda
hem merkez hem de kirsal mahalleler olmak izere; evsel kati atiklarin toplanmasi, cevre temizlidi, evsel tadilat
atiklan, kil atiklari, iri hacimliatiklar ve her tiirlt cevre kirliligi onleme faaliyetleri yer almaktadir.

Ayrica temel hizmetlerimizin yani sira, kdy (kirsal mahalle) gurup yollari ¢6p toplama ve temizlik, kdy
konaklan etrafinda temizlik, konaklarda diizenlenen cenaze, diigiin, kina, nisan gibi programlar 6ncesi ve
sonrasi temizlik calismasi, konteyner Uretimi, konteyner yerlestirme, konteyner tamiri ve tadilati, durak
temizligi, Pazar Alani temizligi, okul cevrelerinde temizlik gibi faaliyetleri de periyodik bicimde yapilmaktadir.

Temizlik isleri Mudiirliigii olarak 7/24 esasina baglh olarak siirekli calismalarnimizi siirdiiriiyoruz.
Kahramankazan'da daha temiz bir cevre icin tiim kollardan koordineli sekilde faaliyet gésteriyoruz. ilcemizin
ozellikle sanayi bolgesi olmasi sebebiyle, Saray Mahallesi, Saraykent, Dagyaka bolgesi, HAB ve Tai gibi
bdgelerde mintika, cevre temizlik ve ¢cop toplama gibi calismalarla da temizlik faaliyetlerimizi yapiyoruz.

ILCE MERKEZI, SANAYi BOLGELERI VE KIRSAL MAHALLELERDE

GENEL TEMIZLiK FAALIYETLERI

Haftanin 7 glinG, glindliz 2, gece 1 olmak tizere 3 vardiya halinde temizlik calismalari yapilmaktadir.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

ilce merkezi ve kirsal
mahallelerde evsel kati atiklarin

toplanmasi saglanmaktadir.

Sanayi bolgelerinde (Saray Mahallesi, Saraykent, Dagyaka, HAB ve TAIl gibi) diizenli mintika temizligi

yapilmaktadir.

TITF e
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

Cevre temizligi, moloz veiri hacimliatiklarin
toplanmasi gibi faaliyetler yuratilmektedir.

Yol kenarlari, kaldirimlar,
refiijler, bos araziler ve
site cevreleri temizlenmektedir

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIYE BA KANLIGI A——
FAALIVETRAPORUERD
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

Pazar alanlari, okul cevreleri, otobiis duraklar
gibikamusal alanlarin temizligi periyodik olarak
yapilmaktadir.

Koy konaklari cevresinde ve
burada yapilan diigiin, cenaze
gibi etkinliklerden
once ve sonra temizlik calismalari
gerceklestirilmektedir.

KAHRAMANKAZAN zn
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

CEVRE VE GENEL TEMIZLIK EKiBi

ilcemiz genelinde, gerek merkez mahalle ve caddelerde, gerek sanayi bélgelerimizde mintika
ekibimiz ile temizlik calismalari yapiyoruz. Temiz bir cevre icin tim cadde ve sokaklarda kaldirimlari
temizliyoruz, yol kenarlarinda mintika calismalari yapiyoruz, refijleri, bos arazileri, site cevrelerini
temizliyoruz. Slpirge araglarimiz ile mintika calismalarinin ardindan yol kenarlarini stpiriyoruz. Ana
caddeler, bulvarlar, meydanlari, pazaryeriveislek yerler ekiplerimizce temizleniyor.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIYE BASKANLIGI ——
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

EVSEL KATI ATIKLARIN TOPLANMASI

ilcemiz geneli evsel kati atiklarimiz yil boyu diizenli bicimde toplanmaktadir. Evsel kati atiklarimizi
merkez mahallelerde hem trafigi etkilemeyecek hem de halk saghgini tehlikeye atmayacak sekilde koordine
ederek geceleritoplamaktayiz. Diger mahalleler ve sanayi bolgelerindeki evsel kati atiklar glindiiz ekibimizile
periyodik sekilde toplamaktayiz. Toplanan evsel kati atiklar Temizlik isleri Midirligiimiiz santiye alaninda
bulunan transfer merkezi aracihigiyla Sincan Cadir Tepe depolama alanina giinliik gdnderilmektedir. Giinlik
gonderilen ¢6p miktari 120 ton'dur.12 arag ile ¢ vardiya olmak lzere ekiplerimiz ¢calismalarini stirdirtyor. 3
kil araci ekibi, 12 ¢6p toplama ekibi ile toplamda 15 ekip 85'ten fazla personel her glin diizenli olarak temizlik
faaliyetlerini

DIGER TEMIZLiK FAALIYETLERIMIZ

Okul Bah¢e Temizligi

Cevre temizlik ekiplerimiz ile ilcemizde bulunan okullarda temizlik calismalan yapiyoruz. Okul
bahceleriile okul etrafinda bulunan ¢épleri topluyoruz.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
FAALIVETRAPORUERD
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iri Hacimli Atiklar, Moloz Atiklar ve Kiillerin Toplanmasi

ilce genelinde ve sanayi bélgelerinde atilan iri hacimli atiklar ve moloz atiklari ile kis aylarinda artan
kal atiklar ekiplerimizce toplaniyor.

Pazar Yeri Temizligi

Meshur Sali Pazar alanimiz ayni giin esnaflarin toplanmasinin ardindan temizleniyor. Daha sonra
supurge araglanimiile siiptrilerek temiz bir sekilde tekrar vatandasin kullanimina birakiliyor.

KONTEYNER YIKAMA

ilcemiz genelinde ¢6p konteynerleri diizenli olarak yikanmakta, dzellikle yaz aylarinda artan
sicakliklarin neden oldugu sinek olusumu ve koti kokularin 6niine gecilmesi amaclanmaktadir. Bu
calismalarla ¢evre ve halk sagliginin korunmasi hedeflenmektedir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
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SUPURGE FAALIYETLERIMIiZz

Temizlik isleri Mudirligumiiz binyesinde bulunan biyiik ve kiiciik stipiirge araglarmiz ile ilce
merkezinde ve kirsal mahallelerimizde diizenli temizlik calismalarimiz araliksiz siirdtiriilmektedir. Daha temiz
ve saglikli bir cevreicin sahadayiz.
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GECE VARDIYASI COP TOPLAMA VE CEVRE TEMIZLiK FAALIYETLERIMIZ

Temizlik isleri Midirligimiiz biinyesinde bulunan biiyiik ve kiiciik stipiirge araclarmiz ile ilce
merkezinde ve kirsal mahallelerimizde diizenli temizlik calismalarimiz araliksiz stirdiiriilmektedir. Daha temiz
ve saglikl bir cevreicin sahadayiz.

ATIK TRANSFER MERKEZIMiz

Atik Transfer Merkezimiz araciligiyla ilcemiz genelinde toplanan glinliik ortalama 120 ton evsel atik,
bertaraf edilmek lizere diizenli olarak ilgili tesislere transfer edilmektedir. Bu siirecle atik yonetimi etkin ve
kontrolli bir sekilde yuritilmektedir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
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BELEDIYESI

KADEME FAALIYETLERI

Kahramankazan Belediyesi olarak ara¢ ve ekipmanlarimizin bakim ve onarimlarini diizenli olarak
gerceklestiriyor, ambalaj atigi toplama kafesleri ve ¢c6p konteynerlerinin bakimini yaparak cevre temizligine
katki sagliyoruz. Daha temiz ve stirdirilebilir birilce icin calismalarimizi hedefliyoruz.

| Ll i WAL, STImm|
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Cop taksi ile yol kenarlarina, kaldirimlara ve ¢op konteynerleri
etrafina atilan kati atiklari (mobilya, hafif moloz, budanmis agaclar ve
sobakilleri pek ¢cok cesitli atik) temizliyoruz.

Filomuzda bulunan ¢ép kamyonlarimiz ile gece ve glindiiz
olmak Uzere iki vardiya halinde, belirlenen program ve guzergahlar
dahlinde ¢6p konteynerleri temizleniyor.

Buyuk supurge aracimiz ile yol kenarlar, koy yollar ve kurum
(okul, adliye, sgk, kaymakamlik vb) bahceleri stipurtltyor.

Kuclk stpirge aracimiz ile yol kenarlari, kdy yollar ve kurum
(okul, adliye, sgk, kaymakamlik vb) bahceleri stipuriliyor.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
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IKLIM DEGISIKLIGI VE
SIFIR ATIK MUDURLOGO

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Isleri Ml'.'ldl']r\ akili
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BELEDIYESI

S.A.1.1. Temiz ve saglikh bir cevre olusturarak,

surdurulebilirligini saglamak.

S.H.1.2. llcemizde sifir atik bilincinin
olusturulmasi gelistirilmesinin saglanmasi.

* ilcemizde sifir atik calisma uygulamalar siirdiiriilmektedir.

SIFIR ATIK VE CEVRE DOSTU KENT HEDEFi

Kahramankazan Belediyesi olarak sirdurilebilir cevre politikalari dogrultusunda sifir atik
calismalarini ilcemiz genelinde yayginlastirmayi hedefliyoruz. Bu kapsamda tiim atik yonetimi faaliyetlerini
tek cati altinda toplayarak cevre bilincini artirmayi, geri dontsim sireclerini hizlandirmayi ve kaynaklarin
verimli kullanimini saglamayi amaclyoruz. Ambalaj atiklari, bitkisel ve motor yaglari, piller, plastik, karton,
tekstil, elektrik-elektronik atiklar ile dmrini tamamlamis lastikler icin dizenli toplama ve ayristirma
calismalariyuratilmektedir.

BiTKISEL ATIK YAG YONETIMi

Kahramankazan Belediyesi olarak, cevreyi koruma ve siirdirilebilir bir yasam saglama amaciyla bitkisel atik
yaglarin toplanmasina biyiik dnem veriyoruz. ilcemiz genelinde hanelerden ve isletmelerden kaynaklanan
bitkisel atik yaglari, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'ndan atik yag toplama lisansi almig firmalarla

is birligi yaparak gtivenli bir sekilde topluyoruz.

KAHRAMANKAZAN
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BELEDIYESI

ATIK MOTOR YAGI YONETIMI

Kahramankazan Belediyesi olarak, cevreyi koruma ve surdurilebilir atik yonetimi anlayisiyla atik
motor yaglarinin guvenli bir sekilde toplanmasina buyiik 6nem veriyoruz. Belediyemizin hizmet araclarinin
bakim ve onarim islemleri, kendi bakim-onarim atolyelerimizde gerceklestiriimekte olup, bu siirecte olusan
atikmotoryaglaridizenliolarak toplanmaktadir.

2025 yil boyunca 810 litre atik motor yadi toplanarak cevreye zarar vermeden bertaraf edilmistir.
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi tarafindan olusturulan MOYDEN (Motor Yaglari Yonetim Sistemi)
uygulamasi ile topladigimiz tim atik motor yaglarini kayit altina alarak mevzuata uygun sekilde
yonetilmektedir.

AMBALAJ ATIKLARI YONETIMi

Kahramankazan Belediyesi olarak, stirdirulebilir cevre politikalar kapsaminda ambalaj atiklarinin
etkin yonetimini saglamaktayiz. Atik kagit-karton, plastik, metal ve cam gibi cesitli ambalaj atiklar dizenli
olarak toplanmakta ve geri donisiime kazandirilmaktadir. 2025 yil boyunca ilcemiz genelinde toplam 17445
tonambalajatigi toplanarak cevresel siirdirilebilirlige onemli bir katki saglanmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIYE BASKANLIGI
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BELEDIYESI

ELEKTRIK-ELEKTRONIK ATIK YONETiMi

Kahramankazan Belediyesi olarak, strdirulebilir cevre anlayisi dogrultusunda elektrik-elektronik
atiklarin (e-atik) dogru sekilde toplanmasi ve geri dénistiiriilmesi icin calismalar yiriitmekteyiz. ilcemizde
kurumlardan ve haneler- den kaynaklanan elektrikli ve elektronik atiklar, ekiplerimiz tarafindan diizenli olarak
toplanmakta ve lisansh firmalar ile is birligi icinde geri dontsiim sureclerine kazandiriimaktadir. 2025 yili
boyunca ilcemiz genelinde 124 kg elektrik-elektronik atik toplanarak, dogaya zarar vermeden geri donlisiim
stireclerine dahil edilmistir. E-atiklarin dogru sekilde geri donistirilmesi, kaynaklarin korunmasini saglayarak
atik miktariniazaltmakta, cevresel kirliligi dnlemekte ve suirdirilebilir bir cevreye katkida bulunmaktadir.

ATIK PiL YONETiMi

ilcemiz genelinde hanelerden, kurum ve kuruluslardan, isletmelerden kaynaklanan atik piller
ekiplerimiz tarafindan toplanarak ¢evreye zarar vermeden geri donulsim slireclerine dahil edilmektedir. 2025
yilt boyunca ilcemiz genelinde 1800 kg atik pil toplanarak, dogaya zarar vermeden geri donlisiim slireclerine
kazandirilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIYE BASKANLIGI
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OMRUNU TAMAMLAMIS LASTIK YONETIMI

Kahramankazan Belediyesi olarak, cevreyi koruma ve stirdirilebilir atik ydnetimi anlayisiyla Smrini
tamamlamis lastiklerin (OTL) dogru sekilde toplanmasi ve geri déniisiim siireclerine kazandirilmasi icin
calismalar ylritmekteyiz. 2025 yil boyunca ilgemiz genelinde 8020 kg dmriinii tamamlamisg lastik toplanarak
geridonusime kazandiriimistir.

GERi DONUSUM ATIK KUTUSU

Kahramankazan Belediyesi olarak, sifir atik ilkesi dogrultusunda geri dénisim calismalarini
yayginlastirmak icin okullara ve kurumlara ic mekan atik kutulari tedarik ediyoruz. Cevre bilincini artirmak ve
atiklarin kaynaginda ayristirlmasini saglamak amaciyla, cam, kagit, plastik ve pil olmak lzere dortli setler
halinde geri dontsum kutularini talep dogrultusunda dagitiyor, atiklarin dizenli olarak toplanmasini
saglanmaktadir.

KAHRAMANKAZAN Zn S0 L.
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OKULLARDA SEMINER ETKiINLIKLERi DUZENLiYORUZ

Geri donlistim bilincini artirmak amaciyla okullarda seminerler dizenlenmekte; Sifir Atik Belgeleri ile
kurum ve kuruluslarlais birligi gticlendirilmektedir.

IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU GENEL FAALIYETLERI

Kahramankazan Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligi olarak hedefimiz, ilcemizi sifir atik
kenti haline getirmektir. ilce genelinde geri déniisiim atiklari 3 arac¢ ve 7 personel ile, 3 vardiya halinde
toplanmakta ve ayristiriimaktadir. Plastik, kagit, cam, metal, organik, elektronik atiklar ile bitkisel atik yaglar ve
omriini tamamlamis lastikler diizenli olarak geri donlisime kazandiriimaktadir. Faaliyete gececek Ambalaj
Atigi ToplamaTesisimizile glinlik yaklasik 30 ton geri dontisiim atigi preslenerek ekonomiye kazandirilacaktir.

{RAMANKAZAN BELEDiYEs|
HEP BIRLIKTE
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BITKISEL ATIK YAG
1275 KG

ATIK MOTOR YAGI
810 LITRE

EVSEL KATI ATIK MIKTARI
39586 TON

DONUSTURULEBILIR ATIK
17445 TON

OMRUNU TAMAMLAMIS LASTIK
8020 KG

ELEKTRIK ELEKTRONIK ATIK
124 KG

ATIK PIL MIKTARI
1800 KG
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EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU
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S.A.2.1.Insan odakli, cevresel yasam kalitesi yiiksek,
planli, 6zglin, modern, estetik, marka bir kent
olusturmak.

S.H.2.1. Uygun goriilen alanlarda kamulastirma ve
tahsis islemleri ile belediye miilkiyetine arsa
Uretmek ve belediye miilkiyetindeki taginmazlar
amacina uygun kullanmak.

* Uygun goriilen alanlarda kamulagtirma ve tahsis islemleri ile
belediye miilkiyetine arsa iiretilerek,
belediye miilkiyetindeki taginmazlar amacina uygun kullaniimaktadir.

ARSA SATISLARIMIZ

2025 yili icerisinde Mudurligimuzce 7 (yedi) kez gayrimenkul (arsa, arazi, bina vs) satisi ihalesine
cikilmis olup, bu ihalelerin 6 (alti) adeti 2886 sayili Devlet ihale Kanunu'nun 45,46 ve 47. maddeleri geregi Acik
Arttirma Usulii ile yapilmis; 1 (bir) adeti de 2886 sayili Devlet ihale Kanunu'nun 35/a maddesi geregi Kapali
Teklif Usultile yapilmistir.

Bu ihalelerden Acik Arttirma Usull ile yapilan satigslarindan 14 (ondort) adet tasinmaz toplam:
117.301.098,25 Tlbedel ve Kapali Teklif Usulii yapilan satistanise 41.912.459,50 TL bedel tahakkuk edilmistir.

S6ézkonusu; satisihalelerindentoplam 159.213.557,75TL bedel tahakkuk yapilmistir.

Siyulu Arsa Satisi:

3194 sayili imar Kanunu'nun 17.maddesi geredi Mudirligiimiize miracaat eden Belediye ile
arsalarinda hisseli vatandaslarimiza siiyulu arsa satisi yapilmistir. 2025 yilinda 33 (otuzlic) adet sliyulu arsa
satisindantoplam 59.437.622,50TL bedel tahakkuk edilmistir.

KIRALAMA iSLEMLERIMIZ

Belediyelere ait olan 2886 sayili Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale yolu ile kiraya verilen taginmaz
mallarinin kira siresi sonunda yeniden ihale diizenlenir. Fesih olan kiralamalaricin tekrarihaleye gikihr.

Belediyemize ait 37 (otuzyedi) adet kiralama ihalesi yapilmis olup, 16 (onalti) adet Biife Kafeterya, 13
(onii¢) adet Biife yeri, 2 (iki) adet Ofis,4 (dort) adet Diikkan, 1 (bir) adet Lunapark ve Eglence yeri, 1 (bir) adet Baz
istasyonu kiralama ihalelerinden olusmaktadir. Bu kiracilarimizdan 2025 yilinda toplam X6.375.163,00 TL kira
geliri tahakkuk edilmistir. 2025 yilina ait 5 (bes) adet Biife Kafeterya yeri, 1 (bir) adet Bife, 1 (bir) adet Otopark, 3
(G¢) adet diikkan yerikira sozlesmesi fesih olunmustur.

ILK PARSELSAYON HARGLARI:

2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu kapsaminda 80. Maddesi a bendine gére “Belediye sinirlari ve
miicavir alanlar icinde imar Kanunu'na gére ilk kez yapilan veya istek {izerine gerceklestirilen miiteakip
parselasyon islemleri "Parselasyon Harcina" tabidir” der. 1994-1999 yillar arasi yapilan parselasyon
calismalarinin har¢lario donem yonetimikarariyla tapuyaislenmistir.

2025 yili sonu itibari ile ilk parselasyon harci olarak vatandasimizdan toplam4.977,50 TL bedel
tahakkuk ettirilip tahsil edilmistir.
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ECRIMISILLER GELIRLERIMiZ:

Ecrimisil, bir malin izin disi kullaniimasidir. Haksiz isgal tazminati olarak da tanimlanan ecrimisil, bir malin
veya tasinmazin sahibinin ya da idarenin rizasi disinda kullanilmasi anlamina gelir. Haksiz isgal tazminati (ecrimisil)
mal sahibinin zarara ugrayip ugramadigi veya isgalcinin kusurlu olup olmadigina bakilmaksizin talep edilen
tazminattir.

2025 yihinda ecrimisil geliri olarak tahakkuk yoktur.

BILLBOARD KiRALAMA GELIRLERI

2025 yilinda haftalik olarak kiralamasi yapilan billboardlardan 41.000,00 Tlbedel tahakkuk ettirilip gelir
elde edilmistir.
Ankara Buytuksehir Belediyesi'nin 17.03.2025 tarihliyazisiile billboard kiralamaislemlerimiz sona ermistir.

TAHSISLER

Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yénetmeligin 6. Madde 1. Bendinde sdyle
belirtilir: “Kamu idareleri, Uzerinde tesis yapilmasi planlanan ve tahsis talebinde bulunulan tasinmazlari,
talepte bulunan kamu idarelerine, tahsis amacina yonelik olarak yatirim projesinin hazirlanmasi, yatinm
programina alinmasi ve tesis/ bina insaatina baslanmasi amaciyla iki yila kadar 6n tahsis yapabilirler. Adina 6n
tahsis yapilan kamu idaresi tarafindan, on tahsis siiresi icerisinde bu is/islemlerin yapilmasi ve buna iliskin
belgeler ile mahallinde diizenlenen tespit tutanaginin gonderilerek talepte bulunulmasi halinde 6n tahsis,
hizmetin devami siiresince olmak tzere kesin tahsise donustirilir. Ancak, tahsise konu tasinmazin aynen
kullanilmak tizere tahsisi durumunda 6n tahsis islemi yapilmaksizin dogrudan kesin tahsis islemi yapilabilir”

Tahsis Alinanlar:

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il Miidirligi Milli Emlak Daire Baskanhd: tarafindan 22.10.2025
tarihinde hizmet siresince kullanilmak tizere Kisla Mahalle Konagi yapilmasi icin Kisla Mahallesi 124 ada 2
nolu parsel Belediyemize tahsisi edilmistir.

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il Midurligi Milli Emlak Daire Baskanhdi tarafindan 06.08.2025
tarihinde Fatih Mahallesi 220630 ada 1 nolu parsel Gzerine Yash Bakim ve Huzurevi yapilmak Uzere
Belediyemize 2 yil 6n tahsisi alinmistir.

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il Mudarligi Milli Emlak Daire Bagkanhdi tarafindan 23.07.2025
tarihinde Fethiye Mahallesi 102 ada 61 nolu parsel lzerine Giines Enerji Santralleri yapiimak ulzere
Belediyemize hizmet siiresince tahsis alinmistir.

Tahsis Edilenler:

Belediyemiz ve Kahramankazan Ziraat Odasi arasinda yapilan gorlismeler neticesinde 02.09.2025 tarih
ve 2025/143 sayili Meclis Karari ile Satikadin Mahallesi GMK Bulvari ile Dr. Sadik Ahmet Caddesi kesisimindeki
parkalaniicerisine Kahramankazan Ziraat Odasi Binasinin yapimiicin 3 (li¢) yilligina tahsis verilmistir.

MUDURLUGUMUZCE YAPILAN KiRALAMALAR

Diger Mudurliklerin ihtiyaci olan yerlerin kiralanmasi hususunda Baskanlik Makamindan havaleli
talep yazisi gelir. Mldurligumiizce incelemesi yapildiktan sonra kiralanacak yerin resmi kuruma veya 6zel sahis
mulkiyetine ait olup olmadigr arastirilir. Daha sonra Destek Hizmetleri Mudurliglince piyasa arastirmasi
yapilmasi neticesinde 1 (bir) yillik s6zlesme imzalanir.
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Sosyal Yardim isleri Mtidiirliigi'ne Kadin ve Engelli Yasam Merkezi olarak kullaniimak tizere 2 (iki) adet
diikkan 12 (oniki) ayligina kiralanmistir.

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii'ne, Sosyal Market olarak kullanilmak tizere 1 (bir) adet diikkan 12 (oniki)
ayhginakiralanmistir

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii'ne, Sehit ve Gazi Aileleri ile Yakinlarina hizmet amaciyla 1 (bir) adet
diikkan 12 (oniki) ayligina kiralanmustir.

Park ve Bahcgeler Mudurligi'ne, Kiliclar Mahallesi'nde Kiliglar B Tipi Mesire Alani olarak kullanilmak
lizere 27,66 hektarlik alan 12.07.2021 tarihinde Ankara Orman isletme MiidurlGgi ile 31.12.2041 (20 yilligina)
tarihine kadar kiralanmig olup 2025 yilinda da kiralama islemi devam etmektedir.

Sogulcak Mahallesi, THA 40.387,49 m” yiiz6lciimlii tarim arazisi 22.06.2022 tarihinde Cevre ve Sehircilik
il Madirlaga Milli Emlak Dairesi Baskanligi Seymen Emlak Miidirligi ile 22.06.2032 (10 yilhigina) tarihine
kadar kiralanmis olup 2025 yilinda da kiralama islemi devam etmektedir.

KAMULASTIRMA

2942 sayili Kamulastirma Kanunu Devlet ve kamu tuizel kisileri tarafindan kamu yararinin gerektirdigi
durumlarda, gercek ve tlzel kisilerin milkiyetinde olan tasinmazlarin karsiiginin pesin olarak édenerek
alinmasidir.Bazidurumlardaise karsiliklitasinmazlar trampa edilebilmektedir.

2025yih Belediyemizadina hicbir kamulastirmaislemi gerceklesmemistir.

GiDERLERIMiz

2025 yili icin Miidiirliigiimiize 8.610.422,00 TL 6denek ayrilmistir. Odenegin ¥1.290.000,00'si baska
maddrluklerin ihtiyaclarina gore aktarilirken 5.437.834,34 TL'si personel, SGK, kamulastirma, kiralama, mal ve
hizmetalmlar gider kalemleri olmak tGizere Midurliigiimiizce harcanmistir.

Tablo-1: Kahramakazan Belediyesinin Baslica Tasinmazlarinin Dagilim::

SIRA ADET CiNSi TOPLAM M?
ARSALAR

1 8 RESMI KURUM ALANI 7.308,96
2 7 BAG BAHCE 5.240,05
3 10 B.H.A 52.692,34
4 22 KD.K.C.A 23.693,24
5 2 KENT MEYDANI 8.286,00
6 174 KONUT ALANI (EMSAL 0,50-2,25) 59.194,69
7 1 KUCUK SANAYI ALANI 10,00

8 2 PAZAR ALANI 7.919,00
9 7 REKREASYON ALANI 23.112,45
10 65 SANAY| VE DEPOLAMA ALANI 22.621,59
1 9 SOSYAL KULTUREL ALAN 24.566,29
12 80 TEKNIK ALT YAPI (D.GAZ REG. , RE_FUJ, YOL, 113.698,49

TRAFO,YON. MERK. ,SELEKTOR BINASI)
13 1 TICARET ALANI 4.819,63
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14 19 TICARET + KONUT ALANI (EMSAL 2,75) 4.606,90
15
16 25 PARK, YESIL ALAN ,SOGUTLUK VE AGAGCLANDIRILACAK 89.620,20
ALAN
17 9 SAGLIK ALANI 33.958,60
18 7 SPOR ALANI 52.114,29
19 3 EGITIM VE OZEL EGITIM ALANI 11.364,65
20 27 CAMI VE DINi TESIS ALANI 11.634,81
21 95 TARLA-ARAZ| 291.846,93
22 68 EV, BINA, AHIR, SAMANLIK, CESME VB. 32.339,51
23 9 IRTIFAK 36.482,16
24 1 ARITMA TESISI 2.485,94
TOPLAM M? 919.616,72

HiZMET BINALARI

1 1 BELEDIYE HiZMET BINASI
2 1 FEN ISLERI MUDURLUGU
3 1 ZABITA MUDURLUGU EK HIZMET BINASI
4 1 MAKINE IKMAL TESISI
5 1 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
6 1 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
7 1 SOKAK HAYVANLARI BAKIM EVi VE

REHABILITASYON MERKEZI
8 ! ATIK GETIRME MERKEZI

DAIRE — DUKKAN
1 24 DUKKAN
2 6 OFIS ISYERI
SPOR SALONU
1 1 BOCCE SALONU
2 1 EGITIM SPOR VE KAMP MERKEZI
3 1 KAPALI SPOR SALONU
4 1 YARI OLIMPIK YUZME HAVUZU
SPOR SAHASI
1 1 KAZAN SEHIR STADI
2 1 SENTETIK FUTBOL SAHASI
SOSYAL TESISLER

1 1 KUMPINAR SOSYAL TESISLERI
2 2 KOY KONAGI

ORENCIK KULTUR EVI, SARAY KULTUR EVI, KAGEM,

SATI KADIN MUZE EVi, GUVENGLI IBRAHIM CAVUS
; . MAHALLE KULTUR EVIi, ALPARSLAN TURKES KULTUR
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PAZAR ALANLARI
1 1 KAPALI PAZAR ALANI
2 1 ACIK PAZAR ALANI (TAI)
3 1 KAVUN PAZARI ALANI

1. Gayrimenkul alim satim ve kamulastirma islemlerini sehrin dinamikleriyle uyumlu olarak
yapmak.

Belediyenin, sehrisadece binalardan ibaret gérmeyip, sehrin ruhuna, ihtiyaclarina ve gelecegine

gore hareket ettiginianlatir.

a.Gayrimenkul Alm Satim islemleri

Burada kastedilen sadece kar etmek degildir. Sehrin gelismesi icin gerekli olan arazilerin
toplanmasi veya atil durumda kalan belediye/kamu arazilerinin ekonomiye kazandirilmasidir.

Ornegin: Yeni bir is merkezi kurulacaksa, buna uygun arsalarin dogru zaman ve fiyatla
alinmasiveya satilmasi.

b.Kamulastirmaislemleri

Kamulastirma, devletin veya belediyenin kamu yarari icin (yol, okul, hastane yapmak
gibi) sahsa ait bir tasinmazi bedelini 6deyerek almasidir. Bu islemin "sehir dinamikleriyle
uyumlu" olmasisu anlama gelir:

Dogru Planlama: Bir yolu sirf haritada duz goérinsun diye degil, trafigi
gercektenrahatlatacaksa kamulastirmak.

Adaletli Sure¢: Vatandas! yerinden ederken sehrin yeni yerlesim alanlarina
yonlendirmek ve ekonomik dengeyi gozetmek.

Biz sadece emlak alisverisi yapmiyoruz; sehrin trafigini, insanini ve gelecekteki
blylime yonunu hesap ederek, sehre deger katacak ve duzeni bozmayacak sekilde mulk
aliyor, satiyor veya kamulastiriyoruz.

2. Vatandas ve kurum talepleri dogrultusunda kiralama, satis ve kamulastirma
islemlerini gerceklestirmek.

Bu madde, Mudurliglimuizin gayrimenkul yonetimindeki "talep odakh" calisma prensibini
ifade eder. Yani Mudrligiimiz, kendi basina hareket etmek yerine hem vatandaslarin hem de diger
kurumlarin (bakanliklar, vakiflar vb.) ihtiyaclarinimerkeze alir.

1.VatandasTalepleri (Bireysel Odak)

Vatandaslarin mulkiyetle ilgili sorunlarini c6zmeyiveya taleplerini karsilamayi kapsar.

Ornek: Evinin yanindaki kiiclik belediye parselini satin almak isteyen bir vatandasin
basvurusu tzerine satisihalesiisleminin yapiimasi.

Ornek: Bir esnafin, belediyeye ait bir diikkani isletmek icin kiralama talebinde
bulunmasi.

2.KurumTaIepIeri(HizmetOdaklli; Birligi)

Diger kamu kurumlarinin veya sivil toplum kuruluslarinin projeleri icin yer tahsis
edilmesinikapsar.

Ornek: Milli Egitim Bakanh@i'nin okul yapmak icin bir arsa talep etmesi (izerine o
alanin devriveya kamulastirilmasi.

Ornek: Bir kamu bankasinin sube acmak icin yer kiralamasi.

3.islemlerin Niteligi
Bumaddede belirtilen lic temelislem suanlama gelir:
Kiralama: Mulkiyeti kurumda kalmak sartiyla, kullanim hakkinin belirli bir stre ve
bedelle baskasina verilmesi.
Satis: Kuruma ait atil durumdaki veya plana uygun arazilerin, gelir elde etmek veya
sehrigelistirmek amaciyla milkiyetinin devredilmesi.
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S.A.2.1.insan odakl, cevresel yasam kalitesi yiiksek,

planli, 6zglin, modern, estetik, marka bir kent
olusturmak.

S.H.2.2. Cagdas sehircilik anlayisi cercevesinde, kent
kimligini ve kilttrini koruyarak planli, kaliteli
0zgun projeler ile yeni yasam alanlarinin
olusmasini saglamak.

"’ Kent kimligini ve kiiltiiriinii koruyarak planli, kaliteli 6zgiin
projeler ile yeni yagam alanlarinin olusmasi icin calismalar yiiriitiilmektedir.

IMAR CAPI VE YOL KOTU

imar capi; belirlenmis olan imar planlarina ve yénetmeliklere uygun sekilde insaati planlanan yapinin
ozelliklerini gosteren kroki tipindeki belgeye denir. Yol kotu ise insa edilecek yapilarda, yapinin giris seviyesinin,
yap! koselerinin oturacadi kotlarin ve cevre tesviyesinin belirlenmesi amaciyla belli prensiplere bagl olarak
verilen belgeninismidir.

Belediyemiz blinyesinde 2025 yilinda 352 adet imar ¢api ve yol kotu tutanagi diizenlenmistir.

YAPI KULLANMA iZiN BELGELERI

Midirligimiiz tarafindan 2025 yili icerisinde imar Kanunu ve Yoénetmelikler cercevesinde tiim
yapilarin ruhsat ve projeleriislenmis, uygun olanlar onaylanarak yapi kullanmaizin belgeleri verilmistir.

2025 yiliicerisinde 202 adet Sanayi, 73 adet konut, 4 adet ticaret+konut, 12 ofisisyeri, 6 adet depo ve 48
adetdiger olmak Gizere toplam 335 adet Yapi Kullanma izin Belgesi verilmistir.

SANAYI KONUT  TIC+KONUT OFis DEPO DIGER
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iMAR PLANI VE UYGULAMA CALISMALARI TABLOSU

ILCE SINIR YUZOLCUMU 60619 Ha
IMAR PLANI YAPILAN ALAN YUZOLCUMU (1/1000 7859 Ha
OLCEKLI)

IMAR UYGULAMASI YAPILAN ALAN YUZOLCUMU 6988 Ha
KONUT ALANI 1000 Ha
TiICARET ALANI 42.12 Ha
SANAYT ALANI 2480.84 Ha
KONUT DISI KENTSEL CALISMA ALANI 215.89 Ha
AGACLANDIRILACAK ALAN 96.76 Ha
PARK ALANI 179.36 Ha
SPOR ALANI 27.33 Ha
BELEDIYE HIZMET ALANI 10 Ha
RESMI KURUM ALANI 59.54 Ha
SAGLIK ALANI 26.30 Ha
IDARI TESIS ALANI 37.42 Ha
DINI TESIS ALANI 23.38 Ha
SOSYAL KULTUREL TESIS ALANI 17.94 Ha
KENT MEYDANI 1.06 Ha
EGITIM ALANI 104.55 Ha
TURIZM TESIS ALANI 4.79 Ha
OTOPARK 0.04 Ha
OZEL GUMRUKLEME 1.05 Ha
AKARYAKIT ALANI 2475 Ha
ASKERi ALAN 1152.06 Ha
FUAR ALANI 6.17 Ha
GARAJ ALANI 0.85 Ha
ALTYAPI ALANI 88.78 Ha
BAG-BAHCE ALANI 21.27 Ha
BESICILIK 18.03 Ha
PAZAR ALANI 0.59 Ha
REKREASYON ALANI 165.30Ha
YONETIM 14.15 Ha
MEZARLIK 8.1 Ha
YOL 1206.85Ha
TOPLAM 7035.2 Ha
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1-ANKARA iLi, KAHRAMANKAZAN iLCESi FATIH MAHALLESI 220701 ADA 1 PARSEL 1/1000 OLCEKLI
UYGULAMA IMAR PLANI DEGISIKLIG

2025 YILINDA TOPLAM
19 ADET PLAN
CALISMASI YAPILMISTIR.

2- ANKARA iLi, KAHRAMANKAZAN ILCESI CIGIR MAHALLESI 222400 ADA VE 1,2,3,4,5,6 PARSELLER, 222402
ADA 1 PARSEL VE 222401 ADA 3 PARSEL, FATIH MAHALLESI 220845 ADA 1 PARSEL VE 220846 ADA 1 PARSEL
UYGULAMA IMAR PLANI DEGISIKLIGI
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3- SATIKADIN MAHALLESI 220956 ADA VE 220962 ADAYI KAPSAYAN ALANDA YAPI YAKLASMA MESAFESINE
AIT /1000 OLCEKLI UYGULAMA IMAR PLANI DEGISIKLIGI
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YAPI RUHSATLARI

Mudirligiimiiz tarafindan 2025 yili icerisinde imar Kanunu ve Yonetmelikler cercevesinde tiim yapi
ruhsat ve projeleriislenmis, uygun olanlar onaylanarak yapiruhsatlari verilmistir.

2025 yiliigerisinde 306 adet sanayi ve depolama, 140 adet konut, 10 ticaret+konut, 24 adet depolama,
25 adet ofis isyeri, 54 adet istinat duvari ve 20 adet diger yapilar olmak tizere Toplam 579 adet yapi ruhsati
verilmistir. Bunlarin 332 adeti Yeni yapi, 114 adeti Tadilat, 67 adeti isim Degisikligi, 54 adeti istinat, 12 adeti
'diger' yapiruhsatibelgesidir. Ayrica 3 adet yananyikilan yapilar formu diizenlenmistir.

RUHSAT

350
300
250
200
150

100

50

SANAYi KONUT TIC+KONUT OFIS-ISYERI DEPO ISTINAT DIGER

m Kullanim Amaci

RUHSAT
250
200
150
100
50 I
; = i
YeniYapi Yeniden llave Tadilat Isim Istinat duvari Diger (Kacak Diger (lksa)
Degisikligi Yapi)
W Seril
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TEVHIT, iFRAZ VE PARSELASYON CALISMALARI

imar mevzuati yéniinden tevhit (birlestirme), birden fazla tasinmazin imar mevzuati ve imar planina
uygun olarak yapi yapmaya elverisli imar parselleri olusturmak amaciyla birlestirilmesidir. ifraz (ayirma) ise tek

bir parselden meydana gelen bir tasinmazin, imar planina uygun bicimde hazirlanmig haritalar tGizerinde birden
fazla parsele ayrilmasina verilen isimdir.

2025 yihindatoplam 39 adet tevhit, 38 adet ifraz ve 4 adet parselasyon planionaylanmistir.
ifraz Tevhit

OLGU KROKIS

Parselasyon Plani

DUZENLEME SINRI

YAPI KONTROL / KACAK YAPI / ARAZi KONTROLLERI

Arazi ekibimiz her glin, ilcemizin farkl noktalarinda denetim faaliyetlerini stirdirmektedir. Yapilarin gerekli
asamalari teknik ekiplerimizce yerinde kontrol edilerek fotograflanmaktadir. Ayrica kacak yapi ile
muicadelemiz devam etmektedir.

2025yilinda 118 adetinsaat durdurmatutanadiile 100 den fazla kacak yapiya islem yapilmistir. Toplam 203

muhurlemenin 118 kacak yapi tespiti geregi, 85 adeti yap! denetim, santiye sefi ve muteahhit kaynakh
degisikler sebebiyle tespit edilip dlizenlenmistir.
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S.A.3.1. Ulasim ve altyap1 hizmetlerini iyilestirerek,

ekonomik, glivenli ve konforlu ulasim hizmetleri
sunmak ve fiziki yapim projelerini hayata gegirmek.

S.H.3.1. Sehir icinde imar planina gore yatinnm alanlari
olarak ayrilan yerlerin yapi ve yapim faaliyetlerini
tamamlamak.

* Fen isleri Miidiirliigiimiiz tarafindan; ulasim ve altyapi hizmetlerinin iyilestirilerek,
ekonomik, giivenli ve konforlu ulasim hizmetleri verilmekte ve fiziki yapim projeleri
hayata gecirilmektedir.

Kahramankazan Belediyesi Fen isleri Mudirliigi kendi hizmet alani igerisinde yillik yatinm, plan ve
programlarini yaparak Belediye Baskani'nin onayina sunmak sureti ile idare icerisinde yonetmelik hikimleri
uyarincagorevleriniylrtitmektedir.

Yl icerisinde Belediye Meclisince alinan kararlar dogrultusunda altyapi calismalari, yol calismalari,
yapimla ilgili insaat isleri, atdlyelerdeki isler (boyahane, demir dograma, bakim onarim atolyeleri) ve elektrik
isleri program dahilinde icra edilmistir.

Mudurligimize 2025 yili icerisinde Kurulug, Gorev, Calisma Esaslar Yonetmeligi hiikiimlerine uygun
olarak bagh birimler olan Etiit ve Proje Birimi, Harita Sube Birimi, AYKOME, Yapim isleri Birimi ve Makine ikmal
Bakim Onarim Birimi tarafindan yapilanisler raporumuz ekinde belirtilmistir.

Midarligimiizde 10 adet memur (8 Teknik personel), 1 kadrolu isci, 69 adet isci toplam 79 adet
personel gérevyapmaktadir.

6360 Sayili Buyiksehir Belediyesi kanunu kapsaminda, ilce belediyesi sorumlulugundakiyollarda;
Yeniyol acimive stabilizasyonunu yapmak veya yaptirmak,
Yollarin bakim ve onarimlariniyapmak,
Kaldirnm ve bordiir yapimi, bakimive onariminiyapmak veya yaptirmak,
Yollarda kar ve buzlanmaile miicadele etmek,
Yeniacilanyollarin asfaltile kaplanmasi,
Asfaltyollarin bakimi, onarim ve yamaile kaplanmasi,
ihaleliyapimislerinde hak edisler ve isin kabuliiniiyapmak,
Tum arag, gereg is makineleriyle beraber es zamanli olarak calisma yapilacak yerlerde her tiir emniyet
tedbirlerini alarak periyodik ve planli olarak bakim, revizyon ve onarimlarini asgari maliyetle yapmak,
Makine ve atolye tezgah parkinin maksimum randiman alinacak sekilde calistirilmasini saglamak,
Santiye calismalarinda ekipmanlarin secimi ve randimanli ¢alistirilmasiy, ilgili islerin organizasyonunu
yaparakatolye ve makine parkiileilgilidiger hizmetleri yerine getirmek,
Mudirligimiz binyesindeki; Mal Alimi, Hizmet Alimi, Yapim isleri ve Danismanlik islerinin ihale
hazirliklariniyapilmasi ve uygulanmasi,
Tasarlanan projelerin mihendislik hesaplamalarinin (metraj, kesif, yaklasik maliyet, pursantaj vs..)
yapilmasi,
Meclis tarafindan yapilmasina karar verilen ya da yapilmasi planlanan tasarimlari modern veya
gelenekselyapitipolojisine uygun bir sekilde Avan ya da kesin proje seklinde olusturulmasi,
Baskanlik Makaminca verilecek diger isleriyapmak, yaptirmak.

Faaliyet ve ProjeBilgileri

1) Proje hizmetleri;
Yapimi planlanan her tirl park bahce, idari ve sosyal binalarin, alt yapi, ulasim ve sanat yapilarinin
projelerinin hazirlanmasi.

2) Altyapi hizmetleri;
Yapimi planlanan alt yapi projelerinin uygulanmasi, mevcut alt yapi sistemlerinin onariminin
gergeklestirilmesi ve koordinasyonunun yapilmasi.

KAHRAMANKAZAN 2
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3) Sosyal veidariyapilarininsasi;
ihtiyac programi icerisinde yapimi planlanan sosyal ve idari yapilarin projesine uygun yapimlarinin
gergeklestirilmesi ve kontrollerinin yapilmasi.

4)Yol, kaldirim ve duvar yapimi;
is programi dahilinde yeni yol, duvar ve kaldirimlarin yapimi, mevcut yol ve kaldirnmlarin onarimlarinin
yapilmasi.

5) Sanatyapilarive ulasim hizmetleri:
Sanat yapilari ve ana ulasim yollarinin planlamasinin yapilarak yapiminin gerceklestirilmesi ve diger
idarelerile koordinasyonunun saglanmasi.

6) Teknik destek hizmetleri:
idaremiz diger birimlerine kesif, ihale, metraj ve 8lciim konularinda teknik destek verilmesi hizmetleri.

7) Aragve is makineleribakim onarim:
Blinyemizde bulunan tiim arac ve is makinelerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi ve/veya
yaptirilmasi.

FEN iSLERi MUDURLUGU TARAFINDAN 2025 YILINDA iHALESI

GERCEKLESTIRILEN iSLER

Etiit ve Proje Birimimiz ile insaat Yapim Birimi tarafindan 2025 yilinda toplam 1 Proje faaliyete
gecirilmistir

SANCAK PARKI CAY EVi

Satikadin Mahallesi Sancak Parki icerisinde halkimiza hizmet etmek amacli 121 metrekare cay evi ve
park dliizenlemesi icin 650 metrekare beton parke tas ve bordiir dogemesi yapilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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2025 YILINDA VATANDASA VERILEN ABONE KAZI RUHSATLARI

Abone baglantisiicin ( Elektrik, Su, Kanal ) Kazilari icin 198 Adet Kazi Ruhsati verilmis olup,
1.406.967,53 TL ( KDV Hari¢ ) Tahakkuk edilmistir.

2025 yihinda 14.02.2025 tarih ve 313 nolu Ankara BlytUksehir Belediye Meclisinin licret tarifesi
uygulanmistir.

2025 YILINDA TOPLAM VERILEN KAZI RUHSATI

2025 yihinda toplam 228 Adet Kazi Ruhsati verilmis 3.262.791,92 X ( KDV Harig ) Tahakkuk edilmistir.

ilcemiz sinirlari icerisinde Belediyemiz sorumlulugunda olan yollara verilen ruhsatlar AYKOME
ekibimiz kazi 6ncesi ve kazi sonrasi islemin takibini gerceklestirmistir. Belediyemiz ile Bagskent Dogalgaz
Dagitim A.S. ve Tiirk Telekomtinikasyon A.S. arasinda yapilan Protokol kapsaminda Tahrip edilen Toprak,
Stabilize, Asfalt ve Kaldirim zeminlerinin eski haline getirilmesi isinin kaziy1 yapan firma tarafindan
gerceklesmesi takibi yapilmistir. Firma tarafindan kazisi yapilan yerler eski haline getirilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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METRUK YAPILARIN YIKILMASI ve CEVRE DUZENLEMESi

Can ve mal glivenligi acisindan tehlike arz eden eski metruk yapilarin vatandaslarimizdan gelen
talepler dogrultusunda gerekli belgeleri ibraz etmeleri sarti ile yilkimi ve moloz nakli yapilmaktadir. 2025 yih
icerisinde toplam 15 adet metruk yap yikilip moloz atiklari ahinmistir. (Fethiye Mahallesi, Ahi Mahallesi, Aydin
Mahallesi, Gliveng Mahallesi, Sogulcak Mahallesi, Yayalar Mahallesi, Cimsit Mahallesi, Calta Mahallesi, iymir
Mahallesi, Kiliclar Mahallesi, Orhaniye Mahallesi, Orencik Mahallesi, Merkez Mahalleler)

Ayrica ilgemizin merkez mahallelerinde is makinalari ile cevre diizenlenmesi yapilmistir.

‘;“.:n._:
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KIRSAL MAHALLELERE YAPILAN INSAAT iSLERI

MAHALLE YER YAPILAN iSLER
AHI Koy konagi ¢evre aydinlatmast i¢in direk ve LED projektérler takildi.
AKCAOREN Mabhalle giris tabelast i¢in kazi yapildi.
ALPAGUT Cesme yeri diizenlemesi yapildi.
ASAGIKARAOREN | Dere yatagi koruge borular yerlestirildi.
ASAGIKARAOREN | Konak siva onarim isleri ve giris icin tugla 6rme isi yapildi.
AYDIN Kopril tistii kiipeste betonu atildi.
AYDIN Yagmur suyu mazgallart yapildi.
AYDIN Kopril iistii citler yapildi.
AYDIN Koy Konag1 ve Koy Odast lavabo ve WC’lerin  su arizasi giderildi.
BITIK Cesme hatti su kazist yapildi.
CiGIiR Cesme hatt i¢in su kazist ve baglantisi yapildi.
CALTA Kopan su borusu arizasi giderildi.
CALTA Mezarlik i¢i lavabo ve mescit yapildi.
CimMSiT Mahalle iginde atik temizligi yapildi.
CiMSIT Mahalle girig tabelasi arizah projektérler degistirildi.
FETHIYE Dere beton biizleri yenilendi ve tizerleri kapatildi.
FETHIYE Garip dede mezan tadilati yapildi.
GUVENC Tiirk Telekom direk dikimi i¢in destek sagland.
GUVENC Konak ingaatia makine gonderildi.
GUVENC Perde duvar dolgusu yapildi.
GUVENC Cesme hatti i¢in su kazisi yapildi.
GUVENC Kiime evleri ezan cihazi arizas1  giderildi.
ICOREN Okul bahgesindeki eski oyun grubu kaldirildi.
ICOREN I¢oren Mahallesi Dernegi dis aydinlatma diregi ve projektérler takild.
IMRENDI Konak 6nii diizenlemeler yapildi.
IMRENDI Cesme h atti i¢in su kazist ve baglantisi yapildi.
IMRENDI Imrendi ilkokulu yangin vanast degistirildi ve okul i¢i tadilat ve boya isleri yapildi.
iYMIR Camii girisine beton atild1.
KILICLAR Camii cat1 kiremit ve mahya bakim onarimi yapildi.
KINIK Cesme hatti i¢in su kazisi yapildi.
KINIK Mahalle i¢i temizlik yapildi.
ORHANIYE Kilitli parke tagt tamirleri yapildi.
ORHANIYE CTP boru temini ve kazi islemleri yapildi.
ORENCIK Sulama sistemi boru gegislerinde koruge boru yiiklemesi yapildi.
ORENCIK Baglar Camii banklar1 boyandi.
SARIAYAK Agag dikimi i¢in kepge gonderildi.
SARAC fmam evi insaat1 icin malzeme temini yapildh.
SARAC fmam evi onii kilitli parke tas1 yapildi.
SARILAR Cesme suyu hattt i¢in boru destegi sagland. Su anizasi giderildi.

KAHRAMANKAZAN zn
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Koy konadi cevre aydinlatmasi icin
direk ve LED projektorler takild.

Akcadren Mahallesi

Mahalle giris tabelasi icin kazi yapild. Cesme yeri diizenlemesi

Asagikaraoren Mahallesi

Dere i1slahi ¢calismasi

KAHRAMANKAZAN zn
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Dere yatagi koruge boru yerlestirilmesi

Konak tugla oriimi ve siva bakim

islemleri yapiimistir.

Kopri etrafi cit montaji yapiimistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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Kopri girisi yagmur mazgallar yerlestirildi.

Kopru Usti betonu atildi

Koy konadi ve kdy odasi WC ve lavabo
fayanslari tadilati yapilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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Cigir Mahallesi

Cesme hatti su kazisi yapildi.

Calta Mahallesi

Su borusu arizasi giderildi.
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Cimsit Mahallesi

Giris tabelasi arizali projektorler degistirildi.
Dere kenari atik temizligi yapild.

Dere gegis yapilar beton biz ile yenilendi, gémleklimesin
yapilip kapatilarak arac trafigine uygun hale getirildi.
Garip dede mezari tadilati yapildi.
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Giiven¢ Mahallesi Icoren Mahallesi

Kiime evleri ezan cihazi ariza tespiti Mahalle Dernegi dis aydinlatma
ve tamirati yapildi. projektorleri degistirildi.

lymir Mahallesi Kiliclar Mahallesi

Camii girisine beton atild1. Camii kiremit ve mahya tamirleri yapildi.
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imrendi Mahallesi

imrendi ilkokulu yangin vanasi degistirildi
ve okul ici badana isleri yapildi.

Konak 6nu duzenlemeler yapild.

Kinik Mahallesi

Mabhalle igme suyu kazi

calismalarimiz gerceklestirildi.

KAHRAMANKAZAN zn
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Orhaniye Mahallesi

Kopan kablo tamirati,
Baglar camii banklari boyandi.

Mahalle icme suyu kazi

calismalarimiz gerceklestirildi.
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Sancar Mahallesi

Koy ici cevre temizligi yapildi.

Sariayak Mahallesi

Mezarlik cevre diizenlemesi ve
agac dikimi yapildi.

imam evi 6nii kilitli parke tasi désendi.
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Sarilar Mahallesi

Mahalle ici su arizasi giderildi.
Cesme icin su hatti cekilmesi

Termal su tahliye vanasi degisimi gerceklestirildi.
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Koy konagi boya ve siva islerinin
yapimi gerceklestirildi.

Tekke Mahallesi

Lavabo arizalarinin giderilmesi ve
Sadirvan tadilatlar yapilmistir.
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Ucari Mahallesi

Camii ve minare aydinlatmalari yenilendi.

Yassioren Mahallesi

Camii girisi kilitli parke tasi yapildi.

Yayalar Mahallesi

(A8 YALAYAY

L X

Cesme calismasi icin korge boru yerlestirildi.
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Yazibeyli Mahallesi

2025 yihinda merkez okullarimiza insaat isleri ve malzeme yardimi olarak isler gerceklestirilmistir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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MERKEZ OKULLARIMIZA YAPILAN iSLER

OKUL ADI YAPILAN i$

SEHIT ALPER KOCAMAN Bahgesine cesme yapildi.

ILKOKULU Okul bahgesindeki banklarin bakim ve boyasi yapildi

SEHIT ALI ANAR ANADOLU

LISESI Merdivenleri ve Atatiirk biistii mermerleri onarildi.
Ot temizligi yapildi.
Bahge i¢i panel ¢it montaj1 ve ¢evre diizenlemesi

.. yapildi.
GAZI ILKOKULU

Bank ve ¢ardaklar1 boyandi.

Panel kapilar yapilmasi ve montaji.

Giris kapisi 6nii beton atildi.

IBRAHIM BITIK ILKOKULU

Kirilan korkuluklar onarildi.

Bahge igerisinde saha betonu atildi ve ¢evre
diizenlemesi yapildi.

HAMDIYE UNLU ILKOKULU

Giris kapisi betonu atildi.

HAMDI ERIS ILKOKULU

Hasar géren bahge telleri onarildi.

Bahgedeki hasarli andezit taslar ve lavabo fayanslari
onarildi.

KAZAN ANAOKULU Giriginin bordiir onarimlar1 yapildi.

SEHIT OMER TAKDEMIR Konferans salonu koltuklarma tamir ve bakim onarim|
ORTAOKULU yapildi.

SEHIT FATIH ALPARSLAN Bayrak diregi onarild1.

ORTAOKULU

Cocuk oyun cizgileri sablonlari ¢izildi ve boyandi.

YILDIRIM BEYAZIT ORTAOKULU

Asansor boslugunda biriken su bosaltildi.

ASKI ile koordineli ¢alisarak okul kanalizasyon hatti
yenilendi.

Bahge igerisine panel ¢it montaj1 ve ¢evre diizenleme
yapildi.

Okul igerisi tadilat ve boyasi yapildi.

100. YIL iSTIKLAL ILKOKULU

Lavabo arizas: giderildi.

Bahge igerisine panel ¢it montaji ve ¢evre diizenleme
yapildi.

EFES MESLEK LiSESI

Okul ¢at1 katina sundurma montaji yapildi.

GULNAZ IBRAHIM TARA KIZ

Bank ve ¢ardaklar1 boyandi.

Sinif ve koridorlar1 boyandi.
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SEHIT ALPER KOCAMAN iLKOKULU

Okul bahgesine ¢cesme yapildi.

SEHIT ALI ANAR ANADOLU LISESI

Atatirk Biisti mermerlerinin
onarim isleri yapildi.
Merdivenlerinin andezit tasi tamiratlar yapildi.

GAZI ILKOKULU

Okul bahgesi kapi girisine beton atild.
Bahce ici panel ¢it montaji ve
cevre diizenlemesi yapildi.

KAHRAMANKAZAN zn
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GAZI ILKOKULU

s $

Okul ici tellerin onarimi ve

bahce ici kilitli parke tasi onarimlari yapildi.

KAHRAMANKAZAN zn
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KAZAN ANAOKULU

ro

Asansor boslugunda biriken su bosaltildi

ve okul kanal hatti yenilendi.

100. YIL iSTIKLAL ILKOKULU

Lavabo arizasi giderildi.
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EFES MESLEK VE TEKNiK ANADOLU LISESI

Okul koridor ve siniflart boya badana
islerinin yapim isleri gerceklestirildi.

Bank ve cardaklarin boyanmasi yapildi.
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MERKEZ CAMILERIMIZE YAPILAN iSLER

2025 yilinda camilerimize insaat isleri ve malzeme yardiminda bulunulmustur.

CAMi ADI

YAPILAN iS

ULU CAMI

Abdesthanelerde arizali cesmeler onarildi ve bakimlari
yapildi.

Hasarl andezit ve kilitli parke tasi onarimlari yapildi.

Camii ve cevre aydinlatmalarinda arizali olanlarin tespit
ve onarimi yapildi.

Cevresindeki hasarli kaldirimlar onarildi.

TATBIKAT CAMI

Ezan Sistemi arizasi onarildi.

KOPRUBASI CAMI

Cevre aydinlatma arizalari onarildi.

YUNUS EMRE CAMii

Abdesthanelerin su arizasi giderildi.

Camii etrafina 2 kamyon asfalt kirigi serildi.

ULU CAMi

Abdesthanelerde arizali cesmelerin onarilmasi,
Hasarli andezit ve kilitli parke tasi onarilmasi,

Aydinlatma arizalarinin yapimi ve

Cevresindeki hasarli kaldirimlarin onarilmasi yapilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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Cevre aydinlatma arizalarinin onarimi

YUNUS EMRE CAMIl

Abdesthanelerin su arizalarinin onarimi

TATBIKAT CAMIi

Bozulan Ezan sisteminin arizasinin Yapilmasi
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BELEDIYEMIZ TESISLERINE YAPILAN iSLER

2025 yilinda Belediye Hizmet Binasi ve Belediyemize ait sosyal tesislerine insaat isleri gerceklesmistir.

BELEDIYEMIZ TESISLERINE YAPILAN iSLER

Kapilar boyandi.

Hasarli fayanslar onarildi.

Bahce ici helikopterli saha betonu atilmasi

. . Bahge igi kilitli parke onarimi
KUMPINAR KULTUR MERKEZI

Merdivenlerine fayans yapimi

Bahge su gideri yapildi.

Tesis i¢i komple tadilat ve yenileme yapildi.

Duvar 6rimi ve onarimi yapildi.

Geri donisim deposu i¢i boyandi.

Dokiim alanina arag destegi saglandi.

Ana binasi boyandi.

TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU Yol ve gevre diizenlemeleri i¢cin malzeme temini yapildi.

Cop dokim hatti elektrik kablolari yenilendi.

Trafo montaji yapildi.

Yeni hangar insaatinin temeline topraklama yapildi.

Su arizalar giderildi.

KRES
Cocuk oyun cizgileri boyandi.

ATATURK MAH. GENCLIK MERKEZI | Genglik merkezi i¢i boyandi.

Bocce salonu beton dokiimi 6ncesi hasir gelik serildi.

BOCCE SAHASI,SENTETIK SAHAve Kapali Hali saha LED projektorler degistirildi.

KAPALI HALI SAHA KOMPLEKSI Sentetik Sahatribiinlerine demir paravan yapildi. Triblin odasi

boyandi.

Havuz icerisinde fayans aralarina derz ¢cekimi

YUZME HAVUZU
Tavan algipani onarildi.

Catisina mebran ve drenaj hatti yapildi.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU | Bina icerisine alcipan ile oda bélmesi yapimi

Bank ve oturaklar verniklenip boyandi.

BELEDIYE HiZMET BINASI 8. kat WC’lerinin hasarli fayanslari degistirilip derz ¢ekimi yapildi.

Dokim kuyusu kaynak isleri yapildi.

SELLEKTOR BINASI - - -
Bina elektrik panosu yerlestirildi.

Enerji panosunun etrafi tel ¢it ile ¢evrildi.

KAZANBEL BETON SANTRALI
Santral ara¢ yikama platformu yapildi.

Sebeke suyu baglandi.

Kafes tizerine tel montaji yapildi.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI Arag arkasi kafes montaji yapildi.

HAYVAN BAKIM VE REHABILIiTASYON
MERKEZIi Ana bina ¢atisi bakim onarim yapildi.

Arag¢ yikama alani beton atildi.

:' ' Su arizasi giderildi.

BELEDiE BASKANLIGI
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KUMPINAR KULTUR MERKEZI

Kapilarin boyanmasi, Hasarli fayanslarin onarimi, Bahce ici helikopterli saha betonu atilmasi, Tesis ici
komple tadilat ve yenilemesi, Merdivenlerin fayans yapimi, Bahce ici kilitli parke onarimi, Bahce su gideri
yapilmasi, Duvar oriilmesive onarilmasi yapilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI A——
FaaLiveTRaPORUEY Rl




9}\? KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Geri donlisiim deposu ici boyanmasi, Dokiim alanina ara¢ génderimi, Ana binasi boya badana isleri,
Cop dokum hatti elektrik kablolarinin yenilenmesi, Yeni hangar insaatinin temeline topraklama yapilmasi ve
Trafo montaji yapilmistir.
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KRES ve GUNDUZ BAKIM Evi

Suarizalar giderilmesi, Cocuk oyun gizgilerinin boyanmasi

ATATURK MAH. GENCLIK MERKEZi BELEDIYE HiZMET BiNASI

Genclik merkeziicinin boyanmasi 8.katWC'lerinin hasarli fayanslari degistirilip

derzcekimininyapimi
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BOCCE SAHASI, SENTETIK SAHA ve KAPALI HALI SAHA KOMPLEKSI

Bocce salonu beton dokiimi dncesi hasir gelik serilmesi, Kapali Hali saha LED projektorlerin degistirilmesi,

Sentetik Saha triblinlerine demir paravan yapildi. Tribiin odasinin boyanmasi

KAZANBEL BETON SANTRALI

Santral arag yikama platformunun yapilmasi ve Enerji panosunun etrafi tel citile cevrilmesi
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YUZME HAVUZU

Tavan algipaninin onarimi, Havuzigerisinde fayans aralarina derz ¢cekimi

SELLEKTOR BiNASI

Dokim kuyusu kaynakisleri yapimive Bina elektrik panosu montaji

B
]
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Catisinamembran ve drenaj hatti uygulamasi yapimi, Bank ve oturaklar verniklenip boyanmasi ve Mudrliik

icialcipanile oda bolmesi

KAHRAMANKAZAN DEVLET HASTAHANESI

Poliklinik 5nline betonlanmasi ve yagmur suyu giderlerinin baglanmasi
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KAHRAMANKAZAN BELEDIYESi HAYVAN BAKIM VE REHABILITASYON MERKEZi

Arac arkasi kafes montaji yapimi, Kafes tizeri teller yapimi, Sebeke suyu montaji ve su arizalarinin giderilmesi,
Ana bina catisibakim onarimive Aragyikama alanibetonun atilmasi

Ta: =
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BELEDIYEMiZ MAKINA iKMAL BAKIM ONARIM EKiBi TARAFINDAN YAPILAN iSLEMLER

ilcemizdeki parklarda, camilerde, sitelerde, kurum ve kuruluslarda bulunan bank ve kamelya tadilatlar
tarafimizdan saglanmaktadir.

Makine ikmal tesislerimizde bulunan Garaj Amirligi ve Atoélyelerin 2025 yilina iliskin faaliyet durumu,
belediyemiz bilinyesindeki araglarimiza 1645 bakim onarim gerceklestirmis olup, disari bagimhhgr biylk
Olctide azaltmistir

BELEDIYEMIZ VATANDAS TALEPLERI KAPSAMINDA YAPILAN iSLEMLER

2025 yih icerisinde vatandaslarimizin Cimer ve Mavi Ay araciligiyla birimimize iletilen 485 basvuru
alinmustir.
Taleplergenel olarakyol bakim onarim, kaldirim, elektrik arizasi vb. olarak siralanabilir.

MAKINE PARKIMIZ

Mudurligimiztarafindan kullanilan 23 adet ara¢ bulunmaktadir.

Fen Isleri Miidiirliigii Araclar (Adet Bazh Tablo)

[0

Greyder

Yikleyici

Kazicryiikleyici

Silindir

Vidanjor

Ekskavator

Sondaj makinesi

Cekici

Low-Bed

Kamyon

Binek aracg

Kamyonet

DO [0 [0 [ |t |k | [N |k [N [ W9 [N

TOPLAM

S.A.3.1. Ulagim ve altyapi hizmetlerini iyilestirerek,
ekonomik, glivenli ve konforlu ulasim

hizmetleri sunmak ve fiziki yapim projelerini
hayata gecirmek.

S.H.3.2. Sehir icinde imar planina gore ulasim sartlarini
iyilestirmek ve koy ici yollarinin bakim onarimi ile
imarsiz yollarinin acilmasini saglayarak altyapi
hizmetlerini tamamlamak.

+Belediyemiz Fen isleri Miidiirliigii personelleri, is makineleri ve ekipmanlan tarafindan
mevcut yollarin bakimi ve yeni yol agcimi calismalan siirdiiriilmektedir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI A——
FaaLiveTRaPORUEDY IRl




9{? KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

ilcemizde, giivenli ve konforlu ulasim hizmetleri sunma kapsaminda Ankara Biiyiiksehir Belediyesi isbirligi ile
ilcemizin merkez ve kirsal mahallelerinde toplam 200.000 ton asfalt serim calismasi yapildi.

AHI MAHALLESI 07.05.2025
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CALTA MAHALLESI 17.10.2025
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FATIH MAHALLESI 26.09.2025
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KAYI MAHALLESI 20.05.2025
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SARAY KERESTECILER 09.09.2025
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TAi BOLGESI 18.08.2025

T T
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ilcemizde 2025 yili icerisinde Belediyemizin sahip oldugu tas ocaklarindan temin edilen stabilize malzeme ile
toplam 55.8 km yol stabilize, 36.4 km ham yol acilarak bakimi yapilmistir. Birimimiz tarafindan 2025 yilinda,
3194 sayili imar Kanunun 23. maddesine istinaden alinan stabilize teknik altyapi bedeli olarak 34.843.954,58 K
tahsil edilmistir. Bozuk olan yollarin iyilestirilmesi yapilmistir.

Mahalle Adi Yol Agilim Uzunlugu (m)| Stabilize Serim (m)

Ahi Mabhallesi 1.100 m 800 m
Akcadren Mahallesi 500 m 700 m
Alpagut Mahallesi 250 m 300 m
Asagikaradren Mahallesi 950 m 1.320 m
Atatiirk Mahallesi 1.500 m 2.040 m
Aydin Mabhallesi 800 m 2.000 m
Bitik Mahallesi 400 m 550 m
Cigir Mahallesi 1.100 m 1.940 m
Calta Mahallesi 250 m 520 m
Emirgazi Mahallesi 1.200 m 2.760 m
Fatih Mahallesi 2.450 m 8.480 m
Fethiye Mahallesi 1800 m 2000 m
Giinbas1 Mahallesi 200 m 360 m
Giiveng Mahallesi 400 m 740 m
Icoren Mahallesi 350 m 350 m
Imrendi Mahallesi 500 m 2.400 m
Ine Mahallesi 150 m 100 m
[gmir Mahallesi 1.400 m 2.100 m
Kanuni Sultan Stileyman Mahallesi| 600 m 700 m
Karalar Mahallesi 400 m 400 m
Kay1 Mahallesi 2.630m 3.280 m
Kiliglar Mahallesi 250 m 300 m
Kisla Mahallesi 480 m 480 m
Kumpinar Mahallesi 280 m 280 m
Orhaniye Mahallesi 2.150 m 3.280 m
Orencik Mahallesi 400 m 550 m
Sara¢ Mahallesi 330 m 330 m
Saray Mahallesi 1.850 m 2.100 m
Sariayak Mahallesi 360 m 360 m
Sarilar Mahallesi 900 m 900 m
Sogulcak Mahallesi 2.800 m 3.580 m
Satikadin Mahallesi 580 m 580 m
Ucar1 Mahallesi 600 m 600 m
Yassi6ren Mahallesi 2.850 m 4.150 m
Yavuz Sultan Selim Mahallesi 350 m 400 m
Yazibeyli Mahallesi 1.350 m 1.500 m
Yildirim Beyazit Mahallesi 1.940 m 2.540 m
GENEL TOPLAM 36.400 m 55.770m
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Ahi Mahallesi Yol Acilimi

Fatih Mahallesi Frezelenmig
Asfalt Serimi

Orencik Mahallesi Yol Acilimi ve
Mekanik Malzeme serimi
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Bitik Mahallesi Yol A¢ilimi ve
Frezelenmis Asfalt serimi

Atatiirk Mahallesi Frezelenmis
Asfalt Serimi

Yassioren Mahallesi Frezelenmis
Asfalt Serimi
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Yildirnm Beyazit Mahallesi Yol
Acimi ve Frezelenmis Asfalt Serimi

Aydin Mahallesi Frezelenmig
Asfalt Serimi
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ilcemiz sinirlari icerisinde Belediyemiz sorumlulugunda bulunan imar yollarinda 2025 yilinda 3194 sayili
imar Kanunun 23. maddesineistinaden, 105 adet yol katihm (stabilize yol teknik altyapi) bedeli tahakkuk islemi
yapilmistir.

2025 yilina ait 105 adet yol katihm (stabilize yol teknik altyapi) bedeli olarak toplam

34.843.954,58 TL(OtuzdértMinonSekizYUzKlrkUgBinDokquUzEIIiDbrtLiraEIIiSekizKuru§) (KDV Haric)
tahakkuk edilip, gerekliislemler harita birimimizce yapilmistir.

Harita Birimiolarak 2025 yilinda;

ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan muhtelif Mahallelerdeki imar ve kadastro yollarinin yol kotuna ve

sinirlarina uygun olarak acilmasiigin gerekli 6l

_— .

m ve tespitislerinin yapilmasi,
T -

Asfalt calismalari yapilacak cadde ve sokaklarin belirlenmesi ve asfalt yapimi 6ncesi mahalle ici ve imar
yollarindaki Baskent Gaz, Tiirk Telekom, ASKi ve Enerjisa gibi kurumlarin altyapi hatlarinin élctim islemlerinin

yapilmasi,

Yapilmis ve yapilmasi planlanan park, kaldinm, peyzaj ¢alismasi, Belediye hizmet alanlarindaki
islemlere esas kilitli parke, bordir tasi gibi malzemelerin alanlarinin hesaplanmasi ve sinir dl¢iimlerinin

yapilmasi,
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ZEMIN TAHRIP BEDELIi (AYKOME)

ficemiz sinirlari icerisinde Belediyemiz sorumlulugunda olan yollarda, yapilacak olan icme
Suyu, Kanalizasyon, Elektrik, Dogalgaz ve Telekom altyapi calismalari yapilmak tizere 2025 yilinda
Altyapi Tesisi A¢im Ruhsati dizenlenmistir.

2025 YILINDA ALTYAPI KURULUSLARINA VERILEN KAZI RUHSATLARI

- Bagkent Elektrik A.S' ye 5 Adet Kazi Ruhsati verilmis olup, 1.794.232,15 TL( KDV Harig )
Tahakkuk edilmistir.

- Bagkent Dogalgaz A.S' ye 22 Adet Kazi Ruhsati verilmis olup, 43.791,86 TL ( KDV Harig )
Tahakkuk edilmistir.

- Turk Telekom A.S' ye 3 Adet Kazi ruhsati verilmis olup, 17.800,38 TL ( KDV Hari¢) Tahakkuk
edilmistir.

2025 yili icerisinde 2 yil sure ile Baskent Dogalgaz A.S ve Turk Telekom A.S ile Belediyemiz
arasinda Kazi Protokolii Imzalanmistir.

-
[
[
[ ]
-
-
-
.-._

KIRSAL MAHALLELERIMIZE DOGALGAZ SEFERBERLIK CALISMASI

2021 yilinda Kahramankazan'da tum mahallelerimizi dogalgazla bulusturma seferberligimiz
baslamistir.

2025 yilinda Orencik mahallelerimize dogalgaz calismasi baslatiimistir. Dogalgaz altyapisinin
g6turulmesi icin Belediyemizin 2025 yili fiyatlari ile alt yapi kazi bedeli olan 25 Milyon TL'den
feragat etmistir.

2026 yiliitibariyle dogalgaz alt yapisinin ulasmadigi mahallemiz kalmayacaktir.
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Sorumlu Baskan Yardimcisi
) k DILSAD TAS POLAT
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KOLTORSANATVE
SOSYAL iSLER MUDURLUGL

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir Vekili
Dilsad TAS POLAT
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S.A.4.1. Kultur, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle,
kentin kultir ve sanat hayatinin gelisimini

destekleyerek klturel kalkinmayi ve kulturler
arasi kaynasmayi gerceklestirmek.

S.H.4.1. Dogal, tarihi ve kiltiirel degerleri koruyarak,
Kahramankazan'i sosyal, kiiltlr ve sanat kenti yapmak.

+ Kahramankazan'i sosyal, kiiltiir ve sanat kenti yapmak
icin faaliyetlerimiz devam etmektedir.

Regaib Kandili'nin huzur ve bereketini vatandaslarimizla paylasmak, kardeslik ve
dayanisma duygularini artirmak amaciyla
ilcemiz camilerinde kandil simidi ikrami gerceklestirilmistir.

ilcemizde ikamet eden ve umre ibadetini yerine getirmek tizere kutsal topraklara
gidecek vatandaslarimiz icin bir ugurlama programi diizenledik.Program
kapsaminda vatandaslarimiza takke, tesbih, basortiisii ve koku hediyeleri takdim ettik.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
FaaLiveTRaPORUEDY Bl




9)\? KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

Mira¢ Kandili miinasebetiyle camilerimizde hemserilerimize kandil
simidi ikram ederek bu anlamli gecenin manevi iklimini birlikte yasadik.
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Ara tatil coskusunu birlikte yasadik!
Kahramankazan Aile

Yasam Merkezi'nde

minik izleyicilerimiz icin 2 glin

4 seans olmak tzere “Niloya Miizik
Kutusu” miizikali gosterisi dizenledik.
Gosterimize katilan ¢cocuklara

Ucretsiz su, kek, meyve suyu

ve balon ikram edildi.
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Sozlu kilttr mirasinin yasatilmasi amaciyla
yuritilen calismalar dogrultusunda sozli
kilttriin yasayan temsilcilerini ziyaret ettik,
kendileriyle roportajlar gerceklestirdik ve

KAHRAMANKAZAN ivesi Sl A
R———-T-'E'—‘—— BE—"—EE\ES cesitli ikramlarda bulunduk.
/ SHOSICELALT

Yoy e R JJ{,A\L.I Mubarek‘Ramazan a}/mm manevi
! f atmosferine katki saglamak amaciyla
imsakiye basimi gerceklestirdik,
belediye personelimiz ve

vatandaslarimiza dagitimini yapilmistir.
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8 Mart Diinya Kadinlar Guinii dolayisiyla,
Kahramankazan Kadinlar Lokali ile Kahramankazan
Kadin Girisim, Uretim ve isletme Kooperatifi'nin
acilisini gergeklestirdik. Ressam Bahar Altan'in
sergisiyle daha da anlamlanan acilista programa
katilim saglayan tim kadin misafirlerimize giiniin
onemine binaen hediyeler ve
karanfiller takdim ettik

Ayrica belediyemizin her kademesinde 6zveriyle
gorev yapan kadin personelimize
emeklerine tesekkiriin bir nisanesi
olarak bez cantalar takdim edildi.

Mubarek Ramazan Bayrami arefesinde,
aziz sehitlerimizin hatirasini yasatmak
amaciyla sehitligimizi sehit ailelerimizle
birlikte ziyaret ettik. Ziyaret esnasinda
sehitligimizde karanfil dagitimi yaptik,
devaminda taziye evinde gerceklestirilen
anmada ¢esitli ikramlarda bulunduk.
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Bin aydan daha hayirli olan Kadir Gecesi vesilesiyle, manevi birlikteligimizi gliclendirmek amaciyla
mahalle camilerimiz ve mescitlerimizde kandil sekeri ve lokma ikraminda bulunarak
hemsehrilerimizle bir araya geldil

Ramazan ayinin bereketini, paylasma ve kardeslik
ruhunu ¢ocuklarimiz ve ailelerimizle birlikte
yasamak amaciyla Milli Egemenlik Parki'nda
kapsamli bir Ramazan Cocuk Senligi diizenledik.
Etkinlik alaninda pamuk seker, patlamis misir

ve geleneksel Osmanli Macunu ikramlariyla
¢ocuklarimiza Ramazan sevinci yasatirken;
Hacivat Karagoz, bubble show, animasyon
gosterileri, yliz boyama etkinlikleri, sisme oyun
gruplari, tahta bacak performanslari ve 6dulli
yarismalarla neseli ve renkli anlar yasattik. iftar
sonrasi sahne programinda ilahi dinletileri ve s
emazen gosterileriyle gecenin manevi atmosferini
taglandirdik.
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Hemsehrilerimizi ayni sofrada bulusturarak Ramazan'in bereketini paylasmak
adina ilcemiz halkina

yonelik iftar programi diizenledik.

18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma GUnU
programi kapsaminda, Milli Egemenlik Parki'nda
anma toreni diizenlendi. Vatan ugruna canlarini
feda eden aziz sehitlerimizin hatirasini yasatmak
amaciyla sehitlik ve mezarlik ziyaretleri
gerceklestirdik. Program cercevesinde anma
etkinliklerine katillim saglayan ziyaretgilere
karanfil dagitarak, sehitlerimize duyulan minnet
ve vefa duygularini ifade ettik. Ayni program
kapsaminda, aziz sehitlerimizin emanetleri olan
sehit ve gazi ailelerimiz onuruna iftar programi
diizenleyerek Ramazan ayinin birlik, beraberlik
ve paylasma ruhunu hep birlikte yasadik.
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Kahramankazan'in tarihi ve kiltiirel hafizasinda mistesna bir yere sahip olan Turasan Sah Bey adina
diizenlenen sempozyum kapsaminda, belediyemiz nikah salonunu programin anlam ve 6nemine yakisir
sekilde dzenle siisledik, katilimcilara yénelik ikramliklar hazirladik. iki giin siiren sempozyumun
tamamlanmasinin ardindan katilimcilarla birlikte Sati Kadin Miizesi ziyaret edilerek ilcemizin tarihi
mirasini yerinde tanittik, devaminda Turasan Sah Turbesi'ne ziyaret gergeklestirdik. Bu anlamli ziyaret
kapsaminda, BILSEM'den programa katilan 9 égrenci ile “Salvarli Picasso” olarak taninan sanatci
Ayfer Bozkurt'un katkilariyla tirbenin gorsellerini tuvallere yansittilar.

Programin devaminda kdy konagina gecilerek kdy halkiyla bir araya
gelindi, karsilikli bilgi alisverisi ve samimi sohbetler esliginde
kilturel etkilesim glglendirildi.

Ramazan Bayrami'nin manevi atmosferi icerisinde,
geleneksel bayramlasma térenimizi

Milli Egemenlik Meydani'nda buytik bir 6zenle icra
ettik; programin eksiksiz ve diizenli sekilde
gerceklestirilmesi amaciyla kiirst, masa ve
sandalye temini sagladik. Etkinlik alaninin
diizenlenmesini titizlikle tamamladik.
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ahramankazan Belediyespor Futbol Takimimizin Ankara Stiper
Amator Ligi'ni sampiyon olarak tamamlayarak Bolgesel
Amator Lig'e yiikselmesiyle
ilcemiz, uzun yillar hafizalardan silinmeyecek
tarihi bir seving yasadi.

Sezon boyunca ortaya konulan azim, miicadele ve inancin taglandigi bu biiyiik
basari, magin oynandigi sahada diizenledigimiz kupa téreniyle taglandirildi;
ardindan tarafimizca organize edilen, cok sayida aracin katilim sagladigi konvoy
esliginde Kahramankazan sokaklarinda goérkemli bir zafer turu gerceklestirildi.
Bu anlamli kutlamalar kapsaminda; profesyonel ses sistemleri kurduk, alan
ve arag suslemelerini hazirladik ve sampiyonlugun ruhuna yakisir, mesalelerle,

yiiksek katilimli ve unutulmaz bir kutlama atmosferini olusturduk.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
kapsaminda diizenledigimiz etkinlikte,
¢ocuklarimiza bayramin ruhuna yakisir,
dopdolu ve renkli bir program sunduk. Sisme
oyun alanlari, icretsiz misir ve pamuk seker
ikramlari, yiiz boyama etkinlikleri, sahne
gOsterileri ve oyuncak dagitimiyla miniklerimize
unutulmaz bir bayram sevinci yasattik. Cosku ve
nesenin hakim oldugu etkinlik, cocuklarimizin
yogun katilimi ve memnuniyetiyle bayram
sevincini pekistiren anlamli bir organizasyon oldu.
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19 Mayis Atatiirk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami vesilesiyle Millet Bahcesi'nde diizenledigimiz program
kapsaminda suslemeleri 6zenle hazirladik; saat 13.00'te baslayan ¢ocuk senliginde sapka ve ugurtma
dagitimi gerceklestirerek glin boyu her yastan vatandasimizin katilim sagladigi renkli etkinlikler
diizenledik. Ureten Kadin Carsisi'nin kurulmasiyla sosyal ve ekonomik dayanisma desteklendi,

aksam saatlerinde gerceklesen Kirag konseri ile bayram coskusu

dorugda ulasti.

Orencik Kapali Sulama Sistemi'nin acilisini
gerceklestirdik; program kapsaminda kdy konaginda
yemek ikraminda bulunduk. Acilis etkinligi
cercevesinde gezici sahne kurulumu yapildi,

sulama sisteminin devreye alinmasiyla ilk sulamayi
katilimcilar esliginde yaparak programi tamamladik.
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Golbasi'nda diizenlenen Tiirk Mutfagi Haftasi etkinliklerinde standimizla
yer alarak ilcemizin asirlara dayanan mutfak kiiltiriini ve yoresel lezzetlerini
ziyaretgcilerle bulusturduk; katilimcilara sunulan kavurma ikrami araciligiyla gastronomi
mirasimizin tanitimina ve yasatilmasina anlamli bir katki sagladik.

ilcemizde faaliyet gosteren tiim
eczaneleri ziyaret ederek
eczacilarimiza orkide cicedi
takdim ettik; toplum saghginin
korunmasinda 6zveriyle
gorev yapan eczacilarimizin
bu anlamli gliniinii tebrik
ederek kendilerine duydugumuz
sayg ve tesekkdrlerimizi
ifade ettik.

Etimesgut'ta diizenlenen Ata Kiltur Festivali'ne
katilim saglayarak kiiltiirel mirasimizin yasatildigi

bu anlamli bulusmada yer aldik. Programin finalinde
Suzan Kardes'in sahne aldigi dinletiyle sanat

ve mizigin birlestirici glict esliginde etkinligi
coskuyla tamamladik.

[ (TO)KAHRAMANKA
@BELEDTYESi EAN

EuroLeague Finali Fenerbahce - Monaco karsilasmasi
icin Millet Bahgesi'nde dev ekran kurulumu
gerceklestirdik; miisabakayi takip eden vatandaslarimiza
cekirdek, su ve yagmurluk ikram ederek organizasyonu,
sporseverlerin konforunu ve memnuniyetini gdzeterek
basariyla tamamladik.
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Kahramankazan'da yasayan Yusufelililer Sosyal Yardimlasma
ve Dayanisma Dernedi tarafindan,

Kahramankazan Belediyesi Kayi Piknik Alani'nda diizenlenen senlik
programi; yoresel yemek ikramlari ve kiiltiirel mirasimizi yansitan geleneksel halk oyunu
gosterileriyle renkli ve coskulu anlara sahne oldu.

S6z konusu etkinligin saglikli ve diizenli bir sekilde gerceklestirilebilmesi amaciyla,
ses sistemi kurulumu ile masa ve sandalye basta
olmak Gzere ihtiya¢ duyulan tiim ekipmanlarin organizasyonu ve
tedarigi birimimiz tarafindan titizlikle saglanmistir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavi'na (YKS) girecek 6grencilerimizin

bu 6nemli siirecte yanlarinda oldugumuzu hissettirmek ve sinav
glinlerinde moral ile motivasyonlarini desteklemek amaciyla, iki
glin sliren sinav maratonu boyunca toplam 3.000 adet su, kek ve
meyve suyundan olusan ikram paketlerini buyiik bir 6zenle
hazirladik. Hazirladigimiz paketleri, ilcemiz sinav merkezlerinde

iki glin boyunca diizenli sekilde dagitarak 6grencilerimize kuiglik
ama anlamli bir destek sunduk. Bu ¢alisma ile egitim yolculugunda

genclerimizin her zaman yaninda oldugumuzu bir kez daha
Muharrem ayinin bereketini vurgulamis olduk.

Sali Pazari'nda hemsehrilerimizle
paylasarak asure

ikraminda bulunduk;

bu glizel gelenekle dayanisma
ve kardeslik duygularini

hep birlikte gliclendirdik.
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15 Temmuz Milli Birlik ve Demokrasi Glinii anma programlari kapsaminda ilge protokolliniin katilimiyla
Millet Bahcesi'nde yuriyis etkinligi gerceklestirildi. Yiirliyls programi suiresince
katilimcilara simit, pogaca, cay ve su ikraminda bulunduk. Ardindan
diizenlenen dart yarismasi ile etkinlik devam etti.

Aksam gerceklestirilecek anma programi icin Millet Bahcesi'nde sandalye diizenlemeleri ve alan
stisleme calismalarint titizlikle yaptik. Ayrica Ureten Kadin Carsisi kurularak programa sosyal ve
ekonomik bir boyut kazandirdik. Program 6ncesinde Kumpinar Kiiltir Merkezi'nde sehit ve gazi
ailelerimize yonelik aksam yemegi organizasyonu diizenledik.

Aksam namazinin ardindan Képriibasi Camii 6ntinden mehteran takimi esliginde Millet Bahgesi'ne
yuruyls gerceklestirildi; anma programinda 15 Temmuz gecesinin hafizalara kazinan anlari video
gosterimleriyle yeniden hatirlatildi. Protokol konusmalarinin ardindan, 15 Temmuz gecesi
Kahramankazan'da direnise katilan gazilerimizden Enes Alacayaka yasadiklarini katimcilarla
paylasarak duygu dolu anlar yasanmasina vesile oldu. Program, tasavvuf mizigi toplulugu ve
semazen gosterileri esliginde manevi bir atmosfer icerisinde tamamlandi.

15-18 Temmuz tarihlerinde anma programlari kapsaminda, Kahramankazan Sehitligi ziyaret
edildi. Yogun katilimla gerceklestirilen ziyaretlerde sehitlerimizin kabirlerine karanfiller birakildi,
taziye evinde ikramlar gerceklesti, Kur'an-1 Kerim tilavetleri okundu ve dualar edilerek aziz
sehitlerimiz rahmet, minnet ve siikranla yad edildi.

515 TEMMUZ DEMOKRASI VE
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Milletler Ligi ceyrek final etabinda Japonya ile karsi karsiya gelen A Milli Kadin Voleybol
Takimimizin miicadelesini vatandaslarimizla birlikte ayni heyecanla takip edebilmek
amaciyla, Millet Bahgesi'nde sahne ve LED ekran kurulumunu 6zenle gergeklestirdik.
Karsilasma boyunca izleyicilere Uicretsiz misir, limonata ve su ikraminda bulunurken,

etkinlik alaninda kurulan Ureten Kadin Carsisi ile yerel iiretime ve kadin emegine
destek sagladik.
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Eskisehir'de meydana gelen orman yangininda
sehit olan 10 vatandasimizi rahmet ve minnetle
anmak amaciyla, aziz sehitlerimizin ruhlarina
ithafen ilcemiz Sehitler Camii'nde lokma tatlisi
dagitimi gerceklestirdik. Bu anlamli ikram
vesilesiyle milletce yasanan aci paylasiimis,
birlik ve dayanisma duygularimiz bir kez

daha pekistirilmistir.
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aziz hatirasini yasatmak ve aoM@ gelecege tasimak
amaciyla, egitim gordiigi krese ismi verildi; bu anlamli
karar dogrultusunda tabela yaptirlarak titizlikle yerine
monte edildi. Bu ¢calisma ile Zeynep Gul'Gin isminin,
egitim yuvasinda yasatilarak daima
hatirlanmasini sagladik.
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Yaz Senlikleri kapsaminda Millet Bahgesi'nde diizenledigimiz Yesilcam
Nostaljisi Agik Hava Sinemasi etkinligiyle,
“Hababam Sinifi Dokuz Doguruyor” ve “Sabanoglu Saban”
filmlerini izleyicilerle bulusturduk.

Millet Bahgesi'nde diizenledigimiz Yaz Konserleri,
iki glin boyunca muzik ve eglence dolu anlara
sahne oldu. Yaz aksamlarina renk katan
etkinliklerde sahne alan sanatcilar Kadir Ceyhan
ve Mehmet Narin, birbirinden glizel eserleriyle
izleyicilere unutulmaz bir muzik ziyafeti sundu.
Titizlikle organize ettigimiz konser programimiz
kapsaminda sahne, ses ve alan diizenlemelerini
eksiksiz sekilde hazirlayarak etkinliklerin
sorunsuz bir sekilde gerceklestirilmesini sagladik.
Konserlerin yani sira cocuklarimiz igin 6zel olarak
hazirladigimiz bubble show ve sihirbaz gosterileri,
minik misafirlerimiz tarafindan buyuk ilgi gordu.
Renkli balonlar, eglenceli gosteriler ve sihirli anlar
etkinlige nese katarken, aileler keyifli ve
unutulmaz bir yaz aksami yasadi.

KAHRAMANKAZAN
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iki giin boyunca miizik ve eglencenin bir arada
yasandigi renkli etkinliklere ev sahipligi yaptik.
Etkinlikler siresince sahne alan sanatcilar Necati
Cevahir ve Ugur Akcay ile hemsehrilerimize miizik
dolu aksam yasattik. Konser programlarina

es zamanl olarak ¢ocuklar igin 6zel olarak
hazirladigimiz bubble show ve sihirbaz
gosterileriyle miniklerimizin nesesine ortak
olduk; renkli balon gosterileri ve sihirli
performanslarla etkinlige ayri bir canlilik ve

cosku kazandirdik .

Yaz donemi etkinlikleri kapsaminda Millet Bahgesi'nde Kent Orkestrasi
Konseri diizenleyerek, Kahramankazan'da yaz senlikleri ve
konserlerinin coskusunu araliksiz stirdiirdiik. Kahramankazan
Belediyesi ile Ankara Buytiksehir Belediyesi is birliginde
gerceklestirilen programda, miizigin birlestirici glictiyle
vatandaslarimizi bir araya getirerek sosyal hayata canlilik kazandiran,
keyifli ve cosku dolu bir yaz aksami yasattik.

BELEDiE BASKANLIGI
FAALYETRAPORUZ Y el



9}\? KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BA$KANLIGI
www.kahramankazan.bel.tr

KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

Satikadin Mahallesi'nde bulunan Sancak Cay Bahcesi'nin acilisi, mahalle sakinlerinin
yogun katihimiyla gerceklesti. Ozellikle yasl vatandaslarimiz ve ailelerimiz icin
huzurlu bir bulusma noktasi olacak sekilde yeniden diizenledigimiz alanin agilisi
icin cevre bayraklamasi ve siisleme calismalari gerceklestirdik. ikramliklar hazirladik.

AHRAMANKAZAN BELE:
SANCAK CAY BAHCESI

Kultur ve sanat alanindaki desteklerimiz kapsaminda, bu yil ilcemizin yetistirdigi
yazarlarimiza da katki sunduk. Yerel edebiyatin gelisimine destek olmak amaciyla,
Buyamin Zile'nin “Unun Tozunu Cirpmak” ve Huseyin Yiksek'in “Sinsinli Digin
Modeli” adli eserlerinin basim stireclerine katki saglayarak, bu degerli calismalarin
okurlarla bulusmasina vesile olduk.
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Kahramankazan Belediyesi olarak, Tiirkiye Ascilar Federasyonu ve Kahramankazan
Et AVM is birligiyle bu yil ilkini gerceklestirdigimiz
Kahramankazan Uluslararasi Kavurma ve Gastronomi Festivali'ni, iki giin boyunca Millet Bahgesi'nde
on binlerce vatandasimizin katilimiyla hayata gecirdik. Festival alaninin kurulumundan sahne, ses
ve isik sistemlerine, alan diizenlemesinden organizasyonun tiim teknik altyapisina
kadar tiim siireci titizlikle planlayarak eksiksiz sekilde uyguladik.
Festival siiresince kavurma dagitimi, gastronomi soylesileri, tadim etkinlikleri ve yarismalar diizenledik;
Kazan Kavunu, Karadut dondurmasi ve
ilcemize ait cografi isaretli tiriinlerin tanitimini sagladik. ingiltere Ascilar Birligi'nden Mimmo
Pipitone, Sef Gregory Machiels, Tunus Ascilar
Federasyonu Baskani Kais Allagui, Romanya Ascilar Federasyonu
Baskani Paul Sisserman ve italya Ascilar Federasyonu Baskani Alessandro
Drienzo basta olmak tzere farkl tGlkelerden gelen sef ve gastronomi uzmanlarini
ilcemizde agirlayarak Kahramankazan'in zengin mutfak kaltiirtint uluslararasi alanda tanittik.
iki glin boyunca festival alaninda diizen ve koordinasyonu saglayarak vatandaslarimizin etkinligi
guivenli ve konforlu bir ortamda takip edebilmesi icin gerekli tim
tedbirleri aldik. Kavurma yeme, sucuk yeme ve ¢6p sis yeme yarismalariyla festivale
renk kattik; dereceye giren katilimcilara 6ddller takdim ettik.

Cocuklarimiza yonelik kurulan sisme oyun alanlari ile minik misafirlerimiz icin eglenceli ortamlar
olusturduk, tcretsiz ikramlarla festival coskusunu aileler icin daha da
zenginlestirdik. Bu kapsamli organizasyonla gastronomi kiltiiriinii eglenceyle bulusturarak
ilcemizde unutulmaz bir festival atmosferi olusturduk.
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30 Agustos Zafer Bayraminin coskusuyla devam eden festivalin konser programlari
kapsaminda ilk giin Emir Can igrek'i, final gliniinde ise Gripin grubunu
Kahramankazanlilarla bulusturduk. Alani dolduran binlerce vatandasimizla

birlikte festival heyecanini zirveye tasidik.

Egitime verdigimiz dnemin bir gostergesi olarak, 2025-2026 egitim
ogretim yilinin baslamasiyla birlikte ilcemizde 1. sinifa baslayan tim
ogrencilerimize 1.000 TL degerinde kirtasiye hediye ceki dagitimi
gerceklestirdik. Gectigimiz yil baslattigimiz bu uygulamayi
surdiirerek, cocuklarimizin egitim yolculuklarina giicli bir
baslangic yapmalarini sagladik. Ogrencilere Tiirk bayrag:

desenli riizgar gilt, ucurtma ile kirtasiye ceklerini takdim ettik.
Gergeklestirilen bu calisma ile hem ailelerimize destek saglandi
hem de egitime yonelik kararl durusumuz bir kez daha

ortaya konuldu.
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Gaziler Glinl kapsaminda Milli Egemenlik Parki'nda
gerceklesecek celenk sunma téreni icin alanin cevre
diizenlemesini yaptik ve toren icin ses sistemi
kurduk. Programin devaminda Kumpinar Kultdr
Merkezi'nde sehit yakinlarimiz ve gazilerimiz igin
kahvalti programi diizenledik. Ardindan
Kahramankazan Sehitligi ziyaret edilerek Kur'an-i
Kerim tilaveti okundu. Sehitlikte karanfil dagrtimi
gerceklestirdik, aziz sehitlerimizin kabirlerine
karanfiller biraktik. Dualar edilerek sehitlerimiz

ile gazilerimize olan minnet ve vefa duygularimizi
ifade ettik.

4 Ekim Duinya Hayvanlari Koruma Gund
kapsaminda, Veteriner isleri Muidiirliigi tarafindan
Kahramankazan Belediyesi Sokak Hayvanlari
Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi'nde
diizenlenen farkindalik etkinligine destek sagladik.
Bu kapsamda, etkinlik alaninda kullaniimak
Uzere ses sistemi kurulumu gerceklestirdik;
ziyarete gelen ¢ocuklara dagitilmak tizere
patili anahtarliklar ve yaka kartlari temin
ederek organizasyona katki sunduk.
Gergeklestirilen desteklerle sokak
hayvanlarinin korunmasina yonelik
farkindaligin gticlendirilmesine katki sagladik.
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Basta TUSAS'ta gorev yaparken hain teror saldirnsinda sehit olan
kahramanlarimiz olmak Uizere tiim aziz sehitlerimizin anisina

Ulu Camii 6ntinde Cuma namazi ¢ikisinda lokma ikrami gerceklestirdik.
Dualar edildi, birlik ve beraberlik ruhu pekistirildi.

5-13 Ekim Uluslararasi Baskent Ankara Haftasi
kapsaminda, Ankara'nin Baskent olusu ile Ulu
Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'iin Ankara
hemsehriligini ilan ettigi anlamli gtinler
vesilesiyle dlizenlenen programi, tarafimizca
titizlikle organize ettik. Ankara kiltiirinin
koklu simgeleri olan Segmenlik gelenegi ve
Bacierenler ruhunu yasatan Ankara KulGbu
Dernegi'nin gosterileri ile Kirgizistan folklor
ekibinin sahne aldigi etkinlikte, kiltirel
zenginligimizi uluslararasi bir atmosferde
bulusturduk. Program siiresince salon
stislemelerini gerceklestirerek etkinlige
gorsel bir butuinltk kazandirdik, program
sonunda ise katimci ekiplere hediye

takdimi gergeklestirdik.
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Duzenledigimiz kltiirel etkinliklere bir yenisini daha ekleyerek, Kahramankazanl
sanatseverleri tiyatronun keyifli diinyasiyla bulusturduk. Cetin Altay

ve Ozlem Karaaytu'nun giiniimiiz aile yapisina dair gézlemlerini esprili

bir dille sahneye tasidigi “Parca Tesirli Pazarlar” adl tiyatro oyunu,

Ankara Blytuiksehir Belediyesi Kahramankazan Aile Yasam Merkezi'nde
sahnelenerek vatandaslarimizdan yogun ilgi gérdi. Etkinlik siiresince
katihmcilara tcretsiz cay ve su ikraminda bulunurken, izleyiciler kahkaha

dolu anlar yasadi ve kiiltir ile sanatin

birlestirici glict ilcemizde bir kez daha hissedildi.

Cumbhuriyet Bayrami etkinliklerinin saglikli ve coskulu bir sekilde
gerceklestirilmesi amaciyla, ilce stadinda yapilan prova calismalarinda
okullarimiza teknik destek saglayarak ses sistemi kurulumu yaptik.
Bayram glinli gergeklestirilen kortej yiirtiytisu icin iki adet 6x9 metre
Olculerinde dev Turk bayragdi ile 200 adet elde tasinabilir bayrak

temin ederek egitim kurumlarimiza teslim ettik. Bunun yani sira,
stadyumda diizenlenen resmi torenlerin etkisini artirmak amaciyla —
profesyonel ses sistemi destedi sunarak Cumhuriyet coskusunun
ilcemizde en gii¢lu sekilde yasanmasina katki sagladik.
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10 Kasim Atatlirk'i Anma Guinu miinasebetiyle, ABB
Kahramankazan Aile Yasam Merkezi'nde “Atatirk
Oratoryosu ve Destansi Turkdler” programini
diizenleyerek, Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal
Halk Miizigi ve Oyunlari Arastirma Egitim Atatlrk'tn fikirlerini, ideallerini

Genglik Dernegi (HAMOY) Tiirk Halk Miizigi ve biraktidi kiilttrel mirasi sanatin birlestirici
Korosu tarafindan, birbirinden degerli glicliyle vasattik.

halk mizigi sanatcilarinin seslendirdidi,

Atatirk'lin diistince diinyasini yansitan

tirkdler ile giiniin anlam ve 6nemine

ithafen okunan siirler, Orkestra Sefi Veli

Mavili'ninbasarili yonetimi esliginde duygu

dolu ve coskulu bir atmosfer olusturdu.

Yogun katilimla gerceklesen program,

gergeklestirilen hediye takdimiyle

anlamina yakisir sekilde tamamlandi.

Glrcistan—Azerbaycan sinirinda diisen C-130 tip

i askeri kargo ucaginda sehit olan kahraman

askerlerimizin aziz hatirasini yasatmak amaciyla,

Sehitler Camii'nde Cuma namazi ¢ikisinda lokma

ikrami gerceklestirdik. Vatan ugruna canlarini

feda eden tiim aziz sehitlerimiz rahmet, minnet
ve sukranla yad edildi.

24 Kasim Ogretmenler Giinii vesilesiyle, bilgiyi emekle
yoguran, sabir ve fedakarliklariyla nesilleri gelecege
hazirlayan 6gretmenlerimize duydugumuz minneti
somut bir jestle ifade ettik. ilcemizdeki tiim okullarda
gorev yapan 6gretmenlerimiz ve idarecilerimiz icin
cicek ve isimlerine 6zel olarak hazirlanan termos
hediyelerinin dagitimini gerceklestirerek, bu anlamli
gliniin coskusunu ve vefa duygusunu egitim
camiamizla paylastik.

KAHRAMANKAZAN
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Turkiye'de kadinlara segme ve secilme hakkinin
tanindigi 5 Aralik Dlinya Kadin Haklari Guni dolayisiyla,
Cumhuriyet tarihimizin ilk koyli kadin
milletvekillerinden Sati Kadin (Hati Cirpan)

aniti 6ninde saygi ve rahmetle yad edildi.

Milli miicadele ruhunu ve vatan sevgisini cesaretiyle
temsil eden Sati Kadin'in hatirasini yasatmak amaciyla
gerceklestirdigimiz programda, dualar edildi.,
Hazirladigimiz karanfilleri hep birlikte anita biraktik.
Anma programinin devaminda Sati Kadin Miize Evini
ziyaret ettik. Ardindan mize 6niinde hazirladigimiz
Sati Kadin'in yasamini, miicadelesini ve milli durusunu
anlatan sergi gezilerek tarih bilinci pekistirildi.

Etkinlik stresince kurdugumuz ses sistemi, yaptigimiz
cevre slislemeleri ve sundugumuz cay, su ile

meyve suyu ikramlariyla program hem icerik hem

de atmosfer acisindan zenginlestirilerek,

katihmcilarin génliinde yer eden anlamli bir

anma faaliyeti basariyla gerceklestirildi.

Regaib Kandili'nin manevi iklimini, huzurunu ve
bereketini hemsehrilerimizle birlikte yasamak; birlik,
beraberlik ve kardeslik duygularini pekistirmek
amaciyla ilcemiz Ulu Camiinde ve Sehitler Camii'nde
lokma tathsi ikraminda bulunarak bu mubarek
gecenin anlam ve ruhunu vatandaslarimizla paylastik.
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23 Ekim 2024 tarihinde meydana gelen hain
TUSAS saldirisinin ardindan, yasanan acinin ve
GzUntlnun bir nebze olsun hafifletiimesi amaciyla
Akincilar mevkiinde anlamli bir moral etkinligi
gerceklestirdik.

Bu kapsamda; cocuklarimizin yiizlerinde tebessiim
olusturmak icin sevilen karakter Niloya ile eglenceli
ve neseli bir program diizenlerken, kadinlarimiza
yonelik olarak ise sanat¢i Tuna Arman'in katihmiyla
0zel bir Kadinlar Matinesi gerceklestirdik.

Bu programlar dayanismanin, umudun ve birlikte
iyilesmenin en gulizel 6rneklerinden biri oldu.

Nt
Edienca i Mzl Dot Wileya Mg

Hos.Geldiniz__

Egitime verdigimiz 6nemin somut bir yansimasi olarak,

yil boyunca ilgemizdeki lise, ortaokul ve ilkokullardan
gelen tim talepleri titizlikle degerlendirerek egitim
kurumlarimizin diizenledigi etkinliklerde her zaman
yanlarinda olduk. Okullarimizin ¢esitli program ve
organizasyonlarinda ihtiya¢ duyulan ses sistemi
desteklerini saglayarak etkinliklerin sorunsuz sekilde
gerceklestirilmesine katki sunduk; bunun yani sira

branda, bayrak, cadir, balon, masa ve sandalye destegi
saglayarak organizasyonlarin fiziki altyapisini gliclendirdik.

40006-C TUBITAK Bilim Fuari Senlikleri kapsaminda ise
200 adet tisort, 200 adet sapka, 200 adet isimlik, kumanya
ve su ikrami ile birlikte masa, sandalye ve ulagim
ihtiyaclarini karsilayarak 6grenci ve 6gretmenlerimize
kapsamli destek sagladik. Mezuniyet torenlerinde de

ses sistemi kurulumu ve diger eksiklerin giderilmesi
noktasinda okullarimizin yaninda yer aldik.
Kahramankazan Belediyesi olarak, egitim yolculugunda
ogrencilerimizin ve 6gretmenlerimizin her daim
destekgisi olmaya kararlilikla devam edecegiz.

Yil boyunca gerek diizenledigimiz tiim etkinlik ve
organizasyonlarda gerek ¢elenk térenlerinde
gerekse ilcemiz spor faaliyetlerinde kaliteli bir
deneyim sunmak adina ses sistemi kurulumlarini
titizlikle gerceklestirdik. Her anin en iyi sekilde
duyulmasini ve hissedilmesini saglamak icin teknik
destegimizi eksik etmedik. Etkinliklerimizin
coskusunu artiran, katilimcilarimiza unutulmaz
anlar yasatan bu calismalarimizla her detayda fark
yaratmaya devam ettik

KAHRAMANKAZAN

BELEDiE BASKANLIGI ——
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Yil boyunca, belediyemiz bilinyesinde gerceklestirilen tim etkinlikler ile 5nemli

glin ve haftalarin tasidigi anlam ve ruhu yansitacak 6zenle hazirlanan tasarimlari
ilcemizin farkli noktalarinda yer alan billboardlara basimini gerceklestirerek
gorunurliklerini sagladik. Afislerin dogru zamanda, dogru noktalara sorunsuz sekilde
ulastinlmasi ve asilmasi icin organizasyonu yakindan takip ettik. Bu calismalarla,
ilcemizin doért bir yaninda anlamli glinlerin manevi ve kiltirel atmosferini yansitan
gorsellerle vatandaslarimizi bulusturduk.

i MABRANARKATARHE | F 0T

W

W
HAHRAMANSAZAN T S’

i by = Lihusles aros
Lawurma we & umi Feativali™

xey 311 = Malyrarmanriownn
* Bgustos = Millet Bahcesl

Milli birlik ve beraberligimizin en gli¢lu nisanesi olan sanh Tiirk Bayragimizi,
yil boyunca resmi bayramlar ile tarihi ve manevi degeri bulunan 6zel glinlerde ilgemizin ana arterleri,
cadde ve sokaklarinda buytik bir hassasiyetle dalgalandirdik, yeniledik. Gergeklestirdigimiz bayraklama
calismalariyla, bu anlamli glinlerin coskusunu ve tasidigi derin manay1 Kahramankazan'in
her késesine yansitarak, ortak degerler etrafinda kenetlenmis giiclii bir birlik atmosferi olusturduk. ilcemizi ay yildizin gurur
verici goruntlslyle donatarak, vatandaslarimizin milli duygularini pekistiren gorsel bir biitiinliik sagladik.

B )
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S.A.4.1. Kultur, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle, kentin

kaltar ve sanat hayatinin gelisimini destekleyerek

kulturel kalkinmayi ve kilturler arasi kaynasmayi
gerceklestirmek

S.H.4.2. Spor branslarini artirmak, ilgemizi spor alaninda
taninir hale getirmek.

+ Spor branslarini artirmak ve ilcemizi spor alaninda taninir
hale getirebilmek icin calisiyoruz.

isletme Mudirliiga; 1 Madiir, 7 Memur, 5 isci, 171 Sirket Personeli olmak tizere toplam 184 personel ile hizmet
vermektedir. Personelin hizmet noktalarina dagilimi soyledir;

¢ Kumpinar Sosyal Tesisleri : 14 Kisi
¢ Kapal1 Yiizme Havuzu : 26 Kisi (12 Bayanlar Giinii+14 Erkekler
Glinii)
s Kamp Merkezi Ve Bocce Salonu : 17 Kisi
¢ Sentetik ve Hal1 Saha : 14 Kisi
% Kapali Spor Salonu : 11 Kisi
¢ Kiiltiir Evleri ve Genglik : 40 Kisi
Merkezleri

« KazanBel Sirket 11 Kisi
% Belediye Binasi : 7 Kisi
< Ogrenci Yurdu Personeli : 8 Kisi
s Cay Ocagi : 6 Kisi
s Giivenlik :30 Kisi

KAZANBEL SINAV VE BELGELENDIRME iNS. TUR. SAN. VE TiC. LTD. STi.

696 sayil KHK geregi 01.04.2018 tarihi itibariile Belediye iktisadi Tesekkiilii sinifinda yer alan Kazanbel
Sinav ve Belgelendirme insaat ve Turizm Sanayi Ticaret Limited Sirketi'nde 292 KHK'li olmak iizere toplam 710
iscicalismaktadir.

iscilerimizin nakdi ve sosyal haklari sirketimiz tarafindan takip edilip raporlanarak ézliik dosyalarinda
saklanmaktadir.

Sirketimiz biinyesinde olan Ogrenci Yurdu, Kumpinar Kiiltiir Merkezi, Engelsiz Kafe ve Kreslerimizin
isleyisleri takip edilmekte olup yine belediyemiz ve tesislerin 6zel guvenlik hizmetleri sirket tarafindan
saglanmaktadir.

KAHRAMANKAZAN zn
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KAPALI YUZME HAVUZU

Yari Olimpik 6zellige sahip kapali ylizme havuzumuzda yiizme, fitness, aerobik, pilates gibi aktiviteler
yapilmakta olup talepler dogrultusunda 6zel ylizme kursu da verilmektedir.

Aile, Ogrendi, Bireysel uyelik olmak Uzere kullanicilarimiz; aylik, 3 aylik, 6 aylik, yillik abonelikler ile
glnlik seklinde kullanim segenekleri sunulmaktadir. Tesisimiz 2025 yilinda 1140 kayitli Gyemiz ve 5954 kisi
glinlik girisile toplam 13.178 kez vatandaslarimiztarafindan kullaniimistir.

Kapali Yiizme Havuzu Uyelik Bilgileri

< Bireysel Uyelik : 472 Kisi

% Ogrenci Uyeligi 1251 Kisi

< Engelli Uye : 417 Kisi

%+ Sehit Yakini, Gazi ve Gazi 1425 Kisi
Yakini

* 3-6 Yas Kullanimi : 1406 Kisi

% Sevgi Evleri Kullanim1 : 14 Kisi

*» Ginluk Giris Tam : 2755 Kisi

% Giinliik Giris Ogrenci : 3199 Kisi

< Miiftiiliikk Ogrencisi : 399 Kisi

¢ Genglik ve Spor Bakanligi : 3840 Kisi
Yiizme Kursu

s 2025 Y1l Toplam Kullanim :13.178 Kez
Sayis1

Sosyal belediyecilik anlayisi ile tesisimizden sehit yakinlari, gaziler ve yakinlari, engelliler, milli
sporcular, 3-6 yasarasi cocuklar, devlet korumasi altindaki cocuklar da ticretsiz olarak yararlanmaktadir.

< s !
IR jen se %

T r:lill‘i Tli." 4
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EGIiTiM, SPOR VE KAMP MERKEZi-BOCCE SALONU

100 yatakli Egitim Spor ve Kamp Merkezinde 2025 yilinda futbol
takimiicin konaklama ve yemek hizmeti verilmistir.

Evde Bakim Hizmetleri icin Pazartesi ve Persembe glinleri 2 6glin
olarak toplam 1800 kisilik yemek ¢cikarilmistir.

Hafta ici 85 kisilik personel, sporcu, idareciler icin 6gle yemedi
yemekhane hizmeti verilmistir.

Bocce salonumuzda; halter ve bocce sporculari i¢in antremanlar
devam etmektedir.

SENTETIK SAHA

Sentetik Sahamizda 2025 Yilinda Kahramankazan Belediye Spor'a
takimve alt yapi maglariicin haftaici ve haftasonu hizmet verilmistir.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami,19 Mayis Atatlrk'i Anma
ve Genglik Spor Bayrami ve 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami g0sterileri sentetik
saha dagerceklestirilmistir.

KAPALI HALI SAHA

Her biri 1.153 m2 alana sahip olan 2 adet kapali hali saha 2025 yil
icerisinde aktif sekilde kullanilmistir. Hem bireysel hem de turnuva seklinde
organizasyonlaricin ev sahipligi de yapmaktadir. Hafta ici ve hafta sonu 18:00 -
00:00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

KAPALI SPOR SALONU

Muadirligimuz bunyesinde hizmet vermekte olan Kapali Spor
Salonumuzda cesitli branslarda antrenman ve turnuvalar
gerceklestiriimektedir. Beden Egitimi Ve Spor Yiiksek Okulu ile Polislik Sinavi
icin talep eden 6grencilerimizicin parkurlar kurularak egitmen esliginde sinava
hazirlik calismalar yaptiriimaktadir.

Aktif sekilde giires antrenmanlari yapilan Kapali Spor Salonu, 2025 yili
icerisinde haftada 4 giin olmak Uzere toplam 1300 saat 40 sporcumuz
tarafindan kullanilmistir.

Kahramankazan Belediyespor Kulubu Yildiz Kizlar ve Kugik Kizlar
Kategorilerinde miicadele eden Voleybol Takimimiz antrenmanlari igin
sahamizi kullanmistir. Haftada 5 glin 1300 saat 50 sporcumuza hizmet
verilmistir.

7 — 15 yas grup araligindaki 60 sporcumuza Basketbol antrenmanlari
icin haftada 2 glin toplamda 416 saat hizmet verilmistir.

Ayrica BESYO ve POMEM sinavlari icin parkur talebinde bulunan 26
vatandasimiza haftada 3 glin olmak lizere 3 ay siireli hizmet verilmistir.

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami provalariicin 2 giin hizmet verilmistir.

Kurumlar arasi ve okullar arasi voleybol turnuvasina ev sahipligi
yapilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVEBASKANLIGI A —
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S.A.8.1. Belediyemize ait tesislerin vatandaslarimiz

tarafindan etkin ve etkili kullanmalarini saglamak.

S.H.8.1. Vatandaslarimizin genglik ve spor faaliyetlerinin
yani sira kiltirel anlamda da faaliyet gosterebilecekleri
tesisleri huzurlu ve gtivenli bir sekilde sosyal faaliyetlerini
diizenleyebilecekleri alanlar olusturarak vatandas
memnuniyetini saglamak.

+ Belediyemize ait tesislerin vatandaslarimiz tarafindan
kullanmalarini yonelik calismalarimiz devam etmektedir.

KUMPINAR SOSYAL TESISi

Midurligimize bagh Kumpinar Sosyal Tesisinde nisan, diigiin, kina, siinnet diiglind, toplanti gibi
programlar gerceklestirilmektedir. 2025 Yilinda tesisimizde;

+ Nisan-Kina-Diigiin-Stinnet : 164 Adet
Diigiinii
% Yemek Programi : 7 Adet

olmak Gizere toplamda 171 Adet yemekli ve yemeksiz organizasyon diizenlenmistir.

KAPALI YUZME HAVUZU

Yari Olimpik 6zellige sahip kapal ylizme havuzumuzda ylizme, fitness, aerobik, pilates gibi aktiviteler
yapilmakta olup talepler dogrultusunda 6zel ylizme kursu da verilmektedir.

Aile, Ogrendi, Bireysel Uyelik olmak Uzere kullanicilarimiz; aylik, 3 aylik, 6 aylik, yillik abonelikler ile
glinliik seklinde kullanim segenekleri sunulmaktadir. Tesisimiz 2025 yilinda 1140 kayith Gyemiz ve 5954 kisi
glinliik girisile toplam 13.178 kez vatandaslarimiztarafindan kullaniimistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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Kapali Yiizme Havuzu Uyelik Bilgileri

< Bireysel Uyelik 1472 Kisi
< Ogrenci Uyeligi :251 Kisi
<+ Engelli Oye : 417 Kisi

K72
A X4

Sehit Yakini, Gazi ve Gazi Yakini | : 425 Kisi

¢ 3-6 Yas Kullanimi : 1406 Kisi
< Sevgi Evleri Kullanimi : 14 Kisi
< Gunluk Giris Tam : 2755 Kisi
< Ginluk Giris Ogrenci : 3199 Kisi
< Miftaluk Ogrencisi : 399 Kisi

7
A X4

Gencglik ve Spor Bakanhigi Yizme | : 3840 Kisi
Kursu

K7
*

2025 Yili Toplam Kullanim Sayisi | : 13.178 Kez

Sosyal belediyecilik anlayisi ile tesisimizden sehit yakinlari, gaziler ve yakinlari, engelliler, milli
sporcular, 3-6 yasarasi cocuklar, devlet korumasi altindaki cocuklar da licretsiz olarak yararlanmaktadir.

KULTUR EVLERI VE GENCLIK MERKEZLERI

Mudurligiimize bagli hizmet vermekte olan 3 adet kiiltiir evi ve 2 adet genclik merkezimizde; Turkce,
Fen Bilgisi, Matematik, Sosyal Bilgiler, ingilizce etiit dersleri ve Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Hizli-Etkin Okuma,
Odev ve Soru Céziimii, Akil ve Zeka Oyunlari, Drama, Satrang, El Sanatlari, Baglama, Resim, Gitar, Kur'an-1 Kerim
kurslariverilmektedir.

Halk Egitim Mudurligu ile yapilan protokol kapsaminda kultiir evlerimizde; Halk Oyunlar, Sis- Tig
Orgiisti, Makrome, Ahsap Boyama, Dikis, Nakis, El Sanatlari (Kanavice, igne Oyasl, Tel Kirma, El Nakisi vb. gibi
kurslarfaaliyet gostermektedir.
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Muftiiliik ile yapilan protokol kapsaminda da Kur'ani-1 Kerim Kursu ve Evlilige ilk Adim Seminerleri
diizenlenmektedir.

Ayrica Tunahan Doktur Genglik Merkezi'nde bulunan voleybol sahasi Haftanin 5 glinii  19:00-22:00
saatleriarasinda vatandaslarin voleybol oynamalariicin agciimakta olup aktif olarak kullaniimaktadir.

Genglik merkezimizigindeki okculuk sahasi talebe gore kullanima agilmaktadir.

Yazin okullarin kapanmasiile merkezlerimizde 2 aylik 'Yaz Okulu' programiuygulanmakta olup katilan
dgrencilere sabah Kur'an-1 Kerim dersleri, 6gleden sonra ise Tiirkce, Matematik, Fen Bilgisi, ingilizce, Satranc,
Akil Oyunlari, Resim, El Sanatlari, Baglama, Gitar, Hizh-Etkin Okuma kurslari verilmektedir. Ayrica Jimnastik
dersleri ve Spor Aktiviteleri ile 6grencilerimizin fiziksel gelisimleri desteklenirken sanat atélyeleri ile sanatsal
yonleri desteklenmistir. Yaz okulu faaliyetleri kapsaminda 6grencilerimizin bilime olan ilgilerinin artmasi
hedeflenerek agilan bilim atdlyelerimize olduk¢a yogun ilgi gosteren 6grencilerimiz deney, gézlem ve
incelemeler yapmustir. Ogrencilerimizin bilim atélyesine olan ilgileri ve bilim atélyesi etkinliklerinin yil boyu
devam etmesi istedi ile bilim atolyelerimizi gliz doneminde de Fen Bilgisi derslerimizde kullanmaya devam
etmekteyiz.

Vatandaslarimizin talepleri dogrultusunda kina, nisan, asker kinasi, mevlit, siinnet diigiinii, dogum
glinl programlarinda kiltir evlerimiz kullandinimaktadir.

Kiiltiir Evleri Ve Genglik Merkezleri Sayisal Veriler

¢ Aktif Etiit Derslerine Kayith Ogrenci : 1161 Kisi
Sayisi
<+ Halk Egitim Kayith Kursiyer Sayisi : 267 Kisi
% Kur’an-1 Kerim Arapga Kursu Kayitli : 706 Kisi
Kursiyer Sayisi

< Spor Etkinlikleri : 120 Kisi
<+ Bilim Atolyesi : 285 Kisi
+* Satrang : 683 Kisi
<+ Baglama : 286 Kisi
<+ Sanat Atélyesi : 226 Kisi
% Resim : 633 Kisi
% Gitar : 186 Kisi
¢ Akil ve Zeka Oyunlar : 651 Kisi
++ Drama : 383 Kisi
«» Halk Egitim Tig Oruciligi-Oyalar :50 Kisi
%+ Makinada Geleneksel El Sanatlari :135 Kisi
< Ekolojik Baski-Carpana Dokuma :70 Kisi
% Folklor :65 Kisi
%+ Mangala :43 Kisi
% Seymen Ekibi :14 Kisi

KAHRAMANKAZAN zn
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+* Dekoratif Ahsap Slisleme :25 Kisi
% LGS Kampi :70 Kisi
% TYT-AYT :18 Kisi
¢+ Spor ve Jimnastik :140 Kisi
“* Yaz Atolyesi :120 Kisi
< Bambu Sepet Oriicilug :75 Kisi
% Degerler Egitimi :66 Kisi
%+ El Sanatlari :71 Kisi

2025 Yilinda kiltiir evlerimiz sz, nisan, digiin, siinnet digiinl, mevlid, toplanti gibi 150 adet
programda vatandaslarimiza ev sahipligi yapmistir.

Giivencli Ibrahim Cavus
MAHALLE KULTUR EVi

KAHRAMANKAZAN
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KAHRAMANKAZAN OGRENCi YURDU

72 kisilik yatak kapasitesi bulunan égrenci yurdu, ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan Gazi Universitesi
ve Baskent Universitesi 6grencilerine hizmet etmektedir. Kahvalti ve aksam yemegi hizmeti veren 6grenci
yurdumuz 7/24 giivenlik hizmetiile beraber licretsiz internet, kiitiiphane ve masa tenisi gibi sosyal faaliyetleri

de mevcuttur.

KAHRAMANKAZAN SANCAK CAY OCAGI

ilcemizsinirlariicerisinde bulunan cay ocagi Kahramankazan halkina hizmet vermektedir.
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PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU
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BELEDIYESI

S.A.5.1. ilcemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik

diizeni destekleyici yeni yesil alanlarin olusturulmasi ve
park bahceler ile yesil alanlarin korumasinin saglanmasi

S.H.5.1. Park, bahce ve yesil alanlarin niteligi
yukseltilerek daha fonksiyonel hale getirilmesi ve kisi basi
yesil alan miktarinin artirilmasi.

+ Park, bahce ve yesil alanlarin niteligi yiikseltilerek daha fonksiyonel
hale getirilmesi ve kisi basina diigen yesil alan miktari artirnimaktadir.

CEVRE DUZENLENMESI YAPILAN YESIiL ALANLAR

ADALET SARAYI

Adalet Sarayi bahgesine 90 adet taflan dikilerek
cevre dlizenlemesi yapildi.

TR : : Bina icerisi peyzaj alanina 50 adet taflan,
SE : 11 kasa begonya dikimi ve 10 ¢uval ponza
zn tasi serilerek peyzaj calismasi yapildi.
KAHRAMANKAZAN

BELEDiE BASKANLIGI
FAALYETRAPORUZ Y el |
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SANCAK PARKI CAY BAHGESI

Sancak parki cay bahcesine; bir hafta gibi bir stirede
miidirligimiiz personelleri ile yaklasik 100m>
bitki toprak serimi ve tesviyesi, 650 m? cimlendirme,
cesitli renklerde 100 adet giil, 18 adet altuni maz,
9 adet lavanta, 4 adet spiral servi, 4 adet ponpon
servi, 2 adet top formlu leylandi, 90 adet taflan, 15
adet leylandi, 3 adet i¢ mekan bitkisi, 2 adet tiip
saksi(plastik) kullanilarak peyzaj ¢calismasi yapildi.

EFES MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LIiSESi

Efes Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi girisinde
bulunan buste 16 adet taflan, 6 adet simsir dikimi

yapildi.
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ALPARSLAN TURKES MAHALLE KULTUR EVi

Alparslan Tiirkes Mahalle Kiiltlr Evi bahgesine 40
kasa cesitli renklerde mevsimlik cicek dikimi yapildi.

GUVENCLI iIBRAHIM CAVUS MAHALLE KULTUR EVi
=Yy
Guivencli ibrahim Cavus Mahalle Kiiltiir Evi

bahcesine, 30 kasa cesitli renklerde mevsimlik
cicek dikimi yapildi.

SEHIT SADI BAL
KAHRAMANKAZAN GENCLIK
MERKEZI

Sehit Sadi Bal Kahramankazan Genclik
Merkezi bahgesine 30
kasa cesitli renklerde mevsimlik cicek dikimi yapildi.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
FaALivETRAPORUEDY |




)\ KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr

KAHRAMANKAZAN

TUNAHANLILAR PARKI

Zamanla deforme olan Tunahanlilar parkinda;

Fen igleri mudurligimuzin destedi ile sert zemini yapilarak,
mudurligimuz teknik ekiplerince 10x10 m2

kaucuk zemin désemesi, yenilenmis oyun grubunun montajinin yapilmasi ve
250 m2 ¢im ekimi yapilarak parkimizin revizyonu tamamlanmistir.

AGAGLANDIRMA CALISM RI

Ulkemizin orman sahasini ve agac servetini cogaltmak, biyolojik cesitliligi gelistirmek, cevre degerlerini
korumak, aga¢ ve orman sevgisini yayginlastirmak, toplumun cevreye olan duyarliligina katki saglamak
maksadiyla yaklasik olarak 1575 adet bitki dikimiyapilmistir.

MILLET BAHGESI

Millet Bahgesi icerisinde yamag olan alanlara toprak
kaymasini dnlemek ve daha estetik bir gériiniime
kavusturmak amaci ile 300 adet yer ardici dikimi yapildi.

GUNBASI MAHALLESI

Gulinbasi mahallesi cocuk oyun alani etrafina 15
adet meyve agaci dikimi yapild.

KAHRAMANKAZAN zn
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UCARI MAHALLESI

Sehit Hava Pilot Yzb. Fatih Devravut parkindaki cicekliklere
20 adet kelebek calisi, 24 adet taflan, 6 adet berberis bitkisi
dikimi yapildi.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIYE BA KANLIGI
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KINIK MAHALLESI

Kinik mahallesi kdy mezarligi cevresine 32 adet
meyve agaci dikimi yapild.

Sehit Firat Yilmaz Cakiroglu parkina 37 adet meyve agaci
ve 41 adet mavi servi dikimi yapildi.

Sariayak mahallesi girisine 40 adet meyve agaci dikimi yapildi.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
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KAHRAMANKAZAN DEVLET HAS1:ANESI —_—

Orman Genel Mudurligi ile birlikte Kahramankazan
Devlet Hastanesi bahcesine yaklasik 700 adet cesitli
tlrlerde fidani dikimi yapildi.

SEViMLIi ARILAR ANAOKULU

Sevimli Arilar Anaokulu adina hatira ormani yapilmasi icin
Kayi Mahallesinde (Kumludere mevki) 150 adet agag dikimi
yapild.

Sehit Omer Takdemir Ortaokulu adina hatira ormani yapilmasi
icin Kay1 Mahallesinde (Kumludere mevki) 150 adet agag
dikimi yapildi.
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S.A.5.1. ilcemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik
diizeni destekleyici yeni yesil alanlarin olusturulmasi

ve park bahceler ile yesil alanlarin korumasinin
saglanmasi.

S.H.5.2. Park ve bahgelerin bakim, onarim ve
tadilatlarinin yapilarak korunmasini saglamak.

* Park ve bahgelerin bakim, onarim ve tadilat islemleri belli
araliklarda yapilmakta ve korunmaktadir.

BAKIM VE ONARIM

Yogunlukla ilkbahar baslangici ve sonbahar
bitiminde olmak tzere yil icerisinde rutin olarak ilge
sinirlari icerisinde resmi kurum ve kuruluslar, sosyal
tesisler, ibadethaneler, park, bahce, cadde ve
sokaklarda bulunan agag ve calilarin daha verimli,
saghkh, strdirilebilir ve kent estetigine katki
saglamasi amaci ile budama ¢alismasi yapiimaktadir.

AGAC KESiMi CALISMALARI

Genellikle bitkilerin latent (uyku) doneminde
kesim islemi yapilmaktadir. Vatandaslardan
gelen talepler ve teknik ekiplerimizce tespit
edilen ve guinlik yasantiyl olumsuz yonde
etkileyen durumlarda (devrilme, elektrik telleri
ile temas kurmus olmasi, vb.) sokiimi
gerceklestirilip nakil edilemeyecek durumda
olan agaclarin kesimi yapilarak yerlerine
yenilerinin dikimi yapilmaktadir.
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YABANI OT BiCiMi

Sehrimizde gorintu kirliligine sebep olan ve haserelerle
micadele amaci ile Yabani ot temizligi; resmi kurum ve
kuruluslar, okullar, sosyal tesisler, park, bahce, cadde ve
sokaklarda yil boyunca rutin olarak yapilmaktadir.

Deforme olan bank, cardak, piknik masasi, ahsap
donatilar, ihtiya¢ duyulan ve vatandaslarin talepleri
de dikkate alinarak kendi imkanlarimiz dahilinde,
atolyelerimizde gerekli bakim onarimi yapilip
yenilendikten sonra ihtiya¢ duyulan yerlere
montaji yapilarak kullanima sunulmustur.

Deforme olan bank, cardak, piknik masasi, ahsap donatilar, ihtiya¢ duyulan ve vatandaglarin talepleri
de dikkate alinarak kendi imkanlarimiz dahilinde, atdlyelerimizde gerekli bakim onarimi
yaplilip yenilendikten sonra ihtiya¢ duyulan yerlere montaji yapilarak kullanima sunulmustur.
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BOLGE TARIH ISIN NITELiGi /MIKTARI
1 ADET BANK, 1 ADET MASA
HUZUR PARKI 04.01.2025 v
ALI NIHAT EROL PARKI 14.01.2025 | 1 ADET CARDAK TAMIRI
KUMPINAR KULTUR MERKEZI | 30.01.2025 ‘; :ﬁ% KIRILAN MASALARIN
FATIH PARKI 06.02.2025 | 2 ADET CARDAK TAMIRI
HUZUR PARKI 06.02.2025 | 1 ADET MASA TAMIRI
LAVABO KAPILARININ TAMIRI, 20
KAZAN SPOR VE PIKNIK 07.02.2095 ADET YENI PIKNIK MASASI
ALANI e MONTAIJL 7 ADET PIKNIK MASASI
TAMIRI
GONCA PARKI 04.03.2025 | 1 ADET CARDAK TAMIRI
MILLET BAHCESI 12.05.2025 | 19 ADET CARDAK MONTAIJI
OGRENCI YURDU 17.06.2025 | 1 ADET CARDAK TAMIRI
YILDIRIM BEYAZIT PARKI 09.07.2025 | 1 ADET CARDAK 1 ADET BANK
SATIKADIN PARKI 12.07.2025 | 2 ADET BANK TAMIRI
ISMET INONU PARKI 12.07.2025 | 1 ADET BANK TAMIRI
UGUR OZER PARKI 14.07.2025 | } ADT PERGOLE+] ADT KAMELYA
TAMIRI
SANCAK PARKI 01.08.2025 | 4 ADET DEMIR CARDAK MONTAIJI
FATIH ORTAOKULU 04.08.2025 1 ADET BANK 2 ADET CARDAK
TAMIRI
SEHIT OMER TAKDEMIR -
ORTAOKULU 06.08.2025 | 4 ADET BANK TAMIRI
SEHIT ALPER KOCAMAN 11.08.2025 8 ADET OTURAKLI MASA TAMIRI
[LKOKULU e 1 ADET CARDAK MONTAJI
BELEDIYE YUZME HAVUZU 15.08.2025 | 13 ADET BANK TAMIRI
. 7 ADET BANK 5 ADET MASA
FATIH ORTAOKULU 22.08.2025 TAMIRI
GULNAZ IBRAHIM GUNGOR
TARA MESLEKI VE TEKNIK 22.08.2025 | 1 ADET YENI CARDAK MONTAIJI
ANADOLU LISESI
SATIKADIN PARKI 25.08.2025 | 2 ADET CARDAK 1 ADET BANK
KOPRUBASI PARKI 28.08.2025 | 2 ADET BANK TAMIRI
GAZI ILKOKULU 03.09.2025 | 1 ADET BANK 1 ADET MASA
FATIH KESKIN PARKI 10.09.2025 | 4 ADET BANK TAMIRI
MILLI EGEMENLIK PARKI 11.09.2025 | 1 ADET PERGOLE TAMIRI
ISMET INONU PARKI 12.09.2025 LWADIAURE L AN BB I RS TR 21 <
TAMIRI
FATIH DEVRAVUT PARKI 12.09.2025 | 4 ADET BANK 3 ADET CARDAK
TUNAHANLILAR PARKI TSI000 0 Sl et e R AR DAK
TAMIRI
FARUK ABIDINOGLUPARKI 13.09.2025 % :ﬁ% BANK 2 ADET CARDAK
KAZAN SPOR VE PIKNIK 17.00.2025 6 ADET BANK,1 ADET PIKNIK
ALANI e MASASI
ALI NIHAT EROL PARKI 17.09.2025 | 1 ADET KAMELYA TAMIRI
PAPATYA PARKI 25.09.2025 | 1 ADET CARDAK TAMIRI
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ILACLAMA

Park bahce ve yesil alanlarindaki bitki hastaliklarini 6nlemek amaciyla mantar ilaci, agag ve yesil alanlarda olusan yaprak biti
ve bocekleri onlemek icin 6 giin 21 noktada bocek ilacl, ilgemizde bulunankaldinm bordiirleri ve park alanlari icerisindeki
yuriyus yollarinda 7 giin 15 noktada ¢ikan yabani otlari 6nlemek amaci ile ot ilaci yapilmistir.

BOLGE TARIH iSiN NITELIGI /MIKTARI
SATIKADIN ANAOKULU 24.04.2025 | YABANI OT iLACLAMASI YAPILDI
ILCE TARIM ORMAN MUDURLUGU 24.04.2025 | YABANI OT iLACLAMASI YAPILDI
ZEHRA SOKAK 08.05.2025 | YABANI OT KURUTMA ILACLAMASI
GMK CADDES 28.05.2025 | ZEMINDE YABANI OT iLACLAMASI YAPILDI
ULU CAMI VE CEVRES 28.05.2025 | YABANI OT KURUTMA ILACLAMASI
SAGLIK PARKI 29.05.2025 | YABANI OT KURUTMA iLACLAMASI
AHi EVRAN CADDESI 30.05.2025 | YABANi OT KURUTMA ILAGLAMASI
SEGMENLER PARKI 19.06.2025 | YABANI OT ILACLAMASI YAPILDI
YILDIRIM BEYAZIT PARKI 19.06.2025 | YABANI OT ILACLAMASI YAPILDI
MILLi EGEMENLIK PARKI 19.06.2025 | YABANI OT ILACLAMASI YAPILDI
ESKi TERMINAL ALANI 19.06.2025 | YABANi OT KURUTMA ILAGLAMAS|
ULU CAMI 20.06.2025 | YABANI OT KURUTMA iLACLAMASI
SEHIT HAVA PILOT YZB FATIH DEVRAVUT PARKI 20.06.2025 | YABANi OT KURUTMA ILAGLAMASI
KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI GENCLIK 20.06.2025 | YABANI OT iLACLAMASI YAPILDI
MERKEZI
TUNAHANLILAR PARKI 20.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
LALE PARKI 20.06.2025 | BiTKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
GONCA PARKI 20.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
SEHIT YUSUF PAZAR PARKI 23.06.2025 | BITKi HASERELERI iLE MUCADELE CALISMASI
SEHIT HAVA PILOT UTGM FATIH KESKIN PARKI 23.06.2025 | BiTKi HASERELERI iLE MUCADELE CALISMASI
HERS PARKI 23.06.2025 | BiTKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
HACI AHMET OZTURK PARKI 23.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
ALPARSLAN TURKES PARKI 23.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
FATiH PARKI 23.06.2025 | BiTKi HASERELERI iLE MUCADELE CALISMASI
FATIH MAHALLES YAN BANTLARDAKi AGAGLAR 23.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
FATIH CAMI 23.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
VAKIF PARKI 23.06.2025 | BITKi HASERELERI iLE MUCADELE CALISMASI
SEHITLER CAMI 25.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
ISMET INONU PARKI 25.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
SAGLIK PARKI 25.06.2025 | BITKi HASERELERI iLE MUCADELE CALISMASI
MILLET BAHCESI 26.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
YAZIBEYLI CAMI VE KOY KONAGI 28.06.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
HAZRETi OSMAN CAMI 01.07.2025 | BITKi HASERELERI iLE MUCADELE CALISMASI
HASAN TAHSIN CADDESI 01.07.2025 | BITKi HASERELERI iLE MUCADELE CALISMASI
OSMANLI CADDESI 01.07.2025 | BITKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
ONURAL SEREF BOZKURT CADDES 01.07.2025 | BiTKi HASERELERI ILE MUCADELE CALISMASI
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COCUK OYUN GRUPLARININ BAKIMI VE ONARIMI

ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan parklarin deforme
olan cocuk oyun gruplarinin bakim ve onarimlari
yapilmistir. Ayrica deforme olan cocuk oyun
alanindaki kauguklar yenilenistir.

BOLGE TARIH iSiN NITELIGi /MIKTARI
SAGLIK PARKI 14,01.2025 | 1 ADET SALINCAK YENILENDI
UGUR OZER PARKI 29.01.2025 | 1 ADET SALINCAK YENILENDI
SEVIMLI ARILAR ANAOKULU 31.01.2025 | OYUNCAKLARA TADILAT YAPILDI

SEHIT HAVA PILOT YUZBASI FARUK

ABIDINOELU PARKI 04.02.2025 | 2 ADET SALINCAKLARIN TAMIRATI VE DEGISIMI

KOPRUBAS! PARKI 13.02.2025 | 1 ADET SALINCAK YENILENDI
VAKIF PARKI 06.03.2025 | 1 ADET SALINCAK YENILENDI
KANAL USTU PARKI 06.03.2025 | 2 ADET SALINCAK YENILENDI
HAMDI ERiS DEVLET HASTANESI 07.03.2025 | OYUN GRUBU TAMIRATI
SEHIT HAVA PILOT YUZBASI FARUK . ) .
ABIDINOGLU PARKI 07.03.2025 | 2 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
SATIKADIN PARKI 25.03.2025 | 1 ADET SALINCAK DEGISiMi

10.04.2025 | OYUN GRUBU KURULUMU VE
THNAHANEECR P 15.04.2025 | ZEMIN KAUGUK KAPLAMA YAPILDI
UGUR OZER PARKI 24.04.2025 | 1 ADET YENi KAYDIRAK YENILENDI
SAGLIK PARKI 25.04.2025 | 1 ADET YENi TUP KAYDIRAK YENILENDI
KURTBOGAZI PARKI 28.04.2025 | 1 ADET YENi KAYDIRAK YENILENDI
GONCA PARKI 22.04.2025 | 1 ADET SEPETLI SALINCAK YENILENDI
PAPATYA PARKI 22.04.2025 | 1 ADET KORKULUK YENILENDI
HiLAL PARKI 22.04.2025 | 1ADET KAYDIRAK YENILENDI
SEHIT HAVA PiLOT YZB FATIH DEVRAVUT PARKI 28.04.2025 \1(;‘35;;;:’ S ALNCAKVE KORKULUGU
SAGLIK PARKI 30.04.2025 | 2 ADET YENi KAYDIRAK YENILENDI
SEHIT YUSUF PAZAR PARKI 02.05.2025 | OYUN GRUBU KAPAKLARI YENILENDI i
SAGLIK PARKI 08.05.2025 | 2 ADET SALINCAK YENILENDI
iISMET INONU PARKI 12.05.2025 | 1 ADET SALINCAK YENILENDI
HUZUR PARKI 21.05.2025 | SALINCAK BAGLANTI YERLERINE BAKIM YAPILDI
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2 ADET SEPETLI SALINCAK 1 ADET KORKULUK
YENILENDI

KAZAN SPOR VE PiKNiK ALANI 13.06.2025 | KIRILAN KAYDIRAK TAMIR EDILDI

1 ADET SALINCAK DEGiSiMi YAPILDI KIRILAN
KAYDIRAK TAMIR EDILDiI

NURI PAKDIL PARKI 02.06.2025

SEHIT HAVA PILOT UTGM FATIH KESKIN PARKI 16.06.2025

SEHIT HAVA PILOT YUZBASI FARUK

ABIDINOELU PARKI 30.06.2025 | 1 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI

HiLAL PARKI 07.07.2025 | 1 ADET YENi KAYDIRAK YENILENDI

1 ADET SALINCAK 1 ADET KAYDIRAK KORKULUGU
HUZUR PARKI 09.07.2025 |\ e
HACI AHMET OZTURK PARKI 29.07.2025 | 1 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
UGUR OZER PARKI 30.07.2025 | 1 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
PAPATYA PARKI 11.08.2025 | 3 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
KAZANSPOR VE PiKNiK ALANI 26.08.2025 | 2 AD SALINCAK, 3 AD SALINCAK KORKULUGU
YILDIRIM BEYAZIT PARKI 29.08.2025 | 1 ADET OYUN GRUBU CATI YENILENDI
iSMET INONU PARKI 06.09.2025 | 1 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
REMZIi CIRPAN PARKI 06.09.2025 | 1 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
HACI AHMET OZTURK PARKI 09.09.2025 | 1 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
HiLAL PARKI 22.09.2025 | 1 ADET OYUN GRUBU KORKULUGU TAMIRI
KAZANSPOR VE PiKNiK ALANI 24.09.2025 | SPOR ALETLERININ TAMIRIi YAPILDI
iBRAHIM BITIK iLKOKULU 01.10.2025 | OKUL GIiRiSi KORKULUK TAMIRI

FUTBOL SAHASI DIREKLERi TAMIR EDILDI, 1 ADET
SALINCAK KELEPCESI YENILENDI

SEHIT HAVA PiLOT YZB FATIH DEVRAVUT PARKI | 21.10.2025 | 1 ADET SALINCAK KORKULUGU YENILENDI
KAZANSPOR VE PiKNiK ALANI 31.10.2025 | 1 ADET KAYDIRAK TAMIRI

iSMET INONU PARKI 03.11.2025 | 1 ADET KAYDIRAK TAMIRI

1 ADET SALINCAK KORKULUGU 2 ADET

SALINCAK YENILENDI

HiLAL PARKI 09.10.2025

SEHIT HAVA PILOT YZB.FARUK ABIDINOGLU PARKI 11.11.2025

SULAMA CALISMALARI

ilcemiz sinirlari icerisinde resmi kurum ve kuruluslar
yollar, agaclarimiz, parklar ve hatira ormanlarinda
yaz aylarinda sulama calismalarimiz yapilmaktadir.
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CiM ALANLARININ EKiMi VE BAKIMI

-,

o i

Yil boyunca bozulan ve tahrip olan ¢im alanlara ara
ekim ve glibreleme yapilarak, ¢cimleri sararmis olan
parklara suni gtbre atilmistir.

Atattirk mahallesi muhtarligi 150 m2, adalet sarayi
70 m2, tunahanlilar parki 250 m2, saglik parki 30 m2,
sancak parki 650 m2, otoyol jandarma karakolu

140 m2 olmak tizere toplam 1290 m2 yesil alana

¢im ekimi yapilmistir.

PARKLARIN ELEKTRIK ARIZALARI VE BAKIMI

ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan parklarimizda, arizalanan aydinlatma sistemlerinin tamirati, bakim ve
onarimlar teknik ekiplerimizce yapilmaktadir.

MARANGOZHANE

Marangozhane atolyemizde lretimi ve tadilati
yapilan bank, cardak, kamelya, piknik masalari,
dekoratif saksilar ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan
parklar, kamu kurum-kuruluslari, cadde ve
sokaklar, belediyeye bagli birimler, mahalle
konaklari ve ibadethanelere teknik ekiplerimiz
tarafindan montajlari yapilarak kullanima
sunulmustur.
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ilcemiz sinirlari icinde bulunan kamu kuruluslari,

cadde ve sokaklar, belediye blinyesine bagli birimler

ve parklarimiza ¢op kovasi montaji yapilmistir.

BOLGE TARIH iSIN NIiTELiIGi /MIKTARI
YILDIRIM BEYAZIT ORTAOKULU 27.03.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
FETHIYE MAHALLESI KOY KONAGI 17.04.2025 3 ADET COP KOVASI MONTAIJI
SEHIT YUSUF PAZAR PARKI 28.04.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAIJI
SAGLIK PARKI 21.05.2025 4 ADET COP KOVASI MONTAJI
KAZIM KARABEKiIR CADDESI 02.07.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAIJI
GAZi MUSTAFA KEMAL 1 CADDESI 18.07.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
SANCAK PARKI 01.08.2025 6 ADET COP KOVASI MONTAIJI
iNONU CADDESI 07.08.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
iIMRENDI iLKOGRETIM OKULU 13.08.2025 5 ADET COP KOVASI MONTAIJI
FATIH ORTAOKULU 22.08.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
KAHRAMANKAZAN ANAOKULU 03.09.2025 5 ADET COP KOVASI MONTAIJI
SEHIT YUSUF PAZAR PARKI 04.09.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAIJI
GAZi MUSTAFA KEMAL CADDESI 09.09.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
HILAL PARKI 09.09.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
ANKARA BULVARI DURAK YANI 18.09.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
MUSTAFA HAKAN GUVENGCER FEN LIiSESI 24.09.2025 5 ADET COP KOVASI MONTAJI
HAMDI ERiS DEVLET HASTANESI 02.10.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
GAZi iLKOKULU 06.10.2025 3 ADET COP KOVASI MONTAIJI
YILDIRIM BEYAZIT PARKI 16.10.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAIJI
ENGELSIZ KAFE 03.11.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
iBRAHIM BIiTiK ILKOKULU 10.11.2025 6 ADET COP KOVASI MONTAIJI
BUHARA SOKAK 15.12.2025 1 ADET GOP KOVASI MONTAJI
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KAR KUREME VE TUZLAMA CALISMALARI

ilgemize bagl resmi kurum ve kuruluslarin agik
alanlari ile caddeler, sokaklar, kaldirimlar ve
parklarda meydana gelebilecek buzlanmayi
dnlemek icin Fen isleri Miidiirl(igl, Temizlik Isleri
Mudurligi ve Ankara Bliylksehir Belediyesi
ekipleri koordinasyonu ile kar kiireme iglemi ve
tuzlama calismalari yapilimistir.

BAKIMINI YAPTIGIMIZ YESIL ALANLAR

Aktif ve pasif yesil alanlarimizin bakimi madurligimiiz tarafindan yapilmaktadir.

Aktif yesil alanlanmiz | Ilge parklarmiz 915.301 m?
Resmi kurum - kuruluslar, okullar,
Pasif vesil alanlarmz ibadethaneler, mesire -piknik alanlari, kent (Yaklagik)
yes ormanlari, imar plamn da belirtilen yesil alanlar 6.000.000m >
ve kirsal mahalleler.
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MILLET BAHGESI

Millet Bahcesi projesi kapsaminda faaliyete
baslanilan, ova cayi ile birlikte toplam yesil alan
miktari 165.000 m2 olan Millet Bahgesinde rutin
olarak 148.678 m2 alanda yilda 8 defa ¢im bigimi,
68.250 m3 sulama, 3.016 adet ibreli ve yaprakli
adac, 48.834 adet calilarin budanmasi yapilmis
olup vatandaslarimizin dinlenme, gdlgelenme
ve sosyallesme ihtiyaclarini karsilamasi amaciyla
19 adet cardak montaji yapilmistir.

TANKERLE SULAMA

Diinya genelinde kiiresel iklim degisikligi ve buna
bagl gelisen kuraklik riski g6z 6niinde
bulundurularak boélgemizin yesil dokusunu
korurken su kaynaklarimizi da korumak ve
verimli bir sekilde kullanmak amaciyla gece
saatlerinde sulama tankeri ile mobil sulama
calismalari planli bir sekilde stirdiriilmektedir.
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S.A.6.1. iIcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yasli ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tiirlii ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.1. Sosyal yardimlarin ihtiyag sahiplerine etkin
bir bicimde ulagmasini saglamak.

Sosyal yardimlar ihtiyag sahiplerine ulastirildi.

OFiS CALISMALARI

Sosyal Yardim isleri Miidiirligii Kahramankazan'da ikamet eden ihtiyac sahibi vatandaslarimizin refah
duzeyini yukseltmek ve korumak amaciyla yetkiler cercevesinde hizmet vermektedir. Basvuru yapan
vatandaglarimizilk 6nce Sosyal Yardim Basvuru Formunu doldurarakihtiyaclarini talep etmektedir.

Basvuru formlari Sosyal Yardim Modli- Mal Varligi Sorgulamasi incelemesinden sonra uygun bulunan
kisilerin ekonomik ve sosyal durumunu tespite yonelik olarak gerekli incelemeler yapilarak eksiksiz ve dogru
bilgiye ulasilir.ilkinceleme belgeler tizerinde yapilip gerekli gériilmesi halinde yerinde tespit yapilmaktadir.

incelemeler sonrasi vatandaslarimizin sosyo - ekonomik sorunlarinin ¢éziimiinde yardimci olabilmek
amaciyla, stireli, gecicinitelikte, bir defa veya periyodik olarak ayni yardimlar yapilmaktadir.

Mudurligimizce yapilan inceleme ve arastirmalar sonucu 2025 yilinda 1815 kisiye Sosyal Yardim
Modull- MalVarhgi Sorgulamasiile tarama yapilmistir.
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EV ZiYARTLERI

Mudirligimiz, Kahramankazan sinirlari dahilinde ikamet eden ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin
yardim basvurularini alip saha ekibimiz tarafindan sosyal durum incelemelerini yapmaktadir. Ailelerin kendi
blinye ve cevre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin
giderilmesiveihtiyaclarininkarsilanmasinda yardimciolmak amaciyla ev ziyaretleri gerceklestiriimektedir.

Bu calismalar sonucu ekibimiz tarafindan 2025 yilinda 1522 aileye ev ziyareti gerceklestirilmistir.
Ziyaretedilen veihtiyag sahibioldugu tespit edilen ailelerimize gerekliyardimlar yapiimistir.
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ENGELLI VATANDASLARIMIZA ZiYARET

3 Aralik Diinya Engelliler Glinii kapsaminda Sosyal Yardim isleri Miidiirligii koordinesinde diizenlenen
aile ziyaretlerimizde “Engelsiz Yasam Sevgiyle Mimkiindir” anlayisi ile engelli bireylerin toplumdaki yerini
glgclendirmek, farkindalik olusturmak ve bir giin degdil her giin onlarin yaninda oldugumuzu belirtmek
amaciyla ézelziyaretler gerceklestirdik.
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BERBER HIiZMETi

Sosyal Yardim isleri Midiirligii vatandaslarimizin her zaman yaninda olmaya ve onlara her anlamda
destek vermeye devam ediyor. ihtiyac sahibi ailelerimizin cocuklarina gelen talebe gére belirlenen giinlerde
periyodik olarak evde licretsiz berber hizmeti vermektedir.

SOSYAL DESTEK MERKEZi

Kahramankazan Belediyesi tarafindan hayata gecirilen Sosyal Destek Merkezi 2025 yilinda da hizmet
vermeye devam ediyor. ihtiyac sahibi oldugunu belirledigimiz ailelerimize, sadece Sosyal Destek Merkezinde
gecerliolan puan yukli HALKKART verilerek ihtiyaglarinialmasi saglanmaktadir.

Sosyal Yardim isleri Midiirligi biinyesinde 2025 yilinda 710 vatandasimiza yil boyunca 7434 kez
HALKKART ile temel gida, giyim, ayakkabi ve hijyenihtiyaclarinikarsilamasi saglanmistir.

(AHRAM

SOSYAL DESTEK MERKEZ| &=
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YASLI VE ENGELLI GIDA YARDIMI

ilcemizde yasayan ihtiyac sahibi ailelerin Miidirligiimiize yaptiklar basvurular sonucu Mal Varligi
Sorgulama sisteminden edinilen bilgiler ve yapilan ev ziyaretleri bilgileri dogrultusunda verilen komisyon
karariile yash, engelli vatandaslarimizin aylik periyodik olarak gida Sosyal Destek Merkezinde talep ve ihtiyaca
gore kolileri hazirlanarak evlerine ulastinimaktadir.

Aylik 60 yash, engelli, evden ¢ikamayacak olan vatandasimiza 2025 yili boyunca 720 kez gida kolisi
yardimiyapilmistir.

GIDA YARDIMLARI

Kahramankazan Belediyesi Sosyal yardim isleri Miudirligi olarak, ilcemizde yasayan evden
¢ikamayacak durumda olan (yasl ve engelli) ihtiyag sahibi vatandaslarimizin temel ihtiyaglarini karsilamaya
yonelik calismalarimizi araliksiz stirdlriyoruz. Bu kapsamda gida kolilerimiz her ailenin temel ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde hazirlanip belirlenen program cercevesinde kesintisiz olarak dagitim yapilmaktadir.

2025 yihnda 1497 aileye gida kolisi verilmistir.
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NAKIT (BAGIS) YARDIMI

Sosyal Yardim isleri Miiduirligii Hayirsever vatandaslarimizin zekat, fitre yardimi icin kdprii olmaya
devam ediyor. Bagis yapmak isteyen hayirsever vatandaslarin iyiligin ve guvenilirligin adresi olan
maddirligimiize ulasarak fitre ve zekatlarinin ihtiyag sahibi ailelere ulastiriimasi hususunda calismalarimizi
ylrdtuyoruz.

2025 yilh boyunca 390 aileye Ramazan ayinda olmak Uzere toplamda 540 aileye; 1.600,000 TL nakit
yardimiihtiyag sahibi ailelerimize ulastiriimistir.

RAMAZAN YARDIMI

Ramazan ayi; yardimlasma, dayanisma, birlik ve beraberligin ayidir. Yil boyu yapilan yardimlarin yani
sira manevi duygularin ve paylasmanin en yodun sekilde yasandigi Ramazan Ayi'nda Kahramankazan
Belediyesi Sosyal Yardim isleri Miduirligi ihtiyac sahibi ailelerin yaninda olmak icin saha ekibi ile titizlikle
hazirlanan kolileri 6zveriyle vatandaslarimizin evlerine ulastirdi.

2025 yilRamazan Ayi'nda 1040 aileye yardim yapilmistir.

KURBAN BAYRAMI YARDIMI

“Gulistin Bayram Cocuk” Kurban Bayrami'nda Giysi Yardimiyla Sevgiyi Paylasin, Kalplere Dokunun
kampanyasi ile; ihtiyac sahibi ailelere mevsim kosullarina uygun giyim yardimi yapmaktadir. Desteklerimiz
belediye biinyesinde faaliyet gosteren Sosyal Destek Merkezi araciligiile saglanmaktadir.

Vatandaslarimizin ihtiyaclarina yonelik 2025 yilinda 166 aileden 265 cocuga bayram kiyafeti
yardimiyapilmistir.
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KURBAN BAYRAMI

Sosyal Yardim isleri Miidiirligi “KURBANINI PAYLAS BEREKETI YASAT” kampanyasi ile hayirseverler ve
ihtiyag sahipleriarasindaiyilik koprisii kurmaya devam ediyor.

Muduarligumuz bagislanan kurban paylari ve adaklik kurbanlar dahilinde; 435 aileye duyarh
hayirseverler tarafindan verilen kurban payi dagitimi yapilmistir.

Yilboyunca hayirsever vatandaslarimizin bagisladigiadaklik kurban paylarini 180 aileye ulastirdik.

ku borlnnl
aylas

o

Bayramda kestiginiz kurban etlerini
Ihtivac sahiplerine ulastinyoruz.
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BiR BOT, BiR MONT KAMPANYASI

Sosyal Yardim isleri Mudurlagi'mizin “Bir Bot, Bir Mont” kampanyasi kapsaminda Gstiyen kiguk
yurekleriisitmakamaciylaihtiyag sahibi 400 cocuga montve bot yardimiyapildi.

2
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KIRTASIYE VE EGiTiM YARDIMI

“Egitime yapilan her destek gelecege umut tasir” Kahramankazan Belediyesi Sosyal Yardim isleri
Muadirluga olarak egitim 6gretim yilinda ihtiyag sahibi ailelerimizin ¢ocuklarina yapilan ¢alismalar
kapsaminda 217 aileden 250 6grenciye kirtasiye, canta, okul formasi yardimiyaparak destek sagladik.

Kahramankazan Belediyesi Sosyal Yardim isleri Midirligi énciiligiinde 2025-2026 TYT-AYT
stirecinde Universiteye hazirlanan genclerimizin, zorlu ve heyecanli maratonda esit kosullarda yarisabilmesi
ve hedeflerine ulasabilmesi adina acilan Ucretsiz kurslarla, alaninda uzman egitmenler ile eksiklerini
tamamlama, sinav teknikleri gelistirme, moral ve motivasyon etkinlikleriile genglerimizin yanindayiz.
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IKINCi EL ESYA YARDIMI

Kahramankazan Belediyesi siirdlrdligu 2. El Esya Kampanyasi ile ihtiya¢ sahiplerine ulastirmaya
devam ediyor. Bagislanacak egsyalar, gorevli personellerimiz tarafindan uygunlugu onaylandiktan sonra
hayirsever vatandaslarimizin adreslerinden ticretsiz olarak teslim aliniyor.

intiyac sahibi vatandaslarimizin Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii'ne yaptiklar basvurular kapsaminda
talep ettikleri esyalar evlerine ulastiriliyor.

2025 yilinda 75 vatandasimizaikinci el esya yardimiyapilmistir.

ESYALARINIZI

IHTIYAC SAHIPLERINE ¥
U leslneyonaz

Paylagtikca bylyen lyliik; sizin
desteginizie gagleniyor.

EVi YANAN AILELERE YARDIM

Mudurligimuize basvuruda bulunan evlerinde ¢ikan yanginda kullanilamaz hale gelen esyalar igin
yardim eli uzattigimiz ailelere ziyaret ve ihtiyac tespiti saha ekibimiz tarafindan gerceklestirildi. Gerekli

ihtiyaclariivedi sekilde karsilandi.
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ODUN YARDIMLARI

Kahramankazan Belediyesi ilce genelinde yiiriittigu aga¢ budama ve kesim calismalari sonucu elde
edilen agac dallar parcalarini yakacak odun haline getirdikten sonra Sosyal Yardim isleri Midirligi'nce
belirlenenihtiyag sahibi 67 aileye 429 cuval odun gorevli ekiplerimiz tarafindan evlerine ulastinidi.

KIZILCAHAMAM GEZiSi

Sosyal Yardim isleri Mudurligimizce takipli ailelerimiz ile birlikte ABB Kizilcahamam Sifa Termal
Sosyal Tesisi' nde 30 aile,50 cocuk olmak tizere 80 kisilik 1 hafta konaklama imkani saglayarak anlamh moral
programidiizenledik.
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MEVSIMLIK iSCILER

Kahramankazan Belediyesi, sosyal belediyecilik anlayisiyla zorlu sartlar altinda ¢alisan ve ilcemize farkh
bélgelerden gelen mevsimlik tarim iscilerini Sosyal Yardim isleri Miidirligu olarak ziyaret etti.
Mudirlagimiz tarafindan 250 aileye 2500 gida kolisi, hijyen malzemeleri ve battaniye destegi
verildi. Ekibimiziscilerin taleplerini dinleyerek yasam kosullariniiyilestirmek adina ailelerimize destek sagladi.

KANDIL ZIYARETI

Sosyal Yardim isleri Miidirliigii olarak Ug Aylarin baslangicinin habercisi Regaib Kandilinde de
vatandaslarimiziyalnizbirakmadik. Sevgiyle karsilandigimiz kapidan dualarla ayrildik.
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YILBASI ZiYARETI

Yil boyunca vatandaslarimizin yaninda olan Kahramankazan Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Miidirliig i
yilbasi 6ncesi de ihtiyac sahibi ailelerimizin yanindaydi. Hediyeler ve giizel dileklerle yeni yil ziyaretleri
gerceklestirildi.

ENGELSIZ KAFE

Kahramankazan Belediyesi Sosyal Yardim isleri Mtdurliigi tarafindan Sosyal Sorumluluk Projeleri
kapsaminda hayata gecirilen EngelsizKafe, hemistihdam imkanihem de engelli bireylerin sosyal yasama daha
aktif katilimini saglamaya devam ediyor.

“SevgiVarsa Engel Yoktur”

Sevginin ve farkindahgin tim engelleri kaldirdigi bir yer olan “Engelsiz Kafe” 6zel calisan ekibiyle
birbirinden lezzetli meniileri, sicak ve soguk iceceklerin yani sira engelleri kaldirmaya, dayanisma ve esitlik
temeliniesas alarak hizmet vermeye devam etmektedir.
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KRESLER

Kahramankazan Belediyesi blinyesindeki kreslerimizde cocuklarimizin yas ve gelisim diizeylerine
uygun, ilgi ve ihtiyaclarina yonelik, bilissel, psikomotor, 6zbakim, dil ve sosyal-duygusal alan olmak tizere tiim
gelisim alanlarindaki davranislarini daha Ust diizeye ¢ikarmayi, ¢esitlendirmeyi ve zenginlestirmeyi
hedefleyen 29 uzman(brans) 6gretmen, 9 yardimci 6gretmen kadromuzla belediye personeli ¢cocuklarina
hizmet verilmektedir.

Sosyal Yardim isleri Midiirliigi biinyesinde faaliyet gésteren Minik Zeynep Giil Kres ve Giindiiz
Bakimevi lve Kres ve GlindizBakimevi II de 162 6grencimiz okul dncesi egitimi gérmektedir.

Cocuklarimiza verilen egitimlerarasinda;
Degerler egitimi,
ingilizce,
Kur'an-1Kerim,
Drama,
Ritim,
Robotik Kodlama,
Sosyal ve sportiffaaliyetler,
Geziler ve aktiviteler yer almaktadir.
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S.A.6.1. Ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yasli ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tuirli ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.2. Icemizde yasayan yasli, kimsesiz, engelli hasta
ve bakima muhtag vatandaglarimizin; yasam kalitesini
artirmaya yonelik hizmetlerin yapilmasi

ilcemizde yasayan yasli, kimsesiz, engelli hasta ve bakima muhtac¢ vatandaslarimizin;
yasam kalitesini artirmaya yonelik hizmetler verilmektedir.

EVDE SAGLIK VE YONLENDIRME ZiYARETI

2025 Yil Sosyal Belediyecilik Kapsaminda; Hasta, bakima muhtag, engelli ve yasl bireylere evlerinde tansiyon,
seker takibi, kisinin hastaligi hakkinda bilinclendirilmesi ve pansuman hizmeti sunmaktadir. Evden ¢ikamayacak
durumda olan yash ve engelli vatandaslarimiza ilag temini saglanmistir.

1650 vatandasimiza, 1532 kez hizmet verilmistir.

EVDE TEMIZLiK VE DIGER TEMiZLiK HiZMETLERI

Kahramankazan ilcesi Sinirlari icerisinde yasayan ev temizligi yapamayacak durumda olan 65 yas
Ustu ve engelli vatandaslarimiza diizenli olarak ev temizligi hizmeti verilmektedir. 268 vatandasimiza, 2621 kez
hizmet verilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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AYRICA EKIPLERIMiZ TARAFINDAN YAPILAN DIGER TEMIZLiK HiZMETLERI;

2025 YILI

ENGELSIZ YASAM MERKEZi 8
MAHALLE KOY KONAKLARI 31

KAHRAMANKAZAN OGRENCI 1
YURDU
ZABITA BINASI TUVALETLERI 1

KARALAR MAHALLESI
KONAGI MESCiDi
SATIKADIN MUZESI

SARAY KARAKOL TEMIZLIGi
BELEDIYE DEPOSU
TEKKE TURBE YANI CAMIi

MILLET BAHCESI
KUTUPHANE
KADIN KOOPERATIFi

PIKNIK ALANI MESCIDi

j—

N | G| | W

KUBA MESCIDI
TEKKE TURBE
SARAY DOGANLAR CAMIii

W | | em | W

BERBER HIZMETi

ilcemizde yasayan berber ihtiyacini yapamayacak durumda olan; yash, engelli, yataga bagiml,
hastanede yatarak tedavi goren, sevgi evlerinde yasayan ve bakima muhta¢ vatandaslarimiza dizenli olarak
Ucretsizberber hizmetivermekteyiz. 78 vatandasimiza, 601 kez berber hizmeti verilmistir.

V-
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CAMiIi TEMIZLiK HIiZMETi

Onceligimizibadethanelerimiz...
Vatandaslarimizin huzurla ibadetlerini yerine getirebilmesi icin camilerimizi diizenli olarak temizliyoruz.
ilcemizde bulunan 79 camive mescitlerin diizenli olarak 375 defa temizligi ekiplerimiz tarafindan yapilmaktadir.

HASTA NAKIL HiZMETi

ilcemizde yasayan hastaneye gidemeyecek durumda olan yasli,

engelli, yatalak vatandaslarimiza Ankara'nin tim hastanelerine

Ucretsiz ulasimini saghyoruz. 399 vatandasimiza,
585 hasta nakil hizmeti verilmistir.

Kahramankazan Belediye Spor Kullibi resmi miisabakalarinda ve ilcemizde yapilan diger etkinliklerde
saglik gereksinimlerinden dolayi saglik aracimiz hazir bulunmaktadir ve 2025 yilinda toplam 62 kez

gorevlendirme yapilmistir.
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

2025 yil is Saghgi ve Giivenligi hizmetinde haftada 1 giin isyeri hekimi hizmeti verildi. Belediyemiz
birimlerine olasi durumlara karsi ilk yardim miidahalesine gereken tibbi malzeme temini saglandi.
Kahramankazan Belediyesi Saglik isleri Midrligimiizde personelimize yonelik is Saghgi Giivenligi uzmani ve
isyeri hekimi tarafindan egitim verildi.

b AAMANK
By lv“:;'?
BELED :

MEDIKAL MALZEME YARDIMI

Kahramankazanilge sinirlariicerisinde ikamet eden ihtiyag sahibi engelli vatandaslarimizin yasamlarinidaha
iyi strdurebilmeleriicin medikal malzeme destegi saglandi.

58 vatandasimiza tekerlekli sandalye teminisagland.

11 vatandasimiza walker teminisagland.

121 vatandasimiza hasta beziyardimiyapild.

300 ¢cocugumuzicin bebek bezi destegisaglandi.

1 vatandasimizin portatif tuvaletihtiyaci karsilandi.
8vatandasimiza hasta yatagdi teminisaglandi.
10vatandasimiza koltuk degnegiteminisaglandi.

1 vatandasimiza (4 kez) maddi destek saglandi.

1 vatandasimizin tekerlekli sandalye akii yenilemesiyapildi.

SICAK YEMEK HiZMETI

Ev ziyaret ekibinin tespiti sonucunda; evinde yemegini yapamayacak durumda olan yasli, engelli ve
maddur vatandaslarimiza haftada 2 kez olmak Uzere sicak yemek hizmeti verilmektedir. 91 haneye, 12543 kez
sicak yemek hizmeti verilmistir.

KAHRAMANKAZAN zn
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S.A.6.1. Ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yasli ve ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her turli ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.4. lIcemizde yasayan yasli, kimsesiz, engelli ya da
yataga bagimli vatandaslarimiza etkin ve glincel
¢ozumler Gretmek.

iicemizde yasayan yash, kimsesiz, engelli ya da yataga bagimh vatandaslarimiza
etkin ve giincel ¢oziimler iiretilmektedir.

COLYAK TEDAVISi GOREN VATANDASLARIMIZA -GLUTENSIZ URUN ALIMI

ilcemizde yasayan ¢élyak tedavisi gé
37 vatandasimiza, 6zel temel besin
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla 450
glutensiz Uriin ile destekte bulunduk.

YENi DOGAN BEBEK ZiYARETI

2025 yiliigerisinde ilgemizde ikamet eden, yeni dogum yapmis 368 vatandasimiza evde saglik ekibimiz
ile birlikte yeni dogan ziyareti yapildi. Ziyaretlerimiz de 8 parcadan olusan (canta, battaniye, sampuan, muslin
ortd, tirnak makasi, tarak, ates olcer ve islak mendil.) hediye paketlerimizi taktim ettik.
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ENGELLi BIREYLERIMIiZiN 1 GUNLUK ASKERLiIK SEVINCINE ORTAK OLUYORUZ

Engelliler Haftasi (10-16 Mayis) dolayisiyla ilcemizde ikamet eden engelleri nedeniyle askere gitmesi
mumkin olmayan engelli 19 gencimiz icin "Temsili Askerlik Programi' etkinligi organize edildi. Ekibimiz
tarafindan ilcemizde yasayan sartlara uygun engelli bireylerimiz tespit edildi. Talepleri dogrultusunda kayit
evraklar diizenlendi. Askerlik yapacak bireylerimizin asker tirasi ile baslayan tim hazirliklart madrligimiz
tarafindan yapildi. Kahramankazan Belediyesi Kumpinar Kiltiir Merkezinde engelli gencler ve ailelerinin
katilimlariyla yemekli, davullu zurnali ve seymen ekiplerinin gosterileri esliginde eglenceli bir Asker Kinasi
etkinligi gerceklestirildi. Hazirliklari tamamlanan genclerin belediyemiz binasi 6niinden ugurlama toreni
diizenlendi. Miirted Hava Meydan Komutanligi'nda teslim edilen askerlerimiz icin temsili yemin toreni
gerceklestirildi.

MURTEZ -4 MEYDAN @
KouoTANLIGT €
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SEVGi iZi PROJESI

ilcemizde ikamet eden zihinsel engelli, alzheimer veya benzeri rahatsizliklari bulunan 40 vatandasimiza
kaybolduklarinda bulunmasini kolaylastirmak amaciyla 'Sevgi izi' calismasi yapildi.

ﬁ\\h‘&m iy,

SAGLIN LER MUDURLY

ENGELSIZ YASAM MERKEZI

03.12.2025 'Diinya Engelliler Giinl' kapsaminda diizenlenen yemek programina calisanlarimiz ve
kursiyerlerimizile birlikte katilim saglandi.

Engelsiz Yasam Merkezinde faaliyetleri devam eden atdlye derslerimiz; ahsap boyama, el sanatlari (tel
kirma, 6rgu, isleme, elmas mozaik), spor, eskrim, resim ve baglamadir.

Merkezime basvurup derslerimize katilim saglayan kursiyer sayimiz 47 ve 2025 yili merkezimizde
verilen psikolojik destek hizmetimizile birlikte diger bitiin hizmetlerin toplam sayisi 1460'dir.
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SEVGI VARSA ENGEL YOKTUR!

3 Aralik Diinya Engelliler Glini kapsaminda bireysel farkliliklarinin hayatlarindaki her zorluklarda
unutulmadiklarini hatirlatmak ve farkindalik uyandirmak amaciyla Program organize edildi. Saglik isleri
Mudurligi ekibimiz ile ilcemizde yasayan engelli bireylerin tespiti yapildi. 970 Vatandaslarimizla iletisime
gecilerek programimiza davet edildi. Katihm saglayabilecek vatandaslarimiz icin ulasim hizmeti sagland.
Programimiz 250 aileden 915 kisinin katihmiyla basladi. Organizasyonumuz yemek ikrami ve miizikli eglence
programi ile devam etti. Ozel gereksinimli cocuklarimiz icin animasyon gésterisi yapildi ve pamuk seker ikram
edildi. Her yil duzenli olarak gergeklestirdigimiz 3 Aralik Dinya Engelliler GUni programimizda aileler
hatirlanmis olmanin vermis oldugu memnuniyetile ayrildi.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
FaALivETRAPORUEDY e




9}\? KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

PSIKOLOJiK DESTEK HiZMETi

Cocuk, ergen, yetiskin vatandaslarimiza ev ziyareti, online ve kurumda olmak tizere psikologumuz
tarafindan hizmet verilmektedir. 300 vatandasimiza, 520 kez psikolojik destek hizmeti verilmistir. ilcemizde
yasayan, evlenecek ciftlerin talepleri dogrultusunda 20 ciftimize aile danismanhigr hizmeti verildi.

CENAZE HiZMETLERI

Vatandaslarimizin en mutlu gliniinde yaninda oldugumuz gibi aci glinlerine de ortak oluyoruz. Bunun
icin hizmet veren Cenaze Hizmetleri Birimimiz ile Cenaze nakil, yikama, kefenleme, duyuru yapilmasi,
vatandaslarin cenazeye katilimiicin otobds temini, taziye cadiri kurulumu, cay kazani, masa-sandalye teminive
ikram gibi hizmetleri ticretsiz olarak sunmaktadir. Cenaze Hizmetleri kapsaminda vefat anindan itibaren Olim
Belgesi olusturulmasi, morga kaldiriimasi, sehir ici ve sehir disi nakil destegi saglanmasi, defin organizasyonu
yapilmasi ve defin anina kadar yardimci olunarak vatandaslarimiza destek olduk. Belediyemize ait Taziye
evinde vatandaslarimizin talebi Gizerine taziye yemeklerini vermekicin yakinlarinin kullanimina agilir.
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CENAZE VE DEFIN HiZMETLERI 2025 YILI
ILCE GENELI CENAZE SAYISI 550
ILGILENILEN CENAZE SAYISI 509
KAZAN ASRI MEZARLIK DEFIN SAYISI 106
MAHALLE MEZARLIKLARI DEFIN SAYISI 202
SEHIRICI CENAZE NAKIL HIZMETI SAYISI 141
SEHIRDISI CENAZE NAKIL HIZMETI 41
GASSAL HIZMETI 283
KEFEN TEMINI 283
MEZAR ACIM SAYISI 155
CENAZE DUYURU SAYISI 363
OTOBUS HAREKET SAYISI 41
TAZIYE EVI KULLANIM SAYISI 15
TAZIYE CADIRI KURULUM SAYISI 178
TAZIYE MASA SANDALYE KARSILAMA 178
CAY IKRAMI 178
YEMEK IKRAMI 1
PROGRAM CADIR KURULUM 250

SEMINERLER VE EGiTiM PROGRAMLARI

Kahramankazan Belediyesi biinyesinde gérev yapan Klinik Psikolog Elifnaz YEDEKCI tarafindan;
bireysel, aile ve toplumsal ruh sagligini desteklemeye yonelik psikolojik danismanlik, degerlendirme ve psiko-
egitim faaliyetleri ylratilmastr.

Bu kapsamda kadinlar lokali, kiiltlir evi ve kreslerde; aile ici iletisim, saglikli sinir koyma, stresle basa
¢ikma, kadin ruh sagligi, beden algisi, cocukla iletisim, dikkat ve hiperaktivite konularinda seminerler, 6lcek
uygulamalar, bireysel goriismeler ve takip calismalari gergeklestirilmistir.

Gerceklestirilen Hizmetler ve Sayisal Veriler:

97 kisiye yonelik Kadinlar Lokali grup calismalari ve egitimler

22 kisiye yonelik Kiiltiir Evi Sema Terapi Olcedi uygulamasi ve egitimi

179 kres 6grencisine yonelik goriisme, takip ve psiko-egitim calismalarilarinda seminerler,
Olcekuygulamalar, bireysel goriismeler ve takip calismalari gerceklestirilmistir.
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BiRiM DISI VERILEN EGIiTiM PROGRAMLARI

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Saglik Isleri Daire
Baskanlgi yetkili personelleri tarafindan, Kahramankazan
Belediyesi personellerimizin 18 personele 6331 sayili is Saghgi
ve Glvenligi mevzuatinca 13 Kasim 2025 tarihlerinde 'ilk
Yardimci Egitimi' diizenlendi ve sinav sonucu olumlu
sonuclanan personellerimize 'ilk Yardimci Sertifikasi' verildi.

Kahramankazan Aile ve Sosyal Hizmetler Merkezi
Muduarlagi'nde, yetkili personellerimiz tarafindan
'Kahramankazan Belediyesi Baskanligi Saglik isleri Muduirligi
Faaliyet ve Hizmetleri' semineri diizenlendi.

BELEDIYE PERSONELINE ve VATANDASLARIMIZA YONELIK EGITIMLER

Ankara Biiyiiksehir Belediyesi Saglik isleri Daire Bagkanh@i Hemsiresi Sn.
Duygu YUCEL tarafindan, ilcemiz halkina ve Belediye personelimize
yonelik 'Bagimhlikla Miicadele Farkindalk Egitimi' diizenlendi

Cocuklarimizin duygusal ve fiziksel sinirlara saygi duyan bireyler olarak
yetismeleri icin Psikolog Sibel KAYIHAN tarafindan 60 6grenciye
Mahremiyet Egitimi verildi.

Psikolog Sibel KAYIHAN tarafindan 50 kisiye Ebeveynlere yonelik Cocuk
istismari adli seminer verildi.

' . KAHRAMANKAZAN BELEDIYES

OGRENCI YURDU

Kahramankazan ilce Saglik Miidiirligi tarafindan Belediyemiz
blinyesinde bulunan Bocce Kamp Merkezi'nde ve Kahramankazan
Ogrenci Yurdu'nda Uyuz Hastaligi ve Kuduz Riski Temast islendi.
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TURK KIZILAY KAN BAGISI KAMPANYASI VE MADALYASI

Turk Kizilay Bati Kan Bagisi Merkezi hastalarin ihtiyaci olan kan ve kan Griiniinii temin edebilmek
amaciyla bircok kurulusla cesitli etkinlik diizenlemektedir. Bu kapsamda diuizenlenen kampanyalarina
vatandaslarimizyogunilgi gosterirken ekip arkadaslarimiz tarafindan gerekli saglik tedbirleri ahinmustir.

Turk Kizilay Kan Hizmetleri Genel Miidiirligi, Belediyemiz Gida Mithendisi ibrahim UCGUL'e Altin
Madalya Berati takdim etmistir.

KAN

HASTAHANE ZiYARETLERI

Belediye Baskanimiz Av. Selim CIRPANOGLU, Kahramankazan Devlet Hastanesinde yatan hasta ve
hasta yakinlarini ziyaret ederek, ge¢mis olsun dileklerini iletti. Hastane Mudurl ve Bashekiminden hastalar
hakkinda bilgiler aldi, Midurligimiz hediyelikleri takdim edildi.

Belediye Baskan Yardimcimiz Cemal OZTURK ve Miidiirliigiimiiz, yeni yilda hastanemizi ziyaret ederek
saglik calisani, hasta ve hasta yakinlarinin yeni yilini kutladi. 2025 yilinin tim insanlida saglik ve mutluluk
getirmesini temenni ettiler.
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SICAK BiR CORBA

Soguk havada sicak ¢orba gibisi yoktur dedik. Sabahin erken saatlerinde camilerimizde ve islerine
giden vatandaslarimiza ¢orba ikram ettik.

Gazi Universitesi Tusas Meslek Yiiksek Okulu dgrencilerine
vize vefinal haftalarinda corba ikraminda bulunuldu

ilcemizde ikamet eden yashlarimiz icin Kurtbogazi Baraji
Piknik Alani'nda kahvalti programi diizenlendi ve sonrasinda
yuriyusyapilarak dogaylazaman gecgirmeleri saglandi.
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S.A.6.1. Ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
imsesiz, yash ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini s
aglayarak her tiirlii ihtiyaclarina yonelik destek h
izmetlerini gelistirmek.

S.H.6.3. Sokakta yasayan hayvanlarin ekosistemin parcasi
oldugunu benimseyen ve yasam hakkini glivence altina
alan hizmet sunumu ile toplum saghginin desteklenmesi.

Sokakta yasayan hayvanlarin ekosistemin parcasi oldugunu benimseyen
ve yasam hakkini giivence altina alan hizmetler sunularak, toplum saghg: desteklenmektedir.

SOKAK HAYVANLARI BAKIM VE REHABILITASYON HiZMETi

ilcemizde bulunan sahipsiz sokak hayvanlarinin daha iyi kosullarda barindirilmasi, kontrol ve bakiminin
saglanmasi, asilama, kisirlastirma, isaretlendirme, sahiplendirme ve kimliklendirme islemlerinin yapilmasi;
Gerekli hallerde sokak hayvanlarinin toplatilmasi, kayitlarinin tutulmasi gibi faaliyetlerle toplumun saghgi
ve huzuru icin koruyucu, 6nleyici calismalar; gliniin her saati calisan saha ekibimiz ile 5199 sayili
Hayvanlar Koruma Kanunu ve 32751 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Hayvanlarin Korunmasina Dair
Uygulama Yonetmeligi dogrultusunda yuriatilmektedir.

Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon Merkezimiz 500 hayvankapasitelidir. istek, talep ve sikayet
Uzerine hizmetleri tamamlanan sokak hayvanlari merkezimizde koruma altina alinmaktadir.

Sahipsiz Sokak Hayvanlar1 Sikayet Sayist 558
Toplanan Toplam Hayvan Sayist 1767
Sahiplendirilen Hayvan Sayi1s1 128
Kisirlastirilan Hayvan Sayisi 285
Yapilan As1 Sayist 760
Poliklinik Hizmet Sayisi 992
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

POLIKLINiK HIiZMETi

ilcemiz Mahallelerinde bulunan ucamayacak durumda olan, yuvasindan diisen; yaral sahin, akbaba,
baykus, puhu kusu gibi canlilarin ilk saglik kontrollerinin ardindan Kizilcahamam Milli Parklar Mudurligii'ne
teslimi gerceklestirilmektedir.

KURBAN HiZMETLERI

Egitim verilmis personellerimizden olusan Kurban Yakalama Timi, Kurban Bayrami'nda dini
vecibelerini yerine getirmeye calisan vatandaslarimizin, herhangi bir yaralanma ve kaza gibi olaylarin 6niine
gecmesi amaciyla kacan kurbanliklarini sag salim sahiplerine teslim etmek icin gerekli ¢alismalarini
yapmaktadir.

Ayrica yetkililerin yaptigi inleme sonucu hastalikhi ¢ikan kurbanlarin durumunun
bildirilmesiyle etler, sakatatlar ve derinin imhasi gerceklestirilmektedir.

KAHRAMANKAZAN zn
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

OKUL ZIiYARETLERI

ilcemiz ilkokul, ortaokul ve lise 6grencileri Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon Merkezimizdeki
sevimlidostlarimiza cesitli ziyaretler diizenledi.
Ogrenciler hayvanlarla sefkat, sevgi ve merhamet dolu dakikalar gecirdi. Ziyaretler esnasinda
Merkezimiz hakkinda yapilan bilgilendirmeden sonra sirin dostlarimizile bir arada olmanin tadini ¢ikarttilar.

Sokak Hayvanlan
BakimEvive
Rehabilitasyon Merkezi

e “'gt.“‘“,u'.m.“, Tt
EIUEL e [

TEHLIKELi KOPEKLERIN BIiLDIiRILMESi

“5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu” geregince; tehlikeli kopeklerin parklara girmesi, halka agik
olan yerlerde agizliksiz ve tasmasiz dolastirilmasi yasagini belirten pankartlar ve bildirimler ekiplerimizce
yerine getirilmistir.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

4 EKiM DUNYA HAYVANLARI KORUMA GUNU ETKiNLIiKLERI

Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon Merkezimizde; Hayvanlara karsi empati kurma, koruma
bilinci gelistirme, sorumluluk alma ve sahiplendirme siirecleri gibi degerlerin temelini olusturarak, her
¢ocugun bir canlinin yasamina duyarhlikla yaklasmasi ile gelecekte daha adil, daha vicdanli bireylerin
yetismesine katki saglayacagini gdstermek amaciyla ilgemiz 6grencilerine gliniin anlam ve 6nemini belirten
cesitli etkinlikler diizenlenmistir.

Sokak Hayvanlan
Bakim Evi ve
Rehabilitasyon Merkezi

tamisk ETERNER (§LER]
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

S.A.6.1. Ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,

imsesiz, yasl ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini s
aglayarak her tiirlti ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.4. Saglikh ve temiz bir cevre icin, uluslararasi
standartlara uygun hasere ile miicadele etmek.

Hasere ile miicadele hizmetlerini yiiriitmek.

HASERE iLE MUCADELE, ILACLAMA HiZMETi

ilcemizde yasayan vatandaslarin yasam kalitesini yiikseltmek icin biitiin imkanlarini seferber eden Birimimiz,
kentin dort bir yaninda buyik bir titizlikle ilaglama ¢alismalarini gerceklestirmektedir.

insan ve cevre sagligini tehdit eden haserelerle ézellikle larva déneminde savasarak, zararli canlilarin
Uremesinin dniine gegen ekibimiz havalarin isinmasiyla birlikte yogunlastirdigi calismalarla koruyucu
onlemler almaktadir.

YAPILAN ILACLAMA 2025 YILI KULLANILAN ILAC MIKTARI
: (BOLGE SAYISI)

Hagere Ile Miicadele

Hizmeti (Bocek, Sinek, 2906 800 LT

Karasinek, Sivrisinek vb.)

Larva Calismasi 130 150 LT

Fare Ilaglama 48 75 KG

KAHRAMANKAZAN zn
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

ilcemiz sinirlan icerisindeki fabrikalar, depolama alanlari, bina bodrum ve merdiven bosluklarina;
kiicikbas, buylikbas ve kanatl hayvan besiciligi yapan isletmelere; glibrelik alan ilaglamalarinda veya fare
sikayetleriicin Midurligumuze basvuru yapan 43 sahisa/sirkete her yil glincellenen tarife ile belirlenen uygun
alanlaragorefiyatlandinlip Gcretliilaglamalari yapilmistir.

ilcemizde bulunan camilerde, mescitlerde dini giin ve gecelerde geleneksellesen giil suyu sikimi
yapilarakibadethanelere ferah bir atmosfer kazandirildi.
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI
S.A.6.1. iIcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
imsesiz, yasl ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini s
aglayarak her tlrlu ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.5. Vatandasin saghdi icin gida isletmelerinde,
gida satis yerlerinde, Pazar yerlerinde, canl hayvan ve
halka acik et pazari yerlerinde, gidalarin kimyasal,
fiziksel ve biyolojik olasi tehlikelerini engellemek.

Gida giivenilirligini saglamaya yonelik calismalar yapmak.
GIDA DENETiMi HiZMETi

Vatandasin sagligi icin gida isletmelerinde, gida satis yerlerinde, pazar yerlerinde, canli hayvan ve halka acik

et pazari yerlerinde gerekli denetimleri yaparken; personel, tesis ve ekipman hijyeninin yetersizligi, depolama
ve hammadde kabul operasyonlarinin eksikligi, capraz kontaminasyona sebep verici faaliyetler, pisirme-
sogutma islemlerinde sicaklik ve siire yanlislklari ve donmus gidalarin ¢oziindirlilme hatalar vb. konularda
ilgili isletmenin uyarilmasi; uyari sonrasi tekrar planlanan bir diger denetimde sartlarin ayni olmasi durumunda
cezai islem uygulama islemleri yapiimistir.

Ayrica sihhi, gayri sthhi ve umuma acik isyeri ruhsatlar verme asamasinda kendi alanimizda denetimleri
gerceklestirip, goruslerimiz bildirilmistir.

DENETIM YERi 2025 YILI

Gida Isletmeleri Denetimi 314
Yas Meyve - Sebze Pazar1 Denetimi 43
Balik Satig Noktalar1 Denetimi 33
Canli Hayvan ve Halka Agik Et Pazar1 Denetimi 11
Personel Yemekhanesi Denetimi 211
Isyeri Agma - Calistirma Ruhsat Denetimi 305

BELEDIYE BA KALlGl l .
FAALIYET RAPORU 4-_ 255
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

S.A.6.1. ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtac,
kimsesiz, yasl ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizin sosyal,
saglik egitim ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden

yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini
saglayarak her tiirlti ihtiyaclarina yonelik destek
hizmetlerini gelistirmek.

S.H.6.5 Kahramankazan Sanayici ve is Adamlari Dernegi
ile birlikte kadin ve geng girisimcilere is garantili
meslek kurslari agmak.

* Kadin ve geng girisimcilerin yaninda olmaya devam ediyoruz.

Kahramankazan Belediyesi girisiminde; Baskent Universitesi ve Kahramankazan Sanayici ve is insanlari
Dernegi ile birlikte sanayide ihtiya¢ duyulan alanlarda meslek kurslari acarak geng ve kadinlarin istihdamini
artirmak veisguicii talebiniyerine getirmek tizere 19.12.2024 tarihinde is birligi 6n protokol imzalanmistir.

Belediyemizin destekleri ile kurulmus olan, Sinirli Sorumlu Ankara Kahraman Kadinlar Kadin Girigimi
Uretimi ve isletme Kooperatifinin resmi is ve islemleri takip edilerek kadin girisimcilerimize teknik destekler
saglandi.

KAHRAMANKAZAN zn
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

S.A.10.1 Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip stirekli gelisen glicli bir mali ve kurumsal
yapl olusturmak.

S.H.10.3 Katihmci yonetim anlayisi ile kontrol edilebilir,
etkin siireg ve is yontemleri gelistirmek, dis iliskileri
guclendirmek ve paydaslarla birlikte hibe destek
projeleri hazirlamak.

+ Katilimci yonetim anlayisi ile is yonetimi ve dis iligkiler gelistiriimekte,
ilcemiz menfaatine olan hibe destek projeleri hazirlanmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde yiiriitiilen yatinm faaliyetleri 3 aylik periyodik dénemlerde il Yatirim Takip
Sistemine (ILYAS) kaydedilerek AnkaraValiligi il Planlama ve Koordinasyon Midiirliigiine génderildi.

Ankara Valiligi il Planlama ve Koordinasyon Mudiirliigiine génderilmek (izere ilce Brifingi ve Kurulus
Brifingleri 2024 yiliicerisinde 2 kez hazirlandi.

Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhd: Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigi tarafindan istenilen
bilgi ve belgelerin diizenlenmesi ve Yerel Bilgi Sistemine girisleri yapildi.

5393 Sayih Belediye Kanunu'nun 56. maddesi ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
geregdi 2023 Y1l Faaliyet Raporu diizenlenerek belediye meclisinin onayina sunuldu.

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 41. Maddesi ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu'nun
9.Maddesi geregince 2025-2029 Donemine ait Stratejik Plan ve 2025 Mali Y1l Performans Programihazirlandi.

2024 yihnda Mudurligimuze 365 adet evrakgirisi, 347 evrak ¢cikisi olmustur.

Q0P

MALI YILI PERFORMANS

PROGRAMI

2025 - 2029
STRATEJIK PLANI

BELEDIYESI /
Strateji Geligtirme MGdarlGga
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

S.A.7.1. Sosyal ve ticari hayatin saglikli ve diizen

icerisinde gelisimi icin isyeri ruhsati ve denetim
hizmetlerini en etkin sekilde sunmak.

S.H.7.1. Ticari isletmeleri kontrol ederek halkin
menfaatine aykiri durumlari ve kayit disi isletmelerin
ortadan kaldirilmasini saglamak.

* Ticari isletmeleri kontrol ederek halkin menfaatine aykiri durumlari ve kayit disi
isletmeleri ortadan kaldirmak icin denetimler ve kontroller yapilmaktadir.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI
2025 YILI iISYERI ACMA VE CALISMA
RUHSAT DAGILIMI

600 547
400 339
200 131 . 72
— — o
SIHHI GSM-2 GSM-3 UMUMA ACIK TOPLAM
2025 yilinda ilgemizde faaliyet gésteren toplam 547 adetis yeri ruhsatlandirilmistir.
ISYERI SINIFI ADET
SIHHI MUESSESE 131
GAYRI SIHHI MUESSESE -2 339
GAYRISIHHI MUESSESE -3 72
UMUMA ACIK MUESSESE 5
TOPLAM 547

Bu isletmelerin 131 tanesi sthhi, 339 tanesi gayrisihhi-2, 72 tanesi gayrisihhi-3, 5 tanesi ise umuma agik
muessesedir. Denetimler neticesinde ruhsatsiz faaliyeti tespit edilen ve yasal agidan calismasinda mahsur
olmayanisletmelerruhsatlandinimaktadir.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

DENETIM FAALIYETLERI-YAZISMALAR VE DIGER iSLEMLER

Saha Denetim Ekiplerimizce ve komisyonumuzca, 510 adet is yeri ziyaret edilerek denetlenmistir.
25.08.2025 tarihine kadar bolgede yapilan denetimler sonucu ruhsatsiz faaliyet gosterdigi tespit edilen,
haklarinda faaliyetten men edilmesine karar verilen isletmeler hususunda belirlenecek ceza kararlarinin
alinmasi icin tespitlerimiz Belediye Enclimenine sunulmustur. Alinan 11 adet kararin uygulanmasi ve
muhurleme, mihdr fekki, mihir agma, streli tebligatlar, noksanlik giderme, koordinasyonlu evraklar ile
birlikte gelen giden toplamda 2262 adet evrakicinislem yapilmistir.

is yerlerinin yangina karsi koruyucu énlemlerinin denetlenmesi icin Ankara Biiyiiksehir Belediyesi
itfaiye Daire Baskanligina 806 adet isletme icin evrak génderilmis; olumlu, olumsuz rapor ve iade olmak tizere
toplam 545 adet rapor miidurligimize intikal etmistir.

25.08.2025 tarihinden sonra Blyiksehir Belediyesinden tarafimiza ulasan 92 adet olumsuz itfaiye
raporu geregiyapilmak lizere Zabita Mdurligune bildirilmistir.

Gorev bolgemizde yapilan denetimler sonucu 1.sinif Gayrisihhi Mlessese kapsaminda kalan ve tespiti
yapilan 21 adet isletmenin islem dosyasi, geregi icin Blyuksehir Belediye Baskanhgina gonderilmistir. Kurum
icive kurum digi 1980 gelen evrak kayda alinmig ve cevap gerektiren 1651 adet evrak ¢ikisi yapilmistir. Mavi Ay,
CIMER, Sosyal Medya, telefonla ulasimi, vatandaslar ve Kurumlar tarafindan iletilerek kayda giren 73 adet
sikdyet ¢6zlime kavusturulmustur.

KAHRAMANKAZAN BELEDIYESi RUHSAT VE
DENETIM MUDURLUGU
2025 YILI MAHALLE BAZINDA RUHSAT
DAGILIMI

1 @ T @ % 1 1 5 13 1 21 32
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

S.A.7.1. Sosyal ve ticari hayatin saglikl ve diizen

icerisinde gelisimi icin isyeri ruhsati ve denetim
hizmetlerini en etkin sekilde sunmak.

S.H.7.2.Toplum sagligi ve diizenini koruyucu denetimleri
yaparak, vatandaslarimizin kaliteli, saglikli ve hijyenik
gida tiiketimlerine imkan saglamak.

Toplum saghigi ve diizenini koruyucu denetimleri yaparak, vatandaslarimizin
kaliteli, saglikli ve hijyenik gida tiiketimlerine imkan saglanmaktadir.

GCEVRE VE iSGAL DENETIMLERIMiz

ilcemizde son yillarda artan insaat faaliyetleri, (iretim tesislerinin ve sanayilesmenin fazlalasmasi, gé¢ almasi
nedeniyle artan nifus yogunlugu, tarim ve hayvancilik gibi ugraslarin artmasi birtakim cevresel
olumsuzluklar da beraberinde getirmistir. Cevresel kirliligin minimum seviyeye indirilmesi icin Zabita
Mudurlaglimiz Cevre Denetim Ekibimizce ilce genelinde 6zellikle fabrikalarin yogun olarak kiimelendigi
bolgelerde glinliik kontrollerimiz yapilmakta, buna yonelik vatandaslarimizdan gelen sikayet ve talepler
degerlendirilerek olusabilecek sikintilara mani olunmaktadir.Cevre Kirliligine neden olan 13 kisi/kurum
hakkinda Kabahatler Kanununa gére 116.789,50 TL tutarinda cezai islem uygulanarak gerekli raporlar tanzim
edilmistir.

Kaldinm ve yol tizerine birakilan isgaller yaya ve arac trafigini olumsuz yénde etkilemektedir. Ozellikle
ilce merkezinde isyerleri tarafindan Urlin teshir etmek amaciyla yaya yoluna birakilan driinler, cadde Uzerine
konulan dubalar ve levhalarin tespiti yapilarak ilgilileri uyarilmakta sorunun devam etmesi halinde cezai
islemler uygulanmaktadir. Ayrica kontrollerimiz esnasinda veya vatandaslarimizdan gelen ihbarlar
neticesinde ingaat firmalar tarafindan uygunsuz yerlere birakilan isgaller, ilgilileri uyarilarak mahallinden
kaldinlmaktadir. isgal calismalarimiz esnasinda ikazlarimiza uymayan 20 ilgili hakkinda 116.317,00 TL
tutarinda cezai islem uygulanmistir. Yil icerisinde 220 gevre ve isgal denetimi yapilarak 309.884,50 TL tutarinda
cezaiislem uygulanmistir.

BELEDiE BASKANLIGI ——
FAALIYETRAPORUZ =D K
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KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

RUHSAT DENETIMLERI iSYERI RUHSATININ VARLIGI VE KAPAMALAR

Zabita Mudurligumiz Ruhsat Denetim Ekiplerimizce ilcemiz genelinde ve 6zellikle fabrikalarin
yogun olarak kiimelendigi Saray mahallemiz ve dagyaka bolgelerimiz basta olmak tzere son yillarda artan
Uretim tesislerinin ve sanayilesmenin fazlalasmasi ile yeni agilan ve mevcut varligi devam eden isyerlerinin
denetimleri glinliik olarak yapilmakta, yapilan denetimlerimizde ruhsatin varligi, emir ve yasaklarin uygulanip
uygulanmadigi ve mevzuata aykiri faaliyet ylrttulip yirttilmedigi gibi ruhsat diizenlenmesinden sonraki
kontrol ve cezai miieyyide uygulandi. isyerlerini ruhsatlandiramayan ve mevzuata aykiri isletilen isyerleri
hakkinda belediye enclimeninin almis oldugu faaliyetten men kararlari uygulandi.

Yil icerisinde 885 isyeri denetlendi, isyeri Acma ve Calisma Yénetmeligi ve Kabahatler

Kanununa gore; ruhsatsiz 72, ruhsata aykiri ve noksan faaliyetlerinden dolayi 3 isyeri hakkinda 221.475,00 TL
tutarinda cezai islem uygulandi.3 isyeri mihirlenerek faaliyetten men edildi.547 isyerinin ruhsat almasi
saglanarak gerekliraporlar tanzim edildi.

iMAR DENETIMLERI

ilce genelinde yogunlasan insaat faaliyetlerinin denetimi imar ve Sehircilik Midirligiine bagl teknik
personellerle birlikte koordineli olarak stirdiiriilmektedir. Ozellikle mevzuata uygunsuz olarak yapilan insaatlar,
gecekondular, isyerleri 6nlne yapilan sundurmalarin tespiti yapilarak gerekli midahaleler yapilarak
olumsuzluklara maniolunmaktadir.Yil icerisinde Kanun ve yonetmeliklere aykiri olarak insa edilen 170 yapinin
muhirlemesiyapilarak durdurulmustur.

o
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KAHRAMANKAZAN

BELEDIYESI

PAZARYERI VE KOYLU PAZARI DENETIMLERIMiz

ilce merkezinde ve Akinci Mahallesinde kurulmakta olan semt pazarlarinda sagliga uygun kosullarda
artin sunumunun yapilmasi icin calismalar Zabita Ekiplerimiz tarafindan yirittilmektedir. Pazar tezgahlarinda
etiket denetimi, personele ait hijyen belgelerinin kontrold, kilik kiyafet, saticilarin musteri ile olan iliskileri,
satigsa sunulan driinlerin satisa uygun olup olmadigi kontrol edilmektedir. Uygunsuzluk gosteren 11 pazarci
esnafihakkindatoplam 18.498,00TL tutarinda cezai islem uygulanmistir.
ilcemizde retilen organik ve kaliteli Griinlerimizi, halkimizla bulusturmak icin, her yil hasat
déneminde haftanin bir glinti (Cumartesi) kdy Urtinleri pazarinin kurulmasi saglandi
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SEYYAR SATICI VE DILENCi DENETIMLERIMiz

Zabita Ekiplerimiz tarafindan dilenci ve seyyar saticilara yonelik giinlik rutin kontroller yapilmaktadir.
Ozellikle cami dnlerinde ve niifusun yodun oldugu ilce merkezinde tespit edilen dilenciler bélgeden
uzaklastinlmakta ve takibi yapilmaktadir. Anons cihazi ile satis yaparak cevreye rahatsizlik veren seyyar
saticilarailce genelinde ekiplerimiz tarafindan aninda miidahale edilmekte ve cihazlara el konulmaktadir.

Bu tir faaliyetlere iliskin denetimlerimiz neticesinde 1 dilencilik, 3 rahatsiz etme ve 2 kimlik
bildirmemeden dolay1 6 kisi hakkinda 8.436,00 TL tutarinda cezaiislem uygulanmistir.

TSNS |
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MARKET DENETIMLERI

Marketlerde bulunan sarkiiteri reyonlari, sebze ve meyve stantlari, unlu mamul tezgahlari, siit ve siit
drunleri reyonlari, ambalajli Grtinlerin son kullanim tarihleri, etiketler, ¢calisanlarin hijyen belgelerinin
kontrolleri zabita ekiplerimiz tarafindan aylik rutin olarak yapilmaktadir. 2025 yili icerisinde 19 isyeri ile ilgili
56.107,00TL tutarindaislem uygulanarak Belediye Encimenine havale edilmistir.

BUFE VE KURUYEMIiSCi DENETIMLERI

ilcemizde bulunan biife ve kuruyemis diikkanlarinin denetimleri periyodik olarak yapilmaktadir.
Satisa sunulan uriinlerinin hangi kosullarda sunuldugu, Uriinlerin tazelidi insan saghdina ve hijyen sartlara
uygunluguile Uriinlerin etiket kontrolleri yapilarak vatandaslara daha saglikli bir sekilde sunulmasi icin gerekli
calismalaryapilmaktadir.
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FIRINLAR VE UNLU MAMULLER DENETIMI

ilce genelinde faaliyette bulunan Firinlar ve Unlu Mamuller ireten igyerlerinin denetimi Zabita
Ekiplerimiz ve Gida Mihendisi ile birlikte periyodik olarak yapilmaktadir. isyerlerinin ruhsatlarinin varhg,
ruhsata aykiri faaliyetlerinin kontrolleri, ekmek gramaji, calisanlarin kilik kiyafeti, hijyen belgeleri, genel
temizligi, fiyat tarifeleri gibi konularda gerekli tespitler yapilarak mer'i mevzuata aykiri isletilen firinlara tutanak

LOKANTA ve YEMEK URETIM TESISLERININ DENETIMI

ilcemizde faaliyette bulunan Lokantalar ve Yemek Uretim Tesislerinin aylik periyodik kontrolleri Zabita
ekiplerimiz, Veteriner hekim ve Gida miihendisinden olusturulan denetim ekiplerimizle gerceklestiriimektedir.
Ozellikle hijyen agisindan ve urinlerin tazeligi acisindan gerekli denetimler yapilarak uygunsuz bulunan
isyerlerine yonelik yaptirimlar uygulanmakta, vatandaslarimizin daha saglikli kosullarda hizmet almasina
yonelik calismalarimizaraliksizdevam ettirilmektedir.

.......
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KASAP DUKKANLARI ve MEZBAHANE DENETIMi

ilcemizde faaliyette bulunan kasap diikkanlari ve mezbahane denetimleri Zabita ekiplerimiz,
Veteriner hekim ve Gida muhendisinden olusturulan ekiplerle periyodik olarak yapilmaktadir. Satisa sunulan
Urtinlerin saghga uygunlugu, satis yerlerinin temizligi, satis elemanlarinin hijyen belgeleri kontrol edilmekte ve
uygunsuzluk bulunanisyerlerihakkinda gerekliyasal islemler uygulanmaktadir.

KONSER VE FESTIVALLER

Belediyemiztarafindan organize edilen konser ve festivallerde alan diizenive kontrolleri saglandi.

A M
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MiLLi BAYRAMLAR VE RESMi GUNLER

Milli Bayramlarimiz ve Resmi Gilinlerde Zabita Ekiplerimizce gerekli tedbirler alindi, bayrak asiimasi
saglandi, torenlerin gerektirdigi hizmetler yerine getirildi. Belediyemizin ¢celenk sunumlari gergeklestirildi.

SIKAYET VE TALEPLER

Mudurlagimuze ulasan sikayet ve taleplere giin icerisinde Zabita Ekiplerimiz tarafindan aninda
midahale edilmekte ve vatandaslarimizin magduriyetleri giderilmektedir. 2025 yili icerisinde Mavi Ay, Cimer
ve Blylksehir Alo 153 sisteminden gelen 486 sikayet ve dilekceyle yapilan 27 sikayet, ¢6ziimlenerek
vatandaslara geri donis saglanmistir.
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S.A.9.1 iicemizde kirsal ve tarimsal kalkinmayi

gliclendirerek ve destekleyerek, ciftcinin ve tiiketicinin
kazandig bir ilce haline donlismek.

S.H.9.1 Ciftcilerimize mazot ve fide desteginde
bulunarak kirsal kalkinmayi desteklemek.

+ Ciftcilerimize mazot ve fide desteginde bulunarak kirsal kalkinmay:
desteklemekteyiz.

CIFTCILERIMIZE SEBZE FiDESI DESTEGI

Kahramankazan Belediyesi, ciftcilere yonelik destek programi kapsaminda %50 hibeli, toplamda 500
¢iftcimize 850.000 adet sebze fidesini bulusturduk.

Cografi isaretli Meshur Kazan Kavunu

Cografi isaretle tescillenen Kahramankazan Kavunu'nun ekim alani incelendi. Kendine has aromasi,
benzersiz dokusu ve uzun 6miirli yapisiyla yillardir sofralarin vazgecilmezi olan ve son yillarda kok ¢trikluga
hastaligi olarak bilinen Fusarium tehdidiyle karsi karsiya kalan Meshur Kazan Kavunu Kahramankazan
Belediyesi Kirsal Hizmetler Midurligu ile Ankara Buyiksehir Belediyesi Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanlig
tarafindanyuritilen calismalar neticesinde olumlu sonuglar alindi ve festivalde yerini aldi.
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Orencik Kapali Sulama Sistemi

Kirsal gelisime 6ncl Ankara Blyiksehir Belediyesi ve Kahramankazan Belediyesi tarafindan yapilan

Orencik Kapal Sulama Sistemimizi hayata gecirdik. Sulu tarimda sulama kapasitemizi arttirdik. 55 Ciftcimize
sulama destegiverdik.

Aricilik Paneli Programi

Baskent Universitesi, Ankara Biiyiiksehir Belediyesi (ABB) ve Kahramankazan Belediyesi is birligiyle
diizenlenen Aricilik Paneli Programi, aricilik sektoriine 1sik tutan onemli bir etkinlik olarak gerceklestirildi.
Program kapsaminda yapilan sunumlarda bal Gretiminde kalite ve glivenilirligin artinlmasi, stirdtrilebilir
anicihk uygulamalari, ari saghgi ve tuketiciye givenli gidanin ulastiriimasi gibi basliklar ele alindi. Akademik bilgi
ile sahadaki uygulamalarin bir araya getirildigi panel, katihmcilardan biyikilgi gord.
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Toprak Saghig ve iklim Degisikligi Programi

Kirsal gelisime 6ncii Ankara Biiylksehir Belediyesi ve Kahramankazan Belediyesi tarafindan yapilan
Orencik Kapali Sulama Sistemimizi hayata gecirdik. Sulu tarimda sulama kapasitemizi arttirdik. 55 Ciftcimize
sulama destedi verdik.

Termal Sera Projesi

Cevre dostu yapisi, daha az suyla yiiksek verim saglamasi ve yenilikci teknolojisiyle dikkat ceken Termal
Sera Projesi, ilcede modern tarim uygulamalarinin en somut drneklerinden biri olarak 6ne c¢ikiyor. Sogulcak
Mahallesi'nde yer alan termal sera alaninda yurutiilen ¢alismalar, Gretimin sorunsuz bir sekilde baslayabilmesi
icin titizlikle sirduraltyor.

Nz
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S.A.9.1. iIcemizde kirsal ve tarimsal kalkinmayi

gliclendirerek ve destekleyerek, ciftcinin ve tiiketicinin
kazandig bir ilce haline doniismek.

S.H.9.2. ilcemiz mahalle muhtarlari ile kirsal ve tanmsal
kalkinmayi desteklemek amaciyla istisare, egitim,
calistaylarin yapilmasi.

* iicemiz mahalle muhtarlani ile kirsal ve tarimsal kalkinmayi
desteklemek amaciyla istigsare toplantilari yapilmaktadir.

MUHTARLAR GUNU TOPLANTISI

19 Ekim Muhtarlar Giinl dolayisiyla 44 mahalle muhtarinin katilimiyla gerceklesen programda, ilgenin
sorunlarl masaya yatirildi. Muhtarlarin talep ve dnerilerini tek tek dinleyen Bagkan Selim Cirpanoglu, ¢6ziim
odakli biryaklasim sergileyerek sorunlarin kisa stirede giderilmesi adina gerekliadimlarin atilacagini belirtti.
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiy: stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gu¢lendirip strekli gelisen gli¢ll bir mali ve kurumsal
yapli olusturmak.

S.H.10.1. Mali kaynaklar stirdirdlebilir ve verimli
yoneterek gliclii bir mali yapiya sahip olmak.

+ Giiclii bir mali yapiya sahip olmak icin calismalarimiz
devam etmektedir.

2025 mali yili btge tasarisinin hazirlanmasi konsolide edilmesi ilgili makamlar tarafindan onanarak
yirirlige girmesi saglandi. Belediyemiz Memurlarinin 2025 yili Yan Odeme, Ozel Hizmet Tazminati ve Ek
Odeme cetvelleri diizenlenerek Valilik Makamina onaya sunulmasi ve yirirlige girmesi sagland.. Gelirleri
tahakkuk ettirme, Gelir ve Alacaklarin takip ve tahsil isleri yurituldi. Muhasebe kayitlar usuliine uygun
saydam ve erisilebilir sekilde tutuldu. Giderlerin hak sahibine 6denmesi para ile ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi saklanmasi, ilgililere verilmesi gerceklestirildi. Yil icinde Odenek ihtiyaci olan birimlere
bitce ici 6denek aktarimi gergeklestirildi. Birimimizce Standart Dosya Plani uygulamasina gecilmistir.
(Bagbakanhgin 2005/7 sayili Genelgesine istinaden icisleri Bakanligi'nin 29.03.2010 tarih ve 9524 sayili
Genelgesi ile revize edilen Standart Dosya Plani) Personelimizin maaglari her ayin 15'inci giini 6denecek
sekilde muhasebelestirilerek banka hesaplarina aktarildi.

Mali Hizmetler Mudirligiince 01.01.2025-31.12.2025 Tarihleri Arasinda 5342 adet muhasebe islem
fisi, 2013 adet 6deme emri belgesi, 2086 adet gonderme emri, 705 adet Teslimat miizekkeresi diizenlendi.

TEKNiK DONANIM

Kahramankazan Belediyesi birimlerinde toplam 292 adet PC bilgisayar, 119 adet diziisti bilgisayar, 112
adetyazici, 18 adettarayici, 1 adet faks, 3 adet fotokopi bulunmaktadir.

“KAHRAMANKAZ AT

LED L¥E"BASKANLIGI

FAALIYET RAPORU




X

Y

\Q KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr
BELEDIYESI

DIZUST | YAZIC | TARAYIC |FOTOKOP

BIRIM PC U I I i FAKS
OZEL KALEM 6 33 8 - - .
YAZI ISLERI MUDURLUGU 34 5 9 2 1 -
MUDURLUGU 33 5 24 5 1 1
FEN ISLERI MUDURLUGU 20 8 3 - - -
PARK VE BAHCELER MUD. 8 2 - - - -
TEMIZUKISLERI
MUDURLUGU 3 3 3 1 - -
IMAR VE SEHIRCILIK MUD. 33 2 10 3 - -
KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUD. 7 2 1 - - -
ZABITAMUDURLUGU 8 5 3 1 1 -
RUHSAT VE DENETIM MUD,. 7 1 4 1 - -
SAGLIK ISLERI
MUDURLUGU 13 7 7 1 - -
DESTEK HiZMETLERI MUD. 24 3 4 1 2 i
EMLAK VE ISTIMLAK MUD. 8 1 3 - - -
BILGI ISLEM MUD. 14 7 2 - - -
BASIN YAYIN VE HALKLA
[LISKILER MUD. 20 12 5 - - -
HUKUK ISLERI
MUDURLUGU 1 4 3 - - -
MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU - - - - - -
SOSYAL YARDIM ISLER{
MUD. 10 4 7 - - -
STRATEJI GELISTIRME
MUD. 5 3 2 - - 3
KIRSAL KALKINMA MUD. 3 2
ISLETME MUD. 35 10 13 3 - -

TOPLAM 292 119 112 18 3 1
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odakl hizmet

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gu¢lendirip strekli gelisen gti¢ll bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

S.H.10.2. Personelin performansini artirmaya
yonelik egitimlerin verilmesi.

+ Personelin performansini artirmaya yonelik
egitimler verilmektedir.

Tasarruf tedbirleri kapsaminda Ucretsiz egitim planlamasi yapilmis olup, egitim kurumlarinin
programinin dolu olmasi sebebiyle egitim gerceklestirilememistir.

EVLENDIRME MEMURLUGU

01.01.2025-31.12.2025 d6neminde miiracaat eden 462 adet ciftin evlenme akitleri yapilmistir.

EVLENME AKIDLERINiIiN AYLARA GORE DAGILIMI

OCAK ‘SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM ARALIK TOPLAM

19 35 27 30 55 50 64 55 47 33 29 18 462
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiy stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢cdziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip surrekli gelisen gticlii bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

S.H.10.4 Belediye Baskanhgi ile kurum ve vatandaslarin
arasindaki iliskiyi giclendirmek.

* Belediye Baskanhgi ile kurum ve vatandaslarin arasindaki iligkiyi
gliclendirmek icin calismalar siirdiiriilmektedir.

Ozel Kalem Midurligi, 2025 yili icerisinde Belediye Baskaninin calisma programinin diizenlenmesi,
kurum ici kurum digi koordinasyonun saglanmasi, protokol ve temsil gorevlerinin yuratilmesi amaciyla
faaliyetlerini strdirmastir.

Bu kapsamda Belediye Baskaninin giinlik, haftalik ve aylik programlari hazirlanmis; resmi ve 6zel
ziyaretler, toplantilar ve organizasyonlar planlanmistir. Baskanlik makamina iletilen talep, sikayet ve
basvurular kayit altina alinarakilgili birimlere yonlendirilmis ve takibi yapilmistir. Baskanlik makamina gelen ve
giden evraklarin kayit ve dagitimi gergeklestirilmis, kurum ici ve kurum disi yazismalar mevzuata uygun
sekilde yuritilmustlr. Resmi torenler, acilis programlari, bayramlasma etkinlikleri, anma programlari ile
cenaze ve taziye ziyaretlerine iliskin protokol hizmetleri yerine getirilmistir. Ayrica kamu kurum ve
kuruluglar, sivil toplum o6rguitleri, muhtarliklar ve vatandaslarla iletisim ve koordinasyon saglanarak
belediyenin temsil gérevine katki sunulmustur.

2025 yilinda 230 toplanti, 85 acilis toreni ve 450 esnaf ve is yeri ziyareti, 90 nikah merasimi, 100 diigiin
toreni, 27 nisan, 143 cenaze tOreni ve taziye ziyaretine katilim saglanmistir. Bunun yani sira diiglnlere,
acihslara, davetlere ve cesitli organizasyonlara toplam 140 cicek génderilmistir.2025 yilinda ilgemizde kltir-
sanatve sportiffaaliyetlerinde basari gosteren 6grenciler 6dillendirilmistir.

Ozel Kalem Miidiirliigii, 2025 yil boyunca Belediye Baskaninin gérevlerini etkin, verimli ve diizenli bir
sekilde yerine getirmesine destek olmus; belediyenin kurumsal isleyisine kamuoyuyla olan iliskilerine katki
saglamistir.
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23 NiSAN ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI

Bugtinlin cocuklari, yarinin mimarlari... Belediye Bagskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, Gazi Meclisimizin aciligi ve
¢ocuk bayraminin coskusunu makaminda paylasti.

ARICILIK PANELI

Baskent Universitesi, Ankara Bliy(iksehir Belediyesi ve belediyemiz ortakliginda diizenlenen yogun katilimli panelde,
bal Uretiminde kaliteyi artirmanin yollarini uzmanlarindan dinledik. Bilim insanlari, sektdr profesyonelleri
ve aricilarimizi bir araya getirerek Kahramankazan'in Gretim glicline gli¢ kattik.
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ACILISLARIMIZ

Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, ilcemizde faaliyete baslayan isletmelerin agilis kurdelesini keserek,
esnaflarimiza hayirli ve bereketli kazanclar diledi.

Ada 97 97

KAHRAMANKAZAN zn

BELEDiE BASKANLIGI
FAALYETRAPORUZ Y kel |



SJIQ KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr

KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVEBASKANLIGI A —
FAALIVETRAPORUZ D K&




X

Y

\Q KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BA$KANLIGI
— www.kahramankazan.bel.tr

TARIM VE HAYVANCILIGA TAM DESTEK

Bereketli topraklarimizin emektarlariyla el ele veriyoruz. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, ilcemizin
can damari olan tarim ve hayvancilik sektori temsilcileriyle bir araya gelerek istek, sikayet ve dnerileri bizzat dinledi.

—_— - | . B -_":_. . ‘
e 11 PR
KAHRAMANKAZAN BELEDIYESI
KUMPINAR KULTUR MERKEZ

I—————

BASKENT ANKARA HAFTASI

Baskent Ankara Haftasi'ni Turk diinyasinin renkleriyle kutladik! 5-13 Ekim tarihleri arasinda

diizenledigimiz programda; Seymenlerimiz, Bacierenlerimiz ve kardes llke Kazakistan'dan gelen sanatgilarimizin
muhtesem gosterileriyle kiiltiirel bir s6len yasadik.
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BAYRAMLASMA

Kadim geleneklerimizi Kahramankazan'in samimiyetiyle yasatiyoruz. Belediye Bagskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu'nun ev
sahipliginde gerceklesen bayramlasma téreninde; blyuklerimizin hayir duasini aldik, kiigiiklerimizin bayram nesesine
ortak olduk. Gonil baglarimizin glglendigi bu 6zel glinde, birligimizin daim olmasini diledik.
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TOPLANTILARIMIZ

Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, Ankara'nin kiymetli belediye baskanlariyla Kahramankazan'da bir araya geldi.

ilcemizin ve sehrimizin sorunlarina akilci ¢dziimler Giretmek amaciyla diizenlenen toplantida, kaynaklarimizi ve projelerimizi
en verimli sekilde kullanma stratejilerini goristik.

R RN VLT

CENAZE KATILIMLARIMIZ

Acilar paylasildik¢a azalir. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, vefat eden hemsehrilerimize son gérevini ifa ederken,
yakinlarina taziye ziyaretlerinde bulunarak, bassaghgi dileklerini iletti.
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DEPREM BOLGESI ZIYARETIMiZ

Acimiz bir, gayretimiz bir... Belediye Bagkanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, Ankara Buyiksehir Belediye Baskanimiz Sn. Mansur Yavas
ve mevkidaslariyla birlikte deprem bolgesini ziyaret ederek, vatandaslarimizin yaninda yer aldi.

EMEKLi OLAN PERSONELLERiIMIiZE VEDA YEMEGiI

Emekleriniz icin minnettariz. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, emekli olan belediye personellerimizle bir araya
gelerek kendilerine huzurlu bir emeklilik hayati diledi.

L e L Y Ty
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ESNAF ZiYARETLERIMiz

Sorunlari yerinde dinliyor, ¢cézlimleri birlikte tretiyoruz. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, sanayi bolgelerimizden
carsi esnafimiza kadar genis bir yelpazede gerceklestirdigi ziyaretlerde is diinyasinin taleplerine kulak verdi.
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GAZILER GUNU

Gaziler GUni'nde vefa bulusmasi... Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanodlu, ilcemizdeki protokol Gyeleriyle birlikte
Gaziler GUnu resmi térenine katilarak sanli tarihimize sahip ¢ikti. Sehitlik ziyaretinin ardindan, aksam yemeginde
gazilerimizle omuz omuza vererek minnet duygularimizi paylastik.

GAZILER VE SEHIT AILELERIMIZLE iFTAR PROGRAMIMIZ

En kutsal emanetlerimizle gonil sofrasinda bulustuk. Ramazan ayinin bereketini; vatanimizin bélinmez bitiinliga icin
miicadele eden gazilerimiz ve sehitlerimizin emaneti olan aileleriyle paylastik.
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GELENEKSEL ARABASI ETKINLIGi

Soframizda samimiyet, gonlimiizde Kahramankazan var. Yozgathlar Dernegi'nin davetiyle katildigimiz Arabasi programinda,
Milletvekilimiz Sn. Adnan Beker ile birlikte vatandaslarimizin taleplerini dinledik, geleneksel lezzetler esliginde hos sohbetler ettik.

IFTAR PROGRAMIMIZ

Kahramankazan'da Ramazan bir baska guizel. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu'nun katilimiyla gerceklesen
iftar bulusmasinda; yaslimizdan gencimize, her bir ferdimizle ekmegimizi ve huzurumuzu bélistik.
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Glicimuzu birligimizden, basarimizi ¢calisanlarimizin emeginden aliyoruz. 1 Mayis Emek ve Dayanisma Gini'nde,
hizmet yolculugumuzdaki en buyuk ortagimiz olan mesai arkadaglarimizla bulustuk.

KADIN KOOPERATIFiMiz

Kadin eli degerse diinya degisir! S.S. Ankara Kahraman Kadinlar Kadin Girisimi Uretim ve isletme Kooperatifi'ni kurarak,
ilcemizdeki Gireten kadinlarimizin emegini ekonomik degere donusturlyoruz.
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KAVURMA VE GASTRONOMI FESTiVALI

Kahramankazan'in essiz lezzeti diinya sahnesinde! ilcemizin tescilli lezzetlerini kiiresel mutfak kiiltiiriiyle bulusturmak
amaciyla diizenlenen 1. Uluslararasi Kavurma ve Gastronomi Festivali 2 giin boyunca buiyiik bir coskuyla gerceklestirildi.
Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, yerel Ureticilerimizle omuz omuza vererek Kahramankazan etini diinya
markasi yapma hedefimizi bir kez daha vurgulad.

KIRGIZISTAN NARIN BELEDIYESi KARDES SEHIR

Atayurttan Anayurda uzanan kardegslik kdprusu... Kirgizistan Narin Belediyesi ile Kardes Sehir protokoliimiizii imzaladik.
Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu ve Narin heyeti arasinda gerceklesen bu tarihi imza téreniyle, iki kardes
sehir arasindaki baglari ebedi kildik.
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KOY ZiYARETLERIMIiz

Kirsal kalkinma, gii¢lii Kahramankazan'in temelidir. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, mahalle ziyaretleri kapsaminda
muhtarlarimiz ve vatandaslarimizla bir araya gelerek istisarelerde bulundu. ilcemizin her késesine esit hizmet gétiirmek
adina gece glindiiz demeden sahada calismalara devam etmektedir.

AHi MAHALLESI
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GUVENC MAHALLESI

KINIK MAHALLESI
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DUTOZU MAHALLESI

KULTUR VE SANATLA GELISEN KAHRAMANKAZAN

Kultir ve sanatla gelisen yerel yonetimler... Belediye Bagskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, AKS 101 Calistay1 kapsaminda diizenlenen
'Yerel Yonetimlerde Kiltlir Sanat' oturumuna katildi. Kahramankazan'in kiiltirel kimligini gliclendirecek stratejiler lizerine
goruslerini paylasan Baskanimiz, sanatin sehir yasamindaki donistiriict glicine vurgu yapti.

Arkara Kiltir-Sanat Hayatma Yon Vermek igin
T

Aksiyona Ge¢!
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MECLIS TOPLANTILARIMIZ

Kahramankazan'in gelecegine ortak akilla yon veriyoruz. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu'nun baskanliginda
gergceklestirilen olagan meclis toplantilarimizda, sehrimizin sorunlarini glindemimize alarak kalici ¢c6ziimler Uretiyoruz.
Seffaf yonetim anlayisimizla, meclis toplantilarimizi canl yayinliyoruz ve her kararimizi ilgemizin refahi icin aliyoruz.

MEZUNIYET HEYECANI

Yolunuz acik, basarilariniz daim olsun! ilcemizde egitim gdren dgrencilerimizin mezuniyet coskusuna ortak olduk.
Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, kep atan genclerimizin heyecanini paylasti.
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MILLET BAHCESI DEV EKRAN MAC KEYFi

Ayni heyecan, tek yurek... Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, Avrupa kupasi heyecanini vatandaslarimizla omuz
omuza yasadi. Meydanimizi dolduran yiizlerce hemsehrimizle birlikte galibiyet icin kenetlendik.

MUSA BORAN iCiN TEK YUREK

Musa Boran icin tek yiirek olduk! DMD hastaligi ile miicadele eden evladimiz Musa Boran inan icin Belediye Bagkanimiz
Sn. Selim Cirpanoglu'nun énculigiinde bir destek gecesi diizenledik. Kahramankazan'in yardimseverlik ruhuyla,
evladimiza umut olmak icin tiim imkanlarimizi seferber ediyoruz.
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NiKAH MERASIMLERI

En mutlu anlarda, en glizel baslangiclarda bir aradayiz. Belediye Bagskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, 'evet' diyerek hayatlarini
birlestiren ciftlerimizin nikah akitlerini gerceklestirerek, mutluluklarina ortak oldu. Ciftlere iki cihan saadeti ve
Omur boyu mutluluklar diledi.

EGITIME DESTEK

Okula merhaba, egitime destek! ilcemizdeki tiim birinci sinif 8grencilerimize ydnelik baslattigimiz hediye ceki destegiyle
evlatlarimizin ilk ders heyecanina ortak olduk. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu'nun katilimiyla gerceklesen
takdim toreninde, gelecegin buyuk Turkiye'sini insa edecek nesillere basari dileklerimizi ilettik.
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OGRETMENLER GUNU KUTLAMALARI

Fikri hir, irfani har nesillerin mimarlari 6gretmenlerimize vefa... Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu,
24 Kasim Ogretmenler Gunii kutlamalarina katilarak,6gretmenlerimize bu ézel giiniin anisina hediyeler sundu.

0ZGUR OZEL ZiYARETI

Cumhuriyet Halk Partisi Genel Baskani Sn. Ozgiir Ozel'i ilcemizde agirlamanin onurunu yasadik. Belediye Baskanimiz
Sn. Selim Cirpanogluile bir araya gelen Ozgiir Ozel, belediyemizin projeleri ve Kahramankazan'in gelecegi hakkinda
istisarelerde bulundu. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu ile birlikte esnaf ve vatandaslarimizi ziyaret eden
Sn. Ozel, Kahramankazan'in misafirperverligine taniklik etti. ilcemizin sorunlarini ve ¢c6ziim yollarini yerinde dinledi.
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PAZAR ESNAFI ZiYARETI

Sali Pazari esnafimizi ziyaret ederek, pazar esnaflarimiza hayirli isler dileyerek hem hemsehrilerimizin
esnafimizin herzaman yanindayiz.
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PERSONEL iLE BAYRAMLASMA

Cumbhuriyet Halk Partisi Genel Baskani Sn. Ozgiir Ozel'i ilcemizde agirlamanin onurunu yasadik. Belediye Baskanimiz
Sn. Selim Cirpanoglu ile bir araya gelen Ozgiir Ozel, belediyemizin projeleri ve Kahramankazan'in gelecedi hakkinda
istisarelerde bulundu. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu ile birlikte esnaf ve vatandaslarimizi ziyaret eden
Sn. Ozel, Kahramankazan'in misafirperverligine taniklik etti. ilcemizin sorunlarini ve ¢éziim yollarini yerinde dinledi.
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PiKNiK ALANI ETKINLIKLERI

Geleneklerimizi yasatiyor, kardesligimizi pekistiriyoruz. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, ilgemizdeki farkli kiltdrel
topluluklarin diizenledigi senliklerde vatandaslarimizla bir araya geldi. Kiltirel mirasimiza sahip ¢ikan her adimda,
Kahramankazan Belediyesi olarak hemsehrilerimizin yanindayiz.

RESMi TORENLER

ilcemizde kutlanan resmi bayram térenleri, devletimizin vakarina ve milletimizin azmine yarasir bir sekilde
gergeklestirildi. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, celenk sunma térenlerinden gegit
torenlerine kadar her an vatandaslarimizla omuz omuza bayram sevincini paylasti.
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19 Mayis Genclik ve Spor Bayrami, Kirag konseri ile taglandi.

SAGLIK CALISANLARIMIZA ZIYARET

Sifa dagitan ellere vefa ziyareti. 14 Mart Tip Bayrami'nda hastane personelini ziyaret eden Belediye Baskanimiz
Sn. Selim Cirpanoglu, 'Saglik calisanlarimiz toplumumuzun en glicli dayanagidir' diyerek cicek takdim etti ve
tedavi goren vatandaslara ge¢mis olsun dileklerini iletti.
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SALI PAZARI ZiYARETI

Pazarin bereketi, hemsehrilerimizin samimiyetiyle birlesiyor. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, ilgemizin

Meshur Sali Pazari'nda esnafimiza hayirli isler dileyip, alisveris yapan vatandaslarimizin taleplerini yerinde dinledi.
Her zaman halkimizin icinde, her an sahadayiz.

SANCAK CAY BAHCESI ACILISI

Sosyal belediyecilik anlayisimizla insa ettigimiz Sancak Cay Bahgesi'nin acilisini buyuk bir coskuyla yaptik.
Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu, acilis sonrasi hemsehrilerimizle bir araya gelerek ilk caylan
birlikte yudumladi. Goniil képrilerimizi bu glizel mekanlarda giiclendirmeye devam edecegiz.
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SEMPOZYUM

Gecmisin 1s1giyla gelecegi aydinlatiyoruz. Kahramankazan'in tarihine ve kiiltlriine yon veren miistesna sahsiyetleri,
diizenledigimiz bilimsel sempozyumla yad ettik. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu'nun katimiyla gergeklesen
programda, ilcemizin sakli kalmis kiiltrel mirasini giin yuziine ¢ikardik.

Hizmette 6ncd, sporda sampiyon Kahramankazan! Ankara Stiper Amator Ligi Sampiyonu futbol takimimiz ve tim
branslardaki basarili sporcularimizla gurur duyuyoruz. Kahramankazan Belediyespor Kullibli'ne verdigimiz desteklerle
ilcemizi sporun merkezi haline getirdik.
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SEHIT AILELERI VE GAZILERE iFTAR PROGRAMI

Ayni sofrada bir ve beraberiz. Vatanimizin bélinmez bltiinligu icin canlarini feda eden aziz sehitlerimizin emanetleri ve
kahraman gazilerimizle iftar sofrasinda bulustuk. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu’'nun ev sahipliginde
gerceklesen programda, kahramanlarimiza olan minnetimizi bir kez daha dile getirdik.

SEHIT ANNELERI ZiYARET

Vatanimizin asil sahiplerine, sehitlerimizin bize en kutsal emaneti olan annelerimize vefa borcumuzu 6diyoruz.
Sehit Anneleri Ginu vesilesiyle ilcemizdeki kiymetli annelerimizi ziyaret ederek hayir dualarini aldik.
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TIR SOFORLERINE CORBA

Yollar kapansa da goniil kapilarimiz her zaman acik. Hava muhalefeti nedeniyle ilgemizde mola veren tir sofori esnafimizi
glivenli park alanimizda agirlayarak sicak ¢orba ve ¢ay ikraminda bulunduk.

TUBITAK BiLiM FUARI

Geng beyinlerimizin yaratici fikirleri, yarinin gticlii Turkiye'sini insa ediyor. Okullarimizda diizenlenen bilim senligine katilarak,
ogrencilerimizin ilham veren projelerine ortak olduk. Bilimin izinde yiriyen genclerimizle bir kez daha gurur duyduk.
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UMREYE GIDEN VATANDASLAR HEDIYLERLE UGURLANDI

Umre yolcusu vatandaslarimizi, aileleri ve sevenleriyle birlikte dualar esliginde kutsal topraklara yolcu ettik.
Hemsehrilerimizin heyecanina ve manevi mutluluguna ortak olmanin huzurunu yasadik.

YAZ KONSERLERI

Yaz konserlerimizde binlerce hemgsehrimizle ayni atmosferde bulustuk. Belediye Baskanimiz
Sn. Selim Cirpanoglu'nun katilimiyla gerceklesen etkinliklerimizde, Kahramankazan'in birlik ve
beraberlik ruhunu bir kez daha tazeledik.
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ZIYARETE GELEN KiSi ve KURUMLAR

Makamimiz, milletimizin evidir. Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanoglu belediyemizi ziyaret eden hemsehrilerimiz,
kamu kurum ve kurulusu calisanlari ve siyasi parti temsilcileriyle bir araya gelerek talepleri dinledi, yapilan hizmetler
hakkinda bilgiler verdi. Kahramankazan'i birlikte yonetiyor, her fikirde ilcemizin gelecegdini insa ediyoruz.

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVE BA KANLIGI
FaALivETRAPORUEY Rl




S)IQ KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVEBASKANLIGI ———
FAALIYETRAPORUZ =) K




S)IQ KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVEBASKANLIGI A —
FAALIYETRAPORUZ D KA



S)IQ KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN
BELEDIYESI

KAHRAMANKAZAN zn
BELEDIVEBASKANLIGI ———
FAALIYETRAPORUZ =9 Ko




9}{? KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

27> www.kahramankazan.bel.tr
KAHRAMANKAZAN

BELEDIYESI

ZIYARETE GiDILEN KURUMLAR

ilcemizin kalkinma hedefleri dogrultusunda merkezi yénetimle es giidiim icerisinde calismaya devam ediyoruz.

Belediye Baskanimiz Sn. Selim Cirpanogluy, sivil toplum kuruluslari, kamu kurum ve kuruluslarini ziyaret ederek,
ilcemize kazandinlacak projeler hakkinda istisarelerde bulundu.
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip strekli gelisen gliclii bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

S.H.10.5. Kurumumuz bilinyesinde hizmet veren
Baskanlik Makami ve Mudurliiklerin yaptiklar faaliyet,
etkinlik, proje ve calismalarinin kamuoyuna acik ve sade
bir sekilde iletilmesini saglamak, gorsel ve yazili basini
kullanarak vatandaslarimizi bilgilendirmek.

* Gorsel ve yazili basini kullanarak, vatandaslarimiz

bilgilendirilmektedir.
BASIN BiRiMi

Belediyenin basin, yayin ve halkla iliskiler faaliyetlerini tim boyutlariyla ele alarak, genel amag ve
politikalariniuygun nitelikte bir tanitimla birlikte halklailiskiler stratejisini belirler.

Dizenlenen etkinliklerinin haber yaziminin ve yazilan haberlerin yerel, ulusal ve uluslararasi basina
servis edilmesi, fotograf ve kamera ¢ekimleri, grafik tasarim ve video kurgularinin yapilarak arsivlenmeleri ile
ilgilicahsmalariytratar.

HABER MERKEZi

BASIN HABERLERI ADET

Belediye Web Sayfasina Girilen Haber Sayist 350
Basinda Biz (Web Sayfast) 992
Interpress 19.667
[HA (Ihlas Haber Ajans) 60
ANKA 179
Haber Ankara (Serhat Medya -Gorsel Haber) 418
Angara Gazetesi 1
Yeni Sakarya Gazetesi 17
Milliyet Gazetesi 7
Posta Gazetesi 6
Hiirriyet Gazetesi 6
Sozcti Gazetesi 1
Fanatik 2
Cumhuriyet Gazetesi 2

Toplam 21.708

2025 Yiliicerisinde toplam 21.708 adet basin haberi yapilmistir.
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SOSYAL MEDYA

FOTOGRAF VE KAMERA

SOSYALMEDYA PAYLASIMI ADET FOTOGRAF -VIDEO VE KURGU ADET
Facebook 892 | Cekilen Fotograf 170.010
Twwitter 888 | Cekilen Video 20434
Instagram 879 | Kurgulanan Video 174
WhatsApp 881 | Canh Yaym Programu 0
Midiirlik Faaliyetleri 243 | Etkinlik m

Toplam 3783 Toplam 190899
2025 Yilicerisinde toplam 3.783 adet 2025 Yiliicerisinde 190.444 adet fotograf ve video ¢ekimi,
sosyal medya paylasimi yapilmistir. 174 adet kurgu ve 271 adet etkinlik yapilmistir.
GRAFIK TASARIM
GRAFIK TASARIMI ADET
Grafik Tasarm 5.808
Toplam 3.808

2025 Yiliicerisinde toplam 5.808 adet grafik tasarimi yapilmistir.
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S.A.10.1 Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢cziim odakli hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
gliclendirip surekli gelisen giigli bir mali ve kurumsal
yapi olusturmak.

S.H.10.6 Vatandaslarimizdan gelen talep, sikayet,oneri,
is basvurularini cevaplandirarak, vatandaslarimizin
sorunlarina ¢éziimler bularak vatandas memnuniyetini
saglamak.

Vatandaslarimizdan gelen talep, sikayet,oneri, is bagvurularini cevaplandirarak,
vatandaslarimizin sorunlarina ¢6ziimler bularak vatandas memnuniyetini
saglamaya yonelik calismalarimiz siirdiiriilmektedir.

KAHRAMANKAZAN iSTIHDAM MERKEZi

Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirliigii biinyesinde hizmet veren Kahramankazan istihdam Merkezi
(KiM) Kahramankazan'da ikamet etme sartiyla is arayan vatandaslarla isvereni bir araya getirerek kriterlere
uyanlariuygunislere yonlendirerekistihdama dolayisiyla ekonomik ve sosyal hayata katki saglayan merkezdir.

Bununla birlikte birimde Kahramankazan Belediyesi ve ISKUR arasinda da bir protokol imzalanmis olup,
protokol geredi is arayanlarla isverenler ayni platformda bulusturularak kayit altinda Kahramankazan ve ilce
disindaki kamu kurumlarinaisci yonlendirilmesi bu hizmet noktasindan yapilmaktadir.

Merkezde;

Merkeze gelen vatandaslarin basvurular iISKUR kaydi alinarak ya da ézgecmis belgeleri alinarak
yapilmaktadir.

is arayanlara bilgi, beceri ve uzmanlik alanlarina uygun is bulma firsati saglanmaktadir.

isverenlere ihtiyaclariolan nitelikliis glictinii temin etmektedir.

Merkezde donemsel olarak is garantili kurslar agiimakta olup kurs bitiminde ihtiya¢ duyulan istihdam
noktalarina yonlendirme yapilmaktadir.

Is Talebinde Bulunan Vatandag Sayist 491
Isci Talebinde Bulunan Isveren Sayist 356
Ise Yonlendirme Yapilan Vatandag Sayist 2286
Ise Yerlesen Vatandas Sayisi T4
Toplum Yampna Programlar (TYP) 162
kapsaminda Ise Baslayan Vatandas Sayist
[UP Kapsaminda Ise Baslayan Vatandas %
Sayist

Toplam 8.634

2025 Yili icerisinde 4.991 Vatandasimiza ISTIHDAM icin gériisiilmiis 744 vatandasimiz ise Yerlesmistir.
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ISKUR HIiZMET NOKTASI

Yeni Kayit Sayisi 955
Kayit Kart1 Verilen Vatandas Sayisi 856
Ise Yonlendirilen Vatandas Sayisi 742
Kamudaki Is Ilanlarina Basvuruda Bulunan 320
Vatandas Sayisi
Issizlik Maas1 Basvurusu Yapilan Vatandas 435
Sayisi
Issizlik Odenegi Odeme Plan1 Verilen Vatandas 260
Sayisi

Toplam 3.568

2024 Yiliicerisinde iISKUR Hizmet Noktasi olarak
3.568islem yapilmistr.

MAVi AY

Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiirligii biinyesinde hizmet veren Mavi Ay, vatandaslara daha iyi hizmet
verebilmek icin gerek ylz ylize gerekse telefon, e-posta ya da diger iletisim araclariyla iletisim kurarak gelen
sorun, 6nerivetalepleriilgili birimlerle de koordinasyon halinde ¢alisarak ¢céziim treten bir merkezdir.

Vatandas memnuniyeti 6ncelikli prensibi olan, zaman ve mekan gozetmeksizin calisan uzman
personelleriyle ydnlendirme yaparak Kahramankazan Belediyesinin y{izii olmustur
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ISTEK VE TALEPLER TALEP SAYISI
Mavi Ay Ziyaretci leri 29718
Gida Yardimi 47
Tadilat ve Bakim 376
Evde Temizlik 10
Sinek-Bocek-Hasere ilaglama 67
Kopek Sikayeti 181
Cop Alimu 151
Cop Varili 23
Cop Konteyneri 60
Cenaze Anonsu 341
Anons Diger (Belediy'e

Miidiirliikleri, llgedeki Kamu 54

Kurum ve Kuruluslari)
Toplam 31.028

2025 Yl icerisinde toplam 31.028 vatandasimiz ile gortisilmus talepleri dogrultusunda
yonlendirme yapilmistir.

2025 YILI iCERiISINDE DUZENLENEN YARDIM VE PROGRAM KAYITLARI

RAM KOORDINELI CALISILAN BASVURU
e e BIRIMLER SAYISI
Yiiksek Ogrenim Universite Basin Yayim Halkla ligkiler 09
Ogrencisi Burs Basvurusu Miidiirliigii (Mavi Ay)

Toplam 709

2025 Yili icerisinde diizenlenen Belediyemiz Programlarina Birimimiz Uzerinden
Alinan Basvuru Sayisi 709'dur.
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi surekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odakl hizmet
sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is
birliklerini gu¢lendirip siirekli gelisen guigli bir mali

ve kurumsal yapi olusturmak.

S.H.10.7. Kurumsal gelisimi tamamlayan modern

bilisim teknolojilerini en st diizeyde etkin bir sekilde
kullanarak, program yazilim gibi islem ve uygulamalarin
kalite, hiz kapsamini artirmak.

+ Bilisim teknolojileri, program yazilim gibi islem ve
uygulamalarin kalite, hiz kapsamini artirilmaktadir.

COzZUM MERKEZI

Belediyemizde vatandaslarimizin sikayet ve taleplerinin koordineli bir sekilde toplanarak, hizmetin aksamadan
yapilabilmesiicin uygulamaya konulan, tim iletisim kanallarini akilli olarak yoneten bir yazilm sistemidir. Mavi Ay
adini verdigimiz bu sistem sayesinde vatandaglarimizin talep ve sikayetlerini en kisa siirede sonuca ulastirmis
oluyoruz. Belediyemize CIMER, Cagri Merkezi, E-mail, Whatsapp Sikayet Hatti, Web Sayfasi, Bagkent 153, tarafindan
gelen sikayet ve oneriler tek bir merkezden yonetilmektedir. Vatandaslarimiza basvurularinin alindigina dair bilgi
SMS ile gonderilmekte, talepleri sonuglandiginda yine SMS ile bilgi verilmektedir. Ayrica basvurusu alinan
vatandasimizin, yapilanislemle alakali sorun varsa basvurusunu geri acabilmektedir.

e -
8] (X )
O 73 26 0

_ Sew Dot YENI BASVURU OLUSTUR

B N Ads Serpack Toleton Bttion Tubap Oportie M Tabep Tari L R
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BELSIS

« Yonetim Bilgi Sistemi Elektronik Tebligat Uygulamasina gegcis yapildi.

+ E-Belediye Uygulamalariile Sanal POS Entegrasyonu giincellendi.

« Tasinmaz Mal Yonetmeligine Uygun Enflasyon Muhasebe Sistemine gecis yapildi.

« Yazilim gelistirme ve uyarlama kapsaminda belediyemiz tarafindan 122 adet Jira sistemi araciligi ile
istek yapildive %98 lik biriyilesme saglandi.

+  Wildcard SSL Urlinlerinin giincellestirilmesiyapildi.

- KentBilgiSistemi glincellestirmeleriyapildi.

« ToplamdaBelsisile alakali 298 is ve islem gerceklestirildi.

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SiSTEMI (EBYS)

+ Belediyemizde Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) uygulamasi 10 yildir aktif bir sekilde
kullanilmaktadir. EBYS sistemi ile yazisma ve islemler elektronik imza ile yapilmakta ve evraklar dijital ortamda
imzalanarak kayit altina alinmaktadir.

 ToplamdaEbysilealakali 114is veislem gerceklestirildi.

+ Yazilim gelistirme ve uyarlama kapsaminda belediyemiz tarafindan 14 adet Jira sistemiaracihgi ile istek
yapildive %98 lik biriyilesme saglandi.
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D-IMAR SISTEMININ KURULUMU VE KULLANIMA ALINMASI

Belediyemizimar hizmetlerinin dijital ortamda daha hizli, etkin ve mevzuata uygun sekilde yiratilmesi
amaciyla D-imarimar Otomasyon Sistemi temin edilerek kullanima alinmistir.

Sistem sayesinde imar planlari, parsel verileri, ruhsat islemleri, imar durumu sorgulamalari ve arsiv
kayitlan dijital ortamda butinlesik sekilde yonetilmeye baslanmistir. Boylece islem sireclerinde hiz, veri
glvenligive kurumsal arsivieme standartlari artirilmistir.

D-imar yaziiminin devreye alinmasiyla birlikte birimler arasi veri paylasimi kolaylastirilmis, vatandas
basvurularinin degerlendirme siiresi kisaltilmis ve hizmet sunumunda seffaflik saglanmistir. Personel kullanici
tanimlamalariyapilarak sistem aktif hale getirilmis ve glinliikislemlerde etkin kullanim saglanmistir.

Bu calisma ile belediyemizin dijital donlisim hedeflerine katki saglanmis, imar ve sehircilik
hizmetlerinde cagdas ve stirdiirilebilir bir altyapi olusturulmustur.

E-DEVLET UZERINDEN BELEDIYE BORGC ODEME HiZMETiNiN ENTEGRASYONU

Vatandaslarimizin belediyemize ait borclarini daha hizli, kolay ve erisilebilir sekilde 6deyebilmeleri
amaciyla e-Devlet Kapisi lUzerinden Kahramankazan Belediyesi bor¢ 6deme hizmetinin entegrasyonu
saglanmistir.

Bu calisma kapsaminda vatandaslarin herhangi bir araci sisteme ihtiya¢ duymadan, dogrudan kendi e-
Devlet hesaplari tizerinden belediyemize ait borg bilgilerini goriintiileyebilmesi ve online 6deme yapabilmesi
mimbkin hale getirilmistir.

Entegrasyon sayesinde vezne yogunlugu azaltilmis, islem siireleri kisaltiimis ve vatandas memnuniyeti
artinlmistir. Ayni zamanda tahsilat siireclerinde dijitallesme saglanarak hizmet sunumunda hiz ve seffaflik
artirllmistr.

Bu uygulama ile belediyemizin e-belediyecilik ve dijital donlsim hedeflerine katki saglanmis, cagdas
ve vatandas odakli hizmet anlayisi gliclendirilmistir.
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KATI ATIK TAKIP UYGULAMASI

Belediyemizin cevre yonetimi ve sirdirilebilirlik hedefleri dogrultusunda, kati atik toplama ve
yonetim sureclerinin daha etkin, izlenebilir ve veriye dayali sekilde yuritilmesi amaciyla Yonetim Bilgi Sistemi
kapsaminda Kati AtikTakip Uygulamasi gelistirilmistir.

Gelistirilen uygulamaile atik toplama siirecleri dijital ortamda kayit altina alinmis, saha faaliyetleri anhk
olarakizlenebilir hale getirilmis ve operasyonel planlama siirecleri desteklenmistir. Bu sayede kaynak kullanimi
optimize edilmis, yakit ve zaman tasarrufu saglanarak hizmet verimliligi artiriimistir.

Uygulama sayesinde yoneticilere karar destek altyapisi sunulmus, raporlama ve performans izleme
mekanizmalari gliglendirilmis, cevre dostu ve siirdirilebilir belediyecilik anlayisina katki saglanmistir. Kati Atik
Takip Uygulamasi, akilli sehir uygulamalari kapsaminda cevresel veri yonetiminin dijitallestiriimesi adina
onemlibiradim olarak degerlendirilmektedir.

KEOS (KENT ENTEGRE OTOMASYON SISTEMi) ENTEGRASYONUNUN SAGLANMASI

Belediyemizin dijital doniisiim vizyonu kapsaminda, kurumsal hizmet sureclerinin daha etkin, hizl ve
strdurdlebilir bir yapiya kavusturulmasi amaciyla KEOS (Kent Entegre Otomasyon Sistemi) entegrasyon
calismalari gergeklestirilmistir. Bu entegrasyon ile belediye birimleri arasinda veri paylasimi gliclendirilmis, is
strecleri merkezi ve bittinlesik bir yapi altinda toplanmistir.

KEOS altyapisi sayesinde kurumsal karar alma mekanizmalari desteklenmis, yonetsel stireclerde dogru
ve anlk veri erisimi saglanarak kaynak kullaniminda verimlilik artinlmistir. Ayni zamanda vatandas odakli
hizmet anlayisi dogrultusunda islem sireleri azaltilmis, dijital hizmet kapasitesi genisletilmis ve hizmet
kalitesinde surdiirilebiliriyilesme saglanmistir.

Gerceklestirilen KEOS entegrasyonu, akilli sehir uygulamalarina gegis stirecinde temel altyapi bileseni
olarak degerlendirilmekte olup, ileri seviye dijital belediyecilik uygulamalarinin hayata gecirilmesine zemin
hazirlamaktadir.

PERSONEL SUREC YONETIM SiSTEMI (BYS)

Belediye yonetimi ve idari kadrolarin birimlerdeki calisan personellerin faaliyetlerinin takibini ve
raporlamasi hususunda kullaniimaya baslanilan bir yonetim bilisim sistemidir. Ayrica kismi personel 6zliik
bilgilerinin de idari birimler tarafindan goriintiileme ve takibinin saglandigi sistemdir.

Barim i Foatiyetins
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MALI iSLERE iLiSKiN PROGRAM, BUTCE VE MUHASEBE

UYGULAMASININ GELIiSTIRILMESiI VE ENTEGRASYONU

Belediyemizin mali yonetim siireclerinin etkinliginin artirilmasi, kaynak kullaniminda seffaflik ve hesap
verebilirligin giiclendiriimesi amaciyla Mali islere iliskin Program, Biitce ve Muhasebe Uygulamasi gelistirilmis
ve kurumsal sistemlerle entegre edilmistir.

Gergeklestirilen calisma kapsaminda biitce hazirlama, 6denek takibi, harcama siiregleri ve muhasebe
kayitlan dijital ortamda butunlesik bir yapiya kavusturulmus, mali verilerin anlik izlenebilirligi saglanmistir. Bu
sayede mali planlama suirecleri gliclendirilmis, hata payi azaltilmis ve islem sreleri kisaltiimistir.

Uygulama ile yonetsel karar alma sureclerine destek saglayan raporlama altyapisi olusturulmus, mali
disiplinin korunmasi ve kamu kaynaklarinin etkin kullanimi hedeflenmistir. Sistem, kurumsal mali yonetim
kapasitesinin artirilmasina katki saglayarak surdirilebilir biitce ydnetimi anlayisini desteklemektedir.

WEB SITESI

Web Sitemizi her glin periyodik olarak glincelleyerek faaliyetlerimizi, duyurulari ve ilanlari yayimladik.

Web sitemizde bulunan E-Belediye online 6deme sistemi ile vatandaslarimiz, Cevre Beyan islemleri,
Emlak Beyan islemleri, ilan Reklam Beyan islemleri, Borc Odeme/Sorgulama, Online istek/Sorun Takibi, Tahsilat
Gorlntuleme islemlerini, belediyemize gelmeden internet izerinden bor¢ sorgulama ve kredi karti ile 6deme
yapabilmektedirler.

Q EAHRAMANKAZAN
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TEKNIK SERViS

Kahramankazan Belediyesi Sokak Hayvanlari Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi, Taziye Evi, Satikadin
Mahalle Kiltiir Evi, Giivencli ibrahim Cavus Kdltiir Evi ve Alparslan Tiirkes Mahalle Kiiltiir Evinde calisan
personellerimiz icin, giris-cikis cihazlari kurularak Personel Devam Kontrol Sistemi (PDKS) sistemine
entegrasyonu saglanmistir.
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YAPILAN ISLER TOPLAMI

TOPLAMBAKIM - ONARIM SAYISI

(Yazicr, Faks, Fotokopi, Telefon, Bilgisayar, Server) 84
BILGISAYARLARIN PARCA DEGISIMI
(HDD / Hard Disk Drive ) disklerinin, ( SSD / Solid State Disk ) olarak 5
degisimi
ATILAN FORMAT SAYISI 8
PROGRAM KURULUMU 20
PC YERINDE MUDAHALE
(Bilgisayar Kurulumu, Baglanti Sorunu, Hata Diizeltme, Kablolama vs.) 97
EVRAK ISLERI
(Gelen -Giden Evrak) 350
BILGI iSLEMLE ILGILI DIGER iSLER
Belsis -Net Sorun Bildirimi 415
BILGI iSLEMLE ILGILI DIGER iSLER
Mavi Ay Sorun Bildirimi, ~ Haberler, Duyurular, Pop -Up duyurular, flanla 398
Mesajlar, )
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YAZILIM VE HiZMET ALIMLARI

1. Yonetim Bilgi Sistemi Uygulama Yazilimlari Uyarlama ve Gelistirilmesi

2. Yonetim Bilgi Sistemi Uygulamalari Entegrasyon, Uyarlama ve Gelistirilmesi Yazilm Alimi

3. Grafik Uygulama Uyarlama ve Gelistirme Yazilim Alimi

4, Yerel Yonetimler ilce Web Paketi ve icerik Yonetim Sistemi Senelik Sunucu ve Hizmet Bedeli
Yerel Yonetimler ilce Mobil Aplikasyon Senelik Sunucu ve Hizmet Bedeli Hizmet Alimi

5. Eset Protect Entry Antivirlis Programi 370 Kullanici 1 Yil Lisans Uzatma Hizmet Alimi

6. SSLWilcard Sertifikasi 1 Yil Lisans Yenileme Hizmeti Alimi

7. Fortigate-200e Firewall 1 Yillik Lisans Yenileme Hizmeti Alimi

8. Aykome ( Altyapi Koordinasyon Merkezi ) Yonetim ve Takip Yazilimi ve E-imza Entegrasyonu
2025 Y1l Glincelleme ve Bakim Hizmet Alimi

o. CRM, Mail Server, Hosting Yazilimi Giincelleme, Destek ve Sunucu Barindirma Yazilim Alimi

10. Web Sitesi Altyapi Diizenlenmesi, Destek ve Hosting Yazilim Alimi

11. MS SVR 2025 Standart 2 Core Lisans (Sunucu isletim Sistemi Cekirdek Lisansi), MS SVR 2025
Standart 1 User Cal (Sunucu isletim Sistemi Erisim Lisansi) Hizmeti Alimi

12. Yonetim Bilgi Sistemi Kati Atik Takip Uygulamasi Gelistirilmesi Hizmeti Ahmi

13. D-imarimarYénetim Sistemi Hizmet Alimi
14. Maliislereiliskin Program Biitce ve Muhasebe Uygulamasi Yazilim Alimi
15. Yénetim Bilgi Sistemi Uygulama Yazimlari ile E-Devlet Bor¢ Odeme Entegrasyonu ve E-Devlet

Sifresi ile E-Belediye Giris Entegrasyonu Hizmet Alimi

16. Ebsy6 AMP Yazilim Kurumsal Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi - 2026 Yili Lisansi, Ebys6 Mal
ve Hizmet Alimlari Hakedis Porgrami-2026 Lisans Hizmet Alimi

17. Birim Yonetim Sistemi (BYS) Yazilim Alimi

18. Mevcut CAD ve GIS Yazilimlarinin Glincellenmesi ve Yeni Yazimlarinin Eklenmesi Yazilim Alimu.
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
guli¢lendirip strekli gelisen gti¢li bir mali ve kurumsal
yapli olusturmak.

S.H.10.8. Fiziki ve teknolojik alt yapiyi stirekli gelistirerek
kaliteli ve ¢c6zim odakli destek hizmeti sunulmasini
saglamak.

+ Fiziki ve teknolojik alt yapiyi siirekli gelistirerek kaliteli ve ¢oziim
odakli destek hizmeti sunulmasini saglanmaktadir.

ARAC VE iS MAKINALARI BAKIM, ONARIM, MUAYENE VE TESCIL HiZMETLERI

Belediyemize ait tim arag ve is makinelerinin bakim, onarim islemleri midurligimiz tarafindan
yuratulerek; 6zel ve yetkili servislere yaptiriimistir.

Arag ve makinalarin rutin bakim ve onarimlar, kaporta isleri, motor revizyonlari, lastik degisimleri
vb. hizmetler gergeklestirilmis, sigorta ve muayenesi gelen araclarin islemleri tamamlanarak trafige eksiksiz
¢ikmalari saglanmistir.

2025 yilrigerisinde 48 ara¢ muayenesi,
2025 yili icerisinde 87 adet trafik sigortasi yapilmistir.

2025 yiliicinde 3450 kez arag gorev emri diizenlenmistir.

BURO VE KIRTASIYE MALZEME TEMINi

Belediyemiz birimlerinin istek ve ihtiyaglarina daha hizli cevap verilebilmesi icin ihtiya¢c duyduklari
ekipmanlar temin edilmistir.

intiyac Analizi ve Planlama: Dénem basinda tiim birimlerin talepleri toplanarak kapsamli bir ihtiyac
analizi yapilmis, alimlar bu planlama dogrultusunda butce disiplinine uygun sekilde gerceklestirilmistir.

Operasyonel Sarf Malzemeleri: Kurumsal yazisma, raporlama ve giinliik ofis trafiginin aksamamasi
amaciyla temel kirtasiye ve ofis sarf malzemelerinin tedariki saglanmistir.

Baski ve Goriintiileme Cozumleri: Yazili dokiimantasyon siireglerinin siirekliligi icin yiksek maliyetli
sarf kalemleri olan toner, yazici ve diger baski ¢c6zlimleri envantere dahil edilmistir.

Arsivleme ve Dosyalama Altyapisi: Kurumsal hafizanin korunmasi ve fiziksel belgelerin standartlara
uygun depolanmasi amaciyla klasor, dosya ve benzeri arsivieme materyalleri glincellenmistir.

Verimlilik ve is Strekliligi: Yapilan tedarik islemleriyle idari birimlerin calisma konforu artiriimus,
operasyonel siireclerin materyal eksikligi nedeniyle kesintiye ugramasi engellenmistir ve ekipmanlar temin
edilmistir.

Kirtasiye Toplam Harcama Tutari: 4.016,486 TL >
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PERSONEL iS KIYAFETLERI ALIMI

Belediyemiz biinyesinde calisan ve sendikal haklari olan personeller icin yazlik-kislik olmak tizere
mont, pantolon, tisért, gomlek, bot, ayakkabi vs. is elbiseleri alimlari yapilmistir. Bu kapsamda yapilan
tedariklerde belediye personelleri arasinda uyumun saglanmasi ve diizenin getirilmesi konusunda 6zen

gOsterilmistir.

€
£
g
@

ULASIM HiZMETLERI

Mudurligimdiz, 44 arag, 1 bas sofor olmak tizere toplam 11 sofor ve 2 biiro personeli ile hizmet
birimlerinin kurum ici-kurum disi ulasim hizmetlerini saglamaktadir.

ilcemiz biinyesinde okullara, kiiltiir evi 6grencilerimize, sporcularimiza, vatandaslarimiza cesitli
sebeplerle 524 adet servis araci hizmeti saglanmistir.
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MUDURLUGUMUZ TARAFINDAN YAPILAN BAKIM-ONARIM FAALIYETLERI

Belediyemiz tiim hizmet binalari ve miicavir alanlar sinirlarinda bulunan goérev alanimiz icerisinde
bulunan her tirld;

-Elektrik tesisatlari,

-Sihhi tesisatlar,

-Isitma sistemleri (dogalgaz ile 1sitma sistemleri, klima ile 1sitma sistemleri vb.)
-Sogutma sistemleri (klima, dolaplar vb.)

-Makine bakim onarim ve montaj isleri (yikama makineleri, jeneratorler, vb.)
-Kap1 pencere dogramalarinin tadilatlar,

-Glvenlik kamerasi sistemleri

-Seslendirme sistemleri,

-Yangin algilama sistemleri

-Yangin séndlrme sistemleri,

-Asansorler,

-Havalandirma sistemleri,

-Elektronik yonlendirme tabelalari,

-Totemler,

Gibi sistemlerin bakim onarim gibi islemleri midurligimize bagl teknik ekibimiz tarafindan
yapilmaktadir.

KAHRAMANKAZAN zn
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BELEDIYEMIZ HiZMET BiNALARI VE SOSYAL TESISLERIMIZDE

YAPILAN DIGER FAALIYETLER

Yangindan Korunma Sistemlerinin Bakim Onarimi ve Periodik kontrolu Yapildi.
Belediye Ana Hizmet Binasi UPS Bakim-Onarim ve Akilerin Degisimi Yapild.
Belediye Ana Hizmet Binasi iklimlendirme Sisteminin Bakim-Onarimi Yapildi.

Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi Tabelasi Tadilati Yapildi.

Dus ve WC 'lerin Bakim-Onarim Yapilarak Yeni Goriinime Kazandirldi.

ilcemizde Bulunan Okullara Temizlik Malzemesi Yardimi Yapildi.

ilcemizde Bulunan Okullarin Bakim — Onarimi Yapild.

Kapali Spor Salonu Isiklandirmasinin Yenilenmesi

Kapali Spor Salonu Aydinlatmasinda Kullaniimak Uzere Ledli Modiil PCB Alimi Yapildi.
Sancak Parki'nin Malzemeleri Temini.

Yeni Kurulan Camasir Makinasina Ait Elektrik ve Su Hattinin Yenilenmesi Yapildi. Edilip Teslim Edildi.
Ana Hizmet binasi genel bakimi yapildi.

Sogulcak Mahallesinde Bulunan Muhtarlik Binasinin Bakim Onarim ve Malzeme talebini
Karsilanmasi.

Asagikaradren Mahallesinde Bulunan Mubhtarlik Binasinin Tadilatinda Kullanilmak Uzere insaat
Malzemesi Alind.

Tekke Koy Ses Sistemi Talebi Karsilandi.
Cigir Kéyl imam Evi Dogalgaz Tesisati Yapildi.
Kent Meydaninda Bulunan Atik Su Siteminde Kullanilmak Uzere Malzeme Alimi Yapildi.

Sancar Mahallesinde Bulunan Caminin Ses Sistemi, Aydinlatma ve Cevre Dizenlenmesinde
Kullanilmak Uzere Malzeme Alind.

Belediyemiz birimlerinin istek ve ihtiyaclarina daha hizli ilerlemesi icin ihtiyac duyduklan Temizlik
Malzemesi Alimi yapildi.
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YEMEKHANE HiZMETLERI

Resmi Gazetede yayinlanan Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligi uygulama tebligine
istinaden ek gosterge durumlarina gére ve Belediyemiz ve Hizmet-is Sendikasinca ortak belirlenen ve
Baskanlik Oluru ile onaylanan (cret tarifesi Uzerinden yemek hizmeti verilmektedir.

Ogle yemegi servisimiz ana hizmet binasi basta olmak lizere; Egitim Spor ve Kamp Merkezinde 1,
Temizlik isleri Miidiirligii hizmet binasinda 1 adet olmak tizere ayni anda 3 yemekhaneden hizmet
vermektedir.

Talepleri dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslarina s6zlesme karsiligi aylik yemek hizmeti
yapilmaktadir. ilce Saglik Miidiirliigl, Kahramankazan Tapu Miduiirligi, Olmak tizere yemek hizmeti
yaptigimiz kurumlardir.

Midurligiimiz,1 Sef olmak Gzere 2 Asci, 2 Garson ve 3 Bulasik¢l personeli ile hizmet birimlerinin
kurum ici hizmetini saglamaktadir.
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S.A.10.1. Yonetimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve
etkili is yontemleri ile fiziki ve teknolojik altyapiyi stirekli
gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
performansini artirip kaliteli ve ¢c6ziim odakli hizmet

sunulmasini saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini
guli¢lendirip strekli gelisen gti¢li bir mali ve kurumsal
yapli olusturmak.

S.H.10.9. Belediyemizce gerceklestirilecek is ve
islemlerin hukuk kurallarina uygun yapilmasi.

+ Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerin hukuk
kurallarina uygun olarak yapilmaktadir.

2025 yih icerisinde yargisal sire¢ yonetimi, hukuki danismanlik hizmetleri, arabuluculuk sureg
yonetimi, kurum ici hukuki goris siirecleri ve mevzuat dederlendirme faaliyetleri koordineli sekilde
yuratilmustar.

4. DAVA TURLERINE GORE HUKUKI FAALIYETLER

4.1 Ceza Davalari

Ceza yargilamalarina konu dosyalarda sorusturma ve kovusturma siregleri yakindan takip edilmis;
delil degerlendirme stirecleri, bilirkisi raporlari, tanik beyanlari ve dosya kapsamindaki diger tim unsurlar
hukuki acidan analiz edilmistir. Savunma ve beyan dilekceleri hazirlanirken somut olayin 6zellikleri, yargi
ictihatlar ve mevzuat hiikiimleri birlikte degerlendirilmistir.

Kanun yolu basvurularn dosya bazl hukuki degerlendirmeler sonucunda yapilmis; stire yonetimi,
durusma takibi ve yargi mercileriile koordinasyon kesintisiz sekilde saglanmistir.

20 dosyakesinlesmistir. 29 dosya istinaf asamasindadir. 26 dosya devam etmektedir.

Ozel hukuk uyusmazliklarinda belediyemizin mali ve idari menfaatlerinin korunmasi esas alinmis;
alacak, tazminat, s6zlesme uyusmazliklari ve miilkiyet ihtilaflarina iliskin dosyalarda kapsamli hukuki analizler
yapilmistir. Dava hazirlik siireclerinde teknik raporlar, bilirkisi incelemeleri ve dosya kapsamindaki tiim veriler
degerlendirilmistir.

4.2 Hukuk Davalari

Mahkeme siireclerinde dava ve savunma dilekgeleri mevzuata uygun sekilde hazirlanmis; kanun yolu
basvurularihukuki gereklilikler dogrultusunda yurGtilmstir.

16 dosya kesinlegmistir. 26 dosyaistinafasamasindadir. 41dosyadevam etmektedir.

KAHRAMANKAZAN zn
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Ozel hukuk uyusmazliklarinda belediyemizin mali ve idari menfaatlerinin korunmasi esas alinmis;
alacak, tazminat, s6zlesme uyusmazliklari ve miilkiyet ihtilaflarina iliskin dosyalarda kapsamli hukuki analizler
yapilmistir. Dava hazirlik siireclerinde teknik raporlar, bilirkisi incelemeleri ve dosya kapsamindaki tiim veriler
degerlendirilmistirMahkeme siireclerinde dava ve savunma dilekceleri mevzuata uygun sekilde hazirlanmis;
kanunyolu basvurularrhukukigereklilikler dogrultusunda yuratilmustir.

16 dosya kesinlesmistir. 26 dosyaistinafasamasindadir. 41 dosyadevam etmektedir.

idari dava siireclerinde idari islemlerin hukuka uygunlugunun ortaya konulmasi amaciyla ilgili
midurliklerden temin edilen teknik ve idari bilgiler, mevzuat hikimleri ve yargi kararlan birlikte
degerlendirilmistir.

idari islemlere iliskin hukuki siirecler hukuka bagli idare anlayisi ve kamu yarari ilkesi dogrultusunda
yurltilmus, yargisal denetim siiregleri duizenli sekilde takip edilmistir.

1 dosyakesinlesmistir. 16 dosyaistinafasamasindadir. 1dosyatemyizasamasindadir.
22 dosya devam etmektedir.

Vergi yargilamalarina iliskin stireclerde belediyemizin mali hak ve alacaklarinin korunmasi amaciyla
mali mevzuat, vergi yargisi uygulamalari ve yargi ictihatlari dogrultusunda hukuki slre¢ yonetimi
yurltilmustir.Vergi uyusmazliklarinda savunma siirecleri, hukuki analizler ve kanun yolu degerlendirmeleri
dosya bazliyuritulmustir.

2dosya kesinlesmistir. 2dosyaistinaf asamasindadir. 28 dosya devam etmektedir.
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5. Arabuluculuk Faaliyetleri
2025 yiliicerisinde toplam 17 adet arabuluculuk dosyasi takip edilmistir. Arabuluculuk stireclerinde
uyusmazliklarin yargi asamasina tasinmadan ¢éziimlenmesine katki saglanmasi amaciyla goriismelere aktif
katilim saglanmistir.Evrak ve Durusma Faaliyetleri2025 yiliicerisinde; 921 adet gelen evrakisleme alinmig, 317
adetgiden evrak hazirlanmig, 327 durugsmaya katim saglanmistir.

6. Hedef Gerceklesme Durumu

2025 yih faaliyetleri planlanan kurumsal hedefler dogrultusunda yirutilmis olup yargisal siire¢
yonetimi, hukuki danismanlik faaliyetleri ve kurumsal koordinasyon alanlarinda etkin bir ¢alisma modeli
ortaya konulmustur.

-Mazeretsiz girilmeyen durusma bulunmamaktadir.
-Kanun yolu degerlendirmesi yapilmadanislem tesis edilen dosya bulunmamaktadir.

-Suresiicerisinde cevaplandirilmayan hukuki goris talebi bulunmamaktadir.
7. Genel Kurumsal Degerlendirme

2025 yili faaliyetleri biitiinciil olarak ele alindiginda; Hukuk isleri Miidiirligi'niin kurumsal gérev alani
kapsaminda yiruttagi yargisal siire¢ yonetimi, hukuki danismanlik faaliyetleri ve kurumsal hukuki
degerlendirme calismalar cercevesinde, belediyemizin hukuki is ve islemlerinin planli, diizenli ve mevzuat
odakli biryaklagimile yuratildigu gorilmektedir.

Mudurligimiz tarafindan yuritilen calismalar; belediyemizin taraf oldugu yargisal siireclerin etkin
sekilde takibine katki saglamis, kurumsal karar alma stireclerinin hukuki cercevede desteklenmesine yardimci
olmusveidariis veislemlerin hukuka uygun sekilde yiritiilmesine katki sunmustur.

Dava takip surreclerinde benimsenen dosya bazli degerlendirme yaklasimi, mevzuata dayal islem
tesis edilmesi, yargi ictihatlarinin takip edilmesi ve kurumsal koordinasyon siireclerinin etkin sekilde
yuratilmesi; hukuki stireg yonetiminin kurumsal bir sistematikicerisinde stirdurilmesine imkan saglamistir.

Hukuk isleri Miidiirligu tarafindan yiritiilen faaliyetler; yalnizca mevcut uyusmazliklarin takibi ile
sinirl kalmayip, ayni zamanda idari siireclerin hukuki acidan desteklenmesine, olasi hukuki risklerin
degerlendirilmesine ve kurumsal uygulamalarin hukuki giivenlik cercevesinde siirdlrilmesine katki
saglamistir.

Bu cercevede Mudurligumiiz; hukukun Gstinligu ilkesi, kamu yarari anlayisi, kurumsal sorumluluk
bilinci ve hizmet surekliligi yaklasimi dogrultusunda faaliyetlerini siirdirmis; belediyemizin hizmet
streclerinin hukukitemelde glivenlive stirdirilebilir sekilde yirdtiilmesine katki sunmustur.
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2025 YILI HUKUKI FAALIYETLER GENEL TABLOSU

Faaliyet Turi  Toplam Kesinlesen istinaf Temyiz Devam Eden
Ceza Davalari 75 20 29 - 26

Hukuk 83 16 26 - 41

Davalari

idari Davalar 40 1 16 1 22

Vergi Davalarn 32 2 2 - 28
Arabuluculuk 17 - - - 17
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KAZANBEL GERi DONUSUM SiRKETI

KAZANBEL Geri Donlisim Sirketimiz biinyesinde bulunan 5 adet ¢op araci ile atik yonetimi
hizmetlerimiz etkin ve diizenli bir sekilde sirdiriilmektedir. iicemizde is yeri acmak isteyen vatandaslarimiz,
ruhsat asgamasinda mudurligumiizden uygunluk belgesi alarak atik ydnetimi stirecine dahil edilmektedir. Bu
kapsamda, Saray Sanayi Bolgesi'ne 2010 adet, Keresteciler Bolgesi'ne ise 242 adet ¢6p konteyneri, uygunluk
belgeleri dogrultusunda sirketimiz tarafindan faturalandirilarak satisa sunulmustur. Yapilan bu calismalarla,
sanayi bolgelerinde diizenli atik toplama sistemi olusturulmus, cevre temizligi ve suirdirilebilir atik yonetimi
gliclendirilmistir. 1038 firma mudirligimuzden uygunluk belgesialarak ruhsatislemlerini tamamlamistir.
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KAZANBEL BELNET

KazanBelNet iletisim Bilgi Teknolojileri Tic. Ltd. Sti. Kahramankazan Belediye Baskanligi biinyesinde
yapilisansina sahip olarakinterneterisim hizmeti faaliyetleriniyUriitmektedir.

KazanBelNet; bolgedeki bireysel ve kurumsal kullanicilarin internet erisim ihtiyaclarini karsilamak,
glcli ve sirdurilebilir bir dijital altyapr olusturmak amaciyla faaliyet gostermektedir. Sirket, gelisen
teknolojiye uygun altyapicéziimleriile hizl, glivenilir ve kesintisizinternet hizmeti sunmayi hedeflemektedir.

Sirket blinyesinde; abone merkezi, sistem ag ofisi ve teknik ekip ile cagri merkezi birimleri bulunmakta
olup, abonelik islemleri, teknik destek, altyapi yonetimi ve musteri hizmetleri faaliyetleri bu birimler
araciligiyla yirutilmektedir. KazanBelNet, sahip oldugu teknik altyapi ve uzman personeliile vatandaslara ve
kurumlara kaliteli ve strdurilebilir hizmet sunmaktadir.

2025 yili icerisinde KazanBelNet tarafindan internet altyapisinin gelistirilmesi, hizmet kalitesinin
artirilmasi ve abone memnuniyetinin yikseltilmesine yonelik calismalar stirdiirilmas; teknik destek, altyapi
yonetimive musteri hizmetlerifaaliyetleri etkin bir sekilde yurGtilmustir.

Abone Merkezi Faaliyetleri

Abone merkezi birimi, vatandaslarin internet hizmetlerinden yararlanabilmesi icin gerekli olan
abonelik basvurusu, kurulum, nakil, devir ve ariza bildirim sireclerini yiritmektedir. Bunun yani sira
abonelerin hizmetlere iliskin bilgilendirilmesi, basvuru streclerinin takip edilmesi ve gerekli yonlendirmelerin
yapilmasi da bu birim tarafindan gerceklestiriimektedir. 2025 yili icerisinde abone merkezi tarafindan
yuritilen calismalar kapsaminda:

462 adet yeni abonelik islemi gerceklestirilmis, ilcedeki internet hizmetinden faydalanan
kullanici sayisinin artirilmasi saglanmistir.

96 adet nakil islemi gerceklestirilmis olup, abonelerin adres degisikligi veya hizmet noktasi
degisikligi talepleri karsilanmistir.

{ 7 Xazan
U BeiMer
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Sistem Ag Ofisi ve Teknik Ekip Faaliyetleri
KazanBelNet'in Sistem ag yodnetimi ve teknik ekibi, internet altyapisinin kurulmasi,
isletilmesi ve arizalarin giderilmesi calismalarini yurttmektedir. Yeni aboneliklerde saha kesfi
yapilarak kurulum planlamasi yapilmakta, radiolink baglantilarinda bina ¢atilarina anten montaji
gerceklestirilmektedir. 2025 yiliicinde:

223 Radiolink, 239VAE kurulumu olmak lizere 462 yeniabone kurulumu yapilmistir.

2025 yili basinda 16 adet olan POP noktasi sayimiz, icéren, Fethiye, Ucari, Pecenek ve Saray
bolgelerineyapilanyeni5 adet POP noktasiile birlikte 21 adet POP noktasina yikseltilmistir.

Ulucami, Sehitler Cami, Ali Anar, Fatih Cami, Saray Merkez ve Doganlar POP noktalarinda
anten degisimive altyapiiyilestirme ¢calismalari tamamlanarak internet erisimi genisletilmis, hizmet kalitesi ve
altyapiguvenilirligiartinimistir.

Cagri Merkezi Faaliyetleri

Gagrimerkezi birimi, abonelerin internet hizmetleriile ilgili bilgi taleplerinin karsilanmasi,
ariza bildirimlerinin alinmasi, tarife paket fiyatlari hakkinda bilgilendirme yapilmasi ve abonelik
sureglerineiliskinyonlendirmelerin saglanmasi gibi hizmetleriyGritmektedir.

. 2025 yil icerisinde ¢agri merkezi araciligiyla vatandaslardan gelen talepler
dogrultusunda toplam 6.324 cagriya yanit verilmis, abonelerin sorun ve taleplerine hizli ve etkin
sekilde ¢6zim saglanmistir
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KAZANBEL BETON

Kahramankazan Belediyesi istiraki olan KazanBel Beton, ilcenin insaat sektoriine modern tesisleri ve

yuksek kalite standartlariyla hizmet vermektedir. Bolgedeki projeler icin dayanikli ve givenilir beton
¢6zlmleri sunan stratejik bir ¢c6ziim ortagidir.

KazanBel Beton, yodun is takvimlerinde 7/24 calisma prensibiyle kesintisiz hizmet sunmaktadir.
Sevkiyat sureclerindeki esnek mesai yonetimi, projelerin zamaninda tamamlanmasini ve kosulsuz musteri
memnuniyetini saglayan en temel gliicimiizdir.

KazanBel Beton, TSE standartlarinda C-8'den C-45'e kadar uzanan 9 farkl beton sinifinin yani sira sap
ve briit beton uretimiyle Uriin yelpazesini genisletmistir. Glinlik 3500 metrekiip Uretim kapasitemizle
projelerinizin tim teknik ihtiyaclarina profesyonel ¢6ziimler sunuyoruz.

2025yiliicerisinde flomuza;

1 Adet-60lik beton pompasi

7 Adet - Ford marka transmikser

2 Adet - Ford marka kamyonet (binek)

1 Adet-Ford transitkamyonet kasal

1 Adet- Renault marka duster (binek) kattik.
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2025 yil sonuitibariyle 59 Erkek ¢alisan, 14 Kadin calisanla toplam 73 kisiye istihdam saglamaktayiz.

2025 yilitoplam beton tretimimiz;
C16/20-12.095.00m3
C20/25-1.077.50 m3
C25/30-129.744.50m3
C30/37-135.205.00m3
C35/45-8.464.50 m3
C40/50-3.994.50m3

Flexiler ve Ozel Dizayn -873.00m3

Geneltoplami291.454.00 m3'tdr.
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KAZANBEL SINAV

Kazan bel Sinav ve Belgelendirme insaat Turizm Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi olarak amagclarimiz,
Kahramankazan Belediyesinde ihtiya¢ duyulan personellerin istihdamini saglamak, sosyal belediyecilik
anlayisina uygun sekilde kres ve glindiiz bakim evi, misafirhane — 6grenci yurdu, engelli bireylerin istihdamina
yonelik kafeterya faaliyeti, sosyal tesisler ve cay bahcesi isletilmesi ve amaclarimiz dogrultusunda insan
kaynaklar streclerini ydonetmek, kurumsal organizasyonlari desteklemek ve is glici planlamasinda etkin
¢6ztimler sunmak amaciyla faaliyet gostermektedir. Sirketin temelamaclari sunlardir:

Kahramankazan Belediyesinde insan kaynaklari yénetimi stireclerini etkinlestirmek: ise alim,
bordrolama, performans yonetimi ve calisan memnuniyeti gibi temel insan kaynaklari siireclerini verimli bir

sekilde yuritmek.

Personel hizmetleri saglamak: Gegici ve strekli is guicli ihtiyaclarini karsilamak, egitim ve
gelisim sirecleriniyonetmek.

Kurumsal verimliligi artirmak: is glici planlamasi, organizasyonel yapilandirma ve siirec
optimizasyonu ile kurumsal yapiyi gliclendirmek.

Danismanlik ve destek hizmetleri sunmak: insan kaynaklari yénetimi alaninda
Kahramankazan Belediyesive bagli kuruluslara stratejik danismanlik saglamak.

Dijital ve teknolojik cdziimler gelistirmek: insan kaynaklari ydnetimi icin yenilikci teknolojiler,
yazilim sistemleri ve veri analitigi araglarini kullanarak siirecleri kolaylastirmak.

Sosyal sorumluluk ve istihdam projeleri gelistirmek: Kahramankazan Belediyesi biinyesinde
istihdama yonelik projeler olusturmak ve stirdiirtilebilirinsan kaynaklari politikalari gelistirmek.

Yasal ve etik standartlara uyum saglamak: insan kaynaklari yénetimi alaninda yasal
diizenlemelere ve etik kurallara uygun sekilde hareket etmek.

Kazan bel Sinav ve Belgelendirme insaat Turizm Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi, kisa ve uzun vadeli
hedeflerini su sekilde belirlemistir:
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1. Personel yonetiminde miikemmeliyeti saglamak: Kahramankazan Belediyesi ve bagli
kuruluslarricin en verimlive stirdurilebilirinsan kaynaklari yénetimi modelini olusturmak.

2. Teknoloji tabanli insan kaynaklari sistemleri olusturmak: Bordrolama, performans yonetimi
veise alim siireglerini dijitallestirerek daha etkin ve hizli hizmet sunmak.

3. Personelin mesleki gelisimine katki saglamak: Egitim programlari, seminerler ve sertifikasyon
surecleriile belediye personelinin yetkinliklerini artirmak.

4. insan kaynaklari alaninda yenilik¢i uygulamalari hayata gecirmek: Veri analitigi ve yapay zeka
desteklisistemleri kullanarakinsan kaynaklari ydnetimini optimize etmek.

5. Surdurilebilir istihdam politikalan olusturmak: Belediye biinyesinde ve bagl kuruluslarda
uzunvadeliistihdam politikalari gelistirerek, is gliclinu etkin sekilde ydnetmek.

6. Yasal ve etik uyumlulugu en Ust seviyeye cikarmak: Calisan haklarini gozeterek ve is hukuku
cercevesinde hareket ederek, kurumsal ydnetimde seffaflik ve hesap verebilirlik saglamak.

Kazan bel Sinav ve Belgelendirme insaat Turizm Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi, insan kaynaklari
yonetimi ve organizasyonel slreclerde mikemmeliyeti hedefleyen, Kahramankazan Belediyesi'nin insan
kaynaklari politikalarini destekleyen ve surdurilebilir ¢coziimler Greten bir kurum olarak calismalarini
surdirmektedir.

31 Aralk 2025 tarihi itibariyle Kadin, Erkek, Daimi, gecici, kismi zamanli personel sayisi asagidaki
tabloda belirtilmisidir.

Kadin 238
Erkek 472
Daimi personel 682
Gegici personel 22
Kismi zamanli 6
Toplam Personel Sayisi 710
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2- Performans Sonug Tablolar

1. CEVRE VE TEMIZLiK YONETiMi

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI

www.kahramankazan.bel.tr

Amag 1.Temiz ve saglik bir gevre olusturarak, siirdiiriilebilirligini saglamak.
Hedef 1.1 Cevrenin korunmasi ve ekolojik dengenin bozulmamasi i¢in atik yonetimini etkin
ede yiiriitmek.

Sorumlu Birim Temizlik Isleri Miidiirliigt

Olcii 2025 Yih ig:in 2025 Yih Gerceklesme

Performans Gostergeleri . ?:u. Hedeflenen Gerceklesen ¢ ¥ Agiklama
Birimi N o Orani
Deger Deger
PG.1.1.1 Cop konteyneri ve ¢op varili 0 o o
taleplerinin karsilanma orani (%) Oran 75% 8% 113%
PG.1.1.2 Kati Atik ve Cop toplama Adet 15 15 0%
arag sayisl
P.G.1.1.3 Toplanan kati atik ve ¢cop Ton 227.555 40.341 17%
miktari
P.G.1.1.4 Cevre temizligi yapilan ve
atiklari alinan kisilerin memnuniyet % 70% 70% 100%
orani
1. CEVRE VE TEMIZLiK YONETiMI
Amag 1.Temiz ve saglik bir ¢evre olugturarak, siirdiiriilebilirligini saglamak.
Hedef 1.2 Tlgemizde sifir atik bilincinin olusturulmasi ve gelistirimesinin saglanmast.
Sorumlu Birim Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
2025 Yih igin | 2025 Yih
. A P S Gergeklesme
Performans Gostergeleri |Olcii Birimi| Hedeflenen |Gergeklesen Oran Aciklama
Deger Deger
PG.1.2.1 Geri doniigiim
[ er NS Ton 50% 50% 100%
merkezi kapasitesi
0,

PG.1.2.2 Geri déniisiime Ton 1565 1400 89%
kazandirilan atik miktari
P.G.1.2.3 Atiklarin geri
donistlrilmesinden duyulan % 70% 70% 100%
memnuniyet orani

1. CEVRE VE TEMIZLiK YONETiIMIi

Amacg 1. Temiz ve saglkl bir ¢evre olugturarak, siirdiirtilebilirligini saglamak.
Hedef 1.3. Enerji ihtiyacini yenilenebilir enerji yontemleriyle karsilamak ve yaygmlastrmak.
Sorumlu Birim Temizlik fsleri Miidiirligii
Oleii | 2025 Yih fgin | 2025vm |
Performans Gostergeleri i ?u, Hedeflenen | Gerceklesen ¢ ? Agiklama
Birimi o . Orani
Deger Deger
PG1.3.1: Enerji ihtiyacmm
yenilenebilir enerjiden karsilama % %2 (2mw) 0% 0%
orani
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2. EMLAK VE iMAR YONETIMI

KAHRAMANKAZAN BELEDIYE BASKANLIGI
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Amag

2. Insan odakli, gevresel yasam kalitesi yiiksek, planl, 6zgiin, modern, estetik, marka bir kent
olugturmak.

Hedef

2.1 Uygun goriilen alanlarda kamulastrma ve tahsis islemleri ile belediye miilkiiyetine arsa tiretmek
ve belediye miilkiyetindeki tagmmazlari amacma uygun kullanmak.

Sorumlu Birim

Emlak ve Istimlak Miidiirligii

Olei 2025 Yiliigin [ 2025Yil Gerceklesme
Performans Gostergeleri ! .qu‘ Hedeflenen | Gergeklesen ¢ s Agiklama
Birimi Ny . Orani
Deger Deger
PG 2.1.1. Kamulagtrma miktar1 m2 0% 0% 100% Planlanan bir kamulastirmamiz
bulunmamaktadir.
0,
PG 2.1.2 Arsa satis miktari Adet >0 48 67%
0,
PG 2.1.3. Gayrimenkul kiralama sayisi Adet 40 37 87%
PG 2.1.4 Arsa satis islemlerinin TL 95 218 129.47%
belediyeye ekonomik katkisi (Milyon TL)
PG 2.1.5.Kiralama ve satis islemlerinin % 90% 90% 100%
memnuniyet orani

2. EMLAK VE iIMAR YONETiIMi

2. Insan odakli, gevresel yasam kalitesi yiiksek, planli, 6zgiin, modern, estetik, marka bir
Amag
kent olugturmak.
Hedef 2.2. Cagdas sehircilik anlayis1 cergevesinde, kent kimligini ve kiiltlirtinii koruyarak
ede planl, kaliteli 6zgiin projeler ile yeni yasam alanlarmm olugsmasmi saglamak.
Sorumlu Birim Imar ve Sehircilik Miidiirligii
N 2025 Yih i¢in 2025 Yili
i G ki
Performans Gostergeleri 9'?“. Hedeflenen Gergeklesen ergexiesme Agiklama
Birimi N . Orani
Deger Deger
PG 2.2.1 Onaylanan Mimari Proje Sayist Adet 325 350
PG 2.2.2 Verilen insaat Ruhsat Sayisi Adet 450 579
PG 2.2.3: Iskan Belgesi (Yapi Kullanma
" kan Belgesi (Yap Adet 280 263
Izin Belgesi) Sayisi
PG 2.2.4:Yapilan imar plani ve plan Adet 22 19
degisikligi sayisi
PG 2.2.5: imar Plani Memnuniyet % 70% 100% 100%
Orani(%)

2. EMLAK VE iMAR YONETiIMI

2. Insan odakl, gevresel yasam kalitesi yiiksek, planh, 6zgiin, modern, estetik, marka bir kent

Amag olugturmak.
2.3.Vatandaslarm hizly, giivenli, seffaf ve kaliteli sekilde bilgi talepleri ile evrak islerinin basvurularmi
Hedef yapabilecegi takip edip ve sonuglandirabilecedi; D- IMAR uygulamasimi belediyemizin kullanmmi

saglamak.

Sorumlu Birim

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Oled 2025 Yih i¢in 2025 Yili TS
Performans Gostergeleri . ?u, Hedeflenen Gergeklesen . . Aciklama
Birimi . . Orani
Deger Deger
PG 2.3.1 Gelen Evrak sayst Adet 12.000 12.471
PG 2.3.2 Giden Evrak Says1 Adet 8.000 8.874
PG 2.3.3 Gelen Evrak
. % 609 1009
Cevaplandrma Memnuniyet Orant o o
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3. ULASTIRMA, ALTYAPI VE YAPIM YONETIMI

3. Ulasmm ve altyapi hizmetlerini iyilestirerek, ekonomik, giivenli ve konforlu
Amag ulagim hizmetleri
sunmak ve fiziki yapim projelerini hayata gercirmek.

3.1. Sehir iginde imar planmna gére yatirmm alanlari olarak ayrilan yerlerin yapi

H f . ..
ede ve yapm faaliyetlerini tamamlamak.
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirligii
o 2025 Yih i¢in 2025 Yih
i Gergeklesme
Performans Gostergeleri (')l?:u. Hedeflenen Gergeklesen ¢ ? Acgiklama
Birimi . . Orani
Deger Deger
PG 3.1.1 Yapilan Yapi Sayisi Adet 4 1 25%
PG 3.1.2 Tadilat1 Yapilan Yap1 Sayis1| Adet 65 350 539%
PG 3.1.3 Vatandas Memnuniyet
¥ 1 % 75% 75% 100%
Oram (%)
3. ULASTIRMA, ALTYAPI VE YAPIM YONETIMI
3. Ulasm ve altyapr hizmetlerini iyilestirerek, ekonomik, giivenli ve konforlu ulagim hizmetleri
Amag . S .
sunmak ve fiziki yapim projelerini hayata gergirmek.
Hedef 3.2. Sehir iginde imar planma gore ulagim sartlarmi iyilestirmek ve kdy i¢i yollarmm bakim onarmu
ede ile imarsiz yollarmm agilmasmi saglayarak altyapi hizmetlerini tamamlamak.
Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirligii
Olei 2025 Yih icin 2025 Yih Gerceklesme
Performans Gostergeleri K ?u_ Hedeflenen Gergeklesen ¢ 3 Agiklama
Birimi N . Orani
Deger Deger
PG 3.2.1. Agtlan fmar Yollarmm
k 0,
31 (Km) m 9 36,4 404%
PG 3.2.2. Asfalt kg serilerek bakmm
ki 7 55.8 797%
yapilan yol uzunlugu(Km) m ’
PG 3.2.3. Asfaltla 1 mikta
N & km 40 40 100%
(Km)
PG 3.2.4. Koy ve kirsal mahallelere
2 1.000 1000 100%
kilithi tag ve bordur yapim ¢alismasi (m2) m °
PG 3.2.5. Koy ve kirsal mahalle
merkezlerinde su, elektrik,dogalgaz ve
ADET 23 9 40%
kanalizasyon hizmetleri tamamlanan ’
mahalle saysi
PG 3.2.6. K6y ve kirsal mahalllere
yapilan ulagtrma, altyap1 hizmetlerinin % 75% 75% 100%
memnuniyet orani (%)
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4. KULTUR SANAT YONETIMi

4. Kiiltir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle, kentin kiiltiir ve sanat

Amag hayatmin gelisimini destekleyerek kiiltiirel kalkmmay1 ve kdilttirler arasi
kaynasmayi gergeklestirmek.
Hedef 4.1. Dogal, tarihi ve kiiltiirel degerleri koruyarak, Kahramankazan't
ede

sosyal, kiiltiir ve sanat kenti yapmak

Sorumlu Birim

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Midiirligii

Sleii 2025 Yih igin| 2025 Yih Gereekl
Performans Gostergeleri Br:;rllll Hedeflenen |Gerceklese l’%(f;fra::ﬁme Aciklama
it Deger n Deger !

PG 4.1.1. Tlgemizde acik hava etkinlikleri,

kiiltiir sanat alaninda konser, tiyatro, opera [ Adet 19 22 116%

vb. etkinliklerin diizenlenme sayisi

Pf} 4.1.2. ]?ini ve milli ba.ly.ramlar ile 6zel Adet 9 9 100%

giinlerde diizenlenen etkinlik sayisi

PG 4.1.3. Diizenlenen konferans, kurs,

sunum, sdylesi, toplanti ve organizasyon Adet 44 44 100%

sayisi
Tasarruf
tedbirlerini

PG 4.1.4. Kiiltiirel Gezi Saysst Adet 8 0 0% eeoTeri
ac¢iklanmasiyla
yapilmast

PG 4.1.5. Dogal ve tarihi alan sayist Adet 9 9 100%

PG 4.1.6. Tlgemize diger sehirlerden gog

eFmF vatandaslarmizin kurmu§ oldugu Adet 3 4 133%

kiiltiir ve dayanisma derneklerin

diizenledigi etkinlik sayist

PG 4.1.7. Yapilan kiiltiir, sanat ve sosyal % 70% 85% 121%

etkinliklerden memnuniyet oram

4. KULTUR SANAT YONETimi

4. Kiiltiir, sanat, sosyal ve sportif faaliyetlerle, kentin kiiltiir ve sanat

Amag hayatmmn gelisimini destekleyerek kiiltiirel kalkmmay1 ve kiiltiirler arast
kaynagmayi gerceklestirmek.
Hedef 4.2. Spor branglarmi artirmak, ilgemizi spor alaninda tanmir hale
ede

getirmek.

Sorumlu Birim

Isletme ve Istirakler Miidiirligii

Oled 2025 Yih i¢in 2025 Yil e
Performans Gostergeleri i ?u' Hedeflenen | Gergeklesen ¢ 3 Aciklama

Birimi . . Orani

Deger Deger
PG 4.2.1. Lisansh Sporcu Sayis1 | Adet 500 500 100%
Pf} 4.2.2 llgemizde faaliyet Adet 6 6 100%
gosteren spor branglari sayist
PG 4.2.3 llgemizde diizenl
-2 Teemizee CUZENENEN |- A det 80 140 157%
spor miisabakas1 sayisi
-y
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5. PARK BAHCELER VE YESIL ALAN YONETIMI

5. Tlgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni destekleyici yeni yesil alanlarm

Amag olusturulmasi ve park bahgeler ile yesil alanlarn korunmasmm saglanmasi.
Hedef 5.1. Park bahge ve yesil alanlarm niteligi yiikseltilerek daha fonksiyonel hale getirilmesi ve
ede kisi bas1 yesil alan miktarmmn artrilmast.
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Miidiirliigii
2025 Yih icin [2025 vil Gerceklesme
Performans Gostergeleri |Olgii Birimi Hedeflenen |Gergeklesen Orafu 3 Agiklama
Deger Deger
PG 5.1.1 Projelendrilip Tasarruf tedbirleri ve
.1.1 Projelen .

. ekonomik sartlardan
yeniden yapilacak park Adet 3 0 0 kaynakli hedefimiz
Sayst gerceklestirilememistir.
PG 5.1.2 Yenilenecek ¢im o 2000 1.000 50%
alani miktart
PG 5.1.3. Dikilecek Bitki Adet 1.000 5.000 500%

Sayst
PG 5.1.4. Diizenlenecek
yesil alan, yiiriiyiis yolu m2 1.000 500 50%
miktart
PG 5.1.5. Kisi basma diigen|
m2 142 131 92%

aktif yesil alan miktar1 °
PG.5.1.6. Yesil alanlard;

estl alanarcan % 65% 0% 0%
halkin duydugu memnuniyet

5. PARK BAHCELER VE YESIiL ALAN YONETIMIi

5. Tlgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni destekleyici yeni yesil alanlarm

Amag olusturulmasi ve park bahgeler ile yesil alanlarm korunmasinm saglanmast.
Hedef 5.2. Park ve bahgelerin bakim, onarim ve tadilatlarmmn yapilarak korunmasi.
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Mudiirligi
Perh 2025 Yih icin | 2025 Yil S
f ormans. Olgii Birimi | Hedeflenen |Gergeklesen ereeidesme Acgiklama
Gostergeleri - . Orani
Deger Deger
PG 5.2.1 Yenilenen
cocuk oyun grubu Adet 10 39 100%
sayllar
Tasarruf tedbirleri ve
) ekonomik sartlardan
PG52.2 Y.e-nﬂenen Adet 5 0 0 kaynakli hedefimiz
spor aletlerinin sayisi . -
gerceklestirilememistir
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5. PARK BAHCELER VE YESIiL ALAN YONETIMi

Ama 5. Ilgemizin dogal degerlerini koruyarak; ekolojik diizeni destekleyici yeni yesil alanlarm
¢ olusturulmasi ve park bahgeler ile yesil alanlarm korunmasmm saglanmasi.
Hedef 5.3.Park ve yesil alanlarm ihtiyaci olan bitkisel materyal, toprak, giibre, ¢icek, cah ve agaglar
ede tiretmek i¢cin meveut seranm etkin ve verimli kullaniimast.
Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Mudiirligii
Pert 2025 Yih icin [ 2025 Yili Gerceklesm
erlormans. Olgii Birimi| Hedeflenen | Gergeklesen | C e came Aciklama
Gostergeleri - . Orani
Deger Deger
7531 i
. o 0,
yapilacak ibreli aga¢ Adet 1.000 0 0% kaynakl hedefimiz
sayst gerceklestirilememistir.
PG 332 Uretni reblanamamasindan
lacak kh Adet 1.000 0 09
Ziiz scaa i/apra ¢ & kaynakl hedefimiz
£ag says gercgeklestirilememistir.
Profesyonel bir ortam
PG 5.3.3 Uretimi Adet 3.000 0 0% saglanamamas-lnf:lan
yapilacak cali sayisi kaynakli hedefimiz
gercgeklestirilememistir.
3. o
yapilacak mevsimlik Adet 15.000 0 0% g il
ek kaynakli hedefimiz
glek sayst gerceklestirilememistir.
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BELEDIVES]
6. EGiTiM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK iSLERI YONETiMi

6. licemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yasli ve ihtiyag sahibi

vatandaglarimizin sosyal, saglik, egitim ve cenaze hizmetleri alanlarinda, kentsel
Amacg . . o _—_—

hizmetlerden yararlanmalarini, toplumsal yasama dahil olmalarini saglayarak her tirli

ihtiyaglarina yonelik destek hizmetlerini gelistirmek.
Hedef 6.1 Sosyal yardimlarm ihtiya¢ sahiplerine etkin bir bigimde ulasmasmi saglamak.
Sorumlu Birim Sosyal Hizmetler Miidiirligi

Sleii | 2025 Yib icin 2025 Yih Gerceklesme
Performans Gostergeleri . ?u_ Hedeflenen Gergeklesen ¢ 3 Agiklama
Birimi N o Orani
Deger Deger
PG 6.1.1 Yardim i¢in bagvuran
vatandaslardan gercek ihtiya¢ sahibi % 100 100 100
olanlarm tespit orant
PG 6.1.2 Yardima ihtiyaci olup
belediyemize bagvuran vatandaglara % 87 87 87
sosyal ve mali destek saglama oram
PG 6.1.3 Yardim i¢in bagvuran Basvuru talebi ok
ihti hibi vat la Idugundan dol
o sabibhaandshrn g | s 150 Moy
belirlenmesi i¢in ev ziyaretlerinin ongoriilen hedef lizerine
gercgeklestirilme sayisi agim olmustur.
PG 6.1.4 Periyodik yardim yapilan
vatandaglarimizin yapilan yardimdan % 87 87 87
memnuniyet orant
PG 6.1.5 Ramazan Aymnda
bagvurulan "Ramazan Kolisi" ve % 89 89 89
"Halk Kart" yardimmmn dagitim orani
PG 6.1.6 Kurban Bayramlarmda B talebini
R " asvuru talebinin az
Gllisiin Bayram Cocuk Adet 320 265 265 olmasindan dolayi hedefe

kampanyasi kapsaminda bayramiik ulasilamadi
kiyafet yardm yapilan ¢ocuk sayisi. '
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KA AN AZAN 6. EGITiIM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK iSLERi YONETiIMi

6. Tlgemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve ihtiya¢ sahibi
vatandaglarimizin sosyal, saglik, egitim ve cenaze hizmetleri alanlarinda, kentsel

Amag hizmetlerden yararlanmalarmy, toplumsal yasama dahil olmalarim saglayarak her tiirlii
ihtiyaglarma yonelik destek hizmetlerini gelistirmek.
Hedef 6.2. Tlgemizde yasayan engelli, bakima muhtag, yash ve ihtiya¢ sahibi vatandaslarmizmn
ede saglik ve cenaze alanlarinda kentsel hizmetlerden yararlanmasimi saglamak.
Sorumlu Birim Saglik Isleri Miidiirligii

2025 Yih icin 2025 Y1l

Olcii G kl

(‘)l?u. Hedeflenen | Gergeklesen ergexiesme
Birimi . . Orani
Deger Deger

Performans Gostergeleri Agiklama

PG 6.2.1. Ihtiyag sahibi vatandaslara evde bakim
hizmetlerinin verilmesi (Yasam alani temizligi,
evde saglk ve yonlendirme, AKS (aghk kan
sekeri 6lgtimit), ANT ( ates, nabiz, tansiyon Adet 13.450 18.508 138%
Oletimii), psikolojik destek, erkek bireyler icin
berber hizmeti, yenidogan seti, sicak yemek
dagitm, hasta nakli hizmeti alan kisi sayist

PG 6.2.2. Ihtiyag sahibi vatandaslarimuz igin
medikal malzeme temin edilmesi (tekerlekli

Adet 475 577 122%
sandalye, hasta yatagy, hasta bezi, yenidogan ¢ 0
paketi vb.)
PG 6.2.3. Tibbi ekipmanlarm yenilenmesi ve

Adet 1 1 100%
kalibrasyonlarmm yapimasi de
PG 6.2.4. Saglk ve saghkl yagsam ile ilgili
konularda egitim, seminer ve bilinglendirme Adet 1 1 100%
calismalarmm yapiimasi
PG 6.2,§. Ihtiyag sahiplerinin yapilan hizmetten % 75% 95% 128%
memnuniyet orant
PG 6.2.6. Engelli vatandaslarm yasam kosullarmi
iyilestirmek ve sosyallesmelerini saglamak igin Adet 40 96 140%
yapilan etkinlikler sayisi.
PG 6.2.7. Engelli vatandaslarimiza yonelik Adet 4 3 100%

ekonomik ve sosyal tesis sayisi

6. EGITIM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK ISLERiI YONETIiMi

6. llcemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve ihtiyag sahibi vatandaslarmizn sosyal, saglik,
Amacg egitim ve cenaze hizmetleri alanlarmda, kentsel hizmetlerden yararlanmalarm, toplumsal yasama dahil olmalarm
saglayarak her tiirlii ihtiyaglarma yonelik destek hizmetlerini gelistirmek .
Hedef 6.3. Sokakta yasayan hayvanlarm ekosistemin parcasi oldugunu benimseyen ve yasam hakkiu giivence altma alan
ede hizmet sunumu ile toplum saghgmm desteklenmesi.
Sorumlu Birim Veteriner Isleri Miidiirliigii
2025 Yih i¢in 2025 Yih Gercekl

Performans Gostergeleri Olcii Birimi Hedeflenen Gerceklesen B Aciklama

= - Oram

Deger Deger
6.3.1 S.f)kak Hayvanlarmmn Adet (Top]am 2700 5747 213%
Rehabilitasyonu Yapilan Hizmet)
Mevcut barmak sartlar1 yeterli

6.3.2 Dogal Yagam Alani, Hayvan Adet 1 0 0% oldugundan dolay1 gergeklestirilemedi.
Laboratuvari vb. Kurulmasi Ihtiya¢ dahilinde yapimmna baslanacaktr.
6.3.3 Ogrencilere Hayvan Sevgisini
Kazandirmaya Yoénelik Egitim,
Seminer, ve Bilinglendirme Adet (Toplam 1 9 900%
Calismalarnm Yapilmas, Barmak ve |Yapilan Hizmet)
Rehabilitasyon Merkezine Geziler
Diizenlenmesi
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6. EGITIM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK iSLERI YONETIMi

6. llgemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve ihtiyag sahibi vatandaglarmizin sosyal, saglik,
Amag egitim ve cenaze hizmetleri alanlarmda, kentsel hizmetlerden yararlanmalarm, toplumsal yasama dahil olmalarim

saglayarak her tirlii ihtiyaglarma yonelik destek hizmetlerini gelistirmek.

6.4 Saglikh ve temiz bir ¢evre i¢in, uluslararasi standartlara uygun ¢oziimler tiretmek, uygulamak.
Hedef

Toplumun ¢evre bilincini olusturmak.
Sorumlu Birim Veteriner Isleri Miidiirligii

2025 Yih i¢in 2025 Yih Gercekl
Performans Gostergeleri Olgii Birimi Hedeflenen Gerceklesen ergerdesm Aciklama
5 - e Oram
Deger Deger

6.'4‘1 Ha§ere Ile Miicadele Adet (Top]am 750 3109 415%
Hizmetleri Yapilan Hizmet)

6. EGiTiM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK iSLERi YONETIMi

6. llgemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve ihtiyag sahibi vatandaslarimizmn sosyal, saglik, egitim
Amag ve cenaze hizmetleri alanlarinda, kentsel hizmetlerden yararlanmalarm, toplumsal yasama dahil olmalarim saglayarak
her tiirlii ihtiyaglarma yonelik destek hizmetlerini gelistirmek.

6.5 Vatandasm saghgi icin gida isletmelerinde, gida satis yerlerinde, pazar yerlerinde, canlt hayvan ve halka a¢ik et

Hedef pazari yerlerinde; gidalarm kimyasal, fiziksel ve biyolojik olasi tehlikelerini 6ngorerek engellemek.
Sorumlu Birim Veteriner Isleri Midiirliigii
2025 Yih icin 2025 Yih Gerceklesme
Performans Gostergeleri Olcii Birimi Hedeflenen Gergeklesen i)r ms Aciklama
Deger Deger a

6.5.1 Guda Giivenilirligini Saglamaya | Adet (Toplam

800 91 1159
Yonelik Faaliyetler Yapilan Hizmet) 7 %

6. EGITIM SOSYAL YARDIM ve SAGLIK iSLERi YONETIiMi

6. Ilcemizde yasayan engelli, bakima muhtag, kimsesiz, yash ve ihtiya¢ sahibi
vatandaglarmizin sosyal, saglk, egitim ve cenaze hizmetleri alanlarnda,

Amag kentsel hizmetlerden yararlanmalarm, toplumsal yasama dahil olmalarm
saglayarak her tiirli ihtiyaclarma yonelik destek hizmetlerini gelistirmek.
6.6. Kahramankazan Sanayici ve Is Adamlar1 Dernegi ile birlikte kadm ve
Hedef e o
geng girisimcilere is garantlili meslek kurslari agmak.
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Miidiirligii
. 2025 Yili i¢in | 2025 Yih
Olgii Gergekl
Performans Gostergeleri . ?u. Hedeflenen |[Gergeklesen B A Aciklama
Birimi . . Oram
Deger Deger
PG 6.6.1. Meslek Edindirme
Kursunda Verilen Egitim Adet 5 0 0%
Branslari
PG 6.6.2 Kursiyer Sayist Adet 50 0 0%
PG 6.6.3 Kursu Bitiren
Kursiyerlerin ise Yerlestirme % 95% 0 0%
Oram
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RFI FDIYFSI
7. TOPLUM SAGLIGI VE TiCARi ALANLARIN DENETLENMESIi VE DUZENLENMESi

A 7. Sosyal ve ticari hayatm saglikh ve diizen i¢erisinde gelisimi i¢in igyeri ruhsati ve

mag denetim hizmetlerini en etkin sekilde sunmak.
Hedef 7.1 Ticari isletmeleri kontrol ederek halkm menfaatine aykir1 durumlari ve kayit dist

ede isletmelerin ortadan kaldiriimasm saglamak.
Sorumlu Birim Ruhsat ve Denetim Miidiirligii

Olei 2025 Yil i¢in 2025 Yili Gerceklesme
Performans Gostergeleri ! ?u, Hedeflenen Gerceklesen ¢ 3 Aciklama
Birimi o N Orani
Deger Deger

PG 7.1.1 Sihhi igletmelere verilen Adet 65 131 202%
ruhsat sayist
?G 7.1.2 2. Ve. 3. smif gayri sthhi Adet 160 A 257%
isletmelere verilen ruhsat sayist
PG 7.1.3 Umuma agik istirahat ve

) ) ) Adet 3 5 167%
eglence yerlerine verilen ruhsat sayist
PG 7.1.4 Ruhsat timi yapila
PG 7.1.4 Ruhsat denetimi yapilan Adet 240 510 213%
isyeri sayist
?G 7. 1..5 .Ruhsats1z faaliyet gosteren % 90% 90% 100%
isyerlerinin ruhsatlandirma orani(%)

7. TOPLUM SAGLIGI VE TiCARi ALANLARIN DENETLENMESI VE DUZENLENM ESi

A 7.Sosyal ve ticari hayatm saglhkh ve diizen icerisinde gelisimi i¢in isyeri ruhsati ve
mag denetim hizmetlerini en etkin sekilde sanmak.
Hedef 7.2.Toplum saghg1 ve diizenini koruyucu denetimleri yaparak, vatandaslarimizin kaliteli,
ede saghkli ve hijyenik gida tiiketimlerine imkan saglamak.
Sorumlu Birim Zabita Mudiirliigii
N 2025 Yih 2025 il
Pe__rformans . B(')l?u. Hedeflenen Gergeklesen Gerz;)eklesme Aciklama
Gostergeleri irimi Deger Deger rani
PG 7.2.1 Esnaf 97.449,00 TL
Adet 1100 246 22,409 ;
Denetimleri de A0% Ceza Uygulandi.
PG 7.2.2 Pazar 18.498,00 TL
Adet 260 148 579 ’
Denetimleri © s Ceza Uygulandi
PG 7.2.3 Fabrika 531.359,50 TL
Adet 550 1105 2019 ’
Denetimleri © & Ceza Uyguland.
PG 7.2.4 Seyyar ve o 8.436,00 TL
Dilenci Denetimleri Adet i 6 86%
Ceza Uygulandi.
PG 7.2.5 Genel
Devriye ve Giin/Adet 365 365 100% | e
Kontroller
PG 7.2.6 Insaat ve
. Adet 117 170 146% | e
Isyeri Miihiirlemeleri © &
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8. ISLETME YONETiMI

Amag 8.Belediyemize ait tesislerin vatandaglarm etkin ve etkili kullanmasmi saglamak.
8.1 Vatandaslarmmizin genglik ve spor faaliyetlerinin yani sira kiiltiirel anlamda da
Hedef faaliyet gosterebilecekleri tesisleri huzurlu ve giivenli bir sekilde sosyal faaliyetlerini
diizenleyebilecekleri alanlar olusturarak vatandas memnuniyetini saglamak.
Sorumlu Birim Isletme ve Istirakler Miidiirligii
. | 2025 Yihi¢in | 2025Yih
Performans Gostergeleri (?l‘gu. Hedeflenen | Gergeklesen Gergeklesme Agiklama
Birimi . . Orani
Deger Deger
PG 8.1.1 Yari olimpik yiizme
fimp Adet 33.818 13.178 | 39,00%
havuzu kullanim sayis1
PG 8.1.2 Kapah I
G 8.1.2 Kapali spor salonu | g ¢ 500 500 100,00%
kullanim sayist
PG 8.1.3 Mahalle K r Adet 1.750 2.000 114,00%
Evleri 6grenci kullanim sayist
PG 8.1.4 Kumpmar Kiilttir
AR Adet 290 171 59,00%
Merkezi Organizasyon sayisi
PG 8'1'§ Kmp@r Kiltiir % 85% 2025 Yil Memnuniyet
Merkezi Memnuniyet Orani anketi yapilmamistir.
Evleri Vatandas Memnuniyet % 91% 2025 Yil Memnuniyet
Oram anketi yapilmamistir.
PG 8.1.7 Egitim Spor ve Kamp
Merkezi vatandas memnuniyet % 85% 2025 Yil Memnuniyet
orani anketi yapilmamistir.
PG 8.1.8 Yar1 Olimpik kapal
ylizme havuzu vatandas % 87% 2025 Yili Memnuniyet
memnuniyet orant anketi yapilmamistir.
PG 8.1.9 Kapah spor salonu % 82% 2025 Yili Memnuniyet
vatandag memnuniyet orani anketi yapilmamistir.

9. KIRSAL KALKINMA YONETiMi

A 9. ficemizde kirsal ve tarmmsal kalkmmay1 destekleyerek, ciftcinin ve tiiketicinin
mag kazandig1 bir ilge haline doniismek.
9.1 Ciftcilerimize mazot ve fide desteginde bulunarak kirsal kalkmmay1
Hedef
desteklermek.
Sorumlu Birim Kirsal Hizmetler Miudiirliigi
. . | 2025 Yilh i¢in 2025 Yili
Performans Gostergeleri 9'?“. Hedeflenen | Gergeklesen S Agiklama
Birimi . . Orani
Deger Deger
PG 9.1.1 Fide destegi alan vatanda:
S Adet 600 500 85%
sayisi
PG 9.1.2 Mazot destegi alan vatanda Maddi k k
granvatandas 1 Adet 800 0 0% acat ayne
sayisi yetersizligi
PG 9.1.3 Vatandagm memnuniyet orant % 90% 90% 90%
PG 9.1.4 Destegin ulagtirma orant % 100% 100% 100%
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BELEDIYESI .. PR
9. KIRSAL KALKINMA YONETiMi
A 9. Y1l i¢inde en az 2 olmak iizere muhtarlar toplantis1 yapmak. Muhtarlar Giinii
mag kutlama programu diizenlemek
Hedef 9.2. Tlgemiz mahalle muhtarlari ile kirsal ve tarmsal kalkmmayi desteklemek amaciyla
ede istisare, egitim, ¢alistaylarm yapilmast,
Sorumlu Birim Muhtarlik Isleri Miidiirligt
Olei 2025 Yih i¢in 2025 Yili Gerceklesme
Performans Gostergeleri Bi ?u_ Hedeflenen | Gergeklesen % 3 Agiklama
rmmi Deger Deéer rani
PG 9.2.1 Mahalle muhtarlari ile yapilan Adet 3 1 35%
toplant1 sayist
PG 9.2.2 Toplantt memnuniyet oran % 100% 100% 100%
10. MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMI
10. Yonetimde katilimu esas alan, etkin verimli ve etkili is yontemleri ile fiziki ve
teknolojik altyapiyr stirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
Amag performansm artirip kaliteli ve ¢6ziim odakh hizmet sunulmasm saglayan, ulusal ve
uluslararast ig birliklerini giiclendirip stirekli gelisen giiclii bir mali ve kurumsal yap1
olusturmak.
10.1. Mali kaynaklar stirdiiriilebilir ve verimli yoneterek giichii bir mali yapiya
Hedef )
sahip olmak.
Sorumiu Birim Mali Hizmetler Mudiirliigii
Olei 2025 Yih 2025 Yih Gereekl
Performans Gostergeleri i ?u. Hedeflenen | Gergeklesen e S Aciklama
Birimi - - Oram
Deger Deger
PG.10.1.1:Vergi Tahsilat
cretta % 70% 77% 110%
Oram
PG.10.1.2: Oz Gelirlerin
0 o 0 0
Toplam Gelir figindeki Oram g 72% 80% HEG
PG.10.1.3: Elektronik
Ortamda Yapilan Tahsilat % 40% 45% 113%
Orant
PG.10.1.4: Tahakkuk Tahsilat
: : % 12% 13% 108%
Artis Oram
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10. MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMi

10.Y6netimde katilmu esas alan etkin verimli ve etkili is yontemleri ile fiziki ve

teknolojik altyapry: siirekli gelistiren personelin motivasyonunu yetkinligini ve
Amac¢ performansi arttirip kaliteli ve ¢6ziim odakh hizmet sunulmasimi saglayan ulusal ve

uluslararasi ig birliklerini giiglendirip siirekli gelisen giiglii bir mali ve kurumsal yap1

olusturmak
Hedef 10.2 Personelin performansim arttirmaya yonelik egitimlerin veriimesi
Sorumlu Birim Yaz Isleri Miidiirliigii

20§5_ Yih 2025 Yih
¢in
.. Gercekl
Performans Gostergeleri Olcii Birimi |Hedeflene ere - ese|  Gergeklesme Agiklama
B n Deger Orani
n Deger
5'9'101112'1 Ka;“}f ve ynetmelikler ile Adet 6 0 0 Tasarruf tedbirleri
gili verilen egitimier kapsaminda {icretsiz
P.G.10.2.2 Kisisel gelisime yonelik egitim planlamast
W Adet 3 0 0 ! St
verilen egitimler yapilms olup, egitim
P.G.10.2.3 P lin egitime katiima k T
.G.10.2. ersoneln egitime ka % 90% 0 0 programmm dolu

oram olmasi sebebiyle egitim|
P.G. 10.?.4 Personelin kurum i¢i egitim o 70% 0 0 gergeklestirilememistir.
memnuniyet orant

10.MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMI

10. Yonetimde katilm esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile fiziki ve
teknolojik altyapryi siirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

Amag performansm artirip kaliteli ve ¢oziim odakh hizmet sunulmasmi saglayan, ulusal
ve uluslararasi ig birliklerini gii¢lendirip stirekli gelisen gliclii bir mali ve
kurumsal yapi olusturmak.

10.3. Katilimc1 yoénetim anlayisi ile kontrol edilebilir,etkin siire¢ ve is yontemleri

Hedef gelistirmek, dis iliskileri gliclendirmek ve paydaslarla birlikte hibe destek

projeleri hazirlamak.

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Miudiirligi

Olei 2025 Yih icin | 2025Yili Gerceklesme

Performans Gostergeleri . ?:u. Hedeflenen | Gergeklesen ¢ ? Aciklama
Birimi Ny . Orani
Deger Deger

PG 10.3.1. Yurtigi ve
Yurtdist Cagrilar I¢in Adet 4 0 0%
Hazirlanan Proje Sayist
PG 10.3.2. lyilestirme

Adet 2 0 0%
Yapilan Siire¢ Miktar ¢ ’
PG 10.3.'3.Vatande%§ o ) 0 0%
Memnuniyet Anketi Sayisi
PG 10.3.'4. Personel Adet ) 0 0%
Memnuniyet Anket Sayist
PG 10.3.5. Hazrlanan
stratejik plan, pe.rformans Adet 2 5 100%
programu ve faaliyet raporu
toplam sayisi
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10. Yo6netimde katimi esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile fiziki ve
teknolojik altyapiy1 stirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve

Amag performansmi artirp kaliteli ve ¢6ziim odakh hizmet sunulmasmni saglayan, ulusal
ve uluslararasi is birliklerini giclendirip stirekli gelisen glicli bir mali ve
kurumsal yapi olusturmak.

10.4. Belediye Baskanhg ile kurum ve vatandaglarm arasindaki iligkiyi

Hedef N .
giiclendirmek.

Sorumlu Birim Ozel Kalem Midirligii

Olcii 2025 Yi I¢in 2025 Vil Gergeklesme
Performans Gostergeleri . ?u. Hedeflenen | Gergeklesen ¢ ? Agiklama
Birimi . N Orani
Deger Deger

PG 10.4.1. Bagkanlk Makamma Gelen

Vatandag Ziyaretgi Sayist Adet 2.500 2.000 75%

PG 10.4.2. Bhas.k.anyk Makamma Gelen Adet 700 500 80%

Kurum Temsilcisi Ziyaretgi Sayisi

PG 10.4'.3. Makama Bildirilen Istek ve 9% 90% 70% S0%

Taleplerin Karsilanma Oram

PG 10.4.4. Makammn vatandaslarm 6zel

. 120%
glinlerine katihm sayist Adet 830 1.000
MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMI
10. Yonetimde katilm esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile
fiziki ve teknolojik altyapry: stirekli gelistiren, personelin motivasyonunu,
Amag yetkinligini ve performansm artirip kaliteli ve ¢6ziim odakh hizmet
sunulmasim saglayan, ulusal ve uluslararas is birliklerini giiclendirip stirekli
gelisen giichi bir mali ve kurumsal yap1 olugturmak.
10.5. Kurumumuz biinyesinde hizmet veren baskanhk makamu ve

Hedef miidiirliklerin yaptiklar: faaliyet, etkinlik proje, ve ¢alismalarmmn kamuoyuna

ede

acik ve sade bir sekilde iletiimesini saglamak, gérsel ve yazih basm
kullanarak vatandaglarmiz bilgilendirmek.

Sorumlu Birim

Basm Yaymn Halkla iliskiler Miidiirligii

2(];5, Yih 2025 Yih G K
Performans Gostergeleri | Ol¢ii Birimi M| Gerceklesen | O SO | A ¢ iklama
Hedeflen 3 Oram
- Deger
en Deger
10.5.1 Belediyenin faaliyet,
etkinlik, proje ve ¢calismalarm
kamuoyuna agik ve sade bir Adet 2400 21708 900%
sekilde duyurulmasi i¢in yerel,
ulusal ve uluslararasi basinda
¢ikan haber sayisi
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MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMI
10. Yonetimde katilmu esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleri ile fiziki ve
teknolojik altyapiy siirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve
Amag performansim artirp Kaliteli ve ¢oziim odakh hizmet sunulmasimi saglayan, ulusal ve
uluslararasi ig birliklerini giiclendirip stirekli gelisen giicli bir mali ve kurumsal yap1
olusturmak.
Hedef 10.6. Vatandaslarmizdan gelen talep, sikayet oneri, is bagvurularm cevaplandirarak,
ede vatandaglarmizin sorunlarma ¢6ziimler bularak vatandag memnuniyetini saglamak.
Sorumlu Birim Basm Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Oleil 2025 Yih i¢in 2025 Yih Gercekl
Performans Gostergeleri K ?:u- Hedeflenen Gerceklesen ereeldesme Aciklama
Birimi g Ny Oram
Deger Deger
10.6.1. Vatandaglardan gelen talep Adet 5.000 31.028 620%
ve sikayet sayist
10.6.2. Is Basvuru Sayist Adet 1.700 2.286 134%
10.6.3. Talep ve Sikayetlerin
Adet 90% 90% 100%
Coziime Kavusrulma Oram (%) ¢ ’ ° ’
10.6.4. Is Basvurusu Yapan
Vatandaslarm Ise Yerlestirme Adet 60% 35% 58%
Oran(%)
10.MALI VE KURUMSAL YAPI YONETIMi
10. Yonetimde katilmu esas alan, etkin, verimli ve etkili ig yontemleri ile
fiziki ve teknolojik altyapiy1 siirekli gelistiren, personelin motivasyonunu,
Amacg yetkinligini ve performansmi artirip kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet

sunulmasm saglayan, ulusal ve uluslararasi i birliklerini giiglendirip stirekli
gelisen giiclii bir mali ve kurumsal yapi olusturmak.

10.7 Kurumsal geligimi tamamlayan modern biligim teknolojilerini en {ist
Hedef diizeyde etkin bir sekilde kullanarak, program yazilim gibi islem ve
uygulamalarm kalite, hiz ve kapsammi artrmak.

Sorumlu Birim Bilgi Islem Miidiirligii
Oleid 2025 Yih i¢in 2025 Yih Sarciklotme
Performans Gostergeleri . ?u. Hedeflenen | Gergeklesen ¢ d Agiklama
Birimi . . Orani
Deger Deger
PG 10.7.1 Kullanilan bilgi
| ean DIESAYAL ) A et 1.245 1.245 100%
ve ¢evre Unitelerinin sayisi
PG 10.7.2 Kullanilan yazlmlar Adet 41 41 100%
PG 10.7 3 Bilgisayar ve yardimci
tinitelerin arza ve taleplerine dk 25 25 100%
miidahele siiresi
PG 10.7.4 Radyo linki kullamilan Adet 47 o 100%
park saysi
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10.MALi VE KURUMSAL YAPI YONETIMI

10. Yonetimde katiima esas alan, etkin, verimli ve etkili is yontemleriyle fiziki ve teknolojik

AMAC: alt yapiy: stirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini ve performansm artirp
) kaliteli ve ¢6ziim odakh hizmet sunulmasim saglayan, ulusal ve uluslararasi is birliklerini

gliclendirip siireki gelisen giiclii bir mali ve kurumsal yapiy1 olusturmak.

10.8. Fiziki ve teknolojik alt yapiyr stirekli gelistirerek kaliteli ve ¢6ziim odakh destek hizmeti
Hedef: .

sunulmasm saglamak.
Sorumlu Birim: Destek Hizmetleri Miidiirkigii

PERFORMANS GOSTERGELERI
Oleil 2025 Yih i¢in 2025 Yih Gercekl
Performans Gostergeleri . ?u, Hedeflenen Gerceklesen creeidesme Aciklama
Birimi - - Oram
Deger Deger

PG 10.8.1. Birimlerin Talepleri
dogrultusunda yapilan piyasa Adet 550 575 105%
aragtrmasi say1s1
PG.10.8.2. Uygun Goriilen teklifler
dogrultusunda mal veya hizmet abm | Adet 180 574 319%
sayist
PG 10.8.3 Belediyemize ait araglarm Adet 60 241 402%
bakim ve onarmminin yapilma sayist

10.MALi VE KURUMSAL YAPI YONETIMi

10.Y6netimde katilimi esas alan, etkin, verimli ve etkili i yontemleri ile fiziki

Amag ve teknolojik altyapiyi stirekli gelistiren, personelin motivasyonunu, yetkinligini
ve performansini artirip kaliteli ve ¢6ziim odakli hizmet sunulmasini saglayan,
ulusal ve uluslararasi ig birliklerini giiglendirip siirekli gelisen giiglii bir mali ve
kurumsal alt yap1 olusturmak.

Hedef 10.9. Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerin hukuk kurallarina uygun
yapilmasi.

Sorumlu Birim Hukuk Isleri Miidiirliigii

Performans Olcii 2025 Yih icin | 2025 Yih icin | Gergeklesme | Aciklama

Gostergeleri Birimi Hedeflenen Gerceklesen Oram

Deger Deger
PG 10.9.1. Dava ve Adet 220 247 %110
Goriis Sayisi
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