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“Denizciligi, Tiirk’dn milli Glkiisi olarak diistiinmeli
ve onu az zamanda basarmaliyiz.”

Mustafa Kemal ATATURK
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BAKAN SUNUSU

Gunumuzde isletmeler, ihtiyag ve beklentilere cevap verebilmek igin; amag, hedef, ilke ve
oncelikler ile bunlara ulasmak igin kullanilacak kaynak ve yontemlerin dnceden tespiti amaciyla
stratejik planlamaya ve kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullanilip kullaniimadiginin izlenmesi
ve bunun Gzerine kurulu bir hesap verme sorumlulugunun gelistiriimesine ihtiya¢c duymaktadirlar.

isletme performansi isletmeyi olusturan sistemin tim bilesenlerinin etkilesimi ve ortak
cabalari ile olusan toplam sonug olarak algilanmalidir. Bu sonu¢ hem nitel hem de nicel olarak
degerlendirilir.

Seyir, can, mal ve ¢evre emniyeti hizmetlerinde operasyonel bir birim olarak hizmet veren
Kiyt Emniyeti Genel MudirlGga; ulusal/uluslararasi yukumliliklerimizin yerine getirilmesinde ve bu
alandaki milli menfaatlerimizin uluslararasi platformlarda korunup gozetilebilmesinde ¢ok 6nemli bir
gorev icra etmektedir. Son olarak kilavuzluk ve rémorkaj hizmetini vermeye baslamasiyla bu
alandaki 6nemi bir kat daha artmistir.

Bu vesileyle, Kiyi Emniyeti Genel MudirlGginin 2011-2015 dénemini kapsayan Stratejik
Planinin 2013 doénemine ait performans programinin basariyla gerceklesmesini diliyor, emegi
gecenlere tesekkir ediyorum.

Binali YILDIRIM
Ulastirma Denizcilik Ve
Haberlesme Bakani
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GENEL MUDUR SUNUSU

Kiyt Emniyeti Genel MuduirlGgi, 1997 yilinda kurulusundan bugline Can Kurtarma, Gemi
Kurtarma ve Seyir Yardimi hizmet halkalarina Gemi Trafik Hizmetleri, Deniz Haberlesmesi, Kilavuzluk
ve Romorkaj Hizmeti ilavesiyle hizmet gesitliligini artirarak istikrarli biylmesini sirdlirmis bir Kamu
iktisadi Kurulusudur.

Kurulusumuzun bugiine kadar oldugu gibi bundan boéylede varligini ve gelisimini ekonomik ve
sosyal ihtiyaclara uygun, verimlilik esasina gore sirdiirebilmesi icin, olaylar ve gelecek tasarimiyla
ilgili cok boyutlu ve stratejik disinme ve sistematik olarak bu yapiyi tesis etme sorumlulugu
bulunmaktadir.

Bu amacla 2011-2015 doénemi stratejik planimizin 2013 program doénemine iliskin
performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin ylritecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak
ihtiyacini ve performans gostergelerini icerecek sekilde hazirlanan performans programimizda 2
adet stratejik amacg ve 2 adet stratejik hedefe yer verilmistir.

Katilimci ve hesap vermeye esas sistemli bir yapinin dnemli bir araci olmak Gzere hazirlanan
2013 performans programi tiim kurulus calisanlarinca benimsenerek, is, eylem ve planlarin bu
cerceve dokiimana uygunlugu saglanmalidir.

Salih ORAKCI
Yonetim Kurulu Bagkani
ve
Genel Miidiir
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I-GENEL BILGILER

Kurulusumuzun amaci; denizlerimizde ve karasularimizda seyreden Tirk ve yabanci bayrakli
gemilerin seyir glivenligine yardimci olmak, kiyi emniyeti ve gemi kurtarma hizmetleri ile kilavuzluk,
romorkorciiliik hizmetleri yapmak ve bunlarla ilgili cihaz ve tesislerini kurmak, isletmek, can, mal ve
gemi kurtarmak, yardim, ¢eki, batik ¢ikarmak ve bunlarla ilgili romorkaj ve dalgiglik hizmetlerini
ylritmek, glivenli seyre yonelik kurulmus ve kurulacak olan sahil telsiz istasyonlari, Otomatik
Tanimlama Sistemi, dGPS ve benzeri sistemlerle ilgili her tirli yatirimi yapmak ve tekel seklinde
isleterek seyir emniyetini artirmaktir.

A- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kiyi Emniyeti Genel MudirlGgi faaliyetlerini 3 adedinde otorite olmak lizere 7 temel alanda
surdirmektedir.

e Belirlenen Saha icerisinde Tekel Olmak Uzere Tiim Denizlerde Gemi Kurtarma
e Tahlisiye (Can Kurtarma)

e Tirk Bogazlari Gemi Trafik Hizmetleri Otoritesi

e Fenerler Otoritesi

e Deniz Haberlesmede Hesaplasma Otoritesi ve Navteks Yayin Koordinatorii

e Kilavuzluk Hizmeti

e Romorkaj Hizmeti

Ana Statlstiniin 4 Gncl maddesinde faaliyet konulari belirtilmistir.

Faaliyet konulari;

1. Turkiye kiyilarinda kurulmus ve kurulacak gilivenli seyre iliskin sistem ve tesisleri, fenerleri,
radyofarlari, deniz isaretlerini, sis didiklerini ve benzeri seyir emniyeti ile ilgili her tirll cihaz ve
tesisleri kurmak ve tekel seklinde isletmek.

2. Karadeniz’de Sile Feneri ile Karaburun Feneri arasindaki Tirk karasulari ile Ege Denizinde,
Bozcaada ve Gokgeada (imroz) sahilleri de dahil olmak iizere Bababurnu ile Saroz Kérfezi'nde
Kemikli mevkii arasinda kalan Tuirk karasularinda ve bu iki sinir arasindaki Karadeniz ve Canakkale
Bogazlari ve Marmara Denizinde; kurulmus ve kurulacak olan can kurtarma (deniz-kara tahlisiye)
istasyonlarini tekel seklinde isletmek ve harp ve yardimci gemiler hari¢ kazaya ugrayan 300 Risum
tonilatodan yukari gemilerin ve yiklerin kurtarma ve yardim islerini tekel seklinde olmak Uzere,
bitin denizlerde gemi kurtarma, yardim ve ceki (cer) islerini yapmak.
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3. Kilavuzluk, romorkoércilik, palamar ve balikadam hizmetlerini yapmak, isletmecilik esaslari
cercevesinde batik cikartmak, cikarttirmak.

4. Turk bogazlarinda tekel seklinde olmak Uzere, denizlerimizde ve karasularimizda seyir
emniyetine yonelik Gemi Trafik Hizmetleri Sistemini kurmak, kurulmus bulunan Turk Bogazlari Gemi
Trafik Hizmetleri (TBGTH) Sistemini, Denizcilik Mistesarligi adina isletmek, bu sistemin hizmetle ilgili
tiim ihtiyaglarini karsilamak ve bu amaca yonelik gerekli yatirimlari yapmak, gerektiginde ileride
kurulacak gemi trafik hizmetleri sistemlerini Denizcilik Mistesarligi adina kurma, kurdurma, isletme,
islettirme, kontrol etme, denetleme ve belgelendirme hizmetlerini yapmak.

5. Denizlerimizde ve karasularimizda gilivenli seyre yonelik kurulmus ve kurulacak olan sabhil
telsiz istasyonlari, Otomatik Tanimlama Sistemi, dGPS ve benzeri sistemlerle ilgili her tlrlG yatirimi
yapmak ve tekel seklinde isletmek.

6. Seyir emniyeti, gemi kurtarma ve deniz glivenligi ile ilgili hava, deniz ve kara vasitalarini
temin etmek ve bu vasitalarin her tirlii bakim, onarim, yenileme ve donatimlarini saglamak.

7. Yapilan hizmetlere karsilik; fener, tahlisiye, deniz haberlesmesi, kilavuzluk, rémorkoércilik,
palamar, balikadam gibi tarifeye dayali hizmet Ucretlerinin tahakkuk ve tahsilini yapmak gemi
kurtarma ve diger hizmetlerle ilgili Gcretleri tahsil etmek.

8. Amac ve faaliyet alanlarinda yerli ve yabanci ortakliklara katilmak, yeni ortakliklar kurmak
veya kaldirmak, yurt icinde ve yurt disinda sube, istasyon ve sair tesisler agmak, her tirli
anlasmalari yapmak, ipotek tesis ve terkin etmek, her tirli tasit, tasinir ve tasinmaz mal ile hizmet
kiralamak.

9. Verimlilik ilkesi dogrultusunda faaliyetlerin yuritilmesi, gelistiriimesi ve tanitilmasi igin
kaynaklar saglamak ve artirmak.

10. Gerektigi hallerde muesseseler, isletmeler kurmak veya kaldirmak, bunlarla ilgili gerekli
islemlerde bulunmak, bagh ortaklik ve miiesseselerin biitceleriyle fiyat tarife ve yatirnmlarinin genel
ekonomi ve denizcilik politikalarina uyumunu saglamak.

11. Faaliyet amaclariyla ilgili her tlrli egitim konularinda ve ihtisas alanlarinda diinya
standartlarina uygun personel yetistirilmesine yonelik tedbirleri almak, egitim tesisleri kurmak,
kurdurmak ve tesisleri isletmek veya islettirmek, danismanlik hizmeti vermek, gerektiginde yurt ici
veya yurtdisindan bu amaglar dogrultusunda danismanlik hizmeti almak.

12. ilgili Bakanlkca verilecek diger gérevleri yapmak.
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B- TESKILAT YAPISI

08.06.1984 tarih ve 233 sayili Kamu iktisadi Tesebbisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname hiklmlerine tabi olarak ve s6z konusu kanun hiikmiinde kararname cercevesinde
faaliyette bulunmak tzere, 12.05.1997 tarih ve 97/9466 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile teskil olunan
Kurulusumuz, Ana Statusinin Yiksek Planlama Kurulunun 06.08.1997 tarih ve 97/t-34 sayili karari
ile onaylanmasini muteakip 27.09.1997 tarihinde Yonetim Kurulunun tesekklli ve 03.10.1997
tarihinde yapilan ilk toplantisi ile hiikmi sahsiyet kazanarak faaliyetlerine baslamistir.

Kiyi Emniyeti Genel Midirligi Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin ilgili
Kurulusu olup Merkezi istanbul’dadir.
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Kurulusun Arag ve Gayrimenkulleri;
Araglar:

Deniz ve Kara araglari olarak iki bélimde incelenmistir.

Deniz Araglari;

1 adet Agik Deniz Romorkori
8 adet Acik Deniz Romorkori (Fi-Fi 1 Yangin sondlirme notasyonunda)
2 adet Acik Deniz Romorkori (Fi-Fi 2 Yangin sondirme notasyonunda)

15 adet Cekici Romorkor (ekonomik dmirleri tamamlanmis séndiiren tipi romorkérlerden 7
adedi liman hizmetlerinde kirada)

1 adet Yakit Toplama Gemisi

21 adet Kilavuz Botu

13 adet Hizli Tahlisiye Botu (Arama Kurtarma)

3 adet Tahlisiye Botu (Arama Kurtarma)

5 adet Sabit Karinali Sisme Can Kurtarma Botu (RHIB)

15 adet Hizmet Botu (ekonomik omirleri tamamlanmis botlardan 6 adedi Liman
hizmetlerinde kirada)

2 adet Bariyer Serme Toplama Botu
1 adet Fener Botu
3 adet Cevre Barci
10 adet Duba/Sat (2 adet liman hizmetlerinde kirada)
1 adet Maguna
1 adet Klepe (Liman hizmetlerinde kirada)
Kara Araglari;

9 adet Otomobil

11



8

Vs
2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI

7 adet Kamyon
6 adet Kamyonet
4 adet Minibis
10 adet Pick-Up
1 adet Tanker
Bina Envanteri ve Diger Varliklar:

Kurulusumuz hizmet alani olan tim sahillerimizde milki kendisine ait, tahsisli, isletmesi
verilen ve kirada olmak Gzere;
e Hizmet Binalari
e Fener, Tahlisiye Arazileri
e GTH Binalariile Trafik Gozetleme Kuleleri
e istasyonlar (Tahlisiye, Kilavuzluk, Gemi Kurtarma ve Telsiz istasyonlari)

ile faaliyetlerini sirdiirmektedir.

D- INSAN KAYNAKLARI

Kurulusumuzda 4857 sayili is Kanunu, 854 sayili Deniz is Kanunu ve 5188 sayih Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanuna gore, Kapsam ici ve Kapsam Disi statiide calisan personel bulunmaktadir.
2012 Aralik itibariyle kapsam ici 1705 ve kapsam disi 440 olmak Uzere toplam 2145 personel
¢alismaktadir.

12
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II-PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

9. Kalkinma Plani 415 ve 416 inci maddeleri ile Orta Vadeli Planin 4.b ve 4.b.i maddelerinde belirtilen
trafik glvenliginin denizdeki karsiligl olan seyir emniyetinin artirilmasi igin filonun modernize
edilmesi gerekmektedir.

9. Kalkinma Plani 428 inci maddesine gore 2004 yili basindan itibaren basariyla yirutilen Turk
Bogazlari Gemi Trafik Hizmetleri Sisteminde elde edilen tecriibe ve birikiminin kurulacak diger gemi
trafik hizmetleri ve uluslararasi platformlarda degerlendirilmesi hedeflenmistir.

9. Kalkinma Planinin 686 inci maddesi “Kamu hizmetlerinde kalite ve etkinligin artirilmasi amaciyla
kamu kurum ve kuruluslarinin gérev, yetki ve islevleri gézden gegcirilerek bu alandaki mukerrerlikler
giderilecek, kurum ve kuruluslarin politika olusturma, maliyetlendirme ve uygulama kapasiteleri
artirllacak, insan kaynaklari gelistirilecek, kamu hizmetlerinin vatandaslara sunumunda bilgi ve
iletisim teknolojilerinden etkin sekilde faydalanilacak, ” denilmektedir.

13
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B- STRATEJiK AMAC VE HEDEFLER

MISYON
Seyir, Can, Mal Emniyetini Artirmak ve Deniz
Cevresini Korumak

VIZYON
Seyir, Can, Mal ve Cevre Emniyeti Konusunda ilk
Aranan Giivenilir Bir Kurulus Olmak.

STRATEJIK PLANDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER
STRATEJIK AMAG - 1:
Tiim denizlerimizde seyir emniyetini artirmak.

HEDEF 1.1: 2015 yih itibari ile filomuzun kurtarma gemilerini ihtiyaglara uygun olarak Fi-Fil, Fi-Fi2,
Fi-Fi3 klaslarina * (geki glgleri 40 ~ 90 ton, pompalarin toplam kapasitesi 2400 m3/h ~7200 m3/h,
120 ~150 m yatay, 45~70 m dikey puskirtme mesafesi) ylkseltmek ile 1~10 bofor hava ve deniz
kosullarinda can kurtarma operasyonlari yapabilmek, kilavuzluk hizmetleri icin 1~7 bofor hava ve
deniz kosullarinda gemilere kilavuz verebilmek.

* Kurulusun 2011-2015 Stratejik Planinda, yukaridaki degerler belirtiimekle beraber temin edilmesi planlanan
deniz araclarinin teknik 6zellikleri, teknolojilerindeki gelismelere ve ihtiyaglara goére degisebilmektedir.

STRATEJIK AMAG - 3:
istihdam edilen nitelikli personele gerekli egitimleri vermek.
HEDEF 3.1: 2015 yili sonuna kadar 2500 kisiye egitim verilmesi.

Not: 2013 yili performans programina konu olan stratejik amag ve hedefler belirtilmektedir.

14
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C- PERFORMANS GOSTERGELERI, PERFORMANS HEDEFLERI VE
FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (HEDEF 1-1)

Birimin Adi Deniz Hizmetleri Dairesi Baskanligi (DHDB)

Stratejik Amag-1 Tiim Denizlerimizde Seyir Emniyetini Artirmak.

2015 yih itibari ile filomuzun kurtarma gemilerini ihtiyaglara uygun olarak Fi-Fil, Fi-Fi2, Fi-Fi3
klaslarina (geki gucleri 40 ~ 90 ton, pompalarin toplam kapasitesi 2400 m3/h ~7200 m3/h, 120
Hedef -1 ~150 m yatay, 45~70 m dikey puskirtme mesafesi) ylkseltmek ile 1~10 bofor hava ve deniz
kosullarinda can kurtarma operasyonlari yapabilmek, kilavuzluk hizmetleri icin 1~7 bofor hava
ve deniz kosullarinda gemilere kilavuz verebilmek.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2013 Yili Sonu)

(*)Hurda, terkin edilecek deniz araglarinin sayisi. -

(**)Kiraya verilecek deniz araglarinin sayisi. -

(*)Ekonomik ve teknolojik 6mriinii tamamlamis deniz araglari, 2013 yili herhangi gemi hurda
Aciklamalar terkin islemi éngériilmemektedir.
(**)Kiralanan araglarin kira s6zlesmeleri dénemler itibariyle yenilenmektedir.

Performans Gostergeleri Performans Hedefi (2013 Yil Sonu)
Kurtarma / Yardim idai?rizlsiiRV gemisinin blok insasina baslanmasi ve devam
Hizmete girecek kurtarma
yardim, tahlisiye ve
2 kilavuzluk deniz Kilavuzluk 4 adet kilavuzluk botunun teslim alinmasi
araglarinin sayisi.
Romorkaj 2 adet Liman rémorkoérinin teslim alinmasi
Aciklamalar Operasyonel kapasitenin gelistirilmesi

15
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FAALIYETLER TABLOSU (BiN TL)

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

ilgili Oldugu Performans (1)

Dig

kaynak Toplam

Ozkaynak

Yazigmalar

Hurda, terkin ve kiralanacak
deniz araglarinin sayisi.

Genel Toplam

Girisimler: Gériismeler, toplantilar ve yazismalar vb.

Kaynak ihtiyaci

ilgili Oldugu Performans (2)

Faaliyetler
Ozkaynak Dis Toplam
y kaynak P
- . Hizmete girecek deniz
1 E

adet RY gem_lsmm blok insasina baslanmasi ve araclari sayisi 42.950 i 42.950

devam edilmesi
(kurtarma yardim)
Genel Toplam 42.950 - 42.950

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler ilgili Oldugu Performans (2)
.. Dig
Ozkaynak kaynak Toplam
4 adet kilavuzluk botunun teslim alinmasi Hizmete girecek deniz 9.500 - 9.500
araglari sayisi (kilavuzluk)
Genel Toplam 9.500 - 9.500

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler ilgili Oldugu Performans (2) i Dis
Ozkaynak kaynak Toplam
Hizmete girecek deniz
2 adet Liman romorkdrinin teslim alinmasi araclari sayisi 7.000 - 7.000
(rémorkaj)
Genel Toplam 7.000 - 7.000

16
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU (BiN TL)

Kurulug Adi KIYI EMNIYETi GENEL MUDURLUGU
Stratejik Amag-1 Tam Denizlerimizde Seyir Emniyetini Artirmak.
Hedef-1 2015 yili itibari ile filomuzun kurtarma gemilerini ihtiyaglara uygun

olarak Fi-Fil,Fi-Fi2,Fi-Fi3 klaslarina (¢eki gigleri 40 ~ 90 ton,
pompalarin toplam kapasitesi 2400 m3/h ~7200 m3/h, 120 ~150 m
yatay, 45~70 m dikey puskirtme mesafesi ) yilkseltmek ile 1~10
bofor hava ve deniz kosullarinda can kurtarma operasyonlari
yapabilmek, kilavuzluk hizmetleri igcin 1~7 bofor hava ve deniz
kosullarinda gemilere kilavuz verebilmek.

Performans Gostergesi

Hurda, terkin edilecek deniz araglarinin sayisi.

Kiraya verilecek deniz araglarinin sayisi.

Hizmete girecek kurtarma yardim, tahlisiye ve kilavuzluk deniz
araglarinin sayisi.

Performans Hedefi

14 adet aracin kiraya verilmesi.

1 adet ERV gemisinin blok insasina baslanmasi ve devam edilmesi
4 adet kilavuzluk botunun teslim alinmasi

2 adet Liman rémorkoriinin teslim alinmasi

Faaliyetin Adi

- Yazismalar

1 adet ERV gemisinin blok insasina baslanmasi ve devam edilmesi
4 adet kilavuzluk botunun teslim alinmasi
2 adet Liman romorkoriniin teslim alinmasi

Sorumlu Birim veya Birimler

Deniz Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Ozkaynaklar

Ozkaynak

42.950
9.500
7.000

Bltceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

59.450
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PERFORMANS DEGERLENDIRME TABLOSU

M ¢ Yil/Ceyrek3 =)
i evcu
£ Durum? g E| Agiklama
& I i v Yil Sonu 8 =
1. Performans . . .
.. . Hurda, terkin ve kiralanacak deniz araglarinin sayisi.
Gostergesi
Hurda,
terkin - 3
deniz 2
‘S <<
% aracl
T | Kiraya
i o
ven!ecek " 14 i @
deniz 3 T
aracl <
Gergeklesme
Fark
Cikti/Sonug
Yil/Ceyrek3 3
- Mevcut
£ Durum? E E| Aciklama
— .
o I I v Yil Sonu 8 &
2. Performans
. . Hizmete girecek kurtarma yardim, tahlisiye ve kilavuzluk deniz araglarinin sayisi.
Gostergesi
Acil ) ok ok
Mudahale - Sozlesme Projenin Projenin Blok ingasina Blokiinsasina Blokiinsasina
Gemisi ] Yapilmasi devam devam
S Hazirlanmasi Hazirlanmasi baglanmasi dilmesi dilmesi
(FiFi3) < edilmesi edilmesi
Projenin
% Sozlesme Hazirlanarak Tekne Sag Tekne 4 adet botun 4 adet botun
2 Kilavuzluk - Yapilmasi Omurganin isciliginin Ekipmanlarin teslim teslim
T 3 Kizaga Yapilmasi Donatilmasi alinmasi alinmasi
< Konulmasi 8
: : T
o 2 adet L 2 adet L
Sozlesme ’ Blok ingasina Tekne é. € 'T.“‘?.” z.i. N ITé.n e
. ; Yapilarak Blok insasina . rémorkari rémorkori
R6morkaj ' L devam Ekipmanlarin . .
S Projenin baslanmasi . : teslim teslim
< edilmesi Donatilmasi
Hazirlanmasi alinmasi alinmasi

Gergeklesme

Fark

Cikti/Sonug

18



"

2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU (HEDEF 3-1)

Birimin Adi

insan Kaynaklari Dairesi Bagkanhg (iKDB)

Stratejik Amag-3

istihdam Edilen Nitelikli Personele Gerekli Egitimleri Vermek.

Hedef -1

2015 yili sonuna kadar 2500 kisiye egitim verilmesi.

Performans Gostergeleri

Performans Hedefi (2013 Yili Sonu)

1 Egitim verilecek personel sayisi. 500 kigi
Aciklamalar

2 Yillar itibari ile adam/saat egitim karsilastirmalari. 42 adam/saat
Aciklamalar

FAALIYETLER TABLOSU

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler ilgili Oldugu Performans(1) i
Ozkaynak | Dis kaynak Toplam
Egitim Planlamasinin yapilarak Program
olusturulmasi o )
Egitim verilecek personel sayisi (1) 960 960
) Dis kaynakli egitimlerin ihalesinin
yapilmasi ve gerceklesme
Genel Toplam 960 960
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler ilgili Oldugu Performans(1) .
Ozkaynak | Dis kaynak Toplam

Egitim alan personel karsilastirmasi

Egitim saat karsilastirmasi

Yillar itibari ile adam/saat egitim

karsilastirmalari (2)

Genel Toplam

19
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2013 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU (BiN TL)

Kurulus Adi KIYI EMNIYETi GENEL MUDURLUGU
Stratejik Amag-3 istihdam Edilen Nitelikli Personele Gerekli Egitimleri Vermek.
Hedef-1 2015 yil sonuna kadar 2500 kisiye egitim verilmesi.

Performans Gostergesi

Egitim verilecek personel sayisi.
Yillar itibari ile adam/saat egitim karsilastirmalari.

Performans Hedefi

500 kisi
42 adam/saat

Faaliyetin Adi

Egitim Planlamasinin yapilarak Program olusturulmasi

Dis kaynakl egitimlerin ihalesinin yapilmasi ve gergceklesme

Egitim alan personel karsilagtirmasi

Egitim saat karsilastirmasi

Sorumlu Birim veya Birimler

insan Kaynaklari Dairesi Baskanligina

Aciklamalar

Ozkaynaklar

Ozkaynak

960

Bltceden Sermaye Transferi

Diger

Dis Kaynaklar

Dis Proje Kredisi

Ticari Kredi

Diger

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

960
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PERFORMANS DEGERLENDIRME TABLOSU

3
N Mevcut Yil/Ceyrek Sorumlu
Birim Durum? Birim Agiklama
| Il 11l v Yil Sonu
1. Performans o .
Gostergesi Egitim verilecek personel sayisi.(1)
Hedef Kisi 1448 100 100 75 225 500
iKDB
Gergeklesme
Fark
Cikti/Sonug
N Mevcut Yil/Geyrek® Sorumlu
Birim 2 . Agiklama
Durum | I 1] IV | YilSonu | Birim
1. Performans Yillar itibari ile adam/saat egitim karsilastirmalari.(2)
Gostergesi & a3 ’
Hedef Ad:;:/ > 23 32 40 47 46 42
iKDB

Gergeklesme

Fark

Cikti/Sonug

t Ol birimleri; ton, kisi, TL, metre, oran, adet vb.

2 Bir nceki yil
3Degerlendirmesi yapilan yil
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D- TESEBBUSUN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

HEDEFLER

2011

2012

2013

1.1

2015 yili itibari ile filomuzun kurtarma gemilerini ihtiyaglara uygun olarak Fi-Fil, Fi-Fi2,
Fi-Fi3 klaslarina (ceki guicleri 40 ~ 90 ton, pompalarin toplam kapasitesi 2400 m3/h
~7200 m3/h, 120 ~150 m yatay, 45~70 m dikey puskirtme mesafesi ) yiikseltmek ile
1~10 bofor hava ve deniz kosullarinda can kurtarma operasyonlari yapabilmek,
kilavuzluk hizmetleri icin 1~7 bofor hava ve deniz kosullarinda gemilere kilavuz
verebilmek.

35.230

48.809

59.450

1.2

Deniz Haberlesmesinde, 2011 yili itibari ile temin edilecek alici ve vericiler sayesinde
anten kazancinin yikseltilerek kapsama alaninin genisletilmesi, vericilerin ¢ikis
glclinln dusurilerek enerji tasarrufu saglanmasi ile MF-HF bandinda kaliteli, hizli ve
etkin haberlesmeyi saglamak. Hedef maliyet tutari 3.050.000 EURO’nun 700.000
EURO’luk kismi Kurulusumuzca karsilanacaktir.

470

1.3

2012 yili itibari ile Tiim Seyir Yardimcilarinin Uzaktan izlenmesini tamamlayarak seyir
yardimcilarinin ¢alisabilirlik oranini IALA kriterlerine uygun % 99,80 seviyesinde
surdirmek, e-navigasyon konseptine uygun hale getirmek.

1500

1.377

1.4

VHF internet Haberlesme Sistemi /Kapasite Artirimi (2015-2016); 26 olan VHF istasyon
sayisinin 30’a cikarilmasi, her birinde 3 adet olan VHF cihazinin 2’ser adet daha
artinlarak 5’ e gikarilmasi ve mevcut 6zelliklerinin yani sira VHF internet &zelliginin
kazandirilmasi.

2.1

2011 yih itibari ile kurtarilan gemilerden kaynaklanan deniz ylizeyindeki yag, yakit gibi
petrol tirevi atiklan kendi blnyesinde toplayip isitarak transfer yapma imkanini
artirmak.

1.600

3.1

2015 yih sonuna kadar 2500 kisiye egitim verilmesi.

900

353

960

TOPLAM

39.700

50.539

60.410
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TOPLAM KAYNAK TABLOSU

KAYNAKLAR 2013
KURULUS BUTGESI 124.614

BUTCE DISI FON (EVRENSEL) 1.000
TOPLAM 125.614

III- EKLER

BiRIM

HEDEF

Deniz Hizmetleri Dai. Bsk.

Seyir Yardimcilar Dai. Bsk.

Gemi Trf.ve Klvz.Hiz. Dai. Bsk.

Telsiz isletme Mudiirligi

Tek.k Hiz. ve Emlak Dai. Bsk.

insan Kaynaklar Dai. Bsk.

Bas. Tan. Ve Dis. ils.Dai.Bsk.

Bilis. Tek. ve Ar-Ge Dai. Bsk.

Malzeme Dairesi Bgk.

1.1

2015 yili itibari ile filomuzun kurtarma gemilerini ihtiyaglara uygun olarak Fi-
Fi1,Fi-Fi2,Fi-Fi3 klaslarina (¢eki glicleri 40 ~ 90 ton , pompalarin toplam
kapasitesi 2400 m3/h ~7200 m3/h, 120 ~150 m vyatay, 45~70 m dikey
puskirtme mesafesi ) yukseltmek ile 1~10 bofor hava ve deniz kosullarinda can
kurtarma operasyonlari yapabilmek , kilavuzluk hizmetleri icin 1~7 bofor hava
ve deniz kosullarinda gemilere kilavuz verebilmek.

1.2

Deniz haberlesmesinde, 2011 yili itibari ile temin edilecek alici ve vericiler
sayesinde anten kazancinin yikseltilerek kapsama alaninin genisletilmesi,
vericilerin ¢ikis glicliniin dusdrilerek enerji tasarrufu saglanmasi ile MF-HF
bandinda kaliteli, hizli ve etkin haberlesmeyi saglamak.

1.3

2012 yili itibariyle Tim Seyir Yardimcilarinin Uzaktan izlenmesini tamamlayarak
seyir yardimcilarinin calisabilirlik oranini IALA kriterlerine uygun % 99,80
seviyesinde slrdirmek, e-navigasyon konseptine uygun hale getirmek

1.4

VHF internet Haberlesme Sistemi /Kapasite Artirimi (2015-2016); 26 olan VHF
istasyon sayisinin 30’a ¢ikarilmasi, her birinde 3 adet olan VHF cihazinin 2’ser
adet daha artirilarak 5’ e gikarilmasi ve mevcut o6zelliklerinin yani sira VHF
internet 6zelliginin kazandiriimasi.

2.1

2011 yih itibari ile kurtarilan gemilerden kaynaklanan deniz yiizeyindeki yag,
yakit gibi petrol tirevi atiklari kendi biinyesinde toplayip isitarak transfer
yapma imkanini artirmak.

3.1

2015 yil sonuna kadar 2500 kisiye egitim verilmesi.

Raporlama APK Dairesi Baskanligina yapilacak, Kurumsal performans raporu APK tarafindan hazirlanacaktir.

S= Koordine Edilerek isin sonuglandirilmasindan ve raporlandirilmasindan sorumlu birimi ifade eder.

X= Sorumlu birimin koordinesinde geregini yapacak birimi ifade eder.
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