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SUNUS

Anadolu Universitesi, elli yili askin tarihinde Tiirkiye’'nin egitim sorunlarina
duyarliligiyla hep ¢oziim tretti, liretiyor. Yenilikcilik degerine bagl olarak Tiirkiye'yi
ilklerle tanistirdi, 6nct oldu. Gelecegin Tiirkiye’sine yon verecek iki temel giicii egitim
ve aragtirma olarak gordii.

Arastirma ve gelistirmenin 6gretimi destekledigine inanan Anadolu Universitesi,
arastirma ve gelistirmenin, bilimsel iiretimin sanayi ile birlikte yuriitiilmesine
hep oncelik verdi. Hayata gecirme konusunda kararli oldugumuz miikemmeliyet
merkezleri liniversite-sanayi is birligini baska bir asamaya tasiyor.

AR-GE ve yenilikgiligin glinlimiiz ekonomilerinde fark yaratan gliciinii hem egitim,
o0gretimde hem de bilimsel arastirma siireclerine yansitmak dnceliklerimiz arasinda.
Tirkiye'nin biiyiik ve gii¢lii ekonomilerinden biri olmasinin yolu bu tiir yaklasimlarin
hizla uygulamaya dontistiiriilmesinden geciyor.

Insana yapilan yatinmin kazanimlan artik tartisilmiyor. Ureten, sorgulayan, fark
yaratan insan kaynaginin gelisimine yonelik olarak egitim kalitesini siirekli gelistirmek
icin ¢ok boyutlu calismalarimiz hiz kesmiyor. Yasam boyu 6grenme odakli bir Diinya
Universitesi olma vizyonuna bagh olarak evrensel bilimin ve kiireselligin gerekliligini
yerine getiriyoruz. Bu yonde uluslararasi iliskiler dncelikli bir is ve gérev tanimlari
arasinda. Uluslararasi standartlara sahip olmanin 6tesinde kiiresel rekabette soz
sahibi olmak i¢in iddialarimizi, heyecanlarimizi siirekli artiriyoruz. Bilgi ¢ok hizla
eskiyor, giincellenme gerekliligi Topluma yonelik bilgi paylasimini siirekli ve her
platformda artirmak sart. Yasam boyu 6grenme odagimiz her yastan, her kesimden
insanimizi stirekli gelisim icinde tutma amaci tasiyor.

Egitim ve Ogretimi, sadece akademik boyutlarla sinirlandirmayan bir yaklasim
icinde kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler temel énceliklerimiz arasinda. Ogrenci
kultiplerimizle birlikte bu tiir etkinliklerin 6grencilerimizi hayata hazirlama ve kisisel
gelisimine cok onemlikatkilar yaptiginainaniyoruz. Butiir etkinliklerin 6grencilerimizi
farklilastirdigini, hayata deger katma yolunda zenginlestirdigi acik.

Faaliyet raporlari, kamu idarelerinin bir mali yilin faaliyet sonuclarin1 gosterecek
sekilde faaliyet ve performans degerlendirmesini yapmak tizere hazirlanmaktadir.
Bu raporlar ilgili taraflar ile kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglayacak 6nemli bir
kamu mali yonetimi araci olarak ortaya ¢ikmaktadir. Hesap verebilirlik ve seffaflik,
Anadolu Universitesinin kurumsal felsefesi ve yonetimsel degerleri arasinda temel
bir yere sahiptir. Bu acilardan faaliyet raporu, degerlerimizin somut bir yansimasi
olarak hazirlanmistir.

Anadolu Universitesi, Tiirkiye'yi gelecege tasiyacak iddiali hedeflerine ulasmak
icin mali kaynaklarini en verimli sekilde kullanmaktadir. Stratejik planina
uygun olarak biitcesini en etkin sekilde kullanmaktadir. 2010 yili idare Faaliyet
Raporumuzu kamuoyunun bilgilerine sunar, hazirlanmasinda emegi gecen Universite
yoneticilerimize ve ¢alisanlarimiza tesekkiir ederim.

Saygilarimla
Prof. Dr. Davut AYDIN
Rektor
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I - GENEL BILGILER

A - VIiZYON, MiSYON ve TEMEL DEGERLER

VIiZYONUMUZ

Yasamboyu 6grenme odakl bir diinya {iniversitesi olmak.

MiSYONUMUZ

Kent, bolge, lilke ve diinya insaninin yasam Kkalitesini ytlikseltmek

amaciyla;

Bilim, teknoloji, sanat ve spor alanlarinda egitim, arastirma ve
projelerle evrensel bilgi ve kiiltiir birikimine katk: saglamak,

Her yastaki bireye nitelikli ve 6zgiin, uzaktan ve 6rgiin 6grenme

olanaklari sunmak,

Toplumsal gereksinimleri 6grenerek yaratict ve yenilikei
¢ozlimler liretmektir.

TEMEL DEGERLER

Seffaflik

Hesap Verebilirlik
Adillik

Insan Odaklilik
Yenilikeilik
Yaraticilik
Giivenilirlik
Miikemmellik

Evrensellik

B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1 - UNIiVERSITE

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun (Kanun) 12’nci maddesinde,

bu kanundaki amag¢ ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretim

kurumlarinin gorevleri, su sekilde diizenlenmistir:

Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir

diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke

ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim
- 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

¢ Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve
ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma
planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan
dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tiirk toplumunun yasam diizeyini ytikseltici ve kamuoyunu

aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

»  Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle
sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini

saglamak,

e Ulkenin bilimsel, Kkiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden
ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger
kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonug¢landirarak

diistincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

e Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve
acik egitim hizmetini tstlenen kurumlara katkida bulunacak
onlemleri almak,

* Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina
uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin
gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara
katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre
sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak,

yayginlastirmak,

*  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim
esaslarini gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak,
verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli dlizenlemeleri yapmak.

Yukarida sayilan gorevler Anadolu Universitesinin temel yoénetim
organlar1 olan Rektér, Senato ve Universite Yonetim Kurulu tarafindan

yerine getirilir.
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2 - REKTOR

Universitenin tiizel Kisiligini temsil eden, yonetiminden, egitim ve
O0gretimin diizenli yiritilmesinden sorumlu olan ve st yonetici
konumundaki Rektdriin gorevleri Kanun'un 13’incii maddesinde su
sekilde diizenlenmistir:

e Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim iist
kuruluslarinin kararlarini uygulamak, tniversite kurullarinin
Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve tniversiteye bagh

kuruluslar arasinda diizenli ¢calismayi saglamak,

* Her egitim - 6gretim y1li sonunda ve gerektiginde iiniversitenin
egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda

Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

* Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve kadro
ihtiyaclarini, bagh birimlerinin ve Universite Yénetim Kurulu
ile Senatonun goriis ve 6nerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

e Gerekli gordiigii hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve
birimlerde goérevli 6gretim elemanlarinin ve diger personelin

gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

*  Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde

genel gozetim ve denetim gorevini yapmak,
e Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Ayrica Rektor; tiniversitenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda
planlanip ytritiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda da birinci derecede

yetkili ve sorumludur.
3 - REKTOR YARDIMCILARI ve REKTOR DANISMANLARI

Kanun’'un 13’lincli maddesine gore Rektor, calismalarinda kendisine
yardim etmek iizere, iiniversitenin aylikli profesorleri arasindan en ¢ok
U¢ kisiyi rektér yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi agikégretim
yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde rektdr tarafindan bes
rektor yardimcisi segilebilir. 18.02.1982 tarih ve 17609 sayili Resmi
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Gazetede yayimlanan Universitelerde Akademik Tegskilat Yénetmeligi
s6z konusu yasa maddesini ayrintilandirarak en az iki rektér yardimcisi
secilmesini zorunlu kilmistir. Ayn1 Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda
rektor gerekli gordiigii hallerde yardimcilarini degistirebilir ve ayrica
rektoriin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi sona erer.
Merkezi Acikogretim yapmakla gérevli olan Universitemizde, 2010 yih

sonu itibariyla dort rektor yardimcist bulunmaktadir.

Rektor kendisine Dbelirli konularda

yapmasl amaclyla Rektor tarafindan gorevlendirilen kisilerdir. Rektor

Danismanlari danmismanhk
dogrudan kendisine bagh bulunan bir takim birimleri, Basin ve Halkla
fliskiler Miidiirliigii, Medya Merkezi gibi, Rektér Danismanlar eliyle
yonetmektedir. Universitemizde de 2010 yili sonu itibariyla 15 Rektdr
Danismani bulunmaktadir.

4 - SENATO

Rektoriin bagkanliginda, rektor yardimecilari, dekanlar ve her fakiilteden
fakilte kurullarinca tig yil icin segilecek birer 6gretim tiyesi ile Rektorliige
bagli enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden tesekkiil eden ve her egitim -
6gretim y1l1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa toplanan
Senato, Universitemizin akademik karar organi olup Kanun’un 14’iincii

maddesinde sayilan su gorevleri yerine getirir:

* Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim

faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak,

* Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik
taslaklarini hazirlamak veya goriis bildirmek,

* Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige girecek olan Universite veya Universitenin birimleri

ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

*  Universitenin yillik egitim - 6gretim programini ve takvimini
inceleyerek karara baglamak,

*  Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve

fakiilte kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

e Fakilte kurullar ile Rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul
kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek karara

baglamak,
*  Universite Yénetim Kuruluna iiye segmek,

* Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.



—

5 - UNIVERSITE YONETIM KURULU

Rektériin baskanliginda dekanlardan, Universiteye bagh degisik 6gretim
birim ve alanlarini temsil edecek sekilde Senatoca dort y1l icin secilecek
lic profesdrden olusan Universite Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde
Rektdre yardimci bir organ olup Kanun'un 15’inci maddesinde sayilan
su gorevleri yerine getirir:

*  Yiksekogretim st kuruluslar1 ile Senato kararlarinin
uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar dogrultusunda

Rektore yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak;
liniversiteye bagh birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim
programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi dnerileri
ile birlikte rektorliige, vakif Universitelerinde ise miitevelli

heyetine sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar
almak,
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e Fakiilte, enstiti ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek kesin karara baglamak,

¢ Bukanun ile verilen diger gorevleri yapmak.
6 - DIGER AKADEMIiK BiRIMLER
6.1 - FAKULTE

Universitenin, 6grenim alam1 veya uzmanlk konusu bakimindan
ayrilmis, yliksek diizeyde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
yapan, kendisine birimler baglanabilen yiliksek6gretim kurumlar: olan
fakiiltelerin temel organlar1 dekan, fakiilte kurulu ve fakiilte yénetim
kuruludur. Universitemizde {i¢ii uzaktan 6gretim sistemi uygulayan
toplam 12 fakiilte bulunmaktadir.

6.1.1 - DEKAN

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi, birinci derecede yoneticisi ve birer
harcama birimi olan fakiiltelerin harcama yetkilisi olan dekan, Kanun'un
16'nc1 maddesinde sayilan su gorevleri yerine getirir:
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e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin
kararlarini uygulamak ve fakiilte birimleri arasinda diizenli

calismay1 saglamak,

* Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel
durumu ve isleyisi hakkinda Rektére rapor vermek,

e  Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte
Rektorlige bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili oneriyi fakiilte
yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige

sunmak,

e Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel
gbzetim ve denetim gorevini yapmak,

* Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Ayrica dekan; fakiiltenin ve baghh birimlerinin 68retim kapasitesinin
rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman
gtivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayini faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, bitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin

alinmasinda da Rektore karsi birinci derecede sorumludur.
6.1.2 - FAKULTE KURULU

Dekanin baskanliginda fakiilteye bagh bélimlerin baskanlar ile varsa
fakilteye bagh enstitii ve ylksekokul miidiirlerinden ve ti¢ yil igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri ii¢, dogentlerin
kendi aralarindan segecekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri bir 6gretim iliyesinden olusan ve normal olarak her yariyil
basinda ve sonunda toplanan fakiilte kurulu; akademik bir organ olup

Kanun'un 17’inci maddesinde sayilan su gorevleri yerine getirir:

e Fakiltenin, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve

egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,
e Fakiilte yonetim kuruluna liye se¢mek,
e Kanunla verilen diger gorevleri yapmak.
6.1.3 - FAKULTE YONETIM KURULU

Dekanin bagkanliginda fakiilte kurulunun ti¢ y1l icin sececegi ii¢ profesor,
iki dogent ve bir yardimci dogentten olusan ve idari faaliyetlerde dekana
yardimct bir organ olan fakiilte yonetim kurulu, Kanun'un 18’inci

maddesinde sayilan su gorevleri yerine getirir:
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e Fakilte kurulunun Kkararlari esaslarin

uygulanmasinda dekana yardim etmek,

ile tespit ettigi

¢ Fakiltenin egitim - 68retim, plan ve programlar ile takvimin

uygulanmasini saglamak,
¢ Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

*  Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitlin islerde karar

almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢cikarilmalari ile egitim
- 0gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

* Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
6.2 - ENSTITU

Universitelerde ve fakiiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansiistd, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama
yapan bir yliksekégretim kurumu olan enstitliniin temel organlari enstitii
miidiirt, enstitii kurulu ve enstitii yénetim kuruludur. Universitemizde

toplamda dokuz enstitii bulunmaktadir.

Ilgili fakiilte dekaninin énerisi iizerine veya Rektorliige bagh enstitiilerde
dogrudan Rektor tarafindan ii¢ y1l i¢in atanan enstitii miidiri Kanun ile
dekana verilmis olan gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

Midiriin baskanlhiginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyli olusturan
ana bilim dali baskanlarindan olusan enstitii kurulu Kanun ile fakiilte
kuruluna verilmis olan gérevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari, midtirce gosterilecek alti
aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ii¢ y1l i¢in secilecek ti¢ 6gretim
liyesinden olusan enstitii yonetim kurulu Kanun ile fakiilte yonetim

kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

6.3 - YUKSEKOKUL, DEVLET KONSERVATUVARI ve MESLEK
YUKSEKOKULU

Belirli bir meslege yonelik egitim - 6gretime agirlik veren, list diizeyde
uygulayict meslek elemani yetistiren bir yliksekogretim kurumu
olan yiiksekokulun temel organlar1 yiiksekokul miidtirti, ytiksekokul
kurulu ve yiiksekokul yénetim kuruludur. Universitemizde biri devlet
konservatuvari ve iicii meslek yiiksekokulu olmak tizere 10 yiiksekokul

statiisiinde ytiksekdgretim kurumu vardir.

flgili fakiilte dekammin énerisi iizerine veya Rektorliige bagh
yluksekokullarda dogrudan Rektér tarafindan ¢ yil igin atanan
yuksekokul midiiri Kanunile dekana verilmis olan gorevleri yiiksekokul
bakimindan yerine getirir.



Midiirtinbaskanliginda, miidiiryardimcilariveokuluolusturan béliimveya
ana bilim dali bagkanlarindan olusan yiiksekokul kurulu Kanun ile fakiilte

kuruluna verilmis olan goérevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir.

Midiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari ile miidiirce gosterilecek
alt1 aday arasindan ytliksekokul kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in secilecek ii¢
Ogretim iiyesinden olusan yiiksekokul yonetim kurulu Kanun ile fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine

getirir.

Devlet konservatuvari miizik ve sahne sanatlarina sanate yetistiren bir
ylksekogretim kurumu olarak ytiksekokullara paralel yetki, gorev ve

sorumluluklara sahiptir.

Meslek yiiksekokullar: belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicti
yetistirmeyi amaglayan, yilda iki veya li¢ donem olmak tiizere iki yillik
egitim - 6gretim siirdiiren, 6nlisans derecesi veren bir yiiksekdgretim
kurumu olarak yiiksekokullara paralel yetki, gorev ve sorumluluklara
sahiptir.

6.4 - MERKEZLER, BOLUMLER ve BIRIMLER
6.4.1 - MERKEZLER

Merkezler, yiiksekogretim kurumlarinda egitim 6gretimin desteklenmesi
amaciyla cesitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin
hazirlik ve destek faaliyetleri i¢in egitim - 6gretim, uygulama ve
arastirmalarin siirdiiriilldigi ve yonetmelikle kurulan ytliksekdgretim

kurumlaridir. Universitemizde toplam 24 adet merkez bulunmaktadir.
6.4.2 - BOLUMLER

Bilindigi gibi; amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitin tegkil
eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim ve ana sanat
dallarindan olusan; fakiiltelerin ve ytiksekokullarin egitim - dgretim,
bilimsel arastirma ve uygulama birimlerine béliim denir. Anabilim dali
ve ana sanat dallari ise bilim ve sanat dallarindan olusur. Diger taraftan
ylksekogretimdeki cesitli birimlerin ortak derslerini vermek tzere
Rektorliige bagh bélimler de kurulabilir. Bu baglamda Universitemizde
de Rektorliige baglh 6 boliim bulunmaktadir.

6.4.3 - BIRIMLER

Birimler, Rektorliige bagli, alaninda uzmanlasmis ve uygulamaya doniik
faaliyetler gerceklestirmek iizere kurulan akademik yerlerdir. Kurulus
amagclarifarkhlikgdstermeklebirlikte,birimler Universiteileiliskiyegiren;
0grenci, 6gretim elemani ve gorevlisi ve isteklilere hizmet sunmaktadir.

Soz gelimi Kisisel Gelisim Birimi kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarin

personeli ile toplumun cesitli kesimlerindeki bireylerin kisisel gelisim
ihtiyaclarim1 karsilamak iizere cesitli egitim ve gelisim programlari
diizenlemek yoluyla topluma hizmet etmektir. Universitemizde bu
ve benzeri uzmanlasmis isler yapan toplam 17 birim bulunmaktadir.

7 - IDARI BIRIMLER

Universitemiz idari teskilatlanmasi; 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu,
21.11.1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimleri uyarinca
olusturulmustur. idari birimlerimizin yetki, gérev ve sorumluluklar
harcama yetkisi temel alinarak su sekilde ele alinabilir.

7.1 - REKTORLUK OZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel direktifler

dogrultusunda hareket etmekte olup; Rektorlik ile diger birimler

Kalem Miidiirliigi dogrudan Rektoriin verdigi
arasindaki koordinasyonu, Rektorlik Makaminin resmi ve 0Ozel
yazismalarinin yliriitimiinii ve Rektoriin katilacagi her tiirlii toplantinin
koordinasyonunu saglamakla gorevlidir. Ayrica kurum iginden ve
kurum disindan gelen gorevli ve konuklarin randevularini diizenleyerek

aksakliklar1 6nlemek de bu birimin gorevidir.
7.2 - iC¢ DENETIM BiRiM BASKANLIGI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun yiirirlige
girmesi ile birlikte Universitemize tahsis edilen bes i¢ denetgi
kadrosunun tamamina atama yapilmis ve mevcut mevzuat ¢ercevesinde
25.03.2009 tarihi itibariyla dogrudan iist yoneticiye bagh i¢ Denetim

Birim Baskanlig1 kurulmustur.

Kamu idaresinin c¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip
yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan
bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyeti olarak
tanimlanan i¢ denetim, i¢ Denetim Birim Baskanhginda gérevli ic
denetciler tarafindan yapilmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 64’iincii

maddesine gore i¢ denetci, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

* Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim
ve kontrol yapilarini degerlendirmek,

e Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan

incelemeler yapmak ve onerilerde bulunmak,
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* Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

e darenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve

tasarruflarinin, amag¢ ve politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik planlara ve performans programlarina

uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

* Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak

ve bu konularda onerilerde bulunmak,

* Denetim sonuglari ¢ercevesinde iyilestirmelere yonelik

onerilerde bulunmak,

* Denetim sirasinda veya denetim sonugclarina gore sorusturma
acilmasini gerektirecek bir durumarastlandiginda, ilgiliidarenin

en list amirine bildirmek.

I¢ denetci bu gorevlerini, i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan
belirlenenveuluslararasikabul gérmiis kontrolve denetim standartlarina

uygun sekilde yerine getirir.

Yasa geregi i¢ denetgiler, raporlarini dogrudan iist yoneticiye sunar. Bu
raporlar iist yonetici tarafindan degerlendirmek suretiyle geregi icin
ilgili birimler ile mall hizmetler birimine verilir. i¢c denetim raporlari
ile bunlar lizerine yapilan islemler, {ist yonetici tarafindan en geg iki ay

icinde I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilir.
7.3 - GENEL SEKRETERLIK

Genel Sekreter, Universite idari teskilatimn basi olup bu teskilatin
calismasindan Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreterin idari teskilatin
basi olarak yapacagi gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagl birimler

araciligiyla su gorevleri yerine getirir:

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli
ve uyumlu sekilde calismasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda alinan

kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun

kararlarim Universite’ye bagh birimlere ve ilgili yerlere iletmek,

* Universite idari tegkilatinda gorevlendirilecek personel

hakkinda Rektore oneride bulunmalk,
e Rektorligiin yazismalarin yiriitmek,

e Rektorligiin protokol, ziyaret ve toren islerinin diizenlemesine
yardimci olmak,
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¢ Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Genel Sekreter tiim bunlarin yaninda Senato ve Universite Yonetim
Kurulu'nun oy hakki olmaksizin raportor iiyesidir.

7.4 - HUKUK MUSAVIRLIiGi

Hukuk Misavirligi 124 sayili KHK’nin 35’inci maddesinde sayilan su

gorevleri yerine getirmektedir:

* Universitenin &grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan
anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde

universitenin haklarini savunmak,

* Universitenin tasarruflarinin yiirirliikteki kanunlara uygun

olarak icrasinda, idareye yardimci olmak,
e  Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bahsi gecen yardim Universitemiz birimlerinin mevzuat hiikiimlerini
yorumlamada tereddiide diistiiklerinde Miisavirlige goriis sormalari
seklinde gerceklesmektedir. Bu gorevlerin haricinde Misavirligin bir
diger gorevi de idari personel hakkinda agilan disiplin sorusturmalarinin

yurutilmesidir.
7.5 - iDARI ve MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

idari ve Mali Isler Daire Baskanligr'nin 124 sayili KHK’nin 36'nc1 maddesi

ve Rektorlik tarafindan belirlenen gorevleri sunlardir:

* Arag, gereg, mal ve malzeme hizmetlerinin temini ile ilgili ihale

islemlerini yapmak,

e Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, kiiciik onarim ve benzeri

hizmetleri yapmalk,

* Basim ve grafik isleri ile evrak, yaz teksir hizmetlerini yerine
getirmek,

*  Universitenin mal muayene kabul ve ayniyat islemleri yapmak,

e Universiteye ait tasinmaz mallarin satilmasi ve kiralama islerini

yuritmek,
*  Yurtdis1 alimlarda akreditif ve glimrik islemlerini yiiriitmek,

e Universite personelinin, maas, fazla mesai, ek ders ve benzeri

o6demelerinin tahakkuku i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,



Rektorliik ve bagli birimlerin yurtici ve yurtdisi gecici ve stirekli
gorev yolluklarinin belgelerini hazirlamak,

Sosyal tesislerin ve diger birimlerin satin alma islemlerini

yuriitmek,
Arastirma projeleri ile ilgili satin almalar1 yapmak,

Sivil

ylriitmek,

savunma, givenlik ve cevre Kkontrolii hizmetlerini

Universitenin tiim sehir ici ve sehir dis1 gorevlerinde arag tahsis

ve takip islerini gerceklestirmek,

Rektorliikce verilecek diger gorevleri yapmak.

7.6 - KUTUPHANE ve DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi'nin gorevleri 124

sayill KHK uyarinca; Yiiksekogretimin amaci dogrultusunda, arastirma,

O0gretim ve egitim gereksinmelerini karsilamak iizere; ilgili bilim

dallarina iliskin, her tiirlii yayin ve bilgi kaynaklarini secerek, belirli bir

diizen igerisinde Universitemiz 6gretim gorevlilerinin, 6grencilerinin ve

tlim arastirmacilarin hizmetine sunulmasini saglamaktir. Baskanligin

ayrica su gorevleri de vardir:

Bilgi hizmetleri alanindaki gelismeleri izleyerek yeni
teknolojilerin kiitiphane hizmetlerine uygulanmasi
icin calismalar yapmak.

Teknik ve

standartlara gore calismasini saglayarak denetimini

okuyucu hizmetlerinin uluslararasi

yapmak.

Bilgi Merkezi ile iligkili birimlerin es glidiim ve isbirligi
icinde calismasinayardimci olmakve buamaglamesleki

kurslar ve egitimlerle yeni programlar hazirlamak.

Bibliyografya, tez, stireli yayin ve konu kataloglari vb.
yayinlar hazirlayarak bilimsel calismalara yardimci
olmak.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon hizmetleri hakkinda
ayrintili bir faaliyet raporu hazirlamak ve her y1l Ocak

ay1 icinde Rektorliilk Makamina sunmak.

Anadolu Universitesi Merkezi Kiitiiphane Yonetmeligi

uyarinca gorev alanina giren ve Kkiitliphane

hizmetlerinin gerektirdigi diger calismalar1 yapmak.

7.7 - OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Isleri Daire Baskanhigr'nin 124 say1lh KHK’'nin 31’inci maddesi ve

Rektorliik tarafindan belirlenen gorevleri sunlardir:

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli

isleri yapilmasi,

Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini

ylritilmesi,
Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirilmesi,
Akademik takvimin belirlenmesi,

Universitede béliim/program/anabilim dali ve yeni birim
acilmasinailiskin dosyalarin kontrolii, Senato kararinin alinmasi

ve Yiksekogretim Kurulu Baskanligina sunulmas;,

Ogrenci Bilisim Sistemine iliskin; tiim birimler ve Bilgisayar ve
Arastirma Merkezi ile koordineli olarak ¢alismalar yapilmasi,
gerektiginde yonetmelikler kapsaminda bilisim sisteminde
degisiklik yapilmasinin saglanmasi,

Ders programlar: icin calisma takviminin belirlenmesi ve

6gretim y1l1 baslangicina kadar takibinin yapilmasi,

Her 6gretim yili icin Universitemiz programlarina alinacak
ogrenci kontenjani ve 6zel kosullarin belirlenmesi ve OSYM’ye
bildirilmesi,

Universitemize ilk kez yerlestirilen 6grencilerin kayit islemleri
ve katki pay1 tutarlarinin tahsil edilmesine iligskin islemlerin
belirlenmesi,

Ogrenimine devam eden 6grencilerin kayityenilemeislemlerinin

organizasyonu,

Universitede ortak kodlu olarak acilan derslerin smav
tarihlerinin belirlenmesi, sinav sorularinin hazirlatilmasi ve

sinav organizasyonunun yapilmasi,

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi sonucuna gore, Yabanci Uyruklu
ogrencilerin Universitemize bagvurularinin kabuli, programlara
yerlestirme islemlerinin yapilmasi, yerlestirme sonuclarinin
kendilerine bildirilmesi ve kayit islemleri ile kayit bilgilerinin

ilgili kurumlara bildirilmesi,

Her 6gretim yilinda basilan Universitemiz katalog bilgilerinin
giincellenerek basiminin saglanmasi, basimi tamamlanan

Tiirkce
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- Ingilizce kataloglarin ilgili birimlere dagitiminin saglanmasi,

Egitim ogretimle ilgili Yonetmeliklerin hazirlanmasi veya
degisiklik yapilmasi ve Resmi Gazetede yayimlanmasindan
sonra birimlere aktarilmasinin saglanmasi,

Egitime iliskin Yonetmelikte agiklanmayan konularla ilgili

uygulama esaslarinin belirlenmesi,

Yurt ici ve yurt dis1 68renci degisim programlarina katilan tiim
6grencilerin ders eslestirmelerinin kontrol edilerek bilisim

sisteminde transkriptlerine aktarilmasinin saglanmasi,

Ogrenci sayilarina iliskin istatistiklerin yapilmasi (6grenimine

devam eden, mezun olan, ilisigi kesilen vb.),

Bologna Siireci galismalar1 kapsaminda, istenilen istatistiki
calismalarin yapilarak ilgili birimlere aktarilmasi,

Ogrencilere saglk kart1 hazirlatilmasinin saglanmasi,

Ogrencilerin, Universitemiz Hastanesi ile kurum dis1 sevk

islemlerinin yiirttilmesi,

Ogrenci disiplin islemlerinin takibi ve Yiiksekégretim Kurulu

Baskanhg ile diger Universite Rektorliiklerine bildirilmesi,

Ogrencilerin askerlik islemlerine iliskin koordinasyonun

yapilmasi,

Universitemiz ~ Ogrenci Konseyi secim  ¢alismalarinin
organizasyonu, sonuglandirilmasi, Ogrenci Konseyi
calismalarinin takibi ve gerektiginde Konsey iyelerinin

gorevlendirilmesi,

Tim birimlerde yer alan 6grenci isleri ofisleri ile koordinasyonu
ve alinan kararlara uygun olarak islemlerin yiiriitilmesinin

saglanmasi,

Ogrenci isleri ile ilgili konularda; Yiiksekogretim Kurulu
Baskanhgi, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi ve

Universite Rektorliikleri ile yazismalarin yapilmasi,

Universitemiz 6grencilerinin; yurt ici ve yurt dis1 bilimsel egitim,
kiltiirel ve sportif amacli toplanti ve faaliyetlere katilimlari i¢in
gerekli gorevlendirmelerin yapilmasi,

Mezuniyet i¢cin diploma/diploma eki transkript, onur ve yiiksek

onur belgesi diizenlenmesi.
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7.8 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Personel Daire Baskanligi 124 sayili KHK’nin 26’nc1 maddesinde sayilan

su gorevleri yerine getirmektedir:

* Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla
ilgili calismalar yapmak, personel sisteminin gelistirilmesiyle

ilgili 6nerilerde bulunmak,

»  Universite personelinin atama, 6zliikk ve emeklilik isleriyle ilgili

islemleri yapmak,

* Idaripersonelinhizmeténcesivehizmeticiegitimiprogramlarini
diizenlemek ve bu programlar1 uygulamak.

7.9 - SAGLIK, KULTUR ve SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlhigi'nin 124 sayili KHK'nin 32’inci
maddesi ve Rektorliik tarafindan belirlenen gorevleri sunlardir:

*  Universitenin tiim mensuplarinin her tiirli saghk hizmetlerini

yuritmek ve saglik merkezlerinin gereksinimlerini karsilamak,

o ()grencilere; burs ve kredi bulma, beslenme, barinma, ¢alisma,
dinlenme ve bos zamani degerlendirme, ulasim ve is bulma
konularinda yon gosterici olmak,

e Oprencilerin faydalanmas: i¢in kantin ve lokantalar, okuma
salonlari ile 6grenci yurtlar1 agmak; toplanti, sinema ve tiyatro
salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamak ve

benzeri tesisler kurmak, isletmek ve islettirmek,

e Amaclarim gerceklestirmek icin Universitenin diger birimleri

ve Universite dis1 kurum - kuruluslarla isbirligi yapmak,

e Kiiltirel, sosyal ve sportif etkinliklerinin gerceklestirilmesi icin
her tiirlti destegi saglamak.

7.10 - STRATEJi GELISTIRME DAIiRE BASKANLIGI

Strateji gelistirme birimleri gelisen Tiirk kamu yonetimi sisteminin
en onemli halkalarindan biri olarak, temelde Avrupa Birligine uyum
amaciyla olusturulmus birimlerdir. Diger taraftan bu birimler salt mali
is ve islemler yiiriitmemekte, 5018 sayili Kanun ile temelleri atilmaya
baslanmis yeni kamu yonetimi anlayisinin idarelerde yerlestirilmesi
amaciyla calismalar da yapmaktadir. Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca

strateji gelistirme birimlerinin fonksiyonlar: sunlardir:



e Stratejik yonetim ve planlama
o Misyon belirleme
o Kurumsal ve bireysel hedefler olusturma
o Veri-analiz ve arastirma-gelistirme
*  Performans ve kalite dl¢iitleri gelistirme
*  Yonetim bilgi sistemi
e Mali hizmetler
o Biitge ve performans programi
o Mubhasebe, kesin hesap ve raporlama
o I¢kontrol

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca Strateji Gelistirme Daire Baskanlifinin gorevleri ise su
sekildedir:

e  Ulusalkalkinmastratejive politikalari, yillik program ve hiikiimet
programi cercevesinde Universitenin orta ve uzun vadeli strateji
ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak iizere gerekli

calismalar1 yapmak,

* Universitenin goérev alanina giren konularda performans ve
kalite olciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger

gorevleri yerine getirmek,

e Universitenin yoénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve
performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve

yorumlamak,

* Universitenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri
etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum i¢i kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini

analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,
*  Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

* Universitenin stratejik plan ve performans programinin
hazirlanmasin1 koordine etmek ve sonuglarinin konsolide

edilmesi ¢alismalarin yiiriitmek,

* Izleyenikiyihnbiitce tahminlerini de iceren Universite biitgesini,
stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak

hazirlamak ve Universite faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu

izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari
cercevesinde, ayrintili finansman programi hazirlamak,

Biitce kayitlarini tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin
verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali
istatistikleri hazirlamak,

flgili mevzuati cercevesinde Universite gelirlerini tahakkuk
ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini

yuritmek,
Universitemiz muhasebe hizmetlerini yuritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporla-
rin1 esas alarak Universite faaliyet raporunu hazirlamak,

Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir

ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek,

Universitenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine
etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim
degerlendirme raporunu hazirlamak,

Universitenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve

islemlerini ytliriitmek ve sonuglandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda
st yoneticiye (Rektor) ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri

saglamak ve danismanlik yapmak,
On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

i¢ kontrol sisteminin kurulmas, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak; iist yonetimin i¢
denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak

icin gerekli hazirliklar1 yapmak,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

7.11 - YAPI iSLERI ve TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanligimin 124 sayih KHK'nin 28'inci

maddesi ve Rektorliik tarafindan belirlenen gorevleri sunlardir:

Ozel biitge, 6zel gelir ve déner sermaye yatirimlarinin verimli bir

sekilde kullanimini planlamak, takip etmek ve sonuclandirmak,

Bina ve tesislerin projelerini yapmak, denetlemek, ihale
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dosyalarin1 hazirlamak, yapim ve onarimla ilgili ihaleleri ¢ - jDAREYE iLiSKiN BIiLGILER

yuriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve bitenleri teslim almak,
bakim ve onarim islerini yiiriitmek, 1 - FIZIKSEL YAPI

¢ Teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her tiirlii islerin ~ Anadolu Universitesi;

fizibilite raporlarini hazirlamak,
Eskisehir’de,

*  Universite yonetiminin ve Rektor’iin yapacagi plan ve raporlar

dogrultusunda beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlari *  Yunus Emre Yerleskesi,

degerlendirme gibi sosyal ihtiyaglar1 karsilamak ve bu amacla

iki Eyliil Yerleskesi,
okuma salonlari, derslikler, dershaneler, anfiler, konferans
salonlari, saghk merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalar, *  Porsuk Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi,
toplant, sinema ve tiyatro salonlari, kapali ve agik spor salon «  SuSporlari Merkezi Yerleskesi,
ve sahalarinin fizibilite, proje, ihale ve is bitimine kadar tim

islemleri yapmak, olmak tlzere toplam dort yerleskede ve 5.827.807 m? alanda hizmet
vermektedir. 2009 y1l1 idare faaliyet raporunda da belirtildigi tizere 2009
* Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator havalandirma ), sony itibariyla toplam hizmet alani da 5.827.807 m?dir. Bu bakimdan

sistemleri ile telefon santrali, cevre ve otopark diizenlemesi, toplam hizmet alani degismemistir. Ancak 2011 yilinda toplam alanin
asansor bakim ve onarimi islerini yapmak, artmasi beklenmektedir.

e Maliyiliginde yatirimlari, ihalelerin kesin hesaplarini yiiriitmek

ve bir yi1l sonraki yatirim biit¢esini tiimiiyle hazirlamak, )
Universitemizin tiim yerleskelerinde; Rektorliikk ve bagl birimlerinin,

* Kendi ekipleriile yapacagiisler icin gerekli malzeme alimlariile  fakiltelerin, yiiksekokullarin, enstitiilerin ve arastirma merkezlerinin
ilgili teknik sartnameleri diizenlemek, ihale komisyonlarinda  toplam kullanim alani 2010 yilsonu itibariyla 530.546 m2dir. Kullanim

ozellikle bu islerinde daireyi temsilen teknik elemanlar  alanmin birimler ve amaca gore ayrintilandirilmis hali TABLO 1’de

bulundurmak ve ihale komisyonlarinda bulunmak. goruldigii gibidir.
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TABLO 1: 2010 YILI MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR (METREKARE)

EGITIM SPOR
A . .. . . SOSYAL ALANLAR L
ENSTIiTU, FAKULTE, YO, MYO VE TUM | iDARI ALANLARI SIRKILASYON| ALANLARI | o W0
BIRIMLER BINALAR . KANTIN / ALANI
DERSLIK [LAB.VB. LOJ. [YURTLAR| ACIK |KAPALI
KAFE VB

Rektorlik 69.893 7.940( 2.130 6.670(10.125 17.730 (40.552 | 36.377 | 191.417
Acikogretim Fakiiltesi - Yaygin Egitim

Uygulama ve Arastirma Merkezi -

Stratejik Arastirmalar Merkezi - Kisisel 8.864 525 124 139 2.290 8.715 20.657
Gelisim Birimi - Uzaktan Ogretim
Arastirma ve Gelistirme Birimi

Eczacilik Fakdltesi - Saghk Bilimleri 4.067|  3.080| 2.730 939 1.200 12.016
Enstitiisti

Edebiyat Fakiiltesi - Arkeoloji ve

Sanat Tarihi Uygulama ve Arastirma

Merkezi - Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
tarihi Arastirma ve Uygulama 1.694 1.899 155 353 3.393 7.494
Merkezi - Yurtdisinda Yasayan Tiirk
Vatandaslarinin Sorunlarini Arastirma

Merkezi

Egitim Fakiiltesi - Egitim Bilimleri

Enstitiisli - Yabanci Diller Arastirma 3.150 12.240 900 1.900 810| 19.000
Merkezi

Fen Fakiiltesi 7.307 6.370( 6.900 550 2.702 23.829
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1.468 2.455( 2.978 1.385 8.286
Hukuk Fakiiltesi 1.444 1.198 84 182 1.724 4.632
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 5.361 7.116 1.215 2.732 16.424
iktisat Fakiiltesi 650 80 730
lletisim Bilimleri Fakiiltesi - Kurumsal
imaj Yénetimi Birimi - Sinema Kiiltiiriinii| 13.766 2.385| 3.143 711 9.499 29.504
Gelistirme Birimi
Isletme Fakiiltesi 650 80 730
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi - {leri
Teknolojiler Arastirma Birimi - Tiirk
Biisent Bt Bilg e Daldtosn 12.030 6.817 | 17.632 1.550 7.144 45.173
Birimi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu -

Fiodlen it Bl B el 1.080 3.870 450 1.490 7.900| 14.790
Devlet Konservatuvar.l - Atatiirk Miizik 3.600 7357 360 1.257 12.574
Arastirmalar1 Merkezi

Endustrlyeul ?anatlar Yukfekokulu - Giizel 1134 1.890 756 420 4.200
Sanatlar Boliim Bagkanligi
Engelliler Entegre Yuksekokulu - 3.040|  2.694| 6.412 1.397 13.543
Engelliler Arastirma Enstitiisii

Eskisehir Meslek Yiiksekokulu
- Eskisehir Ekonomik ve Sosyal 675 2.075 315 240 373 3.678
Arastirmalar Merkezi




TABLO 1: 2010 YILI MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR (METREKARE) - DEVAMI

- .. .. . . EGITIM SOSYAL ALANLAR L SPOR
ENSTITU, FAKULTE, YO, MYO VE TUM | IDARI ALANLARI SIRKILASYON| ALANLARI LA
BIRIMLER BINALAR . KANTIN / ALANI
DERSLIK [LAB.VB. LOJ. |YURTLAR ACIK |KAPALI
KAFE VB

Porsuk Meslek Yiiksekokulu 1.738 4.247 604 738 660 7.987
Sivil Havacilik Yiiksekokulu - Sivil
Havacilik Arastirma ve Uygulama 980 1.396 | 20,050 544 22.970
Merkezi
Turizm ve Otel isletmeciligi Yiiksekokulu
- Tiirk Mutfag1 Uygulama ve Arastirma 830 1.495| 1,630 270 475 4.700
Birimi
Yabanci Diller Yiiksekokulu 8.286 6.550 430 970 16.138 32.374
Yunus Emre Meslek Yiiksekokulu 560 630 762 140 408 2.500
Fen Bilimleri Enstitiisii 243 153 44 440
Giizel SanaElar ]?nstltusu - Cagdas 155 330 485
Sanatlar Miizesi
Iletisim Bilimleri Enstitiisii 200 300 100 1.620 2.220
Sosyal Bilimler Enstitiisii 180 360 60 600
Uydu Uzay Bilimleri Arstirma Enstitiisii 315 675 990 220 2.200
Bilgisayar Arastirma ve Uygulama
Merkezi - Enformatik Boliimii 8.291 8291
Bitki Ila¢ ve Bilimsel Arastirmalar
Merkezi (BIBAM) 725 80| 1017 220 2.042
Cevre Sf)runlarl Uygulama ve Arastirma 653 119 526 1170 2.468
Merkezi
Dil ve Konusma B(?zukluklarl Egitim 1.988 1.988
Arastirma Merkezi
Isitme Engelli Cocuklar Egitim ve
Arstirma ve Uygulama Merkezi (ICEM) L el 2000
Karikatiir Sanatini Arastirma ve
Uygulama Merkezi - Egitim Karikatiirleri 237 28 265
Miizesi
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi 214 25 239
Akademik Gelisim Birimi - Girisimcilik
Egitim ve Arastirma Birimi - Istatistiki
Bilgiler Birimi - Kadin Cahsmala.lrl 1.350 5670 270 810 8.100
Uygulama ve Arastirma Merkezi -
Kiiltiirel Calismalar ve Cevre Egitimi
Merkezi - Tiirk Dili Bolimii

TOPLAM| 168.628| 91.586|69.194 17.057|12.415 0 85.367 (40.552 |45.747 | 530.546




TABLO 1’de Rektorliik alani altinda yer alan birimler sunlardir:

e  Rektorliik Binasi ve tiim idari birimler

e AB Arastirma, Uygulama ve Dokiimantasyon Merkezi (Merkez

Kiitiiphane)
e Anadolu Universitesi Stadyumu
e Anadolu Universitesi BESYO Spor Salonu
* Arsiv Blogu
e Atatiirk Kiiltiir Merkezi
* Atdlyeler
* Basimevi
* Basin ve Halkla iliskiler (Medya Merkezi)
e  Cumbhuriyet Miizesi
* (Cagdas Sanatlar Miizesi
* (Cars1 A Fast- Food
*  (Cocuk Yuvasi
* Deney Hayvanlari Arastirma ve Uygulama Birimi
* Garaj
¢ Halk Bilim Arastirmalar1 Merkezi (Ogrenci Merkezi)
Iki Eyliil Yerleskesi Kiitiiphanesi
e Kapali Spor Salonu
e Kitap Deposu
*  Kongre Merkezi
* Lojmanlar
*  Mediko Sosyal Merkezi
* Medya Merkezi
*  Merkez Fast - Food
e Ogrenci Merkezi
e Ogrenci Yemekhaneleri
*  Oziirlii Ogrenciler Birimi (Merkez Kiitiiphane)

e Pastane

*  Personel Yemekhaneleri

Proje Birimi (Ogrenci Merkezi)

Salon 2003

Sinema Anadolu

Sosyal Tesisler

Su Sporlar1 Merkezi Binalari

Teknopark

Televizyon ile Egitim - Ogretim ve Arastirma Merkezi
Tenis Kultibii ve Sauna

Turizm Arastirma ve Uygulama Birimi

Turizm ve Otel isletmeciligi Yiiksekokulu Uygulama
Misafirhanesi

TV Yapim Merkezi

Uluslararast iliskiler Birimi (Ogrenci Merkezi)
Yasamboyu Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yayin Hizmetleri Birimi

Yunus Emre Yerleskesi A¢ik Spor Tesisleri

Yunus Emre Yerleskesi Kiitiiphanesi (Merkez Kiitiiphane)
Yunus Emre Yerleskesi Tenis Kortlari

Yizme Havuzu

1.1 - YUNUS EMRE YERLESKESI

Bir bilim ve kiiltiir merkezi ve ayn1 zamanda da bir genclik kenti olarak

nitelenen Eskisehir'in merkezinde yer alan ve ana yerleske niteliginde

olan, Yunus Emre Yerleskesinde fakiilte ve yiiksekokullarin bazilariyla

idari birimler ve sosyal tesislerin 6nemli bir kismi1 yer almaktadir.

Yerleskenin toplam alan1 866.751 m?dir.

Bu yerleskemizde bulunan birimler sunlardir:

Rektorliik ve idari birimler,
Acikogretim Fakiiltesi,
Eczacilik Fakiltesi,
Edebiyat Fakiiltesi,

Egitim Fakiiltesi,

Fen Fakiiltesi,
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Guzel Sanatlar Fakultesi,
Hukuk Fakiiltesi,

iktisat Fakiiltesi,

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi,
fletisim Bilimleri Fakiiltesi,
Isletme Fakiiltesi,

Egitim Bilimleri Enstitiisti,
Engelliler Arastirma Enstitiist,
Fen Bilimleri Enstitiisti,

Guizel Sanatlar Enstitiis,
fletisim Bilimleri Enstitiisii,
Saglik Bilimleri Enstitiisti,

Sosyal Bilimler Enstitiisii,

Ulastirma Ekonomisi Arastirma Enstitiistj,
Devlet Konservatuvari,

Endistriyel Sanatlar Yiiksekokulu,
Engelliler Entegre Yiiksekokulu,

Eskisehir Meslek Yiiksekokulu,

Turizm ve Otel i§letmeciligi Yiiksekokulu,
Yunus Emre Meslek Yuksekokulu,

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama
Merkezi,

Atatiirk Miizik Arastirmalar1 Merkezi,
Arkeoloji - Sanat Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi,

Avrupa Birligi Arastirma Uygulama ve Dokiimantasyon
Merkezi,

‘k o * 5

Yunus Emre Yerleskesi
R RGN W S e
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YUNUS EMRE KAMPUSU
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Halk Bilim Arastirmalar1 Merkezi,
Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi,
Bitki, ila¢ ve Bilimsel Arastirma Merkezi,

Dil ve Konusma Bozukluklar1 Egitim Arastirma Merkezi,

Isitme Engelli Cocuklar Okul Oncesi Egitim, Arastirma ve

Uygulama Merkezi,

Kadin Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Kiiltiirel Calismalar ve Cevre Egitimi Merkezi,
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi,

Stratejik Arastirmalar Merkezi,
Televizyon ile Egitim — Ogretim ve Arastirma Merkezi,

Yabanci Diller Arastirma Merkezi,
Yagamboyu Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Yaygin Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi,

ANADOLU UNIVERSITES

*  Yurtdisinda Yasayan Tiirk Vatandaslarinin Sorunlarini Arastirma
Merkezi,

* Medya Merkezi,
e Atolyeler.
Bu yerleskedeki spor tesisleri ise;

e Acik alanda yer alan; li¢ tenis kortu, birer voleybol sahasi ve
basketbol sahasi, biri ¢im biri hali olmak iizere iki futbol sahasi

ve agik hava spor tesisleri soyunma blogu,

e Kapali alanda yer alan; spor salonu, Anadolu Spor Tesisleri ve

yar1 olimpik yiizme havuzu.
Diger sosyal tesisler ise;
¢  Akademik Kuliip,
e Tasbina Restoran,

e Anadolu Misafirhane,



*  Anadolu Konukevi, * (Camasirhane,

* Lojman Misafirhane, ¢ Ekmek firini,

* Kongre Merkezi, * Internet Kafe,

e Atatiirk Kiiltiir ve Sanat Merkezi, * Lojmanlar.

e Sinema Salonu, 1.2 - IKi EYLUL YERLESKESI

* (agdas Sanatlar Miizesi, Universitemizin ikinci biiyiik yerleskesi olan ki Eyliil Yerleskesi, kentin
kuzeyinde ve kente bes km uzakliktadir. Yerleskenin toplam alam

. i Salonl
Sergi Salonlary, 3.790.893 m¥dir.

¢ 0g i 1 khaneleri,
grenclve personet yemexianeient Bu yerleskemizde bulunan birimler sunlardir:

* Lokal ¢ Miihendislik Mimarhk Fakiiltesi,

* Pastane, ¢ Uydu ve Uzay Bilimleri Arastirma Enstitiisi,

*  Aligveris merkezi ve fast food alanlari, «  Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
© CarsiA, *  Sivil Havacilik Yitksekokulu,

e  Rektorlik carsi, *  Yabana Diller Yuksekokulu,

Iki Eyliil Yerleskesi

4

28 ANADOLU UNIVERSITESI



*  (Cevre Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,
e  Sivil Havacilik Arastirma ve Uygulama Merkezi,
*  Anadolu Havaalani.
Spor alani ve Sosyal tesis olarak ise;
» Ogrenci ve personel yemekhaneleri,

* Acikalanda yer alan spor tesisi olarak; bir tartan pisti ve bir ¢cim

futbol sahasi,

* Kapali spor alani olarak ise; 5.000 kisilik spor salonu ve brans
salonlari,

e

—

—
(L3
4

Ayrica bu yerleskemizde havaalani bulunmasindan dolayr bu
yerleskemizde; terminal blogu ve kule, ve hangarlar benzeri yapilarda

bulunmaktadir.

1.3 - PORSUK MESLEK YUKSEKOKULU ve SU SPORLARI MERKEZi
YERLESKELERI

Porsuk Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi sehir merkezinde yer almakta
olup, biinyesinde sadece Porsuk Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.
Yerleskenin toplam alani 23.498 m?dir. Bunun 10.200 m?sini yesil alan,
geri kalanini ise Yiiksekokul binasi, sosyal mekanlar ve spor tesisleri
olusturmaktadir.

Su Sporlar1 Merkezi Yerleskesi, Universitemizin yeni yerleskelerinden
olup hentiz kullanima tam olarak agilmamakla birlikte cesitli su sporu

faaliyetlerinin gergeklestirilmesi amaciyla kurulmustur.

- xm - e
YR ¥ 0y 0.
z % 4 31 5 # s
7 g

_—

2010 YILIIDARE FAALIYET RAPORU 29



2 - TESKILAT SEMASI
Universitemiz bir hizmet yéniinden yerinden yénetim kurulusu olarak temelde, akademik ve idari olmak iizere iki ana kolda oérgiitlenmistir. Universitemiz teskilat semasi
TABLO 2’de goriildigii gibidir.

ENSTITULER

EGITIM BILIMLERI
ENSTITUSU

ENGELLILER ARASTIRMA
ENSTITUSU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR
ENSTITUSU

ILETI$iM BILIMLERI
ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER
ENSTITOSU

ULASTIRMA EKONOMIsi
ARAS. ENSTITUSU

UYDU VE UZAY BILIMLERI
ENSTITUSU

REKTOR
YARDIMCISI

OZEL KALEM

FAKULTELER

ACIKOGRETIM
FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

FEN FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

IKTiSAT FAKULTESI

ISLETME FAKULTESI

[LETISIM BILIMLERI
FAKULTESI

_ MUHENDISLIK -
MIMARLIK FAKULTESI
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SENATO

REKTOR
YARDIMCISI

REKTOR
YARDIMCISI

REKTOR
DANISMANLARI

YUKSEKOKULLAR BOLUMLER

BEDEN EGITIMI VE SPOR ATATURK ILKELER| VE

YUKSEKOKULU INKILAP TARIHi

BOLUMU
DEVLET
KONSERVATUVARI BEDEN EGITIMI
BOLUMO
ENDUSTRIYEL SANATLAR

YUKSEKOKULU ENFORMATIK

BOLUMO
ENGELLILER ENTEGRE

YUKSEKOKULU GUZEL SANATLAR

BOLUMU

ESKISEHIR MESLEK
YUKSEKOKULU L
TURK DILi BOLUMU

PORSUK MESLEK

YUKSEKOKULU YABANCI DILLER
BOLUMU

SIVIL HAVACILIK
YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTEL
ISLETMECILIGI
YUKSEKOKULU

YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU

YUNUSEMRE MESLEK
YUKSEKOKULU

- YONETIM
REKTOR KURULU
REKTOR REKTOR
YARDIMCISI YARDIMCISI
I¢ DENETIM
BIRIM
BASKANLIGI
MERKEZLER

ARKEOLOJi VE SANAT
TARIHI ARAS. VE UYG.
MERK.

ATATURK MUZIK
ARASTIRMA LARI
MERKEZI

BILGISAYAR ARASTIRMA
VE UYGULAMA MERKEZ]

GCEVRE SORUNLARI
UYGULAMAVE
ARASTIRMA MERKEZI

DIL VE KONUSMA_
BOZUKLUKLARI EGI.,
ARAS. VE UYG. MERK.

HALK BILIM |
ARASTIRMALARI MERKEZI
KADIN CALISMALARI

ARAS. VE UYG. MERKERZI

KULTUREL CALIS. VE
CEVRE EGITiMI MERKEZI

PSIKOLOJiK DANISMANLIK
VE REHBERLIK MERKEZI

STRATEJIK |
ARASTIRMALAR MERKEZI

YABANCI DILLER
ARASTIRMA MERKEZI

YAYGIN EGITIM UYG. VE
ARAS. MERK.

ATATURK ILKELERI VE
INKILAP TAR. ARAS. VE
UYG. MERK.

AVRUPA BIRLIGI ARAS.
UYG. VE DOK. MERKEZI

BITKI, ILAG VE BILIMSEL
ARAS. MERK.

COCUK EGITiM{
UYGULAMAVE
ARASTIRMA MERKEZI

ESKISEHIR EKO. VE SOS. |
ARASTIRMALAR MERKEZ]

I$ITME ENGELLI
COCUKLAR EGI., ARAS.
VE UYG. MERKEZI

KARIKATUR SANATINI
ARAS. VE UYG. MERKEZI

MEDIKO SOSYAL
ERKEZI

SiVIL HAVACILIK
ARASTIRMAVE
UYGULAMA MERKEZI

_ TVILE EGITIM VE
OGRETIM ARASTIRMA
MERKEZI

YASAMBOYU OGRENME
UYG. VE ARAS. MERKEZI

YURT DISINDA YASAYAN
TURK VAT. SOR. ARAS.
MERKEZI

BIiRIMLER
AKADEMIK GELISIM
BiRIMI

BILGISAYAR DESTEKLI
EGITIM BIRIMi

DENEY HAYVANLARI
ARASTIRMA VE
UYGULAMA BIRIMi

GIRISIMCILIK EGITIM VE
ARASTIRMA BiRIMi

ILERI TEKNOLOJILER
ARASTIRMA BIRIMI

ISTATISTIK] BILGILER
BIRIMI
KISISEL GELISIM
BIRIMI

KURUMSAL IMA]
YONETIMI VE GELISTIRME
BIRIMI

OZURLU OGRENCILER
BIRIMI

PROJE BIRIMi

SINEMA KULTURUNU
GELISTIRME BIRIMI

TIYATRO ANADOLU -
TIYATRO UYG. VE ARAS.
BIRIMI

TURIZM ARAS. VE UYG.
BIRIMI

TURK MUTFAGI
ARASTIRMA VE
UYGULAMA BiRiMi

TURK PATENT ENSTITUSU
BILGI VE DOKUMAN
BIRIMI

ULUSLARARASI [LISKILER
BIRIMI

UZAKTAN OGRETIM
ARASTIRMA GELISTIRME
i

GENEL SEKRETERLIK

HUKUK MUSAVIRLIGI

iDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI iSLER] DAIRE
BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR!
DAIRE BASKANLIGI

STRATE]I GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

YAPI [SLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

 DONER SERMAYE_ |
ISLETME MUDURLUGU



3 - BILGI ve TEKNOLOJi KAYNAKLARI
3.1 -BiLiSiM SISTEMLERI

Insanoglunun teknik, ekonomik ve toplumsal alanlardaki iletisiminde
kullandig1 ve bilimin dayanagi olan bilginin 06zellikle elektronik
makineler aracilifiyla diizenli ve akla uygun bir bicimde islenmesi bilimi
olan bilisim; giin gectikce, hizli ve kaliteli hizmet sunmak i¢in kamu

idarelerinin kullaniminin zorunlu oldugu bir alan olmustur.

Universitemizde de islem ve karar siirecinin hizlandirilmasi, etkinlik

ve verimliligin arttirllmast amaciyla bilisim teknolojilerinden

faydalanilmaktadir.
3.1.1ANADOLU UNIVERSITESI INTERNET SITESI -www.anadolu.edu.tr

Kurumlarin disa déniik yiizii olan, kendisini anlattig1 bir ortam olarak
diistiniilen web siteleri, giin gectikce daha fazla ilgi cekmekte ve 6nem
kazanmaktadir. Tasarimi Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan yapilmis olan Anadolu Universitesi internet sitesi de bilgilerin

stirekli glincel tutuldugu aktif bir internet sitesidir.

Universitede iiretilen bilginin yayilmasi icin énemli bir teknolojik arag¢
olan Anadolu Universitesi ana internet sitesi, 1997 yilinda gelistirilmeye
baslanmis, 1999, 2000 ve 2004 yillarinda revizyondan gecirilmistir.
En son Nisan 2007 de, bilgiye erisimi kolaylastirmak ve hizlandirmak
icin yenilenmistir. Bu degisiklikle, Tiirkge ve Ingilizce sunulan icerik
gelistirilmis ve sunum yerleske yasamindan alintilar sunan resimlerle
glclendirilmistir. Ayrica kurum igindeki c¢esitli birimlerin internet
sayfalar1 bulunmakta ve birimlerin sunduklar: bilgiler de ana internet
sitesinden bagimsiz olan bu sitelerde sunulmaktadir. Bazi birimlerimizin

ana siteden ayr1 siteleri asagida verilmistir.

e Egitim Bilimleri Enstitiisii http://www.ebe.anadolu.edu.tr
e Engelliler Arastirma Enstitiisii http://eae.anadolu.edu.tr

e Fen Bilimleri Enstitiisii http://www.fbe.anadolu.edu.tr/

duyurular/enstituozel/tr/index.asp

e  Sosyal Bilimleri Enstitiist

http://www.sosbilens.anadolu.edu.tr

e  Uydu Uzay Bilimleri Enstitiisti
http://www.uube.anadolu.edu.tr

e Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi
http://www.mm.anadolu.edu.tr/MMF2

*  Porsuk Meslek Yiiksekokulu
http: //www.porsukmyo.anadolu.edu.tr

¢  Enformatik Boliimi www.enformatik.anadolu.edu.tr

*  Avrupa Birligi Arastirma Uygulama Ve Dokiimantasyon Merkezi
http://www.adom.anadolu.edu.tr

* Bilgisayar Arastirma Ve Uygulama Merkezi
http://baum.anadolu.edu.tr

*  Bitki ilag ve Bilimsel Aragtirmalar Merkezi
http://www.aubibam.anadolu.edu.tr

*  Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi
http://www.cevimer.anadolu.edu.tr

* Dil Ve Konugsma Bozukluklar1 Egitim Arastirma Ve Uygulama
Merkezi http://www.dilkom.anadolu.edu.tr

e Halkbilim Arastirmalar1 Merkezi
http://www.halkbilim.anadolu.edu.tr

e Karikattir Sanatini Arastirma ve Uygulama Merkezi
http://www.ekm.anadolu.edu.tr

¢ Psikolojik Danigma ve Rehberlik Merkezi
http://www.pdrm.anadolu.edu.tr

*  Yurtdisinda Yasayan Tiirk Vatandaslarinin Sorunlarini Aragtirma
Merkezi http://yutam.anadolu.edu.tr

* Akademik Gelisim Birimi http://agb.anadolu.edu.tr
* Kisisel Gelisim Birimi http://Kisiselgelisim.anadolu.edu.tr
*  Proje Birimi http://pb.anadolu.edu.tr

¢ Sinema Kiiltiiriini Gelistirme Birimi
http://eskfilmfest.anadolu.edu.tr

* Tiyatro Anadolu - Tiyatro Uygulama ve Arastirma Birimi
http://www.tiyatro.anadolu.edu.tr

e Tirk Patent Enstitiisii Bilgi Ve Dokiimantasyon Birimi
http://tpe.anadolu.edu.tr

*  Turizm Arastirma Ve Uygulama Merkezi
http://tab.anadolu.edu.tr

e ¢ Denetim Birim Baskanhg1
http://www.icdenetim.anadolu.edu.tr

¢ Kitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
http://www.kdm.anadolu.edu.tr

e Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
http://sgdb.anadolu.edu.tr

Diger birimlerimizin de Universitemiz ana sayfasina bagl 6zel sayfalari

bulunmaktadir.
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3.1.2 OTOMASYON SISTEMLERI ve DIGER SISTEMLER

Endiistride, yonetimde, bilimsel islerde insan aracilif1 olmadan islerin

otomatik yapilmasi anlaminda kullanilan ve 6zisler, 6z devim anlamina

gelen otomasyon; Universitemiz tarafindan da islemlerin hizl, etkili,

ekonomik ve verimli gerceklestirilmesi amaciyla kullanilmaktadir.

Yogun olarak Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan

gelistirilmekte olan otomasyon sistemlerinden Universitemizde

kullanilan 27 tanesine ait bilgiler su sekildedir:

32

Orgiin Ogrenci Isleri: Anadolu Universitesinde 6grenim
goren orgiin ogrencilerin kayitlarinin tutuldugu ve Ogrenci
Isleri Daire Bagkanliginca kullanilan bir otomasyon sistemidir.
Ogretim tiyelerinin verdikleri derslerle ilgili islemleri yaptiklar
ve Ogrencilerin aldiklar derslerle ilgili bilgileri gorebildikleri
web ara yiizii de bulunmaktadir.

Tasinir Kayit Kontrol Otomasyonu: Universitemizbirimlerinin
demirbas ve sarf malzeme alimlarinin stok kontrol islemlerini
gerceklestirilen sistemdir. Sistem ayrica demirbas zimmet

takibini de gerceklestirmektedir.

Personel Dairesi Otomasyonu: Personel Daire Baskanliginin;
personelle ilgili 6zlik, atama, bordro, terfi, izin, sevk gibi
temel personel islemlerini gerceklestirebildigi bir otomasyon
sistemidir. S6z konusu sistem akademik, idari ve is¢i personel
icin kullanilmaktadir.

Tahakkuk Sistemi Otomasyonu: Personel Dairesi
Otomasyonu sistemiyle birlikte, personelin maas hesaplamalari,
gorevlendirme, yolluk, yevmiye gibi islemlerinin yapilabildigi

bir sistemdir.

Déner Sermaye Otomasyonu: Déner Sermaye Isletme
Miudirligiiniin ayr1 bir muhasebe sistemi olmasina ragmen,
0deme emirleri, hesaplamalar ve c¢esitli doner sermaye

islemlerinin yapildig1 bir sistemdir.

Personel Portal Sistemi: Calisanlarin,  Universite
veritabanlarinda tutulan kendileriyle ilgili bilgileri giincel
sekilde izleyebilmelerini saglayan bir sistemdir. Portal, biitiin
otomasyon sistemlerinde kisilerle ilgili bilgilerin, bilginin sahibi
kisilere aktarilmasi ve bu sekilde hatalarin engellenmesini
saglayan bir web portalidir.

Anadolu Universitesi Hastanesi Otomasyonu: Universite

Hastanesindeki, hasta kayit - Kkabul, teshis, muayene,
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faturalandirma gibi islemlerin yapilabildigi bir otomasyon
sistemidir. Ayrica, sistem Emekli Sandigi, SSK ve BAG-KUR

gibi kurumlarla baglanti kurmakta ve bilgi aktarimini
gerceklestirmektedir.

Ek Ders Bordro Hizmeti: Akademik personelin, maasa karsilik
ders yiiklerini asan saatlere karsilik gelen tcretlendirmeyi
saglayan sistemdir. Personel ve Orgiin Ogrenci Isleri otomasyon
sistemlerinden bilgi alarak birimlerdeki tahakkuk gorevlilerinin
birimlerinde verilen ders bilgilerini girmesini saglayan,

bordroyu hesaplayan ve 6deme emri olusturan bir sistemdir.

AOF Ogrenci Isleri Hizmeti: Bir milyonu askin 6grencinin
kayitlarinin tutulmasi, sinav notlarinin islenmesi ve mezuniyet

durumlarinin bulunmasi i¢in kullanilan sistemdir.

AOF Biiro Otomasyonu Hizmeti: Uzaktan egitim goren
Ogrencilerimize biitiin illerde bulunan biirolar iizerinde hizmet
verilmesini saglayan yazilimdir.

AOF Kayit ve Kayit Yenileme Sistemi: Acikégretim sistemi
ogrencilerinin yeni kayit ve kayit yenileme siireclerinde
kullanilan yazilimdir.

AOF Har¢ ve Katki Pay1 Odeme Sistemi: Banka ile kurulan
cevrimici baglant1 sayesinde har¢ 6demelerinin otomasyonunu
saglayan programdir.

Sinav Organizasyonu Hizmeti: Universite’den Acikégretim
sinavlarinda  gorevlendirilen  kisilerin, = konaklamalarin
ayarlandigi, gorevlendirme harcirahlarinin  belirlendigi
sistemdir.

Aracg Takip Sistemi: A¢ikogretim sinavlarinda sorulari tasiyan
kamyonlarin harita tzerinde c¢evrimici sekilde izlenmesini
saglayan donanim ve yazilim birlesimi bir sistemdir.

Yedekleme ve Sunucu Sistemi: Universite’deki biitiin
veritabanlarinin, biriken bilgilerinin saklandig1 ve yedeklendigi
sistemdir.

Dil ve Konusma Bozukluklar1 Merkezi (DILKOM) Otomasyonu

Bilimsel Arastirma Projeleri Siire¢c Otomasyonu: Proje
Birimi tarafindan bilimsel arastirma projelerinin basvuru ve

takibi islemleri i¢cin kullanilmaktadir.

Siire¢ Gelistirme Sistemi: BAUM tarafindan organize



edilen smavlarin siireclerinin ¢ikarildigi bir sistemdir. Siire¢ 3.2 - TEKNOLOJIiK ALETLER ve DONANIMLAR

dokiimanlar1 i¢cin IBM Blueworks Live web uygulamasi
Universitemizde kullanilan bazi teknolojik alet ve donanimlarin listesi

kullanilmistir. o
TABLO 3’te gortildiigi gibidir.

Yeni e-Posta Sistemi: Kisisel ve grup haberlesmelerinde TABLO 3: UNIVERSITEMIZDE KULLANILAN BAZI TEKNOLOJiK ALET
kullanilan bir sistemdir. Universite personeli i¢in planlanmisti.  ye DONANIMLAR

Bu arada AOF ve 6rgiin égrenciler icin live@edu e-posta sistemi

calismalart baslatilmistir. MALKODU VE DUZEY ADI MIKTAR
. . o . o 253.02.01 TARIM VE ORMANCILIK MAKINELER] VE ALETLER 126
Kredili Sistem Uygulamasi: Universitenin AOF derslerinin
kredilisisteme doniistiiriilmesiicin yapilan birsitemdir. Program | 253:02.02 INSAAT MAKINELERI VE ALETLERI b
AOF Hahiyat Bolimii ile de ilk uygulamasini gerceklestirmistir. 253.02.03 ATOLYE MAKINELERI VE ALETLERI 3.967
Akademik Kimlik Bilgileri Veri Tabam:: Universitemiz |223:020415 MAKINELERIVE ALETLERI A
akademik personelinin bilgilerinin tutuldugu sistemdir. 253.02.05 GUG ELEKTRONIGI VE BASINCLI MAKINELER ILE ALETLERI 388
say2000i Web Tabanhh Saymanlik Otomasyon Sistemi: ASSTZING FOSIE MLETINELERT .
Maliye Bakanligi Mukasebat Genel Midirliigiine bagl, |253.02.07 PAKETLEME MAKINELERI 125
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan Universitemiz . . .
253.02.08 ETIKETLEME VE NUMARALANDIRMA MAKINELER] 23
muhasebesinin tutulmasi amaciyla kullanilmaktadir.
253.02.09 AYIRMA, SINIFLANDIRMA MAKINELERI 7
-Bii - Bii Yonetim Enform n Sistemi: Mali .
e-Butce utge Yonet ormasyon Siste W€ | 253.02.10 MATBAACILIKTA KULLANILAN MAKINA VE ALETLER 511
Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Midirligiine bagl,
Universitemiz biit¢esinin yénetilmesi, harcama birimlerince e e ] 1.632
0deme emri belgesinin dokiilmesi ve odenek takibi icin  |253.03.02 BESLENME/GIDA VE MUTFAK CiHAZ VE ALETLERI 2.149
kullanmlan sistemdir. 253.03.03 KURTARMA AMAGLI CIHAZ VE ALETLER 11
SGDB 22/d - 21/f %10 Odenek Takip Programu: Strateji  |253.03.04 OLGUM, TARTI, CiZiM CIHAZLARI VE ALETLERI 2.094
Gelistirme Daire Bagkanlig tarafindan Kamu Ihale Kanunuw'nun |, <3 2 < 11ppi vE BiyOLOJiK AMAGLI KULL. CIHAZLAR VE ALETLER 2.340
22/d ve 21/f maddeleri uyarinca gergeklestirilen alimlari takip
. . 253.03.06 ARASTIRMA VE URETIM AMACLI CIHAZLARI VE ALETLERI 3.638
etmek amaciyla kullanilan sistemdir.
253.03.07 MUZIK ALETLERI VE AKSESUARLARI 1.388
ElektronikDokiimanYénetimSistemi: Miithendislik-Mimarlk
.. . . 253.03.08 SPOR AMACLI KULLANILAN CIHAZ VE ALETLER 546
Fakiiltesi, Genel Sekreterlik ve Cevre Sorunlar1 Uygulama ve ¢
Arastirma Merkezi tarafindan yazigsmalarin elektronik ortamda | 255.01.01 DOSEME DEMIiRBASLARI 1.576
gerceklestirilmesi amaciyla kullanilmaktadir. 255.01.02 TEMSIL VE TOREN DEMIRBASLARI 2038
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Merkezi Randevu |255.01.03 KORUYUCU GiYSi VE MALZEMELER 245
Sistemi: Bu sistem Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Merkezi 255.01.04 SEYAHAT, MUHAFAZA VE TASIMA AMACLI DEMIRBAS NiT. TAS. 856
tarafindan Merkez'e bagvuran Kkisilere randevu verilmesi _ -
255.01.05 HASTANEDE KULLANILAN DEMIRBAS NiT. TAS. 441
amaciyla kullanilmaktadir.
255.02.01 BILGISAYARLAR VE SUNUCULAR 22.498
Numune Kayit Sistemi: Bitki, Ilag ve Bilimsel Arastirma — — i
. ) . ; 255.02.02 BILGISAYAR CEVRE BiRIMLERI 4.430
Merkezi tarafindan kullanilan bu sistem birime gelen tiim
analiz érneklerinin barkotlanmasinda ve analiz raporlari harici ~ |255.02.03 TEKSIR VE COGALTMA MAKINELERI 497
bilgilerin kaydedilmesinde kullanilmaktadir. 255.02.04 HABERLESME CIHAZLARI 8.039




255.02.05 SES, GORUNTU VE SUNUM CiHAZLARI 10.283 TABLO 4:2010 Al_{ALIK AY¥ ITIBARIYLA UNIVERSITEMIZ
KUTUPHANELERI KOLEKSIYON DURUMU
255.02.06 AYDINLATMA CIHAZLARI 531
. ) . . : KOLEKSIYON ADET
255.02.99 DIGER BURO MAKINELERI VE ALETLERI GRUBU 2.321
N : BASILI KITAP 274.523
255.03.01 BURO MOBILYALARI 110.415
- . E-KITAP 60.330
255.03.02 MISAFIRHANE, KONAKLAMA VE BARINMA AMACLI MOBIL. 6.326
255.03.03 KAFETERYA VE YEMEKHANE MOBILYALARI 133 E-DERGI 12366
255.03.04 BEBEK VE COCUK MOBILYASI VE AKSESUARLARI 2 CILTLIDERGI 40.724
255.03.05 SEMINER VE SUNUM AMACLI URUNLER 1847| | VERITABANI (UCRETLI) e
255.04.01 YEMEK HAZIRLAMA EKIPMANLARI 1777|  |BIBLIYOGRAFI VERITABANI 5
255.06.03 GELENEKSEL TURK SUSLEMELERI 38 TEZ 6.622
255.06.04 GUZEL SANAT ESERLERI 870 RAPOR 735
255.08.01 EGITIM MOBILYALARI VE DONANIMLARI 11.437 ARSIV - YAZMA ESER 18
255.08.02 OGRENMEYI KOLAYLASTIRICI EKIPMANLAR 831 BILGISAYAR KUTUGU 1.252
255.08.04 OKUL BAHCESI VE OYUN DEMiRBASLARI 48 HARITA 30
255.09.01 DOGA SPORLARINDA KULLANILAN DEMIRBASLAR 549 MUZIK NOTASI 2.299
255.09.02 SALON SPORLARINDA KULLANILAN DEMIRBASLAR 835 MIKROFILM - RULO 1.167
255.09.03 SAHA SPORLARINDA KULLANILAN DEMIRBASLAR 555 PROJE 449
255.09.99 DIGER SPOR AMAGLI KULLANILAN DEMIRBASLAR 143 MIKROFi$ 6.802
255.10.01 GUVENLIK VE KORUNMA AMACLI ARACLAR 30 cD 5163
255.10.02 KONTROL VE GUVENLIK SISTEMLERI 803 LA o
255.10.03 YANGIN SONDURME VE TEDBIR CIHAZ VE ARACLARI 2.101
SES KAYDI 2.486
255.11.02 DUVARDA SERGILENEN SUS ESYALARI 86
- : - VIDEO KASET 700
255.11.03 MASA, SEHPA VE ZEMINDE SERGILENEN SUS ESYALARI 144
T PLAK 5
255.99.01 SEYYAR KULUBE, KABIN, BUFE, SANDIK VE KAFESLER 222
255.99.02 SEYYAR TANKLAR VE TUPLER 981 KASET 1.017
255.99.03 SERGILEME VE TANITIM AMAGLI TASINIRLAR 6 VCD 756
3.3 - KUTUPHANE KAYNAKLARI DVD 861
Universitemiz kiitiiphaneleri; 11’i kiitiiphanecilik boliimii ve bir diger TOPLAM 448.617
11’1 fakiilte - yliksekokul mezunu olan toplam 29'u kadrolu ve 44t
ogrenciisci olmakiizere, deneyimli personeliyle, tiim sayisal siralamalara TABLO 5: AKTiF DERGI ABONELiGi TABLOSU
gore Tirkiye'nin ilk bes lniversitesi arasinda bulunan konumuyla ve e - ; .
. . . TURU UCRETLI BAGIS TOPLAM
otomasyonu etkin kullanan yapisiyla Universitemiz 6gretim elemani ve
gorevlilerine, 6grencilerine ve tiim arastirmacilara hizmet vermektedir. TURKCE 157 162 319
Aralik 2010 itibariyla koleksiyon TABLO 4’te, aktif dergi abonelikleri YABANCI 861 145 3
sayllar1 TABLO 5’te ve kullanilan veri tabanlar1 TABLO 6’da goriildigi
o TOPLAM 1.018 307 1.325
gibidir. :




TABLO 6: KULLANILAN VERi TABANLARI — . B
ANKOS Periodicals Archive Online Sosyal Bilimler
ADI VERI TABANI ADI KONU
- ANKOS ProQuest Dissertations and Thesis Tiim Disiplinler
ANKOS ABI/INFORM T
onomi Recht Alman Hukuku
ANKOS American Chemical Society Kimya
ANKOS Sage Tiim Disiplinler
ANKOS American Institute of Physics (AIP) Fizik
ULAKBIM Science Direct Fen Bilimleri
Biological Abstract Biyoloji
ANKOS SciFinder Kimya
ANKOS Cambridge Journals Online Tiim disiplinler
Ceramic Abstract Seramik, Malzeme ANKOS Serial Solutions
Communication & Mass Media Index iletisim ANKOS SIAM Matematik
Ebsco Journal Service Tiim disiplinler SocINDEX with Full Text Sosyoloji
ULAKBIM EbscoHost Tim disiplinler ANKOS SpringerLink Tim Disiplinler
ANKOS Emerald Management Xtra Isletme, iktisat, Ekonomi Swisslex isvi(;re Hukuku
Global Development Finance Ekonomik veriler
ULAKBIM Taylor & Francis Tiim Disiplinler
Global Economic Monitor Ekonomik veriler
TSE Standartlar
ANKOS Hein Online Hukuk
Ulrich’s Periodicals Directory Stireli Yayinlar indeksi
Hospitality & Tourism Complete Turizm
ULAKBIM Web Of Science Tiim Disiplinler
ICAO Documents Havacilik
ULAKBIM leeexplore Elektrik, Elektronik ANKOS Wiley Interscience Journals Tiim Disiplinler
ANKOS iktisat isletme Finans isletme, iktisat World Development Indicators Ekonomik veriler
Index to Legal Periodicals Hukuk Worldbank e-Library Ekonomik veriler
ANKOS Institute of Physics Fizik ANKOS Ebrary Tiim Disiplinler
ANKOS JSTOR Tiim Disiplinler
ANKOS Juris Classeur Fransiz Hukuku 3.4 - MEDYA KAYNAKLARI
Kazanci Bilgi Bankasi Hukuk
¢ 3.4.1 ANADOLU HABER
ANKOS Knovel Fen Bil. Ref. Kitaplar1 .
Anadolu Universitesi biinyesinde kurum igi iletisim saglama goérevini
e SN el e listlenen Anadolu Haber gazetesi haftalik olarak yayimlanmaktadir.
ANKOS MathSciNet Matematik Akademik Yil tarihleri icinde her hafta 5.300 adet basilan Anadolu
. Haber’in baski sayisi tatil donemlerinde 3.500 adete diisiiriilmektedir.
ADI VERI TABANI ADI KONU
Anadolu Haber’de tiniversitemizin ¢esitli egitim birimlerinden 6grenciler
ANKOS Mevbank Hukuk ) o ) . .
muhabir, sayfa tasarimcisi ya da editor olarak kismi zamanli 68renci isci
OCLC First Search Sosyal Bilimler ya da stajyer statiisiinde gorev yapmaktadir. Anadolu Haber gazetesi,
; ; ; Anadolu Universitesi Haber Merkezi ile esgudim icinde Anadolu
ANKOS Online Sheet Music Muzik B
Universitesinde gerceklestirilen kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine
ANKOS Oxford Journals Tiim Disiplinler

yer vererek, Uiniversite ¢alisanlar1 ve 6grencileri etkinlikler konusunda

bilgilendirmektedir.



2006 yilindan bu yana internet ortaminda da yayinlanan Anadolu Haber,
Eskisehir disindaki Anadolu Universitesi 6grencileri ve calisanlarinin
da TUniversite bilinyesindeki gelismeler ve etkinliklerden haberdar

olmalarina yardimci olmaktadir.

3.4.2 MEDYA MERKEZI ve e- GAZETE

Anadolu Universitesi Haber Merkezi, 1 Haziran 2006’da faaliyete
gecmistir. Oncelikli gérevi Universitenin kurumsal iletisim araglari
olan Anadolu Haber, TVA, Radyo A ve e-gazete.anadolu.edu.tr'nin haber
gereksinimlerini karsilamaktir. Haber ajans1 mantigiyla isleyen sistemin
kurulmasiicin Basin Yayin Béliimii Ogretim UyesiYrd.Doc. Dr. Haluk Birsen
gorevlendirilmis, yardimciligina da Uzm. Hiiseyin Altunlu getirilmistir.

Anadolu Universitesi kurumsal iletisim araglarindan Anadolu Haber
haftalik, TVA, Radyo A ve e-gazete.anadolu.edu.tr ise giinlik yayin
organlaridir. Sistem bu gercekten yola ¢ikilarak gereksinimleri giinliik

olarak karsilayacak bicimde kurulmustur. Bu amagla;

¢ Internet teknolojisi kullanilarak her birimin erisimine agik bir

haber havuzu olusturulmustur.

*  Kurumsaliletisim araglarinin editoryel kadrolar giiclendirilmis,
muhabir kadrolar1 Haber Merkezi’'ne aktarilmistir.

e Kurumsal iletisim araglarinin her biriyle ayr1 ayr gériisiilerek
ihtiyaclarin tirii ve zamanlamasi konusunda calisilmis, ortak

bir model gelistirilmistir.

Bu baglamda Haber Merkezi kurumsal iletisim araglarina igerik
saglamakla ytikiimliidir. Ancak sagladigi icerigi her iletisim araci igin
onun Ozelliklerine ve yayin ilke- anlayislarina gore diizenleme sansina
sahip degildir. icerigin yayina hazirlanmasi sorumlulugu dogrudan
kurumsal iletisim araglarinin editéryel kadrosuna aittir. Baska bir
ifadeyle Haber Merkezi, video, fotograf ve metin ii¢liisiinden olusan,

detayli ham bir haber paketi hazirlayip servis eder.
Haber Merkezi'nin muhabir ve editor kadrosu;

* Haberi yerinden toplamak, fotograflamak ve Televizyon
kanalinin kameramanlari ile birlikte gerekli video ¢ekimlerini

yapmak,
*  Haberi metne dokmek,
* Video’dan zaman dizgisini (Time Code) ¢ikarmak,

* Ham metni ve zaman dizgisini fotograflarla birlikte haber

havuzu sistemine eklemek,
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*  Dogruluk, giivenirlilik, topluma fayda, iiniversitenin tanitimina
katki saglama, dogru ve akic1 Tiirkge ile aktarilmasi ilkeleri

cercevesinde editoryel kontrolden gecirmek,

e Siirecin izin verdigi ol¢iide hizla kontrolleri tamamlayarak

haberi servis etmekle ylikiimliidiir.

2006 Haziran - 2010 Aralik donemleri arasinda Haber Merkezi tarafin-
dan 9154 haber liretilmistir. Haber Merkezi tarafindan yapilan tiretimin
temel belirleyeni; kurumsal iletisim aracglarindan gelen taleplerdir ve
haber iiretimi yerleske ile simirlidir. Anadolu Universitesi’nin kapasitesi
icerik tretimine elverislidir Ancak kurumsal iletisim araglarinin
sinir1 asir1 dretimin kullanilamamasi ya da geg¢ kullanilmasi sorununu
yaratmaktadir.

Haber havuzunun kurulmus, veri tabanin hazir olmasi e-gazete.anadolu.
edu.tr'nin kurulmasina aracilik etmistir. Sistemin internet tabanli olarak
kurulmus olmasi, yazilacakbirarayiizle Anadolu Universitesi’nininternet
ortaminda yayinlanacak bir bagka iletisim ortamina kavusmasini sagladi.
E-gazete, yerel yayin yapabilme kapasitesi ile sinirli olan diger kurumsal
iletisim araglarindan farklh olarak kiiresel bir pencere agmistir. e-gazete
1 Ekim 2006’da yayin hayatina baslamistir. Ayri bir editoryel kadrosu
olamayan e-gazete, Haber Merkezi ekibince yayina hazirlanmaktadir.

e-gazetede yer alan haberlerin biiyilk ¢cogunlugunu Universite ilgili
haberlerin yer aldigi Kampus bé6limu olusturmaktadir. Ayrica; abone
olunan ulusal haber ajanslarindan alinan yurt ve diinya haberleri de

e-gazete sayfalarinda yer bulmustur.



Anadolu Universitesinin web sayfasinda yer alan haberler, e-gazete'nin
icerigiyle desteklenmektedir. http://www.anadolu.edu.tr adresinde en
listte yer alan haber ve “Universitemizden Haberler” bashg altinda yer
alan ti¢ haber, e-gazete’den alinarak yayinlanmaktadir.

Sitenin ziyaretgi trafigi; Google hizmeti olan “Google Analytics”yardimiyla
takip edilmektedir. e-gazete, 1 Ekim 2006 tarihinden bu giine; 2.945.711
kisi tarafindan ziyaret edilmistir. Ziyaretciler toplamda 7.919.311 sayfa

ziyaret etmislerdir.

Ziyaretci kaynaklar1 incelendiginde; e-gazete'yi ziyaret edenleri
biiylik ¢ogunlugunun anadolu.edu.tr ve Google iizerinden geldikleri
gorilmektedir. e-gazete yer alan haberlerin ayni zamanda anadolu.edu.
tr lizerinde yayinlanmasinin gelen ziyaret kaynaklari arasinda anadolu.
edu.tr'nin birinci sirada yer almasinda etkilidir. Siklikla yenilenen igerigi
nedeniyle, Google’da yapilan aramalarda iist siralarda yer alan e-gazete,
bunun dogal bir sonucu olarak Google iizerinde ytiksek sayida ziyaret
almaktadir. e-gazete ziyaretcileri sitede ortalama 3 dakika 57 saniye

zaman gecirmektedirler.

3.4.3 RADYO A - HEP BiR ADIM ONDE

FM 101.7 frekansinda yayim yapan Radyo A 16 Mart 1998 tarihinde
Anadolu Universitesi biinyesinde kurulmus, yabanci ve Tiirkce miizik
yayini yapan bir radyo istasyonudur. Radyo A, kuruldugu giinden bu yana
24 saat yayin yapmakta ve bu yayinlarin 16 saati programcilar tarafindan
canl olarak gerceklestirilmektedir. Radyo A'nin anonslu programlari
08:00- 24:00 saatleri arasinda canli olarak yapilmaktadir. Saat 24:00’ten
sabah 8:00’a kadar ise miizik yayin1 Master Control (Otomasyon) Sistemi

araciligiyla kesintisiz stirdiirtilmektedir.

Bir¢ok miizik tiirtine ve cesitli formattaki programlara yer veren Radyo
A, 2000 yilinin ikinci yarisindan itibaren formatini CHR (Contemporary
Hit Music Radio) olarak belirlemis ve bu format dahilinde playlist
olusturmaya baslamistir. 16 Mart 2010’dan itibaren de Tirkg¢e miizigin
de yer aldig1 karma bir yayin anlayisina gecilmistir. Konusmaya dayali,
soylesi icerikli, farkli miizik tiirlerini dinleyiciye ulastiran, Tiirkce ve
yabanci, eski ve yeni miizikleri kapsayan birbirinden farkli programlar
2010 y1li igerisinde de yayinda yer almistir.

Radyo A, Tiirkiye’'deki en iyi radyo stiidyolarindan birisine sahiptir.
Kullanilan tiim cihazlar, 24 saat yayin yapan bir radyo istasyonunun
yukiiniikaldirabilecek,profesyonelcihazlardir (Professional Broadcasting
Equipment). Ayrica, Haziran 2005 tarihinde otomasyon sistemine gecen
Radyo A, Selector’ii kullanan ilk, Master Control Sistemi'ni kullanan
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ikinci tiniversite radyosudur.

Radyo Aninbirincilhedefkitlesi, iiniversite dgrencileri, kurumbtinyesinde
gorev yapan Ogretim iiyeleri ve personeldir. Bunlarin ardindan ise
sehirdeki radyo dinleyicileri gelmektedir. Universitemiz 6grencileri
oncelikli olarak hedef kitlenin en 6nemli dilimini olusturmaktadir.

Radyo A'nin 2010 y1li faaliyetleri ile ilgili bilgiler sunlardir:

e Universite, sehir, yurtici ve yurtdisindan toplam 60 konuk ile
soylesi gerceklestirilmistir. Miizik diinyasindan (Sevval Sam,
110 grubu, Neslihan Demirtas, Ezginin Giinligi v.b), sinema
ve tiyatro diinyasindan (Sinan Demirer, Ali Diisenkalkar vb.),
tip diinyasindan (Dr. Ilknur Tosun, Diyetisyen Giilcan Ok, Prof.
Dr. Hikmet Hassa vb.), spor diinyasindan (judo egitmenleri,
danscilar, dagalar v.b) ve Universitemizde gerceklestirilen
etkinlikler, uygulamalar ve ¢alismalar ile baglantili konuklar
(Prof. Dr. Niivit Gerek, Kitap Toplama Kampanyasi, Uydu ve
Uzay Bilimleri Enstitiisii v.b,) ayrica canli telefon baglantisi
kurularak da soylesiler yapilmistir (Jehan Barbur, Istanbul
Universitesi'nden Yrd. Doc. Dr. Haluk OZSARI). Soylesiler, Uzm.
Giizin Kiyik'in sundugu Tam On ikiden ve F. Nur Demir ve Cisil
ipekci'nin déniisiimlii olarak sundugu Misafir Odasi isimli

programlarda gerceklestirilmistir.

. “Rektortimiiz Sorularinizi Yanitliyor” programi kapsaminda
yaz donemi disinda her ay Rektoriimiiz Prof. Dr. Davut Aydin,
telefon, internet ve yerleskede dolasan Radyo A mikrofonlari
araciligiyla sorularini veya sorunlarini ileten 6grencilerin
sorularin1  yanitlarken, aym zamanda Universitemizdeki

gelismeler, yeni ¢alisma ve uygulamalar hakkinda Universite ve

sehri bilgilendirmistir.
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2010 yilinda Radyo A'da haftalik olarak diizenli periyotlarla
yayinlanan ve ogrenciler tarafindan hazirlanan 15 adet 6zel

program bulunmaktadir.

Haziran - Temmuz 2010 tarihlerinde “Radyo A Programcilik
Egitimi” gerceklestirmistir. Stajyerlere verilen egitimler;
diksiyon ve giizel konusma, teknik masa, program tiirleri, yayin
kurallari, anons yazimi, seslendirme, program hazirlama ve
prodiiksiyon alanlarinda yapilmistir. Bu egitimler sonunda 15
O0grenci egitim siirecini basar1 ile tamamlayarak Radyo A'da

programcilik yapmaya baslamistir.

Universite kapsaminda diizenlenen o6zel giinler ve ozel
etkinliklerde Radyo A spiker ve programcilari sunucu olarak yer
almistir (F. Nur Demir - Anadolu Universitesi A¢ilis Téreni, 10
Kasim Atatiirk’ii Anma Toreni; Cisil ipekei — GSF 6diil téreni ve

Uzm. Giizin Kiy1ik TSM konseri sunumu vb.).

Radyo A dogum giint cingillar1 ve sosyal sorumluluk spotlari

yapimistir (Diinya saati, sigara ve cevre vb.).

Ozel giinler icin programlar gerceklestirilmistir (23 Nisan icin
stiidyoya ¢ocuklar davet edilmis ve onlar ile sdylesi yapilmistir
vb.).

Onemli kisileri 6lim yildéniimlerinde anmak adina &zel
programlar yayinlanmistir (Atatiirk, Afife Jale, Neyzen Teyfik
vb.).

2010 Bahar Senlikleri a¢ilis partisi gerceklestirilmistir.

Acik Radyo yapimi olan Dirk Vermeiren ve Ansel Mullins’'in

Sl

hazirladig “Soul Sendikas1” adli program Radyo ODTU disinda
Universite radyomuzda haftalik olarak yaymlanmaya devam

etmektedir.

Radyo 1812'nin girisimiyle kiiresel bir olay olarak diinya
radyolarini bir araya getiren 18 Aralik Diinya Go¢menler
Giinti kapsaminda uluslararasi bir proje olarak ortak yayin
gerceklestirilmistir. Bu konu ile ilgili olarak 39 iilkeden 152
radyo istasyonu ile birlikte Radyo A da yayin yapmistir.

Yrd. Do¢. Dr. E. Ozlem ATAMAN'In yiirittigii THU dersi
kapsaminda olusturulan Sesli Kitap projesi prodiiksiyon

stiidyosunda gercgeklestirilmistir.

T

Kariyer Kuliibii'niin diizenledigi “Diksiyon ve Giizel Konusma”
egitiminde, Radyo A haber spikerleri Serdar L. YIGIT ve Cisil

IPEKCI egitmen olarak gérev almiglardur.
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» Universitede gergeklestirilen etkinlik, spor miisabakalarina ve

kokteyllere miizik ve dj destegi saglanmistir.

* Dinleyicilere konser ve gala davetiyeleri, tiyatro ve sinema
biletleri verilmistir.

3.4.4 TRT OKUL

Anadolu Universitesiile TRT arasinda Haziran 2010’da yapilan protokolle
bir egitim kanal kurulmasi kararlastirilmistir. Stratejik ortaklik seklinde
gerceklestirilen proje cercevesinde 24 saat yapilacak yaymnin 12 saati

Anadolu Universitesi tarafindan saglanacaktir.

31 Ocak 2011 tarihinde “TRT Okul” ismiyle ve “yasam boyu egitim
sloganiyla” yayin hayatina baslayan egitim kanalinin amaci asagidaki

gibi belirlenmistir;

“Yasamboyu ogrenme odakli uluslararasi yayincilikla hedef kitlenin
yasam kalitesini evrensel diizeye cikartmak.”

Buamag ¢ercevesinde Haziran 2010’dan 31 Ocak 2011’e kadar asagidaki
faaliyetler gerceklestirilmistir:

e TRT Okul igin AOF TV yapim merkezinde yeni bir organizasyon

olusturuldu.
* TV yapim merkezindeki is akislari tekrardan diizenlendi.
e 2010 ve 2011 yatirim plani hazirlandi.

e 2010 yatirim plani ger¢evesinde Stiidyo 1 i¢in 4 adet HD kamera
ve 1 resim segme masasi ihalesi yapildi. Ocak 2011’de kurulumu
gerceklestirildi.

*  Stiidyo yayin K] sistemleri ve video wall alt yapisini olusturacak

yazilimlarin alimi gergeklestirildi ve kurulumu yapildi.

e 2 adet 65 in¢ ¢oklu dokunmatik plazma ekran alindi. Coklu
dokunmatik ekran tasarimlari ve uygulamasi icin Ankara’da

egitim alind1 ve faaliyete alindi.

* 4 adet dis ¢ekim kamerasi ihalesi tamamlandi. 30 adet video
wall i¢in ihale hazirliklar1 tamamland. Stireg¢ baslatildi.

¢ TRT'ye iceriklerin ve canli yayinlarin ulastirilmasi i¢in 1 adet
up-link ve 1 adet 144 Mbit SDH fiber optik hatti kurulumu
gerceklestirildi.

* Yayin ve arsiv otomasyon sisteminin yazilimi hibe yoluyla
alindi. Sistem kurulumu gergeklestirildi. Egitimleri tamamlandu.
Sistem isler duruma getirildi. Bu sisteme gore tiim yapim sonrasi

asamalari yayina kadar kasetsiz (tapeless) gerceklestirilmekte.



Cek televizyonu ile “TV Yonetim Yazilimi” igin gorismeler
yapildi. Yazilim alim siirecinde.

Tiirkiye’deki tiim {iniversitelerin katilacagi “Universiteler
Arasi Haber Portali” kurulmasina karar verildi. Kurulumu igin

organizasyon gerceklestirilme asamasindadir.

9 - 10 Ekim'de “Egitim Televizyonu Arama Konferansi1”
gerceklestirildi. Arama konferansi sonuclar1 degerlendirildi.

Personel hizmet i¢i egitimi icin TRT destegi saglandi. Teknik
alanlarda ¢alisan personelin bir kismi1 TRT Ankara’ya egitime
gitti.

TRT Okul’da yayinlanacak AOF dersleri icin secilen 54 dersin TV
editorleri belirlendi ve editorlerle ¢alisilmaya baslandi.

TRT Okul’dailk yayin déneminde yayinlanacak derslerin sunucu
égretim iiyeleri icin “Kamera Onii Diksiyon ve Beden Dili Egitimi”
TRT Egitim Dairesi isbirligi ile 20 - 30 Aralik tarihleri arasinda
Eskisehir'de gerceklestirildi.

TRT Okul icin yeni stiidyo dekor sistemi tasarlandi ve
gerceklestirildi.

TRT Okul'a yonelik Anadolu Universitesi ve AOF tanitim
jenerikleri i¢in 6zgilin cingillar bestelendi.

Anadolu Universitesi ve Cambridge University Press arasinda
imzalanan protokol cercevesinde 54 televizyon programi
cekilmesine karar verildi.

TRT Okul’da ilk yayin déneminde yayinlanacak 11 egitim, kiiltiir

ve sanat programi i¢in 2010 y1li igerisinde 80 bolim cekildi.

2011 y1li icerisinde (25 Nisan 2011 tarihine kadar) 63 boliim

egitim, kiltiir ve sanat programi tamamlandi.

TRT Okul’da hafta ici 5 giin yayna giren ve AOF 6grencilerinin
katilimiyla 40 adet “A¢ik Sinif” programi gekildi.

TRT Okul’da yayinlanmak tizere BBC’den 13 boliimliik program
alimia karar verildi ve BBC Worldwide ile TRT araciligiyla
anlasma yapildi.

3.4.5 DIGER MEDYA KAYNAKLARI

Universitemizde var olan diger medya kaynaklari sunlardir:

Fen Bilimleri Enstitiisii'niin sorumlulugunda, Anadolu
Universitesi Bilim ve Teknoloji Dergisi - A Uygulamal Bilimler
ve Miihendislik, Anadolu Universitesi Bilim ve Teknoloji
Dergisi - B Teorik Bilimler ve Anadolu Universitesi Bilim ve
Teknoloji Dergisi - C Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji adli ii¢
ayr bilimsel dergi ¢ikartilmaktadir. Bu dergilerin TUBITAK -
ULAKBIM Veritabanlarina kayitlari yapilmistir. Her ii¢ derginin
EBSCO tarafindan, Anadolu Universitesi Bilim ve Teknoloji
Dergisi - A Uygulamali Bilimler ve Miihendislik dergisinin ise
Directory of Open Access Journals (DOA]) tarafindan taranmasi
saglanmistir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde 2001 yilindan itibaren
basilan Sosyal Bilimler Dergisi Universitemizin hakemli
dergilerinden biri olup 2009 yilina kadar y1lda 2 say1 basilmistir.
2010 yilindan itibaren yilda 3 sayiya c¢ikartilan dergimizin
bugiine kadar 21 sayis1 basilarak dagitilmistir. Dergi, TUBITAK -
ULAKBIM Sosyal Bilimler Veri Tabani, Akademia Sosyal Bilimler
Indeksi (ASOS Index), RePEc / Econpapers, Econlit, Ebscohost
Academic Search Complete, Index Copernicus ve Ulrich’s
Periodicals Directory tarafindan indekslenmektedir. Cikarilan
21 sayida toplamda 274 makale bulunmaktadir.

“Bulten G.S.E”, 2007 - 2008 6gretim yilindan baslamak tizere
yerli ve yabanci 6grenciler, 6gretim elemanlari, konuklar ve
Anadolu Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi ile ilgili olarak
genis kapsaml etkinliklerden olusan haberlerin yer alacagi
stireli yayinin olusturulmasi i¢in 18.02.2008 tarihinde Prof. Dr.
Zehra Cobanli'nin baskanliginda Dog. Dr. Leyla Varlik Sentiirk,
Dog. Dr. Saime Doénmezler, Yrd. Dog. Dr. Kemal Uludag, Yrd. Dog.
Dr. Hiiseyin Eryillmaz, Yrd. Dog. Dr. Nursen Ding, Ogr. Gor. Nurbiye
Uz, Okutman Mete Ozgelik, Ars. Gor. Ozge Kandemir, Ars. Gor.
Selvin Yesilay’in gorevlendirilmesiyle olusturulmustur.

Engelliler Entegre Yiiksekokulu tarafindan yayimlanan Entegre
Haber, her yil gliz ve bahar 6gretim déneminin sonunda
Yiiksekokul 6grencileri tarafindan c¢esitli konulardaki yazilar ve
haberlerden olusturulan bir okul gazetesidir. ilk sayis1 2007 -

2008 dgretim yilinda basilmis olan Entegre Haber’in,
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2009 - 2010 bahar o6gretim dénemi sonunda 6'nci sayisi
yayinlanmistir. Gazetenin igerigi; okuldan, Universiteden ve
sehirden haberler, 68renci ve 6gretim elemani editorlerinin
yazilari, kose yazilari, 6grencilerin ¢esitli derslerde yaptiklari
calismalarin aktarildigl yazilar, sanat - kiiltiir, saglik, spor,
mizah, bulmaca, reklam, ilan gibi c¢esitli haber ve cesitli
yazilardan olusmaktadir. Okul gazetesinde yer alan haberlerin
tiirleri her donem 6grenciler tarafindan belirlenerek hazirlanir.
Her 6grenci yazisinin okul gazetesinde yayinlanabilecegini
bilerek c¢ahsmalarim gercgeklestirir. Ogrenciler tarafindan
yazilan haberler ve yazilarin dillerinin diizeltilmesi i¢in dil
derslerinden ve mesleki derslerden sorumlu 6gretim elemanlari
ogrencilerle birebir calismaktadir. Bu ¢alismalarda hazirlanan
haberler ve yazilar bi¢cim ve dilbilgisi bakimindan goézden
gecirilmektedir. Okul gazetesi ile 6grencilerin amagli bir sekilde
belirledikleri konularla ilgili olarak okumalari, konusmalari
ve yazmalar1 saglanarak dil gelisimlerine katkilar saglanmasi
amaglanmaktadir. Yapilan ¢alismalarla 6grenciler mezuniyet
sonrasl yasantilarina hazirlanirken, ayni zamanda ¢alismalarini
gazetede gormeninkeyfiniyagamaktadirlar. Gazetenin mizanpaji
her yil “Sayfa Tasarimi” dersini alan Ogrenciler tarafindan
Yiiksekokul bilgisayar laboratuvarinda gergeklestirilmektedir.

Gazetenin basimi da Yiiksekokulda gergeklestirilmektedir.

TABLO 7: YILLAR iTiBARIYLA PERSONEL STATU ve SAYISI

4 - INSAN KAYNAKLARI

2010 y1li sonu itibariyla Universitemize tahsis edilmis 6.313 kadrodan
3.922 adedi dolu, 2.391 adedi ise bostur. Goriildigi tizere tahsis edilen
kadronun %62,13"i kullanilmaktadir. Universitemiz 2009 yil faaliyet
raporunda da belirtildigi iizere; 2009 y1li sonu itibariyla 6.348 kadronun,
3.955’i dolu, 2.393’i ise bostur. Dogal olarak kadronun %62,30u
kullanilmisti. Bu baglamda 2009 ve 2010 yillar1 baz alindiginda
Universitemiz personel durumu yatay bir seyir izlemistir. Yillar itibariyla

Universitemiz personelin yapisinin durumu ise TABLO 7’de verilmistir.

Tablo 7’de goriildiigii lizere Universitemiz toplam personel sayisi
yillar itibariyla yatay bir seviye izlemis olmasina ragmen, 2001 yili
baz alindiginda akademik personel sayimizda %14,28'lik artis, idari
personel sayimizda ise %9,91°lik azalis bulunmaktadir. Ancak diger
taraftan Universitemiz égrenci sayisi ile yeni birim ve kullanim alanlari

surekli artmaktadir.

KADROLU SOZLESMELI PERS. GEGICi isci
YILLAR | AKADEMIK 6574/a | 6574/D | YAB.UVR. |TC UYR. SOZ{ comy iz 657 4/C (("’ig(g‘;iL)iR TOPLAM
PERSONEL (SUR.1S.) |SOZ.OGR.EL| OGR.EL.
2001 1.519 1.831 166 26 17 100 - 275 3.934
2002 1.609 1.853 158 27 17 96 2 336 4.098
2003 1.634 1.806 136 25 17 92 4 345 4.059
2004 1.685 1.733 122 26 17 82 4 333 4.002
2005 1.772 1.689 118 25 15 97 4 376 4.096
2006 1.804 1.691 105 23 14 96 4 364 4.101
2007 1.749 1.663 170 20 14 119 4 252 3.991
2008 1.752 1.623 153 18 14 124 4 241 3.929
2009 1.760 1.657 135 19 14 131 4 235 3.955
2010 1.750 1.667 116 21 14 130 3 221 3.922




Universitemiz personelinin, gérev yerleri ve statiilerini gosteren durum TABLO 8’de gériildiigii gibidir.

TABLO 8: UNIVERSITEMiZ PERSONELININ BIRIMLER BAZINDA UNVAN VE GOREVLERINE GORE DAGILIMI

S.N. BiRiMi ‘:IEQSD_' L%‘;'g (56311 ‘ilé(];)i) S‘({‘;\;‘P‘Q}; STOCZI:,E{ 657 4/B | 657 4/C |GECICIiisCi| TOPLAM
1 |REKTORLUK 78 268 34 0 0 2 0 35 417
2 |FAKULTELER 1.173 638 25 5 0 19 3 51 1.914
3 | YUKSEK OKULLAR 483 180 3 16 14 99 0 15 810
4 |ENSTITULER 16 40 0 0 0 0 0 5 61
5 |MERKEZLER 0 65 3 0 0 4 0 13 85
6 |DESTEK BiRIMLERI 0 268 39 0 0 0 0 3 310
7 |DIGER 0 208 12 0 0 6 0 99 325

TOPLAM 1.750 1.667 116 21 14 130 3 221 3.922

Universitemiz kadro durumu TABLO 9’da goriildiigii gibidir.

TABLO 9: UNIiVERSITEMiZ KADRO DURUMU

DOLULUK
’ DOLU BOS
STATU kADRO | KaDRO | TOPLAM | ORANI
(%)
AKADEMIK PERSONEL 1.750 1306| 3.056| 57.26
657 4/A 1.667 842 2.509| 66.44
657 4/D (SUREKLI iSCI) 116 166 282| 4113
YABANCI UYRUKLU SOZ.
SER EL 21 0 21| 100
T. C. UYRUKLU SOZ.
SEm EL 14 0 14 100
657 4/B (SOZLESMELI) 130 76 206| 63.11
657 4/C 3 1 4| 75
GEGICI iSCi (OZ GELIR
Iscisi) 221 0 221| 100
TOPLAM| 3.922| 2.391| 6.313| 62.13

Personelin cinsiyet ve yas bloklari itibariyla dagilimi da sirasiyla GRAFIK

1 ve 2’de goriildigi gibidir.

GRAFIK 1: TUM PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI
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Grafik 1’de de goriildiigii iizere Universitemiz personelinin %43,01’i

kadinve %56,99'uise erkektir. 2009 y1li faaliyet raporumuzda s6z konusu
oranlar %42,60 ve %57,40’dir. Bu bakimdan Universitemiz kadin erkek

dagilimi yaklasik yarim puan kadin personel lehine degismistir.
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GRAFIK 2: TUM PERSONELIN YAS GRUPLARI iTIBARIYLA DAGILIMI
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Grafik 2'de de goriildiigii iizere Universitemiz personelinin %70’inden fazlasi 35 yasin lizerindedir. Bu durum bir egitim kurumu olarak Universitemizin,
personelinin deneyimini ortaya koymaktadir.

TABLO 10: AKADEMiK PERSONELIN KADRO SAYISI ve UNVANLARINA Akademik personelin; kadro sayis1 ve unvanlarina gore dagilimi, cinsiyete

GORE DACILIMI gore dagilimi ve yas bloklari itibariyla dagilimi sirasiyla TABLO 10, 11
ve 12’de goriildiigi gibidir.
KADROLARIN DURUMU
UNVAN TABLO 11: AKADEMIiK PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI
DOLU BOS TOPLAM
UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM

PROFESOR 206 29 235 -

PROFESOR 64 142 206
DOCENT 168 156 324

DOCENT 81 87 168
YARDIMCI DOCENT 444 150 594 YARDIMCI DOCENT - B 0
OGRETIM GOREVLISI 285 347 632 OCRETIM GOREVLISI 141 144 285
OKUTMAN 187 106 293 OKUTMAN 134 53 187
ARASTIRMA GOREVLISI 371 410 781 ARASTIRMA 220 151 371
UZMAN 89 105 194 UZMAN 48 41 89
CEVIRICI 0 2 2 CEVIRICI 0 0 0
EGITIM OGR. PLAN. 0 1 1 EGITIM OGR. PLAN. 0 0 0
TOPLAM 1.750 1.306 3.056 TOPLAM 912 838 1.750
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TABLO 12: AKADEMIK PERSONELIN YAS BLOKLARI iTiBARIYLA
DAGILIMI

TABLO 17: SOZLESMELI PERSONELIN (AKADEMIK PERSONEL
OLARAK CALISANLAR HARI() POZiSYONU VE KADRO DAGILIMI

21-25(26-30|31-35(36-40(41-50| 51+ | TOPLAM POZiSYONU DOLU BOS TOPLAM
KisiSAyisi| 32 | 257 | 370 | 380 | 476 | 235 | 1.750 BIYOLOG 1 0 1
YUZDE (%)| 1.83 | 14.69| 21.14| 21.71| 27.2 | 13.43| 100 BURO PERSONELI 20 1 21
Idari personelin (sadece 657 4/A); cinsiyete gore dagilimi, egitim COZUMLEYICI ! 4 >
durumu, yas bloklar itibariyla dagihmi ve hizmet stireleri dagilim ise DEKORATOR 0 2 2
o ) o ) DIGER SAGLIK PERS. 0 0 0
TABLO 13: iDARi PERSONELIN (SADECE 657 4/A) CINSIYETE GORE
DAGILIMI EBE 0 0 0
FOTOGRAFCI 1 2 3
KADIN ERKEK TOPLAM
- HAVA TRAFIK KONTR. 9 2 11
KiSi SAYISI 620 1047 1.667
" HEMSIRE 0 0 0
YUZDE (%) 37.19 62.81 100
ISIKGI 1 8 9
TABLO 14: IDARI PERSONELIN (SADECE 657 4/A) EGITiM DURUMU | KAMERAMAN ¢ : £
: KOSTUMCU 2 2
. Y. LISANS OSTUMCU 0
[LKOGR.| LISE i LISANS VE TOPLAM KULE SEFI 1 2 2
' DOKTORA
— CANLI MODEL 3 1 4
KiSi SAYISIl 164 | 427 | 383 669 24 1.667 —
- MEYDAN KONTROLORU 6 0 6
YUZDE 9.84 | 25.61| 22.98| 40.13 1.44 100 - :
MUHENDIS 0 7 7
L . PILOT 21 2 23
TABLO 15: iDARI PERSONELIN (SADECE 657 4/A) YAS BLOKLARI
ITIBARIYLA DAGILIMI PROGRAMCI 0 5 5
18- 25(26- 30|31 - 35|36 - 40|41 -50| 51+ | TopLAM | | RESIM SECICI L 3 5
KisiSAvisI| 64 | 98 | 203 | 372 | 779 | 151 | 1667 e ! L L
YUZDE (%)| 3.84 | 5.88 | 12.18 | 22.31 | 46.73 | 9.06 | 100 SIS L e ¢
TEKNIKER 4 0 4
TABLO 16: iDARI PERSONELIN (SADECE 657 4/A) HIZMET SURELERI | TEKNISYEN 2 0 2
DAGILIMI UCAK BAKIM MAKINISTI 35 11 46
1-3 | 4-6 | 7-10 |11-15|16-20| 21+ | TOPLAM UCAK KONTROL MAK. 6 1 7
KISI SAYISI| 145 | 38 | 119 | 314 | 552 | 499 | 1.667 UCUS TEKNISYENI 8 3 11
YUZDE (%)| 8.7 | 228 | 7.14 |18.84 | 33.11|29.93| 100 YER HOSTESI 1 7 8
Sozlesmeli personelin (akademik personel olarak calisanlar haric); W ORI 7 1 :
pozisyonu ve kadro dagilimi, cinsiyete gore dagilimi ve yas bloklari TOPLAM 133 77 210

itibariyla dagilimi sirasiyla TABLO 17, 18 ve 19’da goriildigu gibidir.




TABLO 18: SOZLESMELI PERSONELIN (AKADEMIK PERSONEL
OLARAK CALISANLAR HARIC) CINSIYETE GORE DAGILIMI

KADIN ERKEK TOPLAM
KiSi SAYISI 37 96 133
YUZDE (%) 27.82 72.18 100

TABLO 23: SUREKLI iSCILERIN HIZMET SURELERi DAGILIMI

1-3 | 4-6 |7-10 |11-15(16-20| 21+ | TOPLAM
KiSi SAYISI 0 3 15 39 30 29 116
YUZDE % 0 2,59 | 12.93| 33.62| 25.86 25 100

TABLO 19: SOZLESMELI PERSONELIN (AKADEMIK PERSONEL
OLARAK CALISANLAR HARIC) YAS BLOKLARI ITiBARIYLA
DAGILIMI

Gegici iscilerin; cinsiyete gore dagilimi, egitim durumu, yas bloklari
itibariyla dagilimi ve hizmet siireleri dagilimi sirasiyla TABLO 24, 25,
26 ve 27’de goriildiigi gibidir.

TABLO 24: GEGICi i$CILERIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

21-25| 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51+ | TOPLAM
KADIN ERKEK TOPLAM
KISI SAYISI | 7 27 20 26 23 30 133 .
KISI SAYISI 86 135 221
YUZDE (%)| 5.26 | 20.3 | 15.04 | 19.55 | 17.29 | 22.56 100 .
YUZDE (%) 3891 61.09 100
Siirekli iscilerin; cinsiyete gore dagilimi, egitim durumu, yas bloklar:
itibartyla dagilimi ve hizmet siireleri dagilimi ise sirasiyla TABLO 20,21,  TABLO 25: GECICI ISCILERIN EGITIM DURUMU
22 ve 23’de goruldigi gibidir. ) Y LISANS
.. S S . < ILKOGR. | LISE ON LISANS VE TOPLAM
TABLO 20: SUREKLI iSCILERIN CINSIYETE GORE DAGILIMI LISANS DOKTORA
KADIN ERKEK TOPLAM KIS SAYISI 74 87 26 BY 2 221
. YUZDE (%)| 33.48 |[39.37 | 11.77 | 14.48 0.9 100
KISI SAYISI 13 103 116
YUZDE (%) 11.21 88.79 100 TABLO 26: GECICI ISCILERIN YAS BLOKLARI ITIBARIYLA DAGILIMI
24-30 [31-35(36-40| 41-50 51 + TOPLAM
TABLO 21: SUREKLI iSCILERIN EGITIM DURUMU .
KISI SAYISI 24 53 71 66 7 221
ON Y.LISANS .. 0
DOKTORA
KiSi SAYISI 57 41 6 12 0 116 TABLO 27: GECICI ISCILERIN HIZMET SURELERI DAGILIMI
YUZDE (%)| 49.14 |3535 | 5.17 | 10.34 0 100 1-3 | 4-6 |7-10|11-15|16-20| 21+ | TOPLAM
" Lol . L KiSi SAYISI 1 47 44 97 29 3 221
TABLO 22: SUREKLI ISCILERIN YAS BLOKLARI ITIBARIYLA >
DAGILIMI YUZDE (%)| 0.45 | 21.27 | 19.91 | 43.89 | 13.12 | 1.36 | 100
21-25 |24 -30(31-35[36-40{41-50| 51+ | TOPLAM | Universitemiz akademik personeli salt Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandaslarindan olusmamakta, ayrica alt1 iilkeden gelen 21 6gretim
KIiSI SAYISI 0 2 14 31 52 17 116 eleman1 da Universitemizde yedi béliimde akademik personel olarak
hizmet vermektedir. Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin tlkelerine
YUZDE % 0 1.72 | 12.07 | 26.72 | 44.83 | 14.66 100 ve Universitemizde gorevlendirildikleri boliimlere gére dagilimi TABLO

28’de gortldugi gibidir.



TABLO 28: YABANCI UYRUKLU OGRETiM ELEMANLARININ
ULKELERINE VE UNIVERSITEMIZDE GOREVLENDIRILDIiKLERI
BOLUMLERE GORE DAGILIMI

UNVANI ij]ill)(i]fi CALISTIGI BOLUM ADET
Profesor [ Azerbaycan | Devlet Konservatuvari-Miizik Bolimii 2
Profesor | Azerbaycan | Fen Fakiiltesi - Istatistik Boliimii 1
STt ey fletisim Bilimleri Fakiiltesi - Sinema 1

TV Bolimii

Profesor | Rusya Edebiyat Fakiiltesi - Rus Dili ve Edebiyati| 1

Dogent [Rusya Devlet Konservatuvari-Miizik Bolimi 1
Yrd.Dog. | Azerbaycan | Devlet Konservatuvari-Miizik Bélimu 4
Yrd.Dog. | Tayland ikt.ve Id.Bil.Fakiiltesi - Isletme Béliimii 1
Ogr.Gor. | Azerbaycan | Devlet Konservatuvari-Miizik Béliimii 2
Ogr.Gor. |Macaristan | Devlet Konservatuvari-Miizik Béliimii 2
Ogr.Gor. |Ukrayna Devlet Konservatuvari-Muzik Bolimii 1
Ogr.Gor. |Ingiltere |Yabana Diller Yiiksekokulu 3
Ogr.Gor. |Rusya Devlet Konservatuvari-Miizik Bolimi 1
Ogr.Gor. |Rusya Giizel sanatlar fakiltesi- Resim Boliimu 1
TOPLAM 21

2010 yihh nedenlerle

Universitemizden ayrilmisti. 2009 yili icerisinde toplam 115 Kisinin

icerisinde toplam 123 personel ¢esitli
ayrildig1 géz oniine alindiginda, 2010 yili icerisinde ayrilan personel
sayimizda az miktarda artis olmustur. Bu durumun sebebi 2009 yilinda
toplam 30 personel istifa etmisken 2010 yilinda toplam 52 personelin
istifa etmis olmasidir. 2010 yili icerisinde ayrilan personelin ayrilma

nedenleri TABLO 29°da goriildiigi gibidir.

TABLO 29: 2010 YILI iCINDE AYRILAN PERSONELIN AYRILMA
NEDENLERI

YIL |NAKLEN| ISTIFA | EMEKLI| VEFAT | DIGER | TOPLAM

2010 25 52 8BS 7 0 123

5 - UNIVERSITEMiZ TARAFINDAN SUNULAN HiZMETLER
5.1 -EGITIM - OGRETIM HiZMETLERI

Universitemizin sundugu en temel hizmet egitim - 6gretim hizmetidir.
Universitemizde her tiirlii altyapisi tamamlanmis, ¢agdas teknolojik
olanaklara sahip, demokratik bir ortamda 6grenci o6ncelikli egitim
verilmekte; 6grenciler, uluslararasi odlgiitlerde katilimci bir anlayisla
sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin icinde yer almakta; kendilerini ifade etme
olanagi bulmaktadir. Ulusal oldugu kadar kiiresel 6lgekte de deneyimli,
birikimli, aktif ve sayilar1 1800’e yaklasan dgretim elemani ile en st
diizeyde egitim - 6gretim hizmeti vermek icin siirdiirtlebilir odakli

egitim anlayisi sergilemektedir.

Universitemiz, 2009-2010 Ogretim Yili; 6grenci sayilari, 6grenci
kontenjan ve doluluk oranlari, enstitii 6grencileri yliksek lisans — doktora
programlar1 dagilimlari, yaz okulu istatistikleri, ikinci anadal ve yandal
programlari 6grenci sayilari; Erasmus, Sokrates ve ECTS programlarina
katilan 6grenci ve 6gretim elemani sayilari, yabanci uyruklu ve devlet
burslusu 6grencilerin uyruklarina gore toplam sayilari ve mezun égrenci
saylilar sirasiyla asagidaki tablolarda gosterildigi gibidir.



TABLO 30: 2009 - 2010 OGRETIM YILI OGRENCI SAYILARI TABLOSU

L 1. OGRETIM IL. OGRETIM TOPLAM
BiRIMIN ADI
K E TOPLAM K E TOPLAM KIZ ERKEK GENEL
ACIKOGRETIM FAKULTESI 283.394 244.649 528.043 - - - 283.394 244.649 528.043
ISLETME FAKULTESI 254.828 380.685 635.513 - - - 254.828 380.685 635.513
IKTISAT FAKULTESI 168.975 248.998 417.973 - - - 168.975 248.998 417.973
ECZACILIK FAKULTESI 303 245 548 - - - 303 245 548
EDEBIYAT FAKULTESI 837 593 1.430 - - - 837 593 1.430
EGITIM FAKULTESI 2.306 1.093 3.399 - - - 2.306 1.093 3.399
FEN FAKULTESI 977 782 1.759 - - - 977 782 1.759
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 429 509 938 - - - 429 509 938
HUKUK FAKULTESI 273 199 472 - - - 273 199 472
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 1.706 1.781 3.487 825 922 1.747 2.531 2.703 5.234
ILETISiM BILIMLERI FAKULTES] 580 727 1.307 - - - 580 727 1.307
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI 1.083 1.458 2.541 - - - 1.083 1.458 2.541
BEDEN EGITiMi VE SPOR Y.0. 197 536 733 - - - 197 536 733
ENDUSTRIYEL SANATLAR Y.0. 353 120 473 - - - 353 120 473
DEVLET KONSERVATUVARI 109 104 213 - - - 109 104 213
ENGELLILER ENTEGRE YUKSEKOKULU 46 42 88 - - - 46 42 88
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 100 565 665 - - - 100 565 665
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGI Y.0. 249 466 715 - - - 249 466 715
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU 248 319 567 126 164 290 374 483 857
PORSUK MESLEK YUKSEKOKULU 132 497 629 308 1.755 2.063 440 2.252 2.692
YUNUS EMRE MESLEK YUKSEKOKULU 199 65 264 - - - 199 65 264
FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU 236 263 499 - - - 236 263 499
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 86 41 127 - - - 86 41 127
EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU 247 131 378 10 4 14 257 135 392
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 409 551 960 - - - 409 551 960
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU 74 52 126 - - - 74 52 126
TOPLAM 718.376 885.471 | 1.603.847 1.269 2.845 4114 719.645 888.316 | 1.607.961

2008 - 2009 y1il1 68renci sayimiz 1.390.490 kisi olup; icinde bulundugumuz dénemde ise bu rakam 1.607.961’e ytikselmis ve bir egitim - 6gretim yili

sonrasinda 6grenci sayimiz %13,52 artmistir.



TABLO 31: 2009 - 2010 OGRETIM YILI O0GRENCI KONTENJANLARI ve KONTENJANLARIN DOLULUK ORANI TABLOSU

BIRIMIN ADI KONTENJAN KAYIT OLAN |[DOLULUK ORANI (%)| BOS KALAN

ECZACILIK FAKULTESI 125 129 100.00 -
EDEBIYAT FAKULTESI 410 421 100.00 -
EGITIM FAKULTESI 880 860 97.70 20
FEN FAKULTESI 425 429 100.00 -
GUZEL SANATLAR FAKULTESI* 202 177 87.60 25
HUKUK FAKULTESI 160 164 100.00 -
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 1.414 1.436 100.00 -
ILETISIM BILIMLERI FAKULTESI 255 262 100.00 -
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI 500 512 100.00 -
DEVLET KONSERVATUVARI* 93 45 48.40 48
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU** 170 146 85.90 24
ENDUSTRIYEL SANATLAR YUKSEKOKULU 115 118 100.00 -
SiVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 140 139 99.30 1
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI YUKSEKOKULU 120 123 100.00 -
ENGELLILER ENTEGRE YUKSEKOKULU*** 44 33 75.00 11
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU 510 480 94.10 30
PORSUK MESLEK YUKSEKOKULU 1.215 1.189 97.90 26
YUNUS EMRE MESLEK YUKSEKOKULU 200 191 95.50 9
IKTISAT FAKULTESI Kontenjan sinirlamasi bulunmamaktadir.

ISLETME FAKULTESI Kontenjan sinirlamasi bulunmamaktadir.

ACIKOGRETIM FAKULTESI Kontenjan sinirlamasi bulunmamaktadir.

Bilgi Yonetimi**** 500 233 46.60 267
Okul Oncesi Ogretmenligi**** 2.000 2.016 100.00 -
Ingilizce Ogretmenligi**** 780 783 100.00 -
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi**** 100 62 62.00 38
Cografi Bilgi Sistemleri**** 100 59 59.00 41
Tibbi Aromatik Bitkiler**** 100 57 57.00 43
Kimya Teknolojisi**** 100 59 59.00 41
Turizm ve Seyahat Hizmetleri**** 500 426 85.20 74
Tibbi Laboratuvar Teknikleri**** 100 83 83.00 17
Eczane Hizmetleri**** 100 66 66.00 34
TOPLAM 11.358 10.698 94.19 749

(*) On kayit ve 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alinmaktadir.

(**) iki béliime 6n kayit ve 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alinmaktadir.

(***) iki programa 6n Kayit ve 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alinmaktadir.

(****) ilgili programin doluluk oran, fakiilte toplaminda gésterilmemistir.




Universitemizin 2010 yili itibariyla kontenjan doluluk orani %94,19 olup
Iktisat, Isletme ve Acikoégretim Fakiiltelerinde kontenjan sinirlamasi
bulunmadigindan bu oranin igerisinde bu fakiiltelerin bilgisi yer
almamaktadir. Diger taraftan 2009 yili idare Faaliyet Raporumuzda
toplam kontenjanimizin 8.816 oldugu goéz oniine alinirsa 2010 yilsonu

itibariyla kontenjanlarimizda %28,83’ lik bir artis meydana gelmistir.

TABLO 32: 2009 -2010 OGRETIM YILI ENSTITULER YUKSEK LiSANS
ve DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCI SAYILARI TABLOSU

YUKSEK LiSANS Dgg:ﬁ“
BiRiMIiN ADI YAPAN OGRENCI s . TOPLAM
ST OGRENCI
SAYISI

FEN BIiLIMLERI ENST. 297 202 499
SAGLIK BILIMLERI ENST. 84 43 127
EGITiM BILIMLERI ENST. 241 151 392
SOSYAL BILIMLER ENST. 592 328 920
GUZEL SANATLAR ENST. 82 44 126
TOPLAM 1.296 768 2.064

Enstitiilerimizin 2009 - 2010 Ogretim Yilinda yiiksek lisans yapan
égrenci sayis11.296’dir. 2009 y1li idare Faaliyet Raporumuzda séz konusu
sayinin 1.024 oldugu goz oniine alinirsa yiiksek lisans yapan 6grenci
sayisinda %?26,56’lik bir artis sz konusu olmustur. Enstitiilerimizde
2010 yilinda doktora programlarina kayitli 6grenci sayimiz ise 768’dir
ve bir dnceki 6gretim yilina gore 6grenci sayimizda %710.50’lik bir artis
olmustur. TABLO 32’de goriildiigii tizere Enstitiilerimizde yiiksek lisans

ve doktora 6grencilerimizin sayisi toplamda 2.064 kisiye ulasmistir.

TABLO 33:2009 - 2010 OGRETIM YILI YAZ OKULU ACILAN DERSLER
ve DERS ALAN OGRENCILER TABLOSU

2008 - 2009 2009 - 2010
FAKULTE / YUKSEKOKUL OGRENCI | ACILAN | OGRENCI | ACILAN
SAYISI |[DERS SAYISI| SAYISI |DERS SAYISI
IKTiSADI VE IDARI BiLIMLER
SRS 2.197 108 1.849 105
EGITIM FAKULTESI 155 6 227 6
ILETiSIM BILIMLERI FAKULTESI 181 10 195 8
ECZACILIK FAKULTESI 172 12 196 11
EDEBIYAT FAKULTESI 240 12 272 12
GUZEL SANATLAR FAKULTESI - - 9 -
HUKUK FAKULTESI 190 8 213 14
FEN FAKULTESI 668 28 556 31
MUHENDISLIK MiIMARLIK
ST 741 34 743 30
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI i i . i
YUKSEKOKULU
DEVLET KONSERVATUVARI 1 1 2 4
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 57 19 140 22
BEDEN EGITiMi VE SPOR
YUKSEKOKULU Lo . £ 2
ESKISEHIR MESLEK YUKSEK
Gy 16 1 20 1
PORSUK MESLEK YUKSEKOKULU s - 170 2
YUNUS EMRE MESLEK YUKSEK i i % i
OKULU
TOPLAM 4725 242 4.802 258
2008 - 2009 2009 - 2010
ENSTITULER OGRENCI | ACILAN | OGRENCI | ACILAN
SAYISI |[DERS SAYISI| SAYISI |DERS SAYISI
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU - - 1 -
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU - - 3 8
TOPLAM - - 4 -
GENEL TOPLAM 4,725 242 4.806 258

TABLO 33’de yapilan karsilastirmaya dayanarak bir dnceki egitim
0gretim yilina gore yaz okulunda ders alan 6grenci sayisinda % 1.71’lik,

yaz okulu acilan ders sayisinda ise %6.61’lik bir artis olmustur.



TABLO 34: IKINCI ANADAL PROGRAMLARINA KATILAN OGRENCI SAYILARI TABLOSU

FAKULTE/YUK.OK. 22000012 22000023 22000034 22000045 22000056 22000067 22000078 22000089 22000190

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 6 14 6 8 6 21 27 10 44
EGITIM FAKULTESI 6 11 11 15 10 37 45 16 41
ILETISIM BILIMLERI FAKULTESI 3 6 3 6 9 21 20 1 19
EDEBIYAT FAKULTESI = 4 = = = 3 5 = 8
FEN FAKULTESI = 2 = = = 3 4 = 1
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI 3 7 7 4 6 28 34 16 55
GUZEL SANATLAR FAKULTESI = = > = 1 1 1 = 1
SiVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 2 2 8 5 - 11 10 6 21
ENDUSTRIYEL SANATLAR YUKSEKOKULU 2 3 = 2 1 1 3 2 6

TOPLAM 22 49 35 40 33 126 149 51 196

2009 - 2010 Ogretim Yil'nda ikinci anadal programlarina katilan 6grenci sayisi bir énceki 6gretim yilina gore %284,31 ve son bir yilda 145 kisi
artmistir.

TABLO 35: YANDAL PROGRAMLARINA KATILAN OGRENCI SAYILARI TABLOSU

FAKULTE/YUK.OK. 22000012 22000023 220000?:1 22000045 22000056 22000067 22000078 22000089 22000190

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 9 23 22 18 7 31 40 18 54
EGITIM FAKULTESI 33 39 35 15 16 32 26 9 13
ILETiSIM BILIMLERI FAKULTESI 4 6 3 8 8 17 13 2 15
ECZACILIK FAKULTESI - - - 2 - 14 12 2 6
EDEBIYAT FAKULTESI 15 4 3 3 4 30 30 15 27
FEN FAKULTESI - 1 2 2 2 4 10 3 3
MUHENDISLIK MIMARLIK FAKULTESI - - 2 7 7 28 32 12 28
GUZEL SANATLAR FAKULTESI - - - 5 8 9 2 9
HUKUK FAKULTESI - - - - - - - - 1
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI YUKSEKOKULU 5 - - - 2 3 5 2 11
ENDUSTRIYEL SANATLAR YUKSEKOKULU 2 8 4 2 1 3 7 5 15
BEDEN EGITIMi VE SPOR YUKSEKOKULU - - - - - - 2 3 11
SiVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU - - - - - 7 8 4 9
ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU - - - - - - - - 3
PORSUK MESLEK YUKSEKOKULU - - - - - - - - 2

TOPLAM 68 81 71 57 52 177 194 77 207

Yandal programlarina katilan égrenci sayis1 2008 - 2009 Ogretim Yil'ndaki azalmanin aksine 2009 - 2010 Ogretim Yil'nda %129,9’luk bir artis
gostermis ve 207 kisiye ulasmistir.



TABLO 36: 2009 - 2010 OGRETIM YILI ERASMUS, SOCRATES ve TABLO 37: 2009 - 2010 OGRETIM YILI OKUMAKTA OLAN YABANCI
ECTS PROGRAMLARINA KATILAN OGRENCi ve OGRETIM ELEMANI UYRUKLU (YOS) ve DEVLET BURSLUSU (TCS) OGRENCILERIN

SAYILARI TABLOSU UYRUKLARINA GORE DAGILIMI TABLOSU
OGRENCI 2008 - 2009 2009 - 2010
BiRiM ADI OGR. EL. " TOPLAM SN.|  UYRUK DAGILIMI N )
Lisans |YUKSEK] pox. Y0s | Tcs | TopLAM | YOs | Tcs | TopLAam
LISANS
ACIKOGRETIM FAKULTESI 5 ; - : 5 Gl 2 - 2 z| 13 15
ISLETME FAKULTES] L ] ) L 2 | AFGANISTAN 1| 13 14 2 . 2
ECZACILIK FAKULTESI 4 4 - - 8 B AHISKA - 8 8 |12 12
EDEBIYAT FAKULTESI 2 7 - : 9 {8 ALMANYA 11 - 1 14 - 14
EGITIM FAKULTESI 16 il : 47 2 AMERIKA 1 - 1 1 - 1
FEN FAKULTESI 4 29 - - 33 A RNAVUTLUK 8 - 8 8 - 8
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 5 7 - : 7 8 AVUSTURALYA 1 - 1 2 - 2
e ] 9 ) 9 8 | AZERBAYCAN 53| 21 74| 57| 25 82
IKTISADI IDARI BILIMLER 9 |[BALKAR - 1 1 - 1 1
FAKULTESI L & - | :
. — 10 | BELCIKA 1 ; 1 1 ) 1
{LETiSiM BILIMLERI FAKULTESI 7 31 - : 38
MUHENDISLIK MIMARLIK ) BELIZE L ) 4 ) ) )
FAKULTESI L 8 - : €l
> 12 | BULGARISTAN - R 45| 37| 13 50
BEDEN EGITIMI VE SPOR i 4 ) i 4
YUKSEKOKULU 13 | BURYAT - - . . 1 1
DEVLET KONSERVATUVARI 1 5 - . 6 14 | crzavir L L 5 ) L 5
ENDUSTRIYEL SANATLAR 1 g ) i . i
YUKSEKOKULU 15 | CIN = > > 2 = 2
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU - 7 - - 7 16 | CUVASISTAN - 1 1 - - -
$l(J)RiZM VE OTEL ISLETMECILIGI 1 99 ) : . 17 | cABON ) 1 1 ) 1 1
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 11 . - . 11 Bl GINE - 1 1 - 1 1
ESKISEHIR MESLEK Y.0. 1 . - - 1 |Gl 3| 2 71 4 3 7
EGITIM BILIMLER{ ENSTITUSU ; . 1 : 1 B HAKASYA - 4 4 - - -
FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU . . 7 2 9 R [RAK 4 1 5 3 - 3
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU . - 9 2 11 | LLTERE 2 - 2 4 1 5
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU ; . - 1 1 B [RAN 13 - 131 15 - 15
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU ; - ; 3 5 | LA G 1 - 1 - - -
ENGELLILER ARASTIRMA ) . 25 | KAZAKISTAN 4 7 11 5 7 12
ENSTITUSU ) ) )
26 | KENYA - ; : 3 - 3
TOPLAM 83| 322 17 8| 430
27 | KIRGIZISTAN 1| 36 B 3 [ 34
2009 - 2010 Ogretim Yili'nda Erasmus, Sokrates ve ECTS programlarina BRI i q 1 ] g ]
katilan 68renci ve 6gretim elemani toplam sayis1 430’dur ve bunun %
29 |KONGO - ; : - 1 1

19,30’u 6gretim gorevlisi olup %80,70’i ise 6grencidir.




2008 - 2009 2009 - 2010 TABLO 38: FAKULTELERIMIZ ve ENSTITULERIMiZ MEZUN OGRENCI
S.N. UYRUK DAGILIMI SAYILARI TABLOSU
YOS | TCS | TOPLAM | YOS | TCS | TOPLAM
} : 2008 - 2009 2009 - 2010
30 |KOSOVA 1 10 11 1 11 12 FAKULTE / YUKSEKOKUL
KIZ |ERKEK|TOPLAM| KIZ |ERKEK|TOPLAM
31 | MACARISTAN - - - 1 - 1 ACIKOGRETIM FAKULTESI | 28.794 | 28.983| 57.777 | 34.458| 32.454| 66.912
32 | MAKEDONYA 2 . 2 3 B} 3 ISLETME FAKULTESI 20.218 | 30.773| 50.991| 30.303| 46.419| 76.722
IKTISAT FAKULTESI 9.044 | 14.539| 23.583| 9.975| 16.553| 26.528
33 [ MALEZYA = - - 1 - 1
EGITIM FAKULTESI 541 206 747 498 212 710
34 [ MOGOLISTAN 21 6 27| 17 8 25 . :
ECZACILIK FAKULTESI 14 14 28 45 37 82
[l MOLDOVA - N 121 |{LETiSiM BILIMLERI FAK. 101 87 188 98 85 183
36 [NIJERYA 1 - 1 3 . 3 MUHENDISLIK MIMARLIK
FAKULTES] 117 224 341 149 240 389
37 | OZBEKISTAN 4 2 6 3 4 7 IKTISADI VE IDARI
TR B S 329 487 816 469 556 1.025
38 | PAKISTAN 1 - 1 1 - 1 HUKUK FAKULTESI 66 57 123 68 44 112
39 | RoMANYA ) 2 2 B 3 3 GUZEL SANATLAR FAK. 83 86 169 42 61 103
FEN FAKULTESI 120 100 220 121 117 238
40 |RUSYA 4 = 4 3 - 3
EDEBIYAT FAKULTESI 131 85 216 155 99 254
41 | SUDAN 1 - 1 2 - 2
DEVLET KONSERVATUVARI 21 20 41 23 18 41
42 | SURIYE 8 9 17 9 11 20 ENDUSTRIYEL SANATLAR
T 31 15 46 50 23 73
sl L 2 . 1 g . ENGELLILER ENTEGRE YO. 11 5 16 9 8 17
44 | TANZANYA 4 = 4 4 . 4 SiVIL HAVACILIK YO. 13 95 108 16 99 115
TURIZM VE OTEL
45 | TUVA = 1 1 - - . ISLETMECILIG] YO, 49 63 112 34 81 115
PORSUK MESLEK YO. 129 318 447 128 407 535
47 | UGANDA = - - - 1 1
ESKISEHIR MESLEK YO. 141 102 243 124 128 252
48 | UKRAYNA . = = . 1 1
YUNUSEMRE MESLEK YO 33 0 33 50 8 58
49 | UNK.GRBR.NOR - - - 1 - 1 TOPLAM | 60.029 | 76.361| 136.390| 76.865 | 97.754 | 174.619
50 | UYGUR - 10 10 - 8 8 ; 2008 - 2009 2009 - 2010
ENSTITULER
L KIZ |ERKEK |[TOPLAM | KIZ |ERKEK [TOPLAM
51 | URDUN 1 - 1 - - =
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 30 29 59 53 55 108
52 | YUGOSLAVYA - 3 3 - 3 3 — -
SOSYAL BILIMLERI ENST. 45 39 84 66 69 135
LR L 2 o g 2 B SAGLIK BILIMLERI ENST. 20 6 26 19 7 26
TOPLAM| 222 209 431| 246 220 466 EGITIM BILIMLER]i ENST. 72 17 89 75 24 99
TABLO 37’de de goriildiigii tizere yabanci uyruklu 6grencilerin sayisi GUZEL SANATLAR ENST. > 2 7 16 14 30
2008 - 2009 Ogretim Yil'na gore %10,81'lik ve devlet burslusu TOPLAM 172 93 265 229 169 398
ogrencilerinin sayis1 da %5,26’lik bir artis géstermistir. GENEL TOPLAM| 60.201 | 76.454 | 136.655 | 77.094 | 97.923 | 175.017




Universitemiz 2009 - 2010 Ogretim Yili sonunda fakiilte ve
yliksekokullarindan 174.619 6grencisini, enstitiilerinden ise 398
Ogrencisini mezun etmis olup, toplam mezun 6grenci sayis1 175.017’ye
ulagsmistir. Bu say1 2008 - 2009 Ogretim Yil'nda mezun edilen toplam

6grenci sayisindan %28,07 fazladir.
5.1.1 FAKULTELER

5.1.1.1 Acikogretim, Iktisat ve Isletme Fakiilteleri

29 bin 500 6grenci alarak 6gretime baslayan Anadolu Universitesi

Acikogretim Sistemi; bugiin Ulkemizde 81 ilde, KKTC ve 7 Bat1 Avrupa
tilkesinde yasayan vatandaslarimiza yliksek6grenim olanagi saglamakta,
1.469.088 lisans ve onlisans mezunu ve yaklasik 1.500.000 6grencisi
ile diinyanin en biiylik acik ve uzaktan egitim kurumlarindan birisi

olmustur.

Anadolu Universitesi Acikogretim Sistemi; 12 lisans ve 37 oOnlisans
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programi ile verdigi lisans, onlisans, lisans tamamlama, sertifika
egitimleri ve 6zel projeler (MEB, Saglik Bakanligi, Tarim ve Koy isleri
Bakanligi, Adalet Bakanligy, icisleri Bakanligi, Kara, Hava, Deniz ve
Jandarma Komutanliklari, Polis Meslek Egitimi...) yoluyla Tiirkiye'nin
Yiiksekogretimde egitim sorunlarinin ¢oziimiinde oncii bir kurulus
olmus, ¢ok diisiik maliyetlerle yiiksek6gretimde firsat esitligi yaratmis,
imkansizliklar nedeniyle o6rgiin egitime devam edemeyen Kkisilere
yuksekdgrenim olanag saglamis,

Turkiye'de yliksekdgretimde

okullasmay1 yiikseltmis, egitim teknolojilerindeki gelismelerin
yliksekogretimde uygulanmasini saglamis ve meslek egitimi olanaklarini

arttirmistir.

Ayrica Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi, cok farkh alanlarda
yaptigi meslek egitimleri ile calismakta olan bireylere islerinden
ayrilmadan kariyerlerini gelistirme olanaklari saglamis, gelistirdigi ikinci
Universite, Dikey Gegis, Lisans Tamamlama programlar ile e-Sertifika
gibi projelerle ve Yunus Emre Yeni Nesil Ogrenme Portali araciligiyla
hicbir kosul ve licret istemeden yasam boyu 6grenme konusunda yaygin
ve etkin modeller gelistirmis, internet destekli Bilgi Yonetimi ve Ingilizce
Ogretmenligi Lisans programlari icin bilgi ve iletisim teknolojilerinin
ozellikle internet tzerinden web tabanli derslerin uzaktan egitimde
kullaniminda 6zgiin modeller ortaya koymustur.

Anadolu Universitesi tiim bu hizmetleri yerine getirirken sadece kendi
akademik, idari ve teknik kadrolarindaki personelden degil, Ulkemizde
egitim yapan yaklasik 66 iiniversitede gorevini siirdiiren; alaninda
uzman, akademik, teknik ve idari kadrolardan da destek almaktadir.
Ayrica 6gretim hizmetlerinin 6grencilere ulastirlmasinda TRT, TURKSAT,
Tiirk Telekom, Ulusal Akademik Ag (ULAKNET) gibi kuruluslarla isbirligi
yapmaktadir.

Gerceklestirdigi egitim hizmetleri ve projelerle kendisini uluslararasi
iliskilerle de kamitlayan Anadolu Universitesi Acikdgretim Sisteminin,
EADTU (European Association of Distance Teaching Universities), AAOU
(Asian Association Of Open Universities) ve EDEN (European Distance
and e-Learning Network) Birliklerine iiyeligi de bulunmaktadir.

Acikdgretim Sistemi kapsaminda Acgikogetim Fakiiltesinde 2009 -
2010 Ogretim Yil'nda agilan lisans programlari sunlardir: Okuléncesi
Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi, Felsefe, Sosyoloji ve Tiirk Dili ve
Edebiyati. Ayn1 6gretim yilinda agilan dnlisans programlari ise sunlardir:
Bilgi Yonetimi (internet lizerinden yiriitiilmektedir), Bankacilik ve
Sigortacilik, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Dis Ticaret, Ev idaresi, Halkla
iliskiler, ilahiyat, Muhasebe, Perakende Satis ve Magaza Yonetimi, Saghk
Kurumlar isletmeciligi, Sosyal Bilimler, Turizm ve Otel Isletmeciligi,
Laborant ve Veteriner Saglik, Tarim, Yerel Yonetimler, Adalet, Elektrik



Enerjisi Uretim [letim ve Dagitimi, Fotografcilik ve Kameramanlik, isletme

Yénetimi, Kiiltiirel Miras ve Turizm, Lojistik, Medya ve iletisim, Menkul
Kiymetler ve Sermaye Piyasasi, Radyo ve Televizyon Programciligi, Spor
Yonetimi, Kara Kuvvetleri Meslek Egitimi (*), Deniz Kuvvetleri Meslek
Egitimi (*), Hava Kuvvetleri Meslek Egitimi (*), Jandarma Meslek Egitimi
(*), Polis Meslek Egitimi (*), Adalet Mesleki Egitimi (*),Turizm ve
Seyahat Hizmetleri (**), Cografi Bilgi Sistemleri (***), Eczane Hizmetleri
(****), Gida Kontrolii ve Analizi (****), Kimya Teknolojisi (****), Tibbi
Laboratuvar Teknikleri (****) ve Tibbi ve Aromatik Bitkiler (****). (*
Kurumlar arasi protokol kapsaminda, ** Kontenjanl, *** Yillik Kredili -
Kontenjanli, **** Donemlik Kredili - Kontenjanli).

Iktisat Fakiiltesi 18.08.1993 tarih ve 496 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile kurulmustur. Fakiiltemiz, 1993 - 1994 Ogretim Yil’'nda
acilan Iktisat, Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri, Maliye ve Kamu
Yonetimi Boéliimlerinde 6gretime baslamistin Ayni1 6gretim yilinda
Fakiiltemizde acilan iktisat Boliimiine Agikogretim Fakiiltesinin Iktisat

ve Bati Avrupa iktisat programlarinda &égrenim gérmekte olan
ogrencilerin intibaklar1 yapilmistir. 2001 - 2002 6gretim yilinda Kamu
Yonetimi Bolimiiniin Bati Avrupa programi Ogretime baslamistir.
Fakiiltemizde ayrica Uluslararasi iliskiler Boliimii 2008 - 2009 Ogretim
Yil'nda faaliyete gecmistir. Acikogretim Sistemi kapsaminda iktisat
Fakiiltesinde 2009 - 2010 Ogretim Yil'nda agilan lisans programlari
sunlardir: Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri, fktisat, Kamu
Yénetimi, Maliye ve Uluslararasi iliskiler. Ayrica Fakiiltemizin Bati Avrupa
iktisat ve Bat1 Avrupa Kamu Yénetimi Bsliimleri de bulunmaktadir.

isletme Fakiiltesi 18.08.1993 tarih ve 496 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnameilekurulmusolup,aynikararnameile Agikogretim Fakiiltesinin
Is idaresi Program fakiiltemize devredilmistir. Fakiiltemiz 1993 - 1994
Ogretim Yil'nda acilan Muhasebe - Finansman, Pazarlama, Yonetim
ve Organizasyon Boliimleri ile 6gretime baslamistir. Fakiltemizin Bati
Avrupa’da Isletme programi bulunmaktadir. Yiiksekogretim Yiiriitme
Kurulu'nun 03.12.1999 tarihli toplantisinda Fakiiltemizin, Muhasebe
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- Finansman, Pazarlama, isletme, Yonetim ve Organizasyon Boliimleri
birlestirilerek isletme Boliimii olarak yeniden yapilandirilmigtir. 2009 -
2010 egitim 6gretim yilindan itibaren de Isletme Fakiiltesi biinyesinde
“Konaklama Isletmeciligi” béliimii a¢ilmis ve bu programa o6grenci
alimi baslamistir. Ayrica Yiikksekogretim Kurulu'nun 26.08.2010 tarihli
Genel Kurul karariyla Fakiiltemizde Muhasebe - Finansman, Pazarlama
ve Yonetim Organizasyon boéliimlerinin ag¢ilmasi uygun gorilmustiir.
Agikégretim Sistemi kapsaminda isletme Fakiiltesinde 2009 - 2010
Ogretim Yil'nda acilan lisans programlar1 sunlardir: isletme ve
Konaklama Isletmeciligi. Ayrica deginildigi gibi Fakiiltemizin Bati Avrupa

Isletme Béliimii de bulunmaktadir.
Acgikoégretim Sistemi kapsaminda sunulan hizmetler sunlardir:

e Basili Materyal: Sistemin temel materyali kitap olup internet ve
televizyon programlari kitap ile uyumludur. Bu y1l 291 editor ve
1.099 yazar tarafindan hazirlanmis 473 (ingilizce Ogretmenligi
dahil) farkh kitap, yaklasik 4.294.400 adet basilmistir.

* Videokonferans: 1996 yilinda pilot ¢calismalari ve 2002 yilinda
tamamen hizmete sunulan videokonferansda 18 farkli ders
verilmektedir. Haftanin alt1 giinii 24 saat siireyle gerc¢eklestirilen
videokonferans Eskisehir, Istanbul Aksaray, Ankara Konukevleri,
Ko6ln ve Lefkosa’da yapilmaktadir. Ayrica 2010 - 2011 Ogretim
Yili'nda haftanin beg giinii, ginde yedi saat olmak iizere toplam
17 dersicin Azerbaycan’da Bakii ve Gence illerindeki 6grencilere
yonelik olarak videokonferansile akademik danismanlik hizmeti
verilmektedir.

e Akademik Danismanlik Hizmeti: Akademik Danismanlik,
Uzaktan Egitim Sistemi’'nin en 6nemli unsurlarindan biridir. Bu
yontemle 6grenciler,anlayamadiklari konular1 6gretim tiyelerine
ylz ylze danisarak kavrayabilir, diger dgrencilerle etkileserek,
ogrendiklerini pekistirirler. Bu hizmet; 90 merkezde, 173’1
Profesor, 135’i Dog. Dr, 460’1 Yrd. Dog. Dr. ve 348’i 6gretim
elemani/okutman olmak tizere toplam 1.116 6gretim elemani

ile 12 farkl ders i¢in verilmektedir.

e e-Ogrenme Hizmetleri: Ogrencilerimizin, internet {izerinden
istedikleri zaman ve istedikleri yerde ders calismalarini
saglayan bir dizi elektronik 6grenme (e-6grenme) hizmetinden
olusmaktadir. e-Alistirma/e-Ders kapsaminda 88 ders ve 1.204
linite, e-kitap kapsaminda 361 tniteyi kapsayan 4.219 Kkitap,
e-Televizyon kapsaminda 285 derse ait 1.528 program, e-Sinav
kapsaminda 136 derseait 11.600 soru mevcuttur. e-Danismanlik
kapsaminda 88'i genel ve 14’ii IOLP olmak iizere 102 ders icin,
es zamanli e-danismanlik ise 12 BYOLP, 40 UE, 4 CBS ve 40 genel
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olmak lizere 96 ders i¢in yapilmaktadir. e-Sesli kitap hizmetinde
ise 52 ders ve 740 iinite yayimlanmaktadir.

e Sinav Hizmetleri: 2009 - 2010 Ogretim Yili'nda sinavlar; 81
ilde ve KKTC'de, toplam 89 sinav merkezinde, 1.900 binada,
34.741 salonda ve 225.985 gorevli ile gergeklestirilmistir.

e Biirolar ve Ogrenci Hizmetleri: Ackdgretim Sistemi'nin
otomasyona baglanmis, kayit, kayit yenileme, kayit silme,
haberlesme, diploma, 6grencikimligi ve kitap dagitim hizmetleri,
81 ildeki 92 ve KKTC ve Almanya - Kéln'deki biirolarimizda
gerceklestirilmektedir.

e Ozel Projeler: Acikogretim Sistemi kapsaminda sunulan 6zel
proje hizmetleri sunlardir: Tiirkge Sertifika Programy, e-Sertifika
Programlari, e-Ogrenme Projeleri, Yunus Emre Yeni Nesil
Ogrenme Portali, Uzaktan Egitim Programlar Sitesi, e-Portfolyo
Siteleri, Biiro Bilgi Sistemi, Arastirma Veri Tabani, Uygulama
Dersleri Sitesi ve IOLP/OOLP Sitesi.

5.1.1.2 Eczacilik Fakultesi

Eczacilik, ilag hammaddelerinin elde edilisinde ve ilacin iiretiminden
tedavi siireci de dahil tiiketimine kadar gecen her asamada yer alan bir
meslektir. Kimya, biyoloji, fizik, matematik gibi temel bilimler hakkindaki
bilgiler sadece Eczacilik Fakiiltesi'ndeki egitim i¢cin degil, ayn1 zamanda
biyomedikal bilimlerin ayrilmaz bir parcasi olan eczacilik arastirmalari

icin de gereklidir.

Fakiiltemiz 1968 yilinda Ozel Eczacilik Yiiksek Okulu olarak 6gretime
baslamis, 1971 yilinda 1471 sayili Kanun uyarinca Devlete bagh
Yiiksekokul ve 1979 yilinda Eskisehir iktisadi Ticari [limler Akademisi'ne
baghh Eczacilik Yiiksekokulu haline gelmistir. 1982 yilinda Anadolu
Universitesi Eczacilik Fakiiltesi adini almistir. Temel Eczacilik Bilimleri,
Eczacilik Teknolojisi ve Eczacilik Meslek Bilimleri olmak iizere ii¢
bo6liimii vardir ancak bu boliimler ayri diploma vermemekte olup bir adet
eczacilik lisans diplomas1 vermektedir. Mezunlar, eczane agabilmekte,
hastane ve ilag/kozmetik sanayiinde calisabilmekte ve akademisyen
olarak istihdam edilebilmektedir.

Eczacilik Fakiiltesi'nin ana amaci, eczacilik sektdriiniin gereksinim
duydugunitelikliinsangiiciiniilisans velisanststiidiizeyde yetistirmektir.
Bu amaca yonelik olarak egitim sirasinda 6grenciler; ila¢ kaynaklarinin
saglanmasi (dogal, yari-sentetik ve sentetik), ila¢ iiretimi, miistahzar
yapimyi,ilaglarin tedavi edici, biyoyararlanimive toksik etkilerine ait temel
ve mesleki bilgileri almaktadir. Farmasotik bilimlerdeki hizli gelismelere
paralel olarak kendilerine verilen bilgiler siirekli giincellenmekte ve



ogrencilerin internete baglh bilgisayarlar araciliiile yeni bilgilere ulasma
yollar1 6gretilmektedir. Farmasotik bilimlere ait bilgiler degismekte
oldugundan miifredat gelisimi eczacilik egitiminin 6nemli bir b6limtidir.
Bilindigi gibi hastalarin yasamlarini koruyan ve terapotik ara¢ olan
ilaclar saghk bilimlerinin ayrilmaz parcasidir. Ote yandan, ila¢ hizmet
alanindaki gereksinimlere ve ilag endiistrisindeki teknolojik gelismelere
bagli olarak eczacinin rolii de degismekte ve hastalarin/bireylerin/diger
saglik elemanlarinin bilgilendirilmesini kapsayan yeni anlayislar giderek
onem kazanmaktadir. Bu nedenle Anadolu Universitesi'ndeki eczacilik
egitimi, bilgi ¢aginin gereklerini yerine getirecek egitim araglari ve
uygulamalarini saglamak zorundadir. Fakiiltemizin ana egitim felsefesi,
laboratuvar uygulamalari ile desteklenmis giincel bilimsel - teknolojik
gelismelere paralel en iyi bilgiler ile donatilmis kaliteli mesleki egitim
saglamak olmustur.

Eczacilik lisans egitimine OSYM tarafindan yapilan merkezi simav ile
gelen ogrenciler tek bir program icin alinmaktadir. Egitim siiresi 5
yidir; 6grenciler toplam 300 ECTS degerinde ders alarak ve en az 2.00
genel akademik ortalama ile mezun olabilirler. Eczacilik Fakdltesi 5
yilik egitimin sonunda eczaci unvanu ile lisans diplomasi (B.Sc.) veren
bir birimdir. YOK’te yapilan c¢alismalar diplomada 5 yillik ve diploma
ekinde yliksek lisans (M.Sc.) derecesi ifadelerinin yer almasi yoniindedir.
Fakiiltemiz, Universitemizin Saglik Bilimleri Enstitiisii 6grencilerinin
ylksek lisans (M.Sc.) ve doktora (Ph.D.) egitimleri icin akademik destek
ve laboratuvar olanaklari da saglamaktadir.

Deginildigi gibi Eczacilik Fakiiltesi'nin lisans programinda o6grenci
almayan ve diploma vermeyen bdliimler bulunmaktadir. Bu boliimler,
Temel Eczacilik Bilimleri Béliimii, Eczacilik Meslek Bilimleri Béliimii ve
Eczacilik Teknolojisi Boliimii olmak tlizere 3 adettir. Bu 3 boliim altinda
farkli anabilim dallar1 yer almaktadir. Bu anabilim dallari; analitik
kimya, biyokimya, farmakoloji, farmakognozi, farmasotik biyoteknoloji,
farmasotik  botanik, farmasotik kimya, farmasotik mikrobiyoloji,

farmasotik teknoloji ve farmasotik toksikolojidir.

5.1.1.3 Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi, 1993 yilindaki yeniden yapilanma sonucunda 496
say1l1 Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulmustur. 1982 yili1 sonrasinda
tilkemizde Edebiyat Fakiiltesi adiyla kurulan tek fakiiltedir. Fakiiltenin
amaci; kendi kiiltiirel degerlerimizi aklin, bilimin yol gostericiliginde
ortaya ¢ikarmak, onlar1 korumak ve gelecek kusaklara aktarmaktir.
Bununyanindakendisiyle barisik,cagdas diinyayialgilayan, gelecegimizin
glivencesi olan gencleri iyi birer Arkeoloji, Felsefe, Sanat Tarihi, Sosyoloji,

Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati uzmani olarak yetistirmektir.

Edebiyat Fakiiltesinde egitim-6gretimin yani sira; bilimsel danismanlik
ve bilirkisilik hizmetleri, arkeoloji, sanat tarihi, sosyoloji ve tarih ile
ilgili inceleme ve uygulama gezileri, sosyoloji, Tiirk dili ve edebiyati ve
halkbilim alanlarinda saha ¢alismalari ile Fakiiltenin tiim boéliimlerine
yonelik cesitli sempozyum, panel, konferans, seminer ve soylesiler

dizenlemektir.
5.1.1.4 Egitim Fakiiltesi

Cocuklarimiz hem bizim, hem iilkemizin, hem de diinyamizin gelecegidir.
Gelecegimizi, yalniz bilgilerle donanmis olmasinin yeterli olmayacagina
inanan, cagdas, Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagh, dzgiir diisiinen,
disiindiigiini cesitli etkinliklerle hayata gecirebilen ve bunlari gelecekte
cocuklarimiza aktarabilecek 6gretmenlere teslim etme hedeflenmektedir.
Egitim Fakiiltesi de bu hedefler dogrultusunda egitim vermekte ve yarinin
O0gretmenlerini yetistirmektedir. Fakiiltemiz 1982 yilinda yiirtrliige giren
ve kaynagini Anayasamizin 130. ve 131. maddelerinden alan 2547 sayil
Kanun ile kurulmustur. Kuruldugu y1l Yabanci Diller Boliimiine bagh
Almanca ve Ingilizce Ogretmenligi programinda 6gretim faaliyetlerine
baslayan Fakiiltemiz 29'uncu kurulus yilina girmistir. Gegen bu zaman
zarfinda hizla gelisimini tamamlayarak bu giin itibariyle, 6 Béliim ve 14
programla egitim - 6gretim faaliyetlerini siirdiirme basarisina ulasmistir.
Bunlar; Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii altinda
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi Programi (**); Egitim
Bilimleri Béliimii altinda Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi
ve Egitim Programlari ve Ogretim; Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii
altinda Resim-Is Ogretmenligi Programi; ilkogretim Boliimii altinda
[Ikégretim Matematik Ogretmenligi Programi, Okuléncesi Ogretmenligi
Programi, Siif Ogretmenligi Programi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Programi; Ozel Egitim Béliimii altinda Isitme Engelliler Ogretmenligi
Programi ve Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi ve Yabana Diller
Egitimi Béliimii altinda Almanca Ogretmenligi Programi (*), Fransizca
Ogretmenligi Programi (*), ingilizce Ogretmenligi Programi (*) ve
ingilizce Ogretmenligi (UOLP-SUNY Cortland)**** [(*)Zorunlu ingilizce
hazirlik programi, (**) istege bagl yabana dil hazirhik programi, (***)
Egitim, birinci ve dérdiincii siniflarda Anadolu Universitesinde, ikinci ve

tctinci smiflarda SUNY Cortland’da verilmektedir)].
5.1.1.5 Fen Fakiiltesi

Fizik, kimya, biyoloji; insan yasaminin olmazsa olmazlari... Anadolu

Universitesi Fen Fakiiltesi'nde bunlar matematik ve istatistikle
biitiinlesiyor. Fakiiltede, egitim - 6gretim, ileri teknoloji ile donatilmis
laboratuvar olanaklarindan yararlanilarak yiiriitiilmektedir. Ogrenciler,
sosyal icerikli segmeli dersler de almakta, béylece ¢ok yonli, “bilimi

kendine yol gosterici” edinmis, arastirmaci nitelikli, kendine giivenen
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ve cagdas bilgilerle donanimli bireyler olarak yetismektedir. Fen
Fakiiltesinde 2009 - 2010 Ogretim Yil'nda agilan ve hepsinde zorunlu
Ingilizce hazirlik programi olan lisans programlari su sekildedir: Biyoloji,
Fizik, Istatistik, Kimya ve Matematik.

5.1.1.6 Guzel Sanatlar Fakultesi

Modern Tiirkiye’'nin kurucusu biiylik énder Mustafa Kemal Atatiirk,
“Sanatsiz toplumun hayat damarlarindan biri kopmus demektir”
diyor. Anadolu Universitesi de sanati ve sanat egitimini toplumun
hayat damarlarindan biri olarak gérmektedir. Bu anlayisla sanati bir
yasam bi¢imi olarak kabul eden ve Tiirkiye’de ti¢ biiylik kentin disinda
acilan ilk Giizel Sanatlar Fakiiltesi olan Anadolu Universitesi Giizel
Sanatlar Fakiiltesi, cagdas egitim ve 6gretim icin gerekli olan atélyeler,
Ogretim elemanlari, teknik elemanlar ve ¢agdas teknoloji iirtinii arag ve
gereclerden olusan altyapiyla egitim vermektedir. Ogrenimleri siiresince,
ogrencilere tasarimci kisilik, bilimsel diisiinme ve iiretme aliskanliklar
kazandiran fakiiltenin tiim boéliimlerine 6n kayit ve 6zel yetenek siavi

ile 6grenci alinmaktadir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesinde 2009 - 2010 Ogretim Yil'nda agilan
programlar sunlardir: Resim, Grafik, Seramik, Heykel, Cizgi Film

(Animasyon), I¢ Mimarlk, Baski Sanatlar1 ve Cam.
5.1.1.7 Hukuk Fakiiltesi

Canli ve cansiz tiim varliklar, hatta tiim kavramlar i¢in hukuk
vazgecilmezdir. Hukuk Fakiiltesi, hukukla ilgili tlim alanlarda ¢alisacak,
hukuk danismani, yargic, savci ve avukat olarak gorev yapacak nitelikli
insan giicli yetistirmeyi amac¢lamaktadir. Hakim ve savcilik sinavlarina
katilan mezunlarimiz, bu sinavlarda basarili olarak hakim ve savci olmaya
hak kazanmakta, stajlarini tamamlayan mezunlar da serbest avukat
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olarak mesleki yasamlarina baslamaktadirlar. Bunun i¢in Fakiiltede
konular gergek dosyalarla 6grenciler yargig, savci ve avukat konumunda
ornek mahkeme salonunda ele alinmakta ve egitim bir adliye ortami

icinde sunulmaktadir.

Hukuk Fakiiltesinin 2010 y1li faaliyetleri arasinda; emniyet mensuplarina

verilen, Cocuk Polisi Yetistirme Egitimi, Insan Haklar1 Egitimi, Terorle
Micadele Kanunda, Ceza Kanunda ve Ceza Muhakemeleri Kanunda
yapilan degisiklikler hakkinda seri konferanslar; farkli konularda
soylesi, sempozyum ve konferanslar, Eskisehir Barosu Dergisi'ne
saglanan, makale yazimi, yayin kurulunda yer alma, ISBN alimina katki
konularinda olmak tizere destek ve Televizyon Anadolu’da yayinlanan

hukuk programlarinin hazirlanmasi bulunmaktadir.
5.1.1.8 iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Anadolu Universitesinin temelini olusturan iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi, 1958 yi1lindan buyanasiirekli gelistirilen akademikaaltyapisiyla,
orglin ogretimde giliclii bir modeli temsil eder. Disiplinler arasi bir
yaklasimla olusturulan ve sektdrel gelismelere bagh olarak gilincellenen
ders programlar1 analitik diisiinme, strateji olusturma, sorun ¢ézme ve

dogru kararlar alma yeterliligine sahip bireyler yetistirmeyi amaglar.

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde dért boliimde 13 program
yiiriitiilmektedir. Bunlar; isletme, iktisat, Calisma Ekonomisi ve Endiistri
lliskileri, Maliye, ingilizce Iktisat, Ingilizce isletme, Iktisat UOLP SUNY
Cortland, isletme UOLP SUNY Empire State College ve isletme UOLP
Leeds Metropolitan.

5.1.1.9 iletisim Bilimleri Fakiiltesi

fletisim Bilimleri Fakiiltesi 1972 yilinda kurulmustur. Kuruldugu yil,
Akademik Kapali Devre Televizyon ile Egitim Enstitiisii adini alan kurum,



ilk 6grencilerini 1977-78 6gretim yilinda kabul etmistir. Onceleri sadece
sinema ve televizyon alanlarinda egitim verdigi i¢cin adi Sinema ve
Televizyon Yiiksekokulu olarak degistirilen okul, 1979 yilinda Eskisehir
Iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi biinyesinde Televizyonla Egitim ve
Ogretim Fakiiltesi olmustur. Bir y1l sonra da ilk kez iletisim s6zciigii
bir bilim kurulusunun adina girmis ve okul iletisim Bilimleri Fakiiltesi

olarak sinema ve televizyon konusunda egitim vermeye baslamistir.

1982 yilinda bir biiyiime siirecine giren iletisim Bilimleri Fakiiltesine
Sinema ve Televizyon disinda; iletisim Sanatlari, Basim ve Yayimcilik,
Egitim Iletisimi ve Planlamasi boliimleri de eklenmistir. Yeni yapilanma
icinde Agikdgretim Fakiiltesine baglanmisti. 1991 yilinda, ‘Iletisim
Bilimleri Yiiksekokulu’ olarak Anadolu Universitesi catis1 altinda yeni
bir kimlik kazanirken, 1992 yilinda bu kez ‘Iletisim Bilimleri Fakiiltesi’

olarak yeni statiisiine kavusmustur.

2001 - 2002 o6gretim yilinda bu kez bdliimlerde yeniden yapilanma
yoluna gidilmis, iletisim Sanatlar1 Béliimiiniin adi1 Reklamcilik ve Halkla
lliskiler; Basim ve Yayimcilik Boliimiiniin adi Basin ve Yayin olarak
2002 - 2003 &gretim yilinda da YOK diizenlemesi
nedeniyle Egitim iletisimi ve Planlamasi béliimii kaldirilarak yerine
2008 - 2009 o6gretim
yilinda yine YOK diizenlemesi nedeniyle Reklamcilik ve Halkla iliskiler

degistirilmistir.
lletisim Boliimii egitim hayatina baslarken,

Boliimiiniin ad1 Halkla iliskiler ve Reklamcilik olarak degistirilmistir.

lletisim Bilimleri Fakiiltesinde 2008 - 2009 Ogretim Yilr'nda acilan ve
hepsinde zorunlu Ingilizce hazirhk programi olan lisans programlari
su sekildedir: Sinema ve Televizyon, Basin ve Yayin, Halkla iliskiler ve

Reklamcilik ve Iletisim.

5.1.1.10 Miihendislik Mimarlik Fakultesi

Fakiiltemiz; 1970 yilinda Eskisehir Devlet Miihendislik - Mimarlik
Akademisi olarak kurulmus ve 1983 yilinda Eskisehir'deki 6gretim
kurumlarinin Anadolu Universitesi ad1 altinda yapilandirilmasi sonucu,
Anadolu Universitesi Miihendislik -~ Mimarhk Fakiiltesi adini alarak
egitim - dgretimini stirdirmistiir. 18.8.1993 tarih ve 496 sayili Kanun
Hikkmiinde Kararname ile Mithendislik - Mimarlik Fakiiltesi kadrolarinin
biiytik ¢cogunlugu, alt yapi, makine techizat ve diger donanimlariyla
birlikte Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne aktarilmistir. Halen egitim
ve O6gretimine devam eden bugiinkii Miithendislik - Mimarlik Fakiiltesi,
1994 - 1995 6gretim yilinda ti¢ boliim ile egitim - 6gretim faaliyetlerine
baslamis ve 1998 yilina kadar Yunus Emre Yerleskesinde degisik
binalarda bu faaliyetlerini stirdiirmiistiir. Ekim 1998 tarihinden itibaren
ise Iki Eyliil Yerleskesi'nde kendi binalarinda hizmet vermeye baglamigtir.
On yedi yillik siire icerisinde Fakiiltemizdeki 6gretim elemani sayisi
175’e, idari personel sayis1 56’ya 6grenci sayisi (hazirlik sinifi 6grencileri
dahil) 2.541’e ve toplam kapali alan1 45.173 m?’ye ulagsmistir.

Anadolu Universitesi Miithendislik - Mimarlik Fakiiltesi, 1993 yilinda
yeniden olusturulduktan sonra, 10 yillik bir siireyi genel olarak yeni bir
yerleskede alt yapinin olusturulmasi, programlarin baslatilmasi, nitelikli
insan kaynaklarinin fakiilte biinyesine kazandirilmasi icin harcamistir.
Bu agidan degerlendirildiginde bunun bilylik o0l¢iide basarildigi
rahatlikla gozlemlenmektedir. 2004 yilindan itibaren ise Fakilte bu
girdilerini, egitim - 6gretim, arastirma ve toplumsal katki agisindan
ciktiya dontistirme cabasinda olup kiiresellesen rekabet ortaminda bunu
basarabilmenin tek yolunun kurumsallasmayla olacagina inanmaktadir.

Fakiiltemizde May1s 2005 tarihinde baslatilan siirekli iyilesme calismalari
kapsaminda Haziran 2006’da I. SWOT analizi gerceklestirilmis, takibinde
ise 5018 sayili Kanun cergevesinde DPT kilavuzu esas alinarak Fakiiltenin
stratejik plani (2007 - 2010) hazirlanmistir. Haziran 2009 yilinda ise I1.
SWOT analizi gergeklestirilmis, takibinde ise Fakiiltenin Stratejik Plani
(2010 - 2013) hazirlama c¢alismalarina baslanilmistir. 2008 yilinda
Fakiiltede Mimarlik Programi MIAK akreditasyonu, Bilgisayar, Cevre,
Elektrik Elektronik, Insaat, Kimya ve Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Béliimleri ise MUDEK akreditasyon siirecinden ge¢mis ve 30 Eyliil 2009
- 30 Eylil 2014 yillarim1 kapsayan 5 yillik siire icin akredite olmustur.
Diger taraftan Mimarlik Programi Haziran 2008 tarihinden itibaren
MIAK tarafindan iki y1l siireyle akredite olmustur. ikinci akreditasyon
siireci sonunda Mimarhk béliimiimiiz MIAK tarafindan 2010 yilsonu

itibariyle 3 y1l siireyle akredite edilmistir.

Fakiilte, MUDEK ve MIAK Degerlendirme Siirecini, miikkemmeliyet
yolculugunun 6nemli bir araci olarak géormektedir. Bu degerlendirme
stirecinde, Fakiilte Yonetiminin bu kapsamdaki istek ve arzusunun, ilk kez
fakiilte 6gretim elemanlarinin sinirli da olsa belirli bir kismina yayildig:
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gozlemlenmistir. Fakiltenin yakin gelecekteki hedefi, bu yayilimi ve
heyecani siirdiirtilebilir kilmak, 6grencilerimize ve dis paydaslarimiza
bunu yansitmak ve basta Universitemizin diger birimleri olmak iizere,
tilkemizdeki diger yliksekogretim kurumlarina 6rnek bir model olmaktir.
Anadolu Universitesi, Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, zengin egitim -
O0gretim ve arastirma altyapisi ve nitelikli ve dinamik insan kaynaklari

ile bunu yapabilecek yetkinliktedir.

Miihendislik - Mimarlik Fakiiltesi’'nde 2009 - 2010 Ogretim Yil'ndaagilan
ve hepsinde zorunlu ingilizce hazirlik programi olan lisans programlari
su sekildedir: Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce), Cevre Miihendisligi,
Elektrik - Elektronik Miihendisligi (ingilizce), Endiistri Miihendisligi,
Insaat Miihendisligi (ingilizce), Kimya Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi (Ingilizce), Mimarlik ve Seramik Miihendisligi.

5.1.2 ENSTITULER
5.1.2.1 Egitim Bilimleri Enstitiisti

18 Agustos 1993 tarihli resmi gazete ile Anadolu Universitesinde Egitim
Bilimleri Enstitiisii acilmistir. Yiikksekdgretim Kurulu'nun 4 Kasim 1997
tarihve 97.39.2761 sayili karariile Egitim Fakiiltelerinde yeni diizenleme
cercevesinde; Tezli - Tezsiz Yiikksek Lisans ve Doktora programlari
yeniden diizenlenmis ve 1998 - 1999 égretim yih giiz doneminde, Ozel
Egitim, Glizel Sanatlar, Egitim Bilimleri, Yabanci Diller Anabilim Dali
Baskanliklari ile bu dért anabilim dalinda; Zihin Engelliler Ogretmenligi
YL - DR, [sitme Engelliler Ogretmenligi YL - DR, Resim - [s Ogretmenligi
YL - DR, Egitim Programlari ve Ogretimi YL, Egitim Yonetimi, Teftisi ve
Planlamasi YL, Egitimde Psikolojik Hizmetler YL, ingilizce Ogretmenligi
YL - DR, Almanca Ogretmenligi YL - DR, Fransizca Ogretmenligi YL - DR
programlarina 75 6grenci ile egitime baslanmistir. Ayn1 zamanda Sosyal
Bilimler Enstitiistine bagl 7 Doktora ve 6 Yiiksek Lisans 6grencisi kendi

istekleri dogrultusunda Enstitiimiize ge¢is yapmislardir.

Egitim Bilimleri Enstitiisii 6gretim programlarinin kalitesini artirmak
amaciyla siirekli kendini yenilemekte ve 6gretim liyesi kapasitesine
bagh olarak ihtiya¢ duyulan yeni programlar agmaktadir. 2010 - 2011
ogretim yili giiz doneminde; Matematik Egitimi Anabilim Dali a¢ilarak
Matematik Egitimi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari ile Egitimde
Drama Anabilim Dalinda; Egitimde Yaratici Drama, Ozel Egitim Anabilim
Dalinda; Erken Cocuklukta Ozel Egitim Tezli Yiiksek Lisans Programlari

acilmistir.

Halen 9 Anabilim Dalinda 12 Doktora ve 17 tezli Yiikksek Lisans ve
Ortadgretim Alan Ogretmenligi programlari disinda 3 tezsiz yiiksek
lisans programu ile egitim ytriitiilmektedir (2010 - 2011 6gretim yili
gliz déneminde Ortadgretim Alan Ogretmenligi programlarina 6grenci
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alinmamis olup, mevcut 6grencilere ders agilmistir.).
Enstitimiizde yer alan anabilim dallar1 sunlardir:
* Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali
e Egitim Bilimleri Anabilim Dali
e Egitimde Drama Anabilim Dali
*  Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali
» [lkdgretim Egitimi Anabilim Dali
¢ Matematik Egitimi Anabilim Dali
e Ortadgretim Alan Ogretmenligi Anabilim Dali
e (Ozel Egitim Anabilim Dal
* Yabana Diller Egitimi Anabilim Dali
5.1.2.2 Engelliler Arastirma Enstitiisii

Engelliler Arastirma Enstitiisi 1993 yilinda 496 sayili Kanun

Hitkmiinde Kararname ile kurulmus ve 1994 yilinda bir yardimci dogent
miudirligiinde li¢ arastirma gorevlisi ile faaliyetlerine baslamistir.
Halen Tiirkiye’de alanindaki ilk ve tek Enstiti’dir. Enstitii blinyesinde
Gelisimsel Yetersizlik Uygulama Birimi 1997 yilinda kurulmus ve birim
2002 yilinda genisletilmistir. Gelisimsel Yetersizlik Uygulama Birimi
Enstitiide planlanan arastirmalar i¢in bir uygulama alani olma 6zelligi
gostermektedir. Digertaraftan Birimdesinirlisayidagelisimselyetersizligi
olan ¢ocuga diizenli olarak 6gretim sunulmaktadir. Enstitiimiizde su
anda biri profesor, ikisi dogent ve yedisi yardimci dogent olmak iizere
olmak tizere toplam 18 akademik personel bulunmaktadir.

Enstitiideki en temel arastirma alani, gelisimsel yetersizligi olan
cocuklara etkili 6gretim sunmalidir. Bu temel alan i¢inde yer alan belli
basli konu basliklari ise; uygulamali davranis analizi, dogrudan 6gretim,
yanlissiz 6gretim ve otistik 6zellik gdsteren ¢ocuklarin egitimidir.

Enstitiimiizde bulunan anabilim dallar1 sunlardir:
e Zihin Engelliler Anabilim Dali
* Isitme Engelliler Anabilim Dal
*  Gorme Engelliler Anabilim Dali
¢  Ortopedik Engelliler Anabilim Dali

Ancak bu anabilim dallarindan sadece Isitme Engelliler Anabilim Dali ve
Zihin Engelliler Anabilim Dali aktiftir.



Enstitiimiiziin sundugu diger hizmetler ise sunlardir:

* Gelisimsel yetersizligi olan cocuklara ve ailelerine yonelik

arastirma yapmak ve yayimlamak,

* Gelisimsel yetersizligi olan ¢ocuklara yonelik grupla ya da
bireysel egitim - 6gretim hizmetleri sunmak,

e Gelisimsel yetersizligi olan ¢ocuklarin ailelerine, genel ve 6zel
egitim 6gretmenlerine, ilgili uzmanlara ve topluma gelisimsel

yetersizligi olan ¢ocuklarla ilgili hizmet sunmak,

* Anadolu Universitesi'nin diger birimlerine lisans ve lisansiistii

O0gretim ve lisanstistii tez yonetimi desteginde bulunmak.

5.1.2.3 Fen Bilimleri Enstitiisii

20.07.1982 tarihinde ytriirliige giren Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati
hakkindaki 41 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameyle kurulmus olan
Anadolu Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, 18.08.1993 tarihinde
yurirlige giren 496 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile yeni
kurulan Eskisehir Osmangazi Universitesine devredilmistir. Ayn1 Kanun
Hiikmiinde Kararname ile Anadolu Universitesi biinyesinde Fen Bilimleri
Enstitiisiiniin yeniden kurulmasi éngériilmiis ve Anadolu Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii, 1993 - 1994 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda

egitim - 6gretime baslamistir.

Fen Bilimleri Enstitiisii 6grencileri tez calismalar1 esnasinda, TUBITAK
ve DPT gibi kuruluslarca ve Anadolu Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Komisyonunca desteklenen genel amacgh projelerde gorev
alabildikleri gibi tez projeleri kapsaminda desteklenen projelerle de tez
calismalarini siirdiirebilmektedirler.

Enstitiimiizde bulunan anabilim dallar1 sunlardir:
e Bilgisayar Mithendisligi Anabilim Dali
*  Biyoloji Anabilim Dali
*  (Cevre Miihendisligi Anabilim Dali
e Elektrik - Elektronik Miihendisligi Anabilim Dal1
e  Endistri Mithendisligi Anabilim Dali
* Endiistriyel Sanatlar Anabilim Dali
e Fizik Anabilim Dali

¢ leri Teknolojiler Anabilim Dali

¢ Insaat Miihendisligi Anabilim Dali

* Istatistik Anabilim Dal

e  Kimya Anabilim Dali

*  Kimya Miihendisligi Anabilim Dali

*  Matematik Anabilim Dali

*  Mimarlik Anabilim Dali

*  Seramik Mithendisligi Anabilim Dali

e Sivil Havacilik Anabilim Dali

e Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri Anabilim Dali

Enstitimiizde yer alan “Sivil Havacilik” ve “Seramik Mihendisligi”

lisansiistii programlari tilkemizde alanlarindaki ilk programlardir.
5.1.2.4 Glizel Sanatlar Enstitiisii

Glizel Sanatlar Enstitiisti, 1992 yilinda kurulmus olup, 2008 yilinda
faaliyete gecmistir. Giizel Sanatlar Enstitiisii, lisanstistii egitim verdigi 11
programda ve sanat alanindaki ¢agdas gelismeler paralelinde, akademik
birikim ve deneyime sahip, kendi alanlarinda yetkin elemanlar
hedefler.
algi seklini, bilimsel ve sanat kiiltlirii alanindaki arastirmalar ile

yetistirmeyi Programlar, ¢agdas dinyanin gereksindigi

temellendiren ve gelistirmeyi arzu eden bireylerin arayislarina olanak ve
firsat yaratmaktadir. Boylece sanat ve kiiltiirtin sistematik bir diizlemde

temellenerek, farkl kiiltiir alanlarina katki saglar.
Enstitiide bulunan anasanat dallar1 sunlardir:
¢ Baski Sanatlar1 Anasanat Dali
¢ Cam Anasanat Dali
*  (algl Yapimi Anasanat Dali
*  (Cizgi Film (Animasyon) Anasanat Dali
*  Grafik Anasanat Dali
*  Heykel Anasanat Dali
e I¢ Mimarhk Anasanat Dali
*  Miizik Anasanat Dali
* Resim Anasanat Dali
e Sahne Sanatlari Anasanat Dali

e  Seramik Anasanat Dali
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5.1.2.5 Iletisim Bilimleri Enstitiisii

Anadolu Universitesi iletisim Bilimleri Enstitiisii 1993 yilinda
kurulmustur. Enstitiimiiz kurulusundan bu yana, tlkemizde iletisim
bilimi ad1 altinda olusturulmus ilk ve tek lisansiistii egitim, arastirma
ve yayin kurumu olma &zelligini siirdiirmektedir. Universitemizin
vizyonuna uygun olarak iletisim bilimi alaninda “bilimsel bilgiyi
tiretmek ve liretecek olan akademisyenleri yetistirmek, ayrica tiretilmis
olan bilgiyi yaymak” gorevini iistlenen Enstitiimiiz; bu goéreve uygun
temel hedefler belirleyerek iletisim disiplinine somut katkilar saglamay1

amaclamaktadir.

Enstitimiiz hentz egitim ve 6gretim hizmetleri sunmamaktadir ve
bu nedenle anabilim dallar1 ve 6grencisi yoktur. Enstitiimiiz iletisim
disiplinin farkli alanlarina yonelik arastirma ve gelistirme projeleri ile
toplumsal katki ¢alismalarini stirdiirmektedir.

5.1.2.6 Saglik Bilimleri Enstitiisii

Enstitii, 1983 yilinda Anadolu Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii
olarak 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun ilgili maddelerinde yer
alan hiikiimler geregince Tip ve Eczacilik Fakiiltelerinin ilgili anabilim
dallarinda yapilacak lisanstisti egitim - 6gretim hizmeti vermek {lizere

kurulmustur.

1993 yilinda Anadolu Universitesi'nden ayrilarak yeni kurulan Eskisehir
Osmangazi Universitesi'ne devredilen Enstitii, 18.8.1993 giin ve
21672 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 496 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname ile yeniden Anadolu Universitesi biinyesinde kurulmus ve
1993 - 1994 Ogretim Yih Bahar Déneminden itibaren lisansiistii egitim

vermeye devam etmistir.

Kurulus yillarinda Eczacilik Fakiiltesine bagli anabilim dallarinda
ylksek lisans ve doktora egitimi verilen Enstitii, 1994 - 1995 Bahar
Yariyili'nda “Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali”, 2000 - 2001 Giiz
Yariyili'nda “Dil ve Konusma Terapistligi Anabilim Dali” ve 2001 - 2002
Bahar Yariyili'nda da “Biyokimya Anabilim Dalinda” yiiksek lisans
programlar1 agilmistir. 2004 - 2005 Giiz Yariyili'nda “Dil ve Konusma
Terapistligi Anabilim Dalinda” ve 2006 - 2007 Giiz Yariyili'nda “Beden
Egitimi ve Spor Anabilim Dalinda” doktora programlari, 2007 - 2008 Giiz
Yariyili'nda “Farmasotik Mikrobiyoloji Anabilim Dalinda” tezli yiiksek
lisans programi ag¢ilmistir. Halen Enstiti'miiz 12 tezli yiiksek lisans
programi, 3 faal 4 tezsiz yiiksek lisans programi ve 7 doktora programi

ile egitim vermeyi stirdiirmektedir.

Enstitiiden, egitim - 6gretime basladigi 1993 - 1994 Ogretim Yil

Bahar Donemi’'nden itibaren 51'i doktora, 25'i tezsiz, 199'1 tezli toplam
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224 yuksek lisans 6grencisi olmak iizere toplam 264 68renci mezun

olmustur.
Enstitiide bulunan anabilim ve bilim dallar1 sunlardir:

* Analitik Kimya Anabilim Dal
¢ Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali
¢ Biyokimya Anabilim Dali
¢ Dil ve Konusma Terapistligi Anabilim Dali
¢  Farmakognozi Anabilim Dali
*  Farmakoloji Anabilim Dali
¢ Farmasotik Botanik Anabilim Dali
*  Farmasotik Kimya Anabilim Dali
¢ Farmasotik Mikrobiyoloji Anabilim Dali
¢ Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali
¢ Farmasotik Toksikoloji Anabilim Dali
¢ Kozmetoloji Bilim Dali
5.1.2.7 Sosyal Bilimleri Enstitiisi

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii 20.02.1982 tarihinde
41 sayill Kanun Hilkmiinde Kararname ile kurulmustur. Yillar i¢inde
Universitemizin gelismesiyle paralel olarak gelisen ve bilyiiyen Enstitiide
ilk kuruldugu yillarda var olan Egitim Fakiiltesi programlar1 Egitim
Bilimleri Enstitiisii'niin faaliyete gecmesiyle; Giizel Sanatlar Fakiltesi
ve Devlet Konservatuari anasanat dallarina ait programlar da Giizel
Sanatlar Enstitiisii'niin faaliyete gecmesiyle ayrilmis ve 2010 yili sonu
itibariyle Enstitii biinyesinde 24 anabilim dali kalmistir. Bu anabilim
dallarinin altinda 23 yiiksek lisans ve 16 doktora programi acilmistir.
Acilan yiiksek lisans programlarinin 1 tanesi yurtdisinda (Almanya)
egitim vermektedir. Ayrica e-MBA (isletme Yonetimi) Uluslararasi
Ortak Tezsiz yiiksek lisans programi da Empire State College, The State
University of New York ile internet lizerinden ytriitiilmektedir.

Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin amaci sosyal bilim ve sanat dallarinda
yuksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik programlar1 agarak hem
yliksekogretimin ihtiya¢ duydugu o6gretim elemanlarini yetistirmek,
hem de 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu yetenekli insan giiciine katkida
bulunmaktir. Enstitii, II. Ogretim isletme Yénetimi dalinda actif1 tezsiz
yuksek lisans programlariyla da bu amaci gerceklestirmeye c¢aba
gostermektedir. Bu programlara ilaveten 1999 - 2000 Ogretim Yil'nda



Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde agilan Tezsiz Yiiksek Lisans programi
ile 2002 - 2003 Ogretim Yil'nda Almanya Kéln Universitesi ile ortaklasa
acilan Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari da kurumun amacini yurt disina
tasima isteginin bir géstergesi durumundadir.

Enstitiimiiziin ytliksek lisans programlar: Eskisehir, Koln ve KKTC olmak
tizere li¢ merkezde gerceklestirilmektedir. Eskisehir'de bulunan yiiksek
lisans programlari sunlardir:

e Arkeoloji Anabilim Dal

*  Basin ve Yayin Anabilim Dal

e Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Anabilim Dali
*  Halkla iligkiler ve Reklamcilik Anabilim Dal
* iktisat Anabilim Dal

e [letisim Anabilim Dali

e Isletme Anabilim Dali

e Kamu Hukuku Anabilim Dali

e  Maliye Anabilim Dali

*  Ozel Hukuk Anabilim Dal

e Sanat Tarihi Anabilim Dali

* Sinema ve Televizyon Anabilim Dali

e Sivil Havacilik Yonetimi Anabilim Dali

*  Sosyoloji Anabilim Dali

e Tarih Anabilim Dali

e Turizm ve Otel Isletmeciligi Anabilim Dal

e Tirk Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

e Uzaktan Egitim Anabilim Dali

Kdln ve KKTC'de ise sadece Isletme Yonetimi Tezsiz Yiiksek Lisans
Programi bulunmaktadir.

Yiiksek lisans ve doktora programlarinin yaninda Enstitiimiizde uzaktan
egitim programlari da bulunmaktadir: Enstitimiizde yer alan uzaktan
egitim programlari sunlardir:

* Anadolu Universitesi, SUNNY ve Empire State College e-MBA
Programi

*  Konaklama isletmeciligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
*  Kurumsal iletisim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

5.1.2.8 Ulastirma Ekonomisi Arastirma Enstitiist

Anadolu Universitesi Ulastirma Ekonomisi Arastirma Enstitiisii 1993
yilinda 496 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile Rektorliige bagh
olarak kurulmustur. Halen Tiirkiye’de alanindaki ilk ve tek enstitiidir.
2010 yilinda Enstitiide bir yardimci dogent (miidiir) gorev yapmaktadir.
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Yiriitme Kurulu’'nun 21.10.1993
tarihinde, Ulastirma Ekonomisi Arastirma Enstitiisi biinyesinde
“Ulastirma Ekonomisi Anabilim Dali” agilmasi uygun goriilmustir. Diger
taraftan Enstitiinlin temel hizmeti rayli sistemler ulasimi, karayolu
ulasimi, havayolu ulasim ve lojistik yonetimi alanlarina yonelik projeler

hazirlamak ve gergeklestirmektedir.
5.1.2.9 Uydu ve Uzay Bilimleri Arastirma Enstitiist

Anadolu Universitesi, Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezine
bagl olarak 1989 yilinda baslayan Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi
Sistemleri konusundaki ¢calismalar, resmi olarak 1993 yili icinde kurulan
Uydu ve Uzay Bilimleri Arastirma Enstitiisii icerisinde devam etmistir.
Enstitii, 1996 yili sonunda Anadolu Universitesinin yeni yerleskesi olan

iki Eyliil Yerleskesinde kendi binasina ge¢mis, calismalarim burada

surdirmektedir.

Uydudan alinan sayisal verilerin bilgisayar yardimi ile degisik konularda
(jeoloji, maden, tektonik, arazi kullanimi, depremsellik, erozyon, su
kirliligi vb.) yorumlanmasi ve analiz edilmesi amaciyla 1993 yilinda
baslatilan Uzaktan Algilama calismalarina devam edilmektedir. 1993
yilinda bu ¢alismalara ek olarak, Cografi Bilgi Sistemleri konularinda
calismalar baslatilmistir. Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri
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bircok meslek dalinda uygulama olanagi buldugundan, Enstitiide farkl
meslek disiplinlerinden arastirmacilarin (jeoloji, maden, jeofizik, harita,
cevre, insaat, ziraat miithendisleri, fizik, istatistik, biyoloji, sehir ve bolge
planlama vb.) goérev yapmasina dzen gosterilmektedir.

Enstitliniin temelamaciuzaktan algilama, deprem, cografibilgi sistemleri,
erozyon, sismik veri analizi, fotogrametri ve astrofizik alanlarinda
arastirma yapmaktir. Temel ¢alisma yontemi ise arastirma gruplari

seklindedir. Enstitiimiizde yer alan arastirma gruplari sunlardir:

e Uzaktan Algilama ve Cografi Bilgi Sistemleri
*  Yer Sistem Bilimleri
e Afet Yonetimi ve Ust Yapi

e Uzay Arastirmalari

Enstiti, bir arastirma enstitiisli olarak gérev yapmakla birlikte Anadolu
Universitesinde yer alan ve Tiirkiye’de tek olan Uzaktan Algillama
ve Cografi Bilgi Sistemleri ve Kiiltiir Varliklarinin Belgelenmesi
Yiiksek Lisans Programlarini Fen Bilimleri Enstitiisiine bagh olarak
ylritmektedir. Ayrica 100 kisilik kontenjanla bu yil baslatilmis olan
Cografi Bilgi Sistemleri Onlisans Programini da Agikégretim Fakiiltesine
baglh olarak yiiriitmektedir. Bunlarin haricinde Enstitliniin katiliminin

saglandig1 70'i agkin etkinlik de bulunmaktadir.
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Enstitimiizde 2010 yili icerisinde yapilan diger c¢alismalar ise
sunlardir:

* Eskisehir Valiligi Kent Rehberi Sehir I¢i Haritalarimin

Hazirlanmasi,

¢ Alpagut Tarihi Kira¢ Camii Réleve ve Restitiisyon projelerinin
hazirlanmasi,

e 22 Kasim 2010 - 22 Aralik 2010 tarihleri aras1 Eskisehir
Valiligi Afet ve Acil durum Midirliigii Teknik Personeli Egitim
Programi,

e Eskisehir Valiligi istegi ile Yazilikaya Midas anitinin malzeme

analizlerinin yapilmasi.

5.1.3 YUKSEKOKULLAR
5.1.3.1 Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Diinya’da beden egitimi ve spor bilimlerindeki ilerlemeler hizla devam
ederken, ililkemizde de spora verilen 6nem son yillarda daha da
belirginlesmistir. Beden egitimi ve spor alaninda yetismis nitelikli insan
giicline destek vermek amaciyla, 18 Agustos 1993 tarih ve 496 sayili
Kanun Hiikmiindeki Kararnameyle Anadolu Universitesi Beden Egitimi
ve Spor Yiiksekokulu kurulmustur.

Yiiksekokulda, beden egitimi ve spor alaninda verimli sistemlerin
tasarlanmasi, nitelikli eleman yetistirilmesi, gelisen spor teknolojisi
olanaklarinin tanitilmasi, iilke genelinde beden egitimi ve sporun
gelismesi amacglanmaktadir. Boylece uygulanan egitim programlarina
katilan 06grencinin; insan organizmasinin yapisini, isleyisini ve
davraniglarini bilen, Tiirk spor oOrgiitiini taniyan ve Kkarsilastirmali
degerlendirmeler yapabilen, antrendrliik, 6gretmenlik, rekreasyon
uzmanligl ve spor yoneticiligi niteliklerine sahip bir eleman olmasi

amaglanmaktadir.

Yiiksekokulumuzda bulunan béliimler sunlardir: Antrendrliik Egitimi,
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Rekreasyon (istege bagh ingilizce

hazirlik programi vardir) ve Spor Yoneticiligi.
5.1.3.2 Devlet Konservatuvari

Anadolu Universitesi Devlet Konservatuvari, Anadolu’da ¢agdas anlamda,
coksesli klasik bati miizigi egitimi ile sahne sanatlarn egitimi verecek
donanimli bir Devlet Konservatuvari kurma diisiincesiyle dogmustur.
Devlet Konservatuvari, kisa stirede bilinyesinden bir {iniversite tiyatrosu,
bir senfoni orkestrasi, 6gretim elemanlarindan olusan Yayh Calgilar Oda

Orkestrasi yaratilmistir.



Konservatuvarimizda bulunan boéliimler sunlardir: Calgi Yapimi, Miizik,
Miizikoloji ve Sahne Sanatlarl. Devlet Konservatuvari Calgi Yapimi
Boliimii; yayli ¢algilarin yapimcilarinin yetistirilmesini amac¢lamaktadir.
Miizik Bo6limii; Cumhuriyet'in temel ilkeleri dogrultusunda g¢ok sesli
miizikegitiminikazandirmayi, sanatci yetistirmeyi, klasik miizik egitimini
yayginlastirmayi ve tilkemizde miizik bilimleri alanindaki arastirmalara
katkida bulunmay1 amag¢lamaktadir. i(;erik olarak ses, estetik, miizik
teorileri ve analizleri, miizik egitimi, miizik psikolojisi, miizik etnolojisi,
miizik terminolojisi, miizik yazilari ve miizik bibliyografyasi gibi konulari
kapsayan miizikoloji disiplini, diinya miizik kiilttirlerinin tarihsel
gelisimini arastirilir, bunlar birbirleri ile karsilastirarak iirettigi bilgileri,
yeni bilgilerin iretimi icin kullanima sunar. Sahne Sanatlar1 Bolim;
cagdas yontemlerle donanmis oyuncu, sanat¢l gengler yetistirmeyi,
Tirkiye ve diinyada tiyatro alaninda bilimsel arastirmalara katkida
bulunmay temel amaglari arasinda gormektedir. Tiim sanat dallarina 6n
kayit ve 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alinmaktadir.

5.1.3.3 Endiistriyel Sanatlar Yiiksekokulu

Endiistriyel Sanatlar Yiiksekokulu, Anadolu Universitesi'nin yeni
birimlerden biri olarak 1993 yilinda 496 sayih K.H.K. ile kurulmustur.
Ogretim programlari, bir yil istege bagh Ingilizce hazirhk ve dért
yillik lisans egitimini kapsamaktadir. 2000 - 2001 Ogretim Yil'nda
Endiistriyel Tasarim Bolimii, 2001 - 2002 6gretim yilinda ise Moda
Tasarimi Boliimii ile egitim - 6gretime baslanmistir. Yiiksekokulumuzun
O0gretim programlary; 6gretim elemanlari, teknik ve idari kadrosu,
uygulamali egitimi hedefleyen tasarim stiidyolari, atdlyeleri ve
bilgisayar laboratuvarlar1 ile desteklenmektedir. Gelismis bilgisayar
laboratuvarlarinda endiistriyel alanlarda ve diinya standartlarinda
kabul goéren yazilimlar kullanilmaktadir. Yiiksekokulumuzun amaci,
ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak diinya
pazarinin gerek duydugu, teknik ve estetik alt yapiyla donanmis, nitelikli

tasarimcilar yetistirmektir.

Yiiksekokulumuz denetimi altinda her yi1l Endiistriyel Tasarim

Boliimiimiizde Yilsonu MezuniyetSergileri, Moda Tasarimi B6limiimtizde
Moda
ogrencilerimizin tasarladiklari biiyiik projeleri, Moda Defilemizde ise

ise  Yilsonu Defileleri duzenlenmektedir. Sergilerimizde
inli mankenlerimiz esliginde egitim ve 6gretim donemleri siiresince

yapmis olduklari tasarimlarini sergileme firsati bulunmaktadirlar.
5.1.3.4 Engelliler Entegre Yiiksekokulu

Engelliler Entegre Yiiksekokulu, 6zel egitime muhta¢ engellilere,
yuksekogrenim kademelerinde, kendilerine uyan meslek programlarinda
egitim vermek, onlarin topluma iiretken bireyler olarak katilmalarini
Kendi

saglamak amaciyla kurulmustur. alaninda tlkemizin tek

yuksekogretim kurumudur. Engelliler Entegre Yiiksekokulunun

biinyesinde bulunan bélimler, isitme engelli bireylerin egitim
gereksinimlerini karsilayabilecek teknoloji ile donatilmistir. iki yillik
onlisans programlarina Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
ogrenci yerlestirilmekte, lisans programlarina ise on kayit ve yetenek

sinavi ile 6grenci alinmaktadir.

Engelliler Entegre Yiiksekokulunda ikisi 6n lisans ve ikisi aktif olmak
lizere ii¢ lisans programi bulunmaktadir. On lisans programlari; idari
Meslekler Béliimii altinda yer alan Bilgisayar Operatorliigii Onlisans
Programi ve Mimarlik Béliimii altinda yer alan Yapi Ressamligi Onlisans
Programidir. Lisans programlariise; aktif olan ve Giizel Sanatlar Anabilim
Dali altinda yer alan Grafik ve Seramik programlaridir. Mimarlik Bolimii
altindaki Mimarlik programi ise aktif degildir.

Yiiksekokulun 2010 yili hizmetleri arasinda sunlar da bulunmaktadir:

» [sitme Engelliler Bilgilendirme Sempozyumu

Ozel Egitim Kariyer Giinleri

KeKeCa Dans Grubu
*  Yilsonu Ogrenci Sergisi

5.1.3.5 Eskisehir Meslek Yiiksekokulu

Yiiksekokulumuz 1990 yilinda teknik programlar adi altinda Bilgisayar
Programcihigl, Matbaacilik, Radyo Televizyon Teknigi ve iktisadi ve idari
programlar adi altinda Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Turizm ve Otelcilik
programlariyla 6gretime baslamistir. Egitim 6gretimde 20’inci yilim
dolduran Eskisehir Meslek Yiiksekokulunda bulunan teknik programlar
2001 yilinda kurulan Porsuk Meslek Yiiksekokuluna baglanmistir.
Bu tarihten sonra hayata gecirilen Ascilik, Dis Ticaret ve Pazarlama
programlariyla birlikte egitime devam etmekte olan ve ikinci 6gretimde
de egitim veren Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Turizm ve Otel Isletmeciligi
programlarinin yani sira 2007 yilinda agilan Emlak ve Emlak Yonetimi
programinin II. Ogretimi de 2009 yilinda egitime baslamistir. 2009 yilinda
egitime baslayan diger bir program da hem o6rgiin hem de II. 6gretim
de egitim veren Lojistik Programidir. 2010 yilinda Sivil Havacilik Kabin
Hizmetleri Programi egitime baslamistir. Yiksekokulumuz 6gretime
acildigi tarihten bu giine kadar 2.361 6grenci mezun etmistir.

Yiiksekokulun amaci; bilinyesinde bulunan programlarda 6n lisans
diizeyinde egitim - 6gretim yapmak; bu alanlarla ilgili sektorde istihdam
edilmek iizere, akilci, sorgulayan, diisiinen, ¢ok iyi diizeyde bilgisayar
kullanabilen, yabanci dil bilen ve yliksek diizeyde bilgi, beceri ve yonetim

yetenegine sahip aydin, sosyal ara eleman yetistirmektir.
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Yiiksekokulumuzda yedi farkli bolimde ve 11 farkli programla birinci
ve ikinci 6gretimle egitim - 6gretim verilmektedir. S6z konusu boéliimler
sunlardir: Ascilik, Biiro Yonetimive Yonetici Asistanligl, Dis Ticaret, Emlak
ve Emlak Yonetimi, Lojistik, Pazarlama ve Turizm ve Otel isletmeciligi.
Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Emlak ve Emlak Yonetimi, Lojistik
ve Turizm ve Otel Isletmeciligi béliimlerinin ikinci 6gretim programlari

da bulunmaktadir.
5.1.3.6 Porsuk Meslek Yiiksekokulu

Eskisehir il merkezinde bulunan Porsuk Meslek Yiiksekokulu; daha
once TCDD Genel Midiirliigline ait olan ve 7.383 m? kapali alana sahip,
lic katli, ii¢ bloktan olusan binanin, Universitemiz tarafindan biiyiik
bakim onarimi gergeklestirilmesi sonucunda; Bilgisayar Teknolojisi ve
Programlama (I. ve II. 6gretim), Matbaacilik (I. ve II. 6gretim), Radyo
- Televizyon Teknigi (I. ve II. 6gretim) programlarinin yani sira ilk kez
Porsuk Meslek Yiiksekokulunda agilan Trafik ve Karayolu Ulasimi, Rayli
Sistemler Teknolojisi (Elektrik - Elektronik, isletmecilik, Makine, Yol yan
alanlar1) programlari ile 2001 - 2002 6gretim yilinda egitim - 6gretime
baslamistir.2002 -2003 6gretim yilindanitibaren yliksekokulda; ‘Mesleki
ve Teknik Orta Ogrenim Kurumlar1 Arasinda Program Biitiinliigiiniin ve
Devamliligin Saglanmasi Projesi’ kapsaminda II. 6gretimde; El Sanatlari,
Elektrik, Endiistriyel Elektronik, Endistriyel Otomasyon, Makine
(AEML), Makine (TEML), Makine (IEML), Makine Resim Konstriiksiyon,
Mobilya ve Dekorasyon, Muhasebe, Otomotiv, Tekstil Programlari agilmis
ve 2003 - 2004 6gretim yilindan itibaren de Cocuk Gelisimi Programina
6grenci alinmaya baslanmistir. 2005 - 2006 6gretim yilina gelindiginde
ise Makine (IEML) ve Muhasebe programlar1 kapatilmistir. Ayrica Rayh
Sistemler Teknolojisi Programi; Rayli Sistemler Elektrik - Elektronik
Teknolojisi, Rayli Sistemler Isletmeciligi, Rayli Sistemler Makine
Teknolojisi ve Rayl Sistemler Yol olmak lizere 4 programa ayrilmistir.
Yine ayn1 donemde yiiksekokulda yiiriitilen Matbaacilik Programinin
ad1 Yuksekogretim Kurulu Karari ile Tasarim - Basim ve Yayimcilik
Programi olarak degistirilmistir. Yiksekokulumuz Cocuk Gelisimi
Programi 2008 - 2009 Ogretim Yili basinda Universitemize yeni kurulan
Yunus Emre Meslek Yiiksekokulu biinyesine aktarilmis ve 2009 - 2010
0gretim yilinda Rayl Sistemler Makinistlik Programi a¢ilmis ve 2010 -
2011 Ogretim Yil'nda da Grafik Tasarimi, Mekatronik, Ucak Teknolojisi
acimistir.

Avrupa Yeterlikler Cercevesi Mesleki Yeterlik Kurumu ve Milli Egitim

Bakanligi tarafindan yiiriitilen Mesleki ve Teknik Ortadgretim
diizenlemelerine uyum saglamak amaciyla uluslararasi Meslek
Yiiksekokullar1 Boliim ve  Programlarinin  yapisinin  yeniden

diizenlenmesinin ortaya ¢ikmasi neticesinde 2009 - 2010 egitim
- Ogretim yil itibariyle Porsuk MYO; Basim - Yayin Teknolojileri,
Basim - Yayin Teknolojileri (I0), Bilgisayar Programcilig), Bilgisayar
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Programcihigi (10), Elektrik (10), Elektronik Teknolojisi (10), Endiistriyel
Kalipgilik (i0), Geleneksel El Sanatlar1 (i0), Kontrol ve Otomasyon
(i0), Makine (AEML ve TEML) (i0), Makine Resim Konstriiksiyon (10),
Mobilya Dekorasyon (10), Otomotiv Teknolojisi (10), Radyo - Televizyon
Teknolojisi, Radyo - Televizyon Teknolojisi (10), Rayl Sistemler Elektrik
- Elektronik Teknolojisi, Rayl Sistemler Isletmeciligi, Rayli Sistemler
Makine Teknolojisi, Rayl1 Sistemler Makinistlik, Rayl1 Sistemler Yol,
Tekstil Teknolojisi, Ulastirma ve Trafik, olmak{izere toplam 23 programda

2.500't asan 6g8renci ile egitim - 6gretime devam etmektedir.

5.1.3.7 Sivil Havacilik Yiiksekokulu

=
g
-

Sivil Havacilik Yiiksekokulu, Tiirk sivil havacilik sektoriiniin gelisim
hizina paralel olarak artan uluslararasi sivil havacilik standartlarina
uygun yetistirilmis, nitelikli eleman ihtiyacin1 karsilamak tizere 1986
yilinda kurulmustur. Sivil Havacilik Yiiksekokulu, kurulusundan bu
yana tim faaliyetlerini, icinde 2.600 metre uzunlugunda uluslararasi
standartlarda 1siklandirilmis bir pisti de bulunduran Anadolu
Havaalaninda gerceklestirmektedir. Havaalani pisti ve taksi yolunun 2010
yili icinde Ulastirma Bakanligi'nin “Eskisehir Havaalani PAT Sahalarinin
Gelistirilmesi” projesi kapsaminda uzatilmasina ve genisletilmesine
baslanmistir. Ayni proje kapsaminda Havaalanina 28.800 metrekare
genisliginde yeni bir apron (ugak park sahasi) da ilave edilmektedir.
Ayrica Yiiksekokulumuz biinyesinde JAR-145 onayli bir bakim kurulusu,
20 adet hava araci, 28 adet laboratuvar, ucus, meydan kontrol ve radar
simiilatorleri bulunmaktadir. Yiiksekokul sahip oldugu bakim tesisiyle
5.700 kg alt1 hava araglarinin biiyiik bakimlarini yapabilme yetenegine
sahiptir. Havaalani isletmesi, hava trafik kontrol hizmetleri, ugus ve
hava araci bakim faaliyetlerinin de etkin bir sekilde siirdirildigii
Sivil Havacilik Yiiksekokulu'nda dgrenciler egitim konular ile 6rtiisen

faaliyetleri uygulama alaninda 6grenme firsati bulmaktadirlar.



Bu entegre yapi icinde Sivil Havacilik Yiiksekokulu ulusal ve uluslararasi
havacilik kurulus ve endiistrileri ile is birligini stirdiirmektedir. Havacilik
sektoriinde siirdiiriilen hizmetin uluslararasi nitelik tasiyor olmasi
nedeni ile bu sektore insan kaynagi saglayan egitim kuruluslarinin ve bu
sektdrde hizmet veren personelin standartlara uygun yetkilendirilmis
olmalar1 gerekmektedir. Anadolu Universitesi siirdiirdiigii egitimler
ve havacilik faaliyetleri ile gegmisten bu giine ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir. insan kaynag,
gerekli donanimi ve sozii edilen o6zellikleri ile Yiiksekokul diinya

genelinde sayili sivil havacilik okullar1 arasinda yer almaktadir.

Yiiksekokulumuzda tamaminda Ingilizce hazirlik programi yer alan;
Hava Trafik Kontrol*, Havacilik Elektrik ve Elektronigi, Pilotaj*, Sivil
Hava Ulastirma Isletmeciligi ve Ugak Gévde Motor Bakim programlari
bulunmaktadir (* 6n kayit ve 6zel yetenek sinavi ile 6grenci kabul
etmektedir).

Sivil Havacilik Yiiksekokulu tarafindan sunulan diger hizmetler

sunlardir:

* Ucak Bakim Hizmetleri: Sivil Havacilik Yiiksekokulu 2920
Sayili Sivil Havacilik Kanunu geregi ucus egitimlerinde kullanilan
ucaklarin bakim ve onarimlarinin yapilabilmesi amaciyla
Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiince SHY-145 yonetmeligi
cercevesinde 5.700 kilogramdan hafif ugaklarin ve 400 HP
glciin altindaki ucak motorlarinin bakimini yapmak iizere
yetkilendirilmistir. Talep oldugu ve kapasite miisait oldugu
takdirde sahis veya kurumlarin verilen yetki cergevesine uygun
ucaklarinin bakim ve onarimlari Déner Sermaye isletmesi
araciligi ile gerceklestirilmektedir.

Sivil

Pilotaj bolimi ugus egitim faaliyetlerinde kullanilan havaalam

* Havaalam1 Hizmetleri: Havacilik  Yiiksekokulu'nun
Uluslararasi Standartlarda belli kategorilerde ugaklara hizmet
verecek durumdadir. Eskisehir'e yurt icinden veya yurt
disindan gelen ve havaalaninin standardina uygun olan ugaklar
havaalanindan {iniversite Doner Sermaye Isletmesine hizmet

bedelini 6demek kaydiyla yararlanabilmektedirler.

e Egitim Hizmetleri: Sivil Havacilik Yiksekokulu’'nun Ucak
Govde - Motor Bakim, Havacilik Elektrik Elektronigi, Hava
Trafik Kontrol ve Pilotaj boliimlerinin egitim programlarinin
Uluslararas1 Standartlara uygunlugu Sivil Havacilik Genel
Midirliigiince onaylanmistir. Sivil Havacilik Genel Miidiirligi
ayrica Yiiksekokula belirtilen bu alanlarda gesitli kisa veya uzun
donemliegitim programlariyapmave uygulamayetkisivermistir.
2547 sayili kanun ¢ercevesinde yiiriitilen lisans diizeyindeki

egitim programlarindan arta kalan kapasite oldugunda kurum,
kurulus ve sahislar icin Déner Sermaye isletmesi aracihgi ile 6zel
egitim programlar1 diizenlenebilmektedir. Bu kapsamda ge¢mis
yillarda Emniyet Genel Mudiirligi icin helikopter pilotlar1 ve
bakim teknisyenleri, Devlet Hava Meydanlari Isletmesi ve Hava
Kuvvetleri i¢in Hava Trafik Kontrolérleri yetistirilmistir.

e Bilirkisi ve Damigmanlik Hizmetleri: Ozellikle ucak kazalar
ile ilgili olarak cesitli mahkemelerce gorevlendirilen 6gretim
elemanlarimizin verdigi Bilirkisi Hizmetleri bulunmaktadir.
Yiiksekokulumuz o6gretim elemanlar1 Sivil Havacilik Genel
Midirligi'niin ve ¢esitli Sivil Havacilik Sektér kurullarinin
calismalarinda da aktif olarak gorev almaktadirlar. Devlet
Planlama Teskilati’'nin Bes Yillik Kalkinma Planlarinin Hava
UlastirmasiOzel ihtisasKomisyonuraporlaridaYiiksekokulumuz
dgretim elemanlarinca hazirlanmaktadir. Ogretim {yelerimiz
TUBITAK destek programlar1 kapsaminda hakem olarak gérev
yapmaktadir.

5.1.3.8 Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu

Anadolu Universitesi Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu 1993
yilinda, 2809 Sayili Yiksekogretim Kurumlari Tegkilat Kanunu (Md.
21/g - degisik bent: 13/08/1993 - KHK - 496/1 md.) uyarinca 2547
saylll Kanunun 3/g maddesindeki tanima uygun olarak kurulmus ve
Tiirkiye turizmi i¢in uygulama ve arastirma yapabilecek, yliksek 6gretim
kurumlarinda gorev alacak, lisans diizeyinde egitime sahip turizmcileri
sektore kazandirmakla gérevlendirilmistir. Ogrenciler aldiklar1 egitimi,
hem okuldaki laboratuvarlarda hem de Anadolu Universitesi'nin gesitli
tesislerinde uygulama olanag1 bulunmaktadir. On biiro ve yiyecek icecek
ve seyahat acenteciligi operasyonlari, yaygin kullanimi olan Fidelio,
Amadeus ve Galileo paket programlar1 araciligl ile 6gretilmektedir.
Prensip olarak, staj yapilacak tesislerin 3 - 4 - 5 yildizli otel, 4 - 5 yildizli

tatil koyt ve A grubu seyahat acentesi olmasina dikkat edilmektedir.

Yiiksekokulumuzda bir yillik hazirlik programi da olan Turizm ve Otel
isletmeciligi programi bulunmaktadir. Bir yilik hazirhk programina
ek olarak 6gretimin 1/3’ii de Ingilizce gerceklestirilmekte ve ayrica
ikinci yabana dil olarak Almancanin disinda tiglincti yabanci dil olarak;
Fransizca, Japonca, Rus¢a, Ispanyolca* ve italyanca* da sunulmaktadir
(* 6gretim elemani teminine bagh olarak). Ayrica, Yiiksekokulumuz ile
BILSIT - Uluslararas: Egitim Kurumu isbirligi cercevesinde Educational
Institute of the American Hotel & Lodging Association (EI - AH&LA)
adina Eskisehir ve civari illerdeki lise veya dengi okul mezunu genclere
yonelik olarak yiiriitiilen “EI - AH&LA Turizm ve Otel Isletmeciligi
Diploma Programi” adli meslek egitimi programi uygulanmaktadir.
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5.1.3.9 Yabanci Diller Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yiiksekokulunda Temel Yabanci Diller, Modern Diller ve
Miitercim - Terciimanlik béliimleri bulunmaktadir. Temel Yabanci Diller
Béliimiinde, Universitemiz fakiilte ve yiiksekokul 6grencilerinin ingilizce,
Almanca ve Fransizca hazirlik simifi egitimi yirttilirken, Modern
Diller B6limiinde se¢meli olarak tiim 6grencilere ingilizce, Almanca,
Fransizca, Rusca ve Italyanca dersleri verilmektedir. Ayrica Universitemiz
O0gretim elemanlarina ve idari personeline yonelik hizmet i¢i yabanci
dil programlar: da Yiiksekokulumuz tarafindan ytriitiilmektedir. Diger
taraftan Acgikégretim Fakiiltesi ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi
yuz ylze dersleri de Yiiksekokulumuzca yiirtutilmektedir. Ayni zamanda
Acikégretim  Fakiiltesi ingilizce derslerine danismanhk hizmeti
sunulmaktadir.

5.1.3.10 Yunus Emre Meslek Yiiksekokulu

Yunus Emre Meslek Yiiksekokulu 2008 yilinda Eczane Hizmetleri ve
Cocuk Gelisimi Programlariyla egitim - 6gretim faaliyetine baslamis
olup, saglik ve egitim alaninda nitelikli ara eleman yetistirmek i¢cin 6n
lisans diizeyinde egitim vermektedir. 2009 - 2010 Ogretim Yil’'nda
Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri, Tibbi Laboratuvar Teknikleri ve
Yash Bakimi programlari da agilarak program sayisi bese cikarilmistir.
Yiiksekokulun amaci; yasam boyu egitim ilkesiyle, bilgi cagi ve is
yasaminin gereklerine uygun ve ¢agdas 6gretim yontemleri ile yasam
becerileri kazandirmaya yodnelik bir egitim hizmeti sunmaktir. Bu
dogrultuda yetisen 6grencilerimizin, sahip oldugu donanimi kullanan,
arastiran, tilke ve mesleginin gelismesine katkida bulunmay arzulayan,
alaniyla ilgili gelismeleri takip ederek kendini stirekli yenileyen, 6zgiin
fikirlere sahip ve ¢oziimleyici bireyler olarak yetismelerini saglamaktir.
Yiiksekokul biinyesinde agilan Eczane Hizmetleri Programi, iilkemizde
saglik sektoriiniin eczacilik alaninda egitim veren ilk programi olmasi
acisindan ornek teskil etmektedir. Mezunlar, egitim aldiklar1 boliimiin
niteligine gére hem kamu sektoriinde hem de 6zel sektérde ara eleman

olarak galisabilirler.
5.2 -SAGLIK HIZMETLERI

Universitemizde saglik hizmetleri Universitemiz Saghk, Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligi bilinyesinde, Yiiksekdgretim Kurumlar1 Mediko
- Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yonetmeliginin
doérdincii maddesi geregince mediko - sosyal hizmeti yerine getirmenin
yaninda ikinci basamak saglik kurumu olarak da hizmet veren Anadolu

Universitesi Hastanesi tarafindan yerine getirilmektedir.
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Anadolu Universitesi Hastanesi, 1982 yilinda Universite égrenci ve
personeline hizmet amaciyla, Tiirkiye’de ilk olarak Egitim, Saglk Bilim
Arastirmalar1 Vakfi'na baghh Medico - Sosyal Merkezi Hastanesi olarak
Saglik Bakanhgi 50 yatakl tip planina gore 5.210 m? alana insa edilmis
ve yedi uzman doktor, iki dis hekimi, bir eczaci ve bir biyokimya uzmani
ile hizmete baslamistir. Hastanemiz Tiirkiye’de 6grenci ve personeline
ayakta ve yatarak tedavi hizmeti veren ilk saghk kurulusudur.
Universitemiz dgrenci ve personeli yaninda ilimizde hastanemizi tercih
eden tiim hastalara adindan aldig1 gli¢cle gelisen tibbin son yenilikleri
ile hizmet vermekte ve bu hizmetlerini gelistirme ¢abasindadir. Gegen
zaman i¢inde yapilan bina ekleri, tadilatlar ve modernizasyonlarla ¢agin
gerekliklerine uygun olarak gelismis; 9.174 m? alana oturan 75 yatakl
bir tedavi kurumuna déniismiis ve 2003 yilinda Anadolu Universitesi
Hastanesi adini almigtir. Hastanemizde halen 11 uzman, 13 pratisyen
hekim, 4 dis hekimi, 1 odyoloji uzmani, 1 eczac1 hizmet vermektedir.
Hastanemizin toplam personeli ise 155’dir. 2006 yi1linda bu rakam 168,
2007 yilinda 161, 2008 yilinda ise 185 ve 2009 yilinda 175’dir.

Hastanemiz yukarida adi gegen yonetmelik hiikiimleri uyarinca daire
hekimligi gorevini gerceklestirmenin yaninda deginildigi gibi ikinci
basamak saglik kurulusu olarak da hizmet vermektedir. Bu baglamda

Hastanemizde;

* Universitemizde kayith érgiin ve ekstern béliim 6grencilerine
(saglik yardimlarindan yararlanma hakki olan),

e SGK hastalarina,

* Hastanemizde muayene ve tedavi olmak isteyen {giincii
sahislara hizmet verilmektedir.

Hastanemizde c¢esitli nedenlerle kurumdan ayrilan ve emekli
olduktan sonra doldurulamayan gastroenteroloji, ¢ocuk hastaliklari,
ic hastaliklari, goz hastaliklari, kadin hastaliklar1 ve dogum, iiroloji
uzmanlik kadrolarinin Saghk Bakanlig ve Yiiksek Ogretim Kurulu'yla
olusturulacak girisimler sonucunda doldurulduktan sonra oncelikle
Universite biinyesinde ve bakmakla yiikiimlii oldugu her kesime eksiksiz

hizmet vermek oncelikli hedef ve amacimizdir.

Anadolu Universitesi Hastanesinin 2010 yili faaliyetleri TABLO 39’da ve
bu faaliyetlerin servislere ve faaliyet tiiriine gore dagilimi TABLO 40’da

goriildigi gibidir.



TABLO 39: ANADOLU UNIVERSITESI HASTANESI 2010 YILI
FAALIYETLERI

FAALIYET ADI 2009 2010

YAPILAN POLIKLINIK SAYISI 111.077 67.852
YATAN HASTA SAYISI 767 482
YATILAN GUN SAYISI 3.306 1.795
BUYUK 122 123

YAPILAN AMELIYAT SAYISI ORTA 140 52
KUGUK 182 143

LABORATUAR TETKIK SAYISI 88.602 59.307
RONTGEN TETKIK SAYISI 8.004 5.440
AGIZ Di$ SAGLIGI 7.049 4.465
Di$ PROTEZI 128 76

TABLO 39’da da gorildiigi tizere 2010 yili 2009 yii baz alinarak
degerlendirildiginde; yapilan poliklinik sayis1 %38,91; yatan hasta
sayisl %37,15; yatilan giin sayis1 %45,70; yapilan ameliyat sayis1 28,37;
laboratuvar tetkik sayisi %33,06; rontgen tetkik sayis1 %32,03; agiz
dis saghg hizmeti sayis1 %36,65 ve dis protezi tedavisi sayis1 %40,62

azalma gostermistir.

Hastanemizin lirettigi toplam deger, hizmet alan; personel, 6grenci, SGK,

ticretli ve kurum sevkli kisilerin faturalandirilmalar: halinde olusacak

fatura tutari toplamlarini gosteren TABLO 41'de gorildiigi gibidir.

TABLO 41: ANADOLU UNiVERSITESi HASTANESI YILLARiTIBARIYLA

URETILEN DEGER TABLOSU
2007 2008
SAYI T SAYI TL
PERSONEL 36.194 952.065,54 27.804 875.699,38
OGRENCI 49.417 1.212.895,95 48.845 1.548.171,52
SGK 19.600 800.262,18 25.389 838.673,65
UCRETLI 1.446 64.702,93 1.109 32.138,85
KURUM SEVK 16.186 652.579,49 28.157 946.229,99
TOPLAM 122.843 3.682.506,09 131.304 1.548.171,52
2009 2010
SAYI L SAYI TL
PERSONEL 27.562 985.106,96 * *
OGRENCI 54.168 1.685.066,59 10.291 472.760,42
SGK 24.951 870.694,64 54.974 1.319.621,16
UCRETLI 1.149 31.425,84 2.099 43.074,51
KURUM SEVK 3.247 88.767,32 449 6.852,90
TOPLAM 111.077 3.661.061,35 67.813 1.842.308,99
* 2010 y1l itibari ile personel sayilar:1 SGK konu bashgi altinda toplanmistir.

TABLO 40: ANADOLU UNiVERSITESI HASTANESi SERVISLERININ 2010 YILI FAALIYETLERI

. AYAKTA ) YATAKLI TEDAVI 2010 HASTA BiLGILERI AMELIYATLAR
SERVSILER HASST;*Y‘I{‘;TAGI MUAYENE EDil. Sﬁi‘;&iﬁ:‘gﬁ ] VATIRILAN GUN
HAS. SAY. TABURCU OLEN S B K 0

DAHILIYE I 7 3.879 0 0 0 0 0 0 0
DAHILIYE II 7 3.976 5 5 0 5 0 0 0
DAHILIYE I1I 8 2.841 35 35 2 233 0 0 0
HARICIYE I 7 875 50 47 0 131 28 14 5
HARICIYE II 4 909 61 58 0 147 15 31 12
KBB 4 9.871 86 86 0 237 42 12 10
PSIKIYATRI I 2 593 10 9 0 142 0 0 0
PSIKIYATRI 11 2 2.271 10 9 0 96 0 0 0
NOROLOJi 9 1.390 18 18 0 75 0 0 0
CILDIYE I 2 4.658 22 22 0 106 0 0 0
CILDIYE II 2 4.771 26 26 0 23 0 0 0
GOGUS 8 1.515 15 15 0 69 0 0 0
PLASTIK CERRAHI 4 455 96 90 1 187 13 82 18
ORTOPEDI 9 5.067 48 49 0 344 25 4
Di$ 0 4.522 0 0 0 0 0 0 0
ACIL 0 17.358 0 0 0 0 0 0 0
KURUM POLIKLINIiK 0 2.901 0 0 0 0 0 0 0

TOPLAM 75 67.852 482 469 3 1.795 123 143 52




TABLO 42’de 2000 - 2010 yillan Anadolu Universitesi

Hastanesinde yapilan operasyonlarin sayisi belirtilmistir. 2001 yilinda

arasl
yapilan ameliyat sayis1 toplam 1.172 seviyesinde iken 2010 yilinda bu
say1 318’e gerilemistir.

TABLO 42: ANADOLU UNIVERSITESI HASTANESI YILLAR ITIBARIYLA
YAPILAN OPERASYONLAR TABLOSU

AMI%L}'{IEAT 2000 (2001 (2002|2003 |2004 [2005]2006|2007 200820092010
BUYUK 343 | 412| 455 397 | 346| 224| 122 72| 114 122| 123
ORTA 379 328| 253 173| 97| 86| 60| 67| 119 140| 52
KUGCUK 384 432| 146 254 149| 181 169| 46| 251 182| 143

TOPLAM (1.106 [1.172 | 854 824 592 491| 351| 185| 484 | 444| 318

TABLO43’de 2000-2010y1llar1aras1 Anadolu Universitesi Hastanesinde
yatan hasta sayisi ve hasta yatak isgal orani goriilmektedir. 2001 yi1linda
yatak isgal oran1 %46,20’ye ulasmis iken, 2010 yilinda bu oran %6,59

seviyesine diismiistir.

TABLO 43: ANADOLU UNiVERSITESI HASTANESi YATARAK TEDAVi
OLAN HASTA SAYISI

2000]2001 2002 (200320042005 (2006|2007 (2008 |2009|2010

PERSONEL 717 | 860 950 751 0 0 0 0 0 0 0

OGRENCI 498 503 | 453| 257 0 0 0 0 0| 188 42
OZEL +

EMEKLI 1.372 |1.152 [1.170 [1.042 0 0 0 0 0 0 0
SGK 0 0 0 0 0 0 0| 338 564| 575| 423
UCRETLI 0 0 0 0| 206| 153| 147| 79| 14 8| 13
KURUM

SEVKLI 0 0 0 0 148| 110 87| 188 69| 64 4

TOPLAM (2.587 |2.515 [2.573 [2.050 [ 354 263 | 234| 605| 647 | 835| 482

HASTA
YATAK iSGAL
ORANLARI (%)

40.1 | 46.2 | 37.4 |32.28| 28.8 | 17.5 | 13.3 |17.69(14.76(15.28( 6.59

5.3 -SOSYAL ve KULTUREL HIZMETLER

Universitemiz kar amaci1 olmaksizin ve maliyete dayali biitce imkanlar
nispetinde; 6grenci ve personel yemekhaneleri, kantin ve ¢ay ocaklari,
spor tesisleri, egitim ve dinlenme tesisi, misafirhaneler, mesai i¢i ve
dis1 saatlerde ¢alisan alakart yemek salonlarini isleterek Universitemiz
Ogretim elemanlarina, diger personeline, 6grencilerine ve artan kapasite
dahilinde diger kamu kurulusu mensuplarina beslenme ve diger sosyal

hizmetler vermektedir.

5.3.1 SOSYAL HIZMETLER

Universitemizdeki sosyal hizmetler su sekilde 6zetlenebilir:

Yiyecek - icecek Tesisleri: Yerleskelerimizde o6grenci ve
personel yemekhaneleri, restoranlar ile kantin ve kafeteryalar
yil boyunca 6grenci ve personelimize hizmet vermektedir.
Bunlardan 0dgrenci kantin ve kafeteryalar1 miistecirlere
kiralanmis ve onlar tarafindan, yemekhane ve restoranlarimiz
ise Universitemiz tarafindan isletilmektedir. Universitemizce

isletilenlerin yillik hizmet kapasiteleri asagidaki gibidir:

o Yemekhaneler: Yerleskelerimizdeki yemekhanelerde,
2010 yilinda 880.000’i 6grenci ve 210.000’i personel
olmak tizere toplam 1.090.000 6giin yemek hizmeti
verilmistir. Yogun donemlerde giinliik 6giin kapasitesi
12.500’e kadar c¢ikabilmektedir. Ogrencilerden o6gle

yemegine katki ticreti olarak glinliik 1 TL alinmaktadir.

o Restoranlar: Akademik Kuliip hem giindiizleri hem
de aksamlar1 hizmet vermekte olup 2010 yilinda
19.987’si 68le yemegi, 11.453’i aksam yemegi olmak
izere toplam 30.440 kisiye hizmet vermistir. Tagbina
Restoran ise sadece d6glenleri hizmet vermekte olup
40.740 kisiye 6gle yemegi hizmeti vermistir.

Konaklama Tesisleri: Eskisehir, Ankara ve Istanbul'daki
tesislerimiz personelimizin ve Universitemiz konuklarinin
2010 yilinda bu

tesislerimizde gerceklesen toplam 28.148 konaklamanin

konaklama hizmetini Kkarsilamaktadir.

tesislere gore dagilimi su sekildedir:

o Eskisehir Anadolu Misafirhane :4.061

o Eskisehir Lojman Misafirhane  :2.736

o Eskisehir Anadolu Konukevi :7.080 (9 Aylik)

o Eskisehir Odunpazari Konukevi :562 (9 Aylik)

o Ankara Konukevi :1.584

o Istanbul Aksaray Konukevi :12.125

Kamp ve Dinlenme Hizmetleri: 2010 yaz sezonunda
Karacaali'ndeki tesislerimiz 27 Haziran - 7 Agustos tarihleri
arasinda hizmet vermis olup bu hizmetten toplam 678 6grenci,

personel ve yakini toplam 4.431 gece yararlanmistir.

Lojman Faaliyetleri: Universitemizde 77 adet lojman dairesi
bulunmaktadir. Bosalan daireler puan sistemine goére hak
sahiplerine verilmektedir. Y1l icinde bosalan 14 daireye tahsis

gerceklestirilmistir.



Sosyal tesislerimiz ile ilgili diger bilgiler TABLO 44’de yer aldig1 gibidir.

TABLO 44: UNIiVERSITEMIZ SOSYAL TESiSLERi

BULUNDUGU P TOPLAM ALANI -
ST ADI TURU (METRE KARE) KAPASITE
CAMASIRHANE CAMASIRHANE 233
A 2 BANKA BUROSU - 1 KITAP SATIS MERKEZI - 1 PTT SUBESI - 1
REKTORLUK CARSI CARSI PARFUMERI - 1 HEDIYELIK ESYA SATIS
MANTI BOREK SALONU - BANKA BUROSU - ERKEK KUAFORU -
GARSIA CARSI =l KARGO SIRKETI - ILETISIM SIRKETI
EKMEK FIRINI FIRIN 450
INTERNET CAFE ILETISIM 135 500 - 600 KIiSI ( SAATTE 57 KiSI)
LOJMAN LOJMAN 11.250 69 DAIRE
LOKAL ANADOLU LOKAL 250
ANADOLU MISAFIRHANE MISAFIRHANE 1.170 24 DOUBLE ODA - 48 YATAK
T R T T 2284 5 SUIT ,9 TEK, 22 CIFT KiSILIK YATAK, 8 FRENCBED 50 ODA - 84
YATAK
LOJMAN MiSAFIRHANES] MISAFIRHANE 960 6 DAIRE - 28 ODA - 48 YATAK
TLIILE EbAED COCUK YUVASI YUVA 1.800 84 Ki$i KAPASITELI
YERLESKESI
ICEM YUVA 668 38 KiSI KAPASITELI
CAY OCAKLARI KANTIN 65 TOPLAM 3 ADET
PASTANE PASTANE 333
AKADEMIK KULUP RESTAURANT 1.400 120 Kisi
TAS BINA RESTAURANT 933 220 Kisi
FAST FOOD MERKEZLERI YEME - iCME 4124
CAGDAS ILKOGRETIM OKULU
R AR YEMEKHANE 1.550
MUSTAFA KEMAL ILKOGRETIM OKULU
YEMEKHANES] YEMEKHANE 520 ..
7.000 Kisi
OGRENCi YEMEKHANESI YEMEKHANE 4.400
PERSONEL YEMEKHANESI YEMEKHANE 1.150
IKI EYLUL IKi EYLUL YERLESKESI YEMEKHANESI YEMEKHANE 7.500 6.000 Kisi
YERLESKESI ’ :
ODUNPAZARI ODUNPAZARI KONUKEVI MiSAFIRHANE 920 11 DOUBLE ,3 SINGLE ODA TOPLAMDA 25 YATAK
ANKARA ANKARA MiSAFIRHANESI MiSAFIRHANE 486 4 SUIT, 3 TEK, 4 GIFT, 5 2*1 GiFT TOPLAMDA 21 YATAK
BURSA KARACAALI DINLENME TESISI DINLENME TESISI 10.296 210 KiSi KAPASITELI 88 ODA
ISTANBUL AKSARAY KONUKEVI MISAFIRHANE 2.260 23 SUIT, 33 TEK TOPLAM 56 ODA, 80 YATAK
IZMIR [ZMIR MiSAFIRHANES] MISAFIRHANE 171 4 ODA 1 MUTFAK ,7 YATAK KAPASITELI




5.3.2 SPOR HIZMETLERI

Yerleskelerimizde bulunan agik ve kapali spor tesisleri y1l boyunca
O0grenci ve personele hizmet vermektedir. Bu tesislerimizden 2010

yilinda yararlananlarin sayilar1 asagidaki gibidir:

* Spor Salonu : 15.000
*  Yiizme Havuzu :12.946
* Hali Saha :28.910
e Tenis Kortu 1610

* Sauna :2.064
e Fitness :2.061
* Anadolu Spor Merkezi :6.076
Iki Eyliil Yerleskesi Spor Tesisleri 1699

Diger taraftan Universitemiz spor alanlar1 TABLO 45’te goriildiigii
gibidir.

TABLO 45: UNIiVERSITEMiZ SPOR ALANLARI

.. | ACIK/
KAMPUS S . | TOPLAM
KAPALI TURU ADEDI )
ADI e ALAN (M?)
TENIS KORTU 5 2.500
VOLEYBOL SAHASI 1 634
BASKETBOL SAHASI 1 629
ACIK |FUTBOL SAHASI (HALD| 1 1.439
FUTBOL SAHASI (CiM) -
YUNUS 500 KiSI KAPASITELI 1 10.000
EMRE ACIK HAVA SPOR TES
YERLESKESI TS B G 1 2.170
SPOR SALONU - 742
KiSi KAPASITELI 1 2.700
KAPALI [ ANADOLU SPOR TESiSi 1 427
YARI OLIMPIK YUZME
AT 1 3.807
FUTBOL SAHASI (CiM) 1 8.395
ACIK :
o TARTAN PiST 1 7.055
o SPOR SALONU - 5000
YERLESKESI o i
> KAPALI KiSi KAPASITELI 1 22.800
BRANS SALONLARI - 7.900
PORSUK
MESLEK YO.| KAPALI SPOR SALONU 1 614
YER.

5.3.3 KULTUREL HIZMETLER
Universitemiz kiiltiirel alanlar1 TABLO 46’da gosterilmistir.

TABLO 46: UNIiVERSITEMiZ KULTUREL ALANLARI

BULUNDUGU .
VER ADI KAPASITE
KIRMIZI SALON 88 Kisi
KONGRE : —
MERKEZ MAVI SALON 60 KI.SI.
SALON ANADOLU 260 Kisi
ODA KONGRE SALONU | 160 KiSi
ATATURK ODA TIYATROSU .
KULTUR SALONU 200 KisI
ve SANAT —
YUNUS EMRE i |OPERA ve BALE SALONU| 485 KiSi
MERKEZI
YERLESKESI : —
UYGULAMA SAHNESI | 160 KiSi
SALON 2003 180 Kisi
SALON 2009 195 Kisi
SINEMA ve GOSTERI SALONU 420 Kisi
CAGDAS SANATLAR MUZES] 546 M?
SERGI SALONLARI -
EGITIM KARIKATURLERI MUZESI 265 M?
ODUNPAZARI : —
CUMHURIYET TARIHI MUZESI 390 M2
: ANADOLU UNIVERSITESI iISTANBUL ,
ISTANBUL KULTUR ve SANAT MERKEZI 350 M

5.3.3.1 Cumhuriyet Miizesi

Cumhuriyet doneminin Eskisehir'deki en eski binalarindan biri olan
ve eski askerlik subesi olarak bilinen Odunpazar1 semtindeki tarihi
bina Anadolu Universitesine tahsis edildikten sonra restore edilmis ve
Cumbhuriyet Miizesi olarak dizenlenmistir. Miize 23 Nisan 1994 giinii

diizenlenen bir térenle hizmete a¢ilmistir.

Batili emperyalist giiclerin Osmanli Devletini haritadan silmek, ulusu
kolelestirmek i¢in Birinci Diinya Savasindan sonra baslattigi isgalci
harekete karsi Tiirk Ulusu; yashsiyla genciyle, kadiniyla erkegiyle,
zenginiyle fakiriyle, askeriyle siviliyle, kentlisiyle koyliistiyle biittinlesip
Mustafa Kemal Atatiirk’iin 6nderliginde bir Kurtulus Destani yazarak
onlara firsat vermedigi gibi, Tiirk Ulusunu ¢ag dis1 birakan Osmanli
imparatorlugunu da ortadan kaldirarak ¢agdas, demokratik, laik, tam
bagimsiz ulusal yeni bir devlet kurdu. Anadolu Universitesi Cumhuriyet
Miizesinde bu devletin kurulus 6ykiisii belgelerle yer almaktadir. Miizede,
Tiirkiye'nin kurulusunu anlatan 130 fotograf, Mustafa Kemal Atatiirk’iin
cesitli donemlere ait 51 portresi bulunmakta ve bunlarin her biri tarihe
taniklik etmektedir.
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Mizede, Eskisehir yoresine ait cok sayida etnografik eser de
bulunmaktadir. Miize, 6zellikle yakin tarihimizle ilgili arastirma yapanlar
icin de zengin bir kitapliga sahiptir. Bu kitapliktaki yapitlar arasinda Prof.
Dr. Emre Kongar tarafindan bagislanan kitaplar 6zel bir 6neme sahiptir.

5.3.3.2 Cagdas Sanatlar Miizesi

Cagdas Sanatlar Miizesi Birinci Ulusal Mimarlik Donemi 6rneklerinden
olup, déneminde Askeri Kisla ve Talimgah Binasi olarak kullanilmistir.
Bu yapi, Anadolu Universitesi'nin istegi izerine T. C. Kiiltiir Bakanlig
Konya Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu'nun 09.12.1988 tarih
ve 358 sayili yazisi ile tescillenmistir. 1998 yilinda baslayan ve otuz ayda
onarilan tek katli dikdértgen planh bir yapidir. Dis cephe orijinale bagh
kalinarak sar1 - beyaza boyanmistir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi'nin denetiminde Tiirk sanatina araliksiz 10 yil
hizmet veren Palet Sanat Galerisi, burada iirtinlerini sergileyen yerli,
yabanci sanatgilarin yapitlarini Universite koleksiyonuna kazandirmistir.
Universite koleksiyonundan segilen yapitlarla da Cagdas Sanatlar
Miizesi'nin koleksiyonu olusturulmustur.

L T
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Zaman icerisinde zenginlesecek miize koleksiyonunda 172 Tirk, 51
yabanci, 223 sanat¢inin yapitt bulunmaktadir. Gilizel Sanatlar Enstitiisii
denetiminde olan Cagdas Sanatlar Miizesinde 1 Ocak - 31 Aralik
2010 tarihleri arasinda Miize Koleksiyonuna ait 45 sanat¢inin 55 eseri

sergilenmistir.
5.3.3.3 Egitim Karikattrleri Miizesi

Karikatlir miizesi binasi;; 1900’14 yillarin basinda yapildigi tahmin
edilen ve konut olarak kullanilan ahsap bir yapinin restorasyonla
yenilenmesinden olusturulmustur. iki kathdir ve toplam alani 265
m?dir. Yapi tipik bir Eskisehir Odunpazari evidir. Sehrin ilk kuruldugu
bélgededir. Miize, Tiirkiye’de bir ilk olan Anadolu Universitesi Karikatiir
Sanatini Arastirma ve Uygulama Merkezi’'nin yan kurulusudur. Miizede;
daimi sergi, degisken sergi boliimleri, portreler odasi, Tirk karikatiir
ustalar1 odasi, Eskisehirli karikatiirciiler odasi ile kitaplik boliimleri
bulunmaktadir. Miizede karikatiir calismalarinin yapilabilecegi mekanlar
da tasarlanmistir. Miizede karikatiir arsivindeki eserler sergilenirken,
alt kat salonunda yerli ve yabanci karikatiirciilerin sergileri de aralikli
olarak stirdiiriilmektedir. Boylece sik sik yapilacak degisikliklerle
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Miizeden arastirma amaciyla da yararlanilmaktadir. Bu amagla bir

kitaplik olusturulmustur. Miizede kitap, kartpostal, poster ve hediyelik
esyalar da ziyaretciler tarafindan satin alinabilmektedir. Diinyanin her
tarafinda bu tiir uzmanlik miizeleri bagislarla biiylimektedir. Bu miize
de orijinal karikatiir, kitap, poster, gazete, dergi gibi bagislar1 kabul
etmektedir.

5.3.3.4 Tiyatro Anadolu

Anadolu Universitesi Tiyatro Toplulugu “Tiyatro Anadolu”, Ulkemizin
ilk tiniversite tiyatrosu olma 6zelligini tasimaktadir. Topluluk, zengin
repertuvariyla Atatiirk Kiiltiir ve Sanat Merkezinde diizenli olarak sahne
almakta, zaman zaman da yurt icinde ¢esitli turnelere katilarak tiyatro

severlerle bulusmakta.
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5.3.3.5 Anadolu Senfoni Orkestrasi

Anadolu Universitesinde, klasik miizigin taninmasi ve yayginlastirilmasi
amaciyla Genglik Senfoni Orkestrasi ve Oda Orkestrasindan sonra
Anadolu Senfoni Orkestrasi da kuruldu. Son yillarda da Uluslararasi
EskisehirFestivalinindegismezgruplariarasindayeralan orkestralarimiz
yurt icinde verdigi konserlerle biiyiik begeni toplarken yurt disindaki
konserleriyle de dikkati cekmektedir.

5.3.3.6 Coksesli Genglik Korosu

Hemen her y1l kadrosu yenilenen Anadolu Universitesi Genglik Korosu,
yaklasik elli bay ve bayan 06grenciden olusmakta, 6zel giinlerde
gerek Eskisehir de, gerekse yurdumuzun cesitli yerlerinde verdigi
konserlerde, Tiirk¢e ve yabanci dilde seslendirdikleri sarkilarla biiyiik
ilgi toplamaktadir.

5.3.3.7 Halk Danslar1 Toplulugu

Merkezi
Halkdanslar1 Uygulama Birimi, Halkbilimin 6nemli 6gelerinden biri

Universitemiz ~ biinyesindeki ~ Halkbilim  Arastirmalar1
olan halkdanslarini biiytik kitlelere ulastirmay1 hedefleyerek, Anadolu
Kiiltiriiniin tamtilmas1 amaciyla 1980 yilinda Anadolu Universitesi
Halkdanslari Toplulugunu olusturdu. Universitenin degisik fakiiltelerinde
O0grenim goren oOgrenciler, Anadolu’'nun bir¢ok yoresinin danslarini
uzman Ogreticilerden 6grenmekte, iilkemizin adin1 Avusturya, Almanya,
Kanada, italya, Yugoslavya, Hollanda, Fransa, Belcika, Macaristan,
Meksika, Ingiltere, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve Amerika Birlesik
Devletlerinde katildig1 uluslararasi festivallerde yaptiklari gosterilerle
duyurmaktadir. Toplulugun, Senfoni Orkestrasi, Cok Sesli Genglik Korosu
ve geleneksel enstriimanlar esliginde sundugu Yerelden Evrensele adli

gosteriler buytik bir ilgi toplamaktadir.
5.3.3.8 Tirk Halk Miizigi Korosu

Yurdumuzun tiim boélgelerini kapsayan zengin bir repertuvara sahip
olan Universitemizin Tiirk Halk Miizigi Korosu, kuruldugu giinden bu
yana calismalarin1 basariyla yiiriitmektedir. Elemanlarinin tamamina
yakinini, Universitemizin degisik birimlerinde okuyan 6grencilerinden
olusan Tiirk Halk Miizigi Korosu, bugiine kadar Eskisehir ve diger illerde
bircok basarili konsere imza atmis bulunmaktadir.



5.3.3.9 Tiirk Sanat Miizigi Korosu

Anadolu Universitesi biinyesindeki en eski topluluklardan biri de Tiirk Sanat Miizigi Korosudur. Topluluk, Universitenin cesitli birimlerinde okuyan
ogrencilerden olusmaktadir. Kurulusundan bu yana diizenli konserler veren Tiirk Sanat Miizigi Korosu genis repertuvariyla ve yurdumuzun degisik

kentlerinde verdigi konserlerle de biiyiik begeni toplamaktadir.

5.3.4 OGRENCI MERKEZi ve KULUPLERI Anadolu Universitesi Yunus Emre Yerleskesi’'nde hizmet veren Ogrenci
Merkezi, 6grencilere daha nitelikli ve cagdas bir hizmet sunmak amaciyla
kurulmustur. Merkezde; farkli mekanlarda faaliyetlerini siirdiiren 42
Ogrenci Kuliibii, tek bir merkezden hizmet veren Ogrenci Isleri ve

Halkbilim Arastirmalar1 Merkezi yer almaktadir.
Universitemizde yer alan égrenci kuliipleri sunlardir:

¢  Arkeoloji Kuliibii

e Atatiirkeii Disiince Kuliibii

e Avrupa Ogrencileri Forumu Kuliibii

*  Bilgi ve Zeka Oyunlari/Satrang¢ Kuliibii
* Bilgisayar Kuliibii

*  Bilim ve Teknoloji Kuliibii

e (Caz Kulibu



Cagdas Egitim Kultibi
Dans Kuliibii

Doga-Cevre Kuliibi

Doga Sporlar1 Kuliibii
Diisiince ve Hukuk Kuliibti
Eczacilik ve Saglik Kuliibii

Edebiyat Kuliibii

Endiistri iliskileri ve Sosyal Politika Kuliibii

Endiistri Miithendisligi Kultibii
Erasmus Kuliibti

Felsefe Kultibui

Fotografcilik Kuliibii

Goniilli Toplumsal Hizmetler Kuliibii
Havacilik Kuliibti

Iletisim Kuliibii

Isletme ve Ekonomi Kuliibii
Kariyer Kuliibii

Karikatiir Kuliibii

Kimya ve Teknolojileri Kultibii
Malzeme Teknolojileri Kuliibii
Marketing Anadolu Kuliibii
Moda Tasarimi Kuliibi
Motorsporlari Kuliibti
Miihendislik ve Teknoloji Kultibi (IEEE)
Miizik Kuliibti

Plastik Sanatlar Kuliibii

Rock Kuliibii

Sinema Kuliibii

Spor Kuliibii

Sualt1 Kuliibii
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Tarih Kultibii

Tasarim Kulibii
Tiyatro Kuliibii

Turizm ve Gezi Kulibi

5.4 ~ARASTIRMA UYGULAMA HiZMETLERI

5.4.1 ARKEOLOJI ve SANAT TARiHi ARASTIRMA ve UYGULAMA
MERKEZI

Arkeoloji ve Sanat Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin faaliyet

alanlar1 26.06.2005 tarih ve 25857 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan

yonetmelige gore sunlardir:

Uygarlik tarihine 1s1k tutmak icin arkeoloji ve sanat tarihi
calismalarinin daha iyi bilinip tanmitilabilmesi dogrultusunda;

kazi, arastirma, egitim, yayim ve uygulama faaliyetlerinde

bulunmak,

Tiirkiye’deki yer alt1 ve yer iistii her tirla kiiltiirel ve tarihsel

varliklar konusunda; yerel, ulusal ve uluslararasi projeler

gelistirmek,

Merkezin faaliyet konular ile ilgili teknik eleman yetistirmek;

bu amac icin, kurs, seminer ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

Kiiltiirel ve tarihsel mirasla ilgili bilimsel geziler ve toplantilar

diizenlemek, sergiler agmak,

Arastirmacilar icin yurticinde ve disinda burs ve diger arastirma

olanaklarti ile lisanstistii 6gretim olanaklarini arastirmak,

Faaliyet alani ile ilgili bir miize kurmak ve mizenin

gelistirilmesinde 6zel ve resmi kurumlarla isbirligi yapmak,

Anadolu Universitesindeki arastirmacilarin arkeoloji ve sanat
tarihi ya da benzer alanlarda yaptiklar1 her tirlii ¢alismanin

koordinasyonunu saglamak, tanitimini yapmak ve veri bankasi

olusturmak.

Merkez yukarida sayilan faaliyet alanlar1 dahilinde 2010 yilinda bir

konferans ve dort panel gerceklestirmistir.

5.4.2 ATATURK MUZIK ARASTIRMALARI MERKEZI

Atatlirk Miizik Arastirmalar1 Merkezi, 1981 yilinda kurulmustur. Ocak

2000 yilinda ise Anadolu Universitesi Rektérliigii'ne bagh olarak yeniden

yapilanmasi saglanmis ve amaclari dogrultusunda faaliyete gecmistir.



Atatiirk Miizik Arastirmalart Merkezi'nin faaliyet alanlar1 su sekilde

o0zetlenebilir:

* Ulusal ve evrensel diizeyde eski miizik kiiltiirleri lizerinde

arastirmalar  yaparak, ¢ikan sonuglar1 arastirmacilarin

kullanimina sunmak,

*  Ulusalduyguve diisiinceleri anlatan her tiirden miizigin derlenip

arsivlenmesini saglamak,
e Miizik teknolojileri iizerine arastirmalar yapmak,

* Diinya mizik kiltiirleri verilerine dayanarak, miizigin
insan bedenindeki fizyolojik ve psikolojik etkileri lizerinde

arastirmalar yapmak,

* Arastirmalar sirasinda ortaya c¢ikan verilerin analizlerini

yaparak miizigin bilimsel platformda tartisilmasini saglamak.

Merkez 2010 yilinda “Eskicagdan Giiniimiize Miizikle Yasayan Anadolu:
Arkeolojik ve Epigrafik Malzemeler Isiginda Eski Anadolu Miizik
Enstriimanlari ve Glinlimiize Yansimalar1” “ baslikli (Genel Amagli BAP

projesi) projesini siirdiirmektedir.

5.4.3 AVRUPA BIRLIGI ARASTIRMA, UYGULAMA ve DOKUMANTASYON
MERKEZI

Avrupa Birligi Arastirma, Uygulama ve Dokiimantasyon Merkezimizin
temelini Anadolu Universitesinin ¢ekirdegini olusturan Eskisehir
iktisadi ve Ticari Ilimler Akademisi biinyesinde 1967 yilinda kurulan
Avrupa Ekonomik Toplulugu Enstitiisii olusturmaktadir. Merkezimiz bu
anlamda Tiirkiye’'de bir ilktir. Merkezimizin kurulus amaci, Tiirkiye'nin
Avrupa Birligi'ne uyum saglamasina yardimci olmak, Avrupa Birligi (AB)
ve AB - Tirkiyeiliskileri konularinda arastirmalar yiirtitmek, uygulamaya
yonelik calismalarda bulunmak ve kamuoyunu bilgilendirmektir.
Kisa adi ADOM olan merkezimiz “Anadolu Universitesi Avrupa Birligi

Arastirma, Uygulama ve Dokiimantasyon Merkezi Yonetmeligi” uyarinca

Rektorligiimiize bagh olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Anadolu Universitesi Yunus Emre Yerleskesindeki Merkez Kiitiiphane
binasinin 2. katinda kendisine ayrilmis genis bir alana sahip olan
merkezimiz, lisans ve lisansiistii 6grencileri, 6gretim elemanlar1 ve
kurum disindan gelen arastirmacilara hizmet vermektedir.

Merkezin ¢alisma alanlari sunlardir:

e  Tirkiye - ABiliskileri ve Avrupa Birligi konularinda yayimlanmis
dokiimanlari toplamak ve bunlari arastirmacilarin kullanimina

sunmak,

e Avrupa Birligi ve Tiirkiye - AB iligkileri konularinda arastirma -

inceleme yapmak ve uygulamali ¢calismalara olanak saglamak,

e Tiirkiye - AB iliskileri ve Avrupa Birligi konularinda bilgi
sunmay1 hedefleyen programlar diizenlemek,

¢ Ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum, konferans ve

toplantilar diizenlemek, proje ve benzeri ¢alismalar yliriitmek,

e Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak ve bilgi
alisverisinde bulunmak.

Merkezimiz 2010 yili igerisinde bir konferans ve bir program
gerceklestirmistir. Ayrica Merkezimizin okuyucu ve dokiimantasyon
istatistikleri su sekildedir:

*  Avrupa Birligi'nden gelen brosiir, kitap, rapor ve periyodik

sayis1  :162

* Tiurkiye genelinden gelen kitap, rapor ve periyodik yayin sayisi
144

*  Avrupa Birligi'nden gelen CD sayisi
184

*  Merkezimiz kiitiiphanesinden yararlanan

o Ogretim eleman sayis1
132

o Lisansistu 6grenci sayisi
129

o Lisans 6grenci sayisi
1458

5.4.4 BILGISAYAR ARASTIRMA ve UYGULAMA MERKEZ]

Anadolu Universitesinde bulunan biitiin birimlerin bilgi islem ve
otomasyon gereksinimlerini karsilamak, bilgi teknolojileri konusunda
bu birimlere destek vermek tlizere, Bilgisayar Arastirma ve Uygulama
Merkezi gorev yapmaktadir. Universite'nin birimlerinde kullanilmak
lizere gerek duyulan yazilimlarin analiz, tasarim, kodlama, uygulama ve
dokiimantasyonu Merkezimiz tarafindan yerine getirilmekte, kullanilan
bilgisayarlarin ve teknolojik cihazlarin hizmete stirekli hazir halde

bulundurulmasi icin bakimlari yapilmaktadir.

Universite’nin idari anlamda gerek duydugu biitiin yazilimlar, Merkezde
istihdam edilen yazilim miihendisleri tarafindan gelistirilmektedir.
Yazilim tiretiminde, hali hazirda 6grenilmis teknolojilerin yerine, daha
yeni teknolojilerin uygulanmasi amag edinilmistir. Her yazilim projesinin
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bir kisminin daha o6nce uygulanmamis teknolojilerle gelistirilmesi
hedef alinmistir. Bu baglamda, her yeni proje yeni bilgileri de Merkez'e
kazandirmaktadir.

Gelistirilen yazilimlar, masaiistii olarak c¢alisacaksa Microsoft Visual
Studio 2008ve Visual Studio 2010 ortamlarinda C#dilinde gelistirilmekte,
web ortaminda kullanilacak ise yine C# ve Java dilleri kullanilmaktadir.
Yazilimlarin Java ortaminda gelistirilmesinde, MyEclipse ve Netbeans
yazilim gelistirme ortamlari lizerinde Spring Framework, Hibernate,
JSF, Seam gibi teknolojilerden yararlanilmaktadir. Yazilim gelistirme
stirecinde stiriim denetimi icin MS Team Server ve TortoiseSVN yazilimi
kullanilmaktadir.

Proje gelistirme siirecinde, iiretilen yazilimlarin kalitesinin en st
noktada tutulmasi icin, proje yonetimi uygulanmaktadir. Cevik (agile)
gelistirme yontemiyle, proje yonetimi gerceklestirilmektedir. Merkezin

sundugu hizmetler su sekilde 6zetlenebilir:
e Sistem - Ag islemleri
o Web islemleri
o Agyonetimi
o Kablosuz aglar
o VPN baglantilar
o AOF veri tabaninin yedeklenmesi
*  Yazilim Alim isleri

o SPSS (100 kullanicili genel kullanim ic¢in yenilenen
programdir)

o WSM (100 kullanicii Elektrik Bolimii i¢in alinan

programdir)

o Minitab R15 (100 kullanicili Kimya Béliimti i¢in alinan
programdir)

o Adobe Soundbooth (50 kullanicili RadyoA i¢in alinan

programdir)

o CembridgeSoft (Eczacihik Fakiiltesi i¢in alinan

programdir)

o Arcinfo Teaching Lab+MVS (Uydu Uzay bélimi icin
alinan programdir)

o Lisrel 8.8 for Windows (10 kullanicili I[IBF i¢in alinan

programdir)
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Microsoft Campus Anlasmasi (Yenileme)
Esafe gateway (BAUM-Yenileme)

McAfee (gene I- yenileme)

VMWare Fusion sanallastirma (BAUM)

FileMaker Pro (10 kullanicitli BAUM igin alinan

programdir)

Websense(BAUM ig¢in yenilenen programdir)
Turnitin (genel kullanim i¢in yenilenen programdir)
Navi Manager (BAUM ig¢in yenilenen programdir)

Batch&print pro4 (5 kullanicihi BAUM i¢in alinan
programdir)

MPKI for SSL (15 adet BAUM icin alinan programdir)
eViews (IIBF i¢in yenilenen programdir)

ChemCAD V6.2 alinan

programdir)

(Kimya bolimi icin

WYSE lisansi (200 adet bilgisayar lab.lar1i¢in yenilenen

programdir)

AOF Kitap dagitim yazilimi

Adobe connect lisansi (lisans yenilenmistir)
Konukevleri otomasyon yazilimi

GlobalSign Wildcard SSL lisans1 (2 adet BAUM ig¢in

alinan programdir)

IBM BluePrint (10 kullanict BAUM icin alinan

programdir)

e Siireg gelistirme islemleri

o

o

Siireg gelistirme alaninda yapilan projeler

Sinav organizasyon alaninda yapilan projeler

e Kredili Sistem Uygulamasi

*  Acik Ogretim Fakiiltesi isleri

o

Kayit yenileme grubu belirlenerek, kayit yenileme
evraklaridoékiilmiistiir. Tanitim kartbilgileri Vakifbank’a

bastirilmistir.

Sinav organizasyonu icin kimlik ve ders bilgileri

hazirlanmistir.



o AOF égrencileri ve 6zel sinavlar icin fotografl ve imzali
formlar taranmistir.

o Ingilizce 6gretmenligi sisteminde bir web uygulamasi
gelistirilerek son kullanicilara akademik takvime
gore ders programinin ve kullanici bilgilerinin girisi

saglanmistir.

o Bati Avrupa yiliksekdgretim, acik lise, acik ilkogretim
yeni kayit, kayit yenileme, banka 6deme formu islemleri

gerceklesmistir.

o Acik 6gretim har¢larinin hesaplanmasi, agik 6gretim ve
orgilin 6grencilerinin banka ile kurulan web servisleri

araciligiyla gerceklesmektedir.

o Biirolarin VPN gegisleri ilgili test ¢alismalar1 olumlu
sonu¢lanmis olup biirolarin VPN gecis siireci

baslatilmistir.

o Biirolar arasi dosya paylasimi i¢in Sharepoint
WorkSpace kullanimi test edilip biirolarin kullanimina

acilmistir.

o Kayit sisteminde bulunan 4 adet kayit sunucusu
Network Balancing yontemi ile yiik dagilimi 6zelligini
kullanmaya baglamistir.

Yeni E-Posta Sistemi
Teknik servis islemleri
Orgiin 6grenci isleri

o OSYM tarafindan yerlestirilen 6grencilerin internet
ortamindan c¢ekilerek adres etiketleri, istatistiki
bilgilerin hazirlanmasi, yeni kayit ve kayit yenileme
islemleri, 6grenci kimlik bilgilerinin olusturulmasi,
ders atamalari, sinav degerlendirme vb. islemler

gerceklestirilmistir.

o Mevcut 6grencilerin ve yaz okulunda kurum disindan
gelen 6grencilerin Yaz Okulu kayitlariyla ilgili islemler
gerceklestirilmistir.

o Yabana Uyruklu Ogrencileri Yerlestirme islemlerinde
Yiiksek Ogretim Kurulunun kararlarinda 2010 - 2011
Ogretim Yil'ndadegisikliknedeniileilkkez ek kontenjan

ile 6grenci yerlestirme islemleri gerceklesmistir.

o Yiiksek Ogretim Kurulu karariyla pedagojik Formasyon
Sertifika Programi a¢ilmis, 6rgiin 6grenci sisteminde

takibi saglanmistir.

o Orgiin o6grenci siteminde kullamlan Ubuntu ve
Windows Server 2003 uygulama sunucularinin bakimi

ve optimizasyonu gerceklesmistir.

Tasimir kayit kontrol sistemi islemleri ve kitap tasmir kayit
kontrol programi islemleri

Hipocrat Hastane otomasyonu islemleri

Ozel yetenek ile 6grenci alan birimler islemleri
Personel Dairesi otomasyonu islemleri

Doner Sermaye islemleri

AOF danismanlik ders iicretleri islemleri

Universitenin kapali yiizme havuzundaki ilgili kisilerin (iiyelik
bilgileri, devam takipleri, seans gelis kontrolleri vb.) takibini
yapan, Dil ve konusma (DILKOM), Giizel Sanatlar Fakiiltesi
O0grenci se¢me ve yetenek sinavi ve Psikolojik Danisma
ve Rehabilitasyon Merkezi icin hazirlanan programlarin
glincellenmesi islemleri

Cars1 A spor tesisleri i¢in tiye takip otomasyonu

Cevrimici yoklama sorgulama modiilii ile Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi gibi yliksek 6grenci
kapasitesi olan amfilerde 6grenci yoklamalarinin daha hizli ve

bilgisayar kontroliinde olmasi saglanmasi
Cevrimdis kiiltiirel etkinlik otomasyonu islemleri
Uzaktan Egitim Programlari

Universitemiz uzaktan egitim kapsaminda yiiriitillen (Tiirkce
Sertifika Programi, e-Sertifika Programlari, Azerbaycan
Programlari, Uzaktan Egitim Programlari) programlar
Ogrencilerin basvurularinin alinmasi, 6grenci derslerinin
ayarlanmasi, egitim tcretlerinin alinmasi, sinav siireglerinin
ayarlanmasi, egitim TUcretlerinin alinmasi1 ve diplomalarin
basimi gibi islemler

Web Sayfalari

Teknik servis isleri (AOF Biirolari)
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e Teknik servis isleri (Universite)

* Anapod Ders Portal Projesi
e  Sinav Organizasyonu Hizmeti
5.4.5 BITKI, ILAC ve BILIMSEL ARASTIRMALAR MERKEZI

Ulkemizin zengin bitki értiistiniin gercekgi bir sekilde ve iilke yararina
strdiriilebilir bir sekilde kullanilmasi icin arastirma - gelistirme
¢alismalar1 yapmak iizere kurulmus olan TBAM 19 Kasim 2002 tarihinde
Resmi Gazete’de yayinlanan yonetmelikle AUBIBAM olarak faaliyetlerine

devam etmektedir.

AUBIBAM TBAM’dan devraldigi faaliyetlerin yaninda diger bilim
dallarindaki arastirmacilarin da her tiirlii bilimsel analiz ve kalite kontrol
ihtiyaclarim1 karsilayacak sekilde faaliyet sahasini genisletmektedir.
AUBIBAM’da ve diger birimlerde yapilan arastirmalar AUBIBAM’in
genis cihaz parki sayesinde sonuglandirilmakta ve saygin bilim dergileri
ile uluslararasi ve ulusal toplantilarda bilim diinyasi ve sanayinin

degerlendirmelerine sunulmaktadir.

Birimimizde bulunan cihazlar ile gerceklestirilen arastirma - uygulama
hizmetleri cihazlarin isimleriyle birlikte asagida verilmistir.

e Matriks Yardimal Lazer Desorpsiyon iyonizasyon Ucus
Zamanh Kiitle Spektrometresi (MALDI - TOF - MS):
MALDI - TOF - MS molekiler kiitlesi 500,000Da’a kadar olan
biyomolekiillerin analizi i¢in kullanilan tekniktir. Protein,
peptit, oligontikleotit, oligosakkarit, ilaclar, metabolit sistemler
ve sentetik polimerlerin analizinde kullaniir. MALDI - TOF
- MS cihazi proteomik analizi icin énemli bir cihazdir. MALDI
sisteminin avantaji yiiksek kiitle analizi, diistik giiriilti, yiiksek
duyarhlik, az 6rnek tiiketimi, kisa 6l¢lim zamani ve minimum

parcalanmadir.

* Mikrodalga Cihazi: Toprak, bitki, gida, seramik ve alasim
orneklerinde metal analizlerinin yapilabilmesi i¢in (ICP - OES
veya AAS ile) on islem olarak, 6rnegin ¢oziinmesi amaciyla
kullanilir. MWS-3 sistemiyle yiiksek basing ve sicaklik altinda
¢6zme islemi gerceklesir. HNO,, HCI, HF ve H,SO, ¢6zme reaktifi
olarak kullanilabilir. Organik maddelerden icerigine de bagh

olarak maksimum 1 g alinabilir.

* Indiiktif Eslesmis Plazma Optik Emisyon Spektrometre
(ICP - OES): Toprak, atik su, bitki, gida, seramik ve alasim
orneklerinde yiiksek hizda, es zamanli hassas kantitatif ve
kalitatif element analizi gergeklestirilir. Yaklasik 70 element
analizi % veya ppb seviyesinde 06l¢iilebilmektedir. Cihaz radyal
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ve aksiyal dl¢lim moduna sahiptir. Cihazin duyarlilig1 ve tayin
edilebilen en kii¢lik derisim elemente bagl olarak degisir. Baz1
elementlerin Hidriir buharlarini olusturarak analiz yapilmasini
saglayan Hidriir Sistemi de bulunmaktadir.

Drop Shape analiz sistemi: Materiyal ytlizeylerin ve sivilarin
hassas karakterizasyonu i¢in, kat1 tstiindeki sivilarin statik
temas acisini ve swilarin statik ve dinamik ylizey gerilimini
Olcerek; kati yiizeylerin materiyal 1slatma, biyouyumluluk,
yaglama, ylizey serbest enerjisi ve adhezyon o6zellikleri ile
swvilarin 1slatma, yikanabilirlik, yayllma ve adsorpsiyon
ozellikleri hakkinda bilgi vermektedir.

Floresan mikroskop: Floresan maddelerle spesifik olarak
boyanmis hiicre ve doku preparatlarinin karanlikta floresan 1s1k
vermesitemeline dayanarakiretilmis bir mikroskoptur. Fotograf
atagman ile birlikte elde edilen goriintiilerin fotograflarinin
cekilmesine imkan verir.

Inverted mikroskop: Hiicre kiiltiirleri igin trinokiiler, faz
kontrash 1s1k mikroskobudur. Normal 1sik mikroskoplarindan
farkli olarak inverted mikroskoplarda objektifler tablanin
altindadir ve hiicre kiltiirii ¢alismalarinda besiyeri icindeki
hiicrelerin gézlenmesine imkan vermek tizere tasarlanmistir.
Uzerinde fotograf cekimleri icin Olympus PMC - 35 atagman
mevcuttur.

Karbondioksit inkiibatorii: Hiicre ve doku kiltiirtinde
hiicrelerin yasamasi i¢in gerekli olan karbondioksit saglanir.
Hava ceketli bir inkiibatordiir.

Kuru hava sterilizatorii: Kuru hava sterilizatorii, cam ve metal
malzemelerin kurutulmasi ve hava ile sterilize edilmesinde
kullanilan yar1 otomatik bir firindir. Mikrobiyoloji ve hiicre
kiltiirii calismalarindaki malzemelerin sterilize edilmesi i¢in

kullanilmaktadir.

Sogutmal1 santrifiij: Biyolojik ve biyokimyasal ¢alismalarda
kullanilmak tizere dizayn edilen, sogutmaly, iki tip rotor, 2 m!'lik
ve 15- 50 ml'lik santrifiij tpleri ile sivi ortamdaki disperse veya
stispande haldeki kat1 partikiilleri ayirmak i¢in kullanilir.

Otoklav: Hiicre ve doku kiiltiirlerindeki ve mikrobiyolojide
kullanilan malzemeleri ve besiyerlerinin sterilizasyonunda
kullanilmaktadir.

HizliProtein SiviKromatografi (FPLC) Sistemi: Sistem protein,

peptid ve niikleik asit ayirimlarini kisa stirede gerceklestirebilen



bir hizli performans sivi kromatografi sistemidir. Ayni zamanda
mikro diizeyde saflastirma ve preparatif bazda HPLC analizleri
yapmak i¢in uygundur. Cihaz ayrilan tiirlerin UV absorbansini
6lemekle birlikte; ortamin, iletkenlik ve pH oOl¢limiini de
yapabilmektedir

FT - IR Spektrofotometresi: Titresim spektroskopisinin
akademik ve endiistriyel arastirmalarda genis uygulama
alanlar1 vardir. Ornegin, molekiil yapilarinin agiklanmasinda,
karisim yapilarinin incelenmesinde, molekiil etkilesimlerinin
anlasilmasinda, kati ylizeylerin niimerik degerlerinin
hesaplanmasinda kullanilir. Bu tiir bir¢ok ¢alismanin IR kismi
bu cihaz ile aydinlatilabilmektedir.

Gaz Kromatografi (GC) Cihazi: Ucucu halde olan, ugucu hale
gecebilen veya ugucu hale gegirilebilen, molekiil yapisi yiiksek
sicakliga dayanabilen, gaz fazinda stabil olan ve tasiyici gazlarla
reaksiyona girmeyen madde Kkarisimlarindaki bilesenlerin,
birbirinden ayrilarak, kalitatif veya kantitatif tayini hizmetlerini
vermektedir.

Gaz Kromatografisi - Kiitle Spektroskopisi (GC-MS)
Cihazi: Gaz Kromatografisi - Kiitle Spektrometrisi sistemi
¢ok komponentli karisimlardaki bilesenlerin belirlenmesinde
kullanilir. Karisimdaki maddeler gaz kromatografisi kolonunda
birbirinden ayrildiktan sonra iyonlastirilip kiitle spektrumlari
alinarak yapilarinin  aydinlatilmasinda  kullanilir.  Kiitle
spektrometresi ile molekiildeki iyonlar olusturularak ve bunlari
kiitlelerine gore (m/z) ayirarak relatif bollugu saptanmakta ve
tayin edilmektedir.

Mikrodistilasyon Cihazi: Cok iyi kontrol edilebilen 1sitma
ve sogutma Uniteleri ile madde miktar1 ¢ok az olan madde
karisimlarinin distilasyonunda kullanilir.

Piiskiirterek Kurutma: Cozelti veya dispersiyon formundaki
swi1 karisimlarin farkl sicakliklarda, piiskirtiilerek kurutulmasi
miimkiindir. Degistirilmis salim saglayan, mikro ve nanoboyutta
partikiiler ilag tasiyici sistemlerin hazirlanmasi hizmeti bu cihaz
ile verilmektedir.

Yiiksek Basing Sivi Kromatografisi (HPLC): Iyi laboratuar
uygulamalar1 (GLP) kurallarina uygun olarak, valide edilmis
yontemlerle, dogal ve sentetik ham maddeler ile ilag ve kozmetik
trtinler tizerinde analiz hizmetleri verilmektedir.

Siv1 Kromatografisi- Kiitle Spektroskopisi (LC - MS):

Bilesenlerin tanimlanmasi ve yapilarinin aydinlatilmasinda

kullanilir. Kantitatif uygulamalar icin, MS/MS yiiksek bir
duyarhilik ve kesinlik saglar, 6rnek matrisleri karisik olsa dahi
kantitatif olarak daha hizli ve dogru sonug verir. LC/MS sadece
bir ka¢ dakika i¢inde bilesimin molekiil agirligini bulur, ¢evre
analizlerive yeniilaglarin gelistirilmesiyoniinde gerceklestirilen
arastirma calismalarinda miikemmel performans saglar.

Analitik ve Preparatif Yiiksek Basin¢li Sivi kromatografisi
Cihazi: Cozlinmis madde veya karisimlarin Kkalitatif veya
kantitatif analizini saglayan kromatografi teknigidir. Karisimda
bulunan maddeler; kolon icerisindeki hareketsiz faz ve hareketli
swv1 faz arasinda ki dagilhim farklar1 sayesinde ayrilirlar. Tam
otomatik bir sistemdir ve 4000 psi'lik pompasi, DAD detektorii
ve 96 hazneli (1ml’lik) ve farkli hacimlerde enjeksiyon yapabilen
otomatik enjeksiyon sistemi mevcuttur. Genis bir uygulama
alanina sahiptir. ilaglarin, gida ve biyokimyasal maddelerin,
endiistriyel atik ve kimyasallarin, tibbi materyallerinin analizi

hizmeti bu cihaz ile verilmektedir.

Analitik CCC-1000 Yiiksek Hizda Karsi1 Akim Kromatografisi
Cihaz:: Yiiksek Hizda Karsi Akim Kromatografisi Cihazi, birbiriyle
karismayan 2 sivi faz (hareketli faz, hareketsiz faz) arasinda
¢ozlinen maddelerin dagilimini iceren ve dogal maddelerin,
proteinlerin, antibiyotiklerin vs. ayrimimi ve saflastirilmasi
hizmetlerini veren bir cihazdir.

UV Spektrofotometre: Maddelerin Ultraviole ve gorintr
bolge 1sinlariyla etkilesiminin incelendigi bir tekniktir. Analiz
numunelerinin ¢esitli etkilesimlerinin gézlenmesi hizmetinde
kullanilmaktadir.

300 MHz UltraShield CP MAS NMR: Bu cihazla ¢6ziinmeyen
analiz orneklerinin niteligi, yap1 sekli ve baglanma sekilleri,
karisim Dbilesenlerinin bilesiminin belirlenmesi , atomik
bilesim, molekil agirligi, molekiil formiilii, polimer bilesimi,
polimer diizeni, molekiiler hareket, molekiiller arasi degisim
islemi, diisiik ve yiiksek sicaklik etkileri incelenmekte ve bu
yonde c¢ogunlukla tiniversitemiz i¢i ve diger iiniversitelerin
Ogretim iyelerine yap1 aydinlatmasinda onemli hizmetler
verilmektedir.

500 MHz UltraShield Sivi NMR: Bu cihazla ¢6ziinebilen analiz
orneklerinin niteligi, yap1 sekli ve baglanma sekilleri, karisim
bilesenlerinin bilesiminin belirlenmesi, atomik bilesim, molekiil
agirligl, molekil formild, polimer bilesimi, polimer diizeni,
molekiiler hareket, molekiiller arasi degisim islemi, diisiik ve

yuksek sicaklik etkileri incelenmekte ve bu yonde ¢ogunlukla
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Uiniversitemiz ici ve diger liniversitelerin 6gretim tliyelerine yap1
aydinlatmasinda 6nemli hizmetler verilmektedir.

Transmisyon Elektron Mikroskobu (TEM): Biyolojik
numunelerin ve yumusak maddelerin ylksek ¢oziiniirlik ve
kontrastta goriintiilenmesi ve 6l¢lim i¢in tasarlanmistir. Hiicre
ve organellerinin 2 ve 3 boyutlu ince yapilarini aydinlattig
gibi, modern bilim ve teknoloji i¢cin 6nemli rol oynayan dogal
ve sentetik maddelerin morfolojilerinin arastirilmasinda da
kullanilmaktadir.

Ultra Mikrotom: Biyolojik, klinik ve endiistriyel numunelerin
mikroskopta incelenmesinden 0Once istenilen kalinhikta
kesitlerinin alinmast ve o©nceden belirlenmis bdlgeden,
cihaz Ttlzerindeki stereomikroskop yardimiyla, cam veya
elmas bigaklarla ultra-incelikte kesitler alinmasi hizmetleri

verilmektedir.

Siiperkritik Akiskan Ekstraktorii: Siirekli akis ve modifiye
ek sistemine sahip stiperkritik akiskan ekstraksiyon teknigi
ile bitkisel droglardan bitki ekstresi elde edilmesi hizmeti
verilmektedir.

Cam Reaktor: 15 - 50 L arasinda degisen miktarlarda
calismaya olanak saglamasi nedeniyle arastirma ve gelistirme
calismalarinda, pilot 6l¢ekli, tiretimde ve bir¢ok farkli kimyasal

proseslerde siklikla kullanilmaktadir.

Cok amacgh ekstraktor: Bitkilerden elde edilecek dogal
ekstraktlar, buhar distilasyonu veya ¢oziicii ekstraksiyonu bu
donanim kullanilarak elde edilir. Birimimizde baslica kekik suyu,
kekik yag1, yasemin yagi, lavanta suyu, mersin yag1 v.b bitkisel
tiriinlerin eldesi islemlerinde iiniversitelere ve 6zel kuruluslara
hizmet verilmektedir.

Liyofilizator: Isiya dayaniksiz ve hassas maddelerin
dondurularak kurutulmasi sonucu liyofilize halinde uzun
slire stabilitesini koruyan ve tekrar ¢ozilindiigiinde eski halini
alabilen liyofilizatlarin elde edilmesi hizmetinin verilmektedir.

Konfokal Mikroskop: Ozellikle kalin doku Kkesitlerinin
ylksek c¢ozlniirlikli (64MP) fluoresan goriintiilenmesinde,
XYZ taramasi yapilarak dokularin ii¢ boyutlu incelenmesinde,
canli hiicrelerde zamana bagh degisim veya hiicre ici aktivite
(iyon gegisleri v.b.) incelemelerinde, fluoresan proteinlerin
uyarima verdigi reaksiyonlarin incelenmesinde, foto bleaching
deneylerinde, kolokalizasyon ¢alismalarinda kullanilmaktadir.
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Ozellikle birden ¢ok fluorokrom kullanilarak yapilan fluoresan
isaretlemelerde yiiksek ayrim gilicii sayesinde olduk¢a net
goriintiiler elde edilebilmektedir. Konfokal mikroskop yogun
olarakbiyolojikbilimlerde, 6zellikle canli hiicre arastirmalarinda
sundugu yiksek ¢ozintrlik ile Elektron mikroskobunda
yasanan fikse edilmis numunelerle ¢alisma zorunlulugunu
ortadan kaldirmaktadir. Fluoresan isaretlemeye sahip olmayan
ylzeylerin 151k yansitma o6zelliklerinden faydalanarak yiiksek
coziinlrlikli optik gorintilenmesi  ve mikro yapilarin
incelenmesi de miimkiindiir. Sadece tek genis banth es odakl
mikroskop, optimum genel performansi ile es odaklilik ve ¢ok
fotonlu goriintileme kapsaminda temel gerekleri tamamen
karsilar ve en yiiksek c¢ozilniirliikte, tarama hizinin tam
aralikta kullanilabilmesini saglar. Yiiksek verimliligi denenerek
dogrulanmis SP - denetlemesi (simiiltane bes kanal) ve dinamik
1s1n ayirma i¢in opsiyonel AOBS ile yiiksek hizda minimum

fotograf bozulmasi ile, parlak ve giiriiltiisiiz goriintiler aktarir.

Flow Cytometry - AKis sitometrisi Cihazi: Akis sitometrisi,
akan bir swinin igerisindeki hiicrelerin 6zelliklerinin
incelenmesine olanak saglar. Hiicreler, sivinin icinde bir 1s1k
demetinin 6niinden tek tek gecerler. Bu sirada hiicreler hakkinda
elde edilen veriler istatistiksel analiz ve grafik haline getirilerek
yorumlanir. Hiicrenin biiyiikligii, i¢ yapist (graniilaritesi) ve
hiicrede incelemek istedigimiz antijene ait isaretledigimiz
monoklonal antikorun floresansi 6l¢iilmektedir. Akis Sitometrisi

cihazi ile;

o Hiicre popiilasyonunda apoptotik (kontrollii hiicre
6limi), nekrotik (hiicrelerin disaridan gele uyarilar
sonucu hasar gormesi, 6lmesi) ve canli hiicre
sayilarinin kantitatif olarak belirlenmesi,

o Hiicre buytkliigii ve graniil yapisina gore l6kositlerin

ayrimi,

o Tek floresan boya ile isaretli antikorun kullanilmasiyla

hiicre ytizey belirteclerinin saptanmasi,

o Birden fazla yiizey antijenlerinin ayn1 anda analizini
saglayan floresan isaretli antikorlarla  hiicre

poplilasyonunun analizi hizmetleri verilmektedir.

Enkapsiilasyon Cihazi: Enkapsulasyon prensibi harmonik
titresimli nozzle teknigine dayali olarak ilaglarin, hayvansal ve
bitkisel hiicrelerin, mikroorganizmalarin, enzimlerin kontrolli
olarak kapsiillenmesine olanak saglar. In situ olarak uzun dénem



ilag Uretim ve gelistirme sistemlerinde; biiyiime ve farklilasma
kinetiginin izlenebilmesi i¢in kiiltiir sistemlerinde kullanilabilir.
Yiiksek hiicre yogunluklu monoklonal antikor iiretimi gibi
kriyoprezervasyon, gelismis tiretim ve geri kazanim sistemleri
sirasinda koruma saglar; biyotransformasyon ve heterojen
kataliz gibi biyokataliz ve tuzak sistem hazirlama islemlerinde
hizmet verilmektedir.

* Stereo Mikroskop ve Kamera Sistemi: Stereomikroskop:
Diinyanin 20.5x zoom araligl olan ilk stereomikroskobudur.
Biiyilitme artisinin yani sira ¢oziinirligi de 1050 Ip/mm’ye
artirilmistir (yap1 boyutu olarak 472 nm yapisal detaya karsilik
gelmektedir.) Odakveyiiksek¢oziintirliigiinmaksimumderinlikle
es zamanli uyumu sayesinde daha ¢ok ayrint1 elde edilebilir.
Kamera: bir bilgisayardan odaklama ve konumlandirmasi
yapilabilen, gercek zamanli canli gériintiiler sunmak icin gii¢li
dijital renkli yiiksek performans kameradir. 3 megapiksellik
CMOS sensorii ile kamera kafasindaki sensorden aldig bilgileri,
optimum giiriillti 6nlemesi ve ayrintih goriintileme saglayan
dijital verilere dontstiirme hizmeti verilmektedir.

e X-Isinlar1 Tek Kristal Difraktometre Cihazi: Tek Kristal
Difraktometresi, iki farkli dalga boyunda ¢alisabilmekte, rutin ve
arastirmalarinda sentezlenen veya dogal tek kristal yapisindaki
maddelerin yap1 aydinlatilmasi amaci ile kullanilmaktadir.
Sistemde bulunan Molibdenyum ve Bakir anod secenekleri ile
hem kimyasal hem de biyolojik kristallerin analizini yapabilmek
miimkindir. Cihazile tek kristal formundaki kii¢iik molekiillerin
yap1 ¢oziimlemeleri ve aritilmasi, molekil modelleme islemleri
yapilabilmektedir. Organik, inorganik ve organometalik yapili

bilesikler analize uygundur.
5.4.6 CEVRE SORUNLARI UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

Anadolu Universitesi Cevre Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,
2547 sayili Yasanin 3/j, 7/d ve 2 inci maddenin ikinci fikrasi uyarinca,
9 Agustos 1991 tarihinde kurulmus ve 20955 sayili Resmi Gazetede
ilan edilerek cevre analizleri konusunda test ve analiz hizmetleri vermeye
baslamistir. Merkezin amaglar1 ve ¢alisma alanlar1 da bu yonetmelikle
belirlenmistir. Bu amaclar dogrultusunda merkezde, kati, swvi, gaz,
buhar, aerosol ve diger bicimlerdeki madde ve enerji kayiplarindan
ve atiklarindan kaynaklanan hava, su, toprak, radyasyon, giirulti,
koku, biyolojik ve benzeri ¢evre kirliligi sorunlarini aydinlatmak ve bu
sorunlara ¢oziimler 6nermek {lizere etkin bir sekilde g¢alisiimaktadir.
Bunun yaninda ¢evre sorunlari ile ilgili her tiirli konuda, arastirma,

inceleme, gelistirme ¢alismalar1 yapilmakta, oncelikle yore halkini ve

endistrisini bilinglendirmek i¢in bilgi aktarimini ve birikimini saglamak
lizere danismanlik, uzmanlik, bilirkisilik ve benzeri islevler yerine
getirilmektedir. Bunu gergeklestirmekicin de, kamu ve 6zel tesebbtislerin

karsilastiklar1  sorunlarin belirlenmesine ve ¢o6ziimiine yonelik

calismalar yapilmakta ve bu ¢alismalarin sonuglari rapor ve yayin haline
getirilmektedir. Bu ¢alismalar, laboratuar ve endiistriyel 6l¢ekte yapilan
deneylerle, nitel ve nicel veri toplanarak gerceklestirilmektedir. Merkezin
digerbircalismaalaniise, baskakuruluslarladaisbirligiyapilarak, kurslar,
seminerler, konferanslar gibi toplantilar dizenlenmesidir. Ayrica, resim,
fotograf, siir, kompozisyon, karikatiir ve afis gibi yarismalar diizenlenip,
odiil verilebilmektedir.

Bu amaglar1 gerceklestirmek {izere, merkezde, modern teknikler
uygulanmakta, yeni gelismeler izlenmekte, bilimsel ve endiistriyel

arastirma ve gelistirme calismalari ve uygulamalari da yapilmaktadir.
Merkezimizin hizmetleri su sekilde 6zetlenebilir:
*  Arastirma Konular1
o lleri Artim Yéntemleri
=  Elektrokimyasal yontemler
= Ultrasound teknikleri
o lleri dezenfeksiyon yontemleri
o Hava kirliligi ve kontrolii
o Sukirliligi ve kontrolu
o Ekoloji
o Ekotoksikoloji
o Biyomonitorlama
o Biyoakiimiilasyon
o Fiziksel kimyasal aritim teknikleri
o Baca gazindan kirletici giderimi
o Kati Atik Yonetimi
o Tehlikeli atik yonetimi
e Uygulama Hizmetleri
o Su Kalitesi Kontrolii ve Yonetimi
= [¢me ve Kullanma Suyu Analizleri

=  Endistriyel Atiksu Analizleri
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=  Aritma Tesislerinin Performanslarinin

Belirlenmesi
= Kazan ve Kondensat Suyu Analizleri
o Hava Kalitesi Kontrolii ve Yonetimi

= Yakitlar ve Yanmadan Kaynaklanan Hava

Kirliligi

=  Yakit Kokenli Olmayan Hava Kirleticilerin

izlenmesi
*  Baca Gazi Emisyon Ol¢iimleri
* Isyeri Atmosferinde Kirlilik
= Mikrobiyolojik Hava Kirliligi
=  Acik Ortam Hava Kalitesinin Monitorlanmasi
o Partikiil Arastirmalari ve Uygulamalari
=  Filtrasyon Deneyleri

»  Partikiil Boyut Dagihmlar ve istatistik

Analizler
o Kati Atik Yonetimi
= Kati1 Atik ve Tibbi Atik Yonetimi
= Toprak ve Camur Analizi
o Ekolojik Arastirma ve Uygulamalar
= Bitki Doku Kiiltiirii ve Uygulamalar
= Biyomonitorlama

= Hava, Su, Toprak ve Canlilarda Kursun (Pb),
Flor (F) vb. Ozel Bilesenlerin Belirlenmesi

= Tarim Bitkilerinde Cevresel Hasar

Belirlenmesi
o Modelleme, Simiilasyon ve Tasarimz
= Hava ve Su Kalitesi Modelleme Calismalari

= (Cevre Kalitesi Parametrelerinin Zamanla

Degisiminin izlenmesi ve Modellenmesi
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5.4.7 DIL ve KONUSMA BOZUKLUKLARI EGITIM ARASTIRMA ve
UYGULAMA MERKEZI

Dil ve Konusma Bozukluklar1 Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi
(DILKOM) dil ve konusma sorunlu ¢ocuk veya yetiskin bireylere hizmet
vermenin yani sira uzman / terapist yetistirilmesine ortam saglamak ve
arastirma etkinliklerinde bulunmak tizere 07.10.1999 tarih ve 24408
sayil1 YOK Karari ile onaylanarak hizmete baslamistir. Ulkemizde dil ve
konusma bozukluklar1 alaninda dogrudan Rektorliige bagli bagimsiz

yapilanmasi olan ilk dil ve konusma bozukluklari merkezidir.
Merkezin amaglar1 sunlardir:

* Dil ve konusma bozuklugu nedeniyle Merkeze basvuran ya da
sevk edilen vakalar1 degerlendirmek, bireysel ya da gruplar
halinde dil ve konusma terapisi programlari diizenlemek, bu
programlar1 uygulayarak dil ve konusma terapisi yapmak,
vakalarin ozelligine gore dil ve konusma sorunlar1 hakkinda
kisiye ya da yakinlarina danismanlik yapmalk,

e Verilen hizmetlerin ve uygulama programlarinin etkililigini

degerlendirmek tlizere arastirmalar yapmak,

e  Dil ve konusma bozukluklarinin nedenleri, tiirleri ve giderilmesi
konularinda Tirk dilinin 6zellikleri ve ¢ocuklarda Tiirkge'nin
gelisim asamalarini ortaya c¢ikarmaya yonelik temel ve

uygulamali arastirmalar yapmak,

* Yapilanarastirmalarc¢ercgevesindedilvekonusmabozukluklarinin
giderilebilmesi i¢in terapi programlari gelistirmek,

* Dil ve konusma bozukluklar1 veya terapisi alaninda c¢alisan
terapistlere, arastirmacilara ve bu alanda egitim goren lisans
ve lisansiistii 6grencilere uygulama alani yaratmak, onlara

danismanlik yapmak,

e Dil ve konusma bozukluklar: ve terapisi alanlarinda kurslar ve
seminerler diizenlemek,

* Dil ve konusma bozuklugu olan bireylerin yakinlarina yonelik

egitim programlari diizenlemek ve ytiiriitmek,

e Dil ve konusma sorunlu bireylerin ihtiyaclarinin ve
sorunlarinin giderilmesi i¢in toplum kaynaklarini arastirmak
ve bu kaynaklarin kullanilmasinda danismanlik yapmak, bu tiir

hizmetleri sunan kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

Merkeze yonlendirilen danisanlarin (dil ve konusma sorunu olan
vakalarin) ya da sevkli basvurularin degerlendirme ve egitimleri Biitce
Uygulama Talimatinin 21. maddesine (6ziirli ¢ocuklarin egitim, tedavi
ve rehabilitasyonu) goére yapilmasi gerekmektedir.



2000 - 2010 yillar1 arasinda dil ve konusma bozuklugu sorunu nedeniyle
merkezimizden tani, terapi ve danismanlik hizmetleri alanlarin dékiimii

asagidaki tablodaki gibidir.

TABLO 47: DiL VE KONUSMA BOZUKLUKLARI EGiTiM ARASTIRMA
VE UYGULAMA MERKEZi FAALIYETLERI TABLOSU

DANISAN KiSi SAYISI

YILLAR DEGERLENDIRME BiTlEg\SEiL TE(.‘;I;{:IE)isi
2000 46 37 9
2001 94 80 14
2002 156 137 19
2003 217 203 14
2004 549 191 18
2005 407 105 18
2006 302 84 13
2007 299 114 14
2008 373 221 12
2009 447 164 12
2010 (Ekim) 428 231 18
TOPLAM 3.318 1.567 149

Ayrica toplam 1.216 kisiye de sorunlariyla ilgili gerekli agiklamalar ve
tavsiyelerde bulunularak baska kurumlara yonlendirilme yapilmistir.
Bu siirece merkezimiz personelinin yani sira lisanstistii 6grencilerimiz
de uygulamalar1 kapsaminda hizmet vermekte ve arastirmalar1 merkez

Ogretim tiyeleri tarafindan desteklenmektedir.
5.4.8 ESKISEHIR EKONOMIK ve SOSYAL ARASTIRMALAR MERKEZI

Eskisehir Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Merkezi 17.05.2001 tarih ve
24405 sayil1 Resmi Gazete’de yer alan yonetmelikle yer alan amaclari

gerceklestirmek i¢in kurulmustur. Bunlar:

e Eskisehir’le ilgili ekonomik ve sosyal arastirmalar yapmak,

*  Benzer nitelikteki merkezlerle isbirligi yapmak,

e Kamu ve 6zel kuruluslar tarafindan talep edilen inceleme ve

arastirmalar1 yapmak,

e Kamu ve 0zel kuruluslara Eskisehir'in ekonomik ve sosyal

yapisina iliskin projeler hazirlayip sunmak,

e Eskisehir'i tamitim amacina yonelik bilimsel ve teknik
icerikli toplantilar, sergiler ile arastirma ve inceleme gezileri

diizenlemek,

e Calisma alanmiyla ilgili kiitliphane ve dokiimantasyon merkezi
kurmak, veri bankasi olusturmak, bilimsel yayinlar yapmak,

* Eskisehir’i ilgilendiren ekonomik ve sosyal konularda yapilan

arastirma sonuglarini ilgili makamlara iletmek.

Merkezimizin 2010 yili hizmetleri de sunlardir:

Johns Hopkins Universitesi'nce diinya capinda gerceklestirilen ve
46 lilkede tamamlanan Karsilastirmali Kar Amacsiz Sektor Projesi
(Johns Hopkins Comparative Nonprofit Sector Project) kapsaminda
Tiirkiye’de yiirtitilmesi planlanan projenin Johns Hopkins
Universitesi ve TUSEV ile ortak yiiriitiiciiliigiiniin iistlenilmesi ve én
hazirlik ¢alismalarinin tamamlanmasi,

Johns Hopkins Universitesi Karsilastirmali Kir Amacsiz Sektor
projesi yuriitiicilerinden Prof. Dr. Lester Salamon'un, Projenin
iiciincii yerel ortagi TUSEV temsilcilerinin ve TUIK ten bir temsilcinin
katilimiyla Temmuz ayinda Istanbul’da 6én hazirhk ve tanisma
toplantisinin gergeklestirilmesi,

Johns Hopkins Universitesi Karsillastirmali Kir Amacsiz Sektor
Projesi yiritiiciileri ile yapilan miizakereler sonucu Proje
Sozlesmesi'nin tamamlanip imzaya hazir hale getirilmesi,

EskisehirEsnafve SanatkarlarOdasiiiyelerininsorunlarinibelirleyen,
durum tespitine yonelik “Eskisehir’de Esnaf ve Sanatkarlarin Sosyo-
ekonomik Yapisi, Temel Sorunlari ve Sorunlarin Cozlimiine Yonelik
Oneriler” baglikli genel amach proje énerisinin hazirlanmasi ve BAP
tarafindan desteklenmesi,

flgili projenin anket sorularinin son halini almasina yénelik hazirlik
calismalarinin yapilmasi ve bu kapsamda Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

ve Eskisehir Ticaret Odasi’'na ziyaretler gerceklestirilmesi,

flgili arastirmanin anket sorularimin son halini almasi ve esnaf
ve sanatkarin sorunlarinin genis bir katilimla tartisilmasi igin
Universitemizde Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Baskaninin, bu odaya
bagl oda baskanlarinin ve Yénetim Kurulu Uyelerinin katilacag
ve 13 Ocak 2011'de diizenlenmesi planlanan genis katilimli bir

calistayin organizasyonunun yapilmasi,

13 Ocak 2011 tarihinde Universitemizde Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
Baskaninin, bu odaya bagh oda baskanlarinin ve Yonetim Kurulu
Uyelerinin katildig1 calistayin Kongre Merkezinde yapilmas.



5.4.9 HALKBILIM ARASTIRMALARI MERKEZI

Halkbilim Arastirmalar1 Merkezinin kuruldugundan bu yana vizyonu,
degismekte olan halk kiltiirtinii derleme, tanitma, yasatma ve geng
kusaklara aktarmaktadir. Merkez olarak alana bakis acimizin temelini
degisen yasam kosullar: ve kiiltiirel yapiya uygun olarak yenilikgilik ve
farklihiklara agiklik olusturmaktadir. Halk kiltiirii yalnizca nostaljik,
kirsala iliskin, eski ve yasanmis olan kiiltlirel gostergeler olarak
goriilmemelidir. Topluluklarin kiltir tarihi, koklerini olusturan
unsurlar yasayan giindelik yasami bicimleyen so6zlli, yazili, gorsel
tiriinler, kimlik gostergeleri, kiiltiirel simgelere iliskin bilgi ve yorumlar
da Halkbilimin unsurlar1 icerisindedir. Bu c¢er¢ceveden bakildiginda
Halkbilim Arastirmalar1 Merkezinin ii¢ baslikta toplanabilecek misyonu

s6z konusudur.

e Bilgi aktarimi: Merkez, halk kiltiriinig, halkbilimini geng
kusaklara 6gretme, aktarma, halk kiiltiirii konusunda bir biling¢
yaratma ve bunu paylasmayr goérev edinmistir Bu amacla
Universite biinyesinde lisans diizeyindeki &égrencilere halk
danslari, halk miizigi, sanat miizigi ve halk edebiyat1 dersleri
verilmektedir. Konuyla ilgili kuramsal, yontemsel ve temel bilgi
ve kavram Ogretilerek bunlar araciligiyla gen¢ kusaklarin icinde
var olduklar1 halkkiiltiiriniin farklibdlge ve topluluklar arasinda
yasamis ve yasanmakta olan bicimlerine dikkat ¢ekilmektedir.

e Bilgi yayimi: Bilim insanlari, 6grenciler ve halk arasinda bir
iletisim zinciri kurma, ge¢mis ve su anki durumuyla toplumsal
yasami olusturan halk kiiltliiri konusunda bilgi, beceri ve
malzemeleri paylasma merkezin bir diger goérevidir. Bu amacla
merkez, halk danslari ile geleneksel halk miizigi ve Tirk sanat
miizigi calgillarinin 6gretimine yonelik kurslar diizenleyerek
hem Universite geneline hem de Eskisehir kenti geneline
doniik hizmet vermektedir. Bunun yani sira koleksiyonunda
bulunan maddi kdltiir Uriinlerinden olusan kamuya agik
sergiler diizenleyerek Halk kiltiiriiniin estetik algilamasi ile el
isiyle iirlin iiretme gli¢ ve yetenegini 6rneklemeye ve bu eserler

araciligiyla bir kiltiir tarihi hafizasi olusturmaya ¢alismaktadir.

* Bilgi edinimi ve paylasimi: Merkez gecmis ve su anki halk
kiltiirtiyle triinlerini derleme ve anlayip yorumlamak icin
farkli gortsleri paylasmak, farkli bakis agilariyla yeniden
degerlendirmeler yapabilmek icin kuramsal bilgi ya da alan
deneyiminin paylasildigi tartisma toplantilarinin ve alan
calismalarinin yapilmasina 6nem vermektedir. Bu yonde
disiplinler arasi is birligine, yeni, etkili ve yaratict kuramsal,

yontemsel egilimlere agik bir tavir sergilemektedir. Merkez,

84 ANADOLU UNIVERSITESI

soz konusu gorevi dogrultusunda farkl disiplinlerden gelen
akademik diizeydeki arastirmacilarla arastirma projeleri

yuritmektedir.

5.4.10 iSITME ENGELLI COCUKLAR EGITIM, ARASTIRMA ve UYGULAMA
MERKEZI (iCEM)

Alaninda model teskil eden Anadolu Universitesi Isitme Engelli Cocuklar
Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin (ICEM) amaci; isitme engelli
cocuklar ve ailelerine, bebeklik doneminden baslayip ortadgretim
doneminin bitiminde son bulan siirecte, ¢agin gereklerine uygun
tanilama, cihazlandirma, isitmeye ve konusmaya dayali egitim ve destek
hizmetleri sunmak; isitme engelli ¢ocuklarin toplumsallasmalarina
katkida bulunmak; Egitim Fakiiltesi Isitme Engellilerin Ogretmenligi
Programi'na devam eden lisans Ogrencilerinin uygulama yapmasina
olanak saglamak ve alanla ilgili bilimsel gelismeleri izleyerek ilgili

verileri uygulamaya aktarmaktir.

Merkezimizde egitim - 6gretim hizmetleri drgiin béliim kapsaminda

sunulan hizmetler sunlardir:

*  Merkezimizde 2009 - 2010 yilinda 3 - 18 yas aras1 131 isitme
engelli 0grenciye yaslarina gore okul oncesi, ilk6gretim ve
orta 6gretim kademelerinde o6rgiin 6gretim verilmistir. Bunun
yani sira 39 isiten okul 6ncesi 6grenci de Merkezimiz yuva
boliimiinde 6grenim gormistiir. Ayrica Tirkiye'nin her yerinden

gelen ailelere de rutin aile egitimi verilmektedir.

* Okuléncesi Egitimi: Okuldncesi programi tg¢ smif olarak
hizmet vermektedir. 2009 - 2010 Egitim - Ogretim Yilr'nda
30 ogrenci okuldncesi programda egitim almistir. Okuléncesi
egitime baslamak i¢in ¢ocuklarin 2 yastan 6nce cihazlandirilmis
olmasi1 ve oryantasyon programinda egitimlerini tamamlamis
olmalar1 gerekmektedir. Bu programa devam etmis ve ii¢ yasini
doldurmus ¢ocuklar okuldncesi egitimine baslarlar.

Ik iki y1l okul egitimi yarim giindiir. Oyun ve egitici etkinlikler
icinde agirlikli olarak dil becerilerini gelistirmeye ydnelik
bireysel ve grup calismalari yapilir. Ugiincii yil tam giin
egitimi baslar. Bireysel ve grup dil ¢alismalarina ek olarak
akademik egitim temelleri de bu sinifta atilir. Okuma, yazma
ve matematik egitimine hazirlik oyunlar: etkinlikleri agirlikli
olarak okuldncesi 3. sinif programinda yer almaktadir. Ayrica
ilkokul ve st siniflarda yer alan hayat bilgisi, fen ve sosyal
bilgiler derslerinin temelleri de okuldncesi siniflarda ytiriitiilen
egitim icinde verilmektedir. Béylece ICEM okuléncesi egitimi,

isitme engelli cocuklara dil, konusma ve genel iletisim becerileri



kazandirmaya yonelik yogun calismalarin yaninda, akademik
6grenmesi de hedeflemektedir Okuléncesi ¢ocuklar giliniin
belli saatlerinde normal isiten yasitlariyla kaynastirma egitimi
almaktadir.

Isiten Cocuklar igin Yuva: Okuldncesi isitme engelli cocuklar
icin isiten yasitlariyla kaynastirma egitimi almalar1 i¢in normal
yuva boliimi agilmistir. Normal yuva 2003 - 2004 egitim y1linda
30 ogrenci kapasiteyle faaliyetini stirdirmekteyken bu sayi
2009 - 2010 i¢in 43 6grenciye ¢ikarilmistir.

iIkégretim Boéliimii: Akademik egitim Milli Egitim Bakanhg:
miifredatini izlemektedir. Ancak miifredatin igerigi ¢ocuklarin
dil becerileri ve akademik seviyelerine uygun hale getirilerek
bireysellestirilmektedir. Konu ac¢ilimlar1 yasantiya bagh olarak
hazirlanir. Grup ve bireysel dil dersleri hem akademik becerileri
hem de dil becerilerini gelistirmek tizere islenir. 2009 - 2010
Egitim - Ogretim Yil'nda 85 isitme engelli 6grenciye egitim
verilmistir. Her sinifta ortalama 10 dgrenciye 2 isitme engelliler
egitiminde yetismis 6gretmen ders vermektedir. Sanat dersleri
sanat Ogretmeni, beden dersleri beden egitimi Ogretmeni
tarafindan yiirttalir.

Lise Bélimii: ICEM Ilkogretim kademesindeki egitimini
tamamlayan isitme engelli 6grencilerin isitsel - s6zel yonteme
dayali egitim hizmetlerinin sunuldugu bir ortamda ortaégretim
diizeyinde egitim alabilmesine olanak saglamak amaciyla
1989 - 1990 Egitim - Ogretim Yilr'nda lise béliimii acilmistir.
ICEM lise boliimiindeki isitme engelli dgrencilere bagimsiz
birey olabilmeleri ve liseden sonra yiliksekdgretime devam
etmelerine yardimci olabilmek i¢in sosyal ve akademik egitim
hizmetleri verilmekte; isitme ve konusma egitimleri isitme
engelliler egitimi 6gretmenleri tarafindan grup ve bireysel
calismalarla siirdiiriilmektedir. Ayrica matematik ve fen
bilimleri alanlarindaki dersler, isitme engelli 6grencilerin
daha nitelikli bir egitim almalarini saglamak amaciyla hizmet
ici egitimi almis brans 6gretmenleri tarafindan verilmekte ve
ogrenciler iiniversite sinavina da hazirlanmaktadirlar. Isitme
engelli 6grencilerin sosyal ve dil gelisimleri ile akademik
O0grenmelerinin list diizeyde olabilmesi icin lise kademesinde
zaman zaman “tam kaynastirma” ve “sosyal kaynastirma”
programlarin da uygulanmaktadir. 2009 - 2010 Egitim -
Ogretim Yili itibariyla Lise kademesindeki 20 isitme engelli
égrencinin egitim - 6gretim hizmetleri 4 Isitme engelliler egitim
6gretmeni ve 9 brans 6gretmeni tarafindan verilmektedir. ICEM
lise béliimii ilk mezunlarim 1991 - 1992 Egitim - Ogretim

Yil'nda vermistir. 2001 - 2002 Egitim - Ogretim Yil'nda verilen
mezunlar itibariyle ICEM lise bélimiinden toplam 57 isitme
engelli 6grenci mezun olmustur. Bu 6grencilerden 2’si iniversite
sinavina girmemis, 55 6grenci ise iiniversite sinavina girmis ve
sinavi kazanma basarisini gostermistir. Sinavda basarili olan
isitme engelli 6grencilerden ikisi Giizel Sanatlar Fakiiltesine,
53’ii Anadolu Universitesi Engelliler Entegre Yiiksekokulu'na,
1 o6grenci Anadolu Universitesi Matbaacihk Yiiksekokulu'na
kayit yaptirmistir. 2 6grenci ise herhangi bir yliksekogretim
kurumuna kayit yaptirmamistir. ICEM lise béliimii kaynastirma
programindan toplam 145 isiten 68renci mezun olmus, bu
6grencilerden tespit edilebilen 138 6grenci bir yliksekdgretim
programina kayit hakki kazanmistir.

TABLO 48: iSITME ENGELLILER 2009-2010 OGRETIM YILI OGRENCI

SAYILARI TABLOSU
PROGRAM ADI KIZ ERKEK | TOPLAM
OKULONCESI BOLUMU 8 21 29
ILKOGRETIM BOLUMU 41 43 84
LISE BOLUMU 8 10 18
iSITEN OGRENCI YUVA BOLUMU 22 21 39
GENEL TOPLAM 77 93 170

Merkezimizde aile egitimi programlar1 kapsaminda sunulan hizmetler

sunlardir:

Oryantasyon Programi: Cocugun cihazlandirildigr giin,

Bu

egitim programinda amag¢ anne babalarin, isitme engelli

oryantasyon programinda egitimi de bagslamaktadir.
cocuklarinin gelisimine yardimci olabilmeleri i¢in gereken
bilgiyi ve becerileri edinmelerini saglamak ve boylece ¢cocugun
egitiminin yasantisinin bir parcasi haline gelmesine olanak
hazirlayabilmektedir. Ayda 1 kez olmak iizere 6 seans siiren
oryantasyon programindan sonra, ileride Eskisehir’e tasinarak
cocugunu ICEM’e goéndermeyi diisiinen aileler, aile egitim
programina devam ederler. Gocuklarin1 ICEM’e devamli okul
Ogrencisi olarak okula gondermeyecek olan aileler ise 6 aylik
kontrol programina gecerler.

Aile Egitimi: Oryantasyon programini tamamlayan aileler, bu
programin devami olan aile egitimi programina alinarak, okula
gelmeyi isteyen aileler okul egitimine hazirlanir. Bu egitim,
isitme engelliler 6gretmenleri arasinda ayrica aile egitimi
konusunda yetistirilmis deneyimli 6gretmenler ve pediatrik

odyolog tarafindan verilmektedir. Okuldncesi siniflarina devam
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eden isitme engelli 68rencilerin anne babalarinin aile egitimi
diizenli olarak siirdiiriiliir; boylece ¢ocugun egitiminin tiim
uyanik saatlerinde devam etmesi hedeflenir. Okuldaki diger
ogrencilerin ailelerine de okulda yapilan ¢alismalar hakkinda
bilgiverilerek, evde de okul calismalarini destekleyici etkinlikleri

stirdlirmesi saglanir.

Al Aylik Kontrol Programi: Oryantasyon programina
devam eden ve gesitli nedenlerle Eskisehir’e yerlesme olanagi
bulunmayan ailelerin ¢ocuklar1 programi tamamlandiktan
sonra, 6 aylik kontrol programina gecerler. Bu programin amaci,
rutin isitme testlerini yapmak, isitme cihazlarini kontrol etmek,
¢ocugun dil gelisimini izlemek ve aileler bulunduklari illerdeki
rehberlik ve arastirma merkezlerine yonlendirerek ¢ocuklarinin
okul egitimiyle ilgili karar vermelerine yardimci olmaktadir.
Cocuklar 5 yasini doldurduklarinda bu programlar ve ICEM’le

ilisikleri kesilir.

Merkezimizde arastirma - uygulama hizmetleri kapsaminda sunulan

hizmetler sunlardir:

86

Pediatrik Odyoloji Klinikleri: ICEM Odyoloji kliniklerinde
Tirkiye'ninheryoresinden gelen, 6zellikle iki bugukyas altindaki
¢ocuklara isitme testleri yapilarak uygun cihaz Onerisinde
bulunulmaktadir. Ancak daha biiyiik yastaki ¢ocuklari da teshis
icin kabule baslanmistir. Cocugun isitme kaybi tanis1 konduktan
ve uygun cihaz saglandiktan sonra oryantasyon programinda
anne babalara yonelik egitim programina baslanmaktadir. 2009
- 2010 déneminde 182 ¢ocugun isitme testleri tamamlanarak;
isitme kayb1 saptananlar cihazlandirnlmistir. Kliniklerde
ayrica devamli okul 6grencilerinin rutin isitme, konusmayi
algilama ve cihazli algilama testleri yapilmaktadir. Kliniklerdeki
calismalar icinde ayrica arastirma faaliyetleri de yer almakta
olup, isitsel ayirt etme, konusmay1 algilama testleri de
yuritiilen arastirmalar sonucu ¢ocuklarin okul egitimi, cihazin
dis pargalarinin programlanmasi ve kontrolii, isitmelerinin
ve dinleme becerilerinin degerlendirilerek gelisimlerinin
gozlenmesi bu program icinde sunulan ¢alismalar arasinda yer

almaktadir.

Koklear implant Program: Oryantasyon, aile egitimi ve
devamli okul egitimi programina devam eden ¢ocuklar arasinda
isitme cihazindan faydalanmadigi go6zlenenlere koklear
implant ameliyati Onerilmektedir. Ameliyat Oncesi isitme,
cihazin sagladigl kazang¢ ve dil gelisimini degerlendirmenin

yani sira ailelere alacaklari kararda yardimci olmak amaciyla
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ameliyat, ameliyat riskleri, cihazin dis ve i¢ parcalari, ameliyat
sonrast beklentiler ve egitim hakkinda bilgi verilerek,
ameliyatin gerceklesecegi kurumlara yonlendirilmektedirler.
Cocuklarin koklear implant kullanmasina karar veren ailelerin
ameliyat sonrasi egitimleri, ¢ocuklarin okul egitimi, cihazin
dis pargalarinin programlanmasi ve kontroli, isitmelerinin
ve dinleme becerilerinin degerlendirilerek gelisimlerinin
gozlenmesi bu program icinde sunulan ¢alismalar arasinda yer

almaktadir.

Cihaz Bakim Onarim Faaliyetleri: Oryantasyon programi
ve aile egitimine gelen cocuklar ile okul 6grencilerinin rutin
cihaz kontrolii elektronik laboratuvarinda yapilmaktadir.
Cihaz kontrolii sonunda ortaya ¢ikan arizali cihazlarin bu
laboratuvarda tamir, bakim ve testleri yapilir. Calisir duruma
getirilen cihazlar hemen 6grenciye geri kazandirilir. Béylece
giin icinde verilen egitim siiresini cihazsiz gecirmeleri 6nlenmis
olur. ICEM’de mevcut grup egitim cihazlarinin, FM sistemlerinin,
odyolojilaboratuvarindakullanilan odyometre,empedansmetre,
sesmetre gibi elektronik aletlerin tamir, bakim ve onarimlari
da bu alanda egitim gormiis teknik elemanlar tarafindan bu
laboratuvarda bir elektronik yiliksek miihendis gozetiminde

surdiiriilmektedir.

Kulak Kalip imalati: iCEM devamli okul 8grencilerinin ve aile
egitimine gelen cocuklarin kulak kalibi ihtiyacini karsilar. On
Olciialmaislemive bu 6lglimden sonra protez olarak kullanilacak
kulak kalib1 {iretimi bu laboratuvarda yapilir. Tiirkiye’nin her

yoresinden gelen cocuklara istem tizerine bu hizmet verilir.

Psikolojik Damismanhik Hizmeti: ICEM’de cocuklara ve
ailelere psikolojik danismanlik hizmetleri sunmak tizere ayrica
psikolojik danismanlik birimi kurulmustur. Bu birimde klinik
psikoloji alaninda uzmanlik egitimi almis ve isitme engelli
cocuklar ve aileleri konusunda ek ihtisas yapmakta olan bir
psikolog tarafindan ¢calismalar siirdiiriilmektedir. ICEM Psikoloji
Biriminde verilen hizmetler {i¢ grupta toplanabilir. Bunlar;
Psikolojik Degerlendirme, Psikolojik Goriisme ve Arastirmadir.
Psikolojik Degerlendirme cesitli amaglarla yapilmaktadir. ilk
olarak, herhangi bir sorun ile birime bildirilen, tespit edilen
ya da ailesi tarafindan ya da sahsen basvuran 6grenciler “0”
degerlendirmeye tabi tutulur. Butiir degerlendirmede kullanilan
yontemler, ¢ocugun smif ve okul ortaminda goézlenmesi,
O0gretmenlerinden ve aileden bilgi ile dogrudan c¢ocukla
goriismedir. Bazi durumlarda, degerlendirmede psikolojik

testlerin kullanimina da bagsvurulmaktadir. Diger psikolojik



degerlendirme tiiriinde ise, o6zellikle ICEM’de oryantasyon
programina devam eden c¢ocuklarin, okul ¢agi geldiginde,
isitme engeline ek bir sorununun olup olmadigini saptamak
amaclanmaktadir. Bu degerlendirmede, psikolojik testlerin
kullanimina, ¢ocuk ve aileden alinan bilgilere basvurulur. Her
iki degerlendirmede de gerekli durumlarda cocuk/aile bir baska
uzmana yonlendirilir. Psikolojik degerlendirmenin bir uzantisi
olan psikolojik goriismeler, degerlendirmeden elde edilen
sonuglar 1s181nda siirdirilir. Psikolojik goriisme ¢ocuk ve aile
olmak {iizere iki grupla yapilmaktadir. Cocuk goériismelerinde
amag, ¢ocukla ilgili miimkiin oldugunca fazla bilgi toplamak ve
bunlari ¢ocugun sagaltimi i¢in kullanmaktir. Aile gériismeleriise
ti¢ farkli amaca yonelik yapilmaktadir. Bunlar; cocugun sagaltimi
icin ayrintili bilgi alma ve aile yapisini tanima amagli, ailenin
basvurmasi ya da uzman tarafindan gerekli goriildiigii taktirde
aileye danismanlik hizmeti verme amach ve dnemli sorunlari
olan ailelere, 6zellikle de annelere, psikoterapi uygulamalari
amachdir. Merkezimizde gergeklestirilen tim psikolojik
goriismelerde amag, sorun davranista bir degisiklik saglamaya;
temel ilke ise, ailenin bir sistem oldugu ve her liyenin sistem
icinde birer birey oldugu varsayimina dayanmaktadir. isitme
engelli birey olmak ya da isitme engelli bireyle yasamanin
psikolojik etkileri, cocukluk ve ergenlik ¢agi psikolojik sorunlari,
duygusal, bilissel, davranissal ve motor gelisim gibi alanlardaki
son gelismeler izlenmektedir. Bu konularla ilgili arastirmalar
yuritiilerek elde edilen bilgiler uygulamaya yansitilmaktadir.
ICEM Psikoloji Birimindeki tiim calismalarda meslek etigine

uygunluk esastir.

e Uygulama Ogrencileri: Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi
Ozel Egitim Bélimii Isitme Engelliler Anabilim dalinda
o0gretmenlik lisans egitimini almakta olan fakiilte 6grencileri
uygulama derslerinin tamamini ICEM siniflarinda yapmaktadir.
ICEM’de gérev yapan deneyimli egitimciler bu lisans

programinda da alanlar1 dogrultusunda dersler vermektedir.

Isitme engelliler okullari ile Rehberlik ve Arastirma Merkezleri

O0gretmen ve uzmanlarina zaman zaman hizmet i¢i egitim

verilmektedir. ICEM’e ayrica, cesitli tilkelerde isitme engelli

¢ocuklar icin benzer programlar kurmak isteyen uzmanlar da

gelerek egitim almiglardir.

Merkezimiz ayrica Saghk Bakanlhgl ve Osmangazi Universitesi Tip
Fakiiltesi ile ortaklasa yiiriittiigii Eskisehir ilinde Yeni Dogan Isitme
TaramaProgramiicin odyolojik degerlendirme ve aile egitimi hizmetlerini

de vermektedir.

5.4.11 KADIN CALISMALARI UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

Anadolu Universitesi Kadin Calismalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi; yurt icinde ve yurt disinda kadin sorunlari ile ilgili her alanda
arastirma yapmak, kadinin degerinin ve durumunun gelistirilmesi
ile ilgili calismalar yapan birimlerle isbirligi icinde bulunmak, kongre,
sempozyum, panel, atolye calismalari ve kurslar diizenlemek, 6zel ya da
resmi kuruluslardan gelecek istekler dogrultusunda onerilen projeler
ile arastirma projelerini desteklemek ve yiirtitmek amaciyla 13.08.2010
tarih ve 27671 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik ile

kurulmustur.
Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

*  Toplumsal, kiiltiirel, ekonomik, hukuki ve politik konular ile
calisma hayati, saglik konulari, toplumsal cinsiyet ve kadin
sorunlariyla ilgili konularda agik ve uzaktan 6gretim sistemini
kullanarak yasam boyu egitime katki saglamak,

* Merkezin amaglar1 dogrultusunda arastirma, inceleme ve
projeler yapmak, bu ¢alismalarin sonuglarini bilimsel yayinlarla

akademik cevrelerle ve kamuoyu ile paylasmak,

* Yapilan arastirmalar ve Merkezdeki akademik kadronun
uzmanlik alanlar1t dogrultusunda, kadin sorunlarinin ¢éziimii
icin oneriler gelistirmek ve bu ¢6ziim onerilerini ilgili kurum,

kurulus ve kamuoyu ile paylasmak,

¢ Kamukuruluslary, diger tiizel kisiler veya 6zel kisilerden gelecek
istekler dogrultusunda danigsmanlik hizmeti sunmak, yapacagi
etkinliklerle ilgili olarak yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi
yapmak,

* Toplumsal yapiicerisinde kadini daha gii¢li, bilgili ve esit kilmak
icin kentte ve iilke genelinde ¢alismalar yapmak.

5.4.12 KARIKATUR SANATINI ARASTIRMA ve UYGULAMA MERKEZI

Anadolu Universitesi Karikatiir Sanatin1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi,
bu alanda kurulan ilk merkezdir. 5 Eyliil 2002 tarihinde kurulmustur.
Merkez; 6ncelikle bir karikatiir miizesi kurmayi amac¢lamis ve buamag 17
Aralik2004tarihinde AnadoluUniversitesiEgitim KarikatiirleriMiizesi'nin
acilmasiyla gerceklesmistir. Merkez, karikatiir sanatinin yayginlasmasi
ve karikatiir sanatgilarinin desteklenmesi i¢in ¢alismalar yapacak, Tiirk
karikatiiriine 6énemli ivme kazandiran ve iilke sanatini yurt disinda
basariyla temsil eden “1950 Kusag: Karikatiirciilerinin” unutulmamasi
icin etkinlikler yapacaktir. Merkez, orijinal karikatiirlerden olusacak

bir arsiv yapacak, basinda ¢ikan karikatiirleri sistematik bir sekilde
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toplayarak arastirma yapmak isteyenlerin hizmetine sunacaktir. Merkez,
yurticinde ve yurtdisinda yayinlanmis Kitaplarin yer alacagi bir kitaplik
kuracak, ilgilenenlerin yararlanmasini saglayacaktir. Merkez, iiniversite
icerisinde cesitli birimlerin diizenleyecegi sempozyum, kongre, kiltiir
haftas, festival gibi etkinliklere sergilerle destek verecektir. Bu destegin
kapsami sadece Universite sinirlari icinde kalmayacak kent igindeki,
hatta Tiirkiye’de ihtiya¢ duyulan tim kurumlari icine alacak sekilde
genisletilecektir. Merkez, fakiiltelerin ilgili béliimlerindeki 6grencilerin
arastirma c¢alismalarini destekleyecek ve bunlar1 yayinlamak icin
olanaklar arayacaktir. Tirkiye’de hi¢ denilecek kadar az arastirilmis bir
alan olan karikatiir sanatinin diger tilkelerdeki gibi arastirilmasi tesvik
edilecektir. Karikatiir sanati, 6zellikle gazete karikatiiri glindelik politika
ile ilgilenmis ve ilgisini siirdiirmektedir. Bir bakima ¢izgiyle tutulmus
“giinliik tarih” olarak ta degerlendirilmektedir. Bu hem tilkemizde hem
de Batr’da boyle siiregelmektedir. Gazete karikatiirleri kronolojik olarak
izlendiginde tilkenin tarihini, siyasal ve sosyal yasamdaki degisimlerini,
toplumsal aksaklik ve aykiriliklarin1 goézlemek olasidir. Karikatiir, ders
kitaplarindabir egitim araci olarak kullanilabilmektedir. Uzaktan 6gretim
yontemiyle ders islemede anlasilmay1 kolaylastiran 6ge olarak yazilar,
semalar ve grafiklerin yani sira karikatiirden de yararlanilmaktadir.
ikinci Diinya Savasindan sonra énemli bir ¢ikis yapan modern karikatiir,
glinimiizde etkisini yitirmeye mi basliyor? Hem giizel sanatlar
icerisinde, hem basin-yayin kapsaminda anilan, tarih, sosyoloji, psikoloji
bilimi alanlarinda arastirma gereksinimi duyulan karikatiir, Bati'da
incelenirken Tiirkiye’de neler oluyor? Tiim bunlarin sanatsal ve bilimsel
yonden degerlendirilmesi i¢in bir arastirma merkezi kurulmaldir. Bu

merkez Tiirkiye’de ilk ve tek karikatiir arastirma merkezi olacaktir.

Merkezle ilgili Giniversitemizde halen faaliyet gdsteren bolimler ve bu
boélimlerde uygulanmakta olan lisans ve / veya lisansiistii programlar
sunlardir: Giizel Sanatlar Fakiiltesi biinyesinde Grafik Bolimi, Cizgi
film Boliimii ve Resim Béliimi; iletisim Fakiiltesi biinyesinde Basim ve
Yayimcilik Boliimi, Reklamcilik ve Halkla fliskiler Boliimii ve Sinema
- TV Bolumi; Edebiyat Fakiiltesi bilinyesinde Sanat Tarihi Bélimi,
Sosyoloji Boliimi ve Tarih Boliimi; Egitim Fakiiltesi biinyesinde Giizel
Sanatlar Egitimi Boliimi; Sosyal Bilimler Enstitlisii biinyesinde Sanat
Tarihi Anabilim Dali, Sosyoloji Anabilim Dali, Cizgi film Anasanat Dalj,
Grafik Anasanat Dali, Resim Anasanat Dali, Sinema - TV Anabilim Dali,
Basim Yayimcilik Anabilim Dali ve iletisim Sanatlar1 Anabilim Dah ve
Giizel Sanatlar Enstitiist.

Merkez yukarida belirtilen boliimler ve anasanat/anabilim dallarinda
yillardan beri egitim dgretim faaliyetleri yiirttiilmektedir. Merkezde
yapilacak calismalar, kurulacak arsiv ve toplanacak dokiimanlar séz

konusu egitim - dgretim faaliyetleri icin destek anlamini tasiyacaktir.
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Merkezin, bu béliimlerde yiirttiilen programlarin amagladigi mesleklere
yonelik hazirlayici ve destekleyici katkilar1 su sekilde aciklanabilir:
Merkezin ana konusu; “mizah” kavramidir. Mizah; icerisinde elestiri
tasiyan, sorunlari giiler yiizle irdeleyen ve yaraticiligi gerektiren bir sanat
dalidir. Oncelikle hosgoriilii olmay: prensip edinir. Insanlara hosgorii
kazandirmak, olaylar1 kavgadan uzak hosgorii ile analiz etmek 6nemli
bir katki olarak disiintilmelidir. Merkez faaliyetlerinin bu boéliimlerde
yluriitiilen programlarin uygulama boyutuna yapacagi katki ise su sekilde
aciklanabilir: Boliimlerde ders disiplini icerisinde hazirlanan ¢izgi film,
grafik, karikatiir gibi uygulamali ¢alismalarin merkez biinyesinde daha
ozgiirce gerceklestirilmesi, programli olarak sergilenmesi, lniversite
icinde kalan bu uygulamalarin kent halkina da sunulmasi merkezin
amaclar1 arasindadir. Merkez faaliyetlerinin bu boéliimlerde halen
yuriitiilmekte olan programlardan ve arastirmalardan nasil farklilasacag:
su sekilde aciklanabilir: Merkezi ilgilendiren boliimlerin oldukea fazla
oldugu dikkatleri ¢ekmektedir. Bu boliimlerle dogrudan ya da dolayl
olarak ilgi kurulan karikatiir sanati sz konusu boéliimlerde o6zel ilgi
duyacak kisilere yardimci olmay:1 planlamaktadir. Karikatiir konusu
grafik sanatgisi ve cizgi filmcinin meslegi ile i¢ ice, dogrudan iliskilidir.
Gazetecilik meslegini secen kimseler, gazete ve dergilerin ayrilmaz bir
0gesi olan karikatiirle ilgili olmak zorundadirlar. Reklam sektoriinde
ozellikle reklam grafigi ile karikatiiriin 6nemli baglantilar1 vardir. Giinliik
gazetelerde artarda izlenen karikatiirler, bir tarihgiye, bir sosyologa
ya da psikologa dnemli ipuclar1 veren belgeler durumundadir. Hangi
alanda olursa olsun ¢alisma yapan bir egitimci bile egitim faaliyetlerini
karikatiirlerle desteklerse, anlatimin etkisi degisecektir.

Merkez faaliyetlerinin 06zelde {niversiteye, genelde ise topluma

yapabilecegi katki:

e Karikatlir Miizesi: Tirk ve diinya Kkarikatiirlerinden se¢me

eserleri sergileyerek, izleyicilerin bakis acisini, sanatsal

begenisini, hosgori anlayisini gelistirmek,

e 20. yiizyilda Tiirk karikatiiriine altin ¢ag yasatan “1950 Kusagi
Karikatiirciilerinin” unutulmamasini saglamak,

e Karikatlir arsivi ve karikatlir kitaphigi  olusturarak

arastirmacilarin ve ilgililerin hizmetine sunmak,

*  Universitelerde ve sivil toplum 6rgiitlerinde yapilacak festival,
sempozyum, kongre, kiiltiir haftas1 gibi etkinliklere katkida

bulunmak,

*  Merkezin faaliyet alaniyla paralel isler yapan yurtici ve yurtdisi

kurumlarla isbirligi icerisine girmek, ortaklasa projeler

tiretmek,



e Karikatiir sanatiyla ilgilenmek isteyen kisilere yonelik egitim

¢alismalar1 yapmak,

* Giindemdeki konularla ilgi sergiler, yarismalar diizenleyerek

izleyicileri aydinlatma goérevi yapmak,

* Bilimsel ve sanatsal etkinlikler diizenleyerek bunlara halkin da
katilmasini saglamak.

5.4.13 PSIKOLOJIK DANISMA ve REHBERLIK MERKEZI

Anadolu Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi
ogrencilerimize, akademik ve idari personele psikolojik danismanlik ve
rehberlik hizmetleri veren bir birimimizdir. Merkezin amaci bireylerin
zihinsel, duygusal, davranigsal gelisimlerine katkida bulunmak,
yasamlarinda karsilastiklar1 belli sorunlarin ¢éziimiine yonelik beceri
gelistirmelerine yardimci olmak, yasam kalitelerini yilikseltmeye katkida

bulunmaktir.
Merkezin etkinlikleri sunlardir:

* Bireysel Psikolojik Danisma: Bireysel psikolojik danisma;
tarafsiz ve giivenli bir ortamda gerceklestirilir ve kisinin
sosyal, egitimsel ve mesleki konularda karar verme becerilerini

arttirmayi, var olan problemlerini ¢dzmeyi amaglar.

* Grupla Psikolojik Damisma: Grup yasantisina katilan
katkida

yasamlarina aktarabilecekleribeceriler kazanmalarini saglamak

ogrencilerin  kisisel gelisimine bulunmak ve

amaglanmaktadir.

* Seminerler: Katilimcilarin psikolojik ve sosyal gelisimlerine
katkida bulunmak amaciyla bilgilenmelerini, bilinglenmelerini

ve bunlari glinliik yasama aktarabilmelerini saglamaktir.

e Barmnma: Ogrencilerin barinma sorununun ¢dziimii

amaglanmaktadir.
5.4.14 STRATE]JIK ARASTIRMALAR MERKEZI

Stratejik Arastirmalar Merkezi (ANASAM);

isbirliklerinin

Anadolu Universitesi
Tiirkiye’nin uluslararasi iliskilerinin gelisimine ve
artmasina yonelik olarak, tarihi, kiiltlirel, siyasi, iktisadi, hukuki,
sosyolojik, jeopolitik arastirmalar, incelemeler ve degerlendirmeler
yapmak, dolayisiyla diger iilkelerdeki stratejik arastirma merkezleriyle
isbirligi olanaklarin1 arastirmak, o©zellikle cagdas uzaktan egitim
teknolojilerini de kullanarak Tiirkiye'ye yonelik olumsuz o6nyargilari
gidermek amaciyla faaliyetlerde bulunmak i¢in bilimsel toplantilar

diizenlemek, diizenlenen toplantilara katilmak, ¢ok disiplinli arastirma

projeleri gelistirmek ve cesitli egitimler, atolye ¢calismalar1 diizenlemek
amacindadir. Anadolu Universitesi Stratejik Arastirmalar Merkezi olarak,
strateji ve stratejik arastirmalar konusundaki 6zglin yaklasimimiz,
diinyay1 bir bitiin olarak kavramak ve her seyin diger her seyle ilgili

oldugunu gézden kacirmamaktir.
5.4.15 YABANCI DiLLER ARASTIRMA MERKEZI

Merkezimiz dil 6gretimi, gelisimi ve dil 68retmeni yetistirme
programlarini gelistirmek amaciyla cesitli aragtirma ve ¢alismalar

diizenlemektedir. Bu baglamda merkezimizin amaglari:

¢ Dil egitimcilerinin dil bilincini gelistirmek icin ana dili ve
yabanci dilin dilbilim agisindan incelenmesine y6nelik

arastirma yapmak,

* Yabanc dil egitiminde meslek dncesi ve meslek ici
programlarin iyilestirilmesine ve standartlastirilmasina

yonelik calismalar yapmak,

* Yabana dil egitiminde kullanilan egitim ve 6gretim
malzemelerinin degerlendirilmesini gerceklestirmek ve yeni

malzemelerin gelistirilmesine yardimci olmak,

e Ogrenci ve 6gretmen odakl arastirmalar yaparak yabanci
dil egitiminde kullanilan yontem ve tekniklerin bilimsel

degerlendirmesini yapmalk,

*  Yabanc dil egitiminde sinif i¢i uygulamalara 151k tutacak

bilimsel ¢calismalar yapmak,

* Dil egitiminde faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarla is birligi

yapmak ve bu kurum ve kuruluslara hizmet sunmak.
5.4.16 YAYGIN EGITIM UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

Yaygin Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi toplumun her kesimine
yas ve egitim diizeyi ne olursa olsun, her alanda sertifikaya dayal
egitim, O0gretim ve tanitim programlarl ve orgiin egitim sistemini
destekleyici programlar diizenler ve uygular. Ayrica Merkez yurtdisinda
yasayan Tiirklerin Anavatana, Tirk kiiltiiriine ve benligine baghligini
saglamak, bulunduklar1 yerde egitim ve 6gretim seviyelerini gelistirmek
desteklemek ve ozellikle ¢ocuklarinin yurda déntslerinde Tiirk egitim
sitemine ve topluma intibakini temin etmek i¢in calismalar yapar.
Diger taraftan yurticinde ve yurtdisinda, egitim ve tanitim faaliyetlerini
stirdiirmek i¢in her tiirli medya ve ¢ok ortamli egitim yontemlerinden
yararlanir. Egitim 6gretim amaciyla, her tiirli teknolojik araglara dayal
programlar gelistirir, Gretir, dagitir. Bunlarin, kitle iletisim araclarinda
yayinlanmasini saglar, bedelli veya bedelsiz olarak hedeflenen kitlenin

kullanimina sunar.
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Bu amagla, Yaygin Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde
acilan 25 e-Sertifika Programi asagida verilmistir. Bu programlara 657
kisi katilmis, 157 kisi sertifika almaya hak kazanmistir.

e Perakendecilik Sertifika Programi

e  Perakendecilik Sertifika Programi (BAP)
» Isletmecilik Sertifika Programi

¢ Isletmecilik Sertifika Programi (BAP)

*  Pazarlama Sertifika Programi

*  Pazarlama Sertifika Programi (BAP)

*  Girisimcilik Sertifika Programi

*  Girisimcilik Sertifika Programi (BAP)

* Finansal Yonetim Sertifika Programi

* Bankacilik Sertifika Programi

e  Maliyet Muhasebesi Sertifika Programi

e Yonetim Muhasebesi ve Karar Destek Sistemleri Sertifika

Programi
e Finansal Analiz Sertifika Programi
* Finansal Muhasebe Sertifika Programi
e Muhasebe Bilgi Yonetimi Sertifika Programi
*  Yonetim ve Organizasyon Sertifika Programi
*  Yonetim ve Organizasyon Sertifika Programi (BAP)
*  Genel Muhasebe Sertifika Programi
*  Pazarlama Yonetimi Sertifika Programi
* Perakendecilige Giris Sertifika Programi
* Perakendecilige Giris Sertifika Programi (BAP)
e  Biiro Yonetimi Sertifika Programi
e Tirkce Sertifika Programi A1 Diizeyi
*  Hukuk Sekreterligi Sertifika Programi
e Tiirkee Sertifika Programi A2 Diizeyi

Merkezimiz tarafindan, yurtdisinda yasayan Tirk’ler, yurtdis: Ttrk
Uiniversite 6grencileri, Turkiye ilgilisi yabancilar, Ttrkiye’de yasayan
yabanci misyon gorevlileri, hobi sahibi Tiirk yetiskinleri hedefleyen,
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kurs, seminer ve sempozyumlar da diizenlenmektedir.

5.4.17 YURT DISINDA YASAYAN TURK VATANDASLARININ SORUNLARINI
ARASTIRMA MERKEZI

Amaci yurtdisinda yasayan Tirk vatandaslarinin karsilastiklar:
sorunlara iliskin bilimsel arastirmalar yapmak, arastirma sonuglarini
ilgililerle iletmek ve bu konuda egitim vermek olan Yurt Disinda Yasayan
Tiirk Vatandaslarinin Sorunlarini Arastirma Merkezi, 13 Haziran 2002
tarihli ve 24784 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ydnetmelikle
kurulmustur. Merkez amacini gerceklestirmek icin su faaliyetleri

gerceklestirmektedir:

*  Yurtdisinda yasayan Tiirk vatandaslarinin sorunlarina yonelik
arastirma ve incelme yapmak,

*  Yurtdisinda yasayan Tiirk vatandaslarinin sorunlarini ele alan

egitim ve 6gretim programlar1 diizenlemek ve sertifika vermek,

e lgili alanda ¢aligmalar yiiriiten arastirmacilara ve ilgili ana
bilim dallarinda egitim goren lisans ve lisanststi diizeyindeki
Ogrencilere arastirma, ortak calisma ve uygulama alanlari
yaratmak, s6z konusu gruplara danismanlik yapmak,

e Tiirk vatandaslarinin yogun olarak bulundugu iilkelerdeki
Universiteler ve diger ilgili kurumlar ile Anadolu Universitesi
arasinda 6gretim iyesi, ylksek lisans ve doktora 6grencisi

degisimi ve bilgi alisverisini saglamak,

e Konuya iliskin ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum,
konferans diizenlemek; rapor, biilten ve dergi yayimlamak,

¢ Konuya iliskin her tirlii dokiiman1 biinyesinde toplamak ve

bunlar1 arastirmacilarin kullanimina sunmak.
Merkezin 2010 y1ili hizmetleri ise su seklide gerceklesmistir:

Merkezin Midiri Dog. Dr. Zehra Giilmis TRT Sesi Radyosu'nun Diinya
Hali adli programinda 22 Ocak 2010 tarihinde konuk olarak yer
almis, Merkezin kurulus amaci ve ¢alismalar1 hakkinda bilgi vererek,
Merkezin tanitiminda bulunmustur. S6z konusu program TRT’nin web
sitesinde podcast kaydi olarak hala dinlenebilmektedir. Program sonrasi
yurticinden ve yurtdisindan olmak tizere ¢ok sayida arastirmaci merkez
ile irtibata gecip Merkez'den arastirma konulari ile ilgili danismanlik
hizmeti (6rn. kaynak¢a konusunda, basvuru adresleri vs.) talep etmistir.

2010 yih i¢inde yurtdisinda yasayan Tiirk vatandaslarinin sorunlarini
dogrudan ya da dolayali yoldan ele alan, yurticinde ve yurtdisinda
yayimlanan siireli ve siiresiz yayinlar aragtirihp, Anadolu Universitesi

Merkez Kiitiiphanesi'ne alinmak {izere Anadolu Universitesi



Rektorliigi’'nden toplam 197 yayinin alinmasi istenmistir. Bunun yani sira
yurtdisinda yasayan Tiirkleri ele alan, elektronik ortamda yayimlanan
raporlar, arastirmalar vb. taranarak bir elektronik arsiv olusturulmaya
baslanmistir. S6z konusu yayinlar Merkezin ilgi ve sorumluluk alaninda
yapimas1 diisiiniilen arastirmalar / projeler icin 6énemli bir altyap:
olusturacagi gibi, olas1 arastirma ve proje konusunda da yonlendirici
olacaktir.

2010 yilinin Kasim ayinda Almanya’ya Tiirk Isgiicii Géciiniin 50. Yildéniimii
sebebiyle 2011 yilinda yayimlanmasi planlanan bir “Ozel Yaymn” icin
makale cagris1 yapilmustir. Tiirkce, Almanca ve Ingilizce olarak hazirlanan
makale cagris1 duyurusu yurticinde ve yurtdisinda, Almanya'ya Tiirk
gocu ile ilgilenen arastirmaci, yazar, gazeteci, siyasetci, sanatci, goc
arastirma merkezleri ve cesitli sivil toplum orgiitlerine génderilmistir.
Makale ¢agrisi duyurusu Merkezimiz ile Universitemizin Bati Avrupa
Biirosunun web sayfalarinda yer almistir (bkz. http://yutam.anadolu.
edu.tr/; http://www.anadolu-uni.de/ )

1961 yilinda Almanya Federal Cumhuriyet’ine baslayan is¢i gogiiniin
50'nci yilmin dolacagi 2011 senesinde Almanyanin Koln kentinde
“Universite Mezunu Gégmen Kokenli Tiirklerin Kariyer Planlamas1” adl
bir panelin diizenlenmesi planlanmaktadir. 2010 y1li iginde s6z konusu

panel organizasyonu ile ilgili 6n ¢alismalar baslatilmistir.
5.5 -IDARI HIZMETLER
5.5.1 GENEL SEKRETERLIKCE SUNULAN HiZMETLER

Yukarida da deginildigi gibi Genel Sekreter Universite idari teskilatinin
basi olup bu teskilatin koordinasyonundan, verimli, diizenli ve uyumlu
sekilde ¢alismasindan Rektdre karsi sorumludur. Genel Sekreterligin
bir diger gérevi de Universitenin yazismalarini gergeklestirmektir. Bu
yazigmalar evrak kayit sistemi (Elektronik Dokiiman Yonetim Sistemi)

kullanilarak gerceklestirilmektedir.

Evrak kayit sisteminin amaci, Universitenin i¢ birimlerinden, resmi
ve 0zel kamu kurumlar1 ile sahislardan gelen evraklar1 kayit altina
almak, gelen evraklarin tasnifini ve ilgili birimlere dagitimini1 yapmak
ve Rektorliiglin diger kurum ve bireylerle yapilan yazismalarinin posta
islemlerini yiirtitmektir. Sistemin 2008, 2009 ve 2010 yillarina ait sayisal
verileri TABLO 49’da gosterildigi gibidir.

TABLO 49: EVRAK KAYIT SiSTEMi SAYISAL VERILERI

EVRAK TURU 2009 2010
GIDEN 14.497 15.113
DIS GELEN 15.865 24.236
iC GELEN 20.673 14.073

5.5.2 HUKUK MUSAVIRLIGINCE SUNULAN HIZMETLER
Universitemiz Hukuk Miisavirligince 2010 y1l1 icerisinde;

* Adli yargi mercilerinde, daha 6nce acilip, 2010 yilinda devam

eden davalarin yani sira yeni ac¢ilan davalarin takibi yapilmis,

* Idari yargi mercilerinde daha énce acilip, 2010 yilinda devam

eden davalarin yani sira yeni agilan davalarin takibi yapilmis,

* Idari personel ve 6grencilere iliskin disiplin sorusturmalari
yapilmistir.

Birimin diger hizmetleri ise sunlardir:

* Yarg: kararlarina istinaden, gerekli 6demeleri yapmak iizere

6deme emri belgeleri hazirlamak,

* Universitemizin kisi borglarindan ve yargi kararlarindan
kaynaklanan alacaklarin1 borg¢lu olan kisilerden yasal yollara
miiracaat ederek tahsil etmek, tahsil edilen bedelleri yatirmak,
takipler hakkinda bilgi vermek ve bu konuda Strateji Gelistirme
Dairesi Bagkanlig1 ile koordineli ¢alismak,

* Protokol veya sozlesmeleri incelemek, gerekli diizeltmeleri

yapmak, yeni diizenlemelerde ilgili kisilere yardimci olmak,

Universitenin kiraya verdigi yerlere iliskin yapilan protokolleri
ilgili 6deme birimine gonderilmemisse gondermek, tahsilati

konusunda koordineli calismak,

* Birimimize gerek dogrudan gerekse Rektér veya Rektor
Yardimcisi tarafindan havale edilen dilekgelere cevap vermek,

*  Universitenin diger birimlerince tereddiit olustugu bildirilen

konularda mevzuat dogrultusunda goriis vermek,

Universite gelisme sahasi icinde kalan ve daha énce bir sekilde
kamulastirilamayan taginmazlarin kamulastirilma ve satin alma

islemlerini ytritmek,

e Kamulastirma veya uzlasma yoluyla alinan tasinmazlar i¢in
emlak beyannamesi vermek ve satin alinan biirolarin ilgili
belediyeye emlak beyannamesi vermeleri icin Biirolara

ve bosalttigimiz birolar icin kira, yakit ve diger giderlerin

6denmemesi icin Acikdgretim Fakiiltesi Dekanhig1 ve idari ve

Mali Isler Dairesi Bagkanhgi ile koordineli calismak,

*  Universitemiz miilkiyetine gecen tasinmazlarlailgili prosediiriin

tamamlanmas1 icin yetkili makamlar nezdinde takibatin

yapilmasi, tapularin alinmasinin saglanmasi,
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e Rektorliik Makamina her ay diizenli olarak yazdigimiz; 6grenci
olaylarindan ve kilik kiyafetten dolayr hakkinda sorusturma

acilanlar ve sorusturma sonucunda bilgi vermek,

e Fakiilte, Yuksekokul ve Enstitiler tarafindan

sorusturmalar tizerinde yargidan donmemesi icin gerekli

yapilan

inceleme yapildiktan sonra; sorusturma evraklarinin uygun

veya eksiklikleri varsa giderilmesi i¢in yazigsmalar1 yapmak,

* Cesitli basin ve yaym organlarinda Universitemiz hakkinda
asilsiz ¢ikan haberler konusunda tekzip yayinlamak,

¢ Universitemiz miilkiyetine ait tasinmazlarda meydana gelen
istenmeyen durumlarda (6rn. bir ilimizdeki 6grenci irtibat
biirosunun tavaninin akmasi gibi biiromuza verilecek bir zarar
durumunda) kurum adina ihtarname ¢ekmek,

e Universitemiz tarafindan  c¢ikarillacak  Yénetmelik  ve

diizenlemeler konusunda yasal ¢ercevede goriis vermek,

e Savalbk Makamlar1 ve Mahkemelerce Universitemiz
ogrencilik sifatlarina iliskin sorulara yo6nelik gonderilen tiim

miizekkerelere cevap yazmak.

Taraflarindan en az birisinin Universitemiz oldugu dava sayis1 2010
yilinda 216’dir. Hukuk Misavirligi tarafindan gerceklestirilen disiplin
sorusturmalarinin durumu da TABLO 50°de gortildiigi gibidir.

TABLO 50: 2009 YILI DiSiPLIN SORUSTURMALARI

ACILAN SORUSTURMANIN SONUCLANAN VE DEVAM EDEN
NEV’] SORUSTURMA SAYISI
PERSONEL SORUSTURMALARI
Olay Sorusturmasi 5
Disiplin Sorusturmasi 18
Ceza Sorusturmasi -
TOPLAM 23
OGRENCI SORUSTURMALARI 89

5.5.3 IDARI MALI ISLER DAIRE BASKANLIGINCA SUNULAN
HIZMETLER

idari Mali isler Daire Baskanlig1 tarafindan sunulan hizmetler; tahakkuk
hizmetleri, lojistik isletme servisi hizmetleri, satin alma hizmetleri, idare
miuidiirligi hizmetleri, ayniyat hizmetleri, sosyal tesisler hizmetleri ve
sivil savunma hizmetleri olarak siralanabilir.

Lojistik isletme hizmeti kapsaminda Universitemiz biinyesindeki 136
arag ile sehir i¢i ve sehir dis1 ulastirma, tasima ve benzeri faaliyetler
gerceklestirilmektedir. Sehir dis1 gorevler siklikla; GSF sergi ve malzeme
nakli, 6grenci teknik gezisi, giimrik isleri, sinav isleri, misafir 6gretim
gorevlisi isleri, personelin etkinlikleri ve toplantilari, spor isleri, Rektor
ve Rektor Yardimcilari ile Dekanlarin isleri, evrak nakli, e TV ¢ekimleri,
konukevlerine ve biirolara malzeme nakli, SHYO yakit ve malzeme nakli
ve Ogrenci kuliipleri gezileri gibi sebeplerle gerceklesmektedir. Sehir
ici gorevlendirmeler ise siklikla; yemekhane personeli nakli, Akademik
Kuliip personelnakli, sporcu nakli, giinliik gazetelerin getirilmesi, iki Eyliil
Yerleskesi gilivenlik servisi, misafir 6gretim elemanlarinin tasinmasi,
kiitiiphane ve tiyatro servisi, satin alma, ayniyat depo malzeme nakli,
¢Op toplama, Anadolu Haber, Borabey Goleti personel nakli islerinden
olusmaktadir.

Universitemiz kar amaci olmaksizin ve maliyete dayali biitce imkanlari
nispetinde 6grenci ve personel yemekhaneleri, kantin ve cay ocaklari,
spor tesisleri, egitim ve dinlenme tesisi, misafirhaneler, mesai ici ve
dis1 saatlerde ¢alisan alakart yemek salonlarini isleterek Universitemiz
Ogretim elemanlarina, diger personeline, 6grencilerine ve artan kapasite
dahilinde diger kamu kurulusu mensuplarina beslenme ve diger sosyal
hizmetler vermekte olup; Sosyal Tesisler Muhasebesi Sorumlusu Sube
Midirlagt bu sosyal tesislerimizin gelirlerini takip etmek ve ihtiyaglarini
karsilamak i¢in satin alma islerini yliriitmektedir.

Ayniyat hizmetleri kapsaminda; Universitemize bagli Fakiilteler,
Yiiksekokullar, Enstitiiler, Merkezler, Rektorlik ve idari birimlerce satin
alinan tasinirlarin, Tasinir Mal Yonetmeligi hiikiimleri cergevesinde
giris-cikis kayitlarini tutmak ve Yonetmelige uygun tutulmasini
saglamak, bunlara iliskin evraklar1 diizenlemek, yilsonlarinda dogrudan
iligkilendirildigi harcama birimlerinin yonetim hesaplarin1 ¢ikarmak
ve ilgili makamlara gondermek, Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiilere bu
islemleri yapmakta yardimci olmak ve Yonetmelikle ilgili konularda
hizmet vermek bulunmaktadir.

Tahakkuk hizmetleri kapsaminda ise; maas tahakkuk islemleri, yolluk
islemleri, lisanstistii egitim amaciyla yurtdisina gérevlendirilen arastirma
gorevlilerine yapilan 6demeler, har¢iadeleri, cari hizmet katki pay1iadesi,
kitap - kirtasiye ile beslenme ve barinma yardimi islemleri, tiniversite
bursu islemleri, 6grenci yemek bedeli islemleri, akademik danismanlik

ucretleri islemleri ve 6grenci tedavi islemleri yer almaktadir.



Baskanhigin sundugu temel hizmetlerden biri de mal ve hizmet satin alma hizmetidir. islemleri idari Mali isler Daire Bagkanhgi tarafindan

gerceklestirilen ihaleler TABLO 51'de goriildiigii gibidir.

TABLO 51: UNIVERSITEMIZ 2010 YILI iIHALELERI (IMiDB TARAFINDAN GERCEKLESTIRILEN)

[HALE

ISIN BASLANGIC BITIS

TARIH SAAT| [HALENIN ADI SEKLI SONUC BEDELI (TL) TARIHi
Ebsco Information (489
S : . 153994,50 € | 28.01.2010/31.12.2010
1| 11/6/2010 579 Kalem Siireli Yayin Acik Thale | Kalem) Swets Information 210.122,58 € | 19.02.2010/31.12.2010
(90 Kalem)
Aylik 1092 isci Ile 12 Ayhk 01.07.2010
2| 3/17/2010 (01.07.2010/30.06.2011 Tarihleri | Agik ihale | Akdeniz Temizlik Ltd.Sti. 16.832.088,00 P
I, : 30.06.2011
Arasinda) Genel Temizlik Hizmeti
; : . : 27.05.2010
3| 5/5/2010 70.000 Litre Motorin Acik Ihale | Pazaryolu Petrol Ltd.Sti. 152.600,00 31.12.2010
Ak Spor (1.,2.,7.,8.ve 9.
. : 198.174,00 | 06.08.2010/04.09.2010
4| 6/17/2010 9 Kalem Spor Salonu Malzemesi Acik Ihale | Kalem) Daylan Spor (4. ve 6. 96.090,00 | 09.08.2010,/08.09.2010
Kalem)
5| 8/23/2010 3 Adet Ving Acik ihale | Makkon Miihendizlik Ltd.Sti.|  77.200,00 gigg;g}g
2011 Yili Koruma ve Giivenlik 01.01.2011
6| 9/21/2010 Hizmeti (273 Kisi 243 Erkek 30 Agik ihale | Anka Giivenlik Ltd.Sti. 5.198.430,24 31'12'2011
Bayan) A2,
Arastirma . . e
7| 10/6/2010 Kablosuz EMG Sistemi Brrariest Hagt] © e Dbl Wbl ke 79.800,00 01.11.2010
Sti. 20.12.2010
ERTEN
. : . . . 29.11.2010
8 2 Kalem Mikroskop Agik Thale | Bilmed Medikal Ltd.Sti. 95.440,00 20.12.2010
Hakan Yonga Levha Ltd.Sti.
Mo B . : (2.,3.4.ve 5. Grup) 1. Grup 06.10.2010
9 5 Grup Agag Isleri Malzemesi Acik Thale el e s e e 115.285,00 20.12.2010
iptal edildi.
- Arastirma
g?saribslilielgi"vet o Projesi Hayri| Net Elektronik A.S. 65.000,00 ;(1)'1%818
5 ERTEN e
Dalyan Spor Ltd.Sti. (1. ve 3. 26.11.2010
3 Grup Atletizm Saha Malzemesi Acik ihale | grup) 2. Grup fiyat yiiksek 337.498,00 )
< ; s 17.12.2010
oldugundan iptal edildi.
Inter Spor Ltd.Sti. 68.600,00
11/4/2010 55 Kalem Spor Malzemesi Acik Thale | Finspor Ltd.Sti. 91.260,00 | 01.12.2010/17.12.2010
Esjim Ltd.Sti. 53.598,00
; . 01.01.2011
2 Kalem Akaryakit Acik Ihale | Karacan Ltd.Sti. 578.520,00 31122011
R : Swest B.V. (82 Kalem) 219.469,95 €
12/6/2010 516 Kalem Siireli Yayin Acik Thale Ebsco (401 Kalem) 132.936.54 €




5.5.4 KUTUPHANE ve DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGINCA
SUNULAN HiZMETLER

1958 Yihnda Eskisehir Iktisadi ve Ticari Ilimler Akademisinin
kurulmasi ile birlikte ortaya c¢ikan Kiitiiphane, 124 Sayii Kanun
Hiitkmiindeki Kararnamenin 33’incii maddesinde belirtilen goérevleri,
9 Haziran 1980 tarih ve 17012 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurirlige giren yonetmelik c¢ercevesinde yiiriitmektedir. Kiitiiphane
hizmetlerini mevzuat hiikiimleri uyarinca Universitemiz Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 ylriitmektedir.

Kiitiiphane mevcut kullanim alani, iki adet sergi salonu, 10 adet kitap ve

dergi okuma salonu ile birlikte toplam 12.330 m?den olusmaktadir.

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagskanligincakiitiiphane hizmetleri
kapsaminda yiiriitiilen hizmetler sunlardir:

* Saglama (Aksesyon) Servisi

e Kataloglama ve Siniflama Servisi

e Siireli Yayinlar Servisi

*  Okuyucu Hizmetleri Servisi

e (iltleme ve Mikrofilm Servisi

* Kiitiiphane Internet Servisi
Kitiphane internet servisi kapsaminda sunulan hizmetler ise sunlardir:

e Katalog Tarama

e Veritabanlar1 Toplu Tarama

*  Yeni Yayinlar Duyurusu

e Veritabanlari

*  Acik Erisim Sistemi

e e-Dergiler

e Katalog Tarama

e Veritabanlari Toplu Tarama

*  Yeni Yayinlar Duyurusu

e Veritabanlari

*  Acik Erisim Sistemi

e e-Dergiler

e e-Kitaplar

* Internet Kaynaklari

e Bulundugu Yer

*  Sikca Sorulan Sorular

e Kiitiiphane Tanitim

e Kullanici Rehberi

* Deneme Veritabanlari Duyurusu
e Hizmet Duyurular

Merkez Kiitiiphane kullanici sayisi ve 6diing istatistikleri sirasiyla TABLO
52 ve 53’de gorildigi gibidir.

TABLO 52 - MERKEZ KUTUPHANE KULLANICI SAYILARI

KULLANICI SAYISI
GUNDUZ GECE TOPLAM
OCAK 52.692 23.830 76.522
SUBAT 25.950 8.142 34.092
MART 78.278 27.272 105.550
NiSAN 53.422 19.850 73.272
MAYIS 69.020 29.184 98.204
HAZIiRAN 37.802 11.794 49.596
TEMMUZ 45.784 - 45.784
AGUSTOS 17.306 - 17.306
EYLUL 17.228 3.820 21.048
EKiM 50.092 16.956 67.048
KASIM 52.824 15.324 68.148
ARALIK 61.922 20.962 82.884
TOPLAM 562.320 177.134 739.454




TABLO 53 - MERKEZ KUTUPHANE ODUNC KAYITLARI

KULLANICI TiPi KITAP DIiGER TOPLAM
AKADEMIK PERSONEL 58.631 212 58.843
iDARI PERSONEL 11.479 38 11.517
DOKTORA OGRENCISI 11.506 59 11.565
YUKSEK LISANS OGRENCISI 23.835 224 24.059
ON LISANS / LiSANS OGRENCIS] 127.125 1.109 | 128.234
. 2| o] s
AOF OGRENCISI 5.502 18 5.520

TOPLAM 239.234 1.661 | 240.895

5.5.5 STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGINCA SUNULAN
HIZMETLER

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 fonksiyonlari itibariyla dért birime
ayrilmis olup birimlerin 2010 yilinda sundugu hizmetler birimler
itibariyla asagidaki gibidir.

5.5.5.1 Biitce ve Performans Birimi

Biitce ve Performans Biriminin temel gérevi Universitemiz biitcesi ve
biitce performanst ile ilgili is ve islemleri yerine getirmektir. Birimimizin

2010 yilina ait faaliyetleri su sekilde 6zetlenebilir:
e 2010 yili Ayrintili Finansman Programinin (AFP) hazirlanmas,

¢ Universitemiz 2011 yili Performans Programinin hazirlanmasi,

e Universitemiz 2011 yili ve takip eden iki yilin biitcesinin

hazirlanmasi,

e 2010 yih Yatirim Uygulama Raporunun tger aylik dénemler
itibariyla hazirlanmasi ve Kamu Yatirimlari Proje Bilgi Sistemine
girislerinin gerceklestirilmesi,

e Haftalik, aylik ve iicer aylik nakit planlamasinin Hazine

Miistesarligina gonderilmesi,

* Hazine yardimi tablosunun ftger aylik doénemler halinde
Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirliigiine
gonderilmesi,

* Universitemize ait gelirlerinin takip edilmesi ve tahsilatlarinin

gerceklestirilmesi,

* Gerceklesen gelirlere ait gider planlamasinin ve buna iliskin

6denek dagitiminin yapilmasi.

5.5.5.2 Stratejik Yonetim ve Planlama - Yonetim Bilgi Sistemleri Birimi

Stratejik Yonetim ve Planlama - Yonetim Bilgi Sistemleri Birimi,
2009 yilinin sonlarina dogru kurulmus, goérece yeni bir birim olarak
Bagkanligin stratejik yonetim ve planlama, yonetim bilgi sistemleri ve i¢
kontrol fonksiyonlarini yerine getirmektedir. Birimimizin faaliyetleri su

sekilde 6zetlenebilir:

e Anadolu Universitesi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Planinin izlenmesi,
*  Universitemiz 2009 Yili Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi,

e Universitemiz 2010 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler

Raporunun hazirlanmas;,
*  Universitemiz 2011 yili Performans Programinin hazirlanmasi,
*  Birim 2011 - 2013 Stratejik Planinin hazirlanmas;,
*  Bagkanligimiz elektronik ag adresinin
(http://sgdb.anadolu.edu.tr) giincellenmesi,
*  Bagkanligimiz ile ilgili islerde standartlar olusturulmasi,

e Ust yoénetime sunulmak iizere Baskanh@imizla ilgili bilgi

tretilmesi,

* Universitemiz Akademik faaliyet raporu ile ilgili ¢alismalar

yapilmasi,
*  Yonetim Bilgi Sistemlerinin degerlendirilmesi.
5.5.5.3 i¢ Kontrol Birimi

ic Kontrol Biriminin temel gérevi Universitemiz biinyesindeki;
yonetim sorumlulugu cercevesinde, harcama birimleri ve Baskanlik
tarafindan yerine getirilen 6n mali kontrol faaliyetlerini ytlriitmektedir.
On mali kontrol faaliyeti, 6deme emri belgelerinin ve eki belgelerin
ilgili mevzuata goére Odeme Oncesi kontroliiniin yapilmasindan
olusmaktadir. Universitemiz biitcesinden harcama birimleri tarafindan

gerceklestirilen:
* Maas 6demeleri,
e Ekders 6demeleri,

* 4734 sayih Kamu ihale Kanunu ile yapilan alimlara iliskin

6demeler,
e Tedavi ve ilag giderleri,

*  Harcrah Kanunu uyarinca yapilan 6demeler,



6deme 6ncesi kontroliiniin gerceklestirilmesi amaciyla bu birimlerce i¢
Kontrol Birimimize gonderilir.

Harcama birimleri ve birimimiz tarafindan yapilacak kontrol;
e Idarenin biitcesi,
*  Biitce tertibi,
e Kullanilabilir 6denek tutarsi,
e  Ayrintili finansman programi,
e Merkezi Yonetim Biitge Kanunu,

e  Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve diger ikincil

mevzuat hilkkiimlerine,

uygunluk yonlerinden yerine getirilir. Ayrica mali karar ve islemler,
harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

Birimimiz, 6deme ile ilgili mevzuata goére inceleme yapmakla ve
sonrasinda mevzuata aykir1 is ve islemleri tespit edip harcama
birimlerine bildirmekle sorumludur. Ayrica Anadolu Universitesi I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole Tabi Mali Karar ve islemlere iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonerge dahilinde gerceklestirilen 6demeler hakkinda
ayrintili kontroller de bu birimimiz tarafindan gerceklestirilmektedir.
2010 y1liicerisinde 6n mali kontrolii yapilan ihaleler asagidaki tablodaki
gibidir:

TABLO 54: 2010 YILI iCERiSINDE ON MALi KONTROLU

GERCEKLESTIRILEN iHALELER

SN TARIH iSIN TANIMI

1 15/1/2010 579 Kalem Yabanci Dilde Siireli Yayin Alimi

2 15/4/2010 Genel Temizlik Hizmeti Alim1

3 20/10/2010 Ozel Koruma ve Giivenlik Hizmeti Alim1

4 6/12/2010 Akaryakit Alimi

5 17/12/2010 516 Kalem Yabanci Dilde Stireli Yayin Alimi

5.5.5.4 Muhasebe - Kesin Hesap ve Raporlama Birimi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 60. maddesi

uyarinca genel biitce kapsami disindaki idarelerde muhasebe

hizmetlerini yiiriitmek mali hizmetler biriminin gorevleri arasindadir.
Bu baglamda, Universitemizin muhasebe hizmetleri Baskanhgimiz
eliyle ytritilmektedir. Hali hazirda bu birimimizin gérevi de muhasebe
hizmetlerini gerceklestirmektir. Ayrica Universitemiz kesin hesabi
ve yonetim donemi hesabr da bu birim tarafindan g¢ikarilmaktadir.
Birimin basinda bu hizmetlerin kanun ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde
yuritilmesinden birinci derecede sorumlu olan ve bu goérevin
yuriitiilmesi i¢in gerekli olan sertifikaya sahip bir muhasebe yetkilisi
bulunmaktadir. Birim faaliyetleri ile ilgili istatistiki bilgiler TABLO 55’de
yer aldig1 gibidir.

TABLO 55: MUHASEBE - KESiN HESAP ve RAPORLAMA BiRiMi ile
ILGILI iSTATISTiKLER

SN ISLEM TURU SAYI
1 |Yevmiye 37.128
2 | Acilan Kisi Borcu Dosyasi 184
3 |Agilan icra Dosyasi 248
4 | Agilan Nafaka Dosyasi 33
5 |Veznemizde Bulunan Kesin Teminat Sayisi 281
6 |Kefalete Tabi Personel sayisi 57
7 |Akademik Personel Sayis1 (Aralik 2010 itibariyla) 1.865
8 |idari Personel Sayisi (Aralik 2010 itibariyla) 1.670
9 | Ogrenci Isci Sayis1 (Aralik 2010 itibariyla) 671

10 |Diger isci Sayis1 (Aralik 2010 itibariyla) 548

11 |Gelir Tahsilati Yaptigimiz Sosyal Tesisler 18

Muhasebe - Kesin Hesap ve Raporlama Biriminin biinyesinde ayrica
Universitemiz biinyesinde yiiriitillen uluslararasi bilimsel projelerin
O0demelerini gerceklestiren projeler birimi de bulunmaktadir. Projeler
boliimii, TUBITAK destekli projelerin, Bilimsel Arastirma, Avrupa
Birligi hibe, San - Tez ve Farabi projelerinin hesaplarinin izlenmesi,
kayitlarinin tutulmasi, muhasebelerinin yapilmasi ve 6demelerinin
gerceklestirilmesi islerini yiiriitmektedir. Universitemiz biinyesinde
yuritilen bilimsel projelerden, 6demesi Muhasebe - Kesin Hesap
ve Raporlama Birimimizin altinda faaliyet gosteren Bilimsel Projeler

Birimimiz tarafindan gerceklestirilenlerine iligskin bilgiler su sekildedir:



TABLO 56: PROJE BiRiMi PROJE ISTATiSTIKLERi

PROJEYi DESTEKLEYEN|PROJE SAYISI /| PROJELERINIiN
] KURUM DONEMi  [TOPLAM ODENEGI LIRS
1 | TUBITAK 64 1.757.744,75 TL| 1.644.693,14 TL
2 | AVRUPA BIRLIGI 9 115.789,59 TL
SANAYI VE TICARET
e 3 32.710,73 TL 51.453,01 TL
4 | ERASMUS 2008 - 2011 2.081.412,52 TL
5 | FARABI 2010 -2011 179.398,70 TL 116.342,38 TL
BILIMSEL ARASTIRMA
6 PROJESI 251 15.813.200,00 TL| 4.873.613,95 TL
7 | ERASMUS - MUNDUS 2010 - 2011 216.773,14 TL

5.5.6 YAPI ISLERI DAIRE BASKANLIGINCA SUNULAN HIZMETLER

Baskanlik¢a sunulan hizmetler kisaca soyledir:

Universitemizdeki tiim ingaat isleri,

Kendi ekiplerimizce gercgeklestirilen tiim yerleskelerimizdeki
(caty, tretuvar, boya, sihhi tesisat, elektrik tesisat1 ve split klima
tesisat1 gibi) onarimlar,

Tim yerleskelerimizdeki; 1sitma ve sicak su sistemlerinin,
sogutma gruplarinin, jeneratorlerin, asansorlerin ve telefon
santrallerinin isletmeciligi,

Yerleskelerimizdeki yesil alanlarin peyzaji, bakimi ve
sulamalari,
Tim  birimlerin  ihtiyaglar1  dogrultusunda  Atolyeler

Midirliigiince (plastik ve aliiminyum, marangoz, torna, kromaj
ve metal atolyeleri ile) gerceklestirilen destek hizmeti.

Mevcut makine parki ile gerceklestirilen kazi operasyonlari.

Islemleri Bagkanlikca gerceklestirilen ve 2010 yili yatirim hizmetlerine
iliskin biten ve devam eden yatirim projeleri TABLO 57’de goriildigi

gibidir.

TABLO 57: 2009 YILINDA BIiTEN ve DEVAM EDEN YATIRIM

PROJELERI*
PROJE
BITEN PROJELER MALIYETI
(TL)
Eczacilik Fakiiltesi Seminer Salonu ve Merkez 267.849 15
Yemekhane klima ve havalandirma tesisati isleri D
Yunus Emre ve Porsuk Meslek Yiiksekokulu Kapali
. . .. . .| 167.520,56
Spor Salonlar1 zemin kaplamalarinin yenilenmesi isleri
A.O:F. Yonetim Blo.gu c.ephe yenileme ve ince insaat 657.660,00
tadilat1 yapilmasi isleri
Iletisim Bilimleri Falfulte51 ve Ikl Eyl}ll Kampiisii Kapali 1472.101,26
Spor Salonu ¢evre diizenlemesi isleri
Iki Eyliil Kampiis Ici Ring Yollar1 ve Kapali Spor Salonu
Otoparki Asfalt Kaplama Yapilma fsi 2.462.779,18
Iki Eyliil Kampusu P.refabrlk Zem}n Makinalari ve 2.519.212.,37
Uygulama Atélyeleri Yapilmasi Isi.
Kapali Spor Salonu 2. Kisim insaati 9.302.697,44
A.O.F. Danismanlik ve Hizmet Binasi insaati 9.708.805,76
Yemekhaneler Ek Bloklar1 insaat 5.064.129,80
Eczacilik Fakiiltesi Seminer Salonu ve Merkez 267.849 15
Yemekhane klima ve havalandirma tesisati isleri B
Yunus Emre ve Porsuk Meslek Yiiksekokulu Kapali
. . .. . .| 167.520,56
Spor Salonlar1 zemin kaplamalarinin yenilenmesi isleri
YAKLASIK
PROJE
DEVAM EDEN PROJELER MALIYETi
(TL)
A.O:F. [stanbul Ogren.(:l quolarmm dis ve i¢c cephe 618.450,00
tadilatlar1 yapilmasi isleri
Iki Eyliil Kampiisii KOK Binasi ve enerji kablolarinin 230.000,00

deplasesi isleri

* Maliyetlere KDV dahil degildir.




Devam eden projeler ile ilgili aciklamalar su sekildedir: *  Yunus Emre Yerleskesi Eczacilik Fakiiltesi seminer salonu

e A.QF istanbul Ogrenci Biirolarinda Tadilat Yapilmasi Insaati ile Merkez Yemekhane klima ve havalandirma tesisati isleri

] bitirildi.
o Ihale Tarihi :10.08.2010
. o e Porsuk Meslek Yiiksekokulu, Yunus Emre ve Iki Eyliil
o Sozlesme Tarihi :16.09.2010 ) o . i
_ Yerleskelerindeki binalarda yapilacak tadilat islerinin ihalesi
o Isyeri Teslim Tarihi :17.09.2010 yapildy, insaat devam ediyor.
ihale Bedeli : 589. TL
© ale Bedeli 589.000,00 *  Yunus Emre Yerleskesi Hukuk Fakiiltesinin yeni yerine tasinmasi
o Isin Stresi : 120 Takvim Gind sonrasi Egitim Fakiltesi C Blok tadilat1 yapildi.
©  lsin Bitim Tarihi +17.01.2011 *  Yunus Emre Yerleskesi eski iletisim Bilimleri Fakiilte binasinin
o Agk Ogretim Fakiiltesinin [stanbul’da bulunan boya isleri bitirildi.
biirolarindan 2010 yili icerisinde kiralanan Avcilar, .
Mecidiyekoy, Kadikdy biirolarinin i¢ ve dis cephe e Iki Eyliil Yerleskesi kaykay pisti yapildi.
tadilatlar1 ile mevcut Aksaray, Besiktas, Umraniye, o o
Bahgelievler ve Kartal biirolarinin dis cephe tadilatlar ¢ IkiEylil Yerleskesi ici ring yollari ve Kapali Spor Salonu otoparki
yapilacaktir. asfalt kaplama yapilmasi isleri bitirildi.
. !ki Eyliil Yerleskesi KOK Binasi ve Enerji Hatlarinin Deplasesi « ki Eyliil Yerleskesi Zemin Makinalar1 ve Uygulama atolyeleri
Insaati . 1
ingaati bitirildi.
o Ihale Tarihi :27.10.2010
*  Yunus Emre Yerleskesi Kapali Spor Salonu boya isleri bitirildi.
o Sozlesme Tarihi :26.11.2010
o lIsyeri Teslim Tarihi £29.11.2010 *  Yunus Emre Yerleskesi Edebiyat Fakiiltesi yeni agilan siniflarin
) boya isleri bitirildi.
o Ihale Bedeli :230.000,00 TL 5
o ) o 5.5.7 DIGER IDARI HIZMETLER
o Isin Suresi : 60 Takvim Giinli
o iSil‘l Bitim Tarihi -27.01.2010 5.5.7.1 Basin ve Halkla iliskiler

o  Saricakaya Yolu insaati icinde kalan Iki Eyliil Yerleskesi  Anadolu Universitesi adina gerek kurum iginde gerekse kurum disinda
KOK binas1 ve enerji kablolarinin yol giizergahinin

! e gerceklestirilen etkinliklerin planlamasi, uygulamasi ve bunlarla ilgili
deplase edilmesi isleri yaptirilacaktir.

tanitim ¢alismalari, hedef kitleye déniik olarak Anadolu Universitesi'nin
Yukarida yer alan tablo haricinde gerceklestirilen hizmetler sunlardir: tanitimi ve kamuoyunda olumlu imajinin siirekliliginin saglanmasi,

« ki Eyliil Yerleskesi Kapah Spor Salonu insaati bitirildi. Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigiiniin gérev ve sorumlulugundadir.

Iki Eyliil Yerleskesi Yemekhanesine ilave blok insaat1 bitirildi. Midirligiin hizmetleri;

e Yunus Emre Yerleskesi iletisim Bilimleri Fakiiltesi insaati I¢ hedefkitleye yonelik olarak;
bitirildi. S
¢ Kurum iginde tiim 6grenciler

¢ A.O.F Danismanlik ve Hizmet Binasi insaat1 bitirildi. L
¢ Akademik- idari personel,

* A.O.F Yonetim Blogu cephe yenileme ve ince insaat tadilati isleri L )
o *  Yerleskelerdeki tiim isletmelerin ¢alisanlari,
bitirildi.
Dis hedef kitleye yonelik olarak
*  Yunus Emre Yerleskesi ve Porsuk Meslek Yiiksekokulu kapali

spor salonlar1 zemin kaplamalarinin yenilenmesi isleri bitirildi. *  Kurum disinda gelecekteki 6grenciler ve aileleri,

*  Yunus Emre Yerleskesi iletisim Bilimleri Fakiiltesi ve iki Eyliil *  Tim 6gretim kurumlar,

YerleskesiKapaliSpor Salonugevre diizenlemesiile bubirimlerin Uni . . L s . .
. niversiteye giris smnavi i¢in 6grenci hazirlayan 6zel

otoparklari ile Heykel Parki aydinlatma isleri bitirildi. dershaneler
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e Genglik orgiitleri ve sivil toplum kuruluslari,

* Basta Eskisehir halki olmak iizere tiim Tirkiye ve diger
tilkelerdeki tiniversite duyarlis1 kesimler,

*  Medya kuruluslari,

e Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigiiniin hedef kitlesi ve ilgi
alanidir.

Universitede gerceklestirilen bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle ilgili
hazirlik, afis ve davetiye, ulasim, konaklama, agirlama ve bu etkinliklerin
duyurulmasi Basin ve Halkla iliskiler Midiirliigiince yapilmaktadir.

Ayrica su hizmetler de Miidiirliigiin hizmetleri arasindadir:

e Eskisehir'de ve diger kentlerdeki fuarlarda temsil ve tanitim
calismalari,

* Bu calismalarda kullanilan brosiir ve cd gibi malzemelerin

hazirlanmas;,
» Ogrencilere yonelik oryantasyon programlari,

* Personele yonelik hizmet ici egitim ve oryantasyon prog-

ramlarina destek verilmesi,
*  Universiteyi ziyaret eden 6grenci gruplarinin gezdirilmesi,
e Zaman zaman Rektorliik konuklarina rehberlik edilmesi.

* Medyadan gelen her tiirli talep Basin ve Halkla iliskiler

Mudiurligince karsilanmakta, yayinlar izlenmekte ve
arsivlenmektedir. Anadolu Universitesiyle ilgili haberler basin
biiltenleriyle medyaya aktarilmaktadir. Etkinlik programlari ve
afisleri aylik olarak hazirlamakta ve tiim birimlere dagitilmakta;

web sitesinde duyurulmaktadir

* Universitede gerceklestirilen tiim etkinliklerin fotograflari
cekilmekte, bunlar arsivlenmekte, Universitenin yayinlarinda

kullanilmakta ve gerektiginde medyaya servis yapilmaktadir.

e Atatuirk Kultiir ve Sanat Merkezi, Sinema Anadolu, Salon 2003,
Salon 2009, Kongre Merkezi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Merkezi salonlarindaki etkinlikler Basin ve Halkla iliskiler

Midirligiiniin koordinasyonuyla gerceklesmektedir.

e 2006 - 2007 Ogretim Yil'nda uygulamaya konulan “KUL 199”
Kiltiirel Etkinlikler Dersinin internet ortamina aktarilmasi ve

takibi de Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigiince yapilmaktadr.

Anadolu Universitesi Rektorliigii, 09.10.2003 tarih ve 4982 Sayili
Bilgi Edinme Hakki Kanunu'nun Uygulanmasina iliskin Yonetmeligin
8. Maddesi geregince, halkin bilgi edinme hakkini etkin kullanabilmesini
temin ve bu Kanun uyarinca yapilacak bilgi edinme miiracaatlarini
degerlendirme, yonlendirme ve sonuclandirilmasimin koordinasyonu
icin Basin ve Halkla Iligkiler Midirligi'nii gorevlendirmistir. Bilgi
Edinme Yasasi kapsaminda elektronik ortamda ya da yazili olarak yapilan
basvurular da ilgili birimlere yonlendirilmekte, bunlarla ilgili calismalar
takip edilerek yilsonunda bir raporla Rektdrliige iletilmektedir. S6z
konusu bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

TABLO 58: BILGi EDINME HAKKININ KULLANIMINA iLiSKiN TABLO

VERILER SAYISI
Bilgi edinme bagsvurusu toplami 322
Olumlu Cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan 271
basvurular
Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve 22
belgelere eris saglanan bagvurular
Reddedilen basvurular toplami 14
Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢cikarilarak veya ayrilarak bilgi
ve belgelere erisim saglanan bagvurular
Diger Kurum ve Kuruluslara yénlendirilen bagvurular 25
Basvurulari reddedilenlerden yargiya itiraz edenlerin toplam
say1s1

5.6 -DIGER HIZMETLER
5.6.1 AKADEMIK GELISIM BIRIMi

Akademik Gelisim Biriminin amaci, Universitenin insan kaynagi
haritasini ¢ikararak bugiinkii, yakin, orta ve uzak gelecekteki insan
kaynag1 gereksinimlerini belirlemek; Universitenin akademik insan
kaynagi gereksiniminin giderilmesi ve niteliginin arttirilmasi i¢in gerekli
planlama ve gelistirme stratejileri belirlemek; Universitenin var olan
akademik insan kaynagina, basta 6gretim, arastirma ve proje yonetimi
alanlarinda olmak tizere, kendilerini gelistirme olanaklar1 sunmak ve
birimin etkinliklerinin kurumsallasmasini saglamaktir. Birimin ¢alisma
alanlari ise sunlardir:

e Universitenin akademik insan kaynag: haritasin1 ¢ikarmak ve

glincel tutmak,

e Universitenin bugiinkii, yakin, orta ve uzak gelecekteki insan
kaynag1 gereksinimlerini belirlemeyebilmek i¢in arastirmalar
gerceklestirmek,



e Universitenin akademik insan kaynagl gereksiniminin
giderilmesi i¢in gerekli planlama ve yetistirme stratejileri

gelistirerek list yonetime sunmak,

*  Uygun goriilen akademik insan kaynagi planlama ve gelistirme

stratejileri uygulamalarini yonetmek,

* Var olan akademik insan kaynaginin basta arastirma, proje
yonetme ve 6gretim olmak iizere farkli konularda kendilerini
gelistirmelerine yardimci olacak yiiz ylize ve teknoloji destekli

ya da tabanli
o Yetistirme seminerleri sunmak,
o Bilimsel toplantilar diizenlemek,
o Danismanlik saglamak,
o Sosyal etkinlikler gerceklestirmek,
o Bilgi kaynaklarina erisimi kolaylastirmak,
o Yayinlar ¢ikarmak,

* Biriminkendietkinliklerinigelistirmesineyonelik ¢6ziimlemeler
ve degerlendirmeler gerceklestirerek kurumsallasmasini

saglamak;

*  Gergeklestirilen etkinliklere iliskin dénemlik raporlar ya-

yinlamak.

Birim sayilan faaliyet alanlarinda 2010 yilinda 450 6gretim elemaninin
katildig1 yedi etkinlik diizenlemistir.

5.6.2 ILERI TEKNOLOJIiLER ARASTIRMA BiRIMi

Anadolu Universitesi biinyesinde ¢agimizin bilimsel ve teknolojik
onceliklerine yonelik yapilacak disiplinlerarasi arastirmalar1 destek-
lemek, planlamak, koordine etmek ve uygulamaya koymak amaciyla
16.01.2004 tarihinde kurulan ileri Teknolojiler Arastirma Birimi, bu

amaca yonelik olarak asagidaki faaliyetleri gerceklestirmektedir.

* Olusturulan alt birimlerden (Nanoteknoloji, Biyoteknoloji,
Kiiltiirel Varliklarin Belgelenmesi) gelen oneriler kapsaminda
disiplinlerarasi lisanstistii egitim programlarini ilgili enstitiilere
onermek,

* Ulusal ve uluslararasi teorik ve uygulamali kurs, seminer,
calistay gibi etkinlikler diizenlemek,

* Bilimsel ve teknolojik alanlarda ulusal ve uluslararasi
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danismanlik ve isbirligi yapmak,
e Fikri milkiyet haklar1 konusunda arastiricilari bilgilendirmek,

e Oncelikle, Eskisehir Teknoloji Gelistirme Bolgesi olmak
izere, 4691 sayili Kanun kapsamindaki teknoloji gelistirme
bélgelerinde girisimde bulunabilecek Universitemiz 6gretim
elemanlarini yénlendirmek ve desteklemek,

*  Anadolu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonuna
desteklenecek oOncelikli alanlar konusunda oOnerilerde
bulunmaktir.

fleri Teknolojiler Anabilim Dal;; Nanoteknoloji Bilim Dali(Tezli),
Biyoteknoloji Bilim Dali (Tezli), Kiiltiirel Varliklarin Belgelenmesi Bilim
Dali (Tezsiz) olmak tlizere 3 (li¢) Bilim Dalinda yiiksek lisans egitimi
vermektedir. 2009 - 2010 Ogretim Yili Bahar Dénemi ve 2010 - 2011
Ogretim Yili Giiz Déneminde gerceklesen egitim - 6gretim dénemlerinde
icerisinde mevcut programlarimiz blinyesinde 2 (iki) adetyeni ders, bilim
dallarinin 6nerisi ve ilgili mevzuatlar dogrultusunda ders programlarina
dahil edilmistir.

5.6.3 ISTATISTIKI BILGILER BIRIMi

Diinya ¢apinda lin yapmis pek cok saygin iiniversitede bulunan benzer
birimler gibi (Ornegin Office of Institutional Analysis, Arizona State
University in USA; Office of Institutional Analysis, University of Calgary
in Canada; Business Intelligent, University of Toronto in Canada),
Universitenin gelisimi icin gerekli goriilen istatistiki bilgilerin toplanarak
ileriye doniik gelisim c¢abalarina katkida bulunmak gerekgesiyle Nisan

2006’da kurulan Istatistiki Bilgiler Biriminin amaglari sunlardir:

e Universitenin tiim paydaslari ve paydaslariyla olan iliskilerine
yonelik bilimsel verileri toplayip ¢éziimleyerek bir veri tabani

olusturmak,
*  Bu veri tabanina veri saglayacak arastirmalar yapmak,

¢ Arastirmacilari fikri miilkiyet haklar: ve bilim etigi konularinda
bilgilendirmek ve Yapilacak arastirmalara danismanlik yapmak,
desteklemek, planlamak, koordine etmek ve uygulamaya
koymak.

Birimin 01.01.2010 - 31.12.2010 tarihleri itibariyla gerceklestirdigi
faaliyetler arasinda, ¢esitli birimlerden Milli Egitim Bakanliginin gesitli
kurumlan ile Universitemizde uygulanmasi amaciyla gonderilen
75 adet arastirma ve anket incelenmis olup, s6z konusu ¢alismalara
yonelik Birimimizin goriisleri Rektorliik Makamina iletilmistir. Ayrica,
bizzat Birimimiz tarafindan yiriitiillen asagida ayrintilar1 verilen
bir dizi ¢alisma kapsaminda gergeklestirilen anket uygulamalar ile
¢oziimlemeleri bulunmaktadir.



TABLO 59: ISTATiSKIi BiLGILER BiRiMi FAALIYETLERI
Anketin Ad1 Tarih

Uygulama Yeri

Ders ve Ogretim
Degerlendirme Anketi -
Gelistirme Calismasi

Subat - Haziran 2010

Tim Fakiilte ve

Yiiksekokullar sleeatErm 2000

Yeni Mezun

Mezunlar Birligi Anketi
Gelistirme Calismasi

Haziran - Agustos
2010

Tium Fakiilte ve

Yiiksekokullar s 2010

Ogrenci Memnuniyeti

5.6.4 KiSISEL GELISIM BiRiMi

Temel amaci kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarin personeli ile toplumun
cesitli kesimlerindeki bireylerin kisisel gelisim ihtiyaclarini karsilamak
lizere cesitli egitim ve gelisim programlar1 diizenlemek yoluyla
hizmet etmek olan Kisisel Gelisim Birimi 2010 yilinda da hizmetlerini
gerceklestirmistir.

2010 yiinda Eskisehir Emniyet Midirligi'nde gorev yapan st
diizey yoneticiler ve polis memurlarina yonelik olarak diizenlenen
seminerlerimize ait bilgiler asagidaki tabloda belirtilmistir.

TABLO 60: 2010 YILI iL EMNIYET MUDURLUGUNE DUZENLENEN
SEMINERLER

S
ZAMAN YONETIMi 2 42
OFKE KONTROLU 3 65
ETKILI LIDER OLMA 1 18
ETKILI iLETiSiM BECERILERI 2 26
STRESLE BASA CIKMA 3 66
YILMAZLIK 2 35
BEDENSEL VE ZiHINSEL GEVSEME 3 68
KENDINI TANIMA 3 61
ILETISIM BECERILERI VE EMPATI 1 35
RUH SAGLIGI KAVRAMI VE BOZUKLUKLARI 2 70
KENDINE GUVEN DUYMA 1 46
TUKENMISLIKLE BASA GCIKMA 1 38
AILE i¢i ILISKILER VE iLETISIM 1 30
TOPLAM 25 600

2010 yilinda Universitemiz idari personeline yonelik olarak diizenlenen
seminerlerimize ait bilgiler asagidaki tabloda belirtilmistir.

TABLO 61: 2010 YILI UNIVERSITEMiZ IDARI PERSONELINE
DUZENLENEN SEMINERLER

STRESLE BASA CIKMA 1 17
ETKILI ILETiSIM BECERILERI 1 17
OFKE KONTROLU 1 14
TOPLAM 3 48

5.6.5 PROJE BIRIMI

10 Nisan 2002 tarihli ve 24722 sayili resmi gazetede yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlar:1 Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki
Anadolu

Senatosunun 07 Temmuz 2006 tarihli ve 7 - 11 sayili toplantisinda

Yonetmelik'in  5'inci  maddesi geregince Universitesi
aldig karar dogrultusunda diizenlenen yonerge; Anadolu Universitesi
Senatosunun 08 Haziran 2010 tarih ve 6 - 5 sayili karar1 5’'inci maddesi
ile yeniden revize edilerek kabul edilmis olup 4 farkli (Genel Amach
Projeler, Alt Yap:1 Projeleri ile Lisanststii Tez Projeleri (yliksek lisans,

doktora)) proje tipi desteklenmektedir.

Proje Biriminde, 6gretim elemanlarindan, en az doktora ya da sanatta
yeterlik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan yiritilecek
Genel Amacglh Projeler, Alt Yap1i Projeleri ile Lisansiistii Tez Projeleri
(yiiksek lisans, doktora) ve kaynagi kamu kurum ve kuruluslar ile
Uluslararasi kuruluslarca desteklenen TUBITAK, SAN - TEZ, DPT, Diger
Uluslararasi Projeler ve Avrupa Birligi gibi projelere iliskin hizmetlerin
yuritiilmesi icin gerekli islemler gerceklestirilmektedir.

Akademisyenlerimiz, projelerinin tamamlanmasi sonucunda elde
ettikleri verilerle bilimsel makaleler hazirlayarak iilkemizin bilimsel
alanda daha da giiclenmesine katkida bulunmaktadirlar. Proje Birimi
olarak, sinirh sayidaki eleman ile 6deneklerin yirirlikteki mevzuata
uygun sekilde, etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi i¢in olagantistii

gayret sarf edilmektedir.

Proje Birimi calisma ve isleyisi hizlandirmak amaci ile 01.11.2010
tarihinde kademeli olarak otomasyon sistemine gecmistir. Bu otomasyon
sistemi ile entegre olan http://bapso.anadolu.edu.tr web sayfasi
hazirlanmistir.



5.6.6 SINEMA KULTURUNU GELISTIRME BIiRIMi

Birim, Anadolu Universitesi 12. Uluslararasi Eskisehir Film Festivalini
1 - 11 Mayis 2010 tarihinde gercgeklestirdi. Toplam 12.618 biletli
izleyici film gosterimlerine katildi. 61 uzun metrajli ve 42 kisa metrajli
film gosterimi yapildi. Kasim 2010’da da Palto Film Giinleri Anadolu

Universitesi Sinema Kuliibii ile ortaklasa diizenlendi.

Birim tarafindan TRT OKUL kanali i¢in Eylil 2010 da ¢ekimlerine, Ocak
2011 de yaymlanmaya baslanan “SINEMA ASKINA” adli TV programi
hazirlanmistir. Programin yapimci ve sunucusu birim midiri Prof.
Dr. Giilseren Giichandir. Programda Tiirk sinemasinin usta isimleri
ile sinemada oyunculuk, sinemada elestiri, sinemada ydnetmenlik
konularinda sodylesiler yapilmaktadir. Program, sinemamizda usta
hizmet

isimlerin deneyimlerinin genis Kkitlelere aktarilmasina

etmektedir.

1-11 Mayis 2010 tarihilerinde Birimin diizenledigi Anadolu Universitesi
Uluslararas1 Eskisehir Film Festivali'nin Sinema Dersleri boliimiinde
dort atdlye calismasi ve bes seminer gerceklestirilmistir. Bunlar:

* 3 Giin 3 Yonetmen 3 Senaryo etkinligi kapsaminda Yonetmen
Sirr1 Siireyya Onder, Yonetmen Cemal San ve Yonetmen Pelin
Esmer tarafindan gergeklestirilen “Bana Eskisehir’i Anlat”

konulu senaryo gelistirme atolyesi.

* Sanat Yonetmeni Natali Yeres tarafindan gergeklestirilen

Sinemada Sanat Yonetimi konulu atélye calismasi.

e Ozay Fecht tarafindan gerceklestirilen Kamera Arkasinda
Oyuncu Yonetimi atolye ¢alismasi.

* Enis Riza'nin katilmiyla gerceklestirilen “Bir Belgesel Film

Yapmak” konulu seminer.

*  Yonetmen Hilmi Etikan tarafindan gergeklestirilen “Kisa Film
Sinemanin Efendisi mi Yoksa Usagi m1?” baslikli seminer.

* Yonetmen Erden Kiral tarafindan gerceklestirilen “Bir Film

Yapmak” adl1 seminer.

* Yonetmen Urszula Antoniak tarafindan gergeklestirilen
“llk Filminizi Nasil Yaparsimiz? Fikirden Festivale..” bashkl

seminer.

e Cehennemin Kapilar1 Filminin oyuncusu Avusturalyali Oscar
Redding tarafindan gerceklestirilen “Oyuncularla Calismak”
konulu bir atélye ¢alismasi.
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5.6.7 TURK PATENT ENSTITUSU BILGI ve DOKUMAN BiRiMi

Anadolu Universitesi Tiirk Patent Enstitiisii Bilgi ve Dokiiman Birimi,
Anadolu Universitesinin temel degerlerinden, bilgiyi iiretme ve toplumun
yararina kullanilabilir bir degere doniistiirme ilkesine paralel olarak
Anadolu Universitesi ve Eskisehir cevresinde faaliyet gosteren fikir
iireten ve deger yaratan tiim kisilerin fikirlerini, patent / faydali model,
marka, endistriyel tasarim, entegre devre topografyalar1 ve cografi

isaret tescilleri yolunda araci olmak i¢in kurulmustur.

Birimin temel amaci, Anadolu Universitesinde fikri haklar iizerine
farkindalik saglayarak ekonomik ve teknolojik gelismeye katkida
bulunmak ve sinai miilkiyet bilincini kalict kilarak teknik ve beseri
altyapiyi gliclendirmektir.

Birimimiz tarafindan gergeklestirilen hizmetler sunlardir:

e Tirk Patent Enstitlisii tarafindan yayinlanan dokiman ve
brosiirlerin temini,

e Fikri

cevaplanmasi,

miilkiyet haklarini konusunda genel sorularin

e  Fikirlerin somutlastirilip Patent / Faydali Model, Endistriyel
Tasarim, Marka, Cografi Isaret ve Entegre Devre Topografyasi
gibi irilin haline getirilmesinde izlenecek asamalar konusunda
yonlendirme,

* Patent arastirmasi yapma konusunda bilgilendirme,

e Fikri ve smai miilkiyet haklar1 konusundaki gelismelerin

aktarilmasi,

e  Anadolu Universitesi kurumsal logosunun ulusal marka tescili
icin Tiirk Patent Enstitilisii'ne basvuru yapilmasi (Aralik 2010).

5.6.8 TURIZM ARASTIRMA ve UYGULAMA BIRiMi

Anadolu Universitesi Turizm Arastirma ve Uygulama Merkezi,
akademik ¢alismalar ile uygulamacilar arasinda koprii olmak amaciyla
olusturulmustur. Bu baglamda Birim biinyesinde, Eskisehir turizminin
gelistirilmesine katkida bulunmak amaciyla arastirma, egitim, konferans,
sergi ve yayin calismalarinin yuriitilmesi planlanmaktadir. Birim
etkinlikleri, turizmin intersektorel ve interdisipliner boyutu 6n planda

tutularak strdurilecektir.

Turizm Aragtirma ve Uygulama Birimi, Anadolu Universitesi'nin Turizm
ve Otelcilik boélimlerinde gorev yapmakta olan 6gretim tiyelerinin

denetiminde calismalarda bulunmaktadir.



Turizm Arastirma ve Uygulama Biriminin yonergesinin 6. maddesine
gore faaliyet alanlari su sekilde belirlenmistir:

*  Turizmle ilgili her alanda ve her diizeyde ¢alisma yapmak ve
elde ettigi arastirma sonuglarini kamuoyuna duyurmak ve
kamuoyunun bilinglenmesine katkida bulunmak,

* Birimin ilgi alanina giren konularda faaliyette bulunan ulusal
ve uluslararasi, resmi veya 6zel kurum, kurulus ve / veya sivil
toplum orgiitleriyle Birimin amaci dogrultusunda isbirliginde
bulunmak, ortak g¢alismalar yapmak, uygulama ve arastirma
projeleri hazirlamak, bu projelere kaynak yaratmak ve projeleri

uygulamak ve / veya uygulamanin takibini yapmak,

* Kamuoyunda ilgili kesimlere yonelik egitim seminerleri ve
sektor calisanlarina yonelik meslek ici egitimleri dlizenlemek;
farkli Kkiiltiirleri ve farkhh kultiir alanlarini tanitan, farkh
toplumlarla kiiltiirel ve ekonomik alisverislerde Kkiilttirel
farkhiliklar

hazirlamak ve yiriitmek; mesleki kurslar, meslek i¢i egitim ve

konusunda bilin¢lendirici egitim ¢alismalari
sertifika programlari, ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer,

sempozyum, konferans ve ¢alistaylar diizenlemek,

* Turizm alaninda arastirma yapmaya elverisli nitelikte bir
kiitiiphane ve arsiv olusturmak, ulusal ve uluslararasi elektronik

iletisim ag1 kurmak, siiresiz yayinlar hazirlamak,

*  Turizm alaninda yiiksekdgrenim goéren 6grencilere, aragtirma
yapmakisteyen sair gercekve tiizel kisilere uygulamaalanlarinda
yardimci olmak,

* Lisanststii egitim verilen enstitiilerde ytliksek lisans / doktora
¢alismalar1 yapan akademisyenleri kiiltir ve turizmle ilgili
calismalar yapmaya 6zendirmek ve desteklemek,

* Birimin faaliyetlerine uygun basta egitim ve danismanlik
hizmetleri olmak lizere diger gorevleri yerine getirmek.

Yukarida sayilan faaliyet alanlar1 kapsaminda 3 Kasim 2010 tarihinden

itibaren 21 etkinlik diizenlenmistir.

6 - YONETIM ve iC KONTROL SISTEMi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca stratejik
yonetim anlayisinin benimsenmesi, performans esasl biitceleme ile
stratejik planin iliskilendirilmesi, siire¢ yonetiminin hayata gecirilmesi
ve sistemin en O6nemli unsuru olan ve tiim bu sistemlerin saglkl
¢alismasini saglayacak etkin ve etkili bir i¢ kontrol yapisinin kurulmasi

gerekmektedir.

i¢c Kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata

uygun olarak;

e Faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiri-

tilmesini,
*  Muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,

e Mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak

uretilmesini,

saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve

stirecle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biittintddr.

ic kontroliin idarenin yénetim sorumlulugunda olmasi nedeniyle,
merkezi uyumlastirma birimleri tarafindan yapilan diizenlemeler

disinda idarece;

e Stratejik

tanimlanmasi,

planin  uygulanmasina yonelik faaliyetlerin

* Faaliyetlere, is ve islemlere ait is akis semalar1 hazirlanmas;,
*  Sirecler, siire¢ sahipleri ve sorumlularin tanimlanmasi,

* Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile kontrol

prosediirlerinin belirlenmesi,

¢ Kurumun amag, hedef ve politikalarinin yerine getirilmesinde

karsilasilacak risklere iliskin risk yonetiminin planlanmasi,

*  Etkilesimli bir bilgi yonetim sisteminin kurulmasi ve bir iletisim
agi ile kontrol listeleri ve kontrol 6z degerlendirme formlarinin

olusturulmasi gerekmektedir.

Siireglerin tanimlanmasi ve bu siireglere iliskin risklerin belirlenmesi
ic kontrol sisteminin temelini olusturmaktadir. Ancak etkin, dnleyici,
tespit edici ve diizeltici kontrol faaliyetleri sayesinde riskler kontrol
altinda tutulabilecek, kurumun hedefler dogrultusunda faaliyetlerini

stirdiirmesi saglanabilecektir.

Bu dogrultuda i¢ kontrol, yonetim sorumlulugu cergevesinde siirekli
ve sistematik bir sekilde yiriitiilerek bir yonetim araci olarak
kullanilmakta ve riskli alanlar tespit edilerek bu alanlarda kontroller

yogunlastirilmaktadir.

Bilindigi tizere 5018 sayili Kanun, idarelere tahsis edilen kaynaklarin

etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasini, faaliyetlerin fayda
maliyet ve etkinlik analizine dayandirilmasini, i¢ kontrol sisteminin

yerlestirilmesini, hesap verilebilirlik ve mali saydamligin saglanmasim
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ve bu sorumluluklarin gergeklestirilmesi icin gerekli karar destek
sistemlerinin olusturulmasini 6ngérmektedir.

Harcama birimlerinde Odeme emri belgeleri iizerinde gerceklestirme
gorevlisi tarafindan yapilan 6n mali kontrol isleminden sonra, evraklar
i¢ kontrol birimimizce kontrol edilmekte ve 6denmek iizere Muhasebe
Kesin Hesap ve Raporlama Birimimize iletilmektedir. Bu baglamda
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca gerceklestirilen 6n mali kontrol
faaliyetleri, 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan i¢ kontrol ve On mali Kontrole
iliskin usul ve esaslar cercevesinde hazirlanan Anadolu Universitesi
i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole Tabi Mali Karar ve islemlere iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yénergeye gore yiiriitiilmiistiir. Odeme icin
ise muhasebe birimine gelen 6deme emri ve eki belgeler ise 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 61’inci maddesi ve ilgili
mevzuata gore 6deme oOncesi kontrol yapilarak muhasebe yetkilisince

muhasebe ve kayit islemleri gerceklestirilmistir.

2010 yilinda; taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, 6denek géonderme
belgeleri, 6denek aktarma islemleri, kadro ve dagilim cetvelleri, seyyar
gorev tazminati cetvelleri, gecici is¢i pozisyonlari, yan 6deme cetvelleri,
sozlesmeli personel say1 ve sozlesmeleri i¢ kontrol birimince siiresi
icerisinde kontrole tabi tutulmus ve islem dosyalar: ilgili harcama

birimlerine gonderilmistir.

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagskanhginca siireg iyilestirme
calismalar1 ¢ercevesinde 2010 yilinda; performans programi hazirlama
bilgilendirme toplantisi, faaliyet raporlart hazirlama bilgilendirme
toplantist ve muhasebe yetkilisi mutemetlerinin sorumluluklar1 ile
karsilasilan sorunlar konulu bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir.

2010 yilinda i¢c Denetim Birim Baskanhgi tarafindan idare faaliyet
konularina iliskin olarak zaman zaman s6zli danismanlik hizmeti
saglanmisti. Bu yilda, stratejik plan, performans programi, kurum
faaliyetlerine iliskin siireclerin belirlenmesi ve iyilestirilmesi ¢calismalari
ile “Déner Sermayeli Isletmeler Kanun Tasarist”, 2547 sayili Kanunun 58
inci maddesinin (h) fikrasina dayanilarak hazirlanan “Yiiksekégretim
kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara [liskin Yénetmelik”,
“2547 Sayili Yiiksekégretim Kanununun 58. Maddesine gére Déner
Sermayeli Isletmelerin Kurulus ve Isleyisinde Uyulacak Esaslara Iligkin
Yonetmelik” taslaklar1 hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilen
“Anadolu Universitesi Déner Sermaye isletmesi Detayh Hesap Plan1”nin
kurum biinyesinde yapilan ¢alismalarina aktif katilim saglanmis ve
mevzuata yonelik bu calismalardan bazilarinin sekretarya islemleri

yliriitiilmiistiir. ic Denetim Birimi tarafindan ayrica, iki sosyal tesisin

tahsilat islemlerinin incelenmesi faaliyeti ile baslangic tarihi 2010 yilina
ait; Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan yiiritiilmekte
olan siire¢ analizi ve iyilestirme ¢alismalari kapsaminda Sibel Yilmazel
liderligindeki siireg iyilestirme ekibine, Anadolu Universitesi Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu (ANADEK)'in yapacagi
calismalara ve Ernst&Young firmasi tarafindan Anadolu Universitesinde
yuritilmekte olan ¢calismalara danismanlik hizmeti verilmesi faaliyetleri
2011 yilina devretmistir.

2010 yilinda i¢ denetgiler tarafindan yapilan danismanlik faaliyeti ile
2011 yilina devreden danismanlik faaliyetine iliskin bilgiler asagidaki
tablolarda yer almaktadir.

TABLO 62: 2010 YILINDA GERCEKLESEN DANISMANLIK
FAALIYETLERI

IDARENIN

ADI DANISMANLIK FAALIYETININ iCERIGI

Universitemiz Yemek Servisi Yonetim Kurulu tarafindan
yuritilmekte olan yemekhane hizmetlerine iliskin
varolan muhasebe sistemine dair eksikliklerin giderilmesi
ve yeni bir program cercevesinde kurulacak muhasebe
sisteminin olusturulmasi ¢alismalari

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren sosyal
tesislerden “Kapali Yiizme Havuzu”nda yapilan hizmet
satislarina iliskin tahsilat islemlerinin incelenmesi

Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren sosyal
tesislerden “Anadolu Spor Merkezi’nin 02.01.2010-
30.10.2010 donemineaittahsilatislemleriile buislemlere
ait belge ve defter kayitlarinin incelenmesi

Anadolu

L "~ | IPA Cerceve Anlasmasi kapsaminda yiiriitiilen projelerde,
Universitesi

proje yiritiiciisiinliin temin ettigi mal, hizmetler ve isler
icin tedarikcinin diizenledigi fatura bedeli iizerinden
hesaplanarak ddenen Katma Deger Vergisinin, istisna
uygulamas1 kapsaminda bulunup bulunmadiginin
incelenilmesi.

TUBITAKve Bilimsel Arastirma Projeleri kapsaminda gelir
vergisi miikellefi olmayan, esnaf muafligindan yararlanan
gercek kisilere yapilan hizmet alimi1 6demelerinde Gelir
Vergisi Kanunu’'nun 94/13-d maddesi uyarinca tevkifat
yapilip yapilamayacagi konusunun incelenmesi.

Erasmus Egitim programi Kapsamindaki Sigorta
Police Bedelinin Ilgili Mevzuat Cercevesinde Odenip
Odenmeyeceginin incelenmesi.




TABLO 63: 2010 YILINDAN 2011 YILINA DEVREDEN DANISMANLIK
FAALIYETLERI

IDARENIN
ADI

2010 YILINDA BASLAYAN 2011 YILINDA DEVAM EDEN
DANISMANLIK FAALIYETLERININ iCERIiGi

Bilgisayar Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
yuriitiilmekte olan siire¢ analizi ve iyilestirme calismalari
kapsaminda, Sibel YILMAZEL liderligindeki siire¢
iyilestirme ekibine danismanlik hizmeti verilmesi.

Anadolu Universitesi Akademik Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Kurulu (ANADEK)'in yapacagi ¢alismalarda
danismanlik hizmeti verilmesi.

Ernst&Young firmasi tarafindan Anadolu Universitesinde
yuritilmekte olan c¢alismalara danismanlik hizmeti
verilmesi.

Anadolu
Universitesi

Sosyal Tesislerden “Agik Spor Tesisleri’nin 2010 yili
tahsilat islemlerinin incelenmesi.

Sosyal Tesislerden “BESYO Spor Tesisleri’nin 2010 yili
tahsilat islemlerinin incelenmesi.

Ote Yandan, i¢ Denetim Birim Baskam gérevini yiiriitiin i¢c Denetci Sedi
KAVAK tarafindan, hem birimde yiiriitiilen faaliyetlerde kullanilmak
hem de kurum biinyesinde faaliyet gosteren birimlerin yoneticileri ve
personelinin bilgilendirilmesine yonelik asagida belirtilen konularda

kitapgiklar hazirlanmistir.

*  Biitiin Yonleriyle i¢c Denetim

* Doner Sermayelerin Yeniden Yapilandirilmas1 Calistayr II

kapsaminda hazirlanan “Déner Sermayelerin Yeniden
Yapilandirilmasi Calistayi I’
e Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Gorevlendirilmeleri,

Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul ve Esaslari

e Harcama Birimlerinde Birim Faaliyet Raporu Hazirlama
Rehberi

*  Resmi Yazisma El Kitabi

e Kamu Gorevlilerinde Mesleki Etik ilkeleri ve Yolsuzlukla
Miicadele Ders Notlari

e Mali Konular Ders Notlari

e  Tasmirlar ve Harcama Yetkilisi

*  Yiiksekoégretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi
Degisim Programinin Uygulanmasina iliskin Mali ve Muhasebe

Islemleri

*  Memurlarin Temel Hazirlayici ve Hizmetici Egitim Mevzuati ile
Ek Ders Ucret Odemesi

*  (Calisma Kagitlar1 ve Denetim Raporu Hazirlama Rehberi
e Ust Yoneticiler I¢in I¢ Kontrol ve i¢ Denetim Rehberi

Kamu I¢ Denetgileri Derneginin yaymni “DENETISIM” dergisinin 5.
Sayisinda; i¢ Denetim Birim Baskanhginin tanitimina, faaliyetlerine,
kaynaklarina ve i¢ denetime yonelik Onerileri hakkinda roportaj

yayinlanmistir.

2010 y1linda yonetim ve i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi kapsaminda
gerceklestirilen faaliyetlerden biri de Universitemiz stratejik planinin
glncellenmesidir. Stratejik plan 2010 yilinda katilimci ve sistematik bir
yaklasimla tekrar ele alinmistir. Bu kapsamda, Universite, Senato, Rektor
Danigmanlari ve idari personel temsilcilerinin katilimiyla profesyonel
bir destek alinarak “Arama Konferans1” gerceklestirilmistir. Arama
konferansinin ¢iktilar1 dogrultusunda vizyon, misyon, temel degerler
ve stratejik plan yeniden gozden gecirilmis, tiim iiniversite personeli ile
paylasilmis ve gelen goriisler dogrultusunda son hali 8 Haziran 2010
tarihindeki senatonun giindemine alinarak onaylanmistir. 2009 - 2013
yillarini kapsayan stratejik planimizin vizyonu yenilenerek “ yasam
boyu 6grenme odakli bir diinya iiniversitesi olmak” halini almis ve 11
stratejik amag, 27 adet stratejik hedef belirlenmistir. Stratejik planin
giincellenmesinde etkili kalite gelistirme teknikleri denenerek arama
konferanslar1 diizenlenmis kurumun gelecegi, Gstinliikleri, zayifliklar

tespit edilmistir.

Tiirk Yiiksek Ogretim Sisteminde kalite giivencesinin olusturulmasina
yonelik kurumsal gelismelere 151k tutan Bologna siireci kapsaminda
ADEK’ler olusturulmustur. Universitemizde de bu dogrultuda Anadolu
Universitesi Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu
(ANADEK), 2547 sayili Kanunun 7’nci ve 5’inci maddelerine dayanilarak
hazirlanan20.09.2005tarihve 25942 sayiliResmi Gazete’deyayimlanarak
yiiriirliigegiren “Yiiksek Ogretim KurumlarindaAkademik Degerlendirme
ve Kalite Gelistirme Yonetmeligi” geregince olusturulmustur. ANADEK
Universitemizde egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerin degerlendirilmesi kalitelerin gelistirilmesi, bagimsiz dis
degerlendirme stireci ile kalite diizeylerinin onaylanmasi ve taninmasi
konusundaki ¢alismalar1 Ustlenmistir. Bu baglamda kurumumuzun

stratejik planinin gilincellenmesi icin seri koordinasyon toplantilari



diizenlenerek birimlerin stratejik plan hazirlamalarina iliskin sorunlari
acikliga kavusturulmustur. ANADEK, iyilesmeye agik alanlar kapsaminda
daha aktif bir rol lstlenerek, yonetimin de bu konudaki destegini
alarak gerekli iyilestirme girisimlerini gerceklestirmektedir. Bunlarin
basinda Universitenin ve birimlerin stratejik planlarinin hazirlanmasi
stirecine destek verilmesi, her bir stratejik amacin gergeklestirilmesi ve
izlenmesine yonelik siireclerin belirlenmesi, Universite ic degerlendirme
olarak ANADEK

birimlerden gelen “Birim Stratejik Planlarinin” konsolidasyonunu

sisteminin olusturulmas1 yer almaktadir. Nihai

saglayarak giincelleme stirecinde son derece dnemli bir rol tistlenmistir.

Bologna stireci kapsaminda 6grenci merkezli egitime yonelik 6rgiin
programlarda o6grenci is yiiki esash miifredat ve kredi sistemi
kullanilmaktadir. Bu dogrultuda 6grencilerden alinan geri bildirim,
stirecin, en dnemli asamasidir. Agik ve uzaktan egitim veren programlarda
ise dgrenci is ylikiinlin belirlenmesine yonelik olarak 2009 - 2010
Ogretim Yil'nda yalnizca ingilizce Ogretmenligi Programi ile pilot
calisma gerceklestirilmistir.

Bologna siirecindeki basarili ¢alismalar1 dogrultusunda AB komisyonu
tarafindan 2010 yili Diploma eki etiketi odiiline layik gorilen
Universitemiz, 2011 yilinda da ECTS Etiketine basvuracaktir. Bu
kapsamda, Bologna siirecinin kurumsal yayiliminin saglanmasina
yonelik olarak ders 6grenme ¢iktilar1 glincellenmekte, program ¢iktilari

olusturmaktadir.

Universitemizde akademik personelin uzmanhk alanlarinin bir veri
taban1 araciligr ile ilgili tim paydaslarin erisimine ve iniversite
oncelikli alanlarin belirlenmesine yonelik genis kapsamli bir ¢alisma
baslatilmistir.

2010 yiinda Universitede ilk kez arastirmadan sorumlu bir Rektor
Yardimcisiatanmis ve “Arastirma Koordinasyon Kurulu” olusturulmustur.
Ayrica Proje Birimi, tam zamanli ¢alisanlarin yer aldig1 bir destek ofisine
déniistiiriilmiistiir. {lgili Rektér Yardimcisi, Arastirma Koordinasyon
Kurulu, Proje Destek Birimi ve Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu
ile birlikte Universitenin arastirma ydnetim sisteminin olusturulmasi ve
yuritilmesi tizerinde ¢alismaktadir. Bu baglamda dncelikle arastirma
yonetim sistemi gelistirilmistir. Daha sonra Mayis 2010 déneminde
Arastirma Giinleri bashgi altinda, tiniversitemizdeki basarili drneklerin
sunuldugu, tesvik edici bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmistir. Ayrica
BAP uygulama ilkeleri giincellenmis, arastirmalara saglanan katkilar
artirilmis ve 6zellikle Universitenin zayif oldugu sosyal bilimler alaninda

daha fazla proje 6nerilmesine yonelik esneklikler saglanmistir.
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IT - AMAC ve HEDEFLER

A - IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI

Universitemiz 2009 - 2013 Stratejik Plan1 uyarinca hazirlanan amag ve
hedeflerimiz sunlardir:

STRATEJIK AMAC 1: Egitim-6gretim siirecinin etkililiginin ve
verimliliginin arttirilmasi ve siirdiirebilirliginin saglanmasi

e STRATEJiK HEDEF 1.1: Ogrenci merkezli ve yeterliliklere da-

yali egitime yonelik kurum kiiltiiriiniin olusturulmasi

o PERFORMANS HEDEFi 1.1.1: Ogretim elemanlarina

6grenci merkezli egitime yonelik egitimler vermek

o PERFORMANS HEDEFI 1.1.2: Egitim amaglarim ve
program c¢iktilarini belirlemek

o PERFORMANS HEDEFi 1.1.3: Ogretim programlarini
ve ders iceriklerini egitim amaglari, program ciktilar

6grenme c¢iktilar1 dogrultusunda giincellemek

o PERFORMANS HEDEFI 1.1.4: Program tanitim bilgisini
(profillerini) olusturmak

o PERFORMANS HEDEFI 1.1.5: Kurum i¢i ve disi
degerlendirme (akreditasyon ) siireglerini olusturmak

o PERFORMANS HEDEFi 1.1.6: Birimlerin fiziksel

kosullarini iyilestirmek

e STRATEJIK HEDEF 1.2: Egitim-6gretim faaliyetlerindeki

basarimin édiillendirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 1.2.1:Akademik yiikseltmeler-
de egitim-6gretim basarilarinin géz oniine alinmasi

konusunda ¢alismalar yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 1.2.2; Egitim-6gretimde basar1
odiillerine iligkin esaslar1 belirlemek

e STRATEJiK HEDEF 1.3: Staj ve isyeri uygulamalarinin
gelistirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 1.3.1: Staj ve uygulama yapilan
tim boliimlerin / programlarin staj ve uygulama
yonergelerini giincellemek

o PERFORMANS HEDEFI 1.3.2: Yurtici staj olanaklarini

arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 1.3.3: Yurt dis1 staj olanaklarini
arttirmak



e STRATEJiK HEDEF 1.4: Ogrencilerin yabanci dil yetkinliginin
arttirilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 1.4.1: Ogrencilerin yabanc
dil diizeylerini arttirabilecekleri araclar/olanaklar
sunmak

o PERFORMANSHEDEFI 1.4.2:ikinciyabancidil 5grenme

araglar / olanaklar1 sunmak

o PERFORMANS HEDEFI 1.4.3: Yabanci dilde verilen

ders sayisini arttirmak

STRATEJIK AMAC 2: Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminin
yayginlastirilmasi

e STRATEJiK HEDEF 2.1: Bilgi ve iletisim teknolojilerinden etkin
yararlanilmasinin saglanmasi

o PERFORMANS HEDEFI 2.1.1: internete erisimi
yayginlastirmak

o PERFORMANS HEDEFI 2.1.2: Ogrenci basina diisen

bilgisayar sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 2.1.3: Dersleri desteklemeye
yonelik bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimini
yayginlastirmak

o PERFORMANS HEDEFI 2.1.4: Sanal ortamdaki egitim

uygulamalarini gelistirmek

o PERFORMANS HEDEFi 2.1.5: Egitim (ders)

kaynaklarinin acik erisimini saglamak

o PERFORMANS HEDEFI 2.1.6: Elektronik kaynaklardan

yararlanmayi saglamak

STRATEJIK AMAC 3: Ogretim elemanlarinin akademik gelisiminin
desteklenmesi

e STRATEJiK HEDEF 3.1: Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim

ve arastirma yeterliliklerinin gelistirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 3.1.1: Ogretim elemanlarina
egitim-6gretim yeterliliklerini gelistirici egitim ve
destek hizmetleri sunmak

o PERFORMANS HEDEFI 3.1.2: Ogretim elemanlarina
arastirma yeterliliklerini gelistirici egitim ve destek

hizmetleri sunmak

o PERFORMANS HEDEFI 3.1.3: Ogretim elemanlarinin
yabanci dil yeterliliklerini gelistirmek

o PERFORMANS HEDEFI 3.1.4: Fakiilteler ve Béliimler
arasl akademik bilgi paylasimini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 3.1.5: Ogretim elemanlarinin
yurtici/yurtdis1 kurumlarda uzun siireli (3 ay - 1 yil)
gorevlendirilmelerini desteklemek

STRATE]JIK AMAC 4: Lisansiistii egitim - 6gretim siirecinin etkililiginin
ve verimliliginin arttirilmasi ve siirdiirtilebilirliginin saglanmasi

e STRATEJiK HEDEF 4.1: Lisansiistii egitimin 6zendirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 4.1.1: Yiiksek lisans ve doktora
programi Ogrencilerine maddi destek olanaklarini
yaratmak

o PERFORMANS HEDEFI 4.1.2: Lisansiistii programlarin

taninirhigini arttirici calismalar yapmak
¢ STRATEJiK HEDEF 4.2: Yeni lisansiistii programlarin agilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 4.2.1: Diger kurumlarla ortak
lisansiistii programlar gelistirmek

o PERFORMANS HEDEFI 4.2.2: Displiner ve disiplinler

arasi lisansiistli programlar gelistirmek

o PERFORMANS HEDEFi 4.2.3: Endiistriyel Doktora
Programi (EDP) ve benzeri sektore yonelik lisansiisti

programlarin yayginlastirilmasini saglamak

e STRATEJiK HEDEF 4.3: Lisansiistii egitim siireclerinin
iyilestirilmesi
o PERFORMANS HEDEFI 4.3.1: Lisansiisti egitim

slireclerini diizenlemek

o PERFORMANS HEDEFI 4.3.2: 6grencilerin proje bazli
tez calismalarinda bulunmalarini saglamak

STRATEJIK AMAC 5: Bilimsel arastirma-gelistirme projelerinin ve
yayinlarin niceliginin ve niteliginin arttirilmasi

e STRATEJiK HEDEF 5.1: Arastirma icin gerekli ortamn

gelistirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 5.1.1: Arastirma yonetim
sistemini kurmak

o PERFORMANS HEDEFI 5.1.2: Universite ve tiim
akademik

belirlemek

birimlerin  arastirma  onceliklerini
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o PERFORMANSHEDEFI 5.1.3: Disiplinlerarasiarastirma

projelerinin gerceklestirilmesini saglamak

STRATE]JIKHEDEF 5.2: Aragtirmaenstitiilerinin / merkezlerinin

/ birimlerinin etkinliginin arttirilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 5.2.1: Arastirma birimlerinde

yuriitiilen arastirma projelerinin sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI
¢alismalarini

5.2.2:
arastirma birimlerinin faaliyetleriyle

Lisansiustii  tez

biitiinlestirmek

STRATEJiK HEDEF 5.3: Yurt i¢i ve yurt dis1 iiniversiteler

ve kurumlar ile arastirma isbirliklerinin faaliyetleriyle

biitiinlestirmek

o PERFORMANS HEDEFI 5.3.1: Yurt ic¢i ve yurt disi
kurumlarla stratejik ortakliklar kurmak

o PERFORMANS HEDEFI 5.3.2: Yurt i¢i ve yurt disi

kurumlarla arastirma projeleri gelistirmek

STRATE]iK HEDEF 5.4: Yayin, tasarim, patent sayisini
arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 5.4.1: Taninmis indekslerce

taranan dergilerdeki yayin sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 5.4.2: Uygulanmis tasarim
sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 5.4.3: Patent bagvuru sayisini
arttirmak

STRATEJIiK AMAG 6: Universite - sektor ( kamu, 6zel, STK ) isbirliginin
gelistirilmesi

STRATEJIK HEDEF 6.1: Universite - sektor isbirligi yoluyla
bolgesel ve ulusal gereksinimlerin karsilanmasina yonelik
katkilarin arttirilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 6.1.1: Universite - sektor

isbirligini arttiracak etkinlikler diizenlemek

o PERFORMANS HEDEFI 6.1.2: Teknoloji gelistirme
bolgelerinde girisimci / arastirmaci olarak calisan
0gretim elemanlarinin sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 6.1.3: Sektoriin ihtiyaglari

dogrultusunda yasamboyu odgrenme firsatlarinin

sunulmasini saglamak
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o PERFORMANS HEDEFI 6.1.4: Universite- sektorisbirligi
ile kurulan arastirma merkezi (Orn: Seramik Arastirma
Merkezi (SAM)) sayisini arttirmak

STRATEJiK AMAC 7: Universitenin toplumla olan etkilesiminin

arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF 7.1: Universitenin sundugu yasamboyu

6grenme firsatlarinin yayginlastirilmasi

o PERFORMANSHEDEFI 7.1.1: Toplumsal katki alanlarini
belirleyerek, ogrencileri ve c¢alisanlar1 yonlendirici
etkinlikler yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 7.1.2: Kamu, 6zel ve sivil toplum
kuruluslari ile toplumsal gereksinimlerin karsilanmasi

konusunda isbirligi yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 7.1.3: Yasamboyu 6grenmeye
yonelik olanaklarin cesitliligini arttirmak

STRATEJIK HEDEF 7.2: Mezunlarin iiniversite ile iligkilerinin

strdirilebilirliginin saglanmasi

o PERFORMANS HEDEFI 7.2.1: Mezunlarin iiniversite ile
iligkilerinin siirduriilebilirligini saglayacak etkinlikler

dizenlemek

o PERFORMANS HEDEFi 7.2.2: Mezunlarin niversite

etkinliklerine katilimini saglamak

STRATEJIK HEDEF 7.3: Universitenin medya faaliyetlerinin
yayginlastirilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 7.3.1: Universitemiz egitim

televizyonunun  kapsama  alanini  genisletecek

diizenlemeler icin girisimde bulunmak

o PERFORMANS HEDEFI 7.3.2: Yaymn organlarina

erisimin arttirilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 7.3.3: Yayin organlarimizdan
memnuniyetin arttirilmasi

STRATEJiK AMAC 8: Ulusal ve uluslararasi isbirliklerinin arttirilmasi

STRATEJIK HEDEF 8.1: Egitim ve arastirma faaliyetleri
kapsaminda 6grenci ve ¢alisanlarin hareketliliginin arttirilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 8.1.1: Degisim programlari

kapsaminda karsilikli hareketliligi arttirmak



o PERFORMANS HEDEFI 8.1.2: Konuk arastirici ve
0gretim elemanlarinin sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 8.1.3: AB cerceve programlarina
katilimi arttirmak

e STRATEJiK HEDEF 8.2: Egitim ve arastirma faaliyetleri
kapsaminda kurumsal isbirliklerinin gelistirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 8.2.1: Ortak lisans ve lisansiistii

programlarin sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 8.2.2: Kurumlarla yapilan genis
kapsamli protokollerin sayisini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 8.2.3: Ogrenci kuliiplerinin
Universitelerin benzer kultpleri ile
desteklemek

isbirliklerini

STRATEJiK AMAC 9: Seffaf, hesap verebilir, insan odakly, etkili ve verimli
bir ydnetim sisteminin uygulanmasi

e STRATEJiK HEDEF 9.1: [s siireclerinin gelistirilmesi
o PERFORMANS HEDEFI 9.1.1: is analizi yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 9.1.2: Kritik is siireclerini analiz

etmek, tanimlamak ve iyilestirmek

o PERFORMANS HEDEFI 9.1.3: Elektronik dokiiman
yonetim sistemini yayginlastirmak

o PERFORMANS HEDEFi 9.1.4: Kurumsal
Planlama sistemini kurmak

Kaynak

e STRATEJiK HEDEF 9.2: insan kaynaklar1 planlamasinin
yapilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 9.2.1: idari personel norm

kadro ¢alismasini yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 9.2.2: Akademik personel icin
kariyer planlamasi yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 9.2.3: Akademik personel

performans yonetim sistemi kurmak

e STRATEJiK HEDEF 9.3: Kurum Kkiiltiiriiniin ve c¢alisma

motivasyonunun gelistirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 9.3.1: Akademik ve
personelin kurumsal aidiyet duygusunu gii¢clendirici

idari

calismalar yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 9.3.2: Akademik ve

personelin motivasyonunun arttirilmasina ydnelik

idari

calismalar yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 9.3.3: Kampus ic¢i yasam

alanlarimin ~ herkes  icin  erisilebilirligini  ve

kullanilabilirligini saglamak

STRATEJIK AMAC 10: Ogrencilerin sosyal ve akademik gelisimlerini

destekleyecek ortamlarin olusturulmasi

e STRATEJiK HEDEF 10.1: Ogrencilerle iletisim ve etkilesimin

arttirilmasi

o PERFORMANS HEDEFI 10.1.1: Ogrencilerin gériis ve
Onerilerini paylasma ortamlarini gelistirmek

o PERFORMANS HEDEFI 10.1.2: Ogrencilerin sosyal ve
akademik etkinliklere aktif katilimini arttirmak

o PERFORMANS HEDEFI 10.1.3: Ogrenci - 6gretim iiyesi
etkilesimini arttirmaya yonelik ortamlar olusturmak

o PERFORMANS HEDEFI 10.1.4: Kampus i¢i yasam
alanlarinin tim oOgrenciler icin erisilebilirligini ve

kullanilabilirligini saglamak

e STRATEJiKHEDEF 10.2: Ogrencilere etkin danismanlik hizmeti

verilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 10.2.1: Akademik danismanlik

sisteminin  etkinliginin  arttirlmas1  konusunda

diizenlemeler yapmak

o PERFORMANS HEDEFI 10.2.2: Ogretim elemanlarinin

akademik danismanlik konusunda desteklenmesi

o PERFORMANS HEDEFI 10.2.3: Kariyer gelistirme
sistemi olusturmak

STRATEJIK AMAC 11: Acik ve uzaktan Ogretim sisteminin etkinliginin
arttirilmasi

e STRATEJiK HEDEF 11.1: Ogrenci merkezli, esnek, acik ve

uzaktan bir 6grenme sisteminin olusturulmasi

o PERFORMANS HEDEFI 11.1.1: Sistemin altyapisini
olusturmak

o PERFORMANS HEDEFI 11.1.2: Gerekli

diizenlemeler icin girisimlerde bulunmak

yasal

o PERFORMANS HEDEFI 11.1.3: Mevcut sistemdeki

programlari iyilestirmek
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o PERFORMANS HEDEFI 11.1.4: Programlarin ulusal/
uluslararasi akreditasyonu iizerinde ¢alismak

o PERFORMANS HEDEFI 11.1.5: Yeni
gelistirmek

programlar

e STRATEJIiK HEDEF 11.2: Acik ve uzaktan 6grenme alanindaki
bilgi ve teknoloji birikimine katki saglanmasi

o PERFORMANS HEDEFI 11.2.1: Egitim uygulamalarina
yon gosterecek ya da katki saglayacak arastirmalar

gerceklestirmek

o PERFORMANSHEDEFI11.2.2:Alandayararlanilabilecek

teknoloji gelistirme projeleri gerceklestirmek

o PERFORMANS HEDEFI 11.2.3: Alanda 6nde gelen

Arastirma-Gelistirme kuruluslari ile isbirligi kurmak

o PERFORMANS HEDEFi 11.2.4: Alandaki

glclendirmek amaciyla belirli araliklarla ulusal ve

iletisimi

uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek

e STRATEJIiK HEDEF 11.3: Acik ve uzaktan 6grenme alaninda

calisacak insan kaynaginin yetistirilmesi ve gelistirilmesi

o PERFORMANS HEDEFI 11.3.1: Dogentlik bilim dalinin
olusturulmasi i¢in girisimlerde bulunmak

o PERFORMANSHEDEFI 11.3.2: Agikve uzaktan 6grenme

alaninda lisans programi agmak

o PERFORMANSHEDEFI 11.3.3: Acikve uzaktan 6grenme
alaninda yiiksek lisans ve doktora programlarinda

uluslararasi isbirligini arttirmak

o PERFORMANSHEDEFI 11.3.4: A¢ikve uzaktan 6grenme
Ulusal Miitkemmeliyet Enstitiisiinii kurmak

B - TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER
Universitemizin esas aldig1 temel politika metinleri sunlardir:

*  Dokuzuncu Kalkinma Plani (2007 - 2013)

*  Tiirkiye’'nin Yiiksekdgretim Stratejisi, YOK, Ankara, Subat 2007
* Bologna Stireci ve Belgeleri

e Orta Vadeli Program

e Orta Vadeli Mali Plan

*  Yili Biitgce Kanunu
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Dokuzuncu Kalkinma Planmi “istikrar icinde biiyiiyen, gelirini daha
adil paylasan, kiiresel 6lcekte rekabet giiciine sahip, bilgi toplumuna
dontlisen, AB’ye iiyelik i¢cin uyum stirecini tamamlamis bir Tiirkiye”
vizyonuna sahiptir. Planin; rekabet giiciiniin arttirilmasi, istihdamin
arttirllmasi, beseri gelisme ve sosyal dayanismanin giiclendirilmesi,
bolgesel gelismenin saglanmasi ve kamu hizmetlerinde kalite ve
etkinligin arttirllmasi olmak tizere bes ekonomik ve sosyal gelisme ekseni
bulunmaktadir. Egitim - 68retim ile ilgili dogal olarak tiim eksenlerde
tespitler, dngoriiler, planlar bulunmaktadir. Ancak Universitemiz icin
ilk etapta bakilmasi gereken yer, beseri gelisme ve sosyal dayanismanin
giiclendirilmesi ve kamu hizmetlerinde kalite ve etkinligin arttirilmasi
eksenleridir. Beseri gelisme ve sosyal dayanismanin giiclendirilmesi
ekseninde egitim sisteminin gelistirilmesi kapsaminda, ytliksekégretim
alaninda yasanan Bologna Siirecinin getirilerinden bahsedilmistir.
Hali hazirda Universitemizde de Bologna Siireci etkin bir sekilde
yuriitilmektedir. Diger taraftan kamu hizmetlerinde kalite ve etkinligin
arttirilmas ekseni de Universitemiz acisindan énemlidir. Planda yer
alan; “kamu idarelerinde yonetim kalitesinin gelistirilmesi i¢in yonetim
kararlarinin orta ve uzun vadeli bakis acisi ile sekillendirilmesi, amag
ve hedeflere dayali, sonu¢ odakli ydonetim anlayisinin ve biitcelemenin
gelistirilmesi, kamu hizmetlerinin arzinda, yararlanici taleplerine
duyarliligin arttirilmasi, katihmcilik ve hesap verme sorumlulugunun
tesis edilmesini temin etmek iizere, plan doneminde tiim kamu idarelerin
stratejik plan hazirlayarak uygulamaya koyacaklar1” hiikmii tizerine
Universitemizde stratejik planlama ¢alismalar1 baslatilmis ve 2009 -
2013 Stratejik Planimiz hazirlanmistir. Planlama siireci performans
programlarive faaliyet raporlariile devam etmistir. 2010 yilinin bagindan
itibaren ise planin revizyonu ¢alismalari baslatilmistir. Bu kapsamda ilk
kez tiim akademik ve idari birim y6neticilerinin katilimiyla, profesyonel
destek alinarak kurumsal bir arama toplantisi gerceklestirilmistir. Ayrica
Universitemiz stratejik planimin yayilimi ve eyleme déniismesinde
ANADEK’e daha fazla sorumluluk ve yetki verilmistir. Stire¢ dahilinde
gerceklestirilen bir diger oénemli etkinlik ise 2011 yilindan itibaren
Universitenin tiim siireclerininstratejik plan dahilinde gerceklestirilmeye
baslanacak olmasidir. Bu ¢ercevede tiim birimler, Universite Stratejik
Plani ile uyumlu olarak kendi planlarini olusturacaklardir. Program
bazinda da akreditasyon i¢in Universite icinde farkindalik olusturulmus
ve takibinde buna yonelik girisimler baslatilmistir. Planda s6zii edilen
bir diger husus da rekabet giiclinlin artirilmasi ekseni altinda yer alan
AR - GE ve yenilik¢iligin gelistirilmesidir. Planda da belirtildigi tizere
Ulkemizde AR - GE altyapisi biiyiilk oranda iiniversiteler ve kamu
arastirma kurumlarinda yer almakta ve arastirma faaliyetlerinin

cogunlugu buralarda gercgeklestirilmektedir.



Orta Vadeli Program’'in (2010 - 2012) amac1 kiiresel krizin etkisinden
¢ikis siirecinde ekonomik ve sosyal yapimizin gii¢lii yonlerini avantaj
olarak kullanarak, ekonomimizin yeniden siirdiriilebilir buylime
doénemine girmesini saglamak ve boéylece iilkemizin refah diizeyini
artirmaktir. Orta Vadeli Program, Dokuzuncu Kalkinma Planina
paralel gelisme eksenlerine yer vermistir. Universitemiz agisindan
istihdamin arttirllmasi ekseni altinda yer alan, “Egitimin isgiicii Talebine
Duyarhliginin Arttirllmas1” politikas1 énemlidir. Bu bashgin altinda

Universitemiz acisindan su ii¢ 6nemli politika bulunmaktadir:

e Hayat Boyu Ogrenme Stratejisi etkili bir sekilde uygulanacaktir.

* Ortadgretim ve yiliksekogretim sistemi ile isgiicii piyasasi

arasindaki uyum artirilacaktir.

e Mesleki standartlarla

uyumlastirma calismalari baglatilacaktir.

okullarin miifredatlarinin mesleki

Bilindigi gibi Universitemiz, aciktan ve uzaktan egitim sistemini
oncelikli alan olarak belirlemistir. Yasam boyu 6grenme vizyonuna
sahip Universitemiz ile Orta Vadeli Plan bu bakimdan uyumludur. Diger
taraftan Orta Vadeli Planin dngoriileri ile Universitemizin; TRT ile ortak
bir egitim kanal kurulmasi, farkli alanlarda (fen ve saglik) programlarin
acilmasi, programlarin akreditasyonu calismalari, sistemin dénemlik
yaplya dontstiiriilmesi, farkli 6lgme ve degerlendirme sistem ve
aracglariin denenmesi ve AR - GE faaliyetlerine yonelik miikemmeliyet
hedefleri

Universitemizin 2010 yih éncelikleri arasinda olan Stratejik Amac

merkezlerinin  kurulmasi ortismektedir. Bu durum
7 - Stratejik Hedef 15 - Universitenin sundugu yasamboyu 6grenme
firsatlarinin yayginlastirilmasi ve Stratejik Amag 11 - Stratejik Hedef
27 - Acik ve uzaktan 6grenme alaninda calisacak insan kaynaginin

yetistirilmesi ve gelistirilmesi hedeflerinde de gortilmektedir.

Deginildigi gibi Orta Vadeli Programin gelisme eksenleri, Dokuzuncu
Kalkinma Plani ile paraleldir. AR - GE ve yenilik¢iligin gelistirilmesi
ekseni de bu bakimdan planda yer almaktadir. Programda s6z konusu

eksene iliskin olarak;

Ozel sektériin yenilik yetenegini artirmak, bilim ve teknolojide
yetkinlesmek ve bu yetkinligi ekonomik ve sosyal faydaya doniistiirmek
bilim ve teknoloji politikasinin temel amacidir. Bu ¢ercevede;

e Ozel sektor ile liniversiteler ve arastirma kurumlar: arasindaki
isbirligini gelistirmeye yonelik programlar ve rekabet 6ncesi
Ar-Ge isbirlikleri desteklenecektir.

* Ar-Ge'ye dayali iiretim yetenegini giliclendirmek amaciyla

basta gelismekte olan iniversitelerde olmak tzere
arastirma merkezleri ve merkezi laboratuvarlarin olusumu

desteklenecektir.

Seklinde politikalar belirlenmistir. Universitemizde sb6z konusu

politikalara paralel éncelikli alanlar belirlemistir.

Yiiksekogretimde kalite ve egitimin belli bir standarda ytikseltilmesini
hedefleyen Bologna Siireci, Universitemizin temel politika ve éncelikleri
kapsaminda degerlendirilmektedir. Anadolu Universitesinin “Yasam
boyu 6grenme odakli bir diinya iiniversitesi olmak” vizyonu kapsaminda
akademik ve idari siire¢lerinde iyilesmeyi kendine amag¢ edinmistir.
Buna yonelik olarak da tiim siireglerin yetkin bir dis degerlendirme
kurumu tarafindan degerlendirilmesinin kurumsal gelisim ag¢isindan
o6nemli olacag gorilmektedir.

“Avrupa Yiiksekogretim Alan1” yaratmayi hedefleyen reform siireci
olan Bologna siireci resmi olarak 1999 yilinda Bologna Bildirisi'nin
29 Avrupa iilkesinin yiiksekogretimden sorumlu Bakanlar tarafindan
imzalanmasi ve yayimlanmasi ile baslamistir. Bologna stirecinin temel

hedefleri sunlardir:

* Kolay, anlasilir ve birbiriyle karsilastirilabilir yliksekogretim

diploma ve / veya dereceleri olusturmak,

*  Yiiksekogretimde lisans ve ytliksek lisans olmak tizere iki asamali
derece sistemine gecmek,

e Avrupa Kredi Transfer Sistemini (ECTS) uygulamak,

e Ogrencilerin ve dgretim gérevlilerinin hareketliligini saglamak

ve yayginlastirmak,

*  Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemleri agini olusturmak

ve yayginlastirmak,
*  Yiiksekogretimde Avrupa boyutunu gelistirmek,
*  Yasam boyu 6grenimi tesvik etmek,

e Ogrencilerin ve yiiksekdgretim kurumlarinin siirece aktif
katilimini saglamak

e Avrupa Yiiksekdgretim Alanini cazip hale getirmek,

*  Avrupa Arastirma Alani1 (ERA) ile Avrupa Yiiksek6gretim Alani
(EHEA) arasinda bir sinerji kurmak ve doktora c¢alismalari
gerceklestirmek.

Universitemizde, Bologna siireci cercevesinde EUA (Avrupa Universiteler

Birligi) degerlendirme siirecinin, gelisim c¢abalarini siirdiirmesinde
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onemli katkilar1 olduguna inanildigindan 2008 yilinda EUA Kurumsal
Degerlendirme Programina basvurmustur. Degerlendirme siireci,
programin amaglar1 dogrultusunda Universitemize énemli katki ve
kazanimlar saglamistir. Kurumumuzun gelisim siirecindeki ¢abalarin
stirekliligi acisindan Universitemiz EUA IEP ara degerlendirme
programina 2009 yilinda yeniden bagsvurmaya karar vermis ve bununla
ilgili gerekli hazirliklara baslamistir 2010 yilinin basinda goreve
baslayan yeni Universite {ist ydnetimi, baslatilan ara degerlendirme
strecinin siirdiiriilmesi konusunda kararlilik géstermis ve baslamis olan
calismalar1 devam ettirmistir.

Universitemiz Bologna siirecinin kurum icinde yayihminin arttirilmasi,
Universitenin ulusal ve uluslararasi boyutta tanimirhiinin saglanmasina
yonelik Diploma Eki Etiketi (DS Label) i¢in yapilan basvuru basariyla
sonuc¢lanmistir. Avrupa Kredi Transferi ve Birikim Sistemi Etiketi(ECTS
Label) basvurusu da 2011 yiliinda gergeklestirilecektir. Buna
yonelik olarak tiim programlarin, program ve ders 6grenme ciktilar

hazirlanmaktadir.

Uluslararasilasma stratejileri kapsaminda, 6zelikle acik ve uzaktan
egitim sistemi ile iliskili olarak, yakin cografyadaki (Rusya Federasyonu,
Azerbaycan, Balkanlar) iilkeler ile stratejik isbirlikleri olusturmaya

yonelik girisimler baslatilmistir.

Universitenin 6zellikle yasam boyu 6grenmeye yonelik toplumsal
katkisini1 arttirmak amaciyla ulusal televizyon kanali olan TRT ile

birlikte egitim kanali olusturmak tizere stratejik isbirligi anlasmasi
gerceklestirilmistir. Kanal uydu tizerinden Avrupa iilkelerinin de tiimiinii
kapsayacak sekilde genis bir cografyaya 24 saat yayin yapacaktir.
Yapilacak 24 saat yaymin 12 saati Anadolu Universitesi tarafindan

saglanacaktir.

I1I - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve
DEGERLENDIRMELER

A - MALI BILGILER

Universitemizin 2010 yih biitcesi, biitce uygulama sonuglar1 ve temel
mali tablolara iligkin agiklamalar ve 2009 yili mali denetimine iliskin

bilgiler asagida sunulmustur.

1 - BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Anadolu Universitesinin 2010 yilinda baslangi¢ 6denegi 209.628.000,00
TL iken yilsonu toplam 6denegi 238.327.303,09 TL olarak gercek-
Aradaki 28.699.303.09 TLlik fark asagida belirtilen

nedenlerden olusmustur.

lesmistir.
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YOK Biitcesinden alinan Ogretim Elemani
Yetistirme Projesi i¢in biitcemize aktarilan

85.260,00 TL
948.733,00 TL

miktar:

Gelir fazlasi karsilig1 6denek kaydi:

Likidite amagl tutulan banka nakdinden

yapilan 6denek kaydi: 23.183.794,09 TL
Maliye Bakanligindan alinan ek 6denek: 4.450.000,00 TL
YOK biitgesinden 2009 yilinda alinarak

harcanmayarak 2010 yilina devreden: 31.516,00 TL

TOPLAM 28.699.303,09 TL

2010 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile hazine yardimi ve 6z gelir
0larak209.628.000,00 TL 6denektahsis edilmis, yil1icinde 49.674.873,09
TL 6denek eklenmis, buna karsilik 20.975.570,00 TL 6denek diisiilmiis,
31.12.2010 tarihi itibariyle toplam 6denek 238.327.303,09 TL olmus,
bu o6denegin 220.490.729,46 TLsi harcanmis, 17.836.573,63 TL'si
harcanmayarak tenkis edilmis ve Universitemizin toplam harcama orani
%92.52 olarak gerceklesmistir. Toplam harcamanin kesintili baslangi¢

O0denegine orani ise %105,18'dir.

Biitce Islemlerine iliskin olarak, 2010 Mali Yil1 icerisinde 20 adet 6denek
aktarma Islemi, 53 adet 6denek ekleme Islemi gerceklestirilmistir. S6zii
edilen yi1lda 18 adet AFP (Ayrintili Finansman Programi) revize islemi
yapilmis olup toplamda 91 adet biitge islemi gerceklestirilmistir.

1.1 - BUTGE GIDERLERI

2010 yih Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Universitemizde calisan
personeli¢in 89.838.500,00 TL 6denek verilmistir. Yil icerisinde aktarma
islemi ile 4.638.470,00 TL eklenmistir. Diger taraftan 3.303.770,00
TL ise diistilmiistir. Hazine yardimi tertibinden 01. personel giderleri
tertibi kapsaminda yilsonu 6denegi 91.173.200,00 TL olmus, buna
karsilik 6denegin 90.784.650,76 TL'si harcanmis, 388.549,24 TL'si ise
harcanmayarak tenkis edilmistir. Yilsonu harcama orami %99.57 TL

olmustur.

2010 yiinda 01.
degerlendirdigimizde, baslangi¢c 6denegi 19.105.500,00 TL olup y1li¢inde

personel giderlerini 6z gelir acisindan
Universitemiz gelir fazlasi1 6deneklerinden 967.271,00 ddenek ekleme
islemi yapilmistir. Yilsonu itibariyla toplam o6denek 20.072.771,00
TL olmustur. 2010 yilinda yapilan harcama 12.063.078,46 TL olmus,
O6denegin 8.009.692,54 TL'si ise harcanmayarak tenkis edilmis, harcama

orani %60,10 olmustur.

2010 y1l1 hazine yardimi ve 6z gelir 6denek toplamlari personel giderleri



icin birlikte degerlendirildiginde, toplam baslangic 6denegi olan
108.944.000,00 TLye, yil icinde 5.605.741,00 TL eklenmis, 3.303.770,00
TL diistlmis, sonug¢ olarak yilsonu toplam 6denegi 111.245.971,00
TL olmustur. Toplam o&denegin 102.847.729,22 TLsi harcanmis,
8.398.241,78 TLsi tenkis edilmis, harcama orani ise % 92,45 olarak
gerceklesmistir.

02. Sosyal Giivenlik Kurumuna o6denen prim giderleri tertibi icin
17.423.900,00 TL hazine yardimi 6édenegi 2010 yili Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu ile verilmistir. Ancak yili icinde bazi birimlere tahsis
edilen 6denegin yetmemesi nedeniyle, Maliye Bakanligi'ndan alinan ek
0denek ve kurum ici aktarmalarla 3.281.100,00 TL s6z konusu tertibe
eklenmistir. Tertipten diisiilen miktarise 612.400,00 TL'dir. Sonuc¢ olarak
yilsonu 6denegimiz 20.092.600,00 TL olmus, bunun 19.982.775,39 TL'si
harcanmis, 109.824,61 TL'si tenkis edilmis ve harcama orani %99.45
olmustur. 02.Sosyal Giivenlik Kurumuna 6denen prim giderlerini 6z
gelirler agisindan degerlendirdigimizde 4.802.100,00 TL baslangig
O0denegi verilmis, 16.230,00 TL yili icinde eklenmis, yilsonu toplam
0denegimiz 4.818.330,00 olmus, 6denegin 1.527.940,98 TL'si harcanmis
3.290.389,02 TL'si ise harcanmayarak tenkis edilmis, harcama orani
%31.71 olmustur.

2010 yili hazine yardimi ve 6z gelir 6denek toplamlar1 Sosyal Glivenlik
Kurumunaddenen prim giderleritertibii¢inbirlikte degerlendirildiginde,
toplam baslangic o6denegi olan 22.226.000,00 TLye, yil icinde
3.297.330,00 TL eklenmis, 612.400,00 TL diisiilmiis ve sonu¢ olarak
yilsonu toplam 6denegi 24.910.930,00 TL olmustur. Toplam 6denegin
21.510.716,37 TL'si harcanmis 3.400.213,63 TLsi tenkis edilmis,

harcama orani ise % 86,35 olarak gerceklesmistir.

03. mal ve hizmet alimlari tertibi kapsaminda 2010 y1li Merkezi Yonetim
Biitce Kanunuile menkul malalim bakim ve onarim giderleri, gayrimenkul
mal bakim ve onarim giderleri, tedavi giderleri, yolluk giderleri, gorev
giderleri ve hizmet alimlari icin hazine yardimi olarak 11.371.000,00 TL
baslangi¢c ddenegi tahsis edilmistir. Ancak yil icinde bu 6denegin yeterli
olmamasi nedeniyle likit karsilig1 6denek ekleme ve sartli bagis alinma
suretiyle 4.482.238,97 TL 6denek eklenmis ve bu 6denekten 581.200,00
TL1ik tutar diistilmustiir. Toplam 6denek yilsonunda 15.271.038,97 TL
olmustur. Bu 6denegin 14.405.327,37 TL'si harcanmis, 865.711,60 TL'si
kullanilmayarak tenkis edilmistir. Toplam 6denege gore gerceklesme
orant %94.33 olmustur. 03. mal ve hizmet alimlar: tertibini 6z gelir
olarak degerlendirdigimizde 36.440.000,00 TL baslangi¢ 6denegi olup,
7.747.620,21 TL ekleme yapilmis, diisme ise 2.860.200,00 TL olarak
gerceklesmistir.  Yilsonu 6denek toplami 41.327.420,21 olmustur.
Harcama ise 40.136.787,16 TLdir. 1.190.633,05 TL ise harcanmayarak
tenkis edilmistir. Sonuc¢ olarak harcama orani %97.12 olmustur.

2010 yili hazine yardimi ve 6z gelir 6denek toplamlar1 mal ve hizmet
alimlar1 tertibi icin birlikte degerlendirildiginde, toplam baslangi¢
O6denegi olan 47.810.000,00 TLye, y1l icinde 12.229.859,18 TL eklenmis,
O6denekten 3.441.400,00 TL disiilmis, sonug olarak yilsonu toplam
o0denegi 56.598.459,18 TL olmustur. Toplam 6denegin 54.542.114,53
TL'si harcanmis, 2.056.344,65 TL'si tenkis edilmis ve harcama orani ise
% 96,37 olarak gerceklesmistir.

05. cari transferler tertibi icin 2010 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
Hazine Yardimi olarak 3.420.000,00 TL baslangic 6denegi verilmis ve
15.000.00 TL y1l icinde 6denek eklemesi yapilmistir. Yilsonu itibariyle
6denek toplami 3.435.000,00 TL olmus, bu 6denegin 3.430.297,80
TL'si harcanmis 4.702,20 TL'si ise harcanmayarak tenkis edilmis ve
yilsonu harcama orani %99.86 olarak gerceklesmistir. Oz gelir agisindan
degerlendirildiginde 2.410.000,00 TL baslangic 6denegi verilmis,
10.748.942,91 TL y1l icinde 6denek kaydi yapilmis ve yilsonu itibariyle
O0denek toplami 13.158.942,91 TL olmus, 6te yandan bu 6denegin
12.866.994,57 TL'si harcanmis, 291.948,34 TL'si harcanmayarak tenkis

edilmis ve y1lsonu harcama orami %97,78 olarak gerceklesmistir.

2010 yili hazine yardimi ve 6z gelir 6denek toplamlari cari transferler
icin birlikte degerlendirildiginde, toplam baslangic 6denegi olan
5.830.000,00 TL'ye, y1l icinde 10.763.942,91 TL eklenmis, sonug olarak
yilsonu toplam 6denegi 16.593.942,91 TL olmustur. Toplam 6denegin
16.297.292,37 TLsi harcanmis 296.650,54 TL'si tenkis edilmis ve
harcama orani ise % 98,21 olarak gerceklesmistir.

06. sermaye giderleri ve sermaye transferleri ekonomik kodunda hazine
yardimi olarak 200.000,00 TL baslangi¢c 6denegi 6ngorilmiis, yili icinde
o0denek ekleme -diisme islemleri s6z konusu olmamis, dogal olarak
yilsonu toplam 6denek 200.000,00 TL olarak gerceklesmistir. S6z konusu
tutarin tamami harcanmayarak tenkis edilmistir. 06. sermaye giderleri ve
sermaye transferleri ekonomik kodunda 6z gelir olarak ele aldigimizda
baslangi¢ 6denegi 24.618.000,00 TL'dir. Yili icerisinde kurum i¢i 6denek
aktarmasi ve likit karsiligi 6denek ekleme yoluyla 17.778.000,00 TL
ddenek ekleme islemi gerceklestirilmistir. Ote yandan 13.618.000,00
TL o6denek ise diisiilmiistiir. Bu islemler sonucunda toplam 6denek
28.778.000,00 TL olmustur. Mevcut 6denegin 25.292.876,97 TL'si
giderlestirilmis, 3.485.123,03 TL'si ise kullanilmayarak tenkis edilmistir.
Yilsonu toplam harcamasinin toplam ddenege oran1 %87,89 olmustur.

2010 y1l1 hazine yardimi ve 6z gelir 6denek toplamlari sermaye giderleri
icin birlikte degerlendirildiginde, toplam baslangic 6denegi olan
24.818.000,00 TLye, y1l iginde 4.160.000,00 TL eklenmis, 13.618.000,00
TL diisiilmiis, sonug olarak yilsonu toplam 6denegi 15.360.000,00 TL
olmustur. Toplam 6denegin 11.674.876,97 TL'si harcanmis,
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3.685.123,03 TL'si tenkis edilmis ve harcama orani % 76,01 olarak

gerceklesmistir.

2010 yili hazine yardimi ve 6z gelir ddenek toplamlar1 sermaye

transferleri i¢in birlikte degerlendirildiginde, toplam baslangi¢c 6denegi
bulunmamakla birlikte, y1l i¢inde 13.618.000,00 TL eklenmis, sonug
olarak yilsonu toplam o6denegi 13.618.000,00 TL olmustur. Toplam

0denegin tamami harcanmistir.

Universitemizin; fonksiyonel siniflandirmaya gére édenek ve harcama

dagilimi, ekonomik siniflandirmaya goére 6denek ve harcama miktari

dagilimi, 6denek ve harcamalarin ekonomik smiflandirmanin ikinci

basamagina goére durumu ve yatirim 6denekleri ve harcamalarin yilsonu

gerceklesme durumu sirasiyla TABLO 64, 65, 66 ve 67’'de goriildiigi

gibidir.

TABLO 64: UNIVERSITEMIZ FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK VE HARCAMA MIKTARI DAGILIMI

FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK VE HARCAMA MIiKTARI (TL)

c o 5 m - YILSONU TOPLAM HARCAMA HARCAMA
NO GIDER TURLERI 2010 KBO EKLENEN DUSULEN ODENECI HARCAMA ORANI (%)* | ORANI (%)**
1 | GENEL KAMU HiZMETLERI 25.671.500,00 2.051.722,00 942.970,00 26.780.252,00| 26.276.004,99 98.12 102.35
2 SAVUNMA HIZMETLERI 23.800,00 26.000,00 0,00 49.800,00 46.537,76 93.45 195.54
3 | KAMU DUZENI VE GUV. HIZ. 1.135.000,00 73.000,00 12.000,00 1.196.000,00 1.180.322,73 98.69 103.99
8 [ DINLENME, KUL. VE DIN HiZ. 840.300,00 260.600,00 1.500,00 1.099.400,00 891.198,52 81.06 106.06
9 EGITIM HIZMETLERI 181.957.400,00| 47.263.551,09( 20.019.100,00| 209.201.851,09| 192.096.665,46 91.82 105.57
GENEL TOPLAM 209.628.000,00| 49.674.873,09| 20.975.570,00|238.327.303,09 | 220.490.729,46 92.52 105.18
* Toplam harcamanin yilsonu 6denegine oranini gosterir.
** Toplam harcamanin kesintili baglangi¢ 6denegine oranini gésterir.
TABLO 65: UNIVERSITEMIiZ EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK VE HARCAMA MIKTARI DAGILIMI
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK VE HARCAMA MIKTARI (TL)
2010
02 SOSYAL 03 MAL ve :
: . : . 05 CARI 06 SERMAYE 07 SERMAYE
01 PERSONEL GID.| GUVENLIK KUR. HIZMET . : ; TOPLAM
DEV. PR. GiD. ALIMLARI TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI
KBO 108.944.000,00 22.226.000,00 47.810.000,00 5.830.000,00 24.818.000,00 0.00( 209.628.000,00
EKLENEN 5.605.741,00 3.297.330,00 12.229.859,18 10.763.942,91 4.160.000,00 13.618.000,00 49.674.873,09
DUSULEN 3.303.770,00 612.400,00 3.441.400,00 0.00 13.618.000,00 0.00 20.975.570,00
ZOEODEII\LI';(%NU 111.245.971,00 24.910.930,00 56.598.459,18 16.593.942,91 15.360.000,00 13.618.000,00| 238.327.303,09
ZO:IOAE(I:LAISVIOANU 102.847.729,22 21.510.716,37 54.542.114,53 16.297.292,37 11.674.876,97 13.618.000,00 [ 220.490.729,46
*
HARCAI}’{Q)ORANI 92.45 86.35 96.37 98.21 76.01 100.00 92.52
k3k
HARCAN([(Q))ORAN[ 94.40 96.78 114.08 279.54 47.04 - 105.18

* Toplam harcamanin yilsonu 6denegine oranini gosterir.

** Toplam harcamanin kesintili baslangi¢c 6denegine oranini gosterir.




TABLO 66: UNIVERSITEMIZ EKONOMIK SINIFLANDIRMANIN iKiNCi BASAMAGINA GORE ODENEK VE HARCAMA MIiKTARI DAGILIMI

EKONOMIiK SINIFLANDIRMANIN iKiNCi DUZEYiNE GORE ODENEK VE HARCAMA TABLOSU

SINIFLANDIRMA 2010 KBO EKLENEN DUSULEN gg‘gggcul J:gc]fner Hggﬁﬁllvi‘“ H:&&Tﬁ

01 PERSONEL GIiDERLERI 108.944.000,00 | 5.605.741,00| 3.303.770,00 | 111.245.971,00 | 102.847.729,22 92.45 94.40

1 | MEMURLAR 80.042.600,00 5.155.831,00 1.232.130,00| 83.966.301,00| 82.477.953,23 98.23 103.04
2 | SOZLESMELI PERSONEL 8.964.600,00 426.150,00 1.556.260,00 7.834.490,00 7.345.880,15 93.76 81.94
3 |iSCILER 11.189.000,00 0,00 224.100,00| 10.964.900,00 9.688.255,61 88.36 86.59
4 | GEGICi PERSONEL 8.597.800,00 23.760,00 212.080,00 8.409.480,00 3.264.859,32 38.82 37.97
5 | DIGER PERSONEL 150.000,00 0,00 79.200,00 70.800,00 70.780,91 99.97 47.19
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEV. PRIiMi GID. | 22.226.000,00( 3.297.330,00 612.400,00| 24.910.930,00( 21.510.716,37 86.35 96.78
1 | MEMURLAR 15.653.400,00 3.200.489,00 442.070,00| 18.411.819,00| 18.316.907,72 99.48 117.02
2 | SOZLESMELI PERSONEL 1.208.400,00 91.500,00 0,00 1.299.900,00 1.190.333,87 91.57 98.50
3 |iSCILER 2.823.300,00 0,00 103.870,00 2.719.430,00 1.666.103,02 61.27 59.01
4 | GEGICI PERSONEL 2.540.900,00 5.341,00 66.460,00 2.479.781,00 337.371,76 13.60 13.28
03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 47.810.000,00 [ 12.229.859,18| 3.441.400,00| 56.598.459,18| 54.542.114,53 96.37 114.08

2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 15.939.200,00 4.420.184,00 1.557.400,00| 18.801.984,00| 18.022.451,39 95.85 113.07
3 | YOLLUKLAR 1.718.700,00 592.454,21 108.800,00 2.202.354,21 1.862.547,88 84.57 108.37
4 | GOREV GIDERLERI 305.500,00 382.202,00 240.000,00 447.702,00 145.182,76 32.43 47.52
5 | HIZMET ALIMLARI 22.198.400,00 4.384.529,00 517.200,00 | 26.065.729,00 | 25.748.011,50 98.78 115.99
7 | MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 7.446.300,00 1.718.989,97 954.500,00 8.210.789,97 7.977.251,34 97.16 107.13
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 201.900,00 0,00 63.500,00 138.400,00 132.043,53 95.41 65.40
9 [ TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 0,00 731.500,00 0,00 731.500,00 654.626,13 89.49 -
05 CARi TRANSFERLER 5.830.000,00 | 10.763.942,91 0,00 16.593.942,91| 16.297.292,37 98.21 279.54

1 | GOREV ZARARLARI 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 100.00 100.00
3 ,I;ﬁil\?sl\g‘égiggTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 850.000,00 2.195.200,00 0,00 3.045.200,00 3.045.200,00 100.00 358.26
4 [ HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 2.410.000,00 8.553.742,91 0,00| 10.963.742,91| 10.671.794,57 97.34 442.81
6 | YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 70.000,00 15.000,00 0,00 85.000,00 80.297,80 94.47 114.71
06 SERMAYE GiDERLERI 24.818.000,00| 4.160.000,00| 13.618.000,00| 15.360.000,00| 11.674.876,97 76.01 47.04

1 | MAMUL MAL ALIMLARI 15.418.000,00 0,00| 13.618.000,00 1.800.000,00 1.771.575,23 98.42 11.49
2 | MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 495.728,48 82.62 82.62
4 [ GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0.00 0.00
5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 7.998.000,00 4.050.000,00 0,00| 12.048.000,00 8.701.995,20 72.23 108.80
7 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GiDERLERI 800.000,00 110.000,00 0,00 910.000,00 705.578,06 77.54 88.20
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00| 13.618.000,00 0,00 13.618.000,00( 13.618.000,00 100.00 -

1 | YURTICI SERMAYE TRANS. 0,00| 13.618.000,00 0,00| 13.618.000,00| 13.618.000,00 100.00 -
KURUM TOPLAMI|209.628.000,00 | 49.674.873,09 | 20.975.570,00 | 238.327.303,09 | 220.490.729,46 92.52 105.18

* Toplam harcamanin yilsonu 6denegine oranini gosterir.
y

** Toplam harcamanin kesintili baslangi¢ 6denegine oranini gosterir.




TABLO 67: YATIRIM ODENKLERI VE HARCAMALARININ YILSONU GERCEKLESME DURUMU

ACIKLAMA TEKLIF OZEL BUTCE 0Z GELIR TOPLAM SEDI(Q)I\I;JlisE Ogg;;l[(NKAANYSIT ZO%OD‘S;ES(%NU Zl(-)l./l\(]){g\[l‘\/lsfsl;m HAOR/::'I;MA
KUTUPHANE YAYIN ALIMI 970.000,00 0,00 1.200.000,00 1.200.000,00 0,00 0,00 1.200.000,00 1.199.931,15 99.99
BiL. ALIMI BILGI TEK 420.000,00 0,00 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 571.644,08 95.27
REKT. MAK TEGHIZAT 420.000,00 0,00 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 495.728,48 82.62
REKT. BUYUK ONARIM 0,00 600.000,00 600.000,00 0,00 110.000,00 710.000,00 705.578,06 99.38
TASIT ALIMLARI 420.000,00 0,00 0,00 0,00 3.100.000,00 0,00 3.100.000,00 4.604.733,19 148.54

?(;})il;FEX/IMI\;IUFTELiF ISLER 2.230.000,00 0,00| 3.000.000,00| 3.000.000,00( 3.100.000,00 110.000,00| 6.210.000,00( 7.577.614,96 122.02
?Xglll)(YgG%iEH\/lfgkéf)u 435.000,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 921.778,84 92.18
ETUD PROJE 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 116.554,50 58.28
gﬁgﬁig:E B 8.021.000,00 0,00 3.998.000,00 3.998.000,00 3.000.000,00 0,00 6.998.000,00 4.504.756,23 64.37
MUHENDISLIK MiM. FAK. 300.000,00 0,00 500.000,00 500.000,00 0,00 500.000,00 405.268,76 81.05
KAMPUSLER ALT YAPI 1.155.000,00 0,00 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 1.050.000,00 2.350.000,00 2.304.082,17 98.05

EGITiM SEKTOR TOPLAMI 10.111.000,00 0,00| 6.998.000,00( 6.998.000,00| 3.000.000,00( 1.050.000,00| 11.048.000,00| 8.252.440,50 74.70
I;EISI](S}EIE}P;?LI SPOR 1.050.000,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 449.554,70 44.96

SPOR SEKTOR TOPLAMI 1.050.000,00 0,00| 1.000.000,00| 1.000.000,00 0,00 0,00| 1.000.000,00 449.554,70 44.96
EEI;%gSRIXSA;\IOLI\IISVLERiNiN 240.000,00 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0.00

KULTUR SEKTOR TOPLAMI 240.000,00| 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00
if{i;gﬁkﬂjff?l;g]]\gfgkl 13.618.000,00 0,00 13.618.000,00| 13.618.000,00 0,00 0,00 13.618.000,00| 13.618.000,00 100.00

g:)l‘]l:/[:]\[j][[‘ L ST 13.618.000,00 0,00| 13.618.000,00 | 13.618.000,00 0,00 0,00| 13.618.000,00 | 13.618.000,00 100.00

KAMULASTIRMA 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0.00

GENEL TOPLAM | 27.249.000,00( 200.000,00 | 24.618.000,00 | 24.818.000,00| 6.100.000,00( 1.160.000,00| 32.078.000,00| 29.897.610,16 93.20




1.2 - BUTCE GELIRLERIi

Biitce gelirleri siniflandirmasinin 6nemli parametrelerinden biri
olan hazine yardimi baglaminda Universitemizde énceki yil devri ile
birlikte 2010 yili toplam tahakkuk tutar1 111.742.400,00 TL olarak
gerceklesmistir. Tahakkuk karsilig1 tahsilat ise 64.031.392,00 TL olup
gelir gerceklesme / toplam tahakkuk orani %57,30 olmustur. Bu oranin

2009 yilinda % 68,86 oldugunu belirtmek anlamli olacaktir.

2547 sayil Yiksekogretim Kanunu'nun 10’uncu maddesi geregince
Yiiksekdgretim Kurulu Bagskanligi'ndanalinan ddenek, 2009 yilindaalinan
o0denekten harcanmayarak 2010 yilina devreden ve 2010 yilinda alinan
odenekle birlikte toplam 135.011,12 TL olmus, bu miktarin 92.138,54
TL'si harcanmis ve kalan 42.872,58 TL'si 2011 yilina devretmistir.

TABLO 68: 2010 YILI BUTCE GELIRLERINE iLiSKiN TABLO

Universitemiz biitce gelirlerinin basat kalemlerinden biri olan 6z gelirler,
2010 yili icin 82.375.600,00 TL olarak éngoriilmistiir. Oz gelirlerin
yilsonu gerceklesmesi ise 157.958.058,13 TL olmustur. S6z konusu
gelirin 131.422.818,40 TL'sini egitim - dgretim gelirleri, 1.421.460,24
TL'sini kira gelirleri, 22.598.493,52 TL'sini arastirma proje gelirleri pay1
ve 2.515.285,97 TL'sini diger gelirler olusturmustur.

2010 y1l1 toplam gerceklesen biitce gelirlerimiz analiz edildiginde; biitce
gelirlerimizin %72,50’sinin 6z gelirlerden, %?27,50’sinin ise hazine
yardimlarindan olustugu gorilmektedir. 2009 yilinda séz konusu
oranlar %66,31 ve %33,68’dir. Bu bakimdan Universitemiz gelirleri
icindeki 6z gelirlerimizin payinin arttig1 agiktir. Gelirlerimiz icindeki 6z

gelir pay1 2009 yiindan 2010’a %6’dan fazla artmistir. Universitemiz

biitce gelirlerine iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

EKON%E%& KOD ACIKLAMA 2010 GELIR TAHMiNi | 2010 GEEEFQ(LESEN FARK GERCEKLESME %’SI
03.1.1.01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis ve Gelirleri 38.000,00 37.700,00 -300,00 99,21
03.1.1.99 Diger Mal Satis Gelirleri 16.000,00 4.654,21 -11.345,79 29,09
03.1.2.29 Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 60.368.100,00 127.044.922,29 66.676.822,29 210,45
03.1.2.31 ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 2.950.000,00 3.301.827,85 351.827,85 111,93
03.1.2.32 Yaz Okulu Gelirleri 611.800,00 744.948,40 133.148,40 121,76
03.1.2.33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 12.500,00 31.361,28 18.861,28 250,89
03.1.2.36 Sosyal Tesis [sletme Gelirleri 1.400.000,00 2.672.359,97 1.272.359,97 190,88
03.1.2.41 Uluslar arasi Ortak Egitim ve Ogretim Gelirleri 300.000,00 299.758,58 -241,42 99,92
03.1.2.99 Diger Hizmet Gelirleri 20.000,00 0,00 -20.000,00 0,00
03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 230.000,00 258.970,29 28.970,29 112,60
03.6.1.02 Ecrimisil Gelirleri 145.000,00 157.074,00 12.074,00 108,33
03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 670.000,00 1.005.415,95 335.415,95 150,06
04.4.1.03 Kurumlardan Alinan Sarli Bagislar 0,00 92.138,54 92.138,54 -
05.1.9.01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 1.000,00 34.210,09 33.210,09 3.421,01
05.1.9.03 Mevduat Faizleri 5.000.000,00 5.076.523,90 76.523,90 101,53
05.1.9.99 Diger Faizler 30.000,00 159.456,86 129.456,86 531,52
05.2.09.1 Calisanlardan Tedavi katilim pay1 80.000,00 62.834,21 -17.165,79 78,54
05.2.6.16 Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 15.813.200,00 22.598.493,52 6.785.293,52 142,91
05.3.2.99 Diger Idari para Cezalari 0,00 0,00 -
05.9.1.06 Kisilerden Alacaklar 200.000,00 543.087,84 343.087,84 271,54
05.9.1.99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 10.000.000,00 4.678.613,14 -5.321.386,86 46,79

TOPLAM 97.885.600,00 168.804.350,92 70.918.750,92 172,45

04.2.1.01 Hazine Yardimi 111.542.400,00 63.993.392,00 -47.549.008,00 57,37
04.2.2.01 Hazine Yardimi 200.000,00 38.000,00 -162.000,00 19,00
TOPLAM 111.742.400,00 64.031.392,00 -47.711.008,00 57,30

GENEL TOPLAM 209.628.000,00 232.835.742,92 23.207.742,92 111,07




1.3 - MUHASEBE TABLOLARI

Universitemiz kesin mizan1 TABLO 69’da goriildiigii gibidir.

TABLO 69: 2010 MALI YILI KESiN MiZANI

MiZAN BILANCO
HN HESAP ADI - -
BORC ALACAK AKTIF PASIF

102 |BANKA HESABI 547.462.657,49| 393.354.468,36| 154.108.189,13 0,00
103 |VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI HS. ( -) 228.951.339,97| 228.951.339,97 0,00 0,00
104 |PROJE OZEL HESABI 3.792.600,17 2.863.766,04 928.834,13 0,00
106 |DOViZ GONDERME EMIRLERI HS. ( -) 2.492.060,67 2.492.060,67 0,00 0,00
109 |BANKA KREDi KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 817.396,28 761.268,32 56.127,96 0,00
120 |GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 83.254.542,20 64.069.534,20 19.185.008,00 0,00
140 |KIiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 4.396.897,26 577.406,30 3.819.490,96 0,00
150 |iLK MADDE VE MALZEME HESABI 23.747.754,48 22.752.074,79 995.679,69 0,00
160 |iS AVANS VE KREDILERI HESABI 5.399.930,07 5.399.930,07 0,00 0,00
161 |PERSONEL AVANSLARI HESABI 12.761.154,01 12.761,154,01 0,00 0,00
162 |BUTGE DISI AVANS VE KREDILER HS. 10.445.940,21 4.643.692,17 5.802.248,04 0,00
164 | AKREDITIF HESABI 25.086,97 25.086,97 0,00 0,00
250 |ARAZI VE ARSALAR HESABI 28.910,00 0,00 28.910,00 0,00
251 |YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HS. 1.619.539,06 0,00 1.619.539,06 0,00
252 |BINALAR HESABI 48.132.641,53 0,00 48.132.641,53 0,00
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HS. 116.072.319,35 3.912.606,91| 112.159.712,44 0,00
254 |TASITLAR HESABI 26.407.483,06 76.877,70 26.330.605,36 0,00
255 |DEMIRBASLAR HESABI 111.170.728,57 11.358.811,85 99.811.916,72 0,00
257 |BIiRIKMIS AMORTISMANLAR HS. ( -) 8.496.751,47| 207.927.990,00 0,00 199.431.238,53
258 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HS. ( -) 121.909.541,67 0,00| 121.909.541,67 0,00
260 |HAKLAR HESABI 1.202.477,09 0,00 1.202.477,09 0,00
268 |BIRIKMIS AMORTISMANLAR HS. ( -) 0,00 730.232,61 0,00 730.232,61
294 EXEEII\II(EX;AS&‘ZCB?K STORLAR VI LAl D DAL 3.833.292,14 0,00 3.833.292,14 0,00
299 |BIRIKMIi$ AMORTISMANLAR HS. ( -) 0,00 3.693.762,97 0,00 3.693.762,97
320 |BUTGE EMANETLER HESABI 886.235,28 1.297.334,86 0,00 411.099,58
330 |ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 120.416,11 508.829,69 0,00 388.413,58
333 |EMANETLER HESABI 11.406.278,77 32.758.252,06 0,00 21.351.973,29
360 |ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 15.008.967,92 16.749.861,02 0,00 1.740.893,10




TABLO 69: 2010 MALI YILI KESIN MiZANI - DEVAMI

MiZAN BILANCO
HN HESAP ADI _ .
BORC ALACAK AKTIF PASIF

361 |ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI HS. 33.227.583,01 33.832.762,92 0,00 605.179,91
362 |FONLAR VE DiGER KAMU iD. ADINA YAPILAN TAH. HS. 286.923,47 315.517,08 0,00 28.593,61
500 |NET DEGER HESABI 808.140,81| 273.955.275,40 0,00 273.147.134,59
570 |GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HS. 132.140.034,34| 213.657.009,22 0,00 81.516.974,88
580 |GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HS. 25.199.356,14 12.599.678,07 12.599.678,07 0,00
590 |DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 3.968.710,05 33.447.105,39 0,00 29.478.395,34
600 |GELIRLER HESABI 345.747.769,65| 345.747.769,65 - -
610 |INDIRIM, IADE VE iISKONTOLAR HESABI 420.731,75 420.731,75 - -
630 |GIDERLER HESABI 251.442.192,67| 251.442.192,67 - -
690 |FAALIYET SONUGLARI HESABI 280.681.437,38| 280.681.437,38 - -
800 |BUTCE GELIRLERI HESABI 298.257.203,91| 298.257.203,91 - -
805 |GELIR YANSITMA HESABI 298.257.143,25| 298.257.143,25 - -
810 |BUTGE GELIRLERINDEN RED VE IADELER HESABI 511.609,57 511.609,57 - -
830 |BUTGE GIDERLERI HESABI 220.750.245,93| 220.750.245,93 - -
835 |GIDER YANSITMA HESABI 220.743.256,64| 220.743.256,64 - -
895 |BUTCE UYGULAMA SONUGLARI HESABI 453.838.081,95| 453.838.081,95 - -
900 |GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 298.526.236,72| 298.526.236,72 - -
901 |BUTGE ODENEKLERI HESABI 296.873.316,72| 296.873.316,72 - -
902 |BUTGCE ODENEK HAREKETLERI HESABI 260.001.943,09| 260.001.943,09 - -
903 |KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 260.013.806,52| 260.013.806,52 - -
904 |ODENEKLER HESABI 260.001.943,09| 260.001.943,09 - -
905 |ODENEKLI GIDERLER HESABI 220.502.592,89| 220.502.592,89 - -
910 |TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 11.804.229,46 1.602.403,24 - -
911 |TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 1.602.403,24 11.804.229,46 - -
920 |GIDER TAAHHUTLERI HESABI 40.224.838,52 25.935.593,01 - -
921 |GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 25.795.464,03 40.084.709,54 - -
948 |BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HS. 3.769.635,38 1.110.342,39 - -
[P PR 111034239 3.769.63539 - -
962 |BILIMSEL PROJELER HESABI 1.271.554,09 1.271.554,09 - -
963 |BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 1.271.554,09 1.271.554,09 - -

GENEL TOPLAM

5.638.893.222,55

5.638.893.222,55

612.523.891,99

612.523.891,99




2 - TEMEL MALI TABLOLARA iLISKIN ACIKLAMALAR

Universitemiz, bugiine kadar oldugu gibi 2010 yilinda da tahsis edilen
o0deneklerini kullanirken, tasarrufa son derece 6nem vererek, az 6denekle
¢ok is yapma prensibine sadik kaldig1 gibi gelirlerin toplanmasinda da

son derece titiz davranma aligkanligini stirdirmiistiir.

Universitemize Merkezi Yénetim Biitce Kanunu ile 2010 yilinda
verilen toplam 6denek 2009 yilina verilen 6denekten %6,23 azalmis
ve 209.628.000,00 TL olarak gerceklesmistir. Yilsonu ddenegi
olan 238.327.303,09 TL ise 2009 yili yilsonu toplam 6édenegi olan
309.787.709,47 TLden %23,07 daha az gerceklesmistir. Bunlarin
yaninda 2010 yili yilsonu harcamasi 220.490.729,46 TL olarak, 2009
yili yilsonu harcamasi olan 282.297.802,26 TL'den % 21,89 daha az
gerceklesmistir. Toplam harcamanin yilsonu 6denegine olan orani 2009
yilinda 91,13 olarak gerceklesmisken 2010 yilinda bu oran %92,52
olmustur. Toplam harcamanin kesintili baslangic 6denegine orani ise
2009 yilinda %126,27 iken 2010 yilinda bu oran %105,18e inmistir.
Bu bakimdan 2010 yilinda toplam harcamalarimiz kesintili baslangi¢

O0denegine daha paralel bir seyir izlemistir.

Universitemiz 6deneklerinin fonksiyonel siniflandirmaya gore dagilimina
baktigimizda goriilmektedir ki, toplam kesintili baslangi¢c 6denegimizin
%286,80'1 egitim hizmetleri tiiriindendir. Bu durum bir egitim kurumu
olan Universitemiz agisindan dogaldir. Egitim hizmetleri tiiriinden sonra
en biiyiik pay %12,25 ile genel kamu hizmetleri tiiriine aittir. Bu iki tliriin
toplami hali hazirda %99,05'tir.

2010 yili gelir gerceklesmesi 232.835.742,92 TL olup, 2009 yih
olan 253.303.756,35 TL'den %8,08 daha disiiktir. 2009 yili bilango
biytkligiimiiz ise 541.222.484,68 TLdir. 2010 yilinda s6z konusu
biytikliik 612.523.891,99 TLye yiikselmistir.

3 -MALI DENETIM SONUCLARI

I¢ denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek
icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. i¢
Denetciler tarafindan 2010 yili igerisinde gerceklestirilen i¢ denetime
iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

ic Denetciler gerceklestirdikleri denetimler sonrasinda cesitli tespit ve
onerilerde bulunmus ve s6z konusu tespitler ve 6neriler ile ilgili gerekli

islemler denetime tabi birimler tarafindan yapilmistir.

TABLO 70: i¢ DENETIM FAALIYETLERI

UNIVEXSIITENIN DENETIMNO  |DENETLENEN BiRIM|DENETIM KONULARI
4734 Sayili Kamu
fhale Kanunu

Doner Sermaye Hizmet ‘.Ahml
A2 Isletme Miidiirligii Il{alelerl [.J}/.gulama
Yonetmeligi
Kapsamindaki 2009
Yili Thale islemleri
Strateji Gelistirme On Mali Kontrol
AU Daire Bagkanlig1 Islemleri
Idari ve Mali isler Rektorliik Merkez
Daire Bagkanlig: Birimlerinin 4734
Sayili Kamu fhale
Kanununa Tabi Mal
2010/3 Alimlari, (Dogrudan
Strateji Gelistirme Temin Yontemi ve
Daire Bagkanhig 4734 Sayih Kanuna
Tabi Olmayan Alim
_ANADOLU islemleri dahil)
UNIVERSITESI - -
Idari ve Mali [sler 4734 Sayili Kamu
Daire Bagkanligi fhale Kanunu
Hizmet Alim1
ihaleleri Uygulama
2010/4 Yonetmeligi
Strateji Gelistirme Kapsaminda 2009
Daire Bagkanhg Yilina ait fhale
islemleri (Ozel
Biitce)
Dogrudan Temin
B . Yontemi ile ve
2010/5 IS Midirlie 4734 Sayil Kanuna
Tabi Olmayan Alim
islemleri
o Ozel biitge
2010/6 B i lcrinin tahakkuk
Daire Baskanlig o .
ve tahsil islemleri

Ozel biitceli bir kurulus olan Anadolu Universitesi'nde dis denetim 5018
saylll Kanun uyarinca Sayistay’ca gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca 6zel biitce
kapsamindaki harcamalara iliskin belgeler aylik olarak, Yonetim Donemi
Hesabi ise yilsonu itibariyla mevzuatinda belirlenen stirede Sayistay
Baskanligr'na gonderilmektedir. Sayistay tarafindan yapilacak harcama
sonrast dis denetimle, Universitemizin hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, Yonetimin mali faaliyet, karar ve islemlerinin; kanunlara,
kurumsal amag, hedef ve planlara uygunlugu yoniinden incelemekte ve

sonuglar: Tirkiye Biiyiik Millet Meclisine raporlanmaktadir.

2010 mali y1li hesaplarinin Sayistay dis denetimine baslanmamistir.
Bagkanligin 2009 yili hesabina sorgu konusu yapilan maddeler
TABLO 71’de gosterilmistir.



TABLO 71: 2009 YILI SAYISTAY SORGULARI

N SORGU KONUS EDIENTUTAR(TL)| vAPiLAN I5LEnt || KAYDI(TD)
1 | Tasinir Mal Hesabi ile Yonetim Dénemi Hesab1 uygunlugunun denetimi hk - | Savunma yapildi. =
2 E;r;];;?iz;l]):;?nzg11](l]}(I;l;]l:zltjjivgl:ﬁzr]i}gg?akalanmm, bankalardan alinan mutabakat yazilarinda belirtilen o PE—— _
3 | Sosyal Tesis Gelir - Gider Farki hakkinda 353.305,08 | Savunma yapildi. -
4 [ Maas s6zlesmesinin damga vergisi hakkinda 41.250,00 | Tahsil edildi. 41.250,00
5 | Tasinmaz kirasinin eksik tahsili hakkinda 4.033,68 | Savunma yapildu. =
6 |Fazla Maas Odemesi - Yapi isleri Daire Bagkanlig1 Personeline - Biiyiik Yatirim Projeleri hk. 6.860,90 | Savunma yapildi. -
7 | Fazla Maas Odemesi - Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg1 Per. - Ozellestirme Uyg. Hk. 6.277,13 | Savunma yapildi. -
8 | Fazla Maas Odemesi - Genel Sekreterlik Pers. - Ozellestirme Uyg. Hk. 5.408,44 | Tahsil edildi. 5.408,44
9 | Fazla Maas Odemesi - Yapi Isleri Daire Bagkanhgi Pers. - Ozellestirme Uyg. Hakkinda 3.177,23 | Tahsil edildi. 3.177,23
10 | Fazla Maas Odemesi - Idari Mali isler Daire Baskanhig1 Pers. - Ozellestirme Uyg. Hk. 2.088,88 | Tahsil edildi. 2.088,88
11 |Fazla Maas Odemesi - Agikégretim Fakiiltesi Pers. - Ozellestirme Uyg. Hk. 913,74 | Tahsil edildi. 913,74
12 | Fazla Maas Odemesi - Endiistriyel Sanatlar Yiiksekokulu Pers. - Ozellestirme Uyg. Hk. 750,00 | Tahsil edildi. 750,00
13 | Fazla Maas Odemesi - Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Pers. - Ozellestirme Uyg. Hk. 147,49 | Tahsil edildi. 147,49
14 | iki Eyliil Kampiisii Elektrik Faturalari 22.192,75 | Savunma yapildi. -
15 | U¢ Kalem Akaryakit Alimi hakkinda 27.652,37 | Savunma yapildi. -
16 |26 NR 442 - Trafik Kazasi - Sivil Havacilik YO 2.584,20 | Tahsil edildi. 2.584,20
17 | Ogrenci Kuliiplerine Yapilan Odemeler 79.616,50 | Savunma yapildi. -
18 | Beden Egitimi Spor Yiiksekokulu Rekreasyon Béliimii Ogrencilerine Yersiz Odeme 28.296,00 | Savunma yapildi. -
19 | Ugak Bileti Odemelerinin Yaninda “Komisyon” Adi Altinda Odeme Yapilmasi 10.248,96 | Savunma yapildi. -
20 \G{;j;ﬁ;s;i:esi Haricinde Odeme Yapilmasi ve Ugak Bileti Odemesi Yaninda “Komisyon” Ad1 Altinda Odeme 3.830,35 | Savunma yapildi, :
21 |Sporculara Yersiz Odemede Bulunulmasi 610,74 | Savunma yapildi. -
22 |Harcirah Tutarinin Uzerinde Konaklama Odenmesi hakkinda 437,00 [ Savunma yapildi. =
23 ﬁilsiloﬁge;li;nﬁ;l;::lat ve [sletme Fakiilteleri Internet Bagvuru ve Kayit Duyurusu ile {lgili ilan Bedeli - Santim 1.581,56 | Savunma yapilds. i
24 | Yurtdis1 Ayliklarinda Hatali Kur Hesaplanmasi 1.305,59 | Savunma yapildi. -

25 ;(ii;;lg:iz?}oratuar Cihazi ve 22 Kalem Laboratuar Cihazi Mal Alim Islerinde Kesilen Gecikme Cezasinin Hatali 616,32 | Tahsil edildi. 616,32
26 | Ismet Cagdas Kiigiikkaya'ya Ait Tedavi Faturasinin Fazla Odemeye Sebep Olmasi 87,43 [ Tahsil edildi. 87,43
27 fhbar ve Kidem Tazminatlarl_r_m.l Uniyers'ite ve Sirketl_(_er Tarafu.ldan Miistereken ve Miiteselsilen Odenmesi BRI s:vnma yapild. _

Gerekirken Sadece Anadolu Universitesi Tarafindan Odenmesi

28 | Miisterek ve Miiteselsilen Odenmesi Gereken Tazminatin Sadece Universite Tarafindan Odenmesi 6.873,38 | Savunma yapildi. -
29 [ Mahkeme Giderlerinin Sorumlulari Tarafindan Degil Universite Biitcesinden Odenmesi 56.501,76 | Savunma yapild1. -
30 I}yllktan Kesme Cezasinin Mahkeme Karariyla iptal Edilmesi Sonucu Olusan Yargilama Giderlerinin Biitceden BN < vunma yapild:. i

Odenmesi

31 | Mahkeme Giderlerinin Sorumlulari Tarafindan Degil Universite Biitgesinden Odenmesi 492,23 [ Savunma yapildi. -
32 | Mahkeme Giderlerinin Sorumlulari Tarafindan Degil Universite Biitgesinden Odenmesi 470,53 [ Savunma yapildi. -
33 [ BILKOM Bilisim Hizmetlerinden Macintosh Bilgisayarlarin 22/B ile Alhinmasi 643.634,54 | Savunma yapildi. -




TABLO 71: 2009 YILI SAYISTAY SORGULARI - DEVAMI

SORGUYA KONU SORGU SONRASI TAHSILAT
SN SORGU KONUSU EDILEN TUTAR (TL) YAPILAN iSLEM KAYDI (TL)
34 "l:uYaletlerde E)narlm, Yenﬂeme ve Tadilat Yapilmasy; Vitrifiye ve Batarya Temini - Montaji” Yapim Isinin Pargalaral 4,565.820,02 | Savunma yapild:. _
Boliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi
35 | Sivil Havacilik Saha Betonu Yapim Isinin Parcalara Béliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi 307.340,44 | Savunma yapildu. -
36 | PVC Esash Déseme Kaplamasi Yapilmasi Yapim isinin Pargalara Béliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi 880.120,70 | Savunma yapildi. -
37 Y‘?,n,l_ Pis Su ve Yagmur Suyllx Hatlarinin Yapilmasi, Mevcut Hatlarin Bakim Onarimi Yapim Isinin Parcalara L e— _
Boéliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi
38 | Bir Grup Elektrik, Aydinlatma Tesisat1 Yapim Isinin Pargalara Béliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi 652.105,76 | Savunma yapild1. =
39 |I¢ ve Dis Cephe Boyasi Yapim sinin Parcalara Béliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi 3.023.767,11 | Savunma yapildi. -
40 | Andezit Dé6seme Kaplamasi Yapim Isinin Pargalara Béliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi 231.600,96 | Savunma yapild1. =
41 |Park Anadolu Havuzu Yapim isinin Pargalara Béliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi 184,156.70 | Savunma yapildi. -
42 | “Bir Grup (Paslanmaz) Mutfak Tesisat1” Yapim Isinin Parcalara Béliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla Yapilmasi 118,539.26 | Savunma yapildi. =
43 A.O.F. Aksaray Ogrenci Biirosu Muhtelif Tadilat1 Yapim Isinin Pargalara Boliinerek, Dogrudan Temin Yoluyla 149,558/57)| Savunma yapild. _
Yapilmasi
44 | Bilge Koruma ve Giivenlik Egitim Ltd. Sti’ye Odenen Hakedislerden Sigorta Primi Tutarlarinin Diigiilmemesi 110.696,07 | Tahsil edildi. 110.696,07
45 Anfi Derslik Tekn.lk I.—Il.zmet Blogu Insaati Isi Thalesinde S6zlesmede Hiikiim Olmasina Karsin Fiyat Farkindan 30.566,64 | Tahsil edildi. 30.566,64
Kaynaklanan Kesintinin Yapilmamas: hakkinda
46 Agik ve I?apah Spor Tesisleri Uzay Slstem' (,‘ejhlf Cat1 Kaplamasi Insaati Isi [halesinde S6zlesmede Hiikiim Olmasinal 7.443,81 | Tahsil edildi. 7.443,81
Karsin Fiyat Farkindan Kaynaklanan Kesintinin Yapilmamasi
iletisim Bilimleri Fakiiltesi Insaat: Isi"nin “Giinliik Santiye Raporlar1”’nin incelenmesi Sonucunda Sézlesmeye
47 | Gore Is Yerinde Devamli Bulundurulmasi Gerekli Olan Teknik Personelin Bazi Giinlerde Eksik Olmasina Ragmen, 4.242.878,74 | Savunma yapildi -
Sozlesmede Ongdriilen Cezanin Hak Edisten Kesilmemesi hakkinda
{letisim Bilimleri Fakiiltesi Insaat1 Isi"nin “Giinliik Santiye Raporlari”’nin incelenmesi Sonucunda Soézlesmeye
47 | Gore is Yerinde Devamli Bulundurulmasi Gerekli Olan Teknik Personelin Bazi Giinlerde Eksik Olmasina Ragmen, 4.242.878,74 | Savunma yapildi -
Sozlesmede Ongoriilen Cezanin Hak Edisten Kesilmemesi hakkinda
Savunma yapild1. Bir
48 | Anfi, Derslik ve Hizmet Bloklari, Rektérliik Ek Hizmet Bloklari ingaati isi hakkinda 223.343,25 [ maddesi i¢in tahsilat 14.194,53
yapild
Savunma yapild1. Bir
49 [A.U. Derslik ve Merkezi Birimler Prefabrik Zemin Makineleri ve Uygulama Atélyeleri ingaat: isi hakkinda 84.382,21 [ maddesi i¢in tahsilat 14.293,21
yapildi
50 |Kapali Spor Salonu 2. Kisim ingaati Isinde Giinliik Santiye Raporlarinin incelenmesi hakkinda 94.084,12 | Savunma yapildi -
51 | Agik ve Kapal Spor Tesisleri Uzay Sistem Celik Cati Kaplamasi ingaati isi hakkinda 84.990,00 | Savunma yapildi -
52 | Anadolu Universitesi [letisim Bilimleri Fakiiltesi insaati Isi hakkinda 1.946,85 | Savunma yapildi =
53 | Anfi Derslik Teknik Hizmet Blogu insaat1 isi’nde is Artis1 hakkinda 512,38 | Savunma yapildi -
54 | Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Insaati iki Eyliil Kampiisii AG ve OG Kablolama Isleri Yapilmasi Isi hakkinda 1.916,92 | Savunma yapildi -
Egitim Saghk ve Bilimsel Aragtirma Calismalar1 Vakfi'na ve Bu Vakif Biinyesindeki Ozel Cagdas [lkégretim _
55 Okulu’na Mevzuata Aykir1 Kiralama Yapilmas1 Hakkiinda 153.430,12 | Savunma yapilds
60.000 Litre kirsal Motorin Alm1” Isinde Teslimlerde Yakit Yogunlugunun Olmasi Gerekenden Diisiik Olmasi P,
e Sebebiyle Kamu Zararina Sebebiyet Verilmesi hakkinda BRI T2hsil edildi. e
57 Maas, Ucret, Harg vb. Odeme ve Tahsilatlara Iliskin Vakiflar Bankas1 T.A.O. Ile Imzalanan protokol Dolayisiyla BUEERARR -vunma yapild: i

2009 Yili igin Banka Tarafindan Yapilan Bagisin Biitceye Gelir Kaydedilmemesi hakkinda




B - PERFORMANS BILGILERI 1.1.1 BIRIMLERIMIZiN ETKINLIKLERI

1 - FAALIYET ve PROJE BILGILERi 2010 y1h igerisinde birimlerimiz tarafindan gergeklestirilen etkinlikler
TABLO 72’de goriildigi gibidir.
1.1 - FAALIYET BILGILERI

TABLO 72: BIRIMLERIMIZIN ETKINLIKLERI

BILIMSEL ETKINLIKLER SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
%) = z _ o =
AEEHHHBEEEERIHEE I HEEHEEE: =
(SN E 7 & 5 T} § 4 E 7} =) = e
=]
ASO 1 39 40
Basin ve Halkla iliskiler M. 1 1 6 7 1 3 2 1367 2 4 3| 11| 409
» | Idari Birimler 1 2 1 10 1 2 1 18
E Tiyatro Anadolu 70 70
E Sinema Anadolu 76 76
§ Cocuk Yuvasi 1 1 2
Radyo A 1 3 4
Kategori Toplam 1 2 1 3 7| 76 46 2 3 2( 11371 72 6 4( 12| 619
Acikogretim Fakiiltesi 3 58 1 62
Eczacilik Fakiiltesi 1 1 12 14
Edebiyat Fakiiltesi 21 13 1| 17 5 2 1] 11 1 2 2 2 1 2 62
Egitim Fakiiltesi 19 71 10| 13 6 1 3 2 21 20 5 2 1 3 94
E Fen Fakiiltesi 8| 49| 117 7| 24 2| 16 223
g Giizel Sanatlar Fakiiltesi 17 25 2 2| 44| 11 3 1 251 106 462
:E Hukuk Fakiltesi 7 1 1 1 10
];l;?;zllg;lvl:e idari 4| 2| 16| s 1 2 2| 4 36
{letisim Bilimleri F. 1 2 5 3 1 2 5 9 9 1 38
Miihendislik Mimarlik F. 3 18 7 1 30 2 12 1 3 2 1 3 21 3 1 108
Kategori Toplam 45| 42(132(138( 29| 75| 56| 15 8| 45 1 0 3 61284 17 1(113 2| 82 6 911.109
Beden Egitimi ve Spor Y. 22 3 2 2 1 2 1 1 1 1| 18 1 1 1 57
Devlet Konservatuvari 2 1 1 2 16 2 34 1 3 4 66
Yunus Emre Meslek Y. 1 1
% Engelliler Entegre Y. 9 5| 13 2 6 1 56 2 94
= | Eskisehir Meslek Y. 2 4 1 7
é Endiistriyel Sanatlar Y. 3 4 3 2 2 2 7 7 8 2 1] 11 2 3 52
g Porsuk Meslek Y. 4 11 4 1 2 7 2 1 1 33
:E Sivil Havacilik Y. 6 2 2 4 2 1 1 2 20
Turizm Otel islt. Y. 16 1] 14 1 7 2 41
Yabanci Diller Y. 2 1 1 4
Kategori Toplam 17| 31| 43| 20 9( 29 8 3| 31| 11 5 1| 37 5| 71| 28 3| 11 4 1 4 3| 375




TABLO 72: BIRIMLERIMIZIN ETKINLIKLERI - DEVAMI

BILIMSEL ETKINLIKLER SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER
2 = S ~ =
BIRIM ADI E & g & = % § ; £ = | 5 g % & g 3 % = E g % E )§ §
S|z s|8|E|E|E|58 5 |¢|8|5|g|z|8|8|%|2|2 (5|8 =
|| 185 SIS|Z|E| |°| |F|® |8
=]
Egitim Bilimleri Enstitist 2 2
E Engelliler Arastirma Enstittst 1 1
E Giizel Sanatlar Enstitiisii 2 2
Z | Sosyal Bilimler Enstitiisii 4 2
Kategori Toplam 1 2 2 4 2 11
Akademik Gelisim Birimi 1 1
ASTAM 1 4 5
AB Ars., Uyg. ve Dok. Mer. 4 4
Bilgisayar Ars. ve Uyg. Mer. 2 2
Bitki, Ila¢ ve Bilimsel Ars. Mer. 2 1 1 4
Cevre Sorunlar1 Uyg. ve Ars. Mer. 1 8 1 3 13
é DILKOM 7 1 8
E Halkbilim Ars. Mer. 17 9 1 27
nq; Karikatiir Sanatini Ars. ve Uyg. Mer. 1 13 1 15
é Proje Birimi 4 4
E PDRM 9 7 116 132
E Sinema Kiltiiriint Gelistirme Birimi 1 1
Stratejik Ars. Mer. (ANASAM) 1 1
Tiirk Mutfag Ars. ve Uyg. Mer. 4 2 6
Uluslararasi {liskiler Birimi 3 1 3 4 2 9 22
Yabanci Diller Ars. Mer. 1 1
Turizm Aras. ve Uyg. Birimi 1 9 9 2
Kategori Toplam 1| 22| 27 5131 2 5| 17 8 9 5] 13 4 18 267
ARA TOPLAM 65| 97|205(158| 43(238| 64| 27|115| 61| 23 9| 95| 18(373| 47| 15|503| 78|109| 14| 24|2.381
Arkeoloji Kuliibii 1 1 2 1 5
Atatiirkgii Diistince K. 1 1 2 1 3 1 1 1 11
Avrupa Ogrencileri FX. 3 1| 1 5 9 19
E Bilgi ve Zeka Oyunlari K. 1 3 1 1 1 7
é Bilgisayar Kuliibti 1 2 1 3 7
% Bilim ve Teknoloji K. 1 1 1 3
(é Caz Kuliib 1 2 1 1 1 6
280 cagdas Egitim Kuliibii 4 1 1 1 2 3 12
Dans Kultibii 23 1 1 1 26
Doga-Cevre Kuliibii 1 1 2 1 1 1 7
Doga Sporlari Kuliibii 1 1 1 1 1 5




TABLO 72: BIRIMLERIMIZIN ETKINLIKLERI - DEVAMI

BILIMSEL ETKINLIKLER SOSYAL VE KULTUREL ETKINLIKLER

2] = |® g — =

BiRiM ADI ?-j, £ g = = E = <X B 5 E % & g g % & E E % 5 E é

S|2|5|8|E|5|E55 5 |°|2|5|8|2|8|8|5|2|8|5(28| |F

O g » = &= S § Z E|E |2
=]

Diisiince ve Hukuk K. 1 2 1 4
Edebiyat Kuliibii 2 3 2 7 14
Endiistri Mithendislik K. 1 2 3
Elektrik Elektronik K. 5 1 1 1 2 3 2 1 16
Erasmus Kultibii 1 3 1 5
Felsefe Kuliibii 2 1 7 10
Fotografcilik Kuliibii 4 2 1 7
Gontlli Toplumsal H.K. 1 2 1 9 13
fletisim Kuliibii 3 1 3 1 2 10
isletme ve Ekonomi K. 1 1 1 2 5
Kariyer Kuliibi 31 9 4 6 50
= Karikatiir Kuliibii 7 3 3 13
E Kimya ve Teknolojileri K. 1 2 1 4
é Malzeme Teknolojileri K. 1 1 2
S | Marketing Anadolu K. 2| 1 3 2 3 2 13
§ Moda Tasarimi Kuliibi 2 2 1 5
Motorsporlari Kuliibii 1 1
Miizik Kultibti 1 1 2 1 5
Saglik Kuliibti 2 1 1 1 1 6
Sinema Kuliibii 1 2 1 1 1 6
Sualt1 Kuliibti 2 2 6 1 11
Tasarim Kuliibii 1 1 1 1 4
Tiyatro Kuliibii 1 1 1 2 7 1 13
Turizm ve Gezi Kuliibii 1 7 2 1 11
Yap1 Kultibii 1 1 2 4
Ogrenci Kuliipleri Koord. 2 2
Ogrenci Konseyi 1 1
Kategori Toplam 2| 83| 12 3 5| 25 1 9| 20| 30 2 3 1 0 2| 15 4( 48 8( 57 0| 16| 346
&2 | Diger Birimler 1 4 3 2 2 6 4 1 1 4 1 1 2 5 4 1 4 45
)% I¢c Denetim Birim Baskanlig 1 1 1 2 5
A | Kategori Toplam 1 4 3 2 2 6 4 1 1 4 1 1 2 5 4 1 4 45
ARA TOPLAM 3| 87| 15 5 7| 31 5| 10| 20| 31 6 3 2 0 3| 17 4( 48( 13| 61 1| 20| 391
GENEL TOPLAM | 69(185|220|163| 50|270( 69| 37(135| 92| 29| 12| 97| 18|376( 64| 19(553| 91|170| 15| 44 |2.777




1.1.2 SPOR FAALIYETLERI
1.1.2.1 Universite i¢i Ogrenci ve Personel Spor Turnuvalari

5 Nisan - 13 Mayis 2010 tarihleri arasinda 27’ncisi yapilan geleneksel
ogrenci spor etkinlikleri; basketbol, voleybol, masa tenisi, tenis,
brig, satrang, futbol, badminton ve ylizme dallarinda yapilmis olup,
bu kapsamda bireysel ve takim yarismalar1 olarak toplam 231 seri
miisabaka yapilmis ve bu miisabakalara 198'i kiz 6grenci ve 725’i erkek
o0grenci olmak iizere toplam 923 o6grenci katilmistir. 20 Mayis - 22
Haziran 2010 tarihleri arasinda yine 27’ncisi yapilan geleneksel personel
spor etkinlikleri basketbol, voleybol ve futbol dallarinda yapilmis olup,
26 takimin katildigi bu kategoride toplam 41 seri spor miisabakasi
yapilmis ve bu yarismalara 424 personel katilmistir. Sonug olarak, 2010
yilinda yapilan Universite ici spor faaliyetleri 6grenci ve personel olarak
toplam dokuz bransta ve iki buguk aya yakin bir siire icinde yapilmis
olup faaliyetlere takim halinde ve bireysel olarak toplam 1.347 sporcu

katilmis ve 270 spor miisabakasi diizenlenmistir.

1.1.2.2 Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu Tarafindan Universiteler

Arasinda Yapilan Miisabakalar

Aralik 2009 - Mayis 2010 tarihleri arasinda, Universitemiz 30 farkl
bransta iiniversiteler arasi1 miisabakalara katilmistir. Universitemiz 138
liniversite arasinda en ¢ok spor faaliyetine katilan 4’lincii tiniversitedir.
2010 yiinda yapilan {niversiteler arasi miisabakalara katilan
takimlarimizda toplam 391'i sporcu 6grenci ve 70'i idareci / antrendr
olmak iizere toplam 461 kisi gérev almistir. Faaliyet donemi sonunda,
sporcularimiz takim olarak 4 birincilik, 6 ikincilik, 6 tg¢iinciiliik olmak
lizere toplam 16 adet kupa ile bireysel branslarda da toplam 24 birincilik,
1 ikincilik, 10 tg¢tnciiliikk olmak tizere toplam 35 madalya almislardir.

Kazanilan toplam 6diil sayisi ise 51'dir.

1.1.2.3 Universitemizin Ev Sahipliginde Diizenlenen Universiteler Arasi

Miisabakalar

Universitemiz Mart - Mayis 2010 tarihleri arasinda Futbol 1. Lig Grubu,
Futbol Siiper Lig Tiirkiye Finali ve Tiirkiye Bri¢ Sampiyonasiolmak lizere 3
miisabakaya ev sahipligi yapmistir. Bu Siiper Lig Tiirkiye Finali Kocfest'in
konser; eglence ve giindiiz aktiviteleri destegi ile gerceklestirilmis olup
salon etkinliklerine katilimei sayis1 5.000, saha etkinliklerine katilimci
ise sayis1 6.000'dir.

1.1.2.4 Yurtdis1 Spor Faaliyetleri

Asagidaki 6grenci spor takimlarimiz 2010 yilinda Avrupa Universiteleri

Spor Yarismalarina katilmislardir.

* Badminton Fransa - Nancy

e Masa Tenisi (Bayan) Rusya - Kazan
e Voleybol (Erkek) Polonya - Varsova

Ayrica46grencimizUniversite Milli Takimdayeralmistir. Ogrencilerimizin
Diinya Universitelerarasi yarismalardaki dereceleri:
* Hatice K. Yangin Taekwondo Bayanlar 53 kg Diinya Sampiyonu
¢ Sevde Mavi Taekwondo Bayanlar 49 kg Diinya 2'ncisi
e Tuba Abus Taekwondo Bayanlar 73 kg Diinya 3’linciist
1.2 - YAYINLAR ve ODULLER

Birliniversitenin akademik etkinliginin 6l¢iilmesinin en etkili yollarindan
biri de yayin sayilaridir. Universitemizde iiretilen yayinlarin yillara gére
dagilim1 TABLO 73’de gosterildigi gibidir.

TABLO 73: YAYIN SAYILARI TABLOSU

YAYIN TURU 2009 2010
SCI, SSCI, AHCI 342 512
SCI, SSCI ve AHCI DISINDAKI INDEKS ve OZLER TARAFINDAN
DERGILERDE YAYINLANAN TEKNIK NOT, EDITORE MEKTUP, 5 P
TARTISMA, VAKA TAKDIMi ve OZET TURUNDEN YAYINLAR
DISINDAKI MAKALELER
ULUSAL 148 184
DIGER HAKEMLI DERGILER ULUSLARARASI 82 63
TOPLAM 230 247
ULUSAL 43 53
DAL PL L szl v
TOPLAM 66 70
ULUSAL 559 539
BiLDiRiLEiESIg?IgZTir;LERiN YER ULUSLARARASI 1.040 1.149
TOPLAM 1.599 1.688
YURTDISI 20 50
KIiTAP YURTIGI 214 239
TOPLAM 234 289
YUKSEK LISANS 143 254
TEZLER DOKTORA 84 128
TOPLAM 227 382
KiTAP 3 11
CEVIRI MAKALE 2 4
TOPLAM 5 15
YAYIN TOPLAMI 2.882 3.417




Universitemiz akademik personelinin 2010 yilinda aldig1 édiiller ise
TABLO 74’de yer almaktadir.

TABLO 74: UNIVERSITEMIZ AKADEMIK PERSONELININ 2010 YILINDA ALDIGI ODULLER

S.N. ADI SOYADI ALDIGI ODUL BiRiMi
1 | Prof. Dr. Yusuf OZTURK ELSEVIER, THE NETHERLANDS, “TOP REVIEWER”, 0CAK 2010
2 |Ars. Gor. Dr. Duygu YENICELI| ANADOLU UNIVERSITESI, “2010 YILI BILIM VE TEKNOLOJi TESVIK ODULU”, EYLUL 2010. N
CZacllil
. TURK ECZACILAR BiRLIGI, “10. TURKIYE ECZACILIK KONGRESI POSTER BIRINCILIK ODULU”, Fakiiltesi
3 | Ars. Gor. Dr. Erol SENER 3
EKIM 2010
4 |Prof. Dr. Nese KIRIMER ECZACI DERGISI, “ECZACILIK TARIHI 2010 ALTIN HAVAN ODULU”, ARALIK 2010
5 |Doc. Dr. Feristah ALANYALI |PROF. DR. AFET SOLMAZ OZORAN POSTER ODULU YARISMASINDA “JURI OZEL ODULU” Edebiyat
6 |Opr. Gor. Dr. Nilgiin ELAM | SUMMER SCHOOL BURSARY BURSU(ARISTOTLE UNIV. OF SALONICA) el
7 | Prof. Dr. Yiikksel KOCADORU |AVUSTURYA DEVLET BUYUK LIYAKAT NiSANI
8 | Prof. Dr. Seyhun TOPBAS YAYIN TESVIK ODULU
9 |Yrd. Dog. Dr. A. Figen ERSOY |TUBITAK YAYIN TESVIK ODULU
Yrd. Dog. Dr. Burg¢in oo L
10 | L RKCAN 2010 TUBITAK YAYIN TESVIK ODULU
11 | Yrd. Dog. Dr. Emine KOLAC | TUBITAK YAYIN TESVIK ODULU Egitim Fakiiltesi
¥rd. Doc. Dr. ismail Ozgir | ANKARA BAROSU RESIM YARISMASI MANSIYON
12 1socanc
33. DYO RESIM YARISMASI PENTUR
13 | Yrd. Dog. Dr. Kiymet SELVI | A SINIFI YURTDISI DERGI TESVIK ODULU
15 |Ars: Gor Omur GURDOGAN | pspirak OKTORA BURSU
BAYIR
Prof. Dr. Arzu ERSOZ HACETTEPE TEKNOKENT A.S. YASAM BIiLIMLERi VE TEKNOLOJILERI-FEN BiLIMLERI VE
MUHENDISLIK PROJE YARISMASI, “FEN BIiLIMLER{ VE MUHENDISLIK” DALINDA MANSIYON
ODULU. “HYALURONIK ASIT SAFLASTIRMASI iCIN MOLEKULER BASKILANMIS POLIMER
15 | Prof. Dr. Ridvan SAY TABANLI KRIYOJEL KOLON”, 25.03.2010.
- _ IMMUNOGLOBULIN A (IGA) PROTEINININ KRIYOJEL KOLONLARLA AYIRIMI, KROMATOGRAFI| Fen Fakiiltesi
Ars. Gér. Ozlem BICEN 2010, 16-19 HAZIRAN 2010, ERZURUM, EN iYi POSTER.
16 | Prof. Dr. Adnan OZCAN BiLiM VE TEKNOLOJi ODULU, 2010, ANADOLU UNIVERSITESI.
17 | Dog. Dr. A. Safa OZCAN TUBITAK TESVIK ODULU, 2010, ANADOLU UNIVERSITESI.
1g | Prof. Dr: Leyla VARLIK UKRAINIAN ART WEEK “INTERNATIONAL EXHiBiTION&COMPETITION OF
SENTURK CEONTEMPORARY ARTS”
19 | Ogr. Gor. Nurbiye UZ ESKiSEHIR SANAT DERNEGI 2010 HEYKEL ODULU .
Guizel Sanatlar
. ' HZGU ' « ' Fakiiltesi
20 | Or. Gor. Hasan BASKIRKAN 70.DEVLET RESIM, HEYKEL, OZGUN BASKI VE SERAMIK YARISMASI “SERAMIK BASARI
ODULU
21 | Ogr. Gor. Caglar OKUR ESKAM LOGO YARISMASI {KINCILIK ODULU




TABLO 74: UNIVERSITEMIZ AKADEMIK PERSONELININ 2010 YILINDA ALDIGI ODULLER

22

Ars. Gor. Mehmet AYDIN

CAMGERAN 2010 CAM ESER YARISMASI BASARI ODULU

CAMGERAN 2010 CAM ESER YARISMASI JURI OZEL ODULU

Guizel Sanatlar

Fakiiltesi
. = MOBILYA SANAYICILERI DERNEGI “6.ULUSAL EV MOBILYALARI TASARIM YARISMASI”
23 [ Ars. Gor. Seda CANOGLU MANSIYON ODULD
24 | Prof. Dr. Ender SUVACI JCI TURKIYE GENC LIDERLER VE (iIR_IS_IMCILE"R DERN_E(%’I TOYP (TURK_IY_E NI_N_10"US:[‘U.N
BASARILI GENCI) YARISMASINDA “BILIMSEL ONDERLIK” ALANINDA BIRINCILIK ODULU
25 | Prof. Dr. Servet TURAN POSTER YARISMASINDA 3. LUK ODULU, “XIII INTERNATIONAL CONFERENCE ON
T INTERGRANULAR AND INTERPHASE BOUNDARIES IN MATERIALS (iiB 2010), JAPONYA, 2010
Prof. Dr. Servet TURAN
Dog. Dr. Giirsoy ARSLAN
POSTER YARISMASINDA BiRINCILiK ODULU, 3RD INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON SIALONS
26| Ars. Gor. Hilmi YURDAKUL | AND NON-OXIDES”, 2010
Pinar KAYA Miihendislik
Mimarlik
Ayse KALEMTAS Fakiiltesi
PAGEV (TURK PLASTiK SANAYICILERI ARASTIRMA, GELISTIRME VE EGITiM VAKFI) 2009
YILI ARASTIRMA BIRINCILIK ODULU
27 | Dog. Dr. Serkan TAPKIN
ISTANBUL KULTUR UNIVERSITESI 2009 YILI PROF. DR. DR. HC. ONDER OZTUNALI BIiLIM
ODULU
28 | Yrd. Dog. Dr. irfan TORE TUBITAK HIDROMOBIL TURKIYE IKINCILIGI
29 | Yrd. Doc. Dr. A. T. SEYHAN | BiLIM VE TESVIK ODULU
30 [Ogr. Gor. Mine SENEL BEST STUDENT PAPER AWARD, IAMB COMPETITION, 25.01.2010
Endiistriyel
31 | Ogr. Gor. Nazmiye OZTURK | ESK. VALILIGI LULETASI TASARIM YARISMASI MANSIYON Sanatlar
Yiiksekokulu
. Engelliler
32 | Yrd- Dog. Dr. Dilek Alkan | iy va pORSELEN 40.YIL SERAMIK YARISMASI JURI OZEL ODULU Entegre
OZDEMIR .
Yiiksekokulu
33 | 98 Gor Asuman KAYA EN IYi BILDIRI, SAGLIKTA HAKLAR, SORUNLAR VE SORUMLULUKLAR KONGRESI, Porsuk Meslek
gk ' KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI, TRABZON, 21-25 EYLUL 2010 Yiiksekokulu

V. LISANSUSTU TURIZM OGRENCILERI ARASTIRMA KONGRESI EN {Yi DOKTORA TEZi

Turizm ve Otel

34 | Ars. Gor. Cagil Hale OZEL ODULU, 27.05.2010 I$"letmec111g1
Yiiksekokulu
2010 YILI SANAT ODULU / ANADOLU UNIVERSITESI, 04.10.2010 Karikatiir
X " " = . " . e - Sanatini
35 | Prof Dr. Atila OZER 2010 ANADOLU KARIKATURCULER DERNEGI KARIKATUR HIZMET ODULU BURSA, JR—
28.02.2010
ve Uygulama
19. DAEJEON ULUSLARARASI KARIKATUR YARISMASI, KORE BEST CARTOON ODULU, 2010 Merkezi




1.3 - iKiLi ANLASMALAR ve UYE OLDUGUMUZ ULUSLARARASI

KURULUSLAR

TABLO 75, amaci 68renci ve 0gretim elemani degisimi ve karsilikli is

birligi olan ve YOK tarafindan onaylanan ikili anlasmalarin, imzalama

tarihi/ytriirliik, gecerlilik stresi, bitis tarihi ve imzalayan iiniversite

temsilcisini gostermektedir.

TABLO 75: 2010 YILI YORULUKTE OLAN IKiLi ANLASMALAR

iIMZALAMA L .
NO| ULKE ADI | UNIVERSITE ADI TARIHi/ GEE&E;;‘;IK Tilf;rill-sli
YURURLULUK
Siiresiz Siiresiz
. I Yariyil I Yariyil
1 A__rlz_ona .Stat_e 08/04/2003 | 6nce haber |6nce haber
Universitesi . .
verilerek | verilerek
bitirilecek [ bitirilecek
Stiresiz
. I Yariyil
2 Empire Sta'Fe Co!lege 03/11/2003 Siiresiz  |6nce haber
of the University -
verilerek
bitirilecek
5 Yil Gegerli.
4. Yilda
3 Cleveland State | g /06,9007 | tekrar  [12/6/2012
Universitesi .
gozden
gecirilecek.
San Diego State L .
4 University (SDSU) 05/05/2006 Stiresiz Stiresiz
EL/AH&LA
Educational
Institute American
5 ABD Hotel&Lodging 11/06/2003 Stiresiz Stiresiz
Asociation temsilcisi
olan Bilsit Bilgi
Sistemleri Tic.Ltd.Sti
Newyork Eyalet . .
6 Universitesi Cortland 05/09/2009 Siiresiz Siiresiz
5 Yil Gegerli. g Yll. (.}ec;erli.
o Bitirme
Western Michigan [ e karari
7 S o 27/07/2009 gelmedikee )
Universitesi . gelmedikee
ikinci5y1l |97,
tomatik ikinci 5 yil
© otomatik
New York Eyalet . 5vil
8 Universitesi 05/09/2009 |5 Yil Gegerli Gagarit
. Taraflarin | Taraflarin
New Mexico . L
Madencilik ve birinin birinin
10 .. ... .,| 28/06/2005 iptaline iptaline
Teknoloji Enstitiisii/
. kadar kadar
Socorro, New Mexico| .. .
sliresiz stliresiz

11 Anhalt Uygulamal Siiresiz Siiresiz
Bilimler Universitesi| 19/01/2000
2 Yillik
) Stuttgart Deneme
12 Universitesi(Kilttrell 26/07/2001 Siiresiz
Isbirligi Protokolii) sonra
’ Stirekli
— ALMANYA
2 Yillik
Ko6ln Universitesi/ Deneme -
13 Isbirligi Protokolii PP Sonra Stiresiz
Siirekli
14 SanatAkademisi | ,c 16,9002 | Siresiz | Siresiz
Minster
5Yil siirell, | 5 vy siireli,
Bitimine 6 | Bitimine 6
3 Bulgaristan Ulusal ay kala talep |ay kala talep
15|BULGARISTAN Spor Akademisi 16/02/2001 gelmedikce | gelmedikse
ikinci 5 Yil | ikinci 5 Yil
otomatik otomatik
5 Ylll Qegerli. 5 Yil Gegerli.
CIN Naanjin University Bkl;f;lle B]i;i::rlle
16 CUMHURIYETI ofAeronautlc's and | 20/04/2011 gelmedikge | gelmedikge
Astronautics ikinci 5 y1l | ikinci 5yl
otomatik | otomatik
Terbuka
17| ENDONEZYA |Universitesi(Isbirligi| 26/04/2007 | Siiresiz Siiresiz
Niyet Mektubu)
Universite Paul
18 Sebastier-Taolouse 23/10/2009
—1 FRANSA v -
19 viontpellier 1 54/06/1995 | Siiresiz | Siiresiz
Universitesi
5 Yll_ Ge(,‘erli. 5 Yil Gegerli.
ROYAL BOTANIC Bli:rr;r’le Bitirme
21 GARDEN EDINBURG| 14/10/2009 _ arat
; gelmedikge | gelmedikee
ISKOCYA HERBARIUM ikinci 5 yil ikinci 5 yil
otomatik otomatik
22 Lo SEEOINES | 00 0t || Stue | Stresk
Universitesi
Granada Universitesi
(ispanya),La
23| ISPANYA Sapienza 29/05/2009 |3yl Gegerli|5/29/2011
(italya),
Coimbra(Portekiz)
Syl 5yl
Tokyo Ulusal ve taraflardan | taraflardan
25| JAPONYA |Giizel Sanatlar Miizik| 20/12/2007 | iptal talebi [ iptal talebi
Universitesi gelmedikge | gelmedikge
devam eder | devam eder
Syl 5yil
KARAGANDA taraflardan | taraflardan
26 [KAZAKISTAN EKONOMI 21/12/2010 | iptal talebi | iptal talebi
UNIVERSITESI gelmedikge | gelmedikge
devam eder | devam eder




TABLO 76: 2010 YILI UYE OLDUGUMUZ ULUSLARARASI
KURULUSLAR

SN

ULUSLARARASI KURULUSUN ADI

KURULUSA UYELIGIN YASAL DAYANAGI
(Kanun,Karar,Anlasma,Protokol vb.)

EUA (Avrupa Rektorleri Daimi

devam eder

e [
Lethbridge uygulama ('jy“grenim
27| KANADA Universitesi/ Isletme | 28/07/2006 |6grenim harci hagrai in
Fakiiltesi icin mali . s .
kaynaga bagh e
ynaga bag bagh
5yl 5yl
; taraflardan | taraflardan
28 K{JRB(;I&E?E?,INE%I\IAI 21/12/2010 iptal talebi | iptal talebi
gelmedikee | gelmedikge
devam eder |devam eder
5yl 5yl
taraflardan | taraflardan
29| KIRGIZISTAN '{‘JAI‘\]I_‘I?/SEEEI\'/I‘L]%E;T 21/12/2010 iptal talebi | iptal talebi
gelmedikce | gelmedikge
devam eder |devam eder
5yl 5yl
KASYM TYNYSTANOV taraflardan | taraflardan
30 ISSYKKUL DEVLET 13/01/2011 iptal talebi | iptal talebi
UNIVERSITESI gelmedikce | gelmedikce
devam eder |devam eder
5 Yil Gegerli. > Yll. Qegerll.
. Bitirme
Bitirme karari Karari
31 Kangnam Universitesi | 16/12/2010 gelmedikge .
e gelmedikee
ikinci5yil |9 .
otomatik ikinci 5 yil
otomatik
1 KORE -
5 Yil Gegerli. > Yll. Qegerll.
i Bitirme
Sungkyunwan i aile Tend karar1
32 angryunwa 26/07/2006 | gelmedikge _
Universitesi o gelmedikee
ikinci5yil |9 .
otomatik ikinci 5 yil
otomatik
LITVANYA | SIAULIAI UNIVERSITY | 01/02/2011 6 ay 07.02.2011
5 Yil Gegerli. £ Yll. (;ve(;erll.
i Bitirme
Volda Universit; oL et karari
33 y Kasim,2009 gelmedikge .
College . gelmedikee
ikinci5y1l | 9.
otomatik ikinci 5 yil
otomatik
— NORVEC _
5 Yil Gegerli. g Yll. Qegerh.
. Bitirme
Buskerud College it nO Zlel karari
34 b erud Lotieg 15/04/2008 | gelmedikee ;
Universitesi i gelmedikee
ikinci5y1l |97,
: ikinci 5 y1l
otomatik ;
otomatik
5 Yil Gegerli. > Yll. (.}e(;erll.
o Bitirme
National Aviation e karari
35| UKRAYNA . . 02/01/2011 | gelmedikce .
University e gelmedikee
ikinci5yil |9,
otomatik ikinci 5 y1l
otomatik
36 St Petersburg Devet | . /3 003 Siiresiz Siiresiz
Universitesi
5yl
. . B taraflardan
37| suriyg |SuriveYksekOgretim| 5,51 7010 | iptaltalebi | siiresiz
ve Yok .
gelmedikge

coordinators

1 o YUKSEKOGRETIM KANUNU
Temsilciligi)

2 1AA YUKSEKOGRETIM KANUNU

3 ICMAP YUKSEKOGRETIM KANUNU

4 ICDE (Agik ve Uzaktan Ogretlm YUKSEKOGRETIM KANUNU

Uluslararasi Konseyi)
5 | EADTU (Avrupa Uzaktan Egitim YUKSEKOGRETIM KANUNU
Universiteleri Birligi)
6 AAOU Asya Ulkelgrl.lv\.(,‘lk Universiteler YUKSEKOGRETIM KANUNU
Birligi
7 AEC Avrupa Miizik Okullar1 Birligi YUKSEKOGRETIM KANUNU
8 EAIE Europ.en Assoc1at19n for YUKSEKOGRETIM KANUNU
International Education

9 AEC Europan Assqc1atlon of Erasmus YUKSEKOGRETIM KANUNU
Coordinators

10 EUA Avrupa Universitler Birligi YUKSEKOGRETIM KANUNU

11 IUTA International .Un‘lver51ty Theatre VUKSEKOGRETIM KANUNU
Association

12 SEFI Avrupa Muhelj(.ilshk Egitimi YUKSEKOGRETIM KANUNU

Dernegi
13| EDEN Avrupa Uzaktan ve Internet YUKSEKOGRETIM KANUNU
Egitim Ag1

14 | ELIA Avrupa Sanat Birligi Enstitiisii YUKSEKOGRETIM KANUNU

15 CULUMUS (Erasmus) YUKSEKOGRETIM KANUNU

16 EAFP Avrupa E(-:zallghk Fakiilteleri VUKSEKOGRETIM KANUNU

Birligi
17 EAEC Europen Association of erasmus VUKSEKOGRETIM KANUNU




1.4 - PROJELER
TABLO 77: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI TABLOSU

P?gEOTS;U BAGLI BASLANGIC BASLAMA BITiS
SN | PROJE NO DESTEKLEYEN PROJE YURUTUCUSU PROJE ADI O;II;{IIJ;;,[U OD(ETI;I‘])EGI TARIHi TARIHi
KURUM
TUBITAK
1 | 105G109 1007 Prof. Dr  |Alper CABUK | Lrafik Kazalarinin Azaltilmas: onlenmesi amaciyla Miih. Mim. Fak.| 291.123,07 [ 15/10/2006 | 15/10/2008
T P Cografi Bilgi Teknolojilerinden Yararlanilmasi ’ U B
Dosan Gékhan Enerji Kalitesi Olaylarinin Sayisal islemci Donanimlariyla
2 | 105E153 1001 Prof. Dr. EC% Otomatik Belirlenmesi, Siniflandrilmasi ve Uzaktan Miih. Mim. Fak.| 149.660,00|01/06/2006(01/06/2009
[zlenmesi
3 | 106M182 1001 Prof.Dr.  |Ender SUvAcI | Ustun Ozellikli ve Dogaya Dost Yonlenmis Mikroyapwya |y, v pai| 235.157,50 | 01/09/2006 | 01/03/2009
Sahip Kursunsuz Piezoelektrik Seramiklerin Uretilmesi
4 | 105E076 1001 Doc.Dr.  |Engin TIRAS In1-x GaxN Tabanh Optoelektronik Aygitlarin Elektronik | g gy | 164.280,00 [01/06/2006 | 01/06/2009
ve Optik Karakterizasyonu
5 | 105T492 1001 Prof. Dr. Yiiksel ERGUN Merdiven Kuyulu GaAs/GaAlAs foto-algilayicilar Fen Fak. 232.000,00|01/05/2006(01/05/2009
Ugucu Yag tasiyan Bazi Bitkilerin Anjiyojenik ve
6 | 107S262 1001 Prof. Dr. Betiil DEMIRCI Antianjiyojenik Aktivitenin in vivo ve in vitro Yontemlerle| Eczacilik Fak. [ 207.050,0001/11/2007|01/11/2009
Arastirilmasi
MgO-Spinel Kompozit Refrakter Malzemelerin
7 | 106M394 1001 Dog. Dr. Cemail AKSEL Mekanik Ozelliklerinin, Is1l Sok ve Korozyon Direncinin |Miih. Mim. Fak.| 197.370,00|01/02/2007 [01/02/2009
Arttirllmasinin Arastirilmasi
Inorganik Pigmentlerle Hazirlanan Seramik
8 [ 107M366 1001 Yrd. Dog. Dr.| Emel OZEL Miirekkeplerin Kararliligini Etkileyen Parametrelerin Miih. Mim. Fak.| 95.195,00{01/11/2007(01/05/2009
Belirlenmesi ve Reoloji Ozelliklerinin Gelistirilmesi
Anasinifi,ilkégretim Birinci ve Ikinci Siniflarinda
9 | 106K265 3501 Dog. Dr. ibrahim H.DIKEN | Antisosyal Davranislari Onlemeye Yénelik Bir Erken Egitim Fak. 148.894,30(01/07/2007|01/01/2010
Miidahale Programinin Etkililigi
Protein Uretim Konakgisi Tetrahymena Thermophila’ya
Mubhittin Katyonik Lipidler ile Plasmid DNA’sinin Etlin
S| RUAECE LLOS LI 100 ARSLANYOLU Transfeksiyonu ve ATP Bagimli TtDNA Ligaz | Homolog il ZRESISUU | O 02007 Rl L2l
Proteininin Biyoteknolojik iiretimi
Mustafa Ustiin Nitelikli Tiinel Magnetodireng Spin Valf . .
11 [ 106M517 1001 Dog¢. Dr. ROKSUZOGLU Sl §e i s Miih. Mim. Fak.| 236.725,00(01/02/2007|01/08/2009
12 | 107M344 1001 Yrd. Dog. Dr.| Omer ARIOZ Ugucu Kiil Esasli Geopolimer Tugla Uretimi Miih. Mim. Fak.| 69.870,50|15/10/2007 [15/04/2009
E-Ozyardep:Kekemelik i¢in Internet Ortaminda Topluluk '
13 [ 107K093 1001 Prof. Dr. S.Seyhun TOPBAS eI b et D s eyl (BTt s, B DILKOM 225.167,7601/06/2007|01/06/2009
Sibel Emir Hiyaliironik Asit (HA) Diizeyinin Belirlenmesi icin QCM
14 | 107T427 1001 Yrd. Dog. Dr. DILTEMIZ 78 PR Sl STart R St Bl i st Fen Fak. 156.210,00|01/10/2007 ({01/10/2009
- Ustiin zekali Ogrencilerin Tanilanmasinda ve o
15 [ 107K059 1001 Dog¢. Dr. Ugur SAK e a— L —— e Egitim Fak. 198.893,00|01/08/2007 (01/08/2010
16 | 107T012 1001 Do¢.Dr. | Ugur SERINCAN Kf;‘a}rfli‘:lfrl VEXE e e (el sl bl Fen Fak. 192.340,00 | 01/07/2007 | 01/07/2009
17 | 108K011 1001 Dog. Dr. Abdullah KUZU | Gorme Engelli Bireylerin Egitiminde Ses ile Gorme Egitim Fak. 123.775,00(01/07/2008|01/07/2011
Yukari Firat Havzasinda, Arazi Olgiimleri, Uydu
. Teknolojileri,Hava Tahmin Verileri ve Hidrolojik Modellerf, , . .
18 | 108Y161 1001 Yrd. Dog. Dr.| Ali Arda SORMAN Kullanilarak Kar Potansiyelinin Dénemsel ve Akimlarin Miih. Mim. Fak.| 243.900,00{01/11/2008(01/05/2011
Giinliik Tahmini
Ali Savas Nano teknolojik Malzeme Katkili Hibrit Su Dezenfeksiyon|, , .. .
19 [ 108Y019 1001 Prof. Dr. KOPARAL S Urglbvies: Miih. Mim. Fak.| 150.350,00(15/07/2008|15/07/2010




PROJE TURU

: BAGLI BASLANGIC -
/ PROJEYI P = Pl o BASLAMA BITIS
SN | PROJENO DESTEKLEYEN PROJE YURUTUCUSU PROJE ADI Ollg,&llll?dU OD(Frl;I;IGI TARiHi TARIHi
KURUM
TUBITAK
20 | 108M177 1002 Prof.Dr.  |Aydin DOGAN | iektrosprey Kaplama Yontemine Uygun Antimikrobiyal |y, v | 25.000,00 | 15/07/2008 | 15/07/2009
Emaye Gelistirilmesi
Tiirkiyenin Batisi1 ve Dogu Karadeniz Bolgesinde Yayilis
21| 108T556 1001 Prof. Dr. Aysen TURK Gosteren peltigera Tiirleri ve Uzerinde Gelisen Likenikol Fen Fak. 96.080,0001/11/2008|01/11/2010
Mantarlar Uzerinde Arast.
Asag1 Porsuk Cay1 Havzasinda iklim Degisikliginin
Erdem Ahmet Hidrolojik Cevrime ve Su Kalitesine Etkilerinin Hspf . .
22| 108Y091 1001 Prof. Dr. ALBEK Modeli kullamlarak Incelenmesi ve Eniyi Su yénetimi Miih. Mim. Fak.| 272.850,00(15/07/2008|15/07/2011
Stratejilerinin Belirlenmesi
Eskisehir, AfyonkarahisarKiitahya ve Bilecik illerinde Fnd.San.Yiik
23 | 107K497 1001 Dog. Dr. Ertugrul ALGAN [ Geleneksel Dokumacilik,Kadin-Erkek Giyimleri ve Giysi 'Ok | 136.745,00(01/03/2008(01/03/2010
Uretim Tekniklerinin Arastirilmasi )
Uluslar Arasi ingaat Projelerinde Kiiltiirel Farkhiliklarin
24 | 108K371 1001 Dog. Dr. Gokhan ARSLAN | Tiirk insaat Firmalarinin Yonetim Uygulamalarina Olan |Miih. Mim. Fak.| 48.725,00 | 15/10/2008|15/10/2010
Etkisi ve Kiiltiirler Arasi Bilgi Yont.
Tepkin Emdirmeyle Uretilen Seramik Matrisli Karma
25| 108M194 1001 Yrd. Dog. Dr.| Glirsoy ARSLAN | Yapilarin Gegirimli Elektron Mikroskobu Teknikleriile  [Miih. Mim. Fak.| 253.865,00(01/12/2008]01/12/2011
Incelenmesi
26 | 107K400 1001 Yrd. Dog. Dr.| Hakan ERGUL | Loksullarin Gilnlik Yasaminda Medya:Eskisehir llets. Bilim. | g6 710 00 | 15/02/2008 | 15,/08/2009
Baglaminda Bir Alan Arastirmasi Fak.
Florlu Alkil Gruplar1 Baglanmis Kiikiirt,Oksijen ve Azot
; . : Donorlii Heterosiklik Ligandlarin Metal Komplekslerinin
27 | 107T693 1001 Dog. Dr. [brahim KANI St e S T T Dz a e Fen Fak. 172.106,00|01/03/2008|01/03/2010
Etkilerinin Arastirilmasi
Bazi Bidentat Ligandlarin Homo ve Hetero,Diniikleer
28 | 108S206 1001 Prof. Dr. Kadriye BENKLI | Au(lii),Pt(li) ve Ru(li) komplekslerinin sitotoksik ve Eczacilik Fak. | 171.375,0001/10/2008]01/10/2010
Apoptotik Etkileri Uzerine Caligmalar
Kanserli Hiicrelerle Folik Asit Tasiyan Modifiye
29 | 108T286 1002 Prof. Dr. Mehtap KUTLU | Magnetik Nanopartikiil Etlilesimi ve Gegirimli Elektron Fen Fak. 18.357,00/01/09/2008(01/09/2009
Mikroskobunda (tem) Goriintiilenmesi
30 | 108M185 1002 Prof.Dr.  [Servet TURAN g:hmr‘lre:;t(:i‘ Aluminada Tane Yonlenme Miktarinmn -y i pal|  24.850,00 | 01/07/2008 | 01/07/2009
Sevgi Ayse Almanyadaki Tiirk Go¢menlerin Tiikketim Davranislari ve i+
31 | 108K051 1001 Prof. Dr. OZTURK e Fetessnest zarioe B Aus s LLB.F 143.345,00/01/07/2008|01/07/2010
32 | 107T498 1001 Do¢.Dr. | Temel OZEK Ugucu Yaglardaki Enantiomerlerin Taranmasu[zolasyonu | g 11 pake | 202.800,50 | 01/06/2008 | 01/06/2010
ve Biyolojik Aktivite ¢alismalart
33 | 108K153 1002 Prof.Dr.  |Zilal BALPINAR | n8ilizce Ogretmenligi Ogrencilerinin Ingilizce Yazil Egitim Fak. 8.110,00 | 01/07/2008 | 01/07/2009
Metinlerindeki S6zdizimi Sapmalari
34 | 108E232 1001 ey | AeemneRay Lo GselEnmeiiplnintlei e G e BAUM 107.280,00 [ 01/02/2009 | 01/08/2011
Veri kopyalama Agoritmalrinin Gelistirilmesi
Fosforesans Ozellige Sahip Mavimsi-Yesil, Sarimsi-Yesil
35 | 108M464 1001 Preie || BekrraneEy | g0 e R e i (J0 e i) Miih. Mim. Fak.| 200.930,00 |15/03/2009 | 15/09/2010
Duvar Karosu Sirlarinda Ve Vetroza Uygulamalarinda
Kullanimi
36 | 109T217 1001 Yrd. Dog. Dr:| Elif YAMAC Orta Sakarya Bolgesi Kara Akbaba (Aegypius Fen Fak. 86.014,00 | 15/11/2009 | 15/05/2012
monachus L.) Populasyonu Uzerinde Arastirmalar
Emrah Lazer uygulamalari i¢in Yiiksek Kizilotesi Gegirimli . .
37 | 108M426 1002 Yrd. Dog. Dr. DOLEKGEKIC ek ElAabneet Mih. Mim. Fak.| 24.500,00 (15/01/2009|15/01/2010
Euphorbia Rigida’dan Aktif karbon Eldesi ve Mikro
38 | 109M027 1002 Yrd. Dog. Dr.| Esin VAROL Gozenekli Yapinin Olusumunda Aktivasyon Yonetiminin [Mth. Mim. Fak.f| 17.940,00(01/08/200901/08/2010
Etkisi
39 | 108E221 3501 Yrd. Dog. Dr.| Hiiseyin POLAT | Gizliligi Koruyarak Oneriler Uretme Miih. Mim. Fak.| 96.520,0001/02/2009]01/02/2012




PROJE TURU

: BAGLI BASLANGIC P
/ PROJEYI P = - o BASLAMA BITIS
SN [ PROJE NO DESTEKLEYEN PROJE YURUTUCUSU PROJE ADI 0[[3‘3:1];}4U OD(]’EJI‘I;I‘])EGI TARIHI TARIHI
KURUM
TUBITAK
Ogretmen Adaylari i¢in Teknopedagojik Egitimin Etkisi .
40 | 109K191 1001 Yrd. Dog. Dr. [ Isil KABAKCI 7 e e Tt e Vel (e eyen Ot Egitim Fak. 109.994,00|15/09/2009 (15/09/2011
Mustafa R. Ustiin Elektriksel Ozellikli Nano Vanadyum Oksit ince ; i
41| 109M025 1002 Dog¢. Dr. OKSUZOGLU T liontie Gbsrloncsh Miih. Mim. Fak.| 23.000,00|01/06/2009(01/06/2010
e Atik Lastikten Tiiretilmis Yakitlarin Pirolizi ve Kat1 . .
42| 108Y267 1001 Dog¢. Dr. Miifide BANAR Tsttm e Sl @k Beedendtmes Miih. Mim. Fak.| 275.700,00(01/03/200901/03/2011
Almanya’da Faaliyet Gosteren Tiirk Sermayeli Sirketlerle
43 | 109K145 1001 Prof. Dr. Nurhan AYDIN Alman Sermayeli Sirketlerin Finansal Performanslarini LLBF 66.765,00(01/10/2009|01/04/2011
ve Etknliklerinin Karsilagtirmali Analizi
TODIL Projesi: Anadili Tiirkge Olan Tek-Dilli ve iki Dilli
Okul Oncesi ve ilkogretim GAGI Gocuklarinda (2:0-9:0) "
44 | 109K001 2515 Prof. Dr. S.Seyhun TOPBAS Gt ), Bl sl iy @) e veo Diaen bt DILKOM 296.140,00|15/10/2009|15/10/2012
Calismasi
45 | 108T661 1002 Doc.Dr. | Semra KURAMA | Beta Sialon Nano Seramiklerinin Yiiksek Enerjili Mekanik| i i pak | 24.950,00 [15/01/2009 | 15/01/2010
Ogiitme Ile Uretimi
Tiirkiye’de Tarimsal Uretimde Tarim isletmelerinin
Yilmaz Verimlilik ve Etkinlik Uzerine Etkisi Uzerine ap
46 | 109K129 1001 Yrd. Dog. Dr. KILICASLAN e N LLB.F 81.587,00|15/09/2009|15/03/2011
Analizi:Sorunlar,¢éziimlar ve Politika Onerileri
47 | 1097072 1002 Prof.Dr.  |Yiiksel ERGUN | Gasb/Inas Siiperdrgi Sistemlerinde Elektron Hole Fen Fak. 25.000,00 |01/06/2009|01/06/2010
Eksitonunun Absorbsiyona Etkisi
Tiirkiye ve Makedonya'daki Bizans ve Erken
48 | 108M386 1011 Dog. Dr. Alpagut KARA Osmanli Donemi Buluntularin (seramik ve Metal) Miih. Mim. Fak.| 222.680,00(15/02/2010|15/02/2012
Karakterizasyonu ve Karsilastirmalari
Aile Birligi ve Destek Egitim Programi (E-Abdep):
49 | 110K255 1001 Doc.Dr. | Atilla CAVKAYTAR| Zihinsel Yetersizlige Sahip Cocugu Olan Ebeveynlerin Egitim Fak. | 181.415,00|01/10/2010|01/10/2013
Egitiminde Cevrimici Bilgilendirme ve Destek
Hizmetlerin Etkinligi
50 | 110M328 1001 Prof. Dr. Aydin DOGAN Piezoelektrik Seramik Transdiiserlerle Enerji Hasati Miih. Mim. Fak.| 128.130,00(01/09/2010]01/09/2012
S S Havza ve Rezervuar Modellemesi ile Karar ve Destek
51| 109Y218 1001 Yrd. Dog. Dr. SgRMAN y Sistemi Olustururarak Kisa ve Uzun Donemli Baraj Miih. Mim. Fak.| 188.875,00(15/05/2010|15/11/2012
Isletmesi
Farkl Plastik ve Biyokiitle Atik Karisimlarinin
52 | 110M006 1002 Prof. Dr. Ayse Eren PUTUN | Termogravimetrik Analiz Yontemiyle Birlikte Pirolizi ve [Miih. Mim. Fak.| 17.040,00|01/04/2010|01/04/2011
Elde Edilen Uriinlerin Karakterizasyonu
Nano Boyutlu Co-Ferrit Pigmentlerinin Uretimi ve
53 | 110M422 1002 Yrd. Dog. Dr.| Emel OZEL (Ogiitme Prosesinin Pigment Ozelliklerine Olan etkisinin [Miih. Mim. Fak.| 25.000,00|01/12/2010|01/12/2011
Belirlenmesi
54 | 109M585 1001 Prof.Dr.  |Endersuvaci | GuvenliNano Boyutlu Tasarlanmus Sekillere Sahip Zno ve |y wiim pak | 273.811,00 [01/04/2010 | 01/10/2012
Tio2 Partikiillerin Uretilmesi
Manyetik Alan Altinda Yonlendirilmis Saf ZnO . ]
55 | 110M021 1002 Prof. Dr. Ender SUVACI Seramiklerin Yénlenme-Ozellik lliskisinin Aragtirimas: Miih. Mim. Fak.| 24.850,00(15/06/2010|15/06/2011
I1I-V-N Yapilarin Elektronik Transport Ozelliklerinin
56 | 110T377 1001 Dog. Dr. Engin TIRAS Manyeto-fotoliiminesans, Shubnikov de-Haas ve Raman Fen Fak. 141.700,00|01/11/2010(01/11/2012
Kaymasi Yontemiyle incelenmesi
Tiirkiyede Saglik Konulu Yayincilik ilkelerinin ilets. Bilim
57 | 109K534 1001 Prof. Dr. Erkan YUKSEL Belirlenmesi:Kaynak,ileti ve Hedef Kitle Baglaminda SF.ak ’ 211.164,00(01/04/201001/02/2013
Saglik Konulu Yayinlarin Analizi '
Eskisehir, Afyonkarahisar ve Kiitahya illerinde
o Sirdiiriilmeye Calisilan Geleneksel El Sanatlari ve Bu El | End.San.Yiik.
58 | 109K530 1001 Dog. Dr. Ertugrul ALGAN Sersellewo (F s B sl Tesemmen (Sl Ok, 66.485,00115/03/2010(15/09/2011
Uygulanabilirliginin Arastirilmasi
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59 | 109R033 2504 Prof. Dr. Ferhat KARA Inovatif Seramik Delme Uglari ile Mekanik isleme Miih. Mim. Fak. 4.624,00(01/05/2010(01/05/2012
Askorbik Asit Yiiklii Kat1 Lipit Nanopartikiillerin
(Kln) Kanser Hiicreleri ile Etkilesiminin Incelenmesi
60 | 110T028 1002 Prof. Dr. H.Mehtap KUTLU 75 e Bl o R ewslaTonnls, Gt Fen Fak. 24.000,00101/12/2010(01/12/2011
Goriintillenmesi
Proje Bia-Av: Okuloncesi Donemde Antisosyal
61| 110K274 1001 Dog. Dr: {brahim H.DIKEN | Davranislan Erken Onlemeye Yonelik Basariya lli Egitim Fak. | 133.130,00|15/10/2010|15/10/2012
& Ur ’ Adim Erken Egitim Programi Anaokulu Versiyonunun g : B
Uyarlanmasi ve Etkinligi
Bazi1 4-Dihidroksiboril-DI-Fenilalanin Tirevlerinin Au(lii)
62 | 110S077 1002 Prof. Dr. Kadriye BENKLI | ve Pt(li) Komplekslerinin Sitotoksik, Anjiyogenik ve Eczacilik Fak. 23.750,00 (15/10/2010|15/10/2011
Antianjiyogenik Etkileri Uzerine Galismalar
Yemeklik Atik Yagin Mikrodalga Destekli
63| 110M011 1002 Dog¢. Dr. Nezihe AZCAN Transesterifikasyonu ile Biyodizel Eldesi ve Molekiiler ~ |Miih. Mim. Fak.| 24.640,00 [01/04/2010|01/04/2011
Distilasyonla Saflastirilmasi
Nano Tabakali Bor Nitriir (Bnns) Takviyeli
64 | 110M158 1001 Prof. Dr. Nuran AY Polietilen Nanokompozit Filmlerin Gelistirilmesi ve Miih. Mim. Fak.| 163.400,00(15/09/2010(15/09/2012
Karakterizasyonu
1001 - Bilimsel ve Teknoloji Arastirma Projelerini Destekleme Programi
1002 - Hizh Destek Programi
1007 - Kamu Kurumlar1 Arastirma ve Gelistirme Destekleme Programi
1011 - Uluslararasi Bilimsel Arastirma Projelerine Katilim Programi (UBAP)
2504 - Italya Ulusal Arastirma Konseyi (CNR) ile isbirligi
2515 - COST (Bilimsel ve Teknik Arastirma Alaninda Avrupa isbirligi) Programi
3501 - Ulusal Geng Arastirmaci Kariyer Gelistirme Programi (Kariyer Programi)
BAP
1| os1058 GA Prof.Dr.  |Nazi BAYRAM | /-Ulletisim Bil. Faknin Sine ve Televizyon Egitiminin | lletisim Bil. |, 71, 706 001 5005 2011
Sayisal Teknolojiye Uyumlandirilarak lyilestirilmesi Fak.
v ; R . Miih. Mim.
2 050207 GA Prof. Dr. Aydin DOGAN Iletken Kompozitlerin Hazirlanmasi ve Karakterizasyonu Fak 19.997,00 2005 2010
Mehmet Riza Akrilik Asitin Kat1 Asit Katalizér Varliginda Propilen Miih. Mim.
3 | 050212 GA Prof. Dr. ALTIOKKA Glikol ile Esterlesme Kinetiginin incelenmesi Fak. 19.948,00 2005 2010
4 051023 GA Prof. Dr. Yiiksel ERGUN Yart {letken Nano Yapilarin Karakterizasyonu Fen Fak. 2.042.419,00 2005 2011
5 | 051041 GA Prof. Dr. | Erugrul Boraks 1n Enerji Depolama Ozelliklerinin incelenmesi | Fen Fak 19,696.00 2005 2010
of. Dr. YORUKOGULLAR] | BOTaks erji Depolama Ozellikle celenmes en Fak. ,696.
Topraktan izole Edilen Antinomyceteslerin Bazi Gida
Kokenli Patojenik Bakteriler ve Bitki Paraziti Funguslari
6 [ 051046 GA Prof. Dr. Merih KIVANC Uzerine Olan Antimikrobiyal Aktivitesinin Incelenmesi | Fen Fak. 549.023,00 2005 2011
ve Ticari Olarak Onemli Biyoaktif Mikrobiyal Uriinlerin
Uretilebilirliginin incelenmesi
7 | 051054 GA Dog. Dr. Engin TIRAS Yart {letken Nano Yapi Kristallerinin Uretilmesi Fen Fak. 4.856.000,00 2005 2011
8 | 060234 GA Prof. Dr. Dogan Gokhan Giig Kalitesi Olaylarinda Bozucu Kaynagin Belirlenmesi | Miith. Mim. 249.655,00 2006 2010
ECE ve Bozucunun Siniflandiriimasi Fak.
ZnO Esaslh Varistorlerde Yonlenme Gelisimi Evrik Miih. Mim
9 060243 GA Prof. Dr. Ender SUVACI Sinirlarin Yonlenme Gelisimine Etkisi ve Yonlenme ile Fak ’ . 474.097,00 2006 2010
Elektriksel Ozelliklerinin incelenmesi :
10 | 060314 GA Veral ko, D M D || o G ELattimmstila a7 Mo e iei; Ecz. Fak. 109.274,00| 2006 2010

Hiicrelerinde Apoptotik Mekanizma Uzerine Etkileri
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11

060316

GA

Prof. Dr.

ilhan ISIKDAG

Bazi 2,2’-Disiibstittie -1H,1H’-[5,5’]-Bis-Benzimidazol
Tiirevleri ve2,3,2’,3’- Tetrasiibstitiie-[6,6']-Bis-Kinoksalin
Tiirevlerinin Sentezlenmeleri, Yap: Aydinlatmalari ve
Antiproliferatif ve Sitotoksik Etkilerinin Arastirilmasi
Uzerine Calismalar

Ecz. Fak.

136.409,00

2006

2010

12

060333

GA

Dog¢. Dr.

Asiye MERIC

Endoparaziter ve Antiproto zoer olarak Potansiyel
Antiparaziter Etkili Kimyasal Bilesiklerin Sentez yoluyla
Hazirlanmasi ve Veteriner hekimlikte Kullanimlarinin
Arastirilmasi

Ecz. Fak.

200.200,00

2006

2011

13

060840

GA

Yrd. Dog. Dr.

Handan AYDIN

Eski Bat1 ve Giiney Anadolu Toplumlarinda Anemi
Paleopatolojik Bir Yaklasimla Genetik, Cevresel ve Sosyal
Etmenlerin Degerlendirilmesi

Edebiyat Fak.

22.054,00

2006

2011

14

061010

LU

Dog. Dr.

Cengiz TURE

Bat1 Anadoluda Yiiksek Bor iceren Topraklarda
Dogal Yayilis Gosteren Bitkilerin Toprak Bitki iliskisi
Bakimindan Arastirilmasi

Fen Fak.

16.430,00

2006

2011 (Tez)

15

061026

LU

Prof. Dr.

Mehtap KUTLU

Haloferax Alexandrinus’da ( Euryarchaeota-Archaea)
Asimile Edici Nitrat Rediiktaz’'in Saflastirilmasi ve
Biyokimyasal Karakterizasyonu

Fen Fak.

19.766,00

2006

2010

16

061027

LU

Dog¢. Dr.

Safa OZCAN

Hetero Halkali Aromatik Bileskelerin Dogal Killere
Adsorpsiyonunun incelenmesi

Fen Fak.

20.000,00

2006

2010

17

061029

LU

Yrd. Dog. Dr.

Halil BERBER

Ozellikli {letken Polimerler Uretmek Amaciyla Tiyofen
ve Benzeri Heterohalkali Sistemlerin 3- ve 3,4-
Konumlarindan Siibstitiie Yeni Tiirevlerinin Sentezi ve
Polimerlerinin Hazirlanmasi

Fen Fak.

20.000,00

2006

2010

18

061037

LU

Dog¢. Dr.

Hakan DAL

N Piridin Siibsititiie Tiirevlerinin
Hekzaklorosiklotrifosfazen ile Reaksiyonlari ve Olusan
Uriinlerin Yapilarinin Aydinlatilmasi

Fen Fak.

19.998,00

2006

2010

19

061039

GA

Dog. Dr.

Miijdat CAGLAR

Sol Gel Spin Coating Metodu ile Elde Edilen Nano
Organik Inorganik Yariiletkenlerin Elektriksel - Optiksel
(Ozelliklerinin Arastirilmasi

Fen Fak.

507.169,00

2006

2011

20

061523

AY

Prof. Dr.

Mustafa CAVCAR

Hava Alanlarindaki Seyriisefer Yardimcilarinin Yaklagsma
Asamasinda Pilotlarin Igyiiklerine Etkisinin Arastirilmasi

SHYO

1.044.269,00

2006

2011

21

070230

DR

Prof. Dr.

Mustafa TUNCAN

Betonarme Yapi Sistemlerinden Alinan Mikro
Karot Numunelerin Mekanik Fiziksel ve Mikro Yap1
Ozelliklerinin Belirlenmesi

Miih. Mim.
Fak.

19.746,00

2007

2011

22

070231

GA

Dog¢. Dr.

Funda ATES

Saman Biyokiitle Kaynaklarin Hizli Prolizi ve Elde Edilen
Uriinlerin GC MS ile Karakterizasyonu

Miih. Mim.
Fak.

155.880,00

2007

2011

23

070232

DR

Dog. Dr.

Giirsoy ARSLAN

Seramik Saglik Geregleri Porselen Biinyelerinde Hizli
Pisirim

Miih. Mim.
Fak.

18.874,00

2007

2011

24

070240

GA

Prof. Dr.

Alper CABUK

Kiiltiir varliklarinin Belgelenmesinde ileri
Teknolojilerden Yararlanma Olanaklarinin Arastirilmasi

Miih. Mim.
Fak.

867.000,00

2007

2011

25

070304

GA

Prof. Dr.

Kadriye BENKLI

Bazi Heterosiklik Ligandlarin Au(III), Pt(II)

Diniikleer Metal Komplekslerinin Sentezi, Yapilarinin
Aydinlatilmasi, Saglam ve Kanserli Hiicreler Uzerindeki
Sitotoksik ve Apoptotik Etkilerinin in Vitro Olarak
Arastirilmasi

Ecz. Fak.

67.363,00

2007

2010

26

070317

GA

Yrd. Dog. Dr.

Ayhan ALTINTAS

Bitkisel Kékenli Sekonder Metabolitlerin izolasyonu
ve Biyotransformasyonla Yeni Dogal Maddelere
Dontistiirilmesi

Ecz. Fak.

119.458,00

2007

2011

27

070321

LU

Prof. Dr.

Yusuf OZTURK

Deneysel Alzheimer Modelinin Olusturulmasi ve Etkili
Yeni Bilesiklerin Denenmesi

Ecz. Fak.

20.000,00

2007

2011

28

070324

LU

Prof. Dr.

ilhan ISIKDAG

Bazi Antrakinon Tiirevi Bilesiklerin Sentezi ve Antikanser

Aktivitelerinin Arastirilmasi Uzerine Galigmalar

Ecz. Fak.

20.000,00

2007

2011
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< Egitim Fak.ndeki Okul Deneyimi ve Ogretmenlik L
29 | 070537 DR Prof. Dr. Mustafa SAGLAM el Saariae T s e G Egitim Fak. 5.896,00 2007 8/10/2011
30 | 070538 DR Yrd. Dog. Dr| Isil KABAKCI NG AR CTes S UG ED SR i Egitim Fak. 5.658,00| 2007 2010
Teknolojileri Entegrasyonu Stirecinin Incelenmesi
31| 070819 GA Prof. Dr. Taciser SIVAS Sarhoyiik Kazis1 2007-2010 Edebiyat Fak. | 385.626,00 2007 2011
Sibel Emir TNF-a Tayini I¢in Reflektometrik interferans
32| 071011 GA Yrd. Dog. Dr. DILTEMIZ Spektroskopisi ve Fiber Optik Spektroskopisi Temelli Fen Fak. 122.288,00 2007 2010
Sensor Gelistirilmesi
33| 071018 GA Prof.Dr.  |Kiymet GUVEN | yamalt Tuzlasi Halofilik Mikroorganizmalarinin Fen Fak. 218.000,00 2007 2010
Izolasyonu ve Biyoteknolojik Ozelliklerinin Arastirilmasi
34| 071025 GA Yrd. Dog. Dr.| Mutlu SAHIN letken Polimer Modifiye Membranlarin Hazirlanmast ve | g, . 118.036,00 2007 2011
Iyon Degisim Kapasitelerinin Incelenmesi
35| 071033 AY Prof.Dr. | Mustafa SENYEL |OEretim Amach Matematiksel Modeller sergisi Fen Fak. 153.470,00 2007 2011
Olusturulmasi
Hava Trafik Kontrolérlerinin IsyiiklerineEtki Eden
36 | 071520 AY Prof. Dr. Mustafa CAVCAR | Faktorlerin Etkilerinin Simiilasyon Teknikleri ile SHYO 8.375.000,00 2007 2011
Belirlenmesi Ve Azaltilmasi
37| 073522 DR Prof.Dr.  |Yavuz ODABAgI |/lisveris Merkezlerindeki Tiiketici Deneyimlerinin iletisim Fak. 7.080,00| 2007 2010
Fotograflara Dayali Oykiileme Yoluyla” Incelenmesi
Ali Umut P . - .
38 | 080818 GA Yrd. Dog. Dr. TURKCAN Kanlitas Hoytigii ve Bolgesi Yiizey Arastirmasi Edebiyat Fak. 37.740,00 2008 2010
39 | 080246 DR Prof. Dr. Aydin DOGAN Implant Malzemelerine Antimikrobiyal Ozellik Miih. Mim. 19.985,00 2008 2011
Kazandirilmasi Fak.
Euphorbia Rigida’dan Kimyasal Aktivasyon ile Elde Miih. Mim
40 [ 080239 AY Prof. Dr. Ayse Eren PUTUN| Edilen Aktif Karbonlarin Karakterizasyonu ve Sulu Fak ' ’ 303.984,00 2008 2011
Cozeltilerden Agir Metal Adsorpsiyonunun Iincelenmesi )
Eskisehirde Modernizm ve Kentsel Gelisme Siirecinde
41| 080211 GA Yrd. Dog. Dr.| Berna UsTON | Gerseklestirilen Toplu Konut Alanlarinda Konut ) Mith. Mim. 2147100 2008 2010
Tipolojileri ve Yerlesim Ortintiilerindeki Degisimlerin Fak.
Degerlendirilmesine Yonelik bir Calisma
42 | 081314 AY Prof.Dr. | Coskun BAYRAK | Motor Becerilerin Sergilenisi Sirasinda Beyin ve Kas BESYO 157.000,00 2008 2011
Elektriksel Aktivitesinin Incelenmesi
Bolgesel Kalkinmada Turizm Gelirleri Bir Biitce
43 | 080617 GA Yrd. Dog. Dr.| Cumhur DULGER | Enstriimanimi dir? Tiirkiye (Van ili) italya ve ABD igin | LLB.E. 14.940,00 2008 2011
Karsilastirmali Analizi
o [sletmelerde Algilanan Cinsiyet Temelli Ayrimcilik: i+
44| 080620 GA Prof. Dr. Cigdem KIREL T E g —— LLB.E. 924,00 2008 2010
Patara Deniz Feneri: Mimari Koruma Kapsaminda Miih. Mim
451 080234 GA Yrd. Dog. Dr.| Deniz OZKUT Laser Scanner ile 3-Boyutlu Restitiisyon Projesinin Fak ’ ’ 29.242,00 2008 2011
Hazirlanmasi :
Tehlike Altindaki Kara Akbaba Aegypius Monachus L.)
46 [ 081002 GA Yrd. Dog. Dr.| Elif YAMAC Bireylerinin GPS Vericisi ile Takibi ve Dagilim Alanlarinin | Fen Fak. 65.552,00 2008 2011
Belirlenmesi
Emrah Lazer Uygulamalari i¢gin Yiiksek Kizil6tesi Gegirimli Miih. Mim.
47 | 080208 GA Yrd. Dog. Dr. DOLEKGEKIC @l Eolis e Fak. 415.867,00 2008 2011
Asag1 Porsuk Cay1 Havzasinda iklim Degisikliginin
Erdem Ahmet Hidrolojik Cevrime ve Su Kalitesine Etkilerinin HSPF Miih. Mim.
sl DRzl Lal Freit D ALBEK Modeli Kulanilarak incelenmesi ve En Iyi Su Yénetim Fak. TR AU ALY
Stratejilerinin Belirlenmesi
Ertugrul Bazi1 Yoresel Adsorbanlarin Karakterizasyonu ve Kiikiirt
et |G DR s YORUKOGULLARI | Dioksit Adsorpsiyonunun incelenmesi LS LKA AU AU
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Ertugrul Bazi Dogal Adsorbanlarin Termal Davraniglarinin
50 | 081043 DR Prof. Dr. YORUKOGULLARI | incelenmesi Fen Fak. 19.936,00 2008 2011
Fatma Gil Aileler Tarafindan isletilen Kiiciik Konaklama
51| 081228 GA Yrd. Dog. Dr. : Isletmelerinin Ozellikleri Amaglar1 ve Gelecekten TOIYO 13.174,00 2008 2011
CETINEL o
Beklentileri
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ogretmen o
52 | 080544 DR Prof.Dr. | Ferhan ODABASI | o likeilik Profilleri ve Cesitli Defiskenler | P&t Fak 3.910,00( 2008 2011
Feristah .
53 | 080825 GA Dog. Dr. Patara Hurmalik Hamami Calismalari Edebiyat Fak. 41.465,00 2008 2011
ALANYALI
Uzaktan Egitim Coklu Ortam Uygulamalarinda Egitsel
54 | 080103 GA Yrd. Dog. Dr.| Figen UNAL Ekran Karakteri Kullaniminin Ogrenci basarisi ve fletisim Fak. 2.590,00 2008 2011
Tutumlarinin Etkisi
55 | 080250 DR Doc.Dr. | Giirsoy ARSLAN | G0zeneKli Tive Ti Karma Yapilarda Yapi-Mekanik Ozellik | Muh. Mim. 19.971,00| 2008 2011
Iliskisinin Belirlenmesi Fak.
Hakan Giiray Anadolu Universitesi Video Tabanli IP Trafigini
56 | 083451 AY Yrd. Dog. Dr. SENEL Karsilayabilecek BT Altyap: Iyilestirme Projesi BAUM 6.018.000,00 2008 2011
57 | 080205 AY Prof.Dr.  |Hasan MANDAL | imya Mihendisligi Bolimii Egitim Ogretim Alt Yapinn | Mih. Mim. 228272,00| 2008 2011
Gelistirilmesi Fak.
Yeni Biiyiime Modelleri ve Beseri Sermaye Faktori
58 | 080624 GA Prof. Dr. ilyas ISIKLAR Olarak Yaparak Ogrenme: Eskisehir Mobilya Imalat LLB.E 3.337,00 2008 2010
Sektérii Ornegi
59 [ 081030 YL Prof. Dr. Mahide KUGUK | Konveks Analiz i¢inde Esleniklik Fen Fak. 2.302,00 2008 2011
Mehmet Fen ve Teknoloji Dersinde Basamakli Ogretim Programi
60 [ 080504 DR Dog. Dr. GULTEKIN Uygulamalart Egitim Fak. 6.882,00 2008 2011
Mehmet Yapilandirmaci Yaklasima Gére Diizenlenmis Ogretim
61 [ 080519 DR Dog. Dr. - : Etkinlikleri Yoluyla Ogrencilere Elestirel Okuma Becerisi | Egitim Fak. 5.655,00 2008 2011
GULTEKIN
Kazandirma
62 | 081221 GA Yrd. Dog. Dr.| Murat EMEKSIZ | Turizm Ag Yapilari i¢indeki KOBI'lerde Giiven ve Baghlik | TOIYO 12.165,00 2008 2011
Mustafa Erdem Antibakteriyel ve Gii¢ Tutusur Ozellikli Fonksiyonel
63 | 083315 GA Yrd. Dog. Dr.| Tekstil Uriinlerinin Performanslarinin Degerlendirilmesi | End. San. Y.0. | 212.302,00 2008 2011
UREYEN ; . . D e .
ve Inorganik Tabanl Yeni Malzemeler Gelistirilmesi
Ogretmen Egitimi Programlarinin Ogretme ve Ogrenme
64 | 080545 DR Prof.Dr. | Mustafa SAGLAM | i€ Olgme ve Degerlendirme Streglerine lliskin Ogretmen| ;) oy 6.226,00| 2008 2011
Yeterliklerini Kazandirmasi Yoniinden Degerlendirilmesi
(Anadolu Universitesi Egitim Fak. Ornegi)
Farkli Teknolojik Ozelliklere Sahip Dogal Sentetik ve
65| 081029 AY Prof. Dr. Mustafa SENYEL [ Hibrit Mikro ve Nano-Platformlarin Goriintiilenme ve Fen Fak. 6.187.680,00 2008 2011
Yapisal Karakterizasyonu ve Uygulamasi
66 | 080237 GA Dog. Dr. Miifide BANAR Atik Last%klerln Pirolizi ve Piroliz Urilinlerinin Miih. Mim. 497.200,00 2008 2011
Karakterizasyonu Fak.
Omer Mete Geopolimer Elde Edilmesi ve Katyon ph ve Isil Islemin Miih. Mim.

67 | 080249 DR Prof. Dr. KOGKAR Cogpalimer Daaie ) Fak. 20.000,00 2008 2011
68 | 082816 AY Prof.Dr.  |Ridvan SAY LR LTS 1 SR e BIBAM 1.653.425,00| 2008 2011
Siiperkritik Karbondioksit Ortaminda Farkl
69 [ 081006 DR Dog. Dr. Safa OZCAN Adsorbanlardan Desorpsiyon Fen Fak. 19.823,00 2008 2011

Tiirkiye’de Gazetecilerin Kisisel Ozellikleri ile Sosyal
70 [ 080113 GA Yrd. Dog. Dr.| Se¢il BANAR ve Mesleki Kosullar1 Bakimindan Gazetecilik Meslegine | [letisim Fak. 17.071,00 2008 2010

Yonelik Tutumlari
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Seramik Endiistrisi Atk Camurlarinda Bakteri izolasyonu| Cevre
71| 082947 GA Yrd. Dog. Dr.| Selma MALKOC [ Tanimlanmasi ve Agir Metal Kirliliginin Bakteriler ile Sorunlar1 Uyg.| 312.396,00 2008 2011
Gideriminin Arastirilmasi Ars.Mer.
72| 080210 DR g i Semra KURAMA Seramik Sektoriinde Tahribatsiz Muayene Metodlarin Miih. Mim. 19.979,00 2008 2010
Uygulanmasi Fak.
Superpave ve Marshall Dizayn Yontemlerinin Miih. Mim
73 | 080238 GA Dog. Dr. Serkan TAPKIN | Karsilastirilarak Marshall Dizayn Yontemi icin Gerekli Fak ' ’ 184.072,00 2008 2011
Modifikasyonlarin Onerilmesi ’
74 | 081448 GA Dog.Dr. | Sevim SELAMET |Eskisehir Bibliyografyast Kent Kitaphgi g;fi}éii“aﬂar 7.577,00| 2008 2010
[Ikégretim 5.sinif sosyal bilgiler dersinde degerler
75| 080522 DR Prof. Dr. Sefik YASAR egitiminin gergeklestirilmesine iligkin bir durum Egitim Fak. 5.250,00 2008 2010
calismasi
Farklilastirilmis Ogretim Yaklagiminin Tiirkce Dersinde
76 | 080523 DR Prof. Dr. Sefik YASAR Uygulanabilirligi Egitim Fak. 5.250,00 2008 2011
77| 080712 GA Yrd. Dog. Dr.| Tolga KUMTEPE | Anadolu Universitesi AOF Ogrencilerinin Basarilarm |, ¢ ¢ 8.282,00| 2008 2011
Etkileyen Faktorler
78 | 080227 DR Prof. Dr. | Luncay Hava Kirliliginin Insan Saghgna Etkilerinin Belirlenmesi | M Mim- 20.000,00 2008 2011
7 | DOGEROGLU c - Fak. R
Tuncay Atmosferik Organik Bilesiklerin Olgiimii I¢in Pasif Miih. Mim.
79| 080232 DR i DOGEROGLU Ornekleyici Gelistirilmesi ve Kullanimi Fak. 19440,00 2008 2011
Ugucu Organik Bilesiklerin UBO Olgiimiinde Kullanilan . .
Tuncay e Lo Miih. Mim.
80 | 080235 GA Prof. Dr. ) - Pasif Ornekleyicilerin Saha ve Laboratuar Kosullarinda 503.530,00 2008 2011
DOGEROGLU . Fak.
Validasyonu
Yavuz Biilent Bat1 Anadolu Bolgesinde Yayilis Gosteren Ajuga L. Cinsine
E Lal e KOSE Ait Taksonlarin Taksonomik ve Ekolojik Ozellikleri Bezk el 2oy bit AU A
82 | 081036 GA Prof.Dr. | Yavuz KILIG Orta ve Dogu Karadeniz Bolgesi Tabanidae (Insecta: Fen Fak. 46.693,00 2008 2011
Diptera) Faunasinin Tespiti
Stratejik Secenek Belirlemede Pazarlama Arastirmasinin
83 [ 083541 DR Prof. Dr. Yavuz ODABASI | Rolii ve Tiirkiye’deki Biiyiik Sirketler Uzerinde Bir Isletme Fak. 5.794,00 2008 2011
Uygulama
Kobi'lerin Girisimci Pazarlama Profillerinin Uriin Siireg
84 [ 083542 DR Prof. Dr. Yavuz ODABASI | Yeniligi Yonetici Tutumlari ve Isletme Performansi isletme Fak. 6.774,00 2008 2011
Agisindan incelenmesi
85 | 080601 GA Yrd. Dog. Dr.| Yener sigMAN | KOta Yontemi ile Calisma Yasam Iginde Yer Alan LLBF. 960,00| 2008 2010
Oziirliilerin Genel Yapisi ve Sorunlarin Belirlenmesi
Yilmaz imalat Sanayinde Uzmanlasma ve Verimlilik: .
e Ot Ll i 121 KILICARSLAN Karsilastirmali Ulke Analizi LLIBIE UL AU AUy
. - Eskisehir Yerlesim Yerinde CBS Teknikleri Kullanilarak | Miith. Mim.
87 080240 GA Dog. Dr. LECEIEI 2 Geoteknik Yapi ve Jeofizik Bilgi Sisteminin Olusturulmasi | Fak. 1.139.911,00 2008 2011
Anadolu’da Y .
88 | 090620 GA Yrd. Dog. Dr. ggﬁ‘i’;gi‘“re DR {iBE 37.472,00 | 16/04/2009 | 16/04/2011
Ahmet Haluk Avukatlarin Sinifsal Konumlarindaki Degisimi:istanbul
89 [ 091121 GA Yrd. Dog. Dr. ATALAY G Hukuk Fak. 13.259,00 (16/04/2009 (16/02/2010
Farkli dozlarda konaga verilen gibberellik asidin
konak galleria mellonella L.(Lepidoptera:Pyralidae)
90 [ 091003 DR Prof.Dr.  |Ali Yavuz KILIC | ve Parazitoid Pimpla turionellae Fen Fak. 20.000,00 | 16/04/2009 [ 16/04/2011

L.(Hymenoptera:Ichneumonidae) Hemolenf Kimyasi ve
Hemositlerine Etkisi
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(Ozel Egitim ve Simifinda Kaynagtirma Ogrencisi
olanokuldncesi Ogretmenlerin Goriisleri dogrultusunda Engelliler
91 [ 092741 GA Dog. Dr. Arzu ONEN planlanan Etkinlik Temelli Ogretimin Gelisimsel Arag Enst 5.863,00(01/12/2009|01/06/2011
Yetersizligi olan Okul 6ncesi 6grencilerine Kavram ve 5 ’
beceri 6gretimi Uzerindeki Etkililigi
Romatoid Artrit Hastaliginin Erken Teshisi Amagh Anti
92 | 091002 GA Yrd. Dog. Dr.| Ayca OZCAN Sitrulin Peptidlerinin Ayrilmasi ve Tayinine Yonelik Fen Fak. 173.691,0023/02/2009|23/02/2011
nano-LC Reseptorlerin Gelistirilmesi
Bilgisayar destekli Etkinlik Cizelgeleri ile Sunulan
Burcu Ulkii Ogretim Siirecinin Otistik Ozellikler Gésteren Cocuklarin | Engelliler
93| 092740 GA P KURKCUOGLU Cizelge izleme ve Rol Oyun Becerileri Uzerindeki Aras. Enst. SV (W8 2y AUV (U At
Etkililigi
94 | 090139 GA Yrd. Dog. Dr.| Deniz KILIG Okuma Davranisinda Sosyokiiltiirel Ozelliklerin Etkisi gaelt(‘s‘m Bil. 21.797,00 [ 01/12/2009 | 01/12/2012
. Psikolojik S6zlesmenin (Psychological Contract ) Medya | iletisim Bil.
95| 090104 DR Prof. Dr. Deniz TASCI Sektbrindeki Etkisinin incelenmesi Fak. 10.935,00|16/04/2009|16/02/2011
Siklosporin A Igeren Kitosan Nanopartikiillerinin
96 | 090344 GA Yrd. Dog. Dr.| Ebru BASARAN | Oftalmik Uygulamaya Yonelik Hazirlanmasi ve in Vitro-In| Ecz. Fak. 277.795,00(01/12/200901/12/2012
Vivo Degerlendirilmesi
97 | 090248 DR Yrd. Dog. Dr.| Emel OZEL Seramik Saglk Geregler! Bilnyelerinin Fyroplastik Miih. Mim. 19.962,00 | 01/12/2009 | 01/12/2011
Deformasyonunun Azaltilmasi Fak.
Anadolu Universitesinin Sosyal Bilimler Alaninda Orgiin
98 [ 090616 GA Prof. Dr. Emel SIKLAR Egitim veren Fakiilte Mezunlarinin Mevcut istihdam LLB.E 863,00|16/04/2009|16/04/2010
Durumunun Arastirilmasi
99 | 090228 GA Yrd. Dog. Dr.| Emin GERMEN | Aenkron motorlarda Akustik lvmesel ve Alim Muh. Mim. 81.901,00 | 24/09/2009 | 24/09/2011
Olgtimleriyle Arizalarin Belirlenmesi Fak.
100| 091047 YL Dog. Dr. Engin TIRAS GalnN yapilarda Galvanomanyetik Olciimler Fen Fak. 10.000,0001/12/2009|01/12/2010
Dermal Yanik Tedavisinde Kullanilabilicek yumurta
. ; Sarisi yag1 ve Epidermal Biiyiime Faktorii iceren
101 090343 GA Yrd. Dog. Dr.| Evrim YENILMEZ Motk Bomntlnsyam Gallialiesioe b i Ecz. Fak. 35.095,00101/12/2009(01/12/2012
Degerlendirilmesi
102 090306 GA Yrd. Dog. Dr.| Filiz OZDEMIR Hepatoseliiler Karsinomda Oksidatif Stres ve Apoptoz Ecz. Fak. 94.201,00|16/04/2009|04/16/2012
Giill Durumusosly | TETX ingilizce Ogretmenligi Ogrencilerinin Akademik
103 090519 DR Prof. Dr. KOSE O8I | S57ciik Bilgisi Yeterligi ve Performansinin Capraz Egitim Fak. 5.166,00|16/04/2009|16/03/2011
Kesisimli Olarak incenelmesi
. . Miih. Mim.
104| 090210 DR Dog¢. Dr. Glirsoy ARSLAN | Yer Karosunda Hizl Pisirim Fak 19.138,00|16/04/2009(16/10/2011
105| 093426 AY Yrd. Dog. Dr: Hakan Giiray Anadolu Universitesi Bulutsal Hesaplama Altyapisi BAUM 430.270,00 | 01/07/2009 | 01/07/2011
SENEL Kurulumu
Dizel Partikiil Filtre(DPF) Althig1 Uygulamalarina Yonelik | Miith. Mim.
106 090229 DR Prof. Dr. Hasan MANDAL Si3N4 Esash Malzeme Gelistirilmesi Fak. 19.535,00 | 24/09/2009 | 24/09/2011
Karvakroliin Kanserli Hep-G2 ve DLD-1 Hiicrelerinde
107 091027 GA Dog. Dr. Hiilya SIVAS Apoptoz ve MAP-kinaz yolagi iizerine Etkisinin gen Fen Fak. 292.785,00 (24/10/2009 |24/10/2011
Ekspressiyonu Seviyesinde Arastirilmasi
Hiiseyin Side Tiyatrosu Kazis1 .
108 090832 GA Dog¢. Dr. S ALANYALI Edebiyat Fak. [ 384.359,00|24/10/2009|24/10/2012
109| 090209 GA Yrd. Dog. Dr.| irfan TORE Hidrojen Enerjili Araba(Hidroana) Projesi ;illl(h' Mim. 159.630,00|16/04/2009 (16/04/2011
: Ogrenme Stratejileri Ogretiminin Ogretmen Adaylarinin | ..
110 090536 DR Dog¢. Dr. Kiymet SELVI e Egitim Fak. 4.438,00/01/12/2009(01/12/2012
111| 090642 GA Vrd Do bH | Levent Erdosni| - s CElL drn e e a e eSS TR 5.440,00 | 01/12/2009 | 01/12/2011
Sanayi Firmalari Uzerine Bir Inceleme
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112 091001 GA Yrd. Dog. Dr. [1;\/[13[}[1]['11‘15{] Ac1 Gol'tin Prokaryotik Cesitliliginin Belirlenmesi Fen Fak. 52.246,00|23/02/2009|23/08/2011
113| 090208 GA Yrd. Dog. Dr.| Mehmet KURBAN [ CVT Sistemli Hidromobil Projesi Il;/;lll(h' Mim. 145.678,00|16/04/2009|16/04/2011
[Ikogretim Fen ve Teknoloji dersinde Ogrenme Stillerine
114 090538 DR Dog. Dr. Meral GUVEN Dayanan Arastirma Temelli Ogrenme Yaklasiminin Egitim Fak. 4.895,00101/12/2009(01/12/2012
Ogrenci Direnclerine Etkisi
115 091030 DR Prof.Dr.  |Merih KIvANg | AB Mikroflorasindaki Laktik Asit Bakterilerinin Fen Fak. 20.000,00 | 24/10/2009 | 24/10/2011
Probiyotik Ozelliginin Arastirilmasi
Cok Dalga Boylu Veri Analizi ile Kataklismik Degisen
116 091025 GA Yrd. Dog. Dr.| Metin ALTAN Yildizlarda Yigilma Disklerinin Yapisal Ozelliklerinin Fen Fak. 117.865,00 [ 15/06/200915/06/2012
Incelenmesi
Organofosfat Hidrolizi ve Boyar Madde Oksiyonu i¢in
117| 091024 GA Yrd. Dog. Dr.| Murat ERDEM Metal Koordine Nano/Mikro Polimerik Katalizorler Fen Fak. 38.179,00 (15/06/2009|15/06/2011
Hazirlanmasi
118| 090205 DR Prof.Dr. | Mustafa TUNCAN | W3 Doygun zeminlerin Statik ve Dinamik Yiikler Altinda) Mih. Mim. 19.990,00 | 16/04/2009 | 16/10/2011
Bosluk Suyu Basinci Degisimi Fak.
Toplumsal Esitsizlikler ve Saglik:Sosyoekonomik Statii
119 090815 DR Prof. Dr. Nadir SUGUR ve saglk Arasindaki iligkinin Eskisehir Orneginde Edebiyat Fak. 17.769,00|16/04/2009|16/04/2011
Degerlendirilmesi
Nalan Ylmaz Cesitli Tahil Unlarindaki Mikotoksinejik Funguslarin
120| 091018 DR Yrd. Dog. Dr. SARIOZLU tanimlanarak mikotoksijehik potansiyellerinin Fen Fak. 40.000,00 (16/04/2009(16/04/2011
belirlenmesi
121| 090211 DR Prof. Dr. | Nuran AY Bor Nitriirtin Atritor Degirmende Ogiitiilmesinin Miih. Mim. 19.981,00 | 20/04/2009 | 20/10/2011
Incelenmesi Fak.
122 090235 GA Prof. Dr. Nuran AY Galenden Asit Lici ile Kursun Uretiminin incelenmesi glll(h' Mim. 20.000,00 (24/11/2009|24/05/2011
Aksehir Fay Hatt1 tizerindeki yer alt1 sularinda ve
123| 091007 GA Ogr. Gor. | Oguz ERTUGRUL | toPrak sazinda radon konsantrasyonu tayini veradon | g o) 74.716,00 | 16/04/2009 | 16/04/2011
konsantrasyonu degisimleri ile sismik hareketler
arasindaki iligkisinin incelenmesi
124| 090331 GA Yrd. Dog. Dr.| Rana ARSLAN | £esitli Ahg Tirlerinden Elde Edilen Ekstrelerin Ecz. Fak. 132.865,00 | 24/10/2009 | 24/10/2011
Farmokolojik Etkileri
125| 090234 GA s, i Recep BAKIS Zap Suyu Havzasi Hidroelektrik Enerji Potansiyelinin Miih. Mim. 70.571,00 | 16/10/2009 | 16/10/2011
Arastirilmasi Fak.
126| 090212 DR Doc.Dr.  |SemraKURAMA | Seramik Saghk Gereclerinde Pigirim Sicakhldarmm ve | Muh. Mim. 19.935,00 | 16/04/2009 | 16/04/2011
Siirelerininn Azaltilmasi Fak.
127| 090322 GA Doc.Dr. | Temel OZEK Ugucu Yaglarin Tasidiklari Onemli Bilegiklerin Preparatif | p g 229.244,00 | 16/04/2009 | 16/04/2011
Fraksiyon Toplayici ile Izolasyonlari
5 . GaAs/AlGaAs Tabanl Yari iletkenlerde Cihaz Uretimi ve )
128| 091014 YL Dog. Dr. Ugur SERINCAN Karakterizasyonu Fen Fak. 10.000,00 (16/04/2009 [ 16/04/2010
129| 091046 LU Dog.Dr. | Ulkii Dilek UYSAL E;gﬂfarnge“mf"rez YEEpRHEERNEEEIETE |5 oy 20.000,00 [01/12/2009|01/12/2011
s i Isitme Engelli Yiiksekokul Ogrencilerine Bilgisayar L
130 090533 DR Dog¢. Dr. Umit GIRGIN St e Orfelmestiom AwrmEs Egitim Fak. 4.951,00|24/10/2009(24/10/2011
Isitme Engelli Ogrenciler ve isiten Ogrencilerin Okuma
131| 091937 DR Dog. Dr. Umit GIRGIN Becerilerinin Formel Olmayan Okuma Envanteri ile ICEM 2.322,00101/12/2009(01/12/2011
Degerlendirilmesi
YVasemin Videoyla Model Olma ve Canli Model Olmanin Otistik Fasliier
132 092723 GA Yrd. Dog. Dr. ERGENEKON Cocuklara Zincirleme Becerilerin Ogretimdeki Etkililik ve iy 1.380,00 (16/04/2009|16/04/2010

Verimlilikleri
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133| 090345 DR Prof.Dr.  |Yasemin YAZAN E‘;gﬁﬁi’z‘“ SN R Ecz. Fak. 19.881,00 | 01/12/2009|01/12/2010
GaAs/AlGaAs Kuantum Kuyulu Kizilétesi
134| 091013 DR Prof. Dr. Yiiksel ERGUN | Fotodedektérlerde Magnetorezistans ve Snubnikov-de | Fen Fak. 20.000,00 | 16/04/2009 [16/10/2010
Haas Ol¢limleri
135| 1001F27 GA YardDog. | 1y grul syHAN | Nano Tabakali Bor Nitriir/Polietilen Nanokompozit Miih. Mim. 538.982,00 | 25/06/2010 | 25/12/2012
Dr. Filimlerin Gelistirilmesi ve Karakterizasyonu Fak.
Ramis Mustafa Nano Olgekli Vanadyum Oksit Ince Filmlerin Yapisal ve | Miih. Mim.
136/ 1001F02 YL Dog. Dr. OKSUZOGLU Elektriksel Karakterizasyonu Fak. AUz (et U 10 (ULt
Ramis Mustafa Manyetik Hafiza ve Pozisyon Sensor Uygulamalari I¢in Miih. Mim.
137 1001F98 GA Dog. Dr. OKSUZOGLU Yeni-Tip Spin Vanasi Sistemlerinin Gelistirilmesi Fak. RIS B R RO B A
Stileyman Bir Pasif Dogrudan Metanol Yakit Hiicresi ve Hiicre Miih. Mim.
138| 1001F66 GA Prof. Dr. KAYTAKOCGLU Yignin Uretimi ve Optimizasyonu Fak. 529.531,00|14/07/2010(14/07/2013
139| 1001F01 DR Prof.Dr. | Hikmet KARAKOG| Fiston-Prop Usak Motorlarinda Ekserjoekonomik SHYO 11.600,00 | 06/05/2010 | 06/05/2012
Cevresel Optimizasyon
Hidrojenin Insansiz Hava Araglarinda Yakit Olarak
140 1001F14 DR Prof. Dr. Hikmet KARAKOC| Kullanimi igin Termodinamik Cevrimlerin Gelistirilmesi | SHYO 12.969,00106/05/2010|06/05/2012
ve Modellenmesi
0-iyodosobenzoat ile Organofosfat Hidrolizi i¢in Yiizey
141| 1001F28 GA Prof. Dr. Hayrettin TURK | Aktif Madde Ozellikli Lateks ile Koloidlerin Sentezi ve Fen Fak. 35.765,00 | 25/06/2010 | 25/06/2012
Hidroliz Kinetigine Etkilerinin incelenmesi
142| 1001F29 GA Bt ||gmmameeer | 2enGleniliagireeiongn Gl Fen Fak. 30.500,00 | 25/06/2010 | 25/06/2012
Kompleks Boyutlar
. = Sol-Jel Spin Kaplama Y6ntemiyle Elde Edilen Nano Yapil
143| 1001F05 DR Dog. Dr. Yasemin CAGLAR L | e w— Fen Fak. 20.000,00|06/05/2010|06/05/2012
Fosfabenzotriazol Tiirevlerinin Sentezi, Yapilarinin
144| 1001F30 GA Dog. Dr. Hakan DAL Aydinlatilmast ve Sitotoksik Etkilerinin incelenmesi Fen Fak. 160.441,00 [ 25/06,/2010 | 25/06/2013
ig Anadolu Bolgesi Zodariidae Thorell, 1881 “Araneae;
145| 1001F31 GA Yrd. Dog. Dr.[ R.Sulhi 0ZKUTUK | Arachnida) Familyas1 Uzerine Faunistik ve Sistematik Fen Fak. 138.482,00 [ 25/06/2010(25/06/2013
Arastirmalar
Aras. Gor Eskisehir (Sivrihisar) Yoresi Sepiyolit’lerinin ve
146 1001F58 GA Dr. 55O Sedef DIKMEN Surfaktan-Modifiye Formlarinin Baz1 Anyonlari Fen Fak. 57.550,00|14/07/2010|14/07/2013
' Adsorpsiyonu
Komdir, Biyokiitle ve Polimer Karisimlarinin Piroliz Miih. Mim
147| 1001F68 GA Prof. Dr. Ersan PUTUN Kinetiginin Termogravimetrik Olarak Incelenmesi ve Fak ’ ' 595.461,00|14/07/2010(14/07/2012
Uriinlerin Karakterizasyonu '
Serum Amiloid-P ve C Reaktif Proteinlerinin Ayrilmasi
148 1001F32 GA Prof. Dr. Arzu ERSOZ icin Kriyojel Kolon Gelistirilmesi ve Gokkusag Fen Fak. 59.852,0019/07/2010|19/07/2012
Alabaligindan Saflagtirilmalari
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Manyeto-Fotoliiminesans Shiibnikov de-Haas, ve Raman
149( 1001F99 GA Dog. Dr. Engin TIRAS Olgiimlerinden I11-V-N Yapilardaki Tasiyicilarin Etkin Fen Fak. 300.000,00(11/11/2010(11/11/2013
Kiitle Tayini
. Bazi Maya Tiirlerinde Trehaloz ve Glikojen
150| 1001F03 DR Prof. Dr. Merih KIVANG Metabolizmasina Etki Eden Faktorlerin Analizi Fen Fak. 20.000,00|06/05/2010(06/09/2012
151| 1001F04 DR Prof.Dr. | Ersin YOCEL ggﬁ‘e‘; ;‘1 EUSHEETCIIRI W SO LTI DI Fen Fak. 20.000,00 | 06/05,/2010 | 06/05/2012
152| 1001F33 GA Prof.Dr. | Yiicel SAHIN Nanofiber Yapili lletken Polimer Elektroldmyasal Sentezl | o g, 218.198,00 | 19/07/2010|19/07/2012
ve Siiper kapasitor Ozelliklerinin Incelenmesi
Prunus Mahaleb Meyva ve Tohum Ekstrelerinin
153| 1001F46 GA Yrd. Dog. Dr.| Emel ERGENE | Antibakteriyal Aktivitesinin Arastirlmasi ve Insan Deri | g by 79.648,00 [ 19/07/2010|19/07/2012
Kanseri Hiicreleri Uzerinde Hiicre Cogalmasini Onleyici
ve Apoptotik Etkilerinin incelenmesi
Sakarya Nehrine Havzasindaki Kirliligin Farkl Biyolojik
154 1001F34 GA Prof. Dr. Ahmet OZATA Belirtegler Uzerindeki Etkilerinin Biyokimyasal, Fen Fak. 254.593,00|25/06/2010(25/06/2012
Genotoksik ve Histopatolojik Olarak Arastirilmasi
Sentetik Lignin Peroksidaz Tasiyan Mikro ve Nano-
155| 1001F35 GA Dog. Dr. Turgay TAY Enzim Platformlarinin Gelistirilmesi ve Lignin Yikiminda | Fen Fak. 94.074,00 [ 25/06/2010|25/06/2012
Kulanilabilirliliginin Arastirilmasi
Insaat Sektériinde is Saghgi ve Is¢i Giivenligi Egitiminde Miih. Mim
156| 1001F36 GA Dog¢. Dr. Gokhan ARSLAN [ Animasyon Modiiliinii Kullanarak {s Kazalarinin Fak ' ’ 143.128,00|25/06/2010(25/06/2013
Azaltilmasi )
Atatiirk Havalimani PAT Sahalarinin Havalimani
157 1001F37 GA Yrd. Dog. Dr.| Cem CETEK Kapasitesi Uzerindeki Etkisinin gercek ve Hizlandirilmis | SHYO 37.554,00(27/05/2010|27/11/2011
Zamanl Simiilasyonlarla Analizi
Mehmet Otistik Cocuklara Su I¢i Egzersiz Becerilerinin
158 1001E17 GA Yrd. Dog. Dr. = Ogretiminde Videoyla ipucu Sunma Yénteminin Etkililigi | Eng. Aras. Ens.| 11.108,00|06/05/2010(06/05/2011
YANARDAG . -
ve Egzersiz Programinin Motor Performansa Etkisi
159| 1001E12 GA Prof. Dr. i%‘gg%aﬁj Uluslararasi Basarili Okul Miidiirleri Projesi (ISSPP) Egitim Fak. 27.628,00 | 06/05/2010|06/05/2011
Tiirkiye’de Saglik Konulu Yayincilik ilkelerinin iletisim Bil
160| 1001E38 GA Prof. Dr. Erkan YUKSEL Belirlenmesi: Kaynak, ileti ve Hedef Kitle Baglaminda Fak$ ' 83.642,00(25/06/2010]|25/06/2013
Saglik Konulu Yayinlarin Analizi '
161| 1001E07 DR Prof.Dr  |YildizUZUNER | Sitme Engelli Ogrencilerle Dengeli Matematik Eng. Entegre 5.580,00 | 10/05/2010 | 10/05/2012
Ogretiminin Incelenmesi: Eylem Arastirmasi YO
Otistik Ozellikler Gésteren Gocuklara Rol Oyun
Nurgiil Becerilerinin Ogretiminde Videoyla Model Olmanin
162| 1001E13 DR LT e AKMANOGLU Asamali Yardimla Birlikte Sunulmasi ve Videoyla Model Eng. Aras. Ens. SRR Uy P (SR AU S
Olmanin Yalniz Sunulmasinin Karsilastirilmasi
163| 1001E20 DR Ty, i C. Hakan AYDIN Second Life Sanal Yasam DL.myasmdz.;\ Bireysel Kendini Iletisim Bil. 5.261,00 | 07/05/2010 | 07/01/2012
Sunum Davranislarinin Belirlenmesi Fak.
164| 1001E19 DR Doc.Dr. | C. Hakan AYDIN |&€vrimigi Ogrenme Topluluklarindaki lletisimci lletigim Bil. 23.636,00|07/04/2010 | 07/08/2011
Bicimlerinin Belirlenmesi Fak.
165| 1001E23 DR g, e C. Hakan AYDIN Cevre lletigimi: (;evrve Haberlerinin Yapisal analizi ve Iletisim Bil. 7.941,00 | 25/05/2010 | 25/11/2011
Okuyucu Farkindaligi Fak.
Tiirkiye'de Is Saghig1 ve Giivenligi Egitiminin Is Kazalar1 | ;
166 1001E15 GA Prof. Dr. Ufuk AYDIN ve Meslek Hastaliklarinn Onlenmesindeki Rolii LLB.F. 20.000,00|06/05/2010|06/05/2012
167| 1001E09 DR Dog¢. Dr. Abdullah KUZU | Akademisyenlere Yénelik Mobil Ogrenme Sistemi: MARS | Egitim Fak. 20.000,0010/05/2010(10/03/2012
168| 1001E08 DR Doc.Dr. | Abdullahkuzu | Meslek Yuksekokullarinda Gevrimici Derslerin Kalite | pjii gy 5.410,00 [ 10/05/2010|10/05/2011
Standartlar1 A¢isindan Incelenmesi
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Geleneksel Cesm-i Biilbiil Tekniginin Cagdas Cam Sanat1 | ...
169| 1001E39 GA Dog.Dr.  |Mustafa ve Tasarimi Uygulamalarinda yeniden Ele Alinarak Glzel Sanatlar| 534 487 00 | 26/07/2010 | 26/07/2012
AGATEKIN o . . Cam Bol.
Degerlendirilmesi
. Sinif Rehber Ogretmenlerinin Rehberlik Anlayislari ve L
170| 1001E11 YL Prof. Dr. Giirhan CAN Rehberlik Hizmetlerine Yénelik Tutumlar: Egitim Fak. 3.492,00(10/05/2010(10/11/2010
Okul Oncesi Egitim Alan Kaynastirma Ogrencileriyle
Normal Gelisim Gésteren Ogrencilerin Sosyal Beceri
171( 1001E10 YL Dog. Dr. ibrahim H. DIKEN| ve Problem Davranislarinin Diizeyi ile Okul Oncesi Egitim Fak. 6.814,0010/05/2010(10/11/2011
Ogretmenlerin Kaynastirmaya iliskin Goriislerin
Incelenmesi
172| 1001E70 GA Yrd. Dog, Dr,| APdilkadir Internet Ortamunda Ogrencilerin Bireysel Caligmalarinin | gy, gy 43.484,00 | 09/08/2010 [ 09/02/2013
Erdogan Desteklenmesi
Verda CANBEY Sosyal Ag Bakis Agisiyla Egitime Bagh Akademik Basar1 | -
173| 1001E18 GA Dog¢. Dr. OZGULER ve istihdam Beklentisi LLB.F. 12.350,00|12/05/2010|12/05/2011
2008 Diinya Ekonomik Krizinin insaat Sektériine Etkisi
174| 1001E16 GA Dog. Dr. Rana ESKINAT (Eskisehir’de Faaliyet Gosteren Firmalara Yonelik Hukuk Fak. 6.678,0006/05/2010(06/02/2011
Arastirma)
. Motor Becerilerin Norofizyolojik, Biyomekaniksel ve
175 1001540 GA Dog¢. Dr. Hayri ERTAN i ol sl e et rahitl e BESYO 554.197,00 [ 25/06/2010 | 25/06/2013
Farkli Frekanslarda Uygulanan Elektromiyostimulasyon
176| 1001S82 GA Yrd. Dog. Dr.[ Mehmet KALE ve Vibrasyon Antrenmanlarinin Kas Kuvveti ve Dengeye | BESYO 130.807,00|04/10/2010(04/10/2011
Etkisi
177| 1001541 GA Dog.Dr. | Ahmet0zDEMIR | B3# Stbstitlie Pirazolin Tirevlerinin Sentezlenmesive |, ) 147.794,00 | 25/06/2010 | 25/06/2012
Antifungal Etkilerinin Arastirilmasi
P Ahmet Cagri Baz1 2-Hetereoaril Siibstitiie Benzofuran Tiirevlerinin
LA | e O e D KARABURUN Sentezleri ve V Antifungal Etkilerinin incelenmesi LEALELS ASHEAII | A Vo) 0L /L2
179| 1001581 GA Prof.Dr.  |ilkeryiLMAz | iPoksik Ortamda Yasam ve Egzersizin Farkh Fizyolojik | ppoye 152.958,00 | 04/10/2010 | 04/10/2012
ve Fiziksel Parametreler Uzerine Etkisi
Farkli Siddetlerde Uygulanan Direng¢ Egzersizin Oksidatif
180 1001S42 AY Prof. Dr. Giiven SEVIL Strese Etkisinin incelenmesi ve Egzersiz - Oksidatif Stres | BESYO 448.329,00127/05/2010]27/11/2012
Laboratuarin Alt Yapisinin Olusturulmasi
181| 1001521 DR Dog.Dr.  |Metin ARGAN E;ﬂ‘(_?r’fe‘:em SRS Calin eI EREE - s 19.595,00 | 17/05/2010|17/01/2011
NIH3T3 Hiicre Hattinin Poli (HEMA/EDGMA)
Hidrojellerine Canlilik, Yapisabilme, Sitotoksisite
182| 1001S26 GA Dog. Dr. Yagmur TUNALI | Ozelliginin Belirlenmesi, Kontrollii Salim Sistemi Olarak | Ecz. Fak. 163.781,00127/05/2010(27/05/2011
Kullanilmasi ve Sistemin Antimikrobiyal Testinde
Kullanilmasi
Seda Mehtap Eksizyonel Yara Modelinde Epidermal Biiyiime Faktorii o
183| 1001E06 GA ¥rd. Dog. D | ¢ b 111 ICASLAN Uygulamasinin Damarlar Uzerine Etkisi Egitim Fak. 23.325,00 [10/05/2010 | 10/05/2011
Nuray GOKCEK | Sosyo-politik Acidan Ozel Olarak Korunmasi Gereken .
1841 1001522 GA Dog. b KARACA Kesimlerin e-Devlet Hizmetlerinden Yararlanmasi LLBE 13.483,00)17/05/201017/05/2011
Tuncay . o L L Miih. Mim.
185| 1001F43 AY Prof. Dr. DOCEROCLU Giines Enerjisi Teknolojileri Uygulama Projesi Fak. 435.489,00 (25/06/201025/06/2013
: Ogrenme Stratejileri Ogretiminin Ogretmen Adaylarinin | .. .
186| 1001E24 DR Dog¢. Dr. Kiymet SELVI St Rl T Egitim Fak. 4.439,00(27/05/2010|27/05/2012
Meryem Akoglan | Restoran Isletmelerinde Kurumsallasma ile Sanitasyon ;
187| 1001E25 DR Prof. Dr. KOZAK sl Uemine i Arrsmes kbl mmei TOIYO 11.644,00|28/05/2010|28/05/2012
Muhittin Tetrahymena Thermophila Glutatyon S-Transferas Enzim
188 1001F45 DR Yrd. Dog. Dr. ARSLANYOLU Ailesi “Mu” Altsinifi Uyelerinden Birinin Rekobinant Fen Fak. 19.955,0027/05/2010|27/05/2013

Enzim Uretimi ve karakterizasyonu




PROJE TURU

: BAGLI BASLANGIC -
/ PROJEYI P = ph o BASLAMA BITIS
SN | PROJENO DESTEKLEYEN PROJE YURUTUCUSU PROJE ADI 0;33de OD(FFI;I;JGI TARIiHi TARIHi
KURUM
BAP
Etnograflar ve Fotografcilara Yonelik Bir Etnografi fletisim Bil
189| 1002E44 DR Prof. Dr. Levend KILIC Calismasi: Haci Bektas Veli Etkinliklerinin Foto- Faks ' 20.802,00(19/07/2010|19/07/2011
Etnografisi :
Eski Cagdan Giiniimiize Miizik ile Yasayan Anadolu:
. Arkeolojik ve Epigrafik Malzemeler Isiginda Eski Atatiirk Miiz.
190( 1002E65 GA Prof. Dr. A. Biilent ALANER] Anadolu’da Miizik Enstrimanlar ve Giiniimiize R 93.535,0021/07/2010(21/07/2012
Yansimalar1
H. Turgay Dijital Sanat Baglaminda Bilgisayar Teknolojisinin Glizel | .. .
191( 1002E54 DR Yrd. Dog. Dr. UNALAN el B e gy B o Awst e Egitim Fak. 13.888,00|14/07/2010(14/07/2012
Eskicag Tarihi Calismalari igerisinde Antik Kentlerin
192| 1002E50 GA Yrd. Dog. Dr.| Erkan {ZNiK [liistrasyon ve HDR Fotograf Teknigi ile Yeniden Egitim Fak. 12.488,00|14/07/2010(14/07/2011
Canlandirilmast: Side Antik Kenti Ornegi
Spor Yonetiminde Goniillii Motivasyonu ve Tatmini: 2010
193| 1002S64 DR Yrd. Dog. Dr.| Serdar TEREKLI | Diinya Erkekler Basketbol Sampiyonasi ve 2010 Bayanlar| BESYO 17.329,00|14/07/2010|14/07/2012
Basketbol Sampiyonasi Ornegi
Serife YUCESOY Zihin Yetersizligi Olan Ogrencilere Islevsel Akademik
194| 1002E48 GA Yrd. Dog. Dr. OZKAN Becerilerin Ogretiminde Bilgisayar Destekli Ogretimin Egitim Fak. 9.511,00|14/07/2010(14/07/2011
Etkililigi
195| 1002E56 DR Do. Dr. Sezgin VURAN Otistik Ozeulklgru Go.steren Cocu]fl.a.rm Aileleri i¢in Ayrik oA 36.312,00 | 14/07/2010 | 14/07/2012
Denemeler ile Ogretim Sunma Egitim Programi
Yenilenen ilkégretim Fen ve Teknoloji ile Matematik
Aras. Gor. i ; Ogretim Programlarinin (4. ve 5. Sinif) Uygulama L
196( 1002E67 GA Gokhan SERIN 2. A ST Egitim Fak. 10.987,00 (08/07/2010 (08/07/2011
Dr. Durumu ve Ogretmenlerin Alan Egitimine Ozgii
Inanglarinin Buna Etkisi
Emel GZDEMIR Teknoloji Kullaniminin ilkégretim Matematik
197 1002E49 GA Yrd. Dog. Dr. ERDOCAN Ogretmen Adaylarinin Temel Matematik Formasyonuna | Egitim Fak. 19.916,00| 7/14/2010 |14/03/2012
Entegrasyonu
Zeliha DEMIREL | Osmanh Mimarisinde I. Murad (Hiidavendigar) Dénemi .
198| 1002E51 DR Yrd. Dog. Drf sva o Mimarisi Edebiyat Fak. | 36.165,00|14/07/2010|14/07/2012
199| 1002E55 DR Prof.Dr.  |ihsan GUNEs | IL Mesrutiyet Donemi Meclis-i Mebusan'inda Musliman | g ;o100 pa | 39.679,00 [14/07/2010 | 14/07/2013
Olmayan Mebuslarin Calismalari
.. . e Cevre Sor.
200| 1002F86 YL Do¢.Dr. | Yusuf YAVUZ Mezo Gézenekli Nano Yapih Katalizér Uretimi ve Boyar | ) o 0, 47.032,00|04/10/2010 | 04/10/2011
Madde Adsorpsiyonuna Uygulanmasi Mrk
Cesitli Yoresel Dogal Zeolitlerin Temel Spektroskopik ve
201| 1002F87 GA Yrd. Dog. Dr.| Meryem SAKIZCI | Gaz (Azot, Hidrojen Metan) Adsorpsiyonu Ozelliklerinin | Fen Fak. 181.525,00 [ 04/10/2010|04/10/2013
Incelenmesi
202| 1002F85 GA Dr. Meral YiLMAz | Afyon ve Kutahya Bolgesindeki Bazi Termal Kaynaklarin | g gy 111.716,00 | 04/10/2010 | 04/04/2012
Siyanobakteri Biyogesitliliginin Belirlenmesi
Kekik Yag1 ve Bileseni Olan Karvakroliin Antikanser
203| 1002F61 ML, Dog¢. Dr. Hiilya SIVAS Etkisinin Hep-G2 hepatoselular Karsinoma Hiicrelerinde | Fen Fak. 9.445,00|14/07/2010(14/07/2011
in vitro arastirilmasi
. ; Hepatit B Asisi Gelistirme ve Hepatit B Asilarinin
204| 1002F59 DR Dog. Dr. Hiilya SIVAS B S R S Fen Fak. 38.641,00|14/07/2010|14/11/2011
205| 1002F62 YL Prof.Dr | MerihKIvANg | Laktik Asit Bakterilerinin Tannaz Uretim Yeteneklerinin |, ) 10.000,00 | 14/07/2010|14/07/2011
Arastirilmasi
206| 1002F88 GA Yrd. Dog. Dr.| ilhami CELIK 2-Aminoarilagilbenzotriazol Ortaml Olarak Antranalik | . po) 119.499,00 | 04/10/2010 | 04/04/2012
Asit Esterleri, Tiyoesterleri ve Amitlerinin Sentezi
207| 1002F60 DR sl e e i A ar ey || ©oedes (R Sl RS oo smeE ) o 39.967,00 | 14/07/2010|14/07/2013
Deneysel Karakterizasyonlari
208| 1002E57 DR Dol || S ey | e Con e G Tyl Wl s Syt e 18.338,00 | 14/07/2010 | 14/04/2011

Programlarinin Akreditasyonu

Fak.
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Kuantum Mekanik ve Semiampirik Yontemlerle Biyolojik
209| 1002F84 GA Prof. Dr. Alaattin GUVEN | Oneme Sahip Heterosiklik Bilesiklerin Yapilarinin Fen Fak. 45.900,00 (04/10/2010(04/10/2012
Incelenmesi
210| 1002F89 GA Yrd. Dog. Dr.| Baris ERBAS l';/lo(:’ge}fll:rsnk Dalgalar: I¢in Uzun-Dalga Asimptotik Fen Fak. 19.164,00 | 04/10/2010 | 04/10/2012
211| 1002E52 DR Prof.Dr.  |MehmetKESiM | O8renme Destek Hizmetlerinin Mobil Teknolojilerle AOF 35.917,00 [ 14/07/2010 | 14/07/2011
Saglanmasi
212| 1002E69 GA Yrd. Dog. Dr.| Fatma SONDAL | Fuxkiye'de Din ve Devletin Ayrilma Modeli: Sosyolojik Birl gy o poie | 19.605,00 | 14/07/2010 | 14/01/2013
Degerlendirme Arastirmasi
213| 1002E53 DR Doc.Dr. | Atilla CAVKAYTAR| Gelisimsel Yetersizligi Olan Cocuga Sahip Annelerin Aile | o, oy 38.426,00|14/07/2010 | 14/07/2011
Yasam Kalitesi Algilarinin Inclenmesi
Tuncay Miih. Mim. Fak. Enerji Verimliligi Laboratuarlarinin Miih. Mim.
214| 1002F71 AY Prof. Dr. DOCEROCLU Kurulmas: Fak. 567.494,00|04/10/2010|04/10/2011
215 1002F100 AY Prof. Dr. | luncay insan Faktorleri Laboratuari Altyapi Projesi U 479.383,00 | 1/12/2010 |01/06/2012
Pt | DOGEROGLU tyapt Proj Fak. 989
216 1002E92 GA Prof.Dr.  |Bilhan KARTAL | LSKisehirde esnafve sanatkarin Sosyo-Ekonomik Yapisy, | poyyy 50.155,00 | 04/10/2010 | 04/10/2012
Temel Sorunlari ve Sorunlarin C6zmiine Yonelik Oneriler
217| 1002E78 DR Doc.Dr. | Miijgan BOZKAYA | $€Vrimisi Ogrenmede Kisisellestirmenin Ogrenci AOF. 37.378,00|04/10/2010 | 04/10/2011
Performansi ve Memnuniyet Diizeyi ile Iliskisi
Funguslardan Elde Edilen Sekonder Metabolitlerin
218( 10035117 GA Yrd. Dog. Dr.| Miris DIKMEN Anti-anjiyojenik Aktivitelerinin Molekiiler Farmakolojik | Eczacilik Fak. | 273.595,00]01/12/2010(01/12/2013
Yontemlerle Arastirilmasi
219( 1003E79 YL Prof. Dr. Canan PARLA Mahperi Huand Hatun ve Yaptirdig: Yapilar Edebiyat Fak. 7.435,20 (04/10/2010|04/10/2011
Klasik Tiirk Musikisinde Unutulmaya Yiiz Tutan
. ve Gliniimiizde Artik Kullanilmayan Makamlarin Halkbilim
220( 1003E75 GA Prof. Dr. Deniz TASCI Ryt I Arrasrimleres] < TP et Shmoeta ool Ay e 39.345,00 (04/10/2010|04/12/2011
Kazandirilmasi
Ustiin Zekahlarin Tanilanmasinda ve Bilimsel
o Yaraticihgin Olgiimiinde Kullanilan Bilimsel Uretkenlik o
221| 1003E76 GA Dog¢. Dr. Ugur SAK Testinin Psikometrik ve Teknik zelliklerinin Egitim Fak. 22.400,00 (04/10/2010|04/10/2011
Gelistirilmesi ve Evrensel Kullanima Uyarlanmasi
Tiirkiye’de Gokuluslu Hipermarketlerde Galisma iliskileri Sos. Bil
222| 1003E77 GA Dog. Dr. Banu UCKAN ve Is Diizenlemeleri: Carrefour, TescoKipa, Metro ve Real Ens.titii.sii 21.387,00(04/10/2010|04/10/2012
Ornegi
Basketbol Takimlarinda Gorev Yapan Antrendrlerin
223| 1003S80 GA Prof. Dr. Coskun BAYRAK | Takim Biitiinliigiine Etkisinin Karizmatik Liderlik BESYO 14.242,00|04/10/2010(04/03/2012
Ozellikleri Acisindan Degerlendirilmesi
Pulmoner Hipertansiyonda Basing Artisina Sekonder
224( 1003S83 GA Dog. Dr. Biilent ERGUN Olarak Gelisen Matriks Metalloproteinaz Aktivite Eczacilik Fak. 43.432,00(04/10/2010(04/10/2012
Farkliliklarinin Fonksiyonel Yanitlarla Karsilastiriimasi
Tiirkiye’de Ayakkabi Tasariminda Kullanilan Standart
C. Hakan Olgiiler ile Tiirk Insaninin Antropometrik Ayak
C2B) | LRV GA Dog. Dr. KAGNICIOGLU Olgiilerinin Karsilastirilmasi: 0-3 Yas Arasindaki Bireyler R Lo U QR ) (U e R
Uzerine Bir Analiz
226 1003E73 GA Dog.Dr. | Ertugrul ALGAN gzll‘(léeh” de Lilletasi ve Lilletas: Sektorine Genel Bir | p 4 o, v 18.997,00 | 04/10/2010 | 04/10/2011
Tuncay Polimer ve Polimer Kompozitler Uretim ve Miih. Mim.
227| 1003F72 AY Prof. Dr. DOCEROCLU T S A Fak. 881.312,00(04/10/2010 (04/10/2012
228| 1003F106 GA Doc.Dr. | Mifide BANAR | 42 Isleme Atiklarindan Biyobozunur Nanokompozit | Mih. Mim. 377.000,00 | 01/12/2010 | 01/12/2012
Ambalaj Malzemesi Uretimi Fak.
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Ramis Mustafa Tavlama Sicakliginin Nano Olgekli Vanadyum Oksit ince Miih. Mim
229| 1003F91 YL Dog. Dr. PR Filmlerin Optik ve Elektriksel Ozelliklerine Etkisinin ' ’ 9.969,00(10/04/2010(10/04/2011
OKSUZOGLU : - Fak.
Incelenmesi
SMFMZS (SrO-Mn203-Fe203-Mg0-Zr02-Si02) Sistem Miih. Mim
230( 1003F107 GA Prof. Dr. Bekir KARASU Cam Fiberlerinin Betonun Kuvvetlendirilmesinde Fak ' ’ 650.000,00112/01/2010(12/01/2012
Kullanimi )
Yesim Cevre Dostu Etil Asetat Uretimi i¢in Katalitik Uretim Miih. Mim.
231| 1003F97 GA Yrd. Dog. Dr. GUCBILMEZ Wi T (S Sl Fak. 569.318,00|11/11/2010(11/11/2012
[stanbul ve izmir’deki Ermeni, Rum ve Levanten .

232( 1004E95 DR Prof. Dr. Erol ALTINSAPAN Mezarhiklarinda Bulunan Figiirli Mezarlar Edebiyat Fak. 31.150,00(11/11/2010|11/11/2012
233| 1004E96 DR Do be || Samrsaeane | S e B e R GO QR moe o 6.820,00 [ 11/11/2010|02/11/2012
Yaratict Dramanin Kullanimi: Eylem Arastirmasi
234| 1004F119 GA Prof.Dr. | Aysen TURK Ezls‘i’fleﬂfi‘gi'B”e“k Mol Mk vebletbol s | g0 2 83.882,00 | 12/01/2010 [ 12/01/2012

Yard. Dog. . Baz1 Yeni Formazan Tiirevlerinin Sentezi, Yapilarinin
PRI DR Dr. Halil BERBER Aydinlatilmasi ve Bazi Fiziksel Sabitlerinin Hesaplanmasi Fen Fak. 39.245,00111/11/20101 05/11/2012
. Mevcut Yapilarin Yerinde Beton Basing Dayaniminin Miih. Mim.
236( 1004F108 GA Yrd. Dog. Dr.| Muhsin YALCIN T Fak. 47.677,00(12/01/2010(12/01/2012
237| 1004F93 DR Prof.Dr.  |Servet TURAN | Yuksek Termal lletkenlige Sahip Si3N4 Seramiklerin Miih. Mim. 39.890,00|11/11/2010|11/11/2013
Uretimi ve Karakterizasyonu Fak.
238] 10058121 GA Dog. Dr. Metin ARGAN Sanal Bir Deneyim Araci olarak Facebook BESYO 10.813,0012/01/2010|09/01/2011
Uluslararasi Bakalorya Diploma Programi ve Ulusal
- Ortadgretim Anadil Egitim Programlarinin Elestirel L
239( 1005E103 DR Dog¢. Dr. Meral GUVEN Dt Baarlen Ao amikn Gl 8 mw Egitim Fak. 32.730,00112/01/2010(03/01/2013
Incelenmesi (Bir Durum Karsilagtirmast)
Nalan YILMAZ Aktinomiset Kaynakl Lipaz Enziminin Klonlanmasi,
240( 1005F114 YL Yrd. Dog. Dr. SARIOZLD Al v Bk Fen Fak. 10.000,0012/01/2010(12/01/2011
- Cevre Sor.
241| 1005F116 YL By || A Sregramame| DR alo g S A e T Aras. Uyg. 9.960,00 [12/01/2010|12/01/2011
Dezenfeksiyonu Mrk
- Meyve Sularinda Patulin Olusumunun Arastirilmasi ve
242( 1005F110 YL Prof. Dr. Kiymet GUVEN P e e Fen Fak. 8.000,00(12/01/201002/01/2012
243| 1005F109 YL Yrd. Dog. Dr. Mehmet Burgin | Meke Golii ve konya Acigdl’tiin Prokaryotik Cesitliliginin Fen Fak. 9.938,00 | 12/01/2010 | 12/01/2011
MUTLU Arastirilmasi
Eskisehir-Alpu Gegici Sularinda Bulunan Triops
244] 1005F111 YL Prof. Dr. Yavuz KILIC Cancriformis (Branchiopoda: Notostraca: Triopsidae) Fen Fak. 9.677,00(12/01/2010(12/01/2011
Deneysel Karakterizasyonu
245 1005E104 YL Dog.Dr. | Kemal YAKUT g;’ﬁ‘;;gf:r?m“m‘ RN A I IOV ||y e mr 7.665,00 [12/01/2010|12/01/2011
Ayse Tansu Stiktik Asidin Biyolojik Aktivitesinin Kiiltiir Hiicrelerinde
246( 1005F112 YL Dog. Dr. KOPARAL e Fen Fak. 9.956,0012/01/2010(12/01/2011
Bronzlastirici Olarak Kullanilan Bazi Bitkisel Ugucu
247( 1005F115 YL Yrd. Dog. Dr.| Emel ERGENE Yaglarin Saglikli ve Kanserli Deri Hiicreleri Uzerinde Fen Fak. 9.990,00|12/01/2010(12/01/2011
Sitotoksik ve Apoptopik Etkilerinin Arastirilmasi
Aile Bilgi ve Destek Egitim Programi (e-ABDEP): Zihinsel
248( 1005E102 GA Dog. Dr. Atilla CAVKAYTAR| Yetersizligie Sahip Cocugu Olan Ebeveynlerin Egitiminde | Egitim Fak. 49.930,00(12/01/201012/01/2013
Cevrimici Bilgilendirme ve Destek Sistemlerinin Etkililigi
249 1005F113 YL Dog.Dr. | Yasemin CAGLAR|SLisyum Tabank Organik-norganik Diyotlarm Elektriksell . p) 10.000,00 | 12/01/2010|12/01/2011
Karakterizasyonu
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Havacilik isletmelerinin Operasyon Yénetim
C. Hakan Siirecinde Gecikme ve Iptalleri Azaltmaya Yonelik
2| DR Dog. Dr: KAGNICIOGLU | Biitiinciil Karar Destek Sistemi Model Onerisi ve 2T EEPIY UL/ A PIURY O A
Atattrk Havalimaninda Uygulama
vrd. Doc. | 1. Bahadur [Ikégretim Matematik Ogretmen Adaylarinin Alan
251 1005E101 GA Dr - P0s- YANIK egitimine, Problem ve Problem C6zmeye Yonelik Egitim Fak. 25.071,00 (01/12/2010/01/09/2012
: Inanglarinin incelenmesi
GA - Genel Amagl / LU - Lisansiistii / AY - Alt Yapi Projesi / DR - Doktora / YL - Yiiksek Lisans
AB HIBE PROJELERI
134295-LLP- Fevzi
1-2007-1-TR- e - : ELDEP “Avrupa Cezaevlerindeki Dil Engellerinin --
1 GRUNDTVIG- Avrupa Birligi Prof. Dr. SURME.LI | aeisve Taisen G Toerelaisie Sl et AO.F 395.265,00|01/12/2007(31/12/2010
(Koordinator)
GMP
g Nil Goksel Avrupa Destekli Asya Baglantili Yayginlastirilmis
2 Avrupa Birligi Okutman CANBEK Egitim Projesi (Edushare) Y.D.Y.0. 20.825,00(01/10/2008(01/10/2010
Lifelong Learning . .
134415-LLP- Ao . * Europen Teacher education for Primary Shcools Uluslararasi
3 1-2007-1 DK Program ]Teo‘nardo 0gr. Gor. | Zekiye DOGAN (ETEPS) ller 18.052,00101/10/2007|30/09/2009
da Vinci
2008 AB LLP- | Lifelong Learning ibrahim
4 | LDV-TOI-08- Program Leonardo | Dog Dr. ; PRECIOUS Egitim Fak. 24.964,00 (01/10/2008|30/09/2010
. DIKEN
AT0011 da Vinci
142267-LLP- e Nazmi : A
5 1-2008-1-NL Avrupa Birligi Prof. Dr. ULUTAK EPICS (Erasmus-Evc) AO.F 14.400,0001/10/2008|30/09/2010
504004-LLP- e Nazmi A
6 1-2009-NL Avrupa Birligi Prof. Dr. ULUTAK OER (Erasmus-Evc) AO.F 12.156,75101/10/2009|30/09/2011
1429614-LLP- i Nazmi ..
7 1-2008-1-NL Avrupa Birligi Prof. Dr. ULUTAK USBM (Erasmus-Emhe) A.O.F 11.736,00(01/10/2008({30/09/2010
italya Oristano Yerel W N . .
8 | 1172/21634 | Gelisim Ajansive |Prof.pr |ZEN™a DAL EOnb I ] Sl el e 1.500,00 [01/01,/2009|30/04/2010
o s COBANLI Gelistirme Projesi Fakiiltesi
Anadolu Universitesi
Work and Employment Relations in Multi National
Hans Béckler Stiftun Companies in the European Grocery Retail Sector-
9 - § Do¢ Dr. | Banu UCKAN [ Discounters and Hypermarkets (Avrupa Cok Uluslu Sos. Bil. Ens. 15.737,00 (01/05/2010|30/04/2012
Vakfl - A A N
Marketlerde Calisma ve Istihdam Iliskileri-Indirimli
Uriinler Satan Marketler ve Hipermarketler)
ERASMUS
TR-LLP/ Avrupa Birligi Anadolu Universitesi Uluslararasi
1 | ERA-2008 TR p & e Erasmus 2008-2009 Dénemi c ... [1.157.509,00 (01/06/2008|30/09/2009
(Erasmus) Rektorligi Iliskiler Birimi
ESKISEHO1
2009-1-TR1- Avrupa Birligi Anadolu Universitesi i . Uluslararasi
2 ERA02-06779 s Rektorliigii Erasmus 2009-2010 Dénemi sl B 1.038.552,00101/10/2009|30/09/2010
2010-1-TR1- Avrupa Birligi Anadolu Universitesi . . Uluslararasi
3 ERA02-16554 e — R R——— Erasmus 2010-2011 Dénemi i e i 1.214.050,00|01/10/2010{30/09/2011
ERASMUS MUNDUS
Avrupa Birligi
141077-EM- (Erasmus Anadolu Universitesi Uluslararasi
1 1-2008-BE hogeschool Rektorligi Erasmus Mundus iliskiler Birimi 106.047,22101/01/2010

Brussel)




PROJE TURU

. BASLANGIC -
/ PROJEYI PROJE = = P - o BASLAMA BITIS
SN PROJE NO DESTEKLEYEN YURUGTUCUST PROJE ADI BAGLI OLDUGU BIRIM OD(E‘III;‘IGI TARIHI TARIHi
KURUM
FARABI
Yiiksekogretim | Anadolu Universitesi . . . . Farabi Kurum . Haziran
1 Kurulu ki Farabi 2009-2010 Giiz ve Bahar Dénemi e 84.598,33 | Eyliil 2009 2010
Yiiksekégretim | Anadolu Universitesi . . i . Farabi Kurum . Haziran
2 Kurulu e Farabi 2010-2011 Giiz ve Bahar Donemi e 201.697,99 | Eyliil 2010 2011
ERASMUS MUNDUS
L7 B RO Av(r];llgzr]jlll?slgl Anadolu Universitesi
1 |BE ERAMUNDUS- R Erasmus Mundus Uluslararast {ligkiler Birimi | 106.047,22 (01/01/2010
hogeschool Rektorligi
ECW-LOT9
Brussel)
FARABI
Yiiksekogretim | Anadolu Universitesi . . i . Farabi Kurum . Haziran
1 - Kurulu PR Farabi 2009-2010 Giiz ve Bahar Dénemi Koordinatorligi 84.598,33 | Eyliil 2009 2010
Yiiksekogretim | Anadolu Universitesi . . . . Farabi Kurum . Haziran
2 - Kurulu e i Farabi 2010-2011 Giiz ve Bahar Dénemi T 201.697,99 | Eylil 2010 2011
SANTEZ
Prof. | Aydin " . oL . . 31.08.2009-
1 00086.STZ.2007-1 SAN-TEZ Dr. DOCAN Nano Teknolojik Hava Sterilasazyonu Unitesi [ Miith. Mim. Fak. 127.150,00 |01/09/2007 01.03.2010
2 | 00090.5TZ.2007-1 saNTEz | P |Nuranay  |!legzagonal Bor Nitrar Uran ozelliklerine 1y i pak. 295.691,72 [01/09/2007(09/01/2010
Dr. Ogiitmenin etkisi
Prof. [Hasan Tribolojik Uygulamalara Yonelik SAION . .
3 | 00103.STZ.2007-1 SAN-TEZ Dr. MANDAL Serma st m Eeligilms] Miih. Mim. Fak. 284.905,72 (01/09/2007]|09/01/2010

* Bitis tarihi gegmis tiim projeler ek siire almis ve halen devam eden projelerdir.




2 - PERFORMANS SONUCLARI TABLOLARI ve BU TABLOLARIN DEGERLENDiRILMESI

Universitemizin 2010 yilina ait performans sonuglar tablolar1 agagidaki gibidir.

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJiK AMAC (1)

Egitim-6gretim siirecinin etkililiginin ve
verimliliginin arttirilmasi ve stirdiiriilebilirliginin

saglanmasi

STRATEJiK AMAC (1)

Egitim-6gretim siirecinin etkililiginin ve
verimliliginin arttirilmasi ve siirdiirtilebilirliginin

saglanmasi

STRATEJiK HEDEF (1.3)

Staj ve isyeri uygulamalarinin gelistirilmesi

ALT HEDEF (PERFORMANS

PERFROMANS

OLCU

HEDEFI) GOSTERGELERI | Birimi | GERCEKLESME
STRATEJIK HEDEF (1.1) Ogrenci merkezli ve yeterliliklere dayal egitime Staj ve uygulama yapilan tiim
. yonelik kurum kiltiiriiniin olusturulmasi 131 boliimlerin/programlarin staj Giincellenen Savt 24
7’| ve uygulama yonergelerini yonergeler Y
giincellemek
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU Ve st elemeldl St i ikl
. .. . .7 | GERGEKLESME urtici staj olanaklarini taj yeri isbirlikleri . i
HEDEFi) GOSTERGELERI | BiRiMi 13.2)  trmak R — Yizde
. Yurtdis staj olanaklarini Yurtdisi staji artis | Ogrenci
Ogretim elemanlarina 6grenci | Etkinlik Sayisi Say1 23 1334 - rttirmak orani Sayis1 43
3L mvv?r.kelzli egitimiybnelik Egitim alan 6gretim Sy 633
ST T VETiE elemani sayis1 y X n
STRATEJIK HEDEF (1.4) Ogrencilerin yabanci dil yetkinliginin arttirilmasi
Egitim amaglari ve ( o
Egitim amaglarini ve program | program ¢iktilari ALT HEDEF PER_FORMANS P__ERFROMANS_ (_)LQ_:U_ GERCEKLESME
L2 - larim belirlemek tammlanan program| > 286 HEDEFi) GOSTERGELERI | BIRIMi
By Ogrenci yabanci dil
> . . . Sunulan arag /
Opreti 1.4.1.| diizeylerini arttirabilecekleri Say1 1
gretim programlarini ve ders iy e — K olanak sayis1
iceriklerini egitim amaglari, U, draglar / o/anaxfar sunma
.o Icerigi giincellenen . .
1.1.3.[ program g¢iktilar1 ve 6grenme e e — Say1 102 e ikinci yabanci dil 6grenme Olanak savis1 S o
ciktilar: dogrultusunda * ™| araglar1 / olanaklar1 sunmak Y Y
glincellemek
143 Yabanci dilde verilen ders Yabanci dilde verilen Savi 327
114 Program tanitim bilgisini Tanimlanan profil Sav 88 * 7| sayisin1 artirmak ders sayis1 Y
7 (profillerini) olusturmak say1s1 Y
Kurum ici ve disi PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
1.1.5.[ degerlendirme (akreditasyon) | Tamamlanma orani | Yiizde -
stireglerini olusturmak STRATEJiK AMAG (2) Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminin
yayginlastirilmasi
Birimlerin Fiziksel Kosullarini .
116 . . T. 1 Y . ilgi ve iletisi i
6 iyilestirmek amamlanma orani lizde 50 STRATEJiK HEDEF (2.1) Bilgi ve iletisim tekngloulermden etkin
yararlanilmasinin saglanmasi
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLcU
HEDEFi) GOSTERGELERi | Birimi | GERCEKLESME
: Egitim-6gretim faaliyetlerindeki basarinin ; S
STRATEJIK HEDEF (1.2) odiillendirilmesi 2.1.1. Internete erisimi Tamamlanma orani | Yiizde 50
yayginlastirmak
212 Ogrenci bagina diisen Bilgisayar basina - 94
. PERFROMANS | OLCU 7| bilgisayar sayisini arttirmak | dlisen 6grenci sayisi ’
ALT HEDEF (PERFORMANS HEDEFI) GOSTERGELERI |BiRiMi GERCEKLESME
Dersleri desteklemeye S
onelik bilgi ve iletisim L
213/ i O teknolojileri destekli| Yiizde 70
Akademik yiikseltmelerde egitim- eenelilcrniniellann tirtitiilen ders sayisi
O o lastirmak Y Y
6gretim basarilarinin géz 6niine . yaygin
1.2.1. Tamamlanma Orany Yiizde -
alinmasi konusunda ¢aligmalar e Gelistirilen egitim
Kk Sanal ortamdaki egitim
yapma 2.1.4. s uygulamalarinin Say1 6
uygulamalarini gelistirmek
sayisl
215 Egitim (ders) kaynaklarinin Acik ders kaynagi Savi 1626
122 Egitim-6gretimde basari 6diillerine Tamamlanma Oranil Yiizde _ “l agik erisimini saglamak sayis1 Y ’
" iliskin esaslar belirlemek Elektronik k Kardan dah
21,6 Srontekaynagiardan Gaha g jap o Sayis1 Say1 410.000
¢ok yararlanmayi saglamak




PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU : Arastirma enstitiilerinin/merkezlerinin/
A : ; ciming SIRATEISHERER (522) birimlerinin etkinliginin arttirilmasi
STRATEJIK AMAG (3) Ogretim elema.mlarmm akademik gelisiminin
desteklenmesi
—— —— ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU GERCEKLESME
: Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim ve HEDEFI) GOSTERGELERI | BIRIMI
STRATEJiK HEDEF (3.1) i SO
arastirma yeterliliklerinin gelistirilmesi
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU Arastirma birimlerinde
HEDEFI) GOSTERGELERi | Birimi | CERCEKLESME (aragtirma enstitiileri,
. . 521 lisansiistii egitim veren Yiiriitiilen proje S 164
9gret.1m elema.n.larm.a.egltlm Etkinlik Sayis1 Say1 23 7| enstitiiler, merkezler ve sayl1sl ayl
3.1.1 | o8retim yeterliliklerini birimler) yiiriitiilen arastirma
© | gelistirici egitim ve destek Egitim alan 6gretim rojelerinin sayisini arttirmak
) . Say1 633 proj v/
hizmetleri sunmak elemani sayisi
Ogretim elemanlarina Etkinlik Sayis1 Say1 7 Lisanstistii tez calismalarini Yiiriitiilen
arastirma yeterliliklerini 5.2.2.| arastirma birimlerinin Luisanstistii Tez Say1 386
3.2 . e . . e .
gelistirici egitim ve destek Egitim alan 6gretim faaliyetleriyle biittinlestirmek Sayis1
. . Say1 450
hizmetleri sunmak elemani sayisi
N Yabanci dil
Ogretim elemanlarinin cterliliklerini
3.1.3.| yabanai dil yeterliliklerini yerer i erint Say1 - PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
L gelistirilen 6gretim
gelistirmek
elemani sayisi
Fakiilteler ve boltimler arasi STRATEJIK AMAG (5)
3.1.4. akademik bilgi paylagimini Etkinlik Sayisi Say1 6 Bilimsel arastirma-gelistirme projelerinin ve yayinlarin niceliginin ve niteliginin
arttirmak arttirilmasi
Ogretim elemanlarinin
yurtici/yurtdisi kurumlarda | Yurtici/yurtdisinda
3.1.5.| uzun siireli (3 ay - 1 y1l) desteklenen 6gretim| Say1 141 .
gorevlendirilmelerini elemani sayist STRATEJIK HEDEF (5.3)
desteklemek Yurt i¢i ve yurt dis1 tiniversiteler ve kurumlar ile arastirma isbirliklerinin gelistirilmesi
) ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU GERCEKLESME
STRATEJiK HEDEF (4.2) Yeni lisanstistii programlarin agilmasi HEDEFI) GOSTERGELERI | BIRIMI ¢ 5
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU Yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarla| Protokol yapilan
; ] | QLU pRCEKLESME yurt dis yep
HEDEFI) GOSTERGELERI | BIRIMI ¢ 5 531 stratejik ortakliklar kurmak kurum sayis1 Say1 21
207 SIS Az Gelistirilen program Yurt ici dis1 ki larl
4.2.1.[ lisanstistii programlari g prog Say1 1 urticive yur.t 151 kurumiaria Gergeklestirilen
c saylis1 5.3.2.| aragtirma projeleri . Say1 87
gelistirmek J Proje Sayisi
gelistirmek
Disipliner ve disiplinlerarasi e
. e Gelistirilen program
4.2.2. lisansiistli programlar Say1 -
o saylisl
gelistirmek
Endiistriyel Doktora STRATEJIK HEDEF (5.4) Yay1n, tasarim, patent sayisini artirmak
Programi (EDP) ve benzeri e
4.2.3| sekts snelik dzel Gelistirilen program S _ L
o ls.e ore { onetl °Zel say1si ayl ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS | OLCU | oopop) povp
!sansustu programiarin HEDEF) GOSTERGELERi | BiRiMi
yayginlastirilmasini saglamak
Taninmis indekslerce taranan
STRATEJiK HEDEF (4.3) Lisanstistii egitim siireclerinin iyilestirilmesi 5.4.1.| dergilerdeki yayin Yayin sayis1 Say1 329
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU Sy
HEDEFI) GOSTERGELERi | Birimi | GERCEKLESME
. e . Uygulanmis tasarim sayisint | Uygulanmis tasarim
5.4.2. S B8
4.3.1. Llﬂsansustu S ST B Tamamlanma orani | Yizde 25 artirmak sayis1 a
diizenlemek
Ogrencilerin proje bazl tez
4.3.2.[ calismalarinda bulunmalarini | Proje bazli tez sayis1| Say: 15 5.4.3. Pt D e S Patent bagvuru sayisi|  Say1 14

saglamak

artirmak




Mezunlarin tiniversite ile iliskilerinin

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU STRATEJiK HEDEF (7.2)
’ siirdiirebilirliginin saglanmasi
: Uni ite sektor (kamu, 6zel, STK) isbirligini -
STRATEJiK AMAC (6) et (kamu, 6zel, STK) isbirliginin ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS | OLCU
S HEDEFI) GOSTERGELERi | Birimi | GERCEKLESME
P . e s M T . Mezunlarin tiniversite ile
Universite sektor isbirligi yoluyla bolgesel ve iliskilerinin siirdiirebilidligini
STRATEJiK HEDEF (6.1) ulusal gereksinimlerin karsilanmasina yonelik 27N sa$'la acak etkinlikler g Etkinlik Sayis1 Say1 8
katkilarin arttirilmasi diigzer}lllemek
AT CT] Mezunlarin tiniversite
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU e Etkinliklere Katilan
HEDEFI) GOSTERGELERi | BiRiMi GERCEKLESME Vo7 etlfmllklerme katilimini Ty — Say1 1.030
saglamak
Universite sektér isbirligini Universite sektér
6.1.1.| arttiracak etkinlikler isbirligini artiracak Say1 30
diizenlemek etkinlik sayis1 PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
ii gelisti . Universitenin toplumla olan etkilesiminin
Té.z.km)lol.l gells.tl.rr{le . Teknoloji gelistirme STRATEJIK AMAC (7) il B ;
bolgelerinde girisimci/ - . cunnlhnEEl
bolgelerinde ¢alisan
6.1.2. arastirmaci olarak ¢alisan o Say1 4
6gretim elemanlarinin sayisini Ogretim eleman: . Universitenin medya faaliyetlerinin
5 sayis1 STRATEJIK HEDEF (7.3)
arttirmak yayginlastirilmasi
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OL¢U
Sektoriin ihtiyaglari Etkinlik say1s1 Say1 133 HEDEFI) GOSTERGELERI | BiRimi | GERGEKLESME
6.13 dogrultusunda yasamboyu . .
| 6grenme firsatlarinin Yeni acil Umv?rSltele e L
sunulmasini saglamak enl aclian program Say1 6 731, televizyonun kapsama alanini [Uretilen TV Programi Sy 47
sayisl genisletecek diizenlemeler sayl1s1
icin girisimde bulunmak
Universite sektor isbirligi ile —
kurulan arastirma merkezi Vent Actlan Merkes 732, Yayin organlarimiza erisimin U!aslla.n.Abone/ S i
6.1.4, (6rn. Seramik Arastirma ¢ Say1 _ arttirilmasi [zleyici Sayis1
. Sayis1
Merkezi (SAM)) say1sini 733 Yayin Organlarimizdan M ivet 0 Viizd
arttirmak 7’| Memnuniyetin Arttirllmasi emnuniyet Orant uzae i

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJiK AMAC (7)

Universitenin toplumla olan etkilesiminin

artirilmasi

STRATEJiK AMAC (8)

Ulusal ve Uluslararasi Isbirliklerinin Arttirilmasi

STRATEJiK HEDEF (7.1)

Universitenin sundugu yasam boyu égrenme

firsatlarinin yayginlastirilmasi

STRATEJiK HEDEF (8.1)

Egitim ve aragtirma faaliyetleri kapsaminda
ogrenci ve calisanlarin hareketliliginin arttirilmasi

ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU
HEDEFI) GOSTERGELERi | Birimi | GERCEKLESME
Toplumsal katki alanlari
Zelile bellrleyerek,ﬂogrenq.v.e Etkinlik Sayis1 Say1 148
calisanlar1 yonlendirici
etkinlikler yapmak
Kamu,dzel ve sivil toplum
71.2. kurulu.sl;flrl lle.toplumsal [sbirligi Yapilan Proje S 62
gereksinimlerin karsilanmasi Sayis1
konusunda isbirligi yapmak
Yasam boyu 6grenmeye
7.1.3.| yonelik olanaklarin Olanak Sayis1 Say1 11

cesitliligini artirmak

ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OL¢cU
HEDEFI) GOSTERGELERI | Birimi | GERCEKLESME
Degisim programlari . ..
8.1.1.| kapsaminda karsilikli Gelené;}uliseln Kisi Say1 437
hareketliligi arttirmak Y
Konuk arastirici ve 6gretim T
8.1.2.| elemanlarinin sayisini Say1 422
elemani sayisu
arttirmak
813. AB gergeve programlarina Katilan 6gretim o 1
katilimi arttirmak elemani sayisi




PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJiK AMAC (8) Ulusal ve Uluslararasi Isbirliklerinin Arttirilmasi
STRATEJiK HEDEF (8.2) Egitim ve arastirma faaliyetleri kapsaminda STRATEJiK AMAC (9) seffaf, hesap verebilir, insan odakl, etkili ve
g kurumsal isbirliklerinin gelistirilmesi verimli bir yonetim sisteminin uygulanmasi
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU GERGEKLESME
HEDEFI) GOSTERGELERI | BIRIMI STRATEJiK HEDEF (9.3) Kul.“ur.n.kultu.runun ve ¢alisma motivasyonunun
gelistirilmesi
Ortak lisans ve lisansiistii Ortak lisans/
8.2.1.| programlarin sayisini lisansiistii program Say1 3
arttirmak sayl1s1
. ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU
Kurumlarla yapilan genis Tl el HEDEFI) GOSTERGELERi | Birimi | GERCEKLESME
8.2.2.| kapsamli protokollerin Say1 4
sayisl
sayisini arttirmak
Ogrenci kuliiplerinin Akademik ve idari personelin
tiniversitelerin benzer & kurumsal aidiyet duygusunu - ; )
8.2.3. kuh’ipleri ile isbirliklerini Isblrhgl sayisl 53}’1 1 9.3.1. gij(;lendirici (;allsmalar A1d1yet Derecesi Yiizde -
desteklemek yapmak
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU e _
personelin motivasyonunun Memnuniyet ,
Pl arttirilmasina yonelik Derecesi pizes i
. Seffaf, hesap verebilir, insan odakl, etkili ve
SEEATEIIRANMECHS) verimli bir yonetim sisteminin uygulanmasi salismalar yapma
STRATEJiK HEDEF (9.1) Is siireclerinin gelistirilmesi
Kampdis i¢i yasam alanlarinin
ALT HEDEF (PERFORMANS T OLCT 9.3.3.[ herkes i¢in erisilebilirligini ve [ Tamamlanma Orani | Yiizde -
. .. . S kullanilabilirligini saglamak
HEDEFI) GOSTERGELERI | Birimi | CERCEKLESME T
9.1.1.| Is analizi yapmak Tamamlanma Orani | Yiizde -
Kritik is stire¢lerini analiz
9.1.2.] etmek, tanimlama ve Tamamlanma Orani | Yiizde - PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
iyilestirmek
Elektronik dokiiman yonetim . : Ogrencilerin Sosyal ve Akademik Gelisimlerini
9.13. sistemini yayginlagtirmak Birim Say1s1 Say1 4 UYL G () Destekleyecek Ortamlarin Olusturulmasi
9.1.4. SUIRUTEENE YiET PRl Tamamlanma Orani | Yiizde -

sistemini kurmak

STRATEJiK HEDEF (10.1)

Ogrencilerle iletisim ve etkilesimin arttirilmasi

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJiK AMAC (9)

Seffaf, hesap verebilir, insan odakl, etkili ve
verimli bir yonetim sisteminin uygulanmasi

ALT HEDEF (PERFORMANS HEDEFI)

PERFROMANS
GOSTERGELERI

OLCU
BiRiMi

GERCEKLESME

1L

Ogrencilerin goriis ve
onerilerini paylasma
ortamlarini gelistirmek

Ortam sayis1

Say1

21

10.1.2.

Ogrencilerin sosyal ve
akademik etkinliklere aktif
katilimini arttirmak

Katilan 6grenci sayisi

Say1

1.590

10.1.3.

Ogrenci 6gretim iiyesi
etkilesimini arttirmaya
yonelik ortamlar olugsturmak

Toplanti sayisi

Say1

STRATEJiK HEDEF (9.2) Insan kaynaklari planlamasinin yapilmasi
ALT HEDEF (PERFORMANS PERFROMANS OLCU
HEDEFI) GOSTERGELERI | Birimi | GERCEKLESME
9.2.1. Idari personel norm kadro Tamamlanma Orani | Yiizde 100
calismasini yapmak
O Aka.demlk personel i¢in Tamamlanma Orani | Yiizde -
kariyer planlamasi1 yapmak
Akademik personel
9.2.3.| performans yonetim sistemi | Tamamlanma Orani | Yiizde -

kurmak

10.1.4.

Kampus i¢i yagam
alanlarinin tiim 6grenciler
icin erisilebilirligini ve
kullanilabilirligini saglamak

Tamamlanma Orani

Yiizde




PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

STRATEJiK AMAG (10)

Ogrencilerin Sosyal ve Akademik Gelisimlerini
Destekleyecek Ortamlarin Olusturulmasi

STRATEJiK HEDEF (10.2)

Ogrencilere etkin danismanlik hizmeti verilmesi

: PERFROMANS OL¢cU
ALT HEDEF (PERFORMANS HEDEFI) GOSTERGELERi | BiRiMi GERCEKLESME
Akademik danismanlhk
10.2.1. sisteminin etkinliginin Tamamlanma orani | Yiizde -
arttirilmasi konusunda
diizenlemeler yapmak
Ogretim elemanlarinin Destek alan é8retim
10.2.2.| akademik danigsmanlik elemant SagISI Say1 245
konusunda desteklenmesi Y
Kariyer gelistirme sistemi .
10.2.3. Tamamlanma orani | Yiizde -
olusturmak
PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU
STRATEJIK AMAG (11) Acik ve uzaktan 6gretim sisteminin etkinliginin

arttirilmasi

STRATEJiK HEDEF (11.1)

Ogrenci merkezli, esnek, acik ve uzaktan bir
0grenme sisteminin olusturulmasi

- PERFROMANS OLCU

ALT HEDEF (PERFORMANS HEDEFI) GOSTERGELERi | BiRiMi GERCEKLESME

11.1.1. Sistemin altyapisini Tamamlanma orani | Yiizde 80
olusturmak
Gerekli yasal diizenlemeler

1112 icin girisimlerde bulunmak LT Say1 !
Mevcut sistemdeki

L3, programlar iyilestirmek Program sayisi Say1 1
Programlarin ulusal/ .

11.1.4.| uluslararasi akreditasyonu él;rigi;es(:irsll Say1 -
izerinde ¢alismak prog Y

11.1.5.| Yeni programlar agmak Program sayisi Say1 -

Acik ve uzaktan 6gretim sisteminin etkinliginin

STRATEJiK AMAGC (11) ol

Acik ve uzaktan 6grenme alaninda ¢alisacak

STRATEJIK HEDEF (11.3) insan kaynaginin yetistirilmesi ve gelistirilmesi

PERFROMANS
GOSTERGELERI

OLCU

ALT HEDEF (PERFORMANS HEDEFI) BiRIMi GERCEKLESME

Dogentlik bilim dalinin
11.3.1.] olusturulmasi i¢in
girisimlerde bulunmak

Tamamlanma orani | Yiizde -

Acik ve uzaktan 6grenme
11.3.2.| alaninda lisans programi
agmak

Tamamlanma orani | Yiizde -

Agik ve uzaktan 6grenme
alaninda ytiksek lisans ve
11.3.3.| doktora programlarinda
uluslararasi igbirligini
arttirmak

Isbirligi sayis1 Say1 -

Agik ve Uzaktan Ogrenme
11.3.4.| Ulusal Miikkemmeliyet
Merkezini kurmak

Tamamlanma orani | Yiizde -

TABLOLAR

Universitemizin mevcut 2009 - 2013 Stratejik Plan1 2010 yilinda giincel-
lestirilmistir. Vizyon ve misyonumuz revize edilerek “Yasam boyu
06grenme odakli bir Diinya tiniversitesi olmak” vizyonu benimsenmis olup,
11 stratejikamagve 27 adet stratejik hedef belirlenmistir. Stratejik Planin
glincellenmesinde etkili kalite gelistirme teknikleri denenerek arama
konferanslari diizenlenmis; kurumun gelecegi, tistiinliikleri, zayifliklar
tespit edilmistir. Diger taraftan stratejik planin izlenmesi i¢in bir dizi
paket programin kullanilmasi ¢alismalari siirdiiriilmektedir. Ancak 2010
Faaliyet Raporunu hazirladigimiz bu siiregte Universite olarak stratejik
planinizlenmesineiliskinyeterlialtyapiyasahip oldugumuzuileristiirmek
zordur. Bu bakimdan stratejik amaglara yénelik kaynak kullanimi baska
bir deyisle maliyetler tespit edilememistir. Yukarida yer alan performans
sonuglart tablolart da birimlerimizden gelen performans verilerinin
konsolidasyonu ile olusturulmustur. Yine de denilebilir ki, Universitemiz
2011 Yili Performans Programinda yer alan “performans hedefleri
tablolar1” ile 2010 Yili idare Faaliyet Raporumuzda yer alan “performans
sonuglar1 tablolart” verileri arasinda olumlu bir korelasyon vardir. Bu
acidan degerlendirildiginde, 2010 y1li Idare Faaliyet Raporu’nun ve 2011
Yili Performans Programi’nin Kurumumuz acisindan birer milat olarak
kabul edilmesi ve s6z konusu raporlardaki verilerin “baslangic verileri”
olarak degerlendirilmesi yerinde olacaktir.



BAP’ a verilen destek

IV - KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN .
DEGERLENDIRILMESi .

Endiistriyel Doktora programi ve SANTEZ ile ulusal bazda 6rnek
model olma

A - USTUNLUKLER

50 yillik kéklii akademik kiiltiir ve taninirlik (EiTIA - Anadolu
Universitesi)

e Sanayi isbirligine yatkinlik ve deneyim

Bologna siirecine uyum konusunda saglanan gelismeler

Ogretimde tamamen veya kismen Ingilizce egitim uygulaniyor

Eskisehir'in cografi konumu ve ulasim olanaklarinin
elverisliligi olmas
Kent demografik ve kiiltiirel yapisinin 6grenciyle biitiinlesmesi B - ZAYIFLIKLAR
nedeniyle ile 6grenci i¢in cazip bir kent olmasi .
y & ¢ P * Internete dayali egitim konusunda &gretim yelerinin

Universitenin doner sermaye olanaklari
Modern ve gelismis teknolojik altyapiya sahip yerleskeler

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler ve bunu ¢ok
yakindan takip eden iiniversite olmamiz

Cagdas ders malzemeleri gelistirilmesi konusunda deneyim
Avrupa degisim programlarinin

etkinligi ve yurt disi

liniversitelerle iliskiler
Degisik egitim ihtiyaclarina hizli yanit verme kabiliyeti

Bat1 Avrupa Universite biirosu ve iiniversiteler aras1 baglantilara

sahip olmamiz

Merkez kiitiiphane fiziksel olanaklar1 ve zengin arsive sahip
olmasi

Yurtici teskilatina sahip olmamiz

Ogrenci-6gretim iiyesi oraninin Tiirkiye ortalamasinin altinda

olmasi
Ogrenci sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine verilen destek
Gelismis bilgi islem altyapisi ve olanaklarina sahip olmamiz

Universitenin radyo, TV ve basih yayin olanaklarina sahip
olmasi

Diger tiniversitelerle isbirligi deneyimi
Yurt ici/dis1 egitsel faaliyet diizenleme becerisi
Bilimsel ¢alismalara verilen destek

Teknopark
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motivasyonunun diistik olmasi

Mevcut biitcenin kullanimi konusundaki biirokratik engeller,

mali 6zerkligin olmamasi

Se¢meli ders/zorunlu ders oraninin boliimler arasinda

farkliliklar gostermesi

Girdi esasli 6grenme modelinin gegerli olmasi

islevsiz arastirma merkezleri

Disiplinlerarasi arastirma yapma konusundaki isteksizlik

Yerleskeler arasinda saglanan olanaklar yoniiyle farklilasmanin
fazla olmasi, yerleskeler arasinda ulasim zorlugu

Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim ve basari degerlendirme

konusunda yeterli bilgi birikimi olmadan meslege baslamalari
Universitede kariyer planlama sistemi olmamasi

Akademik ve idari personel i¢cin somut bir performansa dayali

degerlendirme sisteminin olmayisi
Uluslararasi proje ¢alismalarinin sayica az olmasi
Akreditasyon mekanizmasinin olmamasi

Birimler arasinda 6gretim iiyesi 6grenci oraninda farkliliklar
olmasi

Disiplinlerarasi ortak ¢alisma kiiltiiriiniin olmamasi
Zayif isbirligi baglar1 (iniversite, sanayi, yerel yonetimler, STK)

idari personel sayisinin nicelik ve nitelik olarak istenen diizeyde

olmamasi



*  Yabanc dil uygulamasinin tim bdliimlere yayllmamis olmasi

*  Yabanci 6gretim elemani sayisinin az olmasi

e Ogretim tiyelerinin yabanci dil bilgisinin yetersiz olmasi
»  Ogrencilerin yabana dil bilgisinin yetersiz olmasi

e Icten tiiremeye yénelik akademik personel alimi

e Akademik danigsmanlik miiessesesinin yetersiz olmasi

e Stajlarin niteligi ve niceliginin yetersiz olmasi

C - DEGERLENDIRMELER

Anadolu Universitesi, 1958'de Prof. Dr. Orhan OGUZ'un kurdugu
Eskisehir Iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi’nden baslayan Tiirk
ylksekogretimindeki yeri, 52 yillik basarili bir gecmisle ve stirekli
gelisen vizyonuyla Tiirkiye sinirlarini da asarak bir Diinya iiniversitesi

olma yolunda ilerlemektedir.

Universitemiz, 6grencisine deger ve sorumluluk veren bir Universite
olmanin yaninda ve 6grencilerine sectikleri mesleklerin temel bilgilerini
kazandirmanin oOtesinde; onlarin erdemli insanlar, yaratici, liretken
bireyler ve yurtsever aydinlar olarak topluma katilmalarina dnem
verir, 6zen gosterir. Ote yandan bir diger temel amag da égrencilerin
O0grenim yasamlari siiresince cagdas yasamin gerektirdigi beceriler ile

davranmalarini saglamaktir.

Egitim ve 6gretimin yiiriitilmesinde 1.500’ gecen idari ve 1.750'yi
gecen sayldaki akademik personeli ile birlikte ve toplamda 7.010
kisilik kadrosuyla iyi ve Kkaliteli bir yiiksekogretim sunmak icin ¢aba
gostermektedir. Faaliyet donemi icinde Rusya Federasyonunda
University Of Humanities ve Azerbaycan’da Avrasya inovasyon Enstitiisii
ile isbirligi yapilmistir. Bu isbirligi kapsaminda Universitemiz Edebiyat

Fakdltesi blinyesinde Rus Dili ve Edebiyat1 Bolimii agilmistir.

Anadolu Universitesi Diinya Universitesi olma vizyonu baglaminda
Ingiltere’den Cin’e uzanan bir cografyada calismalarini siirdiirmektedir.
Rusya ile yapilan isbirliginin yaninda, Azerbaycan’da yapilan calismalar
sonucu, buradaki 6grenci sayisi iki katina ¢ikmistir.

Anadolu Universitesi olarak Avrupa Universiteler Birligi, Kurumsal
Degerlendirme Programi izleme siireci programina basvurulmustur.
Ayrica, Bologna Stireci kapsaminda tiim programlarimizin, program ve
ders 6grenme giktilar1 yenilenmistir. Universitemiz bu kapsamda Avrupa
Birligi Komisyonu tarafindan 2010 yih Diploma Eki Etiketine layik
gorilmistir. Ote yandan Universitemiz Tiirkiye Radyo ve Televizyon

Kurumu ile stratejik isbirligi yapmistir. TRT ve Anadolu Universitesi,
giiclerini birlestirerek yeni bir egitim kanalin1 hayata gecirmistir. TRT
OKUL adl egitim kanalinda Acgikdgretim Fakiiltesi 6grencilerinin yani
sira orglin egitim alan 6grencilerin de yararlanacagi ders programlari
yayinlanmaktadir. Yayinlarla, ekonomiden temel bilgi teknolojilerine
kadar biitiin {iniversite ders programlarina destek saglanmaktadir.
Ayrica, 6grencilere rehberlik edecek farkli danismanhik programlari,
egitim - kiiltlir programlari da izleyicilerle bulugsmaktadir.

Universitemizin Yunus Emre ve iki Eyliil Yerleskeleri arasinda hafif
rayli sistem (tramvay) kurulmasi konusunda ¢alismalar yiriitilmistur.
Bu konuda proje hazirlanmis olup TULOMSAS ile ortak isbirligi icinde
calismalar stirmektedir.

2010 yiinda Agikégretim Fakiiltesi Egitim - Ogretim ve Danismanhk
Birimi ve Eskisehir Biirosu yeni binasinda hizmete baslamistir. Diger
yandan Iki Eyliil Yerleskesi'ndeki 5.000 Kkisilik Kapali Spor Salonu
hizmete agilmistir.

Anadolu Universitesi 2.772 etkinlik ile Eskisehir’e bilimsel, kiiltiirel

ve sanatsal etkinlikler baglaminda oOnemli Kkatkilar saglamistir.
Universitemizde yaklasik olarak her giin ii¢ etkinlik diizenlenmekte
olup, bununla Anadolu Universitesi olarak énemli bir toplumsal katkiy1

gerceklestirmektedir.

2010 yili faaliyet déneminde Anadolu Universitesi, hangi iiniversitede
okursa okusun 6grenci olan ya da herhangi bir liniversiteden herhangi
bir zamanda mezun olanlara yonelik, kendini farkli bir alanda yetistirmek
isteyen tiim kisilere “ikinci Universite” imk&ni sunmustur. Bunun icin,
ogrenci kimligiyle ya da iiniversite diplomasiyla iiniversitemizin AOF

biirolarina bagvurulmasi yeterli gorilmiistir.

Universitemiz aragtirma alanindaki gérevlerini en etkin ve en verimli
bicimde yerine getirmektedir. 2010 yilinda 135 proje, bilimsel arastirma
fonundan desteklenmek iizere basvurmus olup bu projelerden 120’si
kabul edilmistir. Bu sayisal artis, gecen iki yilla karsilastirildiginda 3
kat artis oldugu séylenebilir. Universitemizde ilk kez kurumsal olarak
Universite Aragtirma Etik Kurulu olusturulmus ve calismalarini yogun
sekilde siirdiirmektedir. Anadolu Universitesi 6gretim elemanlarinin
arastirmalarda paydaslarla daha kolay iletisim kurmasi ve ortak
projelerde gorev alabilmelerini saglamak amaciyla “Kim Kimdir?”
envanteri olusturulmus ve tim akademik personelimizin uzmanlik
alanlar1 belirlenmistir.

Kurumlar ic¢in stratejik plan ve buna goére mali ve insan kaynaklarinin
yénetimi bilyiik énem tasimaktadir. Bu amacla Anadolu Universitesi
olarak Subat ayinda genis katimli arama konferansi diizenleyerek
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Universitemiz vizyonu belirlenmistir. Anadolu Universitesi, “Yasam
boyu 6grenme odakli bir Diinya tniversitesi olmak” vizyonunu gelecek
projeksiyonlarin temeli olarak yerlestirmistir. Bu vizyon cercevesinde
acik O0gretim sistemimiz ve li¢ fakiiltemizde de arama konferanslari
yapilarak belirlenen vizyon baglaminda 2030°’larda nasil bir Anadolu
Universitesiolacagininaltyapisinikurmuslardir. Bu calismalar sonucunda
Anadolu Universitesi, dort alanda miikemmeliyet merkezi olusturma
konusunda Devlet Planlama Tegkilatina basvurmustur. Universitemizin
miilkemmeliyet merkezleri, sivil havacilik, agik ve uzaktan egitim,
dzel egitim ile rayl sistemlerden olusmaktadir. Anadolu Universitesi,
kuruldugu giinden bu yana elde ettigi bilgi birikimi ve deneyimi ile bu
dort alanda 6nemli bir merkez tiniversite olmaya adaydir.

Universitemiz vizyonunda belirtildigi iizere yasam boyu egitim - 6gretim
olanaklarini, gerek 6rgiin olarak gerekse de iilkemizdeki en uzak yerlere
kadar 6grencilerimize egitim hizmeti gotiirerek en iyi yiiksekdgretimi
saglama konusunda tiim 6gretim elemanlari ve calisanlariyla vizyonunun
geregini yerine getirmek icin gelecek yillarda da ayni kararhlikla
siirdiiriilecektir.

1 - FIRSATLAR
*  Bir milyonun tizerindeki 6grenci sayisi

«  YOK Strateji raporunda; {lniversitelerde derslerin %20-30

oraninda uzaktan egitim yoluyla verilmesi hedefi
* Bilgi ve iletisim teknolojisindeki gelismeler
* Bati Avrupa da yasayan vatandaslarin egitim hizmeti talebi
e Tiirk Cumhuriyetlerinden gelen egitim hizmeti talebi
*  Yiiksekogretimde okullasma oraninin diisiik olmasi

e Orgiin 6gretim kurumlarina devam edemeyenlerin egitim
talebi

*  Yasam boyu 6grenme konusunda iilkemizdeki bosluk
*  Avrupa Birligi fonlar1

e Isbirligi yapma konusunda yabanci iiniversitelerden gelen

istekler

2 - TEHDITLER
*  Bir milyonun tizerindeki 6grenci sayisi

e Uluslararasi rekabet
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*  YGS ve LYS sonrasinda 6grencilerin motivasyon diisiikliigii
¢ Meslek Yiiksekokullarina sinavsiz giris

*  Orta 6gretim mezunlarinin yeterince hazirlikli gelmemesi
e Opretim iiyeligi meslegine olan egilimin azalmasi

*  Akademik yiikseltmelerde egitim 6gretim boyutunun géz éniine
alinmamasi

¢ Tirkiye’'de ekonomik ve siyasi yapinin egitim 6gretim sistemine

yansimasl
* Uygulanan personel politikasi

¢ Akademisyenlik mesleginin zaman i¢inde itibarini yitirmesi

V - ONERI VE TEDBIRLER

Egitim - 6gretimin kalitesini artirmak, yeterli sayida, bilgi ve beceriye
sahip, nitelikli personelle miimkiindiir. Bu nedenle; Universitemizin bos
kadrolarina idari ve akademik personel takviyesi icin gerekli izinlerin
verilmesi 6nem arz etmektedir.

Her konudaki mevzuatin, bilhassa mali mevzuatin, ¢ok sik degistigi goz
oniinde bulunduruldugunda, idari personelin egitimine gereken énemin
verilmesi bakimindan, ilgili bakanlik ve kuruluslarca, egitim seminerleri
diizenlenmesi halinde, ilgili personelin mevzuat bilgilerinin artacag: ve
uygulamada kolaylik saglayacag: diisiiniilmektedir.

Anadolu Universitesi, acik ve uzaktan 6gretim, sivil havacilik, rayl
sistemlerve 6zel egitim (isitme engelliler, gelisim bozuklugu olanlar, dil ve
konusmabozuklugu olanlar ve iistiin zekalilar) alanlarinda uzmanlasmis;
ingiltere’den Cin’e uzanan bir cografyada yayin yapan bir televizyon
kanalina sahip olan, uluslararasi ucguslara agik bir havaalani isleten
diinyanin yegane Universitesidir. Var olan mali mevzuat ¢ercevesinde
tim bu faaliyetlerin gerceklestirilmesinde o6nemli giicliiklerle
karsilasilmaktadir. Bu giicliikleri asmak ve diinya iniversiteleriyle
rekabet edebilmek i¢in kendi yarattigi kaynaklari, seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkeleri ¢cercevesinde, daha esnek kullanilabilen bir yapinin

tesisi i¢in gerekli diizenlemeler mutlaka yapilmaldir.
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