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Degerli Meclis Uyesi Arkadaslarim;

Bafra Belediyesi olarak tiim zorluklara ve icinde bulundugumuz ekonomik sartlarin
dayattig1 olumsuzluklara ragmen, ilgemizi esenlige ¢ikarmak, insanlarimiza hizmet etmek i¢in
goreve geldigimiz glinden bu yana birlikte blylk bir gayret icerisinde olduk. Bunun olumlu
sonuclarini her alanda géormeye baslamis olmanin mutlulugunu yasiyoruz.

Bltlin bu zorluklar icerisinde en blylik destegi kadirsinas, hosgorili ve anlayish
halkimizdan gérmis olmak bizlere ayri bir heyecan ve azim vermistir. Blylik dnder Atatirk’iin
ifada ettigi gibi “Ulusa efendilik yoktur. Hizmet eden bu milletin efendisidir” anlayisi ile hizmet
yolumuza devam ediyoruz.

Yerel yonetim anlayisimizla ve her c¢alismamizla katihmciiga 6nem verdik.
Toplumumuzun tim kesimleri, muhtarlarimiz, basinimiz, sivil toplum kuruluslari ve
Meclisimizle bir ve beraber olduk. Hepimizin ortak gayesinin Bafra’ya ve insanimiza hizmet
etmek olduguna ylrekten inandik. Halkimizla el ele vermeye devam ederek Bafra’mizi
gelecege tasiyacagimiza inancimiz tamdir. Bundan da asla stiphe duymadik.

Misyonumuz halkimiza ilgili Kanunlar ve Yonetmelikler cercevesinde altyapi, planli
kentlesme, cevre, sosyal, kiiltlirel ve diger gorev alanlarindaki hizmetleri cagdas, seffaf, esit ve
katihmci bir anlayisla sunmak, sosyal belediyeciligin gereklerini getirmek ve cagdas yasam
kalitesi sunan, kentsel degisimi stirekli kilan, kaliteli hizmete oncliliik eden ve etkin ¢coziimler
Ureten; Turkiye'nin gozde kenti olmayl amaclayan; degisen, gelisen ve yasanmaktan zevk
alinan diinya ile baglantili bir kent ve yonetimini olusturan vizyon ortaya koymaktir.




ilcemiz icin tek amacimiz Cumhuriyetimiz ve Devletimizin kurucusu Biyik Onder
Atatlrk’in bizlere hedef gosterdigi cagdas medeniyetler seviyesini ge¢mektir.

01.01.2020 —31.12.2020 tarihleri arasinda;
1. Ozel Kalem Midurligi
Kiltir ve Sosyal isler Midirlagi
Zabita Madarlagi
Basin Halkla iliskiler Mudurligi
Temizlik isleri MidirlGgi
imar ve Sehircilik Midurliigi
Fen isleri Midirlugu
Sosyal Yardim isleri Midurliigi
Park ve Bahgeler Mudurliga
. insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi
. Yazi isleri MudirlGgi
. Emlak ve istimlak Mudurligi
. Hukuk isleri Mudurligi
. Mali Hizmetler Mudarlagu
. Yapi Kontrol MidurlGgu
. Destek Hizmetleri MidurlGga
. Isletme ve Istirakleri Midirlugi
. Spor Midurlugi
. Ruhsat ve Denetim Muddurliga
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Yukaridaki birimlerimizde gergeklestirilen faaliyetler agsagidaki gibidir.

Belediye Baskanligimizin, 01.01.2020 tarihi ile 31.12.2020 tarihleri arasini kapsayan
faaliyetlerimizi kisimlar halinde sizlere sunmaya calistim.

Faaliyet raporunu Yiice Meclisin tasviplerine arz ederim.

Saygilarimla.

g E

Hamit KILIC
Belediye Baskani




A. Genel Bilgiler

Al Misyon ve Vizyon
A.1.1. Bafra Belediyesi’nin Misyonu

“Yasalarla belirlenmis yetkiler cercevesinde, karsilikli gliven ve huzur iginde, birlikte ¢alisarak,
halkimizin yasam kalitesini ylkseltip Bafra’mizi hak ettigi yere getirmek.”

A.1.2. Bafra Belediyesi’nin Vizyonu

“Hizmetleri ve galisanlariyla 6rnek, tarihi, kiltiirel ve dogal degerlerine sahip ¢ikan, kentlilik
bilincine duyarh, birlikte Greterek zenginlesen, 1sil 1sil, yesil bir Bafra.”

A.2. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Kanunu madde 14’te belediye gorev ve sorumluluklari belirtilmistir.

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik
ve spor orta ve yiksek 6grenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Giyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve ylksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete
ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal
hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Milga son ciimle: 12/11/2012- 6360/17 Md.) (...) (Ek ciimleler:
12/11/2012-6360/17 Md.) Bulytiksehir belediyeleri ile ntfusu 100.000’in lizerindeki belediyeler,
kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet énceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) (...)%Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her turll arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirlU tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltlr ve tabiat varlklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 Md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla gencglere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdiyardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi

110/9/2014 tarihli ve 6552 sayil Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan , “genglik ve spor” ibaresinden sonra gelmek iizere, “orta
ve yliksek égrenim égrenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin iyesi
olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.)” ibaresi eklenmistir

2 Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul ncesi egitim kurumlari agabilir;" ifadesi Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007
tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile iptal edilmistir




miisabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere
ve antrenérlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 Md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 Md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir énceki yil
genel bltce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blylksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari
ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, duskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.*

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 Md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari
blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediye yasasinin 15. maddesinde diizenlenen hikiimlere gore belediyelerin yetki ve
imtiyazlari sunlardir:
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
turla faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercgek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) ) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miuktesep haklar sakh kalmak tizere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobs, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayli sistem
dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi
ve depolanmasi ile ilgili bitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak

312/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17’nci maddesiyle bu bendin birinci ciimlesinde yer alan “saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve
isletebilir;” ibaresinden sonra gelmek lzere “mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;” ibaresi eklenmistir.

4 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ziirli” ibaresi “engelli” seklinde degistirilmistir




i)

j)

k)

m)

p)

veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirl ayni hak tesis
etmek.

Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayristhhi mlesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz glin iginde geri alinmayan
gida disi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragl ve moloz dokiim
alanlarini, sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin isleri ylritmek.

(Ek: 12/11/2012-6360/18 Md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayil
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak {icret karsiliginda yer segim belgesi
vermek,

(Ek: 4/4/2015-6645/84 Md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 Md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillk
periyodik kontrollini yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin
sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol
Ucretleri Tlrkiye Belediyeler Birligi, Tlirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tirk
Standartlari Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iliskin dizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi tarafindan yapilr.




(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 Md.) (r) bendine gore verilecek yer secim
belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirlmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim
belgesi verilmis sayilir. Blyliksehir sinirlari icerisinde yer se¢cim belgesi vermeye ve
lcretini almaya blyuksehir belediyeleri yetkilidir

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, biylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gorisi ve
Cevre ve Sehircilik Bakanliginin karariyla stresi kirk dokuz yili gegmemek lizere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya
verme veya 67'nci maddedeki esaslara gbére hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir. ®

il sinirlart icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari
icinde il belediyeleri ile ntifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on
yila kadar geri 6demeli veya (cretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile licretsiz veya distk bir
bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle:
12/11/2012-6360/18 Md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere,
egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya
da Uicretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.®®

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dislincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilr.
2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari
hakkinda da uygulanir.

5 29/11/2018 tarihli ve 7153 sayili Kanunun 28 inci maddesiyle bu fikralarda yer alan “icisleri” ibareleri “Cevre ve Sehircilik” seklinde degistirilmistir.

60} 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayil Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin birinci ciimlesinde yer alan “arsa” ibaresi “tasinmaz” olarak degistirilmistir.
b) 28/11/2017 tarihli ve 7061 sayil Kanunun 85 inci maddesi ile bu fikranin ikinci ciimlesine “meclis karariyla mabetlere” ibaresinden sonra gelmek iizere “,
egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere” ibaresi eklenmistir




A.3. idareye iliskin Bilgiler
A.3.1. Fiziksel Yapi

A.3.1.1. Hizmet Binalari ve Sosyal/Kiilttirel Tesisler

Bafra Belediyesi’ne ait hizmet binalari ve sosyal/kiilturel tesisler asagidaki tabloda

gosterilmektedir.

No Hizmet Binalan

1  Merkez Bina

2 Makine ikmal, Bakim ve Onarim Binasi

3 Sportesisleri idari binasi
4 | Spor tesisleri sosyal hizmet binasi
5
6
7

Nikah Salonu
Kiltiir ve Sosyal isler idari binasi
imar ve Sehircilik idari binasi

No Sosyal Tesisler

Asevi ve Siginma Evi

Ali Kale Turistik Tesisleri
Alparslan Tirkes Parki
Adnan Menderes Parki
Asirlik Buylik Park

19 Mayis Parki
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A.3.1.2. Araclar

Bafra Belediyesi’nde 108 adet hizmet araci bulunmaktadir.
Arag Adet Arag Adet

4*4 Arazi Araci 1 Kamyonet 14
4x4 250 Merdivenli Arag 1 Loader (Yukleyici) 3
Asfalt robotu 1 Makam Araci 4
Beko 8 MOTOSIKLET 12
Cenaze Araci 4 Otobis 2
Cop Kamyonu 12 Otomobil 2
Cop Taksi 5 Rémorklar 7
Dozer 1 Silindir 6
Ekskavator 1 Su Tankeri 1
Finisher 1 Supurge Araci 1
Forklift 2 Tir 1
Greyder 3 Traktor 3
Kamyon 10 Traktor Kepge 1
Yol Yikama Aracl 1

Toplam 108




A.3.2. Teknoloji ve Biligsim Sistemleri

Bafra Belediyesi’nin donanim altyapisi asagidaki tabloda listelenmektedir:

Donanim Belediye igi Dis Birimler Toplam
Bilgisayar 80 36 116
Yazici 40 13 53
Server 6 0 6
Fotokopi 4 3 7
Jenerator 1 0 1

Gii¢ Kaynaklan 2 10 12

A.3.3.insan Kaynaklari

Bafra Belediyesi’'nde 2020 yili itibariyle 86 memur, 53 isci, 31 s6zlesmeli personel ve
216 belediye sirket personeli olmak lizere toplam 386 personel ¢alismaktadir. Personel
sayisinin yillara gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir:

Kadro Tiirii 2018 2019 2020
Memur 97 86 94
Isci 57 53 49
Sozlesmeli Personel 31 31 31
Belediye Sirket Personeli 213 216 228
Toplam 398 386 402

A.3.4. Teskilat Yapisi

A.3.4.1. Belediyenin Organlari

Belediye Kanunu’nun 3. maddesine gore Belediyenin Organlari; Belediye Meclisi,
Belediye Enclimeni ve Belediye Baskanidir.

A3.4.1.1. Belediye Baskani

Belediye Baskani, belediye idaresinin basi olup belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Mabhalli idare secimleriyle belirlenir.

A.3.4.1.2. Belediye Meclisi

Madde 17’ye gore belediyenin karar organi Belediye Meclisi’dir. Belediye Meclisi ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilmis Gyelerden olusur.

Secim sonuglarinin ilanindan sonra toplanan meclis; Gyeler arasindan birinci ve ikinci
baskan vekili ve en az 2 katip Gyeyi ilk 2 yil gbrev yapmak (lizere secer. Baskanin olmadigi
toplantilarda, baskan vekili baskanlik gérevini yaratir.

Bafra Belediye Meclisi'nde 31 liye bulunmaktadir. Bu {iyelerin 18’si AK PARTI, 9’u
MHP 3 ‘i iYi PARTI 1’i CHP mensubudur.




ADALET VE KALKINMA PARTISi

Ak Parti
Ahmet TOKGOZ

Ak Parti
Ali OGUZ

Ak Parti
Bunyamin KURT

Ak Parti
Cemil MUSAOGLU

Ak Parti
Dursun AYGUN

Ak Parti
Erhan OZKAN

Ak Parti
Eyiip Sabri SAHIN

Ak Parti
Hasan Yavuz ATASEVEN

Ak Parti
Metin SISMAN

Bafra Belediyesi Meclis Uyeleri

Ak Parti
Murat CEVAHIR

Ak Parti
Mustafa OZKOK

Ak Parti
Nazife SORUKLU

Ak Parti
Nazl SEZGIN

Ak Parti
Soner TAS

Ak Parti
Saban DENiz

Ak Parti
Yahya COMERT

Ak Parti
Yasin TURKEN

Ak Parti
Yiksel BOZKURT



MILLIYETCi HAREKET PARTISI

MHP m

Emin USTA NaCI SURMELI
MHP MHP

Hakan AYTUNUR é Ozden YiGIT
MHP MHP

ibrahim AK Recep KAPLAN

MHP

Kiibra Ulkii CAN Remzi TURAN

MHP a

MHP
Mustafa Tugrul ERDOGAN

iYi PARTI

CUMHURIYET HALK PARTISI

CHP
Erhan AKBULUT

Iyi Parti lyi Parti
ismail BEKAR Recep MUTLU
lyi Parti

Onder Fatih SENOL




A.3.4.1.3. Belediye Encliimeni

Belediye Baskaninin baskanliginda; il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in Gzerindeki
belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla sececegi
3 Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
sececegi 2 Uye olmak lzere toplam 7 kisiden olusur.

Bafra Belediyesi Enciimen Uyeleri

e Hamit KILIC; Belediye Baskani

e Erhan KOCAOGLU; Mali Hizmetler Miidir V.
e  Umiit KURNAZ; Yazi isleri Mudur V.

e Kadir OZKAN; Emlak ve istimlak Miidiir V.

e Yiiksel BOZKURT; Uye

e Cemil MUSAOGLU; Uye

e Naci SURMELI; Uye

A3.4.14. Baskan Yardimcilari

e Ahmet TOKGOZ
e Saban HURYASAR




A.3.4.15. Maddarlukler

Belediye teskilati, nifus, fiziki ve cografi yapi, ekonomik, sosyal ve kiiltirel 6zellikler
ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
mudurlikler olusturulmusgtur. Bu birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesi
Belediye Meclisinin karariyla olur.

Bafra Belediyesi Muddrlikleri ve Muddrleri asagidaki tabloda verilmektedir.
Bafra Belediyesi Mudiirliikleri

Ozel Kalem Miidiirii Rasim DINC

Basin Yayin Halkla iliskiler Miidiir V. Yasar SENEL

Cevre Koruma ve Temizlik isleri Miidiirii Ahmet Ziya ALICESME
Destek Hizmetleri Mudiir V. Levent GOK

Emlak istimlak Miidiir V. Kadir OZKAN

Fen isleri Midiir V. Gokhan UNAL
Hukuk isleri Miidiir V. Umiit KURNAZ
isletme ve istirakleri Miidiir V. Omer KALKAN

imar ve Sehircilik Miidiir V. Ismail Miimin ERKOC
insan Kaynaklari Miidiir V. Mert ATMACA

Spor isleri Miidiiri Yusuf DANISMAZ
Mali Hizmetler Miidiir V. Erhan KOCAOGLU
Muhtarhik Miidirlagii -

Park ve Bahgeler Miidiirii Hiseyin AYHAN
Ruhsat ve Denetim Miuidiirii Davut USTA

Sosyal Yardim isleri Miidiir V. Oztiirk DOGUTAS
Kiiltiir ve Sosyal isler Midiir V. Kadir OZKAN

Teftis Kurulu Mudiirlagu -

Yapi Kontrol Miidiir V. Mehmet KARAGOZLU
Yazi isleri Midiir V. Umiit KURNAZ
Zabita Midiir V. Giiltekin AKDEMIR

o Teftis Kurulu Midirligine ve Muhtarhk Mudirligiine heniiz midir atamasi
yapilmamistir.




A.3.5. Teskilat Yapisi

| ve Denetim

Bafra Belediye Beledi
Belediye Meclisi Bagkani s ye
Encumeni
Baskan Baskan
Yardimcisi Yardimcisi
i Insavr;KEagyi/tr;;klan Ozel Kalem Fenisler | |
.... Udurlagi Madurlaga
Maduarlagu MUdaAGED 8
Sleme ve Yazi isleri Zabita -l
7 R s Midirlagi  [|| Midirlagi
Midarligi 8 8

Kdltar ve Sosyal

Mali Hizmetler |

Temizlik isleri

Basin Yayin ve
—{ Halkla iliskiler
Mudurlagu

Spor isleri
MudarlGgi

Ruhsat

Muadaralugu

isler MidrlGg MidarlGgi Midarl g
Emlak istimlak Hukuk isleri Yapi Kontrol | |
MudarlGgi MudarlGgi MudarlGgi
Sosyal Yardim pestek =
—lisleri Mudrlugi Emexer
Madarlaga
Park ve Bahgeler Ime_zr s -l
Midarligo Sehircilik
Mudarlugi




A4, Diger Hususlar
A.4.1. Tarihge

Bafra, M.0O. 5000 yillarina dayanan kékli bir tarihe sahiptir. ikiztepe 6ren yerinde
yapilan arastirmalarda, Kalkolitik déneme (M.0O. 5000-4000) ait izlere rastlanmis ve bolgede
M.O. 4000 yillarindan M.0. 1700 yillarina kadar 2300 yil boyunca siirekli yerlesim yapildig
anlagilmistir. Burada Eski Tung Cagi (M.0O. 30002000) ve Erken Hitit (M.0. 1900-1800) dénemi
kiiltirlerinin izlerini tasiyan ¢ok sayida eser ve kalinti bulunmustur. ikiz Tepe’de Helenistik
déneme (M.0. 330-30) ait bir anit mezar da bulunmaktadir.

M.O. 670 yillarinda Paflogonlarin yasadigi bélge, M.O. 6. yiizyilda Lidyalilarin eline
gecmis, M.O. 546'da da Persler tarafindan istila etmistir. Bu bélge M.0O. 47'de énce Roma,
sonra da Bizans egemenligine girmistir. 1071 Malazgirt Savasi'ndan sonra Selguklular'in eline
gecen Bafra'yva 1214 yilinda Anadolu Selguklu Hikiimdari izzettin Keykavus, Tirkmen
asiretlerini yerlestirmistir. 1243'te baslayan Mogol istilalari Selcuklu imparatorlugu'nun
yikilmasi ve Turk beyliklerinin kurulmaya baslamasina neden olmustur. Bu dénemde bolgede
kigcik bir Selcuklu beyligi olan Bafra Beyligi kurulmustur. 1460'ta ise Bafra, Osmanli
hakimiyetine girmistir.

Bafra ilcesi Osmanli imparatorlugu devrinde Trabzon iline bagh Canik Sancagina ait bir
kazaydi. 1893 yili Osmanl niifus sayimina gore Bafra'da yasayan kisi sayisi 62.782'dir. Bunlarin
blyik cogunlugu (38.936 kisi - %62) Tirklerden olusmaktadir. O sayima goére Bafra'daki Rum
nifusu ise 22.834 kisidir (%36). Ginlimizde Rum nifusu tamamen Yunanistan'a go¢ etmis
olup onlarin yerine Yunanistan'dan gelen Tirkler yerlestirilmistir. Ayrica Balkan Savaslari
(1912) sonrasi Kosova'dan gelen Arnavut gocmenlerden biyik bir nifus da Bafra cevresine
yerlestirilmistir.

llcenin adina iliskin pek cok rivayet mevcut olsa da Bafra isminin Luvi dilinde Kizilirmak'a
verilen "Ba-Hura" (Buyuk Irmak) adindan gelmis olmasi muhtemeldir. Bir baska rivayete gére
ise ilcenin adi Fenikeliler zamaninda Kiziirmak’in denize agildigl yerde ticaret gemilerinin
yanastigi koylara kurulan ticaret evlerine Bafra denilmesinden gelmektedir. Kimi kaynaklar ise
Bafra isminin Farsga Baf-Rah (yol almak) kelimesinden geldigini yazmaktadir.

A.4.2.Cografi Konumu

Bafra; Karadeniz'e 20 km. uzaklikta, denizden yliksekligi 20 metre olan ve Kizilirmak'in
biriktirdigi aliivyon ovasi izerinde kurulmus bir ilcedir. ilge; kuzeyinde Karadeniz, dogusunda
Samsun Merkez ilce ve Ondokuzmayis ilcesi, batisinda Alacam, giineyinde Vezirkopri, Havza
ve Kavak ilceleriyle cevrilmistir. Yz Ol¢imd 175.000 hektar, Samsun'a uzakhigi 51 km. dir.
Kizilirmak deltasini kaplayan Bafra Ovasi glineyde daglarla cevrilidir. Bu daglar Canik
Daglari’nin uzantilaridir. Bunlardan en yiiksegi 1224 m. ile Nebyan Dagi’dir. Bafra'nin en biyik,
Turkiye'nin ise en uzun akarsuyu Kizihirmak bu daglari derin bir vadi ile gecerek ovaya ulasir.
Bafra Ovasi tamamen Kizilirmak tarafindan olusturulmustur. Irmagin denize yakin kisimlarinda
bircok gol bulunur. Nebyan Dagi’'nin etekleri ise yayla durumundadir.

Kizihrmak'in uzunlugu 1151 km'dir. Sivas'taki Kizil Dag'dan dogar, Orta Anadolu'da
genis bir yay cizerek Bafra'dan denize dokiiliir. En cok Nisan ve Temmuz donemlerinde su tasir.
Kizilirmak'in denize dokildigi yerde olusmus goller, irmagin her iki yakasinda da yer alir. Bu
gollerin bir kismi balikgihga uygun olmakla birlikte diger bir kismi sazlik ve batakliktir. Ancak
Kizilirmak boyunca ormanlik alanlar da goze carpar.




A.4.3.iklim

ilcede hakim riizgarlar genellikle mevsimlere gére farkliliklar gdsterir. Yaz mevsiminde
Karadeniz Bolgesi’'nde mevzii yiksek basing, Anadolu'da ise mevzii bir algak basing merkezi
meydana gelir. Dolayisiyla Karadeniz'den antisiklon merkezine dogru akan riizgarlar olusur ve
bunlar Kuzey-Dogu ve Kuzey-Bati riizgarlaridir. Kis mevsiminde ise gecici algak basing
merkezlerinin etkisi altindadir. ilcede giineybati ve giiney yénlerinden esen kuru ve sicak
riizgarlar, ilcede bulunan nemi azaltirlar. ilcenin nem ortalamasi %73'tiir. ilcenin mutlak nemi
ise yilda ortalama 5.0 gramdir. Mutlak nem sicaklikla dogru orantili oldugundan yaz aylarinda
en yiiksek degeri bulur. ilceye en fazla yagis Kasim ayinda, en az yagis ise Mayis ayinda diiser.
Yilik ortalama yagis miktari 700 mm civarindadir. Yagmurlu glin sayisi yilda ortalama 100
glnddr. Ortalama sicakligin 13,9 ¢’ oldugu ilcede en yiksek sicakhk 38,4 en distk sicaklik 6,8
¢’ tespit edilmistir.

A.4.4. NUfus

Son 5 yilda Bafra ilgesi’nin niifusu ve cinsiyete gére dagilimi asagidaki sekilde degisim
gostermistir:”’

Yillar Erkek Kadin Toplam
2016 70.007 71.545 141.552
2017 69.958 71.530 141.488
2018 70.503 71.707 142.210
2019 71.207 71.554 142.761
2020 71.151 72.292 143.443

Nufusun disik bir oranda da olsa azalma egilimi gosterdigi gorilmektedir.
A.4.5. Ulasim

Bafra, Samsun'un 51 km batisinda, Samsun-Sinop Devlet Karayolu (zerindedir.
Samsun'dan Bafra'ya slrekli ara¢ bulmak mimkindir. Ulasim problemi yoktur. Ulagim
alternatifleri soyledir;

Karayolu ile ulagim: Bafra Organize Sanayi Bolgesi, Samsun-Bafra Karayoluna 5 km.
uzakhginda bir baglanti yolu ile yapilmaktadir.

Denizyolu ile ulagim: Denizyolu ile ulasim, bdlgenin mevcut tek limani olan Samsun
Limani araciligi ile saglanmaktadir (50 km).

Demiryolu ile ulagim: Tiirkiye il ve ilceleri baglantili Demiryolu Samsun iline kadar olup
Bafra’ya 50 km. uzakhktadir.

Havayolu ile ulasim: Bafra ilgesine en yakin havaalani, Samsun Carsamba
Havalimanidir ve ilceye karayolu uzakhgi 80 km'dir. Samsun’dan yurtici tim havaalanlarina
dogrudan veya aktarmali olarak ulasim saglanabilmektedir.

A.4.6. Ekonomi

ilce niifusunun %40’a yakini, son yillarda gériilen kalkinma ve sanayilesme cabalarina
ragmen kirsal kesimde yasamaktadir. Toplam istihdamin biylik kismi tarim ve hayvancilik
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sektorindedir. Sehir niifusu da yine blylk oranda tarimsal faaliyetle ilgilenmekte, dolaysiyla
tarimsal Gretim toplam Gretim icindeki agirhgini korumaktadir.

Tarim sektorl; temel gida maddeleri Gretimi ile beslenme sorununun ¢6ziimiinde,
yeterli sermaye olusumu ile diger sektorlerin sermaye yapilarinin olusmasinda, tarimsal
drlnlere dayali diger sanayi kollarina hammadde temininde, yurt disina ihracat imkaniile doviz
girdisi temininde, ilgili oldugu tarim alet- makineleri ile ilag sanayisinin gelismesinde ve yurt
icindeki bolgeler arasi kalkinmislik farklarinin ortadan kaldiriimasinda énemli fonksiyonlar
Ustlenmis ana Uretim sektorlerinden biridir.

ilcede ciftci ailelerin kullandigi toprak buyikligi genellikle kiicik aile isletmesi
Olglisiinde olup, ortalama 1- 50 dekar arasindadir. Bu arazi 6lcegine sahip ciftci sayisi, toplam
aile sayisinin %9011 olusturmaktadir. Bu kisilerin sahip olduklari arazi miktarlari toplam tarim
arazisinin %65’idir.

Kizilirmak Deltasi’nin sulak alan ¢evresinde yasayan insanlarin temel gecim kaynaklari
ise tarim, hayvancilik, balkgilhk ve sazcilik gibi etkinliklerdir. Kizilirmak Deltasi Turkiye'nin
onemli tarim alanlarindan birisidir ve yogun olarak sebze tarimi yapiimaktadir. Deltanin sulak
alan cevresinde ise daha cok celtik ve hububat tretilmektedir.

llcede hayvancilik yére halkinin geciminde énemli bir yer tutmaktadir. Ozellikle sulak
alan cevresindeki koylerde hayvancilik yaygindir. Deltada yaklasik 3000'i manda ve 8000'i sigir
olmak Uzere 23000 civarinda hayvan otlamaktadir. Bolgede mandacilik devlet destegi ile
gerceklestirilirken, aricilik ve besicilik de bir diger gecim kaynagidir.

Bolgede sanayi daha cok tarima dayalidir. Bafra ilcesi’'nde; un, celtik, salca, bakliyat,
gida isleme tesisleri faaliyet gostermektedir. 14 un fabrikasi, 7 piring fabrikasi, 1 yag fabrikasi,
3 sit isleme fabrikasi ve 1 domates/biber salgasi fabrikasi vardir. Bunlar disinda Hava
Suspansiyon Sistemleri ve Yedek Parga firmasi Bafra’da faaliyete gegcmistir.

Bafra'da bir de Kizilirmak tizerinde elektrik iretim ve sulama amach Altinkaya Baraji ile
Derbent Barajlari bulunmaktadir. Altinkaya Baraji; Kizilirmak’in su tasima potansiyelini Asagi
Kizilirmak vadisi icinde degerlendirmek maksadiyla yapilmis, elektrik Gretimi amach barajdir.
Altinkaya Baraji ve Hidroelektrik Santrali 1987 vyili sonunda tamamlanmistir. Yilda
1.632.000.000 KW/saat enerji liretiimektedir. Derbent Baraji ise Bafra ilge merkezine 12 km.
uzakhkta kurulu bulunan sulama amach barajdir. Ova lzerinde yer alan 34.000 hektarlik bir
arazi kitlesini sulayacak biyuklikte yapiimistir.

A.4.7.KUltlr ve Turizm

Orta Karadeniz bélgesinde yapilan arkeolojik kazilar, buralarda M.0O. 3000, 2000 ve
1000 yillarinda bir hayli sik yerlesmelerin varligini géstermis ve bu bolgenin Orta Anadolu ile
yalniz Eski Tung ¢caginda degil, ayni zamanda Hitit, 6zellikle Eski Hitit devrindeki iliskileriyle ilgili
de sahitlik eden belgeler bulunmustur. 1974’ten bu yana ikiztepe’ de siiren ¢alismalarda 8.000
dolayinda tarihi kalinti ortaya cikartilmistir. Bunlar arasinda mezarlar ve dénemin modern silah
ve tekstil atélyeleri bulunmaktadir. Ayrica beyin ameliyati yapildigina dair kafatasi izlerinin de
bulunmasi bélgenin gecmiste cok gelismis bir medeniyet kdsesi oldugunu isaret etmektedir.

Bircok uygarligin izlerini tasiyan bolgede ¢ok sayida hoyuk ve tlimulius bulunmaktadir.
Bunlarin bir bollimiinde kazi ¢calismalari yapilmis, ama bircogunda heniiz arastirma ¢alismalari
baslamamistir. Bafra cevresinde bilinen belli bash hoyik ve Tumdiillsler soyledir: Bogirtlen
Hoyugl, Elmalik Tepe HoOylgl, Hacibaba Tepesi HoylUgl, Katirdami Hoylgl, Kelbes Tepe
Hoyugu Tepecik Hoyugl, Tepe Tarla Hoyigl, Tediglin Tepe HOylgl, Zahna Hoyugl, Kulctler
Tepesi, Hacibaba Tepesi, Tepe Mevkii, Som Tepe, Sorgunlu Tepe, Ozii Biiyik, Asagl Tepe,
Tingiller Tepesi.




Muthis bir tarihsel arka plana, kiltlir — turizm potansiyeline ve dogal glzellige sahip
ilcenin turizme konu olacak tarihi eserleri su sekildedir:

Alibey Cesmesi: Bafra'nin en eski cesmesidir. Cumhuriyet Meydani’nda Kaymakamlik
binasina ait bahgenin bitisigindedir. Sttun baslari motiflerle sisli olup, Gotik tarzini
andirmaktadir. 1751 yilinda yapiimistir.

Asarkale ve Kaya Mezarlari: Bafra ilgesi'nin 30 km. giineybatisinda, Kizilirmak Vadisi
icerisinde ve Altinkaya Baraji yakinindadir. Asarkale, Helenistik Cag'a ait olup savunma
(korunma) amaciyla yapilmistir. Anakayaya oyularak yapilmis (3) adet mezarin da ayni doneme
ait oldugu sanilmaktadir. Paflagonya Bolgesi icerisinde bulunan Asarkale, stratejik yonden
oénemli bir konuma sahip olup askeri amacla (savunma) kullanilmistir. ikisi kalenin
yamaclarinda, biriside irmagin (Kizihrmak) karsi yakasinda olmak tzere Grek mimarisinin
ozelliklerini tasiyan 3 adet kaya mezarlari bulunmaktadir. Asarkale ve Paflagonya tipi bu (¢
kaya mezari Helenistik Déneme (M.O. lll.yy) tarihlenmektedir. Irmak seviyesinden yaklasik 300
m ylkseklikte kaleye, girisi yol hizasinda olan bir tiinelle gikilabilmektedir. Askeri amagla
yapilan bu tinel asfalt yol yapilmadan 6nce irmaga aciliyordu.

ikiztepe Héyligii: ilcesi'nin 7 km. kuzey-batisindaki ikiztepe Kéyi sinirlari icerisinde yer
alan hoyik dort yikseltiden olusmaktadir. Yaklasik olarak 375 x 175 m. ebadinda bir alani
kaplamaktadir. Tepe | ve Tepe ll'de ana topraga kadar inilmistir. Arastirmalar sonucu Tepe I'de
ilk Tung Cagi | ve Il ile Gegis Cagi (Hitit Oncesi) kiiltirleri tespit edilmis, ayrica ilk Tung Cagi lll'e
tarihlenen bir nekropoliin varligi anlasiimistir. Tepe Il'de ise ilk Tung Cagi | ve Il ile Kalkolotik
Gag kaltur kalintilar giin 1s18ina gikariimistir. Tepe Il ve 1V'de yapilan kiguk sondajlar sonunda
bu bélgede ilk Tung Cag Il kiiltiiriiniin yaygin oldugu anlasilmistir.

Deniz Feneri: Bugilinkii deniz fenerinin yerini Bir Fransiz, bir Macar uzman ve
Alemdarzadelerden Kancioglu Recep Ozkan'dan olusan heyet baskanliginda bir grup
belirlemistir. Deniz Feneri 1923 yilindan bu yana hizmet vermektedir.

Balik Gélleri: Tirkiye’nin en glizel sazan baliklarinin ¢iktig1 géllerdir. Kizilirmak Deltasi
tizerinde yer alan Balik Goller, 33 parcadan olusur. Ozellikle Yesilyazi, Kosukdyii, Emenli, Hariz
ve 19 Mayis' a bagl Yorukler beldesi icinde yer alan Balik Golleri yaklasik 980 hektarlik bir alani
kaplar. Uzungol, Ulugol, Tathigol, Kicigoél, Ayangol, Cernekgoll, Limongoli, Sultkligol,
Kahirhgol, Batakligol, Karabogazgdbli baslica isim yapmis olanlaridir.

Beylik Koy Hoyiigii: Tepecik koyl sinirlari icinde yer alan bir hoyik yerlesme
merkezidir. Eteginde bir pinar bulunmaktadir. M.0 3.000, 2.000 ve 1.000 yillarina ait eserlere,
bu arada Friglere ait boyali ¢canak - ¢cémlek pargalari bulunur.

Bogirtlen Hoyiigili: Bafra'nin Komsupinar koyline bagl bir mahalle ismi ve eski bir
yerlesme merkezidir. Geng-Antik ¢agina ait bircok esere rastlanmistir.

Biiyiik Camii (Cami-i Kebir): ilcenin en eski tarihi eserlerindendir. Evliya Celebi'nin 300
yil 6nce yazdigi meshur Seyahatname’sinde bahsettigi iki Camiden birisidir. Onceleri
zamaninda Bafra Beyi, isfendiyarogullari 'na mensup Emir-Mirza tarafindan, merkezde
toplanan halkin ibadetini ifa edebilmesi icin ahsap olarak yaptirilmistir. Bugiinkii camiin ise,
Uzerindeki kitabede Rumi 1086 yilinda (Miladi 1670) Ayse

Hatun tarafindan yaptirildigi ifade edilmektedir. Ayse Hatun ise Osmanli Devlet adami
Kopruli Mehmet Pasa'nin kizidir.

Cetinkaya Koprisi: Cumhuriyetimizin ilk ve blyik eserlerinden baslicasidir. Kizilirmak
Uzerinde karsidan karsiya gecis 1937'den onceki devirlerde 650m uzunlugundaki ahsap bir
kopri ile saglaniyordu 1937 yili Kasim ayinin 4.glinl kopri hizmete acildi. Nafia (Ulastirma)
bakanina izafeten ismi Ali Cetinkaya KoOprist oldu. Koépri 7 Kemerli olup 250 m
uzunlugundadir.




Sifa Hamami (Eski Hamam): Uc yiizyil kadar énce yapilmistir. Kubbelidir. Cok tipik bir
yapisi vardir. Yukaridan bakildiginda, glines 1siginin girmesi igin yapilan gozler, tipki Ay yiizeyini
kaplayan kraterlerin gérinimini andirir. Pek genis olmamakla beraber zamanin en buyulk
hamamlarindan birisidir. icinde ayrica eski zamanlara ait bir mezar bulunmaktadir.

Kus Cenneti: Kizilirmak Deltasi’nin bir baska ifadesidir. Ulkemizin, Karadeniz sahilinde
tabii 6zelliklerini koruyabilmis en biyik, glizel ve 6zel sulak alanidir. Tiirkiye' de 420 kus tiir(
bulunmaktadir. Bunlarin 352 tiirli Bafra' da burada barinmakta veya konaklamaktadir Bolgede
Ureyen kus turlerinin sayisi ise 140 'tir. Sulak alanda kis boyunca her yil en az 100.000 su
kusunun barindigi sanilmaktadir.

Kapikaya Festivali: ilk olarak 2017 yilinda diizenlenmeye baglayan ve her yil
dizenlenecek olan "Kapikaya Doga Sporlari ve Kultir Festivali" gesitli spor dallarini ayni
ortamda sunarak ulusal ve uluslararasi bircok sporcuyu ve doga severleri her yil temmuz
ayinda bir araya getirmeyi hedeflemektedir. “Dogay! Yasat, Sporu Yasa” sloganiyla, saghkl
bireylerle daha ¢ok yasanabilir bir diinya icin sporun ve sporcunun énemini vurgulayarak hem
sporun ve sporcunun desteklenmesi hem de lilkemiz ve bolge turizmine katkida bulunulmasi
hedeflenmektedir.

A.4.8. Egitim

Bafra ilgesi’nde yer alan egitim kurumlarina iliskin istatistikler asagidaki gibidir:®
Okul Tiirii Sayi

Anaokulu 9
ilkokul 29
Birlestirilmis Sinifli ilkokul 8
Ortaokul 36
Lise 23

ilcedeki diger bazi egitim istatistikleri ise sdyledir:?

Birim Rakam

Derslik Sayisi 1236
Ogrenci Sayisi 23582
Ogretmen Sayisi 2104
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi
ilkdgretim 17
Ortadgretim 22

Mesleki ve Teknik Egitim 19

ilcede ayni zamanda 19 Mayis Universitesi isletme Fakdiltesi, Turizm Fakdiltesi ve Bafra
Meslek Yiksek Okulu faaliyet gostermektedir.

Bafra Meslek Yiiksek Okulu’ndaki boliimler sunlardir: Bilgisayar Teknolojileri Bolimd,
Bitkisel ve Hayvansal Uretim Bélimii, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Bélimi, Milkiyet
Koruma ve Glvenlik B6IUmu vardir.
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A.4.9.Saglk

ilce saglk kurumlari sayisi ve kalitesi agisindan da gelismistir. ilcedeki saglik kurumlarina iliskin
istatistikler asagidaki gibidir:*°
Kurum Tiri Adet ‘

Hastane 3
Aile Saghg Merkezi 21
Genel Toplam 24

B. Amac ve Hedefler

Bafra Belediyesi stratejik planlama calismasi kapsaminda paydas gorisleri ve belediye
baskaninin vaatleri dogrultusunda belediyenin i¢ ve dis kaynaklari analiz edilerek ulasiimak
istenen stratejik amaclar belirlenmistir. Bu alanlar,

o Kurumsal Gelisimi Saglamak
e Kentsel Gelisimi Saglamak
e Toplumsal Gelisimi Saglamak

2020 — 2024 yillan arasi hazirlanan Stratejik Plana goére, yillar bazinda harcanmasi
planlanan kaynak miktari.
STRATEJIK

2020 2021 2022 2023

ALANLAR
Al: Kurumsal

RO 14.760.000,00 | 16.910.000,00 | 18.610.000,00 | 20.680.000,00 | 24.350.000,00 | 95.310.000,00
Gelisimi Saglamak
A2: Kentsel

A 13.305.000,00 | 22.055.000,00 | 16.965.000,00 | 19.165.000,00 | 19.525.000,00 | 91.015.000,00
Gelisimi Saglamak
A3: Toplumsal

Com 7.090.000,00 |7.510.000,00 |8.430.000,00 |9.550.000,00 |12.870.000,00 |45.460.000,00
Gelisimi Saglamak

Genel Toplam 35.155.000,00 46.475.000,00 44.005.000,00 49.395.000,00 56.745.000,00 231.785.000,00

B.1. Stratejik Amaclar

B.1.1. Kurumsal Gelisimi Saglamak
e insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
e  Mali Yapinin Gelistirilmesi
e E-Belediyecilik ve Bilisim Alt Yapisinin Gelistirilmesi
o Hukuki Alt Yapiyi Glglendirmek
o Ar-Ge Calismalarini Ylritmek
e Hizmet Araglarinin ve Ekipmanlari Kullanilabilirligini ve Modernizasyonunu Saglamak
o Kurumun Gelir Kaynaklarini Arttirmak ve Kamulastirma Faaliyetlerini Ylritmek
o Temizlik hizmet araglarinin sayisini arttirmak.
e Fenisleri hizmet araglarinin sayisini arttirmak.
e Belediyenin Hizmet Uretim Giiciinii Arttirmak

10 Bafra ilge Saglik Mudurligi




B.1.2. Kentsel Gelisimi Saglamak

Kentsel Alt Yapiya Onem Verilmesi ve Mevcut Durumun Gelistirilmesi

Planh Bir Kent Olmak icin Calismalar Yiriitmek

Tarihi Degerleri Korumak ve Yasatmak

Ticari ve Ekonomik Hayati Desteklemek

Trafik Sorunlarini Gidermek

Yesil Alanlarin ve Parklarin Sayisini Arttirmak Korumak Guzellestirmek ve Kullanimini
Yayginlastirmak

Yasanabilir Bir Cevre Olusturmak icin Cevreyi Her Tiirlii Kirlilikten Arindirmak ve Temizligini
Saglamak

ibadethane, Okul, Ulasim ve Belediye Organizasyonlarinin Eksikliklerini Gidermek

Kent Mobilyalari Yapip Halkimizin Kullanimina Sunmak

Yenilenebilir Enerjisi Sistemlerinden Faydalanmak igin Calismalar Yapmak

Cenaze Hizmetlerini Cagin Gereksinimlerine Uygun Hale Getirmek

Yapi Denetim Faaliyetlerini Yuritmek

Toplumun Sosyal, Kiiltiir ve Sanat Hayatini Gelistirmek, Erisilebilirligini Arttirmak icin Sosyal,
Kiltir ve Sanat Etkinlikleri ve Tesisleri Kurmak

B.1.3. Toplumsal Gelisimi Saglamak

Toplum ve Cevre Saghgina Yonelik Calismalar Yapmak

Bafra’nin Kiltlr ve Turizm Potansiyelini Ortaya Cikartarak Ulusal ve Uluslararasi Alanda
Tanitimina Yénelik Calismalar Yapmak

Genglik ve Spora Gerekli Destegi vermek

Sosyal Belediyecilik Esaslarina Uygun Olarak Sosyal Yardimlar Yapmak

Engellilerin Hayat Standartlarini Yiikseltmek icin Calismalar Yapmak

Kadina Siddetle Miicadele Etmek icin Gerekli Calismalari Yapmak

Belediye istiraklerinin Etkin ve verimli Kullanilmasini Saglamak

Toplumun Sosyal, Kiiltiir ve Sanat Hayatini Gelistirmek, Erisilebilirligini Arttirmak icin Sosyal,
Kiltiir ve Sanat Etkinlikleri Yapmak.

Zabita Denetim Faaliyetlerini Yaratmek

Kadina Siddetle Miicadele Etmek icin Kadin Siginma Evi Yapmak

Cenaze Hizmetleri Faaliyetlerini Yiriutmek

Vatandaslarimizla Daha Etkili iletisim Kurmak ve Belediye Faaliyetlerini Halka Duyurmak
Temsil, Toren, Agirlama ve Tanitim Faaliyetleri Yiritmek.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, ic
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

‘e
~ Hamit KILIC
Belediye Baskani




C. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirme

C.1. Mali Bilgiler
C.1.1. 2020 Butce Uygulama Sonuclari

Giderler 2020 YILI (TL)

Toplam

Gelirler

Personel giderleri 15.941.029,53 TL
Sosyal guivenlik kurumlarina devlet primi giderleri 2.570.099,73 TL
Mal ve hizmet alim giderleri 41.100.106,30 TL
Faiz giderleri 2.934.086,56 TL
Cari transferler 1.654.739,64 TL
Sermaye giderleri 3.555.010,35 TL
Sermaye Transferleri 285.821,01 TL
Bor¢ verme 175.000,00 TL

68.215.893,12 TL
2020 YILI (TL)

Biitce gelir gider farki

Vergi gelirleri 10.190.265,52 TL
Tesebbis ve miulkiyet gelirleri 1.005.954,06 TL
Alinan bagis ve yardimlar ile 6zel gelirler 2.107.026,96 TL
Diger gelirleri 58.211.148,36 TL
Sermaye gelirleri 3.183.322,93 TL

Toplam 74.697.717,83 TL

6.481.824,71 TL

C.1.2. 2020 Gelirlerin Detayh Raporu

Gelirin Turd Agiklama

Vergi Gelirleri
Milkiyet Uzerinden Alinan Vergiler
Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler
51 Bina Vergisi
Arsa Vergisi
53 Arazi Vergisi
54  Cevre Temizlik Vergisi
Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri
Ozel Tiiketim Vergisi
51 |Haberlesme Vergisi
52 Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi
Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri
51 Eglence Vergisi
53 lilan ve Reklam Vergisi
Harglar
Diger Harglar
51 Bina insaat Harci
52 |Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci
53 Isgal Harci
54 lsyeri Acma lzni Harci
56 Olcl ve Tarti Aletleri Muayene Harci
57 [Tatil GUnlerinde Calisma Ruhsati Harci
58 Tellallik Harci
60 Yapi Kullanma Izni Harci
99 Diger Harclar
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2020 Tahsilati Ret ve iadeler

2020 Yili Net
Tahsilati
10.196.732,01 6.466,49 10.190.265,52
5.593.303,95 4.391,68 5.588.912,27
5.593.303,95 4.391,68 5.588.912,27

4.616.447,29 3.547,92 4.612.899,37

699.733,28 719,76 699.013,52
11.660,34 11.660,34
265.463,04 124 265.339,04
3.559.685,55 440 3.559.245,55
3.432.757,51 3.432.757,51
37.869,54 37.869,54
3.394.887,97 3.394.887,97
126.928,04 440 126.488,04
5.327,52 5.327,52
121.600,52 440 121.160,52
1.043.742,51 1.634,81 1.042.107,70
1.043.742,51 1.634,81 1.042.107,70
393.243,00 828,75 392.414,25
183 183
73.419,00 73.419,00
42.257,55 42.257,55
8.914,14 8.914,14
93,72 93,72
154.042,78 154.042,78
39.162,36 144 39.018,36
332.426,96 662,06 331.764,90



3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.036.745,80 30.791,74 1.005.954,06
3 1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 500.243,54 500.243,54
311 Mal Satis Gelirleri 27.467,00 27.467,00
3114 Diger Degerli Kagit Bedelleri 902 902
3 1 1 99 Diger MalSatis Gelirleri 26.565,00 26.565,00
312 Hizmet Gelirleri 472.776,54 472.776,54
3122 Muayene, denetim ve kontrol ticretleri 106.278,54 106.278,54
3125 Danismanlik / Bilgilendirme Gelirleri 3.075,00 3.075,00
3 1 2 11 |lan ve Reklam Gelirleri 20.760,00 20.760,00
3 1 2 36 Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 163.438,50 163.438,50
3 1 2 40 (Otopark Isletmesi Gelirleri 178.850,00 178.850,00
3 1 2 57 Sosyal Hizmetlere lliskin Gelirler 374,5 374,5
3 6 Kira Gelirleri 536.502,26 30.791,74 505.710,52
3 6 1 Tasinmaz Kiralari 536.502,26 30.791,74 505.710,52
3 6 1 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 536.502,26 30.791,74 505.710,52
a4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.107.026,96 2.107.026,96
4 2 Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 2.107.026,96 2.107.026,96
4 2 1 Cari 145.297,07 145.297,07
4 2 1 1 Hazine yardimi 145.297,07 145.297,07
4 2 2 Sermaye 1.961.729,89 1.961.729,89
4 2 2 51 Altyapihizmetleriicin genel bltceden alinan 1.111.729,89 1.111.729,89
4 2 2 99 Sermaye nitelikli diger isler icin genel biitceden alinan 850.000,00 850.000,00
5 Diger Gelirler 58.270.111,30 58.962,94  58.211.148,36
5 1 Faiz Gelirleri 809,33 809,33
51 8 Vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri 623,47 623,47
5 1 8 1 \Vergi, Resim ve Harc Gecikme Faizleri 623,47 623,47
519 Diger Faizler 185,86 185,86
5109 3 Mevduat Faizleri 185,86 185,86
5 2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 51.761.002,33 51.761.002,33
5 2 2 Vergi ve Harc Gelirlerinden Alinan Paylar 51.761.002,33 51.761.002,33
5 2 2 51 |Merkeziidare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 50.167.272,10 50.167.272,10
5 2 2 52 (Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 1.593.730,23 1.593.730,23
5 3 Para Cezalari 805.452,52 150,88 805.301,64
5 3 2 Idari Para Cezalari 74.464,57 74.464,57
5 3 2 99 Diger Idari Para Cezalari 74.464,57 74.464,57
5 3 4 Vergi Cezalari 730.987,95 150,88 730.837,07
5 3 4 1 Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 516.267,68 516.267,68
5 3 4 99 Diger VergiCezalari 214.720,27 150,88 214.569,39
5 9 Diger Cesitli Gelirler 5.702.847,12 58.812,06 5.644.035,06
59 1 Diger Cesitli Gelirler 5.702.847,12 58.812,06 5.644.035,06
5 9 1 11 MeraGelirleri 34.329,30 34.329,30
5 9 1 51 Otopark Yonetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli 750 750
5 9 1 99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 5.667.767,82 58.812,06 5.608.955,76
6 Sermaye Gelirleri 3.183.322,93 3.183.322,93
6 1 Tasinmaz Satis Gelirleri 2.987.907,60 2.987.907,60
6 15 Arsa Satisi 2.987.907,60 2.987.907,60
6 1 5 1 ArsaSatisi 2.987.907,60 2.987.907,60
6 2 Tasinir Satis Gelirleri 195.415,33 195.415,33
6 2 Tasit Satis Gelirleri 195.415,33 195.415,33
6 2 2 1 TasitSatis Gelirleri 195.415,33 195.415,33

Genel Toplam: 74.793.939,00 96.221,17 74.697.717,83

C.1.3. 2020 Giderlerin Detayli Raporu

Hesap Yardimci

Kodu Hesap Giderin Taru 2020 Yili &

830 ] Bltce Giderleri Hesabi 68.215.893,12
830 1 PERSONEL GiDERLERI 15.941.029,53
830 1| 1 MEMURLAR 7.827.305,86
830 111 1 Temel Maagslar 3.051.880,50
830 11 1 1 Temel Maaslar 3.051.880,50
830 111 2 Zamlar ve Tazminatlar 1.590.354,30
830 11 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 1.590.354,30
830 11 4 Sosyal Haklar 3.059.308,29
830 11 4 1 Sosyal Haklar 3.059.308,29
830 11 5 Ek Calisma Karsiliklari 125.762,77
830 11 5 1 Ek Calisma Karsiliklari 125.762,77
830 12 SOZLESMELI PERSONEL 2.516.473,49
830 12 1 Ucretler 1.612.773,54
830 12 90 | Diger S6zlesmeli Personel Ucretleri 1.612.773,54
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Zamlar ve Tazminatlar

Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari
Sozlesmeli Personelin Diger Giderleri

Diger Sozlesmeli Personelin Diger Giderleri
iSCILER

iscilerin Ucretleri

Siirekli iscilerin Ucretleri

isilerin ihbar ve Kidem Tazminatlari

Siirekli iscilerin ihbar ve Kidem Tazminati
iscilerin Sosyal Haklari

Siirekli iscilerin Sosyal HaklariE

isgilerin Fazla Mesaileri

Siirekli iscilerin Fazla Mesaileri

isgilerin Oddil ve ikramiyeleri

Siirekli iscilerin Odiil ve ikramiyeleri

GECICi PERSONEL

Ucretler

Aday Cirak Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri
DIGER PERSONEL

Ucret ve Diger Odemeler

Belediye Baskanina Yapilan Odemeler
Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERI

MEMURLAR

Sosyal Guvenlik Kurumuna

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri

SOZLESMELI PERSONEL

Sosyal Guvenlik Kurumuna

Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri

iSCILER

issizlik Sigortasi Fonuna

issizlik Sigortasi Fonuna

Sosyal Guvenlik Kurumuna

Sosyal Givenlik Primi Odemeleri
Saglik Primi Odemeleri

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlari
Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlari
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari
Kirtasiye Alimlari

Periyodik Yayin Alimlari

Diger Yayin Alimlari

Baski ve Cilt Giderleri

Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari

Su Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari

Enerji Alimlari

Yakacak Alimlari

Akaryakit ve Yag Alimlari

Elektrik Alimlar

Yiyecek icecek ve Yem Alimlari
Yiyecek Alimlari (Bedellen iase Dahil)

487.522,34
487.522,34
416.177,61
416.177,61

5.254.524,58
2.968.917,32
2.968.917,32
250.000,00
250.000,00
1.008.504,01
1.008.504,01
255.247,24
255.247,24
771.856,01
771.856,01
39.938,36
39.938,36
39.938,36
302.787,24
302.787,24
149.069,10
153.718,14
2.570.099,73
1.173.269,18
1.173.269,18
726.402,94
446.866,24
339.877,08
339.877,08
215.531,58
124.345,50
1.056.953,47
93.951,52
93.951,52
963.001,95
610.683,79
352.318,16
41.100.106,30
220.989,97
220.989,97
220.989,97
10.620.566,04
831.379,43
239.312,68
47.185,00
29.476,60
515.405,15
1.183.841,81
144.717,96
1.039.123,85
5.503.081,93
121.065,88
4.340.833,17
1.041.182,88
849.181,67
796.389,11
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icecek Alimlari

Diger Yiyecek icecek ve Yem Alimlari

Giyim ve Kusam Alimlari

Giyecek Alimlari (Kisisel kusam ve donanim dahil)
Ozel Malzeme Alimlari

Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari

Zirai Malzeme ve ilag Alimlari

Canl Hayvan Alim Bakim ve Diger Giderleri

Diger Ozel Malzeme Alimlari

Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari

Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi Alimlari
YOLLUKLAR

Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari

Yurtigi Gegici Gorev Yolluklari

Yurtigi Stirekli Goérev Yolluklar

Yurtici Stirekli Goérev Yolluklari

GOREV GIDERLERI

Yasal Giderler

Kusursuz Tazminatlar

Mahkeme Harg ve Giderleri

Odenecek Vergi Resim Harglar ve Benzeri Giderler
Diger Vergi Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler
HiZMET ALIMLARI

Misavir Firma ve Kisilere Odemeler

Bilgisayar Hizmeti Alimlari (Yazilim ve Donanim Harig)
Miteahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet ihaleleri Dahil)
Temizlik Hizmeti Alim Gideri

is Saghgi ve Giivenligi Hizmet Alim giderleri

Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler
Haberlesme Giderleri

Posta ve Telgraf Giderleri

Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri

Tasima Giderleri

Yiik Tasima Giderleri

Tarifeye Bagli Odemeler

ilan Giderleri

Sigorta Giderleri

Kiralar

Tasit Kiralamasi Giderleri

is Makinasi Kiralamasi Giderleri

Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri

Diger Kiralama Giderleri

Diger Hizmet Alimlari

Diger Hizmet Alimlari

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI

Temsil Giderleri

Temsil Agirlama Téren Fuar Organizasyon Giderleri
Tanitma Giderleri

Tanitma Agirlama Toren Fuar Organizasyon Giderleri

MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

Menkul Mal Alim Giderleri

Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari
Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari
Gayri Maddi Hak Alimlari

Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlar

51.262,56
1.530,00
58.199,04
58.199,04
75.832,64
16.545,47
10.198,05
16.160,95
32.928,17
2.119.049,52
2.119.049,52
31.450,01
9.389,31
9.389,31
22.060,70
22.060,70
266.129,81
199.579,71
3.305,02
196.274,69
66.550,10
66.550,10
20.299.741,18
18.755.475,72
238.361,77
11.548.048,00
6.671.795,81
38.026,76
259.243,38
166.337,52
33.589,70
132.747,82
6.136,00
6.136,00
284.058,52
152.844,33
131.214,19
921.255,21
183.924,94
585.580,27
138.000,00
13.750,00
166.478,21
166.478,21
514.232,20
399.347,47
399.347,47
114.884,73
114.884,73
2.678.248,58
418.091,85
2.950,00
78.154,94
336.986,91
32.491,30
32.491,30
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Bakim ve Onarim Giderleri

Makine Teghizat Bakim ve Onarim Giderleri

Tasit Bakim ve Onarim Giderleri

is Makinasi Onarim Giderleri

Diger Bakim ve Onarim Giderleri

GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri

Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri
Yol Bakim ve Onarimi Giderleri

Yol Bakim ve Onarimi Giderleri

Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim Giderleri
Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim Giderleri
TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI

Cenaze Giderleri

Cenaze Giderleri

FAIZ GIDERLERI

DIGER iC BORG FAiZ GIDERLERI

Diger ic Borg Faiz Giderleri

TL Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz Giderleri

CARI TRANSFERLER

GOREV ZARARLARI

Sosyal Guvenlik Kurumlarina

Sosyal givenlik Kurumlarina

KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER
Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara

Dernek Birlik Kurum Kurulus Sandik vb. Kuruluslara (3039
S.K.31.maddesi geltik 6demeleri dahil)

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER

Sosyal Amagli Transferler

Diger Sosyal Amagli Transferler

Gelirlerden Ayrilan Paylar

Mahalli idarelere verilen paylar

Blyuksehir Belediyelere Ayrilan Paylar
Digerlerine verilen paylar

iller Bankasina Verilen Paylar

SERMAYE GIDERLERI

MAMUL MAL ALIMLARI

Tasit Alimlar

Kara Tasiti Alimlari (Zirhh Tasit Alimi Dahil)
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI
Arazi Alm ve Kamulastirmasi Giderleri

Diger Gayrimenkul Alim ve Kamulastirmasi Giderleri
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI
Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler

Proje Giderleri

Malzeme Giderleri

insaat Malzemesi Giderleri

Tasima Giderleri

Yiik Tagima Giderleri

Miteahhitlik Giderleri

Hizmet Binasi

Yol Yapim Giderleri

SERMAYE TRANSFERLERI

YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI (Tesekkiillere Yapilan -Oz sermaye

Odemeleri Disinda)
Diger Sermaye Transferleri

2.227.665,43
126.275,16
1.494.153,62
605.293,19
1.943,46
6.354.765,85
13.239,60
13.239,60
6.148.558,23
6.148.558,23
192.968,02
192.968,02
113.982,66
113.982,66
113.982,66
2.934.086,56
2.934.086,56
2.934.086,56
2.934.086,56
1.654.739,64
188.160,00
188.160,00
188.160,00
313.971,63
313.971,63

313.971,63

91.582,53
91.582,53
91.582,53
1.061.025,48
57.378,44
57.378,44
1.003.647,04
1.003.647,04
3.555.010,35
634.874,05
634.874,05
634.874,05
150.000,00
150.000,00
150.000,00
2.770.136,30
205.910,00
205.910,00
683.552,64
683.552,64
280.742,91
280.742,91
1.599.930,75
983.583,59
616.347,16
285.821,01

285.821,01

285.821,01



830 7 1 9 12 Kalkinma Ajanslarina
830 8 BORC VERME

830 8 1 YURTICi BORG VERME
830 8 1 9 Diger Yurtigi Borg Verme

A.1.1.2020 Yih Faaliyet Sonuglari Tablosu

GIiDERLER

285.821,01
175.000,00
175.000,00
175.000,00

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Birimi Gideri
Mal ve Hizmet Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Transferleri

Deger Miktar Degisimleri Giderleri

Gelirlerin Ret ve iadesinden Kaynaklanan Giderler
Amortisman Giderleri

ilk Madde ve Malzeme Giderleri

Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler

Kamu idarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen Mali...

Diger Giderler
Toplam Giderler

GELIRLER

2020 YILI (TL)

15.941.029,53
2.570.099,73
33.301.605,55
2.934.086,56
634.592,25
285.821,01
42.650,03
71.537,88
2.571.881,04
7.021.182,26
116.200,60
85.815,64
13.722,58
65.590.224,66

Vergi Gelirleri

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

Bagis ve Yardimlar

Diger Gelirler

Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri

Kamu idarelerinden Bedelsiz Olarak Alinan Mali OIm...

Toplam
Faaliyet Sonuglari (Olumlu)

2020 YILI (TL)

13.679.448,30
1.109.067,30
2.106.752,39
58.734.894,86
2.373.759,25
144.255,80
78.148.177,90
12.557.953,24



MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yurataldagiind, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini
temin etmek Uzere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
icin duslince ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun A- Mali Bilgiler béliimiinde yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Erhan KOCAOGLU
Mali Hizmetler Mudur V.




1. Ozel Kalem Midurlugi
1.1. Genel Bilgiler

1.1.1. MUdUrlugumuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

1.1.1.1.  Midddrligimizin Gérevleri;

e Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

e Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

e Hesap verebilirlik,

e Kurum ici yonetimde ve ilceyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

e Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

e Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anhk kararlar yerine sirdurilebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

1.1.1.2.  Middrligimdizin Yetki Alani;
Ozel Kalem Midiirligi Belediye Baskaninin gérevlendirdigi kisi tarafindan yiritilir.
1.1.1.3.  Muidddrligimdzin Sorumlulugu;

Bafra Belediye Baskanhgi Ozel Kalem Midirlugi;

Bafra Belediye Baskanlhgi’nin amaglari, prensip ve politikalari ile bagh bulunulan ilgili
mevzuat ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar ile Baskanlik Makaminin emir ve
direktifleri dogrultusunda; Baskanin ¢alisma programini diizenlemek, Belediye'ye ziyaret igin
gelen temsilci ve misafirlerin agirlanmasi icin gerekli diizenlemeleri yapmak ve halk giinlerinde
gerekli kayitlarin tutulmasini ve sikayet, dilek ve onerilerin ilgili dairesine gdnderilmesi ve
sonuclandirilmasini saglamakla sorumludur.

1.1.1.4. Muiddurligtmdize Ait Bilgiler
1.1.1.5. Fiziki Yapi

1.1.1.6. Hizmet Araclari

ARAC LISTESI
Miilkiyet Durumu

Sira No  Aracin Cinsi . ; Toplam
Resmi Kirahk
1 Makam Araci Resmi 2
2 Panelvan Resmi 1
1.1.1.7. Hizmet Birimleri
HiZMET BiRIMLERI
SiraNo  Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 Miudiir Odasi 16,5 1
2 Bagkanhk 15 1

Genel Toplam ' 31,5 2




1.1.1.8. Teskilat Yapisi
RN
Madur

-
= 1

Madurliuk Kalemi Ba§kanl|'km
Sekreterligi
NS NS

1.1.1.9. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Sira No Cinsi Sayisi

1 Bilgisayar 3

2 Yazici 1
Genel Toplam 4

1.1.1.10. Insan Kaynaklari

1.1.1.11. Personel [stihdam

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI |

Memur Kadrolu isgi Sozlesmeli Personel Sirket isgisi
1 1 - 5
Genel Toplam 7

1.1.1.12. Personel E§itim Durumu

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU
Ortaokul Lise On Lisans Lisans

Genel Toplam 7

1.1.1.13. Personel Yas Durumu

20 -30 YAS GRUBU 31-40 YAS GRUBU 41- 50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

Genel Toplam | 7




1.2. Amac ve Hedefler

Hedef No  Stratejik Hedef ‘

Baskanlhk Makaminin talimatlari dogrultusunda; glinliik ¢alisma programinin
yapilmasi, dizenli-verimli telefon haberlesmesi ile randevu trafiginin saglanmasi ve

cesitli toplantilar dizenlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

) Belediye'yi ve Belediye Baskani'ni ziyaret icin gelen temsilci ve misafirleri agirlamak
ve gerekli tim diizenlemeleri yapmak,

3 Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini igin gerekli
islemlerinin yapiimasini takip ederek sonuglandirmak,

4 Baskanlik makaminin istekleri dogrultusunda dosyalanmasi islemlerinin yapiimasini

ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,
Halk gunleri ve/veya diger glinlerde Belediye Baskani'ni gérmek icin gelen
5 vatandaslarin isteklerinin alinmasi ve alinan bilgilerin Belediye Baskani’na rapor
edilmesini saglamak,
Ozel Kalem Miidiirligiine intikal eden haberleri, bilgi ve belgeleri en hizli sekilde
6 Baskan'a ulastiriimasi islemlerinin yapilmasini, takip edilerek sonuglandirilmasini
saglamak,
Belediye Baskani'nin glnlik, haftalik ve aylik calisma programini hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon goriismelerini saglamak.

7 Baskan'in zamanini ¢ok iyi planlamasina yardimci olmak i¢in gerekli tiim islemleri
yapmak,
8 Baskan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iliskin tim

islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,
Resmi toren ve kutlamalarda Belediye'nin lzerine dlsen gorevleri ilgili birimlerle
9 isbirligi halinde organize etme islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek
sonuglandiriimasini saglamak,
Baskanin, Baskan Yardimcilarinin ve Makam Soférlerinin calismalarinin takip
10 edilmesi, izin vb. nedenlerle kurumdan ayrilanlarin yerlerine bakacak kisilerin
belirlenmesini kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak
Yonetim gelistirme calismalari dogrultusunda diizenlenen egitim programlari ve
11 etkinliklerde ilgili Mdurluge verilecek destek icin gerekli islemlerin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,
Baskanlik divan toplantilarini organize edilmesi, raporlarin dosyalanmasi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,
Baskanhgin, yiruttlmekte olan calismalari, toplanti ve davetlerle ilgili resmi
13 prosediiriin diizenlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuglandiriimasini saglamak,
Baskanhgin yurt disi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize
edilmesi, Baskanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve dis tlkelere

12

14 yapilan gezilerin organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek
sonuglandiriimasini saglamak,
Baskanhgi ilgilendiren toplanti, brifing ve gérismeleri dizenlemek, bunlara ait

15 onemli not ve tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

16 Belediye Baskaninin katilmadigl organizasyonlara Baskanlik makami adina mesaj,

celenk ya da cicek gondermek,




Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, téren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt disi
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmak

Acihs, kutlama, mezuniyet vb. torenleri, toplanti gibi faaliyetleri organize edilmesi,
18 gerekli duyurularin yazili gorsel basinda yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

Basin ve medyada cikan Belediye ile ilgili haberleri takip etmek, gerekli

19 .
cevaplandirmanin yapilmasini saglamak,

20 Belediye Baskaninin onaylamasi gereken tiim evraklarin makama sunulmasi ve
sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak
Valilik, Biyiiksehir Belediyesi, Kaymakamlik, ilce Emniyet Midurliigi ve ilgedeki diger

21 Kamu Kurum ve Kuruluslari ile muhtelif zamanlarda gériismeler yapiimasini
saglamak,
Belediye Baskani'nin Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ve Belediye hizmet

22 . L . o s
birimleri ile iliskisini saglamak, Belediye Baskani'nin talep ettigi bilgileri toplamak,

)3 Belediye Baskani'na sunulacak her tirli belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli
islemleri yapmak,

24 Belediye Baskani'nin her tirli yazil ve s6zIi emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini
ilgili birimlere ulastirmak, sonuglarini takip etmek,

1.3. Faaliyetlere lliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

1.3.1. Mali Bilgiler

1.3.1.1. Btge Uygulamalari
2020 YILI BUTCEMIiZ

Belediye
Belediyenin . Midiirliglimiz
Belediyenin A Miidirliiglimiiz JLOLL L Biitcesini
- . Gergeklesen g . Gergeklesen
Tahmini Biitgesi .. . Tahmini Bitgesi .. . Kullanma
Butgesi Butcesi

Oranimiz (%)
83.000.000,00 TL  68.215.893,12 TL = 885.000,00 TL 468.406,17 TL 0,7

1.3.1.2. Blitge Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIiK SINIFLANDIRILMASI

Ekonomik

Sira No . . I BUTCE
S|n|flarl1d|rma BUTCE GIDER TURU GIDERI

1 032105 Baski ve Cilt Giderleri -

2 032690 Diger Ozel Malzeme Alimlari 18.880,00 TL

3 036101 Temsil Agirlama Téren Fuar Organizasyon 399.347,47 TL

4 036201 Tanitma Agirlama Téren Fuar Organizasyon 50.178,70 TL

Genel Toplam  468.406,17 TL




i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare blitcesinde harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cevresinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliin(n
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari, gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

W/

Rasim DINC
Ozel Kalem Mudiri




2. Kultir ve Sosyal isler Mudarligi

2.1. Genel Bilgiler
2.1.1. Mudurltgimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

2.1.1.1. Mdddrltgidmdzin Gorevleri

Birim ile ilgili yazigmalarin yapilmasini saglamak. Bagl oldugu Baskan veya Bagkan
Yardimcisi tarafindan verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirmek. Bafra Belediyesi'nin ilgili
kanunlar ve ydnetmelikler cevresinde ilgemizin Kiiltiirel ve sanatsal hayatina canhlik
kazandirmak, giizel sanatlarin bitiin dallarinda egitim vermek Kiiltiir etkinlikleri ile ilimizde
drnek bir ilce olmak sosyal hizmetler alanindaki sorumluklarini toplumun biitiin kesimlerinin
ihtiyaglarini seffaf ve esit sekilde karsilayacak bir anlayigla halkimiza sunmaktir.

2.1.1.2. Muddrligimdizin Yetki Alani

Kiltur ve sosyal isler ile ilgili projeleri gelistirmek ve desteklemek. Vatandaslarimizdan
gelen istek ve sikayetleri degerlendirmek.

2.1.1.3.  Mudurlidgimduzin Sorumlulugu

Birimde galisan personelin is programini diizenleyip, sevk ve idaresini saglamak,
Yapilan faaliyetleri kontrol etmek ve denetlemek, Sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif
etkinlikler diizenlemek, ilge tanitimina katki yapmak.

2.1.2. Mudurltgimuze Ait Bilgiler
2.1.2.1. Fiziki Yapi

2.1.2.1.1. Hizmet Birimleri

HiZMET BiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

1 Midir odasi 15 m? 1
Hilseyin Bas Hacibasioglu Kiltir ve Sanat

2 Merkezi 90 m? 1
Bafra Belediyesi Konservatuvari

3 Bafra Belediyesi Kiltiir ve Sanat Merkezi 1580 m? 1

Bafra Belediyesi Kiltiir ve Sosyal isler MudurlGgu
idare Merkezi >

4 Kiltlr ve Sanat Evi 140m 1
Bafra Musiki Cemiyeti

Genel Toplam 1825 m? 4




2.1.2.2. Teskilat Yapisi

7N

Kiiltlir ve Sosyal isler Midurlugi

Bafra Belediyesi Kultir ve Sanat

N

Huseyin Bas Hacibasoglu Kiiltur ve

Bafra Belediyesi Kiiltlr ve Sosyal
isler Mudiirltgi idare Merkezi

Sanat Merkezi Merkezi Kultir ve Sacnat I?vi I?afra Musiki
2.1.2.3. insan Kaynaklari
2.1.2.3.1. Personel istihdami
Memur Kadrolu isgi Sozlesmeli Personel Sirket isgisi
2 1

Genel Toplam 3
2.1.2.3.2.

Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELI EGiTiM DURUMU
Ortaokul Lise

Lisans
3
Genel Toplam

On Lisans

2.1.2.3.3. Personelin Yas Durumu

41- 50 YAS

20 - 30 YAS GRUBU 31-40 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

GRUBU

Genel Toplam 3
2.2. Amac ve Hedefler

2.2.1. MUudurligimuizin Amac ve Hedefleri

Hedef No Faaliyet Proje Stratejik Hedefler

Bafra Belediyesi Hiseyin Bas Hacibasioglu

Kaltdr ve Sanat Merkezi'nde; baglama, gitar, Duzenledigimiz kurs yelpazesini daha
1 keman, piyano, tiyatro cocuk, tiyatro da arttirmak. Farkli yas gruplarindaki

yetiskin, ney ve ses egitimi branslarinda
farkl kurslarda egitim verildi. 500 kursiyer
egitim gordd.

7-14 Ocak Beyaz Baston ve Gérme Engelliler

2 Haftasi ¢cercevesinde ilge protokoli ile
birlikte organizasyon yapildi.

kultdr ve sanat etkinliklerini
genisletmek.

Gorme Engellilerin yasadigi sorunlara
dikkat cekmek, sari cizgilerin gérme
engellilerin hayatindaki dnemini
vurgulamak.



10

11

12

13

14

Bafra Belediyesi tarafindan 15-23 Subat
tarihleri arasinda Samsun’da diizenlenen
Karadeniz 6. Kitap Fuari’'na Bafrali
kitapseverlerin Ucretsiz katilimi saglandi.
Cesitli Muzik aletleri ile ilgili kurslar verildi.
Genglik Korosu Konseri icra edildi.

Halk Egitim Mudurlugd ile is birligi icerisinde
El Sanatlari Kursu verildi.

Kadin Emek Pazarinda tretime katki
saglamak amaciyla 6zveri ile ¢alisan
bayanlarimiza destek olundu.

Bafra’daki okullarimiz ziyaret edilerek
ihtiyaglari dogrultusunda kitiphanelerine
kitap bagisinda bulunuldu.

Belediye hizmet binamizin girisinde
Belediye’mize giris yapmak isteyen her
personel ve vatandaslarimizin atesleri
Olclilerek kendilerine lcretsiz olarak maske
dagitildu.

Bafra Sebze ve Meyve Hal Midurltga, Bafra
Blyulk Sanayi Sitesi ve Kizilirmak Sanayi
Sitesi ile Pazar yerleri esnaflarina ve ilcedeki
diger esnaflara maske dagitimi
gerceklestirildi.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
kutlamalari dncesinde Bulvar Caddesi ile
Duhasertkaya Bulvari’'nda vatandaslarimiza
maske ve bayrak dagitimi gerceklestirildi.
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami’nda (stu acik otobiisle dnceden
belirlenen glizergahlarda “sehir turu”
gerceklestirildi. Otobuslin gecisi sirasinda
bircok vatandasimiza bayrak ve ¢ikolata
ikrami yapild.

ilcemizdeki 23 Nisan dogumlu olan gocuklar
belirlenerek adreslerine Kiltlr ve Sosyal
isler Mudurligi gérevlilerimizce dogum
glini pastalari gonderildi.

Resmi Bayramlarimizda Toren alaninda
Protokol ve vatandaslar i¢in oturma yerleri,
Ses ve Sahne diizenekleri midurliglimiz
tarafindan temin edilmistir.

Sosyal medya Uzerinden gelen “kitap
“talepleri degerlendirilerek ilgili adreslere
Middurligimizden istenen kitaplar
ulastirildi.

Bolgemizin kiltlirel yasamina 6nemli
katkilar saglamak. Yazar, sair ve bilim
insanlarini okurlariyla bulusturmak.

Konserin sayisini artirmak. Katilimi
¢ogaltmak ve konser guruplarina
eleman yetistirmeyi saglamak.
Engelli vatandaslarimizin sosyal
hayata katilmalari ve meslek sahibi
olmalarina katkida bulunmak.

Kadinlarimizin sosyal ve ekonomik
hayatina katkida bulunmak.

Kitap okuma kiltirini
yayginlastirmak ve 6grencilerimizin
kitap okuma aliskanliklarini
gelistirmek.

Korona viriis (COVID-19) tedbirleri
dogrultusunda 6nlemler almak.

Vatandaslarimizin salgindan
korunmasini saglamak, sosyal
mesafeye ve hijyene dikkat etmek.

Korona viris tedbirleri kapsaminda
Bayrami evlerinde kutlayacak ¢ocuklar
ve vatandaslarimizin Bayram
coskusuna ortak olmak

Korona viris tedbirleri kapsaminda
Bayrami evlerinde kutlayacak ¢ocuklar
ve vatandaslarimizin Bayram
coskusuna ortak olmak.

COVID-19 Salgininda ilgemizin
moralini yiksek tutmak ve evlerinde
23 Nisan Bayrami'ni kutlamak
durumunda kalan ¢ocuklarimizi
sevindirmek.

ilcemizdeki Resmi Bayramlarda
Protokol ve Vatandaslarimiza daha
kaliteli hizmet verebilmek. Ayrica
katilimci sayisini artirmak.
COVID-19 Tedbirleri kapsaminda
evlerinde kalan ¢ocuk ve
genclerimizin okuma aliskanliklarini
zinde tutmak.



15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

“Eba TV'de ders calisirken ¢ekilmis
fotografini Twitter'da bizimle paylas!”
etkinligimiz kapsaminda 6nceden belirlenen
“siirpriz hediyeler” Kiltir ve Sosyal isler

Midurlugi ekibimizce sahiplerine ulastirildi.

Bafra Belediyesi Kiltlir ve Sanat
Merkez’inde kiltirel ve sanatsal etkinlikler
gerceklestirildi. Ayrica kamu kuruluslari ve
sivil toplum 6rgutlerinin talepleri
dogrultusunda salonumuz licretsiz olarak
tahsis edilmistir.

“Sele- sepet Top Kandil” etkinlikleri
kapsaminda Bulvar Caddesi, Duhasertkaya
Bulvari, Genglik Caddesi, Mevlana Mahallesi
ve Mehmet Akif Ersoy Caddesi lizerinde
Bafrali hemserilerimize seker ve fener
dagitimi ekiplerimizce gergeklestirildi.
Ramazan ayinin 14’Gnd 15’ine baglayan
gecede yine Ustl acik otobiisle 6nceden
belirlenen istikamette “sehir turu” yapilarak
“Selesepet Top Kandil” etkinligi
gerceklestirildi. Kortejin gecisi sirasinda
bircok hemserilerimize seker ve fener
dagitimi yapild.

IH

“Sele-sepet Top Kandil” etkinlikleri
kapsaminda, sosyal medya Uzerinden gelen
talepler dogrultusunda Mudurligimize
ulasan vatandaslarimizin da belirttikleri
adreslere fener ve seker dagitimi yapildi
19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami’nda
paramotor (motorlu yamag parasiti)
ucuslari gerceklestirildi.

Korona virls tedbirleri geregi sokaga ¢ikma
ginleri kisitl olan “0-14 “yas grubundaki
¢ocuklarimiza, sakaga ¢ikma saatlerinde
“cikolata ve seker” ikram edildi. Sosyal
mesafeye ve hijyene uymalari konusunda
hatirlatmalar yapildi.

Yine korona viris tedbirleri geregi sokaga
¢tkma giinleri kisitli olan “15-20” yas
grubundaki genglerimize, sokaga ¢ikma
saatlerinde “kitap ve maske “dagitimi
gerceklestirildi.

2020 Liselere Giris Sinavi (LGS)’na giren
ogrencilerimize ve velilerine maske,
dezenfektan, kolonya dagitilarak su ikram
edildi.

2020 Temel Yeterlilik Testi (TYT), Alan
Yeterlilik Testleri (AYT) ve Yabanci Dil Testi
(YDS)'ne giren 6grencilerimize ve velilerine

Korana virls tedbirleri kapsaminda
evlerinden ¢ikamayan
ogrencilerimizin moral ve
motivasyonlarini ylkseltmek.

Toplumun sosyal, kiltir ve sanat
hayatini gelistirmek.

COVID-19 Tedbirlerine uyularak,
Bafra’mizla 6zdeslesen, 6 asirlik
gelenek olan “Selesepet Top Kandi
etkinliklerinin coskuyla kutlanmasini
saglamak.

III

Bafrali vatandaslarimizi, ylzyillardir
kutlanagelen ve temelinde
yardimlasma ve dayanisma olan bu
gelenekten mahrum birakmamak.
Asirlik gelenegimiz olan “Selesepet
Top Kandil” in alinan tedbirlere
tamamiyla uyularak yasatiimasini
saglamak.

Asirlik gelenegimizi yasatmak adina
sosyal medyadan gelen isteklere
duyarsiz kalmamak.

Vatandaslarimizin bayram coskusunu,
moral ve motivasyonunu (st
seviyelere ¢ikarmak.

Cocuklarimizin maske-mesafe-hijyen
kurallarina uymalarini saglamak

Genglerimizin korona virils tedbirleri
geregi kurallara uymalarina katkida
bulunmak, onlara kitap sevgisi
asilamak.

Ogrencilerimizin ve velilerimizin sinav

heyecanina ortak olmak.

Ogrencilerimizin ve velilerimizin sinav
heyecanina ortak olmak.
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maske, dezenfektan, kolonya dagitilarak su
ikram edildi.

Gegici bir siire de olsa okullari kapanan ve
evlerinde EBA TV vasitasiyla derslerini
calismak zorunda kalan 6grencileri tesvik
amaciyla Baskanimiz Hamit Kilig tarafindan
bizzat yazilan “mektup” ve siirpriz hediyeler
Madurlugimaz gorevlileri aracihgiyla
ogrencilerin evlerine teslim edildi.

Korona viris tedbirleri kapsaminda Cuma
namazlari dncesinde cami cemaatine
koruyucu maske ve dezenfektan dagitimi
Kiiltir ve Sosyal isler Mudurltgi gorevlileri
aracihgiyla gergeklestirildi.

Tarihi Ayasofya Camii Kebir’in agilisina
taniklik etmek amaciyla Belediyemiz
tarafindan tahsis edilen otobusle Kultir ve
Sosyal isler Midurliigi gérevlilerimiz
koordinesinde sivil toplum 6rgitleri ve
vatandaslarimizin katilimiyla istanbul’a
hareket edildi. Ayrica ekiplerimiz tarafindan
Cumbhuriyet Meydani’'nda Ayasofya Camii
Kebir’in agilisina ithafen Bafrali
vatandaslarimiza “serbet” dagitimi yapildi.

Cumhuriyet’in kurulusunun 97. yili
kutlamalari kapsaminda “Cumhuriyet
Bisiklet Turu” dlizenlendi. ” Bisikletini al gel,
saghk icin pedal ¢evir” slogantiile 15
Temmuz Demokrasi Meydani’'ndan baslayan
bisiklet turu Kizilirmak Sedde Parki’'nda son
buldu. Etkinligin sonunda sehir turuna
katilan bisikletlilere Baskanimiz Hamit Kilig
nezaretinde katihm belgeleri ve madalyalar
dagitildi.

20-27 Aralik Mehmet Akif Ersoy’u Anma
Haftasinda Belediyemizin Twitter hesabini
takip edip “Asim’in nesli siir okuyor”
etkinligine katilim saglayan ortaokul ve lise
ogrencilerimize Kiltir MidurlGgi
gorevlilerimizce “Asim ve Safahat” kitaplari
ulastirildi.

Kiltiir ve Sosyal isler Mudurligiimiiziin
girisimleri sonucu Belediyemizin sagladigi
ata tohumu destegiyle Bafra Dedeli Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesinin uygulama
bahcesinde atalik tohum “karakilgik bugdayi
“toprakla bulusturuldu.

Bafra Atatlirk Anadolu Lisesi ziyaret edilerek
ogrencilerle okulda diizenlenen “bayrak
toéreni” etkinligine katihm saglandi.

COViD-19 Tedbirleri kapsaminda
evlerinde ders ¢alismak durumunda
kalan 6grencilerimizi tesvik etmek.

Halkimizin korana virisle
miucadelesinde bilingli hareket
etmesine yardimci olmak, halkimizin
saglikh bir ortamda ibadet
yapabilmesini saglamak.

Tarihi ve kiltlrel degerlerimize sahip
¢tkmak,

Cumbhuriyetimizin 97. yilini kutlamak,
genclerimizi bisikletlerle bulusturmak
ve Bafra’da var olan bisiklete binme
kiltdrind yasatmak.

Ogrencilerimize Mehmet Akif Ersoy’u
ve siir diinyasini tanitmak, onlarin
etkili siir okuyabilme yeteneklerine
katkida bulunmak.

Ata tohumunu yasatmak, gelistirmek
ve unutturmamak, giin ylziine
¢ikmamis ata tohumlarini toprakla
bulusturmak.

Pandemi déneminde 6gretmen ve
o0grencilerimizin talep ve 6nerilerine
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Kurban Bayrami ve Ramazan Bayrami
arifelerinde Yakintas ve Asri Mezarhgi
ziyaretlerinde bulunan vatandaslarimiza
Kiiltiir ve Sosyal isler gorevlileri aracigi ile
Ucretsiz olarak koruyucu maske,
dezenfektan, kurban poseti dagitilarak
bayram sekeri ve su ikram edildi.
Baskanimiz Hamit Kili¢’in bizzat gorevleri
basinda yeni yila girmeye hazirlanan saglik,
glvenlik, itfaiye ve belediye calisanlarina
yaptigl ziyarette Kiltir Mudurlugi
ekiplerimizce kendilerine ikramlarda
bulunuldu.

15 Temmuz Milli Birlik GUna etkinlikleri
kapsaminda Kiiltiir ve Sosyal isler
Mdurligia gorevlileri tarafindan 15
Temmuz Demokrasi Meydani’'nda “15
Temmuz hain darbe girisimini anlatan tarihi
fotograflar galerisi” sergilendi.

kulak vermek, fikir alisverisinde
bulunmak.

Vatandaslarimizin mezarlik
ziyaretlerinde yaninda olup temizlik,
maske ve mesafe kurallarina
uymalarina yardimci olmak,
ihtiyaclarini karsilamak ve acilarini
paylasmak.

Basta saglik calisanlari olmak (izere
tim gorevlilerimizin Pandemi
doéneminde moral ve motivasyonlarini
st seviyeye cikarmak.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik
Glinii fotograf sergimizi agarak
vatandaslarimizin hafizalarini
tazelemek ve 4 yil 6nce yasanan hain
darbe girisiminde Cumhurbaskanimiz
Recep Tayyip Erdogan'in ferasetini,
milletimizin cesaret ve dirayetini,
aziz kahramanlarimizin vatan ugruna
nasil sehit distiigiinii fotograflarla
anlatmak.

"Hisein asHachagigh ik ve Sanat ke =
BOS KALMIYOR

3. Karadeniz 6.Tlyap Kitap Fuari Etkinligimiz 4.Genglik Korosu Konserimiz
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9.ilce esnafina maske dagitimimiz. 10. 23 Nisan Oncesi apartmanlara bayrak dagitimi




13.Térenlerimiz (15 Temmuz Demokrasi Meydani). 14.Sosyal medyadan gelen kitap taleplerinin
karsilanmasi

15.Twitter etkinligimizde hediye kazanan 16.Kiltur ve Sanat Merkezimizdeki Programlarimiz.
ogrencilerimiz




17.Selesepet Top Kandil Etkinlikleri Oncesi 18.Selesepet Top Kandil Etkinligi Sehir Turumuz.
Cocuklarimiza Seker ve fener Dagitimi

19.Sosyal Medyadan Gelen Seker ve Fener Taleplerinin 20.19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami Paramotor
Karsilanmasi. Uguslari.

21.Sokaga Cikma Ginlerinde Cocuklarimiza . 22.Sokaga Cikma Gilinlerinde Genglerimize
ikramlarimiz Kitap Dagitimi.




23.LGS’ye Giren Ogrenci ve Velilerimize ikramlarimiz 24.TYT, AYT ve YDS'ye Giren Ogrenci ve
Velilerimize ikramlarimiz.

25.Baskanimizin Bizzat Cocuklarimiza Yazdigi Mektup 26.Cuma Namazi Oncesinde Cemaatimize
Koruyucu Maske Dagitimi.

27.Ayasofya Camii Kebir Acilisi icin Serbet Dagitimi 28.Cumbhuriyet Bisiklet Turu Etkinligimiz.




ARALIK
ZO-IZSOW ANMA HAFTAS!

MEHMET AKIF E
“ASIM'IN NESLI $ilR OKUYOR"'

33.Bayram Arifelerinde Mezarlk Ziyaretlerinde Maske, 34. Yilbasi gecesi ziyaretleri
Poset Dagitimi.

35.15 Temmuz Fotograf Galerisi. 36.15 Temmuz Milli Birlik GlUn0 Etkinlikleri.




37.Saghigin icin Pedal Cevir Etkinligimiz 38.Cumbhuriyet Bisiklet Turumuzdan.

2.3. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
2.3.1. Mali Bilgiler

2.3.1.1. Bltge Uygulamalari

2020 YILI BUTCEMIiZ

. o Belediye
R Belediyenin Midiirligiimiz  Madarlagiimiaz . y .
Belediyenin .. Butcesini
s o . Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
Tahmini Biitgesi .. . .. . .. . Kullanma
Butgesi Blitcesi Butgesi

Oranimiz (%)
83.000.000,00TL 68.215.893,12TL 536.000,00TL 114.554,89TL 0,17

2.3.1.2. Bltge Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
Ekonomik

Sira No . . N BUTCE
S|n|fla:\d|rma BUTCE GIDER TURU GIDERI
1 036201 Tanitma Agirlama Téren 64.706,03
2 032101 Kirtasiye Alimlari 49.848,86
114.554,89

Genel Toplam

2.3.2. Performans Bilgileri

2.3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kentimizde kultirel ve sosyal isler ile ilgili misyon ve vizyonumuzun uygun bir sekilde
diizenlemek, kent imaj ve markasini olusturmakla, en etkin, en hizli, en verimli sekilde olmasi icin
faaliyet ve proje kapsamlarimizi genisletmek igin galismaktir.

2.3.2.2.  Performans Sonuglari

Pandemi siirecine bagli olarak korona virlis (Covid-19) tedbirleri kapsaminda faaliyetlerimiz
icra edilmistir.




2.3.2.3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Mudurligimizin performansini artirabilmesi icin; Personel sayisini yeterli saylya
yukseltmek, personelin egitim almalarini saglamak, uyum icinde motivasyonlarini yiksek
tutarak calisma ortami saglamak. Yapacagimiz etkinlikler icin Kultlir Merkezlerimizi yeterli
blyklikte ve kalitede olusturmak, Kent kiltir faaliyetlerini diizenlemek igin yurt kapsaminda
yeterli seviyede iletisimi saglamak, Hizmet, faaliyet ve projelerimizi tanitmak, Halkla ig ice
olacak galisma, etkinlik ve programlari artirmak, Sehrin tanitimina katki yapmak, Kultir ve
Sosyal birligi ve dayanismayi daha yiksek diizeye ¢ikarmak, Konservatuar kurulus ¢alismalari
hizlandirip konserler tertiplemek i¢in en ileri seviyede faaliyetlerimizi gelistirmek.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare blitgesinde harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cevresinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sireg
kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari, gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

e
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Kadir OZKAN
Kiltiir ve Sosyal isler Midir V.




3. Zabita MidarlGgu
3.1. Genel Bilgiler
3.1.1. MUudurltgimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

3.1.1.1. Muadirligimdzin Gérevleri

Zabita Madurliga, Belediyemizin zabita hizmetleri ile koruma ve glivenlik hizmetlerini
ylritmekle gorevli olup, Belediyemiz sinirlari ve sorumlulugunda bulunan alanlarda dizenli
bir sekilde teknolojik gelismelerle birlikte oOnclii ve o6rnek Mudirlik olmak igin
sorumluluklarinin bilinciyle hareket etmektir.

3.1.1.2. Mudirligimdziin Yetki Alani

Midirligimiz ilcede esenlik, huzur, saglk ve diizenin saglanmasi ile ilgili gérevlerini
yerine getirirken mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

3.1.1.3. Mudadirligimdzin Sorumlulugu

Mudurlagim, yasalarla, yonetmelikler ile Belediye Meclisi tarafindan alinan ve zabitaca
yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6n
gorilen ceza ve diger yaptirimlari uygulama sorumluluklarinin yaninda belediye baskanina
karsi sorumludur.

3.1.2. MUudurligimuze Ait Bilgiler
3.1.2.1. Fiziki Yapi
3.1.2.1.1. Hizmet Araclart:

Midurligimuiz 2020 yili hizmet ve faaliyetlerini bir aragla ytratmiustar.

ARAC LISTESI

Sira Miilkiyet Durumu
A Cinsi Topl
No racin tinsi Resmi Kirahk optam
1 Otomobil 1 1

3.1.2.1.2. Hizmet Birimleri

2020 yilinda Mudurligimizde yiritilen is ve islemlerin yapildigi yerler asagida

belirtilmistir.

HiZMET BiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

1 Zabita Mudur Odasi 10 1

2 Zabita Amir ve Komiserligi 10 1

3 Zabita Kalemi 8 1

4 Zabita Memurlugu 10 1
Genel Toplam 38.7 4




3.1.2.2. Teskilat Yapisi

VRN
Zabita Mudiri

-
S =

Zabita Amirligi Zabita Komiserligi
N S N S

N N
Haber Merkezi Arag Ekip

N S N S

N N
Zabita Kalemi Pazaryeri Ekip

N S N S

N N
Devriye Ekibi Denetim Ekibi

N S NS

3.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

2020 yilindaki faaliyet ve hizmetlerimiz icin kullanilan hizmet araci ve iletisim amach
araclar asagida belirtilmistir.

KAYNAK LiSTESI |

SIRA NO  CiNsi SAYISI
1 Hizmet Arag 1
2 Bilgisayar 3
3 Telefon 5
4 Yazici 1
5 Fotokopi 1
6 Televizyon 1

Genel Toplam | 12

3.1.2.4. insan Kaynaklari

3.1.2.4.1. Personel Istihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI

Sozlesmeli
Personel

28 1 1 3
Genel Toplam 33

Memur Kadrolu isgi Sirket isgisi




3.1.2.4.2. Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU

Ortaokul Lise On Lisans Lisans
1 13 4 15
Genel Toplam 33

3.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

20-30 YAS GRUBU  31-40YAS GRUBU  41- 50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

11 6 9 7
Genel Toplam 33

3.2. Amac ve Hedefler

3.2.1. Mudurlagimuzin Amac ve Hedefleri

Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje \
ilcemizdeki kontrol ve

1 denetim faaliyetlerini sayi
olarak artirmak

Pazar yerindeki nizamin saglanmasi
Seyyar saticilarin ve isgallerin 6niine ge¢mek

isletmelerin daha sik araliklarla denetlemesi ve

evreye ve insan sagligina s . .
¢ y gllg olumsuzluk tespiti halinde gerekli 6nlemlerin

olumsuz etkileri olan

2 isletmelerin iyilesmesini alinmasi
? N yiies Personel alim yolu ile Zabita Hizmetlerinin
saglamak .. ceve sy
surekliligini saglamak.
3.3. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler:

3.3.1. Mali Bilgiler

3.3.1.1. Bitge Uygulamalari

Madurligimiz 2020 yil bitgesi ile ilgili bilgiler asagidaki tablolarda belirtilmistir.
2020 YILI BUTCEMIZ

Beledi
Belediyenin Belediyenin e ewe Miidiirliiglimiiz ?Ed Ye.
.. Midiirligiimiiz Biitcesini
Tahmini Gergeklesen s . Gergeklesen
N . N . Tahmini Butgesi .. . Kullanma
Blitgesi Blitgesi Blitgesi

Oranimiz (%)

83.000.000,00 68.215.893,12  135.000,00 2.873,88 0,0042




3.3.1.2. Bitge Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIiK SINIFLANDIRILMASI

S Ekonomik
ira No Siniflandirma  Biitge Gider Tiirii Biitce Gideri
|
1 032501 Giyecek Alimlari 2,873.88
2 037190 Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimi 0
3 061401 Kara Tasit Alimlari 0

Genel Toplam 2,873.88
3.3.2. Performans Bilgileri

3.3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mudurligimize ait performans gostergeleri, hedef ve projeleri bazindaki yukarida
amag ve hedeflerimiz kisminda agiklanmustir.

3.3.2.2.  Performans Sonuclari

Mudurligimiz, belediyemiz stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden
2020 yilina ait olanlarindan tamamini yerine getirmistir.

3.3.2.3.  Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Midurligimiz imkanlar dogrultusunda faaliyetler ve projeler alaninda calismalarini
yerine getirmektedir. Calismalarin sirdirebilirligini saglamak amaciyla ara¢ ve personel
ihtiyacinin giderilmesi gerekmektedir.

3.4, Diger Faaliyetler

2020
Gelen Evrak 1650
Giden Evrak 306

Genel Toplam  1.956

e Mudirligimuzce 2020 yili icinde Belediye Zabita Yonetmeligi'nce 18 adet Zabit
Varakasi diizenlenmis Enclimene sevk edilmistir.

e Midurligimuzce 5326 Sayili Kabahatler Kanununca (isgal, rahatsiz etme vb.)
43 adet ceza yazilmistir.

e Midurligiimuzce 2020 yili igerisinde Belediye Zabita Yonetmeligi, 5326 Sayili
Kabahatler Kanunu ve 1608 Sayili Kanun kapsaminda toplamda 13.755,00 TL para
cezasl uygulanmistir.




e 2020 yil igerisinde telefon ile;

o Sokak Kopegi : 620 Adet

o Temizlik : 410 Adet

o Fenisleri : 350 Adet

o filaclama :300 Adet

o imar :100 Adet

o Zabita : 570 Adet olmak Uzere

Toplamda 2350 Adet sikayet ilgili birimlere aktarilmis ve ¢ozulmustar.

e Muidirliigiimce 2020 yili icinde Cumhurbaskanhg iletisim Merkezi (CIMER) tizerinden 110
adet sikayet ¢c6ziime kavusturulmustur.

e Yl icerisinde denetimler sonucu 115 adet ruhsatsiz isyerine tebligat yapiimistir.
Pandemi nedeniyle is yeri agma ve calisma ruhsati konusunda esnaflar Gizerinde
baski olusturulmamaya g¢alisiimistir.

e ilgemizdeki semt pazarlarinda 5957 Sayili Hal Kanununa gére Pazar kurallarina riayet
etmeyen 14 kisi hakkinda islem yapilarak Enciimene sevk edilmistir.

° Pazar Yeri YOnetmeligine gore Pazar
yerlerinde fiyat etiketi, onllk, tarti aletleri vb.
konularda  ekiplerimizce  dizenli  olarak
denetimler yapiimistir.

o 2020 yilindaki Pandemi slreci nedeniyle pazaryeri
girisleri kontrol altina alinmis, pazaryeri esnafi itinayla
denetlenmis, vatandaslarin pazaryeri icerisindeki
sosyal mesafeleri gozetilerek maske ve hijyen
kurallarina uymalara konusunda gerekli ikazlar
yapilmistir. Pazar yeri girislerinde vatandaslara maske
dagitilmistir.

e Covid-19 salgini nedeniyle ilcemiz genelindeki
pandemi slreci Mudurligiimiz gorev yukind
artirmis, igisleri Bakanligi Genelgeleri
dogrultusunda is yerleri denetimleri, agma ve
kapama saatleri denetimi ve pazar yerindeki
sosyal mesafe ve maske denetimleri yapilmistir.
Kapatilmasi gereken is yerleri devriye ekipleri
tarafindan her aksam denetlenerek

fotograflandiriimistir.




e Midirligimiizce ilgemizdeki tim
firnlarda ekmek ve pide satislari ile
ilgili fiyat, gramaj ve hijyenik sartlar
gdz onldnde bulundurularak duzenli
olarak denetimler yapilmistir.

e Midirlugiimizce ilcemizdeki tim
kasaplarda kagak et kesimini engellemek ve
hijyenik sartlari kontrol etmek amaciyla
denetimler yapilmistir.

e ilcemizdeki berberler ve bayan kuafér
ve guzellik salonlari dizenli olarak
denetlenmistir. Olumsuzluk tespiti
halinde cezai islem uygulanmaktadir.

e Midurliigimiiz ve ilge Trafik Denetleme Biiro Amirligince misterek calismalarda ilgemizin
trafik ile ilgili sorunlari izerinde ¢alisiimis, dolmus glizergahlari iyilestirilmistir.




e ilce genelinde fiyat etiketi denetimi ve
fahis fiyat sebebiyle vatandaslardan gelen
sikayetlere istinaden dizenli  olarak
denetimler yapilmistir.

e Vatandaslarimizin huzur ve sikuneti igin,
Ozellikle ana cadde ve sokaklarda yogunlugu
azaltmak amaciyla; vyol ve kaldirm
isgallerine, seyyarlara mani olunmustur.

e Fen isleri Mudurligiimiz ile koordineli olarak
asfalt, kaldirm ve trafik levha isaretleme
¢ahismalari yapildi.

e  MidirlGglimiz Samsun Blylksehir Belediyesi
Ulasim Daire Baskanlig'nin aldigi kararlar
ilcemizde uygulamaktadir. Bu kararlara istinaden
Fen isleri Mudurligt ile birlikte kasis ve
isaretlemeler yapildi.

ilce genelinde bilhassa cami énlerinde yapilan
kontrollerde dilencilik yapan vatandaslarin
Gzerlerinde bulunan paralara el konularak,
Kabahatler Kanunu’na gore idari para cezalari
uygulanmaktadir.

2020 yili Covid-19 salgini nedeniyle i¢ isleri Bakanhig’'ni genelgeleri dogrultusunda Zabita
ekiplerimiz is yeri denetimlerini sikilastirmis, is yerlerinde maske, sosyal mesafe ve hijyen
kurallari g6z ontinde bulundurularak Pazar yerlerimizdeki esnaflarla birlikte 47.000 i askin




denetim yapmis, ISDEM (il Salgin Denetim Merkezi) lzerinden olumsuzluk rastlanilan is
yerlerine uyari verilmistir.

Ana cadde ve sokaklarda kalabaligin 6nlenmesi icin Zabita ara¢ anons sistemi ile anonslar
yapilarak vatandaslar ikaz edilmigtir.

Sokaga ¢ikma kisitlamalarinda Kaymakamlik blnyesinde kurulan Vefa Sosyal Destek hatti ile
koordineli olarak 65 yas Gzeri vatandaslarimizin ihtiyac ve istekleri karsilanmustir.

Belediye baskanimizin katildigi tim belirli glin ve haftalar kapsamindaki resmfi térenlerde, iftar
programlari ve baskanimizin programina dahil olan tim toérenlerde nizam ve intizam
saglanmistir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cevresinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ kontroliinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari, gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

] ;{&/JZA_\

Glltekin AKDEMIR
Zabita Mudur V.
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4. Basin Yayin ve Halkla iliskiler MidiirlGgi
4.1. Genel Bilgiler
4.1.1. Mudarlagiimiz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

4.1.1.1. Mudadurligimdzin Gérevleri

Belediye sinirlari igcinde kent halkinin ydnetime katilimini saglamak, Halkin inisiyatifini
arttirmak, Yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi giglendirerek, sorunlarin ¢oézimuni
saglamaktan; halkla iliskilerle ilgili konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde olumlu bir kurum
imaji ve kurumsal temelde saglkli bir halkla iliskiler ortami olusturmak Uzere faaliyetler
yurutar.

4.1.1.2. Midirlugiumdzin Yetki Alani

Mudurluk ilgili mevzuat ile kendisine verilen gorevler ve “‘Bafra Belediye Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MiidirlGgu kurulus gorev yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslari hakkinda
yonetmelik” ile kendisine verilen gorevleri yapmaya yetkilidir.

4.1.1.3. Mdadirligimdzin Sorumlulugu

Belediye Baskani veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisi tarafindan verilen goérevleri ilgili
yonetmelik ve mevzuat ¢ergevesinde gereken itina ve ¢abuklukla yapmak hizmetlerin planli,
programli, etkin ve uyum icinde yiritilmesini saglamakla sorumludur.

4.1.2. Mudarlagtimuze Ait Bilgiler
4.1.2.1. Fiziki Yapi
4.1.2.1.1. Hizmet Birimleri

HiZMET BiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

1 Midir Odasi 12 m? 1

2 Basin Biirosu 10 m? 1

3 ilan Biirosu 10 m? 1

4 Halkla iliskiler Departmani 12 m? 1
Genel Toplam 4




4.1.2.2. Teskilat Yapisi

RN

BASIN YAYIN VE HALKLA
iLISKILER MUDURLUGU

-
L

HALKLA iLISKILER

S N

BASIN BUROSU DEPARTMANI ILAN BUROSU
4.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Sira No Cinsi Sayisi

1 Bilgisayar 6

2 Yazici 4

3 Fotograf Makinasi 1

4 Kamera 1

5 Cep Telefonu 2
Genel Toplam 14

4.1.2.4.
4.1.2.4.1.

Insan Kaynaklari

Personel istihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI

Memur Kadrolu isci Sozlesmeli Personel Sirket isgisi
1 3 -
Genel Toplam 6
4.1.2.4.2. Personelin Egitim Durumu
MUDURLUK PERSONELI EGIiTiM DURUMU
ORTAOKUL LISE ON LISANS LISANS
1 1 1 3
Genel Toplam 5

20-30 YAS GRUBU

4.1.2.4.3.

31-40YAS GRUBU

Personelin Yas Durumu

41- 50 YAS GRUBU

51 YAS UZERI

Genel Toplam




4.2. Amac ve Hedefler

4.2.1. Muduarlagimuzin Amag ve Hedefleri

Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje

Belediye sinirlari igerisinde kent
halkinin yonetime katilimini
saglamak halkin inisiyatifini
artirmak yerel yonetimler ve

yerel demokrasiyi gliclendirerek 4 Belediye Bilteni

sorunlarin ¢ozimund e Belediye WhatsApp - Bip ¢6zim Hatti
saglamaktan; Halka iliskilerle ilgili o Halkla iliskiler ve Céziim Masasi
konularda gergek ve tizel kisiler Taniticl Kitapgik, Brosur ve Afis

vezninde olumlu bir kurum imaji ~ ® Turizm Haritasi
Tanitim Filmi

halkla iliskiler ortami olusturmak. Web sitesi ve Sosyal Medya Hesaplari
1 . e i e Sireli Gazete

Belediye yonetiminin izledigi L

. e Sosyal Mesaj Icerikli Bilboard
politikalarin, halka
Calismalari

e Sms Bilgilendirme
¢alismalarin halka duyurulmasi, e ilan Biirosu

ve kurumsal temelde saglikh bir

benimsetilmesi yapilan

halkin yénetime karsi olumlu e Takvim Calismalari
hisler beslemesini saglamak e imsakiye Calismalari
halkinda yonetim hakkindaki

dislincelerini, yonetimden

beklentilerinin alinarak kurum

faaliyet alanina giren gelismeleri

takip etmek.

4.3. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

4.3.1. Mali Bilgiler

4.3.1.1. Biitce Uygulamalari

2020 YILI BUTGEMIZ

R e rewa e Belediye
.. Belediyenin Miidiirligiimiz ~ Mudiirliigimiiz . y
Belediyenin . . Biitcesini
S . Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
Tahmini Biitgesi .. . .. . .. . Kullanma
Biitcesi Blitgesi Butgesi

Oranimiz (%)
83.000.000,00TL 68.215.893,12TL @ 610.000,00TL 557.265,92TL 0,81




4.3.1.2. Biitce Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

SiraNo Ekonomik Siniflandirma BUTCE GIDER TURU BI.JTCE.

| GIDERI
1 032103 PERIYODIK YAYIN ALIMLARI 47.185,00 TL
2 032104 DIGER YAYIN ALIMLARI 21.676,60 TL
3 032105 BASKI VE CILT GIDERLERI 396.405,15TL
4 032690 DIGER OZEL MALZEME ALIMLARI  14.048,17 TL
5 035401 iILAN GIDERLERI 77.951,00 TL

Genel Toplam 557.265,92TL
4.3.2. Performans Bilgileri

4.3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mudurligimize ait performans gostergeleri, hedef, faaliyet ve projeleri bazinda
amac ve hedeflerimiz boliminde agiklanmistir.

4.3.2.2. Performans Sonuclari

Mudurlik olarak Belediyemiz Stratejik planda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2020
yili icerisinde tamami yerine getirilmistir.

4.3.2.3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Mudirligimiz imkanlari 6lctsinde faaliyetler ve projeler alaninda calismalarini yerine
getirmektedir.
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HAMIT KILIC

BAFRA BELEDIYE BASKANI

Ellerinizi sik sik su ve
sabun ile en az 20 saniye
boyunca ovarak yikayin.
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| Soguk alginhg: belirtileri
gobsteren kigilerle araniza
en az 3-4 adim mesafe koyun

Bulundugunuz
ortamian
sik sik havalandinn

Kiyafetlerinizi
| 60-90°C’de normal

deterjania yikayin
ﬁ |

g | Ellerinizle gbzlerinize,
e | agziniza ve burnunuza

@ | dokunmayin
ﬂ Yurt digindan donlste

Ates, okslrik, nefes darhig:
gibi gikayetleriniz varsa,
maske takarak bir saghk
kuruluguna bagvurun

ilk 14 glini
evinizde gegirin

Hamit KILIC

Bafra Belediye Baskar

YENi KORONAVIRUS RiSKINE KARSI

<14 KURAL

|

7d

£

T

’r~
S

m
&

Oksirme veya hapsirma sirasinda
a@iz ve burunu tek kullanimhk
mendille kapatin, mendil yoksa
dirsegin i¢ kismini kullanin

Yurt dig: seyahatlerinizi
iptal edin ya da
erteleyin

Kapi kollar, armatirler,

gibi sik
ylizeyleri su ve deterjania
her gin temizleyin

Tokalagma, sanima
gibi yakin temaslardan
kaginin

Soguk alginhig: belirtileriniz varsa
; yasgllar ve kronik hastalarla
; temas etmeyin, maske takmadan
disan ¢ikmayin

| Higbir kigisel egyanizi
(havlu gibi glndelik egyalar)
ortak kullanmayin.

Bol sivi tiketin, dengeli
beslenin, uyku dizeninize
dikkat edin




KORONAViRuUS E KARSI GuCuMiiZ
MASKE ve
SOSYAL MESAFE

4= Tedbiri elden birakmayalim isp

KONTROLLU
SYAL
HAYAT

Maske + Mesafe

Biz sevdiklerimizle bir arada olalim diye,
siz sevdiklerinizden feragat ettiniz.

Cok yoruldunuz.
Cok savastiniz.
Sizler insanlhiga umut oldunuz.

2021 yili da sizlere umut olsun.
Iyi ki varsiniz.
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Bafra Belediye Baskan
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Biz sevdiklerimizle bir arada olalim diye,
siz sevdiklerinizden feragat ettiniz.

Cok yoruldunuz.

Cok savastiniz.

Sizler insanhiga umut oldunuz.

2021 yili da sizlere umut olsun.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare bltcesinde harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cevresinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari, gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Yasar SENEL
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiir V.




5. Temizlik isleri MidurlGgi

5.1. GENEL BILGILER

5.1.1. Mudarlidgimiz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

5.1.1.1. Mudurlagumuzin Gérevleri

Temizlik isleri Mudurliigi; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5126 sayili Biyiiksehir Belediye

Kanunu, 2872 sayih Cevre Kanunu ve ilgili diger mevzuat dahilinde ilgemiz temizlik
hizmetlerinin gergeklestirilmesi ve ¢evre koruma islerinin yirutilmesi gorevlerini ifa eder.
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10.

11.

Bunlarin belli basli olanlarini siralayacak olursak;

Belediye sinirlari igerisindeki ¢Oplerin toplanmasini, ¢dp toplama alanlarina
nakledilmesini, cadde ve sokaklarin slpirilmesi ve yikanmasi islerinin yapilmasini
ve/veya ylklenici firmalara yaptiriimasini, bu amacailiskin ¢alisma plan ve programinin
belirlenmesini, ylklenici firmanin bu plan dahilinde c¢alismalarini strdiirmesi
islemlerinin kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

Kurban Bayramindan sonra kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak,
ilce icinde tiim ¢dp konteynerlerinin yikanmasi ve dezenfeksiyonunu saglamak,

Karla micadele ¢alismalarinda ilgili birimler ile koordineli olarak kar kiireme, tuzlama
vb. Calismalarinin ylratilmesine yardimci olmak,

ilce genelinde ihtiyag dogrultusunda ¢dp konteynirlarinin alimi yapmak ve uygun olan
yerlere yerlestirmek.

4734 sayili Kamu ihale Kanunu geregince Midiirliigiin ihtiyaci olan mal ve hizmet alim
islerini ylratmek,

Cevre kirliligini onleyici ¢calismalar yapmak, cevre saghgi ile ilgili yapilan arastirma ve
gelistirme ¢alismalari ve gerekli diizenlemelere iliskin islemlerin yapilmasini kontrol ve
takip etmek,

Bafra halkinin gevre bilincini gelistirmeyi, ¢evreye duyarli davranmalarini saglamak
amaciyla gerekli bilgilendirme ¢alismalarini yapmak,

Halkin saglik ve huzurunu saglamak icin, ¢cevre ve ¢evre kaynaklarini korumak.

Cevre kirliligi olusturan atiklarin kaynaginda azaltilmasi, degerlendirilmesi, saglikh bir
bicimde imhasi icin gerekli ¢calismalari yapmak ve desteklemek,

Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yonetmeligi kapsaminda olusturulan uygulama plani
cercevesinde ilce genelinde bulunan konut, isyeri, alisveris merkezi, market ve sanayi
ve resmi kurumlardan kaynaklanan ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasini
saglamak, yonetmelik gereklerini yerine getirmeyenler hakkinda idari yaptirim
uygulama

5.1.1.2. Mudadurlagiamdzin Yetki Alani

Midirligimiz Bafra’nin  genel temizlik hizmetlerinin yapilmasi ve belediyemizin

cevre ile ilgili is ve islemlerin yiritilmesinde mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.




5.1.1.3. Muddirligimdzin Sorumlulugu

Mudurlaga, kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye baskanina ve ilgili Baskan Yardimcilarina karsida
sorumludur.

5.1.2. Mudurltgimuze Ait Bilgiler
5.1.2.1. Fiziki Yapi
5.1.2.1.1. Hizmet Araglari

2020 yili hizmet ve faaliyetlerimiz toplam 21 aragla yirttilmustar.

ARAC LIiSTESI

Miilkiyet Durumu

Sira No Aracin Cinsi . . Toplam
Resmi Kirahk
1 SUPURGE ARACI X 1 ADET
2 ¢cOP KAMYONU X 11 ADET
3 TRAKTOR X 1 ADET
4 SU TANKI X 1 ADET
5 TRANSIT (CIFT KABIN) X 1 ADET
6 COP TAKSI X 5 ADET

5.1.2.1.2. Hizmet Birimleri

Madurligimuzdeki is ve islemler Belediyemizin ana hizmet binasi ve ek hizmet
binasindan yiritilmis olup, hizmetlerimizin sunuldugu birimler asagidaki tabloda izah

edilmistir.

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

1 Mdidir Odasi 20 1

2 Kalem Odasi 18 1

3 Hayvan Rehabilite Merkezi 5000m2 1

4 Makine ikmal Birimi icerisinde Tamirhane ve Boya 50+45 1

5 Makine ikmal icerisinde isci Kogusu 60 1
Genel Toplam 5193 5

5.1.2.2. Teskilat Yapisi

Mudurligimizin teskilat yapisi asagida semada belirtilmigtir.
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5.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Madirligimizin 2020 yilindaki faaliyet ve hizmetleri bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanilarak ylrittlmuastar.

KAYNAK LiSTESI

Sira No Cinsi Sayisi
1 Bilgisayar 5
2 Yazici 4
3 Telefon 4

Genel Toplam 12

5.1.2.4. Insan Kaynaklari

5.1.2.4.1. Personel istihdami

2020 yilindaki hizmet ve faaliyetlerimiz toplam 94 personelle ylritilmastir.
MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI
Memur Kadrolu isgi Sozlesmeli Personel Sirket isgisi
3 5 86
Genel Toplam 94

5.1.2.4.2. Personelin Egitim Durumu:

Midurligimuiz personelinin egitim durumu asagida belirtilmistir.

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU
Ortaokul Lise On Lisans Lisans
71 20 1 2

Genel Toplam 94

5.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

Personelimizin yas gruplari ile ilgili bilgiler asagida sunulmustur.
20 - 30 YAS GRUBU 31-40 YAS GRUBU 41-50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

4 40 36 14
Genel Toplam 94




5.2.

Amac ve Hedefler

5.2.1. Mudarlagimuzin Amac ve Hedefleri

Belediyemizin 2020 yilini kapsayan amag ve hedefleri asagidaki tabloda belirtilmistir.

Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje

5.3.

53.1.

ilce Genelinde ihtiya¢ Duyulan Yerlere
Gop Konteyniri Koymak ve Mevcut
Cop

Konteynirlarinin Bakimlarini Yapmak.

Toplum Sagligina Zararli Olan Atiklar
Toplamak, Bertaraf Edilmesini ve Geri
Donlsimint Saglamak.

Toplumda Cevre Bilincini
Guiglendirmek igin Egitim
Bilinglendirme ve Sosyal
Organizasyonlar Diizenlemek.

1.sinif Atik Getirme Merkezi Yapilmasi
Toplamada 2'li sisteme gegis

Sokak Hayvanlarinin rehabilite ve
bakim islemleri

Cop Konteynirin Korunmasini ve
Bakimini Yapmak

Cop Toplama, Sliplirme ve Yikama
islerini Yapmak

Kati Atiklarin Geri Kazanimini
Saglamak

Bitkisel Atik Yaglari ve pilleri
toplattirmak

Temizlik ve Cevre Bilinci ile ilgili
Konularda Ogrencilere Egitim
Vermek

Sifir Atik Egitimleri vermek

2020 Planlamasina dahil edilmistir.
Planlama yapildi.

Kisirlastirma, asilama yapilmasi.
Hayvan sever Dernekleri ve
Bliylksehir Belediyesi ile koordineli
calismalar devam etmektedir.

Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Mali Bilgiler

Madurligimuizin 2020 yil biitcesi ile ilgili bilgileri asagidaki tabloda verilmistir.

2020 YILI BUTGEMIZ

Belediyenin

Tahmini Biitgesi

5.3.1.1. Bitge Uygulamalari
Belediye
Belediyenin Midirlugtmiiz Miidirliiglimiiz = Blitgesini
Gergeklesen Biitcesi Gergeklesen Kullanma
Butcesi ¢ Butcesi Oranimiz
(%)
68.215.893,12 8.464.000,00 7.870.720,28 11.30

83.000.000,00




5.3.1.2. Blitce Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI \

Sira Ekonomik
No Siniflandirma  Biit¢e Gider Tiirii Biitce Gideri
I

1 032202 Temizlik Malzemesi Alimi 527.804,00
3 032603 Tibbi Malzeme ve ilaglama Alimlari 16.545,47
4 032901 Bahge Malzemesi Alimlari 16.160,95
5 035108 Temizlik Hizmet Alim Gideri 6.671.795,81
6 035190 Diger Misavir Firma ve Kisilere Odeme 3.540,00
8 061401 Kara Tasitlari (Zirhh Tasit) Aimlari 634.874,05

Genel Toplam 7.870.720,28 TL
5.3.2. Performans Bilgileri

5.3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Mudurligimiize ait performans gostergeleri, 2020-2024 vyillarini  kapsayan
Belediyemizin stratejik planinda da belirtildigi Gzere hedef, faaliyet ve projeler yukaridaki
amag ve hedeflerimiz béliminde agiklanmisti.

5.3.2.2.  Performans Sonuglari

Midurliigimiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen 2020 yilina ait hedeflerinin
tamamini yerine getirmistir. Madirligimuzin gerceklesmeyen hedefi ile slirecinde devam
eden faaliyet ve projesi de bulunmamaktadir.2 li Toplama sistemine gecilmesi ve 1.Sinif Atik
Getirme Merkezi 2020 projelerimiz icindedir.

5.3.2.3.  Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediyemizin stratejik plan ve performans programi izleme ve degerlendirme
komisyonu gozetiminde calisan Belediyemiz Performans izleme ve Degerlendirme Birimi,
Madurliglimuzin faaliyet, calisma ve performanslarini ay ay takip etmis, bu calismalari
raporlanmis, daha sonra aylk raporlari derleyerek Mudurligimizin yillik performans
kriterlerini ¢ikarmistir.

Bu duruma goére mudirligimuizin performansi %100 olarak gergeklesmistir.
5.4. Diger Faaliyetler

5.4.1. Hayvan Rehabilite Bakim Merkezi

01/01/2020 ile 31/12/2020 tarihleri arasinda Hayvan Rehabilitasyon merkezi
gorevlilerimizce;

Yil boyunca Uckun, Larva, Karasinek, Sivrisinek, Hasere, Bocek ilaglamalari
gorevlilerimizce yapilmistir.

Pandemi dolayisiyla resmi kurum saglk ocaklari, eczaneler, berberler, kuaférler,
ATM'’ler ¢c6p konteynerleri ve sokak ilaglamalari yapiimistir.




ilcemizde toplam 1316 adet basibos sokak hayvanlarindan toplama yapilmis,
bunlardan, gerekli tedavi ve isaretlenmeleri yapilarak 5199 sayili yasa kapsaminda dogal
yasam alanlarina birakilmislardir.

Yine bu hayvanlardan 25 adedi s6zlesmeli olarak vatandaslarimiza sahiplendirilmis, ilk
tedavileri merkezimizde yapilan 145 sokak hayvanimiz ileri tetkik ve tedavi amagli Samsun
Blyuksehir Rehabilitasyon merkezine teslim edilmis, cevre ilge belediyelerden merkezimize
getirilen 647 sahipsiz sokak hayvani kisirlastirma ve 650 kiipeleme ve 519 hayvan tedavileri
yapilarak ilgili ilge merkezlerine dogal yasam alanlarina teslimi yapilmistir.

5.4.2. llcemizde Coplerin Toplanmasi ve Nakli

llcemizde evsel atiklarin kaynaginda toplanmasi ve nakli midirligiimiz kontroliinde,
temizlik personelleri tarafindan gergeklestiriimekte olup; goérevlilerimizce 21 merkez
mahallemizde 80 dis mahallemizde bulunan toplam 2478 ¢6p konteynerinden ginlik
ortalama 125 ton evsel kati atiklar kaynagindan alinarak Blyliksehir belediyesi Aktarma
istasyonuna getirilmektedir. Yani 2020 yilinda yaklasik; 125000 kg*365 giin = 45625 ton evsel
kati atik aktarma istasyonuna teslim edilmistir.

5.4.3. Sokaklarin Stpurdlmesi

llcemiz mahallelerinde bulunan ana arter ve ana arter statiisiindeki cadde ve sokaklar
sabah saat 06.00’dan 15.00" e kadar sliplirge araclari ve iscilerimiz ile sliptirme isi bitiriimekte
olup calismalarimiz ilerleyen saatlerde ara sokaklarda farasgli tabir edilen personelle
yapiimaktadir.

5.4.4. Sokaklarin Yikanmasi

llce genelinde ihtiyac olmasi halinde su tankimiz ile sokak yikamasi yapilmaktadir.
5.4.5. Konteynerlerin Yikanmasi

Bolge genelinde cadde ve sokaklara konulmus olan konteynerler belirli araliklarla
ytkama araci kullanilarak ilagh su ile yikanmakta ve dezenfekte edilmektedir.

5.4.6. Cevre ve Geri DOnlsum Faaliyetleri

5.4.6.1. Geri Dénlistiim ve Atik Yonetimi
54.6.1.1. Ambalaj Atiklarinin Toplanmasi

Kaynaginda ayri toplama uygulamasi, belirlenen noktalara dagitilan ic mekan kutulari,
geri kazanim konteynerleri ve kumbaralar ile yapilmaktadir. Konteynerlerle toplamanin
uygulanamadigi yerlerde ise ayri biriktirmeye ve toplamaya uygun geri kazanim torbalari
kullanilmaktadir.

Tim okullar, kamu kurum ve kuruluslari, hastaneler, oteller, saghk kuruluslari,
marketler, satis noktalar, fabrikalar, alisveris merkezleri, stadyumlar ve askeri tesisler gibi
ambalaj atiklarinin yogun oldugu bircok yerde toplama sistemi olusturulmustur. Ayrica ilge
genelinin tamamina yayginlastirilarak; bilgi evleri, muhtarliklar, park ve bahceler basta olmak




Uzere halkimizin yogun olarak kullandigl cadde ve meydanlarda geri donisiim atiklari igin
toplama sistemi planlamasi yapilmistir. Pilot bélgelerde uygulamaya gecilmistir.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu geregi gerceklestirilen Bafra Belediyesi Hizmet Sinirlari
icerisinde Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasi, Tasinmasi ve Degerlendirilmesi isi’
ihalesi kapsaminda, Cevre ve Sehircilik Bakanligi’'nca lisansh toplayici Bekiroglu geri dontisim
tic. Ltd. tarafindan 4 arag, 4 adet personelle konutlar, is yerleri ve sanayi bolgesinden kagit,
metal, plastik ve cam ambalaj atig1 toplanarak llke ekonomisine geri kazandiriimaktadir.

2020 yilinda ilgemizden yaklasik 3.054.715 ton/yil ambalaj atigi toplanmis olup; 2050
ton Ulke ekonomisine kazandiriimistir.

Samsun Bafra Ambalaj Atiklari Toplama Ayirma Geri Déniisiim ima. San. Ve Tic. Ltd. Sti.
2020 Yili Sosyal ve Egitim Faaliyetleri

54.6.1.2. Geri DOndsim Semineri

Bafra Belediyesi-Kat Gorevlileri (21.01.2020) (9 kisi)

Bafra 50.Yil ilkokulu — Veli & Ogrenci (20.02.2020) (320 kisi)

Bafra Fatih Ortaokulu (25.02.2020) (180 kisi)

Bafra T Tipi Acik Ceza infaz Kurumu — Vatandas & Kurum Personeli (04.02.2020) (100
kisi)

Bafra Atatlirk Ortaokulu (18.02.2020) (115 kisi)

Bafra Ozel Ak Okullari & Bafra 30 Agustos ilkokulu (28.02.2020) (120 kisi)
Bafra Kuscular Giilizar Kahve ilk & Ortaokulu (29.04.2020) (150 kisi)
Bafra Mehmet Akif Ersoy ilkokulu (30.02.2020) (70 kisi)

Bafra Kaymakamhgi-Kat Gorevlileri (13.02.2020) (8 kisi)

10. Bafra ismet indnii ilkokulu (18.11.2020) (90 kisi)
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5.4.6.1.3. Teknik Gezi

1. 27.02.2020

e Bafraismet inénii ilkokulu (31 Ogrenci)

e Bafra Fatih Ortaokulu (34 Ogrenci)

e Bafra Kuscular ilk & Ortaokulu (25 Ogrenci)
2. 06.03.2020

e Bafra Kizilirmak ilkokulu (80 Ogrenci)
3. 07.03.2020

e Bafra Atatiirk Ortaokulu (30 Ogrenci)

e Bafra Ozel Genglik Koleji (21 Ogrenci)
4. 13.03.2020

e Bafra Kizilirmak Anaokulu (19 Ogrenci)
5. 21.03.2020

e Bafra Orencik Ortaokulu (9 Ogrenci)




5.4.6.1.4. BrosUr Dagitimi

1. 23.03.2020
« Bafra ilcesinde, firmamiz sorumluluk sahasi kapsaminda halka yonelik el brosiiri
dagitimi yapildi.

5.4.6.2. Atik Pillerin Toplanmasi

5.4.6.2.1. Okullar Arasi Odulli Atik Pil Toplama Kampanyasi

ilcemizde TAP Dernegi ile ilkokul, ortaokul ve liselerde &grencilere atik pil toplama
bilincini asilamak amaciyla “Odiillii Atik Pil Toplama Kampanyasi” diizenlenmistir.2019-2020
doneminde toplam 2478.19 KG atik pil toplanmistir.

5.4.7. Dinya Cevre GUnU ve Cevre Koruma Haftasi Etkinlikleri:

2020 yil Dinya Cevre Glint ve Cevre Koruma Haftasi kapsaminda vatandaslarda cevre
bilincini olusturmak amaciyla "Temiz cevre, saglkh yasam" sloganiyla bir yiriyis yapildi.
Ayrica glinlin 6nemini iceren mesajlarin bulundugu bez cantalar, kursun kalemler, hikdye ve
boyama kitaplari, vatandaslara hediye edildi.







i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinde harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cevresinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari, gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.
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6. imar ve Sehircilik Mudarliga
6.1. Genel Bilgiler
6.1.1. MudurlGgimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

6.1.1.1.  Mudurligimiziin Gérevleri

Mudurligimiz, Bafra ilge sinirlari igerisinde planlama ve harita hizmetleri, imar
hizmetleri, numarataj hizmetleri gérevlerini yuratar.
Mudurlagimizin Yetki Alani

Midirligimiz, planlama ve harita hizmetleri, imar hizmetleri, numarataj
hizmetlerinin ifasinda hukuki sinirlar dahilinde yetkilidir.
Mudirlaglimuzin Sorumlulugu

Miduirligimuiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatlarda belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gorev ve yetkilerin ifasinda, belediye baskanina ve baskan
yardimcisina karsi sorumludur.

6.1.2. Mudurligimuze Ait Bilgiler
6.1.2.1. Fiziki Yapi

6.1.2.1.1. Hizmet Araclari

ARAG LISTESI |

Mulkiyet D
S Aracin Cinsi u |.ye urumL! Toplam
No Resmi Kiralik
1 FIAT DOBLO 1 1

6.1.2.1.2. Hizmet Birimleri

HiZMET BIRIMLERI

SiraNo  Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 MUDUR ODASI 22.5 1
2 PLANLAMA ODASI 13.5 1
3 UYGULAMA ODASI 13 1
4 HARITA ODASI 30.5 1
TOPLAM 79.5 4




6.1.2.2. Teskilat Yapisi

) /\
Imar ve Sehircilik
Madara
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Planlama Servisi Uygulama Servisi Harita Servisi Numarataj Servisi
NS N S NS NS

6.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Sira No Cinsi Sayisi
1 Masalistu Bilgisayar 14
2 Laptop 1
3 Fotokopi Makinasi 1
4 Yazici 5
5 Tarayicl 1
6 Telefon 11

Genel Toplam 33

6.1.2.4. insan Kaynaklari

6.1.2.4.1. Personel istihdami
MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI |
Memur Kadrolu isci Sozlesmeli Personel Sirket isgisi
8 1 5 4

Genel Toplam 18
6.1.2.4.2. Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELI EGiTiM DURUMU
Ortaokul Lise On Lisans Lisans Sayi
2 3 5 8 18

Genel Toplam 18




6.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

20-30 YAS GRUBU 31-40YAS GRUBU 41-50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

1 8 4 2
Genel Toplam 13

6.2. Diger Faaliyetler
6.2.1. Evrak

Resmi kurumlardan, Vatandastan ve Daire igi yazismalardan dolayi 3723 evrak islem
goérmustur.

6.2.2. imar Durumu

252 Adet Planli alanlarda, 72 adet plansiz alanlarda olmak lizere toplam 324 adet
imar durumu diizenlenerek ilgililere verilmistir.

Planli alanlarda imar durumu Basvurusuna esas 230 Adet Plankote evraki
dizenlenmistir.

Samsun Blyuksehir Belediyesinden goriis alinarak 10 adat kirmizi kot diizenleme
calismasi yapildu.

6.2.3. Plan Tadilati

Mevcut Uygulama imar Plani Oneri Uygulama imar Plani

ilimiz Bafra ilcesi Emirefendi ,Fevzi Cakmak, Altinyaprak Mahallerinde Samsun-Sinop
karayolundan cephe alan yapi adalarinin ve Gazipasa Mahallesinde 716 ve 718 nolu yapi
adalarinin bulundugu alanda Samsun Bliylksehir Belediye Meclisi’'nin 18.11.2020 tarih ve
405 sayili karari ile 3194 Sayili imar Kanununun 8b ve 5216 Sayili Kanunun 7b maddesi
kapsaminda onaylanan 1/5000 6l¢ekli nazim imar plani degisikligi ve 1/1000 6lcekli uygulama
imar plan degisikligi onaylanarak kesinlestirilmistir




| Mevcut Uygulama imar Plani I
| = = . -

ilimiz Bafra ilgesi Fatih Mahallesinde 1 ada 292,295,300 ve 302 nolu ,25 ada
53,63,65,66 nolu ,2261 ada 1,2,3 nolu ve 2262 ada 1,3 nolu parsellerin bulundugu alanda
Samsun Blyiiksehir Belediye Meclisi’'nin 14.09.2020 tarih ve 284 sayili karari ile 3194 Sayil
imar Kanununun 8b ve 5216 Sayili Kanunun 7b maddesi kapsaminda onaylanan 1/5000 &lgekli
nazim imar plani degisikligi ve 1/1000 olgekli uygulama imar plan degisikligi onaylanarak
kesinlestirilmistir.




Mevcut Uygulama imar Plani Oneri Uygulama imar Plani

Aktekke Mahallesi 105 ada 176,177 ( eski 172 parsel ) parsellerde Kentsel Donlisiim ve
Gelisim Alani ( Orta Olgekli Sanayi ) ilave uygulama imar plani ve degisikligi hazirlandi. Samsun
Bliylksehir Belediyesinde onay asamasindadir.

6.2.4. imar Uygulamasi

Fatih, Blylkcami ve Peskeller Mahallelerinde imar uygulama ¢alismasi devam

etmektedir.
Fevzicakmak(Tapuda Dededagi) Mahallesinde 20 Hektar alanda imar uygulama

calismasi baslamistir.
Bakirpinar Mahallesinde 20 Hektar alanda imar uygulama calismasi baslamistir.

6.2.5. Harita ile ilgili Enclimen Evraki

201 adet birlestirme, ifraz, yola terk ve ihdas islemi enclimene yazilip islem
gormastar.
6.2.6. Vaziyet Bagimsiz Plani

Yeni ve eski yapilarin iskan almasi hususunda 125 adet bina kontroli yapiimistir.
6.2.7. Akilli Kent Otomasyon Sistemi

Akilli kent otomasyon sistemine;
Yola Terk, ifraz, Tevhid ve ihdas islemlerinden dolay1 168 parsel hareketi islendi.
imar uygulamasi ve Kadastro yenileme calismalarindan dolayi 485 adet parsel ¢izimi

yapilmistir.




imar durumu alip Temel kontrolleri tamamlanan 70 adet yapinin ¢izimi yapilarak
halihazir haritalari glincellenmistir.

Meclis karariyla alinan 35 adet cadde ve sokak isimleri halihazir haritalara islendi.

Meclis karariyla onaylanan 98 adet ilave imar plani ve plan tadilatlari halihazir
haritalara islendi.

6.2.8. Imar Planina Esas Calismalar

Dereler Mahallesi 116 ada 13 nolu parsel lizerinde GES Fonksiyonuna gore plan
yapilmasina yonelik kurum gorusleri tamamlanarak planlamaya esas jeolojik ve jeoteknik etiit
raporu tamamlandi. Planlama ¢alismasi baslandi.

Cetinkaya Bolgesinde tarim gorist alinmadan yapilmis uygulama imar planinin iptali
neticesinde bu alanda tekrar plan yapilmasi icin kiyi kenar tespiti islemi tamamlandi. Taskin
koruma alaninin su anda 350+350m olan genisliginin eski mesafesi olan 200+200 metreye
diistiriilmesi ile ilgili DSI 7.B6lge Mudurligiine gériis yazildi.

Yakintag(Peskeller) Mahallesi 141 ada
20 nolu parselin  konut alani olarak

fonksiyonlandirilmasi amaciyla 1/5000 6lgekli B
Nazim imar ve 1/1000 6lcekli uygulama imar / ;
plani yapilmasina esas kurum gorisleri ’
alinmaktadir. Kamu vyarari karari alinmasi o
agamasina gelmistir. 20 parsel
DJRH
9,7\ R

Bakirpinar Mahallesi 367 ada 8 parselin
konut alani olarak fonksiyonlandiriimasi
amaciyla 1/5000 o6lgekli nazim imar plani ve
1/1000 Olgekli  uygulama imar plani
yapilmasina esas kurum gorisleri alindi.
1/5000 olgekli ilave nazim plani onayi
onaylandi. 1/1000 6lgekli ilave uygulama plani
Belediye Meclisi Karari alindi ve 1 aylk aski
sliresi asamasindadir.

367 ada
8 parsel




Lengerli Mahallesi 102 ada 1 nolu
parselde Akkurt Orman Uriinleri faaliyetine
uygun 1/5000 oOlgekli nazim imar plani ve
1/1000 Olgekli  uygulama imar plani
yapilmasina esas kurum gorusleri
alinmaktadir. Kamu yarari alinmasi agsamasina
gelinmistir.

Agillar Mahallesi 103 ada 29 nolu Agillar
parselde
Akaryakit istasyonu Alani olarak 1/5000 &lcekli
nazim imar plani ve 1/1000 6l¢ekli uygulama imar
plani yapilmasina esas kurum gorusleri alindi.

Koéyli Kalkinma Kooperatifine ait

Plan asamasina getirildi.

Koseli Mahallesi 101 ada 22 nolu parselin
25 m?lik kisminda 250 Kw RES kurulmasi amaci ile
1/5000 6lgekli nazim imar plani ve 1/1000 6lgekli
uygulama imar plani yapilmasina esas kurum

gorusleri alindi. Planlama asamasina gelindi.

102 ada
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6.2.9. Sokak ismi Calismalari

e Bakirpinar Mahallesinde; Sehit Piyade Er Nazim ARSLAN adina sokak ismi verilmesi

e Fevzicakmak Mahallesinde; Sehit Piyade Uzm. Onbasi Mutlucan MESECIi adina cadde ismi
verilmesi

e Alparslan Mahallesinde; isimsiz 40 adet sokaga isim verilmesi

e Mevlana Mahallesinde; isimsiz 2 adet sokaga isim verilmesi

e Fevzicakmak Mahallesinde; isimsiz 16 adet sokaga isim verilmesi

e Altinkaya Mahallesinde; isimsiz 3 adet sokaga isim verilmesi

e ishakli Mahallesinde; isimsiz 4 adet sokaga isim verilmesi

e Fatih Mahallesinde; isimsiz 2 adet cadde ismi verilmesi.

6.2.10. Yol Agcma

Planli alanlarda imar yolu ve kdylerde Halihazir 22 adet yol tespiti ve agiimasi
yapilmistir.

6.2.11. Isyeri Teslim Evraki

215 adet isyeri teslim evraki incelenip onaylandi.

6.2.12. Insaat Temel Kontrolleri

252 adet imar durumu alan insaatlarin temel kontrolleri yapilmistir.

6.2.13. Subasman Kontrolu

277 Adet Plankote evraki diizenlenen insaatlarin subasman kontrolleri yapildi.
6.2.14. Numarataj

e Vatandasin dilekce ile basvurusundan dolayi 1272 adet resmi adres tespiti yapiimistir.
e Ulusal adres veri tabanindan 1200 kisiye numarataj bilgisi verilmistir.
e Numarataj ¢calismalarindan dolayi 134 adet arazide tespit yapilmistir.

6.3. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
6.3.1. Mali Bilgiler
Midurligimuziin 2020 yil biitgesi ile ilgili bilgileri asagidaki tabloda verilmistir.

6.3.1.1. Bltge Uygulamalari

2020 YILI BUTGEMIZ

Belediye
Beleal e Belediyenin Miidirlizimiiz Midiirligiimiz  Bitgesini
S . Gergeklesen e . .  Gergeklesen Kullanma
Tahmini Biitgesi v ) Tahmini Bitgesi . X
Bilitgesi Blitcesi Oranimiz
(%)

83.000.000,00 68.215.893,12 1.004.080,00 153.731,68 0.3




6.3.1.2. Blitge Harcamalari

BUTCE GIiDERLERiININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

Sira Ekonomik
No Siniflandirma  Biitge Gider Tiirii Biitce Gideri
|
1 035190 Diger Miisavir Firmalara Odemeler 153.731,68

Genel Toplam 153.731,68 TL




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrolliniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

e
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14.

. Fen isleri Mudurligi

7.1. Genel Bilgiler
7.1.1. MUdurltGgimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

7.1.1.1. Mudurlagumduzin Gérevleri

Madurlik’ ce her yil hazirlanan calisma programi dogrultusunda biitce performans teklifini
hazirlamak tahsis ve harcamalarin performans, biitce ve programi gereklerine uygun
bicimde muhasebatini yapmak.

Mevcut yollar ile 6360 sayili yasa ile mahalleye doniisen koy yollarinin rutin bir sekilde
bakim ve onarimini yapmak.

Yeni asfalt yapilacak yollar belirlemek ve program cercevesinde asfalt tiretimi yapmak.
Belediyeye ait hizmet binalarinin yapimi ve onarimini yapmak veya yasalarin tayin ettigi
usullere uygun olarak yaptirmak.

Madurlik bunyesinde mevcut veya sonradan acilacak cesitli Uretim tesislerini ve
santiyelerin verimli ve ekonomik olarak ¢alismalarini diizenlemek ve denetlemek.
Mdadurliige ait aracglarin ihtiyaca ve hizmetin gereklerine gore sevk ve idare etmek.
Mudurlik bunyesinde yapilacak olan hizmetlerde kullanilmak Gzere gerekli malzeme arag
gereg ve yedek parca ihtiyaglarini temin etmek.

Muadurlige bagh is yerlerinde is saghgi is glvenligi yoninden her tirli tedbirlerin
alinmasini saglamak.

Sehir icinde faaliyet gosteren diger alt ve (st yapi hizmeti veren kurum ve 6zel sektor
kuruluslari arasinda koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandas yararina olacak
sekilde protokoller yapmak.

Sehir ici trafigini rahatlatacak yol kavsak meydan dizenlemelerinde alinan kararlari
uygulanmasinda yardimci olur.

Blitce imkanlari dogrultusunda belirlenmis yeni otopark alanlarinin yapimini onarimini
yapmak veya yaptirmak

Kentsel ve mekansal diizenleme projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve projesine uygun
olarak yapmak veya ihale yoluyla yaptirmak.

Halkin ortak kullanabilecegi yesil alanlardaki tesisler ve spor alanlarini yapmak veya
yaptirmak.

Yapilmasi 6ngorilen yollarda kaldirnm ¢alismalari yapmak ve program cercevesinde
kaldirim parke tasi Gretmek.

7.1.1.2.  Muadurligidmduzin Yetki Alani

llce idari belediye sinirlari yetki alanidir.

7.1.1.3. Mudaddrligimdzin Sorumlulugu

Yasalarda belirlenmis yetkiler cercevesinde, karsilikli gliven ve huzur icinde, birlikte

calisarak, kit olan kamu kaynaklarini verimli bir sekilde kullanmak suretiyle tim Ust yapi
islerinin projelerini hazirlamak ve bu projeleri uygulamak denetimini yaparak Bafra halkinin
hizmetine sunmak.




7.1.2. MUudurligimuze Ait Bilgiler

7.1.2.1. Fiziki Yapi

Mudirlagimuze bagli Dogan Kaya kdylu mevkiindeki asfalt santiyesinde 80 ton / saat
kapasitede asfalt plenti ve giinliik maksimum 300 m? kapasiteli parke ve bordur tasi Giretim
tesisi bulunmaktadir.

7.1.2.2. Hizmet Araclari

S;\:i Aracin Cinsi ::::?l et DurumKL:rahk Toplam
1 JCB 3CX Beko 8 8
2 Loder (Yukleyici) 3 3
3 Greyder 3 3
4 Kamyon 11 11
5 Kamyonet 1 1
6 4*4 Arazi aracl 1 1
7 Dozer 1 1
8 Ekskavator 1 1
9 Tir 1 1
10 Romork (Lowbed) 2 2
11 Silindir 6 6
12 Forklift 2 2
13 Finisher 1 1

7.1.2.3.  Hizmet Birimleri

HiZMET BiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 Asfalt plenti 10 000 1
2 Parke ve bordir tasi Uretim tesisi 10 000 1

Genel Toplam | 20 000 2




7.1.2.4. Teskilat Yapisi

T~

Fen isleri Mudurligi
Gokhan UNAL
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N

Blro Personelleri Teknik Kadro

Hilya ONUR Metin SEKBAN
Mustafa YILMAZ s i
Oguz KIRT
N
Mustafa EV
Nevzat CETIN
Kemal CIGIR
7.1.2.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
KAYNAK LiSTESI |
SIRA NO CiNSi SAYISI
1 Bilgisayar 7
2 Yazicl 5
3 Kamera 9
Genel Toplam 21
7.1.2.6. Insan Kaynaklari
7.1.2.6.1. Personel istihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU

MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI PERSONEL  SIRKET iSCisi
3 9 - 40
Genel Toplam 52
7.1.2.6.2. Personelin Egitim Durumu

ORTAOKUL ON LiISANS LiISANS
36 12 3 1 52
Genel Toplam 52




7.1.2.6.3. Personelin Yas Durumu

20-30 YAS GRUBU  31-40YAS GRUBU  41- 50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

1 18 23 10
Genel Toplam 52

7.2. Amac ve Hedefler

Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje

Halkin rahatsiz olmayacagi

diizgiin yollarin sirekliligini
1 saglamak ve bozulan yollarin

tekrar asfaltlanmasini

saglamak.

Parke ve borddr tasi Giretim

tesisinde Uretilen

2 .
malzemelerle belirlenen
yollarda kaldirim yapmak.
6360 sayili yasa ile
mahalleye doniisen

3 koylerdeki cami mescit, okul

ve derneklerin ihtiyaclarinin
giderilmesine yardimci
olmak.

7.3. Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler:

7.3.1. Mali Bilgiler

7.3.1.1. Bitce Uygulamalari:

2020 YILI BUTCEMIZ

. Beledi
L Belediyenin v g gmne o MudUrlGglimiiz ?ed Ye.
Belediyenin Miidiirliglimiz Butgesini
L . Gergeklesen .. . Gergeklesen
Tahmini Bitgesi .. . Butcesi .. . Kullanma
Butgesi Butgesi

Oranimiz (%)
83.000.000,00 68.215.893,00  16.285.000,00  14.436.639,93 21,3

7.3.1.2. Bitge Harcamalari:

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
Sira Ekonomik

No Siniflandirma  Biitge Gider Tiirii B utgfe

| Gideri
1 032990 Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlari 490.597,05
3 035104 Muteahhitlik Hizmetleri 4.142.852,94
4 035190 Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odeme 99.712,00
5 035503 is Makinasi Kiralama 585.580,27




6 037302 Makine Techizat Bakim Onarim 6.235,12
7 038601 Yol Bakim ve Onarim Giderleri 6.148.558,23
8 038901 Diger Tasinmaz Yapim Bakim ve Onarim 192.968,02
9 065101 Proje Giderleri 205.910,00
10 065201 insaat Malzemesi Giderleri 683.552,64
11 065303 Yik Tasima Giderleri 280.742,91
12 065701 Hizmet Binasi 983.583,59
13 065707 Yol Yapim Giderleri 616.347,16

Genel Toplam 14.436.639,93
7.3.2. Performans Bilgileri

7.3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

2020 yilinda asfalt kaplama, parke tasi ile kaldirim, beton yol, alt temel malzemesi ile
serme sikistirma yapilmistir

7.3.2.2. Performans Sonuclari

2020 vyilindaki stratejik plan dogrultusunda Mudirligimizce %98 performans
saglanmistir.

7.4. Diger Faaliyetler

BETON YAPILAN MAHALLELER (2 800 M3) 8 km

S.NO MAHALLE ADI
1 BOGAZKAYA
2 ASAR
3 KAPIKAYA
4 HACIOGLU
5 YENIKOY
6 BENGU




SATHi KAPLAMA YAPILAN MAHALLELER (462 000 M2) 72 KM
S.NO MAHALLE ADI M2

1 KUCUKKAVAKPINAR 1700
2 KELIKLER 2450
3 HUSEYiNBEYLI 1050
4 GOLTEPE 1200
5 GOKCEAGAG 5200
6 CATALTEPE 2700
7 GOKCESU 3400
8 GOKCEKENT 1450
9 KRESTECI 1050
10 MUSTECEP 1300
11 YORGUC 850
12 YAGMURCA 1050
13 CETINKAYA 2250
14 ORENCIK 1000
15 DEDEDAGI 1200
16 TEPECIK 560
17 TUTUNCULER 1700
18 LENGERLI 1420
19 EVRENUSAGI 3600
20 SURMELI 3500
21 ELIFLi 4450
22 OSMANBEYLI 7100
23 KEMALPASA 2200
24 BALIKLAR 1100
25 KOSELLI 2100
26 KOZAGZI 450
27 BAKIRPINAR 650
28 KUSLUGAN
29 TERZiLi
30 iKiZPINAR
31 SARICEVRE
32 KAMBERLI
33 DERBENT

PARKETASI YAPILAN MAHALLELER VE SOKAKLAR (12 000 M2)
S.NO MAHALLE ADI
1 ISHAKLI




MEZARLIK iCi

2 TABAKHANE

HAMIT CALIS SOKAK

3 KIZILIRMAK MAH

KABAOGLU SOKAK

4 KIZILIRMAK MAH

ALACAM CADDESI

ASFALT YAPILAN MAHALLELER VE SOKAKLAR (12 000 TON )

MAHALLE ADI N MAHALLE ADI
ALTINYAPRAK MAHALLESI 7 | GAZi PASA MAHALLESI
IMAM GAZALI SOKAK HAL 1 SOKAK
BAHGCELER MAHALLESI 8 | ISHAKLI MAHALLESI
AVAR SOKAK HIZIR 5. SOKAK
GILHANE MAHALLESI 9 |ISMETPASA MAHALLESI
ALACAM CADDESI SENER GECIDI
OMER SEYFETTIN 1. SOKAK 10 | KEMALPASA MAHALLESI
EMIREFENDI MAHALLESI BEDIR 1. SOKAK
MEHTAP SOKAK YAKAMOZ SOKAK
FATIH MAHALLESI KEMELPASA OKUL CEVRESI
BAHCELER 4. SOKAK 11 | KIZILIRMAK MAHALLESI
MEHMETCIK SOKAK KABAOGLU SOKAK
DALAMAN SOKAK 12 | MEVLANA MAHALLESI




ALi KUSCU SOKAK

SEHIT BEKIR ANIL ERDAL SOKAK

MEHMETCIL 1. SOKAK VAROL SOKAK

6 | FEVZI CAKMAK MAHALLESI PINAR SOKAK
CEM SULTAN 1. SOKAK CAMLIBEL SITESI ONU
CEM SULTAN 2. SOKAK ORMAN SOKAK

CEM SULTAN 3. SOKAK

GAZi PIYDE AYBAR DURAN SOKAK

SAGLIK 1. SOKAK

MEVLANA 1. SOKAK

ESENTEPE 6. SOKAK

MEVLANA 2. SOKAK

ESENTEPE 7. SOKAK

401. SOKAK

ESENTEPE 8. SOKAK

402. SOKAK

ESENTEPE 9. SOKAK

OKYANUS SOKAK

ADALI HALIL SOKAK

LADIN SOKAK

CAKILLAMA YAPILAN MAHALLELER (64 500 TON ) 102 km

S.NO MAHALLE ADI S.NO MAHALLE ADI S.NO MAHALLE ADI
1 | ADAKOY 31 ELIFLi 61 KOSUKOY
2 | HUSEYINBEYLI 32 FENER 62 KOSELI
3 | AGILLAR 33 EVRENUSAGI 63 KUSCULAR
4 | AKALAN 34 EYNEGAZI 64 K.KAVAKPINAR
5 | AKTEKKE 35 GAZIBEVYLI 65 LENGERLI
6 |ALACAM 36 GERZELELILER 66 MUSTECEP
7 | ALTINAY 37 GOKGEAGAC 67 ORTADURAK
8 |ALTINOVA 38 GOKCEKENT 68 OSMANBEYLI
9 | ASAR 39 GOKGESU 69 ORENCIK
10 | ASMACAM 40 YORGUC 70 PASASEYH
11 | AzAY 41 HACIOGLU 71 OZAN
12 | BAKIRPINAR 42 HARIZ 72 SARICEVRE
13 | BALIKLAR 43 HIDIRELLEZ 73 SARIKAYA
14 | BARIS 44 iKizZPINAR 74 SARIKOY
15 | BASKAYA 45 IGDIR 75 SARPIN
16 | BOGAZKAYA 46 iLYASLI 76 SELEMELIK
17 | CALKOY 47 KAHRAMAN 77 SURMELI
18 | CAMALTI 48 KALAYCILI 78 SEYHOREN
19 | CATAK 49 KANBERLi 79 SiRINKOY




20 | CATALTEPE 50 KANLIGUNEY 80 SEYHULAS
21 | GETINKAYA 51 KOMSUPINAR 81 TURBE

22 | GULHAKOCA 52 KARABURG 82 TUTUNCULER
23 | DARBOGAZ 53 KARAKUTUK 83 ULUAGAC
24 | DEDEDAGI 54 KUSCULAR 84 UCPINAR
25 | DEDELI 55 KARPUZLU 85 YAGMURCA
26 | DIKENCIK 56 KAYGUSUZ 86 YAKINTAS
27 | DOGANCA 57 KELIKLER 87 YENIALAN
28 | GOLTEPE 58 KERESTECI 88 TERZIiLi

29 | DUZKOY 59 KOLAY 89 YESILYAZI
30 |ELDAVUT 60 KORULUK 90 YiGITALAN




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim;

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

///
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8. Sosyal Yardim isleri Mudirligi
8.1. Genel Bilgiler
8.1.1. Muduarliglimiz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

8.1.1.1.  Middrligimizin Gérevleri

Birim ile ilgili yazismalarin yapilmasini saglamak. Baglh oldugu Baskan veya Baskan
Yardimcisi tarafindan verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek. Ayrica 5393 Sayili
Belediyeler Kanunu ve ilgili kanun, yénetmelik ve tlzikler gergevesinde Bafra ilge sinirlari
icerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag tim kesimlere (yasl, engelli, kadin, cocuk vb.)
ayni yardim islerinin planlama, programlama ve organizasyon islerini ylritmek.

8.1.1.2. Muddrligiamduziin Yetki Alani

Sosyal Yardim isleri Muduirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye
Baskaninca kendisine verilen tlim gorevleri yasalar ve diger mevzuat ¢ercevesinde yapmaya
yetkilidir.

8.1.1.3. Mudirligimdzin Sorumlulugu

Sosyal Yardim isleri Miidiirligii, Belediye Baskaninca verilen gorevler ile ilgili yasalarda
belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢cabuklukla yapmak ve ylriitmekle sorumludur.

8.1.2. Mudurltgimuze Ait Bilgiler

8.1.2.1. Fiziki Yapi
8.1.2.1.1. Hizmet Araclari

SIRA . MULKIYET DURUMU
NO ARACIN CINSI RESMI KIRALIK TOPLAM

1 FORD TRANSIT RESMI 1

2 VOLKSWAGEN CRAFDER  RESMi 1

3 BMC CENAZE ARACI RESMI 1

4 FORD CENAZE ARACI RESMI 1

5 FORD CENAZE ARACI RESMI 1

6 VOLKSWAGEN CRAFDER RESMI 1

8.1.2.2. Hizmet Birimleri

HiZMET BIRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

1 Miidiir odasi 15 m? 1

2 Midirlik Kalemi 10 m? 1

3 Asevi Binasi 255 m? 1

4 Millet Kiraathanesi 290 m? 1

5 Mezarlik Memurlugu 250 m? 1
Genel Toplam 5




8.1.2.3. Teskilat Yapisi

2N
Sosyal Yardim isleri
MudarlGgi
\\/
Mudurlak Kalemi Asevi Binasi
\\/ \\/
Millet Kiraathanesi ve
Engelli Koordinasyon Mezarlik Memurlugu
Merkezi
\/ \/

8.1.2.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

SIRA NO CiNsi SAYISI
1 Bilgisayar 8
2 Yazicl 4

Genel Toplam 12
8.1.3. Insan Kaynaklari

Personel istihdami
MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI
MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI PERSONEL  SIRKET iSCiSi
9 4 2 23
Genel Toplam 38

8.1.3.1. Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU

ORTAOKUL LISE ON LiSANS LISANS SAYI
14 15 7 2 38
Genel Toplam 38




8.1.3.2. Personelin Yas Durumu

20 - 30 YAS GRUBU

31-40 YAS GRUBU  41-50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI
1 11 17 9
Genel Toplam | 38

8.2. Amac ve Hedefler

8.2.1. Mudurligumuizin Amac ve Hedefleri

Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje

Mudurligimiize bagli As evinden
ilcemizde bulunan yash, diiskiin ve
yardima muhtag dar gelirli 132
hane (314 kisi)’'ye haftanin yedi
glni iki 6gln yemek dagitimi
personelimiz tarafindan
aracglarimizla kisilerin adresine
yapiimaktadir.

Mart 2020 Yilinda tiim diinyayi
etkisi altina alan Covit-19
salginindan dolayi alinan tedbirler
kapsaminda ise gidemeyen, isinden
¢ikarilan veya uzaklastirilan, bundan
dolayi higbir geliri kalmayip zor
durumda kalan 490 haneye
haftanin yedi glini iki 68ln Asevi
personelimiz tarafindan
aracglarimizla kisilerin adreslerine
yemek servisi yapiimistir.

18.10.2019 tarih ve 74 sayili
Belediye Meclisi karari ile yoksul ve
yardima muhtac kisilere Belediye
Baskaninca belirlenen miktarda
nakdi yardim yapilir; dogrultusunda
108 kisiye 44.950,00 TL. Nakdi
yardim yapilmistir.

Gunluk ortalama 350 vatandasimiza
cay ikrami yapilmakta iken Mart
2020 tarihinde dinyayi etkisi altina
alan Covit - 19 salgini nedeni ile
olusturulan kisitlamalardan dolayi
faaliyetlerimiz kisitlama sartlarina
uygun olarak aksatilmadan devam

5393 Sayil Belediyeler Kanunu ve
ilgili kanun, yonetmelik ve tizikler
cercevesinde Bafra ilge sinirlari
icerisinde ikamet eden fakir ve
yardima muhtag tim kesimlere
(yash, engelli, kadin, cocuk vb.
dezavantajli kesimler) ayni yardim
islerinin planlama, programlama ve
organizasyon islerini ytrttmek.

llcemiz sinirlari igerisinde ikamet
eden ihtiya¢ sahibi vatandaslarin
yardim basvurularini alip saha ekibi
tarafindan sosyal durum
incelemelerini yaparak akabinde
imkanlar olcislinde ihtiyaci olanlara
yardim yapilmasini saglamak.
Yardim yapilan kisi sayisini ve
yardim miktarini arttirmak.

ilcemiz sinirlari igerisinde ikamet
eden ihtiyag sahibi vatandaslarin
yardim basvurularini alip saha ekibi
tarafindan sosyal durum
incelemelerini yaparak akabinde
imkanlar olcisiinde ihtiyaci olanlara
yardim yapilmasini saglamak.
Yardim yapilan kisi sayisini ve
yardim miktarini arttirmak.
Engelliler Rehabilitasyon Merkezi,
Yaslhlar Koordinasyon Birimi gibi
birimler olusturmak, vatandasin
istirahat edip dinlenebilecegi ortam
olusturmak, onlarin faaliyete
gecirilmesi icin gerekli calismalari
yapmak ve bunlarin isleyis bicimi ile



ettirilmistir . Ozel donanimli Engelli
nakil aracimiz ile 82 hasta ve engelli
vatandasimiza ulasim-nakil hizmeti
verilmistir. Engelli akili bisikletler
icin sarj istasyonlari hizmete
sunuldu.

Genglerimizin topluma
kazandirilmasi, kotl aliskanhklardan
uzak tutulmasi, Spor ve Kardeslik
bilincinin gelistirilmesi amaci ile
Spor kuruluslarina 40.000,00 TL.
nakdi yardimda bulunulmustur.

Mart 2020 tarihinde diinyay: etkisi
altina alan Covit- 19 salgini nedeni
ile olusturulan kisitlamalardan
dolayi faaliyetlerimiz kisitlama
sartlarina uygun olarak yeniden
programlandirilip; Ramazan ayi
icerisinde ilcemiz Mahallelerinde
toplu iftar yemegi ve Bafra 15
Temmuz Demokrasi meydaninda
yemekli Kadir gecesi programi 2020
yili icerisinde yapilamamistir.

Belediyemiz ile Yusuf Tekstil Geri
Donlstim Ticaret A.S. adl sirket ile
14.01.2020 tarihinde yaptigi iki yil
sireli “Giysi Toplama ve Geri
D6nlsim Projesi S6zlesmesi”
geregince ilcemiz Mahallerinde
cesitli noktalarina yerlestirilen 35
adet giysi toplama kumbaralari ile
giysi toplama isi devam etmekte ve
bu kutulardan 37.800,00 TL. Gelir
elde edilmistir.

“Iligemizde bulunan fakir ve diiskiin
238 aileye yakacak 10.000 kg.
komdr ve 300 guval (14 kg) cita
dagitilmistir. 19 kisiye giysi ve okul
kiyafeti yardimi yapiimistir.

ilcemizde yapilan sehit cenazesi
torenlerinde masa, sandalye ve

ilgili calismalar yapmak. Ozel
donanimli arag sayimizi ¢cogaltip
daha fazla kisiye hizmet
sunabilmek.

Spor Kulliplerine daha fazla maddi
ve manevi desteklerde bulunmak.
Turnuvalar dizenlemek.

Ramazan aylarinda halkin manevi
duygularini kaynastirmak amaciyla
iftar programlari ve ramazan
eglenceleri diizenlemek.

Cope atilan tonlarca atik malzemeyi
yeniden ulke ekonomisine
kazandirmak. Boylece ayni anda
Belediyemize maddi katki saglamak
icin geri donlsiim kumbarasi
sayisini artirmak.

Fakir vatandaslarimiza soguk kis
glinlerinde 1sinmalarini saglamak
icin daha ¢ok yakacak ve giysi
yardimi yapabilmek.

Milletce ortak acimiz olan sehit
cenazelerinde; Sehit ailelerine
destek ve yardimci olmak. Uzaktan
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protokol ¢adiri ihtiyaglari
karsilanmistir.

ilcemizde olan 280 cenaze evine
taziye cadiri kurulup sandalye,
masa, ¢cay semaveri ve su hizmeti
verilmistir. Mart 2020 tarihinde
dinyayi etkisi altina alan Covit - 19
salgini nedeni ile olusturulan
kisitlamalardan dolayi
faaliyetlerimiz kisitlama sartlarina
uygun olarak aksatilmadan devam
ettirilmistir.

Mart 2020 tarihinde diinyayi etkisi
altina alan Covit - 19 salgini nedeni
ile olusturulan kisitlamalardan
dolayi evde temizlik faaliyetlerimize
devam edilememistir.

ilcemizde bulunan yardima muhtag
ve diskin olan ailelere 2876 adet
gida paketi yardimi yapilmistir.

Mart 2020 tarihinde dlinyayi etkisi
altina alan Covit - 19 salgini nedeni
ile olusturulan kisitlamalardan
dolayi 6zel glinler igin tertiplenen
davet ve toplantilar yapilamamistir.

ilcemizde bulunan yardima muhtag
ve diskin olan ailelere 18.584,00
TL. degerinde 43 adet dayanikli ev
esyas! yardimi yapiimistir.

2020 yili icerisinde faaliyete gecen
Giysi Sosyal Marketimizden;
hayirsever vatandaslarimiz

ve yakindan gelen misafirleri en
glzel sekilde agirlamak igcin hizmet
kalitemizi artirmak.

llcemizde olan cenazelerde hizmet
sunumumuzu ve kalitemizi
artirmak.

ilcemizde bulunan bakima muhtac
kisilerin ev temizligi ve kisisel
bakimlarinda daha verimli
olabilmek.

ilcemiz sinirlari igerisinde ikamet
eden ihtiya¢ sahibi vatandaslarin
yardim basvurularini alip saha ekibi
tarafindan sosyal durum
incelemelerini yaparak akabinde
imkanlar o6l¢lislinde ihtiyaci olanlara
yardim yapilmasini saglamak.
Yardim yapilan kisi sayisini ve
yardim miktarini arttirmak.

Ozel giinlerde tertiplenen
davetlerde yapilan hizmet kalitesini
artirmak.

llcemiz sinirlari icerisinde ikamet
eden ihtiyac sahibi vatandaslarin
yardim basvurularini alip saha ekibi
tarafindan sosyal durum
incelemelerini yaparak akabinde
imkanlar olclslinde ihtiyaci olanlara
yardim yapilmasini saglamak.
Yardim yapilan kisi sayisini ve
yardim miktarini arttirmak.

llcemiz sinirlari igerisinde ikamet
eden ihtiyac sahibi vatandaslarin
Giysi Sosyal Marketimize miiracaat



8.3.

tarafindan verilen sifir ve
kullanilabilir ikinci el kiyafetler
yikanip temizlendikten sonra ihtiyag
sahibi vatandaslara sunulmaktadir.
2020 yiliigerisinde 62’si Suriyeli
siginmaci olmak tzere toplam 369
kisiye 2804 parga kiyafet yardimi
yapilmigtir.

Belediyemiz Mezarlik Hizmetleri
Memurlugu tarafindan 2020 yili
icerisinde 1942 cenaze yikama ve
nakil islemleri 4 adet cenaze nakil
aracimiz ile sehir igi ve sehir disi
olarak gergeklestirilmistir.

Yatalak hasta standartlarina uygun
80 adet yatagimizla yatalak
olduklarini belgeleyen 180
vatandasimiza hizmet sunulmustur.

8.3.1. Mali Bilgiler

8.3.1.1.

Biitge Uygulamalari:

ederek ihtiya¢ duyduklar giysilere
sahip olabilmeleri igin giysi
cesitliligini ve sayisini artirmak,
daha gok ihtiyag sahibine yardimci
olabilmek.

Vatandasimizin acisini biraz olsun
hafifletebilmek igin aci glinlinde
yapilmasi gerekenlere en iyi sekilde
yardimci olabilmek. Bu hususta arag
ve personel sayimizi artirmak.

ilcemiz sinirlari icerisinde ikamet
eden ihtiyag sahibi
vatandaslarimizin taleplerini
karsilamak icin son teknoloji
standartlarina uygun hasta yatagi
sayisini artirmak.

Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2020 YILI BUTCEMIZ

_ Belediyenin Mudirligimiz | Mudirigamaz Seledive
Belediyenin . . Butgesini
o . Gergeklesen Tahmini Gergeklesen
Tahmini Biitgesi Biitcesi Biitcesi Biitcesi Kullanma
¢ ¢ ¢ Oranimiz (%)
83.000.000,00TL 68.215.893,12TL 2.916.000,00TL 958.255,38TL 1.40
8.3.1.2. Blitce Harcamalari:
BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
Ekonomik
Sira No .. . R .. . .
Siniflandirma BUTCE GIDER TURU BUTCE GIDERI
I
1 032202 Temizlik Malzemesi Alimlari 348,69
2 032401 Yiyecek Alimlari 773.657,81
3 032402 icecek Alimlari 26.766,35
4 037190 Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimi 25.900,00
5 053101 Dernek Birlik Kurum ve Kurulus 40.000,00
6 054790 Diger Sosyal Amacl Transferler 91.582,53
Genel Toplam 958.255,38




8.3.2. Performans Bilgileri

8.3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

e Asevi hizmetlerimizin kapasitesini ylkseltmek

e ihtiyac sahiplerine daha fazla nakdi yardimda bulunabilmek,
e Gida yardimi yapilan kisi sayisini artirmak,

e Kadin Konuk evi kurulmasi

8.3.2.2.  Performans Sonuclari

Blitce, Personel ve kullanilan ara¢ sayisinin az olusundan dolayl tam performansla
hizmet verilememektedir.

8.3.2.3.  Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Madirligimuizin performansini artirabilmesi icin; Personel sayisini yeterli saylya
yukseltmek, personelin egitim almalarini saglamak, uyum icinde motivasyonlarini yiksek
tutarak calisma ortami saglamak. ilce sinirlari icerisinde yasayan yoksul vatandaslarin; yiyecek,
icecek, giyecek, yakacak, temizlik malzemesi, barinma ve meskende fiziki yasam kosullari gibi
temel ihtiyaglarina iliskin arastirma, inceleme ve tespitler yapmak. Bu tespitlere gore yoksul
vatandaslarin yiyecek, icecek, giyecek, yakacak, temizlik malzemesi ve ev esyasi gibi temel
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla bitgeyi yeteri kadar yiksek tutmak. Vatandasa daha etkin ve

hizli hizmet verebilmek icin yeterli sayida kaliteli ve standartlara uygun Asevi Yemek araci,
Cenaze isleri araci ve Engelli hizmet araclari temin edilmeli.

TAZIYE CADIRI GIiYSI TOPLAMA KUMBARASI




GASILHANE

SOSYAL YARDIM MERKEZi HiZMETLERI

8 SOSYAL YARDIM MERKEZi




ASEVi HIZMETLERI

COVIiT-19 PANDEMIi HiZMETLERI
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i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetg¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Siadl

Oztiirk DOGUTAS
Sosyal Yardim isleri Miidiir V.




9. Park ve Bahgeler Mudurlugu

9.1. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Park ve Bahgeler Mudurligi 5393 sayil Belediyeler Kanunu ile ilgili kanunlarla imar
planinda yesil alan olarak ayrilan alanlarin park, ¢ocuk bahgesi, spor sahalari, yaya boélgeleri,
agaclandirma sahalari ile mevcut alanlarin bakim onarim ve korunmasini saglayan birimdir.

9.2. Fiziksel Yapisi

Genel Gorevleri Mudurliuk, park, bahge, ¢ocuk bahgesi, park sahalari, yaya
bolgeleri ve yesil alan olarak tesis edilecek vyerleri tespit eder ve buralarin
kamulastirma tekliflerini yapar.

Bu yesil alanlari kurarken gerekli bitkisel materyali temin etmek icin fidanliklar
ve seralar isletir.

Mevcut yesil alanlarin bakim ve onarimini yapar.

Ayrica yap! bolgesi tanzim eder ve sehrin estetigi icin susleyici materyalleri
uygular.

9.3. MUdUurlGgin YUrattaga Diger Gorevler

Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen muddarligin calisma alanlari ile
ilgili talepleri degerlendirerek imkanlar 6l¢listiinde yardimci olunmasi.

ibadethane, dernek, yurt ve vakif gibi sosyal kurumlardan gelen talepleri
imkanlar olglisiinde degerlendirilmesi.

GOnullG kuruluslarla ilcenin agaclandirilmasi konusunda is birligi yapilarak yesil
alanlarin bakim ve onarimi yapilmasi.

Halkin agag, yesil ve ¢evre konularinda bilinglendirilmesi igin basinla is birligi
yapilarak alanda programlar yapilmasi saglanmasi.

Yesil alanlarin yapimi ve bakiminda ara eleman yetistirmek igin, Tarim Meslek
Lisesi vasitasiyla Stajyer 6grenci yetistirilmesi.
e Uygun kamu alanlarinda ilcemizin estetik goriniimini destekleyici nitelikteki cicek saati ve
ciceklikler tesis edilmesi.

9.4. Yapilan Hizmetler

e 3 adet cocuk oyun gurubu kauguk zemin ile kuruldu

e Mevlana ve ishakl mahallelerine iki adet park, peyzaj proje, bitkilendirme, otomatik
sulama

e Aydinlatma projeleri ile uygulama yapilmistir,

e ilce merkezi ve tasra mahallelerinde bulunan yaklasik 100 adet cocuk oyun gurubunun
bakim ve tamirati yapilmistir,5.Sehir merkezimizdeki agac ve sus bitkilerinin budama,
sekil verme ve genel bakimlari yapilmistir.

e Sehir merkezimizdeki kavsaklara, orta reflijlere ve Samsun-Sinop yolu orta refiije
15.000 adet cok yillik sus bitkisi dikildi,

e Vatandastan gelen dilekgeli taleplere istinaden yikilan ve budanmasi gereken agaclara
miidahale edilmistir,




e Kaymakamlhk ve diger resmi kumlardan gelen talep dogrultusunda bahce bakim
¢alismalari yapiimis,

e Bir yil boyunca birimimize ait olan 250.000 m2 yesil alanin peyzaj bakim ve temizlik
isleri yapiimistir.

e Alan Calisma Fotograf Ornekleri
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9.5. Bltce Uygulamalari

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediye
Sl Belediyenin Midiirligiimiiz Miidirliigiimiiz Biitgesini
L . Gergeklesen . . Gergeklesen Kullanma
Tahmini Biitgesi .. . Tahmini Butgesi .. .
Bilitcesi Bltgesi Oranimiz
(%)

83.000.000,00TL 68.215.893,12TL  1.390.000,00 TL = 1.298.983,81 TL @ 1.85

9.6. Bltce Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI |

Sira Ekonomik

.. . - BUTCE

No IS|n|fland|rma BUTCE GIDER TURU iDERI

1 32603 Zirai Malzeme ve ila¢ Alimlari 10.198,05

3 32990 Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 288.896,11
Mdateahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet

5 35104 . . . 960.740,79
Ihaleleri Dahil)

6 37190 Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari 16.699,36

7 37302 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 22.449,50

Genel Toplam 1.298.983,81




i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik
ve dulzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sireg
kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Hiseyin AYHAN
Park ve Bahgeler Mudirt




10. insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGga
10.1.  Genel Bilgiler
10.1.1. Mudarlagimiz Gorev Yetki ve Sorumluluklar

10.1.1.1. Muaddarligimdazin Yetki Alani, Gorev ve Sorumluluklari

Belediyemize ilk defa goreve baslayacak personellerle (memur, kadrolu isci ve
sozlesmeli personel) ilgili kanun, tiizik, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli tim
islemleri yapmak.

Mdddrliklerin 6nerileri Gzerine Memur olarak goreve yeni baslayanlarin adaylikta bir
yitlini tamamlayan basarili memur adaylarinin asaletlerinin tasdikini, basarisiz olan adaylarin da
ilisiklerinin kesilmesi islemlerini yapmak.

Memur, Kadrolu isci ve Sozlesmeli Personelin kurum i¢i ve kurumlar arasi
gorevlendirme, nakilleri, emeklilik, istifa ile ilgili islemleri yapmak.

Tesekkiir, takdirname, 6diil, ikramiye ve disiplin cezalarina iliskin islemleri yapmak.

Goreve son verme, gorevden uzaklastirma islemleri ile ilisik kesme islemlerini yapmak.

Memur personellerin derece, terfi ve kademe ilerlemelerini yapmak ve bunlarin
kayitlarini tutmak.

intibak islemleri yapmak, Zabita Personeli Fazla Calismalari, Hastallk ve Dogum
Raporlari, Yillik izin, Mazeret izni, Refakat izni ve Ucretsiz izin kullanimlari hakkinda ilgili is ve
islemlerin takibini yapmak.

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik dogrultusunda kadro iptal — ihdas, birim kadro tenkis — tahsis,
dolu- bos kadro derece ve unvan degisikligi ile ilgili islemler yapmak.

e Memurlarin kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak.
e scilerin kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak.
e Sozlesmeli personellerin kidem ve hizmet yillarinin tespitini yapmak.

e Memurlarla ilgili her tirli islemlerin kayitlarini elektronik ortama yiklemek ve
arsivlemek.

e Sozlesmeli Personel ve isgilerin her tlrll islemlerin kayitlarini elektronik ortama
yuklemek ve argivlemek.

e Memur, Kadrolu isgiler ile S6zlesmeli personelin 6zlik haklari mesai, aylik ¢alisma,
rapor, emeklilik ve kidem tazminati ile ilgili her tlrli glnlik is ve islemlerini yapmak.

Kadro degisikligi tekliflerini hazirlamak, Baskanlik ve Belediye Meclisine sunmak,

ise yeni baslayacak Memur, Kadrolu isci ve Sézlesmeli Personelin SGK giris islemlerini
veya olmasi durumunda ilisikleri kesilenlerin (emeklilik, 6liim, nakil ve isten ¢cikarma) SGK
islemlerini yapmak.

Calisan Memur, Kadrolu isci ve S6zlesmeli personele kurum kimlik karti icin calismalar
yapmak.

1.2.3. derece kadroda bulunanlarin talepleri Gzerine yesil pasaport almak icin gerekli
islemleri yapmak.

Askerlik ve hizmet borg¢lanma islemlerini yapmak.




Yilhk mazeret, hastalik, Gcretsiz izin, evlilik, 6lim ve dogum izinlerine iliskin islemleri
yapmak.

izinlerini yurtdisinda gegirmek isteyenlerin yurtdisi izin evraklarini hazirlamak.

Memur ve iscilerden bes yilda bir beyan degisikliklerinde mal beyani almak.

5393 sayili Belediye Kanunun 49.maddesi geregince kadro karsiligi belirli stirelerle
yapilan s6zlesmeler, ile galisan tam zamanli ve kismi zamanli personelin tim is ve islemlerini
yuritmek.

Kanunlar ve st makamlarca verilecek benzer nitelikteki diger gorevlerin yerine
getirilmesi.

Orta ve Yiiksek Ogretim kurumlarinda okuyan &grencilerden Belediyemizde staj
yapmak isteyenlerin kontenjanlarini belirleyerek gerekli is ve islemleri yapmak.

EBYS lizerinden Kurumumuz ile ilgili olarak gerek Kurum ici gerek Kurum disi ve sahislar
ile ilgili gerekli yazismalari yapmak.

5393 sayili Belediye Kanunun 49. Maddesine gore calistirilan Tam Zamanh ve Kismi
Zamanli Sozlesmeli Personelin S6zlesmelerinin hazirlanmasi ve imzalanmasi sirecindeki is ve
islemleri takip ve organize etmek,

Memur, Kadrolu isci, Sézlesmeli Personel, Belediye Baskani ve Belediye Baskan
Yardimcisi ile ilgili her ay dizenli olarak maas islemlerini yapmak ve lcret bordrolarini
hazirlamak.

Ayrica Kadrolu isciler icin her ay diizenli olarak Normal Mesai haricinde Fazla Calisma,
Gece Calismasi, UBGT ve Hafta sonu calismalarina konu olan (cretlerin maasa ve Ucret
bordrolarina islenmesini saglamak.

10.1.2. Mudurlagtmauze Ait Bilgiler
10.1.2.1. Fiziki Yapi

10.1.2.1.1. Hizmet Birimleri

HiZMET BiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 insan Kaynaklari ve Egitim Midirlik 15 m? 1
2 insan Kaynaklari ve Egitim Sefligi 37 m? 1

Genel Toplam 53 m? 2




10.1.2.2. Teskilat Yapisi

N

. Mert ATMACA
Insan Kaynaklari ve Egitim
Maddar V.
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izzet KURT Suat KILIC
Tekniker Sef
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Busra CAMAS
Sozlesmeli Personel

NS

10.1.3. insan Kaynaklari

10.1.3.1. Personel [stihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI |

MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI PERSONEL SIRKET iSCisi
3 1
Genel Toplam 4

10.1.3.2. Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU
ORTAOKUL LiSE ON LiSANS LISANS SAYI
3 1
Genel Toplam 4

10.1.3.3. Personelin Yas Durumu

20 -30 YAS GRUBU 31-40YAS GRUBU  41-50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

Genel Toplam 4




10.2.  Amacg ve Hedefler

10.2.1. Mudarlagtmuazian Amag ve Hedefleri
Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje
1 insan Kaynaklarinin insan Kaynaklarina yénelik gerekli egitimlerin
Geligtirilmesi daha fazla yayginlastirilarak etkinligi artirmak

ve egitici faaliyetlerinin iginde yer alacak
projeler Gritmeye ¢alismak

2 Kurum ici iletisimin Gerekli iletisim kanallarini en etkin bir bigcimde

Geligtirilmesi kullanarak daha huzurlu ve ¢alisilabilir bir

kurumsal yapiyi ulasma noktasinda yine
egitimlerin 6nemini kavramak ve seminerler,
paneller ve calistaylara istirak etmek

3 Performansin Arttiriimasi Farkli illerde diizenlenen etkinlik ve egitimlere
Daha fazla katilimin saglanarak verimliligin
artirilmasi noktasinda gerekli galismalari
yapmak.

10.3.  Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
10.3.1. Mali Bilgiler

10.3.1.1. Blitce Uygulamalari

2020 YILI BUTCEMIiZ

Belediyenin Belediyenin Midiirliigiimiz  Mudirligiimiiz  Belediye
Tahmini Biitgesi Gergeklesen Tahmini Butcesi Gergeklesen Biitgesini
Buitgesi Biitgesi Kullanma
Oranimiz (%)
83.000.000,00 68.215.893,12 22.521.160,00 18.542.579,27 27.18

10.3.1.2. Blitge Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

SiraNo Ekonomik BUTCE GIDER TURU BUTCE GIDERI
Siniflandirma
I

1 011101 Temel Maaslar 3.051.880,50
2 011201 Zamlar ve Tazminatlar 1.590.354,30
3 011401 Sosyal Haklar 3.059.308,29
4 011501 Ek Calisma Karsihklari 125.762,77
5 012190 Diger S6zlesmeli Personel Ucretleri 1.612.773,54
6 012290 Diger Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlar 487.522,34
7 012990 Diger Sozlesmeli Personelin Diger Giderleri 416.177,61
8 013101 Sirekli iscilerin Ucretleri 2.968.917,32
9 013201 Sirekli iscilerin ihbar ve Kidem Tazminati 250.000,00




10
11
12
14
15
16
18
19
20
21
22
23
24
25
26
28

013301
013401
013501
014102
015151
015152
021601
021602
022601
022602
023401
023601
023602
033101
033201
035903

10.3.2.

Siirekli iscilerin Sosyal Haklari

Sirekli iscilerin Fazla Mesaileri
Sirekli iscilerin Odiil ve ikramiyeleri
Adat Cirak ve Stajyer Ogrenciler
Belediye Baskanina Yapilan Odemeler
Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler
Sosyal Giivenlik Pirimi Odemeleri
Saglik Pirimi Odemeleri

Sosyal Giivenlik Pirimi Odemeleri
Saglik Pirimi Odemleri

issizlik Sigortasi Fonuna

Sosyal Giivenlik Pirimi Odemeleri
Saglk Pirimi Odemleri

Yurtici Gegici Gorev Yolluklar

Yurtici Strekli Gorev Yolluklari
Kurslara Katilma Giderleri

1.008.504,01
255.247,24
771.856,01
39.938,36
149.069,10
153.718,14
726.402,94
446.866,24
215.531,58
124.345,50
93.951,52
610.683,79
352.318,16
9.389,31
22.060,70
00

Genel Toplam 18.542.579,27

Performans Bilgileri

10.3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

2020 yili mart ayi itibari ile Diinyada Covid-19 salgini nedeni ile pandemi ilan edilmis

olup; bu kapsamda lilkemizde de her tirli yiz ylze egitim faaliyetlerine ara verilmis uzaktan
egitim modulleri kullaniimistir.

10.3.2.2. Performans Sonuclari

Turkiye Belediyeler Birligince diizenlenen egitim faaliyetlerine internet sitesi Gizerinden

katilim saglanmis bu katilimlarin sonucunda Kurum personelleri oldukga yol kat etmis, eksikler
giderilmis, hata oranlari disirilmus ve yeniliklere uyum saglama noktasinda basaril sayilacak
seviyelere gelmis bulunmaktayiz.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi yapilacak olursa;
Bafra Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Midiri olarak 2020 performans
hedeflerimizin buylk bir kismina ulasmis bulunmaktayiz.

istinaden gorev yapmakta bulunan personelin 6zlik islerini ylrttmektedir.

10.4.

10.4.1.

Diger Faaliyetler

Faaliyetlerle iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

10.4.1.1. insan Kaynaklari ve Egitim Sefligi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligl biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’na, 4857 sayili is Kanunu’na ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesine




insan Kaynaklari ve Egitim Mudirltgiinde 1 Midiir 1 Tekniker 1 Sef ve 1 Sézlesmeli Personel
olmak lizere toplam 4 personel gérev yapmaktadir.

Belediyemiz 01.01.2020 tarihinde 1 Belediye Baskani, 2 Belediye Baskan Yardimcisi, 85
Memur, 53 Kadrolu isci ve 30 Tam Zamanl Sézlesmeli Personel ve 1 Kismi Zamanli Sézlesmeli
Personel (avukat) olmak Uzere toplam 172 ¢alisan bulunmakta iken;

31.12.2020 tarihi itibari ile Belediyemizde 1 Belediye Baskani, 2 Belediye Baskan
Yardimcisi 93 Memur, 49 Kadrolu isci ve 30 Tam Zamanli Sézlesmeli Personel ve 1 Kismi
Zamanli S6zlesmeli Personel (avukat) olmak tizere toplam 176 ¢alisan bulunmaktadir.

Belediyemizde gérev yapan Memur, Sézlesmeli Personel ve Kadrolu iscilerimize insan
Kaynaklari ve Egitim Mudirligi’'nde her ay calisma durumlarina gore maas, mesai, fazla
¢alisma, saglk ve is gérmezlik raporlari, icra, yillik izin gibi tim 6zlik haklari dizenli olarak
takip, is ve islemleri yapilmaktadir.

2020 yih iginde, 3 Kisi Belediyemize Naklen Tayin gelmis;
1. Rasim DINC (19/02/2020),
Suat KILIG (13/05/2020),
Esat KURT (31/08/2020).
6 adet Memur emekli islemi yapilarak emeklilige sevkleri gergeklestirilmistir.
ibrahim Hakki CETINKAYA (04/02/2020),
Mevliit EROL (17/02/2020),
Ahmet CELEBI (17/03/2020),
Mahmut YILDIZ (17/03/2020),
Abdulkadir KARADENIZ (20/07/2020),
Hisni AYDEMIR (19/08/2020).
4 Adet kadrolu is¢inin emekli islemleri yapildi.
Mustafa BOSTANCI (14/03/2020)
Mustafa Ev (14/07/2020)
Huseyin BOYUN (14/07/2020)
Mehmet TURMEN (14/09/2020)
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Belediyemiz Veteriner Kadrosunda Sozlesmeli Personel olarak calismakta olan
Veteriner Umit Hasret OGUZ 18/06/2020 tarihinde istifaen gérevinden ayriimistir.

Av. Muhammed YUKSEL Belediyemiz biinyesinde 10/02/2020 tarihinde avukat
kadrosunda kismi zamanl s6zlesmeli personel olarak ¢alismaya baslamistir.

23/02/2020 tarihinde personellerimiz Tekniker Halime TEBER ve V.H.K.i. Siiheda
PALABIYIK icin Bafra Kaymakamhgl Tapu MudurlGginin talebi dogrultusunda 6 ay sire ile
gecici gorevlendirme islemi yapilmistir.

27/07/2020 tarihinde personelimiz V.H.K.i. Ali SIMSEK’in Samsun Valiliginin talebi
dogrultusunda 6 ay sure ile gecici gorevlendirme islemi yapilmistir.

Covid-19 Pandemisi nedeni iye Bafra Kaymakamliginca kurulan ve faaliyetleri ortaklasa
ylritilen Vefa Sosyal Destek Gurubu blinyesinde ¢calismak (izere farkli zamanlarda toplamda
10 personelimiz gérevlendirilmis ve mesailerine burada devam etmislerdir.

1 Ocak 2020 itibari ile 5393 sayil Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi geregince
calistirilmak tizere 30 adet Tam Zamanli S6zlesmeli Personel ve 1 adet Kismi zamanli S6zlesmeli
Personel olmak (izere toplamda 31 adet personelle ile s6zlesme imzalanarak istihdamlarina
devam edildi.




Belediyemizde 2020 yili igerisinde, Memur, isci ve S6zlesmeli Personellerimize yénelik
bilgi ve becerilerini gelistirme imkani saglayabilecekleri video konferans yontemi ile egitim
semineri programina katilimi saglanmistir.

Cesitli gorevlendirmeler neticesinde 10 kisiye gegici gorev yollugu diizenlenmistir.

Belediyemizde Kurum is ve islemleri igin aragh ve aragsiz olmak Uzere toplam 10
gorevlendirme yapilmistir.

Birimimizde is ve islemlerin daha etkin bir sekilde yuritilmesi amaci ile dosya
diizenlemesi ve arsiv ¢alismasi glincel olarak yapilmaya devam edilmistir.

14 adet stajyer 6grencinin maas islemleri yapilmistir.

Midurligimiuzce ilcemizde gerceklestirilen faaliyetler icin idare blitcesinde harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmis gérev
ve yetki alani cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi saglamis ve harcama birimimizde
slrec etkin olarak kullanilmistir.

insan Kaynaklari ve Egitim Midirlugi Belediyemiz personeline kadro, atama, terfi,
emeklilik disiplin, sicil, izin gibi konularda hizmet vermekte, 5393 sayili Belediye kanunu ve
Bakanlikca belirlenen Norm kadro standartlari ve esaslarinin verdigi yetki cercevesinde
personel is ve islemlerini yliritmektedir.

BAFRA BELEDIYE
BASKANLIGI

Tablodaki Personel sayilari 31.12.2020 tarihi icindir.

Bafra Belediyesi kanunlarin kendisine gorev olarak tanimladigi isleri mevcut Memur ve
Kadrolu iscilerin yani sira hizmetleri yiriitiirken Bafra Belediye Personel A.S. Biinyesinde de
personel ¢calistirmaktadir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mert ATMACA
insan Kaynaklari ve Egitim Midir V.




11. Yazi isleri Mudirlugi
11.1.  Genel Bilgiler

11.1.1. Mudarlagimiz Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Belediye Baskani veya Baskan Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda,
Mudurlagin gorev ve sorumluluk alanina giren konulari sorumlu oldugu bitin yasal mevzuat
hikimlerine uygun olarak yerine getirmek,

Mudurligin gorev alanina giren bitin konularda personeli ile ilgili olarak gerekli
gorevlendirmeleri yapmak, midurliik faaliyetlerini denetlemek, varsa aksakliklari gidermek,

Mudurlagian yilhk faaliyet raporunu ve gerektiginde belirli stirelere iliskin mudurlik
faaliyetlerini Gst makamlara sunmak,

Belediye Baskanligi adina gelen-giden evraklarin kontrollinii yapmak, sevk ve havalesini
yaptiktan sonra zimmetli olarak yerine ulastirmak,

Belediye meclisine ve enclimenine goruslilmesi icin Belediye Baskanligi tarafindan
havale edilen evraklari dizenleyerek meclis ve encimen glindemlerinin olusturulmasini
saglamak,

Meclis toplanti tarihinin ve Belediye Bagkani tarafindan belirlenen gindem
maddelerinin, Belediye Kanunu’nun 20. ve 21. maddeleri geregince en az ¢ glin 6nceden
meclis Gyelerine ulagsmasinin kontrolliinii yapmak ve giindemin duyurulmasini saglamak,

Belediye Meclisi gériisme tutanaklarinin bir sonraki toplantidan énce Meclis Uyelerine
gonderilmesini saglamak, toplanti tutanaklarina gére alinan kararlari bir sonraki toplantida
Meclis Uyelerine dagitiimasini saglamak,

Alinan meclis kararlarinin kesinlesme siirecini takip etmek, kesinlesen meclis
kararlarinin ilgili birimlere ulagsmasini saglamak ve arsiv ¢alismalarini yiritmek,

Belediye enclimenince alinan kararlarin yazimi ve ilgili birimlere ulagsmasini saglamak,

Belediye enclimeninde yapilan ihalelerin tutanaklari, ihale kararlarinin yazimini
gerceklestirmek,

Meclis ve enclimen lyelerinin devamlilik cetvellerinin tutulmasini saglamak,

Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcisi ve Meclis Gyelerinin dosyasini tutmak,

Meclis Uyelerinin oturum Ucretlerini hazirlamak, Enciimen (yelerinin aylik oturum
Ucretleri ile cetvelini hazirlamak,

Resmi Kurum ve Kuruluslara, sahislara yazilmasi gereken Belediye Baskanligi’'nin ve Yazi
isleri Midurligi’niin yazilarinin yazilmasi,

Evlendirme hizmetlerinin sunulmasi ve kontrolini yapmak,

CIMER bilgi edinme koordinasyon isleri,




11.1.2. Mudurlagtmauze Ait Bilgiler
11.1.2.1. Fiziki Yapi
11.1.2.1.1.  Hizmet Araglari

Midurligimuze tahsis edilmis hizmet araci bulunmamaktadir.
11.1.2.1.2.  Hizmet Birimleri

Mudurligimiizde hizmet ve faaliyetlerin ylritildGgu birimler asagidaki tabloda
cikariimistir.

HiZMET BiRIMLERI |

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 Mudir Odasi 20 1
2 Genel Evrak Kayit Blirosu 15 1
3 Nikah Salonu 50 1
4 Evlendirme irtibat Biirosu 20 1
Genel Toplam 105 4

11.1.2.2. Teskilat Yapisi

RN

Yazi isleri Midirii

-
L I

Genel Evrak
Kayit,Meclis,Encliimen, Evlendirme Biirosu

Cimer Basvuru islemleri

NS NS

11.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KAYNAK LISTESI
Sira No Cinsi Sayisi
1 Bilgisayar 5
2 Yazici 5
3 Telefon 4
4 Faks/Fotokopi 1
5 Tarayicl 3

Genel Toplam 18




11.1.2.4. insan Kaynaklari
11.1.2.4.1.  Personel istihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI

MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELiI PERSONEL SIRKET iSCisi
3 1 1 1
Genel Toplam 6

11.1.2.4.2.  Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU

ORTAOKUL LiSE ON LiSANS LiISANS SAYI
- 1 2 3 6
Genel Toplam 6

11.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

20-30YAS GRUBU  31-40YASGRUBU  41- 50 YAS GRUBU 51 YAS UZERi
- 4 1 1
Genel Toplam 6

11.2. Amacg ve Hedefler

11.2.1. Mudarlagimazian Amac ve Hedefleri
Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje \

Hizmette guler yazlllik, Birim Amirlerince, ilgili birim personellerine
dogruluk, diristlik, yonelik bilgilendirme ve bilinglendirme

1 katihmcilik, seffaflik, esitlikgi  toplantilarinin yapiimasi
ve adaletli olmak, yenilikleri ~ Personele kisisel ve mesleki egitimlerin
hayata gegirmek. verilmesi
Belediyemize yapilan her Resmi Yazismalarin Kurallara Uygun
tarld basvuru islemlerini Yapilmasini Saglamak

2 elektronik ortamda kayit Resmi Yazismalarin, Kayith Elektronik Posta
altina almak, vatandaslarin Sistemi (KEPS) ve Elektronik Belge Yonetim
islemlerini kolaylastirmak, Sistemi (EBYS) lizerinden yapilmasinin
onlari dogru yonlendirmek. | saglanmasi

. . Belediye personelinin, Kurumsal faaliyetler
Belediye personelimizin .
. disinda sosyal sorumluluk projelerinde yer

moral ve motivasyonunu o

3 almasinin saglanmasi

yukseltmek igin gerekli

i Sosyal, Kiilturel ve kisisel gelisimlerine katki

saglayacak sosyal aktivitelerin diizenlenmesi




11.3.  Diger Faaliyetler

11.3.1. Genel Evrak Kayit Burosu Faaliyetleri
EVRAK ENVANTERI
2020 GELEN GIDEN
KURUM EVRAK SAYISI 13646 8682

Genel Toplam
11.3.2. Meclis- Enciimen- CIMER ve Bilgi Edinme Burosu Faaliyetleri

11.3.2.1. Meclis

Bafra Belediye Meclisi; Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunla gosterilen esas ve
usullere gore secilmis Giyelerden olusur.

Belediye Meclis Uye sayisi Belediye Baskani ile birlikte 32 kisiden olusmaktadir.
Belediye Meclisi, her ayin ilk haftasi, dnceden kararlastirdigi glinde toplanir. Belediye
Meclisimiz Covid-19 sebebiyle ilge Umumi Hifzissthha Kurulu’nun 26.03.2020 tarih ve 17 sayili
karari ile Nisan, Mayis ve Haziran aylarinda ayrica kendisinin karar verdigi 1 aylik Tatil disinda
her ayin ilk haftasinda toplanmistir.

Belediye Meclisince belirlenen toplanti glinleri ¢ercevesinde 2020 yili igerisinde
Belediye Meclisimizde 10 birlesim yapilmis olup, toplam 54 adet evrak gorisilerek karara
baglanmistir.

Meclis kararlari yazilarak ilgili mdudurliklerine ve Bafra Kaymakamhgi’'na
gonderilmistir.

Tum meclis toplantilarinda goriinti ve ses kaydi alinmis, daha sonra kayitlar
dogrultusunda bilgisayar ortaminda yazilan tutanaklar baskanlik divaninca imzalanmis ve
dosyalanmasi saglanmistir.

Meclis Gyelerinin huzur hakki ve 6deneklerine iliskin puantajlari her ay yapilan meclis
toplantisi sonrasinda hazirlanarak 6édemelerinin yapilmasi icin insan Kaynaklar ve Egitim
Madurligline gonderilmistir.

11.3.2.2. Encimen

Belediyemiz birimlerinden gelen muhtelif konularla ilgili 42 defa Belediye Enciimen
toplantisi yapilmistir. Yapilan toplantilar neticesinde, 377 adet Enclimen karari alinmistir. Bu
kararlar geregi icin Mudurliklerine gonderilmis ve arsivi saglanmistir.

Encliimen Uyelerinin huzur hakki ve 6deneklerine iliskin puantajlari her ayin sonunda
hazirlanarak &demelerinin yapilmasi icin insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligine
gonderilmistir.

11.3.2.3. CIMER ve Bilgi Edinme

CIMER basvurulariyla ilgili toplam 761 adet evrak
incelenerek geregi icin ilgili midurltuklere gonderilmistir.




11.3.2.4. Aylar itibariyle Enciimen — Meclis — Ihale Kararlari

Enclimen Kararlari 32 17 15 7 14 28 22 40 54 55 35 58
Meclis Kararlari 7 6 2 - - - 15 Tatil 4 12 4 4
ihale Kararlan - - - - - 1 - 9 - 5 - 29

11.3.2.5. Miidiirliiklere Gére Alinan Enciimen, Meclis ve ihale Kararlari

BiRIMLER ENCUMEN  MECLIS IHALE |

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirliigi - - -
Destek Hizmetleri Mudiirliigii 4 3 9
Emlak ve istimlak Miidiirligii 57 7 35
Fen isleri Mudurligi - - -
Hukuk isleri Midirligii 1 1 -
imar ve Sehircilik Midiirliigi 201 6 -
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi - 4 -
isletme ve istirakler Mudiirliigi - 1 -
Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi - - -
Mali Hizmetler Miidirliigii 9 13 -
Ozel Kalem Midirltgii - - -
Park ve Bahgeler Miidirliigii - - -
Ruhsat ve Denetim Mudiirligi 6 - -
Sosyal Yardim isleri Miidurlugii 2 - -
Spor isleri MiiduirlGgii - - -
Temizlik isleri Miidurlagii 1 - -
Yapi Kontrol Miidirliigi 20 - -
Yazi isleri Mudiirltigi 2 19 -
Zabita Miidiirliigi 30 - -
Genel Toplam 333 54 44
11.3.2.6. Miidiirliiklere Gére CIMER Basvuru Sayilari
CIMER TOPLAM

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii -
Destek Hizmetleri Mudiirltigi 4
Emlak ve istimlak Miidiirligii 4
Fen isleri Mudurliigi 236
Hukuk isleri Midiirliigii -
imar ve Sehircilik Midiirliigii 34
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi 9

isletme ve istirakler MiidirlGgii 2




Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii -
Mali Hizmetler Midirlaga -
Ozel Kalem Miidiirliigii _

Park ve Bahgeler Miidiirlugii 12
Ruhsat ve Denetim Midurligi 41
Sosyal Yardim isleri Mudiirliigi 41
Spor isleri Miidiirliigi -
Temizlik isleri Miidiirliigii 101
Yapi Kontrol Miidirligi 105
Yazi isleri Mudurligii -
Zabita Midirlagi 172

Genel Toplam 761

11.3.3. Evlendirme Blrosu Faaliyetleri

11.3.3.1. 2020 Yilina Ait Aylara Gére Nikah Sayilari

m f—,

- ] —
= £ g% 3 23 & &g
mo 2 E 22 sz & §©
o m o o o0 > =2
2, > I

OCAK 63 3

SUBAT 2 36 1

MART 73 1 5 1 1 1

NiSAN 18 1

MAYIS 21

HAZIRAN 3 85 1 2 1

TEMMUZ 2 146 2 1 1

AGUSTOS 1 166 1

EYLUL 5 112 1 5 1

EKIM 69 6

KASIM 1 56 2 1 1

ARALIK 2 42 5 7 5

Genel Toplam 16 887 8 35 8 7 7




i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontrolin(n
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Umiit KURNAZ
Yazi isleri Midir V.




12.

Emlak istimlak Midarligi

12.1.  Genel Bilgiler

12.1.1. Mudarlagimiz Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Mudurlagimiz yetki ve sorumluluk kapsaminda imar planlarinda yol, meydan, Park,
yesil alan vb. yerlerin Park ve Bahgeler Mudiirliigii ve Fen isleri Midirligiince
hazirlanan 5 yillik program dahlinde istimlaklarinin yapilmasini saglamak.

Belediye tasinmazlarinin yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde kiralama islemlerini
dizenlemek, gerekli gérilen tasinmazlarin satislarini yapmak.

Belediyemiz ait binali veya binasiz tasinmazlarin her tirli tasarrufu hakkinda
mudurligiimaz yetkili olup, bunlar lzerindeki yapilan isgallerin tahliyesi hususunda
yasal tedbirleri almak, ayrica kamuya ait yerlerde bulunan isgallerin tespit edilmesi
halinde ilgili birimlere yasal geregi igin gerekli bildirimlerde bulunmak.

imar plani uygulamasi sonucu meydana gelen yol fazlalarini ihdas ederek, talebi
durumunda ilgili parsel maliklerine satisi hususunda is ve islemlerini yapmak.

Ayrica MadurlGgiimiz; 2464 Sayih Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi
Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu ve 6183 Sayilil Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii
Hakkindaki Kanun ve sair kanunlarda belirtilen; Belediyenin gelirleriyle ilgili tim is ve
islemleri ylaritmek.

12.1.2. Mudurlaglmiz Tarafindan Sunulan Hizmetler

Belediyemiz sinirlari dahlinde, belediyenin her tiirli gayrimenkullerinin korunmasi ve
degerlendirilmesi, resmi kurum ve kuruluslara ait yerlerin isgalden korunmasi, 775
sayili Kanuna gore isgalden arindirilmasi ve gerekli islemlerin yapiimasi,

Belediyeye gelir getirmek amaciyla kiraya verilen yerlerin kira Ucretlerinin yillik
artislarinin takibi yapilarak, diizenli olarak 6denmesini saglamak,

imar planina goére yol, yesil alan, park ve cocuk bahcesi alaninda kalan sahis
parsellerinin planin tahakkuku agisindan 4650 Kanun ile degisik 2942 sayili yasaya gore
istimlak islemlerinin yuruitidlmesi ve sonuglandiriimasi,

Belediyemize ait olan ve tek basina yapilasmaya miisait olmayan parseller ve yol artigi
kisimlarin imar plani geregi bitisik parsellere satislari yapilarak gelir elde edilmesi,
Mulkiyeti Hazine adina kayith olup, imar planlarinda park, yesil alan, cocuk bahcesi ve
yol sahasinda kalan tasinmazlarin; tespitleri yapilarak amaci dogrultusunda kullaniimak
Uzere Hazineden bedelsiz devirlerinin saglanmasi veya tahsis alinmasi,
Vatandaslardan gelen dilekceler ve resmi kuruluslardan gelen resmi evraklarla ilgili
islemler yapilarak en kisa stirede cevap verilmesi,

2886 Sayili Kanun’a gore gelir getirmek amaciyla belediyemiz tarafindan ihaleleri
ongorilen vyerlerin ihale edilmesi icin gerekli calismalarin yapilarak islemlerin
ylritilmesini saglamak,

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu geregi, belediyenin sinirlari ve sorumluluk alanlari
dahlinde gelirleri arttirmak amaciyla her tirli is ve islemlerin uygulanmasi ve takibinin
yapilmasi.




. KANUN -
TURU ADI SAYISI TARIHI NO
KANUN  Biliylksehir Belediye Kanunu 5216 23.07.2004 25531
KANUN  Belediye Kanunu 5393 13.07.2005 25874
KANUN  Emlak Vergisi Kanunu 1319 11.08.1970 13576
KANUN  Belediye Gelirleri Kanunu 2464 29.05.1981 17354
KANUN | Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003 25326
KANUN  Gecekondu Kanunu 775 30.07.1966 12362
KANUN = Kamu ihale Kanunu 4734 22.01.2002 24648
KANUN  Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu 4735 22.01.2002 24648
KANUN  Devlet ihale Kanunu 2886 10.09.1983 18161
KANUN  Kamulastirma Kanunu 2942 08.11.1983 18215
KANUN | imar Affi Kanunu 2981 08.03.1984 18235
KANUN  imar Kanunu 3194 09.05.1985 18749

12.1.3. Misyon ve Vizyonumuz

Belediye tasinmazlari ile belediyeye intikali ~ Belediyeye ait tasinmazlari, tarihten gelen
gereken tasinmazlari, milli ¢ikarlara en sorumlulugun bilincinde, zamanin 6tesinde
uygun, etkin ve verimli bicimde, diger ve standartlarin Ustlinde bir anlayisla, etkin
kuruluslar ile is birligi halinde, bilimsel ve ve etkili sekilde yoneten, amaci
toplumsal gelismeler de dikkate alinarak dogrultusunda 6ncii ve yeni ufuklar acan bir
yonetmektir. birim olmaktir.

12.2.  Mudarlagimuze Ait Bilgiler

Midirligimiz 02.12.2011 tarih ve 122 sayili belediye meclis karariyla kurulmus olup;
23.06.2015 tarihinde sorumlu midir atamasi ile aktif goreve baslamistir.




12.2.1. Fiziki Yap!

12.2.1.1. Hizmet Araclari

BiLGi VE TEKNOLOJIK ALT YAPI DONANIMLARI-DEMIRBAS TABLOSU

DONANIM TURU ADET DEMIRBAS TURU ADET
Masaiistii PC 7 Midiirliik Mihrii 1
Laptop PC 1 Dosya Dolabi 8
Yazici 4 Ofis Dolabi 3
Nokta Vuruslu Yazici 2 Elbise Dolabi 1
Fotokopi Makinasi 1 Ofis Masasi 3
Klima 1 Banko 5
Monitoér 8 Ofis Koltugu 8
Klavye/Mouse 8/8 Bekleme Koltugu 15
Hoparlér 5 Ofis Cekmecesi 10
Lazer Metre 1 Orta Sehpa 4
Fotograf Makinesi 2
Hesap Makinesi 8
12.2.1.2. Hizmet Birimleri
ODA SAYISI m?
Miidiir Odasi 17.50
Tahakkuk Servisi Odasi 93.75
12.2.1.3. Teskilat Yapisi
77N
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12.2.1.3.1. Personel Durumu

Mudurligimiz binyesinde 1 midur, 1 sef, 3 s6zlesmeli personel, 2 sirket isgisi olmak
Uzere 7 personelle hizmet verilmektedir.




12.3.  Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

12.3.1. Mali Bilgiler

12.3.1.1. Biitge Uygulamalari

Midurligimuizin 2020 yili biitce harcamasiyla ile ilgili bilgileri asagidaki tabloda
verilmistir.
2020 YILI BUTCEMIZ

we e renn . Beledi
Belediyenin Belediyenin Miidiirligiimiz ~ Mudiirltigimiiz ? ed'Ye.

. . . Butgesini
Tahmini Gergeklesen Tahmini Gergeklesen Kullanma
Buitcesi Buitcesi Biuitcesi Butcesi

Oranimiz (%)
83.000.000,00 68.215.893,12 @ 1.041.000,00 301.750,00 TL % 0,44

12.3.1.2. Blitge Harcamalari
BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

Ekonomik

.. . o BUTCE
Sira No Siniflandirma  BUTCE GIDER TURU UTCE
| GiDERI
3 35507 Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri 138.000,00 TL
4 35590 Diger Kiralama Giderleri 13.750,00 TL
Diger Gayrimenkul Al
6 64190 'BEr baynmenkul Allm ve 150.000,00 TL

Kamulastirma
Genel Toplam 301.750,00 TL

12.4.  Amacg ve Hedefler

STRATEJIK AMAG HEDEF \
Yasal haklari kullanarak, sorumluluklarin Belediyeye ait gayrimenkullerin, belediye ve
yerine getirilmesi, ihtiya¢ duyulan ilce sakinlerinin yarari gozetilerek
kamulastirmalari gergeklestirerek daha yesil = degerlendirilmesi, imar planlarinda kamuya
alan kazanilmasi ve “Bafra’ kilturine ayrilmis alanlarin elde edilmesinin

donusi saglayacak fiziksel bir ¢cevrenin hizlandirilmasi, yasalarin belediyelere
olusmasina katki saglanmasi. telkinini 6ngordigi alanlarin tescilinin ve

mevcut alanlarin en verimli sekilde
kullaniminin saglanmasi.




12.5. 2020 Yil Evrak Faaliyet Raporu

2020 yili Emlak ve istimlak MudirlGgi kayitlarina gore gelen evrak, gelen dilekce ve
giden evrak sayisi;

2020 YILI EVRAK RAPORU

o -
1000 - - - Seri 1

0
GELEN EVRAK GIDEN EVRAK CIMER CEVAPLANAN  CIMER GELEN EVRAK
EVRAK

EVRAK TURU ADET

GELEN EVRAK 1232

GIDEN EVRAK 594

CiIMER GELEN EVRAK 4

CiIMER CEVAPLANAN EVRAK 4

12.5.1. Belediyemize Ait Gayrimenkul Envanterleri

Yil icinde yapilan ihdas, hibe (bagis), satis, devir ve kamulastirmaya gore belediyemize
ait tasinmazlarin envanter glincellemeleri yapilmistir.

2020 YILI BAFRA BELEDIYESINE AIT GAYRIMENKUL KAYIT
RAPORU

1000
- == serit

0
BINA ARSA ARAZI
CiNsi ADET |
BiNA 111
ARSA 715
ARAZi 308

e Milkiyeti Belediyemize ait tasinmazlar izerinde uzun yillardir bulunan Sgk Kamu
Hacizleri igin; fazlaya iliskin hacizlerin kaldiriimasi ile ilgili gerekli tim galismalar
yapilmis olup Belediyemiz tasinmazlarinin tamaminda bulunan borg fazlasi hacizler
kaldinlmis ve sadece borg karsihg miktardaki tasinmazlar Gzerinde Kamu haczi
kalmasi saglanmistir.

e Bu galismalar ile belediyemize ait hisseli ya da tam parsel taginmazlarin satilabilmesi
icin Kamu haczi engeli kaldirlarak, belediyemiz bitgesine katki saglanmistir.




12.5.2. Arsa Satisi ve Devir islemleri

2020 Yilinda artik parsel satislari asagidaki tabloda belirtilmistir.

SATILAN GAYRIMENKUL TOPLAM TUTAR

ADETI
ARSA/BINA 51 1.620.874,60 TL

2020 Yilinda 1 adet satis ihalesi yapilmis olup, asagidaki tabloda belirtilmistir.

YAPILAN iHALE SATILAN GAYRIMENKUL  CiNSi TOPLAM TUTAR

SAYISI ADETI

1 27 TARLA/ARSA/BINA  3.897.300,00 TL
12.5.3. Kiralama ilgili Faaliyetler

KiRALADIGIMIZ YERLER

KULLANIM AMACI CiNSI ADET  KiRA GIDERI (YILLIK) ACIKLAMA
OTOPARK ARSA 1 106.200,00 TL (6 AYLIK)  TEKEL OTOPARKI
GARAJ ARSA 1 20.000,00 TL MAKINA IKMAL
SOSYAL MARKET BINA 1 16.200,00 TL SOSYAL MARKET
KULLANIM AMACI CiNSi TOPLAM KiRA GELIRi (YILLIK)

ISYERI VE KONUT ARSA VE BINA  139.100,00 TL

12.5.4. Tahsis islemleri Faaliyetler

12.5.4.1. Tahsis Verilen Gayrimenkuller
2020 yilinda tahsis verilen gayrimenkul yoktur.
12.5.4.2. Tahsis Alinan Gayrimenkuller

Samsun B.S.B’ nin 13.03.2020 tarih ve 6/1/100 sayili Meclis Karariyla ilcemiz sinirlari
icerisinde Emirefendi Mahallesinde bulunan 413 ada 6 nolu parsel lGzerinde 2. Katta bulunan
bagimsiz “ Kent Konseyi Calismalarini Yaritmek’ amacl Samsun Buyiksehir Belediyesinden 2
yilligina tahsisi alinmistir.

12.5.4.3. Tahsis Calismalari

ilcemiz sinirlari icerisinde Dogankaya Mahallesinde miilkiyeti Milli Emlak Genel
Mudurligiine ait olan 205 ada 85 nolu parsel lzerinde ‘ilgenin yesillendirilmesi igin
kullanilacak agag, ¢icek, vb. Fidan yetistiriciligi ve Gretiminin yapilmasi”’ projesi amagli 6n tahsis
suresinin 2 yil daha uzatilmasi talebinde bulunulmustur.

(Orta Olcekli Sanayi Projesi) Resmi Gazetede de yayinlanan 01.08.2019 Tarihli 1388
Sayili Karar; Samsun ili, Bafra ilgesi, Aktekke Mahallesi sinirlari icerisinde yer alan bazi alanlarin
Kentsel Donlisiim ve Gelisim proje alani ilan edilmesine iliskin kararin yururlige konulmasina,
5393 Sayili Belediye Kanunun 73.Maddesi geregince karar verilmis olup: Devir ile ilgili islemler
sirdurdlmastdar.




12.5.4.4. Kamulastirma Faaliyetleri

ilcemiz Altinyaprak (Tapuda Emirefendi) Mahallesi Cizmeli 2.Sokak no:23, 125 ada 37
parsel Uzerindeki taginmaz igin 07.09.2020 tarih ve 34 sayili Meclis Karariyla 150.000,00 TL
bedelle kamulastirma karari alinmistir.

12.6.  Diger Faaliyetler

2020 Yili icinde Akilli Kent Otomasyon Sistemi icin 21 Mahallede yapilan ¢alismada
15.060 adet resim gekilerek sisteme entegre edilmistir.

GCevre Temizlik Vergisi gelirlerini arttirmak amagh saha g¢alismamiz ve tahakkuk
islemlerimiz devam etmektedir.

ilan Reklam ve Tabela Vergisi gelirlerini arttirmak amach saha calismamiz ve tahakkuk
islemlerimiz devam etmektedir.

Eglence Vergisi gelirlerini arttirmak amagli saha ¢alismamiz ve tahakkuk islemlerimiz
devam etmektedir.

Emlak Vergisi gelirlerini arttirmak amagli; beyanname bildirimi sirasinda dogru ve hizh
bir sekilde tapu bilgilerine ulasilmasi amaciyla, Tapu Muadurliga ile yapilan protokol geregi
tapu sorgulama sistemi etkin bir sekilde kullanilip, beyanlarin vatandaslar tarafindan eksiksiz
bildirilmesi saglanmaktadir.

12.7.  Vergi Tahakkuku Faaliyetleri

VERGI TURU TAHAKKUK TUTARI BEYAN SAYISI
BiNA VERGISI 6.417.199,34 TL 72623

ARSA VERGISI 1.053.045,70 TL 30147

ARAZi VERGISI 11.618,00 TL 2524

C.T.V. 589.976,25 TL 6818

ILAN REKLAM VERGISi 163.741,55 TL 2520
ELEKTIRiIK HAVAGAZI VERGISI  4.420.588,06 TL 32

EGLENCE VERGISi 3.665,50 TL 3
HABERLESME VERGISI 42.623,99 TL 2

HAZINEDEN GELEN 1.821.727,13

GAYRIMENKUL SATIS PAYI
VERGI TAHAKKUKLARI DAGILIMI RAPORU
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontrolliniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetc¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

e
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Kadir Ozkan
Emlak ve istimlak Mudr V.




13. Hukuk isleri Mudarligi
13.1.  Genel Bilgiler
13.1.1. MUudurligtimuiz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

13.1.1.1. Mddirligimdizin Gérevleri

Hukuk isleri Miidiirligii adli ve idari yargi mercilerinde, belediyemizin davali ve davaci
oldugu hukuksal ihtilaflarda, olumlu sonug almak icin gerekli calismalarini stirdirmekte, ayrica
birimlerimizin islem ve uygulamalarinda hukuksal yorum ve agiklama gerektiren tereddutli
durumlarda “Goris” bildirerek yardimci olmaya ¢alismaktadir.

13.1.1.2. Muaddrligiamdaziin Yetki Alani

Mudurligimiz, gorev alanina giren konularda mer’i mevzuat dahilinde yetkilerini
kullanir.

13.1.1.3. Mddurltigtmdizin Sorumlulugu

Midirliigimiz, vyasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili mevzuatlarda belirtilen
sorumluluklarinin yaninda goérev ve yetki sirasinda, belediye baskanina karsi sorumludur.

13.1.2. Mudurligtmauze Ait Bilgiler
13.1.2.1. Fiziki Yapi
13.1.2.1.1.  Hizmet Araglari

Midurligimiuze ait hizmet araci yoktur.
13.1.2.1.2. Hizmet Birimleri

Midurligimuzdeki is ve islemler ana hizmet binasindan yuritiilmus olup, hizmetlerin
ifa edildigi birimler asagidaki tabloda belirtilmistir.

HiZMET BiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

1 Midir Odasi 30 1

2 Avukat Odasi 30 1

3 Hukuk isleri Ofisi 10 1
Genel Toplam 70 3




13.1.2.2. Teskilat Yapisi

Mudurligimizin teskilat yapisi asagidaki semada belirtilmistir.

27N
Hukuk Isleri

Mudurd
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13.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Madirligimizin hizmet ve faaliyetlerini 11 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanarak ylratmustir.

KAYNAK LIiSTESI

SIRA NO  CiNSi SAYISI
1 Bilgisayar 3
2 Yazici/Tarayici 4
3 Faks/Telefon 4

Genel Toplam 11

13.1.2.4. insan Kaynaklari
13.1.2.4.1.  Personel istihdami

Mudurligimiiz 2020 yilh hizmet ve faaliyetlerini 1 memur olmak lzere 1 personelle
yarGttlmastar.
MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI |
MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI PERSONEL SIRKET iSCisi
1

Genel Toplam 1
13.1.2.4.2.  Personelin Egitim Durumu

Mudurligimiz personelinin egitim durumu asagidaki grafikte belirtilmistir.
MUDURLUK PERSONELI EGiTiM DURUMU

ORTAOKUL LiSE ON LiSANS LiISANS SAYI
1 1
Genel Toplam 1




13.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

Personelimizin yas gruplari ile ilgili bilgiler asagida sunulmustur.

20 -30 YAS GRUBU 31-40 YAS GRUBU 41- 50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI
Genel Toplam 1
13.2.  Amacg ve Hedefler
13.2.1. Mudarlagimizian Amac ve Hedefleri

Hukuk isleri MdurlGgi’niin 2020 yil amacg ve hedefleri, stratejik planinda belirtilmis olup;
buna gore yapacagimiz faaliyet ve projeleri asagidaki tabloda su sekilde agiklayabiliriz.

2020 YILI HEDEFLERIMiz

HEDEF NO STRAEJIK HEDEF  FAALIYET/PROJE

e Kuruma yonelik hukuki is ve islemleri
yuritmek

e Mevzuat degisikliklerinin takibini yapmak

e Hukuki konularda egitim, seminer ve
toplantilara katilmak

e Birimlere hukuksal bilgilendirme toplantilari
dizenlemek

e Mevzuat degisiklerini zamaninda birimlere
bildirmek

Hukuksal
Altyapiyi
Guclendirmek

13.3.  Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

13.3.1. Mali Bilgiler

13.3.1.1. Biitge Uygulamalari

Maduirligimuizin 2020 yili biitce harcamasiyla ile ilgili bilgileri asagidaki tabloda
verilmistir.

2020 YILI BUTGEMiZ |

Miidiirliigim Belediye

Belediyenin AL Midiirliglimiiz iz Bitgesini
o . Gergeklesen g .
Tahmini Biitgesi Biitcesi Tahmini Bitcesi Gergeklesen Kullanma
¢ Biitgesi Oranimiz (%)

83.000.000,00 68.215.893,12 500.000,00 196.274,69 0,28




13.3.1.2. Blitge Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
Ekonomik

.. . e BUTCE
Sira No Siniflandirma  BUTCE GIDER TURU UTCE
| GIiDERI

1 034204 Mahkeme Harg ve Giderleri 196.274,69 TL

Genel Toplam 196.274,69 TL

13.3.1.3. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri: Mudurligimuizin performans gostergeleri 2020 yilini
kapsayan Belediyemizin stratejik planinda da belirtildigi zere hedef, faaliyet yukarida
izah edilmisti.

2. Performans Sonuglari: 2020 yilinda da mudirligimiz, Belediyemiz stratejik planinda
belirtilen hedef, faaliyet ve projelerinin tamami gerceklestirmistir. Gerceklesmeyen
hedefimiz; slirecinde devam eden proje ve performansimiz da bulunmamaktadir.

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi: Bafra Belediyesi Stratejik Plan ve
Performans izleme ve Degerlendirme Komisyonu gézetiminde ¢alismalarini yiiriiten
Belediyemizin Performans izleme ve Degerlendirme Birimi, MldurlGglimuzin faaliyet,
¢alisma ve performanslarini ay aya takip etmistir.

13.4.  Diger Faaliyetler

01.01.2020 tarihi ile 31.12.2020 tarihleri arasinda mudurligimuzce 150 adet Asliye
Hukuk davasi gorulmustir. S6z konusu davalarin 30 adedi karara ¢ikmis ve 14’si KISMEN KABUL
KISMEN RED, 7’si RED, 9’s1 KABUL olarak sonuglanmistir. Diger davalarin 80 adeti derdest olup;
40 adeti ise temyizdedir.

Asliye Ceza Mahkemelerinde 41 adet Asliye Ceza Davasi gortlmis olup 15’u karara
cikmis, 4’G BERAAT, 6’si DUSME 1’i CEZALANDIRILMASINA ile sonuglanmistir. Diger davalardan 5’i
temyizde olup; 10 adet dava derdesttir.

idare Mahkemelerinde ise gériilmekte olan 92 adet dava mevcut 9'u karar ¢ikmis olup;
5’i DAVANIN REDDINE, 4’ii KABUL olarak sonuglanmistir. Diger davalarin 14 adeti derdest olup; 60
adeti ise temyizdedir.

Mudurligiimizee ilcemizde gerceklestirilen faaliyetler icin idare biitcesinde harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimis, gorev
ve yetki alani cevresinde i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi saglanmis ve harcama birimimizde siirec
etkin olarak kullanilmistir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

y

Umiit KURNAZ
Hukuk isleri Midir V.




14. Mali Hizmetler Madurlagu
14.1.  Genel Bilgiler
14.1.1. Mudarlagimiz Gorev Yetki ve Sorumluluklar

14.1.1.1. Mdaddrligdmdizin Gérevleri

Belediye, Belediye Gelirleri Kanunu ve diger kanunlar geregince Belediyelerce alinmasi
gereken gelirleri yasalara uygun bir bigimde tahsil islemlerini yapmak, Tahsil edilen gelirlerin
muhasebelestiriimesini saglamak; Belediye is ve islemleri ile ilgili olarak hak sahiplerine
yapilacak 6demeleri gergeklestirmek. Yillk bitge, kesin hesap, gelir ve gider islemlerinin
muhasebelestirilmesini saglamak. Yururlikteki Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 60.
maddesinde sayilan gérevlerden mudurlige verilenleri ylritmek.

14.1.1.2. Mdddrligimdizin Yetki Alani

Mudurligimiz, gorev alanina giren konularda mer’i mevzuat dahilinde yetkilerini
kullanir.

14.1.1.3. Mddurltigtimdizin Sorumlulugu

Mdidarligimuiz, vyasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili mevzuatlarda belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gorev ve yetki sirasinda, belediye baskanina karsi sorumludur.

14.1.2. Mudurlagtmauze Ait Bilgiler
14.1.2.1. Fiziki Yapi
14.1.2.1.1.  Hizmet Araglari

Midurligimize ait hizmet araci yoktur.
14.1.2.1.2.  Hizmet Birimleri

Madurligimuzdeki is ve islemler ana hizmet binasindan ylritilmds olup, hizmetlerin
ifa edildigi birimler asagidaki tabloda belirtilmistir.
HiZMET BiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

1 Mdidur Odasi 25 1

2 Muhasebe Servisi 40 1

3 Tahsilat Servisi 50 1

4 Ol¢ii Ayar Memurlugu 15 1
Genel Toplam | 130 4




14.1.2.2. Teskilat Yapisi

Mudurligimizin teskilat yapisi asagidaki semada belirtilmistir.

RN
Mali Hizmetler

Muidard
N S

Muhasebe Servisi Tahsilat Servisi
NS NS

Olgii Ayar
Memurlugu
NS NS

icra Servisi

14.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Maduirligimizin hizmet ve faaliyetlerini 25 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanarak ylratmustir.

KAYNAK LISTESI |

SIRA NO  CIiNSsi SAYISI
1 Bilgisayar 11

2 Yazici/Tarayici 9

3 Faks/Telefon 10

Genel Toplam 30
14.1.2.4. insan Kaynaklari
14.1.2.4.1.  Personel istihdami

Mudurligimiiz 2020 yih hizmet ve faaliyetleri 9 memur, 1 sdzlesmeli personel ve 6
kadrolu is¢i olmak Uzere toplam 16 personelle yiratilmastr.
MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI |
MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI PERSONEL  SIRKET iSCisi
9 6 1 -
Genel Toplam 16




14.2.  Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

14.2.1. Mali Bilgiler

14.2.1.1. Blitce Uygulamalari

Midurligimuizin 2020 yili biitce harcamasiyla ile ilgili bilgileri asagidaki tabloda

verilmistir.
2020 YILI BUTCEMIZ
Belediyenin Belediyenin
Tahmini Gergeklesen
Butcesi Butcesi

83.000.000,00 68.215.893,12

Miidirligiimiz Midirliigimiiz Belediye Butgesini

Tahmini Gergeklesen
Butcesi Butcesi
11.563.365,00  4.743.427,98

14.2.1.2. Blitge Harcamalari

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

Kullanma
Oranimiz (%)
7,00

Sira N Ekonomik
ira No Siniflandirma
|
1 034390
2 042901
3 051205
4 053101
5 058502
6 058951
7 071912

BUTCE GIDER TURU

Diger Vergi Resim ve Harglar ve
Benzeri Giderler
TL Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz
Giderleri
Sosyal glivenlik Kurumlarina
Dernek Birlik Kurum Kurulus Sandik
vb. Kuruluslara
Blyuksehir Belediyelere Ayrilan
Paylar
iller Bankasina Verilen Paylar
Kalkinma Ajanslarina

Genel Toplam

BUTCE
GIDERI

363,30 TL

2.934.086,56 TL
188.160,00 TL
273.971,63 TL

57.378,44 TL

1.003.647,04 TL
285.821,01TL
4.743.427,98 TL



MALI HIZMETLER HARCAMA YETKILISI BEYANI

Mali Hizmetler Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak ylritildagini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol slireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi igin distince ve dnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

idaremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun A- Mali Bilgiler béliimiinde yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

/
110
- .. i‘ _", (’-j‘\/
VAVAY-aY) AN

v

Halil YAMAN
Harcama Yetkilisi




15. Yapi ve Kontrol Madurlagu
15.1.  Genel Bilgiler
15.1.1. Muduarlagimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklar

15.1.1.1. Mdddrligimdizin Gérevleri

Birim ile ilgili yazismalarin yapilmasini saglamak. Bagl oldugu Bagkan veya Baskan
Yardimcisi tarafindan verilen goérev ve sorumluluklari yerine getirmek. Ayrica 5393 Sayili
Belediyeler Kanunu ve ilgili kanun, yénetmelik ve tlzikler gergevesinde Bafra ilge sinirlari
icerisinde ikamet eden tim kesimlere yapilar ile ilgili olarak, yapi ruhsati, yapi iskani, yapi
tespiti, numarataj, kagak islerinin her tirlG yazisma ve islemlerini ylritmek.

15.1.1.2. Mdddrligimizin Yetki Alani

Yapi Kontrol Midurligu, 5393 sayili Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye
Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri yasalar ve diger mevzuat ¢ercevesinde yapmaya
yetkilidir.

15.1.1.3. Middrligimdiziin Sorumlulugu

Yapi kontrol Midurlagu, Belediye Baskaninca verilen gérevler ile ilgili yasalarda belirtilen
gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve yirtitmekle sorumludur.

15.1.2. Mudarlagtmuze Ait Bilgiler

15.1.2.1. Fiziki Yapi
15.1.2.1.1.  Hizmet Araclari

ARAC LISTESI

SIRA A MULKIYET DURUMU
NO ARACIN CINSI RESMI KIRALIK TOPLAM
1 CITROEN NEMO RESMI - 1
15.1.2.1.2.  Hizmet Birimleri
HiZMET BiRIMLERI
SiraNo  Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 Midir odasi 20 m? 1
2 Kalem — iskan - Numarataj 12 m? 1
3 Ruhsat- iskdn —Asansér 60 m? 1
4 Kagak - Yapi Tespit - Proje Tasdik 60 m? 1
5 Arsiv Odasi 15 m? 1
6 Arsiv Deposu ( 60 m2 + 15 m? + 15 m? ) 90 m? 3
Genel Toplam 8




15.1.2.2. Teskilat Yapisi

27N
Yapi Kontrol

Muddarlagu

\/
=

L 1

Muaduarlak Kalemi Ruhsat - iskan Kacak - Yapi
Numarataj Asansor - Arsiv Tespit Proje
NS N NS

15.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

SIRA NO CINSi SAYISI
1 Bilgisayar 17
2 Yazicl 8
3 Tarayicl 3
4 Fotokopi - Plotter 2

Genel Toplam 30

15.1.2.4. insan Kaynaklari

15.1.2.4.1.  Personel istihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI
MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELiI PERSONEL SIRKET iSCisi
4 2 7 4

Genel Toplam 17

15.1.2.4.2. Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELIi EGiTiM DURUMU

ORTAOKUL LISE ON LiSANS LISANS SAYI
- 3 4 10 17
Genel Toplam 17

15.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

20-30 YAS GRUBU 31-40YAS GRUBU 41- 50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

Genel Toplam 17




15.2. Amacg ve Hedefler

15.2.1. MadurlGgimuzin Amag ve Hedefleri
Stratejik Hedef Faaliyet Proje
1 Midirligimizce ilgemizde ilcemiz sinirlari igerisinde yapilacak
sinirlari igeresinde yapilacak insaatlara 3154 sayili imar kanunu ve ilgili yasa
insaatlarim usuliine uygun ve yonetmeliklere gore yapi ruhsati ve yapi
sekilde yapilmasini saglamak, kullanma izin belgesi verilmesi, asansor isletme
insaat, ruhsat ve yapi izin ve bakim Yonetmeligi’ne gore asansorlerin
belgesi vermek. tescilinin yapilmasi yapi denetim kanununa

uygun olarak denetlemesini saglamak, kagak
insaatlari tespit etmek yikiminin yapilmasi,
gerekli cezai yaptirimlarin yapilmasini
saglamak, metruk binalarin yikilmasinin ve
givenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak. ilgili
kurumlarin talebine gére mahalleye doniisen
koylerde ve mahallelerde yapilarin durumunu
tespit etmek.

15.3.  Performans Bilgileri

15.3.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

e Midurligimiz dahilinde hizmetlerimizin kapasitesini yikseltmek

e ihtiyac sahiplerine daha fazla hizmet yardimda bulunabilmek,

e Hizmet ihtiyag sahiplerine en kisa zamanda huzur giiven icerinde gereken bilgiyi
vermek giler yiizle kurumumuzdan ayrilmasini saglamak.

15.3.2. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Personelin egitim almalarini saglamak, uyum icinde motivasyonlarini yiksek
tutarak calisma ortami saglamak. Vatandasa daha etkin ve hizli hizmet verebilmek igin
yeterli sayida kaliteli ve standartlara uygun hizmet vermek.

15.4.  Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

15.4.1. Evrak

Resmi kurumlardan, Vatandastan ve Daire i¢i yazismalardan dolayi 4233 evrak
islem gdérmustir.
15.4.2. Yapi Ruhsati

163 Adet Yeni yapi, 35 Adet Tadilat, 1 Adet Yeniden 2 Adet kat ilavesi, 41 Adet
isim degisikligi, 2 Adet ek bina, Kat ilave 2 Adet, Elektrik tesisati 2 Adet, Kullanim
degisikligi 1 Adet Toplam: 125 Adet.




15.4.3. Yapi Kullanma izin Belgesi:

1063 Adet mesken, 96 Adet is yeri, 15 Adet diger olmak lzere toplam 1174
Bagimsiz Boliim igin Yapi kullanim izin belgesi verilmistir.

15.4.4. Koyden Mahalleye Donlsen Yerler

15 Adet yapi kullanma izni.

27 Adet yapi izni.

31 Adet Tarim ve Hayvancilik goris yazisi.
441 Adet su ve elektrik yazisi.

15.4.5. Kacak Ruhsatsiz veya Ruhsata Aykiri Yapilara Karsi Alinan
Tedbirlere iliskin

Tutulan tespit tutanagi sayisi:50 Adet
Encliimene sevk edilen evrak sayisi:32 Adet
Vatandas sikayet dilekgesi sayisi:65 Adet
Metruk binalar yakim:14 Adet.

Ruhsata aykiri kisimlar i¢in32: Adet.

imar kanununa gére uygulanan toplam para cezasi miktar1:647.466,60 TL dir.
15.4.6. Asansor Ruhsati
85 Adet Asansor tescil belgesi verilmistir.

15.4.7. Numarataj Calismasi

289 Adet yeni ruhsat alan ingaatin adres tespiti yapilmis ve nitelikleri Ulusal
Adres Veri Tabanina islenerek giincellesmistir.

620 mesken 90 isyeri 28 adet diger olmak lizere toplam 738 adet verilen iskan
belgesi icin bina ve bagimsiz bélim nitelikleri Ulusal Adres Veri Tabanina islenerek
glncellesmistir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontrolin(n
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢c denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mehmet KARAGOZLU
Yapi Kontrol Madurt V.




16. Destek Hizmetleri Mudurlugu

16.1. Genel Bilgiler
16.1.1. Muduarlagimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

16.1.1.1. Mdddrligimdzin Gérevleri

1. Tim birimlerin kendi ¢alisma esaslarina gére hazirlanmis olan Otomasyon
Programinin sorunsuz ¢alismasini ve birimler arasi ortak olan konularda veri
formatlari olusturarak, birimlerin ihtiyaci olan programsal degisiklerin yapilmasini
saglamak,

2. Tuam bilgisayar donanimi arizalarinin ve donanim ihtiyacinin giderilmesini saglamak,

3. lilgemiz sinirlari igerisindeki tiim bagimsiz birimlerin, ilgili birimlerce tespiti ile
koordinasyonu saglayarak, tasinmaz envanteri ile belediye otomasyonundaki diger
bilgilerin iliskilendirilmesini gergeklestirmek,

4. Destek Hizmetleri sisteminin techizati ve programlarinin alindigi kuruluslarla iliskileri
dizenlemek, sézlesme hazirlamak, gerekli servisi almak, techizatin verimli, etkili,
ekonomik, diizenli kullanimini saglamak, gerekli dnlemleri onaya sunmak,
uygulamaya koymak,

5. Baskan, Baskan Yardimcilari ve midurlerin hazirlamis olduklari taslaklarin programsal
altyapisini saglayarak ilgili birimlerce raporlarin liretilmesini saglamak,

6. Belediyenin cesitli birimlerinden gelen, sliresi dolmus evrak ve dosyalari, bir sisteme
baglayarak cikartilacak dosya fihristlerine gére dokiimini yaparak arsivleyip Kurum
Arsivinde muhafaza etmek.

7. Mudirlik binyesinde kurulacak olan hasar tespit komisyonunca hasara ugrayan arag
ve makinelerinin hasar durumlarini tespit etmek ve gerekli raporu dizenlemek.

8. Baskanlikca onaylanmis calisma programinin gerceklesmesi icin gereken malzeme,
gereg, yedek parca ve 6teki bitin ihtiyaclari temin etmek, zamaninda ve istenilen
yerde bulundurulmasini saglayacak tedbirleri almak.

9. Midurlik binyesinde mevcut veya sonradan acilacak cesitli atélyelerin verimli ve
ekonomik olarak calismalarini diizenlemek ve takip etmek.

10. Mer’i mevzuatin 6ngordigu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra

edilmesini saglamak.

16.1.1.2. Mddurligiumdzin Yetki Alani

Destek Hizmetleri Midurligl, 5393 Sayili Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye

Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri yasalar ve diger mevzuat cercevesinde yapmaya
yetkilidir.




16.1.1.3. Middrligimdizin Sorumlulugu

Kanun, Tuzik, Yonetmelik, Genel emirler ve diger mevzuatlara uygun olarak verilecek
her tlrli gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirir.

Irk, dil, din ve unvan farki gézetmeden her personele ve vatandasa esit davranir.
Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel; korumak ve saklamakla gorevli evraki
kendisinden sonra goreve baslayan personele devretmedik¢e gorevinden ayrilamaz ve yine
herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel; tizerinde kayitli zimmetleri gorevli yetkili
personele devretmedikge gérevinden ayrilamaz.

Belediye hizmetlerinde; hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket edilir, uygulamalarda
adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya galisir.

Yillik ¢alisma ve birim faaliyet raporunu hazirlar.

16.1.2. Mudarlagtmuze Ait Bilgiler

16.1.2.1. Fiziki Yapi
16.1.2.1.1.  Hizmet Araglari

SIRA N MULKIYET DURUMU
NO ARACIN CINSI RESMI KIRALIK TOPLAM
1 Otobus (Otokar) Resmi 2
2 Transit Resmi 2
3 Kamyonet (Panelvan) Resmi 1
4 4x4 merdivenli arag Resmi 1
5 Otomobil Resmi 1

16.1.2.1.2. Hizmet Birimleri

HiZMET BiRiMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 Midir Odasi 16,5 m2 1
2 Satin Alma Birimi 32,5 m2 1
3 Midurlak Kalemi 16,5 m2 1
4 Makine ikmal Servisi 500 m2 1
5 Boyahane 100 m2 1
6 Marangozhane 200 m2 1
7 Kaynakhane 250 m2 1
8 Elektrikhane 50 m2 1
9 Bilgi islem Servisi 16,5 m2 1
Genel Toplam 1180 m2 9




16.1.2.2. Teskilat Yapisi

7N
Destek Hizmetleri
MudarlGgi
N S
Satinalma Birimi Muddarlik Kalemi
NS NS
Makina 'Ik‘mal Marangozhane
Servisi
NS N S
Boyahane Elektrikhane
N S N S
Kaynakhane Bilgi Iislem

NS NS

16.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KAYNAK LISTESI
SIRA NO  CiNSi

1
2

Bilgisayar
Yazicl

SAYISI
13
7

Genel Toplam 20

16.1.2.4. Insan Kaynaklari
16.1.2.4.1.  Personel istihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI

MEMUR
3

KADROLU iSCi SOZLESMELi PERSONEL
4 5

SIRKET iSCisi
30

Genel Toplam 42




16.1.2.4.2. Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELi EGiTiM DURUMU

ORTAOKUL ON LiSANS LiSANS
17 16 4 4 42
Genel Toplam 42

16.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

20-30 YASGRUBU  31-40YAS GRUBU 41- 50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI
2 17 16 5
Genel Toplam 42

16.2.  Amacg ve Hedefleri

16.2.1. Mudarlagimazian Amac ve Hedefleri

1. Bafra’mizin goriintisiinii glizellestirmek gerek sehrimize gelenlerin gerekse sehrimizde
ikamet eden vatandaslarimizin mezarlik ziyaretlerini yaptiktan sonra dinlenmelerini ve
vatandaslarimizin yaz aylarinda vyiiriiyiislerini yapip rahatca vakit gecirebilecekleri bir
ortam saglamak;

Asri Mezarlik éniinde bulunan Cetin Ertugrul Dereci Parki’nda bulunan kamelyalarin tadilati yapildi
ve kirik ¢ép kovalarinin tahtalarr onarildi.

2. Bafra’mizin giizellestirilmesi adina;

ilcemizin girisinde bulunan Tirk Bayragimizin cevre
diizenlemesi gergeklestirilerek, Gretimini kendimizin
yaptigi projektor direkleri yerlestirilmis ve projektorlerle
aydinlatma yapilmistir.




Mevlana mahallesinde yapilan kavsak ¢alismasindan sonra
yepyeni bir aydinlatma diregi ile buranin daha aydinlik ve goze
carpan bir yer olmasini hedefledik.

Bafra’mizda Toskoy kavsaginda bulunan st
gecidin altindaki daginik ve dizensiz goérintlyl yok
etmek icin Samsun spor kosesi olusturduk ve buraya
Samsun spor kafilesinin 20 Ocak 1989°'da gegcirdigi
kazada yasamini vyitiren futbolcularimizin anisini
yasatacak resimler cizildi. Ekiplerimiz tarafindan
sttunlar temizlendi ve boyandi.

Tekel caddesinde yer alan ve
marangozhanemizde Uretilen ahsap saksilarin bakim ve
onarimlarini yaparak glzel gorintinin devamliligini
sagladik.




2020 Yili mart ayindan itibaren tlkemizde de gorilmeye baslamasiyla birlikte
vatandaslarimiz i¢in kendi marangozhanemizde sosyal mesafe banklari lirettik.

Yine cevre dizenlemesi kapsaminda Bafra’mizin glzellestirilmesi icin Bulylkcami
mabhallesi (belediye 6nii ve arkasinda yapilan), Kizihrmak mahallesi (Bliylikpazar otopark 6n),
Emirefendi mahallesi Given sokakta, Emirefendi mahallesinde, Hal caddesi ve Alacam
caddesinde (SGK, Koordinasyon merkezi 6ni) bulunan refijlerin temizligi ve boyanmasi
yapilmistir. ilgemiz cadde ve sokaklarina demir dubalarimizi yerlestirdik.

3. Sehrimizde vatandaslarimizin yaz aylarinda aileleri ile birlikte gidip, piknik , spor
yapabilecekleri, gocuklarini raht¢a oynatabilecekleri bir ortam saglamak igin;




LALLL LT TR W T T T




ilcemizde bulunan parklarimizin eksiklerini giderdik. Parklarimizin yipranmis kirilmis eski
banklarini alarak yerlerine kendi tiretimimiz olan yeni banklar monte ettik. Parklarimizda bulunan oyun
gruplari tamir edildi. (Alparslan Tiirkes Parki, 19 Mayis Parki, Gazipasa mahallesinde bulunan Park,
Tabakhane mahallesinde bulunan park, Mevldna mahallesinde bulunan, Blylkpark) Biytkpark
icerisinde ¢esitli yenilemelerde bulunduk. (Yirlys tinelinin yikilan demirleri onarildi vb.)

Fatih Mahallesinde bulunan Sehit Adem Yavuz Parkindaki banklar yenilendi, oyun grubu
boyandi.

Kavakpinar Mahallesi muhtarligl yaninda bulunan parkin oyun grubunun boyamasi yapildi.

Kemalpasa mahallesinde bulanan parkin ¢evre demirleri yapildi.

Alparslan Tirkes Parki igerisinde bulunan oyun grubunun bakimi yapildi ve park iginde bulunan
havuzun etrafi panel tel ile gevrilerek cocuklar igin daha giivenli hale getirildi.

Adnan Menderes parkinda bulunan basketbol direkleri boyandi ve potalari tamir edildi.

Musa Cevher Duduyev (itfaiye alti) Caddesinde kalem parkimizi yaptik. Kalem seklindeki gitleri,
banklari, kamelyasi kendi marangozhanemizde ekiplerimiz tarafindan 6zenle hazirlandi. Isiklandiriimasi
yapildi. Oyun grubuyla birlikte cocuklarimiza yepyeni bir eglence alani insa edilmis oldu.




15 Temmuz Demokrasi Meydaninda bulunan kamelyalarin, banklarin ve saksilarin ¢lirliyen
agaclari marangozhanemizde hazirlanan agaclarla onarildi. 15 Temmuz Demokrasi Meydaninda
bulunan yiriyus yolu kemeri de ekiplerimiz tarafindan onarildi.

Sedde projesiyle irmak kenarinda vatandaslarimizin aileleri, arkadaslariyla birlikte gtizel vakit
gecirebilecekleri, piknik, ylriyis yapabilecekleri bu glizel ortamda rahatga bisiklet siirebilmeleri icin
bisiklet yolu oldugunu gosterir logolar ekiplerimiz tarafindan gizilmistir.

Ali Kale Turistik tesisleri icerisinde bulunan mesire alaninda bulunan 4 adet piknik masasinin
ayaklari onarildi. Yine burada yer alan 16 piknik masasinin ayaklarina 64 adet ter ayak monte edildi.

4. ilgemizde trafik sorunun bir nebze ortadan kalkmasini, siiriicii ve yayalara trafik
kurallarini hatirlatmak, trafik kurallarina uyulmasini saglamak;




Cadde ve sokaklara dubalar g¢akilarak yol
ayrimi yapilmis, araglarin yanls park edilerek
trafik akisini engellemesinin bir nebzede olsa
onune gecilmistir.

Darbogaz mahallesi, 19 Mayis caddesi,
Zibeyde Hanim caddesi, Hiikiimet caddesi
boyunca, Mevlana cami 6nil, Yesilyazi
mahallesi, Hal caddesi, Stat Caddesi,

Emirefendi mahallesi, Kanal yolu, Musa Duduyev caddesi, Elek¢i yokusu, Ebulfeyz
Elcibey Caddesi ile okul dnlerinde bulunan hiz kesiciler (120 adet), Genglik Caddesi, Zlibeyde
Hanim Caddesi, Alagam caddesi Besyol mevkii, Kaymakamlik binasi 6nii, Atatlirk Bulvarinda
bankamatik ve okul énlerinde bulunan yaya gecitlerinin boyamalari yapiimistir.(75 adet)

Genglik caddesi lizerinde araglarin park edebilecekleri yerlerin ve park etme sekillerini
belirleyecek arag park gizgileri yine ekiplerimiz tarafinda gizilmistir.
ilcemiz sinirlari igerisine koydugumuz yolcu duraklarinin énlerinde, dolmus durak tabelasi
bulunan yerlerde durak oldugunun anlasilmasi ve araglarin buralara park edilmemesi igin
boyama galismalari yapilmistir.

Yine ilgemizde siriicllerin islerini kolaylastirmak amaciyla bircok noktaya yon dubalari
koyulmustur. (Tekel otoparki, Pazar yerlerimizde bulunan otoparklarin 6ni, yol bdlme
calismasi yapilan Alagam caddesi, Haci Ahmet sokak, Kabaoglu sokak, Bliyiikcami mahallesi.)

Engelli vatandaslarimizin araglari icin ayrilmis olan park yerlerinin isgal edilmemesi ve
engelli vatandaslarimizin magdur olmamalari icin engelli vatandaslarimiza ait araclarin park
edilecegi yerler logolu boyanarak belirginlestirilmistir. Engelli gecis yerleri belirlenmistir.
(Genglik caddesi, Askerlik subesi 6nii, Belediye yani, Yesilyazi mahallesi, Cumhuriyet ortaokulu
onu)




5. 5393 Sayili Belediye Kanununu dayanak olarak alip; ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan
ve bize eksiklerini belirten egitim kurumlarimiza yardimci olmak; “ (b) (...)(2) Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir)”

Okullarimizdan gelen talepler dogrultusunda okullarimizin tamirat islerinde gerek
ekiplerimiz giderek gerekse malzeme verilerek yardimda bulunuldu. (Toki Sehit Mehmet
Bosnak Ortaokulunun merdiven ve korkuluklari onarildi. Doganca Ortaokulunun konferans
salonu boyandi. Sehit Burak Percin, imam Hatip Orta okulu, U¢pinar Meselik Anaokulu,
Endistri Meslek Lisesi, Sehit Erkut Yilmaz mesleki Anadolu Lisesi boya ihtiyaglari karsilandi.)

Yine ilgemizde bulunan okullarimizin bahgelerinde 6grencilerimizin zaman gegirip,
arkadaslariyla bilgi alisverisi saglayabilmeleri icin kamelya, banklarin bakim ve onarimlari




yapildi. Bank ihtiyaci olan okullarin bu ihtiyaglari marangozhanemizde ekiplerimizce Uretilen
banklarla karsilandi. (Aktekke Yatili Bolge Ortaokulu, Yesilyazi ortaokulu, Ugpinar Meselik
Anaokulu)

2020 yih Mart ayinda tim diinya ile birlikte tlkemizde de goriilmeye baslan covit 19
nedeniyle ylz ylize egitime ara verilene kadar olan donemde egitim kurumlarimizin
ogrencilerinin kultirel faaliyetlerini artirmak adina dizenledigi gezilerde kullanmak igin
dilekge ile basvuru yaparak bizden istedikleri ara¢ destegi imkanlar ol¢lisiinde karsilanmistir.
(TOYAP Kitap Fuari, Miize, Sinema, Spor vb.)

6. 5393 Sayili Belediye Kanununu dayanak olarak alip; ilgemiz sinirlari icerisinde bulunan
amator spor kuliiplerimize yardimcar olmak; “(b) ...Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt igi ve
yurt disi miisabakalarda iistiin bagari gosteren veya derece alan 68rencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir. (3)”

2020 yih mart ayinda tim dinya ile birlikte tGlkemizde de goriilmeye baslan covit 19
nedeniyle spor misabakalarina ara verilene kadar ilgemizde bulunan amator spor
kullGiplerimizin dilekgeleri gerek sehir icinde gerekse sehir disinda katilacaklari miisabakalara
ulasimlari arag, yakit, bilet gibi yardimlarla saglanmistir.

7. 5393 Sayih Belediye Kanunu dayanak alinarak ilgemiz mahallelerinin gelismesinde
vatandaglarimiz ile aramizda képrii olan mahalle muhtarlarimizdan gelen istek ve
talepleri karsilamak, muhtarlarimizin ¢alisma alanlarini dizenlemek;
(madde9)“Belediye, mahallenin ve muhtarhgin ihtiyaglarinin karsilanmasi ve
sorunlarinin ¢é6ziimii igin biitge imkanlari 6l¢lisiinde gerekli ayni yardim ve destegi saglar;
kararlarinda mahallelinin ortak isteklerini g6z o6niinde bulundurur ve hizmetlerin
mahallenin ihtiyaglarina uygun bigimde yiiriitiilmesini saglamaya ¢alisir.”




Muhtarlarimizin mahalle sorunlarini daha rahat dinleyip, vatandaslarimizla daha
saghkli bir ortamda bulusabilmelerini saglamak adina, muhtarlarimiz tarafindan bizlere
ulastirilan eksikleri gidermeye calistik. (Dededag muhtarhginda kullaniimak Uzere kendi
Uretimimiz olan 1 adet masa, 2 adet sehpa, 1 adet komidin, 1 adet evrak dolabi, 1 adet mutfak
dolabi yapildi. Terzili mahalle muhtarligina 1 adet demir kapi yapildi. Cilhane mahallesi
muhtarligina 1 adet masa, 1 adet komidin verildi. Fatih mahallesi ve ismetpasa mahallesi
muhtarliklarina sundurma yapildi.)

Yine muhtarlarimizin mahallelileri ile yaptigl gorlismeler sunucunda eksik olduguna
inandiklari konulari bizlere bildirmeleri ile birlikte gerekli calismalar yapilarak bu eksiklikler
giderilmeye calsiimistir. (Yagmurca mahallesi icin 2 adet kale diregi,2 adet bank, Cilhane
mahallesi icin 2 adet bank, Mistecep mahallesine 2 adet kale diregi, Eldavut mahallesine 2
adet kale diregi 2 adet bank, Ozan, Kolay, Tuttnciler, Elifli, Mevlana mahalleleriicin 2’ ser adet
bank yine Yaka mahallesi icin muhtarlarimiza teslim edilmistir.)

Gerek muhtarlarimiz araciligiyla gerekse vatandaslarimizin bize ulagsmasiyla dile
getirilen isteklerden ve eksiklerden biri olan, vatandaslarimizin ara¢ beklerken yagmurdan ve
soguktan korunmasini saglayacak olan durak ihtiyaci karsilanmistir. Duraklarimizin etrafinda
daha glizel bir gorinim olusturmak icin Urettigimiz ahsap saksilarimiz kullanilmistir.
Duraklarimiz kendi Gretimimizdir. Gelen talepler dogrultusunda durak ihtiyaci karsilanmaya
devam edecektir. Giin gegtikce yaptigimiz duraklara yeni modeller ekleyerek vatandaslarimiza
en glzel en estetik olan hizmeti sunmaya calisiyoruz.

Muhtarlarimizin cemaatin istekleri dogrultusunda bize ilettikleri mahalle camilerinin
eksiklerini gidermeye calistik. (Kamberli camine sundurma, Doganca igdir camiine sundurma
yapildi ve bank ihtiyaclari yine ekiplerimizin calismalari ile karsilandi.)

Mahallelerimizde bulunan ve vatandaslarimizin bilgilendirilmesini saglayan ilan
cihazlari yenilendi.

Kaymakamlik binasi 6nine yapilan led ekran duyuru panosu ile nobetci eczaneler,
onemli donemler vatandaslarimizin bilgisine sunulmus ve gerekli hatirlatmalar yapilmistir.




8. Bafra’mizin gelismesi, kalkinmasi, giizellesmesi i¢in ¢alismalarini siirdiiren Belediye
meclisinin daha sistematik ve modern bir ortamda ¢alismasini saglamak;

Alparslan Turkes Parki icerisinde bulunan meclis salonumuzu dekore ederek modern
cagin gereksinimi olan teknolojik ve rahat bir calisma ortami haline getirdik.




9. Belediyemize ait olan vatandaslarimizin hizmetinde kullanilan ve bu hizmetlerin
aksamamasi i¢in her gecen giin yenilenen arag filomuzda bulunan araglarin bakim,
onarimlarini eksiksiz yapabilmek;

Makine ikmal servisimizde bulunan akaryakit tankimizi yenileyerek kapasitesini artirdik
ve araclarimizin yakit ihtiyacini daha hizli ve yeteri kadar karsilama imkani bulduk.

Arag filomuza kazandirdigimiz 2 adet ambulansin projelerini yenileyerek birimlerimizin
ihtiyaci olan cenaze nakil ve asevi yemek dagitim araci olarak hizmete sunduk.

Fen isleri Mudurliigi biinyesinde kullaniimak tizere alinan aracin projesini cizdirerek,
gerekli ekipmanlari hazirladik ve ihtiyacimiz olan Sathi kaplama araci haline getirerek hizmete
sunduk.

Temizlik isleri Miidirligimiziin yaz aylarinda yaptigi sivrisinek larva ilaclamalarinda
kullanmalari igin 2 adet ilaglama araci temin edildi.

Atik yag depolama alani olusturarak geri donisiim igin calismalar yaptik.

Motor yagi degisim noktasi izin belgesi alarak araglarimizin yag degisimlerini yapiyoruz.




Belediyemize ait hizmet araglarinin her tirli bakim ve onarimi makine ikmal servisinde
kendi ustalarimiz tarafindan diizenli olarak yapiimaktadir.

10. Sosyal Belediyecilik anlayisi ile 2020 Yili Mart ayindan itibaren lilkemizde de goriilen ve
birgok insanin savastigi Covit 19 doéneminde bu viriisle miicadele ederek
vatandaglarimizin daha az etkilenmeleri igin ¢aba gostermek, onlara sosyal mesafe
kurallarinin ve hijyenin 6nemi oldugunu hatirlatmak icin ¢alismak, onlari rahatlatmak;




Bu donemde evlerinden ¢ikamayan

65 yas ve Ustl vatandaslarimiza diger
muddarliklerimizin - araciligiyla  dagitilmak
Uzere dezenfektan, maske, kolonya vb.
maddelerin teminini sagladik.
Yine ilgemizin insan yogunlugunun fazla
oldugu vyerlere dezenfektan kutulari ve
uyarici levhalar yerlestirerek
vatandaslarimizin  dikkatini ¢ekmeyi ve
hijyeni saglamaya calistik. Dezenfektan
kutularinin ~ dolumlarini  dlzenli olarak
ekiplerimiz yapti. (Blylikpazar 6ni, bankamatiklerin, Kadi cesmesi yani vb.)

Vatandaslarimizi diisiindtgliimiz kadar calisma arkadaslarimizi da diisiinerek maske
dagitimi yaptik.

Pandemi donemine denk gelen Mibarek Kurban Bayramimizda kurban alabilmek ve
kesebilmek i¢in hayvan pazarina gelen vatandaslarimizin hijyenini saglamak adina buraya
kendi Gretimimiz olan dezenfektan tlinelini yerlestirdik.




Pandemi donemi evlerinde olmaktan sikilmis vatandaslarimizi  bir nebze
rahatlatabilmek adina Kiiltiir isleri Mudiirligii ile birlikte ilgemizde geleneksel hale gelmis olan
Sele Sepet Senligini sosyal mesafe kurallari korunarak vatandaslarimizin evlerinde kalarak
katilabilecekleri sekilde kutladik.

Pandemi doénemi evlerinde olmaktan sikilmis vatandaslarimizi  bir nebze
rahatlatabilmek adina Kiiltiir isleri Mudirl(igii ile birlikte ilcemizde geleneksel hale gelmis olan
Sele Sepet Senligini sosyal mesafe kurallari korunarak vatandaslarimizin evlerinde kalarak
katilabilecekleri sekilde kutladik.

Pandemi doneminde 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami coskusunu vatandaslarimizla
hissedebilmek adina Tiirk Bayragi dagitimi yaptik.




Pandemi donemine denk gelen miibarek
Kurban Bayrami’nda vatandaslarimiza poset
dagitimi yapildi.

11. Sosyal Belediyecilik anlayisi ile herkesin birer engelli adayi oldugu bilinciyle engelli
vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak ¢alismalar yapmak;

Engelli vatandaslarimizin akiili arabalarini sar edebilecekleri iki adet sarj noktasi
belirledik. (Cumhuriyet Meydani ve Belediyemiz Engelli Koordinasyon Merkezi 6niine Akl
Sarj merkezlerimizi yerlestirdik.)

Bircok kurumun 6niine ve mahallelerde bize gelen bilgiler dogrultusunda engelli
araclarinin cikabilmesi icin engelli rampalari yaptik. (PTT 6ni, ismetpasa mahallesi vb.)

12. Ekonomik kalkinmada kendi imkanlariyla yer alamaya calisan, ailelerinin gegim
kaynagini emekleriyle saglayan diikkana sahip olmayan pazarcilarimizin yaninda olmak
ve vatandaslarimizin rahat bir sekilde alis veris yapmasini saglamak;

Surmeli Organik pazarinda tarlalarinda yetistirdikleri Griinleri,
emek emek yaptiklari malzemeleri satarak gegimlerini
saglayan Pazar esnafinin daha rahat galismasi igin 3 yeni
stant marangozhanemizde hazirlanip kendilerine teslim
edilmistir.

Kugukpazar da pazarcilarimizin ve buraya aligveris igin
giden vatandaslarimizin en iyi sartlarda eksiklerini
giderebilmeleri igin buranin ¢ati onarimi ekiplerimiz

tarafindan yapilmistir.
Blylikpazar yerinde sadirvan yapildi. Buylkpazardaki aydinlatmalarin tadilat ve
tamiratlari yapildi.




Belediyemize ait hayvan pazarimizda
gerekli bakim ve onarimlari yaparak
vatandaslarimiza en iyi hizmeti
sunmaya calisiyoruz.

Bl 7. BAFRA BELEDIYESi

Evlerinde yaptiklari yiyecekleri satarak kendi ekonomik 6zgurliiklerini kazanarak aile
bitcesine katkida bulunan kadinlarimiz icin Kadin emek Pazarimiza 6zel kapali stantlarimiz

kendi atélyemizde ekiplerimizce imal edilmistir.




13. Belediyemizin bir hizmet kurumu olmasi bilinciyle bir bitiinliik icerisinde ¢alisarak
vatandaslarimiza en iyi hizmeti sunabilmek adina birimlerimizin birtakim eksiklerini
gidermeye calismak;

ALl KALE TURISTIK
SGFLDINIZ

Ali Kale Turistik Tesisleri girisine kendi marangozhanemizde (rettigimiz giris kemeri
(tabela) yapildi. Ali Kale Turistik Tesisleri idari binasi boyandi ve tesis icinde bulunan otel ve
motellerin kapi kilitleri degistirildi ve onarimlari yapildi.

Ali Kale Turistik Tesislerinde diizenlenecek digln, nikah ve 6zel giin merasimleri igin
vatandaglarimiza en iyiyi sunmak adina yeni kamelyalar, yeni masalar urettik. Ozel giiniinde
giftlerimizin rahat edebilmeleri igin onlarin kullanacaklari ve masalarinin yer aldig gizel bir
platform hazirladik. Bu térenlere katilan misafirler igin masalar yaptik.

Ali Kale Turistik tesisleri icin 4 adet projektor bir adet kamera diregi Urettik ve buraya
yerlestirdik.

Ali kale Turistik Tesislerine ylizemeye gelen vatandaslarimizin 6zellikle kadinlara ait
olan glinlerde kadinlarimizin rahat edebilmeleri icin atolyemizde paravanlar lrettik.




Kiltir Merkezimizi gelistirmeye ve
yenilemeye devam ediyoruz. Bir dnceki yil
yapilan ses sistemi, koltuk yenileme
¢alismalarindan sonra bu sene sahne
perdelerimizi yenileyerek Kltlir merkezimizi
yapilacak olan etkinliklere hazirladik.

Belediye birimlerimizin masa, dolap,
kirtasiye malzemesi, temizlik malzemesi gibi
birgok eksigi birimimiz satin alma servisi
tarafindan giderilmeye ¢alisilmaktadir.

14. 5393 Sayili Belediye Kanunun 14.maddesini dayanak alarak; Sosyal Belediyecilik anlayisi
ile yardima muhta¢ vatandaglarimizin yasam kosullarini iyilestirmek “Belediye
hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir.”

. Yaka Mahallesi (yanan ev), Gazipasa
[ . Mahallesi, Kemalpasa mahallesi, ishakli
@ Mahallesi, Doganca mahallesinde (yanan ev)
ikamet eden ve muhtarlari araciligiyla bize
ulasan ihtiyag sahibi vatandaslarimizin
- ® yasam alanlarini daha elverisli hale

. getirebilmek adina evlerinde tadilat ve

tamiratlar yaptik.




15. ilgemiz sinirlan igerisinde bulunan diger kamu kurum ve kuruluslan, dernekler ve
odalarla isbirligi icinde birbirimizin yaninda ¢calismak;

Bafra Kaymakamligi ilce Jandarma komutanhginin nizamiye catisi sékiiliip yenilendi,
burada bulunan mescidin boyasi ve laminanti yapildi.

itfaiye yaninda bulunan acil servis arac parkina atélyemizde sundurma hazirlandi ve
montaji yapildi.




16.3.

16.3.1.

ilcemizde bulunan kamu kurum ve kuruluslarinin bank,
saksi v.b. ihtiyaglarini kendi atélyemizde Grettigimiz
Urinlerle karsiladik ( Bafra Pazar Yerleri Esnaf odasi, Saghk

Kuruluslari, Emniyet Midurlugi v.b. )

Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler:

Mali Bilgiler

16.3.1.1. Biitge Uygulamalari

2020 YILI BUTCEMIZ

Belediyenin
Tahmini Butgesi

83.000.000,00 TL

Belediyenin Miidirliigimiiz  Mudiirligiimiiz  Belediye

Gergeklesen Tahmini Biitgesi Gerceklesen Bitgesini

Biitcesi Biitcesi Kullanma
Oranimiz
(%)

16.3.1.2. Blitge Harcamalari

68.215.893,12 TL 18.731.395,00 TL | 18.141.781,86 TL 26,59

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI

Sira No

Ekonomik
Siniflandirma
|

31401
32101
32104
32105
32201
32202
32301
32302

BUTCE GiDER TURU

Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlari
Kirtasiye Alimlari

Diger Yayin Alimlari

Baski ve Cilt Giderleri

Su Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari
Yakacak Alimlari

Akaryakit ve Yag Alimlari

BUTCE
GiDERI

220.989,97 TL
189.463,82 TL
7.800,00 TL
119.000,00 TL
42.740,03 TL
510.971,16 TL
121.065,88 TL
4.340.883,17 TL



12 32303 Elektrik Alimlari
32501 Giyecek Alimlari (Kisisel Kusam ve
15 Donanim)
32990 Diger Tuketim Mal ve Malzemesi
23 Alimlari
24 34203 Kusursuz Tazminatlar
Diger Vergi Resim ve Harglar ve Benzeri
26 34390 Giderler
28 35103 Bilgisayar Hizmeti Alimlari
29 35104 Muteahhitlik Hizmetleri
is Saghgi ve Giivenligi Hizmet Alim
31 35110 Giderleri
33 35201 Posta ve Telgraf Giderleri
34 35202 Telefon Abonelik Kullanim Ucretleri
37 35303 Yik Tasima Giderleri
38 35401 ilan Giderleri
39 35402 Sigorta Giderleri
40 35502 Tasit Kiralamasi Giderleri
42 35990 Diger Hizmet Alimlari
43 37101 Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari
Biiro ve isyeri Makine ve Techizat
44 37102 Alimlari
Diger Dayanakli Mal ve Malzeme
46 37190 Alimlari
47 37201 Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari
Makine Techizat Bakim Ve Onarim
49 37302 Giderleri
50 37303 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri
51 37304 is Makinesi onarim Giderleri
Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim
54 38190 Giderleri
56 39301 Cenaze Giderleri
60 81990 Diger

Genel Toplam

16.4.  Performans Bilgileri

16.4.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

864.964,53 TL
55.325,16 TL

1.260.623,25 TL

3.305,02 TL
48.601,48 TL

238.361,00 TL
6.444.454,27 TL
38.026,76 TL

33.589,70 TL
132.747,82 TL
6.136,00 TL
74.893,33 TL
131.214,19TL
183.924,94 TL
166.478,21 TL
2.950,00 TL
78.154,94 TL

293.413,55TL

32.491,30 TL
97.590,54 TL

1.494.153,62 TL
605.293,19 TL
13.239,60 TL

113.982,66 TL
175.000,00 TL
18.141.781,86 TL

e ilcemiz cadde, sokaklarinda, vatandaslarimizin ortak kullanim alani olan parklarimizda
hem glvenligi hem de ¢evre diizenlemesini saglamak adina dekoratif aydinlatmalar

yapmak.




Sivil Toplum Kuruluslari, Meslek Kuruluslari ve diger Kamu Kuruluslariyla birlikte
Bafra’mizi gelistirip, glizellestirmek adina ortak projeler iretmek.

5393 Sayili Belediye Kanunu’nda da belirtilen yardim yapabilecegimiz okul, muhtarlik,
amator spor kulliplerine yapacagimiz yardimlarim kapasitesini ve sayisini artirabilmek.

Vatandaslarimiza hizmet icin kullandigimiz araglarimizin bakim, onarimlarini yaptigimiz
Makine ikmal Sevk idare Amirligimizin yeni yerinde, tam kapasite ile daha profesyonel
¢alismasini saglamak.

ilcemizin tanitimi agisindan ¢cok énemli bir yere sahip olan Kapikaya Festivalinin
diizenlendigi alani buraya gelen gerek vatandaslarimiz gerekse turistlerin kullanimi
acisindan cevre dizenlemeleri yapilarak daha elverisli bir hale getirmek.

Sehrimizde gerekli ¢cevre diizenlemelerini yaparak ilcemizi gelistirip, glzellestirerek
daha yasanir bir Bafra igin elimizden geleni yapmak.

16.4.2. Performans Sonugclari

Biitce, personel, kullanilan arag sayisinin az olusundan dolayi tam
performansla hizmet verilememektedir.

16.4.3. Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi:

Madurliglimuzin performansini artirabilmesi icin; personel sayisi yeterli saylya
ulasmali, personelin galistig konu ile ilgili egitim almalar saglanmali, ¢alisanlarin
motivasyonu artirilmalidir.

Hizmet yapacagimiz kalemlerde kullanilan biitce artiriimalidir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliin(n
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denetc¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Levent Gok
Destek Hizmetleri Mudur V.




17.

isletme ve istirakler Midirlugi

17.1.  Genel Bilgiler

17.1.1. Muadurligimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

17.1.1.1. Maddrligimdizin Gérevleri:

Mudurlik, kendisine bagl olan birimlerin mal ve hizmet taleplerini, dogrudan temin ve
ihale yoluyla, ilgili mevzuat cercevesinde yer alan hiiklimler dogrultusunda karsilar,
Baskanlik¢a kurulmasi kararlastirilan isletme ve istiraklerin kurulus, isleyis ve her tiirli
is ve islemlerini yuratar.

Yatirim planlarina gore kendisine yoneltilen islerin yapilmasini takip ve kontrol eder.
Belediye sorumluluk alanlari igerisinde tesislerin kurulus ve isleyis islemlerini ylrttur.
Mudurlige bagh servislerin koordine halinde galismasini saglar.

isletmelerde uygulanacak olan licretleri bélgesel bazda ve giiniin sartlarina goére
belirlemek icin ¢alisma yapar ve belediye meclisine sunar.

Meclisten cikan tarifelerin uygulamasini saglar ve denetler.

Sorumluluk alanlari igerisinde is saghgi ve glivenligini saglar.

Calisan personeline hizmet igi egitim verilmesini saglar.

Kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tizel kisilikler ya da mahkemeler tarafindan
gorev alanina giren konular hakkinda istenilen bilgileri verir, yazismalari yapar.

4734 sayili Kanuna gore gerektigi durumlarda mal ve hizmet alimi yapar.

Madurligin, 5018 sayili Kanuna gore kurumun stratejik plani dogrultusunda yillik
bltcesini hazirlar.

Muadurligin 5018 sayili Kanuna gore tim tasinir islemlerini ylritur.

Belediyenin ulusal ve uluslararasi dizeyde uyguladigi/uygulayacagi tim kalite, cevre,
is sagligl ve glivenligi, vatandas memnuniyeti ve diger iyilestirme ¢alismalarina yonelik
yonetim sistemleri, standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun
olarak is ve islemlerini yurGtir.

Mudurlige bagh birolarin  belediyenin diger birimleriyle koordineli bigimde
¢alismalarini saglar.

Mudurlik, bunlar disinda, mevzuatin 6ngdérdigi diger gorevleri ile baskanlik¢a verilen
gorevleri mevzuat ¢ergevesinde yapar ve yiritdr.

17.1.1.2. Mdddrligimiziin Yetki Alani

Middrlik, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Kanuna dayanarak belediye

baskaninca kendisine verilen gorevleri kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.
Madirligimuzin Sorumlulugu

Mudurliik, belediye baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
mevzuatta belirtilen gorevleri yapar ve ylrtir.

Madurlik, belediyenin stratejik planinda 6n gordigli misyon, vizyon ve ilkeleri
dogrultusunda hizmetlerini yerine getirmekle sorumludur.




17.1.2. Mudarlagtmuze Ait Bilgiler

17.1.2.1. Fiziki Yapi Hizmet Aracglari

ARAC LISTESI |
SIRA o MULKIYET DURUMU

NO ARACIN CiNSi RESMI cirak  TOPLAM
1 RENO MEGAN 2- 55 NL 001 EVET HAYR 1

17.1.2.2. Hizmet Birimleri

HiZMET BIiRIMLERI

Sira No Kullanim Amaci

ALPARSLAN TURKES PARKI

ALi KALE TURISTIK TESISLERI

PARK 1 (PAZAR YERI)

PARK 2 (PAZAR YERI)

PARK 3 (MINUBUS GARAJI)

PARK 4 (YANKI DUGUN SALONU YANI OTOPARK)
PARK 5 (KENT MEYDANI KAPALI OTOPARK)
TEKEL CADDESI HALKA UCRETSIZ OTOPARK
BiLGi TEKNOLOJi EVi

O O NGOV WNR

17.1.2.3. Teskilat Yapisi
VRN

Omer Kalkan

iSLETME VE iSTIRAKLER
MUDURU

77\ RN

SELCUK SENER TEZCAN SURMELI
Memur isci

N N

17.1.2.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KAYNAK LiSTESI

SIRA NO  CiNSi SAYISI
BILGISAYAR 27
YAZICI 8
YAZAR KASA 7
KAMERA 44
KAYIT CIHAZI 6

Genel Toplam 92

u b WN R




17.1.2.5. insan Kaynaklari

17.1.2.5.1.  Personel istihdami

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI
MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI PERSONEL SIRKET iSCisi
3 9 2 14

Genel Toplam 28

17.1.2.5.2. Personelin Egitim Durumu

MUDURLUK PERSONELI EGiTiM DURUMU

ORTAOKUL LiSE ON LiSANS LiSANS SAYI
13 9 4 2
Genel Toplam 28

17.1.2.5.3. Personelin Yas Durumu

20-30 YASGRUBU  31-40YASGRUBU  41-50 YAS GRUBU 51 YAS UZERI

3 10 9 6
Genel Toplam | 28

17.2.  Amacg ve Hedefler:

17.2.1. Mudarlagimiazian Amac ve Hedefleri
Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje \
1 Faaliyet alanlarini genisletmek
2 Verilen hizmetlerde daha etkin ve verimli olmak.

17.3.  Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

17.3.1. Mali Bilgiler

17.3.1.1. Blitce Uygulamalari

2020 YILI BUTCEMIiZ

Belediyenin Belediyenin Midirlagiimiz  Muadiirligiimiz  Belediye
Tahmini Gergeklesen Tahmini Butgesi Gergeklesen Biitcesini
Biitcesi Biitcesi Bitcesi Kullanma

Oranimiz (%)
83.000.000,00 68.215.893,12 1.148.000,00 428.647,38 0,63




17.3.1.2. Blitge Harcamalari

Sira Ekonomik BUTCE GIDER TURU BUTCE
No  Siniflandirma GIDERI
|
1 32201 Su Alimlari 101.977,93 TL
2 32303 Elektrik Alimlari 176.218,35 TL
3 32401 Yiyecek Alimlari 22.731,30 TL
4 32402 icecek Alimlari 24.496,21 TL
5 32490 Diger Yiyecek icecek ve Yem Alimlari 1.530,00 TL
7 32990 Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 78.933,11 TL
9 34390 Diger Resmi Harglar ve Benzeri Odemeler 17.585.,32 TL
11 35190 Diger Misavir Firma Ve Kisilere Odeme 2.259,70 TL
12 37190 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 972,00 TL
14 37390 Diger Bakim ve Onarim Giderleri 1.943,46 TL
Genel Toplam  428.647,38 TL
17.4.  Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri: Alparslan Tiirkes Parki, Ali Kale Turistik Tesisleri, Oteller ve
Moteller yil boyunca, Bilgi Teknoloji evi ve otoparklarimiz faaliyetlerini sirdiirmektedir. Yaz
aylarinda Ali Kale Turistik Tesislerinde bulunan ylizme havuzu halka hizmet vermektedir.




i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare blitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontrolliniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig

kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

‘ Y‘Wj‘
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18.

Spor isleri Mudirligu

18.1. Genel Bilgiler

18.1.1. Muadurligimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

18.1.1.1. Mdddrligimdizin Gérevleri

Yaz ve kis spor okullari diizenlemek, ¢cocuk ve genglerin gelisimine katki saglamak.
Odiilli sportif turnuvalar diizenlemek.

Spor ile ilgili konferanslar diizenlemek.

Spor turnuvalari ve organizasyonlar diizenlemek.

Saglikli Yasam Etkinligi (Bayanlar igin) diizenlemek.

Amator spor kulliplerine yardim etmek.

Uygun olmasi durumunda Baskanlik onayiyla Belediyeye ait 6zel otobus gibi ulasim
araclarini spor kulliplerinin hizmetine sunmak.

Egitim ve Spor faaliyetleri ile ilgili konularda kurulacak komisyonlarda yer almak
(Seminer, Panel, Fuar) ve Belediyeyi temsil etmek.

18.1.1.2. Mddurltigtimdziin Yetki Alani

Belediye sinirlari icinde yer alan spor sahalarinin (Belediyeye ait) bakim ve
organizasyonunu yapmak.

Calisma alanlarina malzeme ve ekipman saglamak.

Arac ve gereclerin 6zenli kullanilmasini saglamak.

Madurlikte calisan gorevlilerin sevk ve idarelerini saglamak.

Kendisine bagli kultiplerin gérevlendirme ve denetimini yapmak.

18.1.1.3. Mddturltigimdizin Sorumlulugu

Yapilan is ve islemlerden dolayi Baskan Yardimcisina bilgi vermek.
Yapilan is ve islemleri takip etmek.

18.1.2. Mudarlagtimuze Ait Bilgiler

18.1.2.1. Fiziki Yapi

18.1.2.1.1. Hizmet Birimleri

HiZMET BiRiIMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi

Midir Odasi 12 1
Genel Toplam 12 1




18.1.2.2. Teskilat Yapisi

27N
Spor Isleri
Mudurlagu

~
A

Muddarlik Odasi
NS

N

Spor Odasi
NS

18.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

SIRA NO CiNsi SAYISI
1 Bilgisayar 2
2 Yazicl 2
Genel Toplam 4

18.1.2.4. insan Kaynaklari

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI

18.1.2.4.1.

Personel istihdami

MUDURLUK PERSONELI EGiTiM DURUMU

MEMUR KADROLU isCi SOZLESMELi PERSONEL SIRKET iSCisi
1 - 1 2
Genel Toplam 4
18.1.2.4.2.  Personelin Egitim Durumu

ORTAOKUL LISE ON LISANS LISANS SAYI
- - - 4 -
Genel Toplam 4

18.1.2.4.3.

Personelin Yas Durumu

51 YAS UZERI

20-30 YAS GRUBU

31-40YAS GRUBU

41- 50 YAS GRUBU

3

Genel Toplam




18.2.  Amacg ve Hedefler

18.2.1. Madurligimuzin Amag ve Hedefleri
Hedef No Faaliyet Proje
1 Pandemi nedeniyle Bayanlar Spor Etkinligi Mart 2020 ‘nin 10. gliniine
kadar devam etti.
2 Bafra Belediyesi G.S.K. basketbol ¢alismalari alt yapi olarak 2020 Mart
ayina kadar surduriildi. Covit 19 nedeniyle ara verildi.
3 Aticilik subemiz 10 — 15 Ocak tarihlerinde Mersin’de yapilan Hava

Silahlar Turkiye yarismalarina katilmis olup Yildiz Erkekler grubunda
Turkiye 3. 1Ggu, elde etmistir. Takimimiz Bafra’mizi 10 sporcu ve 2
antrenor ile temsil etmistir.

4 Bafra Belediyesi G.S.K. Gires Takimi ilgemizi 07.01.2020 Yildiz Erkekler
Samsun il Birinciligi miisabakalarinda temsil etmistir.

01.02.2020 tarihinde ise Gengler il Birinciligi miisabakalarinda takim halinde
yarisarak ilgemizi temsil etmistir.

5 Belediyemiz Genclerle Bulusuyor Projesi kapsaminda 11 Ekim 2020
tarihinde sosyal mesafe ve hijyen kurallarina uyularak bisiklet turu Spor
isleri Miduirligu tarafinda diizenlenmis ve yogun ilgi gdrmustdir.

6 29 Ekim 2020 tarihinde Cumhuriyet Bayrami kutlamalari kapsaminda
her yastan halkimizin katihmi ile coskulu bir sekilde bisiklet turu
diizenlenmis olup, tiim katimcilara katilim belgesi ve madalya takdim
edilmistir.

7 Engelli kardeslerimize yonelik projede hocalarimizla birlikte ilge Spor
Mudurligu ile birlikte diizenlenen etkinlikte Spor Mudurligi olarak
yerimizi aldik ve projenin amacina ulasmasina katki verdik.

8 21 Aralik 2020 tarihinde Bafra Belediyesi Spor Midurlugi olarak Akademik
Hazirhk Kurslarini actik ve halen calismalarimiz kapali spor salonunda devam
etmektedir.

POMEM, BESYO, JOH, POH 200 6grenci ile 4 hocamiz ile haftanin her giini
09:00 — 16.00 saatleri arasinda licretsiz olarak sirdurilmektedir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontrollniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
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19. Ruhsat ve Denetim MudurlGgi
19.1.  GENEL BILGILER
19.1.1. Muadurligimuz Gorev Yetki ve Sorumluluklari

19.1.1.1. Mdddrligimdizin Gérevleri

Miidirligiimiiz 10.08.2005 tarih ve 25902 sayili resmi gazetede yayimlanan isyeri
Ac¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik geregince sihhi isyerlerine, umuma agik
istirahat ve eglence yerlerine 2. ve 3. Sinif gayrisihhi miiesseselere ruhsat verme islemini
ylritmek ve ruhsatsiz isyerlerini denetlemektir.

19.1.1.2. Muaddrligiamdazin Yetki Alani

Madurligimiz gorevleriyle ilgili islerin yapilmasinda mer’i mevzuat dahilinde
yetkilidir.

19.1.1.3. Mdddrligimdizin Sorumlulugu

Midurliigimuz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gérev ve yetki sirasinda, belediye baskanina karsi sorumludur.

19.1.2. Muadurligimuze Ait Bilgiler
19.1.2.1. Fiziki Yapi
19.1.2.1.1.  Hizmet Araglari

Midurligimuiz blinyesinde ara¢ bulunmamaktadir. Diger birim araglari kullanilarak
hizmet yapilmaktadir.
19.1.2.1.2.  Hizmet Birimleri

Madurligimuzdeki is ve islemler belediyemizin ana hizmet binasindan yiritilmus
olup, hizmetlerimizin sunuldugu birimler asagidaki tabloda izah edilmistir.

HiZMET BiRiMLERI

Sira No Kullanim Amaci Alani m? Sayisi
1 Mudir Odasi 20 1
2 Kalem ve Teknik Eleman Odasi 25 1

Genel Toplam 45 2




19.1.2.2. Teskilat Yapisi

VRN
RUHSAT VE
DENETIM MUDURU
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19.1.2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Madirligimizin 2020 yili faaliyet ve hizmetleri toplam 12 bilgi ve teknolojik
kaynaktan yararlanilarak ylrittlmuastir. Bunlarin 3’G iletisim amacli; geri kalani da muhtelif
hizmetlerin ifasinda kullaniimistir.

KAYNAK LISTESI

SIRA NO CiNsi SAYISI
1 Bilgisayar 4
2 Yazicl 3
3 Tarayicl 2
4 Telefon 3
5 Tekermetre 1
Genel Toplam 13

19.1.2.4. insan Kaynaklari
19.1.2.4.1.  Personel istihdami

Mudurligimiz 2020 yih hizmet ve faaliyetleri toplam 4 memur personelle
yuratilmuastir. Bu personelin 1'i middr, 2’si kalem ve diger personel ise isyeri agma ve ¢alisma
ruhsat komisyon Uyesidir. Komisyon Uyesine diger personel baska birimden atanmstir.

MUDURLUK PERSONEL iSTIHDAMI |

MEMUR KADROLU iSCi SOZLESMELI PERSONEL SIRKET iSCIisi
4
Genel Toplam 4

19.1.2.4.2.  Personelin Egitim Durumu

Mudirlagimiz kamu personelinin (memur ve is¢i) egitim durumu ile ilgili bilgiler
asagida sunulmustur.

ORTAOKUL LiSE ON LISANS LISANS SAYI
2 2

Genel Toplam 4




15.1.2.4.3. Personelin Yas Durumu

Mudirlagimiz kamu personelinin (memur ve is¢i) yas durumu ile ilgili bilgiler asagida
sunulmustur:

2 1 1
Genel Toplam 4

19.2.  Amac ve Hedefler

19.2.1. MUudUurligimuizin Amag ve Hedefleri

Midurligimuziin 2020 yil amacg ve hedefleri, belediyemizin stratejik planinda
belirtilmis olup, bunlar da asagidaki tabloda aciklanmistir.

Hedef No Stratejik Hedef Faaliyet Proje
1 Cevreye olumsuz etkileri ilcede ruhsatsiz calisan isyerlerinin tesptini
bulunan isletmelerin yapmak
iyilestirilmesini saglamak Sihhi, gayrisihhi ve umuma agik yerlerin

denetimlerini yaparak dijital ortama aktarmak
Ruhsat hizmetleri konusunda halki
bilgilendirici

calismalar yapmak

imalata yonelik isyerlerinin planli bir sekilde
rehabilitasyonu hususunda gerekli calismalar
yapmak

Ruhsat hizmetleri ile ilgili personel destek
hizmeti

almak

19.3.  PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri:
Ruhsat ve Denetim MudurlGgd’nin 2020 yilh hedef ve faaliyetleri, Belediyemizin stratejik
planinda belirtildigi sekliyle yukarida izah edilmistir.

2. Performans Sonuglari:

Mudurligimiz, Belediyemizin stratejik planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerinden 2020
ytlina ait olanlarinin tamamini yerine getirmistir. Sirecinde devam eden faaliyet ve
projelerimiz de bulunmamaktadir.

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi:

Madurliglimuzin faaliyet, calisma ve performanslarini ay ay takip edilmis, bu calismalar
raporlanmis, daha sonra aylik raporlar derlenerek Mudirligimuzin yilhk performans
kriterleri cikartiimistir.




19.4.  Diger Faaliyetler

1-

2020 yilinda yapilan calismalarla bélgemizde faaliyet gosteren toplam 317adet isyeri
ruhsatlandiriimis olup; bu isletmelerin 63 adedi gayrisihhi miiessese, 238 adedi sihhi, 18 adet
ise umuma actk muessesedir.

Denetim sonucunda ruhsatsiz faaliyeti tespit edilen ve yasal agidan g¢alismasinda

mahsur olmayan isletmeler ruhsatlandiriimigtir.

2020 yili icerisinde 350 adet isyerine ruhsat kontroll yapilmistir.

2020 yili icerisinde 45 tane CIMER ve 12 tane vatandas sikdyeti gelmis olup, gerekli
islemler yapilmis ve cevaplanmistir.

Madurliglimuiz binyesinde 6zel ve balikgi teknesi ruhsatlari da verilmektedir. 2020 yili
icerisinde 15 adet tekneye ruhsat verilmistir.

2020 yih icerisinde Mudurligimize 400 adet basvuru dilekgesi alinmis olup sartlari
saglayanlara ruhsat verilmistir.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, ic denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
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Davut USTA
Ruhsat ve Denetim Middri




