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UST YONETICI SUNUSU

Ulkemizde Kamu
Yonetimindeki reform sireci
icerisinde Kamu Mali
Y onetimi de degisime
ugramaktadir. Degisim
slirecinin en onemli
unsurlarindan biri merkezden
yonetimi esas alan kaynak
dagilimi  ve girdi odaklh
geleneksel bitceleme
anlayisindan, yetki ve
sorumluluk  dagitimi ile
kaynaklarin yerinden
yonetimini esas alan mali yonetim ile ¢ikt1 ve sonug odakli bltceleme anlayisina gegilmesidir.

5018 sayili Kanunun 9’uncu maddesi ile Cumhurbaskanligi makaminin 07.08.2019
tarihli ve 67 sayili oluru ile idareler, 2020 yilindan itibaren performans programlarini program
biitge esaslarina gore hazirlayacaklardir.

Performans Esasli Program Biitgeleme sistemi ile:

a) Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasinin
saglanmasi,

b) Kamu idarelerinde, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu kavramlarinin hayata
gecirilmesi ve yerlestirilmest,
C) Performansa dayali yeni bir yOnetim anlayisinin tiim kamu kurumlarina yerlestirilmesi

hedeflenmektedir.

Universitemizde on altincist hazirlanan 2026 Yili Performans Programm; “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Performans Programi Hakkinda Yonetmelik” “Merkezi Yonetim

Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Performans Programlarinin Program Biitge Esaslarma Uygun
Sekilde Hazirlanmas1 Hakkinda Usul ve Esaslar” kapsammda “Program Buitce Rehberi ile
Performans Programi Hazirlama Rehberine” uygun olarak hazirlanmstir.

Universitemizin orta ve uzun vadeli amaglarin1 ve bu amaglar dogrultusunda belirlenmis
hedeflerini, bu hedeflere ulasmak i¢in tamimlanmis performans gostergelerini ve ydritilecek
faaliyetlerin maliyetlerini de igerecek sekilde hazirlanmstur.

2026 Yili Performans Programinin, hedeflerimize ulasilmasinda iyi bir rehber olmasini
ve basartyla uygulanmasini dileyerek, kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunar,
ayrica Performans Programinin hazirlanmasinda gayret ve emegi gecenlere tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Alpay ARIBAS
Rektor




GENEL BIiLGILER

A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitelerin kurulusu ve gorevleri, Anayasa’nin 130’uncu maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 3’Unct maddesinin (c), (d) fikralar1 ile 12’nci maddesinde
belirlenmistir.

Anayasa Madde 130-

(Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina
uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere
cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip iiniversiteler Devlet
tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar

tarafindan, Devletin gézetim ve denetimine tabi yiiksekdgretim kurumlar1 kurulabilir.

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu Madde 3-

¢) Yuksekdgretim Kurumlari: Universite ile yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarm biinyesinde
yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuarlar, arastirma ve uygulama
merkezleri ile bir Universite veya yiksek teknoloji enstitiisiine bagl meslek yiiksekokullari ile
bir Universite veya yiksek teknoloji enstitiisiine bagl olmaksizin ve kazang amacina yonelik
olmamak sart1 ile vakiflar tarafindan kurulan meslek yiiksekokullaridir.

Yuksek teknoloji enstitiisu, 6zellikle teknoloji alanlarinda yiiksek diizeyde arastirma, egitim-
Ogretim, iliretim, yayin ve danigsmanlik yapan, kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip

bir yiiksekogretim kurumudur.

d) Universite: Bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-

Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlik yapan; fakiilte, enstitii, yliksekokul ve benzeri

kurulus ve birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur.

Madde 12-

Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekégretim kurumlarinin gorevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-

ogretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,
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b) Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan giicli yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,

yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kilturel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arasgtirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim ve seferberligi icinde 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artist saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢6zim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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B. TESKILAT YAPISI

C. TESKILAT YAPISI

Universitemizin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gore
belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari: Rektor, Senato ve Universite Yonetim
Kuruludur.
Rektor
Madde 13-
“a) Devlet ve vakif tiniversitelerine rektér, Cumhurbaskaninca atanir. Vakif {iniversitelerinde
rektor atamasi, miitevelli heyetinin teklifi {izerine yapilir. Rektor, iiniversite veya yiiksek
teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder.
Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektor olarak atanmis olanlarda gérev siireleri bitinceye
kadar yas haddi aranmaz.
Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek {iizere, liniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en cok ti¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor
yardimcisi olarak secer. Ancak, merkezi acik 6gretim yapmakla gorevli liniversitelerde, gerekli
hallerde rektor tarafindan bes rektér yardimcisi segilebilir.
Rektor yardimeilari, rektor tarafindan atanir.
Rektor, gorevi baginda olmadigl zaman yardimecilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor
gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi verir. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir rektor atanir.

b) Gorev, yetki ve sorumluluklar:

(1) Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim iist kuruluslarinin kararlarini

uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve liniversiteye
bagl kuruluglar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

(2) Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim Ogretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

(3) Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarmi, bagh
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak,

(4) Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde goérevli
Ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni

gorevler vermek,
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(5) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

(6) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu’nun 11’inci maddesi geregince iist yonetici
olarak idarenin stratejik planlarinin ve biit¢elerinin kalkinma planina, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklart altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin
onlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve
kanunlar ile Cumhurbaskanligi Kararnameler’inde belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana kars1 sorumludur.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi
ve i¢ denetciler araciliiyla yerine getirirler.

Senato

Rektoriin bagkanliginda, rektor yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullar
tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagli enstitli ve yiiksekokul
miidiirlerinden olusur.

Senato Universitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu kapsamda iiniversitenin
egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak ve
iiniversite yonetim kuruluna iiye se¢gmek temel gorevleri arasindadir.

Senato, her egitim-6gretim yili1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa
toplanir.

Senatonun Gorevleri:

< Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,
% Universitenin butiiniini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya

goriis bildirmek,
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Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete‘de yayimlanarak yiiriirlige girecek olan

iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik {invanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

Fakiilte kurullar ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna tiye secmek.

Universite Yénetim Kurulu
Rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagli degisik 6gretim birim ve
alanlarin1 temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil i¢in segilecek ii¢ profesérden olusur.
Rektor gerektiginde ydnetim kurulunu toplantrya ¢agirir. Universite yonetim kurulu
idari faaliyetlerde rektore yardimet bir organ olarak agagidaki gorevleri yerine getirir:
% Yiiksekogretim tist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,
Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagli birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biite tasarisi taslagini incelemek ve kendi
oOnerileri ile birlikte rektorliige sunmak,
Universite ydnetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,
Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamaktir.
Fakulte, enstitii ve yiiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir:
Fakiilte Organlar
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16’nc1 maddesi ile fakiilte organlar1 dekan,
fakulte kurulu ve fakiilte yonetim kurulundan olugmaktadir.
Dekan
Rektoriin - 6nerecegi, Universite i¢inden veya disindan {i¢ profesor arasindan
Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir.
Dekanin Gorevleri:
% Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,
+»+ Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,
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+»+ Fakiiltenin 6denck ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakulte butcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinti aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

+« Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim

gorevini yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 0Ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,

ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve

yaymmi faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin gdzetim ve

denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Enstitii ve Yiiksekokul Organlar:

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 19 ve 20°nci maddelerinde enstitli ve
yuksekokul organlart; enstitii ve yiiksekokul miidiirii, enstitii ve yiiksekokul kurulu ve enstitii
ve yiiksekokul yonetim kurulundan olugmaktadir.

Yuksekokul ve Enstiti Muduru

Enstitii ve yliksekokul miidiiri, ti¢ y1l i¢in ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi tizerine rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagli enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir.
Siiresi biten miidiir tekrar atanabilir. Yiiksekokul ve enstitii miidiirii dekanlara verilmis olan
gorevleri yiiksekokul ve enstitli bakimindan yerine getirir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na gore: “Bitceyle d¢denek tahsis
edilen her bir harcama biriminin en (st yoneticisi harcama yetkilisidir.” dekan, yiksekokul ve
enstitl miduri kendi birimlerine 6denek tahsis edildigi i¢in harcama yetkilisidirler. 5018 sayili
Kanun’un 32. maddesine gore “Biit¢elerden harcama yapilabilmesi harcama yetkilisinin
harcama talimati vermesiyle miimkiindiir. ...Harcama yetkilileri harcama talimatlarinin biitce
ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasindan ve bu Kanun ¢ergevesinde yapmalar1 gereken diger islemlerden

sorumludurlar.”
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Sekil 1. Teskilat Semasi
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D. FiZiKSEL KAYNAKLAR

1. Yerleske Alanlarin Dagilim

Universitemiz biinyesinde yer alan hizmet alanlarmin yerleskeler itibariyle dagilimi

asagida gosterilmektedir.

Tablo 1. Fiziki Alanlarin Yerleskeler itibariyle Dagilim

Hizmet Alam (m?) Toplam

Yerleske Adi Hizmet
Alam

D
)50
*
=]

Merkez

Kampils 31.270,97 22.759,38| 11.960,51 |4.711,37 | 3.881,42 | 94.146,43 | 169.226,25

Sosyal Bilimler
MYO
Ortakdy

1.048,99 602,69 570,47 41,54 14515| 2.534,99 4.943,83

1.556,68 487,31 613,06 57,39 2.419,58 5.134,02
Kampusi

Guzelyurt
Kampilsi 729,97 325,37 243,33 972,33 2.271,00
Teknik

Bilimler MYO

3.854,66 845,09 436,68 2.952,13 7.028,50

Eskil Kampdst 317,53 244,20 477,62 1.066,32

Sultanhani

Kampusi

169,94 70,55 74,25 141,17 455,91

Toplam 38.948,74 25.334,59 13.898,3 | 4.938,70 | 4.026,57 | 103.205,08| 191.287,32

2025 yilinda Universitemizin mevcut net kapali m? alanlar1 fakiilteler, enstitiiler,
yiiksekokullar, meslek yiiksekokullari, laboratuvar, sosyal tesis ve spor salonlart olmak {izere
191.287,32 m? dir. Toplam alan 4.693.505 m? olup, kapali1 alanlarin toplam alan i¢indeki pay:
%4,08’dir.
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2. Tasit Sayisi

237 sayili Tasit Kanunu kapsaminda Universite hizmetlerinde kullanilmak iizere
edinilen tasitlarin, T cetvelindeki sira numarasi, tasitin cinsi, edinilen kaynak, yas ve adet olarak

dagilimi asagida gosterilmektedir.

Tablo 2. Birimler Bazinda Kullamilan Araclar

T Cetveli

Tasitin Cinsi Yas
Sira No

02 Binek Otomobil Diger 15+
02 Binek Otomobil Butce 10-15
05 Minibus Butce 10-15
05 Minibus Diger 15+
07 Pick-up Butce 10-15
07 Pick-up Diger 10-15
10 Midibus Butce 10-15
11-b Otobus Diger 10-15
22 Diger Tasitlar Butce 10-15

PR R R R N R NN

Toplam 12

*Universitemiz 2025 y:/1 biitge kanunu ve ilgili mevzuatlar kapsaminda 3 adet tasit kiralamaktadir.2026 yilinda
da yine 3 tasit kiralamasi yapilacaktir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Unversitemizin bilgi ve teknoloji kaynaklarma iliskin veriler Tasgimr Kayit ve

Yonetim Sistemi (TKYS) sisteminden alinmistir. Bu kaynaklar egitim-6gretim siirecinde

kullanilan bilgi ve teknolojik kaynaklar arasinda 6ncelikli olanlar arasinda secilmistir.
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Kaynaklardan oncelikli olanlar asagida gosterilmektedir.
Tablo 3. Teknolojik Kaynaklar

*Teknolojik Kaynaklar 2025 Yih

Bilgisayar ve Sunucular 4,945

Bilgisayar ve Cevre Birimleri 1.259

Gorintileme, Bilgi Toplama ve Takip Sitemleri 18

Haberlesme Cihazlari 1.830

Ses, Goruntd ve Sunum Cihazlari 2.050

Seminer ve Sunum Amach Uriinler 1.607

Kontrol ve Giivenlik Sistemleri 751

Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar 1.401

Basili Yaymlar 135.374

Arastirma ve Uretim Amach Cihazlari ve Aletleri 1.632

T1ibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler 796

Gii¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri 642

Atolye Makineleri ve Aletleri 219

Insaat Makineleri ve Aletleri 165

Olciim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri 548

Giivenlik ve Korunma Amagli Araglar 318

TOPLAM 153.565

Kaynak: Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)
*2025 Aralik ay1 sonu itibariyle
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Tablo 4. Bilgi Sistemleri

Satin Alinan Veya Gelistirilen Sistemler

Yemekhane Otomasyonu

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi)

BESYO Ozel Yetenek Sinav Otomasyonu

OSYM Sinav Sonug Sorgulama Programi

BAP (Bilimsel Arastirma Projeleri) Otomasyonu

Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Bagvuru
Otomasyonu

Arag Takip Sistemi Otomasyonu

Veeam Yedekleme Yazilimi

Erasmus ikili Anlasma Takip Otomasyonu

Simmav Derslik Planlama Sistemi

SKS Etkinlik Web Uygulamasi

Yabanci1 Ogrenci Kayit Web Uygulamasi

Dogrudan Temin Web Duyuru Uygulamasi

VMware Sanallagtirma Yazilimi

Kamu Kurum Ve Kuruluslar Tarafindan
Kullanima Agcilan Sistemler

Muhasebe Yo6netim Sistemi (MYS)

Program Butce Sistemi

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim sistemi
(KBS)

Kamu Yatirimlari Proje Bilgi Sistemi

E-Beyanneme Diizenleme Sistemi

TUBITAK Transfer Takip sistemi

Hazine Nakit Talep Toplama Sistemi

Oska Yazilim Sistemi

Hizmet Takip sistemi

Yoksis Sistemi

Devlet Personel E-Uygulama

Personel Otomasyon Sistemi

Elektronik Kamu Bilgi Y&netim Sistemi

e-SGB

Kaya ( Kamu Yatirim Bilgi sistemi)
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E. INSAN KAYNAKLARI

1. Personel Sayilar

Universitemizin insan kaynagi;

2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanunu kapsaminda akademik personel,

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 34. maddesi kapsaminda sozlesmeli olarak
gorevlendirilen yabanci uyruklu akademik personel,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda idari personel,

2547 sayili Kanun 46’1nc1 madesi kapsaminda kismi zamanli statiide ¢alisan personeller,
4857 sayili Is Kanunu ile 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin gegici 23. maddesi

kapsaminda siirekli ig¢i kadrosuna gegen personelden olusmaktadir.

Universitemizde gérev yapan akademik, idari, siirekli isci ve kismi zamanli personel

sayilar1 yillar itibariyle agagida gosterilmektedir.
Tablo 5. Personel Sayilari

Personel Sinifi 2023 Yihi 2024 Y1l 2025 Yih

Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Memur (657 4/A) (Idari Personel)

Sozlesmeli Personel (657 4/B)

Siirekli Isciler

Kismi Zamanli Personel

2. Akademik Personel

Universitemizde, 2914 sayili Kanuna istinaden istihdam edilen akademik personel
sayis1 2025 yil1 31.12.2025 tarihi itibariyle toplam 953 kisidir. Buna ilaveten yabanci uyruklu

akademik personel sayisi da 1°dir.
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Akademik personelin Unvan bazinda dagilimi asagida gosterilmektedir.

Tablo 6. Aksaray Universitesi Dolu Akademik Personel Kadrolar

Unvan

Profesor

Dogent

Doktora Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Genel Toplam

3. 1idari Personel

Universitemiz akademik ve idari birimlerinde 2025 yili 31.12.2025 tarihi itibariyle
toplam 328 idari personel gorev yapmaktadir.
Cesitli birimlerde gorev yapan idari personelin hizmet sinifi temelinde dagilimi

asagida gosterilmektedir.

Tablo 7. Aksaray Universitesi Dolu idari Personel Kadrolar

Hizmet Simifi

Genel Idare Hizmetleri Siifi

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Simifi

Yardimc1 Hizmetler Sinifi

Toplam
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4. Siirekli Isci

02.04.2018 tarihine kadar 4857 sayili Kanuna istinaden hizmet alimi kapsaminda
istihdam edilen taseron isciler bu tarihten sonra, 375 sayili KHK gegici 23 ve gegici 24’inci

maddeleri kapsaminda siirekli is¢i pozisyonlarinda istihdam edilmeye baglanmigtir. Bu

kapsamda istihdam edilen siirekli isciler, Universitede temizlik ve giivenlik hizmetlerini yerine

getirmektedir.

Stirekli is¢i sayisina iligkin veriler asagida gosterilmektedir.

Tablo 8. Siirekli Isci Sayisi

Hizmet Alan1

Siirekli Tsci

5. Kismi Zamanh Calistirillan Personel

Universitemizde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 46’nct maddesine gore
kismi zamanli olarak gegici islerde 6grencilerimiz galistirilmaktadir. Bu kapsamda 2025 yilinda
calistirilan 6grenci sayist 30°dur.

2547/46 nc1 maddesine gore kismi statiide ¢alistirilan personel sayisina iliskin veriler
asagida gosterilmektedir.

Tablo 9. Kismi Zamanh Calistirilan Personel Sayisi

Hizmet Alam 2023

Kismi Zamanl Personel
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F. DIGER KAYNAKLAR

1. Ogrenci Sayilar

Universitemiz 2025-2026 Egitim - Ogretim doneminde, On lisans, Lisans, Yksek

Lisans ve Doktora programlarinda I. Ogretim ve II. Ogretim tiirleri itibariyle kayitl olan toplam

ogrenci sayist 31.12.2025 tarihi itibariyle toplam 18.874’tur.

Bu sayiya yabanci uyruklu 6grenci sayist dahil olup, mevcut 6grenci sayisi asagida
gosterilmektedir.
Tablo 10. Ogrenci Sayilari

Lisanststi

Lisans On Lisans (Yiiksek Lisans ve Doktora)

2.308

I. Ogretim

1. Ogretim
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II. PERFORMANS BILGILERIi

A. TEMEL POLITIiKA ve ONCELIKLER

Tablo 11. Ust Politika Belgeleri

On
ikinci
Kalkinm
a Plam

Planda yer
alan
maddelerin
numarasi.

544.1-2-3-4-6/545.1-2-4-5/546.1-2-
3/547.2/548.1-3-5-6/550.2/551.1-3-
4-5-6-7/552.1-2-3-4-5/553.1-

3/553.2/556.1-2/557.1-5-590.1-
678.1/682.1-2-3-4-5-7/683.1-2-

3/684.1-2-3-4/685.1-2-3-4-5/686.1-

2-3-4-5-6/687.1-2/688.1-2-3-4-5-
6/689.1-2-3/690.1-2/692.-
695.3/696.4-720.1-2-4-
5/728.4/729.1-
4/734.3/737.5/738.1/740.3/743.1/7
80.1-2-10-13/783.1-4/784.1/785.1-
2-3/789.4/

411.5-6-7-
8
488.5
523.2-
3/524.1-
2/525.1-
3/527.2-5
541.4
746.2/751.
2 897.7 8-
20-24/4-
21

949.4
970.2/971.
2 982.2-
3/4-21
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Orta
Vadeli
Program
(2024-
2026)

Programda
yer alan
maddelerin
numarasi.

8-20-24/4-
21
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B. AMAC ve HEDEFLER

“Tlm paydaslarin ihtiyaclarina odaklanarak, bilgi ve teknolojiyi

kullanabilen, rekabet¢i, girisimei, yenilik¢i atilimlarla bolge ve

ulkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine katki saglayabilecek

nitelikli insan giicii yetistirmektir.”

Vizyon

“Universite-sanayi-toplum isbirligi temelinde evrensel diizeyde

faydali bilgi ve yenilik lireterek, bilim ve teknolojinin gelisimine ortak

olan bir Universite olmaktir.”
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Temel Degerler

Bilimsellik

Saydamlik

Katilimcilik

Rekabetcilik

Kalite ve Yenilik

Etik Degerlere Baglilik
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Tablo 12. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi
PROGRAM ALT PROGRAM ALT PROGRAM

ADI

E

ARASTIRMA, GELIiSTIiRM
VE YENILIK

ADI

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

HEDEFLERI
Ulkemizin bilgi
birikiminin arttiritlmasina
ve teknolojik gelisimine
katkida bulunmak iizere
yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin
guclendirilmesi

ILISKiLi OLDUGU
STRATEJIK AMAC

Bdlgenin mevcut verimlilik diizeyi
ve inovasyon kabiliyetinin
gelistirilerek ulusal ve uluslararasi
rekabetcilik glctinii arttirmak

YUKSEKOGRETI
MDE BiLiMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Yiiksekogretim
kurumlarinda inovasyon
amacl bilimsel
calismalarin arttirilmasi

Bilimsel arastirmalarin kalitesini
artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

-

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETI
M KURUMLARI
SUREKLI
EGITIM
FAALIYETLERI

Toplumun tim
kesimlerine ihtiyag
duydugu alanlarda
egitimler verilmesi,
kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi
kuruluslarla igbirliginin
gelismesine katkida
bulunulmasi

Paydaglarla iletisimi ve etkilesimi
gelistirmek

TEDAVI
EDIiCi
SAGLIK

TEDAVI
HiZMETLERIi

Tedavi edici saglik
hizmetinin erisilebilir ve
etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

Universitenin kurumsal yapisin
guclendirmek

-

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN
BURS VE
DESTEKLER

Alaninda yetkin,
aragtirmaci, bilgi lireten
ve aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

Egitim-Ogretim kalitesini
gelistirmek

ON LISANS
EGITiMIi, LISANS
EGIiTIiMi VE
LiSANSUSTU
EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi
ve gelisime agik
mezunlar yetistirilmesi

Egitim-Ogretim kalitesini
gelistirmek

YUKSEKOGRETI
MDE OGRENCI
YASAMI

Yiiksekogretim
ogrencilerine sunulan
beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltilmesi

Egitim-Ogretim Kalitesini
gelistirmek
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C. PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELER ile FAALIYETLER

Biitce Yili: 2026
Program Adu: Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Alt Program Adu: Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Gerekge ve

Aciklamalar

Yiiksekogretim Kurumlar ve 6zel sektoriin teknolojik arastirma, gelistirme ve yenilik faaliyetlerine

etkin katilimini saglayacak tesvik ve destek sistemlerini gelistirmek ve uygulamak, elde edecekleri
¢iktilarin ticari degere doniistiiriilmesini desteklemek, sanayinin {iniversite ve arastirma kurum ve
kuruluslar ile is birligi yapmasini saglayacak programlar gelistirmek ve bu alanlarda girisimciligi
desteklemek, fikri ve sinai haklara iligskin destek vermek gibi benzeri konularda yapilan hizmetler,

faaliyetler, is ve islemleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

. Olgti 2025 YS
Performans Gostergesi =~ I 20|25 Gerg.
Birimi Planlanan Tahmini

1- Ar-ge'ye harcanan

butcenin toplam butceye | Oran 0,02 0,01

orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Ar-Ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani
olctlmektedir. Universite biinyesindeki Ar-Ge'ye harcanan biitcenin toplam biit¢e igindeki oranim
kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacagi fayda, toplumun Yiksekogretim
hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu Ar-Ge galismalari kapsaminda art1 deger tiretmek. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde
raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Ar-Ge'ye Harcanan Bitce/Toplam Bitce

Verinin Kaynag: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Program Biit¢e Sistemi

Sorumlu idare:  Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
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2025 YS
Gerg.
Tahmini

Olgi 2025

Performans Gostergesi A
Birimi Planlanan

2- Ar-ge sonucu ortaya
c¢ikan triinlere iligskin Say1 1
alinan patent sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Ar-Ge sonucunda ortaya ¢ikan iiriinlere iliskin alinan

patent sayis1 olciilmektedir. Universite binyesindeki Ar-Ge calismalari sonucunda ortaya g¢ikan

sonuglarin patente doniistiiriilmesini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacag:
fayda, toplumun Yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda Ar-Ge g¢alismalar1 sonucunda ortaya g¢ikan
patent sayisin ile ticarilestirilecek {irtin ¢esitliligi artirilacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligia gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iligkin alinan patent sayisi

Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi veri tabani kayitlar

Sorumlu idare: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii

] ~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ao

Tahmini

3- Ar-ge sonucu
TP Say1 1
ticarilestirilen iiriin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Ar-Ge sonucu ticarilestirilen iiriin say1s1 dl¢iilmektedir.
Universite biinyesindeki Ar-Ge galismalar1 sonucun ticarilestirilen iiriin say1larin1 kapsamaktadir. Hedef
kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacagi fayda, toplumun Yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda Ar-
Ge calismalar1 sonucunda ticarilestirilen iiriin sayisini artirarak irliin gesitliligi sunulacaktir. Kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama
sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Ar-Ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi

Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii Kayitlar

Sorumlu idare: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii
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Performans | Olgl 2025 YS

2025 Ger
Gostergesi i Birimi Planlanan &
Tahmini

4- Arastirma

merkezleri TL | 4563.079,52 5.400.000| 3.000.000| 3.887.785,84 4.276.564,42  4.704.220,86

gelir miktar1

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Arastirma merkezlerinin elde etmis oldugu gelir
miktarlar1 l¢iilmektedir. Universite biinyesinde déner sermaye isletmesi kapsaminda faaliyet gdsteren
arastirma merkezlerinin elde etmis olduklar1 gelirleri kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 0Ozel
kesimdir. Saglayacag fayda, topluma yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda analiz, 6l¢lim, inceleme,
egitim vb. gibi hizmetler vermeyi amaglamaktadir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gére izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Doner Sermaye isletmesi Otomasyon Sistemi

Verinin Kaynagi: Doner Sermaye Isletmesi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

2025 YS
Gerg.
Tahmini

Olgi 2025

Performans Gostergesi -5
Birimi Planlanan

5- Arastirma
merkezlerinin sanayi ile Say1 1
yaptig1 proje sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universite-sanayi isbirligi kapsaminda uygulama ve

aragtirma merkezlerinin yiiriitmiis oldugu projelerin sayisi dlgiilmektedir. Universite biinyesindeki
uygulama ve arastirma merkezlerinin sanayi ile yiiriittiikleri projeleri kapsamaktadir. Hedef kitle Sanayi
isletmeleridir. Saglayacag: fayda, sanayi isletmelerinin Yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda ihtiyag
duydugu ortak projeler yiiriiterek ihtiyaglarimi karsilamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Arastirma Merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

Verinin Kaynagi: Arastirma Merkezleri kayitlari

Sorumlu Idare: Uygulama ve Arastirma Merkezleri
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~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ao

Tahmini

6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Say1 52

projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universite tarafindan ve {iniversite biitgesinden
desteklenen arastirma projelerinin sayis1 l¢iilmektedir. Universite biinyesindeki gretim elemanlarinin
aragtirma projelerinin desteklenmesini kapsamaktadir. Hedef kitle {iniversite biinyesindeki 6gretim
elemanlaridir. Saglayacagi fayda, 6gretim elemanlarinin arastirma projelerinde ihtiyag duydugu destegi
karsilamaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik
dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: BAP kapsaminda desteklenen projelerin sayisi

Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii BAP Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Ol 2005 2925YS o006 2027 | 2028

Birimi 26 Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini

Say1 0,08 0,04 0,08 0,07 0,08 0,09

Performans Gostergesi

7- Ogretim eleman1 basina
diisen ar-ge proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Ar-Ge projeleri kapsaminda 6gretim elemani basina

diisen proje sayis1 dl¢iilmektedir. Universite biinyesindeki 6gretim elemanlarmn yiiriittiikleri projeleri
kapsamaktadir. Hedef kitle 6gretim elemanlaridir. Saglayacagi fayda, Universite biinyesinde yer alan
ogretim elemanlarinin ne kadarmm Ar-Ge projesi yiiriittiiklerini tespit etmek ve YOK ve Ilgile diger
kurumlarin bu kapsamda veri taleplerini karsilamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Ogretim Elemani/Ar-Ge Proje Sayisi

Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii BAP Otomasyon Sistemi ile Personel
Daire Bagkanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
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2025 YS
Gerg.
Tahmini

Olgi 2025

Performans Gostergesi A
Birimi Planlanan

8- Patent, faydali model
ve endiistriyel tasarim Say1 1
bagvuru sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde yuritiilen projelerin sonucunda
ortaya ¢ikacak olan patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi Olgiilmektedir.
Universite biinyesindeki proje calismalari sonucun ticarilestirilecek {iriin basvurularim kapsamaktadir.
Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacag fayda, toplumun yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda
Ar-Ge caligmalar1 sonucunda ticarilestirilen iirlin sayisini artirarak {iriin ¢esitliligi sunmak. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde
raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi

Verinin Kaynagi: Teknoloji Transfer Ofisi veri tabani kayitlart

Sorumlu idare: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii

2025 YS
Gereg.
Tahmini

Olgi 2025

Performans Gostergesi T
Birimi Planlanan

9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayist

Say1 10 10

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen

Ar-Ge proje sayist dlgiilmektedir. Universite biinyesindeki 6gretim elemanlarimin yiiriittiikleri dis
kaynaklt Ar-Ge projelerinin desteklenmesini kapsamaktadir. Hedef kitle tniversite biinyesindeki
Ogretim elemanlaridir. Saglayacagi fayda, 6gretim elemanlarinin Ar-Ge projelerinde ihtiya¢ duydugu
destegi dis kaynaklar karsilamaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin
edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligia gore izlenmektedir.

Hesaplama Y&ntemi: Ulusal ve Uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen Ar-Ge proje sayisi
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatdrliigii BAP Otomasyon Sistemi ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi Muhasebe Sistemi

Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1
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Olgu

Performans Gostergesi A
Birimi

2025
Planlanan

2025 YS
Gerg.
Tahmini

2026
Hedef

2027
Hedef

2028
Hedef

10- Uluslararasi
endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi

Say1

628

310

628

629

682

703

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile dgretim elemanlarinin SCI, SCI-Expended, SSCI ve

AHCI kapsamindaki uluslararasi dergilerde yayimlanan yaym sayist oOlgiilmektedir. Universite

biinyesinden gorev yapan 0gretim elemanlarinin yayin sayilarini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve

0zel kesimdir. Saglayacag: faydalar, toplumun yiliksek6gretim hizmetleri kapsaminda ihtiya¢ duydugu

bilimsel ¢aligmalar ile {iretilecek mal ve hizmetlere katma deger katmak. Veriler kaynak kisminda

belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore

izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Verinin Kaynagi: Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire bagkanligi tarafindan saglanan Web of Science

Veri Taban.

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2025
Butce

2025
Harcama
Haziran

2026
Butce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Yiiksekégretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

966.000

2.479.524

1.157.000

1.283.000

1.386.000

Biitce I¢i

966.000

2.479.524

1.157.000

1.283.000

1.386.000

Biitce Dis1

0

0

0

0

0

TOPLAM

966.000

2.479.524

1.157.000

1.283.000

1.386.000

Biitce Ici

966.000

2.479.524

1.157.000

1.283.000

1.386.000

Biitce Dis1

0

0

0

0

0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim lyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik

egitimini tamamlamig arastirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin

degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin hizmetlerin yiiriitilmesi faaliyetlerini

kapsamaktadir.
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Alt Program Ada:
Gerekee ve

Aciklamalar

Arastirma Altyapilari

Spor ve Saglik Alaninda Thtisaslasma kapsaminda, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

koordine etmek, izlemek, yapmayi O6zendirmek ve yapmak, bu amacgla program ve projeler

gelistirmek, stratejik alanlarda arastirmalar yapmak ve yaptirmak, teknoloji altyapisini gliglendirmek

amaciyla merkezler ve enstitiiler kurmak, gibi benzeri konularda yapilan hizmetler, faaliyetler, is ve

islemleri kapsamaktadir

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere

yiiksekdgretim kurumlarinda aragtirma altyapilarimin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Performans Gostergeleri

2025 YS
Gerg.
Tahmini

Olgu
Birimi

2025

Performans Gostergesi
Planlanan

1- Aragtirma altyapist

. Oran 20
projesi tamamlanma orant

0,47 10 10 10 10

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile arastirma altyapisi1 kapsanminda yer alan projelerin
tamamlanma oran1 odlgiilmektedir. Universite biinyesinde arastirma altyapisina iliskin projeleri
kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacag faydalar, toplumun yiiksekdgretim
hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu bilimsel ¢alismalarin altyapisim gelistirerek bilimsel
calismalarin sayisini artirmak ve bunu patente modele ve faydali iirline doniistiirmek. Veriler kaynak

kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama

sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama YOntemi: Projeye gonderilen 6denegin/Toplam proje 6denegine orani

Verinin Kaynagi: Spor ve Saglik Alaninda Thtisaslasma Koordinatérliigii Veri Tabani

Sorumlu idare: Spor ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigii

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2025
Butce

2025
Harcama
Haziran

2026
Butce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Yiiksekogretim Kurumlar
Arastirma Altyapis1 Kurulmasi ve
Gelistirilmesi

5.000.000

5.000.000

6.000.000

7.424.000

8.423.000

Biitce Ici

5.000.000

5.000.000

6.000.000

7.424.000

8.423.000

Biitce Dig1

0

0

0

0

0

TOPLAM

5.000.000

5.000.000

6.000.000

7.424.000

8.423.000

Biitce Ici

5.000.000

5.000.000

6.000.000

7.424.000

8.423.000

Biitce Dis1

0

0

0

0

0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiiksekogretim kurumlari biinyesinde, yetigmis nitelikli insan giicii ile gliniin modern teknolojilerine

dayali makine-techizat, donanim ve yazilimi i¢inde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildig: ileri

arastirma laboratuvari, tematik arastirma laboratuvar ile merkezi arastirma laboratuvari ile ilgili

faaliyetleri kapsamaktadir.
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Biitce Yili: 2026
Program Adi: Hayat Boyu Ogrenme

Alt Program Ada: Yiiksekogretim Kurumlan Siirekli Egitim Faaliyetleri

Gerekge ve

Aciklamalar

Hayat boyu 6grenme yaklasimiyla iiniversiteler tarafindan egitim 6gretim faaliyetlerinin ve agik

ogretim faaliyetlerinin ytiriitiilmesi, okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslarinin
diizenlenmesi, mezun Ogrencilere ve dis paydaslara destekleme ve yetistirme kurslart verilmesi

faaliyetlerini kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Olgil 2025 2929YS! o006 | 2027 | 2028

S Gerg.
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef

Performans Gdostergesi

1- Dezavantajl gruplara
yoOnelik sosyal
entegrasyon ve Say1 10
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite tarafindan dezavantajli gruplara yonelik

sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayis1 dlgiilmektedir. Universite tarafindan
dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyetleri
kapsamaktadir. Hedef kitle dezavantajli gruplardir. Saglayacagi faydalar, yiiksekogretim hizmetleri
kapsaminda dezavantajli gruplarin ihtiyag duydugu sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
faaliyetler yiiriiterek toplumda saglikli bir yer edinebilmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore
izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet say1s1

Verinin Kaynagi: Ogrenci Engelli Birimi Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Engelli Birim Koordinatorliigii
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Ol 2005 2925YS o006 2027 | 2028

Birimi 26 Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini

Say1 852 750 450 450 465 480

Performans Gostergesi

2- Egitim programlarina
basvuran kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite tarafindan diizenlenen egitim programlarina
basvuranlarin  sayis1  Olgiilmektedir. Universite tarafindan diizenlenen egitim faaliyetlerini
kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir. Saglayacag: faydalar, yliksekogretim hizmetleri
kapsaminda toplumun ihtiya¢ duydugu egitim faaliyetleri yiiriitiilerek kazanimlar elde edinmelerini
saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler
halinde raporlama sikligia gore izlenmektedir.

Hesaplama Yodntemi: Egitim programina basvuran Kisi sayisi

Verinin Kaynagi: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Veri Tabam

Sorumlu idare: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

2025 YS
Gerg.
Tahmini

Olgi 2025

Performans Gostergesi -5
Birimi Planlanan

3- Mezunlara yénelik
gercgeklestirilen faaliyet Say1 10 2
sayist

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Universite Kariyer Merkezi tarafindan mezunlara
yonelik diizenlenen faaliyet sayis1 dlgiilmektedir. Universite Kariyer Merkezi tarafindan mezunlara
yonelik diizenlenen faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle mezun 6grencilerdir. Saglayacag: faydalar,
yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda mezun olan 6grencilerin mezuniyet sonrasi ihtiya¢ duydugu
faaliyetlerin gergeklestirilmek suretiyle kazanimlar elde edinmelerini saglamak. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama
sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

Verinin Kaynagi: Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
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2025 YS
Gerg.
Tahmini

Olgi 2025

Performans Gostergesi -5
Birimi Planlanan

4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Gostergeye liliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan diizenlenen mesleki egitim programlarina yonelik verilen sertifika sayisi
olgiilmektedir. Universite Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan diizenlenen
mesleki egitime yonelik sertifika faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tim kesimidir.
Saglayacagi faydalar, yliksekogretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiya¢ duydugu mesleki egitim
faaliyetleri yiriitiilerek sertifika elde edinmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki
egitime yonelik verilen sertifika sayis1

Verinin Kaynagi: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Dil Merkezi Otomasyon
Sistemleri

Sorumlu idare: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Dil Merkezi

Performans Olgu 2025 AUES VS 2026 2027 2028

. : S Gerg.
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef | Hedef Hedef

5- Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri Say1 55 15 55 130 142 150
sayis1

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Universite tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk

projelerini kapsaminda tamamlanan proje sayis1 dlgiilmektedir. Universite tarafindan yiiriitiilen sosyal
sorumluluk projeleri kapsaminda tamamlanan projeleri kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tim
kesimidir. Saglayacag1 faydalar, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiyag duydugu
sosyal sorumluluga iliskin projeler yiiriiterek toplumda farkindaligin olusmasina katki saglamak. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde
raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Y ontemi: Tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayisi

Verinin Kaynagi: Universitemiz tiim birimleri tarafindan tutulan kayitlar

Sorumlu idare: Universitemiz Tim Birimleri
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2025 YS
Gerg.
Tahmini

Performans Olgu 2025
Gostergesi Birimi Planlanan

6- Universitenin
cevrecilik alanlarinda Say1 0
aldig1 odiil sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama: Green Metric tarafindan, her yil diinya genelindeki iiniversiteleri gevre
calismalari, doga dostu ulagim agi, su kaynaklarinin kullanimi, atik yonetimi, enerji, geri doniigiim,
ekolojik egitimler gibi evrensel gegerliligi olan kriterler iizerinden bir degerlendirmeye tabi tutarak
siralamalart belirlemektedir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacagi faydalar, toplumun
yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu hizmetleri saglikli ve yasanabilir kampus
ortaminda sunmaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er
aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayist

Verinin Kaynagi: Universitemiz tiim birimlerinde tutulan kayitlar

Sorumlu idare: Universitemiz Tim Birimleri

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2025
Faaliyetler 2925 Harcama
Butce .

Haziran
TOPLAM 0
Biitce Ici 0
Biitge Dist 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler
Aksaray Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde acilacak olan tiim

egitim programlarinin, seminer ve ¢alistay vb. ile akademik birimler tarafindan yurutilen faaliyetlerin
degerlendirilmesi, siavlarinin planlanmasi, koordinasyonunun saglanmasi ve ilgili tiim faaliyetleri

kapsamaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Sosyal Sorumluluk Projeleri

Universite ¢alisanlarinin  ve &grencilerin  kurumsal sosyal sorumluluk projeleri gelistirip

uygulayabilmesini saglamak, toplumsal sorunlarla miicadele etmek, sektor ve Universitenin

potansiyel is birliklerini sekillendirmek igin gruplar ve bireyleri toplumsal iyiye dair harekete

gecirmek icin yurutilecek faaliyetleri kapsamaktadir.
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Biitce Yili: 2026

Program Adu: Tedavi Edici Saglik

Alt Program Ada: Tedavi Hizmetleri
Gerekee ve

Aciklamalar

Bireylerin hastalanmalari ve yaralanmalari durumunda, tekrar eski sagliklarina kavusmasi igin

yapilan hizmetleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

; 2025 YS
) _ 1 Olcu 2025 2027 2028
Performans Gostergesi o Gerg. ) )
Birimi Planlanan . Tahmin | Tahmin
Tahmini

1- Ameliyat sayisi Say1 0

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Ydéntemi:

Verinin Kaynagi: Dis Hekimligi Fakiiltesi Kayitlari
Sorumlu idare: Dis Hekimligi Fakiltesi

. 2025YS
) _ i Olgu 2025 2027 2028
Performans Gostergesi o Gerg. ) .
Birimi Planlanan - Tahmin | Tahmin
Tahmini

2- Universite hastaneleri
Oran
nitelikli yatak orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi: Dis Hekimligi Fakiiltesi Kayitlari
Sorumlu idare: Dis Hekimligi Fakiiltesi
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) Olgu
Performans Gostergesi

Birimi

Planlanan

2025

Tahmini

2025YS
Gereg.

2027
Tahmin

2028
Tahmin

3- Universite hastaneleri
Oran
yatak doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Ydntemi:

Verinin Kaynagi: Dis Hekimligi Fakiiltesi Kayitlari

Sorumlu Idare: Dis Hekimligi Fakiiltesi

Olgu

Performans Gostergesi .
Birimi

Planlanan

2025

2025YS
Gereg.

Tahmini

2027
Tahmin

2028
Tahmin

4- Yatan hasta sayisi Say1

0

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi: Dis Hekimligi Fakiiltesi Kayitlari

Sorumlu Idare: Dis Hekimligi Fakiiltesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2025
Butce

2025
Harcama
Haziran

2026
Butce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri

15.104.000

288.000

40.140.000

49.651.000

56.323.000

Biitce Ici

15.104.000

288.000

40.140.000

49.651.000

56.323.000

Biitce Dig1

0

0

0

0

0

Dis Hekimligi Hastanesi
Tarafindan Yapilacak Taban
Odeme

2.583.000

2.082.000

7.130.000

7.900.000

8.532.000

Biitce I¢i

2.583.000

2.082.000

7.130.000

7.900.000

8.532.000

Biitce Dis1

0

0

0

0

0

TOPLAM

17.687.000

2.370.000

47.270.000

57.551.000

64.855.000

Bitce Ici

17.687.000

2.370.000

47.270.000

57.551.000

64.855.000

Biitce Dig1

0

0

0

0

0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ag1z ve Dis Sagh@ Hizmetleri

Teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesi, tedavi edici saglik hizmetlerinin

planlanmasi ve koordinasyonu acil saglik hizmetlerinin etkili ve kisa siirede sunulmasi, saglik egitimi

ve aragtirma faaliyetlerinin gelistirilmesi, saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri altyapisinin ve
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iletisim teknolojilerinin gelistirilmesi, uluslararasi saglik igbirliklerinin gelistirilmesi gibi benzeri

konularda yapilan hizmetler, faaliyetler, is ve islemleri kapsamaktadir.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
Personelin dddllendirilerek motivasyonunun artirtlmasi amaciyla yapilan 6demedir. 2547 sayili
Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikras1 kapsamindaki personele yapilacak bu 6deme, taban 6deme
katsay1 cetvelinde yer alan (RG: 15/9/2022-31954, Ek-4) kadro {invanina gore belirlenen taban
katsayisinin en yiiksek devlet memuru ayligi ile ¢arpimi sonucu bulunan tutardir.

Biitce Yili: 2026

Program Adu: Yiiksekogretim

Alt Program Adi: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Gerekee ve

Aciklamalar

Yiiksekogretim Ogrencilerinin iggiicii piyasasina gegislerinin saglanmasini teminen basta ortak
projeler olmak Uzere Universite-ozel sektor isbirliklerinin yiirtitiilmesi, is arama becerilerini
gelistirilmesi ve g¢alisma hayatina uyumunu saglamak i¢in bilinglendirme faaliyetleri ile mesleki

yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi faaliyetlerini kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

~ Olcii 2025 YS
Performans Gostergesi . | 20|25 Gereg.
Birimi Planlanan Tahmini

1- Doktora egitimini
Say1 25 48

tamamlayanlarin sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde doktora egitimini

tamamlayanlarin sayis1 ol¢iilmektedir. Universite biinyesinde egitimini tamamlamis doktora
ogrencilerini kapsamaktadir. Hedef kitle tiniversite doktora egitimini tamamlayanlar. Saglayacagi fayda,
doktora alaninda yetigsmis bireyler ile toplumun her alaninda daha nitelikli bireylerin yetismesini
saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler
halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri ve Enstitiilerin Ogrenci Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2024 2025 Gerg

Birimi Planlanan .

Tahmini

2- Egitim bilimleri

Oran 83,21 92 83,21

kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin Ag¢iklama: Bu gosterge ile Universite egitim bilimlerinin kontenjan doluluk oran
olgiilmektedir. Universite biinyesindeki egitim bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir.
Hedef kitle Universite egitim bilimleri 6grencileridir. Saglayacag fayda, yiiksekdgretim hizmetleri
kapsaminda egitim bilimleri alaninda acilan programlara basvuran 6grenci talebi tespit edilerek bu
alanda acilacak programlar ile bagvurulara iligkin kontenjanlarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde
raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani= Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/
Bagvuran 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

~ Olci 2025 YS
Performans Gadstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan o

Tahmini

3- Egitimin program

Oran
suresinde bitirilme oram 60 80

Gostergeye liliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde verilen egitimin program
siiresinde bitirilme oram olgiilmektedir. Universite biinyesinde verilen egitimin program siiresinde
bitirilme oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite ogrencileridir. Saglayacagi fayda,
yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda egitim goren dgrencilerin kendi program siireglerini zamaninda
bitirmeleri tespit edilerek mezuniyet sonrasi hayata hazirlanmalar1 saglanacaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama
sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Egitimin program siiresinde bitirilme orani= Egitim programu siiresi/Egitim
programu bitirilme siiresi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig ile Enstitiiler

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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_ 2025 YS
Performans Gostergesi 2025 Gerc

Planlanan -

Tahmini

4- Fen bilimleri kontenjan

doluluk orani 86,63 86

Gostergeye Iliskin Ag¢iklama: Bu gosterge ile Universite fen bilimlerinin kontenjan doluluk orani
olgiilmektedir. Universite biinyesindeki fen bilimlerinin kontenjan doluluk oranmi kapsamaktadir.
Hedef kitle Universite fen bilimleri 6grencileridir. Saglayacag: fayda, yiiksekdgretim hizmetleri
kapsaminda fen bilimleri alaninda acilan programlara bagvuran 6grenci talebi tespit edilerek bu alanda
acilacak programlar ile basvurulara iligkin kontenjanlarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama
sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Fen bilimleri kontenjan doluluk orani= Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/
Bagvuran 6grenci sayisi

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig:

~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan o

Tahmini

5- Kituphanede bulunan

basili ve elektronik kaynak | Say1 154.034 = 166.816 | 155.000 | 155.000 | 160.000 = 165.000

sayist

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite Kiitiiphanesinde bulunan basil1 ve elektronik

kaynak sayis1 Olgiilmektedir. Universite Kiitiiphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynaklar

kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir. Saglayacag1 fayda, Universite Kiitiiphanesinde yer

alan basili ve elektronik kaynaklarin nicelik ve nitelik olarak artirilmasi saglanarak bilgiye erisimin
kolaylastirilmasi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Kituphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Verinin Kaynagi: Kutliphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Kiitiphane Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
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~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ao

Tahmini

6- Kutlphanede bulunan
Ogrenci basina diisen
basili ve elektronik

kaynak say1s1

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite Kiitiiphanesinde bulunan basil1 ve elektronik
kaynak sayis1 ile dgrenci sayisi arasindaki oransal iliski 6lgiilmektedir. Universite Kiitiiphanesinde
bulunan basili ve elektronik yayin sayist ile 6grenci sayisini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite
ogrencileridir. Saglayacag: fayda, Universite Kiitiiphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklarin
Ogrenci sayisina olan orani tespit edilerek dgrencilerin daha fazla kaynaga ulagmasini saglamak. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde

raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Kitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi/ Ogrenci sayisi
Verinin Kaynagi: Kutiiphane Doklimantasyon Daire Baskanligi otomasyon sistemi verileri

Sorumlu idare: Kitiiphane Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Olci 2025 YS
Performans Gdostergesi 5 2024 2025 Gerg.

Birimi Planlanan Tahmini

7- Kutliphaneden
Say1 109.903 | 25.982 | 21.000

yararlanan kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite Kitiiphanesinden yararlanan kisi sayisi
ol¢iilmektedir. Universite Kiitiiphanesinden yararlananlar1 kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim
kesimidir. Saglayacag: fayda, toplumun Universite Kiitiiphanesinde yer alan basili ve elektronik
kaynaklar ile bilgiye ulagsmasina katki sunmaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina goére izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi

Verinin Kaynagi: Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
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; . 2025 YS
Performans Gostergesi 2025 Gerg

Planlanan .

Tahmini

8- Lisansiistii 6grencilerin
toplam dgrenciler igindeki 0,15 0,14
pay1

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Universite biinyesindeki lisansiistii 6grenci sayisinmn
toplam &grenci sayisi icerisindeki oram olgiilmektedir. Universite biinyesindeki lisansiistii dgrenci
sayisinin toplam Ogrenci sayisi icerisindeki oranina iligkin hesaplamay1 kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite lisansiistii grencileridir. Saglayacag fayda, Universite biinyesindeki lisansiistii dgrencilerin
toplam Ogrenci igerisindeki orani tespit edilerek lisansiistii egitime yonelik 6grenci kontenjanlari ile
programlarin revize edilmesine katki saglayacaktir. . Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenci igindeki payi=Lisansiistii 6grencilerin
sayist/Toplam &grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

Olci 2025 YS
Performans Gostergesi -g- _ 2024 2025 Gerg 2026 | 2027 | 2028
Birimi Planlanan Tahmihi Hedef | Hedef | Hedef

9- Ogrenci basina diisen

Metrekare: 15 15 15 2,52 2,52 3,26

egitim alani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin egitim alanlarnin dgrenci sayisina
oranlanmas! suretiyle dgrenci basina diisen egitim alam lgiilmektedir. Universitenin egitim alanlarinin
Ogrenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen egitim alanin1 kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite ogrencileridir. Saglayacagi fayda, Universitenin egitim alanlarinin dgrenci sayisina
oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen egitim alan1 belirlenerek 6grencilere daha verimli ortamlar
olusturarak egitim kalitesini artirma ¢aligilacak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gére izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci basina diisen egitim alani= Egitim alam (m2)/Ogrenci sayis

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi ile Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligit MEKSIS Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
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Performans Olcu 2024 2025 2025 YS 2026 2027 2028

Planlanan Gerg. Hedef | Hedef Hedef

Gostergesi Birimi Tahmini

10- Ogrenci basina

Metrekare | g 73 11 9,73 10,72 | 10,72 11,67

diisen kapali alan

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin kapali alanlarinin dgrenci sayisina
oranlanmas suretiyle 6grenci basina diisen kapali alan dl¢iilmektedir. Universitenin kapali alanlarinin
Ogrenci sayisina oranlanmasi suretiyle 0grenci basina diisen kapali alanm1 kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite 6grencileridir. Saglayacagi fayda, Universitenin kapali alanlarmin &grenci sayisina
oranlanmasi suretiyle 6grenci bagina diisen egitim alani belirlenerek 6grencilere daha verimli ortamlarin
olusturulmas1 saglanarak egitim kalitesini artirmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligia gore izlenmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Ogrenci Basina diisen kapali alan= Kapali alan (m2)/ Ogrenci sayis1

Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi ile Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi MEKSIS Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

_ Olcu 2025 YS

Performans Gadstergesi L. 2025 Gerg
Birimi Planlanan Ay
Tahmini

11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan 0,05

Ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite tarafindan sunulan degisim programlarindan
yararlanan Ogrenci sayis1 olgiilmektedir. Universite tarafindan sunulan degisim programlarindan
yararlanan &grencileri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite ogrencileridir. Saglayacagi fayda,
Universite tarafindan sunulan de@isim programlar1 kapsaminda oOgrencilerin kisisel gelisimleri
desteklenmekte ve diger iniversitelerde egitim gorme imkani sunmaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore
izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci degisim programlarindan yararlanan dgrencilerin orani= Degisim
programindan yararlanan 6grenciler/Toplam 6grenci sayist

Verinin Kaynag: Dis {liskiler Koordinatorliigii ile Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
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Ol 2005 2925YS o006 2027 | 2028

Birimi 26 Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini

Say1 34,49 37,5 31,5 315 30,24 29,08

Performans Gostergesi

12- Ogretim iiyesi basina
diisen 6grenci sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin &gretim {iyesi sayisina toplam dgrenci
sayis1 oranlanmak suretiyle ne kadar 6grenci diistiigiine iliskin oran olgiilmektedir. Universitenin
Ogretim iiyesi sayisina toplam 6grenci sayist oranlanmak suretiyle ne kadar 6grenci diistiigiine iliskin
oran1 kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgretim iiyesi ile Ogrencileridir. Saglayacag: fayda,
Universitenin 6gretim iiyesi sayisina dgrenci sayist oranlanarak dgretim iiyesi basma diisen dgrenci
sayist belirlenerek 6gretim iiyelerinin daha verimli ders vermeleri ve daha saglikli egitim-6gretim
donemi gegirmeleri i¢in politikalar iiretilmesine katki saglayacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore
izlenmektedir.

Hesaplama Yo6ntemi: Ogretim iiyesi bagina diisen 6grenci say1si= Toplam dgrenci say1si/Ogretim {iyesi
Verinin Kaynagi: Personel Daire Baskanli Otomasyon Sistemi ile Ogrenci Isleri Daire Baskanligt
Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

. Oleu 2025 YS
Performans Géstergesi =~ . 2024 2025 Gerg

Birimi Planlanan A

Tahmini

13- Saglik bilimleri

Oran
kontenjan doluluk orani 99,43 95 99

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Universitenin saglik bilimlerinin kontenjan doluluk orani

ol¢iilmektedir. Universite biinyesindeki saglik bilimlerinin kontenjan doluluk oranmi kapsamaktadir.
Hedef kitle Universite saglik bilimler 6grencileridir. Saglayacag1 fayda, yiiksekdgretim hizmetleri
kapsaminda saglik bilimleri alaninda agilan programlara bagvuran 6grenci talebi tespit edilerek bu
alanda agilacak programlar ile bagvurulara iligkin kontenjanlarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore
izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani= Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/
Basvuran 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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~ Olci 2025 YS
Performans Gostergesi L 2024 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ao

Tahmini

14- Sosyal bilimler

Oran 94,83 94 95

kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Universitenin sosyal bilimlerinin kontenjan doluluk
oran1 dlgiilmektedir. Universite biinyesindeki sosyal bilimlerinin kontenjan doluluk oranin
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite sosyal bilimler 6grencileridir. Saglayacag fayda, yiiksekdgretim
hizmetleri kapsaminda sosyal bilimleri alaninda agilan programlara bagvuran 6grenci talebi tespit
edilerek bu alanda acilacak programlar ile bagvurulara iligkin kontenjanlarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik
raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Sosyal bilimler doluluk oran1 = Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/Bagvuran
Ogrenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

. Ol 2025 YS
Performans Goéstergesi | 2025 Gerg

Birimi Planlanan T .

ahmini

15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan

Ogrenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi Veri Taban

Sorumlu Idare: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii
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; . 2025 YS
Performans Gostergesi 2025 Gerg

Planlanan T .

ahmini

16- Uluslararasi
kuruluslarla ortak
uygulanan egitim

programi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin uluslararasi kuruluslar ile ortaklasa
yiiriittiikleri egitim programi sayisi dlciilmektedir. Universitenin uluslararas1 kuruluslar ile ortaklasa
yiiriittiikleri egitim programlarint kapsamaktadir. Hedef kitle uluslararas1 kuruluslardir. Saglayacagi
fayda, Uluslararas1 kuruluslarla ortaklaga yiiriitiilen egitim programi kapsaminda Universitenin hem
Ogrencilerinin hem de akademik personelinin gelisimlerine katki sunmak ve ikili anlagmalar
cergevesinde egitim program sayilarimi belli standartlara yiikselmektir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore
izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayist

Verinin Kaynagi: Dis iligskiler Koordinatorliigii Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Dis iliskiler Koordinatorliigii

] ~ Olci 2025 YS
Performans Gadstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan o

Tahmini

17- Yabanci dilde egitim

Say1 0
veren program sayisl

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde yabanci dilde egitim veren

program sayis1 Olgiilmektedir. Universite biinyesinde yabanci dilde egitim veren programlar
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacag: faydalar, yiiksekdgretim hizmetleri
kapsaminda yabanci dilde egitim veren program sayilari tespit edilerek bu tiir programlarin gerekliligine
iligkin politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina goére izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:
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~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ao

Tahmini

18- Yabanci uyruklu
) Say1 1
akademisyen sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde gorev yapan yabanci uyruklu
akademisyen sayis1 dlgiilmektedir. Universite biinyesinde goérev yapan yabanci uyruklu akademisyenleri
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite yabanci uyruklu akademisyenleridir. Saglayacagi faydalar,
yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda belirli boliim ve programlarda alaninda yetismis yabanci uyruklu
akademisyen istihdam edilerek Universitenin akademisyen ihtiyacin1 gidermektir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama
sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Yabanci Uyruklu Akademisyen Sayisi

Verinin Kaynagi: Personel Daire Bagkanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Personel Daire Baskanlig

~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ao

Tahmini

19- Yabanci uyruklu

e Say1 1.600 1.200
ogrencl sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Bu gésterge ile Universite biinyesindeki yabanci uyruklu 6grenci sayist

olgiilmektedir. Universite biinyesindeki yabanci uyruklu &grencileri kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite yabanci uyruklu 6grencileridir. Saglayacagi faydalar, yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda
yabanci uyruklu dgrencilerin sayis1 tespit edilerek yabanci uyruklu grencilerin Universiteyi tercih
etmelerini saglayacak politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig1 Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:
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Olgu

Birimi

2025 YS
Gerg.
Tahmini

2025

Performans Gostergesi
Planlanan

20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarm toplam mezun

Sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesindeki yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlar/ toplam mezun sayisina orani dlgiilmektedir. Universite biinyesinde yan
dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olan 6grencileri kapsamaktadir. Hedef kitle Universitede yan
dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olan Ogrencilerdir. Saglayacag1 faydalar, yiliksekogretim
hizmetleri kapsaminda 6grencileri yan dal ve ¢ift ana dal programina ydnlendirerek egitim-6gretim

stireleri boyunca baska bir alandan daha mezun olmalarini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen

veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Yan Dal ve Cift Ana Dal Programindan Mezun Olanlar/ Toplam Mezun

Sayisina Orani

Verinin Kaynagi: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2025
Butce

2025
Harcama
Haziran

2026
Butce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Doktora ve Tipta
Uzmanhk Egitimi

71.172.000

26.942.115

87.854.000

98.003.000

106.829.000

Biitce Ici

71.172.000

26.942.115

87.854.000

98.003.000

106.829.000

Biitce Dis1

0

0

0

0

Lisans Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

60.000

Biitce Ici

60.000

Biitce Dis1

0
0
0

0

0
0
0

0
0
0

Yiiksekogretim
Kurumlar Bilgi ve
Kaltarel Kaynaklar ile
Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

13.742.000

8.207.616

20.224.000

14.747.000

16.068.000

Biitce Ici

13.742.000

8.207.616

20.224.000

14.747.000

16.068.000

Butce Dist

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim
Kurumlar Birinci
Ogretim

1.754.810.000

827.220.003

2.350.329.000

2.664.344.000

2.917.678.000

Biitce Ici

1.754.810.000

827.220.003

2.350.329.000

2.664.344.000

2.917.678.000

Biitce Dis1

0

0

0

0

0

Yiiksekogretim
Kurumlarn ikinci
Ogretim

1.107.000

267.873

1.323.000

1.477.000

1.597.000

Biitce Ici

1.107.000

267.873

1.323.000

1.477.000

1.597.000

Sayfa45/85




Biitce Dis1
Yiiksekogretim
Kurumlar Tezsiz 126.712 105.000 118.000 128.000
Yiksek Lisans

Biitce 1gi 126.712 105.000 118.000 128.000

Biitce Dig1 0 0 0
Yiiksekogretim
Kurumlar1 Uzaktan 0 0 0 0
Egitim

Biitce Ici 0 0 0 0

Biitge Dist 0 0 0 0
TOPLAM 1.840.918.000: 862.824.319! 2.459.835.000; 2.778.689.000! 3.042.300.000

Biitce 1gi 1.840.918.000; 862.824.319: 2.459.835.000; 2.778.689.000; 3.042.300.000

Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Lisans dlzeyinde 6grenim gordiikten sonra, yiiksekogrenim kurumlarinda yiikseklisans, doktora,
sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi yapmak isteyenlere iliskin yiiriitillen faaliyetleri

kapsamaktadir.

Lisans Ogrencilerine Yo6nelik Burs Hizmetleri

Yiiksekogretim sistemimizde her diizeyde niteligin arttirtlmasina yo6nelik tilkemiz i¢in biiyiik 6nem
arz eden Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek Devlet tiniversitelerindeki desteklenmesine
karar verilen lisans programlarina ilk ii¢ sirada yerlesen ve kayit yaptiran 6grencilere Yiiksekdgretim
Kurulunca belirlenen miktarda ve siirede verilen aylik burslarin takip ve mali sorumluluklari ile ilgili

faaliyetleri kapsamaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapimin Gelistirilmesi

Hizmetleri

Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastirilmasi 6nceligi ile iliskili ve biit¢e kararlarini

destekleyecek kritik 6nemi haiz iiriin, hizmet ve faaliyetleri kapsamaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

YiiksekOgretim kurumlarinda normal-6rgin, on lisans ve lisans programlarinin oOrgiin egitim

saatlerinde yUrQtilmesi hizmetini kapsamaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Yiiksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, 6nlisans ve lisans programlarinin 6rgiin egitim saatleri

disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta sonunda) yiiriitiilmesi faaliyetini kapsamaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Yiksek Lisans

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun ek 27 nci maddesine dayanilarak, yiiksekdgretim
kurumlarinda ikinci Ogretim kapsaminda yiriitillecek tezsiz yiiksek lisans programlarini

kapsamaktadir.
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Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali 6n lisans, lisans ve yliksek lisans
diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agilmasi ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan

dgretim yontemiyle verilmesine Iliskin faaliyetleri kapsamaktadir.

Alt Program Adu: Ogretim Elemanlarma Saglanan Burs ve Destekler
Gerekge
Aciklamalar

Ogretim elemanlarinin yurtici ve yurtdisinda yetistirilmesi, bilgi ve kiiltiirel kaynaklarm gelistirilmesi

gibi konularda yapilan hizmetler, faaliyetler, is ve islemleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

~ Olci 2025 YS
Performans Gostergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ay

Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded,
SSCl ve AHCI
kapsamindaki dergilerde

Ogretim elemani bagina

diisen yayin sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite 6gretim elemanlarmin SCI, SCI-Expended,

SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan yayin sayilari ile ortalama bir 6gretim elemanina
denk gelen yayin sayis1 dl¢iilmektedir. Universite biinyesinden gérev yapan 6gretim elemanlarinin yayin
sayilarin1 kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 06zel kesimdir. Saglayacagi faydalar, toplumun
yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetleri tireterek katma deger tiretmek.
Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik raporlama
sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: SCI, SCI-Expended, SSCI Ve AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayimlanan
Yayin Sayisi=Yaym Sayis1 / Ogretim Eleman1 Sayisi

Verinin Kaynagi: Web of Science Veri Tabani ve Personel Otomasyonu Sistemi

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig

Sayfa 47/ 85




- Olcii 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan .

Tahmini

2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda
saglanan burslardan

yararlanan doktora

Ogrenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile YOK tarafindan éncelikli alanlarda saglanan burslardan
yararlanan doktora &grenci sayisi Olgiilmektedir. YOK tarafindan oncelikli alanlarda saglanan
burslardan yararlanan doktora ogrencilerini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite doktora
Ogrencileridir. Saglayacagi faydalar, yiliksekdgretim hizmetleri kapsaminda doktora Ogrencilerinin
oncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanmasi saglanarak burs ihtiyaglarmi karsilamak ve bu
alanda doktorali bireyler yetistirmek. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin
edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yoéntemi: YOK tarafindan oncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora
Ogrenci sayisl.

Verinin Kaynag: Enstitiiler Tarafindan Kullanilan Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Enstitiiler

: ) C")I(;U 202 2025 YS
Performans Gdostergesi L | OI 5 Gereg.
Birimi Planlanan il

3- Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden

yararlananlarin say1s1

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde arastirma bursunda yararlanan

ogrenci sayis1 olgiilmektedir. Universite biinyesinde arastirma bursundan yararlanan 6grencileri
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacag: faydalar, yiiksekdgretim hizmetleri
kapsaminda Ogrencilerin arastirma bursundan yararlanmalarini tesvik ederek burs ihtiyaglarini
karsilamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik
dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayist

Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinat6rliigii Otomasyonu

Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
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] ~ Olci 2025 YS
Performans Gostergesi o 2025 Gerg

Birimi Planlanan .

Tahmini

4- Yiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat

odiilleri sayis1

Gostergeye iliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri say1s1 6lgiilmektedir. Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiillerini kapsamaktadir. Hedef kitle bilim, tesvik ve
sanat Odiillerine bagvuranlar. Saglayacagi faydalar, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda bilim, tesvik
ve sanat Odiilleri kapsaminda elde edilecek odiiller ile {iniversitenin bu alanda taninirligini artirmak.
Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde

raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik

ve sanat odiilleri sayisi
Verinin Kaynag: Universite Birimleri Tarafindan Tutulan Kayzitlar

Sorumlu idare: Tim Birimler

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
; 2025
Faaliyetler ) Harcama
Butce

Haziran
TOPLAM 0
Biitce Ici 0

Biitce Dist 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

2547 sayili Kanunun 35. madde uygulamasidir. OYP'nin amaci lisansiistii egitim verme imkanina
sahip olan yliksekogretim kurumlarimin, arastirma gorevlilerine lisansiistii egitim yaptirarak, 6gretim

iiyesi yetistirilmesini saglamaktadir.
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Alt Program Adu: Yiiksekégretimde Ogrenci Yasami
Gerekge
Aciklamalar

Yiiksekogretim 6grencilerinin ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme, beden ve ruh
sagliginin korunmasi gibi kisisel ve sosyal ihtiyaglari ile kiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanmasi

konularinda yapilan hizmetler, faaliyetler, is ve islemleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

; 2025 YS
_ 1Olcl 2025 2027 2028
Performans Gostergesi o Gerg. ) .
Birimi Planlanan o Tahmin | Tahmin
Tahmini

1- Barinma
hizmetlerinden yararlanan

Ogrenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Olgil 2025 2929YS! o006 | 2027 | 2028

Birimi 2024 Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini

*Performans Gostergesi

2- Beslenme
hizmetlerinden yararlanan | Sayr | 18.537 18.000 | 200.000 { 220.500 | 242.550 ; 266.805
Ogrenci sayist
*Sayilar 2024 yilina kadar toplam 6grenci sayist baz alinirken 2025 yilindan itibaren 6grencilerin yararlandiklar: toplam yemek

sayist olarak giincellenmistir.

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde sunulan beslenme hizmetlerinden

yararlanan 6grenci sayist olciilmektedir. Universite biinyesinde sunulan beslenme hizmetlerinden
yararlanan ogrencileri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacagi faydalar,
beslenme hizmetleri kapsaminda &grencilerin beslenme hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak ve
saglikli beslenmelerine katkida bulunmaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin
edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligima gore izlenmektedir.

Hesaplama Yodntemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayist

Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltlr ve Spor Daire Bagkanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
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Ol 2025 202YS o006 2007 | 2028

Birimi Planlanan Gerg_._ Hedef | Hedef | Hedef
Tahmini

Metrekare 2 2 2,04 2,04 1,98

Performans Gostergesi

3- Ogrenci basina diisen
sosyal donat1 alani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin sosyal donati alanlarinin 6grenci sayisina
oranlanmas1 suretiyle dgrenci basina diisen sosyal donati alani Slciilmektedir. Universitenin sosyal
donat1 alanlarimin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen sosyal donati alanim
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacag1 fayda, Universitenin sosyal donati
alanlariin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen sosyal donati alan1 belirlenerek
Ogrencilere yasanabilir sosyal ortamlarin olusturulmasi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore
izlenmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani= Sosyal donati alani/Ogrenci sayisi
Verinin Kaynag:: Bilgi Islem Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi ile Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligt MEKSIS Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Performans Olgu 2025 2025 YS
Gereg.

Gaostergesi Birimi Planlanan Tahmini

4- Ogrenci kuliip ve

Say1
topluluk say1si 4 103 100

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde faaliyet gosteren dgrenci kuliip

ve topluluk sayis1 dl¢iilmektedir. Universite biinyesinde faaliyet gosteren dgrenci kuliip ve topluluk
sayilarini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacag: faydalar, dgrenci kuliip ve
topluluk sayilar1 tespit edilerek 6grencilerin kisisel gelisimlerine katki sunacak kullip ve topluluk
sayilarinda iligkin politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Ogrenci Kullip ve Topluluk Sayist

Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanlig1 Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Sayfa51/85




Ol 2005 2925YS o006 2027 | 2028

Birimi Planlanan Gerg_._ Hedef Hedef Hedef
Tahmini

Say1 222 122 222 450 473 505

Performans Gostergesi

5- Sosyal, kiltirel ve
sportif faaliyet sayisi

Gostergeye lliskin A¢iklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel

ve sportif faaliyet say1s1 6l¢iilmektedir. Universite biinyesinde gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacagi faydalar, Universite
ogrencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilar1 tespit edilerek bu alanlarda ne kadar faaliyetin
desteklenmesi gerektigine iliskin ¢aligmalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore
izlenmektedir.

Hesaplama Ydntemi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet say1si

Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Olci
Performans Gostergesi _9_ _ 2025
Birimi Planlanan

2025 YS
Gereg.
Tahmini

6- Yiiksekogretimde
Ogrenci bagina barinma TL

harcamasi

Gostergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan Ao

Tahmini

7- Yiiksekogretimde
Ogrenci basina beslenme {TL 5.979,71 2.6154 2.225

harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universite dgrencilerine sunulan beslenme hizmeti
kapsaminda yapilan harcamanin toplam 6grenciye oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen beslenme
harcamas1 6lgiilmektedir. Universite dgrencilerine sunulan beslenme hizmeti kapsaminda yapilan
harcamanin toplam O6grenciye oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen beslenme harcamasini
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacag fayda, Universitenin dgrencilerine
sunmus oldugu beslenme hizmetinden yararlanan 6grenciler tespit edilerek O6grenci basina diisen
harcamalara iliskin ¢aligmalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Ydntemi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Otomasyon Sistemi

Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Otomasyon Sistemi

Sorumlu idare: Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

~ Olci 2025 YS
Performans Gdstergesi L 2025 Gerg

Birimi Planlanan o

Tahmini

8- Yiiksekogretimde

Ogrenci yagamindan Oran 66,28 65

memnuniyet orant

Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci yasamindaki memnuniyet orani dlgiilmektedir. Universitede
egitim goren Ogrencilerin 6grencilik yasamindaki memnuniyet oranini kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite dgrencileridir. Saglayacag: fayda, Universitenin saglamis oldugu imkanlar ile dgrencilerin
Ogrenci yasamina iliskin memnuniyetleri tespit edilerek dgrencilere daha iyi bir 6grenci ortaminin
sunulmasina yonelik ¢alismalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve 3 er aylik dilimler halinde raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yiiksek6gretimde d6grenci yasamindan memnuniyet orani= Anket ¢alismasi
Verinin Kaynagi: Kalite Koordinatorligii Otomasyon Sistemi

Sorumlu Idare: Kalite Koordinatorligii
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_ Olcu 2025 YS

Performans Gostergesi L. 2025 Gerg
Birimi Planlanan Ay
Tahmini

9- Yiiksekogretimde
Ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan
Ogrenci sayisinin toplam

Ogrenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Ag¢iklama: Bu gosterge ile Universite tarafindan sunulan saghik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisiin toplam dgrenci sayisina orani dlgiilmektedir. Universite tarafindan sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oranini kapsamaktadir. Hedef
kitle Universite dgrencileridir. Saglayacagi fayda, Universite tarafindan sunulan saglik hizmetleri
kapsaminda ne kadar 6grencinin yarar Kiitliphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklar ile bilgiye
ulagmasina katki sunmaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve 3 aylik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani= Saglik hizmetinden yararlanan dgrenci sayisi/Toplam 6grenci
sayist

Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Mediko -Sosyal Kayzitlari

Sorumlu idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2025 202 o006 2027 | 2028

Bitce oicals Bitce Tahmin | Tahmin
Haziran

Yiiksekogretimde Beslenme

. . 42.058.000: 14.988.234 :50.356.000 i 55.865.000  60.352.000
Hizmetleri

Biitce I¢i 42.058.000 14.988.234 {50.356.000 ; 55.865.000 60.352.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor

. . 4.046.000: 2.554.010; 4.844.000: 5.382.000: 5.814.000
Hizmetleri

Biite Igi 4.046.000 2.554.010 4.844.000 5.382.000: 5.814.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekogretimde Ogrenci

Yasamina iliskin Diger Hizmetler 18.672.000; 8.077.027;23.870.000;26.413.000 ; 28.593.000

Biitge Ici 18.672.000; 8.077.027 :23.870.000: 26.413.000 28.593.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 10.000 0 12.000 14.000 15.000
Biitge Igi 10.000 0 12000, 14000 15000
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Biitce Dis1

0

0

0

0

0

TOPLAM

64.786.000

25.619.271

79.082.000

87.674.000

94.774.000

Biitce Ici

64.786.000

25.619.271

79.082.000

87.674.000

94.774.000

Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 47. Maddesi geregince Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligi tarafindan o6grencilere, akademik ve idari personele sunmus olduklari beslenme

hizmetlerini kapsamaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Kiltdr hizmetleri olarak, 6grencilerin ilgi alanlarina gore bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi
alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aligkanligi kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili
faaliyetleri, spor hizmetleri olarak, 6grencilerin ve calisanlarin beden sagliklarimi korumak ve
gelistirmek, onlara disiplinle ¢alisma aligkanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak,
enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarin1 degerlendirmek igin ilgi duyduklar1 spor

dalinda ¢aligmalarina iliskin faaliyetleri kapsamaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanliginin gelirlerinden karsilanacak olan yiiksekdgretim
kurumunun diger birimlerinin giderleri; “Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger

Hizmetler” faaliyetlerini kapsamaktadir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili faaliyetleri kapsamaktadir.
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Tablo 13. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Alt Program Adi

Arastirma Altyapilar

Alt Program
Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasma ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin guclendirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Aciklama

EKONOMIK
KOD

Personel Giderleri

Yiiksekogretim kurumlar biinyesinde, yetismis nitelikli insan giicii ile gilinlin
modern teknolojilerine dayali makine-techizat, donanim ve yazilimi iginde
bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildig: ileri aragtirma laboratuvari, tematik
aragtirma laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvar ile ilgili faaliyetleri
kapsamaktadir.

2025
Harcama
(Haziran)

2026
Butce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Sosyal Givenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

5.000.000 | 5.000.000 | 6.000.000 | 7.424.000 | 8.423.000

Sermaye
Transferleri

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

5.000.000 | 5.000.000 | 6.000.000 | 7.424.000 | 8.423.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

5.000.000 | 5.000.000 | 6.000.000 | 7.424.000 | 8.423.000
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Alt Program
Adi

Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma ve Gelistirme

Alt Program
Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligsmalarin arttirilmasi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

Yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim iiyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da
sanatta yeterlik egitimini tamamlamig arastirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel
aragtirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara

iliskin hizmetlerin yliriitiilmesi faaliyetlerini kapsamaktadir.

2025
Harcama
(Haziran)

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Sosyal Givenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

966.000

2.479.524

1.157.000

1.283.000

1.386.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

966.000

2.479.524

1.157.000

1.283.000

1.386.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

966.000

2.479.524

1.157.000

1.283.000

1.386.000
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idare Adx Aksaray Universitesi

Program Ad1 | Hayat Boyu Ogrenme

Alt Program

Adi Yiiksekogretim Kurumlar Siirekli Egitim Faaliyetleri

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

Alt Program
Hedefi

Faaliyet Ad1 | Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

EKONOMIK 2025 2026 2027 2028

Harcama ¥ : :
KOD (Haziran) Bltce Tahmin  Tahmin

Personel
Giderleri

Sosyal
Givenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri
BUTCE ICi
TOPLAM
KAYNAK

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Tedavi Edici Saghk

Alt Program
Adi

Tedavi Hizmetleri

Alt Program
Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri

Aciklama

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

Teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesi, tedavi edici saglik
hizmetlerinin planlanmasi ve koordinasyonu acil saglik hizmetlerinin etkili ve kisa
stirede sunulmasim saglamaktir. Ayrica saglik egitimi ve arastirma faaliyetlerinin
gelistirilmesi, saglik alaninda kullanilan bilisim sistemleri altyapisinin ve iletigim
teknolojilerinin gelistirilmesi, uluslararast saglik isbirliklerinin gelistirilmesi gibi
benzeri konularda yapilan hizmetler, faaliyetler, is ve islemleri kapsamaktadir.

2025 2026 2027 2028

Harc_ama Butce Tahmin | Tahmin
(zEYIE)

Sosyal
Gilvenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

Cari
Transferler

104.000 140.000 155.000 167.000

Sermaye
Giderleri

15.000.000 | 288.000 | 40.000.000 | 49.496.000 | 56.156.000

Sermaye
Transferleri

BUTCE ICi
TOPLAM
KAYNAK

15.104.000 | 288.000 | 40.140.000 | 49.651.000 | 56.323.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

15.104.000 | 288.000 |40.140.000 | 49.651.000 | 56.323.000
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Idare Adi Aksaray Universitesi

Program Adi | Tedavi Edici Saghk

Alt Program
Adi

Alt Program
Hedefi

Tedavi Hizmetleri

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Ad1 | Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Personelin ddillendirilerek motivasyonunun artirilmasi amaciyla yapilan 6demedir.
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsamindaki personele yapilacak
Aciklama bu ddeme, taban 6deme katsayi cetvelinde yer alan (RG: 15/9/2022-31954, Ek-4)
kadro iinvanina gore belirlenen taban katsayisinin en yiiksek devlet memuru ayligi
ile carpimi sonucu bulunan tutardir.

EKONOMIK 2025 2026 2027 2028

Harcama . . .
KOD (Haziran) Bltce Tahmin  Tahmin
Personel

Giderleri
Sosyal
Gilvenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri
Cari
Transferler
Sermaye
Giderleri
Sermaye
Transferleri
BUTCE ICi
TOPLAM 2.583.000| 2.082.000| 7.130.000| 7.900.000| 8.532.000
KAYNAK
Doner
Sermaye

2.583.000 | 2.082.000| 7.130.000| 7.900.000| 8.532.000

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI 2.583.000 | 2.082.000| 7.130.000| 7.900.000| 8.532.000
TOPLAMI
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Idare Adi Aksaray Universitesi

Program Ad1 | Yiiksekogretim

Alt Program
Ad1

Alt Program
Hedefi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 | Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Lisans diizeyinde 6grenim gordiikten sonra, yiiksekdgrenim kurumlarinda yiiksek
Aciklama lisans, doktora, sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi yapmak isteyenlere
iligkin yiiriitiilen faaliyetleri kapsamaktadir.

EKONOMIK eS| 2026 2027 2028
KOD : Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)

69.910.000 | 26.414.721 | 86.179.000 | 96.137.000 | 104.795.000

Personel
Giderleri

Sosyal
Gilvenlik
Kurumuna 992.000 527.394| 1.354.000| 1.509.000| 1.646.000
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve

Hizmet Alim 270.000 321.000 357.000 388.000
Giderleri

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye

Transferleri
BUTCE ICi
TOPLAM 71.172.000 | 26.942.115 | 87.854.000 | 98.003.000 | 106.829.000
KAYNAK

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI 71.172.000 | 26.942.115 | 87.854.000 | 98.003.000 | 106.829.000
TOPLAMI
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Yiiksekogretim

Alt Program
Adi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiksekogretim Kurumlart Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Aciklama

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastirilmas: dnceligi ile iligkili ve
biitge kararlarin1 destekleyecek kritik Onemi haiz {irlin, hizmet ve faaliyetleri

kapsamaktadir.

8.276.000

2025
Harcama
(Haziran)

4.244.125

2026
Biitce

11.328.000

2027
Tahmin

12.636.000

2028
Tahmin

13.772.000

Sosyal
Gilvenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

1.037.000

535.013

1.383.000

1.542.000

1.681.000

Mal ve

Hizmet Alim
Giderleri

429.000

513.000

569.000

615.000

Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

4.000.000

3.410.987

7.000.000

Sermaye
Transferleri

BUTCE ICi
TOPLAM
KAYNAK

13.742.000

8.207.616

20.224.000

14.747.000

16.068.000

Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

13.742.000

8.207.616

20.224.000

14.747.000

16.068.000
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Yiiksekogretim

Alt Program
Adi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Aciklama

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

Yiksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, 6n lisans ve lisans programlarinin
Orgiin egitim saatlerinde yliriitiilmesi hizmetini kapsamaktadir.

1.257.182.000

2025
Harcama
(Haziran)

622.910.066

2026
Butce

1.697.910.000

2027
Tahmin

1.891.908.000

2028
Tahmin

2.060.337.000

Sosyal
Gilvenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

146.187.000

75.271.660

208.160.000

231.773.000

252.250.000

Mal ve

Hizmet Alim
Giderleri

115.441.000

34.695.002

138.259.000

153.356.000

165.668.000

Cari
Transferler

11.000

Sermaye
Giderleri

236.000.000

94.332.275

306.000.000

387.307.000

439.423.000

Sermaye
Transferleri

BUTCE ICi
TOPLAM
KAYNAK

1.754.810.000

827.220.003

2.350.329.000

2.664.344.000

2.917.678.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAAI.,iYE’l.“
MALIYETI
TOPLAMI

1.754.810.000

827.220.003

2.350.329.000

2.664.344.000

2.917.678.000

Sayfa 63 /85




idare Adx Aksaray Universitesi

Program Ad1 | Yiiksekogretim

Alt Program
Adi

Alt Program
Hedefi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 | Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci Ogretim

Yiiksekogretim kurumlarinda normal-0rgiin, 6n lisans ve lisans programlarinin
Aciklama orgiin egitim saatleri disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta sonunda)
yuritilmesi faaliyetini kapsamaktadir.

EKONOMIK Hjlg:fma 2027 2028
KOD . Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel 775.000 267.873|  926.000 1.034.000 | 1.118.000
Giderleri
Sosyal
Givenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve
Hizmet Alim 332.000 397.000 443.000 479.000
Giderleri
Cari
Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri
BUTCE iCi
TOPLAM 1.107.000 267.873 1.323.000 1.477.000 1.597.000
KAYNAK
Doner
Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak
BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI 1.107.000 267.873 1.323.000 1.477.000 1.597.000
TOPLAMI
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Yiiksekogretim

Alt Program
Adi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

Aciklama

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun ek 27 nci maddesine dayanilarak,
yuksekdgretim kurumlarinda ikinci 6gretim kapsaminda yiiriitiilecek tezsiz yiiksek

lisans programlarimi kapsamaktadir.

2025
Harcama
(Haziran)

126.712

2026
Butce

105.000

2027
Tahmin

118.000

2028
Tahmin

128.000

Sosyal
Gilvenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

BUTCE ICi
TOPLAM
KAYNAK

126.712

105.000

118.000

128.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce
Dis1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAAI:iYE’l:
MALIYETI
TOPLAMI

126.712

105.000

118.000

128.000
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Yiiksekogretim

Alt Program
Adi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Alt Program
Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Aciklama

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

Yurt icinde veya yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarinin ortak diploma
vermeye yoneliktir. Ayrica on lisans, lisans veya lisanslstli duzeyde
ortak egitim ve 6gretim programlari ile yiiksekogretim kurumlarinin mevcut
programlarinda kayith  Ogrencilerin  yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarinda egitim gorerek ortak diploma almalarina iliskin &grenci
kabulii, miifredat, sinav, derslere devam izin, azami O0grenim siireleri,
mezuniyet sartlari, egitim iicretleri ve diger hususlarla Ilgili faaliyetleri
kapsamaktadir.
2025
Harcama
(Haziran)

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Sosyal Givenlik
Kurumuna
Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye
Giderleri

Sermaye
Transferleri

BUTCE ICi
TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

FAAI.,iYE’l.“
MALIYETI
TOPLAMI
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idare Adx Aksaray Universitesi

Program Adi Yiiksekogretim

Alt Program Adi Yiiksekogretimde Ogrenci Yasam

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagam kalitesinin yukseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince Saglik,
Aciklama Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan 6grencilere, akademik ve idari
personele sunmus olduklar1 beslenme hizmetlerini kapsamaktadir.

2025
. 2025 2027 2028
EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin

LS (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

42.058.000| 14.988.234| 50.356.000| 55.865.000| 60.352.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 42.058.000| 14.988.234| 50.356.000| 55.865.000| 60.352.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce D1s1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK
FAALIYET

MALIYETI 42.058.000| 14.988.234| 50.356.000| 55.865.000| 60.352.000
TOPLAMI
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Yiiksekogretim

Alt Program Adi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasam

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Aciklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Kiiltiir hizmetleri olarak, 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini
degerlendirmek, yeni ilgi alanlart ile birlikte dinlenme ve eglence
aligkanligr kazanmalarii saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri,
Spor hizmetleri olarak, 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini
korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle ¢aligma aligkanligi kazandirmak,
spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek,
bos zamanlarim degerlendirmek igin ilgi duyduklar1 spor dalinda
caligmalarina iligkin faaliyetleri kapsamaktadir.

2025 2025
Harcama

LS (Haziran)

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Sosyal Givenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

4.046.000

2.554.010

4.844.000

5.382.000

5.814.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

4.046.000

2.554.010

4.844.000

5.382.000

5.814.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce D1s1 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAAI.,iYE’l.“
MALIYETI
TOPLAMI

4.046.000

2.554.010

4.844.000

5.382.000

5.814.000
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idare Adx

Aksaray Universitesi

Program Adi

Yiiksekogretim

Alt Program Adi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 0grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iligkin Diger Hizmetler

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanliginin gelirlerinden karsilanacak
olan  yiiksekdgretim  kurumunun diger Dbirimlerinin  giderleri;
“Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamma lliskin Diger Hizmetler”
faaliyetlerini kapsamaktadir.

2025 2025

Biitce Harcama
¢ (zEYIE )

14.084.000

5.521.434

17.713.000

19.607.000

21.231.000

Sosyal Givenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

2.184.000

1.018.197

3.278.000

3.627.000

3.929.000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

2.404.000

1.537.395

2.879.000

3.179.000

3.433.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

18.672.000

8.077.027

23.870.000

26.413.000

28.593.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce D151 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK

FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI

18.672.000

8.077.027

23.870.000

26.413.000

28.593.000
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Idare Adi Aksaray Universitesi

Program Adi Yiiksekogretim

Alt Program Adi Yiiksekogretimde Ogrenci Yasam

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; dgrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yagam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili faaliyetleri

Agiklama kapsamaktadir.

2025
. 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD Harcama Bitce Tahmin Tahmin

SIS (zEHIEY))

Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce D151 Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK
FAALIYET
MALIYETI
TOPLAMI
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI

Tablo 14. Faaliyetler Diizeyinde idare Performans Programm Maliyeti

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIiK

BUTCE iCi

7.157.0000

2026

BUTCE
DISI

TOPLAM

7.157.000

BUTCE iCi

7.424.000

2027

BUTCE
DISI

TOPLAM

8.707.000

BUTCE iCi

9.806.000

2028

BUTCE
DISI

TOPLAM

9.806.000

Arastirma Altyapilar

6.000.000

6.000.000

7.424.000

7.424.000

8.423.000

8.423.000

Yiiksekdgretim Kurumlari
Aragtirma Altyapisi
Kurulmasi ve
Geligtirilmesi

6.000.000

6.000.000

7.424.000

7.424.000

8.423.000

8.423.000

Yuksekogretimde
Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme

1.157.000

1.157.000

1.283.000

1.283.000

1.386.000

1.386.000

Yiiksekogretim
Kurumlarinin Bilimsel
Aragstirma Projeleri

1.157.000

1.157.000

1.283.000

1.283.000

1.386.000

1.386.000

HAYAT BOYU
OGRENME

Yiiksekogretim
Kurumlan Siirekli
Egitim Faaliyetleri

Toplum Hizmetine
Sunulan Egitim
Programlari, Kurs ve
Seminerler

TEDAVI EDICI
SAGLIK

47.270.000

47.270.000

57.551.000

57.551.000

64.855.000

64.855.000

Tedavi Hizmetleri

40.140.000

40.140.000

49.651.000

49.651.000

56.323.000

56.323.000

A1z ve Dig Saglig
Hizmetleri

7.130.000

7.130.000

7.900.000

7.900.000

8.532.000

8.532.000
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YUKSEKOGRETIM

2.538.917.000

2.538.917.000

2.866.363.000

2.866.363.000

3.137.074.000

3.137.074.000

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi ve
Lisansiistii Egitim

2.459.835.000

2.459.835.000

2.778.689.000

2.778.689.000

3.042.300.000

3.042.300.000

Doktora ve Tipta
Uzmanlik Egitimi

87.854.000

87.854.000

98.003.000

98.003.000

106.829.000

106.829.000

Yiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiiltirel
Kaynaklar ile Sportif
Altyapmnin Gelistirilmesi
Hizmetleri

20.224.000

20.224.000

14.747.000

14.747.000

16.068.000

16.068.000

Yiiksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

2.350.329.000

2.350.329.000

2.664.344.000

2.664.344.000

2.917.678.000

2.917.678.000

Yiksekogretim Kurumlari
Ikinci Ogretim

1.323.000

1.323.000

1.477.000

1.477.000

1.597.000

1.597.000

Yiksekogretim Kurumlari
Tezsiz Yiksek Lisans

105.000

105.000

118.000

118.000

128.000

128.000

Yiksekogretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim
ve Ogretim Programi

01

Yiiksekogretimde
| Ogrenci Yasam

79.082.000

79.082.000

87.674.000

87.674.000

94.774.000

94.774.000

Yiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

50.356.000

50.356.000

55.865.000

55.865.000

60.352.000

60.352.000

Yiiksekogretimde Kiiltiir
ve Spor Hizmetleri

4.844.000

4.844.000

5.382.000

5.382.000

5.814.000

5.814.000

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yagamina Iligkin Diger
Hizmetler

23.870.000

23.870.000

26.413.000

26.413.000

28.593.000

28.593.000

Yiiksekogretimde Saglik
Hizmetleri

12.000

12.000

14.000

14.000

15.000

15.000

YONETIM VE
DESTEK PROGRAMI

272.550.000

272.550.000

303.671.000

303.671.000

330.412.000

330.412.000

Teftis, Denetim ve
Damismanhk Hizmetleri

5.955.000

5.955.000

6.643.000

6.643.000

7.236.000

7.236.000
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Hukuki Danigmanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

5.924.000

5.924.000

6.607.000

6.607.000

7.197.000

7.197.000

I¢c Denetim

31.000

31.000

36.000

36.000

39.000

39.000

Ust Yonetim, Idari ve
Mali Hizmetler

266.595.000

266.595.000

297.028.000

297.028.000

323.176.000

323.176.000

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

15.571.000

15.571.000

17.371.000

17.371.000

18.933.000

18.933.000

Engellilerin
Erisilebilirliginin
Saglanmasi

24.000

24.000

27.000

27.000

29.000

29.000

Genel Destek Hizmetleri

51.980.000

51.980.000

57.950.000

57.950.000

63.097.000

63.097.000

Insaat ve Yap1 Islerinin
Y urutalmesi

36.614.000

36.614.000

40.846.000

40.846.000

44.520.000

44.520.000

Insan Kaynaklar
Y 6netimine Iligkin
Faaliyetler

57.139.000

57.139.000

63.408.000

63.408.000

68.618.000

68.618.000

Ozel Kalem Hizmetleri

46.399.000

46.399.000

51.759.000

51.759.000

56.408.000

56.408.000

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

18.567.000

18.567.000

20.713.000

20.713.000

22.579.000

22.579.000

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yrutulecek Hizmetler

786.000

786.000

875.000

875.000

946.000

946.000

Yiiksekogretimde
Ogrencilere Yonelik Idari
Hizmetler

39.515.000

39.515.000

44.079.000

44.079.000

48.046.000

48.046.000

GENEL TOPLAM 2.930.307.000 2.865.894.000 | 3.235.009.000 3.236.292.000 | 3.542.147.000 3.542.147.000
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Tablo 15. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde idare Performans Programm Maliyeti

Ekonomik
Kod

Personel Giderleri

Hizmet
Programl
arl
Toplam

1.814.161.000

N
(=}
N
[<)]

Yonetim
ve Destek
Program

196.216.000

Hizmet
Programl
arl
Toplam

2.010.377.000

Yonetim
ve Destek
Programi

2.021.440.000

218.886.000

Hizmet
Programl

arl
Toplam

Yonetim
ve Destek
Program

2.240.326.000

2.201.381.000

Sosyal Givenlik
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

214.175.000

23.320.000

237.495.000

238.451.000

26.015.000

264.466.000

259.506.000

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

198.738.000

2.564.000

201.302.000

220.448.000

2.871.000

223.319.000

238.150.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

7.270.000

50.450.000

57.720.000

8.055.000

55.899.000

63.954.000

8.699.000

BUTCE iCi
TOPLAM
KAYNAK

79.082.000

272.550.000

2.865.894.000

2.932.621.000

303.671.000

3.236.292.000

3.211.738.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1
Kaynak

BUTCE DISI
TOPLAM
KAYNAK

GENEL
TOPLAM

79.082.000

272.550.000

2.865.894.000

2.932.621.000

303.671.000

3.236.292.000

3.211.738.000
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E. DIGER HUSUSLAR

Tablo 16. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Adi Aksaray Universitesi

vil 2026 (Cumhurbagkani
! Teklifi)
SORUMLU

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET HARCAMA BiRiMi

Yiiksekdgretim Kurumlari
ARASTIRMA Aragtirma Altyapisi
ARASTIRMA, ALTYAPILARI Kurulmast ve
GELISTiRME VE Gelistirilmesi

YENILIK YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim
BiLIMSEL ARASTIRMA | Kurumlarinin Bilimsel Ozel Kalem (Rektorlik)
VE GELiSTIiRME Arastirma Projeleri

Ozel Kalem (Rektorlik)

Idari ve Mali 1sler. Daire
Baskanligi, Yapi Isleri

Ag1z ve Dis Sagligi ve Teknik Daire

P TDiCi Hizmetleri It
TEDAVI EDICI TEDAVi HiZMETLERI Bagkanligi, Dis

SAGLIK Hekimligi Fakiiltesi

Taban Odeme Dis Hekimligi Fakiiltesi

Saglik Bilimleri
Doktora ve Tipta Enstittist, Fen Bilimleri
Uzmanlik Egitimi Enstitlist, Sosyal
Bilimler Enstitusi

Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kiltdrel Kituphane ve
Kaynaklar ile Sportif Dokiimantasyon Daire
Altyapinin Gelistirilmesi | Baskanlig1

Hizmetleri

Idari ve Mali Isler Daire
Baskanlig1, Kiitiiphane
ve Dokiumantasyon
Daire Bagkanligi, Bilgi
Islem Daire Bagkanligi,
Yapi Isleri ve Teknik
Daire Bagkanligi, Tip

YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMi VE Fakiiltesi, Saglik

LiSANSUSTU EGITIM Bilimleri Fakultesi,
Saglik Hizmetleri

Meslek Y liksekokulu,
Fen-Edebiyat Fakltesi,
Muhendislik Fakiiltesi,
Mimarlik Ve Tasarim
Fakiltesi, Teknik
Bilimler Meslek
Yuksekokulu,
Teknolojik Arastirma
Merkezi, Egitim
Fakiiltesi, Tktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi,
Tletisim Fakiiltesi,
Turizm Fakiiltesi, Spor
Bilimleri Fakultesi,
Islami Ilimler Fakiiltesi,
Yabanci Diller

Yiiksekogretim Kurumlar
Birinci Ogretim
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Y uksekokulu, Ortakdy
Meslek Y liksekokulu,
Guzelyurt Meslek

Y uiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek

Y iiksekokulu, Eskil
Meslek Y liksekokulu,
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Yiiksekogretim Kurumlari

Ikinci Ogretim

Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanlig1, islami
[limler Fakiiltesi,

Yiiksekogretim Kurumlari
Tezsiz Yiksek Lisans

Fen Bilimleri Enstitis,
Sosyal Bilimler
Enstitiisu

¥QKSEK()GRET1MDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekdgretimde
Beslenme Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1

Yiiksekdgretimde Kiiltiir
ve Spor Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yagamina Iligkin Diger
Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1

Yiiksekdgretimde Saglik
Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HiZMETLERIi

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

Hukuk Miisavirligi

I¢ Denetim

Ozel Kalem (Rektorlik)
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UST YONETIM, iDARI
VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Bilgi islem Daire
Baskanlig1

Engellilerin
Erisilebilirliginin
Saglanmasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1, Yap1
Isleri ve Teknik Daire

Baskanlig1

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), Idari ve
Mali Isler Daire
Bagkanlig1

Insan Kaynaklari
Yonetimine Iliskin
Faaliyetler

Personel Daire
Bagkanlig1

Insaat ve Yapi Islerinin
Yuruttlmesi

Yapi Isleri ve Teknik
Daire Baskanligi

Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorlik)

Strateji Gelistirme ve
Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1

Taginmaz Mal Gelirleriyle
Yurttilecek Hizmetler

Idari ve Mali isler Daire
Bagkanlig1

Yiiksekogretimde
Ogrencilere Yonelik Idari
Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi,
Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1
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PROGRAM

ARASTIRMA,
GELISTIRME VE
YENILIK

elerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

ALT PROGRAM

ARASTIRMA
ALTYAPILARI

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Arastirma altyapisi
projesi tamamlanma
orani

SORUMLU BiRiM

Ozel Kalem (Rektorliik)

YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan
bitcenin toplam bitceye
orani

Strateji Geligtirme Daire
Bagkanlig

Ar-ge sonucu ortaya
¢ikan tirlinlere iligkin
alinan patent sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ar-ge sonucu
ticarilestirilen iiriin
sayis1

Ozel Kalem (Rektorliik)

Arastirma merkezleri
gelir miktari

Ozel Kalem (Rektorliik)

Arastirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje
sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

BAP kapsaminda
desteklenen aragtirma
projeleri sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ogretim elemani bagina
diisen ar-ge proje sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim
basvuru sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayist

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararasi endekslerde
yer alan bilimsel yayin
sayist

Ozel Kalem (Rektorliik)

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI
SUREKLI EGIiTIiM
FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Egitim programlarina
basvuran kisi sayist

Ozel Kalem (Rektorliik)

Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet
say1sl

Ozel Kalem (Rektorliik)

Stirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)
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Tamamlanan sosyal
sorumluluk projeleri
sayis1

Ozel Kalem (Rektorliik)

Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldig1 6diil
sayi1sl

Ozel Kalem (Rektorliik)

TEpAVi EDIicCi
SAGLIK

TEDAVI
HiZMETLERI

Ameliyat say1s1

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Universite hastaneleri
nitelikli yatak oram

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Universite hastaneleri
yatak doluluk orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Yatan hasta sayisi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani bagina
diisen yayin sayisi

Aksaray Universitesi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda
saglanan burslardan
yararlanan doktora
Ogrenci sayisi

Aksaray Universitesi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan
arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Aksaray Universitesi

Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan yurt
disinda yabanc1 dil
yeterliliklerinin
artirllmasina yonelik
burslardan yararlanan
sayisl

Aksaray Universitesi

Yiiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler
Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik
ve sanat Odiilleri sayis1

Aksaray Universitesi

ON LiSANS EGITiMi,
LISANS EGiTiMj VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayisi

Enstittler

Egitim bilimleri
kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Egitimin program
siiresinde bitirilme orani

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Kutliphanede bulunan
basili ve elektronik
kaynak sayis1

Kutliphane ve
Dokilimantasyon Daire
Bagkanligi
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Kituphanede bulunan
Ogrenci basina diisen
basili ve elektronik
kaynak sayis1

Kutliphane ve
Dokiimantasyon Daire
Baskanligi

Kuttiphaneden
yararlanan kisi sayisi

Kituphane ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

Lisansiistii 6grencilerin
toplam 6grenciler
i¢indeki pay1

Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi

Ogrenci basina diisen
egitim alani

Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1

Ogrenci basia diisen
kapali alan

Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1

Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan 6grencilerin
orani

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ogretim iiyesi basina
diisen 6grenci sayist

Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi

Saglik bilimleri
kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Sosyal bilimler
kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine
katilan dgrenci sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim
programi sayisi

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Yabanci dilde egitim
veren program sayisi

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Yabanc1 uyruklu
akademisyen sayisi

Personel Daire
Baskanligi

Yabanc1 uyruklu 6grenci
say1sl

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orant

Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi

\“{I:JKSEK(")CRETiMDE
OGRENCI YASAMI

Barimma hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayist

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1

Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan Ggrenci sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1

Ogrenci basina diisen
sosyal donat1 alani

Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi
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Ogrenci kuliip ve
topluluk sayist

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1

Sosyal, kultirel ve
sportif faaliyet sayisi

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde
6grenci bagina barima
harcamast

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi

Yiiksekogretimde
6grenci basina beslenme
harcamasi

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig

Yiiksekogretimde
6grenci yagsamindan
memnuniyet orant

Ozel Kalem (Rektorliik)

Yiiksekogretimde
Ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci
say1isinin toplam 6grenci
say1sina orant

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanligi
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