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UST YONETICININ SUNUSU

Yasadigimiz ¢agda iilkeler,yonetimler; modern,demokratik,cagdas bir nitelik tasiyorsa bu
evrensel anlamda adil bir uygulama alanina kavusmus olmalarindan illeri gelmektedir.

Diinya {lizerinde toplumsal diizenin isleyisini saglayan, bireyin yasamini kolaylastiran
Evrensel Hukuk Normlari, bir baska iilkede uygulanan hukuku sorgular, hak adalet gibi
kavramlara evrensel bir boyut getirerek, iktidarin biitiin vatandaslarda oldugu,Evrensel
hukuk’un her bir bireyin vicdanina isledigi,insanca yasamin dogal bir hak sayildig1 , her hakkin
ve paym esit dagildigi ¢ogulcu ve katilimciyerelden genele dogru isleyen bir yonetim
sisteminin gerekliligini zorunlu hale getirerek,bunu daha adil bir yonetim anlaysina
kavusturmak ise kamu yonetimiyle saglanabilir.

Cagdas kamu yonetimi anlayisi; belirli bir amag¢ ve vizyon c¢ergevesinde stratejik planlama,
performans yonetimi gibi tekniklerin bir arada ve tutarli bir sekilde uygulanmasim
gerektirmektedir.Basariy1 arttirmanin ve siirekli kilmanin yolu, etkili ve kalict ¢oziimleri
uygulamaya gecirmekle gerceklesir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu’nda Stratejik Planlama ve Performans
Esasli Biitcelemeye iliskin esaslar diizenlenmis olup, 2017 yili biitgesine esas olmak iizere
2017 Mali Y1l Performans Programi hazirlanmistir.

Performans Programi’nin yapilacak olan g¢aligmalara yol ve kaynak gosterici niteligiyle
faydali olacagi inancini1 tagiyorum.

Ayn1 zamanda ekip olarak beraber c¢alistigimiz arkadaglarada katkilarindan dolay: tesekkiir
ederim.

Av.Murat Rohat OZBAY
Dogubayazit Belediye Baskani
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I-iICINDEKILER

I-UST YONETCI SUNUSU

m GENEL BIiLGILER
A-Misyon ve Vizyon
B-Idareye iliskin Bilgiler
1) Tarih
2) Turizm
3) Mevzuat
4)Teskilat Yapisi
5)Yonetim ve i¢cKontrol Sistemi
a)Yonetim Sistemi
b) i¢cKontrol Sistemi
6)Bilisim Sistemi
C- Insan Kaynaklan ve Fiziki Kaynaklar
1) insan Kaynaklar
2) Fiziki Kaynaklar
a)Teknik Altyap:
b)Tasinmazlar
d) Temel Politikalar ve Oncelikler
e) Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
I)Yonetim
2)Cevre Koruma ve Cevre Saghgi
3)imar, Kentsel Koruma Ve Tasarim
4)Kentsel Altyap:
5)Ulasim
6)Saghk
7)Kiiltiir, Egitim, Spor, Sosyal Hizmetler Ve Halkla iliskiler
8)Turizm, Dis iliskiler
9) itfaiye Ve Afet Yonetimi
10) Yesil Alanlar, Parklar
11) Biitce Ve Satinalma

II-PERFORMANS BIiLGILERI

A-Stratejik Amac ve Hedeflere iliskin Bilgiler
1) Oncelikli Stratejik Amac ve Hedefler

2) Onceki Yillar Hedefleri ve Sapmalar

B- Performans Hedeflerine iliskin Aciklamalar
C- Performans Tablosu
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I11-BUTCE BiLGILERi
I-GENEL BiLGILER

m  A-Misyon ve

VizyonMisyon

5393 Sayili Belediye kanunu ile yerel yonetimlere verilen gorevler ¢ercevesinde

Toplumun yasami ig¢in gerekli olan her seyin daha demokratik ve seffaf olmasi,
Dogubayazitbelediye yerleskesi dahilinde yasayan her canli i¢in daha etkin ve verimli bir
hizmet sunmak.

Vizyon

Ekolojik ve demokratik bir toplumun olusmasi i¢in hizmet iireten 6ncii ve drnek Belediye
olmak

Tlkelerimiz
e Katilimer
o Seffaf
e Ekolojik ve Demokratik Toplumcu
e Dezavantajli gruplara duyarh
o Esitlikei
e Yerelden genele
e (oziim sunabilen belediye anlayisi
o Kolektif ¢alisan
e Dayanigsmaci
e Farkliliklara saygi gosteren, koruyan ve gelistiren
e Calisanlarin emegine Saygi gdsteren
e Giiciinii Halktan alan, Hesap veren
e Insan odakli
o Ekonomik ve Kaliteli Hizmet sunan
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1.TARIH

Ilge zengin bir tarihe sahiptir.Eski Beyazit'ta ve kalede Urartu mezarlarmim olusu,sehrin
tarihini c¢ok eskileriegdtiiriir. Dogubeyazit'n ilk kuruldugu yer,Yukar1 Beyazit'taki eski
kaledir.Kale Trabzon yolu ¢izergesinde bir gliimriik merkezi olarak siirekli gelismistir.Beyazit
kalesi her devirden izler tagir.Urartular Van'dan Alagdz daglarina,Gok¢e Gol'e kadar uzandigi
icin Beyazit,uzun siire onlarin egemenligine kaldi1.625 yilinda Aras kiyilarinda gelen Hazar
Tiirkleri tarafindan zapt edildi.M.O 250 yillarinda bélge Pers kralligi ile Romalilar arasinda
birkag defa ek degistirdi.KiiciikArsaklilar (M.O 150-M.S 430) ¢aginda Beyazit Ovasi'na
Gokovit sancagi adi veriliyordu.Buras1 Digor ile Igdir kalesindeki ¢ift baskenti de igine
aliyordu.Sonradan belirli araliklarla Romalilar,iranlilar,Araplar,Bagratlar ve Bizanslilarin
yOnetimine girdi.
Alpaslan'in  ilk bati seferi sirasinda (1064)Kars bolgesi ve Agri c¢evresi ile
birlikte,Beyazit'daBizanshilar'dan alinarak Selguklular'a bagli Anisedatlar1 beyligine (1064-
1200)verildi.1207-1225 arasinda Ahlat,S6kmenler'in eline gegti.1231 yilinda Dogu Anadolu
ile birlikte,Timur istilasina ugradi.Bolge 1239 yilinda Cengizler'inkontroliine gegti.1358
yilinda ilhanllar 'a varis olan Celayirliler'egecti.Mogollar ve onlarm birer kolu olan ilhanlilar e
Celayirhlar uzun siire buralari otlak ve yayla olarak
kullandilar,ordularinibeslediler.Mogollular'dan ~ Orgun HAN  Aladag'da  bir  saray
yaptirdi.Daryunk hisar1 yani Beyazit eski kalesi yikilmis oldugundan,yukari Aras bdlgesine
egemen olarak Ani valisi olan Celayirli Sehzade Beyazit Han 1374'de Ahlat-Van bolgesinden
gelerek Aras boyuna saldiran Karakoyunlu hiikiimdar Bayram Hoca (1336-1380)ordusuna
kars1 simdi ki Beyazit kalesi yerine bir kale yaptirdigindan o tarihten sonra buraya Beyazit
Kalesi denildi.Iste sehrin admi Celayir Ogullari'ndan bu sehzade Beyazit'tan geldigi
sanilmaktadir.Beyazit sonradan Esinogullari'na 1368 ve 1382 de Karakoyunlu,1368 Timur
idaresine,1406  da  tekrar = Karakoyunlular'm  eline  ge¢ti.1469-1502  arasinda
Akkoyunlular'abaglandi.Saruz  savasindan  Akkoyunlular't yenen  Safeviler,bolgedeki
etkinliklerini genisletip,(1502-1576)76 yil buray1 yonettiler.
Yavuz Sultan Selim Caldiran'a Kanuni Sultan Siileyman Tebriz'e,IV.Murat Iran'a giderken
Beyazit'tan ge¢mistir.Yavuz Sultan Selim komutasindaki Osmanli Ordusu Caldiran'a girerken
20 Agustos 1514'de Beyazit Ovasi'nin kuzeyindeki Sarisu boyunda Danasazi(Sahli
Golii)yaninda konakladigindan Beyazit Kalesi halki padigaha bagliligini bildirdi.Caldiran
savasindan sonra tekrar Osmanli ydnetimine gegen Beyazit,zamanla Iran baskisina ugradi.Yine
Osmanli ordusu Dogu seferine ¢iktiginda(20 Haziran 1543)Bingdl'de konaklayan bas vezir
Ibrahim Pasa'ya kale anahtarini getiren Siinnilige agrili yerliler arasinda Beyazitlilar da
vardi.Kanuni Sultan Siileyman devrinde Eleskirt ile birlikte Beyazit 1578'de Van Beylerbeyligi
Sancak Beyleri tarafindan fethedilerek,bir sancak halinde Van'a baglandi.Beyazit Van
Beylerbeyligine bagli 14 sancak merkezinden biri idi.1744 yilindan sonra Silvan
(Farkin)bolgesinden Kara-Behliil Bey'in bascilik ettigi Bisyan,Sipkan,Zilan boy ve oymaklari
buraya yerlestiler.
Silvanli Kara Behliil ile soyundan gelenler Beyazit'ta " Ocaklik"yoluyla sancak beyi
oldular.1590 yillarinda buralarin bosalan kdylerini senlendirdiler.1744'de Arsarli Nadir Sah'in
saldinnda dagildilar.Bu dagilmadan sonra beyleri gelmistir.Bunlarin  en iinliisi
Ishakpasadir.ishakpasa 1776-1798 yillar1 arasinda Beyazit'ta sancak beyi beyligi
yapmustir.ishakpasa sehrin dogusundaki bir tepeyi yontma tas ile ¢evirterek igerisindeki
Ishakpasa Camii,saray, hamam,kiilliye medresesi ve diger boliimleri gibi Anadolu'nun son
saheserini mimarlara yaptirmistir.1805'de NapoleonBonaparte tarafindan elgi olarak Iran'a
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gonderilen AmedeeJaubert sarayda aylarca hapis tutulmustur.Beyazit smirinda ve Asya'yi
Anadolu'ya buralar1 da Avrupa'ya baglayan gegit lizerinde oldugundan bir¢ok kavimin akimina
ugramistir. XV-XVILyiizyillarda Iranlilar,1828,1854,1856,1877-1878 ve 1818-1814'de Ruslar
isgal etmistir.Oncekilerde oldugu gibi 1821-1822 yillarinda son Iran Kacarli akinlar1 Beyazit'ta
cok can ve mal kaybina yol agti.Ruslar ilk olarak 1856 Paris anlasmasina gore geri
dondiiler.1877-1878 Osmanli-Rus harbinde 25 Ekim 1877'de Alacadag bozgunu {iizerine
Osmanlt ordusu Erzurum'u korumak {izere toplaninca,aynt sonunda Ruslar Beyazit'1 ele
gecirdiler.30 Mart 1878 Yesil KOy anlagsmasi ile Beyazit Rusya'ya birakilmigsa da Berlin
antlagmasi ile (13 Temmuz 1878) Osmanli'ya verilmistir.
1877-1878 harbi sonunda Ruslar ¢ekilirken,Van'dan gelen Ermeniler'e buralar1 da katip birlikte
gotiirmiis, Gokgegol'iin batisinda yeni kurulan sehre Navo Beyazit (Yeni Beyazit)adini vererek
oraya yerlestirilmislerdir.Ermeniler ¢ekilince Van'dan gelen Alay Komutan1 Miralay Hiiseyin
HiiniEfendi,Beyazit1 teslim aldi.MutafasirligaKettiidag oglu Abdiilvahap Efendi tayin
edildi.Daha sonra Istanbul'dan tayin edilen Adil Giray Mutasarrif oldu.Cumhuriyet ilanindan
sonra mutasarrifliklar Valilige dontstiiriildiigiinden Mutasarrif Kamil Bey ilk olarak
atandi.Igdir ve Tuzluca Beyazit'a baglandi.1927 yilinda Bakanlar kurulu karari ile Vilayet
merkezi Karakdse'ye alininca Vali Ziya Tekeli Karakose'ye,Karakose Kaymakami Yusuf Ziya
Bey'de Beyazit'ta atandi.1934 yilinda Igdir ve Tuzluca buradan alinarak Kars'a baglandi.Ayni
yil ilgenin ad1 Dogubeyazit olarak degistirildi

2- TURIZM

Dogubeyazit; tarihi 6zellikler, Agri Dagi, Nuh’un Gemisi ve Giirbuluk sinir kapisinin
yakininda  bulunmasi nedeniyle yerli ve yabanct turistlerin ugrak  yeridir.

ilcenin kuzeyinde bulanan Agr1 Dagi 5165m. Yiiksekligi ile Tiirkiye’ nin en yiiksek dagidir.
Bu dagin, yilin 365 giiniinde tepesinin siirekli karli olusu, gérkemli manzaras: ile biiyiik ilgi
gormekte ve turist ¢ekmektedir. Tiirkiye nin ve diinyanin taninmig dagcilart buraya ¢ikmak
icin gayret gosterir. Ayrica Nuh ‘un gemisinin burada oldugu iddiasi, arastirma ve
incelemelere sahne olmustur.

Dogubeyazit, dogal giizellikler bakimindan da zengindir. Tendiirek Dag1, Siirbahar (Telceker)
ile Mesar koyleri arasinda Nuh’ un gemisi kalintisi, Giirbulak sinir kapisindaki Meteor
Cukuru, Kiigiik Agr1 Dagi etegindeki Buz Magarasi ve tatli suyu, Alabaliklar: ile tinlii Balik
goli, gezilip goriilecek onemli turistik yerleridir.

Turizmin hareketliligi sunucunda ilce merkezinde ve g¢evresinde c¢ok sayida turistik otel.
Acente, dinlenme ve satig yerleri acgilmustar.

Eski Beyazit’ taki Ahmed-i Hani ve Seslitas koytindeki Halife Yusuf, din ulular1 olup tiirbeleri
ziyaret edilmektedir.

3- MEVZUAT

Belediyelerin Gorev alanlarinin = genislemesi ve gorevlerin ¢ok sayida yasal
diizenlemelerle 1iligkili olmasi, yasal yetki ve sorumluluklarin belirlenmesini zorunlu
kilmaktadir. Bu nedenle, stratejik planlama ¢aligmalar1 kapsaminda eski ve yeni kanunlardan
hareket edilerek, Belediyelerin yetkilerinin ve yiikiimliiliikleri asagidaki formda ayrintili olarak
gosterilmistir. Yine ayni formda yeni kanun ile karsilagtirmalar yapilarak Dogubayazit
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Belediyesine gorev veren diger kanunlar da tabloda gosterilmistir.

Belediye Meclisi,

Enciimeni ve Belediye Bagkaninin gorev yetki ve sorumluluklan

da ayn1 diisiinceden hareketle forma dokiilmustiir

KAYNAK

RESMi GAZETE 5393 Sayili Belediye Kanunu
TARIHI 13/07/2005

RESMi GAZETE 25874

NOSU

KAYNAK 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netim
RESMi GAZETE veKontrol Kanunu

TARIHI 24/12/2003

RESMIi GAZETE 25326

NOSU

KAYNAK

RESMi GAZETE Kamu Idarelerinde Stratejik Plan.iliskin
TARIiHI Usul ve Esas.Hak.Y6netmelik

RESMIi GAZETE 26/05/2006

NOSU 26179

5393 SAYILI BELEDIiYE KANUNUNDA BELEDIYENIN GOREV VE

SORUMLULUKLARI

MADDE 14-Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap:; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve ¢evre sagligl, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin

gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bllyliksehir Belediyeleri ile niifusu
50.000' gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gereg ve
malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir;
kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimint
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yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda
iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla odiil
verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve
kurulusuna verilmeyen mahalll miisterek nitelikteki diger gérev ve hizmetleri de yapar

BELEDIYENIN YETKIi VE iIMTiYAZLARI

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiya¢larini karsilamak amaciyla
her tiirli faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergcevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarmin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularin1 isletmek veya islettirmek.
f) Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmast ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak

veya Kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirl ayni hak tesis
etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanct ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla
izinsiz sati§ yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi

sonucu, cezasi 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar
yoksullara vermek.
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n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.
o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir
ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile
tagimalarda c¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.
p) Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima
araclari ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
Belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiirtitmek.
(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez Belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (€), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve I¢isleri
Bakanliginin karartyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67
nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlart icinde Biiyiiksehir Belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz,
yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli
veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanligmin
onay1 ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve

kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediye Meclislerinin Gorevleri

5393 s.K. Diger Kanunlar

Stratejik  plan ile yatinm ve ¢alisma|m.I8/a
programlarini, belediye faaliyetlerinin  ve
personelinin performans oOlgiitlerini goriismek ve
kabul etmek

Biitce ve kesin hesabi kabul etmek m.I8/b

Biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile |[m.18/b
fonksiyonel siiflandirmanin birinci diizeyleri
arasinda aktarma yapmak.
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Belediyenin imar planlann1 goriismek ve m.18/c
onaylamak

belediyelerde il ¢evre diizeni planini kabul etmek |m.18/c

Borglanmaya karar vermek m.18/d

Tasinmaz mal alimma, satimina, takasina, [m.l8/e
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni
hak tesisine karar vermek

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr |m.18/f
konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine baglh
hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini
belirlemek

sartl bagislar1 kabul etmek m.18/g

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 |m.18/h
besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarin1 sulh ile tasfiyeye, kabul ve
feragate karar vermek

Biitce i¢i isletme kurulmasina karar vermek m.18/i

6762 sayih Tirk Ticaret Kanununa tabi |m.I18/i
ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisgina ve gayrimenkul
yatirim ortaklig1 kurulmasina karar vermek

Belediye adina imtiyaz verilmesine karar vermek |m.18/]

Belediye yatinnmlarinin yap-islet veya yap-islet- |m.l8/j
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait
sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek

Meclis baskanlik divanini ve ihtisas m.18/k
komisyonlari liyelerini se¢mek
Belediye enclimen iiyelerini segmek m.18/k

Norm kadro g¢ergevesinde belediyenin ve |m.18/1
baglikuruluglarimin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek

Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri |m.18/m —
kabul etmek

Beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini  |m.I18/n —
kabul etmek

10
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Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasma, |m.I8/0
kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek

Yurt igindeki ve Igigleri Bakanliginin izniyle yurt{m.18/p
disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent
iliskileri  kurulmasma; ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kiltiir, sanat ve
spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklestirilmesine; bu cergevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek

Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek m.18/r —
Belediye baskaniyla enciimen arasindaki m.18/s —
anlagmazliklar karara baglamak

Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis m.I8/u
belediye imar programlarini goriiserek kabul

etmek

Belediye Enciimenlerinin Gorevleri

5393 s.K. Diger Kanunlar

Stratejik plam ve yillik ¢alisma programini |m.34/a
inceleyip belediye meclisine goriis bildirmek

Biice ve kesin hesabi inceleyip belediye m.34/a
meclisine goriis bildirmek

Yillik galigma programina alinan islerle ilgili |m.34/b
kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama |m.34/c
yerlerini belirlemek

Biit¢ede fonksiyonel smiflandirmanin ikinci  |m.34/d
diizeyleri arasinda aktarma yapmak

Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek m.34/e

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava m.34/f
konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek

Taginmaz mal satimina, trampasina ve |M.34/g
tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi li¢ yili gegcmemek iizere kiralanmasina
karar vermek

Umuma acik yerlerin acilis ve kapanig m.34/h —
saatlerini belirlemek

Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen|m.34/i
gorevleri yerine getirmek.
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Belediye Baskanlarinm Gorevleri

5393 S.k. Diger Kanunlar

Belediye teskilatinin en st amiri olarak|{m.38/a
belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
beldenin  ve  belediyenin  hak ve
menfaatlerini korumak

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak m.38/b
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere
uygun olarak biitceyi hazirlamak ve
uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin  performans  Slgiitlerini
belirlemek, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak

belediye meclisi ve enciimenine baskanlik|m.38/d
etmek, bu organlarin kararlann1 uygulamak

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve m.38/c
torenlerde, davaci veya davali olarak da
yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil
tayin etmek

Belediyenin tasmir ve tasinmaz mallarini{m.38/e
idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve|m.38/f
tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararin1 almak sartiylajm.38/g
s0zlesme yapmak.

Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak. |m.38/h

Biit¢eyi uygulamak, biitgede meclis ve|m.38/i
enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek

Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve |m.38/j
enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara

Belediye ve bagh kuruluslann ile [m.38/k
isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek. m.38/I

Biitcede yoksul ve mubhtaglar igin ayrilan{m.38/n
O0denegi kullanmak, oziirlilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve Ozirliiller merkezini
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Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan
Odenegi kullanmak.

m.38/0

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye
meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri

m.38/p

Belediye baskani, mahalli idareler genel
secimlerinden itibaren alti ay iginde;
kalkinma plani ve programi ile varsa bolge
planma uygun olarak stratejik plan ve ilgili
oldugu wyil basindan once de yilhik
performans programi hazirlaylp belediye
meclisine sunar.

m.41

STRATEJIK PLAN

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder
ve belediye meclisinde biitgeden 6nce goriisiilerek kabul edilir. Performans programi, stratejik

planin yillik uygulama dilimini olusturur.
Sratejik Planlar;
* Bes yillik donemi kapsar.

« Belediyeler, hazirlanan stratejik plani Igisleri bakanligina ve DPT ye gonderirler.
» Kamuoyuna duyurulur ve internet sitelerinde yayimlanir.
* Baskan, stratejik palnin hazirlanmasi ve uygulanmasindan Meclise kars1

sorumludur.

* En az iki siire uygulandiktan sonra, stratejik planin kalan siiresi i¢in

giincellestirme yapilabilir.

* Gilincellestirme, planin misyon, vizyon ve amaglar1 degistirilmeden, hedeflerde

degisiklik yapilabilir.

* Ayrica; plan asagidaki hallerde yenilenebilir. Yenilenme, planin bes yillik donem

icin yeniden hazirlanir.

1- Yetki ve gorevleri diizenleyen mevzuat degisikliginde,
2- Hiikiimet, bakan ve mahalli idarede {ist yoneticinin degismesi halinde,
3- Dogal afet, salgin hastalik ve agir ekonomik bunalim vb.

4- TESKILAT YAPISI

Ana hizmet birimleri diyebilecegimiz ve

yiiriitmekle gorevli ;

e Yaz Isleri Miidiirliigii,
Sekreterlik
Bilgi Islem
e Mali Hizmetler Miidiirliigii,
Emlak servisi
Fen Isleri Miidiirliigi,
Temizlik isleri
Zabita Mudiirligi,
Mezarlik Midiirii

belediyenin kanunla verilen gorevlerini
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Itfaiye Miidiirliig,
Saglik Isleri Mudiirligi,
Hukuk Isleri Miidiirliigii,

Park ve Bahgeler Miidiirliigii,
Ulagim Hizmetleri Miidiirligi,
Veteriner Isleri Miidiirliigii,
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,
Destek Hizmetleri Mudiirlig,

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii,

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii, ( DOSKI )
Kadin ve Aile Destek Hizmetleri Miidiirliigi

DOGUBAYAZIT BELEDIYES
TESKILAT SEMASI |
J
| BELEDIYVE = BELEDIYE
MECLisi BELEDIYE BASKANI ENCUMENi
BASKAN | BASKAN
lvnnmmass | YARDIMCIS!
[ KULTORVE | ZABMA
SOSYAL =y
ISLER MD.
s TTFAIYE MD.
BAHCELER MD.
HUKUK MALI HIZMETLER YAZIiSLERI MAKINEELEKTRIK | VETERINERISLERI | iMaRVE FEN iSLERI “gi""im MEZARLIKLAR
ISLERI MD. MD. MD. vmmme MD. J lmm l MD. = MD..
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5- YONETIM VE IC KONTROL SiS.

a) Yonetim Sistemi

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye
baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore belediye smirlari igindeki segmenler
tarafindan dogrudan segilir.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore segilen iiyelerden olusur. Belediye baskani belediye meclisinin baskani olup,
belediye meclisinin dogal iiyesidir.

Belediye meclisi ile bunlarin ¢alisma usul ve esaslarina iligkin diger hususlarda
Belediye Kanunu hiikiimleri uygulamr.

Belediye Enciime’ni, Belediye Baskani’nin baskanliginda, Belediye Meclisi’nin her
yilin ilk Olagan Toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi bes liye
ile biri Genel Sekreter, biri Mali Hizmetler Birim Amiri olmak tizere Belediye Baskani’nin her
yil birim amirleri arasindan segecegi bes iiyeden olusur. Belediye Baskani’nin katilamadigi
toplantilarda, enctimen toplantilarina Genel Sekreter baskanlik eder.

Belediye Teskilati; norm kadro esaslanna uygun olarak Genel Sekreterlik, Daire
Baskanliklari ve Midirliklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya
birlestirilmesi belediye meclisinin karari ile olur.

Belediyede hizmetlerin yiiriitiilmesi Belediye Baskani adina onun direktifi ve
sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag¢ ve politikalarina, stratejik
planina ve yillik programlarina uygun olarak Meclis Uyeleri ve Belediye Birim Amirleri
tarafindan saglanir. Belediye personeli Belediye Baskani tarafindan atanir. Daire baskanlar
Belediye Baskani tarafindan atanir ve atamayi izleyen ilk Meclis Toplantisinda belediye
meclisinin bilgisine sunulur.

Belediye Bagkanligi’na ait bir denetim birimi mevcut olup, belediye birimlerinin rutin
denetim ve sorusturmalarmi yapmaktadir. Igisleri Bakanlii vesayet denetimi kapsaminda
genel is yiirlitimini teftis etmektedir. Sayistay Bagkanligi tarafindan da dis denetimi
yapilmaktadir.
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b) I¢ Kontrol Sistemi

Belediyesi Kanununun 18.maddesinin d ve k fikralan ile 5393 sayil1 Belediye Kanununun 38.maddesinin k
fikrasi, Belediye Bagkani’na, yasayla belediyelere verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde
uygulanabilmesi i¢in gerekli onlemleri almak ve bu dogrultuda belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini
denetlemek gorev ve yetkisini vermektedir.

Teftis Kurulu Bagkanligi, Belediye Baskani adina bu denetim gorevini yiiriitmektedir.

5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili kanunlarin bu kanuna aykir1 olmayan hiikiimleri ilgisine gore
belediyeler hakkinda da uygulanir.

5393 sayili Belediye Kanununun 55.maddesi, belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilacagi, denetimin is ve
islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans denetimini kapsayacagi, i¢ ve dis denetimin 5018 sayili Kamu
Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore yapilacagi, aynca, belediyenin mali islemler disinda kalan
diger idari islemleri, hukuka uygunluk ve idarenin biitiinliigii agisindan igisleri Bakanlig: tarafindan da
denetlenecegi hususlarini hitkkme baglamistir.

m 6-BILiSIM SISTEMI

Kurumumuzda Tim kullanicilarimiz aga dahildir. Kurum i¢i elektronik ortamin yayginlastitiimas: ve
gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar da devam etmektedir.

Belediyemiz birimleri arasindaki iletisim ve koordinasyonu saglamak amaciyla kurulu bulunan telsiz sistemimiz
onarilarak 4 adet Motorola el telsizi ilave edilerek telsizler genel mudiirliigli kurumuyla irtibat saglanmis tim
telsizlerimizin giivenlik sertifikalari ile yasal izinleri alinarak ek ilave olarak telsiz ruhsat islemleri zamaninda
yapilmistir.

Belediyemiz hizmet binasinin kurulu bulunan bilgisayar agi genisletilerek tiimil internet baglantisi verilmis
olup en az siirede ve en az is giiciiyle halkimiza en iyi hizmeti vermeye ¢aligiimistir.

Ayn1 zamanda belediyemizin web sitesi bulunmaktadir

Leptop Bilgisayar 6adet
Masa Ust bilgisayar 60 adet
Yazici 38 adet
Tv 2adet
Scaner 9 adet
Kamera Kayit Cihazi 1 adet
Modem 6adet
Sunucu 1 adet
Telsiz 25 adet
Klima 9 adet
Telefonlar 37 adet
Santral 2 adet
Faks Makinasi 2adet
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m C- insan Kaynaklar ve Fiziki Kaynaklar

| Dinsan Kaynaklar

Dogubeyazit Belediyesi D12 grubunda yer alan belediyeler, baglh kuruluslar ve Mahalli idare Birliklerinin
Norm Kadro ilke ve Standartlarma ililskin esaslar dahilinde 2006 yilindan itibaren norm kadromuz
sonuglanmis olup yillar itibari ile baktigimizda memur kadrolarmin yetersiz kaligi goriilmektedir. Daha
onceleri Icisleri Bakanligi'min iznine bagliyken 5393 sayili yasamin yiiriirliige girdigi tarih itibariyle
13.07.2005 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige giren 5393sayili yasanin 49.
maddesinin 3. fikrasinda belirtilen belediyenin yillik toplam personel giderleri gerceklesen en son yil biitge
gelirlerinin 213.sayil1 vergi usul kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme kat sayisi ile carpimi sonucu
bulunacak miktarin %30’u asamaz hiikmii oldugundan dolay1 niifus oran kriterlerine de bagli bulundugu gibi
niifusu 10.000’in altinda olan belediyelerde bu oran %40 olarak uygulanir.Ancak belediyemizde resmi
kayitlara gore 70.000 civar1 oldugu tespit edildiginden yil icerisinde aylik ve licretlerde beklenmedik bir
artisin meydana gelmesi sonucunda personel giderlerinin s6z konusu oranlar1 asmasi durumunda cari y1l ve
izleyen yilllarda personel giderleri bu oranlarin altina diisiinceye kadar yeeni personel alimlar1 yapilamaz
.Yeni personel alimi1 nedeni de bu bu oranin agilmasi sebebiyle olusacak kamu zarari, zararin olustugu tarih
itibariyle hesaplanarak kanuni faiziyle birlikte belediye baskanindan tahsil edilir’ hiikmii bulundugundan
yukarida zikredilen kanun ¢ergevesinde islemlerin yiiriitiilmesi gerektiginden belediyemizce Igisleri
Bakanligi’indan zaruri hallere miinhasir olmak {izere alinmasi diisiiniilen izni disinda hi¢ bir sekilde ilave
personel alimi yapilmayacaktir.Norm Kadro Ilke ve Standartlarma iligkin esaslar geregi D12 grubunda yer
alan Dogubayazit Belediyesi’nin Insan Kaynaklar1 Norm Kadro diizenlemesine gére gore yapilmis olup
asagdaki tabloda gosterilmistir.

(IV) SAYILI CETVEL: DOLU-BOS KADRO DURUMU

(MEMUR)
iLi : AGRI MECLIS KARARININ
ILCESI : DOGUBAYAZIT TARIHI SAYISI
KURUMU : DOGUBAYAZIT BELEDIYESI 07.04.2015 172
MEMUR NORM KADRO I\KAAEI\D/Ig(L)JIARI MEMUR
STANDARDI TOPLAMI DOLU | BOS TOPLAM
215 34 181 215

MEMUR KADRO CETVELI(MEMUR)
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MEVCUT MEMUR KADRONUN

Coac Al N _ i 5393/49 Md. ve | ..,
TIIJT L TWUNQAU T . Norm Kad‘ Yon‘ | = Ay -
UNVAN DERECE - BOS-
IFI Yl || GRI84ECESTd.  ve
RESU Sy WEMARNs Ji ;A v Iy,
. . V€
Brp%s | & | MskiShetier Mudira p 1 ij/ Bag. Y | BoLy
. 0636143 IVIU VE
8439 Gy || Jgkniker 40 1 00cHR1KAG/1YS68 5eLY
- 53937149 (SR Ve
8799 éily | FEkoker 2 2 00cHR1KAG/1YS68 5eLY
- \'4S
858 | | KIE%Shan 5 1 i?g"@/ Rag. Y IRAEET
5585 | &ty | Skpomist ? 3 i?g"?/ Bag. ﬁ"_ ve | BOHY
29I93/4Y IVIU. Ve
8439 Gl | iSigdng) Hekim 5 2 08chIKER 3Y6n. 5eLY
n 1 VE
Jgse0 1 & | Belsdive,Raghpn Yrd. 3 3 i?ogrfm/“ ad ve | BES,
; 5393/46——Vich- Ve
§s3¢ G| 2ssighlimetier Maddrd & 3 Mol in1KEA TMBA9 Se /58
- - - —— 5353749 Vit \is3
44497 & tiadinrve Aile Hizmetleri Madira § I’L Nt 188E OF6524 BQEQU
4600 GIH Yazi Isleri Muduru 5 il 539349 Md.— ve
0 GIH Santral Memuru 5 1 0IPEn1KEE / NSA8 BQEU
11050 GIH | Fen Isleri MUdUrG Z I 5393749~ MU Ve "5 53
Norm Kad. Yon.
11080 GIH | imar ve Sehircilik Miidiri 4 1 5393/49 ~Md.  ve | png
Norm Kad. Yon.
11170 GIH | Temizlik isleri Midir 4 1 5393/49 ~ Md.  ve | png
Norm Kad. Yon.
11095 GiH itfaiye Midurd 4 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
11190 GIH | Zabita Miduri 4 1 5393/49 ~ Md.  ve | prg
Norm Kad. Yon.
11180 GiH Veteriner isleri Midiri 4 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
3960 GiH Hukuk isleri Mudird 4 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
11175 GiH | Ulasim Hizmetleri Miidiri 4 1 5393/49 ~ Md.  ve | png
Norm Kad. Yon.
4470 GiH Saglik isleri Maduri 4 1 5393/49 Md. ve
9 ® Norm Kad. Yon. BOS
11135 GIH | Park ve Bahgeler Mudiirii 4 1 5393/49 ~ Md.  ve | png
Norm Kad. Yon.
11115 GIH | Kiltir ve Sos.lsl. Mdiri 4 1 5393/49 ~ Md.  ve | png
Norm Kad. Yon.
11125 GIH Mezarliklar Miidiiri 4 1 5393/49 ~ Md.  ve | png
Norm Kad. Yon.
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11160 GiH Su ve Kanalizasyon Miid(ir(i 4 1 5393/49 Md ve BOS
6835 GiH Sef 7 13 oo dad. X@n.  ve BOS
6175 GiH Uzman 4 3 BlepGy4hd. Y. ve | oo
6188 GiH Mali Hizmetler Llzman, 6 2 Boomdad. X@n.  ve | 2
Norm Kad. Yén. Py
6285 GIH Mali Hizmetler Uzm.Yrd 9 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
7950 GIH ofér 11 5 5393/49 Md. ve
° Norm Kad. Yon. BOS
7785 GIH Tahsildar 11 5 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
7555 GiH Memur 11 12 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
6270 GiH Sivil Savunma Uzmani 4 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
7575 GiH Anbar Memuru 11 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
7580 GIH Ayniyat Memuru 11 1 5393/49  Md. ve
yny Norm Kad. Yon. BOS
6410 GIH Muhasebeci 8 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
9885 GIH Evlendirme Memuru 11 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
9910 GIH Sayac Memuru 11 1 5393/49 Md. ve
yag Norm Kad. Yon. BOS
7820 GIH Bilgisayar isletmeni 11 1 5393/49 Md. ve
gisayaris Norm Kad. Yon. BOS
13000 GIH itfaiye Amiri 5 1 28.11.1984 184 BOS
9900 GiH itfaiye Cavusu 9 4 5393/49 Md. ve
ye Gavus Norm Kad. Yon. BOS
9447 GiH itfaiye Eri 11 26 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
13010 GIH Zabita Amiri 5 2 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
9935 GiH Zabita Komiseri 9 3 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
9950 GIH Zabita Memuru 11 40 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
5935 AH Avukat 9 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
. NKSY’nin Ek 2'nci
6342 SH Sosyal Hizmet Uzmani 8 2 Md.(2) nci fikrasina gére BOS
: NKSY’nin Ek 2'nci
8155 SH PSIkOIOg 8 2 Md.(2)'nci fikrasina gore BOS
8430 SH Laborant 11 1 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
8405 SH Ebe 11 2 5393/49 Md ve BOS
Norm Kad. Yon.
8400 SH Hemsire 13 1 5393/49 ~Md.  ve | png

Norm Kad. Yon.
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8105 SH Uzman Tabip 6 1 5393/49 ~ Md.  ve | png
Norm Kad. Yoén.
8115 SH Dis Tabibi 8 1 5393/49 ~ Md.  ve | png
Norm Kad. Yén.
8110 SH Tabi 8 1 5393/49 Md. ve
P Norm Kad. Yoén. BOS AV
. . 5393/49 Md. ve )
8500 TH Muhendis 8 7 Norm Kad. Yén. BOS Q/Idur
I 5393/49 Md. ve
13500 TH Peyzaj Mimari 8 1 Norm Kad. Yén. BOS Etoh
. 5393/49 Md. ve A
8535 TH Sehir Plancisi 8 1 Norm Kad. Yér. BOS CB)i
. 5393/49 Md. ve Y
8505 TH Mimar 8 1 Norm Kad. Yan. BOS Meh
8750 TH Tekniker 10 1 5393/49 Md. ve BOS met
Norm Kad. Yon. Al
7565 TH Olgl Ayar Memuru 11 1 5393/49  Md. ve | g4 DO
.. S
Norm Kad. Yon. ND
8540 TH Jeolog 9 1 5393/49 ~ Md.  ve | png ER
Norm Kad. Yon. Mus
8855 TH Topograf 9 1 5393/49  Md. ve tafa
Ped Norm Kad. Yon. BOS ER
6485 TH Arkeolog 9 1 5393/49 Md. ve BOS GU
Norm Kad. Yén. L
8430 TH Laborant 11 1 5393/49 Md. ve BOS Mec
Norm Kad. Yon. lis
9465 YH Bekgi 11 2 5393/49 ~ Md.  ve | prg Bas
Norm Kad. Yén. kani
9435 YH Kaloriferci 11 2 5393/49 Md. ve BOS
Norm Kad. Yon.
9915 YH Temizlik Hizmetlisi 11 2 5393/49 ~ Md.  ve | prg Kati
Norm Kad. Yon. p
9400 YH Hizmetli 11 1 5393/49 ~ Md.  ve | g Uye
Norm Kad. Yon.

Katip Uye
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DOGUBAYAZIT BELEDIYESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Dogubayazit Belediyesin’de halen 29 memur, 148 kadrolu is¢i, 5 sozlesmeli toplam olarak 182
personeli ile hizmet vermektedir. Personelin % 16’4 memur, % 82’1 kadrolu is¢i % 3 sozlesmeli memur
olarak ¢alismaktadir.

SOZLESMELI; 5; 3%
MEMUR; 29; 16%

= MEMUR
isci
m SOZLESMELI

iSCi; 149; 81%

2)Fiziki Kaynaklar

a) Teknik Altyap

Kurumumuza ait olan tasitlarin {iretici firma tarafindan tespit edilen ekonomik omiirleri yaklagik olarak 15-20
yil ile sinirhidir. 2017 yili i¢in yeni tasit alimlari planlanmaktadir..Belediyemiz ekonomik omrii tamamlanan 15
adet aract MKE’ne 2016 yilinda génderilmis ve hizmet dis1 birakilmistir.
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DOGUBAYAZIT BELEDIYESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

DOGUBAYAZIT BELEDIYESI HIZMET ARACLARI LISTESI

NO | PLAKA MARKA MODEL ARAC TIPI
1 04 D 0039 FIYAT 1996 TRAKTOR (DOSKI)
2 04 D 0255 FIYAT 2003 ABBULANS
3 04 D 0454 | FIYAT 2003 AMBULANS
4 04 D 0555 FORD 2008 MAKAM ARACI
5 04 D 0929 SKODA 1999 BINEK OTO (iTFAIYE)
6 04 D 0950 BMC FATIH 2000 ITFAIYE
7 04D 1138 BMC FATIH 2000 DAMPERLI(FEN)
8 04 D 1139 BMC FATIH 2000 DAMPERLI (TEMIZLIK)
9 04 D 1403 FORT 2007 TRANSIT (ULASIM)
10 | 04 D 1467 NEW HOLLAND 2002 TRAKTOR (FEN)
11 | 04 D 4817 MITSUBISHI 2014 PICKUP (KADEME)
12 | 04 D 2417 FARGO 2006 SIKISTIRMA KAMYON
13 | 04D 2418 FARGO 2006 ITFAIYE
14 | 04 D 2419 FARGO 2006 KUKA(DOSKI)
15 | 04 D 2420 FARGO 2006 DAMPER KAMYON (FEN)
16 | 04 D 2553 IVECO 2006 SIKISTIRMA KAMYON
17 | 04 D 2592 IVECO 2007 ET TASIMA ARACI
18 | 04 D 2603 FORT 2007 SIKISTIRMA KAMYON
19 | 04D 3639 MITSUBISHI 2011 PICKUP (DOSKI.)
20 | 04 D 4567 MITSUBISHI 2011 PICKUP (ZABITA)
21 | 04 D 4596 NEWHOLLA 2011 TRAKTOR (FEN)
22 | 04D 4287 FORT OTOSA 2011 ITFAIYE
23 | 04 D 6367 FORT CARGO 2014 SIKISTIRMA KAMYON
24 | 04D 0451 MITSUBUSHI 2014 PIKAP (DOSKI)
25 | 04 D 4707 FORT TRANSIT 2015 CENAZE ARACI
26 | 04D5812 MERCEDES 2015 VAKUMLU COP ARACI
27 | 04D 3034 FORD CARGO 2004 SU TANKERI (ITFAIYE)
28 | 04 D 5030 MERCEDES BENZ 1998 SU TANKERI (ITFAIYE)
29 | 04D 4148 MECEDES 2015 VIDANJOR (DOSKI)
30 | 04D5314 FORT 2015 TRANSIT (DOSKI)
31 | 04D 2384 FORD MONDEO 2016 MAKAM ARACI
32 | 04D 2385 FORD MONDEO 2016 MAKAM ARACI
33 | 04D5928 | OTOKAR 2011 OTOBUS
34 |1 04D5744 | OTOKAR 2011 OTOBUS
35 | 04D5926 | OTOKAR 2011 OTOBUS
36 | 04D5927 | OTOKAR 2011 OTOBUS
37 |104D0166 |ISUZU 2014 OTOBUS
38 | 04D3465 |ISUZU 2014 OTOBUS
39 | 04D6355 |ISUZU 2014 OTOBUS
40 04 -02 - CETERPLLAR 1982 GREYDER
16 - 0001 130G
41 04 -02 - CATERPILLARM | 2000 EKSKAVATOR-KAZIYICI EDER
16 - 0002 | 318
42 1 04-02— | NISAN - 2005 FORKLIFT
16 — 0003 | 01ZFGJA02A300
43 | 04-02 - TREX GREYDER 2006 GREYDER
16 -0004 | TG 150
44 1 04-02—- | CATERPILLAR 2006 BEKO LODER - KAZICI YUKLEYICI
16 - 0005 | 4CX
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DOGUBAYAZIT BELEDIYESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

45 | 04-02- | CUKUROVA 885 2006 BEKO LODER — KAZICI YUKLEYICI
16 — 0006

46 | 04-02— | LEIBHERR A904 2006 EKSKAVATOR — KAZICI EDER
16 — 0007

47 | 04-02 - CATERPILLAR 2010 LODER -LASTIKLI TEKERLEKLI
16 — 0008 | 950 H YUKLEYICI

48 | 04-02— | JCB4CX-4WSM 2010 BEKO LODER- KAZICI YUKLEYICI
16 — 0009

49 | 04-02— | CATERPILLAR 2013 GREYDER
16 —-0010 | 140 M

50 [04-02—- | CATERPILLAR 2013 BEKO LODER- KAZICI YUKLEYICI
16 —0011 | 444F

51 | 04-02- OYNAPAC — 2015 TOPRAK SILINDIRI
16 - 0012 | CA2800D
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DOGUBAYAZIT BELEDIYESI 2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

[aviimas Taginmaz Yiizolgilimii ; _— .
Kodu No Tasinmazin Adi Ada Parsel (m?) Kayith llk Degeri Toplam Deger
Sira No
1 2 0 0.00 0.00
2 5 0 0.00 0.00
3 74 0 0.00 0.00
4 58 0 0.00 0.00
ARA TOPLAM : 0.00 0.00
01.250.01.02 - Arsalar

5 145 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 559 1 1195.32 0.00 0.00
6 50 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 1268 1 5230.05 0.00 0.00
7 133 Li:;esr:in mulkiyetinde bulunan cesme ve 137 15 69.25 13.57 13.57
8 97 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 391 1 33.6 33.60 33.60
9 166 [Arsa 50 6 33.65 33.65 33.65
10 69 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 385 12 45 45.00 45.00
11 95 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 385 1 60 60.00 60.00
12 101 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 39 38 84.89 84.89 84.89
13 126 Ie:::;esr:m malkiyetinde bulunan gesme ve 163 3 546.24 103.78 103.78
14 122 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 34 20 122.5 122.50 122.50
15 12g | darenin melkdyetinde bulunan harabe 167 77 660.75 125.54 125.54
16 127 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 167 72 747.72 142.06 142.06
17 105 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 721 1 152.47 152.47 152.47
18 10 |Arsa 12 10 155.33 155.33 155.33
19 120 | idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 39 33 175.42 175.42 175.42
20 14 |idarenin miilkiyetinde olan arsa 894 237.62 237.62 237.62
21 76 iad\jlrjeszin mulkiyetinde bulunan kerpic cami ve| 415 4 518.13 248.70 248.70
22 85 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 103 5 270.2 270.20 270.20
23 55 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 1331 1 422.89 422.89 422.89
24 20 |idarenin miilkiyetinde olan arsa 1150 19 428.72 428.72 428.72
25 19 |idarenin miilkiyetinde olan arsa 1150 18 428.78 428.78 428.78
26 18 |Arsa 1150 7 437.22 437.22 437.22
27 17 |Arsa 1150 6 437.28 437.28 437.28
28 102 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 692 3 564.82 564.82 564.82
29 21 |Iidarenin miilkiyetinde olan arsa 351 32 622.09 622.09 622.09
30 106 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 722 1 733.75 733.75 733.75
31 28 |idarenin mlkiyetinde bulunan arsa 46 45 753.57 753.57 753.57
32 31 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 1292 1 827.32 827.32 827.32
33 54 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 961 2 854.38 854.38 854.38
34 91 |idarenin mulkiyetinde bulunan mezarlik 223 4 4637 881.03 881.03
35 57 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 1379 1 951.49 951.49 951.49
36 66 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 562 2 1000 1,000.00 1,000.00
37 143 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 460 1 1097 1,097.00 1,097.00
38 12 |Arsa 45 89 1136.5 1,136.50 1,136.50
39 64 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 561 7 1136.8 1,136.80 1,136.80
40 164 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 561 2 1140.4 1,140.40 1,140.40
41 165 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 561 3 1140.93 1,140.93 1,140.93
42 166 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 561 4 1141.47 1,141.47 1,141.47
43 41 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 561 5 1142 1,142.00 1,142.00
44 157 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 560 7 1142.35 1,142.35 1,142.35
45 43 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 561 9 1143.52 1,143.52 1,143.52
46 44 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 561 10 1144.06 1,144.06 1,144.06
47 152 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 560 2 1144.57 1,144.57 1,144.57
48 153 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 560 3 1144.58 1,144.58 1,144.58
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Tasinmaz

Kodu UEIET Tasinmazin Adi Ada Parsel Yuzolgzumu Kayith ilk Degeri Toplam Deger
Sira No N (m?)
49 154 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 560 4 1144.58 1,144.58 1,144.58
50 155 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 560 5 1144.58 1,144.58 1,144.58
51 163 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 561 1 1144.59 1,144.59 1,144.59
52 151 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 560 1 1146.41 1,146.41 1,146.41
53 159 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 560 8 1146.41 1,146.41 1,146.41
54 160 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 560 9 1146.41 1,146.41 1,146.41
55 161 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 560 10 1146.41 1,146.41 1,146.41
56 162 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 560 10 1146.41 1,146.41 1,146.41
57 42 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 561 6 1147.72 1,147.72 1,147.72
58 156 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 560 6 1151.32 1,151.32 1,151.32
59 70 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 669 123 1202.03 1,202.03 1,202.03
60 77 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 445 11 1261.51 1,261.51 1,261.51
61 167 |idarenin milkiyetinde olan arsa 134 1 1299.58 1,299.58 1,299.58
62 11 |Arsa 820 1 1319.27 1,319.27 1,319.27
63 146 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 559 2 1390.38 1,390.38 1,390.38
64 99 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 315 39 1430 1,430.00 1,430.00
65 119 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 562 1 1500 1,500.00 1,500.00
66 149 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 559 5 1609.61 1,609.61 1,609.61
67 148 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 559 4 1699.81 1,699.81 1,699.81
68 30 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 1287 1 1763.71 1,763.71 1,763.71
69 109 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 725 1 1792.14 1,792.14 1,792.14
70 147 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 559 3 1800.18 1,800.18 1,800.18
71 150 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 559 6 1804.67 1,804.67 1,804.67
72 103 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 719 1 1839.08 1,839.08 1,839.08
73 33 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 1302 1 1852.95 1,852.95 1,852.95
74 37 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 1376 1 1955.77 1,955.77 1,955.77
75 100 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 684 1 2084 2,084.00 2,084.00
76 22 | Belediye Hizmet Alani 1242 1 2350.19 2,350.19 2,350.19
77 39 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 1383 1 3266.73 2,366.73 2,366.73
78 40 |idarenin milkiyetinde bulunan mezarlk 1383 1 2419.62 2,419.62 2,419.62
79 25 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 1267 1 2625.98 2,625.98 2,625.98
80 92 |idarenin mulkiyetinde bulunan mezarlik 253 3 2679 2,679.00 2,679.00
81 29 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 1310 1 2765.5 2,765.50 2,765.50
82 138 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 455 1 2779 2,779.00 2,779.00
83 59 |idarenin muilkiyetinde bulunan arsa 136 1 2780.25 2,780.25 2,780.25
84 9 |Arsa 734 1 2895.03 2,895.03 2,895.03
85 36 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 111 1 3066.12 3,066.12 3,066.12
86 56 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 1333 1 3159.38 3,159.38 3,159.38
87 137 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 454 1 3220 3,220.00 3,220.00
88 124 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 108 16 3408 3,408.00 3,408.00
89 32 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 1300 1 3431.92 3,431.92 3,431.92
90 51 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 1269 1 3471.78 3,471.78 3,471.78
91 90 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 217 1 18329 3,482.51 3,482.51
92 135 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 452 1 3725 3,725.00 3,725.00
93 136 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 453 1 3725 3,725.00 3,725.00
94 78 |idarenin milkiyetinde bulunan mezarlik 450 4 8192.44 3,932.37 3,932.37
95 125 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 159 1 21149.14 4,018.33 4,018.33
96 104 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 720 1 4264.82 4,264.82 4,264.82
97 62 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 142 1 4338.94 4,338.94 4,338.94
98 131 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 175 1 23931.45 4,546.97 4,546.97
99 7 | Okul ve Arsasi 733 1 4718.26 4,718.26 4,718.26
100 130 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 174 1 24886.42 4,728.41 4,728.41
101 38 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 374 10 4749.53 4,749.53 4,749.53
102 107 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 723 1 4890.23 4,890.23 4,890.23
103 93 |idarenin mulkiyetinde bulunan mezarlik 253 4 5034 5,034.00 5,034.00
104 89 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 467 26 5432.03 5,432.03 5,432.03
105 129 |idarenin miilkiyetinde bulunan mezarlik 173 2 30619 5,817.61 5,817.61
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s as Tasinmaz Yuzolglimui ; . .
Kodu Tasinmazin Adi Ada Parsel & Kayith llk Degeri Toplam Deger
Sira No N (m?)
106 108 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 724 1 6566.91 6,566.91 6,566.91
107 112 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 728 1 6822.45 6,822.45 6,822.45
108 111 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 727 1 6843 6,843.00 6,843.00
109 94 |idarenin mulkiyetinde bulunan mezarlik 384 1 7142 7,142.00 7,142.00
110 114 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 730 1 7191.81 7,191.81 7,191.81
111 113 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 729 1 7302.51 7,302.51 7,302.51
112 6 |Arsa 732 1 7613.43 7,613.43 7,613.43
113 110 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 726 1 7688.88 7,688.88 7,688.88
114 4 | Arsa 731 1 7883.26 7,883.26 7,883.26
115 123 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 108 15 7890 7,890.00 7,890.00
116 75 |idarenin mulkiyetinde bulunan mezarlik 414 1 20956.6 10,059.16 10,059.16
117 132 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 188 3 10770 10,770.00 10,770.00
118 63 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 144 1 10828.65 10,828.65 10,828.65
119 142 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 459 1 11415 11,415.00 11,415.00
120 139 | idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 456 1 11882 11,882.00 11,882.00
121 140 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 457 1 12069 12,069.00 12,069.00
122 141 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 458 1 13176 13,176.00 13,176.00
123 144 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 460 2 17728 17,728.00 17,728.00
124 134 |idarenin miilkiyetinde bulunan okul ve arsasi 17 3 18392 18,392.00 18,392.00
125 49 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 196 338 30999.97 30,999.97 30,999.97
126 73 |idarenin milkiyetinde bulunan mezarlik 400 48162.88 48,162.88 48,162.88
127 86 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 84 1 65567.99 65,567.99 65,567.99
128 84 |idarenin miilkiyetinde bulunan taslik 81 2 92292 92,292.00 92,292.00
129 83 |idarenin miilkiyetinde bulunan su deposu 789 381.2 381.20 381.20
130 16 | Belediye Hizmet Alani 780 450 450.00 450.00
131 26 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 326 1001.24 1,001.24 1,001.24
132 61 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 1895 1607.16 1,607.16 1,607.16
133 53 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 1522 5056.93 2,427.32 2,427.32
134 67 |idarenin milkiyetinde bulunan arsa 48 5500 2,640.00 2,640.00
135 60 |idarenin miilkiyetinde bulunan arsa 1894 3781.52 3,781.52 3,781.52
136 68 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 49 4100 4,100.00 4,100.00
137 48 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 106 5000 5,000.00 5,000.00
138 81 |idarenin mulkiyetinde bulunan su deposu 720 8267 8,267.00 8,267.00
139 82 |idarenin milkiyetinde bulunan su deposu 742 11833.2 11,833.20 11,833.20
140 65 561 8 1142.99 0.00 0.00
ARA TOPLAM : 642,669.43 642,669.43
01.252.01.01.01.01 - Hizmet Binalar
141 35 f;;eig'gv";‘;'s'gye“”de bulunan tg dakkan iki 39 62 3608.11 3,608.11 3,608.11
142 116 |idarenin Miilkiyetinde bulunan hizmet binasi 44 1 4945.57 4,945.57 4,945.57
ARA TOPLAM : 8,553.68 8,553.68
01.252.01.01.01.99 - Diger
143 | 24 [idarenin miilkiyetinde olan bina ve su depos] 139 | 11 | 1756.08 842.91 842.91
ARA TOPLAM : 842.91 842.91
01.252.01.01.03.04 - Hastaneler
144 | 27 [idarenin milkiyetinde bulunan hastane 46 | 44| 268.74 268.74 268.74
ARA TOPLAM : 268.74 268.74
01.252.01.01.07.01 - Kamu Konutlari
145 I 15 | idarenin 2 katli kargir lojmani ve arsasi 45 I 138 I 245.23 245.23 245.23
ARA TOPLAM : 245.23 245.23
01.252.01.01.09.05 - Diikkan ve isyeri
146 115 |idarenin mulkiyetinde bulunan igyeri 39 4 42 42.00 42.00
147 98 |idarenin milkiyetinde bulunan kargir bina 314 13 124.3 124.30 124.30
ARA TOPLAM : 166.30 166.30

01.252.01.02.01.99 - Diger
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Ul (e Taginma Yiizolglimii .
Sira No §z NoO Tasinmazin Adi Ada Parsel ("%2) Kayith llk Degeri Toplam Deger
148 72 i:iea;:: mulkiyetinde bulunan su deposu 396 9 579.18 579.18 579.18
ARA TOPLAM : 579.18 579.18
01.252.01.02.07.99 - Diger Binalar
149 13 |idarenin miilkiyetine tecaviizlii ev ve 45 137 270.32 270.32 270.32
idarenin mulkiyetinde bulunan su
150 71 deposu lojman ve arsa 88 7800 3,744.00 3,744.00
ARA TOPLAM : 4,014.32 4,014.32
01.252.01.02.09.05 - Diikkan ve igyeri
151 45 |idarenin mulkiyetinde bulunan arsa 57 34 38.14 38.14 38.14
idarenin mulkiyetinde bulunan g dikkan
152 34 iki kerpic ev arsa 44 10 1884.28 1,884.28 1,884.28
ARA TOPLAM : 1,922.42 1,922.42
01.252.01.02.09.99 - Diger
idarenin mulkiyetinde bulunan kargir
153 46 tuvalet ve arsas: 39 30 86.1 86.10 86.10
ARA TOPLAM : 86.10 86.10
01.252.01.99 - Diger Binalar
154 118 |idarenin miilkiyetinde bulunan wc 57 33 53.42 53.42 53.42
155 96 |idarenin milkiyetinde bulunan 387 24 64.05 64.05 64.05
idarenin mulkiyetinde bulunan eski
156 117 su deposu 45 21 193.56 193.56 193.56
157 g7 | \darenin milkyetinde bulunan mezbaha 467 1 1886.28 1,886.28 1,886.28
idarenin miilkiyetinde bulunan toptanci
158 121 sebze ve hali diikkanlar! 63 7 3245.82 3,245.82 3,245.82
159 88 idarenin mulkiyetinde bulunan 3 adet 467 6 20044.19 20.044.19 20.044.19
blediye hizmet binasi ve mal meydani ' ! ' ! )
160 80 |idarenin miilkiyetinde bulunan su deposu 691 26.4 26.40 26.40
161 79 |idarenin miilkiyetinde bulunan su deposu 690 54.15 54.15 54.15
ARA TOPLAM : 25,567.87 25,567.87
GENEL TOPLAM : 684,916.18 684,916.18

Tasinmazlarin Degerlendirilmesi

Kiralik Taginmazlarimiz 40 adet olup bunlar isyeri, otogar 2886 sayili Devlet ihale
Yasast’na gore kiraya verilmistir. Taginmazlarimizin  tamami  aktif kiralik tasinmaz
olup 1 adet park bulunmaktadir.

m D- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politika etkin, verimli ve rastyonel kaynak kullanimi ile kamu hizmetinin
yiriitiilmesidir. Kurumsal ve yapisal diizenlemeleri 6ne c¢ikaran, temel amag¢ ve
onceliklere daha fazla yogunlasan yaklagsimlar tercih edilmistir. Stratejik amag¢ ve
hedefleri netlestiren vefinansman boyutunu da icerecek somut eylem programlarin ile
hayata gecirilecek olan yaklasimlar, ge¢cmiste tam olarak kurulamayan plan-program-
blitge  baglantisin1  giiclendirecek  ve etkili  bir izleme ve degerlendirme
mekanizmasi ile desteklenerek, hesap verilebilirlige zemin olusturacaktir.
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m E- Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Dogubayazit Belediyesi 2017 yili faaliyet ve
projelerini hizmet alanlarmi goz Oniinealarak
belirlemis oldugu Hedef ve ilkeler dogrultusunda
yuriitecektir.Bu Hedef ve ilkeler sektorler ve
faaliyet /projelere iligkin agiklamalar asagidaki
gibidir

1. YONETIM

Etkin kaliteli ve verimli hizmet tretmek, personel niteliklerini gelistirmek ve
katilimda etkinligi saglamak amaciyla yiiriitiilecek faaliyet ve projeler yer almaktadir.

1) Organizasyon yapisinin iyilestirilmesine yonelik diizenlemeler
2) Kalite yonetim sisteminin kurulmasi,

e Siire¢ analizi ¢caligmalarinin yapilmasi

o s degerleme calismalarinin yapilmasi

e Performans degerleme galismalarinin yapilmasi

e I[s gilivenligi kapsaminda iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmasi

¢ Dokiimantasyon sisteminin kurulmasi

e Raporlama sisteminin kurulmasi

e I¢ denetim faaliyetleri

e Anket ¢alismalar1 yapilmasi

3) Egitim —saglik merkezlerinin isleyisinde devamlilik saglanmasi

4) Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisimine yonelik ¢alismalar

5) Personel performans degerlemesi

6) Son yillarda zorunlu sebeplerden dolayr koyden kente go¢, is ve isdihdam
olanaklarmin olmayis1 beraberinde sokaklarda g¢alisan ¢ocuk sayisinda hizi bir
artisa sebep olmustur.Bu sorunun dnemle ele alinmasi.

7) Dogubayazit Belediyesi Aysenur Zarakolu Saglik Merkezi’nin dogubayazit
genelinde saglik taramalarimi yayginlagtirmas: ve kadin egitimine daha fazla
yonelmesinin saglanmasi.

8) Belediye Kent Konseyi faaliyetlerinin Kurumsal yapilanmasinin saglanmasi

9) Kent Konseyi ve Calisma Gruplar1 toplantilarinin siirdiiriilmesinde belediye
birimlerinin katilimini saglamak

10) Mevzuatin 6ngordugu Kent Konseyi © nin yapilanmasinin devamini saglamak,

11) Mevzuatin 6ngordiigii Kent Konseyi Yonetmeligi taslaginda ongoriilen 6zel ilgi
gruplarina ait meclislerinin olusturulmasi ve belediye birimlerinin meclislere
katiliminin saglanmasi.

e Cocuk Meclisi
e Genglik Meclisi
e Kadmlar Meclisi
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e Mahalle Meclisleri

12) Dogubayazit Belediyesinin Faaliyetlerinin Dogubayazitlilara duyurulmasi
ciktilarinin ilan amaci ile, web sitesilerine ve gerekli goriilen yerlere asilmasi amaci ile
giincellenerek yaymlanmasi.

13)Meclis yonetmeliklerinin olusturulmasi, basimi ve dagitimi
14) Toplant1 tutanaklarin1 yayimlanmasi, basimi ve dagitimi
15) Kurumlararasi koordinasyon toplantilarinin yapilmasi

16) Organizasyon ve Koordinasyon Birimi kurulmasi
17) Belediyeninzabita personelinin hizmet i¢i egitimini saglamak
18) Zabuta ekiplerinin daha etkin hizmet verebilmek iizere arag temin edilmesi

2. CEVRE KORUMA VE CEVRE SAGLIGI

Kentimizdeki ¢evreyi ve dogal varliklar: korumak, gelistirmek ve gelecek kusaklara
cevre kalitesi yliksek yasanabilir bir kent birakmak amaciyla yiriitilecek faaliyet ve

projelerdir.
1) Canli sagligini ve huzurunu tehdit eden unsurlar1 ortadan kaldirmak, saglikli

bir yasam ortami saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak ve aldirmak

2) Gida iiretim ve satis yerlerinin standartlarin yiikseltilmesini saglamak

3) Halka yonelik ¢evre kirliligi hakkinda bilinglendirme ve bilgilendirme ¢aligmalari
yapilmasi

7) [llaglama ¢alismalarmin yapilmast.

8) Atik denetimlerinin arttirilmasi

9) 1 adet kontrol denetimi ile Belediye denetimleri yapilarak kirlilik yaratan kisi yada
kuruluslan tespit ederek haklarinda yasal islem yapmak

10) Belediye Su Kalitesinin Izlenmesi

11) Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri iireten igyerlerinin gida siciline
esas denetimlerin yapilmasi

12) Akaryakit/ LPG ikmal istasyonlarini ruhsat takiplerinin tamamlanarak kayit altina
alinmasi, ruhsatsiz faaliyet gosteren isletmelerin ruhsat miiracaatlarinimi alarak
ruhsatlandirilmasi, ruhsat alamayacak konumda olan isletmelere gerekli yasal
islemlerin uygulanmasi

13) Cevre ve insan saglig1 agisindan sakinca yaratan igletmelere kapatma karari alarak
faaliyetlerin onlenmesi

14) Sivrisinek, karasinek, hamambocegi, fare vb haserelerin iireme alanlarinin
periyodik olarak kontrol etmek ve ilaglama yapmak

15) Atik YOnetiminin iyilestirilmesi, verimliligin ve kapasitenin arttirillmasia yonelik
ara¢ alimi.

16) Genisleyen sinirlar gz online alinarak yeni diizenli depolama alan1 olusturulmasi

17) Katt Atik Yonetiminin  Standartlarinin yiikseltilmesine  yonelik g¢alismalarin
yapilmasi,

18) Genisleyen Belediye sinirlart iginde kalan sebze hallerinin ¢alisma usul ve
esaslarinin belirlenmesi, sartlarin iyilestirilmesi.
19) Mezbahanelerin ¢alisma usul ve esaslarmin belirlenmesi
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20) Sokak Hayvanlan Kisirlastirmasinda Belediye Veteriner Hekimler Odast ile
birlikte Dogubayazit’taki Veteriner Klinikleri ile alt yapisinin olusturulup
ortak calisma yapilmasinin saglanmasi

21) Sahipsiz kopekler i¢in barinak yapimi, kisirlastinlmasi ve kayit altina alinmasi
sahiplendirilmesi

22) Kurban Bayrami’nda saglikli kosullarda kesim yapilabilecek yerler olusturulmasi.

3. IMAR KENTSEL KORUMA VE TASARIM

Dogubeyazit kentsel bolgesinde, kentsel yogunluk ve sorunlarin ¢éziilmesi, SOSyo
ekonomik ve mekansal hedeflerin yeniden tamamlanmasi, yatirim ve gelisme
egilimlerinin ve taleplerin planli olarak yonlendirilmesi, altyap1 gelismesi ve hizmet
sunumunda rasyonellik ile planli ve siirdiiriilebilir gelismenin saglanmasi amacina
yonelik proje ve faaliyetlerdir.

1) Planlama g¢alismalar1 ve konularin kapsaminda vatandas veya kurum miiracaatlarini
degerlendirmek
2) Belediye meclisince onaylanacak Belediyemiz 5 yillik imar programini ilgili
birimlerin dnerileri dogrultusunda ve ilgili birimlerce koordineli olarak hazirlamak
3) Belediye Meclisince onaylanacak 5 yillik imar programlarini diizenlemek.
4) Belediye tasinmazlarinin  kentsel  yenilemeye ve  doniisime yonelik
olarak
degerlendirilmesi.
5) imar planlanina gore programa almacak alanlarin kamulastirma
calismalarinin
yapilmast
6) Otopark alanlarmin diizenlenmesi
7) Kamulastirma haritalari, birlestirme ve ayirma islerinin gergeklestirilmesi
8) Imar uygulamalarini i¢eren dosyalarin bilgisayar ortamina aktanlmasi
9) Kamulastirma yasasina gore diger kamu kurumlarina ait tasinmazlarin devir alinmasi
10) imar planlanlarinda yol ve yesil alan gibi kamu hizmetleri i¢in ayrilacak hazine
arazilerinin imar yasasi uyarinca belediyeye bedelsiz terkin islemlerinin yapilmasi

11) Belediye tarafindan yiiriitiilen kamu hizmetleri i¢in imar planlarinda ayrilan hazine
arazilerinin belediye adina tahsis islemlerinin yapilmasi

12)Kagak yapilarin izlenmesi ve denetlenmesi

13)Yiiksek yapilarin ruhsat oncesi ve Yapir Kullanma izni oncesi incelenerek goriis
olusturulmasi

14) Vatandaslarin imarla ilgili yaptig1 uygulamalari denetlemek

15) Miiracaat eden vatandaslarin imar mevzuati agisindan sozlii veya yazili olarak
bilgilendirilmesi

16) Belediye gayrimenkullerinin sayisal (CAD) ortama aktanlmasi

17)Belediyenin miilkii olan tasinmazlarin diizenlenen envanterinin giincellenmesi
18)Belediye tasinmazlarinin tahsis islemleri

Dogubayazit kentinde dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip ¢ikilmasi, koruma

kullanma dengesinin olusturulmasi ve var olan tarihsel kimligin yaninda kimliksiz kentsel
alanlara iliskin tasarimlar yapilmasi amaciyla yiiriitiilecek proje ve faaliyetlerdir.

4. KENTSEL ALTYAPI

Kentte yasam kalitesini artirip, yasami kolaylastirmak amaciyla kentsel altyapi
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caligmalarinin etkin ve verimli sekilde yapilmasi amaciyla yiirlitilecek proje ve
faaliyetlerdir.Dogubayazit isme suyu sorununu ortadan kaldiracak ve uzun yillar su
ithtiyacimi karsilayacak olan su projesini hayata gecirmek.

1) Tamamlanmis olan su Su isale hatlarinin bakim ve onarimini yapmak

2) Kanalizasyon hatlarinin dosenmesine devam etmek,mevcut olanlarin bakim ve
onarimini yapmak

3) Dogubayazit Genelinde Meydan, ve Ana Baglanti Yollarinin yapimi, bakim ve
onarim c¢aligsmalari

4) Mubhtelif meydan bulvar cadde ana baglanti yollarinda yapim bakim onarim yapilmasi

5) Dogubayazit genelinde muhtelif asfalt kaplama yapimina devam etmek

6) Is Makine ve Ekipman ihtiyacinin karsilanmasi

7) Yol ve Bina Onarimlarinin Malzemeleri Alim1

8) Is makinesi hizmet alimi

9) Taskin derelerin islah edilmesi ¢aligmalart i¢in ilgili kurumlarla isbirliginin saglanmasi

10) Yapimi tamamlanmis ve isletmeye alinmis olan igmesuyu aritma tesisi’nin isletme
giderlerinin karsilanarak, siirdiiriilebilirligini saglamak.

5. ULASIM

Dogubayazit kentinin 6zgiin yapisini dikkate alan insan Oncelikli, ekonomik,
konforlu, g¢evreye duyarli, farkli ulasim tiirleri arasinda entegrasyonu saglayan ve
kentlinin yagam kalitesini yiikselten ulagim yapisinin olusturulmasina, Su anda mevcut
olan sehir aras1 otogarin daha iyi hizmet saglanmasi ilgede bulunan otobiis firmalarin
otogarda ¢ikislarin saglanmasi Ilgemizde yogun bir trafik yasanmamakla beraber illeride
olusabilecek sorunlar1 gidermek i¢in insanlarimiza toplu tasima aligkanligi kazandirmaya
yonelik olarak yiiriitiilecek proje ve faaliyetlerdir.

1) Dogubayazit Ulasim Ana Plan Hazirlanmasi  (Ulasim ve Trafik diizenleme
projelerinin hazirlanmasi)

2) Kent i¢i Yiik Tasimaciliginin Diizenlenmesi

3) Kavsak diizenlemelerinin yapilmasi

4) Yaya Bolgelerinin ve Kaldirimlrinin Denetlenmesi

5) Cadde ve kaldirim isgallerinin 6nlenmesi

6) Tek yon uygulamasinin yayginlastiriimasi

7) Var olan toprak yollarin parkelenmesi

8) Yeni ulasim arterlerin belirlenmesi

9) Sinyalizasyon sistemlerinin kurulmasi

6. SAGLIK

Belediyemizin halkimizin saglik sorunlarinin ¢6zliimii konusundayardimci
olabilmesi, saglik konusunda bilinglenmis bir toplum yaratmak amaciyla yiiriitecegi
faliyet ve projelerdir.

Dogubayazit Belediyesi ~ Hastanesinde(AYSENUR ZARAKOLU SAGLIK
MERKEZI) mevcut durumun iyilestirilerek, hizmet kapasitesinin genisletilmesi, ve
hizmet sunumunu AB standartlarina uygun olarak gerceklestirmek amaciyla gerekli olan
cihaz,arag-gerecin temin edilmesi saglanmistir.
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Saglik hizmetinin ¢esitlenerek daha fazla kisiye ulasmasini saglamak amacila Belediye
Hastanemizde Acil servisiyle beraber ag¢ilmis olan yeni polikliniklerin ( Kadin Dogum
Dahiliye,Dis, KBB,Genel Cerrahi,Cocuk Hastaliklar1) vatandaglarimiza en iyi hizmeti
sunmalar1 saglamak.Ayrica halka yonelik bilgilendirmelerin etkin bir sekilde yapilmasinin
saglamak.

Belediye sinirlart iginde g¢esitli araliklarla halka yonelik saglik tarama ve egitimlerinin
yapilmasi.

7. KULTUR, EGITiM, SPOR, SOSYAL HiZMETLER VE HALKLA iLiSKiLER

Son on yilda zorunlu sebeplerden dolayr kdyden kente dogru yogun bir gog
yaganmistir.Gog¢ etmis olan bu kitle kent yasamina ayak uydurmakta zorluklar yasamstir.
Bu da beraberinde sosyal ve kiiltrel sorunlar dogurmustur. Is ve isdihdam yoklugu da bu
sorunlarin  biiylimesinde etken olmustur.Sokaklarda saticilik yapan c¢ocuklar ortaya
cikmistir.Okullarda ve oyun alanlarinda olmast gereken bu c¢ocuklarin aileleri
bilinglendirilmeli ve yoksullugun azaltilmasiyla beraber muhta¢ durumda bulunan kisi ve
gruplara etkin koruma saglamasi amaciyla ilgili uluslararasi kuruluslarin proje,finansman
yardimini almalarini saglamak

Sosyal hizmetlerin ihtiyag sahiplerine, yaygin, etkili ve siirekli

bir sekilde ulastirilmasini saglamak, degisen toplum yapisi ile olusabilecek sosyal
sorunlara kars1

yeni hizmet imkanlar1 olusturmak gerekmekte bdylece toplumu da bu sorunlara karsi
duyarli hale getirmek.

Bolge genelinde egitim ve Kkiiltiirel alandaki geri kalmishigin Dogubayazit kentini de
kapsadigi, bu anlamda kentimiz Ozelinde careler iiretmek, Egitim ve kiiltiire katki
sunmak Bu cercevede Dogubayzit'ta kentlilik bilincinin olusmasi ve kentlinin yasam
kalitesinin yiikseltilmesini saglamak i¢in i¢in yliriitiilecek proje ve faaliyetlerdir.

Camasir Evi ‘nin  etkin ve silirekli bir sekilde hizmet vermesini saglamak amaclh
caligmalara devam etmek.

1) Dogubayazit Belediyesi Acikhava Yaz Sinemalarinin yapilmasi

2) Her yil diizenli olarak yapilan Dogubayazit Kiiltiir Sanat ve Turizm Festivalinin
devamliligini saglamak

3) Sanatsal Kiiltiirel Yarigmalar (Tiyatro,sarki, Resim, vs) diizenlemek

4) Cesitli Derneklerle (¢cocuk, kadin vb.dernekler) iletisim halinde olmak.

5) Meydan, sokak ve benzeri acik alanlarda sergiler diizenlemek(resim)

6)Kentin kiiltirel/tarihsel gegmisi hakkinda kongre, sempozyum toplanti diizenlenmesi
ve bunlarin metinlerinin yayinlanmasi ilgili derneklerle isbirligi.

7)Kentin gorsel imajinin giiclendirilmesine yonelik heykel ve benzeri kent siisleri
yapilmasi

8)Kiiltiir Sanat Dergisi ¢ikartilmasi

9)Kentin tarihi ve kiiltiirel gegmisine ait materyalleri gliniimiizde yasatmak (kent kayitlar
gibi)

10)Risk altindaki ¢ocuklarin sokak ¢ocugu olmalarini engellemek amaci ile sosyal destek
merkezleri kapsaminda egitim ¢alismalar1 yapilmasi

11)Fakir, muhtag ve ihtiyaci kisilere yardim amacli ayni ve nakdi yardimlarin yapilmasi
12)Basaril1 ve ihtiyaci olan iiniversite ogrencilerine burs verilmesi.

13)ihtiyaci olan ogrencilere iiniversite ogrencileri tarafindan etiit calismasi yapilmasi
14)Amator Spor Kuliiplerine malzeme yardimi yapilmasi

15)AB Proje Biirosu olusturulmasi/ Egitim ¢aligsmalari

32/



DOGUBAYAZIT BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
2017 YILI AMAC VE HEDEFLERI

A) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin 2017 Yih amaglar

1-Tarihi ve dogal zenginliklere sahip Dogubayazit’in ulusal ve uluslararasi
tanitimini yapmak ve bu alanda ¢aligmalar tiretmek.

2-Kiiltiirel manada koklii bir gegmisi olan Dogubayazit’in bu zenginligini koruyup
daha da gelistirmek.

3-Belediyenin Fen Isleri, imar ve Sehircilik, Zabita ve Park Bahgeler Miidiirliigii
gibi birimlerle irtibata gecerek; Tarihi ve dogal kaynaklar agisindan taninan
Dogubayazit’in; yollarindaki goriintii kirlilikleri, c¢evre diizenlemesi, yoOnlendirme
tabelasi, yesil alanlar, boyasiz-sivasiz-gatisiz binalardan kaynakli kotii goriintiiler gibi
konularda eksiklerin giderilmesi amaciyla destek isteyip 1ilgili birimlerle esglidiim
saglamak.

4-Ulusal ve uluslararast agidan tanmnan ve bir¢ok dogal ve tarihi zenginligi
barindiran Dogubayazit’a gelen ziyaretgilere Dogubayazit’t anlatan yazili ve gorsel
kaynaklar1 hazirlamak.

5-Kiiltiirel Tanitimin 6nemli bir ayag1 olan ve ayni zaman sehir estetigi agisindan
art1 deger katan mevcut anit ve heykellerin bakim ve onarimini yaparak yeni anit ve
heykellerin yapilmasi i¢in girisimlerde bulunmak ve yeni adimlar atmak.

B) Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigiiniin 2017 Yili Hedefleri

1- Bir kiiltiir ve doga turizmi merkezi olan ilgemize ¢ok amacli(Konferans Salonu, Sergi
Salonu, Tiyatro sahnesi, Sinema Salonu, Egitim Salonlar1) bir kiiltiir kompleksi
yapilmali.
2- Turizm mevsiminin baslama stire¢lerinde; ilgemizi her yil ¢ok sayida yerli ve yabanci
turist ziyaret etmektedir. Bu nedenle gelen turistlere hem bilgi vermek hem de ilgemizin
tanitimin1  yapmak i¢in turizm danisma ofisi olusturulmali ve tanitim brosiirleri
hazirlanmalidir.
3- Midiirliiglimiiz kadrosuna biri miizik 6gretmeni ve biride resim Ogretmeni olmak
kaydiyla iki egitmen alinmali.
4- llgemize gorsel bir zenginlik katmak ve Kkiiltiiriimiizii ayakta tutup daha da
zenginlestirmek i¢in sehrin 6nemli kavsak noktalarina heykel ve anitlar insa edilmeli.
Olabilecek heykeller sunlar olabilir.

- Mem u zin

- Yiinden ip 6ren kadin(Tesi)

- Sa¢ ekmegi pisiren kadin

- Glivercin uguran Orhan dogan pozu

- Cift siiren ¢iftci(cotvan)
5- Ilcemizdeki her yastan insanin faydalanabilecegi sekilde tenis, basketbol, futbol,
voleybol sahasi ve spor aletlerinin bulundugu bir spor kompleksi olusturulmali
6- Yoresel Dogubayazit evi olusturulmali ve bu evde yoresel yasam tarzi orijinal esya ve
giysileri sembolize eden malzemeler konulmali.
7- llgemize disaridan gelen ziyaretgiler igin ilk etapta iyi bir intiba olusturmak icin
ozellikle Iran transit yolu ve Igdir yolu ¢evresindeki hurdaci, mermerci, lastik¢i tesis ve
biife gibi yerler bagka yerlere tasinmali ve bu bolgeler daha modern ve daha yesil alanlar
haline gelmeli.
8- Dogubayazit’in &nemli tarihi ve turistik yerlerinin maketleriMINYATURU)
olusturulmali ve bunlar toplu sekilde sergilenmeli.
9-Hava sartlarinin uygun oldugu mevsimlerde 6zellikle de yaz aylarinda; her yastan
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insanin disar1 ¢ikip nefes alabilecegi ve sosyallesecegi yesil alanlar ve meydanlar
olusturularak kentimiz yasanilir bir merkez haline getirilmeli.

KADIN VE AILE HiZMETLERI 2017

STRATEJIK PLAN

STRATEJIK AMAC:
Kadin ve Aile Hizmetleri olarak 2017 yilinda kadin sagligi,cocuk sagligi
,yaslt bakimi ve sagligimma yonelik farkindalik yaratmak
STRATEJIK HEDEF:
Kadin yasam alaninda saglik caligmalari

; -- PERFORMANS isinni

FAALIYETLER DONEM GOSTERGESI UYGULAMA BIRIMI
1.)Cinsel yolla bulagan Egitimi verecek uzman Kadin Danisma Merkezi
hastaliklarin tanimi kisiler (gonlllh doktorlar)

T 2017
,belirtileri egitimi
2.)Meme kanseri ,rahim Danigsma merkezi Kadin Danisma Merkezi
kanseri egitimi ve sosyolog,psikolog
farkindalik ¢calismalari 2017 (KSEP)
3.)Bulasici hastaliklar Belediyemiz Tarafindan Kadin ve Aile Hizmetleri
icin tarama gOrevlendirilecek uzman | Muduarlagu
2017 saglik personeli

STRATEJIK AMAC:

Kadin ve Aile Hizmetleri olarak kadin yasamla olan iliskisine yonelik

farkindalik yaratmak
STRATEJIK HEDEF:

Belediye hizmetlerinde kadinlara yonelik kurumsal yapinin olusturulmasi

ve strdurilmesi

: 2 PERFORMANS ioinni
FAALIYETLER DONEM GOSTERGESI UYGULAMA BIRIMI
1.)su kaynaklari ve su Atoélyeler,seminerler | Kadin ve aile
tasarrufuna yonelik hizmetleri mudarlagu
kadinlara egitici
seminerler vermek
2017

34/



2.)organik tarim ve
bostanlarla kendi
emegini ortaya

Organik sebze
meyve,sus bitkileri
yetistirmek ,fidan

Kadin ve Aile
Hizmetleri madurltgi
,park ve bahgeler

¢ikaracak ortak yasam dikme birimi ,kentteki
ve sosyal iligki agi 2017 kadinlar
yakalamak

3.) kadin bakis agisi Farkindalk egitimleri Kadin ve aile

ile ilcemizdeki sokak ,el brosdrleri big Hizmetleri

ve evcil hayvanlarinin boardlar Madurlugi,zabita
bakimi ve yasam mudurlGgu
haklarina yonelik 2017

farkindalik olusturmak

STRATEJIK HEDEF:

Kadinlarin sosyal,kiiltiirel ekonomik ve siyasal alanlarda yagamis olduklari
sikintilart tespit ederek hayata daha etkin katilabilmelerini saglamak kadina
kars1 siddetle miicadele politikalarini gelistirmek bu politikalari tutum
.s0ylem ve pratikte hayata gecirmek tizere kurumsal yapilarin olusturulup

gerekli kaynagin ayrilmasi

FAALIYETLER

DONEM

PERFORMANS
GOSTERGESI

UYGULAMA BiRiMi

1.)belediye kadin
sorunlariyla ilgilenmek
¢6zUim ve projeler
hazirlayip uygulamak G

2017

Cesitli egitimler

Kadin danisma
merkezi

3.)Kadin midarinin
kadinlara yénelik
hizmetler icin kadin
kurum ve kurulusglariyla
ortak galismalar
yapmasi

2017

Tespit edilen hizmetler
ve ortak galisan kurum
sayisi

Kadin ve Aile Hizmetleri
madurlagi

4.)Kadin mudurlugin
kadina yonelik
hizmetlerin yerine
getirilmesi igin diger
birimlerle ve kadin-
erkek esitligi komisyonu
ile ortak calismasi
yonlendirmesi ve takip
etmesi

5.)Kadina yonelik
siddetle micadele
konusunda toplumda
farkindalik yaratmak
icin siddet magduru
kadinlar anisina
anitlarin dikilmesi ve
mezarliklarinin belediye
tarafindan yapilmasi

2017

Ydritllen calisma ve
birim sayisi

Erkek siddetti sonucu
yasamini yitiren
kadinlarin anisina anit
dikilmesi
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STRATEJIK HEDEF:
Kadina kars1 siddetle miicadele icin politikalar gelistirmek bu
politikalar1 tutum ,séylem ve pratiklerle hayata ge¢irmek kadina dogrudan

hizmet sunan mekanizmalar olusturmak

. 2 PERFORMANS ioinai
FAALIYETLER DONEM GOSTERGESI UYGULAMA BIRIMI
1.)Kadin danisma Kadin danisma merkezi Kadin Danisma Merkezi
merkezinin rehberlik ve psikolog ve sosyolog ,
danigmanlik Erkek siddetine ugramis
hizmetleri,kadin hak 2017 bir kadinin isminin
arayisi,kadin haklari ile verildigi bir anit dikmek
ilgili bilgilendirme
calismalari yapiimasi
4.)25 Kasim kadina
yoénelik siddetle micadele
icin farkindalik yaratacak 2017

etkinliklerin kadin
kurumlariyla ortaklasa
yapiimasi

STRATEJIK HEDEF:

Genelde yoksullukla miicadele 6zelde kadin emegini goriiniir kilmak
kadinlarin ekonomik ve sosyal olanaklarini arttirmak, gelistirmek kiiltiir
,sanat,egitim ve kooperatifciligi gelistirmek ve desteklemek

FAALIYERLER

DONEM

PERFORMANS
GOSTERGESI

UYGULAMA BiRIiMmi

1.)Kadinlara mesleki
ve kisisel geligsimlerini
destekleyecek
bilgisayar ,bilgisayar
muhasebe,yabanci dil
,yonetici kadin sosyal
alana katacak mesleki
egitim kurslari agmak

2017

Meslek edinme
kurslari geligtirmek

kadin ve aile
hizmetleri mudarlagu

STRATEJIK HEDEF:

Cocuk haklarinin hayata gegirilmesi ve takibi.Cocuklarin sosyal
kiiltiirel ve psikolojik agidan desteklenmesi ¢ocuk saglig1 ve hijyeni
konusunda danigmanlik ve egitim verilmesi.

FAALIYETLER

DONEM

PERFORMAMS
GOSTERGESI

UYGULAMA BiRiMi
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1.)Cocuklarin Kadin Danisma Merkezi | Kadin ve Aile Hizmetleri
sosyallesmesi ve fiziksel biinyesinde anne — Mudurlugi
gelisimlerine katki cocuk sagligi egitimi
saglayacak ebeveyn — 2017 verildi
cocuk iletisimi ,cocuk Belediyeye bagl
saghgi ve egitimi kreslerde oryantasyon
hizmetleri verilebilecek egitimi verildi
gocuk projeleri Uretmek
2.)Cocuklara yénelik Kadin Danigma Merkezi
ihmal,istismar ve psikolog
siddetle micadele 2017
egitimleri
3.)Madde bagimhhgi Madde bagimlisi
olan ¢ocuklarin tespiti ve cocuklarin ¢ocuklarin
tedavisi igin kentin ilgili 2017 rehabilitasyonu igin
dinamikleriyle calismalar yapmak
ortaklasma
STRATEJIK HEDEF:

Kentte yasayan engellilerin tespit edilip kayit altina alinmasi kentin
mimari yapisinin da emilebilirligini saglanacak diizenlemeyi yapmak

; = PERFORMANS PRI
FAALIYETLER DONEM GOSTERGESI UYGULAMA BIIRIMI
1.)Toplumsal engel ve Kaldirim isgallerinin
engellilik konularinda sona erdirmekle rampali
bilgilendirici farkindalk 2017 kaldinmlar yapmak

yaratici kampanyalar
diizenlemek

DOGUBAYAZIT BELEDIYESI ZABITA MUDURLUGU

1.Kargo Sirketlerinin Sehir disina ¢ikarilmast

2.Mermercilerin Sehri digina ¢ikarilmasi
3.Sehir Merkezinde bulunan Kaynake1 ve tamirhanelerin sehir disina ¢ikarilarak yer

tahsisi yapilmasi.

4.Cevreyolunda bulunan kuliibelerin kaldirilmasi

5.Cevreyolunda bulunan Lastik¢i ve benzeri goriintii kirliligi yaratan diger igyerlerinin

diizenini saglamak.

6.1syeri A¢ma ve Calistirma Ruhsatlarmm 2016 tarihi itibari ile 1.129 olugu ve 2017
yilinda Ruhsat Denetim Miidiirliigiiniin Kurulmasi halinde Miicavir alanimiz dahilinde

bulunan tlim is yerlerini ruhsatlandirmas.

7.Zabita Personellerine 5326 sayili kabahatler kanunu Zabita yonetmeligi ve bagl oldugu
kanunlar ile ilgili seminerlerin verilerek performansin artirilmasi.
8.1lan ve Reklam Olgiimlerinin takibinin devam etmesi i¢in denetimleri arttirmak.
9.Belediyemizin Mali durumuna gore herhangi bir bolgede Pazar yerinin yapilmasi.
10.Kurumumuza ait otoparklarin bulunmadigi ve Agr1 Il Mahalli Idareler Miidiirliigiiniin
3 er aylik tablo halinde yilda 4 sefer gondermis oldugu yazilara istinaden otoparklarin
mecburi olarak kurulmasina dair ¢aligmalarin yapilmasi.
11.25/902 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Engelli vatandaslarimiz i¢in erisilebilirlik
hakkinin korunmasina dair ¢alismalarin yapilmasi(Engelli Inis ve Cikislar1 igin

onlemlerin alinmasi)

12.Bilindigi lizere Sehir Merkezimizde Oto galerilerin sayilar1 giin gegtikce artmaktadir




bahse konu olan is yerlerine Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsat verilememektedir
Belediyemizin Oto galeri sahiplerine yer tahsisi yapmak mecburiyetinde oldugu igin
herhangi bir miidahale yapilamadigindan Galericiler sitesinin kurulup ad1 gecen
isyerlerinin taginmasini saglamak.

PERFORMANS GOSTERGESI

GERCEKLESEN

HEDEF

SORUMLU BIRIM

1

Toplu Tagima
Araglarimin Denetimi

Zabita Miidiirliigii

%

10

%50

2

Kayith Gsm’lerin
Denetim Orani

Zabita Miidiirliigii

%

100

%100

3

Kayith Akaryakit
Istasyonlart Denetim
Orani

Zabita Miidiirliigii

%

100

%100

Kayith Sihhi Miiessese
Denetleme Orani

Zabita Miidiirliigii

%

100

%100

Ilan ve Reklam
Denetimleri Orani

Zabita Miidiirliigii

%

95

%100

Sthhi Isyeri Denetim
Orani

Zabita Miidiirliigii

%

70

%100

Belediye Kolluk
Kuvvetlerince
Engellenen Kayit Dist
Ekonomik Faaliyet Sayist

Zabita Miidiirliigii

Adet

150

250

Vatandagslardan Zabitaya
Gelen Talep ve Sikayet
Bagvurularimin Ortalama
Sonuglandirma Siiresi

Zabita Miidiirliigii

Giin

Dilencilerin Onlenmesine
Yonelik Ana artellerin
Denetlenme Orani

Zabita Miidiirliigii

%

35

%50

10

Ruhsatlandirma Orani

Zabita Miidiirliigii

Adet

1129

%100

8. TURIZM, VE DIS iLISKiLER

Dogubayazit’in sosyal, kiiltiirel, turizm ve diger alanlarda diinyanin gézde sehirleri
arasina girmesini saglamak amacina yonelik proje ve faaliyetlerdir.

1) Dag Turizminin gelistirilmesine katki saglamak

2) Doga Turizminin geligmesi

3) Cesitli iilkelerle Dogubayazit Belediyesi arasindaki iliskilerin gelisimine yonelik

caligmalar yapilmasini saglamak

4) Kardes kent baginin

iliskilerin

kurulmasi

mevcut

gelistirilmesine yonelik ¢aligsmalar yapilmasi

kardes

kentlerle

5) Yurtdisi tanitim1 kapsaminda uluslar arasi heyet ziyaretleri diizenlemek

6)AB projelerinin ihtiyaglara cevap verecek sekilde gerceklestirilmesi
7)Kurum hizmetlerinin gelistirilmesini saglamak amaciyla personelin kurs, seminer

vb.egitim  almalarin1 saglanmasi.

8)Dogubayazit Turistik Rehberi hazirlanmasi

9. ITFAIYE VE AFET YONETIMi
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Dogubayazit Belediyesinin 5393 sayili yasa ile kendisine verilen sorumluluk
alaninda; yurttaglarimizin can ve mal giivenligini saglamak amaci ile itfaiye ve acil
yardim hizmetlerini etkin ve siiratli sekilde ytiriitmek, dogal afet olaylarinin 6nlenmesi ve
zararlannin azaltilmasi i¢in gerekli planlamalar1 yapmak ve uygulamak amaciyla
yiiriitiilecek proje ve faaliyetlerdir.

I)Sehir i¢inde yogunlugun ve risklerin fazla oldugu alanlarda  grup
olusturulmasi ve personel temini
2)Yeni itfaiye arag-gerec ve ekipmanlarinin standartlara uygun olarak alinmasi

3)Yeni personele yangin ve dogal afet egitimi verilmesi

4)Mevcut personelin ve talep halinde il ve ilgelerin personelini hizmet i¢i egitime
alinmas1

5)Dogubayazit halkinin afet 6ncesi, afet ani, afet sonras1 yapmalar1 gerekenleri bilmeleri
icin okullar ve muhtarlar isbirligi ile halk egitimlerinin diizenlenmesi

6)Yangin faaliyetleri:24 saat yanginlara miidahale edecek sekilde teskilatlanmak
7)Gilivenlik faaliyetleri: Kent iginde yangin giivenlik 6nlemlerini aldiracak yangin
kontrol ekibinin faaliyetleri

10. YESIL ALANLAR VE PARKLAR

Cagdas bir kentsel tasarim anlayis1 ve peyzaj mimarligi ilkeleri dogrultusunda
yesil alan tasarimi ve uygulamalarinin yapilarak kentin yasanabilirligini ve kentlinin
yasam kalitesini arttirmak amaciyla yiiriitiilecek proje ve faaliyetlerdir.

Yeni yesil alan, rekreasyon alanlar1 ve parklarin olusturulmasi:

Yesil alanlarin bakim ve onanmlarinin yapilmasi:

1)Mevcut yesil alanlarin bakimi, revize edilmesi ve kente yeni yesil alan kazandiriimasi

2) Toprak analizi

3)Dogubayzit Belediyesi sorumluluk sinirlarindaki tarimsal alanlarda tarim uygulamalari
danismanhgi

4)Kentimiz cevre dizenlemesinde Dogubayazit’a 6zgi bitkilerin kullanimi ve
yayginlastiriimasi ¢alismalari

1)

2) 11.BUTCE VE SATINALMA

Belediye hizmetlerinin daha giiclii olarak sunulabilmesi icin giiglii bir mali
yapinin olusturulmasi amacina yonelik olarak yiiriitiilecek proje ve faaliyetlerdir.

1) Miikellef sayisinin artirilarak vergi kacaklarinin  6nlenmesi,su kagaklarirnin
onlenmesi
2) Tahakkuk tahsilat oraninin artirilmasi

3)Belediye birimlerinin biitce islemlerinin internet ve internet ortamlarinda
yapilmasi

4)Odenek takip ve kontrol faaliyeti

5) Belediye birimlerine biit¢e hazirlama bilgilendirme ¢alismalariin yapilmasi
6)Kaynaklarin etkin ve verimli amaci ile egitim ¢alismalarinin yapilmasi
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I11-PERFORMANS BIiLGILERI

m A-Stratejik Amac ve Hedeflere fliskin Bilgiler

m I) Oncelikli Stratejik Amac ve Hedefler

NO |[TEMEL ] STRATEJIK AMACLAR STRATEJIK
STRATEJIK HEDEFLER
KONULAR

1 |YONETIM 1) Etkin, verimli ve kaliteli hizmet 1.1)Kurumsal

iiretiminin saglanmasi

verimliligin ve hizmet
kalitesinin yiikseltilmesi.

1.2)Personel niteliklerinin
ve verimliliginin
arttirilmasi

2) Dogubayazitlilarin Dogubayazit ile
ilgili karar ve uygulamalara etkin
katilmi1 i¢in gerekli mekanizmalarin
olusturulmasi.

2.1) etkin, katilimct ve
kaliteli hizmet iiretmek.

2.2)Kamu kurum
kuruluglan  ile  diger
kurum ve kuruluslararasi
koordinasyon ve
igbirliginin gelistirilmesi

3) Dogubayazit ilgesi alani dahilinde
gerekli tim zabita hizmetlerinin en iyi
sekilde yerine getirilmesi.

3.1) Yeni yiiriirliige
giren yasa, tiizik ve
yonetmelikler
kapsaminda  zabita
personelinin mesleki

bilgisini ve zabita
kalite diizeyini artirmak.

hizmetlerinin
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3.2)Zabita hizmetlerinin en iyi sekilde

yiiriitiilmesini  teminen; yapilacak olan

hizmet binalarinda da kullanilmak tizere
ulasimda ve iletisimde gerekli olan arag¢ —
edilmesi, teknik

gereglerin - temin

donanimlarin saglanmasi.

CEVRE
KORUMA VE
CEVRE
SAGLIGI

1)Kentimizdeki

cevreyi ve dogal
varliklarn  korumak,
gelistirmek ve
gelecek  kusaklara
gevre kalitesi
yiikksek  yasanabilir

2)Temizlik ve cevre
birliklerine iye
olmak, ve daha etkin
caligmalar yapmak.

1.1)Kentimizde hava ve giiriiltii kirliliginin

tespiti,  kirliligi ~ 6nlemeye  yonelik
tedbirlerin alinmasi, halkin
bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesi

1.3)ilgemizde faaliyet gosteren
ruhsatsiz isletmeleri ruhsatlandirmak ve
denetimlerini yaparak kontrol altina
almak.

1.4)llgemizde hasere ile miicadelenin
yapilmasi

2.1)Igdir Cevre Birligi'ne {iiye olan
Belediyemiz birlige ait olan Kati Atik
Imha Tesisleri faaliyete gectiginde
belediyemizce yapilacak olan aktarma
istasyonu araciligiyla kat1 atiklarin
imhasinin saglanmasi.

2.2) Dogubayazit ilgesi temizlik sahasini 3
ana bolgeye ayirarak daha etkili sonuglar
almak ve ¢Op bidonu ve konteynir sayisini
arttirmak.

3) Tibbi
imhasi

atiklarin

llcemizde  faaliyet gosteren  saglhk
merkezlerinde biriken tibbi attiklarin da
yine TUsuliine uygun bir sekilde imha
edilmesinin saglanmasi.
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hayvan
yonelik

caligmalar yapmak |yapilmasi.

3) Cevre kalitesi iyi|3.1)Sebze-Meyve ve Balik hallerinin
ve yasanabilir bir[standartlarininiyilestirilmesiyenilenmesi
kent icin cevre ve|ve hizmet kalitesinin artinlmasi.
sagligin [3.2)Sahipli ve sahipsiz hayvan sagligi
koruyucu |iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalarin

IMAR-
KENTSEL
KORUMA
VE
TASARIM

1) Dogubayazit kentsel bolgesinde, kentsel
gelismenin ulastig1 yogunluk ve sorunlarin
coziilmesi, sosyo ekonomik ve mekansal
hedeflerin yeniden tanimlanmasi, yatirim
ve gelisme egilimlerinin ve taleplerin
planli olarak yonlendirilmesi, altyap1
gelismesi  ve  hizmet  sunumunda
rasyonellik ile planli ve siirdiirtlebilir
gelismenin saglanmasidir.

1.1)Dogubayazit

Belediyesi siirlar
icerisinde imar plan1 ve
sayisal harita

caligmalarinin yapilmasi.

1.2)Tim kentin planli ve
saglikli gelismesini
saglamak icin  kentin
sagliksiz yapilasmais,
carpik kentlesmis
bolgelerin artigini
engellemek

1.3) Dogubayazit kentinin
afetlere hazirlikli, saglikli

yapilagmasinin ve
denetiminin saglanmasi
1.4)Belediye
taginmazlarinin
degerlendirilmesi
2) Dogubayazit  Ilcesinde tarihi ve |Tarihi degerlerin
kiiltiirel mirasa sahip ¢ikilmasi, koruma |yasatilmast amact ile
kullanma dengesinin olusturulmasi ve var |projeler hazirlanmasi ve
olan tarihsel kimligin yaninda kimliksiz |tarihi kiiltirel mirasin
kentsel  alanlara iligkin  tasarimlar {tanitimina yonelik
yapilmasi. caligmalar yapilmasi.
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KENTSEL
ALTYAPI

Kentte yasam kalitesini artirip, yasami
kolaylagtirmak amaciyla kentsel altyapi
calismalarinin etkin ve verimli sekilde
yapilmasi.

1) Kent genelinde
meydan, cadde ,ana
baglanti yollarma
yonelik  calismalarin
yapilmasi.

2) Yeni tesislerin yapimi
ile mevcut tesislerin
bakim ve onarimlarinin
yapilmasi.

3) Kent genelinde
otoparklarda kapasiteyi
artirici diizenlemeler
yapmak

4) Kamu kurum ve
kuruluslan ile gerekli
koordinasyonu  kurarak
altyap1 hizmetlerinin
yiirtitiilmesinde
birliktelik saglanmasi

Kentimiz genelinde yasanmakta olan igme
suyu sorununa ¢Oziim aramak ,proje
iiretmek.

AB tarafindan projesi
onaylanan, Tirkiyedeki
8 belediye igerisinde
l.sirada
yeralan,Dogubayazit
Igme suyu sorununu
tiimden ¢ozecek ve uzun
yillar ~ su  ihtiyacini

karsilayacak olan
projemizi faaliyete
gecirmek.

Hayat1 kolaylastirmak ve risklere karsi
koruma amach kentsel altyapr calismalari
yapmak.

Sel onleyici caligmalar
.dere 1slah c¢alismalar1

yapmak. Mevcut
kanalizasyon ve su
sebekelerinin bakim
onarimina yapmak

,ihtiyac duyulan yerlere
yeni su ve kanalizasyon
sebekesi dosemek
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ULASIM

1)Dogubayazit ilgesinin Ozgiin yapist ve |1) a- Kentin  hizhi
dinamiklerini dikkate alan insan Oncelikli, |biiylimesine yanit verecek
ekonomik, c¢evreye duyarl, farkli ulasim |arazi kullanim Kkararlarini
tirlerini dengeli bicimde bir araya getiren |biitiinleyecek  kapsaml

ve kentlinin yasam kalitesini yiikselten |ulagim politikalarin
ulasim yapisinin olusturulmasi, gelistirerek kentin ulasim
sorunlarma ¢Oziim

getirecek planlama ve
projelendirme
caligmalarinin yapilmasi

1)b- Belediyesi smuirlari
igcerisinde modern yontem
ve teknolojilerin

kullanilarak yol ve trafik giivenliliginin daha etkin saglanmasi
icin kent i¢i trafigin izlenmesi ve yonetilmesi.

2)  Otogarin  kent
disina taginmasi

2)a-Sehir merkezindeki otogarin yerine proje asamasi
tamamlanmig  ayni zamanda yapim caligmalarma da
baglanan 2013 yili i¢cinde tamamlanmasi hedeflenen, 3
bloktan olusacak olan otogarimiz, bdlgenin en biiyiik
otogar1 konumunda. 1 blogu bodrum ve bodrum {istiinde 2
kat olarak insa edilecek olan otogarda, diger 2 blok ise tek
kathh olarak insa edilecek. Kafeterya, restaurant, biife,
Oziirli tuvaleti, bekleme salonu, 12 adet peron, abdest alma
yerleri ve kOy minibiislerinin i¢inde bulundugu otogarin
etrafi da yesil alan projesi olarak diizenlenecektir. 600 giin
icinde tamamlanip Dogubayazit halkinin hizmetine
koymay1 hedefledigimiz otogarin tamamlanmasiyla, kentin
trafik sorununu ve sehir igindeki arag park sorunu da
tamamen ortadan kalkacaktir.

2)b- modern ve tam teskilatli, yolcularin kendilerini daha

giivenli ve rahat hissedecekleri bir otogar hedeflenmisir.

SAGLIK

1)Saglikli bir toplum
saglikli bireylerle
varolur. Dogubayazit
Belediye sinirlan
icinde yasayan
vatandaglarimiza

kaliteli ve ekonomik
bir saglhik hizmeti

sunmak, saglik
konusunda
bilinglenmis bir

1.1) Dogubayazit Belediyesi Hastanesi’nin(Aysenur Zarakolu
Saglik Merkezi) mevcut durumu iyilestitirilerek , hizmet
kapasitesinin arttirtlmasi saglanmistir. Hizmet sunumunu AB
standartlarina uygun olarak gerceklestirmek yine hedeflerimiz
arasinda yer almaktadir.
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1.2)Saglik hizmetinin gesitlenerek daha fazla kisiye ulasmasini
saglamak amacila Belediye Hastanemizde Acil servisiyle
beraber yeni
polikliniklerle(KadinDogumDahiliye,Dis,KBB,GeneCerrahi,Co
cuk Hastaliklar1) vatandaglarimizi en iyi hizmeti sunmak

3) Halka yonelikbilgilendirmelerin  etkin  bir  sekilde
yapilmasinin saglamak.

4) Belediye sinirlariiginde ¢esitli araliklarla halka yonelik
saglik tarama ve egitimlerinin yapilmasi

KULTUR
/| SPOR/
EGITIM
VE
SOSYAL
HIZMET
LER

1)Ulkemizin
ekonomik, egitsel ve
kiiltirel ~ anlamdaki
geri kalmisligina
Dogubayazit  lgesi
Ozelinde careler
uretmek, katki1
sunmak amaciyla
Sosyal caligmalar
yapmak.Kadinlarin,co
cuklarin ve genglerin
sosyal faaliyetlere
katilmalarini
saglamak.Bu
cercevede
Dogubayazit 'ta
kentlilik  bilincinin
olusmas: ve kentlinin
yasam kalitesinin
yiikseltilmesini
saglamak.

1.1) Kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin kentin her noktasina ulasiyor
olmasini saglamak

1.2)Kentin destege ihtiya¢ duyan kesiminin ihtiyac duyduklar
alanlarda desteklenmesi bu anlamda Japon Biiyiikelgiligi ile
belediyemiz isbirligiyle yapilan ve proje asamasi vi ingaasi
tamamlanmis olup faaliyete gecen ve 2011 yili icinde mahalle
halkina hizmet vermeye baslayan projemiz.

1.3) Maddi olanaklardan yoksun olan mahalle halkinin
camagirlarini licetsiz yikatmasi.

1.4) Projeyle birlikte Kurulan o Kiitiiphene de beklemekte
olan kadinlarin hizmetine sunularak, mahalleliye okuma
bilinci agilamak

1.4)Mabhalle halkindan maddi sikinti yasayanlarin 4-6 yas
grubu cocuklar1 igin T{cretsiz  kres hizmeti  sunulmasi
saglanacaktir.

1.5)Kiiltiirel ve sosyal ¢alismalara yonelik merkezlerin
acilmasi i¢in yeni projele iiretmek
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2)Cocuk ve genclere egitimin

Onemini kavratarak, egitim
diizeylerinin yiikselmesini
saglamak

Egitim faaliyetlerinin ya1 sira
sinema,tiyatro,mizik gibi kiiltiirel
faaliyetlerle de hem egitimi
sevdirmek hem de onlari
olumsuz ¢evre ve alanlardan uzak
tutmak

3)Amator spor kuliiplerine destek
sunmak

4) Belediyemiz basin,yayin,halkla
iligkiler ve tanitim faaliyetlerinde
daha hizli, etkili ve Kaliteyi

4.1)Kurum imajinigelistirerek,
kamuoyuna en iyi sekilde tanmitim ve
hizli bilgilendirme yapmak.

artirmaya  yonelik  caligmalar
yapmak
TURIZM Dogubayazit‘m  sosyal kiiltiirel, [1) Turizmi
turizm ve diger alanlarda |gesitlendirerek, turizmin gelismesine

diinyanin gozde sehirleri arasina
girmesini saglamak.

yonelik ¢aligmalarin yapilmasi

2)Dogubayazit turizm, spor, kiiltiir gibi
alanlarda diinya ¢apinda ziyaretgisi olan
bir kent oldugundan Dogubayazit
Belediyesi olarak 8 yildir Yaptigimiz
Dogubayazit Kiiltiir,Sanat, Turizm
Festiveli araciligiyla bu calismalar1 her
yil biraz daha ilerleterek devam etmek.

3) Ulusal ve uluslar arast
organizasyonlar,sempozyumlar
diizenlemek
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9  [ITFAIYE VE AFET |DogubayazitBelediyesinin 1) 5393 sayili yasa ile genisleyen
YONETIMI 5393sayili  yasa ile kendisine |sinirlarimiz iginde yer alan , belde ve
verilen  sorumluluk alaninda; |kdylere itfaiye hizmetlerini  yerine
yurttaglarimizin - can ve mal |getirmek i¢in farkli yerlerde ve ayrica
giivenligini saglamak amaci ile |yogunlugun ve risklerin fazla oldugu
itfaiye ve acil yardim hizmetlerini |yerlerde teskilatlanma saglanacaktir.
etkin ve siiratli sekilde yiiriitmek,
dogal afet olaylarini1 6nlenmesi ve
zararlarmin  azaltilmasi  igin
gerekli planlamalar1 yapmak ve
uygulamaktir
2) Yangin ve dogal afet olaylarinin,
olmadan 6nce Onlemleri, olunca davranis
bigimleri, olduktan sonra iyilestirme
faaliyetlerinin en iyi bicimde
yapilabilmesi i¢in gerekli olan egitim
caligmalarinin diizenlenmesi ve
stirekliliginin saglanmasi.
3) Kentimizde meydana gelebilecek
afetlere en hizli sekilde miidahale
edilip, afetlerin Onlenmesi zararlarin
azaltilmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak
ve gerekli teskilatlanmay1 saglamak.
10 |YESIL ALAN |Cagdas bir kentsel tasarim  [l)Yeni yesil alan, rekreasyon alanlan
VE PARKLAR anlayis1 ve peyzaj mimarlhigi  |ve parklarin olusturulmasi
ilkeleri  dogrultusunda yesil
2)  Yesil alanlarin  bakim  ve
onarimlarinin yapilmasi
11 |BUTCE VE  |Belediye hizmetlerinin daha giiclii olarak |1)Belediye gelirlerinin
SATIN ALMA sunulabilmesi i¢in gii¢lii bir mali yapinin |artirilmasi
olusturulmasi
2)  Gelir/gider biitcesinin
Belediye glirlerinin takibe alinmasi gerceklesme oraninin
artirilmasi
3)Yatirnmlarimizi sekteye
ugratmadan mevcut borcu
yeniden yapilandirmak ve
borg yiikiinden kurtulmak.
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4) Kaynaklarim  etkin,
verimli ~ ve tasarruflu
kullanilmasinin
saglanmasi

B- Performans Hedeflerine Iliskin Aciklamalar
Yonetim:

[Ik amacimiz etkinkaliteli ve verimli hizmet {iretiminin saglanmasidir. Bunu
gergeklestirmek icin ilk hedef kurumsal verimliligin ve hizmet kalitesinin yiikseltilmesine
yonelik organizasyon yapisinin iyilestirilme c¢alismalari ile kalite yonetim sisteminin
kurulmasidir.Performans hedefi ise c¢alismalarin 2017 yilina ait kisimlarin
tamamlanmasidir.

Ikinci hedef ise personel niteliklerinin ve verimliliginin artinlmasidir. Kisisel ve
kurumsal egitim c¢alismalarina hiz verilmesi, personel performans degerlendirmesi bu hedef
altinda yiiriitiilecektir.

Ikinci amacimiz Dogubayazit ile ilgili karar ve uygulamalarda etkin katilim icin
gerekli mekanizmalarin olusturulmasidir. Kent Konseyinin yapilanma ¢alismalari ile kurum
ve kuruluglar arasi isbirligi ve koordinasyonun gelistirilmesi yer almaktadir.

Uciincii amag¢ genisleyen ilge merkezi alan dahilinde zabita hizmetlerinin daha
etkin sekilde yiiriitilmesidir. Yeni yiirtirtiliige giren yasa,tiiziik ve yonetmelikler kapsaminda
zabita personelinin mesleki bilgisini artirmak amaciyla egitim g¢aligmalar1 yapilmasi ve
daha etkin bir hizmet yiiritilmesi i¢in ara¢ ve donanimin temini hedeflenmistir.
Performans hedefi ise 2017 yilina ait ¢aligmalarin tamamlanmasidir.

Cevre Koruma ve Cevre Saghgi:

Ik amacimiz kentimizdeki gevreyi ve dogal varliklar1 korumak, gelistirmek ve gelecek
kusaklara cevre Kkalitesi yliksek yasanabilir bir kent birakmaktir. Kentimizdeodzellikle kis
doneminde kalitesiz yakittan kaynaklanan hava ve giiriiltii kirliliginin tespiti, kirliligi dnlemeye
yonelik tedbirlerin alinmasi, halkin bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesine yonelik performans
hedefimiz

Canl1 sagligini ve huzurunu tehdit eden unsurlar1 ortadan kaldirmak, saglikl
bir yagam ortami saglamak icin gerekli tedbirleri almak ve aldirmak.

Halkin Cevre kirliligi bilinglendirme egitimlerine yonelik ¢alismalar .Komiir depolart ve cevre
denetimleri yapilarak gerekli 6nlem ile tedbirlerin alinmast

Ikinci hedef ; Dogubayazit ilgesindeki coplerin temizlenmesi,

Ugiincii hedef, ilgemizde faaliyet gdsteren ruhsatsiz isletmeleri ruhsatlandirmak ve
denetimlerini yaparak kontrol altina almak olup, performans hedefi proje ve faaliyetlerin 2017
yilina ait kisimlarinin tamamlanmasidir.

Dordiincii hedef; ilgemizde hasere ile miicadelenin yapilmasidir. Periyodik kontrol ve
ilaglama , miicadelesinin yapilmasidir.

Besinci hedef; Dogubayazit ilgesi Kat1 Atik Yonetim Sisteminin standartlarini iyilestirmek
ve yiriitmektir.Performans hedefi proje ve faaliyetlerin 2017 yilina ait kisimlarin1 tamamlanmasi
olup,

e Yeni diizenli depolama alanlan ,bolgesel tehlikeli atik bertaraf tesislerine iliskin 6n
hazirlik ¢alismalarina baglanmasi



o Evlerden Kaynaklanan Atiklarin Toplanmasi
o Tibbi Atiklarin Yo6netim Planinin Uygulanmasi

o Atik Transfer Kapasitesinin Artinlmasi

Ikinci amag; cevre kalitesi yiiksek ve yasanabilir bir kent icin ¢evre ve hayvan sagligina
yonelik koruyucu caligmalar yapmaktir.ilk hedef ; sebze ve meyve hallerinin standartlarinin
iyilestirilmesi yenilenmesi ve hizmet kalitesinin arttirilmasilmasi.

Ikinci hedef ;Sahipli ve sahipsiz hayvan saghg: iyilestirilmesine yonelik calismalarin
yapilmasidir. Sokak hayvanlarini kisirlastirma ve barindirmanin saglanmasi.

Uciincii hedef; halkimiza ve o6zellikle cocuklara doga bilinci ve hayvan sevgisinin
astlanmasi, nesli tehlike altinda olan hayvan tiirlerinin korunmasi, {iretilmesi dogaya
kazandirilmasidir.

Imar Kentsel Koruma ve Tasarim:

Ilk amag; Dogubayazit kentsel bdlgesinde, kentsel gelismenin ulastign yogunluk ve
sorunlarin ¢oziilmesi, sosyo-ekonomik ve mekansal hedeflerin yeniden tanimlanmasi, yatirim ve
gelisme egilimlerinin ve taleplerin planli olarak yonlendirilmesi, altyapr gelismesi ve hizmet
sunumunda rasyonellik ile planl ve siirdiiriilebilir gelismenin saglanmasi. ilk hedef Dogubayazit
Belediyesi sinirlari igerisinde imar plan1 ve sayisal harita ¢alismalarinin yapilmasinda.

Ikinci hedef, tiim kentin planli ve saghkli gelismesini saglamak icin kentin sagliksiz
yapilagmis, carpik kentlesmis bolgelerinin artisina engel olmak bdlgesel otopark alanlari ile ilgili
on calismalarin yapilmasi ile siireklilik arz eden diger faaliyetlere iliskin ¢alismalarin saglikll
olarak ytiriitiilmesi hedeflenmektedir.

3. hedef; Dogubayazit kentinin afetlere hazirlikli, saglikli yapilagmasinin ve denetiminin
saglanmasidir. 2017 yilinda imar yonetmeligi revizyon taslaginin hazirlanmasi, Yapt Stogu
Envanterinin Yapilma Yontemi Arastirma Raporunun hazirlanmasi,kacak yapilarin izlenme ve
denetleme c¢aligmalar ile siireklilik arz eden diger faaliyetlere iliskin ¢alismalarin saglikli olarak
yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.

Dordiincu hedef ; Belediye tasinmazlarimin degerlendirilmesidir. 2017 yilinda belediye
tasinmazlarinin altyapr ¢aligmalarimi tamamlayarak CAD ortamina aktanlmasi ile siireklilik arz
eden diger faaliyetlere iligskin ¢alismalarin saglikli olarak yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.

Ikinci amacimiz; Dogubayazit kentinde dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip ¢ikilmasi,
koruma kullanma dengesinin olusturulmasi ve var olan tarihsel kimligin yaninda kimliksiz kentsel
alanlara iligkin tasarimlar yapilmasidir. Birinci hedef; tarihi degerlerin yasatilmasi amaci ile
projeler hazirlanmasi ve tarihi kiiltlirel mirasin tanitimina yonelik c¢aligmalar yapilmasi
hedeflenmektedir.

Ikinci hedefimiz, Dogubayazit kentinin kentsel/kamusal fonksiyonlari igeren alanlarinin
optimal kosullarinin olusturulmasidir.Performans hedefimiz, proje ve faaliyetlerin ilgili
kisimlarinin 2017 yilinda tamamlanmasidir.

Kentsel Altyapa:

Stratejik amacimiz; Kentte yasam kalitesini arttirip, yasami kolaylastirmak amaciyla
kentsel altyap1 ¢aligmalarmin etkin ve verimli sekilde yapilmasidir.ilk hedef , kent genelinde
meydan, cadde, ana baglant1 yollarina yonelik ¢alismalarin yapilmasi olup; 2017 yilinda mevcut
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yollarin yapim , duzenleme, bakim caligmalarinin yapilmasi, asfalt kaplama yapilmasi ile
stireklilik arz eden diger faaliyetlere iligkin ¢alismalarin saglikli olarak yiiriitiilmesi
hedeflenmektedir. ikinci hedef; mevcut tesislerin bakim ve onarimlarinin yapilmasidir. muhtelif
hizmet binalarinda bakim ve onarim ¢alismalarmin yiiritilmesi 2017 yili hedefimizdir. ti¢iincti
hedef, kamu kurum ve kuruluslan ile gerekli koordinasyonu kurarak altyapi hizmetlerinin
yiriitilmesinde birliktelik saglanmasidir.

Ulasim:

Ulasim da stratejik amacimiz; Dogubayazit kentinin 6zgiin yapisi ve dinamiklerini dikkate
alan insan oncelikli, ekonomik, ¢evreye duyarli, farkli ulagim tiirleri arasinda entegrasyonu
saglayan ve kentlinin yasam kalitesini ylikselten ulasim yapisinin olusturulmasidir. ilk hedef;
kentin hizl1 biiyiimesine yanit verecek arazi kullanim kararlarini biitiinleyecek kapsamli ulagim
politikalarini1 gelistirerek kentin ulasim sorunlanna ¢6ziim getirecek planlama ve projelendirme
caligmalarinin yapilmasidir. 2017 yilinda performans hedefi; Dogubayazit Ulasim Ana Planini
kalan kisimlarinin tamamlanmasidir.

Ikinci hedef, Dogubayazit Belediyesi sinirlari igerisinde modern yontem ve teknolojilerin
kullamlarak yol ve trafik giivenliliginin daha etkin saglanmasi i¢in kent i¢i trafigin izlenmesi ve
yonetilmesidir. 2017 yil1 performans hedefinde muhtelif kavsaklarda sinyalizasyon diizenleme ve
gelistirme caligsmalarinin yapilmasi.

Saghk:

Dogubayazit Belediye sinirlari i¢inde yasayan vatandaslarimiza Kaliteli ve ekonomik
saglik hizmeti sunmak, saglik konusunda bilinglenmis bir toplum olusmasini saglamak, stratejik
amacimizdir.ilk hedef olarak , Dogubayazit Belediyesi Hastanesi’nde mevcut durumunun
tyilestirilmesi, hizmet kapasitesinin genisletilmesi, hizmet sunumunu AB standartlarma uygun
olarak gergeklestirilmesi belirlenmis olup, Acil Servisiyle birlikte Yeni polikliniklerin de
halkimizin ihtiyacina sunulmasi, 2017 yili performans hedefi kapsaminda yiiriitiilecek caligmalar
olarak yer almaktadir. ikinci hedef; saglik hizmetinin cesitlenerek daha fazla kisiye ulasmasin
aynca halka yonelik bilgilendirmelerin etkin bir sekilde yapilabilmesini saglamak icin .Ugiincii
hedef; Dogubayazit ilgesi sinirlari iginde halka yonelik saglik tarama ve egitimlerinin yapilmasi
olup, 2017 yilinda hedefimiz; merkezlerde tarama ve egitim faaliyetlerinin etkili ve kaliteli bir
sekilde yliriitiilmesini saglamaktir.

Kiiltiir, Egitim, Spor, Sosyal Hizmetler Ve Halkla iliskiler;

Ik amacimiz ; Bélgemizin ekonomi, egitim ve kiiltiir alanlarmdaki geri kalmishigina
Dogubayazit kenti 6zelinde careler iiretmek,  katki sunmak. Bu g¢ercevede Dogubayazit 'ta
kentlilik bilincinin olugmasi ve kentlinin yasam kalitesinin yiikseltilmesini saglamaktir.Buna bagli
ilk hedef; kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin kentin her noktasina ulasiyor olmasini saglamak olarak
belirlenmistir.Performans hedefi ; kiiltiiir -sanat proje ve faaliyetlerinin 2017 yilina ait kisimlarinin
tamamlanmasidir.

Ikinci hedef; kentin destee ihtiyag duyan kesiminin ihtiya¢ duyduklari alanlarda
desteklenmesidir.

Uguncu hedef; cocuklar ve genglerin spor faaliyetlerine katilimini saglamaktir. Amator

spor kliibline yardim, sokak ¢ocuklarinin yararlanacagi turnuvalar diizenlenmesi hedeflenmektedir.
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Dordiincii  hedef; kiiltiirel ve sosyal caligmalara yonelik merkezlerin ve tesislerin
olusturulmasi olup, performans hedefi , ilgili proje ve faaliyetlerin 2017 yilina ait kisimlarinin
tamamlanmasidir.

Ikinci amag; Belediyemiz basin, yayin, halkla iliskiler ve tanitim faaliyetlerinde daha hizls,
etkili ve kaliteli ¢alismalar yapilmasidir. Altinda yer alan hedef; kurum imajin1 gelistirerek,
kamuoyuna en iyi sekilde tanitma ve bilgilendirme yapmak.

Turizm ve Dis Iliskiler;

Stratejik amag; Dogubayazit 'in sosyal, kiiltiirel, turizm ve diger alanlarda diinyanin gozde
yerleri arasimna girmesini saglamaktir.ilk hedef; turizmi c¢esitlendirerek, turizmin gelismesine
yonelik c¢alismalarin yapilmasidir.Her yil yapilan Festival’in 2017 sonraki yillarda devamini
saglamak.

ikinci hedef;Turistik bir kent olanDogubayazit 'in turizm, egitim, spor, saglik, killtir ve
dagcilik gibi alanlarda diinya ¢apindaki etkinliginin arttirilmasilmasi ve cazibe merkezi olmasini
saglanmasi amaci ile taninmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi olup performans hedefi olarak ilgili
proje ve faaliyetlerin 2017 yilina ait kisimlarinin tamamlanmasidir.

Itfaiye ve Afet Yonetimi;

Stratejik amag; Dogubayazit Belediyesinin 5393 sayili yasa ile kendisine verilen
sorumluluk alaninda; yurttaslanmizin can ve mal giivenligini saglamak amaci ile itfaiye ve acil
yardim hizmetlerini etkin ve siiratli sekilde yiirlitmek, dogal afet olaylarinin 6nlenmesi ve
zararlarinin azaltilmasi i¢in gerekli planlamalar1 yapmak ve uygulamaktir.Birinci hedef; 5393
say1li yasa ile ilge sinirlari iginde  yer ve kdylere itfaiye hizmetlerini yerine getirmek i¢in degisik
yerlerde ve yogunlugun ve risklerin fazla oldugu yerlerde teskilatlanma saglanacaktir. ikinci
hedef; Yangin ve dogal afet olaylarinin, olmadan once Onlemleri, olunca davranig bigimleri,
olduktan sonra iyilestirme faaliyetlerinin en 1yi bicimde yapilabilmesi i¢in gerekli olan egitim
caligmalarinin diizenlenmesi ve siirekliliginin saglanmasi olup, Mevcut personelin egitimi, mevcut
mabhallelerde mevcut muhtarliklarla isbirligi ile halk egitimi verilmesi hedeflenmektedir. Ucuncii
hedef; kentimizde meydana gelebilecek afetlere en hizh sekilde miidahale edilip, afetlerin
onlenmesi zararlarin azaltilmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak ve gerekli teskilatlanmayr saglamak
olup,2017 yilinda kriz merkezine kentin muhtelif noktalarinda yanginlarin en hizli ve etkili sekilde
yerine getirilmesi hedeflenmektedir.

Yesil Alanlar ve Parklar;

Stratejik amagc; ¢agdas bir kentsel tasarim anlayisi ve peyzaj mimarligr ilkeleri dogrultusunda yesil
alan tasarim ve uygulamalarinin yapilarak kentin yasanabilirligini ve kentlinin yasam kalitesini
arttirmaktir.Birinci hedef; Yeni yesil alan, rekreasyon alanlar1 ve parklann olusturulmasidir. 2017
yilinda muhtelif yesil alan ve park ¢alismalarma baslanmas . Ikinci hedef; yesil alanlarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasidir Performans hedefi ; 2017 yilinda belli sayida aga¢ dikimi, Park ve yesil
alanlarda bakim, temizlik ve sulama ¢alismalarinin yapilmasi, Dogubayazit Belediye sorumluluk
sinirlarindaki tarimsal alanlarda tarim uygulamalar1 danismanligi, Dogubayazit ’a 6zgii bitkilerin
kullanimi1 ve yayginlastirilmasi ¢aligmasidir.

Biitce ve Satin Alma;

Stratejik amag, Belediye hizmetlerinin daha giiclii olarak sunulabilmesi i¢in
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giiclii bir mali yapmin olusturulmasidir. ilk hedef; belediye gelirlerinin arttirilmasidir.
hedeflenmektedir. ikinci hedef, gelir/gider biitcesinin  gerceklesme oranmimn
artinlmasidir. 2017 yili performans hedefi; performans programina dayali biitceyi
gerceklestirmektir.Uciincii hedef; yatirimlarimizi sekteye ugratmadan mevcut borcu
yeniden yapilandirmak ve borg¢ yiikiinden kurtulmak..Doérdiincii hedef; kaynaklarin
etkin, verimli ve tasarruflu kullanilmasinin saglanmasidir.

C- Performans Tablosu

NO |TEMEL
STRATEJIK
KONULAR

STRATEJIK AMACLAR

1 YONETIM

1) Etkin, verimli ve Kkaliteli hizmet {iretiminin saglanmasi

2) Dogubayazitlilarin Dogubayazit ile ilgili karar ve uygulamalara
etkin katilimi i¢in gerekli mekanizmalarin

Olusturulmasi

3) olusturulmasi.

3) Dogubayazitilgesi alan dahilinde gerekli tiim zabita hizmetlerinin en
iyi sekilde yerine getirilmesi.

2 CEVRE
KORUMA VE
CEVRE
SAGLIGI

1)Kentimizdeki ¢evreyi ve dogal varliklar1 korumak, gelistirmek ve
gelecek kusaklara cevre kalitesi yliksek yasanabilir bir kent birakmak.

2)Cevre kalitesi yiiksek ve yasanilabilir bir kent i¢in ¢evre ve hayvan
sagligina yonelik koruyucu caligmalar yapmak

3) Dogubayazit ilgesi alan igindeki su kaynaklarmin son teknolojik
gelismeler cercevesinde en iyi sekilde kullanilmasi ve aritilmasi, su
kacaklarinin azaltilmasi, atik sularin ¢evreyi kirletmesini engelleyecek
bir sekilde denetlenmesidir.
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IMAR- l)Dogubayazit kentsel bolgesinde, kentsel gelismenin ulastigiyogunluk
KENTSEL ve sorunlaringoziilmesi, sosyo ekonomik ve mekansal hedeflerin
KORUMA VE |yeniden tamamlanmasi, yatirim ve gelisme egilimlerinin ve taleplerin

TASARIM planlt olarak ydnlendirilmesi, altyapi gelismesi ve hizmet sunumunda
rasyonellik ile planl: ve siirdiiriilebilir gelismenin saglanmasidir.
2)Dogubayazitilgeside tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip ¢ikilmasi, koruma
kullanma dengesinin olusturulmasi ve var olan tarihsel kimligin yaninda
diger kentsel alanlara iligkin tasanmlar yapilmasi

KENTSEL Kentte yasam kalitesini artirip, yasami kolaylastirmak amaciyla kentsel

ALTYAPI altyap1 calismalarinin etkin ve verimli sekilde yapilmasi

ULASIM Dogubayazitilgesinin 6zgiin yapist ve dinamiklerini dikkate alan insan
oncelikli, ekonomik, konforlu, ¢evreye duyarli, farkli ulasim tiirlerini
dengeli bigimde bir araya getiren ve kentlinin yasam Kalitesini
yiikselten ulasim yapisinin olusturulmast.

SAGLIK Dogubayazit Belediye Hastanesinden yararlanan ve yararlanacak olan
vatandaglara kaliteli, ekonomik saglik hizmeti sunmak, saglik
konusunda bilinglenmisbir toplum olusmasini saglamak

KULTUR/ l)Bolgemizin ekonomik, egitsel ve kiiltiirel anlamdaki geri kalmighigina

EGITIM  VE |Dogubayaztilgesi 6zelinde careler iiretmek, yarisabilir hale gelebilmek

SOSYAL icin katki koymak. Bu cercevede Dogubayazit 'da kentlilik bilincinin

HIZMETLER  |olusmasi ve kentlinin yasam kalitesinin yiikseltilmesini saglamak.

2) Belediyemiz basin,yayim,halkla iliskiler ve tanitim faaliyetlerinde
daha hizli, etkili ve kaliteyi artirmaya yonelik ¢aligsmalar yapmak

TURIZM VE |Dogubayazitin  sosyalkiiltiirel, turizm ve diger alanlarda

DIS diinyaningozde sehirleri arasina girmesini saglamak

ILISKILER
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9 |ITFAIYE VE |Dogubayazit Belediyesinin 5393 sayili yasa ile kendisine verilen
AFET sorumluluk alaninda; yurttaglarimizin can ve mal giivenligini
YONETIMI saglamak amaci ile itfaiye ve acil yardim hizmetlerini etkin ve siiratli

sekilde yiiritmek, dogal afet olaylarmin 6nlenmesi ve zararlannin
azaltilmasi igin
gerekli planlamalar1 yapmak ve uygulamaktir

10 |YESIL ALAN|Cagdas bir kentsel tasarim anlayis1 ve peyzaj mimarhigi ilkeleri
VE PARKLAR |dogrultusunda yesil alan tasarim ve uygulamalariin yapilarak kentin

yasanabilirligini ve kentlinin yasam kalitesini arttirmak

11 |BUTCE VE |Belediye hizmetlerinin daha giiglii olarak sunulabilmesi igin giiglii bir

SATIN ALMA |mali yapinin olusturulmasi

TOPLAM

Stratejik hedefler itibari ile 2017 teklif edilen kaynak ihtiyaci ile 2017-2019 yillar
tahmini kaynak ihtiyaclari

2.2)Kamu kurum kuruluslari ile |9
diger kurum ve kuruluglararasi
koordinasyon ve isbirliginin

NO [TEMEL STRATEJIK HEDEFLER 2016 2017 2018
STRATEJIK (TL) (TL) (TL)
KONULAR

1 |YONETIM 1.1)Kurumsal verimliligin [556.500 584.325 613.541

ve hizmet kalitesinin
1.2)Personel niteliklerinin 735.000 771.750 810.337
ve verimliliginin arttinlmasi
2.1)Cagdasyonetim  anlayist |0 0 0
kapsaminda etkin, katilimci
ve kaliteli hizmet iiretmek.

0 0

Gelistirilmesi
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.3.1) Yeni ytriirliige giren yasa,
tiiziik ve yonetmelikler
kapsaminda zabita personelinin
mesleki  bilgisini ve zabita
hizmetlerinin  kalite diizeyini
artirmak.

472.500

496.125

520.931

3.2)Zabita hizmetlerinin en iyi
sekilde yliriitilmesini teminen;
yapilacak olan hizmet binalarinda
da kullanilmak {izere ulasimda ve
iletisimde gerekli olan arag —
gereclerin temin edilmesi, teknik
donanimlarin saglanmasi.

997.500

1.047.375

1.099.743

CEVRE
KORUMA
VE CEVRE
SAGLIGI

1.1) Cevre kirliligini 6nlemeye
yonelik  tedbirlerin  alinmasi,
halkin bilgilendirilmesi ve
bilinglendirilmesi.

220.500

231.525

243.101

1.2)Dogubayazitil¢esinde
¢Oplerin temizlenmesi, su ve
kanalisazyon yapimlar1

5.250.000

5.512.500

5.788.125

1.3) Ilgemizde faaliyet gosteren
ruhsatsiz isletmeleri
ruhsatlandirmak ve denetimlerini
yaparak kontrol altina almak

0

1.4)llgemizde hasere ile
miicadelenin yapilmasi

420.000

441.000

463.050

1.5)Dogubayazit Kati Atk
Yonetim  Sistemini  standartlara
uygun olusturmak ve yiiriitmek.

1.260.000

1.323.000

1.389.150

2.1)Sebze-Meyve hallerinin
standartlara  uygun olarak
yenilenmesi ve hizmet
kalitesinin artinlmasi.

o

2.2)Sahipli ve sahipsiz hayvan
saglig1 iyilestirilmesine yonelik
caligmalarin yapilmasi

141.750

148.837

156.279

2.3)Halkimiza ve ozellikle
cocuklara doga bilinci ve hayvan
sevgisinin  asilanmasi,  nesli
tehlike altinda olan hayvan

o

tirlerinin korunmasi, iiretilmesi
dogaya kazandirilmasi.

IMAR-
KENTSEL
KORUMA
VE

1.1)Dogubayazit Belediyesi
sinirlart igerisinde imar planmi ve
ilgilicaligmalarinin yapilmasi.

336.000

352.800

370.440
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1.2)Tiim ilgenin planh ve saglikli
gelismesini saglamak i¢in kentin
sagliksiz yapilagmasini
engelleyici ¢caligmalar yapmak

315.000

330.750

347.287

1.3)Dogubayazitil¢esinin afetlere
hazirlikli, saghikli yapilasmasimin
ve denetiminin saglanmasi

409.500

429.975

451.473

1.4)Belediye tasinmazlarinin
degerlendirilmesi

2.1)Tarihi degerlerin yasatilmasi
amaci ile projeler hazirlanmasi ve
tarihi kiiltiirel mirasin tanitimina
yonelik ¢aligmalar yapilmasi

430.500

452.025

474.626

2.2)Dogubayazitilgesininkents

el/kamusal fonksiyonlan igeren
alanlariin optimal kosullarinin
olusturulmasi.

KENTSEL
ALTYAPI

1) llge genelinde meydan,
cadde ,ana baglant1 yollarina
yonelik ¢aligmalarin yapilmasi.

966.000

1.014.300

1.065.015

2) Kent genelinde otoparklarda
kapasiteyi artirict diizenlemeler
yapmak

1.312.500

1.378.125

1.447.031

3) Kamu kurum ve kuruluslar
ile  gerekli  koordinasyonu
kurarak altyapt hizmetlerinin
yiirtitiilmesinde birliktelik
saglanmasi

ULASIM

1) Ilgenin hizli biiyiimesine yanit
verecek arazi kullanimi1
kararlarinin biitiinleyecek
kapsamli ulasim politikalarinin
gelistirerek kentin ulasim
sorunlarmagdzim getirecek
planlama ve projelendirme

3.990.000

4.189.500

4.398.975

caligmalarinin yapilmasi

2)  Dogubayazit  Belediyesi
smirlar1 igerisinde kullanilacak
yol ve trafik giivenliliginin daha
etkin saglanmasi igin kent igi
trafigin izlenmesi ve
yonetilmesi.

367.000

385.875

405.169
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SAGLIK

1)  Dogubayazit  Belediyesi
Hastanesinde mevcut durumun
tyilestirilmesi, hizmet
kapasitesinin genisletilmesi, ve
hizmet sunumunu AB
standartlarina  uygun  olarak
gerceklestirmek.

536.046

562.848

590.990

2) Saglik hizmetinin ¢esitlenerek
daha fazla kisiye ulagmasini
(yaslh, cocuk, gibi) , ayrica halka
yonelik bilgilendirmelerin etkin
bir sekilde yapilabilmesini
saglamak

840.000

882.000

926.100

3) Dogubayazitilgesi  Sinirlari
icinde halka yonelik saglik
tarama ve egitimlerin yapilmasi

283.500

297.675

312.559

KULTUR/
EGITIM VE
SOSYAL
HIiZMETLER

1.I) Kiltir ve  sanat
faaliyetlerinin  kentin  her
noktasina ulasiyor olmasin
saglamak

472.500

496.125

520.931

1.2) ilgenin destege ihtiyag duyan
kesiminin ihtiyac
duyduklarisosyal yardimlari
ulagtirmak

892.500

937.125

983.981

1.3)Cocuklar ve genglerin spor
faaliyetlerine katiliminm

105.525

110.801

116.341

saglamak.

1.4)Kiiltiirel ve Egitimgaigmalara
yonelik merkezlerin ve birimlerin
olusturulmasi ve desteklenmesi

1.260.000

1.323.000

1.389.150

2.D)Kurum imajim  gelistirerek,
kamuoyuna en iyi sekilde tanitim
ve hizli bilgilendirme yapmak.

102.900

108.045

113.447

TURIZM VE
DIS
fliSKILER

1) Turizmi ¢esitlendirerek,
turizmin gelismesine yonelik
calismalarin yapilmasi

2) Dogubayazit 'in  turizm,
egitim, spor, saglik, kiltiir gibi
alanlarda  diinya  capindaki
etkinliginin artirilmas1 ve cazibe
merkezi olmasinin saglanmasi
amact ile tamtima yonelik
calismalar yapilmasi

262.500

275.626

289.407
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3) Ulusal ve uluslararasi
organizasyonlar diizenlemek

262.500

275.625

289.407

ITFAIYE VE
AFET
YONETIMI

1) 5393 sayili yasa ile genisleyen
sinirlarimiz  i¢inde yer alan ve
koylere itfaiye hizmetlerini yerine
getirmek i¢in muhtelif yerlerde ve
ayrica yogunlugun ve risklerin
fazla oldugu yerlerde
teskilatlanma saglanacaktir.

126.000

131.043

137.595

2) Yangin ve dogal afet
olaylarinin,  olmadan  Once
Onlemleri, olunca  davranis
bicimleri, olduktan sonra
iyilestirme faaliyetlerinin en iyi
bicimde  yapilabilmesi  igin
gerekli olan egitim
calismalarinin diizenlenmesi ve
stirekliliginin saglanmasi.

231.000

242.550

254.677

3) Ilgemizde meydana gelebilecek
afetlere en hizli sekilde miidahale
edilip, afetlerin onlenmesi
zararlarin azaltilmast icin gerekli
onlemleri almak ve

420.000

441.000

463.050

gerekli
teskilatlanmay1
saglamak.

10

YESIL
ALAN

)Yeni yesil alan, 430.500

rekreasyon  alanlart  ve
parklarin olusturulmasi

452.025

474.626

2) Yesil alanlarin bakim 341.177

ve onarimlarinin
yapilmast

358.863

376.806

10

BUTCE VE
SATIN

1)Belediye 0
gelirlerinin artirilmasi

2)  Gelir/gider  biitcesinin (O
gergeklesme oraninin

3)Yatirimlarimizi sekteye |0
ugratmadan mevcut borcu
yeniden yapilandirmak ve borg
yiikiinden kurtulmak.

4) Kaynaklarin etkin, verimli
ve tasarruflu kullanilmasinin
saglanmasi

0

0

0

TOPLAM

24.746.898,00

25.984.138.00 27.283.340,00
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2015 MALI YIL GELIR BUTCESINE KONULAN ODENEKLER: (TL)

KODU

01 VERGI GELIRLERI 4.710.000,00
02 MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 1.070.000,00
03 DAHILDE ALINAN MAL VE HiZ.GELR. 1.375.000,00
06 HARCLAR 2.165.000,00
09 BASKA YERDE SINIFLANDIRILAMAYAN GELR | 100.000,00

03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 11.531.000,00
01 MAL VE SATIS HiZ.GELIRLERI 8.801.000,00
02 MALLARIN KULLANIM VEYA FAAL BUL IZ. 50.000,00
03 KIT VE KAMU BANKALARI GELIRLERI 40.000,00
04 KURUMLAR HASILATI 810.000,00
05 KURUMLAR KARLARI 330.000,00
06 KIRA GELIRLERI 1.200.000,00
09 DIGER TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 300.000,00

04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GLR | 2.098.000,00
01 YURT DISINDAN ALINAN BAGIS VE YARDIML | 600.000,00
02 MERKEZI YONETIM BUTCESINDEN AL. 385.000,00
03 DIGER IDARLERDEN ALINAN BAGIS VE | 150.000,00

YARDIMLAR

04 KURUM VE KISILERDEN ALINAN BAG-YARD | 53.000,00
05 PROJE YARDIMLARI 910.000,00

05 DIGER GELIRLER 50.999.000,00
01 FAiZ GELIRLERI 315.000,00
02 KISi VE KURUMLARDAN AL.PAYLAR 47.444.000,00
03 PARA CEZALARI 2.550.00,00
09 DIGER CESITLI GELIRLER 690.000,00

06 SERMAYE GELIRLERI 2.100.000,00
01 TASINMAZ SATIS GELIRLERI 1.600.000,00
02 TASINIR SATIS GELIRLERI 350.000,00

71.438.000,00

TOPLAM
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2017 MALI YIL BUTCE TEKLIFi:

(TL)

KOD BUTCE GIDERI NIN TURU CARI YIL
(2017)
01 PERSONEL GIDERLERI 15.202.000,00
02 SOS.GUV.KUR.DEVLET PRIMI GIDERLERI | 2.121.000,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 34.851.000,00
04 FAIZ GIDERLERI 2.202.000,00
05 CARI TRANSFERLER 2.400.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 7.942.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 250.000,00
08 BORC VERME -
09 YEDEK ODENEKLER 6.470.000,00
TOPLAM 71.438.000,00
2018 MALI YIL BUTCE TEKLIFi: (TL)
KOD BUTCE GIDERI NIN TURU CARI YIL
(2018)
01 PERSONEL GIDERLERI 15.962.100,00
02 SOS.GUV.KUR.DEVLET PRIMI GIDERLERI | 2.227.050,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 36.593.550,00
04 FAIZ GIDERLERI 2.312.100,00
05 CARI TRANSFERLER 2.520.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 8.339.100,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 262.500,00
08 BORC VERME -
09 YEDEK ODENEKLER 6.793.500,00
TOPLAM 75.009.900,00
2019 MALI YIL BUTCE TEKLIFi: (TL)
KOD BUTCE GIDERI NIN TURU CARI YIL
(2019)
01 PERSONEL GIDERLERI 16.760.206,07
02 SOS.GUV.KUR.DEVLET PRIMI GIDERLERI | 2.338.402,74
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 38.423.228,07
04 FAIZ GIDERLERI 2.427.705,00
05 CARI TRANSFERLER 2.646.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 8.756.055,08
07 SERMAYE TRANSFERLERI 275.625,00
08 BORC VERME -
09 YEDEK ODENEKLER 7.133.175,00
TOPLAM 78.760.396,96
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