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UST YONETICi SUNUSU

Kamu yonetiminde daha etkin bir yonetim sisteminin olusturulmasi, saydamligin saglanmasi amaciyla
ctkanilan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu hiikiimleri
dogrultusunda, 2015 — 2019 yillari arasini kapsayan Stratejik Planimizda yer alan amag ve hedeflerimize gore
2018 Mali Y1l Performans Programimizi hazirlamis bulunmaktayiz.

Performans Programimizda, Stratejik Planimizda yer alan amag¢ ve hedefler dogrultusunda
belirledigimiz performans hedeflerine, bu hedeflere ulagsmak igin gergeklestirilecek olan faaliyetlere, bu
faaliyetlerin kaynak ihtiyaglarina ve performans gostergelerine yer verilmistir. Bu baglamda hazirladigimiz
Performans Programi bizleri Stratejik Planda belirledigimiz amaglara bir adim daha yaklastirmaktadir.

Ayrica Performans Programlari, yilsonunda hazirlanan faaliyet raporlarina dayanak olusturarak
hedeflerimizin gergeklesme durumlarini takip etmemize ve giincelligini korumamiza rehberlik etmektedir.

2018 Mali Yili Performans Programimizin hazirlanma asamasini yapmakta oldugumuz projelerimizi ve
planladigimiz faaliyetleri goz oniine alarak, programimizda yer alacak olan faaliyetlerin Meram Halkinin
ihtiyaglarina yanit vermesini ve Meram'i daha da ileriye tagimasini hedefleyerek, tiim birimlerimizin goriis ve
degerlendirmelerinden de faydalanarak tamamladik. Hazirladigimiz bu performans programinin halkimiza
verdigimiz hizmet kalitesini daha da artiracagina, Meram'in o kendine 6zgii dokusunun, kiiltiiriiniin ve
giizelliklerinin korunmasina hizmet edecegine, yasam standartlarini daha da yiikseltecegine inaniyoruz.

Belediyemizin 2018 Mali Yili Performans Programinin hazirlanmasi esnasinda emegi gegen tiim
mesai arkadaglarima tesekkiirlerimi sunar, hazirladigimiz Performans Programinin kurumumuz ve ilgemiz igin
hayirli olmasini dilerim.

Fatma TORU
Meram Belediye Baskani




GIRIS

AMAGC:

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak; Meram Belediyesi'nin 2018 Yili Performans Programi’ni olusturan bu galismayla;
Meram Belediyesi Stratejik Plani'na bagh olarak oncelikli stratejik amag ve hedeflere gore, performans
hedeflerinin ortaya konulmasi, faaliyet ve projeler iizerinde durulmasi ve izleme-degerlendirme igin
performans gostergelerinin olusturularak Meram Belediyesi'nin 2018 yili i¢in 1 yillik performans planinin
ortaya konulmasi amaglanmigtir.

KAPSAM:
Meram Belediyesi'nin oncelikli stratejik amag ve hedeflerini, 2018 yili igin performans hedeflerini,
yapiimasi diisiiniilen faaliyet ve projeleri gosteren performans programi; Meram Belediyesi'nin bagli

birimlerinde uygulanacaktir.

HUKUKi DAYANAK:

Bu performans programinin dayanagini 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayili
Belediye Kanunu ve ilgili diger kanun ve yonetmelikler olusturmakta olup; bu ¢alismaya temel teskil eden
Performans Programi ile ilgili kanunlarda yer alan maddeler sunlardir:

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

Kabul Tarihi : 03/07/2005

Madde 41.- Belediye baskani, mahalli idareler genel segcimlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma
plan1 ve programui ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de
yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin
goriisleri alarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Niifusu 50.000'n altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programu biitgenin hazirlanmasma esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitgeden 6nce goriisiilerek kabul edilir.

Madde 56.- Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci
maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen
faaliyetleri, belirlenmis performans olciitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye bor¢larinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet
raporunda, bagli kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarma iliskin s6z konusu bilgi ve
degerlendirmelere de yer verilir.

_Faaliyet raporu nisan ay1 toplantisinda belediye bagkani tarafindan meclise sunulur. Raporun bir
ornegi I¢isleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna da agiklanir,

Madde 61.- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biitge,
belediyenin mali yil ve izleyen iki yil i¢indeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin toplanmasina
ve harcamalarm yapilmasina izin verir.



Biit¢eye ayrintili harcama programlari ile finansman programlari eklenir.
Biitce yili Devlet mali yili ile aynidir.
Biitge dis1 harcama yapilamaz.

Belediye bagkan1 ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitce 6deneklerinin verimli, tutumlu
ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

5018 SAYILI KAMU MALIi YONETIMi VE KONTROL KANUNU

Kabul Tarihi : 10/12/2003

Madde 9 — Stratejik Planlama ve Performans Esash Biitceleme

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarii olusturmak, stratejik amaclar ve olgiilebilir hedefler
saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarma, yillik amag ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine
iligkin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik
usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitgelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu g¢ercevede
yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esashi biitcelemeye iliskin diger hususlar1 belirlemeye Maliye
Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu
gostergeler ¢ergevesinde gergeklestirilir.

Madde 41.- Faaliyet Raporlar

Ust yéneticiler ve biitgeyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlamir. Ust ynetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim
faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarini gdsteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek
kamuoyuna agiklar. Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal giivenlik kurumlari, idare
faaliyet raporlarmin birer 6rnegini Sayistay’a ve Maliye Bakanligina gonderir.

Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarmin birer ornegi Sayistay ve Igisleri
Bakanligina gonderilir. igisleri Bakanligi, bu raporlari esas alarak kendi degerlendirmelerini de igeren
mabhalli idareler genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna agiklar. Raporun birer 6rnegi Sayistay’a ve
Maliye Bakanligina gonderilir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idareler ile sosyal giivenlik kurumlarinin bir mali yildaki faaliyet
sonuglari, Maliye Bakanliginca hazirlanacak genel faaliyet raporunda gosterilir. Bu raporda, mahalli
idarelerin mali yapilarina iligskin genel degerlendirmelere de yer verilir. Maliye Bakanligi, genel faaliyet
raporunu kamuoyuna agiklar ve bir drnegini Sayistay’a gonderir.
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Sayistay, mahalli idarelerin raporlar hari¢ idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel faaliyet
raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuglarini dikkate alarak goriislerini de belirtmek
suretiyle Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisine sunar. Tiirkiye Biiyilkk Millet Meclisi bu raporlar ve
degerlendirmeler cergevesinde, kamu kaynagimin elde edilmesi ve kullanilmasina iligkin olarak kamu
idarelerinin yonetim ve hesap verme sorumluluklarini goriisiir. Bu goriismelere iist ydnetici veya
gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili bakanla birlikte katilmasi zorunludur.

Idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklar1, biitge
hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve yiikiimliiliikleri ile yardim
yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan mali bilgileri; stratejik plan
ve performans programi uyarinca yiriitiilen faaliyetleri ve performans bilgilerini igerecek sekilde
diizenlenir.

Bu raporlarda yer alacak hususlar, raporlarin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna
aciklanmas1 ve bu islemlere iliskin siireler ile diger usil ve esaslar, I¢isleri Bakanlig1 ve Sayistay’m goriisii
alinarak Maliye Bakanligi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Madde 60.- Mali Hizmetler Birimi
Kamu idarelerinde asagida sayilan goérevler, mali hizmetler birimi tarafindan yiiriitiiliir:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢aligmalarmi yiiriitmek.

b) Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programima uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden; idarenin
tamamini ilgilendirenler destek hizmetlerini yiiriiten birim, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler ise
harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir. Ancak, harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla,
harcama birimlerinin talebi ve iist yoneticinin onayiyla bu iglemler destek hizmetlerini yiiriiten birim
tarafindan yapilabilir.

Mali hizmetler biriminin yapist teskilat kanunlarinda gosterilir. Mali hizmetler birimlerinin ¢aligma
ustl ve esaslari; idarelerin teskilat yapisi dikkate alinmak ve stratejik planlama, biitge ve performans
programi, muhasebe-kesin hesap ve raporlama ile i¢ kontrol fonksiyonlarmin ayri alt birimler tarafindan
yiiriitiilebilmesini saglayacak sekilde Maliye Bakanliginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca gikarilacak
yonetmelikle belirlenir.



I-GENEL BILGILER

MERAM iLGESI TARIHi:
Meram, Konya ili'nin 3 merkez ilgesinden biridir.

Diinyanin sayili tarihi sehirlerinden Konya, yesil dokusu, bag, bahgeleri, lezzetli sular ve gedavet
denilen riizgariyla ayri bir hava veren Meram ilgesinin tarihi, Konya tarihinin baslangicini olusturmaktadir.
Meram yakinlarindaki Karahiiyiik orta Anadolu Arkeolojisi'nde dnemli bir yere sahiptir. Eski tung ¢agindan
baslayarak Hitit imparatorluk ¢agina kadar siirekli yerlesime tabii tutulan Meram'da Roma ve Bizans
donemine ait yerlesimlerin izlerine rastlanmaktadir. Selguklu ve Osmanl donemi hakkindaki bilgilerimiz ise
tarihi kaynaklar ve giiniimiize kadar ulasan yapilara dayanmaktadir.

Konya tarihi ile Meram'in tarihgesi arasinda bir paralellik vardir.
Gesitli tarihlerde Konya; Hititler, Frigler, Lidyahlar ve Persler
tarafindan yonetilmistir. Biiyiik iskender ve Romalilar tarafindan ele
gecirilen Konya, Selguklularin bassehri olur; daha sonra Konya'da
Karamanogullarini miiteakiben Osmanl devletinin hakimiyeti goriiliir.
iste Meram da, madde ve mana alanlarindaki gercek giizellik, cazibe,
kisilik ve sohretini, Selguklu asirlarinda bulur. Karamanogullan ve
Osmanli  devirlerinde giderek serpilip, giizellesir. Cumbhuriyet
doneminde modern bir goriiniim kazanir. ;

Evliya Celebi, seyahatnamesinde gezip gordiigii yerler arasinda bag, bahce bostanlardan s0z ederken
baglik-bahgelik bu yerlere her defasinda “Bag-1 Meram” ifadesini kullanmaktadir; hatta buralarin Konya'nin
Meram'i gibi oldugunu ifade etmektedir: “Pegevi sehrinin baruthane Mesiresi, Kinm'in Sudak bagi, istanbul'un
yiiz yetmis besten fazla bahge ve giilistanlar, Tebriz'in Sah-1 Cihan Bagi, Konya'nin Meram mesiresinin
yaninda bir gemenzar bile degildir.”

Adi Konya ile 6zdeslesen iinlii diisliniir ve mutasavvif Mevlana Hazretleri yaz aylarinda zaman zaman
Meram'a giderek mesnevisinin bazi boliimlerini burada yazmistir.

Meram, Konya ilinin merkez ilgelerinden olup, sehrin giineybati kisminda yer alr. Isparta-Konya,
Antalya-Konya, Mersin-Konya ve Adana-Konya olmak iizere dort onemli yolun gegtigi merkezdedir.

Tanimsal alanlarin ¢ok oldugu ilgenin biiyiik bir boliimii sit alani kapsaminda oldugundan, birgok
bdlgede yapilasmaya izin verilmemektedir. Altinapa'dan gelip, tarihi Meram Kopriisi'nden, Meram Eski Yolu
takip ederek tarimsal alanlari sulayan Meram Gayi da adindan da anlasilacadi lizere ilgemizde bulunmaktadir.

ilgemizin kuzeyi ve batisi dag ve tepelerle cevrilidir, giineyi agik genis bir ovaliktir. ilgemizin sulama

suyu ihtiyaci Altinapa Baraji'ndan karsilanmaktadir. Kara ikliminin goriildiigii Meram ilgesinden akarsularin
yok denecek kadar az olmasi sulanan ara2| mlktarlnln az olmasi sorununu dogurmaktadr.
I —— : : ; Necmettin Erbakan Universitesi Egitim
Fakiiltesi basta olmak iizere, ilahiyat Fakiiltesi ve
Tip Fakiiltesi ilgemiz  siirlant  igerisinde
bulunmaktadr.

Meram Belediyesi, kuruldugu giinden bu
yana Meram'in adiyla biitiinlesen tarih, yesil doku
ve suyunu korumayi her tiirli g¢aligsmasinda
yegane kriter olarak benimsemis durumdadir.
Bunca giizellikleriyle Meram, daha nice yiizyillar
yerli ve yabanci birgok misafirini kendine hayran
birakmaya devam edecektir.




ismini saydigimiz baglica tarihi eser ve mesire alanlari da yine ilgemiz sinirlari iginde yer almaktadir:

Meram Baglari: Konya sehir merkezine 8 km. uzaklikta Meram Gayi'nin da bulundugu tiirkiilere konu
olmus essiz bir mesire yeridir. Meram'da Selguklu Devrinde Hasheyoglu Mescidi, Hamami ve Dar'iilhuffazi ile
Tavusbaba tiirbesi bulunmaktadir.

Kizilviran Hani : Konya-Beysehir karayolu iizerinde olup, il merkezine 44 km. uzaklikta, kislik ve yazlik
boliimleri bulunan bir handir. Gayirbagi, Dere, Dutlukin ve Ordu Gesmesi, Hatip, Gokyurt Koyleri (Gilistra)
Meram ilce merkezinde havasi, suyu ve dogal giizellikleriyle yerli ve yabanci turistlerce aranan yerler
arasindadr.

Yemin Ormani :Tavusbaba Tiirbesi'nin de bulundugu tepe iizerinde, Cumhuriyet Doneminde yapilan
agaclandirma galismalari sonucu kazanilan Yemin Ormani, piknik yerlerine ve 2 ayn dinlenme tesisine sahip
bulunmaktadr.

Kent Ormani : Kente yaklasik 20 Km uzakliktaki camhk alan, Konya Biiyiiksehir Belediyesi'nin yaptigi
diizenleme ¢alismalari ile bugiinkii Kent Ormani Parki adiyla 2005 yilinda hizmete sunulmustur.

Arkeoloji Miizesi : 1962 yilinda agilan Arkeoloji Miizesinde Neolitik, Erken Bronz, Hitit, Frig, Grek, Roma
ve Bizans devirlerine ait eserler teshir edilmektedir. Sahipata Camii bitigiginde yer alan Arkeoloji Miizesinde
Catalhiiyiik, Canhasan, Erbaa, Sizma, Karahiiyik ve Alaaddin Tepesindeki kazilarda bulunan eserler
bulunmaktadir.

Atatiirk Miizesi : Gazi Mustafa Kemal Atatiirk'iin Konya'y1 sereflendirmeleri sirasinda kaldigi ev 1928
yilinda Mustafa Kemal Atatiirk'e hediye edilmistir. 1964 yilinda miize olarak diizenlenen evde Atatiirk'e ait
elbiseler, 6zel esyalar, fotograflar ve belgeler sergilenmektedir.

Sirgali Medrese Miizesi : Siikran Mahallesindedir. Avlulu Medrese tipinin giizel orneklerindendir. Fikih
ogretimi igin Bedrettin Muslik tarafindan 1242'de yaptinimisgtir.

Sadreddin Konevi Camii ve Tiirbesi: Seyh Sadreddin Mahallesindedir. Kible tarafindaki kapisinin
iizerinde Selguklu ve Osmanli donemlerine aitkitabeler olup Selguklu kitabesinden 1274 yilinda yapildigi
anlagiimaktadir. 1899'da tamir goren Caminin mihrabi Selguklu ¢ini siislemeciliginin giizel orneklerindendir.
Caminin dogu avlusundaki tiirbenin iizerinde koseli tambura kaide iizerinde kafesli ahsap kiilah 1990 yilinda
Konya Valiligi'nce yeniden tamir edilmistir.

MERAM ILGESi VAKIF ESERLERI:

Tahtatepen Camii, Emir Halil Camii, Kadi Miirsel Camii, Kiirk¢ii Mescidi, Fahriinnisa Mescidi, Yaka
Mahallesi Mescidi,FarukCamii,Yolcuoglu Camii, Selma-ni Pak Camii, B.Kovanagzi Camii, K.Aymanas Miihiircii
Camii, Serame Camii, Askan Camii, Araboldiiren Camii, Piirimcekbagi Camii, Mecidey Camii, Ayanbey Camii,
Emir Nurettin Camii, Nasuhbey Camii, Ategbaz Tiirbesi, Aski Camii, Ubeyit Camii, Saatci Camii, Telli Mescidi,
Tarhan Mescidi, Turut Cemal Ali Dede Camii ve Kiilliyesi, Seyh Ebrul Vefa Camii, Avgin Camii, iplik¢i Camii,
Siikran Camii, Seyh Osman Rumi Camii, Tahir Paga Camii, Abdiilmiimin Camii, ihtiyarettin Mah. Vakfi, Hashey
Mescidi, Hoca Hasan Camii, Abdiilaziz Camii, Amberreis Camii, Turgutoglu Tiirbesi, Furkan Dede Mescidi, Ak
Camii, Komiirciiler Camii, Kapu Camii, Havzan Buzhaneleri, Hoca Fakih Tiirbesi, Cemel Ali Dede Tiirbesi, Tahir
ile Ziihre Tiirbe ve Mescidi.
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MERAM BELEDIYESI'NiN KURULUSU:

Meram Belediyesi; 20.06.1987 tarihinde 3399 sayili “Konya ili Merkezinde Karatay, Selcuklu ve
Meram adiyla Ug ilge Kurulmasi Hakkinda Kanun” la kurulmus, bu kanunun gegici 1. maddesindeki “Karatay,
Selguklu ve Meram Belediye Segimleri Tiirkiye diizeyinde yapilacak ilk genel mahalli idareler segimleriyle
birlikte yapihr” hiikmiine gore 26 Mart 1989 segimlerinden bu yana da Meram, ilge belediyesi olarak
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

22.03.2008 tarih ve 26824 sayih Resmi gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren 5747 sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlari igerisinde ilge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunun 2. Maddesinin 1. Bendi geregince, 42 sayili listede yer alan Kasinhani,Garnklar ve Karadigin
Belediyelerinin tiizel kisiligi kaldinlmig ve ayni yasanin gegici 2. Maddesinin 1. Bendi geregince de ilk mahalli
idare segimlerinin yapildigi 29.03.2009 tarihinde Meram Belediyesine mahalle olarak katilmistir.

Meram ilgesi, konum itibariyle Konya'nin giiney ve giiney batisinda yer almaktadir. ilgenin
kuzeyinde Selguklu; giineyinde Gumra; Akoren ve Bozkir, batisinda Beysehir ve Seydisehir; dogusunda Karatay
ilgeleriyle gevrelenmistir.

MERAM BELEDIYESI'NiN GALISMA VE HiZMETLERI:

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde Belediyenin gorev ve sorumluluklari, 15. maddesinde
ise yetkileri ve imtiyazlan belirtilmistir.

Madde 14- Belediye mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yegil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta
ve yiiksek dgrenim ogrenci yurtlar (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri,
bagh kuruluglari ve bunlarin iyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklan Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim ogrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim
ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000n
lizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet énceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agabilirler

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabillir,
her tiirlii arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimimi yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlan ashna uyqun olarak yeniden inga edebilir. Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdf yardim yapar ve
gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalan diizenler, yurt igi ve yurt disi miisabakalarda distiin
bagsari gosteren veya derece alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.
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Belediye hizmetler, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani beledliye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar soyledir.

a) Belde sakinlerinin mahalli miigterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b)Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarr vermek.

¢) Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d)0zel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglar, tiinel, rayl sistem dahil her tiirlii
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayrigtiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirimasi ve depolanmasi
ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h)Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alami, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazhklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasr amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi odenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
odenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n)Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o)Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastinlmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

P)Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini,
bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiirtitmek.

r) Belediye miicavir alan simirlan igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen
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alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer segcim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlar igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansarlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ergevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansarleri hizmet digi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis
muayene kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol
ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligi ve Tiirk Standardlan Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon
kararlar dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi tarafindan yapilr.

(r) bendine gére verilecek yer segim belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanlginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer segim
belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlar igerisinde yer segim belgesi vermeye ve lcretini almaya
biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandinimasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il ozel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), () ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damigtayin goriisii ve Igisleri Bakanhginin
karariyla siiresi kirkdokuz yill gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlari iginde biiyiiksehir belediyeleri belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.0007 gegen belediyeler, meclis karariyla, turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlanimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri ddemeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri
Bakanlginin onay ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir.

Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi sug isleyenler Deviet malina kargi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri beledliye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Madde 16: (Belediyeye taninan muafiyet )

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmaziari
ile bunlarin inga ve kullanimlar katma deger vergisi ile ozel tiiketim vergisi harig her tiirlii vergi, resim, harg,
katilma ve katki paylarindan muaftir.
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Buna gore Belediyemizin halkin mahalli miisterek nitelikteki tiim ihtiyaglarini karsilamasi i¢in sundugu

hizmetleri kanunla verilen genel yetki ve imtiyazlar gercevesinde ve kanunda belirtilen genel gorev ve
sorumluluklar alani igerisinde asagidaki gibi gruplandirabiliriz.

Kiiltiirel ve Sosyal Hizmetler

AN NN N U Y N NN

Bolgemizde yagamis ve tarihe mal olmus sahsiyetlerle ilgili kitap, brosiir hazirlamak ve dagitimini yapmak.
Genglere ve gocuklara yonelik yayinlar yayimlamak.

Onemli milli ve dini giinlerde gesitli kiiltiirel etkinlikler diizenlemek.

Yoksul vatandaslara nakdi ve ayni yardimlarda bulunmak.

Muhtag asker ailelerine yardim yapmak.

Kiitliphane ve okuma salonlari agmak,

ihtiyagh 6grencilere kirtasiye yardiminda bulunmak

ilgemizde ikamet eden vatandaslarimizin nikah islerini yiiriitmek.

Kardes sehir ¢aligmalarini siirdiirmek

Toplum Saghg, Cevre ve Esenlik Hizmetleri

v

DN N N N N N N N N N N NN AN N NN

NN NN

Vatandaslarimizin ve belediye personelimizin saglik muayenelerini yapmak ve saglik hizmetlerini yerine
getirmek.

Gayristhhi ve sihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Halk saghgini ilgilendiren konularda gerekli denetimleri yapmak.

Besi cardaklarini denetlemek.

Hayvanlardan veya hayvansal gidalardan insanlara ve diger hayvanlara bulagmasi muhtemel olan
hastaliklarin kontrolii ve dnlenmesi faaliyetlerini yiiriitmek.

Basibos hayvanlarin toplatilarak barinaga alinmasini saglamak.

Yol, sokak ve kaldirim isgallerini engellemek.

Seyyar saticilar ile miicadele etmek.

Sug isleyenlere Kabahatler Kanunu hiikiimleri uyarinca iglem yapmak.

Umuma ait yerlere pis su akitanlari tespit etmek.

Belediyeye ait mallara zarar verenleri tespit etmek.

isyerlerinin kapanma saatlerine riayet etmeyenleri tespit etmek.

Vatandaslardan gelen sikayetleri degerlendirmek.

Cadde, sokak, park alanlari, pazar yerleri ve umuma agik WC' lerin temizligini yapmak.

Foseptik kuyularinin gekimini yapmak.

Kati atiklarin toplanmasini saglamak.

Haserelerle miicadele konusunda gerekli tedbirleri almak, ilaglama yapmak.

Yesil alan ihtiyacim karsilayacak sekilde agaglandirma yapilacak alanlarin tespiti, diizenlenmesi,
korunmasi ve bakimina iligkin hizmetleri yerine getirmek.

Park, cocuk oyun alanlari ve piknik yerleri olusturmak ve gevre diizenlemelerini yapmak.

Hava ve giiriiltii kirliligini onleyici faaliyetlerde bulunmak.

Cevreyi kirleten kisilere cezai miieyyide uygulamak.

Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi, hazirlanmasi ve temizlik hizmetlerinin yapiimasini saglamak.
Belediye meclisinin koydugu yasaklara uymayanlarin tecziyesi.
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Ydnetim Denetim ve Danigmanlik Hizmetleri

v

v
v

AN N NN < < AN N NN <

<

DN N N N N N VD U N N N NN

Yonetim, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri 5018 ve 5393 sayili kanunlarda belirtilen denetim hizmetlerini
yiiriitmek.

ingaatlar ve projelendirme ile ilgili denetim hizmetlerini yiiriitmek.

Her tiirlii projenin Kamu ihale Kanununa gére ihaleler diizenleyerek satin alinmasini saglamak ve bu
dogrultuda ihtiyaca uygun teknik sartnameleri ve birim fiyatlar hazirlamak.

Dogrudan temin yoluyla yapilacak mal ve hizmet alimlarini, faaliyetlerin aksamasina sebebiyet vermeyecek
sekilde hizli, kaliteli ve diisiik maliyetle gerceklestirmek.

Hizmetleri aksatmayacak sekilde araglarin ve makinelerin arag parkinda hazir bulunmasini saglamak.
Belediye Meclisinin satis yetkisi verdigi gayrimenkullerin satis islemlerini Enciimence icra etmek.

Emlak vergisine esas olmak iizere arsa birim degerlerini tespit etmek.

ilgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip ve tahsilini
saglamak.

Mali nitelikteki iglemler ile ilgili muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

Stratejik plan, performans programi, izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini, biitge
kesin hesabini, faaliyet raporunu ve mali istatistikleri hazirlamak.

On mali kontrol ve i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda galismalar yapmak.

Vatandaglarla goriis giinii planlamasi yapmak

Muhtarlarla diyalog igerisinde kalmak.

idare tarafindan ve yahut idare aleyhine agilan davalarla icra takiplerinin sonuglanmasini saglamak.

Kent yagsaminda, kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistirilmesi i¢in Kent Konseyince olusturulan
gorisleri, degerlendirilmek iizere Belediye Meclisine sunulmasini saglamak.

Meclis ve ihtisas komisyon kararlarini internet ortaminda yayimlamak

Kentlegme ve Altyapi Hizmetleri

5 yillik imar programini yapmak.

Uygulama imar planini yapmak veya yaptirmak.

Gereken yerlerde imar plan tadilatlar yapmak.

Kacgak yapilasmanin oniine gegmek.

Hali hazir harita yapmak.

2981 sayili yasanin 10/b ve 10/c maddelerini uygulamak.

Toplu konut alanlarini tespit etmek ve toplu konut alanlarinda proje faaliyetlerini yiiriitmek.
Belediyemize ait gayrimenkullerin ifraz, tevhit ve yol terki dosyalarini hazirlamak.

Zemin arastirmasi yapmak.

Maili inhidam karari alinan yapilari ytkmak.

Kentsel Donatilari projelendirilmek.

Kentsel Donatilarin fonksiyonelligini arttirmak icin projeden once paydaslarin dnerilerini almak.
Yapimina karar verilen Kentsel Donatilarla ilgili gerekli incelemeleri yaparak ihtiyag programi gikarmak,
uygun bolge ve arsa belirlemek, gerekirse uzman kurulusglardan danismanlik ve miisavirlik hizmeti almak.
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Altyapisi eksik olan bolgeleri tespit etmek.

Belediye sinirlari dahilindeki meydan, cadde ve ara yollari yaptirmak, Biiyiiksehir Belediyesi ve Kara
Yollarina ait yollar harig yeni yollar agmak, mevcut yollar imarina gore genigletmek.

Yol bakim ve onarim hizmetlerini yiiriitmek.

Asfalt imal etmek ve gereken yerleri asfaltlamak.

Altyapi hizmetlerinde kullanilan malzemeleri temin etmek veya mamul hale getirmek.

Kar ve buzlanmayla miicadele etmek.

Enformasyon ve Halkla iliskiler Hizmetleri

v

v

NN NN

Belediyemizin faaliyet ve hizmetlerini internet, televizyon, radyo, gazete, billboard ve SMS gibi iletigsim
araglariyla kamuoyuna duyurmak ve tanitmak.

Vatandaslarin belediye hizmetleri konusunda aksayan hususlarda yaptigi basvurulan ilgili birimlere
iletmek ve ¢oziime kavugmasini saglamak.

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda bilgilendirme faaliyetlerini yerine getirmek.

intranet faaliyetlerini yiiriitmek ve bilisim altyapisini gelistirmek.

Mahalle krokileri ile ilgili veri ve harita hizmetlerini (Kent Bilgi Sistemleri) yerine getirmek ve gelistirmek.
Belediye personelinin ozliik islerini ilgili kanun ve yonetmeliklere uygun olarak yiiriitmek.

EBYS uygulamasini yiiriitmek.

MERAM BELEDIYESI iSTATIiSTiK BiLGILER

Kurulugu :1989

ice Merkezi Niifusu :343.384 Kisi (ADNKSVeri Tabani)
iige yiizélgiimii :194.900 ha

Belediye Siniri :194.900 ha

Mahalle Sayisi 115

Bulvar Sayisi 1

Cadde Sayisi 474

Sokak Sayisi :5865

Rakim :1016 m
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A -) MiSYON VE ViZYONUMUZ:
Misyonumuz;

Halkimizdan aldigimiz destekle, Meram'in;

Mahalli ve miisterek ihtiyaclarini en ileri diizeyde karsilamak,
Yasam kalitesini yiikseltmek,

Tarihi ve kiiltiirel mirasini korumak ve gelecek nesillere aktarmak,
‘Her yastaki genclerine’ gevre ve doga bilincini agilamak,

Siirekli degisime liderlik etmek.

DN NI NI N

iCIN VARIZ.
Aciklama:

Belediyeler bir anlamda kamu yonetiminin yerel anlamda orgiitlenmesi olduguna gore, belediyelerin
en biiyiik varlik nedenlerinden biri de ilge halkina hizmet sunmaktir. Bunu yaparken de mevzuatin izin verdigi
diizeyde, ilge halkiyla birlikte ve diger kamu ve 6zel kurum kuruluglarin da yardimiyla en iyi, en verimli sekilde
hareket etmek 6nem arz etmektedir. ilge halkina sunulacak hizmetlerin de; hem Meram ilgesinin her yonden
gelismesini hem de Meram'da yasayanlarin yasam seviyelerini daha ilerilere tagiyarak ornek gosterilen bir
ilgede yasamasini saglayacak hizmetler olmasi iizerinde durulmug ve misyonumuz bu amaglar dogrultusunda
olusturulmustur.

Vizyonumuz;
Yasanmaktan keyif alinan, sehir kiiltiiriine sahip, miireffeh ve ¢evreci bir Meram.
Aciklama:

Meram ilgesinin insanlar iginde “yerlesip yasama” istegini uyandiracak standartlara sahip olmasini,
saghkh, herkes tarafindan benimsenmis bir kent kiiltiiriiniin olusturulmasini ve ayni zamanda da ilgemizin
tarihi kimligine sahip ¢ikarak dogal dokusunu ve giizelliklerini korumayi ve yapilacak galigmalarla herkesin
giptayla bakacagi bir Meram ilgesi olusturmayi vizyonumuz olarak belirlemis bulunmaktayiz.

B - ) iDARI BILGILER:

1-) Teskilat Yapisi:

Meram Belediyesi, tiizel kisiligi olan, 6zerk, gorevleri ilgili kanunlarla belirtilmis, genel yonetimin
vesayet denetimi altinda ve “mahalli idareler biitgesi” adi altinda ozel biitgesi olan bir yerel yonetim
kurulusudur. Organlari; Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni olup, teskilat yapisi Belediye

Baskanimiz Sayin Fatma TORU baskanliginda, dort Bagkan Yardimcisinin yonetiminde ana ve yardimci hizmet
birimlerinden olugmaktadir.

17



MERAM BELEDIYESI TESKILAT YAPISI:

Meram Belediyesi; Sayin Fatma TORU'nun Belediye Baskanhginda, dort Baskan Yardimcisinin
yonetiminde asagidaki Miidiirliiklerden olugsmaktadir:

1. Ozel Kalem Miidiirliigii

2. Hukuk Isleri Miidiirliigii

3. Mali Hizmetler Miidiirliigii

4. Yazi igleri Miidiirliigii

5. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
6. imar ve Sehircilik Miidirliigii

7. Emlak ve istimlak Miidiirliigii

8. Park ve Bahgeler Miidiirliigii

9. Gevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
10. Zabita Midiirliigii

11. Bilgi islem Miidiirliigii

12. Fen igleri Miidiirliigii

13. Plan ve Proje Miidiirliigii

14. Teftis Kurulu Miidiirligii

15. Destek Hizmetleri Miidiirltigi

16. insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
17. Saglik isleri Miidiirliigii

18. Veteriner isleri Miidiirliigii

19. isletme Ve Istirakler Miidiirliigi

20. Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
21. Yapi Kontrol Miidiirltigii

22. Ruhsat ve Denetim Miidiirltigii

23. Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

24. Tesisler Miidiirliigii

25. Kiitiiphane Midiirliigii

26. Dis iliskiler Miidiirliigii

27. Muhtarlik isleri Miidiirliigii

28. Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
29. Kentsel Doniigiim Miidiirltigii
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2-) Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:
a-) Yonetim Sistemi:

Meram Belediyesi, Ankara'daki genel yonetimin vesayet denetimi altinda olan 6zerk bir yerel yonetim
kurulusudur. Belediyenin organlan Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Bagkani olup, belediye
tiizel kisiliginin basi ve yiriitme organi belediye baskanidir. Belediye bagkani, dogrudan dogruya segmenler
tarafindan segilmektedir. Belediye baskani, belediye emir ve yasaklarini, meclis ve enciimen kararlarini yerine
getirir ve belediye tiizel kisiligini temsil eder ve genel yonetimle ilgili, yasalarin ve hiikiimet emirlerinin
yayilmasini saglama gibi bazi gorevleri de yerine getirir.

BELEDIYE MECLISI:

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
secilmis liyelerden olusur.

5393 sayili Belediye Kanunu'na gore belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnim ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il gevre diizeni
planini kabul etmek.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Taginmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldinlmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirl ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler
icin uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislan kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazhklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge ici igletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen liyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

[) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
dedgistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve
benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek
amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestiriimesine; bu gergevede arsa, bina
ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.
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r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazlklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériigerek kabul etmek.

Belediye meclisi, her ayin ilk haftasi, nceden kararlastirdigi giinde toplanir.

Belediye meclisi, liye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt gogunluguyla karar
verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam sayisinin dortte birinden az olamaz. Oylamada esitlik gikmasi
durumunda meclis bagkaninin bulundugu taraf gogunluk sayilir. Gizli oylamalarda esitlik ¢gikmasi durumunda
oylama tekrarlanir, esitligin bozulmamasi durumunda meclis bagkani tarafindan kur'a gekilir.

BELEDIYE ENCUMENI:
5393 sayili Belediye Kanunu'na gore enciimenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik galisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda ongoriilen cezalan vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak; siiresi iig yili
gecmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilig ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye enciimeni, haftada birden az olmamak iizere dnceden belirlenen giin ve saatte toplanir.
Belediye baskani acil durumlarda enciimeni toplantiya gagirabilir.

Enciimen iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt cogunluguyla karar verir.
Enciimenin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale komisyonu olarak yapacag: toplantilarda da bu
hiikiim gecerlidir. Oylarin esitligi durumunda baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir. Gekimser oy
kullanilamaz.

Enciimen giindemi belediye baskani tarafindan hazirlanir. Enciimen liyeleri, bagkaninin uygun goriisii

ile giindem maddesi teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular enciimende
goriistilemez.
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BELEDIYE BASKANI:

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskan,
ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gore segilir.

Belediye bagskani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en dist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olgiitlerini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile igletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu igin gereken onlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtagclar i¢in ayrilan 6denedi kullanmak, oziirliilere yonelik hizmetleri yiiriitmek
ve oziirliiler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye baskani izin, hastalik veya baska bir sebeple gorev basinda bulunmadigi hallerde, bu siire
icinde kendisine vekalet etmek iizere, belediye meclisi liyeleri arasindan birini baskan vekili olarak
gorevlendirir.

Baskan vekili, bagkanin yetkilerine sahiptir.

Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim miidiirligii ve istii yonetici kadrolarina
yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.
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b-) i¢ Kontrol Sistemi:

5018 sayili Kanun'un 55. maddesinde i¢ kontrol, “idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem
ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii” olarak tanimlanmistir.

Meram Belediyesi'nde i¢ denetimler Teftis Kurulu Miidiirliigii ve 5393 sayil Belediye Kanunu'nun 25.
maddesi uyarinca Meclis iiyelerinden olusan Meclis Denetim Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Teftig
Kurulu Miidiirliigii dogrudan Bagkanliga bagh olup, her tiirlii denetim ve sorusturma raporlamalarini bizzat
Baskanliga sunmaktadir. Denetim Komisyonu ise belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iligkin
hesap kayit ve islemlerinin denetimini yapmakta olup, bunlarla ilgili raporunu Meclis Baskanligi'na sunar.

Kurumumuz dis denetimleri ise igisleri Bakanligi ve Sayistay tarafindan yapiimaktadir.

3-) Biligim Sistemi:
Belediyemiz biinyesindeki iiriinler agagida siralanmigtir.

Donanim Envanteri

Donanim Araglari Adet

_ Bilgisayar 458
Bilgisayar . —

rgisay Diziistii Bilgisayar 86
Didier Donanim Yazici 204

'9 ' Plotter 2

. Sunucular 21
Sistem Odas —— "

! ! Kesintisiz Gii¢ Kaynadi 19

* Yedekleme sunucusu igin 4 adet NAS cihazi (Agdan yedekleme iinitesi)

* Belediyemizde internet kullamimi 1 adet 40 Mbps hizinda Metro Ethernet ve bu baglantinin yedegi
olarak 10 Mbps hizinda kablo net baglantisi ile saglanmaktadir.

* Hizmet binasi internet dagitiminda ag giivenligini saglayan giivenlik duvari cihazi ve 5651 sayili
kanun geregince kurulan 1 adet ag olaylan kayit cihazi, TTVPN Bulut baglanti igin 5 Mbpshot ve router
bulunmaktadr.

* Arif Bilge Tesislerinde 2 adet switch ile 8 mbps ADSL baglanti ile internet 5SMBPS TTVPN Bulut
baglanti ile merkez binamiza baglanmaktadr.

* Park ve Bahgeler Miidiirliigiinde 5 MBPS TTVPN Bulut baglanti ile merkeze baglanmakta, ayni
zamanda internet baglantisi da merkezden alinmaktadir.

« Sosyal Yardim isleri Miidiirliigiinde 5 MBPS TTVPN Bulut baglanti ile merkeze baglanmakta, ayni
zamanda internet baglantisi da merkezden alinmaktadir.

* Tapu Kadastro biinyesinde hizmet veren tahsilat veznemizde ise 5 Mbps kablo net ile merkez
binamiza baglanti saglanmaktadir.

« Evlendirme Memurlugunda igisleri Bakanhigi'min “NVI” sistemini kullanmak icin 8 mbpsAdsl baglanti
iizerinden “VPN" tiinel baglanti kullanilmaktadr.

* Ag baglantilari ana hizmet binamizda tiim katlarindaki switchler fiber optik kablo ile sistem
odasindaki yiiksek kapasiteli sase tipi omurga switch’e baglanmakta ve tiim kullanicilar sisteme Gigabit (1000
mbps) hizinda erigmektedir.

* Telefon sistemi IP altyapisina gevrilmis olup 12 adet switch ile yazilim tabanli IP sunucuda hizmet
vermektedir.
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* Cluster yapida ¢alisan 2 adet yiiksek kapasiteli fiziksel sunucular iizerinde sanallagtirma teknolojisi
kullaniimaktadir.

* Belediye otomasyonu sunucusu, e-belediye, EBYS web sunucusu, mobil uygulama, e-imar, cad
verilerinin tutuldugu dosya server sunucusu, ara¢ takip uygulama sunucusu, domain sunucusu, DNS
sunucusuy, antiviris sunucusu, update sunucusu, yedekleme sunucusu, veritabani sunucusu, sayisal arsiv
sunucusu vb. sanal sunucular fiziki makineler iizerinde galismakta fiber kablolar ile Storage Server iizerinde
barindiriimaktadir.

* Merkez ve FKM sistem odalari arasinda direk bagl fiber kablo mevcuttur.

* Bu sunucular FKM'de (Felaket Kurtarma Merkezi) konumlandiriimis olan ayni sekilde cluster yapida
calisan sunucular ve fiber bagh Storage Server iizerinde ayni anda yedeklenmektedir.

« Sase tipi switch'in sagladiqi modiil sayesinde fiziki sunucular network'e 10 gigabit hizinda
baglanmaktadir.

* Merkez sistem odamizda T0KW+10KW paralel galisan kesintisiz gii¢ kaynaklari ve ortamda bulunan
personel ve cihazlara zarar vermeden yangin sondiirebilen FM 200 gazhi yangin sondiirme sistemi
bulunmaktadr.

* Bina UPS'inde sorun olmasi halinde Sistem Odasi UPS'sini devreye alacak elektrik panosu mevcuttur.

* FKM sistem odasinda T0KW+10KW paralel calisan kesintisiz gii¢ kaynaklari ve 36KW Jenerator
bulunmaktadr.

* FKM sistem odasinin kapisi 90 derece 1siya dayanikli yanmaz kapi, su baskinlari ve kablo diizeni igin
yiikseltilmis taban, parmak izi tanimh olan personelin giris yapabilmesini saglayan manyetik kilit, su baskini,
asiri isi, agirn nem ve yangin gibi durumlarda e-mail, sms, ve ¢agri ile bilgilendirme sistemi, siirekli kayit yapan
IP Kamera sistemi ve ortamda bulunan personel ve cihazlara zarar vermeden yangin sondiirebilen FM 200
gazh yangin sondiirme sistemi bulunmaktadir.

* Hizmet Binasinda Elektrik kesintisi aninda veri kaybini 6nlemek igin 80 KW, tesislerde ki kullanim igin
40 KW, Konevi Kiiltiir Merkezi igin 15 KW ve Park Bahgeler Miidiirliigii igin 5 KW olmak iizere 4 adet kesintisiz
giic kaynagi bulunmaktadir.

* Gaybasi kentsel doniisiim biirolarinda DS 200 telefon santrali kullaniimaktadir.

« Park ve Bahgeler Miidiirliigii'nde karel telefon santralinin genel kapasitesi 4 dig hat, 28 analog abone,
15 adet normal telefon, 1 adet fax cihazi, 16 kanal DVR kayit cihazi, 3 adet gece goriislii kamera ve 2 adet
parmak izi okuma cihazi bulunmaktadir.

* Konevi Kiiltiir Merkezinde KarelMs 48 telefon santralinin genel kapasitesi, 18 anolog abone, 6 dis hat,
10 adet normal telefon, 1 adet fax cihazi ve 1 adet parmak izi okuma cihazi bulunmaktadir.

* Hasta Konukevi'nde, Karel DS 200m santral ve 8 dis hat, 48 dahili abone ve telefon hatti, 16 kanal
DVR kayit cihazi ve 4 kanal DVR kayit cihazi, 1 adet operator konsolu, 43 adet normal telefon numarasi ve 1
adet telsiz telefon bulunmaktadir.

* 1 adet fluke (Network test cihazi), 2 adet Avometre, 1 adet ayarlanabilir havya, 1 adet tabanca havya,
3 adet kablo test cihazi, 3 adet cat pense, 3 adet kablo soyma aleti, 7 adet tornavida, 3 adet pense ve 3 adet
takim ¢antasi, 1 adet 800 Watt matkap, 1 adet Sarjli matkap, 1 adet fleks, 1 adet 5 basamakl katlanabilir
merdiven, 1 adet 4 basamakli katlanabilir merdiven, 2 adet orta boy yan keski, 1 adet biiyiik boy yan keski, 1
adet elektronik yan keski ile 2 adet kargaburun vardir.
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4-) Mevzuat:

Meram Belediyesi, Anayasamiz'in 127'nci maddesi kapsaminda, 03.07.2005 tarihinde kabul edilerek
yiiriirliige giren 5393 sayil Belediye Kanun'u hiikiimlerine gore gorev yapmaktadir. Bunun disinda belediyenin
faaliyet ve etkinlikleri tizerinde etkili olan diger yasa ve yonetmeliklerin listesi asagidadir:

1. Kanunlar

2709 Sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi
¢ 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
o 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun
¢ 1136 Sayili Avukathk Kanunu
5187 Sayili Basin Kanunu
5393 Sayili Belediye Kanunu
e 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu
« 5779 Sayili Belediyelere Ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun
e 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
« 818 Sayili Borglar Kanunu
5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
¢ 5271 Sayili Ceza Muhakemesi Kanunu
« 3167 Sayih Gekle Odemelerin Diizenlenmesi Ve Gek Hamillerinin Korunmasi Hakkinda Kanun
e 2872 Sayili Gevre Kanunu
o 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu
¢ 5253 Sayili Dernekler Kanunu
« 5072 Sayili Dernek Ve Vakiflarin Kamu Kurum Ve Kuruluglari ile iligkilerine Dair Kanun
« 1389 Sayili Devlet Davalarini intag Eden Avukat Ve Saireye Verilecek Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun
« 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu
¢ 657 Sayili Devlet Memurlarn Kanunu
e 6772 Sayili Devlet Ve Ona Bagh Miiesseselerde Calisan iscilere ilave Tediye Yapilmasi Ve 6452 Sayili Kanunla
6212 Sayili Kanunun 2 .ci Maddesinin Kaldirlmasi Hakkinda Kanun
3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun
1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu
6570 Sayili Gayrimenkul Kiralari Hakkinda Kanun
e 775 Sayili Gecekondu Kanunu
193 Gelir Vergisi Kanunu
« 3289 Sayili Genglik Ve Spor Genel Miidiirliigiiniin Tegkilat Ve Gorevleri Hakkinda Kanun
« 5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi Ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabulii Hakkinda Kanun
6802 Sayili Gider Vergileri Kanunu
394 Sayili Hafta Tatili Hakkinda Kanun
e 6245 Sayili Harcirah Kanunu
* 492 Sayili Harglar Kanunu
« 3285 Sayili Hayvan Saghgi Ve Zabitasi Kanunu
¢ 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu
¢ 4706 Sayih Hazineye Ait Taginmaz Mallarin Degerlendirilmesi Ve Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun
¢ 1086 Sayili Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunu
« 2004 Sayili icra Ve iflas Kanunu
« 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu
« 5442 Sayili il idaresi Kanunu
« 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu
e 4759 Sayli iller Bankasi Kanunu
2981 Sayili imar Ve Gecekondu Mevzuatina Aykin Yapilara Uygulanacak Bazi islemler Ve 6785 Sayili imar
Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun
« 3194 Sayili imar Kanunu
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« 4857 Sayli is Kanunu

o 4447 Sayili issizlik Sigortasi Kanunu

« 3572 Sayili isyeri Acma Ve Galisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine
Dair Kanun

¢ 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

¢ 3402 Sayili Kadastro Kanunu

« 2531 Sayih Kamu Gorevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklan isler Hakkinda Kanun

« 4501 Sayili Kamu Hizmetlileri ile ilgili imtiyaz Sartlagma Ve Sézlesmelerinden Dogan Uyusmazliklarda Tahkim
Yoluna Bagvurulmasi Halinde Uyulmasi Gereken ilkelere Dair Kanun

* 3836 Sayili Kamu Kurum Ve Kuruluslarinin Birbirlerine Olan Borglarinin Tahkimi Hakkinda Kanun
¢ 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

* 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

¢ 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu

e 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu

« 4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu

2946 Sayili Kamu Konutlari Kanunu

« 3095 Sayili Kanuni Faiz Ve Temerriit Faizine iligkin Kanun

2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu

¢ 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

634 Sayili Kat Miilkiyeti Kanunu

¢ 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu

« 3399 Sayil Konya ili Merkezinde Karatay, Selguklu Ve Meram Adiyla Ug ilge Kurulmasi Hakkinda Kanun
5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu

e 2863 Sayili Kiiltiir Ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

e 3213 Sayili Maden Kanunu

« 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

o 4483 Sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

e 4342 Sayili Mera Kanunu

¢ 3458 Sayili Miihendislik Ve Mimarlik Hakkinda Kanun

¢ 5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu

¢ 6831 Sayili Orman Kanunu

« 6301 Sayili0gle Dinlenmesi Kanunu

« 3516 Sayil Olgiiler Ve Ayar Kanunu

e 2559 Sayili Polis Vazife Ve Selahiyet Kanunu

e 832 Sayili Sayistay Kanunu

« 298 Sayili Segimlerin Temel Hiikiimleri Ve Segmen Kiitiikleri Hakkinda Kanun

e 2821 Sayili Sendikalar Kanunu

¢ 5224 Sayili Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve Siniflandinimasi ile Destek. Hk. Kanun
e 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu

e 2828 Sayili Sosyal Hizmetler Ve Gocuk Esirgeme Kurumu Kanunu

* 3294 Sayili Sosyal Yardimlagma Ve Dayanigmayi Tegvik Kanunu

e 4541 Sayil Sehir Ve Kasabalarda Mahalle Muhtar Ve ihtiyar Heyetleri Teskiline Dair Kanun
« 1219 Sayil Tababet Ve SuabatiSan'atlarinin Tarzi icrasina Dair Kanun

e 237 Sayili Tagit Kanunu

« 6664 Sayill Tag Ocaklan Muamelatinin Tedviri Ve Varidatinin Tahsilinin Vilayet Hususi idarelerine Ait Oldugu
Hakkinda Kanun

« 3091 Sayih Taginmaz Mal Zilyedligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda Kanun

e 2644 Sayili Tapu Kanunu

¢ 7201 Sayili Tebligat Kanunu

* 2813 Sayili Elektronik Haberlesme Kanunu

e 3713 Sayili Terdrle Miicadele Kanunu

« 2822 Sayili Toplu i Sozlesmesi, Grev Ve Lokavt Kanunu

¢ 4077 Sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

e 2893 Sayili Tiirk Bayragi Kanunu

5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu
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5252 Sayili Tiirk Ceza Kanununun Yiiriirliik Ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun

o 4721 Sayili Tiirk Medeni Kanunu

¢ 6762 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu

5434 Sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu

e 2429 Sayili Ulusal Bayram Ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun

¢ 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

¢ 1608 Sayih Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih Ve 486 Numarali
Kanunun Bazi Maddelerine Muadil Kanun

* 4811 Sayili Vergi Banisi Kanunu

e 213 Sayili Vergi Usul Kanunu

« 6343 Sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina, Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi ile Odalarinin Tesekkil
Tarzina Ve Gorecedi islere Dair Kanun

4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

¢ 2860 Sayili Yardim Toplama Kanunu

5277 Sayili 2009 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu

2. Yonetmelikler

o Kamu Konutlari Yonetmeligi

o Avukathk Kanunu Yonetmeligi

e Ayniyat Talimatnamesi

o Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmelik

o Belediye Biitgcesinde Yapilacak Temsil Agirlama ve Toren Giderleri Yonergesi
o Belediye Tahsilat Yonetmeligi

o Belediye Zabita Personeli Yonetmeligi

« Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
e Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi

o Adres ve Numaralamaya iliskin Yénetmelik

« Biiyiiksehir Belediyesi imar Yénetmeligi

e Cevre Kirliligini Onleme Fonu Yonetmeligi

o Gevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi

e Cevre Denetimi Yonetmeligi

e Asansor Yonetmeligi

o Danigmanlik Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

o Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi

e Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

o Devlet Memurlar Sicil Yonetmeligi

« Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iligkin Yonetmelik
o Kamu Kurum Ve Kuruluglarinda Gorevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik
e Dernekler Yonetmeligi

o Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik

e Evlendirme Yonetmeligi

« Fikir ve Sanat Eserlerinin isaretlenmesine iligkin Yonetmelik

e Gayn Sihhi Miiesseseler Yonetmeligi

o Gecekondu Kanunu Uygulama Yonetmeligi

o Giiriiltii Kontrol Yonetmeligi

 Hava Kalitesinin Korunmasi Yonetmeligi

e Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

« icra ve iflas Kanunu Yénetmeligi

« ihalelere Kars Yapilacak idari Bagvurulara ait Yonetmelik

o imar Plani Yapilmasi ve Degisikliklerine ait Esaslara Dair Yonetmelik

e imar Kanununun 18. maddesi uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlemesi ile ilgili Esaslar Hakkinda
Yonetmelik
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©3194 sayil imar Kanununa gére Diizenlenmis Bulunan imar Yonetmeliklerine Siginaklarla ilgili Ek
Yonetmelik

e imar Kanununun 38. maddesinde sayilan Miihendisler Mimarlar ve Sehir Plancilari Diginda Kalan Fen
Adamlarinin Yetki, Gorev Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelik

« Isyeri Agma ve Galisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik

« 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanununun Gesitli Harclarla ilgili Hiikiimlerinin Uygulanmasina iligkin Yénetmelik

e 2464 sayll Belediye Gelirleri Kanununun Harcamalara Katilma Paylari ile ilgili Hiikiimlerinin
Uygulanmasina iliskin Yonetmelik

o Karayollari Trafik Yonetmeligi

o Kati Atiklan Kontrolii Yonetmeligi

o Kiyi Kanununun Uygulanmasina Dair Yonetmelik

 Korunmasi Gerekli Taginmaz Katlar Varliklarinin Yapi Esaslari ve Denetimine Dair Yonetmelik

e Maden Kanunu Uygulama Yonetmeligi

o Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

o Mera Yonetmeligi

o Niifus ve Vatandaslik Hizmetlerine ait Gorev ve Galigma Yonetmeligi

o Otopark Yonetmeligi

o Olgiiler ve Ayar Hizmetleri Fonu Yonetmeligi

« Olgii ve Olcii Aletleri Muayene Yénetmeligi

e Plan Yapimina ait Esaslara Dair Yonetmelik

e Plansiz Alanlar imar Yénetmeligi

o Resmi Miihiir Yonetmeligi

o Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

o Tiiketici Sorunlar Hakem Heyetleri Yonetmeligi

« Vekalet Ucreti Tevzi Yonetmeligi

o Hayvan Saglhgi ve Zabitasi Yonetmeligi

e Yapi Denetimi Uygulama Usul ve Esaslari Yonetmeligi

e Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

3. idarenin Gikardigi Yonetmelikler

« idari Fenni Zabita Yonetmeligi

e Zabita Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi

e Pazar Yerleri Yonetmeligi

o Hukuk isleri Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Calisma Esaslan Yénetmeligi

« Ozel Kalem Miidiirliigii Kurulug, Gérev ve Galisma Esaslan Yonetmeligi

o imar Miidiirliigii Kurulug, Gorev ve Galisma Esaslar Yonetmeligi

o Fen isleri Miidiirliigii Kurulug, Gérev ve Galisma Esaslar Yonetmeligi

o Park ve Bahgeler Miidiirliigii Gérev, Yetki, Sorumluluk Calisma Esaslarina iliskin Yonetmelik

o Veteriner isleri Miidiirliigii Kurulus, Gérev ve Galisma Esaslan Yonetmeligi

« insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Galisma Esaslarina iliskin Yonetmelik

« Basin Yayin Ve Halkla iligkiler Miidiirliigii Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Calisma Esaslarina iligkin Yénetmelik

o Saglik isleri Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Galisma Esaslan Yénetmeligi

e Gevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Kurulug, Gorev ve Galisma Esaslar Yonetmeligi

e Yazi sleri Miidiirliigii Kurulug, Gérev ve Galisma Esaslar Yonetmeligi

o Emlak ve istimlak Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Galisma Esaslan Yénetmeligi

« Ozel Kalem Miidiirliigii Kurulug, Gérev ve Galisma Esaslan Hakkinda Yonetmelik

o Destek Hizmetleri Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Galigma Esaslari Hakkinda Yonetmelik

e Mali Hizmetler Miidiirliigii Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar ile Galigma Usul ve Esaslan Hakkinda
Yonetmelik

« Bilgi islem Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi

e Plan Proje Miidiirliigii Kurulus, Gorev ve Galigma Esaslari Yonetmeligi

o Teftis Kurulu Miidiirligii Kurulus, Gorev ve Calisma Esaslari Yonetmeligi

o isletme ve istirakler Miidiirlii§ii Kurulus, Gérev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi
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« Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii Kurulug, Gérev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi
« Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii Kurulug, Gorev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi
o Tesisler Miidiirliigii Kurulug, Gorev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi

o Yapi Kontrol Miidiirligii Kurulug, Gorev ve Galisma Esaslar Yonetmeligi

¢ Ruhsat ve Denetim Miidiirltigii Kurulug, Gorev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi
o Kiitliphane Miidiirliigii Kurulug, Gorev ve Galigma Esaslari Yonetmeligi

o Dis iliskiler Miidiirliigii Kurulus, Gérev ve Galisma Esaslar Yonetmeligi

o Kentsel Doniisiim Midiirliigii Kurulus, Gorev ve Galisma Esaslari Yonetmeligi
o MEBKAM Yonetmeligi

e Gocuk Koruma Evleri Yonetmeligi

o Hasta Yakinlari Konukevi Yonetmeligi

o Genglik Meclisi Yonetmeligi

o Bilgi Merkezleri Yonetmeligi

C-) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER:
Temel ilkelerimiz;

o Diiriistliik

e s veislemlerde seffaflik

o Ust diizeyde ¢alisma ahlaki

o Kalite bilinci

e  Etkin zaman yonetimi

e Kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde kullanimi
o Esitlik ve adalet

Kalite Politikamiz:
Kaliteden 6diin vermeden; seffaf, katilimci ve etkin ¢oziimlerle, hedef ve ¢alismalarin belirlenen zaman

dilimleri igerisinde gergeklestirilerek, kaynaklarin etkin ve verimli kullanildigi, ¢evreye ve kamu haklarina
saygili, vatandas odakli hizmet anlayigini siirdiirmek ve gelistirmek.
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D-) FAALIYETLERE iLISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER:

Belediyemizin 2018 yili igin belirlenen faaliyet ve projeleri asagidaki gibidir:

Belediyenin Mali Yapisinin Giiglendirilmesi ve Siirdiiriilebilir Hale Getirilmesi
1. Cari yil tahsilat miktarinin, gegmis yil tahsilat miktarina gore en az %10 oraninda arttinimasi.

2. Cari yil tahakkuk miktarinin, gegmis yil tahakkuk miktarina gére %10 oraninda arttiriimasi.
3. Kaynaklarin optimum kullanilmasi

Belediyemiz istiraki Sirketin Karinin Arttinlmasinin Saglanmasi

4,  Belediyemiz istiraki sirket gelirlerini % 20 oraninda (ingaat gelirleri harig) artirmak.

Kiiltiirel Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Sekilde Uygulanmasi

5. 15 adet konferans, panel ve sempozyum planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek

6. Yerel ve ulusal sanatcilarla mevcut Salon ve Agik Alanda halka agik Meram Konserlerinin
planlanmasi (15 adet)

7. 2 adet gocuk Festivalinin planlanmasi

8. 10 adet diger kurumlarla koordineli olarak Sempozyum-Seminerler planlayip diisiik maliyetle
halka arz etmek.

9. 2018 yili igerisinde 10 adet Kiitiiphane Agilmasi

10.10000 adet kitap alinmasi

11.Kiitliphane liye sayisini 2500'e gikarmak

Sosyal Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Sekilde Uygulanmasi

12. 5 adet tiyatro gosterisi sahneleyerek, yilsonuna kadar ulasilamamis kesim ve gevrelere
tiyatro ulasilmasinin saglanmasi.

13.  Gez, piknik ve kaynagma geceleri diizenlemek

14. 30 adet aile egitimi ve genglige yonelik konferans ve seminer planlayip diisiik maliyetle halka
arz etmek.

15. 1000 kisiye psikolojik danismalik ve dnleyici rehberlik hizmeti vermek.

16. 500 kisiye evlilik oncesi ve evlilik sonrasi aile igi anlagma, problem ¢ozme yetilerinin
desteklenmesi ve gelistirilmesi

17. 400 kigiye bagimlilikla miicadele, kayip-travma ve grup terapilerinin yapilmasi

ihtiyag Sahibi insanlarin Belirlenerek Gerekli Yardimlarin Yapilmasi

18.  Yardima muhtag yaklasik 2500 aileye ayni yardimda bulunmak

19.  Muhtag Asker ailesi maag yardimlari

20. lge disindan gelen hasta yakinlarina, imkanlanmiz olgiisiinde, konuk evlerimizde hizmet
vermek

21. 1500 adet fakir ve yardima muhtag ailenin gocuklarina kirtasiye yardimi bulunmak

22. ilgemiz sinirlarinda yasayan dar gelirli engelli vatandaslanmiza arag, gereg ve protez yardimi
yapilmasi

23.  ilgemiz sinirlarinda yasayan dar gelirli gii¢siiz vatandaslarimiza evde bakim hizmeti verilmesi

24.  Taziye evlerine yemek verilmesi

25.  ihtiyag sahibi ailelere giyim yardimi yapilmasi
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26. Taziye evlerine masa/sandalye verilmesi

27. Taziye evlerine taziye ¢adiri veya taziye otobiisii verilmesi

28.  Vefat eden vatandaslar i¢in Cenaze yikama ve nakil araci temin edilmesi
29. ihtiyaci olan vatandaslara ev esyasi verilmesi

Baskanin Belediye Disi Kurum, Kurulus ve Vatandaslarla iligkilerinin Etkin Bir Sekilde Siirdiiriilmesi

30. Belediyemizin Kamu, Ozel Kurum ve kuruluslarla olan diyalogunun etkin bir sekilde
suirdiiriilmesi

31. Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi i¢cin makama gelen vatandaslarla
goriigme yapilmasi

32. Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi icin haftalik ve aylik olarak
mahallelerde goriismeler yapilmasi

Ulusal ve Uluslar arasi Fonlardan Yararlanilarak Yerel ve Bolgesel Kalkinmada Etkinligin Artinlmasi
33.  Ulusal ve uluslar arasi diizeyde ilgili kurum ve kuruluslarla iligkilerin giiglendirilerek ortak
hizmet projeleri sayesinde ulusal ve uluslar arasi fonlardan yararlanilmasi

34.  Kardes sehirlerle iligkilerin etkinlestirilmesi

Karar ve Uygulamalarin Etkin Yontemlerle Duyurulmasi

35.  E-Biilten yayinlamak
36. Kurumsal tanitimda yazili-gorsel basindan ve teknolojiden etkin seviyede yararlanma

Halk Taleplerinin Degerlendirilmesi

37.  Kamuoyu yoklamasi yapilmasi

38.  Hemsehrim masasinin etkinliginin saglanmasi

39. Telefon belediyeciliginin planlanmasi

40. Muhtarlanmizla ayda 1 tane olmak iizere toplam 12 adet koordinasyon toplantisi yapmak
41.  Muhtarlanimiza yonelik 2 adet gezi ve inceleme programi diizenlemek.

Kurum Personelinin ig ve islemlerinin Yiiriitiilerek, Kurumsal Yonetimin Geligtirilmesi
42.  Kurum personelinin gorev, hizmet ve bireysel geligimi igin kurs ve seminerler diizenlemek

Ozliik islemlerinin gelistirilmesi (internet tabanli yazilim)

43.  Mevcut sistem iizerinde degisiklik yapilarak ozliik islemlerinin gelistirilmesi (internet tabanl
yazilim)

Belediyemizin Hukuki Acidan En iyi Sekilde Temsili

44, 2018 yil sonuna kadar dava dosyalarinin % 40'ini sonuglandirmak
45. 2018 yil sonuna kadar icra dosyalarinin % 45'ini sonuglandirmak

Kurum ici ve Dig1 Yazigmalarin Etkin ve Verimli Bir Sekilde Siirdiiriilmesi

46.  Evraklarin Kayith Elektronik Posta (KEP) ile gonderimi
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Vatandaslarimizin Saghkli Yagsam Konusunda Bilinglendirilmesi

47.  Yeni dogan bebek ailelerine ziyaret

Belediye personeli ve Bakmakla Yiikiimlii Olduklari Kisilere Saglik ve Danismanlik Hizmetinin Verilmesi

48. Hasta muayenesi ile gerekenlerin hastaneye sevki, saglik raporlarinin verilmesi, tabip

tarafindan danigmanlik hizmetlerinin verilmesi
49.  Enjeksiyon, pansuman, tansiyon, ates ol¢iimii, serum takma vb. hizmetler ile hemsire/saglik

memuru tarafindan saglik danigmanlik hizmetlerinin verilmesi
50. isyeri hekimligi (Yillik ortalama 166 kisiye saglik hizmeti verilmesi)

Cevre ve Halk Saghginin Korunmasina Ydnelik Olarak Veteriner Hizmetlerinin etkin Bir Sekilde
Siirdiiriilmesi

51.  Sehir zararllan (hasere-siine) ile miicadelede ilag alimi
52.  Hayvan hastaliklari ve kuduzla miicadele
53.  Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi ve rehabilitasyonu

Yeni Acilan isyerlerinin Yasal Siiresi i¢inde Ruhsatlandiriimasi

54,  Sihhi ve Umuma Agik isyerlerine Diizenlenen isyeri Ruhsati
55.  Gayri Sihhi isyerlerine Diizenlenen isyeri Ruhsati
56. ilcemiz Sinirlarinda Bulunan Olgii ve Tarti Aletlerinin Kontrolii ve Denetimi

insan_ve Cevre Saghdini_olumsuz yénde etkileyebilecek unsurlan ortadan kaldirarak giivenli ve
yasanabilir bir kent ortami olusturulmasi

57. isyerlerinin Denetlenmesi
58. ilcemiz sinirlari igerisinde Besihane ve Gardak denetimlerinin yapilmasi
59.  Pazarlarin Denetlenmesi

Kent Merkezinde Huzur Ortami iginde Yaya ve Trafik Akisinin Saglanmasi

60. Merkez alaninda bulunan seyyar saticilan sehir merkezinden uzaklastirmak
61. Kaldinmlarda isgal Denetimleri yapmak
62.  Anacaddelerde, sokaklarda dilenci denetimi yapmak

Kati Atiklann Cevre Saghdim ve Giizelligini Bozmayacak sekilde Depolanmasi ve Cép Toplama
Alanlanina Ulastirimasi

63.  Yer alti ¢op konteynirlari almak (300 adet)
64.  VYer iistii ¢op konteynirlari almak (3000 adet)
65. ibadethane ve Sosyal Tesislerin temizliginin yapilmasi

MERKAP (Meram Kaynagindan Ayirma Projesi) Kapsaminda Geri Déniisiimle ilgili Egitim Calismalarinin
Tamamlanarak Meram'in % 100'iine Ulagiimasi

66.  Geri doniisiimle ilgili egitim ¢alismalarinin tamamlanarak MERAM'in % 20'sine ulagmak
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Meram'daki Cadde ve Sokaklarin Asfalt Tretuvar, Rdgar Galismalarinin Tamamlanmasi

67. ilgemiz Sinirlari igerisinde imarli yollarin agilmasi
68.  Alt yapisi tamamlanan cadde ve sokaklarin tretuvarlarinin dosenmesi

69.  Alt yapisi olmayan cadde ve sokaklara soguk asfalt (satih kaplama) yapilmasi
70.  Alt yapisi tamamlanan cadde ve sokaklarin asfalt kaplama ve yama iglerinin yapilmasi

Toplumun ve Kurumumuzun ihtiyaglari Dogrultusunda imalat, Montaj, Bakim ve Kontrollerinin
Yapilmasi

71.  Korkuluk yapimi, duvar iistii ferforje yapimi
72.  Kapi, pencere, ¢ati yapimi

73.  Avgaz, Acilirh Izgara ve Sag Kapak Yapimi
74.  Spor Ekipmanlari ve Bisikletlik Yapimi

75.  Kamelya Montaji

Garpik Yapilagsmayla Miicadele
76.  ilge sinirlari igindeki ¢arpik yapilasmayi % 5 azaltmak

lice Halkin Daha iyi Hizmet Sunulabilmesi icin Vizyon Projelerinin Planlanarak Yapiminin
Gergeklestirilmesi

77.  ilgemiz sinirlari igerisindeki tescilli binalarin yenilmesi.
78.  Sosyal, kiiltiirel, sportif vh. amagl tesislerin yapimi
79.  Kat karsihdi anlasilan yerleri projelendirerek insaatlarinin istenilen seviyelere ulastirmak

Carpik Kentlegsmeyi Onlemek Amaciyla imar Plani ve Revizyon Galigmalari

80. Revizyon plan galismalari ile biitiinliik arz eden Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Alanlari ve
Afet Riskli Alanlarda 1/5000 olgekli nazim ve 1/1000 olgekli uygulama imar planlarinin
tamamlanmasi

81. Master Plan Ahmet Ozcan Caddesi Giineyi Planlama Etabi revizyonlarinin tamamlanmasi

Yeni Baglanan Yerlesimlerin imar Planlarinin Altyapisini Olusturularak Yiiriirliikteki Planlarin Entegre
Edilmesi

82. Yeni baglanan yerlesim yerlerine iligkin imar plani hazirhk ¢aligmalar
83. Gelisme konut alanlarinda ve kentsel ¢calisma alanlarinda plan galigmalarinin yapilmasi

ice Sinirlan iginde Bulunan Verimli Tarim Arazilerinin Gelisimini Destekleyerek Siirdiiriilebilir Kilmak
Amaciyla “Tanimsal Sanayi” Geligimini Desteklemek

84. Kasinhani-Comakl Bolgesinde sanayi bolgesi ihtiyaglarinin tespiti ve taleplerin degerlendirilmesi
85. Lojistik agidan potansiyellerin ortaya ¢ikariimasi
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iice Biitiiniindeki Turizm Potansiyelinin Degerlendirilmesi

86. inlice turizm tesis alani projesi
87. Kilistra (Gokyurt), Listra (Hatunsaray) bolgesi turizm projesi
88. Dere Rekreasyon Projesi ile kent 6lgeginde gok fonksiyonlu agik yesil alanlarin olugturulmasi

licemiz Genelinde imar Uygulamasini Tamamlamak

89. imar uygulamalarinin tamamlanmasi ve Halihazir Haritalarin yapilmasi ve yaptiriimasi

Cazibe Merkezleri Olusturmak(Toplu Konut ve Kentsel Dniisiim Galismalari)

90. Toplu konut kentsel doniisiim proje ¢aligmalari

Alt Yapisimi Tamamlamis Bir iige Olugturmak

91. Kamulastirma calismalar (imar Kanunu uygulanan yerlerdeki park sahasi ve imar yollarindaki
bina vs. miistemilat kamulagtirmasi)

92. 6360 sayill Kanun kapsaminda koyden mahalleye doniisen yeni mahallelerimiz igin ayrilacak
%10'luk yatinm biitgesi kapsaminda, yeni mahallelerin altyapi ihtiyaglarina yonelik (yol-
kanalizasyon-igme suyu, kilitli tag yapimi, mezarliklarin bakim onarimi v.b.) yatinmlar yapilmasi.

Bilgi Sistemlerinin Korunmasi

93. Hizmet Sunumunun Online Olarak ve Belediyeye Gelmeden Yapilabilmesini Saglamak

Personelin Kullandigi Farkli Ortamlardaki Verilerin Ayni Ortamda Toplanarak Giivenirliginin Artiriimasi,
Kolay ve Hizli Ulagilabilir Olmasinin Saglamak

94. CAD verilerinin veritabani altyapisina uygun hale getirilerek gis yapisinin kurulmasi ve kullanici
kaynakli hatalarin dniine gegilmesi
95. Kurum arsivinin diizenlenmesi, sayisallastinimasi ve korunabilirliginin arttiriimasi

Bilgi Giivenligi Sisteminin Kurulmasi ve Kapsaminin Genisletilmesi
96. Bilgi Giivenligine Yonelik Tedbirler Alinmasi ve Gerekli Sistemlerin Kurulmasi

Kisi Bagi Yesil Alanin Artirilmasi ve Rehabilite Edilmesi

97. Park Sayisinin Artiriimasi

98. Mesire Alanlarinin Diizenlenmesi

99. Park / Oyun grubu ve fitness takimi sayisinin artinlmasi ile mevcutlarin  yenilenmesi
100. Agaclandirma Galigmalarinin Yapilmasi

Engelli Vatandaslarimizin Park Alanlarindan Faydalanmasina Yonelik Calismalar

101. Engelsiz parkinin yapilmasi (Engelli Cocuk oyun alani vb.)
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E-) INSAN KAYNAKLARI VE FiZiKi KAYNAKLAR:
1-) insan Kaynaklan:

Meram Belediyesi, Temmuz 2017 tarihi itibariyle; 37 adet gegici isgi/sozlesmeli, 163 adet is¢i ve 240
adet memurdan olusan 440 adet personeli ile hizmet vermektedir.

Meram Belediyesi Mevcut Personel Durumu:

YILLAR SOZLESMELI iSGi MEMUR TOPLAM
2016 26 173 238 437
2017 37 163 240 440

2-) Fiziki Kaynaklar:

Meram Belediye Bagkanligi, Haci isa Efendi Mah. Azerbaycan Cad. No: 5 Meram / KONYA adresinde
bulunan kendi hizmet binasinda vatandaslarimiza hizmet vermektedir. Bununla birlikte bazi birimlerimiz
(Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Temizlik isleri Miidiirliigii, Fen isleri Miidiirliigii) Arif Bilge Mahallesinde, bazi
birimlerimiz de (Park ve Bahgeler Miidiirliigii) Hasankoy Mahallesindeki tesislerimizde hizmet vermektedir.
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Il - PERFORMANS BILGILERI

A -) STRATEJIK AMAG VE HEDEFLERE iLiSKiN BILGILER:

1-) Oncelikli Stratejik Amag ve Hedefler:

Belediyemiz 2015 - 2019 Yillari Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflerden 2018 yili kaynak
imkanlan da dikkate alinarak, oncelikli olanlar agagidaki sekilde belirlenmistir:

Stratejik Hedef 1- Belediyenin Mali Yapisinin Gii¢lendirilmesi

1. Kurum alacaklarinin etkin tahsili
2. Tahakkuk kayiplarinin 6nlenmesi
3. Kaynaklarin optimum kullanilmasi

Stratejik Hedef 2- Belediyemiz istiraki Sirketin Kaninin Arttiriimasinin Saglanmasi

4. Belediyemiz istiraki sirketin cirosunu ve karini artirmak

Stratejik Hedef 3- Kiltiirel Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Sekilde Uygulanmasi

5. Konferans-Panel-Sempozyumlarin organize edilmesi, ilmi ve tarihi sahsiyetlerin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimi
igin programlar yapilmasi

6. Her yil, yerel ve ulusal sanatgilarla mevcut Salon ve Agik Alanda halka agik Meram Konserlerinin planlanmasi

7. Gocuk festivalleri diizenlenmesi

8. Yiligerisinde diger kurumlar ile koordineli faaliyetler ile Sempozyum - Seminerlerin organize edilmesi

9. 2018 yili igerisinde 10 adet Kiitiiphane agilmasi

10. 2018 yili igerisinde 10000 adet kitap alinmasi

11.Kiitiiphane iiye sayisini 2500'¢ikarmak

Stratejik Hedef 4- Sosyal Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Sekilde Uygulanmasi

12. Tiyatro diizenlenmesi

13. Gezi, piknik vb. diizenlemek

14. 30 adet aile egitimi ve genclige yonelik konferans ve seminer planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek

15. 1000 kisiye psikolojik danigmalik ve onleyici rehberlik hizmeti vermek

16. 500 kisiye evlilik oncesi ve evlilik sonrasi aile igi anlagma, problem ¢ozme yetilerinin desteklenmesi ve gelistirilmesi
17. 400 kisiye bagimhlikla miicadele, kayip-travma ve grup terapilerinin yapiimasi

Stratejik Hedef 5- ihtiyag Sahibi insanlarin Belirlenerek Gerekli Yardimlarin Yapilmasi

18. Yardima muhtag yaklasik 2500 aileye ayni yardimda bulunmak

19. Muhtag Asker ailesi maas yardimlari

20. ilge digindan gelen hasta yakinlarina, imkanlanmiz élgiisiinde, konuk evlerimizde hizmet vermek
21. 1500 adet fakir ve yardima muhtag ailenin g¢ocuklarina kirtasiye yardimi bulunmak

22. ilgemiz sinirlarinda yasayan dar gelirli engelli vatandaslarimiza arag, gereg ve protez yardimi yapilmasi
23. ilgemiz sinirlarinda yasayan dar gelirli giigsiiz vatandaslarimiza evde bakim hizmeti verilmesi
24. Taziye evlerine yemek ikrami verilmesi

25. ihtiyac sahibi ailelere giyim yardim yapilmasi

26. Taziye evlerine masa sandalye verilmesi

27. Taziye evlerine taziye gadiri ve taziye otobiisii verilmesi

28. Vefat eden vatandaslar igin talep iizerine cenaze yikama ve nakil araci temini

29. ihtiyag sahibi vatandaglanmiza ev egyasi verilmesi
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Stratejik Hedef 6- Baskanin Belediye Disi Kurum, Kurulug ve Vatandaslarla iliskilerinin Etkin Bir

Sekilde Siirdiiriilmesi
30. Belediyemizin Kamu, Ozel Kurum ve kuruluslarla olan diyalogunun etkin bir sekilde siirdiiriilmesi

31. Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi icin makama gelen vatandaslarla goriisme yapilmasi

32. Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi igin haftalik ve aylik olarak mahallelerde goriismeler yapilmasi
Stratejik Hedef 7- Ulusal ve Uluslararasi Fonlardan Yararlanilarak Yerel ve Bolgesel Kalkinmada
Etkinligin Artirlmasi

33. Ulusal ve uluslar arasi diizeyde ilgili kurum ve kuruluslarla iligkilerin giiglendirilerek ortak hizmet projeleri sayesinde
ulusal ve uluslar arasi fonlardan yararlanilmasi

34. Kardes sehirlerle iligkilerin etkinlestirilmesi

Stratejik Hedef 8- Karar ve Uygulamalarin Etkin Yontemlerle Duyuruimasi

35. E-Biilten yayinlamak
36. Kurumsal tanitimda yazili-gorsel basindan ve teknolojiden etkin seviyede yararlanma

Stratejik Hedef 9- Halk Taleplerinin Degerlendirilmesi

37. Kamuoyu yoklamasi yapilmasi

38. Hemsehrim masasinin etkinliginin saglanmasi
39. Telefon belediyeciliginin planlanmasi
40.Muhtarlarla toplanti diizenlenmesi
41.Muhtarlara yonelik gezi diizenlenmesi

Stratejik Hedef 10- Kurum Personelinin is ve islemlerinin Yiiriitiilerek, Kurumsal Yonetimin
Gelistirilmesi
42. Kurum Personelinin gorev, hizmet ve bireysel gelisimini saglamak

Stratejik Hedef 11: Ozliik islemlerinin Gelistirilmesi
43. Mevcut sistem iizerinde degisiklik yapilarak ézliik islemlerinin gelistirilmesi (internet tabanli yazilim)

Stratejik Hedef 12- Belediyemizin Hukuki Agidan En iyi Sekilde Temsili

44. Devam eden dava dosyalarimizin takibi
45. Devam eden icra dosyalarimizin takibi

Stratejik Hedef 13- Kurum igi ve Disi Yazismalarin Etkin ve Verimli Bir Sekilde Siirdiiriilmesi
46. Evraklanin Kayith Elektronik Posta (KEP) ile gonderimi

Stratejik Hedef 14- Vatandaglanmizin Saglik Yagsam Konusunda Bilinglendirilmesi

47. Yeni dogan bebek ailelerine ziyaret
Stratejik Hedef 15- Belediye personeli ve Bakmakla Yiikiimlii Olduklarn Kisilere Saglik ve

Danigmanlik Hizmetinin Verilmesi

48. Hasta muayenesi ile gerekenlerin hastaneye sevki, saghk raporlarinin verilmesi, tabip tarafindan danigmanhk
hizmetlerinin verilmesi

49. Enjeksiyon, pansuman, tansiyon, ates olgiimii, serum takma vb. hizmetler ile hemsire/saglik memuru tarafindan
saghk damsmanlik hizmetlerinin verilmesi

50. isyeri hekimligi (Kadrolu isgilerin periyodik muayenesi - 166 kisi)

36




Stratejik Hedef 16- Gevre ve Halk Saghdinin Korunmasina Yonelik Olarak Veteriner Hizmetlerinin
etkin Bir Sekilde Siirdiiriilmesi

51. Sehir zararlilan (hagere-siine) ile miicadelede ilag alimi

52. Hayvan hastaliklari ve kuduzla miicadele

53. Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi ve rehabilitasyonu

Stratejik Hedef 17- Yeni Acilan isyerlerinin Yasal Siiresi icinde Ruhsatlandiriimasi

54, Sihhi, Gayri Sthhi ve Umuma Acik isyerlerine Diizenlenen isyeri Ruhsati

55. ilgemiz Sinirlarinda Bulunan isyerlerine Diizenlenecek Olan Tatil Giinlerinde Galisma Ruhsati

56. ilgemiz Sinirlarinda Bulunan Olgii ve Tarti Aletlerinin Kontrolii ve Denetimi

Stratejik Hedef 18- insan ve Gevre Sagligini olumsuz yonde etkileyebilecek unsurlan ortadan
kaldirarak giivenli ve yaganabilir bir kent ortami olusturulmasi

57. isyerlerinin Denetlenmesi

58. ilcemiz sinirlan igerisinde Besihane ve Gardak denetimlerinin yapiimasi

59. Pazarlarin Denetlenmesi

Stratejik Hedef 19- Kent Merkezinde Huzur Ortami iginde Yaya ve Trafik Akisinin Saglanmasi

60. Merkez alaninda bulunan seyyar saticilari sehir merkezinden uzaklagtirmak

61. isgal Denetimleri yapmak

62. Ana caddelerde, sokaklarda dilenci denetimi yapmak

Stratejik Hedef 20- Kati Atiklarin Gevre Saghgini ve Giizelligini Bozmayacak sekilde Depolanmasi
ve Gop Toplama Alanlarina Ulastiriimasi

63. Yer alti ¢op konteynirlari almak (300 adet)

64. Yer iistii ¢op konteynirlari almak (3000 adet)

65. ibadethane ve Sosyal Tesislerin temizliginin yapilmasi

Stratejik Hedef 21- MERKAP (Meram Kaynagindan Ayirma Projesi) Kapsaminda Geri Doniigiimle
ilgili Egitim Calismalarinin Tamamlanarak Meram'in % 100'iine Ulasiimasi

66. Geri doniistimle ilgili egitim ¢aligmalarinin tamamlanarak MERAM'In %20’sine ulagmak

Stratejik Hedef 22- Meram'daki Cadde ve Sokaklarin Asfalt Tretuvar, Rogar Galigmalarinin
Tamamlanmasi

67. ilgemiz Sinirlan igerisinde yollarin agiimasi, stabilize ve kumlamasinin yapiimasi.

68. Alt yapisi tamamlanan cadde ve sokaklarin tretuarlarinin dogenmesi

69. Alt yapisi olmayan cadde ve sokaklara soguk asfalt (satih kaplama) yapilmasi

70. Alt yapisi tamamlanan cadde ve sokaklarn asfalt kaplama ve yama islerinin yapilmasi

Stratejik Hedef 23- Toplumun ve Kurumumuzun ihtiyaglari Dogrultusunda imalat, Montaj, Bakim
ve Kontrollerinin Yapilmasi

71. Korkuluk yapimi, duvar iistii ferforje yapimi

T2. Kapi, pencere, gati yapimi

73. Avgaz, Agilirh I1zgara ve Sag Kapak Yapimi

74. Spor Ekipmanlan ve Bisikletlik Yapimi

75. Kamelya Yapimi

Stratejik Hedef 24- Garpik Yapilagmayla Miicadele

76. ilge sinirlan igindeki garpik yapilagmayi % 5 azaltmak
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STRATEJIK AMAC 7- BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 25- ilge Halkin Daha iyi Hizmet Sunulabilmesi igin Vizyon Projelerinin Planlanarak
Yapiminin Gergeklestirilmesi
77. ilgemiz sinirlan igerisindeki tescilli binalarin yenilmesi.

78. Sosyal, kiiltiirel, sportif vb. amagh tesislerin yapimi
79. Kat karsiligi ingaat yapim isleri

Stratejik Hedef 26- Garpik Yapilasmayi Onlemek icin imar Plani ve Revizyon Galismalarinin

Yapilmasi

80. Revizyon plan calismalan ile biitiinliik arz eden Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Alanlarn ve Afet Riskli
Alanlarda 1/5000 olgekli nazim ve 1/1000 o6lgekli uygulama imar planlarinin tamamlanmasi

81. Master Plan Ahmet Ozcan Caddesi Giineyi Planlama Etabi revizyonlarinin tamamlanmasi

Stratejik Hedef 27- Yeni Baglanan Yerlesimlerin imar Planlarinin Altyapisini Olusturularak

Yiiriirlikteki Planlarin Entegre Edilmesi
82. Yeni baglanan yerlesim yerlerine iliskin imar plani hazirlik ¢aligmalar
83. Gelisme konut alanlarinda ve kentsel galigma alanlarinda plan ¢alismalarinin yapilmasi

Stratejik Hedef 28- ilce Sinirlari iginde Bulunan Verimli Tanm Arazilerinin Geligimini
Destekleyerek Siirdiiriilebilir Kilmak Amaciyla “Tarimsal Sanayi” Geligimini Desteklemek

84. Kasinhani-Gomakh Bolgesinde sanayi bolgesi ihtiyaglarinin tespiti ve taleplerin degerlendirilmesi

85. Lojistik agidan potansiyellerin ortaya ¢ikariimasi

Stratejik Hedef 29- ilge Biitiiniindeki Turizm Potansiyelinin Degerlendirilmesi

86. inlice Turizm Tesis Alani Projesi
87. Kilistra (Gokyurt), Listra (Hatunsaray) Bolgesi Turizm Projesi
88.Dere Rekreasyon Projesi ile kent 6lgeginde gok fonksiyonlu agik yesil alanlarin olugturulmasi

Stratejik Hedef 30- ilgemiz Genelinde imar Uygulamasini Tamamlamak

89. imar uygulamalarinin tamamlanmasi ve Halihazir Haritalarin yapilmasi ve yaptiriimasi

Stratejik Hedef 31- Cazibe Merkezleri Olugturmak(Toplu Konut ve Kentsel Doniigiim Galigmalari)

90. Toplu konut Kentsel Doniisiim Projeleri uygulamak

Stratejik Hedef 32- Alt Yapisini Tamamlamis Bir ilge Olugturmak

91. Kamulastirma ¢alismalan

92. 6360 sayili Kanun kapsaminda kdyden mahalleye déniigen yeni mahallelerimiz igin ayrilacak %10’luk yatinm
biitgesi kapsaminda, yeni mahallelerin altyapi ihtiyaglarina yonelik (yol-kanalizasyon-igme suyu, kilitli tas yapimi,
mezarliklarin bakim onarnimi v.b.) yatinmlar yapilmasi.
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Stratejik Hedef 33- Belediyemizin Vatandaslara Sundugu Hizmetlerin Kolaylastinimasi ve MIS
Yapisinin Giiglendirilmesi

93. Hizmet Sunumunun Online Olarak ve Belediyeye Gelmeden Yapilabilmesini Saglamak

Stratejik Hedef 34- Personelin Kullandigi Farkli Ortamlardaki Verilerin Ayni Ortamda Toplanarak
Giivenirliginin Artinlmasi, Kolay ve Hizli Ulasilabilir Olmasinin Saglamak

94. CAD Verilerinin Veritabani Altyapisina Uygun Hale Getirilerek GIS Yapisinin Kurulmasi ve Kullanici Kaynakli
Hatalarin Oniine Gegilmesi
95. Kurum Arsivinin Diizenlenmesi, Sayisallastiriimasi ve Korunabilirliginin Arttiriimasi

Stratejik Hedef 35- Bilgi Giivenligi Sisteminin Kurulmasi ve Kapsaminin Genisletilmesi

96. Bilgi Giivenligine Yonelik Tedbirler Alnmasi ve Gerekli Sistemlerin Kurulmasi

Stratejik Hedef 36- Kisi Bagi Yesil Alanin Artirlmasi ve Rehabilite Edilmesi

97. Park Sayisinin Artirilmasi

98. Mesire Alanlarinin Diizenlenmesi

99. Park / Oyun grubu ve fitness takimi sayisinin artirilmast ile mevcutlarin yenilenmesi
100. Agaclandirma Galismalarinin Yapilmasi

Stratejik Hedef 37- Engelli Vatandaslanmizin Park Alanlarindan Faydalanmasina Yonelik
Galigmalar
101. Engelsiz parkinin yapilmasi (Engelli Gocuk oyun alani vb.)

Asagida yer alan ve imar ve Sehircilik Miidiirlii§ii tarafindan yapiimakta olan planlamalar 2016-2017
yillar igerisinde tamamlandigindan 2018 yili hedefleri igerisinde sayilmamigtir.

Stratejik Hedef 26- Carpik Yapilasmayi Onlemek igin imar Plani ve Revizyon Galismalarinin
Yapilmasi

1. Tinhrmak, Kalfalar, Kurtulus, Arif Bilge, Aksinne, Pirebi, Saadet, Dr. Ziya Barlas Mahalleleri ve Larende Caddesi igin
imar planlarinin yapilmasi

2. Zafer bolgesi, imar plan revizyon galigmalari yapilmasi

3. H.isa efendi Kiigiikkovanagz, Biiyiikkovanagzi, Ladikli, Arif Bilge, Yenice imar plan revizyon galismalari yapmak

Stratejik Hedef 29- ilge Biitiiniindeki Turizm Potansiyelinin Degerlendirilmesi

1. Meram Gayi islah projesi ile Dere Mahallesinin planlanmasi




2-) Onceki Yillar Hedefleri ve Sapmalar:

Meram Belediyesi 2018 yili performans programi hazirlanirken Belediyemiz 2015-2019 yillari stratejik
plani goz oniine alinmistir.

2018 Yili Performans hedeflerimiz belirlenirken her birimin kendi performans hedeflerini belirlemesine
dikkat edilmis, harcama birimlerinin biitge igi kaynaklarini goz oniinde bulundurarak, stratejik planda yer alan
amag ve hedeflerinden program doneminde hangilerine, ne 6lgiide dncelik vereceklerini iist yonetici, harcama
yetkilileri ve diger ilgili taraflarin katkilarinin saglanacagi katilimei bir yontemle belirlenmesine dikkat edilerek,
9adet stratejik amag altinda 37 adet stratejik hedefin ilgili miidiirliikler aracilig ile yiiriitiilmesi hedeflenmistir.

Bir onceki donem performans programina bakildiginda hedeflenen stratejik amaglara biiyiik olgiide
ulasildigi goriilmektedir. Saglanan bu basarn ve hedeflere ulasmadaki isabet oranimizin yiiksek olmasi
personelimizin samimi ve ozverili galisma azmi, motivasyon ve dayanigmanin saglanmasi, hizmet igi egitime
gerekli onemin verilmis olmasi, sosyal belediyeciligin 6n plana gikmasi, hedeflerin ger¢cek duruma uygun
olarak belirlenmis, olgiilebilir ve uygulanabilir olmasi gibi temel nedenlere dayanmaktadir.

Gegmis yillardaki Performans Programlarina bakildiginda hedeflere biiyiik dlgiide ulasildigini, yarim
kalan bazi hedeflerin ise daha sonraki yillarda tamamlandigini gorebiliriz. Bazi hedeflerde ise gelisen ve
degisen sartlar dogrultusunda giincellemelerde bulunuldugunu da sodyleyebiliriz. Bu giincellenmeler
belediyemiz diginda geligen ekonomik, sosyal-kiiltiirel, hukuki vh. etkenlerden kaynaklanmaktadir.

Ornegin, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii tarafindan gergeklestirilen “Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati
Verilmesi” hedefi 29/01/2015 tarih ve 29251 sayili resmi gazetenin 6585 Sayili Perakende Ticaretinin
Diizenlenmesi Kanunu ile ilgili olarak 25. maddesinde gecen degisiklikle iptal edilmistir.

Bir diger ornek, vatandaslarin saghkli yasam konusunda bilinglendirilmesinin  “Saglik Bakanlig”
tarafindan yapilmaya baglanmasidir.

Bunun disinda bazi stratejik hedeflerimiz de amacina ulastigindan konusu kalmamistir. Ornegin
“Gomakli Mahallesi Sanayi Sitesi imar Plani tamamlanmasi,standart dosyalama sistemine gegilmesi, Meram
Cayr 1slah projesi ile Dere Mahallesinin planlanmasi” hedefleri % 100 oraninda tamamlandigindan, bu
hedeflerin artik konusu kalmamistir.

Bazi hedeflerimizin 2017 yilinda tamamlanmasi 6ngoriildigiinden, 2018 yili hedefleri igerisinde yer
almamistir. Ornek olarak, “Tinlirmak, Kalfalar, Kurtulus, Arif Bilge, Aksinne, Pirebi, Saadet, Dr. Ziya Barlas
Mahalleleri ve Larende Caddesi igin imar planlarinin yapilmasi, Zafer bolgesi, imar plan revizyon galigmalari
yapilmasi” hedeflerini bu dogrultuda sayabiliriz.

Biitiin veriler birlikte degerlendirildiginde sonug olarak; performans hedeflerine ulastigimiz ya da
ongordiigiimiiz noktalara ¢ok yaklastigimiz goriilmektedir. Ayrica ulasilan hedeflerden bir kisminin ayni
sekliyle giincellenmekte oldugunu (Ornegin, ihtiyag sahibi dgrencilere yapilan kirtasiye yardimlarina her yil
devam edilmesi) bir kisminin yerlerine de yeni hedefler belirlendigini (Meram Cayi islah projesi ile Dere
Mahallesinin planlanmasihedefinin tamamlanmasi iizerine Dere Rekreasyon Projesi ile kent dlgeginde gok
fonksiyonlu agik yesil alanlarin olusturulmasinin hedeflenmesi) soyleyebiliriz.

B - ) PERFORMANS TABLOLARI:

2018 yilinda 9 adet stratejik amaca bagl olarak, 37 adet stratejik hedefimizi gergeklestirme yoniinde
calismalar yapmayi planlamaktayiz. Bu stratejik hedefler i¢in, 2017 yili ekonomik durum ve 2018 yili biitge
imkanlari da goz oniinde tutularak, sonraki sayfalardaki tablolarda ayrintilariyla agiklandigi iizere performans
hedefleri belirlenmistir. Belediyemiz, bu performans hedeflerini gergeklestirmek igin 29 miidiirliik aracihgiyla
101 adet faaliyet/proje yiiriitecektir.
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MALi HiZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi MALI HiZMETLER MUDURLUGU
Stratejik Amag 1 BELEDIYENIN MALI YAPISININ GUCLENDIRILMESI VE SURDURULEBILIR HALE GETIRILMESI
Stratejik Hedef 1 Belediyenin Mali Yapisinin Giglendirilmesi Ve Surdirilebilir Hale Getirilmesi

Performans Hedefi 1 | Cari yil tahsilat miktarinin, gegmis yil tahsilat miktarina gore en az % 10 oraninda arttirilmasi.

Agiklama Cari yil tahsilat miktarinin, gegmis yil tahsilat miktarina gére % 10 oraninda arttiriimasi.

Performans Hedefi 2 | Cari yil tahakkuk miktarinin, gegcmis yil tahakkuk miktarina gére % 10 oraninda arttiriimasi

Agiklama Cari yil tahakkuk miktarinin, gegmis yil tahakkuk miktarina gére % 10 oraninda arttirilmasi

Performans Hedefi 3 | Kaynaklarin optimum kullanilmasi

Birimlerin cari yil bitgelerinin tamamini harcamalari hedeflenmektedir. Sonug olarak gergeklesen

Agiklama bltce oraninin % 100 olmasi beklenmektedir

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 Tahsilatlarda % 10 artis saglanmasi - %10 %10
P.G.-2 Tahakkuklarda % 10 artis saglanmasi - %10 %10
P.G.-3 Biitgcenin Gergeklesme Yizdesi 73,32 %80 %100

. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetier Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Belediye alacaklarinin ve borglu miikellef sayisinin takip i i

edilmesi, mukelleflere beyana ¢agri génderilmesi vb.

Tahakkuk kayiplarinin énlenmesi igin gerekli kontrollerin
2 yapilmasi, ilanen tebligat ve beyana gagrilarin - -
diizenlenmesi ve mukelleflere génderilmesi vb.

3 Birim bitgelerinin ylzde yiz kullanilmasina galigiimasi - -

Genel Toplam - -
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MALi HiZMETLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri 2.155.000,00 2.155.00,00
02- Sos. Guv. Kur. Od. Prim Giderleri 335.000,00 335.000,00
03- Mal Ve Hizmet Alimlari 248.003,00 248.003,00
04- Faiz Giderleri 500.000,00 500.000,00
05- Cari Transferler 2.400.000,00 2.400.000,00
06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri 756.000,00 750.000,00

09- Yedek Odenekler

24.435.000,00

24.435.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

0,00

27.673.003,00

3.156.000,00

30.829.003,00
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iSLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

ISLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU

Stratejik Amag 1

BELEDIYENIN MALI YAPISININ GUCLENDIRILMESI VE SURDURULEBILIR HALE GETIRILMESI

Stratejik Hedef 2

Belediyemiz istiraki Sirketin Karinin Artirilmasinin Saglanmasi

Performans Hedefi 1

2017 yili sonuna kadar % 20 oraninda sirketin gelirlerini (insaat gelirleri harig) artirmak.

Meram Belediyesinin ortagi oldugu sirketlerin ve istiraklerin takibini yapmak, Meram
Belediyesinin ortagi oldugu sirketlerden %50den fazlasi Meram Belediyesine ait olanlarin

Agiklama Verimliligini artirmak, Meram Belediyesinin ortagi oldugu sirketlerden %50 den fazlasi Meram
Belediyesine ait olanlarin Yapacagi yatirimlar ve faaliyetleri ile ilgili gerekli koordinasyonu
saglamak yoniinde ¢alismalar yapilir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

P.G.-1 Sirket karinda % 20 artis saglanmasi - %20 %20

. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler
¥ Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Meram Belediyesinin ortagi oldugu sirketlerin ve istiraklerin i i
takibini yapmak

Genel Toplam

iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

202.427,00

202.427,00

02- Sos. Guiv. Kur. Od. Prim Giderleri

31.056,00

31.056,00

03- Mal Ve Hizmet Alimlar

3.429.000,00

3.429.000,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 910.000,00 910.000,00
07- Sermaye Transferleri 10.000,00 10.000,00
09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 0,00 4.572.483,00 10.000,00 4.582.483,00
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Stratejik Amag 2 SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIGiN GELISTIRILMESI
Stratejik Hedef 3 Kultlrel Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi

Performans Hedefi 1 | 15 adet konferans, panel ve sempozyum planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek.

Agiklama Halkin egitim ve kiltiir seviyesini ve biling dlizeyinin artmasi ve memnuniyeti.

Performans Hedefi 2 | 15 adet konser planlayip disiik maliyetle halka arz etmek

Agiklama Halkin moral seviyesinin ylikseltilmesi, insanlar arasi iliskilerinin gelistirilmesi.

Performans Hedefi 3 | 2 adet ¢ocuk festivali planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek

Agiklama Cocuklarin daha etkin bireyler haline gelmeleri amaglanmistir.

Performans Hedefi 4 halka arz etmek.

10 adet diger kurumlarla koordineli olarak Sempozyum-Seminerler planlayip diisiik maliyetle

Agiklama Diizenlenen etkinliklere olan katilim yogunlugu, etkinliklerin sik araliklarla tekrari.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 15 adet konferans, panel ve sempozyum diizenlenmesi 25 25 15
P.G.-2 15 adetadet konser organize edilmesi 17 25 15
P.G.-3 2 adet ¢ocuk festivali organize edilmesi 1 2 2
P.G.-4 10 adetSempozyum-Seminer organize edilmesi 12 20 10
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
Programi yapacak kisilerle anlasilmasi, program tarih ve
1 saatinin belirlenmesi, gerekli organizasyon islemlerinin 200.000,00 200.000,00
diizenlenmesi vb.
Programi yapacak kisilerle anlasilmasi, program tarih ve
2 saatinin belirlenmesi, gerekli organizasyon islemlerinin 400.000,00 400.000,00
diizenlenmesi vb.
Programi yapacak kisilerle anlasilmasi, program tarih ve
3 saatinin belirlenmesi, gerekli organizasyon islemlerinin 100.000,00 100.000,00
diizenlenmesi vb.
Programi yapacak kisilerle anlasilmasi, program tarih ve
4 saatinin belirlenmesi, gerekli organizasyon islemlerinin 200.000,00 200.000,00
diizenlenmesi vb.
Genel Toplam 900.000,00 900.000,00
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Stratejik Amag 2

SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIGIN GELISTIRILMESi

Stratejik Hedef 4

Sosyal Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi

Performans Hedefi 1

5 adet tiyatro gosterisi sahneleyerek, yilsonuna kadar ulasilamamis kesim ve ¢evrelere tiyatro
ulasiimasinin saglanmasi.

Agiklama

Konevi Tiyatro Toplulugu kapandigindan dolayi, performans gostergesi 5 e indirilmistir.
Sahnelene oyunun her bir gosterisi ayri bir performans olarak degerlendirilmektedir.

Performans Hedefi 2

2 adet kaynasma gecesi, gezi, piknik v.b. etkinlik diizenlemek.

Personelin moral ve motivasyonunu saglamak amaci ile personel gecesi, gezi, piknik v.b

Agiklama hazirlanmasi.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 5 adet tiyatro gosterisi yapiimasi 5 5
P.G.-2 Zf‘sdet kayna§_ma gecesi, gezi, piknik v.b. etkinlik ) )
diizenlenmesi
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Programlarin organizesi ile ilgili her tiirl{ isin yapilmasi. 50.000,00 50.000,00
2 Programlarin organizesi ile ilgili her tirld isin yapilmasi. 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

319.842,62

319.842,62

02- Sos. Guiv. Kur. Od. Prim
Giderleri

52.274,07

52.274,07

03- Mal Ve Hizmet Alimlar

1.050.000,00

1.057.500,00

2.107.500,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler 50.000,00 50.000.00
06- Sermaye Giderleri 3.500,00 3.500,00
07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00 1.433.116,69 50.000,00 2.533.116,69
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 3 Kalturel Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi

Performans Hedefi 1 15 adet konferans, panel ve sempozyum planlayip diisiik maliyetle halka arz

etmek.
Performans Hedefi 2 15 adet konser planlayip disik maliyetle halka arz etmek
Performans Hedefi 3 2 adet ¢ocuk festivali planlayip disiik maliyetle halka arz etmek

10 adet diger kurumlarla koordineli olarak Sempozyum-Seminerler planlayip

Performans Hedefi 4 disuk maliyetle halka arz etmek.

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Kiltir ve Sosyal isler Mudiirl igi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :

Yil igerisinde gerceklestirilen konferans, panel, sempozyum sayisi x Organizasyon Birim Fiyatlari (Etkinligi diizenleyecek
kisinin Ucreti, etkinlik diizenlenecek yer Ucreti, ulasim, ikram Ucretleri vb.)

200.000,00 TL-03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yéntemi (Performans Hedefi 2) : Yil icerisinde gergeklestirilen konser sayisi x Organizasyon Birim
Fiyatlari (Konser verecek kisinin ticreti, etkinlik diizenlenecek yer Ucreti, ulasim, ikram (cretleri vb.)

400.000,00 TL-03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) :

Yil igerisinde diizenlenen gocuk festivali ve etkinlik sayisix Etkinlik Birim Fiyatlari
100.000,00 TL- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 4) :

Dizenlenen Sempozyum Ve Seminer Sayisi x Organizasyon Birim Maliyetleri
200.000,00 TL- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 4 Sosyal Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi

5 adet tiyatro gosterisi sahneleyerek, yilsonuna kadar ulagilamamis kesim ve

Performans Hedefi 1 . N
cevrelere tiyatro ulagiimasinin saglanmasi

Performans Hedefi 2 2 adet kaynasma gecesi, gezi, piknik v.b. etkinlik diizenlemek
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Kiltir ve Sosyal isler Midirl igi
Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :Diizenlenen Tiyatro Sayisi x Tiyatro Birim Fiyatlari
50.000,00 TL- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Dizenlenen Etkinlik Sayisi x Etkinlik Birim Maliyeti
100.000,00 TL- 03 Mal ve Hizmet Alimlari
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Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00

Doner Sermaye

2

O © -

S % Diger Yurt ici

D X

o Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00
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KADIN VE AiLE HiZMETLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

KADIN VE AiLE HiZMETLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag 2

SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIGIN GELISTIRILMESi

Stratejik Hedef 4

Sosyal Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi

Performans Hedefi 1

30 adet aile egitimi ve genclige yonelik konferans ve seminer planlayip diisiik maliyetle halka arz
etmek.

Agiklama

Ailelerin ve genglerin toplumsal alanda iliskilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Performans Hedefi 2

1000 kisiye psikolojik danismalik ve 6nleyici rehberlik hizmeti vermek.

Agiklama

Cocuklara ve genglere psikolojik —sosyal ve problem ¢6zme vyetilerini desteklenmesi ve gelistirilmesi
Ozglven gelisimi, egitsel rehberlik vermeyi amaglanmistir.

Performans Hedefi 3

500 kisiye evlilik 6ncesi ve evlilik sonrasi aile i¢i anlasma, problem ¢6zme yetilerinin desteklenmesi
ve gelistirilmesi

Esler arasindaki iletisim sorunlarinin ¢éziimlenmesi, aile ici siddet vs. gibi problemlerin

Agiklama

¢O6ziimlenmesi amaglanmistir.

Performans Hedefi 4

400 kisiye bagimlilikla miicadele, kayip-travma ve grup terapilerinin yapilmasi

Bagimli olan bireylerin bagimlilik siirecine girme riskini en aza indirecek dnlemler almak, kayip

Agiklama travma yasayan kisilerde basa ¢ikma becerilerinin gelistirilmesi amaglanmistir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 30 adet seminer ve konferans 30 adet
P.G.-2 1000 kisiye yonelik psikolojik danismanlik hizmeti 1000 kisi
P.G.-3 500 kisiye aile danismanlik hizmeti 500 kisi
P.G.-4 400 k!§|y_e bagimlilikla muicadele kayip-travma grup 400 Kisi
terapileri yapilmasi.
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
Programi yapacak kisilerle anlasilmasi, program tarih ve
1 saatinin belirlenmesi, gerekli organizasyon islemlerinin 100.000,00 100.000,00
diizenlenmesi vb.
) Dan|§mfllk hizmeti verecek psikolog v? sosyologunj hizmet 30.000,00 30.000,00
verecegi saat ve alanin ayarlanmasi, diizenlenmesi vb.
3 Dan|§mfllk hizmeti verecek psikolog v? sosyologuv hizmet 15.000,00 15.000,00
verecegi saat ve alanin ayarlanmasi, diizenlenmesi vb.
a Dan|§mfllk hizmeti verecek psikolog v? sosyologunj hizmet 10.000,00 10.000,00
verecegi saat ve alanin ayarlanmasi, diizenlenmesi vb.
Genel Toplam 155.000,00 155.000,00
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KADIN VE AiLE HiZMETLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri 118.592,00 118.592,00
02- Sos. Giiv. Kur. Od. Prim Giderleri 16.920,00 16.920,00
03- Mal ve Hizmet Alimlari 155.000,00 546.000,00 701.000,00
04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler 50.000,00 50.000,00
06- Sermaye Giderleri 180.000,00 180.000,00
07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 155.000,00 861.512,00 50.000,00 1.066.512,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi
Stratejik Hedefi 4 Sosyal Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi
Performans Hedefi 1 30 adet konferans ve seminer planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek.

1000 kisiye (cocuklara ve genclere yonelik) psikolojik danismalik hizmeti

i2
Performans Hedefi planlayip disik maliyetle halka arz etmek

Performans Hedefi 3 500 kisiye aile danismalik hizmeti planlayip halka arz etmek

Performans Hedefi 4 400 kisiye bagimlilikla micadele, kayip-travma grup terapileri planlayip halka
arz etmek.

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Kadin ve Aile Hizmetleri Midurlugi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :

Konferans ve seminer sayisi x Organizasyon Birim Fiyatlari (Etkinligi diizenleyecek kisinin tcreti, etkinlik dizenlenecek yer
Ucreti, ulasim, ikram Ucretleri vb.)

100.000,00TL-03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Dizenlenen danismalik hizmet sayisi x Etkinlik Maliyeti (Etkinligi
dizenleyecek kisinin tcreti, ulasim, ikram Ucretleri vb.)

30.000,00 TL-03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) : Diizenlenen aile danismanlik hizmet sayisi x Etkinlik maliyeti
(Etkinligi diizenleyecek kisinin Ucreti, ulasim, ikram Ucretleri vb.)

15.000,00- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 4) :
Diizenlenen program sayisi x program maliyeti
10.000,00TL- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 155.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 155.000,00

& « | Doner Sermaye

O © -

§ % Diger Yurt ici

2 X |YurtDisi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 155.000,00
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KUTUPHANE MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

KUTUPHANE MUDURLUGU

Stratejik Amag 2

SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIGiN GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 3

Kalturel Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar 10 adet kiitiphane agilmasi.

Agiklama

31.12.2018 tarihine kadar 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’na gére gergeklestirilecektir.

Performans Hedefi 2

2018 yili sonuna kadar 10000 adet kitap alimi yapilacaktir.

Agiklama

31.12.2018 tarihine kadar 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’na gére gergeklestirilecektir.

Performans Hedefi 3

Kiitiiphaneden yararlanan mevcut iiye sayisin1 2500 kisiye ¢ikarmak

Aciklama Mevcut sayr 1686°dir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 1 adet kitiphane agiimasi - 15 20
P.G.-2 20000 adet kitap alimi yapilmasi 7500 15000 20000
P.G.-3 2500 liye 1424 1686 2500
Faaliyetler Biitce Kaylaﬁtéztg:fl-n Toplam
10 adet Kitliphane agilmasi 750.000,00 750.000,00
Yeni kitaplarin alinmasi 265.000,00 265.000,00
Uye sayisinin arttirilmasi 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 1.025.000,00 1.025.000,00

KOTUPHANE MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri 135.041,00 135.041,00
02- Sos. Giiv. Kur. Od. Prim Giderleri 19.238,00 19.238,00
03- Mal ve Hizmet Alimlari 25.000,00 32.500,00 57.500,00
04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 1.000.000,00 1.000.000,00
07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.025.000,00 186.779,00 0 1.211.779,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 3 Kalturel Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi
Performans Hedefi 1 2018 yili sonuna kadar 10 adet kiitliphane agilmasi

Performans Hedefi 2 2018 yil sonuna kadar 10000 adet kitap alimi yapilacaktir.
Performans Hedefi 3 KatUphane Uye sayisini 2500 kisiye ¢ikarmak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Katiphane Mudirlugi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :
ihale yaklasik bedeli= Toplam Maliyet
750.000,00 TL - 06Sermaye Giderleri

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2)

ihale yaklasik bedeli = Toplam Maliyet

250.000,00 TL - 06 Sermaye Giderleri

Diger yayin alimlari igin ayrilan 6denek :15.000,00 TL— 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3)
Katiphane tanitimlari ve kampanyalar igin ayrilan 6denek 10.000,00 TL-03 Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.025.000,00

Doner Sermaye

o

O © -

§ % Diger Yurt ici

=4

o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.025.000,00

52




SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag 2

SOSYAL VE KULTUREL BELEDIYECILIGIN GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 5

ihtiyac Sahibi insanlarin Belirlenerek Gerekli Yardimlarin Yapilmasi

Performans Hedefi 1

ihtiyag sahibi ailelere ayni yardimlarin yapiimasi

Agiklama

2018 yil igcinde 2500 muhtag aileye ayni yardimlarda bulunulmasi

Performans Hedefi 2

Asker ailesi yardimlari

Agiklama

100 adet asker ailesine maas baglanmasi

Performans Hedefi 3

ilce disindan gelen hasta yakinlarina konaklama hizmeti verilmesi

Agiklama

20000 hasta yakinina konaklama imkani verilmesi

Performans Hedefi 4

ilcemizde 6grenim gdren 1500 dgrenciye kirtasiye yardimi yapilmasi

Agiklama

Bolgemizdeki ilkogretim okullarinda 6grenim géren ve ihtiyaci sahibi ailelerin ¢ocuklarina kirtasiye
yardiminda bulunmak

Performans Hedefi 5

Dar gelirli engelli vatandaslarimiza arag, gereg ve protez yardimi yapiimasi

Agiklama

50 adet dar gelirli engelli vatandaslarimiza arag, gereg ve protez yardimi yapilmasi

Performans Hedefi 6

Engelli, yash ve kimsesizvatandaglarimiza evde bakim hizmeti verilmesi

Agiklama

ilcemizde yasayan 65 yas Ustii 100 adetengelli, yasli ve kimsesiz vatandaslarimiza ev temizligi
hizmeti verilmesi

Performans Hedefi 7

ilcemizde ikamet edip vefat eden vatandaslarimiz igin taziye evlerine yemek ikram edilmesi

Agiklama

650adet taziye evine yemek verilmesi

Performans Hedefi 8

3000 adet yetim/oksuiz ve ihtiyag sahibi aileye giyim yardimi yapilmasi

Agiklama

Performans Hedefi 9

500 adet taziye evine masa sandalye verilmesi

Agiklama

Performans Hedefi 10

400 adet taziye evine taziye ¢adiri veya taziye otobusu verilmesi

Agiklama

Performans Hedefi 11

ilcemizde vefat eden 150 vatandasimiz i¢in yikama ve nakil araci temin edilmesi

Agiklama

Performans Hedefi 12

100 adet ihtiyag sahibi vatandasimiza ev esyasi verilmesi

Agiklama
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Performans Goéstergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 2500 aileye ayni yardim yapilmasi 1861 2500 2500
P.G.-2 100asker ailesine yardimda bulunulmasi 103 25 100
P.G.-3 20000 hasta yakinina konaklama hizmeti verilmesi 15706 25000 20000
P.G.-4 1500 g¢ocuk i¢in kirtasiye yardimi yapiimasi 805 1500 1500
P.G.5 50 adet engelli vatandaslarimiza arag, gereg ve protez 142 50 50
yardimi yapilmasi
P.G.-6 150 vatandasimiza evde bakim hizmeti verilmesi 58 150 150
P.G.-7 650 adet taziye evine yemek verilmesi 58 500 650
P.G.-8 3000 adet ihtiyag sahibi aileye giyim yardimi yapilmasi - - 3000
P.G.-9 500 adet taziye evine masa sandalye verilmesi - - 500
P.G.-10 409 adet_ taziye evine taziye ¢adiri veya taziye otobiisli i i 400
verilmesi
P.G.-11 Ilgemlzde_vefatc eder\ 150 vatandasimiz igin yikama ve nakil i i 150
aracl temin edilmesi
P.G.-12 100 adet ihtiyag sahibi vatandasimiza ev esyasi verilmesi - - 100
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Y_ardlma konu olan mal ve malzemenin temini ve ilgili 1.100.000,00 1.1000.000,00
ailelere ulastiriimasi
) 4109 sayili Muhtag“Asker Alllelerlne Yapilacak Yardim olan 100.000,00 100.000,00
Asker Maaslarinin 6denmesi
Konya Merkez ilgeleri disindan gelen hasta yakinlarinin
3 basvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi ve konaklama 100.000,00 100.000,00
imkani saglanmasi
a Yardim yaplla_cak og_re_nult_erl_n. 'gfevspltl—?(ardlma konu olan mal 50.000,00 50.000,00
ve malzemenin temini ve ilgili 6grencilere ulastiriimasi
Engelli vatandaglarimizin ihtiyacina uygun arag gereg,
5 prc_)tez v_e medikal malzeme a.llmmm.y?pllm:?m ve teslim 30.000,00 30.000,00
edilmesi, bakim, onarim, yenileme gibi teknik konularda
yardimci olunmasi
6 Engelll,_ y_agl_l ve _kl_mse5|z vatandaslarimizin evlerinin bakim 10.000,00 10.000,00
ve temizlik iglerinin yapilmasi
7 Il_ge 5|r?|r_lar|m|z !g.t.erm.nde vefat eden \f;.a'Fanda§Iar|r.n|zm. 170.000,00
ailelerinin talebi lizerine Taziye Yemegi ikrami verilmesi 170.000,00
3 Yetim/Oksuz ve ihtiyac sahibi ailelerin tespiti ve giyim 350.000,00 350.000,00
yardimi yapilmasi
9 Taziye evlerine masa ve sandalye verilmesi 10.000,00 10.000,00
10 Taziye evlerine Taziye Cadiri veya Taziye Otobsi verilmesi 10.000,00 10.000,00
11 Cenaze yikama ve Nakil Araci Temini 10.000,00 10.000,00
ihtiyaci olan kisilere yardimsever vatandaslarimizdan gelen
12 ev esyalarinin veya midirligimz tarafindan yeni alinan ev 100.000,00 100.000,00
esyalarinin verilmesi
Genel Toplam 2.040.000,00 2.040.000,00
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idare Adi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag 5

CEVRE SAGLIGI VE ESENLIK HiZMETLERININ EN iLERi SEVIYEYE TASINMASI

. 2
Stratejik Hedef 20 Alanlarina Ulagtirilmasi

Kati Atiklarin Cevre Saghgini ve Guizelligini Bozmayacak sekilde Depolanmasi ve Cop Toplama

Performans Hedefi 3

ibadethane ve sosyal tesislerin temizliginin yapilmasi

Vatandaslarimizin daha hijyenik ve temiz bir ortamda ibadetlerini yapabilmelerini saglamak

Agiklama amaciyla ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan ibadethanelerin diizenli olarak temizliklerinin
yaptirilmasi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-3 200 adet ibadethane 442 442 442
Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler " y ” y
Blitge Blitgce Digi Toplam
1 Ibadethanelerin temizlik islemlerinin diizenli olarak 10.000,00 10.000,00
yaptirilmasi
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 5 ihtiyag Sahibi insanlarin Belirlenerek Gerekli Yardimlarin Yapilmasi
Performans Hedefi 1 ihtiyag sahibi ailelere ayni yardimlarin yapiimasi

Performans Hedefi 2 Asker ailesi yardimlari

Performans Hedefi 3 ilce disindan gelen hasta yakinlarina konaklama hizmeti verilmesi
Performans Hedefi 4 Mubhtag ailelerin gocuklarina kirtasiye yardimi yapilmasi

Performans Hedefi 5 Dar gelirli engelli vatandaslarimiza arag, gereg ve protez yardimi yapiimasi
Performans Hedefi 6 Dar gelirli gligstiz vatandaslarimiza evde bakim hizmeti verilmesi
Performans Hedefi 7 ilcemizde ikamet edip vefat eden vatandaslarimiza cenaze hizmeti verilmesi
Performans Hedefi 8 Taziye evlerine yemek ikrami verilmesi

Performans Hedefi 9 Yetim/Oksiiz ve ihtiyac sahibi ailelere giyim yardimi

Performans Hedefi 10 Taziye evlerine masa ve sandalye verilmesi

Performans Hedefi 11 Taziye evlerine Taziye Cadiri veya Taziye Otobusi verilmesi

Performans Hedefi 12 ilcemizde vefat eden vatandaglarimiz icin Yikama ve Nakil Araci Temini
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Sosyal Yardim isleri Mudurligu

Agiklamalar 1:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1)
1.100.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

: Yapilacak olan Gida alimlari ve hak edisler = Toplam Maliyet

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2)
maiset miktari x 12 ay =Toplam Maliyet

100.000,00 -05Cari Transferler

: Komisyonca kabul géren miiracaat x 2018 i¢in belirlenecek olan

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3)
maliyet x 12 ay= Toplam Maliyet

100.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

:Hasta Konuk Evlerinde Kalan Misafir Sayisi x misafir basina diisen

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 4)
Maliyet

50.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

: Kirtasiye Yardimi Birim Maliyeti x Yapilacak Yardim Sayisi = Toplam

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 5)
Maliyet

30.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

: Komisyonca kabul géren miiracaat x yardimin miktari= Toplam

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 6)
Toplam Maliyet

10.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

: Alinan temizlik malzemelerinin maliyeti x yardim yapilan ev sayisi =

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 7)
Toplam Maliyet

170.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

: Taziye yemegi bedeli X bir yilda yemek ikrami yapilan cenaze sayisi =
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Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 8) : Giysi yardimi birim maliyeti x yapilacak yardim sayisi= Toplam maliyet
350.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 9) :Bir cenaze icin harcanan toplam gider x bir yilda masa ve sandalye
verilen cenaze sayisi = Toplam maliyet

10.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 10) : Bir Taziye evi i¢cin harcanan toplam gider x bir yilda Taziye Cadiri
veya Taziye OtobUsu verilen sayisi = Toplam maliyet

10.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 11) : Bir cenaze icin harcanan toplam gider x bir yilda gidilen cenaze sayisi
= Toplam maliyet

10.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 12) : Ev esyasi birim maliyeti x yapilacak yardim sayisi = Toplam maliyet
100.000,00 -03 Mal ve Hizmet Alimlari

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Amag 5 Cevre Sagligi Ve Esenlik Hizmetlerinin En ileri Seviyeye Tasinmasi

Kati Atiklarin Cevre Sagligini ve Guizelligini Bozmayacak sekilde Depolanmasi ve Cop

Stratejik Hedef 20 Toplama Alanlarina Ulastiriimasi

Performans Hedefi 3 ibadethane ve sosyal tesislerin temizliginin yapilmasi

Agiklama:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Alinan temizlik malzemelerinin maliyeti x temizlenen cami, mescit ve
diger ibadethane sayisi = Toplam maliyet

10.000,00 — 03-Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.950.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 100.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.050.000,00
@ . |DonerSermaye
0O © -
§ % Diger Yurt ici
S X
o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.050.000,00
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SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yanetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami
01- Personel Giderleri 377.199,00 377.199,00
02- Sos. Guv. Kur. Od. Prim Giderleri 63.080,00 63.080,00
03- Mal Ve Hizmet Alimlari 1.950.000,00 640.000,00 2.590.000,00
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler 100.000,00 30.000,00 130.000,00
06- Sermaye Giderleri 150.000,00 150.000,00
07- Sermaye Transferleri
09- Yedek Odenekler
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.050.000,00 1.230.279,00 30.000,00 3.310.279,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Stratejik Amag 3

KURUMSAL iLETiSIM VE HALKLA iLISKILERIN ETKIN SEKILDE YONETILMESI

Stratejik Hedef 6

Baskanin Belediye Disi Kurum, Kurulus ve Vatandaslarla iliskilerinin Etkin Bir Sekilde
Surdurilmesi

Performans Hedefi 1

Belediyenin kamu, 6zel kurum ve kuruluslarla olan diyalogunun etkin bir sekilde stirdiiriImesi

Agiklama

Belediyenin kamu, 6zel kurum ve kuruluslarla olan diyalogunun etkin bir sekilde stirdiirilmesi
amaciyla; paydaslar arasi diyalogu etkin hale getirip sorunlari birlikte ¢6zebilme ve kaliteyi
yukseltme, yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorevi yetki ve sorumluluk bilinciyle katilimci,
seffaf, cagdas, hizl, glivenilir ve planli galismayla birlikte hizmet vermek amaglanmaktadir.

Performans Hedefi 2

Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi icin makama gelen vatandaslarla goriisme
yapilmasi

Agiklama

Makama ziyaret icin gelen temsilci ve misafirleri agirlamak, gerekli tim diizenlemeleri yapmak
kaydi ile istek ve taleplere hizli, etkin miidahale amaglanmaktadir.

Performans Hedefi 3

Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi igin haftalik ve aylik olarak mahallelerde
gorusmeler yapilmasi

Agiklama

Her mahallenin kendine 6zgii sorunlari olabilir. Bu fikirle hareket edilerek belediyemiz ekipleriyle
birlikte sorunlari en kisa siirede ¢6zme amaglanmis olup Baskanimizin halktan kopuk degil, her
zaman halkla i¢ ice olmasi dislinliimistir. Boylelikle Meram’i hep birlikte yonetecek ve hep
birlikte daha glzel yarinlara tasiyacagiz diisturu hedef olarak ortaya ¢ikmistir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 560 saat 560 560 560
P.G.-2 300 saat 300 300 300
P.G.-3 100 saat 100 100 100

Faalivetler Kaynak ihtiyaci-TL
4 Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Kamu, 6zel kurum ve kuruluslara yapilan ziyaretler. 25.000,00 25.000,00
) I\/lakama ziyaret icin gelen temsilci ve misafirlerin 15.000,00 15.000,00
agirlanmasi.
3 Mahalle ziyaretleri ve diizenlenen toplantilar. 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yanetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami

01- Personel Giderleri 1.107.352,00 1.107.352,00
02- Sos. Giiv. Kur. Od. Prim Giderleri 141.827,00 141.827,00
03- Mal Ve Hizmet Alimlari 50.000,00 906.000,00 956.000,00
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler 50.000,00 50.000,00
06- Sermaye Giderleri
07- Sermaye Transferleri
09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00 2.155.179,00 50.000,00 2.255.179,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 6

Baskanin Belediye Disi Kurum, Kurulus ve Vatandaslarla iliskilerinin Etkin Bir
Sekilde Surdirulmesi

Performans Hedefi 1

Belediyenin kamu, 6zel kurum ve kuruluglarla olan diyalogunun etkin bir
sekilde surdirilmesi

Performans Hedefi 2

Vatandaglarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi icin makama gelen
vatandaslarla gériisme yapilmasi

Performans Hedefi 3

Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi icin haftalik ve aylhk
olarak mahallelerde goriismeler yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Ozel Kalem Midiirligi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1-2-3) : Cay, mesrubat, yemek ikram bedelleri i¢in yapilan Hizmet
organizasyon bedelleri — (25.000,00 + 15.000,00 + 10.000,00 ) 50.000,00-TL
50.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
o _ < |Doner Sermaye
O & oc ~ .
,;5:; a2z Diger Yurt Igi
X | Yurt DisI
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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DIS iLiSKiLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

DIS iLISKILER MUDURLUGU

Stratejik Amag 3

KURUMSAL iLETiSIM VE HALKLA iLISKILERIN ETKIN SEKILDE YONETILMESI

Stratejik Hedef 7

Ulusal ve Uluslararasi fonlardan yararlanilarak yerel ve bolgesel kalkinmada etkinligin artiriimasi

Performans Hedefi 1

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ilgili kurum ve kuruluslarla iliskileri gliclendirerek yapilacak ortak
hizmet projeleri sayesinde ulusal ve uluslararasi fonlardan yararlaniimasi

Agiklama

Fonlardan yararlanmak amaciyla hazirlanan projelerde ortak hareket edilecek paydaslarin
birlikteligi ve uyumu 6nem arz etmektedir. Bu birliktelik ve uyum basariyi getirmekle birlikte
yerel ve bolgesel kalkinmada fonlardan yararlanilmayi saglayacaktir.

Performans Hedefi 2

Kardes sehirlerle iliskilerin etkinlestirilmesi

Cografi olarak farkli konumda olan yerlesim yerlerinin kiiltirel, ticari, ekonomik ve sosyal
alanlarda karsilikh  etkilesim amaciyla antlasma yaparak birliktelik olusturmalari, Glke

Agiklama ekonomisine katkida bulunmak, daha fazla istihdam saglamak ve egitim olanaklarinin
gelistirilmesi noktasinda Ulkemizdeki ve yurt digsindaki olanaklarin kullaniimasina imkan
taninmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

P.G.-1 1 proje ve 1 seminer diizenlenmesi 1 Pro_Je/l 1 Pro_Je/l 1 Prqje/l

Seminer Seminer Seminer

P.G.-2 1 adet kardes sehir ¢calismasi yapiimasi 1 1 1

. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 adet seminer, konferans, egitim-bilgilendirme
1 toplantilariyla 1 adet projenin yazilarak ilgili fon sahibine 70.000,00 70.000,00
teslim edilmesi.
) K_ardes sehir iliskilerinin baslatilmasi amaciyla karsilikh 90.000,00 90.000,00
ziyaret ve ortaklik calismalarinin baslatiimasi.
Genel Toplam 160.000,00 160.000,00
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DIS iLiSKiLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Genel Yénetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami
01- Personel Giderleri 102.595,00 102.595,00
02- Sos. Giiv. Kur. Od. Prim Giderleri 16.520,00 16.520,00
03- Mal ve Hizmet Alimlari 160.000,00 45.000,00 205.000,00
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler 20.000,00 20.000,00
06- Sermaye Giderleri
07- Sermaye Transferleri
09- Yedek Odenekler
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 160.000,00 164.115,00 20.000,00 344.115,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 7

etkinligin artirilmasi

Ulusal ve Uluslararasi fonlardan yararlanilarak yerel ve bélgesel kalkinmada

Performans Hedefi 1

Kardes sehirlerle iliskilerin etkinlestirilmesi

Performans Hedefi 2

Ulusal ve uluslararasi diizeyde

fonlardan yararlanilmasi

ilgili

kurum ve kuruluslarla
glclendirerek yapilacak ortak hizmet projeleri sayesinde ulusal ve uluslararasi

iliskileri

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Dis iliskiler Mudurligi

Agiklamalar:

160.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Maliyet Hesaplama Yéntemi (Performans Hedefi 1-2) : Egitmen Ucreti x Kurs ve Seminer adedi = 75.000,00
Yurt digi seyahat giderleri ve harcirah=90.000,00

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 160.000,00
g _ x Doner Sermaye
§ g % Diger Yurt ici
X | Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 160.000,00

62




BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Stratejik Amag 3

KURUMSAL iLETiSIM VE HALKLA iLISKILERIN ETKIN SEKILDE YONETILMESI

Stratejik Hedef 8

Karar ve Uygulamalarin Etkin Duyurulmasi

Performans Hedefi 1

E-Biilten yayimlamak

Agiklama

5393 sayili Belediye Kanunu’nca Belediye faaliyetlerinden kamuoyunu haberdar etme

Performans Hedefi 2

Kurumsal basinda yazili-gorsel basindan ve teknolojiden etkin seviyede yararlanma

Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini en iyi sekilde duyurabilmek igin kurumsal basinda yazili-

Agiklama gorsel basindan ve teknolojiden etkin seviyede yararlanma
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 52 adet E-Biilten yayimlamak 40 50 52
P.G.-2 365 gun etkin kullanim 365 365 365
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Yapilan Faaliyetlerin web sitesinde yayimlanmasi - -
2 Yapilan faaliyetlerin ulusal ve yerel basindan duyurulmasi 648.000,00 648.000,00
Genel Toplam 648.000,00 648.000,00
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Stratejik Amag 3

KURUMSAL iLETiSIM VE HALKLA iLISKILERIN ETKIN SEKILDE YONETILMESI

Stratejik Hedef 9 Halk Taleplerinin Degerlendirilmesi

Performans Hedefi 1 | Kamuoyu yoklamasi yapilmasi

Agiklama

ihtiyag halinde bir adet kamuoyu yoklamasi yapilacaktir.

Performans Hedefi 2

Hemsehrim masasinin etkinliginin saglanmasi

Agiklama

365 giin boyunca hemsehrim masasinin etkinliginin saglanmasi

Performans Hedefi 3 | Telefon belediyeciliginin uygulanmasi

Agiklama 365 giin boyunca telefon belediyeciliginin etkinliginin saglanmasi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 1 adet kamuoyu yoklamasi - 1 1
P.G.-2 36:5 glin boyunca hemsehrim masasinin etkinliginin 365 365 365
saglanmasi
P.G.-3 36:5 glin boyunca telefon belediyeciliginin etkinliginin 365 365 365
saglanmasi
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 ihtiyag halinde bir adet kamuoyu yoklamasi yapilacaktir. 50.000,00 50.000,00
2 Hemsehrim masasinin etkinliginin saglanmasi - -
3 Telefon belediyeciliginin uygulanmasi - -
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yénetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam

Giderleri Toplami Kaynaklar Toplami

01- Personel Giderleri 164.031,00 164.031,00
02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri 27.795,00 27.795,00
03- Mal ve Hizmet Alimlar 698.000,00 2.502.583,00 3.200.583,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 698.000,00 2.694.409,00 0,00 3.392.409,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi
Stratejik Hedefi 8 Karar ve Uygulamalarin Etkin Duyurulmasi
Performans Hedefi 1 E-Biilten yayimlamak

Kurumsal basinda yazili-gorsel basindan ve teknolojiden etkin seviyede

Performans Hedefi 2
yararlaniimasi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Basin Yayin ve Halkla iligkiler MudirlGgi

Agiklamalar:

-Performans Hedefi 1 icin maliyet bulunmamaktadir.
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) :
Ulusal ve yerel basinda ilan Giderleri

648.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 9 Halk Taleplerinin Degerlendirilmesi
Performans Hedefi 1 Kamuoyu yoklamasi yapilmasi

Performans Hedefi 2 Hemsehrim masasinin etkinliginin saglanmasi
Performans Hedefi 3 Telefon belediyeciliginin uygulanmasi
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Basin Yayin ve Halkla iligkiler MudirlGgi
Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :

Yapilacak olan anketlerin hazirlanmasi, basiimasi ve yaptirilmasi icin yapilan harcamalar toplami
50.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

- Performans Hedefi 2 ve 3 icin maliyet bulunmamaktadir.

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 698.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 698.000,00
& Déner Sermaye
0O © -
@ S | Diger Yurtigi
52
o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 698.000,00
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MUHTARLIKISLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Amag 3

KURUMSAL iLETiSIM VE HALKLA iLISKILERIN ETKIN SEKILDE YONETILMESI

Stratejik Hedef 9 Halk Taleplerinin Degerlendirilmesi

Performans Hedefi 1
toplantisi yapmak.

2018 yili sonuna kadar muhtarlarimizla ayda 1 tane olmak zere toplam 12 adet koordinasyon

Agiklama

Belediyemiz sinirlari dahilinde bulunan muhtarliklar ile belediyemiz middrlikleri arasinda gerekli
koordinasyonu saglayarak daha etkin ve verimli sekilde faaliyetlerin strdirilmesini saglamak.

Performans Hedefi 2

2018 yil sonuna kadar muhtarlarimiza yonelik 2 adet gezi ve inceleme programi diizenlemek

Muhtarlara yonelik seminer, egitim ve gezi programlari dizenleyerek belediyemiz ile muhtarliklar

Agiklama arasindaki isbirligini kuvvetlendirmek.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 12 adet toplanti - - 12
P.G.-2 2 adet gezi dliizenlemesi - - 2
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Gerekli organizasyonlarin yapiimasi. 100.000,00 100.000,00
2 Gerekli organizasyonlarin yapiimasi. 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00

MUHTAR iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yénetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami . . Transfer Edilecek Genel Toplam
Giderleri Toplami
Kaynaklar Toplami
01- Personel Giderleri 171.305,00 171.305,00
O?— Sos._Guv.Kur. Od. Prim 26.296,00 26.296,00
Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alimlari 200.000,00 101.000,00 301.000,00
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri
07- Sermaye Transferleri
09- Yedek Odenekler
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00 298.601,00 498.601,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 9

Halk Taleplerinin Degerlendirilmesi

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar muhtarlarimizla ayda 1 tane olmak tizere toplam 12 adet
koordinasyon toplantisi yapmak.

Performans Hedefi 2

2018 yil sonuna kadar muhtarlarimiza yonelik 2 adet gezi ve inceleme programi
dizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Muhtarlik isleri Mudirlagi

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedef 1) : Toplanti Birim Maliyeti x 12 = Toplam Maliyet
100.000,00- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yéntemi (Performans Hedef 1) : Gezi ve inceleme Programi Birim Maliyeti x 2 = Toplam Maliyet
100.000,00- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
7 Doner Sermaye
= X~
[ -
§ % Diger Yurt ici
Hes B4
o Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Stratejik Amag 4

KURUMSAL YONETIMIN GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 10

Kurum Personelinin is ve islemlerinin Yiritilerek, Kurumsal Yonetimin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar hizmet i¢i egitim amach 5 adet seminer, konferans, egitim-bilgilendirme
toplantilariyla 2 adet kurs verilmesi.

Kurum personelinin gorev, hizmet ve bireysel gelisimi amaciyla; Belediyemiz personelinin
gorevlerini en iyi sekilde yerine getirebilmeleri, hizmet kalitesini ve bireysel gelisimini arttirmak

Agiklama icin gesitli konularda kurum iginde ve disinda verilmek lizere kurs ve seminerler diizenleyerek
bireysel ve kurumsal kalitenin en (st diizeye gelmesi amaglanmaktadir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 5 adet seminer/2 adet kurs verilmesi 3 Seminer /2 | 5 Seminer /2 | 5 Seminer /2
Kurs Kurs Kurs
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 5 adet seminer, konferans, egltlm—l?llgllendlrme 35.000,00 35.000,00
toplantilariyla 2 adet kurs verilmesi.
Genel Toplam 35.000,00 35.000,00

idare Adi iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiIM MUDURLUGU

Stratejik Amag 4

KURUMSAL YONETIMIN GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 11

Ozliik islemlerinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar mevcut otomasyon programinda ihtiya¢ duyulan glincellemelerin sirekli
yaptiriimasi ve mevcut otomasyon programi ile personelin maas ve tahakkuk islemlerinin daha
glvenli olarak saglanmasi

Agiklama

Mevcut otomasyon sisteminin gelistirilmesi saglanarak; kurumumuzda galisan personel sayisinin
coklugu, birimimizin is yogunlugu gibi nedenlerden kaynaklanan personel 6zlik islemleriyle ilgili
olusabilecek aksakliklari dnleyerek zaman, is glicli ve materyalden tasarruf saglanmasi
amaclanmaktadir.
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Performans Gostergeleri

2016

2017

2018

Mevcut sistem Uzerinde degisiklik ve glincellemeler

ihtiyaglara
gore yazihmda
glncellemeler
yapilmasi ve

ihtiyaglara
gore yazihmda
glncellemeler
yapilmasi ve

ihtiyaglara
gore yazihmda
glncellemeler
yapilmasi ve

P.G.-1 e L e . giderek azalan | giderek azalan | giderek azalan
yapilarak ozlik islemlerinin gelistirilmesi
oranda yazilim | oranda yazim | oranda yazilim
eksiklikleri eksiklikleri eksiklikleri
hedefine hedefine hedefine
ulasmak. ulasmak. ulasmak.
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
Mevcut otomasyon programinin gelistirilip glincellenmesi
1 saglanarak personel maas ve tahakkuku gibi 6zlik - -
islemlerini yiritmek

Genel Toplam

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

802.910,33

802.910,33

02- Sos. Giiv. Kur. Od. Prim Giderleri

71.305,00

71.305,00

03- Mal ve Hizmet Alimlari 35.000,00

6.157.802,00

6.192.802,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

617.500,00

561.000,00

06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000, 00

7.032.017,33

617.500,00

7.684.517,33
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 10

Kurum Personelinin is ve islemlerinin Yiritilerek, Kurumsal Yénetimin
Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar hizmet i¢i egitim amach 5 adet seminer, konferans,
egitim-bilgilendirme toplantilariyla 2 adet kurs verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yéntemi (Performans Hedef 1) : Egitmen Ucreti x Kurs ve Seminer adedi = Toplam Maliyet
35.000,00- 03 Mal ve Hizmet Alimlari

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 11

Ozliik islemlerinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar mevcut otomasyon programinda ihtiya¢ duyulan
glncellemelerin sirekli yaptirilmasi ve mevcut otomasyon programi ile
personelin maas ve tahakkuk islemlerinin daha giivenli olarak saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedef 1) :
S6z konusu islemlerin otomasyon programi bazinda yiiriitiimii, bakimi, satin alma islemleri vs. Bilgi islem Miidirliigiimiz
tarafindan yapilmakta oldugundan herhangi bir maliyet gerektirmemektedir

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000,00
g. x Doner Sermaye
S % Diger Yurt ici
a Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag 4

KURUMSAL YONETIMIN GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 12

Belediyemizin Hukuki Agidan En lyi Sekilde Temsili

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar dava dosyalarinin % 40’ini sonuglandirmak

Agiklama

Belediyemizin Hukuki Agidan En lyi Sekilde Temsili

Performans Hedefi 2

2018 yili sonuna kadar icra dosyalarinin % 45’in1 sonuglandirmak

Aciklama Belediyemizin Hukuki Agidan En lyi Sekilde Temsili

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

P.G.-1 Dava dosyalarinin % 40’in1 sonuglandirmak % 25 % 40 % 40

P.G.-2 icra dosyalarinin % 45’ini sonuglandirmak % 30 % 40 % 45

. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam

1 Mahkeme ve harg giderlerin 6denmesi 500.000,00 500.000,00
2 icra Takibi ve Tahliyeler icin harg ve giderlerin édenmesi 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 600.000,00 600.000,00

HUKUK iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

225.442,00

225.442,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

29.763,00

29.763,00

03- Mal Ve Hizmet Alimlar

600.000,00

29.700,00

629.700,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

600.000,00

284.905,00

0,00

884.905,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 12 Belediyemizin Hukuki Agidan En lyi Sekilde Temsili

Performans Hedefi 1 2018 yil sonuna kadar dava dosyalarinin % 30’ini sonuglandirmak
Performans Hedefi 2 2018 yili sonuna kadar icra dosyalarinin % 35’in1 sonuglandirmak
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Hukuk Isleri Miidurltgi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi(Performans Hedefi 1) : Dosya Sayisi x Yargilama Harg Giderleri = Toplam Maliyet
500.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yéntemi(Performans Hedefi 2) : icraDosya Sayisi x icra Harg ve Giderleri = Toplam Maliyet
100.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci-TL 600.000,00
% . |Doner Sermaye
O © N
§ % Diger Yurt ici
S X
o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci-TL 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci-TL 600.000,00
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YAZI iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

YAZI ISLERI MUDURLUGU

Stratejik Amag 4

KURUMSAL YONETIMIN GELISTIRILMESI

Stratejik Hedef 13

Kurum ici ve Disi Yazismalarin Etkin ve Verimli Bir Sekilde Siirdiiriilmesi

Performans Hedefi 1

Evraklarin kayitli elektronik posta (KEP) ile gonderilmesi

Agiklama

Kurumumuzda 2016 yili itibariyle EBYS kullanimina gegirilmis ve EBYS ile KEP entegrasyonu
saglanmistir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 Y|I |g|nd_e gor?derllen evraklardan% 20’sinin KEP ile %10 %15 % 20
gonderilmesi
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 KEP kullanimina gegen kurumlarla evrak aligverisinde KEP 5.000,00 5.000,00
kullanilmaktadir.
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00

YAZI iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yanetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami
01- Personel Giderleri 256.453,00 256.453,00
02- Sos. Guv. Kur. Od. Prim Giderleri 42.482,00 42.482,00
03- Mal Ve Hizmet Alimlari 5.000,00 99.003,00 104.003,00
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri
07- Sermaye Transferleri
09- Yedek Odenekler
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00 397.938,00 0,00 402.938,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 13 Kurum ici ve Disi Yazismalarin Etkin ve Verimli Bir Sekilde Siirdiiriilmesi
Performans Hedefi 1 Evraklarin kayitli elektronik posta (KEP) ile gonderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Yazi isleri Mudurltgi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Yil icinde gonderilen evraklardan KEP ile gonderilenlerin maliyeti +
Yillik abonelik tcreti = Toplam Maliyet
5.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
% . |Doner Sermaye
O © N
@ S | Diger Yurtigi
52
o Yurt Disl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
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SAGLIK iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

SAGLIK iSLERI MUDURLUGU

Stratejik Amag 5

CEVRE SAGLIGI VE ESENLIK HiZMETLERINDE EN iLERi SEVIYEDE OLMAK

Stratejik Hedef 14

Vatandaslarin Saglikli Yasam Konusunda Bilinglendirilmesi

Performans Hedefi 1

Yeni dogan bebek ailelerinin ziyaret edilmesi

Agiklama Meram ilgesinde ikamet eden yeni bebek sahibi olmus ailelere ziyarette bulunmak
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 4000 ailenin ziyaret edilmesi 4287 4000 4000
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
il saghk midirliginden ilgemizde yeni dogan bebek
1 listesinin alinmasi, hediye edilen mal ve malzemenin 230.000,00 230.000,00
alinmasi, ilgili ailelere dagitilmasi
Genel Toplam 230.000,00 230.000,00

Stratejik Amag 5

Cevre Saghg ve Esenlik Hizmetlerinde En ileri Seviyede Olmak

Stratejik Hedef 15

Hizmeti Vermek

Belediyemiz Memurlari ile Bakmakla Yikiimli Olduklari Kisilere Kaliteli Saglk ve Danismanlik

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna tabip tarafindan saglik danismanlik hizmetlerinin 1500 kisiye verilmesi

Agiklama

saghk danismanlik hizmetlerinin verilmesi

Hasta muayenesi ile gerekenlerin hastaneye sevki, saglik raporlarinin verilmesi, tabip tarafindan

Performans Hedefi 2

memuru tarafindan saglik danismanlik hizmetlerinin 500 kisiye verilmesi

Enjeksiyon, pansuman, tansiyon — ates 6lgme, serum takma v.b. hizmetler ile hemsire/saghk

Agiklama

memuru tarafindan saglik danismanlik hizmetlerinin verilmesi

Enjeksiyon, pansuman, tansiyon — ates 6lgme, serum takma vb. hizmetler ile hemsire/saghk

Performans Hedefi 3

Kadrolu iscilerimizin (166 Kisi) periyodik muayenelerinin yapiimasi

Agiklama Belediyemiz de gorevli olan iscilerin periyodik saghk taramalarinin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 1500 kisiye saglik danismanlik hizmeti verilmesi 1500 1500 1500
P.G.-2 500 kisiye saghk danismanlik hizmeti verilmesi 500 500 500
P.G.-3 ;aGSI:(nij;\;e (Belediyemiz isci Sayisi) Periyodik muayene 173 166 166
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Faalivetler Kaynak ihtiyaci-TL
4 Biitgce Biitge Digi Toplam
Hasta muayenesi ile gerekenlerin hastaneye sevki, saglik
1 raporlarinin verilmesi, tabip tarafindan saglk danismanlik - - -
hizmetlerinin verilmesi
Enjeksiyon, pansuman, tansiyon — ates 6lgme, serum takma
2 v.b. hizmetler ile hemsire/saglik memuru tarafindan saglik - - -
danismanlik hizmetlerinin verilmesi
Belediyemiz de gorevli olan isgilerin periyodik saghk
3 5.000,00 5.000,00
taramalarinin yapilmasi
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Meram Belediyesi
Stratejik Hedefi 14 Vatandaslarin Saglikli Yasam Konusunda Bilinglendirilmesi
Performans Hedefi 1 Yeni dogan bebek ailelerinin ziyaret edilmesi
Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :

Battaniye :20,70 TL (KDV Harig) X 5000 Adet =103.500,00 TL

Cocuk Bornozu : 18,50 TL (KDV Harig) X 5000 Adet = 92.500,00 TL

Anne el kitabi : 2,80 TL (KDV Harig) x5000 adet = 14.000,00 TL.

TOPLAM : Battaniye 103.500,00 TL + Cocuk Bornozu 92.500,00 + Ates Olcer 20.000,00 TL+Anne el kitabi 14,000 TL=
230.000,00 TL

230.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari

idare Adi Meram Belediyesi

Belediyemiz Memurlari ile Bakmakla Yikiimli Olduklari Kisilere Kaliteli Saghk

. i1
Stratejik Hedefi 15 ve Danismanlik Hizmeti Vermek

Performans Hedefi 1 2018 yili sonuna tabip tarafindan saglik danismanlik hizmetlerinin 1500 kisiye

verilmesi
Enjeksiyon, pansuman, tansiyon — ates 6l¢me, serum takma v.b. hizmetler ile
Performans Hedefi 2 hemsire/saghk memuru tarafindan saglik danismanlik hizmetlerinin 500 kisiye
verilmesi
Performans Hedefi 3 Kadrolu isgilerimizin (166 Kisi) periyodik muayenelerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Saghk isleri MiidirlGgi
Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) : Yapilan asi, kan tahlili vb. gibi giderleri igin 5.000,00-TL 6denek
ayrilmistir.

5.000,00-TL-03 Mal ve Hizmet Alimlari
- Performans Hedefi 1 ve 2 kurum personeli tarafindan yapildigindan herhangi bir maliyet bulunmamaktadir.
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Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 235.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 235.000,00
g. = Doner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
a * Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 235.000,00

SAGLIK iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri 433.767,00 433.767,00

02- Sos. Guv .Kur. Od. Prim Giderleri 76.099,00 76.099,00

03- Mal Ve Hizmet Alimlari 235.000,00 225.003,00 460.003,00
04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 100.000,00 100.000,00
07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 235.000,00 834.869,00 0,00 1.069.869,00
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VETERINER iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi VETERINER iSLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag 5

CEVRE SAGLIGI VE ESENLiIK HiZMETLERINDE EN iLERi SEVIYEYE TASINMASI

Stratejik Hedef 16 Yiritilmesi

Cevre ve Halk Saghginin Korunmasina Yonelik Olarak Veteriner Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde

Performans Hedefi 1 | Sehir zararlilari ile miicadele de ilag alimi

Agiklama

Halk Saghgi alaninda acik alan ilaglamasi igin Biyosidal Uriin (Ugkun ve Larvasit ) alinmasi

Performans Hedefi 2 | Hayvan hastaliklari ve kuduzla miicadele

Agiklama

Hayvan hastaliklarinin yayilmasini 6nlemek icin tedbirler alinmasi ve stipheli isirik vakalarinda
miisahede islemlerinin yapilmasi ve sonuglarinin ilgili kurumlara bildirilmesi.

Performans Hedefi 3

Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi ve rehabilitasyonu

5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ve bu Kanunun Uygulanmasina Dair Yonetmeligi geregi,

Agiklama Sahipsiz sokak hayvanlarinin toplanmasi, barinmasi, rehabilitasyonu, tedavi edilmesi, asilanmasi,
alindiklari ortama birakilmasi ve buralarda beslenmelerinin saglanmasi islemleri
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1600 Lt ugkun,
P.G.1 ;ggﬁlzrﬁtin’ 2510(a)dL;tuLgJIRJ/n, 400 Lt. larvasit, | 1000 Lt ugkun,
h ’ . 1 adet ULV 250Lt. Larva sit
cihazi .
cihazi
Agiklama | Sehir zararlilar ile miicadele edilerek gevre ve insan sagliginin korunmasi
P.G.-2 Gorilen tim hayvan hastaliklarinin misahede altina 3 10 10
alinmasi
Agiklama | Yil icinde gorilen hayvan hastaliklarinin kontrol ve 6nlem alinmasiyla suretiyle ¢evre ve canli saghginin korunmasi
2194 Adet,
1250 sahipsiz hayvan toplanmasi, 150 ton kdpek yemi ve 150 toh kopek 1250 Adet 1300 Adet
P.G.-3 7500 kg kedi mamasi alinmasi ile saglik ve tedavi islemleri yemi alim 150 Ton 150 Ton
@ g & 3 ihalesi 7500 Kg 10000 Kg
yapilmistir.
Aciklama 1250 sahipsiz hayvan toplanmasi, 150 ton kopek yemi ve 7500 kg kedi mamasi alinmasi ile saglik ve tedavi
¢ islemleri (Kisirlagtirma, Tibbi Malzeme, ilag alimlari ve Veteriner Fak. Tedavi Masraflari.)
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Gerekliilag ve cihaz aliminin yapilmasi, ilaglamanin 150.000,00 TL 150.000,00 TL
yapilmasi
) Gordlen tim hayvan hastaliklarinin misahede altina i
alinmasi
3 Sahipsiz hayvanlarm t0|.ollanma5|,. kf%dl ve kopek mamasi 331.000,00 TL 331.000,00 TL
alimi ve dagitimi, tedavi islemlerinin yapiimasi
Genel Toplam 481.000,00 TL 481.000,00 TL

79




VETERINER iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri 146.930,00 146.930,00
02- Sos. Giv. Kur. Od. Prim Giderleri 24.752,00 24.752,00
03- Mal Ve Hizmet Alimlar 481.000,00 815.514,00 1.296.514,00
04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 100.000,00 100.000,00
07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 481.000,00 987.196,00 0,00 1.568.196,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Cevre ve Halk Sagliginin Korunmasina Yonelik Olarak Veteriner Hizmetlerinin

Stratejik Hedefi 16 Etkin Bir Sekilde Yiiratiilmesi

Performans Hedefi 1 Sehir zararllari ile micadele de ilag alimi

Performans Hedefi 2 Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi ve rehabilitasyonu

Performans Hedefi 3 Hayvan hastaliklari ve kuduzla miicadele

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Veteriner Isleri MudirlGg i

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :

Alinacak olan Biyosidal Uriin miktar (Litre) x ihale yolu ile alinacak olan Biyosidal Uriin birim fiyati = Toplam Maliyet
150.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alimlari (Zirai Malzeme ve ilag Alimlari)

-Performans Hedefi 2 icin maliyet bulunmamaktadir.

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) :

Alinacak olan miktar (kg) x ihale yolu ile alinacak olan K&pek yemi ve Kedi mamasi birim fiyati + Tedavi edilen
sahipsiz hayvanlara ait faturalar + Alimi yapilan ¢ip ve kiipe tutari + tibbi malzeme ve ilag alimi = Toplam Maliyet (03 Mal
ve Hizmet Alim Giderleri)

03.2.4.03 Yem Alimlar 250.000,00 TL

03.2.6.02 Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari 1.000,00 TL

03.5.1.90 Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 80.000,00 TL

TOPLAM 331.000,00 TL

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 481.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 481.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitge Digi
Kaynak

Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 481.000,00
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RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
Stratejik Amag 5 CEVRE SAGLIGI VE ESENLiIK HiZMETLERINDE EN iLERi SEVIYEYE TASINMASI
Stratejik Hedef 17 Yeni Acilan isyerlerinin Yasal Suresi icinde Ruhsatlandiriimasi

Performans Hedefi 1 | Sthhi ve umuma agik istirahat yerlerinin ruhsatlarinin yasal siireleri igcinde verilmesi

Agiklama

Performans Hedefi 2 | Gayri sihhi isyerlerinin ruhsatlarinin yasal siireleri icinde verilmesi

Agiklama

Performans Hedefi 3 | Olcii ve tarti aletlerinin &lgiimlerinin gerceklestirilmesi

Agiklama
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 525 adet ruhsat verilmesi 459 525 525
P.G.-2 75 adet ruhsat verilmesi 91 75 75
P.G.-3 200 adet 6lglim gergeklestiriimesi 153 200 200
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Yeni agllan isyerlerinin ruhsatlandiriimasi 24.000,00 24.000,00
2 Gayri sthhi isyerlerinin ruhsatlarinin verilmesi 5.000,00 5.000,00
3 Olgii ve tarti aletlerinin 8lgiimlerinin gerceklestirilmesi 2.000,00 2.000,00
Genel Toplam 31.000,00 31.000,00
RUHSAT VE DENETiIM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
Genel Yénetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami . . Transfer Edilecek Genel Toplam
Giderleri Toplami
Kaynaklar Toplami
01- Personel Giderleri 300.300,00 300.000,00
02- Sos. Guv .Kur. Od. Prim Giderleri 50.000,00 50.000,00
03- Mal Ve Hizmet Alimlan 31.000,00 31.000,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 500,00 500,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 31.000,00 350.800,00 0,00 381.800,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 17

Yeni Aglilan isyerlerinin Yasal Siresi icinde Ruhsatlandiriimasi

Performans Hedefi 1

Sthhi ve umuma agik istirahat yerlerinin ruhsatlarinin yasal siireleri icinde
verilmesi

Performans Hedefi 2

Gayri sthhi isyerlerinin ruhsatlarinin yasal sireleri icinde verilmesi

Performans Hedefi 3

Olgii ve tarti aletlerinin 8lgiimlerinin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Ruhsat ve Denetim Mudurliugi

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Dizenlenen ruhsatlarin toplam maliyeti: 24.000,00 -TL
03 Mal ve Hizmet Alimlari
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Dizenlenen ruhsatlarin toplam maliyeti: 5.000,00 -TL
03 Mal ve Hizmet Alimlari
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) : 2.000,00 -TL
03 Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 31.000,00
g. x Doner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
a Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 31.000,00
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ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ZABITA MUDURLUGU

Stratejik Amag 5 CEVRE SAGLIGI VE ESENLiIK HiZMETLERINDE EN iLERi SEVIYEYE TASINMASI

insan ve Cevre Saglgini olumsuz yonde etkileyebilecek unsurlari ortadan kaldirarak giivenli ve

Stratejik Hedef 18 yasanabilir bir kent ortami olusturulmasi

Performans Hedefi 1 | 4000 adet esnafin denetlenmesi

Belediyemiz sinirlarindaki esnaflarin ruhsat, saglik, temizlik, vb. yonlerden denetlenip bireyler igin

Aciklama uygun sartlara getirmek

Performans Hedefi 2 | En az 100 adet besihane ve ¢ardagin denetimlerinin yapilmasi

Agiklama Denetimi yapilan besihane ve ¢ardaklarin takibi yapiimaktadir.

Performans Hedefi 3 | 400 adet pazarin denetimlerinin yapilmasi

Agiklama ilcemizin sinirlan igerisindeki pazarlarin kalitesini ve miisteri memnuniyetini artirmak
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 4000 adet esnaf denetimi 4000 4000 4000
P.G.-2 100 adet besihane ve ¢ardak denetimi 100 100 100
P.G.-3 400 adet Pazar denetimi 400 400 400

Kaynak ihtiyaci-TL

Faaliyetler
4 Biitgce Biitge Digi Toplam

Denetim ekiplerimizce yazil ve telefonla gelen sikayetler,
1 yerinde ve zamaninda degerlendirilerek - -
sonuglandirilmaktadir.

ilcemiz sinirlari icerisinde hayvanciligin yasak oldugu bolge
2 icerisinde yer alan besihane ve gardaklara gerekli yasal islem - -
yapilmaktadir.

ilcemiz sinirlari icerisinde kurulan semt pazarlarinin
dizenli bir sekilde denetim ve kontrolleri yapiimaktadir.

Genel Toplam - -

Agiklama: Faaliyetler Zabita MdurlUgi personelince gergeklestirildiginden maliyet bulunmamaktadir.
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ZABITA MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ZABITA MUDURLUGU
Stratejik Amag 5 CEVRE SAGLIGI VE ESENLiIK HiZMETLERINDE EN iLERi SEVIYEYE TASINMASI
Stratejik Hedef 19 Kent Merkezinde Huzur Ortami iginde Yaya ve Trafik Akisinin Saglanmasi

Performans Hedefi 1 | Merkez alaninda bulunan seyyar saticilari sehir merkezinden %20 oraninda uzaklastirmak

Agiklama

Sehir merkezinde belediyemiz sinirlari igerisindeki alanlarda rahat ferah trafik akisi ve yaya akisi
saglanmasi. Gurdlta kirliliginin en az seviyelere indirmek.

Performans Hedefi 2 | isgal denetimleri yaparak ilgemizdeki kaldirim isgallerini %20 oraninda azaltmak

Agiklama yapmak

Yaya kaldirimlarini tamamen yayalarin kullanim amacina agmak igin kontrollii sirekli denetim

Performans Hedefi 3 | Ana cadde ve sokaklarda dilenci denetimi yaparak %20 oraninda azaltmak

Agiklama ilcemizin yasanabilir saglikli huzurlu bir ortam haline gelmesini saglamak

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 20 oraninda uzaklastirma % 20 % 20 % 20
P.G.-2 % 20 oraninda azaltma % 20 % 20 % 20
P.G.-3 % 20 oraninda azaltma % 20 % 20 % 20
Faaliyetler Biitce Kaylaﬁtiztg:fl-n Toplam
1 Seyyar faaliyetleri nlenmektedir. - -
2 isgal denetimleri yapiimaktadir. -
3 ilcemiz dahilindeki dilencilik faaliyetlerini 6nlenmektedir. - -

Genel Toplam

Agiklama: Faaliyetler Zabita MudurlGgl personelince gergeklestirildiginden maliyet bulunmamaktadir.
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ZABITA MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

3.320.269,00

3.320.269,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

509.415,00

509.415,00

03- Mal ve Hizmet Alimlari

4.806.978,00

4.806.978,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

1,00

1,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

0,00

8.636.663,00

0,00

8.636.663,00
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GCEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Stratejik Amag 5

CEVRE SAGLIGI VE ESENLiIK HiZMETLERINDE EN iLERi SEVIYEYE TASINMASI

Stratejik Hedef 20

Alanlarina Ulastiriimasi

Kati Atiklarin Cevre Sagligini ve Guzelligini Bozmayacak sekilde Depolanmasi ve Cop Toplama

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar 300 adet yer alti ¢op konteyniri almak

Agiklama

2018 yil igerisinde ihale yolu ile alim gergeklestirilecektir.

Performans Hedefi 2

2018 yili sonuna kadar 3000 adet yer Ustli ¢cop konteyniri almak

Agiklama

2018 yil icerisinde ihale yolu ile alim gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 300 adet 140 300 300
P.G.-2 3000 adet 1950 3000 3000
Faaliyetler Biitce Kaylaﬁtiztg:fl-n Toplam
1 Konteynerlarin alinmasi 750.000,00 750.000,00
2 Konteynerlarin alinmasi 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam

1.750.000,00

1.750.000,00
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CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Stratejik Amag 5 CEVRE SAGLIGI VE ESENLiIK HiZMETLERINDE EN iLERi SEVIYEYE TASINMASI

Stratejik Hedef 21

MERKAP (Meram Kaynagindan Ayirma Projesi) Kapsaminda Geri Doniisimle ilgili Egitim
CGalismalarinin Tamamlanarak Meram’in % 100’tine Ulasiimasi

Performans Hedefi 1 | 2018 yili sonuna kadar % 20 oraninda proje basarisi saglamak

Agiklama Proje galismalari devam etmektedir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 20 % 20 % 20 % 20
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Geri Donugum ile ilgili islem ve faaliyetlerindiizenlenmesi 850.000,00 650.000,00
Genel Toplam 850.000,00 850.000,00

GCEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

1.667.033,00

1.667.033,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

564.073,00

564.073,00

03- Mal ve Hizmet Alimlari

21.937.802,00

21.937.802,00

04- Faiz Giderleri 300.000,00 300.000,00
05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 1.750.000,00 335.000,00 2.085.000,00
07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00 24.803.908,00 0,00 26.553.908,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 20

Kati Atiklarin Cevre Saghgini ve Guzelligini Bozmayacak sekilde Depolanmasi
ve COop Toplama Alanlarina Ulastiriimasi

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar 300 adet yer alti ¢op konteyniri almak

Performans Hedefi 2

2018 yil sonuna kadar 3000 adet yer (istli ¢op konteyniri almak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurligu

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1):
Alinan Toplam Cop Konteyner sayisi x Birim maliyetler=Toplam Maliyet

750.000,00- 06 Sermaye Giderleri

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2 ):
Alinan Toplam Cop Konteyner sayisi x Birim maliyetler = Toplam Maliyet

1.000.000,00- 06 Sermaye Giderleri

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 21

MERKAP (Meram Kaynagindan Ayirma Projesi) Kapsaminda Geri Dénlsiimle
ilgili Egitim Calismalarinin Tamamlanarak Meram’in % 100’(ine Ulasiimasi

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar % 20 oraninda proje basarisi saglamak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurligu

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :
Brosiir + Toplama Materyalleri + Personel Ucreti =Toplam Maliyet

850.000,00-TL—( Biitge Disi)

Ekonomik Kod

2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00
g‘ x Déner Sermaye
§ % Diger Yurt ici 850.000,00
2% |vurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 850.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.600.000,00
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FEN iSLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

FEN iSLERIi MUDURLUGU

Stratejik Amag 6

KENTSEL MEKAN KALITESI YUKSEK YASAM ALANLARININ OLUSTURULMASI

Stratejik Hedef 22

Meram’daki Cadde ve Sokaklarin Asfalt Tretuvar, Rogar Calismalarinin Tamamlanmasi

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar 20 km imarl yol agmak.

Agiklama

18. madde uygulamasi biten yerlerde kamulastirma islemlerinin tamamlanamamasi sebebiyle
stratejik plan da belirtilen hedefe ulagsilamamaktadir.(Stratejik plan hedefi:55 km)

Performans Hedefi 2

2018 yili sonuna kadar 105.000 m bordiir ve 250000 m? parke désemesi yapmak

Agiklama

Performans Hedefi 3

2018 yil sonuna kadar 90 km satih kaplama yapilmasi

Agiklama

Performans Hedefi 4

2018 yili sonuna kadar 60 km yol asfaltlanmasi

Agiklama
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 20 km imarh yol 21 km 15 km 20 km
100.054m 105.000 m 105.000 m
- (1 2
P.G.-2 105.000 metre bordir ve 250.000 m? parke 197.582 m? 275.000 m? 250.000 m?
P.G.-3 90 km satih kaplama 80,77 km 90 km 90 km
P.G.-4 60 km yol asfaltlanmasi 86,6 km 72 km 60 km
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 1?. mf‘sdde uygulamasi yapilan ve kamulastirma islemleri 402.000,00 402.000,00
biten imarl yollarin agilmasi
) Oncelikle toplu yerl.e§|m olusan alanlar olmak lizere alt yapisi 6.798.130,00 6.798.130,00
tamamlanan yerlerin tretuvar ¢alismalarini yapmak
3 T?p‘l.u ngr!.ez§|mler_|n oIU§.tugu, toplu tasima araglarinin hizmet 10.656.750,00 10.656.750,00
goturdigi yerlerin sathi kaplama ¢alismalarinin yapilmasi
ilce merkezi éncelikli olmak lizere toplu yerlesimlerin
4 olustugu, toplu tasima araglarinin hizmet gotlirdigu yerlerin | 22.825,000,00 22.825,000,00
asfalt calismalarinin yapilmasi

Genel Toplam

40.681.880,00

40.681.880,00
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FEN iSLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

8.278.398,00

8.278.398,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

1.602.345,00

1.602.345,00

03- Mal Ve Hizmet Alimlar

14.385.326,00

14.385.326,00

04- Faiz Giderleri

750.000,00

750.000,00

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

40.681.880,00

6.302.051,00

46.983.931,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

40.681.880,00

31.318.120,00

0,00

72.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Meram’daki Cadde ve Sokaklarin Asfalt Tretuvar, Régar Calismalarinin

Stratejik Hedefi 22
Tamamlanmasi

Performans Hedefi 1 2018 yili sonuna kadar 20 km imarl yol agmak.
m 5 - .
Performans Hedefi 2 2018 yili sonuna kadar 105.000 m bordir ve 250.000 m? parke ddésemesi
yapmak
Performans Hedefi 3 2018 yili sonuna kadar 60 km yol asfaltlanmasi
Performans Hedefi 4 2018 yili sonuna kadar 90 km satih kaplama yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Fen isleri MiidirlGgu

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) :(Personel Maliyeti + Ara¢ Maliyeti) X 12 =Toplam Maliyet
(21.500 + 12.000) x 12 = 402.000,00 - 06Sermaye Giderleri

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yéntemi (Performans Hedefi 2) :Birim Bordiir Maliyeti (iscilik Dahil) x Toplam Metraj =T.Maliyet
:19,506-TL x 105.000 M = 2.048.130-TL
:Birim Parke Maliyeti (iscilik Dahil) x Toplam Metraj =T. Maliyet
:19-TL x 250.000 M2 = 4.750.000-TL
Toplam: 6.798.130,00- 06 Sermaye Giderleri

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) :

Birim satih kaplama maliyeti (iscilik Dahil) x Toplam Metraj =Toplam Maliyet
14,209-TL x 750.000 M? = 10.656.750,00-TL - 06 Sermaye Giderleri

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 4) :

Birim Asfalt Kaplama Maliyeti (iscilik Dahil) x Toplam Metraj =Toplam Maliyet
41,50-TL x 550.000 M? = 22.825.000-TL - 06 Sermaye Giderleri

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 40.681.880,00
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.681.880,00
g‘ x Déner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
2% |vurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.681.880,00
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Stratejik Amag 6

KENTSEL MEKAN KALITESI YUKSEK YASAM ALANLARININ OLUSTURULMASI

Stratejik Hedef 23

Toplumun ve Kurumumuzun ihtiyaglari Dogrultusunda Park, Bahge ve Sosyal Tesislerimizin imalat,
Montaj, Bakim ve Kontrollerinin Yapilmasi

Performans Hedefi 1

430 m” duvar korkulugu ve 340 m? duvar st ferforjenin imalatiyla montajinin yapilmasi

Agiklama

Performans Hedefi 2

430 m® kapi, 160 m’ pencere, 400 m’ ¢ati yaparak yerlerine montajinin yapiimasi

Agiklama

Performans Hedefi 3

375 mzavgaz kapagi ve agilirh kapak yapilmasi

Agiklama

Performans Hedefi 4

Spor Ekipmanlari ve Bisikletlik Yapimi ve yerlerine monte edilmesi

Agiklama

60 adet basket potasi, 66 adet kale diregi, 46 adet voleybol direginin imalatinin yapilmasi ile 312
m”lik (6m’lik 52 adet) bisiklet park yerlerinin yapilmasi ve yerlerine monte edilmesi

Performans Hedefi 5

150 adet kamelyanin yerlerine montajinin yapilmasi

Agiklama -
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
2802 m’ 599 m’ 430 m’
P.G.-1 430 m” duvar korkulugu ve 340 m? duvar st ferforje korkuluk-221 korkuluk-150 | korkuluk-340
m’ ferforje m’ ferforje m’ ferforje
430 m° kapi
596 m’ kap1,99 | 481 m? kapi, 160 m> !
P.G.-2 430 m® kapi, 160 m’ pencere, 400 m’ ¢ati m’ pencere, 19m’ pencere, encere. 400
2195 m’ cati 697 m’ cati P PN
m°* ¢atl
P.G.-3 375 mzavgaz kapagi ve acilirl kapak 430 m® 429 m® 375 m’
61 spor 11 spor 172 spor
. 2, . . ekipmanive | ekipmanive 78| ekipmanive
P.G.-4 172 adet spor ekipman ve 312 m~bisikletlik 160 m? 312m>
m’bisikletlik bisikletlik bisikletlik
Aciklama 60 adet basket potasi, 66 adet kale diregi, 46 adet voleybol direginin imalatinin yapilmasi ile 312 m”lik (6m°lik 52
¢ adet) bisiklet park yeri
P.G.-5 150 adet kamelya 163 75 150
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Faaliyetler " Kayna"k Ihtiyaci-TL
Butce Butge Disi Toplam
1 L(;;I;L:!jurl;e ;/:;lrr:ll (Duvar korkulugu vb.) ve duvar usti 92.180,00 92.180,00
2 Kapi pencere ve gati yapimi, 257.840,00 257.840,00
3 Avgaz, aclilirli 1zgara ve sag kapak yapimi, 66.000,00 66.000,00
4 Spor ekipmanlari ve bisikletlik yapimi, 213.840,00 213.840,00
5 Kamelya Yapimi 53.625,00 53.625,00
Genel Toplam 683.485,00 683.485,00

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

4.631.264,00

4.631.264,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

790.550,00

790.550,00

03- Mal Ve Hizmet Alimlar

683.485,00

22.793.701,00

23.477.186,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

1.601.000,00

1.601.000,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

683.485,00

29.816.515,00

0,00

30.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Toplumun ve Kurumumuzun ihtiyaglari Dogrultusunda Park, Bahge ve Sosyal

Stratejik Hedefi 23 s . L.
] Tesislerimizin Imalat, Montaj, Bakim ve Kontrollerinin Yapilmasi

2 o 2 e . . . N
Performans Hedefi 1 430 m” duvar korkulugu ve 340 m* duvar Usti ferforjenin imalatiyla montajinin

yapilmasi
2 2 2 . N
Performans Hedefi2 430 m” kapi, 160 m” pencere, 400 m” ¢ati yaparak yerlerine montajinin
yapilmasi
Performans Hedefi 3 375 m’avgaz kapagi ve agilirh kapak yapilmasi
. 2 . - . .
Performans Hedefi 4 17_2 Ade_t spor ekipmanlari ve 312 m*bisikletlik yapimi ve yerlerine monte
edilmesi
Performans Hedefi5 150 adet kamelyanin yerlerine montajinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Destek Hizmetleri MudurlGgi
Agiklamalar:
Performans Hedef 1-Maliyet Hesaplama Yontemi:
Korkuluk : 110,00-TL X 430 m” = 47.300,00-TL
(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
Duvar Usti ferforje :132,00-TL X 340 m’ = 44.880,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
(03 Mal ve Hizmet Alimlari)

Agiklamalar:

Performans Hedef 2-Maliyet Hesaplama Yoéntemi:

Kapi : 176,00-TL X 430 m” = 75.680,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
Pencere : 176,00-TL X 160 m” = 28.160,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
Cati : 385,00-TL X 400 m” = 154.000,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
(03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Performans Hedef 3-Maliyet Hesaplama Yontemi:

Avgaz ve acilirh sa¢ kapak : 176,00-TL X 375 m’ = 66.000,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
(03 Mal ve Hizmet Alimlari)

Agiklamalar:

Performans Hedef 4-Maliyet Hesaplama Yontemi:

Basket potasi : 990,00-TL X 60 Adet =59.400,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
Kale diregi : 1.320,00-TL X 66 Adet =87.120,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
Voleybol diregi :220,00-TL X 46 Adet = 10.120,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
Bisikletlik :1.100,00-TL X 52 Adet (6 metrelik) =57.200,00-TL

(2018 yilinda yapilan islerin maliyeti % 10 yapilan is yaklasik %10 oraninda artiriimistir.)
(03 Mal ve Hizmet Alimlari)

Agiklamalar:
Performans Hedef 5-Maliyet Hesaplama Yéntemi:
Kamelya kurulumu : 357,50-TL X 150 Adet =53,625,00-TL

(Ambarimizda bulunan kamelya toplami 180 adettir. Bunun 30 adedi 2017 yilinda kalani 150 adedi 2018 yilinda yapilacak
olup, maliyeti %10 oraninda artiriimistir.)
(03 Mal ve Hizmet Alimlari)
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Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 683.485,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 683.485,00
% . |Doner Sermaye
O © N
@ S | Diger Yurtigi
52
o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 683.485,00
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YAPI KONTROL MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

YAPI KONTROL MUDURLUGU

Stratejik Amag 6

KENTSEL MEKAN KALITESI YUKSEK YASAM ALANLARININ OLUSTURULMASI

Stratejik Hedef 24

Carpik Yapilasmayla Miicadele

Performans Hedefi 1

Yilsonuna kadar ¢arpik yapilasmayi %5 oraninda azaltmak

ilcemiz sinirlarindaki kagak yapilari, imara yapisina uygun olmayan yapilari tespit ederek gerekli

Agiklama . .
islemlerin yapilmasi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 %5 % 13,37 % 17,30 %5
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam

1 Kagak yapilasmanin 6niine gegilmesi 1.500.000,00 1.500.000,00
Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00

YAPI KONTROL MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yanetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Transfer Edilecek Genel Toplam
Kaynaklar Toplami

01- Personel Giderleri 369.981,00 369.981,00
02- Sos. Guv .Kur. Od. Prim Giderleri 55.875,00 55.875,00
03- Mal ve Hizmet Alimlari 1.500.000,00 63.000,00 1.563.000,00
04- Faiz Giderleri
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri
07- Sermaye Transferleri
09- Yedek Odenekler
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00 488.856,00 0,00 1.988.856,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 24

Carpik Yapilasmayla Miicadele

Performans Hedefi 1

Yilsonuna kadar ¢arpik yapilasmayi %5 oraninda azaltmak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Yapi Kontrol Mudurluga

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Yikimlari yapilacak yapilan ihale bedeli: 3.000.000,00-TL
03- Mal ve Hizmet Alimlari

Ekonomik Kod

2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Biitge Digi
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Stratejik Amag 7

BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 25

ilce Halkina Daha lyi Hizmet Sunulabilmesi icin Vizyon Projelerin Planlanarak Yapiminin
Gergeklestirilmesi

Performans Hedefi 1

ilge sinirlarimizda en az 1 tarihi eserin yenilenmesi igin ihalenin yapilip insaatinin bitirilmesi

Agiklama

2018 yilinda 1 adet tescili binanin restorasyon ihalesinin yapilarak restorasyonun tamamlanmasi.

Performans Hedefi 2

2018 yili sonuna kadar planlanan Sosyal, Kiiltiirel, Sportif vb. amagl tesis projelerinin bitirilmesi

Agiklama

2018 yil sonuna kadar planlanan Sosyal, Kiiltiirel, Sportif vb. amagl tesis projelerinin ihalelerinin
yapilarak binalarin tamamlanmasi ile kabullerinin yapilmasi.

Performans Hedefi 3

Kat karsiligi anlasilan yerleri projelendirerek insaatlarinin istenilen seviyelere ulastirmak

Agiklama

Kat karsiligi ihale edilen islerde biten dairelerin teslim alinmasi ile hedeflenen seviyelere ulagsmak.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 1 adet tescili bina restorasyonu 1 adeF tescili 1 adeF tescili 1 adeF tescili
bina bina bina
P.G.-2 % 100 (insaatlarin bitirilmesi) - % 100 % 100
P.G.-3 insaatlarin % 85 seviyesine ulasmasi - % 80 % 80

Faalivetler Kaynak ihtiyaci-TL
¥ Biitgce Biitge Digi Toplam

1 1 adet tescili bina restorasyonu yapmak. 7.500.000,00 7.500.000,00
) 2018 yih sc_)nuna. kad.ar. pla.nllgnan sosyal, Kulturel, Sportif vb. 32.000.000,00 32.000.000,00

amacli tesis projelerinin bitirilmesi
3 !(at k_ar§|I|g| :?nla§|lan yerleri projelendirerek ingaatlarinin 10.000,00 10.000,00

istenilen seviyelere ulastirmak

Genel Toplam 39.510.000,00 39.510.000,00
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri 622.022,00 622.022,00
02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri 80.037,00 80.037,00
03- Mal ve Hizmet Alimlari 10.000,00 102.009,00 102.009,00
04- Faiz Giderleri 26.000,00 26.000,00
05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 39.500.000,00 1.000.000,00 40.500.000,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

39.510.000,00

1.830.068,00

0,00

41.340.068,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

ilce Halkina Daha lyi Hizmet Sunulabilmesi igin Vizyon Projelerin Planlanarak

Stratejik Hedefi 25 Yapiminin Gergeklestirilmesi

ilce sinirlarimizda en az 1 tarihi eserin yenilenmesi icin ihalenin yapilip

Performans Hedefi 1 . . .
insaatinin bitirilmesi

Kat karsihg anlasilan yerleri projelendirerek insaatlarinin istenilen seviyelere

Performans Hedefi 2
ulastirmak

2018 yili sonuna kadar planlanan Sosyal, Kiltirel, Sportif vb. amagl tesis

Performans Hedefi 3 . T .
projelerinin bitirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Plan Proje Midurlugi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Restorasyonu planlanan bir adet tescilli binanin ihale bedeli (Yapim
maliyeti)

7.500.000,00 TL -06 Sermaye Giderleri

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Yapilmasi planlanan Sosyal, Kulturel, Sportif vb. amagh tesis
projelerinin ihale bedelleri

32.000.000,00-TL 06 Sermaye Giderleri

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) : Kirtasiye Giderleri
10.000,00 TL 03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 39.500.000,00

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 39.510.000,00
% . |Doner Sermaye
O © N
§ % Diger Yurt ici
S X
o Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 39.510.000,00
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iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Stratejik Amag 7

BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 26

Carpik Kentlesmeyi Onlemek Amaciyla imar Plani ve Revizyon Calismalari Yapilmasi

Performans Hedefi 1

Revizyon plan ¢alismalari ile butiinlik arz eden Kentsel Donlisiim ve Gelisim Proje Alanlari ve Afet
Riskli Alanlarda 1/5000 6lcekli nazim ve 1/1000 6lcekli uygulama imar planlarinin tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Agiklama

5393 sayili Belediye Yasasinin 73. Maddesi ve 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donlstirilmesi  Hakkindaki Kanun uyarinca belirlenen sahalara iliskin imar planlarinin
tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Performans Hedefi 2

Master Plan Ahmet Ozcan Caddesi Giineyi Planlama Etabi revizyonlarinin tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Kurtulus, Muradiye, Uzunharmanlar, Tirihrmak, Kalfalar, Dogu Hadimi, Bati Hadimi, Ekmekocu,
Alpaslan, Bluyuk Aymanas, Kigik Aymanas, Turgut Reis ve Gazanfer Mahallerinde (Master Plan

Agiklama Ahmet Ozcan Caddesi Giineyi Planlama Etabi) imar planlarinin ilan-aski siireclerindeki itirazlar ve
teknik kisitlihklarda goézonline alinarak 18. Madde imar uygulamalarini kolaylastiracak sekilde
kismi/butiincil revizyonlarinin yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

P.G.-1 % 80 - % 30 % 80

P.G.-2 % 50 - % 50 % 100

. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 imar planlarinin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00
2 Revizyon galismalarinin tamamlanmasi 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Stratejik Amag 7

BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 27

Yeni Baglanan Yerlesimlerin imar Planlarinin Altyapisinin Olusturularak Ydrirlikteki Planlara
Entegre Edilmesi

Performans Hedefi 1

Yeni baglanan yerlesim yerlerine iliskin imar plani hazirlik galismalari

Agiklama

6360 sayili Kanun ile yeni baglanan yerlesim vyerlerine iliskin Konya Biliylksehir Belediyesi
tarafindan 1/5000 &lcekli Nazim imar Planlarinin tamamlanmasi sonrasi 1/1000 &lgekli uygulama
imar plani hazirlik galismalarinin baslatilmasi ve altyapisinin olusturularak yirirlikteki planlara
entegre edilmesi

Performans Hedefi 2

Gelisme konut alanlarinda ve kentsel ¢calisma alanlarinda plan galismalarinin yapilmasi

Ust 6lgek plan kararlarina uygun olarak ilk defa imar plani yapilacak ve/veya imar planlarinin revize

Agiklama edilecegi bazi alanlarda galismalar yapilmasi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 30 % 20 % 20 % 30
P.G.-2 % 30 % 20 % 20 % 30
Faalivetler Kaynak ihtiyaci-TL
4 Biitgce Biitge Digi Toplam

1 Planlarin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00

2 Planlarin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Stratejik Amag 7

BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 28

ilge Sinirlari igerisinde Bulunan Verimli Tarim Arazilerinin Gelisimini Destekleyerek Surdiriilebilir
Kilmak Amaciyla “Tarimsal Sanayi” Gelisimini Desteklemek

Performans Hedefi 1

Kasinhani-Comakl Bolgesinde sanayi bolgesi ihtiyaglarinin tespiti ve taleplerin degerlendirilmesi

Agiklama

Kasinhani-Comakli Bélgesinde iist dlgek plan kararlarina uygun olarak gelen talepler, ihtiya¢ ve
potansiyeller degerlendirilerek sanayi bolgesinin etaplar halinde hayata gegirilmesi

Performans Hedefi 2

Lojistik agidan potansiyellerin ortaya gikarilmasi

Kasinhani-Comakli Bolgesinde (Yeni Cevreyolu, Karaman Yolu, Kayseri-Konya-Antalya Yiiksek Hizh

Agiklama Tren Hatti ve konvansiyonel demiryolu hatti kesisiminde) kent ve bolge 6lgeginde lojistik altyapiy
destekleyici kararlar tretilmesi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 70 % 20 % 40 % 60
P.G.-2 % 10 % 20 %5 % 10
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam

1 Planlarin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00

2 Planlarin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Stratejik Amag 7 BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI
Stratejik Hedef 29 ilge Butiiniindeki Turizm Potansiyelinin Degerlendirilmesi

Performans Hedefi 1 | inlice Termal Turizm Tesis Alani ve Seracilik Projesi

Agiklama ilgili kurumlar ile isbirliginin saglanmasi

Performans Hedefi 2 | Kilistra (Gokyurt), Listra (Hatunsaray) Bolgesi Turizm Projesi

Agiklama ilgili kurumlar ile isbirliginin saglanmasi

Performans Hedefi 3 | Dere Rekreasyon Projesiile kent 6lgeginde ¢ok fonksiyonlu agik yesil alanlarin olusturulmasi

Altinapa Baraji havzasinda yaklasik 2300 metre uzunlugundaki alanda Devlet Su isleri Bolge
Agiklama Mudarlaga ile kent olgeginde ¢ok fonksiyonlu agik yesil alanlarin/ dinlence alanlarinin
olusturulmasi

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 20 % 10 % 20 % 20
P.G-2 |%20 % 10 % 20 % 20
P.G.-3 |%50 - % 30 % 50

Faaliyetler " Kayna"k Ihtiyaci-TL
Blitge Blitgce Digi Toplam
1 Proje planlarinin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00
2 Proje planlarinin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00
3 Proje planlarinin hazirlanmasi 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

1.344.123,69

1.344.123,69

02- Sos. Guv .Kur. Od. Prim Giderleri 185.855,70 185.855,70
03- Mal ve Hizmet Alimlari 90.000,00 22.000,00 112.000,00
04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri 200.000,00 200.000,00
07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 90.000,00 1.751.979,39 0,00 1.841.979,39

106




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi
| i Onl lai | i | |
Stratejik Hedefi 26 Carpik Kentlesmeyi Onlemek Amaciyla Imar Plani ve Revizyon Calismalari
Yapilmasi
Revizyon plan galismalari ile bitinlik arz eden Kentsel Donlisim ve Gelisim
Performans Hedefi 1 Proje Alanlari ve Afet Riskli Alanlarda 1/5000 6l¢ekli nazim ve 1/1000 6lgekli

uygulama imar planlarinin tamamlanmasi

Master Plan Ahmet Ozcan Caddesi Giineyi Planlama Etabi revizyonlarinin

Performans Hedefi 2
tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri imar ve Sehircilik Midirligi

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet
10.000,00 TL -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet
10.000,00-TL — 03 Mal ve Hizmet Alimlar

idare Adi Meram Belediyesi

Yeni Baglanan Yerlesimlerin imar Planlarinin Altyapisinin Olusturularak

. 02
Stratejik Hedefi 27 YarirlUkteki Planlara Entegre Edilmesi

Performans Hedefi 1 Yeni baglanan yerlesim yerlerine iliskin imar plani hazirlik galismalari

Performans Hedefi 2
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri imar ve Sehircilik Midirligi

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet
10.000,00 TL -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet
10.000,00-TL — 03 Mal ve Hizmet Alimlari

idare Adi Meram Belediyesi
ilce Sinirlari igerisinde Bulunan Verimli Tarim Arazilerinin Gelisimini
Stratejik Hedefi 28 Destekleyerek Surdirilebilir Kilmak Amaciyla “Tarimsal Sanayi” Gelisimini

Desteklemek

Kasinhani-Comaklh Bdlgesinde sanayi bolgesi ihtiyaclarinin  tespiti ve

Performans Hedefi 1 . . .. .
taleplerin degerlendirilmesi

Performans Hedefi 2 Lojistik agidan potansiyellerin ortaya gikarilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri imar ve Sehircilik Midirligi
Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet
10.000,00 TL -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet
10.000,00-TL — 03 Mal ve Hizmet Alimlar
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idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 29

ilge Bitliniindeki Turizm Potansiyelinin Degerlendirilmesi

Performans Hedefi 1

inlice Termal Turizm Tesis Alani ve Seracilik Projesi

Performans Hedefi 2

Kilistra (Gokyurt), Listra (Hatunsaray) Bolgesi Turizm Projesi

Performans Hedefi 3

Dere Rekreasyon Projesi ile kent 6lgeginde ¢ok fonksiyonlu agik yesil alanlarin
olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

imar ve Sehircilik Midirligi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet

10.000,00 TL -03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet

10.000,00-TL — 03 Mal ve Hizmet Alimlari

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) : Kirtasiye + Ulasim Giderleri=Toplam Maliyet

10.000,00-TL — 03 Mal ve Hizmet Alimlar

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 90.000,00
g‘ x Déner Sermaye
§ % Diger Yurt ici
2 % |YurtDisi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Stratejik Amag 7

BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 30

ilcemiz Genelinde imar Uygulamasini Tamamlamak

Performans Hedefi 1

eklenmesi

2018 yili sonuna kadar 2017 yilinda yapilan imar uygulamasi géormis alan miktarina600 ha daha

Agiklama

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 600 ha % 100 % 200 600 ha
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 - 300.000,00 300.000,00
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00

109




EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Stratejik Amag 7

BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 32

Alt Yapisi Tamamlanmis Bir ilge Olusturmak

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar en az 2017 yilinda yapilan alt yapi ¢alismalari kadar ¢alisma yapmak

Agiklama

Alt yapi calismalarinin tamamlanmasi icin yapilan kamulagtirma

Performans Hedefi 2

6360 sayili Kanun kapsaminda kéyden mahalleye doniisen yeni mahallelerimiz igin ayrilacak
%10’luk yatinnm bitgesi kapsaminda, yeni mahallelerin altyapi ihtiyaglarina yonelik (yol-
kanalizasyon-igme suyu, kilitli tas yapimi, mezarliklarin bakim onarimi v.b.) yatirimlar yapilmasi.

Performans Hedefi 2
Sorumlu Birimler

Fen isleri Mudirligi, imar ve Sehircilik Miidirligii, Destek Hizmetleri Midiirligd, Plan ve Proje
Mudiirligi, Park Bahgeler Miidiirliigii, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii, Emlak istimlak Md.

Agiklama
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 6.000.000,00-TL 4.800.000,00 5.000.000,00 | 1.950.000,00
P.G-2 |- - - -
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 - 2.250.000,00 2.250.000,00
2 - - -

Genel Toplam

2.250.000,00

2.250.000,00
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yénetim Diger idarelere
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Transfer Edilecek | Genel Toplam

Giderleri Toplami Kaynaklar Toplami

01- Personel Giderleri 1.168.172,56 1.168.172,56
02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri 184.026,03 184.026,03
03- Mal ve Hizmet Alimlar 300.000,00 769.502,00 1.069.502,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler 1.500.000,00 1.500.000,00

06- Sermaye Giderleri 1.950.000,00 15.000,00 1.965.000,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.250.000,00 2.136.700,59 1.500.000,00 | 5.886.700,59
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 30

ilcemiz Genelinde imar Uygulamasini Tamamlamak

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar 2017 yilinda yapilan imar uygulamasi gérmis alan miktarina
600 ha eklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Emlak ve istimlak Mudirliigi

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Alinacak olan haritalara iliskin yapilacak olan ihale bedel tutarlari = Toplam

Maliyet

300.000,00 - 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 32

Alt Yapisi Tamamlanmus Bir ilge Olusturmak

Performans Hedefil

2018 yili sonuna kadar en az 2017 yilinda yapilan alt yapi ¢alismalar kadar ¢alisma
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Emlak ve istimlak Mudirligi

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Birim m? fiyati x Toplam m? = Toplam Maliyet
1.950.000,00 - 06 Sermaye Giderleri

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.950.000,00
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.250.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitge Disi
Kaynak

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.250.000,00
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KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU

Stratejik Amag 7

BELIRLENEN ViZYON PROJELERIN HAYATA GECIRILMESI

Stratejik Hedef 31

Cazibe Merkezleri Olusturmak

Performans Hedefi 1

2018 yil sonuna kadar 2017 yilinda yapilan Toplu Konut ve Kentsel Doniisim Calismalarinda %
100 oraninda artis saglamak

Aksinne, Sukran, Uluirmak VE Aymanasmabhallelerinde kentsel doniisiim ¢alismalari devam

Agiklama etmektedir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 100 % 100 % 100 % 100
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl

aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Kentsel Donlsim Calismalari 16.000.000,00 16.000.000,00
Genel Toplam 16.000.000,00 16.000.000,00

KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri 559.500,00 559.500,00
02- Sos. Guv .Kur. Od. Prim Giderleri 90.000,00 90.000,00
03- Mal ve Hizmet Alimlari 964.001,00 964.001,00
04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler 3.000.000,00 3.000.000,00

06- Sermaye Giderleri 16.000.000,00 1.000,00 16.001.000,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

16.000.000,00

1.614.501,00

3.000.000,00

20.614.501,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 31 Cazibe Merkezleri Olusturmak

2017 yil sonuna kadar 2016 yilinda yapilan Toplu Konut ve Kentsel Doniisiim

il
Performans Hedefi Calismalarinda % 100 oraninda artis saglamak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Kentsel Donlsim MudurlGgi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : 2017 yili igerisinde yapilan kamulastirma islemleri ile 2018 yilinda
yapilacak kamulastirma islemleri gz 6niinde bulundurularak 16.000.000,00-TL 6denek ayrilmistir.

16.000.000,00 - 06 Sermaye Giderleri

Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 16.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00

Doner Sermaye

o

O © N

§ % Diger Yurt ici

S X

o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00
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BiLGi iSLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BiLGi iISLEM MUDURLUGU
Stratejik Amag 8 BiLGi TEKNOLOJi VE SISTEMLERININ EN iLERI SEVIYEDE KULLANILMASI
Stratejik Hedef 33 Belediyemizin Vatandaslara Sundugu Hizmetlerin Kolaylastirilmasi ve MIS Yapisinin Glglendirilmesi

Vatandaslara sunulan hizmetlerin online olarak ve Belediyeye gelmeden yapilabilmesi ¢alismalarini

Performans Hedefi 1 % 90 oraninda saglamak

Agiklama Hizmet sunumunun online olarak Belediyeye gelmeden yapilmasini saglamak
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 90 % 100 % 60 % 90

Faalivetler Kaynak ihtiyaci-TL
v Biitgce Biitge Digi Toplam
1 E-Belediye 5|stefn|n| er_1 iyi sekilde gelistirmek, MIS 250.000,00 250.000,00
Programlarini giiclendirmek.
Genel Toplam 250.000,00 250.000,00
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BiLGi iSLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BiLGi iISLEM MUDURLUGU

Stratejik Amag 8 BiLGi TEKNOLOJi VE SISTEMLERININ EN iLERI SEVIYEDE KULLANILMASI

2019 yili sonuna kadar Kurumun farkli ortamlardaki bilgilerin toplanip glivenirliginin arttirilarak,

Stratejik Hedef 34 kolay ve hizli ulasilabilir olmasini saglamak

CAD verilerinin veritabani altyapisina uygun hale getirilerek GIS yapisinin kurulmasi ve kullanici

Perf Hedefi 1 - . . .
erformans Hedetl kaynakli hatalarin 6nline gegilmesi ¢alismalarini % 70 oraninda saglamak

CAD verilerinin veritabani altyapisina uygun hale getirilerek GIS yapisinin kurulmasi ve kullanici

Agiklama kaynakli hatalarin éniine gegilmesi

Performans Hedefi 2 | Kurum Arsivinindijitallestirilmesi calismalarini % 90 oraninda saglamak

Agiklama Kurum Arsivinindizenlenmesi, sayisallastirilmasi ve korunabilirliginin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

P.G.-1 % 70 % 20 % 10 % 70

P.G.-2 % 90 % 40 % 85 % 90

. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 Veri dizinlerinin olusturulmasi 450.000,00 450.000,00
) Arsiv tarama_sn ile evr?klafln dijitallestirilip veri kaybi 50.000,00 50.000,00
olmadan arsivlenmesi saglamak

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
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BiLGi iSLEM MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

BILGI iSLEM MUDURLUGU

Stratejik Amag 8

BiLGi TEKNOLOJi VE SISTEMLERININ EN iLERi SEVIYEDE KULLANILMASI

Stratejik Hedef 35

Bilgi Guvenligi Sisteminin Kurulmasi ve Kapsaminin Genigletilmesi

Performans Hedefi 1 Bilgi G[jven!igi Yonetimi Sistemi (BGYS) ¢alismalarinin Kurum geneline uygulanmasini % 70
oraninda saglamak
Agiklama Bilgi glivenligine yonelik tedbirler alinmasi ve gerekli sistemlerin kurulmasi
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 % 70 % 40 % 70 % 70
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
Firewoll bakim destek gilincelleme ¢alismalari yapilacak,
server bakim destek, nerwork izleme yazilimi giincellenecek,
1 250. 250.
FKM galismalari devam edecek, VN sanal yazilim >0.000,00 >0.000,00
glncellenecek.
Genel Toplam 250.000,00 250.000,00

BiLGi iSLEM MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

324.808,00

324.808,00

02- Sos. Giiv .Kur. Od. Prim Giderleri

48.483,00

48.483,00

03- Mal ve Hizmet Alimlari

1.371.500,00

1.371.500,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

1.000.000,00

1.000.000,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.000.000,00

1.744.791,00

2.744.791,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 33

Belediyemizin Vatandaslara Sundugu Hizmetlerin Kolaylastirilmasi ve MIS
Yapisinin Guglendirilmesi

Performans Hedefi 1

Vatandaslara sunulan hizmetlerin online olarak ve Belediyeye gelmeden
yapilabilmesi ¢alismalarini %60 oraninda saglamak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Bilgi Islem Mudirligi

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : MIS Temin Bedeli + Yillik Bakim ve Glincelleme

250.000,00 TL -06 sermaye Giderleri

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 34

2019 yil sonuna kadar Kurumun farkl ortamlardaki bilgilerin toplanip
glvenirliginin arttinilarak, kolay ve hizli ulasilabilir olmasini saglamak

Performans Hedefi 1

CAD verilerinin veritabani altyapisina uygun hale getirilerek GIS yapisinin
kurulmasi ve kullanici kaynakli hatalarin 6niine gegilmesi ¢alismalarini % 70
oraninda saglamak

Performans Hedefi 2

Kurum Arsivinindijitallestirilmesi ¢calismalarini % 90 oraninda saglamak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Bilgi Islem Mudirligii

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : MIS Temin Bedeli + Yillik Bakim ve Glincelleme

450.000,00 TL -06 Sermaye Giderleri

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Personel Gideri + Cihaz Gideri

50.000,00 TL -06 Sermaye Giderleri

*Personel Giderinden kastedilen yil igerisinde bu is i¢in ¢alistirilacak gegici personelin maliyeti.

idare Adi

Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 35

Bilgi Guvenligi Sisteminin Kurulmasi ve Kapsaminin Genigletilmesi

Performans Hedefi 1

Bilgi Glvenligi Yonetimi Sistemi (BGYS) galismalarinin Kurum geneline
uygulanmasini % 70 oraninda saglamak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri

Bilgi Islem Mudirligii

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Alinan Programlar + Yapilan Yazilim Giincellemeleri

250.000,00 TL -06 Sermaye Giderleri
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Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
09 Yedek Odenek
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
g x Doéner Sermaye
8 % Diger Yurt ici
3= Yurt DisI
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Stratejik Amag 9

TARIH KULTUR VE TABIAT VARLIKLARININ KORUNARAK ESTETIK VE YESIL CEVRENIN

OLUSTURULMASI

Stratejik Hedef 36

Kisi Basi Aktif Yesil Alanin Artirilmasi ve Rehabilite Edilmesi

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar 5 adet yeni park yapmak

Agiklama

Vatandaslarin rahatlikla zaman gegirebilecegi glivenilir ve yesil bir ¢evrenin olusmasina katki

saglamak

Performans Hedefi 2

2018 yili sonuna kadar 5 adet ¢ocuk oyun grubu ve fitness takimi kurmak

Agiklama

Cocuklarin gliven iginde verimli bir sekilde zaman gegirebilecegi alanlari artirmak

Performans Hedefi 3

2018 yil sonuna kadar 250000 m’ mesire alaninin projelendirilerek yeniden diizenlenmesi

Agiklama

Vatandaslarin rahatlikla zaman gegirebilecegi glivenilir ve yesil bir ¢evrenin olusmasina katki

saglamak

Performans Hedefi 4

2018 yili sonuna kadar 25000 adet fidan dikmek

Agiklama Yesil bir gevrenin olusmasina katki saglamak
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 10 adet park yapilmasi 4 15 5
5fitness takimi ve 4
P.G.-2 10 adet ¢ocuk oyun grubu ve fitness takimi kurmak adet cocuk oyun 15 5
grubu kurulmustur.
Dutlukir park
P.G.-3 250000 m” mesire alani diizenlenmesi diizenlenmesine 250000 m’ 250000 m’
devam edilmistir.
P.G.-4 25000 adet agag dikmek 25000 25000 25000
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetl
aallyetler Biitgce Biitge Digi Toplam
1 5 adet parkin yapim isi 900.000,00 900.000,00
2 Cocuk oyun grubu ve fitness takimi kurmak 750.000,00 750.000,00
3 Mesire alaninin dizenlenmesi 1.250.000,00 1.250.000,00
4 Fidan Dikimi, Bakimi ve Gelisme Takibi 60.000,00 60.000,00
Genel Toplam 2.960.000,00 2.960.000,00
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idare Adi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Stratejik Amag 9

OLUSTURULMASI

TARIH KULTUR VE TABIAT VARLIKLARININ KORUNARAK ESTETIK VE YESIL CEVRENIN

Stratejik Hedef 37

Engelli Vatandaslarimizin Park Alanlarindan Faydalanmasina Yonelik Calismalar

Performans Hedefi 1

2018 yili sonuna kadar 1 adet engelsiz park (engellilere kullanimina yonelik gocuk oyun gruplari vb.)

yapmak
Performans Goéstergeleri 2016 2017 2018
P.G.-1 1 adet engelsiz park yapmak 1 1 1
. Kaynak ihtiyaci-TL
Faaliyetler " =
Biitce Biitge Disi Toplam
1 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

8.522.500,00

8.522.500,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

1.592.000,00

1.592.000,00

03- Mal ve Hizmet Alimlari

10.430.519,00

10.430.519,00

04- Faiz Giderleri 500.000,00 500.000,00
05- Cari Transferler
06- Sermaye Giderleri 3.060.000,00 965.003,00 4.025.003,00

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

3.060.000,00

22.010.022,00

0,00

25.070.022,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Meram Belediyesi

Stratejik Hedefi 36 Kisi Basi Aktif Yesil Alanin Artirilmasi ve Rehabilite Edilmesi

Performans Hedefi 1 2018 yili sonuna kadar 5 adet yeni park yapmak

Performans Hedefi 2 2018 yil sonuna kadar 5 adet ¢ocuk oyun grubu ve fitness takimi kurmak

2018 yil sonuna kadar 250000 m’ mesire alaninin projelendirilerek yeniden

Performans Hedefi 3 . .
dizenlenmesi

Performans Hedefi 4 2018 yil sonuna kadar 25000 adet fidan dikmek
Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Park Bahgeler Mudurligu
Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) : Parke ve Bordir doseme maliyeti x yesil alan m’ + fidan ve
otomatik sulama dénenmesi maliyeti = 900.000,00 TL -06 sermaye Giderleri

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 2) : Oyun Grubu Maliyeti + Fitness Takimi maliyeti= 750.000,00-TL
1.000.000,00 TL -06 sermaye Giderleri

Agiklamalar:

Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 3) : Yesil alan maliyeti + fidan ve bitki maliyeti + bakim maliyet +
Bordiir-Parke-Andezit tasi, Asfalt Parke Maliyeti + Heykeller + Otomatik Sulama Sistemi + Oyun Gruplari + Su Havuzlar +
Uygulama Bahgeleri = 1.250.000,00 - 06 sermaye Giderleri

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 4) : Fidan ve bitki adeti x fidan ve bitki birim maliyeti + damlama
sulama maliyeti = 60.000,00 - 06 sermaye Giderleri

idare Adi Meram Belediyesi

Engelli Vatandaglarimizin Park Alanlarindan Faydalanmasina Yonelik

Stratejik Hedefi 37
Calismalar

2018 yili sonuna kadar 1 adet engelsiz park (engellilere kullanimina yonelik

Performans Hedefi 1
¢ocuk oyun gruplari vb.) yapmak

Sorumlu Harcama Birimi ve Birimleri Park Bahgeler Mudurligu

Agiklamalar:
Maliyet Hesaplama Yontemi (Performans Hedefi 1) Yesil alan déseme m? + fidan ve sis bitkisi maliyeti + Engelli Oyun
Grubu 100.000,00 TL -06 Sermaye Giderleri
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Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.060.000,00
07 Sermaye Transferleri

09 Yedek Odenek

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.060.000,00

Doner Sermaye

o

O © N

§ % Diger Yurt ici

S X

o Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.060.000,00
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TEFTIS KURULU MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

89.087,00

89.087,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

10.774,00

10.774,00

03- Mal ve Hizmet Alimlari

4.500,00

4.500,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

104.361,00

104.361,00

TESISLER MUDURLUGU TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Genel Yonetim
Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

183.654,00

183.654,00

02- Sos. Guiv .Kur. Od. Prim Giderleri

29.794,00

29.794,00

03- Mal ve Hizmet Alimlari

5.479.000,00

5.479.000,00

04- Faiz Giderleri

05- Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

07- Sermaye Transferleri

09- Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

5.692.448,00

5.692.448,00
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C - ) MERAM BELEDIYESi IDARE PERFORMANS TABLOSU

MERAM BELEDIYESi 2018 YILI IDARE PERFORMANS TABLOSU

Stratejik | Stratejik . . Stratejik Amaglar ilgili
) ) Stratejik Amaglar Stratejik Amaglar ST = .. g ..
Amaglar | Amaglar Biitge Igi Pay (%) | Miidiirliik
E
Belediye alacakl |
% Performans Hedefi 1: Cari yil tahsilat mzkeedIIIZfesaa afjmirt:;(? v:dti)lcr)rr]isi )
3 miktarinin, gegmis yil tahsilat miktarina . v . pe o 0,00 0,00 oy
= . o mikelleflere beyana ¢agri gonderilmesi =)
_ 2 gore en az %10 oraninda arttiriimasi vb =
3 2 ’ 3
S k7 s
£ | f >
3 = 2
G} =5 2
v hall i Tahakkuk kayiplarinin 6nlenmesi igin E
© v o 2 N
T T 5 g Performans Hedefi 2: Cari yil tahakkuk gerekli kontrollerin yapilmasi, ilanen T
E i g ;E miktarinin, gegmis yil tahakkuk miktarina tebligat ve beyana ¢agrilarin 0,00 0,00 ©
E T o o | gore %10 oraninda arttiriimas diizenlenmesi ve miikelleflere =
2 8 2% génderilmesi vb.
=) 8% <
g £
- A _,E
TH :
<3 g =
x E 2 ) - T . s
= = I} Performans Hedefi 3: Kaynaklarin Birim butgelerinin yuzde yliz _g
Foi 2 ) 0,00 0,00 S
© < = optimum kullaniimasi kullaniilmasina galisiimasi s
oo o
> — E
o S P
c
a
o
(] c
z < i
3| &g :
.. £ E =}
c N B C °
T | 5im =
,1>J- 3 o K Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna Meram Beledivesinin ortag: oldugu .
k5 T £ £ | kadar % 20 oraninda sirketin gelirlerini ) m Beledlyesini B! oldus 0,00 0,00 =
< = £ £ . R sirketlerin ve istiraklerin takibini yapmak ©
o @ 7. 2 | (insaat gelirleri harig) artirmak =
IR =]
~ E o
"5 E 2
>
5 < ko
5 g
o
a Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna Programi yapacak kisilerle anlasiimasi,
13 kadar 15 adet konferans, panel ve rogram tarih ve saatinin belirlenmesi
g > Panet v prograrm tarin ve . et 200.000,00| 0,06
5 S sempozyum planlayip disiik maliyetle gerekli organizasyon islemlerinin
g ;>° halka arz etmek duzenlenmesi vb.
= ©
© B
&z = 3§°
[9] [ =
(U] o S
.. @ S
N o0 3 .S P k kisilerle anlagil ;
S5 -.T-J =~ Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna rrgg::rr:ltzfiia\f: sa;i:r:;ebae:]ijZL]rr:zssli’ %
€ L s kadar 15 adet konser planlayip disiik pros . ) . o 400.000,00 0,12 9
< 5 T > maliyetle halka arz etmek gerekli organizasyon islemlerinin o
z O x 2 diizenlenmesi vb. ©
T2 g E 3
w® = ® < o)
=0 s 2 (%]
= »n ©
= = Programi yapacak kisilerle anlasiimasi S
E % Performans Hedefi 3: 2018 yili sonuna ro gram tzril:;] ve sa:tinin belirIanesi, =
- S | kadar 2 adet Cocuk Festivali planlayip program - : ; nmest, 100.000,00| 0,03 £
S = R . gerekli organizasyon islemlerinin 2
9] dustik maliyetle halka arz etmek , .
= = diizenlenmesi vb.
> ©
2 £
n o,
:§ Performans Hedefi 4: 2018 yili sonuna Programi yapacak kisilerle anlasiimasi,
S kadar 10 adet diger kurumlarla koordineli rogram tarih ve saatinin belirlenmesi,
g 8 prog 200.000,00| 0,06

olarak Sempozyum — Seminerler planlayip

dusiik maliyetle halka arz etmek

gerekli organizasyon islemlerinin
duzenlenmesi vb.

125




Performans Hedefi 5: 2018 yili sonuna
kadar 10 adet kutiiphane agiimasi

Yeni bir Kitiphane agiimasi

750.000,00

0,23

Performans Hedefi 6: 2018 yili sonuna
kadar 10000 adet kitap alimi yapilacaktir.

Kitap alimi yapilmasi

265.000,00

0,08

Performans Hedefi 7: 2018 yili sonuna
kadar klttuphane Gye sayisini 2500'e
¢ikarmak

Uye sayisini artirmak

10.000,00

0,003

Kutliphane MudurlGgu

Stratejik Hedef 4 :
Sosyal Faaliyetlerin Planlanmasi ve Etkin Bir Sekilde Uygulanmasi

Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
kadar 5 adet tiyatro gosterisi
sahneleyerek, yilsonuna kadar
ulagilamamis kesim ve gevrelere tiyatro ile
ulagilmasinin saglanmasi

Programlarin organizesi ile ilgili her turlu
isin yapilmasi.

50.000,00

0,02

Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna
kadar en az 2 adet kaynasma gecesi, gezi,
piknik vb. etkinlik dizenlemek

Programlarin organizesi ile ilgili her turlu
isin yapilmasi.

100.000,00

0,03

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirltga

Performans Hedefi 1: 30 adet aile egitimi
ve genglige yonelik konferans ve
seminerplanlayip diisiik maliyetle halka
arz etmek

30 adet seminer ve konferans

100.000,00

0,03

Performans Hedefi 2: 1000 kisiye
psikolojik danismalik ve 6nleyici rehberlik
hizmeti vermek.

1000 kisiye yonelik psikolojik
danigmanlik hizmeti

30.000,00

0,01

Performans Hedefi 3: 500 kisiye evlilik
oncesi ve evlilik sonrasi aile igi anlagma,
problem ¢ézme yetilerinin desteklenmesi
ve gelistirilmesine yonelik danismanhk
hizmeti verilmesi

500 kisiye aile danismanlik hizmeti

15.000,00

0,005

Performans Hedefi 4: 400 kisiye
bagimlilikla micadele, kayip-travma ve
grup terapilerinin yapilmasi
amaglanmistir.

400 kisiye bagimlilikla miicadele kayip-
travma grup terapileri yapilmasi.

10.000,00

0,003

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliga
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Stratejik Hedef 5:
ihtiyac Sahibi insanlarin Belirlenerek Gerekli Yardimlarin Yapilmasi

Performans Hedefi 1: 2500 ihtiyag sahibi

Yardim yapilacak ailelerin tespiti-
tahkikatlarinin yapilmasi, Yardima konu

Sosyal Yardim isleri Miidirltgi

. . . [ 1.100.000,00 0,34
aileye ayni yardimlarin yapilmasi olan mal ve malzemenin temini ve ilgili
ailelere ulastiriimasi
Asker yardimi igin yapilan bagvurularin
incelenmesi, tahkikatlarinin yapilmasi,
Performans Hedefi 2: 100 asker ailesine yardim almasi uygun olan ailelerin
yardimda bulunmak belirlenmesi ve 4109 sayili Muhtag 100.000,00 0,03
Asker Ailelerine Yapilacak Yardim olan
Asker Maaslarinin 6denmesi
il disindan gelen hasta yakinlarinin
Performans Hedefi 3: ilge disindan gelen basvurularinin alinmasi,
20000 hasta yakinina konaklama hizmeti degerlendirilmesi ve konaklama imkani 100.000,00 0,03
verilmesi saglanmasi, 7/24 otel konforunda
hizmet vermesinin saglanmasi
. . . Yardim yapilacak 6grencilerin tespiti-
Performans Hede.fl 4: Muhtag ailelerin Yardima konu olan mal ve malzemenin 50.000,00 0,02
cocuklarina kirtasiye yardimi (1500 cocuk) R .
temini ve ilgili 6grencilere ulastiriimasi
Engelli vatandaslarin ihtiyacina uygun
Performans Hedefi 5: Dar gelirli engeli arag gereg ve protez aliminin yapilmasi
vatandaslarimiza arac, gereg, protez ve teslim edilmesi, geri déniistimlerde 30.000,00 0,01
yardimi (50 Kisi) bakim, onarim, yenileme gibi teknik
konularda yardimci olunmasi
ihti hibi | i
Performans Hedefi 6: 100 adet dar gelirli, o ditllrf:sisae\:lile\ﬁit;ir]kdiafearirrI]riTr]mIZI: tf;':';
gligsliz vatandagimiza evde bakim hizmeti . ¥ vap 10.000,00 0,003
A . ve gerek gorilirse ev esya yardiminda
verilmesi
bulunulmasi
! ilge sinirlarimiz igerisinde vefat eden
Perf H fi 7:
e.r ormans .ede I 6.50 ad.et cenaze vatandaglarimizin ailelerinin talebi 170.000,00 0,05
evine yemek ikrami verilmesi L R o . .
Uzerine Taziye Yemegi ikrami verilmesi
Performans Hedefi 8: Yetim/Oksiiz ve e . -
k h h
ihtiyac sahibi ailelerin tespiti ve giyim 3000 ?det ye.tl.m/o stz ve ihtiyag sahibi 350.000,00 0,11
aileye giyim yardimi yapiimasi
yardimi yapilmasi
Pe.rformans Hedefi 9: SQO ade.t taziye Vat.andaglarm telebi lizerine 509 ade.t 10.000,00 0,003
evine masa sandalye verilmesi taziye evine masa sandalye verilmesi
Performans Hedefi 10: 400 adet taziye Vatandaslarin telebi (izerine taziye
evine taziye cadiri veya taziye otobiisi evlerine taziye ¢adiri veya taziye 10.000,00 0,003
verilmesi otobdisi verilmesi
Performans Hedefi 11: ilgemizde vefat
eden 150 vatandasimiz igin yikama ve Cenaze yikama ve Nakil Araci Temini 10.000,00 0,003
nakil araci temin edilmesi
ihtiyaci olan kisilere yardimsever
Performans Hedefi 12:100 adet ihtiya vatandaslarimizdan gelen ev egyalarinin
vas § g 3 100.000,00| 0,03

sahibi vatandasimiza ev esyasi verilmesi

veya mudirliguimiz tarafindan yeni
alinan ev egyalarinin verilmesi
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Stratejik Amag 3:
Kurumsal iletisim ve Halkla iliskilerin Etkin Ydnetilmesi

Performans Hedefi 1: Belediyemizin
Kamu, Ozel Kurum ve kuruluslarla olan

Kamu, 6zel kurum ve kuruluglara yapilan

uygulanmasi

128

)
&
wn
1]
g ‘? | diyalogunun etkin bir sekilde strdiirilmesi ziyaretler. 25.000,00 0,01
% £ | (560 saat)
> 3
L S ]
> 5 bl
.55 2
© 3 w .h
553 2
T 2 Performans Hedefi 2: Vatandaslarin istek Makama zivaret icin gelen temsilci v S
T £ 3 | vetaleplerinin birinci elden takibi icin halk aKama ziyaret 1¢in gefen temsiicive 15.000,00| 0,005 =
x S5 P, misafirlerin agirlanmasi. €
= 5§ |eoriusgininin yapilmasi (300 saat) o
g5 K
hon o
L c N
3 E ©
Lo
U = T
o = | Performans Hedefi 3:Haftalik veya aylik . . .
v L Mahall | |
c £ | mahallelerde yapilan goriismeler (100 ahalle ziyaretleri ve diizenlenen 10.000,00 0,00
S toplantilar.
o saat)
wn
(T
o
g
S Performans Hedefi 1: Ulusal ve
o sl . ileili k
S @ uluslararasi (Eiyze.ydfe : g,l_l url{"_] ve 1 adet seminer, konferans, egitim-
x @ | kuruluglarla iliskilerin gliclendirilerek ortak . .
cE . . . . bilgilendirme toplantilariyla 1 adet
& = | hizmet projeleri sayesinde ulusal ve > I - 70.000,00 0,02
= = projenin yazilarak ilgili fon sahibine
S £ | uluslararasi fonlardan yararlaniimasi . . . =]
= © . . teslim edilmesi. a0
o 8 hususunda 1 adet proje ve 1 adet seminer =)
w 2| dizenlenmesi S
(] [= e}
° % 3 ]
T3S B S
XS .
:q_,‘ g 'g g
® = £ X
5 @ S Z
w O < =
@ @© LL)\
52 &
5 ¢ | Performans Hedefi 2: Kardes sehirlerle Kardes sehir iliskilerinin baglatiimasi
3 %D iliskilerin etkinlestirilmesi, 1 adet kardes amaciyla karsilikli ziyaret ve ortaklik 90.000,00 0,03
> 2 | sehir calismasi yapilmasi ¢alismalarinin baglatiimasi.
g
=)
v 3
2 £ | Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna Yapilan Faaliyetlerin web sitesinde
s . 0,00 0,00
. 85 kadar 52 adet E-Bilten yayinlamak yayimlanmasi
o X 5
382
o 8 <
T s
2509
= ps
£65 3
525 . . >
& s g | Performans Hedefl 2: 365 glin boyunca Yapilan faaliyetlerin ulusal ve yerel ]
o 8 | Kurumsal tanitimda yazili-gérsel basindan P v 4 648.000,00 0,20 =2
S » »
2 & - . . basindan duyurulmasi =
IS4 z |ve teknolojiden etkin seviyede yararlanma o
©
~
©
T
£ . . [}
£ Performans Hedefi 1: Ihtiyag halinde 1 Ihtiyag halinde bir adet kamuoyu >
s yae yae v 50.000,00| 0,02 c
= adet kamuoyu yoklamasi yapilmasi yoklamasi yapilacaktir. s
g g
T g ) ©
3 £ £ | Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna . T o]
o - T . e Hemsehrim masasinin etkinliginin
T 8 5 |kadar hemgehrim masasinin etkinliginin . 0,00 0,00
X o C o saglanmasi
= £ o |saglanmasi
T o
© g >an
553
2 Performans Hedefi 3: 2018 yili sonuna
o kadar telefon belediyeciliginin Telefon belediyeciliginin uygulanmasi 0,00 0,00
-
o
o~




Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
kadar muhtarlarimizla ayda 1 tane olmak

S
&
. : 12 adet toplanti diizenlenmesi 100. 0,03 =
lizere toplam 12 adet koordinasyon P 00.000,00 ’ 3
toplantisi yapmak. §
=
v
g
N X~
Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna 2 adet gezi ve inceleme programi =
kadar muhtarlarimiza yonelik 2 adet gezi 8 N . prog 100.000,00 0,03 S
; . dizenlenmesi =
ve inceleme programi diizenlemek §
v
[
[
:E
=
£E
IS
.. © 5
S Tt o
3%%
§ © ¢ | Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna 5 adet seminer, konferans, egitim-
= =
i o g kadar hizmet ici egitim icin 5 adet seminer | bilgilendirme toplantilariyla 2 adet kurs 35.000,00 0,01 <
= z,. 2 | ve 2 adet kurs vermek verilmesi. s
8 c? £
- O = o—
w53 =
g ®
& = =
E] c
~ >
N
= c
— ] ©
3 £ £
S .. =
— - o
= =2
Rz "%', é’ Performans Hedefi 1: Mevcut sistem Mevcut otomasyon programinin
K Q c tizerinde degisiklik yapilarak 6zliik gelistirilip glincellenmesi saglanarak
O I c . - o e I 0,00 0,00
c X g islemlerinin gelistirilmesi (Internet tabanli personel maas ve tahakkuku gibi 6zlik
IS &€ yazilim) islemlerini yiritmek
= L
o b
2 E
— 'N
3 S
1S
) =
5 =
< c
& F Perf Hedefi 1: 2018 yil a
< erformans Hedefi 1: yili sonuna . . S
o .. © Mahk h derlerinin =
] N B - | kadar dava dosyalarinin % 40’ini N @ er.ne ar(;.v.e 8! er.e - 500.000,00 0,15 5
€ - <3 6denmesi, hukuki islemlerin takibi 3
< @ = ¢ |sonuglandirmak S
= | 838 2
:q:,. T £ : =
= X2EIs [}
o T cT iy
b I £ & x
; 2 Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna icra Takibi ve Tahliyeler igin hukuki %‘
5 kadar icra takip dosyalarinin % 45’ini ) ) y ) ¢ ) 100.000,00 0,03 T
Q@ islemlerin takip edilmesi
g sonuglandirmak
[
>
S
f [
w § =]
.. €3 3%0
g 53 £
"%'J £ i3 | Performans Hedefi 1: 2018 yil 3
g g § i(;indeljivraI‘(.Iarln .Kayltll Elektronik Posta Evraklarin KEP ile gonderilmesi igin 5.000,00 0,00 §
X > T | (KEP) ile gonderiminde % 20 basari ¢aligmalar yapiimaktadir. =
== % y
£ 8 & | saglanmas 2
322 8
SE =
£
=]
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Stratejik Amag 5:
Sagligi ve Esenlik Hizmetlerinde En ileri Seviyeye Tasimak

adet sahipsiz hayvan toplama, 150 ton
kdpek yemi ve 7500 kg kedi mamasi
alinmasi ile saghk ve tedavi islemleri)

islemlerinin yapilmasi

€@
L BE
< > T
SET .
T 2 £ | kadaryeni dogan bebek ailelerinden 4000 8 ) s heaiye 230.000,00 0,07
X - 8 . R edilen mal ve malzemenin alinmasi, ilgili
‘T & @ | aileye hediyeli ziyarette bulunmak . .
= o ailelere dagitilmasi
g & c
&2 3
g 2
=8
(]
>
=
’Ef Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
2 kadar hasta muayenesi ile gerekenlerin ’§°
2 hastaneye sevki, saglik raporlarinin 1500 kisiye saglik danismanlik hizmeti =
= h f } . . ; 0,00 0,00 =)
£ verilmesi, tabip tarafindan saglk verilmesi =
g danismanlik hizmetlerinin 1500 kisiye 2
@ verilmesi =
= v
c g
T X ~
&% X
3t x
4328 &
= 5 5
(] E t]
° 3 § Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna
; 2 f: kadar enjeksiyon, pansuman, tansiyon —
g & £ |ates 6lgme, serum takma v.b. hizmetler ile 500 kisiye saghk danismanlik hizmeti 0.00 0.00
g g g hemsire/saglik memuru tarafindan saghk verilmesi ’ ’
< £ | danmigmanlik hizmetlerinin 500 kisiye
© 8 | verilmesi
kS
5
IS
[
€
N .
= Performans hedefi 3: 2018 yili sonuna .. . R
£ 166 kisiye (Belediyemiz Isci Sayisi
9 kadar kadrolu iscilerimizin (166 Kisi) .$ v .( v s6i Sayisi) 5.000,00 0,00
35 - . Periyodik muayene yapilmasi
® periyodik muayenelerinin yapilmasi
&
f=
S
g Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
2 kadar Sehir zararlilar (Hasere-siine) ile Gerekli ilag ve cihaz aliminin yapilmasi,
£ dar sehir z (Has ) a¢ yap 150.000,00| 0,05
E miuicadelede ilag alimi (En az 1000 litre ilaglamanin yapilmasi
5 ugkun, 250 litre larvasit)
{=
5
g
~ G mDD
o o B
5 E £
8 O 3 5
oox ‘é Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna 3
29 2 | kadar Hayvan Hastaliklari ve Kuduzla Gorilen tim hayvan hastaliklarinin >
96 g . - . . 0,00 0,00 =
T > 3 | Micadele (Gérilen tim hayvan misahede altina alinmasi S
= 2 = | hastaliklarinin tedavi edilmesi) o
gza @
= EF £
23 g
A et
¥ 0 ]
c ™ =
c
= Performans Hedefi 3: 2018 yili sonuna
& .
3 I::::‘l;ilsii:;p?rf:?g\;nljg:]t:cl’ap::rlnzasscl)ve Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi, kedi ve
= ¥ v képek mamasi alimi ve dagitimi, tedavi 331.000,00 0,10
T
[
>
g
>
[}
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Performans Hedefi: 525 adet Sihhi ve
Umuma Agik Istirahat ve Eglence

Yeni agilan igyerlerinin

almak

L
©
£ ]
O pleld]
= . 1 :
g Yerlerinin Ruhsatlarinin yasal streleri ruhsatlandiriimasi 24.000,00 0,0 é
.. 5 _ |iginde verilmesi 3
S2% S
v o =
T >T IS
T E2 : I =
= £ S |Performans Hedefi: 75 adet Gayri Sihhi . . - Q
2 c 8 | L . . Gayri sthhi igyerlerinin ruhsatlarinin =
‘T @ B | lsyerlerinin Ruhsatlarinin yasal sireleri verilmesi 5.000,00 0,00 8
- =
4 2 £ | iginde verilmesi v
wn L2 c
& Performans Hedefi: Olgil ve Tart Olgii ve tarti aletlerinin 8lgiimlerinin o%
S Aletlerinin Olgiimlerinin Gergeklestirilmesi ¢ ercekle tirilme;;i 2.000,00 0,00
> (200 adet) gereeiies
E
5 D im ekiplerimi | lefonl
° =§D @ | Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna enetm.m ? P erlmlzc.e yazili ve telefonla
g Xe ) gelen sikdyetler, yerinde ve zamaninda 0,00 0,00
S & = | kadar 4000 adet esnafin denetlenmesi des -
6 O 2 egerlendirilerek sonuglandiriimaktadir.
> © 3
223
€ E20
5385 .
z Il i lari igerisi h lig
E )QED g ‘8 Performans Hedefi 2::2018 yili sonuna Zir:llzoijnt:tjtéﬁeglflz(:iesin?jiva:::lir
~ % o £ | kadar enaz 100 adet besihane ve cardagin yasal & ge ¢ v 0,00 0,00
=S ) . L besihane ve ¢ardaklara gerekli yasal
g v < -2 | denetimlerinin yapilmasi .
® Q35 islem yapilmaktadir.
538
%3
> 5 2
c 0w
g B g | Performans Hedefi 3: 2018 yili sonuna ilcemiz sinirlari igerisinde kurulan semt
L > . ..
= > o | kadar 400 adet pazarin denetimlerinin ¢ gerisin 0,00 0,00 S
QL s pazarlarinin denetimi yapiimaktadir. >80
= yapilmasi =)
© 5
b=l
=]
o =
= ©
:‘_;“ Performans Hedefi 1: Merkez alaninda Denetim ekiplerimizce yazili ve telefonla E
v bulunan seyyar saticilari sehir gelen sikdyetler, yerinde ve zamaninda 0,00 0,00 S
o merkezinden %20 oraninda uzaklastirmak | degerlendirilerek sonuglandiriimaktadir.
©
>
[
.. 'g &
ac¢
% = g . ilgemiz sinirlari igerisinde hayvanciligin
g E & | Performans Hedefi 2: isgal denetimleri ~sak olduu bélee icerisinde ver alan
>0
T £ «© |yaparakilcemizdeki kaldinm isgallerini ¥ . 5 ge ¢ y. 0,00 0,00
x O 2, besihane ve ¢ardaklara gerekli yasal
=5 S %20 oraninda azaltmak .
£ 8 % islem yapilmaktadir.
s T X
w <
2
]
E Performans Hedefi 3: Ana cadde ve ilgemiz sinirlari igerisinde kurulan semt
s sokaklarda dilenci denetimi yaparak %20 ¢ ¢ 0,00 0,00
o pazarlarinin
< oraninda azaltmak
~
c a ]
@8 =z
T3 5
S 5 E P . a. °
© & = | Performans Hedefi 1:2018 yili sonuna =
& ¢ E £ | kadar 300 adet yer alti ¢6p konteyniri Konteynirlarin alinmasi 750.000,00 0,23 =
~ S & =
c o 0© [¢]
% ’ED _8_ 5 | almak =
Emg e 5
I S Fel N~
X v @©
= v 3o ¢ g
9> ©
) — ©
£33 :
» ERE 2
c 5 = Performans Hedefi 2:2018 yili sonuna )
= @ O | kadar 3000 adet yer istii ¢dp konteyniri Konteynirlarin alinmasi 1.000.000,00 0,31 q,x
= [
2 :
T 2 (]
¥ oM (S
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Performans Hedefi 3: 442 adet

ibadethanelerin temizlik islemlerinin

kadar 90 km satih kaplama yapilmasi

araglarinin hizmet gétirdigi yerlerin
asfalt calismalarinin yapilmasi

g
g
ibadethane ve Sosyal Tesisin temizliginin diizenli olarak vaptiriimas: 10.000,00 0,003 1S
yapilmasi yap © 2
g2
T 3
23
& =
c
S
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©
sEE
- 2 o
558
o35
Eegwe =
.. 5 = 5 80
o v ) =
..'; s u_; S I¢ mekan kutularinin Dagitiimasi, Geri =
o 'E 2 R | Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna Donligsiim Konteynirlarinin Dagitiimasi, §
>ad . . . .
i @ % .E kadar % 10 oraninda proje basarisi Meskenler igin Poset Dagitiimasi, ilk ve 0,00 0,00 =
‘> 5 2 © | saglamak Ortadgretimlerde Geri Dontstim ile ilgili b=
® c 2 g Egitim Diizenlenmesi s
s 50 ~
w 0 A x
[} = S g
2% o
o ?U o €
SSE S
x £ 8 o
w £ £ ~
S g 8 4]
o s
©
>‘ S
&
5t
€ o
c ©
— o > 18. | |
H =] Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna K 8 nlwdtde uyg:l aTas.ll;/.ipl ?n vel 402.000,00 0.12
e s £ Kadar 20 km imarli vol K amulastirma islemleri biten imarli .000, 8
£ £ £ adar m imarli yol agma
S c 9 yollarin agilmasi
< = .0
2 £
un cC o
=] Xz
S S 8
c BoE
c o> E g
= T o =
s 38z
c = 2
g EDE % Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna Oncelikle toplu yerlesim olusan alanlar
= ‘f, @ = | kadar 105.000 m bordiir ve 250.000 m? olmak Uzere alt yapisi tamamlanan 6.798.130,00 2,09
2,, g 5 ‘% parke dosemesi yapmak yerlerin tretuvar ¢alismalarini yapmak 5
> 8570 ]
X -5 > =
Q —= =
(%] = g E =)
2 S ~ 5
=} % 9 o =
> £ 8¢9
— QS ™ =
3 Sz =
= 7
= 89 © . . o Q
E ¥ v E Toplu yerlesimlerin olustugu, toplu o
~ © = . . e ey
c o £ 2 | Performans Hedefi3: 2018 yili sonuna tasima araglarinin hizmet goéturdugi S
Y] E E :" kadar 60 km yol asfaltlanmasi yerlerin sathi kaplama ¢alismalarinin 10.656.750,00 3,27 w
§ g ‘%LEU yapilmasi
—_ T T o
(] © © ©
2 © gl
LT
~ 3 £3
.. € in
et s £
© g ;-9
€ 2 3m
< N )
~ IS lige merkezi 6ncelikli olmak tzere toplu
= Y= @©
7y o c Performans Hedefi 4: 2018 yili sonuna erlesimlerin olustugu, toplu tasima
2 T 5 y yeres TmL e 22.825.000,00| 7,01
& 8
T =
g9
58
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Performans Hedefi 1: 430 m2 duvar

Korkuluk yapimi (Duvar korkulugu vb.)

ingaatlarinin istenilen seviyelere
ulagtirmak (% 85)

seviyelere ulagtirmak

©
>
<] korkulugu ve 340 m2 duvar Ustii - . 92.180,00 0,03
wno_ T K ve duvar Usti ferforérje yapimi
ez ferforjenin imalatiyla montajinin yapilmasi
o E
o =
< o
@
x £
5 £ Performans Hedefi 2: 430 m2 kapi, 160
% & | m2 pencere, 400 m2 cati yaparak Kap! pencere ve ¢ati yapimi 257.840,00 0,08 S
33 X
5 g yerlerine montajinin yapilmasi g
.. 238 =t
= b=l
NS o 15
‘@ o0 E =
- O E - . =
g a = Performans Hedefi 3: 375 m2avgaz kapag! Avgaz, acilirh 1zgara ve sag kapak yapimi 66.000,00 0,02 <
¥ & o |veagcihrh kapak yapiimasi o
= o .
209 T
w=s ~
S . Performans Hedefi 4: 60 adet basket g
N
g TEU potasi, 66 adet kale diregi, 46 adet 8
S .= | voleybol direginin imalatinin yapilmasi ile . . .
S kipmanlari ve bisikletlik yapimi 213.
€ £ |312m2'lik (6m2lik 52 adet) bisiklet park por ekip yap 3.840,00| 0,07
™ g yerlerinin yapilmasi ve yerlerine monte
2 2 | edilmesi
S8
£+
=
5 fi5: 1
o Performans Hede.l 5:150 aéet Kamelya Yapimi 53.625,00 0,02
kamelyanin yerlerine montajinin yapilmasi
@
=]
«s (O —
< = =
SE E
T Eo E
o3 1.
I 35 g Performans Hedeflol. 2018 yilina kadar Kagak yapilasmanin éniine gegilmesi 1.500.000,00 0,46 5
X & .5 |carpkyapilasmayl %5 oraninda azaltmak. =
T xS c
® o o
55 $
< o
©
>
£
% Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
g i her yil 1 -
a kad.a.r llge .smlrla.rlmlzda. eryl’ en az 1 adet tescili bina restorasyonu yapmak. 7.500.000,00 2,30
— c _ | tarihi eserin yenilenmesi icin ihalenin
4] % & | yapilip ingaatinin bitirilmesi
£ s E
5| 5% 2
~ O .. D t
om | NES 3
2w 25 0 =
€ = TEO =
: T T 2 g Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna lanlanan Sosval. Kiiltiirel. Sportif vb @
TS = 2 £ |kadar planlanan Sosyal, kiiltirrel, sportif P osyal, RUIturel, 5po o 32.000.000,00 9,83 e
= g .- 3 . X L . amacli tesis projelerinin bitirilmesi o
© % s g 2 | vb. amagli tesisin projelerin bitirilmesi o
h o 552 ot
& g ©
s @ o
c = c
S 2<
N © ©
> oa . o
© Performans Hedefi 3: Kat karsilig . .
S lasi] leri projelendirerek Kat karsiligr anlasilan yerleri
X
§ aniastian yerieri projelencirere projelendirerek ingaatlarinin istenilen 10.000,00 0,00
Q
O
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Performans Hedefi 1: Revizyon plan
¢aligmalari ile bitiinllk arz eden Kentsel
Doniligsiim ve Gelisim Proje Alanlari ve Afet

Plan hazirlama galismalari devam

imar ve sehircilik Midrliigi

potansiyellerin ortaya gikariimasi

destekleyici kararlar tretilmesi

c
S
]
=
[}
o
[
>
§
?;U Riskli Alanlarda 1/5000 6lgekli nazim ve edecektir. 10.000,00 0,003
.- E @ 1/1000 o6lgekli uygulama imar planlarinin
& 2 £ | tamamlanmasi hedeflenmektedir
S 3 g
° g >
= < ©
= x 2
=3
§55
ZES
g Performans Hedefi 2: Master Plan Ahmet
& Ozcan Caddesi Giineyi Planlama Etabi Plan hazirlama galismalari devam
ks . Y Gt 10.000,00| 0,003
= revizyonlarinin tamamlanmasi edecektir.
% hedeflenmektedir.
g
S
fe
=
wn Q
g £ f defi bagl
5 | Performans Hedefi 1:Yeni baglanan
>
2 Plan hazirl | |
< 'y | yerlesim yerlerine iligkin imar plani hazirlik anhazir az:jaeizgir:a art devam 10.000,00 0,003
s go calismalari ’
55
R&o
o ©
w T <
$ES
s X~
=]
s 5
nwos . .
3= Performans Hedefi 2: Gelisme konut Plan hazirlama calismalart devam
c fv alanlarinda ve kentsel galisma alanlarinda cans! 10.000,00 0,003
© © edecektir.
S S | plancaligmalarinin yapiimasi
w5
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S O
>
=EN
Es
wn @©
= C
L @©
o wv
£
¢ Performans Hedefi 1: Kasinhani-Comakli Tespit ve degerlendirme calismalarinin
9 5 Bolgesinde sanayi bolgesi ihtiyaglarinin P 5 salis 10.000,00 0,003
N - . . . L. . yapilmasi
© 3 tespiti ve taleplerin degerlendirilmesi
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EZT
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NECEO
T =<3
.= T wn
T ES
x>z
‘T S « £
8 2% E
53352
o D
T2
£ 3 Kasinhani-Comakli Bolgesindekent ve
29 Performans Hedefi 2: Lojistik agid o o
Q X I £ Lojistixacidan bélge dlceginde lojistik altyapiyi 10.000,00 0,003
= 2
oo
=3
5%
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Performans Hedefi 1: inlice Termal

mahallelerin altyapi ihtiyaglarina yonelik
(yol-kanalizasyon-igme suyu, kilitli tag
yapimi, mezarliklarin bakim onarimi vb.)
yatirimlar yapilmasi.

£ Turizm Tesis Alani ve Seracilik Projesinin Proje planlarinin hazirlanmasi 10.000,00 0,003
T %20'inin yapiimasi
=
wv
5
Q8%
S EE
E = % Performans Hedefi 2: Kilistra (Gokyurt),
) @ & | Listra (Hatunsaray) Bélgesi Turizm Proje planlarinin hazirlanmasi 10.000,00 0,003
T % @ | Projesinin %20'inin yapilmasi
g£29
&3 °
3
2
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o
Q Performans Hedefi 3: Dere Rekreasyon
= k fonksiyonl k yesil alanl
= Projesi ile kent dlceginde ¢ok fonksiyonlu CQ onksiyonlu agik yesil alanlarin/ 10.000,00 0,00
. dinlence alanlarinin olugturulmasi
acik yesil alanlarin olugturulmasi
X
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& =
[ S
S < T
M 5 =
kT g Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna =
T . . P . ~
Q 5 kadar 2017 yilinda yapilan imar Imar uygulamasi gérmis alan miktarinin ©
T P - 300.000,00 0,09 =
X > uygulamasi gérmis alana 600 ha daha artirilmasi igin galismalarda bulunulmasi £
S eklenmesi =
@ @©
5 E g
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[ X~
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g [¥T}
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G}
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© =}
£ 5
53 3
o ‘:’;" 3
s o Hedefi 1: 2018 yili sonuna kadar 2017 . N =
3T 1lhinda yapilan Toplu Konut ve Kentsel Aksinne, Sukran, Ulurmak ve Aymanas £
T2 yrinca yap P mahallelerinde yapilan kentsel déniistim 16.000.000,00 4,91 T
X 9 Donusiim Calismalarinda % 100 oraninda . . S
=y . calismalarina devam edilecektir. c
25 artis saglamak :0
©
5 E a
& 3 Ei
N =
I c
8 N
X~
o
3 >
£ Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna Alt vapi calismalarinin tamamlanmas! i 3
3 kadar en az 2017 yilinda yapilan alt yapi ¥ p .<; ¥ 1.950.000,00 0,60 =
173 icin yapilan kamulastirma > T
3 ¢alismalari kadar ¢alisma yapmak x 3
.. ©° & =
8% &
- —
5 5
2w
% € Performans Hedefi 2: 6360 sayili Kanun
8 kapsaminda kdyden mahalleye déniigen
I_E yeni mahallelerimiz igin ayrilacak %10’luk
2 atirim butgesi kapsaminda, yeni
& | ¢ P y 0,00 0,00
>
=
<
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projelendirilerek yeniden diizenlenmesi

c
S
s 2
a0 O
£
S v
A s
o O oo _
:3 = ; & | Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
3z -'8“ g % kadar vatandaslara sunulan hizmetlerin E-Belediye sistemini en iyi sekilde
i 8T 5 online olarak ve Belediyeye gelmeden gelistirmek, MIS Programlarini 250.000,00 0,08
T S Zj" % yapilabilmesi ¢alismalarini %90 oraninda glglendirmek.
® £ & & | saglamak
h EC
bl ~
= £
88
T 9
7 | “%
£ T
c
o
=
X =
2| gE
g 39 Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
'g sz CAD verilerinin veritabani altyapisina -
& 2 E 3‘ uygun hale getirilerek GIS yapisinin Veri dizinlerinin olusturulmaya 450.000,00 0.14 ED
’ ’
o O 6 % % | kurulmasi ve kullanici kaynakl hatalarin ¢aligiimasi 5
g e L= & E | 6niine gegilmesi galismalarini % 70 h=
: = 3 "’E £ '® | oraninda saglamak S
=S % 3 = €
o T E c € K]
© Y £33 T
s £ x 3w £ =
»w o =S¥ To 2
2 |E5%5= @
2 8233
[e] @ =
© sow
£ g < S | Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna Arsiv taramasi ile evraklarin
K 2 g kadar Kurum Arsivinindijitallestirilmesi dijitallestirilip veri kaybi olmadan 50.000,00 0,02
g 05; E ¢alismalarini % 90 oraninda saglamak arsivlenmesi saglamak
) PR
s | @
=
c C
£ ¢
ﬂgg_ Fi Il bakim destek glincell
wv
R ¢ | Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna irewol! bafim destek guncetieme
To = I o e . calismalari yapilacak, server bakim
o = | kadar Bilgi Glivenligi Yonetimi Sistemi .
I™®oy g . destek, nerwork izleme yazilimi 250.000,00 0,08
X ¢ > & | (BGYS) galismalarinin Kurum geneline .
o 0 5 c . giincellenecek, FKM galismalari devam
£ 3 © o [uygulanmasini % 70 oraninda saglamak .
cH EO edecek, VN sanal yazilim giincellenecek.
&2
@ 2
® 2
5 = Park al lirl i kli mal
28 e Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna arkalaninin b<.e 'rienmes, gerekdl ma
= 2 ) ve malzemelerin alinmasi, kurulmasi, 900.000,00 0,28
s = [} kadar 5 adet yeni park yapmak L
S 3 o cevre diizeninin yapiimasi .
c 3 g i
= + — ]
O =
o = = o c 1S
S O m £ 5
© X c % S _ =
E < .g y- E $ | Performans Hedefi 2: 2018 yili sonuna Gerekli mal ve malzemelerin alinmasi =
™ 2 S I c £ | kadar 5 adet cocuk oyun grubu ve fitness L ’ 750.000,00 0,23 o]
=kt o X c3 kurulmasi, gevre diizeninin yapiimasi o]
TIO o © w | takimi kurmak &
o © ® < <
= Q ] o [an]
" o > w o X
> ) > e
= S = ©
e < § [a W
g = < Performans Hedefi 3: 2018 yili sonuna
i 2 g kadar 250000 m? mesire alaninin Mesire alaninin diizenlenmesi 1.250.000,00 0,38
T w =
i <
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Performans Hedefi 4: 2018 yili sonuna

Fidan Alimi ve Fidan Dikimi, Bakimi ve

kadar 25000 adet fidan dikmek Gelisme Takibi 60.000,00 0,02
o
=
mx o
"%'J 5-: % Performans Hedefi 1: 2018 yili sonuna
< 5 |kadar1ad Isi k Mlil
i £ % kz”:;Imﬁn:tyz:ge‘fii'éop;rk c()j:iegr'ue;;l 1 adet engelsiz park yapmak 100.000,00| 0,03
..g ‘7‘2 % vb.) yapmak
<
@
PERFORMANS HEDEFLERi MALIYETLERi TABLOSU 113.300.365,00 | 37,15
GENEL YONETiM GiDERLERI 183.216.135,00 | 60,07
DIGER iDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI 8.483.500,00 | 2,78
GENEL TOPLAM 305.000.000,00 | 100,00

MERAM BELEDIYESIi 2018 YILI iDARE PERFROMANS TABLOSU

TOPLAM KAYNAK
iHTIYACI-TL

Stratejik Stratejik ilgili
Performans Hedefleri Faaliyetler
Mudurlik
Amaglar Hedefler Biitce Dis pay (%)
< %
8 £ 25
= S Ec 5
uc_, > F,L O © 5
p I 5EE 2
cC © = =
3 -g ~ - % 8 £ T g
?;g g ..'; ,QED 5 E 3 ic mekan kutularinin Dagitilmasi, Geri ﬁ =
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GENEL TOPLAM 850.000,00 100,00

Agiklama: 24 Agustos 2011 tarihli ve 28035 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Ambalaj Atiklari Kontroll Yonetmeligi uyarinca
Belediyemiz ilgili faaliyeti lisansli firmaya yaptiriimaktadir. Bu faaliyetin maliyeti tamamen lisansli firmaya ait olup belediyemize bir

maliyeti yoktur.
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D - ) MERAM BELEDIYESi TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

MERAM BELEDIYESi 2018 YILI BiRiM BAZINDA TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Diger idarelere
. . Genel Yonetim Transfer Edilecek
K.Kod Miidiirliik Adi Faaliyet Toplami Giderleri Toplami Kaynaklar Genel Toplam
Toplami

46422802 Ozel Kalem MiidiirlGigi 50.000,00 2.155.179,00 50.000,00 2.255.179,00
46422805 insan Kaynaklari Ve Egitim Miid. 35.000,00 7.032.017,33 617.500,00 7.684.517,33
46422810 Bilgi Islem Mudiirligi 1.000.000,00 1.744.791,00 0,00 2.744.791,00
46422811 Destek Hizmetleri Mudurlugu 683.485,00 29.816.515,00 0,00 30.500.000,00
46422818 Yazi isleri Mudiirliigi 5.000,00 397.938,00 0,00 402.938,00
46422820 Teftis Kurulu MudarlGga 0,00 104.361,00 0,00 104.361,00
46422824 Hukuk isleri Midarlagi 600.000,00 284.905,00 0,00 884.905,00
46422825 Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miid. 698.000,00 2.704.409,00 0,00 3.402.409,00
46422830 Emlak Ve istimlak MiidiirlGgi 2.250.000,00 2.136.700,59 1.500.000,00 5.886.700,59
46422831 Fen isleri Miidrltgi 40.681.880,00 31.318.120,00 0,00 72.000.000,00
46422832 imar Ve Sehircilik Midirligi 90.000,00 1.751.979,39 0,00 1.841.979,39
46422833 Kiiltiir Ve Sosyal isler Miid. 1.050.000,00 1.433.116,69 50.000,00 2.533.116,69
46422834 Mali Hizmetler Mudurligu 0,00 27.673.003,00 3.156.000,00 30.829.003,00
46422835 Park Ve Bahgeler Mudurlagi 3.060.000,00 22.010.022,00 0,00 25.070.022,00
46422836 Saglik isleri MiidarlGgu 235.000,00 834.869,00 0,00 1.069.869,00
46422837 Cevre Koruma Ve Kontrol Mud. 1.750.000,00 24.803.908,00 0,00 26.553.908,00
46422838 Veteriner isleri MidurlGgi 481.000,00 1.087.196,00 0,00 1.568.196,00
46422839 Zabita Mudarlagi 0,00 8.636.663,00 0,00 8.636.663,00
46422840 Sosyal Yardim isleri MiidirlGgi 2.050.000,00 1.230.279,00 30.000,00 3.310.279,00
46422841 isletme Ve istirakler Miid. 0,00 4.572.483,00 10.000,00 4.582.483,00
46422842 Plan Ve Proje Mudurlagi 39.510.000,00 1.830.068,00 0,00 41.340.068,00
46422843 Yapi Kontrol Mudurltgu 1.500.000,00 488.856,00 0,00 1.988.856,00
46422844 Kitliphane Mudurlagu 1.025.000,00 186.779,00 0,00 1.211.779,00
46422845 Ruhsat Ve Denetim Md. 31.000,00 350.800,00 0,00 381.800,00
46422846 Tesisler Mudurlugi 0,00 5.692.448,00 0,00 5.692.448,00
46422847 Dis iliskiler MudiirlGigi 160.000,00 164.115,00 20.000,00 344.115,00
46422848 Muhtarlik isleri MiidarlGgi 200.000,00 298.601,00 0,00 498.601,00
46422849 Kadin Ve Aile Hizmetleri Mud. 155.000,00 861.512,00 50.000,00 1.066.512,00
46422850 Kentsel Donlsum Mudarlagi 16.000.000,00 1.614.501,00 3.000.000,00 20.614.501,00

GENEL TOPLAM 113.300.365,00 183.216.135,00 8.483.500,00 305.000.000,00

MERAM BELEDIYESi 2018 YILI TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yonetim

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplami

Giderleri Toplami

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

01- Personel Giderleri

0,00 38.099.999,20 0,00 38.099.999,20
02- Sos.Guv.Kur.Od.Prim Gider. 0,00 6.767.634,80 0,00 6.767.634,80
03- Mal ve Hizmet Alimlari 8.258.485,00 99.974.446,00 0,00 108.232.931,00
04- Faiz Giderleri 0,00 2.076.000,00 0,00 2.076.000,00
05- Cari Transferler 100.000,00 0,00 7.717.500,00 7.817.500,00
06- Sermaye Giderleri 104.941.880,00 11.863.055,00 0,00 116.804.935,00
07- Sermaye Transferleri 0,00 0,00 766.000,00 766.000,00
09- Yedek Odenekler 0,00 24.435.000,00 0,00 24.435.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

113.300.365,00

183.216.135,00

8.483.500,00

305.000.000,00
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E - ) PERFORMANS HEDEFLERINE iLiSKIiN ACIKLAMALAR:

Belediyemizin 2015-2019 Yillari Stratejik Planinda ongorilen ilk stratejik amacimiz “Belediyenin

Mali Yapisini Giiclendirmesi ve Siirdiiriilebilir Hale Getirilmesi” olup; bu amaca ulasmak igin 2018 yili
sonuna kadar 6ngordigimiz performans hedefleri soyle siralanmaktadir:

PWNR

2018 yili iginde cari yil tahsilat miktarinin tahsilat miktarina goére en az %10 oraninda arttirilmasi.
2018 yili iginde cari yil tahakkuk miktarinin tahakkuk miktarina gére %10 oraninda arttiriimasi.
Kaynaklarin optimum kullaniimasi

2018 yili sonuna kadar % 20 oraninda sirketin gelirlerini artirmak.(insaat gelirleri harig)

ikinci stratejik amacimiz “Sosyal ve Kiiltiirel Belediyeciligin Gelistirilmesi” olup, bu stratejik amacin

altinda yer alan performans hedeflerimiz soyledir:

1.

2.
3.
4

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

15 adet konferans, panel ve sempozyum planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek

15 adet konser planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek

2 adet Cocuk Festivali planlayip diisiik maliyetle halka arz etmek

10 adet diger kurumlarla koordineli olarak Sempozyum — Seminerler planlayip disik maliyetle
halka arz etmek

5 adet tiyatro gosterisi sahneleyerek, yilsonuna kadar ulasilamamis kesim ve gevrelere tiyatro ile
ulasilmasinin saglanmasi

2 adet kaynasma gecesi, gezi, piknik v.b. etkinlik diizenlemek

30 adet aile egitimi ve genglige yonelik konferans ve seminer planlayip disik maliyetle halka arz
etmek.

1000 kisiye psikolojik danismalik ve dnleyici rehberlik hizmeti vermek.

500 kisiye evlilik dncesi ve evlilik sonrasi aile ici anlasma, problem ¢ézme yetilerinin desteklenmesi
ve gelistiriimesi

400 kisiye bagimhlikla miicadele, kayip-travma ve grup terapilerinin yapilmasi

2018 yili sonuna kadar 10 adet kiitiiphane agilmasi

2018 yili sonuna kadar 10000 adet kitap alimi yapilmasi

Kitliphane Gye sayisini 2500 kisiye ¢ikarmak

2500 muhtag aileye ayni yardimlarda bulunmak

100 Mehmetgigimizin ailesine askerlik siiresince nakdi yardimda bulunmak

20000 hasta yakinlarina konaklama hizmeti vermek

1500 yardima muhtag ailenin gocuguna kirtasiye yardiminda bulunmak

50 engelli vatandasimiza arag-gereg ve protez yardiminda bulunmak

100 dar gelirli, gligsiiz vatandaslarimiza evde bakim hizmeti verilmesi

650 adet cenaze evine yemek ikrami verilmesi

3000 ihtiyag sahibine giyim yardimi yapilmasi

500 adet taziye evine masa ve sandalye verilmesi

400 adet taziye evine taziye cadiri/taziye otoblsi verilmesi

Cenaze yikama ve nakil araci temin edilmesi

100 ihtiyag sahibi vatandasa ev esyasi verilmesi

“Kurumsal iletisim ve Halkla iliskilerin Etkin Y&netilmesi”, ticlincii stratejik amacimiz olup, bu

amaca ulasma konusundaki performans hedeflerimiz sunlardir:

1.
2.

Belediyemizin kamu, 6zel kurum ve kuruluslarla diyalogunun etkin sekilde stirdirilmesi
Vatandaslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi icin makama gelen vatandaslarla goériisme
yapilmasi

Vatandagslarin istek ve taleplerinin birinci elden takibi icin haftalik ve aylik olarak mahallelerde
gorlismeler yapilmasi

Ulusal ve uluslar arasi dizeyde ilgili kurum ve kuruluslarla iliskilerin giiclendirilerek ortak hizmet
projeleri sayesinde ulusal ve uluslar arasi fonlardan yararlaniimasi
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10.
11.
12.

Kardes sehirlerle iliskilerin etkinlestirilmesi

2018 yili iginde 50 adet E-Biilten yayinlamak

365 glin boyunca kurumsal tanitimda yazli-gérsel basindan ve teknolojiden etkin seviyede
yararlanma.

2018 yili sonuna kadar 1 adet kamuoyu yoklamasi yapmak

2018 yili sonuna kadar hemsehrim masasinin etkinliginin saglanmasi

2018 yili sonuna kadar telefon belediyeciliginin uygulanmasi

Muhtarlarla 12 adet toplanti diizenlenmesi

Muhtarlara yonelik gezi diizenlenmesi

Dordiincu stratejik amacimiz “Kurumsal Yénetimin Gelistirilmesi” olarak belirlenmistir ve bu amag

altindaki performans hedeflerimiz soyledir:

1.

&

Kurum personelinin gorev, hizmet ve bireysel gelisimi icin 5 adet seminer ve 2 adet kurs
diizenlemek

Mevcut sistem lzerinde degisiklik yapilarak 6zlik islemlerinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalarda
bulunmak (internet tabanli yazilim)

2018 yili sonuna kadar dava dosyalarinin % 40’ini sonuglandirmak

2018 yili sonuna kadar icra takip dosyalarinin % 45’ini sonuglandirmak

2018 yiliiginde evraklarin Kayitli Elektronik Posta (KEP) ile génderiminde % 20 basari saglanmasi

Besinci stratejik amacimiz “Cevre Saghgi ve Esenlik Hizmetlerinde En ileri Seviyeye Tasimak” olarak

stratejik planimizda yer almistir ve 2018 yili sonuna kadar dngoriilen performans hedeflerimiz sunlardir:

1.
2.

%

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Yeni dogan bebek ailelerinden 4000 aileye hediyeli ziyarette bulunmak

Hasta muayenesi ile gerekenlerin hastaneye sevki, saglik raporlarinin verilmesi, tabip tarafindan
saglik danismanlik hizmetlerinin 1500 kisiye verilmesi

Enjeksiyon, pansuman, tansiyon — ates 6lgme, serum takma v.b. hizmetler ile hemsire/saglik
memuru tarafindan saglik danismanlik hizmetlerinin 500 kisiye verilmesi

Kadrolu isgilerin (166 Kisi) periyodik muayenelerinin yapilmasi

Sehir zararhlari (Hasere-siine) ile miicadelede kullaniimak tizere en az 1000 litre uckun ilaci, 250 It
larvasit alinmasi

Hayvan hastaliklari ve kuduzla etkin miicadele etmek

Basibos hayvanlar igin 1250 adet sahipsiz hayvan toplama, 150 ton képek yemi ve 7500 kg kedi
mamasi alinmasi

2018 yili sonuna kadar 525 adet isyerlerine isyeri agma ve ¢alisma ruhsati vermek

2018 yili sonuna kadar 75 adet gayri sihhi isyerine ruhsat verilmesi

ilcemiz sinirlarinda bulunan 200 adet &lcii ve tarti aletlerinin kontrolii ve denetimi

4000 adet esnafin denetlenmesi

ilcemiz sinirlarinda bulunan 100 adet besihane ve ¢ardak denetimlerinin yapilmasi

2018 yili iginde pazar yerlerinin denetlenmesi

Merkez alaninda bulunan seyyar saticilari sehir merkezinde % 20 oraninda uzaklastirmak

isgal denetimleri yaparak ilgemizdeki kaldirim isgallerini % 20 azaltmak.

Ana cadde ve sokaklarda dilenci denetimi yapak dilencilerin bulunmasini % 20 oraninda azaltmak
300 adet yer alti ¢op konteyniri almak

3000 adet yer Ustii ¢cop konteyniri almak

Geri dontstmle ilgili egitim ¢alismalarinin 2018 yilina sonuna kadar MERAM da % 20 ilerleme
saglamak

442 adet ibadethane ve sosyal tesisin temizliginin yapiimasi
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Altinci stratejik amacimiz “Kentsel Mekan Kalitesi Yilksek Yasam Alanlarinin Olusturulmasi” olarak

stratejik planimizda yer almis olup, bu baslik altinda siralanacak olan performans hedeflerimiz su sekildedir:

NV REWNR

9.
10.

20 km imarh yol agmak

105.000 m” bordiir ve 250.000 m? parke désemesi yapmak

90 km satih kaplama ve kumlama yapilmasi

60 km yol asfaltlanmasi ve yama isinin yapilmasi

430 m® duvar korkulugu ve 340 m? duvar iistii ferforjenin imalatiyla montajini yapmak

430 m” kap1, 160 m” pencere, 400 m? cati yaparak yerlerine montajini yapmak

375 m” avgaz kapagi ve acilirli kapak yapmak

60 adet basket potasi,66 adet kale diregi, 46 adet voleybol direginin imalatinin yapilmasi ile 312
m?lik bisiklet park yerlerinin yapilmasi ve yerlerine monte edilmesi

150 adet kamelyanin yerlerine montajinin yapmak.

2018 yilina kadar garpik yapilasmayi % 5 oraninda azaltmak.

“Vizyon Projelerin Hayata Gegcirilmesi” yedinci ve 6nemli bir diger stratejik amacimizdir. Bu amag

kapsamindaki performans hedeflerimiz sdyle siralanmaktadir:

1.

w

13.
14.

15.
16.

2018 yili sonuna kadar ilge sinirlarimizda en az 1 tarihi eserin yenilenmesi icin ihalenin yapilip
insaatinin bitirilmesi

2018 yili sonuna kadar planlanan Sosyal, kiiltiirel, sportif vb amagl tesis projelerinin bitirilmesi
2015 yili sonuna kadar kat karsiligi anlasilan insaatlarin %85’ini bitirmek

Revizyon plan galismalari ile biitlinliik arz eden Kentsel Donlisiim ve Gelisim Proje Alanlari ve Afet
Riskli Alanlarda 1/5000 6lcekli nazim ve 1/1000 6lgekli uygulama imar planlarinin % 80’inin
tamamlanmasi

Master Plan Ahmet Ozcan Caddesi Giineyi Planlama Etabi revizyonlarinin %100’{iniin
tamamlanmasi

Yeni baglanan yerlesim yerlerine iliskin imar plani hazirlik ¢calismalarinin % 30’unun tamamlanmasi
Gelisme konut alanlarinda ve kentsel ¢alisma alanlarinda plan ¢alismalarinin % 30’unun yapilmasi
Kasinhani-Comakli Bolgesinde sanayi bolgesi ihtiyaglarinin tespiti ve taleplerin degerlendirilmesi
Lojistik agidan potansiyellerin ortaya gikariimasi

. inlice Turizm Tesis Alani Projesinde calismalarin % 20’sine ulasiimasi
. Kilistra (Gokyurt) - Listra (Hatunsaray) Bolgesi Turizm Projesinde ¢alismalarin % 20’sine ulasiimasi
. Dere Rekreasyon Projesi ile kent 6lgeginde ¢ok fonksiyonlu agik yesil alanlarin olusturulmasinde

projenin % 50’sine ulasiimasi

2018 yili iginde 600 ha alanhk imar uygulamasini tamamlamak

2018 yili sonuna kadar 2017 yilinda yapilan Toplu Konut ve Kentsel Donlisiim Calismalarinda % 100
oraninda artis saglamak

2018 yili sonuna kadar 2017 yilinda yapilan alt yapi ¢alismalar kadar ¢alisma yapmak

6360 sayili Kanun kapsaminda kdyden mahalleye donlisen yeni mahallelerimiz igin ayrilacak %10’luk
yatirim butgesi kapsaminda, yeni mahallelerin altyapi ihtiyaglarina yonelik (yol-kanalizasyon-igme
suyu, kilitli tas yapimi, mezarliklarin bakim onarimi v.b.) yatirimlar yapiimasi.

Sekizinci stratejik amacimiz olan “Bilgi ve Teknoloji Sistemlerinin En ileri Seviyede Kullaniimasi”

kapsaminda yer alan performans hedeflerimiz sdyle siralanmaktadir:

1.

2018 yili sonuna kadar hizmet sunumunun online olarak ve belediyeye gelmeden yapilabilmesini %
90 oraninda saglamak

2018 CAD verilerinin veritabani altyapisina uygun hale getirilerek GIS yapisinin kurulmasi ve
kullanici kaynakli hatalarin 6niine gegilmesinde % 70 basari saglanmasi

2018 yili iginde kurum arsivinin diizenlenmesi, sayisallastiriimasi ve korunabilirliginin arttirilmasinda
% 90 oraninda artis saglanmasi
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4.

2018 yili iginde bilgi glivenligine yonelik tedbirler alinmasi ve gerekli sistemlerin kurulmasinda % 70
oraninda artis saglanmasi

Dokuzuncu ve son stratejik amacimiz “Tarih Kiiltiir ve Tabiat Varliklarinin Korunarak Estetik ve

Yesil Cevrenin Olusturulmasi” olup, bu amaca ulasmak icin 2018 yili sonuna kadar 6ngordigiimuz

performans hedeflerimiz sunlardir:

nhkwnNeE

2018 yili sonuna kadar 5 adet yeni park yapmak

2018 yili sonuna kadar 5 adet ¢ocuk oyun grubu ve fitness takimi kurmak

2018 yili sonuna kadar 250000 m® mesire alaninin projelendirilerek yeniden diizenlenmesi
2018 yili sonuna kadar 25000 adet fidan dikmek

2018 yili sonuna kadar 1 adet engelsiz parki yapmak

Asagida yer alan ve imar ve Sehircilik Miidiirligi tarafindan yapilmakta olan planlamalar 2016-2017

yillari igerisinde tamamlandigindan 2018 yili hedefleri igerisinde sayilmamistir.

Yedinci Stratejik amacimiz olan “Vizyon Projelerin Hayata Gecirilmesi” kapsaminda planlanmis olan;

1.

4.

Tinhrmak, Kalfalar, Kurtulus, Arif Bilge, Aksinne, Pirebi, Saadet, Dr. Ziya Barlas Mahalleleri ve
Larende Caddesi icin imar planlarinin yapilmasi /yaptiriimasi (Master Plan)

Zafer bolgesi, imar plan revizyon ¢alismalari yapilmasi / yaptirilmasi (Master Plan)

H.isaefendi, Kiiglikkovanagzi, Biiylikkovanagzi, Ladikli,Arif Bilge,Yenice imar plan revizyon
¢alismalari yapilmasi ( Giiney Meram |Il. ve lll. Etap Planlari)

Meram Cayi islah projesi ile Dere Mahallesinin planlanmasinda ¢alismalarinin tamamlanmasi

F - ) PERFORMANS VERILERINiN KAYNAKLARI VE GUVENILIRLIiGi:

Belediyemiz stratejik plani ve performans programi hazirlanirken kullanilan performans verileri,

Belediyemizin kendi blinyesindeki her midirliglin kendi bilgisayar tabani, otomasyon programi ve 6nceki
yillarda yapilan galismalarin baz alinmasi sonucu elde edilmistir. Performans programimizda 6ngordigiimiz
2018 yili i¢in hedef ve maliyet tahminleri, kaynak ihtiyaglari ve performans hedefleri belirlenirken 6nceki
yillardaki ¢alismalar, evrak ve bilgisayar kayitlari ve personelimizin geg¢mis yillardaki tecriibelerinden
yararlanilmistir.
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