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ONSOZ

Hizmet sunumunda bir¢ok yeniligin hayata gecirildigi bir donemi daha il Ozel idaremiz ile
beraber yasadik.

Kilis 11 Ozel idaresi 2015-2019 yil1 stratejik planina uygun, 2016 yil1 biitcesini stratejik plan
hedeflerine uygun olarak yapmis ve bunlara uygun performans planini olusturmustur.

11 Ozel Idaresi Kilis’te yiiriitiilen yatirimlarin biiyiik bir kismini gerek kendi biitgesi ve hazirladig
projelerden sagladigi kaynaklar ile ve gerekse ildeki yatirimlarini gerceklestirmek amaciyla Bakanliklarim 11
Ozel 1daresine aktardig kaynaklarla gergeklestirmektedir.

Son ii¢ yilda il Ozel idaresi tarafindan 6z kaynaklarindan 85.000.000,00 TL’lik yatirim
gerceklestirilmistir. Bakanliklarin aktardigi kaynaklarla yapilan yatirimlar bunun disindadir.

Bu yatirimlarin bashcalarimi siralamak gerekirse;

Egitim alaminda; Ekrem Cetin Ilkdgretim Okulu 24 Derslik; Endiistri Meslek Lisesi 24 Derslik,
Sosyal Bilimler Lisesi ikmal Insaat;; Emine Mahmut Kudeyt 12 Derslik; Merkez 7 Aralik ilkégretim Okulu
ve Sabanli Koyt 12 Derslik Orta Okul yapim isleri,

Saghk alaninda; Devlet Hastanesi 115 Yatakli Ek Binas1 ve 60 Yatakli Prefabrik Hastane Yapilmast;

Kiiltiir alaninda; Hiikumet Konagi, Sabunhane Binasi, Mahmut ISLAM Konagi ve Oylum Bazilika
Miize Yapim isleri,

Tarim alaninda; organik tarimin tesvik edilmesi, kirsal kalkinma ve ¢esitli tarim yatirimlari;

Sanayide; mevcut sanayinin 2.000 déniim genisletilmesi ve iilkemizin en biiyiik organize sanayi
bolgesi olacak 50.000 doniimliik Polateli- Sahinbey Tekstil Thtisas Organize Sanayi Bélgesi (OSB)
Projesi gibi bir¢cok yatirimlar yapilmaktadir.

11 Ozel Idaremiz koydugu hedeflerle ilin her alaninda gerceklesen projelere katkida bulunmakta ayrica
kendi gorev alanina giren konularda stratejik plan dogrultusunda ¢aligmalaria devam etmektedir.

Kanalizasyonsuz koy birakilmamasi i¢in ¢alismalar yiiriitiilmekte ve kanalizasyonu biten koylere de
fosseptik yapilmaktadir.

2015 yilinda kanalizasyonu biten kdylere parke uygulamasi da yapilmistir. 530.000 m? parke 120
yerlesim birimine uygulanmistir.

i1 Ozel idaresine ¢ogunlugu is makinesi, 11.000.000 TL bedeli olan 48 yeni ara¢ alinarak makine
parkinin tamamina yakim yenilenmistir. ilimizin en biiyiik sorunu olan susuzlukla miicadelenin etkin bir
sekilde yiiriitiilebilmesi icin 6z kaynaklarindan ve GAP Idaresinden hibe yoluyla temin edilen sondaj
makinesi de koylerimizin hizmetine sunulmustur.

Iyi uygulama 6rnegi olabilecek mahiyette tiim kdylerin ¢oplerinin toplanabilecegi ¢op araglari
ve konteyner temini yapilmis ve calismalara baslanmistir. Vatandaslarimizin ulagimlarinda sikinti
yasanmamasi i¢in kavsaklara 80 adet yolcu durag: yaptirilmstir.

Kilis i Ozel idaresi yapilan bu ¢alismalar 1s131nda kurumsal kapasite de dikkate alinarak 2016
yilinda yapacag calismalarla ilgili “2016 Mali Y1l Performans Programi” hazirlanmistir. Program
stratejik planda belirlenen hedef ve gostergelere uygun bir sekilde hazirlanmig ve kurumun Web
Sayfasinda yayimlanarak kamuoyunun bilgisine sunulustur.

2016 Mali Yili Performans Programinda hedeflenen faaliyetlerin en ist diizeyde
gerceklestirilmesi dilegiyle bu amac ve gostergelere ulasmak icin calisan basta il Ozel Idaresi karar
organi i1 Genel Meclisinin baskan ve iiyelerine, il Ozel Idaresinin basta Genel Sekreter olmak iizere
biitiin ¢alisanlarina tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Siileyman TAPSIZ
Vali


http://www.haberler.com/sahinbey/
http://www.haberler.com/organize-sanayi-bolgesi/

1. GENEL BILGILER

A. IL OZEL IDARESININ GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI

11 Ozel Idarelerine, gerek idari Umumiyet Vilayet Kanunu ve gerekse diger kanunlarla ¢ok cesitli
gorevler verilmistir. Bu gorevlerin tamami, Devletin bizatihi kendisine ait gorevleri ve
fonksiyonlar1 kadar genis yer tutmaktadir. Ancak bu kanunlarin kapsaminda bulunan gorevlerin
cogu, bugiin icin merkezi idare kuruluslarinca, bazilar1 ise ikili sistemle, yani Ozel Idare ile
Bakanlik veya c¢esitli Kamu Kuruluslariyla birlikte yiiriitiilmektedir. Bu uygulamalarin ve
farkliliklarin ortaya ¢ikisinda temel sorun, merkezi idare kuruluslarinin zamanla c¢ogalmasi ile
gorevlerin bu kurulusglarca tistlenilmesi ve kisitlanmasindan dogmustur.

11 Ozel Idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a-) Genglik ve spor, Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir
Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun
onlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi,
cocuk yuvalart ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta dgretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlart i¢inde,

b-) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, gevre, acil yardim ve kurtarma; orman koylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahce tesisine iligkin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda,
Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.) Merkezi idare tarafindan yiiriitilen goérev ve hizmetlere ait
yatirnmlardan ilgili bakanlik¢a uygun goriilenler, il 6zel idareleri eliyle de gerceklestirilebilir. Bu
yatirimlara ait 6denekler, ilgili kurulus tarafindan o il 6zel idaresi biitgesine aktarilir. il dzel idaresi
bu yatirimlarin yiizde yirmibesine kadar olan kismi i¢in kendi biit¢esinden harcama yapabilir.
Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve gelistirmek istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli
kaynaklarmi ilgili il 6zel idaresine aktarmak suretiyle onlarla isbirligi i¢inde yiiriitebilir. Bu kaynak
ve ddenekler 6zel idare biitgesi ile iliskilendirilmez ve baska amagla kullanilamaz.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.) 11 &zel idaresi biitgesinden, emniyet hizmetlerinin gerektirdigi
techizat alimiyla ilgili harcamalar yapilabilir.

Il gevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyeleri, diger
illerde il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. Il gevre diizeni plam belediye meclisi ile il
genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlari il siniri
olan Biiyliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan
yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi
ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

11 Ozel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirl, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslart arasinda biitiinliik ve uyum iginde
yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanliina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.



I. i1 Ozel Idaresinin Yetki ve Imtiyazlar

a) Kanunlarla verilen gérev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her tiirlii faaliyette bulunmak,
gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek ve
denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

€) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, takas etmek, bunlar lizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan dava
konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harclarin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak.

g) Belediye smirlar1 disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine
ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek ciimle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil hava ulasimina agik
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesislere isyeri agma ve ¢alisma ruhsati dahil her tiirlii ruhsat,
Sivil Havacilik Genel Miidirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iliskin ustl ve esaslar Sivil
Havacilik Genel Midiirliigiince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

i1 Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

1 Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Il 6zel idaresinin mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. (Ek ciimle:
1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il &zel

idaresi taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.

11 Ozel Idaresinin proje karsiligi borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari,
sartll bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

I1. i1 Ozel idaresinin Organlar:

5302 sayili 11 Ozel Idaresi Kanununa gére, Il Ozel Idaresi’nin organlar il genel meclisi ve il
enclimenidir.

a. Il Genel Meclisi

11 genel meclisi, 11 Ozel Idaresinin karar organi olup ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore
ildeki segmenler tarafindan se¢ilmis liyelerden olusur.



Il Genel Meclisinin girev ve yetkileri:

a) Stratejik plan ile yatirnm ve g¢alisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans Slgiitlerini gériismek ve karara baglamak.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediye smurlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig 11 cevre diizeni plani ile belediye
sinirlart disindaki alanlarin imar planlarin1 goriismek ve karara baglamak.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitge i¢i isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi
yirmibes yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar1 bes milyardan yirmi bes milyar Tiirk Lirasina kadar
ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

i) i1 6zel idaresi adma imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirrmlarmin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

Jj) Enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini se¢gmek.

k) 11 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

I) Norm kadro ¢ergevesinde il 6zel idaresinin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli igbirligi
yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

0) il 6zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

b. il Enciimeni

Il enciimeni valinin baskanliginda, il genel meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil icin
gizli oyla segecegi li¢ iiye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak iizere valinin her yil birim
amirleri arasindan se¢ecegi iki liyeden olusur.



Valinin katilamadigi encliimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder. Enciimen toplantilarina
giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali tarafindan oy hakki olmaksizin
gorisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.

Il Enciimeninin Gorev ve Yetkileri:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine
goris bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin
sulhen halline karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlar1 uygulamak, siiresi ii¢ y1li
geememek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlar1 disindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.
1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

J) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

c. Vali

Vali, il 6zel idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Valinin gorev ve yetkileri:

Valinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 11 Ozel Idaresi teskilatinin en {ist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatin1 sevk ve idare etmek, il
0zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) il Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il dzel idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, i1l 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili

raporlar1 meclise sunmak.

¢) 11 Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Il Enciimenine baskanlik etmek.
e) i1 Ozel idaresinin tasinir ve tastnmaz mallarini idare etmek.
f) 1l 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
7



h) 11 genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

I) Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar1 yapmak.
j) 11 Ozel idaresi personelini atamak.

K) 11 Ozel idaresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

0) Kanunlarla Il Ozel Idaresine verilen ve Il Genel Meclisi veya Il Enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

B. TESKILAT YAPISI

Koy Hizmetleri Genel Miidiirligiiniin 5286 sayili kanunla kaldirilarak 5302 Sayili Kanunla
gorev ve sorumluluklarmin 16.03.2005 tarihinden itibaren il Ozel idaresine devredilmesinden sonra
Kilis 11 Ozel idaresi biinyesinde yeniden yapilanma ¢alismalar1 yapilmis olup, i1 Ozel idaresine ait
olusturulan yeni organizasyon semasi agagidadir.

VALI
|
l GENEL SEKRETER l iL ENCUMENi
LI

I
f GENEL SEKRETER GENEL SEKRETER
"U(:S:‘m“"\'.‘r')"" YARDIMCISI YARDIMCIS! (Halil
(Ramazan SUMER) Veli ONALI)
) T

T 1 ) T T 1
. PLAN PROJE .
A METIER INSAN KAYNAKLARI YAzl iSLERi YATIRIM VE INSAAT IMAR VE KENTSEL YOL VE ULASIM SU VE KANAL MUDUR
MOBURLOS0 VEEGITIM MUBGRDLOED MODGRLOD iVILESTIRME HIZVETLER HiZMETLERI
MUDURLOGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLOGU

Sema 1 Teskilat Semasi



PERSONEL

VERILEN NORM

KADRO SAYISI

GENEL SEKRETER 1
GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2
AVUKAT-HUKUK MUSAVIRI-IC DENETCI 3
MUDUR 8
IDARI PERSONEL 22
TEKNIK PERSONEL 40
YARDIMCI HIZMETLER PERSONELI 4
SAGLIK HIZMETLERI PERSONELI

MEMUR KADROLARI TOPLAMI 82
SUREKLI iSCi KADROLARI TOPLAMI 74
TOPLAM PERSONEL 156

Tablo 1 il Ozel idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Esaslar

11 Genel Meclisinin 23.11.2008 tarih 64 sayili, 04.07.2008 tarih 85 sayili, 08.09.2009 tarih
100 say1l1, 05.03.2010 tarih 31 sayili, 07.10.2011 tarih ve 06.02.2013 tarih 20 sayili kararlari ile 7
Birim Midiirliigt ihdas edilmis olup, 03.06.2013 tarihli 44 sayili meclis karari ile 1 miidiirlik ve
01.06.2015 tarihli 39 sayili meclis karar1 ile Genel Sekreter Yardimciligi eklenmistir.

I. ihdas Edilen Miidiirliikler

1-Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
2-Yazi Isleri Miidiirliigii

3-Imar ve Kentsel lyilestirme Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

4-Plan Proje Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii
5-Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligi
6- Su ve Kanal Hizmetleri Mudiirligii

7- Mali Hizmetler Mudiirliigii

8- Miidiir




C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

I. Sahip Olunan Gayrimenkuller

Kilis 11 Ozel idare Midiirliigii envanter kayitlarina gore, kurum 44 tanesi il Merkezi’nde, geri
kalan1 ise diger ilgelerde olmak {izere 48 adet Bina, lojman, Sosyal Tesis ve Yardimci Tesise
sahiptir. Kuruma ait lojmanlar, gayrimenkuller, araziler, arsalar vb. asagidaki tablolarda verilmistir.

ILCESI YERIi ADET DURUMU
MERKEZ VALI KONAGI 1 Vali Bey ikamet etmektedir
ELBEYLI ELBEYLI 1 Odenegi Icisleri Bakanligindan gonderilen insaat 2008 yilinda
KAYMAKAM EVi tamamlanmustir.
ELBEYLI ELBEYLI 1 Ust katta 2 personel ikamet etmektedir. Diger Katlarda 6 adet
OZEL IDARE ISHANI Kurum hizmet vermektedir.
. IMUSABEYLI . .
MUSABEYLI OZEL IDARE ISHANI 1 7 adet Kurum hizmet vermektedir.
POLATELI POLATELI 1 Kaymakam Bey ikamet etmektedir./Polateli Ozel Idare s Haninda
KAYMAKAM EVi 4 adet Kurum hizmet vermektedir.
- . i1 Ozel idaresi, Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigii,
MERKEz | ©ZEL IDARE 1 |il Cevre ve Orman Midirliigi, il Afet Acil Durum Midirligii ve
HIZMET BINASI o et 1 .
Kadastro Miidiirliigii hizmet vermektedir.
OZEL IDARE
MERKEZ SOSYAL 4 2 Vali Yardimcisi ile 2 Valilik ¢alisan1 ikamet etmektedir.
MESKENLERI
OZEL IDARE . Lo . ,
MERKEZ SOSY AL TESISLERI 4 Vali yardimcilari ve Il Ozel Idare Genel Sekreteri ikamet etmektedir
1
OZEL IDARE Hizmet
MERKEZ ESKi HIZMET Binast | Gog Idaresi ve 5 Adet Lojman olarak hizmet vermektedir.
BINASI 4 Adet
Lojman
. Zekeriya Korkmaz Bulvarinda bulunan 2 daireden birisi personel
MERKEZ DAIRE 2 lojmani olarak kullanilirken digeri 6zel bir sirkete kiraya verilmistir.
MERKEZ  |OZEL IDAREisHANI| 1 | Merkezllge ve Bagh Koylere Hizmet
Gotiirme Birligine Kiraya verilmistir.
MERKEZ DUKKAN 1 Kilis Belediyesi Kargisinda Asma Katli Diikkan Kiraya verilmistir.
MERKEZ GENCLIK MERKEZI 1 Cumhuriyet Meydani Renk Pasaji1 iizerindeki teras kat
MERKEZ LOJMAN 24 Merkez Yatil [lkogretim Bélge Okulu / YIKILMISTIR

Tablo 2 Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimc1 Tesisler Durumu
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. Yiizolgim | A" Hisse Pay /
Iige Mahalle / Koy Ada |Parsel | ¢ Tasinmaz y Mevcut Durum Sahibi
m o Payda
Nitelik
. UNIVERSITE Kilis 1l
MERKEZ DEVECILER MH. 640 6 3.653,99 TARLA 17/32 CIVARI Ozel idaresi
. v Kilis II
MERKEZ DEMIRCILER 1474 |7 10.000,92 EGITIM TAM PARK Ozel
MH. ALANI h .
Idaresi
DEMIRCILER HALI VE - Kilis 11
MERKEZ ARAZI MH. 839 |17 1.619,89 TASLIK TAM ARAZI Ozel _
Idaresi
DEMIRCILER Kilis 11
MERKEZ ; 1884 | 10 239,27 ARSA 2271/2400 |ARSA Ozel
ARAZI MH. h .
Idaresi
- UNIVERSITE Kilis 1
MERKEZ DEVECILER MH. |2150 |1 1.726,18 ARSA 2339/2400 ; Ozel
CIVARI ; .
Idaresi
GULBABA ZEYNEP Kilis I
BULAMACGCLI YILDIRIM YATILI =
MERKEZ KOYU 732 12.500,00 | TARLA 25/160 BOLGE OKULU _Ozel _
Idaresi
YANI
o Kilis 1I
MERKEZ ACAR KOYU 107 |2 12.383,00 | ARSA 0SB Ozel
Idaresi
o Kilis I
MERKEZ ACAR KOYU 2399 |12.844,00 |TARLA 0SB Ozel
Idaresi
SIHABDULLAH - VALI KONAGI Kilis I
MERKEZ 1265 | 19 6.271,00 ZEYTINLIK PR Ozel
MH. USTU h .
Idaresi
o Kilis I
MERKEZ ASIT MH. 273 | 1140 |4.158,00 ZEYTINLIK Ozel
Idaresi
_ Kilis Il
MERKEZ DEVECILER MH. (640 |6 8.931,00 TARLA Qzel
Idaresi
. ey Maliye
MUSABEYLI | MURATHOYUGU 954 1.700,00 ARSA M
Hazinesi
o 74 Adet . ] Kilis Il
MERKEZ UZUNLU KOYU 920.346,14 TAM KONAK GOLETI Ozel
Tasinmaz ; .
_ ] Idaresi
Tablo 3 11 Ozel Idaresine Ait Araziler, Arsalar
Ana O | T Bagimsi :’Iillsse
B Mahalle / | Ad | Pars | Yiizolcii Kat / Pay / gim Y | Mevcut Sahi
Ilge .. Tasinmaz o z Bolum | / -
Koy a el m T Giris- Payd o T Durum bi
Nitelik Nitelik | Payd
B.B.No |a ~
BODRUM VE
ZEMIN VE
| BORMALLE i 1
SEHITSAK 292,82 BODRU | 45/57 MERTUR Ozel
MERKEZ 3852 KATINDAN MESKEN | TAM :
IP MH. m?2 MUTESEKKIL M-1 0 OTEL YANI icijare
DAIRELI
KARGIR
APARTMAN
NA TAMAM _ Kilis I
777,47 ALTI KATLI | ZEMIN - RENK Ozel
MERKEZ | TEKYE MH. | 860 | 54 m2 KARGIR 1S - 65 4/777 | DUKKAN | TAM PASAIIL idare
HANI si
NA TAMAM Kilis 1I
777,47 ALTI KATLI | BIR - - RENK Ozel
MERKEZ | TEKYE MH. | 860 | 54 m2 KARGIR 1S 98 3/777 | DUKKAN | TAM PASAIIL idare
HANI si
NA TAMAM ) Kilis 1l
777,47 ALTI KATLI ug - 90/77 RENK Ozel
MERKEZ | TEKYE MH. | 860 | 54 m2 KARGIR iS 101 7 OTEL TAM PASAII idare
HANI si
NA TAMAM Kilis il
777,47 ALTI KATLI BODRU - RENK Ozel
MERKEZ | TEKYE MH. | 860 | 54 m2 KARGIR iS M - 28 4/777 | DUKKAN | TAM PASAJIL idare
HANI si

11




BODRUM VE
ZEMIN VE
| CB;X_I?IMAL iLE ils 1
SEHITSAK 292,82 BODRU | 70/57 MERTUR | Ozel
MERKEZ 385 |2 KATINDAN MESKEN | TAM -
IP MH. m2 MOTESEKKIL |M 72 | OTEL YANI i(i:iare
DAIRELI
KARGIR
APARTMAN _
ZEMIN ASMA BELEDIYE (-Kj'z"; I
MERKEZ | TEKYE MH. | 860 |86 | 99,58 m2 | ARSA _ARSA | 46/99 TAM | KARSIST |
KATLI Idare
-2 EMLAKGE | &
NA TAMAM | Kilis 1I
777,47 |ALTIKATLI |iki-  |90/77 RENK Ozel
MERKEZ | TEKYE MH. | 860 |54 |77 CARGIR TS | 100 2 oTEL  |TAM [N e
HANI si
NA TAMAM Kilis 11
777,47 |ALTIKATLI |TERAS |77/77 RENK Ozel
MERKEZ | TEKYE MH. | 860 [54 |77 CARGIR TS | 102 |4 oteL |Tam |FENS Dl
HANI si
o S?RUNMA Kilis I
BUYUKKUT 354,36 | AVLULU | Ozel
MERKEZ 360 | 116 ' - TAM | GEREKLI |
AH MH. m2 KARGIR EV TASINMAZ i(i:iare
IMAR iSTE
: Kilis I
- KARGIR K
MERKEZ ;C’PE;IJ SAK 1385 [ 1 ;‘1625'66 KAYMAKAML TAM SEEE UR %Zaer'e
: IK LOIJMANI .
Tablo 4 i1 Ozel Idaresine Ait Is Yerleri
- Mahalle / v r e Ana Tasinmaz Hisse .
Ilge o Ada | Parsel | Yuzolglim | .~ . Pay / | Mevcut Durum | Sahibi
Koy Nitelik
Payda
_ SEHITSAKIP Kilis I
MERKEZ | VAIZ MH. 376 |5 587,38 m2 | ILKOKULU VE TAM | CATOM Ozel
MUSTEMI Idaresi
- - - GAP KAPSAMINDA | Kilis il
MERKEZ I\S,IEHHITSAKIP 389 |22 #;18'00 ?EES;?S;HAIE/:"NEITLERI TAM | CHEETOS | Ozel
' ' GELISIM MERKEZI | idaresi
SABLIK AMACLT | .1
SIHABDULLAH : KULLANMAK K
MERKEZ | otft 61 |36 76,05m2 | KARGIR EV TAM | (7ERE ASKERIYE %Zaer'lesi
YANI (GORPE)
_ SAGLIK AMACLT | . ¢
SIHABDULLAH AVLULU KARGIR KULLANMAK K
MERKEZ | otft 61 |37 220,49 m2 |2 TAM | (7ERE ASKERIYE %Zaer'lesi
YANI (GORPE)
_ SAGLIK AMACLT | . 1
SIHABDULLAH AVLULU KARGIR KULLANMAK K
MERKEZ | 2tff 61 |38 80,06 m2 [ HMEL TAM | (7ERE ASKERIYE %Zaer'lesi
YANI (GORPE)
_ _ 75000 | ILGE JAN. KOM, ELBEYLI JAN, Kilis I
ELBEYLI | ELBEYLI 869 7750 HiZ. BIN.LOJ.  |TAM  |KOM. HIS.BIN. |Ozel
MUSTEMILATI LOJ. MUST. idaresi
MUSABEYLI | MURATHOYUGU 951 1.814,00 | Apsa ASKERI YAPI Maliye
m2 Hazinesi
MUSABEYLI | MURATHOYUGU 952 1.492,00 | Apsa ASKERI YAPI Maliye
m2 Hazinesi
_ ____ 17 26445 | Milli EGitim KAYMAKAMLIK | Kilis 11
MUSABEYLI | MURATHOYUGU 1238 | 17204 Madirligine TAM | ARKASI TARLA VE | Ozel
tahsis edildi YAPISI Idaresi
- Kilis I
MUSABEYLI | MURATHOYUGU 1173 239300 |1apia Tam | BELEDIYEHIZMET | 5
m2 BINASI e

Tablo 5 il Ozel idaresine Tahsisli Yerler
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I1. Tasit ve Is makineleri

Idarenin makine parkinda 113 adet ara¢ bulunmakta olup, Islerin daha verimli ve dinamik
yiiriitiilmesi maksadiyla 2015 yilinda makine parkimiza 3 adet damperli kamyon, 4 adet ¢op
kamyonu, 1 adet ¢ekici tir, 2 adet greyder, 1 adet lastik tekerlekli ytlikleyici, 1 adet paletli ekskavator
alinarak makine parkimiz yeni araglarla yenilenmistir.

Makine Park
Durumu

; . . Binek ve Diger
Ana Is Makineleri Yrd.Araclar peerclb TOPLAM
55 54 4 113

Tablo 6 Ara¢ Dagilimi

Makine Cinsi

Ana is Makinalar

Kasali Kamyon

Damperli Kamyon

Greyder

Dozer

Yiikleyici

FEkskavator

Kanal Kazici-Yiikleyici

Silindir

Vidanjor

Sondaj Kuyusu Deneme Araci

TOPLAM

Binek ve Yardimci Araglar

Binek Araclar

Pick-up

Minibiis

Akaryakit Tankeri

Traktor

Cop Kamyonu

Su Tank1

Yakit Tank1

Roley Tank

Treyler

Dorse

Otobiis

Forklift

Motosiklet

Seyyar Yaglama

Kamyonlu Ving

Cekici Tir

NFRPRFRFERPNEFERNRRPRPRWWODOOHO ||

TOPLAM

ul
H

Diger

Distribitor

Seyyar Kaynak Makinesi

=N

Atlas Coppo Kompresor

TOPLAM

GENEL TOPLAM

113

Tablo 7 Arag Cinsine Gore Dagilim
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I1. Bilisim Sistemi ve Teknolojik Malzeme Dagilin

Kilis 11 Ozel Idaresinin tiim birimleri yeterli bilgisayar ve teknik donanima sahip hale
getirilmis, internet baglantis1 yayginlastirilarak hizmetlerimizin daha hizli icrasi ile seffaflik ve
katilimeilik ilkesine uygun hizmet verilmesi i¢in yapilan ¢aligmalara devam edilmistir.

Icisleri Bakanlig1 tarafindan baslatilan ve yazismalarin daha hizli ve etkin olmasini saglayan ve
biiyiik 6l¢iide tasarrufa neden olan e-ICISLERI uygulamasina devam edilmistir.

Ayrica tiim yatirrmen birimlerin yatirimlarinda dlgiim ve yer tespiti icin gereken ve Imar
uygulamalarinda kullanilan 6l¢iim cihazlar1 bulunmaktadir.

Kurumumuza ait internet sitesi vasitasi ile yapilan tiim c¢alismalarin kamuoyu ile paylasimina
devam edilmistir.

CiNsi ADEDI BiRIMI
Masa Ustii Bilgisayar 67 ADET
Diziistii Bilgisayar 5 ADET
Yazici 30 ADET
Tarayici 2 ADET
Faks Cihazi 3 ADET
Kesintisiz Giig Kaynagi 5 ADET
Fotokopi Makinesi 2 ADET
Switch Sistem 1 ADET
Kablosuz Network 2 ADET
Server Sistem - ADET
Modem 3 ADET
Projeksiyon Cihazi 2 ADET
Fotograf Makinasi 6 ADET
Firewall Cihaz1 2 ADET
CORS Cihaz1 2 ADET
Total Station 1 ADET
Sunucu 1 ADET
Tablo 8 Teknolojik Malzeme Dagilimi
Grafik 1 Teknolojik Malzeme Dagilim
Teknolojik Malzeme Dagilimi
El GPS Cihazi weemm 5
=]
CORS Cihazi m1
=]
Fotograf Makinas) e 6
- )
Modem mmm 3
0
Kablosuz Network mm 2
=]
Fotokopi Makinesi mm 2
5
Faks Cihazi wmm 3
- )
Yazicl 30
5
Masa Ustii Bilgisayar 67
B ADEDI
0 10 20 30 40 50 60 70 80
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D. INSAN KAYNAKLARI

Kilis 11 Ozel idaresi, norm kadro ilke esaslarina uygun olarak,1 Adet Genel Sekreter,2 Adet
Genel Sekreter Yardimcisi ve 8 Adet Miidiir, olmak iizere ¢aligmalarini siirdiirmektedir.

31 /05/ 2014 tarihi itibari ile Kilis 11 Ozel Idaresi biinyesinde toplam 125 calisan mevcuttur.
Bu personelin ayrintili dagilimi agsagida verilmistir.

l. Calisma Sekline Gore Personel Dagilimi

Personel Sinifi Personel Sayisi
Memur (657 Sayil1 Kanuna Gore) 49

Isci (4857 Sayili Kanuna Gére) 74
Sozlesmeli 2
Gegici Personel 0
Toplam Calhisan Mevcudu: 125

Tablo 9 Personel Sinifina Gore Dagilim

P cnesmeis

[ Memuraa ] Lisgiza |

= Memur (657 Sayili Kanuna Gére) = isci (4857 Sayili Kanuna Gére) = Sézlesmeli = Gegici Personel

Grafik 2 Calisma Sekline Gore Personel Dagilimi

Calisma Pozisyonuna Gore Personel Durumu
Pozisyonlar Personel Sayisi
Miihendis 10
E Mimar 1
D Peyzaj Mimari 1
% Tekniker 7
T Topograf 1
- Teknisyen 7
S Arkeolog 1
ﬁ Miihendis (Sozlesmeli) 1
Toplam 29
Genel Idari Hizmetler 20
Avukathk Hizmetleri (Avukat) 1*
Yardimci Hizmetler 1
657 Sayili Personel Toplami: 51
Isci Personel Toplam: 74
Genel Toplam 125

* Avukat ve Miihendis Yar1 Zamanl S6zlesmeli olarak galismaktadir.
Tablo 10 Calisma Pozisyonuna Gore Dagilim
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1. Ogrenim Durumuna Gore Memur Personel Dagilimi

Ogrenim Durumuna Gére Memur Personel Dagihm

Bitirdigi Okul Personel Sayisi
Ilkokul 1

Ortaokul -

Lise 16

Onlisans 9

Lisans 23

Lisanstistii 0

Doktora 0

Toplam: 49

Tablo 11 Ogrenim Durumuna Gére Memur Personelin Dagilim

Personel Sayisi

Doktora
Lisanslstu
Lisans
Onlisans
Lise
Ortaokul
ilkokul

10

Grafik 3 Ogrenim Durumuna Gére Memur Personelin Dagilim

15 20 25

I11. Ts Yeri Emeklilik Kidemine Gére Memur Personel Dagilhim

Is Yeri Emeklilik Kidemine Gore Memur Personel Dagilimi
Y1l Arahgi Personel Sayisi

0-5 21

6-10 8
11-15 4
16 - 20 6
21-25 4
26 — 30 4
31-35 1
36 —40 1
Toplam 49

Tablo 12 Hizmet Siiresine Gore Memur Personelin Dagilimi
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IV. Yas Durumuna Gore Memur Personel Dagilim

Yas Durumuna Gore Memur Personel Dagilim
Y1l Arahgi Personel Sayisi
20 - 25 2
25—-30 8
31-35 11
36 — 40 4
41 — 45 12
46 — 50 6
51 -55 S)
56 — 60 -
61 — 65 1
Toplam 49

Tablo 13 Yas Durumuna Giére Memur Personelin Dagilimi

Yas Durumuna Gore Memur Personel Dagilimi

H61-65 - 1
0

W56 -60
Wm51-55
46 -50

m36-40

31-35
m25-30 2

m20-25
0 2 4 6

Grafik 4 Yas Durumuna Gore Memur Personelin Dagilimi

V. Ogrenim Durumuna Gére Isci Personel Dagilin

K
6
wa1_gs Personel Sayisi F 12
4

C)grenim Durumuna Gére Isci Personel Dagilim

Bitirdigi Okul Personel Sayisi
Ilkokul 34

Ortaokul 19

Lise 19

On Lisans 1

Lisans 1

Toplam: 74

Tablo 14 Ogrenim Durumuna Gére Isci Personelin Dagihm
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Lisans
On Lisans
Lise
Ortaokul

ilkokul

Grafik 5 Ogrenim Durumuna Gére Isci Personelin Dagilin

VI. Is Yeri Emeklilik Hizmet Durumu Personel Dagilim

0

»:
o

bt
A 1o

Personel Sayisi

... _FK

5

10

15

20

25

30

35 40

Is Yeri Emeklilik Kidemine Gore Isci Personel Dagilimi

Y1l Arahgi Personel Sayisi
0-5 1
6-10 15
11-15 12
16 - 20 7
21 -25 25
26 — 30 13
31-35 1
36 — 40 -
Toplam 74

Tablo 15 Hizmet Siiresine Gore Isci Personelin Dagihm

VII. Yas Durumuna Gére Isci Personel Dagilim

Yas Durumuna Gére Isci Personel Dagilim

Y1l Arahgi Personel Sayisi
25-30 -
31-35 7
36 — 40 13
41 — 45 20
46 — 50 10
51 -55 19
56 — 60 3
61 — 65 1
66 — 70 1
Toplam 74

Tablo 16 Yas Durumuna Gére Isci Personelin Dagilimi




Yas Durumuna Gére isci Personel Dagilimi
W66—-70 1
m61-65 I 1
56 — 60 4
19
e

B51-55  personel Sayisi
W46 -50

41-45
m36-40

m31-35

Grafik 6 Yas Durumuna Gére isci Personelin Dagihm

Il. PERFORMANS BIiLGILERi

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Kilis 11 Ozel Idaresi Kurumu calisanlarina rehberlik etmek ve halkimizin beklentilerine karsilik
vermek {lizere on bir temel ilke belirlemistir, bunlar;

Etkin ve kaliteli bir kamu hizmeti sunmak
Hukuka ve yasalara baglilik,
Katilimeilik

Seffaflik

Adaletli ve Giivenilir olmak
Verimlilik ve Etkililik
Yenilik¢ilik

Halk tarafindan ulasilabilir olmak
Azami Tasarruf

Liderlik ve Onciiliik etme

Hesap verebilirlik

VVVVVVVVVVY

B. AMAC VE HEDEFLER

I. Misyonumuz

Il Ozel Idaresine yasalarla verilen tiim kamu hizmetlerini, katilimcilik, etkinlik, saydamlik
hesap verilebilirlik ilkeleri cergevesinde yiiriitmek; flin kaynaklarmi bir plan dahilinde ve akilc
bicimde dagitimini ve kullanimini saglamak ve siirdiiriilebilir bir kalkinmay1 hedefleyerek halkin
gelir seviyesini ve ilin diizeyini yiikseltmektir.

I1. Vizyonumuz

(Cagdas, giivenilir, yerinden yoOnetim anlayisini yerlestirmis, kirsal ve kentsel bolgeler
arasindaki geligsmislik farklarin1 en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi ve insan refahini baz
alan bir Il Ozel idaresi olmaktir.

19



I11. Temel ilkelerimiz

=  Katilimciligr saglayarak

= Seffaf ve adil

» Ihtiyaclara duyarli, vatandas memnuniyetini esas alan,
= Kaynak israfin1 6nleyerek

= Hizli, etkin ve verimli bir sekilde hizmet sunmaktir.

IV. Stratejik Amac ve Hedefler

STRATEJIK AMAC 1:

Biitiin plan ve projelerin temel 6gesini teskil eden yetismis, donanimli, liderlik vasfi olan insan
faktoriiniin ekonomik ve sosyal yonden mutlu, huzurlu isini en iyi sekilde yapmak icin gerekli
sartlarin hazir oldugu bir ortamda sikintisizca ¢alisabilmek, hizmet liretmek amacina ulasabilmek
tim sartlarin saglanmasi. Bu silire de basarinin yakalanmasi, siirdiiriilmesi ve yenilerinin
eklenmesi.

Hedef 1.1.

Kurumsal temel bilgi, egitim ve motivasyonun saglanmasi i¢in hizmet i¢i mesleki ve teknik
egitimin saglanarak kanun, yonetmelik, resmi yazigma, sosyal haklar, teskilat yapilmasi, gorevleri
hakkinda temel ve en genis bilgi donanimini saglamak.

Hedef 1.2.

Basarinin elde edilmesi i¢in tim c¢alisanlarin katildigi bilgilendirme egitimi, yeteneklerini ve
bilgisini ortaya koyabilecegi projelerin gelistirilerek, basarinin odiillendirilip taltif edilmek
suretiyle olumlu rekabetin ve yarigin Oniiniin acilmasi. Bu sayende kurum biinyesinde daha
liyakatli, yetenekli, caliskan ve {liretken bireylerin bilgi ve donaniminmi basariya doniistiirerek
Kurum biinyesinde daha tist gorevlere getirilmesinin 6niinli agmak.

Hedef 1.3.

Personelin moral ve motivasyonunun artirilmasi, olusan sorunlarin giderilerek c¢alisanlarin
memnuniyeti artirtlmasi saglanacak ve hizmet i¢i egitim verilecektir.

STRATEJIK AMAC 2:
Muhasebe kayitlarinin  hizli, dogru, seffaf ve raporlanabilir sekilde muhafazasi
saglanacaktir.

Hedef 2.1
Kurum gelir gider ve muhasebe kayitlar e-igisleri projesi kapsaminda, analitik muhasebe
ve harcama modiilii kullaniminda yapilarak daha hizli kayit ve rapor alma saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 3:
Idaremize bagli hizmet binalarmin yapim, bakim ve onarimlarmin saglanarak hizmetlerin
aksatilmadan yiiriitiilmesinin saglanmasi

Hedef 3.1.
Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlar Yaptirilacaktir.

STRATEJIK AMAC 4:
Koylerdeki carpik yapilagsma diizeltilecek ve planli yapilasmaya gidilerek Koy Yerlesim
Planlar1 hazirlanacaktir.

Hedef 4.1
2019 yil1 sonuna kadar toplam 20 kdye Koy Yerlesim Plan1 hazirlanacaktir..
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STRATEJIK AMAC 5:

[limiz smirlarindaki belediyelerin hizmet alan1 disinda kalan kirsal kesimde saglikli, temiz,
icilebilir igme suyu temin edilecek ve igcme suyu yetersiz olan yerlerde kaynak arastirmasi
yapilarak igme suyu saglanmayan yer birakilmayacaktir.

Hedef 5.1.
2019 yili sonuna kadar ilimize bagli kdy ve diger yerlesim birimlerinin tamamini yeterli ve
saglikli igme suyuna kavusturmak.

STRATEJIK AMAC 6:

[limiz smirlar igerinde belediyelerin hizmet alan1 disinda bulunan yerlesim yerlerine dogal
aritmal1 kanalizasyon alt yapilar1 yapilacaktir.
Hedef 6.1.

2019 yili sonuna kadar kanalizasyon alt yapisi bulunmayan ve gelismekte olan kdylerin
evsel nitelikli atik sulariin toplanmasi amaciyla 100 kdye kanalizasyon alt yapis1 yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 7:
Hayvancilig1 ve hayvansal {iriinler {iretimini gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesini yiikseltmek
ve koyden kente gociin dniine gegmektir.

Hedef 7.1.
Hayvanciligin gelistirilmesi igin, Hayvan Igme suyu Goletleri yapmak, yapilmis olanlarinin ise
bakim-onariminin diizenli olarak yapilmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC 8:
Ulasimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in biitiin kdy yollarinin kaliteli olmasi
saglanarak cagdas standartlara kavusturulacaktir

Hedef 8.1.

2019 yili sonuna kadar mevcut 497 km asfalt kdy yollariin kalitesi korunarak artirmak ve 441
km stabilize yolda da standart yiikseltilerek belirli bir kisminin asfalt yapilarak kaliteli yol hizmeti
sunulacak ve bu ¢aligmalarin yapilabilmesi i¢in makine farki yenilenecektir.

STRATEJIK AMAC 9:
Gerekli fiziki altyapr gelistirilerek ve donanim ihtiyaclari karsilanarak ilkogretimde derslik
basina diisen d6grenci sayist azaltilacaktir.

Stratejik hedef 9.1.

Gerekli fiziki altyap1 ¢alismalart yapilarak tiim ilkogretim okullarimizin normal 6gretime gegmesi
saglanacak ve derslik basina diisen 6grenci oran1 makul bir orana diisiiriilecek, okullarin onarim
ithtiyaclar karsilanacaktir.

STRATEJIK AMAC 10:

[limizin Kiiltiirel ve Tarihi mirasin1 korumak, yeni nesillere tanitmak, sehre kiiltiir ve turizm sehri
kimligi kazandirmak, Ilin yiiksek turizm potansiyelini harekete gecirmek, alternatif turizm
tiirlerini gelistirmek, turizm kaynaklarin1 Ulusal ve Uluslararas: diizeyde tanitimini yapmak, yilin
her mevsiminde turizm hareketliligi saglayarak yerli ve yabanci turist sayisini arttirmaktir.
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Stratejik hedef 10.1.

Turizm sektdriinde, ilimizin tiim tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerinin yurt icinde ve yurt
disinda etkin ve dogru bir bi¢imde genis kitlelere tanitimini yapacak dokiimanlarla halkimiz1 bu
konuda bilinglendirmek. Tarihi yapi restorasyonlari yapmak, el sanatlarina yonelik kurslar
diizenlemek, envanter ¢alismalar1 yapmak.

STRATEJIK AMAC 11:

Ulusal Tarim Politikalar1 dogrultusunda, insan sagligimi 6n planda tutan, dengeli, ¢evreyle
uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan, ihracat1 6n planda tutan bir tarimsal kalkinmanin
gerceklestirilmesi amactyla, kirsal altyapiy: katilimei bir yaklasimla gelistirmek.

Stratejik hedef 11.1.

Hazirlanan projeler dogrultusunda yeni {irtin deseni olusturmak amaciyla, kapama meyve bahgesi
olusturulmasina teknik bilgi destegi verilecek ve kapama meyve bahgesi olusumunu tesvik etmek
icin %50 ciftei katkili her yi1l 4.000 adet muhtelif (kiraz, visne, elma, armut, ayva, Trabzon
hurmasi, zeytin, antep fistig1, badem v.s.) Sertifikali Fidan Alim1 yapilacak.

Stratejik hedef 11.2.

Yeni lriin deseni olusturmak amaciyla, ilimizde yayginlastirilmas: faydali goriilen iirtinlerin
sertifikali tohumlarinin iireticilere %50 cift¢i katkisiyla alinmasi ve dagitilmasi

Stratejik hedef 11.3.

[limizde mevcut olan 18.000 dekar organik tarim alanin1 30.000 dekara ¢ikarmak.

STRATEJIK AMAC 12:
Saglik hizmetlerinin yeterli ve kaliteli bir bicimde sunulabilmesi i¢in yeni istasyon yapilacak
ve muhtelif onarimlar gergeklestirilecektir.

Stratejik hedef 12.1.

2015 — 2019 doneminde, Acil Saglik Hizmetlerimizin kalitesi arttirilacaktir, 112 Acil Saglik
Hizmetleri personelinin ¢alisma sartlari iyilestirilecek ve personelimizin kurumun imkéanlarindan
daha memnun halde mesai yapmalar1 saglanacaktir. Bahce diizenlemesi sonrasi bahg¢e daha
kullanish hale gelecektir ve binek araclar i¢i lizeri kapali park yeri temini saglanmig olacaktir.

STRATEJIK AMAC 13:

Her yas, cinsiyet ve sosyo-ekonomik diizeydeki vatandaslarin alkol diiskiinliiglinden, uyusturucu
maddelerden, kumar vb koétii aligkanliklardan korumak ve ruh sagligini gelistirmek icin sporun
her ¢esidi yayginlastirilacaktir.

Stratejik hedef 13.1.
Yetenek se¢imi yapilan atletizm, giires ve badminton bransindaki sporcularimizin tespiti.
Stratejik hedef 13.2.

[limiz gengliginin sosyal, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katiliminin saglanmasi

STRATEJIK AMAC 14:
Sosyal yardim ve dayanigsma calismalar1 kapsaminda engelli bireylerin, ¢ocuklarin; sosyal,

kiltlirel ve sportif faaliyetlere katilmalarini temin edilecek, hizmet binalarinin su ihtiyaglari ile
onarim ihtiya¢larinin karsilanacaktir.

Stratejik hedef 14.1.
Engelsiz Yasam, Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi Miidiirliiglindeki engellilerin sportif

faaliyetlere katilabilmeleri i¢in 1 adet Kondisyon Parki Yapilacaktir.

Stratejik hedef 14.2.
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Cocuk Evlerinde korunma ve bakim altinda bulunan c¢ocuklarimizin sosyal faaliyetlere
katilmalari, engellilerin rehabilitasyonu i¢in Kamp Gezi diizenlenmesi temin edilecektir.
Stratejik hedef 14.3.

Kurumun su temininde disa bagimliligi 6nlemek ve tasarruf yapilmasini saglamak ve Hizmet

Binalar1 Onarimlarinin Saglanmasi.

IDAREMIiZ BIRIMLERININ PERFORMANS HEDEF GOSTERGELERI iLE

FAALIYETLER VE TABLOLARI

1. INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU PERFORMANS TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad

IL OZEL IDARESI (insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii)

Amacg

Biitiin plan ve projelerin temel 6gesini teskil eden yetismis, donanimli, liderlik
vasfl olan insan faktoriiniin ekonomik ve sosyal yonden mutlu, huzurlu isini en
iyi sekilde yapmak icin gerekli sartlarin hazir oldugu bir ortamda sikintisizca
caligsabilmek, hizmet liretmek amacina ulasabilmek tiim sartlarin saglanmasi. Bu
slire de basarinin yakalanmasi, siirdiiriilmesi ve yenilerinin eklenmesi.

Hedef

Kurumsal temel bilgi, egitim ve motivasyonun saglanmasi i¢in hizmet ici
mesleki ve teknik egitimin saglanarak kanun, yonetmelik, resmi yazigma, sosyal
haklar, teskilat yapilmasi, gérevleri hakkinda temel ve en genis bilgi donanimini
saglamak.

Performans
Hedefi

Kurumsal temel bilgi, egitim ve motivasyonun saglanmasi i¢in hizmet ici
mesleki ve teknik egitimin saglanarak kanun, yonetmelik, resmi yazigma, sosyal
haklar, teskilat yapilmasi, gérevleri hakkinda temel ve en genis bilgi donanimini
saglamak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Diizenlenen Hizmet Igi Egitim, Seminer vb.
1 S 1 1 1
Etkinlikler
Agiklama
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) ‘
FeallE e Biitce Biitce Dis1 Toplam
2016 bir defa, Hizmet i¢i Egitim ve teknik
amagli seminerler, ¢calismalar yapilarak en
temel Kanun bilgisi, yazisma ve Elektronik
1 devlet hizmetleri ve teknolojik donanimin 6.000,00 6.000,00
edinmesi, kurum biinyesinde yeni katilan
caliganlarin uyum ve motivasyonunun
saglanmasi.
Genel Toplam 6.000,00 0.00 6.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

IL OZEL IDARESI (insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii)

Amag

Biitiin plan ve projelerin temel 6gesini teskil eden yetismis, donanimli,
liderlik vasfi olan insan faktoriiniin ekonomik ve sosyal yonden mutlu,
huzurlu isini en iyi sekilde yapmak icin gerekli sartlarin hazir oldugu bir
ortamda sikintisizca ¢alisabilmek, hizmet {iretmek amacina ulasabilmek tiim
sartlarin saglanmasi. Bu siire de basarinin yakalanmasi, siirdiiriilmesi ve
yenilerinin eklenmesi.

Hedef

Basariin elde edilmesi i¢in tiim ¢alisanlarin katildig: bilgilendirme egitimi,
yeteneklerini ve bilgisini ortaya koyabilecegi projelerin gelistirilerek,
basarmin odiillendirilip taltif edilmek suretiyle olumlu rekabetin ve yarisin
Oniiniin acilmasi. Bu sayende kurum biinyesinde daha liyakatli, yetenekli,
caligskan ve iiretken bireylerin bilgi ve donanimini basariya doniistiirerek
Kurum biinyesinde daha iist gorevlere getirilmesinin oniinii agmak.

Performans
Hedefi

Basarinin elde edilmesi i¢in tiim calisanlarin katildig: bilgilendirme egitimi,
yeteneklerini ve bilgisini ortaya koyabilecegi projelerin gelistirilerek,
basarmin 6diillendirilip taltif edilmek suretiyle olumlu rekabetin ve yarigin
Oniiniin acilmasi. Bu sayende kurum biinyesinde daha liyakatli, yetenekli,
caligkan ve iiretken bireylerin bilgi ve donanimini basariya doniistiirerek
Kurum biinyesinde daha iist gorevlere getirilmesinin 6niinti agmak.

Acgiklamalar

Performans Gostergeleri

2014

2015

2016

Odiillendirilmis personel
sayis1

1

Personelin %10

Personelin %10

Personelin %10

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Kurum i¢inde gorevde
yiikselme, proje gelistirme
performans kriterlerinin
0lcmek ve sonucta basariy1
elde eden calisanlarin
%10’unun odiillendirilmesi
saglanacaktir. (5302.
36.madde)

15.000,00

15.000,00

Genel Toplam

15.000,00

0.00

15.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi IL OZEL IDARESI (Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii)
Biitiin plan ve projelerin temel 6gesini teskil eden yetismis, donanimli,
liderlik vasfi olan insan faktoriiniin ekonomik ve sosyal yonden mutlu,
huzurlu isini en iyi sekilde yapmak icin gerekli sartlarin hazir oldugu bir
Amag ortamda sikintisizca ¢alisabilmek, hizmet iiretmek amacina ulasabilmek tiim
sartlarin saglanmasi. Bu siire de basarinin yakalanmasi, stirdiiriilmesi ve
yenilerinin eklenmesi.
Personelin moral ve motivasyonunun artirtlmasi, olusan sorunlarin giderilerek
Hedef calisanlarin memnuniyeti artirilmasi saglanacak ve hizmet ici egitim
verilecektir.
Personelin moral ve motivasyonunun artirilmasi, olusan sorunlarin giderilerek
Performans o g : : Lo
Hedefi calisanlarin memnuniyeti artirilmasi saglanacak bir adet hizmet ici egitim
verilecektir.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Anket ve Hizmet I¢i Egitim 1 1 1
Sayisi
Agiklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
aallyetle Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 2016 yilinda ¢alisanlarla bir defa 0,00 0,00
anket caligmasi yapilacaktir.
2016 yilinda 1 defa Hizmet ici
2 Egitim Diizenlenecektir. 2.000,00 2.000,00
Genel Toplam 2.000,00 0.00 2.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx IL OZEL IDARESI (insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii-Milli Egitim)
Gerekli fiziki altyap: gelistirilerek ve donanim ihtiyaglar1 karsilanarak
Amag ilkogretimde derslik basina diisen 6grenci sayis1 azaltilacaktir.
Gerekli fiziki altyap1 caligmalar1 yapilarak tiim ilkdgretim okullarimizin
Hedef normal 6gretime ge¢mesi saglanacak ve derslik basina diisen 6grenci oran

makul bir orana diisiiriilecek, okullarin onarim ihtiyaglar1 karsilanacaktir.

Performans Hedefi

Gerekli fiziki altyap1 caligmalar1 yapilarak tiim ilkdgretim okullarimizin
normal 6gretime gegmesi saglanacak ve derslik bagina diisen 6grenci orani
makul bir orana diisiiriilecektir. Bu amagla 2016 yilinda 20 derslik yapilacak
olup, 5 okulun da onarim ve dogalgaz doniisiim isleri yapilacaktir.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Yapilan Derslik 20 50 o5
Sayist
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
y Biitce Biitce Digt Toplam
1 (2016 nlnda25 5 o546 600,00 2.250.000,00
derslik yapilmasi
5 adet okulun
onarimi veya
2 dogalgaz 250.000,00 250.000,00
dontigiimi
saglanacaktir.
Genel Toplam 2.500.000,00 0.00 2.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

. IL OZEL IDARESI (Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii-Genglik ve
Idare Ad1
Spor)
Her yas, cinsiyet ve sosyo-ekonomik diizeydeki vatandaslarin alkol
diiskiinliigiinden, uyusturucu maddelerden, kumar vb kétii aliskanliklardan
Amag i - . g
korumak ve ruh saglhigini gelistirmek i¢in sporun her ¢esidi
yayginlagtirilacaktir.
Yetenek se¢imi yapilan atletizm, gilires ve badminton brangindaki
Hedef sporcularimizin tespiti.
2016 yilinda 1 adet spor tesisinin onariminin ve modernizasyonunun
Performans < o : - . .
Hedefi saglanmasi. Yetenek se¢imi yapilan atletizm, giires ve badminton brangindaki
sporcularimizin tespiti.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2014

2015

2016

Modernize edilen

1 .
Spor tesisi Sayisli,

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Sporcularimizin
Antrenman
yaptiklari
tesislerden 1
tanesinin bakim
onarim ve
modernizasyon
islerinin yapilmasi

9.000,00

9.000,00

Genel Toplam

9.000,00

0.00

9.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

IL OZEL IDARESI (insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii-Genglik ve

Spor)
Her yas, cinsiyet ve sosyo-ekonomik diizeydeki vatandaslarin alkol
diskiinliigiinden, uyusturucu maddelerden, kumar vb kétii aliskanliklardan
Amag e - .. .
korumak ve ruh sagligini gelistirmek i¢in sporun her ¢esidi
yayginlagtirilacaktir.
Hedef [limiz gengliginin sosyal, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katiliminin
saglanmasi
Eig;{imans 2016 yilinda il i¢i ya da il dis1 bir adet etkinlige katilim saglanmasi.
Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Diizenlenen spor
1 organizasyonu - 1
sayisl
Acgiklama
9 Spor Malzemeleri i 1
Alimi1 Proje Sayist
Acgiklama
1 Proje icinde futbol, basket vb. spor dallarina yonelik; top, ayakkab1 vb. pek cok malzeme alim1
olabilir.
. Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Il ici ve il disinda
yapilacak olan
spor etkinlikleri,
genclik degisim
projeleri, kamplar
ve tarihi yerlerin
1 gezilmesine 9.000.00 9.000,00
katilacak olan
genglere destek
saglanmasi, 1
etkinlige katilim
saglanacaktir.
Spor Malzemelert | 57 59,00 37.500,00
2 Alinmasi
Genel Toplam 46.500,00 0,00 46.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx IL OZEL IDARESI (insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii-Aile ve Sosyal)
Sosyal yardim ve dayanigsma calismalar1 kapsaminda engelli bireylerin,

Amag cocuklarin; sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilmalarini temin edilecek,
hizmet binalarinin su ihtiyaglari ile onarim ihtiyaglarinin karsilanacaktir.
Engelsiz Yasam, Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi Miidirliglindeki

Hedef engellilerin sportif faaliyetlere katilabilmeleri i¢in 1 adet Kondisyon Parki

Yapilacaktir.

Performans Hedefi | 2016 yilinda 1 adet Kondisyon Parki Yapilacaktir.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Faaliyete gecen i i 1
kondisyon parki
Acgiklama
: Kaynak ihti t+1) (TL
Faaliyetler = ayna = lyac (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Haci Salih ve Mine
Kara Engelsiz
Yasam, Bakim ve
1 Rehabilitasyon 7.500,00 7.500,00
Miidiirligiine bir
adet Kondisyon
Genel Toplam 7.500,00 0,00 7.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx IL OZEL IDARESI (insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii-Aile ve Sosyal)

Sosyal yardim ve dayanigsma ¢alismalar1 kapsaminda engelli bireylerin,
Amac¢ cocuklarin; sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilmalarini temin edilecek,
hizmet binalarinin su ihtiyaglari ile onarim ihtiyaglarinin karsilanacaktir.

Cocuk Evlerinde korunma ve bakim altinda bulunan ¢ocuklarimizin sosyal
Hedef faaliyetlere katilmalari, engellilerin rehabilitasyonu i¢cin Kamp Gezi
diizenlenmesi temin edilecektir.

2016 yilinda 1 adet sosyal ve kiiltiirel faaliyete Cocuk Evlerinde korunma ve
Performans Hedefi | bakim altinda bulunan ¢ocuklarimizin katilmalari, engellilerin rehabilitasyonu
icin Kamp Gezi diizenlenmesi temin edilecektir.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Diizenlenen Sosyal Faaliyet ve ) i 1
Kamp Gezi Sayisi

Aciklama

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 Toplam

Kilis Cocuk Evleri
Koordinasyon Merkezi
(CEKOM) biinyesindeki Cocuk
Evlerinde korunma ve bakim

! altinda bulunan kizlarimizin 201 8.500,00 8.500,00
yilinda 1 adet sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerde yer almasinin

saglanmasi

Hac1 Salih ve Mine Kara
Engelsiz Yasam, Bakim ve
Rehabilitasyon Merkezi
Miidiirliiglinde korunma ve
o |bakim altinda bulunana 14.000,00 14.000,00

engellilerin rehabilitasyonu
asamasinda cevre illerdeki
kamplardan faydalanilarak 2016
yilinda 1 adet kamp

diizenlenmesi

Genel Toplam 22.500,00 0.00 22.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad: IL OZEL IDARESI (Iinsan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii-Aile ve Sosyal)
Sosyal yardim ve dayanigma ¢aligsmalar1 kapsaminda engelli bireylerin,

Amag cocuklarin; sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilmalarini temin edilecek,
hizmet binalarinin su ihtiyaglari ile onarim ihtiyaglariin karsilanacaktir.

Hedef Kurumun su temininde disa bagimlilig1 6nlemek ve tasarruf yapilmasini

saglamak ve Hizmet Binalar1 Onarimlarinin Saglanmasi.

Performans Hedefi

2016 yilinda Aile Sosyal Politikalar Mudiirligii bahgesine Kurumun su
temininde disa bagimliligi 6nlemek ve tasarruf yapilmasini saglamak
amaciyla 1 adet sondaj kuyusu agilacaktir.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Acilan Su Kuyusu
1 Sayisi, Onarilan - - 1
Yap1 Sayisi
Aciklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
aallyetle Biitce Biitce Dis1 Toplam
Aile Sosyal
Politikalar il
1 Midiirligi 30.000,00 30.000,00
bahgesine bir adet
su kuyusu agilmasi
Genel Toplam 30.000,00 0.00 30.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

IL OZEL IDARESI (insan Kaynaklar1 ve

Idare Ady Egitim Miidiirliigii)

1-11 Ozel idaresi personelinin temel bilgi
diizeyinin arttirilmasi, motivasyonunun
saglanmasi, basarinin odiillendirilmesi ve
calisan memnuniyetinin saglanmasi.

2-Egitim Hizmetlerin de derslik ihtiyacinin
karsilanmasi ve sartlarinmin iyilestirilmesi
3-Genglik ve Spor Faaliyetlerinin verimliliginin
arttirilmasi

4-Aile ve Sosyal Politikalar da daha etkin
hizmet verilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adx

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Actklamalar
Hedefler 1.1.: Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

1- Kurumsal temel bilgi, egitim ve motivasyonun saglanmasi i¢in hizmet i¢i mesleki ve teknik
egitimin saglanarak kanun, yonetmelik, resmi yazisma, sosyal haklar, tegkilat yapilmasi, gérevleri
hakkinda temel ve en genis bilgi donanimini saglamak.

2- Basarinin elde edilmesi igin tiim ¢calisanlarin katildig: bilgilendirme egitimi, yeteneklerini ve
bilgisini ortaya koyabilecegi projelerin gelistirilerek, basarimin odiillendirilip taltif edilmek
suretiyle olumlu rekabetin ve yarisin ontiniin a¢ilmasi. Bu sayende kurum biinyesinde daha
livakatli, yetenekli, caliskan ve tiretken bireylerin bilgi ve donanimini basariya doniistiirerek
Kurum biinyesinde daha iist goreviere getirilmesinin oniinii agmak.

3-Personelin moral ve motivasyonunun artirilmasi, olusan sorunlarin giderilerek ¢alisanlarin
memnuniyeti artirtlmasi saglanacak bir adet hizmet i¢i egitim verilecektir.

Faaliyetlerl.1.: Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

1- 2016 bir defa, Hizmet i¢ci Egitim ve teknik amacli seminerler, ¢alismalar yapilarak en temel
Kanun bilgisi, yazisma ve Elektronik devlet hizmetleri ve teknolojik donanimin edinmesi, kurum
biinyesinde yeni katilan ¢alisanlarin uyum ve motivasyonunun saglanmast.

2-Kurum iginde gérevde yiikselme, proje gelistirme performans kriterlerinin 6l¢mek ve sonugta
basariy elde eden ¢alisanlarin %10 unun odiillendirilmesi saglanacaktir. (5302. 36.madde)
3-2016 yilinda ¢alisanlarla bir defa anket ¢alismast yapilacaktir.

4-2016 yilinda 1 defa Hizmet i¢ci Egitim Diizenlenecektir.

Hedeflerl.2.: Egitim Hizmetleri

Gerekli fiziki altyap: calismalar: yapilarak tiim ilkégretim okullarimizin normal dgretime ge¢mesi
saglanacak ve derslik basina diisen ogrenci orant makul bir orana diigiiriilecektir. Bu amagla
2016 yilinda 25 derslik yapilacak olup, 5 okulun da onarim ve dogalgaz doniisiim igleri
Yapilacaktir.

Faaliyetlerl.2.: Egitim Hizmetleri
1-2016 yuinda 25 derslik yapilmasi
2-5 adet okulun onarimi veya dogalgaz doniisiimii saglanacaktir.

Hedeflerl.3.: Genglik ve Spor Hizmetleri
1-Yetenek secimi yapilan atletizm, giires ve badminton bransindaki sporcularimizin tespiti.

2-Ilimiz genc¢liginin sosyal, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilimimin saglanmasi

Faaliyetlerl.3.: Genglik ve Spor Hizmetleri
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1-2016 yilinda sporcularimizin antrenman yaptiklari tesislerden 1 tanesinin bakim onarim ve
modernizasyon islerinin yapilmasi

2-11 ici ve il disinda yapilacak olan spor etkinlikleri, genclik degisim projeleri, kamplar ve tarihi
verlerin gezilmesine katilacak olan genglere destek saglanmasi, 2016 yilinda 1 etkinlige katilim
saglanacaktir.

3-Spor Malzemelerinin Alimi

Hedeflerl.4.: Aile Sosyal Politikalar

1-Engelsiz Yasam, Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi Miidiirliigiindeki engellilerin sportif
faaliyetlere katilabilmeleri i¢in 2016 yilinda 1 adet Kondisyon Parki Yapilacaktir.

2-Cocuk Evlerinde korunma ve bakim altinda bulunan ¢ocuklarimizin sosyal faaliyetlere
katilmalari, engellilerin rehabilitasyonu i¢in 2016 yilinda bir adet Kamp Gezi diizenlenmesi temin
edilecektir.

3-Kurumun su temininde disa bagimliligi onlemek ve tasarruf yapimasint saglamak ve Hizmet
Binalart Onarimlarinin Saglanmast.

Faaliyetlerl.4.: Aile ve Sosyal Politikalar

1-Haci Salih ve Mine Kara Engelsiz Yasam, Bakim ve Rehabilitasyon Miidiirliigiine bir adet
Kondisyon Parki Kurulmasi

2-Kilis Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi (CEKOM) biinyesindeki Cocuk Evlerinde korunma ve
bakim altinda bulunan kizlarimizin 2016 yilinda 1 adet sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde yer
almasinin saglanmasi

3-Hact Salih ve Mine Kara Engelsiz Yasam, Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi Miidiirliigiinde
korunma ve bakim altinda bulunana engellilerin rehabilitasyonu asamasinda gevre illerdeki
kamplardan faydalanilarak 2016 yiuiinda 1 adet kamp diizenlenmesi

4-Aile Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii bahgesine bir adet su kuyusu acilmasi

Ekonomik Kod 2016
01 | Personel Giderleri 6.260.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 750.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.632.500,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 9.807.500,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 9.807.500,00
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2. MALI HIZMETLER MUDURLUGU PERFORMANS TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad1 IL OZEL IDARESI (Mali Hizmetler Miidiirliigii)

Muhasebe kayitlarinin hizli, dogru, seffaf ve raporlanabilir sekilde
Amag muhafazasi saglanacaktir.

Kurum gelir gider ve muhasebe kayitlar1 e-igisleri projesi kapsaminda,
Hedef analitik muhasebe ve harcama modiilii kullaniminda yapilarak daha hizli

kayit ve rapor alma saglanacaktir.

Performans Hedefi

Kurum gelir gider ve muhasebe kayitlar1 e-igisleri projesi kapsaminda,
analitik muhasebe ve harcama modiilii kullaniminda yapilarak daha hizl
kay1t ve rapor alma saglanacaktir.

Acgiklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Mubhasebe kayitlarinin
1 hatasiz ve ‘h1‘z11 o 1 1 1
yapilmast i¢in egitim
verilmesi
Aciklama
. K k ihti t+1) (TL
Faaliyetler - ayna - fyact (¢+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Analitik muhasebe ve
1 harcama moduli 0,00 0,00
programlarinin
kullanilmasi
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx IL OZEL IDARESI (Mali Hizmetler Miidiirliigii-Saglik Hizmetleri)

Saglik hizmetlerinin yeterli ve kaliteli bir bi¢imde sunulabilmesi i¢in yeni
Amag istasyon yapilacak ve muhtelif onarimlar gerceklestirilecektir.

2015 — 2019 doneminde, Acil Saglik Hizmetlerimizin kalitesi arttirilacaktir,

112 Acil Saglik Hizmetleri personelinin ¢alisma sartlar iyilestirilecek ve
Hedef personelimizin kurumun imkanlarindan daha memnun halde mesai yapmalari

saglanacaktir. Bahge diizenlemesi sonrasi bahg¢e daha kullanish hale
gelecektir ve binek araglar i¢i iizeri kapali park yeri temini saglanmis
olacaktir.

Performans Hedefi

2016 yilinda Acil Saglik Hizmetlerimizin kalitesi arttirtlacaktir, 112 Acil
Saglik Hizmetleri komuta merkezi bahgesine dordiincii acil saglik hizmetleri
istasyonu yapilacaktir.

Acgiklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Bir adet Saglik ) ) 1

Istasyonu Onarimi

Agiklama

: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
VRS Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

Istasyonu Onarimi

Genel Toplam 40.000,00 0,00 40.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi IL OZEL IDARESI (Mali Hizmetler Miidiirliigii)

Kurum gelir gider ve muhasebe kayitlar: e-icisleri
projesi kapsaminda, analitik muhasebe ve harcama
modiilii kullanominda yapilarak daha hizh kayit ve
rapor alma saglanacaktir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

Hedefler2.1.: Mali Hizmetler Miidiirliigii
1-Kurum gelir gider ve muhasebe kayitlart e-i¢isleri projesi kapsaminda, analitik muhasebe ve
harcama modiilii kullamiminda yapilarak daha hizli kayit ve rapor alma saglanacaktir.

Faaliyetler2.1: Mali Hizmetler Miidiirliigii
1-Analitik muhasebe ve harcama modiilii programlarimin kullanilmasi (Maliyetsiz. Harcama
gerekmiyor.)

Hedefler2.2.: Saghk Hizmetleri

1-2016 yilinda Acil Saglhk Hizmetlerimizin kalitesi arttirilacaktir, 112 Acil Saghk Hizmetleri
komuta merkezi bahgesine dordiincii acil saglik hizmetleri istasyonu yapilacaktir.

Faaliyetler2.2:Saghk Hizmetleri .
1-112 Komuta Kontrol Merkezi bahgesine, llimiz Merkez e ait dordiincii acil saglik hizmetleri
istasyonunu yapimasi

Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
';3 X | Yurt Dis1

itce Dis1
aynak

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak Thtiyac 40.000,00
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3. PLAN PROJE VYATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU PERFORMANS

TABLOLARI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adx Kilis i1 Ozel Idaresi (Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigii)
Idaremize bagli hizmet binalarmin yapim, bakim ve onarimlarinin
Amag¢ saglanarak hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesinin saglanmasi
Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlar1 Yaptirilacaktir.
Hedef
Performans Hedefi Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlart Yaptirilacaktir.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Yaptirilan Onarim Islerinin
Sayist
Agiklama

Belli bir say1 6ngoriilememekte olup, ihtiyag durumuna gore say1 degisecektir.

_ Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Idaremize bagli hizmet
binalarinin bakim ve 350.000,00 350.000,00
1 onarimlarmin yaptirilmasi
Genel Toplam 350.000,00 0,00 350.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx Kilis 11 Ozel idaresi (Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii-Tarimsal Hizm.)
Ulusal Tarim Politikalar1 dogrultusunda, insan sagligini 6n planda tutan,
dengeli, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicli olan, ihracati 6n

Amag planda tutan bir tarimsal kalkinmanin gerceklestirilmesi amaciyla, kirsal
altyapiy1 katilimei bir yaklagimla gelistirmek.

Hazirlanan projeler dogrultusunda yeni iiriin deseni olusturmak amaciyla,
kapama meyve bahgesi olusturulmasina teknik bilgi destegi verilecek ve

Hedef kapama meyve bahgesi olusumunu tesvik etmek i¢in %50 ciftci katkili her yil
4.000 adet muhtelif (kiraz, visne, elma, armut, ayva, Trabzon hurmasi, zeytin,
antep fist1ig1, badem v.s.) Sertifikali Fidan Alimi1 yapilacak.

2016 yilinda hazirlanan projeler dogrultusunda yeni {iriin deseni olusturmak

Performans amaciyla, kapama meyve bahgesi olusturulmasina teknik bilgi destegi verilecek

Hedefi ve kapama meyve bahgesi olusumunu tesvik etmek icin %50 ¢iftci katkili 4.000
adet muhtelif (kiraz, visne, elma, armut, ayva, Trabzon hurmasi, zeytin, antep
fistig1, badem v.s.) Sertifikali Fidan Alim1 yapilacak.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Alnan Setifikali Fidan i 4
Sayisi
Agiklama
: Kaynak Ihti t+1) (TL

Faaliyetler = ayna = iyact (¢+1) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Sertifikali fidan Alimi 22.500,00 22.500,00
Genel Toplam 22.500,00 0.00 22.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi Kilis Il Ozel Idaresi (Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigii-Tarimsal Hizm.)
Ulusal Tarim Politikalar1 dogrultusunda, insan sagligini1 6n planda tutan, dengeli,
cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan, ihracati 6n planda tutan bir
Amacg tarimsal kalkinmanin gergeklestirilmesi amactyla, kirsal altyapiy1 katilimer bir
yaklagimla gelistirmek.
Yeni {irlin deseni olugturmak amaciyla, ilimizde yayginlastiriimasi faydali
Hedef goriilen iirlinlerin sertifikali tohumlarinin tireticilere %50 ¢iftei katkisiyla
alinmasi ve dagitilmasi
Yeni {irlin deseni olusturmak amaciyla, ilimizde yayginlastiriimasi faydali
Performans ot e e 1 . ireticilere %50 ciftei katkisivl
Hedefi goriilen tirlinlerin sertifikali tohumlarinin tireticilere %50 ¢iftei katkistyla
alinmasi ve dagitilmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Alinan Sertifikali Tohum Cesidi
1 - 1 1
Sayist
Aciklama
: Kaynak Ihti t+1) (TL
Faaliyetler - ayna - yact (¢+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 1 ¢esit Sertifikalt Tohum alim1 | 47.500,00 47.500,00
Genel Toplam 47.500,00 0.00 47.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi K}hs I1 Ozel Idaresi (Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii-Tarimsal
Hizm.)
Ulusal Tarim Politikalar1 dogrultusunda, insan sagligin1 6n planda tutan,
dengeli, ¢evreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan, ihracati1 6n
Amag planda tutan bir tarimsal kalkinmanin gerceklestirilmesi amaciyla, kirsal
altyapiy1 katilimer bir yaklagimla gelistirmek.
[limizde mevcut olan 18.000 dekar organik tarim alanini 30.000 dekara
Hedef cikarmak.
Performans [limizde mevcut olan 18.000 dekar organik tarim alanini 30.000 dekara
Hedefi ¢ikarmak.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Alman Organik
Giibre Miktar1
Aciklama

Biitge ihtiyag ve giibre birim fiyatina gore alinacak giibre miktar1 degisecektir.

: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetl
aaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Organik Giibre | o5 )5 g9 20.000,00
1 Alimi
Genel Toplam 20.000,00 0.00 20.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Kilis 11 Ozel idaresi (Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigii)

Idaremiz Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimi ve Tarimsal
Performans Hedefi Kalkinmanin Saglanmasi Amaciyla Sertifikali Tohum, Fidan
ve Organik Giibre Alimlar:

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi

i . Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar

Hedefler3.1.: Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
1-Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimlart Yaptirilacaktir.

Faaliyetler3.1.: Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
1-Idaremize bagli hizmet binalarinin bakim ve onarimlarinin yaptirilmast

Hedefler3.2.: Tarimsal Hizmetler

1-2016 yilinda hazirlanan projeler dogrultusunda yeni tiriin deseni olusturmak amacuyla, kapama
meyve bahgesi olusturulmasina teknik bilgi destegi verilecek ve kapama meyve bahgesi olusumunu
tesvik etmek icin %50 ¢iftci katkili 4.000 adet muhtelif (kiraz, visne, elma, armut, ayva, Trabzon
hurmasi, zeytin, antep fistigi, badem v.s.) Sertifikali Fidan Alimi yapilacak.

2-Yeni iiriin deseni olusturmak amaciyla, ilimizde yayginlastirilmas: faydali goriilen iiriinlerin
sertifikali tohumlarinmin iireticilere %50 ¢iftci katkisiyla alinmasi ve dagitilmasi

3-Ilimizde mevcut olan 18.000 dekar organik tarim alanini 30.000 dekara ¢ikarmatk.
Faaliyetler3.2.: Tarimsal Hizmetler

1-Sertifikalr fidan Alimi

2-1 ¢egsit Sertifikali Tohum alimi

3-Organik Giibre alim.

Ekonomik Kod 2016

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 440.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak

ihtiyac 440.000,00

2 \ Doner Sermaye

8 S Diger Yurt i¢i
E‘ X Yurt Dist

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

Ihtiyac s

Toplam Kaynak fhtiyaci 440.000,00
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IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU PERFORMANS TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx Kilis 11 Ozel Idaresi (Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii)

Koylerdeki carpik yapilasma diizeltilecek ve planh yapilasmaya gidilerek
Amacg Koy Yerlesim Planlar1 hazirlanacaktir.
Hedef 2019 yil1 sonuna kadar toplam 20 kdye Koy Yerlesim Plan1 hazirlanacaktir.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar toplam 4 koye (her ilgeden bir kdy olmak iizere)

Koy Yerlesim Plani hazirlanacaktir.

Acgiklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 K?y Yerlesim Plan1 Hazirlanan 2 4 4
Koy Sayisi
Aciklama
_ Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
2016 yilinda 4 Koye Koy Yerlesim
1 Plan1 Hazirlanmasi. (Her ilgeden 1 | 40.000,00 40.000,00
kdy olmak tizere)
Genel Toplam 40.000,00 0.00 40.000,00

42




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad

Kilis 11 Ozel Idaresi (Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii-Kiiltiir Hzm.)

Amag

[limizin Kiiltiirel ve Tarihi mirasin1 korumak, yeni nesillere tanitmak, sehre
kiiltiir ve turizm sehri kimligi kazandirmak, Ilin yiiksek turizm potansiyelini
harekete gecirmek, alternatif turizm tiirlerini gelistirmek, turizm kaynaklarini
Ulusal ve Uluslararas1 diizeyde tanitimini yapmak, yilin her mevsiminde
turizm hareketliligi saglayarak yerli ve yabanci turist sayisini arttirmaktir.

Hedef

Turizm sektoriinde, Ilimizin tiim tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerinin yurt
icinde ve yurt diginda etkin ve dogru bir bigimde genis kitlelere tanitimini
yapacak dokiimanlarla halkimizi bu konuda bilinglendirmek. Tarihi yap1
restorasyonlar1 yapmak, el sanatlarina yonelik kurslar diizenlemek, envanter
caligmalar1 yapmak.

Performans Hedefi

Turizm sektériinde, [limizin tiim tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerinin yurt
icinde ve yurt disinda etkin ve dogru bir bigimde genis kitlelere tanitimini
yapacak dokiimanlarla halkimizi bu konuda bilinglendirmek. Tarihi yap1
restorasyonlar1 yapmak, el sanatlarina yonelik kurslar diizenlemek, envanter
caligmalar1 yapmak.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Sahabe Tiirbe ve Kabirlerinin
1 Tanitimina Yonelik Faaliyet Proje ) i 1
Sayis1 (Materyal Basim vb
faaliyetler)
Aciklama
1 proje icinde ¢ok sayida materyal ve faaliyet olabilecektir.
[limizin Turistik Mekanlarina Iliskin
Harita vb materyal ve tanitim
2 . 1 1 - 1
yayinlarinin hazirlanmasina yonelik
proje sayist
Agiklama
1 proje iginde ¢ok sayida materyal ve faaliyet olabilecektir.
3 El Sanatlarinin Ogrenilmesine i i 1
Yonelik Diizenlenen Kurs Sayist
Aciklama
Yurti¢i ve Yurtdis1 Fuarlara
4 Katiliarak Ilimizin Tanitim - - 1
Faaliyetleri Proje Sayisi
Agiklama
5 Halk Kiltiri Envanteri 1 i 1
Calismalarimi Igerir Proje Sayisi
Aciklama
6 Restorasyonu Gergeklestirilen 2 3 1
Tescilli Kiiltlir Varlig1 Sayisi
Aciklama
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Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce

Biitce
Dis1

Toplam

Inang Turizmini gelistirmek icin
sahabe tiirbe ve kabirlerinin
tanitimini yapmak.

20.000,00

20.000,00

Kiiltiirel, sanatsal, tarihi ve turistik
degerlerimize iliskin brosiir, harita,
kitap, afis vb. materyaller
bastirilarak gesitliligi arttirmak,
hedef kitleye yonelik tanitici
yayinlar hazirlamak

40.000,00

40.000,00

El Sanatlarimizin canlandirilmasi ve
gelecek kusaklara aktarilmasi igin
caligmalar yapilacak, kurslar
acilacaktir

6.000,00

6.000,00

[limizin Yurti¢i ve Yurtdisinda
tanitim1 yapmak amaciyla Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi, Tanitma Genel
Midiirliigii ile irtibata gegilerek,
gerek yurt i¢i ve gerekse yurt dist
Turizm Fuarlarinda Kilis’in
Tanitiminin en etkin sekilde
yapilabilmesi i¢in gerekli calismalar
yapilacaktir.

37.500,00

37.500,00

Kilis’in yerel halk kiiltiirii
iiriinlerinin envanteri ¢ikarilmasi
calismalarina baslanacaktir.

6.000,00

6.000,00

2016 yilinda bir adet tescilli kiiltiir
varliginin restorasyonu
gerceklestirilecektir. (Kiiltiir
Varliklarinin Korunmasi Katki Pay1
ve Ozel idare Biitgesi Katkisi ile
toplam 250.000 TL 6ngdriiliiyor)

300.000,00

300.000,00

Genel Toplam

409.050,00

0,00

409.050,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx Kilis 11 Ozel idaresi (imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii)

5 Koye Koy Yerlesim Plam Hazirlnmasi ve Turizm sektériinde, Ilimizin
Performans tiim tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerinin tanitimim yapacak
Hedefi dokiimanlar basilmasi. Tarihi yapi restorasyonlar: yapmak, el sanatlarina

yonelik kurslar diizenlemek, envanter calismalari yapmak.

Faaliyet Ad1

Sorumlu
Harcama Birimi | Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar
Hedeflerd.1.: Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii

1-2016 yili sonuna kadar toplam 4 kéye (her ilgeden bir kéy olmak iizere) Koy Yerlesim Plani
hazirlanacaktir.

Faaliyetlerd.1.: Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
1-2016 yilinda 4 Kéye Koy Yerlesim Plani Hazirlanmasi. (Her ilgeden 1 koy olmak iizere)

Hedefler4.2.: Kiiltiir ve Turizm

1-Turizm sektoriinde, [limizin tiim tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerinin yurt iginde ve yurt disinda

etkin ve dogru bir bi¢cimde genis kitlelere tanmitimini yapacak dokiimanlarla halkimizi bu konuda
bilin¢lendirmek. Tarihi yap restorasyonlari yapmak, el sanatlarina yonelik kurslar diizenlemek,
envanter ¢aligmalart yapmak.

Faaliyetlerd.2.: Kiiltiir ve Turizm

1-Inan¢ Turizmini gelistirmek igin sahabe tiirbe ve kabirlerinin tanmitimini yapmak.

2-Kiiltiirel, sanatsal, tarihi ve turistik degerlerimize iliskin brogiir, harita, kitap, afis vb.
materyaller bastirilarak ¢esitliligi arttirmak, hedef kitleye yonelik tanitict yayinlar hazirlamak.
3-El Sanatlarimizin canlandirilmasi ve gelecek kusaklara aktariimasi igin ¢alismalar yapilacak,
kurslar acilacaktir.

A-[limizin Yurtici ve Yurtdisinda tanitimi yapmak amaciyla Kiiltiir ve Turizm Bakanlhgi, Tanitma
Genel Miidiirliigii ile irtibata gecilerek, gerek yurt ici ve gerekse yurt disi Turizm Fuarlarinda
Kilis’in Tamtiminin en etkin sekilde yapilabilmesi icin gerekli calismalar yapilacaktir.
5-Kilisin yerel halk kiiltiivii tiriinlerinin envanteri ¢ikarilmasi ¢alismalarina baslanacaktir.
6-2016 yilinda bir adet tescilli kiiltiir varliginin restorasyonu gergeklestirilecektir. (Kiiltiir
Varliklarimin Korunmasi Katki Pay ve Ozel Idare Biitcesi Katkisi ile toplam 300.000 TL
ongoriiltiyor)
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Ekonomik Kod

2016

o1 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

o5 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

409.050,00

o7 | Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

409.050,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi1 Kaynak fhtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

409.050,00
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4. SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGUPERFORMANS TABLOLARI
PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

|idare Ad1 | Kilis il Ozel idaresi (Su ve Kanal Hizmetleri - Igmesuyu) ‘
[limiz smirlarindaki belediyelerin hizmet alan1 disinda kalan kirsal kesimde
saglikli, temiz, icilebilir igme suyu temin edilecek ve igme suyu yetersiz
Amacg . <
olan yerlerde kaynak arastirmasi yapilarak igme suyu saglanmayan yer
birakilmayacaktir.
Hedef 2019 y1l1 sonuna kadar ilimize bagli kdy ve diger yerlesim birimlerinin

tamamini yeterli ve saglikli igme suyuna kavusturmak.

Performans Hedefi

2016 y1ili sonuna kadar ilimize bagl 10 kdye Igmesuyu sebekesi
yapilacaktir. 10 koy i¢in de Isale Terfi yenilemesi yapilacak olup, onarim
ihtiyaci olan 10 koylin de sebeke bakim ve onarimi yapilacaktir.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kaynak Memba Caligmasi, Kaptaj, Sondaj 9 37 10
Kuyusu Ag¢ilan Kdy. Unite Sayisi
Aciklama
5 i"sal'e ve Terfi Hatt1 Yenilemesi Yapilan Koy, 3 12 10
Unite Sayis1
Aciklama
3 ign?esuyu Bakim ve Onarimi Yapilan Koy. 8 124 10
Unite Sayisi
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL) |
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
Suyu yetersiz kdy ve mezralardan 2016
yilinda 10 tanesine oncelikle memba
caligmasi ve kaptaj yapilarak icmesuyu
! saglanacak, memba imkan1 olmayan yerlerde 210.000,00 210.000,00
ise sondaj kuyusu agilarak igmesuyuna
kavusturulacaktir.
5 2016 yilinda 1'0 ﬁniter}in isale ve terfi 190.000,00 190.000,00
hatlarinin yenilenmesi yapilacaktir.
Bakim, onarim ve iyilestirmeye ihtiyag
duyulan koy ve iinitelerden 2016 yilinda 10
3 kdy i¢cme suyu sebekeleri belirlenerek plan 80.000,00 80.000,00
donemi icerisinde iyilestirmeye tabi
tutulacaktir.
Genel Toplam 480.000,00 |0,00 480.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi Kilis Il Ozel Idaresi (Su ve Kanal Hizmetleri - Kanalizasyon)
[limiz sinirlar1 igerinde belediyelerin hizmet alan1 disinda bulunan yerlesim
Amag yerlerine dogal aritmali kanalizasyon alt yapilar1 yapilacaktir.
2019 y1li sonuna kadar kanalizasyon alt yapis1 bulunmayan ve gelismekte olan
kdylerin evsel nitelikli atik sularinin toplanmasi amaciyla 100 kdye
Hedef .
kanalizasyon alt yapis1 yapilacaktir.
2016 y1l1 sonuna kadar kanalizasyon alt yapis1 bulunmayan ve gelismekte olan
Performans kdylerin evsel nitelikli atik sularinin toplanmasi1 amaciyla 20 kdye
Hedefi kanalizasyon alt yapis1 yapilacaktir. Bakim ve onarim ihtiyaci olan 15 kdye
bakim onarim yapilacak, 10 koye de atik su tesisi yapilacaktir.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kanalizasyon Altyapist Yapilan Koy, Unite 24 53 20
Sayist
Aciklama
Kanalizasyon Sistemine Bakim Onarim
2 Yapilan Koy. Unite Sayist 12 72 15
Aciklama
3 Igapallzasyon Atik Su Tesisi Yapilan Koy, 7 37 10
Unite Sayis1
Agiklama
Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler N Biitce
Biitce Dist Toplam
Projeleri tamamlanan tinitelerden 2016
1 yilinda 20 tanesinin kanalizasyon alt 720.000,00 720.000,00
yapilarinin yapilmasi.
Kanalizasyonu yapilan kdylerin 2016
2 yilinda 15 tanesinin bakim onarimi 110.000,00 110.000,00
yapilacaktir.
2016 yilinda Kanalizasyon alt yapis1
3 tamamlanan tinitelerden 10 tanesine atik su |420.000,00 420.000,00
tesislerinin yapilmast
Genel Toplam 1.250.000,00 |0,00 1.250.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi Kilis il Ozel Idaresi (Su ve Kanal Hizmetleri —-Hayvan i¢mesuyu)
Hayvanciligi ve hayvansal tirlinler iiretimini gelistirerek, yetistiricinin gelir

Amag seviyesini yiikseltmek ve koyden kente goclin 6niine gegmektir.
Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in, Hayvan i¢mesuyu Géletleri yapmak,

Hedef yapilmis olanlarinin ise bakim-onariminin diizenli olarak yapilmasini

saglamak.

Performans Hedefi

yapilmasini saglamak.

Hayvanciligin gelistirilmesi icin, 2016 yilinda 5 adet Hayvan igmesuyu
Goletleri yapmak, yapilmis olanlarinin ise bakim-onariminin diizenli olarak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Yapilan HIS gbleti sayisi 2 - 5
Aciklama
2 Bakim Onarimi Yapilan HIS goleti 2 5 5
Sayis1
Aciklama
: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
aallyetle Biitce Biitce Dis1 Toplam
2016 yilinda 5 adet Hayvan Igme
1 Suyu Goleti Idare imkanlariyla 72.000,00 72.000,00
yapilacaktir.
2016 yilinda 5 adet Hayvan Igme
2 Suyu Goletinin bakim — onarimi 22.000,00 22.000,00
yapilacaktir.
Genel Toplam 94.000,00 0,00 94.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kilis 11 Ozel idaresi (Su ve Kanal

Idare Ad1 Hizmetleri - icmesuyu)

Saghk i¢cmesuyu Temini,
Performans Hedefi Kanalizasyon Altyapisinin Yapilmasi,
HiS'lerin Yapilmasi

Faaliyet Ada

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Hedefler5.1.: Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

1-2016 yil: sonuna kadar ilimize bagh 10 kdye Icmesuyu sebekesi yapilacaktir. 10 kéy icin de Isale
Terfi yenilemesi yapilacak olup, onarim ihtiyact olan 10 kéyiin de sebeke bakim ve onarimi
vapilacaktir.

2-2016 y1li sonuna kadar kanalizasyon alt yapisi bulunmayan ve gelismekte olan koylerin evsel
nitelikli atik sularimin toplanmasi amaciyla 20 koye kanalizasyon alt yapist yapilacaktir. Bakim ve
onarim ihtiyaci olan 15 kéye bakim onarim yapilacak, 10 koye de atik su tesisi yapilacaktir.
3-Hayvanciligin gelistirilmesi icin, 2016 yilinda 5 adet Hayvan Icmesuyu Géletleri yapmak,
yvapilmis olanlarinin ise bakim-onariminin diizenli olarak yapilmasini saglamak.

Faaliyetler5.1.: Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

1-Suyu yetersiz koy ve mezralardan 2016 yilinda 10 tanesine oncelikle memba ¢aligmasi ve kaptaj
yapilarak igmesuyu saglanacak, memba imkant olmayan yerlerde ise sondaj kuyusu a¢ilarak
igmesuyuna kavusturulacaktir.

2-2016 yilinda 10 iinitenin isale ve terfi hatlarinin yenilenmesi yapilacaktir.

3-Bakim, onarim ve iyilestirmeye ihtiya¢ duyulan koy ve iinitelerden 2016 yilinda 10 kéy i¢me suyu
sebekeleri belirlenerek plan donemi igerisinde iyilestirmeye tabi tutulacaktir.

4-Projeleri tamamlanan iinitelerden 2016 yilinda 20 tanesinin kanalizasyon alt yapilarinin
yapimasi.

5-Kanalizasyonu yapilan kéylerin 2016 yilinda 15 tanesinin bakim onarimi yapilacaktir.
6-Kanalizasyon alt yapisi tamamlanan iinitelerden 10 tanesine atik su tesislerinin yapilmasi
7-Planlama dénemi icerisinde, 2016 yilinda 5 adet Hayvan Igme Suyu Goleti Idare imkanlariyla
yapilacaktir.

8-Planlama dénemi icerisinde 2016 yilinda 5 adet Hayvan I¢me Suyu Géletinin bakim — onarimi
yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.824.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.824.000,00
Ex Doner Serm_aye
P Diger Yurt I¢i
2 Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0.00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.824.000,00
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5. YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU PERFORMANS TABLOLARI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx Kilis 11 Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii)
Ulasimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in biitiin koy

Amac yollarinin kaliteli olmasi saglanarak ¢agdas standartlara kavusturulacaktir.
2019 y1li sonuna kadar mevcut 497 km asfalt kdy yollarinin kalitesi
korunarak artirmak ve 441 km stabilize yolda da standart yiikseltilerek

Hedef belirli bir kisminin asfalt yapilarak kaliteli yol hizmeti sunulacak ve bu

caligmalarin yapilabilmesi i¢in makine farki yenilenecektir.

Performans Hedefi

2016 y1l1 sonuna kadar 40 km Stabilize, 15 km 1. Kat Asfalt, 25 km 2 kat
Asfalt, Yol Yapilacaktir. 2 ad. Sanat Yapisi, Trafik Levhalari, 30.000 m2
Parke, Bozulan yollarin yama ihtiyaglarinin karsilanmasi ve makine
ekipman alimi1 gerceklestirilecektir.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 |Yapilan Stbilize Yol 124,0 km 188,3 km 40,0 km
Miktar1
Agiklama
2016 verileri 31.10.2014 itibariyledir. Stabilize ve Koy i¢i toplam 188,300 km'dir.
9 ngllan 1.Kat Asfalt Yol 11.5 km 5.9 km 15.0 km
Miktar1
Aciklama
3 ngllan 2.Kat Asfalt Yol i 18,8 km 25,0 km
Miktar1
Agiklama
4 Yapilan Parke Miktar1 - 486.604,0 km? 230.000,00 km?
Agiklama
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Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 Toplam

Koy yollarindan temeli
¢Okmiis ve stabilize
yollarda temelini
desteklemek i¢in 2016
yilda 40 km. olan kisminin
stabilize, yine koy
yollarinda 15 km. olan
kisminin 1. Kat asfalt
olarak yapilmasi yol
standardinin yiikseltilmesi.

2.200.000,00 2.200.000,00

Koy yollarindan 25 km.
olan kisminin 2. kat sathi
2 kaplama olarak 550.000,00 550.000,00
yenilenerek yollarin
kullanim yilin1 arttirmak.

Koy yollarimizda her yil 2
3 adet sanat yapilarinin 55.000,00 55.000,00
yapilmasi

Koy yollarimizda trafik
4 isaret levhalar1 konularak |20.000,00 20.000,00
kazalarin 6nlenmesi

Koy ici yollarimizin ve
meydanlarinin

5 standardinin yiikseltilmesi |660.000,00 660.000,00
amaciyla 30.000 m2 parke
tas1 yapilmasi

Koy yollarimizda kiigiik
6 capli bozuk olan yerlerde |150.000,00 150.000,00
yama caligmasi yapilmasi

Koy yollarimizin
standardin1 yiikseltmek
icin kdy yollarinda

7 calistirilmak tizere makine |175.000,00 175.000,00
ekipmanlarinin
yenilenerek sayisinin
yiikseltilmesi

Genel Toplam 3.810.000,00 |0,00 3.810.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Kilis 11 Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri

e Miidiirliigii)

2019 yih sonuna kadar mevcut 497 km asfalt koy
yollarinin kalitesi korunarak artirmak ve 441 km
stabilize yolda da standart yiikseltilerek belirli bir
kisminin asfalt yapilarak kaliteli yol hizmeti
sunulacak ve bu ¢calismalarin yapilabilmesi i¢in
makine farki yenilenecektir

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

Aciklamalar

Hedefler6.1.: Yol ve Ulasum Hizmetleri Miidiirliigii

1-2016 y1/1 sonuna kadar 40 km Stabilize, 15 km 1. Kat Asfalt, 25 km 2.kat Asfalt, Yol
Yapilacaktir. 2 ad. Sanat Yapisi, Trafik Levhalari, 30.000 m2 Parke, Bozulan yollarin yama
ihtiyaglarinin karsilanmasi ve makine ekipman alimi gerceklestirilecektir.

Faaliyetleré.1.: Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

1-Koy yollarindan temeli ¢okmiis ve stabilize yollarda temelini desteklemek ig¢in 2016 yilinda 40
km. olan kisminin stabilize, yine kéy yollarinda 15 km. olan kisminin 1. Kat asfalt olarak
vapilmasi yol standardinin yiikseltilmesi.

2- Koy yollarindan 25 km. olan kisminin 2. kat sathi kaplama olarak yenilenerek yollarin kullanim
yilimi arttirmak.

3-Koy yollarimizda her yil 2 adet sanat yapilarinin yapilmast

4-Koy yollarimizda trafik isaret levhalar: konularak kazalarin énlenmesi

5-Koy i¢i yollarimizin ve meydanlarimin standardinin yiikseltilmesi amaciyla 30.000 m2 parke tasi
vapilmasi

6-Koy yollarimizda kiigiik ¢capli bozuk olan yerlerde yama ¢alismasi yapiimasi

7-Koy yollarimizin standardin yiikseltmek icin kéy yollarinda ¢alistirilmak iizere makine
ekipmanlarimin yenilenerek sayisimin yiikseltilmesi

Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.810.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.810.000,00
o _ % |Doner Sermaye
ez c = —
g A = |Diger Yurt I¢i
X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.810.000,00

53




IDARE PERFORMANS TABLOSU

. KIiLiS iL OZEL
Idare Ad1 DARES]
. L BUTCE
% _ ” BUTCE ICI pISI TOPLAM
£ >
53| ® PAY PAY PAY
Y= (4}
E 3 TL o) | ™| (o) TL %)
Insan Kaynaklar1 ve
9 Ad. |13 Ag, |E8itim Mudarliga- g /0 500 00 | 39,409 9.410.000,00 |39,40%
Egitim-Genglik Spor-
Ale Sosyal Politikalar
Mali Hizmetler
2 Ad. [2 Ad, | ab MIeTTErer 4.925.000,00 |20,63% 4.925.000,00 |20,63%
Miudiirligii-Saglik
Plan Proje Yatirim ve
4 Ad. |4 Ad. |Insaat Miidiirliigii- | 645.000,00 | 2,70% 645.000,00 |2,70%
Tarimsal Hizmetler
1mar ve Kentsel
2 Ad. |7 Ag. | Wilestirme 230.000,00 |0,96% 230.000,00 |0,96%
Mudiirligii-Kiiltiir
Hizmetleri
3Ad. |7 Ag, | Sy Ve Kanal 2.295.000.00 |9.61% 2.295.000,00 |9,61%
Hizmetleri
1Ad. |7 Ad. | Yol ve Ulasim 6.376.000,00 | 26,70% 6.376.000,00 | 26,70%
' " | Hizmetleri T ' e '
Performans Hedefleri Maliyetleri | 4 a01 549 90| 1009 23.881.000,00 | 100%
Toplam
Genel Yonetim Giderleri (Ozel
Kalem ve Yazi isleri Biitceleri) 1.119:000.00 1.119:000.00
Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplam
Genel Toplam 25.000.000,00 25.000.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi | KiLiS iL OZEL iDARESI
(TL)
Faaliyet Toplami Stratejik Planda Yer Almayip Biitceye Diger idarelere Genel Toplam (2016 yilinda
Ekonomik Kod (Stratejik Plana Girmesi Gereken Kalemler Toplami. Genel Transfer Edilecek ongoriilen biitce biiyiikliigiinii
Gore) Yonetim Giderleri Toplam Kaynaklar Toplam ifade etmektedir.)
01 | Personel Giderleri 6.350.000,00 6.350.000,00
g 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 740.000,00 740.000,00
é 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.909.000,00 6.909.000,00
é 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00
>
:2 05 | Cari Transferler 280.000,00 280.000,00
§« 06 | Sermaye Giderleri 9.202.000,00 0,00 6.926.000,00
g 07 | Sermaye Transferleri 510.000,00 510.000,00
08 | Borg verme 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 3.285.000,00 3.285.000,00
ITl:’tll’;:‘c‘: Bittge Kaynak 9.202.000,00 18.074.000,00 0,00 25.000.000,00
é Déner Sermaye 0,00
M‘? Diger Yurt I¢i 0,00
?; Yurt Dist 0,00
g ;fl:)tl:;zlct: Biitce Dis1 Kaynak 0.00 0.00 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 9.202.000,00 18.074.000,00 0,00 25.000.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKIN TABLO

idare Adi KILiS iL OZEL IDARESI
. . SORUMLU

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BIRIMLER
Hedefler 1.1.: Insan Kaynaklar1 ve |Faaliyetlerl.l.: insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurligi Egitim Mudurligi
1- Kurumsal temel bilgi, egitim ve |1- 2016’da bir defa, Hizmet i¢i Egitim
motivasyonun saglanmasi igin ve teknik amagli seminerler,
hizmet i¢i mesleki ve teknik caligsmalar yapilarak en temel Kanun
egitimin saglanarak kanun, bilgisi, yazisma ve Elektronik devlet
yonetmelik, resmi yazisma, sosyal |hizmetleri ve teknolojik donanimin
haklar, teskilat yapilmasi, gorevleri |edinmesi, kurum biinyesinde yeni
hakkinda temel ve en genis bilgi katilan ¢alisanlarin uyum ve
donanimini saglamak. motivasyonunun saglanmasi.
2- Basarimin elde edilmesi i¢in tiim | 2-Kurum i¢inde gérevde yiikselme,
calisanlarin katildig: bilgilendirme | proje gelistirme performans
egitimi, yeteneklerini ve bilgisini | kriterlerinin 6lgmek ve sonugta
ortaya koyabilecegi projelerin basariy1 elde eden calisanlarin .
gelistirilerek, bagarin %10 unun o6dillendirilmesi INSAN
odiillendirilip taltif edilmek saglanacaktir. (5302. 36.madde) KAYNAKL
suretiyle olumlu rekabetin ve 3-2016 yilinda ¢aliganlarla bir defa ARI| VE
yarigin Oniiniin agilmasi. Bu anket caligmasi yapilacaktir. v e s
sayende kurum biinyesinde daha 4-2016 yilinda 1 defa Hizmet i¢i EGITIM
liyakatli, yetenekli, galigkan ve Egitim Diizenlenecektir. MUDURLU
uiretken bireylerin bilgi ve GU

donanimini basariya doniistiirerek
Kurum biinyesinde daha tist
gorevlere getirilmesinin Oniini
acgmak.

3-Personelin moral ve
motivasyonunun artirilmasi, olusan
sorunlarin giderilerek ¢alisanlarin
memnuniyeti artirtlmasi saglanacak
bir adet hizmet i¢i egitim
verilecektir.

Hedeflerl1.2.: Egitim Hizmetleri
Gerekli fiziki altyap1 ¢aligmalari
yapilarak tiim ilkdgretim
okullarimizin normal §gretime

Faaliyetlerl.2.: Egitim Hizmetleri
1-2016 yilinda 25 derslik yapilmasi
2-5 adet okulun onarimi veya dogalgaz
doniistimii saglanacaktir.

Faaliyetlerl.3.: Genglik ve Spor
Hizmetleri

1-2016 yilinda sporcularimizin
antrenman yaptiklari tesislerden 1
tanesinin bakim onarim ve
modernizasyon islerinin yapilmasi
2-11igi ve il disinda yapilacak olan
spor etkinlikleri, genglik degisim
projeleri, kamplar ve tarihi yerlerin




gecmesi saglanacak ve derslik
basina diisen 68renci orani makul
bir orana diisiiriilecektir. Bu amagla
2016 yilinda 25 derslik yapilacak
olup, 5 okulun da onarim ve
dogalgaz doniisiim isleridir.

Hedeflerl.3.: Genglik ve Spor
Hizmetleri

1-Yetenek secimi yapilan atletizm,
giires ve badminton brangindaki
sporcularimizin tespiti.

2-1limiz gengliginin sosyal, sanatsal
ve kiiltiirel faaliyetlere katiliminin
saglanmasi

Hedeflerl.4.: Aile Sosyal
Politikalar

1-Engelsiz Yasam, Bakim ve
Rehabilitasyon Merkezi
Midiirligiindeki engellilerin sportif
faaliyetlere katilabilmeleri igin
2016 yilinda 1 adet Kondisyon
Parki Yapilacaktir.

2-Cocuk Evlerinde korunma ve
bakim altinda bulunan
cocuklarimizin sosyal faaliyetlere
katilmalari, engellilerin
rehabilitasyonu i¢in 2016 yilinda
bir adet Kamp Gezi diizenlenmesi
temin edilecektir.

3-Kurumun su temininde disa
bagimlilig1 6nlemek ve tasarruf
yapilmasini saglamak ve Hizmet
Binalar1 Onarimlarinin Saglanmasi.

gezilmesine katilacak olan genglere
destek saglanmasi, 2016 yilinda 1
etkinlige katilim saglanacaktir.
3-Spor Malzemelerinin Alimi1

Faaliyetlerl.4.: Aile ve Sosyal
Politikalar

1-Hac1 Salih ve Mine Kara Engelsiz
Yasam, Bakim ve Rehabilitasyon
Miidiirliigiine bir adet Kondisyon
Parki Kurulmast

2-Kilis Cocuk Evleri Koordinasyon
Merkezi (CEKOM) biinyesindeki
Cocuk Evlerinde korunma ve bakim
altinda bulunan kizlarimizin 2016
yilinda 1 adet sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlerde yer almasinin saglanmasi
3-Hac1 Salih ve Mine Kara Engelsiz
Yasam, Bakim ve Rehabilitasyon
Merkezi Midiirliigiinde korunma ve
bakim altinda bulunana engellilerin
rehabilitasyonu agamasinda gevre
illerdeki kamplardan faydalanilarak
2016 yilinda 1 adet kamp
diizenlenmesi

4-Aile Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii
bahcesine bir adet su kuyusu agilmasi

PERFORMANS

HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
Hedefler2.1.: Mali Faaliyetler2.1: Mali Hizmetler
Hizmetler Miidirligic | Midurligi
1-Kurum gelir gider ve | 1-Analitik muhasebe ve harcama MALI HIZMETLER
muhasebe kayitlari e- | modiilii programlarinin MUDURLUGU

igigleri projesi kullanilmas1 (Maliyetsiz. Harcama
kapsaminda, analitik | gerekmiyor.)
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muhasebe ve harcama
modiilii kullaniminda
yapilarak daha hizli
kayit ve rapor alma
saglanacaktir.

Hedefler2.2.: Saglik
Hizmetleri

1-2016 yilinda Acil
Saglik
Hizmetlerimizin
kalitesi arttirilacaktir,
112 Acil Saglik
Hizmetleri komuta
merkezi bahgesine
dordiincii acil saglik
hizmetleri istasyonu
yapilacaktir.

Faaliyetler2.2:Saglik Hizmetleri

1-112 Komuta Kontrol Merkezi
bahgesine, Ilimiz Merkez’e ait
dordiincii acil saglik hizmetleri
istasyonunu yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Hedefler3.1.: Plan Proje Yatirim
ve Insaat Miidiirliigii

1-Hizmet Binalarinin Bakim ve
Onarimlar1 Yaptirilacaktir.
Hedefler3.2.: Tarimsal Hizmetler
1-2016 yilinda hazirlanan projeler
dogrultusunda yeni {iriin deseni
olusturmak amaciyla, kapama
meyve bahgesi olusturulmasina
teknik bilgi destegi verilecek ve
kapama meyve bahcesi
olusumunu tesvik etmek icin %50
ciftei katkil1 4.000 adet muhtelif
(kiraz, vigne, elma, armut, ayva,
Trabzon hurmasi, zeytin, antep
fistig1, badem v.s.) Sertifikali
Fidan Alim1 yapilacak.

2-Yeni Uriin deseni olusturmak
amactyla, ilimizde
yayginlastirilmasi faydali goriilen
tirlinlerin sertifikali tohumlarinin
tireticilere %50 ciftci katkisiyla
alinmasi ve dagitilmasi
3-Ilimizde mevcut olan 18.000
dekar organik tarim alanini
30.000 dekara ¢ikarmak.

Faaliyetler3.1.: Plan Proje Yatirim
ve Ingaat Miidiirliigii

1-Idaremize bagl hizmet
binalarinin bakim ve onarimlarinin
yaptirilmast

Faaliyetler3.2.: Tarimsal
Hizmetler

1-Sertifikal1 fidan Alimi1
2-1 ¢esit Sertifikali Tohum alimi1
3-Organik Giibre alimi.

PLAN PROJE
YATIRIM VE
INSAAT
MUDURLUGU
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PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU

BIRIMLER
Faaliyetler4.1.: Imar ve Kentsel
lyilestirme Midiirligii
1-2016 yilinda 4 Koye Koy
Yerlesim Plan1 Hazirlanmasi.
(Her ilgeden 1 kdy olmak iizere)
Faaliyetler4.2.: Kiiltiir ve
Turizm
1-Inang Turizmini gelistirmek
i¢in sahabe tiirbe ve kabirlerinin
Hedefler4.1.: imar ve Kentsel | tanitimini yapmak.
Tyilestirme Miidiirliigii 2-Kiiltiirel, sanatsal, tarihi ve
turistik degerlerimize iliskin
1-2016 yili sonuna kadar toplam | brosiir, harita, kitap, afis vb.
4 koye (her ilgeden bir koy materyaller bastirilarak
olmak tizere) Koy Yerlesim cesitliligi arttirmak, hedef
Plani hazirlanacaktir. kitleye yonelik tanitict yayinlar
hazirlamak.
Hedefler4.2.: Kiiltiir ve Turizm | 3-El Sanatlarimizin .
canlandirilmasi ve gelecek IMAR VE
1-Turizm sektoriinde, {limizin  |kusaklara aktarilmasi igin KENTSEL
tiim tarihi, kiltirel ve turistik calismalar yapilacak, kurslar iYiLE STIRME
degerlerinin yurt i¢inde ve yurt |ag¢ilacaktir. o e . = e
= o b T MUDURLUGU

disinda etkin ve dogru bir
bicimde genis kitlelere
tanitimini yapacak
dokiimanlarla halkimizi bu
konuda bilinglendirmek. Tarihi
yap1 restorasyonlari yapmak, el
sanatlarina yonelik kurslar
diizenlemek, envanter
caligmalar1 yapmak.

4-ilimizin Yurti¢i ve Yurtdisinda
tanitim1 yapmak amaciyla Kiiltiir
ve Turizm Bakanlig1, Tanitma
Genel Miidiirligi ile irtibata
gecilerek, gerek yurt i¢i ve
gerekse yurt dis1 Turizm
Fuarlarinda Kilis’in Tanitiminin
en etkin sekilde yapilabilmesi
i¢in gerekli ¢aligmalar
yapilacaktir.

5-Kilis’in yerel halk kiiltiirii
iirlinlerinin envanteri ¢ikarilmasi
caligmalarina baslanacaktir.
6-2016 yilinda bir adet tescilli
kiiltiir varliginin restorasyonu
gergeklestirilecektir. (Kiiltiir
Varliklarinin Korunmasi Katki
Payi1 ve Ozel Idare Biitgesi
Katkisi ile toplam 300.000 TL
Ongortiliiyor)
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU

BIRIMLER
Faaliyetler5.1.: Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirligii
1-Suyu yetersiz koy ve
mezralardan 2016 yilinda 10
tanesine oncelikle memba
calismasi ve kaptaj yapilarak
igmesuyu saglanacak, memba
imkan1 olmayan yerlerde ise
Hedefler5.1.: Su ve Kanal sondaj kuyusu ailarak
Hizme tleri. Mu diirliisi igmesuyuna kavusturulacaktir.
& 2-2016 yilinda 10 iinitenin isale
1-2016 y1l1 sonuna kadar ilimize ve terfi hatlarmin yenilenmesi
bagl 10 kdye igmesuyu gi‘ggﬁf&k%ﬁ;arlm ve
sebekesi yapilacaktir. 10 kdy wvile tim,le o ihtivac duvulan
igin de Isale Terfi yenilemesi ky FUrmey yag auyu )
yapilacak olup, onarim ihtiyaci oy ve gnltelerden 2016 y1 1‘nda
olan 10 koyiin de sebeke bakim 10 koy 1eme suyu sﬂebekden
ve onartmi vantlacaktir belirlenerek plan donemi
2-2016 yili Zofluna ka dér icerisinde iyilestirmeye tabi
. tutulacaktir.
lgarllahzasyon alt ygllpm Kte ol 4-Projeleri tamamlanan SU VE KANAL
Pty v MK O i v 20 | HIZMETLERI
sularinin toplanmasi amaciyla tanesinin kanalizasyon alt MUDURLUGU

20 koye kanalizasyon alt yapisi
yapilacaktir. Bakim ve onarim
thtiyact olan 15 kdye bakim
onarim yapilacak, 10 kdye de
atik su tesisi yapilacaktir.
3-Hayvanciligin gelistirilmesi
i¢in, 2016 yilinda 5 adet Hayvan
Icmesuyu Goletleri yapmak,
yapilmis olanlarinin ise bakim-
onariminin diizenli olarak
yapilmasini saglamak.

yapilarinin yapilmasi.
5-Kanalizasyonu yapilan
koylerin 2016 yilinda 15
tanesinin bakim onarimi
yapilacaktir.

6-Kanalizasyon alt yapisi
tamamlanan tnitelerden 10
tanesine atik su tesislerinin
yapilmasi

7-Planlama donemi igerisinde,
2016 yilinda 5 adet Hayvan
Icme Suyu Goleti Idare
imkanlariyla yapilacaktir.
8-Planlama donemi igerisinde
2016 yilinda 5 adet Hayvan
Icme Suyu Goletinin bakim —
onarimi yapilacaktir.
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PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU
BiRIMLER

Hedefler6.1.: Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirligi

1-2016 yil1 sonuna kadar 40 km
Stabilize, 15 km 1. Kat Asfalt, 25
km 2.kat Asfalt, Yol Yapilacaktir. 2
ad. Sanat Yapisi, Trafik Levhalari,
30.000 m2 Parke, Bozulan yollarin
yama ihtiyaglarinin karsilanmasi ve
makine ekipman alimi
gerceklestirilecektir.

Faaliyetler6.1.: Yol ve
Ulasim Hizmetleri Mudiirligii

1-Kdy yollarindan temeli
¢Okmiis ve stabilize yollarda
temelini desteklemek igin
2016 yilda 40 km. olan
kisminin stabilize, yine kdy
yollarinda 15 km. olan
kisminin 1. Kat asfalt olarak
yapilmasi yol standardinin
yiikseltilmesi.

2-K0y yollarindan 25 km. olan
kisminin 2. kat sathi kaplama
olarak yenilenerek yollarin
kullanim y1lin1 arttirmak.
3-Koy yollarimizda her yil 2
adet sanat yapilarinin
yapilmast

4-Koy yollarimizda trafik
isaret levhalar1 konularak
kazalarin 6nlenmesi

5-Kdy i¢i yollarimizin ve
meydanlarinin standardinin
yiikseltilmesi amactyla 30.000
m?2 parke tas1 yapilmasi
6-K0oy yollarimizda kiigiik
capli bozuk olan yerlerde
yama ¢aligmasi yapilmasi
7-K0y yollarimizin standardini
yiikseltmek i¢in kdy
yollarinda galistirilmak tizere
makine ekipmanlarinin
yenilenerek sayisinin
yiikseltilmesi

YOL VE
ULASIM
HIiZMETLERI
MUDURLUGU

61




STRATEJIK PLANA GORE 2016 YILI PERFORMANS TABLOSU

STRATEJIK ALAN

FAALIYET

2016

01: YONETIM VE iNSAN

KAYNAKLARI INSAN KAYNAKLARI 23.000
01.1.1.1 1 Adet Egitim 6.000
01.1.2.1 Personelin %10'u 15.000
01.1.3.2 1 Ad. Hiz. ici Egitim 2.000
T I T PO — 350,000
?\:L'E';"::“‘,’I: KENTSEL  164.1.1.1imAR 4 Koye Koy Yer. Plani 40.000
05.1.1.1 10 Kdye icmesuyu Tes. 210.000
05.1.1.2 10 Unite isale Terfi Yenileme 190.000
05.1.1.3 10 K&y igmesuyu Onarimi 80.000
KANALIZASYON 1.260.000
05.2.1.1 20 Koye Kanalizasyon Yapilmasi 720.000
05.2.1.2 (1)5n.l<6ye Kanalizasyon Bakim 120.000
05.2.1.3 10 Koye Atik Su Tes. Yapilmasi 420.000
HAYVAN iCMESUYU 94.000
05.3.1.1 5 Adet HiS Yapilmasi 72.000
05.3.1.2 5 Adet HIS Bakim Onarim 22.000
YOL VE ULASIM 3.810.000
05.4.1.1 :sz? Stabilize. 15 km 1.Kat 5 200.000
05.4.1.2 25 km 2.Kat Asfalt Yapiimasi 550.000
05.4.1.3 2 Adet Sanat Yapisi Yapilmasi 55.000
05.4.1.4 Trafik Levhalari Yapilmasi 20.000
05.4.1.5 30.000 m2 Parke Désenmesi 660.000
05.4.1.6 Bozulan Yollara Yama Yapilmasi 150.000
05.4.1.7 Makine Ekipman Alinmasi 175.000
06: EGITIM MILLI EGITIM 2.500.000
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06.1.1.1 25 Derslik Yapilmasi 2.250.000
06.1.1.2 5 Adet Okul Onarimi 250.000
07: KULTUR ve TURIZM [ KULTUR TURIZM 409.500
07.1.1.1 Sahabe Kabirleri Tanitimi 20.000
07.1.1.2 Brosir. Harita. Kitap vb basimi 40.000
07.1.1.3 El Sanatlari Kursu 6.000
07.1.1.4 Turizm Fuarlarina Katihm 37.500
07.1.1.5 Halk Kiltlirt Envanteri Haz. 6.000
07.1.1.6 1 Adet Restorasyon (KUDEP) 300.000
08: TARIM GIDA TARIM 90.000
08.1.1.1 Sertifikal Fidan Alimi 22.500
08.1.2.1 1 gesit Sertifikali Tohum alimi 47.500
08.1.3.1 Organik Glbre Alimi 20.000
09: SAGLIK SAGLIK 40.000
09.1.1.1 Acil Saglik Hiz. Istasyonu 40.000
Yapilmasi
10: GENGLIK ve SPOR | GENGLIK SPOR 55.500
10.1.1.1 1 Adet Antrenman Tesisi 9.000
Onarimi
10.1.2.1 Sporcu ve Genglerin 1 Etkinlige 9.000
Katilmasi
10.1.2.3 Spor Malzemeleri Alinmasi 37.500
11 : AiLE SOSYAL .
POLITIKALAR AILE SOSYAL 50.000
11.1.1.1 Kondisyon Parki Kurulmasi 7.500
11.1.2.1 1 ad. Etkinlige Katilim (CEKOM) 8.500
11.1.2.2 Engellilere 1 ad. Kamp 14.000
Diizenlenmesi
11.1.3.1 1 Adet Su Kuyusu Acilmasi 30.000

TOPLAM

9.202.000,00
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