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1- C!· '\EL BİLGİLl··R 

.\- \t'tki, (;ii r ev Ye Sorumluluklar 

5393 SAYILI BELEDİYE KANUNU İLE ALDIGI GÖREV 
SORUMLULUKLARA GÖRE SİLİFKE BELEDİYESİ 

• MAHALLİ MÜŞTEREK NİTELİKTE OLMAK ŞARTIYLA; 

• İMAR, SU VE KANALİZASYON, ULAŞIM GİBİ KENTSEL ALT YAPI; 
• COGRAFİ VE KENT BİLGİ SİSTEMLERİ; 
• ÇEVRE VE ÇEVRE SAGLIGI, 
• TEMİZLİK VE KA Ti ATIK; 
• ZABITA, İTFAİYE, ACİL YARDIM, KURTARMA VE AMBULANS; 
• ŞEHİR İÇİ TRAFİK; 
• DEFİN VE MEZARLIKLAR; 
• AGAÇLANDIRMA, PARK VE YEŞİL ALANLAR; 
• KONUT; 
• KÜLTÜR VE SANAT, TURİZM VE TANITIM, GENÇLİK VE SPOR; 
• SOSYAL HİZMET VE YARDIM, 
• NİKAH, MESLEK VE BECERİ KAZANDIRMA; 
• EKONOMİ VE TİCARETİN GELİŞTİRİLMESİ HİZMETLER 
• KADINLAR VE ÇOCUKLAR İÇİN KORUMA EVLERİ 

• DEVLETE AİT HER DERECEDEKİ OKUL BİNALARININ İNŞAA Ti İLE 
BAKIM VE ONARIMI, HER TÜRLÜ ARAÇ, GEREÇ VE MALZEME 
İHTİYAÇLARINI KARŞILAMAK; 

• SAGLIKLA İLGİLİ HER TÜRLÜ TESİSLERİN AÇILMASI VE 
İŞLETİLMESİ 

• KÜLTÜR VE TABİAT VARLIKLARI İLE TARİHİ DOKUNUN VE KENT 
TARİHİ BAKIMINDAN ÖNEM TAŞIYAN MEKANLARIN VE 
İŞLEVLERİNİN KORUNMASI , BAKIM VE ONARIMI , KORUNMASI 
MÜMKÜN OLMA YANLARI ASLINA UYGUN OLARAK YENİDEN İNŞAASI 

• GEREKTİGİNDE, ÖGRENCİLERE, AMATÖR SPOR KULÜPLERİNE 
MALZEME YARDIMI İLE GEREKLİ DESTEKLERİN SAGLANMASI , HER 
TÜRLÜ AMATÖR SPOR KARŞILAŞMALARI DÜZENLEMELERİ, YURT 
İÇİ VE YURT DIŞI MÜSABAKALARDA ÜSTÜN BAŞARI GÖSTEREN VEYA 
DERECE ALAN SPORCULARA BELEDİYE MECLİSİ KARARIYLA ÖDÜL 
VERMEK 

• GIDA BANKACILIGI 

ALANLARDA GÖREV ,YETKİ VE SORUMLULUKLARI VARDIR. 

AYRICA SİLİFKE BELEDİYESİ : 

İZMETLERİN YERİNE GETİRİLMESİNDE ÖNCELİK SIRASINI, 
ELEDİYENİN MALİ DURUMUNU VE HİZMETİN İVEDİLİGİNİ DİKKATE 

LARAJİRLER.~ J /~ 



• HİZMETLERİNİ , VATANDAŞLARA EN YAKIN YERLERDE VE EN 
UYGUN YÖNTEMLERLE SUNAR. HİZMET SUNUMUNDA ÖZÜRLÜ, 
YAŞLI, DÜŞKÜN VE DAR GELİRLİLERİN DURUMUNA UYGUN 
YÖNTEMLER UYGULAR. 

• GÖREV, SORUMLULUK VE YETKİ ALANI BELEDİYE SINIRLARINI 
KAPSAMAKLA BİRLİKTE ; BELEDİYE MECLİSİNİN KARARI İLE DE 
MÜCAVİR ALANLARA BELEDİYE HİZMETLERİNİ GÖTÜREBİLİR. 

B- Te~l~il.at Yapısı 

BELEDİYE BAŞKANI 
BELEDİYE MECLİSİ 
BELEDİYE ENCÜMENİ 
BELEDİYE BAŞKAN YARDIMCILARI 
MÜDÜRLÜKLER 
BELEDİYE ŞİRKETİ 

den oluşmaktadır 

1 
25 üye 

5 üye 
4 adet 

15 adet 
1 adet 

Belediye başkanımız, Belediye teşkilatımızın en üst amiridir. Belediye teşkilatını sevk ve 
idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak ve meclisçe alınan kararların 

yürütülmesinden sorumludur. 

Belediye meclisimiz, belediyenin karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve 
usullere göre seçilmiş üyelerden oluşur. 

Belediye Encümenimiz seçilmiş ve atanmış üyelerden oluşur ; hem karar organı hem 
de yürütme organı olma özellikleri vardır. 



. Bilgi işlem 
Yazı İşleri 
Hukuk İşleri 
Fen İşleri 
Hal 
İmar Ve Şehircilik 
İtfaiye 
Mali Hizmetler 
Plan Ve Proje 
Su Ve Kanalizasyon 
Temizlik İşleri 
Zabıta 

Kültür Ve Sosyal İşler 
Basın Yayın Halkla İlişkiler Müdürlükleri olmak üzere Belediyemizde onbeş adet müdürlük 
bulunmaktadır. Kültür Ve Sosyal İşler Müdürlükleri ile Basın Yayın Halkla İlişkiler 
Müdürlükleri ile ilgili işler diğer birimlerce yerine getirilmekte olup fiiliyatta onüç adet 
müdürlük bulunmaktadır$ 



( - Hzil.:.sd Ka~ naklar 

CİNSİ ~DET ARAÇLARlN VE BİNALARIN YAŞ DURUMU 

0-5 YAŞ 5-10 YAŞ 10 + 
HİZMET BİNASI 8 8 

LOJMAN 10 10 

OTOBÜS 3 1 2 

ÇÖP KAMYONU 6 2 4 

rTELEFON 88 

FAKS 1 

BİLGİSAYAR 88 77 11 

YAZICI 73 67 7 

TELSİZ 16 43 

ÖLÇÜM CİHAZI 2 2 

ET T AŞlMA ARACI 1 1 

PİKAP 7 1 6 

VİDANJÖR 3 1 2 

K>TOMOBİL BİNEK 5 1 4 

İTFAİYE ARACI 3 3 

ICENAZE YIKAMA 1 1 
~RACi 
KAMYON 7 2 5 

TRAKTÖR 7 7 

KEPÇE 4 1 3 

GRAYDER 2 2 

MOTORSİKLET 15 11 4 

DİGER BİNALAR 74 74 

ÇEŞİTİLİ M2 LERDE 486 
ARSA: PARKLAR 
DAHİL 

SİLİNDİR 2 1 1 

AMBULANS I 1 

EKSKAVATÖR 2 1 1 

YOL SÜPÜRME I I 
~RACi 
CENAZE TAŞIMA I I 
ARACI 



2010 YILI PROGRAM DÖNEMİNDE TEMİN EDİLMESİ DÜŞÜNÜLEN 
VARLIKLAR 

CİNSİ ~DET 

BİNEK ARACI 3 

YÜKLEYİCİ KEPÇE 1 
KAMYON 1 
KAMYONET 1 
ÇİFT KABİN KAMYONET 1 
BİLGİSAYAR ve 5 
DONANIMLARI 
ÖLÇÜM CİHAZI 1 

MEVCUT HİZMET BİNALARIMIZDA BELEDİYE HİZMETLERİMİZ YERİNE 
GETiRiLECEK SADECE YUKARIDA BEHSEDİLEN ARAÇLARIN VE 
MAKİNALARIN ALINMASI DÜŞÜNÜLMEKTEDİR. PROGRAM DÖNEMİMİZDE 
YENİ ALIMLAR İLE VARLIKLARIMIZ ARTTIRILACAK VE 
VARLIKLARIMIZIN ÖZENLİ KULANIMLAR İLE HİZMETLERİMİZİN 
KESİNTİSİZ VE KALİTELİ SÜRDÜRÜLMESİNE DEVAM EDİLECEKTİR. 
PROGRAM DÖNEMİNDE YAPILAN KAMULAŞTIRMALAR İLE DE 
TAŞINMAZLARIMIZ SAYISI ARTMIŞ VE MAHALİİNDE MÜŞTEREK 
KULLANIMLARA HİZMET VERECEKTİR. 

BELEDİYEMiZiN BiLiŞiM HİZMETLERİ BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜGÜ 
TARAFINDAN YÜRÜTÜLMEKTEDİR. 

BELEDİYEMİZ BİLİŞİM ALT YAPISI NETWORK CİHAZLARI İLE 
DONATILMIŞ VE BİLGİSAYAR AGINA SAHİPTİR. 

HAL VE ASFALT ŞANTİYESİ GİBİ DIŞ BİRİMLERLE UZAK 
BİLGİSAYAR MEVCUT OLUP, İŞ YAZILIMLARI TEK SUNUCU ÜZERİNDE 
ÇALIŞMAKTADIR. 

BELEDİYEMİZ MERKEZ HİZMET BİNASINDA SİSTEM ODASI 
MEVCUTTUR. BELEDİYEMİZİN 1 ADET SUNUCUSU ÜZERİNDE, 88 ADET 
BİLGİSAYAR BULUNMAKTADIR. DEGİŞİK ÖZELLİKLERDE 73 YAZICI, 
MEVCUT BİLGİSAYARLARA BAGLI ÇIKTI BİRİMİ OLARAK HİZMET 
VERMEKTEDİR. AYRICA SU TAHAKKUK VE PARK YERLERİNDE EL 
TERMİNALLERİ KULLANILMAKTADIR. 

MUHASEBE, GELİR, STOK, İMAR, SU, SATIN ALMA HİZMETLERİ, 
ANA SUNUCU ÜZERİNDEN VERİLMEKTEDİR. MEVCUT SÖZEL 
PROGRAMLARIMIZIN KENT BİLGİ SİSTEMİ İÇİNDE DİGER PROGRAMLAR 
İLE ENTEGRASYONU SAGLANARAK E-BELEDİYE KONUSUNDA BİLİŞİM 
İMKANLARIMIZIN GÜÇLENDİRİLMESİ HEDEFLENMEKTEDİR. 



EGİTİM 
KADROLAR 

KADROLU KISMİ 
DURUMU MEMUR İŞÇİ SÖZLEŞMELi SÖZLEŞMELİ TOPLAM 

İLKOKUL 123 123 

ORTAOKUL 3 50 53 
MESLEK 
LİSESİ 4 2 1 7 

LİSE 22 54 76 

ÖN LİSANS 12 10 1 23 

LİSANS 20 - 5 1 26 

TOPLAM 61 239 7 1 308 

PERSONEL 
HİZMET SINIFI SAYISI 

~HS AVUKATLIK HİZMET SINIFI 1 
GENEL İDARE HİZMETLER 

GİH SINIFI 46 

SHS SAGLIK HİZMETLER SINIFI 3 

THS TEKNİK HİZMETLER SINIFI 11 

YHS !YARDIMCI HİZMETLER SINIFI 

SÖZLEŞMELİ rrEKNİK 6 

SÖZLEŞMELİ SAGLIK 1 
KISMİ 
SÖZLEŞMELİ HUKUK 1 

İŞÇİ GENEL İDARE 239 

rroPLAM 308 

BELEDİYEMİZİN HİZMETLERİNİN DAHA KALİTELİ DAHA HIZLI VE DAHA 
ETKİN-ETKİLİ OLABİLMESİ İÇİN PERSONEL İHTİYACI BULUNMAKTADIR. 
FAKAT MEVCUT YASALAR VE MADDİ İMKANLARIMIZ İLE İSTENİLEN SAYIDA 
PERSONEL ALINAMAMAKTA VE İSTİHDAM EDİLEMEMEKTEDİR. MEVCUT 
PERSONELLE İMİZLE İŞ VE İŞLEMLER YÜRÜTÜLMEKTE OLUP MEVCUT 
PERSONE . ÜREKLİ EÖİTİM İLE PERSONEL İHTİYACIMIZ ASGARİYE 

nıDiRiL ~rCAKTIRP ~ 



11- PLRFOR\L\ ,\S BiLCİLFRİ 

,\- l'ı.:md Politika -. c Öncelikler 

• HİZMETLERİN YERİNE GETİRİLMESİNDE ÖNCELİK SIRASI, 
BELEDİYENİN MALI DURUMU VE HİZMETİN İVEDİLİGİ DİKKATE 
ALINARAK BELİRLENİR. 

• BELEDİYE HİZMETLERİ, VATANDAŞLARA EN YAKIN YERLERDE VE 
EN UYGUN YÖNTEMLERLE SUNULUR. 

• HİZMET SUNUMUNDA OZURLÜ, YAŞLI, DÜŞKÜN VE DAR 
GELİRLİLERİN DURUMUNA UYGUN YÖNTEMLER UYGULANIR. 

• HİZMETLER MAHALLİ MÜŞTEREK NİTELİKTE OLMAK ŞARTIYLA 
YERİNE GETİRİLİR. 

• BELEDİYE KAYNAKLARININ MALİ DİSİPLİN İÇİNDE ETKİN 
KULLANIMINI SAGLAMAK 

• STRATEJİK PLANIN AMAÇ VE HEDEFLERİ DOGRULTUSUNDA 
HİZMETLERİ YERİNE GETİRMEK 

• MEVZUATLARA UYGUN ÇALIŞMA YÜRÜTMEK TEMEL 
POLİTİKALARIMIZ OLUP, 

2010 YILI ÖNCELİKLERİMİZ 

• 2009 YILINDA YAPIMINA BAŞLANMIŞ İŞLERİN TAMAMLANMASI 

• ATIK SU ARITMA TESİSİNİN İŞLETİLMESİNİ SAGLAMAK 

• ATATÜRK BULVARI VE CELAL BAYAR CADDESİNE TEK YÖN 
UYGULAMASINA GEÇMEK İÇİN YOL-KALDIRIM VE REFÜJ 
DÜZENLENMESİ 

• SPOR KOMPLEKSİNİN YAPIMINA DEVAM EDİLMESİ 

• PERSONEL HİZMET İÇİ EGİTİMİNİN DEV AMiNiN SAGLANMASI 

• GÖKSU NEHRİ ÜZERİNDE 4.KÖPRÜNÜN YAPIMI 

• KADIN-ÇOCUK KORUMA EVİNİ İŞLEVSEL HALE GETİRMEK 

• BELEDİYE GELİRLERİNİN İNTERNET ORTAMINDA ÖDENMESİNİ 
SAGLAMAK 

• KENTİMİZDEKİ YOLLARIN ASFALTLANMASI VE PARKE İLE 
KAPLATILMASI 

• KAMULAŞTIRMALARA DEVAM EDİLMESİ 

• ELEDİYE KANUNU VE DİGER KANUNLARLA BELEDİYELERE 
ERİLEN GÖREVLERİ İFA ETMEK 



B-Amaç \C lkdctlcr 
SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA YOLUNDA KENTSEL POLİTİKALAR 
GELİŞTİREREK SİLİFKE'NİN YAŞANABİLİR BİR KENT OLMASI VE SİLİFKE 
HALKININ YAŞAM KALİTESİNİ SÜREKLİ ARTTIRMAK MİSYONUMUZ VE 
ÇAGDAŞ BELEDİYECİLİK ANLAYIŞININ SÜRDÜRÜLMESİNDE LİDER VE 
ÖRNEK OLMAK. VİZYONUMUZ İÇİN 2010 -2014 YILLARINA AİT STRATEJİK 
PLANDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLERİMİZ : 

Amaç 1 

Hedef 1 

Hedef2 

Hedef3 

Hedef 4 

Hedef5 

Hedef6 

Hedef 7 

Amaç 1 

Hedef 1 

Amaç 1 

Hedef 1 

Hedef2 

Hedef3 

TEKNiK ALT YAPI 

2014 yılına kadar sürdürülebilir kalkınma yolunda kentsel alt yapı ihtiyaçlarını 
karşılamak. 

yerleşim yerlerinin içme suyu-kanalizasyon-drenaj projelerinin hazırlanması ve%80 
nin uygulaması 

2014 yılına kadar Silifke nin Drenaj sorununun %70 ini çözmek 

İlçemiz su şebekesinin modernizasyonu sağlamak ve şebeke kayıplarını en aza 
indirmek. 

2014 yılına kadar refüj ve sinyalizasyon sorunun %60 mı çözmek 

2014 yılına kadar otopark ihtiyacının %15 ini çözmek 

2014 yılına kadar kentin yol ihtiyacını %40 azaltmak. 

Her yıl teknik alt yapının bakım ve onarımının yapılması. 
SOSYAL ALT YAPI 

Kentte yaşayanların eğlenme,dinlenme ve eğitimde yaşamını kolaylaştırmak. 

Sosyal donatı Alanları düzenlemeleri ile kentin ihtiyacının %50 sini karşılamak. 
COGRAFI KENT BiLGi SiSTEMLERi 

Kentsel gelişme ve kentlinin ihtiyaçlarını tam anlamıyla karşılayabilecek kentleşmeyi 
sağlamak. 

Belediye ve mücavir alan sınırlarının revize edilmesi 

Kent planlamasının yapılabilmesi ve imar planı revizyonunun sağlıklı bir şekilde 
yapılabilmesi için gerekli verilerin ve haritaların oluşturulması 

Kente ait olan her türlü bilginin belli bir sistem içinde ve teknoloji desteği ile kolayca ulaşılarak 
kullanılabilir veri haline getirilmesi. 

SAGLIK 

Kentin çevre sağlığı kalitesini yükseltmek için modern araçlardan yararlanmak ve 
modern mekanlar oluşturmak. 



Hedef 1 

Amaç2 

Hedef 1 

Amaç3 

Hedef 1 

Amaç4 

Hedef 1 

Amaçl 

Hedef 1 

Amaç 1 

Hedef 1 

Amaçl 

Hedef 1 

Hedef2 

Hedef3 

Hedef 4 

Amaç2 

Hedef 1 

vermek. 

2014 yılına kadar alt denetim birimlerince ticari faaliyet gösteren işyerlerinin 
tamamının denetlenmesi . 

Kentte çıkabilecek yangınların en az zararla atlatılmasını sağlamak. 

2014 yılı sonuna kadar itfaiye personelinin eğitim ve donanım ihtiyacının 
karşılanması. 

Doğal afetlerin en az hasarla atlatılması için gerekli ekip ve donanımları 
oluşturmak. 

2014 yılına kadar çıkabilecek doğal afetlere müdahale edecek ekipler oluşturmak. 

Belediye çalışmalarının güvenli ortamda sürdürülmesini sağlamak. 

Belediye hizmet binaları ve alanlarının güvenliğinin sağlanması. 
SOSYAL BELEDiYECİLİK 

Sosyal -Kültürel alanda çalışmaları gerçekleştirmek amacıyla alt yapı oluşturmak. 

2014 yılına kadar Sosyal ve kültürel alanlarda kentlinin bu alandaki ihtiyacının 
%40 na cevap vermek. 

EKONOMi VE TiCARET 

Toplumun refah seviyesini yükseltmek için ekonomi ve ticaretin gelişmesine katkı 
sunacak alanlar yaratmak. 

2014 yılına kadar bu alandaki sorunların %15 e indirilmesi. 
KÜLTÜR.TURİZM VE TANITIM 

Yerel Kültürümüzü ulusal ve uluslararası alanlarda tanıtmak. 

2014 yılına kadar kültür ve sanat faaliyet alanlarının yapılması 

1974 yılından bu yana devam eden Uluslararası Kültür Haftası Etkinliklerinin 
Kalitesini arttırarak devamını sağlamak. 

2014 yılına kadar Silifke nin Kardeş Şehirleri (Hassloch - Yevpatoria) ve üyesi 
olduğumuz uluslararası birlikler aracılığıyla tanıtımının sürdürülmesini sağlamak. 

2014 yılına kadar Silifke'nin Turizm alanında gelişmesini sağlamak 

Tarihi-mimari mirasın korunması yaşatılması ve işlev kazandırarak kullanımının 
sağlanması . 

Kor ma amaçlı imar planında yer alan veya münferit olarak yer alan tescilli 
in ların çevresindeki yapılaşmayı önleyici planlar yapmak ve uygulamak . 

GENÇLiK VE SPOR 
leri ve becer· erini eliştirebilecekleri ve suna · c 



Hedef 1 

Amaç2 

Hedef 1 

Hedef2 

Amaç 1 

Hedef 1 

Amaç 1 

Hedef 1 

Amaçl 

Hedef 1 

Amaç 1 

Hedef 1 

Hedef2 

Amaçl 

Hedef 1 

yaratmak. 

2010 yılına kadar Mevcut Gençlik Merkezinin faaliyet alanlarını genişletmek ve 
yararlanan genç sayısını arttırmak. 

Her yaşta insanın spor yapabileceği alanlar sağlamak 

Kentlinin spor alanları ihtiyacının %20 sini karşılamak 

İlçemizdeki İlköğretim Okullarına Bahçe ve ihata duvarı düzenlemelerinin 
yapılması 

ULAŞIM 

Şehiriçi trafikte güvenliği sürekli olarak arttırmak. 

Şehir içi trafik alt yapısının %30 oranında gerçekleştirmek. 
İLETİŞiM 

Kurum içi ve kurum dışı etkin ve verimli iletişimi sağlamak. 

2014 yılına kadar belediye hizmetlerinin% 80 inin İnteraktif ortamda 
yürütülmesi. 

iNSAN KAYNAKLAR! 

Misyon ve vizyonumuza uygun personel yapılandırmasını sağlamak 

2014 yılına kadar Belediye Personelinin mahalli idareler mevzuatlarına 
hakimiyetini sağlamak amacıyla eğitime tabi tutularak hizmet kalitesini arttırmak. 

BELEDiYE MALI YAPISI 

Kentin ve kentlinin yaşamsal ihtiyaçlarının karşılanması için gerekli mali 
büyüklüğe ulaşmak 

Belediye kaynaklarının etkin ve verimli kullanımı 

Yeni mali kaynakların oluşturulması 
KURUMSAL YÖNETiM 

Kaliteli,verimli,saydam bir yönetim 

2014 yılına kadar kalite ,verim, saydamlığı sağlayacak mekanizmalar oluşturmak. 

2010 YILI PERFORMANS PROGRAMIMIZDA STRATEJİK 
AMAÇLARIMIZDAN KENTSEL ALTYAPI VE SOSYAL ALT YAPILARDAKİ 
YAPIM -HİZMET VE MAL ALIMLARINA ÖNEM VERİLMİŞTİR. BU AMAÇ 
AL TINDAKİ SPOR KOMPLEKSİ, YOL -DÜZENLEMELERİ, KÖPRÜ YAPIMI, 
PARK-MESİRE YERLERİ SİLİFKEMİZİ ÇAGDAŞLAŞMASINA KATKI 
SAGLAYAC K YATIRIMLARDIR. 



C- Ptı-fonmıns IINkf n: Göstergeleri ik Faaliydkr 

BELEDİYEMİZİN 2010 YILI PERFORMANS PROGRAM DÖNEMİNDE 
GERÇEKLEŞTİRECEGI HİZMETLERİ BÜTÇE iÇi İMKANLARIMIZ 
DAHİLİNDE YERİNE GETİRİLECEKTİR. BORÇLANMA ÖNGÖRÜLMEMİŞTİR. 
FAKAT ACİLİYETİ VE OLAGANÜSTÜ OLAN DURUMLARDA KANUNLARIN VE 
MECLİSİMİZİN VERDİGİ YETKİLERLE HAREKET EDİLECEKTİR. 

PERFORMANS HEDEFLERiMiZ STRATEJİK AMAÇ VE 
HEDEFLERİMİZLE İLGiLi OLUP KAYNAKLARIMIZ GÖZÖNÜNDE 
BULUNDURULARAK BELİRLENMİŞTİR. 

ÖLÇÜLEBiLiR NİTELİKTEKİ PERFORMAS GÖSTERGELERİMİZ İLE 
PERFORMANS HEDEFLERİMİZ DEGERLENDİRİLECEKTİR. BELEDİYEMİZCE 
YÜRÜTÜLEN BİRÇOK HİZMETLER VE YATIRIMLARIN ETKİLERİ ZAMAN 
İÇERİSİNDE ORTAYA ÇIKABİLECEK SONUÇLARIDA İÇERMEKTEDİR. 

AMAÇ VE HEDEFLERİMİZE ULAŞMADA BELEDİYEMİZ ETKİLEYEN EN 
ÖNEMLİ FAKTÖRLER: YAPIM İŞLERİNDE YAPILMASI GEREKEN BİRTAKIM 
KAMULAŞTIRMALARIN YARGI YOLU İLE SONUCA BAGLANMASINDAN 
DOLAYI YAPIM İŞLERİ ÖNGÖRÜLEN SÜRELERDE BİTİRİLEMEMEKTEDİR. 

YİNE PROGRAM DÖNEMİNDE GERÇEKLEŞTRİLECEK İŞLERDE 
İŞGÜCÜ VE MALZEMELERDE MEYDANA GELEBİLECEK AŞIRI FİYAT 
ARTIŞLARI DA KAYNAKLARIMIZIN KISITLI OLMASINDAN DOLAYI 
BELEDİYEMİZİDE ZORLAYABİLECEK UNSURLARDANDIR. 

FAALİYET MALİYETLERİ TABLOMUZ EK-1 DE 
PERFORMANS HEDEFİ TABLOMUZ EK-2 DE SUNULMUŞTUR. 



D- İdarenin Toplam l\:arnal.. İhtiyacı 

FAALİYETLERİN MALİYETLERİ , GENEL YÖNETİM GİDERLERiNiN 
HESPALANMASINDA BELEDİYEMİZ KESİN HESAPLARINDAN , 
BELEDİYEMİZCE YAPILAN İHALLERDEN , BELEDİYEMİZ FAALİYET 
RAPORU VERİLERİNDEN VE PİYASA ARAŞTIRMA BİLGİLERİNDEN 
FAYDANILMIŞTIR. FAALİYELERİN GERÇEKLEŞTİRİLMESİ İLE İLGİLİ 
KIRTASİYE, PERSONEL, AKARYAKIT VB. GİDERLER FAALİYETLERLE 
DOGRUDAN İLİŞİKLENDİRİLEMEDİGİ İÇİN BU TÜR GİDERLER GENEL 
YÖNETİM GİDERLER İÇERİSİNDE YER ALMIŞTIR. PERFORMANS 
DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK FAALİYELERİN KAYNAK İHTİYACI 
BELEDİYE GELİRLERİ İLE KARŞILANACAKTIR. 



İDARE PERFORMANS TABLOSU 

1 İDARE ADI SİLİFKE BELEDİYESİ 

2010 YILINDA YENİ YERLEŞİM YERLERİNİN 
500.000 500.000 YENİ YERLEŞİM KANALİZASYON HATTINI YAPMAK 

YERLERİNİN SU 
VE 
KANALİZASYON KANALİZASYON HATLARININ BAKIM 

350.000 350.000 
HATTININ %30 NU ONARIMI 
TAMAMLAMAK 
VE 
MEVCUTLARIN YENİ YERLEŞiM YERLERİNİN SU HATTINI 

300.000 300.000 
BAKIM ONARIMI YAPMAK 

YENİ YERLEŞİM 
YERLERİNİN 
DRENAJ 
HATTININ %15 İNİ 
TAMAMLAMAK ÖNCELİKLİ ALANLARDA DRENAJ 

100.000 100.000 
VE ŞEBEKESİNİN YAPILMASl 
MEVCUTLARIN 
BAKIM 
ONARIMININ 
YAPILMASl 

İNÖNÜ REFÜJ DÜZENLEMESi 20.000 20.000 

İNÖNÜ CADDESİ SİNY ALIZASYON 40.000 40.000 

REFÜJ VE 
ATATÜRK BULVARINDA ORTA REFÜJÜN SİNYALİZASYON 

ÇALIŞMALARININ KALDIRILMASI VE ATA TÜRK BULVARININ 
600.000 600.000 

TEK YÖN OLARAK KULLANILMASININ %30 UNUN 
SAGLANMASI YAPILMASI 

ATATÜRK BULVARI ESKİ VERGİ DAİRESİ 
KESİŞİMİNDE SİNYALİZASYONUN 40.000 40.000 

YAPILMASI 

SARAY MAH . 
DEKi I000M2 LİK KAPALI OTOPARK PROJESİ 30.000 30.000 

OTOPARK 
ALANlNlN 
PROJESİNİN KAMULAŞTIRMA 100.000 100.000 

TAMAMLANMASI 
YOL YAPIM GiDERi 2.000.000 2.000.000 

ASFALT ALIMI l .000.000 1.000.000 
İN AA T MALZEME GiDERİ 700.000 700.000 

GAZİ VE BUCAKLI MAHALLESİNİ BİRBİRİNE 
4.000.000 4.000.000 

BAÔLA YAN KÖPRONON YAPIMI 

KAMULAŞTfRMA 2.000.000 2.000.000 

KENTiN YOL 
KABASAKALLI MAHALLESi İLE SARICALAR 
MAHALLESİ ARASINDAKİ 20.MT.LİK YOLUN 

İHTİYACINI %20 İ CEALAL BAV AR CADDESİNE BAÖLANMASI 
500.000 500.000 

AZALTMAK İÇİN KAMULAŞTIRMA 

SULAMA KANALLARI ÜZERİNE YOL 
BAÖLANTILARINI SAGLA YAN KÖPRÜLER 

100.000 100.000 İLE GEÇİŞLERİ SAGLAMAK 

MEVCUT YOLLARIN BAKIM ONARIMI VE 
300.000 300.000 

İYİLEŞTİRİLMESİ 

BİNEK ARACI ALIMI 3 ADET 100.000 100.000 

YÜKLEYİCİ KEPÇE ALiMi 200.000 200.000 

ARAÇ VE KAMYON ALIMI 100.000 100 000 
GEREÇLERİN 

KAMYONET ALiMi 50.000 50 .000 TEMİNİ VE TAŞIT 
BAKIM 

ONARIMLARINI 
DÜZ Li 

YAPI HER YIL MAKİNE-ARAÇ VE EKİPMANLARIN 
BAKIM ONARIMI 

700 .000 



OÖKSU NEHRi SAHiL BANDININ 
500.000 500.000 DÜZENLENMESi HER YIL 

AÇIK ALANLARDA SPOR PARKLARININ 
100.000 100.000 

YAPIMI HER YIL 

SOSYAL DONA Ti 
ALANLARININ% İMAR PLANLARINDA BELİRLENEN YEŞİL 

50.000 50.000 
15 İNİN ALAN VE PERKLARIN Y APIMT HER YIL 
YAPILMASI 

TAŞ KÖPRÜ ÇIK1ŞINDA SAAT KULESİ VE 
100.000 100.000 

ÇEVRE DÜZENLEMESi 

KAMULAŞTIRMA 100.000 100.000 

2010 YILI iLK ÇEYREÔİNE KADAR MEVCUT 
BELEDİYE VE MÜCAVİR SINIRLARININ 

2010 YlLI TESPİTİNİN YAPILMASI, İLAVE EDİLECEK 
BELEDİYE BELEDİYE VE MÜCAVİR ALANLARININ 
MÜCAVİR ALAN BELİRLENMESİ BELEDİYEYE DAHİL 5.000 5.000 
SIN!RLARININ EDiLECEK KÖY YERLEŞİK ALANLARIN iN 
REVİZE EDİLMESİ BELEDİYEYE BAGLANMASININ 

SAGLANMASl 

BELEDİYE MÜLKİYETLERİNİN SA ViSAL 
HARİTALARININ OLUŞTURULMASI 20.000 20.000 

HAZİNE MÜLKİYETLERİNİN SA ViSAL 
HARİTALARININ OLUŞTURULMASI 20.000 20.000 

HALIHAZIR HARiTALARIN 
REVİZYONLARININ VE İLAVE HALİHAZIR 
HARİTALARIN 2011 YILI SONUNA KADAR 

1.600.000 
1.600.000 

YAPILMASI 

SA ViSAL HARIT ALARIN OLUŞTURULMASI 
İÇİN GEREKLİ PROGRAMIN VE GEREKLİ 

120.000 120.000 
ARAÇ-GEREÇLERİN ALINMASI 

MEVCUT OLAN ÇME SUYU, 

YIL İÇİNDE 
KANALİZASYON, DRENAJ GİBİ KENTSEL 
TEKNİK ALTYAPILARININ SAYISAL 

HARiTA iÇİN ORTAMDA HARİTALARININ 2011 YILI 
60.000 60.000 

GEREKLİ SONUNA KADAR YAPTIRILMASI 
VERiLERİN 

TOPLANMASI VE MUL YET VE KADASTRO BiLGiLER 
SAY!SAL TOPARLANMASI VE SA ViSAL 

HARITALAR!N HARİTALARININ 2011 YILI SONUNA 20.000 20.000 
HAZIRLANMASI 

KADAR YAPILMASI 

1/25.000 VE 1/ 5.000 LÇEKL CAYIR 
ALANLAR! DA KAPSAYAN NAZIM İMAR 

PLANLARININ 20ll YfLINA KADAR 500.000 500.000 
YAPTIRILMASI 

1/1000 ÖLÇEKLİ İMAR UYGULAMA PLANI 
REVİZYONUNUN YAPILMASI 500.000 500.000 

YENi YERLEŞiM ALANLARININ 1/1000 
ÖLÇEKLi İLAVE iMAR UYGULAMA 

20.000 20.000 PLANLARININ YAPTIRILMASI 

MAR UYGULAMASI G RMEM Ş 
ALANLARDA iMAR UYGULAMALARININ 

20.000 20.000 YAPILMASI 



2010 YILI SONUNA 
TEK SiCiL ÇALIŞMASININ 

KADAR İNTERNET 
TAMAMLANMASI 60.000 60.000 

ORTAMINDA BLD 
GELİRLERİNİN 

E-BLD KAPSAMINDA TAHSİLAT ALT 
T AHSİLA TfNIN 100.000 100.000 
GERÇEKLEŞTİRİLMESİ 

Y APISNIN HAZIRLANMASI 

500 ADET ÇÖP KONTEYN!R! ALIM! 150.000 150.000 

HAŞARE MÜCADELESİNDE KULLANILAN 
250.000 250.000 

İLAÇLARfN TEMiNi 

ET ENTEGRE TESiSi YER TESPiTi VE 
150.000 150.000 

2010 YILINDA SAÔLIK 
KAMULAŞTIRMA 

ALANINDA MEKAN GEÇiCi HAYVAN BAKlMEVINİN 
60.000 60.000 

TESPİTLERiNİN İŞLETiLMESİ 
YAPILMASI VE ATIK 

SU ARITMA TESİSİNİN 
İŞLETİLMESiNi BELEDiYE HAMAMININ YAPIMI 300.000 300.000 

SAÔLAMAK 

KABASAKALLI VE SARICALAR 
MAHALLESiNDE HİZMET VERECEK 

100.000 100.000 
SAÔLIK OCAÔI İÇİN YER TESPİTİ VE 

KAMULAŞTIRMA 

ATIKSU ARITMA TESİNİN İŞLETİLMESİ 
1.000.000 

I .000.000 

BUCAKLI MAHALLESİ SAÖLIK OCAÖI İÇiN 
50.000 50.000 

YER TESPiTİ VE KAMULAŞTIRMA 

RUHSAT, YANGIN GÜVENLİK 
TEDBİRLERi , TRAFİK VE ÇEVRE 
KONULARfNDA PERSONEL EÔİTİMİNIN 10.000 10.000 
VERİLMESİ. DENETİMiN Y APT!RILMAS! 

YIL İÇİNDE ZABITA 
DENETİMLERiNİN MEVCUT MAKİNE-EKiPMAN VE 

20.000 20.000 YAPILMASI ARAÇLARIN BAKIM ONARIMI 

1 ADET ÇİFT KABİN -KASALI 
40.000 40.000 

KAMYONETİN ALiMi 

HİZMET iÇİ EÖİTİM VERİLMESİ 5.000 5.000 

YIL iÇİNDE 
Y ANGIN,KURT ARMA YANGIN ESNASINDA KULLANILACAK 
ALANINDA GEREKLi EL APARATLARI, YANGIN SÖNDÜRME 

EÖİTİMLERiN MALZEMELERİ VE KORUYUCU 30.000 30.000 
YAPILMASI GİYSİLERİN ALINMASI HER YIL 

MEVCUT BiNA, MAKiNE-EKİPMAN VE 
ARAÇLARIN BAKIM ONARIMI HER YIL 30.000 30.000 

YIL İÇiNDE 
Y ANGIN,KURTARMA BELEDİYE ÇALIŞANLARfNDAN BİR EKİP 
FAALİYETLERİNDE OLUŞTURMAK 

YER ALAN EKİPLERiN 
KURULMASI VE 
EKİPLERİN İN 

EKİPLERİN EÔİTİMİ 2.000 2.000 
DEV AMiNiN 

SAÔLANMASI 
BELEDİYE HİZMET 

BİNALARI VE 
BELEDİYE HİZMET BİNASININ GÜVENLİK 

ALANLARININ 
G ÜVENLİÔ İN İN 

TEDBiRLERiNİN MODERN ARAÇ VE 400.000 400.000 

DÜZENLİ OLARA/ 
GEREÇLERLE SAÖLANMASI 

SAGLANMf,.SI -
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MESLEK VE BECERİ KURSLARIN iN 
DÜZENLENEBİLMESİ VE STK LAR İÇİN 

50.000 50.000 İÇİN BİNA YER TEMİNİ VE 
KAMULAŞTIRMALAR 

KADIN VE ÇOCUK KORUMA EVİ HER YIL 
İŞLETİLMESİNİ SAÔLAMAK 50.000 50.000 

ASKER AİLELERİNE YARDIMLARIN 
DÜZENLİ YERİNE GETİRİLMESİ HER YIL 30.000 30.000 

2010 YILINDA SOSYAL 
VE KÜLTÜREL DAR GELİRLİ AİLELERE GIDA YARDIMI 

ALANLARDA YAPILMASI HER YIL 200.000 200.000 

KENTLİNİN BU 
ALANDAKİ 
İHTİYACININ% 1 O MEZARLIK İHTİYACININ TESPİTİ o o 
NUNACEVAP 
VERMEK 

MEVCUT MEZARLIKLARIN ÇEVRE 
30.000 30.000 

DÜZENLEMESİNİN YAPILMASI 

KENT KONSEYİN İŞ VE İŞLEVLERİNİN 
10.000 10.000 

YÜRÜTÜLMESİ HER YIL 

MEVCUT MEZARLIKLAR!N ARAÇLAR!N 
5.000 5 000 

BAKIM ONARIMI 

2010 YILINDA MEVCUT SOGUK HAVA DEPOSUNUN 
20.000 20.000 

EKONOMİ VE BAKIM ONARIMI 

TiCARET ALANINDA 
SORUNLARIN %5 İNE 
CEVAP VERMEK OSB NİN YASAL PAYLARININ ÖDENMESİ 100.000 100.000 

2010YILINDA FUAR ALANl İÇİN YER TESPİTİ 
KÜL TÜR, SANAT 
FAALİYETLERİ İÇİN KÜL TÜR BAKANLIGI İLE TOROS 
YER TESPİTLERİNİN MAH.DEKİ KÜL TÜR MERKEZiNiN 
YAPILMASI BELEDİYEYE DEVREDİLMESİ HAKK!NDA 

GôRÜŞMELER YAPILMASI 
HER KITA DAN EN AZ BİR ÜLKENİN 
KÜLTÜR-SANAT-EDEBİYAT VB. 

50.000 50.000 
DALLARINDA KATILIMINI SAÔLAMAK 

PANEL,KONFERANS ,TIY ATRO VB 
ETKiNLİKLERiN KÜLTÜR HAFTASI 

30.000 30.000 2010 YlLINDA KÜLTÜR PROGRAMINA DAHiL EDiLMESİ 
HAFTASININ 

DÜZENLENMESİ YEREL DÜZEYDE Y AP!LAN 
YARIŞMALARIN ULUSAL DÜZEYE 

30.000 30.000 
TAŞINMASI 

HER YlL ULUSLARARASI SİLİFKE KÜL TÜR 
HAFTASININ 750.000 750.000 

DÜZENLENMESİ 

BİRLİKLERE VE 
BİRLİK TOPLANTILARINDAN ENAZ BİR 
TANESiNİN SİLİFKE DE YAPILMASINI 20.000 20.000 KALKINMA AJANSINA 

SAÔLAMAK 
AİT YASAL 

YÜKÜMLÜLÜKLERİN ÜYESi OLDUGUMUZ BİRLİKLERE YASAL 
YERİNE GETİRİLMESİ YÜKÜMLÜLÜKLERİMİZİ YERİNE 300.000 300.000 

GETiRMEK 



WEB SAYFASINDA 
TURİZM ALAN!NDAK.i 
TANITIMA DEVAM 
ETMEK 

TESC İLLİ BİNALARIN 
ÇEVRE DÜZEN 
PLANLARIN! 
YAPTIRMAK 

GENÇLİK 
MERKEZiNDE 
KÜTÜPHANE KiTAP 
SAYISINI VE 
OKUYUCU SA YlSINI 
ARTTIRMAK 

SPOR KOMPLEKSİNiN 
İNŞAATININ 
DEVAMININ 

SAÔLANMASI VE 
SEMT SPOR 

SAHALARININ YER 
TESPİTLERİNİN 

YAPILMASI 
İLÇEMİZ 

OKULLARJN!N BAHÇE 
VE İHATA 

DUY ARLARININ 
YAPIMI 

ÜST GEÇİT 
YAPIMLARI iLE 
TRAFİKTE GÜVENLİÔİ 
SAGLAMAK VE 
MİNİBÜS DURAK 
YERLERiNİN 
TESPİTiNI YAPMAK 

İLETİŞİM 
CİHAZLARININ 
DÜZENLİ OLARAK 
ÇALIŞMASI VE 
INTERNET 
ORTAMINDA 
BELEDİYE 
GELİRLERiNİN BORÇ 
SORGULAMA VE 
TAHSİLATININ 
SAGLANMASI 

BELEDİYE 
PERSONELİNİN 
ÇALIŞTIKLARI 

ALANDA 
UZMANLAŞMALARINI 

SAÔLAMAK 

SILIFKE'NIN TARiHi VE OREN 
YERLERİNİN WEB SAYFAMIZ YOLU İLE 

TANIT ARAK YERLİ VE YABANCI 
TURİSTİN KENTİMİZE GELMESİNİ 

SAGLAMAK 

ÖNEMLİ DERECEDEKİ TARİHİ YAPILARIN 
ÇEVRE DÜZENi PLANLAR iNi YAPTIRMAK 
VE UYGULAMASINI YAPMAK 

TARİHİ BiNALAR VE KÜL TÜREL SİVİL 
MİMARİ MİRASLARIN YOÔUN OLDUÔU 
BÖLGELERİN ETRAFINDA YAPILAŞMAYI 

ÖNLEYİCİ PLAN TADİLATLARININ 
YAPILMASI YADA YAPILACAK 
REViZYONDA BU BÖLGELERiN 

ETRAFINDA KAMU KULLANIMINA 
YÖNELİK YAPILAŞMAYA YER 
VERİLMEYEN ALANLARIN 

OLUŞTURULMASI 

KÜTÜPHANE KİT AP SA YlSININ HER YlL 
ARTT!RlLMASI 

GENÇLİK MERKEZİ ÇALIŞMALARINI 
İÇEREN WEB SİTESİNİN HAZIRLANMASI 

SPOR KOMPLEKSİ INŞAA Ti 

SEMT SPOR SAHALARI YAPIMI 

OKUL BAHÇE VE İHATA DUVARLARININ 
YAPIMI 

ALPARSLAN TÜRKEŞ BULVARINA İKİ ÜST 
GEÇİT Y AP!MI 

ŞEHİRİÇİ MiNİBÜS DURAKLARIN!N YER 
TESPİTi 

WEB SİTESİ ALANININ GENİŞLETİLMESİ 

WEB SİTESİ İÇİN PROGRAM TEMiNİ 

BELEDİYE OTOMASYON SİSTEMİNİN WEB 
iLE UYUMUNUN SAÖLANAMSI 

ANANONS-SANTRAL-TELSIZ VE 
BİLGISA YAR SİSTEMLERiNİN BAKIM 

ONARJMINI SAÔLAMAK 

BAKANLIKLAR NEZDiNDE 
DÜZENLENEN EGİTİM SEMİNERLERİNE 

PERSONELİN KATILIMINI 
SAGLAMAK 

SENEDE EN AZ BiR DEFA OLMAK ÜZERE 
BELEDİYE OLARAK HİZMET İÇİ 
EGİTİM VERMEK. 

( İÇ KONTROL EYLEMLERiNiN 30.06.2011 
TARİHİNDE KADAR 
GERÇEKLEŞTİRİLMESİ 

20.000 20.000 

40.000 40.000 

100.000 100.000 

2.000 2 .000 

4.000 4 .000 

300.000 300.000 

50.000 5.000 

30.000 30.000 

70.000 70.000 

3.000 3.000 

5.000 5.000 

50.000 50.000 

100.000 100.000 

15 .000 15 .000 

3.000 3.000 



DENK BÜTÇE 
POLİTİKASI İLE 
KAYNAKLARIN 
VERİMLİ , ETKİN 
KULLANIMINI 
SAÔLAMAK 
YENİ MALİ 
KAYNAKLARIN 
OLUŞTURULMASI İÇİN 
MALİ HİZMTLER 
MÜDÜRLÜGÜNÜN 
KOORDİNASYONUNDA 
BİRİMLER ARASINDA 
ÇALIŞMALAR 

YÜRÜTMEK 

BİRİMLER ARASI 
KOORDİNASYONLU 
ÇALIŞMALAR 
YÜRÜTEREK , 
HİZMETLERDE KALİTE 
VE VERİMİ 
SAÔLAMAK 

DENK BÜTÇE POLİTiKASI 

BELEDİYE BİRİMLERİ İLE YENİ 
KAYNAKLARIN 

OLUŞTURULMASINDA BİLGİ 
ALIŞVERİŞİNDE BULUNMAK 

PROJE EKİPLERİNİN 
OLUŞTURULMASI 

BİRİMLERİN KOORDİNASYONUNUN 
SAÔLANMASI 

ACİL DURUM PLANLAMASININ 
YAPILMASI 

MEVCUT HİZMET ALANI VE 
BiNALARIN BAKIM ONARIMI 

İÇ KONTROL EYLEMLERİNİN 
30.06.2011 TARİHiNE KADAR 

GERÇEKLEŞTİRİLMESİ 

BİLGISA YAR-BİLGİSAYAR 
MALZEMELERİ ALIMI 

PARK BAHÇE HİZMETLERİNİN 
DAHA KALİTELİ OLMASIN! 

SAGLAMAK İÇİN HiZMET ALiMi 

SUT AHAKKUKLARI iÇiN 
HAZIRLANAN İHBARNEMELERİN 
HAZIRLANMASI VE DAÔITILMASI 

iÇİN HiZMET ALiMi 

300.000 300.000 

40.000 40.000 

60.000 60.000 

150.000 150.000 



TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU 

1 İDARE ADJ 1 Si LiF KE BELElli\'ESi 

DİGER 
' GENEL İDARELERE 

EKONOMİK KOD 
FAALİYET YÖNETİM TRANSFER 
TOPLAMI GİDERLERİ EDİLECEK 

TOPLAMI KAYNAKLAR 
TOPLAMI 

Ol Personel Giderleri 6.824.000 

- 02 SGK Devlet Prim 1.020.000 u Giderleri 
~ 03 Mal ve Hizmet Alım 5.374.000 5.070.000 ·- giderleri E-
.$ 04 Faiz Giderleri 340.000 
~ 05 Cari Transferler 630.000 760.000 < z 06 Sermaye Giderleri 17.925.000 o .... 
~ 07 Sermaye Transferleri o 
~ 08 Borç Verme o u-
E- 09 Yedek Ödenek 2.600.000 o = 23.929.000 16.614.000 o 

Döner Sermaye 

~ Diğer Yurt İçi 
r-1 u- z Yurt Dışı 
E- ~ .... 

Toplam Bütçe Dışı Kaynak o-~ o o =~ İhtiyacı 

' 23.929.000 16.614.000 o 
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E- Diğer· Hususlar

• PROGRAM DÖNEMİNDE YAPIMINA BAŞLANILMASI DÜŞÜNÜLEN
GÖKSU NEHRİ ÜZERİNDE DÖRDÜNCÜ KÖPRÜ İNŞAA Ti İLE İLÇEMİZDEKİ
ULAŞIM SIKINTISI VE TRAFİK YOGUNLUGUNU ÖNEMLİ ÖLÇÜDE
AZALTACAKTIR.

• BÖLGEMİZİN EN BÜYÜK SPOR TESİSİLERİNDEN BİRİ OLACAK
OLAN SPOR KOMPLEKSİNİN YAPIMINA DEVAM EDİLEREK BÖLGE
HALKIMIZA SPOR VE DİNLENME YERİ KAZANDIRILACAKTIR.

• 2009 YILINDA İNŞAATI T�MAMLAN�N TÖ�N ALANINDA KÜLTÜR
HAFTASI ETKİNLİKLER!, RESMi TORENLER VE DİGER
ORGANİZASYONLARINI BU MEYDANDA GERÇEKLEŞTİREBİLECEKTİR.
BURADA YAPILAN YENİ İŞYERLERİ (YOGURT VE BALIK PAZARI) İLEDE
İLÇE EKONOMİSİNE KATKI SAGLANACAKTIR.

• 2010 YILINDA MECLİSİMİZCE KABUL EDİLEN YATIRIM PROGRAMINDA YER
ALAN İŞLER VE BELEDİYEMİZİN DİGER HİZMETLERİ OLAN İMAR ,FEN,
GELİR, SU-KANALİZASYON, YOLBAKIM ONARIMLARI, HAL, İTFAİYE VE
ZABITA HİZMETLERİ KANUN VE YÖNETMELİK HÜKÜMLERİNE GÖRE
YERİNE GETİRİLECEKTİR.

• 5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİM VE KONTROL KANUNUN 13.
MADDESİNİN "BÜTÇELER, STRATEJiK PLANLAR DiKKATE ALINARAK iZLEYEN iKi YILIN
BÜTÇE TAHMiNLERiYLE BiRLiKTE GÖRÜŞÜLÜR VE DEGERLENDIRILIR ". BENDi
GEREGINCE 2011 VE 2012 YILLARININ BÜTÇESiNDE ESAS TEŞKİL EDECEK OLAN
PERFORMANS HEDEFi VE TOPLAM KAYNAK IHTİYACI TABLOSU 2011-2012 YILLARI İÇiNDE
HAZIRLANMIŞTIR. TABLOLAR PROGRAM EKiNDE SUNULMUŞTUR.

ili- El,LER 

1- 201 O FAALİYET MALİYETLERİ TABLOSU
2- 201 O YILI PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU
3- 2010 YILI FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE

İLİŞKİN TABLO
4- 201 1 YILI PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU
5- 2012 YILI PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU
6- 2011 YILI TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU
7- 2012 YILI TOPLAM KAYNAK İHTİYACI TABLOSU




