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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, yiice Tiirk milleti adina yasama ve denetim faaliyetlerini yiliriitmekte
ve temsil gorevini yerine getirmektedir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhig1 idari Teskilatinin birinci énceligi; misyon ve vizyonu ile
stratejik amac ve hedefleri cercevesinde “siirdiirtilebilir, stirekli iyilestirme ve seffaflik” ilkeleri
dogrultusunda faaliyet ve projeleri ytiriitmek olmustur.

Idari Teskilat, Anayasa ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine verilmis bulunan yasama yetkisinin
yerine getirilmesinde Genel Kurula, Bagskanlik Divanina, komisyonlara ve Turkiye Biiyiik Millet
Meclisi iiyelerine her tiirlii idari, teknik bilgi ve belge destegi saglamaktadir.

Bununla beraber, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanlhig1 idari Teskilati olarak yasama icin
uygun calisma ortamlarinin saglanmasina, halkla iligkiler ve destek hizmetlerinin en iyi sekilde
sunulmasina biiyiik 6nem verilmistir.

Diger yandan, 2023 yilinda Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin parlamenter diplomasi faaliyetleri
etkin sekilde yiiriitiilmis, ikili ve heyetler arasi goriismelerin organizasyonunda teknolojik
imkanlardan en iyi sekilde faydalanilmistir.

Basari elde eden yonetimlerin ¢agin gereklerini yakalayan yonetimler oldugunun bilincinde
olarak, gerek yapay zeka destekli Tutanak Bilgi Sistemi’'nin hayata gecirilmesi gerekse Saglik
Provizyon Sistemi’'nin kullaniminin iilke ¢apinda yayginlastirilmasi ¢alismalari ile de teknolojik
gelismeleri hizmetlerimize entegre etmis bulunuyoruz.

Tim bu ¢ahismalar yiritilirken, dogaya ve tiim canlilara yoénelik duyarliligin 6n planda
tutulmasina énem verilmistir. Bu kapsamda, Kagitsiz Parlamento diisturu ile hareket edilmis,
kullanilan kagit miktarinda énemli 6l¢lide tasarruf saglanmistir. Geri doniisiim faaliyetleri ile de
dogaya karsi sorumlulugumuzun bilincinde, ¢evreye duyarli 6nemli adimlar atilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhig1 idari Teskilat1 olarak benimsedigimiz kamu yonetimi
yaklasimyi; stratejik ve seffaf bir yonetim anlayisini gelistirmeyi, faaliyetlerimizi ve bu faaliyetlerin
sonuglarini kamuoyunun bilgisine sunarak kaynaklarin dogru, etkili ve verimli bir sekilde
kullanildigini gostermeyi gerektirmektedir.

2023 yilinda iizerimize diisen sorumlulugu yerine getirmis olmanin gururuyla, yukarida kisaca
bahsedilen, detaylari ise saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun geregi olarak hazirlanan
2023 Yili idare Faaliyet Raporu’nda bulabileceginiz bu nitelikli isleri ortaya koyarken bizleri her
zaman destekleyen basta Tiirkiye Biiytiik Millet Meclisi Baskanimiz Prof. Dr. Numan KURTULMUS
olmak lizere, Bagkanlik Divani liyelerine, siyasi parti gruplarina, milletvekillerimize ve bireysel
ya da birlikte emegini esirgemeyen tiim mesai arkadaslarima siikranlarimi sunuyorum.

Talip UZUN
Genel Sekreter
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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (TBMM) Baskanlig idari Tegkilatinin (idari Teskilat) misyon ve vizyonu
"Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi Baskanligji idari Teskilati 2023-2027 Stratejik Plani"nda, asagidaki sekilde
ifade edilmektedir.

Misyon

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken ihtiyag
duydugu hizmetleri sunmak.

Vizyon

Sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artiran bir idari teskilat olmak.

Idari Teskilatin yetki, gérev ve sorumluluklanini diizenleyen 6253 sayili Tiirkiye Biyiik Millet
Meclisi Bagkanliji idari Teskilati Kanunu'nun 3. maddesine gére idari Teskilatin gérevleri asagidaki
gibidir:

e Genel Kurula, Baskanlik Divanina, komisyonlara, siyasi parti gruplarina ve milletvekillerine her

tirld bilgi destegi ile idari ve teknik destek saglamak.

e Yasama uzmanlan marifetiyle kanun teklifleri ile diger yasama ve denetim belgelerini ince-
leyerek komisyonlara bilgi vermek, komisyon raporlarinin hazirlanmasina yardimci olmak ve
komisyonlarin gérev alanina giren konularla ilgili arastirma ve incelemeler yapmak.

e Milletvekilleri icin talepleri dogrultusunda kanun teklifi taslagi hazirlamak.
e Tutanak, ¢dziimleme ve basim hizmetlerini yiiritmek.
e Komisyonlarin ve milletvekillerinin her tiirlii yayin, belge ve bilgi ihtiyacini karsilamak.

e TBMM'nin calismalari ile ilgili olarak Cumhurbagkanligi ve diger kamu kurum ve kuruluglary-
la es giidiimii saglamak.

e TBMM'nin ve idari Teskilatin uluslararasi kuruluslarla iliskilerini ve uluslararasi etkinliklerle
ilgili is ve islemlerini ylritmek.

e TBMM'nin basin ve halkla iliskiler hizmetlerini yerine getirmek ve TBMM faaliyetlerini cesitli
vasitalarla kamuoyuna duyurmak.

e Evrak ve arsiv hizmetlerini yerine getirmek.

e TBMM Baskanliginca ve mevzuatla idari Teskilata verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Miilkiyeti Hazineye ait, TBMM Bagkanligi adina tahsisli olan ve Cankaya ilcesi, Devlet Mahallesi
sinirlar icerisinde bulunan TBMM yerleskesinin alani 444.760 m?dir.

Fotograf 1. TBMM Yerleskesi

Ana Bina icerisinde Genel Kurul Salonu, siyasi parti gruplari ve bunlara ayrilmis 3 biiyiik toplanti
salonu bulunmaktadir.

Fotograf 2. Genel Kurul Salonu

Halkla iliskiler Binasi'nda ise milletvekili calisma ofisleri, komisyon baskanlarinin odalari, ko-
misyon toplanti salonlari, calisma birimleri ve ziyaretci kabul salonlan bulunmaktadir. Meclis Hasta-

nesinin de yer aldigi binada, lokantalar ve kapali otoparklar mevcuttur.
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TBMM yerleskesinde Personel Hizmet Binasi, TBMM Basimevi, Personel Kapali Otoparki, diger
miistemilat, 100. Yil Bahce Lokantasi, Spor Tesisleri ile TBMM Kres, Giindiiz Bakimevi ve Anaokulu
Binasi yer almaktadr.

Ayrica; miilkiyeti Hazineye ait ve TBMM Bagkanligi adina tahsis edilmis 2 ayn parsel (izerinde
Millt Egemenlik Parki bulunmaktadir.

TBMM yerleskesinin disinda Ankara'da 3, istanbul'da 2 farkli adreste bulunan binalar ek hizmet
binasi olarak kullanilmaktadir. TBMM idari Teskilatinin cesitli birimleri, ek hizmet binalarinda hizmet
sunumuna devam etmektedir.

Birinci Millt Mimarlik Donemi Gslubunun Ankara'daki ilk 6rneklerinden olan 1. TBMM Binasi
23 Nisan 1920 - 15 Ekim 1924 tarihleri arasinda Kurucu Meclis olarak da gérev yapan Gazi Meclis
tarafindan kullaniimistir.

Miilkiyeti Hazineye ait olan ve Cumhuriyet Caddesi iizerinde bulunan bina icerisinde Kurtulus
Savagl Miizesi ve hizmet birimleri bulunmaktadir.

Miize, https://100.tbmm.gov.tr internet sayfasi iizerinden sanal olarak ziyaret edilebilmektedir.

Fotogiraf 3. Kurtulus Savasi Miizesi (I. Meclis Binasi)

Ankara'da Bestepe semtinde yer alan ve 35.000 m? alan izerine kurulu olan TBMM Egitim ve
Sosyal Tesisinden; milletvekilleri, yasama organi eski iiyeleri ve idari Tegkilat calisanlari yararlanmak-
tadir.
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Idari Tegkilat ile T.C. Cumhurbaskanhigi Milli Saraylar idaresi Bagkanli{ji arasinda 16 Eyliil 2019
tarihinde imzalanan protokolle Florya Atattirk Koskii ve Sosyal Tesisleri, Yalova Atatiirk Kdskii ve Sosyal
Tesisleri, Filizi Ksk ve Sera Restoran ile Yildiz Konukevi ve Besiktas Personel Misafirhanesi; 19 Eylil
2019 tarihinde imzalanan protokolle ise Yildiz Sarayi Dig Karakol Binasi, TBMM Bagkanliginin kulla-
nimina verilmistir.

Istanbul ili Besiktas ilcesi Mecidiye Mahallesi 639 ada 182 parselde bulunan taginmaz, Yildiz
Konukevi bahgesi olarak kullaniimak tizere Millt Emlak Genel Tebligi uyarinca 1.489 m2'si 18 Agustos
2023 tarihinde TBMM Baskanligina tahsis edilmistir.

Ankara ili Cankaya ilcesi Cankaya Mahallesi, 7791 ada 2 parsel Gizerinde kayitli Bagkanlik Resmf
Konutu'nun miilkiyeti Hazineye ait olup Cumhurbagkanlii idari isler Baskanligina tahsislidir. 35.965
m?lik alan icerisinde yer alan Milga Bagbakanlik Resmf Konutu ve mistemilatinin kullanim izni
TBMM Baskanliginda bulunmaktadir.

23 Nisan 1920 tarihinde agilan TBMM, kendi idari yapisini olusturmak Gizere calismalar baslat-
mis ve Heyet-i Mebusan'in 1916 tarihli Nizamnamesi'ni bazi degisikliklerle 26 Nisan 1920'de kabul
etmigtir. S6z konusu Nizamname'de; idari hizmetlerin teskilatlanmasi, personel yapisi ile gorev ve
yetkiler diizenlenmistir.

2 Mayis 1927 tarihinde Meclis, kendi calisma ig tiizii§u olan TBMM Dahili Nizamnamesi'ni ¢I-
kararak yonetsel kurumsallagma ilkelerini belirlemistir. TBMM, 14 Haziran 1934 tarihli ve 2512 sayili
Buiyiik Millet Meclisi Memurlarinin Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda Kanun ile idari yapilanmaya iligkin
kanun diizeyindeki ilk diizenlemeyi yapmistir. 9 Ocak 1950 tarihinde 2512 sayili Kanun yirirliikten
kaldirilarak, 5509 sayili Tiirkiye Biiyik Millet Meclisi Memurlan Teskilati Hakkinda Kanun kabul edil-
mistir.

27 Mayis 1960 miidahalesi sonrasi Kurucu Meclis olusturulmug ve yasama gérevini Gstlenen
Millf Birlik Komitesi tarafindan 5509 sayili Kanun'da degisiklik yapilarak 5 Ocak 1961 tarihli ve 231
sayili Kanun ile Meclis idari yapilanmasinda yeni diizenlemelere gidilmistir. Birimlere ait gdrevlerin
ve bunlarin nasil yerine getirileceginin Bagkanlik Divaninca tespit edilecegi de ayrica hiikme baglan-
mistir. 5509 sayili Kanun'un 6ngordgi idari yapilanma esaslari, 13 Ekim 1983 tarihli ve 2919 sayili
Kanun'un yiirlirlige girmesine kadar stirdiirilmustar.

2919 sayil Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat Kanunu'yla idari Tegkilatta
yeni bir yapilanmaya gidilerek mudiirliiklerin temel hizmet birimi oldugu yapilanma modeli yerine
daha fazla hiyerarsik kademeyi iceren bir modele gegilmistir.
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18 Aralik 2011 tarihinde 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligji idari Teskilati Kanu-
nu'nun yiirlirlige girmesiyle mevcut hiyerarsik kademelerin azaltildigi yeni bir yapi benimsenmistir.

Idari Teskilat; dogrudan TBMM Baskanina ve Genel Sekretere bagl birimler ile Yasama ve Dene-
tim Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekreter Yardimasina, idari, Mali ve Teknik Hizmetlerden Sorum-
lu Genel Sekreter Yardimaisina, Bilgi ve Bilisim Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina
bagli birimlerden meydana gelmektedir.

Ozel Kalem Miidiirliigii, TBMM Bagkan Basmiisavirleri, TBMM Baskan Miisavirleri ve Hukuk Hiz-
metleri Bagkanligi gorev yoniinden TBMM Baskanina, idari yonden ise Genel Sekretere bagldir.

Dis iliskiler ve Protokol Baskanli, Strateji Gelistirme Baskanliji, miisavirler ve ic denetciler dog-
rudan Genel Sekretere baglidir.

TBMM'nin biitiin bina, tesis, eklenti ve arazisinde kolluk ve ydnetim hizmetleri TBMM Baskanligi
eliyle dizenlenmekte ve yiritilmektedir. Emniyet ve diger kolluk hizmetleri icin yeteri kadar kuvvet
icisleri Bakanliginca TBMM Bagkanligina tahsis edilmekte ve Koruma Daire Bagkanlidi biinyesinde
gorev yapmaktadir.

Genel Sekreter Yardimcilarina baglh birimler asagida yer almaktadir:

e Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi
e Biitce Baskanhg

e Tutanak Hizmetleri Baskanligi

* insan Kaynaklan Bagkanligi
e Destek Hizmetleri Baskanligi
e isletme ve Yapim Baskanligj

e Milletvekili Hizmetleri Bagkanligi

* Arastirma Hizmetleri Baskanligi

e Kiitiiphane ve Arsiv Hizmetleri Bagkanligi
e Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Bagkanligi
* Bilgiislem Bagkanligj
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8 TBMM BASKANLIGI IDARI TESKILATI

TBMM, etkin bir bilisim ve iletisim teknolojileri altyapisina sahiptir. Bu altyapi; yerel bilgisayar
agl, genis alan ag, sunucular ve kullanici bilgisayarlari bilesenlerinden olugmaktadir.

Idari Teskilat hizmetlerinde;

e 1.328 masaiistii bilgisayar,

e 535igistasyonu,

e 358 tasinabilir bilgisayar,

e 238 dokunmatik/timlesik bilgisayar,
e 2.490 biitiinlesik bilgisayar,

® 1.321 yazq,

e 143 tarayic

kullaniimaktadr.

2023 yili sonu itibariyla idari Teskilatta; 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu'na tabi 4.398 per-
sonel, 21 sozlesmeli bilisim personeli ve 6253 sayili Kanun‘a tabi 2.074 personel olmak tizere toplam
6.493 personel gdrev yapmaktadir.

Tablo 1. Statiilerine Gére Personel Sayisi

657 Sayili Kanun‘a Tabi Personel 4.398
-Kadrolu Personel (4/A) 3.173
-Sézlesmeli Personel (4/B) 305
SiirekliIsci (4/D) 920

Sozlesmeli Bilisim Personeli 21

6253 Sayili Kanun‘a Tabi Personel 2.074

Toplam 6.493

Idari Teskilatta 657 sayili Kanun‘a tabi olarak gérev yapan 4.398 personelin 6grenim durumlar-
na gore oransal dagilimina bakildiginda; lisans mezunlarinin %38 (1.668) ile en yiiksek orana sahip
oldugu goriilmektedir. Bu orani sirasiyla; %28,2'yle (1.241) lise, %13,8'le (606) 6n lisans, %10,2'yle
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(450) yiiksek lisans, %5,7'yle (252) ortaokul, %3'le (134) ilkokul, %1'le (43) doktora mezunu ve %0,1
ile (4) dogent diplomasina sahip personel takip etmektedir.

Tablo 2. Ogrenim Diizeyleri ve Statiilerine Gére Personel Sayisi

Ogrenim Diizeyi

Statiisii : ) Yiiksek Docent
llkokul Ortaokul Lise : . Lisans u = Doktora ogen"/ Toplam
Lisans Lisans Profesor
Kadrolu
Personel 14 57 31 480 1513 431 43 4 3.173
(4/N)
Sozlesmeli
Personel 49 63 138 17 36 2 - - 305
(4/B)
Stirekli isi
(4D) Al 132 472 109 119 17 - - 920
Toplam 134 252 1.241 606 1.668 450 43 4 4.398

4.3. Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
idari Teskilatta 657 sayili Kanun'a tabi olarak gérev yapan personelin statiilerine gére cinsiyet
dagilimi asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Tablo 3. Personelin Statii ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Statii Kadin Erkek Toplam
Kadrolu Personel (4/A) 1.067 2.106 3.173
Soézlesmeli Personel (4/B) 52 253 305
Siirekli sci (4/D) 272 648 920
Genel Toplam 1.391 3.007 4.398

Tabloya bakildiginda 4.398 personelin %32'sinin kadin (1.391), %68'inin erkek (3.007) oldugu
gorilmektedir.

4.4, Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

4.4.1. Kadrolu Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagilimi

Idari Teskilatta gorev yapan 3.173 kadrolu personelden hizmet yili;

* 10 yildan az olan personel sayisi 898 olup kadrolu personel icindeki orani %28,3

* 11-20 yil arasinda olan personel sayisi 893 olup kadrolu personel icindeki orani %28,1
* 21-30yil arasinda olan personel sayisi 595 olup kadrolu personel icindeki orani %18,8
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e 31-40 yil arasinda olan personel sayisi 709 olup kadrolu personel icindeki orani %22,3
e 41 yil ve iistiinde olan personel sayisi 78 olup kadrolu personel i¢indeki orani %2,5'ir.

Grafik 1. Kadrolu Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagjilimi
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709
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|
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4.4.2. Sozlesmeli Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagilimi
Kurumumuzda gérev yapan 305 sozlesmeli personelden hizmet yils;
* 10 yildan az olan personel sayisi 7 olup sdzlesmeli personel icindeki orani %2,3

* 11-20 yil arasinda olan personel sayisi 104 olup sézlesmeli personel icindeki orani %34,1
e 21-30 yil arasinda olan personel sayisi 178 olup sozlesmeli personel icindeki orani %58,4

* 37 yilve Ustii olan personel sayisi 16 olup sozlesmeli personel igindeki orani %5,2'dir.

Grafik 2. Sozlesmeli Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi
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Idari Teskilatta yer alan birimler ve gérevleri asagida sunulmaktadir.

e TBMM Baskaninin calisma programini diizenlemek.
e TBMM Baskaninin resmi ve 6zel yazigmalarini yapmak.

e TBMM Bagkani tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

* 26 Eyliil 2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli
Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiim-
lerine gore hukuk birimlerine verilen gérevleri yapmak.

e Talep halinde komisyonlara yasama siire¢lerinde hukuki goriis sunmak.

e \erilecek benzeri gorevleri yapmak.

* 28 Mart 1990 tarihli ve 3620 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Dis iliskilerinin Diizen-
lenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda, TBMM'nin dis iliskileri ve uluslararasi etkinliklerinin
yirttilmesi icin gerekli olan destek hizmetlerini yerine getirmek; bu cercevede, bilgi notu ve
dosyasi hazirlamak, parlamentolar, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglar ile es giidiim
saglamak ve ig birligi yapmak, toplanti raporlarini hazirlamak ve protokol hizmetlerini yerine
getirmek.

® 3620 sayili Kanun kapsaminda TBMM Baskani, Baskanlik Divani Gyeleri, ihtisas komisyonlari,
uluslararasi komisyonlar, dostluk gruplari ve milletvekillerince yiiritilecek faaliyetlere yone-
lik her tiirlii destek hizmetleri ile parlamentolar arasi ig birligi sireclerinin siirdiirilmesi ve
gelistiriimesi konusunda gerekli olan faaliyetleri yerine getirmek.

e Avrupa Birligi'ne tam katilim muzakereleri ve Avrupa Birligi'ne Gyelik siireclerinde TBMM ad-
na yiriitiilen faaliyetlere iliskin her tiirlii destek hizmetini yerine getirmek.

e TBMM'nin ve idari Teskilatin her tiirlii dis iliskilerinde irtibat noktasi ve koordinasyon gérevini
yerine getirmek.

e TBMM'nin ve idari Tegkilatin yurt digi faaliyetleri kapsaminda ilgili birimler tarafindan ulusal
ve uluslararasi kuruluglarla yiriitilen ve TBMM Baskanliginca uygun gérilen projelerin es
gidimiint saglamak ve kaydini tutmak.

e Parlamenter diplomasinin etkin bir sekilde kullanilmasinda TBMM Baskanligina, komisyonla-
ra, parlamentolar arasi ig birligi orgitlerine ve dostluk gruplarina gerekli bilgi destegini sag-
lamak.
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e TBMM'nin dis iliskilerinde ihtiya¢ duyulan bilgi ve belgeleri temin ve muhafaza etmek.

e Uluslararasi kurum ve kuruluslarnin calismalarini ve uluslararasi gelismeleri takip ederek bilgi-
lendirici dokiiman hazirlamak.

e TBMM'nin digiligkileriyle ilgili resmi ziyaret ve kabullerle uluslararasi organizasyonlarda tercii-
me hizmeti sunmak ve ilgili belgelerin tercimesini yapmak veya yaptirmak.

e TBMM'nin, Disigleri Bakanligi ve Tiirkiye'de mukim yabanci misyon temsilcilikleriyle iligkileri-
ni koordine etmek ve yerine getirmek.

e \erilecek benzeri gorevleri yapmak.

ic Denetim Birimi Bagkanliginin gérevleri, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligi ic Denetim
Yonergesi'nin 8. maddesinde diizenlenmis olup asagida sunulmaktadir.

* Risk analizlerine dayali ic denetim plan ve programlarini hazirlamak, gelistirmek ve Ust Yone-
tici'nin onayina sunmak.

* Onaylanan denetim plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak, denetim ve danigman-
lik faaliyetlerini yiiriitmek, Ust Yonetici tarafindan talep edilen ve gérev alanina giren program
dist grevleri gerceklestirmek.

e darenin risk yonetimi, i¢ kontrol ve yénetisim siireclerinin etkinlik ve verimliligini degerlen-
dirmek.

e ¢ denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya Baskanliga intikal eden inceleme veya so-
rusturma yapiimasina gerek duyulan hususlan Ust Yonetici'nin bilgisine sunmak.

e ¢ denetim faaliyetlerinin sonuclanni izlemek, bu amacla bir takip sistemi olusturmak.

e ¢ denetim faaliyetlerinin, standartlara ve meslek ahlak kurallarina uygunlugunun degerlen-
dirilmesi ve i¢ denetim faaliyetlerinin gelistirilmesi icin kalite gtivence ve gelistirme programi
olusturmak, uygulamak ve gelistirmek.

* Kalite giivence ve gelistirme programi cercevesinde yapilan degerlendirme sonuglanni Ust
Yonetici'ye sunmak ve ic Denetim Koordinasyon Kuruluna bildirmek.

e Yillik ic denetim faaliyet raporunu hazirlamak, Ust Yonetici'ye sunmak ve ic Denetim Koordi-
nasyon Kuruluna gondermek.

e Yonergeyi ve islem siireclerini ic Denetim Koordinasyon Kurulunun diizenlemelerine uygun
olarak hazirlamak ve gelistirmek.

e icdenetim alanindaki ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip ederek en iyi uygulamalar konu-
sunda ve yiiriitiilen ic denetim faaliyetlerinin sonuglan hakkinda Ust Yonetici'ye belirli aralik-
larla bilgi sunmak.
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Denetim raporlarinin, raporlama standartlarina uygunlugunu kontrol etmek ve birer rnegini
muhafaza etmek.

Bagkanligin gérevlerini etkin bir sekilde yerine getirebilecek bilgi, yetenek, tecriibe ve mesleki
yeterlilige sahip i denetci kadrosunu idarenin personel politikalar ile uyumlu olarak olugtur-
mak ve bu konuda gerekli prosediirleri gerceklestirmek.

Ic denetcilerin, idare biinyesinde ve diger kamu idarelerinde diizenlenecek egitim programla-
nnda sinirli siirede egitici olarak gdrev alabilmelerini saglamak.

ic denetim faaliyeti ve ic denetcilerle ilgili mevzuatta 6ngériilen diger islemleri yiiriitmek.

5018 sayili Kanun, 22 Aralik 2005 tarihli ve 5436 sayili Kanun'un 15. maddesi ve diger mev-
zuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gdrevleri yapmak.

5018 sayili Kanun'un 61. maddesi cercevesinde TBMM'nin ve Sayistayin muhasebe hizmetle-
rini yapmak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Genel Kurula, Bagkanlik Divanina, TBMM Baskanli§ina, Danisma Kuruluna, komisyonlara ve
milletvekillerine uzmanlik hizmeti sunmak.

Milletvekilleri icin talepleri dogrultusunda kanun teklifi taslagi hazirlamak.

e TBMM Bagkanhigina sunulan kanun tekliflerini kanun yapim teknigine uygunluk agisindan

inceleyerek rapor hazirlamak.

e Yasama uzmanlan marifetiyle kanun teklifleri ile yasamaya ve denetime iligkin diger belgeleri

inceleyerek komisyona bilgi vermek, komisyon goriismelerine yonelik hazirlik calismalarini
yapmak, komisyon raporlarinin hazirlanmasina yardimci olmak ve komisyonun gérev alanina
giren konularla ilgili aragtirma ve incelemeler yapmak.

Ictiiziik'te ngoriilen yasama ve denetim belgelerini hazirlamak ve kayitlarini tutmak.

Genel Kurulda kabul edilen kanun ve karar metinlerini hazirlamak ve giincelleyerek hizmete
sunmak.

Bilgi edinme ve denetim yollarina iligkin 6nergeler hakkinda Anayasa ve ictiiziik'te 6ngériilen
islemleri yariitmek.

Anayasa, Ictiiziik ve ilgili kanunlarda 6ngériilen yasama ve denetim faaliyetlerine iliskin diger
gorevleri yapmak.
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* Yasama ve denetim siireclerine iliskin ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip etmek ve ulusal
ve uluslararasi alandaki kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

* Yasama ve denetim faaliyetlerine iliskin istatistiki verileri hazirlamak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

* Plan ve Biitce Komisyonuna yasama, denetim, gézetim, izleme ve se¢im faaliyetlerinde uz-
manlik hizmeti sunmak.

* Yasama uzmanlan marifetiyle kanun teklifleri ile yasama ve denetime iliskin diger belgeleri
inceleyerek Komisyona bilgi vermek, Komisyon goriismelerine yonelik hazirlik calismalarini
yapmak, Komisyon raporlarinin hazirlanmasina yardimci olmak ve Komisyonun gérev alanina
giren konularla ilgili aragtirma ve incelemeler yapmak.

e Merkezi yonetim biitce kanunu teklifi ve merkezi yonetim kesin hesap kanunu teklifinin Ko-
misyon gdrismelerine yonelik hazirliklar yapmak, biitce ve kesin hesaplailgili analizler yapa-
rak gerekli dokiimanlari hazirlamak ve tespitleri Komisyonun bilgisine sunmak.

e Kalkinma planlarinin Komisyon gériismelerinde uzmanlik destegi saglamak.

e Kanun teklifleriile diger yasama ve denetim belgelerinin analizlerini yaparak biitce ve kalkin-
ma planina uygunlugu hakkinda Komisyonu bilgilendirmek.

e Komisyonun gérev alanina giren konularla ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip etmek
ve ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglarla is birligi yapmak.

e \erilecek benzeri gorevleri yapmak.

e Genel Kurul gorismelerinin tutanagini tutmak, tutanak dzetini hazirlamak ve TBMM Tutanak
Dergisi'ni baskiya hazirlamak.

e Komisyon karari (izerine komisyon gortismelerinin tutanagini tutmak ve yasama yili sonunda
Komisyon Tutanak Dergisi'ni yayimlamak.

e Baskanlik Divani ve Danisma Kurulunun toplanti tutanaklarini tutmak.

* Talep hdlinde, komisyon gdriismelerinin ve yasama ve denetime iligkin diger toplantilarin ses
kayitlarinin ¢oziimlemesini yapmak.

e Tutanak hizmetlerine iliskin ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip etmek ve ulusal ve ulusla-
rarasi kurum ve kuruluglarla ig birligi yapmak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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e TBMM Baskanliginin insan giicu politikasi ve planlamasi ile insan kaynaklar sisteminin gelis-
tirilmesi ve performans dl¢itlerinin olusturulmasi konusunda calismalar yapmak ve teklifler-
de bulunmak.

e Personelin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerini yapmak.

e Siyasi parti gruplaninda ve milletvekilleri icin calistinlacak personelin istihdamina iliskin is-
lemleri yerine getirmek.

e Mal bildirimine iligkin islemleri yapmak.

® TBMM calisanlarinin gelisimini ve verimliligini artiracak egitim programlarinin hazirlanmasin
ve uygulanmasini saglamak.

e Egitim faaliyetleri ile ilgili planlama, dokiimantasyon, yayin ve arsiv hizmetlerini birimlerin
ihtiyaclan dogrultusunda planlamak, yerine getirmek ve birimler arasinda eg glidiimi sagla-
mak.

® Yurt disi lisanstistii ve diger egitim programlarini izlemek, bu programlara katilim amaciyla
yapilacak bagvurulara iligkin is ve islemleri yapmak.

e Kurs, seminer ve staj diizenlenmesini ve uygulanmasini saglamak.

e Bagkanlik Divani karan dogrultusunda milletvekillerine yonelik egitim faaliyetlerini yerine
getirmek.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

e Milletvekillerinin ve personelin yemek ve diger ikram hizmetlerinin yerine getirilmesini sag-
lamak.

* Sosyal tesislerin sevk ve idaresini yapmak, lojman tahsis islemleri ile kres hizmetlerini yerine
getirmek.

e Ulagim hizmetlerinin yerine getirilmesini saglamak.
e Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yerine getirmek.

* TBMM bina ve tesislerini her an hizmete hazir bulundurmak, temizlik islerini yapmak veya
yaptirmak.

* Park ve bahceleri diizenlemek, bakimini ve peyzaj islerini yapmak veya yaptirmak.
e TBMM'de diizenlenen cenaze torenlerine yonelik hizmetleri yerine getirmek.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.



16

TBMM BASKANLIGI iDARI TESKILATI

* TBMM bina, tesis, tesisat, arac ve gereclerinin kullanim ve islerligini saglamak iizere gerekli
bakim ve onarimu ile benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

e TBMM uhdesindeki kiiltiir ve tabiat varli§i niteligi tagiyan taginir ve tasinmaz kiiltdr varlik-
larinin rolove, restorasyon, restitlisyon ve konservasyon projeleri, sokak sagliklagtirma, cevre
diizenleme projeleri ve bunlann uygulamalan ile degerlendirme, muhafaza, nakil isleri ve
kaz calismalarini, gerektiginde ilgili kamu kurum ve kuruluglanyla da is birligi ile yapmak
veya yaptirmak.

e TBMM binalarinin ve gerceklestirilecek yeni projelerin mimarlik ve miihendislik hizmetlerini
yerine getirmek, gerekli denetimleri yapmak ve TBMM'ye ait 6zgiin projeleri argivlemek.

e Toplantilarin ses kayitlarini yapmak ve bu amagla seslendirme sistemlerini kurarak islerligini
saglamak.

e Aydinlatma, isitma, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak.
e Tasinmazlara iligkin islemleri ilgili mevzuat cercevesinde yerine getirmek.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

e Milletvekillerinin 6denek, yolluk ve emeklilik islemleri ile diger 6zliik ve sosyal haklarina ilis-
kin islemleri yapmak.

e Milletvekillerinin saglik harcamalarina iliskin belgeleri incelemek ve 6demelerin yapilabilme-
siicin gerekli islemleri yerine getirmek.

e Milletvekillerinin sekretarya ve halkla iliskiler hizmetlerini yerine getirmek.

e Milletvekili odalarinin tahsis ve donatimina iliskin islemleri yerine getirmek.
e Siyasi parti gruplarinin ve milletvekillerinin calisma mekénlarini diizenlemek.
e Milletvekillerine yonelik ulagim ve iletisim hizmetlerini yerine getirmek.

e Milletvekillerinin mal bildirimlerine iligkin islemleri yapmak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

* Yasama uzmanlar marifetiyle yasama ve denetim faaliyetlerine iliskin konu odakli nesnel
arastirmalar yapmak ve milletvekillerinin ve komisyonlarin bilgisine sunmak.

e Milletvekillerinin talep ettikleri konularda bilgi ihtiyaclarini karsilamak.
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e TBMM giindemindeki konulara iliskin bilgi ve belge derlemek.

e Gorevalanina giren konularla ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri, konferans ve seminerleri
takip etmek ve ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.
e Harici kaynaklardan bilgi destegi saglamak icin is birligi agr kurmak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

e TBMM Kitiiphanesi icin ihtiyag duyulan basili ve dijital belgeleri tespit ve temin etmek ve
elektronik veri tabanlarina erisim saglamak.

e Milletvekillerinin ihtiyac duyabilecekleri referans kaynaklan ve belgeleri kullanima sunmak.

e Gorev alanina giren konularla ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip etmek, ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluglarla is birligi yapmak ve kitiiphane koleksiyonunu zenginles-
tirmek.

e Nadir eserleri elektronik ortamda veya benzeri yontemlerle depolamak ve hizmete sunmak.

* Gelen ve giden evrakin kayit ve dagitim igleri ile idari Teskilatin yasama ve denetime iliskin
olanlar disinda kalan evrakinin arsiv islerini yapmak.

* Yurt digi ve yurt ici arsiv ve kiitiiphanelerden, parlamento tarihi bakimindan 6nem arz eden
belge ve evraki arsive kazandirmak icin gerekli cabayi gostermek.

* Yasama ve denetime iligkin arsiv malzemelerinin tasnifi, kaydi ve yerlestirilmesini yapmak ve
bunlardan yararlanma imkanini saglamak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

e TBMM'nin basin ve yayin islerini diizenlemek ve tanitim ile halkla iliskiler faaliyetlerini yap-
mak.

e TBMM'ye iliskin konularda etkinlikler diizenlemek, gerceklestirilen etkinliklerle ilgili yayinlar
yapmak veya yaptirmak ve kamuoyunu bilgilendirici faaliyetlerde bulunmak.

» TBMM'de gdrev yapan basin ve yayin mensuplarina teknik donanim destegi saglamak ve ak-
reditasyon hizmetlerini yerine getirmek.

e TBMM yerleskesine gelen ziyaretcilerin giris ve ¢ikis islemlerini yapmak.

e Genel Kurul gortismelerini yayinlamak.

® Yasama ve denetim calismalari ile bunlara iliskin faaliyetleri izlemek, bunlarla ilgili program-
lar hazirlamak ve yayinlar yapmak veya yaptirmak.
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9 Ekim 2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu'na gore yapilacak bilgi edinme
bagvurularina yonelik e giidiimii saglamak.

e Kiltiir, Sanat ve Yayin Kurulunun sekretarya hizmetlerini yerine getirmek.

¢ TBMM uhdesindeki miizelerde tiim miizecilik hizmetlerini yerine getirmek, bu miizelerin ulu-
sal ve uluslararasi tanitimini yapmak veya yaptirmak ve bu amagla faaliyetlerde bulunmak,
ilgili kuruluglarla kiiltirel alanlarda is birli§i yapmak, mizelerin onanim, restorasyon, teshir
ve miizecilikle ilgili diger teknik hizmetlerini, gerektiginde isletme ve Yapim Baskanlig ile
birlikte ytiriitmek.

* Yasama ve denetim faaliyetlerine yonelik belgeleri basmak, basilan belgelerin ve TBMM Kii-
tiiphanesinin cilt islerini yapmak.

e dari Tegkilatin faaliyetlerinde kullanilan belgeleri basmak.

e Milletvekillerinin halkla ilikiler, iletisim ve sekretarya faaliyetlerinde kullandigi materyalleri
basmak.

e TBMM ile ilgili tanitici yayinlar basmak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak veya yaptirmak.

e Bilisim altyapisi ve sistemlerini planlamak ve uygulamak, bu cercevede her tirli yazilim ve
donanim destegini saglamak ve ihtiyac duyulan veri tabanlarini olugturmak.

e Genel Kurul Salonu'ndaki elektronik oylama ve yoklama sisteminin islerligini saglamak, bilgi-
sayar donanimi ve yazilimi ile ilgili hizmetleri yerine getirmek.

e TBMM projelerinin TBMM bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve uygulanmasini
saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek ve otomasyon stratejilerini belirlemek, bilgi gii-
venligi ve giivenilirligi konusunun gerektirdigi nlemleri almak, politikalar ve ilkeleri belirle-
mek, kamu biligim standartlanina uygun ¢éziimler iiretmek.

* internet sayfalar, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalar ile ilgili teknik calismalar
yapmak.

e Bilisim hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve veri tabanlan olusturmak.

e TBMM'nin bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistiriimesi ve giincellenmesi ile
ilgili isleri yapmak, haberlesme giivenligini saglamak ve bu konularda gérev iistlenen per-

sonelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak diizenli sekilde hizmet ici egitim
almalarini saglamak.

e Verilecek benzeri gorevleri yapmak veya yaptirmak.



2023 YILI iDARE FAALIYET RAPORU 19

Idari Teskilatta uygulanan stratejik yonetim ve i¢ kontrol sistemine iliskin bilgiler asagida yer
almaktadur.

Genel Sekreter baskanliginda, Genel Sekreter Yardimcilari ve birim bagkanlarinin katilimiyla ay-
lik olarak idari Teskilat Ust Yonetim toplantilan diizenlenmektedir.

Katimcr ynetim anlayisiyla gerceklestirilen bu toplantilar; birim faaliyetleri, mevcut ve ileriye
donik projeler ile siireci devam eden iglere dair bilgi paylagiminin yaninda, olasi sorun alanlarina
iliskin proaktif olarak gerekli tedbirlerin alinmasina imkan saglamaktadr.

Aynica Idari Tegkilat Ust Yénetim toplantilarinda, kurumsal projelerin iiretilmesi hususunda farkli
fikirler dile getirilmekte ve birimler arasi bilgi aligverisini en st seviyeye tasiyarak kurumsal basar

all

diizeyi arttinimaktadir.

Fotogiraf 4. Ust Yonetim Toplantisi

"TBMM Baskanligji idari Teskilati 2023-2027 Dénemi Stratejik Plani" izleme ve degerlendirme
calismalar kapsaminda, stratejik hedeflere ulasmak amaciyla gerceklestirilen faaliyetlere ve projele-
re eylem plani ve performans programlarinda yer verilerek, bunlarla stratejik plan arasinda baglanti
kurulmustur.
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Periyodik olarak gerceklestirilen izleme calismalarinin sonuclan dogrultusunda “Stratejik Plan
Izleme ve Degerlendirme Raporu" hazirlanmig ve Ust Yonetime sunulmustur.

2022-2023 dénemini kapsayan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani kapsaminda;
2023 yil sonu itibariyla 32 eylemden 27'si tamamlanmis, 5 eyleme ait calismalar devam etmektedir.

Iki yillik siireyi kapsayan planda belirtilen eylemlerin gerceklesme durumlan, yil sonu itibariyla
raporlanarak, i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu- Yonetimin Gézden Gegirmesi (IKiYK-YGG) top-
lantisinda Ust Yonetimin ve birimlerin bilgisine sunulmustur.

On mali kontrol faaliyetleri 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Maliye Bakan-
i1 tarafindan yayimlanan i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar cercevesinde yiiriitiil-
mektedir.

2021/7 sayil Mali Genelge kapsaminda 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun 21. maddesinin (f)
bendinde belirtilen tutar agan alimlar 6n mali kontrole tabi tutulmaktadr.

Bu kapsamda 2023 yilinda toplam 9 ihale islem dosyasinin 6n mali kontrolii yapilarak, i¢ Kont-
rol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslanin 17. maddesi kapsaminda yazili gériis verilmistir. Ayri-
ca 1 protokol, 1 hizmet s6zlesmesi taslagina mali gériig verilmistir.

2023 yilinda, kurum alacaklarinin takibi faaliyetleri kapsaminda; 2022 yilindan 2023 yilina
devreden Hukuk Misavirligine sevk edilmis 61 dosyaya ilaveten 2023 yilinda 82 dosya acilarak
dénem icerisinde toplam 143 dosyanin alacak islemleri takip edilmistir.

TBMM'nin yani sira Sayistay Baskanligi ve Kamu Denetciligi Kurumunun (KDK) muhasebe hiz-
metleri de idari Teskilat tarafindan yiiriitiilmektedir.

2023 yilinda TBMM bitcesiyle ilgili 52.096, Sayistay Bagkanhg bitcesiyle ilgili 9.077 ve Kamu
Denetciligi Kurumu biitcesiyle ilgili 2.382 adet olmak lizere toplam 63.555 adet yevmiye kaydi ya-
pilmigtir.
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Sema 2. [sleme Alinan Evrak Sayisi

Yapilan muhasebe islemlerine ait yillik raporlar, bilancolar ilgisine gére harcama yetkililerine,
Sayistay Bagkanligi ile Hazine ve Maliye Bakanli§ina gonderilmektedir.

2022 yil sonu itibanyla muhasebe kayitlan ile Biitiinlegik Kamu Mali Yonetim Biligim Sistemi‘nde
(BKMYS) kesin hesap islemlerine ait kayitlar karsilastinlarak gerekli kontroller yapilmig ve Muhase-
bat Genel Miidurlugi Kesin Hesap Subesi ile mutabakata variimistir. Ayrica, bu kapsamda harcanan
ddenekler ile kullaniimayan ddeneklerin iptaline iliskin agiklamalar, harcama birimlerinden alinarak
BKMYS kesin hesap modiiliine girilmistir.

2022 yil Kurum kesin hesabr, kesin hesap taginir cetvellerini de icerecek sekilde yetkili imzalar
tamamlanarak 80 kitapgik olarak bastirimis olup Sayistay Bagkanligina, Hazine ve Maliye Bakanlig
Muhasebat Genel Miidirligtine, TBMM Plan ve Biitce Komisyonuna sunulmus, komisyon tarafindan
incelenip kabul edilen kesin hesap Genel Kurulda yasalagmistir.
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"TBMM Baskanligi idari Teskilati 2023-2027 Stratejik Plani"nda 2 stratejik amac ve 9 stratejik
hedef bulunmaktadir.

Hedef 1.1:
Yasama ve denetim siireglerinde sunulan

bilgi hizmetlerinin kalitesini strekli artirmak.

Hedef 1.2:
Yasama, denetim ve temsil stireclerinde
sunulan, idari ve teknik destek hizmetlerinde

memnuniyet ve kaliteyi stirekli artirmak.

Amacg 1:
Yasama, denetim ve Hedef 1.3:
temsil slireclerinde Bilgi sunumunda proaktif yaklagimi
sunulan hizmetlerin siirdiirilebilir hale getirmek.
kalitesini strekli
artirmak

Hedef 1.4
Tanitim ve is birligi faaliyetlerini artirmak.

Hedef 1.5:
Parlamenter diplomasi stirecinde sunulan
hizmetlerin kalitesini stirekli artirmak.

Hedef 2.1:
Stratejik yonetim kulturinu gelistirmek.

Hedef 2.2:
insan kaynaklan yénetiminin
etkinligini artirmak.
Amag 2:
Kurumsal kapasiteyi
gelistirmek

Hedef 2.3:
Kurum kulttiriinti gtiglendirmek

ve gelistirmek.

Hedef 2.4:
Teknik ve fiziki altyapiyi gliclendirmek.

Sema 3. Stratejik Amag ve Hedefler
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Ust politika belgelerinde dogrudan idari Teskilata sorumluluk verilmemekle birlikte genel yone-
tim kapsaminda diger kamu kurumlani ile is birligi ve koordinasyon cercevesinde mevzuatta belirle-
nen gorevler yerine getirilecektir.

Idari Teskilat olarak, TBMM'ye hizmet sunumunda esas alinan ilke ve degerler asagidaki gibidir.

e Tarafsizlik ve Giivenilirlik e Kurumsallik
o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Sosyal ve Cevresel Sorumluluk

* Bilgi ve Deneyim Odaklilik e Katihmalik
e (ozim ve Sonuc Odakhlik e Erisilebilirlik
e Kurumsal Sayginlik * Proaktiflik
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Idari Teskilatta 15 harcama birimi bulunmaktadir.
2023 yilinda Strateji Gelistirme Bagkanliginca birimlere biitce ve yatinm programi hazirlama

ve uygulama stirecinde koordinasyon ve danismanlik hizmeti verilmis, tist yonetime gerekli raporlar
sunulmustur.

Bu kapsamda gerceklestirilen faaliyetler asagidadir:

e TBMM 2024-2026 ddnemi biitce hazirlik calismalar asamasinda birimlerin biitce teklifleri

konsolide edildikten sonra, Kurum bitce teklifi; “Yasama", "Yonetim ve Destek" ile "Program
Digi" olmak iizere (i programa gore hazirlanmistir. TBMM Bagkanlik Divaninda gerceklestiri-
len biitge g6riismesinin ardindan Performans Programi ile birlikte Plan ve Biitce Komisyonuna
sunulan Biitce Teklifi, Genel Kurulda kanunlagmigtir.

* Program Biitce Sistemi'ne gore hazirlanan TBMM 2024 Yili Biitcesi'nin hazirlik calismalari,

Cumhurbagkanligr Strateji ve Biitce Baskanhg ile koordineli olarak gerceklestirilmis olup bu
siirecte Idari Tegkilat birimlerine bilgi ve danismanlik destegi saglanmistir.

® 2022 yili idare Faaliyet Raporu ile 2024 yili Performans Programi hazirlanarak ilgililerle pay-

lagilmistir.

e Biitcenin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini saglamak tizere hazirlanan ve birimlerin

biitce uygulama sonuclarnini gosteren “Biitce Gerceklesme Raporlan” aylik donemler halinde
birimlerin, dist ydnetimin ve TBMM Bagkaninin bilgisine sunulmusgtur.

5018 sayili Kanun'un 30. maddesi geregince, ilk alti aya iliskin biitce uygulama sonuglari ile

ikinci altr aya iliskin beklenti, hedef ve faaliyetleri iceren "Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporu" hazirlanmigtir.

TBMM Biitcesi'nin 2023 yili Kesintili Baglangic Odenegi (KBO) 5.480.588.000,00 TLdir.
Bu dénemde; 7457 sayili 2023 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Bagli Cetvellerinde Degi-

siklik Yapilmasina Dair Kanun ile 80.000.000 TL, Cumhurbagkanligi Strateji Bitce Bagkanliginca KDK
Hazine Yardimi olarak gonderilen 38.000.000 TL, Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna (RTUK) génderi-
len 121.000.000 TL Strateji ve Gelistirme Baskanlgi biitcesine eklenmigtir. Yine Cumhurbagkanligi
Strateji Biitce Baskanligi tarafindan Toplu Konut idaresi Baskanligina 6denmek iizere Kurumumuz
bitcesine 100.000.000 TL ddenek eklenmistir. Ayrica Kurumumuz biitcesinde yer alan ihtiyac faz-
lasi olan Personel Giderleri ile Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri biitce tertiplerin-
den toplam 95.723.000 TL 6denek ise Cumhurbagkanligi Strateji Biitce Baskanligi tarafindan ihtiyac
duyulan kurumlara aktanlmak Gizere Kurum biitcemizden alinmistir. Boylece toplam revize 6denek

5.723.865.000 TLolmus, 31 Aralik 2023 tarihi itibanyla 5.702.359.672 TL'si (%99,6) harcanmigtir.
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Birim bazinda biitce gerceklesme oranlar incelendiginde en yiiksek bitce gerceklesmesinin
sirasiyla;

* %100 gerceklesme oraniyla Strateji Gelistirme Baskanlgi,

* %99,9 gerceklesme oraniyla isletme ve Yapim Bagkanlig,

* %99,8 gerceklesme oraniyla Kanunlar ve Kararlar Bagkanhigi,

* %99,7 gerceklesme oraniyla Milletvekili Hizmetleri Bagkanligi
oldugu gorilmektedir.

1.2. Programlara Goére Odenek Durumu ve Harcamalar

Kurumun 2023 yili bitcesi; “Yasama", "Yonetim ve Destek" ile "Program Disi Giderler"den olus-
maktadr.

Tablo 5. Programlara Gére Odenek Durumu ve Harcamalar (TL)

_Revize
Odenege
Gore

KBO'ye
Gore

Program 6 Revize Gdenek Harcama

Gerceklesme Orani (%)

Yasama 3.919.137.000,00 3.924.479.000,00 3.905.498.669,10 %99,7 %99,5
Yonetim ve
Destek 1.330.446.000,00 1.409.381.000,00 1.406.856.002,44 | %105,7 %99.8
este
Program Digl

231.005.000,00 390.005.000,00 390.005.000,00 | %168,8 %100,0
Giderler
TOPLAM 5.480.588.000,00 | 5.723.865.000,00 A 5.702.359.671,54 %104 %99,6

1.3. Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek Durumu ve Harcamalar

7457 sayili Kanun ile yapilan eklemeyle Cumhurbaskanligi Strateji Biitce Baskanliginca KDK ve
RTUK'e gonderilen Hazine Yardimlari ve kurumlar arasi 6denek aktarmalarn ile 5.723.865.000,00 TL
olan revize 6denegin ekonomik siniflandirmaya gore denek durumu ve harcamalan incelendiginde;
%100 oraniyla "Sermaye Transferleri" ile "Cari Transferler" tertibinin en yiiksek gerceklesme oranina
sahip oldugu goriilmektedir. Bunu %99,9 oraniyla “Personel Giderleri" ile "Sermaye Giderleri", %98,6
oraniyla "Mal ve Hizmet Alim Giderleri", %97,3 oraniyla "Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderleri"nin takip ettigi gorilmektedir.
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Tablo 6. Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek Durumu ve Harcamalar (TL)

Revize

T Odenege

Ekonomik Ekonomik o Gore Gore

Kod Siniflandirma Harcama

Gerceklesme Orani (%)

Personel

01 3.547.645.000,00 | 3.494.346.000,00 | 3.491.949.879,45 %98,4 %99,9
Giderleri
Sosyal Givenlik
Kurumlarina

02 453.073.000,00 417.649.000,00 406.306.487,20 %89,7 %97,3
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet

03 567.251.000,00 553.025.000,00 545.497.561,77 %96,2 %98,6
Alim Giderleri

05 CariTransferler | 744.724.000,00 912.353.000,00 912.350.147,14 | %122,5 %100
Sermaye

06 145.095.000,00 323.692.000,00 323.455.595,98 | %222,9 %99,9
Giderleri
Sermaye

07 22.800.000,00 22.800.000,00 22.800.000,00 %100 %100
Transferleri

Toplam 5.480.588.000,00 5.723.865.000,00| 5.702.359.671,54 | %104 %99,6

Ekonomik siniflandirmaya gére harcamalarin, toplam harcama icindeki dagilimi incelendigin-
de, toplam harcamanin;

* %68,3'linlin Personel ve Sosyal Giivenlik Kurumlar Devlet Prim Giderlerinden,
® %16'sinin Cari Transferlerden,

® %9,6'sinin Mal ve Hizmet Alim Giderlerinden,

® %5,7'sinin Sermaye Giderlerinden,

® %0,4'linlin Sermaye Transferlerinden

olustugu goriilmektedir.
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Grafik 3. Ekonomik Siniflandirmaya Gére Harcamalarin Oransal Dagilimi

— ) .
9,6% Personel Giderleri

m Cari Transferler
= Mal ve Hizmet Alm Giderleri
B Sosyal Glvenlik Kurumlanna Devlet Primi Giderleri

B Sermaye Giderleri

m Sermaye Transferleri

2019-2023 yillar arasinda gerceklesen biitce harcamalar agagida sunulmustur.
Grafik 4. Yillara Gére Biitce Harcamalari (Bin TL)

2019 2020 2021 2022 2023
m ODENEK 1.816.197 1.747.789 1.894.056 3.099.258 5.723.865
B HARCAMA  1.319.660 1.547.493 1.859.498 2.937.783 5.702.360

Grafikte sunulan harcama tutarlari incelendiginde;
e 2019 yilinda %72,7
e 2020 yilinda %88,5
e 2021 yilinda %98,2
® 2022 yilinda %94,8
* 2023 yilinda %99,6

oraninda bitce gerceklesmesi oldugu gériilmektedir.
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TBMM 2023 Yili Bilancosu asagida sunulmustur.
Tablo 7. TBMM 2023 Yili Bilango Tablosu (TL)

33

1 DONEN VARLIKLAR 196.258.180,30 || 3 KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 32.935.432,08
10 HAZIR DEGERLER 47.768.414,43 32 FAALIYET BORCLARI 479.023,26
102 | BANKA HESABI 47.768.414,43 320 | BUTCE EMANETLER| HESABI 479.023,26
103 | agy Ve CONDERME EMIRLER 000 || [33| | EMANETVABANCI KAYNAKLAR 6.029.112,07
14| | DIGER ALACAKLAR 3.449.407,77 330 ﬁgm DIEFOAND U ML 862.494,19
140 | KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 3.449.407,77 333 | EMANETLER HESABI 5.166.617,88
15 STOKLAR 35.698.501,04 36 ODENECEK DiGER YOKUMLULUKLER 26.427.296,75
g ODENECEK ~ SOSYAL  GUVENLIK
150 | iLK MADDE VE MALZEME HESABI 35.698.501,04 361 | CESINTILERI HESABI 25.441.048,78
B FONLAR VEYA DIGER KAMU iDARELERI
16 ON ODEMELER 109.341.857,06 362 | \INAVAPILAN TAHSILAT HESABI 986.247,97
162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 109.341.857,06 || 4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 16.158.605,78
2 DURAN VARLIKLAR 2.572.855.209,06 43 DiGER BORCLAR 37.855,11
22| | FAALIVET ALACAKLARI 1.793.730,08 430 ’:ILE'SN:S DIEFOENY W TEIVHILA 37.855,11
226 | VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.793.730,08 47 BORC VE GiDER KARSILIKLARI 16.120.750,67
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 2.571.061.478,98 472 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 16.120.750,67
250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 823.953.124,80 || 5 07 KAYNAKLAR 2.720.019.351,50
252 | BINALAR HESABI 1.646.576.103,44 50 NET DEGER 298.878.771,45
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 24.788.071,40 500 | NET DEGER HESABI 298.878.771,45
254 | TASITLAR HESABI 43.495.860,77 51 DEGER HAREKETLERI 12.533.908.794,45
255 | DEMIRBASLAR HESABI 223.301.978,10 519 | DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI | 12.533.908.894,45
BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER| GECMIi$ YILLAR OLUMLU FAALIYET
257 DUSUKLUG0 KARSILIGH HESABI () 516.858.238,73 57 SONUCLARI 2.094.964.530,57
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
258 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 325.804.579,20 570 SONUCLARI HESAB! 2.094.964.530,57
26| | MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 || |58 |GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIVET| , 543 675 830,90
SONUGLARI
GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
260 | HAKLAR HESABI 82.168.440,30 580 SONUCLARI HESABI (-) -6.933.575.830,90
267 aLGSi%rAADD'OLMAYAN RLLESILELETS 114.909,54 59 DONEM FAALIYET SONUCLARI -5.274.156.914,07
BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU
268 DUSUKLUGD KARSILIGH HESABI() -82.283.349,84 59 | irean) ) -5.274.156.914,07
29 DiGER DURAN VARLIKLAR 0,00
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI
294 | HURAN VARLIKLAR 1.420.545,32
299 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) -1.420.545,32
AKTiF TOPLAMI 2.769.113.389,36 PASIF TOPLAMI 2.769.113.389,36
910 | ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 10.540.921,43 11.261.308,63 78.226.738,00
911 | ALINAN TEMiNAT MEKTUPLARI EMANETLERi HESABI 10.540.921,43 11.261.308,63 78.226.738,00
920 | GiDER TAAHHUTLERi HESABI 245.621.418,08 230.822.227,03 223.843.356,85
921 | GIiDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 245.621.418,08 230.822.227,03 223.843.356,85
948 | BASKA BiRIMLER ADINA iZLENEN ALACAKLAR HESABI 22.765.565,46 22.765.565,46 22.765.565,46
949 | BASKA BIRIMLER ADINA iZLENEN ALACAK EMANETLERi HESABI 22.765.565,46 22.765.565,46 22.765.565,46
998 | DiGER NAZIM HESAPLAR HESABI 989.708,80 989.708,80 989.708,80
999 | DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 989.708,80 989.708,80 989.708,80
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TBMM 2023 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu asagida sunulmustur.

Tablo 8. TBMM 2023 Yili Faaliyet Sonuglari Tablosu (TL)

630 00 GIDERLER HESABI 1.738.898.492,91 2.957.611.177,94 5.608.431.500,92
630 01 Personel Giderleri 1.036.251.865,88 1.765.473.713,58 3.491.949.879,45
630 01 Memurlar 237.049.311,06 431.668.126,64 1.173.360.907,54
630 01 Sozlesmeli Personel 467.340.415,15 778.374.120,10 1.183.838.527,22
630 01 isgiler 97.019.194,46 162.549.675,47 384.699.447,25
630 01 Gegici Sireli Calisanlar 512.993,89 2.590.382,93 6.969.480,28
630 01 Ucretler 512.993,89 2.590.382,93 6.969.480,28
630 01 Aday Cirak, Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri 512.993,89 2.590.382,93 6.969.480,28
630 01 Diger Personel 125.452,60 7.108.087,45 6.472.945,91
630 01 Milletvekilleri 234.204.498,72 383.183.320,99 736.608.571,25
630 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 137.585.310,04 222.255.467,27 406.306.487,20
630 02 Memurlar 51.124.921,34 84.195.850,90 171.991.124,05
630 02 Sozlesmeli Personel 59.670.409,15 97.807.494,86 131.595.965,98
630 02 isciler 21.018.632,16 31.483.132,97 76.533.232,10
630 02 Milletvekilleri 5.771.347,39 8.768.988,54 26.186.165,07
630 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.314.444,74 334.449.365,65 464.231.359,96
630 03 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan 41.060.535,70 134.044.476,84 179.490.956,94
630 03 Yolluklar 12.261.567,91 48.003.258,50 47.274.036,47
630 03 Gorev Giderleri 145.617,63 231.355,35 396.990,78
630 03 Hizmet Alimlari 46.858.184,81 69.067.060,47 93.495.401,17
630 03 Genel Hizmet Alimlari 797.398,92 846.232,97 2.945.857,12
630 03 Temsil ve Tanitma Giderleri 21.447.076,02 34.252.862,61 63.031.974,67
630 03 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim 7.388.922,80 7.168.584,25 15.856.472,69
630 03 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 1.605.798,41 1.994.969,16 2.990.046,54
630 03 Tedavi ve Cenaze Giderleri 29.546.741,46 39.686.798,47 61.695.480,70
630 05 Cari Transferler 314.021.026,46 444.222.627,10 912.657.182,95
630 05 Hanehalki ve isletmelere Yapilan Transferler 187.659.277,53 283.699.987,10 472.473.965,95
630 05 Yurtdisina Yapilan Transferler 15.360.111,05 28.949.771,85 32.294.999,81
630 07 Sermaye Transferleri 2.117.000,00 2.984.720,00 22.800.000,00
630 13 Amortisman Giderleri 38.330.226,60 91.960.822,68 147.346.148,67
630 14 ilk Madde ve Malzeme Giderleri 32.381.965,79 48.176.044,09 100.228.915,35
630 20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 4.897,48 15.387,03 621,65
. . Kamu idarelerine Bedelsiz Olarak Devredilen Mali 6.128.567.12 6.592.866,23 317849115
Olmayan Varliklardan Kaynaklanan Giderler
630 30 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 11.763.183,99 41.480.157,80 59.732.411,25
630 99 Diger Giderler 4,81 6,51 3,29

GIDERLER TOPLAMI (A)

1.738.898.492,91

2.957.611.177,94

5.608.431.500,92
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600 00 GELIRLER HESABI 182.586.760,18 233.733.225,86 334.358.005,80

600 01 Vergi Gelirleri 168.311.254,58 215.675.997,25 312.087.393,57

600 03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.686.184,82 2.106.241,67 2.995.211,33

600 04 Alinan Bagjis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 1.544.109,07 1.785.568,52 2.537.200,00

600 05 Diger Gelirler 4.762.305,39 6.996.051,68 13.543.538,15

600 1 Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 87.384,51 0,09 33.248,55

600 " Diger Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 87.384,51 0,09 33.248,55

600 1" Para Farklan 87.384,51 0,09 33.248,55

600 " Diger Para Farklari 87.384,51 0,09 33.248,55

600 25 Kamu Idarelerinden Bedelsiz Olarak Alinan 6.195.521,81 7.169.366,65 3.161.414,20
Mali Olmayan Varliklardan Elde Edilen Gelirler

GELIRLER TOPLAMI (B) 182.586.760,18 233.733.225,86 334.358.005,80

610 00 INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI 25.706.688,19 149.341,54 83.418,95

610 01 Vergi Gelirleri 25.616.239,46 105.626,44 54.735,04

610 03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 76.715,62 19.282,10 13.066,20

610 05 Diger Gelirler 13.733,11 24.433,00 15.617,71

iNDIRIM,IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 25.706.688,19 149.341,54 83.418,95

GIiDERLER TOPLAMI (A) 1.738.898.492,91 2.957.611.177,94 5.608.431.500,92

GELIRLER TOPLAMI (B) 182.586.760,18 233.733.225,86 334.358.005,80

INDIRIM ADE iSKONTO TOPLAMI (C) 25.706.688,19 149.341,54 83.418,95

6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligji idari Teskilati Kanunu'nun “Denetim" baslikli
37. maddesine gore TBMM harcamalarinin dig denetimi, her yil Sayistay Baskanliginca gorevlendiri-
len (i¢ denetciden olusan komisyon tarafindan gerceklestirilmektedir.

Bu kapsamda; TBMM'nin 2022 yili harcamalarina iligkin olarak Sayistay tarafindan gdrevlendi-
rilen komisyonca yapilan denetim sonucunda diizenlenen 2022 Yili Dis Denetim Raporu TBMM Bas-
kanligina sunulmustur. S6z konusu rapor ve raporda yer alan tespitlere iliskin olarak Baskanligimiz
koordinesinde hazirlanan Ust Yonetici cevaplari Baskanlik Divaninda gériisiilmiis ve gériisme sonu-
cunda hazirlanan 2022 yili Dig Denetim Raporu inceleme Sonuglan TBMM Genel Kurulunun bilgisine
sunulmustur.
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B. PERFORMANS BIiLGILERI

TBMM'nin “Performans Esasli Program Biitce" sistemine gére belirlenen program, alt program
ve faaliyetleri agagida sunulmaktadir.

Sema 4. TBMM Program, Alt Program ve Faaliyetleri

PROGRAM: YASAMA PROGRAMI PROGRAM: YONETiIM VE DESTEK PROGRAM: PROGRAM DISI GIDERLER

ALT PROGRAM ALT PROGRAM ALT PROGRAM
Turkiye Biyik Millet Meclisi

Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri Hazine Yardimlari

Hukuki Danismanlik ve

i 8 Kamu Denetgiligi Kurumuna
Muhakemat Hizmetleri

Hazine Yardimi

FAALIYET FAALIYET

Yasama ve Denetim

FAALIYET

Faaliyetleri
Radyo ve Televizyon
Ust Kuruluna Hazine Yardimi

FAALIYET ic Denetim

ALT PROGRAM

Ust Yoénetim, idari ve Mali Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine

FAALIYET e ¢
Yonelik Faaliyetler

Engellilerin Erisebilirliginin

FAALIYET .
Saglanmasi

VN3l  Genel Destek Hizmetleri

insan Kaynaklari Yonetimine
lliskin Faaliyetler

FAALIYET

insaat ve Yapi islerinin

FAALIYET o N
Yurutilmesi

Strateji Gelistirme ve Mali

FAALIYET N
Hizmetler
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Performans Esasli Program Biitge Sistemi’'nde; TBMM'nin yasama, denetim ve temsil gérevleriy-
le ilgili faaliyetleri yasama programi icerisinde yer almaktadr.

Tablo 9. Yasama Programi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI

YASAMA

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI

Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini
stirekli artirmak.

Yasama ve Denetim Faaliyetleri

2023-2025 dénemi biitgesi, mevcut program cercevesinde; etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilarak; TBMM Genel Kurulu, Baskanlik Divani, komisyonlar,
siyasi parti gruplan ve milletvekillerine yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde
her tiirlii bilgi destegi ile idari ve teknik destek saglanmistir.

"Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini siirekli artir-
mak" hedefi kapsaminda idari Teskilat tarafindan yiiriitiilen faaliyetler asa§ida sunulmaktadir.

Yasama faaliyetleri kapsaminda Genel Kurula, Bagkanlik Divanina, TBMM Baskanligina, Danis-
ma Kuruluna, komisyonlara, siyasi parti gruplar ile milletvekillerine yasama ve denetim ¢alismalarin-
da destek saglanmaktadr.

Bu temel islev baglaminda yiiriitiilen baslica gorevler sunlardir:

e Kanun teklifleri ile olaganiistii halde ¢ikarilan Cumhurbaskanhgi kararnamelerinin, Anayasa,
Ictiiziik ve genel hukuk kurallari ile dil, terim, kavram, bicim, kanun teknigi ve sistematigi
yoniinden incelenmesi,

e Milletvekillerinin istemleri dogrultusunda kanun teklifi ve dnerge taslagi hazirlanmasi,

e Kanun tekliflerinin havale edilecegi komisyonlarin belirlenmesine yonelik goriis verilmesi,
e Kanun teklifleri ile tezkerelerin ve denetim dnergelerinin elektronik ortamda kayit ve takibi,
* Yasama ve denetim faaliyetleriyle ilgili istatistiki bilgilerin hazirlanmasi,

e Komisyonlara havale edilen kanun teklifleri ile olaganistii halde ¢ikarilan Cumhurbagkanligi
kararnamelerinin, tezkere, dnerge ve dilekcelerin incelemesinin yapilarak komisyon bagkani-
na ve komisyona bilgi verilmesi,
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e Komisyon baskaninin belirttigi dogrultuda, komisyon giindeminin hazirlanarak komisyon
tyelerine, diger ilgili kisi ve kurumlara duyurulmasi,

e Komisyon calismalarinda komisyon baskanina ve tiyelerine yasama uzmanhgi hizmeti veril-
mesi,

e Komisyonlarda kanun teklifleri ile olaganisti halde ¢ikarilan Cumhurbaskanligi kararnamele-
rinin metinlerinde yapilan degisikliklerin kabul edilen metne islenmesi ve komisyon raporu
taslaginin hazirlanmasi,

e Komisyon raporlarinin (sira sayisi) incelenerek baskiya hazirlanmasi ve Genel Kurul goriisme-
lerine hazir héle getirilmesi,

e Genel Kurul gorismeleri sirasinda yapilan degisikliklerin islenerek kanunlarin ve kararlarin
yazimi,

e Kanunlarin, Cumhurbagkanhgi kararnamelerinin, Cumhurbaskanli§i kararlarinin ve Anayasa
Mahkemesi iptal kararlarinin kodifikasyonunun yapilmasi ve giincellenerek hizmete sunulmasi,

® Yazili soru, genel goriisme, Meclis arastirmasi ve Meclis sorusturmasi dnergelerinin Anayasa
ve TBMM Ictiiziigi'ne uygunlugunun incelenmesi, bu dnergelerle ilgili her tiirldi is ve islemle-
rin ylrittilmesi, denetim komisyonlarina uzmanlik destegi verilmesi,

e htisas komisyonlar ile Meclis aragtirmasi ve Meclis sorusturmasi komisyonlarina idari destek
hizmetlerinin sunulmasi,

e TBMM Baskanligina yoneltilen yazili soru 6nergelerinin kayit ve takibinin yapiimasi, cevap tas-
laklarinin hazirlanmasi,

e TBMM Giindemi, Gelen Kagitlar Listesi, Kanunlar Dergisi, Komisyonlar Biilteni, Devamsizlik
Cetveli ile Hiikiimsiiz Sayilan ve Sayilmayan igler Listesinin hazirlanmasl,

e Siyasi parti gruplari ile bagimsizlarin ve grubu bulunmayan partilere mensup milletvekilleri-
nin oranlari ile Baskanlik Divani ve komisyonlardaki tye dagilimlarinin izlenmesi,

e Danisma Kurulu ile ilgili ilerin yirttilmesi,

e Milletvekili devam ve izinlerinin takip edilmesi,

e Genel Kurulda yasama danismanligi hizmeti verilmesi.

Ayrica; asagida yer alan yasama ve denetim faaliyetlerinde bilgi ve uzmanlik destegi sunulmusgtur.
e 2.157 kanun teklifi

® 62 kanun

e 48 TBMM karari

* 161 yasama dokunulmazli§i tezkeresi

* 12.040 yazil soru 6nergesi
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e TBMM Baskanligina yoneltilen 56 soru dnergesi

e 1.220 Meclis arastirmasi onergesi

e 40 genel goriisme onergesi

Bununla birlikte, asagida sayilan ihtisas ve arastirma komisyonlarina bilgi ve uzmanlik destegi
saglanmigtir.

* Anayasa Komisyonu

0

Anayasa ve Adalet Komisyonlan Uyelerinden Kurulu Karma Komisyon

e Adalet Komisyonu

e Milli Savunma Komisyonu

e icisleri Komisyonu

e Digisleri Komisyonu

o Milli Egitim, Kiiltir, Genglik ve Spor Komisyonu

e Bayindirlik, imar, Ulagtirma ve Turizm Komisyonu

® Cevre Komisyonu

* Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal isler Komisyonu

e Tarim, Orman ve Kdyisleri Komisyonu

e Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu

* Dilekce Komisyonu

0

Sosyal Kooperatifcilik Kapsaminda srafin Onlenmesine Yénelik Uygulamalarin Aragtinl-
masi ve Yayginlastinlmasi Alt Komisyonu

e Kamu iktisadi Tesebbiisleri Komisyonu

* Plan ve Biitce Komisyonu

e insan Haklarini inceleme Komisyonu

0

0

0

Hiikiimlii ve Tutuklu Haklarini inceleme Alt Komisyonu

Cocuk Haklan Alt Komisyonu

Gog ve Uyum Alt Komisyonu

Avrupa Ulkelerinde Yiikselen Irkcilik ve islamofobi inceleme ve Arastirma Alt Komisyonu

Israil'in Isgal Altinda Tuttugu Dogu Kudiis, Bati Seria ve Abluka Altindaki Gazze'de Yasa-
yanlarla Bir Biitiin Halinde Filistinlilere Uyguladigi Aynmalik Politikalan, insan Haklan ve
Uluslararasi insancil Hukuk ihlallerinin incelenmesi Alt Komisyonu
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e Avrupa Birligi Uyum Komisyonu

e Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu

° Kadin istihdaminin Artinlmasi, Kadin Girisimciliginin, Kooperatifciliginin Giiclendirilmesi

0

ve Desteklenmesi Kapsaminda Mevcut Sorunlarin Tespiti ve Coziim Onerilerinin Belirlen-
mesi Alt Komisyonu

Kadinlanin is ve Aile Yasamlaninin Uyumlagtinimasinda Karsilagilan Sorunlanin Tespiti ve
Coziim Onerilerinin Belirlenmesi Konulu Alt Komisyon

e Giivenlik ve istihbarat Komisyonu

* Dijital Mecralar Komisyonu

* Meclis Arastirmasi Komisyonlari

0

Yaslilarin Hayatin Cesitli Alanlarinda Yagadiklan Sorunlarin Arastirilarak Alinmasi Gereken
Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmasi Komisyonu

Bartin'in Amasra ilcesinde Meydana Gelen Maden Kazasinin Tim Yonleriyle Arastinlarak
Benzer Kazalanin Onlenmesine Yonelik Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis
Arastirmasi Komisyonu

Alti Yagindaki Bir Kiz Cocugunun Evlilik Adi Altinda Cinsel istismara Maruz Birakilmas Ola-
yinin Arastinilarak Benzer Olaylarin Yasanmamasi ve Her Tiirlii Cocuk istismarinin Onlen-
mesi icin Alinmasi Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Aragtirmas|
Komisyonu

Kahramanmaras Merkezli Depremlerin Sonuclarinin Tim Yonleriyle Arastiriimasi, Depre-
me Direngli Yapi Stokunun Olusturulmasi ve Kentsel Dontisiim Uygulamalarinin Etkinli-
ginin Artinlmasi icin Alinmasi Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis
Arastirmasi Komisyonu

Balikcilik ve Su Uriinleri Sektoriinde Yasanan Sorunlarin Arastinlarak Alinmasi Gereken
Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmasi Komisyonu

2023 yilinda Teklif Destek Biirosu tarafindan;

e Mi

lletvekillerinin talepleri dogrultusunda, 36'si milletlerarasi andlagmalarin onaylanmasinin

uygun bulunmasina iliskin olmak tizere toplam 260 kanun teklifi taslagi hazirlanmis,

o Mi

lletvekilleri tarafindan hazirlanmis olan 51 kanun teklifi taslagi -TBMM Bagkanligina sunul-

madan dnce- kanun yapim teknigi bakimindan incelenmis,

* 33

4 kanun teklifi incelenmis,

* 9 komisyon raporu tetkik edilmis,

° 62

kanunun son incelemesi yapilmistir.
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Yillik olarak yayimlanan "Yasama Biilteni"yle TBMM'deki yasama ve
denetim faaliyetlerinin ve uygulamalarin kayit altina alinmasi ve bu alanda
bilgi birikiminin olugturulmasi amaclanmigtir.

Biilten'de, TBMM Genel Kurulundaki usul tartismalari ile Bagkanlik tu-
tumlarina, yasama uzmanlarinca hazirlanan bilgi notlarina, bilgi derlemele-
rine, arastirmalara, istatistiklere, ayrica yasama alanini ilgilendiren haberler
ve soylesilere yer verilmektedir.

Yasama Biilteni'nin yedinci sayisi 2023 yili baginda yayimlanmus, ilgili
kisi ve kurumlarla paylagiimig ve TBMM internet sitesinde erisime agiimistir.

2023 yilricinde, TBMM Genel Kurulu, ihtisas ve Meclis arastirmasi komisyonlari ile diger gorevler-
de toplam 1.768 saat 25 dakika calisilmig ve bu siire icinde toplam 62.957 sayfa tutanak tutulmustur.

Tablo 10. Calisma Siireleri ve Tutanak Sayfa Sayilar

TBMM Genel Kurulu 110 443 860 saat 18 dakika 31.239
Ihtisas Komisyonlan 105 200 532 saat 51 dakika 19.965
Meclis Arastirmasi Komisyonlari 38 69 192 saat 33 dakika 6.388
Diger Tutanak Hizmetleri 619 630 182 saat 43 dakika 5.365
Toplam 872 1.342 1.768 saat 25 dakika 62.957

Tutanak hizmetlerine iliskin ayrintili bilgilere asagida yer verilmektedir.

e 2023 yilinda, TBMM Genel Kurulunca 110 birlesim ve 443 oturumda 860 saat 18 dakika calis-
ma yapilmis ve bu calismalara iligskin 31.239 sayfa tutanak tutulmustur.




- 4 TBMM BASKANLIGI IDARI TESKILATI

Tablo 11. TBMM Genel Kurulu Calisma Siireleri ve Tutanak Sayfa Sayilar

e U g kS
27.Donem, - 11.1.20231.6.2023 44 165 | 254saats 10715
28.Donem -~ 1.62023.30.9.2023 18 m |, 3.190
28.Donem - 11.10.2023.31.12.2023 48 26 | Stoseata 17334
TOPLAM 110 aa3 | 860saaty8 31.239

e ihtisas komisyonlar ve Meclis aragtirmasi komisyonlarinin 2023 yilinda gerceklestirilen 143
toplanti ve 269 oturumunda, 725 saat 24 dakika calisma yapilmig; bu calismalara iliskin
26.353 sayfa tutanak tutulmustur.

Tablo 12. Komisyon Calisma Siireleri ve Tutanak Sayfa Sayilan

Yasama

Toplanti

Calisma

Dénemleri Donem Tarihleri Sayisi Oturum Sayisi Siiresi Sayfa Sayisi
ihtisas Komisyonlan

27.Dénem 201 saat

6 Yasama Yil 1.1.2023-1.6.2023 44 82 29 dakika 7.698

28.Donem 26 saat

1 Yasama Yil 2.6.2023-30.9.2023 9 10 13 dakika 1.100

28.Donem 305 saat

5 Yasama Vil 1.10.2023-31.12.2023 52 108 16 dakika 11.167
532 saat

Toplam 105 200 51 dakika 19.965

Meclis Arastirmasi Komisyonlari

27.Dénem 129 saat

6 Yasama Yil 1.1.2023-1.6.2023 25 38 25 dakika 4.891

28. Donem 2.6.2023:30.9.2023

1. Yasama Yili

28.Donem 63 saat

2 Yasama Vil 1.10.2023-31.12.2023 13 31 8 dakika 1.497
192 saat

Toplam 38 69 33 dakika 6.388

ihtisas ve Aragtirma Komisyonlan Genel

725 saat

Toplami

24 dakika
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e 2023 yilinda, TBMM Baskani kabulleri ve basin toplantisi, Bagkanlik Divani, Danisma Kurulu,
Anayasa Mahkemesi ile diger islere ait 619 toplanti ve 630 oturumda 182 saat 43 dakika
calisma yapilmis; bu calismalara iliskin 5.365 sayfa tutanak tutulmustur.

Tablo 13. Diger Tutanak Hizmetleri

D5 135 saat 45
27.Donem 1.1.2023-1.6.2023 527 528 saat 1261
6.Yasama Yil dakika
28.D6 10 saat 14

8. Danem 2.6.2023-30.9.2023 29 29 saat 314
1.Yasama Yili dakika

D5 10.2023- 36 saat 44
28.Donem 1.10.2023 63 73 saa . 700
2.Yasama Yili 31.12.2023 dakika

182 saat 43
Toplam 619 630 dakika 5.365

Bagkanlik olarak 2023 yilinda “Stenografi Calisma Defteri", "Kapali Oturum Tutanaklan Cilt:5"
ve "Prof. Dr. Mustafa Sentop Konugmalar" isimli dort ciltten olusan set ile “Tutanak Yazim Rehberi"nin
calismalar tamamlanip yayimlanmigtir.

Tutanak Bilgi Sistemi Projesi, TBMM Genel Kurul ve komisyon gérismeleri basta olmak lizere
tutanak tutulmasi gereken toplantilarda gérevlendirme sathasindan baslayarak tutanagin en son asa-
masi olan matbaa siirecinin sonuna kadar is ve eylemlerin bir bitiinliik ve tek bir sistem Gzerinden
yapilmasini hedefleyen bir projedir. Ozellikle yapay zeka teknikleri kullanilarak sesin yaziya déniistii-
riilmesi isleminin otomatik hale getirilmesiyle is verimliligi ile bagarimin artiriimasi hedeflenmekte-
dir. Proje 4 fazdan olusmakta, faz 2 ¢alismalari tamamlanmig olup faz 3 calismalarina devam edilmek-
tedir.

TBMM Kiitiiphanesi; satin alma, derleme ve hediye (bagis) yoluyla yayin edinmektedir.

Edinilen yayinlar, kataloglama ve siniflama basta olmak iizere tiim teknik islemleri bitirildikten
sonra koleksiyona dahil edilmektedir.

TBMM Kiitiiphanesi koleksiyonunda 345.790 cilt kitap yer almaktadir.

2023 yilricerisinde yapilan yayin saglama calismalari sonucu derleme ve hediye (bagis) yoluyla
kiitiphane koleksiyonuna dahil edilen yayin sayisi asagida sunulmaktadir.
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Tablo 14. 2023 Yilinda Koleksiyona Eklenen Yayin Sayisi

Edinme Yontemi Sayisi

Derleme 7.872
Hediye/Bagis 363
TOPLAM 8.235

1.5.2. Siireli Yayinlarin Saglanmasi ve Hizmete Sunulmasi

Abone olunan gazete ve dergilerin abonelik, dagitim ve kullanima sunulma islemlerine 2023
yilricerisinde de devam edilmistir. Stireli yayinlar koleksiyonu; 2023 yili sonu itibariyla toplam 62.552
cilt dergi, 30.401 cilt gazete olmak tizere 92.953 cilde ulagmigtir.

1.5.3. Referans Kullanici Hizmetleri

Kitiiphanenin Genel Okuma Salonu, Dergi Okuma Salonu ve Gazete Okuma Salonlari'nda
12.280 okuyucuya hizmet verilmistir.

2023 yilinda, milletvekilleri basta olmak tizere kullanici gruplarninin TBMM Kittiphanesi hizmet-
lerinden yararlanma verileri asagida sunulmaktadir.

Tablo 15. Kiitiiphane Hizmetlerinden Yararlanma Sayisi

Kullanic Gruplan

Milletvekili  Yasama Orgam1  Personel Diger
Yararlanici
Acik Erisim 1.901.052 1.901.052
Mikrofilm 14 9 164 138 325

1.5.4. Odiin¢ Verme Hizmetleri

2023 yilinda 6.946 kitap 6diing verilmistir. Kullanici gruplarina gére ddiing verilen kitap dagili-
mi asagida sunulmaktadr.

Tablo 16. Odiing Verilen Kitap Sayisi

Kullaniai Gruplan Odiing Alan Odiing Verilen Kitap Sayisi
Milletvekili 198 781
Eski Milletvekili 181 755
Personel 1.878 5.410
TOPLAM 2.257 6.946
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2023 yilinda, 504 dergi periyodik olarak analiz edilmis, bu dergilerden 8.800 makale (bibli-
yografik kayit) Dergi Veri Tabani'na aktariimistir. S6z konusu calismalarin 2023 yili sonu itibariyla
sayisal verileri asagida sunulmaktadir.

Tablo 17. Dergi Dokiimantasyon Veri Tabani

indekslenen Dergi Sayisi 504
Makale (Bibliyografik Kayit) 8.800

Ayrica TBMM Genel Kurul tutanaklan incelenerek indeksleme ve bibliyografik kayit olusturma
calismalarina devam edilmistir. S6z konusu calismalarin 2023 yili sonu itibariyla sayisal verileri aga-
gida sunulmaktadir.

Tablo 18. Tutanak Dokiimantasyon Veri Tabani

indekslenen Kayit 5.080
Dijital Sayfa 20.245

Ote yandan TBMM Genel Kurul tutanaklar incelenerek hatali indeksleme ve bibliyografik kayit
olusturma calismalannin diizenlenmesine devam edilmistir. S6z konusu faaliyetlere iliskin 2023 yili
sonu itibariyla gelinen durum asagida sunulmaktadir.

Tablo 19. Tutanak Veri Tabani Kontrolii ve indeks Diizeltme Hizmetleri

Kontrol Edilen Kayit 41.865
Dizeltme 19.023

Kitiphane ve bilgi hizmetleri kapsaminda, kullanicilarin gereksinim duyduklar basili ve
elektronik kaynaklardan fotokopi, dijital kayit ve baski ydntemleriyle sunulan belge saglama hiz-
metine 2023 yilinda da devam edilmistir.

Bu donemdeki belge cogaltma hizmetlerine iligkin veriler asagida sunulmaktadir.
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Tablo 20. Belge Cogaltma Hizmetleri

Dijital Kopya 1.304.549
Fotokopi 22.015
Toplam 1.326.564

Istiklal Mahkemeleri belgeleri, istiklal Madalyalari belgeleri, Hatay Devleti dosyas! ve diger Os-
manli Tiirkcesi belgelerinin tasnifi, indekslenmesi, kitaplastinlmasi ve aragtirmacilarin hizmetine agil-
masi agamasinda aktif gorev alan Osmanlica Ceviri Hizmetleri Birimi 2023 yilinda TBMM Bagkanligi
icin 1920-1934 yillar arasinda yapilmig olan gizli celse oturumlarina ait 11.105 Osmanli Tiirkgesi ile
yazilmig evrakin yeniden okumasini ve eksikliklerin tespitini yapmislar ve bes ciltlik giincellenmis
kitap haline getirmislerdir.

Konya Istiklal Mahkemelerine ait evrakin tasnif ve indeks islemlerini tamamlayarak toplam dért
ciltten olusan kitabi yayina hazir hle getirmiglerdir.

Yozgat istiklal Mahkemelerine ait evrakin tasnif ve indeksleme islemlerini bitirerek toplam iki
ciltten olusan kitabi hazir hale getirmislerdir.

Kastamonu stiklal Mahkemelerine ait evrakin tasnif ve indeksleme islemlerini bitirerek toplam
alti ciltten olusan kitabi hazir hale getirmislerdir.

Amasya istiklal Mahkemelerine ait evrakin tasnif ve indeksleme islemlerini bitirerek toplam iki
ciltten olusan kitabi hazir hale getirmislerdir.

Gegmisten Giintimiize Tiirk Anayasa Metinleri adli kitabi hazirlamiglardir. 1804-1982 yillari ara-
sindaki Anayasa metinlerinin cevirilerini ve yapilan degisiklikleri de kapsayan bir kitap héline getir-
mislerdir.

Kitiiphane Elektronik Veri Tabani ve Referans Koleksiyonu Yenileme Projesi'nin gergeklestiril-
mesi, danisma koleksiyonunun gozden gecirilmesi ile 2023 yilinda tamamlanmustir.

2023 yilinda Kiitiiphanedeki haritalarnin dijitallestirme islemleri tamamlanmis olup agik erigim-
de bulunmaktadr.
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Genel evrak ve dagitim hizmetleri kapsaminda 2023 yilinda, 21.853'i gelen ve 19.462'si giden
evrak olmak tizere toplam 41.315 fiziki evrakin kabul, kayit, havale, génderi ve teslim islemleri ger-

ceklestirilmistir.

Kayitl Elektronik Posta (KEP) Sistemi ile elektronik ortamda 31.236 belge alma ve génderme

islemi yapiimistir.

Bu dénemde; TBMM Baskanli§ina, Baskanlik Divani tiyelerine, siyasi parti gruplarina, komisyon-
lara, milletvekillerine ve ilgili birimlere 97.766 basili yasama dokiimaninin dagitim hizmeti gercek-

lestirilmis olup buna iliskin veriler tabloda sunulmaktadir.

Tablo 21. 2023 Yili Genel Evrak ve Dagitim Hizmeti Verileri

—— TBMM Baskanligina Gelen Fiziki Evrak 21.853
KEP ile Gelen Evrak 17.678

Kargo ile Gdnderilen Evrak 16.140

Giden Evrak Posta ile Gonderilen Evrak 3.322
KEP ile Gonderilen Evrak 13.558

Sira Saysi 79.991

Kurum igi Dagitilan Evrak Gegen Tutanak Ozeti 1.275
TBMM Genel Kurul Giindemi 16.500

Toplam 170.317

2023 yilinda TBMM'nin yasama, denetim ve yonetsel faaliyetleri sonucu olugan arsiv malzemesi
ve ileride arsiv malzemesi héline gelecek arsivlik malzemenin tespit edilmesi, arsivlik malzemenin
birim arsivlerinden Kurum arsivine devredilmesinin saglanmasi, tasnif edilmesi, korunmasi, muha-
fazasina liizum olmayan veya saklama siiresi dolmug belgelerin ayiklama ve imha edilmesinin sag-
lanmasi, TBMM Uyeleri bagta olmak iizere arastirmacilarin arsivden yararlanmasinin saglanmasina

yonelik faaliyetler yerine getirilmistir.

Bu dénemde arsiv hizmetleri kapsaminda gerceklestirilen diger faaliyetler asagida sunulmak-

tadir.
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Tablo 22. 2023 Yili Arsiv Hizmetleri Faaliyetleri

Belge Yonetimi (Birim Arsivleri Bilgilendirme, Degerlendirme, Saklama Plani Faaliyetleri, Resmi

Yazisma) .
Bilgi Belge Talebi (Kisi/Kurum) 460
Odiin Verme/Alma (Dosya/Kutu) 2.712
Birimlerin Arsiv Devri (Dosya/Kutu) 6.462
Katalog / Envanter (Dosya/Kutu) 960
Tasnif (Varak) 178
Dosyalama ve Diizenleme 8.183

Ayrica, "Arsiv Yonetim Sistemi Yazilimi" kullaniimaya baslanmigtir.

Arastirma Merkezi (ARMER) Veri Tabani kayitlarindan elde edilen istatistiklere gdre, 2023 yili
icinde milletvekillerinden, idari Teskilattan ve Avrupa Parlamento Arastirma ve Dokiimantasyon Mer-
kezinden (ECPRD) gelen bilgi talepleri ve taleplere bagli olmadan gerceklestirilen calismalarin top-

lam sayisi 371'tir.

Calismalarin talep durumuna gére dagilimina bakildiginda, %60 ile milletvekillerinin ilk sirada
yer aldigi gériilmektedir. Talep sarti olmaksizin yapilan proaktif calisma oraninin %8 ve ECPRD aracili-

giyla gelen uluslararasi talep oraniin ise %22 oldugu gorilmektedir.

Tablo 23. ARMER Uriinlerinin Talep Sahibine Gére Dagilimi

Milletvekili 224
Uluslararasi Talep (ECPRD) 80
Proaktif 28
Diger 39
Toplam 371

Gelen talepler, iiriin tiirlerinin sekillenmesinde etkili olup gerceklestirilen calismalarin tirlerine

gore dagilimi asagida sunulmaktadir.
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Tablo 24. ARMER Uriinlerinin Tiirlerine Gére Dagiilimi

Rapor 6
Bilgi Notu 4
Kisa Bilgi Notu 38
Dokiiman Derleme 53
Bilgi Derleme 135
Gostergeler 2
S6zlii Bilgi 7
ECPRD Talebi 80
Diger 9
TOPLAM 371

Kitapta, yeni bir endiistriyel Gretim anlayisini simgeleyen Endiistri 4.0'in
ana hatlarina deginilerek genel bir cerceve sunulmustur. Endiistri 4.0'in; il-
keleri, temel bilesenleri ve teknolojileri agiklanarak kavramsal cerceve ortaya
koyulmus; biyiime, millt gelir, istihdam ve egitim gibi alanlar izerindeki etki-
lerine deginilmistir. Ayrica kiiresel dlcekte Endiistri 4.0 konusunda dne cikan
tilkelerden Almanya, ABD, Cin, Giiney Kore ve Japonya'nin Endustri 4.0 uygu-
lamalan, strateji ve programlan ele alinmistir.

Kitapta, ¢ift meclis sisteminin kavramsal cercevesi, tarihsel gelisim stire-
i, sistem Gizerindeki tartismalar, diinyada cift meclisli parlamentolarin genel
durumu ile ikinci meclislerin olusumu, gorev ve yetkileri incelenmis ve Tiirk
parlamento tarihinde cift meclis tecriibesi ele alinmigtir.
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TBMM secimleri, TBMM'nin yapisi ile gorev ve yetkileri, calisma takvimi,
milletvekilligi statisii, yasama siireci ile komisyonlara iliskin bilgilerin yer al-
digi ingilizce tanitim kitabr hazirlanmistir.

2023 yilinda "ARMER Biilten"in 18. sayisi yayimlanmigtir. Biilten ile
arastirma hizmetlerinin ve hazirlanan calismalarin milletvekillerine daha ya-
kindan tanitiimasi hedeflenmektedir.

Biiltende hazirlanan bazi calismalarin 6zetleri, katilim saglanan calistay
ve seminer notlar, son rinler ve ECPRD calismalanindan seckiler bulunmak- o oo
tadir.

2023 yilinda katilim saglanan uluslararasi toplantilar asagida sunulmaktadir.

* ECPRD biinyesinde, 22-23 Mart 2023 tarihinde israil'de diizenlenen "Parlamento Aragtirma
Hizmetleri: Arayiizler ve Etki Cevreleri" konulu seminer

® ECPRD biinyesinde, 28-29 Eyliil 2023 tarihinde Giircistan'da diizenlenen “Giincel Zorluklar
Kargisinda Parlamento Arastirmacilarinin Mesleki Gelisimi" konulu seminer

* ECPRD biinyesinde, 5-6 Ekim 2023 tarihinde italya'da diizenlenen "Yeni Avrupa Ekonomik Y6-
netimi" konulu seminer

* 16-18 Ekim 2023 tarihinde Kore Cumhuriyeti Ulusal Meclisi Arastirma Hizmetleri Birimi tara-
findan Seul'de diizenlenen "12. Uluslararasi Parlamenter Arastirma Hizmetleri" semineri

e 19-20 Ekim 2023 tarihinde ingiltere'de diizenlenen "ECPRD Yillik Temsilciler Konferans:"

e ECPRD biinyesinde, 6-7 Kasim 2023 tarihinde Avusturya'da diizenlenen “inovasyon ve Dijital
Déniisiim: Avrupa Parlamentolarindaki lyi Uygulamalar' konulu seminer
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Halkla iliskiler Binasi'nda milletvekillerine ve komisyon baskanlarina gelen ziyaretcilere danig-
ma ve yonlendirme hizmetleri verilmektedir.

2023 yilinda TBMM'ye gelen ziyaretcilerden Halkla iliskiler Binasi'nda milletvekilleriyle goriis-
mek isteyenlere 31 danisma bankosunda 68 halkla iligkiler danisma memuru araciligiyla danisma ve
yonlendirme hizmeti verilmistir.

2023 yilinda Milletvekillerine, Yasama Organi Eski Uyelerine, Disandan Atandiklan Bakanlik Go-
revi Sona Erenlere Tedavi Yardimi Yapiimasina Dair Yonetmelik kapsamindaki hak sahiplerinin ayakta
ve yatarak tedavilerine ait saglik kurum ve kuruluslan tarafindan diizenlenen ve 6denmek tizere Ku-
rumumuza gonderilen faturalarin inceleme, ddeme is ve islemleri gerceklestirilmistir.

Milletvekilleri ile diger hak sahiplerinin resmf veya 6zel tiim saglik kurum ve kuruluglarindan
kaliteli, erisilebilir ve tip biliminin genel kabul géren kurallarina uygun ayakta ve yatarak tedavi hiz-
metlerini temin edebilmeleri amaciyla anlasmali saglik kurumlarinin yayginlastinimasina 2023 yilin-
da da devam edilmistir. Bu kapsamda; 2 6zel hastane, 1 6zel konaklamali fizik tedavi merkezi, 1 6zel
tip/dal merkezi, 1 6zel laboratuvar ile s6zlesme imzalanmigtir.

0312 420 0 112" numarali cagr merkezi ile milletvekilleri ve diger hak sahiplerinin, saglik
kurum ve kuruluglarindan alacak ya da almis olduklari tedavi hizmetlerine ve/veya 6demelere iligkin
hususlarda bilgilendirilmesine, anlagmali saglik kurum ve kuruluglannin Kurumumuz "https://www.
tbmm.gov.tr/saglik-duyurulari" web adresinden duyurulmasina 2023 yilinda da devam edilmistir.

Milletvekilleri ile diger hak sahiplerinin tedavi faturalarinin (muayene, tahlil/tetkik, tedavi, ilag,
tibbi malzeme, recete, rapor, vb.) kayit, inceleme, ddeme is ve islemlerinde kullanilan “TBMM Saglik
Harcamalan Bilgi Sistemi"nin glinimiiz ihtiyaclanini karsilayabilmesi ve belirtilen sireglerin elekt-
ronik ortamda kayit altina alinabilmesi ve etkin bir sekilde yiriitiilebilmesi amaciyla "Saglik Harca-
malan Bilgi ve Provizyon Sistemi" adi altinda dzel bir yazilimin temini icin TURKSAT AS ile protokol
imzalanmigtir. Bahse konu yazilimin analiz calismalan tamamlanarak canli pilot uygulamalan bagari
ile sonuclandinlmig olup 2022 yil Kasim ayi sonu itibariyla kullanima agilmistir. Ttirkiye genelindeki
tiim eczaneler ile 6zel hastaneler yeni sisteme dahil olmustur.



52 TBMM BASKANLIGI iDARI TESKILATI

Dis tedavileri ile gozliik (optik) giderlerine iliskin calismalar tamamlanarak sisteme dahil edil-
migtir.

Kamu ve Gniversite hastanelerinin yeni sisteme dahil edilebilmesi icin pilot uygulama basanyla
tamamlanmis olup anilan saglik kurumlan tarafindan sunulan hizmetlerin provizyon islemleri igin
Saglik Bakanligi ve Sosyal Giivenlik Kurumu ile calismalar devam etmektedir.

Bahse konu sistemle birlikte Sosyal Giivenlik Kurumu Medula Sistemi'ne, Saglik Bakanligi Ttirki-
ye ilac ve Tibbi Cihaz Kurumu e-Regete Sistemi'ne entegrasyon saglanmigtir.

TBMM Bagkani, 2023 yilinda dis iliskiler ve parlamenter diplomasi faaliyetleri cercevesinde; 6
Cumbhurbagkani, 87 Meclis Bagkani, 7 Senato Bagkani, 7 Meclis ve Senato Bagkan Yardimcisi, 3 Ulusla-
rarasi Orgiit/Asamble Bagkani, 5 Baghakan, 8 Yabanci Parlamentolanin Disigleri Komisyonu ve Dostluk
Grubu Bagkani, 6 Bakan ile gériismiis; 13 Biiyiikelgi ve 14 miinferit heyeti kabul etmis, Meclis Bagkani
ve Senato Bagkani diizeyindeki muhataplar ile 37 telefon gériismesi, 3 video konferans ve 1 icli
gorisme gerceklestirmistir.

Bu donemde, asagida sayilan uluslararasi parlamenter asambleler ile ihtisas komisyonlarina dig
iliskiler faaliyetlerinde bilgi ve uzmanlik destegi verilmistir:

e Akdeniz icin Birlik Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu

e Akdeniz Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu

e Asya Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu

e Avrupa Giivenlik ve Is birligi Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu
e Avrupa Konseyi Parlamenterler Meclisi Tiirk Delegasyonu

* Giineydogu Avrupa Is Birligi Siireci Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu
e islam Is Birligi Teskilati Parlamento Birligi Tiirk Delegasyonu

* Karadeniz Ekonomik is Birligi Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu
e NATO Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu

e Parlamentolar Arasi Birlik Ttirk Delegasyonu

e Tiirk Devletleri Parlamenter Asamblesi Tiirk Delegasyonu

e Andean Parlamentosu Tiirk Delegasyonu
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e Latin Amerika ve Karayipler Parlamentosu Tiirk Delegasyonu
* Tiirkiye-AB Karma Parlamento Komisyonu Avrupa Birligi Uyum Komisyonu

* Disisleri Komisyonu

Parlamenter diplomasi faaliyetleri kapsaminda dostluk gruplariin dis iligkilerine uzmanlik ve
bilgi destegi saglanmistir.

Idari Teskilatin 2023 yili dis iliskiler faaliyetleri sunlardir:
* 19. Parlamento Danismanlan Semineri, 29 Ocak-9 Subat 2023, Madrid-ispanya
e 18. Parlamento Danismanlari Toplantisi, 30 Ocak-10 Subat 2023, Madrid-ispanya

e Ulusal Arsivlerin TBMM Kiitiiphanesine Kazandinlmasi icin ingiltere'ye Diizenlenen Calisma
Ziyareti, 30 Ocak-25 Subat 2023 Londra-ingiltere

e ECPRD Tarafindan Gerceklestirilen "Parlamento Arastirma Hizmetleri: Ara Yiizler ve Etki Cevrele-
ri" Konulu Seminer, 21-24 Mart 2023, Kudiis-israil

e OECD Parlamento Biitce Yetkilileri ve Bagimsiz Mali Kuruluglar Agr Toplantisi, 12-16 Nisan
2023, Reykjavik-izlanda

e Kiitiiphane Bilgi Sistemi Konferansi, 14-18 Agustos 2023, Helsinki-Finlandiya
e 88. IFLA Konferansi, 21-25 Ajustos 2023, Rotterdam-Hollanda

e OECD Dogu, Giineydogu ve Orta Avrupa Ulkeleri Parlamento Biitge Yetkilileri ve Bagimsiz Mali
Kuruluglar Toplantisi, 6-7 Eyliil 2023, Tiflis-Giircistan

e Giincel Zorluklar Karsisinda Parlamento Arastirmacilarinin Mesleki Geligimi Konulu Seminer,
27-30 Eyliil 2023, Tiflis-Giircistan

e Yeni Avrupa Ekonomik Yénetimi Konulu Seminer, 5-6 Ekim 2023, Roma-italya
e Uluslararasi Arsivler Konseyi Tarafindan Diizenlenen Seminer, 9-13 Ekim 2023, Abu Dabi-BAE

e 12. Uluslararasi Parlamenter Arastirma Hizmetleri Semineri, 16-18 Ekim 2023, Seul-Giiney
Kore

* TBMM Genel Sekreteri Talip Uzun ve Beraberindeki Heyetin Azerbaycan Ziyareti, 17-20 Ekim
2023, Bakii-Azerbaycan

e ECPRD Yillik Temsilciler Konferans, 19-20 Ekim 2023, Londra-ingiltere
e Diinya Demokrasi Forumu, 6-8 Kasim 2023, Strazburg-Fransa

* "inovasyon ve Dijital Déniisiim-Avrupa Parlamentolanindaki lyi Uygulamalar’ Konulu Seminer,
6-7 Kasim 2023, Viyana-Avusturya
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e Tiirkiye Uciincii Sektdr Vakfi ile Sivil Toplum Geligtirme Merkezinin Birlikte Yiiriittiigi “Orgiit-
lenme Ozgiirliigiiniin izlenmesi Projesi" Kapsaminda Diizenlenen Calisma Ziyareti, 21-23 Ka-
sim 2023, Viyana-Avusturya

Protokol hizmetleri kapsaminda; TBMM'nin ev sahibi oldugu uluslararasi toplantilarile TBMM'yi

ziyaret eden yabanci heyetlerin, diplomatik misyon seflerinin kabulleri, gdrismeleri ve toplantilarinin
gerektirdigi protokol hizmetleri ile TBMM Baskaninin yurt ii ve yurt digi ziyaretleri ve programlarinin,
ayrica basta Yasama Yili Aciligi ve Acihg Yil Dontimii olmak tizere TBMM'nin ev sahipliginde veya hi-
mayelerinde gerceklestirilen énemli giin ve haftalar, anma giinleri, cenaze térenleri ile 6dil toreni,
sempozyum, panel, sergi olmak Gizere 2023 yilinda toplam 132 etkinligin protokol hizmetleri yerine
getirilmistir.

TBMM Bagkani, Baskanlik Divani, ihtisas, arastirma ve uluslararasi komisyonlar, dostluk gruplar,

milletvekilleri ve idariTegkilatin ulusal, blgesel ve yerel yazili basinda cikan haberleri takip edilmistir.

Bu kapsamda;

* TBMM Bagkani ile ilgili yazili basinda 9.989, televizyonda 21.666, internet medyasinda
164.943 haber ile sosyal medyada 38.016 paylagim yapilmistir.

e TBMM, yasama faaliyetleri ile ihtisas, arastirma ve uluslararasi komisyonlar, dostluk gruplari ve
TBMM idari Tegkilati faaliyetlerine iliskin yazili basinda yer alan 294.953 haber,

e Milletvekilleri ile ilgili 218.992 yazili basin haberi ile 244.750 televizyon haberi hizmete su-
nulmustur.

e Yabanc basinda gikan haberlerin takibi yapilarak TBMM ile ilgili 64 haber TBMM Portal sayfa-
sinda "Yabanci Basinda Tiirkiye" basligi adi altinda yayimlanmustir.

e Basinla iliskiler Kurulunun gerceklestirdigi 5 toplantida sekretarya hizmeti sunulmustur.

e Basinla iliskiler Kurulu kararlan dogrultusunda basin ve yayin mensuplarina verilen 466 Parla-
mento Muhabiri Karti icin gerekli islemler yiriitiImiistir.

o TBMM Bagkan ile ilgili 23, siyasi parti grup toplantilanyla ilgili 112, komisyon toplantilar ile
ilgili 127, komisyon baskanlarinin yerli ve yabanci heyeti kabultiyle ilgili 23 faaliyetin basinla
iliskileri ve basini bilgilendirme hizmeti saglanmistir.

e Milletvekillerinin diizenledikleri 1.017 basin toplantisinin basinla iligkileri ve basini bilgilen-
dirme hizmetinde gérev alinmistir.

e Canli Yayin izin ve Girig Sistemi'nden 1.387 canli yayin araci girigine onay verilmistir. Basin
yayin mensuplarinin 316 réportaj, kamera ve fotograf ¢ekim izni talebi karsilanmigtir.
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TBMMTV
2023 yiinda TBMM TV'de;

* TRT 3 kanalindan 705 saat, TBMM resmf internet sitesinden 130 saat olmak tizere toplam 835
saat canl Genel Kurul yayini yapilmigtir.

e TRT 3 kanalindan 91 saat, TBMM resm{ internet sitesi (izerinden 7 saat olmak Gizere toplam 98
saat canli haber yayini yapilmistir.

e TBMM resmf internet sitesinden toplam 110 saat siyasi parti grup toplantilan canli yayini ger-
ceklestirilmistir.

Tanitim Videolari ve Belgeseller

TBMMTV'de, Genel Kurul canliyayini ve haber yayininin bitiminden itibaren belgesel filmler ve
tanitim amaciyla hazirlanmig klipler yayimlanmaktadir.
Meclis Haber Sitesi

Meclis Haber Sitesi, 7 giin 24 saat kesintisiz olarak okuyucularnna TBMM'deki tim gelismelerin
diizenli olarak aktanmini saglayan dinamik bir sitedir.

2023 yilinda;

e TBMM Haber Sitesi'nde 2.458 Tiirkce haber, 2.445 Tiirkce haber manset fotografi ve 2.325
Tiirkce haber fotografi yayimlanmustir.

e Ayrica, TBMM'nin https://global.tbmm.gov.tr adresinden ulasilabilen ve ingilizce yayin yapan
internet sitesi de mevcuttur. Bu sitede, 326 global haber, 324 global haber manset fotografi,
348 global haber fotografi yer almistir.

Meclis Haber Derqisi

Meclis Haber Dergisi; milletvekilleri, kamu kurum ve kuruluslar, iiniversiteler, kiitiphaneler,
havalimanlari, sivil toplum kuruluslar ve basin- yayin kuruluslarina gonderilmektedir.

Meclis Haber Dergisi 2023 yilinda iki sayi yayimlanmustir.

e QOcak-Subat 2023 Sayi 264/ sayfa sayisi 108, baski adedi 1.900; 79 haber / 129 fotograf yer
almstir.

 Mart-Nisan 2023 Sayi 265/ sayfa sayisi 160, baski adedi 1.900; 137 haber / 255 fotograf yer
almstir.

NOT: Dergi, 28. Dénem itibariyla yayimlanmamaktadir.
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Fotografcilik Hizmetleri

2023 yilinda; Genel Kurulda 81.956, komisyon toplantilar, heyet ziyaretleri, basin toplantilan
ve diger etkinliklerde ise 79.874 kare fotograf cekilmistir. 4.986 vesikalik cekimle birlikte yil icinde
yapilan cekim sayisi 166.816 kare fotograf olmustur.

Dijital Fotograf Arsiv Hizmeti

TBMM'de Fotograf Arsiv Sistemi olusturularak 2022 Kasim ayindan itibaren sisteme fotograf
yuklenmeye baglanmistir.

® 6.868.384 (yaklasik 7 milyon, 25th boyutunda) ham fotograf,
e 197.897 metadatas girilip tasnif edilerek arsivlenen fotograf,
® 50.539 servis edilen fotograf

sisteme yliklenmistir.

Kiltir ve Sanat Faaliyetleri

2023 yilinda diizenlenen toren, kiiltiir-sanat faaliyetleri ve etkinlikleri asagida sunulmustur.
* 10 Ocak Caligan Gazeteciler Giinii

e Misak-1 Milli Anma Programi

e Kan Bagigi Kampanyasi

e Milletvekili iftar Programi

e Parlamento Muhabirleri iftar Programi

e TBMM Personeli iftar Program

e 27.Dénem Degerlendirme Toplantisi

e Balkanlar ve Avrupa Ortak Ge¢misten Ortak Gelecege Uluslararasi Sempozyumu
e 28.Ddnem Milletvekili Andigme Toreni

e Cumhurbagkani Andi¢me Toreni

e TBMM Binicilik Kupasi Odiil Téreni

e TBMM Bagkani Prof. Dr. Numan KURTULMUS'un Basin Kuruluslan Ankara Temsilcileriyle Kah-
valti Programi

e Yasama Yili Acihgi (Atattirk Aniti'nda Téren, Genel Kurul Yasama Yili Acihs Toplantisi, 1 Ekim
Yasama Yili Ailis Resepsiyonu)

e Kizilay Haftasi Kan Bagig Etkinligi
e 24 Kasim Ogretmenler Giinii Etkinligi
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e Bugday Tanesi Milyonlarin Hikayesi Film Gésterimi

* Gazze'de Kadin Olmak Fotograf Sergisi

e Tiirk Kadinimin Se¢me ve Segilme Hakkinin 89.Yil Déniimii Programi

e TBMM TV'nin Kurulusunun 29.Yil Doniim@i Programi

* Gazze'de Kadin ve Cocuk Olmak Fotograf Sergisi

e insan Haklari Evrensel Beyannamesi'nin Kabuliiniin 75. Yil Déniimiinde "Gazze'de Kadin ve
Cocuk Olmak" Paneli

Yayin Faaliyetleri

2023 yilinda TBMM Baskaninin himayelerinde 25 yayin hazirlanarak basilmistir. S6z konusu
eserlerin tim( TBMM internet sitesinde e-Kitap olarak da yayimlanmustir.

® 100.Yil Perspektifiyle 1921 Teskilat-1 Esasiye Kanunu ve Milli Egemenlik
e [stiklal Marsi ve Mehmed Akif Ersoy Sempozyumu Bildirileri

e Parlamentolar ve Parlamenterler icin Sosyal Medya Rehberi

e Kurtulug Savagi Miizesi (1. TBMM Binasi)

e Vefatinin Ardindan Mehmet Akif (27 Aralik 1936- 10 Kasim 1938) Cilt 5
e Birinci Donem Meclis Albiimii (1920-1923)

® Meclis-i Mebusan 1293-1877 Zabit Ceridesi

e 1877 Meclis-i Ayan ve Meclis-i Mebusan Albiimii

e Nutk-u Hiimayun, Padisahlann Meclis-i Umumiyi Agis Konugmalari (1877- 1920)
e Osmanli'dan Gliniimiize Demokrasi Tecriibesi ve Parlamento

e Adi Konulmayan Darbe: 12 Mart Muhtirasi

e Mehmet Akif Kiilliyati Sirati Miiktadim Dénemi Nesirleri Cilt 1-2

e Milli Sef inénii Yillarinda Mehmet Akif Cilt 6

* 1908 Meclis-i Mebusan Albiimii

e ikinci Diinya Savas! Yillarinda Mehmet Akif Cilt 7

® Yalova Atattirk Koskii

e Tiirkiye ve Diinyada Yiizyilin Birikimi (10 Cilt)

e Demokrasi ve Darbe Yillarinda Mehmet Akif Cilt 1-2

e Glims ile Stslii Florya Atatiirk Deniz Koskii'nde

e TBMM Bagkani Numan KURTULMUS'un 15 Temmuz Konugmasi
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e TBMM Baskani Numan KURTULMUS'un TBMM Agilis Konugmasi
e TBMM Bagkani Numan KURTULMUS'un 14. Biyiikelciler Konferansi Konugmasi
e 28.Donem TBMM Milletvekili Albiimii ve Cep Albiimii

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Etkinlikleri ve Torenleri

Tark milletinin iradesini temsil eden TBMM'nin acildigi ve millet egemenliginin ilan edildigi
23 Nisan gtinii Ulusal Egemelik ve Cocuk Bayrami ile Millf Egemenlik Haftasi kapsaminda, basta
TBMM olmak iizere yurt icinde gesitli etkinlikler diizenlenmistir.

TBMM'nin agihgiin 103. yil doniimiinii kutladigimiz 2023 yili ayni zamanda cumhuriyetin ila-
ninin 100. yili olmasi sebebiyle dzel Gnem tasimaktadir. Ancak, 6 Subat 2023 tarihinde Kahraman-
maras merkezli meydana gelen ve 11 ilimizi etkileyen depremler devletimizin ve milletimizin biittin
unsurlarini harekete gecirmistir. TBMM Bagskani Prof. Dr. Mustafa SENTOP'un himayelerinde millf bir-
lik ve beraberlik duygusunu giiclendirmek amaciyla kutlamalar sadece Ankara ile sinirlandinlmayip,
deprem bolgesindeki depremzede ¢ocuklar kucaklayan projeler gerceklestirilmistir.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda diizenlenen toren ve etkinlikler aga-
gida sunulmustur.

e TBMM Atatiirk Aniti'nda Anma Toreni,

e Anitkabir'de diizenlenen Anma Térenine katiim (TBMM Baskani),
e | TBMM Binasi'nda Anma Téreni,

e TBMM Genel Kurulu Ozel Giindemli Toplantisi,

e TBMM Cocuk Bahgesi ve Bilim Senligi,

e Meclis Bahgesi Cocuk Bahcesi ve Bilim Senligi,

e Diinya Cocuklarninin Kabuld,

e Milletin Cocuklari, Meclisin Cocuklar,

* Galaktik Tayfa Film Gosterimi,

e 23 Nisan Cocuk Sarkisi Klip Cekimi

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Glinii Anma Etkinlikleri

® 15Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii Anma Toreni
* 15Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii Fotograf Sergisi ve Kisa Film Gosterimi

e Acik Hava Sergisi
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Cumbhuriyetin 100. Yili Kutlama Etkinlikleri
e Cumhuriyetimizin 100. Yili Bisiklet Turu,

e Samsun'dan Cumhuriyet'e Yiizde 100 Resim Sergisi,
* 100.Yilda Fotograflarla Cumhuriyetin Meslek Liseleri Fotograf Sergisi,

e TBMM On Bahcesinde Tiirk Silahli Kuvvetleri Karma Bando Birligi ve Mehteran Birligince icra
Edilen Konser,

e Cumhuriyetin 100. Yil Kutlama Program,
e Belgelerle Cumhuriyetin 100. Yili Fotograf Sergisi

Aynica; 19 Mayis Atatiirk' Anma, Genglik ve Spor Bayrami ve 30 Agustos Zafer Bayrami kapsa-
minda etkinlikler ile 10 Kasim Atatiirk'i Anma glininde TBMM'de téren diizenlenmistir.

Halkla liskiler faaliyetleri kapsaminda;
e 2023 yilinda, 388.886 kisiye ziyaretci kabul ve yonlendirme hizmeti verilmistir.

* "Halk Ginu" kapsaminda, her ayin ilk cumartesi giinii 11.00 - 15.00 saatleri arasinda saat
bagi vatandaslarimiza randevu almaksizin rehber egliginde Meclis tanitiimaktadir. 2023 yilin-
da "Halk Giindi" hizmetinden 2.557 ziyaretci yararlanmigtir.

e 2023 yilinda; 169 grup 9.317 milletvekili misafiri, 8 grup 194 yabanci misafir, TBMM'yi ta-
nitim turuna katilan 450 grup 50.346 6grenci, TBMM bahgesindeki biyolojik cesitliligin ta-
nitilmasi ve bu konuda farkindaligi olan cocuklarin yetistiriimesi amaciyla yiiritiilen proje
kapsaminda ekolojik tura katilan 9 grup 149 6grenci, diger 13 grup 507 olmak tizere, 60.513
ziyaretgiye rehberlik hizmeti sunulmustur.

Basimevinde 2023 yilinda;
e Yasama ve denetim faaliyetleriyle ilgili 13.724.268 sayfa,
* Yasama belgeleri haricinde igler igin 15.526.032 sayfa,

e Milletvekillerinin sekretarya faaliyetleri icin (kartvizit, not karti, bloknot vb.) 5.113.252 sayfa
baski yapilmistir.

TBMM'ye bu donemde, 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde 614 basvuru yapil-
mistir. Bu basvurulara iligkin islemler asagidaki tabloda sunulmaktadr.
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Tablo 25. Bilgi Edinme Bagvurularina Yapilan islemler

Kurum tarafindan cevap verilerek bilgi ve belgelere erisim saglama 367
Diger kurum ve kuruluglara yonlendirme 58
Kismen olumlu ya da kismen olumsuz olarak cevaplandirma 7
ilgili mevzuatta belirtilen sartlari tasimadigi icin isleme alinmayan 182
Toplam 614

Kurtulus Savasi Miizesi (I. TBMM Binasi)

e Kurtulus Savagi Miizesi 2023 yilinda 480.377 kisi tarafindan ziyaret edilmistir.

Aynica, 2023 yilinda Kurtulug Savagi Miizesinde (I. TBMM Binasi); pek cok etkinlik gerceklestiril-

migtir:

o

1 Ocak 2023'te; Genglik ve Spor Bakanlig is birliginde "Diplomat Akademi Kampi" acilig
toreni Genel Kurul Salonunda diizenlenmistir.

12 Mart 2023'te; istiklal Marsi'nin Kabulii ve Mehmet Akif ERSOY'u Anma programi kap-
saminda; Ankara Valiligi is birligiyle "Akif'in Sézii Cumhuriyet'in 100'i" temal Istiklal
Marsi okuma yanismasinda dereceye giren 6grencilerin de katildigi téren diizenlenmistir.
29 Nisan 2023'te; Bolu il Milli Egitim Mdiirligii tarafindan yiriitilen "Arkadasim Ke-
man" projesi kapsaminda kurulan Keman Orkestrasi, Genel Kurul Salonu ile Miize bahge-
sinde ziyaretcilere konser vermistir.

17 Temmuz 2023'te; Lozan Antlagmasi‘nin 100. yili kapsaminda; Disisleri Bakanlig, Ata-
tiirk Arastirma Merkezi ve Tiirk Tarih Kurumu is birligi ile “700. Yilinda Lozan Baris Antlag-
masi Uluslararasi Sempozyumu" nun resmi agilis téreni Genel Kurul Salonu'nda diizen-
lenmistir. Kurtulus Savagi Miizesinde, dzel bir alan olusturularak “Lozan Baris Antlasmasi
Belgeleri", antlasmanin orijinal (Fransizca) kopyasi ile dénemin Tevhid-i Efkar gazetesinin
ilgili nishalan sergilenmeye baglamistir.

22-28 Eylil 2023 tarihleri arasinda; 3. Bagkent Kiiltiir Yolu Festivali kapsaminda, Kiiltir ve
Turizm Bakanligi ile ortaklasa Genel Kurul Salonu'nda séylesiler diizenlemistir.
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° 12 Ekim 2023'te; Ankara Universitesi Rektorliigii ve Tiirkiye i¢ Denetim Enstitiisii is bir-
liginde diizenlenen “Gelecek Zirvesi 2023" temali etkinligin acilis toreni diizenlenmis,
toren sonrasi Kurtulug Savasi Miizesine plaket takdim edilmistir.

° 28 Ekim 2023'te; TRTis birliginde Pelin Cift ile Giindem Otesi canli yayin programi Genel
Kurul Salonu'nda yapilmigtir.

° 29 Ekim 2023'te; cumhuriyetin 100. yili dolayisiyla Amasya'dan Ankara'ya 1.919 km yol
gelen bisikletgilerden Miizede diizenlenen etkinlikle Tiirk Bayrag teslim alinmistir.

° 31 Ekim 2023'te; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi is birligiyle cumhuriyetin ilaninin
100. yil kapsaminda Genel Kurul Salonu’nda toren diizenlenmistir.

° 6 Aralik 2023'te; Ankara Sosyal Bilimler Universitesi ve Yasama Uzmanlari Dernegi i birli-
giyle Genel Kurul Salonu’nda sertifika tdreni diizenlenmistir.

Yalova Atatiirk Késkii
* Yalova Atatiirk Kdskii'nii 2023 yilinda toplam 37.974 kisi ziyaret etmistir.

Florya Deniz Atatiirk Késkii
* Florya Atatirk Deniz Kdskii'nti 2023 yilinda toplam 29.879 kisi ziyaret etmistir.

e Milletvekilleri ve TBMM idari Teskilat calisanlarina infografik bilgi paylagimi: TBMM'de
alinan 6nemli tarihi kararlar ve dnemli glinler hakkinda hazirlanan infografikler, milletvekille-
rinin ve Idari Teskilat yoneticilerinin cep telefonlanina gérsel mesaj ile personele e-Posta yolu
ile gdnderilmektedir.

e TBMM TV'de “Meclis'te Bir Giin" Roportajlan: TBMM'de rehberli gezi turlarina katilan ziya-
retciler ve 6grenciler ile gerceklestirilen, Meclis hakkindaki duygu ve diisiinceleri konu alan
roportajlart TBMM TV'de "Meclis'te Bir Giin" programi olarak yayimlanmaya baglamistir. D6-
nem bagindan itibaren 29 bélim yayimlanmustir. Program réportajlarina ve yayininaTBMM'ye
gelen yeni ziyaretgilerle devam edilmektedir.

e TBMM TV'de “"Demokrasinin Yiizleri" Programi: Eski bakan ve milletvekillerinin anlatimla-
nyla yakin tarihe 1sik tutan, Tiirkiye siyasi hayati, siyasetin icinden gelen isimlerle sozIii tarih
formatinda izleyicilere aktaran, yakin tarih belgeseli tarzindaki programda ge¢mis dénem mil-
letvekillerinin hayat hikayeleri, siyasi hayatlari ve Tiirkiye siyasi tarihindeki kinlma dénemleri-
ne iligkin sahitlikleri her hafta yeni bélimle izleyiciyle bulusturulmaktadir. Hazirlanmis olan 13
bolimiin 4 bolim yayimlanmig olup yeni bolimlerin yayin ve ¢ekimleri devam etmektedir.
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TBMM TV'de "Gezsen Anadolu’yu” Belgeselleri: Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ig birligiyle ille-
rimizin, tarihf ve kiilttirel 6zelliklerini anlatan 48 bolimden olusan belgeseller serisi TBMM
TV'de yayimlanmaya baglamistir.

TBMM TV'de “Kiiltiir Ajandasi" Programi: TBMM'de diizenlenen resim ve fotograf sergile-
ri, konserler ile anma programlarina iliskin TBMM TV tarafindan “Kiiltiir Ajandasi" adiyla kisa
filmler hazirlanarak bir hafta boyunca yayimlanip daha sonra yayindan kaldinlmaktadir. Yeni
etkinlikler gerceklestikce Kiltiir Ajandasina eklenmektedir.

Hazirlanan faaliyetlerin tanitimi olarak 6 boliim hazirlanmig ve TBMM TV'de yayimlanmigtir.

TBMM TV'de Tarihi ve Turistik Yerler Tanitim Programu: Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi is birli-
giyle illerimizin tarihi, turistik ve kazi alanlarini konu alan 63 belgesel serisi yayimlanmaktadr.

Dijital Fotograf Arsiv Sistemi: TBMM TV biinyesinde bir fotograf arsiv birimi olusturulmus-
tur. iki asamali planlanan proje ile farkli ortamlarda bulunan ve belli bir arsiv sistemiyle sak-
lanmayan fotograflar diizenli bir arsiv haline getirilmeye baslanmis olup aktanmlarin %65'i
tamamlanmistir.

Milletvekili Video Talebi Sistemi: Mevcut donem milletvekillerinin TBMM TV'de yayimlanan
Genel Kurul, Grup Toplantilari ve diger goriintiilerini elektronik ortamda talepte bulunabilece-
gi ve hizli erisim saglayabilecekleri bir sistem olusturulmustur.

TBMM Baskani Numan KURTULMUS'un Katildigi Etkinliklerdeki Konusmalarinin Canli
Yayimlanmasi: TBMM Baskani Numan KURTULMUS'un katiimis oldugu programlardaki ko-
nusmalan canli olarak dijital platformlardan yayimlanmaktadir.

Milli Egitim Bakanhg: ve TUBITAK is Birligi ile ilkokullarin TBMM Gezisi: Mill7 Egitim
Bakanligji ve TUBITAK i birligi ile okullardan gelen 6grencilere rehber esliginde TBMM gezdi-
rilerek TBMM'nin calismalari hakkinda bilgi verilmektedir.

 TBMM'ye Gelen Ziyaretci Cocuklan icin Cesitli Hediye Hazirlanmasi: TBMM'yi rehber es-

liginde gezen cocuklar icin cesitli hediyeler hazirlanmaktadir. (Berat, boyama kitabi, sapka,
bayrak, vb.)

e TBMM Biinyesinde Basilan Kitaplarin Dagitimi: TBMM biinyesinde basilan kitaplarin Gini-

versitelere ve ulusal kiitliphanelere dagitimi yapilmaktadir.

e TBMM Kiitiiphanesinde “Meclis-i Mebusan‘dan Giiniimiize TBMM Yayinlari" Boliimii:

TBMM Kiitiiphanesinde bir bélim olusturularak Meclis-i Mebusan'dan gliniimiize kadar
TBMM tarafindan yayimlanan kitaplar okuyucunun hizmetine sunulmustur.
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2.Yonetim ve Destek Programi

Program biitce uygulamasi kapsaminda ana hizmet programlan haricindeki kuruma ozel is, is-
lem ve faaliyetler "Yonetim ve Destek Programi" altinda takip edilmektedir. TBMM'de "Yénetim ve
Destek" programi “Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri" ile "Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmet-
ler" alt programlarindan olusmaktadir.

Yonetim ve Destek Programi alt programlan ve faaliyetlerine iligkin bilgiler asagida yer almak-
tadur.

2.1. Teftis, Denetim ve Danigmanlik Hizmetleri

Tablo 26. Yonetim ve Destek Programi

: Tuirkiye Baytik Millet Meclisi
Idare Adi

Yonetim ve Destek Programi
Program Adi

Al Program Ads Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri

Faaliyet Ads Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

TBMM'nin taraf oldugu her tiirli dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine
edilmesi, idari hizmetlere iliskin mevzuat, sozlesme, sartname ve uyusmazliklarda hukuki miitalaa
bildirmesi vb. ig, islem ve siireclere yonelik faaliyetleri kapsamaktadir.

Agklama

Faaliyet Adi I¢ Denetim

Yonetim ve kontrol yapilaninin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilip kullanilmadi§i hususunda incelemeler yapilmasi ve dnerilerde
Agklama bulunulmasi, harcamalarin ve mali islemlerin mevzuat ve st politika belgelerine uygunlugu
ile mali yonetim ve kontrol siireglerinin denetlenmesi ve raporlanmasi gibi is, islem ve stireclere

yonelik faaliyetleri kapsamaktadr.

2.1.1. Hukuk Hizmetleri Faaliyetleri

Acilan Davalar

2023 yilinda Kurumumuz tarafindan veya Kurumumuza karsi 106 adet dava agilmigtir. Toplam
derdest dava sayisi 1.949'dur.
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Bununla birlikte, TBMM Baskanligi olarak 15 Temmuz 2016 darbe girisimi nedeniyle terdr or-
giitii FETO/PDY ve mensuplar aleyhine basta Ankara ve istanbul olmak tizere bircok il Cumhuriyet
Bagsavciliklarinca hazirlanan iddianamelerin sevk maddelerinde sugtan zarar goren olarak TBMM'nin
de gosterildigi bitiin davalara miidahil olunmustur.

Hazineyi ilgilendiren Adli Davalar

2023 yilinin sonuna kadar 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli
idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca hazine
avukatlaninca takibi yapilan toplam dava sayimiz 1.079'dur.

Hukuki Goriis ve Bilgi Notu Verme
2023 yilinda TBMM Baskanlik ve Genel Sekreterlik Makami ile idari Teskilat birimlerine 18 hu-
kuki gortis verilmigtir.

2023 Yili i¢ Denetim Programinda 5 siirecin denetimi ile 1 danismanlik ve 4 izleme faaliyeti
ongdrilmis olup, bu faaliyetlerin tamami gerceklestirilmistir.

Tablo 27. 2023 Yili l¢ Denetim Faaliyetleri

Tasinir Mal islemleri Siireci Kanunlar ve Kararlar Baskanli§i, Destek
1 Mali ve Uygunluk Denetimi
Denetimi Hizmetleri Baskanligji
Kres ve Diger Sosyal Tesis Uygunluk ve Sistem
2 Destek Hizmetleri Bagkanlig
Hizmetleri Denetimi Denetimi
Is Sagjligi ve Giivenligi Stireci . Uygunluk ve Sistem
3 322019 . Insan Kaynaklari Bagkanhgi Y9

Denetimi Denetimi

Destek Hizmetleri Baskanhigi, Basin, Yayin ve

istanbul-Yalova Sosyal Tesisler ve Uygunluk ve Sistem

4 I o Halkla lliskiler Bagkanlig, Isletme ve Yapim o
Miizecilik Stireci Denetimi Denetimi
Bagkanligi
Yolluk Gerceklestirme Siireci
5 o Tiim Baskanliklar Mali ve Uygunluk Denetimi
Denetimi

Yasama, Denetim ve Blitce

Stireclerinde Kagit Kullanimiin
_ Kanunlar ve Kararlar Baskanligj, Biitce o
6 Azaltilarak Dijitallesmenin Danismanlik Faaliyeti
o Bagkanligi
Artinimasina Yonelik Olasi

imkanlarin Arastinimasi
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2.2. Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Faaliyet Adi

Agklama

Faaliyet Adi

Agklama

Faaliyet Adi

Aciklama

Faaliyet Ad

Aciklama

Faaliyet Adi

Agklama

Tablo 28. Yonetim ve Destek Programi

Tiirkiye Biytik Millet Meclisi

Yonetim ve Destek Programi

Ust Yonetim, idari ve Mali Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

TBMM'nin bilgiislemsistemlerininisletilmesive gelistirilmesiile teknoloji kapasitelerinin

artinlmasina ydnelik is, islem ve siirecleri kapsamaktadir.

Genel Destek Hizmetleri

TBMM'nin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, givenlik, aydinlatma,
Isitma, onanm ve benzeri mal ve hizmetlerin temini, fiziki calisma ortamlarinin
diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiritiilmesi gibi is, islem ve stirecleri

kapsamaktadir.

inaat ve Yap! glerinin Yiiriitilmesi

TBMM'nin adina kayitl olan tasinmazlara iliskin her tarli yapim, isletme, bakim onarim

ve benzeri ig, islem ve siireclerin yiiritilmesi bu faaliyet kapsamindadir.

insan Kaynaklar Yonetimine liskin Faaliyetler

TBMM'nin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve
benzeri 6zliik islemlerinin ydrittiimesi; insan kaynagi kapasitesinin artinlmasina yénelik

is, islem ve siirecleri kapsamaktadr.

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

TBMM'nin mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve siireglerine yonelik faaliyetleri
kapsamaktadir.
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2023 yilinda, yasama faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi icin modern
teknolojik imkanlar kullanilarak yriitilen bilgi, bilisim ve altyapi calismalarina devam edilmistir.

Bu kapsamda gerceklestirilen faaliyetler asagida sunulmaktadir.

Teknik Destek Faaliyetleri

e 2023 yilinda 12.300 alinan ¢agn kaydi geregi ariza ve sorun giderme islemleri yerine getiril-
mistir.

e 28. Donem milletvekili secimleri sonrasinda milletvekillerimizden gelen tim teknik destek
talepleri zamaninda karsilanmustir.

Genel Kurul Salonu Bakim-Onarim Faaliyetleri

14 Mayis 2023 tarihinde Cumhurbagkani Se¢imi ve 28. Donem Milletvekili Genel Se¢imi ya-
pilmis ve TBMM'nin 600 tiyesi belirlenmistir. Bu kapsamda milletvekillerimizin parmak izi kayitlari
alinmig ve sistem 28. Doneme uyarlanmis ve yeni yasama donemine hazir héle getirilmistir.

TBMM Genel Kurulunda;

* Genel Kurul Salonu'nda yasama faaliyetlerinin kesintisiz yerine getirilmesi icin yenilenen
elektronik oylama, yoklama ve seslendirme sisteminde gtincelleme ve iyilestirme calismala-
rina devam edilmektedir.

e Genel Kurul Salonu'nda teknik alt yapinin periyodik (yillik, aylik, haftalik, gtinlik) bakim ve
kontrolleri yapiimistir.

Uygulama Gelistirme Faaliyetleri
e Kurum Web Sitesi ve Kurum ¢ Portal iizerinde icerik giincellemeleri yapilmis, kullanicilar ve
ilgili birimler bilgilendirilerek yeni eklenen modiiller icin egitimler verilmistir.

e Mevzuat degisiklikleri ve gelen talepler cercevesinde idari Teskilatta kullaniimakta olan yazi-
limlann giincelleme ve gelistirme calismalan yapilmistir.

Projeler
e Tutanak Yonetim Uygulamasi, Tutanak Fihrist Sistemi Subat 2024, Konugsma ve Konusmaci Ta-

nima Sistemi Mart 2024'te devreye alinacaktir.

e TBMM Ziyaretci Randevu Uygulamasi ihtiyaclar dogrultusunda gelistirilerek Kasim 2023'te
devreye alinmigtir.

e Kanunlar ve Kararlar Bilgi Sistemi analiz, gelistirme, test ve kabul islemleri tamamlanarak Ni-
san 2023'te devreye alinmistir.

e Milletvekili Mazbata Uygulamasi analiz ve gegis siirecleri calismalari tamamlanmis olup, Ma-
yis 2023'te devreye alinmigtir.
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Dis ilikiler Heyet Takip Sistemi calismalan tamamlanmis olup, Ekim 2023'te hizmete aciimig-
tir.

® TBMM Personel Yemekhane Tabldot Uygulamasi analiz ve gegis stirecleri calismalari tamam-

lanmis olup, Ekim 2023'te devreye alinmigtir.

e TBMM Milletvekili Bilgi Sistemi kapsaminda analiz ve teknik gereksinim calismalan devam

etmektedir. Projenin Ekim 2024'te tamamlanmasi planlanmaktadr.

e TBMM Basin Toplantisi Randevu Sistemi calismalari tamamlanmig olup, Ekim 2023'te devreye

alinmstir.

TBMM'nin yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinin yiiriitiilmesi sirasinda ihtiyac duyulan yiye-
cek, icecek, temizlik, park bahce, ulastirma ve kres gibi lojistik destek hizmetleri “scirekli iyilestirme"
yaklagimiyla kesintisiz olarak verilmistir. Bu hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak milletve-
killeri, personel ve ziyaretgiler iizerinde memnuniyetin arttinlmasini saglamak amaciyla asagidaki
faaliyetler yerine getirilmistir.

* Yiyecek, icecek ve benzeri ikram hizmetleri Gida Givenligi Yonetim Sistemi ilkelerine uygun

olarak sunulmustur.

® TBMM bina ve tesislerinde temizlik, bakim, cilalama ve yikama isleri yapiimistir.

e TBMM bina ve tesislerinin acik ve yesil alanlari ile i¢ mekanlarinda, bakim-onarim, koruma,

iyilestirme ve stirekliliginin saglanmasi, tiretim ve degerlendirme, i¢ mekan bitkisel tasarim
ve uygulama, restorasyon, revizyon calismalari ile dig mekanlann temizligi yapiimistir.

Ulagim araclarinin hizmete ve kullanima hazir halde bulundurulmasi saglanmig, makamlar ve
TBMM Bagkanligi idari Tegkilati hizmetlerinde kullanilmak iizere yeni araclar tahsis edilmis,
TBMM'ye gelen yerli ve yabancr heyetlerile sehir disina veya yurt digina giden TBMM temsilci-
lerinin ulagim hizmetleri ile personelin servis hizmetleri yerine getirilmistir.

Kreg, Giindliz Bakimevi ve Anaokulunda, 2-6 yas grubundaki cocuklara egitim, saglik ve bakim
hizmeti verilmis, cocuklarin ilkokula hazirliklan gesitli etkinlik (tiyatro, sosyal aktivite ve gezi)
ve ozel derslerle (satran, ingilizce, spor, sanat) desteklenmistir.

Istanbul ve Yalova illerindeki sosyal tesislerde milletvekili, personel ve misafirlerine konakla-
ma ve yemek hizmetleri sunulmustur.

Berber, kuafor, lostra, ara¢ yikama, camasirhane ve terzihane hizmetleri yerine getirilmistir.

e Spor tesislerinde tenis, masa tenisi, voleybol, basketbol, futbol, fitness ve yiizme hizmetleri

sunulmustur.

Personel lojmanlarinin tahsis ve tahliye islemleri yapilmistir.
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e TBMM Baskanhgi idari Teskilati Birimlerinin faaliyetleri ile ilgili afis ve duyurulan yapilmis,
milletvekili ve birimlere teslim edilecek evraklarin transferi saglanmistir. TBMM disindan ge-
len her tiirlii posta paket ve diger basili malzemenin dagitimi yapiimstir.

e Milletvekilleri, Cumhuriyet Senatosu Uyeleri, Danisma Meclisi Uyeleri, Kurucu Meclis Uyeleri
ile disaridan Bakan olarak atananlarin vefat duyurular yapilmis, bunlarin cenaze térenleriigin
ilgili birimler ile koordinasyon saglanmig, ayrica personele ait vefat haberleri duyurulmustur.

e Toren ve protokol faaliyetleri ile toplantilarda kullanilacak materyaller (bayrak, flama, kiirsii,
babadan, yon levhasi, hali, sehpa, sandalye) temin edilmis ve ilgili birimlerle koordinasyon
saglanarak i¢ veya dig mekanlar hazirlanmis, ulusal ve resmf bayramlar ile anma giinlerinde
Tiirk Bayragi, TBMM Tanitici Flama ve poster asiimistir.

e Yangin 6nleme ve sondiirme tedbirleri ile acil durumda yapilacak miidahale ve tahliyeye ilis-
kin planlama yapilmustir.

* Giivenlik Koordinasyon Kurulu ve arac kartlari ile ilgili is ve islemler yapilmigtir.

e Hizmetlerin yiritilmesinde kullanilan tagit, makine ve cihazlarin onarimlari ile periyodik ba-
kimlar yaptinlmigtir.

Aynica 2023 yilinda gerceklestirilen faaliyetler asagida sunulmaktadir.
TS EN ISO 22000 Gida Giivenligi Yonetim Sistemi Faaliyetleri

Kurumumuz mutfaklarinda riinlerin, hammadde alimindan baslayarak tiim tiretim asamala-

nnda olusabilecek tehlikelere karsi giivenli olarak hazirlanmasi ve sunumunun gerceklestirilmesi,
tiretim ve sunum faaliyetlerinde calisanlar tarafindan gerekli hijyen sartlarinin bilingli olarak uygu-
lanmasi, ulusal ve uluslararasi yasal ve standart sartlarina uyulmasi, hizmet alanlarin memnuniyetini
artinlmasi ve sistemin etkinliginin stirekli iyilestirilmesine yonelik izleme ve denetim faaliyetleri ger-

ceklestirilmistir.

Sifir Atik Projesi Faaliyetleri

Israfin 6nlenmesi, kaynaklarin daha verimli kullaniimasi, olugan atik miktarinin azaltilmas, et-

kin toplama sisteminin kurulmasi, atiklarin geri donstiriilmesi kapsaminda faaliyetler gerceklestiril-
mistir. "Sifir Atik Projesi" kapsaminda 2023 yilinda toplanan atik miktarlari ve elde edilen kazanimlar
asagidaki semada belirtilmistir.
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2023 YILITBMM
ATIK KAZANIM VERILERI:

i,

17 ton sera gazi
N _ saliniminin 6niine
h gecilmistir

4 milyar ton
su tasarrufu
saglanmigtir

530 bin Kwh
enerji tasarrufu

-  Saglanmistir

Sema 5. Sifir Atik Projesi‘nin 2023 Yili Kazanimlari

TSENISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Faaliyetleri

Hizmet ve faaliyetlerimizden kaynaklanan olumsuz cevre etkilerinin ve atiklarin azaltiimasi, cev-
re kirliliginin dnlenmesi, dogal kaynaklann etkin ve verimli kullanilmas, cevre performansinin ve ¢a-
lisanlarin cevre bilincinin artirimasi ile cevre yonetim sisteminin etkinliginin stirekli iyilestirilmesine
yonelik faaliyetler gerceklestirilmistir.

Sosyal Sorumluluk Projeleri
TBMM yerleskesi, TBMM Egitim ve Sosyal Tesisi ve Ek Hizmet Binalarinda yasayan kedilerin yiye-
cek, saglik, barima ve korunma gibi ihtiyaclan giderilmis ve diizenli olarak takibi yapilmistir.

Kizilay giysi kumbaralari ile ihtiyag sahiplerine verilmesi icin giysiler toplanmis, Kizilay Baskan-
ligina teslim edilmistir.

Mese palamutlari toplanarak Orman Genel Midiirliigine teslim edilmis ve 81 ilin agaclandirl-
masina katki saglanmistir.
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Artik Yemekler

Tabaklarda kalan artik yemekler hijyen kaplarda toplanarak Golbasi Belediyesi ekiplerine teslim
edilmis ve Gélbasi'nda bulunan hayvan barinagina gonderilmistir.

Deprem Bolgesi Hizmetleri

Hatay ilinde arama kurtarma faaliyetlerinde bulunmak Gizere 7 Subat 2023 tarihinde 31 kisilik
TBMM Géniilli Arama Kurtarma Ekibi gorevlendirilmistir.

Kahramanmarag ilinde kurumda gérev yapan 50 personel ile lojistik, alt yapi ve arama-kurtarma
faaliyetlerinde hizmet verilmistir.

TBMM Bagkanligji idari Teskilati personeli tarafindan getirilen malzemeler kayit altina alinarak
tasnifi yapildiktan sonra belirli araliklarla Hatay ve Kahramanmaras illerine sevk edilmistir.

Hatay ili Defne ilce merkezinde 8 Subat 2023 tarihi itibanyla ve Kahramanmaras Elbistan ilce
merkezinde 9 Subat 2023 tarihi itibariyla birer adet seyyar mutfak kurularak toplam 476 personel ile
hizmet verilmigtir.

Deprem bdlgesinde; sabah kahvaltisi, 6glen ve aksam yemegi, Ramazan ayinda da iftar ve sahur
olmak iizere yaklasik 312.000 kiiye yiyecek ve icecek hizmeti verilmistir.

Hatay ilinde 98 giin, Kahramanmaras ilinde 45 giin stire ile hizmet verilmistir.

Kahramanmaras ilinde yiyecek ve icecek hizmetimiz 26 Mart 2023 tarihinde sonlandirimis
olup, yiyecek ve icecek hizmetlerinde kullaniimak Gizere bulunan gida malzemeleri Kizilay Baskanli-
gina devredilmistir.

Mubhtelif tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlan (gida, mutfak tiipii, uyku tulumu, ikaz yele-
§i, hijyen malzemesi vb.) gerceklestirilmistir. ihtiyac duyulan malzemelerin ve hizmet vermek iizere
gorevlendirilen personelin s6z konusu deprem bolgelerine sevk edilmesi amaciyla ulagtirma hizmet-
lerine bagli araclar ile 55 sefer diizenlenmistir.

2023 yilinda bakim ve onarim calismalari agagida yer almaktadr.
* Halkla iliskiler Binasi'nda yeni milletvekili odalart yapilmistir.

e Muhtelif makam ve mekanlara gerekli olan mobilya, hali, perde, biiro makineleri vb. temin
edilerek ihtiyaclar karsilanmustir.

e Hizmet binalarinda muhtelif tadilat ve onarim, boya badana, ahsap kapi, pencere, parke ona-
nmi ve cila isleri yapilmigtir.

e Kurtulug Savasi Miizesi, Téren Salonu ve toren alanindaki ses sistemi teknolojik gelismeler
dogrultusunda yenilenmistir.
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* Yagli boya orijinal tablolarin restorasyon calismalarina baglanmis olup 2024 yilinda tamam-
lanacakir.

e Kesintisiz gli¢ kaynaklarinin kondansatorleri yenilenmistir.

* EnerjiYonetim Sistemi kapsaminda; aydinlatma elemanlari verimli olanlarla degistirilmis, isit-
ma-sogutma-havalandirma sistemlerinde ihtiya¢ duyulan revizyonlar yapiimistir.

e Personel lojmanlarinin boya, badana, parke, islak hacim ve sihhi tesisat onarimlari yapilmig,
basketbol sahasinin zemini yenilenmistir.

* Yalova Atatiirk Koskii ve Sosyal Tesisleri mekanik sistemleri, otomasyon sistemine entegre edil-
mistir.
e istanbul'da ve Yalova'da yer alan TBMM'ye ait kullanim alanlaninda yangin algilama ve uyari

sistemlerinin bilgisayar ortamindan lokal ve merkezden kontrol edilebilmesi amaciyla altyapi
ve sistem kurulumlar tamamlanmistir.

* Florya Atatiirk Koski ve Sosyal Tesislerinin restorasyon, giiclendirme ve yenileme projeleri
kapsaminda calismalar devam etmektedir.

* TBMM'ye ait tiim binalarin cati bakim ve onarimlari yapilmigtir.

insan Kaynaklari Bilgi Sisteminin Kurulmasi

Kurumun insan kaynaklari ile ilgili bireysel ve kurumsal verilerin toplanmasini, saklanmasini,
giincellenmesini ve bu verilerin stratejik, yonetsel olarak karar destek saglayacak bilgi haline doniis-
tiirilmesine yonelik kurulacak sistem icin taleplerinin belirlenmesi yoniinde alt birimlerde calisma
yapilmis olup insan Kaynaklan Bilgi Sisteminin Kurulmasi projesi tamamlanmistir.

Norm Kadro Giincelleme Calismasi

6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligji idari Teskilati Kanunu'nun 33'iincii maddesi
hiikmii uyarinca, idari Tegkilatin hizmetlerini etkin ve verimli sekilde yerine getirebilmesi icin birim-
lerin gérev tanimlar, kadro ve pozisyonlann fiili gérev unvanlarina gdre gorev tanimlar ve atanacak-
larda aranacak nitelikler ile norm kadro sayilari belirlenmistir.

Norm kadro ¢alismalarinin dinamik bir stirec olmasi nedeniyle; insan kaynaklari planlamasiyla
hizmet sunumunu daha etkin ve verimli bir hale getirmek ve kurumsal hedeflere ulagabilmek ama-
ayla norm kadro calismalarinin kurumsal ihtiyaclar cercevesinde degisen ve gelisen kosullarin ge-
rektirdigi sartlara uyum saglanmasl, idari Teskilatin ihtiyaclarina hizli cevap verebilme kabiliyetinin
geligtirilmesi, hizmetin nitelik ve niceliginin yiikseltilmesi icin belli araliklarla giincellenmesi gerek-
mektedir.
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Siirekli isci Alimina iliskin Yonetmelik Hazirlanmasi

Idari Teskilat birimlerinin personel ihtiyacini karsilamak iizere "Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bas-
kanligii idari Teskilatina ls¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" hazirlan-
mis olup ydriirliige girmistir.

idari Teskilata Kura Cekimiyle Siirekli isci Aiminin Gerceklestirilmesi

Idari Teskilat birimlerinin personel ihtiyacini karsilamak iizere "Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bas-
kanligii idari Teskilatina Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" hiikiimle-
rine gore 250 stirekli isci alinmasi icin 12 Aralik 2023 tarihinde kura ¢cekimi yapilmistir.

S6z konusu kura ¢ekimi sonucunda 250 asil, 1.000 yedek aday belirlenmis olup bagvuru sartlani-
na iligkin belgelerini teslim edenlerden Degerlendirme Kurulu tarafindan degerlendirilmesi yapilan-
larin géreve baglatiimalarina baglanmistir.

Eqitim Faaliyetleri

Idari Teskilat 2023 Yili Egitim Plani'nda 35'i mesleki ve teknik egitim, 13'i mevzuat egitimi, 3'ii
bilisim teknolojileri egitimi, 4t kisisel gelisim egitimi olmak iizere toplam 55 ana baslik altinda egi-
tim konusu yer almigtir. 29 Aralik 2023 tarihine kadar 41'i idari Teskilat 2023 yili Egitim Plani kapsa-
minda, 12'si planda yer almadigi halde ihtiyag duyulan konular iceren egitim programi olmak lizere
toplam 53 egitim programi diizenlenmis olup egitimlere toplam 3.498 kisinin katilimi saglanmigtir.

2023 yilinda yapilan egitimler kapsaminda; egitim faaliyetlerine ve gérevlilerine iliskin mem-
nuniyet diizeyi %90,98 egitim faaliyetlerinin geneline iliskin memnuniyet diizeyi ise %87,93 olarak
hesaplanmistir.

Staj Faaliyetleri

2023 yili yaz déneminde Zorunlu Staj ve Yasama Bilgilendirme Egitimi Programi’'na bagvuruda
bulunan toplam 564 Uiniversite 6§rencisinden; 34 6grenci zorunlu staj kontenjanina kabul edilmis ve
zorunlu stajlarini tamamlayanlara basan belgeleri verilmistir.

Universite 6grencilerine yonelik diizenlenen istege bagl Yasama Bilgilendirme Egitimi Progra-
mi'na 471 6grenci basvuruda bulunmus olup 300 6grenci kabul edilmis ve egitime katilanlara kati-
lim belgesi verilmistir.

2023-2024 egitim ogretim yili mesleki beceri egitimi icin 233 kontenjan belirlenmis, 306 kisi-
nin bagvurusu alinmig, 178 6grencinin kabuli gerceklestirilmistir.
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Stratejik Planlama Faaliyetleri

TBMM Bagkanligji Idari Tegkilati 2023-2027 Dénemi Stratejik Plani hazirlanarak uygulamaya ko-
nulmustur. izleme ve degerlendirme calismalari kapsaminda Kurumsal Eylem Plani'nda yer alan 92
proje ve faaliyet, Eylem Plani izleme Sistemi (EPIS.net) iizerinden iicer aylik periyotlarla takip edilmis-
tir. Ayrica EPIS.net'in giincellenmesi ve gelistiriimesine yonelik calismalar baglatilmistir.

TBMM Baskanhigi idari Teskilati 2018-2022 Dénemi Stratejik Plani 2022 Yili Degerlendirme
Raporu, Ust Yonetime sunulmug ve Cumhurbaskanli§i Strateji ve Biitce Bagkanligina génderilmistir.

Stratejik hedeflerin gerceklesme diizeyinin belirlenmesi amaciyla performans géstergelerinin
dlciimleri yapilarak etkinlik ve siirdiiriilebilirligine dair "TBMM Baskanligi Idari Teskilati 2023-2027
Stratejik Plani 2023 Yili zleme Raporu" hazirlanmigtir,

Kurumsal Eylem Plani'nda yer alan "Coziim Talep Sistemi" projesinin modiil icerigi ve sistemin
isleyisine iliskin calismalar devam etmektedir.

Kalite Yonetim Sistemi Calismalari

e i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu ile Yonetimin Gozden Gecirmesi (iKiYK - YGG)
Toplantisi

IKIYK-YGG Toplantisi Ust Yénetimin baskanhiginda, birim baskanlan ve yonetim sistemleri so-
rumlularninin katilimiyla 26 Ocak 2023 tarihinde gerceklestirilmistir.

Toplantida; i¢ Kontrol, Kalite, Cevre ve Enerji Yonetim Sistemleri kapsaminda 2022 yilinda ya-
pilan faaliyetler gozden gecirilerek soz konusu sistemlerin iyilestiriimesine iligkin kararlar alinmistir.
Alinan kararlar, tim birimlere yazi ile duyurulmustur.

e Dis Tetkik

31 Ocak - 3 Subat 2023 tarihleri arasinda TSE tarafindan Kalite, Cevre ve Enerji Yonetim Sistem-
leri dig tetkikleri gerceklestirilmistir. Yapilan tetkik neticesinde "TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemi belgesinin gegerliligi dogrultusunda” karar alinmistir.

o i¢Tetkik
Kurum genelinde yapilacak tetkikler dncesi Kalite Yonetim Sistemi ve i¢ Tetkik faaliyetine yénelik
8 Kasim 2023 tarihinde egitim gerceklestirilmistir.

Kalite, Cevre ve Enerji Yonetim Sistemleri ic tetkikleri e zamanli olarak 20 Kasim ile 7 Aralik
2023 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir.

e Dokiimantasyon Caligmalan

Stirekli iyilestirme calismalan kapsaminda KYS dokiimanlari gozden gegirilerek gtincellenmis-
tir. Bu dogrultuda 1. grup dokiimanlara iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 29. 1.Grup Dokiimantasyon Calismalan

Dokiiman Tiirii (1.Grup) Dokiiman Kodu Yapilan islem
Kalite El Kitabi GNS.KEK.01 Revize edildi.
Doktimante Edilmis Bilginin Kontrolii Prosedirii GNS.PR.0O1 Revize edildi.
i Tetkik Prosediiril GNS.PR.03 Revize edildi.
ic Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu-Yénetimin Gozden

GNS.PR.06 Revize edildi.
Gecirilmesi Prosediiri
ic Kontrol Sistemi Uygulama Rehberi GNS.R.03 Yeni olusturuldu.

2. grup dokiimanlar gozden gegirilerek giincellenmis ve yeni olusturulan dokiimanlar sisteme
eklenmistir. S6z konusu dokiimanlara iliskin bilgiler asagidaki tabloda gdsterilmigtir.

Tablo 30. 2.Grup Dokiimantasyon Calismalan

Bagkanliklar Dokiimanin Saysl, Tiirii ve Yapilan islem

e 1 Form revize edildi.
Basin, Yayin ve Halkla iliskiler Bagkanligj e 1 Form yeniolusturuldu.

e 1 Rehber revize edildi.

BilgiIslem Bagkanlig e 2 Form revize edildi.

e 1 Form revize edildi.
Destek Hizmetleri Bagkanligi )
e 4 Formyeniolusturuldu.

insan Kaynaklan Bagkanig e 1 Form revize edildi.

e 10 Rehber revize edildi.

Isletme ve Yapim Baskanligi _
e 4 Rehberyeniolusturuldu.

Milletvekili Hizmetleri Baskanhgi e 1 Form yeniolusturuldu.

Tutanak Hizmetleri Bagkanligi e 1 Rehber revize edildi.
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Yasama Faaliyet Raporu

TBMM'nin 27. Dénem 6. Yasama Yilinda; yasama, denetim ve temsil gérevleri ile idari Tegkilat
tarafindan gerceklestirilen calismalar, rapor haline getirilmis ve 3 Mayis 2023 tarihinde TBMM Bagka-
ni Prof. Dr. Mustafa SENTOP tarafindan gerceklestirilen basin toplantisinda parlamento muhabirleri
ile paylagiimistir. Rapor, ayrica tiim milletvekillerine dagtiimistir.

Paydas Memnuniyetinin Olciilmesi

2024 Y1l Merkezi Yonetim Biitce Kanunu Teklifi ile 2022 Yili Merkezi Yonetim Kesin Hesap Kanun
Teklifi'nin goriismelerinin yapildigi siire zarfinda, idari Teskilat tarafindan sunulan hizmetlere iliskin
memnuniyeti dlgmek ve iyilestirmeye agik alanlanmizi tespit etmek amaciyla diger kamu kurum ve
kuruluglanndan gelen katiimcilara “Biitce Gartismeleri Dis Paydas Memnuniyet Anketi" uygulanmig
ve sonuclari ilgili birimler ve tist yonetim ile paylasilmistir.

Danismanlik, Rehberlik ve Bilgilendirme Faaliyetleri

Idari Teskilatin biitiin birimlerine Mali Yonetim ve Kontrol alanlarinda danismanlik, rehberlik ve
bilgilendirme hizmeti verilmistir.
Ayrica;

* "ic Kontrol Sistemi Uygulama Rehberi" hazirlanmistir. Rehber, hem KDS.net'te hem de tbmm.
intranet'te yayimlanarak calisanlanin istifadesine sunulmustur.

e Oryantasyon egitimleri kapsaminda yasama uzman yardimcilarina 18 Eyltil 2023 tarihinde
"TBMM Bagkanligi dari Teskilati Stratejik Plani ve Kurumsal Eylem Plani Egitimi” verilmistir.

e Harcama birimlerinden gelen talepler dogrultusunda "Kimlik Yonetim Sistemi" tizerinden 145
sifre belirleme ve rol tanimlama islemi yapilmigtir.

* "Mali Yonetim Sistemi" ile ilgili danigmanlik hizmeti verilmistir.

® 16-17 Kasim 2023 tarihlerinde "Resmi Yazisma Kurallari Egitimi" verilmistir.

Stratejik plan, performans programi ile program biitcede ilgili yilla iliskilendirilen hedef gdster-
gelerine ait izleme ve degerlendirme sonuglarina iliskin tablolar asagida sunulmaktadir.

Alt program hedef ve gdstergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler asagidaki
tabloda sunulmaktadr.
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Tablo 31. Alt Program Hedef ve Gésterge Sonuglan

Hedeflenen  Yil Sonu Yil Sonu
P 2022 Yih -
Performans Olcii Gosterge  Gerceklesme Gerceklesme
- : .. . Gerceklesme D o D Aciklama
Gostergesi Birimi Degieri Degeri Tahmini Degeri
J (2023) (2023) (2023)
1. Yasamaya Yil sonu
sunulan bilgi hedeflenen
hizmetlerine iliskin | yijzqe 92,7 87,1 93 95,89 gosterge
faaliyet ve projelerin degerine
tamamlanma orani ulasilmistr.
2.Yasamaya Yil sonu
sunulan lojistik hedeflenen
hizmetlere iligkin Yiizde 76,4 81,6 87,5 90,54 gosterge
faaliyet ve projelerin degerine
tamamlanma orani ulagiimistr.

3.2. Performans Denetim Sonuglari

6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligji Idari Teskilati Kanunu geregince yalnizca he-
saplar ve bunlara iliskin belgeler esas alinarak TBMM harcamalarinin dis denetimi yapilmakta olup
ilgili mevzuat geregince performans denetimi yapiimamaktadir.

4, Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

2023-2027 Dénemi Stratejik Plani'nin 2023 yilina iligkin hedef ve performans gdsterge gercek-
lesmelerine dair degerlendirme tablolan agagida sunulmaktadir.
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Amag (A1) Yasama, denetim ve temsil stireglerinde sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artirmak

Hedef (H 1.1) Yasama ve denetim siireclerinde sunulan bilgi hizmetlerinin kalitesini siirekli artirmak

Amacin ilgili Oldugu

S s L Yasama / Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Amacin iligkili Oldugu Alt

X Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak
Program Hedefi

H1.1 Performansi %99,43
Sorumlu Birim Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi
Plan Dénemi
Performans Hedefe Baglav\ng.lg 2023 Donemindeki 2023 Donemmdvekl. Performans (%)
Gosteraesi Etkisi (%) Degeri Yil Sonu Hedeflenen | Gerceklesme Degeri (CAY(BA)
9 (2022) Deger (B) (C)
(R)
PG 1.1.110 s giinii icinde
hazirlanan kanun teklif
taslagi talebi sayisi / toplam %20 %60 %65 %83,21 %100
kanun teklif taslag talebi
saylsi
PG 1.1.2 Bilgi hizmetlerine
iliskin belirlenen yili %40 %45 %70 985,80 %100

projelerin tamamlanma
orani

PG 1.1.3 Taleplerin mutabik
kalinan siire icerisinde %10 %82 %85 %84,83 %94,33
karsilanma orani

PG 1.1.4 Ulusal ve
uluslararasi ekonomik
gelismelere iliskin
hazirlanan dokiiman sayisi

%10 6 10 42 %100

PG1.1.5 Kiitiphane
Elektronik Veri Tabani ve
Referans Koleksiyonu %20 %10 %30 %100 %100
Yenileme Projesi'nin
tamamlanma orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

¢ PG 1.1.1icin hedeflenen degere ulasilmistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir degisiklik
ihtiyaci bulunmamaktadir. Tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Performansin siirekliliginin ve etkinliginin saglanmasi icin personel
kapasitesinin artinimasi, fiziksel kosullanin elverisli héle getirilmesi ve calisma ortamlarinin gelisen teknolojik kosullar ile ihtiyaclar géz oniinde
bulundurularak diizenlenmesi yoniinde calismalar yapilabilir.

® PG 1.1.2 icin hedeflenen degere ulasiimistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan dolayi performans gdstergesinde de
gelecek yillara dair bir giincelleme ihtiyact bulunmamaktadir. Kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimis olup tahmin edilen maliyetin
otesine gegilmemistir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde yasal ve cevresel vb. unsurlar agisindan risk bulunmamaktadir.

® PG 1.1.3 igin yil sonu hedeflenen gosterge degerine biiyiik 6l¢tide ulagiimistir. Performans gdstergesinde giincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir.

® PG 1.1.4 icin hedeflenen degere ulagilmistir. Plan baslangic doneminden itibaren tespit ve ihtiyaclarda bir degisim meydana gelmemistir. Tahmin
edilen maliyetin 6tesine geilmemistir. ilgili faaliyetin gerceklestirilmesine yonelik bir risk 5ngérilmemektedir.

® PG 1.1.5 icin hedeflenen degere ulagiimistir. Kiitiiphane Elektronik Veri Tabani tekrar gozden gegirilerek glincellenmis olup Referans Koleksiyonu
yenilenmistir.
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Amac (A1) Yasama, denetim ve temsil siireclerinde sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artirmak
Yasama, denetim ve temsil siireclerinde sunulan, idari ve teknik destek hizmetlerinde memnuniyet ve
Hedef (H 1.2) .
kaliteyi stirekli artirmak
Amacn ilgili Oldugu
Program / Alt Program | Yasama / Tirkiye Biyik Millet Meclisi
Adi
Amacin Hlgkili OId',Jgu Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak
Alt Program Hedefi
H1.2 Performansi %80,00
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Bagkanligi
Plan Donemi 2023
Performans Hedefe Ba§I?ng.|§ Dénemindeki 2023 Dﬁnemindveki. Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Degeri Yil Sonu ) Gerceklesme Degeri (CA)(BA)
(2022) Hedeflenen Deger (C)
(A) (B)
PG 1.2.1 Memnuniyet ve
kalieyiartirmaya yonelik | -, ., %10 %50 %59,75 %100
projelerin tamamlanma
oran
PG1.2.2 Destek, bilisim
ve teknik hizmetlerden %30 %76 %77 %77 %100
memnuniyet orani
PG1.2.3 Milletvekillerine
dogrudan hizmet sunan
personel icin hazirlanan %20 _ 3 0 0
cevrim ici egitim modiili
saylsi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

e PG 1.2.1 icin hedeflenen degere ulasilmistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir. Performans gdstergesinin
devam ettirilmesinde yasal ve cevresel vb. unsurlar agisindan risk bulunmadigindan giincelleme ihtiyaci yoktur.

e PG 1.2.2 icin hedeflenen degere ulasilmistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans
gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

® PG 1.2.3i¢in hedeflenen degere ulasilamamakla birlikte performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Maliyet
degisikligi bulunmamaktadir. Uzaktan egitim sistemi kapsaminda ¢evrim igi egitim modiiliiniin éniimiizdeki dénemde yapilmasi
planlanmaktadr.
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Amac (A1)

Yasama, denetim ve temsil siireclerinde sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artirmak

Hedef (H 1.2)

Bilgi sunumunda proaktif yaklagimi siirdiiriilebilir hale getirmek

Amacin ilgili Oldugu

Program / Alt Program | Yasama / Tiirkiye Byiik Millet Meclisi
Adi
Amacin iliskili Oldugu
3 . 9 Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak
Alt Program Hedefi

H1.3 Performansi

%100

Sorumlu Birim

Arastirma Hizmetleri Baskanhigi

Plan Donemi 2023
Performans Hedefe Ba§lzimg.|§ Donemindeki 2023 Diinemindveki' Performans (%)
Gastergesi Etkisi (%) Degeri Yil Sonu Gerceklesme Degeri (C-A)/(B-A)
(2022) Hedeflenen Deger (C)
(A) (B)
PG 1.3.1 Proaktif cal
S A 13 20 28 %100
sayls!
PG 1.3.2 Resen
hazirl - |
azitianan -suntian %30 %4 %6 %13,02 %100
calisma sayisi / toplam
calisma sayisi
PG 1.3.3 Yasama
faaliyetlerine yonelik
agliyetierine yonet %40 1.000 1.000 1.038 %100

olarak kullanima
sunulan eser sayis

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

¢ PG 1.3.1icin hedeflenen degerlere ulagildigindan performans gostergesinde bir degisiklik intiyact bulunmamaktadir. Performansin

stirekliliginin saglanmasinda kurumsal, yasal vb. unsurlar agisindan risk bulunmamaktadir.

¢ PG 1.3.2 icin hedeflenen degerlere ulagildigindan performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performansin

stirekliliginin saglanmasinda kurumsal, yasal vb. unsurlar agisindan risk bulunmamaktadir.

® PG 1.3.3icin hedeflenen degere ulasilmistir. Yasama, denetim ve temsil siireclerinde sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artirmak
amaciyla konuyla iliskili eserler koleksiyona dahil edilmistir.
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Amac (A1) Yasama, denetim ve temsil stireclerinde sunulan hizmetlerin kalitesini stirekli artirmak

Hedef (H 1.4) Tanitim ve ig birligi faaliyetlerini artirmak

Amaan ilgili Oldugu
Program / Alt Program | Yasama /Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Adi

Amaan iliskili Oldugu

% Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak
Alt Program Hedefi

H1.4 Performansi %100

Sorumlu Birim Basin, Yayin ve Halkla liskiler Baskanli{ji

Plan Donemi

2023 Donemindeki
Baslangig

Degeri Yil Sonu
(2022) Hedeflenen Deger

A) (B)

2023 Donemindeki Performans (%)
Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A)
(C)

Hedefe

Performans Gostergesi Etkisi (%)

PG1.4.1 TBMM erisim
kanallariin kullanici %20 3.000.000 3.060.000 6.434.614 %100
sayls

PG 1.4.2 TBMM resmi
sosyal medya hesaplarinin %20 2.580.000 2.710.000 3.084.855 %100
takipgi sayisi

PG 1.4.3 Tanitim ve/veya is
birligi cercevesinde kurum
ve kuruluslarla yapilan
proje ve faaliyet sayisi

%20 5 6 36 %100

PG 1.4.4TBMM'nin

tanitimina yonelik %30 . %20 %76,5 %100
projelerin gerceklesme

orani

PG 1.4.5TBMM'nin
tanitimina yanelik etkinlik
ve projelere katilimai
saylsi

%10 2.000 2.100 61.000 %100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

® PG1.4.1 icin hedeflenen degerlere ulasildigindan performans géstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Haber alma kaynag
olarak kullanilan cevrim ici platformlanin daha aktif kullanilmaya baslanmasi, Resmi internet Sitesi teknik altyapisi ve gériiniimiiniin
yenilenmesi ve yapilan revizyon calismalari, bilgiye daha hizli erigsim saglanmasinda ve kullanicr sayisinin artmasinda etkili olmustur.

* PG1.4.2 icin hedeflenen degere ulasilmistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
degisiklik ihtiyaci dogmamistir. Cevrim ici platformlara ilginin artmasi ve TBMM sosyal medya hesaplarindaki paylagimlarin nitelik ve nicelik
yoniinden gesitlenmesi sosyal medya takipci sayisinin hedeflenen degerin tizerinde gergeklesmesini saglamistir.

*PG1.4.3 icin hedeflenen degere ulagiimistir. Tanitim ve is birligi cercevesinde 2023 yilinda TBMM Baskaninin himayelerinde, TBMM'nin
organizasyonunda /koordinasyonunda; tniversiteler, bakanliklar ve sivil toplum kuruluslar vb. kurum/kuruluslarla is birligi cercevesinde
tanitima yonelik proje ve faaliyetler gerceklestirilmistir.

*PG1.4.4icin hedeflenen degere ulasilmisti. TBMM'nin tanitiminayonelik kiiltiir/sanat faaliyetleri dizenlenmekte ve eserler yayinlanmaktadir.
Milletvekili ve personele yonelik duyuru ve bilgilendirme kanallari aktif olarak kullaniimaktadir. Rehberlik/halkla iliskiler hizmetlerinin
gelistirilmesi kapsaminda ise ziyaretilere yonelik; kiosk cihazi ve sistemi, tanitici brosiir ve kitapgik gibi bircok faaliyet gerceklestirilmistir.
Materyallerin Fotograf Arsiv Sistemi'ne aktariimasina yonelik calismalar siirdiiriilmektedir.

*PG1.4.5 icin diizenlenen etkinlik ve programlara genis katilim saglanmis oldugundan hedeflenen degerin Gzerinde bir performansa
ulasiimistir.
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Amac (A1)

Yasama, denetim ve temsil siireclerinde sunulan hizmetlerin kalitesini siirekli artirmak

Hedef (H 1.5)

Parlamenter diplomasi siirecinde sunulan hizmetlerin kalitesini stirekli artirmak

Amaain ilgili Oldugu
Program / Alt Program
Adi

Yasama / Turkiye Biyik Millet Meclisi

Amaain iligkili Oldugu
Alt Program Hedefi

Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak

H1.5 Performansi

%100

Sorumlu Birim

Dis iliskiler ve Protokol Bagkanlig

Plan Donemi 2023
Hedefe Baslangig Dénemindeki 2023 Donemindeki Performans (%)
Performans Géstergesi Etkisi (%) Degeri Yil Sonu Gerceklesme Degeri (C-A)/(B-A)
(2022) Hedeflenen Deger (C)
(A) (B)
PG 1.5.1 Rev'llze edilmis %50 B 3 3 %100
standart dokiiman sayisi
PG 1.5.2 Parlamenter
diplomasi
hizmetlerindeki %50 _ Baz yili Baz yili Baz yili
memnuniyetin artig
orani

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

¢ PG 1.5.7icin plan baslangic doneminden itibaren ic ve dig cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir. Hedeflenen
degerlere ulagildigindan performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
® PG 1.5.2 icin 2023 yil baz yili olmasi sebebiyle memnuniyete yonelik performans degerlendirmesi 2024 yilinda yapilacaktir.
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Amac (A2) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef (H2.1) Stratejik yonetim kiiltiriinii gelistirmek
Amaan ilgili Oldugu

Program / Alt Program | Yasama /Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Adi

Amaan iliskili Oldugu

% Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak
Alt Program Hedefi

H2.1 Performansi %95,50
Sorumlu Birim Strateji Gelistirme Bagkanligi
Plan Dénemi P .
Baslangig A DS 2023 Donemindeki Performans (%)
. . Hedefe o Yil Sonu L

Performans Gostergesi Etkisi Degeri . Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A)

tkisi (%) Hedeflenen Deger

(2022) (B) (C)
(A)

PG 2.1.1 Stratejik yonetim
kiiltiirini gelistirmek %30 %60 %75 %100

icin tasarlanan projelerin -
tamamlanma orani

PG 2.1.2 Stratejik yonetim
konusunda farkindaligi %15 5 5 21 %100
artinci faaliyet sayisi

PG 2.1.3 Kurumsal
Stireg ve Risk Yonetimi
Revizyonu Projesi'nin
tamamlanma orani

%25 %5 %20 %32,5 %100

PG 2.1.4 i Kontrol
Standartlarina Uyum
Eylem Plani'ndaki %15 %50 %100 %85 %70
eylemlerin tamamlanma
orani

PG 2.1.5Yillikiig
denetim programlarinin %15 %90 %100 %100
tamamlanma orani

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

® PG 2.1.7 icin hedeflenen degere ulasilmistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde bir
degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

® PG 2.1.2 icin hedeflenen degere ulagiimistir. Plan baslangic doneminden itibaren ic ve dis cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana
gelmemistir. Performans gdsterge degerlerine ulasilirken Gngorilemeyen maliyetler ortaya ctkmamistir.

® PG 2.1.3 i¢in Kurumsal Siireg ve Risk Yonetimi Revizyonu projesi ile ilgili olarak 6n analiz yapilmig ve bilgi notu hazirlanmig olup calismalar
devam etmektedir. Diger taraftan faliyet envanteri(is envanteri) calismasina yonelik olarak da Strateji Gelistirme Baskanligi, Arastirma Hizmetleri
Bagkanligi, Tutanak Hizmetleri Baskanligi ve Hukuk Hizmetleri Baskanligr icin calismalar tamamlanmis olup stire¢ devam etmektedir.

* PG 2.1.4icin TBMM idari Teskilati 2022-2023 i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani dinamik bir yapi oldugundan éniimiizdeki siiregte
gercektirilemeyen eylemlerin tamamlanmasi yoniinde calismalara devam edilecektir. Siireg ve Risk Yonetimi Revizyonu Projesine bagli olarak
devam etmektedir.

e PG 2.1.5 icin yil sonu hedeflenen gosterge degerlerine ulagilmistir. Plan baslangig déneminden itibaren i¢ ve dis cevre ile tespit ve
ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmediginden giincelleme ihtiyaci yoktur. Performansin sirekliliginin ve etkinliginin saglanmasi agisindan
birimler arasi ig birliginin artinlmasi planlanmaktadir.
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Amac (A2)

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef (H2.2)

insan kaynaklan yénetiminin etkinligini artirmak

Amaan ilgili Oldugu
Program / Alt Program
Adi

Yasama / Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Amaan iliskili Oldugu
Alt Program Hedefi

Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak

H2.2 Performansi %66,66
Sorumlu Birim insan Kaynaklari Baskanligi
Plan Donemi P .
Baslangig S DS 2023 Donemindeki Performans (%)
. . Hedefe o Yil Sonu L
Performans Gostergesi Etkisi Degeri . Gergeklesme Degeri (C-A)/(B-A)
tkisi (%) Hedeflenen Deger
(2022) (B) (C)
(A)
PG 2.2.1 insan Kaynaklan
Yetkinlik Projesi'nin %25 _ %20 0 0
tamamlanma orani
PG 2.2.2 Egitim plan
dahilindeki egitimlerin %25 %80 %80 %81,40 %100
gerceklesme orani
PG 2.2.3 Gergeklesen
egitimlerden memnuniyet %25 %80 %80 %89 %100
orani
PG 2.2.4 Hazirlanan
cevrim ici egitim modili %25 3 2 %66,66

sayls

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

® PG 2.2.1 icin insan kaynaklan yonetiminin dinamik bir stire¢ olmasi nedeniyle hizmet sunumunu daha etkin ve verimli bir hale getirmek ve
kurumsal ihtiyaclar cercevesinde kurumsal hedeflere ulasabilmek amaciyla ilgili projenin 2023-2027 Stratejik Plani kapsaminda 5 yil iginde
tamamlanmasi planlanmigtir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans géstergesinde bir degisiklik ihtiyaci

bulunmamaktir.

e PG 2.2.2 icin plan baslangic doneminden itibaren i¢ ve dis cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir.Hedeflenen

degerlere ulasildigindan performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

e PG 2.2.3 igin plan baslangic doneminden itibaren i¢ ve dig cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir.Hedeflenen

degerlere ulasildigindan performans gdstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

® PG 2.2.4icin yil sonu hedeflenen gosterge degerine ulagilamamakla birlikte 6niimtizdeki donemde gerceklestirilmesi planlanan faaliyetler

kapsaminda performans gosterge degerlerine ulasilmasi beklenmektedir.
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Amac (A2)

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef (H 2.3)

Kurum kiiltiirind gticlendirmek ve gelistirmek

Amacn ilgili Oldugu

Program / Alt Program | Yasama /Tiirkiye Buyiik Millet Meclisi
Adi
Amaan iligkili Oldugu ! S . o
Alt Program Hedefi Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini stirekli artirmak
H2.3 Performansi %100
Sorumlu Birim insan Kaynaklan Bagkanlig
Plan Donemi 2023
Hedefe Baslangig Donemindeki 2023 Donemindeki Performans (%)
Performans Géstergesi Etkisi (%) Degeri Yil Sonu Gerceklesme Degeri (C-A)/(B-A)
4 (2022) Hedeflenen Deger C
(R) (B)
PG 2.3.1 Kurum
killtarini
giiclendirmeye %40 _ %20 %91,25 %100
yonelik faaliyetlerin
tamamlanma orani
PG 2.3.2 Yil iginde ortak
proje ve faaliyetlere %30 _ 250 778 %100
katilan kisi sayisi
PG 2.3.3 Birimler arasi
yapilan ortak proje ve %30 _ 4 33 %100
faaliyet sayisi

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

® PG 2.3.1igin plan baslangic déneminden itibaren i¢ ve dis cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir.Hedeflenen

degerlere ulagildigindan performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadr.

© PG 2.3.2icin plan baslangic déneminden itibaren ig ve dis gevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir.Hedeflenen

degerlere ulagildigindan performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadr.

¢ PG 2.3.3icin plan baslangic déneminden itibaren i¢ ve dis cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir.Hedeflenen

degerlere ulagildigindan performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
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Amac (A2) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef (H2.4) Teknik ve fiziki altyapiyi gi¢lendirmek

Amacin ilgili Oldugu

Program / Alt Program | Yasama / Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi

Adi

Amaduliaul Oldygu Yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde sunulan destek hizmetlerinin kalitesini siirekli artirmak
Alt Program Hedefi

H2.4 Performansi %100,00

Sorumlu Birim

isletme ve Yapim Bagkanlig

Plan Dénemi P .
Hedefe Baslangig 2023%?2§:1L:ndek| 2023 Donemindeki Performans (%)
Performans Gostergesi PPy Degeri - Gerceklesme Degeri (C-A)/(B-A)
Etkisi (%) (2022) Hedeflenen Deger (C)
) (B)
PG 2.4.1 Bilisim
altyapisinin
gelistirilmesine yonelik %25 %60 %75 %100 %100
projelerin tamamlanma
orani
PG 2.4.2 Fiziki altyapinin
ge||.§t|r||.mesme yonelik %35 %10 %35 %44,50 %100
projelerin tamamlanma
orani
PG 2.4.3 Enerji verimliligi
proje ve faaliyetlerinin %20 %30 %45 %52 %100
gerceklesme orani
PG2.4.4 Destek
hizmetlerinde
memnuniyet ve kaliteyi %20 %20 %85 %100

artirmaya yonelik
projelerin tamamlanma
orani

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

® PG 2.4.1 igin plan baslangic doneminden itibaren ic ve dig cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir. Hedeflenen
degerlere ulagildigindan performans géstergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir.

Performansin stirekliliginin saglanmasi agisindan birimlerarast igbirliginin artinlmasi planlanmaktadir.

® PG 2.4.2 icin plan baglangi¢ doneminden itibaren ig ve dig cevre ile tespit ve ihtiyaclarda degisiklik meydana gelmemistir. Hedeflenen
degerlere ulagildigindan performans géstergesinde bir degisiklik ihtiyacr bulunmamaktadir. Maliyette bir degisiklik beklenmemektedir.

¢ PG 2.4.3icin hedeflenen degere ulagiimistir. Tespitler ve ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan performans gostergesinde
de gelecek yillara dair bir gincelleme ihtiyaci bulunmamaktadir. Tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir.

2023-2025 dénemi biitge hazirliklan kapsaminda 2023 yili Performans Programi, s6z konusu
hedefler dogrultusunda program ve alt program ile bunlara iligkin performans bilgisini icerecek se-
kilde hazirlanmig ve https://programbutce.sbb.gov.tr adresinde yer alan "Performans Bilgileri" mo-
diiliine kaydedilmistir. Bu modiile kaydedilen bilgiler Gizerinden ise izleyen yilda performans izleme

stireci gerceklestiriimektedir.
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TBMM Baskanlig idari Teskilati 2023-2027 Dénemi Stratejik Plant'nin hazirlik calismalan kapsaminda;

Stratejik planda dngériilen hedeflerin basanisini artirmak amaciyla, Ust Yonetim ve Stratejik
Planlama Ekibi Gyelerinin katilimiyla Stratejik Yonetim Calistay1 gerceklestirilmistir.

ic ve dis etkenleri dikkate alarak giiclii yénler ve firsatlardan tist diizeyde yararlanilarak, tehditlerin
ve zayif ydnlerin etkisini en aza indirecek stratejiler gelistirmek amaciyla GZFT Analizi yapilmigtir. PESTLE
Analizi ile de TBMM Baskanligi idari Teskilati faaliyetlerini; politik, ekonomik, sosyokiiltiirel, teknolojik,
yasal ve cevresel acidan etkileyen veya etkileyebilecek degisikliklerin tespit edilmesi hedeflenmistir.

Calistay sonucunda ortaya ¢ikan idareyi etkileyen veya etkileyebilecek olan hususlar, tespit ve
dnerilerden olusan taslak hedef, gdsterge ve faaliyet calismalarina veri olusturmustur. Analiz bulgula-
r strateji ve ihtiyaclarin belirlenmesine de katki saglamig olup stratejik plana yansitiimistir.

TBMM Baskanhgi idari Tegkilati 2023-2027 Dénemi Stratejik Plani'nda yer alan "Giiclii ve Zayif
Yonler” semada gdsterilmektedir.

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER

Yasama faaliyetine dogrudan hizmet sunan insan kaynaklar politikalarindaki siirekliligin arzu
tek kurum olmasi edilen dlizeyde saglanamamasi

Politik karar alma siireclerine yakin olmanin kazandirdigi Milletvekili personelinin degdisim oraninin yliksek
hizli karar alabilme yetenegine sahip olmasi olmasi nedeniyle Kuruma intibakinin yetersiz olmasi

Parlamentoyu destekleme alanindaki deneyim, bilgi Sahip olunan kurumsal kiiltiiriin personele aktarilma
donanimi ve gi¢lt, kurumsal hafiza hiz ve seviyesinin arzu edilen diizeyde olmamasi

Gelismis fiziki imkanlari olan TBMM Kampiisiiniin
TBMM TV, Kutiiphane ve Basimevine sahip olmasi

Belirli teamillere sahip yerlesik bir kurumsal kiilttr
varhgi ile tarihi bir degere sahip olmasi

Ulusal-Uluslararasi / Kurum ii ve Kurum disi iletisim ve
erisimin gl¢li olmasi

Sema 6. Giiclii ve Zayif Yonler
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TBMM Baskanligi idari Teskilatinin temel fonksiyonu yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinin
ylriitiImesine destek vermektir. Bu dogrultuda hazirlanan 2023-2027 Dénemi Stratejik Plani'nda
belirlenen amac ve hedeflere ulasmak icin yiriitilen faaliyet ve projelerin gerceklesmeleri belirli pe-
riyotlarda takip edilmektedir.

Bu kapsamda 2023 yilinda;

Yasama siirecinin artan bilgi ihtiyacini karsilamak ve yasama faaliyetlerine verilen destegi artir-
mak amaciyla cesitli faaliyetler yirttilmistiir. Bu faaliyetler arasinda, kanun teklifi hazirlama stirec-
lerinin iyilestirilmesi, bilgi sunumunda proaktif yaklagimin siirdirdlebilir hale getirilmesi, kiitiphane
elektronik veri tabani ve referans koleksiyonu yenilemesi calismalarina devam edilmesi sayilabilir.

Ayrica, tanitim ve is birligi cercevesinde etkinlikler diizenlenmis, stratejik yonetim kiiltiiriini ve
kurum kiiltiirinG gelistirmeye yonelik farkindaligi artirici faaliyetler yapilmig, insan kaynaklan yoneti-
minin etkinligini artirmak icin egitimler diizenlemis ve hizmet sunumunda faaliyetlerin, uluslararasi
standartlara uygun olarak ve sirekli iyilestirme anlayisiyla yiriitiimesine 6zen gosterilmistir.
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2024 yilinda;

Yasama, denetim ve temsil siirelerinde kurumsal kapasiteyi gelistirme ve sunulan hizmetlerin
kalitesini artirmak amaciyla ;

* Yasama ve denetim stireclerinde sunulan bilgi hizmetlerinin kalitesinin siirekli artinlmasinin,
e Bilgi sunumunda proaktif yaklagimin siirdiirilebilir hale getirilmesinin,

e Parlamenter diplomasi siirecinde sunulan hizmetlerin kalitesinin siirekli artinlmasinin,

Lojistik ve bilgi destegi hizmetlerinin yerine getiriimesinde; teknolojik imkanlardan yararlani-
larak kaliteli hizmet sunumuna devam edilmesinin,

Hizmetlerin elektronik ortamda yiiritiilebilmesi ve sunulabilmesine ydnelik biligim altyapisi-
nin gelistiriimesinin,

Kurum kiltiiriintin gelistirilmesine yonelik faaliyet ve projelere dnem verilmesinin,

e Kurumsal diizeyde uygulanmakta olan Kalite, Gida, Cevre, Enerji ve Bilgi Glivenligi Yonetim
Sistemlerinin sirdirilmesinin

uygun olacag degerlendirilmistir.
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Ust yonetici olarak gérev ve yetkilerim cercevesinde TBMM Bagkanligji idari Teskilatr biitcesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uy-
gun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla
diizenlenen gdrev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklann, planlan-
mis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede ig kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliliklerinin etkili, eko-
nomik ve verimli bir sekilde yonetiimesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesine, her tiirli malf karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olug-
turmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiiye
kullaniimasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi korunmasina iliskin yeterli ve makul gii-
venceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, "benden dnceki yo-
netici/yoneticilerden almig oldugum bilgilere” ynetim bilgi sistemlerine, i kontrol sistemi degerlen-
dirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile malf hizmetler birim
yoneticisi tarafindan sunulan gtivence beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadr.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

ANKARA, 26/02/2024

/1

Talip UZUN
Genel Sekreter
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Malf hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

ic kontrol sisteminin TBMM Baskanligji idari Teskilatinda olusturulmasi, uygulanmasi ve gelisti-
rilmesi calismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini,
faaliyetlerin malf yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yirittldigani, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek tizere i¢ kontrol si-
reclerinin isletildigini, uygulama sonuclarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diistince
ve Onerilerimin zamaninda (st yoneticiye raporlandi§ini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda tst yoneticiye ve harcama yetki-
lilerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporun “/ll/A- Mali Bilgiler" bolimiinde yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugu-
nu teyit ederim.

ANKARA, 26/02/2024

Omer YERLIKAYA
Strateji Gelistirme Baskani






