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SuUNUS

Bilindigi gibi, 30 Mart 2014 Yerel Segimleri'nin ardindan 6360 sayili Kanun ile buyiksehir
belediyesine dontismus bulunan Belediyemizin, yeni fonksiyonlari ve genisleyen hizmet
alaninini da kavrayacak sekilde, gectigimiz yil 2015-2019 Stratejik Plani'ni hazirlamig
ve 2015 yili icerisindeki tim calismalarimizi bu plan dogrultusunda sekillendirmistik.

2015-2019 donemini kapsayan bu Stratejik Plan donemine iliskin 2016 Yili Performans
Programimiz da yine Stratejik Planimiz ile uyumlu olarak butce calismalari kapsamin-
da hazirlanmis bulunmaktadir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun
cercevesini ¢izdigi yeni kamu mali yonetim anlayisi performans programlarini operasyo-
nel calismalar olarak gormektedir. Bugiin dunyada bircok Glkenin yerel yonetimi butge
performanslarindaki basariyi performans programi, is programi seklinde adlandirdiklari
plan ve program araglari yoluyla saglamaktadir. Denizli Blytksehir Belediyesi olarak
gerek 5018 sayili Kanunun gerekse 5216 ve 5393 sayili Kanunlarin 6ngordiigu cercevede
mali yonetim sisteminin gerektirdigi tim araglari kurumsal olarak surekli gelistirerek
kullanma cabamiz; kaynaklarimizin etkili, ekonomik ve verimli kullanimini da berabe-
rinde getirmektedir.

5018 sayili Kanun kamu idarelerinin; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olus-
turmak, stratejik amaclar ve olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda dlcmek ve bu slrecin izleme ve degerlendir-
mesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlamalarini dngérmek-
tedir. Yine ayni kanun kamu idarelerinin, ylritecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin
kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazir-
layip ortaya koymalari ile mimkin oldugunu da soylemektedir.
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Stratejik planin hayata gecmesi bitceler yoluyla kaynak tahsisi ile gerceklesmekte-
dir. Butcelerinin kurumsal oncelikleri dogru yansitmasi ve rehber olmasi ise performans
programlari yoluyla olmaktadir. Aciktir ki, performans programinin kurumsal oncelikleri
yansitacak dogrultuda, samimi bir sekilde hazirlanmasi ve program déneminde etkin
uygulanmasi yonetimin basarisi anlamina gelmektedir. Bu cercevede ozellikle son do-
nemde belediyemizin kurumsal kapasitesini arttirmaya yonelik bircok calisma yiri-
tiilmektedir. ic kontrol sisteminin etkin bir sekilde uygulanmasina yonelik calismalar,
mali yonetim sisteminin iyilestirilmesi suretiyle kurum, birim ve ¢alisan performansinin
olcilmesine yonelik faaliyet ve projeler belediyemizin kurumsal kapasitesinde onemli
iyilesmeler saglamis, personelimizin motivasyonunu ve sahiplenmesini énemli diizeyde
arttirmistir. Ozellikle Biiyiiksehir Belediyesi olma siirecinde ve sonrasinda bu cabalar
bize onemli katkilar saglamistir. Bu anlayis cercevesinde, 2016 yili ve izleyen yillarda
da kurumsal gelisim alanindaki ¢abalarimiza ayni hizla devam edecegiz. Bu performans
programimiz ayni zamanda Denizli’nin bittini icin daha 6nceden planladigimiz pek cok
projeyi baslatma ve surdiirme noktasindaki kararliligimizin da somut bir belgesidir.

Bu yaklasimla hazirlanan 2016 yili Performans Programimizin Denizlimize hayirli ve ugurlu
olmasini diler bu calismaya emegi gecen tiim arkadaslarima en icten tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilarimla.

Drrne Tl

OSMAN ZOLAN
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI » 5



w \\ 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI
N

I I. GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalll misterek ihtiyaclarini
karsilamak Uzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gdsterilen, se¢gmenler
tarafindan segilerek olusturulan kamu tlzel Kisileri seklinde tanimlanmistir. Mahalli musterek ihtiyaclarini
karsilamak Uzere Kkurulan belediyemiz, kaynagdi basta anayasamiz olmak Uzere gesitli mevzuat dizenlemeleri
kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiukimlerinden
kaynaklanan vyetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve vyetkileri dolayisiyla birgok sorumluluklar
Ustlenmektedir.

Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden
yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hikmi cercevesinde, Belediyemizin gorev, yetki ve
sorumluluklar basta 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu olmak Uzere yonetsel ve mali konulara iligkin
olmak Uzere cesitli kanunlarla ortaya konulmustur.

A. Gorev Alanina iliskin
Hukuki Diizenlemeler

Yasal Cerceve

C. Belediyenin ve Belediye D. Belediye Karar
Gorevlilerinin Sorumluluklar Organlarinin Gorevleri

Sekil 1: Mevzuat Analizi

Blyiiksehir Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bircok kanun olmakla birlikte,
kurumsal amag, gorev, yetki ve sorumluluklari, gelir ve giderleri, bltgesi, bor¢clanma ve ekonomik faaliyetleri 5216
sayili Blyuksehir Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile mali sorumluluklara ve plan, blitce sistematigine
yonelik temel hususlar ise 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde belirlenmektedir.

EK 1’de belediyemizin yetki, gorev alanina iliskin kapsamli bir mevzuat tablosu yer almaktadir.

B- Teskilat Yapisi ve Fiziksel Yapi

Yonetim Yapisi ve Teskilat

A- Blyiksehir Belediyesi Yonetimi

Buyutksehir belediyesinin organlari: Biiylksehir belediye meclisi, blyiksehir belediye enciimeni ve blyiksehir
belediye baskanidir.
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a) Buyuksehir Belediye Meclisi

Buylksehir belediye meclisi, blylksehir belediyesinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore segilen Uyelerden olusur. Blyuksehir belediye baskani buylksehir belediye meclisinin baskani olup,
buylksehir icindeki diger belediyelerin baskanlari, biytksehir belediye meclisinin dogal Gyesidir. Blyuksehir ilce
belediye meclisleri ile bunlarin calisma usul ve esaslarina iliskin diger hususlarda Belediye Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

Meclis Toplantist

Buyuksehir belediye meclisi, her ayin ikinci haftasi 6nceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti
yerinde toplanir. Blitce gorismesine rastlayan toplanti suiresi en ¢ok yirmi, diger toplantilarin stiresi en ¢ok bes
guindur. Meclis kendi belirleyecedi bir ay tatil yapabilir. Mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu
durumda Uyelere onceden bilgi vermek kaydiyla belediye hudutlari dahilinde meclis baskaninin belirledigi yerde
toplanti yapilir. Ayrica, toplantinin yeri ve zamani mutat usullerle belde halkina duyurulur. Buyiiksehir belediye
baskani, acil durumlarda lizum gormesi halinde belediye meclisini bir yilda U¢ defadan fazla olmamak ve her
toplanti bir birlesimi gegmemek Uzere toplantiya cadirir. Olaganuisti toplanti cagdrisi ve glindem en az Ui¢ gin
onceden meclis Uyelerine yazili olarak duyurulur ve ayrica mutat usullerle ilan edilir. Olaganiisti toplantilarda
cagriyi gerektiren konularin disinda higbir konu goristlemez.

Meclis Kararlarinin Kesinlesmesi

Blyuksehir belediye baskani, hukuka aykiri gordiigi belediye meclisi kararlarini, yedi giin icinde gerekgesini de
belirterek yeniden gorusilmek tzere belediye meclisine iade edebilir. Yeniden gortstlmesi istenilmeyen kararlar
ile yeniden gorisulmesi istenip de blylksehir belediye meclisi Uye tam sayisinin salt cogunluguyla israr edilen
kararlar kesinlesir. Blylksehir belediye baskani, meclisin israri ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yargiya
basvurabilir. Blylksehir belediye meclisi ve ilce belediye meclisi kararlari, kesinlestigi tarihten itibaren en geg
yedi glin icinde mahallin en biiylik milkT idare amirine gonderilir. MilKT idare amirine gonderilmeyen Kararlar
yururlige girmez. Buyiksehir kapsamindaki ilce belediye meclisleri tarafindan alinan imara iliskin Kkararlar,
kararin gelisinden itibaren Uc ay icinde biylksehir belediye meclisi tarafindan nazim imar planina uygunlugu
yonuinden incelenerek aynen veya degistirilerek kabul edildikten sonra biiylksehir belediye baskanina gonderilir.
Uc ay icinde biiyiiksehir belediye meclisinde goriisiilmeyen Kararlar onaylanmis sayilir.

Ihtisas Komisyonlar

Blyuksehir belediye meclisi, Uyeleri arasindan secilecek en az bes, en ¢ok dokuz kisiden olusan ihtisas
komisyonlari kurabilir. ihtisas komisyonlari, her siyas? parti grubunun ve bagimsiz Uyelerin biyiiksehir
belediye meclisindeki liye sayisinin meclis liye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur. imar ve bayindirlik
komisyonu, cevre ve saglik komisyonu, plan ve bitce komisyonu, egitim, kiltdr, genclik ve spor komisyonu ile
ulasim komisyonunun kurulmasi zorunludur. Meclis toplantisini miiteakip imar komisyonu en fazla on isgund,
diger komisyonlar ise bes is gini toplanarak kendisine havale edilen isleri sonuclandirir. Komisyon bu siirenin
sonunda raporunu meclise sunmadigi takdirde, konu meclis baskanligi tarafindan dogrudan meclis glindemine
alinir. Komisyon calismalarinda uzman kisilerden yararlanilabilir. Gindemdeki konularla ilgili olmak tzere; kurum
temsilcileri, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, Gniversitelerin ilgili bolumlerinin, sendikalar (oda
Ust kurulusu bulunan yerlerde Ust Kurulusun, sendika konfederasyonunun bulundugu yerde konfederasyonun)
ve uzmanlasmis sivil toplum orgtitlerinin temsilcileri ile davet edilen uzman Kisiler, oy hakki olmaksizin ihtisas
komisyonu toplantilarina katilabilir ve gériis bildirebilir. ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu
komisyonlarda goristldikten sonra biiyliksehir belediye meclisinde karara baglanir. Komisyon raporlari alenidir,
cesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere biylksehir belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli
karsiliginda verilir.
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b) Buyuksehir Belediye Enciimeni

Buiyiksehir belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanliginda, belediye meclisinin kendi lyeleri arasindan
bir yil icin gizli oyla sececegi bes Uye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim amiri olmak Uzere belediye
baskaninin her yil birim amirleri arasindan sececedi bes Uyeden olusur. Belediye baskaninin Katilamadig
toplantilarda, enclimen toplantilarina genel sekreter baskanlik eder.

c) Biyuksehir Belediye Baskani

Buytksehir belediye baskani, biyiksehir belediye idaresinin basi ve tiizel Kisiliginin temsilcisidir. Blyiksehir
belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore biiyiiksehir belediyesi sinirlari icindeki secmenler
tarafindan dogrudan secilir. Blyuksehir belediye baskan vekili, Belediye Kanunundaki usullere gore belirlenir.
Ancak, blyuksehir kapsamindaki ilce belediye baskanlari biyliksehir belediye baskan vekili olamaz. Biylksehir
ve ilce belediye baskanlari gorevlerinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor kliplerinin baskanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Bliytiksehir Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

a) Belediye teskilatinin en Gst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b)  Belediyeyistratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,
bu stratejilere uygun olarak bitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olcltlerini belirlemek, izlemek ve dederlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c)  Buyuksehir belediye meclisi ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

d) Bu Kanunla biyiksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde
uygulanabilmesi icin gerekli onlemleri almak.

e)  Buyiksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini saglamak,
buylksehir belediyesi ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin bitce tasarilarini, bitce Uzerindeki degisiklik
onerilerini ve bltce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

f) Buyuksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

g)  Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, blytksehir belediyesi adina sozlesme yapmak, Karsiliksiz
bagislar kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

h)  Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde blyiiksehir belediyesini temsil etmek,
belediye ve bagli kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

) Belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslarini denetlemek.
i) Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

j) Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden bulyuksehir belediyesi gorevlerine
iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

k)  Butcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak
Uzere engelli merkezleri olusturmak.

B- Biiyiiksehir Belediyesi Teskilati

Blyiiksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve
mudurliklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, Kaldirilmasi veya birlestirilmesi biyiksehir belediyesi meclisinin
karari ile olur. Buyuksehir belediyesinde baskan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde
yuritdlebilmesi icin, genel sekretere yardimei olmak lzere, norm kadroya uygun olarak genel sekreter yardimcisi
atanabilir. Blyuksehir belediyesinde hizmetlerin yurutilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu
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altinda mevzuat hikimlerine, belediyenin amac ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun
olarak genel sekreter ve yardimcilari tarafindan saglanir.

Personel Istihdami

Blyuksehir belediyesi personeli blyiksehir belediye baskani tarafindan atanir. Personelden mudur ve Gstii unvanli
olanlar ilk toplantida buyiksehir belediye meclisinin bilgisine sunulur. Genel sekreter, belediye baskaninin teklifi
tizerine Icisleri Bakani tarafindan atanir. Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti sinifina dahil
bakanlik genel mudurleri, genel sekreter yardimcisi kadrosuna atananlar bakanlik mustakil daire baskanlari,
1. hukuk msaviri ve daire baskanligi kadrosuna atananlar ise bakanlik daire baskanlari icin ilgili mevzuatinda
ongorilen ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminatlari ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 152 nci
maddesi uyarinca 6denen zam ve tazminatlardan aynen yararlanirlar. Sézlesmeli ve is¢i statlistinde calisanlar
haric belediye memurlarina, basari durumlarina gore toplam memur sayisinin % 10" unu ve devlet memurlarina
uygulanan aylik katsayinin (30.000) gosterge rakami ile carpimi sonucu bulunacak miktari gegmemek Uzere
hastalik ve yillik izinleri dahil olmak Uzere, calistiklari stirelerle orantili olarak enciimen Kkarariyla yilda en fazla
iki kez ikramiye ddenebilir.

Fiziksel Yapt

Belediyemiz is ve islemlerini yurirlikteki mevzuat hikimleri ve hizmetin gerekleri cercevesinde 19 daire
baskanligi, Baskan Danismanlari, Teftis Kurulu Baskanligi, Ozel Kalem Miidiirligi, Kalite Yonetim ve Ar-Ge
Sube Miidiirligi, |I. Hukuk Musavirligi, Sivil Savunma Uzmanligi ve i¢ Denetim Birimi Baskanligi araciligiyla
yurttmektedir.

Baskanlik makami, genel sekreter ve genel sekreter yardimcilari ile birlikte Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi,
Kiltir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi, Ozel Kalem
Miidiirliigli, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik
Dairesi Baskanligi, Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi, insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi, I. Hukuk
Musavirligi, Bilgi islem Dairesi Baskanligi, Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi, Kaynak Gelistirme ve istirakler
Dairesi Baskanligi, Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi, Kalite Yonetim ve Ar-Ge Sube Miidiirliigii ve i¢ Denetim
Birimi Baskanligi Deliklicinar Meydani’nda bulunan 10 bin m? kapali alana sahip hizmet binasinda; Fen isleri
Dairesi Baskanligi Mehmet Akif ERSQOY hizmet binasinda;, Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi ile Park
ve Bahgeler Dairesi Baskanligi Bagbasi hizmet binasinda yer almaktadir.

Ulasim Dairesi Baskanligi ve Etut ve Projeler Dairesi Baskanligi Denizli BlyUlksehir Belediyesi Terminal binasinda;
Zabita Dairesi Baskanligi Kayithan’da bulunan hizmet binasinda; itfaiye Dairesi Baskanligi’nin merkez subesi ve
Sivil Savunma Uzmanligi Bahcelievler Mahallesi’nde bulunan hizmet binasinda; ayrica itfaiye Dairesi Baskanlig
il genelinde bulunan 51 sube merkezinde hizmet vermektedir. Saraykdy ilcesi Beylerbeyi ve Aktepe Mahallesi’nde
asfalt santiyesi bulunmaktadir. izmir Asfalti (izerinde Hacieyiiplii Kéyii'nde 230 bin m? alanda Kati atik bertaraf
tesisi bulunmaktadir.
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Sekil 2: Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Teskilat Semast
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C- insan Kaynaklari

Denizli Blylksehir Belediye Baskanligi, 5216 sayili Blylksehir Belediyesi Kanunu’nun 21. Ve 28. maddelerine
gore norm kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek sozu edilen madde gerekse de bu maddeye
dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik” hikimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

S6zu edilen yonetmelikte 10/04/2014 tarihinde yapilan degisiklikle Belediyemiz A-1 grubuna dahil edilmistir.
Yonetmelik geredi A-1 grubunda yer alan buyuksehir belediyelerinin istihdam edecekleri personel sayilari

asagida verilmistir:
A-1 Grubu ihdas Edilen
Norm Kadro Norm Kadro

Memur Kadro Toplami 1.974 1.932
Siirekli isci Kadro Toplami 985 664
TOPLAM 2.959 2.596

Tablo 1:Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligi icin Gngériilen Kadro Sayilan
Denizli Buyuksehir Belediyesi’nin insan kaynaklar yapisi asagidaki tablolarda gosterilmistir. Buna gore

31/08/2015 tarihi itibariyle mevcut personel sayisi 702 olup, memur ve sirekli isci kadrolarinin belediye icin
belirlenen norm kadro sayisinin altinda oldugu gorilmektedir.

371 29 933

EX = 106

| 2012 PN 118 356 29 927
EE s 3 350 29 927
413 6 261 16 696
EX s 16 255 16 702

Tablo 2: Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligt Personel Dagilimt

Denizli Buytksehir Belediyesinin icinde yer aldigi A-1 grubu icin yonetmelik ile memur kadrolarinin sinif olarak
dagilimi asagida yer almaktadir:

Genel idare Hizmetleri Sinifi 1.405
Teknik Hizmetler Sinifi 425
Saglik Hizmetleri Sinifi 46
Yardimci Hizmetler Sinifi 38

Avukathik Hizmetleri Sinifi 13

Din Hizmetleri Sinifi 5

Tablo 3: Norm Kadro ile Memur Kadrolarinin Sinif Olarak Dagilimt

Belediyemiz personelinin egitim durumuna bakildiginda, memur personelin % 51,07’si lise ve Ustl egitime
sahipken bu oran iscilerde % 16,65'ler diizeyindedir. Lise ve Ustl egitime sahip personelin toplam personel
icindeki orani % 71,4 oranindadir.

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI » 11
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Universite egitimine sahip personelin orani ise yaklasik % 49,71 gibi yiiksek bir orandadir. Bu oran memurlarda

% 42,02'lere gikarken sozlesmeli personelde % 2,28’dir.
Sayi Oran (%)

Sayl Oran (%) Sayi Oran (%) Sayl Oran (%)

ilkokul 3,56 125 17,80 150 21,37
Ortaokul 25 3,56 27 3,85 0 0 52 7,41
Lise 70 9,98 81 11,54 0 0 151 21,52
2 Yillik Y.0. 55 7,83 15 2,14 1 0,14 71 10,11
4 Yillik Fakilte 212 30,2 22 3,13 15 2,14 249 35,47
Lisans Ustii 28 3,99 1 0,14 0 0 29 4,13
Toplam 415 59,12 271 38,6 16 2,28 702 100

Tablo 4: Personelin Egitim Diizeylerine Gére Dagilimt

Toplam personelin % 11,12’i 50 yas Uzeri, % 34,33’0 41-50 yas arasindadir. Bu yas grubunu % 36,46 ile 31-40,
% 18,09’unu 21-30 yas grubu takip etmektedir.

Personelin Yas Durumuna Gére Dagilimi

21-30 127
31-40 256
41-50 241
50 yas uzeri 78

Tablo 5: Personelin Yas Durumuna Gére Dagulimt

Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Memur Kadro Dagilimi

Genel Sekreter 1 Ozel Kalem Muidiirii

Genel Sekreter Yardimcisi 4 Sube Muduri 70
Teftis Kurulu Baskani 1 itfaiye Sube Muidiirii

Destek Hizmetleri Dairesi Baskani 1 Zahita Sube Muduri

Fen isleri Dairesi Baskani 1 Yazi Isleri Miidiirii (Dondurulan) 1
Bilgi i§lem Dairesi Bagkani 1 ?;j;gjfml:n\)le e 1
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskani 1 Muidir (Dondurulan) 2
imar ve Sehircilik Dairesi Baskani 1 Uzman 12
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskani 1 Sef 140
itfaiye Dairesi Bagkani 1 Mufettis 10
Mali Hizmetler Dairesi Baskani 1 Mufettis Yardimcisi 5
Zabita Dairesi Baskani 1 Mali Hizmetler Uzmani 8

12 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskani 1 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 2
Emlak ve istimlak Dairesi Baskani 1 itfaiye Amiri 15
Etiid ve Projeler Dairesi Baskani 1 itfaiye Cavusu 45
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskani 1 itfaiye Onbasisi (Dondurulan) 2
Kirsal Hizmetler Dairesi Baskani 1 itfaiye Eri 360
Daire Baskani 2 Zabita Amiri 15
g‘:\;E::IGeligtirme ve Istirakler Dairesi 1 7abita Komiseri 45
Park ve Bahgeler Dairesi Baskani 1 Muhtarlik isleri Dairesi Baskani 1
Kilttr ve Sosyal igler Dairesi Bagkani 1 Zabita Komiser Yardimcisi (Dondurulan) 2
Ulasim Dairesi Baskani 1 Zabita Memuru 225
Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskani 1 idari Personel 404
1. Hukuk Musaviri 1 Teknik personel 425
Hukuk Musaviri 2 Saglik personeli 46
Avukat 13 Yardimci hizmet personeli 38
ic Denetgi 4

oL

Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligi isci Kadro Dagilimi

Ascl 13 Temizlik iscisi

isci 459  Usta 27
Operator 71 Ustabasi 11
Sofor 67 Yagci 10

TOPLAM 664
Tablo 6: Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligt Kadro Dagulimt

D- Diger Hususlar ve Performans Programi Hazirlama Asamalari

Stratejik yonetimin belediyemizde kurumsallasmasini teminen 2016 yili performans programi hazirlik calismalari,
03.06.2015 tarihli Baskanlik Makaminca imzalanan “Performans Programi, Biitce, Ucret ve Tarife Cagrisi” ile
baslamistir.

2016 yili performans programi ¢alismalari 2015-2019 stratejik planina uygun olarak hazirlanmistir. Ayrica
calismalarda, “Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi
tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” yaninda bir yerel yonetim olarak sunulan
hizmetin ve kurumsal yapinin farkliliklarini da dikkate alan kilavuz niteliginde hazirlanan i¢ diizenlemelerden de
yararlanilmistir. Programin bitce ile uyumunu saglamak icin ek tablolar bitce gortismeleriyle birlikte hazirlanmis
olup, belediyemizin 2016 Mali Yili Performans Programi tablolarinin doldurulmasinda dikkate alinacak temel
hususlar Performans Programi, Biitce, Ucret ve Tarife Cagrisi’nda belirtilerek birimlerin performans programi
tekliflerini doldurmalari istenmistir.

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI » 13
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Maliye Bakanligi tarafindan yayinlanmis olan Performans Programi Hazirlama Rehberi’nde;

Performans géstergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

« Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini élcebilmelidir.
« Olciilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir.
» Hem ge¢mis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir.

« Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

Faaliyet maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

« Faaliyet maliyetinin tespitinde butge i¢i kaynaklarin yani sira varsa butce disi kaynaklara da yer verilmelidir.

« Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitce kaynaklari ile finanse edilen Kisimlari analitik
bitce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmelidir.

» Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini belirlemeler
gercekgi ongorilere dayanmalidir.

« Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi oransal yontemler tutarli ve agiklanabilir
olmalidir.

» Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi
istenmistir.

» Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetler olarak
degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde
algilanmasi istenmistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirilecek faaliyet
maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler
ile kaynak ihtiyaci “Performans Hedefleri” tablolarinda gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile
iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin
zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin mikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle
iliskilendirilmesi saglanmaya calisilmistir.

I Il. PERFORMANS BILGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikleri ile Makro Politikalar

2014-2018 donemine ait 10. Kalkinma Plani 30.10.1984 tarihli ve 3067 sayili Kanun geregdince, Turkiye Buyuk
Millet Meclisi Genel Kurulu'nun 01.07.2013 tarihli 127 nci birlesiminde onaylanmis ve 6 Temmuz 2013 tarih ve
28699 sayili(Mikerrer) Resmi Gazetede yayimlanmis bulunmaktadir.

Onuncu Kalkinma Plani yiiksek, istikrarli ve kapsayici ekonomik bliyiimenin yani sira hukukun Ustunligd, bilgi
toplumu, uluslararasi rekabet glici, insani gelismislik, cevrenin korunmasi ve kaynaklarin stirdurilebilir kullanimi
gibi unsurlari kapsayacak sekilde tasarlanmistir. Planda, Glkemizin ekonomik ve sosyal kalkinma suireci biittncil
ve ¢ok boyutlu bir bakis agisiyla ele alinmis, insan odakli kalkinma anlayisi ¢ercevesinde katilimei bir yaklasim
benimsenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gdre Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve
bitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik
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ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve kanunlarda belirtilen gorev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden sorumludurlar.

Bu baglamda bu stratejik planlarin, kapsadigi donem itibariyle tGlkemizin genel politika ve hedefleri konusunda
yol gosterici ve politika belirleyici kalkinma planlarina uygun hazirlanmasi yasal bir zorunluluktur.

Kalkinma planlarinda yer verilen politikalarin etkili bir sekilde hayata gegirilebilmesi icin kamu kurumlarinin orta
ve uzun vadeli amaglarinin, temel ilke, hedef ve dnceliklerinin ve bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile
kaynak dagilimlarinin kalkinma planiyla uyumlu olmasi 6nem tasimaktadir. Kurumsal diizeyde stratejik planlar
ile kalkinma planlari arasinda gerekli butinlik ve uyumun saglanabilmesi amaciyla Onuncu Kalkinma Plani ile
kapsayici bir anlayis benimsenerek tim kurumlara yon verebilecek, oncelikleri belirlemede yardimci olabilecek
bir politika seti olusturulmustur.

Kalkinma planinin uzun vadeli amaci, yeniden sekillenmekte olan dinyada toplumumuzun temel degerlerini ve
beklentilerini esas alarak gerceklestirilecek yapisal donustimlerle tGlkemizin uluslararasi konumunu yiikseltmek
ve halkimizin refahini artirmaktir.

Ekonomik amaclarin gerceklestirilmesine paralel olarak Turk vatandaslarinin mutlu, mureffeh ve onurlu bir
sekilde yasamasi; bu yonde bireylerin kendilerini gelistirebilecekleri, 6zgur, saglikli, gtivenli ve yiksek standartta
yasam surebilecekleri sosyal bir ortamin olusturulmasi temel amaclarimiz arasindadir.

insan haklarinin ve bireysel 6zgiirliiklerin adil ve hizli calisan bir hukuk sistemiyle garanti altina alindigs; etkili,
ongorilebilir ve kurumsallasmis kamu politikalariile firsat esitligi sunan; erisilebilir ve nitelikli kamu hizmetleriyle
desteklenen toplumsal ve idari bir yapinin olusturulmasi amaclanmaktadir. insan odakli kalkinma anlayisi
cercevesinde, bireysel ve toplumsal nitelik ve yetkinligin yikseltilerek bireylerin kendilerini gerceklestirmesi,
sosyo-ekonomik yasama daha aktif katilmasi ve yoksullugun azaltilarak toplumsal refahin yayginlastirilmasi
esastir.

Gelecek nesillere yonelik sosyal politikalar, demografik firsat penceresi goz oniine alindiginda, toplumumuz
acgisindan ayrica onemlidir. Nitelikli nifus yapisina yonelik etkili niufus, egitim ve saglik politikalarinin
uygulanmasinin yaninda; bireylerin degisime uyum saglama becerilerinin gelistirilmesi, yeni bilgi ve teknolojilerin
sadece Kullanicisi degil, arastiricisi ve Ureticisi olmasi; ¢calisma ve sosyal giivenlikle ilgili diizenlemeler ile dogal
kaynaklarin kullanilmasinda nesiller arasi hakkaniyet ve surdirilebilirli§in esas alinmasi saglanacaktir.

Kalkinma hedeflerine tam olarak ulasilabilmesi, kalkinmanin sirdirilebilir olmasi ve refahin yayginlastirilmasi,
insanlarin bulunduklari mekanlarda yasam Kalitesinin ve yasanabilirlik standartlarinin cevreye duyarli bir
sekilde yukseltilmesi halinde mumkin olacaktir. Bu cercevede, sehirlerin ve kirsal alanlarin kendine 6zgi
kosul ve niteliklerine gore, daha iyi is firsatlarini ve yasam ortamlarini sunabilir hale gelmesi Onuncu Kalkinma
Planinin temel amaglari arasindadir. Bu dogrultuda, tlke genelinde sosyo-ekonomik uyumun gliclendirilmesi ve
topyekin kalkinmanin saglanmasi icin bolgesel gelismislik farklari azaltilacak, bolge ve sehirlerin potansiyelleri
degerlendirilerek ve ekonomik tabanlari genisletilerek rekabet glgleri gelistirilecektir. Yerlesimlerde temel
yasam Kalitesi standartlar olusturulacak, diisuk gelirli bolge ve sehirler basta olmak Uzere ulastirma, lojistik
ve iletisim altyapisi iyilestirilerek piyasalara ve kamu hizmetlerine erisim Kolaylastirilacaktir. Gelismis bolge ve
sehirlerin kiiresel ekonomiyle bitinlesmesi guglendirilecektir.

Kiresel toplumun giicli ve saygin bir Gyesi olan tlkemiz, Kalkinma Planinin ekonomik ve sosyal amaclarini
gergeklestirerek, daha fazla deger Uretmeye devam edecek, kiresel ve bolgesel sorunlarin ¢ozimunde daha
etkili olabilecektir.

Bu temel amaclara ulasirken kalkinma sirecinin siyasi ve toplumsal diizeyde sahiplenilerek butlincul bir
yaklasimla surdirilmesinde, insan odaklilik, katilimcilik, kapsayicilik, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri esas
alinacaktir.

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI » 15
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Diinyadaki hakim egilimler, 6zel sektoriin daha faal ve etkili oldugu bir ekonomik diizeni beraberinde getirmekte,
kamu sektorlinun artan oranda diizenleyici faaliyetlere, denetim islevlerine ve koordinasyona yonelmesine yol
agmakta, buna bagli olarak planlama anlayisi da degisim gostermektedir.

Onuncu Kalkinma Plani; yiksek, istikrarli ve kapsayici ekonomik biylme, hukukun Gsttnligu, bilgi toplumu,
uluslararasi rekabet glicl, insani gelismislik, cevrenin korunmasi ve kaynaklarin surdurilebilir kullanimi gibi
unsurlari kapsayacak sekilde tasarlanmistir.

Nitelikli insan, Giiclii Toplum: Bu baslikta insan icin ve insanla beraber Kalkinma yaklasiminin hayata
gecirilmesi ve gelismisligin toplumun farkli kesimlerine yayginlastirilmasi amaciyla uygulanacak politikalara yer
verilmektedir.

Yenilikci Uretim, istikrarli Yiiksek Biiyiime: Bu baslik altinda tiretimde yapisal déniisiime ve refah artisina
yonelik hedef ve politikalar ele alinmaktadir.

Yasanabilir Mekanlar, Siirdiiriilebilir Cevre: Bu baslik altinda ¢evreye duyarli yaklasimlarin sosyal ve
ekonomik faydalarinin artirilmasi, insanimizin sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam Kalitesinin strdirilebilir bir
sekilde yikseltilmesi ile bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi kapsamindaki hedef ve politikalara yer
verilmektedir.

Kalkinma icin Uluslararasi isbirligi: Bu bolimde ise kalkinmanin dis dinamikleri ile Gilkemizin ikili, bolgesel ve
cok tarafli iliskilerindeki temel oncelikler ve politikalar ele alinmaktadir.

Onuncu Kalkinma Planinin etkin uygulanmasi amaciyla orta vadeli programlar (OVP), yillik programlar, kurumsal
stratejik planlar, bolgesel gelisme ve sektor stratejileri, Kalkinma Plani esas alinarak hazirlanacaktir.

Stratejik Planin Onuncu Kalkinma Plani ile iliskisi asagidaki tabloda Kalkinma Planinin amag ve hedeflerinin
toplandigi temel gelisme eksenleri ve stratejik amacglarimiz baglaminda asagida gosterilmistir.

_ Stratejik Amaclarimiz

KALKINMA
PLANI HEDEFi VE AMAC 1 AMAC 2 AMAC 3 AMAC 4 AMAC 5 AMAC 6 AMAC 7
POLITIKALARI
NITELIKLI INSAN, GUCLU
TOPLUM X X
YENILIKCI URETIM,
ISTIKRARLI YUKSEK X X
BUYUME
YA$A:NABiLiR
MEKANLAR, X X X
SURDURULEBILIR CEVRE
KALKINMA iCIN
ULUSLARARASI X X
iSBIRLIGI
Tablo 7: Kalkinma Planinin Hedefleri ve Politikalar ile Stratejik Amaglarin iliskisi

B- Amag ve Hedefler

Belediyemiz 2015-2019 Stratejik Plani’nda yedi ana alan Uzerine yerlestirilmis yedi stratejik amag ve bu amaclari
alt amaclar seklinde ortaya koyan 25 hedef yer almaktadir. Bu amag ve hedefler ise planda 6ngoriilen vizyon,
misyon ve temel dederler ¢ercevesinde belirlenmistir.

16 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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VIZYONUMUZ

Gelisimde oncd, insana ve cevreye duyarli, marka bir sehir olmak.

MISYONUMUZ

Once insan anlayisiyla hizmette adalet ve esitligi ilke edinerek tarihi ve
cevresel degerlerine sahip ¢ikan, saglikli ve refah icinde yasanabilir
bir kent olusturmak.

ILKELERIMIZ VE TEMEL DEGERLERIMIZ

insana ve cevreye duyarliyiz, Kiiltiirel ve toplumsal degerlere sahip
cikariz.
Hizmette adalete ve esitlige cnem veririz.

Vatandaslarimizi guler yizle karsilar, gulen yizle ugurlariz.
Calisanlarimizin mesleki ve sosyal gelisimini destekleriz.

Caddasiz, bilimsel ve teknolojik gelismelere acigiz.

Katilimcl, codulcu yonetim vazgegilmezimiz, gelisimde dnct olmak
hedefimizdir.

Egitim, kultlr, sanat ve sporu destekleriz.

Ulasilabilirlik, gtivenilirlik, seffaflik ve hesap verilebilirlikten 6din
vermeyiz.

ic ve dis paydaslarimizla iliskilerimizi iyi yonetisim esasina dayandiririz.
Kaynaklari etkin ve verimli kullanmanin 6nemine inaniriz.

Genglere, kadinlara, yaslilara ve engelli vatandaslarimiza yonelik
hizmetlere oncelik veririz.

Tarihimize ve degerlerimize sahip ¢cikmak ve bunu gelecek nesillere
aktarabilmek icin kentlilik bilincinin olusturulmasini hedefleriz.
Kentimizi ve ¢evremizi saglikli ve refah icinde yasayacak modern bir
kente dontstirmek icin calisiriz.

Acil durum ve afetlerde etkin, cabuk ve dogru miidahalenin 6nemiyle
hareket eder, onleyici tedbirler alinz.

Kaliteli ve vatandas odakli hizmetimizle her zaman yaninizdayiz.

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI » 17
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KENTSEL
GELISIM

EKONOMIK CEVRE VE
GELISME SAGLIK

GUCLU
KURUMSAL

‘ - ‘
KULTUR GUVENLIK
SANAT VE AFET
SPOR YONETIMi

SOSYAL
REFAH VE
DAYANISMA

Sekil 3: Stratejik Hizmet Eksenleri

Belediyemizin vatandasa hizmet sunumunda oncelikli alanlarini ortaya koyan stratejik amaclar ayni zamanda
programda yer alan hedeflere ve hedefleri hayata geciren faaliyet ve projelere yon vermektedir.

1. Gliglil Kurumsal Yapi Amag 1: Denizli .Buy.uk§eh|r. Bgledwgsmm vizyonuna ulasabilmesi icin
kurumsal kapasitenin gelisiminde surekliligin saglanmasi

Amag 2: Denizli’nin gelisen ihtiyaclari cercevesinde diizenli ve
2. Kentsel Gelisim kullanilabilir kamusal alanlar ile tum sehirde guivenli ve hizli ulasim
aginin olusturulmasi

Amacg 3: Denizli’nin bittiniinde gelismislik farkliliklarini ortadan
3. Cevre ve Saglik kaldirarak saglikli, yasanabilir ve surdurilebilir bir cevrenin
olusturulmasi

Amac 4: Kentsel guvenlik risklerini g6z ontinde tutarak bittincul
4. Glivenlik ve Afet Yonetimi bir afet yonetimi uygulanmasi ve guvenli, diizenli, huzurlu bir kent
olusturulmasi

5, Saeel [l e Beyemae Arpag 5:"I.'oplur'nsal butunleﬁmenln saglanmgsn aidiyet duygusunun
guclendirilmesi ve kirilganligin engellenmesi
A Amac 6: Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve
6. Killtdr, Sanat, Spor kentlilik bilincinin gelisimine katki saglanmasi
7. Ekanomik Gelisim A.|.11ag.7: Denizli’nin bolgesel ve ulysl.a.raras.l rekabet gliclinii artirmaya
yonelik destek programlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Tablo 8: Stratejik Planda Gngériilen Ana Alan ve Stratejik Amaglar
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Denizli Belediye Baskanligi’nin 2016 yili biitce tahminlerinde, planda ongoriilen stratejik amaclari icin toplam
587.935.000,00 TL odenek ayrilmistir. Ayrilan 6denegin stratejik amaglar bazinda dagilimi incelendiginde;

- Stratejik Amag 1: Denizli Biyliksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi i¢in kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi icin 40.035.000,00 TL,

- Stratejik Amac 2: Denizli’nin gelisen ihtiyaclar cercevesinde duzenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim
sehirde guvenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi icin 365.500.000,00 TL ile en fazla,

- Stratejik Amac 3: Denizli'nin bittininde gelismislik farkliliklarini ortadan Kkaldirarak saglikli, yasanabilir ve
surdurulebilir bir cevrenin olusturulmasi icin 115.500.000,00 TL,

- Stratejik Amag 4: Kentsel guvenlik risklerini goz oniinde tutarak bitlncl bir afet yonetimi uygulanmasi ve
guvenli, diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi igin 33.600.000,00 TL,

- Stratejik Amag 5: Toplumsal butlinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun giiclendirilmesi ve kirilganligin
engellenmesi icin 11.834.155,56 TL,

- Stratejik Amag 6: Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki
saglanmasi icin 16.452.444,44 TL,

- Stratejik Amac 7: Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet gliciini artirmaya yonelik destek programlarinin
gelistirilmesi ve uygulanmasi icin 5.013.400,00 TL,

odenek ayrildigi gorilmektedir.

Ayrica stratejik amaclarla dogrudan iliskisi kurulmayan genel yonetim gideri olarak tanimlanmis 35.350.000,00
TL faiz gideri, 9.715.000,00 TL cari transfer, 30.000.000,00 TL'de yedek ddenek biitcelenmis olup, diger idarelere
transfer edilecek kaynak giderleri olarak tanimlanmis 7.000.000,00 TL sermaye transferleri, 10.000.000,00 TL
borg verme bitcelenmistir. Boylece toplam bitge biyikligl 680.000.000,00 TL olarak planlanmistir.

400.000.000,00

350.000.000,00

300.000.000,00

250.000.000,00

B Tahmini

200.000.000,00 Odenek
Miktar

150.000.000,00

100.000.000,00
50.000.000,00
0,00 - : - _——— | |

Stratejik Stratejik Stratejik Stratejik Stratejik Stratejik Stratejik
Amag 1 Amag 2 Amag 3 Amac 4 Amag5h Amacgb Amacg7

Grafik 1: 2016 Mali Yil: Biitcesinin Stratejik Amaclara Gére Dagilimt
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Stratejik amaclarla ilgili 6deneklerin amaglar bazinda yuzde dagilimina bakildiginda, agirigin % 53,75 ile
Denizli’nin gelisen ihtiyaclari cercevesinde diizenli ve Kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde giivenli ve
hizli ulasim aginin olusturulmasi amacina yonelik ayrildigi gorilmektedir.

174 242

\l/

Grafik 2: Stratejik Amaglarin Biitceden Aldiklart Paylarin Orant

B Stratejik Amag 1
B Stratejik Amag 2
B Stratejik Amag 3

B Stratejik Amag 4

B Stratejik Amag 5
m Stratejik Amag 6

m Stratejik Amag 7

C- Performans Hedef ve Gdstergeleri
2016 yili Performans Programi’nin baz aldigi stratejik amaclar ile hedefler 2015-2019 Stratejik Plani’ndan alinmis,

programin bitce ile kaynak tahsis edecegdi faaliyet ve siireclerin cercevesi kurumsal diizeyde performansin
saglanmasi amaciyla bu cerceve icinde belirlenmistir.
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AMACLAR

1. Denizli
Biiyliksehir
Belediyesinin
vizyonuna
ulasabilmesi
icin kurumsal
kapasitenin
gelisiminde
siirekliligin
saglanmasi

2. Denizli’nin

gelisen ihtiyaclarn

cercevesinde
diizenli ve
kullanilabilir

kamusal alanlar
ile tiim sehirde
gtivenli ve hizli

ulasim aginin
olusturulmasi

3. Denizli’nin
biitliniinde
gelismislik
farkliliklarini
ortadan
kaldirarak
saglikli,
yasanabilir ve
surdurdlebilir
bir cevrenin
olusturulmasi

2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI rr -
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HEDEFLER

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman
yonetiminin yapilmasi ve planlama - programlama ve butceleme ile
raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin guglendirilmesini
saglamak

HEDEF 1.1:

o =0] S WA Hukuk sureglerinin etkinligini strdiirmek

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yurutilebilmesi icin i¢ kontrol sistemini

HEDEF 1.3: kurmak ve surekliligini saglamak

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yonetimini

HEDEF 1.4: gelistirmek ve calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini yikseltmek

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini saglamak, ulusal ve

HEDEF 1.5: uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda proje Gretmek

| =] BCE Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak

Glncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve

HEDEF 1.7: hizmete ulasimi kolaylastirmak

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin kullanarak toplumla daha

HEDEF 1.8: saglikli iletisim kurmak

HEDEF 1.9:
HEDEF

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin ylritmek
Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin gelistirilmesine

yonelik calismalar yapmak

2] R BN Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

2 [=0] 2B Denizli'nin kilturel, sosyal ve ulasim altyapisini gliclendirmek

Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina guvenilir, hizli ve ekonomik

HEDEF 2.3: ulasim imkani saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve Kati

HEDEF 3.1: atik yonetimini saglamak

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik

HESERE & uygulamalari desteklemek

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun mekanlar

HEBERE & olusturmak ve yesil alanlari artirmak

—
=
&
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4: Kentsel

giivenlik risklerini

g6z oniinde HEDEF 4.1:
tutarak butiincil
bir afet yonetimi
uygulanmasi ve
giivenli, diizenli,
huzurlu bir kent
olusturulmasi

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina
zamaninda ve etkin mudahale etmek.

Kentin diizen ve huzuru ile gida glivenligini saglamaya yonelik zabita

HEDEF 4.2: hizmetlerini gelistirmek

5: Toplumsal . - N
biitiinlesmenin HEDEF 5.1: Dezavantajli gruplar desteklemek ve toplumsal yasamla bittinlesmelerini
saglanmasi, saglamak

aidiyet
duygusunun
gliclendirilmesi
ve kirilganligin
engellenmesi

6: Denizli halkinin

sosyal yasaminin | HEDEF 6.1
zenginlestirilmesi

ve kentlilik

bilincinin

gelisimine katki | HEDEF 6.2
saglanmasi

5| 2] SN Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak ve yoksullukla miicadele etmek

Kultirel zenginligin ve degerlerin korunmasi gelistirilmesi ve tanitilmasini
saglamak

Denizli halkinin katilimina yonelik Kiiltlrel, sanatsal ve sportif faaliyetleri
diizenlemek ve desteklemek

Denizli’nin kalkinma onceliklerini ve sorunlarini dikkate alan Katilimci
calismalari desteklemek

7: Denizli’nin

bélgesel ve
uluslararasi

rekabet giiciinii

artirmaya
yonelik destek

programlarinin

gelistirilmesi ve | HEDEF 7.3:
uygulanmasi

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine katilimini
saglamak ve nitelikli isglictini artirmak

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve
uygulamak

Tablo 9: Amag ve Hedefler

Bltce ile kaynak tahsis edilecek olan faaliyetler stratejik plan kapsaminda ydritilen calismalar kapsaminda
amac ve hedeflerin altinda ayrintili bir sekilde belirlenmistir.

Programda yer alan faaliyetler performans hedefi tablolarinda, stratejik planda yer alan amag ve hedefler ile
iliskisi kurulmak suretiyle siniflandinlmistir. Yine performans hedefi tablolarinda performans hedeflerine ne
diizeyde eristigimizi lcmeye yonelik olarak performans gostergeleri de belirlenmistir. Faaliyetlerin maliyetlerinin
de bultce odenekleriyle birlikte hesaplanmasiyla biitce performans programi iliskisi faaliyet odakli bir yapida
kurulmustur.
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Faaliyet/Siirec

g~ W N

Denizli Biiyiiksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi

icin kurumsal kapasitenin gelisiminde siirekliligin
saglanmasi

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin
karsilanmasi, finansman yonetiminin yapilmasi ve
planlama - programlama ve biitceleme ile raporlama
kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin
guclendirilmesini saglamak

Biitce, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik olarak
ilgililere ve kamuoyuna agiklanmasi

Biitcenin ve muhasebenin etkin yonetilmesi
Borg yapisinin etkin yonetilmesi

ic kontrol biriminin etkin yénetiminin saglanmasi
Tasinir ve tasinmaz Kayit sisteminin yonetilmesi

Gelir yonetiminin etkinlestirilmesi ve gelir artirici
calismalarin yapilmasi

Stratejik yonetim ve kurumsal performans faaliyetlerinin
etkin yonetiminin saglanmasi

Hukuk stireclerinin etkinligini stirdiirmek
Belediye hukuk islemlerinin etkin yurttulmesi

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yiriitulebilmesi icin i¢
kontrol sistemini kurmak ve siirekliligini saglamak

lyi yénetisim icin gerekli olan siireclerin bir eylem plani
yaklasimi cercevesinde ortaya konulmasi

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan
kaynaklari yonetimini gelistirmek ve calisanlarin
bilgi, beceri ve motivasyonlarini yiikseltmek

Calisanlarin kapasitesinin ve motivasyonunun artirilmasi
insan kaynaklari hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini
saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari
arastirmak ve bu kapsamda proje liretmek

Proje gelistirilmesi ve gerceklestirilmesi

Proje gelistirme ve gerceklestirme kapasitesinin artirilmasi

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve
kararlara erisimi saglamak

Yazi isleri, dosyalama ve arsiv yonetim faaliyetlerinin
yuritilmesi

Genel Sekreterlik faaliyetlerinin etkin ve verimli yuritilmesi

BUTCE ici

TL

40.035.000,00

5.865.000,00

1.320.000,00

635.000,00
635.000,00
635.000,00
635.000,00

635.000,00

1.370.000,00

1.700.000,00
1.700.000,00

635.000,00

635.000,00

1.435.000,00

1.246.000,00
189.000,00

3.300.000,00

2.852.727,24
447.272,76

1.500.000,00

1.000.000,00

500.000,00

5,88

0,86

0,19

0,09
0,09
0,09
0,09

0,09

0,20

0,25
0,25

0,09

0,09

0,21

0,18
0,03

0,49

0,42
0,07

0,22

0,15

0,07
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Giincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini
gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi kolaylastirmak

Belediyenin bilgi sistemlerinin gelistirilmesi, surekliligi ve
guvenilirliginin surdurilmesi

Adres bilgi sistemi olusturulmasi

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin
kullanarak toplumla daha saglikli iletisim kurmak

Basin yayin ve halkla iliskiler hizmetlerinin etkin ve verimli
yurttilmesi

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
yuriitmek

Ozel Kalem hizmetlerinin etkin yiritilmesi
ic denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi
Destek hizmetlerinin etkin ve verimli yurttilmesi

Belediyemizin i¢ ve dis birimlerinin glivenlik hizmetlerinin
ylritilmesi

Belediyemizin ana hizmet binasi ve dis birimlerinin temizlik
ve bakim hizmetlerinin yiritulmesi

Belediyemizin yemek hizmeti islerinin strdirilmesi
Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin ylritilmesi

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin
gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak

Kalite ve yonetim sistemlerinin kurulmasi, sirdirilmesi ve
ar-ge faaliyetlerinin yurttilmesi

Denizli’nin gelisen ihtiyaclari cercevesinde diizenli ve
kullanilabilir kamusal alanlar ile tiim sehirde giivenli ve
hizli ulasim aginin olusturulmasi

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

imar ve sehircilik faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

Tarihi ve Kklturel alan ve varliklarin kazisi, restorasyonu ve
Korunmasi

Kamulastirma faaliyetleri
Gayrimenkul satin alma faaliyetleri
Gayrimenkul satis, kiralama ve satin alma faaliyetleri

Denizli’nin kiiltiirel, sosyal ve ulasim altyapisini
gliclendirmek

Ulasim altyapisinin iyilestirilmesi
Kilturel ve sosyal altyapi faaliyetlerinin yurtttlmesi
Hizmet binalarinin yapilmasi ve iyilestirilmesi

Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina
gtivenilir, hizli ve ekonomik ulasim imkani saglamak

Ulasim hizmetlerinin etkin yuratilmesi
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2.600.000,00

1.895.000,00
705.000,00

7.500.000,00

7.500.000,00

15.100.000,00

3.628.362,50
771.637,50
985.714,28

4.747.857,14

3.495.714,28

527.857,15
942.857,15

400.000,00

400.000,00

365.500.000,00

44.800.000,00
2.856.321,91
13.943.678,09

25.606.521,73
221.739,14
2.171.739,13

276.000.000,00

172.680.333,38
83.613.166,61
19.706.500,01

44.700.000,00

44.700.000,00

0,38

0,28
0,10

1,10

1,10

2,22

0,53
0,11
0,14

0,70

0,51

0,08
0,14

0,06

0,06

53,75

6,59
0,42
2,05

3,77
0,03
0,32

40,59

25,39
12,30
2,90

6,57

6,57
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Denizli’nin bitiiniinde gelismislik farkliliklarini ortadan
kaldirarak saglikli, yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir
cevrenin olusturulmasi

Cevre ve halk sagligini gézeten etkin bir cevre politikasi
uygulamak ve Kati atik yonetimini saglamak

Cadde ve sokaklarin temizligi

Kati atiklarin depolanmasi

Kati atiklarin bertaraf edilmesi
Atik yonetiminin etkin yurttilmesi
Cevre kirliliginin 6nlenmesi

Yesil alanlarda bakim, onarim, temizlik ve diizenleme
yapilmasi

Park ve bahce hizmetlerinin etkin yurttilmesi

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini
iyilestirmeye yonelik uygulamalari desteklemek

Saglik hizmetlerinin etkin yiritilmesi

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu ve veterinerlik
hizmetleri

Laboratuvar hizmetlerinin etkin yiritilmesi
Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin yiritulmesi

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna
uygun mekanlar olusturmak ve yesil alanlar artirmak

Park, bahge, meydan, yesil alan ve spor alanlari yapilmasi
ve gevre diizenlemesi yapilmasi

Sosyal yasam seviyesinin yukseltilmesi

Kentsel giivenlik risklerini g6z 6niinde tutarak biitiinciil
bir afet yonetimi uygulanmasi ve giivenli, diizenli,
huzurlu bir kent olusturulmasi

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve
trafik kazalarina zamaninda ve etkin miidahale etmek

itfaiye hizmetlerinin etkin yiriitilmesi

Kentin diizen ve huzuru ile gida glivenligini saglamaya
yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

Zabita hizmetlerinin etkin yurdtilmesi

Toplumsal biitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet
duygusunun giiclendirilmesi ve kirilganligin
engellenmesi

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla
butiinlesmelerini saglamak

Dezavantajli gruplar icin sosyal ve kiiltirel faaliyetlerin
yuritilmesi

Dezavantajli gruplara destek faaliyetlerinin yuritilmesi

Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak ve yoksullukla
miicadele etmek

Sosyal yardim faaliyetlerinin yuritilmesi

115.500.000,00

61.718.822,20

12.089.013,85
11.617.041,67
3.356.055,56
728.027,78
1.212.083,34

32.166.300,00
550.300,00
10.730.377,80
1.498.097,23
2.820.597,23

2.079.083,34
4.332.600,00

43.050.800,00

31.394.500,00

11.656.300,00

33.600.000,00

29.600.000,00
29.600.000,00
4.000.000,00

4.000.000,00

11.834.155,56

9.090.933,32

386.600,00
8.704.333,32
2.743.222,24

2.743.222,24

16,99

9,08

1,78
1,71
0,49
0,11
0,18

4,73
0,08
1,58
0,22
0,41

0,31
0,64

6,33

4,62

1,71

4,94

4,35
4,35
0,59

0,59

1,74

1,34

0,06
1,28
0,40

0,40
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6
1
2
7
1
2
3

1

Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve
kentlilik bilincinin gelisimine katki saglanmasi

Kiiltiirel zenginligin ve degerlerin korunmasi gelistirilmesi
ve tanitilmasini saglamak

Sosyal ve Kultiirel mekanlarin isletilmesi

Denizli halkinin katilimina yonelik Kiilturel, sanatsal ve
sportif faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

Kultirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin diizenlenmesi ve
desteklenmesi

Sosyal ve sportif faaliyetlerin dizenlenmesi ve etkinliginin
artirilmasi

Denizli’nin bélgesel ve uluslararasi rekabet giiciinii
artirmaya yonelik destek programlarinin gelistirilmesi
ve uygulanmasi

Denizli’'nin kalkinma 6nceliklerini ve sorunlarini dikkate
alan katilimci calismalar desteklemek

Kent Konseyi calismalarinin yuratiilmesi ve desteklenmesi

Kaynak gelistirme ve istirakler faaliyetlerinin etkin ve
verimli yritilmesi

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent
ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli isgticiini
artirmak

Toplumsal gelisim ve meslek edindirme faaliyetlerinin
yuritilmesi

Nitelikli isglictine yonelik egitim programlarinin
diizenlenmesi

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini
gelistirmek ve uygulamak

Kirsal ve tarimsal destek faaliyetlerinin etkin ve verimli
yurutilmesi

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam

16.452.444,44

381.600,00
381.600,00

16.070.844,44

12.218.400,00

3.852.444,44

5.013.400,00

2.718.600,00
318.600,00

2.400.000,00

894.800,00

383.200,00

511.600,00

1.400.000,00

1.400.000,00

680.000.000,00

Tablo 10: Amag, Hedef ve Faaliyetler ile Bunlara Tahsis Edilen Kaynaklar
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0,40
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0,06

0,08

0,21

0,21

587.935.000,00 | 86,46
75.065.000,00 | 11,04
17.000.000,00

100,00
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2016 Yili Performans Programi Performans Hedefi Tablolari

2016 yili performans programi kapsaminda her bir faaliyete iliskin detayli agiklamalar ile butce dagilimi izleyen
sayfalarda yer alan tablolarda gosterilmektedir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallar etkin kullanarak toplumla
daha saglikli iletisim kurmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Basin yayin ve halkla iliskiler hizmetlerinin etkin ve verimli yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Belediye ve Denizli ile ilgili cikan haberlerin takip edilmesi ve arsivlenmesi

Belediyenin tiim calismalarinin takip edilmesi, gorintiilenmesi, arsivlenmesi, haber biilteni halinde basin
kuruluslarina servis edilmesi

Belediye calismalarinin duyurulmasina yonelik tanitim calismalarinin yapilmasi

Belediye calismalari ve Denizli ile ilgili streli veya suresiz yayinlar ¢ikarilmasi

Cocuklara yonelik yayinlar ¢ikarilmasi ve boya kalemi vb. yardimlarda bulunulmasi

iletisim merkezi, BIMER ve Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda gelen basvurularin kayda alinarak
sonuglandirilmasi

Konser, festival vb. organizasyonlarin diizenlenmesi, kent merkezi ve ilgelerdeki festivallere destek verilmesi
Geng Denizli Projesinin yurittilmesi ve genclerimize yonelik egitici kurslarin acilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 527.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 66.000,00
o3 Mal ve Hizmet Alim 6.907.000,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00

X Doner Sermaye 0,00
% Diger Yurt ici 0,00
4
@
a Yurt Disl 0,00
=4
3
0

Toplam Biitce Disi Kaynak
ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Glincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve

Gl hizmete ulasimi kolaylastirmak

Belediyenin bilgi sistemlerinin gelistirilmesi, surekliligi ve guvenilirliginin
surdurilmesi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Mevcut Yonetim Bilgi Sistemi yaziliminin mevzuata uyarlanmasi ve gelistirilmesi

Yazilim lisanslama, guincelleme ve bakim islemlerinin yapilmasi

ihtiyac duyulan donanimlarin temin edilmesi, bakim ve giincellemelerinin yapilmasi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi personelinin yetkinligini arttirici egitimlerin saglanmasi

AKilli telefon ve tablet uygulamalarinin gelistirilmesi

IS027001 Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemi calismalarinin gelistirilerek sirekliliginin saglanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 684.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 78.750,00
03 E"Izle‘r’li :'Zma Alim 442.250,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 690.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak
ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.895.000,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Glincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve

Gl hizmete ulasimi kolaylastirmak
Faaliyet Adi Adres bilgi sistemi olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya S L .
Birimleri Bilgi Islem Dairesi Baskanligi
Actklamalar

Numaratajin ilcelerle birlikte planli yuritilmesine yonelik adres bilgi sistemi olusturulmasi
ilce belediyelerine ait adres verilerinin tek yapida birlestirilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 228.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.250,00
03 Mal ve lemet Alim 70.750,00
Giderleri

04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 380.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 705.000,00
x Doner Sermaye 0,00

=8 Diger Yurt ici 0,00
4

o

(=)

I Yurt Disi 0,00
=

3

m

'_I'oplam Biitce Disi Kaynak
lhtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 705.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve
kati atik yonetimini saglamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Cadde ve sokaklarin temizligi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Bliyuksehir belediyesi sorumlulugundaki cadde ve sokaklarin temizlenmesi

01 Personel Giderleri 61.055,55
02 SGK Devlet Primi Giderleri 9.166,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.018.791,63
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
J,‘é, Doner Sermaye 0,00
E Diger Yurt ici 0,00
g

s Yurt Disi 0,00
5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.089.013,85
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve
kati atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Kati atiklarin depolanmasi

Sf:njumlu. Harcama Birimi veya Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig
Birimleri

Actklamalar

ilcelerin kati atiklar icin diizenli depolama sahasi yapilmasi
ilcelerin kati atiklarinin bertarafi icin diizenli depolama sahasi projesi yapilmasi
Vahsi depolama sahalarinin rehabilite edilmesi

01 Personel Giderleri 183.166,67
02 SGK Devlet Primi Giderleri 27.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.375,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 11.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
J,‘g Doner Sermaye 0,00
E Diger Yurt ici 0,00
s

s Yurt Disi 0,00
g

Toplam Biitce Disi Kaynak 0.00
ihtiyaci ’

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.617.041,67
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve

Gl kati atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Kati atiklarin bertaraf edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Kumkisik Kati Atik Bertaraf Tesisi, Sizinti Suyu Aritma Tesisi insaatinin tamamlanmasi
Kati Atik Bertaraf Tesislerinin isletilmesi

Tibbi atiklarin toplanmasi ve sterilizasyon yontemiyle bertaraf edilmesi

Kumkisik Kati Atik Bertaraf Tesisinde ¢op gazindan elektrik elde edilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 244.222,20
02 SGK Devlet Primi Giderleri 36.666,68
@ | LA i 2.075.166,68

Giderleri

04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.356.055,56
f:u Doner Sermaye 0,00

=3 Diger Yurt ici 0,00
2

[y

a

" Yurt Disi 0,00

O

5

m

Toplam Biitce Disi Kaynak
ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

32 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI rr -
[

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve Kati

Gl atik yonetimini saglamak
Faaliyet Adi Atik yonetiminin etkin yurttilmesi

Sf’f“ml”. Harcama Birimi veya Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Birimleri
Actklamalar

Atik yonetim faaliyetlerine yonelik mal alimlarinin yapilmasi
Atik yonetim faaliyetlerine yonelik hizmet alimlarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 122.111,10
02 SGK Devlet Primi Giderleri 18.333,34
g | Db ve R, 587.583,34
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 728.027,78
x Doner Sermaye 0,00
% Diger Yurt ici 0,00
2
o
rq:J Yurt Disi 0,00
&
3
m

'_I'oplam Biitce Disi Kaynak
lhtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 728.027,78
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve

Gl Kati atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Cevre Kirliliginin onlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Stratejik Gurultd Haritasinin olusturulmasi

Hava Kirliligi ve Guriltu Kirliligi calismalarinin yritilmesi

Egitim faaliyetleri kapsaminda dergi, brosur, afis vb. yaptirilmasi

Menderes Havzasinin Kirlilik Modellemesinin olusturulmasi

Egitim amacli gorsel yayinlarin olusturulmasi

ilcelerde ve mahallelerde vatandaslara ve okullarda 6grencilere yénelik cevre konulu toplantilarin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 366.333,34
02 SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
@) (LR A 790.750,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.212.083,34
= Doner Sermaye 0,00
=8 Diger Yurt ici 0,00
4
o
(=)
M Yurt Disi 0,00
=
3
m

'_I'oplam Biitce Disi Kaynak
Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.212.083,34
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye

Gl yonelik uygulamalari desteklemek

Faaliyet Adi Saglik hizmetlerinin etkin yuratilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Personele yonelik saglik hizmeti verilmesi

Poliklinik hizmetleri rapor ve bilirkisi giderleri

Poliklinik hizmetleri-defin ruhsati diizenleme

DSO ve Tiirkiye Saglikli Kentler Birliginin tyelik islemlerinin yiiriitilmesi

Saglikli yasam konularinda kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgutleri ve Universite ile ortaklasa
seminerler dizenlenmesi

Vatandaslarimiza yonelik saglikli yasam ve saglikli cevre konularinda bilinglendirme calismalari yapilmasi
Saglikli yasam icin bisiklet projesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 427.388,90
02 SGK Devlet Primi Giderleri 64.166,65
g8 | R e 891.541,68
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 65.000,00
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.498.097,23
Jf:u Doner Sermaye 0,00
=¥ Diger Yurt ici 0,00
4
@
(=)
@ Yurt Disi 0,00
5
m

Toplam Biitce Disi Kaynak
intiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.498.097,23
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye

Gl yonelik uygulamalari desteklemek

Faaliyet Adi Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu ve veterinerlik hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Sokak hayvanlari klinigi calismalarinin sirdiriilmesi ve kuru mama alinmasi

Sokak hayvanlarinin toplanmasi calismalarinin yiritilmesi

Sokak hayvanlari konusunda sivil toplum orgutiileri ile bilinglendirme calismalarinin yapilmasi
Sokak hayvanlari icin bakimevi kurulmasi

ilcelere sokak hayvanlari klinigi kurulmasi ve rehberlik edilmesi

Mevcut beslenme odaginda diizenleme calismalarinin yapilmasi

Veterinerlik hizmetlerinin etkin yuritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 427.388,90
02 SGK Devlet Primi Giderleri 64.166,66
03 gz;‘r’g :'Zmet Alim 1.129.041,67
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

8 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disl 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak
ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.820.597,23

©
c
>
T
X
o
(=]
)
O
-
3
m
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye

Gl yonelik uygulamalari desteklemek

Faaliyet Adi Laboratuvar hizmetlerinin etkin yurttilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Laboratuvarin akreditasyon ve cevre yeterlik belgelerinin strdurdlebilirliginin saglanmasi

Laboratuvar analiz hizmetinin verilmesi

Su/Atiksu analizlerinde kapsam genisletme calismalarinin yapilmasi

Gida analizlerinin gergeklestirilmesi

Yer alti ve ylizeysel sularin izlenmesi amaciyla numunelerin alinmasi ve analizlerinin gerceklestirilmesi
ilgili yonetmelikte istenen parametrelerin karsilanabilmesi ve su kalitesinin kontroliiniin daha etkin ve
verimli yapilabilmesi icin cihaz alt yapisinin giiclendirilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 366.333,34
02 SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 E"If‘jle‘r’li :'Zm“ Alim 757.750,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 900.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak
intiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.079.083,34

Biitce Disi Kaynak
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DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yuritmek
Destek hizmetlerinin etkin ve verimli yurttilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Belediye hizmetlerinde ihtiyag duyulan her tirlii mal ve hizmet alim taleplerinin (projelendirme ile
ilgili hizmet alimi ihaleleri disinda) degerlendirilerek Kamu ihale Mevzuati hiikiimlerine gére ilaninin
yayinlanmasinin saglanmasi

Tum harcama birimlerinin Kirtasiye, toner ve Kartus ihtiyaclarinin karsilanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 210.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.142,86
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 675.142,85
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 42.857,15
06 Sermaye Giderleri 28.571,42
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 985.714,28
x Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00
4

g

a Yurt Disi 0,00
o

3

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 985.714,28
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENIizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin ylritmek

Belediyemizin i¢ ve dis birimlerinin glivenlik hizmetlerinin

gealieed) yuratulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Belediye ve belediyeye ait hizmet birimleri/yerlerinin glivenligi ile ilgili is ve islemlerin yapilmasinin
saglanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 105.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 14.571,40
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.592.571,43
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 21.428,57
06 Sermaye Giderleri 14.285,74
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak itiyacr | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.747.857,14

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi
Performans Hedefi Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin ylritmek

Belediyemizin ana hizmet binasi ve dis birimlerinin temizlik ve bakim
hizmetlerinin yurittlmesi

Faaliyet Adi

anjumll{ Harcama Birimi veya Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Belediye hizmet binasi ve diger hizmet birimlerinin temizlidi ile ilgili is ve islemlerin ylritilmesinin
saglanmasi
Hizmet binalarinin her turld bakim ve tamirat islerinin yuritilmesinin saglanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 210.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.142,86
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.185.142,86
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 42.857,14
06 Sermaye Giderleri 28.571,42
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Dist Kaynak tiyact | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.495.714,28
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yuritmek

Faaliyet Adi Belediyemizin yemek hizmeti islerinin strdirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Belediye yemekhanesi ile ilgili is ve islemlerin yuritilmesinin saglanmasi

Ekonomik Kod

01  Personel Giderleri 105.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 14.571,44
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 372.571,43
04  Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 21.428,57
06 Sermaye Giderleri 14.285,71
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 527.857,15

e Doner Sermaye 0,00
c o

= Diger Yurt Igi 0,00
4

o

a

a Yurt Disi 0,00
E=l

3

@

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 527.857,15
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin ylritmek

Faaliyet Adi Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin yiritulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin yuritilmesinin saglanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 105.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 14.571,44
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 787.571,43
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 21.428,57
06 Sermaye Giderleri 14.285,71
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 942.857,15
—;ﬂcu Doner Sermaye 0,00

=3 Diger Yurt Ici 0,00
4

"

a

[ Yurt Disi 0,00
&

3

m

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyact | 000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek
Kamulastirma faaliyetleri

Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanligi

Actklamalar

Sehir Akvaryumu alaninin kamulastirilmasi

Minia Denizli alaninin kamulastirilmasi

40 Bin Kisilik Sehir Stadyumu alaninin kamulastirilmasi

Bolgenin en biylik araba yarisi ve motocrost pisti alaninin kamulastirilmasi
Kaleicinin tarihi dokusunun canlandirilmasi ile ilgili kamulastirmalarin yapilmasi
Tarihi evlerin kamulastirilmasi

Gokpinar yaya Ust gegiti alaninin kamulastirilmasi

GUmusler yaya Ust gegiti alaninin kamulastirilmasi

Bagbas! yaya Ust geciti alaninin kamulastirilmasi

Yesilyurt vadi alaninin kamulastirilmasi

Sahin Tepesi Gokpinar tasinmaz kamulastirilmasi

Gengclik merkezleri alaninin kamulastirilmasi

Kent merkezine yapilacak otopark ve katli otopark alanlarinin kamulastirilmasi
Kent merkezine yapilacak kapali ylizme havuzu alanlarinin kamulastirilmasi
Yol ve kaldirnm yapilmasi amaciyla alan kamulastirilmasi

Ucgen Képriilii Kavsadi alaninin kamulastirilmasi

GUmusler Koprilu Kavsagr alaninin kamulastirilmasi

2. Sanayi ile 3. Sanayi arasi bélgenin en uzun Ust baglanti yolu alaninin kamulastirilmasi
ihtiyac duyulan yerlere aile saglik merkezi yapilmasi icin alan kamulastirilmasi
Diger kamulastirma islemlerinin yuritilmesi

Yesil alan, rekreasyon, cocuk alani ve spor alanlarinin kamulastirilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 572.478,27
02 SGK Devlet Primi Giderleri 91.304,43
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.486.217,30
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 22.456.521,73
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynakiihtyasr | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.606.521,73

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Faaliyet Adi Gayrimenkul satin alma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlig

Actklamalar
Satilmasina Karar verilen tasinmaz islemlerinin yiritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 27.260,86
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.347,74
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 168.391,40
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 21.739,14
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dis: Kaynakhtiyacr | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 221.739,14

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLER| TABLOSU
idare Adi DENIizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Faaliyet Adi Gayrimenkul satis, kiralama ve satin alma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Satis, kiralama ve satin alma hizmetlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 27.260,87
02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.347,83
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.118.391,30
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 21.739,13
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.171.739,13

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini saglamak,
Performans Hedefi ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda
proje Uretmek

Faaliyet Adi Proje gelistirilmesi ve gerceklestirilmesi

Sf’f“m“‘. Harcama Birimi veya Etut ve Projeler Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Sehir akvaryumu projesi

ilce meydanlari diizenleme projeleri

Bolgenin en biiyik araba yarisi ve motocrost pisti projesi
Egenin en blyuk Genglik Merkezi Projesi

Amator Sporlar Kompleksi Projesi

Turkiyenin ilk sivil toplum merkezi projesi

Bolgenin en biyiik kamyon tir merkezi projesi

ilce garajlari projesi

itfaiye hizmet binalari projesi

Kent merkezi kresler peojesi

ilce hayvan pazarlari projesi

Turkiyenin en bulyik sokak hayvanlar tedavi ve barinma tesisi projesi
Kent merkezine katli otoparklar projesi

ilce kapali pazaryerleri projesi

Kent merkezi ve ilcelere pilates ve halk dansi salonlari projesi
Kent merkezi kapali yiizme havuzu projesi

ilcelere kiiltiir ve genclik merkezi projesi

ilcelere kapali yiizme havuzlari projesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 857.454,48
02 SGK Devlet Primi Giderleri 103.909,14
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 277.363,62
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.614.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.852.727,24
J‘é Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

7

(=)

" Yurt Disi 0,00
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m

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.852.727,24
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DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini saglamak,
Performans Hedefi ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda
proje Uretmek

Faaliyet Adi Proje gelistirme ve gerceklestirme kapasitesinin artirilmasi

T BT TV Etut ve Projeler Dairesi Baskanligi

Birimleri

Actklamalar

Ulusal ve uluslar arasi kurumlarla isbirlikleri ve ortakliklarin gelistirilmesi

Uluslar arasi iliskiler alaninda kurum ici kapasitenin artirilmasi ve bilgilendirmenin yapilmasi

Belediyenin tim faaliyetlerine ve bu faaliyetler igcin halkin ve belediyenin ihtiyaci olan kaynaklara yonelik
ulusal ve uluslar arasi kaynaklar, krediler, bagislar ve sponsorluk ile diger alinabilecek desteklerle ilgili
calismalarin yapilmasi

Proje hazirlanmasi ve yonetimi konusunda egitim alinmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 190.545,52
02 SGK Devlet Primi Giderleri 23.090,86
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 61.636,38
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 172.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 447.272,76
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi DENIizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Denizli’nin Kultirel, sosyal ve ulagim altyapisini gliclendirmek

Faaliyet Adi Ulasim altyapisinin iyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Tir garajinin yapilmasi

Katli otoparklar yapilmasi

AkaryakKit alinmasi

Kal-Yak, dogalgaz alinmasi

is makinesi kiralanmasi

in§aat malzemesi alinmasi (bitlim, cimento, demir, bordiir, beton parke)
is makinesi alinmasi

Elektrik kullaniminin karsilanmasi

Personel hizmeti aliminin yapilmasi (sirket personelleri)

is makinelerinin bakim ve onariminin yapilmasi

Araclarin bakim ve onariminin yapilmasi

Yeni yol-Kaldirim yapilmasi, mevcut yol-kaldirmlarin bakim ve onariminin yapilmasi
Ucgen Képriilii Kavsadi'nin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 3.111.333,40
02 SGK Devlet Primi Giderleri 481.333,30
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.623.999,96
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 154.463.666,72
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 172.680.333,38
Jr‘:u Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

7y

(=)

" Yurt Disi 0,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci 172.680.333,38
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Denizli’nin Kiiltiirel, sosyal ve ulasim altyapisini gliclendirmek

Faaliyet Adi Kilturel ve sosyal altyapi faaliyetlerinin yiratiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen isleri Dairesi Baskanli

Actklamalar

Nihat Zeybekci Kongre ve Kultlr Merkez'nin yapilmasi

Yiizme havuzlari yapilmasi

Kultir ve genclik merkezleri yapilmasi

itfaiye hizmet binalarinin yapilmasi (7 adet idari bina, tribiin, kademe ve depo yapimi)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 888.952,30
02 SGK Devlet Primi Giderleri 137.523,85
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.428,62
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 82.251.261,84
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 83.613.166,61

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Denizli’nin Kultirel, sosyal ve ulagim altyapisini gliclendirmek

Faaliyet Adi Hizmet binalarinin yapilmasi ve iyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Asfalt santiyesi kompleksi, kademe ve depo sahasi yapilmasi
Bakim Onarim Tadilat insaati
Hayvan barinagi yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 666.714,30
02 SGK Devlet Primi Giderleri 103.142,85
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 251.571,42
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 18.685.071,44
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.706.500,01
at::u Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4
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8 Yurt Disi 0,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci 19.706.500,01
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

. Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi
Performans Hedefi saglamak

Faaliyet Adi Genel Sekreterlik faaliyetlerinin etkin ve verimli yuritilmesi

anjumll{ Harcama Birimi veya Genel Sekreterlik
Birimleri

Actklamalar
Genel Sekreterlik faaliyetlerinin etkin ve verimli yuratilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 331.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 119.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Hukuk sureglerinin etkinligini stirdiirmek

Faaliyet Adi Belediye hukuk islemlerinin etkin yurttilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

1. Hukuk Musavirligi

Actklamalar

Adliye kanali ile icra takibine gegilmesi
Mahkemelere gerekli savunmalarin ve cevaplarin hazirlanarak davalarin belediye lehine sonuglanmasinin

saglanmasi
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 601.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 68.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.031.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.700.000,00
at::u Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00

4

o
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8 Yurt Disi 0,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci 1.700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi DENIizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yénetmek
Faaliyet Adi imar ve sehircilik faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

S?'?umlu. Harcama Birimi veya imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Kacak yapilasma ile etkin miicadele faaliyetlerinin arttirilmasi ve ilce belediyeleri ile koordinasyonun
saglanmasi

imar planina esas jeoleojik - jeoteknik calisma yapilmasi

Mikrobdlgeleme etiid ¢alismalarinin yapilmasi

Zemin etiid calismalarinin yapilmasi

18.madde uygulamasi yapilmasi

imar plani yapimi ve degisikligi

Kent estetigini bozan, goruntu kirliligi olusturan unsurlarin tespit edilmesi ve iyilestirilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 544.687,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 64.531,25
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.096.687,50
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 150.415,66
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.856.321,91
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi DENIizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Faaliyet Adi Tarihi ve Kilturel alan ve varliklarin kazisi, restorasyonu ve korunmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Korunmasi gereken kiiltir varliklarina tadilat ve onarim izninin verilmesi ve denetlenmesi
Kentsel ve dogal sit alanlarinin korunmasi ve tarihi binalarin restorasyonunun yapilmasi
Denizli ili sinirlar icerisinde bulunan tasinmaz kultur varliklarinin envanterlerinin olusturulmasi
Laodikeia Antik Kenti’nde kazi ve restorasyon calismalarinin yapilmasi

Yediler Turbesi ve gevre diizenlemesinin yapilmasi

ilbade Mezarligi kazi, restorasyon, cevre diizenlemesi ve temizlik calismalarinin yapilmasi
Tarihi Denizli Evlerinin restorasyonuna devam edilmesi

ilbade Mezarligi’na Tiirkiyenin En Biiyiik Acik Hava Tiirk Tarihi Miizesi'nin yapilmasi

Gliney ilcesi’ndeki tarihi binalarin restorasyonun yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.085.312,50
02 SGK Devlet Primi Giderleri 128.468,75
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.294.312,50
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 8.435.584,34
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 13.943.678,09
Jr‘:u Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

7y

(=)

8 Yurt Disi 0,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci 13.943.678,09

54 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI rr -
[

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari
Performans Hedefi yonetimini gelistirmek ve calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yikseltmek

Faaliyet Adi Calisanlarin kapasitesinin ve motivasyonunun artirilmasi

T BT TV insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

Birimleri

Actklamalar

Her yil diizenli olarak tim personel icin egitim ihtiyac analizi yapilmasi

Egitim ihtiyac analizi sonucunda personel bazinda alinmasi gereken egitimleri konu ve saat olarak
belirleyerek bu egitimlerin alinmasinin saglanmasi

Denizli Blyuksehir Belediyesi calisani ortak vizyonunu olusturarak calisanlarin kaynasmasi, motivasyonu ve
birbirini gelistirmesinin saglanmasi

Aday memur egitimlerinin yapilmasi

Personelin yurt icinde ve yurt disinda gerceklestirilen kongre, seminer, calistay vb. faaliyetlere katilmalarinin
saglanmasi

Hizmet ici egitimlerin etkinliginin degerlendirilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 607.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 100.833,35
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 537.666,65
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.246.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sermaye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4
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8 Yurt Disi 0,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci 1.246.000,00
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DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari
Performans Hedefi yonetimini gelistirmek ve calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
ylkseltmek

Faaliyet Adi insan kaynaklari hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi

anjumll{ Harcama Birimi veya insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Hizmet ici egitimlerin etkinliginin dederlendirilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 121.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.166,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.333,33
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyau 189.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci 189.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Performans Hedefi Afetlere karsi hazirlik gal|§mglar|"yapmak, afet, yangin ve trafik
kazalarina zamaninda ve etkin miidahale etmek

Faaliyet Adi itfaiye hizmetlerinin etkin yiritilmesi

Sf’f“ml”. Harcama Birimi veya itfaiye Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Yuksek Katli binalarda olusabilecek yangin ve kurtarma olaylarinda kullanilmak lizere 64 m, 42 m ve 32 m lik
ithal merdivenli arag alinmasi

Gonill itfaiyeci tisortleri (10.000 adet) yaptirilmasi

Biyuksehir Belediyesi sinirlari icerisinde hizmet verdigimiz 51 subemizde itfaiye hizmetlerinin yapilabilmesi
icin personel hizmet aliminin yapilmasi

Yer alti ve yer Ustl arama-Kurtarma malzemelerinin alinmasi

Yangin tankeri alinmasi (20 adet)

ilcelerdeki 44 subemize demirbas alimi yapilmasi

Merkez ve ilce birimlerde bulunan araglarin bakim, onarim ve tadilatinin yapilmasi

Personellerimizin hizmet ici egitim almalarinin saglanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 8.497.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.440.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.813.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 500.000,00
06 Sermaye Giderleri 5.350.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 29.600.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sermaye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Yy

(=)

8 Yurt Disi 0,00

O

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 29.600.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

. Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin
Performans Hedefi s . .
gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak

Kalite ve yonetim sistemlerinin kurulmasi, stirdiirilmesi ve ar-ge

faaliyetlerinin yurutilmesi

Faaliyet Adi

Sf’f“m“‘. Harcama Birimi veya Kalite Yonetim ve Ar-Ge Sube Mudurligu
Birimleri

Actklamalar

Yonetim ve Kalite Sistemlerinin Gelistirilmesi

is Sagligi ve Guivenligi Yonetim Sisteminin Kurulmasi
Cevre Yonetim Sisteminin Kurulmasi

Musteri Memnuniyeti Yonetim Sisteminin Kurulmasi
Bilgi Glvenligi Yonetim Sisteminin Kurulmasi

Ar-Ge Faaliyetlerinin Yurttulmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 125.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 13.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 262.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00
a‘é Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci

Gl calismalari desteklemek

Kaynak gelistirme ve istirakler faaliyetlerinin etkin ve verimli

FERlEEAE yuritilmesi

g::;n:;: Harcama Birimi veya Kaynak Gelistime ve istirakler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Kaynak gelistirme ve istirakler faaliyetlerinin etkin ve verimli yiritilmesi
Jeotermal sondaj kuyulart ile ilgili faaliyetlerin yuritulmesi
Jeotermal sondaj kuyulart ile ilgili faaliyetlerin takip edilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 659.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 105.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.560.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 76.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.400.000,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve

Performans Hedefi
uygulamak

Faaliyet Adi Kirsal ve tarimsal destek faaliyetlerinin etkin ve verimli ylritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Kirsal ve tarimsal destek faaliyetlerinin etkin ve verimli yuriatilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 115.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 16.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.269.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.400.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00

4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.400.000,00
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idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla

Gl bittinlesmelerini saglamak
Faaliyet Adi Dezavantajli gruplar icin sosyal ve Kulturel faaliyetlerin yiritulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Kiltur ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi

Actklamalar
EmekKli/yasli vatandaslarimiz icin hobi ve sosyal tesis merkezi yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 90.733,33
02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.466,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 386.600,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kiltirel zenginligin ve degerlerin korunmasi gelistirilmesi ve

Gl tanitilmasini saglamak

Faaliyet Adi Sosyal ve kultirel mekanlarin isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig

Actklamalar
Kent arsivinin gelistirilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 90.733,33
02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.466,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 275.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 381.600,00
J“:" Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

=

3

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 381.600,00
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idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli halkinin katilimina yonelik Kiiltirel, sanatsal ve sportif

Gl faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

Kultirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin diizenlenmesi ve
desteklenmesi

Faaliyet Ad

Sf’f“ml”. Harcama Birimi veya Kltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

ilimizde ulusal ve uluslararasi festivallerin diizenlenmesi veya desteklenmesi

Gengclerimize yonelik Ucretsiz kultir sanat kurslarinin dizenlenmesi

Bilgi Evi ve Kurs Merkezleri faaliyetlerinin yurutilmesi

Onemli giin ve gecelerde etkinlikler diizenlenmesi

Denizli'nin yoresel miiziklerinden olusan albiim yapilmasi, Denizlili sanatgilari ve onlarin eserlerini tanitan
kitaplar hazirlanmasi

Sempozyum, seminer ve gosteri gibi etkinliklerin strdirilmesi

Konservatuvar calismalarinin sirdirilmesi

Tiyatro egitimi ve gosteri faaliyetlerinin surduralmesi

Halk oyunlari ve dans egitimleri ile spor etkinlikleri dizenlenmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 816.599,92
02 SGK Devlet Primi Giderleri 139.200,08
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.262.600,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyau 12.218.400,00
a‘cg Doner Sern.1aye 0,00

= Diger Yurt Ici 0,00
4

Yy

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.218.400,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin kalkinma onceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci

Gl calismalar desteklemek

Faaliyet Adi Kent Konseyi calismalarinin yuratiilmesi ve desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig

Actklamalar
Kent Konseyi calismalarinin yuritilmesi ve desteklenmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 90.733,33
02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.466,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 212.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 318.600,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

=

3

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 318.600,00
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idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine Katilimini

Gl saglamak ve nitelikli isglictiini artirmak
Faaliyet Adi Toplumsal gelisim ve meslek edindirme faaliyetlerinin yiritulmesi

S?'?umlu. Harcama Birimi veya Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi
Birimleri
Actklamalar

Genglerimize yonelik is gelistirme merkezinin kurulmasi
Egitimi desteklemeye yonelik tamamlayici editim programlarinin diizenlenmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 181.466,66
02 SGK Devlet Primi Giderleri 30.933,34
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyau 383.200,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

= Diger Yurt Ici 0,00
4

0

(=)

8 Yurt Disi 0,00
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5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 383.200,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine Katilimini

Gl saglamak ve nitelikli isglictini artirmak

Faaliyet Adi Nitelikli isglciine yonelik egitim programlarinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig

Actklamalar
Vatandaslarimiza yonelik meslek edindirme kurslarinin agilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 90.733,33
02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.466,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 205.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 200.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 511.600,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00
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5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 511.600,00
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DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Biitce, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik olarak ilgililere ve
kamuoyuna agiklanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi ve yayinlanmasi
Kesin hesabin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 385.400,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 59.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 863.600,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 12.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.320.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Yy

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(S
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m

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.320.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine Katilimini

Gl saglamak ve nitelikli isglictini artirmak

Faaliyet Adi Nitelikli isglciine yonelik egitim programlarinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig

Actklamalar
Vatandaslarimiza yonelik meslek edindirme kurslarinin agilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 90.733,33
02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.466,67
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 205.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 200.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 511.600,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 511.600,00
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DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Biitce, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik olarak ilgililere ve
kamuoyuna agiklanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi ve yayinlanmasi
Kesin hesabin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 385.400,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 59.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 863.600,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 12.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.320.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Yy

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.320.000,00
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Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama Kapasitesinin gelistirilmesi igin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Butgenin ve muhasebenin etkin yonetilmesi

anjumll{ Harcama Birimi veya Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Performans Hedefi

Mali raporlama sisteminin analiz edilerek biitcenin ve muhasebenin etkin yonetilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 192.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 635.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 635.000,00
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DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Borg yapisinin etkin yonetilmesi

S?'?umlu. Harcama Birimi veya Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig
Birimleri

Actklamalar

Performans Hedefi

Borg yapisinin etkin yonetilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 192.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 635.000,00

Biitce Disi Kaynak
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Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama Kapasitesinin gelistirilmesi igin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi ic kontrol biriminin etkin yénetiminin saglanmasi

anjumll{ Harcama Birimi veya Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Performans Hedefi

ic kontrol biriminin etkin yonetiminin saglanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 192.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 635.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 635.000,00
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Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Tasinir ve tasinmaz kayit sisteminin yonetilmesi

S?'?umlu. Harcama Birimi veya Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig
Birimleri

Actklamalar

Performans Hedefi

Tasinir ve tasinmaz kayit sisteminin muhasebe kayitlariyla uyumunun saglanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 192.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 635.000,00

Biitce Disi Kaynak
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Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama Kapasitesinin gelistirilmesi igin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Gelir yonetiminin etkinlestirilmesi ve gelir artirici calismalarin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya - L .
.. . Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Performans Hedefi

Gelir yonetiminin tum safhalariyla etkinlestirilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 192.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 635.000,00
a‘é Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 635.000,00
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Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi,
finansman yonetiminin yapilmasi ve planlama —programlama

ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin glglendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi SEratgjllf Yonetlm ve kurumsal performans faaliyetlerinin etkin
yonetiminin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Performans Hedefi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Kurumun performans programinin biitceyle uyumlu olarak hazirlanmasi
Kurumun faaliyet raporunun hazirlanmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 385.400,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 59.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 913.600,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 12.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.370.000,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Yy

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.370.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yiritilebilmesi icin ic kontrol

Gl sistemini kurmak ve siirekliligini saglamak

Faaliyet Adi lyi yonet|.§|m icin gerekli olan sureclerin bir eylem plani yaklasimi
cercevesinde ortaya konulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar
lyi yénetisim icin gerekli olan siireclerin bir eylem plani yaklasimi cercevesinde ortaya konulmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 192.700,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 406.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 635.000,00
a‘é Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 635.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENIizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yiritmek

Faaliyet Adi Ozel Kalem hizmetlerinin etkin yiriitilmesi

S?'?umlu. Harcama Birimi veya Ozel Kalem Dairesi Baskanligi
Birimleri

Actklamalar

Ozel giin ve kutlamalarda gerekli programlarin diizenlenerek protoKol diizeneginin hazirlanmasi
Ulusal ve uluslararasi toplantilara katilim saglanmasi
Tanitim faaliyetlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.184.250,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 24.862,50
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.419.250,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyau 3.628.362,50
a‘:g Doner Sern.1aye 0,00

= Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

2

' Yurt Disi 0,00

O

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.628.362,50

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI » 77



1”

Y

¥ 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENIizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin ylritmek

Faaliyet Adi ic denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ozel Kalem Dairesi Baskanlig

Actklamalar
ic denetim biriminin etkin bir sekilde yiritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 564.750,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 96.137,50
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.750,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 771.637,50
at::u Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

7y

(=)

8 Yurt Disi 0,00

(82

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 771.637,50
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idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve

Gl kati atik yonetimini saglamak
Faaliyet Adi Yesil alanlarda bakim, onarim, temizlik ve diizenleme yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Yesil alanlarda bakim, onarim, temizlik ve diizenleme yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 144.050,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 21.250,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 32.001.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 32.166.300,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve

Gl kati atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Park ve bahce hizmetlerinin etkin yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Park ve bahce hizmetlerinin etkin yiritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 144.050,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 21.250,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 550.300,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00

4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

(S

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 550.300,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye

Gl yonelik uygulamalari desteklemek
Faaliyet Adi Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin yiritilmesi

S?'?umlu. Harcama Birimi veya Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi
Birimleri
Actklamalar

Cenaze tasima ve yilkama araci alinmasi
Gassal imam hizmet alimi ve cenaze islerinin yuritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 288.100,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.002.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.332.600,00
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

0

(=)

8 Yurt Disi 0,00

O

5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.332.600,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun

Performans Hedefi mekanlar olusturmak ve yesil alanlari artirmak

Park, bahce, meydan, yesil alan ve spor alanlari yapilmasi ve cevre

gealivened] diizenlemesi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Park ve Bahceler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Kent merkezi ve ilcelerde meydan diizenlemesi yapilmasi
Yeni mezarlik yapilmasi

Muhtelif Bolgelerde Park Yapim ve Onarim isi

Yenisehir Kent Ormani

Kefe Yaylasi

Cameli Kolakkoyl Kamp Alani

Gokpinar Canli Agag Miizesi

Tavas Mesirelik Alan

Kocabas Camlik Piknik Alani

Bekilli Piknik Alani

Zeytinli Bahge Park Dizenlemesi

Kent merkezi ve ilcelere hali saha yapilmasi

Kent merkezi ve ilcelere kosu yolu ve bisiklet yolunun yapilmasi
Karayollar refij diizenlemesi

Muhtelif Bolgelerde Mezarlik Yapim ve Onarim Isi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2.160.750,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 318.750,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 28.900.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 31.394.500,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun

Gl mekanlar olusturmak ve yesil alanlari artirmak
Faaliyet Adi Sosyal yasam seviyesinin yukseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Sosyal yasam seviyesinin ylkseltilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 144.050,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 21.250,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.041.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.450.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.656.300,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Dezavantajli gruplar desteklemek ve toplumsal yasamla

Gl bitiinlesmelerini saglamak

Faaliyet Adi Dezavantajli gruplara destek faaliyetlerinin yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Engellilere yonelik ulasim kolayliklari saglanmasi

Yasli ve engellilere yonelik sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi
Yoksullara iliskin sosyal yardim ve destek faaliyetlerinin diizenlenmesi
Cenaze evlerine pide gonderilmesi

Engellilere yonelik saglik amacli malzeme alinmasi

Ramazan ayinda mahallelerde iftar yemegi hizmeti verilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 262.666,65
02 SGK Devlet Primi Giderleri 45.333,33
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.396.333,34
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 2.850.000,00
06 Sermaye Giderleri 150.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.704.333,32
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00
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5

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.704.333,32
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Sosyal yardimlarin etkKinligini artirmak ve yoksullukla miicadele

Performans Hedefi
etmek
Faaliyet Adi Sosyal yardim faaliyetlerinin yiratiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Egitime destek olmak amaciyla lise ve dengi okul 6grencilerine maddi yardim yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 43.777,79
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.555,56
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44,1.888,89
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 2.250.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.743.222,24

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli halkinin katiimina yonelik Kiilturel, sanatsal ve sportif

Gl faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

Faaliyet Adi Sosyal ve sportif faaliyetlerin diizenlenmesi ve etkinliginin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Kent merkezi ve ilcelerdeki tiim amator spor kullplerinin desteklenmesi
Kent merkezi ve ilcelerde her yas grubu icin tcretsiz spor kurslarinin diizenlenmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 87.555,56
02 SGK Devlet Primi Giderleri 15.111,11
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.749.777,77
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 2.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.852.444,44
J‘:‘:‘ Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

Y

(=)

" Yurt Disi 0,00

=

3

m

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.852.444,44
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

. Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina guvenilir, hizli ve
Performans Hedefi . P .
ekonomik ulasim imkani saglamak

Faaliyet Adi Ulasim hizmetlerinin etkin yuratilmesi

anjumll{ Harcama Birimi veya Ulasim Dairesi Baskanlig
Birimleri

Actklamalar

Trafik elektronik denetleme sisteminin kurulmasi

AKilli ulasim sisteminin kurulmasi

Kavsak kontrol cihazi alinmasi

Personel hizmet aliminin yapilmasi (boya, levha, sinyalizasyon ve durak bakim onarimlari ile otogar
faaliyetlerinin yuratilmesi isi)

Ulasim ana plani calismalari ile planlama ¢alismalarinin yapilmasi

Yatay isaretleme calismalarinin yapilmasi

Dusey isaretleme calismalarinin yapilmasi

Arac Kiralama hizmet aliminin yapilmasi

Tum resmi plakali araglarin sigorta vize ve ruhsat islemlerinin yapilmasi

Toplu tasima duraklari yapilmasi

Trafik egitim parkinda ogrencilere trafik ile ilgili teorik ve pratik egitim verilmesi
Otogar faaliyetlerinin yurutilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 1.903.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 278.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.364.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 5.000,00
06 Sermaye Giderleri 17.150.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 44.700.000,00

Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi

Performans Hedefi .
saglamak

Faaliyet Adi Yazi isleri, dosyalama ve arsiv yonetim faaliyetlerinin yirttulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Kayit ve dosyalama sisteminin standart dosya planina uygun olarak yapilmasi

Dijital arsiv ve elektronik belge yonetim sisteminin kullanilmasi

Evrak biriminde calisan personele, evrakin kaydedilmesi, standartlara uygun bir sekilde siniflandirilmasi,
arsiv sisteminin uygun muhafaza edilmesi konusunda bilgilendirme faaliyetleri ve egitiminin verilmesi
Evrak akis sisteminin etkinlestirilmesi

Meclis calisma sistemlerinin etkinlestirilmesi

Yazi islerinin etkin ve verimli yuritulmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 749.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 129.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 122.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
a‘é Doner Sern.1aye 0,00

=8 Diger Yurt Ici 0,00
4

7y
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" Yurt Disi 0,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentin diizen ve huzuru ile gida glivenligini saglamaya yonelik zabita

Gl hizmetlerini gelistirmek

Faaliyet Adi Zabita hizmetlerinin etkin yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Zabita Dairesi Baskanlig

Actklamalar

idari yaptirim karar tutanaklari bastirilmasi ve s6z konusu tutanaklarin belediyemiz Emir ve Yasaklar
Yonetmeligi’nin ilgili maddeleri geregince diizenlenmesi

idari yaptirim durum tespit tutanaginin bastirilmasi ve s6z konusu tutanaklarin belediyemiz Emir ve Yasaklar
Yonetmeligi’nin ilgili maddeleri geregince diizenlenmesi

Muhataplarina teblig edilen belediyemiz ile ilgili tiim resmi tebligatlarin (encimen kararlari, acil durumda
meclis toplanti evraklari ve belediyemiz birimleri evraklari) yapilmasi

Tahkikat evraklarinin yerinde incelenerek ilgili birimlere Ust yazi ile bildirilmesi (6zellikle mahkemelerden
gelen yazilar)

Belediyemiz birimlerinden ve dis kurumlardan gelen sikayetlerin degerlendirilmesi

Belediye Zabita Yonetmeligi geregince, baskanligimiz personelinin ¢calisma diizeninin hazirlanmasi

Gurdltd, goruntu ve cevre Kirliligi ile cevresine zarar veren isletmelerin denetiminin yapilmasi

Sorumluluk alanimizda bulunan yerlerde belediyemizin trafik ile ilgili aldigi kararlarin uygulanmasi, kaldirm
isgalleri, seyyar satici ve dilenciligin onlenmesi hususunda calismalarin yapilmasi

Mulkiyeti belediyemize ait olan L., IL., Ill. sinif GSM, umuma acik istirahat ve eglence yerleri ile sihhi
muesseselerin ruhsatlandirilmasi

il genelinde I. sinif GSM, akaryakit, LPG ve LNG istasyonlari ile acik ve kapali otoparklarin ruhsatlandiriimasi
ve bu kapsamdaki is yerlerinin denetlenmesi

Personel hizmet aliminin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2.138.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 353.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.459.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 50.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Biitce Disi Kaynak
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2016 yili performans programi kapsaminda her bir performans hedefine iliskin detayli performans hedefi
tablolari izleyen sayfalarda gosterilmektedir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FEY I DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Ama Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi igin kurumsal kapasitenin gelisiminde
¢ surekliligin saglanmasi

m Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallar etkin kullanarak toplumla daha saglikli iletisim
kurmak

EERCIiEREN Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallar etkin kullanarak toplumla daha saglikli iletisim
Hedefi kurmak

Actklamalar

Performans Gostergeleri _

Yapilan tanitim calismasi sayisi

Cikarilan sureli yayin sayisi 3 3
Cikarilan suresiz yayin sayisi 5 5
BIMER ve Bilgi Edinme Kanunu

4 kapsaminda gelen basvurularin stiresinde 90 90

cevaplanma orani (%)

Diizenlenen veya katki verilen konser,
festival vb. organizasyon sayisi

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

Basin yayin ve halkla iliskiler 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
hizmetlerinin etkin ve verimli yuratilmesi

Genel Toplam 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
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EEZY.: [ DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Ama Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin
§ gelisiminde surekliligin saglanmasi
Glncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi
kolaylastirmak
ETE i ERII Glincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi
Hedefi kolaylastirmak

Actklamalar

Performans Gstergeleri _

Bilgi Sistemlerinin stirekli aktiflik orani
ihtiyac duyulan yeni yazilim taleplerinin

2 . F N 90 90
ongorulen siirede tamamlanma orani
Bilisim sistemleri alaninda personele

3 LT o 2 2
yonelik diizenlenen egitim sayisi

4 Teknik egitim faaliyetlerine katilan bilgi 15 15

islem personeli sayisi (kisi)

Belediyemiz hizmet ve calismalarinin
5 elektronik ortamdan Kkesintisiz 99 99
duyurulmasi orani

6 Olusturulan e-belediye uygulama sayisi 1 2
Bilgi glivenligi yonetim sistemi

7 SR . 99 99
calismalarinin Kesintisiz yurutilmesi orani
Kent Bilgi Sistemi kapsaminda

8 olusturulan cografi tabanli bilgi sistemi 1 2

sayisl

Bilgisayar kullanicilarinin yazilimsal ve
9 donanimsal aksakliklarinin giderilme 4 4
suresi (saat)

il geneli adres ve numaralandirma
60 75
butlnlagunun saglanma ylzdesi

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - »

Belediyenin bilgi sistemlerinin

1 gelistirilmesi, strekliligi ve givenilirliginin ~ 1.895.000,00 0,00 1.895.000,00
surdurulmesi faaliyeti
Adres bilgi sistemi olusturulmasi faaliyeti 705.000,00 705.000,00

Genel Toplam 2.600.000,00 m 2.600.000,00
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Ama Denizli’nin biittiniinde gelismislik farkliliklarini ortadan Kaldirarak saglikli, yasanabilir ve
¢ surdurulebilir bir cevrenin olusturulmasi

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve Kati atik yonetimini
saglamak

RETE IR Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
Hedefi saglamak

Actklamalar

Performans Gstergeleri

El ve makine ile stplriilen toplam cadde

1 T " e 530.772.114 530.772.114

> Yillik diizenli depolanan Kati atik miktari 240.000 250,000
(ton/yil)

3 Rehabilitasyonu yapilan alan miktari (ha) 8 10
Toplanan metan gazi miktari (m3/yil) 2.100.000 2.300.000
Metan gazindan uretilen elektrik miktari

5 MW/y1l) 3.000 3.200

6 St.erlllze edilerek bertaraf edilen tibbi atik 1,000 1200
miktari (ton/yil)

7 Kompost tesisinde islenen atik miktari 14 15
(ton/yil)

Toplanan atik pil miktari (kg/y1l) 3.300 3.500
Egitim yapilan okul sayisi (adet/yil) 100 120

10 Bilinclendirme calismalarina yonelik dergi 20.000 30.000
basimi (adet/yil)

11 Katilimi gerceklestirilen CED Toplanti >7 30

sayisi (adet/yil)

Gurultd modellemesine altlik olusturmak
12 icin 6l¢iim yapilan cizgisel girilti nokta - 100
sayisi (adet/yil)

Hava Kirliligi ile miicadele igin yapilan

c denetim sayisi (adet/yil) 320 350
.
Faaliyetler - ”

1 Cadde ve sokaklarin temizligi 12.089.013,85 0,00 12.089.013,85
2 Kati atiklarin depolanmasi 11.617.041,67 0,00 11.617.041,67
3 Kat atiklarin bertaraf edilmesi 3.356.055,56 0,00 3.356.055,56
4 Atk yonetiminin etkin yarittilmesi 728.027,78 0,00 728.027,78
5 Cevre Kirliliginin Onlenmesi 1.212.083,34 0,00 1.212.083,34

Genel Toplam 29.002.222,20) 0,00 29.002.222,20
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: [ DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Ama Denizli’nin bitlninde gelismislik farkliliklarini ortadan Kaldirarak saglikli, yasanabilir ve
§ surdurdlebilir bir cevrenin olusturulmasi

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

BEEInEREN Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
Hedefi desteklemek

Actklamalar
Performans Géstergeler I N
Personele verilen saglik hizmeti sayisi 1000 1100
Saglikli yasam konularinda diizenlenen
2 . 2 5
seminer-toplanti sayisi
3 Toplanan sokak hayvani sayisi 10.000 10.000
4 Kurulan sokak hayvani bakimevi ve klinik ) 4
sayisi
5 Yapilan laboratuvar analizi sayisi 7.000 4,000
01.03.2016 tarihinde
icme-Kkullanma sularinda
Yapilan yeralti ve ylizeysel sularinin kontrol izlemesi ve denetim
6 . 6.700 . - . .
analiz sayisi izlemesi analiz yetkKisi

sona ereceginden hedef
belirlenemedi.

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

1 Saglik hizmetlerinin etkin yiritilmesi 1.498.097,23 0,00 1.498.097,23

o | SCERIEER ER (R E SR 7 2.820.597,23 0,00 2.820.597,23
veterinerlik hizmetleri

3 Laboratuvar hizmetlerinin etkin 2.079.083,34 0,00 2.079.083,34

yuritilmesi

Genel Toplam 6.397.777,80 6.397.777,80
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idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Denizli Blytksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde

Amag surekliligin saglanmasi
Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yuritmek
Elt:jf:frimans Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yuratmek
Actklamalar
Performans Géstergeler _

ilan sayisi

2 Guvenlik hizmeti verilen bina sayisi (adet) 35 38
Belediye binalarinin temizliginden

3 . 80 81
memnuniyet orani (%)

4 Yemekhane hizmetlerinden memnuniyet 87 88
orani (%)
Gonderilen SMS sayisi (adet) 10.000.000

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Destek hizmetlerinin etKin ve verimli 985.714,28 0,00 985.714,28
yurutulmesi
> Belediyemizin i¢ ve dis birimlerinin 4.747.857.14 0,00 4.747.857.14

glivenlik hizmetlerinin yurittlmesi

Belediyemizin ana hizmet binasi ve
3 dis birimlerinin temizlik ve bakim 3.495.714,28 0,00 3.495.714,28
hizmetlerinin yurutilmesi

Belediyemizin yemek hizmeti islerinin

N . 527.857,15 0,00 527.857,15
strdirtlmesi

Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin 942.857.15 0,00 942.857.15
yurttilmesi

Genel Toplam 10.700.00000| 0,00 10.700.000,00
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Ama Denizli’nin gelisen ihtiyaglari cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile
§ tim sehirde guvenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi
m Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

T ERINE LM Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek
Actklamalar

Performans Gostergeleri _

Sehir Akvaryumu alani kamulastirilmasi tamamlanma

! orani (%) 40
Minia Denizli alani kamulastirilmasi tamamlanma orani

2 0 50
(%)
40 bin Kisilik sehir stadyumu alani kamulastirilmasi

3 0 30
tamamlanma orani (%)
Araba Yarisi ve Motocrost Pisti alani kamulastirilmasi

4 0 60
tamamlanma orani (%)
Kaleiginin tarihi dokusunun canlandirilmasi ile ilgili

5 20 40
kamulastirma tamamlanma orani (%)

6 Kamulastirilan tarihi ev sayisi 3 3
Yaya Ust gegiti alani kamulastirma sayisi
Yesilyurt vadi kamulastirilmasi tamamlanma orani (%) 0 30
Sahin Tepesi Gokpinar tasinmaz kamulastirilmasi

9 30 30
tamamlanma orani (%)
Genglik merkezleri alani kamulastirilmasi tamamlanma

10 0 50
orani (%)
Kent merkezine otopark ve katliotopark alanlari

11 20 80
kamulastirilmasi tamamlanma orani (%)
Kent merkezi kapali yizme havuzu alanlari

12 50 60
kamulastirilmasi tamamlanma orani (%)
Yeni ve mevcut yol-Kaldirnm yapilmasindaki alan

13 2 60 50
kamulastirilmasi (m?)
Ucgen Képriilii Kavsadi alan kamulastirilmasi

14 0 50
tamamlanma orani (%)
Gumusler Kopruli Kavsagi alan kamulastirilmasi

15 0 40
tamamlanma orani (%)
2. sanayi ile 3. sanayi arasi bolgenin en uzun Ust baglanti

16 0 30
yolu alan kamulastirilmasi tamamlanma orani (%)

17 Aile sagligi merkezi yapimi icin alan kamulastirilmasi (m?) 0 30
Planlanan diger kamulastirma islemlerinin gerceklesme

50 50
orani (%)
S Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
aaliyetler

Kamulastirma faaliyetleri 25.606.521,73 0,00 25.606.521,73

2 Gayrimenkul satin alma faaliyetleri 221.739,14 0,00 221.739,14

3 Gayrimenkul satis, kiralama ve satin alma faaliyetleri 2.171.739,13 0,00 2.171.739,13

Genel Toplam 28.000.000,00| 0,00 | 28.000.000,00
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RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blytksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde

Amag surekliligin saglanmasi

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve
kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda proje tretmek

EE(JInEREN Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve

Hedefi kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda proje tretmek
Actklamalar
Performans Géstergeler _
1 Planlanan projelerin tamamlanma orani (%) 100
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Proje gelistirilmesi ve gerceklestirilmesi 2.852.727,24 0,00 2.852.727,24

Proje gelistirme ve gerceklestirme 447.272.76 0,00 447.272.76
kapasitesinin artirilmasi

Genel Toplam 3.300.00000] 0,00 3.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: B DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin gelisen ihtiyaclari cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim

Amag sehirde guivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi
Denizli'nin Kulturel, sosyal ve ulasim altyapisini giiclendirmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri _

Denizli'nin kultirel, sosyal ve ulasim altyapisini gliclendirmek

1 Bilim Merkezinin tamamlanma orani (%)

2 Kamyon Tir Merkezinin tamamlanma orani (%) 0 100
3 Planeteryum tamamlanma orani (%) 66 89
4 Kent merkezine yapilan katli otopark sayisi 0 2

Nihat Zeybekci Kongre ve Kiiltur Merkezi'nin

E tamamlanma orani (%) ek =
Ylizme havuzu yapimi - 7
Kultir ve Genclik Merkezi yapimi - 5

8 Asfalt plenti yapimi tamamlanma orani (%) 0 100
Altintop mah. Sinema binasi insaatinin

9 100 -
tamamlanma orani (%)

10 Sicak asfalt yol yapimi (ton) 29.096 100.000

11 Sathi kaplama yol yapimi (m2) 0 2.500.000

12 Sathi kaplama ve sicak asfalt yol bakimi, 70.985 100.000
onarimi (ton)

13 Kilit tas yol kaldirim yapimi ve onarimi (m2) 130.000 200.000

14 Ucgen kopriilt kavsadi insaatinin tamamlanma 0 100
orani (%)

15 ilcelere garaj yapimi

16 itfaiye hizmet binasi yapimi (adet) 3

Ulasim A.S. idari bina, kademe, depo yapimi
17 .7 - 100
isinin tamamlanma orani (%)

Asfalt santiyesi kompleksi, kademe ve depo
18 L - 100
sahasi yapimi isinin tamamlanma orani (%)

Dogan Seyfi Atli Stadyumu idari bina, tribiin
19 L - 100
yapimi isinin tamamlanma orani (%)

Bakim onarim tadilat insaati isinin

15 85
tamamlanmasi

: Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

1 Ulasim altyapisinin iyilestirilmesi 172.680.333,38 0,00 172.680.333,38
Kultdrel ve sosyal altyapi faaliyetlerinin 83.613.166,61 000  83613.166,61
yurttilmesi

3 Hizmet binalarinin yapilmasi ve iyilestirilmesi 19.706.500,01 19.706.500,01

Genel Toplam 276.000.000,00 m 276.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blytksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde

Amag surekliligin saglanmasi

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak

Performans
Hedefi

Kurumsal karar verme stirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak

Actklamalar

Performans Gostergeleri _

1 Planlanan toplantilara katilim orani (%) 100

Kaynak intiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Genel Sekreterlik faaliyetlerinin etkin ve 500.000,00 0,00 500.000,00
verimli yiratilmesi

Genel Toplam 500.000,00]  0,00] 500.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
FEY I DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde

Amag surekliligin saglanmasi

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini yiikseltmek

EETERIin RN Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak igin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve
Hedefi calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini yikseltmek

Actklamalar

Performans Gostergeleri

Egitim ihtiyac analizinde ongortlen

1 2 . 80 80
egitimlerin gerceklesme orani
Yapilan egitim siresi (saat) 2 2
Egitimlere katilan toplam personel sayisi 100 150

Yurt icinde ve yurt disinda gerceklestirilen
4 kongre, seminer, calistay vb. faaliyetlere 50 70
katilan personel sayisi

Yapilan egitimlerin personel 30
performansina etkisi (%)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

Gl bzl v vz 1.246.000,00 0,00 1.246.000,00
motivasyonunun artirilmasi

insan kaynaklari hizmetlerinin etkin 189.000,00 0,00 189.000,00
yuritilmesi

Genel Toplam 1.435.00000 0,00 1.435.000,00

98 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI rr -
[

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: [ DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Ama Kentsel glivenlik risklerini goz oniinde tutarak bittincil bir afet yonetimi uygulanmasi ve
§ guivenli, diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin
mudahale etmek

EEEInEREN Afetlere Karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin
Hedefi mudahale etmek

Actklamalar

Performans Gstergeleri _

slTﬁ:(l;m brostr, kitap ve afis sayisi (adet/ 60000

Dogal afetler, yangin ve kazalara yonelik

verilen egitim ve tatbikat sayisi (yillik) el g2t

Yangina ulasma stiresinin uluslar arasi NEIELETE Kent Merkezi: 5 dk

3 - 5 dk ;

standartlara yakin hale gelmesi (dk) ilceler: 8 dk Ilceler: 8 dk

Nufus artis oranina gore yangin sayisi
4 10 10

azalma orani (%)

isyeri yangin giivenlik denetim sayisi 2.500

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Itfalye hizmetlerinin etkin yurttilmesi 29.600.000,00 0,00 29.600.000,00

Genel Toplam 29.600.000,00| 0,00 29.600.000,00
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Ama Denizli Buyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi igin kurumsal kapasitenin gelisiminde
¢ surekliligin saglanmasi

m Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin gelistirilmesine yonelik calismalar
yapmak

REE I ERE Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin gelistirilmesine yonelik calismalar
Hedefi yapmak

Actklamalar

Performans Gostergeleri _

Yonetim sistemlerinin uygulanma orani (%)

2 Kalite gelistirme projesi sayisi 3 -
Risk analizinde tespit edilen tehlikelerin

3 diizeltilme orani (%) 80 80
ISG izleme ve 6lgme planlarinin uygulanma

4 80 -
orani (%)

5 Cevre etki boyut analizinde tespit edilen 80 80
tehlikelerin dizeltilme orani (%)
CYS izleme ve 6lgme planlarinin uygulanma

6 80 -
orani (%)
ic paydas memnuniyet anketlerine katilim

7 80 -
orani (%)
ic paydas memnuniyet orani (%) 75 -

9 Dis paydas memnuniyet orani (%) 75 -

10 ic-dis paydas memnuniyetinin artirilmasina > 4
yonelik calisma raporu sayisi

1 Bilgi varliklarina yonelik diizeltici ve 5 4
onleyici faaliyet sayisi

12 Geli§tirilen proje sayisl 2

Oneri ve arastirma raporu sayisi

4 )
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler ” -

Kalite ve yonetim sistemlerinin kurulmasi,
1 surdiurilmesi ve ar-ge faaliyetlerinin £400.000,00 0,00 400.000,00
yuratalmesi

Genel Toplam 40000000 0,00 400.000,00
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EEZY: [ DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet gliclinii artirmaya yonelik destek programlarinin

Amag gelistirilmesi ve uygulanmasi
Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci ¢alismalari desteklemek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri _

Yonetilen istirak sayisi

Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci calismalari desteklemek

> Jeotermal Sondaj Kuyulart ile ilgili ) 80
faaliyetlerin yiritilme orani (%)

Jeotermal Sondaj Kuyulari ile ilgili
Faaliyetlerin takip edilme orani (%)

Faaliyetler

Kaynak gelistirme ve istirakler
faaliyetlerinin etkin ve verimli yuritilmesi

80

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

2.400.000,00 0,00 2.400.000,00

Genel Toplam 2.400.00000] 0,00 2.400.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
CETZW.CTI DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet gliclini artirmaya yonelik destek programlarinin

Amag gelistirilmesi ve uygulanmasi
Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve uygulamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gostergeler _

Desteklenen proje sayisi

Kaynak IhtlyaC| (t+1) (TL)
Faaliyetler

Kirsal ve tarimsal destek faaliyetlerinin 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
etkin ve verimli yurttilmesi

Genel Toplam 1.400.000,00] 0,00 1.400.000,00

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve uygulamak
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Toplumsal bitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun giiclendirilmesi ve Kirilganligin

Amag engellenmesi

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla bitiinlesmelerini saglamak

Performans
Hedefi

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla bitiinlesmelerini saglamak

Actklamalar

Performans Gostergeleri

1 isletilen Hobi ve Sosyal Tesis Merkezi
sayisi

4 6
: Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

y Dezavantajli gruplaricin sosyal ve 386.600,00 0,00 386.600,00
kiltirel faaliyetlerin yuritilmesi

Genel Toplam 386.600,00]  0,00] 386.600,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
FEY I DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki

Amag saglanmasi

Kultirel zenginligin ve degerlerin korunmasi gelistirilmesi ve tanitilmasini saglamak

Performans
Hedefi

Kultirel zenginligin ve degerlerin korunmasi gelistirilmesi ve tanitilmasini saglamak

Actklamalar

Performans Gostergeleri

Sosyal ve Kiiltiirel mekanlardan

faydalananlarin memnuniyet orani (%) e e
: Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sosyal ve Kiiltirel mekanlarin isletilmesi 381.600,00 0,00 381.600,00

Genel Toplam 381.600,00] 0,00 381.600,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: W DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYES

Ama Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki
§ saglanmasi
Denizli halkinin katilimina yonelik Kulturel, sanatsal ve sportif faaliyetleri dizenlemek ve
desteklemek

CEE I ERIE Denizli halkinin katilimina yonelik kultiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri dizenlemek ve
Hedefi desteklemek

Actklamalar

Performans Gostergeleri _

Diizenlenen veya desteklenen festival

sayisl

> Ucretsiz kiiltir sanat kurslarina katilim 3.000 3.000
sayisl

3 Bilgi evi ve kurs merkezi faaliyetlerine 2500 285
katilim sayisi

4 Diizenlenen etkinlik, bilgi s6leni, seminer 250 300
sayisl

5 Denizli'nin yoresel miizik albimi sayisi 1 2
Denizlili sanatcilari ve eserlerini tanitan

6 . 8 10
kitap sayisi

7 Konservatuvar calismalarina katilan Kisi 1.200 1250
sayisl

8 Tiyatro calismalarina katilan Kisi sayisi 100 100

9 Sahnelenen oyun sayisi 20 150
Diizenlenen halk oyunlari ve dans 350

egltlmlerl seansl sayisi

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler — -

KHlturel, sosyal ve sportif faallyetlerln 12.218.400,00 0,00 12.218.400,00
dizenlenmesi ve desteklenmesi

Genel Toplam 12.218.400,00] 0,00 12.218.400,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet gliclini artirmaya yonelik destek programlarinin

Amag gelistirilmesi ve uygulanmasi

Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci ¢alismalari desteklemek

Performans
Hedefi

Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci calismalari desteklemek

Actklamalar

Performans Gostergeleri

Kent konseyi calismalarinin zamaninda

yapilma orani (%) ey U
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -
Kent Konseyi calismalarinin yiritilmesi 318.600,00 0,00 318.600,00

ve desteklenmesi

Genel Toplam 318.600,00]  0,00] 318.600,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
FEY I DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Denizli'nin bolgesel ve uluslararasi rekabet gliciini artirmaya yonelik destek programlarinin

Amag gelistirilmesi ve uygulanmasi

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli
isglictini artirmak

ERITEREN Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli
Hedefi isgliclinu artirmak

Actklamalar

Performans Gostergeleri _

Acilan is gelistirme merkezi sayisi

> Diizenlenen egitimi desteklemeye yonelik ) 10
tamamlayici egitim programi sayisi

3 Acilan meslek edindirme Kursu sayisi 8 13
Meslek edindirme kursuna Katilim sayisi 150

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Toplumsal gelisim ve meslek edindirme 894.800,00 0,00 894.800,00
faaliyetlerinin yuratilmesi

Genel Toplam 894.800,00]  0,00] 894.800,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: B DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Ama Denizli Buyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi igin kurumsal kapasitenin gelisiminde
§ surekliligin saglanmasi

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama - programlama ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi
icin mali yonetimin glglendirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak igin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama - programlama ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi
icin mali yonetimin guglendirilmesini saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri -

1 Yayinlanan rapor sayisi
2 Gelir bitcesi gerceklesme orani (%) 85 85
3 Gider biitcesi gerceklesme orani (%) 90 90
4 Borglarin vadesinde 6denme orani (%) - 100
5 ic Kontrol Eylem Plani'nin revize edilmesi - 1
6 Tasinmazlarin muhasebe Kayitlarina alinma 100 100
orani (%)
Tasinirlarin muhasebe Kkayitlarina alinma orani
7 - 100
(%)
8 ilan ve reklam yoklama sayisi - 1.200
9 Baslilan haciz varakasi sayisi - 5.500
10 Basilan 6deme emri sayisi - 7.000
1 isyerini kapatan miikelleflerin kayitlarinin ) 100
kontrolu (%)
12 Yili tahakkukun tahsilata orani (%) - 80
Takipteki alacak tahakkuklarinin tahsilata orani
13 - 55
(%)
Performans gostergelerinin gerceklesme orani
%) 80

— Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
aaliyetler

Biitce, muhasebe ve finans bilgilerinin periyodik

1.320.000,00 0,00 1.320.000,00
olarak ilgililere ve kamuoyuna agiklanmasi
2 Butgenin ve muhasebenin etkin yonetilmesi 635.000,00 0,00 635.000,00
3 Borg yapisinin etkin yonetilmesi 635.000,00 0,00 635.000,00
4 ig kontrol biriminin etkin yonetiminin saglanmasi 635.000,00 0,00 635.000,00
5 Tasinir ve tasinmaz kayit sisteminin yonetilmesi 635.000,00 0,00 635.000,00
6 Gelir yonetiminin etkinlestirilmesi ve gelir artirici 635.000,00 0,00 635.000,00
calismalarin yapilmasi
Stratejik Yonetim ve kurumsal performans 1.370.000,00 0,00 1.370.000,00

faaliyetlerinin etkin yonetiminin saglanmasi

Genel Toplam 5.865.000,00| 0,00 5.865.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blytksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde

Amag surekliligin saglanmasi

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yuritulebilmesi icin ic kontrol sistemini kurmak ve
surekliligini saglamak
ETE (iR Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yaritulebilmesi igin ic kontrol sistemini kurmak ve
Hedefi surekliligini saglamak

Actklamalar

Performans Gostergeleri

ic kontrol eylem planininda yer alan

! eylemlerin gerceklesme orani (%)

85 85

: Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

lyi ydnetisim icin gerekli olan stireclerin
1 bir eylem plani yaklasimi cercevesinde 635.000,00 0,00 635.000,00
ortaya konulmasi

Genel Toplam 635.00000]  0,00] 635.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
FEY I DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amag

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin ylritmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gostergeleri
600 700

1 Organize edilen toplanti sayisi

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yuritmek

2 Yapilan tanitim sayisi 50 50

0 0
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

3 i denetim programindan sapma orani (%)

Faaliyetler

Ozel Kalem hizmetlerinin etkin
yuratilmesi

2 ¢ denetim faaliyetinin yiritilmesi 771.637,50 0,00 771.637,50

Genel Toplam 4.400.000,00| 0,00 4.400.000,00

3.628.362,50 0,00 3.628.362,50
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: [ DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin bitlninde gelismislik farkliliklarini ortadan Kaldirarak saglikli, yasanabilir ve

Amag surdurdlebilir bir cevrenin olusturulmasi

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

EEEInEREN Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
Hedefi saglamak

Actklamalar
Performans Géstergeleri
1 Bakimi yapilan yesil alan (m2) 235.000 390.000
S Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
aaliyetler

1 Y?§Il alanlarda bakim, onarim, temizlik ve 32.166.300,00 0,00 32.166.300,00

diizenleme yapilmasi

Park ve bahge hizmetlerinin etkin 550.300,00 0,00 550.300,00

yuritilmesi

Genel Toplam 32.716.600,00] 0,00 32.716.600,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
ERTVX B DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin bitlniinde gelismislik farkliliklarini ortadan Kkaldirarak saglikli, yasanabilir ve
surdurdlebilir bir cevrenin olusturulmasi

Amag

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

LG ERE Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
Hedefi desteklemek

Actklamalar

Performans Gostergeleri

Mezarlik ve cenaze hizmetleri ile ilgili

[ sikayet sayisi el =
— Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
aaliyetler
Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin 4.332.600,00 4.332.600,00

yurdtilmesi

Genel Toplam 4.332.600,00| 0,00 4.332.600,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Ama Denizli’nin biitliniinde gelismislik farkliliklarini ortadan Kaldirarak saglikli, yasanabilir ve
¢ surdurdlebilir bir cevrenin olusturulmasi

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun mekanlar olusturmak ve yesil
alanlari artirmak

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun mekanlar olusturmak ve yesil
Hedefi

alanlar artirmak

Actklamalar

Performans Gostergeleri _

1 Diizenlemesi yapilan meydan sayisi

2 Onarimi yapilan mezar sayisl - 50

3 Yapilan veya onarilan park sayisi - 25

4 Duzenlenen mesirelik alan sayisi - 7

5 Yapilan basketbol ve voleybol,tenis kortu ) >
saha sayisi

6 Yapilan halisaha sayisi - 30

Diizenlenen kosu ve bisiklet yolu 5.000
uzunlugu (m)

Kaynak IhtlyaC| (t+1) (TL)
Faaliyetler

Park, bahce, meydan, yesil alan ve spor

1 alanlari yapilmasi ve cevre diizenlemesi 31.394.500,00 0,00 31.394.500,00
yapilmasi
2 Sosyal yasam seviyesinin yukseltilmesi 11.656.300,00 0,00 11.656.300,00

Genel Toplam 43.050.800,00 0,00 43.050.800,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: [ DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Toplumsal bitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun giiclendirilmesi ve Kirilganligin

Amag engellenmesi
Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla bitiinlesmelerini saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gostergeleri _

1 Olusturulan Kadin Aile Danisma Merkezi
sayisi

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla biitlinlesmelerini saglamak

Diizenlenen yasli ve engellilere yonelik
faaliyet sayisi

Yoksullara yapilmasi planlanan sosyal
3 yardim ve destek faaliyetlerinin 100 100
gerceklesme orani (%)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

Lzt el cisl 8.704.333.32 0,00 870433332
faaliyetlerinin yuritilmesi

Genel Toplam 8.704.33332| 0,00 8.704.333,32

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
CETZW.CTI DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Toplumsal butiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun giiclendirilmesi ve Kirilganligin
engellenmesi

Amac

Sosyal yardimlarin etKinligini artirmak ve yoksullukla miicadele etmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gostergeler

Ogrencilere yapilmasi planlanan destek 100 100

miktarinin gerceklesme orani (%)
: Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

1 Sosyal yardim faaliyetlerinin yuritilmesi 2.743.222,24 0,00 2.743.222,24

Genel Toplam 2.743.22224| 0,00 2.743.222,24

Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak ve yoksullukla miicadele etmek
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Ama Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki
¢ saglanmasi

Denizli halkinin katilimina yonelik Kuilturel, sanatsal ve sportif faaliyetleri dizenlemek ve
desteklemek

Denizli halkinin katilimina yonelik kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri dizenlemek ve
Hedefi

desteklemek

Actklamalar

Performans Gostergeleri

Amator Kuliiplere verilmesi planlanan

destek miktarinin gerceklesme orani (%) 100 100

2 Diizenlenen spor Kursu sayisi

25 25
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

Sosyal ve sportif faaliyetlerin 3,852,444, 44 0,00 3.852.444 44
diizenlenmesi ve etKinliginin artirilmasi

Genel Toplam 3.852.444,44| 0,00 3.852.444,44

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Ama Denizli’nin gelisen ihtiyaglari cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim
¢ sehirde giivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi
Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina gtvenilir, hizli ve ekonomik ulasim imkani
saglamak

R ER Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina glivenilir, hizli ve ekonomik ulasim imkani
Hedefi saglamak

Actklamalar

Performans Gostergeleri

Trafik elektronik denetleme sisteminin
1 iy 100 50
hayata gecirilme orani (%)

Akilli Ulasim Sistemlerinin hayata

2 gegirilme orani (%) el =
Ulasim ana plani calismalari ile planlama

3 100 60
calismalarinin tamamlanma orani (%)
Yapilan yatay isaretleme calismasi (m2) 430.000 550.000

5 Yapilan diisey isaretleme calismasi (adet) 64.000 80.000
Trafik egitim parkinda egitim verilen 12.000 12.000
ogrenci sayisi

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler ” ”
1 Ulasim hizmetlerinin etkin yurittlmesi 44.700.000,00 0,00 44.700.000,00

Genel Toplam 44.700.00000 0,00 44.700.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
EEZY: [ DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde

Amag surekliligin saglanmasi
Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri

Standart dosya plani ile uyumlastirilan

Kurumsal karar verme stirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak

! dosya orani (%) & =

> Elektronik arsive aktarilan dosya orani 80 80
(%)

3 Evraklarin ilk defada ilgili birime havale 98 98

edilme orani (%)

Evraklarin ilgili nihai birime ulasma siiresi
(gtin)

1 1
) Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler - -

v el ezl Bl e el =il 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
faaliyetlerinin yuritilmesi

Genel Toplam 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
RV DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel glivenlik risklerini goz oniinde tutarak bittincil bir afet yonetimi uygulanmasi ve
guivenli, diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi

Amag

Kentin diizen ve huzuru ile gida glivenligini saglamaya yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri
190 200

Kentin diizen ve huzuru ile gida giivenligini saglamaya yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

1 Denetimi yapilan gayrisihhi isyeri sayisi

2 Denetimi yapilan sihhi isyeri sayisi 500 600

3 Sikayetlerin sayisi (yillik) 8.500 9000

4 Men edilen seyyar satici sayisi (yillik) 1.400 1200

5 Toplanan dilenci sayisi(yillik) 1.000 1000
Faaliyetler - -

1 Zabita hizmetlerinin etkin yuratilmesi £4.000.000,00 0,00 £4.000.000,00

Genel Toplam 4.000.00000] 0,00 4.000.000,00
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D- Sorumlu Daire Baskanliklari ve Faaliyetler

Performans programinda yer alan faaliyetler ve bu faaliyetlerin yiritilmesinden dogrudan sorumlu birimler
tabloda gosterilmektedir.

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Gulncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini
gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi
kolaylastirmak

Guncel teknoloijileri kullanarak bilgi sistemlerini
gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi
kolaylastirmak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve Kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk
sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk
sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk
sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
yuriitmek

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
yuriitmek

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
yuritmek
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Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin
kullanarak toplumla daha saglikli iletisim kurmak

FAALIYETLER

Basin yayin ve halkla iliskiler
hizmetlerinin etkin ve verimli
yuritilmesi

Belediyenin bilgi sistemlerinin
gelistirilmesi, surekliligi ve
guvenilirliginin strdurdlmesi

Adres bilgi sistemi olusturulmasi

Cadde ve sokaklarin temizligi

Kati atiklarin depolanmasi

Kati atiklarin bertaraf edilmesi

Atik yonetiminin etkin yuritilmesi

Cevre Kirliliginin onlenmesi

Saglik hizmetlerinin etkin
yurutilmesi

Sokak hayvanlarinin
rehabilitasyonu ve veterinerlik
hizmetleri

Laboratuvar hizmetlerinin etkin
yurutilmesi

Destek hizmetlerinin etkin ve
verimli ylratilmesi

Belediyemizin ic ve dis birimlerinin
glivenlik hizmetlerinin yurittlmesi
Belediyemizin ana hizmet binasi ve

dis birimlerinin temizlik ve bakim
hizmetlerinin yiurutilmesi

SORUMLU
BiRIMLER

Basin Yayin ve
Halkla iliskiler
Dairesi Baskanligi

Bilgi islem Dairesi
Baskanlig

Bilgi islem Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi
Baskanlig

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanlig

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanligi

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanlig



Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
yuritmek

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
yuritmek

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin
artirilmasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon
ve kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda proje
Uretmek

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin
artirilmasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon
ve kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda proje
uretmek

Denizli’nin Kiltdrel, sosyal ve ulasim altyapisini
guclendirmek

Denizli’nin Kulturel, sosyal ve ulasim altyapisini
gliclendirmek

Denizli'nin Kiltirel, sosyal ve ulasim altyapisini
guclendirmek

Kurumsal karar verme stirecini etkin yonetmek ve
kararlara erisimi saglamak

Hukuk sireclerinin etkinligini stirdiirmek

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak
icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yukseltmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak
icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yikseltmek

Afetlere Karsi hazirlik calismalari yapmak, afet,
yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin
mudahale etmek

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan
hizmetlerin gelistirilmesine yonelik calismalar
yapmak
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Belediyemizin yemek hizmeti
islerinin strdurdlmesi

Haberlesme ve iletisim
hizmetlerinin ylratilmesi

Kamulastirma faaliyetleri

Gayrimenkul satin alma faaliyetleri

Gayrimenkul satis, kiralama ve
satin alma faaliyetleri

Proje gelistirilmesi ve
gerceklestirilmesi

Proje gelistirme ve gerceklestirme
kapasitesinin artirilmasi

Ulasim altyapisinin iyilestirilmesi

Kilturel ve sosyal altyapi
faaliyetlerinin yirttilmesi

Hizmet binalarinin yapilmasi ve
iyilestirilmesi

Genel Sekreterlik faaliyetlerinin
etkin ve verimli yurttilmesi
Belediye hukuk islemlerinin etkin
yuritilmesi

imar ve sehircilik faaliyetlerinin
etkin yuratilmesi

Tarihi ve Kulttrel alan ve varliklarin
kazisl, restorasyonu ve Korunmasi

Calisanlarin kapasitesinin ve
motivasyonunun artirilmasi

insan kaynaklari hizmetlerinin
etkin yaratilmesi

itfaiye hizmetlerinin etkin
yuritilmesi

Kalite ve yonetim sistemlerinin
kurulmasi, stirdurilmesi ve ar-ge
faaliyetlerinin yirttilmesi

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanligi

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanligi

Emlak ve istimlak
Dairesi Baskanlig

Emlak ve istimlak
Dairesi Baskanligi

Emlak ve istimlak
Dairesi Baskanlig

Etit ve Projeler
Dairesi Baskanligi

Etit ve Projeler
Dairesi Baskanligi

Fen Isleri Dairesi
Baskanligi

Fen Isleri Dairesi
Baskanlig

Fen Isleri Dairesi
Baskanlig

Genel Sekreterlik

1. Hukuk
Musavirligi

imar ve Sehircilik
Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik
Dairesi Baskanligi

insan Kaynaklari
ve Egitim Dairesi
Baskanligi

insan Kaynaklari
ve Egitim Dairesi
Baskanlig

itfaiye Dairesi
Baskanlig

Kalite Yonetim
ve Ar-Ge Sube
Mudirlagi
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Denizli’nin kalkinma onceliklerini ve sorunlarini
dikkate alan katilimci ¢alismalari desteklemek

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek
programlarini gelistirmek ve uygulamak

Dezavantajli gruplar desteklemek ve toplumsal
yasamla butiinlesmelerini saglamak

Kultirel zenginligin ve degerlerin korunmasi
gelistirilmesi ve tanitilmasini saglamak

Denizli halkinin katilimina yonelik Kulturel,
sanatsal ve sportif faaliyetleri diizenlemek ve
desteklemek

Denizli’nin kalkinma onceliklerini ve sorunlarini
dikkate alan katilimci ¢alismalari desteklemek

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent
ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli
isguictini artirmak

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent
ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli
isgucuni artirmak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama —programlama ve bitgeleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin guclendirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama —programlama ve buitceleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi igin mali
yonetimin giiclendirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama —programlama ve bitceleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi igin mali
yonetimin gliclendirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama —programlama ve bltceleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin gliclendirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama —programlama ve buitceleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi igin mali
yonetimin giiclendirilmesini saglamak
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Kaynak gelistirme ve istirakler
faaliyetlerinin etkin ve verimli
yurutilmesi

Kirsal ve tarimsal destek
faaliyetlerinin etkin ve verimli
yuritilmesi

Dezavantajli gruplar icin sosyal ve
kilturel faaliyetlerin yuratilmesi

Sosyal ve Kultiirel mekanlarin
isletilmesi

Kulturel, sosyal ve sportif
faaliyetlerin diizenlenmesi ve
desteklenmesi

Kent Konseyi calismalarinin
yurutulmesi ve desteklenmesi

Toplumsal gelisim ve meslek
edindirme faaliyetlerinin
yuritilmesi

Nitelikli isglcline yonelik egitim

programlarinin diizenlenmesi

Bltce, muhasebe ve finans
bilgilerinin periyodik olarak
ilgililere ve kamuoyuna aciklanmasi

Bitcenin ve muhasebenin etkin
yonetilmesi

Borg yapisinin etkin yonetilmesi

ic kontrol biriminin etkin
yonetiminin saglanmasi

Tasinir ve tasinmaz kayit
sisteminin yonetilmesi

Kaynak Gelistirme
ve Istirakler
Dairesi Baskanlig

Kirsal Hizmetler
Dairesi Baskanlig

KUltUr ve Sosyal
Isler Dairesi
Baskanlig

Kilttr ve Sosyal
isler Dairesi
Baskanligi

Kiltir ve Sosyal
isler Dairesi
Baskanlig

Kilttr ve Sosyal
isler Dairesi
Baskanlig

Kaltir ve Sosyal
isler Dairesi
Baskanlig

KUltUr ve Sosyal
Isler Dairesi
Baskanligi

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanlig

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanlig

Mali Hizmetler
Dairesi Bagkanlig

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanlig



Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama —programlama ve buitceleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi i¢in mali
yonetimin giiclendirilmesini saglamak

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak
ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama —programlama ve butceleme
ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali
yonetimin guclendirilmesini saglamak

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yiritulebilmesi
icin i¢c kontrol sistemini kurmak ve surekliligini
saglamak

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
yuritmek

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin
ylritmek

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve Kati atik yonetimini
saglamak

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk
sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek,
buna uygun mekanlar olusturmak ve yesil alanlari
artirmak

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek,
buna uygun mekanlar olusturmak ve yesil alanlari
artirmak

Dezavantajli gruplar desteklemek ve toplumsal
yasamla butiinlesmelerini saglamak

Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak ve
yoksullukla miicadele etmek

Denizli halkinin katilimina yonelik kaltirel,
sanatsal ve sportif faaliyetleri diizenlemek ve
desteklemek

Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina
glvenilir, hizli ve ekonomik ulasim imkani saglamak

Kurumsal karar verme surecini etkin yonetmek ve
kararlara erisimi saglamak

Kentin duzen ve huzuru ile gida giivenligini
saglamaya yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek
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Gelir yonetiminin etKinlestirilmesi
ve gelir artirici ¢alismalarin
yapilmasi

Stratejik yonetim ve kurumsal
performans faaliyetlerinin etkin
yonetiminin saglanmasi

lyi yénetisim icin gerekli olan
sureglerin bir eylem plani yaklasimi
cercevesinde ortaya konulmasi

Ozel Kalem hizmetlerinin etkin
yurttilmesi

ic denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

Yesil alanlarda bakim, onarim,
temizlik ve diizenleme yapilmasi

Park ve bahge hizmetlerinin etkin
yuritilmesi

Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin
yurutilmesi

Park, bahce, meydan, yesil alan ve
spor alanlari yapilmasi ve gevre
diizenlemesi yapilmasi

Sosyal yasam seviyesinin
yukseltilmesi

Dezavantajli gruplara destek
faaliyetlerinin yirttilmesi

Sosyal yardim faaliyetlerinin
yuratulmesi

Sosyal ve sportif faaliyetlerin
diizenlenmesi ve etkinliginin
artirilmasi

Ulasim hizmetlerinin etkin
yuritilmesi

Yazi isleri, dosyalama ve arsiv
yonetim faaliyetlerinin yuratilmesi

Zabita hizmetlerinin etkin
yurttilmesi

Tablo 11: Sorumlu Daire Baskanliklart Bazinda Faaliyetler
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Mali Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Mali Hizmetler
Dairesi Baskanlig

Ozel Kalem
Mudurlagu
Ozel Kalem
Mudurliga

Park ve Bahceler
Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler
Dairesi Baskanligi

Park ve Bahceler
Dairesi Baskanlig

Park ve Bahceler
Dairesi Baskanligi

Park ve Bahceler
Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanlig

Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi
Baskanlig

Yazi Isleri ve
Kararlar Dairesi
Baskanligi

Zabita Dairesi
Baskanlig
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I Ill. EKLER

EK: 1 Belediyemizin Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler
1. MEVZUAT LISTESI

1.1. Sozlesmeler

AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTI

TURKIYE’DE YEREL GUNDEM 21 AGI KANALIYLA BiN YIL KALKINMA HEDEFLERININ
YERELLESTIRILMESi PROJESI

AVRUPA SOSYAL SARTI
AVRUPA PEYZAJ SOZLESMESi
AB iLE TURKIYE ARASINDA IMZALANAN KATILIM ONCESI FINANSMAN ANLASMASI

1.2. Kanunlar

155 SAYILI HARITA VE PLANLARA AT ISARETLERIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN
167 SAYILI YERALTI SULARI HAKKINDA KANUNU

6512 SAYILI 2014 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNU

222 SAYILI ILKOGRETIM VE EGITiM KANUNU

237 SAYILI TASIT KANUNU

394 SAYILI HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN

442 SAYILI KOY KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETi KANUNU

775 SAYILI GECEKONDU KANUNU

831 SAYILI SULAR HAKKINDA KANUN

1005 SAYILI ISTIKLAL MADALYASI VERILMIS BULUNANLARA VATANI HiZMET TERTIBINDEN SEREF AYLIGI
BAGLANMASI HAKKINDA KANUN

1053 SAYILI BELEDIYE TESKILATI OLAN YERLESIM YERLERINE ICME, KULLANMA VE ENDUSTRI SUYU
TEMINI HAKKINDA KANUN

1164 SAYILI ARSA URETIMi VE DEGERLENDIRILMESI HAKKINDA KANUN

1173 SAYILI MILLETLERARASI MUNASEBETLERIN YURUTULMESI VE KOORDINASYONU HAKKINDA KANUN
1319 SAYILI EMLAK VERGISI KANUNU

1593 SAYILI UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU

1608 SAYILI UMURU BELEDIYEYE MUTEALLIK AHKAMI CEZAIYE HAKKINDA KANUNUN BAZI MADDELERINI
MUADDIL KANUN

1774 SAYILI KIMLIK BILDIRME KANUNU

2108 SAYILI MUHTAR ODENEK VE SOSYAL GUVENLIK YASASI

2429 SAYILI ULUSAL BAYRAMLAR VE GENEL TATILLER HAKKINDA KANUN
2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

KEFALET KANUNU
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2527 SAYILI TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYEDE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE
YAPABILMELERINE, KAMU, GZEL KURULUS VEYA iSYERLERINDE CALISMALARINA iLiSKIN KANUN

2531 SAYILI KAMU GOREVLERINDEN AYRILANLARIN YAPAMAYACAKALARI ISLER HAKKINDA KANUN
2559 SAYILI POLIS VAZIFE VE SELAHIYET KANUNU
2575 SAYILI DANISTAY KANUNU

BOLGE IDARE MAHKEMELERI, IDARE MAHKEMELERI VE VERGI MAHKEMELERININ KURULUSU VE
GOREVLERIi HAKKINDA KANUN

2577 SAYILI IDARI YARGILAMA USULU KANUNU
2634 SAYILI TURIZMi TESVIK KANUNU

2644 SAYILI TAPU KANUNU

2709 SAYILI TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI
2828 SAYILI SOSYAL HiZMETLER KANUNU

2839 SAYILI MILLETVEKILI SECIMi KANUNU
2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU
2872 SAYILI CEVRE KANUNU

2886 SAYILI DEVLET IHALE KANUNU

2893 SAYILI TURK BAYRAGI KANUNU

2918 SAYILI KARAYOLLARI TRAFIK KANUNU
2942 SAYILI KAMULASTIRMA KANUNU

2972 SAYILI MAHALLI IDARELER ILE MAHALLE MUHTARLIKLARI VE iHTIYAR HEYETLERI SECIMi HAKKINDA
KANUN

2981 SAYILI IMAR VE GECEKONDU MEVZUATINA AYKIRI YAPILARA UYGULANACAK BAZI iISLEMLER VE 6785
SAYILI IMAR KANUNUNUN BiR MADDESININ DEGISTIRILMESI HAKKINDA KANUN

2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU
3011 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANACAK OLAN YONETMELIKLER HAKKINDA KANUN
3039 SAYILI CELTIK EKiIM KANUNU

BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA 174 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAME
ILE 13/12/1983 GUN VE 174 SAYILI BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA

KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN BAZI MADDELERININ KALDIRILMASI VE BAZI MADDELERININ
DEGISTIRILMESI HAKKINDA 202 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU
HAKKINDA KANUN

3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ KULLANILMASINA DAIR KANUN

3091 SAYILI TASINMAZ MAL ZILYEDLIGINE YAPILAN TECAVUZLERIN ONLENMES] HAKKINDA KANUN
3152 SAYILI iCISLERI BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN

3194 SAYILI IMAR KANUNU

3202 SAYILI KOYE YONELIK HiZMETLER HAKKINDA KANUN

3213 SAYILI MADEN KANUNU

3226 SAYILI FINANSAL KIRALAMA KANUNU

3284 SAYILI BAZI MADEN HURDALARININ DISARI CIKARILMASININ YASAK EDILMESI VE SATIN ALINMASI
HAKKINDA KANUN

3308 SAYILI MESLEKIi EGITIM KANUNU
3402 SAYILI KADASTRO KANUNU
3458 SAYILI MUHENDISLIK VE MIMARLIK HAKKINDA KANUN

MUHAFAZASINA LUZUM KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK EDILMESi HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN
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3516 SAYILI OLCULER VE AYAR KANUNU

3533 SAYILI UMUMI, MULHAK VE HUSUSI BUTGELERLE iDARE EDILEN DAIRELER VE BELED| YELERLE
SERMAYESININ TAMAMI DEVLETE VEYA BELEDIYEYE VEYA HUSUSI IDARELERE AiD DAIRE VE
MUSSESELER ARASINDAKI iHTILAFLARIN TAHKIM YOLU iLE HALL| HAKKINDA KANUN

3572 SAYILI ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN
DEGISTIRILEREK KABULUNE DAIR KANUN

3573 SAYILI ZEYTINCILIGGIN ISLAHI VE YABANILERININ ASILATTIRILMASI HAKKINDA KANUN
3621 SAYILI KIYI KANUNU
3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI RUSVET VE YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU

3645 SAYILI ISTANBUL ELEKTRIK, TRAMVAY VE TUNEL IDARELERI TESKILAT VE TESISATININ ISTANBUL
BELEDIYESINE DEVRINE DAIR KANUN

3723 SAYILI AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTININ UYGUN BULUNDUGUNA DAIR KANUN

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HiZMETLERIN YAP-ISLET-DEVRET MODELI CERGEVESINDE YAPTIRILMASI
HAKKINDA KANUN

3998 SAYILI MEZARLIKLARIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4046 SAYILI OZELLESTIRME UYGULAMALARI HAKKINDA KANUN

4081 SAYILI CIFTCi MALLARININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4109 SAYILI ASKER AILELERINDEN MUHTAG OLANLARA YARDIM HAKKINDA KANUN

4123 SAYILI TABIi AFET NEDENIYLE MEYDANA GELEN HASAR VE TAHRIBATA iLiSKIN iSLERIN
YURUTULMESINE DAIR KANUN

4207 SAYILI TUTUN URUNLERININ ZARARLARININ ONLENMESI VE KONTROLU HAKKINDA KANUN

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN

4250 SAYILI iSPIRTO VE iSPIRTOLU ICKILER INHISARI KANUNU

4342 SAYILI MERA KANUNU

4447 SAYILI ISSIZLIK SIGORTASI KANUNU

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

4501 SAYILI KAMU HiZMETLERI ILE iLGILi IMTIYAZ SARTLASMA VE SOZLESMELERINDEN DOGAN
UYUSMZALIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN ILKELERE DAIR
KANUN

4541 SAYILI SEHIR VE KASABALARDA MAHALLE MUHTAR VE iHTiYAR HEYETLERI TESKILINE
DAIR KANUN

4562 SAYILI ORGANIZE SANAYi BOLGELERI KANUNU

4628 SAYILI ELEKTRIK PiYASASI KANUNU

4646 SAYILI DOGALGAZ PIYASASI KANUNU

4686 SAYILI MIiLLETLERARASI TAHKIM KANUNU

4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME KANUNU

4691 SAYILI TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGELERI KANUNU

4706 SAYILI HAZINEYE AIT TASINMAZ MALLARIN DEGERLENDIRILMESI VE KATMA DEGER VERGISI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4708 SAYILI YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUN
4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU
4735 SAYILI KAMU IHALE SOZLESMELERI KANUNU

4736 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ URETTIKLERI MAL VE HiZMET TARIFELERI iLE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN
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4749 SAYILI KAMU FINANSMANI VE BORG YONETIMININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

4817 SAYILI YABANCILARIN CALISMA iZINLERI HAKKINDA KANUN

4854 SAYILI BAZI KANUNLARDAKI CEZALARIN IDARi PARA CEZASINA DONUSTURULMESINE DAIR KANUN
4857 SAYILI iS KANUNU

4904 SAYILI TURKIYE IS KURUMU KANUNU

4925 SAYILI KARAYOLU TASIMA KANUNU

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU

5003 SAYILI KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGUNCE YAPILACAK BOLUNMUS YOL iINSASINDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA KANUN

5015 SAYILI PETROL PiYASASI KANUNU
5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL KANUNU
5072 SAYILI DERNEK VE VAKIFLARIN KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE iLISKILERINE DAIR KANUN

5084 SAYILI YATIRIMLARIN VE iSTIHDAMIN TESViKi iLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

5188 SAYILI OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUN
5199 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU
5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESiI KANUNU

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN

5252 SAYILI TURK CEZA KANUNUNUN YURURLUK VE UYGULAMA SEKLI HAKKINDA KANUN

5286 SAYILI KOY HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNUN KALDIRILMASI VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5302 SAYILI iL OZEL iDARESI KANUNU

5307 SAYILI SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG) PIYASASI KANUNU VE ELEKTRIK PIYASASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU

5335 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN

5355 SAYILI MAHALLI IDARE BiRLIKLERI KANUNU

5366 SAYILI YIPRANAN TARIHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI VE
YASATILARAK KULLANILMASI HAKKINDA KANUN

5378 SAYILI ENGELLILER HAKKINDA KANUN

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

5403 SAYILI TOPRAK KORUMA VE ARAZi KULLANIMI KANUNU
5429 SAYILI TURKIYE ISTATISTIK KANUNU

5436 SAYILI KAMU MALIi YONETIMi KANUNU iLE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5442 SAYILI iL IDARESI KANUNU

5449 SAYILI KALKINMA AJANSLARININ KURULUSU, KOORDINASYONU VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
5490 SAYILI NUFUS HiZMETLERI KANUNU

5502 SAYILI SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

5520 SAYILI KURUMLAR VERGISI KANUNU

5523 SAYILI TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUN
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5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNU

5620 SAYILI KAMUDA GECICi iS POZISYONLARINDA CALISANLARIN SUREKLI iSCi KADROLARINA VEYA
SOZLESMELI PERSONEL STATUSUNE GECIRILMELERI, GECICi iSCi CALISTIRILMASI iLE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5637 SAYILI UYGULAMA IMKANI KALMAMIS BAZI KANUNLARIN YORURLUKTEN KALDIRILMASINA DAIR
KANUN

5651 SAYILI INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR YOLUYLA
ISLENEN SUGCLARLA MUCADELE EDILMESi HAKKINDA KANUN

5684 SAYILI SIGORTACILIK KANUNU

5586 SAYILI JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU
5706 SAYILI ISTANBUL 2010 AVRUPA KULTUR BASKENTI HAKKINDA KANUN
5737 SAYILI VAKIFLAR KANUNU

5747 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI iCERISINDE ILCE KURULMASI VE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5750 SAYILI EXPO 2015 iZMIiR YONLENDIRME KURULUNUN TUZEL KiSILIK KAZANMASI, GELIR VE
HARCAMALARI iLE DENETIMI VE TASFIYESI HAKKINDA KANUN

5774 SAYILI BASARILI SPORCULARA AYLIK BAGLANMASI iLE DEVLET SPORCUSU UNVANI VERILMESI
HAKKINDA KANUN

5779 SAYILI iL GZEL iDARELERINE VE BELEDIYELERE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN PAY
VERILMESi HAKKINDA KANUN

5809 SAYILI ELEKTRONIK HABERLESME KANUNU
5902 SAYILI AFET VE ACIL DURUM YONETIMi BASKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERi HAKKINDA KANUN
5944 SAYILI 2010 YILI MERKEZi YONETIM BUTGCE KANUNU

5957 SAYILI SEBZE VE MEYVELER ILE YETERLI ARZ VE TALEP DERINLIiGi BULUNAN DiGER MALLARIN
TiICARETININ DUZENLENMESiI HAKKINDA KANUN

5996 SAYILI VETERINER HiZMETLERI, BiTKi SAGLIGI, GIDA VE YEM KANUNU
6085 SAYILI SAYISTAY KANUNU
6107 SAYILI iLLER BANKASI ANONIM SIRKETi HAKKINDA KANUN

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI iLE SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SiGORTASI
KANUNU VE DIGER BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

BAZI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ BIR KISIM BORG VE ALACAKLARININ DUZENLENMESINE DAIR
KANUN

SULAMA BIRLIKLERiI KANUNU
6183 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSIL USULU HAKKINDA KANUN
6200 SAYILI DEVLET SU iSLERi UMUM MUDURLUGU TESKILAT VE HiZMETLERiI HAKKINDA KANUN

KAMU HiZMETLERININ DUZENLI, ETKIN VE VERIMLI BiR SEKILDE YORUTULMESINi SAGLAMAK UZERE
KAMU KURUM VE KURULUSLARININ TESKILAT, GOREV VE YETKILERI iLE KAMU GOREVLILERINE iLiSKIN
KONULARDA YETKi KANUNU

6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU
6260 SAYILI 2012 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNU

ORMAN KOYLULERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESi VE HAZINE ADINA ORMAN SINIRLARI DISINA
CIKARILAN YERLERIN DEGERLENDIRILMESI iLE HAZINEYE AIT TARIM ARAZILERININ SATISI HAKKINDA
KANUN

6301 SAYILI OGLE DINLENMESi KANUNU
6306 SAYILI AFET RiSKi ALTINDAKi ALANLARIN DONUSTURULMESi HAKKINDA KANUN
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6328 SAYILI KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNU
6331 SAYILI iS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU
6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU iS SOZLESMESI KANUNU

6360 SAYILI ON DORT ILDE BUYUKSEHIR BELEDIYES VE YiRMi YEDI iLCE KURULMASI iLE BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIGE DAIR KANUN

6363 SAYILI 2013 YILI MERKEZi YONETIM BUTGCE KANUNU
ELEKTRIK PiYASASI KANUNU

6460 SAYILI HUKUK USULU MUHAKEMELERI KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN

6502 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN
CANAKKALE SAVASLARI GELIBOLU TARIHi ALAN BASKANLIGI KURULMASI HAKKINDA KANUN

DEVLET VE ONA BAGLI MUESSESELERDE CALISAN iSCILERE ILAVE TEDIYE YAPILMASI VE 6452 SAYILI
KANUNLA 6212 SAYILI KANUNUN 2 NCi MADDESININ KALDIRILMAS| HAKKINDA KANUN

6831 SAYILI ORMAN KANUNU
7201 SAYILI TEBLIGAT KANUNU

7269 SAYILI UMUMI HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLA ALINACAK TEDBIRLERLE
YAPILACAKYARDIMLARA DAIR KANUN

7397 SAYILI SIGORTA MURAKABE KANUNU

1.3. Kanun Hiikmiinde Kararnameler

189 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ YURTDISI TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

217 SAYILI DEVLET PERSONEL BASKANLIGI KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

233 SAYILI KAMU IKTiSADI TESEBBUSLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

YAS SEBZE VE MEYVE TICARETININ DUZENLENMESI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

MEMURLAR VE DiGER KAMU GOREVLILERININ MALI VE SOSYAL HAKLARINDA DUZENLEMELER ILE BAZI
KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4 UNCU MADDESININ (B) FIKRASI ILE 4924 SAYILI KANUN

UYARINCA SOZLESMELI PERSONEL POZISYONLARINDA CALISANLARIN MEMUR KADROLARINA ATANMASI
AMACIYLA DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

644 SAYILI CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGININ KURULMASI AMACIYLA BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAME

658 SAYILI TURKIYE SU ENSTITUSUNUN KURULUS VE GOREVLER| HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME
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1.4. Yonetmelikler

BELEDIYE MECLISi CALISMA YONETMELIGI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA iLISKIN YONETMELIK
iL GENEL MECLISi CALISMA YONETMELIGI

MAHALLI IDARELER BUTCE VE MUHASEBE YONETMELIGI

BELEDIYELERIN ARSA, KONUT VE iSYERI URETIMi, TAHSISI, KIRALANMASI VE SATISINA DAIR GENEL
YONETMELIK

iL OZEL iDARESI VE BELEDIYE HiZMETLERINE GONULLU KATILIM YONETMELIGI

KORUMA AMACLI IMAR PLANLARI VE CEVRE DUZENLEME PROJELERININ HAZIRLANMASI, GOSTERIMI,
UYGULAMASI DENETIMi VE MUELLIFLERINE iLISKIN USUL VE ESASLARA AIT YONETMELIK

KORUMA, UYGULAMA VE DENETIM BUROLARI, PROJE BUROLARI iLE EGITiM BIRIMLERi KURULUS, iZiN,
CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

RESMI YAZISMALARDA UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

YIPRANAN TARIHI VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI VE YASATILARAK
KULLANILMAS| HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK FAALIYET RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK
ETIKET TARIFE VE FiYAT LISTELERI YONETMELIGI
BUYUKSEHIR BELEDIYELERiI KOORDINASYON MERKEZLERI YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN HARCAMALARA KATILMA PAYLARI iLE iLGILI
HUKUMLERININ UYGULANMASINA ILiSKIN YONETMELIK

TIBBI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIG

TOPRAK KORUMA VE ARAZi KULLANIMI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGi

PLANSIZ ALANLAR iMAR YONETMELIGi

OTOPARK YONETMELIGi

KARAYOLLARI KENARINDA YAPILACAK VE ACILACAK TESISLER HAKKINDA YONETMELIK
iC DENETCILERIN CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR YATIRIM VE GIRISIMLERINE GELIR VERGISI STOPAJI, SIGORTA PRiMi ISVEREN PAYI VE SU BEDELI
INDIRIMI ILE ENERJI DESTEGI UYGULAMASINA DAIR YONETMELIK

DERNEK, VAKIF, BIRLIK, KURUM, KURULUS, SANDIK VE BENZERI TESEKKULLERE GENEL YONETIM
KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERININ BUTCESINDEN YARDIM YAPILMASI HAKKINDA YONETMELIK

ADRES VE NUMARALAMAVYA iLiSKIN YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU iDARELERINDE STRATEJiIK PLANLAMAYA iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
iC KONTROL VE ON MALI KONTROLE iLISKIN USUL VE ESASLAR YONETMELIGi

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN CESITLI HARCLARLA iLGILi HUKUMLERININ
UYGULANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

HAYVAN SAGLIGI VA ZABITASI KANUNU YONETMELIGI

TASARRUFU KISITLANAN BIiNA, ARSA VE ARAZI HAKKINDA YONETMELIK
BUYUKSEHIR BELEDIYELERi 0ZURLU HiZMET BiRIMLERI YONETMELIGI

KARAYOLU TASIMA YONETMELIGI

KENT KONSEYi YONETMELIGI

KAMU IDARELERINE AiT TASINMAZLARIN TAHSISI VE DEVRI HAKKINDA YONETMELIK

TURKIYE ILE SURIYE ARASINDA YURUTULEN BOLGELERARASI iSBIRLiGi PROGRAMI CERCEVESINDE DPT
BUTCESINDE YER ALAN ODENEGIN KULLANILMASI HAKKINDA YONETMELIK
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BELEDIYE iTFAIYE YONETMELIGI
PLANLI ALANLAR TiP iIMAR YONETMELIGI
SIGINAK YONETMELIGI

IMAR KANUNUNUN 18 INCi MADDESI UYARINCA YAPILACAK ARAZi VE ARSA DUZENLENMESI ILE iLGILI
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KADASTRO HARITALARININ YENIDEN DUZENLENMESi VE TAPU SiCiLINDE GEREKLI DUZELTMELERIN
YAPILMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA iLiSKIN YONETMELIK

YAPI DENETIMi UYGULAMA YONETMELIGi
KIYI KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

ISYERI SAGLIK BIRIMLERI VE iSYERI HEKIMLERININ GOREVLERI iLE CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ESKi HUKUMLU VEYA TERORLE MUCADELEDE MALUL SAYILMAYACAK
SEKILDE YARALANANLARIN iSCi OLARAK ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

PETROL PiYASASI LISANS YONETMELIGI
KIMLIK PAYLASIM SiSTEMi YONETMELIGI

KAMULASTIRMA DAVALARINDA BILIRKiSi OLARAK GOREV YAPACAKLARIN NITELIKLERI VE CALISMA
ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK

NUFUS HiZMETLERiI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KADASTRO HARITALARININ SAYISALLASTIRILMASI HAKKINDA YONETMELIK
EVLENDIRME YONETMELIGI

ADRES KAYIT SISTEMi YONETMELIGI

BELEDIYE VE BAGLI KURULUSLARI iLE MAHALLI iIDARE BIRLIKLERI NORM KADRO iLKE VE
STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

6831 SAYILI ORMAN KANUNUNUN 2 NCi MADDESI (A) BENDINE GORE ORMAN SINIRLARI DISINA
CIKARILACAK YERLER HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN, VAKIFLARIN VE OZEL
TIYATROLARIN PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA iLiSKIN YONETMELIK

MEVZUAT HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU GOREVLILERI ETiK DAVRANIS ILKELERI iLE BASVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
BELEDIYE ZABITA YONETMELIGI

OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

MERA YONETMELIGI

KAMU GOREVLERINE ILK DEFA ATANACAKLAR iCiN YAPILACAK SINAVLAR HAKKINDA GENEL YONETMELIK
KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIGi IHALE YONETMELIGI

SENDIKA UYE SAYILARI VE HER HiZMET KOLUNDA YETKILi KAMU GOREVLILERi SENDIKALARI VE BUNLARIN
BAGLI BULUNDUKLARI KONFEDERASYONLARIN BELIRLENMESINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

KACAK PETROLUN YAKALANMASI HALINDE iHBAR EDENLERE VE YAKALAYAN KAMU GOREVLILERINE
IKRAMIYE GDENMESINE iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI PERSONEL SERVIS HiZMETLERi YONETMELIGI
iL OZEL IDARESI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK
MAHALLI IDARELER UZLASMA YONETMELIGI

HAZINE TASINMAZLARININ iDARESI HAKKINDA YONETMELIK

IHALELERE YONELIK BASVURULAR HAKKINDA YONETMELIK
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SINIR ANLASMAZLIGI, MULKIi AYRILMA VE BIRLESME ILE KOY KURULMASI VE KALDIRILMASI HAKKNDA
YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI
AFET BOLGELERINDE YAPILACAK YAPILAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLET MEZARLIGI DISINA DEFNEDILEN BAZI DEVLET BUYUKLERININ MEZARLARININ HAKKINDA
KANUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

BELEDIYELERIN KENTSEL ALTYAPI IHTIYACLARI iCIN TAHSIS EDILEN ODENEGIN KULLANIMINA iLiSKIN
YONETMELIK

MADEN KANUNUNUN 1 (A) GRUBU MADENLERLE iLGILi UYGULAMA YONETMELIGI
KATI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRMES| YONETMELIGI

ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET MEMURLARI YIYECEK YARDIMI YONETMELIGI

TEHLIKELI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

HAFRIYAT TOPRAGI, INSAAT VE YIKINTI ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI
ATIK PIiL VE AKUMULATORLERIN KONTROLU YONETMELIGI

ISINMADAN KAYNAKLANAN HAVA KIRLILIGININ KONTROLU YONETMELIGI

KONUT EDINDIRME YARDIMI HAK SAHIPLERINE ODEME YAPILMASINA DAIR YONETMELIK
MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERiI YONETMELIGI

ESKIMIS, SOLMUS, YIRTILMIS VE KULLANILAMAZ DURUMA GELMIiS BAYRAKLARIN YOK EDILMESININ USUL
VE ESASLARINI GOSTERIR YONETMELIK

KOY VE MAHALLE MUHTARLARININ GDENEKLERININ ODENME USULU, KOY VE MAHALLE MUHTARLARI
VE iHTiYAR HEYETLERi TARAFINDAN VERILECEK RESMi EVRAK iLE MAHALLE MUHTARLARININ HARC
TAHSILATININ VE PAYLARININ ODENMESI BiCiMi HAKKINDA YONETMELIK

OKUL SERVIS ARAGLARI HiZMET YONETMELIGI
KIYI TESISLERINE iSLETME iZNi VERILMESINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

UMUMA ACIK YERLER VE iCKiLi YERLER iLE RESMi VEYA GZEL GGRETIM KURUMLARI ARASINDAKI
UZAKLIKLARIN BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK

MALI HiZMETLER UZMANLIGI YONETMELIGI

KULTUR VE TURIZM KORUMA VE GELISME BOLGELERINDE VE TURIZM MERKEZLERINDE IMAR PLANLARININ
HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

KURBAN HiZMETLERININ DiYANET iSLERI BASKANLIGINCA YUORUTULMESINE DAIR YONETMELIK(1)
SERBEST BOLGELER UYGULAMA YONETMELIGi

KAMU KONUTLARI YONETMELIG

TASINMAZ KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASINA AIT KATKI PAYINA DAIR YONETMELIK

TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYE’DE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE YAPABILMELERINE,
KAMU VEYA OZEL KURUM, KURULUS VEYA ISYERLERINDE CALISTIRILABILMELERINE DAIR KANUNUN
UYGULANMASI HAKKINDAKI YONETMELIK

HAYVANLARIN KORUNMASINA DAIR UYGULAMA YONETMELIGI
BANDROL UYGULANMASINA iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

iINTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESINE DAIR USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI
KUM CAKIL VE BENZERI MADDELERIN ALINMASI, iSLETILMESI VE KONTROLU YONETMELIGI
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BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

INSANiI TUKETIM AMACLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

DIiSIPLIN KURULLARI VE DISIPLIN AMIRLERI HAKKINDA YONETMELIK

ESNAF VE SANATKARLARCA URETILEN MAL VE HiZMETLERIN FiYATLARI HAKKINDA YONETMELIK
KULTUR VE TABIAT VARLIKLARI BUROLARI HiZMET VE MAL ALIM YONETMELIGI

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET ARSIV HiZMETLERi HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

iL OZEL IDARELERINDE GECICI iSCI CALISTIRILMASINA DAIR YONETMELIK

GEMILERDEN ATIK ALINMASI VE ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIK
ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK

OZURLULER VERI TABANI OLUSTURULMASI VE OZURLULERE KIiMLIK KARTI VERILMESINE DAIR
YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA iSLEMLERi YONETMELIGI
GENEL SAGLIK SIGORTASI iISLEMLER YONETMELIGI
KAMU ZARARLARININ TAHSILINE iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLETE VE KiSILERE MEMURLARCA VERILEN ZARARLARIN NEVi VE MIKTARLARININ TESPITi, TAKIBI,
AMIRLERININ SORUMLULUKLARI, YAPILACAK DiGER iSLEMLER HAKKINDA YONETMELIK

TOPLU YAPILARDA KAT MULKIYETI VE KAT iRTIFAKI TESISINE DAIR YONETMELIK
KAMU IDARELERININ DENETIM ELEMANLARINCA YAPILACAK TESPITLER HAKKINDA YONETMELIK
FAZLA VEYA YERSIZ ODEMELERIN TAHSILINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU PRIM VE IDARi PARA CEZASI BORCLARININ HAKEDISLERDEN MAHSUBU,
ODENMESI VE ILISIKSIZLiK BELGESININ ARANMASI HAKKINDA YONETMELIK

VAKIFLAR YONETMELIGI

ENERJI KAYNAKLARININ VE ENERJiI KULLANIMINDA VERIMLILIGIN ARTIRILMASINA DAIR YONETMELIK
iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULLARI CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
KALKINMA AJANSLARI PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME YONETMELIGI

BINALARDA IS YALITIM YONETMELIGI

ASANSOR BAKIM VE iSLETME YONETMELIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ DEVLET MALZEME OFiSINDEN YAPACAKLARI MAL VE MALZEME
TALEPLERINE ILISKIN YONETMELIK

BINALARDA ENERJi PERFORMANSI YONETMELIGI
SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGi

SAGLIK HiZMETi SUNAN 4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU KAPSAMINDAKI iDARELERIN TESHIS VE
TEDAVIYE YONELIK OLARAK BIiRBIRLERINDEN YAPACAKLARI MAL VE HiZMET ALIMLARINA iLISKIN
YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ HAZINE GARANTISI OLMAKSIZIN HIBE HARIC DIS IMKAN SAGLAMASINA
iZIN VERILMESINE VE SAGLANAN DIS iIMKANIN iZLENMESINE iLiSKIN YONETMELIK

CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZIiN VE LISANSLAR HAKKINDA YONETMELIK

4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNUNUN 3 UNCU MADDESININ (E) BENDINE GORE YAPILACAK ALIMLARDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLARA iLISKIN YONETMELIK

YURT iCINDE iSE YERLESTIRME HiZMETLERi HAKKINDA YONETMELIK
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MAHALLI iDARELER PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIiGi ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA iSCi ALIMINDA UYGULANACAK USUL VE ESASALAR HAKKINDA
YONETMELIK

KAMU HiZMETLERININ SUNUMUNDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
BELEDIYE TAHSILAT YONETMELIGI

ORGANIZE SANAYi BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

KALKINMA AJANSLARI DENETIM YONETMELIGI

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE iLISKIN USUL VE ESASLAR

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKi KULTUR VARLIKLARININ ROLOVE,
RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE DUZENLEME PROJELERI VE
BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL iSLERi VE KAZI CALISMALARINA
ILISKIN MAL VE HiZMET ALIMLARINA DAIR YONETMELIK

MEMURLARA YAPILACAK GIYECEK YARDIMI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK
DEVLET MEMURLARININ SIKAYET VE MURACAATLARI HAKKINDA YONETMELIK

TARIMA DAYALI IHTiSAS ORGANIZE SANAYi BOLGELERi UYGULAMA YONETMELIGI

ISLETME BELGESI YONETMELIGI

iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUKLERI ILE SiViL SAVUNMA ARAMA VE KURTARMA BIRLIK
MUDURLUKLERI

NORM KADRO iLKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

4749 SAYILI KANUN KAPSAMINDA DIS FINANSMAN SAGLANMASINA iLiISKIN USUL VE ESASLARA DAIR
YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ TURIZM YATIRIMLARINA TAHSISI HAKKINDA YONETMELIK

MEZARLIK YERLERININ INSAASI iLE CENAZE NAKIL VE DEFIN iSLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK
MADENCILIK FAALIYETLERI iLE BOZULAN ARAZILERIN DOGAYA YENIDEN KAZANDIRILMASI YONETMELIGi
ELEKTRONIK HABERLESME HiZMETLERININ YORUTULMESINE GECIS HAKKINA DAIR YONETMELIK

MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI ESASLARINA DAIR
GENEL YONETMELIK

TUTUN URUNLERININ TUKETILMEMESINE VE SATISINA iLISKIN YASAL UYARILAR HAKKINDA YONETMELIK
ATIKLARIN DUZENLi DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK

MUHASEBE YETKILISi ADAYLARININ EGIiTiMi, SERTIFIKA VERILMESI iLE MUHASEBE YETKILILERININ
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA ISLEMLERi YONETMELIGI

CEVRESEL GURULTUNUN DEGERLENDIRILMESI VE YONETIMi YONETMELIGI

GIDA GUVENLIGI VE KALITESININ DENETIMi VE KONTROLUNE DAIR YONETMELIK

KAMU GOREVLILERININ UYACAKLARI MESLEKI ETIK DAVRANIS iLKELERI HAKKINDA YONETMELIK
iC SULARDA CALISAN GEMi VE IC SU ARACLARI YONETMELIGI

ATIKLARIN YAKILMASINA iLISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE GERGEK VE TUZEL KiSILERIN ELEKTRONIK HABERLESME HiZMETI
iCINDE KODLU VEYA KRIPTOLU HABERLESME YAPMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET ALAN ADLARI YONETMELIGI

65 YASINI DOLDURMUS MUHTAC, GUCSUZ VE KIMSESiZ TURK VATANDASLARI iLE 6ZURLU VE MUHTAC TURK
VATANDASLARINA AYLIK BAGLANMAS| HAKKINDA YONETMELIK
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FiKRI HAKLAR ORTAK VERIi TABANI YONETMELIGi

ATIKSU ALTYAPI VE EVSEL KATI ATIK BERTARAF TESISLERi TARIFELERININ BELIRLENMESINDE UYULACAK
USUL VE ESASLARA iLiSKIN YONETMELIK

TUTUN MAMULLERI VE ALKOLLU ICKILERIN SATISINA VE SUNUMUNA iLiISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

DOGAL MINERALLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER BUTCE iCi iISLETME YONETMELIGI

SU YAPILARI DENETIM HiZMETLERI YONETMELIGI

VALILIK VE KAYMAKAMLIK BIRIMLERI TESKILAT, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

TICARI ARACLARDA REKLAM BULUNDURULMASI HAKKINDA YONETMELIK

ORMAN KANUNUNUN 17/3 VE 18 INCi MADDELERININ UYGULAMA YONETMELIGI

AMBALAJ ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

EV VE SUS HAYVANLARININ URETIM, SATIS, BARINMA VE EGITiM YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

CEVRE KANUNUNUN 29 UNCU MADDESI| UYARINCA ATIKSU ARITMA TESISLERININ TESVIK TEDBIRLERINDEN
FAYDALANMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KARAYOLLARI TRAFIK YONETMELIGI
SAYISTAY DENETIM YONETMELIGI
BELGELERIN SAYISTAY ‘A GONDERILMESI, iIADESI, SAKLANMASI VE YOK EDILMESINE ILISKIN YONETMELIK

KAMU IDARESI HESAPLARININ SAYISTAYA VERILMESIi VE MUHASEBE BiRIMLERI ILE MUHASEBE
YETKILILERININ BILDIRILMESI HAKKINDA USUL VE ESASLAR

HAYVAN HASTANELERiI YONETMELIGI

HAYVAN SATIS YERLERININ RUHSATLANDIRILMA VE DENETLEME USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

TEBLIGAT KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN VE VAKIFLARIN PROJELERINE
YAPILACAK YARDIMLARA iLiSKIN YONETMELIK

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI MAHALLI iDARELER iLE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARI VE IKTISADI
TESEBBUSLERININ YURTICi PIYASALARDA YAPACAKLARI TAHVIL IHRACLARININ iZiN SURECINE iLISKIN
USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KORUNAN ALANLARDA YAPILACAK PLANLARA DAIR YONETMELIK
YERALTI SULARININ KIRLENMEYE VE BOZULMAYA KARSI KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK
BELEDIYE SU VE KANALIZASYON HiZMETLERINDE UYULACAK USUL VE ESASLARA iLISKIN YONETMELIK

TOPLU SOZLESME GORUSMELERININ YAPILMA USUL VE ESASLARI iLE KAMU GOREVLILERI HAKEM
KURULU, KAMU PERSONELI DANISMA KURULU VE KURUM iDARi KURULLARININ TESKILI, CALISMA USUL VE
ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK

ULUSAL VE RESMi BAYRAMLAR iLE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK GUNLERI VE TARIHi
GUNLERDE YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR YONETMELIGi

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK
SEBZE VE MEYVE TiCARETI VE TOPTANCI HALLERi HAKKINDA YONETMELIK

iICME SUYU ELDE EDILEN VEYA ELDE EDILMESi PLANLANAN YUZEYSEL SULARIN KALITESINE DAIR
YONETMELIK

PAZAR YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

HAL HAKEM HEYETI VE TOPTANCI HAL KONSEYi HAKKINDA YONETMELIK
GENEL AYDINLATMA YONETMELIGI

KULTUR VARLIKLARI iIHALE YONETMELIGI
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6306 SAYILI KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

GECICi VEYA BELIRLI SURELI ISLERDE iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HAKKINDA YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE URETICi ORGUTLERI HAKKINDA YONETMELIK

TARTI ALETLERI MUAYENE YONETMELIGI

AGACLANDIRMA YONETMELIGI

MADEN ISYERLERINDE iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETMELIGI

BITKISEL ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

SU HAVZALARININ KORUNMASI VE YONETIM PLANLARININ HAZIRLANMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE iLiSKIN USUL VE ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA USUL VE ESASLAR

CEVRE GELIRLERININ TAKIP VE TAHSILI ILE TAHSILAT KARSILIGI ONGORULEN ODENEGIN KULLANIMI
HAKKINDA YONETMELIK

YUZEYSEL SULAR VE YERALTI SULARININ iZLENMESINE DAIR YONETMELIK
ELEKTRIK PIYASASI LISANS YONETMELIGI
ORMAN KADASTROSU VE 2/B UYGULAMA YONETMELIGI

ENGELLI KAMU PERSONEL SECME SINAVI VE ENGELLILERIN DEVLET MEMURLUGUNA ALINMALARI
HAKKINDA YONETMELIK

UCRETSIZ VEYA iNDIRIMLI SEYAHAT KARTLARI YONETMELIGI

YATIRIM iZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI ILE CALISMA USUL
VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

ORMAN KOYLERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI FAALIYETLERINE iLISKIN YONETMELIK

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNUNA GORE ELKONULAN AKARYAKITIN TESLIMi,
MUHAFAZASI, TASFIYESi VE YAPILAN MASRAFLARA iLiSKIN UYGULAMA YONETMELIG

CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGINDA AFET RiSKi ALTINDAKi ALANLARIN DONUSTURULMESI
UYGULAMALARINDA

SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASINA DAIR ESASLAR

TERORLE MUCADELE KANUNU KAPSAMINDA KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA iSTIHDAM EDILECEKLER
HAKKINDA YONETMELIK

KADIN KONUKEVLERININ ACILMASI VE iSLETILMESI HAKKINDA YONETMELIK

112 ACIL CAGRI MERKEZLERI KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

SPORDA SIDDET VE DUZENSIZLIGIN ONLENMESINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA iLISKIN YONETMELIK
ELEKTRONIK TEBLIGAT YONETMELIGI

MESIRE YERLERi YONETMELIGI

DEVLET ORMANLARINDAKI YAYLA ALANLARININ TESPITi VE IDARESI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNUNUN UYGULANMASINA iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

0ZORLULUK OLCUTU, SINIFLANDIRMASI VE OZURLULERE VERILECEK SAGLIK KURULU RAPORLARI
HAKKINDA YONETMELIK

TABIAT VARLIKLARI VE DOGAL SIiT ALANLARI ILE OZEL CEVRE KORUMA BOLGELERINDE BULUNAN
DEVLETIN HUKUM VE TASARRUFU ALTINDAKI YERLERIN IDARESI HAKKINDA YONETMELIK

MEKANSAL PLANLAR YONETMELIGI

CALISANLARIN iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
HIJYEN EGITiMi YONETMELIGI

SOSYAL HIZMETLER KANUNU KAPSAMINDA TANINAN ISTIHDAM HAKKININ KULLANILMASINA iLISKIN
YONETMELIK
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ERISEBILIRLIK iZLEME VE DENETLEME YONETMELIGI

FiYAT ETIKETI YONETMELIGI

ISYERI BINA VE EKLENTILERINDE ALINACAK SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERINE iLiSKIN YONETMELIK
KOKU OLUSTURAN EMISYONLARIN KONTROLU HAKKINDA YONETMELIK

TUKETICi KONSEYi YONETMELIGI

1.5. Bakanlar Kurulu Kararlari

KAMU ALACAKLARI iCiN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE iLiSKIiN BK
KARARI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFESI

CEVRE TEMIZLIK VERGISI TARIFESINDE YER ALAN BiNA GRUPLARININ TESPITINE iLISKIN KARAR
BAZI KiSILER iCIN BINA VERGI ORANLARININ SIFIRA INDIRILMESI

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSI KURULMASINA DAIR KARAR

2007 YILI YATIRIM PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE iZLENMESINE DAIR BAKANLAR
KURULU KARARI

BELEDIYELERDEN PAYLARINDAN BORGLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER

TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULANMASINA DAIR
KARAR

GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN BELEDIYELER VERILEN PAYLARDAN YAPILACAK KESINTI ORANI
INDIRIMLI ULASIM KONUSUNDAKI BAKANLAR KURULU KARARI

HARCIRAH KANUNU UYARINCA VERILEN SEYAHAT KARTLARI HAKKINDAKI KARAR

HiZMET ALIMI SURETIYLE TASIT EDINILMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

TASIT SUREBILECEK KAMU GOREVLILERININ BELIRLENMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

KOY MUHTARLARI iLE SEHIR VE KASABA MUHTARLARININ ODENEKLERI HAKKINDA BKK
ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE GZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARAR
ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE 0ZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARARDA
DEGISIKLIK

ISTATISTIKI BOLGE SINIFLANDIRILMASI

BELEDIYE BORCLARINDAN YAPILACAK KESINTILER KONULU KARAR

BORCLANMA ARACLARININ IHRAC LIMITLERINE DAIR KARAR

KAMU ALACAKLARI iCiN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE iLiSKIN
KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN TESPITi VE
ILGILi MEVZUATI UYARINCA iSTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN UCRETLERININ ARTIRILMASI,
DEVLET MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR iLE BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

17 EKIM 2009 GUN VE 27379 SAYILI RESMI GAZETE’DE YAYIMLANAN 12 EKiM 2009 GUN VE 2009/15513
SAYILI 2010 YILI PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE iZLENMESINE DAIR BAKANLAR
KURUL KARARI EKi

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLAR

SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELENIN GUCLENDIRILMESI STRATEJiSi (2010-2014)
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BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILiSKIN ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

4736 SAYILI KANUNUN 1 iNCi MADDESININ BIRINCi FIKRASI HUKMUNDEN MUAF TUTULACAKLARIN
TESPITINE DAIR 28/01/2002 TARIHLI VE 2002/3654 SAYILI KARARNAMENIN EKi KARARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILER HAKKINDA KARARNAME

YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUNUN UYGULANACAGI iLLER HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

SEHIR iCi RAYLI ULASIM SISTEMLERi METROLAR VE BUNLARLA ILGILi TESISLERIN ULASTIRMA
BAKANLIGINCA DEVRALINMASI VE TAMAMLANMASINI MUTEAKIP DEVRI ILE ILGILi SARTLARIN
BELIRLENMESINE iLiSKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN TESPITi VE
ILGILi MEVZUATI UYARINCA iSTIHDAM EDILEN SOZLESMELI PERSONELIN UCRETLERININ ARTIRILMASI,
DEVLET MEMURLARINA GDENECEK ZAM VE TAZMINATLAR iLE BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

ISCILERE ILAVE TEDIYE HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

6111 SAYILI KANUNDA YER ALAN BAZI BASVURU VE iLK TAKSIT ODEME SURELERININ UZATILMASINA
ILISKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER HAKKINDAKi KARARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA BK KARARI

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HiZMETLERIN YAP-ISLET-DEVRET MODELI| CERCEVESINDE YAPTIRILMASI
HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA USUL VE ESASLARINA iLISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUN UYARINCA iSCILERE YAPILACAK ODEMELER

BELEDIYELERIN BUTCE GELIRLER| UZERINDEN KALKINMA AJANSLARINA AKTARACAKLARI PAYLARIN
YENIDEN BELIRLENMESINE iLISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUNA GORE YAPILACAK ILAVE ODEMELER

SOZLESMELI PERSONELE EK ODEME YAPILMASINA DAIR BAKANLAR KURULU KARARI
RESMI ILAN FiYAT TARIFESI

YARGI KARARLARININ UYGULANMAS| HAKKINDA BKK

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, L OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTGE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE iLiSKIN ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA CALISAN iSCILERE ILAVE ODEMEDE
BULUNULMASINA iLISKIN BAKANLAR KURULU KARARI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE iLiSKIN ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

KOY MUHTARLARI iLE SEHIR VE KASABA MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ ARTIRILMASI iLE
BAZI BAKANLAR KURULU KARARLARINDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KARAR

ISCILERE 6772 SAYILI KANUN UYARINCA 2014 YILINDA YAPILACAK ILAVE TEDIYE HAKKINDA BKK
YENi BUYUKSEHIRLERDE SU VE KANALIZASYON iDARELERININ KURULMASINA DAIR BKK
2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFELERI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 131



Fﬁ\\‘ﬂ 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK
PAYLARDAN YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

1.6. Tebligler

YAPI RUHSATLARININ SOSYAL SIGORTALAR KURUMUNA GONDERILMESINDE BORCU YOKTUR TEBLIGI
HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG ( SERi NO: 1)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 44)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 45)

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGi ( SIRA NO: 1)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 32)

BILGI VE BELGEYE ERISIM UCRETLERI GENEL TEBLIGI ( SIRA NO:1)

HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG (SERi NO:2)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERi NO: 47)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERi NO 46)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO 31)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO 48 )

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI KONUSUNDAKI TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

KORUMA AMAGLI IMAR PLANLARININ YAPILMASINA iLiSKIN TEBLIG (KULTUR VE TURiZM
BAKANLIGINDAN)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERi NO: 48 )

MOTORLU TASITLAR VERGISI GENEL TEBLIGI ( SERIi NO: 27)

VERGI KIMLIK NUMARASI TEBLIGI ( SIRANO. 3)

iC DENETCI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI ( KABAHATLER KANUNU ILE ILGiLi )

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 49)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIG ( SERi NO: 33)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIG ( SEi NO: 50)

BELEDIYE KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO. 2007/1 ( ICISLERiI BAKANLIGINDAN)

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI KAMU IDARELERINDE UYGULANACAK AMORTISMAN VE TUKENME PAYI,
SURE, YONTEM VE ORANLARINA ILISKIN GENEL TEBLIG, SAYI: 2006/1 ( MALIYE BAKANLIGINDAN )

iC DENETCI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG, SIRA NO: 2 ( MALIYE
BAKANLIGINDAN)

PARASAL ORANLAR VE SINIRLAR GENEL TEBLIGI

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI ( ICISLERI BAKANLIGI )

TEDAVi YARDIMINA iLiSKIN UYGULAMA TEBLIGI ( MALIYE BAKANLIGI SIRA NO: 9)
MEMURLARDAN ALINACAK YEMEK BEDELLERI KONULU TEBLIG ( MALIYE BAKANLIGINDAN )
MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI ( NO: 309 )

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI ( SIRA NO: 314)

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGi (315)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 51)

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI
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EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 52)
BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI ( SERI NO: 34 )
KAMU iC KONTROL STANDARTLARI TEBLIGI

2008 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI

ANONIM VE LiMiT!ED .SiRKETL.ERiN SER.M.AYI_ELERiNi YENI ASGARi MiKT/-\RLARA YUKSELTME SURELERININ
UZATILMASINA iLiSKIN TEBLIGDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGI
5736 SAYILI BAZI KAMU ALACAKLARININ UZLASMA USULU iLE TAHSILATI HAKKINDA GENEL TEBLIG
SIGARA YASAKLARININ UYGULANMASI HAKKINDA KARAR

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT YER, ARAC, BINA VE TESISLERDE TUTUN URUNU TUKETENLERE
VERILECEK iDARi YAPTIRIM KARARLARININ UYGULAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGISi GENEL TEBLIGi ( SERi NO: 53 )
5510 SAYILI KANUNUN 100 UNCU MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG
5510 SAYILI KANUNUN 8 iNCi MADDESININ YEDINCi FIKRASININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU VE BUNA BAGLI YONETMELIK UYARINCA KARSILIKLILIK iLKESI
KAPSAMINDA BULUNAN ULKELER HAKKINDA TEBLIG

GENEL YONETIM MALI ISTATISTIKLERI GENEL TEBLIGI (MAHALLI IDARELER MALI VERILERI) SIRA NO: 1

RUHSAT VERMEYE YETKILi MERCILERCE VERILEN RUHSATLARIN SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA
GONDERILMESI ILE GECICi iISKAN VEYA YAPI KULLANMA iZiN BELGESININ iSKAN VEYA YAPI KULLANMA
iZIN BELGESININ ARANILMASI HAKKINDA TEBLIG

DANISMANLIK KARARLARININ UYGULANMASI USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG
TEDAVI YARDIMINA LiSKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:6 (MALIYE BAKANLIGINDAN)
YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI/CEVRE TEMIZLIK VERGISI (SERi NO: 35)
EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 54)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 36)

ALTYAPI GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIKLARINA ILISKIN ESASLAR HAKKINDA TEBLIG
TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO.8

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI (SIRA NO: 4)

GENEL YONETIM MALI ISTATISTIKLERI GENEL TEBLIGi (SIRA NO: 2)

DEVLET MUHASEBESI STANDARDI-5. BORCLANMA MALIYETLERI

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:8

KAMU IHALE TEBLIGI (TEBLIG NO: 2009/1)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 59

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG (SAYI: 2009/9)

iC DENETCI ADAYLARININ BELIRLENMESINDE UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG (SIRA
NO: 3)

TURKIYE AVRUPA BIRLIGI KATILIM ONCESI YARDIM ARACI (IPA) CERCEVE ANLASMASI TEBLIGI (SIRA NO:1)

SU KIRLILIGi KONTROLU YONETMELIGi HAVZALARDA GZEL HUKUM BELIRLEME CALISMALARINA iLISKIN
USUL VE ESASLAR TEBLIGi

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI/DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA, SERI NO: 1

BELEDIYE GELIRLERiI KANUNU GENEL TEBLIGi SERI NO:37

YATIRIMLARA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA iLiSKIN TEBLIG 2009/1
ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG
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2009 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG
EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 55

KIMLIK PAYLASIMI VE ADRES KAYIT SISTEMi UZERINDEN ALINAN BILGILER KARSILIGINDA KATILMA PAY|
ODENMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI (YENIDEN DEGERLEME ORANI)

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERI C, SIRA NO: 1

TEDAVI KATILIM PAYININ UYGULANMASI| HAKKINDA TEBLIG SIRA NO: 12

TEDAVI KATILIM PAYLARININ TAHSILINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG SAYI:2009-2
TEDAVi YARDIMINA iLISKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:14

CEVRE DENETIMi YONETMELIGi VE CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZIiN VE LISANSLAR
HAKKINDA YONETMELIK KAPSAMINDA CEVRE GOREVLILERINE, CEVRE DANISMANLIK KURUM VE
KURULUSLARINA YETERLIK VERILMES] HAKKINDA TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 38

KAMU PERSONELININ SAGLIK HiZMETLERININ SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVRINE iLISKIN TEBLIG
DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO: 53

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG, TEBLIG NO: 2010-4

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 327

ATIKSU ARITMA TESISLERi TEKNIK USULLER TEBLIGI

TABIi AFET NEDENIYLE GELIR KAYBI VE ALT YAPI HASARINA UGRAYAN BELEDIYELERIN VE OZEL
IDARELERIN YAPMALARI GEREKEN iSLEMLER HAKKINDA TEBLIG (BASBAKANLIK)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KIYI YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE ILISKIN TEBLIG

2010 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERi C SIRA NO:2

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 401/YDO

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI (SAYI 3)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TARIFE TEBLIGI
BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 39 (CTV TARIFESI)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERi NO: 56 (INSAAT METREKARE MALLIYET BEDELLERI)
2011 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:2

KAMU iHALE TEBLIGi N0:2011/1

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG SAYI 2011-4

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESi HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI SERI
NO:1

MiILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 8

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIiGI SERI NO:2

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI
SERI NO: 2

BUYUKSEHIR BELEDIYELER|, BUNLARA BAGLI KURULUSLAR, SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN FAZLASI
BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE AT SIRKETLER iLE UYELERI BELEDIYELERDEN OLUSAN MAHALLI iDARE
BIRLIKLERININ KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABi ALACAKLARI
ILE BUNLARIN DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE
KESINTI iSLEMLERI GENEL TEBLIGi (TEBLIG NO: 2011/1)

134 » DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI rr -
[

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE SERMAYESININ YUZDE
ELLIiSINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE AiT SIRKETLERIN KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABi ALACAKLARI iLE BUNLARIN DiGER KAMU KURUM
KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI iSLEMLERi GENEL TEBLIGi
(TEBLIG NO: 2005/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE SERMAYESININ YUZDE
ELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE AiT SIRKETLERIN KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABi ALACAKLARI iLE BUNLARIN DiGER KAMU KURUM
VE KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTi iSLEMLERI GENEL TEBLIGI
(TEBLIG NO: 2005/2)

YATIRIMLARDA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA iLISKIN 2009/1 SAYILI
TEBLIG’DE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG (2011/1)

KIYI YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE iLiSKIN TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 409

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERI N0O:57

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI, ICISLERI BAKANLIGINDAN SERi NO: 2011/1

iC DENETIM KALITE GUVENCE VE GELISTIRME PROGRAMI

KAMU PERSONELI| GENEL TEBLIGI (DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA SERI NO: 1)

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI (SAYI 3)’NDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA TEBLIG
BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:40

SU, ELEKTRIK VE DOGALGAZ SAYACLARININ TAMIR VE UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO:
MSGM-2011/20)

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI (SIRA NO: 337)

2012 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE UYGULAMA TEBLIGI (SIRA NO: 2)
EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 58)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 59)

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO:161) (661 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAME
HUKUMLERINE iLiSKIN)

BELEDIYE GELIRLERi KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 41)
DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 162)
PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA TEBLIG (SERi NO: 2012/1)

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKi KULTUR VARLIKLARININ ROLOVE,
RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE DUZENLEME PROJELERI VE
BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL iSLERi VE KAZI CALISMALARINA
ILISKIN MAL VE HiZMET ALIMLARINDA PARASAL LIMITLERIN GUNCELLENMES| HAKKINDA TEBLIG (NO:
2012/1)

5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BIRINCi FIKRASININ (C) BENDi KAPSAMINDA SiGORTALI
SAYILANLARIN HiZMET BILGILERININ ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILMAS| HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGi (SERI
NO:3)

KAMUNUN MULKIYETINDE VEYA KULLANIMINDA OLAN YERLERDE KENTSEL DONUSUM VE GELISIM ALANI
iLAN EDILMESININ USUL VE ESASLARINA iLiSKIN TEBLIG

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI, SIRA NO: 345

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI (SERI
NO:4)

MOTORLU TASITLAR VERGISi GENEL TEBLIGi (SERi NO: 41)
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YAPI RUHSATI VE YAPI KULLANMA iZiN BELGES| KULLANILMASINA iLiSKIN MECBURI STANDART TEBLIGi
YANAN VE YIKILAN YAPILAR FORMU KULLANILMASINA iLiSKIN MECBURI STANDART TEBLIGI

HALKA VEYA MUSTERILERE ACIK TUVALETLERIN SINIFLANDIRILMASI VE OZELLIKLERINE iLiSKIN
MECBURI STANDART TEBLIGi

GENEL AYDINLATMA TEBLIGI
EMLAK VERGISi GENEL TEBLIiGI (SERi NO: 60)
BELEDIYE GELIRLERi KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 43)

SEHIR iCi YOLLAR - YAYA KALDIRIMLARINDAKI KORUYUCU ENGELLER iCiN TASARIM KURALLARI iLE iLGILi
TEBLIG

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 57)
SEHIR iCi YOLLAR - YAYA YOLU VE YAYA BOLGELERIi TASARIM KURALLARI iLE iLGILI TEBLIG

SEHIR iCi YOLLAR - KALDIRIM VE YAYA GECITLERINDE ULASILABILIRLIK iCIN YAPISAL ONLEMLER VE
ISARETLEMELERIN TASARIM KURALLARI ILE iLGILi TEBLIG

ICME SUYU TEMIN EDILEN AKIFER VE KAYNAKLARIN KORUMA ALANLARININ BELIRLENMES| HAKKINDA
TEBLIG

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 25 iNCi MADDESINE GORE 2014 YILINDA
UYGULANACAK OLAN iDARI PARA CEZALARINA iLiSKIN TEBLIG (TEBLIG NO: TGM-2013/1)

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG
BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGi (SERi NO:42)

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 22 NCi VE TUKETICi SORUNLARI HAKEM
HEYETLERI YONETMELIGININ 5 INCi MADDELERINDE YER ALAN PARASAL SINIRLARIN ARTTIRILMASINA
ILISKIN TEBLIG (TEBLIG NO: TGM-2013/2)

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 56)

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG N0O:2014/3

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO:61)

MIiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO:360

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG SAYI:2014/1

2872 SAYILI CEVRE KANUNU UYARINCA VERILECEK IDARI PARA CEZALARINA iLiSKIN TEBLIG, NO: 2013/1

KULTUR VARLIKLARI iIHALE YONETMELIiGI KAPSAMINDAKI PARASAL LIMITLERIN GUNCELLENMESI
HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2014/1)

BELEDIYE GELIRLERIi KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 44)
KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ ROLOVE,

RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE DUZENLEME PROJELERI VE
BUNLARIN UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL iSLERi VE KAZI CALISMALARINA
ILISKIN MAL VE HiZMET ALIMLARINDA PARASAL LiMITLERIN GUNCELLENMESi HAKKINDA TEBLIG
(TEBLIG NO: 2013/1)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO:63

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG (SAYI:2013/1)
DEVLET MUHASEBESI STANDARDI 32 (DMS 32) HiZMET IMTIYAZ SOZLESMELERI
2014 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU iC DENETIM GENEL TEBLIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ PERSONEL ALIM iLANLARININ DEVLET PERSONEL BASKANLIGI
INTERNET SITESINDE YAYIMLANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI (SERI NO: 4)
KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG
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5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROLU KANUNUNUN GECiCi 21 iNCi MADDESININ
UYGULANMASINA iLiSKIN ESAS VE USULLERIN BELIRLENMESINE DAIR KARAR

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:45
BORCLANMA ARACLARI TEBLIGI (1I-31.1)

HAVZA YONETIM HEYETLERININ TESEKKULU, GOREVLERI, CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO:248
2013 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

1.7. Genelgeler

HARCAMA YETKILISi VE iHALE YETKILiSi HAKKINDA 2006/19 SAYILI GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGINDAN )
©ZURLU iSTIHDAMI GENELGESI-BASBAKANLIKTAN

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI iLE GAZILER, HARP VE
VAZIFE MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMAS| GENELGESI -BASBAKANLIKTAN

FUAR VE FESTIVALLER KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGINDAN)

BAZI YAZISMALAR HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

2886 SAYILI KANUNUN 75. MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE (iGiISLERI BAKANLIGINDAN)
AKARYAKIT ISTASYONLARI ARASINDAKI MESAFE GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

YOL VE SOKAKLARDA KiTAP SATISININ ONLENMESi GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

TAHSILAT DENETIMLERININ KALDIRILDIGINA iLISKIN GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

INTERNET SALONLARININ EGLENCE VERGISINE TABi OLMADIGINA iLiSIKIN GENELGE (iCiSLERI
BAKANLIGI)

KAMU BINALARININ, KAMUYA ACIK ALANLARIN VE TOPLU TASIMA ARACLARININ 0ZURLULERIN
KULLANIMINA UYGUN HALE GETIRILMESINE ILISKIN GENELGE (BASBAKANLIKTAN)

NORM KADROYA GORE GECICi iSCILER KONUSUNDAKi GENELGE
E - DEVLET KAPISININ KURULMASI, iSLETILMES] VE YONETILMESi GENELGES] (BASBAKANLIKTAN)
KADIN VE KIZ COCUKLARIN HAKLARININ KORUNMASI GENELGESI

COCUKLARA VE KADINLARA YONELIK SIDDET iLE TORE VE NAMUS CINAYETLERININ ONLENMESI
GENELGES| (BASBAKANLIKTAN)

ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)
DERE YATAKLARI VE TASKINLAR GENELGESI (BASBAKANLIKTAN)
MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERiI HAKKINDA GENELGE
BELEDIYE PERSONEL ALACAKLARI KONULU GENELGE

ULUSAL ADRES VERi TABANI KONULU GENELGE (BASBAKANLIKTAN)
MAHALLI IDARELERCE ISTENECEK GORUS TALEPLERI

IHALE YASAKLARI HAKKINDA GENELGE

IHALE SARTNAMELERI KONULU GENELGE

KAYIT DISI iISTIHDAMLA MUCADELE GENELGESI (BASBAKANLIKTAN)
MESLEKI VE TEKNIK EGITiM MEZUNLARININ iSTIHDAMI GENELGESI (BASBAKANLIK)
KIMLIK NUMARASININ KULLANIMI HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK)

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 137



Fﬁ\\‘ﬂ 2016 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TEK ADIMDA HiZMET UYGULAMASI GENELGESI (BASBAKANLIK)

AFETLERE YARDIM GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

IHALE SARTNAMELERI KONUSUNDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

NUMARATAJ iSLEMLERI

TASARRUF TEDBIRLERI GENELGESI NO: 2007/3 (BASBAKANLIKTAN)

ADRES VE NUMARALAMA GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

OZEL iDARE TABELALARI VE YAZISMALAR (iCISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERE DONUK OLARAK EGITiM FAALIYETLERININ YURUTULMESINE DAIR GENELGE
ADRES KAYIT VE KIiMLIK PAYLASIM SISTEMi (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

KONUT FINANSMANI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

BELEDIYE HiZMETLERi GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

ADRESE DAYALI NUFUS KAYIT SISTEMi GENELGESI (TUIK)

DUZENLEYICi ETKI ANALIZi CALISMALARI (BASBAKANLIK 2007/6)

E-DONUSUM TURKIYE PROJESI KURUMSAL YAPILANMASI (BASBAKANLIK 2007/7)
YONETMELIK HAZIRLANMAS| KONULU GENELGE

KANUNI DUZENLEMELER KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

SAY 2000i’YE VERI GIRISLERI (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

KAHVEHANELERDE GAZETE BULUNDURULMASI (iCiSLERI BAKANLIGI)

BANKA PROMOSYONLARI KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

GLISERININ KULLANIMININ DENETIMI (iCiSLERI BAKANLIGI)

IMAR UYGULAMALARI KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ICMESULARININ KLORLANMASI KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

SECIMLER DOLAYISIYLA ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI GENELGESI (ICiSLERI BAKANLIGI)
SU ABONELIGI GENELGESI (iCiISLERI BAKANLIGI)

KILIK KIYAFET GENELGESI (BASBAKANLIK)

TEDAVi UCRETLERI GENELGESI (BASBAKANLIK)

DENETIM KOMISYONLARI (iCiISLERI BAKANLIGI)

ENGELLILERE HiZMET SUNUMU (iCiSLERI BAKANLIGI)

BIRLESME AYRILMA, TASINMAZ TASARRUFU VE BORCLANMA KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
KAMU GOREVLERINE ATAMALARIN DURDURULMASI KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
SECIMDE GOREVLENDIRILECEK KAMU GOREVLILERI KONULU GENELGE (BASBAKANLIK)
MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI (iCiSLERI BAKANLIGI)

GORUSE GONDERILECEK YONETMELIKLER (iCISLERI BAKANLIGI)

YAPI BELGELERININ ULUSASL ADRES VERI| TABANI UZERINDEN VERILMESi KONULU GENELGE (iCISLERI
BAKANLIGI)

LPG ISTASYONLARININ RUHSATLANDIRILMASI KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)
EGITIM VE OGRETIMDE KOORDINASYON GENELGESI (BASBAKANLIK)

VATANDASLIK KARTI PROJESI GENELGESI (BASBAKANLIK)

BANKA PROMOSYONLARI KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

iL GENEL MECLIS KARARLARI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

BELDES UYGULAMALARI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

YEREL GUNDEM 21 GENELGESI

ENCUMEN BASKANI ODENEGI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)
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iL GENEL MECLISI IHTISAS KOMISYONU TOPLANTILARI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)
BAKANLARARASI GOREV DAGILIMI GENELGESI

EGLENCE VERGISI KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERIN YURTDISI iLISKILERI KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)
TURIZM ALTYAPI HiZMET BIRLIKLERiI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

ULUSAL MARKER UYGULAMA GENELGESI (BASBAKANLIK)

DEFIN RUHSATLARI GENELGESI NO: 2004/1 (SAGLIK BAKANLIGI)

AGACLANDIRMA SEFERBERLIGI GENELGESI (BASBAKANLIK)

AB’DEN SAGLANAN FONLARIN KULLANIMI (BASBAKANLIK)

YURTDISI GOREVLENDIRMELER GENELGESI

OZEL IDARELERIN EGITiM YATIRIMLARI GENELGESI

SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASI HAKKINDA GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARINI DESTEKLEYEN DERNEKLER HAKKINDA GENELGE
IHALE YASAKLAMA TALEPLERINDE GONDERILECEK BELGELER KONULU GENELGE
EGITIM UYGULAMALARI HAKKINDA GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ESKI HUKUMLU VE 0ZURLU iSTIHDAMI GENELGESI

PERSONEL ATAMA iSLEMLERI HAKKINDA GENELGE

ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI (BASBAKANLIK)

MAHALLI IDARE BIiRLIKLERINDE SORUSTURMALAR

YENI NUFUS SAYIMINA GORE BELEDIYE BASKAN ODENEKLERI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI HAKKINDAKI DANISTAY KARARI HAKKINDA
BOLUNMUS YOL YAPIMI KONUSUNDAKI GENELGE (BASBAKANLIK)

MAHALLI IDARELERCE BAKANLIGA YAZILACAK YAZILAR KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)
MAHALLI IDARELERIN SIRKET KURMASI HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
MEDENIYETLER ITTIFAKI ULUSAL PLANI (BASBAKANLIK)

ARSIV MALZEMESi DEVRi MAHALLI iDARELERIN YAPACAGI iSLEMLERDE KiMLIK NUMARASI
KULLANILMASI (iCISLERi BAKANLIGI)

MIiLLi EGITiIM BAKANLIGINCA iL OZEL iDARESINE GONDERILEN ODENEKLERININ KULLANIMI (MiLLi EGITIM
BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKALARIN TESPITi GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)
2008 YILI MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKA TESPIT GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)
SOZLESMELi EKONOMIST CALISTIRILMASI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

iL GENEL MECLISI TEMENNI KARARLARI (iCISLERi BAKANLIGI)

SIGARAYLA MUCADELE KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES KAYIT SISTEMi GENELGESI (BASBAKANLIK)

TEK DURAK OFIiSLERI KONULU GENELGE (BASBAKANLIK)

ARAC MUAYENE iSTASYONLARI YONLENDIRME LEVHALARI GENELGESI

ACIL SAGLIK HiZMETLERI KONULU GENELGE (BASBAKANLIK)

ITFAIYE SINAVLARI GENELGESI

ELEKTRONIK BELGE STANDARDI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

LISANSLI YAZILIM KULLANILMAS| KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

CARSI VE MAHALLE BEKCILERININ iNDIRIMLI ULASIM UCRETLERINDEN YARARLANMALARI HAKKINDA
GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)
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ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI (BASBAKANLIKTAN)

ICMESULARI HAKKINDA GENELGE

BANKA PROMOSYONLARINA EK GENELGE (BASBAKANLIK)

NORM KADRO YURURLUK DURDURMASINA DAIR GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)
SINAVLARDA KULLANILACAK KPSS PUANLARI GENELGESI

ACIL SAGLIK HiZMETLERININ SUNUMU HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK- 2008/13)
IKINCI EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

YERLI URUN GENELGES| BASBAKANLIK (2008/20)

MAHALLI IDARELER GENEL SECIMLERi GENELGESI (BASBAKANLIK)

BELEDIYELERDE SU BORC FAIZLERI KONULU GENELGE

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR YONETMELIK iGiN VERILEN DANISTAY KARARININ
UYGULANMASI KONULU TEBLIG

LPG ISTASYONLARI EGITIM UYGULAMALARI KONULU GENELGE (iGiSLERI BAKANLIGI)

SECIM IPTALLERI KONUSUNDA GENELGE

UG AY BUTCE YAPAN BELEDIYELERIN iZLEYECEGI YOL HAKKINDA GENELGE

MAHALLI iDARE BIRLIKLERINDE GOREVLENDIRME GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLERINE YAPILAN ODEMELER KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)
BASBAKANIN VE BAKANLARIN KARSILANMASI| VE UGURLANMASI GENELGESI (BASBAKANLIK)

5747 SAYILI KANUNUN UYGULAMA GENELGESININ YORURLUKTEN KALDIRILDIGINA DAIR GENELGE
(iCISLERI BAKANLIGI)

OZEL KALEM MUDURLUGU ATAMALARI

SENDIKAL GELISMELER GENELGESI

4207 SAYILI KANUNUN HUKUMLERININ UYGULANMASI GENELGESI 2009/13 BASBAKANLIK
MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSELME YONETMELIGININ UYGULANMASINA DAIR GENELGE
BOLUNMUS YOL YAPIMI GENELGES| (BASBAKANLIKTAN)

YEREL E-DEMOKRASI PROGRAMI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

E-VERGI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL iDARELERIN UCRET TARIFESI HAKKINDA GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL IDARELERDE YAPILACAK AFET HESAPLARININ HARCANMASI VE iZLENMESI (ICISLERI BAKANLIGI)
GUVENLI GIDA KAMPANYASI (ICISLERI BAKANLIGI)

KAMU iDARELERININ TASINMAZ KIRALAMALARINA iLiSKIN GENELGE (SAYI: 2009-1)

TURKIYEDE SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELE STRATEJISI

SOSYAL GUVENLIK KURMUNDA PERSONEL GOREVLENDIRILMESINE DAIR BASBAKANLIK GENELGESI
NO:2010/1

MAHALLI IDARELERDE UNVAN DEGISIKLIGI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSELME EGITiMi VE SINAVI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)
OZEL OGRETIM KURUMLARI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGINDAN)

KAMU DIPLOMASISi KOORDINATORLUGU GENELGESI BASBAKANLIK 2010/3

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI 2010/2

ORMAN KOYLERI VE MUCAVIR ALANA HIZMET GENELGESI

AKARSU VE DERE YATAKLARININ ISLAHI GENELGESI (BASBAKANLIK)

MAHALLI IDARELERDE 0ZURLU iSTIHDAMI HAKKINDA GENELGE (iCiISLERI BAKANLIGINDAN)
MEVSIMLIK GEZICi ISCILER HAKKINDA ALINACAK TEDBIRLER HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK)
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IHTIYAC FAZLASI PERSONEL HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

iDARI CEZALARIN UYGULANMASI HAKKINDA iCiSLERi BAKANLIGI GENELGESI

UKOME KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE (EGM)

BILIM TEKNOLOJi YUKSEK KURULU KARARLARININ UYGULANMASI (BASBAKANLIK GENELGESI)

KADIN iSTIHDAMININ ARTIRILMASI VE FIRSAT ESITLIGININ SAGLANMASI N0:2010/14 (BASBAKANLIK
GENELGESI)

O0ZURLULERIN KAYNAKLARA ERISEBILIRLIGI HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
BELEDIYEYE KATILMALAR KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ULUSAL ADRES VERI TABANI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

UCRETSIZ SEYAHAT KARTLARI HAKKINDA GENELGE (iCISLERI BAKANLIGINDAN 2010/50 NOLU)
MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI KONUSUNDA GENELGE (ICiSLERiI BAKANLIGI)
ADRES STANDARDI HAKKINDA GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ISCILERIN BELEDIYE VE iL GENEL MECLISI UYELIiGi HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)
SAYISTAY DENETIMLERI KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

IHALELERE YASAK VERILMESI KONUSUNDAKI GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

ACIL SAGLIK HiZMETLERiI KONUSUNDA GENELGE (BASBAKANLIK)

KAMU BINALARI, KAMUYA ACIK ALANLAR VE TOPLU TASIMA ARAGLARININ OZURLULERIN KULLANIMINA
UYGUN DURUMA GETIRILMESI| GENELGESI (BASBAKANLIK)

ACIL SAGLIK HiZMETLERI GENELGESI (BASBAKANLIK)

SU KALITESI HAKKINDA GENELGE

O0ZURLULERIN ULASIM HiZMETLERINDEN YARARLANMASINA DAIR GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARI iCIN IPV6’YA GECIS PLANI HAKKINDA GENELGE 2010/25
GEBZE-ORHANGAZI-iZMIR OTOYOLU HAKKINDA 2010/24 SAYILI BASBAKANLIK GENELGESI
SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI (BASBAKANLIK)
BATI NiL VIRUSU HAKKINDA GENELGE

ISYERI SINIF DEGISIKLIGINDE ILAVE HARC ALINMASI HAKKINDA GENELGE

0ZURLULERIN TOPLU ULASIMI HAKKINDA GENELGE

ISYERI RUHSATLARININ BiR ORNEK DUZENLENMES| HAKKINDA GENELGE

SEHIR iCi KAVSAK DUZENLEMELERI HAKKINDA TAVSIYE GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)
MADEN ISYERI ACILMASINDA AZAMi HARC MIKTARI

IKINCI EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE

DEVLET TESKILATI VERI TABANI 2011/1, BASBAKANLIKTAN

KOYDES VE BELDES 2011 UYGULAMASINA iLiSKIN GENELGE (iCiISLERI BAKANLIGINDAN)
DESARJ VE EMISYON iZNi KONULU iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

BANKALARIN iSYERI RUHSATLARI (ICISLERI BAKANLIGI)

KAYIT DISI ISTIHDAMLA MUCADELEDE KAMU IDARELERI DENETIM ELEMANLARI GENELGESI NO: 2011/3
ISYERLERINDE PSIKOLOJIK TACIZIN ONLENMESI GENELGESI NO: 2011/2

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI iLE GAZILER, HARP VE
VAZIFE MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGE NO: 2006/16

MADENI YAG SATIS YERLERININ DENETIMi KONULU iCISLERi BAKANLIGI GENELGESI
6111 SAYILI KANUNA GORE PERSONEL NAKLI GENELGESI

YERLi URUN KULLANIMI GENELGES| BASBAKANLIK 2011/13

TOPLU ULASIMDA OZURLULERIN GOZETILMESINE DAIR iCISLERI BAKANLIGI GENELGESI
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HAL KAYIT SISTEMi HAKKINDA GENELGE 2011/1
KATILIM ONCESI AB 'DEN SAGLANACAK FONLARIN YONETiMi GENELGE NO: 2011/15

KAYIT DISI EKONOMIYLE MUCADELE STRATEJIiSI EYLEM PLANI (2011-2013) GENELGESI NO: 2011/21,
(BASBAKANLIK)

SU YONETIMi KOORDINASYON KURULU HAKKINDA GENELGE NO: 2012/7
KAMU MALLARINA VERILEN ZARARLARIN TAZMINi KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI iDARE BIRLIKLERININ PERSONELININ YARGILANMA iZNi KONULU GENELGE (iCiSLERI
BAKANLIGI)

ILISU BARAJININ VE HES "IN YAPIMININ iZLENMESI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI (N0:2012/10)

COCUK HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULUNUN OLUSUMU HAKKINDA BASBAKANLIK
GENELGESI (GENELGE NO: 2012/9)

AKARYAKIT KACAKCILIGI iLE MUCADELE HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI N0:2012/19
KARSILAMA UGURLAMA GENELGESI

10 KASIM CELENK SUNMA GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

RESMi OKUL KANTINLERININ RUHSATLANDIRILMASI HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIG)
MEMUR DiSIPLIN AFFININ UYGULANMASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESi NO: 2013/10

iL AFET ACIL DURUM MUDURLUGU PERSONELINE SOSYAL DENGE TAZMINATI GDENMESI (iCiSLERI
BAKANLIGI VE MALIYE BAKANLIGI)

ADRES BILGISi TESPIT iISLEMLERI HAKKINDA iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

BESINCI TURKIYE IKTISAT KONGRESI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI (GENELGE NO: 2013/2)
EKMEK ISRAFINI ONLEME KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI GENELGE NO: 2013/3
TASINMAZ SATIS GENELGESI ICISLERI BAKANLIGINDAN

GOREVDE YUKSELME EGIiTiMi GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

UNVAN DEGISIKLIGI HAKKINDA GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ACIK YONETIM ORTAKLIGI GIRISIMi HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

6360 SAYILI KANUNUN UYGULANMASI HAKKINDA iGiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

ENGELLI HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULU HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
BASBAKANLIK, GENELGE NO: 2013/8

GUNUBIRLIK KIRALANAN YERLER KONULU iCiSLERi BAKANLIGI GENELGESI

F KLAVYE KONULU 2013/13 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

KARIYER MESLEK PERSONELI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/2

6360 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YURUTULECEK ISLEMLER HAKKINDA SGK GENELGESI
PERSONEL ALIM ILANLARI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/4
BUYUKSEHIRLERDE EMLAK VERGISI UYGULAMASINA DAIR MALIYE BAKANLIGI GENELGESI

MULKI IDARE AMIRLERININ BELEDIYE MECLIS KARARLARINI YARGIYA GOTURMES] HAKKINDA iCiSLERI
BAKANLIGI GENELGESI
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1.8. Denizli Biiyiiksehir Belediyesinin i¢ Mevzuat

TARIH VE SAYI MEVZUATIN ADI

16.04.2014/189 DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI TESKILAT YONETMELIGI

14.05.2014/249 DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI iLAN, REKLAM VE TANITIM YONETMELIGI
I HUKUK MUSAVIRLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR

14.05.2014/ 251 T

14.05.2014/ 251 DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA

ESASLARINA DAIR YONETMELIK
MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA

Uy 25 ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 FEN ISLERI DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA
ha DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE
e CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 BiLGI iISLEM DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
o ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
e ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA
e DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 ZABITA DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA
o DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE
e CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER DAIRESI BASKANLIGI’'NIN TESKILAT YAPISI
e VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
e ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
e ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE
e CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 ULASIM DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA
e DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 YAZI iSLERI VE KARARLAR DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE
o CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

14.05.2014/ 251 SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
e YONETMELIK

14.05.2014/ 251 OZEL KALEM MUDURLUGU’NUN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
e YONETMELIK

14.05.2014/ 251 KALITE YONETIM VE AR-GE SUBE MUDURLUGU’NUN TESKILAT YAPISI VE
e CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

21.08.2014/502 DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi SOSYAL YARDIM ESASLARI YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI BILGi EVLERi VE KURS MERKEZLERI
16.05.2014/257 VONETMELIC]
DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI ULASIM KOORDINASYON MERKEZI
16.05.2014/ 259 T 1
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20.05.2014/265
20.05.2014/274
16.06.2014/317
16.06.2014/318
16.06.2014/319

16.06.2014/325
16.06.2014/ 326

18.08.2014/449

23.06.2014/1882
(Bsk.Onay1)

16.09.2014/562

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI EMIR VE YASAKLAR YONETMELIGI

DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI OTOPARK YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI HiZMET iCi EGITIM YONETMELIGI

DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI DiSIPLIN AMIRLERI YONETMELIGI

DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi ADAY MEMURLARI YETISTIRME YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi ALT YAPI KOORDINASYON MERKEZi CALISMA
USUL VE ESASLARI UYGULAMA YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi ALT YAPI KOORDINASYON MERKEZ
MUEYYIDELER YONETMELIG

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI TEFTIS KURULU BASKANLIGI’NIN TESKILAT
YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

IMZA YETKILERI YONERGESI

DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI TESKILAT YONETMELIGI’NDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK
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