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Degerli Hemsehrilerim;

Gaziantep tarihi ve kultlrel dokusuyla, ekonomik potansiyeli ile bdlgemizde
onemli bir cazibe merkezi olmayl surdirmekte, dev yatirmlarla da kendisini
gelecege hazirlamaktadir. Dinyada sehirlerin yaristigi bir strecte, bizler modern ve
surdurdlebilir sehircilik anlayisini nemsiyoruz.

Kent hizmetlerinin daha etkin hale gelebilmesi, kaynaklarin etkin ve verimli
kullaniimasi, seffafligin ve hesap verilebilirligin dolayisiyla vatandas memnuniyetinin
artinlmasini esas alan yonetim anlayisimizin temelini ise stratejik ydnetim
olusturmaktadir.

Su yoénetimi hayati degerdedir, Gaziantep’in mega projelerinin basinda Duzbag
geliyor Diizbag projesi Melen’den sonra Tiirkiyenin en bilylik 2. Projesidir. insaat
calismalarinin %25’i bitti. Biz bu isi 2019’dan 6nce bitirmeyi planlyoruz. Daha
saglikl daha kaliteli suyu daha uygun fiyata halkimiza sunmak icin elimizden geleni
yaplyoruz.

Rumkale ve Asagi Firat bolgesinde su turizminde yeni bir hamlenin baslatiimasi
icin Firat Nehri ile Belkis Baraji Uzerinde yer alan kdyler icin yol ve asfalt calismasini
surduren Blyuksehir Belediyesi, dag koylerini yeni yollar ile birbirine bagliyor. Ayrica
Vadide bulunan kdylerin arasindan gecen Merzimen Cayi tzerinde bir kdpru kurarak
koylulerin ve buraya gelen turistleri Nizip’e ulasmasini da planlanmaktadir.

Gerceklestirdigimiz proje ve faaliyetlerle, hayata gecirdigimiz dev yatirmlarla
gelecek kusaklara daha yasanilir bir kent birakmak icin uzun vadeli plan ve
programlar yapiyoruz. Kamu hizmetlerini istenilen dizeyde ve kalitede sunabilmek
icin projelerimizi 6zenle belirliyor ve uyguluyoruz. Bu asamada altyapi hizmetlerini
Ozellikle igmesuyu projelerini cok dnemsiyoruz. Cinkl medeni toplumlar saglikl ve
yeterli suyla bulusmak zorundadir.

Gorev alanimiza giren her konuda yaptigimiz dogru, dengeli yatinm ve hizmetlerin
olumlu geri donUsleri calisma sevkimizi artirmaktadir.

GASKIi’nin 2018 yili Performans Programinda kisa ve uzun vadelerde Gaziantep’i
altyapida daha ileri seviyeye tasiyacak yol haritasini gézlemlemis olacaksiniz. Bu
kutsal hizmeti ve emaneti birlikte yuriittigiimiz GASKI’deki mesai arkadaslarimin
bu vesileyle basarili gcalismalarinin devamini diliyor, tesekkirlerimi sunuyorum.
Sevgili Gaziantepliler ‘in, strdlirdigimuz hizmet ve yatinm seferberliginde bize olan
desteginin artarak devam edecegine tum kalbimle inaniyor, sevgi ve saygilarimi
sunuyorum.

Fatma SAHIN
Gaziantep Blytiksehir Belediye Baskani



Gaziantep’e hizmet askiyla projelerimize hiz kesmeden devam ediyoruz.
—

Degerli Gaziantepliler;

Dinyamizi Gunes sistemindeki diger gezegenlerden ayiran en énemli ayricalidi,
yuzeyinde bulundurdugu sivi haldeki sudur. O mucizevi sivi yer kireyi su kireye
donustirmus, gezegenimizi mavi gezegen yapmistir. Dunyadaki su kaynaklarinin
ancak % 3’U icilebilir dzelliktedir. icilebilir su ve saglikli bir cevre canli yasaminin
vazgecilmez ihtiyacidir.

Kullanilabilir su kaynaklarinin bu kadar az olmasina karsin, nifus ve buna
bagl olarak su tiiketim orani hizla artmaktadir. insanlar susuz kalma riskiyle karsi
karsiyadir. Bu riski azaltmanin yolu ise, diunyamizda mevcut kit kaynaklarin verimli
kullaniimasindan gegmektedir. Bu kapsamda, su tlketiminin ve &zellikle israfin
azaltilmasina iliskin yontemlerin belirlenmesi ve “surduarilebilir su ve atiksu yonetimi”

S— icin yenilik¢i ve akilci yaklasimlarin gelistiriimesi gerekmektedir.

LA

! Su kalitesi ve miktari kiresel olarak her Ulkede hizla azalmaktadir. Bunun yani

sira son vyillarda, atiksularin icerigi nedeniyle geri kazanimi ve potansiyel bir enerji

} kaynagi olarak degerlendiriimesi gindeme gelmektedir. Atiksu artik sadece bertaraf

edilmesi gereken bir “atik” olarak gérilmemeye baslanmistir. Batin bu gelismeler

bizleri saglikli su temini ve ayni zamanda atik sularin degerlendiriimesi konularinda
yatinmlar yapmaya ve yeni gelismeleri takip etmeye zorlamaktadir.

Su ve atiksu 6zelinde Gaziantep’e hizmet ile yikimll yegane mustakil kurum
olan GASKI’'nin, su ve atiksu konularinda, alaninda &rnek sayilabilecek projelerle
onumuze cikan bu sorunlarin etkisini bertaraf etmeye yonelik galismalarimiz devam
etmektedir.

Gelecegin Gaziantep’i icin yiuksek enerji bedelleri 6deyerek sehrin icme suyu
ihtiyacini ydnetmenin uzun vadede mantikli ve strdirilebilir olmadidi, “Gaziantep’e,
enerjiden bagimsiz bir sekilde su getirmek ve uzun yillar boyunca su kesintisi
yasatmadan, kaliteli ve uygun maliyetli su saglamak icin yapilan calismalar,
Gaziantep’e 130 kilometre mesafede Diizbag Beldesi’nde bulunan Géksu Cayr’ndan
karsilanabilecegini gdstermis ve Diizbag Projesi ortaya ¢ikmistir. GASKIi’nin projesini
yaptigi Dizbag Projesi, Gaziantep’in bir kurtulus recetesi olacak. Dizbag baslangicta
regllatore dayall olarak ¢ézimlenecek, regilatérin bitmesiyle Gaziantep ylzde 75
mertebesinde daha uygun maliyetle suya kavusacak. Barajin bitmesiyle de tamamen
cazibeyle, herhangi bir enerjiye ihtiyac olmadan Gaziantepliler bu suya kavusmus
olacak.

Tarkiye’nin en blyilk 2. icme suyu projesi olarak hayata gececek Diizbag Projesi
kapsaminda, 103 kilometrelik bir mesafeden getirilecek su icin, 2.6 metre capl
borulardan olusan bir isale hatti insa edilecek, isale hattinin sehre dogal egimle su
temini amacini saglayabilmesi icin 3 bin 600 metre uzunlugunda, 5.6 metre capinda
bir tinel acilacaktir.

Gaziantep’e hizmet askiyla hayata gecirdigimiz projelerimize hiz kesmeden
devam etmekteyiz. Yeni Performans Doéneminde gercgeklestirmeyi planladigimiz
yatinmlanmiz, faaliyet ve projelerimizi iceren 2018 Yii GASKi Performans
Programi’mizi sizlere takdim ederken oncelikle hazirlanmasinda emegi gecen tuim
mesai arkadaslarima tesekkirlerimi sunarim.

Hiiseyin SONMEZLER
GASKIi Genel Miidiiri
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1.1 GOREV, YETKi ve SORUMLULUKLAR

GASKIi Genel Midirligiinin Kurulusu:

Gaziantep BlyUksehir Belediyesinin Su ve Kanalizasyon hizmetlerinin ayri bir kurulus tarafindan
yuriitilmesini saglamak amaciyla Gaziantep Su ve kanalizasyon idaresi Genel Midirligi (GASKI)
kurulmustur.

GASKIi Genel Mudirligi; Istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midirligi’niin 2560
/3309 sayili Kanuna eklenen 3305 sayili Kanunla, 25.04.1989 tarihinde, Gaziantep Belediyesi
Metropol alan icerisinde “Su ve Kanalizasyon Hizmetlerini” ylUritmek Uzere Gaziantep Su ve
kanalizasyon idaresi Genel Midurliigu adi altinda kurulmustur.

Gaziantep Su ve kanalizasyon idaresi Genel Midurligiu (GASKI), Gaziantep Bilyiiksehir
Belediyesine bagl mustakil bltceli ve kamu tlizel kisiligine haiz bir kurulus olup, Teskilatl, Yonetim
ve Karar Organlari, Ana Hizmet Birimleri ile Dayanisma, Denetim ve yardimci birimlerden meydana
gelir.

GASKIi’nin Gorevleri;
eicme suyunu temin etmek,
eKullaniimis sulari toplamak, arntmak ve uzaklastirmak,

eicme suyu havzalarini korumak.

Yasalarca Verilmis Yetki ve Sorumluluklar:

GASKI’nin yetki ve sorumluluklarina iliskin temel yasalar ve ilgili hikiimleri ana hatlaryla
asagida gosterilmistir;

5216 Sayil Buyuksehir Belediyesi Kanunu;

5216 sayili BlylUksehir Belediyesi Kanunu’nun 7/r maddesine gore, “Su ve kanalizasyon
hizmetlerini yaritmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak ve isletmek;
derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen sulari pazarlamak” Blyuksehir
Belediyesi’nin gorevleri ve yetkileri arasinda sayilmistir.

2560 Sayili Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun;

2560 sayili Kanun’un 1. maddesinde, GASKI’nin kurulus amaci; “Gaziantep Biyiiksehir
Belediyesi’nin su ve kanalizasyon hizmetlerini yUritmek ve bu amacla gereken her tirlU tesisi
kurmak, kurulu olanlar devralmak ve bir elden isletmek ...” olarak belirtiimistir. GASKi’nin faaliyet

alani, cografi olarak Gaziantep Buyuksehir Belediyesi’nin gérev alani ile sinirlidir. Ancak sehrin
yararlandigi su kaynaklarinin korunmasina iliskin hizmetler, Blylksehir Belediyesi’'nin sinirlar
disinda da olsa, GASKI tarafindan yiritilir. Ayrica, igisleri ile Bayindirlik ve iskan Bakanligi’nin
(Gevre ve Sehircilik Bakanhgr'nin) teklifi Gzerine, Bakanlar Kurulu, ana sistem ile ilgili baska belediye
ve kdylerin su ve kanalizasyon islerini de GASKi’ye verebilir (2560, Md.1).

GASKIi Genel Mudirliigiiniin Yetki, Gérev ve Sorumluluk

I. icme kullanma ve endistri suyu ihtiyaclarinin her tiirlii yer alti ve yeriisti kaynaklarindan
saglanmasi ve ihtiyac sahiplerine dagitiimasi igin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar
her tUrlG tesisin etlt ve projesini yapmak yada yaptirmak, bu projelere gore tesislerini kurmak
veya kurdurmak , kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak,
yaptirmak ve gerekli yenilemelere baslamak, (2560 Sayill Kanun maddesi 2/a)

II.  Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi ve Zarasiz
bir bicimde bosaltma yerine ulastinimasi veya bu sulardan yeniden yararlaniimasi igin
abonelerden baslanarak ve sularin toplanacaklari ve birakilacaklari noktaya kadar her tirl(
tesisin ettt ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesislerini
kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere baslamak, (2560 Sayili Kanun madde2/b)

Ill. Bolge ve icindeki su kaynaklarini, deniz, gdl, akarsu kaynaklarinin ve yer alti sularinin
kullanilmis sularla ve endustri artiklar ile kirletiimesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya
azalmasina yol acacak tesis kurulmasini ve bu tir faaliyetlerde bulunmasini édnlemek, bu
konuda her turli teknik, idari ve hukuki tedbiri almak, (2560 Sayili Kanun madde 2/c)

IV. Su ve Kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani icerisindeki belediyelere verilen
gorevleri yuritmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak, (2560 Sayil Kanun madde 2/d)

V. Her tirll tasinir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis arag ve
gerecleri satmak, GASKi‘nin hizmetleriyle ilgili tesisleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya
yahut diger kamu veya 6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, ve bu maksatla
kurulmus ve kurulmakta olan tesislere istirak etmek , (2560 Sayili Kanun madde 2/¢)

VI. Kurulus amacina doénidk calismalarinin gerekli kilmasi halinde her tirli tasinmaz mali
kamulastirmak veya Uzerinde kullanma haklari tesis etmek. (2560 Sayill Kanun madde2/1)




PERFORMANS PROGRAMI 2018 I | | GENEL BILGILER
m -
GASKI

BN 18 I |

GASKi’nin Gérevini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Kanunlar
sunlardir:

¢ 5393 Sayili Belediye Kanunu

® 2464 Sayil Belediye Kanunu

e 831 Sayill Sular Hakkinda Kanun

e 167 Sayil Yer alti Sulari Hakkinda Kanun

e 6200 Sayili Devlet Su isleri Umum Mudirltgi Teskilat ve Vazifeleri hakkinda Kanun
e 3152 Sayili icisleri Bakanligi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

¢ 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

e 2872 Sayili Gevre Kanunu

e 3213 Sayill Maden Kanunu

e 1053 Sayili Belediye Teskilati Olan Yerlesim Yerlerine igme, Kullanma ve Endiistri Suyu
Temini Hakkinda Kanun

¢ 5018 Sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
e 4562 Sayil Organize Sanayi bolgeleri Kanunu

e 2634 Sayil Turizm Tesvik Kanunu

* 3516 Sayil Olgiiler ve Ayarlar Kanunu

e 5237 Sayili Turk Ceza Kanunu

e 657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu

e 4734 Sayill Kamu ihale Kanunu

e 4735 Sayili Kamu ihaleleri sézlesmeleri Kanunu

e 2863 Sayili Kiltlr ve Tabiat Varlklarini Koruma Kanunu
e 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

e 4759 Sayil iller Bankasi Kanunu

e 6107 Sayili iller Bankasi Sirketi Hakkinda Kanun

e 5442 Sayil il idaresi Kanunu

e 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu

¢ 4736 Sayill Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun

e 5779 Sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Veriimesi
Hakkinda Kanun

e 3194 Sayili imar Kanunu

e 2981 Sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi islemler ve
6785 Sayill imar Kanunun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun

GASKI’nin Gorevini Yerine Getirirken Uymasi Gereken Yénetmelikler

e GASKIi Genel Miidirligi Kurulus, Gérev ve Yonetimine lliskin Teskilat Yonetmeligi
e Yonetim Kurulu’nun Calisma Esaslari Hakkinda Yénetmelik
¢ 1.Hukuk Musavirligi Kurulus, Gérev ve Yetki Yonetmeligi

e Disiplin Yonetmeligi

e Hizmet ici Egitim Yénetmeligi

e Teftis Kurulu Yénetmeligi

e Aday Memur Yonetmeligi

e Stoklar ve Ambar Yoénetmeligi

e Demirbas Esya Yénetmeligi

e Tarifeler Yonetmeligi

¢ Cevresel Etki Degerlendirme(CED) Yénetmeligi

e Yer alti Suyunun Satisi, Tasinmasi, Tuketilmesi ve Denetlenmesi Esaslarini Belirleyen
Ydénetmelik

e Arsiv Yonetmeligi

e Evrak imha Yénetmeligi

e Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Baglant Yénetmeligi

e Havza Koruma Yonetmeligi

e Su Kirliligi Yonetmeligi

e Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Baglanti Yonergesi

e Cevre Kanunu

e Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Y&énetmelik
e Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
e Olgii ve Olcli Aletleri Muayene Yénetmeligi

e Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
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1.2 TESKILAT YAPISI

Yoénetim Organlari;

GASKI Yénetimi 2560 Sayili Kanuna gére 4 temel organdan olusmaktadir. Bunlar; Genel
Kurul, Yonetim Kurulu, Denetgiler ve Genel MudurlUk’tir.

Genel Kurul:

Gaziantep Buyiiksehir Belediye Meclisi, GASKiI Genel Kurulu olarak gérev yapmaktadrr.
Gaziantep Blyuksehir Belediye Baskani meclisin de baskanidir (5216, Md. 12). Gaziantep Buyuksehir
Belediye Meclisi, GASKI Genel Kurulu olarak her yil Mayis ve Kasim aylarinda ézel giindemle toplanir
ve 2560 Sayili GASKI Kanunu’nun kendisine vermis oldugu gérevleri gériisiip karara baglar. Genel
Kurul’'un calisma usul ve esaslari 5393 sayill Belediye Kanunu hikimlerine gore yUratilar. (2560,
Md. 5; 5216, Md. 12).

GASKI Genel Kurulunun Gorevleri

Genel Kurul 2560 sayil kanunla degisik 3009 sayili Kanunun 6.maddesinde belirtilen gorevleri
ifa eder.

a) Bes yillik Yatirim planini karara baglamak,
b) Yillik Yatirnm planlarini inceleyerek karara baglamak,
Butgeyi inceleyerek karara baglamak,

Personel kadrolarini ihdas, degistirme ve kaldirimasina karar vermek, yilda 2 maasi
gecmemek Uzere verilecek ikramiyelerin miktar ve zamanini belirtmek.

e) Mayis ayi toplantisinda Yénetim Kurulunun bir 6nceki yil calismalarina iliskin faaliyet
raporunu, bilangosunu ve Denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak,

f) Su satisi ve kullaniimis sularin bosaltiimasina iliskin tarifeleri inceleyerek karara baglamak,
g) Iki asil ve iki yedek Denetciyi secmek,

h) 10 yildan fazla sireli veya 10 TL'den fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa
s@zlesmeleri icin ydénetim Kuruluna izin vermek,

i) Dava degeri 0,10 TL’nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini kararlastirmak.

j) Yapilan calismalarin bu kanun ve kanunla gézetilen amaclara uygun olup olmadigini karara
baglamak,

k) Yurtici ve yurt disi bor¢lanmalar hakkinda Yénetim Kuruluna yetki vermek,
[) Yonetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karar baglamak.

m) Gaziantep BuyUksehir Belediye Baskani veya YoOnetim Kurulunun Genel Kuruda
gorusulmesini onerdigi diger isleri gortsip karara baglamak.

Yonetim Kurulu:

GASKI Yénetim Kurulu bir baskan ve bes liyeden olusur. Gaziantep Blyiiksehir Belediye
Baskani Yoénetim Kurulu’nun baskanidir. Belediye Baskani’nin bulunmamasi halinde, Genel Muddr
Yonetim Kurulu’na baskanlik eder. Genel MdUr ile Genel Midur Yardimcilarindan hizmette en eski
olani, hizmette esitlik halinde yash bulunani Yonetim Kurulu’nun tabii Gyesidir. Yénetim Kurulu’nun
diger Uic liyesi Gaziantep Bliyiiksehir Belediye Baskani’nin teklifi ve icisleri Bakani’nin onayi ile atanir.
Yénetim Kurulu’na atanan Uyelerin hizmet sUresi U¢ yildir ancak siresi dolanlar yeniden atanabilir.
(2560, Md. 7)

Yonetim Kurulu, olagan olarak her hafta belirli glinlerde salt cogunlugun saglanmasi ile toplanir.
Yonetim Kurulu’'nda kararlar oy ¢oklugu ile alinir ve ¢ekimser oy kullanilamaz. Oylar esit oldugu
taktirde, baskanin bulundugu tarafin oyu Ustin sayilir. Kararlar gerekceli olur ve kararda karsi oy
kullananlar gerekcelerini belirtirler. Yonetim Kurulu’nun gérevleri 2560 sayill Kanun’da ayrintili olarak
duzenlenmistir.

Denetciler:

GASKIi’nin islemleri, hizmet siireleri icinde siirekli olarak galisacak olan iki denetci tarafindan
denetlenir. Denetcilerin hizmet streleri iki yil olup, hizmet slreleri sonunda yeniden secilmeleri
muUmkindur. (2560, Md. 10).

Genel Mudurluk:

Genel Mudur, Genel Mudir Yardimciliklari, Hukuk Musavirligi, Teftis Kurulu Baskanhgi, Daire
Baskanliklari, MudurlUkler ve bunlara bagh Sefliklerden olusur.

Genel Mudur ve Yardimcilan:

GASKI Genel Muidiirii, Gaziantep Bilyiiksehir Belediye Baskani’nin teklifi (izerine igisleri Bakani
tarafindan atanir. Yonetim Kurulu Uyelerinde aranan sartlar, Genel Midirlige atanacaklarda da
aranir. Genel Mudurlik hizmetlerinin yurttilmesinde Genel Mudure yardimcilik etmek Uzere, yeteri
kadar Genel Mudir Yardimcisi bulunur. Genel Midir Yardimcilar, Genel Mudur’tn teklifi Gzerine,
Gaziantep Buyuksehir Belediye Baskanr’nin onayi ile atanirlar.

| I 21
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GASKI Hiyerarsik Yapillanmasi

Gaziantep Buyiksehir Belediyesinin bagl kurulusu olan GASKI, cok kademeli bir érgiit
yapisina sahiptir. Bu yapi icerisinde Yoénetim Kurulu, Genel Mudir, Genel Mudur Yardimcisi, Daire
Baskani, Sube Miidiirii, Sef ve Memur / isci olmak (izere 7 hiyerarsik kademe bulunmaktadir.

GASKi’de Daire Baskanlari Genel Midiir Yardimcilarina baglhdir. Hukuk Miisavirligi ve Teftis
Kurulu Baskani dogrudan Genel Mudur’e baghdir. Muddurlerin bazilan dogrudan Genel Muddir’e,
bazilari ilgili Genel MUdUr Yardimcisina, bazilan da ilgili Daire Baskani’na bagl olarak hizmetlerini
yuratar.

GASKIi’de; Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Genel Miidiir ve Genel Midir Yardimceilari, kurumun
Ust yonetimini olusturmaktadir. Diger bir ifade ile stratejik nitelikli kararlar bu seviyede alinmakta
ve uygulanmasi gdzetilmektedir. Daire Baskanlari ise genel olarak orta dlzey ydneticiler biciminde
nitelenebilir. Bu nedenle, taktik nitelikli kararlar biylk olctide bu diizeyde alinmakta ve uygulanmasi
go6zetilmektedir. MudurlUkler ve Seflikler ise ilk kademe yonetim birimleri olarak kabul edilebilir.
Operasyonel duzeydeki kararlar bu tir birimlerde alinmakta ve uygulanmaktadir. MudurlUkler ve
seflikler, ayni zamanda daha yuUksek seviyede alinan kararlarin uygulamaya gegirildigi yonetim
birimleridir.

GASKI, kamu idaresi olmasi dolayisiyla 6zel sektdr kuruluslarindan, yerel yénetime bagl
bir kurulus olmasi ve karar organi olan Genel Kurul’'unun halk tarafindan secilmesinden dolayi
da diger kamu kurum ve Kkuruluslarindan ayriimaktadir. Bagl bulundugu Gaziantep BuyUksehir
Belediyesi’nden idari ve mali agidan dzerk olmasi da GASKI'yi ayni bir tiizel kisilige haiz, kendisine
ait gelir kaynaklari ve bagimsiz bitgesi olan bir kurum yapmaktadir.

Organizasyon Semasi:

| GENEL BILGILER

[ GENEL KURUL
DENETGILER |
YONETIM KURULU
GENEL MUDUR
[ [ [ w
TEFTIS KURULU 1. HUKUK BASIN VE YAYIN SUBE YAZI iSLERI SUBE
BASKANLIGI MUSAVIRLIGI MUDURLUGU MUDURLUGU
HUKUK iSLERI SUBE
MUDURLUGU
[ \
GENEL MUDUR GENEL MUDUR GENEL MUDUR
YARDIMCILIGI YARDIMCILIGI YARDIMCILIGI
SU TESISLERI YATIRIMLAR VE INSAAT iINSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESi

DAIRES] BASKANLIGI

DAIRES] BASKANLIGI

BASKANLIGI

o SU SEBEKE iSLETME SUBE MUDURLUGU

« iGME SUYU VERI TOPLAMA VE OTOMASYON SUBE
MUDURLUGD

 SUBE MUDURLUGU

© KANAL iNSAAT SUBE MUDURLUGU
« SU INSAAT SUBE MUDURLUGU )
« HAKEDIS VE KESIN HESAP SUBE MUDURLUGD

 INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU
* MAAS TAHAKKUK SUBE MUDURLUGD
o EGITiM VE i$ GUVENLIGi SUBE MODURLUGD

 ELEKTRIK MAK. VE MLZ.
IKMAL DAIRESi BASKANLIGI

ARITMA TESISLERi
DAIRESi BASKANLIGI

STRATEJi GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI

o ATOLYELER VE ARAGLAR SUBE MUDURLUGU

 ENERJi VE OTOMASYON SUBE MUDURLUGU

» AMBARLAR SUBE MUDURLUGU

« SEHIR iCi TERFi ISTASYONLARI VE DEPOLAR SUBE
MUDURLUGU

« iGME SUYU ARITMA TESISLERi SUBE MUDURLUGO
o ATIKSU ARITMA TESISLERI SUBE MUDURLUGU

« LABORATUVAR SUBE MUDURLUGD

 ANA ISALE HATLARI SUBE MUDURLUGU

« DUZBAG iSLETME SUBE MUDURLUGU

o GELIRLER SUBE MUDURLUGU

* GIDERLER SUBE MUDURLUGU

o STRATEJi GELISTIRME VE TOPLAM KALITE SUBE
MUDURLUGU

KANALIZASYON
DAIRESI BASKANLIGI

ETUD VE PLAN QMRESi
BASKANLIGI

ABONE [SLERI DvAiRESi
BASKANLIGI

« KANAL SEBEKE ISLETME SUBE MUDURLUG{
« YAGMUR SUYU SEBEKE iSLETME SUBE
MUDURLUGU

o ETUD VE PLAN SUBE MUDURLUGU
 HARITA EMLAK ISTIMLAK SUBE MUDURLUGU
 COGRAFI BILGI SISTEMLERI SUBE MUDURLUGU

» ABONE ISLERi SUBE MUDURLUGU

 SAYAG OKUMA VE TAHAKKUK SUBE MUDURLUGU
 KAGAK KONTROL SUBE MUDURLUGD

 SAYAG AYAR SUBE MUDURLUGU

 KARATAS SUBE MODURLUGD

ISLETMELER DAIRESI
BASKANLIGI

TICARET iSLERI QMRESi
BASKANLIGI

+ ISLETMELER TEKNIK SUBE MUDURLUGU - 1
« [SLETMELER TEKNiK SUBE MUDURLUGD - 2

« KESIF ISLERi SUBE MUDURLUGU
« IHALE iSLERI SUBE MUDURLUGU
o SATINALMA SUBE MUDURLUGD

BILGI ISLEM DAIRESI
BASKANLIGI

* YAZILIM SUBE MUDURLUGU
* DONANIM SUBE MUDURLUGU

GEVRE KORUMA VE KONTROL
DAIRESi BASKANLIGI

* GEVRE KORUMA VE KONTROL SUBE MUDURLUGU
* HAFZA KORUMA SUBE MUDURLUG0

DESTEK HiZMETLEIji DAIRESI
BASKANLIGI

KORUMA VE GﬂyENLiK
MUDURLUGU

 DESTEK HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU
* AR-GE SUBE MUDURLUGD
« iDARI iSLER SUBE MUDURLUGD
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1.3 Fiziksel kaynaklar:

Fiziksel Yapi

GASKI Genel Miidiirliigii her tiirlii tasinir ve tasinmaz mali satin alabilir, kiralayabilir, ekonomik
degeri kalmamis arac ve gerecleri satabilir, GASKI hizmetleri ile ilgili tesisleri dogrudan dogruya
veya diger kamu ve 6zel kuruluslarla ortak olarak kurabilir ve isletebilir, bu maksatla kurulmus veya
kurulmakta olan tesislere istirak edebilir. Kurulus amacina dénuk ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde
her turll tasinmaz mali kamulastirabilir veya Uzerinde kullanma haklari tesis edebilir.

Hizmet Binalan

idaremiz Sehitkamil ilgesi incilipinar Mah. Kibris caddesinde yer alan Genel Miidiirliik Merkez
Binasi basta olmak Uzere diger hizmet binalari ve ilgelerde kurulu olan sube binalarinda hizmet
vermektedir.

ARITMA TESISLERIMIZ;

icme Suyu Aritma Tesisi
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Atiksu Aritma Tesisleri:

eMerkez Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

eKizilhisar ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi
eOguzeli ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi
eAraban ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi
eNurdag! ileri Biyolojik Atiksu Aritma Tesisi

eAril Paket Atiksu Aritma Tesisi

eBur¢ Paket Atiksu Aritma Tesisi

eAkcaburc Paket Atiksu Aritma Tesisi

eGlizelpinar Paket Atiksu Aritma Tesisi

e|sikli Paket Atiksu Aritma Tesisi

eTlrkbahce Paket Atiksu Aritma Tesisi

eSarisalkim Paket Atiksu Aritma Tesisi

*GASKI spor Kompleksi Paket Atiksu Aritma Tesisi
eYukari-Asagl Karavaiz Paket Atiksu Aritma Tesisi
eSubayi Paket Atiksu Aritma Tesisi

eSatirhdylk Paket Atiksu Aritma Tesisi

oElif Paket Atiksu Aritma Tesisi

() '«_[ ! IR

Tasitlarimiz:

Resmi Arac Dagilimi

Sira No Aracin Cinsi Adet Sira No Aracin Cinsi Adet
1 Mobil Vezne 2 19 Traktor 13
2 Kanal Goérintileme 8 20 Damperli Kamyon 37
3 Vidanjor 20 21 Metal Kasali Kamyon 2
4 Kilavuz 16 22 Ahsap Kasa Cift Kabin Kamyon 1
5 Ving 6 23 Mobil Atdlye Araci 1
6 Sepetli Arag 1 24 Tir Cekici 8
7 Sebeke Ekip Araci 1 25 Treyler 3
8 Kuyu Bakim Araci 3 26 Roémork (Karavan) 1
9 Kombine Kanal Temizleme 2 27 Rampali Kamyon 1
10 Ariza Miudahale Araci 3 28 Beko Loder 29
11 Fiziki Su Kacaklar Tespit 2 29 Loder-950 1
12 Yakit Tankeri 3 30 Mini Beko Loder 1
13 Su Tankeri 20 31 Paketli Ekskavatér 4
14 Kuyu Deneme Araci 1 32 Lastikli Ekskavator 1
15 Kasall Kamyonet 2 33 Sontaj Makinasi 1
16 4x4 Pikap 2 34 Loder-962 2
17 Zirhli Arag 1 35 Greyder 140M 1
18 Minibus 2 36 Silindir 1

TOPLAM 193

Hizmet alimi ile Kiralanan Arag Dagilimi

Binek Araci 100
4 x 4 Pikap 59
Minibls 9
Kamyonet 42
Otobus 7
Sepetli Arac 1
JkapaliKesa g § | | | | | S
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1.4 INSAN KAYNAKLARI GASKi Memur Kadrolarinin Siniflara Gére Dagilimlarini Gésterir Tablo
GASKI Genel Midirliigu egitimden 6zlik haklarina, sosyal haklgrdan diger hususlara insan G.I.H (Yénetim Kadrolari) 16
kaynaklarini etkinlestirme ¢alismalarina blyUuk bir Snem vermektedir. Insan kaynaklar ydnetiminde .
ynaklanni stirme calis yuk bi ver . Insan kaynaxiar y G.I.H (Diger Kadrolar) 95
temel ilkemiz ve amacimiz kurumumuzun sahip oldugu insan gucinu etkin, verimli ve onlarin
mutlulugunu sagdlayacak bicimde degerlendirmektir. Gavenlik 10
Kurumumuz personel politikasi hizmete giris, atama, ylkselme, ddullendirme vb. islem-lerde Teknik Hizmetler 8
liyakat ilkesini esas almaktadir. insan kaynaklar yénetimi anlayisimiz kurumumuzun hizmet ve Saglik Hizmetleri 1
faaliyetlerini etkinlik ve verimlilik dlcutleri icerisinde ylritmesini hedeflenmektedir. Bu dogrultuda Toplam 200
personelin mesleki yeterliliklerini arttirmaya yonelik hizmet igi egitim ve seminerlere énem verilerek
mevcut personelin nitelik, mesleki ve ki—sisel yeterlilik acisindan yetkinlestiriimekte, daha az calisan Memur Kadrolarinin Dagilimi

ile daha etkin hizmet sunumu gerceklestiriimektedir.

Giivenlik % 5
Saglik Hizmetleri % 1

GASKI Genel Miidiirltigi biinyesinde 200 memur, 179 isci ve 72 sézlesmeli personel olmak lizere
toplamda 451 personel ile hizmet vermeye devam edilmektedir.

Yillara Gore Personel Durumu

. Teknik Hizmetler
G.LH % 39
Yoneti Kadrolar
%8

Memur Personel 152 154 | 144 | 187 | 217 | 222 | 219 200
isci Personel 304 283 254 220 261 235 218 179
Sozlesmeli Personel 33 28 42 42 28 29 30 2 GASKI Personelinin Cinsiyetine Gére Dagilimi
Yillara Goére Personel Dagihmi Memur 198 42 200
IsGi 169 10 179
600
- Sozlesmeli 60 12 72
- 2 3 = : -i.“ 2 3 3 Toplam 387 64 451
- 3 o *
il i ‘ M 180 169
400 i i ; f i ‘ 158
160
» @ 2 . P 140
- 2 o 8 o B 120
200 3 B |2 ‘ I i d Kadin % 14 100
a II Erkek % 86 80 o
100 4 | ; i : N e 42
ou! = s @ Q g‘ ‘ 40
o o Hn Baf R E:D EAe B . I 0 M
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 0 H -
Memur Isci Sozlegmeli
EMemur ®isci ®Sozlesmeli Toplam calisan MErkek ®Kadin
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GASKI Personelinin Egitim Durumuna Gére Dagilimi 1.5 FAALIYETLERE iLiISKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Egitim Durumu Memur isci Sozlesmeli Toplam
Yiiksek Lisans 12 12 Ana Faaliyet Alanlari
Universite (Lisans) 114 7 62 183 GASKIi Genel Mudurliigii, Gaziantep Biyiiksehir Belediyesi’nin su ve kanalizasyon hizmetlerini
On Lisans 33 5 10 48 yurttmektedir. Bu hizmetler kapsaminda icme, kullanma ve endustri suyu ihtiyaci, her tirlu yer
Lise 36 39 75 alti ve yerustl kaynaklardan saglanmakta ve ihtiya¢ sahiplerine ulastirimakta, ihtiyac duyulan her
. tarlh proje yapilmakta, yaptiriimakta ve hizmete alinmakta, bu projelere gore hizmete alinan tesisler
llk Ogretim 5 128 133 . . .
isletilmekte, gerekli bakim ve onarimi yapilmaktadir.
Toplam 200 179 72 451

Gaziantep’de hizmet alani icinde 1.974.244 niifusa hizmet veren GASKi Genel Mudirligiy’
nun faaliyet alani, su kaynaklarinin bir bélimdndn il sinirlan disinda kalmasi nedeniyle Gaziantep
Blyuksehir Belediyesi hizmet alanindan daha fazladir.

Personelinin EQitim Durumuna Gdre Dagilimi

iik6gretim % 29 Yilksek Lisans % 3 - e . i} § N
GASKI Genel Mudurlugu hizmet alanindaki ilge, mahalle ve kdylere saglikl ve kesintisiz icme

suyunu ulastirabilmek icin icme suyu sebekelerini yenilemekte, gelecekteki muhtemel su sikintilarina
karsin kaynak arayisini sirdirmekte, bu kapsamda su sikintisi yasayan yeni yerlesim yerlerine, su
kuyular acip hizmete almakta, su depolari yapmakta, mevcut su kaynaklarimizi cevre kirliginden
korumak igin agacglandirma c¢alismalar yapmaktadir.

24 saat kesintisiz su verme hizmetini siirdiirmeye devam edilmistir. igme suyu kalitesi insani
Tiketim Amacl Sular Hakkinda Yénetmelige uygundur. GASKi Genel Midirligi su baskinlarina
Memur Personelin Egitim Durumuna gdre dagilim. kars! kenti korumak icin gesitli kanalizasyon alt yapi ¢calismalarini surdirmektedir. Bu kapsamda
120 kanalizasyon, yagmursuyu kanal ve dere islahi faaliyetlerine devam etmektedir.

10 GASKI Genel Mudiirligi’niin ana faaliyet konulari ana basliklar ve onlara bagh alt basliklar

2 114 olarak asagidaki gibi siralanmistir:
60
40
20 12 33 36 5 |QME SuUYU
0 - |
Yiiksek Lisans Lisans On Lisans Lise ilk Ogretim
_ lsciPersonelin Sozlesmeli Personelin 1. Kaynak Yaratimi ve Korunmasi
Egitim durumuna goére dagiimi Egitim durumuna gére dagiimi
140 128 - Gaziantep sehrinin nifus artisina paralel olarak mevcut su kaynaklarina ek besleyici yeni
120 o : su kaynaklar (yer alti ve yer Ustl) bulmak, fizibilite calismalarnni yirttip, yapilabilirlik sonuglarina
100 50 62 dayanarak etut-proje, kamulastirma galismalarini yapmak, ihaleye cikip imalatlarini gerceklestirmek,
%0 a0 isletim asamasinda su kaynak havzalarini kirlenmeye karsi korumak ve givenli isletiimesine yénelik
o & 30 calismalar ylritmektir.
40 20
20 7 5 10
) 10
Lisans On Lisans Lise Iik Ogretim 9

Lisans On Lisans
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2. Uretim ve Dagitim

icme sularinin Gretim noktalarinda aritimini yapmak, pompalar aracilig ile ana isale hatlarina,
depo, sebeke, bransman ve sayaclar vasitasiyla aboneye ulasiminin 24 saat kesintisiz sunumu
icin dagritim sistemi Uzerindeki tim makine, tesis ve ekipmanlarin bakim, onarim ve iyilestirmesini
yapmak, saglikli su temini i¢in belirlenmis kontrol noktalarinda analiz ve dezenfeksiyon ¢alismalarini
yurttmek, dagitim hatlan Gzerindeki depo, pompa vs. glivenligi saglayarak dagitimin gtiven icinde
gerceklestiriimesini saglamak, su dagitiminin izlenmesi, kontroli ve kumandasini SCADA sistemi ile
kontrol altinda tutmaktir.

2016 yil sonu itibariyle TUIK verilerine gére Gaziantep’in niifusu 1.974.244 olmustur. Hizmet
verilen abone sayisi 2017 itibariyle 581.243 ‘e ulasmistir.

3. Su Aritma

GASKIi’nin Gaziantep halkina gétiirdiigii bu hizmetlerde; aritma tesislerinin verimli galismasi, su
sebekesinin kontrollinde yol gosterici hizmeti Su Kalite Kontrol Laboratuarlari vermektedir. Su Kalite
Kontrol Laboratuarlarinda icme Suyu Aritma Tesislerine gelen baraj suyunun ve sehir sebekesine
verilen tesis ¢ikisi suyun kalite kontrolii yapilarak, Gaziantep Valiligi il Saglk Midurlagi ile birlikte
belirlenen odak noktalarindan kimyasal ve mikrobiyolojik numune alinarak analizleri yapiimaktadir.
Ayrica merkeze bagh dis birimlerin su kaynaklar goérevli ekipler tarafindan kontrol edilmekte ve su
numunelerinin analizleri yapiimaktadir.

4. Su Kacaklari

GASKIi Genel Midurligi’niin yiriittigi en énemli faaliyetlerden biri de; su sebekesi tizerindeki
su kayiplarini en aza indirgemek icin su kacak kontrol noktalarini tespit eden calismalar yapmak, ariza
ve patlak ihbarlarini da degerlendirerek sebeke Uzerinde gerekli onarim ya da sebeke yenilemelerini
gerceklestirmektir.

Su arizalarina en kisa zamanda cevap verilmesi, icmesuyu sebeke borularinin ve bransman
baglantilarinin sik ariza yapti§i yerlerde, gerek idare imkanlariyla gerek ihale marifetiyle, kismi
sebeke ve bransman yenilemelerinin yapiimasi ariza sayilarini diisirmus, ariza kaynakli su kesintileri
ve su kayiplari 6nlenmistir. Ayrica, su kayiplarinin dnlenmesi acgisindan idare tarafindan icmesuyu
depolarinin bakim, onarim ve revizyonlarinin yapilmasi calismalarina devam edilmistir.

ATIK SU

Atik Su Aritimi

GASKI tarafindan Sehirden toplanan tiim atik sular aritma tesisinde aritildiktan sonra gevreye
zarar vermeyecek standartlara getirilip dogaya birakilmakta, bdylece cevreye olan duyarliligimiz
ortaya konmakta ve Sehrimiz atik su tehdidinden korunmus olmaktadir.

GASKI kullaniimis sulari ve yagmur sularini toplar, yerlesim yerlerinden uzaklastirir, zararsiz bir
bicimde desarj noktalarina ulastirir ve Cevre ve Sehircilik Bakanhgr Su Kirliligi Kontroll Yénetmeligi
standartlarinda derelere desarj edilebilir duruma getirmektedir. Bu amaca yonelik projeler
gerceklestirir. Yine bunun igin hizmete aldigi tesisleri isletir, gerekli bakim ve onarimi yapar.

KANALIZASYON

1. Kanalizasyon Sistemi

Gaziantep sehrinin nifus artisina paralel olarak, abonelerden gelen talepleri de dikkate alarak
atik suyun aboneden aritma tesislerine, yagmur sularinin da toplanma noktasindan alici ortamina
ulasmasini saglamak icin gerekli tim tesislerin (atik su antma tesisi, her ¢cap ve kesitteki kanalizasyon
sebekesi, kollektor, ana kusaklama kanallari, atik su pompa istasyonlari ile yagmursuyu kanallar ve
derelerin 1slah galismalari) yapilabilirlik sonuglarina dayanarak etit, proje, kamulastirma galismalarini
yapmak, imalatlarini gerceklestirmektir.

2. Kanalizasyon Sisteminin isletimesi, Bakim ve Onarimi

imalati tamamlanmis her cap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektér, ana kusaklama
kanallar, atik su pompa istasyonlari, yagmursuyu kanallar tesisi ile dereleri surekli ¢alisir halde
tutmak, olusabilecek her tUrli arizayr gidermek, bakim-onarim ve temizliklerini periyodik olarak
yapmak, atik su pompa istasyonlarini strekli calisir halde tutmak icin periyodik bakimlarini
gerceklestirmek, pompa istasyonlarina gerekli sarf malzemeleri stokta tutmak, émrini tamamlamis
ya da herhangi bir nedenle galismaz hale gelen kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarini yenilemek,
abonelerin kanal acma ve foseptik cekim hizmetlerini ylritmektir.
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2.1 Temel Politikalar ve oncelikler

Su Kaynaklarini Korumak

Su, kit bir kaynaktir. Ulkemiz su kaynaklari
bakimindan zengin olmadigi igin, var olan su
kaynaklarinin - 6nemi daha da artmaktadir.
Sanayilesme, carplk yapilasma, kimyasal Urin
kullaniminin yayginlasmasi ve benzeri faktorler,
su kaynaklar Gzerindeki kirlilik baskisini daha da
artirmaktadir. Gerek dis paydaslar gerekse i¢
paydaslar, su kaynaklarinin korunmasini stratejik
onceliklerin basinda gérmektedirler. CUnklU su
kaynaklari Gzerindeki kirlilik baskisinin bu sekilde
devam etmesi durumunda, énUumutzdeki yillarda
icilebilir su bulmanin  mUmkin olamayacagi
endisesi hakimdir. Buradan hareketle su kaynaklarinin korunmasi konusunda GASKi’'ye énemli
gorevler distigu, mimkin olan her tirlG olanaklarin seferber edilerek su kaynaklarinin korunmasi
gerektigi vurgulanmaktadir.

Yeni Su Kaynaklari Kazandirmak

Son yillarda ortaya cikan kiresel 1sinma,
kuraklik ve tlketim artisi, bitin dinyada
oldugu gibi Gaziantep icin de su sikintisi riskini
beraberinde getirmektedir. Gaziantep’in artarak
devam eden nlfus ve kentlesme trendi birlikte
degerlendirildiginde, GASKi’nin yeni yer alti
ve yer Ustl yeni kaynaklari bularak mevcut
su rezervlerini gelistirmesi gerekmektedir.
Kullanilabilir su kaynaklarini tespit etmek ve
gerektiginde kullanima hazir bulundurmak
Gaziantep igin 6nem tasiyan énceliklerdendir.

Halka Kaliteli Su Sunmak,

Gaziantep sehri icilebilir kalitede suya
sahip bulunmaktadir. GASKi’'nin temiz su aritma
tesislerinden ¢ikan su, Avrupa standartlarina uygun
ve hatta daha kalitelidir. Aritma tesislerinden c¢ikan
kaliteyi musluklara yansitmak GASKi’nin éncelikleri
arasinda yer almaktadir. Boylece, damak zevki
veya baska sebeplerle siselenmis sulara yonelen
talep azalacak ve Gazianteplinin yasam kalitesine
katki saglanmis olacaktir.

Atiksulari Cevreye Zarar Vermeden Uzaklastirmak ve Geri Kazandirmak

Daha saglkl ve givenli bir ortamda yasayabilmek igin, ¢evreyi korumak, gelistirmek ve
iyilestirmek gerekir. GuUnumuzde cevreyi kirleten
unsurlarin basinda atiksular gelmektedir. Deniz,
gdl ve akarsu gibi su kaynaklarina desarj edilen
atiksular, bu kaynaklarin kirlenmesinde Onemli
rol oynamaktadirlar. Bu nedenle atiksularin aritma
tesislerinde enileri dUzeyde aritilarak alici ortamlara
veriimesi ve geri kazanilmasi gerekmektedir.
Arntilarak geri kazanilan atiksularin yer alti ve yer
Ustl su kaynaklarina katki saglamasi, park ve bahce
sulamasinda ve sanayide kullaniimasi mimkundur.

Hizmet Kalitesi Yiksek Olmak

GASKI, canli yasami icin éneme sahip olan
suyun Uretimi ve sunumunu bir kamu hizmeti olarak
goérmekte, misteri memnuniyetini ve kaliteli hizmet
sunmaanlayisinitemelilke olarak benimsemektedir.
Gerek abonelik hizmetlerinin, gerekse su ve
kanalizasyona iliskin sebeke hizmetlerinin, halka
en yakin birimler olan subelerce yerine getiriimesi
esas alinmaktadir. TUm alanlarda hizmet kalitesini
surekli olarak artirmak, Stratejik hareket etmek,
gelisime acik bir kurum olmak GASKi’nin temel
amacidir.

Su Yénetiminde insani ve Cevreyi Esas Almak

Su, canlilarin vazgecilmez hayat kaynagidir. Bu acidan su, temel bir hak olarak gérilmektedir.
Gaziantep’de insanlarin su hakkinin karsilanmasi GASKi’'nin temel gérevidir. Suyun bir hak olarak
gorilmesinin yaninda, insan saghgiyla uyumlu su arzi ve su ekipmanlari kullanimi da énemlidir.
Dogal ortamdan alinan suyun ¢esitli islemlerden ve
sureclerden gegirilerek insan saglhgina uygun ve
icilebilir kalitede musluktan akitiimasi strdurdlebilir
hedefidir. Dolayisiyla GASKI, suyun bir insan hakki
oldugu, uygun kosullarda ve saglikli olarak herkese
sunulmasi gerektigi bilinciyle hareket etmektedir.
GASKI, atiksularin ekolojik dengeyi bozmadan,
havada, suda ve toprakta kalici 6zellik gdsteren
kirleticiler olusturmadan, cevreye zarar vermeden
bertaraf edilmesini saglamak ve bunun igin gerekli
denetimleri yapmakla yakimludur.
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2.2 Amac ve Hedefler 2.2.2 Stratejik Amac ve Hedefler
2.2.1 Misyon, Vizyon, ilke ve Degerlerimiz
AMAGC:1 Mevcut su kaynaklarini korumak ve yeni su kaynaklar gelistirmek

1) Sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim yerlerinde,
Misyon projelerin uygulanabilirligini saglamak Uzere kamulastirma galismalari yapmak.

e . - 2) Atiksularin desarj standartlarina uygun olarak alici ortama vermek.
& Calisanlanmizin glictinl ve kaynaklarimizi en etkili ve verimli

GASK| bicimde kullanarak gelisen ve kiresellesen diinyamizda cevreye
oniz olmaz duyarli bir Su ve Kanalizasyon idaresi olusturma dogrultusunda, 4) Su Kaynaklarinda kirletici etmenleri tespiti ve kirliligin kontrolini yapmak.
alternatif, modern Uretim ve hizmet Uretmek; bu kapsamda en
ileri ve hizli yapim teknolojileri uygulayarak en az maliyette ve en
ucuz fiyatla Gaziantep halkina temiz su ile kanalizasyon hizmeti

3) Mevcut su havzalarini koruyarak temiz ve saglikl su temini saglamak.

AMAGC:2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk
sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.

sunmaktir.

! I 1) Sehir Merkezi ve 6360 sayill yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim yerlerine
yeterli ve temiz icme suyunu temin etmek, kesintisiz bir bicimde ulastirmak amaci ile proje
calismalar ytritmek.

2) Icme su iletim ve dagtim sisteminin alt yapilarinin kesintisiz olmasini saglayacak sekilde
é iyilestirmek ve surekli verimliligini artirmak.
Vizvon Y, _ 3) icmesuyu altyapi sebekelerinde olabilecek arizalari gidermek icin her tirlii teknolojik
Y GASKI imkanlardan yararlanmak
Gelecegi bu giinden yasayarak: T.C. GAZIANTEP anuz olmaz

4) Sinirlarimiz icinde bulunan yeni yerlesime acilan mahallerdeki icmesuyu temini icin gerekli

BUYUKSEHIR BELEDIYESI GASKi GENEL MUDURLUGU sebekenin désenmesi ve tesis yapimi

olarak, kaliteyi ylUkseltmek icin hizmette ve Uretimde 6rnek

5) icme suyu sistemindeki pompalarin daha verimli hale getirilmesi ve su kayiplarinin énlenerek
ve dnder olmakitir.

tasarruf saglanmasi.
6) Su Dagitim hatlarini strekli ¢alisir halde tutmak

7) Su ishale hattinda olabilecek arizalari gidermek igin her tiirl(i teknik donanima sahip olmak

. 8) Su sayaclarindaki Olgiimleme hatalarindan Kaynaklanan su Kayiplarini Onlemek.
Calisma llkve ve Degerleri

> Darastlik,

> Aciklik, tarafsizlik ve gliven, . oL . . L.
_ ) o AMAC: 3 Cevreye duyarh ve insan sagligini &nemseyen icmesuyu ve atiksu aritma sisteminin,

> Verilerle ve slreglerle yonetim, kesintisiz ve verimli isletilmesi.
> Ogrenme ve 6gretme, 1) Sehir Merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza giren tiim yerlesim yerlerinde
> C6zUm Uretmek, olusan atiksularin cevre ve insan sagligini tehdit etmeyecek sekilde aritiimasi icin tesis
> Katilimcilk, projeleri yapmak.
> Onerilere agik olmak, 2) Farkh Kurum ve Kuruluslarca Uretilen ve farkll kuruluslarin yetki ve sorumlulugu altinda

L . bulunan verilerin Gretimini, standartlarin olusturulmasini, tim kuruluslar arasinda paylasimini
> Musteriye odaklilik, lletisime acik olmak, ve kullanimini saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerek yasal diizenlemelerinin yapilmasini
> Sevgi ve hosgord, saglamak.
> Surekli iyilesme ve yenilikcilik. 3) Aritma tesislerini tamamlamak ve mevcut tesislerin kapasitesinin artiriimasi.

4) Merkez Atiksu aritma tesisinde Enerji tGretiminin saglanmasi
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Aritma tesislerini iyilestirerek sirekliligini saglamak.
Aritma tesislerinde is giivenliginin artirimasi.
Su Kalitesini TSE, AB ve Dinya saglik Teskilati standartlarinda Tutmak

Atiksu ve Yagmur sularinin ¢evreye zarar vermeden toplanarak uzaklastirimasi ve dere
Islaht ile sel ve baskinlarin dnlenmesi.

Kanalizasyon hatlarinin aritma tesisleri ile sonlandirarak ¢ikis suyu kalitelerinin istenilen
desarj limitlerine getirilmesini saglamak.

AMAGC: 4 Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun siirdirebilir kilmak.

1)

Sehir merkezi ve 6360 sayill yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim birimlerinde
olusan atiksularin ekolojik dengeyi bozmayacak sekilde bertarafini saglamaya yonelik
proje galismalar ytratmek.

Sehir merkezi ve 6360 sayill yasayla sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim birimlerinde,
kiresel iklim degisikliginden kaynaklanan diizensiz yagis rejimi géz éntinde bulundurarak
can ve mal kaybini engelleyecek yagmursuyu sebeke hatti projeleri Gretmek.

5216 ve 6360 Sayili yasa ile GASKIi sorumluluk alaninda olan ilgeler ve bagl mahallelerin
(kdy) altyapr (icmesuyu,kanalizasyon,yagmursuyu) sebekelerinin yenilenmesi ve bakim,
onarim ariza islerinin yapilmasi.

Kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerinde olabilecek arizalari gidermek icin her tirlG
teknik donanima sahip olmak.

Yagmur suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler gelistirmek

Kanalizasyon suyu sebekelerindeki olabilecek arizalan gidermek icin yeni projeler
gelistirmek.

icme suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek igin yeni projeler gelistirmek.

AMAGC: 5 Bilim ve teknolojik imkanlardan yararlanarak yenilebilir enerji kaynaklarini kullanmak

1)
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cevreyi ve dogal yasam alanlarini korumak.

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin degerlendirilerek dogal kaynaklarimizin daha etkili bicimde
kullaniimasi ve ¢evreye duyarliigin artiriimasi.

Uzaktan sayac izleme sistemi kurularak tim abonelerin enerji tiketiminin izlenmesi ve
enerji kullanim verimliliginin artinlarak tasarruf etmek.

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri ile yeni Urin, yeni hizmet ve teknoloji kazanimlari elde
etmek.

Terfi istasyonlarina en ideal pompa guruplarini secerek verimliligi artirmak ve enerji
tasarrufu saglamak.

Arastirma ve Gelistirme faaliyetleri ile yeni Urln, yeni hizmet ve yeni teknoloji kazanimlari
elde etmek.

AMAG: 6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu surekli etkin kilmak.

1)

Organizasyonel yapinin daha etkin ve verimli hale getiriimesine yoénelik c¢alismalar
gerceklestirilecektir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Kapsaminda i¢ Kontrol Sistemini
Kurmak ve Surdurdlebilirligini Saglamak

Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligini Stirekli Hale Getirmek
Kurum Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Kullanimini Gelistirmek
Personelin Bilgi, Beceri ve Motivasyon Seviyesini Yukseltmek
Hukuk Sureclerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak

Depo ybénetimi ve Depo slrecinin hizlandiriimasi.

Abone hizmetlerini iyilestirme

Saglikh ve Guvenli bir Calisma ortami olusturmak ve bu ortami yénetmek.

AMAGC: 7 Musteri odakli yaklasimlarla misteri memnuniyetini arttirmak

1)
2)

Musteri Memnuniyetini Olcme, Degderlendirme ve Arttirmaya Yénelik Calismalar Yapmak

Halki Su Tasarrufu Konusunda Bilinclendirmek Amaci ile Kitap, Brosir ve Egitimler
Verilmesi

Vatandaslarimizin GASKIi ile Olan iliskilerindeki islemleri Kolaylastirici Yénde Gelistirmek
Gaziantep’te Su Konusunda Kiltirel Calismalar Yapmak

GASKIi Genel Midurligi ve Bagh Birimlerdeki Personellere ve Hizmet Almak icin Gelen
Vatandaslara Guvenli Bir Ortam Saglamak

GASKIi Gérev Alani icerisindeki her kurum ve kurulusla iliskilerini gelistirecek
Abone Hizmetlerinde Kalite,Hiz ve verimlilik artinlacak.

Abone memnuniyetini etkileyecek olumsuzluklarin giderilmesi

AMAC: 8 Mali yapiyi gucli ve strdurilebilir kilmak

w N =

)
)
)
4)

5)

Tahsilat oraninin artirlmasi ve zamaninda tahsilat yapiimasi
Giderleri Kaliteyi Distrmeden Azaltici Tedbirler Almak
Denk ve Gerceklesme Yuzdesi Blyuk Bitge Politikasinin Uygulanmasi

Alternatif Fatura Odeme Kanallarini Cogaltarak Vatandas Memnuniyetini Arttirmak ve
Personel is Yikiini Azaltmak

6360 sayill yasayla devrolan tesislerdeki ve mevcut elektrik abonelerin kontrolinin
saglanmasi
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2.3 PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

2.3.1 Performans Hedefi Tablosu

Performans hedefi tablosu her bir hedef icin ayr ayri doldurulmustur. Amac¢ ve hedef
bélumlerinde stratejik amag ve hedeflere yer verilmistir. Performans gdstergeleri kisminda ise hedefi
olcmeye ydnelik gdstergelere, her bir géstergenin 6l¢l birimine ve 2018 yilina iliskin hedef degerlere
yer verilmistir.

Faaliyetler kisminda hedefin gerceklesmesini saglayacak faaliyetler ve bunlara iliskin kaynak
ihtiyacina yer verilmistir.

Tum faaliyetlerin kaynak ihtiyacglarinin toplandigi ‘Genel Toplam’ satinnda ise hedefi
gerceklestirmeye yonelik toplam kaynak ihtiyaci hesaplanmustir.

Performans Hedefi Tablosu, ana tablo niteliginde olup; 8 Stratejik Amac, 55 Stratejik Hedef,
209 Faaliyet ile 209 adet Performans gdstergesi’ni icermektedir.

Hazirlanan 2015-2019 Stratejik Planinda hedeflerin takibi daha makro gdstergeler ile
yapilacaktir.

| PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurligi
Amag:1 Mevcut su kaynaklarini korumak ve yeni su kaynaklari gelistirmek
Hedef:1.1 Sehir merkezi ve 6360 sayil yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim yerlerinde,
o projelerin uygulanabilirligini saglamak tzere kamulastirma calismalari yapmak.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F1102 Duzbag Isale Hatti Kamulastirma %30 %20 %50
Galismalarinin yapiimasi orani.
F11.10 Kdyler Icin Depo Yeri Kamulastirma %30 %20 %50
Calismalarinin yapimi orani
F1111 Koylerdeki icme suyu depo yerleri %30 %20 %50
kamulastirma calismalarinin yapimi orani
F1112 Koylerdeki fosseptik yerleri kamulastirma %30 %20 %50
calismalarinin yapimi orani
F1113 Koylerdeki kuyu yerleri kamulastirma %30 %20 %50
calismalari yapimi orani
F1114 Duzbag icme suyu aritma tesisi B %50 %50

kamulastirma calismalar ylzdesi

Aciklama: GASKI sorumluluk alanina giren yerlesim yerlerindeki (isale hatti, icme suyu deposu, kuyu,

foseptik ve aritma tesisleri) projelerini uygulayabilmesi icin yapilan Kamulastirma calismalari.

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F.1.1.2 Diizbag isale Hatti Kamulastirma Calismalari 30.000.000 30.000.000
F1.1.10 Kaoyler Icin Depo Yeri Kamulastirma 750.000 750.000
Calismalari
F1111 Kdylerdeki Igmesuyu Depo Yerleri 750.000 750.000
Kamulastirma Galismalar
F1112 Kdylerdeki fosseptik yerleri Kamulastirma 750.000 750.000
Calismalari
F1113 Kdylerdeki Kuyu Yerleri Kamulastirma 750.000 750.000
Calismalari
F1.4.14  Duzbagicmesuyu antma tesisi 45.000.000 | 45.000.000
kamulastirma calismalari
GENEL TOPLAM 3.000.000 75.000.000 78.000.000
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudrliigi
Amag: 1 Mevcut su kaynaklarini korumak ve yeni su kaynaklari gelistirmek
Hedef: 1.2 | Atiksularin desarj standartlarina uygun olarak alici ortama vermek.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Tdm EndUstri kuruluslarina aritma yada
F.1.2.1 on aritma tesisi kurulmasi ¢alismalari igin 1.185 1.200 1.400
yapilan denetim sayisi
F100 P?rlyoc!lk olarak denetimlerin yapiimasinin %100 %100 %100
ylzdesi.
Mevcut ve yeni kurulacak endUstriyel o o o
F.1.2.3 kuruluslarla iletisim kurulmasi. %100 %100 %100
F.1.2.4 Diger kurumlarla isbirligi yapilmasi. %100 %100 %100

idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi
Amagc:1 Mevcut su kaynaklarini korumak ve yeni su kaynaklar gelistirmek.
Hedef: 1.4 | Su Kaynaklarinda kirletici etmenleri tespiti ve kirliligin kontrollinii yapmak.
-- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Laboratuvarlarda Mikrobiyolojik, fiziksel ve
F.1.4.1 kimyasal analizlerin yapilmasi gerceklesme %100 %100 %100
orani
insani Tiiketim amach sular hakkindaki
F.1.4.2 yonetmelik dogrultusunda 770 noktan 1.591 %100 %100 %100
adet numune aliminin gerceklesme yizdesi.
TS EN ISO 17025 Kalite Yonetim sistemini
F.1.4.3 etkin ve surekli uygulamasi gerceklesme 100% 100% %100

ylzdesi.

Aciklama: Atiksularin desarj standartlarina uygun olarak alici ortama vermek ve endUstri kuruluslarina
aritma veya 6n aritma tesislerinin kurulmasi ile denetim faaliyetlerinin yiritilmesi.

Aciklama: Kirletici etmenleri tespiti ve kirliligin kontroliini yapmak ve sehir genelinde belirli noktalardan

numuneler alinarak analizlerinin yapilmasi.

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F121 Tam endu_strl .kgruluslarlna aritma veya 6n 36.000 36.000
aritma tesislerinin kurulmasi.
F100 On aritma tesislerinin periyodik kontrollerinin 0 0
yapiimasi
Mevcut ve yeni kurulacak endustriyel
F.1.2.3 kuruluslarla iletisim kurarak gevre ve insan 0 0
sagligina duyarl bir biling olusturmak.
Atiksu kolektorlerinin kirllarak atiksu
F.1.2.4 ile tarimin 6nlne gecilmesi igin diger 0 0
kurumlarla isbirligi
GENEL TOPLAM 36.000 36.000

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
icme suyu kaynaklarindan ve sebekelerden
F141 ilgili ydonetmelikler dahilinde belirtilen Slk.|lk. 5 000.000 2 000.000
ve sayida numuneler alinarak kontrollerini
yapmak.
Doénemsel Planlama yaparak ilgili
yénetmeliklere uygun sekilde dizenli
F.1.4.2 : A . 0 0
ve yeterli sayida dlciim ve analizler
gerceklestirmek.
TS EN ISO 17025 Kalite Yonetim sistemini
F.1.4.3 . L - 0 0
etkin ve sirekli uygulamasi saglanacaktir.
GENEL TOPLAM 2.000.000 2.000.000
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirliigi idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi
Amag: 2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk Amag: 2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk

sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak. sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.

Sehir Merkezi ve 6360 sayll yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim yerlerine Hedef: 2.9 icme su iletim ve dagitim sisteminin alt yapilarinin kesintisiz olmasini saglayacak sekilde
Hedef: 2.1 yeterli ve temiz icme suyunu temin etmek, kesintisiz bir bicimde ulastirmak amaci ile proje eaer: <. iyilestirmek ve surekli verimliligini artirmak.
calismalar ydritmek.

= ; 2016 2017 2018
.. . PERFORMANS GOSTERGELERI -
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergg;ésen o e Gergeklesen | Tahmini Hedef
F201 Sehir sebekesindeki eskiyen hatlardan 400 80 110
F.2.1.1 Kuzeysehir igmesuyu Projesi Yapim orani - - %50 o Degisimi yapilan hat miktari.(Km)
3 K -kacak dinl ihaz il tespiti
Firat Nehrinden Barakovasi Icmesuyu F.2.2.2 y:glllpr)naesl?\?e Gligeem sncrlstrzzal ;zyellgllza espit 1.200 700 850
F.2.1.2 Gurubu ve Oguzeli Merkez Igme suyu - - %50 '
Temini Kesin Projesi. Foog SCADA sisteminin kapsaminin genisletiimesi ) ; 50 dlglim
Mevcut olan igmesuyu sebeke hatlarindan icin gelistirilen proje noktasi
F.2.1.3 suresini doldurmus hatlarin yenilenmesine - - %50 M ; dalarndan Yenil
yonellk prOje gergeklesmesi orani F2oo4 €eVvCUl vana odalarinaan Yenillenen vana 40 44 60
odasi sayisl
Aciklama: i(;meI su;ll(u ile_tim vle dag”l;mm sisteminin iyilestirmek ve strekli verimliligini artirmak amaciyla Kayip-kacak 6nlemesine yonelik bransman
yaptiacak proje calismaiart. F.2.2.5 yenileme calismalarinin sehir geneline 6.000 6.000 6.000
yayarak yenilenen bransman sayisi.

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
Aciklama: igme su iletim ve dagitim sisteminin iyilestirmek ve siirekli verimliligini artirmak.

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

Mevcut icmesuyu sebeke hatlarinin hidrolik

F.2.1.1 modelleme projesinin tamamlanmasi ve alt - - . .. .
balgelerin olusturulmasi. FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Yeni imara agilan yerlesim birimlerinde . . . .
F.2.1.2 icmesuyu sebeke hatti intiyacini karsilamak 50.000 50.000 F.2.2.1 g:t‘i'gt?jltr’fg;s'”dek' eskiyen hatlarin 8.200.000 8.200.000
amaci ile yeni proje calismalar yapmak. 9IS )
Mevcut olan igmesuyu sebeke hatlarindan F229 lgmesuyu sebekelerindeki kayip kacaklari 0 0
F.2.1.3 siiresini doldurmus hatlarin yenilenmesine 60.000 60.000 azaltici projeler gelistirmek.
yonelik proje. SCADA sisteminin k
F2.23 oA sisteminin kapsaminin 4.500.000 4.500.000
genisletiimesi.
GENEL TOPLAM 110.000 110.000
F.2.2.4 Mevcut vana odalarinin yenilenmesi 1.800.000 1.800.000
Kayip-kacak dnlemesine yonelik bransman
F.2.2.5 yenileme calismalarinin sehir geneline 1.900.000 1.900.000
yaymak.
GENEL TOPLAM 16.400.000 16.400.000
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idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi
Amac:2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk
¢ sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.
. Sinirlarimiz igcinde bulunan yeni yerlesime acilan mahallerdeki icme suyu temini igin gerekli
Hedef: 2.4 L ) .
sebekenin désenmesi ve tesis yapimi
-- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F241 Sehir geneli ve muhtelif mahallere yapilacak %20 %23.72 6 Adet
depo sayisi.
Sehir geneline Yeni acilan mahallelere
ihtiyaclara désenecek icme suyu sebeke 100.000
F.2.4.2 uzunlugu. (Beylerbeyi Beykent Mah. % 25 % 66,42 Me:tre

i(;mesuyu hatti yapimi,yamagtepe icmesuyu
hatti yapimi,kklU Isale hatti yapim isi)

Aciklama: Sehir geneline ve muhtelif mahallelerde yapilacak su deposu ve icmesuyu

sebekesi ddsenmesi. (Beylerbeyi Beykent Mah. icmesuyu hatti yapimi,Yamagctepe icmesuy
hatti yapim isi)

KAYNAK iHTiYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Yetersiz kalan depolarin yenilenmesi veya
F.2.4.1 yenisinin yapilmasi 3.800.000 3.800.000
Yeni acilan mahallelere ve gelen dilekgelere
F.2.4.2 gore icme suyu sebeke ddsemesi. 3.900.000 41.000.000 44.900.000
GENEL TOPLAM 7.700.000 41.000.000 48.700.000

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirliigi
Amac:2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk
¢ sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.
. icme suyu altyapi sebekelerinde olabilecek arizalar gidermek icin her tiirlii teknolojik
Hedef: 2.3 | .
imkanlardan yararlanmak.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Arizalarin giderilmesinde bilimsel ydntemler
F.2.3.1 tespit icin yapilan ¢alismalarda Tespit edilen % 100 % 100 %100
ydntem ve projelerin uygulanmasi yizdesi
F030 Ariza g|derme gurelerlnl azaltmak igin % 100 % 100 %100
yapilan projelerin uygulanmasi orani
Yeni Yapilan icme suyu sebekelerinin kotlu
F.2.3.3 ve koordinatli projelerin sayisal ortama % 100 % 100 %100
alinmasi orani.
Aciklama: Altyapi sebekelerinde olabilecek arizalarn gidermek.
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Arizalarin giderilmesinde bilimsel yéntemler
F.2.3.1 tespit icin calismalar yapmak 200.000 200.000
Ariza giderme sirelerini azaltmak igin proje
F.2.3.2 ve calismalar yapmak. 200.000 200.000
icme suyu sebekelerinin kotlu ve koordinatl
F2.3.3 projelerin sayisal ortama alinmasi. 300.000 300.000
GENEL TOPLAM 700.000 700.000
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amac:2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk
¢ sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.
Hedef:2 5 icme suyu sistemindeki pompalarin daha verimli hale getirimesi ve su kayiplarinin énlenerek
- tasarruf saglanmasi.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
ihtiyaclara gére belirlenen Kuyu ve
F251 depplarda otomatlk kontrol sistemlerinin %30 200 Adet 100 Adet
temin ve montajinin yapim ve bakim onarim
calismalari.
F25.0 100 adet Eski Sondaj kuyularinin 30% 200 Adet 100 Adet

modernizasyonun Tamamlanmasi

Aciklama: icme suyu sistemindeki pompalarin ve kuyularin bakim onarim yapilarak daha verimli hale
getiriimesi ve su kayiplarinin dnlenerek tasarruf saglanmasi ¢alismalari.

idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amac:2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk
G sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.
Hedef: 2.6 | Su Dagitim hatlarini strekli ¢alisir halde tutmak
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
isale hatlarinin bakim, onarim ve
F.2.6.1 iyilestiriimesi ¢alismalari yapilmasinin %100 %100 %100
gerceklestiriimesi
F26.2 é:;)ze bakim onarim Calismasi gerceklesme %100 %100 %100
F26.3 Arac ve is makinalari bakim onarim %100 %100 %100

calismalari gerceklesme orani

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

Aciklama: Su Dagitim hatlarini stirekli ¢alisir halde tutmak icin araclar, is makinalari ve hatlarin bakim

onarim calismalari

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

F2.5.1 U \‘/’;Orrr?;"rtlit‘;j‘fontrO' 3.400.000 3.400.000
F.2.5.2 Eski Sondaj kuyularinin modernizasyonu. 3.820.000 3.820.000
GENEL TOPLAM 7.220.000 7.220.000

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F.2.6.1 Isale hatlarinin bakim, onanm ve 8.535.300 8.535.300
iyilestiriimesi ¢alismasi.
F.2.6.2 Atélye bakim onarim calismasi 250.000 250.000
F26.3 Arac ve is makinalarina yapilan bakim 7192000 7192000
onarim calismalari
GENEL TOPLAM 15.907.300 15.907.300
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idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amac:2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk
¢ sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.
Hedef: 2.7 | Su isale hattinda olabilecek arizalari gidermek icin her tiirlii teknik donanima sahip olmak
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gerceklesen Tahmini Hedef
18 Saatte giderilen ariza oranini %80
F.2.7.1 18-24 Saatte giderilen ariza oranini %20 lere %90 %80 %90
Dusurmek oraninin gerceklesmesi ylzdesi
Aciklama: Ariza giderme calismalari
KAYNAK iHTiIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Ariza giderme surelerini azaltmak
F.2.7.1 icin calismalarin yapilmasi ve projeler 1.000.000 1.000.000
hazirlanarak uygulanmasi.
GENEL TOPLAM 1.000.000 1.000.000

BN 52 I |
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idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amac:2 Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk
G sahamiza giren yerlesim yerlerine iletiimesini saglamak.
Hedef:2.8 Su sayagclarindaki Olgiimleme hatalarindan Kaynaklanan su Kayiplarini Onlemek.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gerceklesen Tahmini Hedef
Olgme hassasiyetini kaybetmis damga siiresi
F.2.8.1 10 yili gecen sayaclardan degisimi yapilan 35.000 60.000 50.447
sayag sayisi
Kagak kullanimi tespiti yapilan aboneler
F.2.8.2 hakkinda ydnetmelikler dogrultusunda yasal 100% 100% %100
isletimlerin baslatiimasi orani.
Aciklama: Abonelerdeki su kayip ve kagaklarini 6nleme ¢alismalari.
KAYNAK iHTiYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Olgme hassasiyetini kaybetmis damga
F.2.8.1 suresi 10 yil gecen sayaclarin kontroll veya 1.785.823 1.785.823
degistiriimesi
Kacak kullanimi tespiti yapilan aboneler
F.2.8.2 hakkinda yonetmelikler dogrultusunda yasal 0 0
isletimlerin baslatiimasi.
GENEL TOPLAM 1.785.823 1.785.823
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idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
A . Cevreye duyarli ve insan saghgini Snemseyen icme suyu ve atiksu aritma sisteminin,
magc:3 VA ST .
kesintisiz ve verimli isletilmesi.
Farkli Kurum ve Kuruluslarca Uretilen ve farkli kuruluslarin yetki ve sorumlulugu altinda
. bulunan verilerin Uretimini, standartlarin olusturulmasini, tim kuruluslar arasinda paylasimini
Hedef: 3.2 o . . : ; - o
ve kullanimini saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerek yasal dlizenlemelerinin yapilmasini
saglamak.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
GASKI olarak kurumumuzdaki diger Daire
Baskanlarinca yapilan veya yuklenici firmaya
F.3.2.1 yaptirilan tim islerin sayisal ortamdaki %70 %70 %100
verilerin elde edilerek sisteme islenmesi
gerceklesme orani
Diger resmi Kurumlarin kendine ait sayisal
verilerin ortak bir platformda toplanarak
F.3.2.2 sahada yapllan ariza calismalarinda diger %70 %70 %100

kurumlara ait hatlara zarar vermeden saglkl
bir calisma ortami saglanma orani.

Aciklama: Tim kuruluslar arasinda paylasimini ve kullanimini saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerek

yasal diizenlemelerinin yapilmasini saglama calismalari

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER

BUTCE

BUTCE DISI

TOPLAM

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
A . Cevreye duyarli ve insan sagligini Snemseyen icme suyu ve atiksu aritma sisteminin,
magc:3 L ST :
kesintisiz ve verimli isletilmesi.
Sehir Merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza giren tiim yerlesim yerlerinde
Hedef:3.1 olusan atiksularin gcevre ve insan sagligini tehdit etmeyecek sekilde aritiimasi igin tesis
projeleri yapmak.
x ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Atiksu aritma tesisi yapilacak ilce sayisi
F.3.1.1 ) 3 Adet
(Islahiye, Karkamis ve Yavuzeli ilgeleri)
6360 Sayill yasa ile kurumumuza baglanan
F.3.1.8 yerlesim yerlerindeki atiksularin aritimi - 50% 1 Adet
Projesinin yapilmasi
Aciklama: Atiksu aritma tesisleri proje yapim calismalari
KAYNAK iHTiYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
iigelere yapilacak yeni atiksu aritma tesisi
F.3.1.1 Projesi 300.000 300.000
6360 Sayill yasa ile kurumumuza baglanan
F.3.1.8 yerlesim yerlerindeki atiksularin aritimi 150.000 150.000
Projesi.
GENEL TOPLAM 450.000 450.000

F.3.2.1

GASKI olarak kurumumuzdaki diger Daire
Baskanlarinca yapilan veya yuklenici firmaya
yaptirilan tim islerin sayisal ortamdaki
verilerin elde edilerek sisteme islenmesi.

20.000

20.000

F.3.2.2

Diger resmi Kurumlarin kendine ait sayisal
verilerin ortak bir platformda toplanarak
sahada yapilan ariza ¢alismalarinda diger
kurumlara ait hatlara zarar vermeden saglikli
bir calisma ortami saglanmasi.

200.000

200.000

GENEL TOPLAM

220.000

220.000
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idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:3 Cevreye duyarli ve insan saghgini Snemseyen icme suyu ve atiksu aritma sisteminin,
’ kesintisiz ve verimli isletilmesi.
Hedef: 3.6 | Anitma Tesislerinde is glvenliginin artirimasi
-- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F.3.6.1 , %100 %100 %100
Is glvenligi calismalarinin yapiimasini
F3.6.0 Tehlike arz eden yerleri tespit ederek %100 %100 %100

risklerin belirlenmesi.

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudirligi
Amag:3 Cevreye duyarli ve insan sagligini Snemseyen icme suyu ve atiksu aritma sisteminin,
' kesintisiz ve verimli isletiimesi.
Hedef: 3.5 | Aritma tesislerini iyilestirerek surekliligini saglamak.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Tdm makine, pompa ve trafolarin ve
F35.1 cihazlarin duzenli olarak bakim onarim %100 %100 %80
calismalarini %100 yapilmasi gerceklesme
ylUzdesi.
F350 Gel@hnlen_otomas_yon s_lstemlermln %100 %100 %100
uygulanabilmesi ylzdesi.
Gulvenlik personeli Kamera, yénlendirme
F.3.5.4 levhalari ile énlemlerin artiriimasinin %100 %100 %100

gerceklesme ylzdesi.

Aciklama: Aritma tesisleri bakim onarim ¢alismalarinin yapilarak iyilestirmede surekliligin saglanmasi.

Aciklama: Aritma tesisleri bakim onarim calismalarinin yapilarak iyilestirmede surekliligin saglanmasi.

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

F.3.6.1 Tesiste is glivenliginin iyilestiriimesi 100.000 100.000
F.3.6.2 Tehlike arz eden yerlerin tespiti 50.000 50.000
GENEL TOPLAM 150.000 150.000

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Tdm makine, pompa ve trafolarin ve
F.3.5.1 cihazlarin diizenli olarak bakim onarimlarinin 573.000 573.000
yapilmasi.
F35.2 Btaklm.o'narlm. fqrmlan ggllarak otomasyon 0 0
sisteminin gelistirilmesi.
F.3.5.4 Tesislerde glUvenlik dnlemlerinin artirimasi. 0 0
GENEL TOPLAM 573.000 573.000
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idare Adr:

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi

Amac:3

kesintisiz ve verimli isletiimesi.

Cevreye duyarli ve insan saghgini Snemseyen icme suyu ve atiksu aritma sisteminin,

Hedef:3.8

ile sel ve baskinlarin dnlenmesi.

Atiksu ve Yagmur sularinin gcevreye zarar vermeden toplanarak uzaklastiriimasi ve dere islahi

PERFORMANS GOSTERGELERI

2016
Gergeklesen

2017
Tahmini

2018
Hedef

F.3.8.1

Gaziantep sinirlari igerisinde bulunan
mahallelerde taskin riski olan derelerde dere
Islahinin yapilmasi,dere istinat duvari yapimi

20

1.000 Metre

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirliigi
. Cevreye duyarli ve insan sagligini Snemseyen icme suyu ve atiksu aritma sisteminin,
Amac:3 L AR .
kesintisiz ve verimli isletilmesi.
Hedef:3.7 Su Kalitesini TSE, AB ve Dlnya saglik Teskilati standartlarinda Tutmak
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
insani tiiketim amacl sular hakkindaki
F.3.7.1 yonetmelikte yer alan parametrelere ulasma %100 %60 %91
orani.
F370 Yilda 1 kez Cihazlarin Kalibrasyonlarinin %100 %100 %100
Yapilmasi
F.3.7.3 Yilda en az bir mesleki egitim alinmasi orani %100 %100 %100
Aritma tesisleri ¢ikis parametrelerinin
F.3.7.4 Cevre kanunu ve buna bagli ydnetmelikler %100 %100 %100

cercevesinde isletilmesini orani.

Aciklama: Su Kalitesini TSE, AB ve Diinya saglik Teskilati standartlarinda Tutmak igin laboratuvar ve
aritma tesisi bakim onarim calismalari

F.3.8.2

Mevcut yerlesim alaninda yagmursuyu
ve kanalizasyon altyapi eksikliklerinin
tamamlanmasi.

Beylerbeyi-Beykent Mahallesi Kanalizasyon
Hatti Yapimi

ibrahimli2- Kanalizasyon Hatti Yapimi

50.000 Konutluk kuzeysehir kanalizasyon
Hatti yapimi.

ibrahimli2- Yagmur suyu hatti yapimi

15

88,24%

175.000
Metre

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

F.3.8.3

Sehir genelindeki su ve kanalizasyon ariza
ve bakimlardaki muhtelif yol asfalt calismasi
yapiminin gergeklestiriimesi.

%100

100%

%100

Agiklama: Kanalizasyon ve yagmur suyu alt yapi intiyaglarindaki eksik olan kisimlarin giderilmesi
calismalari, Beylerbeyi beykent kanalizasyon hatti, Ibrahimli2- yagmursuyu ve kanalizasyon
hatti,alleben sol serit regtilatér yapimi,kuzeysehir kanalizasyon hatti yapim ¢alismalari.Asfalt

yapimi.

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER

BUTCE

BUTCE DISI

TOPLAM

F.3.8.1

Gaziantep sinirlari igerisinde bulunan
mahallelerde taskin riski olan derelerde dere
Islahinin yapilmasi

5.000.000

5.000.000

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F3.71 Su ka!ite Kon_trol laboratuvarlarinda yapilan 500.000 500.000
akredite analiz sayisini artirmak.
F370 Laporatuvarlarlnda Ifullamlan cihazlarin 200.000 200.000
kalibrasyonlarinin dtizenli yapilmasi
Akreditasyon kapsaminda laboratuvar
F.3.7.3 personelinin deneyler ve standartlar 30.000 30.000
hakkinda egitim almasi.
Aritma Tesislerini Cevre kanunu ve
F.3.7.4 buna bagh ydnetmelikler ¢ercevesinde 1.742.000 1.742.000
isletilmesini saglamak
GENEL TOPLAM 2.472.000 2.472.000

F.3.8.2

Mevcut yerlesim alaninda yagmursuyu
ve kanalizasyon altyapi eksikliklerinin
tamamlanmasi.

80.000.000

80.000.000

F.3.8.3

Yeni olusan yerlesim alanlarinin
kanalizasyon ve yagmursuyu alt yapisi
ihtiyacini karsilamak Uzere projelerin ihaleye
cikariimasi

40.000.000

40.000.000

GENEL TOPLAM

5.000.000

120.000.000

125.000.000
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:3 Cevreye duyarli ve insan sagligini Snemseyen icme suyu ve atiksu aritma sisteminin,
' kesintisiz ve verimli isletilmesi.
. Kanalizasyon hatlarinin aritma tesisleri ile sonlandirarak cikis suyu kalitelerinin istenilen
Hedef:3.9 A L NG
desarj limitlerine getirilmesini saglamak.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Gaziantep Merkez Atiksu Aritma Tesisi
kapasite Artirimi isi
Beylerbeyi-Beykent Mahalleleri Artma Tesisi
F.3.9.1 Yapimi % 40 %100 8.Adet
Nurdagi,Sakcagozi Kulli Mahallesi,
Akbudak Mahallesi Biyolojik Paket Aritma
Tesisi
Atiksularin Aritma tesislerine ulasimini
F.3.9.2 Sl % 40 %60 %100

Alleben(Sol sahil) Kollektor hatti yapimi

Aciklama: Islahiye, Karkamis, Yavuzeli, Altiniizim, Bogazici, Yesilyurt ,beylerbeyi beykent bdlgesine aritma
tesisi kurulmasi ve Merkez aritma Tesisi kapasite artirimi, ve sehir genelinde tim atiksularin
aritma tesislerine ulastiriimasi galismalari.

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F.3.9.1 Intiyag halindsiyeni antma tesisinin 7.500.000 = 95.000.000 = 102.500.000
yapilmasi
F3.92 Atiksularin tamaminin aritma tesislerine 3.300.000 | 50.000.000 | 53.300.000
ulastirlmasini saglamak.
GENEL TOPLAM 10.800.000 = 135.000.000 = 155.800.000

idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:4 Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun surdirebilir kilmak.
Sehir merkezi ve 6360 sayil yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim birimlerinde
Hedef: 4.1 | olusan atiksularin ekolojik dengeyi bozmayacak sekilde bertarafini saglamaya yonelik proje
calismalari ytritmek.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
i 0,
F411 Mevcut Kanahzasyon sebeke hatlarinin %30 %20 1096,87 1.629.82 km
sayisallastiriima miktari(km)
Mevcut olan kanalizasyon sebeke
F413 hatlarindan kullaplm suresini Slold.urmu$ %20 %40 %40
olan hatlarin yenilenmesine yénelik
porojelerin %30 yapim calismalari.
F.4.1.4 Master Plani Hazirlanmasi orani %30 %30 %40
Aciklama: Kanalizasyon sebeke hatlari proje calismalari.
KAYNAK iHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F411 Mevcut Kanalizasyon sebeke hatlarinin 50.000 50.000
saylisallastirnimasi.
Mevcut olan kanalizasyon sebeke
F413 hatlarindan _kullanlrr_1 sur(?5|n|_doldt_1rmu$ 300.000 300.000
hatlarin yenilenmesine ydnelik proje
calismasi.
F414 Sehir Genelinde Kanalizasyon sisteminin 50.000 20.000
master Planinin hazirlanmasi.
GENEL TOPLAM 340.000 340.000
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idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi
Idare Adi: | Gaziantep Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudurlugu Amagc:4 Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun siirdiirebilir kimak.

5216 ve 6360 Sayili yasa ile GASKI sorumluluk alaninda olan ilgeler ve bagdl mahallelerin

Amag:4 Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun siirdiirebilir kimak. Hedef: 4.3 | (kdy) altyapi (igme suyu, kanalizasyon, yagmursuyu) sebekelerinin yenilenmesi ve bakim,
onarim ariza islerinin yapilmasi.

Sehir merkezi ve 6360 sayill yasayla sorumluluk sahamiza giren tiim yerlesim birimlerinde, PERFORMANS GOSTERGELERI 2016 2017 2018
Hedef: 4.2 | kiresel iklim degisikliginden kaynaklanan diizensiz yagis rejimi g6z éntinde bulundurarak Gerceklesen Tahmini Hedef
can ve mal kaybini engelleyecek yagmursuyu sebeke hatti projeleri Gretmek. Sorumluluk alanlarndaki Su ve
F.4.3.1 kanalizasyon Sebekenin sorunsuz % 90 %80 %70
PERFORMANS GOSTERGELERI AU AU 2AE isletimesi orani
Gerceklesen Tahmini Hedef
F 430 Temin edilen su ve uzaklastirilan atiksu 1%%8%%6n3 gu %60 %100
F 401 Sayisallastirma yapilan yagmursuyu %20 192,06 364.82 km 4.0, miktar yiizdesi A.t ; m () 6
e sebekelerini her yil %30 sayisallagtirmak. ’ ’ Ll
F.4.3.3 Temizlenen depo sayisi(Adet) 44 20 100
F.4.2.3 Master Plani hazirlanmasi orani %20 %40 %40
F.4.3.4 Giderilen ariza sayisi(Adet) 29.816 10.000 52.000
. ) 13 Ad
Aciklama: Yagmur suyu proje ¢alismalar Fosseptik 5 Depo:
Adet depo 17 Adet
F435 Yapilan veya yenilenecek depo, foseptik yenileme 60% Foseptik:
KAYNAK IHTiYACI (2018) TL T ve sebeke hatti yapimi orani. 110.594m ’ 15Adet
icme suyu Sebeke Hatti:
100.796m 120.000 Metre
. . . kanali
FAALIYETLER BUTCE | BUTCEDISI | TOPLAM _ analzasyon
Aciklama: Araban,Oguzeli,Nurdagi,Sahinbey,Yavuzeli,Islahiye,Karkamisi,Sehitkamil ve Nizip ilgelerine ve
) baglh mahallelerine Icmesuyu,Kanalizasyon,Yagmursuyu sebekeleri yapimi ve Arizalarin yapim
F421 Mevcut olan yagmursuyu sebeke hatlarinin 20.000 20.000 isi
sayisallastiriimasi o
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
F423 Sehir genelindeki yagmursuyu sebeke 20.000 20.000 . .. .
e sistemlerinin master planinin hazirlanmasi. ' ' FAALIYETLER BUTGE BUTCE DISI TOPLAM
F.4.3.1 Sorumluluk alanindaki icme suyu ve
GENEL TOPLAM 40.000 40.000 T kanalizasyon sebekesinin isletiimesi
icme ve kullanma sularinin temini ve atik
F.4.3.2
sularin uzaklastiriimasi
F.4.3.3 Mevcut su depolarinin temizlenmesi 11.200.000 15.000.000 26.200.000
icme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
F.4.3.4 e X
sebeke arizalarinin giderilmesi.
Yeni depo, foseptik, kanalizasyon ve
F.4.3.5 icme suyu hatlarinin yaptirnimasi veya
yenilenmesi.
GENEL TOPLAM 11.200.000 15.000.000 26.200.000
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adr:

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

PERFORMANS HEDEF TABLOSU

Amac:4

Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun surdrebilir kilmak.

Hedef:4.4

teknik donanima sahip olmak.

Kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerinde olabilecek arizalarn gidermek igin her tarlu

PERFORMANS GOSTERGELERI

2016
Gerceklesen

2017
Tahmini

2018
Hedef

F.4.4.1

Sahinbey bdlgesi kanalizasyon hatlari
bakim onarimi yapimi

Sehitkamil bdlgesi kanalizasyon hatlari
bakim onarimi yapimi

Sehir geneli yagmursuyu hatlari bakim
onarim yapimi

10

%90

50.000 metre

F.4.4.2

ihale dosyalarindaki kanalizasyon
hatlarinin koordinatlarinin alinarak sayisala
islenmesi ve kanal géruntileme araci ile
sayisallastirmanin yapilmasi orani

15

90%

%90

F.4.4.4

Yagmur suyu sebeke hatlarinin bakim
onarimi yapim yapim isi

% 100

100%

20.000 metre

F.4.4.5

Yeni baglanti yapilan parsellerin kontrolii
yaplilmasi yuzdesi

% 100

%100

%100

F.4.4.6

Peryodik temizligi yapilan izgaralarin orani.

300

%25

%90

Aciklama: Kanalizasyon ve yagmur suyu hatlarinin bakim onarimin yapilmasi.

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER

BUTCE

BUTCE DISI

TOPLAM

F.4.4.1

Gaziantep genelindeki kanalizasyon ve
yagmursuyu sebekelerindeki arizalara
muidahale slresinin kisaltiimasi

15.000.000

15.000.000

F.4.4.2

ihale dosyalarindaki kanalizasyon
hatlarinin koordinatlarinin alinarak sayisala
islenmesi ve kanal géruntileme araci ile
sayisallastirmanin yapiimasi

250.000

250.000

F.4.4.4

Sehir merkezinde bulunan yagmursuyu
sebeke hatlarini koordinath olarak dijital
ortama alinmasini saglamak ve hatta bagli
pis su parsel baglantisi varsa bunlari iptal
etmek.

7.495.000

7.495.000

idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:4 Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun surdirebilir kilmak.
Hedef: 4.5 | Yagmur suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler gelistirmek
-- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F 451 Yapilan Yagmur suyu Projeler ve tespit %100 %100 %100
yapilan projelerin uygulanma orani
4.saate kadar giderilen ariza oranini
%80, 4-12 saate giderilen ariza oranini . 3 .
Pt %15, 12-24 saate giderilen ariza oranini %5 allod 100% 7280
disirme orani
Aciklama: Yagmur suyu sebeke hatlarinin iyilestiriimesi
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Yagmur suyu arizalarinin giderilmesinde
F.4.5.1 bilimsel yontemler tespit edilmesi icin 150.000 150.000
calismalar yapilmasi.
Ariza giderme sirelerini azaltmak igin
F.4.5.2 calismalar yapilmasi ve projeler hazirlanarak 150.000 150.000
uygulanmasi.
GENEL TOPLAM 300.000 300.000

F.4.4.5

Sehir merkezindeki yeni imara acilmis
parsellerin yagmursuyu giderlerinin
kanalizasyon hattina baglanmasini
engellemek.

120.000

120.000

F.4.4.6

Gaziantep merkezde bulunan izgaralarin
tamamini kombine arag ile periyodik olarak
temizlenmesinin yapilmasi.

1.350.000

1.350.000

GENEL TOPLAM

9.215.000

15.000.000

24.215.000
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi: | Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurligi idare Adi: | Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurligu
Amag:4 Altyapi sebekelerinin kapasitesini ¢cagin sartlarina uygun sirdtirebilir kilmak. Amag:4 Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun surdirebilir kilmak.
Hedef:4.6 gzlri]sililrzrﬁzykon suyu sebekelerindeki olabilecek anzalan gidermek igin yeni projeler Hedef:4.7 icme suyu sebekelerindeki olabilecek arizalar gidermek icin yeni projeler gelistirmek
= ; 2016 2017 2018 . . 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F46.1 | Yaplan kanalizasyon Proje ve tespit %100 %100 %100 F.4.7.1 Yapilan igme suyu Proje ve tespit yapilan % 100 4 5
calismalarinin uygulanma ylUzdesi calisma sayisi
4 .saate kadar giderilen ariza oranini %80,
4-12 saate giderilen ariza oranini %15, ® % o
Fab2 ;2'24 saite glgiderillen arizd oTanlm %5 %100 %100 %80 4.saate kadar giderilen ariza oranini %80, % 90
Ustrmek calismalarini uygulama orani _ e ) -
s callg Y9 F470 4-12 saate.gldlerllen ariza oranlrgl A:‘l?, _12 % 95 % 80 % 90
24 saate giderilen ariza oranini %5 duistrme
Aciklama: Kanalizasyon sebeke hatlarinin iyilestirilmesi orani % 97
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL _
Aciklama: Icme suyu sebek hatlarinin iyilestiriime galismalari
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM -
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
Kanalizasyon arizalarinin giderilmesinde
F.4.6.1 bilimsel yontemler tespit edilmesi icin 150.000 150.000 ) . .
Ariza giderme surelerini azaltmak igin e sum errElET I e e
F.4.6.2 I I I jeler hazirl k 100.000 100.000
youanmasn s proleerasranan F.4.7.1 bilimsel yntemler tespit edilmesi icin 100.000 100.000
: calismalar yapilmasi
GENEL TOPLAM 250.000 250.000 Ariza giderme surelerini azaltmak icin
F.4.7.2 calismalar yapilmasi ve projeler hazirlanarak 100.000 100.000
uygulanmasi.
GENEL TOPLAM 200.000 200.000
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amac:5 Bilim ve teknolojik imkanlardan yararlanarak yenilebilir enerji kaynaklarini kullanmak cevreyi
¢ ve dogal yasam alanlarini korumak.
. Yenilenebilir enerji kaynaklarinin degerlendirilerek dogal kaynaklarimizin daha etkili bicimde
Hedef:5.1 <
kullaniimasi ve gevreye duyarliigin artirimasi.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F.5.1.2 100.000 tonluk su deposuna 2 mw Gilines 35 %30 %35
enerji santrali kurulmasi ¢alismalari orani.
Merkez Atiksu aritma tesisinden desarj 2017
F.5.1.6 hattina cazibeyle gelen sudan 200 kwh = 40%
tamamlandi

kapasiteli HES kurulmasi orani

idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amac:5 Bilim ve teknolojik imkanlardan yararlanarak yenilebilir enerji kaynaklarini kullanmak cevreyi
G ve dogal yasam alanlarini korumak.
. Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri ile yeni Grlin, yeni hizmet ve teknoloji kazanimlar elde
Hedef:5.3
etmek
-- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Sehir merkezindeki su ve kanalizasyon ariza 50.000
F.5.3.3 ve bakimlarindaki muhtelif yol ve kaldirm métre

kaplamalarinin yapim miktari (metre)

Aciklama: Bakim onarim nedeniyle yol ve kaldirnmlardaki kilit tasi ve kaldinm tamiratinin yapimi ve bina

temizlik islerinin yapimi.

Aciklama: 100.000 tonluk su deposuna 2 mw Giines enerji santrali ve Merkez Atiksu aritma tesisinden
desarj hattina cazibeyle gelen sudan HES kurulmasi.

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

KAYNAK [HTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde teknolojik
F.5.3.3 yaklasimlar saglamak ve kurumsal basari 1.000.000 1.000.000
modeline hizmet etmek.
GENEL TOPLAM 1.000.000 1.000.000

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F.5.1.2 ULOWLY Fem IS EN CEFeime 2 MY EMMES | & ga 569 5.000.000
enerji santrali kurulmasi.
Merkez Atiksu aritma tesisinden desarj
F.5.1.6 hattina cazibeyle gelen sudan 200 kwh 0 0
kapasiteli HES kurulmasi.
GENEL TOPLAM 5.000.000 5.000.000
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amac:5 Bilim ve teknolojik imkanlardan yararlanarak yenilebilir enerji kaynaklarini kullanmak cevreyi
¢ ve dogal yasam alanlarini korumak.
. Arastirma ve Gelistirme faaliyetleri ile yeni Grin, yeni hizmet ve yeni teknoloji kazanimlari
Hedef:5.5
elde etmek.
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gerceklesen Tahmini Hedef
idari binalardaki bakim onarim ve temizlik
F.5.5.1 islerinin yapim ¢alismalarinin yapiminin %100 %100 %100
gerceklestiriimesi.
Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bilimsel ve
F5502 teknolojik yaklasimlari saglamak ve kurumsal %100 %100 %100

basari modeline hizmet etmek icin harita plan
ve proje temininin gerceklesmesi.

Aciklama: Sehir merkezindeki muhtelif Su ve kanalizasyon ariza bakimlardaki yol kaplamalarinin  (kilit

tasi ve asfalt) tamirati yapim isi ile Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bilimsel ve teknolojik
yaklasimlari saglamak ve kurumsal basari modeline hizmet etmek icin harita plan ve proje

temininin gerceklesmesi.

idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amagc:6 Kurumsal yapiyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu surekli etkin kilmak.
. Organizasyonel yapinin daha etkin ve verimli hale getiriimesine ydnelik ¢alismalar
Hedef:6.1 > .
gerceklestirilecektir.
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F.6.1.1 Dizenlenen Egitim Programlari sayisi 6 24 28
F.6.1.2 Dizenlenen Faaliyet sayisi 4 5 6
F.6.1.3 is ve gérev tanimlarinin tamamlanmasi orani % 100 % 100 % 100
F615 Performans programinin haZ|rIgnmaS| ve % 100 % 100 %100
yayinlanmasinin gerceklesmesi orani
F6.16 Faaliyet Raporunun ha2|rlanma}3| ve % 100 % 100 %100
yayinlanmasinin gerceklesmesi orani
Stratejik plan gercevesinde belirlenen amac
F6.1.7 ve hegeflerle.|lg|l| periyodik izleme, raporlama % 100 % 100 % 100
ve degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi
oranl.

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

Aciklama: Faaliyet raporlari, Performans Programinin yapiimasi, Organizasyonel yapinin daha etkin ve
verimli hale getirilmesine yonelik calismalarin yapilarak birimlerin gérev tanimlari ve egitimlerin

verilmesi.

KAYNAK [HTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F.5.5.1 Hizmette surekliligin saglanmasi 3.610.000 3.610.000
Kurum hizmetlerinde teknolojik yaklasimlari
F.5.5.2 saglamak ve kurumsal basari modeline 10.000.000 10.000.000
hizmet etmek i¢in proje Uretmek
GENEL TOPLAM 13.610.000 13.610.000

BN 70 I |

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Calisanlarin mesleki gelisimlerine ydnelik
Akl hizmet ici egitim programlari diizenlenecektir. ISR ISRHEIN
F6.1.2 Calisan memnuniyetine yonelik her yil en az 0 0
T bir faaliyet dizenlenecektir.
F6.13 Tum birimler Is ve gbrev tanimlarin 0 0
tamamlanacaktir.
F.6.1.5 Her yil performans programi hazirlanacaktir. 30.000 30.000
F.6.1.6 Her yil GASKI faaliyet raporu hazirlanacaktir. 30.000 30.000
Stratejik plan gercevesinde belirlenen amag
F.6.1.7 ve hedeflerle ilgili peryodik izleme, raporlama 0 0
ve de@erlendirme yapilacaktir.
GENEL TOPLAM 210.000 210.000
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu surekli etkin kilmak.
. 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Kapsaminda i¢ Kontrol Sistemini
Hedef:6.2 e
Kurmak ve Strdurdlebilirligini Saglamak
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gerceklesen Tahmini Hedef
Kurulan i¢ kontrol sisteminin strekliligini
F.6.2.1 saglamak icin izleme degerlendirme % 100 % 100 % 100
raporlarinin hazirlanmasinin gergeklesmesi.
F.6.2.5 ic denetimlerin uygulanma orani % 100 % 100 % 100
F6.26 Yillik denetim ve teftis programinin uygulanma % 100 % 100 % 100

orani

Aciklama: 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Kapsaminda i¢ Kontrol Sistemini Kurmak ve
Surdurulebilirligini Saglanmasi

idare Adi: | Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurligi
Amac:6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu surekli etkin kilmak.
Hedef:6.3 Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligini Strekli Hale Getirmek
m ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F6.3.1 Tdm sUregIerirl KYS gerge_vesinde 40 41 41
hazirlanarak dizenlenmesi
F.6.3.2 Kontrol stratejilerinin % 100 belirlenmesi %100 %100 %100
Stratejik Planda 2018 yili i¢in belirlenen ve
F.6.3.3 ihtiyaglar dogrultusunda Uretilen proje ve 209 209 209
faaliyetler sayisi
F 6.3.4 Tdm Dokumanlann guincellenmesinin 100% %100 %100
gerceklesmesi orani

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

Aciklama: Kalite Yo6netim Sisteminin Etkinligini Strekli Hale Getirilmesi ve ISO 9001:2015 sistemine gecis

calismalarinin yarttilmesi.

KAYNAK iHTiYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F6.21 Ig__ kon.trgl sis:ceminin etkinligini arttirarak 0 0
surekliligi saglanacak.
F6.25 Tum birimlgrde ic denetim faaliyeti 0 0
gerceklestirmek
Yillik denetim ve teftis programlari
F.6.2.6 hazirlayarak birimlerin ve personelin 0 0
verimliligini arttirmak.
GENEL TOPLAM 0 0

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Birimlerdeki hizmet sireclerinin incelenerek
F.6.3.1 . L . 0 0
KYS cercevesinde gelistiriimesi.
F.6.3.2 Kontrol stratejilerinin belirlenmesi. 0 0
F6.3.3 Birimlerde birim hedefleriyle calisma bilinci 0 0
olusturulmasi.
F 6.3.4 Kyrum_igi dokUmanIanp glincellenerek 0 0
sistemin devaminin saglanmasi.
GENEL TOPLAM 0 0
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idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

Amacg:6 Kurumsal yapiyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu sirekli etkin kilmak.

Hedef:6.5 Personelin Bilgi, Beceri ve Motivasyon Seviyesini YUkseltmek

2 ; 2016 2017 2018

PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef

F 651 Yillik Egitim Planinin hazirlanarak % 100 %100 %100
uygulanmasi
Personele yonelik sosyal etkinliklerin

F.6.5.2 diizenlenmesi, egitim ve seminerlerin % 100 100% %100
dizenlenmesi ¢alismalarinin gergeklesmesi.

F.6.5.3 Kurulan Performans Degerlendirme % 100 % 100 %100
Sisteminin isletilmesi orani

Aciklama: Hizmet kalitesini ylkseltmek igcin Personelin bilgi, beceri ve motivasyonunu ylkseltmeye

calismak.

KAYNAK iHTiYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F.6.5.1 B|r|mlevr_|r.1 Egitim ihtiyaclarinin belirlenerek 150.000 150.000
yillik egitim planinin hazirlanmasi.
Personelin motivasyonunu etkileyen
F.6.5.2 unsurlarin tespit edilerek ¢éziim yollarinin 0 0
bulunmasi.
F.6.5.3 Bireysel perfo[mans c_iegerlendirme sistemi 0 0
kurmak ve degerlendirmek
GENEL TOPLAM 150.000 150.000

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi: | Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudirlugu
Amac:6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu surekli etkin kilmak.
Hedef:6.4 Kurum Bilgi ve Iletisim Teknolojilerinin Kullanimini Gelistirmek
x ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Fiziksel sunucularin sanal sunuculara
F.6.4.4 donusturdlerek donanim ve enerji maliyetinin 50 20% %100
dusdrilmesi icin sunucu ve lisans alimi.
F6.4.6 Bilgisayarlarin ve agin baklrrl onariminin %100 100% %100
yapilmasinin gerceklesme ylzdesi
F6.4.7 GASKI abonelik islemlerin e-devlet Uzerinden B 30% %20
yapilmasi orani.
CBS uygulamalarini web Uizerinden saha
F.6.4.8 ekiplerine ve vatandaslarin kullanimina - %70 %80
sunulmasi
F6.4.9 Programlfmn guncel qygulamalanm takip %100 %100 %20
ederek glincellenmesinin gerceklesme orani
iice belediyelerin altliklarinin olusturulmasi,
F.6.4.10 sayisal verilerin aplikasyon yapilarak - %40 %45
dogrulugunun tespit edilmesi.
Aciklama: Kurum Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Kullanimini Gelistirmek
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
Fiziksel sunucularin sanal sunuculara
F.6.4.4 doénustlrilerek donanim ve enerji maliyetinin 400.000 400.000
dasurdlesi.
F.6.4.6 Bilisim cihazlari ve agin surekli aktif tutulmasi. 200.000 200.000
F6.4.7 GASKI abonelik islemlerin e-devlet Gzerinden 0 0
yapilmasi.
CBS uygulamalarini web Uzerinden saha
F.6.4.8 ekiplerine ve vatandaslarin kullanimina 350.000 350.000
sunulmasi.
Bilgi teknolojilerini yakinda takip ederek bu
F.6.4.9 alandaki gelismelerin sisteme aktariimasini 10.000 10.000
saglamak.
iice belediyelerin altliklarinin olusturulmasi,
F.6.4.10 sayisal verilerin aplikasyon yapilarak 150.000 150.000
dogrulugunun tespit edilmesi.
GENEL TOPLAM 1.110.000 1.110.000
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idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi

Amac:6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu sirekli etkin kilmak.

Hedef: 6.7 | Depo yonetimi ve depo surecinin hizlandiriimasi.

= ; 2016 2017 2018

PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef

F6.71 Barkod sisteminin aktif olarak kullaniimasi ) %20 o4 Adet
orani

F.6.7.2 Gelistirilen malzeme kodlama sistemi orani = %20 25 Adet

F6.73 Ambarlar icin 1 gdet Forkhft ve 2 adet ) %100
Transpalet raf sistemleri alimi

F6.75 Ambarlar igin 1 .adet Iforkhft ve 2 adet _ %100
Transpalet raf sistemi aliminin gergeklesmesi

F.6.7.6 Kayit altindaki malzeme orani - %90 %92

Aciklama: Ambarlar malzeme giris ve ¢ikislarini barkodlu otomasyon sistemi ile takip edilmesi ve arac

temini.

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adr: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi
Amag:6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu sirekli etkin kilmak.
Hedef:6.6 Hukuk Sureclerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
PR
F6.6.1 Yapilan dulrusmg ve kesiflerin %100 % 100 % 100 %100
gerceklestirmesi orani
o
F6.6.2 Yapilan dulru$m:la ve kesiflerin %100 % 100 % 100 %100
gerceklestirmesi orani
Haciz, sikayet davalari ve benzeri islemlerle
F.6.6.3 Icra tahsilatini bir 6nceki yila gére 3%puan % 100 % 100 %100
artirmayi gerceklestirme orani.
Abonelerin tespit edilen karsiliksiz yararlanma
F.6.6.4 ve muhur bozma fiillerini gerceklestiren % 100 % 100 %100
sahislar hakkinda su¢ duyurusunda
bulunulmasinin gerceklesme orani
. - o
F6.65 Verilen hulfukl mdutalaalar %100 % 100 % 100 %100
gerceklestirmek.
F6.6.6 K_an_uln ve yonetmellklerdekl degisikliklerin % 100 % 100 %100
bildirilmesi orani
Aciklama: Hukuk Sureglerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTGCE DISI TOPLAM
GASKi aleyhine aciimis olan davalarin
F.6.6.1 durusma ve kesif islemlerinin 250.000 250.000
gerceklestiriimesi.
GASKI tarafindan acilmis olan
F.6.6.2 davalarin durusma ve kesif islemlerinin 750.000 750.000
gerceklestiriimesi.
F6.6.3 Icra islemi yapnan_ abonelerdeki tahsilat 760.000 760.000
oranini en Ust seviyeye tasimak.
Abonelerin tespit edilen karsiliksiz yararlanma
F.6.6.4 ve mihur bozma fiillerini gergeklestiren 200.000 500.000
sahislar hakkinda su¢ duyurusunda
bulunulmasi.
Genel Mudurlik makaminin ve diger
F6.65 Daire Baskanliklarinin hukuki konularda ) )
R karsilastiklari problemlere hukuki mitalaalar
verilmesi.
Kanun ve ydnetmeliklerdeki degisikliklerin ilgili
F.6.6.6 g s . - -
birimlere bildirilmesi.
GENEL TOPLAM 1.960.000 1.960.000

FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
F.6.7.1 Barkod sisteminin aktif olarak kullaniimasi 50.000 50.000
F.6.7.2 Malzeme Kodlama sistemlerinin arastiriimasi. 21.000 21.000
F.6.7.3 Depo raf sisteminin diizenlenmesi. 30.000 30.000
oo | [omberibas mazemee baed e stkat | 700
GENEL TOPLAM 232.700 232.700
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu surekli etkin kilmak.
Hedef:6.8 | Abone hizmetlerini iyilestirme
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gerceklesen Tahmini Hedef
F6.85 Tablet alimi Ygznlm Programinin 18 20 29
gerceklesmesi alinan tablet sayisi
Sayac okuma, agma kesme ariza ve
F.6.8.6 sayaglarin degistirilmesi islemlerinin hizmet %100 %100 %100
alimi yoluyla yapilmasinin gergeklesme orani.
Aciklama: Abone hizmetlerini iyilestirme ve abone hizmetlerinin strekliligin saglanmasi
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
Abone islerindeki birimlerde ¢alisan tesisatci
ve kontrol ekiplerinin bir havuzda toplanarak
F.6.8.5 . T 35.000 35.000
tim is emirlerinin tablet vasitasiyla yapimini
saglamak.
Endeks okuma,sayag alimi ve degisimi,
F.6.8.6 acma-kesme isleri daha etkili ve ekonomik 25.000.000 25.000.000
yapilmaya calisilacak.
GENEL TOPLAM 25.035.000 25.035.000

idare Adt: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi
Amacg:6 Kurumsal yaplyi iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu surekli etkin kilmak.
Hedef:6.9 Saglikh ve Guavenli bir Galisma ortami olusturmak ve bu ortami yonetmek.
-- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F.6.9.1 Periyodik muayene yapilan Personel Sayisi. 261 295 249
F.6.9.0 Genel saglik konusunda egitim alan personel 490 247 249
sayisl.
F6.93 Yapilan Gozet.|m ve Risk degerlendirmesinin % 100 %100 %100
gerceklesmesi orani
Aciklama: Saglikli ve Glvenli bir Calisma ortami olusturmak ve bu ortami yonetmek
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
F.6.9.1 Qahsanlan_n Peryodik muay_c_enelerlm 30.000 30.000
gerceklestirerek Koruyucu énlem almak.
F6.9.2 Pve_rgonellel_'_e Genel sag!|k konusunda 0 0
egitimler dlizenlenecektir.
F6.93 TUr_n Birim!erde Gozetim Yapilarak risk 0 0
belirlemesi yapilacaktir.
GENEL TOPLAM 30.000 30.000
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:7 Mdusteri odakl yaklasimlarla musteri memnuniyetini arttirmak
Hedef:7.1 Miisteri Memnuniyetini Olcme, Degerlendirme ve Arttirmaya Yénelik Calismalar Yapmak
= ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gerceklesen Tahmini Hedef
F711 Y!!da enaz 1 .kgz Mdusteri memnumyet anketi % 100 %100 %100
dizenlenmesinin gerceklesmesi orani
GASKI Web sitesi ve sosyal medya
F710 hesaplarindan gunlik haftalik ve aylik yayin %100 %100 %100

olmak Uzere periyodik sekilde yapilacak
yayinlarin gerceklesme orani.

Aciklama: Miisteri Memnuniyetini Olcme, Degerlendirme ve Arttirmaya Yénelik Calismalar Yapmak

idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

Amag:7 Musteri odakli yaklasimlarla misteri memnuniyetini arttirmak

Hedef:7.2 Halki Su Tasarrufu Konusunda Bilinglendirmek Amaci ile Kitap, Brosir ve Egitimler Verilmesi

2 ; 2016 2017 2018

PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef

F.7.2.1 Egitim verilen 6grenci sayisi 40.000 40.000 45 okul
Bilbordlarda en az 100 adet duyuru yapilmasi

F.7.2.2 ve Su tasarrufuna yonelik (yasasin su Ilgcme) 100% %100 %100
kitabinin 50.000 Adet dagitiminin saglanmasi.

F703 SéﬁlKl web sitesinden duyurularin yapiimasi 100% %100 %100

KAYNAK [HTIYACI (2018) TL

Aciklama: Halki Su Tasarrufu Konusunda Bilinglendirmek Amaci ile Kitap, Brosur ve Egitimler Verilmesi

KAYNAK iHTiYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
F711 Y!!da en az birlkez musteri memnuniyet anketi 0 0
duiizenlenecektir.
Kurumsal kimligin 6n plana cikarilmasi ve
F.7.1.2 sunulan hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi 0 0
icin calismalar yapmak.
GENEL TOPLAM 0 0

FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM
F701 Yilda en az 20 okula su kultdrd egitimi 55 000 55 000
vermek.
F700 Kitap, brosur ve bilbordlarda bilgilendirme 34.000 34.000
yapllmasi.
F723 GASKI V\(eb sitesi araciligi ile halki 0 0
bilgilendirmek.
GENEL TOPLAM 59.000 59.000
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idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:7 Musteri odakl yaklasimlarla musteri memnuniyetini arttirmak

Amag:7 Musteri odakli yaklasimlarla musteri memnuniyetini arttirmak

Hedef:7.3 | Vatandaslarimizin GASKI ile Olan iliskilerindeki islemleri Kolaylastirici Yénde Gelistirmek

Hedef:7.4 Gaziantep’te Su Konusunda Kiiltirel Galismalar Yapmak

= ; 2016 2017 2018

PERFORMANS GOSTERGELERI Gerceklesen Tahmini Hedef

F.7.3.1 8 20 20

Personele verilecek egitim sayisi

F730 Sunulan dokiimanlarin halkin ihtiyacini %100 %100 %100
karsilama orani

F733 E.n az plr memnuniyet anketi dizenlenmesi 100% %100 %100
ylUzdesi.

PERFORMANS GOSTERGELERI Geégllisen ng:nfm H22;2f
F741 SDeiJrr;?/:;lLérgS[']:ﬁ;de Dlzenlenen egitim ve > 1 37
F.7.4.2 Dizenlenen yarismalar sayisi 2 1 3
F.7.4.3 Dagitim yapilan materyaller sayisi 8 12 12

Aciklama: Vatandaslarimizin kurum ile Olan iliskilerindeki islemleri Kolaylastirici Yénde Gelistirme
calismalarinin yapilmasi.

Aciklama: Suyun dnemini vurgulayan , ginlik hayatta uygulanabilecek tasarruf tedbirleri hakkinda bilgi
veren ve halki su konusunda bilinglendirmeyi hedefleyen tanitim ¢alismalarinin yapilmasi.

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM

F.7.3.1 Cagri merkezlerinin etkinligini arttirmak. 0 0

Halkla iliskilerde vatandasi bilgilendirecek ve

F.7.3.2 yonlendirecek dogru dokiiman sunmak. 0 ’
Lokal memnuniyet anketi dlizenleyerek

F.7.3.3 beklentileri tespit etmek. ’ :

GENEL TOPLAM o 0

FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
F741 D_l'_Jnya Su Guinin’de egitim ve seminerler 20.000 0 20.000
dizenlemek
F74.2 Ig_mes_uyu kuIIamr_n konusunda ko_mp023|zyon, 50.000 0 50.000
siir, hikaye ve resim yarismalari dizenlemek.
F743 Igvr_n.es_uyu kullanimi kgnusunqa cd, tanitici ve 30.000 0 30.000
egitici yazilar ve brosurler dagitmak.
GENEL TOPLAM 70.000 0 70.000
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idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Amag:7 Musteri odakli yaklasimlarla misteri memnuniyetini arttirmak
Hedef:7.6 GASKI Gérev Alani igerisindeki her kurum ve kurulusla iliskilerini gelistirecek
PERFORMANS GOSTERGELERI Geégllisen Tiﬁ:nfni H22;2f
F.7.6.1 Duzenli periyotlarla Toplantilar Dizenlemek. 3 4 5
F.7.6.2 Yilda en az 1 kez Organizasyona katilmak. 3 3 3
F.7.6.3 g%rrt;ekk?’;ﬂ]':?';rgﬁ'li”e”e” calismalanin %100 100% %100

Aciklama: Kamu ve 6zel su isletmelerinin temsilcilerinin katildigi fuar, sempozyum, seminer, kongre gibi

organizasyonlarda GASKi’nin temsil edilmesi.

KAYNAK iHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
iliskide oldugumuz biyiiksehir belediyesi
F76.1 ve ilce belediyeler o[r_nal_< u.zerleldlger kurgm 30.000 30.000
ve kuruluslarla olan iliskilerimizi daha ileri
seviyeye c¢ikarmak.
Ulusal ve Uluslararasi su Kuruluslari ile
R iliskileri artirmak Organizasyonlara katilmak. AULLY ALY
F763 AYKOME kararlarini uygulamada 6énci 0 0
kurulus olmak.
GENEL TOPLAM 230.000 230.000

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurligi
Amagc:7 Musteri odakli yaklasimlarla misteri memnuniyetini arttirmak.
Hedef-7.5 GASKIi Genel Midiirligii ve Bagh Birimlerdeki Personellere ve Hizmet Aimak icin Gelen
o Vatandaslara Glvenli Bir Ortam Saglamak.
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
] 8 Personel
Islahiye ilgesine guvenlik personeli alinmasi ve
F.7.5.2 guvenlik kamera sisteminin kurulmasi 8 kamera 1 Kamera 1 Personel
Sistemi
F.7.5.4 Nurdagi ilgesine givenlik personeli alinmasi 16 kamera 3 Personel 1 Personel
F757 Araban ilgesine guvenlik kamera sisteminin ) 1 Adet 1 Adet
kurulmasi.
14 Personel | 21 Personel
Tesislere alinacak guivenlik gorevlisi ve 3 2 Adet
. kamara sistemi BTl 3 Kamera Kamera
Sistemi Sistemi
Aciklama: Hizmet Almak icin Gelen Vatandaslara Giivenli Bir Ortam Saglamak.
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
F750 Is_llahly{a ilcesine gl{venhI.( personell alinmasi ve 50.000 50.000
guvenlik kamera sisteminin kurulmasi.
F75.4 Nurc!_ag| |I_gesme guvgnhk p_ersoneh alinmasi 50.000 50.000
ve guvenlik kamera sisteminin kurulmasi.
F.75.7 A!’.abar? ilcesine gu.venlllf personell alinmasi ve 15.000 15.000
glivenlik kamera sisteminin kurulmasi.
F758 GASKI te_S|sIer|_ng glvenlik personeli ve 1.100.000 1.100.000
kamera sisteminin kurulmasi.
GENEL TOPLAM 1.215.000 1.215.000
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idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

Amag:7 Musteri odakli yaklasimlarla misteri memnuniyetini arttirmak

Hedef:7.8 Abone memnuniyetini etkileyecek olumsuzluklarin giderilmesi

-- ; 2016 2017 2018

PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
Bimer ve ALO 153 kanalindan gelen vatandas

F.7.8.1 Sikayet ve taleplerin cevaplanma siresi kamu %100 %100 %100
hizmet standartlarina getirilmesi orani

F782 Abonelllk isleminin tamamlanma_l suresini %100 100% %100
kamu hizmet standartlarina getirilmesi orani

F.7.8.3 Kisi basina diisen egitim saati. 8 saat 10 saat 12 saat

Aciklama: Abone memnuniyetini etkileyecek olumsuzluklarin giderilmesi ve misteri memnuniyetini artirma

calismalari.
KAYNAK iHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM

F.7.8.1 Slk_ayetlgrm timuane siresinde cevap 0 0

verilmesi.
F.7.8.2 Abonelik islemlerine ivedilikle cevap verilmesi. 0 0

Vatandasla dogrudan iliskide bulunan abone
F.7.8.3 ’ o - o . 0 0

calisanlarinin iletisim konusunda egitilmesi

GENEL TOPLAM 0 0

GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurligi
Amagc:7 Musteri odakli yaklasimlarla musteri memnuniyetini arttirmak
Hedef:7.7 Abone Hizmetlerinde Kalite, Hiz ve verimlilik artinlacak.
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F.7.7.1 %3 %2 %2
Abone memnuniyet oranini artirma orani
F.7.7.3 Aponeler(jen__gglen $|_kgyetvler| EIN G2t SO 36 saat 36 saat 36 saat
icinde geri donulmesini saglamak
Engelli vatandaslarin abone servisine hizmet
goérmelerinde yardimci olacak diizenlemelerin
F.7.7.4 . . . 1 1 1
(Yonlendirme, seritler ve rampalarin)
gerceklestiriimesi.
Oguzeli, Yavuzeli, Araban JIslahiye, Nizip,
F.7.7.5 o . . . 6
Nurdagi ilgelerine abone islem merkezi
Aciklama: Abone Hizmetlerinde Kalite, Hiz, verimlilik ve misteri memnuniyeti calismalari.
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
F771 Abonelef sunglan H|;met|n kalitesi kademeli 0 0
olarak yukseltilecektir.
Musteri memnuniyetinin 6lcme,degerlendirme
F.7.7.3 . 0 0
ve artirmaya ydnelik calismalar yapilacak.
Engelli, 6zUrlU ve yasli abonelere yerinde
hizmet verilmesi amaciyla organizasyon
F.7.7.4 . o 0 0
yapisinin personel, ara¢ ve techizat yonleriyle
desteklenmesi.
Genisleyen hizmet sahamizda abonelerimize
F775 daha yakindan hizmet verilebilmesi amaciyla 0 0
T alt kademe belediyelerinde abone islem
merkezlerinin olusturulmasi
GENEL TOPLAM 0 0
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurligi
Amac:8 Mali yapiyr gu¢li ve strdurdlebilir kilmak
Hedef:8.1 Tahsilat oraninin artirlmasi ve zamaninda tahsilat yapilmasi
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
F.8.1.1 Tahakkuk/Tahsilat oranini % 100 yapmak % 64 %100 %100
. N .
F812 Koptrol sisteminin % 100 galismasinin takibi % 100 100% %100
saglamak
Usulsiz ve kagak su kullanma Orani 2 puan
F.8.1.3 disidrilmesinin saglanmasinin gerceklesme % 100 % 100 %100
orani
Kurulan On mali Kontrol sisteminin
F.8.1.4 galismasinin % 100 oranina c¢ikarilmasinin % 100 % 100 %100
gerceklesme orani
Aciklama: Tahsilat oraninin artirilmasi ¢alismalari
KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTGE BUTCEDISI | TOPLAM
F 811 Tahakkuk/Tahsilat oraninin %100’e 0 0
¢ikarilmasi.
F812 Vezne Tahsilatinin ve abone memnuniyetinin 0 0
artirlmasi.
Usulstiz ve kagak su kullanima ydnelik
F.8.1.3 denetimler yayginlastirlacak ve etkinligi 0 0
artirilacak.
On Mali kontrol sistemini saglikli sekilde
F.8.1.4 kurmak ve faaliyetlerinin ytratilmesini 0 0
saglamak.
GENEL TOPLAM 0 0

idare Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi

Amac:8 Mali yapiyr gticlt ve strdrulebilir kilmak

Hedef:8.2 Giderleri Kaliteyi DUsUrmeden Azaltici Tedbirler Aimak

= ; 2016 2017 2018

PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef

F 821 Tasarruf orani en az 2 puan artirmanin % 100 % 100 % 100
gerceklesmesi yltizdesi.

F.8.2.2 Tedarikgi listesinin giincellenme orani % 100 % 100 % 100

F823 Piyasa arastirma tutanagi hazirlanmasi ve % 100 % 100 % 100
uygulanmasi

F8.0.4 Aylik EKAP bilgilerinin hazirlanmasi ve % 100 % 100 % 100
uygulanmasi

F825 Harcarrla _t_allmatlarlnln isleme konmadan % 100 % 100 % 100
kontrolinun yapiimasi

Aciklama: Giderleri Kaliteyi Dislirmeden Azaltici Tedbirler Almak

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL
FAALIYETLER BUTCE BUTCE DISI TOPLAM

Yapilan harcamalarda personel, malzeme,

F.8.2.1 hizmet iliskileri gbzden gegirerek tasarruf igin 0 0
gerekli tedbirlerin alinmasi.

F820 T?darikgi Iiste!erin uygun olmasi ve her yil 0 0
glincellenmesi.
Piyasa fiyat arastirma belgesi ve piyasa

F.8.2.3 arastirma tutanaginin eksiksiz ve tam olarak 0 0
tanzimi ve takibi.

F824 Ayllk_EKAI_D bllglle_rlnln zamanlnda hazirlanip 0 0
bildirilmesi ve arsivlenmesi.

F825 Harcarr_l_a _t_allmatlarlnln isleme konmadan 0 0
kontrollnun yapilmasi.

GENEL TOPLAM 0 0
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GASKI
PERFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Ad: Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurligi
Amac:8 Mali yapiyr gu¢li ve strdurdlebilir kilmak
Hedef:8.3 Denk ve Gerceklesme Yizdesi Blyulk Bitce Politikasinin Uygulanmasi
- ; 2016 2017 2018
PERFORMANS GOSTERGELERI Gergeklesen Tahmini Hedef
. o
F 831 Butce gerceklesme oranini % 100 olarak % 114 % 100 %100
gerceklesme orani.

Aciklama: Denk ve Gerceklesme Yizdesi Blyuk Butce Politikasinin Uygulanmasi

KAYNAK IHTIYACI (2018) TL

FAALIYETLER BUTCE BUTCEDISI | TOPLAM
Denk ve gerceklesme ylzdesi blyUk bitce
F.8.3.1 o 0 0
politikasinin uygulanmasi
GENEL TOPLAM 0 0

BN 00 I

2.3.2 Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Faaliyet Maliyetleri Tablosu’'nda; hedef, bu hedefe iliskin faaliyetler, faaliyetlerin
gerceklesmesinden sorumlu olan harcama birimleri ile faaliyetlere ait kaynak ihtiyacinin ekonomik
kodlara goére ayrintili bilgileri gésterilmistir. Tablo her bir faaliyet icin ayri ayn doldurulmustur.
Aciklamalar béliminde ise ilgili faaliyetin kapsami, gerekcesi ve 6nemine iliskin bilgilere yer
verilmistir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

Sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim
Stratejik Hedef:1.1 yerlerinde, projelerin uygulanabilirligini saglamak tzere kamulastirma
galismalar yapmak.

Faaliyet:1.1.2 Diizbag isale Hatti Kamulastirma Calismalari

Faaliyet:1.1.10 Koyler icin Depo Yeri Kamulastirma Calismalari
Faaliyet:1.1.11 Kdylerdeki icmesuyu Depo Yerleri Kamulastirma Calismalari
Faaliyet:1.1.12 Koylerdeki fosseptik yerleri Kamulastirma Calismalari
Faaliyet:1.1.13 Koylerdeki Kuyu Yerleri Kamulastirma Calismalari
Faaliyet:1.1.14 Diuzbagicmesuyu aritma tesisi kamulastirma calismalari
Sorumlu harcama birimi Etlt ve Plan Dairesi Baskanlig.

Aciklama: GASKI sorumluluk alanina giren yerlesim yerlerindeki(isale hatti, icme suyu deposu,fosseptik ve
aritma tesisleri) projelerini uygulayabilmesi icin yapilan Kamulastirma calismalari.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 78.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 78.000.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi

Stratejik Hedef:1.2 Atiksularin desarj standartlarina uygun olarak alici ortama vermek.
Faaliyet: F.1.2.1 Tum endustri kuruluslarina aritma veya 6n aritma tesislerinin kurulmasi.
Faaliyet: F.1.2.2 On aritma tesislerinin periyodik kontrollerinin yapilmasi

Mevcut ve yeni kurulacak endustriyel kuruluslarla iletisim kurarak cevre ve
insan saghgina duyarl bir biling olusturmak.

Atiksu kolektorlerinin kirllarak atiksu ile tarimin 6nline gecilmesi icin diger
kurumlarla isbirligi

Sorumlu harcama birimi Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhgi

Faaliyet: F.1.2.3

Faaliyet: F.1.2.4

Aciklama: Sanayi kuruluslari ve Endustriyel Atiksularin desarj standartlarina uygun olarak alici ortama
vermek icin yapilan denetim calismalari.

Ekonomik Kod 2018 Yl Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 36.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 36.000
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GASKI
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midirliigi
Stratejik Hedef:1.4 Su Kaynaklarinda kirletici etmenleri tespiti ve kirliligin kontroliini yapmak. Stratejik Hedef:2.2 Igme su iletim ve dagitim sisteminin alt yapilarinin kesintisiz olmasini
: saglayacak sekilde iyilestirmek ve surekli verimliligini artirmak.
Faalivet:1.4.1 Icme suyu kaynaklarindan ve sebekelerden ilgili ydnetmelikler dahilinde . ] . ] ] o .
yet-1.4. belirtilen siklik ve sayida numuneler alinarak kontrollerini yapmak. Faaliyet:2.2.1 Sehir sebekesindeki eskiyen hatlarin degistirimesi.
Faaliyet:1.4.2 Donemsel Planlama yaparak ilgili yonetmeliklere uygun sekilde duzenli ve Faaliyet:2.2.2 icmesuyu sebekelerindeki kayip kacaklari azaltici projeler gelistirmek.
yeterli sayida 6lcim ve analizler gergeklestirmek.
— TS EN ISO 17025 Kalite Yonetim sistemini etkin ve surekli uygulamasi Faaliyet:2.2.3 SCADA sisteminin kapsaminin genisletiimesi.
Faaliyet:1.4.3 9
saglanacaktir.
. L . Faaliyet:2.2.4 Mevcut vana odalarinin yenilenmesi
Sorumlu harcama birimi Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi.
——— - — e — . - — - Kayip-kagak dnlemesine yonelik bransman yenileme ¢alismalarinin sehir
Aciklama: Su kaynaklariniKirletici etmenleri tespiti ve kirliligin kontroliini yapmak ve sehir genelinde belirli Faaliyet:2.2.5 geneline yaymak.
noktalardan numuneler alinarak analizlerinin yapilarak parametrelerinin standartlar degerinde
sunumunu saglamak. Sorumlu harcama birimi Su Tesisleri Dairesi Baskanligi.
Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyact (TL) Aciklama: igme su iletim ve dagitim sisteminin iyilestirmek ve siirekli verimliligini artirmak.
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak inhtiyaci (TL)
06 Sermaye Giderleri 2.000.000 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000 06 Sermaye Giderleri 16.400.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.400.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miiduirligi FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Sehir Merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza gire tim idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi
Stratejik Hedef:2.1 yerlesim yerlerine yeterli ve temiz icmesuyunu temin etmek, kesintisiz bir i
bicimde ulastirmak amaci ile proje calismalari yaratmek. Stratejik Hedef:2.3 Igmesu;_(u gltyapl sebekelerinde olabilecek arizalari gidermek icin her turll
Faaliyet:2.1.1 Mevcut icmesuyu sebeke hatlarinin hidrolik modelleme projesinin teknolojik imkanlardan yararianmak.
o tamamlanmasi ve alt bolgelerin olusturuimasi. Faaliyet:2.3.1 Arizalarin gideriimesinde bilimsel yontemler tespit icin calismalar yapmak
Faalivet:2.1.2 Yeni imara agilan yerlesim birimlerinde icmesuyu sebeke hatti ihtiyacini
aallyet..1. karsilamak amaci ile yeni proje galismalari yapmak. Faaliyet:2.3.2 Ariza giderme slrelerini azaltmak igin proje ve calismalar yapmak.
Faaliyet:2.1.3 Mevcut olan igmesuyu sebeke hatlarindan stresini doldurmus hatlarin Faaliyet:2.3.3 icmesuyu sebekelerinin kotlu ve koordinatl projelerin sayisal ortama
yenilenmesine yonelik proje alinmasi.
Sorumlu harcama birimi Etlt ve Plan Dairesi Baskanligi Sorumlu harcama birimi Su Tesisleri Dairesi Baskanligi.

Aciklama: Yerlesim yerlerine yeterli ve temiz icme suyunu temin etmek, kesintisiz bir bicimde ulastirmak

amaci yapilan Kuzeysehiricmesuyu Projesi ve Firat Nehrinden Barak ovasi icmesuyu Gurubu ve Aciklama: Altyapi sebekelerinde olabilecek arizalar gidermek ve ariza surelerini kisaltma calismalari.

Oguzeli Merkez icme suyu Temini Kesin Projesi. Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 700.000
06 Sermaye Giderleri 110.000 )
Toplam Kaynak Ihtiyaci 700.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi

Stratejik Hedef:2.4 S|n||_'le_1r_|rr_1|z |<;|nd(-?- bulunan .yen!.yerleswn_e agllap mahallerdeki icmesuyu
temini icin gerekli sebekenin désenmesi ve tesis yapimi

Faaliyet:2.4.1 Yetersiz kalan depolarin yenilenmesi veya yenisinin yapiimasi

Faaliyet:2.4.2 Z?nl agllgn mahallelere ve gelen dilekgelere gbre icmesuyu sebeke
dsemesi.

Sorumlu harcama birimi Yatinmlar ve insaat Dairesi Baskanligi.

Aciklama: Sehir geneline ve muhtelif mahallelerde yapilacak su deposu ve icmesuyu sebekesi désenmesi.

(Beylerbeyi Beykent Mah. icmesuyu hatti yapimi,Yamagctepe icmesuyu hatti yapim isi)

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak inhtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 48.700.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 48.700.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi

icme suyu sistemindeki pompalarin daha verimli hale getirilmesi ve su

Stratejik Hedef:2.5 . o
kayiplarinin dnlenerek tasarruf saglanmasi.

Faaliyet:2.5.1 Kuyu ve depolarda otomatik kontrol sistemlerinin temin ve montaji
Faaliyet:2.5.2 Eski Sondaj kuyularinin modernizasyonu.

Sorumlu harcama birimi Elektrik Mak.MIz. ve ikmal Dairesi Baskanlg.

Aciklama: icme suyu sistemindeki pompalarinve kuyularin bakim onarim yapilarak daha verimli hale
getirilmesi ve su kayiplarinin énlenerek tasarruf saglanmasi calismalari

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 7.220.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.220.000

idare Adi

Stratejik Hedef:2.6

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi

Su Dagitim hatlarini strekli ¢calisir halde tutmak

Faaliyet:2.6.1 isale hatlarinin bakim, onarim ve iyilestirilmesi calismasi.
Faaliyet:2.6.2 Atblye bakim onarim Calismasi
Faaliyet:2.6.3 Arac ve is makinalari bakim onarim ¢alismalari

Sorumlu harcama birimi

Elektrik Mak.MIz. ve ikmal Dairesi Baskanligu.

Aciklama: Su Dagitim hatlarini stirekli ¢alisir halde tutmak icin Araglar,is makinalari ve hatlarin bakim

idare Adi

Stratejik Hedef:2.7

Faaliyet:2.7.1

Sorumlu harcama birimi

onarim ¢alismalarinin yapimi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 15.907.300
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.907.300

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurlig

Su Isale hattinda olabilecek arizalar gidermek icin her tiirlii teknik
donanima sahip olmak

Ariza giderme surelerini azaltmak icin ¢alismalarin yapilmasi ve
projeler hazirlanarak uygulanmasi.

Su Tesisleri Dairesi Baskanligi.

Aciklama: Su ishale hatlarindaki Ariza giderme ¢alismalari

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 1.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miiduirligi

Su sayaglarindaki Olclimleme hatalarindan Kaynaklanan su Kayiplarin

Stratejik Hedef:2.8 Onlemek.

Olgme hassasiyetini kaybetmis damga siiresi 10 yill gegen sayagclarin

Faaliyet:2.8.1 kontroll veya degistiriimesi

Faaliyet:2.8.2 Kagak kullanimi tesp|.t| yqpﬂan_ aboneler hakkinda yénetmelikler
dogrultusunda yasal isletimlerin baslatiimasi.

Sorumlu harcama birimi Abone igleri Dairesi Baskanligi

Aciklama: Abonelerdeki su kayip ve kacaklarini énleme ¢alismalari.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak inhtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.785.823
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.785.823

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliig

Sehir Merkezi ve 6360 sayil yasa ile sorumluluk sahamiza giren tim
Stratejik Hedef:3.1 yerlesim yerlerinde olusan atiksularin ¢cevre ve insan saghgini tehdit
etmeyecek sekilde aritiimasi icin tesis projeleri yapmak.

Faaliyet:3.1.1 islahiye ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi

6360 Sayil yasa ile kurumumuza baglanan yerlesim yerlerindeki

FEENETELE atiksularin aritimi Projesi.

Sorumlu harcama birimi Etut ve Plan Dairesi Baskanhgu.

Aciklama: Islahiye,Karkamis ve Yavuzeli ilgelerine yapilacak atiksu aritma tesisleri proje calismalari.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 450.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000

idare Adi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi

Farkh Kurum ve Kuruluslarca Uretilen ve farkh kuruluslarin yetki
ve sorumlulugu altinda bulunan verilerin Uretimini, standartlarin

Stratejik Hedef:3.2 olusturulmasini, tim kuruluslar arasinda paylasimini ve kullanimini

saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerek yasal diizenlemelerinin
yapllmasini saglamak.

GASKI olarak kurumumuzdaki diger Daire Baskanlarinca yapilan veya

Faaliyet:3.2.1 yuklenici firmaya yaptirilan tim islerin sayisal ortamdaki verilerin elde

edilerek sisteme islenmesi gerceklesme orani
Diger resmi Kurumlarin kendine ait sayisal verilerin ortak bir platformda

Faaliyet:3.2.2 toplanarak sahada yapilan ariza ¢alismalarinda diger kurumlara ait hatlara

zarar vermeden saglikli bir calisma ortami saglanmasi.

Sorumlu harcama birimi Etlt ve Plan Dairesi Baskanhgi.

Aciklama: Tim kuruluslar arasinda paylasimini ve kullanimini saglayacak ilkelerin tespit edilerek gerek

yasal dizenlemelerinin yapilmasini saglama ¢alismalari

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 220.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 220.000

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi
Stratejik Hedef:3.5 Aritma tesislerini iyilestirerek siirekliligini saglamak.

- Tam makine, pompa ve trafolarin ve cihazlarin diizenli olarak bakim
Faaliyet:3.5.1

onarimlarinin yapilmasi.

Faaliyet.3.5.2 Bakim onarim formlari acilarak otomasyon sisteminin gelistiriimesi.
Faaliyet.3.5.4 Tesislerde glvenlik dnlemlerinin artiriimasi
Sorumlu harcama birimi Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi.

Aciklama: Aritma tesisleri bakim onarim ve glvenligi iyilestirerek surekliligin saglanmasi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 573.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 573.000

BN o6 [

| PERFORMANS BILGILERI

| N 97



ég PERFORMANS PROGRAMI 2018 I | | PERFORMANS BILGILERI

GASKI
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudirliigi idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miduirligii
Strateiik Hedef-3.8 Atiksu ve Yagmur sularinin gevreye zarar vermeden toplanarak
Stratejik Hedef:3.6 Artma Tesislerinde is glvenliginin artirnimasi ratejic Hedet.s. uzaklastirimasi ve dere islahi ile sel ve baskinlarin 6nlenmesi.
Faalivet:3.8.1 Gaziantep sinirlari icerisinde bulunan mahallelerde taskin riski olan
Faaliyet:3.6.1 Tesiste is glvenliginin iyilestiriimesi aallyet.s.o. derelerde dere i1slahinin yapiimasi
Faalivet:3.8.2 Mevcut yerlesim alaninda yagmursuyu ve kanalizasyon altyapi
Faaliyet.3.6.2 Tehlike arz eden yerlerin tespiti yet-s.e. eksikliklerinin tamamlanmasi.
- Yeni olusan yerlesim alanlarinin kanalizasyon ve yagmursuyu alt
A o < Faaliyet:3.8.3 L . A
Sorumlu harcama birimi Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi. yapisi ihtiyacini karsilamak tzere projelerin ihaleye ¢ikariimasi
Sorumlu harcama birimi Yatirmlar ve insaat Dairesi Baskanlig
Aciklama:
Aciklama: Kanalizasyon ve yagmur suyu alt yapi ihtiyaglarindaki eksik olan kisimlarin giderilmesi
: i calismalari, Beylerbeyi beykent kanalizasyon hatti, Ibrahimli-2 yagmursuyu ve kanalizasyon
Ekonomik Kod 2018 Yih Kaynak Ihtiyact (TL) hatti,alleben sol serit regulatér yapimi,kuzeysehir kanalizasyon hatti yapim ¢alismalari, Asfalt
yapim isi.
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 )
Ekonomik Kod 2018 Yil Kaynak Ihtiyaci (TL)
06 Sermaye Giderleri 150.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000 _ ,
06 Sermaye Giderleri 125.000.000
idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi
S0 Kalitesini TSE. AB ve DU “IK Toskilah standartiarnd FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Stratejik Hedef:3.7 Tltjtmzi(esml , ve Dunya saglik Teskilati standartlarinda
: - - idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
- Su kalite Kontrol laboratuvarlarinda yapilan akredite analiz sayisini
Faaliyet:3.7.1 . .
artirmak. . . Kanalizasyon hatlarinin aritma tesisleri ile sonlandirarak ¢ikis suyu
: ; - : Stratejik Hedef:3.9 kalitelerinin i ilen d limitlert il ini sadl K
Faaliyet:3.7.2 Laboratuvarlarinda kullanilan cihazlarin kalibrasyonlarinin diizenli alitelerinin istenilen desarj limitlerine getiriimesini saglamak.
B apllmasi .
Lo ) - Faaliyet:3.9.1 Ihtiyag halinde yeni aritma tesisinin yapilmasi
- Akreditasyon kapsaminda laboratuvar personelinin deneyler ve
Faaliyet:3.7.3 oo
standartlar hakkinda egitim almasi. . o .
S o ; Faaliyet:3.9.2 Atiksularin tamaminin aritma tesislerine ulastiriimasini saglamak.
- Aritma Tesislerini Cevre kanunu ve buna bagl yénetmelikler
Faaliyet:3.7.4 ; s T
gercevesinde isletilmesini saglamak s ; . .
Sorumlu harcama birimi Yatinmlar ve Insaat Dairesi Baskanligi
Sorumlu harcama birimi Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi. : : : — - : : = :
Aciklama: Islahiye, Karkamis, Yavuzeli, Altinizim, Bogazici, Yesilyurt ,beylerbeyi beykent bélgesine
Aciklama: Su Kalitesini TSE, AB ve Diinya saglik Teskilati standartlarinda Tutmak icin laboratuvar ve aritma tesisi kurulmasi ve Merkez aritma Tesisi kapasite artimi, ve sehir genelinde tim
aritma tesisi bakim onarim calismalari atiksularin aritma tesislerine ulastiriimasi ¢alismalari.
Ekonomik Kod 2018 Yil Kaynak ihtiyaci (TL) Ekonomik Kod 2018 Yil Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 2.472.000 06 Sermaye Giderleri 155.800.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.472.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 155.800.000
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Stratejik Hedef:4.1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi

Sehir merkezi ve 6360 sayil yasa ile sorumluluk sahamiza giren
tim yerlesim birimlerinde olusan atiksularinekolojik dengeyi
bozmayacak sekilde bertarafini saglamaya ydnelik proje ¢calismalari

yuratmek.
Faaliyet:4.1.1 Mevcut Kanalizasyon sebeke hatlarinin sayisallastiriimasi.
- Mevcut olan kanalizasyon sebeke hatlarindan kullanim stresini
Faaliyet:4.1.3 : ; . .
doldurmus hatlarin yenilenmesine yonelik proje ¢alismasi.
Faaliyet:4.1.4 Sehir Genelinde Kanalizasyon sisteminin master Planinin

Sorumlu harcama birimi

hazirlanmasi.

Etut ve Plan Dairesi Baskanhgi.

Acliklama:Kanalizasyon sebeke hatlar proje calismalari.

idare Adi

Stratejik Hedef:4.2

Faaliyet:4.2.1

Faaliyet:4.2.3

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 340.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 340.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi

Sehir merkezi ve 6360 sayil yasayla sorumluluk sahamiza giren tim yerlesim
birimlerinde, kiresel iklim degisikliginden kaynaklanan diizensiz yagis rejimi
g6z 6nlinde bulundurarak can ve mal kaybini engelleyecek yagmursuyu
sebeke hatti projeleri Uretmek.

Mevcut olan yagmursuyu sebeke hatlarinin sayisallastiriimasi

Sehir genelindeki yagmursuyu sebeke sistemlerinin master planinin
hazirlanmasi.

Sorumlu harcama birimi | Etit ve Plan Dairesi Baskanlgi.

Aciklama:Yagmur suyu proje calismalari
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Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 40.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000

idare Adi

Stratejik Hedef:4.3

| PERFORMANS BILGILERI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi

5216 ve 6360 Sayili yasa ile GASKI sorumluluk alaninda olan ilgeler ve bagli
mahallelerin (kdy) altyapi (igmesuyu,kanalizasyon,yagmursuyu) sebekelerinin
yenilenmesi ve bakim, onarim ariza islerinin yapilmasi.

Faaliyet:4.3.1 Sorumluluk alanindaki icme suyu ve kanalizasyon sebekesinin isletilmesi
Faaliyet:4.3.2 icme ve kullanma sularinin temini ve atik sularin uzaklastiriimasi
Faaliyet:4.3.3 Mevcut su depolarinin temizlenmesi

Faaliyet:4.3.4 icmesuyu, kanalizasyon ve yagmur suyu sebeke arizalarinin gideriimesi.
Faaliyet:4.3.5 ;(s:iil ednergg,s;‘-osseptik, kanalizasyon ve igmesuyu hatlarinin yaptiriimasi veya
Sorumlu harcama birimi isletmeler Dairesi Baskanlig

Aciklama: Araban,0guzeli,Nurdagi,Sahinbey,Yavuzeli,islahiye,Karkamisi,Sehitkamil ve Nizip ilgelerine ve

idare Adi

Stratejik Hedef:4.4

bagl mahallelerine icmesuyu,Kanalizasyon,Yagmursuyu sebekeleri yapimi ve Arizalarin yapim
isi

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
26.200.000
26.200.000

06 Sermaye Giderleri
Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

Kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerinde olabilecek arizalar gidermek icin
her tirlt teknik donanima sahip olmak.

Gaziantep genelindeki kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerindeki arizalara

Faaliyet:4.4.1 mudahale siresinin kisaltiimasi
- ihale dosyalarindaki kanalizasyon hatlarinin koordinatlarinin alinarak sayisala
Faaliyet:4.4.2 . ; P .
islenmesi ve kanal gértintlileme araci ile sayisallastirmanin yapiimasi
Sehir merkezinde bulunan yagmursuyu sebeke hatlarini koordinatl olarak
Faaliyet:4.4.4 dijital ortama alinmasini saglamak ve hatta bagli pis su parsel baglantisi
varsa bunlari iptal etmek.
- Sehir merkezindeki yeni imara acilmis parsellerin yagmursuyu giderlerinin
Faaliyet:4.4.5 . 9
kanalizasyon hattina baglanmasini engellemek.
Faaliyet:4.4.6 Gaziantep merkezde bulunan izgaralarin tamamini kombine arag ile periyodik

Sorumlu harcama birimi

olarak temizlenmesinin yapiimasi.

Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Aciklama: Kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerinde olabilecek arizalari gidermek icin 50.000 metre

Kanalizasyonhatti ve20.000 metre yagmur suyu hatlarinin bakim onarimin ve arizalarin
yapllmasi isi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
24.215.000
24.215.000

06 Sermaye Giderleri
Toplam Kaynak inhtiyaci
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi

Yagmur suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler

Stratejik Hedef:4.5 2
gelistirmek

Yagmur suyu arizalarinin giderilmesinde bilimsel yontemler tespit edilmesi igin

Faaliyet:4.5.1
calismalar yapilmasi.

Faaliyet:4.5.2 Ariza giderme surelerini azaltmak icin ¢calismalar yapilmasi ve projeler
hazirlanarak uygulanmasi.

Sorumlu harcama birimi Kanalizasyon Dairesi Baskanligi

Aciklama:Yagmur suyu sebeke hatlarinin iyilestiriimesi ¢alismalari

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak inhtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 300.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi

Kanalizasyon suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni

Stratejik Hedef:4.6 . e
projeler gelistirmek.

Kanalizasyon arizalarinin giderilmesinde bilimsel yéntemler tespit edilmesi i¢in

Faaliyet:4.6.1
calismalar yapiimasi

Ariza giderme surelerini azaltmak igin calismalar yapilmasi ve projeler

Faaliyet:4.6.2 hazirlanarak uygulanmasi.

Sorumlu harcama birimi Kanalizasyon Dairesi Baskanlig

Aciklama:Kanalizasyon sebeke hatlarinin iyilestiriimesi

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 250.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi

icme suyu sebekelerindeki olabilecek arizalari gidermek icin yeni projeler

Stratejik Hedef:4.7 e
gelistirmek

icme suyu arizalarinin gideriimesinde bilimsel yéntemler tespit edilmesi icin

Faaliyet:4.7.1
calismalar yapiimasi

Ariza giderme surelerini azaltmak icin ¢calismalar yapilmasi ve projeler

Faaliyet:4.7.2 hazirlanarak uygulanmasi.

Sorumlu harcama birimi | Su Tesisleri Dairesi Baskanlig.

Aciklama:icme suyu sebek hatlarinin iyilestirilme calismalari

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
06 Sermaye Giderleri 200.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin degerlendirilerek dogal kaynaklarimizin daha

SEIE] < [REeEhe. etkili bicimde kullaniimasi ve cevreye duyarlihigin artirimasi.

Faaliyet:5.1.2 100.000 tonluk su deposuna 2 mwGiines enerji santrali kurulmasi.

Faalivet-5.1.6 Merkez Atiksu aritma tesisinden desarj hattina cazibeyle gelen sudan 200
yet:o.1. kwh kapasiteli HES kurulmasi.

Sorumlu harcama birimi Elektrik Mak.MIz. ve ikmal Dairesi Baskanligi.

Aciklama: 100.000 tonluk su deposuna 2 mw Gilines enerji santrali ve Merkez Atiksu aritma tesisinden
desarj hattina cazibeyle gelen sudan HES kurulmasi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 5.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri ile yeni Uriin, yeni hizmet ve teknoloji

Stratejik Hedef:5.3 kazanimlar elde etmek

Su ve Kanalizasyonda bilimsel yaklasimi saglamak ve kurumsal basari

Faaliyet:5.3.2 modeline hizmet etmek icin AR-GE projeleri hazirlamak.
N Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde teknolojik yaklasimlari saglamak ve
Faaliyet:5.3.3 : ;
kurumsal basari modeline hizmet etmek.
Sorumlu harcama birimi Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Aciklama: Bakim onarim nedeniyle yol ve kaldinmlardaki kilit tasi ve kaldinm tamiratinin yapimi ve bina
temizlik islerinin yapimi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak inhtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 1.000.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudrliigi

Arastirma ve Gelistirme faaliyetleri ile yeni Urlin, yeni hizmet ve yeni teknoloji

Stratejik Hedef:5.5 kazanimlari elde etmek.

Faaliyet:5.5.1 Hizmette sirekliligin saglanmasi
- Kurum hizmetlerinde teknolojik yaklasimlari saglamak ve kurumsal basari
Faaliyet:5.5.2 . . - e
modeline hizmet etmek icin proje Uretmek
Sorumlu harcama birimi Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi, Etit Plan Dairesi Baskanhgi

Aciklama: Sehir merkezindeki muhtelif Su ve kanalizasyon ariza bakimlardaki yol kaplamalarinin  (kilit
tasi ve asfalt) tamirati yapim isi ile Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bilimsel ve teknolojik
yaklasimlari saglamak ve kurumsal basari modeline hizmet etmek icin harita plan ve proje
temininin gerceklesmesi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 13.610.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.610.000
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idare Adi

Stratejik Hedef:6.1

Faaliyet:6.1.1

Faaliyet:6.1.2
Faaliyet:6.1.3
Faaliyet:6.1.5

Faaliyet:6.1.6

Faaliyet:6.1.7

Sorumlu harcama birimi

| PERFORMANS BILGILERI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi

Organizasyonel yapinin daha etkin ve verimli hale getiriimesine yonelik
calismalar gerceklestirilecektir.

Calisanlarin mesleki gelisimlerine yonelik hizmet ici egitim programlar
duzenlenecektir.

Calisan memnuniyetine yonelik her yil en az bir faaliyet dlizenlenecektir.
TUm birimler is ve gérev tanimlarini tamamlanacaktir.
Her yil performans programi hazirlanacaktir.

Her yil GASKI faaliyet raporu hazirlanacaktir.
Stratejik plan ¢ercevesinde belirlenen amag ve hedeflerle ilgili peryodik
izleme, raporlama ve degerlendirme yapilacaktir.

insan kaynaklar ve Egitim Dairesi Baskanligi, Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi

Aciklama: Faaliyetraporlari,Performans Programinin yapilmasi, Organizasyonel yapinin daha etkin ve
verimli hale getiriimesine yonelik calismalarin yapilarak birimlerin gérev tanimlari ve egitimlerin

verilmesi.
Ekonomik Kod 2018 Yl Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 210.000

idare Adi
Stratejik Hedef:6.2

Faaliyet:6.2.1

Faaliyet:6.2.5
Faaliyet:6.2.6

Sorumlu harcama birimi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Kapsaminda i¢
Kontrol Sistemini Kurmak ve Surdurdlebilirligini Saglamak

ic kontrol sisteminin etkinligini arttirarak sirekliligi saglanacak.

Tdm birimlerde i¢ denetim faaliyeti gerceklestirmek

Yillik denetim ve teftis programlar hazirlayarak birimlerin ve personelin
verimliligini arttirmak.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Aciklama: 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu Kapsaminda i¢ Kontrol Sistemini Kurmak ve
Sirdurdlebilirligini Saglanmasi

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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GASKI
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurlig idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi
Stratejik Hedef:6.3 Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligini Strekli Hale Getirmek Stratejik Hedef:6.5 Personelin Bilgi, Beceri ve Motivasyon Seviyesini Yiikseltmek
Faaliyet:6.3.1 Birimlerdeki hizmet sireclerinin incelenerek KYS cercevesinde gelistiriimesi. Faalivet-6.5.1 Birimlerin Egitim ihtiyacglarinin belirlenerek yillik egitim planinin
yeto.o. hazirlanmasi.
Frelieie. s erilel Sz Deliilezs Faaliyet:6.5.2 Personelin motivasyonunu etkileyen unsurlarin tespit edilerek ¢6zim
. - . . I R yollarinin bulunmasi.
Faaliyet:6.3.3 Birimlerde birim hedefleriyle ¢alisma bilinci olusturulmasi.
Faaliyet:6.5.3 Bireysel performans degerlendirme sistemi kurmak ve degerlendirmek
Faaliyet:6.3.4 Kurum ici dokiimanlarin giincellenerek sistemin devaminin saglanmasi.
. . o o . Sorumlu harcama birimi insan kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig
Sorumlu harcama birimi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi

Aciklama: Personelin Bilgi, Beceri ve Motivasyon Seviyesini YUkseltmek
Aciklama: Kalite Yénetim Sisteminin Etkinligini Stirekli Hale Getirilmesi. ¢ n B! ' ve Motivasyon weviyesini Yu
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Ekonomik Kod 2018 Yl Kaynak ihtiyaci (TL) Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak Ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000
06 Sermaye Giderleri 0 06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0 Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000

idare Adi

Stratejik Hedef:6.4

Faaliyet:6.4.4

Faaliyet:6.4.6

Faaliyet:6.4.7

Faaliyet:6.4.8
Faaliyet:6.4.9

Faaliyet:6.4.10

Sorumlu harcama birimi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi

Kurum Bilgi ve Iletisim Teknolojilerinin Kullanimini Gelistirmek

Fiziksel sunucularin sanal sunuculara dénustirtlerek donanim ve enerji
maliyetinin dusurdlesi.

Bilisim cihazlari ve agin surekli aktif tutulmasi.

GASKI abonelik islemlerin e-devlet (izerinden yapilmasi.
CBS uygulamalarini web Uzerinden saha ekiplerine ve vatandaslarin
kullanimina sunulmasi.

Bilgi teknolojilerini yakinda takip ederek bu alandaki gelismelerin sisteme
aktariimasini saglamak.

iice belediyelerin altliklarinin olusturulmasi, sayisal verilerin aplikasyon
yapilarak dogrulugunun tespit edilmesi.

Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Aciklama: Kurum Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Kullanimini Gelistirmek

03

06

Ekonomik Kod 2018 Yl Kaynak ihtiyaci (TL)
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000
Sermaye Giderleri 960.000

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.110.000

idare Adi

Stratejik Hedef:6.6

Faaliyet:6.6.1
Faaliyet:6.6.2
Faaliyet:6.6.3
Faaliyet:6.6.4
Faaliyet:6.6.5

Faaliyet:6.6.6

Sorumlu harcama birimi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi

Hukuk Sureglerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak

GASKI aleyhine agilmis olan davalarin durusma ve kesif islemlerinin
gerceklestiriimesi.

GASKI tarafindan agilmis olan davalarin durusma ve kesif islemlerinin
gerceklestiriimesi.

icra islemi yapilan abonelerdeki tahsilat oranini en st seviyeye tasimak.
Abonelerin tespit edilen karsiliksiz yararlanma ve mihir bozma fiillerini
gerceklestiren sahislar hakkinda su¢ duyurusunda bulunulmasi.

Genel Mdurlik makaminin ve diger Daire Baskanliklarinin hukuki
konularda karsilastiklari problemlere hukuki mutalaalar veriimesi.

Kanun ve ydnetmeliklerdeki degisikliklerin ilgili birimlere bildirilmesi.

1.Hukuk MUsavirligi

Aciklama: Hukuk Sureglerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak

03

06

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.960.000
Sermaye Giderleri 0

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.960.000
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idare Adi

Stratejik Hedef:6.7

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigi

Depo yo6netimi ve Depo stlirecinin hizlandiriimasi.

Faaliyet:6.7.1 Barkod sisteminin aktif olarak kullaniimasi

Faaliyet:6.7.2 Malzeme Kodlama sistemlerinin arastiriimasi.

Faaliyet:6.7.3 Depo raf sisteminin diizenlenmesi

Faaliyet:6.7.5 Ambarlar icin 1 adet Forklift ve 2 adet Transpalet raf sistemi alimi
Faaliyet:6.7.6 Zﬁ?mlia)selmirbas malzemelerin barkod ve etiket cikarlarak kayit altina
Sorumlu harcama birimi Elektrik Mak.MIz. ve ikmal Dairesi Baskanlgu.

Aciklama: Ambarlar malzeme giris ve cikislarini barkodlu otomasyon sistemi ile takip edilmesi.

03

06

idare Adi
Stratejik Hedef:6.8

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
Sermaye Giderleri 232.700

Toplam Kaynak ihtiyaci 232.700

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurligu

Abone hizmetlerini iyilestirme

Aylik Ttketimi 1000 m?3 ve Uzeri su kullanan abonelerin uzaktan okumasinin

Faaliyet:6.8.1
yapiimasi

Faaliyet:6.8.2 Sebekeye V?I’I|el’-] su mlk.tlarl ile tiketilen suyun izole bdlgeler olusturularak
es zamanli tiketim tespiti.

Faaliyet:6.8.4 Su sayaglari Tamir ve ayar masasinin yenilenmesi

- Abone islerindeki birimlerde calisan tesisatci ve kontrol ekiplerinin bir

Faaliyet:6.8.5 . A 9
havuzda toplanarak tim is emirlerinin tablet vasitasiyla yapimini saglamak.

Faaliyet:6.8.6 Endeks pkuma,sayag alimi ve degisimi,agcma-kesme isleri daha etkili ve
ekonomik yapilmaya calisilacak.

Sorumlu harcama birimi Abone isleri Dairesi Baskanlig.

Aciklama: Abone hizmetlerini iyilestirme ve yiritiimesinin saglanmasi i¢in hizmet alimi yapilmasi

03
06
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Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.035.000
Sermaye Giderleri 0

Toplam Kaynak ihtiyaci 25.035.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi

Stratejik Hedef:6.9 Saglikli ve Guivenli bir Calisma ortami olusturmak ve bu ortami yénetmek.
Faaliyet:6.9.1 Calisanlarin Periyodik muayenelerini gerceklestirerek Koruyucu énlem almak.
Faaliyet:6.9.2 Personellere Genel saglik konusunda egitimler diizenlenecektir.
Faaliyet:6.9.3 Tum Birimlerde Gozetim Yapilarak risk belirlemesi yapilacaktir.

Sorumlu harcama birimi insan kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig

Aciklama: Saglikh ve Givenli bir Calisma ortami olusturmak ve bu ortami yonetmek

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudurliigi

Stratejik Hedef:7.1 Musteri Memnuniyetini Olgme, Degerlendirme ve Arttirmaya Yoénelik
Calismalar Yapmak

Faaliyet:7.1.1 Yilda en az bir kez misteri memnuniyet anketi dizenlenecektir.

Kurumsal kimligin 6n plana cikariimasi ve sunulan hizmetlerin kamuoyuna

Faaliyet:7.1.2 L
duyurulmasi icin calismalar yapmak.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi, Abone isleri Dairesi Baskanligi.
Sorumlu harcama birimi
Basin ve yayin sube Mudurlugu

Aciklama: GASKIi Web sitesi ve Sosyal medya hesaplar (izerinden giinliik, haftalik ve aylik olmak lizere
periyodik olarak yayinlarin yapilarak Misteri memnuniyetini artirici calismalarin yapiimasi

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi

Halki Su Tasarrufu Konusunda Bilinglendirmek Amaci ile Kitap, Brosir ve

il - EORE2 Egitimler Veriimesi

Faaliyet:7.2.1 Yilda en az 20 okula su kulttrd egitimi vermek.
Faaliyet:7.2.2 Kitap, brosur ve bilbordlarda bilgilendirme yapiimasi.
Faaliyet:7.2.3 GASKI web sitesi araciligi ile halki bilgilendirmek.
Sorumlu harcama birimi Basin ve Yayin Sube Mudurlugu

Agiklama: Halki Su Tasarrufu Konusunda Bilinglendirmek Amaci ile Yasasin su icmek Kitabinin 50.000
adet dagitimi ve bilbordlarda duyurularin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 59.000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 59.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliig

Vatandaslarimizin GASKI ile Olan iliskilerindeki islemleri Kolaylastirici

Stratejik Hedef:7.3 Yénde Gelistirmek,

Faaliyet:7.3.1 Cagr merkezlerinin etkinligini arttirmak.
Faaliyet:7.3.2 Halkla iliskilerde vatandasi dogru bilgilendirecek dokiiman sunmak
Faaliyet:7.3.3 Lokal memnuniyet anketi diizenleyerek beklentileri tespit etmek.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig, insan kaynaklar ve Egitim Dairesi
Baskanligi

Aciklama: Vatandaslarimizin kurum ile Olan iliskilerindeki islemleri Kolaylastirici Yénde Gelistirme
calismalarinin yapilmasi.

Sorumlu harcama birimi

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirliigi

Stratejik Hedef:7.4 Gaziantep’te Su Konusunda Kiiltirel Calismalar Yapmak

Faaliyet:7.4.1 Dinya Su Guniin’de egitim ve seminerler dizenlemek

Faaliyet:7.4.2 Icmesuyu kulillanlm konusunda kompozsizyon, siir, hikaye ve resim
yarismalari diizenlemek.

Faaliyet:7.4.3 Ic;njesuyu kullanimi konusunda cd, tanitici ve egitici yazilar ve brosurler
dagitmak.

Sorumlu harcama birimi Basin ve Yayin Sube Mudurligu

Aciklama: Suyun énemini vurgulayan, ginlik hayatta uygulanabilecek tasarruf tedbirleri hakkinda bilgi
veren Kiltirel Calismalar Yaparak seminerler,yarismalar ve etkinliklerin dizenlenmesi.

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliig

GASKI Genel Mudirltgi ve Bagl Birimlerdeki Personellere ve Hizmet Almak

SHEIES (REeErr.S icin Gelen Vatandaslara Giivenli Bir Ortam Saglamak.

islahiye ilcesine giivenlik personeli alinmasi ve glivenlik kamera sisteminin

Faaliyet:7.5.2 kurulmas.

Faaliyet:7.5.4 Nurdagi ilgesine guvenlik personeli alinmasi ve glvenlik kamera sisteminin
kurulmasi.

Faaliyet:7.5.7 Araban ilgesine glvenlik personeli alinmasi ve glvenlik kamera sisteminin
kurulmasi.

Faaliyet:7.5.8 GASKI tesislerine giivenlik personeli ve kamera sisteminin kurulmasi.

Sorumlu harcama birimi Koruma Guvenlik Madarlaga

Aciklama: Hizmet Almak icin Gelen Vatandaslara Giivenli Bir Ortam Saglamak.

Ekonomik Kod 2018 Yill Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.195.000
06 Sermaye Giderleri 20.000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.215.000
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GASKI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirliigi

GASKI Gérev Alani icerisindeki her kurum ve kurulusla iliskilerini
gelistirecek

iliskide oldugumuz bilyiiksehir belediyesi ve ilce belediyeler olmak lizere

Stratejik Hedef:7.6

Faaliyet:7.6.1 diger kurum ve kuruluslarla olan iliskilerimizi daha ileri seviyeye cikarmak.
- Ulusal ve Uluslararasi su Kuruluslari ile iliskileri artirmak
Faaliyet:7.6.2 . : -
Organizasyonlara katilmak.
Faaliyet:7.6.3 AYKOME kararlarini uygulamada énci kurulus olmak.
Sorumlu harcama birimi Tam Birimler

Agiklama: Kurum ve kurulusla iliskilerini gelistirmek

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 230.000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 230.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midirliigi
Stratejik Hedef:7.7 Abone Hizmetlerinde Kalite,Hiz ve verimlilik artirilacak.
Faaliyet:7.7.1 Aboneler sunulan Hizmetin kalitesi kademeli olarak yUkseltilecektir.

Musteri memnuniyetinin 6lcme,degerlendirme ve artirmaya yonelik

Faaliyet:7.7.3
calismalar yapilacak.
Engelli, 8zUrlt ve yasli abonelere yerinde hizmet verilmesi amaciyla
Faaliyet:7.7.4 organizasyon yapisinin personel, ara¢ ve techizat yonleriyle
desteklenmesi.
Genisleyen hizmet sahamizda abonelerimize daha yakindan hizmet
Faaliyet:7.7.5 verilebilmesi amaciyla alt kademe belediyelerinde abone islem
merkezlerinin olusturulmasi
Sorumlu harcama birimi Abone isleri Dairesi Baskanlig.

Acliklama: Abone Hizmetlerinde Kalite,Hiz ve verimlilik

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi

Stratejik Hedef:7.8 Abone memnuniyetini etkileyecek olumsuzluklarin gideriimesi

Faaliyet:7.8.1 Sikayetlerin timUne slresinde cevap verilmesi.

Faaliyet:7.8.2 Abonelik islemlerine ivedilikle cevap verilmesi.

Faaliyet:7.8.3 Vatandasla d9_glrudar.1 iliskide bulunan abone calisanlarinin iletisim
konusunda egitiimesi

Sorumlu harcama birimi Abone isleri Dairesi Baskanhgi.

Aciklama: Abone memnuniyetini etkileyecek olumsuzluklarin giderilmesi ve musteri memnuniyeti artirmak

calismalari.
Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirligi
Stratejik Hedef:8.1 Tahsilat oraninin artirlmasi ve zamaninda tahsilat yapiimasi
Faaliyet: 8.1.1 Tahakkuk/Tahsilat oraninin %100’e ¢ikariimasi.
Faaliyet: 8.1.2 Vezne Tahsilatinin ve abone memnuniyetinin artiriimasi.
Faaliyet: 8.1.3 USl:J|S.l¥ ve kacak su kullanima ydnelik denetimler yayginlastirilacak ve
etkinligi artinlacak.
- On Mali kontrol sistemini saglikli sekilde kurmak ve faaliyetlerinin
Faaliyet: 8.1.4 P L
yuratilmesini saglamak.
Sorumlu harcama birimi Abone isleri Dairesi Baskanligi. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi.

Aciklama: Tahsilat oraninin artiriimasi

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0
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GASKi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirliigi

Stratejik Hedef:8.2 Giderleri Kaliteyi Distirmeden Azaltici Tedbirler Aimak

Yapilan harcamalarda personel, malzeme, hizmet iliskileri gdzden gecirerek

Faaliyet:8.2.1 tasarruf icin gerekli tedbirlerin alinmasi.

Faaliyet:8.2.2 Tedarikgi listelerin uygun olmasi ve her yil giincellenmesi.

Faaliyet:8.2.3 Piyasa fiyat ara§t|rma bel_ge_3| ve piyasa arastirma tutanaginin eksiksiz ve
tam olarak tanzimi ve takibi.

Faaliyet:8.2.4 Aylik EKAP bilgilerinin zamaninda hazirlanip bildirilmesi ve arsivlenmesi.

Faaliyet:8.2.5 Harcama talimatlarinin isleme konmadan kontrollnin yapiimasi.

Sorumlu harcama birimi Ticaret isleri Dairesi Baskanligi.
Aciklama: Giderleri Kaliteyi Dustrmeden Azaltici Tedbirler Almak

Ekonomik Kod 2018 Yl Kaynak Ihtiyaci (TL)

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi Gaziantep Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirligi
Stratejik Hedef:8.3 Denk ve Gerceklesme Ylizdesi Blyuk Butce Politikasinin Uygulanmasi
Faaliyet:8.3.1 Denk ve gerceklesme ylUzdesi blytk butge politikasinin uygulanmasi
Sorumlu harcama birimi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi.
Aciklama: Denk ve Gerceklesme Yizdesi Biyuk Butce Politikasinin Uygulanmasi

Ekonomik Kod 2018 Yili Kaynak ihtiyaci (TL)

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 0

2.4 idarenin toplam kaynak ihtiyaci

| PERFORMANS BILGILERI

2.4.1 Stratejik Amaclarin Maliyeti ve Butce icerisindeki Payi

Stratejik Amag, Stratejik Hedef ve Faaliyetler ile Stratejik Amag, Stratejik Hedef ve Faaliyetlerin
toplam maliyetlerini icermektedir.Tabloda gdstergelere ve gdsterge degerlerine yer verilmezken;
Stratejik Amag, Stratejik Hedef ve Faaliyetlere ait maliyetlerin toplam idare bultgesi icerisindeki
payina yer verilmistir.Genel Mudurliguimuz 2018 Yili Kaynaklarini hedefler ile her bir hedefe bagli
faaliyetler dagihmini, toplam butce bluyUkIUgu icerisindeki oranlarini ve performans hedefleri maliyet
toplamini gdsteren idare Performans Tablosu asagida verilmistir.

idarenin Performans tablosu:

2018 Kaynak ihtiyaci
ACIKLAMA
TL Pay (%)

Amag:1 Me_vc_ut su kaynaklarini korumak ve yeni su kaynaklari 80.036.000 8,209
gelistirmek.
Sehir merkezi ve 6360 sayill yasa ile sorumluluk sahamiza

Hedef:1.1 giren tim yerlesim yerlerinde, projelerin uygulanabilirligini 78.000.000 8
saglamak lzere kamulastirma calismalar yapmak.

F:1.1.2 Diizbag isale Hatti Kamulastirma Calismalari 30.000.000 3,077

F:1.1.10 Koyler icin Depo Yeri Kamulastirma Calismalari 750.000 0,077

F-11.11 Koylerdeki Icmesuyu Depo Yerleri Kamulastirma 250.000 0.769
Calismalari

F:1.1.12 Kdylerdeki foseptik yerleri Kamulastirma Calismalari 750.000 0.769

F:1.1.18 Koylerdeki Kuyu Yerleri Kamulastirma Calismalari 750.000 0.769

F:1.1.14 Dizbag icmesuyu aritma tesisi kamulastirma calismalari. 45.000.000 4,615

Hedef:1.2 Atiksularin desarj standartlarina uygun olarak alici ortama 36.000 0,004
vermek.

F-121 Tum en'dlustn kuruluslarina aritma veya 6n aritma 36.000 0,004
tesislerinin kurulmasi.

F:1.2.2 On aritma tesislerinin peryodik kontrollerinin yapilmasi 0 0
Mevcut ve yeni kurulacak enduUstriyel kuruluslarla

F:1.2.3 iletisim kurarak cevre ve insan sagligina duyarl bir biling 0 0
olusturmak.

. Atiksu kolektorlerinin kirllarak atiksu ile tarimin éniine

F:1.2.4 : NS s 0 0
gecilmesi icin diger kurumlarla isbirligi.

Hedef-1 4 Su Kay_r_1a.l_<lar|nda kirletici etmenleri tespiti ve kirliligin 5.000.000 0,205
kontrolind yapmak.
icme suyu kaynaklarindan ve sebekelerden ilgili

F:1.4.1 yonetmelikler dahilinde belirtilen siklik ve sayida numuneler 2.000.000 0,205
alinarak kontrollerini yapmak.
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2018 Kaynak ihtiyaci

GASKI
2018 Kaynak ihtiyaci
ACIKLAMA
TL Pay (%)

Dénemsel Planlama yaparak ilgili ydnetmeliklere uygun

F:1.4.2 sekilde duzenli ve yeterli sayida dlglim ve analizler 0 0
gerceklestirmek.

. TS EN ISO 17025 Kalite Yonetim sistemini etkin ve surekli

F:1.4.3 9 0 0
uygulamasi saglanacaktir.
Cesitli kaynaklardan toplanan suyun sehir merkezi ve 6360

Amagc:2 saylli yasa ile sorumluluk sahamiza giren yerlesim yerlerine 91.823.123 9,418
iletiimesini saglamak.
Sehir Merkezi ve 6360 sayil yasa ile sorumluluk sahamiza

Hedef:2.1 giren tim yerIesw_n ye_rlerllne ygterll ve temiz icme suyunu 110.000 0,011
temin etmek, kesintisiz bir bigimde ulastirmak amaci ile
proje galismalar yiritmek.

. Mevcut igmesuyu sebeke hatlarinin hidrolik modelleme

F:2.1.1 L N . 0 0
projesinin tamamlanmasi ve alt bdlgelerin olusturulmasi.
Yeni imara acilan yerlesim birimlerinde icme suyu sebeke

F:2.1.2 ihtiyacini karsilamak amaciyla yeni proje calismalari 50.000 0,005
yapmak.

F213 Mevcut olan icmesuyu _$ebeke _hatla_ll'lnd_an suresini 60.000 0,006
doldurmus hatlarin yenilenmesine yonelik proje.
icme su iletim ve dagitim sisteminin alt yapilarinin kesintisiz

Hedef:2.2 olmasini saglayacak sekilde iyilestirmek ve sirekli 16.400.000 1,682
verimliligini artirmak.

F:2.2.1 Sehir sebekesindeki eskiyen hatlarin degistiriimesi. 8.200.000 0,841

F-200 Igme;uyu sebekelerindeki kayip kacaklar azaltici projeler 0 0
gelistirmek.

F:2.2.3 SCADA sisteminin kapsaminin genisletiimesi. 4.500.000 0,462

F:2.2.4 Mevcut vana odalarinin yenilenmesi 1.800.000 0,185

F205 Kayip-kagak onIerpesme }/onehk bransman yenileme 1.900.000 0,195
calismalarinin sehir geneline yaymak.

Hedef-2.3 Ig_mesuyu .al_tyapl $c_a_b?keler|nd? ollabllecek arizalan 200.000 0,072
gidermek icin her tirlG teknolojik imkanlardan yararlanmak.

F:23.1 Arizalarin giderilmesinde bilimsel yéntemler tespit icin 200.000 0,021
calismalar yapmak.

F:230 Ariza giderme surelerini azaltmak icin proje ve calismalar 200.000 0,021
yapmak.

F:233 Icmesuyu sebekelerinin kotlu ve koordinatli projelerin 300.000 0,031
sayisal ortama alinmasi.
Sinirlarimiz icinde bulunan yeni yerlesime acilan

Hedef:2.4 mahallerdeki icmesuyu temini icin gerekli sebekenin 48.700.000 4,995
ddsenmesi ve tesis yapimi

I 116 [ |

ACIKLAMA
TL Pay (%)
F-0 4.1 Yetersiz kalan depolarin yenilenmesi veya yenisinin 3.800.000 0,380
yapiimasi
. Yeni acilan mahallelere ve gelen dilekgelere gbre icmesuyu
F:2.4.2 . . 44.900.000 4,605
sebeke ddésemesi.
Hedef2.5 Igmg suyu sistemindeki pom?alarln daha verimli h:':lle 7920.000 0,741
getirilmesi ve su kayiplarinin énlenerek tasarruf saglanmasi.
F:05 1 Kuyu ve depolarda otomatik kontrol sistemlerinin temin ve 3.400.000 0,349
montajl.
F:2.5.2 Eski Sondaj kuyularinin modernizasyonu. 3.820.000 0,372
Hedef:2.6 Su Dagitim hatlanni stirekli calisir halde tutmak 15.907.300 1,632
F:2.6.1 isale hatlarinin bakim, onarim ve iyilestiriimesi. 8.535.300 0,875
F:2.6.2 Atblye bakim onarm Calismasi. 250.000 0,026
F:2.6.3 Arag ve is makineleri bakim onarim ¢alismalari. 7.122.000 0,730
Hedef-2.7 Su Igale hattinda olak?llecek arizalar gidermek igin her tarlt 1.000.000 0,103
teknik donanima sahip olmak.
) Ariza giderme sirelerini azaltmak icin ¢alismalarin
F:2.7.1 . 1.000.000 0,103
yapllmasi ve projeler hazirlanarak uygulanmasi.
Hedef-2.8 Su sayaglarindaki Olgimleme hatalarindan Kaynaklanan su 1.785.823 0,183
Kayiplarini Onlemek.
F-2 8.1 Olcme hassaS|yet!p| kaybetrvr?lslc@mgg suresi 10 yil gegen 1785.823 0,183
sayaclarin kontroll veya degistiriimesi.
. Kacak kullanimi tespiti yapilan aboneler hakkinda
F:2.8.2 . . o o . 0 0
yonetmelikler dogrultusunda yasal isletimlerin baslatiimasi.
Amag:3 Cevreye duyar!l ve insan sagllglln_l Onemseyen igmesuyu ve 284.665.000 29.196
atiksu aritma sisteminin, kesintisiz ve verimli isletiimesi.
Sehir Merkezi ve 6360 sayill yasa ile sorumluluk sahamiza
] giren tim yerlesim yerlerinde olusan atiksularin gevre ve
AEEEEs insan sagligini tehdit etmeyecek sekilde aritiimasi igin tesis By Bieme
projeleri yapmak.
F:3.1.1 iicelerde yapilacak yeni atiksu aritma tesisi projesi. 300.000 0,031
F-31.8 6360 'Say|I|'yasa ile kKurumumuza 'baglanan yerlesim 150.000 0,015
yerlerindeki atiksularin aritimi Projesi.
Farkli Kurum ve Kuruluslarca Uretilen ve farkli kuruluslarin
yetki ve sorumlulugu altinda bulunan verilerin Gretimini,
Hedef:3.2 standartlarin olusturulmasini, tUm kuruluslar arasinda 520,000 0,023

paylasimini ve kullanimini saglayacak ilkelerin tespit
edilerek gerek yasal dlizenlemelerinin yapilmasini
saglamak.
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ACIKLAMA

2018 Kaynak ihtiyaci

TL

Pay (%)

F:3.9.1

ihtiyac halinde yeni aritma tesisinin yapilmasi

102.500.000

10,513

F:3.9.2

Atiksularin tamaminin aritma tesislerine ulastiriimasini
saglamak.

53.300.000

5,467

Amagc:4

Altyapi sebekelerinin kapasitesini cagin sartlarina uygun
surdirebilir kilmak.

51.545.000

5,287

Hedef:4.1

Sehir merkezi ve 6360 sayili yasa ile sorumluluk sahamiza
giren tim yerlesim birimlerinde olusan atiksularin ekolojik
dengeyi bozmayacak sekilde bertarafini saglamaya yonelik
proje calismalari yuritmek.

340.000

0,035

F:4.1.1

Mevcut Kanalizasyon sebeke hatlarinin sayisallastiriimasi.

20.000

0,002

F:4.1.3

Mevcut olan kanalizasyon sebeke hatlarindan kullanim
suresini doldurmus hatlarin yenilenmesine yonelik proje
calismasi.

300.000

0,031

F:4.1.4

Sehir Genelinde Kanalizasyon sisteminin master Planinin
hazirlanmasi.

20.000

0,002

Hedef:4.2

Sehir merkezi ve 6360 sayill yasayla sorumluluk
sahamiza giren tim yerlesim birimlerinde, kiresel iklim
degisikliginden kaynaklanan diizensiz yagis rejimi goz
onunde bulundurarak can ve mal kaybini engelleyecek
yagmursuyu sebeke hatti projeleri Gretmek.

40.000

0,004

F:4.2.1

Mevcut olan yagmursuyu sebeke hatlarinin
sayisallastiriimasi

20.000

0,002

F:4.2.3

Sehir genelindeki yagmursuyu sebeke sistemlerinin master
planinin hazirlanmasi.

20.000

0,002

Hedef:4.3

5216 ve 6360 Sayili yasa ile GASKI sorumluluk alaninda
olan ilgeler ve bagli mahallelerin altyapi (igmesuyu,
kanalizasyon, yagmursuyu) sebekelerinin yenilenmesi ve
bakim, onarim ariza islerinin yapilmasi.

26.200.000

2,687

F:4.3.1

Sorumluluk alanindaki icme suyu ve kanalizasyon sebekesi
isletiimesi

F:4.3.2

icme ve kullanma sularinin temini ve atik sularin
uzaklastirimasi

F:4.3.3

Mevcut su depolarinin temizlenmesi

F:4.3.4

icmesuyu,kanalizasyon ve yagmur suyu sebeke arizalarinin
giderilmesi.

GASKI
2018 Kaynak ihtiyaci
ACIKLAMA
TL Pay (%)

GASKI olarak kurumumuzdaki diger Daire Baskanliklarinca

F:3.2.1 yapilan veya yuklenici firmaya yaptirilan tim islerin sayisal 20.000 0,002
ortamdaki verileri elde edilerek sisteme islenmesi.
Diger resmi Kurumlarin kendine ait sayisal verilerin ortak bir

F:3.0.0 p!sj\tformda toplan_arak sahada yapilan ariza gelhsmal_arlnda 200.000 0,021
diger kurumlara ait hatlara zarar vermeden saglkli bir
calisma ortami saglanmasi.

Hedef:3.5 Aritma tesislerini iyilestirerek strekliligini saglamak. 573.000 0,059

F:3.5.1 Tdm makine, pompa ve trafolarin diizenli bakim 573.000 0,059
onarimlarinin yapilmasi.

F:3.5.0 Ball<|rr-1 onarim formlar agilarak otomasyon sisteminin 0 0
gelistiriimesi.

F:3.5.4 Tesislerde guvenlik 6nlemlerinin arttinimasi. 0 0

Hedef:3.6 Aritma tesislerinin i¢ glivenligin arttirimasi. 150.000 0,015

F:3.6.1 Tesiste i¢c guivenliginin iyilestiriimesi. 100.000 0,010

F:3.6.2 Tehlike arz eden yerlerin tespiti. 50.000 0,005

Hedef-3.7 Su Kalitesini TSE, AB ve Dinya saglik Teskilati 5 472.000 0,254
standartlarinda Tutmak

F-3.71 Su kalite Kontrol laboratuarlarinda yapilan akredite analiz 500.000 0,051
sayisini artirmak.

F:3.7.0 Léboraltuarlannda kullanilan cihazlarin kalibrasyonlarinin 200.000 0,021
duzenli yapiimasi.

F:3.7.3 Akreditasyon kapsamlndgﬂlfaboratuar personelinin deneyler 30.000 0,003
ve standartlar hakkinda egitim almasi.

F-3.7.4 A_r_ltma T93|sler|n| Qevre_: kan_unu ve bgng bagll 1.742.000 0,179
yonetmelikler cercevesinde isletiimesini saglamak.
Atiksu ve Yagmur sularinin gevreye zarar vermeden

Hedef:3.8 toplanarak uzaklastiriimasi ve dere islahi ile sel ve 125.000.000 12,821
baskinlarin dnlenmesi.

F:3.8.1 C-iazllantep sinirlari igerisinde bulunan mahallelerde taskin 5.000.000 0,513
riski olan derelerde dere islahinin yapiimasi.

F:3.8.2 Mevcut yerlegm falgnlnda yagmursuyu ve kanalizasyon 80.000.000 8,205
altyapi eksikliklerinin tamamlanmasi.
Yeni olusan yerlesim alanlarinin kanalizasyon ve

F:3.8.3 yagmursuyu alt yapisi ihtiyacini karsilamak Uizere projelerin 40.000.000 4,103
ihaleye cikarilmasi.
Kanalizasyon hatlarinin aritma tesisleri ile sonlandirarak

Hedef:3.9 cikis suyu kalitelerinin istenilen desarj limitlerine 155.800.000 15,979
getirilmesini saglamak.

F:4.3.5

Yeni depo,foseptik, kanalizasyon ve icmesuyu hatlarinin
yaptiriimasi veya yenilenmesi.

26.200.000

2,687

I 118 N |

Hedef:4.4

Kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerinde olabilecek
arizalar gidermek icin her tirli teknik donanima sahip
olmak.

24.215.000

2,484
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GASKI
2018 Kaynak ihtiyaci
ACIKLAMA
TL Pay (%)

F-4.41 Ga2|antep_ gene_llndekl kana_l_lzasyon ve yagmursuyu 15.000.000 1,538
sebekelerindeki arizalara midahale suresinin kisaltiimasi
ihale dosyalarindaki kanalizasyon hatlarinin koordinatlarinin

F:4.4.2 alinarak sayisala islenmesi ve kanal gérintileme araci ile 250.000 0,026
sayisallastirmanin yapiimasi
Sehir merkezinde bulunan yagmursuyu sebeke hatlarini

F-444 koordlna:cll o!arak dijital ortavma alinmasini saglamak ve 7 495.000 0,769
hatta bagll pis su parsel baglantisi varsa bunlari iptal
etmek.
Sehir merkezindeki yeni imara acilmis parsellerin

F:4.4.5 yagmursuyu giderlerinin kanalizasyon hattina baglanmasini 120.000 0,012
engellemek.

F-4.4.6 Gamgntep merl.<ezde bulungn |zgaral.ar.|n tamamini kombine 1.350.000 0,138
arac ile peryodik olarak temizlenmesinin yapilmasi.

Hedef-4.5 _Yggmur_ suyu $ebekglgrlndekl olabilecek arizalari gidermek 300.000 0,031
icin yeni projeler gelistirmek

F-4.5.1 Yagr_nur suyu ._a!'|z_alar|n|n giderilmesinde bilimsel yontemler 150.000 0,015
tespit edilmesi icin ¢calismalar yapilmasi.

F-4.5.0 Ariza glderme sirelerini azaltmak icin calismalar yapilmasi 150.000 0,015
ve projeler hazirlanarak uygulanmasi.

Hedef4.6 K_anallzasy_/o_n suyu sepekelenqd(_em olabilecek arizalari 550000 0,026
gidermek icin yeni projeler gelistirmek.

F-4.6.1 Kangllzagyon gl_'lz_alarlmn giderilmesinde bilimsel yontemler 150.000 0,015
tespit edilmesi icin calismalar yapilmasi.

F-4.6.0 Ariza glderme surelerini azaltmak icin calismalar yapilmasi 100.000 0,010
ve projeler hazirlanarak uygulanmasi.

Hedef-4.7 !gme suyu $_ebekelgr|r_1dek| olabilecek arizalari gidermek 500.000 0,021
icin yeni projeler gelistirmek

F-4.7 1 Kangllzagyon g_rlz_alarlnln giderilmesinde bilimsel yéntemler 100.000 0,010
tespit edilmesi i¢in ¢alismalar yapilmasi

F-4.7.0 Ariza glderme surelerini azaltmak icin calismalar yapiimasi 100.000 0,010
ve projeler hazirlanarak uygulanmasi.
Bilim ve teknolojik imkanlardan yararlanarak yenilebilir

Amag:5 enerji kaynaklarini kullanmak cevreyi ve dogal yasam 19.610.000 2,011
alanlarini korumak.
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin degerlendirilerek dogal

Hedef:5.1 kaynaklarimizin daha etkili bicimde kullanilmasi ve ¢evreye 5.000.000 0,513
duyarlihgin artinimasi.

F-51.0 100.000 tonluk su deposuna 2 mw Glines enerji santrali 5.000.000 0,513
kurulmasi.

ACIKLAMA
TL Pay (%)
) Pompa-1 ve Pompa-2 istasyonuna 3,6 mw giines eneriji
F:5.1.3 . 0 0
santralinin kurulmasi.
Mizmilli isale hatti Gzerinde bulunan T04 deposundan 1200
F:5.1.5 mm celik boru ile DY12 girisine cazibe ile gelen sudan 120 0 0
kwh kapasiteli HES kurulmasi.
F-516 Merkez Atiksu aritma tesisinden desarj hattina cazibeyle 0 0
B gelen sudan 200 kwh kapasiteli HES kurulmasi.
Hedef:5.3 Arastwma ve Gehs;.furme Faaliyetleri ile yeni Urtn, yeni 1.000.000 0,103
hizmet ve teknoloji kazanimlari elde etmek.
Atiksu aritma ¢amurlarinin geri kazanilmasini saglayarak
F:5.3.3 tugla, torf, yapi malzemesi, yakit, kompozit malzeme vb. 1.000.000 0,103
olarak kullaniimasi.
Hedef:5.5 Ara$t|r_ma ve G?hsnrme faaliyetleri ile yeni trlin, yeni hizmet 13.610.000 1,396
ve yeni teknoloji kazanimlari elde etmek.
F-5.5 1 Ar-Ge Faallyetl_erlnl planlayacak ve yuritecek kurumsal bir 10.000.000 1,026
yapilanmaya gitmek.
Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bilimsel ve teknolojik
F:5.5.2 yaklasimlar saglamak ve kurumsal basari modeline hizmet 3.610.000 0,370
etmek.
Amag:6 K.l.JrumlsaI yaply! iyilestirerek hizmet kalitesini ve sunumunu 28.727.700 2.946
surekli etkin kilmak.
Hedef6.1 Orge}nlzas_yone_! yapinin daha etkin ve venm_h hale _ 510.000 0,022
getirilmesine yonelik calismalar gerceklestirilecektir.
F-6.1.1 Calisanlarin mgslekl gel|$|n_1ler|ne ybnelik hizmet ici egitim 150.000 0,015
programlari diizenlenecektir.
. Calisan memnuniyetine yonelik her yil en az bir faaliyet
F:6.1.2 N . 0 0
duzenlenecektir.
F:6.1.3 is ve gérev tanimlari tamamlanacaktir. 0 0
F:6.1.5 Her yil Performans programi hazirlanacaktir. 30.000 0,003
F:6.1.6 Her yil GASKI faaliyet raporu hazirlanacaktir. 30.000 0,003
Stratejik plan cercevesinde belirlenen amag ve hedeflerle
F:6.1.7 ilgili peryodik izleme, raporlama ve degerlendirme 0 0
yapilacaktir.
5018 Sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
Hedef:6.2 Kapsaminda I¢ Kontrol Sistemini Kurmak ve 0 0
Sardurdlebilirligini Saglamak
F-6.0.1 Ic Ifontrol sisteminin etkinligini arttirarak surekliligi 0 0
saglanacak.
F:6.2.5 Tum birimlerde i¢ denetim faaliyeti gerceklestirmek. 0 0
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. Yillik denetim ve teftis programlari hazirlayarak birimlerin ve
F:6.2.6 . T 0 0
personelin verimliligini arttirmak.
Hedef:6.3 Kalite Yonetim Sisteminin Etkinligini Strekli Hale Getirmek 0 0
. Birimlerdeki hizmet streglerinin incelenerek KYS
F:6.3.1 . o . 0 0
cercevesinde gelistirilmesi.
F:6.3.2 Kontrol stratejilerinin belirlenmesi. 0 0
F:6.3.3 Birimlerde birim hedefleriyle ¢alisma bilinci olusturulmasi. 0 0
F-6.3.4 Kurum ici dokimanlarin giincellenerek sistemin devaminin 0 0
saglanmasi.
Hedef-6.4 Kur_un_1 Bilgi ve lletisim Teknolojilerinin Kullanimini 1.110.000 0,113
Gelistirmek
F-6.4.4 Fiziksel sunucula_rm sgnal_sgnueullgr.g dgnu$turulerek 400.000 0,041
donanim ve enerji maliyetinin dusurllesi.
F-6.4.6 _Fgrkll_b_|nala|_'dak| birimlerle baglantilarin fiber agi ile 500.000 0,021
iyilestirilmesi.
F:6.4.7 GASKI abonelik islemlerin e-devlet (izerinden yapilmasi. 0 0
F-6.4.8 CBS uygulamalarini web Uizerinden saha ekiplerine ve 350.000 0,036
vatandaslarin kullanimina sunulmasi.
F-6.4.9 Bllgl tekno_lopl_erlnl yakinda takip edefek bu alandaki 10.000 0,001
gelismelerin sisteme aktarilmasini saglamak.
F-6.4.10 Ilge_ belediyelerin altllklatlmn ?Iusturulma_su sgy|sa! verilerin 150.000 0,015
aplikasyon yapilarak dogrulugunun tespit edilmesi.
Hedef-6.5 P?rsonelln Bilgi, Beceri ve Motivasyon Seviyesini 150.000 0,015
YUkseltmek.
F-6.5.1 Birimlerin Egitim ihtiyaclarinin belirlenerek yillik egitim 150.000 0,015
planinin hazirlanmasi.
. Personelin motivasyonunu etkileyen unsurlarin tespit
F:6.5.2 . - 0 0
edilerek ¢6zim yollarinin bulunmasi.
. Bireysel performans degerlendirme sistemi kurmak ve
F:6.5.3 y . 0 0
degerlendirmek
Hedef:6.6 Hukuk Sureglerini Etkinlestirmek ve Etkinligini Arttirmak. 1.960.000 0,201
F-6.6.1 _GASKI e_ld_lna acimis d_a_valan.n durusma ve kesif 550.000 0,026
islemlerinin gerceklestirilmesi.
F-6.6.2 _GASKI nin agmis oldugg davglarda durusma ve kesif 250.000 0,077
islemlerinin gerceklestirilmesi.
F-6.6.3 Icra_ islemi yapilan abonelerdeki tahsilat oranini en Ust 260.000 0,078
seviyeye tasimak.
Abonelerin tespit edilen karsiliksiz yararlanma ve mihur
F:6.6.4 bozma fiillerini gerceklestiren sahislar hakkinda kamu adina 200.000 0,021
ceza davasl agilmasi.

ACIKLAMA
TL Pay (%)

Genel Mudurlik makaminin ve diger Daire Baskanliklarinin

F:6.6.5 hukuki konularda karsilastiklari problemlere hukuki 0 0
mutalaalar verilmesi.

F-6.6.6 K.an.u.n ve yonetmellklerdekl degisikliklerin ilgili birimlere 0 0
bildirilmesi.

Hedef:6.7 Depo yoénetimi ve Depo surecinin hizlandiriimasi. 232.700 0,024

F:6.7.1 Barkod sisteminin aktif olarak kullaniimasi 50.000 0,005

F:6.7.2 Malzeme Kodlama sistemlerinin arastiriimasi. 21.000 0,002

F:6.7.3 Depo raf sisteminin diizenlenmesi 30.000 0,003

F:6.7.5 Arac ve is makinasi temini 130.000 0,013

F6.7.6 Tum Demirbas malzemelerin barkod ve etiket ¢ikarilarak 1.700 0,000
kayit altina alinmasi.

Hedef:6.8 Abone hizmetlerini iyilestirme. 25.035.000 2,568
Abone islerindeki birimlerde ¢alisan tesisatgi ve kontrol

F:6.8.5 ekiplerinin bir havuzda toplanarak tim is emirlerinin tablet 35.000 0,004
vasitasiyla yapimini saglamak.

F-6.8.6 Endeks ollfuma,sayag _allml ve degisimi,agma-kesme isleri 25 000.000 2,564
daha etkili ve ekonomik yapilmaya calisilacak.

Hedef:6.9 Saglikli ve Guvenli bir Galisma ortami olusturmak ve bu 30.000 0,003
ortami yénetmek.

F:6.9.1 Qallsanlarlp Peryodik muayenelerini gerceklestirerek 30.000 0,003
Koruyucu 6nlem almak.

F-6.9.0 P?rsonellere G.enel saglik konusunda egitimler 0 0
duzenlenecektir.

F-6.9.3 TUm Birimlerde Gdzetim Yapilarak risk belirlemesi 0 0
yapilacaktir.

Amac:7 Mdusteri odakl yaklasimlarla misteri memnuniyetini 1.574.000 0.161
arttirmak.

. Miisteri Memnuniyetini Olgme, Degerlendirme ve

gt Arttirmaya Yonelik Calismalar Yapmak. 0 0

F-7 11 Yl_!da en az blr.kez musteri memnuniyet anketi 0 0
duizenlenecektir.
Kurumsal kimligin 6n plana cikarilmasi ve sunulan

F:7.1.2 hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi i¢in calismalar 0 0
yapmak.

Hedef:7.2 Hglk| Su TaﬁarruquKgnusundg B|I|r.19Iend|rmek Amaci ile 59.000 0,006
Kitap, Brosur ve Egitimler Verilmesi

F:7.2.1 Yilda en az 20 okula su kulttri egitimi vermek. 25.000 0,003

F:7.2.2 Kitap, brosur ve bilbordlarda bilgilendire yapilmasi. 34.000 0,003

F:7.2.3 GASKI web sitesi araciligi ile halki bilgilendirmek. 0 0
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] Vatandaslarimizin GASKi ile Olan lliskilerindeki islemleri
Hedef.7.3 Kolaylastirici Yonde Gelistirmek 0 0
F:7.3.1 Cagri merkezlerinin etkinligini arttirmak. 0 0
F-73.0 Halkla iliskilerde vatandasi dogru bilgilendirecek dokiiman 0 0
sunmak.
F:73.3 Lokal memnuniyet anketi diizenleyerek beklentileri tespit 0 0
etmek.
Hedef:7.4 Gaziantep’te Su Konusunda Kiiltirel Calismalar Yapmak 70.000 0,007
F:7.4.1 Dinya Su Gunun’de egitim ve seminerler diizenlemek 20.000 0,002
F-74.0 Igmesuyu kullanim Ilfonusunda kompozisyon, siir, hikaye ve 50.000 0,002
resim yarismalari diizenlemek.
F-743 Igmesuy_/_u kuIIarvnml konusunda CD, tanitici ve egitici yazilar 30.000 0,003
ve brosurler dagitmak.
GASKI Genel Mudarligu ve Bagl Birimlerdeki Personellere
Hedef:7.5 ve Hizmet Almak Igin Gelen Vatandaslara Givenli Bir 1.215.000 0,125
Ortam Saglamak
islahiye ilcesine eksik olan giivenlik personelinin alinmasi
F:7.5.2 ve glvenligi saglamak icin gtivenlik kamera sisteminin 50.000 0,005
kurulmasi.
Nurdagi ilgesine eksik olan giivenlik personelinin alinmasi
F:7.5.4 ve glvenligi saglamak icin gtivenlik kamera sisteminin 50.000 0,005
kurulmasi.
Araban ilgcesine eksik olan guivenlik personelinin alinmasi
F.7.5.7 ve glivenligi saglamak icin gtivenlik kamera sisteminin 15.000 0,002
kurulmasi.
F:75.8 QASKI't§S|sIer|ne eksik olan guvenlik personeli ve kamera 1.100.000 0,113
sisteminin kurulmasi.
Hedef-7 6 _C?‘AS_KI_Gfore\_/ Alanl Icerisindeki her kurum ve kurulusla 530.000 0,024
iliskilerini gelistirecek
iliskide oldugumuz biiyiiksehir belediyesi ve ilce belediyeler
F:7.6.1 olmak Uzere diger kurum ve kuruluslarla olan iliskilerimizi 30.000 0,003
daha ileri seviyeye cikarmak.
F-7 6.0 Ulusal_ve Uluslararasi su Kuruluslari ile iliskileri artirmak 200.000 0,021
Organizasyonlara katilmak.
F:7.6.3 AYKOME kararlarini uygulamada énct kurulus olmak. 0 0
Hedef:7.7 Abone Hizmetlerinde Kalite,Hiz ve verimlilik artirilacak. 0 0
F-771 A.t.)onel_er sunglan Hizmetin kalitesi kademeli olarak 0 0
yukseltilecektir.
. Musteri memnuniyetinin 6lgme,degerlendirme ve artirmaya
F:7.7.3 . 0 0
yonelik calismalar yapilacak.

ACIKLAMA
TL Pay (%)
Engelli, 6zUrlG ve yasli abonelere yerinde hizmet veriimesi
F:7.7.4 amaciyla organizasyon yapisinin personel, ara¢ ve techizat 0 0
yonleriyle desteklenmesi.
Genisleyen hizmet sahamizda abonelerimize daha
F.7.7.5 yakindan hizmet verilebilmesi amaciyla alt kademe 0 0
belediyelerinde abone islem merkezlerinin olusturulmasi
Hedef:7.8 A.bon.e memnunlyet|n| etkileyecek olumsuzluklarin 0 0
giderilmesi.
F:7.8.1 Sikayetlerin timine slresinde cevap verilmesi. 0 0
F:7.8.2 Abonelik islemlerine ivedilikle cevap verilmesi. 0 0
. Vatandasla dogrudan iliskide bulunan abone calisanlarinin
F:7.8.3 S o . 0 0
iletisim konusunda egitilmesi
Amag:8 Mali yapiyr gicli ve strdarulebilir kilmak 0 0
Hedef-8.1 Tahsilat oraninin artirnimasi ve zamaninda tahsilat 0 0
yapilmasi
F:8.1.1 Tahakkuk/Tahsilat oraninin %100’e cikariimasi. 0 0
F:8.1.2 Vezne Tahsilatinin ve abone memnuniyetinin artirimasi. 0 0
. Usulstz ve kagak su kullanima ydnelik denetimler
F:8.1.3 TN 0 0
yayginlastirilacak ve etkinligi artirlacak.
. On Mali kontrol sistemini saglikli sekilde kurmak ve
F:8.1.4 . L PO 0 0
faaliyetlerinin yUrtttlmesini saglamak.
Hedef:8.2 Giderleri Kaliteyi DisUirmeden Azaltici Tedbirler Aimak 0 0
. Yapilan harcamalarda personel, malzeme, hizmet iliskileri
F:8.2.1 - . L . s 0 0
g6zden gecirerek tasarruf icin gerekli tedbirlerin alinmasi.
F:8.2.2 Tedarikgi listelerin uygun olmasi ve her yil glincellenmesi. 0 0
. Piyasa fiyat arastirma belgesi ve piyasa arastirma
F:8.2.3 9 o L o 0 0
tutanaginin eksiksiz ve tam olarak tanzimi ve takibi.
F:8.0.4 Ayl!k ekip bl!gllerlnln zamaninda hazirlanip bildiriimesi ve 0 0
arsivlenmesi.
F-825 Harcama talimatlarinin isleme konmadan kontrolinin 0 0
yapilmasi.
Hedef:8.3 Denk ve Gergeklesme Ylizdesi Blyuk Butce Politikasinin 0 0
Uygulanmasi.
F-8.3.1 Denk ve gerceklesme ylUzdesi blyUk bltge politikasinin 0 0
T uygulanmasi.
Stratejik Amaclar icin Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 557.970.823 57,228
Diger Faaliyetler ve Projeler icin Toplam Kaynak ihtiyaci 417.029.177 42,772
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0 0
Toplam Mali Kaynak ihtiyaci 975.000.000 %100
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2.4.2 Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu; idarenin toplam kaynak ihtiyacinin ekonomik kodlamaya
gore toplu sekilde géstermektedir. Tabloda yer alan ilk stitunda stratejik amaglar icin kullanilacak

toplam kaynak ihtiyacinin ekonomik kodlara uygun olarak ayrimina yer verilmistir.

ikinci slitunda ise idarenin diger hizmetleri icin kullanilacak toplam mali kaynak ihtiyacinin
ekonomik kodlara gére ayriimis kismina yer verilirken, diger idarelere transfer edilecek kaynaklar

Ucuincu sutunda yer almstir.

TOPLAM KAYNAK iHTIYAC TABLOSU (2018)

idare Adi GAZIANTEP BUYUKSEHIR BELEDIYESI GASKiI GENEL MUDURLUGU
Stratejik Dl_ger Diger Idafrelere
_ Amaglar icin Faallygtler Tra_ms er
Ekonomik Kod . ve Projeler Edilecek Genel Toplam
Toplam Mali .
Kavnak ihtivaci icin Toplam Kaynaklar
y y Kaynak Ihtiyaci Toplami
iz 44.283.000 44.283.000
Giderleri
SGK Devlet
Primi Giderleri 7.475.000 7.475.000
e e e 30.557.823 | 282.271.177 312.829.000
Almi Giderleri
Faiz Giderleri 36.000.000 36.000.000
BUTCE .
S '(I?;r:\sferler o
IHTIYACI
Sermaye 527.413.000 527.413.000
Giderleri
Sermaye 0
Transferleri
Borg Verme 0
Yedek
Adenekler 47.000.000 47.000.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 557.970.823 417.029.177 975.000.000
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2.5 DIGER HUSUSLAR

Performans Bilgi Sisteminin izlenmesi Ve Degerlendiriimesi
Genel Bilgiler :

Stratejik ydnetimin bir araci olarak stratejik planlama, i¢ ve dis ¢evre sartlarini dikkate alarak
uzun vadeli ve gelecege dénuk bir bakis acgisi gercevesinde belli bir zaman dilimi sonunda ulasiimak
istenen yeri tanimlar.

Stratejik planlama, sonugclarin ve degisimin planlandigi, katilimci anlayisa dayanan, gercekgi,
hesap verme ilkesini temel alan kaliteli ydnetimin bir aracidir. Stratejik planlar performans
programlariyla uygulanabilir hale gelmektedir. Performans programi, kurumlarin bir mali yilda,
stratejik plani kapsaminda yurttmesi gereken faaliyetlerini, performans hedef ve géstergelerini, mali
kaynak ihtiyacini belirten bir belgedir.

SOz konusu belgenin hazirlanmasi ve uygulanmasi kadar, sonuglarinin degerlendirilmesi
de blUylk 6nem arz etmektedir. Kurumlarin basarisi, gelecedini yénetebilmesi, isabetli kararlar
alabilmesi gibi arzu edilen bir¢cok gelisme, dederlendirme sirecine baglanmaktadir.

Performans degerlendirmesi, kurumun belirlemis oldugu stratejik amac ve hedeflere ulasmak
icin izledigi yolun, performans hedeflerine ulasmak tzere kullanilan yéntemler ile yuratilen faaliyet
ve projelerin ve bunlarin sonucunda elde edilen c¢iktl ve sonuglarin degerlendiriimesidir. Performans
degerlendirmesinin amaci karar alma stureclerini glclendirmek, kurumsal 6grenmeyi ve etkin kaynak
dagilimini saglamak ve hesap verebilirlik igin zemin olusturmaktir. Ayni zamanda bilgi birikimini
artirarak gelecege iliskin belirsizlikleri azaltmak da hedeflenmektedir.

Performans programi hazirlik sireci

Kamu Mali Ydnetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal cercevesini olusturan
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yani sira, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik saglanmasi amaciyla, Genel
Mudurligimuizce de Performans Programi hazirlanmaktadir.

Performans Programimizin temel referans aldigi dokiiman GASKi 2015-2019 Stratejik
Planidir. Stratejik Planimizda belirlenen temel politika ve dncelikler ile misyon ve vizyon gercevesinde
belirlenen Stratejik Amac ve Hedefler dogrultusunda, faaliyetler ile gdstergeler idare diizeyinde
hazirlanan 2018 Yili Performans Programimiz iginde yer almistir.

Ust yoneticilerimiz ve harcama yetkililerimiz tarafindan, 2018 yili icin belirlenen 6ncelikli
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stratejik amac ve hedefler, performans hedef ve gostergeleri, faaliyetler ve sorumlu harcama Basari Seviyesi’nin Hesaplanmasi:

birimleri dogrultusunda, Performans Programimizin hazirlik sireci; Mayis ay! icerisinde, harcama

birimlerimize ve mudurliiklerimize Performans Programi Hazirlama Rehberimizin génderilmesiyle Gostergenin niteligine gore Ug ayri hesaplama yontemi kullanilacaktir:

baslanilarak, tim birimlerimizin rehberde belirlenen sire¢ c¢ergevesinde hazirliklarini yapmalari
saglanmistir. Faaliyetlerimizin Mali Kaynak Planlamasi, Performans Programi Butce iliskisini
olusturmakta, bdylelikle Blitce ve Stratejik Plan baglantisi Performans Programi ile saglanmis
olmaktadir.

* Gergeklesen degerin, hedeflenen degerden yiksek olmasi istenen bir durum ise;
e Basar Seviyesi: (Gerceklesen Deger / Hedeflenen Deger) * 100

. o o _ o . o . . . * Gerceklesen degerin, hedeflenen degerden dusuk olmasi istenen bir durum ise;
Birimlerimiz; 2018 yil igin faaliyetlerini ve faaliyetlerini dlgecek gdstergelerini belirleyerek,

eszamanli olarak faaliyetlerinin mali kaynak ihtiyacini (btcesini) tespit etmistir. Birimlerimizdeki rutin « Basari Seviyesi: (Hedeflenen Deger / Gerceklesen Deger) * 100
faaliyetlerin bir kismi, kurum personelimiz tarafindan yerine getirilmektedir. Kurum personelimiz,
bunun disinda birden fazla faaliyette gérev aldigindan, Performans Programimizda bazi rutin faaliyet
maliyetleri, Genel Yonetim Giderleri bashdi altinda degerlendirilmistir. Birim bazl faaliyetler ve faaliyet

bitceleri, kurumun toplam Gelir Gider Blitcesi icinde konsolide edilerek, gerekli diizenlemeler Gostergenin niteligine gore 2018 yili gerceklesen deger; 2017 yili gerceklesen deger veya ilgili
yapiimistir. diger gostergelerin 2018 yili gerceklesen degeri ile kiyaslanip basari seviyesi hesaplanacaktir.

GASKIi 2015-2019 Stratejik Plan’i kapsaminda;8 adet Stratejik Amag ve 55 adet Stratejik Hedef
belirlenmistir. Stratejik amag ve hedefler icinde 2018 yilinda 6ngdrilmemis olanlar, performans
programi kapsamina alinmamistir. Performans programi hazirlanirken, stratejik planin alanlar
itibaryla dncelikleri g6z 6nuinde tutulmus, hizmet ihtiyaci ve biutge olanaklar gézetilmistir.

GASKIi 2018 Performans Programimiz Kasim ayi igerisinde Gaziantep Bliyiiksehir Belediye
Meclisinin onayina sunulmus olup, onaylanmasini mtteakip uygulamaya alinacaktir.

Performans Degerlendirme Sistemi:

Performans Programi Degerlendirme calismasi; Performans Programinin ait oldugu il icin
belirlenmis gdsterge/hedef degerleri ile yine ayni yil sonuna kadar gerceklestirilen degerlerin
kiyaslanmasindan olusmaktadir. Yillik olarak belirlenen Performans Gostergeleri/Hedefleri, Stratejik
Amag ve Stratejik Hedeflerin gerceklestiriimesi amacini tasimaktadir.

Performans degerlendiriimesine, performans gostergelerinden baslanacaktir. Performans
gostergelerinin gerceklesme degerleri, hedef olarak belirlenen degerlere oranlanarak Basari Seviyesi
(%) bulunacaktir.

Ayrica bazi gbstergelerin 2018 yili gerceklesme degerleri, 2017 yili gerceklesmeleri veya ilgili
diger gdstergelerin gerceklesmeleri ile iliskilendirilip gosterge icin Basar Seviyesi tespit edilecektir.

Performans gdstergelerinin gerceklesme degeri, hedeflenen degerin altinda veya hedeflenen
degeri asmis ise o gosterge icin Hedef Sapma Degeri ylzde (%) olarak hesaplanacaktir.
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3.1 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

Stratejik Hedefler Faaliyetler Sorumlu Birimler

1.4.1. icme suyu kaynaklarindan ve

sebekelerden ilgili ydnetmelikler dahilinde | Aritma Tesisleri
. . . . - belirtilen siklik ve sayida numuneler Dairesi Baskanhgu.
Performans Programi hazirlama ve uygulama slrecinde harcama birimleri 6nemli role sahiptir. alinarak kontrollerini yapmak.

. L L .. . i SH.1.4: Su Kaynaklarinda
Bu Tablo her bir hedefe ait bir faaliyetin sorumlu harcama birimlerini géstermektedir.

kirletici etmenleri tespiti
ve Kirliligin kontrolln(
yapmak.

1.4.2. Mikrobiyolojik, fiziksel ve kimyasal analiz | Aritma Tesisleri
gerceklesme orani Dairesi Baskanligi.

1.4.3. TS EN ISO 17025 Kalite Yonetim
sistemini etkin ve slrekli uygulamasi
saglanacaktir.

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi.

2.1.1. Mevcut icmesuyu sebeke hatlarinin
hidrolik modelleme projesinin
tamamlanmasi ve alt bélgelerin
olusturulmasi.

FAALIYETLERE ILISKIN HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO Etut ve Plan Dairesi

. . Baskanhgi.

Idarenin Adi: Gaziantep Su ve Kanalizasyon Idaresi SH.2.1: Sehir Merkezi ve 6360
saylli yasa ile sorumluluk
sahamiza giren tum
yerlesim yerlerine yeterli
ve temiz igme suyunu

temin etmek, kesintisiz

bir bigimde ulastirmak 2.1.3. Mevcut olan igmesuyu sebeke
amaci ile proje alismalar hatlarindan siiresini doldurmus hatlarin
ydratmek. yenilenmesine yénelik proje.

2.1.2. Yeni imara acilan yerlesim birimlerinde
icmesuyu sebeke hatti ihtiyacini
karsilamak amaci ile yeni proje
calismalari yapmak.

Stratejik Hedefler Faaliyetler Sorumlu Birimler

Etit ve Plan Dairesi

Etlt ve Plan Dairesi Baskanhgi.

Baskanhgi.

1.1.1- Beylerbeyi-Beykent Atiksu Aritma Tesisi
Kamulastirma Calismalari

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi.

1.1.2- Diizbag isale Hatti Kamulastirma

Etut ve Plan Dairesi
Calismalari

Baskanligi.

SH.1.1: Sehir merkezi ve
6360 saylli yasa ile
sorumluluk sahamiza
giren tim yerlesim
yerlerinde, projelerin
uygulanabilirligini
saglamak Uzere
kamulastirma calismalari
yapmak.

Etlt ve Plan Dairesi . :
Baskanhgi. 2.1.4. Dizbag Baraji ve Isale Hatti Igmesuyu
Temini Projesi.

1.1.3- Kdyler icin Depo Yeri Kamulastirma
Calismalari Etut ve Plan Dairesi

B o Baskanlgi.
Etlt ve Plan Dairesi

Baskanhgi. 2.2.1. Sehir sebekesindeki eskiyen hatlarin
degistirilmesi.

1.1.11.- Kdylerdeki icmesuyu Depo Yerleri
Kamulastirma Calismalari Su Tesisleri Dairesi

. — Baskanligi.
Etlt ve Plan Dairesi ’

Baskanlgi. 2.2.2. igmesuyu sebekelerindeki kayip kacaklari | Su Tesisleri Dairesi

SH.2.2: igme su iletim ve dagitim azaltici projeler gelistirmek. Baskanligi.
sisteminin alt yapilarinin
kesintisiz olmasini
saglayacak sekilde
iyilestirmek ve surekli
verimliligini artirmak.

1.1.12.- Koylerdeki foseptik yerleri
Kamulastirma Calismalari

EtUt ve Plan Dairesi
Baskanlg.

1.1.13.- Kéylerdeki Kuyu Yerleri Kamulastirma
Calismalari Su Tesisleri Dairesi

Baskanligi.

2.2.3. SCADA sisteminin kapsaminin

. . enisletilmesi.
Aritma Tesisleri genis

Dairesi Baskanlig.

1.2.1.TUm endustri kuruluslarina aritma veya
on aritma tesislerinin kurulmasi. Su Tesisleri Dairesi

2.2.4. Mevcut vana odalarinin yenilenmesi <
Baskanligi.

Aritma Tesisleri

Dairesi Baskanhgi. 2.2.5. Kayip-kacgak dnlemesine yonelik
bransman yenileme calismalarinin sehir
geneline yaymak.

1.2.2. On aritma tesislerinin periyodik

kontrollerinin yapilmasi . .
yap Su Tesisleri Dairesi

SH.1.2: Atiksularn desarj 9
Baskanligi.

standartlarina uygun
olarak alici ortama
vermek.

1.2.3. Mevcut ve yeni kurulacak endustriyel
kuruluslarla iletisim kurarak cevre
ve insan sagligina duyarl bir biling
olusturmak.

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanlig. 2.3.1. Anzalarin giderilmesinde bilimsel
yéntemler tespit icin calismalar yapmak

Su Tesisleri Dairesi

: Baskanligi.
SH.2.3: Igmesuyu altyapi

sebekelerinde olabilecek | 2.3.2. Ariza giderme surelerini azaltmak icin
arizalar gidermek igin proje ve calismalar yapmak.

her tlrll teknolojik
imkanlardan yararlanmak

Su Tesisleri Dairesi
Baskanligi.

1.2.4. Atiksu kolektérlerinin kirllarak atiksu
ile tarimin 6niine gecilmesi igin diger
kurumlarla isbirligi

Aritma Tesisleri

Dairesi Baskanlig.

2.3.3. icmesuyu sebekelerinin kotlu ve
koordinath projelerin sayisal ortama
alinmasi.

Su Tesisleri Dairesi

1.3.1. Havzalarda koruma alaninda bulunan ve o
Baskanligi.

atiksu Ureten konut, tesis ve firmalarin
kamulastiriimasi.

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanlig.

SH.1.3: Mevcut su havzalarini SH.2.4: Sinirlarimiz iginde bulunan | 2.4.1. Yetersiz kalan depolarin yenilenmesi Yatinmlar ve insaat
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koruyarak temiz ve saglkl
su temini saglamak

1.3.2. Koruma alaninda her tirlt yapilasmanin
durdurulmasi.

1.3.3. Yesil alanlarin bakimini yapmak ve su
kaynaklarinin ¢cevresini agaclandirmak.

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanlig.

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi.

yeni yerlesime acilan
mahallerdeki icmesuyu
temini icin gerekli
sebekenin désenmesi ve
tesis yapimi

2.4.2.

veya yenisinin yapilmasi

Yeni acilan mahallelere ve gelen
dilekcelere gbre icmesuyu sebeke

ddsemesi.

Dairesi Baskanligi.

Yatirimlar ve insaat
Dairesi Baskanlgi.
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SH.2.5:

SH.2.6:

SH.2.7:

SH.2.8:

SH.3.1:

BN 134 I |

Stratejik Hedefler

icme suyu sistemindeki
pompalarin daha verimli
hale getirilmesi ve su
kayiplarinin énlenerek
tasarruf saglanmasi.

Su Dagitim hatlarini
surekli calisir halde
tutmak

Su isale hattinda
olabilecek arizalar
gidermek icin her turll
teknik donanima sahip
olmak

Su sayaclarindaki
Olglimleme hatalarindan
Kaynaklanan su
Kayiplarini Onlemek.

Sehir Merkezi ve 6360
saylli yasa ile sorumluluk
sahamiza giren tim
yerlesim yerlerinde olusan
atiksularin gevre ve insan
sagligini tehdit etmeyecek
sekilde aritiimasi icin tesis
projeleri yapmak.

2.5.1

2.5.2.

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.71

2.8.1.

2.8.2.

2.8.3.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

Faaliyetler

. Kuyu ve depolarda otomatik kontrol

sistemlerinin temin ve montaj

Eski Sondaj kuyularinin modernizasyonu.

isale hatlarinin bakim, onarim ve
iyilestiriimesi

Atdlye bakim onarim Calismasi

Arac ve is makinalari bakim onarim
calismalari

. Ariza giderme surelerini azaltmak

icin calismalarin yapilmasi ve projeler
hazirlanarak uygulanmasi

Olgme hassasiyetini kaybetmis damga
suresi 10 yill gecen sayaclarin kontroli
veya degistirilmesi

Kacak kullanimi tespiti yapilan aboneler
hakkinda ydnetmelikler dogrultusunda
yasal isletimlerin baslatiimasi.

Hizmet sahasi igindeki park ve
bahcelerden sayac olmayanlara sayac
takilmasi

islahiye ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi
Projesi

Nizip ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi
Projesi

Karkamis ilcesinde yeni atiksu aritma
tesisi Projesi

Yavuzeli ilgesinde yeni atiksu aritma
tesisi Projesi

. Islahiye/Yesilyurt-Bogazici-Altiniizim

ilcesinde yeni atiksu aritma tesisi Projesi

. Beylerbeyi-Beykent Bolgesi Atiksu

Aritma Tesisi Projesi

. Oguzeli Atiksu Aritma Tesisi Kapasite

Artirimi Projesi

. 6360 Sayil yasa ile kurumumuza

baglanan yerlesim yerlerindeki atiksularin
artimi Projesi.

Sorumlu Birimler

EIe_ktrik Mak. Miz.
ve |[kmal Dairesi
Baskanligi.

EIe_ktrik Mak. Miz.
ve |[kmal Dairesi
Baskanligi.

EIe_ktrik Mak. Miz.
ve |[kmal Dairesi
Baskanlgi.

Elektrik Mak. Miz.
ve |[kmal Dairesi
Baskanligi.

Elektrik Mak. Miz.
ve I[kmal Dairesi
Baskanligi.

Su Tesisleri Dairesi
Baskanlig.

Abone isleri Dairesi
Baskanligi.

Abone isleri Dairesi
Baskanligi.

Abone isleri Dairesi
Baskanligi.

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanlgi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanlgi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etit ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etit ve Plan Dairesi
Baskanlgi

Etit ve Plan Dairesi
Baskanligi

SH.3.2:

SH.3.3:

SH.3.4:

SH.3.5:

SH.3.6:

SH.3.7:

Stratejik Hedefler

Farkl Kurum ve
Kuruluslarca Uretilen

ve farkli kuruluslarin
yetki ve sorumlulugu
altinda bulunan verilerin
Uretimini, standartlarin
olusturulmasini, tim
kuruluslar arasinda
paylasimini ve kullanimini
saglayacak ilkelerin
tespit edilerek gerek
yasal diizenlemelerinin
yapllmasini saglamak.

Aritma tesislerini
tamamlamak ve mevcut
tesislerin kapasitesinin
artirnlmasi.

Merkez Atiksu aritma
tesisinde Enerji Uretiminin
saglanmasi

Aritma tesislerini
iyilestirerek strekliligini
saglamak.

Aritma tesislerinde is
glvenliginin artinimasi.

Su Kalitesini TSE, AB ve
Dunya saglik Teskilati
standartlarinda Tutmak

Faaliyetler

3.2.1.GASKI olarak kurumumuzdaki diger Daire

3.2.2.

3.3.1.

3.3.2.

3.4.1.

3.4.2.

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

3.5.4.

3.6.1.

3.6.2.

3.7.1.

Baskanlarinca yapilan veya yuklenici

firmaya yaptirilan tim islerin sayisal
ortamdaki verilerin elde edilerek sisteme

islenmesi.

Diger resmi Kurumlarin (GAZDAS,
TEDAS, TURKTELEKOM) kendine ait
sayisal verilerin ortak bir platformda
toplanarak sahada yapilan ariza
calismalarinda diger kurumlara ait hatlara
zarar vermeden saglikli bir calisma ortami
saglanmasi.

Kapasitesinin Uzerinde ¢alisan merkez
atiksu aritma tesisine 2. Etap yapimiyla
kapasitesinin artiriimasi

Tesislerde kacgak tespitinin yapilip gerekli
yerlere izolasyon c¢alismasinin yapilmasi.

Atiksu camur kurutma ve yakma
Unitesinden enerji Uretmek.

Atiksu aritma tesisindeki kojenerasyon
Unitesine gaz tanki yapimi ile elektrik
maliyetini distrmek.

TUm makine, pompa ve trafolarin diizenli
bakim onarimlarinin yapiimasi

Bakim onarim formlari agilarak
otomasyon sisteminin gelistiriimesi

isletmenin belirlenen yerlerine kalem
okuyucu konulmasi

Tesislerde glivenlik énleminin artiriimasi
Tesiste Is giivenliginin iyilestiriimesi.

Tehlike arz eden yerlerin tespiti.

Su kalite Kontrol laboratuvarlarinda
yapllan akredite analiz sayisini artirmak.

3.7.2. Laboratuarlarinda kullanilan cihazlarin

3.7.3.

3.7.4.

kalibrasyonlarinin diizenli yapilmasi

Akreditasyon kapsaminda laboratuvar
personelinin deneyler ve standartlar
hakkinda egitim almasi.

Aritma Tesislerini Cevre kanunu ve
buna bagh yénetmelikler cercevesinde
isletiimesini saglamak.

| PERFORMANS BILGILERI

Sorumlu Birimler

Etit ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etit ve Plan Dairesi
Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanlgi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi.

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi.

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanhgi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanligi

Aritma Tesisleri
Dairesi Baskanhgi
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SH.3.8:

SH.3.9:

SH. 4.1:

SH.4.2:

BN 136 N |

Stratejik Hedefler

Atiksu ve Yagmur
sularinin ¢cevreye zarar
vermeden toplanarak
uzaklastiriimasi ve dere
1slahi ile sel ve baskinlarin
onlenmesi.

Kanalizasyon hatlarinin
artma tesisleri ile
sonlandirarak ¢ikis suyu
kalitelerinin istenilen
desarj limitlerine
getiriimesini saglamak

Sehir merkezi ve 6360
sayil yasa ile sorumluluk
sahamiza giren tim
yerlesim birimlerinde
olusan atiksularin ekolojik
dengeyi bozmayacak
sekilde bertarafini
saglamaya yonelik proje
calismalari yUritmek.

Sehir merkezi ve

6360 sayll yasayla
sorumluluk sahamiza
giren tim yerlesim
birimlerinde, kiresel
iklim degisikliginden
kaynaklanan diizensiz
yagis rejimi gbéz dniinde
bulundurarak can ve mal
kaybini engelleyecek
yagmursuyu sebeke hatti
projeleri Gretmek.

3.8.1.

3.8.2.

Faaliyetler

Gaziantep sinirlari igerisinde bulunan
mahallelerde taskin riski olan derelerde
dere islahinin yapilmasi

Mevcut yerlesim alaninda yagmursuyu
ve kanalizasyon altyapi eksikliklerinin
tamamlanmasi.

3.8.3 Yeni olusan yerlesim alanlarinin

3.9.1.

3.9.2.

4.1.1.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

kanalizasyon ve yagmursuyu alt yapisi
ihtiyacini karsilamak Uzere projelerin
ihaleye cikarilmasi

ihtiyac halinde yeni artma tesisinin
yapiimasi

Atiksularin tamaminin aritma tesislerine
ulastinimasini saglamak.

Mevcut Kanalizasyon sebeke hatlarinin
sayisallastiriimasi.

. Yeni imara agilan yerlesim birimlerinde

kanalizasyon sebeke hatti ihtiyacini
karsilamak amaci ile yeni proje
calismalar yapmak.

. Mevcut olan kanalizasyon sebeke

hatlarindan kullanim stresini doldurmus
hatlarin yenilenmesine ydnelik proje
calismasi.

. Sehir Genelinde Kanalizasyon sisteminin

master Planinin hazirlanmasi.

. Alleben deresi Sol sahil Kanalizasyon

Kollekt6r hatti Projesi

Mevcut olan yagmursuyu sebeke
hatlarinin sayisallastirimasi

Yeni imara agilan yerlesim birimlerinde
yagmursuyu sebeke hatti ihtiyacini
karsilamak amaci ile yeni proje
calismalar yapmak

Sehir genelindeki yagmursuyu
sebeke sistemlerinin master planinin
hazirlanmasi.

Sorumlu Birimler

Yatinmlar ve insaat
Dairesi Baskanhgi

Yatinmlar ve insaat
Dairesi Baskanhgi

Yatinmlar ve insaat
Dairesi Baskanhgi

Yatinmlar ve insaat
Dairesi Baskanhgi

Yatirmlar ve insaat
Dairesi Baskanhgi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etit ve Plan Dairesi
Baskanlgi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etit ve Plan Dairesi
Baskanlgi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etit ve Plan Dairesi
Baskanligi

Etlt ve Plan Dairesi
Baskanligi

SH.4.3:

SH.4.4:

SH.4.5:

SH.4.6:

Stratejik Hedefler

5216 ve 6360 Sayili

yasa ile GASKI
sorumluluk alaninda

olan ilgeler ve bagl
mahallelerin (kdy) altyapi
(icmesuyu, kanalizasyon,
yagmursuyu)
sebekelerinin yenilenmesi
ve bakim, onarim ariza
islerinin yapilmasi.

Kanalizasyon

ve yagmursuyu
sebekelerinde olabilecek
arizalar gidermek icin
her tirlG teknik donanima
sahip olmak.

Yagmur suyu
sebekelerindeki olabilecek
arizalan gidermek igin
yeni projeler gelistirmek

Kanalizasyon suyu
sebekelerindeki olabilecek
arizalar gidermek icin
yeni projeler gelistirmek.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.41.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

4.4.5.

4.4.6.

4.5.1.

4.5.2

4.6.1.

4.6.2.

Faaliyetler

Sorumluluk alanindaki igme suyu ve
kanalizasyon sebekesinin isletilmesi

icme ve kullanma sularinin temini ve atik
sularin uzaklastinimasi

Mevcut su depolarinin temizlenmesi

icmesuyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebeke arizalarinin giderilmesi.

Yeni depo, fosseptik, kanalizasyon ve
icmesuyu hatlarinin yaptiriimasi veya
yenilenmesi.

Gaziantep genelindeki kanalizasyon ve
yagmursuyu sebekelerindeki arizalara
mudahale suresinin kisaltiimasi

ihale dosyalarindaki kanalizasyon
hatlarinin koordinatlarinin alinarak
sayisala islenmesi ve kanal gorintileme
aracl ile sayisallastirmanin yapiimasi

Kollektor hatlarimizin periyodik
temizliginin yapilmasi.

Sehir merkezinde bulunan yagmursuyu
sebeke hatlarini koordinath olarak dijital
ortama alinmasini saglamak ve hatta
bagl pis su parsel baglantisi varsa
bunlari iptal etmek.

Sehir merkezindeki yeni imara agilmis
parsellerin yagmursuyu giderlerinin
kanalizasyon hattina baglanmasini
engellemek.

Gaziantep merkezde bulunan 1zgaralarin
tamamini kombine arag ile periyodik
olarak temizlenmesini n yapilmasi.

Yagmur suyu arizalarinin giderilmesinde
bilimsel yontemler tespit edilmesi icin
calismalar yapilmasi

. Ariza giderme surelerini azaltmak

icin calismalar yapilmasi ve projeler
hazirlanarak uygulanmasi.

Kanalizasyon arizalarinin gideriimesinde
bilimsel yontemler tespit edilmesi icin
calismalar yapiimasi

Ariza giderme surelerini azaltmak
icin calismalar yapilmasi ve projeler
hazirlanarak uygulanmasi.

| PERFORMANS BILGILERI

Sorumlu Birimler

isletmeler Dairesi
Baskanlig.

isletmeler Dairesi
Baskanligi.

isletmeler Dairesi
Baskanligi.

isletmeler Dairesi
Baskanligi.

isletmeler Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanlgi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.

Kanalizasyon Dairesi
Baskanligi.
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SH.4.7:

SH.5.1:

SH.5.2:

SH.5.3:

SH.5.4:
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Stratejik Hedefler

icme suyu
sebekelerindeki olabilecek
arizalari gidermek igin
yeni projeler gelistirmek

Yenilenebilir enerji
kaynaklarinin
degerlendirilerek dogal
kaynaklarimizin daha
etkili bicimde kullaniimasi
ve cevreye duyarliigin
artiriimasi.

Uzaktan sayag izleme
sistemi kurularak

tim abonelerin eneriji
tiketiminin izlenmesi
ve enerji kullanim
verimliliginin artinlarak
tasarruf etmek.

Arastirma ve Gelistirme
Faaliyetleri ile yeni Grin,
yeni hizmet ve teknoloji
kazanimlari elde etmek.

Terfi istasyonlarina en
ideal pompa guruplarini
secerek verimliligi
artirmak ve enerji
tasarrufu saglamak.

Faaliyetler

4.7.1. Kanalizasyon arizalarinin giderilmesinde
bilimsel ydntemler tespit edilmesi icin
calismalar yapiimasi

4.7.2. Aniza giderme surelerini azaltmak
icin galismalar yapilmasi ve projeler
hazirlanarak uygulanmasi.

5.1.1. Doga dostu temiz enerji Uretimi yapacak
guines enerji santrallerinin kurulmasi.

5.1.2. 100.000 tonluk su deposuna 2 mw
Glnes enerji santrali kurulmasi.

5.1.3 Pompa-1 ve Pompa-2 istasyonuna 3,6
mw gunes enerji santralinin kurulmasi.

5.1.4. Doga dostu enerji Uretimi yapacak hidro
elektrik santralinin kurulmasi ¢alismasi

5.1.5. Mizmilli isale hatti Gzerinde bulunan T04
deposundan 1200 mm ¢elik boru ile
DY12 girisine cazibe ile gelen sudan 120
kwh kapasiteli HES kurulmasi.

5.1.6. Merkez Atiksu aritma tesisinden desar;j
hattina cazibeyle gelen sudan 200 kwh
kapasiteli HES kurulmasi.

5.2.1. izleme sistemine Uygun Tarifelerin
Belirlenmesi

5.2.2. Abone bilgilerinin toplanarak uzaktan
incelemek igin teknik bilgilerin
derlenmesi, sistem maliyeti ve
amortisman siresinin belirlenmesi.

5.3.1. AR-GE Faaliyetlerini Planlayacak ve
YurUtecek Kurumsal Bir yapiya gitmek.

5.3.2 Su ve Kanalizasyonda bilimsel yaklasimi
saglamak ve kurumsal basari modeline
hizmet etmek icin AR-GE projeleri
hazirlamak.

5.3.3. Atiksu aritma ¢amurlarinin geri
kazanilmasini saglayarak tugla, torf, yapi
malzemesi, yakit, kompozit malzeme vb.
olarak kullaniimasi.

5.4.1. Oguzeli ligesi Barak gurubu icmesuyu
terfi istasyonundaki Pompa degisimi.

5.4.2. Dm-3 Terfi istasyonundaki Pompa
guruplarinin yenilenmesi.

Sorumlu Birimler

Su Tesisleri Dairesi
Baskanligi.

Su Tesisleri Dairesi
Baskanlg.

Elekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi

Elekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi

Elekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi

Elekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanlgi

EIekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi

Elekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi

Elekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi

Elekt_rik Mak. ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanhgi.

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanlig.

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanlig.

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanlig.

Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanligi.

Stratejik Hedefler

SH.5.5: Arastirma ve Gelistirme

faaliyetleri ile yeni Grtn,
yeni hizmet ve yeni
teknoloji kazanimlar elde
etmek.

SH.6.1: Organizasyonel yapinin

daha etkin ve verimli
hale getiriimesine
yonelik calismalar
gerceklestirilecektir.

SH.6.2: 5018 Sayili Kamu Mali

Ydnetimi ve Kontrol
Kanunu Kapsaminda i¢
Kontrol Sistemini Kurmak
ve Surdurdlebilirligini
Saglamak

Faaliyetler

5.5.1. Ar-Ge Faaliyetlerini planlayacak ve
ylrutecek kurumsal bir yapilanmaya
gitmek.

5.5.2. Su ve Kanalizasyon hizmetlerinde bimsel
ve teknolojik yaklasimlar saglamak ve
kurumsal basari modeline hizmet etmek.

6.1.1 Calisanlarin mesleki gelisimlerine
yonelik hizmet ici egitim programlari
dizenlenecektir.

6.1.2 Calisan memnuniyetine yonelik her yil en
az bir faaliyet dizenlenecektir.

6.1.3 Is ve gdrev tanimlar tamamlanacaktir.

6.1.4 Hizmet sinirlarimizin genislemesi ile
yeni katilan bdlgelerde organizasyonel
degisikliklerin tespit edilmesi.

6.1.5 Her yil performans programi
hazirlanacaktir.

6.1.6 Her yil GASKI faaliyet raporu
hazirlanacaktir.

6.1.7 Stratejik plan cercevesinde belirlenen
amag ve hedeflerle ilgili periyodik izleme,
raporlama ve degerlendirme yapilacaktir.

6.2.1 i¢ kontrol sisteminin etkinligini arttirarak
surekliligi saglanacak.

6.2.2 Kurumsal etik davranis kurallari
belirlenecek.

6.2.3 Risk yénetimini kurmak ve uygulamaya
gecirmek.

6.2.4 ic kontrol sistemini izleme modeli
olusturmak.

6.2.5 TUm birimlerde i¢c denetim faaliyeti
gerceklestirmek

6.2.6 Yillik denetim ve teftis programlari
hazirlayarak birimlerin ve personelin
verimliligini arttirmak.

| PERFORMANS BILGILERI

Sorumlu Birimler

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgi
Destek Hiz. Dairesi
Baskanlgi.

Strateji Gelistirme,
Su Tesisleri
Kanalizasyon Etut
ve Plan Destek
Hizmetleri Elk. Mak
ve Mlz. ikm. Dairesi
Baskanligi.

insan Kay. Egitim
Dairesi Baskanligi.

TUm Birimler
Tim Birimler

insan Kay. Egitim
Dairesi Baskanhgi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgu.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgu.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanhgi.

Teftis Kurulu
Baskanligi.

Teftis Kurulu
Baskanligi.
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Stratejik Hedefler

SH.6.3: Kalite Yonetim Sisteminin
Etkinligini Strekli Hale

Getirmek

Faaliyetler
6.3.1. Birimlerdeki hizmet sureclerinin

incelenerek KYS cercevesinde
gelistirilmesi.

6.3.2. Kontrol stratejilerinin belirlenmesi.

6.3.3. Birimlerde birim hedefleriyle calisma
bilinci olusturulmasi.

6.3.4. Kurum i¢i doktimanlarin glincellenerek
sistemin devaminin saglanmasi.

6.4.1 Tum bankalarda on-line sisteme
gecilmesi.

6.4.2 GABIS uygulamasinin mobil versiyonunun
gelistiriimesi ve yayginlastiriimasi.

6.4.3 Sayag sbkme-baglama ve sayac stok
takibi isleminin on-line hale getirilmesi.

6.4.4 Fiziksel sunucularin sanal sunuculara
donustirtlerek donanim ve eneriji
maliyetinin disdrulesi.

6.4.5 Abonelik otomasyon programinin
iyilestiriimesi.

6.4.6 Bilisim cihazlar ve agin sirekli aktif

Sorumlu Birimler

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanligi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanlig.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanlig.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanlig.

Bilgi islem Dairesi
Baskanlig.

Bilgi islem Dairesi
Baskanhgi.

Bilgi islem Dairesi
Baskanligi.

Bilgi islem Dairesi
Baskanlig.

Bilgi islem Dairesi
Baskanlig.

Bilgi islem Dairesi

Stratejik Hedefler

SH.6.6: Hukuk Sureclerini

Etkinlestirmek ve
Etkinligini Arttirmak

Faaliyetler

6.6.1 GASKI adina acilmis davalarin durusma
ve kesif islemlerinin gerceklestiriimesi.

6.6.2 GASKi’'nin agcmis oldugu davalarda
durusma ve kesif islemlerinin
gerceklestiriimesi.

6.6.3 Icra islemi yapilan abonelerdeki tahsilat
oranini en Ust seviyeye tasimak.

6.6.4 Abonelerin tespit edilen karsiliksiz
yararlanma ve muhur bozma fiillerini
gerceklestiren sahislar hakkinda kamu
adina ceza davasi aciimasi.

6.6.5 Genel Mudurlik makaminin ve diger
Daire Baskanliklarinin hukuki konularda
karsilastiklari problemlere hukuki
mutalaalar verilmesi.

6.6.6 Kanun ve yonetmeliklerdeki degisikliklerin
ilgili birimlere bildiriimesi.

Sorumlu Birimler

1.Hukuk Musavirligi

1.Hukuk Misavirligi

1.Hukuk Musavirligi

1.Hukuk Misavirligi

1.Hukuk Misavirligi

1.Hukuk Misavirligi

SH.6.4: Kurum Bilgi ve iletisim i
Teknolojilerinin Kullanimini tutulmasi. Baskanligi.
Gelistirmek

6.4.7 GASKI abonelik islemlerin e-devlet
Uzerinden yapilmasi.

6.4.8. CBS uygulamalarini web lzerinden saha
ekiplerine ve vatandaslarin kullanimina

Bilgi islem Dairesi
Baskanlig.

Etit ve Plan Dairesi
Baskanlig.

Bilgi islem Dairesi

6.7.1. Barkod sisteminin aktif olarak
kullaniimasi

6.7.2. Malzeme Kodlama sistemlerinin

Elektrik Mak. Ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi.

Elektrik Mak. Ve
Miz. Ikmal Dairesi

sunulmasi. arastiriimasi. °
Baskanligi. Baskanligi.
6.4.9. Bilgi teknolojilerini yakinda takip Bilgi Islem Dairesi o . Elektrik Mak. Ve
ederek bu alandaki gelismelerin sisteme Baskanlig. 6.7.3. Depo raf sisteminin dizenlenmesi Mlz. ikmal Dairesi

aktarnimasini saglamak. Tum birimler. Baskanligi.

SH.6.7: Depo ydnetimi ve Depo

6.4.10. iie belediyelerin altliklarinin slrecinin hizlandinimasi. | g 7 4. Maliyetlerde stok maliyetleri ve stok Elektrik Mak. Ve
olusturulmasi, sayisal verilerin Etlt ve Plan Dairesi kayiplari nedeni ile olusacak sapmalara | Mlz. ikmal Dairesi

aplikasyon yapilarak dogrulugunun Baskanligi. engel olmak Baskanligi.
tespit edilmesi. ’

6.5.1 Birimlerin Egitim ihtiyaclarinin belirlenerek ' insan Kay.Egitim o .
yillik egitim planinin hazirlanmasi. Dairesi Baskanligi. 6.7.5. Ambarlar i¢in 1 adet Forklift ve 2 adet
Transpalet raf sistemleri alimi

Elektrik Mak. Ve
Miz. Ikmal Dairesi

SH.6.5: Personelin Bilgi, Beceri 6.5.2 Personelin motivasyonunu etkileyen Baskanhgi.

ve Motivasyon Seviyesini unsurlarin tespit edilerek ¢6zim yollarinin
Yukseltmek bulunmasi.

insan Kay.Egitim

Dairesi Baskanligi. Elektrik Mak. Ve

Miz. ikmal Dairesi
Baskanligi.

6.7.6. Tum Demirbas malzemelerin barkod ve
insan Kay.Egitim etiket ¢ikarilarak kayit altina alinmasi.

Dairesi Baskanhgi.

6.5.3 Bireysel performans degerlendirme
sistemi kurmak ve degerlendirmek
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GASKI
Stratejik Hedefler Faaliyetler Sorumlu Birimler Stratejik Hedefler Faaliyetler Sorumlu Birimler

6.8.1. Aylik Tlketimi 1000m? ve Uzeri su Abone isleri Dairesi 7.4.1 Diinya Su Giniin’de egitim ve seminerler | Basin ve Yayin Sube
kullanan abonelerin uzaktan okumasinin Baskanl;g| diizenlemek MUdirligi
yapiimasi ’ ’

Abone isleri Dairesi SH.7.4: (éamanteg teK§|u__ | 7.4.2 Igmesuyu_ kullanlm kqnusunda _ Basin ve Yayin Sube

6.8.2. Sebekeye verilen su miktari ile tliketilen  Bagkanlig. onusunda Kulture kompozsizyon, siir, hikaye ve resim Mdirligi
suyun izole bdlgeler olusturularak es ’ — Calismalar Yapmak yarismalari diizenlemek.
zamanli tiketim tespiti. Su Tesisleri Dairesi .

Baskanhgi. 7.4.3 Igmesuyu kullanimi konusunda cd, tanitici | Basin ve Yayin Sube
ve egitici yazilar ve brostrler dagitmak. Madurlaga

6.8.3. 6360 Sayili yasayla sorumluluk alanima i
giren yerlesim yerlerindeki abone devir (2D SO EES A f - : o i

SH. 6.8: Abone hizmetlerini : o Baskanlg.. 7.5.1 Nizip ilgesine eksik olan guvenlik
iyilestirme islemlerinin tamamlanmasi personelinin alinmasi ve guvenligi Koruma ve Guvenlik

6.8.4. Su sayaclari Tamir ve ayar masasinin Abone isleri Dairesi iagl?mak icin gtivenlik kamera sisteminin - MUdurltgu
yenilenmesi Baskanligi. uruimasl.

6.8.5. Abone islerindeki birimlerde ¢alisan _ 7.5.2 Islahiye ilcesine eksik olan giivenlik ) _
tesisatci ve kontrol ekiplerinin bir Abone Isleri Dairesi personelinin alinmasi ve glvenligi quru_rlne'l' ve Guvenlik
havuzda toplanarak tiim is emirlerinin Baskanlgi. saglamak icin giivenlik kamera sisteminin = Mudurluga
tablet vasitasiyla yapimini saglamak. kurulmasi.

6.8.6. Endeks okuma, saya¢ alimi ve Abone isleri Dairesi 7.5.3 Oguzeli ilgesine eksik olan glivenlik
degisimi,acma-kesme isleri daha etkili ve T personelinin alinmasi ve guvenligi Koruma ve Guvenlik

Baskanlgi
ekonomik yapilmaya ¢alisilacak. ’ g saglamak i¢in glivenlik kamera sisteminin | MUdurlugu
. kurulmasi.
6.9.1. Calisanlarin Peryodik muayenelerini I | SERTE ST i ORI
S reaKlosti kyK Y lom almak. | V€ Editim Dairesi SH.7.5: GASKI Genel MudUrlugu | 7.5.4 Nurdag! ilgesine eksik olan giivenlik
gergexiestirerek Roruyucu oniem almax.  gaskaniig.. ve Bagli Birimlerdeki personelinin alinmasi ve glvenligi Koruma ve Giivenlik
SH.6.9: Saglikli ve Giivenli | K ” Personellere ve Hizmet saglamak icin giivenlik kamera sisteminin | MudurlGgu
bir Galisma ortami 6.9.2. Personellere Genel saglik konusunda vlsggiti;yBZir:Qi CITakdIQ'T Gegzp . kurulmasi.
Siti 0 i atandaslara Guvenli Bir
o!y$turmak Ve B G egitimler dlzenlenecektir. Baskanligi. Ortam Sadlamak 7.5.5 Karkamis ilcesine eksik olan guvenlik
yonetmek. ' g i et S
: personelinin alinmasi ve guvenligi Koruma ve Guvenlik
6.9.3. Tim Birimlerde Gézetim Yapilarak risk 2 (e dE ) saglamak i¢in guvenlik kamera sisteminin = Mudrltaga
. . ve Egitim Dairesi kurul
belirlemesi yapilacaktir. < urulmasi.
Baskanlgi
711 Yild bir k ster et Strateii Gelisti 7.5.6 Yavuzeli ilgesine eksik olan gtvenlik
L o -1.1 Yllda en az bir kéz mugtéri memnuniye ratejl Lelistirme ersonelinin alinmasi ve giivenligi Koruma ve Givenlik
SH.7.1: Misteri Memnuniyetini anketi diizenlenecektir. Dairesi Bagkanligi. o inin qiivenli tamini A&
Algme, Degerlendirme ; iagl?mak icin glvenlik kamera sisteminin | MUdUrlugu
ve Arttirmaya Yénelik 7.1.2 Kurumsal kimligin 6n plana ¢ikariimasi S e Ve Sl uruimasi.
Calismalar Yapmak ve sunulan hizmetlerin kamuoyuna Madirliga ' 7.5.7 Araban ilcesine eksik olan giivenlik
duyurulmasi igin calismalar yapmak. personelinin alinmasi ve giivenligi Koruma ve Giivenlik
7.2.1 Yilda en az 20 okula su kiltird egitimi Basin ve Yayin Sube saglamak igin givenlik kamera sisteminin = Muddrligi
SH.7.2: Halki Su Tasarrufu vermek. Mudarltgu kurulmasi.
Konusunda . 7.2.2 Kitap, brosur ve bilbordlarda bilgilendirme ' Basin ve Yayin Sube 7.5.8 GASKI tesislerine eksik olan glvenlik Koruma ve Gvenlik
Bilinglendirmek Amaci ile yapilmasi Midirliga personeli ve kamera sisteminin kurulmasi. = Mudurliigi
Kitap, Brosir ve Egitimler : A 9 o ' B
Verilmesi 7.2.3 GASKIi web sitesi araciligi ile halki Basin ve Yayin Sube 7.6.1. ”'$‘_<I'de§|‘|“:j9u”|‘uz ?UYL"(k§eh'r k()ﬁlved|ye3|
bilgilendirmek. Mudarlagi ve ilce belediyeler olmak Uzere diger . iy
g . 9 o kurum ve kuruluslarla olan iliskilerimizi Ui (Bl
7.3.1 Cagri merkezlerinin etkinligini arttirmak. E‘;ﬁg;ﬁgﬁ;@;%f'm SH.7.6: IGASKI gﬁéer\]/ A||ilnl daha ileri seviyeye ¢ikarmak.
SH.7.3: Vatandaslarimizin GASKI — ! QGES'nl e II .I?rk.lu“.‘m 7.6.2. Ulusal ve Uluslararasi su Kuruluslari
ile Olan lliskilerindeki 7.3.2 Halkla iliskilerde vatandasi dogru Abone lsleri Dairesi elstroony e ile iliskileri artirmak Organizasyonlara | Tum Birimler
Islemleri Kolaylastirici bilgilendirecek dokiman sunmak. Baskanlg. gelistirece katiimak.
Yonde Gelistirmek
’ 7.3.3 Lokal memnuniyet anketi diizenleyerek Strateji Gelistirme 7.6.3. AYKOME Kkararlarini uygulamada 6ncu Tam Biriml
beklentileri tespit etmek. Dairesi Baskanligi. kurulus olmak. um Birimier
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Stratejik Hedefler

SH.7.7: Abone Hizmetlerinde
Kalite, Hiz ve verimlilik
artinlacak.

SH.7.8: Abone memnuniyetini
etkileyecek
olumsuzluklarin
giderilmesi

SH.8.1: Tahsilat oraninin
artirilmasi ve zamaninda
tahsilat yapilmasi

N 144 I |

Faaliyetler

7.7.1 Aboneler sunulan Hizmetin kalitesi
kademeli olarak yukseltilecektir.

7.7.2. Hizmet surecleri musteri odakli olacak
sekilde yapilandirilacaktir.

7.7.3. Musteri memnuniyetinin dlcme,
degerlendirme ve artirmaya yonelik
calismalar yapilacak.

7.7.4. Engelli, 6zUrlG ve yash abonelere yerinde
hizmet verilmesi amaciyla organizasyon
yapisinin personel, ara¢ ve techizat
yonleriyle desteklenmesi

7.7.5. Genisleye hizmet sahamizda
abonelerimize daha yakindan hizmet
verilebilmesi amaciyla alt kademe
belediyeleri sahasinda abone islem
merkezleri olusturmak

7.8.1. Sikayetlerin timine siiresinde cevap
verilmesi.

7.8.2. Abonelik islemlerine ivedilikle cevap
verilmesi.

7.8.3. Vatandasla dogrudan iliskide bulunan
abone calisanlarinin iletisim konusunda
egitilmesi

8.1.1 Tahakkuk/Tahsilat oraninin %100’e
¢ikariimasi.

8.1.2. Vezne Tahsilatinin ve abone
memnuniyetinin artirimasi.

8.1.3. Usulsiiz ve kacak su kullanima ydnelik
denetimler yayginlastirilacak ve etkinligi
artinlacak.

8.1.4. On Mali kontrol sistemini saglikh sekilde
kurmak ve faaliyetlerinin yuratilmesini
saglamak.

Sorumlu Birimler

Abone isleri Dairesi
Baskanlig.

Abone isleri Dairesi
Baskanlgi.

Abone isleri Dairesi
Baskanligi.

Abone isleri Dairesi
Baskanligi.

Abone isleri Dairesi
Baskanlg.

Abone isleri Dairesi
Baskanligi.

Abone isleri Dairesi
Baskanlgi.

insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi ve
Abone isleri Dairesi
Baskanlg.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanlig.
Abone isleri Dairesi
Baskanligi.

Strateji Gelistirme ve

Abone isleri Dairesi
Baskanlgi.

Abone isleri Dairesi
Bsk.

Strateji Gelistirme
Dairesi Bsk.

Stratejik Hedefler

SH.8.2: Giderleri Kaliteyi

DuslUrmeden Azaltici
Tedbirler Almak

SH.8.3: Denk ve Gergeklesme
Ylzdesi Buyuk Butce
Politikasinin Uygulanmasi

SH.8.4: Alternatif Fatura Odeme
Kanallarnni Gogaltarak

Vatandas Memnuniyetini
Arttirmak ve Personel is
YukutinG Azaltmak

SH.8.5: 6360 sayill yasayla
devrolan tesislerdeki ve
mevcut elektrik abonelerin
kontrolliniin saglanmasi

Faaliyetler

8.2.1 Yapilan harcamalarda personel, malzeme,
hizmet iliskileri gézden gecirerek tasarruf
icin gerekli tedbirlerin alinmasi.

8.2.2 Tedarikgi listelerin uygun olmasi ve her yil
glincellenmesi.

8.2.3 Piyasa fiyat arastirma belgesi ve piyasa
arastirma tutanaginin eksiksiz ve tam
olarak tanzimi ve takibi.

8.2.4 Aylik EKAP bilgilerinin zamaninda
hazirlanip bildiriimesi ve arsivienmesi.

8.2.5 Harcama talimatlarinin isleme konmadan
kontrollnun yapilmasi.

8.3.1 Denk ve gerceklesme ylizdesi blyuk
bltce politikasinin uygulanmasi

8.4.1 Alternatif 6deme kanallarini gogaltarak
vatandas memnuniyetini arttirmak ve
personel is yukinu azaltmak.

8.5.1. Devroluna abonelerin tespitinin yapiimasi
ve sisteme kaydedilmesi.

8.5.2. Devrolunan abonelerin eksik olan abone
bilgilerinin tamamlanmasi

| PERFORMANS BILGILERI

Sorumlu Birimler

Tim Birimler

Ticaret isleri Dairesi
Baskanligi.

Ticaret Isleri Dairesi
Baskanligi.

Ticaret isleri Dairesi
Baskanligi.

Ticaret Isleri Dairesi
Baskanligi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanligi.

Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanligi.

Elekt_rik Mak. Ve
Miz. Ikmal Dairesi
Baskanligi.

Elektrik Mak. Ve
Mlz. Ikmal Dairesi
Baskanligi.
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GASKi

3.2 GASKIi 2018 BiRIMLERIN MALIYET TABLOSU
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OZEL KALEM INSAN KAYNAKLARI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018 Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 1.838.000,00 01 Personel Giderleri 1.485.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 290.000,00 02 SGK Devlet Primi Giderleri 185.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.172.000,00 03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 4.323.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00 05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00 06 Sermaye Giderleri 7.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.300.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00
KORUMA VE GUVENLIK MUDURLUGU BASIN VE YAYIN SUBE MUDURLUGU
Ekonomik Kod 2018 Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 1.043.000,00 01 Personel Giderleri 142.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 148.000,00 02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 9.289.000,00 03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 438.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00 04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00 05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 20.000,00 06 Sermaye Gidetleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00 09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.500.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000,00
STRATEJI GELiSTiRME DAIRESI BASKANL|G| BILGIi iISLEM DAIRESiI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018 Ekonomik Kod | 2018
01 Personel Giderleri 2.565.000,00 01 Personel Giderleri 850.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 480.000,00 02 SGK Devlet Primi Giderleri 84.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 12.955.000,00 03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 957.000,00
04 Faiz Giderleri 34.000.000,00 04 Faiz Giderleri 0,00
0e) Cari Transferler 0,00 05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00 06 Sermaye Giderleri 609.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00 08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 47.000.000,00 09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 97.000.000,00 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
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DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 778.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 120.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 3.492.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 4.610.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 9.000.000,00
TEFTIS KURULU BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 432.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 40.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 119.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 9.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000,00
HUKUK MUSAVIRLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 791.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 122.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 2.087.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
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YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 1.270.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 250.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 505.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 328.975.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 331.000.000,00

SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 3.405.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 660.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 15.635.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 18.300.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 38.000.000,00

ELEKTRIK, MAKINA, MALZEME VE IKMAL DAIRESI

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 5.980.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 180.160.000,00
04 Faiz Giderleri 2.000.000,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 28.360.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 217.500.000,00
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CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI

GASKIi
ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 3.862.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 565.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 31.073.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.500,000,00
KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 1.855.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 320.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 9.060.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 24.765.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 36.000.000,00
ETUD VE PLAN DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 1.910.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 260.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 2.503.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 90.327.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 95.000.000,00
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Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 752.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 120.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 342.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 36.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00
TICARET iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 968.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 181.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 351.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 5.350.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 880.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 25.325.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 5.195.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 36.750.000,00
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GASKI
ISLETMELER DAIRESIi BASKANLIGI
Ekonomik Kod 2018

01 Personel Giderleri 9.007.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.750.000,00
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 13.043.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 26.200.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00
09 Yedek Odenek 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000.000,00
BiRIM ADI BUTCESI 2018
OZEL KALEM 3.300.000
KORUMA ve GUVENLIK MUDURLUGU 10.500.000
STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI 97.000.000
INSAN KAYNAKLARI DAIRESiI BASKANLIGI 6.000.000
BASIN VE YAYIN SUBE MUDURLUGU 600.000
BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI 2.500.000
DESTEK HiZMETLERI DAIRES|I BASKANLIGI 9.000.000
TEFTIS KURULU BASKANLIGI 600.000
HUKUK MUSAVIRLIGI 3.000.000
YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI 331.000.000
SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI 38.000.000
ELEKTRIK, MAKINA, MALZEME VE iIKMAL DAIRESI BASK. 217.500.000
ABONE iSLERI DAIRESiI BASKANLIGI 35.500.000
KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI 36.000.000
ETUD VE PLAN DAIRESI BASKANLIGI 95.000.000
CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI 1.250.000
TICARET ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 1.500.000
ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI 36.750.000
ISLETMELER DAIRESI BASKANLIGI 50.000.000
TOPLAM 975.000.000
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