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Degerli Siirtli Hemserilerim

Tarihin derinliklerinden siiziilen kadim kiiltiirii, doganin bereketiyle yogrulmus cografyasi ve
yiirekten yilirege akan samimiyetiyle Siirt, her donemde kendine has bir kimlik tasimistir. Gorevde
oldugumuz boyunca bu essiz mirasin sorumlulugunu omuzlarimizda hissederek; sehrimizin bugiiniinii
giiclendirmek, yarinlarini ise umutla insa etmek adina var giicimiizle ¢alistik.

Hizmet anlayisimizi yalnizca fiziki projelerle sinirlamadik; sosyal adaleti gozeten, kiiltiirel
degerleri yasatan ve ¢evreye duyarl bir yaklasimi da temel ilkemiz edindik. Her yatirimda, her projede,
insan1 merkeze alan bir bakis agisiyla ilerledik. Ciinkii inaniyoruz ki, kalkinma sadece binalarda degil,
gontillerde baglar.

. Belediyeciligi sadece bir yonetim bi¢imi degil, bir hizmet ahlaki olarak goren bir anlayisla,
sehrimizi gelecege tasimak ic¢in yiiriidiiglimiiz bu yolda, siz kiymetli hemserilerimizin destegini her
zaman yanimizda hissettik.

Emegi gecen tiim mesai arkadaslarima ve en Onemlisi, bu yolda bize giivenen siz degerli
vatandaslarimiza goniilden tesekkiir ediyorum. Daha yasanabilir, daha adil ve daha gii¢lii bir Siirt i¢in
ayni inang ve azimle ¢caligmaya devam edecegiz.

Saygilarimla.

Dr. Kemal KIZILKAYA
Vali/Belediye Baskan V.
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BOLUM
-1-
GENEL BIiLGILER

GENEL BIiLGILER

1.1. Misyon Vizyon

Misyonumuz

Siirt Belediyesi olarak; kentimizin tarihsel mirasin1 ve sosyo-kiiltiirel dokusunu gozeterek,
katilimc1 ve seffaf yonetigim ilkeleri dogrultusunda, siirdiiriilebilir kalkinmay1 esas alan bir
anlayisla kaliteli, erisilebilir ve etkin kamu hizmetleri sunmak temel misyonumuzdur.
Kiiltiirel ve cevresel duyarliligt onceleyen ve toplumsal faydayi esas alan bir hizmet

yaklasimiyla, Siirt’in yasam standartlarini yiikseltmek oncelikli gayemizdir.

Vizyonumuz

Kalkinma odakli, yenilik¢i ve kapsayici bir belediyecilik anlayisiyla; Siirt’i bolgesel dlgekte
ornek gosterilen, yasam kalitesi yliksek, gli¢lii altyapisi ve sosyal donatilariyla 6ne ¢ikan bir
sehir kimligine kavusturmak vizyonumuzdur. Gelecegi ongoren stratejik planlama, etkin
kaynak yonetimi ve dijital doniisiim temelli hizmet politikalariyla; Siirt’1 siirdiiriilebilir kent

yonetimi alaninda lider bir yerel yonetim modeline doniistiirmek 6ncelikli hedefimizdir.

1.2. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

[limiz Karakol Mahallesinde 1938 yilinda kurulan Siirt Belediyesi, 1979 tarihine kadar
ayni hizmet binasinda, 1980 tarihinde ise Atatiirk Bulvarindaki hizmet binasina taginmaistir.

2025 Y1l itibari ile yerlesik niifusu 180.837 kisi olan Siirt il merkezi 63 mahalle ve 633 km2
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yliz 6l¢limiine sahiptir.

5393 Sayih belediye kanunun madde 14. maddesinde belediye gorev ve

sorumluluklar belirtilmistir.

Kanun geregince belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Imar, su, kanalizasyon ve ulasim gibi kentsel alt yapr;

Cografi ve kent bilgi sistemleri;

Cevre ve gevre saglhigi,

Temizlik ve kati atik;

Zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;

Sehir igi trafik;

Defin ve mezarliklar;

Agaclandirma, park ve yesil alanlar;

Konut;

Kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,
Meslek ve beceri kazandirma,

Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

Biiytiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in

koruma evleri acar.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
Saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;

Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini

yapabilir, korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden inga edebilir.

Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve yurt dig1 miisabakalarda
istlin bagar1 gdsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla odiil

verebilir.

Gida bankacilig1 yapabilir.
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e Belirtilen hizmetlerin yerine getirilmesindeki 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu
ve hizmetin ivediligi dikkate almarak belirlenmesi; Belediye hizmetlerinin,
vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulmasi; Hizmet sunumunda
oziirlii, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanmas: ifade

edilmistir.

e Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye smirlarini kapsar; belediye

meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

e Yasada belediyenin gorev ve yetkileri sayilmakla birlikte 77. maddede, belediye

hizmetlerine goniillii katilimin da 6nii agilmaktadir. Buna gore Belediye;

e Saglik, Egitim, Spor,

e C(Cevre,

e Sosyal hizmet ve yardim,

e Kiitliphane,

o Park,

e Trafik,

o Kiiltiir hizmetleriyle,

e Yaslilara, kadin ve ¢ocuklara,

e Ozel gereksinilimlere, yoksul ve diiskiinlere,

Yonelik hizmetlerin yapilmasinda beldede dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde
etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla goniilli kisilerin katilimina ydnelik
programlar uygulayabilecektir. Goniillillerin nitelikleri ve ¢alistirilmalarina iligskin usul ve

esaslar bilahare Igisleri Bakanlig tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecektir.

Belediye Yasasinin 53 f{inci maddesi geregince belediyeler acil durum planlamasi

yapmakla da yilikiimludiirler.

Belediye; yangin, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden korunmak veya
bunlarin zararlarin1 azaltmak amaciyla beldenin 6zelliklerini de dikkate alarak gerekli afet

ve acil durum planlarini yapacak, ekip ve donanimi1 hazirlayacaktir.

Acil durum planlarinin hazirlanmasinda varsa il dlgegindeki diger acil durum planlariyla

da koordinasyon saglanmasi ve ilgili bakanlik, kamu kuruluslari, meslek tesekkiilleriyle
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tiniversitelerin ve diger mahalli idarelerin goriislerinin alinmasi gereklidir. Planlar
dogrultusunda halkin egitimi i¢in gerekli 6nlemler alinarak sayilan idareler, kurumlar ve

orgiitlerle ortak programlar yapilabilecektir.

Belediyeler, kendi belediye sinirlar1 disinda yangin ve dogal afetler meydana gelmesi

durumunda, bu bolgelere gerekli yardim ve destek saglayabilmektedir.

Stratejik planlamanin temel unsurlar1 sunlardir ve sorunlarin-firsatlarin tanimlanmasinda

sistematik bir yaklagim sunarlar:

Paydas odakli hizmet ve iiriinlerin gelistirilmesi

o Takim ruhu ve personel katiliminin vurgulanmasi

e Sonuglara yonelik performans ol¢iimlerinin kullaniimasi
o Verilerin toplanmast ve yorumlanmasina yonelik olma

o Etkin ve etkili kaynak yonetim ve dagilimini igerme

stratejik planlamanin basarili bir sekilde yiiriitiilmesi vizyon, planlama ve {ist yonetimin aktif

katilimina ihtiyag¢ duyar.

Stratejik planlama ile amaglanan genel olarak kurulusun daha iyi yonetilmesi, daha iyi bir

duruma gelmesi ve kurulusu gelecegin belirsizliginden kurtarmaktir. Stratejik planlama

mevcut kaynaklarin (para, zaman, insan vb.) etkin kullanilarak verimliligin artmasini amaglar.
Verimliligin arttirilmasinin yani sira hizmetin ya da {riiniin de kalitesinin arttirilmasini ve

beklentileri karsilamasini hedefler.

Stratejik planlamanin diger amaglarina kisaca bahsetmek gerekirse;
e Kurumsal kiiltiir ve kimligi gelistirmek,
e Yonetim kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve saydam, hesap verebilir bir yonetim anlayisinin
olusturulmasi,
e Kurulusta hesap verme sorumlulugunun yerlestirilmesi,
e Kurulusun birimleri arasinda esgiidiimiin saglanmasi,
e Kurulusun lider ve yoneticilerine stratejik diislince ve davranis kaliplarini kazandirmak,
e Kurulusu bir sistem olarak gérmeyi saglamak
e Politika belirleme ve maliyetlendirme kapasitesinin arttirilmasi, stratejik planlamanin

amaglar1 arasindadir.
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Belediyenin Imtiyazlar1 Belediye yasasimn 15. maddesinde diizenlenen

hiikiimlere gore belediyelerin yetki ve imtiyazlari sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak

amaciyla her tiirli faaliyet ve girisimde bulunmak;

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak,

Belediye yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek;
Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ru
veya ruhsati vermek;

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma

Paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak;

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu

saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, igletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya
islettirmek;

Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel,

rayl sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek;

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimai, ortadan
kaldirilmasi1 ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak;

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye

ve miicavir alan sinirlar1 igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis
etmek;

Borg¢ almak, bagis kabul etmek;

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat liman ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek;

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek;

Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak

ve denetlemek; (gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
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denetlenmesi, bliyiik sehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir)

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satig yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan
gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan
gida dis1 mallar1 yoksullara vermek;

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek;

Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
igsyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi1 (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler
ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak;

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ytiriitmek;

Meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin
su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢caligmalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ticretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir
bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. (Il sinirlari iginde
Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari i¢inde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gegen belediyeler )

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.
Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Ayrica Belediye Kanunu Madde 73’te; Belediyenin, kentin gelisimine uygun olarak
eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve restore edebilecegi; konut, sanayi, ticaret

alanlari, teknoloji parklar1 ve sosyal donatilar olusturabilecegi; ayrica deprem riskine
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kars1 tedbirler alabilecegi; kentin tarihi ve kiiltiirel dokusunu korumak amaci ile kentsel

doniisiim ve gelisim projelerini uygulayabilecegi belirtilmistir.
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1.3. Idreye iliskin Bilgiler

a) Fiziksel Yap1

Belediyemizin kullaniminda olan yazilim/Bilisim ile ara¢ ve is makinelerine iliskin bilgiler
asagidaki tabloda verilmistir.

Yazilim ve Otomasyon Programlari

SiraNo | Miidiirliik ismi Kullanilan Yazilhim Otomasyon Ve Platformlar

1 Ozel Kalem Miidiirliigii e-Belediye

2 Mali Hizmetler Miidiirligii e-Belediye

3 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii e-Belediye

4 Yaz Isleri Miidiirliigii e-Belediye

5 e-Belediye
Hukuk Isleri Miidiirliigii

6 e-Belediye
Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

7 e-Belediye
Fen lsleri Miidiirliigii

8 e-Belediye
Ruhsat ve Denetim Miidiirligii

9 e-Belediye
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

10 e-Belediye
Itfaiye Miidiirliigii

11 e-Belediye
Temizlik Isleri Miidiirliigii

12 e-Belediye
Zabita Miidiirligi

13 e-Belediye
Park ve Bahceler Miidiirliigii

14 e-Belediye
Veteriner Isleri Miidiirliigii

15 e-Belediye
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

16 e-Belediye
Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

17 e-Belediye
Destek Hizmetleri Miidiirligii

18 e-Belediye
Ulasim Hizmetleri Midiirligii

19 e-Belediye
Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

20 e-Belediye
Hal Miidiirliigii

21 e-Belediye
Spor Miidiirligi
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22

Bilgi islem Miidiirliigii

e-Belediye

23

Sifir Atik ve Iklim Degisikligi Mudirligi

e-Belediye
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a.l Arac Envanteri

Sira No | Arag ismi Arac Sayisi
1 Damperli Kamyon 7 Adet
2 Vidanjorler 4 Adet
3 Kamyonet Cift Kabin 1 Adet
4 Minibiis Transit 2 Adet
5 itfaiye Araci 4 Adet
6 itfaiye Kurtarici 3 Adet
7 Cenaze Araci 3 Adet
8 Traktorler 6 Adet
9 Binek Arag 4 Adet
10 Siipiirge Araci 2 Adet
11 Beko Loder Kaziyict 7 Adet
12 Ekskavator(Lastikli) 2 Adet
13 Ekskavator(Paletli) 1 Adet
14 Ekskavator(Mini) 1 Adet
15 Greyder 2 Adet
16 Loder 1 Adet
17 Silindir 1 Adet
18 Silindir(Mini) 1 Adet
19 Otobiis 46 Adet
20 TOPLAM 98 Adet
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a.2 Teskilat Semasi

TESKILAT SEMAMIZ

BASKAN V.

Dr. Kemal KIZILKAYA

BASKAN
YARDIMCIS!

Birkan TATLISOZ

FEN ISLERI INSAN KAYNAKLARI

MALI HIZMETLER EN ISLERI
MODURLUOGD

MUDORLOGU EGITIM M\;]EDURLUGG

ZABITA ULASIM HIZME_TLERI
MUDURLOGO

MUDURLUGU MODURLOGU

RUHSAT VE DENETIM

MODORLUGO MODORLUGD MUDURLOGO

HUKUK i$LERi
MUDORLUG(

ITFAIYE
MUDURLUGD

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGO

YAZIISLERI
MUDORLOGO

BASKAN
YARDIMCISI

Omer Faruk GOKCE

SU VE KANALIZASYON [ PARK VE BAHGELER

HAL IMAR VE SEHIRCILIK | DESTEK HIZMETLERI

BASKAN
YARDIMCISI

Ahmet All ALTINTAS

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MODURLUGD

OZEL KALEM

BILGi iSLEM 240 LA
MUDORLUGD

MODURLOGO

KADIN VE ALE
HIZMETLERI
MUDURLUGO

SPOR ISLERI
MODURLOGO MODURLOGO

BASIN YAYIN VE
HALKA ILISKILER

mUpURLUGO beallEh il
MUDORLUGD

VETERINER ISLERI

MUDURLUGD

MUHTARLIK iSLERi
MUDORLOGO
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a.3 Personel Bilgileri

Sira No | Birimin Adi Memur | Gegici Sozlesmeli | Daimi
Gorevlendirme | Personel | Isci
1 Ozel Kalem Miidiirliigii | 1
2 Mali Hizmetler | 8 5
Miidiirligi
3 Insan Kaynaklar1 ve |7 1 4
Egitim Miudiirligii
4 Yazi Isleri Miidiirliigii | 2 3 1
5 Hukuk Isleri Miidiirliigii | 5 2
6 Basin Yaymn ve Halkla |1 1
Miskiler Miidiirliigii
7 Fen Isleri Miidiirliigii 10 1
8 Ruhsat ve Denetim |5 2
Midiirligi
9 Imar ve  Sehircilik | 12 6 1
Midiirligi
10 Itfaiye Miidiirliigii 40 2 7
11 Temizlik Isleri | 2 2 1
Midiirligi
12 Zabita Miidiirligii 30 8
13 Park ve Bahgeler | 10 1 2
Midiirligi
14 Veteriner Isleri | 4 1
Midiirligi
15 Kiiltir ve Sosyal Isler | 8 2
Midiirligi
16 Su ve Kanalizasyon | 26 8 4
Midiirligi
17 Destek Hizmetleri | 4 2
Midiirligi
18 Ulagim Hizmetleri | 5 1 6
Miidiirliigi
19 Muhtarlik Isleri | 1
Miidiirliigi
20 Hal Midirligi 5 6
21 Spor Midiirligii 7 3
22 Bilgi Islem Miidiirliigii 1
23 Sifir  Atik ve Iiklim

Degisikligi Miidiirliigii
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SIIRT BELEDIYESI PERSONEL A.S. PERSONEL SAYISI: 967
b) Yonetim ve I¢ Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 31°’nci maddesi uyarinca
biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi yani birim miidiiri
harcama yetkilisidir. Her harcama birimi ihtiyaci olan mal ve malzeme, hizmet alimlar ile
yapim isleri ile ilgili ihale islemlerini 4734 sayili Kamu fhale Kanunu esas ve usulleri
cergevesinde ve Baskanlik Makaminin olurlart dogrultusunda yiirlitmektedir. Harcama
yetkilileri kendilerine tahsis edilen biitgeden, Belediye Baskanindan alacaklari 6denek izni
tutar1 kadar harcama yapabilmektedir. Harcama oncesi kontrol ve 6n mali kontrol,
Harcama Birimlerince ve Mali Hizmetler Miidiirliigiince yapilmaktadir

I¢ Kontrol; yonetimin ulasmayr planladigi hedeflerin gerceklesmesine, yoneticinin
kararlar: daha saglam bilgiye dayanarak daha giivenle almasina, yonetimindeki kaynaklari
daha etkin kullanmasina, isin yapilmasini engelleyebilecek olaylar: ongorebilmesine ve
vaptigi isler ile ulastig1 sonuglar icin kanitlara dayali olarak hesap verebilmesine yardimci
olan bir yonetim aracidir. Calisanlarin da gorevlerini, sorumluluklarinin daha fazla bilincinde
olarak yerine getirmelerini saglar. I¢ kontroliin éngoriilen faydalar: saglayabilmesi, kurumun
list yoneticisi ile yoneticilerinin i¢ kontrol sisteminin kurulmasina yeterli 6nemi vermelerine,
i¢ kontrol sistemini diizenli olarak gozden gegirmelerine ve giincellemelerine bagldir. Bu plan
tist yonetici ve yoneticiler i¢in i¢ kontrol sisteminin Belediyemizde yerlestirilmesine yonelik

gerekli mekanizmalari olusturmayr amaglamaktadir.
b.1. izleme ve Degerlendirme

[zleme ve degerlendirme faaliyetleri, stratejik planla belirlenen amaglara ne Slgiide
ulasildiginin sistematik olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ile performans kriterleri
kapsaminda sonuglarin 6l¢iilmesi ve elde edilen bulgularin diizenli bir sekilde raporlanmasi
faaliyetlerini icermektedir. Ayrica, bu faaliyetler, geri bildirim yoluyla uygulamada siirekli
olarak 1iyilestirmeyi olanakli kilmakta; saydamlik ve hesap verebilirlik de saglanmis
olmaktadir.

Stratejik Plan diizeyinde izleme ve degerlendirme faaliyetleri ilgili birimler tarafindan
performans gostergelerine dayali olarak yiiriitiilecek olup, performans gostergelerinin 6l¢timii
ve degerlendirilmesiyle hem faaliyetlerin hazirlanan uygulama planlar1 ve biit¢elerle uyumu
hem de elde edilen sonuclarin Stratejik Planda 6nceden belirlenen hedef ve amaclarla ne derece
ortiistigii belirlenebilecektir.

izleme ve degerlendirme islevinin yerine getirilmesi acisindan olusturulacak

izleme Degerlendirme Birimi tarafindan, stratejik plan cercevesinde hedeflere ulasmak
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icin gerceklestirilmesi gereken faaliyet ve projeler ile uygulama planlarinin

Yiiriitiilmesine yonelik diizenli olarak hazirlanip Baskanhk makamina iletilen
Degerlendirme Raporlari, Ust Yonetim tarafindan hazirlanmasi zorunlu bulunan Faaliyet

Raporlarinin temelini olusturmasi acisindan onemli bir islevi yerine getirecektir

b.2. izleme Degerlendirme Siireci

Izleme degerlendirme calismalarinda kisaca;
Faaliyet ve kaynak tablolarinin birimler bazinda listelenmesi ve Bagkanlik talimati ile ilgili
baskan yardimcisi ve gorevlilere is emri olarak iletilmesi,
Biitiin birimler tarafindan, kendi faaliyetleri temelinde ve ilgili donemleri esas alarak, harcama
bilgilerini ve asamalarini icerecek sekilde kisa raporlamalar yapilmasi, Izleme degerlendirme
biriminin, diger birimlerin olusturdugu bu detay raporlar1 toplamasi ve bagskanlik makamina

biitiinciil bir sekilde raporlamasi, tarzinda bir is akisi izlenebilecektir
b.3. Kapsamin Belirlenmesi

Birimin izleme ve degerlendirme c¢alismalarinin kapsami stratejik amaglar
cergevesinde belirlenecektir. Belediyenin tiim faaliyetleri kapsaminda yapilabilecegi gibi,
belirli bir faaliyet ilizerinde veya ihtiyaca gore Onemli goriillen faaliyetler ilizerinde de
yapilabilir. Belirli faaliyetlerin detayli bir performans analizi yapilmak iizere se¢ilmesinde bu
faaliyetler i¢in 6ngoriilen performans hedef ve gostergelerinde 6nemli sapmalar olup olmadigi,
harcama biiylikligli ve idarenin stratejik amag¢ ve hedeflerini onemli 6lcilide etkileyecek

nitelikte olmasi gibi faktorler se¢im kriteri olarak dikkate alinabilecektir.

Bu noktada, faaliyet donemi iginde yapilan performans degerlendirmesi ile faaliyet
donemi sonunda yapilan performans degerlendirmesinin orta ve uzun vadeli performans
degerlendirmesine gore daha dar kapsamli oldugu g6z onilinde tutulmasi gereken bir husus

olarak 6n plana ¢ikacaktir.

b.4. Analiz Yontemlerinin Belirlenmesi

Degerlendirme calismalar1 ¢ok ¢esitli acilardan yapilabilecegi icin (bir amag, hedef,
faaliyet, proje veya politikanin meydana getirdigi etki ve sonuglar agisindan yapilabilecegi gibi
bunlarin gerceklestirilmesinde maliyet etkinliginin saglanip saglanmadigi acgisindan da
yapilabilir) bu asamada, degerlendirmenin kapsamina ve degerlendirmenin amacina gore,

degerlendirmeyi gerceklestirmek i¢in gerekli olan analiz yontemleri belirlenmelidir. ,
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b.5. Degerlendirmenin Yiiriitiilmesi

izleme ve degerlendirmeler, belirlenen analiz yontemleri kullanilarak belli bir plan
cergevesinde gergeklestirilecek, degerlendirme yiiriitiiliirken alternatif durumlar, digsal

faktorler ile yonetim kararlarinin sonuglar tizerindeki etkisi dikkate alinacaktir.
b.6. Degerlendirme Sonuc¢larimin Raporlanmasi ve Sunulmasi

izleme Degerlendirme Birimi, degerlendirme calismalari sonucunda degerlendirme
raporu diizenleyecek, bu raporda, yliriitiilen ¢aligmalarin kapsami, izlenen yontemler ve elde
edilen sonuglara iliskin bilgiler yer alacaktir. Faaliyet raporlar1 yiiriitilen faaliyetleri,
belirlenen performans esaslarina gére hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen

sapmalarin nedenlerini agiklayacak sekilde hazirlanacaktir.

BOLUM
I
AMAC VE HEDEFLER
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IKINCi BOLUM

AMAC VE HEDEFLER

1. Stratejik Amaclar

A.1Esitlik Ve Adalet lkesi ile Tiim Dezavantajli Gruplarn Gozeterek, Siirt’in Ekonomik,
Kiiltiirel Gelisimine Katki Saglamak Ve Toplum Refahin1 Arttirmak

1.1 Kiiltiir, sanat, egitim ve spor projeleri ile toplumsal ilerlemeyi desteklemek
1.2 Sosyal belediyecilik ¢calismalari ile halkimizla dayanismay1 saglamak
1.3 Dezavantajli bireyler i¢in daha yasanabilir bir kent olusturmak

1.4 Kentin tarim ve turizm potansiyelini destekleyici ¢alismalar ile ekonomik gelisimi tesvik

etmek.

A.2 Daha Yesil, Temiz Bir Cevreye Sahip, Saghkh, Giivenli Ve Huzurlu Bir Kent
Olusturmak

2.1. Gorev ve yetki alanimizda ¢aligmalar ve denetimler ile toplum sagligina katki saglamak,

halkimizin giivenligini arttirmak

2.2 Sifir atik uygulamalarini ve ¢evre bilincini toplumda yayginlastirarak siirdiiriilebilir, daha

saglikli ve temiz bir ¢evreye sahip kent olusturmak
2.3 Gergeklestirilecek proje ve faaliyetler ile hayvan refahini, sagligini korumak ve arttirmak

2.4 Kent genelinde proje ve faaliyetler ile kisi basina diisen yesil alan miktarini arttirmak ve

doga dostu bir kent olusturmak

2.5 Saglikli bir kent i¢in temiz suya erisimi saglamak ve kanalizasyon ve atik su altyapisim

gelistirmek

A.3 Planl, Siirdiiriilebilir, Modern, Afetlere Karsi1 Direncli Ve Daha Yasanabilir Bir Siirt
Olusturmak

3.1 Kentsel planlama c¢alismalari ile kentin diizenli biiyiimesini ve gelisimini saglamak

3.2 Olusturulacak kamusal alanlar ve hayata gegirilecek projeler ile modern ve erisilebilir bir

kent hayata gecirmek
3.3 Siirt’1 afetlere kars1 hazirlikli hale getirmek

3.4 Ulasim altyapim1 gelistirerek tasima ve ulasim hizmetlerinde vatandas memnuniyetini

arttirmak
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A.4 Halkimiza Hizmet Sunumunda Kalite Ve Verimliligi Arttirmak I¢in Kurumsal

Kapasiteyi Gelistirmek
4.1 Calisanlarimizin mesleki ve kisisel gelisimini destekleyerek kurumsal aidiyeti artirmak
4.2. Karar alma siireclerine paydaslarimizi da ekleyerek daha katilime1 bir yonetim olusturmak

4.3 Destek birimlerimizin kapasitesini arttirarak belediye hizmetlerinin verimli ve etkin

sunumunu saglamak
4.4 Kurumun bilisim altyapisini giiclendirerek giincel teknolojik uyumu saglamak

4.5 Belediye calismalarini desteklemek i¢in etkili biitce ve giiclii mali yonetimi saglamak

28



BOLUM
-111-
FAALIYETLERE ILISKIN
DEGERLENDIRMELER




UCUNCU BOLUM

FAALIYETLER iLiSKiN DEGERLENDIiRMELER

1. Mali bilgiler

Biitge uygulama sonuglar1 detayl bir sekilde asagida verilmistir.

1.1 Biitce Uygulama Sonuclar:

5018 Sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii kanunu kapsaminda yetkili organlarca
denetimin saglanmasi ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla Belediyemizin mali is ve
islemlere ait degerler, biitce Ongoriileri, bilitce uygulama sonuglari, bunlara iliskin veri ve

tablolar asagida sunulmaktadir.

Biit¢e Gelirleri:

2025 Mali Yili Gelir Biitcesi 1.418.414.000,00 TL’s1 olarak yapilmistir.
Tahminleri ile Kesinlesen Rakamlar agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo:1 Biitgce Gelirleri Tablosu

BUTCE GELIRI

Sira No | Gelir Tiirii Tahmini Biitce Toplam Tahsilat

1 Vergi Gelirleri 138.620.000,00 38.130.306,44

2 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 271.650.000,00 146.801.005,67

3 Alinan Bagislar ve Yardimlar ile | 387.000.000,00 1.470.000,00
Ozel Gelirler

4 Diger Gelirler 1.852.265.000,00 1.818.359.159,03
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Biitce Gelirleri




Sermaye Gelirleri

69.172.000,00

6.786.773,00

6 Toplam 2.718.707.000,00 2.011.547.244,14
Gergeklesme Oran1 % %74
BUTCE GIDERI
Sira No | Gider Tiirii Net Odenek Gerceklesen Harcama
1 Personel Giderleri 319.881.000,00 | 266.869.274,70
Sosyal Giivenlik Kurumlarina | 37.377.000,00 29.386.917,75
5 Devlet Prim Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 1.850.247.400,00 | 1.636.448.328,16
4 Faiz Giderleri 38.000.000,00 26.010.685,61
5 Cari Transferler 37.700.000,00 33.495.565,56
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6 Sermaye Giderleri 426.286.207,18 247.103.566,14
7 Sermaye Transferleri 7.500.000,00 73.625,00
8 Toplam 2.718.707.000,00 | 2.239.387.962,92
Gergeklesme Oran1 % %82,4
Tablo: 2 Gider Harcama Tablosu
1.2 Biitce Gider Siniflandirma Tablosu
Tablo:3 Gider Simiflandirma Tablosu
Sira Birim fsmi Biitcelenen Gergeklesen Gergeklesme
No Harcama Harcama ®ranl
1 Ozel Kalem Miidiirliigii 5.830.000,00 700.606,30 12%
2 Mali Hizmetler Midiirligii 53.718.392,82 37.700.397,70 70%
3 Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii | 1.477.403.000,00 1.416.395.371,76 | 96%
4 Yaz Isleri Miidiirliigii 11.350.000,00 5.503.631,30 48%
5 Hukuk Isleri Miidiirliigii 1.783.000,00 1.432.869,61 80%
6 Basin  Yayin ve Halkla iliskiler
Midiirligi 11.350.000,00 2.397.576,00 21%
Fen Isleri Miidiirliigii 173.800.000,00 |108.610.993,23 |62%
8 Imar ve Sehircilik Midiirligi 30.950.000,00 6.650.905,38 21%
Itfaiye Miidiirliigii 2.362.000,00 1.194.938,39 51%
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10 Temizlik Isleri Miidiirliigii 204.055.400,00 |[152.952.649,36 |75%
11 Zabita Mudiirligi 600.000,00 288.832,50 48%
12 Park ve Bahgeler Miidiirliigii 101.096.000,00 |46.931.727,46 46%
13 Veteriner Isleri Miidiirliigii 25.036.207,18 11.166.031,44 45%
14  |Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 31.500.000,00 |14.737.54425 |[47%
15 Su ve Kanalizasyon Midiirliigi 160.350.000,00 |65.018.817,41 41%
16 Destek Hizmetleri Miidiirligt 61.150.000,00 26.944.708,36 44%
17 Ulagim Hizmetleri Miidiirligi 352.946.000,00 |338.705.866,47 |96%
18 Bilgi Islem Miidiirliigii 5.000.000,00 894.096,00 18%
19 Spor Midirligi 7.552.000,00 1.160.400,00 15%
20 Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii 200.000,00 0,00 0%
21 Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii | 50.000,00 0 0%
22 Hal Miudiirligii 500.000,00 0 0%
23 Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 75.000,00 0,00 0%
24 il/({ﬁg:l rlﬁgﬁgmkhgl ve Sifir Atk 50.000,00 ) 0%
Toplam 2.718.707.000,00 | 2.239.387.962,92 | 829,

2. Miidiirliiklerin Faaliyet Alanlar:

1. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Belediye Baskani’nin ve Belediye birimlerinin ilgili ¢erceveler ve hedef kitleler

iizerinde gergeklere dayanan olumlu imaj elde edilmesini saglamak ve kamuoyunu olusturmak

amaciyla belediyenin temel politikalarini, stratejilerini, ilkelerini yatirim ve hizmet projelerini

vatandaslara bilgilendirmek; basin bildirileri sunmak, ilgili ¢evrelerin diisiincelerini ve

kanaatlerini 6grenerek belediyenin karsilagtigi iliskiler ve iletisim sorunlarini gidermek.

33




Belediye birimlerinin yatirim ve hizmet ¢alismalarini, etkinliklerini, yazi, fotograf, kamera ve
diger bilgi islem teknikleriyle belgelemek; bu dokiimanlar1 ilgili ¢evrelere gondermek
davetiye, ileti, duyuru, basin biilteni, gazete, dergi, brosiir, kitap, katalog, yayinlamak ve
dagitmak, panolar ve sergiler hazirlamak; panel konferans, seminer agilis toreni, kutlama ve

ilgili ¢evrelerin ve vatandaslarin belediye ile ilgili sikayetlerini ilgililerle iletmek.

2. Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Kanun ve yonetmenliklerin kendisine verdigi yetkiler ¢ercevesinde belediye miicavir
alan smirlar1 dahilinde kar amacl ekonomik faaliyet yiiriiten isletmelerin ruhsatlandirma

caligmalarini yapmak. En fazla Zabita Miidiirliigii ile etkilesim halinde olan bir miidiirliiktiir.

Belediyeye ait bulunan tasinir mallarin kontrol, denetim, bakim ve onarim isleri ile Belediye
hizmet birimlerinin ihtiyag duyacagi tasimir mallarin alimini saglamak. Belediye hizmet
binasinin bakim, onarim, temizlik islerini yiiriitiir. Yine belediye icraci hizmet birimlerine
kendisine bagli makine ikmal bakim ve onarim sefligi vasitasiyla, is makinesi ve arag
temininde bulunur. Araglarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile siirekli hizmete hazir
bulundurulmasini, gorev alanmiyla ilgili konularda egitim ve bilinglendirme faaliyetlerinin
ylriitiilmesini saglamak ve birimiyle ilgili diger is ve islemleri yerine getirmek amaciyla

kurulmustur.
3. Fen lsleri Miidiirliigii

Belediye Kanunu, ilgili mevzuat, Stratejik Plan ve Yonetmelikler cercevesinde sehrin
gelecegi ve kentsel gelisimi ve doniisiimiine yonelik olarak planlar ve biitce imkanlar
nispetinde yatirim faaliyetlerini ger¢eklestirmek ve iist yap1 hizmetlerini denetlemektedir. Fen
Isleri Miidiirliigii, kentsel gelisime yonelik olarak insai faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
koordinasyonu ve denetleme fonksiyonlarimi yiiriitmekle birlikte, yatirnm projelerinin
hazirlanmasini, yapimin gerceklesmesini, yol, kavsak, kaldirim, asfalt vb iist yap1 hizmetleri
yapim, bakim ve onarmminin gerceklestirilmesini, denetimlerinin yapilmasini, afet ve kis

sartlartyla miicadele ¢alismalarin1 ve koordinasyonunu ¢alismalarini yiiriitmektedir
4. Hukuk Isleri Miidiirliigii

Belediye adina her tiirlii hak, alacak ve menfaatleri dogrultusunda, Belediye aleyhine

ve Belediye tarafindan agilan adli, idari ve cezai davalan takip edip sonuglandirmak. Hukuki
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prosediirler ¢evresinde gerekli ihtarlarda bulunmak, tarafimiza gelen ihtarlara cevap vermek,
ayrica belediye i¢inde diger birimlere hukuki konularda bilgi vermek, belediye personelinin
disiplin sorusturmalarin yiiriitmek ve takip edilen her davanin tutanak, zabit ve belgelerinin

arsivlenmesini yapmakta ylikiimliidiir.

5. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Imar mevzuat1 geregince yerine getirilmesi gereken belediye miicavir alan igindeki
alanlarin halihazir haritalarin1 yapmak veya yaptirmak, belediye ve miicavir alan i¢inde ki
alanlarda hedeflenen genel gelisime uygun olarak, imar planlar1 yapmak veya yaptirmak, imar
planlarini uygulamak, her tiirlii yapr ile ilgili ruhsat ve izin diizenlemek, her tiirlii yapiy1 insaat
asamalarinda denetlemek, her tiirlii yap1 proje ve planlari iiretmek, yerel arkeolojik ¢aligmalari
yiirlitmek, koordine etmek, cadde, sokak, hane, numara ve isimlendirme hizmetlerini
yiiriitmekle gorevlidir. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, sorumlu oldugu faaliyetler noktasinda
cesitli miidiirliikler ile etkilesim halindedir. Birimin etkilesim icerisinde oldugu miidiirliikler

oncelikler, Zabita Miidiirliigii ve Mali Hizmetler Mudiirligi’ diir.

6. insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Belediye genelinde Insan Kaynaklari Yonetimi projelerini kurmak ve ydnetmek
kapsaminda personel, 6zliik islemleri ve insan giicii planlamasindan sorumlu birimdir. Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’niin egitim, seminer, gezi ve saglik islemleri konularindaki
hizmetleri belediye ¢apinda tiim miidiirliikler ile koordinasyon icerisinde gergeklestirir. Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miudiirligli 6zelde ise, agirlikla personel 6zliik islemleri ile ilgili

konularda, Mali Hizmetler Miidiirliigii ile ileri diizeyde bir etkilesim icerisindedir.

7. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Belediye sinirlar1 ve miicavir alan i¢inde yasayan halkin beklenti ve ihtiyaglarinin
yaninda Kentin tarihi, kiiltiirel ve sanatsal gelisimine katkida bulunmak amaciyla festival, fuar,
senlik gibi etkinlikler diizenler. Bu kapsamda genclik ve spor alaninda yarigsmalar, yaz kurslari
acmak, spor kuliibii ¢alismalar1 yapar. Sosyal hizmet ve yardim caligmalar1 kapsaminda,

meslek ve beceri kazandirma kurslari, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi, kadinlar ve cocuklar
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icin koruma evlerinin acilmasi, yoksul ve yardima muhtag ailelerin, okuyan c¢ocuklarimin
egitim siireclerine katki amaciyla egitim kurumlarinin agma, yurttaglarin kitap okuma
aliskanlarina katki amaciyla sehir kiitiiphaneleri agma, kiiltiir ve tabiat varliklart ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan ©onem tasiyan mekanlarin iglevlerinin korunmast,
tanitilmasi gibi faaliyetlerde bulunur. Kendisine bagh Evlendirme Memurlugu araciligiyla

evlendirme islemlerinin yiiriitiilmesini saglar.

8. Mali Hizmetler Miidiirliigii

Mali hizmetler mudiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili kamu mali
yonetim ve kontrol kanunu 2464 sayili Belediye Gelirler Kanunu, 213 Sayili vergi Usul
kanunu, 1319 sayili Emlak vergisi Kanunu, 6183 Sayili amme alacaklar1 tahsil usulii
Hakkindaki Kanun, 492 sayili harglar Kanunu, Biit¢e kanunu ile sair kanunlarda belirtilen
Belediye’nin geliri ve giderleriyle alakali her tiirlii is ve islemlerde, Belediyenin Finansman ve
muhasebatiyla ilgili is ve islemleri yiiriitmektir. Ayrica kendisine bagl Gelirler Sefligi ile de
Belediye tarafindan isletilen isletmelerin ¢alismasi, yonetimi, denetimi, verimliliginin
saglanmas1 ve kamuya saglikli hizmetleri sunulmasini saglamak, ihtiyaclarin toplumun hangi

kaynaklarinda elde edilecek paralarla karsilanacagini ¢aligmalarini yapar.

9. Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel kalem miidiirliigii, belediyenin protokol isleri, Bagskanlik Makamimin temsil ve
agirlama isleri, Baskan’in program ve randevularini takip islerini yiiriitmektedir. Ozel Kalem
Miidiirliigii  yiiriitmekte oldugu faaliyetleri kapsaminda tiim midiirliikler ile etkilesim

halindedir.

10.Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Park bahce hizmetleri ile kisi basina diisen yesil alanini artirmak i¢in c¢aligsmalar
yapmaktadir. Park ve yesil alanlar i¢in projeler gelistirmek, planlama yapmak, bakimi ve
korumasini saglamaktadir. Bu amagla; rekreasyon alan miktarini artirmak park ve bahge cocuk
bahgesi, yesil alan, spor sahalar1 sosyal tesis alanlarmin yerlerini belirlemek belirlenen

program dahilinde projelerin ihalesinin yapilarak, ihalesi yapilan ve yapimina bagslanan

36



projelerin diizenli olarak kontroliinii ve takibini yapmak. refiij ve park sulamalarinda yeni
sondaj kuyular1 acarak park ve orta refiijlerin sulanmasi isini yapmak ve yaptirmakla
sorumludur. Midiirliigiin faaliyet noktasinda etkilesim igerisinde oldugu miidiirliikler,

oncelikle Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile etkilesim halindedir.

11. Ruhsat ve Denettim Miidiirliigii

Kanun ve yonetmenliklerin kendisine verdigi yetkiler ¢ercevesinde belediye miicavir
alan simirlart dahilinde kar amacgh ekonomik faaliyet yiiriiten isletmelerin ruhsatlandirma

caligmalarini yapmak. En fazla Zabita Miidiirliigii ile etkilesim halinde olan bir miidiirliiktiir.

12. Temizlik Isleri Miidiirliigii

Belediye ve miicavir alan smirlar igerisinde, kat1 atik toplama hizmeti saglanan
bolgelerde; kentsel kati atiklarin toplanmasi, nakliyesi selection yapilmasi (geri kazanilabilir
maddelerin ayiklanmasi) depolanmasi ve imhasina iliskin calismalar ve bu calismalarin
diizenli periyodik sekilde aksamadan yiiriitiilmesini saglamak ile miimkiindiir. Sehirde tiretilen
biitiin organik ve inorganik atik maddelerinin kalintilarin, toz ve ¢amurlarin ¢evreye zarar
vermeden toplanip tasinmasi sokak, cadde, bulvar, meydan, mahalle, Pazar yerleri, parklar ve
benzeri alanlarin temizlenmesi, sehirde haserelere karst miicadele kapsaminda ilaglama
caligmalar1 yapmak, hizmet i¢i egitimlerle is giiciiniin artirilmasi, halki aydinlatmak i¢in ¢esitli
reklam, brosiir ve egitim materyalleri tap ettirmek suretiyle bilinglendirme faaliyetlerinde

bulunmaktadir.

13. Veteriner Isleri Miidiirliigii

5393 sayil1 belediye kanununun 14. Maddesi, 1593 sayili hifzisthha 14. Kanunu, gida
maddeleri tiiztigl saghigr 3285 sayili hayvan sagligi zabitas1 kanunu ve yonetmenligi, 560
say1l1 KHK 6343 sayili su iirlinleri kanununa dayanilarak hizmet yiiriitiilmektedir. Miidiirliik,
belediye sinirlar1 igerisinde, hayvan sagliginin glivence altina alinmasi i¢in ve halk tehlike
unsurlarinin 6nlenmesi, hayvansal kokenli besin maddelerini hal ve toplum saglig1 agisindan
denetim altinda tutmak, yore halkina ait hayvanlarinin bakim ve tedavilerine yardimci olmak,

insan toplum ve ¢evre saglig1 kosullarina gida tiiziigiinde 6n goriilen nitelikte uygun olmasin
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saglamak, tiiketiciyi korumak hayvan hastaliklarina ve kuduza karsi gerekli koruyucu
onlemleri almak, sehirdeki tiim evcil hayvanlar 1slah edilerek basta kuduz olmak iizere zoonos
hastaliklarindan armdirmak, basi bostiim evcil hayvanlarin kayit altina alinarak asilarinin
yapmak ve tiim evcil hayvanlarin {iremelerini kontrol altina alinmasi, sahipsiz hayvanlari
kisirlastirma islemlerini yapmak ve hayvan pazari ¢alismalar1 Veteriner Isleri Miidiirliigii

gorevleri i¢indedir.

14. Yaz Isleri Miidiirliigii

Belediyenin gelen giden evraklariyla ilgili islemlerini, Baskanlik adina yazigmalarin
yapilmasini, belediye meclisi ve belediye enclimeninin sekretarya islemlerinin yiiriitiilmesi,
kararlarinin yazimi, muhafazasi ve iletilmesini ve ilgili diger is ve islemlerin yapilmasini
saglamak. Yazi isleri miidiirliigii faaliyetleri cogunlukla birimin miistakil olarak yuriittiigii
faaliyetlerden olusmaktadir. Bunlarin disinda birim faaliyetlerinin bir kisminda tiim
midirliikler ile etkilesim halindedir. Ayrica birimin yiiriitmekte oldugu cesitli faaliyet

alanlarinda Ozel Kalem Miidiirliigii ile de etkilesim icerisindedir.

15. Zabita Miidiirliigii

Zabita midiirligli, Belediye Zabita Yonetmenliginde tanimlanis gorevleri yerine
getirmekte ylkiimlidiir. Zabita miidiirliigii yiirtitmekte oldugu faaliyetlerin biiylik bir

boliimiinde diger birimler ile etkilesim halindedir.

16. Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii

Kentin su ve kanalizasyon c¢alismalar1 kapsaminda, su aritma calismalarinin
yuriitiilmesi drenaj kanallarinin kapatilmasi, kanalizasyon sebekelerinin dosenmesi ve
yenilenmesini ve kontroliinii saglar. Evsel baglantilarin yapilmasi, kesme baglama islerinin
kontrolii, arizali su sayaclarmin bakim ve onarimlarin1 yapmak ile sebeke insaati kontroliinii

yapmak, kentin altyapi faaliyetlerini yapmakla sorumludur.

17. Itfaiye Miidiirliigii

Belediyenin itfaiye yonetmenligi kapsaminda tanimlanmis itfaiye gorevlerini
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yuriitmekle yiikiimliidiir. Ayrica pankart asma ve merdivenli ara¢ hizmetlerini vermektedir.
Birimin gorevlerini yerine getirme noktasinda dncelikle olarak etkilesimde oldugu birimler

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii ile su kanalizasyon miidiirliigii *diir.

18. Ulasim Miidiirliigii

Belediyemize ait tliim motorlu araglarinin sevk ve idaresini yaparak, ihtiya¢ halinde
ilgili birimlere ara¢ ve sofor tahsis ederek hizmetini vermektir. Ayrica hizmet smirlarimiz
icerisinde ulasim hizmeti vermek ve sehir igerisinde ilgili ekipler ile birlikte trafigi

diizenlemektir.

19. Spor Miidiirliigii

Miidiirligimiiz her tiirlii spor etkinligi diizenlemek, Sportif, panel, konferans, sdylesi
ve seminerler yapmak, Amatdr Spor Kuliiplerinin faaliyetlerini desteklemek, Saglikli Yasam
icin spor faaliyetleri ve organizasyonlar1 yapmak, yaz ve kis spor kurslar1 ve okullar1 agarak
cocuk ve genglerin gelisimine katki saglamak, Belediyemiz spor tesislerinin bakim, onarim ve
isletilmesini saglamak, Odiillii sportif yarismalar diizenlemek, Spor alanlar1 ve ihtiyaglari
belirlemek, Ulusal ve Uluslararas1 Organizasyonlarda basarili olan sporcular1 desteklemek ve
odiillendirmek, Vatandaslarin her tiirlii spor faaliyetleri i¢in tesis yapmak, yaptirmak ve Spor

alanlar1 ihtiyaglarini belirlemek i¢in ¢alismalar yapmaktir.

20. Muhtarhklar Miidiirligii

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii I¢isleri Bakanligi’nin 2015/8 say1li genelgesinde belirtilen
is ve islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur. Igisleri
Bakanligi tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi
araciligiyla Belediyemize iletilen talep, sikayet, oneri ve isteklerin mevzuatta belirtilen siirede
karsilanmasimni  ve sonuglandirilmasini saglamak, Muhtar Bilgi Sistemi haricinde
mubhtarliklardan gelen bizzat, telefon, mail, dilek¢e vb. her tiirlii talebin uygun birime
iletilmesini saglamak ve sonuglarini takip etmek, Bagkanlik Makaminin Mahalle ziyaretlerinde
Baskan’a eslik ederek taleplerin alinmasini ve ilgili birimlere sevkini saglayarak sonuclarini

takip etmek, miudirligiimiizce yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini
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saglayarak Baskanlik Makamma sunmak, Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla Istisare
Toplantilar1 “diizenlemek ve mahalle bazli hizmetlerin degerlendirmesini yapmak, Mahalle
bazinda rapor hazirlamak ve bunlar i¢in arsiv olusturulmasini saglamak. Faaliyet raporlari

hazirlamak ve tist makama sunmaktir.

21. Bilgi islem Miidiirliigii

E- Devlet projelerindeki bilgi toplumu strateji ile biitiinlesme saglayabilmek igin
gerekli alt yapiy1 olusturmak.
Mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaglari ile ilgili teknik destekte
bulunmak.
Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle biitiinlesmesini
gerceklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi, veri ve diger
network ve benzeri her tiirlii hizmetleri yapmak veya yaptirmak.
Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri {lizerinde yiiklii olan programlarin bakim ve
giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.
I¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda veri iletisim altyapisini ve
gerekli baglant1 hatlarini tesis ederek, bilgi aligverigini saglamak.
Birimler arasi iletisim ve veri alisverisini saglamak iizere i¢ Haberlesme Sistemi olusturmak.
Belediye Internet web sitesi kurulmasini saglayarak ¢agdas haberlesme ve bilgi aligverisini
saglamak. Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi dl¢iide internet ortamina tasimak
vatandasa doniik hizmetleri internet {izerinden sunmak.
Donanim ve yazilimlarin bakimini yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde ihale
yoluyla bakim, onarim s6zlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak.
Egitim ve bilgilendirme seminerleri diizenlemek ve diizenlettirmek.
Gelecekteki ihtiyaclari analiz etmek ve teminini saglamak.
Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda biiylimesini saglamak.
Sistemlerin siirekliligini saglamak tizere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.
Veri giivenligini saglamak ve uygulamak. Mevcut verilerin yedeklemesini diizenli sekilde
yapmak.
Belediyede mevcut olan her tiirlii bilgisayar donanim malzemeleri, ¢evre birimleri ile

altyapinin bakim, onarim ve tamir iglerini yapmak veya yaptirmak.
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22. Sifir Atik ve Iklim Degisikligi Miidiirliigii

Miidiirliigiin gorev, sorumluluk ve yetki alanlarina giren konular1 Belediye Bagkani
ve/veya Baskan Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda ilgili yasalar ¢ergevesinde
ylriitiir.

Atiklarin, ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda kaynaginda azaltilmasi, 6zelligine
gbre ayrilmasi, toplanmasi, taginmasi, bertaraf edilmesi ve geri kazanilmasi islemlerinin
yiirlitiilmesini saglar, plan ve projeler hazirlar, uygulama ve denetimini yapar.

Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve giizellestirilmesi ile ilgili denetim yapar,
sikayetleri degerlendirir, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslari tespit eder, yasal
mevzuati uygular, olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasini ve belirlenen kriter ve standartlarin
uygunlugunu saglar.

Yer {istii ve yeralt1 sularina, denizlere, havaya, topraga ve insan sagligina olumsuz
etkileri olan her tiirlii faaliyeti belirler ve izler, olumsuz etkilerin kontrolii, azaltilmas1 veya
bertaraf edilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini ve uygulanmasini saglar, gerektiginde ilgili
kurum ve kuruluslarla koordineli ¢alisir, 6l¢lim yapar/yaptirir, verileri toplar ve degerlendirir.
Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi dogrultusunda hava
kirliligine neden olan igyerlerini ve konutlar1 denetler, kirlenmeye neden olan faktorleri
ortadan kaldirmak i¢in gerekli dnlemleri aldirir ve kirletenler hakkinda yasal islem yapar.
Cevre kirliligi ile ilgili tim konulardaki sikayet ve talepleri degerlendirir, konu ile ilgili kisi,
kurum, kurulus ve isletmelere sorunu ileterek gereginin yapilmasini saglar.

Midiirliik calisma konulariyla ilgili olarak egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunur,
plan ve projeler hazirlar, ¢cevre etkinlikleri diizenler, yapilan etkinlik ve organizasyonlara
katilim saglar,

Geri doniisiim projesi ve yenilenebilir enerji kaynaklar ile ilgili uygulamaya yonelik
(Avrupa Birligi, Ar-Ge, TUBITAK vb.) projeleri takip ederek uygun projelerde belediyenin
yer almasini saglar. Cevre bilincinin gelistirilmesi ve yerlestirilmesine yonelik, kisi, kurum-
kuruluslar ve sivil toplum olusumlart ile koordinasyon saglayarak ortak ¢aligmalar yiiriitiir, bu
amacla halkin ve ¢cevrenin yararina igbirliklerinin gergeklestirilmesi ve yiiriitiilmesi igin ¢aligir.
Faaliyet konusu ile ilgili yillik faaliyet raporlarini ve stratejik plan ve performans programini

hazirlar.
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23.Afet isleri Miidiirliigii

Afet Isleri Miidiirliigii'niin Temel Gérevi Sarkdy ilgemizi ve halkimizi “TAMP
(Tiirkiye Afet Miidahale Plani1) dogrultusunda, Afetlere Hazirlikli ve Dayanikli Kilmak™ adina
asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

Siirt Belediyesi sinirlari igerisinde Deprem ve Afet Plani, Afet Yonetimi Stratejik Plani vb.
planlamalar1 hazirlamak/hazirlatmak,

Deprem ve Afet Plan1 kapsaminda, Siirt Belediyesi'nin Afet ve Risk Yonetim stratejisi
ve eylem planlarmi belirlemek, bu eylem planlarinin uygulanmas: i¢in Siirt Valiligi, Siirt
AFAD, diger ilge belediyeleri, tiniversiteler, ilgili sivil toplum kuruluslar1 vb. kurum ve
kuruluslarla koordinasyonu saglamak,

Kentsel risklerin belirlenmesi, afet tehlike ve risk haritalarinin olusturulmasi
konularinda ilgili miidiirliikler ve kamu kurumlari ile ¢aligmalar yapmak veya yaptirmak,
Deprem ve afet bilincinin gelismesine yonelik ulusal ve uluslararasi diizeyde, panel, bilgi
sOleni, konferans, seminer vb. etkinlikler diizenlemek, diizenletmek, afetlerle ilgili
bilgilendirici kitapgik, brosiirler ve egitim malzemeleri yapmak veya yaptirmak, Afet
konusunda bolge halkin1 bilinglendirici ve uyarici ¢esitli aktiviteler organize etmek, ettirmek
ve yayinlar hazirlamak/hazirlatmak,

Siirt Valiligi Afet Acil Durum Miidiirligli (AFAD) ile koordineli c¢alismak ve
caligmalara destek olacak verilerin iiretimini saglamak,

Siirt Valiligi Afet Yonetim Merkezi ve iist makamlarin verecegi emirler dogrultusunda

caligmalar yapmak,

Siirt Belediyesi sinirlart igerisinde bulunan kurum ve kuruluslar ile 6zel, goniilli,
mesleki kuruluslar arasinda gerekli koordine ve isbirligini saglayarak afete yonelik her tiirlii

tedbirin alinmasi ve uygulanmasini saglamak,

Ildeki kamu kurum ve kuruluslari AFAD vb. birimler ile telefon, faks, internet
goriintiilii iletisim saglanmasi yoniinde gerekli calismalar yapmak, yapilan faaliyetler ile ilgili

belediye birimleri ile bilgi paylasiminda bulunmak,
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Afetlere hazirlik amagli arag, gereg ve teknolojik donanimlari temin etmek, ¢alistirmak,
gorev alan1 kapsaminda yapilacak, danismanlik, hizmet alim1 ve diger ihalelerle ilgili tiim

evraklari hazirlayip ihale birimine sunmak,

Midirliik faaliyetleri ile ilgili proje liretmek amaciyla; aragtirmalar yapmak,
yaptirmak, gerektiginde konuyla ilgili kamu kurumlari, tniversiteler ve sivil toplum

kuruluslartyla isbirligi yapmak veya hizmet satin almak,

Faaliyet raporu ve biitcenin, miidiirliik ile ilgili kisimlarini hazirlamak,
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3. FAALIYETLERIMIiZ

1. Basin Yayin Ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Belediye Bagkani'nin ve Belediye birimlerinin ilgili ¢erceveler ve hedef kitleler iizerinde
gerceklere dayanan olumlu imaj elde edilmesini saglamak ve kamuoyunu olusturmak amaciyla
belediyenin temel politikalarini, stratejilerini, ilkelerini, yatirim ve hizmet projelerini vatandaglara
bilgilendirmek; basin bildirileri sunmak, ilgili ¢evrelerin diisiincelerini ve kanaatlerini 6grenmek,
belediyenin karsilastigi iligkiler ve iletisim sorunlarini gidermek. Belediye birimlerinin yatirim ve
hizmet ¢alismalarini, etkinliklerini, -1-yazi, fotograf, kamera ve diger bilgi islem teknikleriyle
belgelemek; bu dokiimanlar ilgili ¢evrelere gondermek, davetiye, ilan, duyuru, basin biilteni,
gazete, dergi, brosiir, kitap, katalog yayimlamak ve dagitmak, panolar ve sergiler hazirlamak;
panel, konferans, seminer, agilis téreni, kutlama ve ilgili ¢cevrelerin ve vatandaslarin belediye ile

ilgili sikayetlerini ilgililere iletmek.

1.1. Mali Bilgiler

Miidiirligiimiiziin Biitgesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

11.350. 2.397.57
350.000,00 397.576,00 910

1.2. Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri
Miidiirliglimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlar
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayilh Kanun’un 19.Maddesi (Ac¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler giderleri,

Sira No  [Aciklama Toplam Gider

1 Mal ve Hizmet Giderleri 2.397.576,00

1.3 2025 Y1l Faaliyetlerimiz

Belediye ile Vatandas arasindaki iletisimi saglayan ve oOnemli bir halkla iletisim
uygulamasi olan "Cimer, 185 Alo Belediye, Web site, WhatshApp, Facebook ve twitter gibi
onemli bilisim ve iletisim kanallar1 her zaman agik ve etkin tutulmus, buraya yapilan miiracaatlarin
her zaman ve her yerden yapilabilmesinin yani sira, miiracaatlara cevaplarin da hizli, etkin ve daha
ekonomik bir gekilde verilebilmesine imkan saglanmistir.
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Gazete, televizyon, radyo ve ajanslar gibi medya organlariyla iyi iliskilerin gelistirilerek,
iletisim kanallarindan etkin bicimde yararlanilmistir.

Belediyemizin ¢alismalarini haber haline getirip, diizenli bir sekilde yazili ve gorsel basin
kuruluslarina ileterek tanitim saglanmustir.

Basinda ¢ikan goriintiilii ve yazili haberlerimizin, ileriye doniik kullanimini kolaylagtirmak
amaciyla, diizenli sekilde arsivlenmistir.

Baskanlik Makami ve Belediye icraatlar1 ve faaliyetleri kamera, fotograf ve gerekli diger
teknik ekipmanlarla izlenerek, yapilan derlemeler sonrasinda gorsel ve basin materyalleri haline
getirilmis, dagitim ve arsiv faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Gazete, mecmua ve mevzuatla ilgili yayinlar, diger nesriyatin satin alinmasi ve resmi
gazete ile diger bazi siireli yaymlarin abone yenileme islemleri ytirtitilmiistiir.

Basta Belediye Baskanimizin katildigi etkinlikler ve calismalar olmak {izere Belediye
biinyesinde yliriitiilen etkinlikler, organizasyonlar, hizmetler ve ¢alismalar il dis1 ve il i¢inde takip
edilmis, tiim iletisim kanallar1 kullanilarak kamuoyuyla paylasilmis ve arsivlenmesi yapilmistir.

Vatandaslardan e-posta, whatshapp, telefon ve faks yoluyla gelen sikayet, oneri ve talepler,
ilgili midiirliiklerle temasa gecilerek degerlendirilmis, azami hiz ve 6l¢iide bagvurularin ¢éziime
kavusturulmasi ve sonuglanmasi i¢in takip edilmistir.

Vatandaslarin evlerinden, is yerlerinden, her tiirlii ihbar, sikayet, goriis, 6neri ve taleplerini
yapabilecekleri "WhatshApp Iletisim Hatt1” ve “185 Alo Belediye" hatt1 siirekli acik ve etkin
kilinmisg, buraya yapilan giinliik tim bagvurular hi¢ beklemeksizin el telsizi-telefon gibi iletisim
araclariyla aninda ilgili birimlere iletilerek vatandaslarin sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik azami
gayret gosterilmistir.

[lan Biiromuz, vatandaslarimiza duyurulmak iizere Kurumuzdan 85 evrak Kamu Kurum ve
Kuruluglardan ise 1655 evrak icin bildirim, ilan, ihale, mahkeme kararlar1 vb. duyurular ilan
panomuzda askiya c¢ikarilmis olup, yani sira resmi bayram ve torenlerde yayinlanmasi gerekli
goriilen sesli yayinlar, acil vaka, kayip, kan ihtiyaci gibi zorunlu bildirimler gibi ¢esitli duyurular
Belediye Ses yayin cihazlari ve ilan panomuzda yayinlanarak halkimiza iletilmistir.

Cimer, Vatandaslar tarafindan Cumhurbaskanlig: Iletisim Merkezi (CIMER)’e elektronik
posta yoluyla génderilen ve yine elektronik posta yoluyla veya yazili olarak Bagkanligimiza intikal
eden ihbar, sikayet, bilgi edinme, goriig-Oneri ve istek gibi bagvurular Miidiirligiimiizce
degerlendirmeye alinarak yapilan arastirma, inceleme ve sorunlari giderme gibi islemler
sonrasinda vatandaslara ve ilgili kurumlara geri doniis yapilmistir.

Belediye Santrali, tiim birimler arasindaki telefon ve Internet agini siirekli giincel ve isler
bir durumda tutarak, ¢aligmalarin aksamamasi yoniinde takip ve denetimlerini giinii birlik
gerceklestirmistir.

1. Fen Isleri Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gérev ve yetkilerinin

45



kullanilmasi i¢in gerekli caligmalari yapar. Bu ¢aligmalar, asagidaki personel eliyle yiiritiiliir;

1 Miidiir, 10 Memur, 1 Daimi Is¢i ve 24 Hizmet Alimi Personeli ile is ve islemler yiiriitiilmektedir.

2.1 Mali Bilgiler
Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gergeklesen Biitcesi Biitce Ger¢ceklesme Oram
LSELOOY 108.610.993,23 62%

2.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

FEN iSLERi MUDURLUGUMUZCE 2025 YILI YATIRIM PROGRAMINDA YAPILAN
ISLER

2025 yili igerisinde miidiirligiimiizce cadde ve sokaklarda 18.000 ton BSK asfalt
yapilmistir.

2025 yili igerisinde miudirligimiizce cadde ve sokaklarda 2.000 ton asfalt yama
yapilmistir.

Sehir merkezinde alt yapisi tamamlanmis (pmt si yapilmig) 10 km sathi kaplama
yapilmistir.

2025 yilli igerisinde yeni agilmis ve yapilan alt yap1 kazilarindan dolay1 deforme olmus
yollarin ve kaldirimlarin yenilenmesi i¢cin 30.000 m2 kilitli parke tas1 yapilmistir.

Yakin zamanda imara agilan ve yapilagmanin yogun oldugu bolgelerde yaklasik 15 km yol
acilmasi yapilmistir.

Sehirde Barig Mahallesinde 200 mt beton duvar yapilmistir.

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlari
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (A¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya Dogrudan
Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No [Aciklama Toplam Gider
1 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri 0.110.325,58
2 Faiz Giderleri 217.751,76

i : 48.531.580,59
3 Sermaye Giderleri
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3. Hal Miidiirliigii

Hal Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve yetkilerinin
kullanilmasi i¢in gerekli caligmalari yapar. Bu ¢aligmalar, asagidaki personel eliyle yiriitiiliir;

Hal Miidiirliigiine bagli 1’1 Cay Ocagi, 1’1 Lokanta olmak iizere toplam 42 is yeri
bulunmaktadir.

3.1 Mali Bilgiler
Miidiirliigiimiiziin Biit¢esi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani
500.000,00 0,00 %0

3.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek i¢in 2025 Yilinda herhangi bir mal
ve hizmet alim1 yapilmamustir.

Sira No |Aciklama Toplam Gider

1 Hizmet Alimlar1 Giderleri 0,00

3.3 2025 Y1l Faaliyetlerimiz

2025 Yillinda 42 is yerinin bulundugu sebze hal’ine yillik ortalama 24.000 ton sebze -
meyve giris-¢ikist yapilmistir. 2025 yilinda tahakkuk edilen 1.921.165,62 TL’lik Riisum ’un
tamami tahsil edilmistir. Hal Miidiirliigiine 19.000 Arag girisi yapilmis olup, 506.150,00 —TL gelir
kaydedilmis.

4. Hukuk Isleri Miidiirliigii

Hukuk Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve yetkilerinin

kullanilmasi i¢in gerekli caligmalar1 yapar.

Miidiirliigiimiiziin Biitcesi Gergceklesen Biitcesi Biitce Ger¢ceklesme Oram

1.783.000,00 1.432.869,61 %80,36
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4.1 Mali Bilgiler
4.2 Miidiirligiimiiziin Faaliyet Giderleri
Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri ger¢eklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlar1

ile yapilan yapim isleri asagida verilmisti

Sira No |Aciklama Toplam Gider

Mal ve Hizmet Giderleri (Belediyemiz

1 birimlerinin leh ve aleyhinde ac¢ilan davalarin
har¢ ve giderlerine iliskin cekilen avanslarin|1.432.869,61
kiimiilatif giderler)

4.3 2025 Y1l Faaliyetlerimiz

Kamu kurum ve kuruluslari, belediyemiz birimleri ile mahkemeler tarafindan
midirligiimiize gonderilen 1000 adet evrak igin gerekli islemler yapilmustir.

Kamu kurum ve kuruluslari, mahkemeler ile belediyemiz birimlerine génderilmek iizere
toplam 868 adet yaz1 yazilmistir.

2025 Y1l igerisinde Belediyemize karsi 156 adet yeni dava agilmis olup, aleyhine karsi
acilan tiim davalarin durugmalari ile kesifleri takip edilerek, belediyemizi hukuki agidan savunmak
ve temsil etmek tlizere toplam 583 adet durusmaya katilim saglanmistir.

Idare, hukuk, vergi, icra ve ceza mahkemeleri tarafindan belediyemize gonderilen ve
belediyemizin taraf oldugu davalara iliskin 306 adet dosyaya cevap verilmis olup, gerekli
savunmalar yapilmistir.

Belediyemiz aleyhine verilen 92 adet bilirkisi raporlarina ve 1slah dilekgelerine gerekli
itirazlar yapilmistir.

Belediyemizin taraf oldugu davalarda, ilk derece mahkemelerince verilen 167 adet dava
dosyasi, Bolge idare ve adliye mahkemelerince verilen 109 adet dava dosyasi ile Yargitay
mahkemelerince verilen 22 adet dava dosyasi mevcuttur. Aleyhte verilen kararlarn iptali igin,
kurumumuzun menfaatleri gozetilmek suretiyle gerekli kanun yollarina bagvurulmustur.

Isci ile isveren iliskisinden kaynaklanan tazminat davalar ile ise iade istemli tespit
davalarinin 6n sarti olan arabuluculuk bagvurularina iligkin arabulucu tarafindan belediyemize
gonderilen toplant1 davet mektubuna dayanarak, kurumumuzun menfaatini gézetmek tizere 30
adet toplantiya katilim saglanmustir.

Belediyemizin hak ve alacaklarmin tahsili igin, Siirt Icra Dairesinde 2025 yili icerisinde
toplam 327 adet icra takip dosyasi acilmis olup, gerekli dosyalara haciz konulmustur.
Miidiirliigiimiizce baslatilan icra takip ve haciz islemleri sonucu 162 adet icra takip dosyasi
kapanmistir. Midirliigiimiizce yillar itibariyle baslatilan ve halen derdest olan 827 adet dosyaya
haciz islemleri yapilmistir.

Hukuki degerlendirmelerle ilgili belediyemiz birimlerinden gelen talepler dogrultusunda
birimlere hukuki destek verilmistir.

Birimlerimizden gelen talepler dogrultusunda miihiir fekki yapan, kamu zararini olusturan
vb. suglar isleyen sahislar hakkinda, Tiirk Ceza Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca sug
duyurusunda bulunulmustur.
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5. imar Ve Sehircilik Miidiirligii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gérev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli ¢caligmalar1 yapar. Bu ¢alismalar, asagidaki personel eliyle

yiiriitiiliir; 1 Miidiir, 10 Memur, 7 Szlesmeli ve 1 Daimi Is¢i ve 3 Sirket Personeli ile is ve islemler

yiritilmektedir.

5.1 Mali Bilgiler
Miidiirliigiimiiziin Biitcesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerg¢eklesme Orani
30.950.000,00 TL 6.650.905,38TL %21

5.2 Miidiirliugimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gergceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlari
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (Agik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No |Aciklama Toplam Gider
1 Mal ve Hizmet Giderleri el
5 Sermaye Giderleri 650.000,00

5.3 2025 Y1l Faaliyetlerimiz

120 Adet Yapr Ruhsati diizenlenmistir. Bunlarin 65°1 yen yap1 ruhsatidir ve bunlarla
beraber mimari, statik, mekanik ve elektrik projeleri incelemesi yapilmistir. 40 Adet Kat irtifak
Projesi Incelenmis olup veriler tapu kadastro miidiirliigii ile paylasilmistir. 67 Adet Yapi
Kullanma izin Belgesi diizenlenmistir. Siski’den su abonesi i¢in gelen toplam 3.200 vatandasin
islemleri yapilmistir. Yap: Insaat faaliyetleri ile ilgili gerekli kontroller yapildi. Ruhsat eklerine
aykir1 ve kagak yap1 insaat kontrolleri yapildi. Yap1 denetim hakkedis 6demeleri gergeklestirildi.
Yap1 denetim seviye kontrolleri saglandi1 ve onaylandi. Ilimiz genelinde 80 adet sondaj ve zemin
etlidii incelenip denetlendi. 88 Adet imar ¢ap1 verildi. Yikim tehlikesi arz eden yapilarin kontrolii

saglanip tahliyesi ger¢eklestikten sonra yikim islemi gerceklestirilmistir.

6. Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve
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yetkilerinin kullanilmas: igin gerekli calismalar1 yapar. Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliiglimiiz bir miidiir, bir sef v. , dort memur personel olmak iizere toplam 6 personel ile

caligmalarini ylriitmektedir

6.1 Mali Bilgiler
Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gergeklesen Biitcesi Biitce Ger¢eklesme Oram
1.477.403.000,00 1.416.395.371,76 96%

6.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Mudiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gergeklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlari
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (Agik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya Dogrudan
Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No  [Ac¢iklama Toplam Gider
1 Personel Giderleri 262.022.687,55
2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri e N

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri L2200

6.3 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiimiiz bir miidiir, bir sef v. , dért memur personel
olmak {izere toplam 6 personel ile caligmalarini yiiriitmektedir.

2025 y1l1 sonu itibariyle Bagkanligimiz biinyesinde gorev yapan 208 memur, 29 daimi is¢i
ve 44 sozlesmeli personel olmak iizere toplam 262 personelin is ve islemleri yapilmustir.

Y1l i¢inde daire i¢i ve daire dis1 kamu kurum, kurulus ile kisilere toplam 2990 adet resmi
yazigma yapilmistir.

Y1l i¢inde birimimize havale edilen toplam 2300 adet yaz1 ve dilekge i¢in gerekli islemler
yapilarak dosyaya kaldirilmistir.

Y1l icinde memur, s6zlesmeli ve daimi is¢i personellere toplam olmak tizere 520 adet izin
belgesi diizenlenmistir.

Y1l i¢inde aylar itibari ile tiim memur personelin maasa esas, kazanilmis hak ayligina esas
ve emekli kesenegine esas terfi iglemleri yapilmistir

Her ay sonu itibariyle mevcut daimi, gegici, 0ziirlii, eski hiikiimlii ve terér magduru olarak
calisan iscilerin istatistik bilgileri cinsiyetlerine gére ISKUR’a (Tiirkiye Is Kurumu) elektronik
ortamda gonderildi.

Memur, Sézlesmeli ve Daimi Isci personel sayilar1 ve kadrolarina iliskin giincel bilgiler y1l
icinde DPB E-Uygulama sistemine girildi.
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2025 yili igerisinde 4 memur personel ve 1 daimi is¢i olmak iizere toplam 5 personelimizin
emeklilik islemleri yapilmis; ayrica 1 memur personelin istifa etmesi lizerine toplam 6 personel
icin kurum i¢i ve kurum dis1 gerekli yazigsmalar gerceklestirilmistir.

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olmak tizere 2025 yilinda agiktan atanma
islemleri yapilmamaistir.

Il icinde ve il disinda diizenlenen egitim seminerlerine ve toplantilara konusuna gére ilgili
personellerimizin katilimi saglanmistir.

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair YoOnetmelik ve ekleri cercevesinde Baskanligimizin ihtiya¢ duyabilecegi
memur kadrolari ile ilgili Belediye Meclis Kararinin alinmasi ve gerekli diger islemler yapilmstir.

Memur personellerin terfi islemleri, gérev degisiklikleri ve diger islemleri Sosyal Giivenlik
Kurumu Bagkanligimin “HITAP Programma” (Hizmet Takip Programi) aktarildi.

Senelik izin, saglik izni, il dis1 gorevlendirme vb. nedenlerle gorevi basinda olamayan
Baskan, Baskan Yardimcisi, Miidiir ve diger birim yetkililerinin yerine vekaleten gorev yapmasi
icin vekalet yazisi yazilarak geregi igin ilgili kisi ve birimlere bilgi verildi.

Baskanligimiz biinyesinde gorev yapan personeller hakkinda yiiriitiilen sorusturmalara
iliskin Valilik Makami ve Mahkemelerce istenen bilgi ve belgeler hazirlanarak ilgili kurumlara
gonderildi. Bahsi gecen kurumlardan personellerimizle ilgili olarak gelen sorusturma ve mahkeme
yazilari ile bunlarin sonuglari, ilgili personellere teblig edildi ve 6zliik dosyalarina kaldirildi.

Mahkemelerin gonderdikleri durusma tarih ve kararlari, ilgili personellere teblig edilerek
alinan tebelliig belgeleri mahkemelere gonderildi.

Belediyemize yeni katilan personellerin her birine sahsi ve sicil dosyasi ile her faaliyet i¢in
ayr1 ayr1 dosya hazirlandi. Personelle ilgili her yazisma icerigine gore ilgili personelin atama, ceza
0diil, izin ve sahsi boliimlerine veya sicil dosyalarina; faaliyetler ve genel isleyisle ilgili yazilarda
ilgili dosyalara takilarak arsivlendirildi.

Belediyemizde bir donem gorev yapmis veya halen gorev yapan personellerle ilgili olarak,
kurumlardan veya ilgili personellerden gelen talepler dogrultusunda bilgi ve belgeler temin
edilerek ilgili kisi veya kurumlara gonderildi.

5176 Sayili Kanun geregi Belediyedeki Etik Kurul Islemleri yiiriitiilmiistiir.

Personelin, Hizmet Belgesi, Calisma Belgesi ve Yesil Pasaport gibi taleplerini alarak
gerekli islemler yapildi.

2025 yilinda mahkemeyi kazanan zabita memuru kadrosunda bir personelin atama
islemleri yapildu.

Belediyemiz 2025 yili Memur, Sézlesmeli Personel ve Daimi Isci personellerimizin
maaslar1 diizenlenmistir.

Belediyemizin ihtiyact dogrultusunda 2025 yili igerisinde 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 49. Maddesi kapsaminda Tam Zamanli S6zlesmeli Personel statiisiinde 44 personel
ile sozlesme imzalanarak goreve baslatilmalarina iliskin islemler yapildi. Maliye Bakanlig1 Biitce
ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 07.01.2009 tarih ve 147 sayili genelgenin g) maddesi
geregince s0z konusu sozlesme Ornekleri ve diger belgeler Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yerel
Yonetimler Genel Miidiirliigiine gonderildi.

Bagkanligimiz biinyesinde gorev yapan Memur ve Sozlesmeli Personellere verilen yemek
yardimina iligkin iglemler yapilmstir.
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7. itfaiye Miidiirliigii

Halka sundugumuz Itfaiye hizmetlerinin tiim is ve islemlerin kanunlara, yénetmeliklere uygun
olarak yapilmasi ve bu ¢ergevede seffaf ve hesap verilebilir bir yonetim anlayisi igerisinde dil, din
ve 1rk ayirimi yapilmaksizin vatandaslara esit hizmet gotiiriilmesi hedeflenmektedir.

Itfaiye Miidiirliigiimiiz, giiniin 24 saati yanginlara, afetlere (Bogulmalara) ve sel baskinlarina,
isyerlerinin yangin giivenligine, tatbikatlar, okullarda ve resmi dairelerde egitim, yangin plani,
egitim caligmalari, denetimler olmak iizere calismalarini aksatmadan yiiriitmektedir.

Itfaiye Miidiirliigii biinyesinde; 1 Miidiir V, 1 itfaiye Onbasi, 1 itfaiye Amiri, 25 Memur, 6
Kadrolu Isci, 32 Siirt Belediyesi Anonim Sirketine Bagli Personel ve 1 Biiro Gérevlisi olmak iizere
toplam 66 personel ¢alismaktadir.

7.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

2.362.000,00 1.194.938.39 51%

7.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri
Midiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlar ile
yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (A¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya Dogrudan

Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No |Aciklama Toplam Gider

1 Mal ve Hizmet Giderleri 1.194.938,39

7.3 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Yangin Tiirleri:

Bina yangmi: 72, Isyeri yangmi: 15, Kamu yangmi: 12, C6p Konteyner Yangmi: 154, Aniz
Yangini: 322, Ara¢ Yangini: 33, Lastik Yangini: 34, Odunluk Yangini: 10, Diger Yanginlar: 100
adet olmak iizere toplam: 752 adet yangin vakasina zamaninda intikal edilerek gereken miidahale
yapilmis ve yanginlar sondiiriilerek kontrol altina alinmustir.

Diger Faaliyetler:

Su Cekimi: 192, Kap1 A¢gma ve Kurtarma: 414, Merdiven Isi: 226, Trafik Kazasi: 43, Diger
Calismalar: 307 olmak iizere toplam 1182 adet yangin dis1 vakaya zamaninda intikal edilerek
gereken ¢alismalar yapilmistir. Boylece 752 adet yangin vakasi ve 1182 adet yangin dis1 vaka
olmak {izere toplam 1934 vakaya miidahale edilmistir.

Yazismalar ve Evrak Kavit isleri:
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Belediyemiz ile Kamu kurum ve kuruluslarina gonderilmek iizere toplam 954 adet yazi
yazilmistir.

Isveri Acilis Ruhsati Denetlenmesi ve itfaive Uygunluk Raporlar::

Isyeri acihs ruhsati ve itfaiye uygunluk raporu talebi i¢in Miidiirliigiimiize miiracaatta bulunan
Kamu kurum ve kuruluslar, dzel sirketler ve isyerleri icin Itfaiye Yonetmeligine gére gerekli
kontrol ve denetimler yapilmis olup, toplam 108 adet itfaiye uygunluk raporu diizenlenmistir.

Egitim ve Tatbikat:

Miidiirliigiimiiz tarafindan "Yangin Bilgisi, Yanginlarin Simiflandirilmasi, Yangin Nedenleri
ve Etkenleri, Yanginlar1 Onleyici Tedbirler, Yangindan Sonra Yapilacak Islemler, Yangin
Séndiirme Yontemleri, Sondiiriicii Maddeleri Ozellikleri ve Yangin Sondiirme Cihazlar"
konu basliklar1 hakkinda gerekli egitim verilmis olup,

Ayrica "Arama kurtarma, Hortum atma, Kopiik calismasi, Isvec oturagi, Fikrasyon
(dagitic1), Perde lans" vb. uygulamalar olmak iizere uygulamah yangin tatbikati ile arama ve
kurtarma tatbikat calismalar1 yapilmustir.

8. Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapar. Bu calismalar, asagidaki personel eliyle
yiritiiliir; Toplam 36 Personel ile is ve islemler yiriitilmektedir.

8.1. Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gergeklesen Biitgesi Biitce Gergeklesme Orani

31.500.000,00 14.373.544,25 0046

8.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlari
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (Ac¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No  [Aciklama Toplam Gider
14.373.544,25

1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.3 2025 Y1ih Faaliyetlerimiz

Siirt Belediyesi, sosyal belediyecilik anlayisi ¢ercevesinde vatandaslarin ihtiyaclarma yonelik
yuriittiigli hizmetlerle biiyiik bir destek hamlesi gerceklestirdi.
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e "Sicak Yemek ve Gida Yardimlar1"

Giinliik sicak yemek ihtiyact bulunan 75 yasli vatandasa 120 adet sicak yemek evlerinde teslim
edildi. Ayrica, 165 ¢olyak ve 15 PKU hastasina 6zel diyet iirlinlerinden olusan beslenme paketleri
diizenli olarak ulastirildi. Bu kapsamda, 5.420 adet gida kolisi ve 1.000 adet sosyal market karti
da ihtiyag¢ sahibi ailelere teslim edilip ihtiyag sahibi ailelere dagitilmak tizere Gida Kolisi alim1
yapilmistir.

I

¥
| & 2

.
.

€

i

23
G

\ .
=

> 1
;) 3

B 72

e "Hane Ziyaretleri ve Engelli Destekleri"

775 haneye yapilan ziyaretlerde 3.725 kisiye ayni ve nakdi yardim saglandi. Engelli bireylerin
yasamlarint kolaylagtirmak adina 59 medikal yardim hizmeti verildi, 26 yeni engelli destek
malzemesi vatandaslara ulastirilacaktir.

e "Yetim Cocuklara Yonelik Destekler"

Hamiyet Merkezi araciligiyla 107 ailedeki toplam 276 yetim ¢ocuk diizenli olarak takip edilmekte;
cocuklarin gelisimi sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle desteklenmektedir.
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e "Ramazan ve Kandil Programlar1"

Ramazan ay1 boyunca her giin 350 kisilik iftar organizasyonlariyla toplam 9.800 kisiye ulasildi.
Ayrica, Ragaip Kandili, Berat Kandili’ nde ve Asiire’ de 4.300 kisiye kandil simidi dagitildi.

o Asker Ailelerine ve Psikolojik Destek Hizmetleri
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Sosyal giivencesi bulunmayan 59 asker ailesine maddi yardim saglanirken, Psikolojik Destek
Merkezi’'nde ise 81 kisiye danismanlik hizmeti verildi.

e "Cocuklar ve Genglere Yonelik Etkinlikler "
Cocuk Trafik Egitim Parki’nda bilinglendirme faaliyetleri baslatildi. Kadin Yasam Merkezi’nde

diizenli olarak gerceklestirilen sinema etkinlikleriyle 2.500 ¢ocuk eglenceli vakit gecirdi. Ayrica,
cesitli alanlarda ac¢ilan kurslara 724 kisi katilim sagladi.
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e "Kiiltiir-Sanat Faaliyetleri Kapsaminda Gergeklesen Organizasyon Ve Hizmet Alimi1 "

[limizde y1l igerisinde gergeklestirilen Kiiltiirel — Sanatsal ve Tanitimsal faaliyetlerde kullanilmak
tizere mal — Malzeme, Organizasyon ve Hizmet Alim1 yapilmistir.

e "Evlendirme Hizmetleri "

2025 yili igerisinde Evlendirme Memurlugumuzda toplam 1127 g¢iftimizin nikaht kiyilmistir.
Ayrica Midirliglimiizce Aile yilinin desteklenmesi miinasebetiyle Evlenmeyi planlayan geng
ciftlerimize; Ucretsiz gelinlik, kina kiyafeti ve Kuafor destegi saglanmakta olup genglerin
evliliklerini kolaylastirmak, toplumsal dayanigsmay1 giiclendirmek ve sehrin sosyal dokusuna katki
saglamaktadir.
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e "Ibadethane yardimlari ve Temizlikleri"

Kent genelinde 159 cami ve 35 mescit 5 tlirbe 5 medrese olmak iizere toplam 204 ibadethanede
kapsamli temizlik ¢alismalar1 yiiriitildii. Ayrica mahalle, halk bulusmalarin 'da gelen talepler
dogrultusunda 3 Cami’nin fiziki olarak yipranan halilarini ses sistemini yenilemis olup Cami ayni
ihtiyaclar1 gelen talepler dogrultusunda giderildi. 3 adet hali yikama makinas1 alindi.
Miidiirliigiimiize talepte bulunan Cami, Mabet ve Ibadethanelerde kullanilmak iizere hali temizligi
yapildu.

e "Aile Egitim Faaliyetleri ve Seminerler"

2025 yilimin "Aile Yili" etkinlikleri kapsaminda, Siirt Belediyesi tarafindan kadinlara yonelik
sosyal destek caligsmalar1 cercevesinde 8 “Aile Egitim Program1” semineri diizenlendi.
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. Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine bagli Merkezlerimizde ve genel faaliyetlerde kullanilmak
ve dagitilmak tizere yapilan ¢aligmalar

Egitim ve Tanitim meteryalleri
- Temrin Malzemeleri

- Organizasyon Hizmetleri

- Mal ve Hizmet Alimlar1

- Yiyecek ve Igecek Alimlart

9. Mali Hizmetler Miidiirliigii

Mali Hizmetler Midiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli ¢calismalari yapar.

9.1 Mali Bilgiler
Miidiirliigiimiiziin Biitcesi Gergeklesen Biitcesi Biitce Ger¢ceklesme Oram
53.718.392,82 37.700.397,70 70%

9.2 Miidiirligiimiiziin Faaliyet Giderleri

Midiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlar
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayilh Kanun’un 19.Maddesi (Ac¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No  |Agiklama Toplam Gider
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1 Mal ve Hizmet Giderleri 4.924.726,91
2 Faiz Giderleri 85.480,23

3 Cari Transferler 32.616.565,56
4 Sermaye Transferleri 73.625,00

10. Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigii Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve yetkilerinin

kullanilmasi i¢in gerekli caligmalari yapar. Bu ¢alismalar, asagidaki personel eliyle yiiriitiiliir;

10.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gerceklesen Biitcesi

Biitce Gerceklesme Orani

5.830.000,00

700.606,30

12%

10.2 Miidiirli

gumiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliglimiiz tarafindan faaliyetleri gergeklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet
alimlar ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (A¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya Dogrudan

Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No [Aciklama

Toplam Gider

Mal ve Hizmet Alimlari

700.606,30

11. Park Ve Bahceler Miidiirliigii

Park ve Bahgeler Midiirliigi Belediye Bagkani’nmin mevzuatla belirlenen gorev ve

yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli calismalar1 yapar.
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11.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gergeklesen Biitcesi Biitce Ger¢eklesme Oram

LB 00000 46.931.727,46 46%

11.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri
Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri ger¢eklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlari

ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (Agik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No  [Aciklama Toplam Gider
1 Mal ve Hizmet Giderleri 27.196.824,64
2 Sermaye Giderleri 19.734.902,82

11.3 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Tiim Parklarin Oyun Grubu ve kauguk zemin yenileme ve bakim-Onarim ¢alismasi Cigek,
Agag Fidan ve ¢im tohumu orta refiijlere serpme c¢alismalar1 Taziye Evlerine malzeme Aydinlatma

Direkleri Saha ve Parklarda kullanilmak tizere hasil olan malzeme alima.

Sehir Merkezin i¢inde Farkli Mahallerde
Tiim Parklarda Bulunan Oyun Grubu ve Aydinlatma Sulama Tesisatlarinin Yenileme, Bakim-
Onarim ve Demir Atdlye Isleri, Marangoz Isleri, Cardaklarin ve Tekli Banklarin Tadilatlarinin
Yapim Isleri.. ( Kauguk Zemin Yenileme Cardak ve Oturma Bank Onarimlar1 Yol ve Bisiklet

Boyanmalar1 Park Duvarlar1 Boyamalar1 Demir Parmaklik Yapildi.)
Bahgelievler Mahallesinde Bulunan Sahinbey Cocuk Parki Tamami Yenilendi

Orta Reflij, Kavsak Ve Peyzaj Diizenleme Calismalar1 ve Merkezde Agaclandirma ve Siis Bitki

Dikim Calismalar1

Sehir Merkezinde Bulunan Orta Refiij Kaldirrm Kenarlar1 ve Yesil Alanlar Olmak Uzere Farkli
Cins ve Boylarda Toplamda 7500 Adet Aga¢ ve Fidan Dikimi Yapildi. Mevcut Ada ve Parklardaki
Yesil Alanlar Gli¢lendirilerek Yaklasik Olarak Yeni Yesil Alan Olusturuldu.

Sehir Merkezi 531, il Dis1 16, Ilgelerde 96 Olmak Uzere Toplam 654 Cenaze (UCRETSIZ) Defin

Is ve islemleri gerceklestirildi.
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12. Spor Isleri Miidiirliigii

Spor Isleri Miidiirliigii Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve yetkilerinin

kullanilmasi i¢in gerekli caligmalar1 yapar.

12.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitcesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gergeklesme Orani

7.552.000,00 1.160.400,00 15%

12.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Midiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gergeklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlar
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayilh Kanun’un 19.Maddesi (Ac¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

srraNo - dgiklama Toplam Gider
1 Mal ve Hizmet Giderleri 530.400,00
i 630.000,00
2 Cari Transferler
. . 0
3 Sermaye Giderleri

12.3 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Belediyemiz Spor Isleri Miidiirliigii ve Belediye Spor Kuliibii miisterekliginde, {limizde
cesitli branglarda faaliyet gosteren 4 Amator Spor Kuliibiine nakdi ve ayni yardimlar yapilmistir.

[limizde ikamet eden H..... C..... adl &zel bireyin talebi olan elektrikli bisiklet tedarik
edilerek, hayata uyum, toplumla kaynagma olanaklar1 gelistirilmistir.

Gorme Engelli iki sporcunun antrendrleri ile beraber atletizm miisabakalarina katilimlari
saglanmig, seyahat, iase ve konaklama giderleri karsilanmastir.

Haziran ayinm ilk haftasinda kutlanan " DUNYA HEREKET ET  GUNU ”
miinasebetiyle ODULLU BISIKLET SURUS etkinligi diizenlendi. Bu etkinlige 156 resmi, onlara
kayit dis1 katilim saglandi. Etkinlikte kura ile belirlenen 10 kisiye BISIKLET VE KASK hediye
edilmistir.
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Geleneksel 3X3 Sokak basketbol turnuvasina 4 kategoride 39 takim katildi. 3 giin siiren
Basketbol soleninde diizenlenen etkinliklerde ¢esitli hediyeler (Basketbol topu, Basketbol
formasi, Masa Tenisi raket ve toplar1) dagitildi. Gruplarinda dereceye giren takimlara toplamda
112.500 T1. nakdi 6diil ¢eki verilmistir.

[limiz Sosyal Hizmetler Miidiirliigii biinyesindeki Sevgi Evlerinde barnan ¢ocuklar, 6zel
Bireyler ve diger vatandaglarimiza yonelik haftanin 2 giinii 6zel etkinlikler diizenlenerek, toplumla
kaynagmalar1 saglanmistir.

Midiirliigiimiiz Barig Mahallesinde bulunan ¢ok amacli spor etkinlik salonumuzda, basta
akil ve zeka oyunlar1 olmak {lizere; Klasik okguluk, langirt, dart, Masa Tenisi, ¢esitli denge
oyunlari, Floor Corling, Mini Golf ve pek ¢cok oyun kurslar1 diizenlenmis, cocuk ve genglerimizin
bos vakitlerini faydal etkinliklerle gegirmeleri saglanmistir.

Belediyemiz Spor Kuliibli biinyesinde lisansli sporcularimizin Tiirkiye Genelinde ve
Uluslararas1 diizeydeki yarismalara katilimlar1 saglanmistir. Ozellikle Atletizm dalinda Istanbul,
Eskisehir, Ankara, Konya, Kayseri, Gaziantep, Trabzon VE Mersin illerinde diizenlenen Yari
Maraton yarislarina katilim saglanmis, bu yarigmalarda Tiirkiye dereceleri elde edilmistir.

13. Su Ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapar. Bu ¢alismalar, asagidaki personel eliyle

yiiriitiiliir; 25 Memur, 117 Isci ile is ve islemler yiiriitiilmektedir.

13.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biit¢esi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

160.350.000,00 65.018.817 41 41%

13.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliglimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlari
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayilh Kanun’un 19.Maddesi (Ac¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No [Aciklama Toplam Gider
1 Mal ve Hizmet Giderleri 33.641.344,74
2 Faiz Giderleri 6.142.957,14
i F 25.234.515,53
3 Sermaye Giderleri
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13.2 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Midiirliglimiize intikal eden 1.626 adet yazinin kayit islemleri yapilmis, 2.390 adet yaziya

cevap verilmistir. Saya¢c okuma memurlarimiz tarafindan 2 ay’lik donemler halinde bilgisayarl el

terminalleriyle okumus olduklari su sayac¢larinin tiiketim endeksleri, diizenli olarak ana bilgisayara

online sistem tizerinden tahakkuk islemleri ger¢eklestirilmistir. Donem igerisinde abone islemleri

ve fiyat tarifeleri ile ilgili yayimlanan kanun, tiiziik, yonetmelikler ve Meclis kararlar takip

edilerek giincellemeleri uygulamaya alinmistir. 10.000.- tl iizeri su borcu bulunan abonelerden 666

adet icin icra takip islemlerine baslanmis, bunlardan 267 adet tahsilati1 gergeklestirilmis olup, geri

kalan i¢in takibat islemleri devam etmektedir. Doneme ait Toplam Tahsilatimiz 67.475.973TL

olarak gerceklesmistir.

>

>

Muhtelif caplarda olmak {izere yaklasik 8.442 metre kanalizasyon sebekesi dosendi.
Yaklasik 254 tane sebeke ve evsel baglant1 arizasi onarildi.

Yaklasik 83 tane evsel baglanti yapildi.

Mubhtelif ¢aplarda olmak iizere yaklasik 2.500 metre igme suyu sebekesi dosendi.
Yaklasik 1.678 tane sebeke ve evsel baglanti arizasi onarildu.

Yaklasik 190 tane evsel baglant1 yapildi.

Mubhtelif caplarda olmak iizere yaklasik 325 metre yagmursuyu sebekesi dosendi.
Her hafta diizenli olarak isale hatlarinin kontrolleri yapildi.

Hizan isale hatti su alma yapisinin 1zgara ve havuz temizligi diizenli olarak yapildu.
Hizan isale hattinda meydana gelen 20 tane ariza onarildu.

Hesko isale hattinda meydana gelen 18 tane ariza onarildi.

5222 adet kanal tikanma arizasi giderildi.

4331 adet muayene baca, 1zgara ve riizgar temizligi yapildi.

11 adet su tahliye ¢aligmas1 yapildi.

14. Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii Belediye Baskani’nmin mevzuatla belirlenen gorev

yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli caligmalar1 yapar.

64

Ve



14.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gergeklesen Biitcesi Biitce Ger¢eklesme Oram

204.055.400,00 152.952.649,36 074,96

4.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlar1
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

Sira No [Aciklama Toplam Gider

1 Mal ve Hizmet Giderleri

152.952.649,36

4.3 2025 Y1l Faaliyetlerimiz

Midiirligimiiz  Sehrimizde 203 is¢i, 19 adet sikistirma araci, 1 adet vingli sistem
sikistirma araci, 2 adet traktor, 3 adet sulama ve yikama arazozii, 1 adet minibiis, 4 adet pikap, 1
adet konteyner yikama araci, 1 adet siipiirge araci ve 1 Adet Tibbi Atik Toplama Araci ile faaliyet
gostermektedir.

2025 yilinda 290.249 kg tibbi atiin bertarafi saglanmistir.

2025 yilinda 360.000 kg ambalaj atiklar1 toplanmustir.

2025 yilinda 43.800.000 kg ¢cop toplanmustir.

Vektorel miicadele kapsaminda 4 Arag ve 8 personelle ilaglama faaliyeti yapildi. 1250
It larva sit 1, 000 kg larva sit 3000 kg karasinek, 5000 kg uckun, 1500 It rezidiiel ve 250 kg fare
etkili biyosidal kullanilmistur.

2025 yili igerisinde Sifir Atik Yonetim sisteminin il genelinde kurulmasi, atigin
kaynaginda azaltilmasi, kaynaginda ayr toplanmasi ve geri doniistimiin artirilmasi i¢in ¢alismalar
devam etmektedir.

Sehir genelinde ve okullarda atik pillerin toplanmasina baglanmistir.

Atik yaglarin geri dontlistimii i¢in lisansh firmalarla protokol yapildi. Bu kapsamda
biriken bitkisel atik yaglar toplanip geri doniisiime kazandiriliyor.
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Atik lastiklerin toplanip geri doniisiimii i¢in lisansli firmalarla protokol yapildi. Bu
kapsamda biriken 6mriinii tamamlamais lastikler toplanip geri doniistime kazandiriliyor.

Sifir atik kapsaminda birinci sinif atik getirme yapilmasi ¢alismalarina baglanmastir.

Sifir atik kapsaminda Sehir merkezinde bulunan geri doniistim kafesleri onarimi ve
yenilenmesi ¢alismalar1 yapildi.

15. Yazi Isleri Miidiirliigii

Yazi Isleri Miidiirliigii Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve yetkilerinin
kullanilmasi i¢in gerekli caligsmalar1 yapar.

15.1 Mali Bilgiler

Miidiirligiimiiziin Biit¢esi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

LLGROINEL0 5.503.631,30 48%

15.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlari
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayilh Kanun’un 19.Maddesi (Ac¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No  (A¢ciklama Toplam Gider
1 Personel Giderleri 4.846.587,15
2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 67.206,60
3 Mal ve Hizmet Giderleri 589.837,55
16. Zabita Miidiirliigii

Zabita Midiirliigli Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve yetkilerinin
kullanilmasi i¢in gerekli caligmalar1 yapar.
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16.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitcesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

600.000,00 288.832,50 048,39

16.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri ger¢eklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlar1
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (A¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No |Aciklama Toplam Gider

1 Mal ve Hizmet Giderleri 288.832,50

16.3 2025 Y1l Faaliyetlerimiz

1-5326 sayil1 kabahatler kanununun 32. Maddesine (Emre Aykiri Davranig) istinaden 128
adet idari yaptirnm uygulanmustir. Yapilan uyarilara ragmen cadde ve sokaklara masa, sandalye vb
materyalarin birakilmasi.)

2-5326 sayili kabahatler kanununun 38. maddesine (isgal) istinaden 234 adet idari yaptirim
uygulanmistir.cadde ve sokaklara masa, sandalye vb materyalarin birakilmasi.) Toplamda
766.127,00 TL. (Yediylzaltmisaltiyiizyirmiyeditiirklirasi) para cezasi kesilmistir.

3-Ilimiz merkezinde seyyar saticilik yapan sahislara semt pazarlaria yénlendirmek amaci
ile tebligat yapilmis olup, kurallara riayet etmeyen seyyar saticilarin el arabalarina el konularak
Hizmet binasi altinda bulunan depoda muhafaza altina alinmistir.

4-ilimiz merkezinde bulunan is yeri sahiplerine kaldirim isgali yapmamalar1 konusunda
tebligat yapildi.

5-Belli periyotlarda ilimiz genelinde bulunan firin, lokanta, imalathane, berber, bayan
kuaforleri, marketler, okul kantinleri ve tiim isletmelere denetimler yapilmis ve devam etmektedir.

6-EBYS sistemi iizerinden gelen CIMER, Acik kap: ve tiim sikdyetlere en kisa siirede
miidahale edilip sikayetler giderilmistir.

7-Belediyemize bagli birimlerden gelen personel taleplerine Zabita Miidiirliigiine bagh
personellerden gorevlendirme yapilmistir.

8-185 sikayet hatt1, Belediye Whatsapp hatt1 ve Zabita kalemi telefonuna gelen sikayetler
siraya alinarak en kisa siirede gelen sikayetlere miidahale edilmistir.

9-Resmi Kurum ve igletmelere ait fiyat aragtirmalart yapilmistir.
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10-Veteriner Miidiirliigiine baglh ekipler tarafindan sehrin muhtelif yerlerinde tespit edilen
basibos gezen hayvan sahiplerine tarafimizca cezai islem uygulanmaktadir.

11-Sirketlerden gelen talepler dogrultusunda ve ekiplerimiz tarafindan tespit edilen SKT
geemis Uiriinler Kat1 Atik ve Depolama tesisinde imha edilmektedir.

12-Goriintii kirliligi olusturan ve izinsiz asildigi tespit edilen afis, pankart ,el brosiirii vb.
reklam amagli materyaller tarafimizca toplatilmigtir.

13-Cami o6nleri ve sehrin muhtelif yerlerinde dilencilik yapan sahislar iizerinde ¢ikan
10.947,75 TL paraya el konularak Baskanlik Makami oluru ile miilkiyeti kamuya gecirildi.

14-5326 sayili kabahatler kanunu g¢ergevesinde kesilen idari yaptirimlarin Tahakkuku
yapilarak Gelirler Miidiirliigiine sevk edildi.

15-EYP ile miicadele kapsaminda Siirt Valiligi biinyesinde kurulan komisyon ile birlikte
sehir genelinde bulunan Av bayileri, Tiip bayileri, Hurdacilar, Akaryakit istasyonlar1 ve havai fisek
satis1 yapan isyerleri aylik rutin denetlendi.

16- Midiirliigiimiize baglh ekipler tarafindan 6502 sayili fiyat etiketi yonetmeligi geregi,
kasa ve etiket fiyat uyusmazlig: tespit edilen iiriinler iist yaz ile Ticaret il Miidiirliigiine bildirildi.

17. Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen goérev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli ¢calismalari yapar.

17.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

61.150.000,00 TL 26.944.708,36 TL % 44,06

17.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek i¢in yapilan mal ve hizmet alimlari
ile yapilan yapim isleri agagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (Agik Thale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No [Aciklama Toplam Gider

1 Mal ve Hizmet Giderleri 26.454.268,36
490.440,00

2 Sermaye Giderleri
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17.3 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Belediyemiz hizmet birimlerinin kesintisiz c¢aligmasi ve personellerimizin g¢aligma
kosullarinin iyilestirilmesi amaciyla gergeklestirilen ¢alismalar asagida belirtilmistir;

Hizmet binasi, Kadin Yasam Merkezi ve tiim birimlerdeki klimalarin periyodik bakimlari
yapilmis; arizalar i¢in gerekli yedek par¢a teminleri saglanmustir.

Veteriner Isleri Miidiirliigii’niin elektrikli kombi bakimi gerceklestirilmistir.

Hizmet binasi, Bagkanlik ve Kadin Yasam Merkezi'nde bulunan toplam 6 adet asansor
icin y1llik bakim s6zlesmesi imzalanmig ve aylik bakimlari periyodik olarak yapilmastir.

Belediyemiz hizmet binasinda hizmet veren iki adet asansoriin kullanim yogunluguna bagl
olarak sik sik arizalanmasi sebebiyle, giivenli ve kesintisiz hizmet sunabilmesi adina agir
bakimlari, gerekli parca degisimleri ve revizyon islemleri yapilmistir.

Veteriner Midiirligii telefon santralinin bakim ve onarimlar1 yapilmustir.

Hizmet binasi ve dis birimlerin (Park-Bahgeler, itfaiye, Kiiltiir, Su ve Kanalizasyon-
Veteriner Isleri Miidiirliigii-Ulasim Hizmetleri-Kadin Yasam Merkezi) giivenlik kamera sistemleri
kurulmus; y1l boyunca mevcut kameralarin rutin bakimlari, par¢a degisimleri ve revizyon islemleri
yapilmistir.

Il ve ilge otogarlarma Plaka Tanima Sistemi (PTS montaj dahil) kurulumu i¢in gerekli
malzeme alimi1 tamamlanmustir.

Hizmet binasinda temizlik personeli i¢in cam mekan bélmeli yeni bir dinlenme alani
olusturulmustur.

Hizmet binast bodrum katinda pimapen uygulamasi ile yeni bir depolama alani
olusturulmustur.

Su ve Kanalizasyon, Ulasim, Zabita ve Itfaiye miidiirliikleri icin ihtiyaca binaen; buzdolaba,
Kamera goriintiilemeler i¢in TV, ¢amasir makinesi demirbag alimlar1 yapilmistir.

Belediyemize ait tiim kapal1 ve agik alanlarda olusabilecek arizalarin hizlica giderilmesi ve
genel aydinlatma/enerji sistemlerinin islerliginin korunmasi amaciyla, yillik ihtiya¢ planlamasi
dogrultusunda elektrik malzemesi alimi yapilmustir.

Belediyemiz biinyesinde hizmet veren tiim birimlerin ofis ihtiyaclarinin karsilanmasi
amactyla, yil igerisinde ihtiyag duyulan genel Kkirtasiye malzemelerinin tedariki
gerceklestirilmistir.

Kurumumuza bagli tiim miidiirliik ve hizmet binalarinda kullanilmak {izere, hijyen
caligmalar1 kapsaminda genel temizlik malzemesi alimi yapilmistir.

Belediyemiz hizmet binasi ve bagli miidiirliiklerde kullanilan klimalarda meydana gelen
teknik arizalar nedeniyle, 1sinma ihtiyacina yonelik elektrikli 1sitici(soba) cihazlarinin tedariki
gergeklestirilmistir.

Itfaiye biinyesinde kurulan Su Alti Arama Kurtarma ekibi icin Dalgic Malzemeleri tedarik
edilmistir.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii otobiis yikama alaninda ihtiya¢ duyulan kompresor ve
kopiik tanki alim1 yapilmistir.

Itfaiye personeline Memur ve Daimi isci) kislik is kiyafetleri alinmustir.

Resmi torenler ve acik alanlar i¢in Tiirk Bayrag: ile poster (Atatiirk ve Cumhurbagkani)
alimlar1 gergeklestirilmistir.

Belediyemiz hizmet binasi ve Veteriner Isleri Miidiirliigi hayvan barinagindaki
hidroforlarin faal duruma getirilmesi amaciyla bakim onarim ¢aligmalari ile yedek parga alimi
gergeklestirilmistir.

Tiim hizmet binalarina ait elektrik, telefon ve internet faturalarinin takibi yapilarak 6deme
islemleri gerceklestirilmistir.

Hizmet binasinin rutin temizlik isleri aksatilmadan siirdiiriilmiistiir.

Belediyemiz hizmet binalarinda meydana gelen tiim elektrik arizalari, miidiirliglimiiz

teknik personeli tarafindan yerinde incelenerek ivedilikle giderilmis ve sistemlerin kesintisiz
caligmas1 saglanmistir.
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18. Ruhsat Ve Denetim Miidiirliigii

Ruhsat ve Denetim Miidirliigi Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli caligmalar1 yapar. Bu ¢alismalar, asagidaki personel eliyle

yiritiiliir; 1 Midiir, 4 Memur ve 3 S6zlesmeli Memur ile is ve islemeler yiiriitiilmektedir.

18.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitcesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

55.000,00 0,00 0,00

18.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Midiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek igin yapilan mal ve hizmet alimlar ile
yapilan yapim igleri asagida verilmistir.

Sira No |Aciklama Toplam Gider

1 Mal ve Hizmet Giderleri 0,00

18.3 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Miidiirligiimiizce Nisan ayindan itibaren ruhsatsiz igyerlerini denetlemek ve ruhsata baglamak i¢in
gerekli calismalar yapilmistir.

01.04.2025 — 31.12.2025 tarihleri arasinda 101 adet Isyeri A¢cma ve Calisma Ruhsati i¢ ve dis
kurumlarla koordineli bir sekilde ruhsatlandirilmastir.

Aylik olarak diizenlenen ruhsatlarm listeleri Sosyal Giivenlik il Miidiirliigii, Emniyet Miidiirliigii
ve Tarim Il Miidiirliigiine diizenli bir sekilde gonderilmistir.

Isyeri Terk-i Sanat ve Devir islemleri dahil olmak iizere 59 Adet ruhsat iptal edilmistir.

Isyeri Ag¢ma ve Calisma Ruhsat Harci Olarak;
Fenni Mesul Ucreti e > 579.598.00 TL
Isyeri Acgma Izni Hara —-eee- > 31.732.87 TL
Diger Degerli Kagit Bedeli ~  -------- > 8.130.00 TL

TOPLAM: 619.460.87 TL gelir tahsil edilmistir.
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19. Veteriner Isleri Miidiirliigii

Veteriner Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapar.

19.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

25.036.207,18 11.166.031,44 45%

19.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Midiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet alimlar
ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayilh Kanun’un 19.Maddesi (Ac¢ik Ihale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No |Aciklama Toplam Gider
: . . 3.933.946,62
1 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. . 7.232.084,82
2 Sermaye Giderleri

2025 Y1ih Faaliyetlerimiz

2025 yili icerisinde sokak hayvanlarinin korunmasi, bakim ve tedavilerinin saglanmasi ile
altyap1 ve hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik gesitli alim, bakim ve hizmet faaliyetleri
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda;

Sokak hayvanlarinin beslenmesine yonelik mama iiretim kapasitesini artirmak amaciyla
mama makinesi alim1 yapilmistir.

Midirligimiize bagli barinak ve mezbaha nede ihtiyag duyulan bakim-onarim ve
malzeme alimlar1 ger¢eklestirilmistir.

Sokak hayvanlarinin diizenli beslenmelerini saglamak amaciyla mama temini

yapilmustir. Hayvan sagliginin korunmast i¢in gerekli ilag ve tibbi malzeme alimlari
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saglanmistir.

Sokak hayvanlarinin olumsuz hava kosullarindan korunmasi amaciyla soguk oda kabinleri
temin edilmistir.

Hayvan bakim evinin altyapisini giiglendirmek amaciyla su deposu alimi yapilmistir.

Mezbahane faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli olan 6n sart onay belgesi 6ncesi
tespit edilen eksiklikler ( Jenerator alimi, kat1 atik aritma tesisinin devreye alinmasi, haccep
belge sisteminin kurulmasi ve ¢alismayan makinalarin tamiri) giderilmistir.

Hayvanlarin beslenmesi i¢in yemlik alimlar1 ger¢eklestirilmistir.

Cevresel siirdiiriilebilirlik kapsaminda ¢evre danigmanlik hizmeti (1 yillik)
alimmigtir. Hayvan bakim hizmetlerinde kullanilmak {izere yesil c¢uha alimi
yapilmistir.

Sahiplendirme siireglerinin diizenli yiiriitiilmesi amaciyla kedi ve kopekler igin pasaport
temini saglanmustir.

Hayvan bakim evinde kullanilan ekipmanlarin siirekliligini saglamak adina jenerator
bakim ve onarimi gergeklestirilmistir.

Mevzuat kapsaminda Tarim il Miidiirliigii'ne kesim iicretleri ddenmistir.

Belediyemiz ile Siirt Universitesi arasinda imzalanan protokol kapsaminda hayvan tedavi
hizmetleri gergeklestirilmistir.
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20. Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Ulagim Hizmetleri Midiirliigii Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve

yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli ¢caligsmalari yapar.

20.1 Mali Bilgiler

Miidiirliigiimiiziin Biitcesi Gergeklesen Biitcesi Biit¢ce Gerg¢eklesme Orani

352.946.000,00 338.705.866,47 96%

20.2 Miidiirligiimiiziin Faaliyet Giderleri

Midiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet
alimlar1 ile yapilan yapim isleri agagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (Agik Thale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya
Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

Sira No  |[A¢iklama Toplam Gider
1 Mal ve Hizmet Giderleri 229.188.178,91

: : 109.517.687,56
2 Sermaye Giderleri

20.3 2025 Yih Faaliyetlerimiz

Araglarin Sevk ve Idaresi: Belediye biinyesinde bulunan tiim ara¢ ve is makineleri,
ihtiyag ve oncelikler dikkate alinarak Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii, Fen Isleri
Miidiirliigii ve Imar Sehircilik Miidiirliigii ve diger birimlerimizin hizmetine sunuldu. Arag Sicil
Dosyalar1 ve Trafik Mevzuati Islemleri: Belediyemize ait tiim arag ve is makinelerimizin y1llik
zorunlu trafik sigortalari, fenni muayeneleri, egzoz muayeneleri, ruhsatlarinin yenilenmesi, kaza
evraklarinin takibi gibi resmi prosediirlerin izlenmesi ilgili kanun ve yonetmelikler kapsaminda
eksiksiz olarak tamamlanmigtir. 102 adet aracin sigorta yenileme. 102 adet aracin fenni
muayenesi de 2025 yili icinde gerceklestirilmistir. Ara¢ Yikama Unitesi: Belediye
hizmetlerinde kullanilan is makinalar1 ve araglarin 2025 yili i¢cinde 6.200 kez yikama islemi
gerceklesmistir. 210 is makinas1 ve kamyon yikama yapildi. Kademe I¢ Servis Bakim Onarim:
Kademe birimlerimizde; elektrik, motor, boya, lastik, yag, kaporta, kaynak ve is makinesi tamir
boliimii mevcut olup; ara¢ ve is makinelerimizin ariza tespiti ve yedek parga ihtiyaclari
belirlenerek arizali ara¢ ve is makineleri aktif hale getirildi. Bu kapsamda 2025 yili i¢inde
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servislerimizde 1258 adet bakim-onarimi yapildi. Kademe Dis Servis Bakim Onarim: Kademe
atolyelerimiz disinda tamir ve bakim gerektiren araglar i¢in 2025 yil1 i¢inde 27 adet dis servis
bakim-onarimi yapildi. Yol Cizgi ve Duba Calismasi: 2025 Y1li i¢cinde 400 Adet duba takildi.
200 Adet okul 6nleri, merkezi yerlere yaya gegitti ¢izildi. 17 Adet hiz kesici takildi. 2025 Yili
Icerisinde Tasman Yolcu Sayisi: 2.945.717 iicretli ve 1.465.467 iicretsiz olmak iizere toplamda
4.411.184 yolcu toplu tasima araglar ile tasindi. Gelirler: ilce otogar1 1.046.000,00 TL,
sehirleraras1 otobiis terminalinden 457.350,00 TL, sehir i¢i toplu tasima araglarindan
1.130.300,00 olmak tizere 28.084.843,00 TL gelir elde edilmistir.

21. Bilgi Islem Miidiirliigii

Bilgi Islem Miidiirliigii Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gérev ve yetkilerinin

kullanilmasi i¢in gerekli calismalar1 yapar.

21. 1. Mali Bilgileri

Miidiirliigiimiiziin Biitgesi Gerceklesen Biitcesi Biitce Gerceklesme Orani

5.000.000,00 894.096,00 18%

21.2 Miidiirliigiimiiziin Faaliyet Giderleri

Miidiirliigiimiiz tarafindan faaliyetleri gerceklestirmek icin yapilan mal ve hizmet

alimlar ile yapilan yapim isleri asagida verilmistir.

4734 Sayili Kanun’un 19.Maddesi (Acik Thale), 21. Veya 22. Maddesi (Pazarlik veya

Dogrudan Temin) ile alinan mal ve hizmetler Giderleri

SR Toplam Gider
1 Mal ve Hizmet Giderleri 368.580,00
2 Sermaye Giderleri 525.516,00

21.3 2025 Y1h Faaliyetlerimiz

2025 yili igerisinde Bilgi Islem Miidiirliigii faaliyetleri kapsaminda asagidaki ¢aligmalar
gergeklestirilmistir:

1. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) yetkileri gozden gegirilmis, gerekli
diizenleme ve giincellemeler yapilmustir.
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Canli Belediye Sisteminde ihtiya¢ duyulan modiiller tespit edilip modiiliin
aktiflestirilmesi ve personellere egitimi saglanmistir. Bu kapsamda belediye sirketine ait
personellerin Maas ve Izin modiilii icin ¢alismalara baslanmis ve sisteme veri girisleri
saglanmistir. Sistemde karsilagilan sorunlar ilgili bakanliga bildirilmis, diizeltme
siiregleri yakindan takip edilmistir.

Kurum birimlerinin donanim ihtiyaglar1 analiz edilmis; bilgisayar, yazici ve benzeri
cihazlara yonelik gerekli malzeme temin edilerek cihazlarin performansi artirilmistir.
Bilgisayar ihtiyact olan birimler i¢in bilgisayar alimi yapilmis olup kurulumlari
saglanmistir.

Ulusal Siber Olaylara Miidahale Merkezi (USOM) tarafindan iletilen uyar1 ve tedbir
talimatlar diizenli olarak incelenmis, gerekli siber giivenlik 6nlemleri alinmistir.
Vatandaglara yoOnelik hizmetlerin e-Devlet Kapisi ilizerinden sunulmasina yonelik
caligmalar yiiriitiilmiis bakanlikla yapilan protokoller neticesinde belediye hizmetleri e
devlet lizerinden verilmeye baslanmistir.

Meydanda kurulan Wi-Fi hizmeti aktif olarak kullanima sunulmus ve hizmetin
stirekliligi saglanmustir.

Barmak ve sosyal tesisler i¢in web sayfalar1 hazirlanmig, QR menii uygulamalari
gelistirilerek vatandaslarin kullanimina sunulmustur.

Sehir i¢i ulasimin daha etkin yonetilmesi amaciyla “Otobiisiim Nerede” uygulamasinin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar baglatilmistir.

T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan talep edilen bilgiler

form yerel bilgi sistemine girilerek is ve islemlerin takibi yapilmistir.

FAALIYETLERE ILiSKiN GORSELLER
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