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SEHITKAMIL

BELEDIYESI

Sehrimize ve insanlarimiza hizmet icin
¢iktigimiz yolda (g yillik stireyi geride biraktik.
Sehitkamil'i c¢agin imkanlariyla donanmis,
modern bir ilce yapma arzusuyla cahlstik
ve buylk hedeflere kostuk. 7 glin 24 saat
calisma prensibiyle ve ekip ruhuyla yaptigimiz
calismalarda, elimizden geldigince ilgemizi,
her anlamda yasanilabilir bir kent konumuna
getirmenin  miucadelesini verdik. Geriye
donlp baktigimizda, hizmetlerle dolu gegen
bir calisma yilinda ve doneminde elde edilen
basarlarin verdigi gurur ve mutlulukla artik
gelecege daha buiyuk bir umutla bakiyoruz.

Hayata gecirdigimiz bitlin hizmetlerde,
cagin gerektirdigi kosullara uygun klasik
belediyecilik hizmetlerinin yani sira, sosyal
belediyecilik alaninda da ayni hassasiyetle
gayret gosterdik ve ulke capinda ornek teskil
edecek projelere imza attik. Tabi ki yapilanlari
yeterli bulmak mimkin degil. ilcemiz hala
aldigi yogun go¢ nedeniyle hizmet anlaminda
yepyeni beklentileri ortaya ¢ikariyor. Ben ve
ekibim, sizlerden aldigimiz destekle ilcemizin
cagdas ve tum alanlarda kaliteli yasam
kosullarina sahip olmasi icin var gucimuzle
cahismaya kararhyiz.

Bu kapsamda, ozellikle bolgemizde
artan talebi karsilayacak alternatif mekanlara
ihtiyac duyuluyor. iste bu noktadan hareketle
hayata gecirdigimiz Sehitkamil Kultir ve
Kongre Merkezi, sadece Gaziantep'in degil
bolgenin ve Ulkemizin en seckin Kongre ve
Kaltur merkezlerinden birisi olmaya adaydir.

2012 yilinda Sehitkamil ilgemiz, bircok
yenilikle karsilasacak demistik. Ciddi adimlar
atacagimizbuyildaDulikbabaTabiat Parki, Yari
Olimpik Yizme Havuzu, Biyolojik Golet, Kati
Atik Ayristirma Tesisi, Bi’ Dinya Yesil Projesi ve
Kentsel Donlsim hizmetlerimiz, Sehitkamil'i

marka ilce haline getirecek adimlardan sadece
birkaci. Ozellikle sunu bilmenizi isterim ki
yaptigimiz projelerin tamami bizim mimar ve
muihendis arkadaslarimizin ¢alismalaridir.

Gok, mavisiyle; dlinya, yesiliyle glizeldir
ilkesinden yola ¢ikarak “Bi’ Diinya Yesil” projesi
kapsaminda 273 bin metre karelik bir alanda,
26 bin fidani toprakla bulusturduk.

ilcemizde, esit bir sekilde insa
ettigimiz 36 adet sosyal tesisimiz, ailelere
huzur, c¢ocuklara mutluluk, &grencilere
egitim firsati vermektedir. Egitime hizmet
anlayisiyla actigimiz okuma yazma siniflari,
etit egitim siniflari, bilgisayar siniflar ve
kitiphanelerin yani sira, sosyal belediyecilik
anlayisiyla insa ettigimiz ve halkin hizmetine
sundugumuz Bay-Bayan taziye evlerimizle de
ilcemizin ihtiyaglarini karsilama gorevimizi
yerine getirdik. Ekip arkadaslarimla birlikte
egitim, saghk, spor, kiltir-sanat gibi sosyal
belediyeciligin her alaninda, calismalarimizla
insanimiza her bakimdan faydali olmanin
gayreti icerisindeyiz. Kentin refah dizeyini
arttirmak, sorunlarin degil, ¢6zimin parcasi
olmak en oncelikli gérevimizdir.

Simdi yeni bir hizmet yilindayiz. 2012
yili, hizmetlerimizin meyvelerini fazlasiyla
alacagimiz ve daha buyuk hizmetlere yatirim
yapacagimiz yogun bir yil olacak.

Vatandasimizla gonil génile daha nice
hizmet yillarina...

M. RIDVAN FADILOGLU

SEHITKAMIL BELEDIYE BASKANI
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Saglikli, Modern, Basarill,
bir gelecege kulac atin...
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MiSYONUMUZ
Halkimizin dogumundan 6liimiine
kadar olan hayatlari siiresince kalil?li
ve esit hizmetin en iyisini sunarak,
kesim ve kisim gozetmeksizin refah
seviyelerini ylikselterek, modern ve
teknolojik projeler ile ilcenin yarinini
planlayarak, gelecek nesillerimizi
de etkileyecek faaliyetler yaparak,
hizmetin kalicisini tiretmektir. Kaldirim,
. yol, temizlik v.b calismalarin yani
il sira yaptigimiz insalarla, diktigimiz
fidanlarla, cizdigimiz projelerle 6rnek
\ | belediyeciligin 6rnek davranislarini
~shalkin yasantisina sunmaktir.

N

ViZYONUMUZ
icinde bulundugumuz ve yasadigimiz
Sehitkamil ilgemizin; hak ettigi
degeri kazanmasi, kalite seviyesini
ylikselmesi, planli, projeli, sistemli
ve yasanabilir marka ilce olusmasi
icin gerekli tedbirlerin alinip, dogru
planlarin uygulanarak cagdas insanin

yasayabilecegi, gezebilecegi, sosyal -
aktivite yapabilecegi, teknik ve
teknolojik sistemler ile ortiilii, yesif— &
bitkiler ile sarili bir ilce olusturarak,
tarihi dokunun giin yiziine ciktigi,
halkin refah seviyesini ylikseldigi 6rnek
ilce olmasini saglamaktir. /r.
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Her Babhar Bir Orman,
Bi’ Diinya Yegil...

Gelecek nesillere birakacagimiz
en degerli eser igin el ele...

M. Ridvan FADILOGLU
Sehitkamil Belediye Bagkani

SEHITKAMi

ORMANI
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ILCEMiZz

Gaziantep Belediyesinin 1987 yilinda Blytksehir statlisi kazanmasindan sonra merkez ilce olarak kurulan
Sehitkamil'in ntfusu, 2011 yilinda yapilan Adrese Dayali NUfus Kayit Sistemi verilerine gére 652.734' tiir.

ilcemiz “Sehitkamil” adini, Gaziantep savunmasi sirasinda 14 yasinda iken sehit edilen “Mehmet Kamil”’den
almaktadir. Giineydogu Anadolu Bélgesi'nin batisinda yer alan ilcemiz 1250 km?lik bir alani kapsar. Giineydogu
Anadolu ile Akdeniz Bolgesi arasinda kalan ilcemizde her iki bélgenin iklimi ve 6zellikleri gorlir. Kislar soguk ve
yadisl, yazlar ise sicak ve kurak gecer. ilcemizin kuzeyinde Pazarcik, kuzeydogusunda Yavuzeli, dogusunda Nizip,
glineydogusunda Oguzeli, glineyinde Sahinbey ve batisinda ise Nurdagi bulunmaktadir.
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SEHITKAMIL
BELEDIYEMIZE AIT
MAHALLE, SOKAK, CADDE, BULVARLARIN LISTESI
Mahalle Adi Sokak Cadde Bulvar Konut Bina isyeri Resmi Hastane
1| Atattirk 102 26 2 3524 605 200 13 -
2 | Atakent 21 13 - 3140 330 263 33 -
3| Aydinlar 32 17 - 1108 929 166 12 -
4 | Aydintepe 34 3 - 1368 780 117 4 -
5 | Atabek 19 3 - 239 237 2 5 -
6 | Burak 59 24 - 1576 747 561 7 -
7 | Boyno 84 5 - 3695 2202 273 13 -
8 | Belkis 37 10 - 1578 951 357 13 -
9 | Batikent 16 3 1 4249 562 411 29 -
10 | Budak 17 2 = 1247 139 149 34 =
11 | Bedirkent 13 1 - 122 92 1 - -
12 | Bilek 35 1 - 473 417 14 -
13| Caglayan 30 4 - 1684 775 72 -
14 | Cakmak 44 3 1 2430 637 440 16 -
15 | Ciksorut 28 1 1 1920 909 54 5 -
16 | Degirmicem 21 11 4 6290 428 1101 19 -
17 | Dulikbaba 25 4 - 2133 972 43 3 -
18 | Dimisgili 6 = = 256 96 1 =
19 | Emek 52 12 1 5063 505 81 45 -
20 | Eydibaba 19 3 - 1751 614 68 8 -
21 | Eylp Sultan 98 7 - 4219 2163 29 27 -
22 | Fatih 35 8 2 4700 449 87 35 -
23 | Fevzi Pasa 11 3 - 1084 370 27 5 -
24 | Gazi 16 6 2 3106 256 62 21 -
25| Golluce 72 2 - 4051 2285 106 16 -
26 | Goztepe 24 3 - 1846 864 35 1 -
27 | Gazikent 28 9 - 4840 403 127 16 -
28 | Girne 29 1 - 2207 1183 22 3 -
29 | Glivenevler 86 18 3 9787 1033 95 103 -
30 | Glizelyurt 58 2 - 3093 1677 63 7 -
31 | Hacibaba 51 4 - 2582 1376 53 10 -
32 | Hasircioglu 22 1 - 2722 1310 33 6 -
33 | Hirriyet 21 5 1 2232 1001 33 6 -
34 | Isikli 23 - - 1026 352 6 8 =
35 | ibrahimli 14 8 - 336 164 2 2 -
36 | incilipinar 17 11 2 3512 115 212 37 1
37 | incilikaya 67 33 - 1731 876 138 10 -
38 | Karaca Ahmet 7 2 1 487 21 39 6 =
39 | Karaoglan 19 - 1 1196 606 26 5 -
40 | Karacaoglan 81 8 - 4326 2321 61 11 -
41 | Karsiyaka 27 2 - 2162 999 16 2 -
42 | Kayadnu 84 7 - 5265 2073 204 28 -
43 | Kocatepe 39 3 - 2637 1196 69 11 -
44 | Karadede 9 - - 266 133 3 4 -
45 | Karahoyuk 14 4 - 450 160 1 4 -
46 | Kizilkarasakal 6 - - 108 51 2 5 -

2011
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SEHTKAMIL
47 | Kozluyazi 10 - - 177 86 1 3 -
48 | Kulla 11 3 - 346 170 1 5 -
49 | Mervesehir 16 9 - 3379 94 20 10 -
50 | Mevlana 80 5 - 4513 2342 128 -
51 | Mithatpasa 27 1 - 1836 979 18 9 -
52 | Mucahitler 53 11 3 4611 322 58 28 2
53 | Miinifpasa 14 5 - 1689 662 54 5 -
54 | Nurtepe 38 3 - 1794 884 32 10 -
55 | Onat Kutlar 78 10 - 2038 1105 33 20 -
56 | Osmangazi 47 18 1 5400 956 52 43 2
57 | Ozgirliik 62 6 - 3966 1595 103 18 -
58 | Pancarli 19 11 1 2151 295 59 24 -
59 | Pirsultan 56 4 - 2931 995 77 22 1
60 | Sanayi 152 100 3 - 9569 7696 3 -
61 | Sarigulluk 15 12 1 4856 367 95 41 1
62 | Safasehir 9 1 - 321 50 - - -
63 | Selahattin Eyyubi 56 4 - 3573 1350 129 18 -
64 | Selimiye 70 4 - 5076 2596 82 10 -
65 | Seyrantepe 19 3 - 3996 226 21 1 -
66 | Sam 28 11 - 1807 929 43 9 -
67 | Sinan 16 5 - 376 181 1 5 -
68 | Sehir Gosteren 12 4 - 421 156 1 4 -
69 | Sirinevler 59 4 1 2836 1416 47 8 -
70 | Tashca 12 5 - 722 248 6 9 -
71| Tuglu 8 - - 157 67 3 -
72| Ulus 11 1 1 1508 78 10 11 -
73 | Umut 49 4 1 2396 1128 102 11 -
74 | Yaprak 29 3 - 1023 440 54 -
75 | Yeni Mahalle 49 5 - 3692 1873 74 13 -
76 | Yesilova 11 6 - 1891 591 85 -
77 | Yunusemre 21 3 - 1412 661 28 1 -
78 | Yukaribeylerbeyi 37 2 = 1098 626 37 =
79 | Zeytinli 81 7 1 4757 1526 127 13 -
80 | Ziilfikar 5 - - 100 31 = 3 =
81 |29 Ekim 45 2 - 2756 1589 357 3 -
82 | 8 Subat 926 8 - 2460 1668 740 27 -
83 | Aktoprak 25 2 - 384 259 13 2 -
84 | Asag Aril 21 2 - 519 374 24 5 -
85 | Beykent - 7 - 2416 122 2 3 -
86 | Erikli 9 - - 285 152 3 2 -
87 | Goksuincuk 20 - - 486 388 3 3 -
88 | Hacikamber 12 - - 202 134 2 1 -
89 | Karacaburg 10 - - 343 196 2 3 -
90 | ibrahimsehir 11 - - 238 214 2 6 -
91 | Kizikhamurkesen 9 - - 235 132 1 1 -
92 | Kirazlibahge 16 4 - 658 370 23 4 -
93 | Nesimi 19 1 - 840 385 57 8 -
94 | Yukari Aril 15 1 - 396 286 5 15 -
95 | Baspinar Organize 13 57 5 - - - - -
TOPLAM 3233 647 40 202884 77231 16504 1135 7
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SEHITKAMIL
BELEDIYEMIZE AiT
BiRIMLER
1 | Erkek Taziye Evi 47 Adet 14 | Satrang Merkezi 1 Adet
2 | Bayan Taziye Evi 40 Adet 15 | Viicut Gelistirme Kursu 2 Adet
3 | Emekliler (Yaslilar) Lokali 5 Adet 16 | Semt Sahasi (Suni Cim) 2 Adet
4 | Anne Cocuk Merkezi 22 Adet 17 | iige Stadyumu (Suni Cim) 1 Adet
5 | Etat EGitim Merkezi 17 Adet 18 | Nikah Salonu 400 Kisilik 1 Adet
6 | Egitimi Gelistirme Merkezi 1 Adet 19 | Konferans Salonu 500 Kisilik 1 Adet
7 | As Evi 4 Adet 20 | Kiltur ve Kongre Merkezi 1 Adet
8 | El Beceri Kursu 11 Adet 21 | Spor ve Kultlr Merkezi 1 Adet
9 | Bilgisayar Kursu 3 Adet 22 | Parklar 281 Adet
10 | internet Evi 2 Adet 23 | Park Bahgeler Fidanhgi 1 Adet
11 | ingilizce Kursu 2 Adet 24 | Asfalt Santiyesi 1 Adet
12 | Step ve Aerobik Kursu 9 Adet 25 | is Tevzi Garajl 1 Adet
13 | Kuaférliik Kursu 2 Adet 26 | Bakim Onarim ikmal Garaji 1 Adet

2011
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SERITKANIL

TEMEL MALI TABLOLAR ve
BUTCE SONUCLARI

Analitik Butce hesaplarina gore hesaplanan ve Belediye Meclisince kabul edilerek uygulamaya konulan

2011 Mali yih Gelir-Gider Biitgesi:

GELIR BUTCESI TL GIDER BUTGESI TL

Vergi Gelirleri 51.635.095,58 Personel Giderleri 15.792.002,68
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 6.606.981,36 Sos. GUv.Kur. Devlet Prim Giderleri 3.014.494,70
Alinan Bagis ve Yardimlar 65.108,69 Mal ve Hizmet Giderleri 71.280.838,64
Diger Gelirler 76.675.170,78 Faiz Giderleri 23.495,75
Sermaye Gelirleri 14.214.114,75 Cari Transferler 3.640.097,38
TOPLAM 149.196.471,16 Sermaye Giderleri 60.098.853,37

Sermaye Transferleri 819.269,49

TOPLAM 154.669.052,00

]
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SEHITKAMIL BELEDIYESi 2011 YILI
GIDER BUTCE ve GERCEKLESME TABLOSU (Miidiirliik Bazinda)
OZEL KALEM INSAN KAYNAKLARI ve BILG ISLEM
MUDURLUGU EGITIM MUDURLUGU MUDURLUGU
BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME
Personel Giderleri 830,500.00 634,141.25 472,500.00 303,500.61 100,100.00 37,114.16
Sos. Guv. Kur. Devlet Prim Giderleri 109,200.00 69,477.49 76,000.00 40,121.57 16,600.00 7,696.65
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1,726,700.00 1,216,103.79| 10,852,500.00 | 10,046,564.93 378,700.00 668,194.23
Faiz Giderleri 1,000.00 0 5,000.00 12,302.42 100 0
Cari Transfer 304,800.00 30,000.00 80,100.00 146,579.60 500 0
Sermaye Giderleri 100 0 1,000.00 10,698.18
Sermaye Transferleri | | | e e
Bor¢Verme | | e e e e s
Yedek Odenek | el el el e e
TOPLAM 2,972,300.00 | 1,949,722.53 | 11,486,100.00 | 10,549,069.13 497,000.00 723,703.22
YAZI ISLERI MUDURLUGU TEFTIS KURULU MUDURLUGU | HUKUK iSLERi MUDURLUGU
BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME
Personel Giderleri 436,000.00 456,472.44 79,300.00 9,349.12 121,500.00 95,998.65
Sos. Gliv. Kur. Devlet Prim Giderleri 41,000.00 33,412.75 12,000.00 1,764.65 33,500.00 13,973.32
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 119,400.00 27,846.85 25,700.00 429.35 695,200.00 1,039,707.24
Faiz Giderleri 1,000.00 0 100 0 2,000.00 0
Cari Transfer 50,100.00 0 500 0 200 0
Sermaye Giderleri | | ] e e e e
Sermaye Transferleri | | el e e | e
Bor¢Verme [ ] ] e e e
YedekOdenek | el | | e
TOPLAM 647,500.00 517,732.04 117,600.00 11,543.12 852,400.00 | 1,149,679.21

2011
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SEHITKAMIL BELEDIYESi 2011 YILI
GIDER BUTCE ve GERCEKLESME TABLOSU (Miidiirliik Bazinda)

NN

BASIN YAYIN ve HALKLA B e [T LY ]
ILISKILER MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME
Personel Giderleri 78,000.00 10,155.73 199,500.00 202,005.93| 3,114,000.00| 4,142,122.01
Sos. Guiv. Kur. Devlet Prim Giderleri 8,500.00 1,935.74 46,500.00 40,320.67 555,000.00 837,689.34
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 918,800.00 1,084,300.80 828,300.00 1,406,191.23 4,216,000.00| 4,657,274.86
Faiz Giderleri 300 0 9,000.00 0 52,000.00 0
Cari Transfer 200 0 800 0 30,100.00 0
Sermaye Giderleri | | 13,750,400.00 |  7,566,795.30 | 56,172,200.00 | 45,757,460.39
Sermaye Transferleri | | | e e e
Bor¢vVerme | - e e e e s
Yedek Odenek | el el el e e
TOPLAM 1,005,800.00 | 1,096,392.27 | 14,834,500.00 9,215,313.13 | 64,139,300.00 | 55,394,546.60
M,C"{}S'&TSEIJER YAPI KONTROL MUDURLUGU RU":\ZSTD‘.G;ESQETW
BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME
Personel Giderleri 1,369,000.00 1,341,114.41 303,000.00 241,388.12 212,000.00 255,411.66
Sos. Gliv. Kur. Devlet Prim Giderleri 278,000.00 349,214.87 58,000.00 49,667.22 45,000.00 43,603.23
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 574,600.00 472,496.47 | 2,406,560.00 7,494.94 97,900.00 541,209.18
Faiz Giderleri 250,000.00 11,193.33 340 0 1,000.00 0
Cari Transfer 3,995,100.00 2,312,218.19 200 0 100 0
Sermaye Giderleri | | 20, |
Sermaye Transferleri 411,600.00 819,269.49| | e e e
Bor¢Verme | 0 ] ] e
Yedek Odenek 4,455,000.00 of | | e e
TOPLAM 11,333,300.00| 5,305,506.76| 2,768,300.00 298,550.28 356,000.00 840,224.07
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Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... Il Il

SEHITKAMIL BELEDIYESIi 2011 YILI
GIDER BUTCE ve GERCEKLESME TABLOSU (Miidiirliik Bazinda)

iIMAR ve SEHIRCILIK

KULTUR ve SOSYAL ISLER

DESTEK HiZMETLERI

MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME
Personel Giderleri 1,132,500.00 | 1,651,453.10| 1,188,000.00 984,508.55| 1,294,000.00 | 1,097,188.66
Sos. Guv. Kur. Devlet Prim Giderleri 220,500.00 349,430.48 251,000.00 199,244.82 225,000.00 195,189.32
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 177,000.00 130,816.50| 10,466,600.00 | 11,675,624.20 9,838,700.00 7,475,672.21
Faiz Giderleri 900 0 900 0 5,200.00 0
Cari Transfer 1,100.00 0 2,492,100.00 1,151,299.59 100 0
Sermaye Giderleri 100 0 27,000.00 371,195.15 12,500.00 333,704.00
Sermaye Transferleri | | | e e
Bor¢Verme | - e e e e s
Yedek Odenek | el el el e e
TOPLAM 1,532,100.00| 2,131,700.08 | 14,425,600.00 | 14,381,872.31| 11,375,500.00| 9,101,754.19
PARK ve BAHCELER SAGLIKISLER TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME
Personel Giderleri 1,811,000.00 2,206,734.94 144,000.00 131,439.40 1,431,000.00 121,025.44
Sos. Gliv. Kur. Devlet Prim Giderleri 322,000.00 437,611.96 41,000.00 26,026.49 238,000.00 23,246.30
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 13,967,800.00 | 11,724,380.93 223,900.00 3,950.00| 19,126,700.00 | 18,975,414.70
Faiz Giderleri 1,000.00 of e 0
Cari Transfer 22,100.00 0 32,100.00 0 100.00 631,064.00
Sermaye Giderleri 6,661,000.00 | 5,427,936.35 2000 - 2,122,000.00f -
Sermaye Transferleri | | el e e | e
Bor¢Verme [ ] ] ] e e
Yedek Odenek | | | | e |
TOPLAM 22,784,900.00 | 19,796,664.18 441,200.00 161,415.89 | 22,917,800.00 | 19,750,750.44
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SEHITKAMIL BELEDIYESi 2011 YILI
GIDER BUTCE ve GERCEKLESME TABLOSU (Miidiirliik Bazinda)

i: SEHITKAMIL

ZABITA MUDURLUGU U

BUTCE GERCEKLESME BUTCE GERCEKLESME
Personel Giderleri 1,623,000.00 | 1,822,321.33 107,000.00 37,336.81
Sos. Guv. Kur. Devlet Prim Giderleri 297,000.00 287,527.61 15,000.00 5,798.90
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 194,700.00 49,286.23 389,700.00 77,880.00
Faiz Giderleri 2,200.00 of e
Cari Transfer 100 0 100 0
Sermaye Giderleri | | | |
Sermaye Transferleri [ | | e e
Bor¢Verme | | e e
Yedek Odenek | | |
TOPLAM 2,117,000.00 | 2,159,135.17 511,800.00 121,015.71

20110
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OZEL KALEM MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Muaduirligimiz Belediye Baskanina bagl olup, Midurligimizce glinliik calismalarin yani sira cesitli kiiltu-
rel aktivite ve hizmetlere destek verilmektedir. Baskanin olmadigi zamanlarda Bagkan Vekili'nin emir ve talimatla-
r dogrultusunda ¢alismalar strdirilmektedir.

Calismalarini Belediye Baskanindan aldigi talimatlar dogrultusunda yiritmek.

Baskanin randevularini diizenlemek.

Baskanlik Makamina gelen tim evraklari kayda almak ve ilgili birimlere islem gérmek (izere havalesini
yapmak.

Baskanlhk Makaminin her turlt yazismalarini yapmak.

Baskana gelen davetiyeleri giin sirasina gére dokimiinu yapip, Baskana sunmak.

1.Randevu Taleplerini,

2.Randevulu Gorlismelerini,

3.Kurum, Kurulus ve Yetkililere Ziyaretlerini,
4.Toplantilari,

5.Tim Telefon aramalarini, bilgisayara kaydetmek.

« Toplanti ve randevulari ilgili kisilere bildirmek,

« Gelen telefonlari not alip Baskana iletmek veya gelen telefonlari ilgili birimlere yonlendirmek

+ Baskan'in seyahat rezervasyonlarinin yapilmasini saglamak,

- Baskan'in katilamayacagi davetlere yazili ve s6zlu bilgi vermek,

« Baskan adina gerektiginde 6lim, kutlama ve acilislara ¢icek gondermek veya bagista bulunmak,
« Baskana randevusuz gelen konuklarin notlarini alip, ilgili birimlere iletmek.

Personel Durumu
Mudur

Sef
Memur

Kadrolu isci.

w W = =2 o

Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...: 1

2011

FAALIYET RAPORU




I [ W W W Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... \ JL?

0
SEHITKAMIL

2011 Y1l Faaliyetleri

- Belediye Baskanimizin giinliik calisma programini hazirlayan ve diizenleyen Ozel Kalem Middrltg, Bas-
kanimizin daha rahat ve verimli sekilde calisabilmesi amaciyla temsil, agirlama ve koordinasyon calisma-
larinin etkin bir sekilde gerceklesmesini saglamistir.

- Baskanimizin, gériismelerini ve gériisme talepleriyle ilgili olarak randevularini Planlayip diizenleyen Ozel
Kalem Mudurligu, Baskanimizin glinlik, haftalik ve aylik programlarini hazirlayip, daha etkili ve verimli
calismasina katki saglayabilmek icin azami titizlik gdstermistir.

« Baskanlik protokol islemleri ve sekretaryasi tarafindan; Bagskanimizin talimatlari, ilgili kisilere iletilerek ge-
reginin yapilmasi saglanmistir. Baskanimizin toplantilari, glin ve saatleri ilgili midurliklere duyurularak
toplantilarinin organizasyonu yapilmistir.

« Ozel kalem Mudiirltigi ile bitin midirliikler arasinda saglkli, etkili iletisim ve bilgi akisinin, planh ve
programli bicimde ydritilmesi saglanmistir. Farkl yer ve zamanda ¢esitli bicimde dogrudan Baskanimi-
za iletilen istek ve sikayetlerin bir an 6nce ¢ozilmesi icin, ilgili mudurltklere iletimi gerceklestirilmis olup,
¢6zUm saglanarak sonuclari hakkinda ilgililere bilgi verilmistir.

+ Resmi kurum ve kuruluglarin yaninda sivil toplum kuruluslariyla da etkili ve verimli koordinasyon saglan-
mistir.

+ Baskanimizin toplanti, ziyaret ve gezileri, Basin Yayin Mudurlugu ile birlikte izlenerek, toplumu ilgilendi-
ren bolimleri medya vasitasiyla kamuoyuna duyurulmustur.

« Bagkanimiza yapilan davetler, s6zlii ve yazili bicimde cevaplandirilarak davet sahiplerine tesekkir ve kut-
lama mesaji gonderilmistir.

+ Belediye icinde glinliik rutin islem ve iletisim hizlandirilarak belediye hizmetlerinin etkin bir sekilde ger-
ceklesmesine gayret edilmistir.

« Toplanti ve acilislarda ilgililere bilgilendirme mesaiji iletilmistir.

« Baskanin e-posta adresine gelen vatandas talep ve sikayetlerine karsilik geregi yapilarak ilgililere telefon-
la veya e-posta yoluyla bilgi verilmistir.

- BIMER'den gelen sikayet ve taleplerin geregi yapilarak sonuclandirilmis ve BIMER'e bildirilmistir.

2012 Hedefleri ve Projeleri

Amacimiz, Baskanhk Makami ile kurum, kurulus, sivil toplum 6rgitleri, yerli ve yabanci konuklar ve vatan-
daslarimiz arasindaki iletisimi gticlendirerek; ilce sakinlerinin Belediyeye ulasimy, iletilen istek, sikayet ve taleple-
ri sonuglandirmak ve kentli memnuniyetini artirmaktir. Midurliklerimiz ve onlara bagl birimler tarafindan talep
edilen ihtiyaglarin karsilanmasi ve mudurliklerin baskanlik makamiyla olan iliskilerinin diizenlenmesi hedeflen-
mektedir. Ayrica Baskanlik makaminin her alanda en iyi temsili icin profesyonel anlamda organizasyonlar diizen-
lenmesi amaclanmaktadir.

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1
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SEHITKAMIL
HUKUK iSLERi MUDURLUGU

FAALIYETRAPORU
(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Hukuk Isleri Miidiirliig, Sehitkamil ilce Belediye Meclisince kabul edilmis Hukuk isleri Mudirligu Calisma
Yénetmeligi cercevesinde calisan bir tnitedir. Hukuk isleri Midiirligi, Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ka-
rarlari ve Belediye Baskaninin yazili emirleri (izerine Belediye tiizel kisiligi adina dava agmakta ve agilmis davalari
takip etmektedir. Ayrica, diger middurliklere calismalari ya da sorunlanylaiilgili hususlarda hukuki gorus bildirmek
suretiyle yardimci olmaktadir.

Personel Durumu

Avukat . . 22
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...: 2

1 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011 tarihleri arasinda, Belediyemiz aleyhine 271 adet dava acilmistir. Acilan dava-
larin Mahkemelere ve dava tiirlerine gore dagilimi ile bu davalarin son durumlar séyledir:

Belediyemiz aleyhine Asliye Hukuk Mahkemelerine toplam 47 adet dava aciimistir.
Bu davalarin;

35 Adedi Kamulastirmasiz El Atmadan Dolayi Tazminat Davasi,

4 Adedi Maddi - Manevi Tazminat,

4 Adedi Tapu iptali ve Tescil davas,

4 Adedi (D-is) Tespit davasi,

Bu davalara karsi; Midarligimiz tarafindan gerekli arastirmalarimiza, incelemelerimize ve savunmalarimi-
za esas teskil edecek tim bilgi ve belgeler temin edilerek ilgili Mahkemelere sunulmustur.

Bu tarihler arasinda agilan 4 adet tespit davasi sonucunda ilgili Mahkemelerce tespit yapilmis, yapilan tes-
pitlerde aleyhimize olanlara karsi itirazlarimiz sunulmustur.

Belediyemizce yine Asliye Hukuk Mahkemelerine, tarafimizdan toplam 5 adet dava agilmis olup, bu dava-
lardan 1 adedi ihtiyati Haciz, 3 adedi Kamulastirma Bedelinin Tespiti- Tescil davasi, 1 adedi itirazin iptali davasidir.

Anilan calisma dénemi icerisinde, Belediyemiz aleyhine idare Mahkemelerinde 167 adet dava acilmistir. Bu
davalar Belediyemizin ilgili birimlerince yapilan ve Enciimence karara baglanan idari islemlere karsi acilmis olan
davalardir. Gerekli olan tim bilgi ve belgeler tanzim edilerek, davalara karsi savunmalarimiz Mahkemeye sunul-
mustur.

is Mahkemelerinde ise aleyhimize 39 Adet dava acilmis olup; bu davalar ise iade Davasidir. Bu davalara kar-
si da tiim incelemeler yapilarak davaya cevaplarimiz Mahkemeye sunulmustur.

Bu tarihler arasinda Sulh Hukuk Mahkemesine aleyhimize 9 adet dava acilmis olup; bu davalar Ortakhgin
Giderilmesi davasidir. Gerekli cevaplarimiz Mahkemeye sunulmustur.

Yine bu tarihler arasinda Sulh Hukuk Mahkemesine Belediyemiz tarafindan 11 adet dava aciimis olup; bu
davalarin 1 adedi Kiymet Takdir, 10 adedi Ortakhgi Giderilmesi davasidr.

Sulh Ceza Mahkemesine aleyhimize 5 adet dava acilmis olup; bu davalar Odeme Emrinin iptali ile ilgili
acilan davadir. Bu davalar ile ilgili gerekli 6zen ve itina gosterilerek, ilgili Middrliklerden gerekli evraklar temin
edilerek itiraz dilekcelerimiz ilgili Mahkemelere sunulmustur.

Bu tarihler arasinda Vergi Mahkemesine de aleyhimize 4 adet iptal davasi acilmis olup; gerekli incelemeler
yapilarak genis kapsamli cevap dilekgesi, ilgili Mahkemelere sunulmustur.

2 o 1 1 www.sehitkamil.bel.tr
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Yine bu tarihler arasinda Belediyemiz tarafindan icra Mahkemesine 5 adet icra Emrinin iptali davasi acilmis-
tir.

Yine bu tarihler arasinda icra Miidirliiklerince tarafimiza 44 adet édeme emri gdnderilmis olup; bu 6deme

emirlerine karsi itirazlarimiz sunulmus, 6deme islemleri icin evraklar Mali Hizmetler Midurligline gonderilmistir.
icra Mudiirliiklerine de tarafimizdan 84 adet icra islemi baslatilmistir.

Anilan calisma donemi icerisinde daha 6nceki donemlerde acilmis ve devam edegelen 71 adet dava karara
baglanmis olup; 29 adedi lehimize sonuc¢lanmis, 9 adedi Gorev Yoniinden Reddine, 12 adedi yeniden dava acil-
mak Uzere reddine, 21 adedi aleyhimize sonuglanmis olup; aleyhimize olan kararlar tarafimizca temyiz edilmistir.

Ayrica ayni calisma dénemi icerisinde Mudurligumuzce gerekli inceleme ve arastirmalar yapilarak diger
Mudurliuklerden teknik yonden bilgi alinmasi neticesi; davalarin bilirkisi raporuna itiraz edilmis olup; davalara em-
sal teskil eden tasinmazlar sunulmustur.

Ayrica 79 kisi hakkinda Tiirk Ceza Kanununa muhalefetten dolayi, Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyuru-
sunda bulunulmus olup, bu hususlar ile ilgili gerekli calismalar ve incelemeler de 6zenle yapilmaktadir.

TEFTiIS KURULU MUDURLUGU

FAALIYETRAPORU
(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

01/01/2011 — 31/12/2011 tarihleri arasinda Teftis Kurulu Midurligiimuizce Baskanlik Makaminin emirleri

dogrultusunda toplam 4 6n inceleme ve sorusturma yapilmstir. ilgili tarihler arasinda 59 adet gelen evrak ve 16
adet giden evrak bulunmaktadir.

Personel Durumu

Mudur s
Hizmet alimi yoluyla alinan personel...: 1
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SEHITKAMIL
YAZI iSLERi MUDURLUGU
FAALIYETRAPORU

(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

- Mudurligiimiz; Belediyemize gelen vatandaslarin dilekcelerini, Yazi isleri Kaleminde kayit altina alindik-
tan sonra ilgili midurliklere zimmetle veya vatandasin istegi Uzerine acil oldugu beyan edilen evraklar
ise havalesi yapildiktan sonra, bir personelimizle birlikte ilgili birimlere zimmetle teslim edilmesi,

+ Resmi kurumlardan gelen evraklarin kayit ve havale islemleri tamamlandiktan sonra ilgili midurliklere
gorevli eleman tarafindan zimmetle teslim edilmesi,

« Sureli olanlar ile birden fazla mudurlik tarafindan yanitlanmasi gereken evraklarin takibinin yapmakla
gorevlidir.

+ Ayrica Mudurligimuze bagh Enciimen Kalemi ve Meclis Kalemi; Baskanlik tarafindan belirlenen meclis
glindemi icin, Belediyemizin meclis Uyelerinin toplantiya cagiriimasi,

+ Meclis glindeminin hazirlanmasi,
+ Meclis tarafindan alinan tiim kararlarin yazilmasi,

+ GOruntula ve sesli cihazlarla kayit altina alinan meclis tutanaklarinin yazilmasi ve meclis Gyelerine dagi-
tilmasi,

- Blyuksehir Belediye Baskanligi tarafindan onaylanan meclis kararlarimizin Kaymakamlik Makamina su-
nulmasi,

« Mudurliklerden gelen evraklara goére encimen giindeminin olusturulmasi, Enciimen tarafindan alinan
kararlarin yazilmasi,

+ Baskanligimiz ve Midurligimuz ile ilgili cesitli yazismalarin yapilmasi,
« Belediye Baskan Vekilinin vekalet tcreti, meclis tyeleri, ihtisas komisyonu Uyeleri ve enclimen Uyelerinin
huzur haklarinin hazirlanmasi ve 6denmesini yapmakla gorevlidir.

Personel Durumu

Mudur

Kadrolu Isci.

Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...:

GELEN VE GIDEN EVRAK KAYIT iSLERI
Gelen Evrak

Belediyemize gelen vatandaslarin dilekceleri ile resmi kurumlardan gelen evraklar, Yazi isleri Kaleminde ka-
yit altina alinip, havale islemleri tamamlandiktan sonra, ilgili mudurltklere zimmetle veya vatandasin istegi tzeri-
ne acil oldugu beyan edilen evraklar ise, havalesi yapildiktan sonra, bir personelimizle birlikte ilgili birimlere zim-
metle teslim edilmesi sonucu; 01/01/2011 - 31/12/2011 tarihleri arasinda Vatandas ve Resmi kurumlardan gelen
57.580 adet evrakin giris kaydi yapilip, tarayici (scanner) ile taranip arsivlenerek ilgili birimlere intikal ettirilmis-
tir.

2011

FAALIYET RAPORU
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Giden Evrak

01/01/2011 — 31/12/2011 tarihleri arasinda, Belediyemiz blinyesinde bulunan birimlerimizce, otomasyon
Uzerinden mudurligimuz evrak biirosuna génderilip kabul edilen ve genel cikis sayisi verilip kayit altina alinan
giden evrak kayit sayisi: 11.616 adettir. Bunlardan Posta ile gonderilen evrak sayisi: 2.033 adettir.

4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI KANUNU VERILERI

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde yapilan basvurular konusuna gére degerlendirilmis
olup, istenilen bilgiler ilgili birimlerden alinarak siiresi icerisinde e-mail ve posta yoluyla ilgili sahislara gonderil-
mistir. Buna gore; 01/01/2011 - 31/12/2011 tarihleri arasinda;

Bilgi edinme basvuru toplami 83 adettir.

Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvurular 82 adettir.

Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan basvurular 1 adet-
tir.

Bilgi Edinme Hakki Kanunu cercevesinde, 2011 yili icerisinde reddedilen (hatali gelen), gizli ya da sir niteli-

gindeki bilgiler iceren, cikarlarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim saglanan veya diger kurum ve kurulusla-
ra yonlendirilen basvuru bulunmamaktadir.

Vatandas Basvurulari (igisleri Bakanligina iletilen vatandas talepleri):

icisleri Bakanliginca Valilik Makamina génderilen ve ilgisi nedeniyle belediyemize elektronik ortamda ileti-
len“Vatandas Basvurularn’nin ilgili mtdurliklere iletiimesi sonucu alinan cevaplar; 6nce ilgili vatandasa, sonra Va-
lilige ve Icisleri Bakanlhigina elektronik ortamda bildirilmekte, daha sonra yazili olarak sonucundan Valiligimize ive-
di olarak bilgi verilmek suretiyle vatandas basvurular elektronik ortamda takip edilmektedir.

2011 yih icerisinde toplam 21 adet elektronik ortamda vatandas basvurusu bulunmakta olup, taleplerden
cevaplandiriimayan bulunmamaktadir.

Belediye Meclis ve Enciimeni

1-Belediye Meclisi Calismalari:

Sehitkamil Belediye Meclisi 01/01/2011 - 31/12/2011 tarihleri arasinda 28 adet toplanti yapmistir.
28 birlesimden olusan toplantilar 28 glin sirmustar.

Bu siire icerisinde, sdzll ve yazili olarak Meclis calismalari stiresince 158 adet meclis karari alinmustir.
Toplam 28 olagan meclis déneminin 28 oturumunda;

imar plan degisikligi : 70
imar plan degisikligine itiraz : 9
Tahsis veya devir : 8
Sozlesmeli personel istihadam ve maas tespiti.......: 7
idari karar : 50
Giindemden cekilen : 11
Satis : 3

Olmak tzere toplam 158 adet konu gorusulerek karara baglanmistir.
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SEHITKAMIL
Meclis toplantilari, goriintlli ve sesli cihazlarla kayit altina alinarak, meclis tutanaklar yazilmis olup, mec-

lis Uyelerine dagitimi saglanmustir.

Buyuksehir Belediye Baskanligi tarafindan onaylanan meclis kararlarimiz, Kaymakamlik Makamina sunul-
mustur.

2-Belediye Enciimen Calismalar:

Sehitkamil Belediyesi Encimeni 01/01/2011 - 31/12/2011 tarihleri arasi her hafta Carsamba giinii olmak
Uzere haftada 1 kez toplanmistir.

Mudyirliklerden gelen evraklara gére enclimen giindemi olusturulup, Enclimen tarafindan alinan kararla-
rin yazilimlari saglanmistir.

01/01/2011 - 31/12/2011 tarihleri arasinda, 52 kez enclimen toplantisi yapilmis olup, bu toplantilarda; ka-
mulastirma, nakis ve hisse satisi, ruhsatsiz ve kagak insaatlara, kapatilan isyeri, ruhsatsiz isyerleri, suyulandirilarak
parselizasyon, tevhit, ifraz, hibe, konut satisi ve irad kaydetme gibi 1619 adet konuyu karara baglayarak, geregi
yapilmak tzere ilgili birimlere intikali saglanmistir.

Enclimen toplantilarinda karar alinmasi istenilen evraklarin Maduirligimize ulagsmasindan sonra, kayit ve
havale islemini gerceklestirip, alinan kararlar zabit defterlerine yazilmistir.

2012 Hedefleri ve Projeleri

Muadirligimizde calisan personellerimiz, glinli ve stireli evraka zamaninda cevap verme ve yazismalari,
Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik’e uygun olarak yapma noktasinda titizlik-
le calismalarini saglamak.

Standart dosyalama planini uygulayarak bu hususta Belediyemize bagli birimlerle koordineli calisip, dosya-
lama sisteminde birlik ve beraberligi saglamak.

Cesitli kurumlardan gelen ve dagitimh olarak cevaplandiriimasi istenilen yazilari, Gst yazi ile ilgili birimle-
re dagitimli olarak yazip, alinan cevaplarin icmali yapilarak, sonucundan en kisa siirede bilgi isteyen kuruma ce-
vap vermek.

Ayrica otomasyon yoluyla yapilan kayitlarin hizli ve verimli olmasini saglamak.

Gelen evraklari ekleri ile birlikte tarayici ile bilgisayara aktarmak ve ilgili midurlik tarafindan aninda goriil-
mesini saglamak.

Acil olan evraklarin islemini hemen baslatarak, seri bir sekilde dagitimini yapmak.
Evrakta kayip ya da degisimin 6nline gecerek, sistemde yenilik ve teknolojiyi uygulamak.
Teknolojiyi kullanarak vatandasin isini kolaylastirmak ve daha seffaf hale getirmek.

Bu islemlerin gerceklestirilmesi icin gerekli alet ve malzemenin teminini yapmak.

Gerekli olan altyapiyr hazir hale getirerek calisanin ve miikellefin isinin daha kolay hale getirilmesini sagla-
mak.

Meclis ve Enciimen toplantilarinda gereken yenilik ve sistem ihtiyaclarina yonelik yenilikleri, arastirma ve
incelemeler sonucu modernize ederek, uygun hale getirmek.
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SEHITKAMIL
MALi HIZMETLER MUDURLUGU

FAALIYETRAPORU
(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Mali Hizmetler Mudurligu; 5216 sayil Buyuksehir Belediyelerinin Yonetimi Hakkindaki Kanun, 5393 sayi-
I Belediyeler Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu,492 Sayili Har¢lar Kanunu, 6183 sayilh A.A.T.U.H. Kanunu,
213 sayili V.U.K,, 488 sayili Damga Vergisi Kanunu, 2380 sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Gelir-
lerinden Pay Verilmesi Hakkindaki Kanunu, 3065 sayili K.D.V. Kanunu, 2886 sayili D.I.K! nu, Belediye Gelirleri Kanu-
nuna Eklenen Mikerrer 44.ci maddesindeki C.T.V. Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanunu ve Di-
ger mevzuatlardan dogan Vergi, Harg, Ucret, Para Cezalari, Kira, Ecrimisil, Sartli ve Sartsiz Bagis, Paylar gibi her tir-
[U alacaklarin Tarh, Tahakkuk, Takip ve Tahsilini yapar.

Miidiirliguimuziin Gorevleri:

Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen de-
gerler ile emanete alinmasi saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali islemlerin
kayitlara alinmasi ve raporlanmasi.

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans progra-
mina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendir-
mek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cergevesinde, ayrintili harcama programi hazirla-
mak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.
Bitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biit-
¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

ilgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil is-
lemlerini yuritmek.

Personel Durumu

Memur .. 28
Kadrolu isci : 13
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...: 19
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Mali Bilgiler

1. Gider Biitce Uygulama Sonuclari

Biitce Gideri Tiirii

Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... Il Il Il Il

Toplam Biitce

Gerceklesen

. . 16.294.900,00 15.792.002,68 96,9
Personel Giderleri
Sosyal ve Devlet Kurumuna Devredilen 2.918.800,00 3.014.494,70 1032
Pirim Giderleri ’
i . . 78.087.760,00 71.280.838,64 91,2
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
L . 332.240,00 23.495,75 7
Faiz Giderleri
Cari Transferler 8.342.200,00 3.640.097,38 43,6
(iller Bankasi-Birlik Payi-Yardimlar)
Sermaye Giderleri (Sosyal Tesis Giderleri - 59.157.500,00 60.098.833,37 101,5
is Makinasi Kiralama - Muhtelif Giderler)
. 411.600,00 819.269,49 199
Sermaye Transferleri
Yedek Odenekler 4.455.000,00 - -
TOPLAM 170.000.000,00 154.669.032,01 90,9

2. Gelir Bitce Uygulama Sonuclari

Biitce Gideri Tiirii Toplam Biitce (TL)  Gerceklesen (TL) Oran (%)
Vergi Gelirleri
(Emlak - CTV - Elk. Haberlesme vb.) 60.986.800,00 51.635.095,58 84,6
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
(Basili Evrak - Sartname - Muayene - 4.405.900,00 6.606.981,36 149,9
Denetim vb. gelirleri)
Alinan Bagis ve Yardimlar
(SODES Kiiltiir Programi, Bagislar) >04.300,00 65.108,69 12,90
Diger Gelirler
(Faiz, iller Bankasi, Para Cezalari) 77.174.030,00 76675.170,78 99,3
Sermaye Gelirleri (Tasinir-Tasinmaz vb.) 27.002.800,00 14.214.114,75 52,6
TOPLAM 170.000.000,00 149.196.471,16 87,7

2011 Yili Faaliyetleri

Midiirligimiize Baglh Servisler

Muhasebe Servisi;

Muhasebe Servisimiz tarafindan kullanilan yevmiye sayisi............. : 9942
Gelen evrak sayisi 5673
Cevap verilen evrak sayisi 747

2011

FAALIYET RAPORU
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ihale Servisi;

Hizmet alimi....... : 19 Adet
Mal alimi . . . : 31 Adet
Yapim isi : 63 Adet
Arsa satisi : 18 Adet
Dukkan satisi ve kiraya verilmesi : 48 Adet
Malzeme satisi ;1 Adet
Mudurligumuz adina yapilan ihale sayisi . : 1 Adet
ihale Servisimiz tarafindan yapilan toplam ihale sayisi.............. 1161 Adet

Tasinir islem Servisi;

Tasinir islem Servisimiz tarafindan 9136 Adet
T.I.F(Taginir islem Fisi) diizenlenmistir.

Tahakkuk Servisi;

Bolgemizde yapilan tespitler sonucu; Tahakkuk Servisimiz tarafindan yapilan
Tahakkuk sayisi : 2.997.885

Tahsilat Servisi;

Tahsilat Servisimiz tarafindan yapilan
Tahsilat sayisi : 2.097.372

2012 Hedefleri ve Projeleri

Mudirligimiz, yukarida belirtmis oldugumuz goérev, hizmet ve faaliyetleri kapsaminda amag ve he-
deflerini ifa etmis bulunmaktadir.2010 yilindaki hedeflerimiz stratejik planda belirtildigi sekilde genel olarak
Belediyemiz'in tahakkuk ve tahsilatlarini artirmaya yonelik olarak icra edilmistir.

+ Bu baglamda stratejik plana gore 2012 yili hedeflerimiz:
- Tahsilat oranlarini arttirmak,

Bitce giderlerini planlanan hedefler dogrultusunda yapmak,

Emlak vergi gelirlerini arttirmak,

Yeni gelir kaynaklari olusturmaktir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU
(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu
Modern sehir yasamini olusturan faaliyetlerin (yol, asfalt, kaldirnm, uzay catili pazaryerleri, asevi, el beceri
kurslari, emekliler lokali, hanimlar lokali, muhtarlik biirosu, sosyal hizmetler bina yapimi, v.s.) bitln altyapi kuru-

luslaryla koordineli ve cagdas teknolojiler kullanilarak hizmet iretmek, sehirde insanlarin fiziki ve sosyal yasami-
ni kolaylastirarak saglikli ve mutlu bir sekilde yasamlarini sirdirmelerini saglamaktir.

Personel Durumu

Memur 28
insaat MUheNdiSi............ooemererervrrenesenennnnns ;14
Makine Mihendisi 3
Mimar 4
Elektrik Mihendisi 1
Harita Teknikeri 2
Harita TEKNISYEN c..cvervrrerrieerrereseiseereessnens 1
Teknisyen.... 1
insaat Teknikeri 3
Memur o1
Kadrolu isci ;61
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...: 85
Isci (is Kur-TYCP) : 100

2011 Yihi Faaliyetleri:

Asfalt Calismalar::

2011 yil igerisinde kendi santiyemiz ve Buyuksehirden alinan malzeme ile 104.000 ton sicak asfalt uygula-
masi yapilmistir. Bu 572.000 m? alana ya da 7 m genislikte 82 km yola tekabiil eder.

Kilittasi ve Parke Calismalari:

Ilcemiz genelinde 6zellikle yeni mahalle olan kdylerde ve orman kdylerinde basta olmak tizere 2011 yili ice-
risinde toplam kendi personelimiz ve miteahhitler marifetiyle 446.240m? kilit parke tasi désemesi yapil-
mistir.

Kentsel Donilisiim Calismalari:

Kentsel donlisim alanti icersinde bulunan veya bosaltilmis metruk durumda bulunan 21 adet yapi ve tehli-
ke arz eden yapilar, midirlagimiiz ekipleri tarafindan yikilmistir.
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Yapim isi ve Tadilat Calismalari:
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SEHITKAMIL

2011 yiliicerisinde asagida belirtilen 44 adet yapim ve onarim isi tamamlanmistir.

Sehitkamil Kultir ve Kongre Merkezi

Park Bahceler Mudurliigu Fidanhgr Ek Prefabrik
Depo insaati

« Hurriyet Sosyal Tesisi Tadilati

27 Adet Muhtarlik Biirosu Yapimi
Pirsultan Mahallesi Sosyal Tesisi

« Sanayi Mahallesi Sosyal Tesisi

Tashca Mahallesi Sosyal Tesisi
Aydinlar Mahallesi Sosyal Tesisi

+ Yaprak Mahallesi Sosyal Tesisi

Asfalt Santiye Idari Bina
Asfalthk Dere Malzemesi Alimi
Aktoprak Sosyal Tesisi

« SKM Dekorasyon insaati

Hacibaba Sosyal Tesisi
Degirmicem Mahallesi Kaldirim(1. Etap)

- Yesilova, Nurtepe, Bedri incetahtaci Sosyal Tesis

Tadilati
Seyrantepe Celik Catili Pazar
Anl Sosyal Tesisi

- Bulbulzade Sosyal Tesisi Tadilat

Muhtelif Sokaklarda Kilittasi Yapimi
Araban Sosyal Tesisi

www.sehitkamil.bel.tr

Yar Olimpik Kapali Yiizme Havuzu

Belkis Sosyal Tesisi

Mithatpasa Sosyal Tesisi insaati

Miinifpasa Sosyal Tesisi insaati

Kati Atik Ayristirma Tesisi

Degirmicem Mahallesi Kaldirim(2.Etap)
Diiliikbaba Gélet Cevre Diizenleme Isi
Sam Mahallesi Sosyal Tesis insaati

Yaprak Mahallesi Sokak Sagliklastirma Calismasi
Karkamis ilcesi Sosyal Tesis insaati
Mevlana Mahallesi Sosyal Tesis insaat
Asfalt Santiye Dogalgaz Donusuimi
Aydinlar ilkégretim Okulu Suni Cim Hali Saha
8 Subat Mahallesi Sosyal Tesisi Tadilati
Eylp Sultan Mahallesi Sosyal Tesisi Tadilati
Kayaonl Mahallesi Sosyal Tesisi Tadilat
Saglikh Yasam Parki Spor Salonu Tadilat
Bilek Mahallesi Sosyal Tesisi

Beykent Mahallesi Sosyal Tesisi

Asfalt Plenti Kapasite Arttiriimasi

Golliice Mahallesi Sosyal Tesisi

Karaoglan Mah. Sosyal Tesisi

Koylerin Kilittasi Calismalari

20110
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2012 Hedefleri ve Projeleri:

- Diilikbaba Mesire Yeri icerisinde Kafeterya ingaati yapim isi

- Glivenevler Mahallesinde Hanimlar Lokali insaati yapim isi

- Sakcagézii Sosyal Tesisi insaat yapim isi

« Bulbllzade El Beceri Kursu Tadilat yapim isi

+ Burak Mahallesi Sosyal Tesis Yapim isi

+ Mervesehir ve Gazikent Sosyal Tesisi Yapim isi

« Fen Midiirliigii Makine ikmal Garaji insaati yapim isi

« 2 Adet Yiizme Havuzu insaati yapim isi

+ Mahalle olan koylere Sosyal Tesis Yapilmasi ve 2011 yilindan kalan calismalarin devam edilmesi.

- Degirmicem, Emek, Sangullik, Karsiyaka Mahallerinde; Kilittasi, Kaldirim, Asfalt Onarim ve Yenileme c¢a-
lismalari.

+ Sokak Sagliklastirma Faaliyetlerine devam edilmesi.

+ Gaziantep Buyuksehir Belediyesi yaninda Katl Otopark insaati yapim isi.

- Katip Hoca Caddesi tizerinde Kentsel Donlsim Projesi kapsaminda yol genisletme ve yikim ¢alismalari.
- Dilik Caddesi tizerinde asfalt ve kaldirim yenileme calismalari.

+ Belediyemize ait Sosyal Tesislerin Dogalgaz déntsimleri yapim isi.

- ilce geneli yipranmis asfalt ve kaldirnmlarin tamirati ve yenilenmesi calismalari.

@2 01 1 www.sehitkamil.bel.tr

FAALIYET RAPORU




I [ W W W Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... \ JL?

SEHITKAMIL
EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

FAALIYETRAPORU
(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Belediyemiz sinirlan icerisinde bulunan kamu ve belediye hizmet alanlarina gelen yol, park, sosyal tesis,
belediye hizmet alani vs. alanlarin kamulastirilmasi, arsa satis ve tahsis islemleri ile belediyenin asli gorevi olan
diger tim hizmetlere yer ve arsa temin edilmesidir.

imar planinda yol, park, yesil alan belediye hizmet alani ve sosyal tesis alanina gelen sahis ve diger kamu
arsalari ile bina ve yapilarin kamulastiriimasi.

Sahis ve diger kamu kurumuna ait tasinmazlarla, belediye miilkiyetinde bulunan imar parsellerinin takas
yoluyla kamulastiriimasi.

Yapilan imar uygulamalari ve suyulandirmalar sonucunda belediye adina gecen ifraz arsalarin ihale yoluyla
veya 3194 Sayili Yasanin 17. maddesi geregince hissedari olan sahis veya kurumlara satiimasi.

Belediyenin ilan ettigi kentsel donisiim ve toplu konut alanlarinda kamulastirma yapmak ve bunlardan
Uretilen arsalari satmak veya tahsis etmek.

Diger resmi kurum ve kuruluslar ile dernek ve kamu yarari bulunan kuruluslara arsa temin ve tahsis etmek.
isgalli belediye yerlerinin tespitiyle, bunlardan uygun gériilene satis yapilarak tapusunu vermek.

Belediye aleyhine agilan kamulastirma ve kamulastirmasiz el atma davalanylailgili olarak Mahkemelere su-
nulmak tizere Hukuk isleri Mudirligiine bilgi, belge ve savunmaya yénelik miitalaa vermek.

Personel Durumu

Mudur 1
Memur 4
Sozlesmeli MeMUT ....veveeevreererensinsesssennes o1
Gecici isGi... 2
Kadrolu Isci e saa s co 1

2

Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...:

A) 2011 Yili Emlak ve istimlak Miidiirliigii Faaliyetleri:

1.3194 S.Y. 17.Maddesi geregince; 41 adet 11.016,42 m” Belediyemiz miilkii tasinmaz toplam 3.783.935,15
TL. bedelle parsel hissedarlarimiza satilmistir.

2. 2942 S.Y.8. maddesi geregince;

« 41 adet toplam 31.761,02 m? lik alan kamulastirilarak 699.172,50 TL. bina bedeli, 5.474.996,98 TL arsa be-
deli olmak lizere toplam 6.174.169,48 TL. kamulastirma bedeli 6denmistir.

- Kentsel Déniisiim olarak yapilan kamulastirmada 4 adet 869,01 m? lik tasinmaza, 286.817,00 TL bina be-
deli, 429.662,00 TL de arsa bedeli olmak lizere toplam 600.504,00 TL kamulastirma bedeli 6denmistir.

3. 7 adet 1.064,62 m” lik tasinmaz, hibe yoluyla bedelsiz olarak Belediyemiz adina alinmistir.

4. 2886 S.Y. geregi ihale yoluyla; Beykent mahallesinde bulunan Alis-Veris Merkezi 750.000,00 TL bedelle,
ayni mahallede diikkan 106.000,00 TL. ve Emek mahallesinde 812,51 m? lik arsa 1.291.890,09 TL bedelle
satilmistir.
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5. Seyrantepe Toplu Konutta bulunan toplam 49 adet daire 5393 S.Y. 69. maddesi geregince toplam
3.988.510,00 TL bedelle satilmis olup, Seyrantepe Toplu Konutta daire kalmamistir.

6. Belediye Meclisimiz’in;

- 04/02/2011 tarih 24 sayili karari ile uygun bulunan, “ Sehitkamil Belediyesi Arsa, Konut ve Isyeri tGretimi
tahsisi, kiralanmasi ve satisina dair Yonetmelik” hiikiimlerine gore, Sirinevler mahallesinde 288 adet 1+1

Sosyal Konuttan 92 Konutun, Noter huzurunda kura cekilisi ile 2.780.240,00 TL bedelle satilarak, devirleri
yapilmistir.

+ Yonetmelik hiikiimlerince 32 adet konutun Enclimen kararlarina istinaden satisi, 1.018.040,00 TL ye ya-
pilmistir.

+ )- 124 adet konut Yonetmelik hiikimlerince toplam 3.798.280,00 TL bedelle satiimistir.Kalan 164 adet
konutun satisi devam etmektedir.

7.5393S.Y. geregince;

. Osmangazi ve Isikll Mahallelerinde toplam 103,33 m? lik tasinmazlarin, icme suyu ihtiyaci icin GASKi Ge-
nel Midurligi adina 10 Yil siire ile tahsisi yapilmistir.

- 8 Subat Mahallesinde 7.415,16 m? lik tasinmazin, amacina ydnelik kullanilmak tizere Milli E§itim Bakanli-
g1 Orta Ogretim Midrliga adina 25 yil siire ile tahsisi yapilmistir.

- Karacaoglan Mahallesi 1746 ada 2 parselde kayitli 3.592,49 m? lik tasinmazin, Sosyal Amach Toplum Mer-
kezi yapilmasi amaciyla Gaziantep Il Sosyal Hizmetler Miidirligiine 10 yil stire ile tahsisi yapiimustir.

- Uzerinde ilkdgretim Okulu bulunan ibrahimli Mahallesi 270 ada 3225 parselde kayith 3.205,15 m? lik ta-
sinmazin il Tiizel Kisiligi adina bedelsiz devri yapilmistir.

8.0rtakhgin giderilmesi davalari neticesi, 1 adet toplam 400 m? sahis hissesi toplam 23.907,01 TL bedelle
satin alinmistir.1 adet tasinmazdaki 381,94 m? Belediyemiz hissesi 17.187,30.TL bedelle satilmustir.
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B) 2011 Yili Emlak istimlak Miidiirliigii Kira Servisi Faaliyetleri:

1.01/01/2011 -31/12/2011 tarihleri arasinda toplam 1.923.227,12 TL kira tahsilati yapilmistir.
2.01/01/2011 -31/12/2011 tarihleri arasinda toplam 78.970,61.TL. ecrimisil geliri tahsil edilmistir

3. 2011 yiliicerisinde 24 adet tasinmaz ihaleye cikarilmis olup, 14 adet yer ihale yoluyla kiraya verilerek ki-
racilar ile s6zlesme imzalanmistir.

4. 3 yillik s6zlesme imzalanan 28 adet kiracidan, 10 adet kiracinin s6zlesmeleri feshedilmis olup, 18 adet ki-
racinin ise 3. yil kira artislari Enclimence belirlenerek kiracilara teblig edilmistir.

5. 3 yillik s6zlesme imzalanan 14 adet kiracinin 2. yil kira artislari Encimence belirlenerek kiracilara teblig
edilmistir.

6. 1 adet tahsis bedeli Enclimence belirlenerek teblig edilmistir.

7. 2 adet kiracinin 3 yillik kira s6zlesmesi, stiresi sonunda feshedilerek kiracilara teblig edilmistir.

2012 Hedefleri ve Projeleri

Kentsel donusiim, yol ve yesil alan, toplu konut kamulastirmalari, 2012 yilinda daha hizli ve daha verimli bir
sekilde devam edecektir.

- ipekyolu Kentsel Déniisiim alaninda toplam 1.208 adet bina ve arsa 473.532,00 m?lik tasinmaz kamulas-
tinlacaktir.

+ Onatkutlar Selimiye Mahalleleri Kentsel Dontsiim alaninda 92 adet bina ve arsa 96.075,00 m?'lik tasinmaz
kamulastirilacaktir.

- Katip Hoca Caddesi yol kamulastiriimasi kapsaminda 45 adet bina ve arsa 5.400,00 m*lik taginmaz kamu-
lastinlacaktir.

« Resadiye Caddesi yol kamulastiriimasi kapsaminda 13 adet bina ve arsa 2.700,00 m?lik tasinmaz kamu-
lastinlacaktir.

+ 40 adet arsa ihalesi yapilacaktir.

www.sehitkamil.bel.tr 20 1 1@

FAALIYET RAPORU




JL? ; % Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... Il Il Il Il

SEHITKAMIL
YAPI KONTROL MUDURLUGU

FAALIYETRAPORU
(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Mudurligimuz 2011 yilinda, Belediyemiz sinirlari icinde 6 ekibiyle ruhsatsiz, ruhsat ve eklerine aykir ya-
pilasmayi 6nlemek amaciyla denetimlerine devam etmis vatandastan, TUS'dan ve Yapi Denetim firmalarindan
gelen yazil ve sozlu sikayetleri degerlendirmistir. Daha 6nce Belediye Enciimenince verilen yikim kararlarini uy-
gulamak icin arag, gereg, is makinasi ve ekipman yetersizligi nedeniyle yikimi gerceklestirilemeyen yapilar icin
ihaleye cikilmistir.

Personel Durumu

insaat Mihendisi

insaat Teknikeri

Memur

Kadrolu isci

2
3
Harita Teknikeri o
3
1
7

Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...:

2011 Yih Faaliyetleri

Tutulan Yapi Tatil Zapti : 102 Adet
32. Maddeye gore alinan Enclimen Karari sayisl ......c.coeveeeeenes : 80 Adet
42. Maddeye gore alinan Enclimen Karari sayisi ........cceeceueee. : 83 Adet
42. Maddeye gore Enclimence alinan

idari para cezalari toplam degerleri : 1.833.834,54TL
Mudurligimuze Gelen Evrak sayisi : 854 Adet
Madirligimizden Giden Evrak sayisi : 1054 Adet
Beyaz Masadan gelen sikayet dilekge sayiSt.....cervrineereennes : 42 Adet
Ruhsat ve eklerine aykiriligi giderilenler .......eneecvreererennnes : 10 Adet
Arsa Kose Koordinati verilen parsel sayisi : 18 Adet

2012 Hedefleri ve Projeleri

2012 yili icerisinde daha etkin bir denetim yaparak, Belediyemiz sinirlari icerisinde ruhsatsiz, kacak, ruhsat
ve eklerine aykir yapilasmayi 6nlemektir.
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SEHITKAMIL
iIMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

imar ve Sehircilik Mudurltgi 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve
3194 Sayili imar Kanunu ile ilgili diger mevzuata dayanilarak hizmet vermektedir.

1. Belediye ve varsa muicavir alan sinirlan icerisindeki tiim yapilagsmalarin plan, fen,saglik ve cevre sartlari-
na uygun tesekkillni saglamak,

2. Kesinlesen 1/5000 olcekli nazim imar planlan dogrultusunda 1/1000 6lcekli imar planlarini, 1slah
imar planlarini ve degisikliklerini yapmak veya yaptirmak, yapilan planlari/ plan degisikliklerini hazirla-
mak, Baskanlik Makaminin olurlariyla Belediye Meclisine sunmak, Belediye Meclislerince uygun gorilen
ve onay-ilan asamasi tamamlanarak kesinlesen imar planlarinin, parselasyon planlarini yapmak/yaptir-
mak, karar alinmak lzere hazirlanan dosyalari Baskanlik Makami olurlariyla Belediye Enclimenine sun-
mak. Kesinlesen parselasyon planlarini aski ve ilan islemleri yapildiktan sonra tescil yapilmak lizere Tapu
ve Kadastro Middrliklerine iletmektir.

Personel Durumu

Memur

insaat Miihendisi

3

4

Mimar w4
Harita MUhendisi......cccoceereerrrnrennenne. ;4
3

1

1

0

2

Sehir Plancisi
Makine Mihendisi :
Elektrik Elektronik Mihendisi.................. :
Harita Teknikeri c
INsaat TeKNIKEri .....cuuuuuurreerernereseessssssssssannns :

Yo [ 7o [T Yo FOO : 10
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...: 12

2011 Y1l Faaliyetleri

imar ve Sehircilik Midirligu; Yazi sleri, Planlama, Harita, Numarataj, Ruhsat, iskan, imar Uygulama ve Arsiv
Servislerinden olusmaktadir. Bu servislerde toplam 51 personel calismaktadir.

Toplam 8551 adet Evrak kaydi yapilmistir.
5924 adet evraga cevap verilmistir.

2627 adet evrak Resmi Kurum ve Kurum ici bilgi amacl gelen evrak oldugundan cevap verilmemistir. Ancak
imar raporlari ve temel vizeleri dilekcelerine karsilik imar raporu diizenlenmektedir.
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SEHITKAMIL

Planlama;

2011 yilinda toplam 69 adet imar plan degisikligi yapilmistir.

Bu tadilatlarin 15'i Belediyemiz projelerini gerceklestirmek amaciyla yapilan sosyal tesis, belediye hizmet
alani, park alanlari ve dini tesis alani tadilatlaridir. Ayrica kentimizin ulagim sorunu ¢6ziiminde 6nemli
bir sorun olan glineyden kuzeye baglantiyi gerceklestirecek 40 metrelik ibrahimli kdytnin dogusundan
gecen yolun, D-400 Karayoluna baglantisi icin kavsak calismasi yapilmistir. Belediyemizin, ilcemize ka-
zandirmak istedigi Sehitkamil Meydaninin planlama ¢alismalari devam etmekle birlikte, Gnemli bir sorun
olan ilk etap ¢alismasi tamamlanmistir. (Kosedeki lise alani park alani olarak diizenlenmistir.)

il Milli Egitim Mudurliginin yeni Valimiz énderliginde baslattigi, kent genelinde egitim sorunlarinin
¢6zliimii icin, derslik sayilarinin arttirilmasi amaciyla egitim tesisi alanlarinda toplam 13 adet imar Plani
degisikligi hazirlanmistir.

Sadece kentimizin degil, bolgeye hitap edebilecek nitelikte ve buyuklikte (yaklasik 400 déniim) bir alan
olan eski TRT arazisi alani, Saglik Tesisi Kampuisu olarak revizyon yapilmistir.

ilcemizin, fiziksel engelleyici nedenlerden dolayi gelecekte kuzeye dogru gelismesi zorunlulugundan,
kuzeydeki gelisme konut alanlarinda insaat faaliyetlerinin canlanmasi amaciyla Beylerbeyi Bélgesindeki
mevcut imar planlarina plan notu eklenmistir.

Ada uygulamalarinda h (bina yuksekligi) serbest birakilmis, kirmizi kot tizerine 2.50 metre bodrum yapil-
ma hakki taninmistir.

ipek Yolu ve (izeri 1. Etap Kentsel Déniisiim ve Gelisim Alani Bélgesinde yapilmaya calisilan revizyon plan-
lama siirecinde, alaninin ipek yolu ile kuzeydeki sinir arasindaki mesafenin dar olmasi, mekansal planla-
mada plan uretilmesini zorlastirmaktadir.Bu nedenle Kentsel Donlisiim ve Gelisim Alanina kuzey sinirinda
mevcut Kentsel Donlistim ve Gelisim Alaniyla benzer yapilasma karakteri gosteren alanda kuzeye dogru
genisletme zorunlulugu dogmustur. Bu itibarla gtineyde 1. Etap Kentsel Donlisiim ve Gelisim Alani sinir
olmak tizere, doguda Gaziantep Mozaik Miizesi, Batida Turgut Ozal Képriilii kavsagi ve Kuzeyde Badem-
ci Sokak arasinda 130.000m2 alan Kentsel Donlisim ve Gelisim Alanina ilave edilmistir. Ayrica Mezarlik
Kavsadi bati kosesinde yer alan glineyde demiryoluna kadar olan benzer yapilasma karakteri gdsteren
yaklasik 30.000m2 alanda Kentsel Donusim ve Gelisim Alani olarak ilan edilmistir.

Harita;

182.612 m?lik alanda imar uygulamasi yapilarak vatandaslarin hisseli tapular imarh tapuya dénustirul-
mustar.

Serbest calisan harita miihendisleri tarafindan 276.818 m2 alanda imar uygulamasi kontrolleri yapilarak
onaylanmistir. 41.522 TL harg kesilmistir.

92 adet parselde ifraz ve tevhit islemi yapilmistir. 67.986 TL harg kesilmistir.

150 adet bina cins degisikligi onaylanmistir. 10.500 TL harg kesilmistir.

292 adet insaata subasman kotu verilmistir. 74.460 TL har¢ kesilmistir.

51 adet kisitlilik belgesi diizenlenmistir.

203 adet Enciimen Karari alinmis gerekli kayit ve yazisma islemleri tamamlanmistir.

Ayrica Resmi Dairelerden ve Belediyemiz Midrliiklerinden gelen yazilara gerek yerinde gerekse arazide
Olciim ve kesif yapilarak cevap verilmektedir.
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Numarataj;

Belediyemize bagli mahallelerde, 6345 adet cadde ve sokak levhasi mahalle bazinda yerlerine takilmistir.

01/01/2011 ile 31/12/2011 tarihleri arasinda Belediyemize bagli merkez mahallelerde 46670 adet konu-
tun kapi numarasi takilmistir.Orman koylerindeki, cadde ve sokak levhalarinin takilmasi tamamlanmistir.

2011 Nufus sayimi calismalarinda Tirkiye istatistik Enstitiisti Bolge Mudurltgine Eylil, Ekim, Kasim ayla-
rinda ortaklasa ¢alisma yapilmistir.
Besi Organize Mudurligunin cadde, sokak ve kapi numaralari tamamlanmistir.

imarli bolgelerde proje asamasinda olan arsalarin ruhsat ve iskan asamalarinin gerceklestirilmesi icin
oncelikle numarataj servisimiz Adres Kayit Sisteminde bilgisayar girislerini yaptiktan sonra ruhsat iskan
asamalarini gerceklestirmektedir.

Nafus Mudurliginde kayitlar goriilmeyen vatandaslarin dogru adres glincellemelerine aninda cevap
verilmektedir.306 adet Resmi olarak cevap verilmistir. Glinliik ortalama 25-30 vatandasa sifahen cevap
verilmektedir.

GAZDAS, TEDAS ve GASKi'ye verilmek lizere vatandas dilekcelerine cevap verilmektedir.

insaat Ruhsat;

Toplam 504 adet insaat Ruhsati diizenlenmistir.

iskan

Toplam 222 adet Yapi Kullanim izin Belgesi diizenlenmistir.

imar Uygulama;

Toplam 593 adet imar Raporu diizenlenmistir.

Arsiv

Arsivdeki bilgi ve belgelerin, bilgisayar ortaminda verilmek lizere, tarama islemleri yapilmaktadir.
A-4 ve A-3 evraklarin taranmasi bitmis olup toplam 1.030. 697 evrak taranmistir.

A0 boyutundaki paftalarin 130.000 metresi hizmet alim yolu ile taranmis olup, yaklasik 40.000 metresi
kalmistir.

Kalan paftalarin taranmasini kendi personelimiz tarafindan yapilmaktadir.

01/01/2011 ile 07/12/2011 Tarihleri Arasinda Belediyemiz Veznesine Yatirilan imar Harglari

imar Harci :  633,190.17TL
Alt Yapi Katilim : 1,818,669.35TL
Bina insaat Harc : 2,753,956.92 TL
imar Uygulama, ifraz, Tevhid, Cins Degisikligi

ve Subasman Kotu Harclari :  257,662.02TL
Toplam : 5,463,478.46 TL
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2009 - 2011 Yillara Gore Verilen Ruhsat Sayilari;

Ruhsat Sayisi m?
2009 Yili 340(1,121,118.84
2010Yih 482 |2,873,696.29796
2011 Yih 57913,078,687.863
TOPLAM 1700 | 8,218,010.63096

2009 - 2011 Yillara Gére Verilen iskan Sayilari;

iskan Sayisi

2009 Yili 172
2010Yih 218
2011 Yih 233
TOPLAM 1095

01/01/2011 - 31/12/2011 Tarihleri Arasinda Toplam 613 Tane imar Raporu Verilmistir.
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SEHITKAMIL
RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU
FAALIYETRAPORU

(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

2005/9207 Sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair yénetmelik, 2007/11882 Sayili isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina iliskin Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 2010/671 Sayili isyeri Acma ve Calisma Ruh-
satlarinda degisiklik yapilmasina dair Yonetmelik ve 5996 Veteriner hizmetleri bitki saghgi gida ve Yem Kanunu ve
394 sayili Hafta Tatili Kanununa Dayanilarak hazirlanmistir.

Personel Durumu

Muaduar Yardimcisi

Memur

Zabita Memuru

Kadrolu isci

Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel...:

N NN w o=

Yardimci Personel ... o

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii Calisma Alani

Mudurligimiz ilcemiz sinirlarindaki Sihhi Miiesseseler, Gayri Sihhi Miiesseseler, patlayici ve diger tehlike
arz eden yerler ve umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandiriimasinda ve denetlenmesinde gorev
yapmaktadir. 2011 yilinda bélgemizde yaklasik 35.000 isletme kontrol edilmis, bunlardan 2895 tane isletmeye is-
yeri acma ve calisma ruhsati ve 1964 tane isyeri Tatil Glinleri Calisma Ruhsati verilmistir. Ruhsatsiz calisan isyerleri
icin tutanaklar tanzim edilerek, ruhsat almalari saglanmis, ruhsat almamakta direnen isletmeler icin yonetmeligin
6. maddesi geredi yasal islemler yapiimistir.Tatil glinleri calisma ruhsati ile ilgili 394 sayili yasa geregdi, 1964 adet
tatil ruhsati tanzim edilmistir.

ilcemiz dahilinde yetki ve sorumluluk alanimiza giren tiim isyerleri midirliigiimiiz binyesinde olusturulan
bes ekiple siirekli denetlenmektedir. Bu denetimler sonucu 2895 adet isletmeye isyeri agma ve c¢alisma ruhsati
tanzim edilmistir. Bu isletmelerin tamami 2005/9207 isyeri Acma ve Calisma Yénetmeliginin 13.Maddesi geregi
isletmelere bilgi ve belge yazilarak yerinde kontrol edilmis ve yine ayni yonetmelik dogrultusunda uygun olma-
yanlara 15 glin ek siire verilerek sartlarin olusmasi saglanmis, aksi takdirde ruhsatlari iptal edilerek isletmeye yasal
islem uygulanmistir.

Mudurlagimuzdeki teknik personellerle gida Uretimi, depolama ve pazarlamasi yapilan yerlerin denetimi
surekli yapilmakta olup, hijyenik sartlar konusunda hassasiyet gosterilmektedir.

Belediyemizde ruhsat alan isletmeler diizenli sekilde SGK, Gida Ve Tarim il Mudurligi, Kaymakamlik, Saglik
Il Mudurliigi ve Emniyet Midurltgine ayhk raporlar halinde bildirilmektedir.

isyeri Acma ve Calisma Ruhsati verilirken Gelirler Miidiirlig (i, Zabita, Yapi Kontrol, imar ve Sehircilik Miidir-
[Gkleri ile koordineli calisiimaktadir.

Mudurligimiuze gelen sikayetler degerlendirilerek ivedi sekilde sonuglandiriimaktadir.
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SEHITKAMIL

Denetlenen isyeri Sayisi (Yaklasik) ......ccceeeerreseennss  35.000

Gelen Evrak 4172

Giden Evrak 970

Yol Rayici : 34

isyeri Acma Calisma Ruhsati 2.895

Tatil Glinlerinde Calisma Ruhsati 1.964

2011 Yih Faaliyetleri Aylara Gore Dagilimi

Ruhsat Sayisi Ruhsat Harc Tatil Harci Fenni Toplam

Ocak 80 20.445,40 TL 90.235,00 TL 28.735,00 TL 139.415,40 TL
Subat 90 17.405,00 TL 49.100,00 TL 40.874,00 TL 107.379,00 TL
Mart 82 20.148,00TL 33.390,00 TL 45.722,50 TL 99.260,50 TL
Nisan 58 11.591,00 TL 13.690,00 TL 27.121,00TL 52.402,00 TL
Mayis 56 13.937,00TL 9.935,00TL 40.414,50TL 64.286,50 TL
Haziran 70 17.819,00 TL 14.670,00 TL 40.710,00 TL 73.199,00 TL
Temmuz 106 10.782,50 TL 48.772,00TL 23.456,75TL 83.011,25TL
Agustos 149 15.820,00 TL 32.762,50TL 36.470,50TL 85.053,00 TL
Eyliil 140 15.462,00 TL 28.090,00 TL 31.667,50 TL 75.219,50 TL
Ekim 329 31.508,00 TL 40.827,20TL 59.662,00 TL 131.997,20 TL
Kasim 349 30.619,20 TL 5.032,00TL 68.488,50 TL 104.139,70 TL
Aralik 1386 98.019,00 TL 0,00TL 313.226,50 TL 411.245,50TL
Toplam 2895 303.556,10 TL 366.503,70 TL 756.548,75TL| 1.426.608,55TL

2012 Hedefleri ve Projeleri

- 2005/9207 Sayil isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari ile ilgili Yonetmelik

- 2002/11882 Sayil isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari ile ilgili Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Y6-

netmelik

- 2010/6711 Sayil isyeri Acma ve Calismasi Ruhsatlarinda Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Cercevesinde Hizmet Vermek.

« Arsivi guincellestirmek, ruhsatsiz yerlerin tespiti ve denetimini arttirmak.

+ Rutin gida denetimini gergeklestirmek.

2011
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SEHITKAMIL
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Kiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi Belediyemizin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallelerde, kiiltiirel
iliskilerin gelistirilmesi ve kulttrel degerlerin korunmasi konusunda gerekli calismalar yapmak, bu ¢alismalara
Universitelerin, kamu kurulus niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil toplum kuruluslarinin ve uz-
man kisilerin katilimini saglamak, kiltiir, sanat ve tanitim, meslek ve beceri kazandirma, genclik ve spor konula-
rinda hizmet vermek veya verdirmek, kultur ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve ilge tarihi bakimindan 6nem
tastyan mekanlarin korunmasini saglamak amaci ile gérev yapmanin 6tesinde, T.C Anayasasi’'nda yer alan Sosyal
Devlet anlayisi ile calismak, 5393 Sayili Belediye Kanununun Belediyenin Gorev Yetki ve Sorumluluklari bélimin-
de 14. Maddenin a ve b fikrasinda yer alan hizmetleri yapmak ve uygulamak sureti ile ilge halki icinde ¢ok mag-
dur, 6zurlu, yash, diskin, dar gelirli, kimsesiz korunmaya muhtag olarak yasayan insanlarimiza sosyal hizmet ve
yardimlarda bulunmak amaci ile kurulan ve bu islemlerin kanun ve mevzuata uygun olarak sonuglandirilmasini
saglayan birimdir.

Mudyirlik, Belediyenin Gelir ve Giderleri bélimiinde zikredilen 60. maddede “Dar gelirli yoksul muhtag ve
kimsesizler ile 6zirlilere yapilacak sosyal hizmetler ve yardimlar”hiikmiine gére harcama yapar, madde 77'de Be-
lediye hizmetlerine gonullu katihm boliminde de “Belediye saglik, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim,
kiitiphane, yaslilara, kadinlara ve ¢ocuklara, 6zurlilere, yoksul ve duskiinlere yonelik hizmetlerin yapilmasinda
beldede dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi arttirmak amaciyla gondllu
kisilerin katilimina yonelik programlar uygular.

Personel Durumu

Memur ........... . : 5
Kadrolu - Vizeli isci : 18
Sekabel isci : 105
Etiit Egitim Merkezi Ogretmen ..........cccceeeeee. : 70
Usta Ogretici ve Teknik Eleman............cccoee... ;79
Bayan Temizlik Elemani ve Birim Gorevlileri..: 37
Ozel Giivenlik Personeli ;34

2011

FAALIYET RAPORU
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2011 Y1l Faaliyetleri

Nikah Memurlugu;

2011 yilricinde 93 yabanci uyruklu olmak tizere toplam 5207 nikah kiyilmis ve 203 adet evlenme izin bel-
gesi diizenlenmistir.

2011 Yilinda Acilan Sosyal Tesisler

1.

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

Yenimahalle Mitercim Asim Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Genglik merkezi, Bilgisayar
kursu, internet evi)

Eydibaba Mahallesi Bosna Hersek Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Emekliler Lokali, Etit
Egitim merkezi)

Ciksorut Mahallesi Necip Fazil Kisakiirek Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile Merkezi,
Etut Egitim merkezi, Mescid)

Gollice Mahallesi Mehmet Akif Ersoy Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile Merkezi, Etiit
Egitim merkezi)

Karacaoglan Mahallesi Karacaoglan Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Etit
Egitim merkezi, Mescid)

Hurriyet Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi)

Beykent Mahallesi Prof.Dr. Necmettin Erbakan Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Etiit Egi-
tim merkezi, Mescit)

Belkis Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi)

Bilek Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi)

Tashca Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi)

Sanayi Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Etlit E§itim merkezi)
Aydinlar Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Etuit Egitim merkezi)
Sirinevler Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Genglik merkezi, Mes-
cit)

Pirsultan Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Etiit Egitim merkezi,
Internet evi)

Yesilova Mahallesi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Etiit Egitim merkezi)

Yaprak Mahallesi Ali Nacar Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Etlt Egitim
merkezi)

Aktoprak Mahallesi Aktoprak Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi, Aile merkezi, Etiit Egitim
merkezi)

Hacibaba Mahallesi Farabi Sosyal Tesisi (Erkek taziye evi, Bayan taziye evi)

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1

FAALIYET RAPORU



: \\
JL / Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... Il Il Il 1l H

SEHITKAMIL

Tadilati Yapilan Sosyal Tesisler
« Kayaoni Sosyal Tesisi

« Karaoglan Sosyal Tesisi

« Hanimlar Lokali

+ 8 Subat Kirsat Tizmen Sosyal Tesisi
- M. Bedri incetahtaci Sosyal Tesisi
+ Nurtepe Sosyal Tesisi

« Eylpsultan Sosyal Tesisi

« Selahattin Eyyubi Sosyal Tesisi

« Diilikbaba Sosyal Tesisi

+ Hasircioglu Sosyal Tesisi

+ Girne Sosyal Tesisi

Sosyal Yardimlar

Belediyemiz Gida Bankasi araciligiyla ilcemiz sinirlari icinde (miiracaatlar durumunda ) ekiplerimiz tarafin-
dan tespit edilen yardima ihtiyaci olan 6zurli, kimsesiz, yasl, dul ve yetimlere yil boyunca; gida maddesi, temizlik
malzemesi, giyim ve kusam, ayakkabi, beyaz esya, hali ve yakacak yardimi yapmaktadir.

1.Gida Bankasindan;

« Makarna, Piring, Bulgur, Yag, Seker ve Mercimek’ten olusan toplam 99.415 kg gida yardim paketi olarak
toplam 19.383 adet dagitilmistir. Her paketin icerisinde 5%er kg'lik makarna, piring, bulgur, seker ve yag
bulunmaktadir.

« 247 adet pantolon, 114 takim elbise, 198 adet etek, 1.878 adet t-shirt, 2.987 adet bluz, 2.411 cift corap,
178 adet mont, 887 adet kazak, 812 cift spor ayakabisi, 21.415 cift terlik, 992 cift bot, 3.612 cift sandelet,
9.517 ift ayakkabi'dan olusan giyim ve kusam malzemesi,

+ 411 paket cocuk bezi, 198 paket hasta bezi, 2.198 kg sivi sabun, 3.858 paket el sabunu (200 gr'lik), 3.211
kg toz deterjan'dan olusan temizlik malzemesi,

Ayrica 1. El Kulanilmamis;

« 8 adet camasir makinasi, 8 adet buzdolabl, 5 adet firinli ocak, 1 adet bulasik makinasi, 13 adet kanepe ve
148 adet hali

ile2.El;
+ 12 adet camasir makinesi, 10 adet buzdolabi, 11 adet firinh ocak, 2 adet set Uisti ocak,

+ 28 adet kanepe, 12 adet soba ve 23.875 kg kdmdir, Gida Bankasi araciligi ile vatandaslarimiza yil boyunca
dagrtimi yapilmistir. Bu yardimlar vatandasimizin evlerine, Belediyemiz ekip ve araglariyla teslim edilmis-
tir.

2. 4 As Evimizde 3.380 kisiye yil boyunca sicak yemek verilmektedir.

3. Kucuk sanayi sitesindeki corba evinden, haftanin 6 glinii sabahlari ticretsiz olarak 1.000 kisiye ¢orba da-
grimi yapilmaktadir.

4. Haftanin 7 glind, 24 saat 170 cadir, 600 adet masa, 3.700 adet sandalye ve 60 adet isiticl, 2 ara¢ ve 10
kisilik iki ayn ekiple, 2011 yili icinde 1.875 vatandasimiza taziye cadiri kurulmustur.

5. 2009-2011 yillari arasinda ihtiyag sahibi 83 aileye toplam 82.840 TL maddi yardim yapilmistir.

6. Park ve Bahgeler Mudirliigi'miizden temin edilen 500%r kg'lik toplam 410 ton odun ihtiyag sahibi 820
aileye dagitimi yapilmistir.

7. Belediyemiz kiralamis oldugu 4 otobusle okullarimizin cesitli etkinlikleri ile halkimizin cenazelerinde
hizmet vermektedir. Bu otoblisler 2011 yili icerisinde 1.670 goreve gitmistir.

8. ilcemizde ikamet eden bedensel engelli ve ihtiyac sahibi vatandaslarimizin kendi ihtiyaclarini karsila-
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malarina yardimci olmak amaciyla 14 engelli vatandasimiza manuel tekerlekli sandalye, 6 vatandasimi-
za akili tekerlekli sandalye verilmistir.

9. ilcemiz genelindeki ilkégretim okullarindaki (Kéy okullari dahil) 15.000 6grenciye okul cantasi, cetvel,
pergel, iletki, kursun kalem, gonye, kirmizi tahta kalem, acki, 12'li kuru boya ve 5 adet defterden olusan
kirtasiye malzemeleri yardimi yapilmistir.

Asker Ailesi Yardimlari;

ilcemiz sinirlar icerisinde ikamet eden ve ihtiyac sahibi olan ailelere 4109 Sayili Kanun kapsaminda il idare
kurulu tarafindan belirlenen mahalli rayice gore asker ailesi yardimi yapilmaktadir.

Egitim Faaliyetleri

1.El Beceri Kurslarn

- Belediyemiz Sehitkamil ilge Milli Egitim MidirlGgu ile isbirligi icinde bayanlara yénelik 18 kurs merke-
zinde, (elbeceri kursu11 adet, kuaforlik kursu 2 adet, bilgisayar kursu 3 adet, ingilizce kursu 2 adet) kurs
vermistir. Bu kurslarimizda 2011 yili Egitim ve Ogretim yili icinde 1624 kursiyer egitim gorerek, egitim ve
ogretim yili sonunda MEB onayli sertifikalarini aldilar. Glzelik ve sa¢ bakimi ile ilgili 2 kurs merkezimizde
60 kursiyer sertifika almistir.

2.Bilgisayar ve Bilgisayarli Muhasebe Kurslar

+ Belediyemiz biinyesindeki 4 bilgisayar kurs merkezinde 2011 yili icinde 311 Kisiye MEB onayl bilgisayar
kulanimi sertifikasi ve 25 kisiye ise bilgisayarli muhasebe sertifikasi verildi.

3.ingilizce Kurslari

- Atatirk Spor ve Kiiltir Merkezi ile Hanimlar Lokalinde bulunan 2 yabanci dil (ingilizce) kurs merkezinde
kursa katilan 157 kisiye sertifikasi verilmistir.

4.Etut Egitim Merkezlerinde

+ Genclerimizin kotu aliskanliklardan uzak tutulmasi, sug isleme egiliminin ve her tlrli madde aliskanhgi-
nin ortadan kaldiriimasi, 6grencilerin okullara yonlendirilmesi ve topluma kazandiriimasi, egitim kalite-
sinin ylkseltilmesi, maddi imkansizliklar, fiziki ve sosyal altyapi yetersizligi nedeni ile SBS hazirlik dersha-
nelerine gidemeyen 6grencilere acilacak kurslarla ders takviyesinin yapilmasini saglamak ve sosyal alana
yonelik gezi, piknik, 6dilli yarismalar ve degisik aktivitelerle bu genclerin sosyal yonlerinin gelistirilme-
si planlanmaktadir.

2010-2011 egitim 6gretim yili basinda Sirinevler ve Onat Kutlar Mahallelerindeki Etiit Merkezleri de hizme-
te girerek 9 Etit EGitim merkezinde 2.534 6grenci egitimlerine devam etmekte olup, 8. Siniflarda devam eden 600
o0grenciden 446 6grenci OKS sinavinda basari gosterdi. Basari orani % 74 oldu.

Sosyal Anadolu
- 0SY o Anadolu Anadolu Meslek
8. Sinif Fen Lisesi Bilimler Ogretmen N ; - L Toplam
o ; L. L Lisesi l.H.L Liselerini Yerlesme
Ogrenci Kazanan Lisesi Lisesi Kazanan
s . Kazanan Kazanan Kazanan . . Orani %
Sayisi Ogrenci Kazanan Kazanan . . . . . - Ogrenci
A . . . Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Ogrenci Ogrenci
600 2 1 29 302 50 62 446

2010 yilinda 9 adet olan etiit egitim merkezi sayimiz 2011 yilinin sonunda 17 adet olmustur. 70 brans 6gret-
meninin rehberliginde, 4688 6grenci egitimine devam etmektedir.
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5.Aile Merkezleri

« Merkeze gelen Uyelerin cocuk egitimi konusunda bilin¢clenmesini saglamak, bireylerin bedensel ve ruh-
sal olarak dinlenmelerini saglamak, esler arasinda iletisim problemlerinin 6nliine gegmek ve bu konuda
Uyelerimizi bilin¢clendirmek. Komsuluk ve akrabalik iliskilerini pekistirmek, birlik ve beraberlik ruhunu asi-
lamak, dlizenledigimiz veya diizenleyecegdimiz aile egitimi kurslari sonunda yalniz anneleri degil , babala-
ri da aile egitimi konusunda biliclendirmek, aileleri sorumluluk konusunda bilinglendirmek, bireylerin ye-
teneklerinin farkina varmalarini ve degerli olduklarini hissetmelerini saglamak, ailelerin egitim dizeyinin
yukseltilmesini saglamak, bireysel, ailevi ve sosyal problemlerin 6nline ge¢mek, ortak bir kent kilttrina
olusturmak, toplumsal dayanismayi saglamak, giinliik hayatta bir cok farkli sorunlarla karsilasan ve ken-
dilerini caresiz hisseden bireylere yalniz olmadiklarini hissettirmek ve motive ederek huzurlu olmalarini
saglamak amaciile 3 aile merkezi ile basladigimiz, aile merkezlerinin sayisi 2011 yilinda 22'ye ulastirdik.
Bu merkezlerde, 1.632 bayan liye ile 504 (3 - 6 yas arasi) cocuda hizmet verilmektedir.

6.Satrang Merkezi

« Satrang sporunun daha fazla yayginlasmasi, cocuklarimizin ve genclerimizin satrang sporunu sevmeleri-
ni, zamanlarini iyi bir sekilde degerlendirmelerini saglamak icin belediyemiz tarafindan Atatlrk Mahalle-
sinde satran¢ merkezi acilarak halkimizin hizmetine sunuldu. Bu merkezimizde her yasta vatandasimizin
satrang sporunu 6grenmek ve gelistirmek icin gorevli 6gretmenlerimiz rehberliginde hafta boyunca ders
almalari miimkdndur. 2011 yilinda satrang merkezinde 400 sporcumuz faydalanmistir.

Konferans ve Seminerler

Belediyemiz biinyesindeki konferans salonumuzda program, etkinlik, tiyatro gosterisi yapmak isteyen kisi,
kurum ve kuruluslara salonumuz tahsis edilmistir. Herhangi bir aksakhigin olmamasi icin gerekli tim 6nlemler
alinmistir.

1.Aile merkezlerimiz liyelerine, “Evetten Once” projesi kapsaminda 4 konferans, “Kent Gondilliileri Projesi”
kapsaminda 4 donem 45’er dakikalik saglik ve kadina siddet konusunda egitimler verilmistir.

d

2.Belediyemize ait anne merkezlerindeki bayanlara saglik, kisisel gelisim, aile ici iletisim ile cocuk bakimi ve
gelisimi konularinda uzman kisiler tarafindan 134 seminer verilmistir.

3.Belediyemiz tarafindan 21 Ocak 2011 Cuma guini Kamil Ocak Kapali Spor Salonunda ilcemize adi veri-
len “Sehitkamil”i anma programi yapilmis olup, anma programi cercevesinde Serdar TUNCER tarafindan
siir dinletisi ve ses sanatcisi Ugur ISILAK ve 7 kisilik ekibi tarafindan vatandaslarimiza Uicretsiz olarak kon-
ser verilmistir.
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4.Belediyemiz tarafindan halkimizin manevi duygularina hitap edecek program ve etkinlikler diizenlenerek
ilce halkinin kaynasmasi, toplumsal moralin yukseltilmesi ve ortak bir kent kiltirinin olusturulmasina
katki amaciyla 6 Aralik 2011 Sali glinii saat 19.00°da Belediyemize ait Sehitkamil Kultir ve Kongre Merke-
zinde tiim halkimiza acik ve {icretsiz olarak Omer DONGELOGLU ve Sedat UCAN'In konusmaci olarak ka-
tildiklar “Ehl-i Beyt'i Sevmek” konulu konferans diizenlendi.

5.11 Aralik 2011 Pazar glinii saat 15.00'da Belediyemize ait Sehitkamil Kiltlir ve Kongre Merkezinde tim
halkimiza acik ve {icretsiz olarak Do¢. Dr. Nihat HATIPOGLU ‘nun konusmaci olarak katildiklari “Goéndil Soh-
betleri” konulu konferans diizenlendi.

6.Bayan spor merkezlerine devam eden Uyelerimize yonelik kadin saghgi konularinda bilgilendirme semi-
nerleri verildi.

7.Kultir ve Turizm Bakanhig, Uluslararasi Tiirk Kiiltiiri Teskilati, Gaziantep Universitesi ve Belediyemiz isbir-
liginde yapilan organizasyon ile Dina Nurpeyisova Akademik Kazak Halk Calgilari Orkestrasi, Kabardin-
Balkar, Kirgizistan ile Dagistan'dan gelen sanatgilar tarafindan 17/10/2011 Pazartesi glini saat 15.30 ‘da
Gaziantep Universitesi Atatiirk Kiiltiir Merkezinde, ayni giin saat 20.00'da Belediyemize ait Sehitkamil Kil-
tlr ve Kongre Merkezinde tiim halkimiza acik ve licretsiz olarak konser ve halk oyunlari gosterileri yapildi.

8.Mersin Opera ve Bale Grubu ile ortaklasa diizenledigimiz “Folklorama’, yine il Kiiltir Miduirliigi ile ortak-
lasa hazirladigimiz “Seslerle Anadolu” adl gosterileri gergeklestirildi.
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Acilis ve Torenler

1.08/01/2011 Cumartesi glinii Belediyemiz tarafindan ilcemiz Atatliirk Mahallesinde insaatina baslanilan
yari olimpik ylizme havuzunun temel atma téreni Maliye Bakanimiz Sayin Mehmet SIMSEK'in katilimlari
ile yapildi.

2.2011 Yih Orman Haftasi nedeniyle 24 Mart 2011 Carsamba glini ilgemiz Diliik ormant ile Tugay arasinda
bulunan 54.000 m?lik bos alanin belediyemiz tarafindan agaclandiriimasi icin orman haftasi etkinlikleri
diizenlendi, glinin anisina uygun olarak agac dikimine katilan 6grencilere ve vatandaslarimiza belediye
logolu sapka ve tisort dagitildi, cadirlar kurularak yoresel kiyafetler ile sikkma ve bazlama yaptirilarak gelen
misafirlere ve 6grencilere ikram edildi ve Antep yoresel folklor gosterileri diizenlendi.

3.Belediyemiz tarafindan diizenlenen 2011 yili Kutlu Dogum haftasi etkinlikleri cercevesinde 14 Nisan 2011
Persembe giinii Karsiyaka Merkez Camii'nde Mevlid-i Serif okutulmus olup akabinde Bosna-Hersek parki
icinde “Sakal-1 Serif” tim halkimizin ziyaretine acildi. “Sakal-1 Serif” 15 Nisan 2011 Cuma giini Arif Nihat
Asya Lisesi bahgesinde, 21 Nisan 2011 Persem guini ise Eylpsultan Mahallesi uzay catili Pazar yerinde
halkimizin ziyaretine agiimistir.

4.Belediyemiz tarafindan yaptirilan ve insaatlar biten sosyal tesislerimizden;

+ Yukari Beylerbeyi Sosyal Tesisinin acilisi 10/05/2011 Sali gUndj,

- Ozgiirliik Mahallesi Sosyal Tesisinin acilisi 11/05/2011 Carsamba giind,

+ Gazikent Spor Akademisi ve sahanin acilisi 15/05/2011 Pazar gund,

- Gaziantep Universitesine gelen hasta yakinlarinin kalmasi icin yaptirilan binanin acilisi 18 /05/2011Car-
samba glinli saat 11.00

+ Kocatepe Sosyal Tesisinin acilisi 23/05/2011 Pazartesi gund,

« Ciksorut Mahallesi Necip Fazil KISAKUREK Sosyal Tesisinin acilisi 24/05/2011 Sah giin,

+ Gollice Mahallesi Mehmet Akif ERSOY Sosyal Tesisinin acilisi 25/05/2011 Carsamba giind,

« Atatlirk Mahallesi Satrang Merkezinin acilisi 27/05/2011 Cuma giind,

« Karacaoglan Sosyal Tesisinin acilisi 31/05/2011 Sali guind yapilmistir.

5.Sosyal Destekleme (SODES) kapsaminda baslatilan “Sosyal Baris Projesi” cercevesinde 2011 yili ingilizce
Yaz Kampi egitim programina katilmak tzere Batman, Bingdl, Bitlis, Diyarbakir, Hakkari, Mardin, Mus, Si-
irt, Sanliurfa, Sirnak ve Van ili olmak tizere 11 ilden ilimize gelen 500 6grencinin 20/06/2011-29/07/2011
tarihleri arasindaki egitim kampi siiresince sabah kahvaltisi, 6gle ve aksam yemekleri Belediyemiz tara-
findan karsilanilimistir.

6.06-10 Eylll 2011 tarihleri arasinda Belediyemizin ev sahipliginde Sehitkamil Uluslararasi Futbol Festiva-
li dizenlenildi. Futbol Festivalinin Sehitkamil Belediye Spor Okulu Futbol Akademisi, Kuzey Kibris Turk
Cumhuriyeti Glindiiz Tekin Onay Futbol Okulu, Ankara Spor Kullib(, Tarsus Belediye Spor, Erzincan Bele-
diye Spor, Eskisehir Spor Kuliibii, Konya Spor Kuliibii ve Irak Kerkiik Kale Spor Kuliibii olmak tizere 8 ku-
[Gp arasinda yapildi.

7.Belediyemiz tarafindan geleneksel olarak yapilan “Her Bahar Bir Orman Bi Diinya Yesil Projesi“ kapsamin-
da 29/11/2011 Sali glinui Diliikbaba Mesire alani icerisinde bulunan Sehitkamil Ormaninin 4.Etabinda

ogrencilerin ve vatandaslarimizin katilimlan ile aga¢ dikimi yapildi. Katihmcilara sicak sikma ikrami ve
folklor gosterisi yapildi.

Milli ve Dini Bayramlarda Etkinlikler

1.Belediyemiz tarafindan 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinlikleri cercevesinde Atatiirk
Spor ve Kiltir Merkezinde 11 kategoride geleneksel 23 Nisan Satrang Turnuvasi diizenlenildi. Satrang
Turnuvasi 8 yas alti kiz-erkek,10 yas kiz-erkek,12 yas kiz-erkek,14 yas kiz-erkek,16 yas kiz-erkek,18 yas
Uzeri genel olmak tzere 11 kategoride yapilmistir. Her kategorinin 1.2.ve 3. lerine kupa-madalya+basari
belgesi, 4.5. ve 6. larina madalya ve basari belgesi verildi. Turnuvaya katilimci 6grencilere belediye logolu
sapka ve tisort verildi, yiyecek ve icecek ikrami yapild.
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2.Belediyemiz tarafindan diizenlenen 2011 yil Kutlu Dogum Haftasi etkinlikleri cercevesinde 14 Nisan 2011
Persembe glinl Karsiyaka Merkez Camiinde Mevlid-i Serif okutulmus olup akabinde Bosna-Hersek Parki
icinde, 15 Nisan 2011 Cuma guini Arif Nihat ASYA Lisesi bahcesinde, 21 Nisan 2011 Persem giini ise
Eylipsultan Mahallesi Uzay Catili Pazar Yerinde, Sakal-1 Serif halkimizin ziyaretine agilmistir.

3.Agustos 2011 Ramazan ayi nedeniyle Belediyemiz tarafindan sosyal ve kiiltiirel alanda gelenek ve gore-
neklerimizin yasatilmasi, ilce halkimizin kaynasmasi,toplumsal moralin yikseltilmesi ve ortak bir kent kiil-
tlrdnun olusturulmasi amaciyla Ramazan Ayi siiresince hizmeti vatandaslarimizin ayagina gotiirmek su-
retiyle ilcemizin 23 degisik bolgesinde tim halkimiza Ucretsiz olarak ramazan eglence programlan di-
zenlendi.Programlarda eglence programlari cercevesinde ¢ocuklarla eglenceli yarismalar, ¢cocuk tiyatro-
lari, kukla,illiizyon,orta oyunu,karagdz ve animasyon gosterilerinde yapildi etkinliklere katilan tim vatan-
daslarimiza su ve meyan serbeti ikrami yapildi.

4.2011 yili 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamalari cergevesinde 22-23 Ekim 2011 tarihleri arasinda Ata-
tirk Spor ve Kiltir Merkezinde Sehitkamil Belediyesi 5. Geleneksel Cumhuriyet Bayrami Satrang Tur-
nuvasi diizenlendi. Turnuva 8 yas alti kiz-erkek,10 yas kiz-erkek,12 yas kiz-erkek,14 yas kiz-erkek,16 yas
kiz-erkek,18 yas Uzeri genel olmak Uzere 11 kategoride yapilmis olup , her kategorinin 1.2.ve 3. lerine
kupa-madalya-+basari belgesi, 4.5. ve 6. larina madalya ve basari belgesi verildi.

5.2011 yili Kurban Bayrami nedeniyle vatandaslarimizin kurbanlarini rahat ve hijyen bir ortamda kurallarina
gore alip kesebilmelerine imkan saglamak icin Belediyemiz tarafindan ilgemizin 7 ayri bolgesinde Kurban
satis yerleri , 10 ayr bélgede ise kurban kesim yerleri hazirlanmis olup Bayramin 1.ci gtini Kurban kesim
yerlerindeki tim vatandaslarimiza bayram sekeri,kolonya,cay,su,pasta,kek vb, yiyecek ve icecek ikramlari
yapilmistir.

6.Belediyemiz tarafindan 2011 yili 25 Aralik Gaziantep'in Kurtulus, ginii kutlamalar cercevesinde 19-24
Aralik 2011 tarihleri arasinda Atatiirk Spor ve Kiiltiir Merkezi salonunda ilimiz sinirlari icerisindeki ilkégre-
tim okullari arasinda Kurtulus Kupasi Basketbol Turnuvasi diizenlendi . Kurtulus Kupasinda 1. olan okula
akilli tahta + kupa ve madalya, 2.olan okula masaustu bilgisayar+ kupa ve madalya, 3. olan okula lazer
yazici+ kupa ve madalya, katilimcr tiim okullara katilm ve tesekkiir belgesi, 6grencilere belediye logolu
sapka ve tisort verildi.

7.25 Aralik Gaziantep'in Kurtulusu etkinlikleri cercevesinde Diilikbaba Mesire alaninda Oryantiring Yaris-
masi yapildi,yarismaya katilan sporculara Madalya, Kupa,200 kisiye sporcu yelegdi, 12 takim yelegi ve 4
adet kronometre alinarak yarismacilara verildi. Ayrica 25 Aralik Gaziantep'in Kurtulus giinii etkinlikleri
cercevesinde 26 Aralik 2012 glini Sehitkamil Kultiir Merkezinde Belediyemiz ve Gaziantep Ticaret Oda-
sinin ortaklasa diizenledigi Kurtulus Gecesi programinda, vatandaslarimiza Gaziantep'in kurtulusundaki
ruh yeniden yasatilmistir.

8.2011 yili Asure GUnU nedeniyle Belediyemiz tarafindan halkimizin gelenek,gorenek orf ve adetlerinin ya-
satilmasina katki saglamak , manevi duygularina hitap edecek program ve etkinlikler diizenlenerek ilce
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halkinin kaynasmasi,toplumsal moralin yikseltilmesi ve ortak bir kent kiltriinin olusturulmasi amaciyla

pet kasik ile birlikte pet kaseli olarak 10.000 adet asurenin dagitimi gerceklestirildi.

Spor Faaliyetleri

Belediyemiz biinyesinde; 1 ilce stadyumu, 2 Semt sahasi ve 1 Spor salonu ile bayanlar icin 8 bayan spor
merkezi bulunmaktadir.Bu spor tesislerimizde branslarinda deneyimli 6gretmen ve antrenérlerin rehberliginde
Ucretsiz olarak halkimiza hizmet verilmektedir.

1.Bayan spor merkezlerimizde yil icinde 4455 kisiye step, aerobik ve fitnees,
2.ilce stadyumu ile Gazikent Spor Akademisi Futbol Okulunda yil icinde 1096 kisi futbol,

3.Salon sporlarinda (Karate ,Taekwando , Basketbol , Masa tenisi, Viicut Gelistirme , Satrang ve Halk oyunla-

olmak Uizere toplam 7.796 kisi 2011 yili icinde spor merkezlerimizden faydalanmistir.

rinda ) yaz okullarinda 1060 kisi ve yil boyunca toplam 2445 kisi,

2012 Hedefleri ve Projeleri

« Mevcut imkanlarimizla halkimiza verimli, hizli ve kaliteli hizmetleri sunmaya devam etmek.

Kursiyer sayisi az olan el beceri kurslarini aile merkezlerine dontstiirmek.

Genglerimiz icin gencglik merkezleri olusturmak.
Universiteye hazirlik kurslari icin kurs merkezleri olusturmak.

Sehitkamil Kultiir ve Kongre Merkezimizde kiiltiirel faaliyetlere daha fazla yer vermek.

2012 Yilinda Resmi Acilisi Beklenen Sosyal Tesislerimiz

Eydibaba Mahallesi Bosna Hersek Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Beykent Mahallesi Prof.Dr. Necmettin Erbakan Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Belkis Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Taslica Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Sanayi Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Aydinlar Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Sirinevler Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Pirsultan Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Yesilova Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Yaprak Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Aktoprak Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Hacibaba Mahallesi Farabi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Arll Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette)

Seyrantepe Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette Gecmek Uzere)
Miinifpasa Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette Gecmek Uzere)
Karsiyaka Mahallesi Sosyal Tesisi (Faaliyette Gecmek Uzere)
Yari Olimpik Yiizme Havuzu (insaat Halinde)

Mevlana MAhallesi Sosyal Tesisi (insaat Halinde)

Sam Mabhallesi Sosyal Tesis (insaat Halinde)

Karacaoglan Mahallesi Egitim Merkezi (insaat Halinde)

2011
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU
(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu
Gorev Tanimi

Sehitkamil Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii olarak giiniin teknolojik gelismelerinden
en iyi sekilde yararlanarak, Belediyemizin faaliyetlerini daha genis kitlelere duyurmak hedefimizdir. Y1l icerisin-
de, diizenli olarak yapilmasi planlanan faaliyetlerin anlatildigi yayinlarin hazirlanmasi ve ilgili yerlere ulasiimasini
saglamak, bu yayinlarin hazirlanmasi ve takibini yapmak, Belediyemiz calismalarinda halkin diistincesini alma ve
halki bilgilendirme agamasindan sonra kamuoyunda dl¢me ve degerlendirme yapilmasi birimimizin sorumlulugu
altindadur.

Basin Birimi

Sehitkamil ilce Belediyesi'nin gerceklestirdigi temel ve sosyal belediyecilik faaliyetleri hakkinda kamuo-
yunu bilgilendirmek amaciyla yazili ve gorsel haberleri hazirlayip, yaygin ve yerel basin kuruluslarina bildirmek,
Sehitkamil ilce Belediyesi'nin tiim faaliyetlerinin halka ulasmasinda gerekli yayin, brosiir, afis, tanitim v.b. calisma-
lar hazirlamak, ulusal ve yerel basinda ¢ikan gazetelerin arsivienmesi, tim haberlerin dijital ortama tasinmasi go-
revlerini yuratar.

Halkla iliskiler Birimi

Belediye sinirlari icerisinde ikamet eden semt sakinlerinin belediye hizmetlerinden memnuniyetini arttir-
mak, belediyeye karsi gliveni ve olumlu algilama diizeyini arttirarak belediyenin ilce sakinleri Gzerindeki imajini
glclendirmek, Sehitkamil halkinin beklentilerinin en Ust seviyede karsilanip, olumlu bir belediye imaji olustur-
mak icin gerekli tiim iletisim faaliyetlerinin planlanarak diizenlenmesini saglamak gorevini gerceklestirir.

Modern cag, gliniimiizde stratejik iletisim yaklasimini 6ne cikartmaktadir. Bu yaklasim dogrultusunda, hiz-
I ve etkili iletisim yollari kullanilarak hedef kitleyle stirekli iletisim halinde bulunulmasi, yerel yonetimlerin hizmet
kalitesini arttirma konusunda buyik 6nem tasimaktadir. Bu iletisimi saglamak konusunda en iyiye ulasmak hede-
fimiz olacaktir.

Personel Durumu
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel.............. .9

2011 Yihli Faaliyetleri
Basin Birimi
2011 yiliicerisinde Belediyemizin genel hizmetlerini anlatan 2 adet faaliyet bilteni hazirlanmistir.

2011 yiliicerisinde yerel televizyonlarda yayinlanmak Gizere belediye hizmetlerini anlatan 4 adet tanitim fil-
mi hazirlanmis ve bunlarin yayinlanmasi saglamistir. Ayrica her ay diizenelenen ve Belediye Bagskanimizin katilimi
ile gerceklesen Ortak Yayin Platformunda kisa tanitim filmleri hazirlanmistir.

Ramazan ayi icerisinde diizenlen etkinlikler boyunca her giin, bunun disinda diger alanlardaki aktiviteler
sirasinda da ¢alismalarimizi anlatan tanitim filmlerinin gdsterimi gerceklestirilmis ve bu aktivitelerin televizyon-
larda alt yazi olarak bilgilendirme metni yayinlanmistir.

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1
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+ Belediyemizin sosyal aktivite cercevesinde diizenledigi programlarin halka duyurulmasi icin bilboardlar

yapilmis, televizyonlarda ve radyolarda metinler yayinlanmistir.

Belediyemizin bitiin projeleri, goriintileri ve fotograflari peryodik bir sekilde alinmig ve sunumlar hazir-
lanmistir.

Belediyemizin yazili basinda ¢ikan haberleri sistematik bir diizende arsivlenmis ve depolanmistir.
2011 yilricerisinde basin builteni olarak gerceklestirdigi haberlerin sayisal dokiimu soyledir;

Ocak 23 Adet Temmuz 20 Adet
Subat 23 Adet Agustos 22 Adet
Mart 21 Adet Eyliil 27 Adet
Nisan 22 Adet Ekim 25 Adet
Mayis 26 Adet Kasim 26 Adet
Haziran 23 Adet Aralik 23 Adet

2011 yiliicerisinde basin bilteni olarak 210 adet gorsel haber gerceklestirilmistir.

Halkla iliskiler Birimi

2011

Belediye hizmetlerinin, altyapisinin, birimlerinin etkinlik ve organizasyonlarinin vatandaslar tarafindan
bilinmesi icin cesitli tanitim ¢alismalari yaritulmustir.

Cesitli sivil toplum 6rgltleri, muhtarlar vb. ile belediye yonetiminin katilimiyla belirli dénemlerde toplan-
tilar yaparak bir araya gelmeleri icin organizasyonlar diizenlenmistir.

Gaziantep Universitesi ile ortaklasa Kent Géniillleri Projesi uygulanmaya baslanmistir. Universite 6gren-
cilerinde sosyal sorumluk bilincini gelistirerek kente adaptasyonunu hizlandiracak olan proje 6 ay sir-
mustur. Bu sire icerisinde belediye binasi icerisinde, gida bankasi gorev alaninda ve aile merkezlerinde
Universite dgrencileri gorevlendirilerek halkimiza daha iyi, daha hizli hizmet verilmesi amaglanmis olup,
ayrica projeye katilan 6grencilerin sosyal gelisimi ve kentlilik bilinci arttinlmistir.

Turkiye Egitim Géndilliileri Vakfi (TEGV) Ates Bécedi Gezici Egitim Tir't 2010 yilinda Sehitkamil iicemize ge-
tirilmistir ve 2011 yil icerisinde de okullarda hizmet vermeye devam etmistir.

Beyaz Masa Birimi'nin halkla i¢ ice ve daha etkin ¢alismasi i¢in danisma masasi kurulmus, vatandaslardan
gelen talep lizerine numarataj bélimuinden bir personel danismada gorevlendirilmistir.

Belediyenin hizmetlerinden yararlanan kisi ve kuruluslarin dilek ve sikayetlerini almak ve belediyenin hiz-
metleri hakkinda vatandaslari bilgilendirmek, halkla iliskilerde elde edilen sonuglari degerlendirmek ve
bu alandaki faaliyetlerin etkinligini arttiracak onlemleri belirlemek (izere arastirmalar yapilmistir.

Vatandaslardan gelen (telefon, e-mail, faks, sahsen ve basin yoluyla basvurular) ilgili birimlere yénlendi-
rilmis ve basvuru sahipleri bilgilendirilmistir.

Stratejik planin 6ngordiigiu gorevlerin icra edilmesi saglanmistir.

Belediyenin faaliyetlerini tanitici suireli-stiresiz yayinlarin (dergi, brosur, vs.) hazirlanmasi icin calismalar
yapilmistir.

Sehitkamil Belediyesi Muhtarlar Projesi kapsaminda 94 mahalle muhtari, 49 kdy muhtari olmak Uizere 143
mahalle muhtarinin birebir talepleri alinip, bu taleplerin ilgili birimlere dagitiminin yapilmasi ve ¢6zim
asamasinda muhtarlarin bilgilendirilmesi yapiimistir.Daha iyi hizmet ve bilgi aligverisi yapilmasi amaci ile
muhtarlarla yilda 2 kez toplanti yapilmaktadir.

Toplum destekli polisler ile beraber yapilan Guvenli Sehir Glivenli Mahalle Projesi kapsaminda, $ehitka-
mil bolgesinde bulunan metruk evlerin kétii amach kullanma ve givenligi tehlikeye dusurtci davranis-
lardan uzak tutmak amaci ile, metruk evlerin yikilmasi projesi uygulanmistir.
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Beyaz Masa

Beyaz Masa; i¢ ve dis sahada halkla iliskiler uygulamasidir. Beyaz Masa'ya sikayet ya da talebini ileten vatan-
dasimiza en ge¢ 48 saat icerisinde konusu ile ilgili bilgi verilmektedir. Online basvurular, mesai saatleri icinde anin-
da degerlendirilmektedir.

Beyaz Masa'nin amaci 6ncelikle vatandasa rehberliktir. Clinkl vatandasimiz bir Devlet kurumuna geldigi
zaman hangi konuda, nereye, nasil ve ne zaman bagvuracagini bilmemektedir. Beyaz Masa vatandaslarimizi bu
konuda yonlendirmektedir.

Beyaz Masa'nin diger 6nemli amaci belediye — halk kaynasmasini tesis etmektir. Gilimseyen, “yarin gel” de-
meyip, hemen yardimci olan bir belediye imajini fiili bir tavir olarak ortaya koymaktir.

2011 yiliicerisinde belediye tiim birimlere ait 4597 adet istek degerlendirmeye alinmis olup, ¢6ziim asama-
sinda vatandasa geri donusler yapilmis halkin takdiri kazaniimistir.

Grafik Tarasim Birimi

Grafik tasarim birimi, Belediyemizin yil icerisinde yaptigi projelerin tanitimlarina yonelik yapilan acilig, da-
vet, kokteyl, sergi, toplanti, konser ve benzeri etkinliklerinde vinil, davetiye, afis, totem, bilboard, CLP, basvuru
formu, el brosiird, katolog, faaliyet raporu, faaliyet bilteni, bayrak, flama cesitleri yaparak vatandaslarin katili-
mi ve bilgilendirilmesini saglamaktadir. Belediyemiz tarafindan yillik yapilan ajanda, takvim cesitleri ve benze-
ri tanitima yonelik tasarimlar ve uygulamalar ile, 6zellikle 6grencilerimize ve sosyal tesislerimizde egitim goéren
kursiyerlerimize yonelik egitim setleri, masal kitaplari, kalem, silgi, sertifika ¢alismalarini hazirlayarak ilgili birim
muddrliklerine iletmektedir.

2012 Hedefleri ve Projeleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigi olarak yeni yilda hedeflerimiz; basta gecmis yillarda yaptigimiz ve
devam eden projeleri, projenin formati dogrultusunda devam ettirerek tamamlamaktir. Daha sonra ise yeni yilda
mudurligimuz olarak hedefledigimiz calisma ¢itamizi en yliksege tasiyarak gorevimizi layigi ile yerine getirmek-
tirMudurligimiz, yeni yilda Belediyemizin tanitimi konusunda yapilan ve devam eden projelerin tanitimi ya-
parak, faaliyet biltenlerini belirli periyodlar halinde cikararak , teknolojik sistemler ile Belediyemizi en iyi sekilde
temsil etmeye ve tanitimini yapmaya devam edecektir.Daha 6nce yapilan, sosyal projeler Gretme noktasinda ise
calismalarini hiz kesmeden sirdiirecektir.

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1

FAALIYET RAPORU




: \\
JL / Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... Il Il Il 1l H

SEHITKAMIL
iNSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
FAALIYETRAPORU

(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

insan Kaynaklari ve Egitim Midrligu; 5393 Sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,
4857 Sayil is Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik ve ilgili diger mevzuatla yénetmeliklerin belir-
ledigi gorev, yetki ve sorumluluk cercevesinde olmak lzere Sehitkamil Belediyesi'nde calisan personelin maas ve
0zluk haklari ile ilgili her tarlG is ve islemlerini ylritmektedir.

657 Sayil Devlet Memurlari Kanununa tabi personelin atama, yer degistirme, asil memurluga ge¢me, ka-
deme ilerlemesi, derece yiikselmesi, emeklilik islemleri, hasta sevk kagitlarinin diizenlenmesi, rapor ve yillik idari
izinlerin takibi kadro iptal ve ihdaslari, unvan degisikligi, 6zlik dosyalarini olusturmak ile maas tahakkuklarini
yapmak, Sosyal Guvenlik Kurumu kesenek bilgi sistemine memur Sosyal Guivenlik kesenekleri gonderimi yapil-
masl! ve 4/c kapsaminda sigortal ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri ¢evrimici olarak bildirilmesi islemleri ger-
ceklestirilmektedir. 5510 sayili yasa geredi iscilerin giris, ¢ikislari, yer degisiklikleri hizmet dékumleri, rapor, vizite
girisleri aylk sigorta bildirimleri internet tzerinden gerceklestiriimektedir. Emekliligi hak eden iscilerin, ayrilan
kidem ve ihbar tazminatlar hesabi yapiimaktadir. isci statlisiinde gérev yapan personelimizin yine ticret, ikrami-
ye ve Toplu S6zlesme ile saglanan diger sosyal haklarinin tahakkukunu yapmak, yillik tcretli izin ve diger sosyal
izinlerin takibi, yetkili sendika ile Toplu Is S6zlesmesi icin yasal yazisma ve tutanaklari hazirlamak, iscilerin sicil
dosyalarini tutmak ve belediyemiz calisanlarina egitim seminerleri diizenlemek, mudirligimiz gorevlerinin ana
hatlarini olusturmaktadir. Degisen tim yasal mevzuat yakindan takip edilerek, belirtilen gorev ve sorumluluklar
en iyi sekilde yerine getirilmeye calisiimaktadir.

2011 Yilina Ait Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler
A- Personel Durumu :

Memur ........... . : 168
Kadrolu isci. : 190
Gecici Isci : 28
Sozlesmeli Personel : 36

2011 yilinda 28 adet miinhal kadro icin Bagsbakanlik Devlet Personel Baskanligindan Kamu Gorevlerine ilk
defa atanacaklar icin yerlestirme talebinde bulunulmus 2011-1/2 KPSS atamalari sonucunda 28 adaydan aranilan
nitelikler yéniinden uygun oldugu tespit edilen 5 On lisans, 4 Lisans, 1 Tekniker, 1 Sehir Plancisi, 1 Mimar ve 7 Mi-
hendis aday memurun atamalari yapilmistir.

Ayrica 10 is¢imizin emeklilik islemleri yapilmis 508.424.00.00 TL. kidem tazminati hesaplanmis; 4 is¢imizin
is akdi fesh edilmis 108.762.00 TL. kidem ve ihbar tazminati hesaplanmis 6denmesi icin Mali Hizmetler MidrlG-
gline gonderilmistir. 1 sozlesmeli personelin is akdi kendi istegiyle fesh edilmistir.

B- Staj islemleri
3308 Sayili Kanun geredince Kurumumuzda staj yapmak isteyen 6grencilerle ilgili basvurular madrlGgu-

miizce degerlendirmeye alinmis olup, 2011 yili yaz doneminde 40 Universite 6grencisi ve 2011-2012 6gretim
yilinda 36 6grenci staj yapmistir.
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C- Evrak Kayit islemleri

Mudurligimuze havale edilen evrak sayisi ile birimimizce Uretilen evraklara ait veriler asagida gosterilmek-
tedir.

Evrak Cinsi Adet

Gelen Evrak 1318
Giden Evrak 923
Toplam 2241

D- Periyodik islemler
Mudurligimuzce 2011 yili icersinde periyodik olarak yapilmis olan faaliyetler :

« Personelin maaslarinin yapilmasi, derece terfi ve kademe ilerlemesi takibi, onaylarinin alinmasi, maaslara
islenmesi, maasa etki yapan kidem ve hizmet yillarini tespit edilmesi,

« Personellerin izin, rapor takibinin yapilmasi, onay islerini yiritilmesi,

+ Maas islemleri sonrasi kesintileri, Sosyal glivenlik kesintileri gibi islemlerinin Mali hizmetler Midurligiine
bildirilmesi,

« Tam zamanli s6zlesmeli personel istihdamlari ile ilgili yazismalarin yapilmasi, tcretlerinin tespiti icin mec-
lise sunulmasi, sézlesme érneklerinin icisleri Bakanligina bildirilmesi ile ilgili yazismalarin yapilmasi,

+ Personellerin yan 6deme ve 0zel hizmet cetvellerinin hazirlanmasi ve onay alinmak tzere Valilik Makami-
na sunulmasi ile ilgili islemleri yapilmasi ve Sayistay Baskanligina bildirilmesi,

- Isci Disiplin Kurulu toplantilari yapilarak iscilerle ilgili alinan kararlarin iscilere teblig edilmesi,

« Bir Gst 6grenimi bitiren personelin intibaklarinin zamaninda yapilarak sicillerine islenmesi,

+ 3308 sayili kanun geregi stajyer 6grencilerin ¢esitli birimlerde ciraklik egitimlisi olarak baslatiimasi,
+ 3 erayhk donemlerde kamu istihdami formu diizenlenerek Valilik Makamina gonderilmesi,

+ Calisan memur personellere her ay, giin hesabiyla elektronik karth yemek yiiklenmesi,

+ Her ay, aylik maaslardan kesilen SGK primlerinin diizenli bir bicimde tahakkuklari yapilip ilgili Kuruma
e- bildirge olarak internet ortaminda génderilmesi.

- Aylik olarak internet ortaminda is- Kur midiirliigiine isci durum cizelgesi bildiriminin yapilmasi,

- Baskanlik vekalet ticret bordrolari ve Encimen Uyeleri Huzur Haklar Bordrolari, Meclis Gyeleri oturum
puantajlarinin yapilhp édenmesi icin Mali Hizmetler Mudurlige gonderilmesi,

+ Belediyemizde staj goren 36 6grencinin her ay maaslari asgari licretin %30 ‘undan tahakkuk ettirilerek
odenmesi icin ilgili Midurlige gonderilmesi,

+ Belediyemizde gorev yapan usta 6greticilere ait ders Ucreti saatlik puantajlarinin aylik tahakkuklari yapi-
lip, 6denmesi icin ilgili mudurlige gonderilmesi,

- Iscilerin 6zel ikramiyeleri (2 ikramiye 30 ar giinlik) Toplu is Sézlesmesinde belirtilen tarihlerde ve yasal
ikramiyeleri (4 ikramiye 13 er glinliik) ise Resmi Gazetede belirtilen tarihlerde tahakkuklari yapilip 6den-
mesi icin Mali Hizmetler Mldirligiline gonderilmesi,

« Isciizin glinleri, izin harcliklar, vizite ve raporlari giinliik takip edilerek aylik puantajlari, puantaj defterle-
rine her ay middrliklerden gelen, hafta ¢alismasi ve fazla ¢alisma mesai calismalariyla birlikte islenmesi.
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E- Diger islemler
Midurlagimuzce 2011 yiliigersinde yapilmis olan diger faaliyetler asagidaki gibidir :
« Performans Degerlendirme Yonetmeligi hazirlanip meclise sunulmustur.

+ Personelin 6lim ve dogum yardimlari gibi kanuni haklari parasal olarak hesaplanarak 6denmek lzere
Mali Hizmetler Midurligine gonderilmistir.

+ Personelin hizmet belgeleri diizenlenmistir.

+ Belediyemizde calisan personelin 3. kisilere olan borglarinin takibi ve maaslarindan yapilan kesintilerin
Mali Hizmetler Mudurliigine bildirilmek suretiyle ilgili icra dosyasina yatiriimasi saglanmistir.

+ Belediyemize nakil gelen, giden ve emekli olanlarin atama islemleri ve emekliye sevklerini yrttilmustir.
« Kadro iptal —ihdaslari ve Gnvan degisiklikleri yapilmistir.
- Ucretsiz izin taleplerinin yerine getirilmesi ile ilgili yazismalar ve uygulamalar yapilmistr.

+ Belediyemiz memurlarinin basvurusu tzerine Hususi Damgali Pasaportile ilgili evraklari hazirlanarak ilgi-
li makamlara sunulmustur.

- Silah altina alinanlarin ayliksiz izinli sayilmasi ile ilgili islemleri yapilmistir,
« Disiplin cezasi alanlarin dosyasina, cezalari islenmistir.

« Memurlarimizin motivasyonlarini arttirmak ve basarilarini 6dillendirmek amaci ile 5393 sayili Belediye
Kanunun 49.maddesine istinaden tespit edilen personelimiz édllendirilmistir.

« Memurlarin hizmet borg¢lanmasi islemlerini yapilip, hizmet birlestirmesi ile ilgili SGK ile yazismalar ger-
ceklestirilmistir.

+ Gorev ve birim degisikligi yapilan personelin yazilari hazirlanarak onaydan sonra gerekli tebligatlar yapil-
mistir.

« Mudurliklerimizin hangi baskan yardimcisina bagh olarak faaliyetlerini yiritecekleri ile ilgili gerekli ya-
zismalar, dagitim ve duyurulari yapilmistir.

« Emekli olan personellerin SGK'dan gelen icmallere gore ilgililere 6denen ikramiyeleri SGK'ya 6denmek
Uzere mali hizmetler icmal ve ihbar fisi diizenlenerek Mali Hizmetler Midurligiine gonderilmistir.

« Personelleri bilgilendirmek amaci ile zaman zaman tamim seklinde tiim birimlere duyurular yapiimistir.

« Raporlu olan iscilerimizin internet ortaminda ¢alismazlik bildirimi girisleri diizenli olarak takip edilip SGK
kayitlarina islenmistir.

- Toplu is S6zlesmesi geregdi 148 iscimize 228.868.60 TL izine ayrildiklari ayda maaslarina izin harcligi eklen-
mistir.

- Toplu is Sézlesmesi geredi 2011 Ocak ayindan bu yana bir yil icerisinde 7 iscimize dogum yardimi, 6 is-
¢imize o6lum yardimi yapilarak ilgili evraklar dizenlenerek mali hizmetler midurligiine 6denmesi icin
gonderilmistir.

- Calisan personellerimizden Asgari gecim indiriminden faydalanmalari icin Asgari Gecim indirimi Beyan
formlari alinip glincellenmeleri devam etmektedir.

« 2011 yili 10-15-20-25 yilini dolduran iscilerimize Toplu is Sézlesmesi geregi 10 yilini dolduran isciye 15
yevmiye, 15 yilini dolduran isciye 20 yevmiye 20 yilini dolduran isciye 25 yevmiye ve 25 yilini dolduran
isciye 30 yevmiye olarak kidem tesvik primleri hesaplanarak maaslarina eklenmistir.

+ 2011 yilinda 4 is¢imizin icra dairelerinden gelen kesinti tutari dikkate alinarak icra kesintileri aylik maas-
larindan ve ikramiyelerinden kesinti yapilarak ilgili icra Mudurligiine yazilar yazilmaktadir.

+ 2011-2012 yili 6gretim kayitlarini yaptiran isgilerimizin, ilkogretim lise dengi ve Universitede okuyan ¢o-
cuklarina, ekim ayi itibariyla 6grenim belgelerini getirenlere 6grenim yardimi 6demesi yapiimistir.

» Toplum Yararina Calisma Projesi kapsaminda 05/04/2011 ile 15/10/2011 tarihleri arasinda Park Bahceler
ve Fen isleri Mudurliklerinde calistirilmak (izere 100 isci ise alinmis olup 6 ay siiresince, bu iscilerin her
turlu giris ¢ikis ve maas islemleri midurliguimiize tahakkuk ettirilmistir.
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- Toplum Yararina Calisma Projesi kapsaminda 20/10/2011 tarihi itibariyle 8 ay Fen isleri Midurliginde
calistinlmak tizere yeniden 200 iscinin 8 ay sureli calismasi icin girisleri yapilmistir ve maas islemleri her ay
tahakkuk ettirilmeye devam etmektedir.

- Toplu s Sézlesmesi geregiiscilerin yazlik 52.141.32TL, kislik 84.574.80-TL giyim kusam yardimlari icin iha-
leleri yapilarak ihaleyi kazanan firmalarin alis veris kuponlari iscilere verilmistir.

- Toplu is Sézlesmesi geregiiscilere yakacak yardimi olarak 110.485.76-TL kémiiriin ihalesi yapilarak ihaleyi
kazanan firmada alinan kdmirlerin numuneleri resmi ve 0zel sirketlere tahlile yollanip teknik sartname-
mize uygunlugu test edildikten sonra isgilerimize 1400 kg olarak teslimati yapilmistir.

F- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi
Ustiinliikler

1.Midurligumiizde istihdam edilen personelin gerekli mevzuata hakim ve konularinda yetismis kalifiye
eleman olmalari,

2.Birim icin gorev dagiliminin personelin yeteneklerine gore yapilmasi,

3.SAYSIS programinin daha énce kullanilan programa oranla pratik olmasi sebebiyle personel 6zliik islem-
lerinin glincel olarak takip edilebilmesi.

4.SAYSIS otomasyon sisteminin kullanici sifreleri araciligiyla tim personel tarafindan kullanilabilmesi ne-
deniyle personelin 6zlik bilgilerine kolayca ulasabilmesi Midurligimiz agisindan avantaj saglamistir.

2012 Hedefleri ve Projeleri

Stratejik Amacg :
+ Kurumsal Gelisimin Saglanmasi:

Stratejik Hedef:

- Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

1.« Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

2. Motivasyonun Arttirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yapilmasi

3.. Aday Memurlarin Egitimi

. Is Saghgi ve Giivenligi Sisteminin Kurulmasi

1.« OHSAS 18001 is Sagligi ve Giivenligi Sisteminin Kurulmasi

2.+ is Sagligi ve Guivenligi Sisteminin Kurulmasi Asamasindan Sonra Takibi ve Denetimi
« Kurum ici iletisimin Gelistirilmesi

« Periyodik Toplantilarin Yapilmasi

3.Cahsanlarin Karar ve Uygulamalara Katilimi

- Personel Onerilerinin Alinmasi

4.Midirligimiiziin Gérev Taniminin ve is Akis Semasinin Yapilmasi

5.Personelin Performansini Yiikseltmek icin Sosyal Amacli Aktiviteler Organize Edilmesi
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ZABITA MUDURLUGU
FAALIYETRAPORU

(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Zabita Mudurlagu gerek calisma alanlari, gerekse verdigi hizmet agisindan, Belediyelerin halka agilan yiizu
ve vizyonudur. Halkla iliskilerde ve hizmette kaliteli ve insani yaklasimi ilke edinmis, personel yapisi ve arag, techi-
zati ile 94 mahalle, 76 Bulvar, 1392 cadde ve 6211 sokaktan olusan Sehitkamil ilcemizde halkimiza hizmet sunan
Zabita Personelimiz, siirekli olarak yenilenen yasal diizenleme ve degisikliklere uyum saglamak amaciyla, egitim-
den gecirilmekte ve olusturulan bu bilingle yiiriittigi esnaf denetim ve kontrollerinde halk saghgini 6n planda
tutarak, halkimiza hizmet sunmaktadir. Zabita Midirligu personelinin bilingli yaklasimi ve denetim uygulamalar
sonucunda, bir cok uygunsuzluk ortadan kalkmakta ve halkimizda gliven olgusu olusmaktadir.

Personel Durumu :

Mudur 1

Mudyr Yardimcisi 1

Ekipler Amiri 1
Komiser.......... 2

Komiser Yardimcisi . 1 22

Zabita Memuru : 31

Sivil Memur 3

Kadrolu isci.

CT=Yel[ol 1l OO

Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel.............. 1 4

Yardimci Personel 19

2011 Y1l Faaliyetleri

Denetlenen isyeri Sayis : 51.463
isyeri Acma Calisma ve Zabit Varakasi......... : 3396
Normal Gériilen isyeri Sayist ..ereeeeeersrersrne. : 22.687
ihtar Edilen isyeri Sayisi : 22.480
Tebligat Yapilan isyeri Sayisi ... : 2.851
Kapatilan isyeri Sayist....coovcvervennne. : 49
Para Cezalari... : 63.832,00TL.
Kira ve isgaliye Ucretleri : 124.005,00 TL.
2 Nolu Kirsal Terminal : 26.750,00 TL.
Esnaf Kontrol Defteri Ucreti : 1.980,00 TL.
GENEL TOPLAM.....etrirerrrerisesiaessassssissesisssssanes : 216.567,00 TL.
Gelen Yazi SaYiIShnsrssiseesnenns : 1550
Gelen Dilekge Sayis ......oceeeeennee. : 567
BIMER Kanaliyla Gelen Basvuru Sayisi............ : 56
Beyaz Masa Kanaliyla Gelen Dilekge Sayisi....: 493
Tuketici Hakem Heyetinde Goristlen Dosya Sayisi :270

2011

FAALIYET RAPORU
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Tarihi Gecmis Uriin Denetimleri Sonucu

1.5340 Kg son kullanma tarihi ge¢mis cikolata imha edilmistir.

2.4080 Kg son kullanma tarihi ge¢mis gida ve hazir corba imha edilmistir.

3.700 Kg tarihi ge¢mis fistik ezmesi imha edilmistir.

4.1 Market denetiminde 13 Kg bozulmus dana ve kuzu eti imha edilmistir.

5.1 Markette 35 adet son kullanma tarihi ge¢mis Cikolatalar ekibimiz tarafindan imha edilmistir.

6.Yapilan denetimlerde 101 adet st GrlinG ve kasar son kullanma tarihi gectiginden gorildiginden imha
edilmistir.

7.Yemek imalathanesinde mihdursiz sekilde 110 Kg Kirmizi et, 7 Kg Tavuk eti gorildiginden imha edilmis-
tir.

8.Yapilan gida denetimimizde bozulmus 5 teneke icinde 120 Kg I¢yagina el konularak imha edilmistir.

6 Bolge Ekibimiz:

6 Bolge ekibimiz kendi bolgelerindeki isyeri denetimi, isgal, tebligat ve genel sikayetlere bakmaktadirlar.
1.Zabita 10 (Degirmicem Bolge ekibi)

2.Zabita 20 (Selale Bolge ekibi)

3.Zabita 30 (Karsiyaka Bolge ekibi)

4.Zabita 40 (Gazikent Bolge ekibi)

5.Zabita 50 (Ciksorut Bolge ekibi )

6.Zabita 70 (Batikent Bolge ekibi)

Gece Nobetci Ekibi (Zabita 60):

Gece nobetci ekibimiz aksam saat 17.00'da goreve baslayip saat 01.00'a kadar nobet tutmaktadirlar. Dene-
tim, isgal ve merkezden gelen sikayetlere bakmaktadirlar.

isgal Ekibi (Zabita 5):

Bu ekibimiz belediyemiz sinirlariicerisindeki tim isgallere bakmakta ve olumsuzluklar gidermektedir. Ayri-
ca; Ozel Kalem Midurliginden gelen Meclis Uyelerine ait tebligat zarflarini dagitmakta gérev almustir.

isgaliye Alinan Yerler:

Bufe ve Taksi Duragi olarak isgaliye alinan yerlerin 2011 yili aylik isgaliye bedelleri enciimen karariyla tespit
edilmis olup, 5 Nolu ekibimiz tarafindan aylik isgal bedelleri makbuz karsiliginda alinarak, belediyemiz veznesine
yatinlmistir. (2011 yiliicin 124.005.00.TL. alinmustir.)

Okul Kantini ve Gida Ekibi (Zabita 6):

Bu ekibimiz ilcemizde bulunan okul kantinlerine ve Veteriner Miidiirliigi elemanlariyla birlikte Kasap, Mar-
ket ve Pide Firinlarina yonelik gida denetimi yapmaktadir. Okul Kantinlerine yonelik yapilan denetimde; bolge-
mizde bulunan 115 Okul kantini denetlenmis, bunlardan 99 Okul Kantininin ruhsatli oldugu, 16 tanesini ruhsatsiz
faaliyet gésterdiginden isyeri Acma ve Calisma Ruhsat tutanadi tanzim edilerek Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine
yonlendirilmistir. Genel Sartlardan ve eksikliklerden dolayi 34 okul kantinine ihtar verilmis, 65 Okul Kantini de
normal gériilmistiir. Ozel Kalem Miidirliginden gelen Meclis Uyelerine ait Tebligat zarflarini dagitmakta gérev
almuistir.
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Hafriyat Ekibi (Zabita 61):

Hafriyat ekibimiz bdlgemizde bulunan kazilari kontrol ederek, ¢ikan hafriyatlar belediyemizin gostermis
oldugu yerlere déktiriilmesini saglamakta ve takip etmektedir. Hafriyat ekibimiz Fen isleri Miidiirligi ve Park
Bahceler Muduirligi elemanlariyla koordineli calismaktadir. Belediyemizde dokiim yeri olmadigi zamanlarda Bii-
ylksehir Belediyesi depolama alanina gonderilmektedir.

Pidecilere Yonelik Yapilan Denetimler:

ilcemizde faaliyet gosteren pidecilere yénelik yapilan denetimde 246 pide firini denetlenmis, eksiklikle-
rinden dolayi 90 isyerine ihtar verilmis, 34 isyeri ruhsatsiz faaliyet gosterdiginden tutanak tanzim edilerek Ruhsat
ve Denetim Mudurligine yonlendirilmistir.17 pideciye genel temizlik, gramaj, fiyat tarifesi ve portdr muayenesi
olmadigindan zabit varakasi tanzim edilmis, 105 isyeri de normal gérilmustdir.

Lokanta, Kebap ve Diiriimciilere Yonelik Yapilan Denetimler:

ilcemizde faaliyet gésteren Lokanta,Kebap ve Diiriimciilere yoénelik yapilan denetimde 241 isyeri denetlen-
mis, eksikliklerinden dolayi 75 isyerine ihtar verilmis, 76 isyeri ruhsatsiz faaliyet gosterdiginden tutanak tanzim
edilerek Ruhsat ve Denetim Mudirligine yonlendirilmistir.3 isyerine genel temizlik fiyat tarifesi ve portér mua-
yenesi olmadigindan zabit varakasi tanzim edilmis, 87 isyeri de normal gortlmustr.

Marketlere Yonelik Yapilan Denetimler:

ilcemizde faaliyet gésteren marketlere yonelik yapilan denetimde 152 isyeri denetlenmis, Saglik karnesi,
genel temizlik ve isgalden dolayi 16 isyerine ihtar verilmis, 34 isyeri ruhsatsiz faaliyet gosterdiginden Tutanak
tanzim edilerek Ruhsat ve Denetim Miidiirligiine yénlendirilmistir.102 isyeri de normal goérilmdistir.

Kasaplara Yonelik Yapilan Denetimler:

ilcemizde faaliyet gésteren Kasaplara yénelik yapilan denetimde 163 isyeri denetlenmis,eksikliklerinden
dolayi 44 isyerine ihtar verilmis, 69 isyeri Ruhsatsiz faaliyet gosterdiginden tutanak tanzim edilerek Ruhsat ve
Denetim Mudurligine yonlendirilmistir.50 isyeri de normal gorilmusdr.

Uzay Catili Ve Acik Pazar Yerleri:

Uzay Catili Pazar yerinde 5 personelimiz gorev almaktadir. 8 adet Uzay Catili Pazar yeri ve acik Pazar Dene-
timleri KontrollG bir sekilde yapilmakta ve Vatandaslarimizin saglikli bir sekilde alisveris yapmalari saglanmakta-
dir.Pazarlarimiz; Pazartesi Degirmicem pazari ve Umut pazari-Sali Ozgiirliik ~-Carsamba Giivenevler ve Mervesehir
giyim pazari-Cuma Emek ve Gazikent Pazari —Cumartesi Mervesehir sebze pazarn ve Pazar glini Batikent Uzay
Catili Pazar yeri Sosyete pazari olarak kuruluyor. Acik pazarlarimiz; Sali giinii Ozgiirliik-Persembe giinii 8 Subat
—Cumartesi glinl Yesilova Pazar.

Ayrica;

« Semt pazarlarimizdaki 346 esnafa anorak (yelek) dagitildi.

« Pazarcilara yaka karti ve pazarci kimligi dagitildi.

+ Pazar yonetmeligi hazirlandi.

« Pazarlarda terazi kuruldu. (Bir de Sen Tart Uygulamasi)

« Pazar yerlerine tembihname asildi.

« Tum pazar yerlerine pazar disinda ara¢ girmemesi icin Bariyer takild.

Ramazan Ayi Faaliyetleri

Ramazan ayi boyunca Sakali Serif programinda tiim personellerimiz gorevlendirilmis olup, nizam,intizam
ve dlizeni saglamislardir. Belediyemiz tarafindan diizenlenen Ramazan Senliklerinde ekiplerimiz saat 20.00 ile
23.00 arasinda gorev yapmiglardir.
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Kurban Bayrami Faaliyetleri

Kurban Bayraminda 6zellikle bayramin 1.glini Uzay Catili Pazar Kesim yerlerinde her hangi bir aksaklik ol-
mamasi ve vatandaslarimizin huzurlu bir ortamda kurbanlarini kesmeleri icin, her kesim yerinde 3 ile 4 personel
gorevlendirilmistir. Ekiplerimiz bayram sabahi saat 06.00'da goérev yerlerinde hazir bulunup,saat 17.00’ye kadar
gorev yapmislardir.Saat 17.00'den itibaren gece nobetcilerimiz 01.00'a kadar gorev yapmislardir. Bayram tatili bo-
yunca nobetci ekiplerimiz tiim olumsuzluklara aninda miidahale ederek, sorunlari yerinde ¢ézmustdr.

Asure Ayinda Yapilan Etkinlikler
Asure ayinda semt pazarlarinda ve merkezi camilerde asure dagitim programinda gorev alinmistir.

Agac Dikim Yerlerinde Yapilan Gorevler
Dulukbaba Mesire Alaninda agag dikimi programi ¢ercevesinde agag dikiminde gorev alinmistir.

Bolgemizde Kaldirilan Konteynirlar

Bolgemizde terk edilmis vaziyette bulunan konteynirlar ekiplerimiz tarafindan kaldirilarak, Belediyemiz
blinyesinde bulunan uygun yere istif edilmistir.

Hurda Evlerin Yikimi

Genelde imarli kesimde terk edilmis vaziyette bulunan metruk evler yikilarak, enkazi ekiplerimiz tarafindan
kaldirtiimustir.

Kentsel Doniisiim Alaninda Bulunan Esnaflara Yonelik Calismalar

ipekyolu kenari, Yesilova, Minifpasa , Hiirriyet ve Onat Kutlar Mahallelerinde kentsel dénisiim alaninda
bulunan esnaflarin tamami taranmis, ruhsati olmayanlara islem yapilarak Belediye Enclimenine sevk edilmistir.
Cikan kapatma karari neticesinde esnafin o bolgedeki isyerlerini bosaltmalari icin gerekli uyarilar yapilmistir.

Valilik, Saghk Miidiirliigii Ve Diger Resmi Kurumlarda Toplanti

Valilik , Kaymakamlik , Saglik Midurligu ve Gida Tanim ve Hayvancilik Mudurligiindeki toplantilara zabita
mudurligimuaz elemanlari Belediyemizi temsilen katilmig, toplanti ile ilgili alinan kararlari yerine getirmistir.

Bos Arazilerdeki Komiir Ve Enkaz Atiklarinin Kaldirilmasi

Bos arazilere atilan komr cuiruflari ve enkaz atiklari, ilgili zabita ekibimiz tarafindan tespiti halinde atan ki-
silere temizletilmis, tespiti olmayan atiklar Belediyemiz Fen isleri Miidiirliigii ile ortaklasa kaldirlarak, bélgemizin
temiz tutulmasi icin gerekli calismalar yapilmistir.

ilcemizdeki Davar Ahirlari Ve Hurdacilara Yonelik Calismalar

ilcemiz sinirlari icerisinde mahalle aralarinda faaliyet gésteren davar ahirlari kapatilmis olup, calismalarina
misaade edilmemektedir. Bolgemizde mahalle aralarinda faaliyet gosteren hurdacilarin faaliyetlerine son veril-
mistir.

Akil Hastalari ve Madde Bagimlilari
Madde bagimlisi ve akil hastalarinin sevk islemlerinde ekiplerimiz gorev almistir.

ilimize Gelen Protokol Gorevi

Sehrimize gelen protokoliin daha guzel bir sehir gérmeleri icin glizargah Uzerinde temizlik, isgal ve diger
konularda gerekli tedbirler alinmistir.
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Cingene Cadirlarina Yonelik Calismalarimiz

Genelde ilgemizin kirsal kesiminde mahalle aralarinda seyyar cadir kurarak gérinimi bozdugu gibi, ma-
halle sakinlerine rahatsizlik verdiklerinden dolayi cadirlar kaldiriimis ve kurulmamasi icin yogun bir caba sarf edil-
mistir.

Dilencilere Yonelik Calismalarimiz

Genelde trafik 1siklarinda ve 6zellikle cuma giinleri cami onlerinde dilencilik yapan kadin ve ¢ocuklarin
dilenmelerine engel olunmustur.

Ruhsat Denetimi

3125 isyerine ruhsatsiz faaliyet gosterdiklerinden dolayi tutanak tanzim edilerek Ruhsat ve Denetim M-
dirligine yonlendirilmistir.

Kirsal Terminal Kontroli

2 Nolu Kirsal Terminalimizde 2 personelimiz goérev yapmakta olup, terminal 6niindeki isgalleri onlemekte ve
yolcu denetimlerini yapmaktadir.Ayrica Belediye Meclisince tespit edilen arag giris cikis Ucretlerini tahsil etmek-
tedirler. Her arac icin giris cikis Gcreti olarak 2,00 TL. alinmistir. (Yaklasik haftada 400-500 TL arasi Gicret alinmistir.)

Miidiirligiimiiziin Belediye ici Midiirliiklerle Calismalari
Yapi Kontrol Mudiirliigu

Yapi Kontrol Miidiirligiinde 6 personelimiz calismakta olup, 03/05/1985 tarihli ve 3194 Sayili imar Kanunu-
na gore belediye ve mucavir alan sinirlari icinde glvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gorilen arsalarin gevrilmesi-
ni saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, hafriyat
atiklarinin misaade edilen yerler disina dokulmesini dnlemek, yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve derhal insaa-
ti durdurarak Belediyemizin fen kuruluglarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda
kanuni islem yapmak ve 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin goézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli
diger tedbirleri almaktadir.

Ruhsat ve Denetim Midirliigu

Ruhsat ve Denetim Mudirligiindeki 3 personelimiz, 3572 Sayili Kanunla Degisik 9207 Sayili isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlar Kanunu ve 394 sayili Hafta Tatili Hakkindaki Kanun cercevesinde isyerlerini denetledigi gibi,
ruhsata basvuranlarin isyerlerinin ruhsata haiz olup,olmadiklarini tespit etmektedirler. Ekiplerimiz tarafindan isye-
ri Acma ve Calisma Ruhsati olmayan 3125 isyerine tutanak tanzim edilmis olup, Ruhsat ve Denetim Muddrligline
yonlendirilmistir.

Emlak istimlak Midiirliigii

Emlak ve istimlak Mudirligiinde 1 personelimiz calismakta olup, genel tebligat ve tahsilatta koordineli
calismaktadir.

Kiiltiir ve Sosyal isler Midirligi

Kiltiir ve Sosyal isler Midiirliigiine basvuran, maddi durumu zayif olan vatandaslarin ve asker ailelerinin
yardim tahkikatlar ekiplerimizce yapilarak Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigiine bildirilmektedir.
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Mali Hizmetler Mudiirliigu

Ekiplerimizce yapilan denetim sonucunda tutulan zabit varakalari ,zabita tembihnamesine gore para cezasi
tutar yazilarak Mali Hizmetler Midurligiine baglh Gelirler Servisine gonderilmekte ve sahislara ceza ihbarnamesi
dizenlenmektedir.Gelirler Miidurligiinde calisan 1 personelimiz genel tebligat,tahsilat ve bina tarama tespitle-
rinde koordineli ¢alismaktadir. Ayrica her yil Mali Y1l Vergi tarifesinde belirlenmis olan isgal harclari Mali Hizmetler
Mudirlugiince belirlenmekte ve midurligimize bildirilmektedir.

2012 Hedefleri ve Projeleri:

2012 yilinda denetimlerimiz daha da sikilastirilacak, takip ve sonuclar rutin olarak islenecektir. Ozellikle
sifai ihtarlarla vatandas bilinclendirilecek ve hizmetler kayit altina alinacaktir.

« Esnaf toplantilari siki bir sekilde yapilacak, sorunlar karsilikh tartisilacak ve gorisler kayit altina alinacaktir.

« Fininlar, pideciler vs. esnafimizin dernek baskanlariyla ¢éziilemeyen zabita ile ilgili hizmetler masaya yati-
rilacak ve daha kalici ¢coziimler Uretilecektir.

« Memurlarimizin bilinglenmesi icin Hizmet ici Egitim Seminerlerine agirlik verilecektir.

« Tiketici Haklari agisindan yeni ekipler kurulacak ve pazar yerlerinde bu konudaki hizmetler yayginlastiri-
lacaktr.

« Sivil bir ekip kurulacak olup, 6zellikle dilenciler, tinerci cocuklar ve benzeri sokak ¢cocuklarina yonelik Em-
niyet Mudurliguyle beraber ¢alismalar hizlandirlacaktir.
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TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Hayati kolaylastirmak ve yasanabilir saglikli temiz bir cevre sunmak amacinda olan Sehitkamil Belediyesi
temiz ve saglikli bir sehir sunmak icin calismalarini biyik bir gayret icinde yuritmektedir. Sehitkamil halkina
Yasayan canli bir varlik olan sehrin sabah ve aksam temizlenmesi, yapilan bitin hizmetlerin 6niinde geldigi du-
stinulerek temizlik hizmetlerinde titizlikle hareket edilmektedir.

Sehitkamil Belediyesi Temizlik isleri MidurlGgu “Temiz Sehitkamil” imajinin korunmasi, temiz bir sehir su-
nulmasi i¢in; bulvar, cadde, sokak ve pazaryerlerinin temizlenmesi, siipurtlmesi, Sehitkamil'de bulunan konut ve
is yerlerinden evsel nitelikli atiklarin toplanarak Kati Atik Diizenli Depolama Sahasina nakledilmesi gibi hizmetleri
yapmaktadir.

Sehitkamil Belediyesi Temizlik isleri Mudurlagu yiklendigi koruyucu hekimlik misyonu cercevesinde calis-
malarina araliksiz devam etmektedir.

Personel Durumu

Mudur 1
Memur ........... 1
Sozlesmeli Personel 1
Kadrolu isci 2
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel.............. : 386

2011 Y1l Faaliyetleri
Cop Toplama Ekibi

Sabah vardiyasinda calismakta olan ¢op kamyonlarimiz, saat 06:00’ da ise baslayarak saat 14:00 da gorevini
tamamlamaktadir. Oglen vardiyasinda calismakta olan ¢ép kamyonlarimiz ise saat 15:00’ da ise baslayarak saat
23:00 da gorevini tamamlamaktadir. Ayrica gece calismakta olan aracimiz saat 00:00’ da ise baslayarak saat 08:00
da gorevini tamamlamaktadir.

Sabah Vardiyasinda............. 9 adet ¢c6p kamyonu
Oglen Vardiyasinda........... 4 adet ¢cdp kamyonu
Gece Vardiyasinda................. : 1 adet ¢op kamyonu

01 Ocak — 31 Aralik tarihleri arasinda 187.193.596 kg atik toplanarak, kati atik depolama sahasina nakle-
dilmistir. Sehitkamil ilcesi genelinde ¢op toplama islemi her giin diizenli olarak yapilmistir. Ana caddeler ve islek
mekanlar glinde 4-5 kez toplanmistir.

Verilere gore 1 Ocak 2011 tarihinden baslamak Uzere ilcemizde ortalama olarak glinliik 513 ton ¢6p top-
lanmistir.

COp toplama islemi, 94 mahalle, 17 orman koyl ve 7 kdy olmak lizere toplam 118 noktada devam etmek-
tedir.

2011
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01/01/2011 -31/12/2011 Tarihleri Arasi Toplanan Cop Miktari

Aylar Toplanan Cop (kg)

Ocak 16.386.230
Subat 14.592.090
Mart 15.971.100
Nisan 14.718.440 Ocak
Subat
Mayis 14.704.310 Mart ; ; |
Haziran 14.349.690 Nisan ‘ :
Mayis - ! 1 “
— S s _/ |
Agustos 15:642.149 Aguston / |
Agustos . ! | |
Eyliil 15.057.230 ] c——.
Ekim 15.276.582 N ———————— 1
KOS ———————————————————————————————— “
Kasim 17.533.820 Aralik ‘ ; m— : w‘
Aralik 17.835.836 0 3.000.0006.000.000 9.000.000 12,000,000 15,000,000 18006 o
TOPLAM 187.193.596 o

2010 yilinda toplanan ¢op miktari 176.295 ton olarak gerceklesirken 2011 yilinda 12 ay icerisinde 187.193
ton ¢Op toplanmistir. Ayrica bolgemizde dogalgaza gecis orani arttigindan kis aylarinda c¢ikarilan kil miktarinin
azaldig1 gézlemlenmistir. 2010 yil kis aylarinda ortalama guinliik tonaj 650 ton iken bu say1 2011 yilinda 580 ton
dolaylarinda seyretmektedir.

Mini Puck Araclari

Is tanimi kapsaminda, Mini Puck araclarimiz 4 adet arac ile 6 vardiya halinde calismaktadir. Sabah vardiya-
sinda 4 aracimiz, 6glen vardiyasinda 2 aracimiz olmak tizere 6 arag ve her aracimizda 1 adet sofor ve 1 adet isgiden
olusmaktadir. Mini Puck ekibimiz toplam 6 adet sofor ve 6 adet isciden olusmaktadir. Ekibimiz ¢op araglarimizin
calistiklar bolgelerinde gerekli temizlik islerini yaptiktan sonra olusan ¢ikma ¢oplerin toplanmasi ve ¢op arag-
larinin calisma dizenlerinin kontroliinliin saglanmasi ve ¢cop kamyonlarinin gecemeyecedi veya verimli olarak
calisamayacagi genislikteki sokaklarda calismakla gorevlendirilmislerdir. 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
ekiplerimiz, Sehitkamil ilcesi sinirlarini kapsayan ve daha énceden belirlenmis olan ¢ép araclarinin giinliik calisma
programlari dahilinde, ¢6p araclarinin calisma yaptiklari mevkiler ve ayrica yaya stiplirge elemanlarimizin calisma
yaptiklar bolgelerde gerekli temizlik ve kontrol gorevlerini yerine getirmislerdir. Presli ¢6p kamyonlarimizin gire-
meyecegi kadar dar olan sokaklardaki atiklari, ekiplerimiz Mini Puck araglariyla toplamaktadir.

Motorize Ekip

is tanimi kapsaminda, motorize ekibimiz 5 adet motosikletli ekipten olusmaktadir. Motorize ekiplerimiz
Sehitkamil ilcesi sinirlari dahilinde bulunan Cadde, Bulvar ve Sokaklarda bulunan kiiciik ¢cop sepetlerini motosik-
letleri Gizerinde bulunan ¢op kovalarina bosaltarak temizlenmesi, ¢cop araclari tarafindan bosaltilan ve temizligi
yapilan ¢op konteynerlerinin etrafinin kontroll ve gerekli goriilmesi durumda konteyner etrafindaki ¢oplerin te-
mizlenmesi isini yapmaktadir. Motorize ekiplerimiz ayrica, mevkilere yerlestirilmis olan yaya siiplirme eleman-
larimizin calisma yaptiklar bolgelerde gerekli kontrolleri gergeklestirip, sikintili olan boélgelere yaya stpurgeci
elamanlarin yonlendirilmesi, yine yaya stplrgeci elemanlarin ¢calismalarini yaptiklari esnada ihtiya¢ duyduklari
veya ihtiya¢ duyabilecekleri alet ve edevatlarin teminini hizlandirmak gorevini yuritmektedir. 01 Ocak - 31Aralik
tarihleri arasinda Motorize Ekiplerimiz ilcemiz sinirlari icerisinde cadde, bulvar, sokak ve ana arterlerin tizerinde
bulunan ¢6p sepetlerinin temizlenmesi ve ¢op konteynerlarinin etrafinin toplanmasi isini gerceklestirmistir.
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Arach Siipiirme Ekibi

is tanimi kapsaminda 10 adet vakumlu yol siiplirme aracimiz giinde 2 vardiya halinde toplam 20 arac ha-
linde calismalarini stirdiirmektedir. Sabah vardiyasindaki 10 aracimizdan 9 tanesi saat 04:00'da 1 tanesi ise saat
06:00 da bélgeye cikmaktadir. Ogle vardiyasindaki araclarimiz saat 14:00’ da bélgeye cikmakta ve 22:00’ da bol-
geden donmektedirler.

Araclarimiz ilgemizin trafik yogunlugu g6z oniinde bulundurarak ¢alisma saatlerini belirlemekte ve ana
cadde ve arterler trafik yogunlugu olusmadan sabah erken saatte bélgelerinin temizligini yaparak sliplirge arag-
lari temizlik programi dahilinde ilcemizin diger semt ve caddelerine gecis yapmaktadirlar. Ana cadde ve arter-
lerden cikan araglarimiz yerlerine, daha kiiglik kapasiteli ve trafik yogunlasmasina neden olmayacak araglarimiz
giris yaparak giin icerisinde yine temizlik ve stiplirme islemlerine devam etmektedirler. Her ara¢ glinde ortalama
80 km. yol stiplrmektedir. 2010 yilinda toplam 321.000 km yol slipirilmisken bu mesafe 2011 yilinda yaklasik
olarak 576.000 km'ye yiikselmistir.

Yaya Siipiirme Elemanlari

Glinde 20 vardiya calisan stiplirge araglarina ilaveten yaya sliplirme ekibimiz de cadde ve sokaklarda temiz-
lik hizmeti vermektedir.

is tanimi kapsaminda, 135 adet personelimiz gérev yapmaktadir. Personellerimiz kendilerine belirlenen
mevki kapsaminda ilcemiz cadde, bulvar, sokak ve ana arterlerde gorev yapmakta ve arag ile temizlenme islemi-
nin yapilmasinin ardindan giin icerisinde olusabilecek kirliligi ortadan kaldirmak maksadiyla calismalarini str-
dirmektedirler. Personellerimiz gerekli alet ve techizatlarla donatilmis olup, herhangi bir aksaklik meydana gel-
memesi icin kendilerine gerekli egitim ve is glivenligi seminerleri verilerek idare tarafindan belirlenen noktalara
yerlestirilmislerdir. Kendilerine belirtilen noktalarda gerekli calismalari sirdiirmekte olan Yaya Stiplirme eleman-
larimiz 01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasinda belirlenen program ve kendilerini belirtilen mevkilerde gerekli
temizlik gorevini gerceklestirmislerdir.

Pazaryeri Temizleme Ekibi

ilcemizdeki 8 adet uzay catili ve 5 adet acik pazar yeri, pazar yeri yilkama ve temizleme ekiplerimiz tarafin-
dan temizlenerek k&tl goriinti, kokusma ve sinek Giremesinin 6niine gegilmektedir.

Pazaryeri temizleme ekibimiz 1 adet presli ¢cop kamyonu ve 4 isciden olusmaktadir. Sehitkamil ilcemizde
bulunan 13 adet pazaryeri (Umut Uzay Catili, Degirmicem Uzay Catili, Ozgiirliik Uzay Catili, Kayaénii Acik, Mer-
vesehir Uzay Catili, Seyrantepe Acik, Glivenevler Uzay Catili, 8 Subat Acik, Gazikent Uzay Catili, Emek Uzay Catili,
Hirriyet Acik, Hacibaba Kirsal Terminal Yanindaki Pazar Yeri, ibrahimli Uzay Catili Pazar Yeri) pazarin dagilmasi
ardindan ekibimiz tarafindan gece gec saatlere kadar temizlenmektedir.

Pazar yerleri, arazoz ekibimiz tarafindan pazar yerlerinin toplanmasinin ardindan ertesi giin yikanip temiz-
lenmektedir.

Umut Uzay Catili Pazar Yeri....ccerveerereneene 52kez  Degirmicem Uzay Catili Pazar Yeri..........c........ 52 kez
Ozgiirliik Uzay Catili Pazar Yefi........ccoou.... 52kez  Kayaonl AGIK Pazar Yeri.....reenseneeseenens 52 kez
Mervesehir Uzay Catili Pazar Yeri................ 104 kez  Seyrantepe Acik Pazar Yeri 52 kez
Glvenevler Uzay Catili Pazar Yeri................. 52kez 8 Subat Ak Pazar Yeri....cervernsrensenssennns 52 kez
Gazikent Uzay Catili Pazar Yeri........coccovvuunnee. 52kez  Emek Uzay Catili Pazar Yeri 52 kez
Hurriyet Acik Pazar Yeri...reeeveeererensinnens 52kez ibrahimli Uzay Catili Pazar Yefi.............ccccoessee 52 kez

Hacibaba Kirsal Terminal Yani Pazar Yeri....52 kez

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasinda 13 adet pazar yeri, arazoz ekibimiz tarafindan toplamda 728 se-
fer yikanarak dezenfekte edilmistir.
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Arazoz Ekibi Tarafindan Yol Yikama islemi

Is tanimi kapsaminda, arazoz ile yikama ve temizleme ekibimiz 3 adet arac ile toplam 5 vardiya halinde
calismaktadir. Sabah vardiyasinda 3 adet aracimiz, 6gle vardiyasinda 2 adet aracimiz belirtilen program dahilinde
calismalarini stirdlirmektedir. Arazoz ile yitkama ve temizleme ekibimiz her aragta 1 adet sofor ve 1 adet yikama ve
temizlik elamanindan olusmaktadir. Ekibimiz pazaryerlerinin kuruldugu gliniin ertesinde, pazaryerlerinin yikan-
masi ve temizlenmesi isi ve Sehitkamil ilcemiz sinirlari dahilinde bulunan Cadde, Bulvar, Sokak ve Ana Arterlerin
ytkanmasi ve sulanmasi isini belirlenmis olan glinliik program dahilinde stirdlirmektedir.

Kaldirim Ustii Siipiirge Ekibi

is tanimi kapsaminda, 2 adet kaldirm (istii siipiirme aracimiz Sehitkamil ilcemiz sinirlari icerisinde bulunan
Cadde, Bulvar ve Ana Arterlerde bulunan kaldinmlarda gerekli olan Temizlik islerini gerceklestirmektedirler. Kal-
dirim Usti stiptirme ekibimiz, 2 adet Kaldirim Ustii Stipiirge Araci ve 2 Adet Soférden olusmaktadir. Ekibimiz én-
celikli olarak ilcemiz merkezinde bulunan ana caddelerdeki kaldirim tsti temizlik islerini gerceklestirmekte olup,
yaya trafigi de g6z dnlinde bulundurularak calismalarina devam etmektedir. Yogun yaya trafigi olan mevkilerde
erken saatlerde temizlik islerini gerceklestirip, yaya trafiginin yogunlastigi zaman dilimlerinde yine ilce merkezi-
mizde yogunlugun daha az oldugu mevkilerde temizleme islerini gerceklestirmektedir. Kaldirim Gsti stiptirme
araclarimiz; 6zellikle yayalarin yogun oldugu alanlarda, kalabalik meydanlarda ve sehir merkezlerinde; yapraklar,
mesrubat kutular, toz, sigara izmaritleri ve yiyecek/ambalaj atiklari gibi ¢copleri hizli ve etkili bir sekilde stipiirerek
ortadan kaldirmaktadir.

Konteyner Yikama ve Dezenfekte Ekibi

Is tanimi kapsaminda 2 adet konteyner yilkama ve dezenfekte aracimiz, 4 personel ile calismakta olup, Se-
hitkamil Belediyesi sinirlari icerisinde bulunan Bulvar, Cadde, Sokak ve Ana Arterlerdeki kirlenmis olan konteyner-
lan basingli su ile yikama ve dezenfekte islemini yaparak, tekrar yerlerine koymaktadirlar. 2 adet aracimiz giinde
7,5 saat calismaktadir. Konteyner yikama ve dezenfekte ekibimiz toplam 36.300 adet konteyner yikanmasi ve
dezenfekte edilmesi islemini gerceklestirmistir.

Konteyner yikama araglarimizin her biri glinliik olarak ortalama 50 konteyner yikayarak dezenfekte etmistir.

2010 yilinda 1 aracla calisan ekibimiz 1 yilda toplam 11.600 adet konteyneri yikayip dezenfekte ederken,
2011 yili icerisinde bu rakam 36.300'e cikmustir. ilcemizdeki her bir konteyner yilda ortalama olarak 4 kez yikayip
dezenfekte edilmektedir.

Konteyner Tamir ve Bakim Ekibi

Konteyner tamir ve bakim ekibimiz, 1 sofor ve 2 isciden olusmaktadir. Konteyner tamir ve bakim ekibimiz,
Sehitkamil ilgemiz sinirlar dahilinde ve ilgemize bagli kdylerde bulunan konteyner eksigini gidermekle birlikte,
mevcut konteynerlarin tamir ve bakimlarini bulunduklar yerde veya gerekli gorildigu takdirde santiyemizde
yaparak tekrar yerlerine iade etmektedirler. 01/01/2011- 31/12/2011 tarihleri arasinda toplam 7.519 adet kontey-
nerin tamir, bakim ve birakilma islemi yapilmistir.

Hurdaya Ayrilan ... : 326 Adet
istek Uzerine Kaldirilan .............. ;110 Adet
Bakim ve Tamir Yapilan .............. : 4.688 Adet
Yeni Olarak Birakilan ... ;564 Adet
Kullanilmig Olarak Birakilan......: 831 Adet
TOPLAM :7.519 Adet
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ilcemizde toplam 9811 adet konteyner bulunmaktadir.

Kiusget sanayi ve gatem bolgesindeki eski 400 It'lik konteynerler toplanarak yerlerine yeni 800 It'lik kontey-
nerler birakilmistir.

Belediyemiz tarafindan dnceden belirlenen program dahilinde kiisget sanayi bolgesinde ihtiyag duyulan
bolgelere ( gatem, fistikcilar, halicilar, ayakkabicilar,...... ) 600 adet yeni konteyner birakma islemi gerceklestiril-
mistir.

Bolgedeki eski konteynerleri yenilemek amaciyla 2011 yili icerisinde dogrudan temin ve ihale ile toplam
2150 adet konteyner alinmistir.

ilcemize bagh kéylerde bulunan eski ¢ép bidonlarinin tamami toplanarak yerlerine 400 litrelik konteyner
birakilmistir. Konteyneri olmayan kdy kalmamistir. 2012 yilinda kdylerimizde bulunan 400 It'lik konteynerler kal-
dinlarak yerlerine 800 It hacimli konteynerler birakmayi planlamaktayiz.

Ayrica sehir merkezinde bulunan 400 It'lik konteynerlerin tamami kaldirilarak yerlerine yeni 800 It'lik kon-
teynerler konulmustur.

Ani Miidehale Ekibi

is tanimi kapsaminda 6 isciden olusan Ani Miidahele ekibi ile, 6 isciden olusan Bahar Temizligi Ekibi olmak
Uzere toplam 12 isciden olusmaktadir. Ani Midahale Ekibimiz Sehitkamil ilgesi sinirlari icerisinde bulunan bos
arsa ve arazilerin temizlenmesi ile ani miidahale gerektiren mekanlarin temizlenmesi ve ¢oplerin toplanip, ¢op
posetlerine konularak istiflenmesi isini yapmaktadir. Ani miidahale ekibimiz 010cak - 31 Aralik 2011 tarihleri ara-
sinda giinliik ortalama 250 adet ¢6p poseti istiflemesi yapmistir. Ekibimiz tarafindan temizlenen, arsa ve araziler
ile ani miidahale gerektiren mekanlardan toplanan ve istiflenen ¢opler, ¢cop araclari tarafindan belirli noktalardan
alinip, ¢op bosaltim sahasina aktarilmaktadir.

Ani mudahale ve bahar temizlik ekiplerimiz 2011 yilinda mahallelerde koku, hasere ve koti goriintl olus-
turan 38 adet ¢op ev temizligi yapmislardir.

Ani Midehale Ekibi 01/01/2011- 31/12/2011 tarihleri arasinda toplam 73.300 adet poset atik toplamistir.
2010 Yilinda bu rakam 55.690d1.

Her hafta programladigimiz bir mahalleye toplu temizlik operasyonu diizenlemekteyiz. Bu ekipte 50 ila 60
arasi yaya sliplirgeci, 2 stiplrge araci, 2 arazdz, konteyner yikama, konteyner tamir ekiplerimizle birlikte kepge ve
kamyon gorev yapmaktadir.

Ekmek Toplama Ekibi

21 Mayis 31 Aralik tarihleri arasi ekmek toplama aracimiz tarafindan ¢ép konteynirlarina birakilan 19.750
kg. bayat ekmek toplanarak hayvanat bahcesine hibe edilerek degerlendirilmistir.

Butlin araclarimiz faaliyetlerini tamamladiktan sonra yikama ekiplerimiz tarafindan yikanip dezenfekte edi-
lerek bir sonraki gline hazirlanmaktadir.

Cami Temizlik Ekibi

5'er kisilik 2 ekipten olusan Camii ekibimiz licemiz genelinde bulunan Camilerin genel temizligini yapmak-
tadir. Camilerimizin halilari, duvarlari, pencereleri, mermerleri, ayakkabiliklari, kapilari komple bir temizlik ope-
rasyonuna tabi tutularak bastan ayaga temizlenmektedir. ilcemizin biiyiik camileri 45 giinde bir defa, diger cami-
lerimiz yaklasik 3 ayda bir ayni temizlik operasyonuna tabi tutularak bastan ayaga temizlenmektedir.

Camii halilarinin temizliginde kullandigimiz duo-p isimli dezenfektanlar insanlarda alerjiye sebep olan
mikroorganizmalari halilardan 6 ay boyunca uzaklastirmaktadir.

Ayrica caminin temizligi bittikten sonra camii komple dezenfaktanlarla dezenfekte edilerek viral ve bakteri-
yel hastaliklarin 6niine gecilmektedir. Amacimiz camilerimizde ideal ibadet ortamini saglamaktir.

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasinda toplam 633 adet caminin temizlik ve dezenfeksiyonu yapilmistir.

2 o 1 1 www.sehitkamil.bel.tr

FAALIYET RAPORU




I [ W W W Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... \ JL?

0
SEHITKAMIL

Okul Temizlik Ekibi Calismasi

4 kisilik ekipten olusan Okul Temizlik Ekibimiz, ilcemiz genelinde bulunan Okullarin bahce temizligini yap-
maktadir.

01/01/2011-31/12/2011 tarihleri arasinda toplam 612 adet okulumuzun bahce ve ¢evre temizligi yapilarak
ogrencilere bir nevi temizlik egitimi verilmistir.
Buna gore her bir okulun 12 ay icerisinde temizlenme sayisi 3 ila 4 arasinda degismektedir.

Vidanjor Ekibi
Vidanjor ekibimiz 1 kisiden olusmaktadir. Kanalizasyon hizmetlerinin olmadigi bolgelerde 6zellikle koyler-
de foseptik cukurlarinin temizligini yapmaktadir. Su baskinlarinda da bu aracimiz gérev yapmaktadir.

Mart ve Nisan aylarinda meydana gelen sel baskininda vidanjor ekibimiz 35 muhtelif yerde ¢ekim yaparak
hizmet vermistir. 01/01/2011 - 31/12/2011 tarihleri arasinda toplam 318 yere vidanjor hizmeti gotiralmustdir.

Diliikbaba Mesire Alani Yol Stipiirme ve Cop Toplama Ekibi

Dulikbaba ¢op suptirme ve ¢op toplama ekibimiz 1 kisiden olusmaktadir. Glin boyu calisan ekibimiz, Di-
likbaba Mesire alaninin ¢oplerini toplanmasi ve yol stiplirme islemlerini yaparak vatandaslarimiza daha temiz ve
hijyenik bir ortamda piknik yapmalarini saglamaktadir.

Cop toplama ekibimiz Duliikbaba Mesire Alanindan 01 Nisan- 31Aralik arasi 125.750 kg ¢Op toplayarak
Buyuksehir Belediyesi Diizenli Kati Atik Depolama Sahasina nakletmistir.

Arsa Temizligi

ilcemiz genelinde bulunan bos arsalarin enkaz ve molozlardan temizlenmesi 06 Nisan — 31 Aralik tarihleri
arasinda 264 hektar arsa temizligi yapilmistir.

2012 Hedefleri Ve Projeleri

Mudurlagimuz 2012 yili icerisinde “Ambalaj Atiklarini Kaynakta Toplama Ve Ayirma Projesi” ni hayata ge-
cirmeyi, yeralti konteyner sistemini ve kdylerde bulunan 400 It hacimli konteynerleri 800 It hacimli konteynerler-
le degistirmeyi hedeflemektedir.

Neden Kaynaginda Ayri Toplamayi Hedefliyoruz?

Kaynaginda ayri toplama uygulamalarinda amag, ambalaj atiklarinin ¢dpe karismadan temiz sekilde topla-
nabilmesidir.Kaynagindan ayri toplama uygulamasi ile; ambalaj atiklari ¢cop toplama sistemine hi¢ girmeden ve
¢ople karismadan toplanir. Ambalaj atiklar depolama sahalarina goturilmedigi icin tasima maliyetleri duser, cop
toplama sistemi daha ekonomik ve verimli hale gelir. Depolama sahalarinda ambalaj atiklari depolanmadigi icin
diizenli depolama sahalarinin 6mri uzar.Vahsi depolama sahalarinda yapilan ¢copten ayirma ve sokak toplayicila-
rinin ¢op konteynerlerinden yaptiklar ayirma faaliyetleri bircok yoniyle dogru uygulamalar degildir. Bu uygula-
malar sagliksiz kosullarda yapilmakta ve bulasici hastalik riski tasimaktadir.

Copten ayrilan ambalaj atigi kalitesiz, kirli, verimsiz ve ekonomik émriini kaybetmistir. Ornegin i1slanmig
veya yaglanmis bir kagidin geri donlisiimi mimkin olmamaktadir. Benzer sekilde ¢copten ayrilan malzemele-
rin blylk bir bolumu geri dontsturilemez oldugu icin tekrar depolama sahalarina nakil edilmektedir. Bu durum
¢Opten ayirmanin verimini bir kat daha diisirmektedir. Ayrica ¢cOpten ayirma yoluyla elde edilen ambalaj atiklari
kayit altina alinamamaktadir.

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1

FAALIYET RAPORU




: \g
JL / Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... Il Il Il 1l H

SEHITKAMIL

Geri Kazanim ve Faydalari
1- Dogal Kaynaklarimiz Korunur

Dogal kaynaklarimiz, diinya niifusunun ve tiiketimin artmasi sebebi ile her gecen giin azaliyor. Dogal kay-
naklarimizi daha verimli bir sekilde kullanmaliyiz. Ambalaj atiklarinin geri kazanimiyla, dogal kaynaklarimizi daha
az tuketiriz.

Ornegin;

Kagidi geri donustiirerek, kagittan kagit Gretiyoruz. Kagit Gretimi icin agac kesimini azaltip, ormanlarin yok
olmasina engel olabiliriz. Ornegin bir ton atik kagidin kagit hamuruna katilmasiyla 8 agacin kesilmesi énlenebil-
mektedir. Plastigi geri donUstlirerek petrol tiiketimini azaltabiliriz.

2- Enerji Tasarrufu Saglar

Geri donusim islemleri, hammaddeden Uretim islemlerine gore daha az sayidadir. Bu nedenle, geri donis-
mis malzeme Uretimi sirasinda 6nemli 6l¢ctide enerji tasarrufu saglanir.

Ornegin;
Bir aliminyum kutunun geri dontsiimd, icecek kutusunun birincil hammaddesinden Uretimine gore ylizde
90 enerji tasarrufu saglar. Kagidin geri donlsiimii ile Giretimde ylizde 50 oraninda enerji tasarrufu saglanir.

3- Geri Donusiim Ekonomiye Katki Saglar

Geri donlsum, atiklarin hammaddeye donustirilmesi ile dogal kaynak kullanimini azaltir. Boylece, dogal
kaynaklarin hizli bir sekilde tiiketilmesini dnlemeye yarar. Ayrica, dnemli olclide enerji tasarrufu saglanir. Bu, tilke
ekonomisine 6nemli katkilar getirir.

4- Maddi Tasarruf

Atik kagidin tilke icinde toplanip kullanilmasi ile yurt disindan seliiloz ve atik kagit ithalinin azalmasi ile mu-
him 6lclde tasarruf temin edilecektir. Ayrica, atik kagidin toplanmasi, tasnifi ve nakliyesi dolayisiyla yeni istihdam
sahalari ortaya ¢ikacaktir.

Eski kagittan yeni kagit yapmak;

* % 35 oraninda ekonomik yarar

+ % 50 daha az enerji harcanmasi

+ % 95 oraninda daha disuk hava kirliligi

+ Binlerce hektar ormanin yok edilmesini dnlemektedir.

5- Atik Miktari Azalir

Geri donusiim sayesinde daha az atik Uretilir, copliiklere daha az atik gider. Atiklarin tasinmasi ve depolan-
masi kolaylasir. Pahali yatinmlar olan diizenli ¢c6p depolama alanlarinin kullanim siireleri uzar.

6- Geri Donilisiim Gelecege Yatirim Demektir

Geri dontistiim bilinciyle dongulyi kurdugumuzda, gelecek kusaklarin da bizim yararlandigimiz dogal kay-
naklardan yararlanma sansina sahip olmalarini saglayabiliriz.
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7- Geri Kazaninca Ne olur?

Ambalaj atiklari, tiirlerine goére farkh bicimlerde geri kazandirilir. Plastik ambalaj atiklarinin geri kazanimin-
dan gesitli Grlinler elde edilir.

Ornegin:
« Deterjan siseleri, ¢cop kutulari ve benzeri Griinler
« Yagmur ve atik su borulari

Marley ve cesitli plastik dolgu malzemeleri

Cesitli plastik oyuncak ve kirtasiye malzemeleri
Sentetik hali tabani
Sentetik elyaf ve dolgu malzemesi

Metal ambalaj atiklarinin geri donlstiimi ile her cesit metal malzeme ve Urln Uretilebilir.

Cam ambalaj atiklarinin geri dondstirilmesi ile tekrar cam sise ve kavanoz Uretilir.

Kagit ve karton ambalaj atiklarinin geri donlstiimi ile tekrar kagit ve karton Gretimi yapihr.

Yeralti Konteyner Sistemi

Yeralti konteyner sistemine gecerek; ¢op atiklarinin biinyesinde bulunan sivi maddelerin sizinti yolu ile cev-
reye pis koku ve bakteri yayarak insan sagligina ve dogaya zarar vermesinin énlenmesini, hayvanlarin ve hasarat-
larin ¢op Uzerinde toplanmalarini ve konteyner karistirilmasinin engellenmesini ve ¢op konteynerlerinin yasam
alanlarindaki gorsel kirliligini tamamen ortadan kaldirip yasam alanlarimizin daha gtizel ve yasanilir olmasini sag-
lamayi hedeflemekteyiz.

Koylere 800 Lt Hacimli Konteyner Birakilmasi

ilcemize bagh olan kéylerde bulunan 400 It hacimli konteynerleri alarak yerlerine 800 It hacimli konteyner-
leri birakmayi, boylece konteynerlerin kisa stirede tasmasini ve ¢evreye estetik olarak gorintu kirliligi olusturma-
sini ve ¢oplerin gevreye yayllmasini nlemeyi hedeflemekteyiz.
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SEHITKAMIL
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Belediyemizin Stratejik Planinda belirlenen misyon cercevesinde ilcemizdeki yesil alanlarinin standardini
yukseltmek, temiz ve daha yesil bir cevreye sahip olabilmek icin hizmetleri insan odakli, demokratik, katihmci, du-
rustlik, adalet ve tarafsizlik ilkeleri cercevesinde sunan kaynaklari etkin ve verimli kullanan, karar alma ve uygula-
malarda seffaf, saglikli bir toplum ve yasanabilir bir ilce icin ekolojik dengeye saygili, glivenilir , saygin ve Uretken
bir birim olmak temel hedefimizdir.

Gorev ve Sorumluluklari
Muduirlagimiz, Sehitkamil halkina modern, saglikh, temiz ve yesil bir cevre olusturmak amaciyla;

- imar Planinda Park, cocuk bahcesi spor alanlari, yaya bolgeleri, piknik alanlari olarak ayrilan yerlerin pro-
jelendirme ve uygulamalarini yapmak veya yaptirmak.

« Mevcut yesil alanlarin bakim, onarim ve korunmasini saglamak.

+ Kent ici agag¢landirma ¢alismalari yapmak.

+ Yesil alan dizenlemelerinde kullanilan bitkisel materyallerin Giretim ve teminini saglamak.
« Yesil alanlarin elektrik ve sulama sistemlerini yapmak ve yaptirmak.

+ Kent mobilyalari, cocuk oyun gruplari ve dis mekan spor aletlerinin temini , montaj ve bakiminin yapil-
masi.

« Kamu Kurum ve Kuruluslarinin ¢evre diizenlemelerine katkida bulunmak.

+ Cok amacli parklar yapmak .

« Mevcut parklarin daha fonksiyonel hale getirilmesi icin calismalar yapmak.

« Halkin cevre bilincini gelistirmek amaciyla cesitli etkinlikler diizenlemek gibi calismalar yapmaktadir.

Hizmetlerin isleyisi

Yatirim programinda yer alan mal, malzeme ve hizmet alimlari 4734 sayili K.I.K hiikiimlerine gére yuritil-
mektedir. Bu kapsamda ihale dokiimanlari midurligimuizce hazirlanip ihale subesince ihaleler sonuglandiril-
maktadir. ihale yolu ile yaptirilan park v.b. yesil alanlarin projeleri midirligiimuzce hazirlanip ihale yoluyla ya-
pim isleri gerceklestirilmektedir.

Mevcut yesil alanlarin temizlik, bakim ve sulama hizmetleri ihale yolu ile hizmet alimi seklinde yapiimakta
olup isin kontrolii ve tamir- bakim ve onarim hizmetleri mudirligimiiz elemanlari tarafindan yapilmaktadur. ilce
sinirlari igerisinde bulunan park ve yesil alanlarin fidan dikimi, cim ekimi ve sis bitkileri temini ve dikimi, cocuk
oyun gruplari ile kent mobilyalarinin temin ve montaji, elektrik ve sulama sistemleri ile su gosteri havuzlarinin ta-
mir ve bakimlar midirligimiz elemanlarinca yapilmaktadir.

Gevre diizenleme ve kent mobilyalari konusunda 6ncelikle okullara ve diger kamu kurumlarina yardimci
olunmaktadir.
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Faaliyet Alanlari
« Biro Calismalari
- EtUt - Proje Hizmetleri

Kontrolliik Hizmetleri

Yapim - Bakim ve Onarim hizmetleri

Bahcivanlik Hizmetleri

Atolye Hizmetleri (Demir, Marangoz, Elektrik, Su ve Boya) seklinde siralanabilir.

Personel Durumu :

Peyzaj Mimari 4
Ziraat Mihendisi 1
Elektrik Mihendisi 1
insaat Teknikeri. o
Kadrolu isci ;50
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel.............. : 288
2011 Y1l Faaliyetleri

A- Biiro Calismalari

Gelen evrak sayisi :567 adet
Giden evrak sayisi :327 adet
Beyaz masadan gelen istek :556 adet

B-Etut-Proje Calismalari

PROJE m’ PROJE SAYISI

1| Yapimi Tamamlanan Projelerimiz 128.726 23
2| Yapimi Eevam Eden Projelerimiz 12.809 4
3| ihaleye Hazir Projelerimiz 47.988 12
4 | Cizim Asamasindaki Projelerimiz 131.924 17

TOPLAM 321.447 56

1. Yapimi Tamamlanan Projelerimiz

Diliikbaba Tabiat Parki Biyolojik Stis Goleti 15.000 m?
Diliikbaba Tabiat Parki ip Parkuru ve Bungalov Evleri Yapimi 15.000 m?
Karacaoglan Mah. Esref Bitlis Parki 20.385 m*
Atatiirk Mah. Saglikli Yasam 2 Parki 7.140 m?
Guvenevler Mah. Necip Fazil Kisakirek Parki 8.500 m?
Zeytinli Mah. Nuri Mavis Parki 12.390 m?
Sirinevler Mah. parki 4.000 m?
Huzurevi Cevre Diizenlemesi Revizyon yapimi 6.400 m’
Miicahitler Mah. Sehitkamil Belediyesi Kiiltiir Merkezi Cevresi Otopark ve Kaldirim Yapim [si 6.592 m?
Batikent mah.79 no'lu cad.68 no'lu sok. Akinal Parki 1 2.060 m?
Batikent Mah. 71 no'lu cad.58 no'lu sok. Akinal Parki 2 2.030 m?
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Batikent Mah. Bulent Gogebakan Parki 4.025 m?
Miicahitler Mah. Hatice Hatun Parki 4.570 m’
Atatlirk Mah. 37 Nolu Cad.115 Nolu Sok. Parki 1.735m’
Atatlirk Mah. Sehir Er Erhan Gul Parki 3.100 m?
Emek Mah. Cemil Alevli Cad.28 Nolu Sok. Otoparki 1.094 m?
Emek Mah. ibrahimli Yolu Cad.68 Nolu Sok. Parki 1.441 m?
Fatih Mah. Abdulkadir Aksu Bulvari 32 Nolu Sok. Parki 2.288 m’
Osmangazi 3 No'lu 115 No'lu Parki 1.843 m?
Atatiirk Mah. Cengiz Gokcek Cad. 165 No'lu Sok. Parki 1.140 m?
Giivenevler Mah. Okkes Kuranel Parki 4.820 m?
Batikent Mah. Adnan inanici Cad. 24 sokak otoparki 2.142m?
incilipinar Mah. M. Aksoy Blv. 6 Nolu Cad. 1.031 m?
2. Ekiplerimizin Tadilat Yaptigi Parklarimiz
Fevzi Pasa Mah. Sehit Mahmut Séylemez Parki 1.400 m?
Budak Mah. Mahmudiye Parki 1.000 m?
Batikent Mah. Kiirsat Tuzmen Bulvari 74. Sokak park ve otoparki 2.000 m?
Batikent Mah. 81 Cadde 70 sokak Otoparki 665 m?
Osmangazi Mah. 104 Cadde 177 Sokak Otoparki 1.291 m?
Batikent Mah. 74. Cadde 35 Sok. Parki 1.400 m’
Sarigiillik Mah. Mehmet Akif Ersoy parki 4100 m?
Karacaoglan Mah. Sosyal Tesisi Cevre Diizenlemesi 890 m?
Selahattin Eyyubi Mah. S. Ejder Yilmaz Sok. Parki 1.822 m?
Yaprak Mah. Semt Parki 300 m?
Glvenevler Mah. Cocuk Parki 3.800 m?
Giivenevler Mah. Genclik Parki 2.600 m?
Glivenevler Mah. 123 No'lu Sokak Parki 2.000 m?
Guvenevler Mah. Aksemsettin-2 Parki 1.800 m?
Guvenevler Mah. H. Saniha Abusoglu Parki 1.000 m?
Guvenevler Mah. 86 Cadde Parki (Ziyaret Yani) 1.680 m?
Glivenevler Mah. 78 Cadde Parki (Osmanli Ustii) 12.020 m?
Glvenevler Mah. 68 Cadde 92 Sokak Parki 2390 m?
Glvenevler Mah. Polis Okulu Semt Parki 2.100 m?
Glvenevler Mah. 38 Cadde 39 Sokak Parki 5.100 m?
Glivenevler Mah. Sadabat Parki 1.620 m’
Gulvenevler Mah. Sehirgdsteren Parki 1.000 m?
Gulivenevler Mah. Bedrettin Ayni Cami Parki 920 m?
Guvenevler Mah. 26 Cadde 70 Sokak Parki (Hamidiye Cami Yani) 1.485 m?
Guvenevler Mah. 71 Cadde Tugay Kavsagi 3.000 m?
Glvenevler Mah. Aksemsettin Ref(j Parki 750 m?
Glvenevler Mah. Sedefevler Parki 3.150 m?

2011

www.sehitkamil.bel.tr

FAALIYET RAPORU



s

I [ W W W Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz...

SERITKAMIL
Umut Mah. Demirkardesler Parki 1.600 m?
Umut Mah. Sosyal Tesis Onii Cevre Diizenlemesi 2.000 m?
29 Ekim Mah. 29 Ekim Semt Parki 3.000 m?
29 Ekim Mah. 29 Ekim Semt Parki-1 4.500 m?
29 Ekim Mah.1 Nolu Cadde 3 Nolu Sokak Parki 7.350 m?
29 Ekim Mah.S.Ejder Yilmaz Cadde 45 Nolu Sokak Parki 1.200 m?
Selahaddin Eyyubi Mah. Selahaddin Eyyubi Semt Parki 2360 m’
Golliice Mah. Selahaddin Eyyubi Parki 4.900 m?
Golliice Mah. Karacaahmet Camii Parki 2.000 m?
incilikaya Mah. 41 Sokak Parki 4332 m’
Nurtepe Mah. Nurtepe Semt Parki 1.500 m?
Kayadnu Mah. Kayadni Mahallesi Kavsagi 2.000 m?
Yeni Mahalle Maas Kuyu Caddesi Kavsagi 2.000 m?

3. Yapimi Devam Eden Projelerimiz
Fatih Mah. Kamil Serbetci Parki 9.400 m?

Emek Mah. Hakim Abdiilmecit Belli Parki 1.782 m?

Dogal Hayat Dogal Enerji Projesi -

8 Subat Mah. 4. Cadde 122. Sokak Parki 1.627 m?

4.ihaleye Hazir Projelerimiz

Seyrantepe Parki 23387 m?
Batikent Mah. 74 Cadde 14 Sokak Parki (Cicek Taksi) 1.518 m?
Batikent Mah. 69 Cadde 41 Sokak Parki (Orkide 2) 1.998 m?
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Batikent Mah. 69 Cadde 31 Sokak Parki (Orkide 1) 1.676 m?
Atatiirk Mah. 7 Cadde 32 Sokak Parki 4395 m’
Atatiirk Mah. Cemil Sait Barlas Caddesi 48 Sokak Parki 1.652 m’
Pancarli mah. Zeki Savci cad.23 no'lu sok. Parki 871 m’
Miicahitler Mah. 12 Cadde 43 sokak Parki 1.137 m?
Ulus Mah. Ali Ulvi Kurucu Parki 2.850 m?
Glivenevler Mah. 23 no'lu cad.25 ve 45 no'lu sok. 5.560 m?
Glivenevler Mah. H. Omer Gézeri Parki 1.622 m?
Glvenevler Mah. 23 Cadde 110 Sokak Parki 1.322m?
m Asamasindaki Projelerimiz

Glivenevler Mah. Osmanli Parki 31.000 m*
Batikent Mah. 1 cadde Parki 26.000 m*
Glivenevler Mah. 58 Cadde 57 Sokak Parki Baharkent Sitesi Onii 1.492 m?
Guvenevler Mah.68 no’lu cad.93 no'lu sk.3 no'lu park 6.000 m?
Glvenevler Mah. Yunus Emre Parki 6.621 m*
Glivenevler Mah. 78 Cadde 119 Sokak Parki 1.460 m?
Glivenevler Mah. 52 Cadde Parki 27.918 m?
Kayadnii Mah. Glivenpark 4367 m?
Degirmicem Mah. Degirmicem Semt Parki-1 1.000 m?
Degirmicem Mah. Degirmicem Semt Parki-2 2416 m?
Degirmicem Mah. Sehitkamil Parki 2378 m?
Sarigiillik Mah. Fevzi Cakmak Parki 3.446 m’
Sargiilliik Mah. Bedri incetahtaci Parki ve Kemal Akinal Cami Cevre Diizenlemesi 6.668 m’
Emek Mah. Siilleyman Aytekin Parki 4.506 m?
Zeytinli Mah. Sehit Fatih Yildiz Parki 3337 m?
Aktoprak Mah. Aktoprak Nesimi Tiirbesi Cevre Dlzenlemesi -
Seyrantepe Mah. 1 Cadde Parki 3315 m?
8 Subat Mah. Kiirsat Tizmen Parki -

i Oyun Grubu Yapilan Parklarimiz

Osmangazi Mah. 3.Cad.115 Sokak Parki

Atatlirk Mah.86 Nolu Cad.34 Sokak Parki

Fatih Mah.A.Aksu Bul.32 Sokak Parki

Emek Mah. ibrahimli Yolu Cd.68 Nolu Sk Parki

Emek Mah. Emek Semt Parki

Sirinevler Mah. Sirinevler Parki

Zeytinli Mah. Nuri Mavis Parki

Glvenevler Mah.Sedefevler Parki

Batikent Mah. Batikent Semt Parki 2

Glvenevler Mah. Polis Okulu Semt Parki
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Glvenevler Mah. Bedrettin Ayn-i Camii Yani

Guvenevler Mah. Miitercim Asim Parki

Degirmicem Mah. Sehitkamil Parki

Atatlirk Mah. Ahmet Muhtar Biiytik Nacar Parki

Glivenevler Mah. 26 Nolu Cd 13 Nolu Sk Parki (Mutafoglu Lisesi Glineyi)

Degirmicem Mah. Ugur Mumcu Parki

Fatih Mah. Oguz G6gus Parki

Batikent Mah. 75. Yil Parki

Lalezar Parki

Halide Edip Adivar Anaokulu

Toki Plevne Anaokulu

GoOrme Engelliler Anaokulu

7.Kaucuk Zemin Kaplamasi Yapilan Parklarimiz

Emek Mah. Emek Semt Parki C.O.A

Emek Mah.ibrahimli yolu cad. 68 sokak parki C.0.A

Emek Mah.ibrahimli yolu cad. 68 sokak parki C.0.A

Sarigiillik mah. Mehmet Akif Ersoy Parki Fitness Alani

Fatih Mah. Oguz G6gus Parki C.0.A

Fatih Mah. A.Aksu Bulvari 32 sokak parki C.0.A

Batikent Semt Parki-1 fitness alani

Batikent Semt Parki-2 C.0.A

Batikent Semt 88 cad 161 sok C.0.A (Memik Seker Cami)

Osmangazi Mah. 3.cad.115 sokak parki C.0.A

Osmangazi Mah. 61 cad. fitness alani (beylik konaklari 6n)

Osmangazi Mah. 104 cad. 180 sok parki C. O. A. (asmali konaklar arkasi)

Osmangazi Semt Parki-3 C.O.A (muhtarlik yani-kafeterya)

Osmangazi Mah. 14.cad. 25 sokak C.O.A (anaokul yani)

Ataturk Mah. Abdulkadir Aksu Parki C.O.A

Atatirk mah. Abdulkadir Aksu Parki Fitness Alani

Atatlrk mah. Mehmet Tahtaci Parki C.O.A

Atatlirk mah. Ahmet Muhtar Blyuknacar Parki C.0.A

Atatlirk mah. Mustafa Tasar Parki C.O.A

Atatlrk mah. 105 no'lu sokak parki C. O. A.

Atatlirk mah. 42 no’lu cadde 106 no'lu sokak parki C. O. A.

Atatiirk Mah. 80.cad. 121 sokak parki C.0.A

Atatiirk mah. Saglikli Yasam Parki-1 C.O.A 1 (Cami yani)

Atatirk mah. Saglik Yasam Parki-1 C.0.A 2

Atatlrk Mah. 7.cad. 34 sokak parki C.0.A

Atatlirk Mah. 7.cad. 34 sokak parki fitness alani

www.sehitkamil.bel.tr

2011

FAALIYET RAPORU



-

ERTKAVIL Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz... Il Il Il Il
SBELIEDiV(S!

Atatiirk Mah. 86.cad. 34 sokak parki C.0.A

Atatlirk Mah. 86.cad. 34 sokak parki Fitness Alani

Glivenevler mah. Sedefevler Parki C. O. A.

Guvenevler mah. Sedefevler Parki Fitness Alani

Guvenevler mah. Semt Parki C. O. A.

Glivenevler mah. 23 cad. 123 sok Parki C. O. A.

Glvenevler mah. Aksemsettin-2 Parki C. O. A.

Guivenevler mah. Cocuk Parki C. O. A.

Glivenevler mah. 78 cad Parki C. O. A. (nakipoglu cami yani)

Glivenevler mah. 26 cad 13 sok Parki €. O. A. (mutafoglu glineyi)

Guvenevler mah. 26 cad 50 sok Sadabat Parki C. O. A.

Guvenevler mah. Mitercim Asim Parki C. O. A.

Glivenevler mah. 86 cad Parki C. O. A. (ziyaret yani)

Glvenevler mah. 68 cad 92 sok Parki C. O. A. (dirilis sitesi karsisi)

Glivenevler mah. 38 cad 39 sok Parki C. O. A. (R. Tayyip batisi)

Guivenevler mah. Polis Okulu Semt Parki C. O. A.

Glivenevler mah. Bedrettini Ayni camii C. O. A.

Sehirgdsteren mah. Parki C. O. A.

Degirmicem mah. Sehitkamil Parki

Degirmicem mah. Ugur Mumcu Parki

Micahitler Mah.Lojmanlar Cadde 56 Nolu Sokak Parki

Gazikent Spor Kompleksi C.0.A

Atakent mah. Fatih Sultan Mehmet Parki

Lalezar Parki

75.Y1l Parki

75.Y1l Anaokulu

Halide Edip Adivar Anaokulu

Toki Plevne Anaokulu

Gorme Engelliler Anaokulu
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C-ihale Servisinin Calismalari

1.ihaleler
iHALE TURU ADET  TOPLAM iHALE BEDELI (TL)
1| Yapim isi 15 |4711.35817
2| Mal Alimi 14 230432020
3 | Hizmet Alimi 1 21.280.000,00
TOPLAM | 28.295.678,37

2.Dogrudan Temin
Toplam 64 kalemde 952.858,67 TL tutarinda dogrudan temin yapilmistir.

D-Kontrollerin Ve Ekiplerin Yaptigi Calismalar
1. Tanzim Ekibi

13.940 adet agac, 3.559 adet cali, 134.231 adet mevsimlik, 435 adet sarmasik ve muhtelif parklarda ¢im eki-
mi yapild.

2.insaat Ekibi

11.171 m? kilittasi, 8952 m bordiir, 132 m? briket duvar, 120 m* karo plaka désendi. Ayrica muhtelif parklar-
da bakim ve onarim calismalari yapildi.

3. Budama Ekibi
Belediyemiz blinyesinde bulunan muhtelif park ve sokaklarda budama yapildi.

4. Atolyeler
Marangoz ve Demir Atolyelerimizde 4.375 adet bank tahtasi hazirlandi.

Parklarimiza, okullara ve diger resmi kurumlara toplam 957 adet bank, 896 adet ¢6p kovasi, 855 adet masali
bank ve piknik masasi montaji yapilmistir.

Boya Atolyemiz cesitli parklarimizda eski gruplarimizin boyanmasi ve 265 adet parkimizin tiim agaglarin ki-
reclenmesi yapilmistir.

5. Elektrik ve Su Ekipleri

Yeni yapilan parklarimiza elektrik ve su tesisatlarini cekerek sorunsuz ¢alismasi saglandi.
Mevcut parklarimizin bakim ve onarimlari yapildi.

Toplam 10 parkimizda otomatik springli sulama tesisati ¢ekildi.

E-Diger Faaliyetler

Bi’ Diinya Yesil Projesi

Projenin amaci; Sehitkamil ilge sinirlari icerisinde agaglandirma alani olarak ayrilmis alanlarin tamamini
agaclandirmak ve tim ilce halkini agag¢landirma konusunda duyarli hale getirmektir.

24 Mart 2011- Sehirgdsteren (3. Etap)

24/03/2011 tarihinde D-400 ipekyolu lizeri Sehir Gésteren mahallesindeki 54.000 m? lik alanimiza okul 6g-
rencileri ve sivil toplum orgitleri ve vatandaslarin katihmi ile 3529 adet aga¢ dikilmistir. Daha sonra kendi ekiple-
rimizce 1400 adet olmak lizere toplam 4.929 adet fidan dikilmistir.

20110
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29 Kasim 2011-Diiliikbaba Mesire Alani (4. Etap)

Sehitkamil Belediyesi Park Bahceler Miidiirligi tarafindan diizenlenen ve artik geleneksel hale gelmis
Bi’'Dulinya Yesil Projesi'nin 4. etabi Diillikbaba Mesire alani icerisinde gergeklestirilmistir.

Etkinlik kapsaminda cesitli sivil toplum kuruluslari, 6grencilerimiz ve vatandaslarimizin katilimiyla Duliik-
baba Mesire Alaninin kuzey dogusunda yer alan 67.360 m” agaclandirma alanina 3.680 kizilcam fidani dikilmistir.

Dogal Hayat Dogal Enerji Projesi

Dulikbaba Mesire Alani icerisindeki yaklasik 100 hektar alani glines enerjisi ile aydinlatmak amaciyla gelis-
tirilen ‘Dogal Hayat Dogal Enerji’ adli projemizin 9 ay stirmesi planlanmaktadir.

Projenin yaklasik maliyeti; 366.606,15 TLdir. is 25/10/2011 tarihinde 194.873,17 TL bedelle ihale edilmistir.
ihale Bedeline %80 karsilik gelen tutar, ipekyolu Kalkinma Ajansi tarafinda finanse edilecektir. isin bitim tarihi 12
Mart 2012 olarak 6ngoriilmektedir.

Projemizin Amacglari;

Bolge halkinin dinlenebilecedi %100 dogal bir mesire alani olusturmak ve sera gazi emisyonlarini azalt-
mak,

Belediyemizde calisan 80 teknik personelin alternatif enerji kaynaklari konusunda kapasitesini gelistir-
mek ve bolge halkini bu konuda bilin¢lendirmek,

Dulikbaba mesire alaninin elektrik maliyetini diistirmek,

llimizde bulunan 10 teknik lise, 3 Gniversitenin ve cevre illerde bulunan (iniversitelerin mihendislik ve
teknik egitim fakdltelerinin 6grencilerine arastirma ve ¢alisma imkani saglamaktir.

Diilikbaba Tabiat Parki

Mesire Alani icindeki Acikliklara; 260 adet yaprakli agac
Orta Reflije; 20.320 adet mevsimlik gicek dikimi yapildi.
Biyolojik siis goleti yapim isi tamamlandi.

ip Parkuru, Tirmanma Duvari, Makarah Tek Hatli ip Képriisii, Bungalov Teknik Malzemeleri alim isi ihale-
si tamamlandi.

Kamp alani ¢evresine fens teli ve panel ¢it yapildi.

8 adet cocuk oyun gurubu montaji tamamlandi.

Giris bélimuande yer alan sevlere ferforje cit yapild.
Piknik alanlarina bank yerleri yapild.

Golet kenarindaki teraslarda toprak tesviyesi yapildi.
2.400 Sev tasinin désemesi yapilip 3.500 m? kum serildi.

2012 Hedefleri Ve Projeleri
A) Duliikbaba Tabiat Parki

15.000 m?lik alana yapilan ip Parkuru, Tirmanma ve Bungalov Evlerinin bulundugu kamp alaninin kapasi-
tesini 25.000 m? lik alana cikariimasi,

2 o 1 1 www.sehitkamil.bel.tr
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Ayrica kamp alaninin icine bir adet 1.000 m? lik pentatlon alani yapilmasi,

Dogal Hayat Dogal Enerji adli projemizin yapimi tamamlanarak Diliikbaba Tabiat Parkini glines enerjisin-
den Urettigimiz elektrik ile aydinlatmak,

Biyolojik Golet ve cevresinin tamamlanarak aktif rekreasyonel alan haline getirilmesi,

Biyolojik Golet Cevresinde yaklasik 154 cesit bitkiden arboretum olusturalarak ziyarete agilmasi,

Mevcutta bulunana piknik alanlari ve piknik masalarinin sayisini arttirmak

B) Revizyon Yapilacak Parklar (13 Adet)

« Glvenevler Mahallesi Osmanli Parki (31.000 m?)

. Glivenevler Mahallesi 58 Cadde 57 Sokak Parki Baharkent Sitesi Onii (1.492 m?)
- Glivenevler Mahallesi Yunus Emre Parki (6.621 m?)

- Kayadni Mahallesi Giivenpark (4.367 m?)

1.000 m?)

- Degirmicem Mabhallesi Degirmicem Semt Parki-2 (2.416 m?)

. Degirmicem Mahallesi Sehitkamil Parki (2.378 m?)

- Sangllliik Mahallesi Fevzi Cakmak Parki (3.446 m?)

- Sarngliilliik Mahallesi Bedri incetahtaci Parki ve Kemal Akinal Cami Cevre Diizenlemesi (6.668 m?)
« Emek Mahallesi Stileyman Aytekin Parki (4.506 m?)

« Zeytinli Mahallesi Sehit Fatih Yildiz Parki (3.337 m?)

« Aktoprak Mahallesi Aktoprak Nesimi Tlrbesi Cevre Diizenlemesi

8 Subat Mahallesi Kiirsat Tiizmen Parki

+ Degirmicem Mahallesi Degirmicem Semt Parki-1

(
(

C) Yeni Yapilacak Parklar (5 Adet)

. Batikent Mahallesi 1 cadde Parki (26.000 m?)

- Glivenevler Mahallesi 52 Cadde Parki (27.918 m?)

Giivenevler Mahallesi 68 no’lu cad.93 no'lu sk.3 no'lu park (6.000 m?)
- Glivenevler Mahallesi 78 Cadde 119 Sokak Parki (1.460 m?)
Seyrantepe Mahallesi 1 Cadde Parki (3.315 m?)

D) Diger Faaliyetler

- Bi’Diinya Yesil 5. ve 6. etap kapsaminda yaklasik 10.000 adet fidan dikilmesi
+ 13 adet mahalle olan kdylimiize cocuk oyun alani yapilmasi,

+ 7 adet mahalle olan kéyimiize park yapilmasi,

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1
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1000 adet bank, 250 adet ferforje bank ve 1200 adet masali bank temini,

52 adet yeni oyun grubu temini ve montaji,

150 adet fitness aleti temini ve montaji,

9 adet ¢cocuk fitness istasyonu temini ve montaji,

44 adet parkta cocuk oyun alani ve fitness alanlarinda toplam 11.293 m? kaucuk zemin kaplamasi yapimi,
Ekiplerimizce tiim imarsiz bolgedeki parklarin bakim, onarim ve tadilatlarinin yapilmasi,

ilce sinirlari icerisinde kaldirnmlara 8.000 adet agac dikimi yapilmasi,

imarli bélgelerde mevcut bulunan 10 adet parkta springli sulama sistemi yapimi,

Parklara 200.000 adet mevsimlik cicek dikimi yapilmasi,

Mevcut 279 adet parkin diizenli olarak bakim - temizlik ve sulanmasinin yapilmasi,

Yesil Okul Projesi kapsaminda yaklasik 50 okulun agaclandirma, bank ve ¢op sepeti montaj isleminin ta-
mamlanmasi,

Mevcut parklarda ve yeni yapilan parklarda abonesi olmayan parklarin aydinlatma ve su abonelerinin ya-
pilmasi hedeflenmektedir.

@201 1 www.sehitkamil.bel.tr
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DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

FAALIYETRAPORU
(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Mudurligimuz, Belediyemiz mali olan, kismen de s6zlesme dahilinde kiralama ile hizmet alimi yapilan
motorlu araclarin periyodik bakimini yapmak ve yakit ikmalini saglayarak mudurliklerimize destek hizmeti sag-
lamaktadir.

Belediyemizin ihtiyacina cevap verecek sekilde 4734 sayili K.L.K. kapsaminda ihale dosyasi hazirlayip muh-
telif hizmet araci kiralayarak belediyemizin hizmet birimlerine tahsis edip, takibini ve hak edisini hazirlamaktadir.

Personel Durumu :

Memur 4
Sozlesmeli Personel... o
Kadrolu isci :22
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel.............. : 15

2011 Yili Faaliyetleri
Makine sanayi olarak bakim onarim yaptigimiz arag sayisi

Sehitkamil Belediyesi'ne ait ‘115 arag
Sekabel A.Slye ait 21 arag
Sadece yakit verilen kiralik ismakinesi............. :2 arag

2011 yiliicerisinde Belediyemiz envanterine 24 adet is makinesi katilmistir.

Belediyemiz tarafindan 2011 yilinda 16 adet temizlik araci ve 1 adet kamyonet diger belediyelere hibe edil-
mistir.

2011 yili icerisinde atdélyede yapilan isler icin
Toplam bakim goren arac islem sayisi............ : 2447 islem

GUnlik ortalama arag giris SaYISl.....weererrenns : 8,15 arag

2011 yili disarda yaptirilan isler

GUnluk ortalama arag giris SayiSl....c.ceeweeseeeees : 8,15 arac
Atolye disinda yapilan islem sayisi..........c....... : 235 islem
Disarda yapilan islemlerin atolyedeki ise........: %9,60

Atolyemizde glinliik yapilan ariza midahelelerinden hari¢ 7 adet traktor, 2 adet finiser, 2 adet su tankeri,
2 adet sepetli platform, 1 adet TM30 Kamyonet, 1adet MB800 jeneratdr aracina genel bakim yapilmistir.

Disarda hizmet alimi yapilan islemlerin tamamina yakini, ara¢ parkina yeni alinan araclarin periyodik ba-
kimiicin gelen ve gonderilen servis islemleridir.

Makine sanayide ayrica 8 adet Presli ¢op aracinin damperli kamyonla degisimi yaptiriimistir.

Diger ilce ve belde belediyelerine hibe edilen araclarin bakimlari titizlikle yapilmis ve bu araclarin hibe
edilen belediyelerde sorunsuzca calismasi saglanmistir.

Ayrica Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere 1 adet ving ve 2 adet sepetli platform yaptinimistir.

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1
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2011 yili icerisinde Destek Hizmetleri Miidiirliigii olarak Yapilan ihaleler

1 adet ving ve 2 adet sepetli platform alim ihalesi.....:
2011 yili yedek parga ihalesi

Elektrik malzemeleri
Cargo motor malzemeleri
Fatih motor malzemeleri
Oto lastik
Olmak Uizere Toplam

TL 6denmistir.

253.800,00 TL

26.064,90 TL
44.484,00TL
33.891,00TL
250.351,00 TL
354.790,90 TL
+ 2011 yilinda belediyemiz asfalt santiyesinde kullanilmak (izere 548.850 kg Kalyak alinmis ve 1.276.607,00

+ Hizmet alimi yapilan 92 adet aracin takibi ile aylik puantaj ve hakkedislerinin yapilmasi diizenli olarak de-

vam ettirilmistir.

+ 2011 yili Kurban Bayraminda kullanilmak Gizere mevcut kurban asim aparati 22, biiylikbas aski cariskah

Yillar itibari ile Yakit Sarfiyati

16 adet olmak lizere yenisi yapilarak hiznete sunulmustur.

MOTORIN BENZIN KAL-YAK
2009LT | 2010LT 2011LT | 2009LT | 2010LT | 2011LT | 2009LT 2010LT | 2011LT
Ocak 114.920 119.481 43.343 9.109 1.575 74 85.230 60.760 0
Subat 103.427 93.635 24.519 2427 545 142 175.940 59.680 0
Mart 95.823 102.666 16.952 2430 554 177 160.510 20.000 37.800
Nisan 78.741 97.758 57.086 1.736 477 165 20.340 75.880
Mayis 103.675 105.886 78.705 2.066 408 280 60.450 75.500
Haziran 106.462 103.995 81.931 2.871 376 157 120.860 94.440
Temmuz 106.393 103.660 69.391 2.181 434 141 100.760 57.300
Agustos 130.916 97.241 61.870 2213 354 174 80.780 37.660
Eyliil 132.868 94.549 62.604 2482 197 202 99.940 75.780
Ekim 138.508 109.569 63.148 2.290 406 130 94.730 56.680
Kasim 122.021 100.665 68.478 1.602 345 188 119.590 37.810
Arahk 131.400 105.000 63.973 2.041 320 164 100.420 18.000 0
TOPLAM 1.365.154| 1.234.105 692.000 33.448 5.991 1.994| 1.219.550 158.440 548.850

2009 - 2011 Yili Madeni Yag Harcamalari (TL)

2009 YT o :
2010 YT oueeinne :
20TT Y oo :

2011

128.905,67 TL
80.447,84 TL
63.774,12TL
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SEHITKAMIL
BiLGi iSLEM MUDURLUGU
FAALIYETRAPORU

(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Belediyemiz buinyesindeki bilgi islem altyapisinin ¢alsirigini saglamak ve cagin gerektirdigi uyum islemle-
rini gerceklestirmek, otomasyon programlari yardimiyla belediyemiz biinyesindeki bitun veri transferlerini kont-
rol etmek, resmi web sitemizi tasarlamak programlamak gtincel tutmak, gerektiginde Belediyemiz ve faaliyetleri-
ni tanitici Sinevizyon, Produksiyon, Brosur hazirlamak gorevleri Mudurligimuzce yerine getirilmektedir.

Genel Faaliyetler

« Belediyemiz blinyesindeki tim bilgisayar, yazici ve yan donanimlarinin tamir ve bakimlarini saglamak,
otomasyon programinin genel kurulum, teknik ariza ve egitim hizmetini vermek.

« Mali Hizmetler Midirligu Blitce ve ana muhasebe programlarini hazirlamak aksakliklarini gidermek.
- Emlak Tahakkuk Arsa Arazi ilan Tahsilat Programlarini hazirlamak, aksakliklarini gidermek.
« Gelir kullanicilarinin meniilerini diizenlemek.

- Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligl servisinin maas programlarini hazirlamak, giincel tutmak aksaklik-
larini gidermek.

« Tim birimlerin evrak kayit sistemini diizenlemek aksakliklarini gidermek ve egitimini vermek.

+ Belediyemizin internet hizmetini vermek belediye agini korumak verileri takip etmek.

+ E-belediye verilerini diizenlemek tasarlamak internet lizerinde yapilan tahsilatlarin kontroliinii yapmak.
- Bilgi islem ihtiyaclarini tespit edip gerekli projeleri hazirlayarak hayata gecirmek.

« Belediye ve belediyeye bagli tiim sosyal tesislerin telefon ve adsl baglantilar mudirligimiiz tarafindan
yapilmaktadir.

1.Bilgisayar ........cc....... 242 Adet
2.YaZICl aeoererrrrerrrernnnns. 146 Adet
3.TarayiCl .oceeecseenn: 24 Adet

Sosyal isler Mudurligi'ne bagh olan tiim kurslarimizin bilgisayar ve yazici bakim onarimlari midiirliigi-
muzce yapilmaktadir. Bilgisayar kurslarinin network alt yapisi CAT6 kablolama sistemi ile midirlagimiiz-
ce yapilmistir.

Personel Durumu :

Mudur
Kadrolu isci :2
Hizmet Alimi Yoluyla Alinan Personel.............. 4

2011 Yih Faaliyetleri

- Dijital Arsiv ve EBYS: E-Devlet yolunda atilacak en buiytik adimlardan biri olan Dijital Arsivleme-Evrak
Otomasyon ve Elektronik imza adimlari tarafimizca 2010 yili sonunda baslatiimis ve ilk etabi Temmuz
2011 yilinda sona ermistir.

« Web Sayfasi Yenileme: www.sehitkamil.bel.tr adresinin yenilenerek, daha kurumsal, daha yonetilebilir ve
daha kullanisli hale getirildi. Yaklasik 3 Ay siiren tasarim, kodlama ve veri glincelleme islemlerinden son-
ra 2011 yili Aralik ayinda yayina girdi.

« Yazicilarin Yenilenmesi: Gelir servisimizin tim yazicilari yeni versiyon nokta vuruslu yazicilar ile degistiril-
di ve 5 satir olan makbuz uzunlugu 10 satira cikarilarak %50 kagit tasarrufu saglandi.
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« Odeme Emri: Vatandaslarimiza cekilen 6deme emirleri nokta vuruslu yazicilardan yazdirilarak yogun bir
kagit israfi yapilmaktaydi.Odeme emirlerinin formatlarini lazer yazicilardan cikacak ve A4 boyutunda ola-
cak sekilde degistirdik ve 30 sayfalik &deme emri yerine sadece 1 sayfalik 6deme emri gonderdik, %96 ka-
git tasarrufu sagladik.

« Donanim Siirekli Bakim: 2011 yili Aralik doneminde kurumumuzda bulunan biittin bilgisayarlarin tek tek
fiziksel ve yazihmsal bakimlar yapilarak kullanicilarin talebinden 6nce midahaleler gerceklestirilmistir.

« BiM istek: 2011 yili boyunca Bilgi islem Miidiirliigii tarafindan 1.225 islem talebi kayit altina alind.

MUDURLUK iISLEM SAYISI  YUZDE ORANI
1 | Mali Hizmetler Madurliaga 281 % 22,94
2| Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidrligi 147 % 12
3| Park Bahgeler Midurlagu 77 % 6,29
4 | Fen isleri Mudurligu 66 % 5,39
5 | Destek Hizmetleri Mudurlugu 60 % 4,9
6 | Emlak istimlak Midirliga 53 % 4,33
7 | Ruhsat Ve Denetim Mud 49 % 4
8| Zabita Mudurlaga 47 % 3,84
9 | imar Ve Sehircilik MidrlGgi 47 % 3,84

« Tek Tusla Bor¢ Odeme: Tek tusla ddeme icin sayfa ve video tasarimlari meyvesini her gecen giin biraz
daha vermektedir. 2010 yilina oran ile bu yil da rekor bir artisla (% 374) yih kapattik.

islem SAyisi  Artis Orani Tahsilat
2008 711 181.288,32
2009 1.083 %35 249.898,47
2010 3.104 %287 1.309.826,70
2011 11.617 %374 4.574.053,55 ® 208 ® 2000 010 @ 2011

« 3D Secure ile Giivenli Tahsilat: Web sayfamizda yapilan tahsilatlar artik 3D Secure ile sifreli oluyor. Vakif-
bank ve SAYSIS ile yapilan ¢alismalar sonuglandi ve uygulama 2011 Aralik ayinda hayata gegirildi.

+ Giivenlik Duvari: Kullanicilarimiz tarafindan ziyaret edilen web sayfalarinin kontroli ve guivenliginin sag-
lanmasi islemi yeni aldigimiz kapasiteli cihazlar tarafindan saglanmaktadir.

« Log Kayit Cihazi: 5651 Yasas! “internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun” geredi Kurumumuzun internet kayitlarini en az 6
aylik olarak saklamasi gerekmektedir. Yeni aldigimiz yazihm ile bu sorunu da gidermis bulunmaktayiz.

« Ulusal Yargi Agi Projesi: UYAP Projesine dahil olmak icin tim basvurular tamamlandi ve adliyeye gidip
masa masa dolasma dénemi sona erdi. TUBITAK E-imza satin alinarak 2011 Haziran ayindan itibaren ev-
raklar artik dijital imzali olarak elektronik ortamda takip edilmektedir.

» Google Harita Projesi: Belediyemizin tim sosyal tesisleri, tim parklari, tim Pazar yerleri ve kurumumu-
za ait tum google koordinatlarinin kaydi ve web sayfasi tasarimi yapilarak yayina ¢ikarilmasi tamamlandi.

« Parmak izi Sistemi: Belediyemizin personel kayitlari yeniden toplanmak tizere ve parmak izi cihazi ile Say-
sis Otomasyon programimiz arasinda entegrasyon basari ile saglandi.

 Yeni Nikah Memurlugu: Belediyemizin nikah memurlugu Kasim 2011'de Sehitkamil Kultir ve Kongre
Merkezine tasindi. Tasinma esnasinda ihtiya¢ duyulan her tirlG altyapi ve internet sorunlar giderildi.
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« TAKBIS Projesi: Tapu Kadastro Bilgi Sistemi ile giinliik giincellenen bir entegre yapi olusturmak tizere An-
kara Basbakanlik Danismanlari ile gériismeler yapildi ve olumlu sonuclar alindi.

- Diiliik Alani Kamera Sistemi: Aralik 2011'de Duliikbaba Mesire Alani'nin giris kamera sistemleri yenilen-
di, yazar kasa ile entegre calisan bir bariyer sistemi kuruldu.

2012 Hedefleri Ve Projeleri
Donanimsal Yapilanma

1.Server Yatirimi: Kurumsal yapimizi daha da gliglendirmek i¢in 2012 baslarinda yeni server ve donanim
yatirimi yapilacaktir.

2.Kurumsal Entegrasyon: Farkh birimlerimizin bir merkeze bagli olarak galismasini saglamak tzere Sehit-
kamil Ve Kultur Kongre Merkezi ile belediye binamiz arasinda Fiber Optik baglanti kurulacaktir.

3.Elektronik imza: 2010 yilinda basladigimiz ve adim adim dahil oldugumuz E-Devlet projelerinde Elektro-
nik imza ihtiyaclarini da éniimiizdeki dénemde gidermeyi planlanmaktayiz.Her miidiirlige ait 1 elektro-
nik imza projesi cok yakinda uygulamaya gececektir.

4.Ip Yapilandirmasi: Belediyemizin suan kullanmakta oldugu 3 farkl IP yapisi, 6niimiizdeki yeniden yapi-
lanma stirecinde tek IP yapisina gececek ve daha verimli, daha yonetilebilir bir yapi hazirlanacak.

Yazilimsal Yapilanma

1-Dijital Paylasim Donemi: Yenilenen server yatirimimiza dahil ettigimiz projelerden bir digeri de Dosya
Paylasim Sistemi.Kullanicilarin dosyalarini flash disk gibi tasiyict maddeler ile degil de ortak paylasim alanindan
yapmalari ve 6nemli bilgi ve belgelerini burada muhafaza etmeleri saglanacaktir. Yeni kurulumlarda herhangi bir
yedekleme ile ugrasiimayacaktir.

2-Kagitsiz Belediye: Kurumumuza disaridan bir evrakin girmesiyle tetiklenen sire¢ evrakin vatandasa eris-
mesi ile son bulacak bir sistem planlanmaktadir.Yapilacak proje ile evraklar tiim asamalarda elektronik imzalar ile
imzalanacak ve son asamada da vatandasin e-posta adresine elektronik olarak diisecektir.

3-Cep Belediye: E-Belediyecilikten sonra simdi de sira Cep Belediyecilikte.Iphone, Ipad ve diger mobil ci-
hazlarda calisabilecek sistemlerin tasarimi ve yayini dniimuzdeki kisa donemde planlanmaktadir.

4-Sms Bor¢ Ogrenme: Belediyemizin borclar artik sms ile de sorgulanabilecek.Operatérler ile yapilacak
anlasmadan sonra sistem Belediyemize entegre edilerek hizmet ilani yapilacaktir.

5-Kurs Takip Sistemi: Tiim sosyal tesislerimizde Ucretsiz egitim goren Meslek Edinme Kursu 6grencileri ve
diger 6grencilerin kaydinin tutulacadi ve takibinin yapilacagi bir sistemin kurulmasi planlanmaktadir.

6-UAVT (Ulusal Adres Veri Tabani): TAKBIS, MERNIS ve Belediye otomasyon kayitlarimizin eslestirilmesi, ka-
yip kagak binalarin tespiti ve cezai islemlerin uygulanmasi projesi.Uzun bir suire¢ ve yogun bir emek isteyen UAVT
projesine 2012 yiliicerisinde baslaniimasi planlanmaktadir.

7-Otomatik Faks Sistemi: Belediyemizdeki faks sistemine son verilecek, tim faks gonderim ve alim islerini
artik serverler araciligi ile yapilacak. Kurumumuza gelen fakslar otomatik sistem tarafindan okunacak ve icerisin-
de gecen kelimeye gore ilgili birime otomatik olarak havalesi yapilacak sekilde planlanacaktir.

8-Mobil Belediyecilik: El terminalleri ile zabitalarimizin zabita islemlerini yapmasi, tahsilat yapmasi gibi
mobil islemler planlanmaktadir.
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SEHITKAMIL
SAGLIK iSLERIi MUDURLUGU
FAALIYETRAPORU
(01 Ocak 2011 -31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Sehitkamil Belediye Baskanligi'nin amacglari, prensip ve politikalari ile bagh bulunan mevzuat ve Belediye
Baskani'nin belirleyecegi esaslar cercevesinde, Baskanlik Makaminin direktifleri dogrultusunda; Midirligimiz;

+ 5393 sayili Belediye Kanunu

+ 1493 sayil Umumi hifzsihha Kanunu,

+ 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

+ 6343 sayili Veteriner Hekimler Calisma Usulleri hakkinda
« 3285 sayili Hayvan Saghgi Zabitasi Kanunu

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve is Kanunu ve ilgiliydnetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde hizmet ver-
mektedir.

Personel Durumu :

Madr
Kadrolu isci. . :2
Hizmet Alimi Yoluyla Calistirilan isci.......cc...... :2

2011 Yihi Faaliyeti

Denetlenen igyeri sayisi . : 2.758
Normal gorlnen iSYEri SAYISI.....ueeeeeeueeenserssesssecessenns : 955
ihtar edilen isyeri sayisi.... : 26
Mense sehadenamesi verilen kiiciikbas hayvan sayisi.........: 51.738
Mense sehadetnamesi verilen biyikbas hayvan sayisi ......: 2422
Tektirnakh biytkbas hayvan sayisi : 54
Tavuk yumurtasi . 1 3.872.832
Kanath Keklik..... : 5
Canli hindi palazi : 400
Bal arisi kovani : 1.444

2012 Hedefleri ve Projeleri

« Belediyemizin sinirlar dahilinde faaliyet gosteren kasaplari, et marketlerini, sarklterileri, balikgilan pide
firinlarini Zabita Mudirligimz ile koordineli bir sekilde periyotlar halinde denetlemekteyiz.

- Semt pazarlarinda seyyar olarak balikcilik yapan esnafimiz Su Uriinleri Yénetmeligi'nde belirtilen satis
sartlarini saglayamadiklari icin uygun olan sartlarda balik satmalari icin sabit noktalarda ruhsath olan is
yerlerinde balik satisi yapmalari icin yonlendirilmislerdir.

« Kasaplarda ve et marketlerinde mezbaha ve kombine harici yapilan kacak kesimlerin satisinin dnlenmesi,
halkimizin saglikl et ve et Girlinleri tiiketmesi icin glinlik denetimlerimiz devam etmektedir.

+ Pide firinlarimiza ve somun fabrikalarimiza yapilan denetimlerimizle halkimizin hijyenik kosullarda ureti-
len ekmegi tliketmesi icin gerekli denetimleri yapmaktayiz.
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SEHITKAMIL
STRATEJI GELiSIRME MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Birim Yoneticisinin Sunumu

Strateji Gelistirme Mudurligu olarak kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasi ile birlikte sorunlara yerinde
¢6zUm Onerileri getirilmesi bakimindan, stratejik planlama ¢ok blylk 6nem arz etmektedir.Aksi takdirde plansiz
yapilan ¢alismalarin nereye varacadi ve nasil sonuclanacagi éngorilemeyen girisimlerdir.Bu amacla toplumsal,
cevresel ve ekonomik strdurulebilirligin saglanabilmesi ve kaliteli belediyecilik bilincinin gelistirilebilmesi gaye-
siyle Sehitkamil Belediyesi blinyesinde hizmet vermekteyiz.Bu kapsamda 2011 yili icerisinde yurittigimuz pro-
je calismalari ile; Yonetim kalitemizin gelistirilmesi, ilkogretim dizeyindeki 6grencilere egitim destegi verilmesi,
yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili toplum bilincinin gelistiriimesi ve halicilik sektériinde nitelikli isglictinin
arttinlmasi hedeflerini gerceklestirmis bulunmaktayiz.

Personel Durumu :
Madur : 1
Hizmet Alimi Yoluyla Calistirilan isci................ o

2011 Yilinda Gergeklestirilen Faaliyetler
Tiirkiye’ de Yerel Yonetim Uygulamasinin Devamina Destek Projesi (LAR Il)

Projenin Adi : Tarkiye'de Yerel Yonetim Uygulamasinin Devamina Destek Projesi
Proje Sahibi : Sehitkamil Belediyesi

Proje Blitcesi : 4 Milyon Avro (Avrupa Komisyonu Tarafindan finanse edilmektedir.)
Proje Suresi :2009 Eyldl- 2011 Kasim

icisleri Bakanligi tarafindan Avrupa Birligi - Tiirkiye Katilim Oncesi Mali isbirligi Programi dahilinde, Avrupa
Birligi'nin mali, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi’'nin teknik destedi ile ylrutilen, “Tiirkiye'de Yerel Yonetim
Reformu Uygulamasinin Devamina Destek Projesi, LAR Il Projesine Ulkemizdeki tiim Belediyelerden sadece 9 Be-
lediye secilmis olup Belediyemiz; pilot Belediye olma basarisini géstermistir. Proje Kapsaminda imar ve Sehircilik
Mudurligiinde insaat ruhsatlar hizmet sunum siireclerinin iyilestirilmesi ve Ruhsat Denetim Miidiirliigiinde isye-
ri agma ruhsatlandirmalarinda ¢alismalar yapilmistir.

Projenin Yerel Yonetim Mekanizmalari bileseni altinda Belediye meclis tyelerimizle gorusulirek egitim al-
mak istedigi konular belirlenmistir. Meclis tGiyelerimize, Secilmislerle Yéneticilerle Calisma Etkin Calisma iliskileri,
Cinsiyet Duyarliligi, Vizyon Gelistirme, Mali Yonetim ve Biitce konularinda egitim almalari saglanmistir. Belediye-
mize bagli Mahallerin muhtarlari ile gorusilerek muhtarlarin daha aktif calismalari nasil saglanabilir ve muhtarla-
rin sorunlarini raporlar ile icisleri Bakanligina bildirilmistir.
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SODES Etiit Egitim Merkezleri Projesi

Projenin Adi : SODES Etit Egitim Merkezleri Projesi
Proje Sahibi : Sehitkamil Belediyesi
Proje Buitcesi : Toplam Blitge; 185.440,00 TL

SODES Destek Tutari  :162.770,00 TL
Es Finansman Tutari  :22.820,000TL
Proje Suresi :2010 Kasim- 2011 Temmuz

Devlet Planlama Teskilati tarafindan finanse edilen Sodes Projesi kapsaminda ilcemizin gelir ve egitim se-
viyesi en duistik olan ve en ¢ok go¢ alan Ciksorut ve Eylpsultan mahallelerinde 2 Adet Etiit Egitim Merkezi kurul-
mustur. Etlt Egitim Merkezlerinin faaliyete ge¢mesi ile ilgenin ve genel olarak Gaziantep'in egitim seviyesinin yuk-
seltilmesine katkida bulunulmustur..Merkezlerin temel hedefi dershaneye gitme olanagi bulunmayan ve kitap ve
kirtasiye ihtiyaclarini karsilayamayan 6grencilere SBS sinavina hazirlanmalari icin egitim verilmesi ve kirtasiye ih-
tiyaclarinin karsilanmasidir.ilkégretim 6. 7. ve 8. sinif dgrencilerinden Eytpsultan Mahallesinde 120, Ciksorut Ma-
hallesinde ise 250 kisi olmak Uizere 2 mahalleden toplam 370 kisinin SBS’ye hazirlanmasina ve derslerine destek-
te bulunulmustur.. Merkezlerde Tiirkce, Matematik, Fen Bilgisi, Sosyal Bilgiler ve ingilizce dersleri ile birlikte reh-
berlik hizmetleri de sunulmustur.

Merkezlerde ayrica 6grencilere temel bilgisayar egitimi vermek ve arastirma yapmalarini saglamak i¢gin bir
Bilgisayar Laboratuvari ve Kitliphane kurulmustur.Laboratuvarin 6grencilerin bilgisayar ve internet kullanma ko-
nularinda yeteneklerini gelistirmesi saglanmistir.Kurslara ek olarak Gaziantep Universitesi Toplumsal Duyarlilik
Projeleri Merkezi uzmanlarinca 6grencilere ve ailelerine seminerler verilmistir.

Dogal Hayat Dogal Enerji Projesi

Projenin Adi : Dogal Hayat Dogal Enerji Projesi
Proje Sahibi : Sehitkamil Belediyesi
Proje Buitcesi : Toplam Blitge: 300.000,00 TL,

ipekyolu Kal. A. Des. T. : 225.000,00 TL
Es Finansman Tutari  :75.000,00 TL
Proje Suresi :9 Ay.

Diiliikbaba Tabiat Parki bolge halkina hafta ici ve hafta sonlari piknik yapmalari ve dinlenmeleri icin diizen-
lenmis bir tabiat parkidir. Bolge halkina sosyal agidan hizmet veren Diilikbaba Tabiat Parkinin solar enerji (GU-
nes pilleri) kaynagdi vasitasi ile aydinlatilmasi, Uretilen elektrigin fazlasinin satilmasi hedeflenmektedir. Bu vesile ile
genglerin, cocuklarin ve toplumun tim kesiminin yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi ve bu kaynaklarlail-
gili biliclendirilmesi ve kullaniminin tesvik amaglanmaktadir. Bu dogrultuda yesil alanlarda-yesil enerji kullanimiy-
la birlikte karbon gazi salinimlari en diistik oranlara disurilecektir.

Ayrica glines enerji teknolojisinin tabiat parki alanlarinda ilk kez uygulanmasi saglanacak olup, bu uygula-
ma bolge halkinin bu tiir enerji kaynaklarina yonelmesine 6ncu olacak ve yenilenebilir enerji bilincinin gelisme-
sine katki saglayacaktir. Bununla birlikte yeni is sahalarinin ve istihdamin saglanmasi planlanmakta olup bélge
kalkinmasinda glines enerji sistemlerinin 6n plana cikarilmasi amaglanmaktadir.
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Halicilikta Sihirli Eller Projesi

Projenin Adi : Halicihkta Sihirli Eller Projesi
Proje Sahibi : Gaziantep Ticaret Odasi

Proje Ortagi : Sehitkamil Belediyesi

Proje Butcesi : Toplam Biitce: 333.578,12 Avro
AB Destek Tutari :300.220,31Avro

Es Finansman Tutarnt  :38.357,81 Avro

Proje Suresi 112 Ay

Sehitkamil Belediyesi olarak tilkemizin ve ilimizin sorunlari arasinda bulunan istihdam sorunu ¢6zmeye kat-
kida bulunmak icin Gaziantep Ticaret Odasi ve Sehitkamil Belediyesi olarak ilimizde diinyanin en biiyiik makine
halisi Gireten Gaziantep'te hali sektoriine kalifiye elemanti ihtiyaci dogmustur. Kurumlar arasi isbirligi ile “Halicilikta
Sihirli Eller”adli projemiz iki meslek dalinda halicilik sektorline nitelikli eleman yetistirmek tGizere yapilandiriimistir.
Bu iki meslek de sektoriin isverenleri tarafindan Gaziantep Halicilar ve Dokumacilar Odasi’'nda genis katilimli bir
toplantida 6nerilmis olup 40 kisi (20 kisi Tasarim-Desen; 20 kisi Halicilik Dis Ticaret) yetistirilmistir.

Hedef gruplardan 20 kisi, bilgisayarli tasarim ve desinatorliik Gizerinde piyasanin talep ettigi bilgi ve beceri-
lere sahip olacak sekilde egitim verilmistir. Hedef gruplardan 20 kisi de halicilik sektoriiniin ihracat agirlikh Gretim
yapmasi nedeniyle bilgisayar destekli dis ticaret elemani olarak egitime tabi tutulmustur. Dis Ticaret mevzuatina
hakim, mesleki bilgi ve becerileri yeterli elemanlar yetistirmek ve piyasa kosullarina uygun eleman sektore kazan-
dirmak projenin 6nemli amaglarindan biri olmustur.

Bu tir mesleki egitim projelerinde sonug ve ciktilarinin pozitif olmasi, egitilecek ve yetistirilecek katihmci-
larin istihdaminin saglanmasina baglidir. Bu nedenle Gaziantep'in en biytk istihdam kapasitesine sahip olan Hal
sektoriinde hedef grubun %70'inin istihdam edilmesi hedeflenmektedir.

Bu mesleki egitim sonucunda katilimcilar MEB onayli sertifika alarak “Hali Tasarimci ve Desinator” ve “Dis Ti-
caret Elemani” unvanini almislardir ve bdylece istihdamlari is bulmalari kolaylastiriimistir. isletmeler acisindan ih-
tiyac duyduklari nitelikli elemanlar yetistirilmis olup ve proje sonrasi, egitim merkezi ¢alistirilarak bu sorun kali-
a bir sekilde ¢oéziilmiis olmustur. isletmeler teknik ve yonetsel kapasitelerini nitelikli eleman calistirarak iyilestire-
cek ve gelistirebileceklerdir.

Diiliikbaba Tabiat Parki Modern Pentatlon Projesi

Projenin Adi : Diiliikbaba Tabiat Parki Modern Pentatlon Projesi
Proje Sahibi : Sehitkamil Belediyesi
Proje Butcgesi :414.000,00 TL

ipekyolu Kal. A. Des.T. :311.992,64 TL
Es Finansman Tutari: 103.000,00 TL
Proje Suresi :9 Ay
Sehitkamil Belediyesi olarak ilcemiz ve ilimiz sinirlari dahilinde kalkinmislik seviyesini yiikseltebilmek icin
cesitli alanlarda projelerimiz devam etmektedir. Bu projeler dahilinde gelecegimizin teminati olan genclerimize
ve cocuklarimiza yonelik projeler ayri bir 5nem teskil etmekte olup Ulusal ve yerel diizeyde yiritmekte oldugu-
muz cesitli projelerimiz bulunmaktadir.
Dillikbaba Tabiat Parki alani sinirlarn dahilinde 6zellikle 5-14 yas arasi genclerimizin istifade edebilecegi
sportif modern pentatlon sahasi, WC, dus ve soyunma odalari yapilacaktir. Bu saha sayesinde genclerimize spor

aliskanliginin kazandirilmasi ve saglikh nesillerin yetistirilmesikotu aliskanliklardan uzak durmasi ve daha bilingli
nesillerin yetistirilmesi hedeflenmektedir.
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Toplum Yararina Calisma Programlari (T.Y.C.P)

ilcemizde gelir diizeyi diisiik ve giinliik gecim ihtiyaclarini karsilamakta gicliik ceken issiz bireylerin; istih-
dama kazandirilmasi, aile yapilarinin desteklenmesi, bir yandan hizmet verirken diger yandan da hizmet almalari-
ni saglayabilmek amaciyla Sehitkamil Belediyesi olarak 2011 yili icerisinde 2 ayri donemde Park ve Bahgeler M-
durliginde agac dikimi ve Cevre diizenlemeleri icin 150 kisi ve Fen isleri Midurligimiz ise kaldirim yol, asfalt
ve altyapi calismalarinda halkimiza daha iyi hizmet vermek icin 150 kisi olmak tizere toplam 300 kisinin istihdami
saglanmis ve tiim maliyet Tirkiye is Kurum'u Gaziantep il Midurligu tarafindan karsilanmistir.

Stratejik Plan Hedefleri Ve Ger¢ceklesme Oranlari
Mali Denetim, Disiplini Saglamak

. .. 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Oram
Toplu mal ve hizmet alim oranlarini Dogrudan temin oranini azaltmak ve Mali Hizmetler %9 % 6.8
yikseltmek bu hedefi korumak Muadurliaga ? o
Belediyenin tim mali kaynaklarini etkin, Yatirim harcamalarini toplam giderlerin | Mali Hizmetler %35 % 41.05
verimli ve tasarruflu kullanimini saglamak | %35 seviyesinde tutmak Mudurlaga ° o
Gelire gore borglari yapilandirmak. (Biitce- | Toplam borg yikiind; yil biitgesinin Mali Hizmetler o - o
borg orani) %10 seviyesinde tutmak Maddarlagua %10 Seviyesi %1271
Hizmet Alma Maliyetini Distirmek
. .. 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Oram
A.|"§|v gto‘rnasyon sistemine ge¢mek ve B|I"g| I§Ieni1 % 100 % 100
o stirekli glincel tutmak Madurliaga
Teknolojik imkanlardan yararlanmak - - . - T
Gayri sihhi, sihhi isyerleri vb. izlenmesi | Bilgi Islem
ST . . P % 100 % 100
icin bilgisayar sistemi kurmak Muadurliaga
. i . . Hizmet dncesi planlama ve analiz Fen Isleri %100 % 90
Hizmet dncesi planlama ve analizyapmak | yapmak Yatirim harcamalarinin Fayda AR,
. R Muadurliaga Uygulama Uygulama
Maliyet Analizlerini yapmak
Oz Kaynak Gelirlerini Arttirmak
. .. 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Orani
Gayrimenkul olusturarak belediyenin Emlak ve Istimlak
varhklarini o % 50 % 40
. S Mudurlugu
Gayrimenkul gelirlerini arttirmak arttirmak
Gayrimenkul satiglaryla gelirleri Emlak vevIstlmIak % 25 % 20
arttirmak Mudurlugu
S EmJak mukellef ve tespit edilmis Ernlak ve istimlak %10 %8
Emlak Gelirlerini arttirmak bagimsiz bolum N
Mudurlugu Artirma Artirma
sayilarini artirmak

Hizmet Sunumunu Gelistirmek

. .. 2011 Gerceklesme
Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Orant
i ) Bilgi islem % 90 % 100
Web sayfasi ziyaretci sayisini arttirmak Madirliga Arttirma Arttirma
e- Belediyecilik hizmetlerini gelistirmek ) . . Bilgi islem
y ilgili Mdirlak

2011

www.sehitkamil.bel.tr

FAALIYET RAPORU



s

I [ W W W Hizmetin renkleriyle, Sehitkamil’i gelecege tasiyoruz...

Sosyal Amacli Binalar, Mekanlar Olusturmak

SEHITKAMIL

. .. 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Orant
N|k'ah-dugun salonu/cok amagli sosyal Fe.r‘1 l?.letlv i 1 Adet 1 Adet
tesis yapmak Muadurlaga
. . . ) Fen isleri
Sosyal tesisler ve hizmet binalari yapmak Sosyal tesis sayisini arttirmak Madirliga 10 Adet 14 Adet
Muhtarlik bina sayisini arttirmak Fep I.gfle.r.lu . 5 Adet 27 Adet
Madurliaga
. Fen isleri
Asfalt yol kseltmek A, 85K 82K
Yeni kaldirm, yollar yapmak ve olanlari staftyol oranintytiseltme Madarlaga m m
ivilestirmek —
Wliestirme Toplam kaldirim oranini ylikseltmek Fep I?.letlv . 100.000 mtiil |  446.240 m?
Muadurlaga
Yesil Alan ve Rekreasyon Alanini Arttirmak
. .. 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Oram
Cevre diizenlemesine destek vermek Kamu kurum ve kurulusglarin cevre Park ve Bahceler | Talebe karsit | Talebe karsit
diizenlemelerine katkida bulunmak Maddarlagu %80 % 70
Yesil alan tGretmek Yesil alan miktarini arttirmak Pafk ve .I.B?hgeler 4% Arttirma | 8 % Arttirma
Madurliaga
Park ve Bahceler
Cocuk oyun alanlarini yapmak Midarligi 40 Ad/ yil 37 Ad/yll
Cok amach parklar yapmak Spor alanlari yapmak Park ve Bahceler 5 Ad/yil 14 Ad/yil
Madarlugu
- Park ve Bahgeler
Piknik alanlari yapmak Madiirlagi 1 Ad/yil 3 Ad/yll
Modern Kent Planini Gelistirmek ve Uygulamak
. - 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Oram
. . imar ve Sehircilik 0 0
Kacak yapilagmayi 6nlemek Kacgak yapi oranini diistirmek Midirliga % 20 % 17
. P Gorsel btiinliik saglayacak projelerin | imar ve Sehircilik %2 %2
Yapilarda gorsel biitlinltg saglamak uygulanmasina tesvik etmek Madurliaga Arttirma Arttirma
; imar planinin uygulama oraninin imar ve Sehircilik o o
Imar plani yapmak arttirlmasi Muadurlaga %70 %60
Cevre Diizeni, Saghgi ve Temizligini Saglamak
. - 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Orani
Zabita hizmetlerinin daha aktif olmasini Denetimleri arttirmak ve alinan % 10
N kararlarin etkin sekilde uygulanmasini | Zabita MudirlGgu % 53
saglamak . Arttirma
saglamak
P - PT—— 5 5
Pazar yerlerinde kaliteyi arttirmak Pazar diizeni, fiyat etiket, temizlik Grlin Zabita Mudurlagu %090 %70

kalitesini saglamak

Gergeklesme

Gergeklesme

Yardima Muhtac Ailelere Sunulan Hizmetin Gelistirilmesi

. .. 2011 Gerceklesme
Hedef Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Oram
Yardima muhtac insanlari kayit altina alacak | Sosyal isler MiidiirlGigii ile Birlikte bilgi | Bilgi Islem
oo - . : L . TR, % 100 % 100
bilgisayar sistemi kurmak islem kayit ve takip sistemi kurmak Madurliga
Yardima muhtac insanlara diizenli hizmet | Sosyal isler Miidiirligui ile Birlikte bilgi | Bilgi islem
. L . g, % 100 % 100
sunmak islem kayit ve takip sistemi kurmak Muadurlaga
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istihdami Artiracak Egitimler Diizenlemek, Desteklemek

2011 Gerceklesme
Hedefi Orani

Faaliyetler Sorumlu Birim

Vatandasin meslek sahibi olmasini
saglamak

Kultir ve Sosyal

Meslek kurslari sayisini arttirmak isler Miidarlagi

%20 Artis %25 Artis

Sosyal Tesislerin ve Etkinliklerin Artirilmasi

2011 Gerceklesme

Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Orani

Sehit Kamil Anma Etkinlikleri Kultir ve Sosyal

diizenlenmesi isler Madirligi 1 Adet 1 Adet

Sosyal etkinliklerin artirilmasi

Sportif Faaliyetler Yapmak

Gerceklesme

Faaliyetler Sorumlu Birim Orani

. Kultdr ve Sosyal

Yaz okullari diizenlemek ; s e 1 Adet 1 Adet
e Isler MUdurlagu

Spor etkinliklerini diizenlemek/desteklemek - —

Spor dallarinda kurslar diizenlemek, Kaltdr ve Sosyal

) ; e s e % 20 Artirma | % 25 Artirma
tesvik etmek Isler Mudurluga

Sosyal ve Sportif Faaliyet Tesislerinin Sayisini Artirmak

2011 Gerceklesme

Faaliyetler Sorumlu Birim Hedefi Orant
Yari-olimpik ylizme havuzu tesisleri !(ultur ve Sosyal 1 Adet | Bitmek Uzere
acilmasi Isler MUdurlagu
. . S . Kultir ve Sosyal
Sportif faaliyet tesislerinin sayisini artirmak | Agik alan satran¢ merkezi agilmasi isler Midirliga 1 Adet 1 Adet
Yurlyus alanlan diizenlenmesi !(ultur ve Sosyal 3 Adet 7 Adet
Isler Mudurluga

Kentlilik Bilincini Arttirmak

Gerceklesme
Orani

Faaliyetler Sorumlu Birim

Okullarda temizlik, cevre konularinda | Temizlik isleri

aktiviteler diizenlemek Muadurliaga 20 Adet 30 Adet

Temizlik-cevre bilincini gelistirmek

2011
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SEHITKAMIL
SEKABEL GIDA ve TICARET A.S.
FAALIYETRAPORU

(01 Ocak 2011 - 31 Aralik 2011)

Sirketimiz; Sehitkamil Belediyesinin agmis oldugu “2011 yili Sehitkamil Belediyesinin cesitli hizmet birim-
lerinde yardimci personel calistiriimasi ve sosyal tesislerin malzemeli temizlenmesi hizmeti” hizmet alim ihalesini
8.865.884,76.TL Uizerinden almis olup ayrica yine Sehitkamil ilcemizin muhtelif cadde ve sokaklarinda altyapi ve
asfalt calismalarinda kullanilmak {izere dozer, greyder, asfalt silindiri, damperli kamyon kiralanmasi isi ihalesini
846.000 .TL Gzerinden almis olup her iki ihaleyi basari ile sonuglandirmistir.

2011 yili yardimci personel calistirma ve malzemeli temizlik isi 250 isciyi kapsamaktadir.

Sirket envanterinde bulunan 1992 model BMC Levend kamyonet Senyurt belediyesine ayrica Volvo marka
tir cekici, kamyon, 950 F Cukurova lastikli ylkleyici ve 2 adet su tankeri Sehitkamil Belediyesine hibe edilmistir.

Sirket envanterinde bulunan Ford connect, ara¢ yorgunlugu nedeniyle satilmis olup yerine Ford Focus bi-
nek araci satin alinmistir.

Sekabel A.S.nin 2011 yili toplam faaliyet geliri...................: 9.220.521,71
2011 yili faaliyet disi gelirler toplam(arag satisi v.s.) .........: 269.387,17
TOPLAM : 9.489.908,88
2011 yili faaliyetle ilgili direkt giderler......ovcrnrcenrennen: 10.436.810,11
2011 yili faaliyet kar/zarar durumu : () 946.901,23

Sekabel A.S.; Sosyal tesislerin, belediye hizmet binasinin, Ataturk Kiltlir Merkezi ve Biilbllzade Kultir Mer-
kezinin temizlik hizmetini halen strdirmektedir.

2011 Yili personel istihdam durumu asagidaki gibidir;

2011 yili basi personel sayisi......oerreerreerseeneens 1 257
2011 yilinda emekli olan 8
2011 yili sonu personel sayisl .......oceceeeereceneens 1 249

www.sehitkamil.bel.tr 2 o 1 1
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin buitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusun-
da ve iyi mali yonetimin ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin, islemlerin yasallik ve diizen-
liligine iliskin yeterli givenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Uist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigi-
ni beyan ederim.

M.Ridvan FADILOGLU
Sehitkamil Belediye Baskani
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MALi HIZMETLER BiRiM YONETICisSi
GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yirGtildiga-
nu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tzere i¢ kontrol siirecle-
rinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dlslince ve 6nerilerimin zamaninda Ust yonetici-
ye raporlandidini beyan ederim.

idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Eyyiip UZUCU
Sehitkamil Belediyesi
Mali Hizmetler Maduri
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SEHITKAMIL
BiRiM MUDURLUKLERI
GUVENCE BEYANI

Belediyemiz; Ozel Kalem Mudurligu, Hukuk isleri Midurligi, Teftis Kurulu Madarligu, Yazi isleri Midiir-
[Gg 0, Mali Hizmetler Midiirliig, Fen isleri Miiduirliga, Emlak istimlak Mudiirltgi, Yapi Kontrol Miduirliga, imar
Sehircilik Midurligu, Ruhsat Denetim Midiirligu, Kiiltiir ve Sosyal isler Miduirliga, Basin Yayin ve Halkla iliski-
ler MiidirlGigu, insan Kaynaklari ve Egitim Midirligu, Zabita MidirlGgu, Temizlik isleri MidrlGga, Park ve Bah-
celer Muduirliigi, Destek Hizmetleri Midiirliigi, Bilgi islem Mudurltgi, Saglik isleri Midurltgu, Strateji Gelistir-
me Mudurligu tarafindan verilen faaliyet raporlar dogrultusunda, asagida yer alan “Birim Midurlikleri Glivence
Beyani"ni okuyarak kabul etmislerdir.

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden birimimize tahsis edilmis kaynaklarin, etkili, ekono-
mik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali ka-
rarlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama biri-
mimizde stire¢ kontrollniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi ra-
porlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigi-
ni beyan ederim.

2011
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