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Bytro Loye

Degerli Hemsehrilerim,

Incirliova’mizin gelecegini planlarken, her adimda seffaf, katilime1 ve siirdiiriilebilir bir yonetim anlayisini esas
aliyoruz. Belediye olarak hazirladigimiz 2026 Yili Performans Programi, sadece bir ¢alisma plani degil; ayni
zamanda siz degerli halkimizin ihtiyag ve beklentilerini merkeze alan, kaynaklarimizi en verimli sekilde
kullanmay1 hedefleyen bir yol haritasidir.

2026 yilina iligkin performans programimizda; altyapidan ¢evreye, kiiltiir ve sanattan sosyal hizmetlere, mali
disiplin ve seffafliktan teknolojiye kadar bir¢ok alanda hedeflerimizi ortaya koyduk. Bu hedefleri belirlerken hem
ilgemizin mevcut durumunu hem de gelecekteki ihtiyaglarini géz dniinde bulundurduk. Belediyemizin
sorumluluk alanindaki tiim hizmetlerde, sizlerin yasam kalitesini artirmay1, ekonomik, sosyal ve ¢evresel
stirdiiriilebilirligi gliglendirmeyi amagladik.

Hazirlanan bu program, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 6ngordiigii stratejik planlama
ve performans esasl biitgeleme anlayisi ¢ergevesinde hazirlanmis olup, ayn1 zamanda 2024-2029 Stratejik
Planimizin yillik hedeflerini de yansitmaktadir.

Incirliova’y1 daha yasanabilir, daha modern ve daha giiglii bir ilge haline getirme yolunda yiiriittiigiimiiz tiim
caligmalarimizda, en biiyiik gliciimiiz hemsehrilerimizin destegi ve katilimidir. Sizlerin goriis ve Onerileriyle

zenginlesen bu yolculukta, birlik ve beraberlik icerisinde daha giizel yarinlara ulasacagimiza inancim tamdir.

Bu vesileyle, 2026 Yil1 Performans Programi’nin hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisma arkadaslarima
tesekkiir ediyor, programin Incirliova’miza hayirl olmasini diliyorum.

Sevgi ve saygilarimla,

Aytekin KAYA
Incirliova Belediye Baskani
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1.GENEL BILGILER

MiSYON
Yasa ve yonetmelikle belirlenen gorev, sorumluluk ve yetkiler cercevesinde; cagdas, katilimci ve

siirdiiriilebilir yonetim anlayisinda, ilgemizin ve bdlgemizin geleneksel kimligine sahip ¢ikan ve benimseyen,
insan odakl1 hizmet iireterek, seffaf ve hesap verebilirlik ilkelerine uygun, kamu yararina ve tiim Incirliova Ilgesi
yasayanina hizmet etmektir.

VIiZYON

flgemizin, var olan kent kimliginin korunmasina devam ederek gelistirilmesi, yeni kurulan belediyemizin
kurumsal yapilandirmasinin saglanmasi, kentimizin ekonomik gelisimini tetikleyecek prestij projelerin kentimize
kazandirilmas: ilge biitiinlinde kent konforunu arttiran ve farkmdalik yaratan ornek belediye hizmetlerini
ilgemizin tamamina yayarak ve hemserilerimize ulastirilmasinin saglanmasi ve ilgemizi yasanabilir ve sembol bir
kent haline getirmektir

TEMEL DEGERLER
Giivenilirlik
Vatandas Odakli ve Giiler yiizlii hizmet
Verimlilik ve Zamaninda Hizmet
Seffaflik
Hesap Verilebilirlik
Kurumsallik
Hosgorii ve Esitlik
Cagdashk
A.YASAL DAYANAK

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregince, kamu idareleri; kalkinma
planlari, Cumhurbagkan1 tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve dl¢iilebilir hedefler
saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle stratejik plan hazirlamakla ytlikiimlidiirler.

Kamu idareleri, yliriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlar. Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu
idarelerinin biitgelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu
cercevede yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esashi biit¢celemeye iliskin diger hususlar Cumhurbaskani
tarafindan belirlenir.

5393 sayil1 Belediye Kanununun 41. maddesinde “Belediye baskani, mahalli idareler genel segimlerinden
itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili
oldugu yilbasindan 6nce de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa
tiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye
meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirlii§e girer.” hiikkmiine yer verilmistir.



B.YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 127. Maddesi uyarinca, “Mabhalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek
ihtiyaglarim1 karsilamak {izere kurulus esaslart kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen,
segmenler tarafindan segilerek olusturulan kamu tiizelkisileridir”. Ve “Mabhalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile
yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir”. Bir mahalli idare kurulusu olan
Belediye’nin gorev ve sorumluluklart da 5393 Sayili Belediye Kanunu'nda belirlenmistir. Incirliova
Belediyesinin yaptig is ve islemlerin dayandigi, gorev, yetki ve sorumluluklariin diizenlendigi bircok kanun ve
yonetmelik bulunmakta olup, adindan da anlasilacagi tizere 5393 sayili Belediye Kanunu ana diizenleyici
kanundur. Bu kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, ydonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklari ile
caligma usil ve esaslarini diizenlemektir. Ayrica, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin (b) fikras1
geregince hazirlanan, Incirliova Belediyesi Teskilat, Gorev ve Calisma Ydnetmeligi ile de, incirliova Belediyesi
birimlerinin teskilat, gérev calisma usul ve esaslar1 belirlenmistir. 5393 sayili Belediye Kanunu’nun genel
basliklar1 asagidaki gibidir: 13. Madde: Hemsehri Hukuku 14. Madde: Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari 15.
Madde: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 18. Madde: Belediye meclisinin gérev ve yetkileri 34.Madde:
Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri 38.Madde: Belediye baskaninin gérev ve yetkileri 41. Madde: Stratejik
plan ve performans programi 49. Madde: Norm kadro ve personel istthdami 51. Madde: Zabitanin gorev ve
yetkileri 52. Madde: itfaiyenin gérev ve yetkileri 53. Madde: Acil durum planlamas1 56. Madde: Faaliyet raporu
59. Madde: Belediyenin gelirleri 60. Madde: Belediyenin giderleri 62. Madde: Belediye biit¢esinin hazirlanmasi
ve kabulii 68. Madde: Bor¢lanma 69. Madde: Arsa ve konut iiretimi 73. Madde: Kentsel doniisiim ve gelisim
alan1 74. Madde: Yurt dis iliskileri 75. Madde: Diger kuruluslarla iliskiler 76. Madde: Kent konseyi

Belediye birimlerinin bashca kullandig1 diger mevzuat agasidaki gibidir:

1. 237 sayilh Tasit Kanunu 2. 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu 3. 775 sayili Gecekondu Kanunu 4.
1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu 5. 1608 sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkdmi Cezaiye Hakkinda
Kanun 6. 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu 7. 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanunu 8.
2872 sayili Cevre Kanunu 9. 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu 10. 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu 11. 2942
sayili Kamulastirma Kanunu 12. 3071 sayili Dilekge Hakkinm Kullanilmasma Dair Kanun 13. 3194 sayili Imar
Kanunu 14. 3308 sayilt Mesleki Egitim Kanunu 15. 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu 16. 3516 sayili
Olgii ve Ayar Kanunu 17. 3621 sayili Kiyt Kanunu 18. 3634 sayili Milli Miidafaa Miikellefiyeti Kanunu 19. 3998
sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun 20. 4207 sayili Tiitiin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve
Kontrolii Hakkinda Kanun 21. 6446 sayili Elektrik Piyasas1 Kanunu 22. 4688 sayil1 Kamu Gorevlileri Sendikalari
Kanunu 23. 4734 sayili Kamu Thale Kanunu 24. 4735 sayili Kamu Thaleleri S6zlesmeleri Kanunu 25. 4857 sayili
Is Kanunu 26. 4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu 27. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu 28. 5018 sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu 29. 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu 30. 5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanun 31. 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu 32. 5326 sayili Kabahatler Kanunu 33.
5366 sayilt Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve Yasatilarak
Kullanilmas1 Hakkinda Kanun 34. 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu 35. 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu 36. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu 37. 5627 sayili
Enerji Verimliligi Kanunu 38. 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaynlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun 39. 5779 sayili il Ozel Idarelerine ve Belediyelere
Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun 40. 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli
Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun 41. 5996 sayili
Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu 42. 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii
Hakkinda Kanun 43. 6245 sayili Harcirah Kanunu 44. 6305 sayili Afet Sigorta Kanunu 45. 6306 sayil1 Afet Riski
Altindaki Alanlarin Déniistiiriilmesi Hakkinda Kanun 46. 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu 47. 6343
sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina Dair Kanun 48. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi
Kanunu 49. 6475 sayili Posta Hizmetleri Kanunu 50. 6502 sayil1 Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun 51.
7126 sayili Sivil Savunma Kanunu 52. 7201 sayili Tebligat Kanunu 53. 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir



Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun 54. Ambalaj Atiklarinin Kontroli
Yonetmeligi 55. Ambulans ve Acil Saglik Araglar1 ile Ambulans Hizmetleri Yonetmeligi 56. Atiklarin Diizenli
Depolanmasina Dair Ydnetmelik 57. Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolii Yonetmeligi 58. Atik Pil ve
Akiimiilatorlerin Kontrolii Yénetmeligi 59. Atik Yonetimi Yonetmeligi 60. Belediye Itfaiye Yonetmeligi 61.
Belediye Meclisi Caligma Yonetmeligi 62. Belediye Mezarliklar1 Nizamnamesi 63. Belediye ve Bagli Kuruluslari
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik 64. Bilgi Edinme Hakki
Kanununun Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yéonetmelik 65. Binalarm Yangmdan Korunmasi
Hakkindaki Yonetmelik 66. Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi 67. Cevresel Giiriiltiiniin
Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi 68. Tiirkiye Bina Deprem Yonetmeligi 69. Erisilebilirlik izleme ve
Denetleme Yonetmeligi 70. Evlendirme Yonetmeligi 71. Hafriyat Toprag:, Insaat ve Yikint1 Atiklar1 Kontrolii
Yénetmeligi 72. Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama Yonetmeligi 73. Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama
Yénetmeligi 74. Imar Kanununun 18. Maddesi Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlenmesi ile lgili Esaslar
Hakkinda Yonetmelik 75. Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarna iliskin Yénetmelik 76. Is Saglig1 ve Giivenligi
Yénetmeligi 77. Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik 78.
Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmelik 79. Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmelik 80. Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 81. Kamu idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydma Iliskin Yénetmelik 82. Kiy1
Kanununun Uygulanmasima Dair Yonetmelik 83. Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi 84. Mahalli
Idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi 85. Mal Alimi Thaleleri Uygulama Ydnetmeligi 86. Mezarlik Yerlerinin
Insaas1 ile Cenaze Nakil ve Defin Islemleri Hakkinda Yénetmelik 87. Planli Alanlar imar Yonetmeligi 88. Resmi
Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 89. Tasinir Mal Yonetmeligi 90. Tehlikeli
Atiklarm Kontrolii Yonetmeligi 91. Tibbi Atiklarin Kontrolii Y&netmeligi 92. Yapim Isleri ihaleleri Uygulama
Y 6netmeligi

C.TESKILAT YAPISI

Incirliova Belediyesi Birimleri “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Y6netmelik” hiikiimleri uyarinca, incirliova Belediyesi 07.08.2023 tarihli diizenlenen kurum
organizasyon semasi asagidaki tabloda yer almaktadir.



INCIRLIOVA BELEDIYESI TESKILAT SEMASI

BELEDIYE BASKANI
AYTEKIN KAYA

BASKAN YARDIMCISI (1)
POLAT TANRIKULU

BASKAN YARDIMCISI (2)
METIN KORUCU

BASKAN YARDIMCISI (3)
CETIN BAYATLI

ZABITA MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

YAZI iSLERi MUDURLUGU

Trafik Birimi

[dari Igler Birimi

Nikah Isleri Birimi

[lan Birimi

Bilgi iglem Birimi

Belediye Meclis ve Enciimen [gleri Birimi

Igyeri Ruhsat Birimi

Thale Birimi (4734 S. K. Gore)

Evrak Kayit ve Muhaberat Birimi

Isyeri Denetim Birimi

Satin Alma Birimi

Arsiv Birimi

Olga ve Olgl Aletleri Muayene Bitimi

Hukuk fsleri Birimi

AFET ISLERI MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Imar Igleri Birimi

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Afet Igleri Birimi

Harita Birimi

Strateji Geligtirme Birimi

fera Takip Birimi

VETERINER ISLERI MUDURLUGU

FEN iSLERI MUDURLUGU

Gelir Birimi

Gider Birimi

Cenaze Defin ve Mezarliklar Birimi

Yol Yapim ve Bakim Birimi

Ig Kontrol Birimi

llaglama Birimi

Alt yapi ve Ingaat Hizmetleri Birimi

Biitge Birimi

Veteriner Hizmetleri Birimi

Tag imalat Birimi

I5 Saghii ve Is Gavenligi Birimi

Proje Birimi

Sosyal Hizmetler ve Yardun Birimi

Park ve Bahgeler Birimi

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

D.FiZIKSEL KAYNAKLAR

Kiralama Birimi

TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

Kamulagtirma Birimi

Thale Birimi (2886 S. K. Gore)

Temizlik isleri Birimi

Atk ve Geri Dontigiim Birimi

Cadir ve Sandelye Birimi

KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

[dari Igler Birimi

IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

Kultar ve Sanat Birimi

Spor Birimi

Tklim Degisikligi ve Sifir Atik Birimi

Basin Yayin ve Halkla fligkiler Birimi

Muhtarliklar Birimi

Asevi Birimi

Mera Birimi

Bilgi Edinme Birimi

OM.2025
ekin KAYA
Belediye Bagkani

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM
MUDURLUGU

Memur Ozlik Birimi

Is¢i Ozlik Birimi

Istihdam ve Koordinasyon Birimi

Egitim Birimi




T.C.

INCIRLIOVA BELEDIYESI

il ve ilgenin Adi Aydin - incirliova Kodu

;::;?::: Adi Belediye Baskanligi Kodu

Tasinirin Bulundugu Yer Ana Hizmet Binasi - Bagkan Odasi

Sira No Tasinirin Adi Miktan

1 DizZUSTU BILGISAYAR, LENOVO Z 50-70 1
2 CALISMA MASASI 1
3 CALISMA KOLTUGU 1
4 DOSYA DOLAP, 6 KAPAK 1 BOLMELI 1
5 MISAFIR KOLTUGU, 2'Li DERI 1
6 MISAFIR KOLTUGU, TEKLI DERI 1
7 MISAFIR KOLTUGU, TEKLi DERI 1
8 MISAFIR KOLTUGU, TEKLI DERI 1
9 MISAFIR KOLTUGU, TEKLI DERI 1
10 MISAFIR KOLTUGU 1
11 MISAFIR KOLTUGU 1
12 MISAFIR KOLTUGU 1
13 DOSYA DOLAP, 6 BOLMELI 1
14 DOSYA DOLAP, 6 BOLMELI 1
15 TELEVIZYON SAMSUNG 1
16 KLIMA MIDEA,SALON TiPi 1
17 SEHPA 1
18 MONITOR, PHILIPS 234E5QSB/01 1
19 ETAJER 1
20 DOSYA DOLAP, 2 KAPAKLI 1
21 TOPLANTI MASASI 1
22 TOPLANTI KOLTUGU YONETICI 1
23 TOPLANTI KOLTUGU KATILIMCI 1
24 TOPLANTI KOLTUGU KATILIMCI 1
25 TOPLANTI KOLTUGU KATILIMCI 1
26 TOPLANTI KOLTUGU KATILIMCI 1
27 TOPLANTI KOLTUGU KATILIMCI 1
28 MISAIFR KOLTUGU TEKLi YONETICI 1
29 MISAIFR KOLTUGU TEKLi YONETICi 1
30 MISAFIR KOLTUGU UCLU YONETICI 1
31 YONETICi KOLTUGU 1

F.INSAN KAYNAKLARI



Personelin Istihdam Durumuna Gére Dagilimi
Hizmet Simiflarina Gore Dagilim

140
120
100
80
60
40 -
20 -
O _ . . . —
Genel idari  Teknik Hizmetler Saghk Avukatlik Yardimce
Hizmetler Sinifi Sinifi Hizmetleri Simfi Hizmetleri Sinifi Hizmetleri Sinifi
Genel idari Teknik Saghk Avukathk Yardimci
Hizmetler Hizmetler Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri
Sinifi Sinifi Sinifi Sinifi Sinifi
Dolu 41 13 0 0 2
Bos 82 15 10 1 6
Toplam 123 28 10 1 8

PERSONELIN iSTIHDAM DURUMUNA GORE DAGILIMI




incirliova Belediyesinin Hizmet Siniflarina gére dagilimi asagidaki tabloda gérildiguizeredir. Buna gére personelin
% 14,13'6 Genel idare Hizmetleri Sinifinda, % 4,47’si Teknik Hizmetler Sinifinda oldugu dikkat cekmektedir. Ayrica hizmet
sinifi olmayan personelin (is¢i) orani da %80dir.

Sumf Memur  Sézlesmeli  Isci Sirket Toplam  viizde%
Memur Personeli
Genel Idare 41 - - - 41 14,13
Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler 13 - - - 13 4,47
Sinifi
Saglik Hizmetleri - 1 - - 1 0,35
Sinifi
Avukatlik - 1 - - 1 0,35
Hizmetleri Sinifi
Yardimci 2 - - - 2 0,70
Hizmetler Sinifi
Isci - - 6 226 232 80
Toplam 56 2 6 226 290 100
250
200
i§gi
150
Yardimci Hizmetler Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
100 Saglk Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi
B Genel idare Hizmetleri Simifi
50 +—
o -J T T T 1
Memur Sozlesmeli i§gi Sirket Personeli
Memur

PERSONELIN YAS DURUMUNA GORE DAGILIM



incirliova Belediyesi calisanlarinin isthdam durumuna gére yas dagilimlari asagidaki tabloda yer almaktadir. Kurum
personelinin genelde yas dagilimina % 10,35’inin 20-29 yas arasi, % 33,79’unun 30-39 yas arasi, % 34,48'inin 40-49 yas
arasi, % 18,28'inin 50-59 yas arasi, % 3,10' unun 60 yas ve istinde oldugu gdrilmektedir.

INCIRLIOVA BELEDIYESI YAS DURUMU PERSONEL PROFILi TABLOSU

Yas 657 5393/49 4857 SGK Sirket  Genel Yiizde %
Gruplart  Memur Sozlesmeli Kadrolu Is¢i Personeli  Tgplam

0-19 = = = = = -

20-29 - - - 30 30 10,35

30-39 16 2 - 80 98 33,79

40-49 25 - 4 71 100 34,48

50-59 11 - 2 40 53 18,28

60 Ve 4 - - 5 9 3,10

Uzeri

Genel 56 2 6 226 290 100
Toplam

PERSONELIN EGITiM DURUMUNA GORE DAGILIM

incirliova Belediyesi calsanlarinin isthdam durumuna gére egitim dagilimlar asagidaki tabloda gérilmektedir. Memur
personelin % 71,43'GYikseksgretimli olup (On Lisans- Lisans-Yiksek Lisans-Doktora), % 21,43'G Ortadgretim (Meslek Lisesi-
Lise) mezunudur. Yalnizea % 7,14'Gilkégretim mezunudur.

i§gi personelin % 14,10’ yiksekdgrenim % 21,37’si Lise ve % 64,53 gibi biyik bir kisminin ise ilkégretim mezunu oldugu
gorilmektedir.

EGITiM DURUMU PERSONEL PROFILi TABLOSU

Egitim 657 5393/49 4857 SGK  Sirket Genel  Yiizde %
Durumlari Memur Sozlesmeli = Kadrolu Is¢i  Personeli Toplam
Ilkogretim 4 - 3 145 152 52,41

Lise 5 - 2 46 53 18,29
Meslek lisesi 7 - - 2 9 3,10
On Lisans 14 - 1 16 31 10,69

Lisans 23 2 - 14 39 13,45

Yiksek 3 - - - 3 1,03

Lisans

Doktora = = - - - -
Okur Yazar - - - 3 3 1,03

Olmayan



Genel 56 2 6 226 290 100
Toplam

PERSONELIN CINSiYET DURUMUNA GORE DAGILIM

incirliova Belediyesi calisanlarinin cinsiyet durumlarina gére dagilimlar asagida belirtildigi Gzeredir. Memur ve Sézlesmeli
Memur personelin % 10,72’si Kadin, % 89,28’ Erkek, is¢i personelin % 17,95’i Kadin, % 82,05’i erkek personelden
olusmaktadir. incirliova Belediyesi ¢alisanlarinin geneline bakhgmizda % 16,55 Kadin, % 83,45 Erkek ¢alisanlardan
olusmaktadir.

Cinsiyet 657 5393/49 4857SGK  Sirket Genel | Yiizde
Memur  Sézlesmeli Kadrolu isci Personeli Toplam %
Kadin 6 1 3 38 48 16,55
Erkek 50 1 3 188 242 83,45
Genel 56 2 6 226 290 100
Toplam

II. PERFORMANS BiLGIiLERIi
A.TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

UstPolitika Tlgili
Belgesi Boliim/
Referans

Verilen Gorev/ ihtiyaclar




12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

12.Kalkinma
Plam

Ust Politika
Belgesi

523,

528,

531.1.

531.4.

532,

532.5.

542.4.

633.6.

635,

Tlgili

Turizm sektoriinlin siirdiiriilebilirlik ilkeleri ¢er¢evesinde
dogal, tarihi ve sosyal ¢evreyi koruyucu ve gelistirici bir
yaklasim i¢inde olmas1 saglanacak ve sektorde yesil
doniisiim hizlandirilacaktir

Turizm  gelirlerinin ~ artirilmasi, mevcut pazarlarin
giiclendirilmesi, yeni pazarlarin olusturulmasi ve harcama
egilimi yliksek ziyaretcilere ulasilmasi amaciyla tanitim
faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Biitce imkanlar1 ¢cercevesinde ekonomik olarak yapilabilir
projelere ayrilan kamu kaynaklar1 artirilacak, ortalama
tamamlanma siiresinin kisaltilmasi saglanacaktir.

Afetlere ve olasi risklere kars1 dayanikliligin artirilmasim
saglayacak yatirimlar, planli sanayi alanlarma iligkin
yatirrmlar ile ¢evre, teknolojik arastirma, BIT ile
demiryolu ve denizyolu ulastirma sektdrlerindeki
yatirimlara oncelik verilecektir.

Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde
kullanilmasi1 saglanacaktir.

Kamu yatirim programinda rasyonellestirme calismalari
yapilmak suretiyle kisa siirede tamamlanarak ekonomik ve
sosyal fayda iiretecek yatirimlar onceliklendirilecektir.

Sanayi, teknoloji ve Ar-Ge faaliyetleri ile turizm ve
tarimsal lretimi kapsayacak sekilde ulusal ve yerel afet
dayaniklik stratejileri olusturulacaktir.

Riskli alan doniisiimlerinde stirdiiriilebilir yapili cevre
olusturulmasina yonelik pilot uygulamalar yapilacaktir.

Siirdiiriilebilir yapili ¢evreyi esas alan iirlinler ve yapim
teknikleri gelistirilecektir.

Verilen Gorev/ Ihtiyaclar

Boliim/ Referans




12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

652,

653,

679,

697.2.

697.3.

697.5.

698,

698.1.

698.2

Stirdiiriilebilir kalkinmanin bir geregi olarak ekonomik biiylimenin
olusturdugu refahin toplumun tiim kesimleriyle adil sekilde
paylasilmasi ile yoksullugun azaltilmasi Planin 6ncelikli hedeflerinden
biridir. Beseri sermaye potansiyelinin gelistirilerek tam ve verimli
kullanilmasi, gelir dagiliminin iyilestirilmesi, 6zel politika gerektiren
cocuklar, gengler, kadinlar, engelliler, yaghilar gibi toplumun tiim
kesimlerinin gdzetilmesi, sosyal yardim ve sosyal hizmetlerin
etkinlestirilerek yayginlastirilmas: ile genel yasam standardinin
artirilmasi Planin temel politika 6nceliklerindendir

Ailenin korunmasi ve gii¢lendirilmesine yonelik toplumsal yapiy1
ilgilen- diren her alanda aile dostu politikalar kapsayici, biitiinciil ve
katilime1 bir sekilde gelistirilerek uygulanacaktir. Plan doneminde
ailede refah ve yasam kalitesinin en ist diizeye g¢ikarilmasi,
kusaklararas1 dayanisma ve isbirliginin gelistirilmesi, aileye yonelik
hizmetlerin nitelik, nicelik ve etkinliginin artirilmasi ile aile igi
siddete miisamaha gdsterilmemesine yonelik politika ve tedbirler
hayata gegirilecektir.

Mesleki ve teknik egitimde mesleki, akademik, dijital ve sosyal
beceri kazanimi iyilestirilecek, ahilik kiiltiiriiyle birlikte mesleki
degerlere baglilik giiclendirilecektir.

Engellilere yonelik 6zel egitim programlarinin istthdam temelinde
etkinlikleri artirilacaktir.

Engellilerin istihdam edilmelerine yonelik is ve meslek danismanligi
hizmetleri yayginlastirilacaktir.

Kadin istihdamini artirmaya yonelik kurumsal bakim olanaklarinin
ekonomik ve fiziki erisilebilirligi artirilacaktir.

Genglerin istthdaminin artirilmasi ve ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi
saglanacaktir.

Insan kaynaklar1 alaninda genglere yonelik yetenek yonetimi uygu-
lamalarn gelistirilecektir.

Geng girisimcileri yenilik¢i buluslara ve projelere yonlendiren hibe
destekleri artirilacaktir.

Ust Tlgili Boliim/ Verilen Gérev/ Ihtiyaclar
Politika Belgesi | Referans

Aileye yonelik hizmetlerin niteligi ve niceligi gelistirilecektir.



12. Kalkinma
Plam1

728,

Kadinlarin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel hayata esit katilimmnin yam
sira esit ige esit ticret ilkesinin benimsendigi kosullarda istihdaminin
artirilmasi saglanacaktir.

12. Kalkinma 732.1. Cocuklarin kiiltiir, sanat, bilim ve spor faaliyetlerine yonelmesini
Planm Ozendirmeye yonelik uygulamalar gelistirilecek, her cocugun bir spor ve
bir kiiltiir-sanat alaninda beceri kazanmasi i¢in ¢alismalar
yirtitiilecektir.
12. Kalkinma 739, Cocuklara yonelik psikososyal destek hizmetleri yayginlastirilacak,
Plam bilgilendirme, izleme ve ydnlendirmeler yapilacak, riskli veya atipik
gelisim  gosteren ¢ocuklara uygun gelisimsel miidahaleler
gelistirilecektir.
12. Kalkinma Genglik merkezleri ile geng ofislerin sayisi ihtiyaca gore artirilacak ve
Plam 746.3. benzer faaliyetler yiiriitiilen kuruluslarla ortakliklar gelistirilecektir.
12. Kalkinma Engellilik  konusunda  koruyucu ve  oOnleyici  calismalar
Plam 753, etkinlestirilecek, engellilere yonelik saglik hizmetlerinin niteligi
artirllacaktir.
12. Kalkinma 754, Engellilere yonelik sosyal hizmetlerin niteligi ve niceligi artirilacaktir.
Plam
Engelli bireylere sunulan hizmetlerde bireysel gereksinim ve destekler
12. Kalkinma 755 dikkate alinarak engellilerin bagimsiz olarak toplumsal yasama
Plam ' katilimlar1 saglanacaktir.
12. Kalkinma 759.1. Engelli bireylerin ¢alisma haklar1 ve isyerlerinde engellilerin
Plam iiretkenliklerinin artirllmasina yonelik yapilabilecek diizenlemeler
gibi konularda egitimler verilecektir.
12. Kalkinma 765.1. Spor tesisleri ve aletleri erisilebilir hale getirilecek ve kullanimlari
Plam desteklenecektir.
12. Kalkinma Sosyal hizmet alaninda toplum temelli bakim hizmetlerine oncelik
Plani 769.2. verilecektir.
Kiiltir ve sanat mirasimizin zenginlik ve g¢esitliliginin korunup
gelistirilerek gelecek nesillere aktarilmasi, milli kiiltiir ve kadim
12. Kalkinma 279 medeniyetimizin ortak degerleri etrafinda toplumsal biitiinliiglin ve

Plam

dayanigmanin gii¢lendirilmesi, kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin toplum
genelinde yayginlastirilarak kalkinmadaki ¢ok boyutlu etkisinin
artirilmasi temel amagtir.

Ust Politika | Tlgili Boliim/ Verilen Gorev/ Ihtiyaclar
Belgesi Referans




12. Kalkinma
Plam
12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Planm1

12. Kalkinma
Planm1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam

Politika Belgesi

780.2.

780.8.

781,

783,

783.1.

798.2.

798.4.

800.3.

824,

828,

832

834,

Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar yapilacak, tarihi kent
bolgeleri bu tasarimlara gore biitiinciil anlayisla iyilestirilecektir.

Ozel miizelerin kurulmas: tesvik edilerek c¢agdas miizecilik anlayisi
igerisinde miizelerin nitelik ve niceligi artirilacaktir.

Kiiltiirel altyap1 unsurlarinin daha verimli ve etkili kullanilabilmesi i¢in
mimarisi, isletme ve yonetim modeli islevsel hale getirilecek, farkli
etkinliklere imkan veren esnek mekansal tasarimlar
gelistirilecektir.

Kiiltiir ve sanata erigim ve katilim olanaklar1 artirilacaktir.

Kiiltiir ve sanatin bir yagam aligkanlig1 olarak gelismesi i¢in erken
yaslardan itibaren kiiltiir ve sanat egitimi verilecektir.

Geleneksel ve olimpik spor dallar1 basta olmak {izere tiim spor
dallarinin gelisimi ve yeni spor dallarindaki olusumlar izlenerek
tanitimlarinin yapilmasi saglanacaktir.

Sporun gelistirilmesi ve spor altyapisinin giiclendirilmesi amaciyla
basarili olan sporcularin bagli olduklar1 federasyonlar ile amator
spor kuliipleri desteklenecektir.

Bolgelerin kendine 6zgii spor turizm potansiyeli dikkate alinarak
spor turizminde marka sehirler belirlenecek, tanitim faaliyetleri
gerceklestirilecektir

Afet Oncesinde riskleri azaltma ve afetlere hazirlikli olma, afet
esnasinda etkin miidahaleyle kayip ve zararlar1 en aza indirme ve
afet sonrasinda ihya ve daha iyisini yeniden insa faaliyetlerini igeren
biitiinciil bir afet yonetimi yaklasimi benimsenecektir.

Yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi direncliliginin
artirllmasi, afet risk ve =zararlarimin azaltilarak can ve mal
kayiplarinin asgari diizeye indirilmesi, afet yOnetiminin tiim
stireglerinin etkin bir sekilde yiiriitilmesi, toplumun ve tim
kuruluslarin afet farkindaliginin artirilmasi temel amacgtir.

Mevcut ve yeni yapilacak olan tiim alt ve iist yapilarin afetlere karsi
direngliligi saglanacaktir

Afet ve acil durumlara miidahale kapasitesi artirilarak her tiirlii afete ve
acil duruma hizli, etkili ve kapsamli bir miidahale yapilmasi
saglanacaktir.

Ust Tlgili . Verilen Gorev/
Boliim/ Referans | Ihtiyaclar



12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Planm1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam1

12. Kalkinma
Plam
Ust Politika Tlgili . Verilen Gorev/
Belgesi Boliim/ Referans | Ihtiyaclar

835,

843,

843.1.

843.2.

845,

845.3.

846,

866,

866.3.

882,

953.2.

955.3.

960.1.

Afet sonrasinda yapilacak iyilestirme ¢alismalari i¢in kapasite gili¢len-
dirilecektir.

Kentsel doniisiimiin sehir dokusuna, estetigine ve kimligine uygun
sekilde yerinde doniisiim anlayisiyla, yasam kalitesini yiikseltme ile kent
aidiyetini ve yerel baglar giliclendirme amaci cergevesinde farkl
miidahale tiirlerini igeren biitliinciil bir bakis acisiyla
yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Kentsel doniisiim uygulamalari, farkli kentsel sorunlarla ortaya ¢ikan
doniisiim ihtiyaclarini gézetecek ve farkli miidahale tiirlerini icerecek
sekilde biitiinciil bir yaklasimla gelistirilecektir.

Mekansal planlama ve kentsel doniisiim uygulamalar biitiinlesik bir
sekilde ele alinacaktir.

Kentsel doniistimiin yayginlastirilmasi i¢in finansman modelleri ve
araglar gelistirilecektir.

Oncelikli alanlarda hak sahiplerinin beklentileri ve déniisiim alaninin
dinamikleri dogrultusunda 06zgiin kentsel doniisim modelleri
gelistirilerek uygulamalar hizlandirilacaktir.

Kentsel doniisiim projeleriyle, sosyal yapimin ihtiyaglarina ve
stirdiiriilebilir sehirlesme 6zelliklerine uygun ve afetlere karsi direngli
yerlesim alanlar1 olusturulacaktir.

Kaynaklarin verimli kullanimini saglamak {izere dongtisel ekonomiye
gecis cercevesinde siirdiiriilebilir iiretim ve tiiketim kaliplari hayata
gegirilecektir

Tiim atiklarin insan sagligina ve ¢evreye olan zararli etkilerinin en aza
indirilebilmesi i¢in havaya, suya ve topraga salimina iliskin gerekli
tedbirler alinacaktir.

Sifir atik uygulamalar1 yayginlastirilacak, atiklarin geri dontisiimiinde
toplumun bilinglendirilmesi saglanacaktir.

Kadin, geng, yasli ve engellilerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar
alma siireclerine katilim mekanizmalar gii¢lendirilecektir.

Itfaiye ve zabita hizmetlerinin afetlerle miicadele kapasitesinin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Kamu sektoriinde esnek ¢aligma modellerinin uygulanmasina yonelik
mevzuat ¢alismalar yapilacaktir.
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Kentsel Doniistim

Enerji Verimliligi

Enerji Verimliligi

Sifir atik uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.

e-Devlet Kapis1 ilizerinden sunulan belediye  hizmetlerinin
standardizasyonu saglanacak ve e-Devlet Kapisinda kullanim
kolaylastirilacaktir

Sosyal konut iiretiminde afet riski yliksek olan bolgelere oOncelik
verilecektir

Merkezi yonetim, yerel yonetimler, 6zel sektor ve STK'larla isbirligiyle
kadin istihdamini artirmak tizere kaliteli, ekonomik ve erisilebilir bakim
hizmetlerine iliskin alternatif modeller gelistirilmesi konusunda
calismalar yapilacaktir

Cocuklarin kiiltlir, sanat, bilim ve spor faaliyetlerine yonelmesini
0zendirmeye yonelik uygulamalar gelistirilecek, her ¢ocugun bir spor ve
bir kiiltir sanat alaninda beceri kazanmasi igin ¢aligmalar
yiirtitiillecektir

Deprem, sel, heyelan, orman yanginlar1 dahil afet risk yonetimine
hizmet eden yerli yeni teknolojilerin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar
yiritiilecektir.

Afet ve acil durumlarda kullanilacak toplanma ve barinma alanlarinin
standartlan gelistirilecek ve sayilar artirillacaktir.

Sifir atik uygulamalar1 yayginlagtirilacaktir.

Kent i¢i ulasimda diisiik karbonlu sistemlere gecisi kolaylastiracak,
ulasimin siirdiirtilebilirligine yonelik projeler hayata gegirilecektir.

Yesil dontisiimii tesvik edecek ve enerji verimliligini artiracak yatirimlar
desteklenecektir.

Belediye hizmetlerinde enerji verimliliginin artirilmasina  yonelik
faaliyetlere iklim eylem planlarinda yer verilecektir

Toplu tasima sistemlerinde giivenligin ve enerji verimliliginin artirilmasi

Enerji Verimliligi i¢in siiriiciilere giivenli siirlis teknigi ve iletisim egitimi verilecektir.

Sehirlerde
yapilmasiyla yaya veya bisikletle seyahat etmek ¢ekici kilinacaktir. Bu

mobilite ile ilgili bilinglendirme c¢alismalarinin

kapsamda kentsel planlama yaklagimlar1 uygulanacaktir. Sehirlerin



Verimliligi Eylem
Plam

Ust Politika
Belgesi

ilgili B6lim/
Referans
Ulusal Yapay Zeka

Stratejisi (2021-
2025)

Dijital Donisim
Alani

Ulusal Teknoloji Dijital Donisim

Girisimciligi Stratejisi  alell
(2022-
2030)

Katilim Finans Strateji
Belgesi (2022-2025)
2.4.6.

Tirkiye Cocuk Haklar
Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2023-
2028)

2.1.1.

Tirkiye Cocuk Haklari

Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2023-

2028)

2.1.2.

Tirkiye Cocuk Haklar
Strateji Belgesi ve
Eylem

Plani (2023-2028)

Tirkiye Cocuk Haklar
Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2023-
y{oy1:)]

2.2.1.

ulasim ana planlari, siirdiiriilebilir kent anlayis1 temelinde bisiklet ve

yaya yollar1 altyapisin1 dahil edecek sekilde hazirlanacaktir
Verilen Gérev/ Ihtiyaglar

Akilli sehir uygulamalar kapsaminda en az 250 belediyenin YZ
teknolojilerini aktif kullanmasi saglanacaktir.

Hayat Boyu Girisimcilik: Belediyelerin, sehrin genglerine dogrudan
dokunacaklari e@itim ve kulugka programlarinin sayisi ve niteligi
artirilacaktir.

Bagisa dayal belediye kitle fonlama platformlarinin kurulmasi. Belediyelerin
sosyal destek faaliyetleri kapsaminda, SMA gibi 6zel hastalik masraflarina,
ihtiyag sahiplerinin temel gida ve barinma ihtiyaglarina yénelik valilik
onayll baQisa dayal kitle fonlamasi

platformlari kurulmasi tesvik edilecektir

Cocuk haklari kiltirinin her ortamda gelistirilmesi:

Cocuk Forumlari temasina uygun olarak belediye ¢cocuk meclisleri gibi
platformlarda faaliyetler diizenlenmesi.

Belediyeler binyesinde yer alan Genglik Merkezlerinde ¢ocuklarin
da yararlanabilecekleri alanlarin yayginlastiriimasi

Kurumlarda ¢ocuklara alma mekanizmalarinin

giglendirilmesi:

yonelik  karar

Cocuklarin hizmet aldiklari kurumlarda ve kendilerini ilgilendiren

konularda  karar alma  sirecine  katlmlarimi  saglayacak
mekanizmalarin olusturulmasi.
Ozel gereksinimli gocuklarin  karar alma mekanizmalarina

katiliminin artirilmasi.
Cocuk Meclislerinin iilke genelinde yaygnlastirilmasi. Cocuk katilimi saglanan
faaliyetlerin takibinin yapilmasi.

Cocuk haklari ve ¢cocuk katiliminin toplum tarafindan bilinirligine yonelik

farkindalik  calismalarinin = yapilmasi:  Cocuk  dostu alanlarda, gocuk
haklarina yénelik farkindah@r artirici temalara yer

verilmesi ve bu alanlarin ulasilabilir kilinmas.

Cocuk Koruma alaninda mevzuatin  gézden gegirilmesi  ve
guglendirilmesi:

5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu kapsamindaki uygulamalarin etki
analizinin yapilmasi ve analiz doQrultusunda kanunda gerekli

revizyonlarin yapilmasi.



Tirkiye Cocuk Haklar
Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2023-

2028) 2.2.2.
Tirkiye Cocuk 2.3.1.
Haklari Strateji
Belgesi ve Eylem Plani
(2023-2028)

Ust Politika llgili B&lim/
Belgesi Referans
Tirkiye Cocuk Haklar
Strateji Belgesi ve 232,

Eylem Plani (2023-
y{oy1:)]

Telafi edici ve onarici adalet sisteminin gi¢lendirilmesi:

Cocuk Koruma Kanununda ongérilen, cocuklara 6zgiu tedbirlerin
uvygulamasinin adli mercilerce etkili izZlenmesine ve uygulanmasina yénelik
onlemlerin alinmasi.

Cocukla kisisel iliski kurulmasi ve g¢ocuk teslimine ydnelik
birimlerin Ulke genelinde

yaygmlastirilmasi  ve  kapasitesinin

giclendirilmesi

Koruyucu ve énleyici hizmetlerin giglendirilmesi:
Cocuga yonelik hizmet vermek izere ruhsatlandirilan (oyun evi oyun
tesislere izleme ve denetim

atdlyesi  vb.) yonelik

mekanizmalarinin giglendirilmesi.

Verilen Gérev/ Ihtiyaglar

Cocuklarin fiziksel ve zihinsel gelisimlerinin desteklenmesi:

Cocuklara yénelik kiltirel, sanatsal, bilimsel ve sportif faaliyetlerin
yayginlastirilarak tGm ¢ocuklar icin erisilebilir hale getirilmesi.

Cocuklarin ¢ok yénli gelisimini (akademik, sanatsal, zanaat, spor, yabanci
dil vb.)
Okul, site ve toplu konut bahgeleri, parklar ve benzeri mekanlarin, 6zel

destekleyici programlarin  dizenlenmesi ve yayginlastiriimasi.
gereksinimi olan ¢ocuklar basta olmak izere tim gocuklarin e@itim ve
dQretim faaliyetlerini, bedensel ve sosyal gelisimlerini destekleyecek ve
sagliklarina zarar vermeyecek sekilde tasarlanmasi. Farkl ilgi ve beceri
alanlarini destekleyen cocuk ve geng¢ dostu yapisal mekénlarin

(igerisinde kitiphane, sanatsal faaliyet, ders calisma, toplanti mekéni
gibi bélimleri bulunan, Ucretsiz internet, bilgisayar erisimi olan ve zamani
etkin kullanima uygun tasarimli) gelistirilmesi.

Cocuklara yénelik faaliyet alanlari ve yasam alanlari arasindaki
baglanti yollarinda korunakl bisiklet yollarinin yapilmasi.

Cocuklara yénelik faaliyet alanlarinin cevresinde (tasit akis hizini
azaltacak zemin malzemeleri, serit daraltma, asfalt boyama gibi)
guvenlik dnlemlerinin alinmasi.

Cocuk dostu alanlarin etkin izlenmesi ve takibi icin kamera sistemleri ve
givenlik ekiplerinin artiriimasi.

yonelik faaliyet risklerden

Cocuklara alanlarinda, ¢ocuklarin

korunmalarina yénelik farkindalik artiricr bilgi icerikli levha ve
isaretlemelerin bulundurulmasi.

Cocuklarin  terkedilmis binalari  kullanmalarini  engellemek icin gerekli
onlemlerin alinmasi.

Sokak,

alanlarinda ¢ocuklarin giivenli hareket etmelerini saflayacak yeterli

cadde, kaldirm, yaya yolu ve benzeri ortak kullanim

aydinlatmanin saglanmasi.

Sporda giivenli ortamin hazirlanabilmesi icin ihtiyaglar ve risklere iliskin
mevcut durumun analiz edilmesi ve spor alaninda ¢ocuk

koruma onlemlerinin alinmasi.



Tirkiye Cocuk Haklar
Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2023-
2028)

2.3.3.

Tirkiye Cocuk Haklar

Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2023-
2028)

2.3.4.

Ust Politika
Belgesi

lgili B&lim/
Referans

Kadinin Giglenmesi 5,2
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

y{oy1:)]

Kadinin Giglenmesi 1,
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi 1.2.
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

y{oy1:)]

Kadinin Giglenmesi 1.3.

Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2024-
y{oy1:)]

Kadinin Giglenmesi 1.4.
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

y{oy1:)]

Ailenin giclendirilmesi ve ebeveynlik becerilerinin desteklenmesi: Cocuk
isciliginin olumsuz etkilerine iliskin biling artirici/ farkindalik olusturucu
cahsmalarin yapilmasi.

Ekonomik olarak desteklenen ailelere ve cocuklarina yonelik sosyal destek
rehberlik ve danismanlik hizmetlerinin giglendirilmesi.

Risk altinda  bulunan  ¢ocuklar  icin  sunulan  hizmetlerin

gi¢lendirilmesi: Risk altinda olduQu tespit edilen ¢ocuklarin uygun
hizmetlerden yararlandirilmasi ve hizmetlerin takibinin sa§lanmasi.

Cocuk koruma mobil ekiplerinin nitelik ve niceliginin arttirilmasi. Cocuk isgi
olan ve sokakta yasadidi/calishrildiJi tespit edilen gocuklarin
agilelerinin temel hizmetlere erisimi ile gelir ve yasam kosullarinin
iyilestirilmesine y&nelik onlemlerin alinmasi.

Meyvsimlik tarim isgisi ailelerin ¢ocuklarina yénelik kaynak ve

hizmetlere erisimlerini saglayacak mekanizmalarin giglendirilmesi.
Cocuklarin hizmet aldi§i kurum/ kuruluslarin gevresinde givenlik
dnlemlerinin artirilmasinin saglanmasi.

Verilen Gorev/ Ihtiyaglar

Yaygin editim kapsamindaki kurslarin  dizenlendigi yerlerde ¢ocuk
bakim ve/veya
denetlenecektir.

oyun odalari  yaygnlastinlacak ve

TEMEL AMAC Kadinlar ve kiz cocuklarinin tim yas gruplari ve farklilasan
ihtiyaglarini  gdzeten kapsamli ve biitincil saQlk hizmeti sunmak.

Kadin ve saglik alaninda cinsiyet temelli veri Gretimi, niceliksel ve

niteliksel  arastrmalar  ve  analiz calismalarinin

yaygnlastiriimasi.

Kadin ve sa@lik alaninda ulusal ve yerel dizeyde veri elde
edilmesine imkan veren niceliksel ve niteliksel arastirmalar
yayginlastirilacak ve desteklenecektir.

Ozel politika/hizmet gerektiren kadinlar ve kiz gocuklarinin saglk
hizmet gereksinimlerinin tespit edilmesi amaciyla idari kayitlara dayal
veri derleme ¢alismalar yapilacak ve arastirmalar

yuritilecektir.



Kadinin Giglenmesi 2,
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi 2,5
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

y{oy1:)]

Kadinin Giglenmesi 4,
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

y{oy1:)]

Kadinin Giglenmesi 4,1
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

y{oy1:)]

Kadinin Giglenmesi 4,2
Strateji Belgesi ve

Eylem Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi 5,

Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2024-
2028)

Kadinin Giglenmesi 5,1
Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2024-

Kadin sagh@i alaninda ilke genelinde ulusal ve yerel Slgekte
yapilmis arastirmalar ile idari kayitlarin yer aldidi ve sonuglarinin
derlendigi ortak bir veri tabani olusturulacaktir.

Saglik hizmeti sunumunda kadinlara yénelik yasam boyu,
farkhlasan ihtiyaglar karsilayan, kapsamh ve bitincil kadin saghg
hizmetlerinin giglendirilmesi.

Afet ve acil durumlarda sunulacak ireme sadh@i hizmet
modelinin  uygulanmasi ve kurumlar arasi  koordinasyonun
giglendirilmesi amaciyla ¢alismalar yapilacaktir.

Kadinlarin  saglik  bilincinin ~ artinlmasi  ve  saglikli  yasam
davranislarinin gelistirilmesi.

Kadinlarda saglik okuryazarhi@inin  gelistirilmesi  amaciyla
farkindalk calismalari gergeklestirilecektir.

Kadinlarin  bagimlilikla micadele ve tedaviye basvurmalari
kapsaminda giclenmeleri icin bilgi ve farkindalk artirici etkinlikler
dizenlenecektir.

Toplumun kadin ve erkek her yas grubunda, kadin saghQi
konusunda bilgi ve farkindalik dizeyinin artirilmasi.

2028)

Ust Politika lgili B6lim/ Verilen Gérev/ Ihtiyaglar
Belgesi Referans
Kadinin Giglenmesi 5.1. Birinci basamak sa@lik hizmetleri kapsaminda toplumun tim kesimlerine
Strateji Belgesi ve yonelik bilgilendirme materyalleri (afis, brosir vb) hazirlanacak ve
AL (L T2 5 dagitlacaktir.
2028)
Kadinin Giglenmesi TEMEL AMAC Kadinlarin ekonomik giiglenmeleri icin deQisen isgici
Strateji Belgesi ve Eylem piyasasina tam, esit ve etkin katilimlarini saglamak.
Plani (2024-
2028)
Kadinin Giglenmesi 1, Kadinlarin isgici piyasasina girislerini kolaylastirmak ve insana yakisir

Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-
2028)

islerde istihdamlarini arttirmak icin mevzuatin gézden gegirilerek
iyilestirici dizenlemeler yapilmasi



Kadinin Giglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giiglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giglenmesi

Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-
2028)

Kadinin Giiglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

Kadinin Giiglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem
Plani (2024-

2028)

1.2.

2.1.

3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

4.4,

i§ ve aile yasaminin  uyumlastiriimasi  konusundaki  mevzuat
dizenlemeleri, kadin erkek esitligi perspektifiyle yeniden gézden
gecirilecek ve gerekli dizenlemeler yapilacaktir.

Kadinlara ve kiz ¢ocuklaring, ikiz dénisime (yesil ve dijital dénistim)
uyumlu isgici piyasasinda ihtiyag duyulacak yeni beceri ve yetenekler
kazandiriimasi.

Kadinlarin, 6zellikle NEET geng kadinlarin, insana yakisir is olanaklarina
erisebilirligini  destekleyecek sekilde, deQisen isgici piyasasinin
ihtiyaglarina yonelik beceriler kazanmalari amaciyla mesleki editim
kurslari ve isbasi e@itim programlari ile danismanlik faaliyetlerinden daha
fazla yararlanmalari sa§lanacaktir.

Surdurilebilir  kalkinma  igcin  kadinlarin  ekonomik  giglenmelerini
desteklemek amaciyla esitlik ve kapsayicilik temelinde kamu ve &zel

sektdriin dénisiminin saglanmasi.

Kadin erkek esitligi perspektifinin basta istihdam politikalari olmak izere
ulusal ve yerel diizeyde politika olusturma, planlama ve bitgeleme ve
izleme sireglerinin tUm asamalarina sistematik ve sirdirilebilir sekilde
entegrasyonu ve yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Kamu ve 8zel sektérin kadin erkek esitligini destekleyen uygulamalarinin
gorunirlikleri  artinlacak, bu tir uygulamalari  yapan kurum ve
kuruluslara yonelik 6dil sistemi gelistirilecektir.

Calisma yasaminda kadin erkek esitlidinin  saJlanmasi ve siddetle
micadele kapsaminda isyerlerinde siddete sifir tolerans ilkesinin
benimsenmesi icin farkindalik artirma ¢alismalari yapilacaktir.

Kadin  girisimciliginin =~ her  alanda  desteklenmesi  ve  kadin
kooperatiflerinin giiglendirilmesi amaciyla ¢alismalar yapilmasi.

Kadinlar tarafindan yénetilen isletmeler 6zelinde, basta dijital araglara
erisimlerinin  kolaylastirlmasi,  altyapi  ihtiyaglarinin  giderilmesi,
cahsanlara gerekli teknolojik yetkinlik ve becerilerin kazandirilmasi igin
ornek projeler olusturulacak, finansal destek verilecektir.

Kadin kooperatiflerinin giiclendirilmesine y&nelik calismalar arttinlarak
devam edecektir .



B. AMAC VE HEDEFLER

Amaclar

Hedefler

KURUMSAL KAPASITEYi GELiISTIRMEK

Strateji Yonetim Sistemini hazirlamak ve uygulamaya koymak

CAGDAS SEHIRCILIK STANDARTLARI
CERCEVESINDE INCIiRLiOVA
ILCESINDE PLANLI, DUZENLIi,SAGLIKLI
VE GUVENLI KENTSEL YAPININ
GELISMESI ICIN GEREKEN CALISMAYI
YAPMAK

iNCIRLIOVA EGITiM,KULTUR, SANAT
VE TURIZM’ DE ODAK NOKTASI

Ust Yapinin Gelisen ihtiyaglar dogrultusunda gelistirilmesi

Belediyeye Ait Taginmazlarin sevk ve idaresinin yapilmasi ile
emlak ve gevre temizlik vergisinin tarh ve tahakkukunu yapmak

Incirliova’nin Egitim, Kiiltiir, Sanat ve Turizmin odak noktasi
haline gelmesini saglamak icin etkinlikler ve tesisler yapmak

HALINE GETIRMEK
DEZAVANTAJLI GRUPLARI Dar gelirli kesimleri desteklemek ve yoksullukla miicadele
DESTEKLEMEK etmek

INCIRLIOVAYI EGIiTIM,KULTUR, SANAT
VE TURIZMDE ODAK NOKTASI HALINE
GETIRMEK

Katilime1 belediye anlayisini giiglendirmek

DEZAVANTAJLI GRUPLARI
DESTEKLEMEK

Engelli ve engelli ailelerin sosyal yasama katilmasini
desteklemek

INCIRLIOVA’YIEGITIM, KULTUR,
SANAT VE TURIZM’ DE ODAK NOKTASI
HALINE GETiRMEK

Spora gereken destegi vererek halkin spora katilimin
saglanmasi

TOPLUM VE CEVRE SAGLIGI
ACISINDAN TEHDIT OLUSTURAN
UNSURLARLA MUCADELE EDEREK
SAGLIGINI KORUMAK,GEREKEN
CALISMAYI YAPMAK

Atik yonetimi sistemini ¢cevreye temelinde etkin, verimli bir
sekilde uygulamak ve gevre kirliligini 6nlemeye yonelik gerekli
tedbirler almak

TOPLUM VE CEVRE SAGLIGI
ACISINDAN TEHDIT OLUSTURAN
UNSURLARLA MUCADELE EDEREK
SAGLIGINI KORUMAK,GEREKEN
CALISMAYI YAPMAK

flge Halkimin Esenligi, Huzuru ve Saghiginin
Korunmasina Yonelik ¢aligmalar yapmak




CAGDAS SEHIRCILiK STANDARTLARI
CERCEVESINDE, iNCIRLIiOVA
ILCESINDE PLANLI, DUZENLI,SAGLIKLI
VE GUVENLI KENTSEL YAPININ
GELiISMESI iCiN GEREKEN CALISMAYI

Kacak Yapilasmay1 Engellemek

YAPMAK

Imar Hizmetlerinin saglanmasi

TOPLUM VE CEVRE SAGLIGI
ACISINDAN TEHDIT OLUSTURAN
UNSURLARLA MUCADELE EDEREK,
HALKIN SAGLIGINI KORUYARAK
GEREKEN CALISMAYI YAPMAK

Kentte,halkin yesil alan,park ve bahge ihtiyacinin karsilamak be
kisi bagina diisen yesil alan miktarinin artmast

KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK

Enclimen ve meclis sekretarya iglemlerinin yiiriitiilmesini

saglamak

Hedeflerden Sorumlu Ve Isbirligi Yapilacak Birimler

HEDEFLER Sorumlu Birim Tlgili Birim
Imar ve Sehircilik
H.1.1.Kagak Yapilagmay1 Engellemek Miidiirligii Zabita Midirligii
. Imar ve Sehircilik Fen lsleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler

H.1.2.Imar Hizmetlerinin Saglanmasi Midiirligii Midiirligii
H.1.3.Kentte,halkin yesil alan,park ve bahge ihtiyacinin
kargilamak ve kisi bagina diigen yesil alan miktarinin Park ve Bahgeler Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Fen
artmast Miidiirliigii Isleri Miidiirliigii
H.1.4.Incirliova’nin ihtiyacini karsilayacak yeni tesis ile
yapilar kazandirmak ve var olan yapilar yenilemek Fen Isleri Miidiirliigii | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
H.1.5.Ihtiyag ve beklentileri karsilayan Oyun Alanlari, Mes | Emlak Istimlak Imar ve Sehircilik Miidiirliigi-Fen
ire Yerleri vb.yerler i¢in Kamulastirma yapmak Midiirligi Isleri Miidiirliigii-Park Bahgeler

Miidiirliigii
H.1.6.Dogal Afetlere Kars1 Hazirlikli Olunmasinin Afet Isleri
Saglanmas1 ve Halkin Planla Ilgili Bilgilendirilmesi | Miidiirligi Tiim Birimler

H.2.1.Vatandas odakli hizmetlerimizin etkin yiiriitiilmesi

Fen Isleri Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Midiirliigii

H.2.2.Atik yonetimi sistemini ¢evreye temelinde etkin,

verimli bir sekilde uygulamak ve gevre kirliligini dnlemeye | Temizlik Isleri

yonelik gerekli tedbirler almak Miidiirligii Destek Hizmetleri Miidiirliigii
H.2.3.1lge Halkinin Esenligi, Huzuru ve Saghigmin Korun

masina Yonelik ¢aligmalar yapmak Zabita Midirligi Temizlik Isleri Miidiirliigii
H.2.4.Toplum ve Cevre sagligini tehdit eden unsurlarla

ilgili is ve islemleri yapmak Zabita Midirligi Temizlik Isleri Midiirliigii
H.3.1.Dar gelirli kesimleri desteklemek ve yoksullukla Kiiltiir ve Sosyal Isler

miicadele etmek Miidiirligii Bagkanlik

H.3.2.Kadinlarimiza destek vererek hayatin i¢inde var Kiiltiir ve Sosyal Isler | Zabita,Fen Isleri, Emlak ve Istimlak
olmalarini saglamak Midiirligi Mudirliikleri

H.3.3.Cocuklarimizi,genc¢lerimizi destekleyerek yasam
standartlarim yiikseltmek

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midiirliigii

Baskanlik, Destek Hizmetleri
Miidirligi




H.3.4.Engelli ve Engelli Ailelerin Sosyal Yasama

Kiiltiir ve Sosyal Isler

Baskanlik, Destek Hizmetleri

Katilmasini Desteklemek Miidiirliigi Miidiirligi

H.4.1. Incirliova’nin Egitim, Kiiltiir, Sanat ve Turizmin .

odak noktas1 haline gelmesini saglamak icin etkinler ve Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi,

tesisler yapmak Bagkanlik Destek Hizmetleri Miidiirliigii

H.4.2.Spora gereken destegi vererek halkin spora katilimin | Kiiltiir ve Sosyal Isler

saglanmasi Miidiirligii Bagkanlik, Fen lsleri Miidiirliigii

H.4.3.Belediyenin tiim hizmetlerinin ve etkinliklerinin

yazil1 ve gorsel medyada duyurulmasini saglamak Bagkanlik Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii,

H.5.1.Katilimc1 Belediye anlayisini giiclendirmek Baskanlik Destek Hizmetleri Miidiirliigii

H.5.2.Mali Hizmetleri etkin yonetmek ve mali yapiy1 Mali Hizmetler Tiim Hizmet Birimleri ve/veya

giiclendirmek Miidiirliigii Miidiirliikler

H.5.3. Strateji Yonetim Sistemini hazirlamak ve
uygulamaya koymak

Mali Hizmetler
Miidiirliigii

Tim Hizmet Birimleri ve/veya
Miidiirliikler

H.5.4.Personel yonetimi faaliyetini yiirlitmek

Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiirliigi

Tim Hizmet Birimleri ve/veya
Miidiirliikler

H.5.5.Bilgi Sistemleri ve Teknolojik imkanlardan etkin
faydalanilmas1 ve E-Belediyecilik uygulamalarinin
sunulmasini saglamak

Destek Hizmetleri
Midiirligi

Tim Hizmet Birimleri ve/veya
Miidiirliikler

H.5.6.Hukuk Islerinin etkin yiiriitiilmesini saglamak

Mali Hizmetler
Midiirligi

Yaz Isleri Miidiirliigii, insan
kaynaklar ve Egitim Midiirligii

H.5.7. Destek Hizmetlerinin etkin ve verimli yiiriitiilmesini
saglamak

Destek Hizmetleri
Midiirligi

Tim Hizmet Birimleri ve/veya
Miidiirliikler

H.5.8.Belediye gelen-giden evraklarin kaydinin saglanmasi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Tim Hizmet Birimleri ve/veya
Miidiirliikler

H.5.9. Enciimen ve Meclis sekretarya islemlerinin
yiiriitiilmesini saglamak

Yaz Isleri Miidiirliigii

Tim Hizmet Birimleri ve/veya
Miidiirliikler

H.5.10.Belediyeye ait taginmazlarin sevk ve idaresinin
yapilmasi

Emlak Istimlak
Mudiirligi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Park ve
Bahgeler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miudiirliigii, Mali Hizmetler
Miidiirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler

Tum Hizmet Birimleri ve/veya
Midiirliikler

H.5.11. Coziim Masasini etkin bir sekilde yonetmek Miidiirliigii
Muhtarlik Isleri Fen lsleri Miidiirliigii, Park ve
H.6.1. Hayvan Ureticilerine Katki saglamak Midiirligii Bahgeler Midiirligii

C.PERFORMANS HEDEFLERI VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

C.1 PERFORMANS HEDEFi TABLOSU VE FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU




idareAd

11.07insanKaynaklariveEgitimMudurligi

ProgramAdi YonetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

657SayiliDevletMemurlariKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninHizmetKalitesiniArtirmakigininsanKaynagininDogruPlanlanmasiveGelistirilmesiZorunludur.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaglari,ikramiyeveSosyalHaklarEgiti

m,SeminerveSertifikaGiderleri

PerformansYénetimYazilimlariveDanismanlikHizmetleriisSag

ligiveGuvenligiEkipmanlar

PersonelMotivasyonuiginSosyalEtkinlikBiitgeleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
EkonomikAd Baslangig Baslangig Harc::lma . _'.I'avanlAsan. . B 3
N . Harcama N . (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 7.168.200 0 7.168.200 7.912.500 8.667.000
Memurlar 0 0 0 0 5.043.000 0 5.043.000 5.635.000 6.262.000
GegiciSureliCalisanlar 0 0 0 0 2.125.200 0 2.125.200 2.277.500 2.405.000
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 560.875 0 560.875 598.250 633.500
Memurlar 0 0 0 0 553.000 0 553.000 590.000 625.000
isgiler 0 0 0 0 7.875 0 7.875 8.250 8.500
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 372.250 0 372.250 423.500 475.250
TuketimeY6nelikMalveMalzeme 0 0 0 0 121.000 0 121.000 140.000 159.500
Yolluklar 0 0 0 0 32.250 0 32.250 33.500 34.750
GorevGiderleri 0 0 0 0 4.000 0 4.000 5.000 6.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 215.000 0 215.000 245.000 275.000
TOPLAM 0 0 0 0 8.101.325 0 8.101.325 8.934.250 9.775.750




idareAd

11.15AfetisleriMudirltgi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi AfetlereYonelikRiskAzaltmaveHazirlik
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi AfetEgitimFaaliyetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.ve53.Maddeleri(AfetlereHazirlikveAcilYardimHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

AfetlereKarsiHazirlikliBirToplumOlusturmakicinVatandaslarin,KurumPersonelininveGéniilliilerinBilinglendiriimesiveDiizenli
EgitimlerleHazirHaleGetirilmesiGereklidir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

EgitimMateryalleri(Kitapgik,Brosir,Video, Dijitaligerik)

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
HizmetAlimlari 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
TOPLAM 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000




idareAd

11.15AfetisleriMudirltgi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi AfetlereYonelikRiskAzaltmaveHazirlik
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi AfetRiskiBelirlemeveAzaltmaCalismalari

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun53.Maddesi(AfetveAcilDurumPlanlamasi)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

AfetlerdenKaynaklananCanveMalKayiplariniAzaltmakiginRisklerinOncedenBelirlenmesi,GerekliOnlemlerinAlinmasiveDayanikli
SehirlesmeninSaglanmasiGerekir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

CbsTabanliRiskHaritasiYazilimveEkipmanMaliyetleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 350.000 0 350.000 525.000 787.500
HizmetAlimlari 0 0 0 350.000 0 350.000 525.000 787.500
TOPLAM 0 0 0 350.000 0 350.000 525.000 787.500




idareAd

11.15AfetisleriMudirltgi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi AfetlereYonelikRiskAzaltmaveHazirlik
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi DepremeiliskinYiritilenFaaliyetler

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun53.Maddesi(AfetveAcilDurumPlanlamasi)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

DepremRiskiYuksekOlanBolgelerdeYapiGuvenligininSaglanmasi, ToplumunAfetlereHazirlanmasiveCanKayiplarininEnAza

indirilmesiicinBelediyeninAktifRolUstlenmesiGerekir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

RiskliYapiTespitveZeminEtiitCalismalariiginMiihendislikGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 530.000 0 530.000 795.000 1.192.500
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 280.000 0 280.000 420.000 630.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 250.000 0 250.000 375.000 562.500
TOPLAM 0 0 0 0 530.000 0 530.000 795.000 1.192.500




idareAd

11.15AfetisleriMudirltgi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi AfetlereYonelikRiskAzaltmaveHazirlik
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi AfetBilisimAltyapisininGiglendirilmesi

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.ve53.Maddeleri(AfetveAcilDurumHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

AfetAnindaDogruveHizliBilgiAkisi,CanveMalKayiplarininAzaltilmasindaKritikOnemeSahiptir.BuNedenleBelediyeninBilisim
AltyapisininGuglendiriimesiveAfetYonetimindeKullanilacakTeknolojilerinGelistiriimesiHedeflenmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

CbsYazilimlari,LisanslarveSunucuAltyapisi

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 75.000 0 75.000 112.500 168.750
|HizmetAI|mIar| 0 0 0 0 75.000 0 75.000 112.500 168.750
SermayeGiderleri 0 0 0 0 350.000 0 350.000 525.000 787.500
|GayriMaddiHakAI|mIarl 0 0 0 0 350.000 0 350.000 525.000 787.500
TOPLAM 0 0 0 0 425.000 0 425.000 637.500 956.250




idareAd

11.15AfetisleriMudirltgi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi

AltProgramAdi AfetlereYonelikRiskAzaltmaveHazirlik

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YerelYonetimlerdeAfetveAcilDurumKoordinasyonuFaaliyetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun53.Maddesi(BelediyelerinAfetveAcilDurumGarevleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

AfetveAcilDurumlardaKurumlarArasiKoordinasyonunSaglanmasi,KaynaklarinHizliveEtkinKullanilmasiniMimkiinKilar.Belediyelerin

AfetYdnetimindeRoliiniGliglendirmekicinKoordinasyonFaaliyetleriYiritiilmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

KrizMerkeziAltyapisi(Haberlesme,Bilgisayar,Yazilim,UyduTelefonlari)

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 764.000 0 764.000 1.146.000 1.719.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 215.000 0 215.000 322.500 483.750
Yolluklar 0 0 0 0 8.000 0 8.000 12.000 18.000
GorevGiderleri 0 0 0 0 1.000 0 1.000 1.500 2.250
HizmetAlimlari 0 0 0 0 270.000 0 270.000 405.000 607.500
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 270.000 0 270.000 405.000 607.500
TOPLAM 0 0 0 0 764.000 0 764.000 1.146.000 1.719.000




idareAd

11.08DestekHizmetleriMudurligu

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami
AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi GenelDestekHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu(BelediyeHizmetlerininYiritilmesi-IdariDestekFaaliyetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninTemelHizmetleriniSiirdiirebilmesiiginidari, TeknikveLojistikDestekFaaliyetlerininYiriitilmesiGerekmektedir.Bu

Kapsamda:

MaliyetUnsurlan

KirtasiyeveOfisMalzemeleriGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd B"aslangvlf; Harcama B"aslangvlf; (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin

Odenegi Odenegi )

Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0| 111.274.000 0| 111.274.000 | 122.401.400 | 134.641.040
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 32.065.000 0 32.065.000 35.271.500 38.798.150
Yolluklar 0 0 0 0 55.000 0 55.000 60.500 66.550
GorevGiderleri 0 0 0 0 27.000 0 27.000 29.700 32.670
HizmetAlimlari 0 0 0 0 76.677.000 0 76.677.000 84.344.700 92.779.170
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 2.375.000 0 2.375.000 2.612.500 2.873.750
GayrimenkulMalBakimveOnarim 0 0 0 0 75.000 0 75.000 82.500 90.750
SermayeGiderleri 0 0 0 0 1.725.000 0 1.725.000 1.897.500 2.087.250
MamulMalAlimlari 0 0 0 0 925.000 0 925.000 1.017.500 1.119.250
GayriMaddiHakAlimlari 0 0 0 0 800.000 0 800.000 880.000 968.000
TOPLAM 0 (1] 0 0 112.999.000 0| 112.999.000 | 124.298.900 | 136.728.290




idareAd

11.06MaliHizmetlerMudurltgu

ProgramAdi KamuGelirleriYonetimi

AltProgramAdi KamuGelirlerininToplanmasi

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YerelYonetimGelirlerininTahsilatiFaaliyetleri-YerelYonetimGelirlerininTahsilatiFaaliyetleri

YasalDayanak

2464SayiliBelediyeGelirlerikanunu,5393SayiliBelediyeKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeGelirlerininTahsilatiislemleri,GelirTakibininYapilmasiMiikellefVergiKontrollerininDijitalKontroliininSaglanmasi

MaliyetUnsurlan

KirtasiyeMasraflari,HizmetAlimMasraflari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 500.000 0 500.000 750.000 1.124.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 200.000 0 200.000 300.000 449.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 300.000 0 300.000 450.000 675.000
TOPLAM 0 0 0 0 500.000 0 500.000 750.000 1.124.000




idareAd

11.06MaliHizmetlerMudurltgu

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami
AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi StratejiGelistirmeveMaliHizmetler

YasalDayanak

5018SayilikamuMaliYénetimiveKontrolKanunu(Ozellikle9,11,60.Maddeler—StratejikPlanlama,PerformansEsasliBitgeleme,Mali

HizmetlerBirimininGorevleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninMaliDisiplinininSaglanmasi,KaynaklarinVerimliKullanimiveHizmetlerinSiirdirilebilirligininGiivenceAltinaAlinmasiigin
StratejiGelistirmeveMaliYonetimFaaliyetleriYurttilmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

MaliYénetimYazilimlari(Ebys,E-Biitge,MuhasebeOtomasyonu)

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd B"aslangvlf; Harcama B"aslangvlf; (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin

Odenegi Odenegi )

Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 7.525.000 0 7.525.000 11.287.500 16.931.250
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 6.190.000 0 6.190.000 9.285.000 13.927.500
Yolluklar 0 0 0 0 25.000 0 25.000 37.500 56.250
HizmetAlimlari 0 0 0 0 860.000 0 860.000 1.290.000 1.935.000
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 450.000 0 450.000 675.000 1.012.500
FaizGiderleri 0 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
|DigerigBorgFaizGiderIeri 0 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
SermayeGiderleri 0 0 0 0 250.000 0 250.000 375.000 562.500
|GayriMaddiHakAI|mIarl 0 0 0 0 250.000 0 250.000 375.000 562.500
TOPLAM 0 (1] 0 0 7.875.000 0 7.875.000 11.812.500 17.718.750




idareAd

11.06MaliHizmetlerMudurltgu

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami
AltProgramAdi Teftis,DenetimveDanigsmanlikHizmetleri
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi icDenetim

YasalDayanak

5018SayilikamuMaliYénetimiveKontrolKanunu’nun63.Maddesi(icDenetiminKapsamiveEsaslari)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyedeYiiriitilenTiimMaliveidariFaaliyetlerinMevzuata,StratejikPlanlaravePerformansHedeflerineUygunSekildeYerine
GetirilipGetirilmedigininizlenmesiicinicDenetimYapilmasiZorunludur.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

IgDenetgiveDenetimPersoneliMaaglari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 150.000 0 150.000 225.000 337.500
HizmetAlimlari 0 0 0 150.000 0 150.000 225.000 337.500
TOPLAM 0 0 0 150.000 0 150.000 225.000 337.500




idareAd: 11.06MaliHizmetlerMidirlGgi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi Teftis,DenetimveDanigsmanlikHizmetleri
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi DigerTeftis,DenetimveDanigsmanlikHizmetleri

YasalDayanak

393SayiliBelediyeKanunu(BelediyeninGorevveYetkileri-Denetim,SeffaflikveHesapVerilebilirlik)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninTiimidariveMaliSiireclerindeSeffaflik,HesapVerilebilirlikveEtkinliginArtiriimasiAmaciylaicDenetimDisindaEkTeftisve
DanismanlikHizmetleriYurGtilir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

TeftisveDenetimGorevlilerininMaaslari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 250.000 0 250.000 375.000 562.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 250.000 0 250.000 375.000 562.500
TOPLAM 0 0 0 0 250.000 0 250.000 375.000 562.500




idareAd

11.06MaliHizmetlerMudurltgu

ProgramAdi KamuGelirleriYonetimi

AltProgramAdi VergiyeGonilliUyumunSaglanmasiveUyumMaliyetlerininAzaltilmasi
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi VergiyeGoniilliUyumKapsamindaBilgilendirmeFaaliyetleri

YasalDayanak

213SayiliVergiUsulKanunu,5393SayiliBelediyeKanunu,2464SayiliBelediyeGelirlerikanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

MikellefBilgilendirmeFaaliyetleri,EgitimveRehberlikCalismalari,VergiBilincininArtiriimasinaYonelikkampanyalarinYuratilmesi

MaliyetUnsurlan

TanitimMateryalleri,EgitimOrganizasyonuGiderleri,HizmetigiEgitim,YaziimDestekHizmetleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
TOPLAM 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000




idareAd: 11.06MaliHizmetlerMidirlGgi
ProgramAdi ProgramDisiGiderler
AltProgramAdi YedekOdenekler
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YedekOdenek

YasalDayanak

5018SayilikamuMaliYénetimiveKontrolKanunu’nun15.ve16.Maddeleri(BiitceilkeleriveOdeneklerinKullanimi)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeBiitcesindeOngériilmeyenAncakYilicindeOrtayaCikabilecekOlaganistiiHarcamalar,AcilihtiyaclarVeyaEkYatirim
GiderlerininKargilanabilmesiicinYedekOdenekAyriimaktadir.BuOdenekSayesinde:

MaliyetUnsurlan

AfetveAcilDurumHarcamalari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Bagl Basl .
"as ang,,l? Harcama "as angvlf,‘ (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin

Odenegi Odenegi )

Sonu) fi
YedekOdenekler 0 0 0 0 70.000.000 0 70.000.000 90.000.000 | 135.000.000
YedekOdenek 0 0 0 0 70.000.000 0 70.000.000 90.000.000 | 135.000.000
TOPLAM 0 0 0 0 70.000.000 0 70.000.000 90.000.000 | 135.000.000




idareAd

11.06MaliHizmetlerMudurltgu

ProgramAdi ProgramDisiGiderler

AltProgramAdi GelirdenAyrilanPaylar

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YerelYénetimBirliklerineUyelikveKatilimPaylari

YasalDayanak

5355SayiliMahalliidareBirliklerikanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

Belediyeler,MahalliMiisterekihtiyaglarinDahaVerimliveEkonomikBicimdeKarsilanabilmesiicinKurulanBirliklereUyeOlabilirler.Bu

FaaliyetKapsaminda:

UyelikAidatlariveYillikKatilimPaylari

MaliyetUnsurlan
FAALIYETINODENEKIHTIYACI
2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
..s g,,? Harcama ..S gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
CariTransferler 0 0 0 0 600.000 0 600.000 900.000 1.350.000
KarAmaciGitmeyenKuruluglara 0 0 0 0 600.000 0 600.000 900.000 1.350.000
TOPLAM 0 0 0 0 600.000 0 600.000 900.000 1.350.000




idareAd: 11.06MaliHizmetlerMidirlGgi

ProgramAdi ProgramDisiGiderler

AltProgramAdi GelirdenAyrilanPaylar

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YerelYénetimlerTarafindanYasalMevzuatiGereginceKamuidarelerineVerilenPaylar

YasalDayanak

2464SayiliBelediyeGelirlerikanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyelerinEldeEttikleriBaziGelirlerin(EmlakVergisi,CevreTemizlikVergisi,ilan-ReklamVergisi,HarclarVb.) YasalDiizenlemeler
GeregiKamuidareleriArasindaPaylasimiYapiimaktadir.BuFaaliyetKapsaminda:

MaliyetUnsurlan

GenelButgeVergiGelirlerindenAyrilacakPaylar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
FaizGiderleri 0 0 0 0 20.000 0 20.000 30.000 45.000
|DigerigBorgFaizGiderIeri 0 0 0 0 20.000 0 20.000 30.000 45.000
CariTransferler 0 0 0 0 1.980.000 0 1.980.000 2.970.000 4.455.000
|Ge|ir|erdenAananPayIar 0 0 0 0 1.980.000 0 1.980.000 2.970.000 4.455.000
SermayeTransferleri 0 0 0 0 3.150.000 0 3.150.000 4.725.000 7.087.500
|Kurum,isletmeveHaneHaIklna 0 0 0 0 3.150.000 0 3.150.000 4.725.000 7.087.500
TOPLAM 0 0 0 0 5.150.000 0 5.150.000 7.725.000 11.587.500




idareAd

11.13FenisleriMudurltgi

ProgramAdi KentGuvenligiveEsenligi
AltProgramAdi MezarliklarveDefinHizmetleri
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi MezarlikHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.Maddesi(MezarlikHizmetleriBelediyelerinGérevleriArasinda)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninAsliGorevlerindenBiri,VatandaslarinDefinveMezarlikHizmetleriniDuzenli,GlivenliveDiniHassasiyetlereUygunSekilde

YurGtmektir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

CenazeAraglariveNakilEkipmanlari(SogutmaliCenazeAraci,SedyeVb.)

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 3.750.000 0 3.750.000 5.625.000 8.437.500
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 75.000 0 75.000 112.500 168.750
TedaviveCenazeGiderleri 0 0 0 0 3.675.000 0 3.675.000 5.512.500 8.268.750
TOPLAM 0 0 0 0 3.750.000 0 3.750.000 5.625.000 8.437.500




idareAd

11.05YaziigleriMudirligi

ProgramAdi VatandaglikveSivilToplum
AltProgramAdi NufusveVatandaglikHizmetleri
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi NikahHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu,4721SayiliTurkMedeniKanunu,5490SayiliNtifusHizmetleriKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

NikahHizmetleriKapsamindaVatandaslarinTalepEttigiHizmetlerinYasalaraUygun,HizliveEtkinSekildeYerineGetirilmesi.Hizmetlerin
ZamanindaSaglanmasiToplumsalMemnuniyetveKamuDiizeniAgisindanOnemlidir.

MaliyetUnsurlan

PersonelGiderleri,KirtasiyeveMalzemeGiderleri,Bakim-OnarimGiderleri, TérenveEtkinlikGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 1.000.000 0 1.000.000 1.500.000 2.250.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 1.000.000 0 1.000.000 1.500.000 2.250.000
TOPLAM 0 0 0 0 1.000.000 0 1.000.000 1.500.000 2.250.000




idareAd

11.05YaziigleriMudirligi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi

AltProgramAdi AkilliSehirlerveUlusalCografiBilgiHizmetleri

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi AkilliSehirlereiliskinFaaliyetler

YasalDayanak 5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.Maddesi(BelediyeHizmetleri-TeknolojikveGevreciYatirimlar)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

KentselYasamKalitesininArtirilmasi,VatandaslaraEtkinveErisilebilirHizmetlerinSunulmasiAmaciylaDijital TeknolojilerinBelediye
HizmetlerineEntegreEdilmesiHedeflenmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

AkilliAltyapiSensorlerivelotCihazlari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Bagl Basl .
"as ang,,l? Harcama "as angvlf,‘ (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin

Odenegi Odenegi )

Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 2.150.000 0 2.150.000 3.225.000 4.837.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 250.000 0 250.000 375.000 562.500
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 1.900.000 0 1.900.000 2.850.000 4.275.000
TOPLAM 0 0 0 0 2.150.000 0 2.150.000 3.225.000 4.837.500




idareAd

11.05YaziigleriMudirligi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi AkilliSehirlerveUlusalCografiBilgiHizmetleri
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi KentBilgiSistemiFaaliyetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu,14.ve15.Maddeler(BelediyeninGérevveYetkileri-BilgiislemHizmetleri,SehirBilgiSistemleriKurulmasi).

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninPlanlama,Altyapi,imar,Cevre,Emlak,KiiltirveSosyalHizmetlerdeHizliKararAlabilmesiicinKentVerilerininDijitalOrtamda

ToplanmasiveGuncellenmesiGerekmektedir.Cbs(CografiBilgiSistemleri)AltyapisininKurulmasi,MevcutVerilerinEntegrasyonu,

MaliyetUnsurlan

YazilimLisanslari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 650.000 0 650.000 975.000 1.462.500
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 650.000 0 650.000 975.000 1.462.500
TOPLAM 0 0 650.000 0 650.000 975.000 1.462.500




idareAd

11.06MaliHizmetlerMudurltgu

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

657SayiliDevletMemurlariKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninHizmetKalitesiniArtirmakicininsanKaynagininDogruPlanlanmasiveGelistirilmesiZorunludur.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslari,IkramiyeveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 10.125.000 0 10.125.000 15.187.500 22.781.250
|Memurlar 0 0 0 0 10.125.000 0 10.125.000 15.187.500 22.781.250
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 1.300.000 0 1.300.000 1.950.000 2.925.000
|Memurlar 0 0 0 0 1.300.000 0 1.300.000 1.950.000 2.925.000
TOPLAM 0 0 0 0 11.425.000 0 11.425.000 17.137.500 25.706.250




idareAd

11.020zelKalemBirimi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami
AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi OzelKalemHizmetleri-OzelKalemHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BaskanlikFaaliyetlerininOrganizeEdilmesi,ProtokolveHalklailiskilerFaaliyetlerininYiiriitiilmesi,YazismalarinKoordineEdilmesi,
RandevuPlanlamasiveResmiZiyaretlerinOrganizeEdilmesi

MaliyetUnsurlan BiiroMalzemeleri,iletisimveTemsilAgirlamaGiderleri,AragYakitGiderleri,EtkinlikveOrganizasyonHarcamalari
FAALIYETINODENEKIHTIYACI
2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 4.064.000 0 4.064.000 6.096.000 9.144.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 575.000 0 575.000 862.500 1.293.750
Yolluklar 0 0 0 0 89.000 0 89.000 133.500 200.250
HizmetAlimlari 0 0 0 0 600.000 0 600.000 900.000 1.350.000
TemsilveTanitmaGiderleri 0 0 0 0 2.000.000 0 2.000.000 3.000.000 4.500.000
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 800.000 0 800.000 1.200.000 1.800.000
TOPLAM 0 0 0 0 4.064.000 0 4.064.000 6.096.000 9.144.000




idareAd

11.13FenisleriMudurltgi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami
AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insaatveYapiislerininYiritilmesi

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.vel5.Maddeleri(Belediyeninimar,AltyapiveUstyapiHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

KentinAltyapiveUstyapiihtiyaclariniKarsilamak,KamuYararinaProjeleriHayataGegirmekAmaciylaFenisleriMiidiirligiiTarafindan
insaatveYapiisleriYuriitilmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

YapimislerilcinMalzemevelscilikGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 95.000.000 0 95.000.000 | 157.500.000 | 236.250.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 95.000.000 0 95.000.000 | 157.500.000 | 236.250.000
SermayeGiderleri 0 0 0 0 5.730.000 0 5.730.000 8.595.000 12.892.500
GayrimenkulSermayeUretim 0 0 0 0 2.775.000 0 2.775.000 4.162.500 6.243.750
GayrimenkulBlyikOnarim 0 0 0 0 2.580.000 0 2.580.000 3.870.000 5.805.000
DigerSermayeGiderleri 0 0 0 0 375.000 0 375.000 562.500 843.750
TOPLAM 0 0 0 0| 100.730.000 0| 100.730.000 | 166.095.000 | 249.142.500




idareAd

11.05YaziigleriMudirligi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

657SayiliDevletMemurlariKanunu,5393SayiliBelediyeKanunu’nun49.Maddesi(Personelistihdami),5018SayilikamuMaliYénetimi
veKontrolKanunu’nunilgiliHikiimleri.

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeHizmetlerininEtkinligi,NiteliklinsanKaynagiileDogrudanBaglantilidir.PersonelinVerimliliginiArtirmak,KariyerGelisimini

Desteklemek,HizmeticiEgitimlerDiizenlemekveLiyakateDayaliAtama/GérevlendirmeSiiregleriniYiriitmekicinCalismalarYapilacaktir.

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslariveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 6.960.000 0 6.960.000 10.440.000 15.660.000
Memurlar 0 0 0 0 6.465.000 0 6.465.000 9.697.500 14.546.250
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 495.000 0 495.000 742.500 1.113.750
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 690.000 0 690.000 1.035.000 1.552.500
Memurlar 0 0 0 0 570.000 0 570.000 855.000 1.282.500
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 120.000 0 120.000 180.000 270.000
TOPLAM 0 0 0 0 7.650.000 0 7.650.000 11.475.000 17.212.500




idareAd

11.05YaziigleriMudirligi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YerelYonetimlerMeclisiveEncimenFaaliyetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu,17-34.Maddeler(MeclisGorevveYetkileri),33.Madde(EncimeninGorevveYetkileri).

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeKararAlmaSiireclerininSeffaf,HizliveKatiimciBirSekildeYiritilmesiicinMeclisToplantilarininDiizenlenmesi,Enciimen
KararlarininAlinmasi,AlinanKararlarinKayitAltinaAlinarakkamuoyunaDuyurulmasiGerekmektedir.AyricaKararlarinE-Belediyeve

MaliyetUnsurlan

MeclisSalonuTeknikDonanim(Ses,GorintiSistemleri)

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 340.000 0 340.000 510.000 765.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 160.000 0 160.000 240.000 360.000
GorevGiderleri 0 0 0 0 50.000 0 50.000 75.000 112.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 80.000 0 80.000 120.000 180.000
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 50.000 0 50.000 75.000 112.500
TOPLAM 0 0 0 0 340.000 0 340.000 510.000 765.000




idareAd

11.05YaziigleriMudirligi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi Teftis,DenetimveDanigsmanlikHizmetleri
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi HukukiDanismanlikveMuhakematHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun82.Maddesi(BelediyeninDavavelcraTakipleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninTarafOlduguDavalarinEtkinSekildeTakibi,idariislemlerinHukukaUygunYiriitiilmesi,S6zlesmeveProtokollerde
BelediyeninMenfaatlerininKorunmasiicinHukukiDanismanlikSaglanmasiAmaglanmaktadir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

AvukatveHukukMsavirligiMaaslari/Ucretleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 625.000 0 625.000 937.500 1.406.250
GorevGiderleri 0 0 0 0 400.000 0 400.000 600.000 900.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 225.000 0 225.000 337.500 506.250
TOPLAM 0 0 0 0 625.000 0 625.000 937.500 1.406.250




idareAd

11.020zelKalemBi

rimi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

657SayiliDevletMemurlariKanunu,4857Sayiliiskanunu,5393SayiliBelediyeKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

PersonelOzliikHaklarininTakibi

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslari,OzlikHaklanGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 10.300.000 0 10.300.000 15.450.000 23.175.000
Memurlar 0 0 0 0 2.250.000 0 2.250.000 3.375.000 5.062.500
DigerPersonel 0 0 0 0 8.050.000 0 8.050.000 12.075.000 18.112.500
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 825.000 0 825.000 1.237.500 1.856.250
Memurlar 0 0 0 0 280.000 0 280.000 420.000 630.000
isciler 0 0 0 0 330.000 0 330.000 495.000 742.500
DigerPersonel 0 0 0 0 215.000 0 215.000 322.500 483.750
TOPLAM 0 0 0 0 11.125.000 0 11.125.000 16.687.500 25.031.250




idareAd: 11.21EmlakveistimlakMidrlGgi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi MekansalPlanlamaveKentselDonugim
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YerelYonetimlerdeEmlakveKiralamaFaaliyetleri

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.,15.ve18.Maddeleri(BelediyeninTasinmazMallariUzerindeTasarrufYetkisi)
YasalDayanak

BelediyeyeAitTaginmazlarinEnvanterininCikarilmasi,Korunmasi,KiraYoluylaDegerlendirilmesiveGelirGetiriciSekildeKullaniimasinin

GerekgeveYiiriitiilecekisler
¢ $ SaglanmasiAmaglanir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlar TasinmazlarinBakim,OnarimveldariGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 2.806.000 0 2.806.000 4.209.000 6.312.500
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 30.000 0 30.000 45.000 67.500
Yolluklar 0 0 0 0 10.000 0 10.000 15.000 22.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 2.410.000 0 2.410.000 3.615.000 5.423.000
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 256.000 0 256.000 384.000 574.500
GayrimenkulMalBakimveOnarim 0 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
SermayeGiderleri 0 0 0 0 5.000.000 0 5.000.000 7.500.000 11.250.000
GayrimenkulAlimlarive 0 0 0 0 5.000.000 0 5.000.000 7.500.000 11.250.000
TOPLAM 0 0 0 0 7.806.000 0 7.806.000 11.709.000 17.562.500




idareAd

11.21EmlakveistimlakMidrlGgi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

657SayiliDevletMemurlariKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninHizmetKalitesiniArtirmakicininsanKaynagininDogruPlanlanmasiveGelistirilmesiZorunludur.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslari,IkramiyeveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 4.471.800 0 4.471.800 6.707.700 10.061.550
Memurlar 0 0 0 0 4.401.800 0 4.401.800 6.602.700 9.904.050
isciler 0 0 0 0 70.000 0 70.000 105.000 157.500
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 715.000 0 715.000 1.072.500 1.608.750
Memurlar 0 0 0 0 700.000 0 700.000 1.050.000 1.575.000
isciler 0 0 0 0 15.000 0 15.000 22.500 33.750
TOPLAM 0 0 0 0 5.186.800 0 5.186.800 7.780.200 11.670.300




idareAd

11.11ZabitaMudurlaga

ProgramAdi KentGuvenligiveEsenligi
AltProgramAdi ZabitaHizmetleri

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi ZabitaDenetimveKontrolFaaliyetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun15.ve51.Maddeleri(ZabitaHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninGérevAlaniigerisindeKamuDiizeni,EsenlikveSagliginKorunmasiiginZabitaTeskilati TarafindanYiiriitilenDenetimve
KontrolFaaliyetleridir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

ZabitaPersonelininMaas,FazlaMesaiveSosyalHaklari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 1.840.000 0 1.840.000 2.760.000 4.140.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 780.000 0 780.000 1.170.000 1.755.000
Yolluklar 0 0 0 0 10.000 0 10.000 15.000 22.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 20.000 0 20.000 30.000 45.000
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 1.030.000 0 1.030.000 1.545.000 2.317.500
TOPLAM 0 0 0 0 1.840.000 0 1.840.000 2.760.000 4.140.000




idareAd

11.51TemizlikisleriMidirlGgi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun49.Maddesi(BelediyelerdePersonelistindami)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

TemizlikHizmetleriDogrudanSahada,YogunisGiiciileYiritilenFaaliyetlerdir.BuNedenleinsanKaynagininPlanlanmasi, Egitilmesive
GiivenliCalismaKosullarininSaglanmasiKritikOnemdedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslari,FazlaMesaiveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 6.706.000 0 6.706.000 10.059.000 15.088.500
Memurlar 0 0 0 0 3.563.000 0 3.563.000 5.344.500 8.016.750
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 88.000 0 88.000 132.000 198.000
isciler 0 0 0 0 3.055.000 0 3.055.000 4.582.500 6.873.750
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 940.000 0 940.000 1.410.000 2.115.000
Memurlar 0 0 0 0 700.000 0 700.000 1.050.000 1.575.000
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 45.000 0 45.000 67.500 101.250
isciler 0 0 0 0 195.000 0 195.000 292.500 438.750
TOPLAM 0 0 0 0 7.646.000 0 7.646.000 11.469.000 17.203.500

M.i.B.M.Y.-Ornek2
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idareAd

11.51TemizlikisleriMidirlGgi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi DigerDestekHizmetleri-DigerDestekHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.vel5.Maddeleri(Temizlik,CevreSagligiveDestekHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

TemizlikHizmetlerininKesintisizYriitilebilmesiicinDogrudanCépToplamaveTemizlikFaaliyetleriDisindaKalanAncakisinSirekliligini

SaglayanDestekHizmetleriDeBiiyiikOnemTasir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

AragBakim,OnarimveYakitGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 94.207.000 0 94.207.000 | 141.310.500 | 211.973.250
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 2.696.000 0 2.696.000 4.044.000 6.066.000
Yolluklar 0 0 0 0 16.000 0 16.000 24.000 36.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 88.315.000 0 88.315.000 | 132.472.500 | 198.708.750
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 2.600.000 0 2.600.000 3.900.000 5.857.500
GayrimenkulMalBakimveOnarim 0 0 0 0 580.000 0 580.000 870.000 1.305.000
SermayeGiderleri 0 0 0 0 15.150.000 0 15.150.000 22.725.000 34.087.500
MamulMalAlimlari 0 0 0 0 15.150.000 0 15.150.000 22.725.000 34.087.500
TOPLAM 0 0 0 0| 109.357.000 0| 109.357.000 | 164.035.500 | 246.060.750

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa31/47



idareAd

11.11ZabitaMudurlaga

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun51.Maddesi(ZabitaTeskilativeGorevleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

ZabitaTeskilatininEtkin, DisiplinliveVatandasOdakliCalisabilmesiicinPersonelinDogruYénetimiveGelistirilmesiGerekmektedir.Bu

Kapsamda:

MaliyetUnsurlan

ZabitaPersoneliMaaglari,FazlaMesaiveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 16.910.000 0 16.910.000 25.365.000 38.047.500
Memurlar 0 0 0 0 16.885.000 0 16.885.000 25.327.500 37.991.250
isciler 0 0 0 0 25.000 0 25.000 37.500 56.250
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 1.865.000 0 1.865.000 2.797.500 4.196.250
Memurlar 0 0 0 0 1.850.000 0 1.850.000 2.775.000 4.162.500
isciler 0 0 0 0 15.000 0 15.000 22.500 33.750
TOPLAM 0 0 0 0 18.775.000 0 18.775.000 28.162.500 42.243.750

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa32/47



idareAd

11.13FenisleriMudurltgi

ProgramAdi KentGuvenligiveEsenligi
AltProgramAdi CevreveHalkSaglhgininKorunmasi
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi HasereileMiicadeHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.Maddesi(SaglikHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

HalkSagligininKorunmasi,BulasiciHastaliklarinOnlenmesiveYasamKalitesininArtirilmasiAmaciylaBelediyeSinirlariigcindeHasereyle
MiicadeleFaaliyetleriYuruttlmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

llaglamaKimyasallariveBiyosidalUriinler

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Bagl Basl .
"as ang,,l? Harcama "as angvlf,‘ (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin

Odenegi Odenegi )

Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 4.965.000 0 4.965.000 7.447.500 11.171.250
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 3.150.000 0 3.150.000 4.725.000 7.087.500
Yolluklar 0 0 0 0 75.000 0 75.000 112.500 168.750
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 1.740.000 0 1.740.000 2.610.000 3.915.000
SermayeGiderleri 0 0 0 0 600.000 0 600.000 900.000 1.350.000
MamulMalAlimlari 0 0 0 0 600.000 0 600.000 900.000 1.350.000
TOPLAM 0 0 0 0 5.565.000 0 5.565.000 8.347.500 12.521.250

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa33/47



idareAd: 11.13FenisleriMudurltgi

ProgramAdi KentigiUlasim

AltProgramAdi AktifveMikroHareketlilikTirveHizmetlerininGelistirilmesi
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi KentselAlanDiizenlemeleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.ve73.Maddeleri(imar,KentselDénisimveDiizenlemeYetkisi)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

KentinSosyal,Kultirel, TicariveEstetikYapisiniGiglendirmek;Modern,GuvenliveSurdiralebiliryasamAlanlariOlusturmakAmaciyla
KentselAlanDiizenlemeleriYapilmaktadir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

AltyapiveUstyapiDiizenlemeMalzemeleri(Beton, Tas,Asfalt,Parke)

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 2.250.000 0 2.250.000 3.375.000 5.062.500
|GayrimenkuIMaIBak|mve0nar|m 0 0 0 0 2.250.000 0 2.250.000 3.375.000 5.062.500
SermayeGiderleri 0 0 0 0| 117.575.000 0| 117.575.000 11.363.500 17.044.750
|GayrimenkulSermayeUretim 0 0 0 0| 117.575.000 0| 117.575.000 11.363.500 17.044.750
TOPLAM 0 0 0 0| 119.825.000 0| 119.825.000 14.738.500 22.107.250

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa34/47



idareAd

11.13FenisleriMudurltgi

ProgramAdi KentGuvenligiveEsenligi
AltProgramAdi MezarliklarveDefinHizmetleri
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi CenazeveDefinHizmetleri

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.Maddesi(MezarlikveDefinHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

VatandaglarinEnHassasDonemlerindeBelediyeninYanindaOlmasi,DiniVecibelerinYerineGetirilmesiveDefinHizmetlerininDuzenli
SekildeYuriutulmesiBelediyelerinAsliGorevleriArasindadir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

CenazeAraglari(SogutmaliAraglar,NakilAraglari)veYakitGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 380.000 0 380.000 570.000 855.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 25.000 0 25.000 37.500 56.250
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 355.000 0 355.000 532.500 798.750
TOPLAM 0 0 0 0 380.000 0 380.000 570.000 855.000

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa35/47



idareAd

11.13FenisleriMudurltgi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun49.Maddesi(Personelistihdami)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

FenisleriMiidirligi’niinGorevleriniYerineGetirebilmesiicinUzman, TeknikveldariPersonelinEtkinYénetimiGereklidir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslari,FazlaMesaiveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 14.482.500 0 14.482.500 21.723.750 32.585.625
Memurlar 0 0 0 0 8.647.500 0 8.647.500 12.971.250 19.456.875
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 442.500 0 442.500 663.750 995.625
isciler 0 0 0 0 5.392.500 0 5.392.500 8.088.750 12.133.125
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 1.470.000 0 1.470.000 2.205.000 3.307.500
Memurlar 0 0 0 0 675.000 0 675.000 1.012.500 1.518.750
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 90.000 0 90.000 135.000 202.500
isciler 0 0 0 0 705.000 0 705.000 1.057.500 1.586.250
TOPLAM 0 0 0 0 15.952.500 0 15.952.500 23.928.750 35.893.125

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa36/47



idareAd

11.16VeterinerisleriMudurltgi

ProgramAdi OrmanlarinveDoganinKorunmasiileStrdurilebilirYonetimi
AltProgramAdi DogaKorumaveMilliParklar

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi SokakHayvanlarininRehabilitasyonu

YasalDayanak

5199SayiliHayvanlariKorumaKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

SokakHayvanlarininSaglikliKosullardaYasamalarininSaglanmasi,insan-HayvanUyumununGelistirilmesiveHalkSagligininKorunmasi
icinRehabilitasyonCalismalariYiriitiilmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

YakalamaAraglari,KafeslerveTasimaMaliyetleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd B"aslangvlf; Harcama B"aslangvlf; (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin

Odenegi Odenegi )

Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 3.925.000 0 3.925.000 5.887.500 8.831.250
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 2.410.000 0 2.410.000 3.615.000 5.422.500
Yolluklar 0 0 0 0 20.000 0 20.000 30.000 45.000
GorevGiderleri 0 0 0 0 50.000 0 50.000 75.000 112.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 795.000 0 795.000 1.192.500 1.788.750
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 650.000 0 650.000 975.000 1.462.500
SermayeGiderleri 0 0 0 0 15.990.000 0 15.990.000 23.985.000 35.977.500
MamulMalAlimlari 0 0 0 0 290.000 0 290.000 435.000 652.500
GayrimenkulAlimlarive 0 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
GayrimenkulSermayeUretim 0 0 0 0 15.600.000 0 15.600.000 23.400.000 35.100.000
TOPLAM 0 (1] 0 0 19.915.000 0 19.915.000 29.872.500 44.808.750

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa37/47



idareAd

11.16VeterinerisleriMudurltgi

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun49.Maddesi(Personelistihdami)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

HayvanSagligi,HalkSagligiveCevreKorumaFaaliyetlerininEtkinYiiriitilmesiiginNitelikliinsanKaynagininPlanlanmasi, Egitilmesive
MotiveEdilmesiGereklidir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslari,FazlaMesaiveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 3.521.000 0 3.521.000 5.281.500 7.922.250
Memurlar 0 0 0 0 2.165.000 0 2.165.000 3.247.500 4.871.250
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 1.350.000 0 1.350.000 2.025.000 3.037.500
isciler 0 0 0 0 6.000 0 6.000 9.000 13.500
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 904.000 0 904.000 1.356.000 2.034.000
Memurlar 0 0 0 0 450.000 0 450.000 675.000 1.012.500
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 451.000 0 451.000 676.500 1.014.750
isciler 0 0 0 0 3.000 0 3.000 4.500 6.750
TOPLAM 0 0 0 0 4.425.000 0 4.425.000 6.637.500 9.956.250

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa38/47



idareAd

11.14iklimDegisikligiveSifirAtkM tdrlGgu

ProgramAdi YoénetimveDestekProgrami

AltProgramAdi UstYénetim,idariveMaliHizmetler

AltProgramHedefi

FaaliyetAdi insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler-insanKaynaklariYénetimineiliskinFaaliyetler

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun49.Maddesi(Personelistihdami)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BuMiidiirlik,UzmanlikGerektirenBirAlanOldugundanPersonelinSecimi,EgitimiveGelistirilmesiKritikOnemTasir.Calismalarin

Etkinligi,NitelikliinsanKaynagiylaDogrudanBaglantilidir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

PersonelMaaslari,FazlaMesaiveSosyalHaklar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
PersonelGiderleri 0 0 0 0 2.165.000 0 2.165.000 3.247.500 4.871.250
Memurlar 0 0 0 0 1.515.000 0 1.515.000 2.272.500 3.408.750
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 460.000 0 460.000 690.000 1.035.000
isciler 0 0 0 0 190.000 0 190.000 285.000 427.500
SosyalGuvenlikKkurumlarinaDevlet 0 0 0 0 550.000 0 550.000 825.000 1.237.500
Memurlar 0 0 0 0 270.000 0 270.000 405.000 607.500
SozlesmeliPersonel 0 0 0 0 195.000 0 195.000 292.500 438.750
isciler 0 0 0 0 85.000 0 85.000 127.500 191.250
TOPLAM 0 0 0 0 2.715.000 0 2.715.000 4.072.500 6.108.750

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfa39/47



idareAd

11.14iklimDegisikligiveSifirAtkM tdrlGgu

ProgramAdi SurdirilebilirCevreveiklimDegisikligi
AltProgramAdi iklimDegisikligiileMicadeleveUyum
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi iklimDegisikligineUyum

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.Maddesi(CevrevelklimlellgiliBelediyeGérevleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

IklimDegisikligininKentlerUzerindeYarattigiEtkiler(SicakHavaDalgalari,AniYagislar,SuKithigi, HavaKirliligiVb.)Karsisinda

BelediyelerinUyumSaglamasiGerekmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

YesilAlanveAgaglandirmaYatirimlar

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 610.000 0 610.000 915.000 1.372.500
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 10.000 0 10.000 15.000 22.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 600.000 0 600.000 900.000 1.350.000
TOPLAM 0 0 0 0 610.000 0 610.000 915.000 1.372.500

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfad0/47



idareAd: 11.14iklimDegisikligiveSifirAtkM tdrlGgu
ProgramAdi SurdirilebilirCevreveiklimDegisikligi
AltProgramAdi CevreKirliligininOnlenmesiveKoruma
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi KatiAtikYonetimi veSifirAtikUygulamasi

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.Maddesi(TemizlikveCevreHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

KatiAtiklarinCevreyeZararVermedenToplanmasi, Taginmasi,AyristiriimasiveGeriDonUstirilmesi;AyricaSifirAtikYaklasimininToplum

GenelindeBenimsenmesiHedeflenmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

CopToplamaAraglari,KonteynerlerveSifirAtikKutular

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 857.000 0 857.000 1.285.500 1.928.250
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 290.000 0 290.000 435.000 652.500
Yolluklar 0 0 0 0 8.000 0 8.000 12.000 18.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 159.000 0 159.000 238.500 357.750
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 400.000 0 400.000 600.000 900.000
SermayeGiderleri 0 0 0 0 150.000 0 150.000 225.000 337.500
MamulMalAlimlari 0 0 0 0 150.000 0 150.000 225.000 337.500
TOPLAM 0 0 0 0 1.007.000 0 1.007.000 1.510.500 2.265.750

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfad1/47



idareAd

11.12imarveSehircilikMidarligi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi MekansalPlanlamaveKentselDonugim
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi MekansalPlanlamaveUygulama

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.ve73.Maddeleri(imar,KentselDénisiimvePlanlama)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

KentinSaglikli,GuvenliveSurdurilebilirSekildeGelismesiniSaglamakAmaciylaMekansalPlanlamaveUygulamaFaaliyetleriYuratalr.

BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

ImarPlaniveProjelericinDanismanlik,ProjeCizimiveHaritaAlimlari

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 1.400.000 0 1.400.000 2.100.000 3.150.000
HizmetAlimlari 0 0 0 0 650.000 0 650.000 975.000 1.462.500
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 750.000 0 750.000 1.125.000 1.687.500
TOPLAM 0 0 0 0 1.400.000 0 1.400.000 2.100.000 3.150.000

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfad2/47



idareAd

11.12imarveSehircilikMidarligi

ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi CevreyeDuyarliveGuvenliYapilasma
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi iskanUygulamalari

YasalDayanak

5393SayiliBelediyeKanunu’nun14.Maddesi(Imar,YapiveKonutHizmetleri)

GerekgeveYiiriitiilecekisler

KenttelnsaEdilenYapilarinRuhsatveProjelerineUygunOlarakTamamlanipTamamlanmadigininDenetlenmesi,Giivenlive Saglikli
YasamAlanlarininOlusturulmasiAmaciylaiskanUygulamalariYapilmaktadir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

Teknikinceleme,KesifveOlgiimGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd B"aslangvlf; Harcama B"aslangvlf; (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin

Odenegi Odenegi )

Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 1.825.000 0 1.825.000 2.737.500 4.106.250
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 210.000 0 210.000 315.000 472.500
Yolluklar 0 0 0 0 100.000 0 100.000 150.000 225.000
GorevGiderleri 0 0 0 0 50.000 0 50.000 75.000 112.500
HizmetAlimlari 0 0 0 0 1.005.000 0 1.005.000 1.507.500 2.261.250
MenkulMal,GayrimaddiHakAlim, 0 0 0 0 410.000 0 410.000 615.000 922.500
GayrimenkulMalBakimveOnarim 0 0 0 0 50.000 0 50.000 75.000 112.500
SermayeGiderleri 0 0 0 0 490.000 0 490.000 735.000 1.102.500
MamulMalAlimlari 0 0 0 0 120.000 0 120.000 180.000 270.000
GayrimenkulSermayeUretim 0 0 0 0 370.000 0 370.000 555.000 832.500
TOPLAM 0 (1] 0 0 2.315.000 0 2.315.000 3.472.500 5.208.750

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfad3/47



idareAd: 11.12imarveSehircilikMidarligi
ProgramAdi SehircilikveRiskOdakliButtinlesikAfetYonetimi
AltProgramAdi CevreyeDuyarliveGuvenliYapilasma
AltProgramHedefi

FaaliyetAdi YapiDenetimi Faaliyetleri

YasalDayanak

3194SayiliimarKanunu

GerekgeveYiiriitiilecekisler

BelediyeninGérevAlanindaYerAlanTiimYapilarin,RuhsatveEklerineUyguninsaEdilipEdilmediginiKontrolEderekGiivenli,Sagliklive

YasanabilirKentAlanlariOlusturmakHedeflenmektedir.BuKapsamda:

MaliyetUnsurlan

YapiDenetimSureglerindeGorevliPersonelMaaslariveEgitimGiderleri

FAALIYETINODENEKIHTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Harcama TavaniAsan
EkonomikAd Baslangi Baslangi .
N H g,,? Harcama N H gv? (Haziran Teklif OdenekTekli | ToplamTeklif Tahmin Tahmin
Odenegi Odenegi )
Sonu) fi
MalveHizmetAlimGiderleri 0 0 0 0 160.000 0 160.000 240.000 360.000
TiketimeYonelikMalveMalzeme 0 0 0 0 160.000 0 160.000 240.000 360.000
TOPLAM 0 0 0 0 160.000 0 160.000 240.000 360.000

M.i.B.M.Y.-Ornek2

Sayfad4/47



BiRiM FAALIYET GEREKCESI

Idare Ad1 11.12 Tmar ve Sehircilik Miidiirliigii
Program Adi Sehircilik ve Risk Odakl Biitiinlesik Afet Yonetimi
Alt Program Ad1 Cevreye Duyarli ve Giivenli Yapilagma

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Kamu Binalarinda Etiit, Proje ve Yapim Faaliyetleri

Yasal Dayanak

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14. Maddesi (Belediyenin Gorevleri — Hizmet Binalar1 Yapimi)

3194 Sayih Imar Kanunu
4734 Sayili Kamu Thale Kanunu (Yapim Isleri ve Proje Thaleleri)
4708 Sayili Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun

5018 Sayili Kamu Mali Y6

Gerekge ve Yiriitillecek
isler

Belediyeye Ait Kamu Binalarinin (Hizmet Binalari, Kiiltir Merkezleri, Spor Tesisleri, Sosyal Tesisler, Zabita
Karakollar1 Vb.) Modern, Giivenli ve Thtiyaca Uygun Sekilde Planlanmasi ve Yapilmasi Igin Etiit, Proje ve Yapim

Faaliyetleri Yiriitiilmektedir. Bu Kapsamda:

Etiit Calismalar1

Zemin Etiidii, Fizibilite ve Thtiya¢ Analizlerinin Yapilmas1
Projelendirilecek Bina igin Teknik Gerekliliklerin Belirlenmesi
Mimari ve Miihendislik Projeleri

Mimari, Statik, Elektrik, Mekanik ve Peyzaj Projelerinin Hazi

Maliyet Unsurlari

Etiit ve Proje Hizmetleri i¢in Danismanlik ve Miihendislik Giderleri
Yapim [sleri (Malzeme, Iscilik, Taseron Giderleri)

Teknik Kontrol ve Denetim Masraflari

Donanim ve I¢ Tefrisat Maliyetleri

Akilli Bina Teknolojileri ve Enerji Verimliligi Yatirimlari

FAALIYETIN ODENEK [HTIYACI

2024 2025 2026 2027 2028
. Tavani
Ekonomik Ad Baslangig Baslangig Harcama Asan Toplam
Odenegi Harcama Odenegi (SHoiil)ran Teklif Odenck Teklif Tahmin Tahmin
Teklifi
Sermaye Giderleri 0 0 0 0 2.200.000 |0 2.200.000 |3.325.000 | 4.987.500
. 0 0 0 0 2.200.000 |0 2.200.000 | 3.325.000 | 4.987.500
Gayrimenkul Sermaye




Uretim Giderleri

TOPLAM 0 0 0 0 2.200.000 (O 2.200.000 | 3.325.000

4.987.500

BiRiM FAALIYET GEREKCESI

Idare Ad1 11.12 fmar ve Sehircilik Miidiirliigii
Program Adi Yénetim ve Destek Programi
Alt Program Adi Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insan Kaynaklar1 Yénetimine fliskin Faaliyetler - Insan Kaynaklar1 Yénetimine Tliskin Faaliyetler

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi (Personel Istihdami)
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
Yasal Dayanak

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu

Biiyitk Onem Tasgimaktadir. Bu Kapsamda:

Personel Planlamasi ve Atama

Gerekee ve
Yiiriitiilecek Isler

ile idari Personelin Gorevlendirilmesi
Egitim ve Gelisim

Mevzuat ve Yoénetmelik Degisikliklerine Yone

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin Etkin, Hizh ve Mevzuata Uygun Hizmet Uretebilmesi Igin Personel Yonetimi

fmar Planlama, Ruhsat, Iskan, Yap1 Denetimi ve Proje Birimlerinde Gorev Alacak Uzmanlarin Dengeli Dagilimi

Norm Kadro Esaslarina Gore Teknik Personel (insaat, Mimar, Harita, Sehir Plancisi, Elektrik, Makine Miihendisleri)

Teknik Personel Maaslari ve Sosyal Haklar

Hizmet Ici Egitim, Seminer ve Sertifikasyon Giderleri

Maliyet Unsurlari Yazilim, Olgiim Cihazi ve Teknik Ekipman Maliyetleri

Is Saghg1 ve Giivenligi Malzemeleri (Baret, Yelek, Olgiim Cihazr)

Sosyal Etkinlikler ve Personel Motivasyon Biitceleri

FAALIYETIN ODENEK IHTIYACI

Ekonomik Ad 2024 2025 2026 2027

2028




Bas| Basl Harcama Tavani Asan Toolam
OZS an,g.l ¢ | Harcama OZS anig_l ¢ (Haziran Teklif Odenek Telr<)li P Tahmin Tahmin
enegt e | Sonu) Teklifi
Personel Giderleri 0 0 0 0 8.612.000 8.612.000 | 12.918.000 | 19.377.000
Memurlar 0 0 0 0 7.715.000 7.715.000 | 11.572.500 | 17.358.750
Sozlesmeli
Personel 0 0 0 0 892.000 892.000 1.338.000 | 2.007.000
Isgiler 0 0 0 0 5.000 5.000 7.500 11.250
Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri 0 0 0 0 673.000 673.000 1.009.500 | 1.514.250
Memurlar 0 0 0 0 470.000 470.000 705.000 1.057.500
Sozlesmeli
Personel 0 0 0 0 200.000 200.000 300.000 450.000
Isgiler 0 0 0 0 3.000 3.000 4.500 6.750
TOPLAM 0 0 0 0 9.285.000 9.285.000 | 13.927.500 | 20.891.250

C3.FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERIi TABLOSU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKiN TABLO

FAALIYETLE | Sorumlu T
R B Isbirlik¢i Birim Aciklama

P.G.1.1.1 3194 3194 Sayili imar Kanunu
sayili Imar : kapsaminda; yerlesme yerleri ile bu
Kanunu Imar Ve erlerdeki yapilagmalarin; plan

Sehircilik | Zabita Miidiirliigii yerierdexd yaprias > plan,
Kapsaminda o pee e fen, saglik ve ¢evre sartlarina

. Midiirligi <
yapilan Denetim uygunlugunu kontrol amagh
sayi1sl yapilan denetim sayisini ifade eder.
P.G.1.1.2.Kent
estetigine ve oy
ruhsat ve eklerine | Imar Ve Iskelr;izs;el}lglﬁﬁ ;Iem?h;ﬁt Ve
uygun olmayan Sehircilik | Zabita Midirligii v9 nay
o e T yapilagmanin tespiti ve bertaraf

yapilasmanin Midiirligi

tespiti ve bertaraf
edilmesi

edilmesini ifade eder.




P.G.1.2.1 Hali

hazirdaki imar Ve
3 haritalarda Sehircilik fen isleri miidiirliigii, mali Hali hazirdaki haritalarda eksiklerin
eksiklerin « snxe | Dizmetler miidiirligi giderilmesi
o . Midiirligi
giderilmesi
Sayisi
P.G.1.2.2.
Mevcut Imar
Planlarmin
Incelenerek Imar Ve fen isleri miidiirlizii. mali Mevcut imar Planlarinin
4 | eksiklerin Sehircilik 19 iauriugy, Incelenerek eksiklerin
: : w1 1o | Nizmetler midiirliigi
belirlenmesi Miidirliga tamamlanmasi
mabhalle bazinda
ihtiyaglarin
belirlenmesi
P.G.1.2.3.Imar
Uygulamalarimin Imar Ve o . Imar Uygulamalarinin, imar
5 | Yapilmasi (15-16 | Sehircilik Ferll{llefnr; tll\gr“ﬂlfé‘l‘fﬁl }\gah Kanunun 15-16 ve18. maddelerine
ve 18.Madde)(29 | Miidirliigi £ gore yapilmasini ifade eder.
YILI)
Uygulamasinin problemli oldugu
P.G.1.2.4 imar . durumlardz.i, gerek nazml"ge.r.ekse
Imar Ve e e qe e . uygulama imar planinin tiimiinde
Plan . Fen Isleri Mudiirligii, Mali .
6 . Sehircilik . e oo e veya bir kisminin plan yapim
Tadilatlarinin o qes 1o Hizmetler miidiirligi - - .
Midiirliiga tekniklerine uyularak yenilenmesi
Yapilmasi . . .
sonucu elde edilen yeni plani ifade
eder.
Belediye miicavir alan sinirlari
icinde bulunan meydan, bulvar,
P.G.1.2.5.Numar | Jmarve Fen Isleri Midiirligi, Mali | 62908, YOI ve sokaklar ile bunlara
7 atai islemi Sehircilik Hizmetler miidiicligii cephesi bulunan yapilara adres
J 19 Midiirliga £ tespiti i¢in konulan tabelalara
numara verilmesi iglemini ifade
eder.
P.G.13.1. B?klm FenIsleri |Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- N{evcut yesq alaplarln sulama o
8 | Yapilan Yesil Midiidliizii | Fen isler Miidiirliisi giibreleme ¢im bigme budama gibi
Alan Miktar uduriugu 3 uduriugu faaliyetlerini ifade eder.
P.G.1.3.2.Yapila Fen Isleri | Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- .
2 cak Park Sayist Miidiirliigii | Fen Isleri Miidiirliigii Yaprlacak park sayisini ifade eder.
E.G.;.S.S.Sera da Fen isleri | imar ve Sehircilik Miidiirliigii- Serada iiretimi yapilacak bitki
10 | Uretilen bitki o e e R, .
saytst Midiirligii | Fen Isleri Miudirligi sayisint ifade eder.
P.G.1.3.4.Bahge
11 diizenlemesine Fenlsleri |Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- Bahge bakim ve diizenlemesine
destek olunan Miidiirliigii | Fen Isleri Miidiirliigii destek olunan okul sayisin1 gosterir.
okul sayis1
12 gfﬁi'siiklml Fensleri |Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- ??iﬁ:r?rﬁiam; ilclll:}Ter\;;b. bakim
prian p Miidiirliigii | Fen isleri Miidiirliigii y yapidigt p
sayisl sayisidir.
13 El'i?]'"l'g'el;r:ramb Fen [sleri | Imar ve Sehircilik Miidiirligii- | Trombolin bulunan gocuk oyun
y Miidiirligi | Fen Isleri Midirliigi alanlarimi gosterir.

alanlar1




P.G.1.3.7.0yun

Yesil alanlarda bulunan ¢ocuk oyun

alanlarinin Fenlsleri |Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- .
14 o pee e e . alanlarinin tamir ve bakiminin
bakiminin Midiirliigli | Fen Isleri Midiirligi .
yapilma oranini ifade eder.
yapilmasi
P.G.14.1Parke | Fenisleri |; oo | Yilicinde parke tagi dSsenen
15 .. . .o | Imar ve Sehircilik Midiirligii yollarin m2 olarak ol¢iisiinii
tag1 dosenmesi Midirligi .,
gosterir.
P.G.1.4.2. Fen isleri Y1l i¢inde yapilan kaldirim
16 | Kaldirim N imar ve Sehircilik Miidiirliigii imalatinin m2 olarak 6l¢iisiinii
Miidiirligi .
Yapilmasi gosterir.
P G143 Islah o Y1l iginde herhangi bir sebgble .
- Fen Isleri |, L o e oo bozulmus olan 1slah ve tamir edilen
17 | ve tamir edilen o | Imar ve Sehircilik Mudiirligii .
. Miidiirligi yollarin m2 olarak miktarim
yol miktari .
gosterir.
P.G.1.4.4. yaya
gegitlerinin — o
18 | tretuarlarinin F?n “Isl? % | imar ve Sehircilik Midiirligi yaya g.egltler}nm tretuarlarinin
. N Miidiirliigi engellilere gore ayarlanmasi
engellilere gore
ayarlanmasi
Kamu yararinin gerektirdigi
P.G.15.1 Emlak ve fmar ve Sehircilik Miidiirligi- hallerde, 6zel miilkiyette bulunan
Kamulagtirma - b e e taginmaz mallarin tamaminin veya
19 PV istimlak Park Bahgeler Miidiirligii-Fen .
Faaliyetinin miidiirliizi isleri Miidiirliizii bir kismina el konulmasi veya
Yiriitiilmesi & 3 & iizerinde irtifak hakki tesis edilmesi
isleminin oranini ifade eder.
P.G.1.6.1. Diger
kurum ve D estek . .. .. Diger kurum ve kuruluslarla is
20 . Hizmetleri T{im Birimler A .
kuruluslarla is oo qrr gesre birligi yapilma oranini gosterir.
s Midiirligi
birligi yapilmasi
P.G.1.62. Destek Dogal afet durumunda
Yapilan Hizmetleri, o gorevlendiren personele
&l Bilinglendirme Afet Isleri Tiim Birimler bilinglendirme egitimlerinin
calismalari Midiirligi verilmesini ifade eder
P.G.1.6.3. Afet D estek . .. .. Afet Master Plan1 hazirlanma
22 Hizmetleri T{im Birimler .
Master Plani b e e oranini gosterir.
Midiirligi
puraminda | Desek
23 Hizmetleri Tim Birimler Toplanilacak Alan
Toplanilacak o pes 1es i
Midiirligii
Alan
P\./(i;\l/z:\[/lelzf(iiﬂye Fen isleri Taziye ¢adir1 ve masa-sandalye
24 evive ve ¢ .. "S ? e Destek Hizmetleri Miidiirliigii | kapasitesinin artirilmasi oranini
kapasitesinin Midiirliga .
gosterir.
artirilmasi
P.G.2.1.2 1lgemiz
mezarliklarinin Fen Isleri . N e et e .. .
25 bakim ve onartm | Miidiirliigii Destek Hizmetleri Miidiirliigii | giin sayisinin toplamini ifade eder.
adet
P.G.2.1.3 seyyar
gasilhane Fen Isleri . S .
26 Konteynir Miidiirliigii Destek Hizmetleri Miidiirliigii | gasilhane konteynir alinmasi adet
alinmasi adet
P.G.2.2..1. Pil ikdim
ambalaj atiklar Desisiklizi ve
27 | ve bitkisel yag S% g . A;gl K Destek Hizmetleri Miidiirliigii | toplama tiniteleri olusturulmasi
atiklari o qee gee i
Midirlagi

ayristirilmast igin




toplama tiniteleri

olusturulmasi
P.G.2.2.2. Cop Temizlik
28 | Konteynir Hizmetleri Destek Hizmetleri Midiirliigii | Alinan Konteyner sayisini gosterir.
alinmasi Miidiirligi
P.G.2.2.3. ¢cop
N I | |
29 Hizmetleri Destek Hizmetleri Miidiirligii | Alinan Cop Sepeti sayisini gosterir.
alinmasi gereken e
Midirligi
Dezenfektan
Miktari
P.G.2.2.4. Temizlik .
30 |[Kiralanan Arag Hizmetleri Destek Hizmetleri Mudiirliigi A}lnar} Dezenfektan miktarin
Sayisi (Adet) Midirligi gosterir.
Temizlik
31 P.G.2.2.5.Meveut Hizmetleri Destek Hizmetleri Midiirliigi | Mevcut arag sayisini gosterir.
Arag Sayis1 b e
Midirligi
P.G.2.3.1.Isyeri
o || i | e st g [ eme s kb
Miidiirliigi Mali Hizmetler Miidiirliigii
hazirlanan rapor eder.
say1st
P.G.2.3.2.izinsiz
33 reklam ve Zabita -Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- | Tespit edilen izinsiz reklam ve
tanitimlarin tespit | Midiirligii Mali Hizmetler Midiirliigi tanitimlarin sayisini ifade eder.
islem sayist
P._G.2.3.3_.Pazary Zabita Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- | Pazaryerlerine yapilan denetim
34 | eri Denetim e e R G .
sayist Midiirligii Mali Hizmetler Midiirliigi sayisint ifade eder.
P.G.2.3.4.Hayva
35 [0 alim satim yeri Zabita -Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- | Hayvan alim satim yerlerine
denetleme islem Miidiirligii | Mali Hizmetler Miidiirligii yapilan denetim sayisini ifade eder.
say1st
] Zabita Zabita Miidiirligi ]
36 P.G.2.'3.5.In§aat Miidiirligii Insaat lara yapilan denetim sayisim
Denetim Sayi1st ifade eder.
P.G.2.3.6.Seyyar
37 saticilara tutulan Zabita -Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- | Seyyar saticilara tutulan zabat
zabit varakasi Miidiirligii | Mali Hizmetler Miidiirliigi varakasi sayisini ifade eder.
sayl1st
P.G.2.3.7.Dilenci
28 gfl‘gnmesme Zabita -imar ve Sehircilik Miidiirliigi- | Dilenciligin énlenmesine iliskin
o Midiirligi Mali Hizmetler Miidiirligii tutulan tutanak sayisini ifade eder.
iliskin tutulan
tutanak sayisi
P.G.2.3.8. Ilgili
Mevzuatiyla
Yetkilendirilmis
39 Kamu Zabita -Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- | Dilenciligin dnlenmesine iliskin
Kurumlarina Midiirliigi Mali Hizmetler Midiirliigi tutulan tutanak sayisini ifade eder.
veya Hizmet
Birimlerine

Bildirimde




Bulunulmas:

40 P.G.2.3.9.Tebliga Zabita -Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- Teblicat islem savisini edsterir
t islem sayis1 Midiirligi Mali Hizmetler Miidiirligii gatis Y £ '
P.G.2.4.1.Hava
Kirliligi ile 1.1g11'1 . Hava Kirliliginin olumsuz etkileri
olumsuz etkileri Iklim ok etmek igin ilgili kurum ve
yok etmek igin Degisikligi ve | Temizlik Hizmetleri Midiirligi, Y lem g y
41 | e e e kuruluslar ile gergeklestirilen
ilgili kurum ve Sifir Atik Fen Isleri Midiirligi o )
. o g 1o koordineli ¢aligma oranint ifade
kuruluslar ile Midiirligi
e eder.
koordineli
calismak
P.G.2.4.2.Cevre
ve toplum
sagligini R .
gozeterek RUhsat. Ve | Temizlik Hizmetleri Midiirligi, .Gumltu. kirliligine sebeb¥yet veren
42 Denetim e qe e igyerlerine yapilan denetim sayisini
ruhsatla o e o Fen Isleri Midirligi M
et Midiirliigi gosterir.
ilgili(gtirtlti
kirliligi) denetim
sayi1st
P.G.2.4.3.Toplu
I;;Yffievre Toplum ve ¢evre sagligi
X Zabita | Temizlik Hizmetleri Miidiirliigii, | bilinglendirme etkinliklerinin
43 | bilinglendirme e e e e e .
cx Midarliga Fen Isleri Mudiirligi planlanmasi ve yiiriitiilmesini ifade
etkinliklerinin eder
planlanmasi ve '
yiiriitiilmesi
P.G.3.1.1.Muhtag Kiiltiir ve
44 durumda ollanlara Sosyal Isleri Baskanlik Gida pake"tl ya.rdlml yapilan kisi
Gida Paketi A say1sini gosterir.
. - Midiirligii
verilmesi
P.G.3.1.2.Aceze Kaltiir ve . Aceze yardimi yapilan kisi sayisini
45 ST Sosyal Isleri Bagkanlik .o
Yardimi Sayis1 g gosterir.
Midiirligii
P.G.3.1.3.Maddi Kiiltiir ve . . .
46 | Yardim verilen Sosyal Isleri Bagkanlik M.addl‘ yardim verilen kigi sayisint
.. A gosterir.
kisi sayisi Midiirligi
P.G.3.1.4.Engelli Kaltiir ve Yardim yapilan engelli sayisini
47 | lere yapilan Sosyal Isleri Bagkanlik ardum yap & y
e gosterir.
yardim sayist Midiirliigi
P.3.1.5.Maddi
durumu iyi Kiltiir ve .
48 | olmayan Sosyal Isleri Baskanlik oovkr l:nl;};zfitsllzfrcggér}{fpﬂan
dgrencilere okul | Miidiirliigi & yismt g :
kiyafeti yardimi
P.G.3.1.6.Engelli
ve acezelere
/:};?;:rlll ve dist Kiiltiir ve Kiiltiir ve Sosyal Isleri
49 g.. . Sosyal Isleri Bagkanlik Miidiirligiinde bulunan arag
diizenlenmesi A o
- Midiirliigi say1sini gosterir.
i¢in arag

kiralama hizmet
satin alinmasi




P.G.3.2.1.Kadnl
arimizin kermes

faa“yetlermm Kultur. Ve Zabita Miidiirliigii, Fen Isleri | Kadinlara yonelik diizenlenen
50 |ilge halkina Sosyal Isleri o e e ; . -
A Midiirliigli, Emlak ve Ist. kermes satis yeri sayisini gosterir.
satiginin Midiirligi
yapilmast i¢in
satis yeri
P.G.3.2.2. Kadinl
arimizin kitap
okuma 5 Kiiltiir ve Zabita Miidiirliigii, Fen Isleri e
aliskanliginin L o e o . Kadinlara yonelik diizenlenen

51 Sosyal Isleri | Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak PR .

kazandirilmasi A o e qes e kiiltiir evi yeri sayisin1 gosterir
Midiirligi Midirligi
kadin dayanigma
kiiltiir evleri
acilmasi
P.G.3.3.1.0kullar
arasinda
¢ocuklarimizin
ufuklar Kiiltiir ve Okullar arasinda ¢ocuklarimizin

52 |genislemesiicin | Sosyal Isleri Bagkanlik ufuklar1 genislemesi igin siir,resim
siir,resim Midiirligii kompozisyon yarigmalari sayisi
kompozisyon
yarigmalar1
diizenlemek
P.G.3.3.2.Cocukl
arimizin
genglerimiz i¢in Kiltur ve Cocuklarimizin genglerimiz igin

53 |yaz okullarn Sosyal Isleri Bagskanlik yaz okullar1 kapsaminda voleybol
kapsaminda Midiirligi satrang diizenlenen kurs sayisi
voleybol satrang
kurs diizenlemek
P.G.3.4.1.Engelli r
lere yapilan Kaltiir ve . B Akiilii arag yardimi yapilan engelli

54 4 Sosyal Isleri | Bagkanlik -Fen Isleri Mudirligii .
akiilii arag A sayisini gosterir.

Midiirligi
yardimi
P.G.3.4.2.Engelli r
lerin akilii Kultur. Ve A Engellilerin akiilii aracina alinan
55 Sosyal Isleri | Bagkanlik -Fen Isleri Mudirligii by .
aracina alinan e akii sayisin1 gosterir.
. Midiirliigi
akii sayist
P.G.3.4.3.Engelli
lere yapilan Kiiltiir ve . .

56 | tekerlekli Sosyal Isleri | Baskanlik -Fen Isleri Miidiirliigii ]SE;Ig(,ieillﬂ:re ;’ri‘ifiilafslate}:iekéls terir
sandalye yardim | Midirligi yey Y & ’
sayl1st
P.G.3.4.4.Yapila Kiltur ve ] Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

57 |n Bilinglendirme | Sosyal Isleri | Baskanlik -Fen Igleri Miidiirliigii | tarafindan yapilan bilinglendirme
calismalari Midiirligi caligmalarinin sayisini ifade eder.
P.G.4.1.1.

Tlgemizin Kiiltiir
Sanat ve Spor . Kiiltiir ve Sosyal Isleri
alanlarma bilgi Kiiltiir ve Sosyal Isleri Midiirliiglince gergeklestirilen

58 |.. .S Baskanlik g 1o
i¢in tanitim 1¢in Midirligi Cevre, Baris ve Dayanisma
fuar sergi bilincini gelistirici ¢aligmalar sayist
organizasyon
adet
P.G.4.1.2.Ulusal

59 | Ve Uluslar arasi Baskanlik Kiiltiir ve Sosyal Isleri Ulusal ve Uluslar arasi fuarlara

fuarlara katilim
sayi1sl

Miidiirliigi

katilim sayisini gosterir.




60

P.G.4.1.3.Diizenl
enen ulusal ve
uluslar arasi

Baskanlik

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

Diizenlenen ulusal ve uluslar arasi

senlik ve festival Midiirligi senlik ve festival sayisini gosterir.
sayi1st
P.G.4.1.4.Yapila Kiiltiir ve Sosyal Isleri Yapilan tanitict materyal sayisini
61 |ntanitict Bagkanlik o g 1o .
Midiirliga gosterir.
materyal sayisi
P.G.4.1.5.Diizenl - Co .. . .
62 | enen tiyatro ve Baskanlik Kiiltiir ve Sosyfll Isleri Duzenlenﬁzn tlyatro ve sinema
. Midirligi say1isini gosterir.
sinema sayisl
P.G.4.2.1. Maddi Kiiltiir ve
63 Yardim yapilan Sosval isleri Bagkanlik -Mali Hizmetler Maddi Yardim yapilan Amator spor
Amatdr spor ya et Midiirliga kuliibii say1sin1 gosterir.
L Midiirliigi
kuliibii sayist
P.G.4.2.2.
Amator spor Kiiltiir ve A . .y
.y L Bagkanlik -Mali Hizmetler Amator spor kuliiplerine yapilan
64 | kuliiplerine Sosyal Isleri Midiirligi maddi yardim say1sin1 gosteri
yapilan maddi Midirligi & y YISIL gOStertr.
Yardim sayisi
P.G.4.2.3. Destek |  Kiiltiir ve .. .
65 | verilen Sporcu Sosyal isleri Ba$kanhk"-|\(!al'|' !—!.Izmetler Dfestelf verilen sporcu sayisini
A Miudiirligi gosterir.
sayi1st Midirligi
P.G.4.2.4. Spor Kiiltiir ve
66 malzemesi Sosu aili \lleri Bagkanlik -Mali Hizmetler Spor malzemesi yardimi yapilan
yardimi yapilan ya s et Midiirliga okul sayisini gosterir.
Midirligi
okul sayis1
P.G.4.25. Yaz e
Kiiltiir ve -
67 |spor okullarma Sosyal isleri Bagkanlik -Mali Hizmetler Yaz spor okullarina katilan ¢ocuk
katilan ¢ocuk ve Miidiirligii Midiirligi ve geng sayisini gosterir.
geng sayist
P.G.4.2.6. Kiiltiir ve I .
68 | Meveut Spor Sosyal lsleri Baskanhkn-l\{!al.l. !—!.Izmetler N{evcgt Spor tesisi sayisini
. e Midiirligi gosterir.
tesisi sayist Midirligi
P.G.4.3.1.
Gonderilen - Co . . . .. .
taziye mesaj & J say & ’
sayist
P.G.4.3.2. Temin
70 edilen Hlus'al ve Baskanlik Kiiltiir ve %os“yﬁ! Isleri Temin edilen uh{sal ve yerel siireli
yerel stireli yayin Midiirligi yayin sayisini gosterir.
sayl1st
P.G.4.3.3. - Lo
71 | Yapilan basin Baskanlik Kiiltiir ve %os“yﬁ! Isleri Y:dpllgn basin toplantisi sayisini
Midiirligi gosterir.
toplantisi sayist
P.G.4.3.4.
Belediye et .
72 Faaliyetlerini Baskanlik Kiiltiir ve Sosyal Isleri ;aflll;;igﬁztzgg ?Eer:er;nmm
bilgilendirici g Miidiirligii N o glamast ora
televizyon gosterr.

program sayisi




P.G.5.1.1.

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

73 | Yapilan anket Bagkanlik Miidiirligi Yapilan anket sayisini gosterir.
say1sl
P.G5.1.2.
Belediyemiz L .
mahallelerinde Kiiltiir ve Sosyal Isleri B.?IEdlyemlz mahallelgr.mde
74 - Bagkanlik e 1 diizenlenen halk meclisi
halk meclisi Miidirligi .
toplantilarinin sayisini gosterir.
toplantilarin
diizenlemek
P.G.5.1.3.
Mahalle Kiiltiir ve Sosyal Isleri Mabhalle Muhtarlarimiz ile yapilan
75 |Muhtarlarimiz ile | Baskanlik ©oosyalls 2 e yap
Miidiirliigi toplantilarin sayisini gosterir.
toplantilar
yapmak
P'G.'5'1'4' STK Kiiltiir ve Sosyal Isleri STK'lar ile yapilan toplantilarin
76 | lar ile toplantilar Baskanlik e 1 v
Miidiirligi say1sini gosterir.
yapmak
P.G.5.2.1. Alacak
T:hlsl{all?ﬁmesi Mali Borglu olan miikelleflere
77 [ YAPTAD . Hizmetler Tiim Birimler gonderilen Odeme Emri sayisint
icin Gonderilen Miidiirliisi Ssteri
Odeme Emri udarliga gosterir.
Sayisi (Adet
P.G.5.2.2.
Odeme evraklari
lizerinde 6n mali Mali
78 | kontrol ve i¢ Hizmetler T{im Birimler Tahsilatin tahakkuka oran1 gosterir.
kontrol Midiirligi
islemlerinin
yapilmasi
P.G.5.2.3.Risk Mali
79 yo?etlm sistemi Hizmetler Tiim Birimler SMS gonderllen miikellef sayisini
degerlenme o e e gosterir.
Midiirligii
toplant1 sayisi
P.G524Verilen | Ml Mali Hizmetler Miidiirliigii
80 ;it1:n; ) '1 . Hizmetler T{im Birimler rsoneline verilen eitim savisi
eg say1s Miidiirligii personeline verilen eg say1s
P.G.5.2.5.Yapila Mali
81 |nicraislem Hizmetler Tiim Birimler Yapilan icra islem sayisini gosterir.
Sayisi Midiirligi
P.G.5.3.1. Mali N .
82 | Hazirlanan Hizmetler Tiim Birimler :aylllliiglgztgf;lrlanan Stratejik Plan
Stratejik Plan Miidiirliigii ymi g '
P.G.5.3.2.Hazirla .
: Mali .
nan Idare . .. .. Hazirlanan Idare Performans
83 Hizmetler Tiim Birimler o
Performans o qee e Programi sayisini gosterir.
Miidiirligi
Programi
P.G.5.3.3. Mali : L
84 |Hazirlanan idare Hizmetler Tiim Birimler Hgsztlerrl{arnan Idare Biltcesi sayisim
Biitcesi Miidiirliigii & :
P.G.5.3.4. Mali . .
85 | Hazirlanan idare Hizmetler Tiim Birimler iazllsrlﬁnagsigfirre Faaliyet Raporu
Faaliyet Raporu Midiirliigi Y & '




P.G.5.3.5.1¢

Mali .
86 Kontrol Uyum Hizmetler Tiim Birimler I¢ Kontrol Uyum Eylem I?.lanu.rnn
Eylem Planinin o qen 1 Hazirlanmasini sayisini gosterir.
Midiirligi
Hazirlanmasi
P.G.5.3.6. idare Mali : .
87 | Kesin Hesabinin Hizmetler Tiim Birimler igai;rliesg; tl:r?rsabmln ¢rkariimast
Cikarilmasi Midiirliga Y & '
P.G.5.3.7 Mali
Kurumsal Durum - I Kurumsal Durum ve Beklentiler
88 - Hizmetler Tiim Birimler .
ve Beklentiler e e Raporu sayisini gosterir.
Midiirligii
Raporu
P.G.5.3.8.Hazirla Mali o . .
.. . .. .. Hazirlanan Yo6netim Donemi
89 |nan Yonetim Hizmetler Tim Birimler Hesabi savisini edsterir
Donemi Hesabi Midiirligii Y & '
P.G.5.3.9.Strateji Mali Stratejik Plan Egitim sayisini
90 2:0:0.9.Slale] Hizmetler Tiim Birimler Jratejric Hlan Bg Say1s
k Plan Egitim b e e gosterir.
Midiirligi
P.G.5.3.10.Perfor .
mans Mali Perf P izl i
91 Hizmetler Tiim Birimler eriormans Frogramiiin fzienmest
Programinin e e say1sini gosterir.
. . Midiirligi
Izlenmesi
. Insan
P.G.5.4..1.Du;ep ! Kaynaklari ve . .. Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim
92 | enen Hizmet ici .. T{im Birimler .
Egitim Sayis1 Egitim say1sini gosterir.
£ Miidiirliigii
P.G.5.4.2.Diizenl Insan
enen Igyeri Kaynaklari ve . .. Diizenlenen isyeri giivenligi egitim
93 N OV oo T{im Birimler .
giivenligi egitim Egitim sayisini gosterir.
sayisi Midiirligi
Insan
P.G.5.4.3.Ba.§ar11 Kaynaklari ve . .. Odiillendirilen basaril
94 |1 personellerin .. Tim Birimler . .
e . . Egitim personellerin sayis1 gosterir.
odiillendirilmesi o e e
Midiirligii
P.G.5.4.4.Person Insan
95 ?1 ozluk- ‘ Kaynflkl.arl ve Tiim Birimler Ozliik 1516?.mler.1 yiiriitiilen personel
islemlerinin Egitim sayisini gosterir.
yiiriitiilmesi Midiirligii
Destek . . o
glsayar say Miidiirliigii yisit g '
P.G.5.5.2. Ana
sistem
odasindaki Destek Bakimi yapilan otomasyon
97 | sunucularin hiz Hizmetleri Tiim Birimler sistemini}rll Ea \sint obs te};ir
kapasite ve sabit | Midiirligi Y £ ’
disk alanlarinin
genisletilmesi
P.G.5.5.3. Destek
98 | Mevcut Jenerator | Hizmetleri Tiim Birimler Mevcut Jenarator sayisini gosterir.
sayi1si Midiirligi
Destek
99 P.G.5.5.4. Hizmetleri Tim Birimler Kamera sayisini gosterir.

Kamera sayis1

Mudiirliigi




P.G.555.

Bilgisayar
donanim v Destek Bak isl
100 ¢ Hizmetleri Tiim Birimler aKim onarm 1yiem. sayisint
yazicilarin bakim o qee 1o e gosterir.
, Midiirligi
onarim iglem
sayi1st
P.G.55.6.E
belediye D estek . Log kayitlarinin tutulmasinin
101 |. . . Hizmetleri Tiim Birimler o .
tizerinden verilen o e 1 saglanmasi oranini gosterir
. Midiirligi
hizmet sayisi
Mali Insan Kaynaklar1 ve Egitim Hukuk Isleri Miidiirliigiince
P.G.5.6.1. Dosya . e e co e
102 savisi Hizmetler Midiirligi, Yazi Isleri yiiriitiilen dava dosya sayisini
y Midiirligi Miidiirligi gosterir.
Mali Insan Kaynaklar1 ve Egitim Hukuk Isleri Miidiirliigiince
P.G.5.6.2. Dava . e e Lo
103 Dosva savisi Hizmetler Midiirligi, Yazi Isleri kullanilan program sayisini
ya say Miidiirliigii Miidiirliigii gdsterir.
P.G.5.6.3. Mali Insan Kaynaklar1 ve Egitim | Hukuk Isleri Miidiirliigiince
104 | Arabuluculuk Hizmetler Miidiirliigii, Yazi isleri yuriitillen arabuluculuk dosya
dosyasi sayisi Midiirliga Midiirliga say1sini gosterir.
oot | Destek Bk 1
105 |y o Hizmetleri Tiim Birimler o YAPHHRAEE
P ¢ Miidiirliigii YISInt gOSICHIL.
sayi1st
P.G.5.7.2 Mevcut
Is makinasi ve D estek . Bakim ve onarimi yapilan is
106 Hizmetleri Tiim Birimler . o
arag sayisl o e e makinasi sayisini gosterir.
Midiirligi
say1st
P.G.5.7.3.Trafik Destek Trafik Sicort 1
107 | Sigortasi Yapilan | Hizmetleri Tiim Birimler rallic S1gortast yapiian arag
v qer e o sayisini gosterir.
arag sayisl Midiirligi
P.G.5.7.4. Vize Destek
108 | Yapilan Arag Hizmetleri Tiim Birimler Vize yapilan arag sayisini gosterir.
Sayisi Midiirligii
P.G.5.7.5. Ortak Destek
109 kl}llanllan.Mal Ve | Hizmetleri Tiim Birimler Mal ve Hizmetler 1ht'1.yac;1'ar1n1n
Hizmetlerin o qrr qes e karsilanma oranini gosterir.
Midiirligi
Kargilanmasi
P.G.5.7.6.
Kullanilan
Demirbaglarin Destek e
110 | bakim Hizmetleri Tiim Birimler Bakim ve Onarim 1h‘f_1yagl.ar1n1n
o pee 1es i karsilanma oranini gosterir.
onariminin Midiirligi
yapilmasinin
saglanmast
P.G.5.8.1. Gelen Yazi Isleri .. .. .
111 Evrak Sayist Miidirliigi Tiim Birimler Gelen Evrak sayisin1 gosterir.
P.G.5.8.2. Giden Yazi Isleri .. . . .o
112 Evrak Sayist Miidirligi Tim Birimler Giden Evrak Sayisini gosterir




p.g.5.8.3. Dijital

Arsiv Yazi Isleri .. .. . .
113 Olusturulmast Miidirligii Tiim Birimler Dijital arsiv sayisin1 gosterir.
Hizmeti
p.g.5.9.1. _—
114 | Enclimen Karar Y?Z{.Is{e T Tiim Birimler Encilimen karar sayisint gosterir.
Midiirligi
Say1st
p.9.5.9.2. Meclis | Yaz [sleri I : .
115 Karar Sayisi Miidirligi Tiim Birimler Meclis karar sayisini gosterir.
p.2.5.9.3. Ozliik
Dosyasi Tutulan Yaz Isleri . .. P .
116 Meclis Uyesi Miidirligii Tiim Birimler Ozliik dosya sayisin1 gosterir.
Say1st
P.G.5.10.1. 2886
Sayili Yasa Emlak ve Imar ve Sehircilik Md, Park ve %si?nillafl? %izrilmml:;ii E;nllall;nve
117 | Kapsaminda Istimlak Bahgeler Md., Destek Hizmetleri islemlerin "riitﬁln?esri)ni Ssterir
Yapilan Islerin Midiirliiga Md., Mali Hizmetler Md. osran yu &
Yiiriitiilmesi
P.G.5.10.2. .
Belediye Emlak ve Imar ve Sehircilik Md, Park ve
118 | Baskanligimiz Istimlak Bahgeler Md., Destek Hizmetleri | Kayitli tasinmaz oranini gosterir
adma kayith Midiirliiga Md., Mali Hizmetler Md.
taginmazlar
P.G.5.10.3.
Tasinmazlarin Belediyemiz hizmet birimlerine
Muhasebe D estek . arsiv yapilmasi ve mevcutlarinin
119 . Hizmetleri Tim Birimler
kayitlar1 ile o qes 1o e bakim onariminin yapilmasi oranini
- Midiirliga .
Uygunlugunun gosterir.
saglanmast
P.G.5.10.4.Tagin
mazlarin Yazi Isleri e Yazi Isleri Miidiirliigiine gelen
Ly Devrinin Midiirliga Tiim Birimler evrak sayisini gosterir.
Yonetilmesi
P.G.510.5. Yaz Isleri e Yaz Isleri Miidiirliigiinden giden
121 | Tahsis Isleminin o e e Tiim Birimler .o
o . Midiirligi evrak sayisini gosterir.
yonetilmesi
P.G.5.10.6. )
122 Tasinmaz Y?Z{.Is{evr.l. Tiim Birimler Baskanhk“mak'amma gelen yazi
Satislarinin Midiirliga say1sini gosterir.
Yonetilmesi
P.G.5.10.6. Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii,
Emlak ve e e N .
Tasinmaz B Park ve Bahgeler Miidiirliigi, Taginmaz satiglarinin yonetilmesi
123 Istimlak . - .
Satislarinin Miidiirliisi Destek Hizmetleri Mudiirligi, oranini gosterir.
Y onetilmesi UAUIUEY 1 N fali Hiz.mid
P.G.5.10.7. Emlak ve Imar Ve Sehircilik Miidiirliig, Tasimaz satislarinin vénetilmesi
124 | Verilen egitim istimlak | Park ve Bahgeler Miidiirliigi, Or;mm o terfr y
say1s1 Miidiirligii | Destek Hiz. Mali Hiz.Miid. & ’
P.G.5.10.8.5393
Sayili Kanunun : o e e
18/e Maddesi Emlak ve Imar Ve Sehircilik Mu du rlu,gu ’
- c Park ve Bahgeler Midiirliigi, .o
125 | Geregi Istimlak . SN e gt Tasinmaz satig oranini gosterir
; e e Destek Hizmetleri Midiirliigii,
Kapsaminda Is Miidiirligi

ve Islemleri
Yiiriitmek

Mali Hizmetler Miidiirligii




P.G.5.11.1.Cozii

m Masasina Kiltiir ve Co6ziim Masasina yapilan basvurusu
126 Sosyal Isler Tiim Birimler asasma yap ¥
Yapilan e say1sini gosterir.
Midiirligi
Bagvurusu Sayisi
P.G.5.11.2.Cozii
n;l\i[lz:lasma Kiiltir ve Co6ziim Masasina yapilan
127 [Y%P Sosyal Isler Tiim Birimler basvurudan olumlu cevaplananlarin
bagvurudan e o .
Midiirligi sayisini gosterir.
olumlu
cevaplanan
P.G.5.11.3.Cozi
n;l\i[lziasma Kiltur ve Coziim Masasina yapilan
128 |7 Sosyal Isler Tiim Birimler bagvurudan olumsuz cevaplanan
bagvurudan e o .
Midiirligi sayisini gosterir.
olumsuz
cevaplanan
P.G.5.114
Cozim Kiiltiir ve - o .
129 | Masasinin Sosyal Isler Tiim Birimler (6ziim M.?saSI. bilgilendirme
N .. e 1 sayisini gosterir.
yonetilmesinin Midiirliga
saglanmast
P.G.6.1.1 Bakimi Ml.lhtar.hk Fen Isleri Miidiirliigii , Park ve | Céziim Masasinin ydnetilmesinin
130 | yapilan mera isleri AR 9 .o
o Jee gee e Bahgeler Midiirliigii saglanmasi oranini gosterir.
sayi1si Midiirligi
P.G.6.1.2 Kirsal kalkinmay1 destelemek
Muhtarlik e e o P
131 Meralarin isleri Fen Isleri Midiirliigd, , Park ve |amaciyla pamuk yetistiricilerine
korunmasi i¢in e Bahgeler Mudiirligii kantar hizmetinin sunulmasi oranini
Midiirligii

yapilan ¢it metre

gosterir.




D.TOPLAM KAYNAK iHTIYACI VE IDARE PERFORMANS TABLOSU

KODU ACIKLAMA 2026 YILI

1 VERGI GELIRLERI 81.535.000

3 TESEBBUS VE MULKIET GELIRLERI 53.335.000
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE

4 OZEL GELiRLER 110.311.000

5 DIGER GELIRLER 314.053.000

6 SERMAYE GELIRLERI 326.356.000

8 ALACAKLARDAN TAHSILAT 10.000

9 RET VE IADELER (-) -100.000
TOPLAM 885.500.000




