ik

TURKiYE iSTATiSTIK KURUMU

PERFORMANS PROGRAMI






2023 YILI
PERFORMANS
PROGRAMI

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU




Yayin icerigine yonelik sorulariniz icin;

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi
Stratejik Planlama, izleme ve Degerlendirme Grup Baskanligi

Biitge ve i¢ Kontrol Grup Baskanhg

Tel: +(312) 454 73 50 - 454 73 54/ 454 82 88

Faks + (312) 425 35 85

internet

http://www.tuik.gov.tr

E - posta

pergrup@tuik.gov.tr

Tiirkiye istatistik Kurumu

Devlet Mah. Necatibey Cad. No: 114 06420, Cankaya ANKARA / TURKIYE



Baskan Sunusu

Dogru ve zamaninda karar almada gerekli olan bilgiyi toplamak ve degderlendirmek llkemizin bugiini ve
gelecegi icin olduk¢a 6nemlidir. Glinumizde, sosyal ve ekonomik konular ile ilgili dogru kararlar alabilmek,
gelecege iliskin planlar yapabilmek ve uygulayabilmek igin istatistiksel bilgilerin gerekliligi yadsinamaz bir
gergektir. Toplumlarin mevcut durumlarini goérebilmesinde, gergeklesen olaylar hakkinda dogru kararlar
verebilmesinde ve gelecege iligkin planlar yapabilmesinde istatistik 6nem teskil etmektedir.

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK), 5429 sayili Tiirkiye Istatistik Kanununda yer alan giivenilirlik, tutarlilik,
tarafsizlik, istatistiki gizlilik, giincellik ve seffaflik ilkeleri ¢cercevesinde faaliyetlerini sirdirmekte olup Uretilen
istatistikler Glkemizin karar alma sureglerinde etkin bir rol oynamaktadir.

TUIK, llkemizin ihtiyag duydugu ve uluslararasi karsilastirilabilir istatistikleri tGretmek igin yiiriitecegi
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans gdéstergelerini iceren ve performans esasli
program bltceye uygun olarak hazirlanan performans programini her yil dizenli olarak hazirlamakta ve
yayimlamaktadir.

2019-2023 donemi Stratejik Plani dogrultusunda hazirlanan 2023 yih Performans Programi,
Kurumumuzca yirutilecek 4 alt program ve 11 faaliyet hakkinda bilgi icermektedir. Her adiminda mali saydamlik
ve seffaflik ilkelerinin uygulanmasina dikkat eden TUIK, bu program ile galismalarini kamuoyunun bilgisine
sunmaktadir.

2023 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gegen degerli mesai arkadaglarima tesekkir
eder, basaril bir uygulama yil dilerim.

Erhan GETINKAYA
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I. Genel Bilgiler

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

TUIK, resmi istatistiklerin {retimi ve organizasyonuna iliskin temel ilkeleri ve standartlari belirleyen, lkenin
ihtiyag duydugu alanlarda gerekli veri ve bilgileri derleyen, degerlendiren ve kullanicilara sunan bilimsel ve
teknik bir kurumdur. TUIK, 5429 sayili Tirkiye Istatistik Kanunu ve 4 sayil Cumhurbagkanligi Kararnamesi
kapsaminda faaliyetlerini ylritmekte olup goérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

e 5429 sayili Kanunda belirtilen Resmi istatistik Programini hazirlamak.

o Resmi istatistik Programi ile belirlenen istatistiki faaliyetlerin yuriitilmesini organize etmek ve
uygulanmasini saglamak.

e Resmi istatistiklerin Gretimi sirasinda kullanilacak istatistiki yontemleri, tanimlari, siniflamalari ve
standartlari, ulusal ve uluslararasi normlara uygun olarak belirlemek.

o Ulkenin ekonomi, sosyal, demografi, kiiltiir, cevre, bilim ve teknoloji alanlari ile gerekli gériillen diger
alanlardaki istatistiklerini derlemek, dederlendirmek, analiz etmek ve yayimlamak.

e Resmi istatistik sonuglarinin bilimsel ve teknik agiklamalarini yapmak.

o Istatistik alanindaki bilimsel arastirma teknikleri ile istatistiki ydntem ve bilgi teknolojilerine iliskin gelismeleri
takip etmek ve bunlarin uygulanmasi igin gerekli dnlemleri almak.

o Istatistik alanindaki ulusal ve uluslararasi dncelikleri dikkate alarak istatistiki veri ihtiyaci duyulan alanlari ve
veri toplama yéntemlerini ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi icinde belirlemek.

¢ Resmi istatistik Programi kapsaminda kurum ve kuruluslarin yirittiigi resmi istatistik faaliyetlerini izlemek,
bu kurumlarca Uretilen istatistiklerin uluslararasi standartlara uygunlugunu incelemek, kalite kontrolini yapmak
ve bu konularda teknik destek vermek ve koordinasyonu saglamak.

e Kalkinma planlari, Cumhurbagkaninca belirlenen program ve politikalar, ilgili mevzuat ve benimsedigi temel
ilkeler cercevesinde, Kurumun orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek; Kurumun stratejik
planlarina, yillik amag¢ ve hedeflerine bagli olarak teskilat yapisini, hizmet kalite standartlarini, yénetim hizmet
ve slreglerini stirekli gelistirici tedbirler almak.

o Resmi Istatistik Programinin uygulanmasina iliskin Yillik izleme Raporlarini hazirlamak.

» statistiki bilgilerin saklanmasini, kullaniciya sunulmasini, bu alanlara iliskin sistemlerin gelistirimesini ve bu
amagcla ulusal ve uluslararasi bir bilgi agi ve bilgi akis sisteminin olusturulmasini koordine etmek.

e 5429 saylli Kanunda belirtilen ulusal kayit sistemlerinin olusturulmasinda standartlari tanimlamak,
uygulamak ve kurumlar arasi koordinasyon ile uygulanmasini saglamak.

e Uluslararasi diizeyde karsilastirmalar yapmak amaciyla diger llkelere veya lilke gruplarina ait gostergeleri
takip etmek, degerlendirmek ve gerekli durumlarda yayimlamak.

o Ihtiyagc duyulan alanlarda veri tiretimesi, teknik kapasitenin gelistirilmesi ve giiglendiriimesi amaciyla, ulusal
ve uluslararasi kurum ve kuruluglarla igbirligi icinde arastirma ve teknik yardim projeleri hazirlamak, gelistirmek
ve yuritmek.

o statistikle ilgili konularda diger Ulkelerle ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini saglamak ve uluslararasi
toplantilar diizenlemek.

e Kanunlarla ve Cumhurbaskanhgi Kararnamesiyle verilen diger goérevleri yerine getirmektir.

5429 sayili Tirkiye Istatistik Kanunu ve 4 sayili Cumhurbaskanhg Kararnamesi ile tim kamu kurumlarinin
istatistik faaliyetlerine bir cerceve getirilmis ve TUIK'in koordinasyon rolii giiglendirilmistir.



B. Teskilat Yapisi

15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4 sayili Cumhurbaskanhdl Kararnamesi ile
Tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Baskanhiginin ve Istatistik Konseyinin gérev ve yetkileri ile teskilatlanmasi
diizenlenmisgtir.

TUIK, 30 Haziran 2021 tarihli ve 76 sayili Cumhurbaskanhigi Kararnamesi ile 4 sayili Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 598 inci maddesinde yapilan degisiklikle; kamu tlzel kisiligini haiz, 6zel bitgeli ve Hazine ve
Maliye Bakanhgi ile iligkili Kuruma dondstirilmastir. Temmuz 2021 tarihinde de 5018 sayil Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanununda yapilan degisiklik ile TUIK genel biitgeli kurumlar cetvelinden gikarilarak ézel
bitceli kurumlar cetveline eklenmigtir.

Istatistik Konseyi, Resmi Istatistik Programi (RIP) ve resmi istatistikler konusunda tavsiyelerde bulunmak,
ileriye yonelik gorls ve onerileri kapsayan g¢alismalar yapmak Gzere olugturulmustur.

TUIK Bagkanhgi ise, ilgili mevzuatin (5429 sayili Kanun ve 4 sayili Cumhurbagkanli§i Kararnamesi)
uygulanmasini saglamak ve ilgili mevzuatla kendisine verilen goérevleri yerine getirmek lizere kurulmustur.
Kararnamenin 602. maddesine gore TUIK Baskanligi; Merkez ve Tasra Teskilatindan meydana gelmektedir.

Kurumun hizmet birimleri, 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 602 ve 604 {ncii maddeleri ile TUIK
Baskanligi Hizmet Birimlerinin Kurulus, Gorev ve Yetkilerine Dair Yonetmelikte belirlenmistir. Kurumun gérev
alaniyla ilgili hizmetlerinden sorumlu hizmet birimleri 19 daire baskanlhgindan, diger birimler ise Strateji
Geligtirme Daire Baskanhgi, Personel Daire Baskanhgi, Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi, Hukuk Hizmetleri
Daire Baskanhi, Teftis Baskanligi, ic Denetim Birimi Baskanhig ve Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi
seklinde olusturulmustur. Kararnamenin 614. maddesi ile Déner Sermaye Isletmesi ile ilgili olup Kurumumuz
Déner Sermaye Isletme Midirliigii 1 Subat 1990 tarihinden beri faaliyetlerini stirdiirmektedir.

4 sayili Cumhurbaskanhgdi Kararnamesinin 608. maddesi ile, Kurumun tasra tegkilatinin; merkezlerinin Adana,
Ankara, Antalya, Balikesir, Bursa, Denizli, Diyarbakir, Edirne, Erzurum, Gaziantep, Hatay, istanbul, izmir, Kars,
Kastamonu, Kayseri, Kocaeli, Konya, Malatya, Manisa, Nevsehir, Samsun, Siirt, Trabzon, Van ve Zonguldak
illerinden olugan bolge mudirliklerinden olusacagi ve bdélge mudurliklerine bagh illeri belirlemeye ve
degistirmeye Baskanlhgin yetkili oldugu hiikkme baglanmistir. Ayrica gerek duyulan illerde bdlge mudirliklerine
bagl olarak irtibat birolarinin da kurulabilecedi s6z konusu kararnamede belirtiimistir. Tagra teskilati gérevleri
26 Bolge Midurligi ve 1 adet il irtibat blrosu vasitasiyla yiritilmeye devam etmektedir. S6z konusu 26 Bolge
Miidirliigu istatistiki Bolge Birimleri Siniflamasi'na (NUTS Il) gore belirlenmistir. Tasra teskilati, ulusal
dizeydeki sayim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak, sorumluluk bdlgesine ait verilerin derlenmesi,
degerlendiriimesi, kalite kontrol(i, analizi ve merkeze aktarimi ile bolgesel istatistiklerin altyapisini olusturmak
ve Uretmekle gorevlidir.



C. Kuruma iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Kaynaklar
TUIK’in gérev ve hizmetleri, merkez ve tasra olmak lizere toplam 32 hizmet binasinda yiriitilmektedir.
Kullanilan hizmet binalarinin 25’i tahsisli, 7'i ise kiraliktir. Kurumda tasit kullanimi kiralama yéntemi ile

gergeklestiriimektedir.

Tablo 1. Fiziki kaynaklarin sayisal dagilimi, Aralik 2022

Fiziki kaynaklar Toplam | Merkez | Tasra
Tahsisli hizmet binalari 25 1 24>
Kiralik hizmet binalar 7 0 7
Demirbas tasitlar 4 4 -
Kiralik tasitlar 107 17 90

(*) Siirt Bolge Mudurlugu Valilik Hizmet Binasinda hizmet vermektedir.
2. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TUIK'te, glincel bilisim altyapisi ve uygulamalari birlikte kullanilarak, istatistik (iretim, dagitim ve karar alma
sureclerinde verimliligi ve kaliteyi 6n planda tutan bir yaklasimla hareket edilmekte, yénetsel konularda ve
istatistik Gretim stirecinin her agsamasinda biligim teknolojilerinden etkin bigimde yararlaniimaktadir.

Bilgi teknolojilerindeki gelismeler, istatistik alanindaki ¢alismalar her agidan etkilemektedir. Bu etkilesimler;
istatistiki verilerin derlenmesi, islenmesi ve dagitimi agsamalarinda yeni teknik ve yontemlerin devreye girmesi
sonucunda olusmaktadir. Bilgi teknolojilerinin sagladigdi kolayliklar sayesinde veri; elektronik ortamda
derlenmekte, kisa sire igerisinde analiz edilmekte, farkh bigimlerde ve zamanlliga uygun bir sekilde
kullanicilara sunulmaktadir.

TUIK'te; yazilim, donanim ve giivenlik alanlarindaki teknolojik gelismeler yakindan takip ediimekte ve
gelismelere baglh olarak gereksinimleri karsilayacak bilgi sistemleri ve hizmetleri saglanmakta, kisisel ve mobil
bilgisayarlar, sunucu sistemleri gibi iletisim araclari, veri toplama, analiz ve dagitim stireglerinde etkin olarak
kullaniimaktadir. Kurumdaki bilisim ve iletisim araclarinin merkez ve tasra teskilati ayriminda sayisal dagilimi,
Aralik 2022 itibariyla Tablo 2'de sunulmustur.

Tablo 2. Bilisim ve iletisim araglarinin sayisal dagilimi, Aralik 2022

Bilisim ve iletisim araclari Aralik 2022

Toplam Merkez Tasra
Kisisel bilgisayarlar 3150 1730 1420
Mobil bilgisayarlar 3905 315 3590
Yazici 761 330 431
Video konferans 71 17 54

Kurumda bilisim ve iletisim teknolojilerinin kullanim alanlari ve bu alanda yiritilen c¢alismalar asagidaki
sekilde 6zetlenebilir;

Elektronik Veri Arastirma Merkezi (E-VAM): Kurum disina cikarilmasina veri gizliligi gerekgesiyle izin
verilmeyen mikro verilerin (A Grubu Mikro Veri) iizerinde calisilabilmesi maksadiyla TUIK Baskanhg ya da
Bolge Mudurlikleri binalarinda veri arastirma merkezleri (VAM) kurulmustur. E-VAM (Elektronik Veri Arastirma



Merkezi) projesi ile E-Devlet lizerinden ya da ¢ok faktorlii dogrulama yontemi ile giris yapilarak, yetkilendirilmig
kullanicilara, givenligi saglanmis bir sistem Uzerinde bu kapsamdaki mikro verilere ¢alisma imkani verilmesi
amagclanmaktadir.

Uriin Yénetim Sistemi (UYS): Uriin Yonetim Sistemi (UYS) ile istatistiksel tiretim siireclerindeki metaverilerin
kayit altina alinmasi, analiz edilmesi, sorgulanmasi, raporlanmasi, yonetiimesi ve yeniden kullanilabilirliginin
saglanmasi; farkli taraflarca uretilen ve toplanan, farkl slreclere dagiimis olan metaverilerin belirli kurallar
cercevesinde ayni c¢ati altinda toplanarak uluslararasi standartlara uygun olarak kullanima sunulmasi
amaglanmaktadir. Uriin Yénetim Sistemi (UYS) modiiliiniin alt modiilleri asagida verilmistir:

e Uretim Sireci Takvimi Moddli

¢ Referans Metaveri Bankasi

e Revizyon Politikasi Modill

e Uriin Envanteri

e Arastirma Envanteri

o Degisken Bankasi Modli

e Kavram Bankasi

e Uriin izleme Moddili

e Kod Listesi, Harzemli Editér — UYS Entegrasyonu

Veri Yonetim Sistemi (VYS): Kurumsal veri sistemleri (veri tabanlari, blayuk veri ortami, veri analitigi
platformu vb.) Uzerinde yer alan verilerin birim bazinda sahipliklerinin belirlenmesi, bu sahiplige istinaden
yetkilerinin yonetilmesi, verilere erigsim kayitlarinin gorilebilmesi amaciyla gelistirilen bir uygulamadir.
Uygulamada gelinen noktada gesitli veritabanlari ve buytk veri ortaminda bulunan veriler sistem Uzerinde
devreye alinmig, analitik platformun (izerinde bulunan verilerin de sisteme entegre edilmesi ¢alismalari devam
etmektedir.

Veri Aktarim Otomasyon Sistemi: Kuruma gelen verileri standart bir sekilde veri tabani ortamina aktarmak
ve veri aktarim silirecini takip ederek raporlama yapmaya imkan saglamak amaci ile proje 2022 yilinda
baglamistir. 2022 yili sonunda barkod verilerinin veri tabanina otomatik aktarimi saglanmistir. Diger is
surecleri 2023 yili iginde sisteme entegre edilerek, tim veri aktariminin otomasyon Uzerinden yapilmasi
saglanacaktir.

Tarimsal isletme Kayit Sisteminin Kurulmasi: Tim tarimsal isletmeleri ve bunlar tarafindan yiriitilen tim
tarimsal faaliyetleri kayit altinda tutarak, tarimsal politikalarin ve tarim istatistiklerinin beslendigi ortak bir veri
havuzu olusturuimasi amaclanmaktadir. Projeye 2022 sonlarinda baglanmistir ve 2023 vyili iginde
tamamlanmasi amaglanmaktadir.

idari Kayit Aktarim ve Takip Sistemi: TUIK tarafindan kamu kurumlarindan, farkli ortamlardan (web servis,
ftp, fiziksel medya vb.) alinan idari kayitlarin tek bir uygulama ile kayit altina alinmasi, izlenmesi ve
raporlanmasi yapilacaktir. Temin edilen idari kayitiar Uriin Yénetim Sistemiyle (UYS) ve Veri Yonetim
Sistemiyle (VYS) iligkisi kurularak kayit altina alinacaktir. Bu sekilde elde edilen verinin; Kurum icerisinde
metaverisi, RIP kapsaminda hangi calismalarda kullanildig§i, hangi veri sisteminde (veritabani, biyiik veri,
analitik platform vb.) ne sekilde tutuldugu, erisim yetkileri vb. bilgileri de tek yerden erisilebilir ve yonetilebilir
olacaktir.

Blyiik veri: Farkli veri kaynaklarindan toplanan veriler kurum biinyesinde kurulu olan biyuk veri kimesinde
saklanip, blylk veri analiz araglariyla verilerin analizi gergeklestiriimektedir. Mevcut durumda kullanilan



ortamin glincelleme ve genigletme konularinda yasanan sorunlar nedeniyle daha modern, giincel teknolojileri
barindiran, 6zglr bir sekilde yonetilebilecek ve agik kaynak bir mimari kurulumu gelistirme ve test
ortamlarinda tamamlanmistir. Mevcut projelerin yeni ekosistemdeki uretim ortamina tasinma sureglerine
bagslanmistir.

Web Kazima Projesi: Proje kapsaminda gtinliik 98 farkli web sitesinden yaklasik 620 bin fiyat ve rin bilgisi,
14 farkli kariyer web sitesinden ise gilnluk olarak yaklasik 50 bin is ilani web kazima yontemleri ile
kurumumuzun biiyiik veri sistemine kaydedilmektedir. Uretici birimlerden gelen ihtiyaclar dogrultusunda yeni
web kazima projeleri gelistiriimektedir. Web Kazima projelerinin mimarisinin yeni blylk veri ekosistemi
Uzerinde olusturulmasi igin galismalar devam etmektedir.

Biiyiik Veri ELT / ETL islemleri: Bilyiik veri ekosistemine ait araclar ve yazilimlar kullanilarak kurum ici ve
digi kaynaklardan verilerin elde edilmesi, biyik veri ortamina yiiklenmesi ve sonrasinda (ELT) / éncesinde
(ETL) verinin 6n isleme ve temizleme islemlerinin gergeklestiriimesi saglanmaktadir.

Makine Ogrenmesi: Cesitli kaynaklardan elde edilen verilerin istatistiksel siireglerde yardimci kaynak olarak
kullanilabilmesi igin kullanilacagi alanin ilgili kategorisine atanmasi gerekmektedir. Geleneksel yaklagimla
insan eliyle gerceklestirilen bu sirecin makine 6grenmesi ve dogal dil isleme modelleriyle gergeklestiriimesi
sureci hizlandirmakla beraber insan kaynakli hatalari ve tutarsizliklari da asgari diizeye indirmektedir. Bu
dogrultuda cesitli makine 6grenmesi kod atama modelleri Uretilmis olup, ihtiyag dogrultusunda yeni
siniflamalar eklenerek, mevcut kod atama basari oranlar yeni tekniklerle ve elde edilen/ediimeye calisilan
veri setleri ile ylkseltilerek ve akan veri Gzerinde de anlik kod atama kabiliyeti kazandirmaya caligilarak,
geligtiriimeye devam edilmektedir.

is Zekasi ve Veri Gorselleme: Toplanan verilerin islenmesi, analizi ve raporlama siireclerinde, ileri seviyede
istatistiksel analizlerin yani sira veriler arasi iliskisel bitinlik testleri, tutarlhlik analizleri ve ¢ok boyutlu
tablolama islemlerine imkan saglayan yazilimlar kullaniimaktadir. Bu kapsamda kullaniimakta olan is zekasi
platformunun olusan ihtiyaclar, degisen sartlar ve teknolojinin guincellenmesi dogrultusunda farkh bir
platformla degisikliginin uygunlugu Uzerine g¢aligmalar yapilmistir. Giincel ve yaygin kullanilan is zekasi
uygulamalari incelenmistir. Pilot proje olarak “Web Kazima” verileri kullanilarak is zekasi uygulamasi Gzerinde
veri gorsellestirmeleri yapilmistir.

Pusula: istatistiki riin Greten birimlerin islerini hizlandirmak, seffaflastirmak, izlenebilirligini saglamak igin
baslatilan ‘Pusula Projesi’ kapsaminda, birimlerin analiz c¢alismalari standart bir kod yapisiyla yeniden
yazilmakta ve bu kodlarin kolayca calistirilip takibinin saglanabilecegi bir ara yiz platformu gelistirilmisti.
Analiz calismalari kapsaminda su an icin SQL diline destek veren uygulamanin, diger giincel analiz dillerinin
de kullaniimasina olanak saglayan yeni bir strim gelistirilerek kurumdaki kullaniminin yayginlastiriimasi
hedeflenmektedir.

Dijital Harcama Kayit Defteri: Hanehalki Biitge Anketi kapsaminda hanelere birakilan Harcama Kayit
Defteri’'nin dijital ortama aktariimasi amaglanmaktadir.

Egitim Portali: Kurum personelinin zaman ve mekan kisiti olmaksizin ihtiya¢g duydugu egitimlere eriserek, is
sureglerinin gerektirdigi mesleki teknik bilgi ve yeteneklerinin yani sira, kisisel beceri, motivasyon ve
verimliliklerinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Mevsimsel Diizeltme Otomasyon Sistemi (MEDOS): Halihazirda kullanilan MEDOS programinin
glincelleme ve bakiminin artik yapilamamasi nedeni ile yeni bir uygulamanin gelistiriimesine karar verilmistir.
Bu uygulama mevsimsel diizeltme sireclerini otomatize edecek ve Uretici birimlere mevsimsel dizeltme
islemlerini kendileri yapabilme imkani verecektir.

Mobil Anket: TUIK, Kiiltir ve Turizm Bakanligi ve Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi isbirligi ile
gerceklestirilen bu anket ile yurt disinda ikamet edip, Ulkeye giren vatandaslara ya da yabanci uyruklu



ziyaretgilere daha iyi hizmet vermek, llkeye gelen turist profilini géormek ve turizm gelirini tespit etmek
amagclanmaktadir.

ALO 124: TUIK biinyesinde yiritiilen veri derleme faaliyetleri kapsaminda cevaplayicilarla gergeklestirilecek
telefon goriigsmeleri igcin web tabanl ALO 124 uygulamasinin Harzemli Platformu ve Erisim Denetimi ile entegre
edilerek gelistiriimesi; arama kayitlarinin, ses kayitlarinin, randevularin yoénetiimesi ve raporlanmasi
amagclanmaktadir. Ayrica, Kurumun ¢agri merkezi numarasi olan 124’e gelen aramalarin arama bilgilerine (Kisi
Bilgileri, Arama Gegmisi, Bolge Bilgisi) gore yonetiimesi hedeflenmektedir.

TUIK'te, istatistik (retiminin yani sira yonetsel galisma alanlarinda da bilisim altyapisi kullaniimaktadir. Bu
kapsamda Merkez ve Tasra teskilati, otomasyon sistemlerine dahil edilerek, kagit Gzerinde vyuritilen
sureclerin, ortadan kalkmasi i¢in de ¢aligmalar yapilmaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Yemekhane
Telefon rehberi, insan Kaynaklari gibi uygulamalar kullanilmakta, kagit (izerinde yiiriitillen bircok siire¢ de
Kurum blnyesinde gelistirilen Tulik Bilgi Sistemi (TBS) lzerinden yiritllecek sekilde calismalar devam
etmektedir.

TUIK web sitesi: Istatistiksel bilgi dagitim sistemleri ve kurumsal diger tiim hizmetlerin sunuldugu web
sitesinin ulusal ve uluslararasi benzer faaliyet gésteren kurumlarin egilimleri, istatistik dagitim standartlari
kapsaminda, mobil cihazlarla uyumlu, esnek, erisilebilir bir sistem kurmak Uzere yeni teknolojiler kullanilarak,
giincel ve modern bir tasarimla sunulmasi igin TUIK web sitesi calismalari yapiimistir. Bu baglamda, giinimiiz
teknolojileri ile kullanici odakli, esnek, kolay ydnetilebilir bir Kurum web sitesi ve bagli alt portallari gelistirilmis
ve kullanima acgilimistir.

Dagitim veritabanlari: Kurumsal veri tabanlarindan beslenen, toplulastiriimig, 6zellikle kurum digi kullanicilara
dagitim amacli acilmis olan veri tabanlaridir. Dagitim veritabanlari igin, mevcut verilerin belirli bir takvim
dahilinde aktarildigi, standart yedekleme politikalarinin olusturuldugu ve dizenli yedeklemelerin yapildigi, web
ve web servis araylizi bulunan "Merkezi Veri Dagitim Sistemi" gelistirilmistir.

D. insan Kaynaklan

Kamu yoénetiminin her alaninda, egitimli, konusunda uzman ve nitelikli personelle is yapma anlayiginin hakim
oldugu giinimiizde, TUIK biinyesinde de konusunda uzman, veriyi toplayan, isleyen ve kamuoyuna sunulmak
Uzere hazirlayan nitelikli personelin dnemi daha da artmis ve personel politikasi bu yonde olusturulmustur.

TUIK'te, Aralik 2022 itibariyla merkez ve tagra teskilatindaki personel sayisi toplam 3 925 kigidir. Kurum
personelinin %41’i kadrolu, %51'i s6zlesmeli personel, %8'i de kurum disi personel, isci ve sdzlesmeli bilisim

personeli olarak istihdam edilmektedir.

Tablo 3. Personelin istihdam sekline gére sayisal dagihimi, Aralik 2022  Kurum personelinin  dnemli bir

istihdam sekli Toplam Merkez Tasra kismi veri toplamakla gorevli
Toplam 3925 1281 2644 tasra teskilatinda (%67) istihdam
K?drolu pt?rsonel 1610 o 699 edilmektedir. istihdam sekline
Sozlegsmeli personel (696) 2001 175 1826 . ) .

isci 289 170 119 gore personelin dagilimi, merkez
Bilisim personeli 23 23 _ ve tagra tegkilati ayriminda Tablo
Kurum Digi Personel 2 2 - J'te sunulmustur.



TUIK merkez ve tagra teskilatinda Aralik 2022 tarihi itibariyla calisan 3 925 personelin %68,4'li lisans ve (stii
okul, %17,4' U ise yuksekokul mezunudur. Personelin mezuniyet durumuna goére dagiimi Tablo 4'te
sunulmustur.

Tablo 4. Personelin mezuniyet durumuna goére dagilimi

2022 Arahk
Toplam Merkez Tasra
Toplam 3925 1281 2 644
Lise ve alti 561 215 346
Yiiksekokul 681 127 554
Lisans 2209 647 1562
Yiiksek lisans ve doktora 474 292 182

Universiteden lisans, yiiksek lisans ve doktora dereceli mezun kadrolu personel; TUIK uzmani ve TUIK uzman
yardimcisi, istatistikgi, matematikgi, mihendis, ekonomist, sosyolog, mali hizmetler uzmani, mali hizmetler
uzman yardimcisi, programci ve diger kadrolarda istihdam edilmektedir. Kurumda Universite mezunu personel
istihdaminin %47,6 sini istatistik bolimG mezunlari olustururken bu sirayi isletme, mihendislik ve iktisat
bélimleri takip etmektedir. S6z konusu personelin meslek dallari itibariyla dagihmi Sekil 1'de sunulmustur.

Sekil 1. Universite mezunu kadrolu personelin meslek dallarina gére dagihimi (%)
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Kurum personelinin bilgi, tecriibe ve verimliliklerini artirmak, personelin gelismesine katki saglamak amaciyla
egitimler planlanmakta ve yuritilmekte, kariyer planlama galismalari takip edilmekte ve kiitiphane hizmetleri
sunulmaktadir. Ayni zamanda diger kurum ve kuruluslara da Kurumun goérev tanimi kapsaminda egitimler
verilmektedir.

Tum egitim/sunum/toplanti faaliyetlerinin dijital platforma tasinmasi amaciyla kurulan TUIK Egitim Yénetim
Sistemi (EYS) 15 Mart 2021 tarihinden itibaren aktif olarak kullaniimaktadir. EYS ile asenkron veya canli sinif
egitimleri gergeklestirilerek mekana ve zamana bagli kalmaksizin katilimcilarin egitimleri takip etmeleri
saglanmaktadir. Egitim Degerlendirme Toplantisi (EDTP), yurtdisi faaliyeti bilgilendirme sunumlari, mevzuat
geregi alinmasi zorunlu egitimler, iletisim egitimi ve benzeri faaliyetlerin yani sira birimlerin is slreglerinin
anlatildigi egitim videolari da bu platforma dahil edilmektedir.



Kariyer gelisimi kapsaminda uzman yardimcilarinin mesleki teknik bilgilerini ve is verimliliklerini artirmak,
uzmanlasmayi gerektiren konularda uluslararasi standartlara uygun bilgi Uretebilmelerini, teknik bilgilerini
Kurum icinde vyayginlagtirmalarini saglamak amaciyla "Uzmanlk Alan Egitimi" verilmektedir. Uzman
yardimcilari, Kurumca belirlenen konularda tez ¢alismalarini tamamladiktan sonra uzmanlik yeterlilik sinavina
girmeye hak kazanmaktadir.

Cari galigmalari ylritmekte olan merkez birimleri ile bolge mudurliklerinde s6z konusu is sorumlularinin bir
onceki galisma sonuglarini, metodoloji, veri toplama, veri kalitesi, mikro ve makro boyutlu analizler, veri giris
programlari vb. detay konulari tartisarak, standart bir uygulama karari almalarina zemin hazirlamak amaciyla
EYS (izerinden dijital ortamda "Egitim ve Degerlendirme Toplanti Programi" diizenlenmektedir.

Personel diizeyinde yetkinliklerin tanimlanmasi ve 6lgliimesine bagl olarak egditim ihtiyaglari analiz edilmekte
ve analiz sonuglari dogrultusunda yillik egitim plani olusturulmaktadir.

“Yetistiriimek Amaciyla Yurt Disina Gonderilecek Devlet Memurlari Hakkinda Yénetmelik” kapsaminda Kurum
personelinin mesleklerine ait hizmetlerde yetistiriimesi, egitiimesi, bilgilerinin artiriimasi, staj, 6grenim veya
ihtisas yaptirilmasi amaciyla yurt disina génderilmesine yonelik galismalar yiritilmektedir.

istatistik, ekonometri, yéneylem arastirmasi ve benzeri bilim dallarinda arastirmalarin niteliginin yiikseltiimesi,
yontem ve uygulamalarin gelistirimesi amaciyla hazirlanan hakemli bir dergi olan Istatistik Arastirma Dergisi
elektronik ortamda yayimlanmaktadir.

Kuruma yeni baslayan veya birim degistiren personelin birime ve iglere daha hizli uyum saglamalari amaciyla
genel bilgilendirme, birim éncesi staj ve birime uyum olmak lizere (i¢ asamadan olusan oryantasyon programi
dizenlenmektedir.

Il. Performans Bilgileri
A. Temel Politika ve Oncelikler

TUIK'in, 2023 yih Performans Programinin hazirlik sirecinde;

o TUIK, 2019-2023 dénemi Stratejik Plani,

e 11. Kalkinma Plani (2019-2023),

e Orta Vadeli Program (OVP) (2023-2025), 2023 Yili Cumhurbagskanhidi Yillik Programi,
e Avrupa Birligi (AB) Istatistik Sistemi,

e 5429 Sayih Tiirkiye Istatistik Kanunu,

e 4 Sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesi

temel politika ve 6nceliklerin belirlenmesinde énemli kriterleri olmaktadir.

1. Plan ve Programlar

Resmi Istatistik Programi (RIP), Resmi istatistiklerin (iretimine ve yayimina iliskin temel ilkeler ile standartlari
belirlemek, ulusal ve uluslararasi dizeyde ihtiyag duyulan alanlarda giincel, guvenilir, zamanh, seffaf ve
tarafsiz veri Uretilmesini saglamak amaciyla 5429 sayili Tiirkiye istatistik Kanunu'na dayanilarak beser yillik
dénemler igin hazirlanmaktadir. Yeni hazirlanan RIP (2022-2026) ile veri entegrasyonunun giiglendirilmesi,
dijitallesme, erisilebilirlik ve alternatif veri kaynaklarinin kullanilmasinda ilerlemeler saglanmasi hedeflenmistir,
Ayrica, bu dénemde uluslararasi kurum ve kuruluslara veri génderiminde uluslararasi veri génderim sistemi



(UVGS) araciliiyla kontroliin artirimasi ve uluslararasi diizeyde eksik olan Tiirkiye verilerinin RiP Calisma
Gruplari tarafindan tespit edilerek gonderiminin saglanmasina yonelik galismalarin yapilmasi planlanmigtir.
Bunun yani sira, kamuda reform olarak nitelendirilen ¢ok yilli planlama dénemine gegcilmis, bu kapsamda
kuruluslarin stratejik planlarini hazirlamalari ve bltgelerini bu plan dogrultusunda olusturmalari i¢in gerekli
yasal diizenlemeler yapiimistir. TUiIK'te, ilki 2007-2011 olmak Uizere beser yillik dénemler icin stratejik planlar
hazirlanmis ve basariyla uygulanmistir.

TUIK'in gerek giinimiiz calismalarina yén vermek, gerekse gelecegi planlamak amaciyla hazirladigr 2017-
2021 doénemi Stratejik Plani'nin uygulama surecinde, Cumhurbagkanhgdr’nin 03.08.2018 tarihinde yayimlanan
“100 Giinliik Icraat Programi” kapsaminda “Bakanliklar ve Kurumlarin 2019-2023 dénemine iliskin Stratejik
Plan galismalarinin baslatiimasi” icraati nedeniyle Kurum Stratejik Plani, 2019-2023’e goére yeniden
hazirlanmistir.

Kurumun yayimladigi plan ve programlar kapsaminda;

e Uluslararasi standartlarda istatistiklerin Uretilmesi, kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve verimliligin
artinlmasi, Kurumun koordinasyon roliintin guglendiriimesi ile kurumsal etkinligin artiriimasi saglanacak,

e statistik Griinlerin sunumunda, glvenilirlik, glincellik, tarafsizlik, tutarhlik, istatistiki gizlilik ve seffaflik ilkeleri
esas alinacak,

o Istatistik Uretim ve yayiminda karsilasilan miikerrerlikler 6nlenecek, zaman ve kaynak tasarrufu
saglanacak,

e TUIKin yayimladigi verilerin yani sira, RIP’te diger kurum ve kuruluslar tarafindan iretiimesi éngériilen
veriler resmi istatistik olarak kabul edilecek, bdylece, ihtiya¢ duyulan her alanda glvenilir tek bir resmi
istatistik Uretilmesi saglanacak,

o Idari kayitlarin istatistik Gretiminde daha fazla kullanimi sagdlanacak, biiyiik veri ve biiyiik hacimli verinin
kullaniimasi yayginlastirilacak, alternatif veri toplama ve analiz uygulamalari gelistirilecek ve kullanilacak,

o Kamusal hizmet sunumunda tarafsizlik, seffaflik, hesap verebilirlik ve kullanici memnuniyeti esas alinacak,

o Bireysel verilerin gizliligi ve kamuoyunun bilgi edinme hakkinin gézetilmesi esas alinacak,

e Kurumun personel kapasitesi, degisen sartlara ve calismalara hizli ve etkin bir bicimde cevap verebilecek
sekilde olusturulacak,

o Istatistik (retim siireclerini ve organizasyon altyapisini gelistirmek amaciyla yeni teknolojilerin kullanimi
artinlacaktir.

2. Kalkinma Plan ve Programlari

TUIK'te yiritilen faaliyetler, gdrev ve sorumluluklar, ilke plan ve programlari, lst politika belgeleri
kapsaminda verilen sorumluluklar dikkate alinarak gerceklestiriimektedir. 2019-2023 dénemi Stratejik Planinin
hazirlik siirecinde de Ust politika belgeleri géz éniinde bulundurulmus ve stratejik amag ve hedeflerin (st
politika belgeleri ile iliskili olmasina ayri bir dnem verilmistir. TUIK'te, 2023 yilinda, kurumsal olarak belirlenen
stratejilerin yani sira, On Birinci Kalkinma Plani, "Orta Vadeli Program (OVP) (2023-2025)" ve
Cumhurbagkanhigr Yillik Programi (2023) dikkate alinarak galigmalar yuritilecektir. 2023 yilinda Ust politika
belgeleri kapsaminda "sorumlu” olunan Politika/Tedbir/Eylemler Tablo 5'te sunulmustur. Bunlarin disinda kalan
"ilgili"/"igbirligi yapilacak" kurum olunan eylem planlari i¢in de ¢alismalar yUrGtulecektir.



Tablo 5. Ust politika belgeleri kapsaminda sorumlu olunan politika/tedbir/eylemler

Ust Politika Belgesi ilgili Boliim/Referans

2.1 Istikrarli ve Giiglii Ekonomi

2.2 Rekabetci Uretim ve Verimlilik

11. Kalkinma Plani

2.3 Nitelikli insan, Giglii Toplum
(2019-2023)

2.4 Yasanabilir Sehirler, Strdurdlebilir Cevre

2.5 Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve lyi Yénetisim

1. Buyime
. 3. istihdam
Orta Vadeli Program
(OVP) (2023-2025) 4. Fiyat Istikrari

7. Kamu Maliyesi

2023 Yil Tedbir 795.1. Politika olusturma sireglerinde karar alma, planlama ve izleme sireglerinin kanita
1]

. dayali olarak gerceklestirilebilmesini teminen Ulkemizde yasayan nifusun sosyo-ekonomik yapisina
Cumbhurbaskanligi

iliskin konularda buttnlesik bilgi saglayacak bir sistemin kurulmasi ve diizenli olarak giincellenmesi
Yillik Programi

saglanacaktir.

Ayrica ulusal bir program olan RiP kapsaminda da sorumlu olunan konularda istatistik tiretimi yapilmakta ve
Tirkiye istatistik Sistemi'nin koordinasyonu saglanmaktadir.

3. Avrupa Birligi istatistik Sistemine Uyum Galigmalari

Tarkiye’nin Avrupa Birligi'ne Uyelik siireci kapsaminda politika, mevzuat ve uygulamalarini uyumlastirmakla
yiikiimlii oldugu miiktesebat basliklarindan birisini “Istatistik” olusturmaktadir. Bu dogrultuda, Tirkiye'de resmi
istatistiklerin koordinasyonundan sorumlu kurum olan TUIK'in, AB adaylik siireci cercevesinde énemli gérevleri
bulunmaktadir.

Avrupa Istatistik Sistemi'ne (AIS) uyum, AB Konseyi ve Komisyonu tarafindan kabul edilen istatistik
mevzuatinin, metodolojisinin ve diger teknik unsurlarin benimsenmesi anlamina gelmektedir. Ayrica AiS’e
uyum, basta metodolojik konular olmak Uzere, istatistik Uretim sirecinin AB standartlarina goére revize
edilmesini kapsamaktadir. Istatistik alaninda TUIK tarafindan yiriitilmekte olan uyum calismalarinin iki yonii
bulunmaktadir:

1. Tirkiye istatistik Sistemi'nin AB normlari ile uyumlu hale getirilebilmesi icin gerekli galismalarin
yapilmasidir. Burada 06ngoriilen temel hususlar, istatistiksel kayit sistemlerinin gelistiriimesi,
siniflamalarda AB sistemlerinin benimsenmesi, uretilen verilerin gesitliliginin artirilmasi, tim sistem
icinde kalite standartlarinin saglanmasi icin gerekli calismalarin koordine edilmesi ve bunlarla birlikte
TUIK’in idari kapasitesinin giiclendiriimesidir.

2. AB'ye uyum siirecinde ihtiyag duyulan istatistiksel verilerin Avrupa Istatistikleri kalite standartlarina
uygun bir bicimde saglanmasidir.

TUIK biinyesinde AB’ye uyum ydniinde kaydedilen ilerlemeler, gerek AB Istatistik Ofisi (Eurostat) tarafindan
geligtirilen mekanizmalar, gerekse Kurum ici cesitli araglar vasitasi ile izlenmekte, degerlendiriimekte ve
raporlanmaktadir. Avrupa Komisyonu bilinyesinde yer alan Avrupa Komsuluk Politikasi ve Genisleme
Muzakereleri Genel Mudurltgu tarafindan her bir aday ulke icin, AB'ye uyum sirecinde son bir yillik ilerlemenin
degerlendirildigi “Ulke Raporu” yayimlanmaktadir. Bu kapsamda, 12 Ekim 2022 tarihli 2022 Ulke Raporu’'nda
Tarkiye'nin, istatistik alaninda orta diizeyde hazirlikli oldugu ve raporlama déneminde sinirli ilerleme kaydettigi
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belirtiimistir. Raporda Turkiye'nin, AB miktesebati ile daha fazla uyum saglama ve yillik ulusal hesaplar ve
“Asiri Agik Prosediiri ile ilgili uyum dizeyinin iyilestiriimesi konularinda bazi ilerlemeler kaydettidi belirtiimistir.

Avrupa Komisyonu tarafindan yayimlanan “Ulke Raporlar’nin yani sira, AB tarafindan ulusal istatistik
sistemlerinin bir biitiin olarak degerlendirildigi “Emsal Tarama” calismalari da TUIK koordinasyonunda 2011 ve
2015 vyillarinda olmak (izere iki kez yapilmigtir. Calismalarda TUIK'in yani sira, Tirkiye Istatistik Sistemi ve
TUIK'in sistemdeki koordinasyon rolii degerlendirilmis, giiclii yénleri vurgulanmis ve calismayi yiiriiten
bagimsiz uzmanlar tarafindan, gelistiriimesi gereken alanlara iligkin bazi tavsiyelerde bulunulmustur. S6z
konusu tavsiyelere dayanilarak olusturulan gelistirme faaliyetlerinin tamamlanma durumlari Eurostat tarafindan
yillik olarak izlenmekte ve raporlanmaktadir.

Bu dogrultuda, en giincel hali Ocak 2022'de iletilen Eurostat raporunda da yer aldigi lizere, Ikinci Tur Emsal
Tarama Faaliyeti Calismasi sonucunda belirlenen 38 gelistirme faaliyetinden, 32’si tamamlanmistir.
Tamamlanan bu faaliyetlerin genellikle idari verilere erigim, kullanicilar igin iyilestiriimis hizmet saglanmasi,
kalite usullerinin gelistirimesi, kullanici ihtiyaglari ve memnuniyeti, TUIK'in kurumsal kapasitesi, Tiirkiye
istatistik Sisteminin koordinasyonu alanlarinda oldugu gériilmektedir.

Bunun yaninda, Eurostat tarafindan AB’ye aday ve potansiyel aday iilkelerde ‘“istatistik” mevzuat ve
uygulamalarinin AB miiktesebatina ve standartlarina uyum diizeyini izZlemek amaciyla Uyum izleme Calismasi,
dnceki adiyla istatistiksel Yénetim Bilgi Sistemi (Statistical Management Information System, SMIS+) calismasi
yurGttlmektedir

B. Amag ve Hedefler

istatistiklerin dogru, giincel, tutarli, karsilastirilabilir ve erisilebilir oimasi konusunda asla 6diin vermeyen TUIK;
4 No'lu Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin verdigi goérev ve yetkileri kullanarak stratejik yonetim ve planlama
anlayisi ile bes yillik dénemin yol haritasi olarak nitelendirilen 2019-2023 Stratejik Planini hazirlamistir.

Kurumumuzun yakin gelecegine yon verecek olan 2019-2023 Stratejik Plani, ulusal plan ve programlarin yani
sira degisen ihtiyaclar da dikkate alinarak hazirlanmistir. Kuruma verilmis olan goérevleri en iyi sekilde yerine
getirmek, Kurumu ve istatistik sistemini daha ileri seviyeye tasimak amaciyla hazirlanan Planda, "Ulusal ve
uluslararasi kullanicilarin ihtivag ve oénceliklerini dikkate alarak kaliteli, glincel, glivenilir, tutarli, tarafsiz,
uluslararasi standartlara uygun istatistikleri (iretmek, kullanima sunmak ve resmi istatistik (retim slirecinde yer
alan kurumlar arasinda esglidiimii saglamak.”" misyonundan hareketle, "uluslararasi standartlarda, kullanici
odakli ve sdrddirdilebilir bir istatistik sistemi kurma" vizyonu temel alinmigtir.

TUIK Baskanhgi, 2019-2023 dénemini kapsayan Stratejik Planinda 4 stratejik amag ve bu amaglara yénelik 10
hedef bulunmaktadir. Stratejik hedefler, daha ¢ok sonug odakl ve stratejik amaglarin orta vadeli zaman dilimini
kapsayan yapisina uygun olarak belirlenmis olup, Planda yer alan stratejik amac¢ ve hedefler asagdida
sunulmustur.

Amag 1. Uluslararasi standartlarda, kullanici ihtiyaglarina cevap verecek cesitlilikte kaliteli istatistik
tiretmek ve kullanima sunmak.
A1/Hedef 1. Kargilastinlabilir, tutarli, gincel, zamanh ve ihtiyaglara uygun olarak mevcut istatistikler

gelistirilecek ve yeni istatistikler Uretilerek stirekliligi saglanacaktir.
A1/Hedef 2. internet sitesi ve diger dagitim kanallarin kullanici odaklilik 6zelligi gelistirilecektir.
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Amag 2. Istatistik iiretim siirecini iyilestirmek.

A2/Hedef 1. idari kayitlarin en az 5 konuda istatistik tiretiminde kullanimi saglanacaktir.

A2/Hedef 2. Blyuk veri ve blyuk hacimli verinin kullaniimasi yayginlastirilacak, alternatif veri toplama ve
analiz uygulamalari gelistirilecek ve kullanilacaktir.

A2/Hedef 3. istatistik Uretim siireci standardize edilecektir.

Amag 3. Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
A3/Hedef 1. Stratejik yonetim anlayisi gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir.
A3/Hedef 2. Kurum kaynaklarinin cagin degisen kosullarina, Kurumun &nceliklerine ve ihtiyaglarina uygun

olarak gelistiriimesi saglanacaktir.

Amag 4 Tiirkiye istatistik Sisteminde Kurumun koordinasyon roliinii giiglendirmek, kurumsal algiyi
olumlu yénde gelistirmek ve istatistik okuryazarligini artirmak.

Ad/Hedef 1. Tirkiye Istatistik Sistemi igerisinde Kurumun koordinasyon rolii gliglendirilecektir.

Ad/Hedef 2. Mevcut bilgi birikimi ve tecriibenin uluslararasi alanda paylagimi artirilacaktir.
Ad/Hedef 3. Kurumsal algi olumlu yénde gelistirilecek ve istatistik okuryazarhgi artirilacaktir.

2023 yih igin Program Biitge kapsaminda alt program hedefleri ve stratejik plan iliskisi Tablo 6.'da sunulmustur.
Amag 1 ve 2 “Istatistik Programi” ile Amag 3 ve 4 ise “Yénetim ve Destek Program!” ile iligkilendirilmistir.

Tablo 6. Alt program hedefleri ve stratejik plan iligkisi

Kurum: TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Yil: 2023

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI ILISKILI OLDUGU STRATEJIK AMAG

. . Uluslararasi standartlarda, kullanici
VERI ISLEME, ANALIZ | Uluslararasi standartlara uygun, | o
- o L ihtiyaclarina cevap verecek cesitlilikte
VE DAGITIM glvenilir ve tutarl istatistik

. } N kaliteli istatistik Gretmek ve kullanima
. - HIZMETLERI Uretmek ve kullanima sunmak
ISTATISTIK sunmak

VERI TOPLAMA, o e e
- Istatistik Uretim surecinin S
METAVERI VE Istatistik Uretim surecini iyilestirmek

: standardize edilmesi
STANDARDIZASYON
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C. idare Performans Bilgisi

Biitce Yili: 2023

Program Adi ISTATISTIK

Programi Yiiruiten

. . TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
Idare/ldareler:

Program
Koordinasyonundan
Sorumlu idare:

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Uluslararasi Standartlara Uygun, Giivenilir ve Tutarli istatistik Uretilmesi ve Kullanima
Sunulmasi

Programin Amaci:

Programin Kapsami: Gelisen dlinyada istatistik kullaniminin 6nemi her diizeyde artmakta, buna bagli olarak gerek
yeni, gerekse daha detay ve gesitte istatistik (iretimine ihtiyag duyulmaktadir. Ulke ve bélge
genelinde Uretilen istatistiklerin il dizeyinde, sektérel alt duzeyler itibariyla uretilmesi
beklenmekte olup TUIK, gerek kendi irettigi, gerekse RIP kapsaminda sorumlu olan kamu
kurumlarinin (irettigi istatistiklerin intiyaci karsilamasi icin gerekli galismalari yiriitiir. TUIK'te
istatistik Uretimi ve dagitimi, planh bir calismay1 gerektiren bilgi ve deneyim isteyen kapsamli
bir siirectir. istatistiklerin giivenilir olmasinin en &nemli kriterlerinden biri istatistik retim
siirecinin her asamasinda uluslararasi normlarin dikkate alinmasidir. istatistiklerin iretimi ve

dagitiminda kullanici odakli bir bilgi dagitim sisteminin gelistiriimesi benimsenmistir.

Mevcut istatistiklerin iretilmesinin yani sira TUIK istatistik {retim siirecinde yer alan tiim
unsurlar iyilestirmeyi ve gelistirmeyi 6nemser. Veri toplamanin, islemenin ve istatistik
iiretmenin daha hizli, daha dogru ve daha etkin hale getirilmesi amagclanir. Ozellikle idari
kayitlarin  istatistik amacli
genisletiimesi ile istatistik Uretim suirecine iligkin yeni teknikler geligtirilerek, gerek istatistik

kullaniminin  yayginlasgtirimasi ve kullanim alanlarinin
Uretim surecinin gerekse istatistiklerin kalitesinin artiriimasi hedeflenir.

"Istatistik Program1", istatistik ihtiyacinin belirlenmesinden istatistiklerin dagitimina kadar olan

tum dretim slrecini ve istatistik Gretim surecinin iyilestiriimesi calismalarini kapsamaktadir.

Anahtar Géstergeler
1- Resmi istatistik Programinin gergeklesme orani
2- Uretim siireci takviminde yer alan istatistik (iriinlerin zamanhliga uyum orani

" P 2022 2022 YS 2023 2024 2025
Anahtar Gosterge Olgu Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
1- Resmi Istatistik Programinin Yiizde 97 %8 98 98 98
gerceklesme orani

Gostergeye lliskin Agiklama: RiP'de sorumlu ve ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan yapilmasi taahhiit
edilen alt konu basliklari kapsamdadir.

Hesaplama Yontemi: [Gergeklesen alt konu bashgi sayisi/Gergeklesmesi taahhit edilen alt konu

bashgdi sayisi]*100

Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Bagkanhgi

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:
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" P 2022 2022 YS 2023 2025
GUELE LA Al A Planlanan Gerg. Hedef Tahmin
2- Uretim siireci takviminde yer alan
istatistik Urtinlerin zamanliliga uyum Yizde 98 99,26 98 98
orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Uretim Sireci Takviminde yer alan istatistik Griinler ile takvimde yer alan 46
is adimi kapsamdadir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:

Bdlge Mudurlikleri

Sorumlu idare:

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Takvimdeki zamanhliga uyulan is adimi sayisi / Toplam is adimi sayisi]*100
istatistik Gretmekle gorevli tim birimler, Veri Toplama Daire Baskanhg,

) 2023 2024 2025
Programin Odenek ve Harcama Verileri
Biitce Tahmin Tahmin

01- PERSONEL GIDERLERI 882.129.000 1.063.880.000 1.244.721.000
02- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRIMi GIDERLERI 147.633.000 178.025.000 204.939.000
03- MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 132.136.000 155.840.000 172.598.000
05- CARI TRANSFERLER 5.627.000 6.701.000 7.435.000
06- SERMAYE GIDERLERI 76.720.000 96.242.000 112.676.000

TOPLAM

1.244.245.000

1.500.688.000

1.722.369.000
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. Alt Program Performans Bilgileri

TURKIYE iSTATISTIK KURUMU PERFORMANS BILGISI

Aciklamalar:

Biitce Yili: 2023

Program Adi: ISTATISTIK

Program Ad:: VERI ISLEME, ANALIZ VE DAGITIM HiZMETLERI

Gerekge ve TUIK'te istatistik tretimi ve dagitimi, planli bir calismayi gerektiren bilgi ve deneyim

isteyen kapsamli bir sirectir. Istatistiklerin giivenilir olmasinin en &nemli
kriterlerinden biri istatistik tGretim sirecinin her agamasinda uluslararasi normlarin
dikkate alinmasidir. Istatistiklerin tretimi ve dagitiminda kullanici odakh bir bilgi
dagitim sisteminin gelistiriimesi benimsenmigtir.

Mevcut istatistiklerin Gretilmesinin yani sira TUIK istatistik Giretim siirecinde yer
alan tim unsurlari iyilestirmeyi ve geligtirmeyi 6énemser. Veri igslemenin ve istatistik
Uretmenin daha hizli, daha dodru ve daha etkin hale getiriimesi amaclanir.
Ozellikle istatistik tiretim siirecine iliskin yeni teknikler gelistirilerek, gerek istatistik
Uretim sUrecinin gerekse istatistiklerin kalitesinin artirilmasi hedeflenir.

Bu alt program, istatistik ihtiyacinin belirlenmesinden istatistiklerin dagitimina
kadar olan tim Uretim sirecini ve istatistik Uretim slrecinin iyilestiriimesi
calismalarini kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Uluslararasi standartlara uygun, glvenilir ve tutarli istatistik tretmek ve kullanima
sunmak

Alt Program Performans Gostergeleri

" . Olgii 2022 2022 YS 2023 2024 2025
FEG IR (e R Birimi AP Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
1- Kamuoyu duyurusu ile
birlikte diizeltme yapilan Adet 1 4 0 4 4 4
haber bllteni sayisi (en ¢ok)

Gostergeye lligkin Agiklama: TUIK tarafindan (retilen ve yayimlanan haber biiltenleri kapsamdadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

Gosterge "en ¢ok" olarak tanimlanmis olup, hedefin altinda kalmak esastir.
Kamuoyu duyurusu ile birlikte diizeltme yapilan haber bilteni sayisi alinir.

Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Bagkanlig
TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

. . Olgii 2022 2022 YS 2023 2024 2025
eI O E (BTG Birimi il Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
2- Kullanici Memnuniyet Orani Yizde 67 64 65 65 65 65

Gostergeye lliskin Agiklama: Istatistik kullanicilarinin, talep ve ihtiyaclarinin karsilanmasindan duydugu

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

memnuniyet oranidir. Istatistik kullanicilarinin - memnuniyetini  8lgmeye
yonelik bir arastirma olan “Kullanici Memnuniyet Anket’i sonuglarindan
yararlanarak hesaplanir.

Memnuniyet toplami/Toplam cevapli soru sayisi*100
Kullanici Memnuniyet Anketi
TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
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. . Olgii 2022 2022 YS 2023 2024 2025
eI O E (BTG Birimi . Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
3- Kullanici Taleplerinin Ortalama .
Karsilanma Siresi (En Cok) Giin 4.1 2.6 2.5 25 2.5 25

Gostergeye lliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

Merkez ve Bdlge Mudirliklerine yapilan bilgi talepleri (Resmi yazi, mail ile

gelen talepler) kapsama alinmaktadir.

[Bilgi taleplerinin toplam kargilanma siresi (is ginii)] / [Toplam bilgi talebi

sayisi]

Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Bagkanhg

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

. . Olcii 2022 2022 YS 2023 2024 2025
e ) Birimi e Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
4- Resmi Istatistik Programi
Kapsaminda Yer Alan Kurum ve
Kuruluslarin Ulusal Veri Yuzde 98 95 98 96 96 96
Yayimlama Takvimine Uyum
Orani

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

RiP'te, TUIK tarafindan taahhiit edilen alt konu basliklar kapsamdadir.

[Gergeklesen alt konu basligi sayisi | Gergeklesmesi taahhut edilen alt konu

baslgi sayisi]*100

Bilgi Dagitim ve lletisim Daire Bagkanlig

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

m . Olgu 2022 2022 YS 2023 2024 2025
FOnEl e S Birimi e Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
5- Uluslararasi Veri Gonderim
Sistemi Dahilinde Uluslararasi
Veri Gonderimi Yapan Resmi Yiizde 0 40 0 45 45 45
istatistik Programi Kapsamindaki
Kurumlarin Orani (Kiimilatif)

Gostergeye lligkin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:

RIP kapsaminda, Uluslararasi Veri Goénderim Sistemi UVGS) ile veri
génderen kurumlarin, UVGS ile veri gdbnderen ve géndermeyen kurumlara

oranidir.

[RIP kapsaminda UVGS ile veri génderen kurumlarin sayisi / RIP
kapsaminda UVGS ile veri gbnderen ve géndermeyen kurumlarin toplam
sayisi]*100
Bilgi Dagitim ve iletisim Daire Bagkanhgi

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

0 2022 2022 Harcama " . .
Faaliyetler Biitge Haziran 2023 Biitce 2024 Tahmin 2025 Tahmin

istatistik Hizmetlerine iligkin Veri 91.134.000 56.933.548 186.516.000 225.077.000 259.267.000
isleme, Analiz ve Dagitim

. . 91.134.000 56.933.548 186.516.000 225.077.000 259.267.000
Bltge Igi

. 0 0 0 0 0
Bitge Disi

91.134.000 56.933.548 186.516.000 225.077.000 259.267.000

TOPLAM

. . 91.134.000 56.933.548 186.516.000 225.077.000 259.267.000
Bltge Igi

. 0 0 0 0 0
Bitge Disi
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Faaliyetlere iligkin Agiklamalar

istatistik Hizmetlerine iliskin Veri isleme, Analiz ve Dagitim: TUIK uluslararasi standartlarda, kaliteli ve
kullanici ihtiyaglarina cevap verebilecek cgesitlilikte istatistik Giretimini amagclar. Bu kapsamda elde edilen ham
verinin standart bir hale dénlstirilmesi ve daha sonra da kullanilabilmesi amaciyla, ham verinin mikro veri
haline getirilerek diizenlenmesi hedeflenir. isleme siirecinde elde edilen mikro verinin uluslararasi alanda
kabul gérmis analiz teknikleri ile istatistiksel veriye donlstirilmesi saglanacaktir. Nihai olarak, iglenen ve
analiz edilen verilerin bir ¢ikti niteligine dénlstlrtlip kullanicilara sunulmasi amaciyla etkin dagitim
yontemleri ile gergeklestiriimesi hedeflenir.

Bitge Yili: 2023

Program Adi: ISTATISTIK

Alt Program Ad: VERI TOPLAMA, METAVERI VE STANDARDIZASYON

Gerekge ve Ozellikle gelisen diinyada istatistik kullaniminin dnemi her diizeyde artmakta, buna
Aciklamalar: bagh olarak gerek yeni, gerekse daha detay ve gesitte istatistik Uretimine ihtiyag

duyulmaktadir. Mevcut istatistiklerin Gretiimesinin yani sira TUIK istatistik tretim
sirecinde yer alan tim unsurlari iyilestirmeyi ve gelistirmeyi 6nemser. Veri
toplamanin, iglemenin ve istatistik tGretmenin daha hizli, daha dogru ve daha etkin
hale getirimesi amaclanir. TUIK, veri toplamayi, islemeyi ve istatistik iiretmeyi
daha hizli, daha dogru ve daha etkin hale getirmeyi amaclar. TUIK'te bu amagla
oncelikle idari kayitlarin istatistik amagli kullaniminin yayginlastiriimasi ve kullanim
alanlarinin genigletilmesi ile istatistik Uretim sirecine iligkin yeni teknikler
gelistirilerek, gerek istatistik Uretim slrecinin gerekse istatistiklerin kalitesinin
artinlmasi hedeflenir. TUIK, veri derleme siirecinin iyilestirimesini, bu baglamda
veri saglayicilara yonelik politikalarin gelistiriimesini benimser.

Alt Program Hedefi: | istatistik iiretim siirecinin standardize edilmesi

Performans Gostergeleri

Olgii 2021 2022 2022 YS 2023 2024 2025

eI O E (BTG Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin : Tahmin

1- Kurum caligsmalarinda kullanilan ortak
kategorik degiskenlerin ve kod listelerinin | Yuzde 100 100 100 100 100 100
standardizasyonunun tamamlanma orani

Gostergeye lliskin Agiklama: Istatistiklerin (retim siirecinde kullanilan tim ortak kategorik dediskenler
kapsamdadir.

Hesaplama Yontemi: [Standartlastiriimig ortak kategorik degisken sayisi / Tim ortak kategorik
degisken sayisi] * 100

Verinin Kaynagu: Metaveri Sistemleri ve Siniflamalar Daire Baskanligi

Sorumlu idare: TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
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. . Olgii 2022 2022 YS 2023 2024 2025
REREITENS (SeEes Birimi il Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
2- Metaveri yonetim sisteminin -y 40 59 100 100 100 100 100
tamamlanma orani (kimdlatif)

Gostergeye lliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

"Metaveri Yonetim Sistemi"nin gelistiriimesi, gereksinimlerin ve standartlarin
belirlenmesi, sistemin tasarlanmasi, gerekli modiillerin yaziliminin yapilmasi,
kilavuzlarin ve standartlara iliskin dokimanlarin hazirlanmasi, birimlerce
modiillere igerik girisinin yapiimasinin saglanmasi, bakim ve glncelleme
¢alismalarinin yiratilmesini de igine alan ¢aligmalari kapsamaktadir.

[Toplam (tanimli is adimlar agirhgr*tamamlanma ylzdesi) / 100 (toplam
agirhk)]

Metaveri Sistemleri ve Siniflamalar Daire Baskanligi

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetier 2022 2022 Harcama 2023 2024 2025
Y Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Bilisim Teknolojileri, Metaveri 52.552.000 31.009.103 106.912.000 113.831.000 132.334.000
ve Standardizasyon

L 52.552.000 31.009.103 106.912.000 113.831.000 132.334.000
Bltce Igi

. 0 0 0 0 0
Bitge Disi
istatistik Hizmetlerine iligkin 351.957.000 206.799.517 732.679.000 901.689.000 1.032.891.000
Veri Toplama ve Kayit

L 351.957.000 206.799.517 732.679.000 901.689.000 1.032.891.000
Butce Igi

. 0 0 0 0 0
Bitge Disi

404.509.000 237.808.620 839.591.000 1.015.520.000 1.165.225.000

TOPLAM

L 404.509.000 237.808.620 839.591.000 1.015.520.000 1.165.225.000
Butce Igi

. 0 0 0 0 0
Bltgce Disi

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Bilisim Teknolojileri, Metaveri ve Standardizasyon: Bilisim teknolojisindeki degisim ve yiuksek dizeydeki

veri akisi dikkate alinarak, veri entegrasyonunu saglayacak, verilerin birbiri ile konusmasini miimkin kilacak,

sistemler arasinda veri paylasimini artiracak ve Ozellikle veri mikerrerligini azaltacak sistemler

onceliklendirilmistir. Ayrica istatistik tretim slrecinin standardize edilmesi ve metaveri sisteminin kurulmasi

hedeflenmis, bilisim teknolojilerinin is siireglerine daha etkin bir sekilde dahil edilmesi esas alinmistir.

istatistik Hizmetlerine liligkin Veri Toplama ve Kayit: TUIK siireg odakl galisma prensibi ile istatistik {iretim

siirecinde yer alan tim unsurlari iyilestirmeyi ve gelistirmeyi 6énemser. TUIK, veri toplamayi, islemeyi ve

istatistik (retmeyi daha hizli, daha dogru ve daha etkin hale getirmeyi amagclar. TUIK'te bu kapsamda

oncelikle idari kayitlarin istatistik amacli kullaniminin yayginlastiriimasi ve kullanim alanlarinin genisletiimesi

ile istatistik Uretim siirecine iligkin yeni teknikler geligtirilerek, gerek istatistik Uretim sulrecinin gerekse

istatistiklerin kalitesinin artirlmasi amacglanmistir.
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2. Faaliyet Maliyetleri Bilgileri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Program Adi ISTATISTIK

Alt Program Adi VERI ISLEME, ANALIZ VE DAGITIM HiZMETLERI

Alt Program Hedefi Uluslararasi standartlara uygun, glvenilir ve tutarli istatistik liretmek ve kullanima sunmak
Faaliyet Adi istatistik Hizmetlerine lliskin Veri isleme, Analiz ve Dagitim

TUIK uluslararasi standartlarda, kaliteli ve kullanici ihtiyaglarina cevap verebilecek gesitlilikte
istatistik tretimini amaglar. Bu kapsamda elde edilen ham verinin standart bir hale dénusturilmesi
ve daha sonra da kullanilabilmesi amaciyla, ham verinin mikro veri haline getirilerek dizenlenmesi
Aciklama hedeflenir. isleme siirecinde elde edilen mikro verinin uluslararasi alanda kabul gérmiis analiz
teknikleri ile istatistiksel veriye donustirilmesi saglanacaktir. Nihai olarak, islenen ve analiz edilen
verilerin bir ¢ikti niteligine donustirulip kullanicilara sunulmasi amaciyla etkin dagitim yéntemleri
ile gergeklestiriimesi hedeflenir.

2022
EKONOMIK KOD o Harcama ) A 20z
Biitce ; Bitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 80.519.000 | 50.347.979 | 161.122.000 | 194.619.000 | 224.222.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 10.050.000 | 6.551.435 20.622.000 24.888.000 28.652.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 565.000 34.134 3.825.000 4.516.000 5.002.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 947.000 1.054.000 1.391.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 91.134.000 | 56.933.548 | 186.516.000 | 225.077.000 | 259.267.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 91.134.000 | 56.933.548 | 186.516.000 | 225.077.000 | 259.267.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Program Adi ISTATISTIK

Alt Program Adi VERI TOPLAMA, METAVERI VE STANDARDIZASYON
Alt Program Hedefi istatistik tretim surecinin standardize edilmesi

Faaliyet Adi Bilisim Teknolojileri, Metaveri ve Standardizasyon

Bilisim teknolojisindeki degisim ve yiksek dlzeydeki veri akisi dikkate alinarak, veri
entegrasyonunu saglayacak, verilerin birbiri ile konugsmasini mimkun kilacak, sistemler arasinda
Aciklama veri paylasimini artiracak ve 6zellikle veri mikerrerligini azaltacak sistemler dnceliklendirilmistir.
Ayrica istatistik Uretim slrecinin standardize edilmesi ve metaveri sisteminin kurulmasi
hedeflenmektedir. Bilisim teknolojilerinin is streclerine daha etkin dahil edilmesi esas alinmistir.
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2022
Harcama
(Haziran)
16.915.664

2.295.508
2.581.825

2023
Biitce

30.795.000
4.759.000
9.638.000

2024
Tahmin

36.688.000
5.742.000
11.367.000

2025
Tahmin

41.757.000
6.612.000
12.589.000

EKONOMIK KOD

21.323.000
3.669.000
5.560.000

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

22.000.000 9.216.107 | 61.720.000 60.034.000 71.376.000

52.552.000 | 31.009.103 | 106.912.000 | 113.831.000 | 132.334.000

52.552.000 | 31.009.103 | 106.912.000 | 113.831.000 | 132.334.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
ISTATISTIK
VERIi TOPLAMA, METAVERI VE STANDARDIZASYON
Istatistik (iretim siirecinin standardize edilmesi

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad istatistik Hizmetlerine lliskin Veri Toplama ve Kayit
TUIK, siireg odakli galisma prensibi ile istatistik (iretim siirecinde yer alan tim unsurlari
iyilestirmeyi ve gelistirmeyi 6nemser. TUIK, veri toplamayi, islemeyi ve istatistik tiretmeyi daha
Aciklama hizli, daha dogru ve daha etkin hale getirmeyi amaglar. TUIK'te bu amagla éncelikle idari

kayitlarin istatistik amagli kullaniminin yayginlastiriimasi ve kullanim alanlarinin genisletiimesi ile
istatistik Uretim surecine iligkin yeni teknikler gelistirilerek, gerek istatistik Uretim surecinin gerekse

istatistiklerin kalitesinin artiriimasi hedeflenir.

EKONOMIK KOD

2022

Biitce

2022
Harcama

2023
Biitce

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

270.137.000

(Haziran)
159.451.892

562.911.000

679.214.000

782.085.000

Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

44.994.000

26.923.990

99.166.000

119.618.000

137.696.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

26.726.000

19.174.914

64.509.000

76.077.000

84.259.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

10.100.000

1.248.721

6.093.000

26.780.000

28.851.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

351.957.000

206.799.517

732.679.000

901.689.000

1.032.891.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

351.957.000

206.799.517

732.679.000

901.689.000

1.032.891.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Aciklama Hukuki gelismeleri takip ederek, mevzuat ile ilgili goériis bildirmek ve dava takibi yapmak
EKONOMIK KOD =002 S A 2022
Biitce ; Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 1.157.000 683.339 2.252.000 2.722.000 3.135.000
Sosyal Glventi Kurumuna Deviet Primi 132.000 75.054|  253.000 304.000 351.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000 33.198 123.000 146.000 161.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTGE iGIi TOPLAM KAYNAK 1.354.000 791.591 2.628.000 3.172.000 3.647.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.354.000 791.591 2.628.000 3.172.000 3.647.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Kamuoyu lliskilerinin Yiiriitilmesi
Kurumsal algi ¢alismalarinin yapilmasi
Aciklama Kurumsal tanitim ve istatistiksel etkinliklerin diizenlenmesi
Medya ile iletisim ve halkla iligkiler

(Haziran)
Personel Giderleri 735.000 634.279 1.923.000 2.322.000 2.675.000
Soeyel Glvenik Kurumuna Deviet Primi 212.000 98.072|  305.000 368.000 423.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 86.000 18.928 122.000 143.000 159.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK 1.033.000 751.279 2.350.000 2.833.000 3.257.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.033.000 751.279 2.350.000 2.833.000 3.257.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Kurumsal Uluslararasi isbirligi Faaliyetleri
AB'ye uyum ¢alismalarinin koordine edilmesi, izlenmesi ve raporlanmasi
Dis kaynakli istatistik projelerinin anlagsmalar ¢cergevesinde yonetilmesi
Aciklama Ulusal istatistik ofisleriyle ve uluslararasi kuruluslarla ikili/cok tarafli teknik isbirligi faaliyetlerinin
koordine edilmesi, teknik yardim programlarinin hazirlanmasi ve yonetilmesi
Uluslararasi kuruluslar ile toplanti, egitim ve danismanlik hizmetlerinin diizenlenmesi

EKONOMIK KOD

2022

Biitce

2022
Harcama

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

3.766.000

(Haziran)
2.573.875

7.182.000

8.670.000

9.991.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

547.000

353.788

973.000

1.174.000

1.353.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000

523.000

617.000

683.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

403.000

834.000

993.000

1.101.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE IClI TOPLAM KAYNAK

4.866.000

2.927.662

9.512.000

11.454.000

13.128.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

4.866.000

2.927.662

9.512.000

11.454.000

13.128.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Teftis, inceleme ve Sorusturma

Aciklama

EKONOMIK KOD

2022
Biitce

2022
Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

894.000

1.082.000

1.248.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

117.000

141.000

162.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

129.000

152.000

168.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

1.140.000

1.375.000

1.578.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.140.000

1.375.000

1.578.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

TURKIYE iISTATISTIK KURUMU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri
Resmi Istatistik Programi kapsamindaki kurum ve kuruluslara egitim hizmetlerinin veriimesi
Resmi istatistik Programi'nin hazirlanmasi, revize edilmesi ve izlenmesi

Aciklama

Ulusal Veri Yayimlama Takvimi'nin TUIK ve Resmi istatistik Programi kapsaminda yer alan kurum
ve kurulusglarla birlikte hazirlanmasi

EKONOMIK KOD

2022
Harcama

2023
Biitce

2024
Tahmin

2025
Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri 29.520.000 | 17.002.725| 58.252.000 69.969.000 80.593.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 5.465.000 | 3.452.389| 12.172.000| 14.609.000 | 16.818.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.306.000 | 15.357.110 | 51.549.000 60.795.000 67.334.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.000 2.000 2.000 2.000
Sermaye Giderleri 6.000.000 892.684 7.960.000 8.374.000 11.058.000
Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK 56.292.000 | 36.704.908 | 129.935.000 | 153.749.000 | 175.805.000
Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 56.292.000 | 36.704.908 | 129.935.000 | 153.749.000 | 175.805.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Aciklama

insan kaynaklarinin niteliginin iyilestirimesi
Insan kaynaklarinin yeni is suregleri ile uyumlu olarak planlanmasi

EKONOMIK KOD

2022
Harcama

2023
Biitce

Personel Giderleri

13.512.000

(Haziran)
14.848.526

40.693.000

49.123.000

56.569.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

2.248.000

2.541.692

7.032.000

8.486.000

9.770.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.049.000

38.142

1.135.000

1.338.000

1.482.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

2.017.000

865.526

4.791.000

5.706.000

6.332.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE IClI TOPLAM KAYNAK

18.826.000

18.293.886

53.651.000

64.653.000

74.153.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

18.826.000

18.293.886

53.651.000

64.653.000

74.153.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

TURKIYE iISTATISTIK KURUMU

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama

Ust yonetime iliskin iletisim ve koordinasyonun yiiriitilmesi, toplantilarin diizenlenmesi

EKONOMIK KOD

2022

Biitce

2022
Harcama

Personel Giderleri

4.133.000

(Haziran)
2.821.042

9.013.000

10.894.000

12.556.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

554.000

363.071

1.219.000

1.470.000

1.693.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

285.000

108.920

353.000

416.000

461.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

4.972.000

3.293.033

10.585.000

12.780.000

14.710.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

4.972.000

3.293.033

10.585.000

12.780.000

14.710.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TURKIYE ISTATISTIK KURUMU

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Agiklama Stratej.ik yonetim unsurlarinda butinlesik yapiya gecilmesi
Kalite Izleme ve Degerlendirme Aracinin (KIDA) olusturulmasi

EKONOMIK KOD

2022

Biitce

2022
Harcama

2023
Biitce

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

3.327.000

(Haziran)
2.139.394

7.092.000

8.577.000

9.890.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

520.000

282.490

1.015.000

1.225.000

1.409.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

28.000

1.977

230.000

273.000

300.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTGE iGi TOPLAM KAYNAK

3.875.000

2.423.862

8.337.000

10.075.000

11.599.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

3.875.000

2.423.862

8.337.000

10.075.000

11.599.000
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D. idarenin Kaynak ihtiyaci

1. Faaliyetler Diizeyinde Tiirkiye istatistik Kurumu Performans Pro

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BUTGE iGi

2023

BUTGE
DISI

rami Maliyeti

TOPLAM ‘

BUTGE iGi

2024

BUTGE
DISI

TOPLAM ‘ BUTGE iCi

2025

BUTGE
DISI

TOPLAM

ISTATISTIK 1.026.107.000 0 | 1.026.107.000 | 1.240.597.000 0 [ 1.240.597.000 | 1.424.492.000 0 | 1.424.492.000
VERI ISLEME, ANALIZ VE DAGITIM HIZVETLERI | 186.516.000 o| 186.516.000| 225.077.000 0| 225.077.000| 259.267.000 0| 259.267.000

e Daglnﬁt""”Sﬁk Hizmetlerine lliskin Veri Isleme, Analiz | g6 516 000 0| 186.516.000| 225.077.000 0| 225.077.000| 259.267.000 0| 259.267.000
STAxgﬁ%‘;;:éyghMETAVER" VE 839.591.000 0| 839.591.000 | 1.015.520.000 0 | 1.015.520.000 | 1.165.225.000 0 | 1.165.225.000
Standar dgggjf’;nTek”o’of”e”" Metaveri ve 106.912.000 0| 106.912.000| 113.831.000 0| 113.831.000| 132.334.000 0| 132.334.000
Kat Istatistik Hizmetierine lliskin Veri Toplama ve 732.679.000 0| 732679.000| 901.689.000 0| 901.689.000 | 1.032.891.000 0 [ 1.032.891.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 218.138.000 o| 218.138.000| 260.091.000 o| 260.091.000| 297.877.000 0| 207.877.000
HEZME T e TV ETIM VE DANISMANLIK 15.630.000 0| 15.630.000| 18.834.000 0| 18.834.000| 21.610.000 o| 21.610.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 2.628.000 0 2.628.000 3.172.000 0 3.172.000 3.647.000 0 3.647.000
Kamuoyu lliskilerinin Yiritiimesi 2.350.000 o| 2350000 2833.000 o| 2833000 3.257.000 o| 3.257.000
Kurumsal Uluslararasi Isbirligi Faaliyetleri 9.512.000 o| 9512000| 11.454.000 o| 11454000| 13.128.000 o| 13.128.000

Teftis, Inceleme ve Sorusturma 1.140.000 o| 1140000  1.375.000 o| 1375000 1.578.000 o| 1578000

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER 202.508.000 0| 202.508.000| 241.257.000 o| 241.257.000| 276.267.000 o| 276.267.000
Diger Destek Hizmetleri 129.935.000 o| 120.935.000| 153.749.000 o| 153.749.000| 175.805.000 o| 175.805.000

insan Kaynaklari Yénetimine lliskin Faaliyetler 53.651.000 0 53.651.000 64.653.000 0 64.653.000 74.153.000 0 74.153.000

Ozel Kalem Hizmetleri 10.585.000 o| 10585.000| 12.780.000 o| 12780.000| 14.710.000 o| 14.710.000

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 8.337.000 o| 8337000 10.075.000 o| 10075.000| 11.599.000 o| 11.599.000

GENEL TOPLAM 1.244.245.000 0 | 1.244.245.000 | 1.500.688.000 0 [ 1.500.688.000 | 1.722.369.000 0 | 1.722.369.000
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2. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Tiirkiye istatistik Kurumu Performans Programi Maliyeti

2023 2024 2025
EKONOMIK KOD HiZMET YONETIMVE  pROGRAM HiZMET YONETIMVE  pROGRAM HiZMET YONETIMVE  pPROGRAM
PROGRAMLARI DESTEK -~ DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK -~ DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK _ DIS TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI  GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER
Personel Giderleri 754.828.000 | 127.301.000 882.129.000 910.521.000 | 153.359.000 1.063.880.000 | 1.048.064.000| 176.657.000 1.224.721.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet 124.547.000 23.086.000 147.633.000 150.248.000 27.777.000 178.025.000 172.960.000 31.979.000 204.939.000
Primi Giderleri
Ilél?‘;:;el;lilzmet Alim 77.972.000 54.164.000 132.136.000 91.960.000 63.880.000 155.840.000 101.850.000 70.748.000 172.598.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 5.627.000 5.627.000 6.701.000 6.701.000 7.435.000 7.435.000
Sermaye Giderleri 68.760.000 7.960.000 76.720.000 87.868.000 8.374.000 96.242.000 101.618.000 11.058.000 112.676.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
= U 1.026.107.000 | 218.138.000 0| 1.244.245.000 | 1.240.597.000 | 260.091.000 0| 1.500.688.000 | 1.424.492.000| 297.877.000 0| 1.722.369.000
TOPLAM KAYNAK .026.107. .138. .244.245, .240.597. .091. .500.688. 424.492. .877. .722.369.
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge Digi
Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI
TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 1.026.107.000 | 218.138.000 0| 1.244.245.000 | 1.240.597.000 | 260.091.000 0| 1.500.688.000 | 1.424.492.000| 297.877.000 0| 1.722.369.000
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E. Diger Hususlar
1. Uluslararasi Projeler

TUIK, 2003 yilindan bu yana, AB’ye uyum calismalari kapsaminda, kurumsal kapasitesinin gelistiriimesi ve
"Tirkiye Istatistik Sistemi"nin AIS’E uyumunun sagdlanmasi amaciyla, AB Komisyonu tarafindan finanse edilen
¢ok vyararlananh ve ulusal programlari uygulamakta, s6z konusu proje ve programlarin izleme ve
degerlendirmesini yapmakta, ulusal istatistik ofisleri ve istatistik alanindaki diger kurum ve kuruluslarla igbirligi
faaliyetlerini yirtitmektedir.

TUIK'in uluslararasi faaliyetleri sadece kendi kurumsal kapasitesini giiglendirme calismalari ile sinirl kalmayip,
elde etmis oldugu bilgi ve deneyimleri, gelismekte olan Ulkelerin ulusal istatistik ofisleri ile paylasmakta, bu
kapsamda ikili, uluslararasi ve bdlgesel diizeyde organize edilen teknik yardim faaliyetlerinde ve projelerde yer
almaktadir. Kurum disi kaynaklardan finanse edilen séz konusu faaliyetlerin basarisi ve etkinligi TUIK'in
uluslararas! istatistik platformunda sahip oldugu prestij agisindan énem tasimaktadir. TUIK tarafindan hali
hazirda ylratilen ve énimuzdeki yillarda yurutilecek uluslararasi programlar/projeler asagida 6zetlenmistir:

IPA MBP 2019 Gok Yararlananh Istatistik isbirligi Programi (IPA MBP 2019); TUIK'in kurumsal
kapasitesinin ve Tiirkiye istatistik Sistemi icerisindeki koordinasyon roliiniin giiclendirilerek AlS entegrasyon
surecini devam ettirmeyi, AB miuktesebati ile uyumlu verilerin Uretiimesini saglamayi ve karar alma
sureclerinde kullanilacak verinin kalitesinin artirimasini amaglayan ve daha oOnceki Cok Yararlananli
Programlarin devami niteliginde olan IPA MBP 2019 Programinin uygulanmasina 1 Eylil 2021 tarihinde
baslanmis olup programin uygulama siresi 31 ay olarak 6ngdrulmuistir. Programin uygulanmasina devam
edilmekte olup, Covid-19 kisitlamalarinin gevsetimeye baslanmasi ile birlikte Program bilnyesinde
gerceklestirilen bazi faaliyetler Eurostat tarafindan ‘Fiziki’ olarak organize ediimeye baslanmistir. TUIK olarak
bu faaliyetlere aktif katilim saglanmaktadir.

Programin hibe sézlesmesi kapsaminda asagidaki basliklarda alt projeler yuratilmektedir;

o Devlet Mali ve Asiri Agik istatistikleri

e Fiyat istatistikleri-Satin Alma Giicii Paritesi

e Kisa Dénemli is istatistikleri

e Cevresel Hesaplar ve Ormancilik istatistikleri
o Kalite Yonetimi

e Yapisal Is Istatistikleri

Program hizmet s6zlesmesi kapsaminda ise asagidaki alt projeler yuruttilmektedir;

e Ulusal Hesaplar

e Yillik Ulusal Hesaplar, 3 Aylik Ulusal Hesaplar
o Bolgesel Hesaplar

e  Sektdrel Hesaplar

o Arz, kullanim ve girdi-¢ikti tablolari

o fletisim

“|statistikte Yeni Nesil (New Era in Statistics-(NES)” Ulusal Programi; Kurumumuzun, AB —Tiirkiye Mali

isbirligi Katilim Oncesi Yardim Araci (IPA) kapsaminda yararlanicisi oldudu istatistikte Yeni Nesil Programi
uygulama stireci Mart 2019’da baglamistir.
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Programin amaci; istatistik alaninda Turkiye'nin AB'ye katilim stratejisine yonelik teknik yardim saglamaktir.
Toplam biitgesi 1.500.000 Avro olan; Istatistikte Yeni Nesil Programi kapsaminda Is istatistikleri, Sosyal
istatistikler, Ulusal Hesaplar, Cevre Istatistikleri ve Kurumsal Kapasitenin Gelistirimesi konularinda
danismanlik hizmeti, gcalisma ziyaretleri ve yerel toplantilar gergeklestirimektedir.

Program kapsaminda planlanan faaliyetler yiiklenici firma olan GOPA Konsorsiyumu tarafindan TUIK ve
Merkezi Finans ve Ihale Birimi onayiyla gergeklestiriimektedir. Program kapsaminda toplam 880 giin teknik
danismanlik alimi, 25 calisma ziyareti ve 12 yerel calistay ve 2 Gorinurlik Konferansi diizenlenmesi
ongorilmastar. Birimlerin sireg igerisinde degisen ihtiyaglariyla birlikte s6z konusu faaliyetlerin yapisinda ve
sayisinda bazi degisiklikler yapiimistir.

Covid-19 salgini nedeniyle, planlanan fakat gergeklestiriliemeyen faaliyetlerin yapilabilmesi igin program siiresi
15 Haziran 2023 tarihinde sona erecek sekilde 4. kez uzatiimistir.

Program kapsaminda; Aralik 2022 sonuna kadar toplam 741 glin teknik danismanlik alimi, 15 ¢aligma ziyareti
ve 12 yerel ¢aligtay ve 1 Goriunirliik Konferansi’'nin organizasyonu gergeklestirilmigstir.

IPA 2023 Yih Programlama Siireci (IPA Il 2023): AB Delegasyonu tarafindan hazirlanan IPA il
Programlamasi kapsaminda 2023 yilina ait proje fikirlerinin sekillendirilerek aksiyon figlerinin Komisyon
beklentilerini karsilar nitelikte doldurulmasi ve Komisyon’a iletiimek tzere AB Bagkanligina gonderilmesi talep
edilmistir. Bu dogrultuda gerek mevcut projeleri desteklemesi gerekse diger alanlarda Kurumsal ihtiyacglara
katki saglamasi amaciyla Kurum ihtiyaglari dogrultusunda yeni bir Ulusal Program igin Aksiyon Fisi
hazirlanarak Avrupa Komisyonuna génderilmistir. DIGAS-Digital Age Statistics baglikli projemizin aksiyon
figsinin 6n kabul gérmesi durumunda detayli Aksiyon Dokimani hazirlama siirecine gegilecek ve sonrasinda
Avrupa Komisyonu ile kontrat imzalanarak programin uygulanmasina baglanacaktir.

DG ECFIN - isyeri ve Tiiketici Egilim Anketleri Projesi; AB uyumlastiriimis isyeri ve Tiiketici Anketleri Ortak
Programi kapsaminda Isyeri ve Tiiketici Egilim Anketleri Projesi yeni uygulama dénemi, TUIK ve DG ECFIN
Avrupa Komisyonu Ekonomik ve Mali isler Genel Miidiirliigii (DG ECFIN) arasinda Nisan 2021'de imzalanan
Cerceve Anlasma ve yillik olarak imzalanan Hibe Soézlesmeleri gergevesinde yiritilmektedir. Bltgesinin
%50'si Avrupa Komisyonu, %50'si ise TUIK tarafindan karsilanan proje, 2021 - 2025 déneminde yillik hibeler
seklinde uygulanmaktadir.

Projenin ilk uygulama yilina iliskin, Mayis 2021- Nisan 2022 donemini kapsayan hibe sézlesmesi kapsaminda
uygulama siireci tamamlanmis olup, final raporu hazirlanarak DG ECFIN’e iletilmistir. ikinci uygulama yili olan
Mayis 2022-Nisan 2023 dénemine iliskin hibe sézlesmesi TUIK ve DG ECFIN arasinda Nisan 2022'de
imzalanmis olup, proje uygulamasi devam etmektedir.

MEDSTAT V PROGRAMI

Medstat Programlari AB’nin Komsuluk Politikasi-Giiney Ulkeleri kapsaminda Misir, Cezayir, Libya, Urdiin, Fas,
Filistin, Tunus, Libnan, Israil ve Suriye’ye ydnelik olarak temel alanlarda bu (lkelerin istatistiklerinin AB ve
uluslararasi standartlara uyumlastiriimasini tesvik etmek ve destek saglamak amaciyla uygulanan
programlardir.

S0z konusu Programlar kapsaminda, yukarida belirtilen Glkelere danigsmanlik hizmeti ve egitimler verilmekte,
ulke gruplari olusturularak atdlye calismalari yapilmakta, yiklenici konsorsiyum Ulkelerinde c¢alistaylar,
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toplantilar ve galigsma ziyaretleri dizenlenmekte, ortak veri Uretiimekte ve yayin gikariimakta, bolgelere ait

raporlar hazirlanmaktadir.

Kurumumuz 2000’li yillardan itibaren yiritilen Medstat programlarinda Tirkiye adina aktif rol oynamaktadir.

Ocak 2022 yilinda baslayip 48 ay slirecek olan yaklasik 4 milyon Euro bitgeye sahip olan Medstat V Programi

kapsaminda Kurumumuz, GOPA-Germany (konsorsiyum lideri), GIZ-Germany, LIS Data Center-Luxembourg

ve GOPA-Luxembourg ile konsorsiyum ortadi olarak anlagsma imzalamis bulunmaktadir.

Programda kapsanacak konular asagida belirtiimektedir:

is kayitlar ve is istatistikleri

Ticaret istatistikleri ve 6demeler dengesi
Enerji istatistikleri

isglicli piyasasi

Gog istatistikleri

Ulastirma istatistikleri

Medstat V Programi’na yonelik faaliyetler Eurostat tarafindan onaylanmig ve konsorsiyum lideri tarafindan

hazirlanan Baslangi¢c Raporu (Inception Report) tarafimiza génderilmistir. Programa yonelik faaliyetlerimizin

2023 yilinda baglamasi beklenmektedir.
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lll. EKLER

Ek 1. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM

ISTATISTIK

ALT PROGRAM

VERI ISLEME, ANALIZ VE DAGITIM HIZMETLERI

FAALIYET

Istatistik Hizmetlerine lliskin Veri isleme, Analiz ve Dagitim

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

SOSYAL ISTATISTIKLER DAIRE BASKANLIGI, YONTEM
ARASTIRMALARI DAIRE BASKANLIGI, ULUSAL HESAPLAR
DAIRE BASKANLIGI, FIYAT ISTATISTIKLERI DAIRE
BASKANLIGI, SEKTOREL ISTATISTIKLER DAIRE
BASKANLIGI, BILGi DAGITIM VE ILETISIM DAIRE
BASKANLIGI, DEMOGRAFI iSTATISTIKLER| DAIRE
BASKANLIGI, iISGUCU VE YASAM KOSULLARI DAIRE
BASKANLIGI, KISA DONEMLI iS iSTATISTIKLER] DAIRE
BASKANLIGI, YILLIK iS ISTATISTIKLER| DAIRE
BASKANLIGI, TARIM ISTATISTIKLERI DAIRE BASKANLIGI,
CEVRE VE SURDURULEBILIR KALKINMA iSTATISTIKLERI
DAIRE BASKANLIGI, ULUSLARARASI TICARET
iSTATISTIKLERI DAIRE BASKANLIGI

VERI TOPLAMA, METAVERI VE
STANDARDIZASYON

Bilisim Teknolojileri, Metaveri ve Standardizasyon

VERI| YONETISIMi DAIRE BASKANLIGI, METAVERI
SISTEMLERI VE SINIFLAMALAR DAIRE BASKANLIGI, AG VE
SISTEM YONETIMi DAIRE BASKANLIGI, YAZILIM DAIRE
BASKANLIGI

Istatistik Hizmetlerine iligkin Veri Toplama ve Kayit

VERI TOPLAMA DAIRE BASKANLIGI, BOLGE
MUDURLUKLERI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danigsmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Kamuoyu lliskilerinin Yiriitilmesi

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGi

Kurumsal Uluslararas! Isbirligi Faaliyetleri

ULUSLARARASI ILISKILER DAIRE BASKANLIGI

Teftis, inceleme ve Sorusturma

TEFTIS BASKANLIGI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Diger Destek Hizmetleri

DESTEK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine lliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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Ek 2. Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

idare Ad:
PROGRAM

ISTATISTIK

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU
ALT PROGRAM

VI_ERi i$LEMI_E, ANALIZ VE DAGITIM
HIZMETLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kamuoyu duyurusu ile birlikte diizeltme yapilan haber bilteni sayisi (en ¢ok)

SORUMLU BIiRIM

BILGI DAGI:I'IM VE ILETISIM DAIRE
BASKANLIGI

Kullanici memnuniyet orani

BILGI DAGITIM VE ILETISIM DAIRE
BASKANLIGI

Kullanici taleplerinin ortalama karsilanma stresi (en ¢ok)

BILGI DAGITIM VE ILETISIM DAIRE
BASKANLIGI

Resmi Istatistik Programi kapsaminda yer alan kurum ve kuruluslarin ulusal veri
yayimlama takvimine uyum orani

BILGI DAGI:I'IM VE ILETISIM DAIRE
BASKANLIGI

Uluslararasi veri génderim sistemi dahilinde uluslararasi veri génderimi yapan Resmi
Istatistik Programi kapsamindaki kurumlarin orani (Kuimdlatif)

BILGI DAGI:I'IM VE ILETISIM DAIRE
BASKANLIGI

VERI TOPLAMA, METAVERI VE
STANDARDIZASYON

Kurum galismalarinda kullanilan ortak kategorik degiskenlerin ve kod listelerinin
standardizasyonunun tamamlanma orani

METAVERI SISTEMLERI VE 3
SINIFLAMALAR DAIRE BASKANLIGI

Metaveri yonetim sisteminin tamamlanma orani (Kimulatif)

METAVERI SISTEMLERI VE 3
SINIFLAMALAR DAIRE BASKANLIGI
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