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UST YONETICININ SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu ile kamu kurum ve
kuruluglarinin kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap verilebilirlik ve mali
seffaflik hedeflenerek kamu kaynaklarinin daha etkin ve verimli kullanilmasini
saglamak i¢in performans esasli biitcelemeye gegis dngoriilmiistiir.

Bilindigi iizere; Performans Esasli Biitgeleme Sisteminin temel unsurlarini
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari olusturmakta olup, stratejik
plan ve performans programlar1 ile kamu kurumlarinin temel politika hedefleri ile
bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglant1 kurularak, s6z konusu stratejik planlarda
ve performans programlarinda 6ngoriilen hedeflere iliskin gergeklesmeler ise faaliyet
raporlar1 araciligi ile kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.

Universitemizde stratejik plan caligmalarna iliskin gegis takvimine uygun
olarak 2009-2013 yillarin1 kapsayan ilk stratejik plan hazirlig: ilgili mevzuatina uygun
olarak tamamlanmis ve Universite Senatosunca kabul edilerek, Devlet Planlama
Teskilatina sunulmustur. Devlet Planlama Teskilat1 tarafindan yapilan degerlendirme
sonucunda Universitemiz 2009-2013 Yillarmi kapsayan nihai Stratejik Planina son
sekli verilerek hazirlanmis olup, 01.01.2009 tarihinden itibaren uygulanmaya

baslanacaktir.
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Universitemiz Stratejik Planinda yer alan stratejik ama¢ ve hedeflerimizden
yillik programa alinmasi uygun goriilenler ile bunlara ayrilan biitge durumunu gosteren
2009 Yili Performans Programi hazirlanmigtir. Universitemiz Stratejik Planina uygun
olarak  hazirlanan  “2009 Yili Performans Programi™nin  hazirlanmasinda
Universitemizin misyon, vizyon ve Universite degerleri 1s18inda amag ve hedeflerimize
ulasmak i¢in ¢aligmalarimizin en {ist seviyede yiiriitiilmesine katkis1 bulunan akademik

ve idari birim ¢alisanlarimiza tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Prof. Dr. Zehra SEYFIiKLI
Rektor
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I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon

Gaziosmanpasa Universitesi, kanunla verilen temel gérevlerinin yani sira bolge
halkinin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik gelisimine katkida bulunmay1 ve uluslar arasi

alana a¢ilmay1 amag edinmistir.

Vizyon

Havza gelisimi ve tarima dayali teknolojik arastirmalarda diinya ¢apinda kabul
goren, bolge halki ile bilimi bulusturan, doga ve cevre dostu, uygulamali egitime

oncelik veren, yiiksek puanli 6grenciler tarafindan tercih edilen bir bdlge iiniversitesi

olmak.
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B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130 uncu maddesinde; “ Cagdas egitim-
Ogretim esaslarima dayanan bir diizen igerisinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun
insan giicli yetistirmek amact ile; orta Ogretime dayali cesitli diizeylerde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yaym ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanlia hizmet
etmek lizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip
iiniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur. Yiiksekégretim kurumlarinin kurulus ve
organlar ile isleyisleri ve bunlarin secimleri, gorev yetki ve sorumluluklari, mali
kaynaklarin  kullanilmast  kanunla diizenlenir” hiikmii uyarinca olusturulan

yiiksekdgretim kurumlarinin gérevleri agagidaki gibidir.

Yiiksek Ogretim Kurumlarimin gérevleri yiiriirliikte bulunan 2547 Sayili

Yiiksekogretim Kanununun 12 inci maddesinde diizenlenmistir.

Universitenin Gorevleri;

- Cagdas uygarlik ve egitim-68retim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaclart ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve
ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim
ve danigmanlik yapmak.

- Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek.

- Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatic1 bilim
verilerini s0z, yazi ve diger araclarla yaymak.

- Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme
ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

- Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina Onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu

yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca
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istenecek inceleme ve arastirmalari sonu¢landirarak diistincelerini ve 6nerilerini
bildirmek.

Egitim - 6gretim ve seferberligi ig¢inde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acgik egitim
hizmetini listlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak.

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici
onerilerde bulunmak.

Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak.
YiiksekOgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim — Ogretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu

faaliyetlerin gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmak.

Universite Organlarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Rektoriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;

Rektor, profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gorevdeki rektoriin

cagrisi ile toplanacak tiniversite 6gretim iiyeleri tarafindan segilecek adaylar arasindan

Cumbhurbaskaninca atanir. Rektoriin gorev siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni

yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor,

iniversite tiizel kisiligini temsil eder.

Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarinin
kararlarim1 uygulamak, {niversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara
baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak.
Her egitim - 6gretim y1li sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim dgretim,
bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi

vermek.
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- Universitenin yatirrm programlarmni, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
birimlerinin ve tniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak.

- Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek.

- Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve
denetim goérevini yapmak.

- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri

yapmak.

Universitenin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim-dgretim,
bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri
dogrultusunda planlanip yliriitiilmesinde, bilimsel ve idari gbézetim ve denetimin
yaptlmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayili kamu mali yonetim kanununun 11. maddesi geregince iist yonetici
olarak idarenin stratejik planlarinin ve biitgelerinin  kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklart altindaki kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimin1 saglamaktan,
kaydedilmesinden ve koétliye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol
sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gorev ve

sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana kars1 sorumludur.

Ust Yoneticiler bu sorumlulugun gereklerini Harcama Yetkilileri, Mali

Hizmetler Birimi ve i¢ Denetgiler araciligiyla yerine getirirler.
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Universite Senatosunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;
Senato, rektoriin bagkanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden
fakiilte kurullarinca {i¢ y1l icin segilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige bagl enstitii

ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, tiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gérevleri yapar;

- Universitenin egitim - &gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
esaslar1 hakkinda karar almak.

- Universitenin  biitiiniinii ilgilendiren kanun ve y&netmelik taslaklarimni
hazirlamak veya goriis bildirmek.

- Rektoriin onayidan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
iiniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak.

- Universitenin yillik egitim - 6gretim programimi ve takvimini inceleyerek karara
baglamak.

- Bir smava baglh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte
kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak.

- Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin
kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak.

- Universite yonetim kuruluna iiye se¢mek.

- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri

yapmak.

Senato, her egitim-6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa

toplanir. Rektor gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Universite Yonetim Kurulunun Gérev, Yetki ve Sorumluluklari;

Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan, {iniversiteye
bagli degisik dgretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde Universite Senatosunca
dort yil icin segilecek li¢ profesdrden olusur.

Rektdr gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Universite ydnetim

kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup asagidaki gorevleri yapar;
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- Yiiksekogretim st kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda,
belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek.

- Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasii saglamak; tiniversiteye bagh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorliige sunmak.

- Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak.

- Fakiilte, enstiti ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarma yapilacak
itirazlar1 inceleyerek kesin karara baglamak.

- 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmak.

Dekanlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;
Dekan Rektoriin énerecegi Universite i¢inden veya disindan ii¢ profesor
arasindan yiiksek 6gretim kurulunca {i¢ y1l siire ile segilir ve normal usul ile atanir.

- Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak
ve fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

- Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek.

- Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekcesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, fakiilte biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiini
aldiktan sonra rektorliige sunmak.

- Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gdzetim ve

denetim gorevini yapmak.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik GSnlemlerinin
alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim
bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuglariin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.
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Yiiksekokul ve Enstitii Miidiirlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;
Yiiksekokul ve enstitli miidiirii dekanlara verilmis olan gorevleri yiliksekokul ve

enstitii bakimindan yerine getirir.

5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na goére Dekan,
Yiiksekokul ve Enstitii Miudiirii “Biit¢eyle O6denek tahsis edilen her bir harcama

biriminin en iist yoneticisi harcama yetkilisidir.”

5018 sayili kanunun 32. maddesine gore “Biitcelerden harcama yapilabilmesi
harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle miimkiindiir. Harcama yetkilileri
harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina kanun, tiiziikk ve yonetmelikler ile diger
mevzuata uygun olmasindan 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan

ve bu kanun c¢ercevesinde yapmalar1 gereken diger islemlerden sorumludurlar.”

5018 sayili kanunun 41. maddesine gore “Ust yoneticiler ve biitgeyle ddenek
tahsis edilen harcama yetkililerince hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde her yil
faaliyet raporlar1 hazirlanir. Ust yonetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan

birim faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna agiklar.”

Yine Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkindaki
Yonetmeligin tiglincli bolim 10. maddesinin 5 numarali alt bendine gore, “ Birim
faaliyet raporu hazirlayan harcama yetkilileri, raporun igeriginde ve raporda yer alan

bilgilerin dogrulugundan {ist yoneticiye karst sorumludur.”

10
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C-Teskilat Yapis1

Universitemizin yonetim ve organizasyonu 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
hiikiimlerine gore olusturulmustur. Universitenin yonetim organlar1 Rektdr, Universite
Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 agagidaki gibidir;

Fakiilte Organlari;
Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ olarak gorev
yapan Fakiilte Kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olan Fakiilte

Yonetim Kurulundan olusur.

Enstitii Organlari;

Enstitii Mudiirii, Enstiti Kurulu ve Enstitii Yonetim Kuruludur.

Yiiksekokul Organlari;

Yiiksekokul Midiiri, Yiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kuruludur.

Fakiilte ve yiiksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.
Idari yénetimin basinda genel sekreter, genel sekreter yardimcisi, daire baskanliklari,
hukuk misavirligi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi memurlar
bulunmaktadir. Fakiiltelerde fakiilte sekreteri, enstitiide enstitii sekreteri ve
yiiksekokullarda yiiksekokul sekreteri bulunur.

Universitenin akademik organizasyon yapisi Sekil 1°de, idari organizasyon

yapist ise Sekil 2’de gosterilmistir.
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REKTOR

Rektor Yardimcilari

ic Denetgiler

Doéner Sermaye
isletme Miid.

Genel Sekreter

Bilimsel Ars.
Projeler Birimi

Ars. Uygulama
Hast. Bas. Hek.

Strateji G. Daire

Baskanhgi

Yapi igleri T. D.

Baskanhgi

Personel Daire

Baskanhgi

Bilgi igslem Daire

Baskanhgi

Ogrenci isleri

Daire Baskanhg

Saghk Kultiir ve

Spor D. Bagkan.

Kituphane ve D.

Daire Baskanhgi

idari ve Mali igler
Daire Baskanhg:

Genel Sek. Yrd.

Hukuk
Musavirligi

Yazi Igleri

Givenlik Birimi

Sivil Savunma
Uzmanhg

Basin ve Halkla
iliskiler

Avrupa Birligi
Ofisi

Sekil 2: Idari Organizasyon Semast
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D-Fiziksel Kaynaklar

1-Fiziki Durum

Universitemiz Tashgiftlik Kampiisii ve Sehir Yerleskesi olarak iki biiyiik
yerleskede yapilanmistir. Tasligiftlik Kampiisii sehir merkezine 8 km uzaklikta Tokat-
Amasya karayolu iizerindedir. Arazi yiizolgiimii 1.487.464,00 m? kapali alan
93.025,00 m? dir. Tashgiftlik Kampiisiinde Rektorliik binasi, Egitim Fakdiltesi, Fen-
Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Tokat Meslek
Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Tokat Saglik Yiiksekokulu,
Merkezi Kiitiiphane, Merkezi Kafeterya, 1s1 merkezi, Egitim Fakiiltesi binas1 (ingaat
halinde), lojmanlar (16 daire), kapali ve agik spor salonu (ingaat halinde) yer

almaktadir.

Sehir yerleskesi yiizolgiimii 85.597,00 m?, kapali alan1 20.952,00 m? dir. Bu
yerleskemizde Tip Fakiiltesi Dekanligi, Arastirma ve Uygulama Hastanesi
poliklinikleri ve Kapal1 Spor Salonu bulunmaktadir. 200 yatakli egitim hastanemiz bu

yerleskede yapilmaktadir.

ficelerdeki kampiislerimiz toplam 1.631.173,95 m? yiizélciimii alana sahiptirler.

Ilge kampiislerimiz ile ilgili bilgiler sdyledir.

Turhal Meslek Yiiksekokulu ile Turhal Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
Turhal ilgesi Dagdipleri mevkii Giines mahallesinde bulunan hazineye ait 122.529,97
m? alan iizerinde, 6.500,00 m? kapali mekanda idare binasi, egitim binasi, kantin-
kafeterya binasindan olusan kampiiste 2002 yili Eyliill ayindan itibaren egitim-6gretim

faaliyetini stirdiirmektedir.

Zile Meslek Yiiksekokulu Cekerek yolu iizerinde, 88.026,44 m’ arazide
4.150,00 m? kapal1 alana sahiptir.
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Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu, Zile Belediyesi
tarafindan tliniversitemize tahsis edilen Atatiirk Kiiltiir Sitesi A ve B Blokta egitimini
siirdiirmektedir. Egitim binas1 yapimi igin Cemalettin DINCER ve Serafettin DINCER
ile Rektorliik makami arasinda 23/12/2005 tarihinde protokol imzalanmistir. 2007
yilinda insaatina baglanmistir. Egitim binasi projesi 7.765,00 m? toplam alan iizerine;
6.190,00 m? idari bina, toplam 300,00 m? 3 adet laboratuar, 630,00 m* 9 adet derslik,
645,00 m® kantin-yemekhane, 12 adet egitmen odasi, 21 adet otel odasi, 11 adet

Ogretim gorevlisi odasindan olusmaktadir.

Erbaa Meslek Yiiksekokulu ve Erbaa Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Tosunlar koyii Boyaci ve Goller mevkiinde 463.950,00 m? alan iizerine kurulmus,
4.150,00 m? kapali alana sahiptir. Egitim binas1 2 kat, 4 blok vel 1sitma tinitesinden

olusmaktadir.

Niksar Meslek Yiiksekokulunun Cengelli kdyii, Agpinar mevkiindeki kampiis
binas1 875.193,96 m? alan iizerinde kurulmus, 4.150,00 m? kapal alana sahiptir. Egitim

binasi 2 kat, 4 blok vel 1sitma iinitesinden olusmaktadir.

Resadiye Meslek Yiiksekokulu, Resadiye Mal Miidiirliigiinden Kiralanan
binanin 3 ve 4 iincii katlar1 ile bitisik binanin 4 iincii katinda egitim faaliyetini

yliriitmektedir.

Almus Meslek Yiiksekokulu, Tufantepe mevkiinde 31.849,00 m? alan iizerinde
kurulmustur. Miilkiyeti Almus Mal Midiirliigiine ait, kullanim hakk: {iniversitemize

verilen 3 adet binada egitim yapmaktadir .

Artova Meslek Yiiksekokulu daha o6nce Halk Egitim Merkezi olarak
kullanilmakta iken iiniversitemize tahsis edilen 7.769,00 m? alan iizerinde 4 derslik, 1
konferans salonu, 7 idari ve 6gretim elemani biirosu,l kantin-kafeterya ile egitim-

Ogretime baglamustir.
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2006 yilinda agilmis bulunan Koyulhisar Meslek Yiiksek Okuluna, 2006-2007
egitim-6gretim yilinda faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in miilkiyeti Milli Egitim
Bakanligina ait Camlica Ilkdgretim Okulu tahsis edilmistir. Okul binasi ve sosyal
tesisin bulundugu kampiis insaat: devam etmektedir. Yeni yapilan bina 20.724,58 m?
alan iizerinde 4 amfi, 8 derslik, 2 laboratuvar, 2 atdlye, 8 idari hizmet odasindan

olusmaktadir.
Kelkit Havzas1 Arastirmalar Merkezi Niksar ilgesinde, 13.193,00 m? lik alanda,

11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligine ait, arastirma merkezinin kullanimina tahsis edilen

binada hizmet vermektedir.
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Tablo 1 : Kapalh Alanlarinin Dagilim

Kapal Alan Miktar1 (m?)

Yerleske Adi Universite Maliye Hazinesi Toplam (m?)
Tasliciftlik Kampiisii 93.025,00 93.025,00
Sehir Yerleskesi 20.952,00 20.952,00
Ilge Okullar 27.366,00 27.366,00
Kelkit Ars. Merkezi 652,00 652,00
Toplam 120.391,00 21.604,00 141.995,00
Tablo 2 : Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilim

Tashciftlik Sehir Iigeler Toplam
Hizmet Alam Kampiisii =~ Yerleskesi (m?)
Egitim 70.745,00 27.366,00 98.111,00
Saghk 16.500,00 16.500,00
Beslenme 5.050,00 5.050,00
Kiltiir 3.470,00 3.470,00
Spor 3.800,00 425,00 4.225,00
Diger(idari,tesis,depo,lojman) 9.960,00 4.027,00 13.987,00
Toplam 93.025,00  20.952,00 27.366,00 141.343,00
Kelkit Ars. Merkezi 652,00 652,00
Toplam 93.025,00  20.952,00 28.018,00 141.995,00

Tablo 3 : Tasinmazlarin Dagilim

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz

Yerleske Adi Alan (m?) Toplam (m?)
Universite = Maliye Haz. Diger
Tasligiftlik Kampiisii 1.085.562,00 401.902,00 1.487.464,00
Sehir Yerlegkesi 1.620,00 83.977,00 85.597,00
Tip Fakiiltesi Hastanesi 2.829,00 2.829,00
Turhal MYO 122.529,97 122.529,97
Zile MYO 87.242,45 783,99 88.026,44
Erbaa MYO 463.950,00 463.950,00
Niksar MYO 1.437,34  873.756,62 875.193,96
Resadiye MYO 21.131,00 21.131,00
Almus MYO 31.849,00 31.849,00
Artova MYO 7.769,00 7.769,00
Koyulhisar MYO 20.724,58 20.724,58
Toplam 1.196.586,37 2.010.477,58 3.207.063,95
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Tablo 4: Egitim Alanlar

Egitim ve
Blok idari Derslik Og.laboratuvan Arast.Lab.
Birim Sayist  Mekan Say1 = Ogr. @ Say Ogr. Say1 = Alan
(adet) ~ Kapah  (3det) Kaps. (ad) Kaps. = (ad) (m?)
Alan (m?) (kisi) (kisi)

Ziraat Fakiiltesi 5 16.340 16 ¢ 1.000 6 205 6 1.680
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 4 18.449 22 . 1.539 13 356 20 1.370
L.1.B. Fakiiltesi 1 10.150 18 ¢ 1.000 2 70

T1p Fakiiltesi 1 2.920 1 25 4 204
Egitim Fakiiltesi 2 12.256 19 ¢ 1.090 4 128

Sosyal Bilimler Ens. 1 24

Tokat Saglik YO(*) 8 180 2 100

Bed.Eg. ve S. YO(*) 4 4.150 6 252 1 30

Zile Ding.Tur.is1 Otel.YO. 2 2.605 5 150 1 20 1 120
Yabanci Diller YO 5 125 1 30

Tokat MYO 1 10.150 16 800 4 100 6 180
Artova MYO 1 1.201 3 120 1 30

Erbaa MYO 4 4.150 9 1.000 4 200

Resadiye MYO 815 3 120 2 70

Turhal MYO(**) 2 6.500 12 600 6 360

Turhal SHMYO(**) 3 150 1 60

Almus MYO 3 795 3 90 3 90

Niksar MYO 4 4.150 14 500 7 210

Zile MYO 4 4.150 10 650 4 650 1 120
Koyulhisar MYO(***) 1 400 4160 2 40

(*) ayn1 bina
(**) ayn1 bina
(***) tahsis edilen bina
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2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 1: Donamimlara iliskin Mevcut Kaynaklar

Donanim | Adet
Tiirii Ozellikleri Verilen Hizmet
Sunucu 1 Dual Gore Opteron 1.8 2 GB/250 GB Web Sunucu
Sunucu 1 P Il. 400/512 MB 20 GB DNS
Sunucu 1 P 111 1000 Mhz 512 MB Ram 17 GB Proxy
Sunucu 1 Intel Xeon (TM) 2 CPU 2 GB Ram 140 GB | Domain
Controller
Sunucu Intel Pentium 2.4 512 MB 80 GB Anti virlis
Sunucu 1 Pentium 2.4 512 MB 80 GB Local FTP
Sunucu |1 4 GB Ram 70 GB HD 2 Islemci 2.0 GHZ SQL Server
Sunucu 2 Sunfire X 4100 2.2 GHZ 2 islemci 4 GB Ram | Terminal ve
70 GB HD Ogrenci Web
sunucu
Sunucu 3 Sunfire X 2200 AMD Opteron Dual-Core Mail Server-
Processos 1.8 GHZ 250*2 GB HDD 2*1 GB | Ogrenci Mail
Ram Server
Yedekleme
Sunucu 1 Intel Xeon CPU 2.4 GHZ 2*1 GB Ram 4*320 | Eski Mail Server
HDD
Sunucu 1 Sunfire V65 Intel Zeon 3.06 CPU 512 MB Yedekleme
Ram 5*76 HDD Unitesi
Tablo 2: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi 2006 2007
Masa iistii Bilgisayar 1.623 1.719
Tasinabilir Bilgisayar 15 85
Projeksiyon 86 135
Slayt Makinesi 19 30
Tepegoz 56 60
Episkop 20 16
Barkot Okuyucu 6 24
Baski1 Makinesi 17 18
Fotokopi Makinesi 61 48
Faks 41 45
Fotograf Makinesi 15 18
Kameralar 12 22
Televizyonlar 55 46
Tarayicilar 35 39
Miizik Setleri 40 36
Mikroskoplar 126 258
DVD ler 7 10
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Tablo 1:

3-Kiitiiphane Kaynaklari

Kiitiiphane Kitap Sayisi

Dillere Gore Kitaplar/ Yillar 2005 2006 2007
Tiirkce 31.600 33.754  39.989
Ingilizce 1.476 2.252 2.338
Fransizca 40 46 43
Almanca 21 72 149
Arapca 2 2 9)
Diger Diller 1.419
Ilge Kiitiiphaneleri 8.225 6.500 8.082
Toplam 41.364 42,626  52.025
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E-Insan Kaynaklar

Tablo 1: Akademik Personel Dolu Kadro Dagilimi

Unvan 2005 2006 2007
Profesor 31 33 34
Docent 32 33 43
Yrd. Dogent 190 207 209
Ogr. Gorevlisi 161 166 175
Okutman 55 53 51
Aragtirma Gorevlisi 167 162 206
Uzman 36 37 26
Toplam 672 691 744

(*)Yukaridaki dolu kadrolar haricinde 2547 sayili Kanunun 35.md.geregince 2005
yilinda 82 adet, 2006 yilinda 82 adet, 2007 yilinda 75 adet arastirma gorevlisi, yiiksek
lisans ve doktora yapmak iizere muhtelif {iniversitelerdedir.

Tablo 2 : idari Personelin Hizmet Simifina Gére Dolu Kadro Dagilimi

21

Hizmet Simifi 2005 2006 2007
Genel Idare Hizmetleri 305 336 338
Teknik Hizmetler Sinifi 74 89 93
Avukatlik Hizmetleri 1 1 1
Saglik Hizmetleri Sinifi 61 94 105
Yardimci1 Hizmetler Sinifi 72 66 67
Toplam 513 586 604
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F-Diger Hususlar

Durum Analizi

Egitim ve Ogretim;

Yiiksek lisans ve doktora egitimi veren 3 enstitli; lisans egitimi veren 5 fakiilte,
4 yiiksekokul; on lisans egitimi veren 12 meslek yiiksek okulu, 6 arastirma ve
uygulama merkezi ve 6 Rektorliige baglh birimlerden olusan tiniversitemiz 2008-2009
egitim-0gretim yilinda yaklasik olarak 15.502 6grencisi, 807 akademik ve 601 idari

personel olmak {izere toplam 1.408 personeli ile egitim ve Ogretim hizmetini

surdirmektedir.

On lisans egitimi 2 yil, lisans egitimi 4 y1l (tip fakiiltesinde 6 y1l), yiiksek lisans
egitimi 2 yil, doktora egitimi 4 yildir. Doktora egitimi Fen Bilimleri Enstitiisti ile
Sosyal Bilimler Enstitiisiinde verilmektedir. Saglik Bilimleri Enstitiisii heniiz 6grenci

almamistir.

Egitimin dili Tiirk¢e’dir. Orgiin egitim giindiizlii ve ikinci 6gretim seklinde

yapilmaktadir.

2007-2008 egitim-6gretim yilinda tiniversitemizde 13.557 6grenci kayitlidir.
Bunlarin 6.457°1 6n lisan (%48), 6.040°1 lisans (% 45), 1.060’1 lisans st (% 7)
egitimi verilmis olup, 23.09.2008 itibariyle 2008-2009 egitim-6gretim yilinda 6grenim
gorecek kayitl dgrenci sayisi toplam 15.502 ulagmustir.

Egitim Giiz ve Bahar yariyili diye iki donemliktir. 2008-2009 egitim yilinda
Giiz doneminde 01/09/2008-21/01/2009, Bahar doneminde 26/01/2009-27/05/2009
tarihleri arasinda egitim yapilacaktir. Bir yariyll 14 haftadir. 2008-2009 yili
Universitemiz egitim birimlerinin 6grenci kontenjanlari ve egitim-6gretim donemleri

itibariyle mezun sayilar1 asagida gosterilmistir.
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Tablo 1: Boliimler / Anabilim Dallary/ 2008-2009 Kontenjanlar

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul/Program Adi ng eni.m Pl.J.aT 2008-2009
Siiresi | Tiirii | Kontenjan

Tip Fakiiltesi 30
Temel T1p Bilimleri Boliimii 6 SAY-1 30
Tokat Saghk Yiiksekokulu 110
Ebelik 4 SAY-1 50
Hemsirelik 4 SAY-1 60
Erbaa Saghk Hizmetleri Meslek Y.O. 80
T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 2 SOz-1 40
T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (10) 2 SOZ-1 40
Turhal Saghk Hizmetleri Meslek Y.O. 240
Hastane Yonetimi ve Organizasyon 2 EA-1 60
Hastane Yonetimi ve Organizasyon (10) 2 EA-1 60
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 2 SO0z-1 60
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik (10) 2 SOZ-1 60
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 620
Biyoloji 4 SAY-2 60
Biyoloji (10) 4 SAY-2 60
Fizik 4 SAY-2 50
Fizik (10) 4 SAY-2 50
Kimya 4 SAY-2 60
Kimya (10) 4 SAY-2 60
Matematik 4 SAY-2 70
Matematik (10) 4 SAY-2 70
Tarih 4 SOZ-2 70
Tiirk Dili ve Edebiyati 4 SOZ-2 70
Ziraat Fakiiltesi 220
Gida Miihendisligi 4 SAY-2 40
Ziraat Mithendisligi 4 SAY-2 180
Egitim Fakiiltesi 380
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi 4 SAY-1 40
Fen Bilgisi Ogretmenligi 4 SAY-2 40
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 4 EA-2 40
Sinif Ogretmenligi 4 EA-2 80
Smnif Ogretmenligi (10) 4 EA-2 80
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 4 SOZ-2 50

N OZEL
Miizik Ogretmenligi 4 YET. 25
s OZEL

Resim Is Ogretmenligi 4 YET. 25
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 590
Iktisat 4 EA-2 90
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Iktisat (10) 4 EA-2 90
Isletme 4 EA-2 90
Isletme (10) 4 EA-2 90
Kamu Yonetimi 4 EA-2 90
Kamu Yénetimi (10) 4 EA-2 90
Maliye 4 EA-2 50
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 110
Antrenorliik Egitimi 4 40
Antrenérliik Egitimi (10) (Bk.2) 4 40
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 4 30
Zile Dincerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik

Yiiksekokulu 80
Turizm ve Otelcilik 4 EA-1 80
Tokat Meslek Yiiksekokulu 1.080
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama (10) (Bk.624) 2 SAY-1 40
Biiro Yénetimi ve Sekreterlik 2 SOz-1 40
Biiro Yonetimi ve Sekreterlik (10) 2 S0z-1 40
Cocuk Gelisimi 2 SOZ-1 40
Cocuk Gelisimi (10) (Bk.460) 2 SOZ-1 40
Dogalgaz, Isitma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi 2 SAY-1 40
Elektrik 2 SAY-1 40
Elektrik (10) 2 SAY-1 40
Endiistriyel Elektronik (10) (Bk.624) 2 SAY-1 40
Harita Kadastro 2 SAY-1 40
Harita Kadastro (10) 2 SAY-1 40
Insaat 2 SAY-1 40
Insaat (10) 2 SAY-1 40
Isletme 2 EA-1 60
Isletme (10) 2 EA-1 60
Makine (10) (Bk.624) 2 SAY-1 40
Mobilya ve Dekorasyon (10) (Bk.624) 2 SAY-1 40
Muhasebe 2 EA-1 60
Muhasebe (10) 2 EA-1 60
Seracilik 2 EA-1 40
Tekstil 2 SAY-1 40
Tekstil (10) 2 SAY-1 40
Turizm ve Otel Isletmeciligi 2 EA-1 60
Turizm ve Otel isletmeciligi (10) 2 EA-1 60
Zile Meslek Yiiksekokulu 490
Bankacilik 2 EA-1 50
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 2 SAY-1 40
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama (10) 2 SAY-1 40
Isletme 2 EA-1 50
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Isletme (10) 2 EA-1 50
Mekatronik 2 SAY-1 40
Mekatronik (10) 2 SAY-1 40
Muhasebe 2 EA-1 50
Muhasebe (10) 2 EA-1 50
Otomotiv 2 SAY-1 40
Otomotiv (10) 2 SAY-1 40
Niksar Meslek Yiiksekokulu 440
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 2 SAY-1 30
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama (10) 2 SAY-1 30
Elektrik 2 SAY-1 40
Elektrik (10) 2 SAY-1 40
Endiistriyel Elektronik 2 SAY-1 30
Ev Cihazlar1 Teknolojisi 2 SAY-1 30
Isletme 2 EA-1 40
Isletme (I0) 2 EA-1 40
Muhasebe 2 EA-1 40
Mubhasebe (10) 2 EA-1 40
Pazarlama 2 EA-1 40
Turizm ve Otel isletmeciligi 2 EA-1 40
Resadiye Meslek Yiiksekokulu 80
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 2 SAY-1 40
Turizm ve Otel isletmeciligi 2 EA-1 40
Almus Meslek Yiiksekokulu 140
Cevre Koruma 2 SAY-1 40
Isletme 2 EA-1 50
Su Uriinleri 2 EA-1 50
Erbaa Meslek Yiiksekokulu 330
Bankacilik 2 EA-1 40
Bankacilik (10) 2 EA-1 40
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 2 SAY-1 30
Isletme 2 EA-1 50
Isletme (10) 2 EA-1 50
Muhasebe 2 EA-1 40
Muhasebe (10) 2 EA-1 40
Tekstil 2 SAY-1 40
Turhal Meslek Yiiksekokulu 545
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 2 SAY-1 35
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 2 SAY-1 35
Elektrik 2 SAY-1 40
Elektrik (10) 2 SAY-1 40
Elektronik Haberlesme 2 SAY-1 50
Elektronik Haberlesme (10) 2 SAY-1 50

25




ﬂ’/ ]

— 7

Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

Isletme 2 EA-1 45
Isletme (I0) 2 EA-1 45
Mekatronik 2 SAY-1 35
Muhasebe 2 EA-1 45
Muhasebe (10) 2 EA-1 45
Pazarlama 2 EA-1 40
Pazarlama (I0) 2 EA-1 40
Artova Meslek Yiiksekokulu 80
Muhasebe 2 EA-1 40
Organik Tarim 2 EA-1 40
Koyulhisar Meslek Yiiksekokulu 160
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 2 SAY-1 40
Mobilya ve Dekorasyon 2 SAY-1 40
Muhasebe 2 EA-1 40
Sondajcilik 2 SAY-1 40
TOPLAM 5.805
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Tablo 2: Mezun Sayilar:

FAKULTE/

<t Te) [{e] N~ ee) (o)) o — N [92] <t o) [{e] N~
(@] (2] (o)) (o)) (2] (o)) o o o o o o o o
YO S 2.3 3 2 8 & &8 &8 & & & & &
MESLEK & & & & & & & 8 38 &8 8 & &8 8
YO 22 32 2 3 2 & & & & & & <&
Fen-Ed. Fak. 74 120 148 166: 175 174: 175 155: 201: 275: 242
Ziraat Fak. 1231148 160 231 235 224: 265 216: 181 152 182 173 177 227
Ziraat F.(IO) 20 36 40 63 66: 116 80 24 14 7 5 4
[IB.Fakiiltesi 16 31 52 73 127 126
{iB.Fak.(i0) 22 58 70
Egitim Fak. 11 72 122 111
BESYO 58 59 49 65 57 52 50 61 41
BESYO (i0) 22 34 44 59 43 17 6 1
Tokat Saglik
YO 54 75 41 46 59 57 58 90 95
Tokat MYO 183 142 136 188 200: 236 277 315 331 275 239 229 239 286
Tokat MYO
(IO) 13 47 42 167: 160: 230 251 210 275: 222 372: 555: 426: 377
Zile MYO 77 67: 98 70 80 141 97 131 282 127: 157 149 123 139
Niksar MYO 3 4: 39 50 40 53 117 143 128 92 157 147 54 84
Erbaa MYO 20 25 13 46 48 92 79 78 138 94: 112
Resadiye
MYO 15 20 36 37 49 51 33 31 18 40 59
Turhal MYO 15 30 12 79 92 92 86 128 131 210 161
Almus MYO 11 19 16 27 24 4 12 2 14
Erbaa
SHMYO 60 70 18 44 12 18 36 56 36 36 29
Turhal
SHMYO 20 30 38 40 40 29 59 48 85 54 93
Turhal
Dingerler
Tur.Isl.
Otel YO 14 43 26 31 46 24
Toplam 399 : 408 :495 946 1050: 1395 1660 : 1687  1945: 1633 1862 : 2204 : 2245 2295
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Bilimsel Arastirmalar;

Tablo 1: Yillara Gére Yayinlar, Bilimsel Etkinlikler ve Odiillerin Dagilim

MAKALE 2005 2006 2007 Toplam
Ulusal 222 224 176 622
Uluslar aras: 101 122 87 310
SCI/SSCI/AHCI 238 209 267 714
ATIF SAYISI 325 425 367 1.117
KITAP 17 27 24 68
KITAP BOLUMU 8 32 37 77
BILDIRI

Ulusal

Sozlii 146 146 183 475
Poster 120 129 146 395
Uluslar arasi

Sozlii 78 82 63 223
Poster 52 43 40 135
BILIMSEL ETKINLIKLER 103 106 145 354
BILIMSEL ODULLER 242 166 201 609

Tablo 2: Egitim-Ogretim Yillarina Gore Ogretim Uyesi Basina Diisen Makale

Sayisi
_Ogretim Ulusal Uluslar arast ~ SCI/SSCI/AHCI
yil UyeSIASay1s1 Say: (B) Oran Sayt  Oran  Say Oran
(A) y B/A)  (C) (CIA) (D)  (DIA)
2005 253 222 08 101 = 040 = 238 0,94
2006 273 224 08 122 045 @ 209 0,77
2007 286 176 062 87 030 = 267 0,93
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Tablo 3: Ogrenci Sayilar1 ve Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ders Veren
Ders Veren = Ogretim Elemam
Akademik Program  Ogr.Sayisi(A) Ogretim Basina Diisen
Yil Eleman (B) Ogrenci Sayisi
(A/B)
On Lisans 4.564 188 24,28
Lisans 4.641 212 21,89
Yiiksek 873 237 3,68
2004-2005  Lisans
Doktora 25 44 0,57
Tipta 49 43 1,14
Uzmanlik
On Lisans 4544 180 25,24
Lisans 5.712 232 24,62
Yiiksek 748 290 2,58
2005-2006  Lisans
Doktora 41 127 0,32
Tipta 67 53 1,26
Uzmanlik
On Lisans 4,944 187 26,44
Lisans 5.408 228 23,72
Yiiksek 1.102 292 3,77
2006-2007  Lisans
Doktora 75 126 0,60
Tipta 91 62 1,47
Uzmanlik
Tablo 4: Yapilan Projelerin Tiirii ve Durumunun Yillara Gore Dagihim
Tiirii 2005 2006 2007
T T T D
DPT 15 1 4 12
TUBITAK 4 4 6 76
Bilimsel Arastirma Projeleri 39 53 37 75
AB Fonlari 5 4 2 8
Kamu Kurumlari 5 1 5 35
Diger 4 4 7 41
Toplam 72 67 61 247

T: Tamamlanmis, D: Devam Eden
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Tablo 5: Yapilan Akademik Faaliyetlerin Tiirii ve Sayis1

Faaliyet Tiiri 2006 2007
Sempozyum ve Kongre 326 57
Konferans 53 52
Panel 12 11
Seminer 34 66
TV Programi 18
Soylesi 16 157
Tiyatro 3 4
Konser 28 29
Sergi 28 8
Turnuva 13 6
Teknik Gezi 40 19
Egitim Semineri 108 36
Toplam 679 445

Tablo 6: Erasmus ve Sokrates Programina Katilim
2005 2006 2007

Erasmus/Sokrates Programina Katilan 0 2 23
Ogrenci Sayist
Erasmus/Sokrates Programina Katilan 0 1 6
Ogretim Eleman1 Sayisi
Anlasma Yapilan Yabanci Universite 0 52 58
Sayisi
Anlagma Yapan Boliim Sayisi 0 30 33
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Mali Kaynaklar

Universitemiz  ge¢mis donem mali kaynak durumu ve harcama
ger¢eklesmelerine iliskin bilgiler asagida yer alan tablolarda gosterilmistir.

Tablo 1: Ekonomik Simiflandirmaya Gére Odenek Durum ve Harcama Icmali

2006 2007
Kodu Aciklama 3t i
Topl_a_:m Odenek Harcama Topl_a_im Odenek Harcama
Gonderme Gonderme
01 Personel Giderleri 24.613.539,42 24.154.461,10 20.394.182,00 28.686.190,14
1 Memurlar 23.697.539,42 23.346.652,85 28.380.832,00 27.701.005,07
2 | Sbzlesmeli Personel 115.000,00 104.661,94 231.900,00 216.098,15
3 Isdiler 682.000,00 501.145,09 650.500,00 649.506,84
4 Gegici Personel 119.000,00 112.000,32 130.950,00 119.490,08
02 S.G.K.D. Primi Gid. 3.149.000,00 3.059.366,96 3.753.334,00 3.621.822,19
1 Memurlar 2.992.500,00 2.942.740,77 3.581.310,00 3.456.378,96
2 | Sozlesmeli Personel 19.000,00 15.309,20 43.840,00 40.305,84
3 | Isgiler 0,00 0,00 116.334,00 115.621,53
4 Gegici Personel 137.500,00 101.316,99 11.850,00 9.515,86
03 Mal ve Hiz. Alim Giderleri 10.198.574,55 8.602.396,57 10.827.347,00 9.740.392,46
1 Uretime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlar 0,00 0,00 25.000,00 14.954,00
2 Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlari 5.542.809,13 4.678.651,37 5.328.673,00 4.943.34721
3 Yolluklar 396.104,00 293.502,69 524.833,00 462.449,68
4  Gorev Giderleri 14.320,00 12.296,43 18.200,00 9.492,53
5 | Hizmet Alimlan 1.600.759,42 1.423.051,57 1.942.343,00 1.763.764,10
6  Temsil Ve Tanitma Giderleri 18.410,00 1277376 183.150,00 118.380,34
7 Menkul Mal Alim, Bakim Ve
Onarim Giderleri 221.007,00 128.664,47 200.848,00 221.132,27
8 Gayrimenkul Mal Bakim Ve
Onarim Giderleri 86.365,00 51.891,30 124.250,00 62.968,02
9  Tedavi ve Cenaze Giderleri 2.228.800,00 2.001.564,98 2.390.050,00 2.143.904,31
05 Cari Transferler 342.087,00 269.149,30 1.328.100,00 1.327.988,98
1 Gorev Zararlan 107.000,00 106.999,98 1.146.000,00 1,146.000,00
2 | Hazine Yardimlar 59.000,00 59.000,00 0,00 0,00
3 Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara
Yapilan Transferler 83.087,00 30.708,63 126.000,00 126.000,00
4  Hane Halkina Yapilan Transferler 93.000,00 72.440,69 56.100,00 55.988,98
06 Sermaye Giderleri 19.502.778,00 18.808.498,39 25.121.257,64 23.560.036,31
1 Mamul Mal Alimlari 6.551.528,00 5.968.955,62 4,543 557,64 3.615.006,81
2 | Menkul Sermaye Uretim Gid. 29.350,00 28.862,93 125.500,00 124.731,52
3 | Gayri Maddi Hak Alimlan 75.000,00 74.923,08 150.000,00 141601,07
4  Gayrimenkul Alim. Ve Kamu. 100.000,00 0,00 154.000,00 153.937,32
5 | Gayrimenkul Sermaye Uretim
Giderleri 11.416.900,00 11.409.918,95 19.412.000,00 18.796.275,14
7 . Gayrimenkul B. Onarim Gid. 1.330.000,00 1.325.837,81 730.000,00 726.700,37
9 | Diger Sermaye Giderleri 0.00 000 6.200.00 1783.18
Toplam 57.805.978,97 54.893.872,32 70.424.220,64 66.936.430,08
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Tablo 2: Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Odenek ve Harcama

Fonksiyonel 2006 2007
y Biitce Odenegi Harcama Biitce Odenegi Harcama

01- Genel Kamu 3.769.16453  3.592.071,06 5.420.601,00  5.216.996,00
Hizmetleri

02- Savunma Hizmetleri 29.365,00 22.448,36 18.400,00 4.060,00
et 154150000  1.535.626,09 1.974.610,00  1.879.368,00
Givenlik Hizmetleri

07- Saglik Hizmetleri 7.290.250,00  7.242.847,05 13.151.750,00  13.089.383,00
08- Dinlenme, Kiltiir ve 860.325,00 850.438,20 1.666.650,00  1.396.268,00
Din Hizmetleri

09- Egitim Hizmetleri 44.315.374,44  41.650.441,56 48.192.209,64  45.350.355,08

Toplam 57.805.978,97  54.893.872,32 70.424.220,64  66.936.430,08
Tablo 3: Biit¢e Gelirleri

2006 2007
e e s Gerceklesme Gerceklesme
Gelir Tiuri ¢ 3 ¢ 3
Toplamm Toplamm

02 — Vergi Dis1 Gelirler 5.783.592,62 6.921.345,92
03 — Sermaye Gelirleri 0,00 0,00
04 — Alinan Bagis ve Yardimlar 44.428.604,98 66.231.776,44

Toplam 50.212.197,60 73.153.122,36
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Tablo 4: 2008-2010 Yillar1 Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Tutarlar:

Biitce Teklifi Tahmin
Kodu Agciklama
2008 2009 2010
01 . .
Personel Giderleri 31.901.000 34.222.000 36.717.000
1 Memurlar 30.759.000 32.998.000 35.405.000
2 Sozlesmeli Personel 904.000 969.000 1.039.000
3 Isgiler 46.000 49.000 52.000
4 Gegici Personel 192.000 206.000 221.000
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri 4.089.000 4.388.000 4.705.000
1 Memurlar 3.853.000 4.137.000 4.438.000
2 Sozlesmeli Personel 199.000 213.000 228.000
3 Isciler 25.000 26.000 27.000
4 Gegici Personel 12.000 12.000 12.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.459.000 11.955.400 12.483.300
1 Uretime Yonelik Mal ve Malzeme 24.000 24.900 25.800
Alimlar
2 Tiiketime Yo6nelik Mal ve Malzeme 5 172.200 5 366.500 5 580.500
Alimlar
3 Yolluklar 424.600 441.200 458.000
4 Gorev Giderleri 29.200 30.300 31.400
5 Hizmet Alimlart 2.810.200 2.927.900 3.047.400
6 Temsil ve Tanitma Giderleri 152.000 158.100 164.400
7 Menkul Mal Alim, Bakim ve Onarim 332.400 344.600 357.100
Giderleri
g  Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim 136.400 141.300 146.300
Giderleri
9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 2.378.000 2.520.600 2.672.400
05 Cari Transferler 418.000 432.000 447.000
1 Gorev Zararlart 176.000 183.000 190.000
3 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara 171.000 176.000 182.000
Yapilan Transferler
4 Hane Halkina Yapilan Transferler 71.000 73.000 75.000
06 Sermaye Giderleri 22.510.000 25.725.000 28.135.000
1 Mamul Mal Alimlar 2.210.000 10.343.197 10.941.406
2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri 5.000 27.000 32.000
3 Gayri Maddi Hak Alimlari 300.000 315.000 330.000
4 Gayrimenkul Alimlar1 ve 180.000 110.000 154.000
Kamulastirmasi
5 Gayrimenkul Sermaye Uretim 19.250.000 11.646.000 12.952.000
Giderleri
Gayrimenkul Biiyiik Onarim
7 Giderleri 550.000 3.259.803 3.693.594
9 Diger Sermaye Giderleri 15.000 24.000 32.000
Toplam 70.377.000 76.722.400 82.487.300
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Universitemiz Paydaslar

Paydaslar

I
Paydaslar

Dis Paydaslar

Yararlanici
(Miisteri)

Temel
Ortak

Stratejik
Ortak

GOU Birimleri

X

Ogrenciler

X

Akademik Personel

Idari Personel

X
X

Ogrenci Aileleri

Bolge Halki

X X

Hasta ve Hasta Yakinlar

Milli Egitim Bakanlig

Yiiksekogretim Kurulu

Universiteler Aras1 Kurul

Kamu Kurum ve Kuruluslar

Tokat Valiligi

Yerel Yonetimler

Sivil Toplum Orgiitleri

Medya

Ozel Sektor

XXX XXX XXX

Diger Universiteler

Erasmus Universiteleri

TUBITAK

DPT

KOSGEB

X X X X X
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I1- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Gaziosmanpasa Universitesi faaliyetlerini; Kalkinma Plan1 ile uyumlu bir
sekilde hazirlanarak yayimlanan Orta Vadeli Programda (2009-2011) yer alan amag,
politika ve Oncelikler ile yine aynit donem i¢in hazirlanan Orta Vadeli Mali Planda
ortaya konulan mali cerceve ve biitce tahminleri; program, biitce ve yatirim
programinda yer alan politika ve Onceliklere uygun olarak gerceklestirilmesi

hedeflenmektedir.

Universitemizin 2009-2011 dénemi yatirim programi hazirliklarida program
donemine iliskin mevzuat geregince, egitim, saglik, spor, teknolojik aragtirma ve bilgi
teknolojileri yatirimlarina Universite Stratejik Planmna uygun olarak &ncelik

verilecektir.

Universitemiz;

- Egitim-6gretim ve arastirma kalitesi ile Ulkemizde taminmis ve ilk siralarda
tercih edilen;

- Takim caligmasini tesvik eden, katilime1 ve paylasimer bir yonetime sahip;

- Ilimiz ve bdlgemiz basta olmak iizere iilkemizin sorunlarini ¢ézmeye yonelik
caligmalar yapan liniversite/sanayi/toplum isbirligini saglamada oncii;

- Evrensel degerlere saygili, toplam kalite yonetimi ilkelerini benimsemis siirekli
gelisen;

Bir liniversite olmay1 amaglamistir.

Yine Universitemiz;

- Cumbhuriyetimizin temel ilkeleri ve anayasal haklar1 dogrultusunda;

- Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, insan haklarina saygili, diiriist, ayrimcilik
yapmayan, halkiyla biitiinlesik, etik ve ahlaki degerlere sahip, bilime ve analitik
diisiinceye inanan, bilimsel 6zglrligl yiicelten, egitimin toplumsal doniisiime
oncliliik ettigine inanan, c¢evreye saygili, iletisime agik, uzlagsmaci, kurumsal

giiven biling ve kiiltiire sahip, miikemmellige ulagsmaya calisan, isbirligi

w
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anlayisina sahip, paylasimci, sorumluluk bilincinde, seffaf adil ve hosgoriili,

iilkesine ve degerlerine biiyiik ve giiclii bir iilkii ile bagli, Uretken ve yenilikci

bir kurum olarak varligini siirdiirmeyi hedeflemistir.

Bu ¢ercevede;

Egitimde Kkalite, rekabet, verimlilik artirmaya yonelik olarak gerekli her
tiirlii tedbirin alinmas1 saglanacaktir.

Egitim miifredat1 gézden gecirilerek gerekli giincellemelere devam edilerek,
ihtiya¢ duyulan alanlarda hizmet i¢i egitim faaliyetleri yapilmasi saglanacak.
Egitimde etkin bir yonlendirme sistemi kurularak egitimin etkinligi
artirllacak.

Egitim birimlerimizin donanim ihtiyaci karsilanacak, fiziki ve teknolojik
altyap1 gelistirilecek.

Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacak ve etkin hale
getirilecektir.

Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin yeni hizmet
binas1 2009 y1l1 basi itibariyle hizmete girmekte olup, verimli ve tercih edilir
bir merkez olmasi saglanacak.

Erasmus programlarina etkin bir sekilde katilima devam edilecek.
Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi etkin hale getirilecek.

Akreditasyon caligmalarinin tiim birimlere yayilmasi saglanacak.

Bolgesel ve wulusal kalkinmaya katkist olan projelere ve AR-GE
caligmalarina agirlik verilecektir.

Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi saglanacaktir.
Universitemiz Teknoparkinin kurulmasi ¢alismalarina devam edilecek.
Universitemiz kampiis alanina merkezi laboratuarin kurulmasi igin gerekli

caligmalar yapilacaktir.
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B- Amac ve Hedefler

Stratejik Amac¢ 1: Egitim 6gretimin etkinligini artirmak
(2013 yil1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 1.1: Nitelikli 6grencilerin iiniversitemizi tercih etmelerini
temin etmek

Stratejik Hedef 1.2: Egitim ve o6gretim icin gerekli fiziki ve teknolojik alt
yapiy1 gelistirmek

Stratejik Hedef 1.3: Ogretim iiyelerinin kendilerini gelistirmeleri i¢in gerekli
teknik, mali, idari imkanlar1 saglamak

Stratejik Hedef 1.4: On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlari
acmak

Stratejik Hedef 1.5: Ogretim elemanlarinin nicelik ve nitelik olarak artirilmasi

Stratejik Hedef 1.6: On lisans ve lisans egitimlerini teorik egitimin &tesine
gecirerek pratige doniik uygulamalarla (staj, teknik geziler vb.) desteklemek

Stratejik Hedef 1.7: Akreditasyon i¢in gerekli ¢aligmalari yapmak ve ders
programlarinin ve igeriklerinin giincellenmesini saglamak

Stratejik Hedef 1.8: Socrates ve Erasmus c¢ercevesinde 6grenci ve Ogretim
iiyesi degisimini saglamak
Stratejik Amag 2: Bilimsel etkinligi artirmak
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 2.1: Arastirma projelerine dayal1 Indeksli (SCI) yaym sayisini
artirmak

Stratejik Hedef 2.2: Ogretim elemanlarmin  yurt ici ve yurt dist
kongre/sempozyum vb. katilimi i¢in gerekli olan destegi saglamak

Stratejik Hedef 2.3: Ulusal ve uluslar aras1 kongrelere ev sahipligi yapmak

Stratejik Hedef 2.4: Ogretim elemanlarinin yiiriittiigii proje sayismin
artirtlmasi

Stratejik Hedef 2.5: Uluslar arasi igbirligini artirmak

Stratejik Amag¢ 3: Arastirma icin gerekli fiziki ve teknik alt yapiy1 gelistirmek
(2013 yi1l1 sonuna kadar)
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Stratejik Hedef 3.1: Yeni arastirma alanlar1 i¢in 6zel laboratuarlarin kurulmasi

ve laboratuarlar i¢in gerekli cihazlarin alinmasi

Stratejik Hedef 3.2: Egitim arastirma ve uygulama ¢iftliginin kurulmasi

Stratejik Amag 4: Universite-paydas isbirligini gelistirmek
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 4.1: Kelkit Havzas1 Arastirmalar Merkezinin, Kelkit havzasi
bolgesinde yerel yonetimler ve 6zel sektor isletmeleri ile kurulus amacina yonelik
isbirligini gelistirmesi

Stratejik Hedef 4.2: Kamu kurum ve kuruluslari, isletmeler, sivil toplum
kuruluslari, tiniversiteler, egitim ve arastirma merkezleri, yerel yonetimler ile isbirligi
icinde olmak

Stratejik Hedef 4.3: Kent ve bolge diizeyinde ekonomik, sosyal ve siyasal

sorunlar1 ¢alismalara (lisansiistii tezler, sempozyumlar ve makaleler) konu edinmek

Stratejik Amac 5: Universitenin tammirhgm artirmak
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 5.1: Bolgedeki basarili liselerde ve dershanelerde tiniversiteyi
tanitic1 etkinliklerde bulunmak
Stratejik Hedef 5.2: Ulusal/yerel medyada yer alan ilgili programlara

iiniversite olarak katilmak ya da diizenlemek

Stratejik Amac 6: Akademik ve idari personel i¢cin performans sistemi olusturmak
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 6.1: Performans 6l¢iilerini belirlemek

Stratejik Amac¢ 7: Mezunlarimiz ile siirekli iletisim saglanmasi
(2013 y1l1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 7.1: Mezunlarimiz ile iletisim igin web sayfasinin tasarlanmasi
ve giincel tutulmast

Stratejik Amagc 8: Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi
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Stratejik Hedef 8.1: Ac¢ik ve kapali spor tesisleri ingaati kapsaminda
yaptirilacak olan futbol sahasi, atletizm pisti ve tribiin binasinin 2009 yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.2: Sehir yerleskesi saglik kampiisiinde arastirma ve
uygulama merkezi binasinin 2009 yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.3: Sehir yerleskesinde Tip Fakiiltesi Morfoloji binasi ile
Egitim Fakiiltesi idari binasinin 2010 y1linda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.4: Resadiye Meslek Yiiksek Okulu egitim binasinin 2010
yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.5: Almus Meslek Yiiksek Okulu egitim binasmnm 2010
yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.6: Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu i¢in kapali yiizme
havuzunun 2010 yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.7: Sehir yerleskesi saglik kampiisiinde yapilan hastane
binasinin i¢ donaniminin (tibbi cihaz, makine ve mefrusat) 2011yilinda, poliklinik
hizmetlerini karsilamak tizere 3. blok ilavesinin 2013 yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.8: Ziraat Fakiiltesi i¢in ek egitim binasinin 2011 yilinda
bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.9: Sehir yerleskesi saglik kampiisiinde Tokat Saglik
Yiiksekokulu ve Tokat Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu egitim binalarinin
2012 yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.10: Artova Meslek Yiiksek Okulu egitim binasinin 2013
yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 8.11: Universite birim ve binalarinin gerekli bakim ve onarim

islerinin “Biiyiik Onarim Isi” kapsamina aliarak 2013 yilina kadar bitirilmesi

Stratejik Amac¢ 9: Yapilan ve yapilmasi planlanan tiim idari, egitim ve arastirma
binalarmma gerekli olan alt yapr hizmetlerinin en son teknoloji kullanilarak

aksakliklara sebep olmayacak sekilde yapilmasi ve isletilmesi

Stratejik Hedef 9.1: Sehir yerleskesinde yapilan hastane binasi i¢in 1s1 merkezi
binasinin 2010 yilinda bitmesi
Stratejik Hedef 9.2: Sehir yerleskesinde yapilan hastane binasi i¢in 1s1, temiz

su, elektrik ve telefon galeri hatti ve ¢evre tanzimi isinin 2011 yilinda bitmesi
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Stratejik Hedef 9.3: Tip Fakiiltesi Morfoloji binas1 ve Egitim Fakiiltesi idari
binasina ait 1s1, temiz su, elektrik, telefon galeri hatti, yol, kaldirim isleri ile tanziminin
2011 yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 9.4: Isi, temiz su, elektrik, telefon galeri hatti, kanalizasyon
hatti, yol, kaldirim isleri ile ¢evre tanziminin; Kapali ylizme havuzu, Resadiye Meslek
Yiiksek Okulu, Tokat Saglik Yiiksek Okulu binast i¢in 2012 yilinda bitirilmesi

Stratejik Hedef 9.5: Acik spor tesisleri ile sosyal tesislere kampiis alt yap1
ikmal ingaat1 kapsaminda 1s1, temiz su, elektrik ve telefon galeri hatti gibi alt yapi isleri

ile yol ve kaldirim hizmetlerinin 2013 yilinda bitirilmesi

Stratejik Amac 10: Bilgi islem alt yapisim gelistirmek
(2013 yil1 sonuna kadar)

Stratejik Hedef 10.1: Yiiksek kaliteli ag hizmetlerinin sunulmasini saglamak

Stratejik Hedef 10.2: internet ve Intranet servislerinin kalite gesitliliginin
artirilmasi

Stratejik Hedef 10.3: Yeni kurulan egitim birimlerinin teknik donanimlarini
saglamak

Stratejik Hedef 10.4: Yazilim lisanslarint saglamak

Stratejik Amag 11: Kiitiiphane kaynak sayisini arttirmak, daha fazla kullaniciya
hizmet vermek (2013 y1li sonuna kadar)

Stratejik Hedef 11.1: Kaynak sayimizi yillik %20 artirmak
Stratejik Hedef 11.2: Yeni birim kiitiiphaneleri olusturmak

Stratejik Amac¢ 12: Sanayi-iiniversite isbirligini gelistirmek, bolge sanayisinin
gelisimine ivme kazandirmak; Bolgedeki sanatsal degerlerin bilimsel yontemlerle
arastirllmasi, egitiminin ve etkinliklerinin bilincli olarak gerceklestirilmesi,
Anadolu’ya yayillmasi; yeni istihdam alanlarimin olusmasi, 6grenci sayisinin

artirilmasi i¢in yeni egitim birimlerinin kurulmasi

Stratejik Hedef 12.1: Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’nin Gida
Miihendisligi, Biyo Miihendisligi, Cevre Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi ile
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Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi boliimlerinin 2009-2010 egitim-6gretim yilinda
Ogrenci alarak agilmasi

Stratejik Hedef 12.2: Erbaa Saglik Bilimleri Fakiiltesini kurmak (2011 yili
sonuna kadar)

Stratejik Hedef 12.3: Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Devlet Konservatuvarini
kurmak (2013 yil1 sonuna kadar)

Universitemiz 2009 yili Performans Programi hazirhiginda oncelikli olarak,
Universitemizin basarili akademisyen ve &grenciler tarafindan tercih edilen Universite
olmasina yonelik olan stratejik amag¢ ve hedefler arasindan egitim-6gretimin
etkinliginin artirilmasi, egitim igin gerekli olan fiziki ve teknolojik altyapinin
giiclendirilmesi ile arastirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik ama¢ ve hedeflere
oncelik verilmistir.
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak Ihtiyaci

Performans Hedefleri

erformans Hedefi Adi

Saglik Bilimleri alaninda 2009 yilinda toplam 9738 saat

Saglik bilimleri alaninda egitim-6gretim hizmeti veren Enstitii,
Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda normal dgretim,

L egitim verilmesi hedeflenmektedir. II. Ogretim ve yaz okulunda verilecek egitim hizmetlerini
kapsamaktadir.
Fen bilimleri alaninda egitim-6gretim hizmeti veren Enstitii, Fakiilte,
112 Fen Bilimleri alaninda 2009 yilinda toplam 71598 saat | Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda normal ogretim, II
" | egitim verilmesi hedeflenmektedir. ogretim  ve yaz okulunda verilecek egitim  hizmetlerini
kapsamaktadir.
Sosyal bilimleri alaninda egitim-6gretim hizmeti veren Enstitii,
113 Sosyal Bilimleri alaninda 2009 yilinda toplam 181363 saat : Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda normal 6gretim,
7 | egitim verilmesi hedeflenmektedir. II. ogretim ve yaz okulunda verilecek egitim hizmetlerini
kapsamaktadir.
} OsYM tarafindan  yapilan 0SS smavinda ilk %10 giren
114 Universitemizi tercih eden basanh Ogrencilere barinma, ; dgrencilerin  Universitemizi  tercih etme oranim yiikseltmek
""" | burs ve is olanag1 temin edilecektir. amaciyla, Universitemizi tercih eden 6grencilere barinma, burs ve
part-time is olanaginin saglanmasi.
115  Yiiksek lisans ve doktora proeram savisini artirmak. Universitemizde egitim-6gretim verilen hsgns usti egitim-ogretim
JUksex lisans ve oxlora program sayisini arirmax. program sayinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Universitemizden mezun olacak &grencilerin tam bilgive : Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektériin ihtiyag duydugu kendi
116 - : ~ TR e
sahip olarak is hayatina atilmalarini saglamak. alaninda nitelikli bireyler yetistirmek.
2009 vilinda Beslenme. Barnma. Saglk ve Kiiltir-Spor Unlvel?stqmlz ogrencilerine Saglik Kiiltiir ve Spior Daire B:a§'1.<anl1g1
117 j£X2yrinda beslenme, barinma. Saghk ve AUMUr--por aracihigl ile sunulan beslenme, barinma, saghk ve kiiltiir-spor
faaliyetlerinin kalitesi artirilarak devam ettirilmesi. . . R R
hizmetlerinin en iyi sekilde sunulmasi hedeflenmektedir.
118 Ogrencilere  vermis  oldugumuz _ hizmetin _yapnms ; Egitim hizmeti sunumu igin gerekli olan her tiirlii ihtiyacin temin
7 | oldugumuz is ve islemlerin, hizini ve etkinligini artirmak. | edilmesi.
2009 Yilinda gayrimenkul kiiciik bakim-onarim ihtivaci Um'versner'mz.eglt'lm ogretim }'nznlet binalarinda, derslik, laboratuar,
121 2 1unda_gayin PR koridorlar ile idari ve akademik biirolarin her yil yapilmasi gereken
olan egitim hizmet binalarinin tadilat isleri yaptirilacak. . .
rutin bakim onarim islerinin yaptirtlmasi.
I . o Egitim birimlerinin derslik ve laboratuarlarinda eksik olan demirbas
122 ig?i;l;:;ia dersliklerin demirbas ve mefrusat ihtiyaclan ve mefrugatlarin temin edilerek Kkaliteli bir egitim ortami
“arsranacax. olusturulmasinin saglanmasi.
. A e - Egitim amagh kullanilan laboratuarlarin her tiirlii arag-geregleri ile
123 e makine-teghizat ihtiyaglarmin en iyi sekilde temin edilmesi
tamamlanacak. <
saglanacak.
L Universitemiz ~egitimi laboratuarlarimda uygulamali ~derslerde
Laboratuarlarin _egitim-6gretim _ve arastirma _amagh . . o . . :
124 ; - . kullanilan sarf ve kimyevi madde ihtiyaglarinin temin edilmesi
kimyevi madde ihtiyaglari tamamlanacak. <
saglanacak.
Mevcut _demirbas, makine-techizat ve laboratuar | Universitemiz kayitlarinda mevcut demirbas, makine-techizat ve
1.2.5 | cihazlarinin bakim-onarim isleri yaptirilarak en iyi sekilde : laboratuar cihazlarmin bakim-onarimi yaptirilarak egitim-6gretim
kullanilmasi saglanacak. hizmetinde iyi sekilde kullanilacak.
P Do .. . . .. i Universitemizi tercih eden o6grencilere sunulan egitim-6gretim
Universitemizde egitim-6gretim géren Ogrencilere en iyi |, . PP o qimr .. A
1.2.6 - - hizmetlerinin ilgili mevzuatinda belirtildigi tizere en iyi sekilde
sekilde hizmet vermek. <
sunulmasi saglanacaktir.
Yurtici ve yurtdisi kurum ve kuruluslara bireysel iiyelikleri | Ogretim iiyelerinin yurtigi ve yurtdist kurum ve kuruluslara iiye
13.1 iile aktif gérev alan Ogretim iiyesi sayisinin artirilmasi | saymin artinlmast  igin  Universite olarak gerekli zeminin
saglanacak. olusturulmasi saglanacaktir.
2009 yilinda Universitemiz birimlerine temizlik, ulagim, i _... .. . . P . <
; - - Egitim-Ogretim birimleri ile idari birimlerin sunmus oldugu
132 posta faaliyetlerinde ve kirtasiye donanim ve bakim- hi lerin ak d ivi sekild . irilmesi ic: et
3. o - - " - - hizmetlerin aksamadan en iyi sekilde yerine getirilmesi i¢in gerekli
onarim ihtiyaglari ile temsil ve tanitim i¢in destek hizmeti olan her tiirlii cari ihtivaclar karsilanacaktir
verilecektir. U yag 3 :
133 Egitim-6gretim hizmet binalarinda bulunan biiro ve : Akademik ve idari personele iyi bir ¢aligma ortaminin sunulmasi igin

odalarin demirbas ve mefrusat ihtiyaclari giderilecek.

¢alisma odalar1 ve biirolar1 en iyi sekilde donatilmasi saglanacak.
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Universitemiz 6gretim elemanlarina bilgisayar temini ve

Universitemiz ~ ogretim  elemanlart  tarafindan  kullanilan

s mevecut bilgisayarlarin modernize edilmesi saglanacak. b ey qu erize edvqm_esl lem ge{ekh Gl < ol
alinmasi veya yenileri ile degistirilmesi saglanacak.
Universitemiz akademik personelinin bilimsel etkinlere katilimimimn
1.3.5 | Yurtici ve yurtdisi bilimsel etkinlere katilimin artirilmasi artirllmasi i¢in imkanlar cergevesinde gerekli olan maddi destek
verilecektir.
R Universitemiz mevcut egitim birimleri ile yeni kurulan egitim
141 Universitemizde yeni 6nlisans ve lisans programlarinin | birimlerinde agilmasi uygun goriillen programlarin agilmasinin
"7 ! acilmasi saglanacak. saglanmas i¢in gerekli olan prosediirlerin tamamlanmasi ve egitim
i¢in alt yapinin olusturulmasi.
e e . . - Universitemiz birimlerinden &gretim eleman ihtiyact olanlarin tespit
Universitemizin 6gretim elemani ihtiyacinin giderilmesi . o . AN . .
151 i - edilerek, ihtiyacin giderilmesi i¢in gerekli olan yasal prosediir
icin gerekli agilismalarin yapilmasi.
tamamlanacaktir.
2009 Yilinda 42 adet egitim-6gretim ile ilgili yerinde O"grenm!e_r n .t-eo'nk CEI slistacty uygulamall e
161 % : 5 H o yonlendirilmesi i¢in gerekli ¢calismalarin yapilarak, yerinde inceleme
inceleme (teknik gezi) gezisi diizenlemek. g
gezi sayilari artirllacaktir.
181 2009 yilinda 1 adet 6grenci ve 6gretim iiyesi degisimi i¢in | Erasmus programlarindan faydalanan o6grenci ve Ogretim iiyesi
"™ | anlasma yapilacak. sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Yilinda degisimden gelen ve giden Ggrenci ile Ggretim . R
elemani sayisinin _bir onceki yila oranla artirilmasi | Universitemiz ile Yurtdist Universiteleri arasinda 6grenci degisimi
1.8.2 | saglanarak. 2009 yilinda degisimden yararlanan &grenci i igin sozlesmeler imzalanmakta olup, giderleri AB Hibelerinden
sayisinin 25’e, Ogretim elemani sayisinin 4’e, isbirligi | karsilanmaktadir.
anlasma sayisinin ise 2’ye yiikseltilmesi hedeflenmektedir.
Saghk Bilimleri alaninda  uluslararas1  Literatiirde ; Universitemiz ~ aragtirma  olanaklarimi ~ artirarak ~ yeni tesvik
211 - L
yayimlanacak olan makalelerin sayisini %10 arttirmak. programlari gelistirmek.
Fen  Bilimleri alaninda  uluslararasi Literatiirde ; Universitemiz ~ aragtirma  olanaklarini  artirarak  yeni tesvik
212 - .
yayimlanacak olan makalelerin sayisini %10 arttirmak. programlar gelistirmek.
Sosyal Bilimleri alaninda  uluslararas1 _Literatiirde ; Universitemiz ~aragtirma  olanaklarini  artirarak  yeni tesvik
213 - .
yayimlanacak olan makalelerin sayisini %10 arttirmak. programlar gelistirmek.
2009 yilinda Saglik Bilimleri alaninda 20 adet Bilimsel Urniversitemiz Saglk Bilimleri alanindaki cgitim birimlerinde
214 - gorevli akademik personel tarafindan yiiriitiilen Bilimsel Aragtirma
Arastirma Projesi desteklenecek. s <
Projesi sayisinin arttirilmasi saglanacak.
2009 yilinda Fen Bilimleri alaninda 25 adet Bilimsel UnlverS}temlz Fen Bilimleri ala.r.n.r.lq.a ki egitim birimlerinde gore'vh
215 Arastirma Projesi desteklenccek akademik personel tarafindan yiiriitiilen Bilimsel Aragtirma Projesi
. 1 * sayisimn arttirilmasi saglanacak.
2009 yilinda Sosyal Bilimleri alaninda 7 adet Bilimsel U"mver'snemlz 'Sosyal i alamP da ]fl egitim i G TEs
216 - gorevli akademik personel tarafindan yiriitiilen Bilimsel Arastirma
Arastirma Projesi desteklenecek. e <
Projesi sayisinin arttirilmasi saglanacak.
291 2009 yilinda 60 adet kongre ve sempozyuma katim ; Universitemiz dgretim iiyesi ve ogretim elemanlarmin kogre ve
"~ | saglanacak. sempozyuma katilimlarina maddi destek verilecek.
2.3.1 2009 yilinda Universitemizde 2 adet kongre diizenlenecek. Uplversﬁermz b1'r 1m!ermce dl{zenlenin k031 (319 SN Ll
icin gerekli olan idari ve maddi destegin saglanmast.
2009 yilinda Universitemizde 55 adet konferans ; Universitemizde diizenlenen konferans sayisi ile bu konferanslara
232 50 P . - . oy N .
diizenlenmesi saglanacak. katilimin arttirilmast i¢in gerekli maddi destegin temin edilmesi.
Universitemiz Ogretim elemanlar tarafindan yiiriitillen ve { -~ . . . .. . o R
241 TUBITAK tarafindan desteklenen proje sayist bir oneeki Umversneml'z Ogretim elemanlari 'tarafmdan yiiriitilen TUBITAK
~ kaynakli proje sayini arttirilmasi saglanacak.
yila oranla arttirilmasi saglanacak.
Universitemiz merkez kampiis alanmda merkezi arastirma Universitemizde merkezi arastirma laboratuarmim kurulmasi igin
311 ampus asuma DPT'ye proje sunulmasi. Bu kapsamda ladet proje sunulmus olup,
laboratuarinin kurulmasi saglanacak. .
2009 y1il1 yatirim programina alinmasi beklenmektedir.
Havzada dogal kaynak yonetimi, sosyo-ekonomi, gevre ve egitim
. . P sorunlari, halk saghg, temiz enerji, deprem, sehir planlama, ekolojik
1 g gelig v calig yapmak. . . S i o
411  Bolgesinin gelismesine yonelik calismalar yapmak turizm, ekolojik tarim ve biyolojik gesitlilik konulart 6ncelikli olmak
iizere proje gelistirilmesi.
Gaziosmanpasa Universitenin _gerceklestirdigi _hizmetler | - . o s A ..
] Universitemizin personel, 6grenci, diger kisi ve kurumlarla olan
sonucunda hukuka aykiri herhangi bir durumun olusmasini . o Tl Fon@
- . . T - i uyusmazliklarinda, adli ve idari yargt mercileri Oniinde
onleyici tedbirleri almak, hukuk itilaflarini kurumun mali | 7 I . .
- - ——  Universitemizi vekil sifatiyla temsil ederek haklarini savunmak ve
4.2.1 |kaynaklarinin _etkin _kullanilmasini _ve  hizmetlerin | ~ . L g .
- PR p Universitemizin idari tasarruflarimin yiriirlikteki mevzuata uygun
planlanan _sekilde devam etmesini saglayacak sekilde . - : 9 o
~ T - . olarak icrasinda ve diger hukuki konularda danigmanlhigmi en iyi
yonetmek ve diizeltici denetim calismalarini _yiiriiterek, ckilde vapmak
kurumu etkin bir sekilde temsil etmek. $ yapmax.
4.2.2 : Universite paydaslari ile isbirligini gelistirmek. Kamu kurum ve kuruluslar ile isletmeler, sivil toplum kuruluslari,
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egitim, danigmanlk, konferans, seminer vb. etkinlikler ile

igbirliginin gelistirilmesi saglanacak.

Tokat ili ve bulundugu sosyal cevre ile ilgili makale
yayimlamak.

Kamu kurum ve kuruluslari, isletmeler, sivil toplum kuruluslar ile
egitim, danigmanlik, konferans, seminer basta olmak tizere cesitli
igbirliginin olusturulmasi; yerel yonetimlerce olusturulan “Kent
Konseyi”nin ¢alisma gruplarina katilarak proje iiretilmesi.

2009 Yilinda Universiteyi tanitici 2 adet el kitapeigs
hazirlanacak.

Universitemiz egitim-6gretim faaliyetleri hakkinda kamuoyunu
bilgilendirmek iizere tanitici el kitapciklarinin hazirlanmasi.

2009 Yilinda liselerde egitim géren Ggrencilere yonelik 4
adet kiiltiirel etkinlik diizenlenecek.

Yilin belirli donemlerinde liselerde egitim goren ogrencilerin
iniversitemizi tammalarini saglamak tizere kiiltiirel etkinlik ve
gezilerin diizenlemesi.

Universitemiz Personellerine sunulan hizmetlerin erisim
kolayligs, kalitesi ve siirekliliginin arttirilmasi saglanmasi

Destek birimlerince Universite perosneline verilen hizmetlerin
kalitesinin arttirilarak devaminin saglanmasi.

Universitemizden mezun olan _&grencilerle iletisimin
devam ettirilmesi igin gerekli teknolojik alt yapinin
olusturulmasi saglanacak.

Universitemiz egitim dgretim birimlerinin web sayfalar1 yeniden
tasarlanarak mezunlarla iletisim modiilleri olusturulacak.

Acik ve Kapali Spor Tesisleri ingaatini 2009 yili icerisinde
tamamlamak.

Agik ve Kapali Spor Tesisleri insaati kapsaminda yapilacak olan
Futbol sahasi, atletizm pisti ve tribiin binasin1 2009 yilinda hizmete
agmak, agik alan spor sahalarinin tamamlamak, yapilmis olan Kapali
spor salonunun eksiklerini tamamlamak.

Verilen Saglik Hizmetlerinin kalitesinin  arttirilarak

stirdiiriilmesi.

Hizmete agilacak olan yeni hastane hizmet binasmn her tiirlii
demirbas, mefrusat, kimyasal sarf malzeme, makine-techizat ve tibbi
cihaz eksiklikleri ile personel agigi tamamlanarak hizmete girmesi
saglanacak.

Sehir Yerleskesinde bulunan Tip Fakiiltesi Morfoloji

binast ile Egitim Fakiiltesi binalarinin 2010yilinda
bitilmesi

Sehir Yerleskesinde bulunan Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi ile
Egitim Fakiiltesi binalarinin 2010 yilinda bitirilmesi

Almus Meslek Yiiksek Okulu binasi yapimi

Almus Meslek Yiiksek Okulu Binasinin ingaatinn yapilarak en ge¢
2010 yilinda Ogretime agilmasini saglamak

Saglik Arastirma ve Uygulama Hastanesinin i¢ donanimi
yapilacak.

2009 yili saglik sektorii makine-techizat projesine, DPT'den yeteri
kadar oOdenek almarak yeni hastane binasinin  donanimi
tamamlanacak.

8.11.1

2009 yilinda 13 adet hizmet binasinin bakim onarim isi
yaptirilacaktir.

Universite Birim ve Binalarindan bakim ve onarima ihtiyact
olanlarin tespit edilip "Biiyiik Onarim" kapsaminda gerekli bakim ve
onarimlarin ~ yapilmasi  saglayarak  Ogrenci ve  personel
memnuniyetini saglamak

8.11.2

Arastirma ve Uygulama Hastanesinde gerekli bakim ve
onarim islerinin yaptirilmasi.

Universite Arastirma ve Uygulama hastanesinin eski hizmet
binasinda gerekli olan bakim ve onarim islerinin biiyiik onarim isi
kapsaminda yaptirilmast.

921

Sehir yerleskesinde yapilan hastane binasi i¢in 1s1, temiz
su, elektrik ve telefon galeri hattinin bitirilmesi

2011 yilinda bitirilmesi diisiiniilen Sehir yerleskesinde yapilan
hastane binasi igin 1s1, temiz su, elektrik ve telefon galeri hattinin
2009 yilinda bitirilmesi.

Kampiis ve Sehir yerleskesinde tiim alt yapi hizmetlerinin
tamamlanmasi

Kampiis ve sehir yerleskesindeki tim binalara (Egitim, idari ve
aragtirma)alt yap1 hizmetlerinin (galeri,telefon,internet,temiz ve pis
su hatlarinin yapilmasi,yagmursuyu hatlari,gevre diizenlemelerin
yapilamasi,yeni yollarin agilmas: agilan yollarin kaplama ve
kaldirim islerinin yapilamasi.

10.1.1

ULAKNET hizmetinin hizinin artirilmasi tesis edilecek
kablolama ve giivenlik alt yapisi yaninda kablosuz erigimin
yayginlastirilmasi.

ULAKNET ile Universitemiz kampiisleri arasinda saglanan mevcut
internet baglantt hizmin %100 artirilarak internet ve intranet
hizmetlerinin kullanim alani ile son kullaniciya ulastiriimasinda %99
oranlarinda erisilebilirlilik zamani yakalamak.

10.2.1

Universitemiz_dosya paylasim sisteminin kurulmasi igin
gerekli donanimin temin edilmesi.

WEB tabanli dosya paylagim sistemini hayata gecirmek, elektronik
yazigma ve is takip sistemini kurmak

10.3.1

Egitim birimlerinde 6grenci bilgisyar laboratuarlarinin
sayisini arttirarak 6grenci basina diisen bilgisayar adedinin
artirilmasi.

Mevcut ve yeni kurulan egitim birimlerinin teknik donanimlarmi
saglamak.

104.1

Universitemizin ihtiyaci olan yazilim lisansi

giincellemelerinin temin edilmesi.

Giivenlik yazilimlari olan giivenlik duvar, kisisel anti-viriis ve web
tabanli bilgi sistemi i¢in kullanilan SSL sertifikalarmin yillik
lisanslarmin her yil giincellenmesi, akademik amagl kullanilan
yazilimlarin yillik olarak satin alinmasi ve lisanslanmasi.

1111

Kiitiiphane kaynak sayisini ve gesitliligini arttirmak.

Universitemiz Egitim Sektdrii yatirim programinda yer alan Yaym
Alimi proje kapsaminda 2009 yilinda basili ve elektronik yayin
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Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

almak suretiyle Universite Merkezi Kiitiiphanesinin kaynak sayismin
artirllmasi saglanacaktir.

Kampiis disinda acilan birimlerin istekleri dogrultusunda

Universitemiz kampiis alaminda merkezi kiitiiphane mevcut olup,

1121 birim kiitiphanelerinin olusturulmas: kampiis disinda yeralan egitim birimlerinde birimlerin istekleri
dogrultusunda birim kiitiiphaneleri olusturulmaktadir.
Sehir Yerleskesinde bulunan Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi ile
1211 Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi ile Egitim Fakiiltesi Ek : Egitim Fakiiltesi Ek binalarina ait tiim projelerinin yaptirilarak ihale

binalarina ait Projelerin yaptirilmasi

yapip bu binalarin insaatlarin1 yapmak ve ogrencilerin kullanimina
sunmak.
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Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare : P ; :
Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef | Nitelikli 6grencilerin Giniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Saglik Bilimleri alaninda 2009 yilinda 2009 2010 2011
toplam 9738 saat egitim verilmesi
hedeflenmektedir. 2.635.000,00 2.650.000,00 2.890.000,00
Saglik bilimleri alaninda egitim-6gretim hizmeti veren Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda normal
ogretim, II. 6gretim ve yaz okulunda verilecek egitim hizmetlerini kapsamaktadir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Toplam dgrenci sayist 1.069,00 1.232,00 1.333,00
2008-2009 egitim-6gretim y1l1
2 I Toplam akademik personel sayisi 208,00 222,00 235,00
Kadrolu
3 Ogretim iiyesi basina diisen
Ogrenci sayisi 21,00 26,00 31,00
Kadrolu 6gretim tiyesi/Toplam 6grenci sayisi
4 Ogretim elemani basina diisen
ders sayisi 149,00 143,00 139,00
Ders veren 6gretim elemani/Toplam 6grenci sayisi
5 | Toplam ders saati | 9.738,00 | 12,510,00 | 13.767,00
Normal 6gretim+II. 6gretim ders saati
6 | Normal 6grenim ders saati | 6.442,00 | 8.202,00 | 9.399,00
2009 yilina isabet eden
7 I II. Ogretim ders saati | 3.120,00 | 4.032,00 | 4.032,00
2009 yilina isabet eden
8 | Yaz okulu ders saati | 176,00 | 143,00 | 139,00
2009 yilinda agilacak yaz okulu
9 | Teorik ders saafi | 7.608,00 | 9.840,00 | 10.820,00
Normal dgretim+II. Ogretim ders saati+Yaz okulu
10 I Uygulamali ders saati | 2.130,00 | 2.670,00 | 2.947,00
Normal 6gretim+II. 6gretim ders saati+Yaz okulu
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 200.000,00 220.000,00 240.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 1.500.000,00 1.550.000,00 1.650.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlikk ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 935.000,00 950.000,00 1.000.000,00
Genel Toplam 2.635.000,00 2.650.000,00 2.890.000,00
- Biitge Odenegi 2.635.000,00 2.650.000,00 2.890.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 2.635.000,00 2.650.000,00 2.890.000,00

46



Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare
Ad1

38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Nitelikli 6grencilerin tiniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 y1l1 sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Fen Bilimleri alaninda 2009 yilinda 2009 2010 2011
toplam 71598 saat egitim verilmesi
hedeflenmektedir. 7.800.000,00 8.050.000,00 8.600.000,00

Fen bilimleri alaninda egitim-6gretim hizmeti veren Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda normal
ogretim, II. 6gretim ve yaz okulunda verilecek egitim hizmetlerini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 I Toplam 6grenci sayist 31.165,00 3.495,00 3.980,00
2008-2009 egitim-ogretim y1li
2 | Toplam akademik personel sayisi 231,00 245,00 270,00
Kadrolu
3 Ogretim iiyesi basma diisen
Ogrenci sayist 17,00 22,00 25,00
Kadrolu 6gretim tiyesi/Toplam 6grenci sayist
4 Ogretim eleman1 basina diisen
ders sayist 13,00 17,00 20,00
Ders veren 6gretim elemani/Toplam 6grenci sayist
5 | Toplam ders saati | 71.598,00 | 81.300,00 | 85.698,00
Normal 6gretim+II. 6gretim ders saati
6 | Normal 6grenim ders saati [ 60.910,00 | 65.232,00 | 67.432,00
2009 yilina isabet eden
7 1. Ogretim ders saati | 7.218,00 | 12.318,00 | 14.506,00
2009 yilina isabet eden
8 I Yaz okulu ders saati | 3.470,00 | 3.750,00 | 3.750,00
2009 yilinda agilacak yaz okulu
9 [ Teorik ders saati | 62.266,00 | 63.614,00 | 67.762,00
Normal 6gretim+IL. Ogretim ders saati+Yaz okulu
10 [ Uygulamali ders saati | 9.332,00 | 17.686,00 | 17.926,00
Normal 6gretim+II. 6gretim ders saati+Yaz okulu
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak fhtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 1.000.000,00 1.100.000,00 1.200.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 5.750.000,00 5.800.000,00 6.000.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 | /Ars. Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 1.050.000,00 1.150.000,00 1.400.000,00
Genel Toplam 7.800.000,00 8.050.000,00 8.600.000,00
- Biitge Odenegi 7.800.000,00 8.050.000,00 8.600.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 7.800.000,00 8.050.000,00 8.600.000,00

47




Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare
Ad1

38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Nitelikli 6grencilerin tiniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Sosyal Bilimleri alaninda 2009 yilinda 2009 2010 2011
toplam 181363 saat egitim verilmesi
hedeflenmektedir. 10.900.000,00 11.100.000,00 12.127.000,00

Sosyal bilimleri alaninda egitim-dgretim hizmeti veren Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda normal

ogretim, II. 6gretim ve yaz okulunda verilecek egitim hizmetlerini kapsamaktadir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Toplam 6grenci sayisi 11.408,00 12.829,00 13.583,00
2008-2009 egitim-ogretim y1lt
2 Toplam akademik personel
sayl1st 297,00 338,00 391,00
Kadrolu
3 Ogretim iiyesi basina diisen
Ogrenci sayisi 67,00 60,00 55,00
Kadrolu 6gretim tiyesi/Toplam 6grenci sayisi
4 Ogretim elemani basina diisen
ders sayisi 80,00 75,00 70,00
Ders veren 6gretim elemani/Toplam 6grenci sayisi
5 | Toplam ders saati | 181.363,00 | 196.834,00 | 204.500,00
Normal 6gretim+II. 6gretim ders saati
6 | Normal 5grenim ders saati | 138.778,00 | 150.464,00 | 156.480,00
2009 yilina isabet eden
7 [ 1L Ogretim ders saati [ 34.440,00 | 37.400,00 | 38.630,00
2009 yilina isabet eden
8 | Yaz okulu ders saati | 8.145,00 | 8.970,00 | 9.390,00
2009 yilinda agilacak yaz okulu
9 [ Teorik ders saafi | 156.384,00 | 165.474,00 | 171.506,00
Normal dgretim+I1. Ogretim ders saati+Yaz okulu
10 | Uygulamali ders saati | 24.979,00 | 31.410,00 | 32.994,00
Normal 6gretim+II. 6gretim ders saati+Yaz okulu
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 | Enstitiiler 500.000,00 550.000,00 750.000,00
2 | Fakiilteler/'Y.O/MYO 6.800.000,00 6.850.000,00 7.177.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektrliik ve Merkez Birimler 2.040.000,00 2.100.000,00 2.250.000,00
4 /Ars. Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 1.560.000,00 1.600.000,00 1.950.000,00
Genel Toplam 10.900.000,00 11.100.000,00 12.127.000,00

Biitce Odenegi

10.900.000,00

11.100.000,00

12.127.000,00

‘3‘: Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 10.900.000,00 11.100.000,00 12.127.000,00
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Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare
Adi

38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Nitelikli 6grencilerin tiniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemizi tercih eden basarili 2009 2010 2011
ogrencilere barinma, burs ve is olanagi temin 200.000.00 90.000.00 350.000.00

edilecektir.

OSYM tarafindan yapilan OSS smavinda ilk %10'a giren 6grencilerin Universitemizi tercih etme oranim yiikseltmek amaciyla,
Universitemizi tercih eden 6grencilere barinma, burs ve part-time is olanaginin saglanmast.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Yurt imkani verilen dgrenci sayisi 48,00 48,00 48,00
Universite yurtlarinda kalan 6grenciler
, | Part-Time Istihdam edilen 6grenci
sayi1s1 120,00 150,00 160,00
Universite tarafindan galistirilan 6grenciler
3 |Part-Time Istihdam edilen 6grenci
orant 113.300,00 120.600,00 127.500,00
Ayrilan kaynak miktari
4 Yemek yardimi yapilan dgrenci
sayi1s1 325,00 350,00 400,00
Bedeli kurum tarafindan karsilanan
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 | Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlitk ve Merkez Birimler /Ars. 150.000,00 160.000,00 250.000,00
4 Merkz.
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 50.000,00 60.000,00 100.000,00
Genel Toplam 200.000,00 220.000,00 350.000,00
- Biitge Odenegi 200.000,00 220.000,00 350.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dig1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 200.000,00 220.000,00 350.000,00
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Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare : P ; :
Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef | Nitelikli 6grencilerin tiniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Yiiksek lisans ve doktora program sayisini 2009 2010 2011
artirmak. 1.120.000,00 1.150.700,00 1.500.000,00
Universitemizde egitim-6gretim verilen lisans iistii egitim-6gretim program saymnm artirilmasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Mevcut tezli yiiksek lisans
Program sayis1 37,00 41,00 44,00
Egitim yapilan programlar
2 I Mevcut doktora program sayisi | 15,00 | 21,00 | 25,00
Egitim yapilan programlar
3 [ Tezli yiiksek lisans 6grenci sayisi | 854,00 | 947,00 | 1.010,00
Kayith 6grenci sayisi
4 I Doktora 6grenci say1st | 99,00 | 115,00 | 135,00
Kayitl 6grenci sayist
5 Tezsiz yiiksek lisans program
sayist 2,00 3,00 3,00
Egitim yapilan programlar
6 Tezsiz yiiksek lisans 6grenci
sayisi 100,00 115,00 130,00
Kayith 6grenci sayisi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 1.120.000,00 1.150.700,00 1.500.000,00
2 | Fakiilteler/'Y.O/MYQ 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlikk ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.120.000,00 1.150.700,00 1.500.000,00
- Biitce Odenegi 1.120.000,00 1.150.700,00 1.500.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥ [Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.120.000,00 1.150.700,00 1.500.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare
Ad1

38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Nitelikli 6grencilerin Giniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemizden mezun olacak 2009 2010 2011
Ogrencilerin tam bilgiye sahip olarak is
hayatina atilmalarini saglamak. 1.350.000,00 1.415.000,00 1.700.000,00
Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektoriin ihtiyag duydugu kendi alaninda nitelikli bireyler yetistirmek.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 I Mevcut 6grenci sayisi 16.000,00 16.500,00 17.000,00
2008-2009 kayitli 6grenci sayisi
2 | Mezun &grenci sayist 3.000,00 3.200,00 3.500,00
2009 yilinda mezun olabilecek 6grenci sayist
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 200.000,00 225.000,00 250.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 750.000,00 760.000,00 850.000,00
3 BAP 100.000,00 120.000,00 200.000,00
Rektorliik ve Merkez Birimler 300.000,00 310.000,00 400.000,00
4 /Ars. Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.350.000,00 1.415.000,00 1.700.000,00
- Biitge Odenegi 1.350.000,00 1.415.000,00 1.700.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥ ['Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.350.000,00 1.415.000,00 1.700.000,00
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Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare : P ; :
Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef | Nitelikli 6grencilerin iiniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Beslenme, Barinma, Saglik ve 2009 2010 2011
Kiiltir-Spor faaliyetlerinin kalitesi
artirtlarak devam ettirilmesi. 6.250.000,00 6.325.000,00 6.800.000,00
Univeristemiz dgrencilerine Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 araciligi ile sunulan beslenme, barinma, saghk ve kiiltiir-
spor hizmetlerinin en iyi sekilde sunulmasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Kantinler igin gerekli demirbas
alimlar1 15,00 20,00 25,00
Biit¢e doneminde edinilmesi gerekenler
2 I Eglence alanlar1 olugturulmasi 2,00 | 3,00 | 3,00
Biitge déneminde edinilmesi gerekenler
3 l Laboratuvar malzemesi 5,00 | 10,00 | 15,00
Biitge doneminde edinilmesi gerekenler
4 | Tipbi malzeme alimi 50,00 | 60,00 | 65,00
Biitge déneminde edinilmesi gerekenler
5 Seminer, konferans, tiyatro,
folklor vs. 50,00 60,00 70,00
Biitge doneminde edinilmesi gerekenler
6 Spor etkinliklerine katilacak
kafile 16,00 18,00 20,00
Biitce déneminde edinilmesi gerekenler
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektdrliik ve Merkez Birimler 6.000.000,00 6.050.000,00 6.500.000,00
4 /Ars. Merkz.
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 250.000,00 275.000,00 300.000,00
Genel Toplam 6.250.000,00 6.325.000,00 6.800.000,00
- Biitge Odenegi 6.250.000,00 6.325.000,00 6.800.000,00
X Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 6.250.000,00 6.325.000,00 6.800.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare : P ; :
Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef | Nitelikli 6grencilerin Giniversitemizi tercih etmelerini temin etmek (2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Ogrencilere vermis oldugumuz hizmetin 2009 2010 2011
yapmis oldugumuz is ve iglemlerin, hizini
Ve etkinligini artirmak. 6.210.000,00 6.280.000,00 6.490.000,00
Egitim hizmeti sunumu igin gerekli olan her tiirlii ihtiyacin temin edilmesi.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Toplam 6grenci sayist 16.000,00 16.500,00 17.000,00
2008-2009 egitim-ogretim y1li
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 80.000,00 100.000,00 120.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 5.650.000,00 5.660.000,00 5.800.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlikk ve Merkez Birimler
4 | /Ars. Merkz. 380.000,00 400.000,00 420.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 100.000,00 120.000,00 150.000,00
Genel Toplam 6.210.000,00 6.280.000,00 6.490.000,00
- Biitge Odenegi 6.210.000,00 6.280.000,00 6.490.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥ ['Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 6.210.000,00 6.280.000,00 6.490.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare
Ad1

38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Egitim ve dgretim igin gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiyr gelistirmek (2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 Yilinda gayrimenkul kiiglik bakim- 2009 2010 2011
onarim ihtiyaci olan egitim hizmet
754.000,00 791.000,00 1.124.000,00

binalarmin tadilat isleri yaptirilacak.

Universitemiz egitim dgretim hizmet binalarinda, derslik, laboratuar, koridorlar ile idari ve akademik biirolarin her y1l

yapilmasi gereken rutin bakim onarim islerinin yaptirilmast.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Bakim-onarim is sayis1 35,00 37,00 39,00
2009 yilinda yapilacak is sayisi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 50.000,00 60.000,00 100.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 330.000,00 350.000,00 600.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
4 lf\{ﬂe;‘?;luk ve Merkez Birimler /Ars. 344.000,00 350.000,00 390.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 30.000,00 31.000,00 34.000,00
Genel Toplam 754.000,00 791.000,00 1.124.000,00
- Biitge Odenegi 754.000,00 791.000,00 1.124.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 754.000,00 791.000,00 1.124.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare : P ; :
Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef | Egitim ve dgretim igin gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiyr gelistirmek (2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
2009 Yilinda dersliklerin demirbas ve 2009 2010 2011
mefrusat ihtiyaglari karsilanacak. 1.031.000,00 1.086.000,00 1.152.000,00
Egitim birimlerinin derslik ve laboratuarlarinda eksik olan demirbas ve mefrusatlarin temin edilerek kaliteli bir egitim ortami
olusturulmasmin saglanmasi.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 l Mevcut demirbas sayisi 34.270,00 45.000,00 56.000,00
Kurum demirbasinda kayitli

2 I Ihtiyag duyulan demirbas say1s1 | 5.000,00 | 5.000,00 | 2.000,00
2009 yilinda temin edilecekler

3 I Ihtiyag duyulan mefrusat sayist | 6.000,00 | 6.000,00 | 3.000,00
2009 yilinda temin edilecekler
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 50.000,00 60.000,00 70.000,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 550.000,00 570.000,00 600.000,00

3 BAP

Rektorlikk ve Merkez Birimler

4 /Ars. Merkz. 350.000,00 370.000,00 390.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 81.000,00 86.000,00 92.000,00
Genel Toplam 1.031.000,00 1.086.000,00 1.152.000,00

- Biitge Odenegi 1.031.000,00 1.086.000,00 1.152.000,00

X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

S | Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

¥ [Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.031.000,00 1.086.000,00 1.152.000,00

55




Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare

Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Egitim ve dgretim igin gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiyr gelistirmek (2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Laboratuarlarin eksik makine-teghizat 2009 2010 2011
ihtiyaglar1 tamamlanacak. 1.330.000,00 1.350.000,00 1.620.000,00

Egitim amaglh kullanilan laboratuarlarin her tiirlii arag-geregleri ile makine-teghizat ihtiyaglarinin en iyi sekilde temin edilmesi
saglanacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 I Laboratuar sayist 70,00 75,00 80,00
Egitim amagh
2 l Laboratuar cihaz sayis1 2.646,00 3.212,00 3.745,00

Mevcut olanlar

Ihtiyag duyulan Makine-Techizat

3 sayl1st 600,00 500,00 750,00

2009 yilinda temin edilecekler

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 10.000,00 15.000,00 20.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 1.320.000,00 1.335.000,00 1.600.000,00
3 |BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.330.000,00 1.350.000,00 1.620.000,00
- Biitce Odenegi 1.330.000,00 1.350.000,00 1.620.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥ [Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.330.000,00 1.350.000,00 1.620.000,00
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Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Egitim ve dgretim igin gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiyr gelistirmek (2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Laboratuarlarln1 elg(_itim-é_gretigcl1 ve 2009 2010 2011
arastirma amagli kimyevi madde
ihtiyaclar tamamlanacak. 1.860.000,00 1.915.000,00 2.220.000,00

saglanacak.

Universitemiz egitimi laboratuarlarmda uygulamah derslerde kullanilan sarf ve kimyevi madde ihtiyaclarinin temin edilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Laboratuar sayisi 60,00 65,00 70,00
Egitim amagh
2 I Kimyevi madde say1st 1.000,00 1.500,00 2.000,00
2009 yilinda temin edilecek
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 10.000,00 15.000,00 20.000,00
2 Fakiilteler/'Y.O/MYO 1.850.000,00 1.900.000,00 2.200.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.860.000,00 1.915.000,00 2.220.000,00
- Biitge Odenegi 1.860.000,00 1.915.000,00 2.220.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.860.000,00 1.915.000,00 2.220.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare
Adi

38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Egitim ve 6gretim i¢in gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiy: gelistirmek (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Mevcut demirbas, makine-techizat ve 2009 2010 2011
laboratuar cihazlarinin bakim-onarim isleri
yaptirilarak en iyi sekilde kullanilmasi 764.000,00 805.000,00 870.000,00

saglanacak.

Universitemiz kayitlarinda mevcut demirbas, makine-teghizat ve laboratuar cihazlarinin bakim-onarimi yaptirilarak egitim-

ogretim hizmetinde iyi sekilde kullanilacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Makine-Teghizat saysi 3.546,00 4.116,00 4.506,00
Kayitl olanlar

2 | Bakim-onarim sozlesme sayisi 150,00 200,00 220,00
Mevcut

3 Bakim-onarim yaptirilacak Mak-Teg.

Sayisi 540,00 640,00 660,00
2009 yilinda bakimi yapilacak olanlar
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak fhtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 10.000,00 15.000,00 20.000,00

2 Fakiilteler/'Y.O/MYO 370.000,00 380.000,00 400.000,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorlitk ve Merkez Birimler /Ars.

4 Merkz. 350.000,00 370.000,00 400.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 34.000,00 40.000,00 50.000,00
Genel Toplam 764.000,00 805.000,00 870.000,00

- Biitge Odenegi 764.000,00 805.000,00 870.000,00

¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

% [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 764.000,00 805.000,00 870.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare : P ; :
Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef | Egitim ve dgretim igin gerekli fiziki ve teknolojik alt yapiyr gelistirmek (2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Universitemizde egitim-6gretim goren 2009 2010 2011
ogrencilere en iyi sekilde hizmet vermek. 5.085.000,00 5.275.000,00 5.730.000,00
Universitemizi tercih eden 6grencilere sunulan egitim-6gretim hizmetlerinin ilgili mevzuatinda belirtildigi {izere en iyi sekilde
sunulmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 I Ogrenci sayisi 16.000,00 16.500,00 17.000,00
2008-2009 egitim-6gretim yil1 6grenci sayist

2 | Akademik personel sayisi | 830,00 | 855,00 | 870,00
Kadrolu personel

3 I Idari personel say1st | 620,00 | 650,00 | 660,00
Kadrolu personel

4 I Hizmet alim1 Personel sayisi | 130,00 | 135,00 | 140,00
Sirket is¢ileri
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 20.000,00 25.000,00 30.000,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 4.400.000,00 4.550.000,00 4.950.000,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorlik ve Merkez Birimler

4 /Ars. Merkz. 665.000,00 700.000,00 750.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 5.085.000,00 5.275.000,00 5.730.000,00

- Biitge Odenegi 5.085.000,00 5.275.000,00 5.730.000,00

X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 5.085.000,00 5.275.000,00 5.730.000,00
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K‘;‘e 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef Ogretim tiyelerinin kendilerini gelistirmeleri igin gerekli teknik, mali, idari imkanlar1 saglamak (2013 yili sonuna
kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Yurti¢i ve yurtdisi kurum ve kuruluslara 2009 2010 2011
bireysel tiyelikleri ile aktif gorev alan 6gretim
25.000,00 35.000,00 45.000,00

liyesi sayisinin artirilmasi saglanacak.

Opgretim tiyelerinin yurtici ve yurtdisi kurum ve kuruluslara {iye sayinim artirilmasi i¢in Universite olarak gerekli zeminin

olusturulmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Yurtigi-yurtdisi kurumlarda gorev alan
personel sayisi 7,00 8,00 9,00
Akademik personel
5 Yurti¢i-yurtdis: kurumlara tiye personel
sayisl 5,00 6,00 7,00
Akademik personel
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 5.000,00 10.000,00 15.000,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 20.000,00 25.000,00 30.000,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars.

4 Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 25.000,00 35.000,00 45.000,00

< | Bitee Odenegi 25.000,00 35.000,00 45.000,00

¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

< Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 25.000,00 35.000,00 45.000,00
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Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Ogretim tiyelerinin kendilerini gelistirmeleri igin gerekli teknik, mali, idari imkanlari saglamak (2013 yili sonuna

Hedef kadar)
Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Universitemiz birimlerine 2009 2010 2011

temizlik, ulagim, posta faaliyetlerinde ve
kirtasiye donanim ve bakim-onarim
ihtiyaglari ile temsil ve tanitim i¢in destek
hizmeti verilecektir.

Egitim-Ogretim birimleri ile idari birimlerin sunmus oldugu hizmetlerin aksamadan en iyi sekilde yerine getirilmesi igin gerekli
olan her tiirlii cari ihtiyaglar karsilanacaktir.

455.000,00 470.000,00 515.000,00

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Temizlik hizmet alim1 sayisi 4,00 4,00 4,00
2009 yilinda yapilacak ihale sayisi

5 Temizlik hizmetinde ¢aligan personel
sayis1 130,00 135,00 140,00

2009 yilinda alinacak personel sayisi

3 | Kiralanan servis sayisi | 6,00 | 6,00 | 6,00
Servis sayis1

4 [ Posta pulu sayisi | 10.000,00 | 10.500,00 | 11.000,00
Ihtiyag olan pul say1st

5 [ Krtasiye ihtiyact | 213.850,00 | 237.550,00 | 275.660,00
Kirtasiye giderleri

6 | Temsil-tamitim faaliyetleri [ 159.100,00 | 174.200,00 | 183.200,00

Temsil-tanitim giderleri

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 5.000,00 10.000,00 15.000,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 450.000,00 460.000,00 500.000,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars.

4 Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 455.000,00 470.000,00 515.000,00

5 Biitge Odenegi 455.000,00 470.000,00 515.000,00

X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

X [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 455.000,00 470.000,00 515.000,00
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Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Ogretim tiyelerinin kendilerini gelistirmeleri igin gerekli teknik, mali, idari imkanlar1 saglamak (2013 yil sonuna

Hedef Kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Egitim-6gretim hizmet binalarinda 2009 2010 2011
bulunan biiro ve odalarin demirbas ve
mefrusat ihtiyaglan giderilecek. 1.080.000,00 1.150.000,00 1.240.000,00

Akademik ve idari personele iyi bir ¢aligma ortaminin sunulmasi i¢in ¢alisma odalari ve biirolari en iyi sekilde donatilmasi

saglanacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Biiro demirbas ihtiyaci 120,00 150,00 160,00
2009 yilinda temin edilecekler
2 | Biiro mefrusat ihtiyact 40,00 | 45,00 | 55,00
2009 yilinda temin edilecekler
3 | Biiro makineleri ihtiyact 35,00 | 45,00 | 50,00
2009 yilinda temin edilecekler
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 | Enstitiiler 80.000,00 100.000,00 120.000,00
2 | Fakiilteler/'Y.O/MYO 920.000,00 950.000,00 1.000.000,00
3 | BAP 0,00 0,00 0,00
A l'\(/le;tkozr.luk ve Merkez Birimler /Ars. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 80.000,00 100.000,00 120.000,00
Genel Toplam 1.080.000,00 1.150.000,00 1.240.000,00
- Biitge Odenegi 1.080.000,00 1.150.000,00 1.240.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% ["Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.080.000,00 1.150.000,00 1.240.000,00
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Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Ogretim iiyelerinin kendilerini gelistirmeleri igin gerekli teknik, mali, idari imkanlar saglamak (2013 yili sonuna

Hedef kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemiz dgretim elemanlarina bilgisayar 2009 2010 2011
temini ve mevcut bilgisayarlarin modernize
edilmesi saglanacak. 45.000,00 65.000,00 85.000,00
Universitemiz 6gretim elemanlari tarafindan kullanilan bilgisayarlarin modernize edilmesi icin gerekli olan yedek parcalarin
alinmasi veya yenileri ile degistirilmesi saglanacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Akademik personel sayisi 830,00 855,00 870,00
Kadrolu akademik personel

2 | Mevcut bilgisayar sayisi | 715,00 | 730,00 | 740,00
Kurum demirbasinda kayith bilgisayarlar

3 | Ihtiyag olan bilgisayar say1s1 | 75,00 | 85,00 | 90,00
2009 yilinda temin edilecekler

4 | Ihtiyag duyulan bilgisayar parca sayisi | 400,00 | 420,00 | 440,00

2009 yilinda temin edilecekler

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak fhtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 10.000,00 15.000,00 20.000,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 20.000,00 25.000,00 30.000,00

3 |BAP 5.000,00 10.000,00 15.000,00

Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars.

4 Merkz. 10.000,00 15.000,00 20.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 45.000,00 65.000,00 85.000,00

- Biitge Odenegi 45,000,00 65.000,00 85.000,00

¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

< Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 45,000,00 65.000,00 85.000,00
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38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Ogretim tiiyelerinin kendilerini gelistirmeleri igin gerekli teknik, mali, idari imkanlar1 saglamak (2013 y1li sonuna

Hedef kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Yurti¢i ve yurtdis1 bilimsel etkinlere 2009 2010 2011
katilimin artirilmast 1.028.000,00 1.130.000,00 1.285.000,00

Universitemiz akademik personelinin bilimsel etkinlere katiliminin artirilmast igin imkanlar ¢ercevesinde gerekli olan maddi

destek verilecektir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Akademik personel sayisi 830,00 855,00 870,00
Mevcut
2 Yurti¢i bilimsel etkinlik katilim
sayl1st 110,00 120,00 130,00
2009 yili tahmini
3 Yurtdisi bilimsel etkinlik katilim
sayist 16,00 17,00 18,00
2009 yili tahmini
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 28.000,00 30.000,00 35.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 1.000.000,00 1.100.000,00 1.250.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.028.000,00 1.130.000,00 1.285.000,00
- Biitge Odenegi 1.028.000,00 1.130.000,00 1.285.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥ [Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.028.000,00 1.130.000,00 1.285.000,00
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Amag | Egitim dgretimin etkinligini artirmak.

Hedef | On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlar1 agmak (2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemizde yeni 6nlisans ve lisans 2009 2010 2011
programlarinin agilmasi saglanacak. 1.300.000,00 1.325.000,00 1.380.000,00

Universitemiz mevcut egitim birimleri ile yeni kurulan egitim birimlerinde agilmasi uygun goriilen programlarin agilmasinin
saglanmasi i¢in gerekli olan prosediirlerin tamamlanmasi ve egitim i¢in alt yapinin olusturulmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 I Mevcut lisans program sayisi 0,00 0,00 0,00
Egitim-6gretim yapilan

2 l Agilacak lisans program sayisi | 3,00 | 3,00 | 4,00
2009 yilinda agilmast diisiiniilenler

3 I Mevcut 6n lisans program sayisi | 0,00 | 0,00 | 0,00
Egitim-6gretim yapilan

4 I Agilacak on lisans program sayisi | 4,00 | 5,00 | 6,00
2009 yilinda agilmasi diisiiniilenler

5 l YOK basvuru sayist | 7,00 | 8,00 | 10,00
YOK'e yapilan bagvuru say1st

6 | YOK kabul sayist | 0,00 0,00 | 0,00

YOK tarafindan agilmasi uygun gériilen programlar

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 20.000,00 25.000,00 30.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 1.280.000,00 1.300.000,00 1.350.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 0,00 0,00 0,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.300.000,00 1.325.000,00 1.380.000,00
- Biitge Odenegi 1.300.000,00 1.325.000,00 1.380.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.300.000,00 1.325.000,00 1.380.000,00
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38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Ogretim elemanlarmim nicelik ve nitelik olarak artirilmasi (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemizin dgretim elemant 2009 2010 2011
g;%ﬁf;?;ﬁffgﬂz:m gerekli 650.000,00 770.000,00 880.000,00
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Ogretim iiyesi sayisi 290,00 300,00 310,00
Mevcut kadrolu
2 I Ogretim elemani sayist 530,00 555,00 350,00
Mevcut kadrolu
3 Ihtiyag duyulan akademik
personel sayisi 80,00 85,00 90,00
Kurum ihtiyaci
4 Alinacak personel sayisi 50,00 55,00 60,00
2009 yilinda alinmasi diistiniilen
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 250.000,00 300.000,00 350.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 300.000,00 350.000,00 400.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 100.000,00 120.000,00 130.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 650.000,00 770.000,00 880.000,00
- Biitge Odenegi 650.000,00 770.000,00 880.000,00
X Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
< Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 650.000,00 770.000,00 880.000,00
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Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

On lisans ve lisans egitimlerini teorik egitimin tesine gegirerek pratige doniik uygulamalarla (staj, teknik geziler vb.)

Hedef desteklemek.
Performans Hedefi HEDEF
2009 Yilinda 42 adet egitim-6gretim ile ilgili 2009 2010 2011

yerinde inceleme (teknik gezi) gezisi
diizenlemek. 130.000,00 160.000,00 190.000,00

Ogrencilerin teorik egitimin tesinde uygulamali egitime yonlendirilmesi i¢in gerekli calismalarmn yapilarak, yerinde inceleme
gezi sayilari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Diizenlenen gezi sayisi 35,00 37,00 40,00
2008 yilinda

2 | Diizenlenecek gezi sayisi 42,00 44,00 46,00
2009 yilinda
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 30.000,00 40.000,00 50.000,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 60.000,00 70.000,00 80.000,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars.

4 Merkz. 0,00 0,00 0,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 40.000,00 50.000,00 60.000,00
Genel Toplam 130.000,00 160.000,00 190.000,00

5 Biitge Odenegi 130.000,00 160.000,00 190.000,00

X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

> | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

% [Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 130.000,00 160.000,00 190.000,00
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Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.

Hedef | Socrates ve Erasmus ger¢evesinde dgrenci ve 6gretim iiyesi degisimini saglamak (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda 1 adet dgrenci ve dgretim iiyesi 2009 2010 2011
degisimi i¢in anlagma yapilacak. 40.000,00 50.000,00 60.000,00

Erasmus programlarindan faydalanan 6grenci ve 6gretim iiyesi sayisinin artirilmast hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Yapilan anlagma say1st 1,00 1,00 1,00
2007-2008 egitim-ogretim yilinda
2 | Yapilacak anlagma sayisi 1,00 1,00 1,00

2008-2009 egitim-ogretim yilinda

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 15.000,00 20.000,00 25.000,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 25.000,00 30.000,00 35.000,00

3 |BApP 0,00 0,00 0,00

Rektorlitk ve Merkez Birimler /Ars.

4 Merkz. 0,00 0,00 0,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 50.000,00 60.000,00

5 Biitge Odenegi 40.000,00 50.000,00 60.000,00

¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

< Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 50.000,00 60.000,00
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Amag | Egitim 6gretimin etkinligini artirmak.
Hedef | Socrates ve Erasmus gercevesinde dgrenci ve 6gretim iiyesi degisimini saglamak (2013 yili sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Yilinda degisimden gelen ve giden 6grenci ile 2009 2010 2011
Ogretim elemani sayisinin bir onceki yila oranla
artirllmasi saglanarak, 2009 yilinda degisimden
yararlanan 6grenci sayisinin 25’e, gretim 70.000,00 75.000,00 80.000,00
elemant sayisinin 4’e, isbirligi anlagma sayisinin
ise 2’ye yiikseltil
Universitemiz ile Yurtdis1 Universiteleri arasinda 6grenci degisimi igin sézlesmeler imzalanmakta olup, giderleri AB
Hibelerinden karsilanmaktadir.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
Erasmus programi kapsaminda yurtdist
1 bilimsel etkinliklere katilan akademik

personel sayist 4,00 10,00 15,00
Ogretim elemanlari

Erasmus programi kapsaminda yurtdisi

2 bilimsel etkinliklere katilim kisixgiin

sayisl 3.500,00 3.600,00 3.800,00
Personel ve 6grenci toplami

3 Degisimden yararlanan 6grenci sayisi 25,00 40,00 50,00
Egitim-6gretim y1l1 olarak

4 Degisimden yararlanan 6gretim

eleman sayisi 4,00 10,00 15,00
Egitim-6gretim y1l1 olarak
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars.

4 Merkz. 70.000,00 75.000,00 80.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 70.000,00 75.000,00 80.000,00

5 Biitge Odenegi 0,00 0,00 0,00

X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

> | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

* [yurt Dis1 Kaynaklar 70.000,00 75.000,00 80.000,00
Genel Toplam 70.000,00 75.000,00 80.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.
Hedef | Arastirma projelerine dayah Indeksli (SCI) yayin sayisim artirmak ( 2013 yili sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Saglik Bilimleri alaninda uluslararasi 2009 2010 2011
Literatiirde yayimlanacak olan
makalelerin sayisint %10 arttirmak. 1.070.000,00 1.100.000,00 1.120.000,00
Universitemiz arastirma olanaklarini artirarak yeni tesvik programlari gelistirmek.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
SCI+SSCIH+AHCI tarafindan
1 taranan dergilerde yayinlanan tam
metin makale sayis1 38,00 40,00 42,00
2009 yili tahmini
2 Yayimlanan tam metin uluslar
arasi makale sayisi 60,00 63,00 66,00
2009 yili tahmini
Opgretim iiyesi basina diisen
3 SCI+SSCI+AHCI tarafindan
taranan dergilerde yayimlanan
tam metin makale sayisi 7,00 10,00 14,00
2009 yili tahmini
4 Ogretim iiyesi bagina diisen tam
metin uluslar arast makale sayisi 9,00 10,00 13,00
2009 y1ili tahmini
Yazar olarak yer alinmayan
5 uluslar aras1 makalelerde yapilan
atif sayis1 70,00 73,00 76,00
2009 yili tahmini
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 970.000,00 980.000,00 990.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler 100.000,00 120.000,00 130.000,00
4 /Ars. Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.070.000,00 1.100.000,00 1.120.000,00
- Biitce Odenegi 1.070.000,00 1.100.000,00 1.120.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.070.000,00 1.100.000,00 1.120.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.

Hedef | Arastirma projelerine dayah Indeksli (SCI) yayin sayisim artirmak ( 2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Fen Bilimleri alaninda uluslararasi 2009 2010 2011
Literatiirde yayimlanacak olan
makalelerin sayisint %10 arttirmak. 1.230.000,00 1.305.000,00 1.590.000,00
Universitemiz arastirma olanaklarini artirarak yeni tesvik programlar gelistirmek.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
SCI+SSCIH+AHCI tarafindan
1 taranan dergilerde yaymlanan tam
metin makale sayisi 110,00 115,00 120,00
2009 yili tahmini
2 Yayimlanan tam metin uluslar
arast makale sayisi 80,00 84,00 88,00
2009 yili tahmini
Ogretim iiyesi basma diisen
3 SCI+SSCI+AHCI tarafindan
taranan dergilerde yayimlanan
tam metin makale sayisi 5,00 7,00 8,00
2009 yili tahmini
4 Ogretim tiyesi bagina diisen tam
metin uluslar aras1 makale sayisi 6,00 8,00 9,00
2009 yili tahmini
Yazar olarak yer alinmayan
5 uluslar aras1 makalelerde yapilan
atif sayisi 110,00 114,00 120,00
2009 y1ili tahmini
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 150.000,00 170.000,00 200.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 1.000.000,00 1.050.000,00 1.300.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlik ve Merkez Birimler
4 | /Ars. Merkz. 80.000,00 85.000,00 90.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.230.000,00 1.305.000,00 1.590.000,00
- Biitge Odenegi 1.230.000,00 1.305.000,00 1.590.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.230.000,00 1.305.000,00 1.590.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.
Hedef | Arastirma projelerine dayah Indeksli (SCI) yayin sayisim artirmak ( 2013 yili sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Sosyal Bilimleri alaninda uluslararasi 2009 2010 2011
Literatiirde yayimlanacak olan
makalelerin sayisint %10 arttirmak. 1.132.000,00 1.144.000,00 1.163.000,00
Universitemiz arastirma olanaklarim artirarak yeni tesvik programlari gelistirmek.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
SCI+SSCI+AHCI tarafindan
1 taranan dergilerde yayilanan tam
metin makale sayisi 90,00 92,00 95,00
2009 yili tahmini
2 Yayimlanan tam metin uluslar
arast makale sayisi 70,00 76,00 81,00
2009 yili tahmini
Ogretim iiyesi basma diisen
3 SCI+SSCIH+AHCI tarafindan
taranan dergilerde yayimlanan
tam metin makale sayisi 4,00 6,00 7,00
2009 yili tahmini
4 Ogretim iiyesi basina diisen tam
metin uluslar arast makale sayisi 5,00 7,00 8,00
2009 yili tahmini
Yazar olarak yer alinmayan
5 uluslar aras1 makalelerde yapilan
atif sayis1 94,00 105,00 110,00
2009 yili tahmini
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 70.000,00 74.000,00 78.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 987.000,00 990.000,00 1.000.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 75.000,00 80.000,00 85.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.132.000,00 1.144.000,00 1.163.000,00
- Biitge Odenegi 1.132.000,00 1.144.000,00 1.163.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.132.000,00 1.144.000,00 1.163.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.

Hedef | Arastirma projelerine dayali Indeksli (SCI) yayin sayisini artirmak ( 2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Saglik Bilimleri alaninda 20 adet 2009 2010 2011
Bilimsel Arastirma Projesi desteklenecek. 552.000,00 583.000,00 444.000,00

Universitemiz Saghk Bilimleri alanindaki egitim birimlerinde gérevli akademik personel tarafindan vyiiriitiilen Bilimsel
Arastirma Projesi sayisinin arttirilmasi saglanacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Desteklenen proje sayisi 20,00 21,00 22,00
Toplam
2 | Ilgili y1lda desteklenen proje sayist | 50,00 | 70,00 | 90,00
Cari yilda desteklenen-desteklenecekler
3 | fgili yilda tamamlanan proje say1st | 15,00 | 20,00 | 25,00

Cari y1lda tamamlanan-tamamlanacaklar

Proje sonuglari ile yapilan toplam
yayin sayisi 50,00 60,00 70,00
Makale, bildiri, poster, kitap vb.

4

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyaci

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
4 | pekdorlik ve Merkez Birimler /Ars. 552.000,00 583.000,00 444.000,00

Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 552.000,00 583.000,00 444.000,00
- Biitge Odenegi 552.000,00 583.000,00 444.000,00
= Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt f¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 552.000,00 583.000,00 444.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.
Hedef | Arastirma projelerine dayali Indeksli (SCI) yayin sayisini artirmak ( 2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Fen Bilimleri alaninda 25 adet 2009 2010 2011
Bilimsel Arastirma Projesi desteklenecek. 435.000,00 437.000,00 449.000,00
Universitemiz Fen Bilimleri alanindaki egitim birimlerinde gérevli akademik personel tarafindan yiiriitiilen Bilimsel Arastirma
Projesi sayisinin arttirilmasi saglanacak.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Desteklenen proje sayisi 25,00 27,00 30,00
Toplam
2 | Ilgili y1lda desteklenen proje sayist | 60,00 | 85,00 | 110,00
Cari yilda desteklenen-desteklenecekler
3 | Ilgili y1lda tamamlanan proje sayist | 15,00 | 20,00 | 25,00
Cari y1lda tamamlanan-tamamlanacaklar
4 Proje sonuglart ile yapilan toplam
yayin sayisi 150,00 180,00 200,00
Makale, bildiri, poster, kitap vb.
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/'Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlitk ve Merkez Birimler /Ars. 435.000,00 437.000,00 449.000,00
4 Merkz.
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 435.000,00 437.000,00 449.000,00
5 | Biitge Odenegi 435.000,00 437.000,00 449.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
c -
= | Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 435.000,00 437.000,00 449.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.

Hedef | Arastirma projelerine dayali Indeksli (SCI) yayin sayisini artirmak ( 2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Sosyal Bilimleri alaninda 7 adet 2009 2010 2011
Bilimsel Aragtirma Projesi desteklenecek. 73.000,00 75.000,00 80.000,00

Aragtirma Projesi sayisinin arttirilmasi saglanacak.

Universitemiz Sosyal Bilimleri alanindaki egitim birimlerinde gorevli akademik personel tarafindan yiiriitiilen Bilimsel

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Desteklenen proje sayisi 7,00 8,00 9,00
Toplam

2 | Ilgili y1lda desteklenen proje sayist | 10,00 | 17,00 | 34,00
Cari yilda desteklenen-desteklenecekler

3 | Ilgili y1lda tamamlanan proje say1s1 | 3,00 | 6,00 | 9,00
Cari y1lda tamamlanan-tamamlanacaklar

4 Proje sonuglari ile yapilan toplam yaym

sayisi 20,00 30,00 40,00

Makale, bildiri, poster, kitap vb.
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00

2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

4 | pekdorlik ve Merkez Birimler /Ars. 73.000,00 75.000,00 80.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 73.000,00 75.000,00 80.000,00

- Biitge Odenegi 73.000,00 75.000,00 80.000,00

¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

% [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 73.000,00 75.000,00 80.000,00
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Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.

Ogretim elemanlarmin yurt ici ve yurt dist kongre/sempozyum vb. katilimi igin gerekli olan destegi saglamak (2013

Hedef yili sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda 60 adet kongre ve sempozyuma 2009 2010 2011
katim saglanacak. 230.000,00 265.000,00 295.000,00

Universitemiz 6gretim iiyesi ve dgretim elemanlariin kogre ve sempozyuma katihimlarma maddi destek verilecek.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Akademik personel kongre katilim
sayisi 20,00 22,00 24,00
Toplam
5 Akademik personel sempozyum
katilim sayis1 40,00 42,00 44,00
Toplam
3 | Katilinacak kongre sayisi | 60,00 | 66,00 | 72,00
Cari yilda katilinilan-katilinacaklarin sayisi
4 | Katilinacak sempozyum sayisi | 120,00 | 126,00 | 132,00

Cari yilda katilinilan-katilinacaklarin sayisi

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyact

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 40.000,00 50.000,00 60.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 160.000,00 170.000,00 180.000,00
3 BAP 20.000,00 25.000,00 30.000,00
4 | pckeoriiicve Merkez Birimier fArs 10.000,00 20.000,00 25.000,00

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 230.000,00 265.000,00 295.000,00
- Biitge Odenegi 230.000,00 265.000,00 295.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dig1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 230.000,00 265.000,00 295.000,00
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Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.

Hedef | Ulusal ve uluslar arasi kongrelere ev sahipligi yapmak (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Universitemizde 2 adet kongre 2009 2010 2011
diizenlenecek. 110.000,00 145.000,00 180.000,00

Universitemiz birimlerince diizenlenen kongre sayisinin artirilmasi icin gerekli olan idari ve maddi destegin saglanmas.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Diizenlenen kongre-sempozyum
sayi1s1 1,00 3,00 5,00
Toplam
2 Diizenlenecek kongre-sempozyum
sayi1s1 2,00 2,00 2,00

Cari yilda diizenlenen-diizenlenecek olanlar

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyaci

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 60.000,00 70.000,00 80.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorlitk ve Merkez Birimler /Ars. 50.000,00 75.000,00 100.000,00

4 Merkz.

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 110.000,00 145.000,00 180.000,00
- Biitge Odenegi 110.000,00 145.000,00 180.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 110.000,00 145.000,00 180.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.

Hedef | Ulusal ve uluslar aras1 kongrelere ev sahipligi yapmak (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda Universitemizde 55 adet 2009 2010 2011
konferans diizenlenmesi saglanacak. 380.000,00 460.000,00 540.000,00

Universitemizde diizenlenen konferans sayisi ile bu konferanslara katilimin arttirilmasi icin gerekli maddi destegin temin
edilmesi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Diizenlenen konferans sayist 383,00 438,00 495,00
Toplam
2 | Diizenlenecek konferans sayisi 55,00 57,00 60,00

Cari yilda diizenlenen-diizenlenecek olanlar

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyaci

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 80.000,00 100.000,00 120.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 200.000,00 250.000,00 300.000,00
3 |BAP 0,00 0,00 0,00
4 | pokeorliicve Merkez Birimier fArs 100.000,00 110.000,00 120.000,00

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 380.000,00 460.000,00 540.000,00
5 Biitge Odenegi 380.000,00 460.000,00 540.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
< Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 380.000,00 460.000,00 540.000,00
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Amag | Bilimsel etkinligi artirmak.

Hedef | Ogretim elemanlarinin yiiriittiigii proje sayisinin artirilmast (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemiz Ogretim elemanlart 2009 2010 2011
tarafindan yiiriitiilen ve TUBITAK
tarafindan desteklenen proje sayisi bir 1.800.000,00 2.200.000,00 2.550.000,00

onceki yila oranla arttirilmasi saglanacak.

Universitemiz 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitillen TUBITAK kaynakli proje sayin1 arttirilmast saglanacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | TUBITAK destekli proje sayist 34,00 40,00 15,00
Mevcut
9 TUBITAK'a sunulacak proje
sayisi 10,00 15,00 20,00
2009 yilinda
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
. }f;’r‘;“’;/‘[‘:r‘kvze Merkez Birimler 1.800.000,00 2.200.000,00 2,550.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.800.000,00 2.200.000,00 2.550.000,00
- | Bitge Odenegi 0,00 0,00 0,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt I¢i Kaynaklar 1.800.000,00 2.200.000,00 2.550.000,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.800.000,00 2.200.000,00 2.550.000,00
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Amag | Arastirma i¢in gerekli fiziki ve teknik alt yapiy1 gelistirmek.

Yeni arastirma alanlari i¢in 6zel laboratuvarlarin kurulmasi ve laboratuvarlar i¢in gerekli cihazlarin alinmasi (2013 y1li

Hedef sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Universitemiz merkez kampiis alaninda 2009 2010 2011
merkezi arastirma laboratuarinin
2.000.000,00 2.800.000,00 3.350.000,00

kurulmas: saglanacak.

Universitemizde merkezi arastirma laboratuarinin kurulmasi i¢in DPT'ye proje sunulmasi. Bu kapsamda 1adet proje sunulmus

olup, 2009 y1l1 yatirim programina alinmasi beklenmektedir.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 I Proje bagvurusu sayisi 1,00 1,00 1,00
DPT-Basvurusu
2 I Kabul edilen proje sayisi 1,00 1,00 1,00
DPT-Kabul edilen Proje Sayisi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 | Fakiilteler/'Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 | /Ars. Merkz, 2.000.000,00 2.800.000,00 3.350.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 2.000.000,00 2.800.000,00 3.350.000,00
- Biitge Odenegi 2.000.000,00 2.800.000,00 3.350.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥ ['Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 2.000.000,00 2.800.000,00 3.350.000,00
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Amag | Universite-paydas isbirligini gelistirmek

Kelkit Havzas1 Arastirmalar Merkezinin, Kelkit havzasi bolgesinde yerel yonetimler ve 6zel sektor isletmeleri ile

Hedef kurulus amacina yonelik isbirligini gelistirmesi (2013 y1l1 sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Bolgesinin gelismesine yonelik ¢aligmalar 2009 2010 2011
yapmak. 150.000,00 180.000,00 200.000,00

Havzada dogal kaynak yonetimi, Sosyo-ekonomi, ¢evre ve egitim sorunlari, halk sagligi, temiz enerji, deprem, sehir planlama,
ekolojik turizm, ekolojik tarim ve biyolojik ¢esitlilik konular1 6ncelikli olmak iizere proje gelistirilmesi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Yapilan proje sayist 1,00 1,00 1,00
Toplam
2 | Yapilacak proje sayisi 3,00 1,00 1,00
2009 yilinda
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak fhtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A l,f/leekrtkozr_luk ve Merkez Birimler /Ars. 150.000,00 180.000,00 200.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 180.000,00 200.000,00
5 Biitge Odenegi 150.000,00 180.000,00 200.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 180.000,00 200.000,00
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Amag | Universite-paydas isbirligini gelistirmek

Hedef

Kamu kurum ve kuruluslari, isletmeler, sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler, egitim ve arastirma merkezleri, yerel
yonetimler ile isbirligi i¢inde olmak (2013 y1l1 sonuna kadar)

Performans Hedefi

HEDEF

Gaziosmanpasa Universitenin gergeklestirdigi
hizmetler sonucunda hukuka aykir1 herhangi bir
durumun olugmasini 6nleyici tedbirleri almak,
hukuk itilaflarini kurumun mali kaynaklarinin
etkin kullanilmasini ve hizmetlerin planlanan
sekilde devam etmesini saglayacak sekilde
yonetmek ve diizeltici denetim ¢alismalarini
yiirtiterek, kurumu etkin bir sekilde temsil
etmek.

2009

2010

2011

57.000,00

61.000,00

70.000,00

Universitemizin personel, dgrenci, diger kisi ve kurumlarla olan uyusmazliklarinda, adli ve idari yargi mercileri 6niinde
Universitemizi vekil sifatiyla temsil ederek haklarmni savunmak ve Universitemizin idari tasarruflarinin yiiriirliikteki mevzuata

uygun olarak icrasinda ve diger hukuki konularda danigmanligini en iyi sekilde yapmak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
. 1 | Mﬁtae.i.la sayisi 45,00 52,00 60,00
Tlgili yillarda Universitenin diger birimlerine verilmis olan miitaala sayisi.
2 | Karar ¢ikan dava sayist | 33,00 | 38,00 | 40,00
Ilgili yillarda karara ¢ikmis dava sayisi
3 | Kazanilan dava sayisi | 24,00 | 31,00 | 35,00
Universitenin ilgili yillarda karara ¢ikan davalardan kazandigi dava sayisi
4 | Kaybedilen dava sayis1 | 4,00 | 3,00 | 2,00
Universitenin ilgili yillarda karara ¢ikan davalardan kaybettigi dava sayisi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 | Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A ‘,\‘Aeekrfzr.‘“k ve Merkez Birimler /Ars. 57.000,00 61.000,00 70.000,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 57.000,00 61.000,00 70.000,00
- Biitge Odenegi 57.000,00 61.000,00 70.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dig1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 57.000,00 61.000,00 70.000,00
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Amag | Universite-paydas isbirligini gelistirmek

Hedef

Kamu kurum ve kurulusglari, isletmeler, sivil toplum kuruluglari, tiniversiteler, egitim ve aragtirma merkezleri, yerel
yonetimler ile isbirligi iginde olmak (2013 y1l1 sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universite paydaslari ile isbirligini 2009 2010 2011
gelistirmek. 470.000,00 510.000,00 580.000,00

igbirliginin gelistirilmesi saglanacak.

Kamu kurum ve kuruluslari ile isletmeler, sivil toplum kuruluglari, egitim, danigmanlik, konferans, seminer vb. etkinlikler ile

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Paydagslar ile yapilan etkinlik sayisi 3,00 3,00 3,00
Egitim-danigmanlik-konferans-seminer
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 50.000,00 70.000,00 90.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 120.000,00 130.000,00 140.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlitk ve Merkez Birimler /Ars. 300.000,00 310.000,00 350.000,00
4 Merkz.
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 470.000,00 510.000,00 580.000,00
- Biitge Odenegi 470.000,00 510.000,00 580.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 470.000,00 510.000,00 580.000,00
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Amag | Universite-paydas isbirligini gelistirmek

Kent ve bolge diizeyinde ekonomik, sosyal ve siyasal sorunlar1 ¢alismalara (lisans iistii tezler, sempozyumlar ve
makaleler) konu edinmek

Hedef
(2013 y1li sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Tokat ili ve bulundugu sosyal gevre ile ilgili 2009 2010 2011
makale yayimlamak. 365.000,00 445.000,00 525.000,00

Kamu kurum ve kuruluslar, isletmeler, sivil toplum kuruluslar ile egitim, danigmanlik, konferans, seminer basta olmak tizere
¢esitli igbirliginin olugturulmasi; yerel yonetimlerce olusturulan “Kent Konseyi”nin ¢alisma gruplarma katilarak proje
tiretilmesi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Yayimlanan makale sayisi 2,00 5,00 9,00
Toplam
2 | Yayimlanacak makale sayisi 3,00 4,00 5,00
2009 yil igersinde
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 100.000,00 125.000,00 150.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 250.000,00 300.000,00 350.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A ]'\lﬂeel?tkozr.luk ve Merkez Birimler /Ars. 15.000,00 20.000,00 25.000,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 365.000,00 445.000,00 525.000,00
- Biitge Odenegi 365.000,00 445.000,00 525.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 365.000,00 445.000,00 525.000,00
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Amag | Universitenin tanmirligini artirmak.

Hedef | Bolgedeki basarili liselerde ve dershanelerde iiniversiteyi tanitici etkinliklerde bulunmak (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 Yilinda Universiteyi tanitic1 2 adet el 2009 2010 2011
kitap¢181 hazirlanacak. 25.000,00 30.000,00 32.000,00

Universitemiz egitim-6gretim faaliyetleri hakkinda kamuoyunu bilgilendirmek iizere tanitici el kitapciklarinin hazirlanmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Hazirlanan el kitapgig1 sayist 2,00 2,00 2,00
Toplam
2 | Hazirlanacak el kitapgig1 sayisi 4,00 5,00 5,00

2009 yilinda hazirlanacak olan

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A l'\(/le;tkozr.luk ve Merkez Birimler /Ars. 25.000,00 30.000,00 32.000,00

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 25.000,00 30.000,00 32.000,00
5 Biitce (")denegi 25.000,00 30.000,00 32.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 25.000,00 30.000,00 32.000,00
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Amag | Universitenin tanmirligini artirmak.

Hedef | Bolgedeki basarili liselerde ve dershanelerde iiniversiteyi tanitici etkinliklerde bulunmak (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
2009 Yilinda liselerde egitim goren dgrencilere 2009 2010 2011
yonelik 4 adet kiiltiirel etkinlik diizenlenecek. 50.000,00 60.000,00 65.000,00

Yilin belirli dénemlerinde liselerde egitim goren dgrencilerin tiniversitemizi tanimalarini saglamak tizere kiiltiirel etkinlik ve
gezilerin diizenlemesi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Diizenlenen etkinlik sayis1 4,00 4,00 4,00
Toplam
2 | Diizenlenecek etkinlik sayist 5,00 5,00 5,00

2008-2009 egitim-6gretim yilinda yapilacak olanlar

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyaci

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYOQO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A l,f,leekrtkozr_luk ve Merkez Birimler /Ars. 50.000,00 60.000,00 65.000,00

Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 50.000,00 60.000,00 65.000,00
5 Biitge Odenegi 50.000,00 60.000,00 65.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 50.000,00 60.000,00 65.000,00
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Amag | Akademik ve idari personel i¢in performans sistemi olusturmak

Hedef | Performans olgiilerini belirlemek (2013 yilt sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemiz Personellerine sunulan 2009 2010 2011
hizmetlerin erisim kolaylig1, kalitesi ve
stirekliliginin arttirilmasi saglanmasi 450.000,00 550.000,00 650.000,00
Destek birimlerince Universite personeline verilen hizmetlerin kalitesinin arttirilarak devaminin saglanmasi.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Personel sayisi 1.450,00 1.505,00 1.530,00
Mevcut personel
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars. 450.000,00 550.000,00 650.000,00
4 Merkz.
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 450.000,00 550.000,00 650.000,00
- Biitge Odenegi 450.000,00 550.000,00 650.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 450.000,00 550.000,00 650.000,00
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Amag | Mezunlarimiz ile siirekli iletisim saglanmasi

Hedef | Mezunlarimiz ile iletisim igin web sayfasinin tasarlanmasi ve giincel tutulmasi (2013 y1li sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemizden mezun olan dgrencilerle 2009 2010 2011
iletisimin devam ettirilmesi i¢in gerekli
teknolojik alt yapmin olugturulmas 150.000,00 185.000,00 220.000,00
saglanacak.

Universitemiz egitim 6gretim birimlerinin web sayfalar1 yeniden tasarlanarak mezunlarla iletisim modiilleri olusturulacak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Tasarlanan web sayfasi 0,00 0,00 0,00
Tletisim modiil'ii olanlar
2 | Tasarlanacak web sayfasi 5,00 10,00 15,00
Tletisim modil't olugturacaklar
3 Mezunlarla iletisim kuran birim
sayisi 5,00 10,00 15,00
Egitim-6gretim birimleri
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 15.000,00 20.000,00 25.000,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 10.000,00 15.000,00 20.000,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A f;ekrtkozr_luk ve Merkez Birimler /Ars. 125.000,00 150.000,00 175.000,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 185.000,00 220.000,00
- Biitge Odenegi 150.000,00 185.000,00 220.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
< Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 185.000,00 220.000,00
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Amag | Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi.

Acik ve kapali spor tesisleri insaat1 kapsaminda yaptirilacak olan futbol sahasi, atletizm pisti ve tribiin binasinin 2009

Hedef | | linda bitirilmesi
Performans Hedefi HEDEF
Agik ve Kapali Spor Tesisleri insaatini 2009 2010 2011
2009 yili igerisinde tamamlamak. 3.200.000,00 2.000.000,00 700.000,00

Agik ve Kapali Spor Tesisleri ingaati kapsaminda yapilacak olan Futbol sahasi, atletizm pisti ve tribiin binasini 2009 yilinda
hizmete agmak, agik alan spor sahalarinin tamamlamak, yapilmig olan Kapali spor salonunun eksiklerini tamamlamak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Kapali spor salonu 3.275,00 3.275,00 3.275,00
Tamamlanan 1.000 kisilik spor salonu

2 | Futbol sahasi ve tribiin binas1 | 8.030,00 | 8.030,00 | 830,00

3| Atletizm Pisti | 5.000,00 | 0,00] 0,00
Atletizm Pisti

4 | Atma,Atlama ve Atis Alanlar | 2.556,00 | 0,00 | 0,00
Atma,Atlama ve Atis Alanlar

5 | Acik Alan Spor Sahalan | 2.800,00 | 0,00 | 0,00

Agik Alan Spor Sahalari

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A xitoﬁ‘;‘k‘f Merkez Birimler 3.200.000,00 2.000.000,00 700.000,00

Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 3.200.000,00 2.000.000,00 700.000,00
5 Biitge Odenegi 3.200.000,00 2.000.000,00 700.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
> | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 3.200.000,00 2.000.000,00 700.000,00
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Amac | Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi.
Hedef | Sehir yerleskesi saglik kampiisiinde arastirma ve uygulama merkezi binasinin 2009 yilinda bitirilmesi.
Performans Hedefi HEDEF
2009 2010 2011
Verilen Saglik Hizmetlerinin kalitesinin
arttirtlarak siirdiiriilmesi. 34.500.000,00 38.000.000,00 40.000.000,00
Hizmete agilacak olan yeni hastane hizmet binasinin her tiirlii demirbas, mefrusat, kimyasal sarf malzeme, makine-teghizat ve
tibbi cihaz eksiklikleri ile personel ag1g1 tamamlanarak hizmete girmesi saglanacak.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Ameliyat sayisi 1.000,00 1.200,00 1.500,00
Ameliyat sayisini arttirmak
2 Laboratuvar/radyoloji tetkik
say1s1 1.310.114,00 1.703.148,00 2.214.092,00
Laboratuar /radyolojik tetkik sayisini arttirmak
3 | Saglik Personeli sayisi | 250,00 | 300,00 | 350,00
hastanede gorev yapa saglik personeli
4 I idari personel sayis1 | 100,00 | 200,00 | 300,00
Hastane ek binasiin hizmet vermesiyle idari personele ihtiyag
5 Yardime1 Hizmet Personel
sayist 250,00 300,00 350,00
Hastane ek binasinin hizmet vermesiyle birlikte idari personele ihtiyag
6 kimyevi temrinlik malzeme
sayist 1.000,00 1.500,00 2.000,00
laboratuvarlarimn ihtiyaci olan kimyevi temrinlik malzemelerin temini
7 Poliknik say1s1 35,00 40,00 50,00
Acil servisin agilmasi ile birlikte poliknik sayisinm artacaktir
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektrliik ve Merkez Birimler 34.500.000,00 38.000.000,00 40.000.000,00
4 /Ars. Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 34.500.000,00 38.000.000,00 40.000.000,00
- Biitce Odenegi 2.500.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00
X | Déner Sermaye 32.000.000,00 35.000.000,00 37.000.000,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 34.500.000,00 38.000.000,00 40.000.000,00
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Amag | Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi.

Hedef | Sehir yerleskesinde Tip Fakiiltesi Morfoloji binasi ile Egitim Fakiiltesi idari binasinin 2010 yilinda bitirilmesi.

bitirilmesi.

Performans Hedefi HEDEF
Sehir Yerleskesinde bulunan Tip Fakiiltesi 2009 2010 2011
Morfoloji binasi ile Egitim Fakiiltesi
binalarinin 2010 y1li sonuna kadar 4.000.000,00 4.500.000,00 6.000.000,00

Sehir Yerleskesinde bulunan Tip Fakiiltesi Morfoloji Binast ile Egitim Fakiiltesi binalarinin 2010 yilinda bitirilmesi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 I Egitim Fakiiltesi Bina yapimi 12.000,00 17.000,00 17.000,00
Egitim Fakiiltesi Bina yapimi
2 | Tip Fakiiltesi Binas1 yapimi 16.000,00 16.000,00 16.000,00
Tip Fakiiltesi Binas1 yapimi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak fhtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektgrliik ve Merkez Birimler 4.000.000,00 4.500.000,00 6.000.000,00
4 /Ars. Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 4.000.000,00 4.500.000,00 6.000.000,00
- Biitge Odenegi 4.000.000,00 4.500.000,00 6.000.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 4.000.000,00 4.500.000,00 6.000.000,00
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Amag | Ust yap1 imalatlarinim bitirilmesi.
Hedef | Almus Meslek Yiiksek Okulu egitim binasinin 2010 yilinda bitirilmesi.

Performans Hedefi HEDEF

2009 2010 2011
500.000,00 500.000,00 0,00
Almus Meslek Yiiksek Okulu Binasmin ingaatinin yapilarak en ge¢ 2010 yilinda Ogretime agilmasini saglamak

Almus Meslek Yiiksek Okulu binasi yapimi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 [AlmusMYO 4.600,00 4.600,00 0,00
Almus MYO Binasi ingaat1

2 [ Derslik saysi | 10,00 | 10,00 | 0,00
Almus MYO Toplam derslik sayisi

3 | Laboratuvar sayis1 | 4,00 | 4,00 | 0,00
Almus MYO Toplam Laboratuvar sayis1

4 | Idari Biiro sayist | 17,00 | 17,00 | 0,00
Almus MYO Toplam Idari biiro sayis1

5 | Anfi sayist | 6,00 | 6,00 | 0,00

Almus MYO Toplam Anfi sayisi

Performans hedefinden sorumlu olan harcama Kaynak Ihtiyaci

birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
A }'\{/Izlﬁ(ozr.luk ve Merkez Birimler /Ars. 500.000,00 500.000,00 0,00

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00 0,00
- Biitge Odenegi 500.000,00 500.000,00 0,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00 0,00
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Amac | Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi.

Hedef

Sehir yerleskesi saglik kampiisiinde yapilan hastane binasinin i¢ donaniminin (tibbi cihaz, makine ve mefrusat)
2011y1ilinda, poliklinik hizmetlerini karsilamak iizere 3. blok ilavesinin 2013 yilinda bitirilmesi.

Performans Hedefi HEDEF
Saglik Arastirma ve Uygulama 2009 2010 2011
Hastanesinin i¢ donanimi yapilacak. 11.000.000,00 11.957.000,00 14.300.000,00

tamamlanacak.

2009 yili saglik sektorii makine-techizat projesine, DPT'den yeteri kadar 6denek alinarak yeni hastane binasinin donanimi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Kapali alan 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Yeni hizmet binasi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 | Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 11.000.000,00 11.957.000,00 14.300.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 11.000.000,00 11.957.000,00 14.300.000,00
- Biitge Odenegi 11.000.000,00 11.957.000,00 14.300.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 11.000.000,00 11.957.000,00 14.300.000,00
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Amac | Ust yap1 imalatlarinin bitirilmesi.
Hedef Universite birim ve binalarmin gerekli bakim ve onarim islerinin “Biiyiik Onarim Isi” kapsamina alinarak 2013 yilina
kadar bitirilmesi
Performans Hedefi HEDEF
2009 yilinda 13 adet hizmet binasinin bakim 2009 2010 2011
onarim isi yaptirilacaktir. 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00
Universite Birim ve Binalarindan bakim ve onarima ihtiyaci olanlarin tespit edilip "Biiyiik Onarim" kapsaminda gerekli bakim
ve onarimlarin yapilmasi saglayarak 6grenci ve personel memnuniyetini saglamak
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [ Fakiilteler 3,00 1,00 1,00
Onarimi yapilacak Fakiilte sayisi
2 [ Yiiksekokullar 1,00 | 3,00 4,00
Onarimu yapilacak Yiiksekokul sayisi
3 I Meslek Yiiksekokullary 4,00 | 3,00 | 5,00
Onarimi yapilacak MYO sayist
4 [ idari Binalar 1,00 | 1,00 | 1,00
Onarimi yapilacak Idari Bina sayisi
5 | Aragtirma Merkezleri 3,00 | 2,00 | 3,00
Onarimi yapilacak Merkez say1si
6 I Lojmanlar 1,00 | 5,00 | 8,00
Onarim yapilacak Lojman sayisi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak [htiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars. 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00
4 Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00
- Biitge Odenegi 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
> | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
¥ [Yurt Digt Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00
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Amag | Ust yapi imalatlarimin bitirilmesi.

Hedef | | - dar bitirilmesi

Universite birim ve binalarinin gerekli bakim ve onarim islerinin “Biiyiik Onarim Isi” kapsamina aliarak 2013 yilina

Performans Hedefi HEDEF
Arastirma ve Uygulama Hastanesinde gerekli 2009 2010 2011
bakim ve onarim islerinin yaptiriimast. 120.000,00 200.000,00 300.000,00

kapsaminda yaptirilmast.

Universite Arastirma ve Uygulama hastanesinin eski hizmet binasinda gerekli olan bakim ve onarim islerinin biiyiik onarim isi

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Hizmet binasi sayisi 1,00 1,00 1,00
Onarim ihtiyact olan
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars. 120.000,00 200.000,00 300.000,00
4 Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 120.000,00 200.000,00 300.000,00
< | Bitge Odenegi 0,00 0,00 0,00
¥ | Déner Sermaye 120.000,00 200.000,00 300.000,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
< Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 120.000,00 200.000,00 300.000,00
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Amag

Yapilan ve yapilmasi planlanan tiim idari, egitim ve aragtirma binalarma gerekli olan alt yap1 hizmetlerinin en son
teknoloji kullanilarak aksakliklara sebep olmayacak sekilde yapilmasi ve isletilmesi.

Hedef yilinda bitmesi

Sehir yerleskesinde yapilan hastane binast i¢in 1s1, temiz su, elektrik ve telefon galeri hatti ve ¢evre tanzimi isinin 2011

Performans Hedefi HEDEF
Sehir yerleskesinde yapilan hastane binast 2009 2010 2011
icin 1s1, temiz su, elektrik ve telefon galeri
hattinn bitirilmesi 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00

2011 yilinda bitirilmesi diistiniilen Sehir yerleskesinde yapilan hastane binast i¢in 1s1, temiz su, elektrik ve telefon galeri

hattinin 2009 yilinda bitirilmesi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 [ Ist merkezi 420,00 480,00 480,00
Hastane 1s1 merkezi
2 [ Galeri(metre) | 170,00 | 170,00 | 170,00
temiz su,elektrik,telefon,is1 iletim galerisi
3 [Parke | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00
cevre diizenlemesi igin parke yapimi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak fhtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 | Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler
4 /Ars. Merkz. 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00
5 Biitge Odenegi 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt Ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X [Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00
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Amag

Yapilan ve yapilmasi planlanan tiim idari, egitim ve arastirma binalarina gerekli olan alt yap1 hizmetlerinin
en son teknoloji kullanilarak aksakliklara sebep olmayacak sekilde yapilmasi ve isletilmesi.

Hedef

Acik spor tesisleri ile sosyal tesislere kampiis alt yap1 ikmal ingaat1 kapsaminda 1s1, temiz su, elektrik ve
telefon galeri hatt1 gibi alt yapu isleri ile yol ve kaldirim hizmetlerinin 2013 yilinda bitirilmesi

Performans Hedefi HEDEF
Kampiis ve Sehir yerleskesinde tiim alt 2009 2010 2011
yap1 hizmetlerinin tamamlanmasi 220.000,00 500.000,00 750.000,00

Kampiis ve sehir yerleskesindeki tiim binalara (Egitim, idari ve arastirma)alt yap1 hizmetlerinin

(galeri,telefon,internet,temiz ve pis su hatlarinin yapilmasi,yagmursuyu hatlari,¢evre diizenlemelerin yapilmasi,yeni
yollarin agilmasi agilan yollarin kaplama ve kaldirim islerinin yapilamast.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011

1 | Galeri(metre) 1.400,00 1.400,00 1.400,00
Kampiis ve sehir yerleskesi galeri yapimi

2 | Kaldinm-parke | 6.000,00 | 6.000,00 | 6.000,00
Cevre diizenlemesi i¢in kaldirim parke

3 | Asfalt kaplama (ton) | 19.000,00 | 19.000,00 | 19.000,00
Yeni agilan ve yenilenen yollari asfalt kaplamasi

4 [ Temiz su hatt | 2.250,00 | 2.250,00 | 2.250,00
yeni binalara ve eski hatlarin degistirilmesi

5 | Pis su hatt | 4.800,00 | 4.800,00 | 4.800,00
yeni binalara ve eski hatlarin degistirilmesi

6 [ Cim Alan Tesisi | 24.500,00 | 24.500,00 | 24.500,00
olusturulan yesilalanlara ¢im ekimi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011

1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00

2 | Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00

3 BAP 0,00 0,00 0,00

Rektorliik ve Merkez Birimler

4 /Ars. Merkz., 220.000,00 500.000,00 750.000,00
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 220.000,00 500.000,00 750.000,00

- Biitge Odenegi 220.000,00 500.000,00 750.000,00

X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00

% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

X Yurt Dig1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 220.000,00 500.000,00 750.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare : - . .
Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amag | Bilgi islem alt yapisini gelistirmek
Hedef | Yiiksek kaliteli ag hizmetlerinin sunulmasini saglamak (2013 yili sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
ULAKNET hizmetinin hizinin artirilmasi 2009 2010 2011
tesis edilecek kablolama ve giivenlik alt
yapis1 yaninda kablosuz erisimin 500.000,00 540.000,00 450.000,00
yayginlastirilmast.
ULAKNET ile Universitemiz kampiisleri arasinda saglanan mevcut internet baglanti hizinin %100 artirilarak internet ve
intranet hizmetlerinin kullanim alani ile son kullaniciya ulastirilmasinda %99 oranlarinda erisilebilirlilik zamani1 yakalamak.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Bilisim Teknolojisi 136,00 100,00 75,00
Switch'lerin yenilenmesi zorunlulugu
2 [Bilisim Teknolojisi | 250,00 | 50,00 | 50,00
Kablolamanin Yenilenmesi
3 | Bilisim Teknolojileri | 100,00 | 100,00 | 100,00
Internet Kullanimimin yayginlastiriimast
4 [Baglanu hiz | 100,00 | 100,00 | 100,00
Erisim hiz1 ve kullanici sayisi artirilmasi
5 | Bilgi Teknolojileri | 90,00 | 95,00 | 99,00
Kablosuz internet kullanimimin yayginlastiriimasi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 | Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlitk ve Merkez Birimler /Ars. 500.000,00 540.000,00 450.000,00
4 Merkz.
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 500.000,00 540.000,00 450.000,00
- Biitge Odenegi 500.000,00 540.000,00 450.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 500.000,00 540.000,00 450.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare

Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Amag | Bilgi islem alt yapisini gelistirmek

Hedef | Internet ve Intranet servislerinin kalite gesitliliginin artirilmasi (2011 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemiz dosya paylagim sisteminin 2009 2010 2011

kurulmas! igin gerekli d temi
edilmest | 150.000,00 100.000,00 125,000,00

WEB tabanli dosya paylasim sistemini hayata ge¢irmek, elektronik yazigsma ve is takip sistemini kurmak

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Bilisim Teknolojileri 60,00 62,00 64,00
Iletisimde tasarruf saglamak
2 | Bilisim Teknolojisi 5,00 4,00 2,00

Dosya Paylagim Sistemi Kurulumu

Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyact

harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
4 | otk ve Merkez Birimier fArs. 150.000,00 100.000,00 125.000,00

idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 150.000,00 100.000,00 125.000,00
5 Biitge Odenegi 150.000,00 100.000,00 125.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
< Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Genel Toplam 150.000,00 100.000,00 125.000,00
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Amag | Bilgi islem alt yapisini gelistirmek
Hedef | Yeni kurulan egitim birimlerinin teknik donanimlarini saglamak (2013 yili sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Egitim birimlerinde 6grenci bilgisyar 2009 2010 2011
laboratuarlarinin sayisini arttirarak 6grenci
basina diisen bilgisayar adedinin artirilmast. 400.000,00 400.000,00 230.000,00
Mevcut ve yeni kurulan egitim birimlerinin teknik donanimlarini saglamak.
Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Bilisim Teknolojisi 5,00 3,00 2,00
200 Adet Yeni Bilgisayar Alim1
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyact
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars. 400.000,00 400.000,00 230.000,00
4 Merkz.
idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00 230.000,00
5 | Biitge Odenegi 400.000,00 400.000,00 230.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
< Yurt D11 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00 230.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare
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Amag | Bilgi islem alt yapismni gelistirmek

Hedef | Yazilim lisanslarini saglamak (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Universitemizin ihtiyaci olan yazilim lisans 2009 2010 2011
giincellemelerinin temin edilmesi. 150.000,00 100.000,00 75.000,00

Giivenlik yazilimlar olan giivenlik duvari, kisisel anti-viriis ve web tabanl bilgi sistemi i¢in kullanilan SSL sertifikalarnim
yillik lisanslarmin her y1l giincellenmesi, akademik amaglh kullanilan yazilimlarmn yillik olarak satin alinmasi ve lisanslanmasi.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 Bilisim Teknolojileri 5,00 5,00 5,00
Antiviriis programi satinalinmasi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak Thtiyac1
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorlikk ve Merkez Birimler /Ars. 150.000,00 100.000,00 75.000,00
4 Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 100.000,00 75.000,00
- Biitge Odenegi 150.000,00 100.000,00 75.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% [Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 150.000,00 100.000,00 75.000,00
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Amag | Kiitiphane kaynak sayisini arttirmak, daha fazla kullaniciya hizmet vermek.

Hedef | Kaynak sayimizi yillik %20 artirmak (2013 yili sonuna kadar)

Performans Hedefi HEDEF
Kiitiiphane kaynak sayisini ve gesitliligini 2009 2010 2011
arttirmak. 300.000,00 400.000,00 450.000,00

Universitemiz Egitim Sektorii yatirim programinda yer alan Yaym Al proje kapsaminda 2009 yilinda basili ve elektronik

yayin almak suretiyle Universite Merkezi Kiitiiphanesinin kaynak sayisinin artirilmast saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

1 | Basili kitap sayis1

58.114,00

66.831,00

76.855,00

Yeni agilan boliimlerin ihtiyaglarini karsilamak ve koleksiyonu giincel tutmak amaciyla yeni ¢ikan yayinlari kiitiiphaneye

kazindirmak.

2 | Veri tabani sayist

14,00

15,00

16,00

Ulusal ve uluslararasi bilim diinyasinda yeni ¢ikan yayinlardan {iniversitemiz aragtirmacilarinin da yararlanmasi amaciyla her

yil egitim dgretimi destekleyen konulara iligkin veri tabani sayisinin arttirilmasi yoluna gidilecektir.

3 Elektronik kitap sayist

47.513,00

49.889,00

52.383,00

Ulusal ve uluslararasi bilim diinyasinda yeni ¢ikan yayilardan iiniversitemiz aragtirmacilarmin da yararlanmasi amaciyla her
yil egitim 6gretimi destekleyen konulara iliskin elektronik kitap sayisinin arttirilmasi yoluna gidilecektir.

4 Bagis yayin sayisi 2.100,00 2.800,00 3.200,00
Bags yoluyla basili yayimn saglama
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 | Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 | Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars. 300.000,00 400.000,00 450.000,00
4 Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 300.000,00 400.000,00 450.000,00
5 Biitge Odenegi 300.000,00 400.000,00 450.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X [Yurt Dist Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 300.000,00 400.000,00 450.000,00
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IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
Amacg Kiitiiphane kaynak sayisini arttirmak, daha fazla kullaniciya hizmet vermek.
Hedef Yeni birim kiitiiphaneleri olusturmak (2013 y1l1 sonuna kadar)
Performans Hedefi HEDEF
Kampiis disinda agilan birimlerin istekleri dogrultusunda birim 2009 2010 2011
kiitiiphanelerinin olusturulmasi. 40.000,00 50.000,00 50.000,00

Universitemiz kampiis alaninda merkezi kiitiiphane mevcut olup, kampiis disinda yeralan egitim birimlerinde birimlerin

istekleri dogrultusunda birim kiitiiphaneleri olusturulmaktadir.

Performans Gostergeleri

2009

2010

2011

Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O.

! Kiitiiphanesinin basili yayin sayisi

4.074,00

4.685,00

5.388,00

Yeni agilan boliimlerin ihtiyaglarini karsilamak ve koleksiyonun giincel tutulmasi amaciyla yeni ¢ikan yay1

kiitiiphanesine kazandirmak.

nlar1 birim

Zile Dingerler Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O.

2 Kiitiiphanesinin bagis gelen yayin sayisi

2.100,00

3.000,00

3.400,00

Kisi, kurum ve kuruluslar tarafindan y1l i¢inde yaymlanan kitaplar takip edilerek birim kiitiiphanesine kazandirilmasi yoluna

gidilecektir.

3 | Niksar Meslek Y.O. Kiitiiphanesinin basili yayin sayist

1.594,00

1.833,00

2.108,00

Yeni agilan boliimlerin ihtiyaglarini karsilamak ve koleksiyonun giincel tutulmasi amaciyla yeni ¢ikan yayinlarin birim

kiitiiphanesine kazandirmak

Niksar Meslek Y.O. Kiitiiphanesinin bagis gelen yayin
sayist

4

560,00

800,00

1.200,00

Kisi, kurum ve kuruluslar tarafindan yil i¢inde yayinlanan kitaplar takip edilerek birim kiitiiphanesine kazandirilmasi yoluna

gidilecektir.

5 | Turhal Meslek Y.O. Kiitliphanesinin basili yayin sayisi

4.068,00

4.678,00

5.380,00

Yeni agilan boliimlerin ihtiyaglarim karsilamak ve koleksiyonun giincel tutulmasi amaciyla yeni ¢ikan yayinlarin birim

kiitiiphanesine kazandirmak

6 Turhal Meslek Y.O. Kiitiiphanesinin bagis gelen yayin
sayist

600,00

900,00

1.400,00

Kisi, kurum ve kuruluslar tarafindan yil i¢inde yayinlanan kitaplarin takip edilerek birim kiitiiphanesine kazandirilmasi

yoluna gidilecektir.

Performans hedefinden sorumlu olan harcama birimleri Kaynak Ihtiyact
2009 2010 2011
1 | Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 | Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 |BAP 0,00 0,00 0,00
4 | Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars. Merkz. 40.000,00 50.000,00 50.000,00
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 50.000,00 50.000,00
s | Bitge Odenegi 40.000,00 50.000,00 50.000,00
X | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
% Diger Yurt i¢i Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 40.000,00 50.000,00 50.000,00
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Amag

kurulmas.

Sanayi-tiniversite isbirligini gelistirmek, bolge sanayisinin gelisimine ivme kazandirmak; Bolgedeki sanatsal
degerlerin bilimsel yontemlerle arastirilmasi, egitiminin ve etkinliklerinin bilingli olarak gergeklestirilmesi,
Anadolu’ya yayilmasi; yeni istihdam alanlarinin olusmasi, 6grenci sayisinin artirilmasi igin yeni egitim birimlerinin

ag1lmasi

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’nin Gida Miihendisligi, Biyo Mithendisligi, Cevre Miithendisligi, Mekatronik
Hedef | Miihendisligi ile Jeodezi ve Fotogrametri Mithendisligi boliimlerinin 2009-2010 egitim-6gretim yilinda dgrenci alarak

Performans Hedefi HEDEF
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binast ile Egitim 2009 2010 2011
Fakiiltesi Ek binalarina ait Projelerin
yaptirilmast 500.000,00 550.000,00 600.000,00

Sehir Yerleskesinde bulunan Tip Fakiiltesi Morfoloji Binast ile Egitim Fakiiltesi Ek binalarina ait tiim projelerinin yaptirilarak

ihale yapip bu binalarin ingaatlarini yapmak ve 6grencilerin kullanimina sunmak.

Performans Gostergeleri 2009 2010 2011
1 | Morfoloji Binast Projesi 16.000,00 16.000,00 16.000,00
Tip Fak Morfoloji Binasi Projesi
2 | Dekanlik Binasi Projesi 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00
Tip Fak Dekanlik Binasi Projesi
38 | Ek BinaProjesi 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00
Egitim Fakiiltesi Ek Bina Projesi
Performans hedefinden sorumlu olan Kaynak ihtiyaci
harcama birimleri 2009 2010 2011
1 Enstitiiler 0,00 0,00 0,00
2 Fakiilteler/Y.O/MYO 0,00 0,00 0,00
3 BAP 0,00 0,00 0,00
Rektorliik ve Merkez Birimler /Ars. 500.000,00 550.000,00 600.000,00
4 Merkz.
Idare Diizeyinde Dagitilan Giderler 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 500.000,00 550.000,00 600.000,00
< | Biitge Odenegi 500.000,00 550.000,00 600.000,00
¥ | Déner Sermaye 0,00 0,00 0,00
S | Diger Yurt igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
X Yurt Dis1 Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 500.000,00 550.000,00 600.000,00
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D- Faaliyet-Projelere Tliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

Universitemiz biitgesinin biiyiik bir béliimiinii egitim ve 6gretime yonelik cari
giderler olusturmakta olup, 2009-2011 program ddéneminde Universitemiz egitim,
saglik, spor ve teknolojik arastirmalar sektoriinde yiiriitiilecek faaliyet ve projelere
iligkin sermaye gideri biitce teklifleri asagida yer alan tablolarda ayr1 ayr1 gosterilmistir.

Tablo 1 : 2009-2011 DONEMIi YATIRIM TEKLIiFLERIi OZET TABLOSU

2009 Yih Fiyatlariyla, Bin YTL

5 2008 2009 YILI YATIRIM TEKLIFi
5 SONUNA 2010 YILI | 2011 YILI
A Ay % | PROJE KADAR . YATIRIM | YATIRIM

SEKTORU/ALTSEKTORU |y | tyTaRI | Tammini | ETUD- | DEVAM SR TEKLIFi | TEKLIFi

o KUMULATIF | PROJE EDEN PROJELER | TOPLAM (Toplam) | (Toplam)

i HARCAMA | ISLERi | PROJELER
EGITIM-YUKSEKOGRETIM 10 97.565 65.194 500 5.720 4.280 10.500 11.000 12.000
EGITIM-BEDEN EGITIMI VE SPOR 1 7.546 6.145 0 3.200 0 3.200 2.000 700
SAGLIK 2 5.200 0 0 0 11.000 11.000 11.957 14.300
DKH-TEKNOLOJIK ARASTIRMA 3 13.560 0 0 0 2.580 2.580 2.800 3.350
TOPLAM 16 | 123.871 71.339 500 8.920 17.860 27.280 27.757 30.350
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Tablo 2 : YATIRIM PROJELERI LiSTESI
Egitim Sektorii

2009 Yih Fiyatlariyla, Bin YTL

y w0 | 5 | 5 | 3
YER ISIN SONUNA @ @ @
PROJENO | PROJE ADI (IlLLC\g: KARAKTERISTIK B‘/‘%%“;A FROE T}f\ﬁl_%ii '<;z '<;z ';T:
TARIHI KUM. o S —
HARCAMA S 2 =)
(KURULUS) TOPLAMI 84.304 65.194 10.500 11.000 12.000
ETUD-PROJE iSLERI TOPLAMI 3.176 1.646 500 600 700
a) 2009'da Bitenler
1994H031235 Cesitli Unitelerin Etiid Projesi Tokat Etiit-Proje ve Miis. 1994-2009 3.176 1.646 500 600 700
b) 2009'dan Sonraya Kalanlar
DEVAM EDEN PROJELER TOPLAMI 72.048 63.548 5.720 6.300 6.900
a) 2009'da Bitenler
1994H031270 Kampiis Altyapist Tokat YolElk.Kan.Cev.Is.San.Su | 1994-2009 30.476 26.476 1.220 1.500 1.600
b) 2009'dan Sonraya Kalanlar
1994H031280 Derslik Laboratuvar (104810m2) Tokat ing.(25290m2)+Don.+AltY. | 1994-2010 41.572 37.072 4.500 4.800 5.300
YENI PROJELER TOPLAMI 9.080 4.280 4.100 4.400
a) 2009'da Bitenler
Biiyiik Onarim Tokat B.Onarim+Tadilat 2009-2009 4.800 500 750 1.000
Makine ve Teghizat Alim1 Tokat Mak.Teg.+Bakim-Onarim 2009-2009 2.540 820 2.100 2.300
(2) 100 110 120
3) 1.120 0 0
Yaymn Alimt Tokat Kiitiip. Yaym Alimi 2009-2009 340 340 350 370
Bilgi Teknolojileri Tokat Bil.Don.Yaz.Alt.Bak.-On. 2009-2009 1.350 1.200 630 440
2) 150 160 170
Tagit Alimi (3) Tokat T5 bir adet 2009-2009 50 50 0 0
Tagit Alimi (4) Tokat T11A bir adet 2009-2009 151 151 0 0

(2) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi gelirlerinden karsilanacaktir.
(3) 1. Ogretim gelirlerinden karsilanacaktir.

(4) Y1l iginde hibe edilecektir.(Toplama Dahil Degildir.)
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Tablo 3 : YATIRIM PROJELERI LiSTESI

Spor Sektorii

2009 Y1l Fiyatlariyla, Bin YTL

2008 5| 5| 3
YER isSiN SONUNA o o o
PROJENO | PROJE ADI (L) g ARAKTERISTIK | BASLAMA/ | poqyp | KADAR. 2 g g
VE BITIS TUTARI |  TAHMINI N N N
iLCE) TARIHI KUMULATIF | & =] -
HARCAMA <] 5] S
N N
(KURULUS) TOPLAMI 7.546 6.145 | 3.200 | 2.000 | 700
DEVAM EDEN PROJELER TOPLAMI 7.546 6.145 | 3.200 | 2.000 | 700
a) 2009'da Bitenler
ins.(1000 Seyirci
Kap.Spor Sa.)+Futbol
1994H050110 | Agik ve Kapali Spor Tesisleri | Tokat | Sa.ik.+Tir.Du.+Atletizm 1994-2009 7.546 6.145 | 3.200 | 2.000 700
Tablo 4 : YATIRIM PROJELERI LISTESI
Saghk Sektorii
2009 Yih Fiyatlariyla, Bin YTL
2008 s s s
YER ISIN SONUNA o x x
PROJENO | PROJE ADI (L VE | KARAKTERisTiK | BASLAMA | poqp | KADAR & & &
iLCE /BITIS | [TAR) | TAHMINI N N N
) TARIHI KUMULATIF = =t -
HARCAMA S 5] S
N N
(KURULUS) TOPLAMI 11.000 0 11.000 11.957 14.300
YENi PROJELER TOPLAMI 11.000 0 11.000 11.957 14.300
a) 2009'da Bitenler
Makine ve Techizat Alimi__| Tokat M.Teghizat alim bak.on. 2009-2009 11.000 0 11.000 11.957 14.300
(1) Biiyiik Bakim Onarim Tokat Bakim-Onarim-Tadilat 2009-2009 120 0 120 0 0
(@) Tagit Alimi Tokat | T-15 (1 Adet) 2009-2009 80 0 80 0 0

(1) Doner sermaye isletmesi gelirlerinden kargilanacaktir.(Toplama Dahil Degildir.)
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Tablo 5 : YATIRIM PROJELERI LiSTESI

Teknolojik Arastirmalar Sektorii

2009 Y1l Fiyatlariyla, Bin YTL

2008 5 5 5
YER isiN SONUNA x o x
PROJE (L P BASLAMA / KADAR = = =
NO PROJE ADI VE KARAKTERISTIK BiTiS TI_DL}E_OAJFEI TAHMINi § § §
ILCE) TARIHI KUMULATIF o S —
HARCAMA 3 S S
N N
(KURULUS) TOPLAMI 7.545 0 2.580 2.800 3.350
YENi PROJELER TOPLAMI 7.545 2.580 2.800 3.350
a) 2009'da Bitenler 580 580 590 595
Teknolojik Aragtirmalar
Rek.Bil. Arg.Projeleri (1) Tokat | ileri Ars.Mak.Teg. 2009-2009 580 580 590 595
b) 2009'dan Sonraya Kalanlar 6.965 2.000 2.210 2.755
ileri Arastirma Projeleri
Merkezi Arastirma Laboratuari Tokat | ileri aragtirma 2009-2011 6.965 2.000 2.210 2.755

(1) Bilimsel arastirma projeleri yonetmeliginin 11. maddesi geregi 6zel 6denek kaydedilen 6deneklerden karsilanacaktir.
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E- Performans Verilerinin Kaynaklar: ve Giivenilirligi

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

idare Adi

38.49 - GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI

Harcama Birimi Adi

Kurum Geneli

Performans Verilerin kaynagi Elde Giivenilir
Performans Hedefi " . ve elde edilme edilme olmasinin
gostergesi . P o
sekli maliyeti dayanagi
Saglk Bilimleri alaninda 2009 Editim-Odretim
yilinda toplam 9738 saat egitim : Toplam 6grenci sayisi Bigrimleri 9 Dusiik Birim Kayitlari
verilmesi hedeflenmektedir.
Saglik Bilimleri alaninda 2009 I O S
yilinda toplam 9738 saat egitim Tgfsl(a)nmel sa ISIakademlk E?r'itr::?eggret'm Diisuik Birim Kayitlar
verilmesi hedeflenmektedir. p Y
Saglk Bilimleri alaninda 2009 : . .. = . . eV
vilinda toplam 9738 saat egitim | O9retim Uyesi basina | Egitim-Ogretim Disik  Birim Kayitiar
verilmesi hedeflenmektedir. disen dgrenci saysi Birimleri
Saglik Bilimleri alaninda 2009 | Ogretim elemani Editim-Odretim
yilinda toplam 9738 saat editim : bagina  disen ders Bigrimleri 9 Dusiik Birim Kayitlari
verilmesi hedeflenmektedir. saylIsl
Saglk Bilimleri alaninda 2009 Editim-Ocretim
yilinda toplam 9738 saat egitim : Toplam ders saati B?rimleri 9 Diisuik Birim Kayitlari
verilmesi hedeflenmektedir.
Saglk Bilimleri alaninda 2009 - ol ey
yilinda toplam 9738 saat egjitim SN:;t"I”a' Ogrenim - ders Eigr'itr::‘l‘er(i)gre“m Diisik  Birim Kayitiar
verilmesi hedeflenmektedir.
Saglk Bilimleri alaninda 2009 ) Editim-Odretim
yilinda toplam 9738 saat editim | II. Ogretim ders saati 9 29 Dusiik Birim Kayitlari
. - ) Birimleri
verilmesi hedeflenmektedir.
Saglk Bilimleri alaninda 2009 Editim-Ocretim
yilinda toplam 9738 saat egitim | Yaz okulu ders saati ar >9 Dusiik Birim Kayitlari
. : ) Birimleri
verilmesi hedeflenmektedir.
Saglk Bilimleri alaninda 2009 PPV
yilinda toplam 9738 saat editim | Teorik ders saati Eg'.t'm Qgretlm Dusiik Birim Kayitlari
h - ) Birimleri
verilmesi hedeflenmektedir.
Saglik Bilimleri alaninda 2009 Editim-Odretim
yilinda toplam 9738 saat egitim : Uygulamali ders saati 9r >9 Duslik Birim Kayitlari
. - ) Birimleri
verilmesi hedeflenmektedir.
Fen Bilimleri alaninda 2009 B
y'.l,'.n.d a toplam 71598 . saaF Toplam &grenci sayisi E_gl_tlm-Qgretlm Dusiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri
hedeflenmektedir.
Fen Bilimleri alaninda 2009 B
ylll_n_da toplam 71598 _ saaF Toplam akademik E_gl_tlm-Qgretlm Dilsiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi | personel sayisi Birimleri
hedeflenmektedir.
Fen Bilimleri alaninda 2009 = B
ylll_n_da toplam 71598 _ saaF O__gretlnl uyesi basina E_gl_tlm-(_)gretlm Dilsiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi | diigen 6grenci sayisi Birimleri
hedeflenmektedir.
Fen Bilimleri alaninda 2009 Ogretim eleman B
ylll_n_da toplam 71598 . saaF bagina disen ders Egl_tlm-c_)gretlm Diistik Birim Kayitlari
egitim verilmesi savisi Birimleri
hedeflenmektedir. Y
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Fen Bilimleri alaninda 2009 .

y'v".n.d a toplam 71598 ) saaF Toplam ders saati E_gl_tlm-Qgretlm Duslik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.

Fen Bilimleri alaninda 2009 .

ylll_n_da toplam 71598 _ saaF Norrpal O0grenim ders Egl_tlm-c_)gretlm Dilsiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi | saati Birimleri

hedeflenmektedir.

Fen Bilimleri alaninda 2009 .

ylinda - toplam 71598 saat . Ogretim ders saati Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.

Fen Bilimleri alaninda 2009 B

ylll_n_da toplam 71598 ) saaF Yaz okulu ders saati E_gl_tlm-c_)gretlm Dusiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.

Fen Bilimleri alaninda 2009 B

y'vh.n.d a toplam 71598 . saaF Teorik ders saati E_gl_tlm-C_)gretlm Dusiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.

Fen Bilimleri alaninda 2009 B

ylinda toplam 71598 saat .1 Egitim-Ogretim - .

egitim verilmesi Uygulamali ders saati Birimleri Dusiik Birim Kayitlari
hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B

ylinda toplam 181363 saat oy . Egitim-Ogretim - .

egitim verilmesi Toplam 6grenci sayisi Birimleri Dusiik Birim Kayitlari
hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B

ylll_n_cja toplam 181363 _ saaF Toplam akademik Egl_tlm-(_)gretlm Dilsiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi | personel sayisi Birimleri

hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 = B

ylvll_n_cla toplam 181363 _ saaF O_gretlrpu Uyesi basina Egl_tlm-(_)gretlm Dilsiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi | diigen 6grenci sayisi Birimleri

hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 : ». ..

yilinda toplam 181363 saat ggrﬁta']m dii enelen;:?sl Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kavitlar:
egitim verilmesi SaSISI 3 Birimleri g Y
hedeflenmektedir. Y

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B

y'\l,'.n.d a toplam 181363 ) saaF Toplam ders saati Eg[tlm-(?gretlm Dusiik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B

ylllln.da toplam 181363.saaF Norr_nal O6grenim ders Eg{tlm-(.)gretlm Dilsiik Birim Kayitlar:
egitim verilmesi | saati Birimleri

hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B

y'v".n.d a toplam 181363 . saaF II. Ogretim ders saati Eg{tlm-(.)gretlm Duslik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B

y'vh.n.d a toplam 181363 . saaF Yaz okulu ders saati Eg[tlm-Qgretlm Duslik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.

Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B

y'vh.n.d a toplam 181363 . saaF Teorik ders saati Eg[tlm-Qgretlm Duslik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri

hedeflenmektedir.
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Sosyal Bilimleri alaninda 2009 B
y'v".n.d a toplam 181363 ) saaF Uygulamali ders saati Egl_tlm-Qgretlm Duslik Birim Kayitlari
egitim verilmesi Birimleri
hedeflenmektedir.
Universitemizi  terch  eden
bagaril og_rencnere vbarlnmg, Ygrt _|mkan| verilen Mediko-Tarama Dilsiik Kurum Kayitlari
burs ve is olanag temin  6grenci sayisi
edilecektir.
Universitemizi  terch  eden _
bagaril og_rencnere vbarlnmg, Pa!‘t-TIIRe _Istlhdam Mediko-Tarama Dilsiik Kurum Kayitlari
burs ve is olanag temin : edilen 6grenci sayisi
edilecektir.
Universitemizi  terch  eden )
bagaril og_rencnere vbarlnm_a, Pa!‘t-Tl_r_rle _Istlhdam Mediko-Tarama Dilsiik Kurum Kayitlar
burs ve is olanad temin : edilen 6grenci orani
edilecektir.
Universitemizi  terch  eden
bagaril og_rencnere Ubarlnm_a, chemek_ yardimi yapilan Mediko-Tarama Dilsiik Kurum Kayitlar
burs ve is olanag temin ; 6grenci sayisi
edilecektir.
Yiksek lisans ve doktora: Mevcut tezli yuksek : Enstitl Kayitlari- -
program sayisini artirmak. lisans Program sayisi Tarama Distik Enstitd Kayitiari
Yiksek lisans ve doktora : Mevcut doktora | Enstitl Kayitlari- -

Dusuk Enstitli Kayitlari
program sayisini artirmak. program sayisi Tarama
Yiksek lisans ve doktora '_I_'gzll _yuksek lisans ;| Enstitl Kayitlari- Dilsiik Enstitii Kayitiar:
program sayisini artirmak. ogrenci sayisl Tarama
Yiksek lisans ve doktora . . Enstitl Kayitlari- -
program sayisini artirmak. Doktora égrenci sayisi Tarama Diisuik Enstitl Kayitlan
Yiksek lisans ve doktora : Tezsiz yiksek lisans : Enstitli Kayitlari- Dilsiik Enstitii Kayitiari
program sayisini artirmak. program sayisi Tarama
Yiksek lisans ve doktora : Tezsiz yiksek lisans : Enstitl Kayitlari- -
program sayisini artirmak. 6grenci sayisl Tarama Distik Enstitd Kayitiar
Universitemizden mezun olacak )
ogrencilerin tam bilgiye sahip oy . Egitim-Ogretim -
olarak ig hayatina atiimalarini Mevcut ogrendi saysi Birimleri Tarama Dasiik Olal Kayttlan
saglamak.
Universitemizden mezun olacak
ogrencﬂgrm tam bilgiye sahip Mezun &grendi saysi Enstiti Kayitlari- Dilsiik Enstitii Kayitiar
olarak ig hayatina atiimalarini Tarama
saglamak.
2009 yilinda Beslenme,
Barinma, Sadlik ve Kdltlir-Spor | Kantinler igin gerekli | Tasinir kayit ve Diisiik Birim Kayitlarina
faaliyetlerinin kalitesi artirilarak ;| demirbag alimlari kontrol verileri g Dayaniyor Olmasi
devam ettirilmesi.
2009 yilinda Beslenme,
Barinma, Sadlik ve Kultlir-Spor ;| Eglence alanlar | Gegmis yillardaki Diisiik Birim Kayitlarina
faaliyetlerinin kalitesi artirilarak : olusturulmasi deneyimler g Dayaniyor Olmasi
devam ettirilmesi.
2009 yilinda Beslenme,
Barinma, Sadlik ve Kdltiir-Spor Laboratuvar malzemesi Taginir kayit ve Diisiik Birim Kayitlarina
faaliyetlerinin kalitesi artirilarak kontrol verileri g Dayaniyor Olmasi
devam ettirilmesi.
2009 yilinda Beslenme,
Barinma, Sadlik ve Kdltir-Spor . Taginir kayit ve - Birim Kayitlarina
faaliyetlerinin kalitesi artirilarak Tipbi malzeme ahmi kontrol verileri Dusk Dayaniyor Olmasi
devam ettirilmesi.
2009 yilinda Beslenme,
Barinma, Sadlik ve Kltlir-Spor | Seminer,  konferans, | Gegmis yillardaki Diisiik Birim Kayitlarina
faaliyetlerinin kalitesi artirilarak : tiyatro, folklor vs. deneyimler g Dayaniyor Olmasi
devam ettirilmesi.
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2009 yilinda Beslenme,
Barinma, Saglik ve Kdiltiir-Spor : Spor etkinliklerine | Gegmisg yillardaki Diisiik Birim Kayitlarina
faaliyetlerinin kalitesi artirilarak ; katilacak kafile belge ve bilgiler 3 Dayaniyor Olmasi
devam ettirilmesi.
Ogrencilere vermis oldugumuz Ogrenci Isleri-Okul .
hizmetin yapmis oldugumuz is sy . =2 LT - Resmi  Kayitlara
- - Toplam 6grenci sayisi | Ogrenci Isleri Dusuk
ve iglemlerin, hizni  ve Dayaniyor Olmasi
e Kayitlari

etkinligini artirmak.
2009 Yilinda gayrimenkul kiigiik .

I s Birim
bakim-onarim  ihtiyac  olan . Harcama Birimi - - o
G . - Bakim-onarim ig sayisi Dusuk Ihtiyaglarina
egitim hizmet binalarinin tadilat Sayma Davanvor Olmasi
isleri yaptirnlacak. yanly
2009 Yilinda dersiklerin Birim Demirba: Resmi  Kayitlara
demirbag ve mefrugat | Mevcut demirbag sayisi Kavitlan 3 Dusiik Davanmasi Y
ihtiyaglan karsilanacak. Y Y
2009 Yilinda dersliklerin : ;. .

. Ihtiyag duyulani .. - . - Resmi  Kayitlara
fje_mlrbas ve mefrusat demirbas sayis| Birim Ihtiyaglari Dusiik Dayanmas|
ihtiyaglar karsilanacak.

2009 Yilinda dersliklerin ihtiva duvulan )

demirbag ve mefrusat yag Y Birim Ihtiyaglari Dusiik

e mefrugat sayisi

ihtiyaglar karsilanacak.

Laboratuarlarin eksik makine- Gy .

techizat ihtiyaglar | Laboratuar sayisi E?rztr:wr}?;:cr)i?é:tlma Dusiik [R)‘:S?rl]mafy'tlara
tamamlanacak. Y Y
Laboratuarlarin eksik makine- - . .

. S . Birim Demirbas - Resmi  Kayitlara
teghizat ihtiyaglan : Laboratuar cihaz sayisi Kayitlari Dusiik Dayanmas|
tamamlanacak.

Laboratuarlarin eksik makine-: : . Birim Ihtiyaclari- :
techizat ihtiyaglari Ihtl){ag . duyulan Resmi Yolla Dusiik Demirbag
Makine-Techizat sayisi Kayitlari

tamamlanacak. Sorulmasi
Laboratuarlarin - egitim-6gretim B
ve arastirma amagh kimyevi Egitim-Ogretim Birimi - Birim Kayitlarina
madde ihtiyaglari Laboratuar sayisi Kayitlari Sayma Dasiik Yanmasi
tamamlanacak.
Laboratuarlarin - egitim-6gretim
ve arastirma amagl kimyevi: . . S s - Birim Taleblerine
madde ihtiyaclan Kimyevi madde sayisi Birim Ihtiyaglari Diisiik Dayanmasi
tamamlanacak.
Mevcut demirbas, makine-
techizat ve laboratuar Birim Demirba
cihazlarinin bakim-onarim igleri | Makine-Teghizat sayis 3 Dusiik Kayith Bilgi

L A Kayitlari
yaptirilarak en iyi gekilde
kullanilmasi saglanacak.
Mevcut  demirbag, makine-
techizat ve laboratuar Bakim-onarim
cihazlarinin bakim-onarim igleri | _.: Birim Kayitlari Duslik Kayith Bilgi

L . sozlesme sayisl
yaptirilarak en iyi sekilde
kullanilmasi saglanacak.
Mevcut demirbas, makine-
teghizat ve laboratuar ;| Bakim-onarim . Resmi Belgelere
cihazlarinin bakim-onarim igleri | yaptirilacak Mak-Teg. | Birim Ihtiyaclari Duslik D 9

", 4 ayanmasi
yaptirilarak en iyi sekilde | Sayisi
kullanilmasi saglanacak.
Universitemizde egitim-6gretim Ay i .
goren ddrencilere en iyi sekilde | Ogrenci sayisi gi?riena Isleri-Kayith Diisuik ggsr:r;malglayltlara
hizmet vermek. 9 Y
UP |vers"|tvem|z§1e eg|t|r?1-.ogre.t|m Akademik personel : Personel Dairesi- - Resmi  Kayitlara
goren 6grencilere en iyi sekilde o Duslik
- sayisl Kayith Bilgi Dayanmasi
hizmet vermek.
Ug:\éﬁr?jlt"er?nl?ijl:r: %Ilglrin_iogerlfitlzjn; Idari personel sayisi Personel Dairesi- Dusiik Resmi Kayitlara
9 9 Vs P y Kayitli Bilgi 5 Dayanmasi

hizmet vermek.

112




Gaziosmanpasa Universitesi

2009 Y11 Performans Program

Universitemizde egitim-6gretim
goren ogrencilere en iyi sekilde
hizmet vermek.

Hizmet alimi Personel
sayisl

Destek Hizmetleri
Birimleri

Dilisiik

Resmi  Kayitlara
Dayanmasi

Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi ile
Egitim Fakdltesi Ek binalarina
ait Projelerin yaptiriimasi

Morfoloji Binasi Projesi

Proje Sube

Orta

Proje

Tip Fakiltesi Morfoloji Binasi ile
Egitim Fakdltesi Ek binalarina
ait Projelerin yaptiriimasi

Dekanlik Binasi Projesi

Proje Sube

Orta

Proje

Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi ile
Egitim Fakiltesi Ek binalarina
ait Projelerin yaptiriimasi

Ek Bina Projesi

Proje Sube

Orta

Proje

Yurtici ve yurtdisi kurum ve
kuruluglara bireysel Uyelikleri
ile aktif gorev alan ogretim
tyesi sayisinin artiriimasi
sadlanacak.

Yurtigi-yurtdisi
kurumlarda gorev alan
personel sayisi

Birim Kayitlari-
Tarama

Dusik

Kayith
Olmasi

Bilgi

Yurtici ve yurtdisi kurum ve
kuruluglara bireysel (Uyelikleri
ile aktif gorev alan ogretim
uyesi sayisinin artiriimasi
sadlanacak.

Yurtigi-yurtdigi
kurumlara
personel sayisi

lye

Birim Kayitlari-
Tarama

Diisuik

Kayith
Olmasi

Bilgi

2009 yilinda  Universitemiz
birimlerine  temizlik, ulasim,
posta faaliyetlerinde ve
kirtasiye donanim ve bakim-
onarim ihtiyaglar ile temsil ve
tanitim icin  destek hizmeti
verilecektir.

Temizlik hizmet alimi
sayisl

Destek Hizmet
Birimleri Kayitlari

Diisuik

Resmi Belgelere
Dayanmasi

2009 yilinda  Universitemiz
birimlerine  temizlik, ulagim,
posta faaliyetlerinde ve
kirtasiye donanim ve bakim-
onarim ihtiyaglar ile temsil ve
tanitim icin  destek hizmeti
verilecektir.

Temizlik hizmetinde
calisan personel sayisi

Destek Hizmet
Birimleri Kayitlari

Dusiik

Resmi Belgelere
Dayanmasi

2009 yilinda  Universitemiz
birimlerine  temizlik, ulagim,
posta faaliyetlerinde ve
kirtasiye donanim ve bakim-
onarim ihtiyaglar ile temsil ve
taniim igin  destek hizmeti
verilecektir.

Kiralanan servis sayisi

Destek Hizmet
Birimleri Kayitlari

Dilisiik

Resmi Belgelere
Dayanmasi

2009 yilinda  Universitemiz
birimlerine  temizlik, ulasim,
posta faaliyetlerinde ve
kirtasiye donanim ve bakim-
onarim ihtiyaglar ile temsil ve
tanitim icin  destek hizmeti
verilecektir.

Posta pulu sayisi

Birim Kayitlari-
Tarama

Diistik

Resmi Belgelere
Dayanmasi

2009 yilinda  Universitemiz
birimlerine  temizlik, ulasim,
posta faaliyetlerinde ve
kirtasiye donanim ve bakim-
onarim ihtiyaglar ile temsil ve
tanitim icin  destek hizmeti
verilecektir.

Kirtasiye ihtiyaci

Birim Ihtiyaclari

Dusiik

Birim Kayitlari

2009 yilinda  Universitemiz
birimlerine  temizlik, ulagim,
posta faaliyetlerinde ve
kirtasiye donanim ve bakim-
onarim ihtiyaglar ile temsil ve
taniim igin  destek hizmeti
verilecektir.

Temsil-tanitim
faaliyetleri

Birim Kayitlari-
Tarama

Duslik

Resmi Belgelere
Dayanmasi
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Egitim-6gretim hizmet Gercek
binalarinda bulunan biro ve ! .. . _— Birim Kayitlari- - eI
. Biiro demirbas ihtiyaci Dusuk Ihtiyaglara
odalarin demirbas ve mefrusat Arastirma D
- I ayanmasi
ihtiyaglar giderilecek.
E_gltlm-ogretlm __hlzmet - Gercek
binalarinda bulunan biro ve: ;. - Birim Kayitlari- - o
. Biiro mefrusat ihtiyaci Dusuk Ihtiyaglara
odalarin demirbas ve mefrusat Arastirma D
" A ayanmasi
ihtiyaglar giderilecek.
E_gltlm-ogretlm __hlzmet - Gercek
binalarinda bulunan biro ve : . . R Birim Kayitlari- - o
. Biiro makineleri ihtiyaci Dusuk Ihtiyaglara
odalarin demirbas ve mefrusat Arastirma Dayanmasi
ihtiyaglar giderilecek. Y
Universitemiz dgretim
elemanlarina b||g|s_ay_ar temini | Akademik personel Birim Kayitiar-Sayma Dilsiik Resmi Belgelere
ve mevcut  bilgisayarlarin : sayisi Dayanmasi
modernize edilmesi saglanacak.
Universitemiz dgretim
elemanlarina b||g|s_a yar temini Mevcut bilgisayar sayisi | Birim Kayitlari-Sayma Dusuk Resmi Belgelere
ve mevcut  bilgisayarlarin Dayanmasi
modernize edilmesi saglanacak.
Universitemiz ogretim |
elemanlarina bilgisayar temini ' Ihtiyag olan bilgisayar : . . ) - Resmi Belgelere
ve mevcut  bilgisayarlarin ; sayisi Birim Kayitiari-Sayma Dustik Dayanmasi
modernize edilmesi saglanacak.
Universitemiz ogretim |
elemanlarina bilgisayar temini : Ihtiyag duyulan: . . ) - Resmi Belgelere
ve mevcut  bilgisayarlarin | bilgisayar parga sayisi Birim Kayitlari-Sayma Distik Dayanmasi
modernize edilmesi saglanacak.
Yu¢|g| ve yurtdisi bilimsel | Akademik personel Birim Kayitlar, Diisiik Resmi  Kayitlara
etkinlere katiimin artiriimasi sayisl Dayanmasi
Yurtici ve vyurtdisi bilimsel : Yurtigi bilimsel etkinlik | . . - Resmi  Kayitlara
etkinlere katimin artiriimasi katilim sayisi Birim Kayitar Dustik Dayanmasi
Yu¢|g| ve yurtdisi bilimsel | Yurtdisi bilimsel etkinlik Birim Kayitlar Dilsiik Resmi  Kayitlara
etkinlere katiimin artiriimasi katilim sayisi Dayanmasi
Universitemizde  veni onlisans | ot jisans program | Egitim-Ogretim Birim - Kayith Bilgiler
ve lisans programlarinin savisi Kavyitlan Dusiik Olmasi
agilmasi saglanacak. Y Y
Universitemizde yeni o6nlisans . P .
ve lisans programlarinin Agcllacak lisans program : Egitim-Ogretim Birim Diisiik Kayith Bilgiler
o sayisl Kayitlari Olmasi
aclimasi saglanacak.
Universitemizde  veni onlisans o ow  gn jisans Egitim-Ogretim Birim - Kayith Bilgiler
ve lisans programlarinin Dusiik
o program sayisl Kayitlari Olmasi
aclimasi saglanacak.
Universitemizde  veni _onlisans Agllacak  6n  lisans = Egitim-Ogretim Birim - Kayith Bilgiler
ve lisans programlarinin Dusiik
o program sayisi Kayitlari Olmasi
acglimasi saglanacak.

Universitemizde yeni 6nlisans T i
ve lisans programlarinin | YOK basvuru sayis Egitim-Ogretim Birim Dusiik Kayitl Bilgiler
o Kayitlari Olmasi

aclimasi saglanacak.

Universitemizde yeni ®6nlisans PO S o
ve lisans programlarinin ; YOK kabul sayis Egitim-Ogretim Birim Duslik Kayitl Bilgiler
o Kayitlari Olmasi

acglimasi saglanacak.

Universitemizin dgretim

gl_emam |ht|yQC|n|n giderilmesi Odretim Gyesi sayis Kurum Kayitlari- Dilsiik Kayith Bilgiler
igin gerekli acilismalarin Tarama Olmasi
yapilmasi.

Universitemizin dgretim

gl_emam |ht|yQC|n|n giderilmesi Odretim elemani sayisi Kurum Kayitlari- Dilsiik Kayith Bilgiler
igin gerekli acilismalarin Tarama Olmasi
yapilmasi.

Universitemizin dgretim | - .

S L2 . i Thtiyag duyulan } -
_el_emanl |ht|chm|n giderilmesi akademik personel Kurum Kayitlari Dilsiik Kayit Bilgiler
icin gerekli acihsmalarin savisi Tarama Olmasi
yapilmasi. Y
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Universitemizin ogretim
elemani ihtiyacinin giderilmesi
igin gerekli acilismalarin
yapilmasi.

Alinacak personel sayisi

Kurum Kayitlar-
Tarama

Dilisiik

Kayith
Olmasi

Bilgiler

2009 Yilinda 42 adet egitim-
ogretim ile ilgili  yerinde
inceleme (teknik gezi) gezisi
dizenlemek.

Diizenlenen gezi sayisi

Egitim Birimleri
Kayitlari

Dilisiik

Egitim  Birimleri

Kayitlari

2009 Yilinda 42 adet egitim-
ogretim ile ilgili  yerinde
inceleme (teknik gezi) gezisi
duzenlemek.

Diizenlenecek gezi
sayisl

Egitim-Ogretim Birim
Kayitlari

Dilisiik

Kayitli
Olmasi

Bilgiler

2009 yilinda 1 adet dgrenci ve
Ogretim Uyesi dedisimi igin
anlasma yapilacak.

Yapilan anlasma sayisi

AB Ofisi Kayitlar

Dilisiik

Kayitli
Olmasi

Bilgiler

2009 yilinda 1 adet 6grenci ve
ogretim Uyesi dedisimi igin
anlasma yapilacak.

Yapilacak
sayisl

anlasma

AB Ofisi Kayitlan

Diisuik

Kayith
Olmasi

Bilgiler

Yiinda degdisimden gelen ve
giden odrenci ile 06gretim
elemani sayisinin bir 6nceki yila
oranla artinlmasi saglanarak,
2009  vyilinda degisimden
yararlanan 6drenci  sayisinin
25'e, 6gretim elemani sayisinin
4’e, isbirligi anlasma sayisinin
ise 2'ye yukseltiimesi
hedeflenmektedir.

Erasmus
kapsaminda
bilimsel etkinliklere
katilan akademik
personel sayisi

programi
yurtdisi

AB Ofisi Kayitlar

Dilisiik

Kayith
Olmasi

Bilgiler

Yiinda degisimden gelen ve
giden ogrenci ile Ogretim
elemani sayisinin bir 6nceki yila
oranla artinimasi saglanarak,
2009 yilinda degisimden
yararlanan Ggrenci  sayisinin
25'e, dgretim elemani sayisinin
4'e, isbirligi anlasma sayisinin
ise 2'ye yukseltilmesi
hedeflenmektedir.

Erasmus programi
kapsaminda  yurtdigi
bilimsel etkinliklere

katiim kisixglin sayisi

AB Ofisi Kayitlan

Dusiik

Kayith
Olmasi

Bilgiler

Yiinda degdisimden gelen ve
giden ogrenci ile Ggretim
elemani sayisinin bir 6nceki yila
oranla artinimasi saglanarak,
2009  vyilinda degisimden
yararlanan 6drenci  sayisinin
25'e, 6dretim elemani sayisinin
4'e, isbirligi anlasma sayisinin
ise 2'ye yukseltiimesi
hedeflenmektedir.

Dedisimden vyararlanan
ogrenci sayisl

AB Ofisi Kayitlar

Dilisiik

Kayith
Olmasi

Bilgiler

Yiinda degisimden gelen ve
giden Odrenci ile  6gretim
elemani sayisinin bir 6nceki yila
oranla artinimasi saglanarak,
2009 yilinda degisimden
yararlanan 0drenci  sayisinin
25'e, 6gretim elemani sayisinin
4'e, isbirligi anlasma sayisinin
ise 2'ye yukseltiimesi
hedeflenmektedir.

Dedisimden yararlanan
Ogretim elemani sayisi

AB Ofisi Kayitlan

Diistik

Kayith
Olmasi

Bilgiler

Saghk Bilimleri alaninda
uluslararasi Literatlirde
yayimlanacak olan makalelerin
sayisini %10 arttirmak.

SCI+SSCI+AHCI
tarafindan taranan
dergilerde yayinlanan
tam metin  makale
sayisl

Egitim-Ogretim
Birimleri-Tarama

Duslik

Birim Kayitlarina
Dayaniyor Olmasi
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Saghk Bilimleri alaninda Yayimlanan tam metin )
uluslararasi Literatiirde lus| al Egitim-Ogretim Disiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin uluslar - arasl - makale | giimleri-Tarama usu Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. sayist

Ogretim (yesi bagina
Saghk Bilimleri alaninda | diisen SCI+SSCI+AHCI
uluslararasi Literatiirde : tarafindan taranan | Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin : dergilerde yayimlanan : Birimleri-Tarama 5 Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. tam metin  makale

saylsi
Saglik Bilimleri alaninda | Ogretim (iyesi basina
uluslararasi Literatiirde  disen  tam  metin | Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin ; uluslar arasi makale : Birimleri-Tarama ust Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. sayisl
Saglik Bilimleri alaninda ' Yazar  olarak  yer
uluslararasi Literatiirde | alinmayan uluslar arasi | Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin : makalelerde yapilan ; Birimleri-Tarama usu Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. atif sayisi
Fen Bilimleri alaninda tsa(f‘g;ﬁiggl+AHciaranan B
uluslararasi Literatlirde dergilerde  yaymlanan Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin tam metiny ymakale Birimleri-Tarama g Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak.

saylsi
Fen Bilimleri alaninda Yavimlanan tam metin B
uluslararasi Literatlirde uluyslar arasi  makale Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin savisi Birimleri-Tarama g Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. Y

Ogretim (iyesi bagina
Fen Bilimleri alaninda | diigen SCI+SSCI+AHCI
uluslararasi Literatiirde : tarafindan taranan | Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin : dergilerde yayimlanan : Birimleri-Tarama g Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. tam metin  makale

saylsi
Fen Bilimleri alaninda | Ogretim (iyesi bagina
uluslararasi Literatiirde | disen  tam  metin | Egitim-Ogretim - Birim Kayitlarina

. b - Dusiik

yayimlanacak olan makalelerin ; uluslar arasi makale : Birimleri-Tarama Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. sayisl
Fen Bilimleri alaninda | Yazar  olarak  yer
uluslararasi Literatiirde | alinmayan uluslar arasi | E§itim-Ogretim Disiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin | makalelerde yapilan | Birimleri-Tarama 5 Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. atif sayis
Sosyal Bilimleri alaninda fa?a-l"-liggrAHciaranan B
uluslararasi Literatiirde dergilerde  yaymlanan Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin tam  metin  makale Birimleri-Tarama g Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak.

saylsi
Sosyal Bilimleri alaninda Yayimlanan tam metin B
uluslararasi Literatiirde uluslar  arasi  makale Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin savis| Birimleri-Tarama g Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. Y

Ogretim (yesi basina
Sosyal Bilimleri alaninda | diisen SCI+SSCI+AHCI
uluslararasi Literatiirde : tarafindan taranan | Egitim-Ogretim Diisiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin : dergilerde yayimlanan : Birimleri-Tarama g Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. tam metin  makale

saylsi
Sosyal Bilimleri alaninda ;| Ogretim (yesi bagina
uluslararasi Literatiirde | diisen  tam  metin | Egitim-Ogretim Disiik Birim Kayitlarina
yayimlanacak olan makalelerin ' uluslar arasi makale | Birimleri-Tarama ust Dayaniyor Olmasi
sayisini %10 arttirmak. sayIsl
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Sosyal Bilimleri alaninda | Yazar olarak  yer B

uluslararasi Literatiirde | alinmayan uluslar arasi | Egitim-Ogretim - Birim  Kayitlarina
. bt - Duslik

yayimlanacak olan makalelerin : makalelerde yapilan : Birimleri-Tarama Dayaniyor Olmasi

sayisini %10 arttirmak. atif sayisi

2009 yilinda Saghk Bilimleri o .

alaninda 20 adet Bilimsel : Desteklenen proje B|I|m_sel Ars. Prj. - Kayith Bilgiler
o Komisyonu Kayitlari- Duslik

Arastirma Projesi : sayisi T Olmasi

arama

desteklenecek.

2009 yilinda Saglk Bilimleri Bilimsel Ars. Pri

alaninda 20 adet Bilimsel : Ilgili yilda desteklenen - 3- 1. - Kayith Bilgiler
o - Komisyonu Kayitlari- Duslik

Arastirma Projesi : proje sayisi Tarama Olmasi

desteklenecek.

2009 yilinda Saghk Bilimleri . Bilimsel Ars. Pri

alaninda 20 adet Bilimsel | Ilgili yilda tamamlanan - 3- 1. - Kayith Bilgiler
S - Komisyonu Kayitlari- Dusuk

Arastirma Projesi : proje sayisi Tarama Olmasi

desteklenecek.

2009 vyilinda Saghk Bilimleri . . - .

alaninda 20 adet Bilimsel Proje  sonudlan ile B|I|m_sel Ars. Prj. - Kayith Bilgiler
. . yapllan toplam vyayin : Komisyonu Kayitlari- Dusuk

Arastirma Projesi savisi Tarama Olmasi

desteklenecek. Y

2009 vyilinda Fen Bilimleri Bilimsel Ars. Pri

alaninda 25 adet Bilimsel ; Desteklenen proje Komis onuska Jlltlarl- Diisiik Kayith Bilgiler

Arastirma Projesi : sayisi Taramé Y 5 Olmasi

desteklenecek.

2009 yiinda Fen Bilimleri: Bilimsel Ars. Pri

alaninda 25 adet Bilimsel : Ilgili yilda desteklenen - 3- "1 - Kayith Bilgiler
S - Komisyonu Kayitlari- Dusiik

Arastirma Projesi : proje sayisi Tarama Olmasi

desteklenecek.

2009 yilinda Fen Bilimleri . Bilimsel Ars. Pri

alaninda 25 adet  Bilimsel : Ilgili yilda tamamlanan ; 3 7. - Kayit Bilgiler
S - Komisyonu Kayitlari- Dusiik

Arastirma Projesi : proje sayisi T Olmasi

arama

desteklenecek.

2009 yilinda Fen Bilimleri . . . .

- Proje  sonuglar ile | Bilimsel Ars. Prj. -
alaninda 25 adet Bilimsel - ) - Kayith Bilgiler
Arastirma Projesi yapilan toplam yayin ;| Komisyonu Kayitlari Dusiik Olmasi

sayisl Tarama
desteklenecek.
2009 yilinda Sosyal Bilimleri . .
alaninda 7 adet Bilimsel ; Desteklenen proje B|I|m_sel Ars. Prj. - Kayith Bilgiler
S Komisyonu Kayitlari- Dusiik
Arastirma Projesi | sayisi T Olmasi
arama
desteklenecek.
2009 yilinda Sosyal Bilimleri . .
alaninda 7 adet Bilimsel | Tlgili yilda desteklenen B|I|m_sel Ars. Prj. - Kayith Bilgiler
L - Komisyonu Kayitlari- Diisuik
Arastirma Projesi | proje sayisi T Olmasi
arama
desteklenecek.
2009 yilinda Sosyal Bilimleri . .
alaninda 7 adet Bilimsel : Tlgili yilda tamamlanan Blllm.sel Ars. P1j. - Kayith Bilgiler
S - Komisyonu Kayitlari- Diisuk
Arastirma Projesi | proje sayisi T Olmasi
arama
desteklenecek.
2009 yilinda Sosyal Bilimleri . . . .
alaninda 7 adet Bilimsel P;OJ"ean st(c))nlljé;rl]frl al:ﬁ Elcl)lnn:isseloﬁ[lskzrll.tlarl- Diisiik Kayith Bilgiler
Arastirma Projesi yap P yay Y Y 3 Olmasi
sayisl Tarama
desteklenecek.
2009 yilinda 60 adet kongre ve : Akademik personel : Akadamek Birim - Akademik  Birim
o Duslik Kayitlarina
sempozyuma katim saglanacak. | kongre katilim sayisi Kayitlari
Dayanmasi
2009 yilinda 60 adet kongre ve Akademik personel Akadamek Birim - Akademlk  Birim
o sempozyum katilim Dusiik Kayitlarina
sempozyuma katim saglanacak. Kayitlari
sayisl Dayanmasi
. Akademik  Birim
2009 yilinda 60 adet kongre ve | Katilinacak kongre | Akadamek Birim Diisiik Kavitlarina
sempozyuma katim saglanacak. : sayisi Kayitlari 3 Da»yllanma5|
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2009 yilinda 60 adet kongre ve | Katilinacak sempozyum : Akadamek Birim Diisiik ﬁla(agg::qka Birim
sempozyuma katim saglanacak. : sayisi Kayitlari 5 D Y
ayanmasi
2009 yilinda Universitemizde 2  Diizenlenen  kongre- | Akademik Birim - i
adet kongre diizenlenecek. sempozyum sayisi Kayitlari Distk Kayith Bilgiler
2009 yilinda Universitemizde 2 | Diizenlenecek kongre- | Akademik Birim - .
> Duslik Kayith Bilgiler
adet kongre diizenlenecek. sempozyum sayisi Kayitlari
2009 yilinda Universitemizde 55 ;| .. i
adet konferans dizenlenmesi s[,)auzlzrlenen konferans %::rr:aKayltlarl Dusiik Kayith Bilgiler
saglanacak. Y
2009 yilinda Universitemizde 55 : .. i
adet konferans dizenlenmesi Duzenlenecek Kurum Kayitlan Duslik Kayith Bilgiler
o konferans sayisi Tarama
saglanacak.
DPT destekli Proje sayisinin i DPT Proje basvurusu i Kurum Kayitlari- - Resmi  Kayitlara
o Dusiik
arttinlmasi saglanacak. sayisl Tarama Dayanmasi
DPT destekli Proje sayisinin i DPT tarafindan kabul ; Kurum Kayitlar- - Resmi  Kayitlara
Y : : Dusiik
arttirlmasi saglanacak. edilen proje sayisi Tarama Dayanmasi
DPT destekli Proje sayisinin i DPT Proje bagvurusu ;: Kurum Kayitlar- - Resmi  Kayitlara
o Dusiik
arttinlmasi saglanacak. sayisl Tarama Dayanmasi
DPT destekli Proje sayisinin i DPT tarafindan kabul : Kurum Kayitlari- Diisii Resmi  Kayitlara
" . : stk
arttirilmasi saglanacak. edilen proje sayisi Tarama Dayanmasi
Universitemiz Ogretim
elemanlari tarafindan yuritilen
ve TUBITAK tarafindan | TUBITAK destekli proje ;| Kurum Kayitlari- - Kesin  Kayitlara
. - Dusiik
desteklenen proje sayisi bir : sayisi Tarama Dayanmasi
onceki yla oranla arttirimasi
saglanacak.
Universitemiz Ogretim
elemanlari tarafindan yurttilen
ve TUBITAK tarafindan { TUBITAK'a sunulacak ;| Kurum Kayitlari- - Kesin  Kayitlara
: - - Dusiik
desteklenen proje sayisi bir | proje sayisi Tarama Dayanmasi
onceki yla oranla arttirimasi
saglanacak.
Universitemiz merkez kampiis
alaninda merkezi arastirma . Kurum Kayitlar- - Kesin Bilgiler
laboratuarinin kurulmasi Proje basvurusu says| Tarama Distik Olmasi
saglanacak.
Universitemiz merkez kampiis
alaninda merkezi aragtrma Kabul edilen  proje | Kurum Kayitlari- - Kesin Bilgiler
Dusiik
laboratuarinin kurulmasi : sayisi Tarama Olmasi
saglanacak.
Bolgesinin gelismesine yonelik Yapilan proje sayis| Kurum Kayitlari- Dilsiik Kesin Bilgiler
caligmalar yapmak. Tarama Olmasi
Bolgesinin gelismesine yonelik Yapilacak proje sayisi Kurum Kayitlar- Diisiik Kesin Bilgiler
calismalar yapmak. Tarama Olmasi
Gaziosmanpasa  Universitenin
gergeklestirdigi hizmetler
sonucunda  hukuka  aykir
herhangi bir durumun
olusmasini  onleyici tedbirleri
almak, hukuk itilaflarini
kur_umun mali  kaynaklarinin Miitaala sayisi Hukuk Musavirligi- Diisiik Birim Kayitlar
etkin kullanilmasini ve Tarama
hizmetlerin planlanan sekilde
devam etmesini saglayacak
sekilde yonetmek ve dizeltici
denetim calismalarini
yuriiterek, kurumu etkin bir
sekilde temsil etmek.
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Universitenin
hizmetler

aykiri
durumun
tedbirleri

Gaziosmanpasa
gergeklestirdigi
sonucunda  hukuka
herhangi bir
olusmasini  6nleyici
almak, hukuk itilaflarini
kurumun mali  kaynaklarinin
etkin kullaniimasini ve
hizmetlerin planlanan sekilde
devam etmesini saglayacak
sekilde yonetmek ve dizeltici
denetim caligmalarini
yuriiterek, kurumu etkin bir
sekilde temsil etmek.

Karar gikan dava sayisi

Hukuk Musavirligi-
Tarama

Diisuk

Birim Kayitlari

Universitenin
hizmetler

aykiri
durumun
tedbirleri

Gaziosmanpasa
gergeklestirdigi
sonucunda hukuka
herhangi bir
olusmasini  dnleyici
almak, hukuk itilaflarini
kurumun mali  kaynaklarinin
etkin kullaniimasini ve
hizmetlerin planlanan sekilde
devam etmesini saglayacak
sekilde yonetmek ve dizeltici
denetim calismalarini
yuriterek, kurumu etkin bir
sekilde temsil etmek.

Kazanilan dava sayisi

Hukuk Musavirligi-
Tarama

Dilisiik

Birim Kayitlari

Universitenin
hizmetler

aykiri
durumun
tedbirleri

Gaziosmanpasa
gergeklestirdigi
sonucunda  hukuka
herhangi bir
olusmasini  onleyici
almak, hukuk itilaflarini
kurumun mali  kaynaklarinin
etkin kullanilmasini ve
hizmetlerin planlanan sekilde
devam etmesini  saglayacak
sekilde yonetmek ve dizeltici
denetim calismalarini
yuriterek, kurumu etkin bir
sekilde temsil etmek.

Kaybedilen dava sayisi

Hukuk Musavirligi-
Tarama

Dilisiik

Birim Kayitlari

Universite  paydaglan ile
isbirligini gelistirmek.

Paydaglar ile yapilan
etkinlik sayisi

Kurum Kayitlar-
Tarama

Dilisiik

Kayith
Olmasi

Bilgiler

Tokat ili ve bulundugu sosyal
cevre ile ilgili makale
yayimlamak.

Yayimlanan makale

sayisi

Kurum Kayitlari

Dusiik

Kayith Bilgiler

Tokat ili ve bulundugu sosyal
cevre ile ilgili makale
yayimlamak.

Yayimlanacak makale
sayisl

Kurum Kayitlari

Dusiik

Kayith Bilgiler

2009  Yiinda  Universiteyi
taniticc 2 adet el kitapgidi
hazirlanacak.

Hazirlanan el kitapgigi
saylsi

Universite
Kaynaklari-Tarama

Dusiik

Universite
Kaynaklari

Bilgi

2009  Yiinda  Universiteyi
taniticc 2 adet el kitapgidi
hazirlanacak.

Hazirlanacak el
kitapgigi sayisi

Universite
Kaynaklari-Tarama

Diistik

Universite
Kaynaklari

Bilgi

2009 Yilinda liselerde egitim
gbren oOdrencilere yonelik 4
adet kilttrel etkinlik
diizenlenecek.

Diizenlenen etkinlik

sayisi

Universite Kayitlari-
Tarama

Dusiik

Universite
Kayitlari

2009 Yilinda liselerde egitim
gbren oOdrencilere yonelik 4
adet kalturel etkinlik
diizenlenecek.

Diizenlenecek etkinlik
sayisl

Universite Kayitlari-
Tarama

Diisiik

Universite
Kayitlari
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Universitemiz Personellerine
sunulan  hizmetlerin  erisim Personel Dairesi-
kolaylig, kalitesi ve | Personel sayisi T Duslik Kayith Bilgiler
- arama
surekliliginin arttirilmasi
sadlanmasi
Universitemizden mezun olan
ogrencilerle iletisimin  devam ) Gercek  Bilaileri
ettirilmesi icin gerekli teknolojik | Tasarlanan web sayfasi | Bilgi Islem Dairesi Distk D s 9
ayanmasi
alt yapinin olugturulmasi
saglanacak.
Universitemizden mezun olan
ogrencilerle iletisimin devam _ S
ettiriimesi igin gerekli teknolojik Tasarlanacak web Bilgi Islem Dairesi Duslik Gergek Bilgileri
sayfasi Dayanmasi
alt yapinin olugturulmasi
saglanacak.
Universitemizden mezun olan
ogrencilerle iletisimin  devam S _ -
ettirilmesi igin gerekli teknolojik Mezunla_r_la lletisim Bilgi Islem Dairesi Dusiik Gergek  Bilgileri
kuran birim sayisi Dayanmasi
alt  yapinin olugturulmasi
saglanacak.
Agik ve Kapali Spor Tesisleri
ingaatini 2009 yili igerisinde : Kapall spor salonu Yapim subesi Dusiik Pojesi
tamamlamak.
Acik ve Kapalli Spor Tesisleri .
ingaatini 2009 yili igerisinde Er:g;l sahasi ve tribn Yapim subesi Dusiik Pojesi
tamamlamak.
Acik ve Kapali Spor Tesisleri
ingaatini 2009 yili igerisinde | Atletizm Pisti Yapim subesi Diisuik Pojesi
tamamlamak.
Agik ve Kapali Spor Tesisleri
insaatin 2009 yili icerisinde AtmaAtiama ve Alis v 0 o ibe; Disik  Pojesi
Alanlari
tamamlamak.
Acik ve Kapali Spor Tesisleri
ingaatini 2009 yili igerisinde : Agik Alan Spor Sahalari ;| Yapim subesi Diisiik Pojesi
tamamlamak.
187 Yatakli mevcut
hastanemize ek olarak faaliyete
gegecek 250  Yatakh 7 . Hastane Kayitlari- - Hastane Bilgi
ameliyathane ile acil Ameliyat sayisi Tarama Dustik Sistemi
hizmeti sunmak
187 Yatakli mevcut
hastanemize ek olarak faaliyete
gececek 250  Yatakh 7 Laboratuvar/radyoloji : Hastane Kayitlari- - Hastane Bilgi
- ) : - Dusuk . .
ameliyathane ile acil | tetkik sayisi Tarama Sistemi
hizmeti sunmak
187 Yataklh mevcut
hastanemize ek olarak faaliyete
gegegek 250 _Yatakll 7 Saglik Personeli sayisi Hastane Kayitlari- Dilsiik H_astan_e Bilgi
ameliyathane ile acil Tarama Sistemi
hizmeti sunmak
187 Yatakli mevcut
hastanemize ek olarak faaliyete
gececek 250 Yatakh 7., . Hastane Kayitlari- - Hastane Bilgi
- . . i idari personel sayisi Duslik - -
ameliyathane ile acil Tarama Sistemi
hizmeti sunmak
187 Yataklh mevcut
hastanemize ek olarak faaliyete
gegecek 250  Yatakh 7 Yardimc Hizmet | Hastane Kayitlari- - Hastane Bilgi
- . : Dusuk . :
ameliyathane ile acil | Personel sayisi Tarama Sistemi
hizmeti sunmak
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187 Yatakli mevcut
hastanemize ek olarak faaliyete

gegecek 250  Yatakh 7 kimyevi temrinlik ;| Hastane Kayitlari- Diisii Hastane Bilgi
- . ; stk : .

ameliyathane ile acil | malzeme sayisi Tarama Sistemi

hizmeti sunmak

187 Yatakl mevcut

hastanemize ek olarak faaliyete

gegecek 250  Yatakh 7 o Hastane Kayitlari- - Hastane Bilgi

ameliyathane ile acil Poliknik saysi Tarama Dustik Sistemi

hizmeti sunmak

Sehir Yerleskesinde bulunan

Tip Fakltesi Morfoloji binasi ile | EGitim Fakdiltesi Bina Yapim sube Diisiik Proie

Egitim  Fakiltesi  binalarinin | yapimi pim s g )

2010yilinda bitilmesi

Sehir Yerleskesinde bulunan

Tip Fakdltesi Morfoloji binasi ile i Tip  Faklltesi  Binasi Yapim sube Diisiik Proie

Egitim  Fakiltesi  binalarinin | yapimi pim s g )

2010yilinda bitilmesi

Almus Meslek Yiksek Okulu . - —

binas! yapimi Almus MYO Proje sube Dusiik Projesi

ﬁ_lmus Meslek Yiksek Okulu Derslik sayis Proje sube Dusuk Projesi

inasi yapimi

Almus Meslek Yiksek Okulu . - -

binas! yapimi Laboratuvar sayisi Proje sube Dusiik Projesi

ﬁ_lmus Meslek ‘Yoksek Okulu idari Biiro sayisi Proje sube Dusuk Projesi

inasi yapimi

Almus Meslek Yiksek Okulu . - -

binas! yapimi Anfi sayisi Proje sube Dusiik Projesi

Saglik Aragtirma ve Uygulama s larii .

Hastanesinin  ic  donanimi : Kapali alan Yapl I:?‘Ierl Insaat Dusiik Projeye

Projesi Dayanmasi

yapilacak.

iktisadi ve 1idari  Bilimler itisadi idari

Fakiiltesinin ek binasinin | . e Yapim sube Diisuik Hesap

Bil.Fakdltesi

yapilmasi

2009 yilinda 13 adet hizmet ]

binasinin  bakim onarnm isi ;| Faklteler Yapim-ihale Dusiik Ihale dékimani

yaptirilacaktir.

2009 yiinda 13 adet hizmet )

binasinin  bakim onarm isi | Yiiksekokullar Yapim-ihale Diisiik Ihale dokiimani

yaptirilacaktir.

2009 yiinda 13 adet hizmet _

binasinin  bakim onarm isi | Meslek Yuksekokullari | Yapim-ihale Dusiik Ihale dékimani

yaptirilacaktir.

2009 yiinda 13 adet hizmet: ]

binasinin  bakim onarm isi : Idari Binalar Yapim-ihale Dusiik Ihale dékimani

yaptirilacaktir.

2009 yiinda 13 adet hizmet .

binasinin  bakim onarim isi | Aragtirma Merkezleri Yapim-ihale Duslik Ihale dokiimani

yaptirilacaktir.

2009 yiinda 13 adet hizmet _

binasinin  bakim onarm isi | Lojmanlar Yapim-ihale Dusiik Ihale dékimani

yaptirilacaktir.

Arastirma ve Uygulama ]

Hastanesinde gerekli bakim ve : Hizmet binasi sayisi Yapi Isleri-Kayitlari Dusiik Tadilat Projeleri

onarim iglerinin yaptiriimasi.

Sehir  yerleskesinde yapilan ]

hastape binasi igin 1s1, temiz SUr  1e) merkezi Yapi Isleri Kayitlari- Dilsiik Projeye

elektrik ve telefon galeri Tarama Dayanmasi

hattinin bitirilmesi
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Sehir  yerleskesinde yapilan
hastane binasi igin 1s1, temiz su,
elektrik ve telefon galeri
hattinin bitirilmesi

Galeri(metre)

Yapi Isleri Kayitlari-
Tarama

Dilisiik

Projeye
Dayanmasi

Sehir  yerleskesinde yapilan
hastane binasi igin 1sI, temiz su,
elektrik ve telefon galeri
hattinin bitirilmesi

Parke

Yap! Isleri Kayitlari-
Tarama

Dilisiik

Projeye
Dayanmasi

Kampus ve Sehir yerlegkesinde
tim alt yapr hizmetlerinin
tamamlanmasi

Galeri(metre)

Alt yapi kontrol

Dilisiik

Proje

Kampus ve Sehir yerlegkesinde
tim alt yapi hizmetlerinin
tamamlanmasi

Kaldirim-parke

Alt yapi kontrol

Disuk

Proje

Kampus ve Sehir yerlegkesinde
tim alt yapi hizmetlerinin
tamamlanmasi

Asfalt kaplama (ton)

Alt yapi kontrol

Dilisiik

Proje

Kampis ve Sehir yerlegkesinde
tim alt yapi hizmetlerinin
tamamlanmasi

Temiz su hatti

Alt yapi kontrol

Dilisiik

Proje

Kampus ve Sehir yerlegkesinde
tim alt yapi hizmetlerinin
tamamlanmasi

Pis su hatti

Alt yapi kontrol

Dusiik

Proje

Kampus ve Sehir yerlegkesinde
tim alt yapi hizmetlerinin
tamamlanmasi

Cim Alan Tesisi

Alt yapi kontrol

Dilisiik

Proje

ULAKNET  hizmetinin  hizinin
artirilmasi tesis edilecek
kablolama ve glivenlik alt yapisi
yaninda  kablosuz  erisimin
yayginlastiriimasi.

Bilisim Teknolojisi

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlari

Dilisiik

Bilgi
Kayitlari

Islem

ULAKNET  hizmetinin  hizinin
artirilmasi tesis edilecek
kablolama ve giivenlik alt yapisi
yaninda  kablosuz  erisimin
yayginlastiriimasi.

Bilisim Teknolojisi

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlari

Dusiik

Bilgi
Kayitlari

Islem

ULAKNET hizmetinin  hizinin
artirilmasi tesis edilecek
kablolama ve giivenlik alt yapisi
yaninda  kablosuz  erigimin
yayginlastiriimasi.

Bilisim Teknolojileri

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlar

Diisuik

Bilgi
Kayitlari

Islem

ULAKNET hizmetinin  hizinin
artiriimasi tesis edilecek
kablolama ve giivenlik alt yapisi
yaninda  kablosuz  erisimin
yayginlastiriimasi.

Baglanti hizi

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlari

Diisuik

Bilgi
Kayitlari

Islem

ULAKNET  hizmetinin  hizinin
artirilmasi tesis edilecek
kablolama ve giivenlik alt yapisi
yaninda  kablosuz  erisimin
yayginlastiriimasi.

Bilgi Teknolojileri

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlari

Dilisiik

Bilgi
Kayitlari

islem

Universitemiz dosya paylasim
sisteminin kurulmasi igin gerekli
donanimin temin edilmesi.

Bilisim Teknolojileri

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlari

Diistik

Bilgi
Kayitlari

islem

Universitemiz dosya paylasim
sisteminin kurulmasi igin gerekli
donanimin temin edilmesi.

Bilisim Teknolojisi

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlari

Dusiik

Bilgi
Kayitlari

Islem

Egitim
bilgisyar

birimlerinde  &grenci

laboratuarlarinin
sayisini  arttirarak ~ 6grenci
basina diisen bilgisayar
adedinin artirimasi.

Bilisim Teknolojisi

Bilgi islem Merkezi-
Kayitlari

Diisiik

Bilgi
Kayitlari

Islem
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Universitemizin  ihtiyaci  olan Bilai islem Merkezi- Bilgi islem
yazilim lisansi gtincellemelerinin | Bilisim Teknolojileri 93 Dusiik 9 g
. - . Kayitlari Kayitlari
temin edilmesi.
Kutiiphane kaynak sayisini ve . Kiitliphane - Bilgisayar
gesitliligini arttirmak. Basili kitap say1si otomasyon programi Dustik ortaminda olmasi
Kut_l.lphva_nfe kaynak sayisini ve Veri tabani sayisi Kittphane Dilsiik Bilgisayar
gesitliligini artirmak. otomasyon programi ortaminda olmasi
e Abone olunan
Kitiphane kaynak sayisini ve 2L : - .
cesitlligini arttrmak. Elektronik kitap sayisi | Internet ortamindan Dusiik ;;eerrliéitabanlarmm
Kitliphane kaynak sayisini ve . Kitliphane - Bilgisayar
cesitliligini arttirmak. Bagis yayin sayisi otomasyon programi Dustik ortaminda olamsi
Kamplis disinda agllan ; Zile Dingerler Turizm
birimlerin istekleri : Isletmeciligi ve Otelcilik ; Kiitiiphane Diisiik Bilgisayar
dogrultusunda birim : Y.O.  Kltuphanesinin : otomasyon programi 3 ortaminda olmasi
kuttphanelerinin olugturulmasi. : basili yayin sayisi
Kampis disinda agllan ; Zile Dingerler Turizm
birimlerin istekleri : Isletmeciligi ve Otelcilik ; Kiitliphane Diisiik Bilgisayar
dodrultusunda birim | Y.O0.  Kituphanesinin : otomasyon programi g ortaminda olmasi
kutlphanelerinin olusturulmasi. | badis gelen yayin sayisi
K_a_mp[js_ disinda : 39"3’! Niksar Meslek  Y.O.: ... -
birimlerin istekleri ;| ...~ - Kiitiphane - Bilgisayar
o .~ i KitUphanesinin  basili Dusuk
dogrultusunda birim otomasyon programi ortaminda olmasi
o2 S yayin sayisi
kuttphanelerinin olusturulmasi.
K_a_mpus_ disinda : ag"a’! Niksar Meslek Y.O.: ... -
birimlerin istekleri | ...~ - . Kittphane - Bilgisayar
o . i KitUphanesinin  badis Dusuk
dogrultusunda birim otomasyon programi ortaminda olmasi
o2 S gelen yayin sayisi
kuttphanelerinin olusturulmasi.
Kampls — disinda  aglan T po1 Meslek  Y.0. ... .
birimlerin istekleri | .., .. - Kiitiphane - Bilgisayar
" . i KitGphanesinin  basili Dusuk
dogrultusunda birim otomasyon programi ortaminda olmasi
o2 S yayin sayisi
kuttphanelerinin olusturulmasi.
Kampls —disinda  aglan T po1 Meslek  Y.0. ... .
birimlerin istekleri Kiitiihanesinin  badi Kiitiphane Diisiik Bilgisayar
dogdrultusunda birim P 915 otomasyon programi g ortaminda olmasi

kuttphanelerinin olusturulmasi.

gelen yayin sayisi
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F- Diger Hususlar
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IM1- MALI BILGILER

BUTCE GIDER BiLGILERI TABLOSU

Tablo 1: Ekonomik Simiflandirmaya Goére Biit¢e Gider Bilgileri TL.
2007 GERCEKLESME 2008 2009 2010 2011
3
g ACILAMA TOPLAM ODENEK - HAZIRAN SONU YILSONU BUTCE BUTCE BUTCE
GONDERME HARCAMA KBO HARCAMA HT':T{?WA{‘IG? TEKLIFi TAHMINI TAHMINI
01 PERSONEL GIDERLERI 29.394.182,00 28.686.190,14 31.901.000,00 16.990.610,17 34.764.845,00 39.340.000,00 43.226.700,00 | 47.390.000,00
1 | MEMURLAR 28.380.832,00 27.701.005,07 30.759.000,00 16.418.190,62 33.564.188,00 38.049.000,00 41.808.100,00 | 45.834.800,00
2 | SOZLESMELI PERSONEL 231.900,00 216.098,15 904.000,00 502.792,00 1.037.565,00 1.129.000,00 1.240.500,00 |  1.359.900,00
3 | iSCILER 650.500,00 649.596,84 46.000,00 2.557,54 2.558,00 0,00 0,00 0,00
4 | GEGiCI PERSONEL 130.950,00 119.490,08 192.000,00 67.070,01 160.534,00 162.000,00 178.100,00 195.300,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GiD. 3.753.334,00 3.621.822,19 4.089.000,00 2.263.108,47 4.164.422,00 4.693.000,00 5.061.000,00 5.456.000,00
1 | MEMURLAR 3.581.310,00 3.456.378,96 3.853.000,00 2.174.063,80 3.999.087,00 4.453.000,00 4.802.200,00 |  5.176.600,00
2 | SOZLESMELI PERSONEL 43.840,00 40.305,84 199.000,00 81.657,33 153.478,00 211.000,00 227.500,00 245.600,00
3 | iSCILER 116.334,00 115.621,53 25.000,00 7.387,34 11.857,00 0,00 0,00 0,00
4 | GEGiCI PERSONEL 11.850,00 9.515,86 12.000,00 0,00 0,00 29.000,00 31.300,00 33.800,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 10.827.347,00 9.740.392,46 11.459.000,00 3.442.979,58 11.976.040,00 13.168.000,00 14.042.000,00 | 16.217.000,00
1 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 25.000,00 14.955,44 24.000,00 5.944,14 23.000,00 55.000,00 58.900,00 69.000,00
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 5.328.673,00 4.943.347,21 5.172.200,00 2.035.506,02 6.929.550,00 6.396.000,00 6.827.100,00 |  8.035.100,00
3 | YOLLUKLAR 524.833,00 462.449,68 424.600,00 150.648,87 421.365,00 484.000,00 517.000,00 609.000,00
4 | GOREV GIDERLERI 18.200,00 9.492,53 29.200,00 5.041,90 28.100,00 35.000,00 37.000,00 44.000,00
5 | HIZMET ALIMLARI 1.942.343,00 1.763.764,10 2.810.200,00 811.840,80 2.478.994,00 3.002.000,00 3.203.000,00 |  3.770.900,00
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TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 183.150,00 118.380,34 152.000,00 63.346,98 141.500,00 150.000,00 170.000,00 200.000,00

MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 290.848,00 221.130,83 332.400,00 62.674,38 328.680,00 421.000,00 449.000,00 529.000,00
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 124.250,00 62.968,02 136.400,00 8.135,28 88.750,00 169.000,00 181.000,00 213.000,00

TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 2.390.050,00 2.143.904,31 2.378.000,00 299.841,21 1.536.101,00 2.447.000,00 2.569.000,00 | 2.747.000,00

05 CARI TRANSFERLER 1.328.100,00 1.327.988,98 418.000,00 120.581,08 416.000,00 1.450.000,00 663.000,00 723.000,00
GOREV ZARARLARI 1.146.000,00 1.146.000,00 176.000,00 87.581,16 176.000,00 989.000,00 197.000,00 217.000,00
$RA§NA,‘S"££RC£EGRUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN 126.000,00 126.000,00 171.000,00 0,00 169.000,00 384.000,00 384.000,00 418.000,00

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 56.100,00 55.988,08 71.000,00 32.999,92 71.000,00 77.000,00 82.000,00 88.000,00

06 SERMAYE GIDERLERI 25.121.257,64 23.560.036,31 22.510.000,00 7.754.442,80 30.826583,00 | 27.280.000,00 27.757.000,00 | 30.350.000,00
MAMUL MAL ALIMLARI 4.543.557,64 3,615.006,81 2.210.000,00 1.200.877,08 3.121.583,00 14.450.000 17.142.000 20.035.000

MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 125.500,00 124.731,52 5.000,00 0,00 5.000,00 10.000 110.000 360.000

GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 150.000,00 141.601,97 300.000,00 17.700,00 300.000,00 800.000 695.000 440.000
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 154.000,00 153.937,32 180.000,00 0,00 180.000,00 0 0 0
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 19.412.000,00 18.796.275,14 19.250.000,00 6.504.445,72 26.660.000,00 11.420.000 8.900.000 8.300.000

MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000 150,000 200.000
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 730.000,00 726.700,37 550.000,00 22.420,00 545.000,00 500.000 750.000 1.000.000

DIGER SERMAYE GiDERLERI 6.200,00 1.783,18 15.000,00 0,00 15.000,00 0 10.000 15.000

TOPLAM 70.424.220,64 66.936.430,08 70.377.000,00 30.571.722,10 82.147.890,00 |  85.931.000,00 90.749.700,00 | 100.136.000,00
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BUTCE GELIR BiLGIiLERI TABLOSU

Tablo : 2 Ekonomik Siniflandirmaya Goére Gelir Durmu TL
GELIRLER 2007 2008 2009 2010 2011
ACIKLAMA
GELIR HAZIRAN BUTCE BUTCE BUTCE

! " PLANLANAN | GERCEKLESME TAHMINI GERCEKLESME TEKLIFi TAHMINI TAHMINI
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6.138.000,00 5.908.339,86 6.387.000,00 2.713.660,51 9.163.000,00 8.604.000,00 9.669.000,00
1 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 5.879.000,00 5.642.181,95 6.276.000,00 2.640.744,82 9.025.000,00 8.456.000,00 9.504.000,00
6 | Kira Gelirleri 259.000,00 241.033,02 111.000,00 44.293,33 112.000,00 120.000,00 134.000,00
9 | Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 0,00 25.124,89 0,00 28.622,36 26.000,00 28.000,00 31.000,00
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 55.171.000,00 66.231.776,44 61.818.000,00 26.203.143,36 74.592.000,00 79.820.600,00 87.733.200,00
2 | Merkezi Yénetim Biitcesine Dahil id. Alinan Bag. Yrd. 55.171.000,00 63.538.000,00 61.818.000,00 25.375.000,00 74.592.000,00 79.820.600,00 87.733.200,00
4 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 0,00 97.997,21 0,00 752.394,00 0,00 0,00 0,00
5 | Proje Yardimlar: 0,00 549.890,50 0,00 75.749,36 0,00 0,00 0,00
6 | Ozel Gelirler 0,00 2.045.888,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Diger Gelirler 1.580.000,00 1.013.006,06 1.222.000,00 590.481,20 1.136.000,00 1.213.000,00 1.358.000,00
1 | Faiz Gelirleri 0,00 38.977,89 12.000,00 12.996,60 37.000,00 40.000,00 44.000,00
2 | Kisi ve Kurumlardan Alian Paylar 1.241.000,00 737.598,59 830.000,00 540.599,88 860.000,00 918.000,00 1.028.000,00
3 | Para Cezalan 3.000,00 16.362,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 | Diger Cesitli Gelirler 336.000,00 220.066,95 380.000,00 36.884,72 239.000,00 255.000,00 286.000,00
TOPLAM 62.889.000,00 73.153.122,36 69.427.000,00 29.507.285,07 84.891.000,00 89.637.600,00 98.760.200,00

| NET FINANSMAN | 1.815.000,00 I 2.194.902,00 | 950.000,00 I 2.613.950,00 | 1.040.000,00 I 1.112.100,00 | 1.375.800,00 |

| TOPLAM GELiR/FINANSMAN

| 64.704.000,00 [ 75.348.024,36 | 70.377.000,00 [

32.121.235,07 |

85.931.000,00 |

90.749.700,00 | 100.136.000,00 |
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BUTCE BILGILERI TABLOSU

Tablo : 3 Ekonomik Siniflandirmaya Biitce Teklifi Durumu

(TL)
EKO.KOD. 2009 2010 2011
ACIKLAMA N n N
I " BUTCE | BUTCE | BUTCE
TEKLIiFi | TAHMINi | TAHMINi
01 PERSONEL GiDERLERI 39.340.000 | 43.226.700 | 47.390.000
1 | MEMURLAR 38.049.000 | 41.808.100 | 45.834.800
2 | SOZLESMELI PERSONEL 1.129.000 | 1.240.500 1.359.900
4 | GECiCi PERSONEL 162.000 178.100 195.300
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GiD. 4,693.000 [ 5.061.000 5.456.000
1 | MEMURLAR 4.453.000 | 4.802.200 5.176.600
2 | SOZLESMELI PERSONEL 211.000 227.500 245.600
4 | GECICi PERSONEL 29.000 31.300 33.800
03 MAL VE HIZMET ALIM GiDERLERI 13.168.000 [ 14.042.000 | 16.217.000
1 | URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 55.000 58.900 69.000
2 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 6.396.000 | 6.827.100 8.035.100
3 | YOLLUKLAR 484.000 517.000 609.000
4 | GOREV GIDERLERI 35.000 37.000 44.000
5 | HIZMET ALIMLARI 3.002.000 [ 3.203.000 3.770.900
6 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 159.000 170.000 200.000
7 | MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 421.000 449.000 529.000
8 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 169.000 181.000 213.000
9 | TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 2.447.000 | 2.599.000 2.747.000
05 CARi TRANSFERLER 1.450.000 663.000 723.000
1 | GOREV ZARARLARI 989.000 197.000 217.000
3 | KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANS. 384.000 384.000 418.000
4 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 77.000 82.000 88.000
06 SERMAYE GIDERLERI 27.280.000 | 27.757.000 | 30.350.000
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 14.450.000 [ 17.142.000 [ 20.035.000
2 | MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 10.000 110.000 360.000
3 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 800.000 695.000 440.000
5 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERT 11.420.000 |  8.900.000 8.300.000
6 | MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 100.000 150.000 200.000
7 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERT 500.000 750.000 1.000.000
9 | DIGER SERMAYE GIDERLERI 0 10.000 15.000
KURUM TOPLAMI 85.931.000 | 90.749.700 | 100.136.000
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