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SUNUM

Degerli Meclis Uyeleri:

Belediyeler kentte yasayan insanlarin ihtiyac duyduklart toplu yasam hizmetlerini
sunan, rahat, huzur ve given icerisinde saglikli bir hayat sirmelerini temin etmek
icin dogumdan 6lime kadar gegen surenin her asamasinda kesintisiz gorev yapan
stratejik oneme sahip kurumlardir. Kent insanina bu temel prensipler isiginda kesintisiz
hizmetlerimizi strdUrlrken igerisinde 2015 yilinda yaptidimiz ¢alismalar ve igerikleri
hakkinda bilgiler yer alan bu faaliyet raporunu saygideger meclisimize sunuyoruz.

Calismalarimizigergeklestirirkenidaremizin ortaya koydugu politika,hedefve amaclari
dogrultusunda butgedeki programlara, yillik galisma raporlarina ve ilgemizin dncelikli
ihtiyaclarina uygun olarak faaliyet gosterilmesi saglanmistir. Yapilacak hizmetlerde
kullanilacak kaynaklarin kanunlara uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesinin yaninda kaynaklarin menfi yonde kullaniminin 6nlenmesi ve
yapllacak harcamalarda azami disiplin ve tasarruf saglanmasi hususlarinda gerekli
dikkat gosterilmistir. Calismalarimiz belediye meclisimiz, encumeniz ve personelimizin
Ozverili ve gayretleri sagduyulu hemserilerimizin destekleriyle sorumluluk, dogruluk,
tarafsizlik, seffaflik ve tutarllik ilkelerine uygun olarak surddrdlmektedir.

Refah ve esenligin paylasildidi cagdas, yasanabilir bir kente ulasmak ve bunu
sUrdtrmenin ancak sdreklive eksilmeyen bir galismaistedi ile mimkin olabilecedinin
bilincinde oldugumuzdan c¢alismalarimizin ve projelerimizin  hizlanarak devam
edecedini hususiyetle belirtmek isterim.

Kamu idarelerince hazirlanacak Faaliyet raporlari hakkinda yonetmelik, 5393 savili
belediye Kanunun 56.maddesi ve 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol kanunun
41 maddesinin 4fikrasinda belirtilen bigimde, stratejik plan ve performans programi
kapsaminda hazirlanan 2015 mali yili Faaliyet Raporumu Belediye Meclisine ve sayin
halkimiza arz eder, saygilar sunarim.

Ecz. Hiiseyin YILDIRIM
Erbaa Belediye Baskani
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MISYONUMUZ

YUzyillardir nice medeniyetlere yurtluk
etmis her kosesi tarih ve kultdr kokan
guzel ilgemizi taniklik ettigi gegmisinden
koparmadan gelecede taslyarak, gagdas,
estetik ve madern yapilarla donatilmis,
cevreci, katilime, insan odakli, seffaf, ve
adil yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin
ve verimli bir sekilde sunarak kentin
degisimine yon verip halkin egitim,
kUltdr, sanat, spor ve sanayi yonunden
cazibeli bir merkez haline dondsmesini
saglayarak yasam standartlarini
yukseltmek.

VIZYONUMUZ

Tarihi Ipekyolu Uzerinde bulunan,
uluslararasi karayolunun iginden gegtigi
ilcemizinig ve dis turizm hareketlerinden
hak ettigi payi alabilmesi adina bitin
enformasyon ve tanitim enstramanlarin
kullanarak, ekonomisi gugclu, kdlturel
dederleri canli, gevreye duyarli, dogal
kaynaklari koruyan, bedenilen, modern,
saglikh bir kent olusturarak, teknolojik
altyaplyr etkin bir sekilde kullanarak oncu
ve ornek bir belediye ile Erbaa'mizi marka
sehir haline getirmek.
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+ Hizmetlerin planlanmasli ve uygulanmasinda 6nce insan,

- Hizli, kaliteli, gGvenilir ve guler yuzll hizmet,

- Tarafsiz, hesap verebilir ve seffaf yonetim,

+ Kaynaklarin amacina uygun, etkin ve verimli kullanimi,

- TUm paydaslarin temsil edildidi katilimei yonetim,

- Dogal, tarihi ve kiltlrel mirasa sahip gikarak gelecek nesillere aktarma,
- Cevreye duyarli, saglikl ve strddrlebilir kentlesme,

- Oncil belediyecilik anlayisiyla pozitif farkindalik,

- Toplumsal sorumlulugun bilincinde, adil ve gtvenilir sosyal belediyecilik,
- Uzmanligi ve bilgiyi esas alan, entelektiiel birikime deger veren kurumsal yonetim,
- Hukuka ve etik degerlere uygun hizmet,

+ Bilisim ve teknolojiden azami duzeyde yararlanmaktir,
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GOREV YETK| ve
SORUMLULUKLAR

Belediyemiz galismalarini, basta Belediye Kanunu
olmak iizere; Belediye Gelirleri Kanunu, Devlet
ihale Kanunu, Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu, imar Kanunu ile ilgili diger yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiir.

5393 sayili Belediye Kanunu uyarinca
Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari:

Mahalli mUsterek nitelikte olmak sartiyla;

v imar, su ve kanalizasyon, gevre ve cevre sadlig,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim
ve kurtarma; sehir igi trafik defin ve mezarliklar;
agacglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kaltir
ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor,
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

v Devlete ait her derecedeki okul binalarinininsaati
ile bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak,
her turlU arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini
karsilamak; saglikla ilgili her tarll tesisi agmak ve
isletmek; mabetlerin yapimi, bakim ve onarimini
yapmak kultur ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglamak; bu amagla
bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mumkdn
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

v Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaclyla
gencglere  spor malzemesi  vermek, amator
spor kulUplerine ayni ve nakdi yardim vyapar ve
gerekli destedi sadlamak, her tlrld amator spor
karsilasmalart duzenlemek, yurt ici ve yurt disi
musabakalarda Ustln basar gosteren veya derece
alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenarlere belediye meclisi karariyla odul vermek.
Gida bankaciigi yapmak. (Bu gorevler inhtiyari
niteliktedir. Mali durum ve imkanlari dikkate alinmak
suretiyle yerine getirilir)

v Hizmetlerin yerine getirimesinde oncelik sirasl,

belediyenin mali durumuve hizmetinivediligi dikkate
alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara
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en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur,
Hizmet sunumunda Ozdrld, yash, duskun ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir,

v Belediyenin gorey, sorumluluk ve yetki alani
belediye sinirlarini kapsar.

v Belediye sinirlart icinde mahalle kurulmasi,
kaldinimasl,  birlestiriimesi,  bolinmesiadlariyla
sinirlarinin tespiti ve dedistirilmesine karar vermek.
Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine
ad vermek, beldeyi taniticc amblem, flama ve
benzerlerini tespit etmek.

v Hemsehriler arasinda sosyal ve kulturel
iliskilerin gelistirilmesi  ve  kdltdrel  degerlerin
korunmasl konusunda gerekli ¢alismalar yapmak.
Bu c¢alismalarda Universitelerin, kamu  kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin,
sivil toplum kuruluslart ve uzman kisilerin katihimini
saglayacak onlemleri almak.

v Yangin, sanayi kazalar, deprem ve dider dogal
afetlerden korunmak veya bunlann  zararlarin
azaltmak amaclyla beldenin ozelliklerini de dikkate
alarak gerekli afet ve acil durum planlarini yapmak,
ekip ve donanimi hazirlamak.

v Sadlik, editim, spor, cevre, sosyal hizmet ve
yardim, kituphane, park, trafik ve kulttr hizmetleriyle
yaslilara, kadin ve gocuklara, engellilere, yoksul ve
duskunlereyonelik hizmetlerinyapiimasindabeldede
dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik,
tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla gonulli
Kisilerin katiimina yonelik programlar uygulamak.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlar::

v Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tarlt faaliyet
ve girisimde bulunmak.

v Kanunlarin belediyeye verdidi yetki cergevesinde
yonetmelik cikarmak, belediye yasaklarl koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

v Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleriile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermexk.



v (zel kanunlar geregince belediyeye ait verg,
resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki
0zel hukuk huktmlerine gare tahsili gereken su, atik
su ve hizmet karsilidi alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

v Kati atiklarin toplanmasy, tasinmasl, ayristirimasi,
geri kazanimi, ortadan kaldirimasi ve depolanmasi
ile ilgili butdn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

v Mahalll misterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir alan
sinirlarr igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

v Borg almak, badis kabul etmek.

v Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali,
fuar alani, mezbaha, kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tuzel kisilerce
aciimasina izin vermek.

v Gayrisihhi muesseseler ile umuma agik istirahat
ve edlence yerleriniruhsatlandirmakve denetlemek.

v Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve
kayit altina alinmasi amaclyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek,

v Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda
standartlar getirmek.

v Karayolu Uzerinde isletilen her turll servis ve
toplu tasima araclar ile taksi sayilarini, bilet Ucret
ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek:
durak verleri ile karayoly, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdidi trafik dizenlemesinin
gerektirdigi butdn isleri yaritmek.

Belediye, (e),(F)ve(g)bentlerinde belirtilenhizmetleri

Danistay'in gorist ve Icisleri Bakanligrnin kararyla
suresi kirk dokuz yil gegcmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini  imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Meclis karariyla; turizm, sadlik, sanayi ve ticaret
yatinmlarinin ve editim kurumlarinin sy, termal
su, kanalizasyon, dogdal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiidinda vyapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, editim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanlidimin onayi
ile Ucretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.
Belediye ve bagliidareler, meclis karariyla mabetlere
indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve
kullanma suyu verebilirler,

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

v Duzenli kentlesmeyi sadlamak, beldenin konut,
sanayi ve ticaret alani ihtiyacini karsilamak amaciyla
belediye ve mucavir alan sinirlari iginde, ozel
kanunlarina gore korunmasi gerekli yerler ile tarm
arazileri harig imarli ve alt yapili arsalar Uretmek;
konut, toplu konut yapmak, satmak, kiralamak
ve bu amaglarla arazi satin almak, kamulastirma
yapmak, bu arsalari trampa etmek, bu konuda ilgili
diger kamu kurum ve kuruluslan ve bankalarla is
birligi yapmak ve gerektiginde onlarla ortak projeler
gergeklestirmek.

v Kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kent
kisimlarini yeniden insa ve restore etmek; konut
alanlari, sanayi ve ticaret alanlar, teknoloji parklari,
kamuhizmetialanlari, rekreasyon alanlarive her turld
sosyal donati alanlarr olusturmak, deprem riskine
karsi tedbirler almak veya kentin tarihi ve kiltlrel
dokusunu korumak amaclyla kentsel donusum ve
gelisim projeleri uygulamak.
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Belediye Meclisinin karari lizerine yapacadi
anlasmaya uygun olarak gorev ve sorumluluk
alanlarina giren konularda;

v Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve
kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima
islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu
kuruluglar ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir
ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir.

v Mahalliidareler ile merkezi idareye ait asli gorev
ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
ayni ihtiyaclarr karsilayabilir, gecici olarak arag ve
personel temin edebilir.
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b |

MUSTAFAERGOGMEN ~ NURETTIN KAFALI BULENT UNAL NIHAN SER NAMIK KUL

r

—

MURAT ISSEVER EYUP TASOVA AHMET ONDER KEMAL BAYRAKTAR Y.EMRE KAZANDIR

M M)

ABDULLAH USLU AHMET ORS M. TOYCAN SELCUK ESREF YILDIRIM SABAN DURAN

2015 faaliyet raporu

A






2015 faaliyet raporu










YAZI iSLERI MUDURLUGU

Isleyisi ve sorumluluk alanlariitibariile Kuruma ait tiim evraklarin (belge, dokiiman) giris ve ¢ikis kapisidir. Bu anlamda
tum mudurltklere galisma alanlarindakiilk altliklar olusturur.

MUdurligimiz yaptigi hizmetlerin yasal anlamda bir zemine oturtulmasi Meclis ve Enciimen Uyelerinin aylik ve
haftalik aldigi kararlara ait islemler ilgili birimimizce yerine getirilir.

M{darligumaz Kurum Arsivi. Kurumsal hafiza merkezi olarak gorev yapmaktadir. Eviendirme birimimiz ise giftlerin
mutlulugunu paylasabilmekigin onlara yol gostermekte ve bu 6zel glnlerini resmilestirme islemlerini ytritmektedir.

Baskanligimizin Kaymakamlik ve Valilik ile yapilan galismalara katilim sagladigi kurullara ait is ve islemlerin takibinde
koordinasyon muadudrligaddar.

Mudurliige Bagli Personel Sayisi

W5 Memur
M2 Kadrolu lsoi
10 Taseron Isci

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

v Belediyemiz tim birimlerinden Belediye  Iskur basvurularini kayit altina almak.

Meclisine ve Belediye Encimenine yazilan, Belediye

Baskanliginca havale edildikten sonra Belediye & Kurum igin koordinasyonu gelistirmek Uzere
Meclisinde, Belediye EncUmeninde gorusulen kurum ici ve kurumlar arasl yazismalart yazisma usul
konularin - yazilmasi, imzalatilmasi ilgili - yerlere ve esaslarl gergevesinde zamaninda ve uygun bir
gonderilmesi. Intisas Komisyonlariile yazisma yapilan sekilde yapmak.

evraklarin ddzenli sekilde dosyalanmasi.

v BIMERe gelen vyazilarin, Belediye Baskanligi
v Belediye Baskanligina génderilen resmi yazilarin Makamina gonderilmesi ve imzadan geldikten sonra
ve postayla Belediyemize gonderilen yazilarin teslim ilgili birimlere gonderilmesi.
alinarak kayit edilmesi.

v PTT Kep sistemi Gzerinden gelen evraklara cevap

v Belediyemiz Evlendirme Memurluguna gelen vermek.
evlendirme taleplerini hizli ve duzenli olarak eksiksiz
sekilde yerine getirmek. v Belediyemiz Kadin Meclisi, Cocuk Meclisi, Genglik

Meclisi, Engelli Meclisi kurulmasi.
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1- MECLIS FAALIYETLERI

5393 Sayili Belediye Kanununun 18. Maddesine gore Belediyemizin en blyuk karar organi olan Belediye Meclisinin
2015 doneminde periyodik olarak (tatil olarak belirledigi ay harig) her ay toplanmis 22 olagan toplanti yapmis
toplam 166 karar almistir. Aimis oldudu kararlar aylar itibariyle su sekildedir.

Belediye Meclis Toplantilan

o o Komisyona
2 - 19 19

Ocak 19

Subat 14 2 - 14 14
Mart 13 2 - 13 13
Nisan 24 2 - 24 24
Mayis 9 2 - 9 9
Haziran 13 2 - 13 13
Temmuz 13 2 - 13 13
Adustos Tatil Tatil Tatil Tatil Tatil
Eyldl 17 2 - 17 17
Ekim M 2 - i M
Kasim 16 2 - 17 17
Aralik 17 2 - 17 17
Toplam 166 22 = 166 166

2/
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1.1. Giindemin Hazirlanmasi:
Birimlerden Belediye Meclisine goristlmesi igin gelen teklifler dogrultusunda, Belediye Baskani adina Meclis
gundemi hazirlanmistir,

1.2. Giindemin Duyurulmasi:

Her toplanti oncesinde, hazirlanan gundem ile toplanti tarihi ve saatini igeren bilgi, meclis Uyelerine toplant
tarihinden en geg 3 glin 6nceden yazili olarak bildirilmis, kamuoyunun bilgilendirilmesini saglamak amaciyla da
belediyenin web sitesinde ilan edilmistir.

1.3. Meclis Toplantisi:
Belirtilen gun ve saatte gergeklestirilmis, toplantilar sesli kayit ortamina alinarak ¢ozumda yapilmistir.

1.4. Ihtisas Komisyonuna Havale Edilen Dosyalarin llgili Komisyona Sevki:

Toplanti gergeklestikten sonra Ihtisas Kamisyonlarina havale edilen dosyalar, ilgili Komisyon tarafindan gorusulmus
ve bir sonraki Meclis toplantisinda konunun karara baglanmasi igin glindeme alinmistir. Karara baglanan Komisyon
gorugleri fiziksel sekilde dosyalanmig ve web sitesinde yayinlanmistir,

1.5.Kararlarin Yazilmasi ve Miilki Amire Gonderilmesi:

Toplantida alinan kararlar yazildiktan sonra, toplanti tutanaklari ile birlikte, Baskan ve Divan Katiplerine imzalatilir,
kararlar 7 guin iginde Kaymakamliga onaya gonderilir, onaylandiktan sonra ilgili birimlere sevki yapilip fiziksel sekilde
dosyalanarak arsivlenmesi saglanmis ve ayni zamanda Belediyemiz web sitesinde yayimlanmistir.

1.6.Huzur Hakki Puantaj Listesi:
Meclis Uyeleri ve Ihtisas Komisyonlarinin huzur haklarini alabilmeleri igin puantaj listeleri her ay Baskanlik Olur'u ile
Mali Hizmetler MUdUrligine gonderilmistir.

2- ENCUMEN FAALIYETLERI

5393 Sayili Belediye Kanununun 34. Maddesine gore Belediye Encimeninin gorev ve yetkilerine gore faaliyetlerini
sUrdUrmektedir. Belediye Encimeni yilin her haftasi periyodik olarak toplanmis ve toplam 216 adet gindem
maddesi karara baglanmistir.

Belediye Enciimeni Toplantilari

Giindem Sayisi Yazilan Karar Sayisi Toplanti Sayisi
Ocak 12 12 4
Subat 12 12 4
Mart 22 22 4
Nisan 15 15 4
Mayis 27 27 4
Haziran 26 26 4
Temmuz 9 9 4
Adustos 22 22 4
Eylal 21 21 4
Ekim 18 18 4
Kasim 23 23 4
Aralik 15 15 4
Toplam 216 216 48
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2. Giindemin Hazirlanmasi ve Karara Baglanmasi ve Arsivienmesi:

Belediye Encimeninde garusulmesi igin havale edilen dosyalar Encimen Uyeleri tarafindan incelendikten sonra
karara baglanir. Kararlar 3'er ntsha olarak yazilip imzalandiktan sonrailgili birimlere 2'ser ntishasi gonderilir 1 nishasi
da hem fiziksel hem dijital olarak arsivienmistir. Ayni zamanda Belediyenin web sitesinde yaymlanmistir.

Ocak - - -
Subat - - -
Mart - - -
Nisan 2 2 1
Mayis - - -
Haziran 1 1 1
Temmuz - - -
Adustos 2 2 1
Eylal - - -
Ekim 1 1 1
Kasim 2 2 1
Aralik 1 1 1
Toplam 9 9 6

2.2. ihale Kararlarinin Alinmasi ve Arsivienmesi : ‘

Belediye Encimeninde gorustlmesi igin havale edilen ihale dosyalari, Encimen Ihale Komisyon Uyeleri tarafindan
incelendikten sonra karara baglanir. 3'er nisha cikarilip 2 nishast ilgili birime gonderilir 1 nlshasi da fiziksel olarak
arsivlenir.

2.3.Huzur Hakki ve Puantaj Listesi:
EncUmen Uyelerinin huzur haklarini alabilmeleri igin puantaj cetvelleri hazirlanarak, Baskanlik Olur'u ile Mali
Hizmetler MUdUrligine gonderilmistir.

2015 faaliyet raporu

29



3- [HTISAS KOMIiSYONLARI FAALIYETLERI

3.1. Plan ve Biitge Komisyonu:
Her ay ilk Meclis toplantisindan sonra havale edilen teklifleri inceleyip Meclise gorts sunmaktadirlar.

Belediye Plan ve Biitge Komisyonu Toplantilari

Giindem Sayisi Rapor Sayisi Toplanti Sayisi

Ocak 3 3 1
Subat 6 6 1
Mart 8 8 1
Nisan 0 9 1
Mayis 5 b5 1
Haziran 6 6 1
Temmuz 6 6 1
Adustos Tatil Tatil Tatil
Eylal 9 9 1
Ekim 6 6 1
Kasim 4 4 1
Aralik 9 9 1
Toplam Al n 1

3.2. imar ve Bayindirlik Komisyonu:
Her ay ilk Meclis toplantisindan sonra havale edilen teklifleri inceleyip Meclise gorus sunmaktadirlar.

Belediye imar ve Bayindirlik Komisyonu Toplantilari

Giindem Sayisi Rapor Sayisi Toplanti Sayisi

Ocak 14 14 1
Subat 1
Mart 1
Nisan 12 12 1
Mayis b b 1
Haziran 10 10 1
Temmuz 9 9 1
Adustos Tatil Tatil Tatil
Eyldl 8 8 1
Ekim 6 6 1
Kasim 12 12 1
Aralik 8 8 1
Toplam 100 100 1
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3.3. Ulagim Komisyonu:
Her ay ilk Meclis toplantisindan sonra ulasim komisyonuna havale edilen teklifleri inceleyip Meclise gords
sunmaktadirlar.

Belediye Ulasim Komisyonu Toplantilari

Giindem Sayisi Rapor Sayisi Toplanti Sayisi

Ocak - - -
Subat - - -
Mart - - -
Nisan - - -

Mayis - - -
Haziran 1 1 1

Temmuz ] 1 1
Adustos Tatil Tatil Tatil
Eyldl - - -
Ekim = = =
Kasim - - -
Aralik - - -

Toplam

3.4. Denetim Komisyonu:
Her yil Ocak ayinda Meclis Karariyla olusturulan Denetim Komisyonu Belediyenin bir onceki yil gelir ve giderleri ile
hesap ve islemlerinin denetimini yaparlar ve Nisan ayinda Meclise Denetim Raporlarini sunarlar.

2015 Yil Meclis,
Enclimen, Komisyon
Uyelerine ve Baskan
Vekillerine Yapilan
Odemeler

41738.08 TL

9794647 TL B Veclis Uyeleri

M Encimen Uyeleri

474390 TL Il Plan Bltge Komisyonu
4812.86 TL B imar ve Bayindirlik Komisyonu
85000 TL B Ulasim Komisyonu

2102895 TL

9,013.00 TL M Denetim Komisyonu
15,759.68 TL M Baskan Vekilleri
M Toplam
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41.Evlendirme Islemleri:

Resmi nikah kiymak isteyen adaylarin basvurulari sirasinda basvuru sahiplerinin muracaat evraklar kabul
edilmis, tamamlanan evraklara istinaden kanunlara ve yonetmelide uygunlugu denetlenmis, inceleme sirasinda
evlenmelerine yasal engel bulunmayan muracaat sahiplerinin talepleri kabul edilerek nikah tarihi belirlenmis ve
belirlenen tarihte nikah akitleri gerceklestiriimistir

27 -

Ocak 27

Subat 29 29 1
Mart 28 28 -
Nisan 60 59 1
Mayis 39 39 -
Haziran 48 48 -
Temmuz 96 95 ]
Agustos 93 03 =
Eyldl 72 72 -
Ekim 65 65 -
Kasim 39 38 1
Aralik 26 26 -
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41.. Uluslararasi Aile Ciizdani:
Nikah islemleri igin gerekli olan kiymetli evraklarin (Uluslararasi aile clzdani) Mal MGddarliginden alimi aksakliga
meydan veriimeden gergeklestirilmistir. Evienme KtigU defterine seri numarasina gore kaydi yapilmistir.

41.. Uluslararasi Aile Ciizdani:
Nikah islemleri igin gerekli olan kiymetli evraklarin (Uluslararasi aile clzdani) Mal MGddrliginden alimi aksakliga
meydan veriimeden gergeklestirilmistir. Evienme KitigU defterine seri numarasina gore kaydi yapilmistir.

41.2. Niifus Miidiirliigii ve Diger Kurumlar ile Yazisma-lzinname:

Yapilan tdim nikah akitleri NUfus Katdgine islenmeleri igin NGfus MGdurligune gonderilmistir. Ayrica diger
Belediyelerin evlendirme birimlerinden gelen izinnameler dogrultusunda islem yapilmis, evlilik islemleri kabul edilen
ve nikahlariniilge disinda kiydirmak isteyen ciftlere de izinname hazirlanmistir. Bunun yaninda bilgi ve belge talep
eden kurumlarla gerekli yazismalar yapiimistir.

4.1.3. Web Yayini:

Gergeklestirilmis olan nikah akitleri gunltk olarak web sitemizde yayinlanmaktadir,

41.4. Arsivieme:

Nikah islemleri ile ilgili tum evraklarin duzenli bir bigimde arsivienmesi yapiimistir.
4.2.Genel Evrak Faaliyetleri:

4.21. Kurum lgi Evrak Sevki:

Belediye Baskanligina dis kurumlar ve kisilerden posta, kisisel basvuru, faks ve kurye aracilidr ile gelmis olan 23700
adet evrakin, sistem Uzerinden kaydi yapilmis ve ilgili birimlere sevki yapilmis, evrak aslini isteyen birimlere de
zimmetli dagrtimi yapilmistir.

4.2.2.Kurum Dig1 Evrak Sevki:
Ic birimlerden dis kurum ve kisilere gonderilmek Uzere gelen 14500 adet evrakin ¢ikis kayrtlart her is gind yapilip,
posta ve kurye vasitasiyla yasal suresi icerisinde ilgililerine ulastirimistir.

4.3.BIMER Bagsvurulari:

Vatandas, kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslarindan gelen her turlU talep, bilgi edinme vb. konularda
talepler alinmaktadir. Alinan talepleri konularina gore evraka donustlrlp ayristirarak ilgili mudurltklere aktarimi
yapiimaktadir. MUddrltkler tarafindan verilen cevaplarevraklar incelenir uygun gorildigi takdirde onaylanir ve
talep sahibine mail veya posta yoluyla dénistimi saglanir2015 yilinda toplam 63 adet BIMER basvurusu olmustur.

4.4.iSKUR Bagvurulari: |
ISKUR Hizmet NoktasI olarak talepte bulunan vatandaslarin ISKUR kayitlar, issizlik ¢denedi ve Toplum Yararina
Calisma Programlarina basvuru islemleri gergeklestiriimektedir.

4.5.PTT Kep islemleri:
Kurumlardan PTT Kep adresine gelen resmi yazilarin yasal streci igerisinde ilgili birimlere sevki yapilmis ve cevap
yazilmistir.

4.5.Posta Islemleri:
Kurumlardan gelenresmivyazilarinyasal sireciigerisinde ilgili birimlere sevkiyapilimis ve cevap yazmalari saglanmistir.
Birimlerimizden gelen evraklar ayni gun postaya verilmistir.

Gonderilen ladeli Taahhitli Postalar

Gonderilen Normal Postalar
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3000.00TL 2015 Yili
300000 TL Posta Pulu
300000 TL Maliyetleri

W Mart
23,22300 TL 499800 TL B Mayis
W Termmuz
oyl
3450.00 TL M Ekim
M Kasm
277500 TL B Aralik
3,000.00 TL ] Toplam
67780157 TL Yazi i;leri
977,200.00 TL MUdurIUQL!. .
2015 Yilh Butcesi
13396418 TL M Personel Giderleri
11551551 TL B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

M ptal Edilen Odenek

B Sok Devlet Primi Giderleri
Bl Gergeklesen Bitge

M Toplam

4991874 TL

86168449 TL
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlarile bunlarailiskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slreg kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
i¢ denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Talha TUTUNCU
Yazi Isleri Madur V.
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MALI HiZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Mdirliga olarak, 1 Middr Vekili, 7 Memur ve 6 Kadrolu Isgi 15 Hizmet Alimi personelle, hesap
verilebilirlik ve tekdlUzenin saglanmasi, islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak
saglikl etkili ve glvenilir bir bigimde muhasebelestiriimesi, mali tablolarin zamaninda dogru, muhasebenin temel
kavramlari ve kabul gormus butge ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin cikariimasina temel olacak, karar,
kontrol ve hesap verme sureclerinin etkili calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir biitgesine
konan gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil islemlerinin yaruttlmesini dizenlemektir.

Mudurliige
Bagl Personel Sayisi

W1 Sozlesmeli Personel
W7 Memur
BM6 Kadrolulsci

15 Taseron Isci

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin Gorevi
5018 Sayill Kamu Mali Yontemi ve Kontrol kanununu 60. maddesine istinaden Mali Hizmetler Birimi olarak Gorev ve
Sorumluklarr;

v Mudarlugan stratejik plan ve performansinin hazirlanmasinda gerekli destedi saglamak,

v Izleyen 2 yilin biitge tahminlerini de iceren Miidirlik Biitgesini hazirlamak ve Mudirlik faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek,

v Belediye gider bltgesine konan giderlerin yerinde sarf ediimesini temin etmek,
v Bitge kayitlarini tutmak,

v M{durlagun gorev alanlart igerisindeki gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini
yuratmek,

+ On mali kontrol faaliyetini yiritmek,
v Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,
 Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini ylritmek,

v Mali konularda ilgili mevzuatin uygulanmasi Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgiler saglamak ve
danismanlik yapmak,

' Belediyenin milkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini dizenlemek,
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Miidiirliigiimiiziin Sorumluluklar

Mali Hizmetler MdUrlUgu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda
belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢cabukluklayapmakve yurutmekle sorumludur. Madur gorey, yetki ve sorumluklar
ust amirin onay! ile gergeklestirilecek bir ig duzenlemeyle personele yaptirir.

SUNULAN HIZMETLER

Mali Hizmetler Servisi

Mali Hizmetler servisi, Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borglarin hak ve sahiplerine
ddenmesi, para ve para ile ifade edilebilen dederler ile emanetlerin alinmasi, ilgililere verilmesi ve diger tim mali
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasina iliskin muhasebe hizmetinin yapildigi birimdir.

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. muesseselerden her birinde bulunacak, her tirld madde,
esya ve malzeme ile idare ve kurumlardaki demirbas esyalarin giris ve gikis islemlerinin koordinasyonunu saglamak,
alim yapilan mal ve malzemelerin, ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Tasinir Mal yonetmeligi
esaslarina gore diger islemlerin yerine getirilmesinin koordinasyonunu saglamakla ydkimltdur.

Gelir Servisi

Belediyemiz gelirlerinde Emlak, TV, ilan-Rekldm ve Eglence vergisi ile Insaat, Minibls, Esnaf Isgaliveleri, Tellallik
Harcr ve dider bdtin gelir kalemlerinin Tarh Tahakkuk ve Tahsildtlarr MUdUrligumizece yapiimaktadir. Ayrica
vatandaslarimiza kolaylik saglanilmasi mudurligimuzde Su Tahsilati da yapilmaktadir.

Su Tahakkuk Servisi

' Su tahakkuk servisi olarak 2015 yili igersinde 1064 Adet su abonesi yapilmistir.
v 2015Yiliigerisinde Akilli On Odemeli Su Sayaci 9000 Adet takilmistir.

Emlak Servisimizce;

Yapilan is

Yesil karta gayrimenkull olup olmadigi hususunda yapilan vize islemi. 2600
Sosyal Ya.rd|r-n|a§madan yaralanmak isteyen vatandasa gayrimenkull olup, olmadigi bakilarak 3190
yapilan vize islemi.

Sagdlik Karnesi igin vatandasin gayrimenkull olup, olmadigi hususunda bakilarak yapilan vize islemi 520
Veraset ve Intikal igin verilen vize islemi 500
Tapu Mudurltklerine gonderilen tasdikli beyan sureti 5000
Beyannamesi kabul edilerek tahakkuk islemleri yapilan arazi 300
Beyannamesi kabul edilerek tahakkuk islemleri yapilan bina 6863
Beyannamesi kabul edilerek tahakkuk islemleri yapilan arsa 2805
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Gevre Temizlik Servisi elemanlarinca bahse konu tarihler arasinda yapilan kontrollerde;

280 adet isyeri GTV vergisi, 280 llan Reklam vergisi kayit altina alinmis olup, mukellef sayisi 26,266 ‘a yikseltilmistir.
Meskenlerde ise 740 adet mukellefimiz bulunmaktadir,

AMAC ve HEDEFLER

Miidiirliigiimiiziin Amag ve Hedefleri;

Erbaa belediyesi Mali Hizmetler Mudarligunin gelir ve gider butgesinin hazirlanmasi, hesap verilebilirlik ve
tekduzenin saglanmasl, islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikii etkili ve
gUvenilir bir bigimde muhasebelestiriimesi mali tablolarin zamaninda dodru, muhasebenin temel kavramlar ve
kabul gormus butge ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin gikariimasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap
verme sureglerinin etkili calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir bitgesine konan gelirleri
tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil islemlerinin yarattlmesini dtzenlemektir.

Amag ve Hedeflere Ulasima Yontemleri;
v Bilgili ve egitimli personel istihdami saglamak, personelin surekli editilmeleri ve motivasyon galismalar yapmak,

v GUnun teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

' Sirekli kontrol ve takip mekanizmasinin olusturmak,
v Seffaf ve adil yonetimi yapmak,

v Arastirma ve gelistirme yapmak,

v Hizmet kalitesinde 6dun vermeden meveut gelir dizeyi Uzerine gikmak ve is planlarini gergeklestirmek amac
ile gelir artiricl, gider azalticl arastirma gelistirme yaparak bunlari uygulamaya koymak ve sonuglarini takip etmek,

v Elestiri ve tavsiyelere agik olmak ve gelen elestiri ve tavsiyeler dikkate alarak degerlendirmek.

Temel Politikalar ve Oncelikler;
MUdurltk galismalarinin yeniliklere agik, intiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatilmasi saglanarak daha etkin
hizmet vermelerini temin etmek.

Diger Hususlar;
MUdurltk ke ve Degerlerimiz ise Asagidaki sekildedir.

v Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

v Gorev uygulamalarinda dirUst ve adil olunacaktr,

+ Sunulan hizmetler g6zime yonelik olacaktir.

v Vatandasimiza saygl esastir.

v Yasalarin verdigi gérevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
' Calisanlarin mesleki ve davranis editimlerine Gnem verilecektir.

v Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile galisacaktrr.

v Mesledi ve kurumu kiigUk distrecek davranislara firsat verilmeyecektir.
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v Verilen hizmetlerde kalite on planda olacaktr.
' Verilen hizmette politik amag gudulmeyecektir.

v Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir.

FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1-Biitge Uygulama Sonuglari
Gider:
Kod Agiklama Biitge Gergeklesen
01 Personel Giderleri 8.418.230,00 9561746,02
02 Sosyal Gavenlik Kurumu Giderleri 240510000 1.270.378.22
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 27028.401.00 2549720115
04 Faiz Giderleri 1,000.000,00 106979939
05 Cari Transferler 2.825000,00 258046679
06 Sermaye Giderleri 7700.000,00 10158.86957
09 Yedek Odenekler 3.000000,00 0,00
TOPLAM 52.376.731,00 50138.461,14
Gelir:
Kod Agiklama Biitge Gergeklesen
01 Vergi Gelirleri 5536131,00 4613802,72
03 Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 8.360000,00 535591978
04 Alinan Badis ve Yardimlar 3.300.000,00 552.850,00
05 Diger Gelirler 3453160000 33546.61750
06 Sermaye Gelirleri 650.000,00 16.759.00

TOPLAM 52.376.731,00 44.085.949,00

Personel Giderleri Toplaminin
Biitge Gelirleri Toplamina Oranini Gosteren Cetvel

Degerlendirilmis
gergeklesen Personel giderleri
en son yil biitge toplami (2015)
geliri (2014)

Gergeklesen en Yeniden
Yil  sonyil biitge geliri  degerleme orani
(2014) (2015)

2015 38.368.505,58 %5,58 4050946819 9.561.746,02 %23,60

5393 sayil Belediye Kanununun 49. Maddesine gore; Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen
en son yil bUtge gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak miktarin yuzde otuzunu asamaz.

* Gergeklesen gelirimize gore personel giderimiz yeniden dederlendirme orani eklendiginde % 23,60'dir.
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2-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

8418,230.00 TL

2015 Yih

7700,000.00 TL . L
2,405100.00 TL Gider Butgesi

2,825,00000 TL 100000000 TL M Personel Giderleri
B SGK Giderleri
M Faiz Giderleri
B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
B Cari Transferler
M Sermaye Giderleri

Yedek Odenekler
27028401.00 TL

25497201515 TL

2015 Yili
Gergeklesen
Gider Butgesi

B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
B Cari Transferler

258046679 TL B Sermaye Giderleri
B Personel Giderleri
SGK Giderleri
9561,746.02 TL 1015886957 TL

3453160000 TL 2015 Yili
Gelir Butgesi
8,360,000.00 TL
B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
M Cari Transferler

B Scrmaye Giderleri

B Personel Giderleri

SGK Giderleri
5535131.00 TL

650,000.00 TL
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3,300,000.00 TL

552,850.00 TL 2015 Yih
Gergeklesen
435591978 TL Gelir Butgesi

W Diger Gelirler

M Sermaye Gelirleri

B \Vergi Gelirleri

Bl Tesebbs ve Milkiyet Gelirleri
I Alinan Bagis ve Yardimlar

16,759.00 TL

33546,61700 TL

31:12.2015 TARIHi ITIBARI iLE BORG KALANIMIZ

Yapilandirmalar Tutar

SGK Prim Borcu 147357900
Vergi Yapilandirmasi kalan 770.609,80 TL'den kalan 171.245,00
Eaellaer?we s Sendikasi (Yapilandirma) 73535732 Tl'den 3035732

Sosyal Guvenlik Kurumu Prim borglari
(Yapilandiriimayan)

Erbaa Sol Sahil Protokol 1.000.000,00 Tl'den kalan 8312214

4.348.826,87

TOPLAM 6.107130,33

Emanetler Hesabi Tutar Faiz
Butce Emanetleri 6.801708/13

Depozito ve Teminatlar 144335767

Diger Emanetler 112178,66

Fonlar Adina Yapilan Kesintiler 73253115

TOPLAM 9.089.775,61
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iller Bankasina Verilen Amme Borglari Tutar Faiz

Kelkit Havzasi Belediyeler Birligi 1518550
Emekli Sandigr ( 01.03.2010 sonrasl) 73692274
Turkiye Belediyeler Birligi 5714914
Camlibel Tedas 11098291
01/03/2010 Sonrasi Erbaa Vergi Dairesine 1.322146,00
01/03/2010 Sonrasi SSK 1000.889,26
Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi 108.704,94
Tarihi Kentler Birligi 7500,00

TOPLAM 3.359.480,49

iller Bankasina Verilen Amme Borglar Tutar Faiz
1310.2011- ihbar ve Kidem Tazminati 1.007891,00 Tl'den kalan 164.315,08 0172,20
01.03.2015- Kanalizasyon Proje 4700143 TL den Kalan 3b.34769 2.85109
25.09.2012 - Kongre ve Kulttr merkezi 10.306.98190 TL'den kalan 987496756 3.337243,39
2503.2013 - Is makinesi alimlari 500.000,00 Tl'den kalan 93.006,06 233800
21.06.2013 - Yoresel UrUnler pazari 1486.966,53 Tl'den kalan 033115,35 12749909
21.05.2012 - imar planina esas proje 26.078,00 Tl'den kalan 10.293,67 42522
0110.2014 - icme suyu projesi 22.544,25 Tl'den kalan 1101936 72077
01.06.2015- ihbar ve Kidem Tazminat Kredisi 1.001.854,65 883.81141 197878,20

TOPLAM 12.004.613,25 3.678.12796

TOPLAM ANAPARA+FAIZ 15.684.004,14

Halk Bankasindan Gekilen Kredi Tutar Faiz

08.09.2015 Tarihinde Halk bankasi kredi 5.000.000,00 253924391

TOPLAM 7.539.24391

TOPLAM ANAPARA+FAIZ 41.779.634,48

3-Mali Denetim Sonuglari:

5393 Sayili Belediye Kanunu 25 nci maddesi geredi Belediye Meclisi tarafindan segilen Denetleme Komisyonu 2015
yili Belediye Hesap is ve islemlerini denetlemis ve herhangi bir olumsuzluga rastlaniimamistir. Belediyemiz is ve
islemler agisindan Icisleri Bakanhigi, Mali Hizmetler agisindan Sayistay denetimine tabidir.

4- Diger Hususlar
Personel giderlerimiz asgari Olgude olup, daha alt seviyelere gekilmesi ve yatinm harcamalarinin artirilmasi icin
calisiimaktadir.
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A- PERFORMANS BILGILERI
Faaliyet ve Proje Bilgileri:

1.B6IUm (C) fikrasinin 6. bendinde sayilan, sunulan hizmetlerimiz boliminde Belediyemizin sinirli gelir kaynaklarini
zorlayarak israf ve savurganhia yer vermeden, maddi imkanlanimiz gergevesinde tUm birimlerimizle elbirligi
ile galisarak, sehrimizin imarina, halkimizin refahi ve huzuruna yonelik olarak gelirlerimizi kullandigimizdan
hizmetlerimiz basart ile verilmistir.

Belediyemizin 2015 mali yilinda 4657159448 TL Gelir tahakkuk etmis olup, 6nceki yildan da 8196.65391TL devir ile
birlikte toplam; 54.768.248,39 TL gelir tahakkuku olusmustur. Bu tahakkukun 44.085949,00 yiliginde tahsil edilmis, kalan
10.091194,21 TL 2015 vili alacadi olarak devretmistir. Buna gore genel tahsilat orani % 85,00 olarak gergeklesmistir.

01.01.2015 - 31:12.2015 tarihleri arasinda, 4.917.610,14 TL igme ve kullanma su bedeli tahakkuk ettirilmis olup,
gecikme zamlari ile birlikte, 4.165.259,96 tahsilat yapilmistir.
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MALI HiZMETLER BiRIiM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malikararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sadladigini ve harcama birimimizde
slreg kontrolUnidn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetci raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir,
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

Beytullah KESKIN
Mali Hizmetler Madur V.
Muhasebe Yetkilisi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlarile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sadladigini ve harcama birimimizde
slrec kontrolUndn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigimi beyan ederim.

Zulkuf ﬁZYAL(}IN
Harcama Yetkilisi
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KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Sosyal, kultdrel, sanatsal ve turistik igerikli programlar uygulayarak kentlilerin serbest zamanlarini verimli bir sekilde
degerlendirmek, kentsel bitinlesmeye katkida bulunmak ve kentlilesme strecine hiz kazandirmak,

Kentlilerde vatandaslik, gevre, baris, dostluk ve dayanisma bilincini gelistirici calismalar yapmak,

Erbaa'daki tarihi ve kiltlrel degerleri korumak ve ekonomik potansiyeli desteklemek amaciyla sergi, fuar, panavir,
gezi, gosteri, seminer, konferans, sempozyum, yarisma, muzik ve eglence programlar dizenlemek,

llcemizde yasayan magddur ve korunmaya muhtag ailelere destek olmak, madduriyetlerini gidermeye galismakdr.

Yaygin mesleki ve teknik editim programlari uygulayarak Erbaalilart gesitli alanlarda bilgi, beceri ve meslek sahibi

yapmaktir.
%13
%6

Mudurliige Bagli Personel Sayisi

W4 Memur

M2 Kadrolulsgi

26 Taseron Isci

KULTUR FAALIYETLERI

Osmanli  Haftasi  Kutlamalari  gergeklestirilerek
Osmanli gelenek ve kuUltdr hayatindan ornekler
sergilendi. (Neslimize ornek olmasi agisindan kultdr
ornekleriyle uygulamali olarak kutlandi. Ornedin
Zimem defteri, sadaka tasI uygulamalari yapildi.)
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b) Sanat

"Erbaa Denince" konulu Fotograf Yarismasi dizenlendi. Dereceye giren yarismacilara oduller takdim edildi.

"Erbaa Denince" konulu Fotograf Yarismasi 1lik Odili




c) Egitim

Sitki Aslanhan, Turgay Giler, Anmet Kekeg, Yusuf Ziya Comert, Hasan Oztirk, Omer Déngeloglu, Mustafa Karatas,
Erhan Afyoncu, Abdurrahman Dilipak, Vehbi Vakkasodlu, Sait Camlica, Bekir Develi, Kubilay Aktas, Senai Demirci
gibi Ulke ¢apinda taninmis ve genclere rol model olabilecek akademisyen, editimci yazar ve gazeteciler ilcemizde
halkimizla bulustu.

Aile, Ideal Genglik, Deprem Bilinci, Degerler Egitimi, Yazarlik, iletisim Sanaty, Biling Akademisi, Erbaa Kiltlrl gibi 20
farkl konuda alaninda uzman kisilerce konferans verildi.

KUltar Yayinlarinin olusturulmasi kapsaminda Erbaa’ I yazarlar antolojisi galismasi baslatildi.

Tum okullarimizda sinav stresi, basar, kaligrafi konularinda seminerler duzenlendi.
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Erbaa Sanat ve Meslek Edindirme Kurslari

2074 yiinda tohumlari atilan ESMEK modern siniflara kavusturuldu. Agilan kurs ¢esidi 20 oldu. Sanat kurslar yaninda
meslek edindirme kurslari da agild!.

Kurs Adi

Osmanli Turkgesi Kolay Metinler

Diksiyon ve Hitabet

Yazar Atolyesi

Muzik, Koro, Ney

Fotografcilik

03
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d) Spor

Okullar Ligi projesi gergeklestirildi. Tim okullardan 6 kategoride 772 6grencinin katildigi lig diizenlendi. Lige ait tim
giderler kurumca karsiland.

Stretball Turnuvasi duzenlendi.

Halkin buyik katilimiyla Erbaa Geleneksel Hiiseyin SAHIN Yagli Giresleri diizenlendi.
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e) Sosyal Etkinlik

Cocuklar igin sisme oyun gruplar getirilerek gocuklarin
sosyallesmesi artirildi.

Ramazan ay igerisinde haftada 4 gun toplamda 16 ayri
program duzenlendi. 3 Buyuk konser, 3 yerel konser, 4
kuran tilaveti, 3 saylesi, 15 animasyon gosterisi 6 tiyatro
dizenlendi. Cocuklar icin editici animasyonlar vyapildi.
Osmanli kdlturunden cocuklar igin gosteriler duzenlendi.
Hacivat-Karagdz, aslk-masuk, ramazan serbetgisi ve
davulcusu gibi kultar ornekleri yasatildi.

Ramazan ayinda halkin buyuk katiimiyla Buytk Erbaa iftar
duzenlendi. Halkin her kesiminden katilim saglandi.

Ramazan ayinda etkinlik alanina gelemeyecek cocuklar
icin mobil gosteri ekibi kurularak sehir merkezine uzak 15
mahallede gocuklar igin programlar duzenlendi.

Ramazan ayl boyunca ihtiyac sahipleriigin yoresel Grtnler
pazarinda 1000 kisilik yemek verildi.




f) Tarih

Burada Tarih Var gezileri baslatildi ve 6drencilere ve ilgemizi ziyaret eden turistlere ilgemizin tarihi mekanlari tanitild.
Tarih bilinci gelistirildi.

Hg:emiz halkina Ucretsiz, Canakkale, Konya, Karadeniz gezileri duzenlendi.
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g) Proje

Genclik Meclisi tarafindan
ilcemizdeki kirli gordntd olusturan
duvarlarin ve trafolarin dis
cepheleri boyandi.

Genglik Meclisi ilcemizdeki magdur
durumda olan ailelerin gocuklarina
oyuncaklar hediye edildi.
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SOSYAL YARDIMLAR

v 1410.2015 tarihinde meydana gelen

sel felaketinde magdur durumda kalan
vatandaslarimiza gerekli tim yardimlar ulastirimis
olup, magduriyetleri giderilmistir.

v 2015 yili Kutlu Dogum Haftasi minasebetiile ev
ziyaretleri yapilarak magdur durumdaki halkimizin
yUzUunu bir nebzede olsa guldirmek adina hediyeler
verilmis ve sohbetler edilmistir.

v 2015 Yiliigerisinde 3000 koli gida dagitimi
gergeklestiriimis 3000 kolinin 1500 adedi Ramazan
ayinda 1 ay gibi kisa bir sirede dagtilmistir.

Ayrica 200 aileye duzenli olarak aylik gida yardimi
yaplimaktadir,

v 2015 Yiliigerisinde 50 Ton odun,
vatandaslarimizin evlerine kadar goturulerek
magduriyetleri giderilmeye galisiimistir.

v Erbaa'li esnaflarimizin ve hayirsever
vatandaslarimiz tarafindan muhtac ailelere
ulastinimak uzere belediyemize vermis olduklar
esyalar, magdur ailelere ulastirnlarak sikintilari
giderilmistir,

v Egitim — 6gretim yil basinda ve muhtelif
zamanlarda 2500 6grenci kardesimizin kirtasiye
malzemesi ihtiyaglari karsilanarak zor durumda olan
ailelerin magduriyetleri giderilmistir.

v 25 ihtiyag sahibi ailenin cati ve evlerinde
bulunan hasarlar onariimis, tadilat galismalari
yapllarak vatandaslarimizin magduriyetleri
giderilmistir,

v Kagak yapinin dnlenmesi adina baslatilan proje
yardimlariyla vatandaslarimizin kagak yapiya olan
tesviklerini en aza indirgemeye galisma ¢abalari
baslatiimistir.

v Yaslive bakima muhtag durumda olan
vatandaslarimiz igin baslatilan proje kapsaminda
evlere temizlik hizmeti dizenlenmis, 30 hanede bu
uygulama gergeklestirilmistir,

v Heray 30 aileye ev ziyareti gergeklestirilerek
vatandaslarimizin sikintilar bizzat evlerinde yuz
yUze gorusulerek dinlenilmistir.

v 110 engelli vatandasimizin gesitli illerdeki saglik
kuruluslarina ulagimi saglanmistir.

Yapilan MUracaat Sayisl

MUracaatlar Neticesinde Yapilan Kesif Sayisi

Gergeklestirilen Ev Ziyareti

2015 faaliyet raporu
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Erbaa Belediyesinin faaliyetlerinin ilceye ve tum
yurda ulastirifabilmesi igin haber ajanslari, yerel
gazeteler, internet siteleri ve uydu yayini yapan yerel
televizyonlardan olusan 70 farkli yayin kurulusuyla
irtibat saglanarak gunlik yapilan haberlerin
gorselleri ve metinleri hazirlanarak gonderildi.

2015 yili boyunca 414 tekil haber cesitli medya
kuruluslarinda yayinlandi

Belediye etkinleri ve haberleriniigeren 9239
adet video parcasi kaydedilerek arsiviendi.

Erbaa Belediyesi Resmi facebook sayfasi
kuruldugu glinden bu gtine 5831 takipgiye ulast.
Haftalik ortalama 12000 erisim sagland.

Belediye resmi internet sitesi agirlikli olarak
Tokat, Istanbul ve Ankara'dan olmak Uzere yurt l—
genelinde 13.648 farkl IP tarafindan Dunya
genelinde 33.204 farkli IP Uzerinden takip
edilmektedir.

Ozel glinlerde belediye baskani adina
yayin siteminden kutlama anonslar yapildi,
tasarimlar hazirlanip basimlari saglanarak agik
hava reklamlarinda yayinlandi, belediye mesaj
siteminden ortalama 12400 vatandasa mesaj
metinleri hazirlanarak ulasild.

Belediye baskani ve belediye aleyhinde olan
haberler tespit edilip tekzip metinleri hazirlanarak
belediye hukuk islerine iletildi.

1televizyon programi, 1 radyo programi, 2
basin toplantisi, 3 basin bulteni, 1 deprem bulteni
hazirlanarak yayinlandi.

Birim bunyesi video haberler seslendiriimis
vaziyette kurgu surecinden gegirilerek 23 video
haber yapild.

Erbaa Belediyesinin ilk bulteni hazirlandi. Devlet
buyUkleri, bakanliklar, belediye baskanliklari, sehir
disindan yasayan hemserilerimiz ve Erbaa'da
yasayan vatandaslarimiza ulastirild.

3 adet tanitim videolar hazirlanarak sosyal
medya, internette yayinlandi.

Belediyemiz web sitesi kapasitesi yukseltilerek
yenilend.
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KULTUR ve
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v Belediyemiz Kiltir ve Sosyal Isler Midurliginin
dizenledigi bUtln organizasyonlarin gerekli
tanitimlar yapilarak, fotograf, video gcekimi ve
haberleri yapilarak yayinlandi.

v Belediyemiz madurliklerinin ginlik calisma
programlari "Ekiplerimiz Nerede" adi altinda alinarak
gunluk olarak belediye web sitesi ve sosyal medyada
yayinlandi. Galismalar takip edilerek fotografland.

v Belediyenin STK'ar ve diger kamu kurumlartile
paydas olarak gergeklestirdidi organizasyonlarin
tanitim galismalari ve olusan materyallerin yayimi
yapildi.

v Belediyenin paydas olmadidi organizasyonlarda
Kamu Kurumlari ve STK'larin talepleri alinarak
destek sagland..

v Belediye Baskaninin katildigi programlar takip
edilerek yayinlanmasli sagland..

v |stanbul ve Ankara'daki Erbaa dernekleriile
diyalog halinde olunarak basin materyalleri alisverisi
saglandi.

v Sivil Toplum Kuruluslari ve vatandaslar ile 16
adet bulusma organizasyonu yapllirken, Belediye
Baskani tarafindan gergeklestirilen 264 hane
ziyareti arganizasyonu gergeklestirildi.

v Belediye galismalari ve etkinliklerini igeren
toplamda 2645 m? acik hava reklami tasarlanip
bastirilarak yayini saglandi. Dijital ortam igin 23
reklam filmi tasarlanarak dijital ortama aktarild.
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BEYAZ MASA

Vatandaslarimizdan gelen sikayet ve
taleplerin ivedilikle saglikli bir sekilde ¢ozime
kavusturulmasi amaciyla 2015 Yil Mart ayinda
kurulmustur.

COCUK TRAFIK EGITIM MERKEZ

v (Ogrencilerin Egitim Merkezine ulasmalari
icin Belediyemizce kiralanan servis araci tasima
islemlerini gergeklestirdi.

v Bina igi duzenleme (perde, aydinlatma,
bilgisayar donanim) galismalari yapildi.

v Egitime katilan 6grencilere gruplarina gore
kitap, kalem, giris karti, diploma gibi malzemeler

verilmistir.

v Trafik levhalari sayisinin artirilarak, parkurun
duzenlenmesi icin galismalar yapildi.

o]
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KUTUPHANE

Belediyemiz Sehir Kitdphanesinde kayitli olan kitap sayisi

Belediyemiz Sehir Kitdphanesinde kayitli Gye

Internet Evinde bulunan bilgisayar sayisi
Internet Evinde bulunan bilgisayar sayisi

1 gunde kutUphanemizde kitap okuyan sayisi

1 gunde internet evinde bilgisayar kullanan sayisi
1 gunde ders galisan 6grenci sayisi

ALi 0ZGUL MiSAFIRHANESI

v Hizmet Binamizda 16 erkek 6 bayan olmak Uzere
toplamda 22 kisi kalmaktadir.

v VYaslilar Haftasinda protokol ve vatandaslarin da
katiimi ile program duzenlendi.

v Kutlu dogum haftasi minasebetiile
misafirhanemizde bulunan yashlarimiz igin program
duzenlendi.

v Okullarda yaslilar igin dizenlenen davetli
kahvalti programlarina katilim saglandi.

v Hizmet binamizda yaklasik 100 vatandasimiza
gunltk sicak yemek verilmektedir.

v Hizmet evimizde gesitli zamanlarda senlikler,
yemek davetleri, piknik ve gezi programlari
duzenlendi.

142,039.80 TL 19,05411TL .
Kiltir ve Sosyal Isler

Mudurliga 2015 Yil
Butcesi

161512999 TL Gergeklesen
B Personel Giderleri

B SGK Devlet Primi Giderleri
B Mal ve Hizmet Alim
B Cari Transferler

61048971 TL
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kantrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slreg kontrolUnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
i¢c denetgiraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

M. Sinan KOKCU
KUltdr ve Sosyal Isler MUduru
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IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU

Belediyemiz sinirlar igerisindeki bitdn imar durumu, plan dedisiklik talepleri, insaat ruhsati, yapi kullanma izni,
numarataj, yap! denetim, imar Uygulamalar, ifraz, tevhit ve kamulastirma islemlerini imar Mevzuatina uygunluk
cercevesinde sUratle yerine getirmek, nUfus sayim sistemine altyapi olusturacak numarataj calismalarini
tamamlamak, Bolgemizde kagak yapilasmayr onlemek.

ole

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Miidiirligilimiiziin Gorevi:

Belediye ve mucavir alan sinirlari igerisinde fiziksel
mekanin dizenlenmesi ve mekanda yapilasma
faaliyetlerini belirli bir dUzen ve disiplin igerisinde
tutma; gelistirme ve guzellestirme ile bu yerlerdeki
yapilasmalarin kosul ve tesekkdlU yolunda
yapilacak galismalart “ planli alanlarda " yasa,
yonetmelik ve plan hukdmleri: "plansiz alanlarda”
ise yasa ve yonetmelik hUkidmleri dogrultusunda
yUrutmektedir.

2. Mudiirliigiimiiziin Yetki Alan:

MUdUrligumiz, Belediyemize ait yukarida sayilan
gorevlerin yerine getiriimesinde hukuki normlar
dahilinde vetkilidir.

3. Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

MUdUrligumiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili
diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarinin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve
Baskan yardimcisina karsi da sorumludur,

Gelen/Giden Yazilar

Gelen Evrak

Giden Evrak

2015 faaliyet raporu

Mudurlige Bagli Personel Sayisi

B3 Memur
M1 Kadrolusci
B4 Taseron isci
2 Sozlesmeli Personel

Arsivieme islemleri:

a)MUdurluk evrak girisi ve cikislarinin birer suretini
dosyalamak ve arsive kaldirmak.

b)insaat ruhsat projelerini dosyalamak ve arsive
kaldirmak.

Enciimen Kararlan :

v Harita muhendisleri tarafindan hazirlanarak
Belediyemize sunulan Tevhid, Tevhid-Yol terki, ifraz —
Yol Terki, Idas-Tevhid-Yol terki, Yol Terki, Parselasyon
dosyalarinin Midurligumuz Harita Midhendisi
tarafindan incelenerek 3194 sayili imar Kanununa
uygun olarak hazirlanan dosyalarin teklif yazilarnin
hazirlanarak Belediye encimene sunulmasi.

v imar Uygulamas, Tevhid, Tevhid-Yol terki, ifraz -

Yol Terki, Indas-Tevhid-Yol terki, Yol Terki, Parselasyon
olarak alinan Encumen kararlari toplami: 103 adet

Verilen Ruhsatlar

Yap! ruhsati

Yapi Kullanma izni

Yanan Yikilan Binalar Formu

Asansor Ruhsati




v Su, elektrik ve dogalgaz abonesi olmak
isteyenlere yapi ruhsati ve yapi kullanma izin belgesi
fotokopileri gekilerek yardimei olunmaktadir.

v Banka Kredisi kullaniimak istenen gayrimenkuller
icin gelen eksperlere yapi ruhsati yapr kullanma

izin belgeleri fotokopileri gekilerek verilmektedir.
Imar Durumu, Kat Mdlkiyeti ve Kat Irtifaki Projesi
incelettiriimektedir.

Kat miilkiyeti ve kat irtifaki proje onayi:

v 52 adet Kat mulkiyeti - kat irtifaki projesi
onaylanmistir.

imar durumu:

v 1050 adet imar durumu verilmistir.
(vatandaslarin ve eksperlerin yazli ve sozl(
muracaatlarr)

Diizenlenen imar Caplan:

v 1871 adet imar gapi dizenlenmistir.

Kagak insaatlar-Kagak Yapi Takip
Birimi:

v Belediye ve mucavir alan sinirlariiginde ruhsatsiz
ve ruhsata aykiri bina yapiimasini onlemekigin
calisma programi ¢ercevesinde surekli takip etmek.

v Ruhsatsiz veya ruhsata aykirt bina yapildiginin
tespiti halinde yapi tatil tutanadi tanzim etmek ve
insaatl muhdrlemek, tutanadi ilgilisine teblig etmek,
edilmezse insaata asmak ve bir drnedini muhtara
birakmak.

v Ruhsatsiz veya ruhsat eklerine aykiri yapinin
tespit sonucunda 3194 sayill imar Kanunu'nun 32. ve
47 maddelerine gore islem yapiimak Uzere Belediye
EncUmenine sevk etmek.

' Tutanakta belirtilen stre iginde ruhsat alinmaz
ve / veya yapl ruhsat ve eklerine uygun hale
getirilmezse varsa yapl sahibinin itirazi ile birlikte
dosyayi gerekli karari almak Gzere Encumene
gondermek.

' Belediye Encimeni yikima iliskin kararlariny, ilgili
Kamu Kurumu ve Kuruluslara bildirmek.

MUhurlenen insaat sayisl

Yikim karari verilen ve ceza verilen insaat
saylsl

Yasal hale getirilen insaat sayisl

Yardim Projesi Yaptiriimasi:

v llgemiz sinirlart icerisinde ikamet eden ve imar
parseli bulunan ev yaptirmak icin Belediyemize
muracaat eden magdur durumda olup imar parseli
olan vatandaslarimiza Belediyemizce 50 adet

yapl ruhsat projesi yaptiriimaktadir. Proje bedel
200.00000-TLdir.

Erbaa Gamlik Koru Projesinin
Yaptiriimasi:

v llgemiz ismet Pasa mahallesinde Sahin Tepesi
olarak adlandirilan ve Mulkiyeti Belediyemize

ait parselimize Erbaa GCamlik Koru Projesi
hazirlattinimistir. Proje bedeli 118.000,00-TLdir.

imar Uygulamalar::

v Belediyemize yazili olarak yapilan imar plan
tadilatlar muracaatlarn imar komisyonunca
degerlendirilerek birer rapor halinde Belediye
Meclisine sunulmaktadir. Belediye Meclisince
sunulan raporlar Belediye Meclisince
degerlendirilerek Meclis Karari alinmaktadir.
Belediye Meclisince imar plan tadilati karart alinan
yerlere ait bilgiler asagiya gikariimistir.

v Giindogdu Mahallesi :

97ada1-"14 nolu parsel, 248 ada 1-2-3-4-5-6-/-8-
10-11-14 nolu parseller, 992 ada b nolu parsel, 920
ada 3-4-5-6-7-8-9-10 nolu parseller, 921 ada 2 nolu
parsel, 290 ada 199 nolu parsel

v Tapuda Bati Mahallesi:

53 ada 9 nolu parsel, 615 ada 180 nolu parsel, 144
ada 254-260 nolu parsel

v Tapuda Kurtulus Mahallesi:
810 ada 1 nolu parsel, 175 ada 3 nolu parsel
v Gazi Osman Paga Mahallesi:

254 ada 6 nolu parsel, 488/38-39-63 nolu parsel

6/
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+ Ahmet Yesevi Mahallesi:

283 ada 260 nolu parsel

v Evyaba Mahallesi:

178 ada 71 nolu parsel, 178 ada 61-62-63 nolu parsel
v Yeni Mahalle:

111 ada 89 nolu parsel

v Erek Mahallesi:

378 ada 6 nolu parsel, 383 ada 1nolu parsel, 377 ada
6 nolu parsel, 1202 ada 1 nolu parsel, 398 ada 1 nolu
parsel, 412 ada 40 nolu parsel, 1099 ada 3 nolu
parsel, 474 ada 6 nolu parsel

v Tapuda Tepe Mahallesi:

283 ada 44 nolu parsel

v Tapuda Tosunlar Koyii:

114 ada 4 nolu parsel, 182 ada 2 nolu parsel

v ismet Pasa Mahallesi:

208 ada 11 nolu parsel, 208 ada 11 nolu parsel

v Ertugrul Gazi Mahallesi:

763 ada 26 nolu parsel

v Plan notu ilavesi

v Cephe hatti diizeltmesi

v/ Gazi bulvan kavsak diizenlemesi
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Belediyemize ait gayrimenkul
(hisse satis1) satisi:

Ertugrul Gazi Mahallesi 763 ada 26 nolu 44,74 m2'lik
parsel Halide KAMBOLAT'a 15.65900-TL olarak
Belediye Encimenince satis karari alinarak Gereti
tahsil edilmistir.

Yunus Emre Mahallesi 667 ada 12 nolu parselde
bulunan Belediyemize ait 68 m2'lik hisse Ali AYDIN'a
204000-TL olarak Belediye EncUmenince satis
karari alinarak Gcreti tahsil edilmistir.

Yesilyurt Mahallesi Dogu Bulvari 32 ada 55 nolu
parselde bulunan Belediyemize ait 729 m2'lik hisse
Sevim KONYAR ve hissedarlarina 3.645,00-TL olarak
Belediye Encuimenince satis karari alinarak Gereti
tahsil edilmistir.

Sartsiz Bagis:

Tapuda Tepe mevcut Ahmet Yesevi Mahallesi 210
ada 41 nolu 10.344,05 m2'lik parseLdeki 490/6500
hisse (779,78 m2) Alaattin GURDOGAN tarafindan

sartsiz olarak belediyemize bagislanmistir. Tapu
M{durligunde tapuislemleri yapilmistir,

KAMULASTIRMA YAPILMASI
a)Toki

llcemiz Anmet Yesevi Mahallesi 283 ada 260 nolu
3845700 m2'lik parsel Uzerinde toplu konut projesi



uygulamasi yapiimasl igin Belediyemiz tarafindan
634540,00-Tl'ye kamulastirma yapilarak hisseleri
oraninda:

Nevin AYDIN'a 211513,00-TL

Fahri DURAK'a 136513 00-TL 6deme vapilarak
Belediyemiz adina hisseli tapu alinmistir.

Ancak Nermin ATESLi’ye 136.51300-TL odeme
yapilarak Belediyemiz adina hisseli tapu alinmistir.
Belediyemizce TOK ile yazismalar yapilarak

son asmasina gelinmistir. TOKi tarafindan
zeminde incelemeler yapiimistir. vaziyet plani

ve Projelendirme galismalar tamamlanma
asamasindadir.

b)Oto Galericiler Sitesi

llcemiz Oto Galericilerinin ihtiyaglarinin karsilanmasi
amaclyla llgemiz Evyaba Mahallesi 168 ada 52 nolu
parsel kamulastinlarak maliklerine hisleri oranindg;

Nurettin AYDIN'a 450.000,00-TL

Olgun KURTGOZ'e 500.00000-TL

Fadik VANLI'ya 100.00000-TL odeme yapilarak
Belediyemiz adina tapulari alinmistir.

Imar plani yapiimasi calismalarina baslanimistir

c)0zel Miilkler

lcemiz  Gindogdu  Mahallesinde  mdilkiyeti
Abdurrahman KAZANDIR'a ait olan 514 ada 1 nolu
parsel  4125997-TL karsihdinda kamulastirilarak
odemesi yapiimistir.

-licemiz Ziya Gokalp Mahallesinde milkiyeti Osman
YAYLACI'va ait olan 270 ada 81 nolu parsel 785840-

226,863.80 TL

1982,805.65 TL

172936241 TL

2657944 TL

15670536.22 TL

TL karsiliginda kamulastinlarak 6demesi yapilmistir.

-licemiz Erek Mahallesinde mdilkiyeti Nazire
AYTAC'a ait olan 389 ada 8 nolu parsel 13034,00-TL
karsiliginda kamulastinlarak 6demesi yapilmistir.

-llcemiz Yunus Emre Mahallesinde millkiyeti Zeliha
KARATEPE'ye ait olan 691 ada 181 nolu parsel
41.25997-TL karsiiginda kamulastirilarak 6demesi
yapilmistir.

NUMARATAJ GALISMASI

v 75 adet Bulvar, Cadde ve sokak tabelalari
yenilendi.

v Belediyemizce verilen 134 adet yapi ruhsati igin
dis kapi numarasli ve adres bilgisi verildi.

v Belediyemizce verilen 89 adet yapi kullanma izin
belgesi verilen binalarin niteligi meskene gevrilerek
ic kapl numaralar takilmistir.

v Kapi numaralari bulunmayan binalara kapi
numarasl takilmistir. Yanhs olan kapi numaralari
tespit edilerek duzeltilmistir.

 Isyeri agma ve galistirma ruhsati almak
isteyenlere, su abonesi ve dogal gaz abonesi olmak
isteyenlere adres bilgisi verilmistir.

' Nfus sayimiigin mahallelerimizde bulunan
32469 adet bagimsiz bollim incelenerek 4494 adet
bos adres tespiti yapiimistir. Yanlis beyan verenler
NGfus MUdurligine yonlendirilmistir.

imar ve Sehircilik
Mudurluga
2015 Yili Bltgesi

B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
M Sok Devlet Primi Giderleri

B iptal Edilen Odenek

Bl Gergeklesen Butge

M Toplam
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve malikararlarile bunlarailiskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slreg kontrolUnln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigimi beyan ederim.

. Merve PALAZ
Imar ve Sehircilik MUdurligu
MUdur V.
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FEN iSLERI MUDURLUGU

MUdurligimiz yetki alaninda kalan yapi, tesis, onarim, insaat ve hizmetlerin énceliklerinin belirlenmesi, Fen isleri
M{durligune ait bltge hizmet geredinin hazirlanmasi proje donelerinin belirlenerek projenin yapilmasi veya
yaptirimasy, islerin organizasyonu, ihalesi, kontrolluk hizmetlerinin ilgili kanun, tUzuk, yonetmelik ve kararnameler
cergevesinde ydritiimesini saglar. Yatinmlarin, ihale asamasindan, kesin kabul asamasina kadar tim hizmetlerin
yUrdtdlmesini, yapi tesis ve onarimlarin; gerekli, dayanikl, ekonomik, cagdas ve estetik olmasi kriterleri gercevesinde
yapilmasinin saglanmasi hizmet ilkesidir.

M{duarligumuz; Belediyenin yatinm programi icinde yer alacak program taslagi Belediye Baskanhdinin bitge
kararnamesine gore verecedi direktifler dogrultusunda MUdUrligin gorisine uygun olarak hazirlanan ve
incelendikten sonra Baskanlik makaminca onaylanip kesinlesen yatinm programilari gergevesinde is programi
duzenleyerek uygulayan birimdir.

llcemizin giin gectikge cogalan nifusuna paralel olarak sorunlart da hizla artmaktadir. Bu sorunlarin giderilmesi
amaclyla Belediyemiz bu galisma yili igerisinde yogun bir tempoyla Ust yapl hizmetleri vererek ilgemize cagdas
bir gortnum, modern bir kent htviyeti kazandirmak igin elindeki mevecut imkanlari en verimli sekilde kullanmak
suretiyle calismalarini surdurmektedir.

%30 Mudiirliige Bagl Personel Sayisi

M3 Memur
M 14 Kadrolu Isgi
29 Taseron IsGi

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

v MUdarlagan galismalarini mevzuat esaslarina
gore duzenlemek amaciyla her yil calisma programi
hazirlamak, Baskanlidin onayina sunmak.

v MUdurltkge hazirlanan galisma programinin
Isig1 altinda bltge performans bitge teklifini
hazirlamak, tahsis ve harcamalarin performans
butce ve programi gerekgelerine uygun bigimde
muhasebatini yapmak.

v Belediye sinirlari igerisinde ve micavir
sahalarda imar planlari geredince yeni yollar
acmak, bununicin gerekli proje kesif on hazirliklarini
yapmak, onaylamak veya onaylatmak, bu amagla
kamulastirmalar igin gereken on islemleri yapmak
veya yaptirmak.
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v Yol kaplama galismalariigin gerekli asfalti
saglamak, ihtiyaca gore terkibini yapmak.
Belediye sinirlariigerisindeki ana yallarin asfalt
ve sanat yapilanni, tesislerin ilk yapildiklarn veya
sonradan islah edildikleri standartta tutulmalarini
ve glvenlikle kullaniimalarini saglayacak sekilde
bunlarin srekli bakimi, onarimi ve diger hususlar
hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin
degistiriimesi ya da ilavesi igin baskanlida teklifte
bulunmak.

v Belediyeye ait hizmet binalarinin yapimi ve
onarimini bizzat yapmak veya yasalarin tayin ettigi
usullere uygun olarak yaptirmak.

v MUdurluk bunyesinde mevcut veya sonradan
acilacak gegsitli Uretim tesislerinin ve santiyelerin
verimlive ekonomik olarak calismalarini
duzenlemek, takip etmek.



v MUdurlage ait araglari ihtiyaca, hizmetin
gereklerine gore sevk ve idare etmek.

v MUdurlagan sorumlulugundaki tim makine ve
araglarin muhafazasini saglamak.

v Baskanlikga onaylanmis ¢alisma programinin
gergeklesmesi icin gereken malzeme, gereg, yedek
parga ve hasil olan butun intiyaglari temin etmek,
zamaninda ve istenilen yerde bulundurulmasin
saglayacak tedbirleri almak.

v Madarlige bagliisyerlerinde is saglhigi ve is
gUvenligi yontnden her tlrlG tedbirlerin alinmasini
saglamak.

v Sehrin iginde faaliyet gdsteren dider alt ve

Ust yapi hizmetleri veren kurum veya 0zel sektor
¢alismalari sirasinda koordinasyonu saglamak ve
hizmetlerin vatandaslarin magdur olmayacak sekilde
yapimini saglamak, ilgili kuruluslar ile protokoller
yapmak.

v Harcamalara katilim payi tahakkukunun
yapllmasi, kentsel ve mekansal dizenleme projeleri
hazirlamak, hazirlatmak, projesine uygun olarak
yapmak veya ihale yoluyla yaptirmak.

v Yetki ve gorevlerin birbirlerinden kesin olarak
ayriimalar imkansizdir. Sorumluluk, yetki ve gorev
birbirleriyle gok yakindan ilgisi bulunan birbirleri
Uzerinden tanimlanabilecek ve agiklanabilecek olan
birbirlerinden gug kavramlardir.

MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER
1) Tasinmazlar:

Belediyemiz bunyesinde bulunan kademe is
veri, Erbaa Belediyesi Fen Isleri Midurligi Arag
Makine Park Alani olarak kullanilan bir mekansal
organizasyon mevcut olup bu alan is araclarinin
bakim ve onarimlarinin yapildigi ve gerekli
techizat ve makinelerin muhafaza edilmesinde
kullanilmaktadir.

v Gorev, yetki ve sorumluluk konusunda bu
yonetmenlikte kabul edilen genel kurallar;

v Her eleman gorevini yapmak icin gerekli ve yeterli
yetkiye sahiptir. Yetki ise bir gorevi ( nitelik, nicelik,
sdre, yontem vb. hususlar yontinden ) istenen bicimde
yapmak igin bagl bulunan kisi ya da makamdan
alinan "Hak " olarak yorumlanmaktadir.

v Her eleman gérevini yapmamaktan, eksik yanlis
veya geg yapmaktan yetkisi oraninda sorumludur.
Sorumluluk " Bir gorevin ( nicelik, nitelik, sdre,
yontem vb. hususlar yoninden)istenilen bigimde
yaplimamasindan oturd bagh bulunan kisi ya da
makama karsi hesap verme yukimluligu olarak
anlasiimaktadir.

v Yetki devri, yoneticilerin genel yonetim
gorevlerini daha etkin bir sekilde yapabilmeleri

icin yararlandiklari bir yonetim ilkesidir. Yetki
devriyasalarin galisma ilkesi ve sartlarinin

sinirlarina gore yapilr. Bir yetkinin devredilmesi
sonucunda, yetkiyi devreden yoneticinin o yetkinin
kullaniimasindan dogan genel sorumlulugu devam
eder. Yetkiyi devreden ile devralan arasinda yeni bir
sorumluluk iliskisi dogar. Yetkiyi devralan o yetkinin
kullaniimasindan dogan cezai, parasal ve hukuki
sorumluluklarindan baska yetkiyi devreden yoneticiye
karsi gorev sorumlulugu da yuklenmis olur. Bir goreve
vekaleten atananlar o gorev igin gerekli yetkiye sahip
olur, gorevden dolayr sorumluluk yuklenir.

Is Makinasi ve Binek Araglar

Kaziyicl Yukleyici
Ekskavator
Greyder
Finisher
Kamyon

Traktor

Silindir

Yiikleyici

Tir
Pikap
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2) Orgiit Yapisi

Fen Isleri MUdUrligu, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
olusturulmusg, 5018 sayill Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak
yonetmenlik hazirlanmis olup; Belediye Baskani’nin da goreviendirecedi Baskan Yardimcisina bagli olarak galisan
bir birimdir. Fen Isleri Miidirligi norm kadro esaslarina gore indas edilmis ve gorevde ylikselme atanma sartlarina
uygun olarak MUdur ve asagidaki servislerden olusur.

FEN iSLERI MUDURLUGU YONETICI VE KADEME GOREVLERI
FEN iSLERi MUDURUNUN GOREVLERI

Fen Isleri MdUrlaginin amac ana gorevieri ve is iliskilerine iliskin gorevieri yapar, yaptirir. Miidirlik biinyesindeki
servis yetkililerinin verecekleri yillik calisma raporlarini inceler, inceletir. Gordigu aksamalarin giderilmesi igin
direktifler verir. Belediye Baskanliginca istenen veya kendisinin gerekli gordigd raporlar ile Madarligun yillik
calisma raporlarini hazirlatir. Baskanlida sunar. Fen isleri Mudurltgunde yapilan galismalara iliskin bilimsel ve teknik
gelismeleri kovusturur, ilgili kuruluslarla temas saglar, dnemli gordigu gelisme sonuglarini uygulamaya konulmas
icin gerekliislemleri yapar yaptirir. Fen Isleri Midiirligind; Baskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer
ve kuruluslarda temsil etmek ve duruma gore MUdurligin gords tutum ve dnerilerini savunmak.

Mdurltgun, Maduriyetin kurulusuna ve yaptigi gorevler igin ileriye donutk hedefler gostermek.
MUdUrldgun gorev alanlarina giren konularda kesin kararlari vermek, gesitli konulara iliskin farkli yollar ve ¢oztmler
arasinda son ve kesin segim yapmak. Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve

gorevlerde degisiklik teklifleri yapmak.

Fen i§|eri M{duarligu yukarida belirtilen gorevierden baska Baskanligin verecedi yada Mudurlik hizmetlerinin
gerektirdigi baska gorevleri yerine getirmek.
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FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2015 yili Gstyapi planlama sefliginde kullanilimak Gzere 382.267.026,TL dogrudan temin gergeklestirilmistir.

2015 YILI IHALE LISTESI

ihalenin Adi Agiklama

Mimar Sinan Camii, Karslyaka Mahallesi ve Yeni Mahalle
Koy Konaklari bakim ve onarim isleri yapildi

Hazir Beton Alim Cesitli Siniflarda Hazir Beton Alimi
Belediye Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Isi Belediye Hizmet Binasi Bakimive Onarim isi yapild.

Asfalt Santiyesi Dogal Déndstim si Asfalt Plenti Kalyaktan Dogalgaza Dondsimd isi yapildi

K8y konaklari Bakim ve Onarim [si

llcemiz cadde ve sokaklarinda yol ve asfalt
Cesitli Siniflarda Agrega Alimi ¢alismalarinda kullanilmak Uzere gesitli siniflarda
agrega alimi yapild.

Sathi Kaplamalscilikihalssi llcemiz 32 adet.c.addeye toplamda 132.000 m2 sathi
asfalt kaplama isi yapildi.

' . ' llcemiz sinirlart icinde ihtiyag olan yerlere kalip, iskele,
Insaat Iscilik [halesi tugla, siva, demir, gatl, kalebodur, tretuvar ve tas duvar

iscilidi yapildi.

Parke tasi ve bordiir tagl alim 80.000 m?2 pgrke yol yapiminda kullaniimak tzere parke
tasi ve bordUr tasl alimi yapild.

- Toplamda 10.000 adet 6n 6demeli su sayag alimi
On Odemeli Su Sayag Aimi (2016 yili devam ediyor)  [NaRIRISOIND;
3150 Adet on 6demeli su sayact montaji yapiimistir.

Dolmus Durag) Alimi ve Montaiisi MontuaJ islemleri devam etmekte olan 20 Adet dolmus
duradi alimi yapildi.

/]
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(ST YAPI GALISMALARIMIZ

1) Yol Yapim ve Onarim Galismalari

2015 yilinda ilgemiz, Gazi Bulvary, Kelkit Mahallesi Kantar Sokak, Osmangazi Mahallesi Reis Mehmet Ulusoy Caddesi,
F.S.M.Mahallesi Bugday Pazari, Ziya Gokalp Mahallesi Kervansaray Caddesi, Rauf Denktas Bulvari, Osmangazi Caddesi,
Yildinm Beyazit Mahallesi Orhangazi Caddesi, G.O.P Mahallesi Alisan Diktas Caddesi, ismet Pasa Mahallesi Yavuz Selim
Caddesi, Sehir Mezarligi, Tepesehir Villalar, Ertugrul Gazi Mahallesi Pinar Sokak olmak tzere toplamda 10.000 ton sicak
asfalt Uretimi yapilarak, yaklasik 60.000 m2 sicak asfalt kaplama uygulamasi yapildi. Ayni zamanda 6.000 ton soguk
asfalt tretimi yapilarak bozuk olan yollar bakim ve onarimi yapild.

Ziya Gokalp Mahallesi Geng Osman Caddesi, Osman Gazi Caddesi, Dundar Taser Caddesi, Percem Sokak, Sihhat Sokak,
Reyhan Sokak, Seyran Sokak, Sardunya Sokak, Kevser Sokak, Hizarcilar Caddesi, Bozkir Sokak, Akarsu Sokak, Kurugay
Mahallesi Elcibey Caddesi, Ikbal Sokak, Karacaoglan Caddesi, Aras Sokak, Mehmetgik Caddesi, Ulubey Caddesi, Kelkit
Mahallesi Kantar Sokak, Avrasya Caddesi, Kirkpinar Caddesi, Cemil Merig Caddesi, Erek Mahallesi Simsir Sokak, Asude
Sokak, Caglayan Sokak, Ahmet Yesevi Mahallesi Mehter Sokak, Madimak Sokak, Evyaba Mahallesi Gandir Yolu, Yunus
Emre Mahallesi DSI Kanal Sokak, FSM. Mahallesi Vahit Selcuk Caddesi olmak Uzere toplamda 132000 m2 sathi
kaplama asfalt uygulamasi yapildi.

Cumbhuriyet Mahallesi Karanfil Sokak, Kaymakam Ugur Boran Caddesi, Gazi Osman Pasa Mahallesi Spor Caddesi,
Kirgiz Sokak, Tatarlar Sokak, Mevlana Sokak, Ibrisim Sokak, Hayat Sokak, Yakutlar Sokak, Bodur Sokak, Osmanli
Caddesi, Selanik Caddesi, Azerbaycan Caddesi, Osman Gazi Caddesi, Bestekar Sokak, Osmanli Caddesi, Mehmet Akif
Mahallesi Bayir Sokak, Mimar Sinan Mahallesi Turkeli Sokak (Dilsiz Tekke)Yavuz Sultan Selim Mahallesi Elmalr Sokak,
Kervan Sokak, Sebnem Sokak, Derman Sokak, Anmet Yesevi Mahallesi Giillik Caddesi, Hiseyin Ozdilek Caddesi, Erek
Mahallesi Manolya Sokak, Halide Edip Adivar Caddesi, Erek Mahallesi Sirin Sokak, ismet Pasa Mah. Seher Yeli Sokak,
Kelkit Mahallesi Selvi Sokak, Saglik Caddesi, Evyaba Mahallesi Meydan olmak Gzere toplamda 80.000m?2 parke yol ve
kaldirim duzenlemesi yapild.
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Cumhuriyet Mahallesi Karanfil Sokak, Kaymakam
Ugur Boran Caddesi, Gazi Osman Pasa Mahallesi
Spor Caddesi, Kirgiz Sokak, Tatarlar Sokak, Mevlana
Sokak, Ibrisim Sokak, Hayat Sokak, Yakutlar Sokak,
Bodur Sokak, Osmanli Caddesi, Selanik Caddesi,
Azerbaycan Caddesi, Osman Gazi Caddesi, Bestekar
Sokak, Osmanli Caddesi, Mehmet Akif Mahallesi Bayir
Sokak, Mimar Sinan Mahallesi Turkeli Sokak (Dilsiz
Tekke)Yavuz Sultan Selim Mahallesi Elmali Sokak,
Kervan Sokak, Sebnem Sokak, Derman Sokak, Ahmet
Yesevi Mahallesi Gillik Caddesi, Hiiseyin Ozdilek
Caddesi, Erek Mahallesi Manolya Sokak, Halide Edip
Adivar Caddesi, Erek Mahallesi Sirin Sokak, Ismet Pasa
Mah. Seher Yeli Sokak, Kelkit Mahallesi Selvi Sokak,
Sadlik Caddesi, Evyaba Mahallesi Meydan olmak
Uzere toplamda 80.000m2 parke yol ve kaldinm
duzenlemesi yapildi.

Imar Plani icerisinde kalan ve parselasyon islemleri
tamamlanan arsalarda yaklasik 8070 metre yeni yol
adl agilarak kumlama islemi yapilmistir.
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2) Kaldirim ve Tretuvar Galismalari

Ahmet Yesevi Mahallesi Hiseyin Ozdilek Caddesi, Cumhuriyet Mahallesi Karanfil Sokak, Kaymakam Ugur Boran
Caddesi, Gazi Osman Pasa Mahallesi Dogu Bulvari, Selanik Caddesi, Azerbaycan Caddesi, ibrigim Sokak, Orhan Gazi
Caddesi, Osman Gazi Caddesi, Osmanli Caddesi, Kelkit Mahallesi Oguzlar Caddesi, Selvi Sokak, Saglik Caddesi, Kantar
Sokak, Erek Mahallesi Manolya Sokak, Mimoza Sokak, Halide Edip Adivar Caddesi, GUndogdu Mahallesi Alemdar
Caddesi, Basak Sokak, Reis Mehmet Ulusoy Caddesi, Zafer Caddesi, Mimar Sinan Mahallesi Sihlar Caddesi, Turkeli
Sokak(Dilsiz Tekke Mv)Glney Sokak, Limon Sokak, Targin Sokak, Tekke Sokak, Tepe Sokak, Tutlnculer Caddesi, Yeni
Sokak, Osman Gazi Mahallesi Albayrak Sokak, Alemdar Caddesi, Dogu Bulvari, Hastane Caddesi, imbat Caddesi, Reis
Mehmet Ulusoy Caddesi, Omir Sokak, Tekke Sokak, Sehit Onb. Zeki Cinar Caddesi, Yavuz Selim Mahallesi Sebnem
Sokak, Derman Sokak'ta kaldirnm galismalari yapildi.

3) insaat ve Hafriyat Galismalari

ilgemiz sinirlart iginde ihtiyag olan yerlere kalip, iskele, tugdla, siva, demir, gati, kalebodur, tretuvar ve tas duvar isgiligi
yapildi. Park Vadi ikinci etap dolgu ve dUzenleme galismalart devam etti.
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4) Diger Calismalar

Sehir icinde trafik yogunlugunun dusuk, yol yapisinin hiz yapmaya elverisli oldugu ve ozellikle gcocuk bahgesi, okul,
spor ve konut alanlari gibi yaya hareketliliginin yogun oldudu yollarda trafik hizini yavaslatmak igin 800 adet Hiz
Kesici Tumsek (Kasis) yapildi.

349406146 TL Fen isleri
256313799 TL Mi]d[irlijéi]" :
2015 Yl Butgesi

530,032.35 TL
M Personel Giderleri
B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
B Sok Devlet Primi Giderleri
857723835 TL B Sermaye Giderleri
B Aktarlan
Gergeklesen Bltge (Toplam)

175627015 TL
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Birim amirive harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slreg kontrolUnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic deneteiraporlartile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Abdullah YAGLICI
Fen Isleri MUdurd
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SU ve KANALIZASYON iSLERI MUDURLUGU

Yasamimizi surdurebilmemiz igin gerekli olan en temel kaynaklarimizdan biri olan su, tim canlilar igin hayati onem
tasimakta. Suyu insan ihtiyaglarina en iyi cevap verecek sekilde yonetmeyi kendine gorev edinen midurligimiz
Erbaa halkina kaliteli ve bol miktarda su verebilmek, atik sularini dogaya zarar vermeden uzaklastirmak igin gece
gunduz demeden Ozveriyle calismalarini surdUrmektedir.

Yasam kaynagimiz olan suyu insan ve gevre odakli yaklasimlarla strekli iyilestirmeyi kendimize misyon edinerek,
herhangibir problem yasanmamastigin dtizenli olarak fiziksel kimyasal ve bakteriyolojik kontrollerini yaptirarak artan
ndfusumuza oranla igme suyu temini konusunda dogdru stratejiler gelistirip uygulamaya aldik. Bu uygulamalarin
en dnemli ayadi Erbaa icme suyu sebekesinin tamamen yenilenmesidir. Bunun yani sira ilgemizde kanalizasyon
yatinmlar, ariza ve tikanmalarin 6nlne gegilerek her trld olumsuzluklarin bertaraf edilmesi ve halk saghginin
korunmasini en Ust derecede tutulmasi ile galismalarimizi strdirdik. Kanalizasyon sisteminde yapacagimiz
restorasyonve yenileme ¢alismalariile modernkentsel altyapi sisteminin halkimizin hizmetine sunmak gayretindeyiz.
Uygulanacak olan galismalar ile gelecek nesillerimize modern kentsel bir altyapi sebekesi hizmetini sunarak Erbaa
sehrini gagin gereksinimlerine uygun altyapi hizmeti almasini saglamak birinci temel hedefimizdir.

Hedeflerimiz dogrultusunda mudurlik olarak halkimiza en iyi hizmeti sunma gayretimiz her gegen gin artarak
devam ediyor. Abonelerimize saglikli ve kaliteli su saglayabilmek, atik sularini dogaya zarar vermeden uzaklastirmak
temel prensibimizdir.

Midiuirliige
Bagli Personel Sayisi

B Cevre Mihendisi
W1 Attyapi Sefi
B 1 Harita Teknikeri
M6 Kadrolu s

24 Taseron Isgi

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin Gorevi:

M{durligumuz; Belediye Kanunun, Gevre Kanunu ve
llgili diger mevzuat dahilinde ilcemiz kanalizasyon
ve icme suyu hizmetlerinin yapiimasl ile ilgili islerin
yUratUlmesi gorevlerini ifa eder.

Miidiirliigiimiiziin Yetki Alani:
MUdrligimiz Erbaa ligesinin genel kanalizasyon
ve icme suyu hizmetlerinin yapilmasi ile ilgili
mevzuatlarin yerine getirilmesinde mer'i mevzuat
dahilinde yetkilidir.
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Miidiirliigiimiiziin Sorumluluklar::
MUdUrligumuaz kanun yonetmelik ve ilgili
mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gorev
ve yetkililerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve
Baskan Yardimcisina karsl sorumludur.



MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER
1-Fiziksel Yapi

Gayrimenkullerimiz:
Hizmet Binasinda 1 oda, Asfalt Santiyesinde bulunan Alt Yapi Seflidi hizmet binasi (dinlenme odasl, toplanti salonu,
sekretarya, sef odasi, cay ocad, tuvalet, banyo ve depo'dan ibarettir)

Araglarimiz:
3 adet vidanjor1 adet traktor, 1 adet paletli ekskavator, 2 adet kazici yukleyici, T adet damperli Kamyon ve 1 adet
jeneratoramuz bulunmaktadir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MUdarligumuz, cagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
M{darligumaz bunyesinde mevcut faks, bilgisayar, yazici ve fotokopi makinesi, icme suyu otomasyon sistemi,
belediye igi bilgisayar adi, kitap, form, brostr ve gesitli dokimanlar ile MGdurlagimaiza ilgilendiren gagimizin
gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personeline brifing, brosur ve seminer verme yoluyla
faydalanmaktadir.

Arag Gereg Listesi
Sira No Cinsi
1 Bilgisayar 3
2 Yazicl, Tarayicl, Fotokopi Makinesi 2
3 Tarayicl 1
4 Telefon 4
5 Klima 3
6 DizUstu Bilgisayar 2

Toplam

3-Yonetim Ve i¢ Kontrol Sistemi:
MUdUrlUk olarak tasarruf ilkeleri dogrultusunda gerekli titizlik ve 6zen gosteriimekte, Belediyemiz ve ilgemizin
kaynaklari siki bir sekilde takip edilmektedir.

4- Sunulan Hizmetler
v Sehrin su intiyacini karsilanmast igin her trlt 6nlemin alinmas|,

' Sehrin su ve kanalizasyon hatlarinin tamamina hakim olarak ihtiyag duyulan yerlerin planlamalarinin yapilmasi,
v Sehirde yagmurlama hatti olarak ihtiyac duyulan yerlerin planlamasinin Fen isleri Mudurlugu ile birlikte yapiimas,
' Sehirdeki igme suyu hatlarinin kontrolinin yapiimasi,

v Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesinin strekli kontrol altinda tutulmasi,

v Sehirde olusan su arizalarina zamaninda mudahale edilmesi ve su israfinin énlenmesi,

v Sehirdeki ana ishale hatlarinin bakiminin yapiimasi,
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v Su kuyularinin, su depolarinin ve terfi merkezlerinin bakimlarinin yapiimasi,
+ Yeni su hatlarinin dosenmesi, kagak su baglantilarinin engellenmesi,

' Sehirdeki kanalizasyon arizalarina midahale edilmesi,

v Kanalizasyon bacalarinin strekli temizlenmesi ve kontrol ediimesi,

' Belirlenen glizergahlara yeni kanalizasyon hatlarinin désenmesi,

v Yagmursuyu 1zgaralarinin rutin araliklarda temizlenmesi ile yagmur suyu hatlarinin bakiminin ve temizliginin
yapiimasi,

v Kagak kanalizasyon baglantilarinin takip edilmesi ve engellenmesi,

+ Suyun dezenfekte edilmesi, yil boyunca gerekli analizlerin ve testlerin yapiimas,ilge Saglik Grup Baskanh§i ekipleri
ile sehrin en ug noktalarindaki klor seviyesinin kontral altinda tutulmasi,

v Abonelerin kullandigi suyun tahakkukunun yapiimasi, Mali Hizmetler MUdurligu ile isbirligi yapilarak borglu
abonelerin sularinin kesme ve agma islerinin yapilmasi, su ve atik su ile ilgili tarifelerin hazirlanmas,

' Sehrimizin st kotlarina su veren tim kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji nakil hatlarinin her tarld
bakim onarim ve muhafazasinin yapiimasi veya yaptiriimasi,

/ Sebeke, hatlar ve depolarlailgili projelerine ait uygulama projelerin hazirlanmasiveya hazirlatilimasi ¢alismalarinin
saglanmas,

+ Konut ve isyerlerinin kanalizasyon sebekesine dahil edilmesi igin izin verilmesi,
+ Desarj Sisteminin bakim ve onariminin yapiimasi,

v Vidanjor hizmetinin verilmesi,

DIGER HUSUSLAR

MUdUrligumuz, ekonomik kaynaklari yerinde ve zamaninda kullaniimasi gerektiginin bilinci ile hareket ederek
halkimiza en iyi hizmeti verme gayretiigerisindedir.

AMAG VE HEDEFLER

A- Idarenin Amag ve Hedefleri

1) Amag

Erbaa Belediyesi Su ve Kanalizasyon Midurligu faaliyetlerinin ve kaynaklarinin planlanmasinda, is streclerinin
yapilandinimasinda ve insan kaynaklarinin yetkinlestirilmesinde dikkate alinacak stratejik amagclar, mevecut durum,
cevre ve senaryo analizi dikkate alinarak ust yonetimle yapilan grup calismalari neticesinde belirlenmis olup
asagidaki gibidir.

Yaygin ve izlenebilir Su iletim Agr:
Erbaa Su ve Kanalizasyon Mdurligine bagh tim mahallerin en Ucra koselerine kadar ulasan, saglikli ve nitelikli su
iletim aginin yapilandiriimasi ve izlenmesi.

Yaygin ve izlenebilir Su iletim Agr:
Erbaa Su ve Kanalizasyon Mdurligine bagh tim mahallerin en Ucra koselerine kadar ulasan, saglikli ve nitelikli su
iletim aginin yapilandiriimasi ve izlenmesi.
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Cevreye Duyarhilik:

Erbaa Su ve Kanalizasyon Mudurltguntn faaliyetleri kapsaminda su havzalarinin korunmasi, saglikli ve stirekli su
Uretimi ve dagitiminin saglanmasl. Atik suyun gevreye ve insan sagligina olumsuz etkisini en aza indirgeyecek
sistemlerin ve altyapimin kurulmasi.

Vatandas (Abone) Odaklilik:

Erbaa Su ve Kanalizasyon MUdUurliga hizmetlerinden faydalananlarin ve vatandasin memnuniyetini artiracak
yatinmilarinyapiimasl, uygulamalarin baslatiimasi, memnuniyetin dizenliolarak 6lgctimlenerek elde edilen sonuglarin
hizmet sUreglerinin iyilestiriimesine yansitiimasi.

Su kagaklari ve kayiplarinin azaltiimasi:
Fiziki ve ticari su kayiplarinin azaltilmasi.

Kurumsal Yapinin Kuvvetlendirilmesi ve Siirdiiriilebilirligi:
Kurumsallasma, ¢alisan memnuniyetinin artiriimasi.

Mali Yapinin Giiglendirilmesi:
Erbaa Su ve Kanalizasyon Mudurlugu faaliyetlerinin verimliliginin ve karliliginin artirilarak yatirim ve hizmet kalitesini,
sUrdUrulebilirligini saglayacak 6z kaynagin yaratiimasi.

1) Hedef

Hedeflerin gerceklestirilebilmesinde kurum suregleri ile butunlesmesi blydk cnem tasimaktadir. Bu prensipten
hareketle olusturulmus olan hedeflerin sorumlulugunun belirlenmesi galismasi yapiimis ve hedefler birimlerle
iliskilendirilmistir.

' Belediye sinirlarr igerisindeki eksik igmesuyu hatlari tamamlanarak, gerekli hatlar rehabilite edilecektir.
v [omesuyu havzalari koruma ve kullanma dengesi iginde yonetilecektir.

v Hizmetlerimiz vatandas odaklilik gergevesinde yuritilecektir.

v Sukagaklari ve kayiplari onlenecektir.

v Kurumsal yapr glclendirilecek ve strdUrtlebilirligi saglanacaktir.

v Mali Yapinin guglendiriimesi saglanacaktir.

B- Temel Politikalar Ve Oncelikler:
Mdurligumaz Gstlendigi sorumiuluk ile eniyi hizmeti Gretmeyi amag edinmistir.

C- Diger Hususlar:
Makine, Bilgi ve iletisim kanallarindan yararlanilarak isglcu kaybinin azaltilip tasarrufla en iyi hizmeti Uretilmektedir.

FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Performans Bilgiler:
1) Faaliyet Ve Proje Bilgileri:

ICME SUYU GALISMALARI:

M{darligumuazan icme suyu alanindaki gorevleri, Uretilerek sehre verilen suyun paylastiriimasini, dagrtimini,
sebekenin dagilimini, devamlihigini ve sebekedeki arizalarin gideriimesini saglamak. Sebeke Uzerinde su dagitimiigin
gereklicalismave denemeleri yapmak ve yangin halinde gerekli suyun mevcut sebeke imkanlartile yangin bolgesine
sevk etmek. BUtln sebekelerde ve sorumlulugu aboneye ait olan sube yollarinda meveut su kagaklarinin aranmas,
bulunmasi ve kagaklarin sebekelerde dnlenmesiile aboneye yardimer olmaktir. Ekiplerimiz tarafindan bakim onarim
calismalarinin yani sira ekonomik émridnd tamamlayan sebeke hatlart yenilenmekte ve inhtiyag olan yerlerde de
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sebeke doseme galismalarina devam edilmektedir. Bu galismalarda ACB, Font, PVC ve Galvanizli igmesuyu borulari
iptal edilerek PE igmesuyu borulari dosenmektedir. Ayrica, Sebeke doseme ve ariza yapimina yonelik teknolojik
gelismeler takip edilerek arastirma ve gelistirme ¢alismalarina devam edilmistir. Ekiplerimizin bakim, onarim
calismalarini daha hizli ve saglikli yapabilmeleri igin gerekli arag- gereg destedi saglanmis ve personelimize teorik
ve uygulama egditimleri verilmistir.

2015 Yil igmesuyu Galismalar ve Genel Maliyet Analizi

s T S e

Gazi Bulvarrigmesuyu hattr yenilenmesi ve abone

2500 210 PE 100 55.000,00 TL
bagdlantis|
Ga? Bulvarrigmesuyu hatti yenilenmesi ve abone 250 7950 PE100 4200000 TL
baglantis
Isrrletpag,a Mah. lcmesuyu hatti yenileme ve abone 1000 7110 PE100 35.000,00 TL
baglantisi
Tepesehir Bolgesi icmesuyu hatti yenilenmesi 950 @80 PE 100 12.00000 TL

1. Ara Toplam 144.000.00 TL
Yapilan Galisma Toplam Sayi m

lcmesuyu abone baglantisi yapiimasi 5250000 TL
lcmesuyu ariza giderilmesi 1710 25650000 TL

2. Ara Toplam 309.000,00 TL
Yapilan Calisma Toplam Sayi/Miktar (Adet/Metre) m

lcmesuyu kuyusu agilmasi 4500000 TL
Kuyu pompasl! alinmasi 2 2500000 TL
Kuyu iletim hatlarina PE 100 boru alinmasi @100 gapinda / 500mt. 50.00000 TL
lcmesuyu kuyu ve terfi pompa istasyonlarinin bakimi 30.000,00 TL
Kuyu pompalari elektrik islerinin yapiimasi 2 50.00000 TL

3. Ara Toplam 200.000,00 TL

GENEL MALIYET 653.000,00 TL

v 2015 yilinda 4.700 metre igmesuyu hattr insaati tamamlanmistir.
v 350 adet igmesuyu abone badlantisi yapimistir.
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Erbaa ilce genelinin igme suyunun temininde énemli yeri olan harmanlar bolgesinde mevcut kuyulara ilave olarak
iki (2) adet yeni 421t/sn kapasiteli derin kuyu agilmistir. Mevsim kurakligina tedbir maksatli yapilan bu ¢alisma ile
icmesuyu temininde yaz aylarinda sikinti yasanmamasi hedeflenmistir.

v 1710 adet su arizasi giderilmistir

KANALIZASYON GALISMALARI:

M{durligumuzan kanalizasyon alanindaki gorevleri, evsel-endUstriyel atik sularin uzaklastirlarak alici ortama
verilmesine kadar olan Kanalizasyon sebekelerinin yapimi, bakimi, onariimasi ve kanal goruntuleri alinarak arzalarin
giderilmesini kapsamaktadir.

' Kanalizasyon ekiplerimiz dizenli olarak asagidaki galismalari yiritmektedir:

v Atik sularin gevreye zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.

' Ekonomik 6mriint tamamlayan kanalizasyon sebekelerinin yenilenmesi galismalarini ylritmek.

v Sebekede olusan arizalarin insan ve gevre sagligini etkilememesi igin en kisa stirede giderilmesini saglamak.

v Kanalizasyon sebeke yapimi galismalarinda isgiligin ve kullanilan malzemelerin kalitesini yukselterek isletme
amrund artirmak.

v Personellerin kanalizasyon insaati ve isletme konusunda yeni teknikleri takip edebilmesi icin malzeme kullanimi
ve sebeke yapimi konusunda hizmet igi egitim seminerleri diizenlemek.

v llgemiz sinirlart icerisinde ihtiyag duyulan bélgesel yerlere Kanalizasyon sebekesi ve abone baglantilar yapmak.

' Yeni agilan cadde ve sokaklarda yagmur suyu tahliyesi icin yagmur 1zgarasi hatlari ve yagmur 1zgaralari yapmak.

2015 faaliyet raporu

9



2015 Yih Kanalizasyon Galismalan ve Genel Maliyet Analizi

s T S e

Gazi Bulvari taslyicl kanalizasyon hatti yapiimasi 2.200 400 Beton 200.000,00 TL
Kurugay Mahallesine kanalizasyon hatti yapiimasl 540 @200 Beton 30000,00 TL
Kelkit Mahallesine kanalizasyon hatti yapiimas 970 @400 Beton ©0.000,00 TL
Ziya Gokalp Mahallesine kanalizasyon hatti yapiimasi 430 @ 300 Beton 2500000 TL
/iya Gokalp Mahallesine kanalizasyon hatti yapiimasi 200 @300 Beton 10.000,00 TL

1. Ara Toplam 355.000,00 TL
Yapilan Galisma Toplam Sayi m

Kanalizasyon abone baglantisi yapiimasi 160.000,00 TL
Kanalizasyon ariza giderilmesi 4300 34400000 TL

2. Ara Toplam 504.000,00 TL
Yapilan Galisma Toplam Sayi

Kanal agma araci alinmasi (%100 hibe ile Cevre ve 000TL
Sehircilik Bakanhgi sartl nakil yardimindan saglandr)

Kanal agma (Kombi) aract alinmasi (%60 hibe ile Gevre
ve Sehircilik Bakanligi sarti nakti yardimindan saglandr)

1 208.00000 TL
3. Ara Toplam 208.000,00 TL

GENEL MALIYET 1.067.000,00 TL

v 2015 yilinda 4700 4.340 metre kanalizasyon hatti insaati tamamlanmustir.
v 200 adet kanalizasyon abone baglantisi yapilmistir.
v 4300 adet vidanjor arizasi giderilmistir.
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2015 Yil Yagmursuyu Galismalan ve Genel Maliyet Analizi

s s T e

Gazi Bulvari yagmursuyu kollektor hatti yapiimasi 1.200 800 Beton 40.00000TL
Dilsiz Tekke Bolgesi yagmursuyu hattr yapiimasi 230 @ 300 Beton 10.000,00 TL
Tepesehir Bolgesi yagmursuyu hatti yapiimasi 880 7 600 Beton 12000000 TL
Ismetpasa Mahallesi yagmursuyu hatti yapilmasi 220 @ 300 Korege 12.00000 TL
Otogar Bolgesi yagmursuyu hattl yapilmas 150 @300 Korege 800000 TL

1. Ara Toplam 550.000,00 TL

GENEL MALIYET 550.000,00 TL

v 2015 yilinda 2.680 metre yagmursuyu hatti insaati tamamlanmistir.

PERFORMANS SONUCLARI:
M{darligumuz 2015 yilinda 2.270.000 TL karsilidinda hizmet Gretmistir.

PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

MUdUrldgumuzee 2015 mali il iginde basarili bir performans gergeklestirilmistir.

PERFORMANS BiLGi SiISTEMiNIN DEGERLENDIRILMESi

M{darligumaz ile ilgili duyurular strekli olarak halkimiz ile paylasiimakta gerek hoparlor ile gerekse internet
sayfasinda yayinlanmaktadir.

DIGER HUSUSLAR

Imkanlarimiz sonuna kadar kullanilarak hizmetlerimiz aksatiimadan yiritilmektedir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

1- Ustiinliikler

Altyapryatinmilarinagereken oneminverilmesi,hemicmesuyuhematiksu altyapisinin %97/'sininmevcutolmasi,Scada
sisteminin kurulu olmasi ve igmesuyu sebeke arizalarina aninda mudahale edilebilmesi, kurumun faaliyetlerini
gerceklestirmesinde mevcut arag ve is makinasi parkinin yeterli olmasi, kurum faaliyetlerinin yUrtttlebilmesi igin
gereken elektronik makine ve teghizata sahip olunmasi, alaninda yetkin becerilere sahip personellerin mevcudiyeti
ve yeniliklere agik bir belediyecilik anlayisinin hakim olmasi Gstunltklerimizdir.

2- Zayifliklar

Artanyazilimihtiyaglarinikendibunyesinde karsilayabilme yetkinligine sahip olmamasi, modernyonetim streglerinin
(is akisi yonetim sistemi, performans izleme ve dederlendirme sistemi, sire¢ yonetim sistemiglektronik belge
yonetim sistemi vs. gibi) yeterince takip edilmemesi, AR-GE faaliyetlerinin yetersizligi, yagmur sularinin kanalizasyon
hatlarina verilmesinden dolayl hatlarda fazladan olusan doluluk, igmesuyu ve kanalizasyon sebekesi sisteminin
cok eski olmasi, ofis ve saha teknik personel yetersizligi, icmesuyu kaynaklarinin mevsimsel degisimlerden direkt
etkilenmesi, yagmursuyu sebeke aginin zayif olmasi gibi etmenler zayif yonlerimizdir.

3- Degerlendirme

Mduarligumaz yeni bir midurlik olmasina ragmen tim personeli ile Gstin gayretleri ile dogru ve hizl bir sekilde
hizmet Uretmektedir. MUdarligimazin ifa edecedi hizmet ve gorev tanimlari kapsaminda yeterli imkanlarin
olusmaslile daha iyi hizmetler Uretilecektir,

ONERI VE TEDBIRLER

Birimler arasi koordinasyon eksikliginin giderecek ve Belediyemiz hizmetleri ile ilgili birimler arasi bilgi akisini
saglanmasi.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kantrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetciraporlartile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Erbaa / Subat 2016)

Mehmet GUL
Su ve Kanalizasyon Mudur V.
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TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

MUdUrligumuz resmi gazetede yayimlanan norm kadro ilke ve standartlart yonetmelik hikidmleri geredince
kurulmus olup, ilgili baskan yardimcisina bagh olarak gorev yapmaktadir.

Mdurligumuiz; 5393 sayil Belediye Kanunu, 2872 sayili Gevre Kanunlartile verilen yetkiler cergevesinde bdlgemizde
yasayan vatandaslarin temiz ve saglikli bir cevrede yasamlarini sirddrebilmeleriigin halkin gevre ile ilgili intiyaglarini
da gbz dnune alarak denetimler yaparak ve gerekli tedbirleri almaya galisarak yerine getirmektir

MUdUrldgumuz, Erbaa halkinin kentli olma yolunda gevre bilincini gelistirerek hem gevrenin temizlenmesi hem
de korunmasi icin egitim faaliyetleri yUritmekteyiz. Gevre koruma faaliyetlerimiz iginde, Evsel Atiklar, Tibbi Atiklar,
Ambalaj Atiklar, Atik Piller, Bitkisel Atik Yaglar ayri toplanmasiyla beraber Atiksu Artima Tesisi ve Birlik Kati Atik DUzenli
Depolama ve Bertaraf Tesisin isletiimesinin kontroldrligu vardir. insan 6gesinin en degerli varlik oldudu bilinci ile
Erbaa halkinin mutlulugunu esas alarak hizmet kusursuzlugunu yakalamak igin; saydam, katiimci ve ozveriyle
hizmet vermektedir.

MUdarlagimiz; 2015 vilinda Idari ve Mali kaynaklarini kanunlar, yonetmelikler ve tasarruf tedbirlerine riayet ederek
ekanomik ve verimli olacak bir sekilde kullanarak hizmetlerini yerine getirmistir.

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 7 ve 8. maddeleri ile 5393 sayili Belediye Kanununun 56.
maddesine istinaden 2015 mali yili faaliyet raporu dizenlenerek asadida sunulmustur.

Mudurliige Bagli Personel Sayisi

W1 Cevre Muhendisi
M2 Veteriner Hekim
2 Kadrolu isgi
/0 Taseron Personel

Midiirliigiimiiziin Yetki Alani;
MUdUrligimiz Erbaa licesinin genel temizlik
hizmetlerinin, atik yonetim hizmetlerinin ve
veterinerlik hizmetlerinin yapiimasi ve Belediyemiz
Cevre ile ilgili mevzuatlarin yerine getirilmesinde

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin Gorevi; mer'i mevzuat dahilinde yetkilidir.

Mdurligumuaz; Belediye Kanunun, Cevre

Kanunu ve ilgili diger mevzuat dahilinde ilgemiz Miidiirliiﬁ'umiiziin Sorumluluklar;
temizlik hizmetlerinin yapiimasi, atik yonetiminin MUdrligamiz kanun yénetmelik ve ilgil
saglanmasl, veterinerlik hizmetlerinin yerine mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev
getiriimesi ve ilgemizde gevre korumasiyla lgili ve yetkililerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve
islerin yuruttlmesi gorevlerini ifa eder. Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.
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MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER

1-Fiziksel Yapi

Temizlik Isleri MudUrl (g Belediye hizmet binasinda faaliyet gdstermektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MUdarligumuz, cagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
M{darligumiz bunyesinde meveut faks, 5 adet bilgisayar, , 1 adet degisik dzelliklere sahip yazici ve fotokopi
makinesi, belediye ici bilgisayar ag, kitap, form, brosir ve gesitli dokimanlar ile Midarligumuza ilgilendiren
cadimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personeline brifing, brostr ve seminer verme
yoluyla faydalanmaktadir.

Arag Gereg Listesi
Cinsi

1 Bilgisayar b

2 Fotokopi - Yazici - Tarayict Makinesi 1

3 Tarayicl 1

4 Telefon Makinesi 4

5 Telsiz Telefon 1

6 Klima 3

/ DizUstU Bilgisayar 1
Toplam 16

3. Sunulan Hizmetler
v Erbaa Belediyesi sinirlari igerisindeki Uretilen atiklarin toplanmasi, tasinmasi, bertarafi ile bulvar, cadde, sokak ve
pazar yerlerinin sUpUrtlmesi ve yikanmasini saglamak,

v Temizlik hizmetlerinin 6zellestirilmesi kapsaminda atik toplama, tasima ve nihai bertaraf islemlerini taseron
firmalara yaptirmak ve denetlemek,

v Hizmetlerin aksamamasi ve hizmet aktivitesinin arttirimasi icin personellerini hizmet igi editime tabi tutmak,
v Cevre konusunda editim ve arastirma yapmak, yaptirmak, desteklemek, halkin gevre bilincini gelistirici her
tdr girisimde bulunmak. Basin, Yayin ve Halkla lliskiler Seflidi ile isbirligi icerisinde gesitli bilgilendirici brosurlerin

vatandaslara ulastirimasini saglamak.

& Tum kamu kurum ve kuruluslar ile hastaneler, okullar, askeri bolgeler, ev, isyerleri ve pazaryerlerinin ¢oplerinin
toplanmasi calismalarini etkili bir bigimde yurutmek.

v (Cop toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde yaya ve tasit trafigini engellemeyecek sekilde yapilamasi
icin gerekli galismalar yapmak,
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v iigemizde gesitli noktalara yerlestirilen ‘Bayat Ekmek Toplama Kutular'ni diizenli olarak kontrol edip, toplanan
bayat ekmekleri hayvan barinagina gotirmek ve vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda yeni bayat ekmek
toplama noktalar olusturmak,

v Hastanenin ve saglik faaliyeti yiriten saglik ocaklar, dispanser, poliklinik gibi yerlerin Gretmis olduklar tibbi
atiklar, diger atiklardan ayri olarak toplanmak, tasimak ve nihai bertarafini saglamak,

v Insaat ve moloz atiklarini toplamak, bu tir atiklarin depolanmasi icin standartlara uygun depo yerleri hazirlamak,
insaat ve moloz gibi atiklardan meydana gelen gorintd kirliligini dnlemek, imar ve Sehircilik Mudarligi ve Fen isleri
MUdurltgu ile koordineli bir sekilde gerekli tedbirleri almak,

v Belediye sinirlari igerisinde yaz aylarinda haserelere karsi ilaglama galismalarini programli bir sekilde yiriterek
halkin saghginin korunmasini saglamak,

v Kurban Bayramlarinda, kurban kesim yerlerinin ve satis noktalarinin temizligi yapmak, saglikli bir ortam
olusturulmasi igin bu yerlerin dezenfekte edilmesini saglamak,

' Kendisine bagl bulundudu birimlerin yarittigd calismalarla ilgili olarak Yillik Faaliyet Raporlarini hazirlamak.
YarGttGgu faaliyetlerle ilgili olarak gelen sikayetler igin gerekli calismalarin yapilmasini ve ilgili kurum kuruluslara
gerekli cevabin verilmesini saglamak.

v Ambalaj atiklarini ( Sise, cam, karton, plastik, kadit vb.) kaynaginda ayri toplamak ve geri donisim tesisine
gondermek,

v Ambalaj atiklari toplanmasi isinin dzellestirilmesi kapsaminda, Lisansli firma ile galismak ve firmayi denetlemek,

v Cevreyi ve gevre dederlerini bozucu, gevreyi kirletici faaliyetlere engel olmak igin gerekli tedbirleri almak, ekibi
ile birlikte uygulanmasini saglamak,

' Atiksularin en son teknolojilerle aritilmis olarak alici ortama desarj etmek,
v Atiksu Aritma Tesisini i§|eten firmayi denetlemek, gunlik, haftalik, aylik ve yillik raporlari kontrol etmek,

v Hizmet alimiyoluyla devam eden isler igin (Kent lgi Cevre Temizligi Hizmet Alimi ve Atiksu Aritma Tesisi Isletilmesi
Hizmet Alimi Ihaleleri) yapilan islerin kontrolind saglamak ve aylik hakedisler dizenlemek,

v MUdurltk bunyesinde galisan tim personellerin aylik maas ve 0zIik haklarini takip etmek, Midurligumazin
gorev ve sorumluluklarr arasindadir.

4-Performans Bilgileri

5.1-Miidiirliigiimiiz Faaliyet Ve Galisma Alanlari
Mdurligumuaze bagh 2 ayr birim bulunmaktadir. Bunlar, Atik Yonetim Sefligi ve Veterinerlik Hizmetleri Birimidir.

euve

5.1.1 Atik Yonetim Sefligi Faaliyet Ve Calisma Alanlari

5111 Cevre Temizlik isleri
Sefligimiz bunyesinde galisan 1 adet Kontroldr, 2 adet cavus, 1 adet operator, 19 adet sofor, 42 adet isci ve 45 adet
iskur persaneli bulunmaktadir.

MUdurligimiz tarafindan yapilan Kent ici Gevre Temizligi Hizmet Alimi ihalesi kapsaminda, 2015 yilinda yapilan hak
edis bedeli KDV Dahil 6153946 TL dir.

2015 yiinda hizmet alimi yoluyla calistinlan araglarnimiz tablodaki gibidir;
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1 7+1 m3 Kapasiteli Hidrolik Sikistirmali Cop Kamyonu 2
2 13+1 m3 Kapasiteli Hidrolik Sikistirmali Cop Kamyonu 4
3 25 Tonluk Damperli Kamyon 1
4 7 Tonluk Damperli Kamyon 2
5 4-6 m3 Kapasiteli Vakumlu Yol SUpUrme Araci 2
6 8-10 m3 Kapasiteli Vakumlu Yol SUpUrme Araci 1
7 05-1 m3 Kapasiteli Kaldinmiar Igin Vakumlu Stiptrme Araci 1
8 10 Tonluk Yol Yikama Arac 2
9 20 Tonluk Yol Yikama Arac ]
10 Lastik Tekerlekli Kazici Yukleyici 1
11 Kontrol Aracl 1

a)Saha Kontrol Hizmetleri

Temizlikisleri Sefligi olarak bdlge denetim hizmetlerimizi 25 Mahalle genelinde yiritmekteyiz. Sefligimiz bélgelerinde
gorev yapan arag ve personellerin calisma programlarini hazirlayarak, takip ve denetimlerini yapmaktadir. Bdylece
temizlik hizmetlerimizin en iyi sekilde gerceklesmesi saglanmaktadir. Belediyeden iletilen talep ve sikayetleri
degerlendirerek en kisa stirede gozime kavusturmaktadir.

b)Goplerin Toplanmas! ve Diizenli Depolama Tesisine Taginmasi
llcemizde, toplam 25 mahallede toplanan c¢opler, Belediyemizin Gyesi oldugu Yesilirmak Belediyeleri Kati Atik
Yonetim Birligi tarafindan yapilan dizenli depolama tesisine gotirtlmektedir. 2015 yili icerisinde toplam 22.459,1

ton ¢op toplanmis ve tesise tasinmistir.

c)Konteyner Yikama ve Dezenfekte Araci

Kentlici Cevre Temizligi Hizmet Alimiihalesi Kapsaminda Konteynir Yikama Ve Dezenfekte Aractile cop konteynirlarimiz
duzenliolarak bir program dahilinde ilgemizdeki buttn ¢op konteynirlara hem yikanip dezenfekte edilmekte hemde
guzel koku sikilmaktadir.
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d)Cadde, Sokak ve Bulvarlarin Siipiiriilmesi

25 Mahalle genelinde 700'Un Uzerinde cadde ve sokak program dogdrultusunda elle sipirme personellerimiz ve yol
sUpUrme aracglarimiz ile stpurtlmektedir. Cadde ve sokaklarimizin merkez mahallelerde olan kismiher gtinhem elle
supurme personellerimiz ile hem de yol supurme araglarimiz ile temizlenmektedir. Bunun disinda kalan cadde ve
sokaklarimiz ise haftanin 3 glinl (glnasin) yol sipUrme araglarimiz ile dizenli olarak temizlenmektedir,

¥t

llcemiz bulunan ana arterler (bulvarlar) giinlik olarak yol stpirme araglar ile stpdrilmektedir. Bunun yaninda
D-100 karayolu (100. Yil Bulvart) haftalik yapilan program dahilinde stpuriimektedir.

e)Pazaryerlerinin Temizligi ve Yikanmasi

llcemizde haftada 3 adet Pazar yeri kurulmaktadir. Kurulan bu pazar yerlerinin stiptrme, yikama ve temizligi 5 kisilik
temizlik ekibi, 1 ¢cop kamyonu, 1yol stiplrme araci ve 1yikama aract ile gergeklestiriimistir. Ekiplerimiz tarafindan il
icerisinde 160 civarinda pazar yerinin temizligi gerceklestirilmektedir.

f)Hafriyat (Moloz) Atiklarinin Toplanmasi

llcemiz genelinde gevreye ve bos alanlara gelisiglizel atilan tadilat atigl, bahce atiklar, moloz ve evsel atiklar (koltuk
gekyat, hali vb.) Midurligumaz ekipleri tarafindan yikleyici ve hafriyat kamyonlari ile toplanarak hafriyat atiklari
dokum alanina nakledilmistir. Bolgelerde ekiplerimizin kontrolleri sirasinda yapilan tespitler ve vatandaslarimizdan
gelen talepler dogrultusunda haftanin her ginU bu atiklar Geretsiz olarak kaldirilmaktadir. 2 adet hafriyat kamyonu
Tadet kepge 4 isci ile vatandaslarimizin ktigUk olgekli gikardiklar hafriyat, kdmur cUrufu vb. atiklarini Beyaz masaya
bildirimleri dogrultusunda uygun gorulenler alinmaktadir.

g)Toplu Temizlik Ekibi lle Temizlik Galismasi Yapilmasi

Iskur (Tarkiye Is Kurumu) tarafindan finanse edilen Toplum Yararina Program kapsaminda galistirilan 45 adetisgiile,
llcemiz genelinde bulunan 25 Mahallenin tamaminda 6nceden hazirlanan program dogrultusunda galismalarini
yurttmektedir. Cadde ve sokaklarin stpdrilmesi, bos arsalarin temizligi, kaldinm Gzerinde gikan otlarin temizliginin
yaninda galisma yapilan bolgenin ince temizligini de yapmaktadir. Kaldinm Gzerinde gikan otlarin kesiminde 1 adet
cim kesme makinesi kullaniimaktadir. Bunun yaninda, kaldirim tzerinde, yol kenarinda ve cadde aralarinda bulunan
agaclarn alt dallari budanarak yol Gizerinde ydrlyen vatandaslarimizin ve dar sokaklara girmesi glglesen araglarin
daha rahat hareket etmesi saglanmistir.

Bu calismalar neticesinde ilcemizin en Ucra kesimlerine kadar ulasilarak vatandaslarimizin memnuniyeti en ust
seviyeve cikarilmaya calisiimaktadir.
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h)Sulama Kanallarinin Temizlenmesi

llcemiz merkezinden gecen sulama kanallarinda
olusan goruntd  kirliligi, koku, hasere olusumu
gibi olumsuzluklar cevre halkini oldukga rahatsiz
etmekteydi.  Konu ile ilgili  gelen sikayetleri
dederlendiren  ekiplerimiz, is  makineleri  ve
personellerimiz ile sulama kanallarinin temizlenmesi
calismasini baslatmis ve bir c¢alisma programi

hazirlayarak duzenli araliklarla kanallarin temizligini
yapmaktadir.

i)Karla Miicadele

Kis aylarinda meydana gelen kar yadisi sonrasinda,
ekiplerimiz karla kapanan cadde ve sokaklarimiz
ile kaldirm Gzerlerindeki karlarin temizlenmesinde
gorev yapmaktadir.

j)Cami ve Okul Bahgelerinin
Temizlenmesi

llce genelinde bulunan tim ilk ve orta 6gretim
okullarinin ve meslek yuksekokulunun bahceleri ve
dis gevrelerinin temizligi, gerek okul yonetiminden
gelen talepler ile gerekse de tarafimizca yapilan
program dogdrultusunda yol stpUrme araglar ile
supurulmektedir. Ayrica toplu galisma ekibimizden 5
isci tarafindan ilgemizdeki tim camilerin ve okullarin
bahgelerinde ve dis gevrelerinde mintika temizligi
yapllmistir. Program dahilinde yapilmaya devam
edilmektedir.

k)Bayat Ekmek Toplama Kutularinin
Yerlestirilmesi ve Kontrolii

llcemiz merkez mahalleleri basta olmak Uzere bircok
noktaya yerlestirilen bayat ekmek toplama kutular
duzenli araliklarla kontrol edilmekte ve toplanan
ekmekler Belediye Hayvan Barinaginda bulunan
kedi ve kopeklerle sehir ¢opligu civarindaki basibos
kopeklere, ayrica kis aylarinda ormanlik alanlarda
ozellikle kar yagisinin ardindan yiyecek bulamayan
yaban hayvanlarina ulastinimaktadir. Bayat ekmek
toplama projesi ile ilgemiz genelinde birgok hanede
bayat ekmeklerin  ¢dpe gitmesi engellenmis
olmaktadir.

I)Cevre Temizligi lle ligili Gelen istek ve
Sikayetler Aninda Miidahale Edilmesi
Mdurltgimuze yapilan muracaatlarda; ¢op, temizlik,
geri dénustm, hafriyat (moloz atiklarinin kaldiriimas),
atik pil, bitkisel atil yag, tibbi atik arazdz, yikama
ve stpUrme hizmetleri ile ilgili talep ve sikayetler
ayni gun icinde adrese gidilerek yerinde yapilan
incelemeler sonucunda olumlu ve olumsuz talebi 2
gun igerisinde, ¢Op konteyneri talepleri ise ayni gun
icinde adrese gidilerek yerinde yapilan incelemeler
sonucunda, mevcuttaki konteyner durumuna gore
cozumlenmekte ve geri donudsleri yapiimaktadir.
Beyaz Masaya 1412 Gelen Istek ve Sikayetlerin 1314
tanesi (%89 ) olumlu olarak sonuglandirilimistir.

m)Vatandas Bilgilendirme Calismalari
llce genelinde zamansiz olarak ¢op cikarilan
adreslerin - tespiti  yapilarak  vatandaslarimiza
coplerin, cop toplama saatlerine uygun zamanda
cikanlmasi  hususunda  bilgilendirme  ve  uyarl
calismasl  yapiimaktadir.  Ayrica zamansiz  ¢op
cikanldidr tespit edilen bolgelerde bulunan binalara
coplerin zamaninda ve duzgun bir sekilde gikariimasi
hususunda uyarinin bulundugu ve ¢Op toplama
saatleri hakkinda bilgilendirmenin bulundudu sticker
yapistirma galismasi yapiimaktadir. Bu ¢alisma hem
kis saatleri icin hem de yaz saatleri igin olmak Uzere
yilda 2 kere yapilmaktadir.
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5.1.1.2 Atiksu Aritma Tesisi Isletimi Kontrolorliigii

Atiksu aritma tesisimiz 2005 yilinda Avrupa Birligi katilim éncesi mali yardim araglar kapsaminda (IPA) % 90 hibe ve
%10 istirakei seklinde insaata baslanilip 2008 yilinda tamamlanmis olup Atiksu gevre iznini alarak devreye alinmis ve
gunumuze kadar atiksu arrtma hizmet alim ihaleleriyle 6zel firmalara iglettiriimistir.

Gegen zaman igerisinde tesisimizde teknolojik yenileme ihtiyaci dogmustur. 26 Aralik 2014 te yapilan 57 aylik Atiksu
Aritma Tesisi Isletilmesi Hizmet Alim Ihalesi kapsaminda tesisimizin de teknolojisi yenilenmis olup ¢agin sartlarina
uygun bir tesis haline getirilecektir.

Tesisimizde toplamda 9 personel galismakta olup personel listesi asagidaki tablodaki gibidir.

Tesis Personel Listesi

Unvani Tesisteki Gorevi

1
1
3
1
3

Cevre MUhendisi Isletme Sorumlusu

Kimyager Laboratuvar Sorumlusu
Elektrik Teknikeri/Teknisyeni

Makine Teknikeri/Teknisyeni

Saha Sorumlusu/Vardiya Amiri

Bakim- Onarim Sorumlusu

Diiz Isci Kontrol ve Saha Elemani/Vardiya Iscisi

Tesisimiz 2015 vili isletme bedeli (KDV dahil) 770.000 TL dir;
Tesisimiz girisinde 2015 yilinda 6lgllen kanalizasyon kirlilik degerlerive tesisimizden gikis degerleri tesisimizin galisma
verimi asagidaki tabloda gortlmektedir.

Gevre ve $ehircilik
Bakanligi Desarj Sinir
Degerleri Tablo 21,3
(2 Saatlik Kompozit
Numune ) (mg/litre)

Tesisi Yillik Tesisi Yillk | Arntma
Ortalama Giris Ortalama Cikis | Tesisi

Parametre o
Konsantrasyon Konsantrasyon | Verimi

(mg/litre) (mg/litre) 4

Biyokimyasal Oksijen ihtiyac

1 (B0i5) 232456 17 9170 50
2 Kimyasal Oksijen Ihtiyaci (KOI) 63561 513 9256 140
3 Toplam Azot 5999 11 80,6 15
4 Toplam Fosfor 845 15 86,2 2

5 Askida Kati Madde 3312 19 9550 45
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Cevre Kanununun 29 Uncu Maddesi Uyarinca Atiksu Aritma Tesislerinin Tesvik Tedbirlerinden Faydalanmasinda
Uyulacak Usul Ve Esaslara Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda alici ortamin su
kalitesinin ylkseltiimesi ve dodal kaynaklarin korunmasi igin alici ortama desarj eden ve/veya geri kazanan atiksu
altyapl tesisi yonetimlerinden, aritma tesisini kuran, isleten ve ilgili mevzuatta belirtilen yakdmlultklerini yerine
getirenlerin, tesvik tedbirleri kapsaminda atiksu aritma tesislerinde kullandiklari elektrik enerjisi giderlerinin bir
kisminin Bakanlikga geri ddemesi yapiimaktadir,

Bu tesvikten belediyemiz 2014 yilinda harcadidi enerji bedelinin % 45 ne tekabul eden 133.714,30 TL'yi 2015 Kasim
ayinda geri ddeme seklinde almustir.

2015 yilienerjisarfiyatimiz112.680 TL oldugu tespit edilmis olup geri 6demeigin basvurularin agilimasi beklenmektedir.

5.1.1.3. Kati Atik Diizenli Depolama Ve Bertaraf Tesisi Isletimi Kontrolorliigii

Belediyemiz tarafindan sehir merkezinde toplanan evsel atiklar kurucu ve Uyesi oldugu Yesilirmak Belediyeleri Kati
Atik Yonetim Birligin Kati Atik DUzenli Depolama Ve Bertaraf Tesisinde bertaraf edilmektedir. Birlik her yil bertaraf
Ucretini o yilinilk ayinda kendi meclisinde belirleyip Uyelerine bildirmektedir. Tesis personel listesi asagidaki tablodaki
gibidir.

Tesis Personel Listesi

Cevre Mihendisi 1 Isletme Sorumlusu

Sofar 1 Kamyon soford

Operator 1 Dozer operatory

Elektrik Teknikeri/Teknisyen 2 Biyogaz elektrik tesisi sorumlusu
DUz Isgi 3 Kantar gorevlisi

Diiz Isci 2 Kontrol ve saha elemani

Belediyemiz tarafindan Birlige kati atik bertaraf bedeli 371.202 TL 6denmistir.
Birligin kantar verilerine gore belediyemizden giden 2015 evsel atik miktar 22.4591 ton dur. Aylara gore ayrintil bilgi
ise asagidaki tablodadir.

Beledivemiz onculigunde Birligimiz in yaptidi ihale ile hem Kati Atik Dizenli Depolama Tesisi isletecek hem de
uretilen eqer]iden'% 165 pay_verilecek Se'klir_wde y'ap||an' i_hal@ sonucu igl.et.mesini verdigimiz enerji firmasi IMW
KURULU GUCE SAHIP GOP GAZINDAN ELEKTRIK URETIM TESISI (BIYOGAZ TESISI) kurmustur.

Birligimiz yaptigi ihale ile hem tesisi isletimi hem Uretilen enerjiden yUzdejé.B pay §e|§|irjde yapllan ihale sonucu
isletmesini verdigimiz enerji firmasi ¢op gazindan elektrik Uretim tesisi BIYOGAZ TI?SISI Temmuz ayi itibari ile
faaliyette olup 353.910,70 KW/h) Iik elektrik Gretim yapmis 136,271,05 TL lik (KDV HARIG) CEDAS a satis yapmistir.
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5.1.1.3.A KATI ATIK KARAKTERIZASYON CALISMALARI

Atik yonetimi sistemi icerisinde atiklarin bertaraf yontemlerinin belirlenmesi asamasinda dikkate alinan en énemli
veri, atik karakterizasyon galismasi sonuglaridir. Yapilan analiz sonuclari ile duzenli depolama sistemi disindaki
bertaraf yontemlerinin segimi yapiimaktadir. Bahse konu galisma, karisik atiklarinigerisinde bulunan madde oranlari
yontem tespitinde belirleyici olmaktadir. Kurucusu ve Gyesi oldugumuz Yesilirmak Belediyeleri Kati Atik Yonetim
Birligince atik yonetimi hususunda yapilan galismalarda Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan hazirlanan 2010/7
Genelgesi "Kati Atik Karakterizasyonu Analiz Metodu” kilavuzu igerigiyle belirlenen 2015 yili Erbaa Belediyesi Kati Atik
Karakterizasyonu asagida sunulmustur.

%37 Il Mutfak Atiklar

Yesilirmak Belediyeleri Kati Atik % 7 M Kagit
Diizenli DepolamaTesisi % 4 Il Karton
. % 3 Il Hacimli Karton
Kati Atik Karaktrizasyonu 2015 % 9 B Ptk
% 2 [l Cam

% 1 [l Metal
% 0 Il Hacimli Metal
% 1 WAtk Elektrikve Elektronik Ekipman
% 1 W Tehlikeli Atik
% 1 Il Park ve Bahce Atiklar

Diger Yanmayanlar
% 1 H Diger Yanabilenler
% 1 W Dider Yanabilir Hacimli Atiklar
% 0 Il Diger Yanmayan Hacimli Atiklar
% 1 Dider

Kal

a)Ambalaj Atiklan Kaynaginda Ayri Toplanmasi
Kaynadinda ayr toplama Belediyemizin 1002.2011 tarihinde baslattigi
"Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplama, Tasima Ve Geri Kazanim
Uygulama Projesi " kapsaminda hazirlanan Ambalaj Atiklari Yonetim
Plani'na gore lisansli geri donUsum firmasi Goze Hurdacilik Atik Toplama
Ve Geri DonUsuim San. ve Tic. Ltd. Sti. ile sozlesme yapilmistir. Firma
sozlesme ve yonetim plani kapsaminda Erbaa mucavir alani sinirlari
icinde plastik, cam, metal, kagit-karton, kompozitleri kaynaginda ayri
toplamaktadir. Kaynadinda ayri toplama belirlenen noktalara konan ve
dagitilan ig mekan kutular geri kazanim konteynirlari ve kumbaralar
ile yapiimaktadir. Konteynirlarla toplamanin yapilamadidr yerlerde ayri
biriktirme ve toplamaya uygun mavi geri kazanim torbalari dagitilmistir.
Tum okullarda hastaneler, saglik kuruluslari, dernekler, ticaret ve sanayi
odalar, kamu-kurum ve kuruluslar, marketler, satis noktalar, 0SB,
fabrikalar, kiicUk sanayi siteleri, stadyumlar, askeri tesisler, oteller ve en énemlisi konutlar gibi ambalaj atiginin yogun
olarak gikabilecedi hesaplanan noktalarda toplama sistemi olusturulurken dikkat edilmistir.

Projemize Cevre ve Sehircik Bakanligi Yetkilendirmis Kurulusu CEVKO ile sdzlesme kapsaminda her ay yapilan
belgelendirmeye gore yil sonunda ayni destek(konteyner-kumbara) ve editim destedi (afis, brosur, dergi)
kapsaminda, destek almaktadir.

2075 yiinda yapilan belgelendirme kapsaminda verilen Ucretsiz 18 tane konteynir, 251 adet ic mekan kutusu ve 2600
adet brosur verilmistir.
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ilge genelinde proje kapsaminda dagitilan malzeme ve ekipmanlar

. . Proje
Dagitilan Malzeme ve Ekipmanlar Baslangicinda 2014 yilinda 2015 yilinda

Poset sayisi 35M 35M 2015
Ic mekan kutusu 431 431 251
Kumbara sayisi 18 18 4
Konteyner sayisi 32 32 18
Afis -brosur 5000 5000 2500

Sozlesme kapsaminda toplama programina gore firma 2 toplama arac, 6 toplama personeli ile 1 Cevre muhendisi

gozetiminde giinliik ortalama 11,59 ton karisik Ambalaj atigi toplanarak iilke ekonomisine geri kazandirilistir.
2015 yilinda toplanan toplam ambalaj atidi 42910 ton dur.

Aylara gore toplananlar asagidaki tablodaki gibidir.

Ambalaj Atigi 2015 (ton)
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4641
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b)Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

Belediyemiz bitkisel atik yadlarin toplanmasi ile ilgili Erbaa mucavir alani sinirlar igindeki bitkisel atik yag Gretim
noktalarini tespit etmistir. Sehrimizde 14 tane bayle atik yagd gikaran isletme vardir. Bu noktalardan lisansl toplama
firmamiz dizenli olarak toplama yapmaktadir. Ayrica Belediyemeyiz Cevre ve Sehircilik Bakanlidimizin 'Temiz
Cevre Saglikli Hayat Projesi 'ne dahil olmus olup bu kapsaminda ilgemizdeki butin ilkogretim ortadgretim ve
okullarina(toplamda 40 adet) Bitkisel Atik Yag Toplama Bidonu birakilmistir. Bitkisel atik yaglarla ilgili genel bilgi
devaminda kanalizasyona bosaltilmasinin zararlari ile ilgili egitimler verilmistir. Bu egitimlerimiz 2015 yilinda devam
etmektedir. Belediyemizin lisansli bitkisel atik yag toplama firmasi Deha Bitkisel Yag Toplama Geri Kazanim Biodizel
Uretimi Sanayi ve Ticaret A.S geri kazanim firmasl ile 30.04.2013 tarihinde yapilan sozlesme ile belediyemiz sinirlari
icindeki cikan bitkisel atik yaglar toplanmaya devam edilmektedir.

2015 yilinda toplanan toplam bitkisel atik yag 4150 It dir.
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% 1 [l Ocak
% 6 M Subat

% 8 Il Mart

% 6 Il Nisan
Bitkisel Atik Yag % 6 M Mayis
2015 % 9 M Haziran

% 8 M Temmuz

%11 W AGustos

%12 W EylUl

%10 M Ekim

% 9 M Kasim
Aralik

c)Atik Pillerin Toplanmasi S .
IIQemizude atik pillerin toplanmasi_Beledivemiz ile TAP (TASINABILIR PIL URETICILERI arasinda ve ITHALATCILARI
DERNEGI) her yil yenilen protokol kapsaminda devam etmektedir.

Protokole gore il genelinde ilkakul ve ortaokullar arasinda *Odiillii Pil Toplama Kampanyasi' diizenlenmektedir.
Bu kampanya kapsaminda 2014-2015 yilinda 429,6 kg pil toplanmistir.

Toplanan Atik Pil
Miktari (KG)

1 TOKAT ERBAA Yavuz Sultan Selim Ortaokulu 12400

2 TOKAT ERBAA Erbaa Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi 4400

3 TOKAT ERBAA Atatrk Ilkokulu 4120 ‘
4 TOKAT ERBAA Tanoba Ilkdgretim Okulu 4090

5 TOKAT ERBAA Coskun Onder Anadolu Lisesi 3270 ‘
6 TOKAT ERBAA Erek Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 3100

7 TOKAT ERBAA Harun Yiksel ilkokulu 30,60 ‘
8 TOKAT ERBAA Ballibag llkokulu 24,20

9 TOKAT ERBAA Mehmet Akif Ilkokulu 1900 ‘
10 TOKAT ERBAA Kurugay Ilkégretim Okulu 18,80

1 TOKAT ERBAA Tosunalar ilkdgretim Okulu 1000 ‘
12 TOKAT ERBAA Fatih Sultan Mehmet ilkokulu 780

13 TOKAT ERBAA Catalan Tanna Ilkokulu 720 ‘
14 TOKAT ERBAA Necip Fazil Kisakurek Ortaokulu 480

15 TOKAT ERBAA Fevzi Gakmak ilkokulu 450 ‘
16 TOKAT ERBAA Ortakoy ilkogretim Okulu 400

17 TOKAT ERBAA Tepesehir YIBO 380 ‘
18 TOKAT ERBAA Beykaya Kuscu ilkokulu 3,60

19 TOKAT ERBAA Frbaa Anadolu imam Hatip Lisesi 3,60 ‘
20 TOKAT ERBAA Yunus Emre ilkdgretim Okulu 3,60

27 TOKAT ERBAA Seyrantepe Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi 160 ‘
22 TOKAT ERBAA Akkog ilkdgretim Okulu 100

23 TOKAT ERBAA Gokal Germik ilkokulu 040
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2015-2016 il icin kampanyamiz 01102015 yilinda baslamis olup 30.04.2016 vilinda sonlanacaktir. Kampanya
kapsamanda Erbaa 'daki okullarimiza 2015 yilinda daditilan malzemeler asagidaki gibidir.

2015 Atik Pil Toplama Kampanyasi Dagitilan Malzemeler

Buyuk Boy OrtaBoy | Kiigiik Boy

ERBAA

Sozlesme kapsaminda toplama programina gore firma 2 toplama aracl, 6 toplama personeli ile 1 Cevre muhendisi
g6zetiminde giinliik ortalama 11,59 ton karisik Ambalaj atigi toplanarak iilke ekonomisine geri kazandirilistir.

Ayrica beled@yemiz tUm okullarda, sitelerde kamu-kurum ve kuruluslarinin hepsine, marketlerde, satis noktalarinda,
isyerlerinde, Ishanlarinda atik pil toplama kutulari koyarak atik pil toplanmasinin yayginlastirmaya galismaktadir.

Bu kapsamda belediye binamiz giriste koydugumuz Atik Pil Toplama Makinesi ne bitmis pil atan yerine hediyesini
almaktadir.

Halkimizin makinemize attigi atik pillerden ise 45 kg atik pil toplanmistir.

d)Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Nakli

Erbaa merkezde bulunan saglik kuruluslarindan (hastane, klinik, saglik ocady, laboratuvar, dis hekimi klinigi, veteriner
vb.), 2010 yili sonu itibariyle, ilgili yénetmelik ve genelge hikimleri geredince tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi
ve bertaraf edilmesi is ve islemlerinin, konu ile ilgili lisansli bir firmaya devredilmesi kararlastinimistir. Bu baglamda,
Belediyemizin hazirladigi Tibbi Atik Yonetim Planina gore ve Belediyemiz ile  Tokat —Turhal-Zile Kati Atik DUzenli
Depolama Tesisi Sinirlart igindeki lisanshi firma INTE INSAT TESISAT TAAHUT SAN. VE TIC. AS arasinda yapilan protokol
ile Erbaa igerisindeki saglik kuruluslarinda olusan tibbi atiklar, ilgili lisansh firma tarafindan toplanmistir. Tibbi atik
araclile toplanan tibbi atiklarin bertaraf edilmesi firmaya ait Sterilizasyon Tesissinde yapilmistir.

2015 yilinda toplanan tibbi atik miktar 51.335,00 kg dir.

Aylara gore toplanan miktarlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tibbi Atik 2015
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5.1.1 Veteriner Hizmetleri Birimi Faaliyet Ve Galisma Alanlan

2015 yili igerisinde birimimize bagdl alt birimlerde cesitli faaliyetler yapilmis olup; Veteriner Isleri Sefligi igin kullanilan
butce miktari 20383700 TL ile yapilan bu galismalar soyledir.

Veterinerlik Birimi Personel Listesi

Unvani Gorevi

Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu

Sofor 3 llaglama araci/Basibos havan yakalama arac
Kasap 3 Mezbahane kesici

Duz Isgi 3 Keklik stlun ve Uretim istasyonu isci

Diiz Isci 2 Basibos havan yakalama isgisi

Duz Isgi 2 Hayvan barinag isci
MEZBAHANE

Bu alt birimde 2015 yili icersinde mezbahanemizde 250 adet buyukbas ve 367 adet kugukbas olmak Uzere toplam
617 adet hayvan kesimi gergeklestirilmistir. Bunlarin disinda mezbahanede 2015 yili Kurban Bayrami'nda ilk iki gun
tam mesai tglncu gun ise nobetgi bulundurmak suretiyle U¢ gun boyunca vatandaslarimiza hizmet verilmistir.
Verilen bu hizmet neticesinde Kurban Bayrami'nda 98 adet buyuk ve 67 adet kuguk bas olmak Uzere toplamda 165
adet hayvan kesimi yapilmistir. Ayrica yil boyunca tum vatandaslarimiza 7 gun 24 saat kaliteli hizmet verme gabasi
icersinde calisilmis ve bu dogrultuda hizmetler ylritilmeye devam edilmistir.

Mezbahane Personel Listesi

Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu
Sofor 1 Et dagitim araci

Kasap 3 Mezbahane kesici

Ozel giivenlik 3 Guvenlik gorevlisi

GEGiCi BAKIM EVi VE HAYVAN BARINAGI

2015 yili igersinde ilgemiz igin blytk sorunlardan biri olan basi bos hayvanlar igin Calismalara adirlik verilmis bu
baglamda gegici bir bakim evi ve operasyon salonu yapilarak 5199 sayili hayvanlari koruma kanununun uygulama
Yonetmeliginde belediyelere verilen gorev ve yetkiler gergevesinde Calismalara hiz verilmistir.

Basl bos hayvanlarin toplanmasi sirasinda onlara en az aci verecek yontemler uygulanmaya ¢alisilarak toplama
islemi yapilmaktadir.

Gegici Bakim Evi ve Hayvan Barinagi Personel Listesi

Unvani Gorevi
Sofor 2 Basibos havan yakalama aracl
Diiz Isci 2 Basibos havan yakalama isgisi
Dz Isgi 2 Hayvan barinag isci
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Bu gakismalarin  basinda hayvanlara daha rahat
| bakim yapabilmek igin zemini yikamaya elverisli olan
e IS 0 LBl e toplanan hayvanlarin cinsiyet ve boyutlarina gore
aynimlari yapilabilen bir gegici bakim evi yapilmis, bu
bakim evimizdeki personeller ile hayvanlarin temizlik ve
her tarlt bakimlarryapilmaktadir. Ayrica bakim evimizde
kanunun emrettigi sekilde kisirlastirma isleminde
gerceklestirilerek hayvanlar kayit altina alinmis, ttim
bakim ve isaretleme islemleri bitirilen hayvanlar daha
sonra dogdal yasam ortamlarina geri birakilmistir.

2015 yilrigerisinde gegici bakim evimizde 20 adet kopek
kisirlastirnimis ve bunlarin 50 tanesi sahiplendirilmis,
diger 30 kopek ise 5199 sayill hayvanlar koruma kanunun gergevesinde alindiklart ortamlara geri birakilmis ve takip
islemleri dogal yasam alanlarinda devam etmektedir.

HALKALI SULUN VE KINALI KEKLIK URETIM iSTASYONU

2015 yilrigersinde istasyonumuzda damizlik olarak bulunan
40 adet erkek ve 150 adet disi stltinden 3000 adet yumurta
elde edilmis ve bu yumurtalardan 1500 adet civciv elde ?
edilmis ve bu civeivlerden 2015 yili igin 40 adet erkek ve 150 = —
adet disi sulun damizlik olarak ayriimistir. Ayrica 5 adet erkek .
ve150 adet disi kinali kekikten 2015 yili igerisinde 500 adet
civeiv elde edilmis ve elde edilen bu civcivierden 2016 yili

icin 50 adet erkek ve 100 adet disi olarak 150 adet damizlik
keklik ayriimistir. Ayrica 2015 vili icersinde istasyonumuzdaki
dretimin artirimasl ve calismalarin daha verimliilerlemesi igin
tesisimize yeni kulugka makineleri alimi yapilmistir.

2015 yilinda gelen dilekgelere ve taleplere gore 450 adet
sulin kamu kurumu ve ozel kisilere verilmistir.

2015 yilrigersinde istasyonumuzdaki Uretimin artinlmasi ve galismalarin daha
verimliilerlemesi igin tesisimize yeni kulugka makineleri alimi yapiimistir.

Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu

Dz Isgi 3 Keklik sultin ve Uretim istasyonu isgi
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CEVRE iILAGLAMA EKIBI

Olusturulan  bu ekip ile halkimiza ozellikle yaz
aylarinda  blyUk  sikintilar  yasatan  hasereler(
sivrisinek, karasinek, hamambocedi, karinca, kene
vs.) ile mUcadele yapilarak vatandaslarimiz igin daha
kaliteli bir yasam alani olusturulmaya ¢alisiimistr.
Bu ilaclama faaliyetleri belediye sinirlar icerisinde
kalmayip ilgeye bagl kdylerde de devam etmistir.
Ayrica 2016 yill igerisinde yapiimasi planlanan ilaglama
faaliyetleri igin alt yapl galismalarina baslanmustir.

HAYVAN PAZARI

Her hafta Pazartesi gunleri kurulan hayvan pazarimizla yil boyunca Erbaa ve gevre il-ilge halklarina hizmet
verilmistir. Verilen bu hizmetler sirasinda vatandaslarimizin temiz bir ortamda saglikli hayvan alis verisi yapmalarini
icin gerekli olan ortam hazirlanmaya calisiimis ve her gegen gun bu ortamin daha da lyilestiriimesi icin ¢alismalar
surdurulmektedir.

2015 Y1l boyunca pazarimiza onila on iki bin arasinda buyUk bas ve ortalama yirmi bin civarinda da kugukbas hayvan
giris-gikisl yapiimistir.

2015 yiinda Hayvan Pazarimizin yerinin Tahsisini Uzerimize alip Hayvan Pazarimizi Ruhsatlandirmis bulunmaktayiz.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

1- Ustiinliikler 2- Zayifliklar

* Teknolojik ve elektronik olanaklardan yeterince * Halkin, sehirlesme kdltrine uyum direnci
vararlanmak * Mesleki olarak teknik personel eksikligi

* Personeller arasi uyumilu galisma.

* Is akis semasinin var olmasi 3- Degerlendirme

*Yeterli sayida ekipman olmasi

*Calisan personelin ilgemizi iyi tanimasi ﬁNERi VE TEDBiRLER

* Hizmet kalitemizin iyi olmasl

*Vatandaslarimizin her zaman mudurlik
yetkilileriile gortsebilmesi ve sikayetlerini
anlatabilmeleri

Birimler arasi koordinasyon eksikliginin giderecek
ve Belediyemiz hizmetleriile ilgili birimler arasi bilgi
akisini saglanmas.

Temizlik isleri
Mudurltgu
G 2015 Yili Biitgesi

B Gergeklesen
M Arttirma
M tksiltme
941,268.29 TL B Kalan
M Meclis Onayi (Toplam)

2,292,789.68 TL )
Bltce

9,21730 TL

11,552,100.00
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Temizlik isleri
2,246,63476 TL Miduirltigi
2015 Yili Bltgesi

262,354.37 TL

B Personel Giderleri
B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri
Cari Transferler
(Kati Atik Birlik Odemesi)

6,694,580.84 TL

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sistemininidari ve malikararlar ile bunlara iliskinislemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sreg kontrolUnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Seyit Ahmet ERISMi$
Temizlik Isleri Mudur V.
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PARK ve BAHGELER MUDURLUGU

Park ve Bahgeler Mdurligu 5393 sayili Belediyeler Kanunu ile imar planinda yesil alan olarak ayrilan alanlarin
park, gocuk bahgesi, spor sahalari, yaya bolgeleri, agaglandirma sahalari ile mevcut alanlarin bakim onarim ve
korunmasini saglayan birimdir.

Mudiirlige
%22 Bagh Personel Sayisi

M1 MudarV
B2 Ziraat Mihendisi
B BiroMemuru
W9 KadroluIsci

26 Taseron Isci

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
Miidiirliigiimiiziin Gorevi

v {ige sinirlari dahilinde kisi basina diisen yesil alan miktarinin standart seviyesine ulastirmaya yonelik faaliyetlerde
bulunmak.

v Imar ve milkiyet bakimindan uygun yesil alanlari, ilce halkinin ihtiyaglar dogrultusunda sekillendirerek yeni
parklar tesis etmek ve yeni parklarrisimlendirmek.

v Cadde, sokak, meydan ve refljlerde agaclandirma ve yesillendirme galismasi yapmak.

' Parklar, cocuk oyun alanlari, gocuk oyun gruplari, spor aletleri, yGriyus yollari, spor alanlari ve yesil alanlarin bakim,
onarim ve iyilestirme galismalarini yapmak, parklarin temizligini yapmak.

v Bolgedeki tim agaglarin hem daha saglikli blylyebilmesi hem de yaya yollari, apartran onerileri gibi alanlarda
vatandaslari rahatsiz etmeyecek forma getirilmesi amaciyla budamalarini yapmak.

v Yesil alanlar ile agagclar ve sus bitkilerinin periyodik olarak belirlenen zamanlarda sulama, glibreleme, ilaglama ve
capalama islemlerini yapmak.

' (Calisma programlarinin guinlik, haftalik, aylik ve 5 yillik olarak hazirlanmasi ve hazirlanan programlarin tatbikinin
yapiimak.

v Gerek vatandas, gerekse dider kurum ve kuruluslar tarafindan ilge sinirlari iginde kamusal alanlarda bulunan
agaclara yapilan herhangi bir izinsiz kesme, tasima vb. zarar verme durumunda gerekli inceleme ve tespitleri
yaparak yasal takip baslatmak, gerekli cezai yaptirimi uygulamak.

v Parklarda bulunan tim yapisal peyzaj donatilarina [aydinlatma elemanlari, gocuk oyun elemanlari, pergola,

bank, ¢tp kutusu, bilgilendirme panosu vb.] zarar verilmesi durumunda gerekliinceleme ve tespitleri yaparak yasal
takip baslatmak, gerekli cezai yaptinmlari uygulamak.
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v Isyerlerinde is givenligini ve is sagligini saglayacak tedbirler aimak veya aldirtmak. Park, bahge, refdj vb. alanlarda
ciceklendirme galismalarini yapmak.

' Vatandaslarin talepleri dogrultusunda bakim, budama, kesim vb. isleri yapmak.

' KUltur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu tarafindan anit agag ya da korunacak agag olarak tescillenmesini
gerekli ozellik arz eden agaclari tespit etmek.

v Kanun, tUzik, yonetmenlik, genel emirler ve diger mevzuatlara uygun olarak verilecek her turld gorevieri
zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

 llgili kamu kurum ve kuruluslaryla gerekli konularda koordinasyon kurularak calisma yapmak.

v Yiligerisinde meveut park ve yesil alanlarin bakimi ile havuz ve sulama sistemlerinin onarim islemlerinin yani sira;
okul, camiile diger kamu kuruluslarina gevre duzenlemeleri konusunda yardimer olmak.

Miidiirliigiimiiziin Sorumluluklari

Park ve Bahgeler Mldurltigu, Belediye Baskaninca verilen ve tarif edilen gorevler ile yasaklarda belirtilen gorevieri
gereken 0zen, gabuklukla yamak ve yurttmekle sorumludur.

MUDURLUGE AIT BILGILER

Fiziki Yapi Hizmet Binalar

v Park ve Bahceler Midurligine ait 1 adet hizmet binamiz] adet Isgi dinlenme alani ve malzeme depomuz
mevcuttur.

Miidiirliigiimiizde Bulunan Hizmet Araglan

+ Hizmet araglarimiz arasinda 1 gift kabin Pickup;l adet damperlikamyon, 1 adet kepge ve 2 adet traktér meveuttur.

+ Hizmet tecghizatlar arasinda 5 adet motorlu tirpan, 10 adet gim bigme makinesi, 2 teleskopik agag kesme motoru
ve 1adet asfalt-beton kesme makinesi vardir.

SUNULAN HIZMETLER

Park ve Spor Saha Yapimi

+ Oyun oynamak igin 6zgurce sokada gikamayan
cocuklarimizin - saglikh  ve glven igerisinde
oynayabilecedi, eglenebilecedi, genclerimizin
spor aktivitelerini rahatga yerine getirebilecedi,
farkliyas guruplarindaki vatandaslarimizin huzur
icinde oturabilecedi, dinlenebilecedi, bulusma,
kaynasma noktasi haline gelen park ve yesil
alanlarimiza yeniliklerini ekliyor, eski parklarimizin
revizyonunu yaplyoruz.

2015 faaliyet raporu

1/



Bu kapsamda 18 adet yeni park yapilarak bunlardan 5 adet parkimiza aydinlatma sistemi kurulmus, 1 adet spor
sahasi yapimi tamamlanmis, 500 m2 kaucuk malzeme dosenmis, diger mevcut tim parklarimizin bakim ve onarimi

gergeklestiriimistirAyrica 5 adet parkimiza agik hava spor aletleri yerlestiriimistir.

Park Ve Bahgeler Miidiirliigii Oyun Grubu Kurulumu

1 Gundogdu Mahallesi Reis Mehmet Ulusoy Caddesi

2 Gazi Osman Pasa Mahallesi Alisan Diktas Caddesi

3 Gazi Osman Pasa Mahallesi Hayat Sokak

4 Gazi Osman Pasa Mahallesi Spor Caddesi

5 Gazi Osman Pasa Mahallesi Orhan Gazi Caddesi Cicek Sokak

6 Mimar Sinan Mahallesi Gazi Bulvar

7 Ismet Pasa Mahallesi Rabia Hatun Caddesi

8 Mevlana Mahallesi Alpaslan Turkes Bulvari Ataturk Caddesi
Q Mevlana Mahallesi Alpaslan Turkes Bulvarr Ataturk Caddesi
10 Ismet Pasa Mahallesi Yavuz Selim Caddesi

11 Kelkit Mahallesi Selvi Sokak

12 Yavuz Sultan Selim Mahallesi Yavuz Selim Mah. Gaziler Cad.

13 Yeni Mahalle Necip Fazil Kisakurek Hkb@retim Okulu
14 YeniMahalle Tohum Sokak

15 Kurugay Mahallesi Karacaoglan Caddesi

16 Ahmet Yesevi Mahallesi Kirazlik Caddesi

17 Mevlana Mahallesi Alpaslan Turkes Bulvari Yavuz Selim Caddesi

18 Yavuz Sultan Selim Mahallesi

Sebnem Sokak
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PARK, REFUJ ve YESIL ALANLARIN DUZENLI BAKIMI

Erbaailge sinirlari dahilinde tlm parklar, yesil alanlar, reftjlerdeki 145000 m?2 alanda ¢im ekimive bigimi (12 adet ¢im
bigme ve 3 adet misinali tirpan ile), yabani ot temizligi, havalandirma, gibreleme (3500kg), gapalama faaliyetleri,
bu alandaki tim donatilarin bakim ve onarnmi yapilmistir. Ayrica yesil alanlarimizda 4500 m2 ¢im ekimi, rulo ¢im
serilme yipranan ve eksik olan alanlarin serim galismalari gergeklestiriimistirSulama sisteminin olmadidi yesil
alanlarimiz 1 adet su tankeri ile sulanmistir. Park Vadi Rekreasyon alanina 15 adet kamelya kurlumu yapilmistir. Park
Vadi Rekreasyon alanina,parklaracadde ve sokaklara, kent meydaninailge sininndaki ve cevre kdylerdeki cami ve
okullarimiza toplam 600 adet bank yerlestirilmistir.

A s i#‘

AGAG GALI BUDAMA ve KESIM GALISMALARI

Erbaa ilge sinirlart dahilinde tim park, yesil alanlar, reflj, cadde ve sokaklarda bulunan adag (600 adet ) galilarin
(9500 adet) daha canli gérinimid, saglikli ve uzun Omurll yasayabilmeleri igin form budama, genclestirme
budamalari (1200 adet), hastalikli ve kurumus dallarin ayiklanmasi ve kismi budamalar yapiimistir. Beyaz Masaya
gelen sikayet ve taleplere cevap verilmistir.

AGAG CALI ve MEVSIMLIK CICEK DiKiMi

Cadde ve sokaklarimizin yani sira meveut park, yesil alanlarda yenileme, yeni park ve yesil alanlarda yeni agag, call
dikimi (12.000 adet) yapilmistir. Ayrica (20000 adet) soganl ve mevsimlik gigek dikimi yapiimistir.
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BOYAMA GALISMALARI (TRAFOLAR-SOKAK DUVARLARI-BORDUR)

BoyasI bozulmus yuzeylerin, park duvarlari, banklar ve metal oyun gruplari, ahsap park elemanlar boyanarak hem
gorsel hem de fiziki durumlarinin korunmasi saglanmistir. ilge sinirlarimiz icerisinde bulunan 22 adet trafonun
Trafolar GUzellessin Projesi ile 8 tanesinin boyama ve cephe kaplamasi, sokak duvarlarimizda resim galismalari ve
ilgemiz sinirlarinda bulunan bordurlerin (24000 m) boyamasi yapilmistir. Erbaa Belediyesi Kadin Meclisi ile beraber
yurutdlen proje kapsaminda 3 adet okul bahgesinde oyun alanlari gizimi yapild.

OTOMATIK SULAMA GALISMALARI

2015 yilinda 105000 m2 alanda kullanilan otomatik
sulama sistemi 5000 m2 kurulum ile 110000 m2
alana ulasmistir. D-100 karayolu orta refdj icerisinde
3 adet sondaj yapilarak 45000 m?2 alanin sulamasi
sebeke suyu kullanimindan yer alti suyu kullanimina
gecirilmistirMevcut sulama sistemi bakim ve onarimi
gergeklestiriimistir.

PRESTIJ CADDE ve SOKAK DUZENLEMESi

llcemiz sinirlarticerisinde bulunan 38 adet cadde ve sokakta beton parke yol ve kaldinm galismasi yapiimistir,

1)
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Park ve Bahgeler Miidiirliigii Parke Tas Yol Galismalan

Cadde/Sokak

1 Cumhuriyet Mahallesi Karanfil Sokak

2 Cumhuriyet Mahallesi Kaymakam Ugur Boran Caddesi
3 Gazi Osman Pasa Mahallesi Spor Sokak

4 Gazi Osman Pasa Mahallesi Osmanli Caddesi

5 Gazi Osman Pasa Mahallesi Kirgiz Sokak

6 Gazi Osman Pasa Mahallesi Osman Gazi Caddesi

7 Gazi Osman Pasa Mahallesi Tatarlar Sokak

8 Gazi Osman Pasa Mahallesi Mevlana Sokak

Q Gazi Osman Pasa Mahallesi Ibrisim Sokak

10 Gazi Osman Pasa Mahallesi Hayat Sokak

1 Gazi Osman Pasa Mahallesi Yakutlar Sokak

12 Gazi Osman Pasa Mahallesi Bodur Sokak

13 Gazi Osman Pasa Mahallesi Selanik Caddesi

14 Gazi Osman Pasa Mahallesi Azerbaycan Caddesi

15 Gazi Osman Pasa Mahallesi Osman Gazi Caddesi

16 Gazi Osman Pasa Mahallesi Bestekar Sokak

17 Ahmet Yesevi Mahallesi Gullik Caddesi

18 Ahmet Yesevi Mahallesi Huseyin Ozdilek Caddesi
19 Ahmet Yesevi Mahallesi Kanal Sokak

20 Mehmet Akif Mahallesi Bayir Sokak

27 Yavuz Sultan Selim Mahallesi Elmali Sokak

22 Yavuz Sultan Selim Mahallesi Kervan Sokak

23 Yavuz Sultan Selim Mahallesi Sebnem Sokak

24 Yavuz Sultan Selim Mahallesi Derman Sokak

25  ErekMahallesi Sirin Sokak

26  ErekMahallesi Halide Edip Adivar Caddesi
27 Kelkit Mahallesi Selvi Sokak

28  Kelkit Mahallesi Saglik Sokak

29 Ismet Pasa Mahallesi Seher Yeli Sokak

30 Ismet Pasa Mahallesi Depo Sokak

31 Ismet Pasa Mahallesi Camlik Sokak

32 Ismet Pasa Mahallesi Rabiya Hatun Caddesi
33 Ismet Pasa Mahallesi Sehit Er Duran Okgu Caddesi
34 Ismet Pasa Mahallesi Ruzgar Gulu Sokak

35 Ismet Pasa Mahallesi Ulu Camii Sokak

36 Ismet Pasa Mahallesi Aytac Caddesi

37 Erek Mahallesi Manolya Sokak

38  Fevzi Pasa Mahallesi Sururi Say Caddesi

121

2015 faaliyet raporu



Park ve Bahgeler Miidiirliigii Kaldinm Galismalan

Cadde/Sokak

1 Gazi Osman Pasa Mahallesi Dogu Bulvari

2 Gazi Osman Pasa Mahallesi Azerbaycan Caddesi

3 Gazi Osman Pasa Mahallesi Selanik Caddesi

4 Gazi Osman Pasa Mahallesi Osman Gazi Caddesi

5 Gazi Osman Pasa Mahallesi Ibrisim Sokak

6 Gazi Osman Pasa Mahallesi Orhan Gazi Caddesi

7 Gazi Osman Pasa Mahallesi Osmanh Caddesi

8 Kelkit Mahallesi Oguzlar Caddesi / Selvi Sokak
Q Kelkit Mahallesi Saglik Caddesi

10 Kelkit Mahallesi Kantar Sokak

1 Cumhuriyet Mahallesi Karanfil Sokak

12 Cumhuriyet Mahallesi Kaymakam Ugur Boran Caddesi
13 Erek Mahallesi Manolya Sokak

14 Erek Mahallesi Halide Edip Adivar Caddesi
15 Fevzi Pasa Mahallesi Seher Yeli Sokak

16 Fevzi Pasa Mahallesi Sururi Say Caddesi

17 Yavuz Sultan Selim Mahallesi Derman Sokak

18 Yavuz Sultan Selim Mahallesi Sebnem sokak

19 Mimar Sinan Mahallesi

Turkeli Sokak

OKULLAR HAYAT OLSUN PROJESI

' Fatih Anadolu Lisesi mini futbol hali saha yapimi tamamlanmistir.

v Mevlana Ortaokulu bahgesi beton zemin dokimi (2500 m2) gergeklestirildi,

v Proje kapsaminda Necip Fazil Kisa Kiirek llkdgretim Okuluna oyun grubu montaji yapiimistir.

v Hacl Fatma ilkégretim Okulu cevresi tel 6rgii ile cevrilmistir.

v Yavuz Selim ilkégretim Okulu cevresi panel cit ile cevrildi.

v 12 adet Ilk Ogretim Okuluna ve 2 adet Anaokuluna bahge oyunlari gizimi icin boya temin edildi.

/' 7 adet okula aydinlatma sistemi igin 25 led ve 19 normal projektor verildi.

v Evyaba ilkdgretim Okulu &niindeki 1600 m?2 alan parke yapildi.

v Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi ve Ali Riza Onder Anackuluna ve Yavuz Sultan Selim ilkégretim Okuluna kamelya

kuruldu.

v Bahge adaglandirimasi igin ihtiyag duyulan okullara fidan dagitimi yapild.

v Erbaa Belediyesi Kadin Meclisi ile beraber yuritilen proje kapsaminda okul bahgelerinde oyun alanlari gizimi

yapild.
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v 12 adet okulumuzda bulunan oyun gruplarinin bakim ve onarimi gergeklestirildi.

v Boliicek lIkdgretim Okuluna 2 adet bahge kapisi yapildi.

v Yuvam Anaokulu oyun sahasi zemini halifleks ile kapland.

v Gop Universitesi 6000 m2 beton parke ve ¢im rulo serimi yapild.
v Kurugay IIkdgretim Okuluna 15 adet bilgisayar alind,

v Okullarimiza 100 adet bank dadrtild.

123
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GEVRE DUZENLEME GALISMALARI

' Cumhuriyet meydani revizyon galismalari 3100 m beton parke galismasi tamamlanmistir.

v GOP Universitesi gevre dizenleme galismalar (5100 m2 parke-800 m2 rulo gim serilmesi) tarmamlanmistr,
v KYK Kiz Yurdu parke yol ve kaldirnm, yesil alan galismasi (2200 m2) tamamlanmistir.

v Erbaa Belediye 0nu 20 araglik otopark galismasi tamamlanmustir.

 Dilsiz Tekke parke yol ve kaldinm galismasi tamamlanmistir.

v Park Vadi Projesi 2. Etap dolgu galismalari (60.000 m2) tamamlanmustir.

DiGER RESMi KURUMLAR

v llcemiz sinirlan igerisinde Saracoglu CamiiSehitler CamiiYunus Emre Camii tuvalet ve sadirvan yapimi
tamamlanmistir.

v llce sinirlanmiz igerisindeki ve cevre kdylerdeki camilerimize bank (150 adet) dagitimi yapilmistir.
v llgemiz il Ozel idaresi Kdy Hizmetleri gevresi tel 6rgi ile (170m) cevrilmistir.

v Yenillge Emniyet Miidirliigi cevre dilzenleme galismasi tamamlanmistr.
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GORME ENGELLI YURUME YUZEYi MONTAJI

Erbaa Belediyesi, Otogar, Erbaa Devlet HastanesiHalk Egitim MerkeziHukimet Konadl, Rehberlik Arastirma Merkezi,
Emniyet MUddrligu igerisine gorme engelli vatandaslarimiz engelli yirime yizeyi (1500 m )montaji yapilmistir

PROJELERIMizZ
Gazi Bulvari Bulvar Yenileme Projesi

v 4 km bisiklet ve engelli yolu galismalari devam etmektedir.
v Trafik akisini saglamak igin cep otopark galismalari devam etmektedir.
v Omrind tamamlamis ve kurumakta olan agaclarimizin yerine 1000 adet agac dikimi devam etmektedir,

v Bulvar orta refUj ve kaldirm dekoratif bulvar aydinlatma elemanlari montaji devam etmektedir.

Gazi Bulvan 3 Adet Kavsak Yenileme Projesi

3 adet kavsak yapimi ile kavsaklarda yasanan sikintilarin
giderilmesi amaclanmistirProje gizimleri tamamlanmis
olup ilk olarak Gazi Bulvar-Saglik Cad. birlesimindeki
kavsak uygulanmasi  tamamlanmistir.  Uygulama
calismalarimiz devam etmektedir.
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Sokak Saglklasirma Projesi

v (Gazi Bulvariile Cumhuriyet Meydani
arasinda kalan 4 adet ticari amagla
kullanilan caddelerimizin trafige kapatilarak
yayalastirma galismalari, cephe galismalar,
peyzaj galismalari amaglanmistir.

v Proje gizimi ve ihale hazirliklari
tamamlanmistir,

Camlik Rekreasyon Alani Projesi

v fige merkezinde bulunan gamlik alaninda yapiimas amaclanan otel ve cevresinde peyzaj calismalari ile meveut
alanin revizyonu planlanmaktadir.

v Proje gizimi ve ihale hazirliklar tamamlanmistir.

Kent Meydani Projesi

Cumhuriyet Meydaniigerisinde 13.000 m2 alanda yapilacak kuru havuz sistemi, dekoratif aydinlatma elamanlari, sert
zemin uygulamalari, yeni donati elemanlari ile modern bir gorantm amaglanmistir. Proje gizimi ve ihale hazirliklar
tamamlanmistir,
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlarile bunlarailiskin islemlerin
yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
slrec kontrolUndn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Mustafa BOSTANCI
Park ve Bahgeler Mudur V.
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Zabita
Mudurlugu




ZABITA MUDURLUGU

ZabitaMidurltgu olarak yasalar ve mevzuatlar gergevesinde imkan ve yetkileri kullanarak yasanabilir bir gevre, seffaf
ve herisinmerkezine insanikoyan biryonetim, yasal dizenlemelerinvermis oldugu gorev, yetkive sorumluluk bilinciile
katiimel, cagdas, birim hizmetiile hizli, glvenilir ve planli galismayla hizmet verecek, yenilikgi, ileri gorislU, vatandas
ve kalite odakli, glvenilir ve dUrUst, caliskan, takim galismasina inanan, insanlara deger veren ve gtvenen, oncd,
dinamik, lider mtdUrlUk olmak. Yaptigi gorevler ile ilgili olarak 6ncelikli hizmet verdigi kent halkinin memnuniyetini
en Ust seviyede tutmak, kent halkiyla bitdnlik igerisinde hizmetlerini gelen taleplere gore degerlendirmek ve bu
amacla gelisen teknoloji ve mevzuati takip ederek strekli kendini yenilemektir. Hizmet sundudu insan 6gesini goz
onunde bulundurarak hizmet kalitesini yukseltmektir

Miduirliige
Bagli Personel Sayisi

%44 M 14 Zabita Memuru
W5 Memur
W1 Sozlesmeli Memur
M2 Kadrolulsgi
9 TaseronIsgi

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve dizenin saglanmasiyla gorevli olup bu amagla, belediye meclisi
tarafindan alinan ve belediye zabitasl tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar
hakkinda mevzuatta 6ngorilen ceza ve diger yaptirmlari uygular.

Garevini yaparken zabitaya karsl gelenler, kolluk kuvvetlerine karsi gelenler gibi cezalandirilir.

Belediye zabita teskilatinin galisma us(l ve esaslar, galisanlarin gorev ve yetkileri, memurluga alinmasi igin
tasimalari gereken nitelikler, alacaklan meslek ici editim, gorevde yikselme, meslekten cikarima, giyecekleri
kiyafet ve savunma amagli olarak kullanacaklari aletler ile zabita teskilatinda hizmet gereklerine gore
olusturulacak birimler, Igisleri Bakanligi tarafindan gikarilacak yonetmelikle diizenlenir. Belediye, bu yonetmelige
aykir olmamak Uzere ek dUzenlemeler yapabilir.

/abita hizmetleri kesintisiz olarak yurttaldr.
/abita personelinin calisma suresi ve saatleri 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen ¢alisma sure ve
saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin aksatiimadan yurdtdlmesini saglayacak sekilde dizenlenir. Belediye zabita

ve 0zel guvenlik hizmetlerinde fillen ¢alisanlara, fazla mesai Ucreti olarak yill butge kanununda belirlenen Ust siniri
asmamak kaydiyla belediye meclisi karari ile tespit edilen maktu tutar ddenir.
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IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

Miidiirliiglimiiz Hizmet Birimleri;

Zabita Miidiirliigii Hizmet Yerleri

Kullanim Amaci Yer

1 Muadur Odasi Belediye Hizmet Binasl ]
2 Buro - Kalem Belediye Hizmet Binasl ]
— Belediye Hizmet Binasl 1

3 Zabita Amirligi ) L )
Yoresel Urdnler kapali Pazar Yeri ]
4 Olgt Ayar Memurlugu Yoresel Urinler Kapali Pazar Yeri ]
Hal isletmesi Yas Sebze ve Meyve Hali ]
6 Otogar Amirligi Belediye Otogari ]

TOPLAM 7

2- Orgiit Yapis

Hizmet Araglari

MUdurligamuzde 1(bir) kamyonet, 1(bir) panelvan olmak Uzere toplam 2(iki) adet arag bulunmaktadir.

Arag Listesi
S.No Aracin Cinsi Model Yili Mulkiyet Durum.u Kiralik Toplam
Plaka Resmi
Ford Transit / Tourneo Kamyonet 2014 34 ) 4392 - 1 1
2 | Ford Kamyonet (BA Kamyon) 2014 60 KY 546 = 1 1

SUNULAN HiZMETLER

v Belediyemiz insan Kaynaklar ve Egitim MUdurliga tarafindan diizenlenen belediye ve zabrta mevzuati konulu
egitime tim zabita personellerinin katilimi gergeklesmistir.

+ 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami, 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami, 30 Agustos Zafer Bayrami, 10
Kasim Ataturk' i Anma Gunu gibi Milli bayramlarda garev yapmistir.

+ Ramazan ayl boyunca Ramazan Cadiri gibi sosyal aktivitelerde gorev yapmistir.

v llcemiz genelinde 9207 sayili Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatina lliskin Yonetmelik hikimlerine gore Isyerlerinin
Ruhsat kontrolleri yapilmistir,
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v Belediyemiz Imar ve Sehircilik Midirligi ile yapilan ortak galismalarda 38 adet kagak yapi mihdrlenmis, 4 kacak
yaplya cezai islem ve yikim karari alinarak islem yapilmis, 6 adet kacak yapi yasal hale getirilmesi saglanmistir.

v Belediyemiz Fen Isleri Mudirligunde gérevli Makine Mihendisi ile yapilan koordineli galisma neticesinde 3
isyerine Asansor ruhsati verilmis 1 Adet Asansor muhdrlenmistir.

 QOlcl ayar memurlugu tarafindan 796 adet terazi periyodik muayene yapiimis 26 adet terazi red edilmis, 770 adet
terazi damgalanmigtir. Yapilan ani muayene sonucunda 247 adet isyeri 3/9 adet olgu aleti tespit edilerek kontroll
saglanmistir.

v Encimen karariile 2 adet isyeri ruhsata aykiri faaliyette bulundugundan mahdrleme islemi yapiimistir.

' Otogar ekibimizin otogar disinda tespit etmis oldugu yasak yerlerde yolcu indirme ve bindirmeden dolayi 12 adet
Yolcu otobusune cezaiislem uygulanmustir.

v llcemiz genelinde 24 isyeri tarafindan "Kaldinm isgali" sugu islenmis cezai islem uygulanmistir.

v flgemiz genelinde 354 adet isyerine gidilmis, 241 isyerine s6zIU olarak uyariimis, 113 isyerine ise Ruhsat almasina
yonelik yazili intar verilmistir.

' Kurban Satis yeri ile ilgili vatandaslarimizin daha rahat alisveris yapabilmelerini saglamak maksadiyla yol béime
calismasi ve otopark hizmetlerinden daha rahat yararlanarak alisveris yapmalari saglandi.

v Belediyemiz Beyaz Masa ve M{dUrligumize telefon veya sozIi olarak bildirilen 597 adet ihbar, sikayet, istek ve
talepler hakkinda zabita ekiplerimizce gerekliinceleme ve islem yapilmasi saglanmistir.

v MUdurltgamuz tarafindan 32 adet okul servis aracina glizergah izin belgeleri diizenlenmistir.
+ Ramazan ay! igerisinde vatandas ve esnaflarimiz tarafindan gelen istek ve talep dogrultusunda yapilan ramazan

etkinlikleri dolayisiyla 17:00 ile 22:00 saatleri arasinda sehir merkezinde bulunan 4 cadde trafige kapatilarak
vatandaslarimizin huzur ve esenlik igerisinde alisveris yapmalari saglanmistir.
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v lice Kaymakamligimiz tarafindan kurulan bir komisyon ile ilgemizde bulunan okul kantinleri, Yurt ve Pansiyon
denetimleri yapiimistir.

v llgemiz dahilindeki halkin yogun olarak gelis gecis yaptigi cadde, sokak ve cami nleri olmak (zere tim ilce
genelinde isgal galismalari yapiimaya devam etmektedir.

v llgemiz genelinde kurulan semt pazarlarinda nizam ve intizam sadlanmis olup, satisa sunulan malzemelerin
etiketlenmesi, Pazarci Tezgahi tanitim tabelalar ve Pazarci Kimlik karti dizenlemek maksadiyla tim esnaf kayit
altina alinmaya devam etmektedir.

v Belediyemiz Kiltir ve Sosyal Isleri mudirligu Sosyal Yardimlasma Birimi ile muhtag ailelere gidilerek kesif ve
rapor duzenlenmesi yapilmistir.

v MUdirligimiz tarafindan 157 adet Sihhilsyeri Acma ve galisma ruhsati, 20 adet Gayrisihni Isyeri Agma ve calisma
ruhsati, 17 adet umuma agik istirahat ve edlence yerine Isyeri Acma ve galisma ruhsati ve b adet isyerine Hafta Tatili
Calisma ruhsati dizenlenmistir.

v 4207 sayil Tutin Mamullerinin Zararlarinin Onlenmesine Dair Kanun geredi Valilik tarafindan kurulan komisyon ile
yapllan mudurligimizden bir personel goreviendirilerek denetimlere katiimasi saglanmustir.

v M{dUrlagumaz baro amirligi tarafindan 2015 yili igerisinde 563 adet Gelen Evrak, 484 Adet Giden Evrak kaydi
yapimistir.

v llgemiz genelinde nizam ve intizami saglamak maksadiyla belli noktalarda bulunan simit, pogaca ve bérek satisi
yapan seyyar saticilara ait vitrinlerin degistirilerek standart hale gelmesi maksadiyla simit arabalari verilmistir.

v 6(altr) adet isyerine saglik ve hijyen yéninden denetimler yapiimistir.

v llgemizde sokak hayvanlarini korumak ve kollamak maksadiyla 10(on) ayri noktaya su kabi alinarak faaliyete
gegirilmesi saglanmistir.

v MUdUrldguimuazden izin alinmadan dadtilan ilan reklam ve brostr dagitimi ile ilgili gerekli yasal uyari ve ikazlar
yapilarak kurallara uymayanlar hakkinda cezai islem uygulanmaya devam edilmektedir.

v flgemiz sehir merkezinde bulunan gelis ve gecisi engelleyen totem ve reklam tabelalar ilgililere teblig yapilarak
kaldinlmasl istenmis kaldirmayanlarin totem ve reklam tabelalri toplatiimistir.

v ice Otobis Terminalinde dizenlemeler yapiimis, gerekli bakim ve onarim vyapilarak gerekli olan eksiklikler
giderilmistir.

v Madurligimizee Isgallerin kaldinimasi, pazarci esnaflar ve ramazan ayi igerisinde yapilacak etkinliklerden
dolayl merkezde bulunan cadde veya sokaklarin kapatiimasl ile ilgili anket galismasi yapiimistir.
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A. Performans Bilgileri

' Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi gergevesinde hareket edilerek gerekli hassasiyet gosteriimektedir.
v MUdurlagimuzee yapilan her trli is ve islemler sayisal ortama tasinmasi saglanmaktadir.
v llgemizdeki esnaflarin denetlenmesi stirekli yapiimaktadir.

v Ulasim yollarinin trafik yoninden isaret levhalar konulmus ve iige Trafik Komisyonunun bu ydndeki kararlarina
uyulmustur.

v Trafik isaret levhalama isleri ilgemizin ihtiyag teskil eden yerlerine vatandaslarmiz ve arag strtculeri igin
konulmustur.

' Sehir igi toplu tasima yapan araglar igin durak yeri belirlemeleri yapiimistir.
v Ozel servis araclarricin Okul Servis Araci Glizergah izin Belgesi verilmistir.
v Haligerisindeki komisyoncular ve hal esnafinin denetimleri dizenli olarak yapiimaktadir.

v llgemizde bulunan taksi duraklari ile ilgili dizenleme galismalar yapiimaya devam etmektedir.

Zabita
Miduirligi
SereI L 2015 Yili Biitgesi

M Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
7855408 TL B iptal Edilen Odenek
5001353 TL M Gergeklesen Bltge
Toplam

1066,05057 TL
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladidini ve harcama birimimizde
sUreg kontrolUnUn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler, i kontroller,
ic denetgi raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Nurhan SAHIN
Zabrta Mudur V.
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ITFAIYE MUDURLUGU

Itfaiye, yangin sondlrme islemi ve bu islemi yapan kurulusa verilen genel addir. Yangin séndirmekle yikimid
personele itfaiyeci denir. Bir itfaiyeci yanginlan sondirmek igin editilmis ve buna gdre donatilmistir. Itfaiyenin
0zdeslestigi "vanginla mucadelenin” 3 temel amaci vardir. Bunlar sirasi ile; Hayat kurtarmak, mal kurtarmak ve
cevreyi korumaktir.

Gorevleri: Yanginlarinyaninda deprem, sel gibi dogal afetlerde, her tirll patlama, gokme vb. olaganUsti durumlarda,
mahsur kalma olaylarinda, arama kurtarma galismalarinda itfaiyeciler gorev yapar. Genel olarak gorevi hayat
kurtarmaktir. Bu yUzden itfaiye bir acil servistir ve diger acil servislerle strekli irtibat halinde olmak zorundadir.

Mesledin g_erektirdigji Ozellikler : Itfaiyecilikte uzmanlasmakicin uzun bir egitim ve alistirma stirecinden gegilir. Zor bir
meslektir. Igeriginde kisinin kendi ve diger insanlarin hayati vardir. Bu ylzden itfaiyeciler meslek yasamlari boyunca
sUrekli olarak egitim ve tatbikat yaparlar. Bazi Ulkelerde bu tatbikatlart ayri bir kurum dizenler ve denetler.

Egitim: Itfaiye personeli olarak goreve baslayanlar hizmetici egitimden gegerler. EGitim stresince yanginlara
karsi onlemler, itfaiye arag ve gereglerinin nasil kullaniimasi gerektigi, sondirme ve kurtarma bilgileri ile sabotaj -
kundakgllik gibi konularin tespiti hakkinda bilgi verilir. Ayni zamanda ilk yardim egitimi alirlar.

Itfaiyecilik mesleki ve teknik editimi, bircok ilimizde ortadgretim meslek liselerinde itfaiye teknisyeni, yiksekdgretim
meslek yuksekokullarinda itfaiye teknikeri unvaniyla verilmektedir.

Turkiye'de telefon numarasi 110'dur ve her tirlU telefondan Ucretsiz aranabilmektedir.

Itfaiyeci: Itfaiye olaylarinda kendisine verilen gérevleri zaman ve zemin sartlarina aldirmaksizin yerine getiren,
halkin can ve mal glvenligini herseyden Gstin tutan, teskilatinin organizasyonunu yapan ve taniyan, amirlerine ve
esit hizmet arkadaslarina saygl ve gorev bilincinde olan, bilimsel agidan surekli kendini yenileyen emir ve komuta
zincirine gore galisan Uniformali teskilatin bir Gyesidir.

Miduirliige
Bagl Personel Sayisi

Ml 25 Memur
M4 Kadrolulsci
1 Taseron Isci

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

v Yanginlara mudahale etmek ve sondirmek,

v Her tlrll kaza, gokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara
mudahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yurttmek; arazide, su Ustu ve su altinda her tlrlu arama ve kurtarma
calismalarini yapmak,

v Su baskinlarina midahale etmek,

v Dodal afetler ve olaganusti durumlarda kurtarma galismalarina katilmak,
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v 2711.2007 tarihli ve 2007/12937 sayil Bakanlar Kurulu Kararr ile yarirlige konulan, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak,

v 5/6/1964 tarinlive 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yirtrlige konulan Sivil Savunmaile ilgili Sahsi
Mikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler Tuz(gu geregince kurulan itfaiye servisi
mukelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimel
olmak,

' Halki, kurum ve kuruluslari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak onlemler konusunda
egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

v Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gondllu itfaiye personelinin editim ve yetistirilmesine yardim
etmek; bunlarin bina, arag-gereg ve donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu
birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

v Belediye sinirlari disindaki olaylara midahale etmek,

v Belediye sinirlariiginde bacalari belediye meclisince tespit edilecek Ucret karsiliginda temizlemek veya
temizlettirmek ve bacalari yangina karsi onlemler yonunden denetlemek,

v Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sonduriimesi galismalarina katilmak,
v imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek,

v [syeri, edlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina kars énlemler yoniinden denetlemek, bu konularda
mevzuatin ongordigu izin ve ruhsatlari vermek,

VT

ARACLARLA ILGILi FAALIYETLERIMiZz

v Arizaliitfaiye araci tamir igin Ankara'ya génderilerek tamiri yaptirild.

v Belediyeler birliginden hibe yoluyla yeni itfaiye aract alimi yapild.

v [stanbul Blylksehir Belediye Baskanligindan 1adet hizmet aract ile bir adet su tankeri hibe yoluyla alind.
v Merdivenliitfaiye araglarinin kizaklarinda bakim ve yaglama islemleri tamamlattinildi

v MUdarlagumaze ait tim araglarin teknik muayeneleri tamamlattirildi.

v Araglarimizin boyama islemleri tamamlandi.

v Araclarin glinlik ve haftalik bakim ile temizlikleri yapild.

PERSONEL KURSLARI ILE iLGILi FAALIYETLERIMizZ

v Arama kurtarma ve temel itfaiyecilik kurslarina personel génderiimesi yoninde ¢alismalar yapilarak ilgili
yerlerle yazismalar yapildi. Anilan yerlerden personelimizin egitimi icin davet geldidinde egitim ve sertifika almalari
saglanacak.

v Sofor personelin SRC belgelerini tamamlamalart igin strtict kursu ile makul fiyatlar Gzerinden anlasma
saglanarak belgeler aldirild.

v [tfaiye Memuru Mehmet GERMIK Belediyeler Birligi (Kocaeli-lzmit) tarafindan diizenlenen itfaiyecilik egitimiicin
kursa gonderildi.
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v Cevre Itfaiyelere MUdurligimizin dizenlemis
oldugu kurs ile yangin editimi verilerek yangindan
mal ve can kurtarma tatbikatlari gergeklestirildi.

PERSONEL EGITIMLERI
ILE ILGILi FAALIYETLERIMiZ

v Sofor personelimizin PSIKO-TEKNIK egitimi ve
belgelerini aldirtmak tzere Tokat'taki bir firma

ile cuzi fiyat Uzerinden anlasma saglandi ve
soforlerimiz psiko-teknik egitimine tabi tutularak
belgeler teslim alind!.

 Personelin is saglidi ve glvenligi konusunda
editim almalari saglandi.

v Personelin becerisini gelistirmek amact ile bos
bir fabrikada yangin tatbikatlarricra edildi.

v Personelin bilgi ve becerisini gelistirmek Gzere
gunde 2 saat, yillik 720 saat ders islenmistir. 2015
yiliigerisinde islenmis olan ders konulari asaglya
cikarilmistr.

' Yangin nedir? Yangin siniflari ve asamalar
nelerdir?

v Trafik kazalarina midahale sekli

v Yangin yerindeki tehlikeler

v KépUk melanjord

v Bacayanginlari

' Temiz hava solunum cihazi ve Gzellikleri

v Jenerator: calistinimasi, yakit ikmali, emniyet
tedbirleri ve gunluk bakimi.

v Kazazede (yaral) tasima teknikleri

v Arag bilgisi (kurtarici araci ve ozellikleri)

v Haberlesme (olay yeri sevk ve bilgilendirme)
v Mintika egitimi

+ Yanmanin sartlari, yanici madde (kati-sivi-gaz),
oksijen, 1s1 ve 11 kaynaklari-

v Yanginlarin nedenleri ve yangin etkenleri.

v Yangin sondurme usulleri, sondurict mad.ler ve
ozellikleri
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v Yangin sondurme cihazlarinin kullaniimasi

v Itfaiye araci donanimi, su kapasiteleri ve
ozellikleri motor ve pompa aksami.

v Kazazede turnike uygulamalari
v Varalinin sedyeye alinmasi ve baglanmasi
v Itfaiyeciler igin hayatta kalma teknikleri

' Kurtarma aracr: Tanitilmasi, galistirimasi,
ozellikleri, bakim ve kontrolleri.

' Duman Tahliyesi
v Yangin sebepleri
v Kimyasal madde yanginlari ve midahale sekli
v Yangin etkenleri

v Kalp masaji nedir? Yetiskin ve cocuklarda
uygulama sekilleri

v Afet bilgisi ve egitimi

v Kopuk melanjord ve kopuk yapiimas|

v Sok pozisyonu ve yapilmasi gerekenler
v Itfaiye mevzuatl egitimi

v Sedye baglama ve yarall tasima teknikleri
v SondUrme ekipmanlari(lanslar)

' Tehlikeli maddeler (nikleer tenlike)

v Trafik kazalarina midahale

v Swviyanicl maddeler ve mudahale

' Elektrik yanginlari ve midahale teknikleri
v Sondurme ekipmanlari (KKT)

v llkyardim (kiriklar ve turnike uygulamast)

v Kuyu ¢alismasi ve kurtarma esaslari

v Kisisel koruyucu ekipmanlar(temiz hava solunum

cihazi)



v Seyyar merdivenler

v Yag yanginlari ve midahale teknikleri

' Atlama gadiri kullanimi ve bakimi

v Asansor kazalari ve midahale teknikleri
' Arag yanginlari ve midahale teknikleri
v (Gaz kagaginda hareket tarzl

v flkyardim (triaj)

v Haberlesme (inbar alma)

v Kimyasal maddeler (patlayicr)

v Yangin nedenleri (sabotaj)

v Kurtarma ekipmanlari (hidrolik ram)

v Metal yanginlarina midahale teknikleri
v Séndirme ekipmanlari(fikrasyon)

v Trafik kazasl (aragtan gikarma operasyonlar)
+ Orman yanginlari ve midahale ¢alismasi
v Lpg tupleri ve ozellikleri

v flkyardim (solunum yolu tikanmasr)

v Haberlesme (yardime ekip isteme)

v Kimyasal madde (radyasyon)

v Yangin etkenleri (kivilcim ve sigrama)

v Yangin sebepleri (tedbirsizlik)

v Kimyasal madde (alev alabilen katilar)
v Kurtarma ekipmanlari ( emniyet kemeri)
v lkyardm (suda bogulmalar)

' Yangin yerindeki tehlikeler (gokme)

v Yangin siniflani(sivi yanict maddeler)

v Olay yeri guvenligi

v Sondurme Ekipmanlari (S2 Agir Kopuk Lanst)

v Kirsal alan ve aniz yanginlarina midahale
teknikleri

v Sandirme maddeleri (su, dzellikleri ve
kaynaklarr)

' Olay yeri ve organizasyonu (ekip ¢alismasi)
v SondUrme maddeleri (kopuk ve ozellikleri)

+ Dumanli odalarda yarali arama ve kurtarma
teknikleri.

v flkyardim (zehirler ve zehirlenmeler)

v Yangin yerindeki tehlikeler (elektrik)

v Yangin siniflari (gazlar ve 6zellikleri)

v SondUrme ekipm anlar (M2 orta kdpuk lans)
v Konutlarda yangin nleyici tedbirler.

v Yangin bilgisi (isi transferi)

v Yangin etkenleri (sigara ve kibrit)

v Yangin yerindeki tehlikeler (Yuksek sicaklik)
v Séndirme maddeleri (Co2 Karbondioksit)
v Ip gesitleri (DUgumler ve baglama usulleri)
v llkyardim ( boyunluk ve uygulama sekilleri)
v Mevzuat (takim galismasi, ekip ruhu)

v Kimyasal maddeler (oksitleyiciler)

v Sondurme ekipmanlari (Garik ve uygulama
usulleri)

v Yangindan kagis yollari, yangin merdivenleri
v Toprak kaymasi ve kurtarma usulleri

v Yangin sebepleri(tabiat olaylarr)

v Yangin Yerindeki tehlikeler (Gazlar)

v Sandirme Maddeleri (D tozu, kum)

v Ip Cesitleri (dugimler ve baglama usulleri)

Ik Yardim (soka girme, suur kaybi ve miidahale)
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v Mevzuat (etik davranis ilkeleri)

v Kimyasal Maddeler (yanici sivilar)

v Sonddrme Ekipmanlari (turbo nozullans)
v Yangin Esnasinda Duman Tahliye Usulleri
v Dodal Afet (sel ve kurtarma usuller)

v Yangin Etkenleri (elektrik)

v Ulasim araglarinda meydana gelen yanginlar ve
mudahale usulleri

v Ik yardim (yaniklara midahale)
v Mevzuat (personel sosyal haklari ve disiplin
cezalarr)

v Kisisel koruyucu ekipmanlar ve 6nemi

v Baca temizligi hakkinda yonergeler ve
yonetmelikler

v Sonddrme ekipmanlari (rekorlar)

v Dodal afetler(deprem bilgisi ve itfaiyenin roli)

/I 42 2015 faaliyet raporu

v Tehlikeli madde taslyan araclardaki isaretler ve
anlamlari

¥ Yanginin safhalari (Baslangic, Yayilma, Korlasma)
v Yangin sondirme yontemleri

v Otomatik yangin algilama sistemleri

v [k Yardim(RENTEK) Kazazede Midahale Usulleri
v Tehlikeli Maddeler (Nbc Kimyasal Silahlar)

v Yangin Safhasindaki Tehlikeler

v Baca Bilgisi

v Mintika EGitimi( Su Kaynaklari, Hidrantlar)

v Lpg. Ve Dogalgaz Yanginlarina Midahale

v SéndUrme Ekipmanlart (Carik Ve Uygulamasi)

v Yanma Ve Yangin Bilgisi(lsi Kaynaklar)



Itfaive Uygunluk raporlarina istinaden yangin énleme yéninden 214 adet isyeri denetimi yapildi.
Yapi kullanma izin belgelerine istinaden yangin onleme yonunden 47 adet bina denetimi yapildi.
25 Eyltl-01 Ekim itfaiyecilik haftasinda Cumhuriyet meydaninda stant kurularak etkinlik dizenlendi

Baca temizligi konusunda bilinglendirme faaliyetleri kapsaminda brostrler dagtildt. lge merkezinde uygun
yerlere afisler asildl.

ilgemizdeki baca temizliklerinin tam yetkili 0zel firmalarca yaptiriimasi amaci ile ihale yapildi.

llcemizde bulunan 6grenci pansiyonlarinin gretim donemi baslamadan eksikliklerinin tamamlattirnimasl
amactile yangin yonunden detayl denetimleri yapildi.

Yaslilar haftasi nedeniile huzur evi ziyaret edilerek yangin konusunda bilinglendirme ve yangin tatbikati yapildi.

Itfaiye uygunluk raporlari ve yapi kullanma izin belgeleri kapsami disinda yangin tedbirlerinin alinip alinmadig
yonunde denetimlere devam etmektedir. Bu konuda yaklasik 200 isyeri denetimi yapilimistir.

2015 faaliyet raporu

143




SURELI EVRAK FAALIYETLERIMizZ

v Villik yangin istatistik raporu diizenlenerek kaymakamlik makamina sunuldu.

' Elektronik sistem Uzerinde yazismalara basland.

 Sabotajlara kars koruma plani hazirlanarak ilge Emniyet Mudirligine génderildi.

v MUdurlagamuze ait 2016 yili bitge ve stratejik plani hazirlanarak Belediye Meclisinin onayina sunuldu.
v 24 Saat sureli Galisma Diizeni ile ilgili gizelge hazirlanarak Kaymakamlik Makamina sunuldu.

v [tfaiye Mdurligine ait Sivil Savunma Plani hazirlanarak Valilik Makamina génderilmek Gzere Kaymakamlik
Makamina teslim edildi.

 Yillik Egitim Raporlari tanzim edilerek insan Kaynaklari ve egitim Middrligine teslim edildi.

v Erbaa Belediye Baskanliginin afet ve acil eylem plani hazirlandi.

v Stajyer 0grenci kabulleri yapildi ve bu 6grencilerle ilgili stajyerlik uygulamalari devam ettiriimektedir.
v Performans degerlendirme formlart her ayin 5'inde belediye baskan yardimeihi§ina teslim edildi.

+ 2015 yili izin planlamasl insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligine gonderildi,

v 2014 yilina ait Yillik faaliyet raporu diizenlenerek 2015 Subat ayinda Yaz! Isleri Midirligine génderildi.

DIGER KURUMLARLA iLGiLi EGITiM FAALIYETLERIMiZz

v llgemizde mevcut olan llkdgretim okullarina ve liselere afet bilgisi editimleri verildi. Konu ile ilgili sldyt gdsterimi
yapildi. Bu faaliyetler devam ediyor.

v Su ana kadar; Kemal KIVIRCIOGLU i1k gretim Okulu, Fatih Sultan Mehmet ilkégretim Okuly, Fatih Anadolu Lisesi,
Yunus EMRE llkégretim Okulu, Kurugay ilkdgretim Okulu, Hiiseyin 0ZDILEK Ortaokulu, Harun YUKSEL ilkégretim Okulu,
Tepesehir Ortaokulu, Seyrantepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Erek Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Belediye
lIkdgretim Okulu ve Necip Fazil KISAKUREK ilkégretim Okulundaki editimler sonuclandirildi. Bu okullara verilen
editimler bizzat okullarin kendi bunyelerindeki konferans ya da toplanti salonlarinda gergeklestirildi.

v llgemizde mevcut olan anaokullart Mudirligumuze davet edilerek hem itfaiyemizi gezip tanimalari saglandi
hem de yangin bilgisi egitimi verilerek slayt gosterileri izletildi. Bu faaliyetler devam ediyor.

v Su ana kadar, Kemal K.I\/IRCIO(USLU, Fatih Sultan Mehmet, Yunus EMRE, Halk Egitim Anasinifi, Kurugay, Ali
Riza ONDER, Huseyin OZDILEK, Yuvam, Harun YUKSEL anaokullarina yangin bilgisi egitimi verildi. Servis imkani
bulunmayan okullarin ulasimlari Belediyemiz servis araglari ile saglandi.

+ 2015 yilinin bagslarinda pratik yangin egitimleri verilerek tatbikatlar yaptirildi.
v Ark Enerji (Tepekisla Baraji ve HES Santiyesi)

+ Besinci Mevsim Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi

v Ali Riza ONDER Anaokulu

v Yuvam Anaokulu

v Ali 0ZGUL Huzurevi

v Erbaa Yilksek Ogrenim Kredi ve Yurt MUdarligi

v Gindogdu Ozel EGitim ve Rehabilitasyon Merkezi

v Mehmet Akif Anaokulu

v Erbaa Imam Hatip Ortaokulu
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1757833.61TL

113513896 TL

373700 TL
157131.01TL
7178.00 TL

|tfaiye
Mudurltgu
2015 Yili Butgesi

B Personel Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
M iptal Edilen Odenek
B SGK Devlet Primi Giderleri
M \olluklar
Bl Gerceklesen Butce
Toplam
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
streg kontrolUnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Hakan GORDUK
[tFaiye Mudur V.
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Destek
Hizmetleri
Mudurlugu




DESTEK HiZMETLERI MUDURU

Destek Hizmetleri MUdUrligu Tam birimlerin satinalma ve ihale islemlerini yerine getirir. Birimlerde ihtiyag duyulan
kirtasiye malzemelerinikarsilar. Tim mudurluklerin belediye hizmetlerinde ulasimintiyaglarininkarsilanmasi, ilcedeki
vatandaslarin talepleri geregi arag destedinin verilmesini saglar ve cenaze islemlerini takip eder. Birimlerimizde
bulunan elektronik malzemelerin bakimi, kurulumu ve programlamasini yapar. Ayni zamanda Digikent ve site
guncellemesi, e-postalar midurligimuzce takip ediimektedir.

Mudurliige
Bagl Personel Sayisi

M4 Memur
M1 Sozlesmeli Personel
24 Taseron Isci

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
1- Personel

Erbaa Belediye Baskanligi Destek Hizmetleri MUdUrliginde bir Midur ile mer'i norm kadro mevzuatina uygun nitelik
ve saylda personel gorev yapar.

2- Miidiirliigiin Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

TC. Erbaa Belediyesinin amaglari, prensip ve politikalan ile bagh bulunulan mevzuat ve Belediye Baskaninin
belirleyecedi esaslar cergevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;

Belediye merkezinin ve dis birimleri binyesinde verimli ve saglikli bir galisma ortaminin olusturulmasina yonelik
genel hizmetlerin yUrGtilmesini saglamaktan, kurum personelinin temel ihtiyaclari ile sosyal ihtiyaclarinin
karsilanmasina yonelik olarak alinmasi gerekli tedbirleri belirlemekten ve amirinin onayina sunmaktan, birimler
arasindaki dahili ve diger kuruluslarla olan harici haberlesmesinin etkinlikle yaritilebilmesi icin gerekli haberlesme
organizasyonunu gergeklestirmekten ve devamini saglamaktan, kurumun onarim ve dekorasyon islerinin planlanan
sekilde yaratulmesini takip edebilmek icin sorumlularla koordineli olarak galismaktan, Belediye'nin yemek, temizlik
ve personel servislerini karsilayan taseron firmalarin kontrolind saglamaktan, biriminin sundugu hizmetlerle
ilgili ihale islemlerini, hak edisleri ve odemelerini takip etmekten, Belediye bunyesinde ¢ekilen fotokopi ve ozalit
islemlerini takip etmekten, tim hizmetli personelin kontrolind saglamaktan, Belediye merkez binasi igerisinde
sunulan gay, kahve vb. hizmetleri temizlik ve hijyen agisindan kontrol etmekten, sarf ve tUketime mahsus butin esya
ve levazim ile her nevi demirbas esyanin girip gesitli sebeplerle cikmasini ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin
takip edilmesini saglamaktan, onaylanan is plani uyarinca istenilen ozelliklerde ve asgari maliyetle zamaninda
temini ve ilgili birimlere ulastiriimasi galismalarini kontrol etmekten, Belediyeye yapilacak olan ivazl ve ivazsiz ayni
badislarla ilgili gerekli islemleri takip etmekten: Erbaa Belediyesinin satin alma politikalarina uygun olarak, satin
almalardaki ekonomikligin yonetilmesinden, satin almalardaki fiili denetimi saglamaktan, Erbaa Belediyesine
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bagli birimlerin faaliyetlerini strdUrebilmeleri maksadiyla intiyag duyduklar malzemelerin yurtici ve yurt disi satin
alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri yiritmekten, gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari
ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en musait sartlarda yaparak, ihtiyac yerlerine zamaninda istenen
miktar vekalite de ulastirmadan, satin almalarda fiili denetimi saglamaktan, mudurligine intikal eden malzeme
taleplerini karsilamak Uzere gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygulayip kontrol ve koordine etmekten, etkin, verimli
ve kaliteli hizmet verme, ¢adin gerektirdigi teknolojik yeniliklere agik olma anlayisina paralel olarak galismalarini
ydratmekten, satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek igin ilgili mudurliklerle koordineli galismaktan;
Erbaa Belediyesine ait is makineleri ve araglari, binek otolari, kamyonlar, minibdsler, otobusler ve kamyonetlerin
bakim onarim ve tamiratlarinin yapiimasini saglamaktan, Belediye'nin sundugu hizmetlerde kullanilan gesitli
malzemelerinimal edilmesi, bakim ve onarimininyapiimasini saglamaktan, biriminde kullanilan yedek parga, makine,
arag gereclerin temin edilmesi ve kontrolUnd takip etmekten, biriminin imkanlari ile yapilamayan bakim onarimlari
amirinin bilgisi dahilinde kurum disinda yaptirmaktan sorumludur. Belediye Baskaninin ve/veya goreviendirdigi
Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda ilgili mer'i mevzuatta belirtilen gorevlerin ifa ve icra edilmesi
baglaminda:

21- Destek Hizmetleri Birimi (idari isler)

v Belediye'ye ait bina ve tesislerin her turl( temizlik, aydinlatma, 1sitma, sogutma sistemlerinin tamir-bakim ve
isletmelerinin saglanmasi ve bu sistemlerin devamliligi igin gerekli tedbirlerin alinmasi ve uygulanmas,

v Birimlerce kullanilacak ve/veya kullanilan elektrik, su, dogalgaz ve data hatlari abonelik sozlesmelerini yapmak ve
ddemelerinin zamaninda yapilmasini saglamak,

v Belediye galisanlarina verilen yemedin hazirlanmasini, dizenli ve saglikli olarak verilebilmesini saglamak ve
denetimini yapmak,

v Haberlesme islemlerinin (data, el ve arag telsizleri) hizli ve etkin yapilmasini saglamak amaciyla ilgili (teknik
destek saglayacak Bilgi Islem vb.) muddrlUklerle etkin isbirligini gergeklestirmek,

' Belediye binalarinda bulunan gay ocaklarinin isletilmesini saglamak,

' Belediye binalarinin tim tesisatlarinin givenli ve verimli galismasini saglamak,her tirlt bakimini ve onarimini
yapmak, yaptirmak,

v Asansorld belediye binalarinin asansérlerinin periyodik fenni muayenelerinin yapimini takip etmek,

v Resmi toren, anma ve sosyal etkinliklerde toren alanlarinin dizenlenmesini, bayraklama, platform, sisleme, afis
ve pankart aslimasi, sinevizyon sistemi ve ses tesisatinin kurulmasini, tasinmasini saglamak,

v isci saghgr ve is glvenligi igin gerekli tedbirlerin alinmasini ve bu konudaki mer'imevzuata uygun calisimas
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

v Mer'i mevzuatin 6ngordigu diger gorevier ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini saglamak,

v |badethane ve mezarliklarin temizliklerinin yapiimasini saglamak,

 Belediye hizmetbinalarinda Glvenlik goreviyapilan alanlarin belirlenmesi, glvenlik personelinin galisacagiortamin
olusturulmasi, guvenlik personelinin vardiyalarin ayarlanmasi ve guvenlik personelinin disiplin sorusturmalarinin

takibinin saglanmas,

v Belediye birimlerince ihtiyag duyulan otomasyon sisteminin alinmasi veya kurulumun saglanmasi, otomasyon
programi kullanimiyla alakali gerekli egitimlerin verilmesi,

v Kent bilgi sisteminin olusturulmasi sistem takip ve kontrolinin yapilmasi,
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v Belediye birimlerince kullanilan teknolojik materyallerin bakim onarimlari, is verimliliginin artinimasi amaciyla
gerekli materyallerin temini ve tespiti, Hizmet noktalarinin givenlik kamerasi kurulumu ve bakimlarinin yapiimasinin
saglanmas,

v Cenazenin 6lim anonsunun yaptinimasi, cenaze evine masa sandalye ve taziye ¢adir gdnendirilmesinin
saglanmasi,

' (Cenazenin tasinmasi ve yikanmasi igin arag tahsis edilmesini saglamak,
v Cenazenin mezar yerinin kazilmasi ve ihtiyag sahibi ise mezar tahtalari ve kefen temininin saglamak,
2.2 ihale ve Ayniyat isleri Birimi

v Belediye birimlerininihtiyag duydugu malve hizmetleriistenilen zaman ve sekilde temin etmek, ortak intiyaglarda
koordineyi saglayarak talepleri karsilamak,

v Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasi islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip
edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

v Hizmetlerin aksamamasi igin gerekli yedek parga, malzeme ve bilgi akisini takip edilmesiislemlerinin yapiimasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

v Yedek parga ve malzeme standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlara uygun malzemelerin kullaniimasinin
temin edilmesi, Tum yedek pargalarin istenen kalitede olup olmadiginin kontrol edilmesi islemlerinin yapiimasin,
kontrol ve takip edilerek sonuglandirimasini saglamak,

v Biriminde kullanilacak yedek parga, malzeme, makine ve aletlerin toplu veprogramii olarak satin alinmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirnimasini saglamak,

v Malzeme giris-cikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma taleplerinin karsilanmasi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

v MUdUrlUk intiyact olarak satin alim veya bagis yoluyla alinan tim demirbaslann kayit altina alinmasi kullanim
slresi dolan demirbaslarin kayrtlardan dusdlerek ambara hurda olarak teslimini saglamak,
Mer'i mevzuatin 6ngordtgu dider gorevler ile amiri tarafindan verilen gérevlerin icra edilmesini saglamak.

v Belediyece agiimasi planlanan ihalelerin evraklarinin hazirlanmasi, EKAP'a bildirimlerinin ve gerekli takip
islemlerinin yapiimas,

+ ihale Komisyonlarinin gdreviendirilmelerinin yapiimasi,
v I|hale katiimeilarina gerekli yazismalarinin saglanmasi,
v ihaleli islerin hakkedislerinin hazirlanmasini saglamak,
2.3 Makine ikmal ve Ulagim Hizmetleri Birimi

v Belediye hizmetleri igin ihtiyag duyulan her trll arag ve is makinelerinin kiralama islemlerini yapmak, hizmetin
sartnamesine uygun verilmesini kontrol ve takip ederek sonuglandiriimasini saglamak,

v Belediye galisanlarinin ise gelis gidislerinde kullandiklari servis araci hizmetlerini satin almak kiralamak ve
araclarin zamaninda gelis gidislerinin takibini yapmak, hizmetin sartnamesine uygun verilmesini kontrol ve takip
ederek sonuglandiriimasini saglamak,

v Belediye'ye ait is makinelerinin ve araglarinin, binek otolarinin, kamyonlarin, minibUslerin, otobuslerin,

kamyonetlerin, atdlyede bulunan tesisat, makine ve teghizatlarin bakimi ve onarimlarinin imkanlar dahilinde
yapllarak aktif hale getirilmesi islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,
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 Belediye birimlerinde kullanilacak akaryakit (mazot, benzin, fuel-oil, dodalgaz vb.) ihtiyaglarinin karsilanmasini ve
ddemelerini yapilmasini saglamak.

v Araclar trafik sigortasi, fenni muayene ve egzoz muayenelerinin zamaninda yaptirilmasi islemlerinin yapiimasini,
kontrol ve takip edilerek sonuglandinimasini saglamak,

' Birimi tarafindan yapilamayan bakim ve onarim galismalarinin disarida yapiimasi islemlerinin yapiimasini, kontrol
ve takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,

v Bakim ve onarim hizmetlerinin azami verim, asgari fire ile eksiksiz ve zamaninda gergeklestirimesi islemlerinin
yapllmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

v Atblyenin tesis, makine ve teghizatinin bakim ve onariminin yapiimasi islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip
edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

v Makine ve teghizat arizalarinin en kisa zamanda gideriimesini saglamak,

v Belediyenin cesitli birimlerinin faaliyetlerinde kullanilan, ¢op sepetleri, toren triblnleri, bayrak diredi, nébetci
kultbeleri vb. imalat islerinin yapiimasi ve yaptirimasini saglamak,

v Belediyeye ait araglarin ve is makinelerinin planli ve arizi bakimlaninin yapiimasi ve kayitlarinin tutulmasi
islemlerinin yapilmasini, arizali oldugu bildirilen arag ve is makinelerinin her tirll bakim ve onariminin yapilmasin
kontrol ve takip edilerek sonuglandirimasini saglamak,

v Kendisine daha énceden haber verilen editim, toplanti vb. organizasyon programlarina uygun olarak, servis
araclarinin hazir bulundurulmasi, bu organizasyonlara katilacaklarin, istenen saatte belirlenen yere birakilmasi
ve organizasyon sonrasinda yine belirlenen saatte Belediye'ye veya belirlenen yerlere birakilmasi islemlerinin
yapiimasini saglamak,

v Araclarin bakim ve onarim hizmetlerini yiriten galisanlarin gesitli editimler almasi, yetistiriimesi islemlerinin
yapilmasini saglamak,

v Malzeme kullanimlarindaki hatalari engelleyici onlemler alinmasini saglamak,
+ Merkez bina garajinin kullanimi ile buradaki hizmet araglarinin ve galisanlarin gére ve gikislarini dizenlemek,

v Hizmet disi birakilacak veya hurdaya ayrilacak arag ve is makinelerinin her tlrli islemlerini yirirltkte olan kanun
ve yonetmelikler dogrultusunda ydritmek ve sonuglandirmak.

v Baskanlida ait araglari 237 Sayil Tasit Kanununa uygun olarak sevk ve idare etmek,

v Ozellik arz eden is araclarinin sofdrlerini egitmek,

v Herhangi bir trafik kazasinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini saglamak,

v Sevk ve idaresindeki araglarin en ekonomik kullanilmasi igin gerekli tedbirleri almak, takip ve kontrol etmek,

v Arizali olan arag ve is makinelerinin onarimlari igin gerekli yedek pargalari temin etmek, temin edilen yedek
pargalarin kullanimina uygun olup olmadigini kontrol etmek,

v Mer'i mevzuatin 6ngordigu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak.»

v MUdarlagun yillik faaliyet planini Baskanligin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasinda amirinin istedigi tim is
ve islemleri yapar, yarutur,

v Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini gelistirir, bu amacli etkinliklere istekli olarak katilir.
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2015 yilrtimmaddrltklere ait 4734 sayil yasanin 22 inci maddesi dogrudan temin maddesine istinaden isin nitelidine
gore parasal dadilimlar 4734 Sayili Kamu Ihale Kurumunun 22.madde dogrudan temin bilgileri (Tdm alanlar KDV
DAHIL TL cinsinden yaziimistir) Dogrudan Temin alimlarina iliskin belgeler ekte sunulmustur.

4734 sayili kanunun 19 uncu ve 21 inci maddesine gore yapilan ihalelerin bilgileri

Belediyemiz, harcama birimlerinden gonderilen mal alimi, hizmet alimi ve yapim islerine ait ihale dosyalari ile
midurligimizee ddzenlenen ihale dosyalarinin kontrold, ilan islemleri, dokimanlarin satisi, ihale komisyonu
Uyelerine dokdman teslimi, ihale sureci yazismalar, teklif zarfi teslim alinmasi, yeterlilik belgesi onaylar, ihale
kararlarinin tebligi, teminatlarin iadesi islemleri, yazismalari, sozlesmeye davet, sozlesme dosyasinin ilgili birimlere
dagrtiimasi, tUm birimlere dokiman hazirlama konusunda teknik yardim verilmesi hizmetleri ihale birimimizce
yaratUlmektedir. 4734 Sayili Kanunun 19 uncu ve 21inci maddelerine gore tm harcama birimlerine aitinaleler;

2015 Yilinda 4734 Sayili Kanuna Gore Yapilan ihaleler

ihale Tarihi ihale Adi Tutarn
01 19102015 Proje Hazirlattirimasi Hizmet Alim 69960,00
02 23102015 Cesitli Hirdavat, Kereste vb. Malzeme Alimi 9077700
03 18092015 Personel Hizmet Alimi 61485,00
04 31082015 PE Boru ve Ozel Parcalari Alimi 5713200
05 24082015 Elektrik Malzemeleri Alimi 29741256
06 06072015 Cesitli Siniflarda Hazir Tamir Kelepgesi Alimi 30.236,00
07 24062015 Proje Hazirlattinimasi Hizmet Aimi 87150,00
08  0906.2015 Personel Hizmet Alimi 159.250,50
09  0906.2015 Ramazan Etkinlikleri Organizasyonu Hizmet Aimi 145.000,00
10 25.06.2015 ingaat Malzemeleri Alimi 275.058,00
11 1062015 Gida Yardim Paketi Almi 109.674,00
12 2560562015 Atiksu Aritma Tesisine Boru Alimi ve Montaji s 113.865,00
13 10.06.2015 Yemek Hizmeti Alimi 22755000
14 0306.2015 Oyun Grubu Alimi 470186,00
15 18062015 Dolmus Duragi Alimi ve Montaji lsi 7180000
16 0506.2015 Soguk Su Sayaci Alimi ve Montajl isi 787500,00
17 2804.2015 Sathi Asfalt Kaplama Iscilik Hizmeti Aim 20856000

Erbaa Kongre ve Kiiltiir Merkezinin insaatr Eksik

[CE e Islerinin Tamamlattiriimasi Yapim isi AR
19 1304.2015 Insektisit (Hasere Ilaci) Almi 66150,00
20  20.03.2015 Elektrik Malzemeleri Alimi 161.000,00
21 10.03.2015 Bakim-0Onarim Hizmet Alimi 157850,00
22  03.03.2015 Elektrik Elektronik ve Mobilya Aimi 161.000,00
23 26022015 Personel Hizmet Alimi 666.35700
24 26022015 Kent ici Cevre Temizligi Hizmet Aim 87199544
25 23022015 Sosyal ve Kulturel Etkinlikler Hizmeti Aim 163900,00
26 17022015 Kamera Sistemleri Malzemeleri Aimi 67802,00
27 13022015 OtobuUs Kiralama Hizmeti Alimi 58.846,25
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2015 Yilinda 4734 Sayili Kanuna Gore Yapilan ihaleler

ihale Tarihi ihale Adi
28 13022015 Hali Saha Malzemesi Alimi 2672920
29 06032015 Cesitli Siniflarda Parke ve Bardur Tasi Alimi 2.25737296
30 93029015 Eﬁr;nlir Dograma, Marangoz, Maotor Yaglari ve Pargalari 6463623
31 12032015 Insaat iscilik Hizmeti Alim 65853080
32 19022015 Hazir Beton Alimi 458.831,/0
33 22012015 Asfalt Santiyesinin Dodalgaza Dondsim Yapim isi 139.000,00
34 19012015 Arag Kiralama Hizmet Alimi 572195,00
35 19012015 Personel Hizmeti Alimi 259417113
36 12012015 Bilgisayar Malzemesi Aksesuarlar Aimi 06.950,00
37 29122015 Akaryakit Alimi 123435,00
38 2602.2015 Kent Igi Cevre Temizligi Hizmet Alimi 87199544
39 22122015 Agrega Alimi 170000,00

TOPLAM (KDV HARIG) 14.941.344,21 TL

2015 Yih Dogrudan Temin Raporu

S.No Faaliyetin Adi Ait Oldugu Ay Kanun Kapsami Tutan
01 MalAlim Ocak 4734 SK.1K.22 Madde 14761378
02  Hizmet Alimi Ocak 4734 SK.1K.22 Madde 169184,/5
03 Mal Alimi Subat 4734 SK1K.22 Madde 29488525
04 Hizmet Aimi Subat 4734 SK.1K.22 Madde 22917389
05  MalAlimi Mart 4734 SK.1K.22 Madde 39418329
06 Hizmet Alimi Mart 4734 SK.1K.22 Madde 64.606,/0
07  Mal Alimi Nisan 4734 SKiK.22 Madde 630.33758
08 MalAlimi Mayis 4734 SK.1K.22 Madde 49496642
09  Hizmet Alimi Mayis 4734 SKIK.22 Madde 117.386,12
10 Yapim si Nayis 4734 SK.IK.22 Madde 8.200,00
1 Mal Alimi Haziran 4734 SK.1K.22 Madde 362.623,04
12 Hizmet Alimi Haziran 4734 SKIK.22 Madde 140.830,33
13 Mal Alimi Temmuz 4734 SKIK.22 Madde 411.66344
14 Hizmet Alimi Temmuz 4734 SK.1K.22 Madde 344304557
15 Mal Alimi Agdustos 4734 SK.1K.22 Madde 46446737
16 Hizmet Alimi Agustos 4734 SKIK.22 Madde 8699900
17 Mal Alimi EylUl 4734 SK1K.22 Madde 28413105
18 Hizmet Alimi EylUl 4734 SK.1K.22 Madde 4465247
19 Mal Alimi Ekim 4734 SK.1K.22 Madde 180.095,20
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2015 Yili Dogrudan Temin Raporu

Faaliyetin Adi Ait Oldugu Ay Kanun Kapsami
20 Hizmet Aimi Ekim 4734 SKIK.22 Madde 12.593,22
21 Mal Alim Kasim 4734 SK1K.22 Madde 30791318
22 Hizmet Alimi Kasim 4734 SK.1K.22 Madde 40.21440
23 Mal Alimi Aralik 4734 SKIK.22 Madde 03.288,00
24 Hizmet Alimi Aralik 4734 SKIK.22 Madde 42 513,69

TOPLAM (KDV HARIC) 5.366.826,74 TL

2015 Yih Dogrudan Temin Raporu

Faaliyetin Adi  Ait Oldugu Ay KI;:;::“
01 0510.2015 Belediye Cay Ocagdinin Kiraya Verilmesi 3Yil 12.600,00
02 31.08.2015 Billboardlarin Kiraya Verilmesi 3Yil 75.600,00
03 22062015 Hamamin Kiraya Veriimesi 2 Y1l 19932,00
04 16.04.2015 Minibus Hattinin Kiraya Verilmesi 3 Vil 161.280,00
05 16.04.2015 Otopark Alanlarinin Kiraya Verilmesi 3Yil 504.000,00
06 1611.2015 Sinema Salonlarinin Kiraya Verilmesi 10Vl 156.000,00
07 2912.2015 Tuvaletlerin Kiraya Verilmesi 3Vl 108.000,00
08 31.08.2015 Yeni Mahalle i§ Yerinin Kiraya Verilmesi 2 Yl 4.800,00
Satin Alma

Belediyemizdeki, tim Mudurlikler ve bagl birimlerin faaliyetlerini strdtrebilmeleri maksadiyla ihtiyag duyduklarr,
yapim, malzeme ve hizmet talepleri satin alma yolu ile karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri ydritmek, gerekli
satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari ve fiyat dalgalanmalarini incelemek suretiyle en musait sartlarda yaparak
ihtiyag yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulastirmak, malzeme ve hizmet ihtiyaglari talepleri mali
limitler dahilinde dogrudan temin usuline uygun olarak ydritilmek,

Satin Aima Birimine intikal eden malzeme taleplerini, karsilamak Uzere gerekli faaliyetleri planlamak, uygulayip
kontrol ve koordine etmek, etkin, verimli ve kaliteli hizmet vermek, gagin gerektirdidi teknolojik yeniliklere agik olma
anlayisina paralel olarak ¢alismalarini yurttmek, satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek igin ilgili
mudurlUklere koordineli calismak,

Belediye Mudurltklerinden gelen ve alinmasi gereken malzemelerin fiyat arastirmasiniyapmak, Harcama yetkilisinin
onayl ile alinmasi istenen malzemeleri degerlendirip gerekli arastirmadan sonra malzemeyi alip ilgili birime teslim
etmek dairesi tarafindan Fiyat Arastirma Komisyonu karariyla alinmasi talep edilen malzemeler igin kalite ve fiyat
yonunden arastirma yapmak, teklif toplamak ve toplanan teklifleri komisyon toplantisina intikal etmek, Komisyon
toplantisi degerlendirmesinden sonra alinan karalar dogrultusunda ilgili firmaya siparis vermek ve malzemelerin
Belediyeye teslimini saglamak,

Satin Aimada teklif toplayan memurlar gelen malzeme ile ilgili fiyat arastirmasi neticesinde uygun fiyat ve kaliteli
malzemenin temin edilecedi yeri ve kosullari belirlemek yetki limiti iginde alimi gergeklestirmek,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 60. Maddesinde de belirtildigi Gzere harcama yetkililigi
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gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve Ust yoneticinin onayi ile 4734 Sayili Kamu ihale
Kanunu'nun 22. Maddesindeki islemleri yerine getirmek, MidurlUklerden gelen istekler dogrultusunda Dogrudan
Temin 22. Madde geregince harcama yetkilisi MdUrlUklerin piyasa arastirmasi yaparak mal ve hizmet alimina ait
odeme evraklarini dizenlemek, Satin Alima islemi yapilan dosyalar Ayniyat sdreci tamamlandiktan sonra ddemeleri
yapllmak tzere Mali Hizmetler MUdUrlagine gonderilir.

Bilgi islem;

Birimlerimizde bulunan elektronik malzemelerin bakimi, kurulumu ve programlanmasi yaplimaktadir. Ayn
zamanda Digikent ve site guncellemesi, e-postalar bu birimimizce takip edilmektedir. Personellerimizin is saatlerini
aksatmalarini engellemek amaciyla da giris-gikislarda yuz tanima sistemi getirilmistir.

Mezarlik isleri Sefligi;

1arag birim amiri, T mezarlik birimi sorumlusu, 11 sofor 3 kazic, 2 temizlikgi olmak tzere toplamda 18 kisi 2 yikama 3
tasima aracl olarak hizmet verilmektedir. Cenazenin nakledilmesi, yikanmasi, kefenlenmesi, defnedilmesi gibi isleri
takip edilmektedir.

v 2015 yilrigerisinde 286 cenaze defnedilmistir.

v Tokat 72, Samsun 22, Amasya 6 ve Sivas 2 olmak Uzere 102 cenazenin ilgemize nakilleri yapilmistir. Ayrica 163
cenazenin de memleketlerine nakilleri yapilimistir.

v 2015 yilinda 6 kefen seti ve 2 perde tasi ihtiyaci olan ailelere dagitiimistir.

v 2015 yilinda 183 cenazenin yikama islemleri yapiimistir.

Ulasim Hizmetleri Sefligi;

v Sporculara destek icin 110 noktaya arag destedi v Geziigin; 40 noktaya arag sevki yapilmistir.

verilmistir.
' Hasta Nakliigin; 59 noktaya arag sevki yapilmistir.

v Belediye Hizmetleri igin ; 13 noktaya arag sevki
vapilmistir ' Misafir igin; 14 noktaya arag sevki yapimistir.

v Cenaze defin islemleri igin; 8 noktaya arag sevki

yapimistir.
Destek Hizmetleri
Mudurlugu
12,426,396.86 TL 12,06791847 TL . .
2015 Yili Butgesi

M Personel Giderleri
B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
B SGK Devlet Primi Giderleri

Bl Gerceklesen Butge
4486476 TL Top|am

12,426,396.86 TL
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
streg kontrolUnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

ibrahim KESKIN
Destek Hizmetleri Mudur V.
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile; kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesive kullaniimasini, hesapverehilirligi ve malf saydamlidi saglamak; kamu maltyonetiminin yapisini ve isleyisini,
kamu butgelerininhazirlanmasini, uygulanmasini, tm mali islemlerin muhasebelestiriimesini, raporlanmasini ve
malikontrold dizenlemek amaglanmisolup: bu dogrultuda kamu kurumlarinca 5018 sayill Kamu MaliYonetimi ve
Kontrol Kanunu ve ek mevzuati geredi islemler yUritilmekte ve mevzuat geredi her mali yilinsonunda yillik faaliyet
raporlari hazirlanmaktadir,

5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca hazirlanan 2015 yili birim faaliyet raporumuz
sunulmaktadir.

Midrliige
e Bagli Personel Sayisi

W1 Memur
1 Taseronlsci

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
Miidiirliigiimiiziin Yetkileri

Mudurligumuz, 5393 sayili Belediye Kanunu, 1136 sayil Avukatlik Kanunu ve Belediye Bagkaninca verilen
vekaletname ile Hukuk Isleri MUdurltgu Gorev ve Galisma Yonetmeliginde yer alanyetkilerini kullanarak gorev
yapar.

Miidiirliigiimiiziin Gorevleri

M{durligumuiz, Erbaa Belediyesi kamu tizel kisiliginin tUm hukuksal sorunlaring, yUrarlikteki yasalara gore
Belediye Baskaninca verilen vekaletnamedeki sinirlar iginde ¢cozumler getirmekle ve islemleri yuratmekle
gorevlidir. Bu kapsamda, Belediye Baskani adina tim Yargr mercilerinde, Hakemler, icra daireleri ve Noterlerde
mudurldk avukatlar vasitasiyla Belediye tizel kisiligini temsil eder, icra islemlerini yirGtir, dava agar, agilan
davalarda gerekli savunmalarda bulunur ve davalari sonuglandirir.

Belediyemiz tlzel kisiligine yonelik olarak tim yargi mercileri, hakemler, icra daireleri ilenoterlerden yapilacak
tebligleri Belediye Baskanlidr adina alarak ilgili mercilere iletir, ilgili mercilerin verecekleri bilgileri kullanarak
hukuksal gereklerini yerine getirir.

Baskanlik kati veya Belediyeye baglh mudurltklerin tereddtde dustikleri hukuksal sorunlarhakkinda gérusbelirtir,
mudurlik personelinin Ozlk isleri ile ilgili islemlerini yaparMidirlik bitge taslagini hazirlar, Harcama birimi
sifatiyla tahakkuklari dizenler,

Miidiirliigiimiiziin Sorumluluklar

M{duarligumuaz, Erbaa Belediyesinin tim hukuksal sorunlari ile ilgili isleri gereken dzen ve gabuklukla yapmak ve
yurttmekle sorumludur.
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IDAREYE iLiSKiN BILGILER
Fiziksel Yapi

M{darligumuz, Erbaa belediyesi Hizmet Binasini 2. Katinda  muddre ayriimisbir bolim olan biro sisteminde
duzenlenmis ve buro personeliile hizmet binasi igersinde faaliyet gostermektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediye Hukuk isleri Mdarligumuz bir avukat ve bir personelden olusmakta olup Midlrimizin odasinda
fotokopiliyazici bilgisayar, Uyap (Ulusal Yargi Agi) ve icra Pro programi bulunmakta olup tim yazismalar ve kontroller
muduramuz tarafindan i¢ kontrolden gegmektedir.

MUdurligumuz personeline bilgisayar tahsis edilmistir. Blro Personelimiz konusunda tecrubeli olup gok iyi derecede
bilgisayar kullanmakta olup ayrica icra Pro, Uyap (Ulusal Yargi agi) e-Imza ve tim hukuki ve idari yazismalarda bilgi
sahibi olup adlive idariislemleri iyi derecede bilmektedir.

MUdUrligumuzde takip edilen dosyalar ile ilgili bilgiler ulusal yargi aginda ve fiziken tarafimizca depolanmaktadir.
Mdurligumuzde hukuki yayinlardan olusan bir kitlphane bulunmaktadir,

Sunulan Hizmetler

M{duarligumuzee; Belediyemizin menfaatlerini korumak amaciyla hukuki girisimlerde bulunulmakta, dava ve
icra dosyalar takip edilmekte, Baskanlik makaminin ve Belediyemiz muddrliklerinin talep ettigi hususlarda
hukuki muUtalaa hazirlanmakta, Resmi Gazete takibi yapilarak belediyemizi ilgilendiren mevzuat dedisiklikleri
ilgilibirimlere iletilmekte, Gerek duyulmasi halinde mevzuat ve uygulamaya yonelik editim programi
duzenlenmekte, Belediyemiz personelinin gorevleri nedeniyle muhatap olduklari dava ve takiplerde kendilerine
hukuki yardim saglanmakta, Avukat tutamayacak durumunda olup belediyemize miracaat eden hemserilerimizin
Tokat Barosunun Adli Yardim bdrosundan vyararlanmalan saglanmak Gzere yonlendirmeleri yapilmaktadir.

Yonetim ve ig Kontrol Sistemi

MUdUrligumuzee 5393 Sayili Belediye Kanunu,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 1136 sayili
Avukatlik Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili diger mevzuat hukdmleri
kapsaminda faaliyette bulunulmaktadir,

MdUrlugumuzee takip edilen dava dosyalarinda lehine karar verilenler tarafindan yapilanodeme talepleri,
mUdUrligimazde dosyayi takip eden avukat tarafindan kontrol edilmekte ve bilgiler davakonusu ile ilgili maddrlik
ve Mali Hizmetler MUdUrlUgUne aktariimakta, ddeme belgeleri bu mUdurligimizee dizenlenmekte ve akabinde
odemeleri yapiimaktadir.

TEMEL POLITiKALAR ve ONCELIKLER

Belediyemizin hukuki sorunlarina dogru ve etkin ¢ozimler Uretmek, Belediyemiz faaliyet veislemlerinde
mevzuattan kaynaklanan tereddutlere yorum getirmek suretiyle mevzuata aykiriliklarin olusmasini onlemeye
yardimcli olmak, kurumumuzun gincel ve dogru mevzuat ve igtihatlara erisimini saglamak temel politikamiz ve
onceligi teskil etmektedir.
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PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri

2015 yilinda;

M{duarligumuzee 188 durusmaya cikilmis, 4 kesfegidilmistirBaskan Yardimecilari ve Mddrldklerin talepleri Uzerine
19 adet yazil hukuki gorus verilmisayrica cok sayida sifahi gorusverilmistirHukuk Biriminde 850 adet evrak giris
cikist olmus, bunlarin 500 adeti borglulara yazilan ihtarnameden ibarettir. 2015 yilinda 3 Adli, 6 Adet Savcilik
sorusturmasi baslatiimistirAyrica eski ddsnemlerden devam eden 181 Adet Icra takip dosyas! devam etmektedir.

M{duarligumuzde, 3112.2015 tarihi itibariyle derdest ve temyiz asamasinda toplam 8 adet dava dosyasl islem
gormektedir.

31.12.2015 tarihi itibariyle islem goren dosyalar.:
ADLI iDARI
Devam eden 168 Adet

iCRA DEVAM EDEN TOPLAM TAKIiPLER
181Adet

2015 YILINDA
Belediyemize agilan prim davalarinin bir kismi rededilmistir. Geri kalan kismi igin durugma giinleri
gelmediginden karar verilememistir.

PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU;

Mduarligumiz destek birimi oldugundan ve faaliyetlerini agirlikli olarak yargr yerlerinde yUrittiginden
performans programina alinacak bir faaliyeti bulunmamaktadir. 2015 Yilr iginde genel olarak dosyalarimiz
yargilama asamalarinda hedefledigimiz dogrultuda islem gérmuslerdir.

Belediyemizin ve beldenin sorunlari hakkinda goras ve oneriler ilgili birim amir ve sorumlulari ile gerektikce
tartigsiimaktadir.

Yine dava dosyalari, hukuki gorisistekleri, mevzuat ve igtihatlara iliskin olarak birim iginde degerlendirme ve
tartisma toplantilarr yapiimaktadir.

5373410 TL Hukuk isleri
Muddrligu
2015 Yil Bltgesi

B Personel Giderleri

B Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

B SGK Devlet Primi Giderleri
Toplam

137503.68 TL

5,355.89 TL
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
streg kontrolUnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamayetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler,ig kontroller,
ic denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim

Gokhan EROGLU
Hukuk Isleri Mudur V.
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INSAN KAYNAKLARI ve EGiTiM MUDURLUGU

Belediye blunyesinde personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istindami ile is verimliligini yikselterek
gelisim seviyesini ve personel kalitesini strekli artirmaktir. lice halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak amaciyla,
teskilatlanan, toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet Ureten belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel
faktorlerden biri olan insan glctnU yani galisan personeli egitimli, mevzuata hakim ve halkla iliskili bir konuma
getirerek, halkin ihtiyaglarini karsilamakta garevlidirler. Kaliteli hizmet igin insan kaynaklari olarak personelin gelisim
seviyesini ve egitim grafigini yiksek tutarak bu konuda dnct ve drnek bir birim olmaktir. Belediye hizmetlerinin
dretim ve sunumunda toplam kalite yonetim sistemiyle buttnleserek, etkinlik, verimlilik, surekli gelisim ve
katiimer bir yaklasimla personellerin egitim dUzeyini artirarak oncl ve drnek hizmetler sunan bir birim olmayi
kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu amaca ulasabilmek igin; ytksek nitelikli ve egitimli insanlarin galistigi
ve surekli iyilestirme saglayan; teknolojik alt yapiyr etkin ve verimli kullanan 6nct ve Ornek birim olmak igin
cabalariniyogunlastinlacaktir.

w0 Miidurltge
Bagli Personel Sayisi

B2 Memur
W1 Sozlesmeli Personel
2 Taseronlsci

YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1- Memur Personellere iliskin Gorevier:

v 657 Sayill Devliet Memurlar Kanununun 48 maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu gorevlerine ilk defa
atanacaklar igin yapilacak olan sinavlar hakkinda yonetmelik geregince KPSS sonucuna gore deviet memurluguna
ik defa atanacaklarin atama islemler;

v 5393 Sayili Belediye Kanununun 49maddesine istinaden sozlesmeli personelin ise alinmasina iliskin islemler.

v 657 Sayill DMK/'nun 64.67 ve 84maddeleri geredince belediye memurlarini bulunduklari kadro dereceleri
icerisinde yasal yukselme suresini doldurmus bulunanlardan, derecelerin yukseltilmesi ile yapilan terfiislemleri,

v 1704.2006 tarih ve 2006/10344 sayili kararname ile yurdrlige giren devlet memurlarina 6denecek zam ve
tazminatlara iliskin karar geregi yan 6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerinin hazirlanarak onaya sunulmasi
islemleri;

v 657 Sayil DMK!nun 86.maddesine gore vekaleten géreviendirme islemleri;

v 657 Sayil DMK!nun 92ve 94maddelerine gére agiktan atama islemleri;

v 657 Sayil DMK!nun 76.maddesine gore kurum igi naklen atama islemleri;

v 657 Sayil DMK !nun 74. Maddesine gore kurum disi naklen atama islemleri;

v 2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kanunu ve 3413 Sayili kanun geredince Sosyal Hizmetler ve
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Cocuk Esirgeme Kurumu tarafindan bakilan ve korunan gocuklardan yapilacak giris sinavlarinda basarili alanlarin
atamalarinin yapiimasi islemleri;

v 657 Sayill DMK nun 55.maddesi geredi aday memurlarin yetistirimesi ve 58maddesi geredince memurlarin
asalet tasdik islemleri;

v 657 Sayill DMK !nun 137maddesine gore devlet memurunun gérevden uzaklastirmast islemleri;

v Norm kadro ilke ve standartlari yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun 18.maddesinin (1) fikrasi
geredi, ihtiyag dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin indasi islemleri;

v 657 Sayil DMK'nun 94,95.9697 ve 98. maddeleri geregdince devliet memurlugunun sona ermesi ve memurluktan
cekilenlerin tekrar memuriyete atanmasi islemleri;

v Kurumumuzda galisan memur personelin 5510 sayill kanunun 48 maddesinin (b) fikrasi geredince emekliye
ayrilmasi islemleri;

v 5682 sayili pasaport kanunu hikimleri dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve pasaport stresinin
uzatilmast islemlers;

v 657 Sayill DMK/nun 36/A-12/d bendine istinaden memuriyette iken bir Ust 6grenimi bitirenlerin bu 6§renimine
iliskin yeni derece ve kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak islemleri;

v Memurlarin performans degerlendirme islemleri;

+ Memur Personellerin bilgilerinin internet Gzerinden elektronik ortamda SGK'ya "HITAP" hizmet takip programina
aktariimasi islemleri;

v 657 Sayili DMK 'nun 125.maddesi geregince disiplin cezalarina iliskin hikimler; -657 Sayil DMK 'nun 102.maddesi
geredince memur personelin yillik izin islemleri;

v 657 Sayil DMK/'nun 109.maddesine gore nakil giden memurun 6zIUk dosyasinin gonderilmesi islemleri;

v cisleri Bakanhigi merkez ve tasra teskilati arsiv hizmetleri yénetmeligine gére memur personelin 6zIik ve sicil
dosyalarinin arsivienmesi islemleri;

v 657 Sayil DMK !nun 105.maddesi geredince memur personelin almis oldugu rapor strelerine iliskin islemler.

v 657 Sayil DMK /nun 108 maddesine gore dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin Geretsiz izne
ayrilmasi islemleri;

v 5510 sayili kanunun 8maddesine gére memuriyete yeni baslayan veya naklen gelen memurlarin internet
ortaminda ise giris islemlerinin yapilimasi,

v 5510 sayili kanunun 9. maddesi geredi, gorevden ayrilan memurun internet ortaminda ¢ikis bildirgelerinin
verilmesi.

v Her yilin kasim ayi sonuna kadar tim maddrliklere yazi yazilarak editim ihtiyaclarini belirlemek.

+ Performans degerlendirme formlarindan puani dustk olanlara iyilestirmek performansi yiksek olan personelden
daha iyiverim alinmasi igin verilmesi gereken egitimlerin belirlenmesi.

v Yeni gikan kanunlarin uygulanmasi igin egitim verilmesi.

v Kanunlar gergevesinde personeli yurt iginde ve yurt disinda dizenlenen egitimlere géndermek ve bununla ilgili
is ve islemleri yarutmek.
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2. isgi Personellere iliskin Gorevler:

v Belediye birimlerinde galistinimak Uzere vasif ve sartlari belirlenen daimi is¢i kadrolarina "Kamu Kurum ve
Kuruluslarina Isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” htkimleri gergevesinde ISKUR ve
0SYM Baskanliginin isbirligiile diizenlenen Merkezi Sinav ile atama islemlerinin yapiimasi. Internet tUzerinden ise giris
bildirgelerinin verilmesi.

v Toplu Is Sézlesmesi geredi isci personelin belirlenen senelik izin, Gcretsiz izin ve saglik raporlarinin islenmesi ve
takip edilmesi

v Toplu Is Sozlesmesi geredince isci personelin is ve islemlerinin yiritilmesi icin Komisyonlarin kurulmasi is ve
islemlerin yuratalmesi.

3- isei Disiplin Kurulu
v s Saglhigi ve Guvenligi Kurulu

v Emekliligi dolan isgi personelin 506 sayili kanun geregdince; talepleri Uzerine emekli edilmesi; vefat eden isgilerin
de islemlerini yarutmexk.

v 4857 sayili Is Kanununun ilgili maddeleri geredince; Is Akdi feshedilen isgilerin ihbar ve Kidem Tazminatlarinin
hesaplanip 6denmesi icin Mali Hizmetler Midurligine bildirimesi ve her isgi icin isten Ayrilma Bildirgelerin Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirilmesi. Ayrica issizlik ayligi hak edenler icin 4857 sayili yasanin 17maddesi geredi IS-KUR'a
bilgi verilmesi.

v 4904 sayill Kanunun 21. Maddesi geredince, IS-KUR tarafindan yerel diizeyde istihdam ve isgiici hareketlerini
guncel ve glvenilir bir sekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve ozel kesim isyerlerinden is ve isglcu
konularinda istenilen Aylik isglict Gizelgelerinin online olarak gdnderilmesi.

v Insan kaynaklar ve Egitim Mdrligi yukarda yazil gorevier ile Belediye Baskaninin verecedi diger gorevleri
kanun, yonetmelik, genelge ve tuzuklere uygun sekilde yapmaya yetkilidir.

 Insan Kaynaklari ve Egitim MidUrlugi, Belediye Baskanligi Makaminca kendisine verilen tim gérevieri zamaninda
yapmaktan, Baskan yardimcisina ve Baskana karsi sorumludur.

4- Hizmet Alimi (Tageron) ile ¢alisan personeller:

v/ 339 adet Taseron personelin 6zIUk dosyalari arsivienerek kayit altina alind.

 zin talebinde bulunan Taseron personellerimizin izin evraklar hazirlanarak dosyalandi.

v Personellerimize performanslar evraklari her ay dizenli sekilde hazirlanip dosyalandi.

' Taseron personellerimizin icra ve mahkeme ile ilgili islemlerin takibi.

Kurumumuzun personel ihtiyaci, Kamu Gorevlerine ik Defa Atanacaklar igin belirlenmis Kanun ve personel alimrile
ilgili mevzuat hakdmleriile Yapilacak Sinavlar Hakkinda Yonetmelik maddelerine gore karsilanmaktadir. Isgi alimlari

ise Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik hikiimlerine
gore yaplimaktadir,

5- Sunulan Hizmetler:

6331 Sayili Is Sagligi ve Givenligi Kanununa gore Is Yeri Hekimligi sézlesmesi islemleri;
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Memur personelin atama, terfi, kadro dedisiklikleri, intibak, mal bildirimleri, vekaleten goreviendirmeler, yurt igi ve
yurt disi izinler ve pasaport islemleri,

Iscilerin; aylik isglict cizelgelerinin Is-Kur'a gonderilmesi, is akti fesh islemleri,

Sozlesmeli personelin sozlesmelerin hazirlanmasi ile tm personelin kurum igi yer degdistirme ve gorevlendirmeleri,
performans degerlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri, mahkeme icra islemleri, 6dul ve
cezalara iliskin islemler.

Norm kadro ile ihdas edilen memur ve isgi kadrolarinin Belediyemizin ihtiyacina gore belirlenerek, Belediye
Meclisinden onay alinmasi, dedisen ihtiyaglara gore yeni kadrolarin ihdas edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve
unvan degisikligi ile ilgili islemler.

Kurum personelinin kalitesini artirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla madurluklerden gelen
talepler dogdrultusunda hizmet ici egitimlerin dizenlenmesi, gesitli dernek ve kurumlarca dizenlenen editimlere
ilgili personelin katilimini saglamak.

2015 yilinda, kurum personellerinin, gesitli donemlerde egitim programlarina katilimlari saglandi.

2016 yil hizmet igi egitim programi hazirliklari baslatildi.

2015 yili igerisinde memurlarin derece ilerlemesini gergeklestirmek amaclyla, kadro derecelerinde gerekli
gordlenlerin kadro unvanlarinda dedisiklik yapilmistir.

2015 yilinda, performans dederlendirme yonergesine gore, tim muddrltklerin birimlerinde ¢alisan memurlarin
performans dederlendirmelerini yapmalari sagland.

2015 yilinda, rapor alan memur ve sozlesmeli personellerin 147 adet raporlari, kayitlara islendi.
2015 yiinda, memur ve sozlesmeli personele, 357 adet izin islemi yapilip kayitlara islendi.

2015 yilinda, rapor alan isgilerin 40 adet raporlari, galismadigina dair is gormezlik bildirim girisleri internet ortaminda
yapilip, ayrica kayitlara islendi.

2015 yiinda, isgi personele, 175 adet izin islemi yapilip, kayitlara islendi.

2015 yilinda, 85 personelin emekli kesenegine esas terfiislemleri yapild.

20715 yilinda, 85 memurun kademe ve derece terfiislemleri yapild.

2015 yilinda, 657 sayil yasanin 92. maddesine gore 11 memurun atama islemi yapiimis ve 0zIUk kayrtlar tutulmustur.

2075 yiinda, 657 sayili yasanin 74. maddesine gore 5 memur naklen tayin gelmis olup, 6zIUk kaytlarr tutulmustur.
S6z konusu personel bilgileri asadidaki tabloda ayrica belirtilmistir.

20715 yiinda 3 memur naklen tayin gitmis ve 1 memur istifa ederek kurumumuzdan ayriimis olup, tayin islemleri
yapllimistir. S6z konusu personel bilgileri asagidaki tabloda ayrica belirtilmistir.

2015 yiinda 20 isgi emekliye ayriimis ve 2 is¢i kurumumuzdan ayriimis olup, islemleri yapilmistir.

2075 yilrigerisinde memur ve isgi personelin disiplin islemleri yapiimistir. Belediyemizde galismakta olan memur, isgi
ve sozlesmeli personele talepleri Uzerine senelik izinleri verilmis ve kayitlarr tutulmustur.

2075yilinda, is¢i personellerin mesaileriher ay titizlikle takip edilip, puantajlari duzenlenerekilgilibirime gonderilmistir.

2015 faaliyet raporu

171



2015 yilinda, rapor alan isgi personellerin calisamadigina dair is géremezlik bilgileri internet ortaminda SGK'ya
bildirilmistir.

2015 vilinda,3308 sayili ciraklik editim kanununa gore staj yapma talebinde bulunan meslek lisesi 6grencilerine ve
ayrica yuksekokul 6grencilerinin de yaz donemi staji yapmalari saglanmistir.

Personel 0zIuk takip is ve islemleri dosyalar halinde dUzenlenip, bilgisayar ortaminda kayitlari yapiimaktadir,

2015 yil icinde, 5682 sayili pasaport kanunu htkimlerine gdre yeni yesil pasaport alma ve sire uzatma isteginde
bulunan memur personellerin, kurumumuzca yapilmasi gereken pasaport islemleri yapilmistir.

8/6/1949 tarihli ve 5434 Sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu hikimlerine tabi olarak gorev yapmakta
iken 5510 Sayill Kanunun 4 GncU maddesinin birinci fikrasinin( ¢ ) bendi kapsamina tabi olan sigortalilar ile ik defa
5510 Sayili kanunun 4 Uncd maddesinin birinci fikrasinin ( ¢ ) bendi kapsamina tabi goreve giren sigortalilarin, hizmet
baslangicindan itibaren tUm hizmet bilgileri ve intibaklarina iliskin olarak 6grenim durumu, unvan, askerlik, diger
sigortalilik stresi, acik stresi, itibari hizmet suresi bilgileriile ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminat bilgilerinin
internet Uzerinden elektronik ortama aktariimasi icin "HITAP" hizmet takip programi uygulamaya konulmustur.
Konuya iliskin olarak hazirlanan "5510 Sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin Birinci Fikrasinin ( ¢) Bendi kapsaminda
Sigortali Sayilanlarin Hizmet Bilgilerinin Elektronik Ortama Aktarilmasi Hakkinda Teblig" 14/4/2012 tarihli ve 28264
Sayil Resmi Gazete de yayinlanmistir,

Bu teblide gore, midurliguimuz yukarida belirtilen kapsamda belediyemizde galisan tUm memur personellerin
belirtilen sure icinde istenilen bilgilerini, internet Uzerinden SGK' ya elektronik ortama aktariimasi islemlerini
yapmistir.

Ayrica devam etmekte olan terfi, intibak v.s. gibi yapiimasi gereken islemlerin "HITAP" 'a aktarimasina devam
edilmektedir.

2015 yilinda, mudurlukte kurum ici ve kurum disi 1071 adet muhtelif gesitli yazismalar yapilmistir,
30 Aralik 2015 tarihinde imzalan Memur ve is¢i personellerimize Toplu Sozlesmeler yapilarak, Memur ve isgi

personellerimizin Universitede okuyan gocuguna (okuyan gocuk sayisina bakilmaksizin) her bir personelimize
250,00TL's1 6deme yapilarak Baskanimiz tarafindan galisanlarimiza olumlu katkilar saglandi.”

2015 Yili igerisinde Belediyemiz personellerine hizmet igi Zabita Trafik Egitim, Personeline yonelik motivasyon
egitimi ve ligemizin Trafik lizerine yapilmasi gereken konular hakkinda egitim amagh konular islendi.”
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Halkla iliskiler ve iletisim Konulu Egitim

Frbaa Belediyesi insan Kaynaklari Mdrligi olarak, personel e@itimleri kapsaminda Erbaa Belediyesi, Erbaa
Altinoluk Egitim Genglik ve Yardimlasma Dernedi katkilariyla Halkla lliskiler ve lletisim konulu egitim dizenlendi.

Erbaa Ticaret ve Sanayi Odasi konferans salonunda gergeklestirilen editime gok sayida Belediye galisani katild.
Erbaa Altinoluk EGitim ve Yardimlasma Dernedi adina Emekli Odretmen Muhsin Ozkan'in verdigi egitim Ug gin
boyunca devam ederek personellerimiz bilinglendirildi.

65 Personelimize Temel itfaiye Eri Egitimi ve Zabita Mevzuati Egitimi

173
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Insan Kaynaklari ve EGitim MUdrligi olarak, cevre
ilce ve beldelerden gelen personellerin de katilimi
ile Temel itfaiye Eri EGitimi ve Zabita Mevzuat Egitimi
duzenlenmis olup, 65 belediye galisanimiza editim
sertifikasi verildi.

Erbaa Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi
tarafindan duzenlenen editimlere, Amasya'nin Tasova
llce Beledivesi, Erbaa'ya bagl Gokal, Tanoba ve
Karayaka Belediyelerinden personeller katildi. Erbaa
Belediyesi tarafindan dizenlenen egitim faaliyetleri
kapsaminda Temel ltfaiye Eri Egitimi ve zabita
personelleri icin mevzuat egditimi verildi. Temel itfaiye
Eri Egitimi, Erbaa Belediyesi Itfaiye Midiri Hakan
CORDUK, Zabita Mevzuati EGitimi, Istanbul Biyiiksehir
Belediyesi Zabrta Mdir Yardimeisi Saadettin OZYAZICI
tarafindan verildi. Ug giin stiren egitimler sonrasi 65
personel sertifikalarini alirken egitim veren Itfaiye
MUdurimuz Hakan CORDUK'e ve istanbul Blyiiksehir
Bld.Zabita M{dir Yardimeisi Saadettin OZYAZICI'na
tesekkdr sertifikasi takdim edildi.

6-Yonetim ve ig Kontrol Sistemi:

MUdUrligumizin  temel  fonksiyonlar,  Belediye
Baskani ve Baskan Yardimcisinin emri altinda insan
Kaynaklari ve Egitim MUdurd tarafindan ve bu
mudurdn gerekli gordUgu yerlerde birim sorumlusuna
yetki devri ile yerine getirimektedir. On mali kontrol
gerceklestirme gorevlileri tarafindan yapilip, harcama
yetkili onayindan gegerek gergeklesmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malikararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladidini ve harcama birimimizde
sUreg kontrolUnUn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgive dederlendirmeler, i kontroller,
ic denetgciraporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

_ Erkan AKBULUT
Insan Kaynaklari ve Egitim MUdur V.
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DIS ILISKILER MUDURLUGU

Midiirliige
. Bagli Personel Sayisi

21 Madar V.

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin Yetkileri

v Dis lliskiler MidUrltga, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla asagidaki gorevleri yiritar,

v Belediyemiz ile uluslararasi kuruluslar arasindaki meveut iliskilerinin gelistirilmesi ve yeni iliskiler kurulmas,

v Uluslararasi kuruluslar ile ilgili (resmi yazisma, Uyelik onay, meclis karari, bakanlik onaylari dahil) tim islemleri
yurutmek.

v Uyesi oldugumuz uluslararasi kuruluslar ile olan baglantilar sirdirmek; koordinatori oldugumuz kuruluslar ile
badlantilari saglamak, dider koordinatérlerin galismalarina destek vermek,

v Belediyemize intikal eden gesitli dillerdeki yazi, belge ve dokiimanlarin incelenip gerekli gérilenlerin terciimesi
ile birlikte ilgili birimlerimize ve ilgili kurumlara ulastirimasi.

v Belediyemizin uluslararasi kurum ve kuruluslarla kurdugu veya kuracad iliskilerin saglikli yaritilmesi, konu ile
ilgili bilgi ve dokimanlarin alinabilmesi igin uluslararasi iletisim agindan da faydalanilarak s6z konusu bilgilerin
derlenip duzenlenmesi ve belediyemiz heyetlerinin yurtdisi seyahatleri sirasinda kullanilabilir hale getirilmesi.

v Belediye galisanlarina yabanci dil kazandirmak ve meveut yabanci dil seviyelerinin gelistirilmesi igin yurt igi ve
yurt disi kurslarin duzenlenmesi.

v Erbaa llgesiile diinya kentleri arasinda Kardes Kent iliskisi kurulmasi ve meveut iliskilerin gelistirilmesini
saglamak, kardes ve dost sehirlerimiz ile iliskileri yaritmek; belediyeler ile bagdlantilar, ortak organizasyonlar,
uluslararasi 6grenci degisimleri, kardes okul ve kurum baglantilarina destek vermek.

v Kardes sehir uygulamalarr ile farkli kilttrlerin birbirlerini tanimasi ve yakinlasmasini temin etmek, halklar
arasinda kardegslik duygusunu gelistirecek etkinlikler dizenlemek.

v Dis medyada Erbaa Iigesini takip etmek, elde edilen bilgileri ilgili makamlara ileterek Erbaa ilgesinin yiksek imaj
ve prestij sahibi yerini korumasini saglamak igin gerekli her tirld galismay yapmak.

v Resmi veya 6zel uluslararasi kurum ve kuruluslarla, kltdr, sanat, ticaret, spor ve sosyal kuruluslarla baglant
kurmak ve ishirligi saglamak.
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v Yurtdisindaki veya yurt icindeki belediyelerle yerel yonetimin gelistirilmesine katki saglayacak konularda iyi niyet
ve ishirligi protokolleri imzalanmasini koordine ve uygulanmasini takip etmek.

v Yurtigi ve yurtdisi Gniversitelerin ilgili bolimleri ile diyalog kurarak karsilikli goris alisverisinde bulunmak,
uygulanabilir tezler gelistirmek ve uygulamak ya da uygulanmasini saglamak ve ortaya konulan eserleri topluma
mal ederek toplumun istifadesine sunmak.

v Uluslararasl toplantilara katilim sonrasinda katiimeinin raporunun temin etmek, edinilen bilgi ve belgelerin ilgili
birimlere ulastinimasini saglamak.

v Muhtarliklardan gelen bizzat, telefon, mail, dilekge Vb. her tlrld talebin uygun birime iletilmesini saglamak ve
sonuglarini takip etmek,

' Baskanlik Makaminin Mahalle ziyaretlerinde Baskan'a eslik ederek taleplerin alinmasini ve ilgili birimlere sevkini
saglayarak sonuglarini takip etmek,

v MUdarligumazee yapilan tim hizmetlerin mahalle bazli raporlanmasini saglayarak Baskanlik Makamina
sunmak,

v Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla "Istisare Toplantilar" diizenlemek ve mahalle bazli hizmetlerin
degerlendirmesini yapmak,

v Mahalle bazinda rapor hazirlamak ve bunlarin arsivienmesini olusturulmasini saglamak.
AMAC VE HEDEFLER

Birimimizin amaci Belediyemizin dis paydas ve diger etkenlerle iletisime gegerek ayrica ihtiyaclari halka yakin ilk
yonetim kademesi olan muhtarlarla sdrekli istisarede bulunarak mimkin oldugunca bir an evvel tespit etmek
ve ihtiyaglarin giderilmesi yoninde hizmetler sunulmasi noktasinda diger birimlerle koordineli olarak ¢alismalar
yurutmek.

Diger amaclarla alakali olarak yonetmeligimizin Muddrligin gorevieri kisminda degdinilmis olup bunlar
dogrultusunda galismalara devam edilecektir.

FAALIYETLERE iLISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Birimimiz kurulduktan sonra Belediye Baskanimiz Sayin Hiseyin YILDIRIM'In da katiliminin saglandigi butin
mahalle muhtarlarimizla mahallelerimiz hakkinda durum dederlendirmesi ve mahalle ihtiyaglarinin tespitlerive
genel dederlendirme igeren toplanti yapilmistir. Toplantida muhtarlarimiz tarafindan bize iletilen sorunlar bizzat
mahallinde gorulmus ve sorunlarin giderilmesi intiyaglarin temin edilmesi noktasinda derhal Belediyemizin yetkili
birimleriyle beraber harekete gegilmis ve bir gok sorun ¢ozullp ihtiyaglari giderilmistir.

Daha sonra yine Belediye Baskanimiz Hiseyin YILDIRIM'In katildigr mahalle toplantilari diizenlenmis mahalleli ve
mahallenin sorunlar bizzat muhtarin, mahallelinin, birim yetkililerimizin ve Belediye Baskanimizin bulundugu
ortamda tekrar mahallenin sorunlariyla alakali istisarede bulunulmustur. Bu sekilde sorunlarin tespiti anlaminda
bizzat mahallelinin katilimci olmasi saglanmistir.

Halit YEREVUR
Dis lliskiler Madar V.
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