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Yalmz tek bir seye ihtiyacimiz
vardir, cahiskan olmak. Servet ve
onun tabii neticesi olan refah ve
saadet yalmiz ve ancak caliskanlarin

hakkadir.
A



Sevgili Hatayli Hemsehrilerim;

Hatay Biiylksehir Belediyemiz
31.03.2014 tarihinde yapilan mahalli
idareler se¢imi neticesinde tiizel kisiligini
kazanmaistir.

Kamu mali yonetimi alaninda
gergeklestirilen reformlarin yasal
gergevesini olusturan 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yani sira mali
saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n
plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya
konulmasini saglamak iizere kamu mali
yOnetim sistemimize dahil edilen temel
yontem ve araglardan biri de performans
esasli biitceleme sistemidir.

Performans  esasli  biitgeleme
sisteminin temel unsurlarini stratejik plan,
performans programi ve faaliyet raporlari
olusturmaktadir.  Stratejik  plan  ve
performans programlari vasitasiyla kamu
idarelerinin temel politika hedefleri ile
bunlarin  kaynak ihtiyaglar1 arasinda
baglant1 kurulmakta; s6z konusu belgelerde
ongoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler
ise faaliyet raporlari araciligryla
kamuoyuna agiklanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu kamu idarelerinin;
kalkinma planlari, ulusal programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
gercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmalarini, stratejik amag
ve hedeflerini belirlemelerini, bu hedeflere
ulagsmak i¢in yiritecekleri faaliyet ve
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve gostergelerini igeren
performans programlarini ortaya
koymalarmi 6ngdrmektedir.

Bu kapsamda kurumsal yol
haritamizi tim Hataylilarin katilimi ile
hazirlamis oldugumuz 2020-2024 Stratejik
Planimiz ile belirlemis bulunmaktayiz.

Performans  programimiz  ise
planda 6ngoriilen amag ve hedefleri hayata
gecirecek faaliyetlerin yer aldigi bir rehber
niteligindedir.

Kurumsal diizeyde sorumluluk
alanlarimizdaki tim faaliyetlerin siirecleri
olusturulmus olup bunun sonucu olarak
2020 Yili Performans Programimiz siire¢
odakli olarak hazirlanmaistir.

2020 yilinda biitiin sehir olarak
genisleyen gorev alanimizda kapsamli bir
doniisim ve deger slrecine ge¢mistir.
Hizmetin en iyisini sunmak ve ilimizin
¢ikarlarini korumak anlayisi ile birgok ilki
ve vyenilik¢i hareketi Dbirlikte hayata
gecirecegiz.

flimiz igin ortaya koydugumuz
stratejik amag ve hedeflerimizin
gerceklestirilmesine yonelik olarak
hazirlamis oldugumuz 2020  Yih
Performans Programmin olusturulmasmda
emegi gecen biiyiik 6zveri ile ¢alismalarini
gerceklestiren belediye personelimize en
icten duygularimla tesekkiirlerimi sunar,
performans programimizin,

ilimize hayirli olmasmi diler,
saygilar sunarim.

Dog. Dr. Liitfii SAVAS
Hatay Biiyiiksehir Belediye Baskani



Dog. Dr. Liitfii SAVAS
Hatay Biiyiiksehir Belediye Baskani



ICINDEKILER

[Tt I = T [o 1 T oSSR 1
A. Yetki, GOrev ve SOrUMIUIUKIAL ....ovvviiiiiiiiiiiiiiic ettt et e e e e e seaarereseeeeeennneees 1
B TESKIIAt YAPIST.eutetiiiieieriiiiesie sttt sttt st et b st e e bt et e sr e sre et e s b ene e renneenee 6
C. FIZIKSEI KAYNAKIAT ......cceeriiietieeee sttt nren 8
D.INSAN KAYNAKIATT........cvveiecvieiecieeeteicecte et ae st ae s s sa s sae s esaesensssessaessassesnassesas 12
E. DiIZer HUSUSIAT ...couviiiiiiieee ettt st sttt sb e st s e b e 14

L Performans BilGIlEri........ccooiiiiii et st st ee e 16
A. Temel Politika Ve ONCEIKIET .......c.cvveevevieceeiceeieeecie et tesese st esae s ss e sesassssenassesans 16
IS IN 1o b To v (574 (<) i () S 22
C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler.........oooevireerininicninieieneeeneseecse e 25
D. Faaliyet Maliyetleri TablOSU.........ceviriririiieieiees ettt 46
E. Idarenin Toplam Kaynak TRtiyact .........cccceveueveiecueviecieeeceeeece ettt aenans 110
F. Idare Performans TablOSU ...........ccccueveueurvruerieeseiseesesssesssessesessesssesaesesssesessssesenessesssesessssessenes 111
G. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama BirimIErT ..........ccoevivieieniiieieirerseseeeeeee e 119

TABLO ve SEKILLER

Tablo 1 HizZmet BINALarT........ccoiuiiiiiiiieieeeeee ettt ettt st st s s 8

1 o) (o T I 1 U SRR 9

TaDIO 3 DIZET ATAGIAT.....eecviiieiiiiiiieeie ettt ete e et esteesteesatesabessbeesbe e beesbeesseesaeesasesnsesnteessessseesnsenns 9

Tablo 4 Sistem DONanIMIATT........coceiiiiiiiiiiiiee ettt sb e st st be e b e sbeenaes 10

Tablo 5 Kullanict DONanimIart........ccc.eeieiiieeieeieeeeiiesteee ettt ettt st st 10

Tablo 6 Kullanilan YazilimIar.........cc.cceeeeirininineieiee sttt 11

Tablo 7 Kadroya Gore Personel Dagilimi........coeeceevirieiiniiiiiineeeeneneseee e 12

Tablo 8 Cinsiyete GOre Personel Dagilimi........cccveviiiiiniiiiiiniiieiieneeneeste e s 13

Tablo 9 Personel EGItIM DUIUMU.....cceiriiiiiiiiiiieerieenienie sttt sie s see e esteesbeesanesasesasessseenseenans 13

Tablo 10 Personel Yag Dagiliml ......ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiieeeie ettt st st st s 14

Tablo 11 Kadroya GOre DOIUIUK.......cccoviiiiiiiiiriieereeniesie st eieesie st seesteesteesbeesanesasesasessbeesseenas 14

Tablo 12 Toplam Kaynak Thtiyact TablOSU........cceveeueveeeriieeeeiisssessiesssssessssssessesssssssessssesesssessssssesns 110

Sekil 1 Cinsiyete Gore Personel Dagilimi..........ccocueiirieieniinieninieienieetesesieete et 13

Sekil 2 Personel ESItmM DUITUMU.......coceiiiiiiiieceenineereeee et s 13

Sekil 3 Personel Yag Dagilimil........coieiiiiiiiiiieie ettt st ettt as 14

Sekil 4 Kadroya GOre DOIUIUK .......eeviiriiiieiiieieeieeieesee sttt sieesteeseesee st e ssbeebe e e esaeesseesssesnsesnsens 14



| SRS SS RS S Sy

Bilgiler

i

| i _. .,

. . _

| &
s , EEETEE - ;

TEETuERREHEE  TEEEE i ,.e

.
e
o 5 ¢
.

T S S G T

CEbEL e




S o
-%
HATAY 2019 Yili Performans Programi

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il,
belediye veya koy halkinin mahalli miisterek
ihtiyaglarin1  karsilamak izere kurulus esaslari
kanunla belirtilen ve karar organlari, yine kanunda

gosterilen,  segmenler  tarafindan  secilerek
olusturulan kamu tiizelkisileri seklinde
tanimlanmuistir.

Mabhalli miisterek ihtiyaglarim1 karsilamak {izere
kurulan Belediyemiz, kaynagi basta Anayasamiz
olmak iizere ¢esitli mevzuat diizenlemeleri
kapsaminda goérevleri yerine getirmekte, bu
gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat
hiikiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta,
nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla birgok
sorumluluklar iistlenmektedir.

Merkezi idare, mahalli idareler iizerinde, mahalli
hizmetlerin idarenin biitlinligii ilkesine uygun
sekilde yiiriitiilmesi, kamu gorevlerinde birligin
saglanmasi, toplum yararmin korunmasi ve mahalli
ihtiyaglarmn geregi gibi karsilanmasi amacrtyla,
kanunda belirtilen esas ve usuller dairesinde idari
vesayet yetkisine sahiptir.

Mahalli idarelerin belirli kamu hizmetlerinin
goriilmesi amaci ile kendi aralarinda Bakanlar
Kurulunun izni ile birlik kurmalari, gorevleri,
yetkileri, maliye ve kolluk isleri ve merkezi idare
ile karsilikli bag ve ilgileri kanunla diizenlenir. Bu
idarelere, gorevleri ile orantili gelir kaynaklari
saglanir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen
maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine
uygun olarak kanunla diizenlenir”  hikkmi
bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve
sorumluluklar cesitli kanunlarla ortaya
konulmustur.

Belediye Bagkanlhigimizin, gorev, yetki ve
sorumluluklarmi diizenleyen bir¢cok kanun olmakla
birlikte, 6360 sayili On Dért lde Biiyiiksehir ve
Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun ve
Kanun Hilkkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun, 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gorev, yetki
ve sorumluluklar tespit edilmis, 5018 sayili Kanun

ile de gelir ve gider siireci, mali islemlerde gorev
alanlar ve bunlarin mali sorumluluklar ortaya
konulmustur.

Biiyiiksehir Belediyelerinin  gorev, yetki ve
sorumluluklar1 5393 Belediye Kanununun 14'{inci
maddesi ile 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanununun  7'nci, 8'inci, 9'uncu ve 11'inci
maddelerinde diizenlenmisgtir.

Buna gore Hatay  Biiyiiksehir  Belediye
Bagkanliginin genel gorev ve sorumluluklar
alaniyla lgili Hiikiimleri 5216 sayili Kanununun
Biiyiiksehir ~ belediyesi ~ gorev, yetki  ve
sorumluluklar1 baglikli 7°nci maddesi;

a) Ilge (...)@ belediyelerinin goriislerini alarak
biiyliksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun
olarak biit¢esini hazirlamak.

b) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla,
biiyiiksehir belediye (...)® siirlan icinde 1/5.000
ile 1/25.000 arasindaki her Olgekte nazim imar
planint  yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; biiyliksehir icindeki belediyelerin
nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari
uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak
degisiklikleri, parselasyon planlarint ve imar islah
planlarmi aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin
yiirlirliige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde
uygulama imar planlarmi ve parselasyon planlarimi
yapmayan ilce (...)® belediyelerinin uygulama
imar planlarin1 ve parselasyon planlarimi yapmak
veya yaptirmak. @

c) Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis
gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim,
bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar
planlarmi, parselasyon planlarini ve her tiirli imar
uygulamasint  yapmak ve  ruhsatlandirmak,
20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu
Kanununda  belediyelere  verilen  yetkileri
kullanmak.

d) Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya
isletilen  alanlardaki  isyerlerine  biiyiiksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda
isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 fincii
maddelerindeki yetkileri kullanmak.®

f) Biiyliksehir ulasim ana planim1 yapmak veya



yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima
hizmetlerini  planlamak ve  koordinasyonu
saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirli servis ve toplu tagima araglari ile
taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve
gilizergahlarint  belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler iizerinde arac¢ park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiritmek.

g) (Degisik: 12/11/2012-6360/7 md.) Biiyiiksehir
belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilge
merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde
ve ana yollar1 yapmak, yaptirmak, bakim ve
onarimi ile bu yollarmn temizligi ve karla miicadele
calismalarini yiirtitmek; kentsel tasarim projelerine
uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara
iliskin ylkimlilikler koymak; ilan ve reklam
astlacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini
belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad
ve numaralari ile bunlar iizerindeki binalara numara
verilmesi iglerini gergeklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i) Strdiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak
¢evrenin, tarim alanlarmin ve su havzalarinin
korunmasimi saglamak; agaglandirma yapmak;
gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk
sagligina ve cevreye etkisi olan diger igyerlerini
kentin  belirli  yerlerinde toplamak; insaat
malzemeleri, hurda depolama alanlar1 ve satis
yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil
depolama alanlarini, odun ve komiir satis ve
depolama sahalarini belirlemek, bunlarin
tasinmasinda ¢evre kirliligine meydan vermeyecek
tedbirler almak; biiyiiksehir kati atik yOnetim
planin1 yapmak, yaptirmak; kat1 atiklarin kaynakta
toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar taginmasi
hari¢ kati atiklarin ve hafriyatin  yeniden
degerlendirilmesi,  depolanmasi  ve  bertaraf
edilmesine iligkin hizmetleri yerine getirmek, bu
amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iligkin
hizmetleri yiiriitmek, bunun igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek;
deniz araglarinin atiklarini toplamak, toplatmak,
arttmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri
yapmak.®

j) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisithhi
miesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek,
yiyecek ve igecek maddelerinin tahlillerini yapmak
iizere laboratuvarlar kurmak ve igletmek.

k) Biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu veya
islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine
getirmek.

1) Yolcu ve yiikk terminalleri, kapali ve agik
otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek
veya ruhsat vermek.

m) Biiyiiksehirin biitiinliigline hizmet eden sosyal
donatilar, bdlge parklari, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize, spor,
dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde
amatdr spor kuliiplerine nakdi yardim yapmak,

malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak,
amator takimlar arasinda spor miisabakalar
diizenlemek, yurt i¢i ve yurt digt miisabakalarda
istiin basar1 gdsteren veya derece alan sporculara,
teknik yonetici, antrendr ve Ogrencilere belediye
meclis karartyla 6diil vermek. @

n) Gerektiginde mabetler ile saglk, egitim ve kiiltiir
hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu
kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina
ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimini yapmak
ve gerekli malzeme destegini saglamak.

0) Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasimi saglamak, bu amagla
bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin
olmayanlart aslina uygun olarak yeniden insa
etmek.

p) Biiyiiksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini
yiirlitmek ve bu amagla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek, biiyiiksehir
smirlar1 i¢indeki kara ve denizde taksi ve servis
araglari dahil toplu tagima araglarma ruhsat vermek.
(Ek ciimle: 16/5/2018-7144/14 md.) Biiyiiksehir
icindeki toplu tagima hatlariyla ilgili olarak; sehir
merkezine olan uzaklik, niifus ve hatti kullanan
sayis1 kriterleri esas alinarak tespit edilecek hatlarla
ilgili toplu tasima hizmetlerinin islettirilmesine
karar vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek, bunun
icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin 1slahin1 yapmak;
kaynak suyu veya aritma sonunda iretilen sulari
pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis
etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili
hizmetleri yiiriitmek.

t) Her cesit toptanct hallerini ve mezbahalari
yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar
planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal
ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak,
dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve diger
hazirliklar1  biiyiiksehir ~ dlgeginde  yapmak;
gerektiginde diger afet bolgelerine arac, gere¢ ve
malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim
hizmetlerini yiiriitmek; patlayict ve yanict madde
iretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut,
isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslar
ile kamu kurulusglarin1 yangmna ve diger afetlere
kars1 alinacak onlemler yoniinden denetlemek, bu
konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlar
vermek.

v) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik
tiniteleri ile yetigkinler, yaslilar, engelliler, kadinlar,



gengler ve ¢ocuklara yonelik her tiirli sosyal ve
kiiltiirel hizmetleri yiiriitmek, gelistirmek ve bu
amacla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri
kazandirma kurslar1 agmak, igletmek veya
islettirmek, bu hizmetleri yiriitirken iiniversiteler,
yiiksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslar1 ve
sivil toplum orgiitleri ile isbirligi yapmak.

y) Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak,
isletmek veya islettirmek.

z) (Degisik: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski
tasiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike
olugturan binalar1 tahliye etme ve yikim konusunda
ilce belediyelerinin talepleri halinde her tiirli
destegi saglamak.

Biiyiiksehir  belediyeleri  birinci  fikranin ~ (c)
bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina
uygun olarak kullanmak ve ilgili belediyeye
bildirmek zorundadir. (Degisik ikinci -ciimle:
12/11/2012-6360/7 md.) Biiyiiksehir belediyeleri
birinci fikranin (1), (s), (t) bentlerindeki gorevleri ile
temizlik hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya
iliskin gorevlerini belediye meclisi karari ile ilge
belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.
(Ek  ii¢c ciimle: 16/5/2018-7144/14 md.)
Biiyiiksehir  belediyeleri, birinci fikranin  (p)
bendinin ikinci climlesinde yer alan kriterler esas
alinarak biiyiiksehir belediye meclisi karartyla
belirlenen yerlerdeki toplu tasima hatlarinin
isletmesinin o bolgede kurulu tasima birlik veya
kooperatiflerinden temin edilmesine karar verebilir.
Bu durumda ihaleye katilacaklarda ve kullanilacak
tasima araglarinda aranacak sartlar belediyelerce
belirlenir. Tagima birlik veya kooperatiflerine,
belediye biitgelerinden toplu tagima hizmetlerinden
ticretsiz veya indirimli olarak yararlanacaklara
iligkin gelir destegi 6demeleri yapilabilir.

Alt Yap1 Hizmetleri

Madde 8- Biiyilkksehir icindeki alt yapi
hizmetlerinin koordinasyon iginde yiiriitiilmesi
amaciyla biiyiiksehir belediye bagkant ya da
gorevlendirdigi kisinin bagkanliinda, yonetmelikle
belirlenecek kamu kurum ve kuruluslart ile ozel
kuruluglarin temsilcilerinin  katilacagi alt yap1
koordinasyon merkezi kurulur. Biiyiiksehir ilge
(..)® belediye baskanlar1 kendi belediyesini
ilgilendiren konularin goriigiilmesinde
koordinasyon merkezlerine iiye olarak katilirlar. Alt
yap1 koordinasyon merkezi toplantilarina ayrica
giindemdeki konularla ilgili kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarmin  (oda iist
kurulusu  bulunan yerlerde iist kurulusun)
temsilcileri de davet edilerek goriisleri alinir.

Alt yapr koordinasyon merkezi, kamu kurum ve

kuruluslari ile 6zel kuruluslar tarafindan biiyiiksehir
icinde yapilacak alt yap1 yatirimlart igin kalkinma
plani ve yillik programlara uygun olarak yapilacak
taslak programlar1 birlestirerek kesin program
haline getirir. Bu amagla, kamu kurum ve
kuruluslari ile 6zel kuruluslar alt yapt koordinasyon
merkezinin isteyecegi cografl bilgi sistemleri déhil
her tiirli bilgi ve belgeyi vermek zorundadirlar.
Kesin programlarda birden fazla kamu kurum ve
kurulusu tarafindan ayni1 anda yapilmas: gerekenler
ortak programa alinir. Ortak programa alinan alt
yap1 hizmetleri i¢in belediye ve diger biitiin kamu
kurum ve kuruluslarmin biitcelerine konulan
O0denekler, alt yapt koordinasyon merkezi
biinyesinde olugturulacak alt yap1 yatirim hesabina
aktarilir.

Ortak programa alinan hizmetler i¢in kamu kurum
ve  kurulus Dbitcelerinde  yeterli  ddenegin
bulunmadiginin bildirilmesi durumunda,
biiyliksehir belediyesi veya ilgisine gore bagh
kurulus biitcelerinden bu hizmetler i¢in kaynak
ayrilabilir. Kamu kurum ve kurulusglari alt yapi
ortak yatirnm hizmetleri i¢in harcanan miktarda
Odenegi, yeniden degerleme oranint da dikkate
alarak ertesi yil biitcesinde ayirir. Ayrilan bu
O0denek belediye veya ilgili bagh kurulusunun
hesabina aktarilir. Bu bedel 6denmeden ilgili kamu
kurum veya kurulusu, biyliksehir belediyesi
sinirlarinda yeni bir yatirim yapamaz.

Ortak programa alinmayan yatirimlar igin
bakanliklar, ilgili belediye ve diger kamu kurum ve
kuruluslar1  alt yap1 koordinasyon merkezi
tarafindan belirlenen programa gore harcamalarini
kendi biitgelerinden yaparlar.

Koordinasyon merkezleri tarafindan alman ortak
yatirim ve toplu tasimayla ilgili kararlar, belediye
ve biitiin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer igin
baglayicidir.

Alt yapt koordinasyon merkezinin ¢aligma esas ve
usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve
kurulus temsilcileri, Cevre ve Sehircilik Bakanligi
tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.
Cevre ve Sehircilik Bakanligi, ¢ikarilacak bu
yonetmeligin, alt yap1 yatinm  hesabmin
kullanilmast ve &denek tahsisi ve aktarmasina
iliskin kisimlar1 hakkinda, Maliye Bakanligi ve
Devlet Planlama Teskilati Miistesarliginin goriisiini
alr.®

Ulasim hizmetleri

Madde 9- (Degisik birinci fikra: 12/11/2012-
6360/8 md.) Biiyiiksehir i¢indeki kara, deniz, su,
g6l ve demiryolu iizerindeki her tiirlii tasimacilik
hizmetlerinin koordinasyon i¢inde yiiriitiilmesi
amaciyla biiyliksehir belediye bagkan1 ya da



gorevlendirdigi kisinin baskanliginda, yonetmelikle
belirlenecek kamu kurum ve kuruluslart ile,
Tiirkiye Soforler ve Otomobilciler Federasyonunun
gorevlendirecegi  ilgili  odanin  temsilcisinin
katilacagi Ulasim Koordinasyon Merkezi kurulur.
llge belediye bagkanlari kendi belediyesini
ilgilendiren konularin goriislilmesinde
koordinasyon merkezlerine iiye olarak katilirlar.
Ulagim Koordinasyon Merkezi toplantilarina ayrica
giindemdeki  konularla  ilgili {ye  olarak
belirlenmeyen ulasim sektori ile ilgili kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarindan ihtisas
meslek odalarinin temsilcileri de davet edilerek
goriisleri alinir.

Bu Kanun ile biiyiiksehir belediyesine verilen trafik
hizmetlerini planlama, koordinasyon ve giizergah
belirlemesi ile taksi, dolmus ve servis araglarinin
durak ve arag park yerleri ile sayisinin tespitine
iliskin yetkiler ile biiyiliksehir sinirlart dahilinde il
trafik komisyonunun yetkileri ulasim koordinasyon
merkezi tarafindan kullanilir.

Ulasim koordinasyon merkezi kararlari, biiyiiksehir
belediye bagkaninin onayi ile yiiriirliige girer.

Ulasim koordinasyon merkezi tarafindan toplu
tasima ile ilgili alinan kararlar, belediyeler ve biitiin
kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer icin
baglayicidir.

Koordinasyon merkezinin ¢aligma esas ve usulleri
ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus
temsilcileri, Cevre ve Sehircilik Bakanligi ile
Igisleri Bakanhg tarafindan miistereken g¢ikarilan
yénetmelikle belirlenir.®

Biiyiiksehir belediyelerine bu Kanun ile verilen
gorev ve yetkilerin uygulanmasinda, 13.10.1983
tarihli ve 2918 sayili1 Karayollar1 Trafik Kanununun
bu Kanuna aykir1 hitkiimleri uygulanmaz.

Biiyiiksehir Belediyesi Ve iice Belediyelerinin
Yetkileri Ve Imtiyazlar

Madde 10- Biiyiiksehir ve ilge belediyeleri; gorevli
olduklar1 konularda bu Kanunla birlikte Belediye
Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile ilgisine
gore belediyelere taninan yetki, imtiyaz ve
muafiyetlere sahiptir.

Biiyiiksehir Belediyesinin imar Denetim Yetkisi

Madde 11- Biiyiiksehir belediyesi, ilge (...)@
belediyelerinin imar uygulamalarini denetlemeye
yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her tiirlii
bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve
gerektiginde bunlarin 6rneklerini almayi igerir. Bu
amagla istenecek her tiirli bilgi ve belgeler en geg
onbes giin icinde verilir. Imar uygulamalarinin
denctiminde kamu kurum ve kuruluslarindan,
iniversiteler ve kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarindan yararlanilabilir.

Denetim  sonucunda belirlenen  eksiklik ve
aykiriliklarin giderilmesi i¢in ilgili belediyeye ii¢
ay1 gecmemek iizere siire verilir. Bu siire iginde
eksiklik ve aykiriliklar giderilmedigi takdirde,
biiyliksehir belediyesi eksiklik ve aykiriliklari
gidermeye yetkilidir.

Biiyiiksehir ~ belediyesi  tarafindan  belirlenen
ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilar,
gerekli islem yapilmak iizere ilgili belediyeye
bildirilir. Belirlenen imara aykir1 uygulama, ilgili
belediye tarafindan {i¢ ay icinde giderilmedigi
takdirde, biiyiiksehir belediyesi 3.5.1985 tarihli ve
3194 sayih Imar Kanununun 32 ve 42 nci
maddelerinde belirtilen yetkilerini kullanma hakkini
haizdir. Ancak 3194 sayili Kanunun 42 nci madde
kapsamindaki konulardan dolay1 iki kez ceza
verilemez.

Biiyiiksehir Belediye Meclisi

Madde 12- Biiyiiksehir belediye meclisi,
biiyiiksehir belediyesinin karar organidir ve ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilen
iyelerden olusur.

Biiyiiksehir belediye baskani biiyiiksehir belediye
meclisinin bagkani olup, biiyliksehir i¢indeki diger
belediyelerin  baskanlari, biyiiksehir belediye
meclisinin dogal tiyesidir.

Biiyiiksehir Belediye Enciimeni

Madde 16- Biiyliksehir belediye enciimeni,
belediye baskaninin  bagkanliginda, belediye
meclisinin (...)® kendi iiyeleri arasndan bir yil igin
gizli oyla segecegi bes iiye ile biri genel sekreter,
biri mall hizmetler birim amiri olmak {izere
belediye bagkaninin her yil birim amirleri arasindan
sececegi bes liyeden olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda,
enclimen toplantilarina genel sekreter bagskanlik
eder.

Biiyiiksehir belediye enciimeninin bagkant ve
secilmig Ttyelerine, (12.000) gosterge rakaminin
Devlet memur ayliklart igin belirlenen katsay1 ile
carpimi sonucu bulunacak miktarda aylik briit
6denek verilir. Enclimenin memur iiyelerine bu
miktarin yarisi 6denir.

Biiyiiksehir Belediye Baskani

Madde 17- Biiyiiksehir belediye baskani,
biiyliksehir belediye idaresinin basi ve tiizel
kisiliginin  temsilcisidir.  Biiyiiksehir  belediye
bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere
gbre biliyiiksehir belediyesi sinirlar1  igindeki
segmenler tarafindan dogrudan segilir.

Biiyiiksehir belediye baskan wvekili, Belediye
Kanunundaki wusullere gore belirlenir. Ancak,
bilyiiksehir kapsamindaki ilce (...) @ belediye



baskanlar1 biiyiiksehir belediye baskan vekili
olamaz. @

Biiyiiksehir ve ilge belediye baskanlar1 gorevlerinin
devami siiresince siyasi partilerin yOnetim ve
denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel
spor kuliiplerinin  bagkanligini  yapamaz ve
yénetiminde bulunamaz. ©

Biiyiiksehir Belediye Baskanmmmin Gorev Ve
Yetkileri

Madde 18- Biiyiiksehir belediye bagkaninin gorev
ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye

teskilatint sevk ve idare etmek, beldenin ve
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini  olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak biit¢eyi hazirlamak ve uygulamak, belediye
faaliyetlerinin ~ ve  personelinin ~ performans
Olgiitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Biiyiiksehir belediye meclisi ve enclimenine
baskanlitk etmek, bu organlarin kararlarini
uygulamak.
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Hatay Buyuksehir Belediye Baskani

Ozel Kalem Madariaga

Halka iligkiler Birimi

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimasi

1. Hukuk Masavirligi

Hukuk Masgaviri

Hukuk Misaviri

Genel Sekreter Yardmasi

Mali Hizmetler Dairesi

insan Kaynaklari ve Egitim

Baskanhgi

Blitge ve Mali Kontrol Sube
Mudarlagua

Muhasebe

Gelir ve Takip Sube
Madarliga

Strateji Gelistirme Sube
Madarlaga

Yaz Iglerive Kararlar Dairesi
Baskanhgi

Encimen ve Meclis Sube
Mudarlaga

Yaz igleri Sube Mud arliga

Argiv Sube MUd Grlga

Zabita Dairesi Baskanligl

Trafik Sube Madariaga

Haller Sube Madarlaga

1.Bolge Zabita Sube
MidurlGga

2 Bolge Zabita Sube
Madarloga

3.Bolge Zabita Sube
Madarlaga

idari ve Mali isler Sube
Madarlaga

Muhtarlik isleri Dairesi
Baskanhgi

Muhtar Bilgi Hizmetleri
Sube Mudurloga

Mahalle Hizmetleri Sube
Madurlugu

idari ve Maliisler Sube
Madariaga

Basin Yayin ve Halkla iligkiler

— Kattar Dairesi Bagkanligi

—— lItfaiye Dairesi Bagkanhg

Dairesi Bagkanhg:

insan Kaynakiar Sube
Midurlig

Bordro ve Tahakkuk Sube
Madar Gy

ti

ube Mad GriGga

Yaygin Egitim Sube

Mudarlga

Kiltdr, Sanat ve Tiyatrolar
Sube Mudrluga

Sportif Organizasyonlar
Sube Midirloga

Toren Hizmetleri Sube
Madurlga

idari ve Mali isler Sube
Mudirl

Emlak ve istimlak Dairesi
Baskanhg:

Kamulastirma Sube
Mudurliga

idari ve Mali isler Sube

Mudarlaga

Denetim ve Onleme Sube
Mudarliga

hale

1.Bolge Itfaiye Sube
Mudariag

2.Bolge itfaiye Sube
Madorloga

idari ve Maliisler Sube
Mudrl

Destek Hizmetleri Dairesi L

Bilgi islem Dairesi Bagkanhgi

Idari ve Mali Isler Sube
Maduriuga

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Bagkanhgi

Cevre Koruma Sube
Madurlga

Baskanhgi

idari ve Mali isler Sube
Madarlaga

Koruma ve Givenlik Sube
Madarlga

be Mudarliga

Makine ve i | Sube

Mudarloga

Satin Alma Sube Madarloga

imar ve Sehircilik Dairesi L

Atik Yonetimi Sube
Madurlaga

idari ve Mali igler Sube
Madarloga

Deniz ve Kyl Yonetimi Sube
Maduarlaga

Fen igleri Dairesi Baskanhg |——

Fen isleri ve Yapi isleri Sube
Kontrol Mid rlaga
Etit Proje Kesif ve Hesap
Sube Madirloga
AYKOME Sube Mad arlaga

Yol Bakim Sube Mad drlaga
Idari ve Mali isler Sube
Mudurloga

Baskanhgi

imar ve Sehircilik Sube
Madurlaga

Harita Sube Muduarlagu
Koruma Uygulama ve
Denetim Sube Madurluga

Kentsel DOniisim ve Zemin

inceleme Sube Madarloga

Ruhsat Denetim Sube
Madarloga

Adres ve Numarataj Sube
Madarloga

Cografi Bilgi Sistemleri Sube
Muadarlaga

idari ve Maliisler Sube
MadurlGga

Park Bahce ve Yesil Alanlar
Dairesi Bagkanlhgi

Park ve Bahgeler Sube
Miduarliga
Tanmsal Hizmetler Sube
Madurlaga

Etit Planiama ve Kesin
Hesap Sube Mudurlogu

idari ve Mali isler Sube
Madariaga

Egitim ve Planiama Sube
Mudariga

isletme ve istirakler Dairesi

_‘ Dairesi Baskanhig

Basin Yayin ve Sube
Madariuga

Halkla lligkiler Sube
Mudarluga

Sosyal Medya ve lletigim
Sube Mudirliga

idari ve Maliisler Sube
Madirliga

Bagkanhg:

AR-GE ve Planiama Sube
Madarloga

Projeler Sube Madurl g0

idari ve Maliisler Sube

Mudurliga

Elektrik isleri ve Aydinlatma
Sube MUdarliga

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Baskanhg

Saglik isleri Sube

Mudurlagd

M Tl

Sosyal Hizmetler Sube
Madarlaga

is Sagligi ve Gavenligi Sube

Madarlaga

Idari ve Mali Igler Sube

Madarligo

Ulagim Dairesi Bagkanhgi

Trafik Hizmetleri Sube
Mudarloga

Ulasim Planlama Sube

Madarloga

UKOME Sube Madarlaga

Terminaller Sube
Madarloga

Toplu Tasima Sube

Madarloga

idari ve Mali isler Sube
MadurlGga
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Belediyemiz teskilat yapisi;; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 21 ve 22'nci
maddeleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50'nci maddelerine gore kurulmaktadir. S6z
konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlar1 agisindan oldukga
onemli hitkiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

1)  Biyiiksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel
sekreterlik, daire baskanliklar1 ve miidiirliiklerden olusur.

2)  Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi biiyiiksehir
belediyesi meclisinin karart ile olur.

3)  Biiyiiksehir belediyesinde bagkan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili
ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin, genel sekretere yardimeci olmak
izere, norm kadroya uygun olarak genel sekreter yardimcisi atanabilir.

4)  Biyliksehir belediyesinde hizmetlerin yiiriitiilmesi belediye bagkani1 adina
onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag
ve politikalarina, stratejik planma ve yillik programlarina uygun olarak genel
sekreter ve yardimcilar tarafindan saglanir.

5)  Biiyiiksehir belediyesi personeli biiyiiksehir belediye baskani tarafindan
atanir. Personelden miidiir ve iistii unvanli olanlar ilk toplantida biiyiiksehir
belediye meclisinin bilgisine sunulur.

6)  Genel sekreter, belediye baskanmn teklifi iizerine Igisleri Bakani
tarafindan atanir. Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti
sinifina dahil bakanlik genel miidiirleri, genel sekreter yardimcisi kadrosuna
atananlar bakanlik miistakil daire baskanlari, 1. hukuk miisaviri ve daire
baskanligi kadrosuna atananlar ise bakanlik daire baskanlar1 icin ilgili
mevzuatinda ongoriilen ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminatlar ile
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152’ inci maddesi uyarinca ddenen
zam ve tazminatlardan aynen yararlanirlar.

7)  “Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil
biitge gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden
degerleme katsayisi ile garpimi sonucu bulunacak miktarin ylizde otuzunu
asamaz.”
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C. Fiziksel Kaynaklar

Belediyemiz is ve islemlerini Genel Sekreterlik, Genel Sekreter Yardimciliklari, 18 Daire
Baskanlig1, Teftis Kurulu Baskanlhigi, I. Hukuk Miisavirligi, Ozel Kalem Miidiirliigii, I¢ Denetim ve 82
Sube Miudiirliigi araciligiyla yiirtitiilmektedir.

Baskanlik makami ve Genel Sekreterlik ile birlikte Genel Sekreter Yardimeilari, Ozel Kalem
Miidiirliigii, Mali Hizmetler Dairesi Baskanh@, Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanhig1, Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlig1, Imar ve Sehircilik Dairesi
Bagkanligi, Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligi, insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlhigi,
Bilgi Islem Dairesi Baskanligi, Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Dairesi Baskanlig1 ve I. Hukuk
Miisavirligi Cumhuriyet Alaninda bulunan 2688 m2 kapali1 alana sahip Ana Hizmet Binasinda;

Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Park Bahce ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanligi, Cevre Koruma
ve Kontrol Dairesi Bagkanligi, Muhtarlik Dairesi Baskanligi Odabasi Mahallesi Atatiirk Bulvari
No:150 Iskenderun Yolu Uzeri Antakya Ek Hizmet Binasinda; Saghk ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanligi, Zabita Dairesi Baskanligi Cekmece Mahallesi 362. Sokak NO: 26 Defne Ek Hizmet
Binasinda; Ulasim Dairesi Baskanligi Saraykent Mahallesi Cevre Yolu Caddesi NO: 2 Antakya Ek
Hizmet Binasinda,

Itfaiye Dairesi Baskanligi Emek Mahallesinde bulunan 8.868 m2 alana sahip Itfaiye Ana
Hizmet binasinda ve ilge Itfaiye hizmet noktalarinda, Zabita Dairesi Baskanligina bagli Mezbahalar,
Veterinerlik ve Gida Kontrol Isleri Sube Miidiirliigiine ait Ilce Mezbahaneleri, Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi Bagkanligina ait Kati Atik Diizenli Depolama tesisleri ile Evsel Atik Transfer
Istasyonlar1 bulunmaktadr.

Hizmet Binalari

Tablo 1 Hizmet Binalar:

Verilen Hizmet Kullaniom Amaci Sayisi
idari Hizmetler Hizmet Birimleri 50
Saghk Hizmetleri Laboratuvar 1
Tiyatro Salonlar1 2
Sosyal Tesisler 6
Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler As Evi 1
Evlendirme Dairesi 1
Sosyal Tesisler (Cok amagh salon) 19
Hal1 Sahalar 2
Spor Tesisleri 1
Spor Hizmetleri
Yiizme Havuzu 2
Taziye Evi (Mezarlik Kompleksi) 2
Zabita Hizmetleri Zabita Karakollari 13
Lojman-Konut 26
Diger Asfalt Fabrikasi 1
Pazar Yeri 1
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Tasitlar

Tablo 2 Tasutlar

Sira

No Aracin Cinsi Resmi Kirahlk Toplam
1 Binek Otomobil 5 81 86
2 Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 17 kisilik) 11 40 51
3 Pick-up (Kamyonet, siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik) 23 225 248
4 Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik) 10 6 16
5  Midibiis (Siirlicii dahil en fazla 26 kisilik) 1 - 1
6 Otobiis (Siiriicii dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 16 7 23
7  Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 12.000 Kg) 5 - 5
8 Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000 Kg) 65 50 115
9 Ambulans (Tibbi donanimli) - 2 2
10  Pick-up (Kamyonet, cenaze arabasi yapilmak iizere) 39 20 59
11 Motorsiklet (En fazla 600 cc.lik) 14 - 14
12 Diger tasitlar 188 36 224

Toplam 377 467 844
Tablo 3 Diger Araglar

Sl\llga Diger Araclar Resmi  Kirahlk Toplam
1 Cop Kamyonu 2 - 2
2 Silindir 32 2 34
3 Greyder 24 - 24
4 Kepge 33 9 42
5 Sepetli Ving 2 6 8
6  Su Tankeri 35 12 47
7 Tastyict Romork 10 - 10

Toplam 138 29 167

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Degisen diinya ve iilke sartlar1 geregi bilginin kullanimi, verimlilik ve kaynaklarin planlamasi
gibi hususlar, bilisim teknolojilerinin verimli bir sekilde kullanimi, belediye yonetimleri igin bir
zorunluluk olarak ortaya ¢ikmis bulunmaktadir.

Hatay Biiyiiksehir Belediyesi, klasik belediyecilik anlayisi ile saglikli hizmet {iretmenin
miimkiin olmadigi gerceginden hareketle bilgiye dayali, vatandasin katilimci1 oldugu homojen bir yapi
ile saghkli hizmet iiretme gayreti igerisindedir. Hayat Biiyiiksehir Belediyesi c¢agin gerektirdigi
teknolojik altyapiy1 kullanarak ve klasik belediyecilik anlayisindan disina ¢ikarak gercek anlamda
sorunlart ¢ozme, hizmeti kolaylastirma amacimi tasimaktadir. Fiziki ortama hapsedilmis hizmet
anlayisi, Interaktif Belediyecilik ile fiziki ortam disina gikarak 7 giin 24 saat istenilen bilgiye en kisa
ve hizli sekilde ulasilmayr saglayacak caligmalari biiyiikk oranda tamamlamis bulunmaktadir.
Belediyemiz web sitesinde ¢alismalarimiz hakkinda bilgiler verilmektedir.
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Belediyemizde ORACLE sistemi kullanilmakta olup; bu sistem 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu ile 5216 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu'na uyumlu olup, tiim belediye is
ve islemleri bu sisteme uygundur.

Tablo 4 Sistem Donanimiar

Sira No Sistem Donanimlari

Ups cihazlar
Depolama {initesi
Sunucular
Yedekleme iinitesi
Firewall

Aktif ag cihazlar

Ip santral

© 00 N o OB~ W N

Server isletim sistemi

Tablo 5 Kullanict Donanimlar:

Sira

Sistem odasi iklimlendirme

No Kullanici Donanimlari Miktar
1 Bilgisayar kasasi 1.453
2 Diziistii bilgisayar 148
3 Tablet bilgisayar 207
4 Is istasyonu 6
5 Gii¢ kaynagi 98
6 Nokta vuruslu yazict 32
7 Yazici 30
8 Lazer yazici 268
9 Plotter yazici 2
10  Cok fonksiyonlu yazici 200
11 Barkod yazici 15
12 Harici yedekleme 4
13  Fotokopi makinasi 86
14 Projeksiyon 48

Toplam 2.597
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Tablo 6 Kullanilan Yazilimlar

Sira No

© 00 N o OB~ W DN

I N = S S
B W N L O

Sanallagtirma vmvare
Antivirlis programi
Loglama yazilimi
Yedekleme yazilimi
Cbs uygulamast

Veri taban1 uygulamasi
Sinyalizasyon takip programi
Hakedis programi
Sunucu koruma yazilim1
Hafriyat takip programi
Cografi bilgi sistemi
Arag takip programi

Microsoft office 365-office 2013

Otomasyon

Kullanilan Yazilimlar
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D.insan Kaynaklar

Belediyemiz A-2 grubunda yer almakta olup, yonetmelik geregi istihdam edilen personel
memur sayist 637, is¢i kadrolari i¢in 359’ dur.

Hatay Biiyliksehir Belediye Baskanliginin norm kadrosu 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49.
maddesine gore olusturulmustur.

Personel Istihdami ise dncelikle 6360 sayili yasa kapsaminda valiliklerde olusturulan Devir,
Tasfiye ve Paylastirma Komisyonu tarafindan Biiyiiksehir Belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluk
alanlar esas alinarak yapilan personel paylasimindan, sonrasinda ise gerek sozii edilen madde gerekse
de bu maddeye dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik™ hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

Kadroya gore Personel Dagilimi

Tablo 7 Kadroya Gore Personel Dagilimi

12%

Kadro Personel Sayisi
~ 1%

Memur 637 7%
Sozlesmeli 58
isci 359 80%
Sirket Personeli 4.110

= Memur Sozlesmeli isci Sirket Personeli
Toplam 5.164
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Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

Tablo 8 Cinsiyete Gore Personel Dagilumi

Kadro Memur Sozlesmeli isci
Kadin 99 24 16
Erkek 538 34 343
Toplam 637 58 359

Sekil 1 Cinsiyete Gore Personel Dagilimi

Memur Sozlesmeli Isci
4%
16%
Q 1% O
59%
84% 96%

= Kadin = Erkek

Personel Egitim Durumu

Tablo 9 Personel Egitim Durumu

Kadro Memur Sozlesmeli isci
lkogretim 40 0 234
Lise 244 0 114
On Lisans 86 1 6
Lisans 245 54 5
Yiiksek Lisans 18 3 0
Doktora 4 0 0
Toplam 637 58 359

Sekil 2 Personel Egitim Durumu
Memur Sozlesmeli isci

1%

3% — % 6% 5% .
M, e 2L
M !

38% 65

38%

93%
14%

m lkégretim m Lise m On Lisans Lisans

13

Sirket Personeli Toplam
963 1.102
3147 4.062
4.110 5.164

Sirket Personeli

23%

N\

Toplam

21%

77% 79%
Sirket Personeli Toplam
2100 2.374
1139 1.497
389 482
482 786
0 21
0 4
4.110 5.164
Sirket Personeli Toplam
12%
15% 1%
|
9% 51% 9% >
\ 46%
28‘7
29%
m Yiiksek Lisans = Doktora
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Personel Yas Dagilimi

Tablo 10 Personel Yas Dagilumi

Kadro Memur Sozlesmeli isci Sirket Personeli Toplam
18-25 Yas 7 0 0 224 231
26-35 Yas 143 35 3 1604 1.785
36-45 Yas 184 18 54 1401 1.657
46-55 Yas 182 5 217 714 1.118
56 ve lizeri 121 0 85 167 373
Toplam 637 58 359 4.110 5.164
Sekil 3 Personel Yas Dagilimi
Memur Sozlesmeli Isci Sirket Personeli Toplam
1% 9% 1% 4% 6% o A%
19% 9 7%
/ 22% 24% 15% 17% aw .
\ I 22% 5%
31% 9
59% 0 o i 39%
29% 60% 60% 32%

m 18-25Yas = 26-35Yas 36-45 Yas 46-55Yas m 56 ve lUzeri

Kadroya Gore Doluluk
Tablo 11 Kadroya Gére Doluluk
Kadro Memur Sozlesmeli isci Sirket Personeli Toplam
Bos 750 0 271 0 1021
Dolu 637 58 359 4110 5164
Toplam 1.387 58 630 4.110 6.185
Sekil 4 Kadroya Gore Doluluk
Memur Sozlesmeli Isci Sirket Personeli Toplam
46% 43% 17%

54% 57%

V)
100% 100% 5

= Bos = Dolu

E. Diger Hususlar

2020 yili Idare Performans Programi, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans
Programlar1 Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan ‘“Performans
Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak hazirlanmastir.

14
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A. Temel Politika ve Oncelikler

On Birinci Kalkinma Plam, Orta Vadeli Program(OVP) ve DOGAKA TR63 Boélge Plam ile
ortaya konulan temel politika ve 6ncelikler; gorev, yetki ve sorumluluk alanina gore degerlendirilerek
ortaya konulmustur.

st
Politika) ilgili Boliim/ Refera| Verilen Gorev/ihtiyaclar
Belgesi

181. Ekonominin, enflasyon olusturmayan, kaliteli biiylime patikasina girmesini destekleyecek sekilde kamu mali
disiplini korunacak ve harcama politikasi plan hedeflerine azami diizeyde tesir edecek sekilde uygulanacaktir.
Bu kapsamda; program biitge sistemine gegilecek, harcama gozden gegirmeleri yapilacaktir. Vergi adaletini
gii¢lendirici ve vergi tabanini genisletici revizyonlar yapilacak, yerel yonetimlerin 6z gelirleri artirlacaktir.
Plan dénemi sonunda GSYH’ya oranla kamu kesimi bor¢lanma gereginin yiizde 1,7, genel devlet agigimnin
yiizde 1,8, merkezi yonetim biitce agiginin ise yiizde 2 olarak gerceklesmesi hedeflenmektedir.

263. Vergi adaletinin gii¢lendirilmesi, vergi tabaninin genisletilmesi ve vergi hasilasinin artirilmasini saglayacak
sekilde vergi sisteminde revizyonlar yapilacaktir.

263.7. Gayrimenkul sahipligi tizerinden alinan vergiler diger tasarruf araglarinin vergilendirilmesi dikkate alinmak
suretiyle yeniden degerlendirilecektir

264. Yerel yonetimlerin mali yapilarmi gii¢lendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir

264.1. Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenecektir

264.2. Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alman alim satim degerinin belirlenmesi ve beyanina iliskin yeni

bir sistem devreye sokulmak suretiyle vergide adalet pekistirilecek ve vergileme etkinlestirilecektir. Bu
cercevede ilgili bakanliklar sistemin tasarimi ve uygulamasina iligkin diizenlemeler ile gerekli altyapiy1
birlikte olusturacaklardir.

511. Ulastirma sektoriinde bakim-onarim hizmetlerinin zamaninda ve yeterli diizeyde karsilanmasini saglayacak
bir yapu tesis edilecek, ulagtirma altyapilarinin yeterli hizmet seviyesinde tutulmasina yonelik gerekli
yatirimlara agirlik verilecektir.

511.2. Yapim ve teknik miisavirlik islerine iligkin ihalelerde kaliteden 6diin vermeden hizmet alimlarimin yapilmasi
saglanacak, bakim ve onarim hizmetlerinin agirlikli olarak 6zel kesim marifetiyle performans esasl
sozlesmelerle yiiriitiilmesi i¢in gerekli hukuki ve kurumsal diizenlemeler hayata gecirilecektir.

511.5. Karayolu aginda enerji ve zaman tasarrufunu, trafik giivenligini, karayolu kapasitesinin etkin kullanimini

= saglayan Akilli Ulasim Sistemleri (AUS) ile ilgili mimari yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde
5 tamamlanarak uygulamaya konulacaktir.
~ 570. Kadinlarin isgiicii piyasasina katilimlarini kolaylastirici ve istihdamlarimi artirict uygulamalar gelistirilecektir
g 571. Genglerin isgiicii piyasasina aktif katilimlar1 desteklenecek ve istihdam edilmeleri kolaylastirilacaktir.
§ 571.7. Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isgiicli potansiyellerini dikkate alarak genglerin istihdamini artirmaya
v yonelik uygulamalan destekleyecektir
> 598 Aile dostu ¢evre ve mekanlarin yaygilasmasi igin caligmalar yiiritiilecektir.
é 598.1. Aile bireylerinin birlikte giivenli zaman gegirebilecekleri ve paylagimlarim artirabilecekleri ulasilabilir
IS mekanlar yaygilastirilacaktir.
Z 598.2. Yerel yonetimlerin bu kapsamdaki faaliyetleri desteklenecektir
& 627. Sosyal yardim programlarinin etkinligi artirilacaktir.
; 627.2. Bagta yerel yonetimler olmak iizere diger kamu kurum ve kuruluslartyla karsilikli veri paylasimi saglanacaktir
o 627.3. Kirsalda sosyal yardimlara erisim kolaylastirilacak, yerel yonetimlerin bu alandaki rolii artirilacaktir.
628. Insan odakl1 sosyal politikalar cergevesinde sosyal hizmet modellerinin gesitlendirilmesi ve yaygimlastiriimast
saglanacaktir.
628.1. Engelli ve yasli bakimi hizmetlerine iliskin standartlar gelistirilecek ve bu hizmetleri veren personelin niteligi
ve niceligi artirlacaktir.
628.2. Sosyal hizmetler yayginlastirilarak daha etkin hale getirilecek, kirtlgan kesimlere yonelik sosyal hizmet
programlarinin niteligi ve niceligi artirtlacaktir.
628.3. Toplum temelli bakim hizmetleri kapsaminda giindiizlii bakim hizmetleri yayginlastirilacaktir
628.4. Gezici tarim isgilerinin sosyal hizmetlerden faydalanmalarimnin kolaylastiriimasina yonelik uygulamalar
gelistirilecektir
632. Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine

ve kimligine katki saglamasina dzen gosterilecek ve kentsel doniisiim uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve
yapiya uygunlugu gozetilecektir

632.1. Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iligkin markalastirma
uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir

655. Uzun siireli bakima gereksinim duyan yaslilar i¢in hizmetler ¢esitlendirilecek ve yayginlastirilacaktir.

655.2. Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun siireli evde bakim hizmetlerinde biitiinliik ve kurumlar arasi

esgiidiim saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasina imkan verecek
diizenlemeler yapilacaktir

674. Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgiidiim igerisinde, ¢ok merkezli, karma kullanimi destekleyen, 6zellikle
erisilebilirligi saglayan bir yaklagimla planlanacak; mekansal planlarda topografyayla ahengin saglanmasi ve
afet riski, iklim degisikligi, cografi 6zellikler ve tarihi degerlerin gozetilmesi esas alinacaktir.

674.1. Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt 6lgekli planlarda alt merkezlere toplu ulasim ve yaya
ulagiminin saglanmast i¢in gerekli teknik standartlar belirlenecek, Mekansal Plan Yapim Yonetmeligi bu
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standartlar dogrultusunda revize edilecektir.

674.2. Sehirlerin 6zgiin kimligini gelistirmek iizere; dogal, tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi ve yeniden
canlandirilmasi igin Iller Bankast A.S Genel Miidiirliigii (ILBANK) tarafindan yerel yénetimlere yonelik
destek programi gelistirilecektir

675. Basta acik ve yesil alanlar olmak iizere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi; erisim ve giivenliginin
artirilmasi; kadinlara, cocuklara, yaslilara, engellilere duyarl olarak insan-tabiat iliskisi ¢cergevesinde yeniden
kurgulanmasi saglanacaktir.

675.1. Kamusal alanlarin erisim ve giivenliginin artirilmasi i¢in mahalle bazinda kirillgan kesimlere yonelik olarak
yerel yonetimlerin ihtiya¢ analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artirilmasi desteklenecektir

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artirilmasi ve iklim degisikligine uyumu teminen
sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktari artirilacaktir.

676.1. Sehirlerimizde saglikli yasam alanlari olugturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam kalitesini
yiikseltmek i¢in Millet Bahgeleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m2 alanda Millet
Bahgesi caligmalari Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TOKI, ILBANK ve belediyelerin finansmaniyla
yiriitiilecektir

677. Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla isbirligi i¢erisinde belirlenen ilke ve kurallar ger¢evesinde,
mahalle diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve denetleme siireglerini icerecek sekilde
gelistirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli idareler tarafindan yapilmasi esas olacaktir.

677.1. Planlama siirecinde etkili katilim, izleme ve denetleme modeli gelistirilecek, mevzuat bu gergevede
giincellenecektir.

677.2. Planlama yetkisi olan merkezi kuruluslarin, plan yapiminda esas alinacak ilke ve kurallari, yetki alanlar
kapsaminda kalan konular i¢in yazili hale getirmesi saglanacak, bu amagla idari diizenleme
gerceklestirilecektir

678. Imar uygulamalarinda alt diizeydeki imar planlarinin biitiinliigii korunacak, planlar uygulama araglartyla
zenginlestirilecek ve plan biitiiniinde yapilacak imar uygulamalari yayginlastirilacaktir.

678.1. Imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve finansman alaninda yenilikgi
yaklasimlar gelistirilecektir

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kiiltiirii ve kent
bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

679.1. Insan odakli, yatay mimariyi yansitan basarili drnek yerlesimler belirlenecek ve degerlendirme raporu
hazirlanacaktir.

679.2. “Medeniyetimizi yasatan sehir berat1” ve “6zgilin mahalle sertifikas1” verilmesine altlik olusturacak kilavuzlar
hazirlanacaktir

680. Haritacilik alaninda konumsal hassasiyet, dijitallesme ve yeni teknolojilerin kullanimi giiglendirilecek,
kurumlar aras1 koordinasyon ve isbirligi gelistirilerek birlikte iiretim ve veri paylasimi yoluyla miikerrerlikler
6nlenecektir.

680.1. Ulusal harita tiretimi islerinde baz alinacak olan kentsel alanlardaki konumsal hassasiyet altyapisi
yenilenecektir.

680.2. Cok boyutlu kadastro/harita {iretimi tamamlanacaktir

681. Kamu ve 6zel sektor kuruluslarinca yapilacak yatirimlara temel olusturmak iizere sayisal hale gelmis giincel,
giivenilir kadastro verileri sunulacak, miilkiyet verileri elektronik ortama aktarilacaktir.

681.1. Miilkiyete iliskin iglemler kanuni kisitlar ¢ercevesinde elektronik ortama taginacaktir.

681.2. Tiim Tirkiye’de tek koordinat sistemine gecilerek kadastro modernizasyonu tamamlanacaktir

681.3. Tiim tapu islem belgeleri elektronik ortama aktarilarak tapu islemleri mekana bagli kalinmaksizin elektronik
ortamda gerceklestirilecektir

682. Kentlerin yagam kalitesi seviyelerinin izlenmesine altlik teskil etmek tizere 6l¢gme ve degerlendirme araglart
gelistirilecektir.

682.1. 11, ilge ve mahalle 6lgeginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasilmast i¢in kurumsal, teknik ve
yasal altyap: giiclendirilecektir

683. Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalar tesvik edilecek,
akill1 sehir projelerinin ulusal katmanda onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak secilmesi ve
hayata gegirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli iiretimin gelistirilmesi
desteklenecektir.

683.1. Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarint hazirlamalaria yonelik Ulusal
Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas alinarak rehberlik saglanacaktir.

683.2. Akalli sehir projeleri, bityiiksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi dncelikli olmak tizere akilli sehir olgunluk
degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlar1 goz oniinde bulundurularak dnceliklendirilecektir.

683.3. Akilli sehir uygulamalarinda yerli teknoloji uygulamalarinin desteklenmesinin yontemleri analiz edilecek,
ihale siireclerinde esas alinacak yerli iiretim orani basta olmak iizere kriterler belirlenecektir.

683.4. Akill1 sehir ekosistemi analiz edilerek girisimciler, sistem gelistiriciler, teknoloji saglayicilar gibi sektoriin
tiim paydaslar olusturulacak dijital platformda bulusturulacaktir

684. Gayrimenkul deger artislarinin etkili yonetimiyle kentsel mekan ve hizmet kalitesinin artirilmasi, kentsel
hizmetlerin yayginlastirilmasi ve gelistirilmesine yonelik faaliyetlere kaynak olusturmasi saglanacaktir

689 Afet tehlikesi ve riski altindaki alanlar ile bu alanlar disindaki riskli yapilarin bulundugu arsa ve araziler, fen
ve sanat norm ve standartlarina uygun, saglikli ve giivenli yasamay1 esas alacak sekilde doniistiiriilecektir.

690. Kentsel doniisiim; yatay mimari anlayisiyla, yasam kalitesini yilikseltme ve kentlilik bilincini gelistirme amact
cercevesinde tarihi merkezlerin yenilenmesini icerecek sekilde yiiriitiilecektir.

690.1. Kentsel doniisiim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin yenilenmesinin yayginlastiriimasi, bu
kapsamda yerel yonetimlerle paylasimli bir finansman modeli olusturulmas: saglanacak ve 81 ilde tarihi kent
merkezleri kent kimligini 6n plana ¢ikaracak sekilde doniistiiriilerek, yatay mimari ve insan odaklilik
anlayisiyla tasarimlar gergeklestirilecektir.

17




wis
4
——4

2020 Yili Performans Programi

HATAY
BUYUKSEHIR
BELEDIYESI
Ust
Politika ilgili Boliim/ Refera| Verilen Gorev/ihtiyaclar
Belgesi

691. Kentsel doniigiim uygulamalarinda il bazinda hazirlanan kentsel doniisiim stratejileri esas alinacaktir.

691.1 1l ve ilge bazinda riskli ve rezerv alanlara iliskin verileri, sosyal yapi analizini, ekonomik biitiinlesme, altyap1
durumu, finansman modelleri ve il bazinda doniisiim hedeflerini igeren kentsel doniisiim stratejileri
hazirlanacaktir.

692. Kentsel doniisiim projeleri katilimeilik esaslart dikkate alinarak, kentsel doniisiim alanlarinda 6ncelikle
yerinde doniisiim ilkesi benimsenerek, mevcut sosyal yapinin mekansal ihtiyaglarini g6z 6niinde bulunduran
coziimlerle kent dokusuyla uyumlu ve alan bazli olarak yiiriitiilecektir.

692.1. Kentsel doniigiim uygulamalar1 dncesinde sosyal etki analizi yapilacaktir.

692.2. Kentsel doniisiim projelerinde katilimeilik esaslari tanimlanacak ve siirecin isbirligi i¢eresinde ilerlemesi
saglanacaktir

693. Afet riskli alanlarin tespiti ve ilanina iliskin mevcut kriterler gelistirilecek ve netlestirilecek; yiiksek 6ncelikli
alanlar ¢ok 6l¢iitlii degerlendirme sistemiyle onceliklendirilerek ivedilikle donistiiriilecektir

693.1. Kentsel doniisiim uygulamalarinda yerlesim alan1 bazinda onceliklendirme i¢in ¢ok 6lgiitlii degerlendirme
modeli, can ve mal kaybina neden olma agisindan afet riskleri, tehlikesi, etkiledigi niifusun bityiikligi, mali
ve finansal gereksinim, rezerv alanin mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alindig kriterler ve puanlama
sistemi ¢ercevesinde gelistirilecek ve yerlesim alanlari bu kapsamda onceliklendirilecektir.

693.2. Tehlikeli ve riskli alanlardaki yapilarm risk onceliklendirilmesi yapilarak iilke ¢apinda konutlarin ve sehir
icinde kalmus sanayi sitelerinin illerden gelen talep ve ihtiyaglara gore kentsel doniisiim hizmetleri
yiriitiilecektir.

693.3. Kentsel doniisiim projelerinde doniisiim alanlarinin altyapilarinin olusturulmas, idari ve ¢evresel
diizenlemeler ve kira yardimlar ile hak sahiplerinin mali ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in finansman modeli
gelistirilecektir.

693.4. Kentsel doniisiim uygulamalarina kaynak saglanmasina yonelik hazineye ait sanayi parselleri kiigiik sanayi
kooperatiflerine satilacaktir.

694. Kentsel doniisiim uygulamalar ve imara yeni agilacak alanlar ile sanayi alanlarinin doniisiimii kapsaminda
sehir planlamasi yapilirken sehrin afet gegmisi, afet tehlikeleri ve riskleri g6z 6niinde bulundurulacaktir

694.1. Mekansal planlama faaliyetlerinde AFAD tarafindan hazirlanan Afet Riski Azaltma Sisteminin kullanilmasi
saglanacaktir.

694.2. Afet risklerinin planlama asamasinda gézetilmesine yonelik imar planlamasi kriterleri gelistirilecek ve afet
tehlike ve risklerine uygun imar planlamasi yapilmasi saglanacaktir.

695. Kentsel doniisiim ¢aligmalarinin yerli ve yenilik¢i malzemelerin iiretilmesini destekleyecek sekilde yapilmast
saglanacaktir.

695.1. Kentsel doniisiimiin yerli ve yenilik¢i tiretimi destekleyecek sekilde uygulanmasina yonelik usul ve esaslar
belirlenerek mevzuat bu yonde gelistirilecektir

696. Niifusun saglikli ve gilivenilir igme ve kullanma suyuna erisiminin saglanmasi ve atik suyun insan ve ¢evre
sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gergeklestirilmesi; atiklarin insan ve ¢evre sagligina
etkilerinin en aza indirilerek etkin yonetiminin gergeklestirilmesi igin azaltilmasi, geri doniisiim ve geri
kazanimin saglanmasi ve bertaraf edilmesi; erisilebilir, glivenli, zaman ve maliyet yoniinden etkin ve
suirdiiriilebilir kenti¢i ulagim sistemlerinin olugturulmasi temel amagtir

697. Su kaynaklarnin korunmasi, gelistirilmesi ve siirdiiriilebilir kullanimi kapsaminda havza bazinda yapilan
plan, strateji ve eylem planlari bir biitiinliik icinde uygulamaya konulacaktir.

697.1. Su kaynaklarinin etkin kullanim1 ve korunmasi amaciyla 25 havza i¢in nehir havzasi yénetim planlari,
sektorel su tahsis planlari, havza master planlari, kuraklik yonetim planlari, taskin yonetim planlari, igme suyu
havzalari koruma eylem planlar1 tamamlanacaktir.

697.2 Aritilmis atiksularin basta tarim olmak tizere yeniden kullanilmasi i¢in havza bazinda planlama yapilacak ve
su kaynaklari iizerindeki baski azaltilacaktir.

697.3. Yeralt1 suyu kiitlelerinin kalite ve miktar durumu belirlenecektir.

697.4. Ulusal su bilgi sisteminin yayginlastirilmasi ve siirdiiriilebilirligi saglanacaktir.

698. Icmesuyu ve atiksu hizmetlerinin verimli, yeterli ve standartlara uygun sekilde sunulmasi saglanacak, sorumlu
kurumlarin igletme performansi ve yatirim verimliligi iyilestirilecektir.

698.1. Biiyiiksehir belediyesi haricindeki yerlerde il bazinda su kanalizasyon idarelerinin kurulmasi igin mevzuat
diizenlemesi yapilacaktir

698.2. fgme suyu yatirim ve hizmetlerinin saglanmasinda DSI’nin igme suyu proje finansmaninin siirdiiriilebilir bir
yapiya kavusturulmasini teminen geri 6deme sistemi gelistirilecektir

698.3. SUKAP programu fiziki kayiplarin azaltilmasima yo6nelik olarak gelistirilecektir

698.4. Atiksu aritma tesislerinin etkin sekilde galistirilmas1 icin KOI modeli yaygilastirilacak, atiksuya iligkin
denetim, teknik bilgi eksikligi ve kapasite gibi mevcut engellerin hizl ve etkin sekilde iistesinden gelinecektir

699. Kat1 atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta ayirma, ayri1 toplama, tasima, geri kazanim, bertaraf
safhalar1 ve diizensiz/vahsi dokiim alanlarinin rehabilitasyonu teknik ve mali yonden bir biitiin olarak
gelistirilecektir. Kat1 atik yonetiminde kaynak verimliliginin ve ¢evresel sorumlulugun saglanmasini teminen
KOI basta olmak iizere uygulama araclan gelistirilecektir.

699.1. Kati atiklarin geri doniisiimiinde halkin bilin¢lendirilmesi saglanacaktir.

699.2. Sifir Atik Projesi uygulamalari yayginlastirilacaktir.

699.3. Geri kazanilmus ikincil tiriine ait teknik standartlar gelistirilecek, tesvik ve yonlendirme mevzuati
iyilestirilecektir.

699.4. Atiklarin ayri toplama sistemi yayginlastirilacaktir

700. Mali giicii yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli kati atiklarin geri kazanim
ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program dahilinde desteklenmesi
saglanacaktir.

700.1. Kat1 Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

701. Kentlerdeki imar ve ulasim ile ilgili politika, karar ve yatirimlar koordineli olarak degerlendirilecek, 6zellikle
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imar planlar ile ulasim ana planlarinin birbiriyle uyumlu bir sekilde hazirlanmasi ve giincellenmesi
saglanacaktir.

701.1. Imar planlari ile ulagim ana planlarmin uyumlu olmasini saglayacak bir koordinasyon mekanizmast
kurulacaktir.

701.2. Kent i¢i rayli sistem projelerinin incelenmesi, onaylanmasi ve belediyelerin rayli sistem projelerinin
Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi tarafindan devralinmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemeye yonelik
yonetmelikler hazirlanacak, rayl sistem tasarim kilavuzlan giincellenecek, istatistiki veri altyapisi
olusturulacaktir

702. Kentlerdeki trafik sikigikliginin, kazalarin ve hava kirliliginin azaltilmast amaciyla kent i¢i ulasimda arz yonli
politikalardan ziyade talep yonlii politikalarin uygulanmasiyla &zel arag yerine toplu tasima sistemlerinin
kullanimi 6zendirilecektir.

702.1. Kent i¢i toplu tasimada trafik yogunlugu ve yolculuk talebindeki gelismeler dikkate alinarak 6ncelikle otobiis,
metrobiis ve benzeri sistemler tercih edilecek, bunlarin yetersiz kaldig: giizergahlarda rayli sistem
alternatifleri degerlendirilecektir.

702.2. Rayli sistemlerin, isletmeye agilmasi beklenen yil i¢in doruk saat-tek yon yolculuk talebinin tramvay
sistemleri i¢in asgari 7.000 yolcu/saat, hafif rayl sistemler i¢in asgari 10.000 yolcu/saat, metro sistemleri igin
ise asgari 15.000 yolcu/saat diizeyinde gerceklesecegi dngoriilen koridorlarda planlanmasi sarti aranacaktir.

702.3. Toplu tasima sistemleri kullaniminin yayginlastirilmasini teminen tek kart 6deme sistemi hayata gegirilecektir

702.4. Biiyiiksehirlerde otopark alanlarinin yani sira koprii, tiinel gibi darbogaz olusan altyapilarin icretlerinin
dinamik fiyatlandirilmasi, park-et-bin ve tercihli yollar gibi uygulamalar hayata gegirilecektir.

703. Cevreci ulasim modlari gelistirilecek ve kent i¢i ulagimda motorsuz ulasim tiirleri 6zendirilecektir

703.1. Yaya trafiginin Kesintisiz hale getirilmesi i¢in yaya yollar1 ve kaldirimlar ile ilgili standartlar olugturulacaktir.

703.2. Kent merkezlerinde tarihi ve kiiltiirel cazibe noktalari ile aligveris bolgelerinde motorlu tasitlardan
arindirilmig yaya bolgeleri olusturulacaktir.

703.3. Bisiklet kullanimini tesvik etmek amaciyla yasal ve finansal destek mekanizmalar1 hayata gegirilecektir.

703.4. Bisiklet yolu master plani ve uygulama plani hazirlanacak, bu kapsamda yeni bisiklet yollar1 yapilacaktir.

703.5. Bisiklet paylasim sistemleri kurulacaktir

704. Mevcut altyapinin daha verimli kullanilabilmesi, trafik giivenliginin artirilmasi, ulagim talebinin dogru bir
sekilde yonetilebilmesi ve daha etkin bir planlama yapilabilmesini teminen ulusal 6lgekte bir AUS Strateji
Belgesi hazirlanacak, AUS mimarisi gelistirilecek ve AUS uygulamalar yayginlastirilacaktir.

704.1. Ulusal AUS Strateji Belgesi ve 2019-2022 Eylem Plani ¢aligmalari tamamlanip uygulamaya konulacaktir.

704.2. AUS mimarisinin gelistirilmesine yonelik proje tamamlanacaktir

704.3 Ozellikle biiyiiksehirlerde, kent ici ulasim aginda dinamik yolcu, siiriicii ve yaya bilgilendirme sistemleri
kurulacaktir

712. Cevre ve dogal kaynaklarin korunmast, kalitesinin iyilestirilmesi, etkin, entegre ve siirdiiriilebilir sekilde
yOnetiminin saglanmasi, her alanda gevre ve iklim dostu uygulamalarin gerceklestirilmesi, toplumun her
kesiminin ¢evre bilinci ile duyarliliginin artirilmasi temel amagtir

713. Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gorev, yetki ve sorumluluklari netlestirilerek kamu, 6zel sektor,
mahalli idareler ve STKlar arasinda koordinasyon ve isbirligi gelistirilecek, toplumun gevre bilinci artirtlacak
ve etkin ¢evre yonetimi saglanacaktir.

713.1. Kamu kurum ve kuruluglarmin birbirleri ve mahalli idareler ile yetki ve gorevlerindeki uyumun gelistirilmesi,
catigmalarin giderilmesine ve uygulamada esgiidiim ile diger paydaslarla isbirliginin giiclendirilmesine
yonelik mevzuat calismalari gerceklestirilecektir.

713.2. Cevresel etki degerlendirmesi, stratejik ¢evresel degerlendirme, izin, lisans, izleme ve denetim mekanizmalari
ve kapasiteleri gelistirilecek ve bu konularda mevzuat giiglendirilerek gerekli yazilim, makine ve techizat
ihtiyaci giderilecektir.

713.3. Toplumun ¢evre bilincini artirmaya y6nelik ¢evre ve doga koruma ile siirdiiriilebilir tiretim ve tiiketim
konularinda egitim ve bilinglendirme ¢alismalar gerceklestirilecektir.

713.4. Cevre etiket sistemi yayginlastirilacaktir.

719. Cevresel giiriiltiiniin degerlendirilmesi ve yonetimi gelistirilecektir.

719.1. Tiirkiye genelinde yerlesim alanlarinin stratejik giiriiltii haritalar1 hazirlanacaktir.

743. Kamu hizmetlerinin vatandasa en yakin idari birimler eliyle yiiriitilmesi ve vatandas memnuniyetinin {ist
diizeye ¢ikarilmasi igin yerel yonetimlerin hizmet sunma kapasitesinin artirilmasi, daha seffaf ve hesap
verebilir bir yapiya kavusturulmas: amaglanmaktadir.

785. Yolsuzlukla etkin bir sekilde miicadele edilecektir.

785.2. Yerel yonetimlerde imar degisikligi, kaynak tahsisi, 6nceliklerin belirlenmesi gibi karar alma siiregleri
seffaflastirilacak, internet iizerinden yayimlanacaktir.

785.5. Ortak oldugu sirketler ve istirakler dahil olmak iizere yerel yonetimlerde denetim ve hesap verilebilirlik
mekanizmasi giiclendirilecektir.

796. Yerel yonetimlerin etkin, hizl1 ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajli kesimlerin ihtiyaglarini gdzeten;
katilimce1, mali siirdiiriilebilirligi saglamis, seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak vatandas
memnuniyetinin iist diizeye ¢ikarilmasi temel amagctir.

797. Yerel yonetimlerin stratejik planlarinda yer alan 6ncelikleri ile kaynak tahsisleri arasindaki uyum artirilacaktir

797.1. Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet
onceliklendirilmesi yapmak iizere rehber gelistirilecektir.

797.2. Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan gelistirilen rehber dogrultusunda biiyiiksehirlerden baslamak tizere,
stratejik plan hazirlama zorunlulugu olan belediyelerde hizmet dnceliklendirilmesi-stratejik plan-kaynak
tahsisi iligkisini ele alan bir kiyas caligmasi yapilmasi saglanacaktir.

798. Yerel yonetim hizmetlerinin standardizasyonunu ve bu standartlara uyumun denetimini saglayacak yontem
gelistirilecektir.

798.1. Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlari tespit edilecek; bu standartlarn
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uygulamasina yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.

799. Yerel yonetimlerde insan kaynagimin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.

799.1. Yerel yonetimlerde ¢alisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler verilecektir.

800. Belediyelerin karar alma siireclerinde vatandaslarin katilim ve denetim rolii gii¢lendirilecektir.

800.1. Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma siireglerine katilim mekanizmalar
gii¢lendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda katilimi saglanacak, aliacak 6nemli kararlarda halk
oylamasina bagvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin ihtiyaglarinin daha fazla
dikkate alinmasi saglanacaktir.

801. Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi saglanacaktir.

801.1. Yerel yonetimlerde optimum hizmet ve cografi alan biiyiikliigii tespit edilerek yerel hizmet gereklerine uygun,
coklu 6lgiit tasnif sistemine dayali yerel yonetimlerin yeniden yapilandirilmasina iligkin modelleme ve
mevzuat ¢aligmasi yapilacaktir.

801.2. Koy yerlesik alanlarmimn siirdiirtilebilirligi saglanacak, biiyiiksehirlerde kdyden mahalleye déniisen yerlerde
hizmet erisimi kolaylastirilacaktir.

801.3. Biiytiksehir belediyeleriyle biiyiiksehir ilge belediyelerinin ¢akisan yetki ve sorumluluklar: nedeniyle ortaya
¢ikan hizmet aksamalarinin giderilmesi i¢in gorev tanimlari etkinlik temelli olarak yeniden
degerlendirilecektir.

802. Yerel yonetim hizmet sunumunda kentlerin nitelikleri ve dinamikleri dikkate alinarak kent esenligi ve
giivenligi gliclendirilecektir.

802.1. Yerel yonetimlerin kent esenligi ve giivenligine iligkin projeleri desteklenecektir.

802.2. Kiiciik ol¢ekli belediyelerin sosyal donati projeleri i¢in finansman modeli gelistirilecektir.

802.3. Sokak hayvanlarina yonelik yapilacak diizenlemelerin ve dnlemlerin etkinlestirilmesini saglayacak
mekanizmalar olusturulacak, yerel yonetimlerin sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu projeleri
desteklenecektir

3. Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iliskisi olmayan makam araci, lojman ve sosyal tesislere yonelik
harcamalar sinirlandirilacaktir.

% 3. Kamuda yeni idari hizmet binasi yapimina ve kiralanmasina izin verilmeyecektir.

(@) 3. Tasmmaz degerleme sistemi kurularak gayrimenkul envanteri tamamlanacak, tapu harglar1 ve emlak

N vergilerinin gercek degerleri tizerinden almmasi saglanacak sekilde gayrimenkul vergilendirme sistemi

8] yeniden diizenlenecektir.

=2 Uzun siireli bakima ihtiyag duyan bireyler yasadiklar1 ortamda desteklenerek evde bakim, giindiizlii bakim ve

< kisa siireli bakim hizmetleri gelistirilecek ve ayrica yerel yonetimlerce bu alanda saglanan hizmetlerin
artirilmasi tesvik edilecektir
Biitce Disiplini Tasarruflarin Devamliligi/ Gelir artirici adim projeksiyonu

1.3.-6 1.3. Tarimda Yapisal Doniisiimiin Saglanmasi Ve Kirsal Kalkinma

Oncelik 6. Kirsalda ekonomik ve sosyal altyapimn iyilestirilmesi

6.1. TR63 Bolgesi’nde kentsel ve kirsal nitelikli bolgeler analizinin yapilmasi.

6.2. Her bir il¢e veya birkag ilgeden olusan alt bolgeler bazinda kirsalda ekonomik ¢esitliligin artirilmasina
yonelik uygulama programlarmin gelistirilmesi.

6.4. Ulastirma, igme suyu ve temel hizmet altyapisinin iyilestirilmesine yonelik yatirimlara devam edilmesi.
6.5. Kirsalda sosyal hayatin gelistirilmesine y6nelik sosyal donat1 yatirimlarinin dnceliklendirilmesi ve bu
yatirimlarin tesisine yonelik uygulama programlarinin gelistirilmesi.

6.6. Kirsalda beseri kaynaklarin geligsimine yonelik tarimsal tiretim egitimleri ve ekonomik faaliyetlerin
cesitlendirilmesine yonelik egitimler ile egitim ve saglik altyapisinin iyilestirilmesine yonelik bilinglendirme
egitimlerinin artirilmast.

DOGAKA TR63 BOLGE PLANI 2014-2023

16.-1 1.6. Kentsel Altyapiin Tyilestirilmesi
Oncelik 1. TR63 Bolgesi’nde kanalizasyon hizmeti ve atik aritma hizmeti verilen niifus oraninin Tiirkiye
ortalamalarina yiikseltilmesi
1.1. Kanalizasyon ve atik su aritma altyapisi kademeli olarak yayginlastirilacak ve il merkezleri ve niifusu
50.000 ve tizeri ilge merkezlerinde belediye niifusunun tamamina kanalizasyon ve atik su aritma hizmeti
verecek altyapi tesislerinin oncelikli olarak tamamlanmasi.
1.2. llgili belediyelerce kanalizasyon ve atik su aritma yatirimlarinin yillik yatirrm programlarimda
onceliklendirilmesi.
1.3. Kanalizasyon ve atik su aritma yatirimlarinin finansmani i¢in ilgili kurumlarla isbirligi icerisinde SUKAP
ile uluslararasi kredi ve hibe programlarina yonelik projelerin hazirlanmasi.

1.6.-2 1.6. Kentsel Altyapmin lyilestirilmesi
Oncelik 2. Kati atiklarm bertarafina yonelik diizenli depolama alanlarmin yapilmasi ve kati atik yonetiminde
geri doniisiim sistemlerinin yayginlastiriimasi
2.1. Il merkezleri 6ncelikli olarak kapsam icerisinde olmak iizere Kahramanmaras ve Osmaniye illerinde katik
yonetimi sistemlerinin tamamlanmasi ve ayni sistemin bolge geneline kademeli olarak yayginlastiriimasi.
2.2. Katr atiklarin kaynaginda ayristirilmasi ve saglikli bir geri doniisiim sisteminin kurulmasi.
2.3. Katr atik yonetimi sistemlerinin kurulmasinda AB fonlari ile Diinya Bankasi finansman imkanlarinin
kullanilmas: i¢in ilgili kuruluslarin koordinasyon ve isbirliginin saglanmasi.

1.6.-3 1.6. Kentsel Altyapimin Tyilestirilmesi

Oncelik 3. Ulusal stratejilerle paralel olarak kentsel doniisiim caligmalarinin 6nceliklendirilmesi

3.1. Kentsel doniisiim uygulamalar ile ilgili olarak Hatay, Kahramanmaras ve Osmaniye illeri 6lgeginde
kentsel doniisiim uygulama planlarinin hazirlanmast.

3.2. Kentsel doniisiim ¢alismalarinda, ulusal oncelikler ile birlikte plan doneminde hazirlanacak olan kentsel
doniisiim uygulama planlarindaki onceliklerinin esas alinmast.

3.3. Kentsel yasam kalitesinin artirilmasi amacina yonelik olarak ¢evre diizeni planlar1 kararlar
dogrultusunda alt 6l¢ekli uygulama planlarinin hazirlanmasi.
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3.4. Kentsel doniisiim ¢aligmalarinin dnceliklendirildigi deprem riski yiiksek ilgelerde mikro bolgeleme
calismalarinin tamamlanmasi ve kentsel planlamalarda depremselligin gz dniinde tutulmasi

1.6.-4

1.6. Kentsel Altyapmin lyilestirilmesi

Oncelik 4. Kent igi ulagim sistemlerinin birbirleri ile entegre bir sekilde gelistirilmesi

4.1. Kent i¢i mobilizasyonu daha etkin hale getirmek amaciyla kent i¢i ulagim sistemlerinin entegrasyonunun
saglanmasi.

4.2. Hatay, Kahramanmaras ve Osmaniye il merkezlerinde hafif rayli ulasim sisteminin gelismesine yonelik
mekansal planlama, teknik altyapi ve fizibilite etiitlerine iliskin yatirimlarin ilgili kurumlarca galisma
programlarina alinmasi.

1.7. Sosyal Altyapinin lyilestirilmesi

Oncelik 2. TR63 Bélgesi’nde kurulu sanayi yapisi ve potansiyel gelisme alanlari basta olmak {izere nitelikli
isglicliniin temini i¢in mesleki egitimin islevselliginin artirilmasi

2.1. TR63 Bolgesi’nin mesleki egitim altyapisinin iyilestirilmesine yonelik yatirimlara devam edilmesi

2.5. 1l bazinda hazirlanan isgiicii piyasast analizi raporlarinda yer alan mesleki egitim programlarinim 6ncelikli
olarak desteklenmesi.

1.7.-4

1.7. Sosyal Altyapimnin Tyilestirilmesi
Oncelik 4. Tlgelerin sosyal faaliyet altyapisinin iyilestirilmesi
4.2. Yerel yonetimlerin sosyal altyapiya yonelik projelerinin desteklenmesi.
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B. Amacg ve Hedefler

Vizyonumuz

Dogasini, tarihini ve kultirel
zenginligini yasatarak turizm
potansiyelini iyi degerlendiren, ¢agdas
degerleri benimseyen, refah seviyesini
ve egitim diizeyini destekleyici
projelerde yer alan, halkinin kendini
her bakimdan glivende ve mutlu
hissettigi kent olmak

Misyonumuz

Hatay'in tarihi ve kiltiirel mirasina
sahip cikarak; kentin ortak
ihtiyaglarinin karsilanmasinda etkinlik,
verimlilik, hesap verilebilirlik ve
seffaflik ilkeleri dogrultusunda
vatandas memnuniyetini saglamak
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Temel Degerlerimiz
Adalet, hakkaniyet ve diristliikle hizmet
sunmak
insan ve ¢dziim odakli olmak
Seffaf, adil, hizl ve kaliteli hizmet sunumu
Tarihi ve kiltirel degerlere sahip ¢ikmak
Dezavantajlilara 6ncelik
Vatandas memnuniyeti
Calisanlarin  mesleki ve sosyal gelisimini
desteklemek
Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve
verimlilik saglamak
Dogaya, cevreye, kiltir ve tarihi mirasa saygi

Yenilik¢i, cagdas ve degisimin dncisi
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Stratejik Amac

Stratejik Amac 1 .
Stratejik Yonetim Anlayisi Ile
Kurumsal Kapasitenin Arttirilmast

Stratejik Amacg 2
Imar ve Planlama ile Siirdiiriilebilir
Kentlesmenin Saglanmasi

Stratejik Amacg 3

Canlilara ve Cevreye Duyarli
Yaklagimla Tiim Yasam Alanlarinin
Korunmasi ve Gelistirilmesi

Stratejik Amac 4

Giivenli, Ekonomik ve Erisilebilir
Ulasim Hizmeti Ile Kentin Ulagim
Aginin Gelistirilmesi

Stratejik Amac 5

Turizm, Sanayi, Ticaret ve Kirsal
Kalkimay1 Destekleyerek
Siirdiiriilebilir Kalkinmay1 Saglamak

Stratejik Amac 6

Kiiltiirel ve Sosyal Hizmetlerin
Etkin Sunumu Ile Dezavantajl
(Kadin, Cocuk, Yasli, Engelli Vb.)
Kesimlerin Giiglendirilerek Sosyal
Hayata Katilimlarinin Artirilmasi

Stratejik Amacg 7

Afet ve Acil Durumlara Hazir Olma
Kapasitesinin Artirilarak Olumsuz
Etkilerini En Aza indirmek

H1.1
H1.2

H1.3

H1.4
H1.5
H1.6

H1.7
H2.1
H2.2

H2.3
H3.1

H3.2

H3.3

H3.4

H3.5

H3.6

H4.1

H4.2
H5.1
H5.2

H5.3
H5.4

H5.5

H5.6
HS5.7
H6.1

H6.2
H6.3

H6.4

H6.5

H7.1

H7.2

Stratejik Hedef
Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi
Stratejik hedefler dogrultusunda insan kaynaklarinin
gelistirilmesi
Kurumsal kaynaklarin arttirilarak, etkin ve verimli
kullanilmasinin saglanmasi
Kamusal hizmetlerin sunumunda etkinligi ve erisilebilirliginin
arttirtlmast
Paydaslar ile etkin iletisim ve koordinasyonun saglanmast
Hizmet sunumu kalitesinin ve etkinliginin stirekli 6l¢iiliip
iyilestirilmesi
Kurumsallagmanin tiim is ve islemleri kapsayacak sekilde
gelistirilmesi
Kentsel tasarim altyap1/ listyapinin planlamasi
Kentsel doniisiimii saglayarak yapilagsmanin sosyal adalet, refah
ve sosyal uyumu pekistirecek sekilde uygulanmasi
Akilli kent ¢alismalarinin desteklenmesi
"Sifir Atk" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi
Yesil alan ve parklarin herkes i¢in ulasilabilir olmasini
saglamak
Cevre kirliliginin azaltilmas1 ve biyogesitliligin korunmasini
saglamak
Kiiresel iklim degisikliginin neden ve etkilerini dnleyici
tedbirler alinmasi
Insan saglhigim tehdit eden hayvan hastaliklar1 ile miicadele
edilmesi
Sokak hayvanlarinin tibbi miidahale ve rehabilitasyonlarinin
yapilmasi
Giivenli, ekonomik ve erigilebilir ulasim hizmeti ile kentin
ulasim agin1 gelistirmek

Elektronik ulagim sistemlerinin gelistirmesi

EXPO 2021 ile Hatay

EXPO 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin
etkin yiiriitiilmesi

Deniz turizminin desteklenmesi

Kirsal kalkinmanin desteklenmesi ve yerel gesitliligin kayit
altina alinarak korunmasi

Saglikli gida temini ve giivenilir ticari faaliyetlerin
stirdiiriilmesini

Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi

Gogilin kente etkilerinin belirlenmesi ve gdgmenlerin toplumsal
uyumunun saglanmasi

Cenaze ve defin hizmetlerinin yiritiilmesi

Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
Dezavantajli (kadin, ¢cocuk, yasl, engelli vb.) kesimlerin
gliclendirilerek sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi
Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin
desteklenmesi

Afet ve acil durumlara hizli, etkin ve kapsamli miidahale
edilmesi

Afet ve kazalara kars1 bilin¢lendirme ¢aligmalar1 yapmak

24



2020 Yili Performans Programi
BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

2020 YILI FAALIYET BUTCESININ AMAC BAZINDA DAGILIMI

SA.1 Stratejik Yonetim Anlayisi {le Kurumsal Kapasitenin Arttiriimast 11.656.000,00
SA.2 Imar Ve Planlama ile Siirdiiriilebilir Kentlesmenin Saglanmasi 93.765.000,00
SA.3 Canlilara ve Cevreye Duyarli Yaklagimla Tiim Yasam Alanlarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi 77.730.000,00
SA.4 Giivenli, Ekonomik Ve Erisilebilir Ulasim Hizmeti {le Kentin Ulagim Agmin Gelistirilmesi 232.000.000,00
SA.5 Turizm, S?nayl, Ticaret ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleyerek Siirdiiriilebilir 297.810.000,00
Kalkinmay1 Saglamak
SA.6 Kiiltiirel ve Sosyal Hizmetlerin Etkin Sunumu Ile Dezavantajli (Kadm, Cocuk, Yasl, Engelli 39.000.000.00
Vb.) Kesimlerin Giiglendirilerek Sosyal Hayata Katilimlariin Artirtlmasi D
SA.7 Afet ve Acil Durumlara Hazir Olma Kapasitesinin Artirilarak Olumsuz Etkilerini En Aza
> 3.820.000,00
Indirmek
TOPLAM 755.781.000,00
11.656.000,00 93.765.000.00 2% >
.765. % 129
39.000.000,00 ’ v\ 5 : 5% a u\ o
77.730.000,00 1% 10%
3.820.000/00 39%
297.810.000,00 232.000.000,00 31%
mSA1 mSA2 mSA3 =SA4 mSAS5 mSA6 mSA7 mSA.1 mSA2 mSA3 =SA4 mSAS5 mSA6 mSA7
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Performans Hedefi Tablolar

idare Ad1
Amag
Hedef

Performans Hedefi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
ALl: Stratejik yonetim anlayis1 ile kurumsal kapasitenin arttirilmasi
H1.1: Guvenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi

PH1.1: Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PGl.11 Alnan bilgisayar sayis1 - - 80
PG1.1.2 Giivenlik s1izma testinin tamamlanma orani - - 100
PG1.1.3 Ag izleme sistemi kurulumunun tamamlanma orani - - 100
Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F1.1.1 Bilisim sistemlerinin ¢agin gereklerine gore gelistirilmesi 1.750.000,00 - 1.750.000,00
F11.4 Ses ve Anons Sistemleri 300.000,00 - 300.000,00
F1.1.5 Telsiz ve Haberlesme Ag1 100.000,00 - 100.000,00
F1.1.6 Yazilim ve Lisans ihtiyaclarinin kargilanmasi 2.600.000,00 - 2.600.000,00
F1.1.7 Giivenlik sizma testi yapilmasi 200.000,00 - 200.000,00
F1.1.8 Ag izleme sisteminin kurulmasi 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 5.150.000,00 0,00 5.150.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag ALl: Stratejik yonetim anlayisi ile kurumsal kapasitenin arttirilmasi
Hedef H1.2: Stratejik hedefler dogrultusunda insan kaynaklarinin gelistirilmesi
Performans Hedefi PH1.2: Stratejik hedefler dogrultusunda insan kaynaklarinin gelistirilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG1.2.1  Hizmet ici egitimlere katilan personel sayisi - - 400
PG1.2.2  Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayisi - - 6
PG1.23  Issaghg ve giivenligi egitimi verilen personel sayist - - 5.100
Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dist Toplam
F1.2.1 Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimleri ile koruyucu 6nemlerin alinmasi 740.000,00 - 740.000,00
F1.2.2 Egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi 550.000,00 - 550.000,00
F1.2.3 Mesleki gelisimin desteklenmesi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
Genel Toplam 2.290.000,00 0,00 2.290.000,00
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Performans Hedefi

2020 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Al: Stratejik yonetim anlayisi ile kurumsal kapasitenin arttirilmast

H1.3: Kurumsal kaynaklarin arttirilarak, etkin ve verimli kullanilmasmin saglanmasi

Aciklamalar

PH1.3: Kurumsal kaynaklarn arttirilarak, etkin ve verimli kullanilmasimnin saglanmasi

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020

PG13.1  Gayrimenkul degerleme raporu sayisi - - 15

PG1.3.2  Bir Onceki Yilin ilan-Reklam Gelirlerine Gore Artis - - 10

PG1.3.3  Tahakkuk/Tahsilat Orani - - 90

PG1.3.4  Cevre konulu bagvurusu yapilan dis kaynakli(hibe) proje sayisi - - 2

PG1.3.5 Sosyal alanda bagvurusu yapilan dis kaynakli(hibe) proje sayist - - 2

PG1.3.6  Yesil alanlarla ilgili bagvurusu yapilan dis kaynakli(hibe) proje sayist - - 1

Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitge Dis1 Toplam

F1.3.1 Gayrimenkul Degerlemelerinin yapilmasi 100.000,00 - 100.000,00

F1.3.2 Siirdiiriilebilir mali yapinin gelistirilmesi 0,00 - 0,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Amag ALl: Stratejik yonetim anlayis1 ile kurumsal kapasitenin arttirilmast

Hedef H1.4: Kamusal hizmetlerin sunumunda etkinligi ve erisilebilirliginin arttirilmasi

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

PGl14.1 Belediye hizmet noktasi sayis1
Faaliyetler
F1.4.1 Belediye hizmet noktalarinin gelistirilmesi

Genel Toplam
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PH1.4: Kamusal hizmetlerin sunumunda etkinligi ve erisilebilirliginin arttirilmasi

2018 2019 2020

Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)

Biitce Biitge Dis1 Toplam
4.000.000,00 - 4.000.000,00
4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ Al: Stratejik yonetim anlayis1 ile kurumsal kapasitenin arttirilmasi
Hedef H1.5: Paydaslar ile etkin iletisim ve koordinasyonun saglanmasi
Performans Hedefi PH1.5: Paydaslar ile etkin iletisim ve koordinasyonun saglanmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG15.1 Yayinlanan rapor sayisi - - 4
PG15.2 Mubhtarlara yonelik diizenlenen toplanti, organizasyon sayist - - 60
Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F15.1 Mubhtarlala isbirligini gelistirmeye yonelik toplanti vb. yapilmasi 66.000,00 - 66.000,00
F15.2 Kurumsal rapor ve planlarin kamuoyuna duyurulmasi 0,00 - 0,00
F1.5.3 Karar alma siireglerine iliskin giindem ve sonuglarin kamuoyuna duyurulmasi 0,00 - 0,00
Genel Toplam 66.000,00 0,00  66.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Al: Stratejik yonetim anlayisi ile kurumsal kapasitenin arttirilmast
Hedef H1.6: Hizmet sunumu kalitesinin ve etkinliginin siirekli 6l¢iiliip iyilestirilmesi
Performans Hedefi PH1.6: Hizmet sunumu kalitesinin ve etkinliginin siirekli 6lgiiliip iyilestirilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
EGLG' Yapilan memnuniyet anketi sayist - - 2
2PG1'6' Alo 153 hattina gelen talep-sikayet say1si - - 29.000
_ Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler Biitce B[i)iltscle Toplam
F16.1 ijjailllrfrzgstialeplerml 6grenmek ve sunulan hizmetlere iligkin memnuniyetinin takip 50.000,00 R 50.000,00
Genel Toplam 50.000,00 0,00 50.000,00
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idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ Al: Stratejik yonetim anlayis1 ile kurumsal kapasitenin arttirilmast
Hedef H1.7: Kurumsallagmanin tiim is ve islemleri kapsayacak sekilde gelistirilmesi
Performans Hedefi PH1.7: Kurumsallagmanin tiim is ve islemleri kapsayacak sekilde gelistirilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG1.7.1 f¢ Kontrol Uyum Eylem Planinin Tamamlanma Oran1 - - 100
Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F1.7.1 I¢ kontrol uyum eylem planlarinin hazirlanmasi ve uygulanmast 0,00 -
Genel Toplam 0,00 0,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag A2: Imar ve planlama ile siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmas1
Hedef H2.1: Kentsel tasarim altyapi/ iistyapinin planlamasi
Performans Hedefi PH2.1: Kentsel tasarim altyapy/ {istyapimnin planlamasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019

Samandag ve Erzin Ilceleri Genelinde Cadde,Sokak,Bulvar, Meydan Tabelalarinim

PG2.1.1 Uretilerek Montaji Isi tamamlanma orani

PG2.1.2 Halihazir harita iretim isinin tamamlanma orani

PG2.1.3 Kentsel Doniisiim Strateji Belgesi tamamlanma orani

PG2.1.4 Mikrobolgeleme Etiit isinin tamamlanma orani

PG2.1.5 Kirsal alanlarin imar planlarinin tamamlanma orani

Faaliyetler

F211 Samandag ve Erzin Ilgeleri Genelinde Cadde,Sokak,Bulvar, Meydan Tabelalarmm

Uretilerek Montaji Tsi.
F2.1.7 Kentsel Doniisiim Strateji Belgesi

F2.1.8 Planli Alanlar Diginda Kalan Yaklagik 1.000 Hektarlik Alanda Mikrobolgeleme Etiit Isi.

Kirsal Alanlarda 1/5.000 Olgekli Nazim Imar Plam ve 1/1.000 Olgekli Uygulama imar
Plani.

F2.1.12 il Genelinde 3.000 Hektar Alanda 1/5000 ve 1/1000 Olgeki Halihazir Harita Uretim Isi.

F2.1.9

Genel Toplam
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0,00
0,00

2020
50
100
100
100
100

Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)

Biitce
465.000,00

2.000.000,00
1.000.000,00

500.000,00

150.000,00
4.115.000,00

Biitce

Dis1

0,00

Toplam

465.000,00

2.000.000,00
1.000.000,00

500.000,00

150.000,00
4.115.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ AZ2: Imar ve planlama ile siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmast
Hedef H2.2: Kentsel doniisiimii saglayarak yapilagmanin sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu pekistirecek sekilde
uygulanmasi
Performans Hedefi E?ngiIZa.nlﬁfar;tlsel doniisiimii saglayarak yapilasmanin sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu pekistirecek sekilde
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG2.2.1 2.Mintika Yol Kamulastirmasimin Tamamlanma Orani - - 10
PG2.2.2 5.Mintika Yol Kamulastirmasmin Tamamlanma Orani - - 100
PG2.2.3 Teleferik 2.Etap Tamamlanma Orani - - 100
PG2.2.4 Tamamlanan Cok Amagli Salon Sayist - - 1
Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
F2.2.1 2. Mintika Yol Kamulastirmasi 10.000.000,00 - 10.000.000,00
F2.2.2 5. Mintika Yol Kamulastirilmasi 750.000,00 - 750.000,00
F2.2.3 il Geneli Kamulastimalar 25.000.000,00 - 25.000.000,00
F2.2.4 Antakya Teleferik 2.Etap Yapilmasi 50.000.000,00 B 50.000.000,00
F2.2.6 1l Geneli Cok Amagl Salon Yapilmast 3.000.000,00 B 3.000.000,00
Genel Toplam 88.750.000,00 0,00 88.750.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag A2: Imar ve planlama ile siirdiiriilebilir kentlesmenin saglanmasi
Hedef H2.3: Akilli kent ¢alismalarinin desteklenmesi
Performans Hedefi PH2.3: Akilli kent ¢aligmalarimin desteklenmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG23.1 1/100.000 ve 1/5.000 Imar Planlarin INSPIRE Land Use(Plan) Veri Temasina ) ) 40
Uyarlanmasinin Tamamlanma Orani

PG2.3.2 Zemin Etiit Verilerinin Sayilastirilarak CBS'ye Aktarilma orani - - 100

) Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler Biitge B];ilt;e Toplam
F23.1 [lj/}l,ggi(;?a\;? 1/5.000 Imar Planlarin INSPIRE Land Use(Plan) Veri Temasina 800.000,00 B 800.000,00
F2.3.7 Zemin Etiit Verilerinin Sayilastirilarak CBS'ye Aktarilmast 100.000,00 - 100.000,00

Genel Toplam
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900.000,00 0,00  900.000,00
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2020 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

A3: Canlilara ve ¢evreye duyarli yaklagimla tiim yasam alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesi

H3.1: "Sifir Atik" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Hatay Entegre Kat1 Atik Bertaraf ve Diizenli Depolama Tesisi Kurulumunun

PG3.11 Tamamlanma Orani
PG3.1.2 Bertaraf edilen tibbi atik miktar:
PG3.1.3 "Sifir Atik Projesi" kapsaminda verilen egitim sayisi
PG3.1.4 "Sifir Atik Projesi" kapsaminda yerlestirilen i¢ mekan kutusu say1st
PG3.1.5 Gemilerden toplanan atik miktari
Hafriyat,ingaat ve yikinti atiklari ile ilgili tagima izin belgesi sayisi(Arag Takip
PG3.1.6 - -
Sistemi)
PG3.1.7 Hafriyat,ingaat ve yikinti atiklari ile ilgili tasima kabul belgesi
Belediye biinyesindeki hizmet binalarinda “Sifir Atik” kutularinda toplanan
PG3.1.8 AR
ambalaj at1g1 miktari
PG3.1.9 Yapilan hafriyat denetimi say1st
PG3.1.10 = Depolanan Hafriyat,ingaat ve yikint1 atik miktar1
PG3.1.11  Hafriyat,insaat ve yikinti atiklar ile ilgili olusturulan saha sayisi
PG3.1.12  Aktarma istasyonlarindan tagman belediye atig1 miktar
PG3.1.13  Bertaraf edilen belediye atig1 miktari
Faaliyetler
F3.1.1 Hatay Entegre Kat1 Atik Bertaraf ve Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi
F3.1.2 Iskenderun Kat1 Atik Diizenli Depolama ve Bertaraf Tesisinin Tsletilmesi Tle Tlgili
- Hizmetlerin Yiiriitiilmesi
F3.1.3 Tibbi Atiklarin Toplanmasi, Sterilizasyon Tesisine Taginmasi ve Bertaraf Edilmesi
F3.14 Hassa, Kirikhan, Reyhanli, Samandag, ve Yayladag: Kati Atik Transfer
o Istasyonlarindan Evsel Kat1 Atiklarin Taginmasi
F3.16 Sifir Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi ve Bu Kapsamda Halki Bilinglendirici
o Faaliyetlerin Yiiritiilmesi
F3.1.7 Iskenderun Korfezi Gemilerden Atik Alimi Projesi

Genel Toplam
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PH3.1: "Sifir Atik" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi

2018

2019

2020
20
2.100.000
8
20
3.000
160
750
32
240
400.000
4
256.000
680.000

Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)

Biitce

10.000.000,00
18.000.000,00
0,00
10.000.000,00
100.000,00

600.000,00
38.700.000,00

Biitce
Dis1

0,00

Toplam
10.000.000,00
18.000.000,00

0,00
10.000.000,00
100.000,00

600.000,00
38.700.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ A3: Canlilara ve ¢evreye duyarli yaklagimla tiim yasam alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesi
Hedef H3.2: Yesil alan ve parklarin herkes igin ulasilabilir olmasini saglamak
Performans Hedefi PH3.2: Yesil alan ve parklarin herkes i¢in ulasilabilir olmasini saglamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG3.21  Yonet Wi-Fi projesi kapsaminda internet hizmeti verilen park ve meydan sayisi - - 2
PG3.2.2  Parklara yerlestirilen kamera sayisi - - 100
PG3.2.3  SahinTepesi Tabiat Parkin Tamamlanma Orani - - 10
PG3.2.4 Bakim, onarim ve revizyonu yapilan park sayisi - - 1
PG3.25  Yesil Kusak kapsaminda agaglandirmasi yapilan alan miktari - - 1.000
Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F3.2.1 Yonet Wifi Projesi 150.000,00 - 150.000,00
F3.2.2 Parklara giivenlik kamerasi kurulmasi 100.000,00 - 100.000,00
F3.2.3 SahinTepesi Tabiat Parki Yapimi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
F3.2.8 Muhtelif mahallelerdeki Parklarin Bakim, onarim ve Revizyo Yapimi 5.000.000,00 - 5.000.000,00
F3.2.9 Golet alanlarinda Yesil Kusak Agaglandirma Yapimi 100.000,00 - 100.000,00

Genel Toplam 6.350.000,00 0,00 6.350.000,00
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HATAY 2020 Yili Performans Programi

BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ A3: Canlilara ve ¢evreye duyarli yaklagimla tiim yasam alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesi
Hedef H3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyogesitliligin korunmasini saglamak
Performans Hedefi PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyogesitliligin korunmasini saglamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG3.3.1 "Temiz Kent Projesi" kapsaminda alinan temizlik ekipmanlarinin alim - - 100
PG3.3.2 "Havami Temiz Tutuyorum Projesi" kapsamindan dagitilan brosiir sayisi - - 5.000
PG3.3.3 Biyogesitliligin tanitimi kapsaminda diizenlenen etkinlik say1si - - 5
PG3.3.4 Islah1 yapilan dere sayisi - - 2
PG3.3.5 Yaygin ¢evre egitimi verilen kisi sayis1 - - 200
PG3.3.6 Cevre koruma bilin¢lendirme toplanti sayist - - 2
PG3.3.7 Giiriiltii Eylem Plan1 Tamamlanma Orani - - 100
PG3.3.8 Deniz Yiizeyi Temizligi kapsaminda toplanan atik miktari - - 900
PG3.3.9 Asi Nehrinde bariyer yerlestirilen nokta sayisi - - 1
PG3.3.10  Deniz canlilar ile ilgili bilgilerin yer aldig1 tabela sayist - - 70
PG3.3.11 Kumul alanda yuva yapan kaplumbagalarin yuva sayist - - 1.400
PG3.3.12  Kumul alanda yuva yapan kaplumbagalarin tehlike altindaki yuva sayisi - - 50
PG3.3.13  Deniz ve kiyilarin temizligi ile ilgili memnuniyet orani - - 100
Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler .
Biitce Biitce Disi Toplam
F3.3.1 Temiz Kent Projesi 250.000,00 - 250.000,00
F3.3.2 Havami Temiz Tutuyorum Projesi 10.000,00 - 10.000,00
F3.3.3 Yaygin gevre egitimi diizenlemek 75.000,00 - 75.000,00
F3.3.4 Dere ve Nehir Temizligi 0,00 - 0,00
F3.35 Giiriiltii eylem planlarinin hazirlanmast. 10.000,00 - 10.000,00
F3.3.6 Deniz Yiizeyi Temizligi 800.000,00 - 800.000,00
F3.3.7 Asi Nehrine bariyer yerlestirilmesi 200.000,00 - 200.000,00
F3.3.8 il Geneli Dere Islahlarmin Yapilmasi 2.000.000,00 - 2.000.000,00
F3.3.9 Biyogesitliligin korunmasi 25.000,00 - 25.000,00
Genel Toplam 3.370.000,00 0,00 3370.000,00
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HATAY 2020 Yili Performans Programi

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ A3: Canlilara ve ¢evreye duyarl yaklagimla tiim yagsam alanlarmim korunmasi ve gelistirilmesi
Hedef H3.4: Kiiresel iklim degisikliginin neden ve etkilerini dnleyici tedbirler alinmasi
Performans Hedefi PH3.4: Kiiresel iklim degisikliginin neden ve etkilerini 6nleyici tedbirler alinmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG34. . .. T,
1 Iklim Degisikligi Uyum Plan1 Tamamlanma Orani - - 100
PG3.4.  Yenilenebilir Enerji Kaynagi Uretim Tesisi (Mikro HES ve GES) Tamamlanma ) ) 100
2 Orani
PG3.4. . . . o
3 Biyogazdan iiretilen elektrik enerjisi miktari(MWh) - - 37.200
Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler Biit:
. ce
Biitce Dist Toplam
F3.4.1 iklim Degisikligi Uyum Planlarmin hazirlanmasi 10.000,00 - 10.000,00
F3.4.4 Yenilenebilir Enerji Kaynag: Uretim Tesisi Yapim (Mikro HES ve GES) 20'000'000’8 - 20'000'000’8
Genel Toplam 20.010.000,0 20.010.000,0
0,00
0 0
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag A3: Canlilara ve ¢evreye duyarli yaklagimla tiim yagam alanlarinin korunmasi ve gelistirilmesi
Hedef H3.5: insan sagligim tehdit eden hayvan hastaliklari ile miicadele edilmesi
Performans Hedefi PH3.5: Insan sagligini tehdit eden hayvan hastaliklari ile miicadele edilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG3.5.1 Ilaglama hizmetleri ile ilgili gelen talep-sikayet sayist - - 4.000
. Kaynak Ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
F3.5.1 Hasere ve vektor miicadelesi 8.000.000,00 - 8.000.000,00
Genel Toplam 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00
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BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ A3: Canlilara ve ¢evreye duyarl yaklagimla tiim yasam alanlarmim korunmas: ve gelistirilmesi
Hedef H3.6: Sokak hayvanlarimin tibbi miidahale ve rehabilitasyonlarinin yapilmasi

Performans Hedefi
Aciklamalar

Performans Gostergeleri

PG3.6.1 Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon Merkezi Tamamlanma Orani

PG3.6.2 Tedavi Edilen Sokak Hayvani Sayisi

PG3.6.3 Kisirlastirilan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvani Sayist

Faaliyetler
F3.6.1 Sokak hayvanlarini tibbi miidahalelerinin yapilmasi
F3.6.2 Sokak hayvanlari rehabilitasyon merkezi yapimi

Genel Toplam

35

PH3.6: Sokak hayvanlarimin tibbi miidahale ve rehabilitasyonlarmimn yapilmasi

2018 2019 2020
- - 100
- - 4.000
- - 1.000

Kaynak fhtiyac1 (2020) (TL)

Biitce Biitge Dis1 Toplam
300.000,00 - 300.000,00

1.000.000,00 - 1.000.000,00

1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
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HATAY 2020 Yili Performans Programi

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Ad1
Amag
Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

A4: Givenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agmnin gelistirilmesi

H4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulagim agm1 gelistirmek

Performans Gostergeleri

PG4.1.1
PG4.1.2
PG4.1.3
PG4.1.4
PG4.1.5
PG4.1.6
PG4.1.7
PG4.1.8
PG4.1.9
PG4.1.10
PG4.1.11
PG4.1.12
PG4.1.13

PG4.1.14

PG4.1.15
PG4.1.16
PG4.1.17
PG4.1.18
PG4.1.19
PG4.1.20

Faaliyetler

F4.1.1

F4.1.2

F4.1.3

F4.1.5

F4.1.10
F4.1.11
F4.1.12
F4.1.13
F4.1.14
F4.1.15
F4.1.16
F4.1.17
F4.1.18
F4.1.21

Yerlestirilen tasra tipi durak sayis1
Yerlestirilen akilli durak sayis1

Yerlestirilen sehir tipi durak sayisi

Bakim ve onarimi yapilan duraklarin orani
Modernizasyonu yapilan taksi durak sayisi
Montaj1 yapilan otokorkuluk(bariyer) miktari
Yeni yapilan ve bakimi yapilan yol miktari
Dikey isaretleme yapilan yol orani

Yatay isaretleme yapilan yol orani

Yapilan duvar miktari

Yapilan koprii sayisi

Pac Kavsagi Sanayi Alt Baglant1 Yolu Projesinin tamamlanma orani

4. Mintikada Agik Otopark alan1 kamulastirmasi tamamlanma orani

5. Mintika Mintika Katli Otopark alan1 kamulastirmasi tamamalanma
orani

Yapilan menfez sayisi

Yeni yapilan ve onarilar parke miktari
Denentlenen Diger Arag Sayisi
Denetlenen Ticari Arag Sayist
Denetlenen Servis Araci Sayisi

Denetlenen Toplu Tagima Arag1 sayist

Tasra Tipi Durak

Akalli Durak

Sehir Tipi Durak

Duralarin Bakim ve Onarimlari

Taksi Duraklarmim Modernizasyonu

Trafik Giivenliginin Saglanmasi

Yeni yol yapimi ve mevcut yollarim bakim, onarimlari
Yeni parke yapimi ve mevcut parkelerin bakim, onarimlar
Menfez ve Duvar yapilmasi

Koprii Yapilmast

Pac Kavsagi Sanayi Alt Baglant1 Yolu Projesi

4. Mintikada Agik Otopark alan1 kamulastirmasi

5. Mintika Mintika Katli Otopark alan1 kamulastirmasi

Harita Alimlar1
Genel Toplam
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2018

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agin1 gelistirmek

2019

2020
200
15
30
10

27.400
300
26
21
5.000

100

70

60

20

1.000.000

150

600
1.000
3.000

Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)

Biitce
2.000.000,00
500.000,00
500.000,00
100.000,00
500.000,00
11.000.000,00
150.000.000,00
30.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00
10.000.000,00
100.000,00
100.000,00
200.000,00
220.000.000,00

Biitce Dis1

0,00

Toplam
2.000.000,00
500.000,00
500.000,00
100.000,00
500.000,00
11.000.000,00
150.000.000,00
30.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00
10.000.000,00
100.000,00
100.000,00
200.000,00
220.000.000,00
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2020 Yili Performans Programi

HATAY
BUYU K§EHI R
BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ A4: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agmin gelistirilmesi
Hedef H4.2: Elektronik ulasim sistemlerinin gelistirmesi
Performans Hedefi PHA4.2: Elektronik ulagim sistemlerinin gelistirmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG4.2.1 Kamera izleme ve Toplu Tasima Araglari Kontrol Merkezi tamamlanma orani - - 100
PG4.2.2  Planlanan Akilli Trafik Uygulamalarinin Tamamlanma Orani - - 100
PG4.2.3  Elektronik Denetleme Sistemi Kurulumunun Tamamlanma Orani - - 100
Kaynak Thtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam

F4.2.1 Kamera izleme ve Toplu Tagima Araglar Kontrol Merkezi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
F4.2.2 Akilli Trafik Uygulamalar1 Gergeklestirilmesi 1.000.000,00 - 1.000.000,00
F4.2.3 Elektronik Denetleme Sistemi(EDS) Kurulmasi 10.000.000,00 - 10.000.000,00

Genel Toplam 12.000.000,00 0,00 12.000.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag Ab: Turizm, sanayi, ticaret ve kirsal kalkinmay1 destekleyerek siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak
Hedef H5.1: EXPO 2021 ile Hatay

Performans Hedefi

PH5.1: EXPO 2021 ile Hatay

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

PG5.1.1
PG5.1.2
PG5.1.3
PG5.1.4

Faaliyetler

F5.1.1
F5.1.2
F5.1.3
F5.1.4
F5.1.5

Tibbi Aromatik Bitki Ekstrasyon ve Distilisyon Tesisi Tamamlanma Orani
Tibbi Aromatik Bitki Parki Tamamlanma Orani
Expo 2021 Antakya Etab1 Diizenlemesi Tamamlanma Orani

Expo 2021 iskenderun Etab1 Diizenlemesi Tamamlanma Orani

Tibbi Aromatik Bitki Ekstrasyon ve Distilisyon Tesisi Yapimi
Tibbi Aromatik Bitki Parki Yapimi

Expo 2021 Kamulastirma ve Kiralama

Expo 2021 Antakya Etab1 Diizenlemesi

Expo 2021 iskenderun Etabi Diizenlemesi
Genel Toplam

37

2018

2019

2020
100
100

60
60

Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)

Biitce
1.250.000,00
2.000.000,00
5.500.000,00

175.000.000,00
50.000.000,00
233.750.000,00

Biitce Dis1

0,00

Toplam
1.250.000,00
2.000.000,00
5.500.000,00
175.000.000,00
50.000.000,00
233.750.000,00
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2020 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Ab: Turizm, sanayi, ticaret ve kirsal kalkinmay1 destekleyerek siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak

H5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin etkin yiritiilmesi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG5.21  Hazirlanan afis, bilboard sayis1 - - 12.500
Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F5.2.1 Yoresel tirlinlerimizin tanitimi 250.000,00 - 250.000,00
F5.2.2 Ozel giinlerde ve davetlerde vatandaslarimizi hatirlamak 200.000,00 - 200.000,00
F5.2.3 2 fincan kahvenin 80 yil hatir1 var. 200.000,00 - 200.000,00
F5.2.4 Belirli giin ve haftalarda yemek ve organizasyon 350.000,00 - 350.000,00
F5.25 Kentimiz ve belediyemiz hakkinda ¢ikan haberlerin takibinin yapilmasi 200.000,00 - 200.000,00
F5.2.6 Yilbasinda belediyemizi promosyonlarla tanitma 200.000,00 - 200.000,00
F5.2.7 Kentin tanitimi ile belediyemizin proje ve hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi =~ 2.100.000,00 - 2.100.000,00
Genel Toplam 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag A5: Turizm, sanayi, ticaret ve kirsal kalkinmay1 destekleyerek siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak
Hedef H5.3: Deniz turizminin desteklenmesi
Performans Hedefi PH5.3: Deniz turizminin desteklenmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG5.3.1 Olusturulan Mavi Bayrakli Plaj Sayist - - 1
Faaliyetier Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F5.3.1 Mavi Bayrakli Plajlarin Olusturulmasi 40.000,00 - 40.000,00

Genel Toplam 40.000,00 0,00 40.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Ad1
Amag
Hedef

Performans Hedefi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

A5: Turizm, sanayi, ticaret ve kirsal kalkinmay1 destekleyerek siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak

H5.4: Tarihi ve kiiltiirel dokunun korunarak gelecek nesillere ulastiriimasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

PG5.4.1
PG5.4.2

PG5.4.3

PG5.4.4

Faaliyetler

F5.4.1

F5.4.2

F5.4.5
F5.4.6

idare Adi
Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Planlanan Sokak Sagliklastirma ve Cevre Diizenlemelerinin Tamamlanma Orani

Eski eser niteliginde alian tarihi ev sayisi

Tescilli Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinm Yogun Oldugu Bolgelerden Segilecek 1 Adet
Yapinin Ro6l6ve, Restitiisyon ve Restorasyon Projesinin Tamamlanma Orani

Antakya Tlge Sinirlarinda Tescilli Taginmaz Kiiltiir Varliklarmin Yogun Oldugu
Bolgelerden Segilecek 8 Adet Sokakta R6love, Restitiisyon ve Restorasyon Projesinin
Tamamlanma Orani

Hatay'm tarihi kimliginin 6nemli bliimiinii olusturan tarihi kent dokusunun
korunmasi ve canlanmasi i¢in bu alanlar igerisinde yer alan sokaklarda cephelerinin
iyilestirmesi ve kentsel tasarim projelerinin yapilmasi.

Hatay'n tarihi kimliginin 6nemli béliimiinii olusturan tarihi kent dokusunda yer alan
(tehlike arz eden) Miilkiyeti Belediye Baskanligimiza ait/tahsisi alinan tescilli
taginmaz kiiltiir varliklarinin rlve, restitiisyon ve restorasyon projelerinin yapilmasi
ve

Tarihi Ev Satin Almi Tsi
Sokak Sagliklastirma ve Cevre Diizenlemesi Yapilmasi

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.4: Tarihi ve kiiltiirel dokunun korunarak gelecek nesillere ulagtiriimasi

2018

2019

2020
100
1

100

20

Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Biitce

Biitce

160.000,00

240.000,00

1.000.000,00
30.000.000,00

31.400.000,00

Dis1

0,00

Toplam

160.000,00

240.000,00

1.000.000,
00
30.000.000
,00
31.400.000
,00

Ab5: Turizm, sanayi, ticaret ve kirsal kalkinmay1 destekleyerek siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak

H5.5: Kirsal kalkinmanin desteklenmesi ve yerel ¢esitliligin kayit altina alinarak korunmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

PG5.5.1
PG5.5.2
PG5.5.3
PG5.5.4
PG5.5.5

Faaliyetler

F55.1
F5.5.2
F5.5.3
F5.5.4
F5.5.5

F5.5.6

Kooperatif ve Birlik hakkinda yapilan egitim toplantisi sayist
Organik tarim triinleri hakkinda diizenlenen egitim toplantisi sayisi
Mera 1slah1 hakkinda diizenlenen egitim toplantisi sayist

T1bbi aromatik bitkiler hakkinda diizenlenen egitim toplantis1 say1st

Dagitilan meyve fidani sayist

Ureticilerle Kooperatif hakkinda egitim toplantisi diizenlenmesi
Ureticilerle Birlik hakkinda egitim toplantist diizenlenmesi
Ureticilerle organik tarim hakkinda egitim toplantisi diizenlenmesi
Ureticilerle mera 1slah1 hakkinda egitim toplantisi diizenlenmesi

Ureticilerle tibbi aromatik bitkiler hakkinda egitim toplantist diizenlenmesi

Hatay ili meyveciligi yayma ve gelistirme projesi kapsaminda meyve fidan1 ile
tropik ve subtropi dagitimi

Genel Toplam

39

2018

PH5.5: Kirsal kalkinmanin desteklenmesi ve yerel gesitliligin kayit altina alinarak korunmasi

2019

2020
4

3
3
2

450.000

Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)

Biitce
Dis1

Biitce
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.000.000,00
4.000.000,00

0,00

Toplam
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
4.000.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Ad1
Amag
Hedef
Performans

Aciklamalar

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Ab: Turizm, sanayi, ticaret ve kirsal kalkinmay1 destekleyerek siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak

H5.6: Saglikli gida temini ve giivenilir ticari faaliyetlerin siiriidiiriilmesini

Hedefi PH5.6: Saglikli gida temini ve giivenilir ticari faaliyetlerin siiriidiiriilmesini

Performans Gostergeleri

PG5.6.1
PG5.6.2

PG5.6.3

PG5.6.4
PG5.6.5
PG5.6.6

Faaliyetler

Sebze ve Meyve Hal Kompleksi Tamamlanma Orani

Mezbahane Aritma Tesisi Tamamlanma Orani

Denetimi yapilan 1.Smmif gayri sihhi miiessseler, kasaplar, marketler ve
firmlarin sayisi

Denetlenen Isyeri Sayist
Denetlenen akaryakit istasyonu sayisi

Denetlenen 1. sinif gayri sihhi miiessese sayisi

F5.6.1 Denetim
F5.6.2 HBB Sebze ve Meyve Hal Komplesi

F5.6.3

Hatay genelindeki 1. smif gayri sihhi miiessseler, kasaplar, marketler ve

firmlarin denetimi
F5.6.4 Aritma Tesisi Yapimi

idare Ad:
Amag
Hedef
Performans

Aciklamalar

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

2018

2019

2020
10
100
600

9.000
950
600

Kaynak fhtiyac1 (2020) (TL)

Biitce
0,00
15.000.000,00
20.000,00

6.000.000,00
21.020.000,00

Biitce
Dis1

0,00

Toplam
0,00
15.000.000,00
20.000,00

6.000.000,00
21.020.000,00

Ab: Turizm, sanayi, ticaret ve kirsal kalkinmay1 destekleyerek siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak

H5.7: Tarimsal sulama alanlarmin genisletilmesi

Hedefi PH5.7: Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi

Performans Gostergeleri

PG5.7.1
PG5.7.2

PG5.7.3
PG5.7.4

PG5.7.5

Faaliyetler

F5.7.1
F5.7.20
F5.7.21

F5.7.23
F5.7.29

Hatay ili 1. Bolge Sulama Tesisleri Bakim,Onarim Isinin Tamamlanma Orani

Hatay ili 2. Bolge Sulama Tesisleri Bakim,Onarim Yapim [sinin Tamamlanma
Orani

Hatay Ili Defne Ilgesi Yesilpmar - Degirmenyolu - Bah¢ekdy Mahalleleri
Sulama Tesisi Tamamlanma Orani

Hatay Ili Yayladag Ilcesi Gorentag Goleti Vana Odas ve Isale Hatt:
Tamamlanma Orani

Hatay ili Belen ilgesi Mahallelerinde Sulama Havuzu Yapimi Tamamlanma
Orani

Hatay ili Belen ilgesi Mahallelerinde Sulama HavuzuYapimi
Hatay ili 1. Bolge Sulama Tesisleri Bakim,Onarim Yapim fsi

Hatay ili 2. Bolge Sulama Tesisleri Bakim,Onarim Yapim fsi

Hatay Ili Defne Tlgesi Yesilpmar - Degirmenyolu - Bahgekdy Mahalleleri
Sulama Tesisi Tamamlama Yapim Isi

Hatay li Yayladag: ilgesi Gorentas Goleti Vana Odast ve Isale Hatti Yapim Isi

Genel Toplam
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2018

2019

2020
100

100

100

100

100

Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)

Biitce
Dis1

Biitce
200.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
1.200.000,00
200.000,00
4.100.000,00

0,00

Toplam

200.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
1.200.000,00

200.000,00
4.100.000,00
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Amacg
Hedef

Performans Hedefi

2020 Yili Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

AG: Kiiltiirel ve sosyal hizmetlerin etkin sunumu ile dezavantajli (kadin, ¢ocuk, yasl, engelli vb.) kesimlerin

gliclendirilerek sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi

H6.1: Gogiin kente etkilerinin belirlenmesi ve gégmenlerin toplumsal uyumunun saglanmasi

Aciklamalar

PH6.1: Gogiin kente etkilerinin belirlenmesi ve gégmenlerin toplumsal uyumunun saglanmasi

Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG6.1.1  Sosyal uyuma yonelik egitimlere katilan gd¢men sayisi - - 1.000
PG6.1.2  Cevre bilincinin kazandirilmasima yo6nelik egitimlere katilan gégmen sayist - - 200
PG6.1.3  Mevcut durum analizinin tamamlanma orani - - 100
Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
F6.1.1 Gog biriminin kurulmast 15.000,00 - 15.000,00
F6.1.2 Gogiin kente etkilerini belirleyebilmek igin mevcut durum analizinin yapilmasi 0,00 - 0,00
F6.1.3 Gogmenlerin sosyal uyumunun arttirilmasina yonelik egitimler verilmesi 0,00 - 0,00
F6.1.4 Nitelikli gogmenlerin Hatay'in sosyo-ekonomik kalkinmasi i¢in mobilize edilmesi 0,00 - 0,00
F6.1.5 Gogmenlere ¢evre bilinci kazandirmaya yonelik egitimler verilmesi 0,00 - 0,00
Genel Toplam 15.000,00 0,00 15.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag A6 Kﬁl.tﬁ.rel ve sosyal hizmetlerin etkin sunumu ile dezavantajli (kadin, ¢ocuk, yasli, engelli vb.) kesimlerin
giiclendirilerek sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi
Hedef H6.2: Cenaze ve defin hizmetlerinin yiiriitiilmesi
Performans Hedefi PH6.2: Cenaze ve defin hizmetlerinin yiiriitiilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG6.2.1  Tkram génderilen taziye evi sayisi - - 100
PG6.2.2  Bakim-Onarimi yapilan mezarlik sayisi - - 30
PG6.2.3  Diizenlemesi yapilan mezarlik orani - - 90
Kaynak Thtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F6.2.1 Vatandaglarimizin acil giiniinde yaninda olmak 500.000,00 - 500.000,00
F6.2.2 Mezarlik - Defin Hizmetleri 900.000,00 - 900.000,00
F6.2.3 Kentin ihtiyacina yonellik mezarlik alan1 diizenlemelerinin yapilmasi 200.000,00 - 200.000,00
F6.2.4 il Geneli Mezarlik Cevre Diizenlemelerinin Yapilmast 4.000.000,00 - 4,000.000,00

Genel Toplam 5.600.000,00 0,00 5.600.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Ad1
Amag
Hedef

Performans

Aciklamalar

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

AB: Kiiltiirel ve sosyal hizmetlerin etkin sunumu ile dezavantajli (kadin, ¢ocuk, yasli, engelli vb.) kesimlerin

giiclendirilerek sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi

H6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi

Hedefi PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi

Performans Gostergeleri

PG6.3.1
PG6.3.2
PG6.3.3
PG6.3.4
PG6.3.5
PG6.3.6

Faaliyetler

F6.3.1
F6.3.2
F6.3.3
F6.3.4

F6.3.5

F6.3.6

F6.3.7

F6.3.8
F6.3.9
F6.3.10
F6.3.11
F6.3.12
F6.3.13

Hatay Kart uygulamasindan yararlanan aile sayis1
Sosyal Market uygulamasindan yararlanan kisi sayisi
Engelli vatandaslarimiza dagitilan arag sayist

Evde bakim ve temizlik hizmeti verilen aile sayis1
Bakim ve onarimi yapilan ibadethane sayisi

Kadmn Siginma Evinin Tamamlanma Orani

Gida Yardim
Giyecek Yardimi
Hatay Kart Projesi
Sosyal Market

Engelli vatandaslarimiza akiilii ve akiisliz arag, baston, elektrikli sandalye

vb. araglarin alinmasi ve dagitilmasi

Ihtiyag sahiplerine gida kolisi destegi sunulmasi ve Ramazan ayimda 15
ilgemizde iftar yemekleri vermek,camilerde vatandaslarimiza lokum ve
yemek dagitilmasi

Yardima muhtag vatandaslara giyecek,ayakkabi, okul kiyafeti,komiir,
kirtasiye ve benzeri ihtiyaglarin temini

Thtiyag sahiplerine evde bakim ve temizlik hizmeti verilmesi
Tbadethanelere temizlik destegi verilmesi

Ihtiyag sahibi hastalara hasta nakil hizmeti vermek

11 Genelinde Ibadethane Onarim

Kadm Siginma Evi Yapilmasi

Thtiyag sahiplerine Asevinde sicak yemek verilmesi

Genel Toplam
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2018

2019

2020
5.800
9.000
200
2.500
40
100

Kaynak ihtiyac1 (2020) (TL)

Biitce
250.000,00
50.000,00
7.000.000,00
2.500.000,00

1.000.000,00

3.000.000,00

1.000.000,00

130.000,00
0,00
50.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
500.000,00
18.480.000,00

Biitce
Dis1

0,00

Toplam

250.000,00
50.000,00
7.000.000,00
2.500.000,00

1.000.000,00

3.000.000,00

1.000.000,00

130.000,00
0,00
50.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
500.000,00
18.480.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
AB: Kiiltiirel ve sosyal hizmetlerin etkin sunumu ile dezavantajli (kadin, ¢ocuk, yasli, engelli vb.) kesimlerin
Amacg . L
gii¢lendirilerek sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi
Hedef H6.4: Dezavantajli (kadin, gocuk, yasli, engelli vb.) kesimlerin gii¢lendirilerek sosyal hayata katilimlarmin
artirtlmasi
Performans Hedefi PH6.4: Dezavantajli (kadn, ¢ocuk, yasli, engelli vb.) kesimlerin giiglendirilerek sosyal hayata katilimlarmm
artirilmast
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG6.4.1 Engelli veri tabaninin tamamlanma orani - - 100
PG6.4.2 Siddetle miicadele ve farkindalik egitimi sayist - - 5
PG6.4.3 Yasli Destek Merkezi'nin tamamlanma orani - - 25
PG6.4.4 "Hatay'm (;.iqekleri, ciftcinin ekmegi projesi" kapsaminda kadinlara dagitilan ) B 50
cicek fidesi sayis1
Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler Biit
. ce
Biitce Dist Toplam
F6.4.2 Engelli veri tabani olusturmak 20.000,00 - 20.000,00
F6.4.3 Toplumsal Esitlik birimi kurmak 0,00 - 0,00
F6.45 _$1ddetle miicadelede farkindalik ve bilinglendirme egitimleri diizenlemek (Kad1 15.000,00 } 15.000,00
Insan Haklari, Yasal uygulamalar vb.)
F6.4.8 Yasli Destek Merkezi Projesi 100.000,00 - 100.000,00
F6.4.9 Hatay'in ¢igekleri, Qlft(}ll:lll’l ekmegi projesi" ile kadinlariin ekonomiye 6.000.000,00 R 6.000.000,00
katiliminin desteklenmesi
Genel Toplam 6.135.000,00 0,00 6.135.000,00
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BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag A6 KﬁlFf}rel ve sosyal hizmetlerin etkin sunumu ile dezavantajli (kadin, gocuk, yasl, engelli vb.) kesimlerin
gliclendirilerek sosyal hayata katilimlarinin artirilmasi
Hedef H6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
Performans Hedefi PHB6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG6.5.1 Siber Giivenilir Hatay Projesi kapsaminda verilen egitim say1si - - 1
PG6.5.2 Ozel giin ve haftalarda diizenlenen etkinlik say1s - - 46
PG6.5.3 Egitsel ve Kiiltiirel Kurslara katilan kisi say1s1 - - 11.000
PG6.5.4 Sportif Amagli Kurslara katilan kisi sayis1 - - 23.000
PG6.5.5 Diizenlenen tiyatro ve gosteri sayisi - - 15
PG6.5.6 Hatay'in tanitimina yonelik katilinan fuar ve etkinlik sayisi - - 13
PG6.5.7 Okuma aligkanlig1 kazandirmaya yonelik dagitilan kitap sayisi - - 20.000
Kaynak Thtiyac1 (2020) (TL)

Faaliyetler — B];ilt;e Toplam
F6.5.1 Siber Giivenilir Hatay Projesi 200.000,00 - 200.000,00
F6.5.3 Ozel Giin ve Haftalarda Etkinlikler Gergeklestirmek 4.100.000,00 - 4.100.000,00
F6.5.4 Egitsel ve Kiiltiirel Kurslarin Agilmast 650.000,00 - 650.000,00
F6.5.5 Sportif Amacli Kurslarin Agilmasi 410.000,00 - 410.000,00
F6.5.6 Kiiltiir, Sanat ve Tiyatro Faaliyetleri Gergeklestirmek 720.000,00 - 720.000,00
F6.5.7 EZ:?]};;H tanitimina Katki Saglayan Etkinliklerin Yapilmasi ve Fuarlara 1.450.000,00 ) 1.450.000,00
F6.5.8 Kitap okuma aligkanlig1 kazandirma ve egitime destek 90.000,00 - 90.000,00
F6.5.9 Tiirk Bayragimizi her daim dalgalandirmak 150.000,00 - 150.000,00
F6.5.10 Spor kuliiplerinin desteklenmesi 1.000.000,00 - 1.000.000,00

Genel Toplam 8.770.000,00 0,00 8.770.000,00
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BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag¢ AT: Afet ve acil durumlara hazir olma kapasitesinin artirilarak olumsuz etkilerini en aza indirmek
Hedef H7.1: Afet ve acil durumlara hizli, etkin ve kapsamli miidahale edilmesi
Performans Hedefi PH7.1: Afet ve acil durumlara hizli, etkin ve kapsamli miidahale edilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG7.1.1  Felaket Kurtarma Merkezi'nin tamamlanma orani - - 100
PG7.1.2  Alnan kurtarma araci sayisi - - 1
Kaynak ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F7.1.1 Felaket Kurtarma Merkezi 1.750.000,00 - 1.750.000,00
F7.1.2 Yeriistii Yangin Vanalarinin Modernizasyonu 40.000,00 - 40.000,00
F7.1.3 itfaiye Arag Modernizasyonunun Saglanmast 1.000.000,00 - 1.000.000,00
F7.1.4 Sivil Savunma 500.000,00 - 500.000,00
F7.1.6 Denize girme alanlar1 ve sahillerde alinacak 6nlemler ve can kurtarma hizmetleri 500.000,00 - 500.000,00
Genel Toplam 3.790.000,00 0,00  3.790.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Amag AT: Afet ve acil durumlara hazir olma kapasitesinin artirtlarak olumsuz etkilerini en aza indirmek
Hedef H7.2: Afet ve kazalara kars1 bilinglendirme galigmalar1 yapmak
Performans Hedefi PH7.2: Afet ve kazalara kars1 bilinglendirme ¢aligmalart yapmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2018 2019 2020
PG7.2.1 Acil durum ve afetlere kars1 bilinglendirme ¢aligsmasi yapilan resmi kurum ve kurulug } ) 70
say1sl
_ Kaynak Ihtiyaci (2020) (TL)
Faaliyetler Biitge B];ilt;le Toplam
721 i)\lfi: (;iz ;gillrg:r;l;ﬁlsa:; ll;arllrs; ;g,ﬁ:?;?nde Resmi Kurum ve Kuruluslara ve Halka 30.000,00 ) 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
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D. Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH1.1: Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi
F1.1.1: Bilisim sistemlerinin cagin gereklerine gore gelistirilmesi
Bilgi islem Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

o X Doner Sermaye
b1 é’“ = Diger Yurtici
2R3

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Thtiyac

idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
PH1.1: Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi
F1.1.4: Ses ve Anons Sistemleri

Bilgi islem Dairesi Baskanhig

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

X Doner Sermaye
$28 —
s £ S Diger Yurtigi
2R &

X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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2020

2020

0,00

0,00
500.000,00
0,00

0,00
1.250.000,00
0,00

0,00

0,00
1.750.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
1.750.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
300.000,00
0,00
0,00
0,00
300.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
300.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH1.1: Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi
F1.1.5: Telsiz ve Haberlesme Ag1

Bilgi islem Dairesi Baskanhig

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye

&z8 o -

= a> Diger Yurtigi

a8

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH1.1: Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi
F1.1.6: Yazihim ve Lisans ihtiyaclarmin karsilanmasi

Bilgi Islem Dairesi Baskanhig

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
S8 . .
= E S, Diger Yurtigi
) ]

X Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact
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2020
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00

2020

0,00

0,00
600.000,00
0,00

0,00
2.000.000,00
0,00

0,00

0,00
2.600.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
2.600.000,00
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BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH1.1: Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 F1.1.7: Giivenlik s1izma testi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Bilgi islem Dairesi Baskanhig
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH1.1: Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 F1.1.8: Ag izleme sisteminin kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Bilgi Islem Dairesi Baskanhig
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s x Déoner Sermaye
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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2020
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

2020
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00



A
“
HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH1.2: Stratejik hedefler dogrultusunda insan kaynaklarinin gelistirilmesi
F1.2.1: is Saghg ve Giivenligi Egitimleri ile koruyucu 6nemlerin ahnmasi
Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH1.2: Stratejik hedefler dogrultusunda insan kaynaklarinin gelistirilmesi
F1.2.2: Egitim ihtiyaclarimin karsilanmasi

insan Kaynaklar Ve Egitim Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
S8 . .
= E S, Diger Yurtigi
) ]

X Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact
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0,00
0,00
740.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
740.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
740.000,00

0,00
0,00
550.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
550.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
550.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH1.2: Stratejik hedefler dogrultusunda insan kaynaklarmin gelistirilmesi
F1.2.3: Mesleki gelisimin desteklenmesi

Insan Kaynaklar Ve Egitim Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

o X Déner Sermaye

&z8 o -

= a> Diger Yurtigi

a8

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

PH1.3: Kurumsal kaynaklarin arttirilarak, etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmasi

F1.3.1: Gayrimenkul Degerlemelerinin yapilmasi
Emlak Ve Istimlak Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$28 —
= S Diger Yurtigi
2R &

X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
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2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH1.4: Kamusal hizmetlerin sunumunda etkinligi ve erisilebilirliginin arttirilmasi

F1.4.1: Belediye hizmet noktalarimin gelistirilmesi
Emlak Ve istimlak Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH1.5: Paydaslar ile etkin iletisim ve koordinasyonun saglanmasi
F1.5.1: Muhtarlala isbirligini gelistirmeye yonelik toplant1 vb. yapilmasi
Muhtarlik isleri Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
S8 . .
= E S, Diger Yurtigi
) ]

X Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact

51

0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00

0,00
0,00
66.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
66.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
66.000,00
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idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiner SerrTlaTye
52> Diger Yurtici
Y Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
S - x Déner Sermaye
E é" % Diger Yurtigi
X Yurt Digt

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH2.1: Kentsel tasarim altyapy/ iistyapinin planlamasi

If2.1.1: Samandag ve Erzin ilceleri Genelinde Cadde,Sokak,Bulvar, Meydan Tabelalarinin
Uretilerek Montaji Isi.

Imar Ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyact

PH1.6: Hizmet sunumu kalitesinin ve etkinliginin siirekli olciiliip iyilestirilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanhg1

52

F1.6.1: Halkin taleplerini 6grenmek ve sunulan hizmetlere iliskin memnuniyetinin takip

0,00
0,00
50.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00

0,00
0,00
465.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
465.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
465.000,00
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2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH2.1: Kentsel tasarim altyapy/ iistyapinin planlamasi

E2.1.12:_il Genelinde 3.000 Hektar Alanda 1/5000 ve 1/1000 Ol¢eki Halihazir Harita
Uretim Isi.

imar Ve Sehircilik Dairesi Baskanhg1

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 150.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
g z % Diger Yurtici 0,00
Ry Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 150.000,00
Idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH2.1: Kentsel tasarim altyapy/ iistyapinin planlamasi
Faaliyet Ad1 F2.1.7: Kentsel Doniisiim Strateji Belgesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Imar Ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg1
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
s x Déoner Sermaye 0,00
E é" % Diger Yurtici 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 2.000.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 :

Etiit Isi.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Acgiklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye
Diger Yurtici
Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s aé Dé}ler SerrTlafye

E = Diger Yurtigi

X Yurt Dist

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH2.1: Kentsel tasarim altyapy/ iistyapinin planlamasi

F2.1.9: Kirsal Alanlarda 1/5.000 Olgekli Nazim imar Plam ve 1/1.000 Ol¢ekli Uygulama
Imar Plani.

Imar Ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Thtiyact

PH2.1: Kentsel tasarim altyapy/ iistyapinin planlamasi
F2.1.8: Planh Alanlar Disinda Kalan Yaklasik 1.000 Hektarlik Alanda Mikrobdlgeleme

imar Ve Sehircilik Dairesi Baskanhg1

54

0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
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2020 Yili Performans Programi

idare Ad1
Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH2.2: Kentsel doniisiimii saglayarak yapilasmanin sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu
pekistirecek sekilde uygulanmasi
F2.2.1: 2. Mintika Yol Kamulastirmasi

Emlak Ve istimlak Dairesi Baskanhg1

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
g z % Diger Yurtici 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 10.000.000,00
Idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PH2.2: Kentsel doniisiimii saglayarak yapilasmanin sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu
pekistirecek sekilde uygulanmasi
F2.2.2: 5. Mintika Yol Kamulastiriimas:

Emlak Ve Istimlak Dairesi Baskanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 750.000,00
s aé Dé}ler SerrTlafye 0,00
E g3 Diger Yurtigi 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 750.000,00
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idare Ad1
Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH2.2: Kentsel doniisiimii saglayarak yapilasmanin sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu
pekistirecek sekilde uygulanmasi

F2.2.3: il Geneli Kamulastimalar

Emlak Ve istimlak Dairesi Baskanhg1

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 25.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
g z % Diger Yurtici 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 25.000.000,00
Idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

PH2.2: Kentsel doniisiimii saglayarak yapilasmanin sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu
pekistirecek sekilde uygulanmasi
F2.2.4: Antakya Teleferik 2.Etap Yapilmasi

Fen Tsleri Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 50.000.000,00
s x Déner Sermaye 0,00
E é" % Diger Yurtici 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 50.000.000,00

56



A
“
HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH2.2: Kentsel doniisiimii saglayarak yapilasmanin sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu
pekistirecek sekilde uygulanmasi

Faaliyet Ad1 F2.2.6: il Geneli Cok Amach Salon Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Fen lsleri Dairesi Baskanhg1
Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
g z % Diger Yurtici 0,00
Ry Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 3.000.000,00
Idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH2.3: Akilli kent calismalarinin desteklenmesi
Faaliyet Ad1 F2.3.1: 1/100.000 ve 1/5.000 imar Planlarin INSPIRE Land Use(Plan) Veri Temasina
pyarlanmasn.
Sorumlu Harcama Birimi veya Imar Ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg1
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 800.000,00
s x Déner Sermaye 0,00
E é" % Diger Yurtici 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 800.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH2.3: Akilli kent ¢cahsmalarimin desteklenmesi

F2.3.7: Zemin Etiit Verilerinin Sayilastirilarak CBS'ye Aktarilmasi
imar Ve Sehircilik Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 100.000,00
Idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH3.1: "Sifir Atik" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 F3.1.1: Hatay Entegre Kat1 Atik Bertaraf ve Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Bagkanhg
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ é‘ % Diger Yurtici 0,00
Ry Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
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Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH3.1: "Sifir Atik" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi
F3.1.2: iskenderun Kati Atik Diizenli Depolama ve Bertaraf Tesisinin isletilmesi ile ilgili

Hizmetlerin Yiiriitiilmesi

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 18.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
=1 ZS  Diger Yurtici 0,00
Ry Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 18.000.000,00
Idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH3.1: "Sifir Atik" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 F3.1.4: Hassa, Kirikhan, Reyhanli, Samandag, ve Yayladag Kati Atik Transfer
Istasyonlarindan Evsel Kati Atiklarin Tasinmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Bagkanhg
Birimleri
Agtklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
s x Déoner Sermaye 0,00
E é" % Diger Yurtici 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 10.000.000,00
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Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s é Dfiner SerrTlaTye
:n% é‘ > Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac
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0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00

HATAY
BUYU K§EHI R
BELEDIYESI
idare Adx T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH3.1: "Sifir Atk" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 F3.1.6: Sifir Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi ve Bu Kapsamda Halki Bilin¢lendirici
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhgi
Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
s aé Dfiner SerrTlaTye
E g3 Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH3.1: "Sifir Atik" anlayisla uygun etkin atik yonetiminin gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 F3.1.7: iskenderun Korfezi Gemilerden Atik Alim Projesi

0,00
0,00
600.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
600.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
600.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.2: Yesil alan ve parklarin herkes icin ulasilabilir olmasim saglamak
F3.2.1: Yonet Wifi Projesi

Bilgi islem Dairesi Baskanhig

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye

[Z © . ..

,E‘, é’“ % Diger Yurtici

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH3.2: Yesil alan ve parklarin herkes icin ulasilabilir olmasim saglamak
F3.2.2: Parklara giivenlik kamerasi kurulmasi

Bilgi Islem Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

x Déoner Sermaye
58
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

61

0,00
0,00
150.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
150.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
150.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.2: Yesil alan ve parklarin herkes icin ulasilabilir olmasim saglamak
F3.2.3: SahinTepesi Tabiat Parki Yapimi

Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.2: Yesil alan ve parklarin herkes icin ulasilabilir olmasim saglamak
F3.2.8: Muhtelif mahallelerdeki Parklarin Bakim, onarim ve Revizyo Yapimi
Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
X Doner Sermaye
gzg i~ .
:n% a> Diger Yurtici
N4 Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.2: Yesil alan ve parklarin herkes icin ulasilabilir olmasim saglamak
F3.2.9: Golet alanlarinda Yesil Kusak Agaclandirma Yapimi

Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliliin korunmasim saglamak
F3.3.1: Temiz Kent Projesi

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

63

0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00

0,00
0,00
250.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
250.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
250.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliliin korunmasim saglamak
F3.3.2: Havam Temiz Tutuyorum Projesi

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliliin korunmasim saglamak
F3.3.3: Yaygin ¢evre egitimi diizenlemek

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
X Doner Sermaye
gzg i~ .
:n% a> Diger Yurtici
N4 Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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0,00
0,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000,00

0,00
0,00
75.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
75.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
75.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliliin korunmasim saglamak
F3.3.5: Giiriiltii eylem planlarimin hazirlanmasi.

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliliin korunmasim saglamak
F3.3.6: Deniz Yiizeyi Temizligi

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000,00

0,00
0,00
800.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
800.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
800.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliligin korunmasini saglamak
F3.3.7: Asi Nehrine bariyer yerlestirilmesi

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliliin korunmasim saglamak
F3.3.8: il Geneli Dere Islahlarinin Yapilmasi

Fen Tsleri Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

66

0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.3: Cevre kirliliginin azaltilmasi ve biyocesitliliin korunmasim saglamak
F3.3.9: Biyogesitliligin korunmasi

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
= é’“ = Diger Yurtici
2R3

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH3.4: Kiiresel iklim degisikliginin neden ve etkilerini onleyici tedbirler alinmasi

F3.4.1: iklim Degisikligi Uyum Planlarimn hazirlanmas
Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

67

0,00
0,00
25.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
25.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
25.000,00

0,00
0,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.4: Kiiresel iklim degisikliginin neden ve etkilerini onleyici tedbirler alinmasi
F3.4.4: Yenilenebilir Enerji Kaynag Uretim Tesisi Yapinu (Mikro HES ve GES)
Fen lsleri Dairesi Baskanhg1

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8,8 oniet Serha
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiuner SerrTléye
E g > Diger Yurtigi
X Yurt Digt

Doner Sermaye

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyact

PH3.5: insan saghgim tehdit eden hayvan hastaliklar ile miicadele edilmesi
F3.5.1: Hasere ve vektor miicadelesi
Saglik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg

68

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
20.000.000,00
0,00
0,00
0,00
20.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
20.000.000,00

0,00
0,00
7.000.000,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
8.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
8.000.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH3.6: Sokak hayvanlarimn tibbi miidahale ve rehabilitasyonlariin yapilmasi
F3.6.1: Sokak hayvanlarim tibbi miidahalelerinin yapilmasi

Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 300.000,00
Idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH3.6: Sokak hayvanlarinin tibbi miidahale ve rehabilitasyonlarinin yapilmasi
Faaliyet Ad1 F3.6.2: Sokak hayvanlari rehabilitasyon merkezi yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Fen Isleri Dairesi Bagkanhg
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 1.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ é‘ % Diger Yurtici 0,00
Ry Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.1: Tasra Tipi Durak
Ulasim Dairesi Baskanhg

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Digt
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Ad:
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
e x Doner Sermaye
:n% é‘ % Diger Yurtici
N4 Yurt Dist

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

F4.1.10: Taksi Duraklarimin Modernizasyonu
Ulasim Dairesi Baskanhgi
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Digt
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Ad:
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s x Déoner Sermaye
:n% é‘ % Diger Yurtici
N4 Yurt Dist

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

F4.1.11: Trafik Giivenliginin Saglanmasi
Ulasim Dairesi Baskanhg

F4.1.12: Yeni yol yapim ve mevcut yollarim bakim, onarimlari
Fen lsleri Dairesi Baskanhg1
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.000.000,00
0,00
0,00
0,00
11.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.000.000,00

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
150.000.000,00
0,00
0,00
0,00
150.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
150.000.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8,8 oniet Serha
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiuner SerrTléye
E g > Diger Yurtigi
X Yurt Digt

Doner Sermaye

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyact

F4.1.13: Yeni parke yapimi ve mevcut parkelerin bakim, onarimlari

Fen lsleri Dairesi Baskanhg1

F4.1.14: Menfez ve Duvar yapilmasi
Fen Isleri Dairesi Bagkanhg
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
30.000.000,00
0,00
0,00
0,00
30.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
30.000.000,00

PHA4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000.000,00
0,00
0,00
0,00
10.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.15: Koprii Yapilmasi
Fen lsleri Dairesi Baskanhg1

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8,8 oniet Serha
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiuner SerrTléye
E g > Diger Yurtigi
X Yurt Digt

Doner Sermaye

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyact

Fen Isleri Dairesi Bagkanhg
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5.000.000,00

PHA4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.16: Pac Kavsag: Sanayi Alt Baglant1 Yolu Projesi

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000.000,00
0,00
0,00
0,00
10.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10.000.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.17: 4. Mintikada Acik Otopark alam kamulastirmasi

Emlak Ve istimlak Dairesi Baskanhg1

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8,8 oniet Serha
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiuner SerrTléye
E g > Diger Yurtigi
X Yurt Digt

Doner Sermaye

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyact

Emlak Ve Istimlak Dairesi Bagkanhg1
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00

PHA4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.18: 5. Mintika Mintika Kath Otopark alam1 kamulastirmasi

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00



A
“
HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.2: Akill Durak
Ulasim Dairesi Baskanhg

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s _ é ijner Sernlaafye
= é’“ > Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

Biitce
Dis1
Kaynak

Doner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.21: Harita Alimlari
Emlak Ve Istimlak Dairesi Baskanhg

0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek
F4.1.3: Sehir Tipi Durak
Ulasim Dairesi Baskanhg

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s - x Doner Sermaye
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Biitce
Dis1
Kaynak

Doner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

F4.1.5: Duralarin Bakim ve Onarimlari
Ulasim Dairesi Baskanhg:
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00

PH4.1: Giivenli, ekonomik ve erisilebilir ulasim hizmeti ile kentin ulasim agim gelistirmek

0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
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2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH4.2: Elektronik ulasim sistemlerinin gelistirmesi

F4.2.1: Kamera izleme ve Toplu Tasima Araclar1 Kontrol Merkezi
Ulasim Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 1.000.000,00
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH4.2: Elektronik ulasim sistemlerinin gelistirmesi
Faaliyet Ad1 F4.2.2: Akilh Trafik Uygulamalar1 Gergeklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Ulasim Dairesi Baskanhgi
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ é‘ % Diger Yurtici 0,00
R Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

77
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HATAY 2020 Yili Performans Programi

BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PHA4.2: Elektronik ulasim sistemlerinin gelistirmesi
Faaliyet Ad1 F4.2.3: Elektronik Denetleme Sistemi(EDS) Kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Ulasim Dairesi Baskanhigi
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 10.000.000,00
Idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH5.1: EXPO 2021 ile Hatay
Faaliyet Ad1 F5.1.1: Tibbi Aromatik Bitki Ekstrasyon ve Distilisyon Tesisi Yapim
Sorumlu Harcama Birimi veya Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhg:
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.250.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 1.250.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ é‘ % Diger Yurtici 0,00
Ry Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00
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HATAY 2020 Yili Performans Programi

BUYU K§EHiR
BELEDIYESI
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH5.1: EXPO 2021 ile Hatay
Faaliyet Ad1 F5.1.2: Tibbi Aromatik Bitki Parki Yapim
Sorumlu Harcama Birimi veya Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Bagkanhg:
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 2.000.000,00
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH5.1: EXPO 2021 ile Hatay
Faaliyet Ad1 F5.1.3: Expo 2021 Kamulastirma ve Kiralama
Sorumlu Harcama Birimi veya Emlak Ve istimlak Dairesi Baskanhg
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.500.000,00
o % Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ g* % Diger Yurtici 0,00
R Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.500.000,00
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HATAY 2020 Yili Performans Programi

BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH5.1: EXPO 2021 ile Hatay
Faaliyet Ad1 F5.1.4: Expo 2021 Antakya Etabi Diizenlemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Fen lsleri Dairesi Baskanhg1
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 175.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 175.000.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 175.000.000,00
Idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH5.1: EXPO 2021 ile Hatay
Faaliyet Ad1 F5.1.5: Expo 2021 iskenderun Etab Diizenlemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Fen Isleri Dairesi Bagkanhg
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 50.000.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ é‘ % Diger Yurtici 0,00
Ry Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000.000,00
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idare Ad1

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijvner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

Biitce
Dis1
Kaynak

Déoner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

F5.2.1: Yoresel iiriinlerimizin tanitimi
Ozel Kalem Miidiirliigii

F5.2.2: Ozel giinlerde ve davetlerde vatandaslarinmz hatirlamak
Ozel Kalem Miidiirliigii
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0,00
0,00
250.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
250.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
250.000,00

PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s - x Doner Sermaye
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tamtim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi
F5.2.3: 2 fincan kahvenin 80 yil hatir1 var.

Ozel Kalem Miidiirliigii

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

Biitce
Dis1
Kaynak

Doner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

F5.2.4: Belirli giin ve haftalarda yemek ve organizasyon
Ozel Kalem Miidiirliigii
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0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

0,00
0,00
350.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
350.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
350.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi
F5.2.5: Kentimiz ve belediyemiz hakkinda ¢ikan haberlerin takibinin yapilmasi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s - x Doner Sermaye
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

Biitce
Dis1
Kaynak

Doner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanhg1

F5.2.6: Yilbasinda belediyemizi promosyonlarla tanitma
Ozel Kalem Miidiirliigii
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0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tamitim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH5.2: Expo 2021, Gastronomi vb. kapsaminda tanitim faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi
F5.2.7: Kentin tamitimu ile belediyemizin proje ve hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
= é’“ = Diger Yurtici
2R3

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
PH5.3: Deniz turizminin desteklenmesi

F5.3.1: Mavi Bayrakh Plajlarin Olusturulmasi

Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

x Déoner Sermaye
58
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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2020
0,00
0,00
2.100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.100.000,00

2020
0,00
0,00
40.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
40.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
40.000,00
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2020 Yili Performans Programi

idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.4: Tarihi ve Kiiltiirel dokunun korunarak gelecek nesillere ulagtiriimasi

F5.4.1: Hatay"in tarihi kimliginin 6nemli boliimiinii olusturan tarihi kent dokusunun
korunmasi ve canlanmasi icin bu alanlar icerisinde yer alan sokaklarda cephelerinin
iyilestirmesi ve kentsel tasarim projelerinin yapilmasi.

imar Ve Sehircilik Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 160.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 160.000,00
- x Déner Sermaye 0,00
b1 é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 160.000,00

idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH5.4: Tarihi ve kiiltiirel dokunun korunarak gelecek nesillere ulagtirilmasi

F5.4.2: Hatay'in tarihi kimliginin 6nemli boliimiinii olusturan tarihi kent dokusunda yer
alan (tehlike arz eden) Miilkiyeti Belediye Baskanhi@imiza ait/tahsisi alinan tescilli tasinmaz
kiiltiir varhiklarimn rélove, restitiisyon ve restorasyon projelerinin yapilmasi ve

imar Ve Sehircilik Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 240.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 240.000,00
o _% Déoner Sermaye 0,00
g é‘ % Diger Yurtici 0,00
N4 Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000,00
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2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.4: Tarihi ve Kiiltiirel dokunun korunarak gelecek nesillere ulagtiriimasi
F5.4.5: Tarihi Ev Satin Al isi

Emlak Ve istimlak Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

s ;.é ijner Sernlaafye
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PHS5.4: Tarihi ve kiiltiirel dokunun korunarak gelecek nesillere ulastiriimasi
F5.4.6: Sokak Saghklastirma ve Cevre Diizenlemesi Yapilmasi

Fen Isleri Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
S8 . .
= E S, Diger Yurtigi
) ]

X Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
30.000.000,00
0,00
0,00
0,00
30.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
30.000.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.5: Kirsal kalkinmanin desteklenmesi ve yerel cesitliligin kayit altina alinarak
korunmasi
F5.5.6: Hatay ili meyveciligi yayma ve gelistirme projesi kapsaminda meyve fidam ile

tropik ve subtropi dagitim

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhgi

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiner SerrTlaTye
E g3 Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.6: Saghkh gida temini ve giivenilir ticari faaliyetlerin siiriidiiriilmesini
F5.6.2: HBB Sebze ve Meyve Hal Komplesi

Fen Isleri Dairesi Bagkanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doéner Sermaye
a8 o .
= é" s, Diger Yurtici
) ]

X Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact
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0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
15.000.000,00
0,00
0,00
0,00
15.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
15.000.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH5.6: Saghkh gida temini ve giivenilir ticari faaliyetlerin siiriidiiriilmesini
F5.6.3: Hatay genelindeki 1. simif gayri sihhi miiessseler, kasaplar, marketler ve firinlarin

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

denetimi
Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
s aé Dfiner SerrTlaTye
E g3 Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH5.6: Saghkh gida temini ve giivenilir ticari faaliyetlerin siiriidiiriilmesini
F5.6.4: Aritma Tesisi Yapimi

Fen Isleri Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doéner Sermaye
S8 L .
= é" S, Diger Yurtigi
) ]

X Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Thtiyact
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0,00
0,00
20.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
20.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
20.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.000.000,00
0,00
0,00
0,00
6.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.000.000,00
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2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.7: Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi

F5.7.1: Hatay ili Belen il¢esi Mahallelerinde Sulama HavuzuYapimi
Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH5.7: Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi

F5.7.20: Hatay ili 1. Bolge Sulama Tesisleri Bakim,Onarim Yapim isi
Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhg:

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

89

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.500.000,00
0,00
0,00
0,00
1.500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.500.000,00
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BELEDIYESI
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idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.7: Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi

F5.7.21: Hatay ili 2. Bolge Sulama Tesisleri Bakim,Onarim Yapim isi
Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
E a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
‘SE s Diger Yurtigi
) ]

X Yurt Digt

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Thtiyact

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.7: Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

F5.7.23: Hatay ili Defne ilgesi Yesilpinar - Degirmenyolu - Bah¢ekoy Mahalleleri Sulama

Tesisi Tamamlama Yapim Isi
Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhg:

90

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.200.000,00
0,00
0,00
0,00
1.200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.200.000,00



A
“
HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH5.7: Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi

F5.7.29: Hatay ili Yayladag ilcesi Gorentas Goleti Vana Odasi ve isale Hatti Yapim isi
Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanhgi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s aé Dé}ler SerrTla%ye

E = Diger Yurtigi

X Yurt Digt

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.1: Gogiin kente etkilerinin belirlenmesi ve gocmenlerin toplumsal uyumunun
saglanmasi
F6.1.1: Gog¢ biriminin kurulmasi

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Thtiyact

Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

91

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

0,00
0,00
15.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
15.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
15.000,00
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Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
= é’“ = Diger Yurtici
2R3

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

HATAY
BUYU K§EHI R
BELEDIYESI
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH6.2: Cenaze ve defin hizmetlerinin yiiriitiillmesi
Faaliyet Ad1 F6.2.1: Vatandaslarimizin acih giiniinde yaninda olmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Ozel Kalem Miidiirliigii
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
PH6.2: Cenaze ve defin hizmetlerinin yiiriitiillmesi

F6.2.2: Mezarhk - Defin Hizmetleri

Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

92

2020
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00

2020
0,00
0,00
900.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
900.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
900.000,00



A
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HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.2: Cenaze ve defin hizmetlerinin yiiriitiilmesi

F6.2.3: Kentin ihtiyacina yonellik mezarhik alam diizenlemelerinin yapilmasi

Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI
PH6.2: Cenaze ve defin hizmetlerinin yiiriitiilmesi
F6.2.4: il Geneli Mezarlik Cevre Diizenlemelerinin Yapilmasi

Fen Tsleri Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

93

2020
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

2020
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
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Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

HATAY
BUYU K§EHI R
BELEDIYESI
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
Faaliyet Ad1 F6.3.1: Gida Yardimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Ozel Kalem Miidiirliigii
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.10: ihtiyac sahibi hastalara hasta nakil hizmeti vermek

Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
X Doner Sermaye
gzg i~ .
:n% a> Diger Yurtici
N4 Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

%94

0,00
0,00
0,00
0,00
250.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
250.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
250.000,00

0,00
0,00
50.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00
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HATAY
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.11: il Genelinde ibadethane Onarmm

Fen lsleri Dairesi Baskanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
= é’“ = Diger Yurtici
2R3

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.12: Kadin Siginma Evi Yapilmasi

Fen Tsleri Dairesi Bagkanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

95

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.000.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.13: ihtiyac sahiplerine Asevinde sicak yemek verilmesi

Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Doner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ = Diger Yurtici
2R3

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.2: Giyecek Yardim

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

96

0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00

0,00
0,00
50.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
50.000,00



A
“
HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

2020 Yili Performans Programi

idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.3: Hatay Kart Projesi

Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye

&z8 o -

= a> Diger Yurtigi

a8

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.4: Sosyal Market

Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

97

0,00
0,00
0,00
0,00
7.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.000.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
2.500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.500.000,00
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HATAY
BUYUKSEHIR
BELEDIYESI
idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

g8 . .
52> Diger Yurtici
Y Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
;2 aé gfjvner Serr‘na%ye
,é, g > iger Yurtigi
X Yurt Digt

Déoner Sermaye

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi

F6.3.5: Engelli vatandaslarimiza akiilii ve akiisiiz arag, baston, elektrikli sandalye vb.
araclarin alinmasi ve dagitilmasi
Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi

0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

F6.3.6: ihtiyag sahiplerine gida kolisi destegi sunulmasi ve Ramazan ayinda 15 ilcemizde

iftar yemekleri vermek,camilerde vatandaslarimza lokum ve yemek dagitilmasi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak ihtiyaci

Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg:

98

0,00
0,00
0,00
0,00
3.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.000.000,00
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HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.7: Yardima muhtac¢ vatandaslara giyecek,ayakkabi, okul kiyafeti,komiir, kirtasiye ve

benzeri ihtiyacglarin temini

Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiner SerrTlaTye
E g3 Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.3: Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim sunumunun saglanmasi
F6.3.8: ihtiyac sahiplerine evde bakim ve temizlik hizmeti verilmesi
Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s é Dfiner SerrTla%ye
:n% é‘ > Diger Yurtici
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00

0,00
0,00
130.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
130.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
130.000,00



A
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idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
s aé Dfiner SerrTlaTye
E g3 Diger Yurtigi
X Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Adi

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.4: Dezavantajh (kadin, ¢ocuk, yash, engelli vb.) kesimlerin giiclendirilerek sosyal
hayata katihmlarinin artirilmasi
F6.4.2: Engelli veri tabam olusturmak

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.4: Dezavantajh (kadin, ¢ocuk, yash, engelli vb.) kesimlerin giiclendirilerek sosyal
hayata katihmlarinin artirilmasi

F6.4.5: Siddetle miicadelede farkindahk ve bilin¢lendirme egitimleri diizenlemek (Kadin
insan Haklari, Yasal uygulamalar vb.)

Saghik Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye
Diger Yurtici
Yurt Dist

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@
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0,00
0,00
20.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
20.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
20.000,00

0,00
0,00
15.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
15.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
15.000,00



A
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HATAY

BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.4: Dezavantajh (kadin, ¢ocuk, yash, engelli vb.) kesimlerin giiclendirilerek sosyal
hayata katihmlarinin artirilmasi
F6.4.8: Yash Destek Merkezi Projesi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyact

idare Ad1
Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH6.4: Dezavantajh (kadin, ¢ocuk, yash, engelli vb.) kesimlerin giiclendirilerek sosyal
hayata katihmlarinin artirilmasi
F6.4.9: "Hatay'n cigekleri, cift¢inin ekmegi projesi" ile kadinlarinin ekonomiye

Saghk Ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanh@

katilminin desteklenmesi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye
Diger Yurtici
Yurt Dist

Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Park Bahge Ve Yesil Alanlar Dairesi Baskanh@
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0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100.000,00

0,00
0,00
6.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6.000.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
F6.5.1: Siber Giivenilir Hatay Projesi

Bilgi islem Dairesi Baskanhig

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

s ;.é ijner Sernlaafye
,E‘, a> Diger Yurtigi
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PHS6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
F6.5.10: Spor kuliiplerinin desteklenmesi

Kiiltiir Ve Sosyal isler Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
X Doner Sermaye
gzg i~ .
:n% a> Diger Yurtici
N4 Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

102

0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
F6.5.3: Ozel Giin ve Haftalarda Etkinlikler Gergeklestirmek

Kiiltiir Ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.100.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.100.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 4.100.000,00
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
Faaliyet Ad1 F6.5.4: Egitsel ve Kiiltiirel Kurslarin Ag¢ilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Kiiltiir Ve Sosyal isler Dairesi Baskanhg
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 650.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 650.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ é‘ % Diger Yurtigi 0,00
R Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 650.000,00

103
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
F6.5.5: Sportif Amach Kurslarin Ac¢ilmasi

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyact

o X Doner Sermaye
= é’“ = Diger Yurtici
2R3

X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact

Idare Ad1
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
F6.5.6: Kiiltiir, Sanat ve Tiyatro Faaliyetleri Ger¢eklestirmek

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

104

0,00
0,00
410.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
410.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
410.000,00

0,00
0,00
720.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
720.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
720.000,00
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idare Adx

Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

2020 Yili Performans Programi

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
F6.5.7: Hatay'in tamtimina Katki Saglayan Etkinliklerin Yapilmasi ve Fuarlara Katihm

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 1.450.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.450.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 1.450.000,00
Idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
Faaliyet Ad1 F6.5.8: Kitap okuma ahskanhgi kazandirma ve egitime destek
Sorumlu Harcama Birimi veya Ozel Kalem Miidiirliigii
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 90.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
g E % Diger Yurtici 0,00
X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyact 90.000,00

105



wis
4
——4

HATAY 2020 Yili Performans Programi

BUYU K§EHi R
BELEDIYESI
idare Adi T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH6.5: Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile toplumsal gelisimin desteklenmesi
Faaliyet Ad1 F6.5.9: Tiirk Bayragimizi her daim dalgalandirmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Ozel Kalem Miidiirliigii
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
s - x Déner Sermaye 0,00
= é’“ % Diger Yurtici 0,00
N Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 150.000,00
idare Ad1 T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi PH7.1: Afet ve acil durumlara hizh, etkin ve kapsamli miidahale edilmesi
Faaliyet Adi F7.1.1: Felaket Kurtarma Merkezi
Sorumlu Harcama Birimi veya Bilgi Islem Dairesi Baskanhig
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri 0,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ Verme 0,00
09 Yedek Odenekler 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00
o _ x Déoner Sermaye 0,00
;‘;’,‘ é‘ % Diger Yurtici 0,00
R Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH7.1: Afet ve acil durumlara hizh, etkin ve kapsaml miidahale edilmesi
F7.1.2: Yeriistii Yangin Vanalarimin Modernizasyonu

itfaiye Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIiYE BASKANLIGI

PH7.1: Afet ve acil durumlara hizl, etkin ve kapsaml miidahale edilmesi
F7.1.3: itfaiye Arac Modernizasyonunun Saglanmasi

itfaiye Dairesi Bagkanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

107

0,00
0,00
40.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
40.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
40.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.000.000,00
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idare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH7.1: Afet ve acil durumlara hizh, etkin ve kapsaml miidahale edilmesi
F7.1.4: Sivil Savunma

itfaiye Dairesi Baskanhg

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

o X Déner Sermaye
[Z © . ..
= é’“ % Diger Yurtici
R Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyact
Idare Adi
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

PH7.1: Afet ve acil durumlara hizl, etkin ve kapsamli miidahale edilmesi

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00

F7.1.6: Denize girme alanlari ve sahillerde alinacak énlemler ve can kurtarma hizmetleri

itfaiye Dairesi Bagkanhg1

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2020
01 Personel Giderleri
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
09 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac:

X Doner Sermaye
$5T
:n% é‘ % Diger Yurtici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
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BUYUKSEHIR
BELEDIYESI

idare Adx

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri
Acgiklamalar

T.C. HATAY BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI
PH7.2: Afet ve kazalara karsi bilinclendirme ¢alismalar: yapmak

F7.2.1: Afet ve acil durumlara kars il genelinde Resmi Kurum ve Kuruluslara ve Halka

bilin¢lendirme ¢alismalar1 yapilacak.
itfaiye Dairesi Baskanhg

Ekonomik Kod

01
02
03
04
05
06
07
08
09

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurtici
Yurt Dist

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyact
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0,00
0,00
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E. idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Tablo 12 Toplam Kaynak Ihtivact Tablosu

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Idare Adi

Hatay Bliyiksehir Belediyesi

Genel Yénetim Diger idarelere
. Faaliyet Toplami . . Transfer Edilecek Genel Toplam
Ekonomik Kod Giderleri Toplami
(TL) () Kaynaklar (TL)
Toplami (TL)
01 Personel Giderleri 1.000.000 136.865.000 - 137.865.000
- 02 Sosyal Guvenlik
g Kurumlarina Devlet Primi - 21.695.000 - 21.695.000
= Giderleri
g | 03 MalVeHizmet Alm 73.771.000 | 442.664.000 -| 516435000
= Giderleri
E‘ 04 Faiz Giderleri - 38.990.000 - 38.990.000
§ 05 Cari Transferler 15.750.000 17.032.000 - 32.782.000
06 Sermaye Giderleri 665.260.000 17.654.000 - 682.914.000
07 Sermaye Transferleri - 21.019.000 - 21.019.000
08 Borg Verme - 300.000 - 300.000
09 Yedek Odenekler - 158.000.000 - 158.000.000
Toplam Bitge Kaynak ihtiyaci 755.781.000 854.219.000 - 1.610.000.000
Déner Sermaye - - - -
Z x| Diger Yurtigi - - - -
g,. % Yurt Dig - - - -
B > Toplam Butce Disi Kaynak : ) ) :
ihtiyaci
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 755.781.000 854.219.000 - 1.610.000.000
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F. idare Performans Tablosu

Biitce ici Biitce Dis1 Toplam
Performans Hedefi Faaliyet Ad1 TL Pay TL Pay TL Pay
H1.1 Bilisim sistemlerinin ¢cagin gereklerine gore 1.750.000,00 0,23% | 0,00 | 0,00% 1.750.000,00 0,23%
gelistirilmesi
Ses ve Anons Sistemleri 300.000,00 | 0,04% | 0,00 | 0,00% 300.000,00 | 0,04%
Giivenli bilisim ve e-belediye sistemlerinin | Telsiz ve Haberlesme Ag1 100.000,00 | 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 | 0,01%
gelistirilmesi Yazilim ve Lisans ihtiya¢lariin 2.600.000,00 0,34% | 0,00 | 0,00% 2.600.000,00 0,34%
karsilanmasi
Gilivenlik sizma testi yapilmasi 200.000,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 0,03%
Ag izleme sisteminin kurulmasi 200.000,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 0,03%
H1.2 Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimleri ile 740.000,00 | 0,10% | 0,00 | 0,00% 740.000,00 | 0,10%
Stratejik hedefler dogrultusunda insan koruyucu 6nemlerin alinmasi
kaynaklarinin gelistirilmesi Egitim ihtiyaglarinin kargilanmasi 550.000,00 | 0,07% | 0,00 | 0,00% 550.000,00 | 0,07%
Mesleki gelisimin desteklenmesi 1.000.000,00 | 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 | 0,13%
H1.3 | Kurumsal kaynaklarin arttirilarak, etkin ve Gayrimenkul Degerlemelerinin yapilmast 100.000,00 | 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 | 0,01%
verimli kullanilmasinin saglanmast Siirdiiriilebilir mali yapinin gelistirilmesi 0,00 | 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,23%
H1.4 | Kamusal hizmetlerin sunumunda etkinligi Belediye hizmet noktalarinin gelistirilmesi 4.000.000,00 0,53% | 0,00 | 0,00% 4.000.000,00 0,53%
ve erisilebilirliginin arttirilmasi
H1.5 Mubhtarlala isbirligini gelistirmeye yonelik 66.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 66.000,00 0,01%
toplant1 vb. yapilmasi
Paydaslar ile etkin iletisim ve Kurumsal rapor ve planlarin kamuoyuna 0,00 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,23%
koordinasyonun saglanmasi duyurulmasi
Karar alma siireglerine iliskin giindem ve 0,00 | 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,23%
sonuglari kamuoyuna duyurulmasi
H1.6 . o e Halkin taleplerini 6grenmek ve sunulan 50.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 50.000,00 0,01%
Hizmet sunumu kalitesinin ve etkinliginin . e 1 AT .
e et e oL . hizmetlere iligkin memnuniyetinin takip
stirekli dlciiliip iyilestirilmesi edilmesi
H1.7 | Kurumsallagmanin tiim ig ve islemleri I¢ kontrol uyum eylem planlarinin 0,00 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,23%
kapsayacak sekilde gelistirilmesi hazirlanmasi ve uygulanmast
H2.1 | Kentsel tasarim altyapy/ iistyapinin Samandag ve Erzin Ilgeleri Genelinde 465.000,00 0,06% | 0,00 | 0,00% 465.000,00 0,06%
planlamasi Cadde,Sokak,Bulvar, Meydan Tabelalarmin
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Uretilerek Montaji Isi.
il Genelinde 3.000 Hektar Alanda 1/5000 ve 150.000,00 | 0,02% | 0,00 | 0,00% 150.000,00 | 0,02%
1/1000 Olgeki Halihazir Harita Uretim Isi.
Kentsel Doniisgiim Strateji Belgesi 2.000.000,00 | 0,26% | 0,00 | 0,00% 2.000.000,00 | 0,26%
Planli Alanlar Disinda Kalan Yaklasik 1.000 1.000.000,00 | 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 | 0,13%
Hektarlik Alanda Mikrobolgeleme Etiit Isi.
Kirsal Alanlarda 1/5.000 Olgekli Nazim 500.000,00 | 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 | 0,07%
Imar Plan1 ve 1/1.000 Olgekli Uygulama
Imar Plani.
H2.2 2. Mintika Yol Kamulastirmasi 10.000.000,00 1,32% | 0,00 | 0,00% 10.000.000,00 1,32%
Kentsel doniigiimii saglayarak yapilasmanm | 5. Mintika Yol Kamulastirilmasi 750.000,00 0,10% | 0,00 | 0,00% 750.000,00 0,10%
sosyal adalet, refah ve sosyal uyumu 11 Geneli Kamulastimalar 25.000.000,00 | 3,31% | 0,00 | 0,00% | 25.000.000,00 | 3,31%
pekistirecek sekilde uygulanmasi Antakya Teleferik 2.Etap Yapilmasi 50.000.000,00 | 6,62% | 0,00 | 0,00% 50.000.000,00 | 6,62%
11 Geneli Cok Amagl Salon Yapilmasi 3.000.000,00 | 0,40% | 0,00 | 0,00% 3.000.000,00 | 0,40%
H2.3 1/100.000 ve 1/5.000 Imar Planlarin 800.000,00 | 0,11% | 0,00 | 0,00% 800.000,00 | 0,11%
INSPIRE Land Use(Plan) Veri Temasina
Akilli kent ¢alismalarinin desteklenmesi Uyarlanmasi.
Zemin Etiit Verilerinin Sayilastirilarak 100.000,00 | 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 | 0,01%
CBS'ye Aktarilmasi
H3.1 Hatay Entegre Kat1 Atik Bertaraf ve Diizenli 10.000.000,00 1,32% | 0,00 | 0,00% 10.000.000,00 1,32%
Depolama Tesisi Kurulmast
Iskenderun Kati Atik Diizenli Depolama ve 18.000.000,00 2,38% | 0,00 | 0,00% 18.000.000,00 2,38%
Bertaraf Tesisinin Isletilmesi Ile Tlgili
Hizmetlerin Yiiriitiilmesi
Tibbi Atiklarin Toplanmasi, Sterilizasyon 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
Tesisine Tasinmasi ve Bertaraf Edilmesi
"Sifir Atik" anlayisla uygun etkin atik Hassa, Kirikhan, Reyhanli, Samandag, ve 10.000.000,00 | 1,32% | 0,00 | 0,00% | 10.000.000,00 | 1,32%
yonetiminin gelistirilmesi Yayladag1 Kat1 Atik Transfer
Istasyonlarindan Evsel Kat1 Atiklarin
Tasinmasi
Sifir Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi 100.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 0,01%
ve Bu Kapsamda Halki Bilinglendirici
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Iskenderun Kérfezi Gemilerden Atik Alimi 600.000,00 0,08% | 0,00 | 0,00% 600.000,00 0,08%
Projesi
H3.2 | Yesil alan ve parklarin herkes igin Yonet Wifi Projesi 150.000,00 0,02% | 0,00 | 0,00% 150.000,00 0,02%
ulagilabilir olmasini saglamak Parklara giivenlik kamerasi kurulmasi 100.000,00 | 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 | 0,01%
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SahinTepesi Tabiat Parki Yapimi 1.000.000,00 | 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 | 0,13%
Mubhtelif mahallelerdeki Parklarin Bakim, 5.000.000,00 | 0,66% | 0,00 | 0,00% 5.000.000,00 | 0,66%
onarim ve Revizyo Yapimi
Golet alanlarinda Yesil Kusak Agaclandirma 100.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 0,01%
Yapimi
H3.3 Temiz Kent Projesi 250.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 250.000,00 | 0,03%
Havami Temiz Tutuyorum Projesi 10.000,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 10.000,00 | 0,00%
Yaygin ¢evre egitimi diizenlemek 75.000,00 | 0,01% | 0,00 | 0,00% 75.000,00 | 0,01%
Cevre kirliliginin azaltilmas1 ve Dere ve Nehir Temizligi 0,00 | 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,23%
biyogesitliligin korunmasimi saglamak Giiriiltii eylem planlariin hazirlanmasi. 10.000,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 10.000,00 0,00%
Deniz Yiizeyi Temizligi 800.000,00 | 0,11% | 0,00 | 0,00% 800.000,00 | 0,11%
Asi Nehrine bariyer yerlestirilmesi 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
il Geneli Dere Islahlarinin Yapilmasi 2.000.000,00 0,26% | 0,00 | 0,00% 2.000.000,00 0,26%
Biyogesitliligin korunmasi 25.000,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 25.000,00 0,00%
H3.4 Iklim Degisikligi Uyum Planlarimin 10.000,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 10.000,00 | 0,00%
Kiiresel iklim degisikliginin neden ve hazirlanmasi
etkilerini onleyici tedbirler alinmasi Yenilenebilir Enerji Kaynag: Uretim Tesisi 20.000.000,00 | 2,65% | 0,00 | 0,00% 20.000.000,00 | 2,65%
Yapimi (Mikro HES ve GES)
H3.5 | insan sagligim tehdit eden hayvan Hasere ve vektér miicadelesi 8.000.000,00 1,06% | 0,00 | 0,00% 8.000.000,00 1,06%
hastaliklar1 ile miicadele edilmesi
H3.6 Sokak hayvanlarini tibbi miidahalelerinin 300.000,00 0,04% | 0,00 | 0,00% 300.000,00 0,04%
Sokak hayvanlarinin tibbi miidahale ve yapilmasi
rehabilitasyonlarinin yapilmasi Sokak hayvanlari rehabilitasyon merkezi 1.000.000,00 | 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 | 0,13%
yapimi
H4.1 Tagra Tipi Durak 2.000.000,00 | 0,26% | 0,00 | 0,00% 2.000.000,00 | 0,26%
Taksi Duraklarinin Modernizasyonu 500.000,00 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 0,07%
Trafik Giivenliginin Saglanmasi 11.000.000,00 | 1,46% | 0,00 | 0,00% 11.000.000,00 | 1,46%
Yeni yol yapim1 ve mevcut yollarim bakim, 150.000.000,00 | 19,85% | 0,00 | 0,00% | 150.000.000,00 | 19,85%
onarimlari
.. . . et 1 Yeni parke yapimi ve mevcut parkelerin 30.000.000,00 3,97% | 0,00 | 0,00% 30.000.000,00 3,97%
Givenli, ekonomik ve erigilebilir ulagim
hizmeti ile kentin ulasim agin1 gelistirmek bakim, onarimlar
Menfez ve Duvar yapilmasi 10.000.000,00 1,32% | 0,00 | 0,00% 10.000.000,00 1,32%
Koprii Yapilmasi 5.000.000,00 | 0,66% | 0,00 | 0,00% 5.000.000,00 | 0,66%
Pac Kavsagi Sanayi Alt Baglant1 Yolu 10.000.000,00 | 1,32% | 0,00 | 0,00% 10.000.000,00 | 1,32%
Projesi
4. Mintikada Agik Otopark alant 100.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 0,01%
kamulagtirmasi
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5. Mintika Mintika Katli Otopark alant 100.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 0,01%
kamulastirmast
Akilli Durak 500.000,00 | 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 | 0,07%
Harita Alimlar1 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
Sehir Tipi Durak 500.000,00 | 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 | 0,07%
Duralarin Bakim ve Onarimlari 100.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 0,01%
H4.2 Kamera izleme ve Toplu Tagima Araglari 1.000.000,00 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 0,13%
Kontrol Merkezi
. . .. . .| Akuli Trafik Uygulamalari 1.000.000,00 | 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 | 0,13%
Elektronik ulagim sistemlerinin gelistirmesi . .
Gergeklestirilmesi
Elektronik Denetleme Sistemi(EDS) 10.000.000,00 | 1,32% | 0,00 | 0,00% | 10.000.000,00 | 1,32%
Kurulmast
H5.1 T1bbi Aromatik Bitki Ekstrasyon ve 1.250.000,00 | 0,17% | 0,00 | 0,00% 1.250.000,00 | 0,17%
Distilisyon Tesisi Yapimi
EXPO 2021 ile Hatay T1bbi Aromatik Bitki Parki Yapimi 2.000.000,00 | 0,26% | 0,00 | 0,00% 2.000.000,00 | 0,26%
Expo 2021 Kamulastirma ve Kiralama 5.500.000,00 | 0,73% | 0,00 | 0,00% 5.500.000,00 | 0,73%
Expo 2021 Antakya Etabi Diizenlemesi 175.000.000,00 | 23,15% | 0,00 | 0,00% | 175.000.000,00 | 23,15%
Expo 2021 Iskenderun Etab: Diizenlemesi 50.000.000,00 | 6,62% | 0,00 | 0,00% | 50.000.000,00 | 6,62%
H5.2 Yoresel tirtinlerimizin tanitimi 250.000,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 250.000,00 0,03%
Ozel giinlerde ve davetlerde 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
vatandaglarimizi hatirlamak
2 fincan kahvenin 80 y1l hatir1 var. 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
Belirli giin ve haftalarda yemek ve 350.000,00 | 0,05% | 0,00 | 0,00% 350.000,00 | 0,05%
EXPO 2021, Gastronomi vb. kapsaminda organizasyon
tanitim faaliyetlerinin etkin yiriitiilmesi Kentimiz ve belediyemiz hakkinda ¢ikan 200.000,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 0,03%
haberlerin takibinin yapilmasi
Yilbasinda belediyemizi promosyonlarla 200.000,00 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 0,03%
tanitma
Kentin tanitimi ile belediyemizin proje ve 2.100.000,00 0,28% | 0,00 | 0,00% 2.100.000,00 0,28%
hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi
H5.3 | Deniz turizminin desteklenmesi Mavi Bayrakli Plajlarin Olusturulmasi 40.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 40.000,00 0,01%
H5.4 Hatay'in tarihi kimliginin 6nemli boliimiinii 160.000,00 | 0,02% | 0,00 | 0,00% 160.000,00 | 0,02%
olusturan tarihi kent dokusunun korunmasi
Tarihi ve kiiltiirel dokunun korunarak ve canlanmasi i¢in bu alanlar icerisinde yer
gelecek nesillere ulastirilmasi alan sokaklarda cephelerinin iyilestirmesi ve
kentsel tasarim projelerinin yapilmasi.
Hatay'in tarihi kimliginin 6nemli blimiinii 240.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 240.000,00 | 0,03%
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olusturan tarihi kent dokusunda yer alan
(tehlike arz eden) Miilkiyeti Belediye
Bagkanligimiza ait/tahsisi alinan tescilli
taginmaz kiiltiir varliklarinin r616ve,
restitiisyon ve restorasyon projelerinin
yapilmasi ve
Tarihi Ev Satin Alinn Isi 1.000.000,00 | 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 | 0,13%
Sokak Sagliklagtirma ve Cevre Diizenlemesi 30.000.000,00 | 3,97% | 0,00 | 0,00% | 30.000.000,00 | 3,97%
Yapilmasi
H5.5 Ureticilerle Kooperatif hakkinda egitim 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
toplantisi diizenlenmesi
Ureticilerle Birlik hakkinda egitim toplantist 0,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00%
diizenlenmesi
Ureticilerle organik tarim hakkinda egitim 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
Kirsal kalkinmanin desteklenmesi ve yerel t.(.)plantlsl diizenlenmesi
e Ureticilerle mera 1slah1 hakkinda egitim 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
cesitliligin kayit altina alinarak korunmasi . .
toplantisi diizenlenmesi
Ureticilerle tibbi aromatik bitkiler hakkinda 0,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,00%
egitim toplantisi diizenlenmesi
Hatay ili meyveciligi yayma ve gelistirme 4.000.000,00 0,53% | 0,00 | 0,00% 4.000.000,00 0,53%
projesi kapsaminda meyve fidani ile tropik
ve subtropi dagitimi
H5.6 Denetim 0,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00%
HBB Sebze ve Meyve Hal Komplesi 15.000.000,00 | 1,98% | 0,00 | 0,00% | 15.000.000,00 | 1,98%
Saglikli gida temini ve giivenilir ticari Hatay genelindeki 1. sinif gayri sihhi 20.000,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 20.000,00 | 0,00%
faaliyetlerin siiriidiiriilmesini miiessseler, kasaplar, marketler ve firinlarin
denetimi
Aritma Tesisi Yapimi 6.000.000,00 | 0,79% | 0,00 | 0,00% 6.000.000,00 | 0,79%
H5.7 Hatay ili Belen ilgesi Mahallelerinde Sulama 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
HavuzuYapimi
Hatay ili 1. Bélge Sulama Tesisleri 1.500.000,00 | 0,20% | 0,00 | 0,00% 1.500.000,00 | 0,20%
Bakim,Onarim Yapim {si
Tarimsal sulama alanlarinin genisletilmesi Hatay ili 2. Bélge Sulama Tesisleri 1.000.000,00 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 0,13%
Bakim,Onarim Yapim {si
Hatay ili Defne Ilgesi Yesilpinar - 1.200.000,00 0,16% | 0,00 | 0,00% 1.200.000,00 0,16%
Degirmenyolu - Bah¢ekdy Mahalleleri
Sulama Tesisi Tamamlama Yapim Isi
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Hatay ili Yayladag: ilcesi Gorentas Goleti 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
Vana Odasi ve Isale Hatt1 Yapim Isi
H6.1 Go¢ biriminin kurulmasi 15.000,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 15.000,00 | 0,00%
Gogiin kente etkilerini belirleyebilmek icin 0,00 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 0,23%
mevcut durum analizinin yapilmasi
Gogiin kente etkilerinin belirlenmesi ve Gogmenlerin sosyal uyumunun 0,00 | 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,23%
goegmenlerin toplumsal uyumunun arttirtlmasina yonelik egitimler verilmesi
saglanmasi Nitelili gogmenlerin Hatay'm sosyo- 0,00 | 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,23%
ckonomik kalkinmasi i¢in mobilize edilmesi
Gogmenlere ¢evre bilinci kazandirmaya 0,00 | 0,23% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,23%
yonelik egitimler verilmesi
H6.2 Vatandaslarimizin acili giiniinde yaninda 500.000,00 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 0,07%
olmak
Mezarlik - Defin Hizmetleri 900.000,00 | 0,12% | 0,00 | 0,00% 900.000,00 | 0,12%
Cenaze ve defin hizmetlerinin yiiriitiilmesi Kentin ihtiyacina yonellik mezarlik alant 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
diizenlemelerinin yapilmasi
11 Geneli Mezarlik Cevre Diizenlemelerinin 4.000.000,00 0,53% | 0,00 | 0,00% 4.000.000,00 0,53%
Yapilmasi
H6.3 Gida Yardim 250.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 250.000,00 | 0,03%
1htiya<; sahibi hastalara hasta nakil hizmeti 50.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 50.000,00 0,01%
vermek
i1 Genelinde ibadethane Onarimi 2.000.000,00 0,26% | 0,00 | 0,00% 2.000.000,00 0,26%
Kadin Sigimma Evi Yapilmast 1.000.000,00 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 0,13%
1htiya<; sahiplerine Asevinde sicak yemek 500.000,00 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 0,07%
verilmesi
Giyecek Yardimi 50.000,00 | 0,01% | 0,00 | 0,00% 50.000,00 | 0,01%
Etkin sosyal hizmet ve sosyal yardim Hatay Kart Projesi 7.000.000,00 | 0,93% | 0,00 | 0,00% 7.000.000,00 | 0,93%
- Sosyal Market 2.500.000,00 | 0,33% | 0,00 | 0,00% 2.500.000,00 | 0,33%
sunumunun saglanmasi - — —
Engelli vatandaslarimiza akiilii ve akiisiiz 1.000.000,00 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 0,13%
arag, baston, elektrikli sandalye vb. araglarin
alinmasi ve dagitilmasi
Ihtiyag sahiplerine gida kolisi destegi 3.000.000,00 | 0,40% | 0,00 | 0,00% 3.000.000,00 | 0,40%
sunulmasi ve Ramazan ayimda 15 ilgemizde
iftar yemekleri vermek,camilerde
vatandaglarimiza lokum ve yemek
dagitilmasi
Yardima muhta¢ vatandaslara 1.000.000,00 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 0,13%
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Performans Hedefi Faaliyet Ad1 Biitce ici Biitce Dis1 Toplam
giyecek,ayakkabi, okul kiyafeti kdmiir,
kirtasiye ve benzeri ihtiyaglari temini
Ihtiyag sahiplerine evde bakim ve temizlik 130.000,00 | 0,02% | 0,00 | 0,00% 130.000,00 | 0,02%
hizmeti verilmesi
Ibadethanelere temizlik destegi verilmesi 0,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00%
H6.4 Engelli veri taban1 olugturmak 20.000,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 20.000,00 | 0,00%
Toplumsal Esitlik birimi kurmak 0,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00%
Siddetle miicadelede farkindalik ve 15.000,00 | 0,00% | 0,00 | 0,00% 15.000,00 | 0,00%
Dezavantajli (kadin, cocuk, yash, engelli bilinglendirme egitimleri diizenlemek
. S L (Kadin Insan Haklari, Yasal uygulamalar
vb.) kesimlerin gii¢clendirilerek sosyal vb.)
hayata kauhmlarinin artirilmas: Yash Destek Merkezi Projesi 100.000,00 | 0,01% | 0,00 | 0,00% 100.000,00 | 0,01%
"Hatay'm ¢igekleri, ¢ift¢inin ekmegi projesi” 6.000.000,00 0,79% | 0,00 | 0,00% 6.000.000,00 0,79%
ile kadinlarinin ekonomiye katiliminin
desteklenmesi
H6.5 Siber Giivenilir Hatay Projesi 200.000,00 | 0,03% | 0,00 | 0,00% 200.000,00 | 0,03%
Spor kuliiplerinin desteklenmesi 1.000.000,00 | 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 | 0,13%
Ozel Giin ve Haftalarda Etkinlikler 4.100.000,00 | 0,54% | 0,00 | 0,00% 4.100.000,00 | 0,54%
Gergeklestirmek
Egitsel ve Kiiltiirel Kurslarin A¢ilmasi 650.000,00 0,09% | 0,00 | 0,00% 650.000,00 0,09%
Kiiltiir, sanat ve sportif faaliyetler ile Sportif Amaclh Kurslarin Acilmasi 410.000,00 0,05% | 0,00 | 0,00% 410.000,00 0,05%
K N . Kiiltiir, Sanat ve Tiyatro Faaliyetleri 720.000,00 0,10% | 0,00 | 0,00% 720.000,00 0,10%
toplumsal gelisimin desteklenmesi .
Gergeklestirmek
Hatay'm tanitimina Katk1 Saglayan 1.450.000,00 0,19% | 0,00 | 0,00% 1.450.000,00 0,19%
Etkinliklerin Yapilmasi ve Fuarlara Katilim
Kitap okuma aligkanlig1 kazandirma ve 90.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 90.000,00 0,01%
egitime destek
Tiirk Bayragimizi her daim dalgalandirmak 150.000,00 0,02% | 0,00 | 0,00% 150.000,00 0,02%
H7.1 Felaket Kurtarma Merkezi 1.750.000,00 | 0,23% | 0,00 | 0,00% 1.750.000,00 | 0,23%
Yeriistii Yangin Vanalarinin 40.000,00 0,01% | 0,00 | 0,00% 40.000,00 0,01%
Modernizasyonu
Afet ve acil durumlara hizli, etkin ve Itfaiye Ara¢ Modernizasyonunun 1.000.000,00 0,13% | 0,00 | 0,00% 1.000.000,00 0,13%
kapsamli miidahale edilmesi Saglanmasi
Sivil Savunma 500.000,00 | 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 | 0,07%
Denize girme alanlari ve sahillerde alinacak 500.000,00 0,07% | 0,00 | 0,00% 500.000,00 0,07%
Onlemler ve can kurtarma hizmetleri
H7.2 | Afet ve kazalara karsi1 bilin¢lendirme Afet ve acil durumlara karsi il genelinde 30.000,00 0,00% | 0,00 | 0,00% 30.000,00 0,00%
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Performans Hedefi Faaliyet Ad1 Biitce ici Biitce Dis1 Toplam
caligmalar1 yapmak Resmi Kurum ve Kuruluglara ve Halka
bilinglendirme ¢aligmalar1 yapilacak.
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G. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

Performans Hedefi Faaliyet Ad1 Sorumlu Birim
Bilisim sistemlerinin ¢agin gereklerine gore Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig
gelistirilmesi
Ses ve Anons Sistemleri Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1
Gﬁvepli bi_lisim ve e- Telsiz ve Haberlesme Ag1 Bilgi Islem Dairesi Baskanlig
H1.1 | belediye sistemlerinin _
gelistirilmesi Yazilim ve Lisans ihtiyaglarinin karsilanmas: | Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1
Giivenlik sizma testi yapilmasi Bilgi Islem Dairesi Baskanlig
Ag izleme sisteminin kurulmasi Bilgi Islem Dairesi Baskanlig1
Is Sagh1 ve Giivenligi Egitimleri ile Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Stratejik hedefler k(zlju.yucfu §nemlerin alinmasi Dairesi Baskanligi __
H12 | dogrultusunda insan Egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi Insgn I.(aynaklanVVe Egitim
kaynaklarinin gelistirilmesi Dalrem Baskanhgi
Mesleki gelisimin desteklenmesi Insan Kaynaklar1 Ve Egitim
Dairesi Bagkanlig1
Kurumsal kaynaklarin Gayrimenkul Degerlemelerinin yapilmasi Emlak Ve Istimlak Dairesi
H1.3 | arttirilarak, etkin ve verimli Bagkanhigi
kullamlmasinin saglanmasi Siirdiiriilebilir mali yapmnin gelistirilmesi Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig:
Kamusal hizmetlerin Belediye hizmet noktalarmm gelistirilmesi Emlak Ve Istimlak Dairesi
H1.4 | sunumunda etkinligi ve Bagkanlig1
erigilebilirliginin arttirtlmasi
Muhtarlarla igbirligini gelistirmeye yonelik Mubhtarlik Isleri Dairesi Baskanlig
. e toplant1 vb. yapilmasi
Payda§la_r ile etkin iletisim Kurumsal rapor ve planlarin kamuoyuna Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi
H1.5 | ve koordinasyonun
saglanmast duyurulmast -
Karar alma siireglerine iligkin giindem ve Yazi Isleri Ve Kararlar Dairesi
sonuclarm kamuoyuna duyurulmast Bagkanligi
Hizmet sunumu kalitesinin Halkin taleplerini 6grenmek ve sunulan Basin Yayin ve Halkla {liskiler
H1.6 | ve etkinliginin siirekli hizmetlere iliskin memnuniyetinin takip Dairesi Bagkanlig1
Olciiliip iyilestirilmesi edilmesi
Kurumsallagmanin tiim is ve | I¢ kontrol uyum eylem planlarinm Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
H1.7 | islemleri kapsayacak sekilde | hazirlanmasi ve uygulanmasi
gelistirilmesi
Samandag ve Erzin Ilgeleri Genelinde Imar Ve Sehircilik Dairesi
Cadde, Sokak, Bulvar, Meydan Tabelalarinin | Baskanligi
Uretilerek Montaji Isi.
Il Genelinde 3.000 Hektar Alanda 1/5000 ve | Imar Ve Sehircilik Dairesi
1/1000 Olgeli Halihazir Harita Uretim Isi. Bagkanligi
H2.1 Kentsel tasarim altyap1/ Kentsel Doniisiim Strateji Belgesi Imar Ve Sehircilik Dairesi
’ istyapinin planlamasi Bagkanligi
Planlh Alanlar Disinda Kalan Yaklasik 1.000 | Imar Ve Sehircilik Dairesi
Hektarlik Alanda Mikrobélgeleme Etiit fsi. Bagkanligi
Kirsal Alanlarda 1/5.000 Olgekli Nazim Imar | Imar Ve Sehircilik Dairesi
Plan1 ve 1/1.000 Olgekli Uygulama Imar Bagkanligi
Plani.
2. Mimtika Yol Kamulastirmasi Emlak Ve Istimlak Dairesi
Bagkanligi
Kentsel doniisimii 5. Mimtika Yol Kamulastirilmasi Emlak Ve Istimlak Dairesi
saglayarak yapilasmanin Bagkanligi
H2.2 | sosyal adalet, refah ve sosyal | il Geneli Kamulastirmalar Emlak Ve Istimlak Dairesi
uyumu pekistirecek sekilde Bagkanligi
uygulanmasi Antakya Teleferik 2.Etap Yapilmast Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
11 Geneli Cok Amagli Salon Yapilmasi Fen Isleri Dairesi Bagkanlig1
H2.3 Akilli kent ¢aligmalarinin 1/100.000 ve 1/5.000 Imar Planlarin Imar Ve Sehircilik Dairesi
' desteklenmesi INSPIRE Land Use(Plan) Veri Temasina Baskanligi
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Uyarlanmasi.
Zemin Etiit Verilerinin Sayilastirilarak Imar Ve Sehircilik Dairesi
CBS'ye Aktarilmasi Bagkanligi
Hatay Entegre Kat1 Atik Bertaraf ve Diizenli | Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Depolama Tesisi Kurulmasi Baskanligi
Iskenderun Kat1 Atik Diizenli Depolama ve Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Bertaraf Tesisinin Isletilmesi ile Ilgili Bagkanligi
Hizmetlerin Yiiriitiilmesi
Tibbi Atiklarin Toplanmasi, Sterilizasyon Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
"Sfir Atk" anlayisla uygun Tesisine Taginmasi ve Bertaraf Edilmesi Bagkanlig1
H3.1 | etkin atik vénetimini Hassa, Kirikhan, Reyhanli, Samandag, ve Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
. yOnetiminin N -
gelistirilmesi Yayladag1 Kat1 Atik Transfer Bagskanlig1
Istasyonlarmdan Evsel Kat1 Atiklarin
Tasinmast
Sifir Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi | Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
ve Bu Kapsamda Halki Bilinglendirici Bagkanligi
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Iskenderun Korfezi Gemilerden Atik Alimi Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Projesi Bagkanligi
Yonet Wifi Projesi Bilgi Islem Dairesi Baskanlig
Parklara giivenlik kamerasi kurulmasi Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig1
Yesil alan ve parklarin SahinTepesi Tabiat Parki Yapimi1 Park Bahge Ve Yesil Alanlar
H3.2 | herkes i¢in ulasilabilir Dairesi Bagkanligi
olmasini saglamak Muhtelif mahallelerdeki Parklarin Bakim, Park Bahge Ve Yesil Alanlar
onarim ve Revizyon Yapimi Dairesi Bagkanlig1
Golet alanlarinda Yesil Kusak Agaclandirma | Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Yapimi Dairesi Bagkanligi
Temiz Kent Projesi Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Bagkanlig:
Havami Temiz Tutuyorum Projesi Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Bagkanligi
Yaygin cevre egitimi diizenlemek Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Bagkanlig1
Dere ve Nehir Temizligi Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Cevre kirliliginin azaltilmasi Baskanligi
H3.3 | ve biyogesitliligin Giiriiltii eylem planlarinin hazirlanmasi. Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
korunmasini saglamak Baskanlig1
Deniz Yiizeyi Temizligi Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Bagkanlig1
Asi Nehrine bariyer yerlestirilmesi Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Bagkanlig1
11 Geneli Dere Islahlarinin Yapilmasi Fen Isleri Dairesi Baskanlig
Biyogesitliligin korunmast Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
Bagkanlig1
Kiiresel iklim degisikliginin }ilkliml Degisikligi Uyum Planlarinin ](slevlze Ifczmma Ve Kontrol Dairesi
H3.4 | neden ve etkilerini 6nleyici AZITANTASL - —— — ASKAIEL =
tedbirler almmas Yenllenebll.lr Enerji Kaynagi Uretim Tesisi Fen Isleri Dairesi Bagkanlig:
Yapimi (Mikro HES ve GES)
Insan sagligini tehdit eden Hagere ve vektor miicadelesi Saglik Ve Sosyal Hizmetler
H3.5 | hayvan hastaliklar1 ile Dairesi Bagkanlig1
miicadele edilmesi
Sokak hayvanlarmin tibbi Sokak hayvanlarini tibbi miidahalelerinin Saglik Ve Sosyal Hizmetler
H3.6 miidahale ve yapilmast Dairgsi Bagkanlig1
’ rehabilitasyonlarinin Sokak hayvanlari rehabilitasyon merkezi Fen Isleri Dairesi Bagkanlig:
yapilmasi yapimi
Tagsra Tipi Durak Ulasim Dairesi Baskanlig1
Taksi Duraklarinin Modernizasyonu Ulasim Dairesi Baskanligi
Giivenli, ekonomik ve . — _ — _
Ha1 erisilebilir ulagim hizmeti ile Trafik Giivenliginin Saglanmasi Ulasim Dairesi Baskanlig1
' ken.tin ulagim agm Yeni yol yapimi ve mevcut yollarim bakim, Fen Isleri Dairesi Baskanhg:
gelistirmek onarimlart
Yeni parke yapimi ve mevcut parkelerin Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
bakim, onarimlari
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Menfez ve Duvar yapilmasi Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Koprii Yapilmasi Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Pac Kavsag1 Sanayi Alt Baglant1 Yolu Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Projesi
4. Mintikada A¢ik Otopark alani Emlak Ve istimlak Dairesi
kamulagtirmasi Bagkanligi
5. Mimtika Mintika Katli Otopark alani Emlak Ve Istimlak Dairesi
kamulastirmasi Baskanligi
Akilli Durak Ulasim Dairesi Bagkanligi
Harita Alimlar1 Emlak Ve Istimlak Dairesi
Baskanligi
Sehir Tipi Durak Ulasim Dairesi Bagkanligi
Duralarin Bakim ve Onarimlart Ulagim Dairesi Bagkanligi
Kamera Izleme ve Toplu Tasima Araglar Ulagim Dairesi Bagkanlig1
Kontrol Merkezi
Ha4.2 Elektronik ulasim Akilli Trafik Uygulamalari Ulasim Dairesi Baskanlig1

sistemlerinin gelistirmesi

Gergeklestirilmesi

Elektronik Denetleme Sistemi(EDS)
Kurulmasi

Ulasim Dairesi Bagkanlig1

Tibbi Aromatik Bitki Ekstrasyon ve
Distilisyon Tesisi Yapimi

Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Dairesi Bagkanlig1

Tibbi Aromatik Bitki Parki Yapimi

Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Dairesi Bagkanlig1

H5.1 | EXPO 2021 ile Hatay Expo 2021 Kamulagtirma ve Kiralama Emlak Ve Istimlak Dairesi
Baskanlig1
Expo 2021 Antakya Etabi Diizenlemesi Fen Isleri Dairesi Baskanlig
Expo 2021 Iskenderun Etab1 Diizenlemesi Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Yoresel iiriinlerimizin tanitimi Ozel Kalem Miidiirliigii
Ozel giinlerde ve davetlerde vatandaslarimizi | Ozel Kalem Miidiirliigii
hatirlamak
2 fincan kahvenin 80 y1l hatir1 var. Ozel Kalem Miidiirliigii
EXPO 2021, Gastronomi vb. Belirli giin ve haftalarda yemek ve Ozel Kalem Midiirligii
kapsaminda tanitim -
Hs.2 faaliyetlerinin etkin organizasyon .
s . Kentimiz ve belediyemiz hakkinda ¢ikan Basin Yayin ve Halkla Iliskiler
yiriitilmesi haberlerin takibinin yapilmast Dairesi Bagkanlig1
Yilbasinda belediyemizi promosyonlarla Ozel Kalem Miidiirliigii
tanitma
Kentin tanitimu ile belediyemizin proje ve Basin Yaym ve Halkla Iligkiler
hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi Dairesi Bagkanlifi
H5.3 Deniz turizminin Mavi Bayrakli Plajlarin Olusturulmasi Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
' desteklenmesi Baskanlig
Hatay'in tarihi kimliginin 6nemli bolimiini Imar Ve Sehircilik Dairesi
olusturan tarihi kent dokusunun korunmast Bagkanlig1
ve canlanmasl i¢in bu alanlar icerisinde yer
alan sokaklarda cephelerinin iyilestirmesi ve
kentsel tasarim projelerinin yapilmasi.
Hatay'in tarihi kimliginin 6nemli bolimiini Imar Ve Sehircilik Dairesi
Tarihi ve kiiltiirel dokunun OIlLsf}fan tarihi kent fil(])(l‘(usgndalye.r alan Bagkanligi
H5.4 | korunarak gelecek nesillere ge kl elavrz eden).Muh .ly.eul Be edlye.“.
ulastirilmas! askanligimiza ait/tahsisi a man tescilli
taginmaz kiiltiir varliklarinin rolove,
restitlisyon ve restorasyon projelerinin
yapilmasi ve
Tarihi Ev Satm Alimi Isi Emlak Ve Istimlak Dairesi
Bagkanligi
Sokak Sagliklastirma ve Cevre Diizenlemesi | Fen Isleri Dairesi Bagkanligi
Yapilmast
Kirsal kalkinmanin Ureticilerle Kooperatif hakkinda egitim Park Bahge Ve Yesil Alanlar
H5.5 desteklenmesi ve yerel tf)plantlSI diizenlenmesi Dairesi Bagkanlig1
' cesitliligin kayit altina Ureticilerle Birlik hakkinda egitim toplantis1 | Park Bahge Ve Yesil Alanlar
alinarak korunmasi diizenlenmesi Dairesi Bagkanlig1
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Ureticilerle organik tarim hakkinda egitim Park Bahce Ve Yesil Alanlar
toplantis1 diizenlenmesi Dairesi Bagkanligi
Ureticilerle mera 1slah1 hakkinda egitim Park Bahge Ve Yesil Alanlar
toplantis1 diizenlenmesi Dairesi Bagkanlig1
Ureticilerle tibbi aromatik bitkiler hakkinda Park Bahge Ve Yesil Alanlar
egitim toplantisi diizenlenmesi Dairesi Bagkanligi
Hatay ili meyveciligi yayma ve gelistirme Park Bahce Ve Yesil Alanlar
projesi kapsaminda meyve fidani ile tropik Dairesi Bagkanlig1
ve subtropi dagitimi
Denetim Zabita Dairesi Bagkanligi
HBB Sebze ve Meyve Hal Komplesi Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Saglikli gida temini ve
H5.6 | giivenilir ticari faaliyetlerin Hatay genelindeki 1. smnif gayri sthhi Saglik Ve Sosyal Hizmetler
siiriidiiriilmesini miiessseler, kasaplar, marketler ve firinlarin Dairesi Bagkanlig1
denetimi
Aritma Tesisi Yapimi Fen Isleri Dairesi Baskanlig
Hatay ili Belen ilgesi Mahallelerinde Sulama | Park Bahce Ve Yesil Alanlar
HavuzuYapimi Dairesi Bagkanligi
Hatay Ili 1. Bélge Sulama Tesisleri Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Bakim,Onarimm Yapim Isi Dairesi Bagkanlig1
Hatay ili 2. Bélge Sulama Tesisleri Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Tarimsal sulama alanlarinin ‘. L -
H5.7 genigletilmesi BaklmSOnarlm Yaplm Isi Dairesi Bagkanlig1
Hatay Ili Defne Ilgesi Yesilpinar - Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Degirmenyolu - Bahgekdy Mahalleleri Dairesi Bagkanligi
Sulama Tesisi Tamamlama Yapim Isi
Hatay Ili Yayladag: Ilcesi Gorentas Goleti Park Bahge Ve Yesil Alanlar
Vana Odasi ve Isale Hatt1 Yapim Isi Dairesi Baskanlig1
Go¢ biriminin kurulmasi Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1
Gogiin kente etkilerini belirleyebilmek igin Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Gogiin kente etkilerinin mevcut durum analizinin yapilmasi Dairesi Bagkanlig1
H6.1 belirlenmesi ve gdgmenlerin | GS¢menlerin sosyal uyumunun arttirilmasina | Saglik Ve Sosyal Hizmetler
' toplumsal uyumunun yonelik egitimler verilmesi Dairesi Bagkanlig1
saglanmasi Nitelikli go¢gmenlerin Hatay'in sosyo- Saglik Ve Sosyal Hizmetler
ckonomik kalkinmasi i¢in mobilize edilmesi | Dairesi Bagkanligi
Gogmenlere gevre bilinci kazandirmaya Cevre Koruma Ve Kontrol Dairesi
yonelik egitimler verilmesi Bagkanlig1
Vatandaglarimizin acili giiniinde yaninda Ozel Kalem Miidiirliigii
olmak
Mezarlik - Defin Hizmetleri Saglik Ve Sosyal Hizmetler
H6.2 Cenaze ve defin Dairesi Bagkanlig1
' hizmetlerinin yiiriitiilmesi Kentin ihtiyacina yonelik mezarlik alant Saglik Ve Sosyal Hizmetler
diizenlemelerinin yapilmasi Dairesi Bagkanlifi
1l Geneli Mezarlik Cevre Diizenlemelerinin Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Yapilmast
Gida Yardimi Ozel Kalem Miidiirliigii
Ihtiyag sahibi hastalara hasta nakil hizmeti Saglik Ve Sosyal Hizmetler
vermek Dairesi Bagkanlig1
1l Genelinde Ibadethane Onarimi Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Kadin Siginma Evi Yapilmasi Fen Isleri Dairesi Baskanlig1
Thtiyag sahiplerine Asevinde sicak yemek Saglik Ve Sosyal Hizmetler
verilmesi Dairesi Bagkanligi
Etkin sosyal hizmet ve Giyecek Yardimi Ozel Kalem Miidiirliigii
H6.3 Sofyal yardim sunumunun Hatay Kart Projesi Saglik Ve Sosyal Hizmetler
saglanmasi Dairesi Baskanlis
airesi Bagkanligi
Sosyal Market Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanligi
Engelli vatandaslarimiza akiilii ve akiisiiz Saglik Ve Sosyal Hizmetler
arag, baston, elektrikli sandalye vb. araglarin | Dairesi Bagkanlig1
alinmasi ve dagitilmasi
Ihtiyac sahiplerine gida kolisi destegi Saglik Ve Sosyal Hizmetler
sunulmasi ve Ramazan ayinda 15 ilgemizde Dairesi Bagkanlig1
iftar yemekleri vermek, camilerde
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vatandagslarimiza lokum ve yemek
dagitilmasi

Yardima muhtag vatandaglara giyecek,
ayakkabi, okul kiyafeti, komiir, kirtasiye ve
benzeri ihtiyaglarin temini

Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

Ihtiyag sahiplerine evde bakim ve temizlik

Saglik Ve Sosyal Hizmetler

Dezavantajli (kadin, ¢ocuk,
yasli, engelli vb.) kesimlerin

hizmeti verilmesi Dairesi Bagkanlig1

Ibadethanelere temizlik destegi verilmesi Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanligi

Engelli veri tabani olusturmak Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

Toplumsal Esitlik birimi kurmak

Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanligi

Siddetle miicadelede farkindalik ve
bilinglendirme egitimleri diizenlemek (Kadin

Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanlig1

gelisimin desteklenmesi

H6.4 gii¢lendirilerek sosyal hayata | Insan Haklari, Yasal uygulamalar vb.)
katilimlarinin artirilmasi Yaslh Destek Merkezi Projesi Saglik Ve Sosyal Hizmetler
Dairesi Bagkanligi
"Hatay'in ¢igekleri, ¢ift¢inin ekmegi projesi" | Park Bahge Ve Yesil Alanlar
ile kadinlarinin ekonomiye katilimimin Dairesi Bagkanlig1
desteklenmesi
Siber Giivenilir Hatay Projesi Bilgi Islem Dairesi Bagkanlig
Spor kuliiplerinin desteklenmesi Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi
Baskanlig1
Ozel Giin ve Haftalarda Etkinlikler Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi
Gergeklestirmek Baskanlig1
Egitsel ve Kiiltiirel Kurslarin A¢ilmasi Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi
Kiiltiir, sanat ve sportif - Ba.‘.sk,?nhgl : —
He.5 | faaliyetler ile toplumsal Sportif Amagl Kurslarin Ag¢ilmasi Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi

Bagkanlig:

Kiiltiir, Sanat ve Tiyatro Faaliyetleri
Gergeklestirmek

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Hatay'mn tanitimina Katki Saglayan
Etkinliklerin Yapilmasi ve Fuarlara Katilim

Kiiltiir Ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanlig1

Kitap okuma aliskanlig1 kazandirma ve Ozel Kalem Miidiirliigii
egitime destek
Tiirk Bayragimizi her daim dalgalandirmak Ozel Kalem Miidiirliigii
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